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REGLAMENTO DEL CONSEJO ASESOR PARA
LA IMPLANTACION DEL SISTEMA MECANIZADO

5575

—_—

rrticulo I. Disposiciones Generzles

Seccidn 1. Titulo

1
| Este Reglamento se conocerd como "Reglamento del Consejo

ﬁAsesor para la Implantacién del Sistema Mecanizado". En forma

iabreviada se conocerd como "Reglamento de Mecanizacién".

1
ﬁSeccién 2. Base Legal
]

] Este Reglamento se promulga por la autoridad vertida en el
!

Comisionado de Asuntos Municipales por el Articulo 8.010(k) de 1la

fLey 81 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, conforme al

‘Articulo 19.011 en la misma ley.

|
|
|
?
” Este Reglamento se adopta a tenor con la Ley 170 del 12 de
H

ijagosto de 1988, seglin enmendada.
'

isaccién 3. Propdsito

Este Reglamento tiene como propésito encauzar las actividades

M |
‘del Consejo Asesor del Comisionado de Asuntos Municipales creado

‘;por la Ley Num. 73 del 20 de julio de 1996 y como instrumento para
E‘llevar a cabo el establecimiento ordenado de los debidos controles
i}fiscales y organizacionales (metodolégicos) necesarios para lograr
ﬂla implantacién, certificacién y mantenimiento de los sistemas de

| contabilidad mecanizado en los municipios de Puerté@gico y/o sus
| v

i!diapensas.

Seccién 4. Interpretacién : S

I -
i Como vehiculo de la Ley Nam. 73 del 20 de julio de 1996, cuyo
!'propOSito es resolver la problemdtica gue se enfrenta durante el

|| proceso de mecanizacién de los municipios, este Reglamento debe ser

|interpretado liberalmente.

|| Seccién 5. Definiciones

! 1. Comisionado - Comisionado de Asuntos Municipales;

i 2. Consejo - El Consejo Asesor creado por la Ley Nam. 73
|de1 20 de julio del 1996; .

H

[t

1)

| Sistema Uniforme de Contabilidad Mecanizado requerido por el

3. Mecanizacidén- Proceso de implantacién y mantenimiento del




Articulo 8.010 de la Ley de Municipios, y todo incidente de dicho

proceso.

H 4. Certificacién - Es el reconocimiento, por parte de la
;ioficina del Comisionado de Asuntos Municipales, de que un
! fMunicipio:

| a. Esta capacitado para operar y mantener la informacién del
Eésistema mecanizado de tal forma que pueda tfabajar con €1, con
independencia de la Oficina;

i b. Ha hecho una conversién sustancial de datos necesaria para

i
H
I
produc:.r los informes financieros en la forma y manera requeridos

:,:por ley.

j Bie Certificacién condicionada - Es aguella certificacién
;'Esujeta a condicidén, y se otorga bajo el supuesto de que la labor
q-ue corresponde a la Oficina en el proceso de mecanlzac:J.én ha
flnallzado y s6lo falta gue el Municipio termlng’ uﬂas tareas

‘especificas o continte sus esfuerzos de corregir su con*tabllldad

hlstérlca i ;; s'j.’g}

.‘contabilidad mecanizado distinto al disefiado y aprobado por'el

EComisionadc para su utilizacién, que cumpla con los reguisitos
minlmos del Sistema Uniforme de Contabilidad Mecanizada y la

Eioficina del Comisionado de Asuntos Municipales.

;?articulo 2. Consejo Asesor

;sgccién : A Consejo

A El Comisionado de Asuntos Municipales nombrard un Consejo

HAsesor para que haga evaluaciones y recomendaciones en relacién al

E'!establecimiento ordenado de los debidos controles fiscales y

:éorganizacionales (metodoldgicos) necesarios para lograr 1la

: implantacién, certificacién y mantenimiento del Sistema Uniforme de

=| Contabilidad Mecanizado.

E'SECCIOH 2. Composicién ,

j; El Consejo constard de 5 miembros, cuatro de los cuales seran

:'de31gnados por el Comisionado; el quinto serd el Alcalde del

!
|
|
i
i
I
!

i




Municipio cuya mecanizacién sea considerada por el Consejo,

i.{em«:ept:n en los casos en que éste designe al Director de Finanzas).
SSeccién 3. Reqguisitos

%E Los miembros del Consejo, que no séan ni el Alcalde ni su
:Director de Finanzas, deberdn tener las cualidades académicas,

ilexperiencia y reputacién necesarias para atender problemas

hcomplejos de contabilidad, finanzas o sistemas de informacién. En
“términos generales, se preferirdn como miembros del Consejo a

IContadores Publicos Autorizados, personal con estudios graduados en

|
jsistemas de informacién, administracién comercial o ingenieros.

Como excepcién podré nombrarse al Consejo a una persona que

iaunque no tenga las credenciales académicas antes resefladas posea

t
lilvasta experiencia y conocimientos reconocidos en los problemas de

‘contabilidad municipal o sistemas de informacién.

HSeccién 4. Miembros Alternos

El Comisionado podréd nombrar uno o mids miembros alternos del
’;Consejo cuando por enfermedad o ausencia el miembro en propiedad no

:Epueda ejercer sus funciones. Los miembros alternos deberan cumplir
ﬁcon los requisitos de preparacién o experiencia de la Seccién
]
| %

f:anterior. Los miembros alternos podrén nombrarse’conjuntamente con

LT

|1os miembros en propiedad. N

:!Saccién 5. Separacidén

i i,

-i El Comisionado podréd separar del Consejo a cuaiqﬁ;égjm;embro
ﬁque: RN
1. Incumpla sus deberes bajo este Reglamento.
2. Sea convicto de algun delito que implique depravacién
: moral.
3. Se ausente de 3 Sesiones del Consejo o mds sin previa
notificacién o justa causa. |
4. Por cualquier causa justa.
'Seccién 6: Término

Los miembros del Consejo servir&n en éste mientras otra cosa

no disponga el Comisionado.




Seccidn 7: Compensacidén

Los miembros del Consejo que no sean funcionarios publicos
ilseran compensados por la Oficina del Comisionado de Asuntos

PMunicipales segin se establezca mediante contrato de servicios
profesionales, de acuerdo al uso y costumbre del mercado. Los

{imiembros del Consejo gue sean contratistas de la Oficina recibirén

\por sus servicios lo que establezca su contrato. Los miembros del

IConsejo que sean funcionarios publicos cobraran $50.00 por cada

f%sesién del Consejo a la que asista, peroc no mas de $200.00 por mes.
”Seccién 8: Quérum

ﬁ Se constituird quérum por mayoria simple de los miembros del
fichsejo. No cbstante, no se podrédn tomar decisiones respecto a un
éfMunicipio sin la presencia del Alcalde o del Director de Finanzas

édesignado por él, a menos gque éste no haya comparecido a dos

isesiones luego de ser apropiadamente notificado a cada una.

’iSeccién 9: Organizacidén Interna

!? El Consejo podréd adoptar las normas y procedimientos gque

‘lestime necesarias y convenientes en conformidad con este Reglamento

!'para la consideracién ordenada de los asuntos llevados a su
! A
latencién. En este sentido el Consejo podréd si as;gyuﬁ&gsea adoptar
i i

o .k'r

f,las reglas de procedimiento parlamentario.

'Seccién 10: Pregidencia

i No obstante 1lo anterior, el Consejo elegird detgnty
£ A

i. ; . . - k'd'"‘
!gcuatro (4) miembros permanentes un Presidente, quien debé%azqg
-

it 7t} -

EE 1. Dirigir las reuniones, o

éf 2. Aprobar agenda,

;é + 3. Limitar Asuntos,

;E 4. Imponer orden,

Ei 23 Realizar toda otra labor necesaria y conveniente a su

Iifuncién.
EfSeccién 11; Etica
} Los miembros del Consejo deber&n inhibirse o abstenerse

fexpresamente de participar de cualquier sesién o asunto que le

| plantee un conflicto de intereses real o aparente. En caso de duda




| . s
el Miembro solicitard 1la opinién de 1la Oficina de Etica

Gubernamental.

_A:ticulo 3: Participacién de Alcaldes

Secclén 1: Alcaldes: Miembros al Consejo
1. El Alcalde del Municipio cuya mecanizacién sea considerada

,1
1|
1

‘por el Cosejo serd miembro de ésta mientras dure tal consideracién

ﬂy para esos fines. Es decir, todo Alcalde serd miembro ad hoc del

Consejo mientras su Municipio sea objeto de evaluacién.

!Sacc16n 2: Notificacidn

_ El Comisionado notificard al Alcalde a través del Secretario

idel Consejo

i 1. E1l expediente municipal

H 2. La fecha y hora en que se reunird el Consejo en relacién
il a su municipio.

HSeccién 3: Asistencia: Delegacién

| El Alcalde deber4 asistir personalmente o designar por escrito
@a su Director de Finanzas para que lo represente al Consejo. E1

ﬁmandato del Director de Finanzas deberd ser coq,répresentacién '
‘con capacidad para obligar al Municipio. K

HSeccién 4: Participacién del Alcalde e

an

No se hard ninguna sugerencia, recomendacibn"b ewaluacién

final al Comisionado sobre algun Municipio sin la participaCLQn del

1
|
|
|
{

;;Alcalde en el Consejo. i?ﬂ-'

: El Alcalde podrd incluir en el Expediente Municipal provisto
;;por este Reglamento aquella informacidn técnica que sea pertinente
_:al asunto ante la -consideracién del Consejo. Cualguier otra

‘informacién sélo se incluird por autorizacién del Presidente.

/Seccién 5: Evaluacién sin el Alcalde

| El Consejo podrd seguir 1los procedimientos sin 1la
_gparticipacibn del Alcalde concernido si éste o su representante
:.designado:

1. Se ausentare de la sesién del Consejo que considere la
./ mecanizacién de su Municipio sin justa causa.

2. Se ausentare de dos sesiones o mids del Consejo dunde se

Ifevaluaria su Municipio atn cuando existiere justa causa.




En el uso del apartado (2) anterior el Alcalde tendrd derecho
a recibir copia de las sugerencias o recomendaciones del Consejo
al Comisionado y podréd hacer saber, para récord, su parecer en
cuanto a los asuntos técnicos pertinentes dentro de los cinco (5)
dias siguientes de ser notificado.

Seccién 6: Procedimientos

La ausencia de un Alcalde o su representante con o sin justa

ilcausa no paralizard las sesiones del resto del Consejo, no obstante

lo dispuesto en la Seccién 4.

Una vez asista el Alcalde, éste tendria derecho a que se le de
una sinépsis del estado de los procedimientos; 1los asuntos
discutidos en las sesiones en las que estuvo ausente y las minutas
anteriores si estuvieren ya disponibles. '

Seccién 7: Asuntos sin Municipio Especifico

Cuando el Consejo considere asuntos que no afecten a un
Municipio en particular, el Comisionado podrd nombrar a un Alcalde
representativo del grupo al Consejo. Para propdsitos -de
representacién los Municipios se dividirdn entre municipios
certificados y municipios con dispensa.

Si el Alcalde o su representante se ,ausentare mas de una vez

i i
al Consejo por cualquier causa, podé%p“éer sustituido por el
A

o
a4

Comisionado. ~ D

Articulo 4: Deberes y Facultades del COnsefdﬂF-iff’
Seccién 1: En General %

El Consejo Asesor debera:

1. Evaluar la situacién de mecanizacién de todos y cada uno de
los Municipios y hacer recomendaciones en relacién a las medidas
tomadas o a ser adoptadas por la Oficina en el proceso, entre
ellas, la concesién de certificaciones condicionadas y dispensas.
2. Evaluar el Sistema Uniforme de Contabilidad Mecanizado como
una unidad y hacer recomendaciones sobre:

a. el disefio del Sistema Uniforme de Contabilidad.
b. 1la programacién del sistema.

c. el equipo.




Seccidén 2: Limitacién
I

i El Consejo no hard ninguna recomendacién al Comisionado cuyo

;iresultado sea trastocar la autonomia municipal.

n

I} No se recomendardn certificaciones condicionales sin 1la
i

l'anuencia del Alcalde.

fArticulo 5: Apoyo Técnico y Administrativo

/|Seccidén 1: En General

El Consejo contard con el apoyo técnico de la Oficina.

|

I

|

|

|8eccién 2: Asgesores

| T

f Los Comisionados Auxiliares de la Oficina actuardn como

|asesores ad hoc del Consejo en sus respectivas areas de

jespecialidad. El Comisioconado Auxiliar del Sistema Uniforme de

ijQntabilidad Mecanizado o su representante actuard en las sesiones

;§del Consejo como asesor permanente.

Seccidén 3: Secretario
i El Comisionado nombrard a un funcionario de la Oficina, o

-idesignara a un contratista de ésta, para que actie como Secretario

-

., del Consejo. o

§3Secci6n 4, Deberes del Secretario

| El Secretario deberé:

i 1. Llevar las minutas o actas del Consejo.

2. Compilar y numerar los acuerdos del Consejo.

3. Notificar a los Miembros del Consejo los documentos y las
;,agendas necesarias para el desempeiio de sus labores en cada sesién.
4. Notificar las sesiones citadas por el Comisionado.

5. Certificar las actuaciones, decisiones o documentos del
iConsejo.

6. Coordinar con el personal secretarial que sirva de apoyo
1al Consejo.

f 7. Mantener informado al Comisionado de las labores del
;chsejo.

/|Seccién 5: Infraestructura Administrativa '
|

El Consejo funcionard, desde un punto de vista administrativo,

| como una divisién del Area Auxiliar de Sistemas de Informacién.

1l
|
|

(it

|




-8-

Todo el equipo de computadoras, magquinillas, personal
secretarial, etc., del Area de Sistemas de Informacién podrdn ser
utilizados por el Consejo a través de su Secretario en coordinacién
con el Comisionado Auxiliar del Area.

Articulo 6: Procedimiento

Seccién 1: Convocatoria

] Como Consejo Asesor del Comisionado el poder de convocatoria

‘recae exclusivamente en el Comisionado.

Seccién 2: Plan de Trabajo
El Comisionado coordinar4 con los Miembros del Consejo a

través del Secretario designado el plan de trabajo y su itinerario.
Seccién 3: Expediente Municipal

Para cada Municipio cuya mecanizacién se lleve a la atencién
del Consejo, se preparard un expediente especificamente preparado

para ese fin. El expediente contendrd, al menos:

] h & Un historial de la mecanizacién del Municipio con 1la

i

Jdocumentacién suplementaria pertinente.
H
=I

2. Un narrativo de la situacién actual del Municipio desde el

|

lpunto de vista técnico, preparado por la Divisién;dﬁ%ﬁistemas de
4‘" hE

' "\;f

ek

Informacién de la Oficina.
S

&,
3 Un narrativo de la situacién general yﬂfgf%gal del

Municipio preparado por el Area de Asesoramiento Gerenciél yiFiscal
* ot b .

N e b
¥ yf; \’{,-:.

de la Oficina. Ty G
B

4. La documentacién que utiliza la Divisién de Apof@}afla

Mecanizacién de los Municipios para establecer el status por
modulo del municipio examinado y su documentacién.

| 5. Todo otro tipo de informacidén analitica, correspondencia

lo prueba que sea pertinente para la consideracién del Consejo.
|
6. Cualquier informacién adicional que sea incluida a

peticién del Alcalde seqin se provee en este Reglamento.

Seccidén 4: Pre-Evaluacién

i El Secretario referird a los miembros del Consejo el
expediente municipal con razonable anticipacién a la fecha que seré
considerado. Dos dias se considerard un tiempo de anticipacién |

razonable.




Seccién 5: Evaluacidn

El Consejo evaluard el Expediente Municipal y hari por escrito
las recomendaciones que estime pertinentes al Comisionado.
Seccién 6: Decisiones

Las decisiones y recomendaciones del Consejo se hardn por
mayoria simple de los asistentes y siempre serin justificadas.

Articulo 7: Disposiciones Finales

Seccién 1: Separabilidad
La declaracién de inconstitucionalidad de algin Articulo o

Seccién de este Reglamento no afectard al resto.
Seccién 2: Vigencia

Este Reglamento tendrd vigencia seguin se dispone en la Ley
Numero 170 de; '12 de agosto de 1988, segun enmendada.

En San Juanf Puerto Rico, a 20 de noviembre de 1996.

/ﬂw |

Jose A. Ofero Garcia
Comisionado

APROBADO : 20 de noviembre de 1996

-

EFECTIVIDAD 27 de diciembre de 1996




