
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


Date: 81612014 
Account· All 
Budaet: FY2015 

Municipio de Yauco 

Budget Report Original 
~ado 
Sorted By- Budget ID 
Include: None 

Budget ID Tolerance Comment 
---

Budget Status Approved User_!o-_p_P_!_~~ec:!_ i;i_at~ . 

Account Description Period Date Amount 

FY2015 100.00% Balances lniciales Presupueslc Approved aneco 07/0112014 

01-01-01-9101 EMPLEADOS REGULARES Jul-2014 $53,25:1.00 

01-01-01-9106 EMPLEADOS IRREGULAR.ES Jul-2014 5.655.00 

01-01-01-9111 SISTEMA DE RETIR.0 Jul-2014 7.070.00 

01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2014 4.69~ .00 

01-01-01-9141 PLAN MEDICO Jul-2014 6 000.00 

01--01-01-9171 BONO NAVIDENO Jul-2014 2.400.00 

01-01-01-9201 MATERIALES DE OFICINA Jul-2014 1.000.00 

01-01-01-9215 MATS.DE MANTENIMIENTO Jul-2014 500.00 

01-01-01-9225 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE Jul-2014 50(1.00 

01-01-01-9235 G.TELEF Y COMINICACIONES Jul-2014 2.200.00 

01-01-01-9327 COMPRA EQUIPO Jul-2014 2 000.00 

01-01-01-9401 DI ETAS J111-2014 36 000.00 

01-01-01-9411 SERVS PROFESIONALES Jut-2014 6.000.00 

01-01-01-9415 RELACIONES PUBS Ju!-2014 500.00 

01-01-01-9425 SERVS LEGALES Jul-2014 22.500.00 

01-01-01-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2014 2.500.00 

01-01-01-9450 RENT.EDIFS.LOC Y TERRENOS Jul-2014 15.600.00 

01-01-01-9451 RENT A DE EOUIPO Y VEHS. Jul-2014 2 000.00 

01-01-01-9463 MANT DE EQ_ Y VEHS Jul-2014 500.00 

01-01-01-9465 MISCELANEOS Jul-2014 500.00 

01-01-01·9469 FRANQUEO Jul-2014 25fLOO 

01-02-01-9101 EMPLEADOS REG'JLAR.ES Jul-2014 123.55:.oo 

01-02-01-9111 SISTEMA DE RETIRO Jul-2014 16.402.00 

01-02-01·9131 SEGURO SOCIAL FED!:.RAL Jul-2014 9.72R.00 

01-02-01-9141 PLAN MEDICO JJl-2014 7.350.00 

Cl-02-01-9171 BONO NAVIDENO Jul-2014 3.600.00 

01-02-01-9421 GASTOS DE VIAJE Jul-2014 50(1_00 

01-02-04-9101 EMPLS.REGULARES Jul-2014 24.4811.00 

01-02-04-9111 SISTEMA DE RETIRO Jul-2014 3 250.00 

01-02-04-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul--2014 1.91!l00 

elugo 0810612014 9_01:29 AM P<lg1na 1 rle 6 



Municipio de Yauco 

Budget Report Original 

Budget ID Tolerance Comment 
-~~---

Budget Status A_pproved US_(;?_!_~roved Da~--- _____ _ 

Account Description 
01-02-04-9141 PLAN MEDICO 

01-02-04-9171 

01-03-04-8103 

01-03-04-8121 

01-03-04-8231 

01-03-04-8232 

01-03-04-8301 

01-03-04-8304 

01-03-04-8402 

01-03-04-8404 

01-03-04-8410 

01-03-04-8505 

01-03-04-8506 

01-03-04-8601 

01-03-04-8701 

01-03-04-8705 

01-03-04-8706 

01-03-04-8709 

01-03-04-8722 

01-03-04-9101 

01-03-04-9108 

01-03-04-9110 

01-03-04-9111 

01-03-04-9112 

01-03-04-9113 

01-03-04-9131 

01-03-04-9141 

01-03-04-9145 

01-03-04-9171 

01-03-04-9201 

01-03-04-9215 

elu90 08106/2014 9 01 30 AM 

BONO NAVIDENO 

PATENTES MPLES Y FAT A A 

IMP_MPL.SOBRE LAS VEr~TAS 

INT.Y RECARGOS EN PATENTE 

CONTRIBUCION BASICA 1.68 

CONT_ S/PROP_ ANOS ANTS 

PERMISOS DE CONST 

UC Y PERMISOS 

AUTORIDAD ENERGIA ELECT 

INGRESOS GUBERNAMENTALES 

COMP ESTATALES 

PERMISOS USO PARQUES 

PERM. USO COLISEO 

MULTAS 

INTERESES EN INVERSIONES 

INGRESOS EVENTUALES 

RENTA LOCALES Y PROP_ MUN 

OTROS INGRESOS 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

EMPLEADOS REGULARES 

P VAC Y LIC ENF ACUM 

SEGURO CHOFERIL 

SISTEMA DE RETIRO 

APORT.RETIRO ANO ti.NTERIOR 

APORT.S.RET.PENSlON/,DOS 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

SEGURO POR DESEMPLEO 

FONDO SEGURO EST ADO 

BONO NAVIDENO 

MATERIALES DE OFICINA 

~AATS. DE MANTENIMIEI\ TO 

Period Date Amount 
Jul-2014 1.050.00 

Jul-2014 60D.OO 

Jul-2014 (1.730.000 00) 

Jul-2014 (500,000 00) 

Jul-2014 (95.000 00) 

Jul-2014 (541.693 00) 

Jul-2014 (56.000 00) / 

Jul-2014 (500.000 00) 

Jul-2014 (13.000 00) 

J•Jl-2014 (1-725,982 00) 

Jul-2014 (4.121.057 00) 

Jul-2014 (270.000 00) 

J·Jl-2014 (5.000 00) 

Jul-2014 (500 00) 

Jul-2014 (100.000 00) 

Jul--2014 (10.000 00) 

Jul-2014 (500 00) 

Jul-2014 (49.400 00) 

Jul-2014 (287,667 00) 

Jul-2014 (3.331,1346 00) 

Jul-2014 395.36D.OO 

Ju!-2014 60.000.00 

Ju!-2014 4 000.00 

Jul-2014 52 484.00 

Jul-?014 30.000.00 

Jul-2014 658.37>l.00 

Jul-2014 36,258.00 

Ju!-2014 32.550.00 

Jul-2014 80,000.00 

Jul-2014 352 956.00 

Jul-2014 18.600.00 

Jul-2014 8 000.00 

J,Jl-2014 40.000.00 

Pagina 2 Je 6 
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Budget ID 

Account 

01-03-04-9228 

01-03-04-9232 

01-03-04-9235 

01-03-04-9327 

01-03-04-9411 

01-03-04-9421 

01-03-04-9436 

01-03-04-9442 

01-03-04-9443 

01-03-04-9444 

01-03-04-9450 

01-03-04-9451 

01-03-04-9459 

01-03-04-9460 

01-03-04-9465 

01-03-04-9469 

01-03-04-9470 

01-03-04-9471 

01-03-04-9477 

01-03-04-9901 

01-04-01-9101 

01-04-01-9111 

01-04-01-9131 

01-04-01-9141 

01-04-01-9171 

01-04-01-9225 

01-04-01-9327 

01-04-01-9451 

01-04-01-9461 

01-06-52-9101 

01-06-52-9111 

01-06-52-9131 

01-06-52-9141 

Municipio de Yauco 

Budget Report Original 

Tolerance Comment 

Description 

G. ENERGIA ELECTRICA 

B:udget _Sta!us f'pproved User Approve~ 9_at~ 

Period Date 

Jul-2014 

G. ACUEDUCTOS Y ALCANT. 

G. TELEFONO Y COMUNIC_ 

COMPRA DE EQUIPO 

SERVICIOS PROFESIONALES 

GASTOS DE VIAJE 

G.DE EXCAVACION Y DEMOLIC 

SEGUROS 

DEUDA DEPT. SALUD (ASES) 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

RENTA EDIF. Y LOCALES 

RENTA DE EQUIPOS Y VEHS 

RESERVA DE OEFiCIT 

INTERESES EN CTAS.VENOIDA 

MISCELANEOS 

FRANQUEO 

PAGO SENTENCIAS Y RECLAMA 

RECLAMACIONES ANOS ANTERI 

APO RT ACION AL CRIM 

TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO NAVIDENO 

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 

COMPRA DE EQUIPO 

RENTA EQ.Y VEHlC:ULOS 

MANT.DE EQUIPO 

EMPLS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEG.SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Ju!-2014 

Jut-2014 

Juf-2014 

Ju!-2014 

Ju!-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Ju!-2014 

Ju!-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-i014 

Ju!-2014 

Ju!-2014 

Jul-2014 

Ju!-2014 

elu90 08/06/2014 9:01·30 AM 

Amount 

1,725 982.00 

300.000.00 

55 000.00 

2,000.00 

32.500.00 

500.00 

8,000.00 

396.558.00 

836 750.00 

100.00 

20,000.00 

60.00C_OO 

250.000.00 

7.868.00 

2.470.00 

3,000.00 

50.000.00 

82.000.00 

161.606.00 

158.425.00 

932.91fl.OO 

123.845.00 

75.1711.00 

87.15L·.OO 

49.800.00 

300.000.00 

1.000.00 

500.00 

10.000.00 

474.582.00 

63 00' .00 

38.0911.00 

40.950.00 

P<.igina 3 rle 6 



Municipio de Yauco 

Budget Report Original 

~B,..u,..d,_g.,et._1,.o,_ _ _,T~o,,.1e,.r...,ance Commen~t ----~B=ud_g~t ~!'!.~u~_~e_i:!!Pved U§e_~ _App~o~e:~ Da~ __ 

Account Description Period Date 
01-06-52-9171 BNO NAVIDENO Jul-2014 

01-06-52-9327 C.DE EQUIPO Jul-2014 

01-06-52-9406 ADIESTRAMIENTCS Jul-2014 

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULA.~ES Jul-2014 

01-07-01-9111 SISTEMA DE RETIRO Ju!-2014 

01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2014 

01-07-01-9141 PLAN MEDICO Jul-2014 

01-07-01-9171 BONO NAVIDENO Jul-2014 

01-07-01-9173 BENEFICIOS MARGINALES Jul-2014 

01-07-01-9327 COMPRA EQUIPO Jul-2014 

01-07-01-9411 SERVS.PROFESIONALES Jul-2014 

01-07-01-9425 SERVS. LEGALES Jul-2014 

01--08-32-9101 EMPLS.REGULARES Jul-2014 

01-08-32-9111 SIST.DE RETIRO Jul-2014 

01-08-32-9131 SEG.SOCIAL FEDERAL Jul-2014 

01-08-32-9141 PLAN MEDICO Jul-2014 

01-08-32-9171 BONO NAVIDENO Jul-2014 

01-08-32-9173 BENEFICIOS MARGINALES Jul-2014 

01--08-32-9175 TIEMPO COMP.ESTATAL Jul-2014 

01-08-32-9176 TIEMPO COMP.FEJERAL Jul-2014 

01-08--32-9406 ADIESTRAMIENTOS Jc11-2014 

01-08-32-9413 PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2014 

01-08--32-9425 SERVS.LEGALES Jul-2014 

01-09-21-9101 EMPLS.REGULARES Jc11-2014 

01-09-21-9106 EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2014 

01-09-21-9111 SISTEMA OE RETIRO J;;l-2014 

01-09-21-9131 SEG.SOCIAL FEDERAL Jul-2014 

01--09-21-9141 PLAN MEDICO Jul-2014 

01--09-21-9171 BONO NAVIDENO Jul-2014 

01-09-21-9327 C. DE EQUIPO JoJl-2014 

01-09-21-9412 SERVS. NO PROFEStONALES Jul-2014 

01-09-21-9447 DONACIONES Jul-2014 

01-09-21-9465 MISCELANEOS Juf-2014 

elugo 08/0612014 9·01:30 AM 

Amount 
23 400.00 

500.00 

300.00 

2.027.994.00 

269.21-:-.00 

160 283.00 

117.600.00 

67.200.00 

1 000.00 

1 000.00 

40 000 DO 

10 000.00 

205 30f..OO 

27 25S.OO 

16.44'.00 

16.800.00 

9.600.00 

10.5011.00 

1.000.00 

1 000.00 

1 000.00 

50().00 

12.000.00 

347. 18" .00 

75.000.00 

46 088.00 

33.78::1.00 

32 550.00 

18 600.00 

500.00 

sari.co 

1 000.00 

500.00 

Pagina 4 de 6 



Municipio de Yauco 

Budget Report Original 

Bu!!g~t_!_[) __ __ "t_:Q_!~_a_n_ce_Comment B_u~g~t _Sta_tu~ f'.pproved__U_ser Approved D_ate 

Period Date 
Jul-2014 

Account 
01-09-21-9484 

01-14-54-9101 

01-14-54-9111 

01-14-54-9131 

01-14-54-9141 

01-14-54-9171 

01-19-27-9101 

01-19-27-9111 

01-19-27-9131 

01-19-27-9141 

01-19-27-9171 

01-19-27-9201 

01-19-27-9327 

01-19-27-9425 

01-19-27-9444 

01-19-27-9467 

01-19-27-9469 

01-21-10-9101 

01-21-10-9111 

01-21-10-9131 

01-21-10-9141 

01-21-10-9171 

01-21-10-9201 

01-21-10-9327 

01-21-10-9410 

01-24-01-9101 

01-24-01-9111 

01-24-01-9131 

01-24-01-9141 

01-24-01-9171 

01-24-01-9447 

01-24-01-9480 

01-24-01-9481 

elugo 08/0612014 9 01-30 AM 

Description 
OTROS FEST. 0 ACT. 

EMPLEP-DOS REGULARES 

SISTEMA RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO NAVIDENO 

EMPLS.REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEG.SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO NAVIDENO 

MA TS.DE OFICINA 

C.OE EQUIPO 

SERVICIOS LEGALES 

CUOTAS Y SUSCRIPCiONES 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

FRANQUEO 

EMPLS. REGULARES 

SISTEMA DE RETl~O 

SEG. SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO NAVIDENO 

MATS. DE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO 

G.AUDITORIA SINGLE AUDIT 

EMPLS.REGU•.ARES 

SISTEMA OE RETIRO 

SEG.SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO NAVIDENO 

DONACIONES 

FIESTAS PATRONALES 

FESTIVAL 0 ACT.I 

Jul-2014 

Jul-2014 

Ju!-2014 

Ju!-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Ju!-2014 

Ju!-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

J:il-2014 

JJl-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

JJl-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Amount 
1.500.00 

91-61'.00 

12.16::'..00 

7.37ll.OO 

8.400.00 

4.800.00 

146.556.00 

19 456.00 

11 31'.00 

12 000.00 

6 6011.00 

2 000.00 

500.00 

45.300.00 

500.00 

6,000.00 

3,000.00 

19 380.00 

2.573.00 

1.528.00 

1,500.00 

600.00 

500.00 

500.00 

17.000.00 

348.668.00 

46.28fi.OO 

28.05" .00 

31.50n.oo 

18.000.00 

500.00 

100.00 

1ori.oo 
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Municipio de Yauco 

Budget Report Original 

BudgeUQ__ Tolerance Com_ment _______________ Bu_?_get_§_tat~·~_A_eproved U_§e_!_l.-_e_proved Da!!i _____ ____ _ 

Account Description 
01-24-09-9484 OTROS FEST. 0 ACT_ 

01-42-17-9101 EMPLS.REGULARES 

01-42-17-9111 SISTEMA DE RETIRO 

01-42-17-9131 SEG.SOCIAL FEDERAL 

01-42-17-9141 PLAN MEDICO 

01-42-17-9171 BONO NAVIDENO 

01-42-17-9221 ALIMENTO$ 

01-42-31-9447 DONACIONES 

elugo 0810612014 9.01:30 AM 

Budget Sub Total: 

Grand Total: 

Period Date 
Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Ju!-2014 

Jul-2014 

Jul-2014 

Amount 
2 200.00 

266,56(,_00 

35.38P..00 

21 44ll.00 

24.150.00 

13.800.00 

15.000.00 

5,000.00 

$0.00 

$0.00 

Piigina 6 ie 6 



13 dejunio de 2014 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

SECRETARIA DEFINANZAS, 
GERENCIA Y PRESUPUESTO 

Apartado 1 
Yauoo, Puerto Rico 00698 

Sra. Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar -OCAM 
Area de Asesoramien to, Reglamen taci6n 
e Intervenci6n Fiscal 
P. 0. Box 70167 
San Juan, P. R. 00936-8167 

Estimada sefiora Sosa: 

Te/qrmD (787) 856-134() . 
Ext. 227-228Fta:(787)267-6648 

~-

En cumplimiento con la Ley NUm. 81-1991, segUn enmendada "Ley de Municipios 
AutOnomos de Puerto Rico", se someten las siguientes documentos 
suplementarios requeridos: 

1. Disttibutivo de Sueldos y Beneficios Marginales 
2. Relaci6n de Derechos, Ar bi trios, Impuestos, Cargos y Tarifas Impuestos 

par Ordenanza 
3. Relacion de Contratos Otorgados 
4. Relacion Del Valor de Volumen de Negocios de Patentes 
5. Certificaci6n Manto de Contratos de Arrendamientos 
6. Relaci6n de Obras y Mejoras Permanentes 

Para las fines que procedan yen cumplimiento de la informaci6n solicitda, mes es_ 
grato quedar. 

Cordialmente, 

MAYRA ORTIZ ARROYO 

MOA/sgs 

anejos 



< - < 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 

DISTRIBUTIVO DE SALARIOS Y BENEFICIOS MARGIN ALES 
(se adjunta documento) 

2 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B 

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

Yo, Mayra Ortiz Arroyo, certifico que durante al afio fiscal 2014-2015 

el Municipio de Yauco no realizara obras y mejoras permanentes con 

cargo al fondo general (01). 

No obstante lo anterior, las obras y mejoras perrnanentes que puedan 

realizarse durante el AF 2014-2.015, se haran con cargo al fondo 

especial de! "City Tax", al Fondo de Redenci6n Municipal de la 

COFIM y/o a traves de otras asignaciones federales o estatales. 

Directora de Finanzas Interina 

3 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

Single Audit- $ 17,000.00 

Servicios Legales- $ 67,300.00 

Servicios Profesionales- $ 32,500.00 

Servicios Prof. (contrato PPR Comisionado P11)- $ 40,000.00 

Servicios No Profesionales- $ 500.00 

Servicios Legales Legislatura- $ 22,500.00 

Servicios Profesionales Legislatura- $ 6,000.00 

TOTAL- $ 185,800.00 

(El total representa la asignaci6n presupuestaria estimada para 
incurrir en las gastos para la otorgaci6n de contratos de servicios 
profesionales y consultivos.) 

Directora de Finanzas lnterina 

4 



. ' 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D 

RELACION DEL VALOR DE PATENTES MUNICIPALES 

Negocios No Financieros-

N egocios Financieros· 

Menas 5% Patentes Incobrables· 

Total-

Ma ra rtiz Arroyo 
Directora de Finanzas Interina 

. $ 1,458,000.00 

$ 363,052.00 

$ 1,821,052.00 

($ 91,052.00) 

$ 1.730.000.00 

5 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E 

MONTOS DE CONTRA TOS DE ARRENDAMIENTO 

Local o Actividad Generadora de lngresos: 

Facilidades Municipales (coliseo y parques)- $ 49400.00 

Directora de Finanzas Interina 

6 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CAR GOS 
Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA 

a) Ordenanza Niim. 41, Serie 2008-09. 

"Para imp oner arbitrios de construcci6n dentro de los limit es territoriale.s de Yauco". 

b) Ordenanza Niim.121; Serie 2002-03 

"Para imponer la contribuci6n a pa gar por concepto de patentes municipale.s". 

c) Ordenanza Nfun. 25; Serie 2008-09. 

"Para fijar las nuevas tasas contributivas sabre la propiedad mueble e inmueble en el Municipio de Yauco". 
(no va al fondo general) 

d) Ordenanza Niim. 82, Serie 2000-01. 

"Para autorizar el arrendamiento mediante contra toy las tari£as a cobrarse de los equipos pesados". 

e) Ordenanza Nt'im. 58, Serie 2000-01. 

Para autorizar los incentives para los arrendatarios de los puestos de la Plaza del Mercado y fijar el canon de 

anendantlento". 

f) Ordenanza Niim. 78, Serie 2000-01. 
Para e.stablecer nuevos cIDone.s de arrendarniento para Jos puestos de la Plaza del Mercado". 

g) Ordenanza NUm. 19, Serie 2001-02. 
"Para establecer las tarifas por la transportaci6n rnasiva a los distintos Pueblos de la isl a en los autobuses de 
de 60y17 pasajeros". 

h) Ordenanza Nfun. 32, Serie 2001-02. 
"Para fijar una cuota mensual en los curses de nataci6n diurna y noctuma ofrecihi.dose en la piscina 
municipal a la ciudadallia". 

i) Ordenanza Nfun. 38, Serie 2006-2007. 
-Establece el irnpuesto municipal (city tax) de 1.5% sabre la venta y uso (ingresos a un fondo especial y 
trasferencias a fondo general). 

j) Ordenanza Nfun. 97, Serie 2004-2005 
Para irnponer y cobrar un cargo a los dueilos, conh"atistas o desarrolladores de urbanizaci6n y/o de 
lotificaci6n por concepto de consurno de energ:la electrica en el alumbrado pUblico por espacio de dos afios 
calendario, como requisito para el endoso luego del traspaso de las calles o el alumbrado de estas al 
municipio para que sirvan de utilidad pllblica. 

i°?o~jfi!:r 
Directora de Finanzas Interina 
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LEGISLATURA 4 $ 5,637.00 $ 53,253.00 $ 7,069.34 $ 4,257.45 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 72,979.79 

OFICINA ALCALDE 7 $ 13,008.00 $ 123,552.00 $ 16,401.53 $ 9,727.13 $ 7,350.00 $ 3,600.00 $ 160,630.66 
MONITORIA FISCAL 1 $ 2,400.00 $ 24,480.00 $ 3,249.72 $ 1,918.62 $ 1,050.00 $ 600.00 $ 31,298.34 

FINANZAS Y PRESUPUESTO 14 $ 19,931.50 $ 182,263.50 $ 24,195.48 $ 14,585.76 $ 14,700.00 $ 8,400.00 $ 244,144.74 

RECAUDACIONES 11 $ 15,018.00 $ 137,562.00 $ 18,261.36 $ 11,028.39 $ 11,550.00 $ 6,600.00 $ 185,001.75 

CRIM MUNICIPAL 6 $ 8,166.00 $ 75,534.00 $ 10,027.14 $ 6,053.75 $ 6,300.00 $ 3,600.00 $ 101,514.89 

OB RAS PUBLICAS f PARQ URBY ESTADIO 37 $ 48,758.00 $ 420,000.00 $ 55,755.00 $ 33,828.30 $ 38,850.00 $ 22,200.00 $ 570,633.30 ) 
PLAZA DEL MERCADO 6 $ 7,074.00 $ 63,666.00 $ 8,451.66 $ 5,145.85 $ 6,300.00 $ 3,600.00 $ 87,163.51 

CEMENTERIOS Y AREAS VERDES 12 $ 14,591.00 $ 131,319.00 $ 17,432.60 $ 10,596.70 $ 12,600.00 $ 7,200.00 $ 179,148.30 

CONTROL AMBIENTAL 4 $ 5,637.00 $ 50,733.00 $ 6,734.81 $ 4,064.67 $ 4,200.00 $ 2,400.00 $ 68, 132.48 

MANTENlMIENTO 11 $ 13,290.00 $ 119,610.00 $ 15,878.23 $ 9,655.07 $ 11,550.00 $ 6,600.00 $ 163,293.29 

RECJCLAJE 13 $ 14,699.00 $ 147,591.00 $ 19,592.71 $ 11,887.41 $ 13,650.00 $ 7,800.00 $ 200,521.12 

OF. MUNICIPAL MANEJO EMERGENCIAS 20 $ 25,110.00 $ 228,270.00 $ 30,302.84 $ 18,380.66 $ 21,000.00 $ 12,000.00 $ 309,953.50 

EMERGENCIAS MEDICAS 13 $ 4,104.00 $ 182,646.00 $ 24,246.26 $ 14,569.12 $ 13,650.00 $ 7,800.00 $ 242,911.38 

CAD 911 6 $ 7,074.00 $ 63,666.00 $ 8,451.66 $ 5,145.85 $ 6,300.00 $ 3,600.00 $ 87,163.51 
- SEGURIDAD PUBLICA 112 $ 171,986.00 $ 2,027,994.00 $ 269,216.20 $ 160,282.34 $ 117,600.00 $ 67,200.00 $ 2,642,292.54 

RECURSOS HUMANOS YASUNTO LABORALES 16 $ 22,492.00 $ 205,308.00 $ 27,254.64 $ 16,440.46 $ 16,800.00 $ 9,600.00 $ 275,403.10 

RECREAClON Y DEPORTES 31 $ 38,309.00 $ 347,181.00 $ 46,088.28 $ 27,982.25 $ 32,550.00 $ 18,600.00 $ 472,401.52 

SECRETARIA MUNICIPAL 10 $ 13,524.00 $ 124,116.00 $ 16,476.40 $ 9,953.87 $ 10,500.00 $ 6,000.00 $ 167,046.27 

AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL 1 $ 1,900.00 $ 19,380.00 $ 2,572.70 $ 1,528.47 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 25,581.17 

ARTE Y CUL TU RA, TURlSMO, BELLAS ARTES 8 $ 9,953.00 $ 91,617.00 $ 12,162.16 $ 7,375.90 $ 8,400.00 $ 4,800.00 $ 124,355.06 

) PROGRAMAS FONDOS FEDERALES 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
FTA TRANSPORTE COLECTIVO 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ -

EDUCACION MUNICIPAL 14 $ 17,535.00 $ 160,215.00 $ 21,268.54 $ 12,899.05 $ 14,700.00 $ 8,400.00 $ 217,482.59 

OFICINA PROPIEDAD 8 $ 9,871.00 $ 88,839.00 $ 11,793.38 $ 7,163.38 $ 8,400.00 $ 4,800.00 $ 120,995.76 

CHILD CARE 4 $ 5,297.00 $ 49,593.00 $ 6,583.47 $ 3,977.46 $ 4,200.00 $ 2,400.00 $ 66,753.94 

DESARROLLO SOCIAL 4 $ 5,558.00 $ 50,022.00 $ 6,640.42 $ 4,010.28 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 69,072.70 

ASUNTOS COMUNITARIOS-FAMILIA 8 $ 10,621.00 $ 97,989.00 $ 13,008.04 $ 7,863.36 $ 8,400.00 $ 4,800.00 $ 132,060.40 

ASUNTOS COMUNITARIOS 11 $ 13,658.00 $ 124,722.00 $ 15,944.85 $ 10,046.13 $ 11,550.00 $ 6,600.00 $ 168,862.98 

ASUNTOS COMUNITARIOS -RIO PRIETO 4 $ 4,716.00 $ 43,858.80 $ 5,822.26 $ 3,538.80 $ 4,200.00 $ 2,400.00 $ 59,819.85 

VIVIEN DA 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
ASUNTOS LEGALES 1 $ 2,200.00 $ 22,440.00 $ 2,978.91 $ 1,762.56 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 29,281.47 

I TOT ALES: I = $ 532,117.50" 5,457,420.30 $ 723,860.54 $ 435,669.05 $ 421,350.00 I $ 237,600.00 $ 7,275,899.90 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

) 

Distributivo Empleados 
2014-2015 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
01-01-01~91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: ANUAL: 

APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: MEDICO: 



CAT. 

) -
-

c 

c 

c 
R 

) 

TJTULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANT!DAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

OFICINA DEL ALCALDE 
01-02-01-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

APO RT. APO RT. PLAN BONO 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 

-J __:______ -- - -- - -
- - l - - [ - l[" -
-----~ _______ j __________ _J _____ I - - _ ___:~ --- J --~----~__:_:_ L __ - -- -- L_ -

VICE ALCALDESA 1 2,400.00 2,400.00 28,800.00 3,823.20 2,249.10 1,500.00 600.00 

ALCALDE 1 3,000.00 36,000.00 2, 754.00 1,500.00 

5,003.10 

SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,800.00 1,800.00 21,600.00 $ 2,867.40 $ 1,698.30 $ 1,500.00 $ 600.00 

AYUDANTE EJECUTIVA 1 2,050.00 2,050.00 24,600.00 $ 3,265.65 $ 1,927.80 $ 1,500.00 $ 600.00 

A YU DANTE ESPECIAL 1 1,400.00 1,400.00 16,800.00 $ 2,230.20 $ 1,331.10 $ 1,500.00 $ 600.00 

OFICINISTA 2 1,179.00 2,358.00 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 $ 3,000.00 $ 1,200.00 

SUB-TOTAL 6,429.00 7,608.00 91,296.00 $ 12,119.54 $ 7,213.64 $ 7,500.00 $ 3,000.00 

AJUSTE EMP. REG. 25% 68,472.00 $ 9,089.66 $ 5,467.61 $ 7,500.00 $ 3,000.00 

Ajuste 30% Plan Medico $ 7,350.00 

TOTAL: 

- -- l 

"l _______ - ' 
- - l 

36,972.30 

45,033.00 

$ 28,265.70 

$ 31,893.45 

$ 22,461.30 

$ 38,508.74 

$ 121,129.19 

$ 93,529.27 



) CAT. CANTIDAD TJTULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

EMPLEADOS: 

D!STR!BUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

SUELDO 

EMPLEADO: 

MONITORIA FISCAL 
01-02-04-91.01 

SUELDO 

MENSUAL: 

SUELDO 

AN UAL: 

91.01 

APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RET!RO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 

Ajuste 30% Plan Medico $ 1,050.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO 

T SUB DIRECTOR 1 $ 1,600.00 
R CONTADORA I 1 $ 1,644.00 
R CONTAOORA II 1 $ 1,600.00 
R OFICJAL ADMINlSTRATIVO 1 $ 1,550.00 
T PAGADOR OFICIAL 1 $ 1,250.00 
R AUDITORA AUXILIAR 1 $ 1,318.50 
R JEFE DIVISION PRE INTERVENCION 1 $ 1,314.00 
R SUB JEFE PRE INTERVENCION 1 $ 1,200.00 

SECRET ARIA II 1 $ 1,231.00 
RECAUDAOOR AUXILIAR 1 $ 1,279.00 

T ASISTENTE AOMINISTRATIVO 1 $ 1,179.00 
R OFICINISTA 1 $ 1,179.00 
R ENCARGADO DE ALMACEN 1 $ 1,179.00 

SUB-TOTAL $ 17,523.50 
AJUSTE EMP. REG. 25%-Dic 2013 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

FINANZAS Y PRESUPUESTO 
01-03-04-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

1,600.00 $ 19,200.00 $ 
1,644.00 $ 19,728.00 $ 
1,600.00 $ 19,200.00 $ 
1,550.00 $ 18,600.00 $ 
1,358.00 $ 16,296.00 $ 
1,318.50 $ 15,822.00 $ 
1,314.00 $ 15,768.00 $ 
1,200.00 $ 14,400.00 $ 
1,231.00 $ 14,772.00 $ 
1,179.00 $ 14,148.00 $ 
1,179.00 $ 14,148.00 $ 
1,179.00 $ 14,148.00 $ 
1,179.00 $ 14,148.00 $ 

17,531.50 $ 210,378.00 $ 
$ 157,783.50 $ 

APORT. A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: NAVIDAD: 

2,548.80 $ 1,514.70 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 25,363.50 

2,618.89 $ 1,555.09 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 26,001.98 
2,548.80 $ 1,514.70 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 25,363.50 

2,469.15 $ 1,468.80 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 24,637.95 

2,163.29 $ 1,292.54 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,851.84 

2,100.37 $ 1,256.28 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,278.65 

2,093.20 $ 1,252.15 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,213.35 

1,911.60 $ 1,147.50 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,559.10 

1,960.98 $ 1,175.96 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,008.94 
1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

27,927.68 $ 16,690.62 $ 19,500.00 $ 7,800.00 $ 282,296.30 
20,945.76 $ 12,667.14 $ 19,500.00 $ 7,800.00 $ 218,696.40 

Ajuste 30% Plan Medico $ 14,700.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

) 

SUB- DIRECTOR RECAUDAC!ONES 

SUPERVISORA DE CONTAB!LIDAO 
R RECAUDADOR OFIC!AL 
R COORDINADOR "CITY TAX" 

R RECAUDAOOR AUXILIAR 
R OFICINISTA 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 25% 

) 

CANTIDAD SUELDO 
EMPLEADOS: EMPLEADO: 

1 1,7DD.00 

1 1,500.00 

1 1,500.00 

1 1,244.00 

4 1,179.00 

2 1,179.00 

8,302.00 

DISTRIBUTNO EMPLEADOS 
42013-2015 

RECAUDACIONES 
01-03-04-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

1,700.00 20,400.00 

1,500.00 18,000.00 

1,500.00 18,000.00 

1,244.00 14,928.00 

4,716.00 56,592.00 

2,358.00 28,296.00 

13,018.00 156,216.00 

117,162.00 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

APO RT. APORT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: MEDICO: NAVIDAD: 

2,708.10 $ 1,606.50 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 26,814.60 

2,389.50 $ 1,422.90 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 23,912.40 

2,389.50 $ 1,422.90 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 23,912.40 

1,981.69 $ 1,187.89 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,197.58 

7,512.59 $ 4,512.89 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 77,017.48 

3,756.29 $ 2,256.44 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

20,737.67 $ 12,409.52 $ 15,000.00 $ 6,000.00 $ 210,363.20 
15,553.26 $ 9,421.89 $ 15,000.00 $ 6,000.00 $ 163,137.15 

Ajuste 30% Plan Medico $ 11,550.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD 

EMPLEADOS: 

R SUB COORDINADOR 1 $ 
R SECRETARIA 1 $ 

1 $ 
R OFICINISTA 1 $ 
R RECAUDADOR (ES-AS) AUXILIAR 1 $ 

SUB-TOTAL $ 
AJUSTE EMP. REG. 25% 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

SUELDO 

EMPLEADO: 

1,600.00 $ 
1,329.00 $ 
1,179.00 $ 
1,179.00 $ 
1,179.00 $ 
6,466.00 $ 

CRIM MUNICIPAL 
01-42-19-91.01 

SUELDO SUE LOO 

MENSUAL: AN UAL: 

1,600.00 19,200.00 
1,329.00 15,948.00 

1,179.00 14,148.00 
1,179.00 14,148.00 

1,179.00 14,148.00 

6,466.00 77,592.00 

58,194.00 

A PORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

$ 2,548.80 $ 1,514.70 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 25,363.50 

$ 2,117.10 $ 1,265.92 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,431.02 

$ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 10,300.34 $ 6,165.29 $ 7,500.00 $ 3,000.00 $ 104,557.63 

$ 7,725.25 $ 4,681.34 $ ' 7,500.00 $ 3,000.00 $ 81,100.59 

Ajuste 30% Plan Medico $ 6,300.00 



DISTRIBUTJVO EMPLEADOS 
2014-2015 

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 
01-04-01-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO SUE LOO SUELDO APORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO MENS UAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

) 

R SUB-DIRECTOR 1 $ 1,800.00 $ 1,800.00 $ 21,600.00 $ 2,867.40 $ 1,698.30 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 28,265.70 

R OPERADOR EQUIPO PESADO 1 $ 1,281.00 $ 1,281.00 $ 15,372.00 $ 2,040.63 $ 1,221.86 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,734.49 

R OPERADOR EQUIPO PESADO 2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 $ 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

R SUPERVISOR 0.P. 1 $ 1,275.00 $ 1,275.00 $ 15,300.00 $ 2,031.08 $ 1,216.35 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,647.43 

R SUPERVISOR PROY, MANT,CAM. 1 $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 14,400.00 $ 1,911.60 $ 1,147.50 $ 1,500.00 $ 600.00 

R MAESTRO DE OBRAS 1 $ 1,275.00 $ 1,275.00 $ 15,300.00 $ 2,031.08 $ 1,216.35 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,647.43 

R SUP. CONSTR. Y PROV. ESPECIALES 1 $ 1,250.00 $ 1,250.00 $ 15,000.00 $ 1,991.25 $ 1,193.40 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,284.65 

R SUPERVISOR 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

R SECRET ARIA 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

R CARPINTERO ALBANIL 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

R CARPINTERO 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 1 $ 1,379.00 $ 1,379.00 $ 16,548.00 $ 2,196.75 $ 1,311.82 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 22,156.57 

) R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 2 $ 1,279.00 $ 2,558.00 $ 30,696.00 $ 4,074.89 $ 2,440.04 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 41,410.94 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 $ 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

R TRABAJADOR 9 $ 1,179.00 $ 10,611.00 $ 127,332.00 $ 16,903.32 $ 10,154.00 $ 13,500.00 $ 5,400.00 $ 173,289.32 

R TRABAJADOR {ES CONSERVACION 2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 $ 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

R OFICINISTA 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

R 50LDARIN 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 
SUB~TOTAL $ 22,529.00 $ 36,777.00 $ $ 58,585.76 $ 35,138.29 $ 45,000.00 $ 18,000.00 $ 578,488.95 

$ $ $ $ $ $ 

Ajuste 30% Plan Medico $ 32,550.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEAOOS: EMPLEADO: 

TRABAJADOR 

) 
AJUSTE EMP. REG. 25% 

) 

DISTRJBUT!VO EMPLEADOS 
2014-2015 

parque urbano 

SUELDO SUELDO APO RT. 

MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

14,148.00 

28,296.00 

21,222.00 

APO RT. 

SEGURO SOCIAL: 

91.31 

1,128.22 

2,256.44 

1,715.28 

Ajuste 30% Plan MEidico $ 

PlAN BONO TOTAL: 

MEDICO: NAVIDAD: 

91.41 91.71 

1,500.00 

3,000.00 38,508.74 

3,000.00 29,954.50 

2,100.00 



' --

) 

) 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUE LOO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

- -

ESTADIO MUNICIPAL 
"YAUCO STADIUM" 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 ., 
' 

A PORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 
-- J -- - - - - - --- -

- -L ~l --- ---- _ __.! -
i --

-- ----------. -1 --- ______ [_ - - __ 1 ____ ..:::~c_._ - _ _ _j[ ____ -
-~------- ---' 

R ADMINISTRADOR 1 1,675.00 1,675.00 20,100.00 2,668.28 1,583.55 1,500.00 600.00 26,451.83 

R LIDER RECREATIVO 1 1,232.00 1,232.00 14,784.00 1,962.58 1,176.88 1,500.00 600.00 20,023.45 

R TRABAJADORES 2 2,358.00 28,296.00 3,756.29 2,256.44 3,000.00 1,200.00 38,508.74 

63,180.00 8,387.15 5,016.87 6,000.00 2,400.00 84,984.02 

TOTAL AJUSTADO AL PRESUPUESTO 65,883.91 

Ajuste 30% Plan Medico $ 4,200.00 

DPTO/ PROGRAMA CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: , ANUAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

' l l ' 1 ____ _J ____ __ Jl ______ L_-. ' _i -- __ L______._ __ J - -- _____ _J - - ' -- ' ----------- -- - - . - -- -------- --
OBRAS PUBLICAS 31 $ 24,529.00 $ 38,777.00 $ 351,393.00 $ 46,647.42 $ 28,304.46 $ 46,SOO.OO $ 18,600.00 $ 491,444.89 

PARQUE URBANO 2 $ 4,716.00 $ 4,716.00 $ 21,222.00 $ 2,817.22 $ 1,715.28 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 29,954.50 

ESTADIO MUNICIPAL 4 $ 4,086.00 $ 5,265.00 $ 47,385.00 $ 6,290.36 $ 3,808.55 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 65,883.91 

Ajuste 30% Plan Medico $ 38,850.00 



DISTR!BUTIVO EMPLEADOS 

2014-2015 

PLAZA DEL MERCADO 
01-04-01-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

) R ENCARGADO P.MERC. 1 1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,878.15 1,128.22 1,500.00 600.00 19,254.37 

T TRABAJADOR {ES) 4 1,179.00 4,716.00 56,592.00 7,512.59 4,512.89 6,000.00 2,400.00 77,017.48 

R CONSERJE 1 1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,878.15 1,128.22 1,500.00 600.00 19,254.37 

SUB-TOTAL 6 3,537.00 7,074.00 84,888.00 11,268.88 6,769.33 9,000.00 115,526.21 

Ajuste 30% Plan Medico $ 6,300.00 

CEMENTERIO Y AREAS VERDES 
01-04-22-91.01 

CAT. TITULO FUNClONAL DEL PUESTO: CANTJDAD SUELDO SUELDO SUELDO APORT. AP ORT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RET!RO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

) R SUPERVISOR 1 $ 1,309.00 $ 1,309.00 15,708.00 2,085.24 1,247.56 1,500.00 600.00 21,140.80 

SUPERVISOR 1 $ 1;392.00 $ 1,391.00 16,704.00 2,217.46 1,323.76 1,500.00 600.00 22,345.21 

R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 1,878.15 1,128.22 1,500.00 600.00 19,254.37 

R ENCARGADO CEMENTERIO 3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 42,444.00 5,634.44 3,384.67 4,500.00 1,800.00 57,763.11 

R ENCARGADO CEMENTERIO 1 $ 1,279.00 $ 1,279.00 lS,348.00 2,037.4S 1,220.02 1,500.00 600.00 20,705.47 

T TRABAJADOR 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 1,878.lS 1,128.22 1,500.00 600.00 19,2S4.37 

R TRABAJADOR 4 $ 1,179.00 $ 4,716.00 56,592.00 7,512.59 4,512.89 6,000.00 2,400.00 77,017.48 

SUB-TOTAL 12 $ 8,696.00 $ 14,591.00 23,243.46 7,200.00 237,480.80 



DISTRIBUTNO EMPLEADOS 
2014-2015 

CONTROL AMBIENT AL 
01-04-33-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 
EMPLEADOS: EMPLEADO: MENS UAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

) R COORDINADOR CONTROL AMBIENT AL 1 $ 2,000.00 $ 2,000.00 24,000.00 $ 3,186.00 $ 1,881.90 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 31,167.90 

R CONDUCTOR VEH. PESADOS 1 $ 1,279.00 $ 1,279.00 15,348.00 $ 2,037.45 $ 1,220.02 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,705.47 

R TRABAJADOR (ES) 2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 
SUB-TOTAL $ 4,458.00 $ 5,637.00 67,644.00 $ 8,979.74 $ 5,358.37 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 90,382.11 

AJUSTE EMP. REG, 75% 50,733.00 $ 6,734.81 $ 4,064.67 $ 6,000.QO $ 2,400.00 $ 69,932.48 

Ajuste 30% Plan Medico $ 4,200.00 

mantenimiento 
01-04-33-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SU)::LDO SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO TOTAL: 

) EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

' R ADMINISTRADORA 1 1,500.00 1,500.00 18,000.00 $ 2,389.50 $ 1,422.90 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 23,912.40 

R TRABAJADOR (ES) 1 1,179.00 1,179.00 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

T TRABAJADOR (ES) 9 1,179.00 10,611.00 127,332.00 $ 16,903.32 $ 10,154.00 $ 13,500.00 $ S,400.00 $ 173,289.32 

SUB-TOTAL 11 3,858.00 13,290.00 159,480.00 $ 21,170.97 $ 12,705.12 $ 16,500.00 $ 6,600.00 $ 216,456.09 
AJUSTE EMP. REG. 75% 119,610.00 $ 15,878.23 $ 9,655.07 $ 16,500.00 $ 6,600.00 $ 168,243.29 

Ajuste 30% Plan Medico $ 11,550.00 



DTSTRIBUTIVO E.MPLEADOS 
2014-2015 

RECICLAJE 
01-04-45-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL· RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

) 
R $ $ $ $ $ $ 
R COORDINADOR 1 1,442.00 1,442.00 $ 17,304.00 $ 2,297.11 $ $ 1,500.00 $ 600.00 $ 23,070.76 

R MECANICO VEHICULOS PESADOS 1 1,204.00 1,204.00 $ 14,448.00 $ 1,917.97 $ 1,151.17 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,617.14 
R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 3 1,179.00 3,537.00 $ 42,444.00 $ 5,634.44 $ 3,384.67 $ 4,500.00 $ 1,800.00 $ S7,763.11 
R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 3 1,179.00 3,537.00 $ 42,444.00 $ 5,634.44 $ 3,384.67 $ 4,500.00 $ 1,800.00 $ 57,763.11 
R TRABAJADOR (ES) 3 1,179.00 3,537.00 $ 42,444.00 $ 5,634.44 $ 3,384.67 $ 4,500.00 $ 1,800.00 $ 57,763.11 

SUB-TOTAL $ 176,388.00 $ 23,415.51 $ 12,674.83 $ 18,000.00 $ 7,200.00 $ 215,977.23 
AJUSTE EMP. REG. 25% $ 132,291.00 $ 17,561.63 $ 10,671.06 $ 18,000.00 $ 7,200.00 $ 185,723.69 

TOTAL AJU5TAOO AL PRESUPUESTO 

Ajuste 30% Plan M~dico $ 13,650.00 

PRESUPUESTO OBRAS PUBLICAS, INFRAESTRUCTURA Y ORNATO 

) TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO A PORT. APORT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENS UAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO; NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

OBRAS PUBUCAS 31 $ 24,S29.00 $ 38,777.00 $ 351,393.00 $ 46,647.42 $ 28,304.46 $ 46,500.00 $ 18,600.00 $ 491,444,89 

PARQUE UBANO 2 $ 4,716.00 $ 4,716.00 $ 21,222.00 $ 2,817.22 $ 1,715.28 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 29,954.50 

ESTADIO 4 $ 4,086.00 $ 5,265.00 $ 47,385.00 $ 6,290.36 $ 3,808.55 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 65,883.91 

PLAZA DEL MERCADO ' $ 3,S37.00 $ 7,074.00 $ 63,666.00 $ 8,451.66 $ 5,145.85 $ 9,000.00 $ 3,600.00 $ 89,863.51 

CEMENTERIO Y AREAS VERDES 12 $ 8,696.00 $ 14,591.00 $ 131,319.00 $ 17,432.60 $ 10,596.70 $ 18,000.00 $ 7,200.00 $ 184,548.30 

CONTROLAMBIENTAL 4 $ 4,458.00 $ 5,637.00 $ 50,733.00 $ 6,734.81 $ 4,064.67 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 69,932.48 

MANTENIMIENTO 11 $ 3,858.00 $ 13,290.00 $ 119,610.00 $ 15,878.23 $ 9,655.07 $ 16,500.00 $ 6,600.00 $ 168,243.29 
RECICLAJE 13 $ 7,625.00 $ 14,699.00 $ 147,S91.00 $ 19,592.71 $ 11,887.41 $ 19,500.00 $ 7,800.00 $ 206,371.12 

I I 83 $ 61,505.00 $ 104,049.00 $ 932,919.00 $ 123,845.00 $ 75,178.00 ~4,500.00 $ 49,800.00 $ 1,306,242.00 

A]uste 30% Plan M~dlco $ 87,150.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

) 

R SUB DIRECTOR 

R SUPERVISOR 

R OFICIAL DE COMUNICACIONES 

R COOR. BUSQUEDA Y RESCATE 

R OFICIAL DE REFUGIO 

T OFICIAL DE PLANES 

R o·F!CIAL DE RADIOLLOGIA 

R SECRET ARIA 

T TRABAJADOR 

R TRABAJADOR 

R TRABAJADOR (ES) 

) R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 

R CONDUCTOR VEHlCULOS LIVIANOS 

SUB~TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 25% 

CANTIDAD 

DISTRIBUTlVO EMPLEADOS 
2014-2015 

OFICINA MUNICIPAL MANEJO EMERGENCIAS 
01-06-52-91.01 

SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

1 $ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 18,000.00 $ 2,389.50 

1 $ 1,350.00 $ 1,350.00 $ 16,200.00 $ 2,150.55 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 $ 28,296.00 $ 3,756.29 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 $ 42,444.00 $ 5,634.44 

1 $ 1,384.00 $ 1,384.00 $ 16,608.00 $ 2,204.71 

3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 $ 42,444.00 $ 5,634.44 

1 $ 1,291.00 $ 1,291.00 $ 15,492.00 $ 2,056.56 

2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 $ 28,296.00 $ 3, 756.29 

$ 16,136.00 $ 23,210.00 $ 278,520.00 $ 36,973.53 

$ 208,890.00 $ 27,730.15 

APORT. PLAN 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: 

$ 1,422.90 $ 1,500.00 

$ 1,285.20 $ 1,500.00 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 2,256.44 $ 3,000.00 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 3,384.67 $ 4,500.00 

$ 1,316.41 $ 1,500.00 

$ 3,384.67 $ 4,500.00 

$ 1,231.04 $ 1,500.00 

$ 2,256.44 $ 3,000.00 

$ 22,178.88 $ 28,500.00 

$ 16,852.19 $ 28,500.00 

Ajuste 30% Plan Medico $ 21,000.00 

BONO TOTAL: 

NAVIDAD: 

$ 600.00 $ 23,912.40 

$ 600.00 $ 21,735.75 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,800.00 $ 57,763.11 

$ 600.00 $ 22,229.12 

$ 1,800.00 $ 57,763.11 

$ 600.00 $ 20,879.60 

$ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 11,400.00 $ 377,572.41 

$ 11,400.00 $ 293,372.33 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD . SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

) 

) 

OFICINA EMERGENCIAS MEDICAS 
01-06-52-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.71 



) 

) 

DISTRlBUTIVO 2014 2015 FINAL.xis 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

R SUPERVISORA DE COMUNICACIONES 

R DESPACHADORES CAD 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 25% 

TOTAL 

Oll'IC!NA EMER6.ENC!AS MEDICAS ADM. DE COMPUTADORAS '{ DESPACHO 911 CAD 

01-06-52-91.01 

CANTIDAD SUELOO SUELDO SUELDO APORT. APO RT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: E''" RO SOCIAL: 

' $ 1,179.00 s 1,179.00 $ 14,148.0 $ 1,878.15 s 1,128.22 $ 
5 $ 1,179.00 s 5,895.00 $ 70,740.0 $ 9,390.74 s 5,641.11 $ 

$ 2,358.00 s 7,074.00 $ 84,888.00 $ 11,268.88 $ 6,769.33 s 
$ 63,666.00 $ 8,451.66 $ 5,145.85 s 

6 Is z,3ss.ools 1,014.ools 63,666.0q $ 8,451.661 $ 5,145.8~ $ 

Aju5te 30% Plan Mi!,dico $ 

Page I of 1 

PLAN BONO TOTAL: 
MEDICO: NAVIDAD: 

1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

7,500.00 s 3,000.00 s 96,271.85 

9,000.00 $ 3,600.00 $ 115,526.21 

9,000.00 $ 3,600.00 $ 89,863.51 

9,ooo.ool $ 3,600.ool $ 89,863.5~ 

6,300.00 

04/0h/?014 



DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

SEGURIDAD PUBLICA 
01-07-01-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO A PORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

) 

R CAPITAN 1 $ 2,100.00 $ 2,100.00 $ 25,200.00 $ 3,345.30 $ 1,973.70 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 32,619.00 

R CAPITAN 1 $ 1,975.00 $ 1,975.00 $ 23,700.00 $ 3,146.18 $ 1,858.95 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 30,805.13 

R CAPITAN 1 $ 1,950.00 $ 1,950.00 $ 23,400.00 $ 3,106.35 $ 1,836.00 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 30,442.35 

R CAPITAN 1 $ 1,966.00 $ 1,966.00 $ 23,592.00 $ 3,131.84 $ 1,850.69 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 30,674.53 
R TENIENTE 4 $ 1,875.00 $ 7,500.00 $ 90,000.00 $ 11,947.50 $ 7,068.60 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 117,416.10 

R SARGENTO 1 $ 1,850.00 $ 1,850.00 $ 22,200.00 $ 2,947.05 $ 1,744.20 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 28,991.25 

R SARGENTO 1 $ 1,916.00 $ 1,916.00 $ 22,992.00 $ 3,052.19 $ 1,804.79 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 29,948.98 

R SARGENTO 2 $ 1,805.00 $ 3,610.00 $ 43,320.00 $ 5,750.73 $ 3,405.78 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 56,676.51 

R 5ARGENTO 8 $ 1,800.00 $ 14,400.00 $ 172,800.00 $ 22,939.20 $ 13,586.40 $ 12,000.00 $ 4,800.00 $ 226,125.60 

R SARGENTO 1 $ 1,675.00 $ 1,675.00 $ 20,100.00 $ 2,668.28 $ 1,583.55 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 26,451.83 
R SARGENTO 1 $ 1,750.00 $ 1,750.00 $ 21,000.00 $ 2,787.75 $ 1,652.40 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 27,540.15 

) 
R SARGENTO 2 $ 1,575.00 $ 3,150.00 $ 37,800.00 $ 5,017.95 $ 2,983.50 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 50,001.45 
R POL!CIA MUNICIPAL 1 $ 1,716.00 $ 1,716.00 $ 20,592.00 $ 2,733.59 $ 1,621.19 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 27,046.78 

R POLICIA MUNICIPAL 1 $ 1,816.00 $ 1,816.00 $ 21,792.00 $ 2,892.89 $ 1,712.99 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 28,497.88 

R POLICIA (5) MUNICIPAL (ES) 25 $ 1,800.00 $ 45,000.00 $ 540,000.00 $ 71,685.00 $ 42,457.50 $ 37,500.00 $ 15,000.00 $ 706,642.50 

Ajuste 30% Plan ME!dico $ 53,550.00 



DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

SEGURIDAD PUBLICA 

01-07-01-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

) EMPLEADOS: EMPLEADO' MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 1 $ 1,691.00 $ 1,691.00 $ 20,292.00 $ 2,693.76 $ 1,598.24 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 26,684.00 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 2 $ 1,400.00 $ 2,800.00 $ 33,600.00 $ 4,460.40 $ 2,662.20 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 44,922.60 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 1 $ 1,470.00 $ 1,470.00 $ 17,640.00 $ 2,341.71 $ 1,395.36 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 23,477.07 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 3 $ 1,300.00 $ 3,900.00 $ 46,800.00 $ 6,212.70 $ 3,717.90 $ 4,500.00 $ 1,800.00 $ 63,030.60 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 6 $ 1,335.00 $ 8,010.00 $ 96,120.00 $ 12,759.93 $ 7,628.58 $ 9,000.00 $ 3,600.00 $ 129,108.51 

R POLICIA (5) MUNICIPAL (ES) 2 $ 1,325.00 $ 2,650.00 $ 31,800.00 $ 4,221.45 $ 2,524.50 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 42,745.95 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 16 $ 1,320.00 $ 21,120.00 $ 253,440.00 $ 33,644.16 $ 20,122.56 $ 24,000.00 $ 9,600.00 $ 340,806.72 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 5 $ 1,315.00 $ 6,575.00 $ 78,900.00 $ 10,473.98 $ 6,265.35 $ 7,500.00 $ 3,000.00 $ 106,139.33 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 9 $ 1,310.00 $ 11,790.00 $ 141,480.00 $ 18,781.47 $ 11,236.32 $ 13,500.00 $ 5,400.00 $ 190,397.79 

R POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 1 $ 1,360.00 $ 1,360.00 $ 16,320.00 $ 2,166.48 $ 1,294.38 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,880.86 
p POLICIA (SJ MUNICIPAL (ES) 5 $ 1,260.00 $ 6,300.00 $ 75,600.00 $ 10,035.90 $ 6,012.90 $ 7,500.00 $ 3,000.00 $ 102,148.80 

) 

Ajuste 30% Plan Medico $ 53,550.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

) 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

PROPUESTA COP I Y COPS 11 (PROPUESTA) 

CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 



Ajuste 30% Plan ME!dico $ 10,500.00 

PRESUPUESTO SECRETARIA POLICIA MUNICIPAL 

TJTULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: ANUALo RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

) 91.11 91.31 91.41 91.71 

) 



DISTRlBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

RECURSOS HUMANOS Y ASUNTOS LABORAES 
01-08-32-91.01 

TITULO FUNCJONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. APORT. PLAN TOTAL: 

) 

R PROCURADOR AYUDA EMPLEADO 1 $ 2,400.00 $ 2,400.00 $ 28,800.00 $ 3,823.20 $ 2,249.10 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 36,972.30 
R SUB DIRECTOR 1 $ 1,450.00 $ 1,450.00 $ 17,400.00 $ 2,309.85 $ 1,377.00 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 23,186.85 

ENCARGADO SISTEMA Y 
1 $ 1,800.00 $ 1,sob.00 $ 21,600.00 $ 2,867.40 $ 1,698.30 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 28,265.70 

R TECNICO COMUNICACIONES 
R OFICIAL DE NOMINAS 1 $ 1,400.00 $ 1,400.00 $ 16,800.00 $ 2,230.20 $ 1,331.10 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 22,461.30 
R TECNICO NOMI NA 1 $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 14,400.00 $ 1,911.60 $ 1,147.50 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,559.10 
R OFICIALADMINISTRATIVO 11 1 $ 1,231.00 $ 1,231.00 $ 14,772.00 $ 1,960.98 $ 1,175.96 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,008.94 

R A515TENTE ADMINl5TRATIVO 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

T TRABAJADOR(A) 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

R SECRET ARIA 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

T OFICINISTA 3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 $ 42,444.00 $ 5,634.44 $ 3,384.67 $ 4,500.00 $ 1,800.00 $ 57,763.11 

R OFICINISTA 3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 $ 42,444.00 $ 5,634.44 $ 3,384.67 $ 4,500.00 $ 1,800.00 $ 57,763.11 

) SUB~TOTAL $ 15,376.00 $ 20,092.00 $ 241,104.00 $ 32,006.56 $ 19,132.96 $ 22,500.00 $ 9,000.00 $ 323,743.51 

AJUSTE EMP. REG. 25% $ 180,828.00 $ 24,004.92 $ 14,521.84 $ 22,500.00 $ 9,000.00 $ 250,854.76 

Ajuste 30% Plan Medico $ 16,800.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 $ 1,350.00 $ 
R MILLING ADMINISTRADOR PARQUE 1 $ 1,332.00 $ 

HN05 LUGO. ADMINl5TRADOR PARQUE 1 $ 1,179.00 $ 
R COORD. BRIGADAS Y 1 $ 1,312.00 $ 

MANTEN!MENTO PARQUES 

R LIDER (ES) RECREATIVO (S) 1 $ 1,232.00 $ 
R SUB DIRECTOR 1 $ 1,229.00 $ 
R SECRET ARIA II 1 $ 1,217.00 $ 
R SUB ADMINISTRADOR (A) COLl5EO 1 $ 1,179.00 $ 
R PLO MERO 1 $ 1,179.00 $ 
R OFICINISTA MECANOGRAFA 1 $ 1,179.00 $ 
R LIOER (ES) RECREATIVO (5) 7 $ 1,179.00 $ 
R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 3 $ 1,179.00 $ 
R TECNICO ELECTRIC!STA 1 $ l,S20.00 $ 
R CARPINTERO ALBAN IL 1 $ 1,179.00 $ 
R TRABAJADOR (ES-AS) s $ 1,179.00 $ 
R TRABAJADOR (ES) CONSERVACION 3 $ 1,179.00 $ 

SUB-TOTAL $ 19,803.00 $ 

dlstributivo empleados 
2014-2015 

RECREACION Y DEPORTES 
01-09-21-91.01 

SUELDO 5UELDO APO RT. 

MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

1,350.00 $ 16,200.00 $ 2,150.55 

1,332.00 $ 15,984.00 $ 2,121.88 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

1,312.00 $ lS,744.0D $ 2,090.02 

1,232.00 $ 14,784.00 $ 1,962.58 

1,229.00 $ 14,748.00 $ 1,957.80 

1,217.00 $ 14,604.00 $ 1,938.68 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.lS 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

8,253.00 $ 99,036.00 $ 13,147.03 

3,537.00 $ 42,444.00 $ S,634.44 

1,520.00 $ 18,240.00 $ 2,421.36 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.lS 

S,89S.00 $ 70,740.00 $ 9,390.74 

3,537.00 $ 42,444.00 $ S,634.44 

36,309.00 $ 43S,708.00 $ 
$ $ 

APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,285.20 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,735.75 

$ 1,268.68 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,474.55 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,250.32 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,184.33 

$ 1,176.88 $ l,S00.00 $ 600.00 $ 20,023.4S 

$ 1,174.12 $ l,S00.00 $ 600.00 $ 19,979.92 

$ 1,163.11 $ l,S00.00 $ 600.00 $ 19,805.79 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,2S4.37 

$ 7,897.55 $ 10,500.00 $ 4,200.00 $ 134,780.S8 

$ 3,384.67 $ 4,S00.00 $ 1,800.00 $ 57,763.11 

$ 1,441.26 $ l,S00.00 $ 600.00 $ 24,202.62 

$ 1,128.22 $ 1,S00.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 5,641.11 $ 7,500.00 $ 3,000.00 $ 96,271.85 

$ 3,384.67 $ 4,500.00 $ 1,800.00 $ S7,763.ll 

$ $ 45,000.00 $ 18,000.00 $ S07,607.90 

$ $ 45,000.00 $ 18,000.00 $ 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

) 

c OFICIAL DE PRENSA 

R 5ECRETARIA 

R 5ECRETARIA EJECUTIVA 

T OFICIAL DE COMPRA5 

R ADMINISTRADORA DOC. PUBLICOS 

R OFICIAL DE DOCUMENTOS 

R SECRET ARIA 

R TELEFONISTAS 

SUB-TOTAL 

) AJUSTE EMP. REG. 25% 

CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

1 $ 1,500.00 $ 
1 $ 1,429.00 $ 
1 $ 1,400.00 $ 
1 $ 1,179.00 $ 
1 $ 1,300.00 $ 
1 $ 1,179.00 $ 
1 $ 1,179.00 $ 
2 $ 1,179.00 $ 

$ 10,345.00 $ 

distributivo empleados 
2014-2015 

SECRETARIA MUNICIPAL 
01-19-27-91.01 

SUELDO SUELDO APO RT. 

MENSUAL: AN UAL: RET!RO: 

91.01 91.11 

1,500.00 $ 18,000.00 $ 2,389.50 

1,429.00 $ 17,148.00 $ 2,276.40 

1,400.00 $ 16,800.00 $ 2,230.20 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

1,300.00 $ 15,600.00 $ 2,070.90 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,878.15 

2,358.00 $ 28,296.00 $ 3,756.29 

11,524.00 $ 138,288.00 $ 18,357.73 

$ 103,716.00 $ 13,768.30 

$ 12,345.00 $ 13,524.00 $ 124,116.00 

APO RT. PLAN 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: 
91.31 91.41 

$ 1,422.90 $ 1,500.00 

$ 1,357.72 $ 1,500.00 

$ 1,331.10 $ 1,500.00 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 1,239.30 $ 1,500.00 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 2,256.44 $ 3,000.00 

$ 10,992.13 $ 13,500.00 

$ 8,347.37 $ 13,500.00 

Ajuste 30% Plan Medico $ 10,500.00 

BONO TOTAL: 

NAV!DAD: 

91.71 

$ 600.00 $ 23,912.40 

$ 600.00 $ 22,882.12 

$ 600.00 $ 22,461.30 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 600.00 $ 21,010.20 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 5,400.00 $ 186,537.86 

$ 5,400.00 $ 144,731.67 



) CAT. CANTIDAD TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

) 

dlstributivo empleados 
2014-2015 

AUDITORIA INTERNA 
01-21-10-91.01 

SUELDO 

MENSUAL: 
SUELDO 

AN UAL: 

91.01 

A PORT. 
RETIRO: 

91.11 

APO RT. 

SEGURO SOCIAL: 

91.31 

PLAN 

MEDICO: 

91.41 

BONO 

NAVIDAD: 

91.71 

TOTAL: 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

) 

R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
R GUIA (S) TURISTICO (S) (AS) 
R TRABAJADORES (AS) 
T OFICINISTA 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 25% 

) 

distributivo empleados 
2014-2015 

ARTE CUL TURA, BELLAS ARTES, TURISMO Y ACTIVIDADES PUBLICAS 
01-24-07-91.01 

CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. APO RT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: ANUAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: 

91.01 91.11 91.31 

1 1,179.00 1,179.00 14,148.00 $ 1,878.lS $ 1,128.22 

2 1,179.00 2,358.00 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 

2 1,179.00 2,358.00 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 
2 1,179.00 2,358.00 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 

4,716.00 8,253.00 99,036.00 $ 13,147.03 $ 7,897.55 

74,277.00 $ 9,860.27 $ 6,003.49 

Ajuste 30% Plan Medico 

PLAN BONO TOTAL: 

MEDICO: NAVIDAD: 

91.41 91.71 

$ l,S00.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 10,500.00 $ 4,200.00 $ 134,780.58 

$ 10,500.00 $ 4,200.00 $ 104,840.76 

$ 8,400.00 



TJTULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

) 
R SUPERVISOR DE CONTABILIDAD 1 $ 
R AS!STENTE ADMINISTRATIVO 1 $ 
R LlDER RECREATIVO 1 $ 
T TRABAJADOR{ ES) 1 $ 
R TRABAJADOR{ ES) 1 $ 
R SUP. REVISION DE EXPEDIENTE 1 $ 

CARGO A FEDERALES 7 $ 

) 

dlstributivo empleados 
2014-2015 

programas federales 

SU EL DD SUELDO 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

APO RT. 

$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 

A PORT. BONO TOTAL: 

$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

) 
CARGO A FEDERALES- IVU 

SECRET ARIO (FTA) 

R RECAUDADOR AUXILIAR 

T CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 

R MECANICO VEHICULOS LIVIANO 

T MECANICO 

T OFICINISTA 

R OFICINISTA 

R TRABAJADOR 

T CONSERJE 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 

CARGO A FEDERALES- !VU 

) 

TOTAL AJUSTADO AL PRESUPUESTO 

CANTIDAD 

dlstributivo empleados 
2014-2015 

TRANSPORTE COLECTIVO 
01-13-04-91.01 

SUELDO SUELDO SUELDO 
EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: 

1 

12 $ $ $ 
1 $ $ $ 
1 $ $ $ 
1 $ $ $ 
1 $ $ $ 
1 $ $ $ 
1 $ $ $ 
3 $ $ $ 

23 $ $ $ 

APO RT. APORT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 

I - ,, - - JL ---- - -;1 - - -- - 1' - -- - :, --- - - J' - - :1 ---- -- 11 I 
-----"L _____ --------- ___ ,_ --- ----- _ _,L ______ , ------- L ______ _, ________ l ---- -- --

D $ $ $ $ $ $ $ $ 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

) 

R GUIA TUR1ST1CO 

R COORD.BRIGADAS ESC 

R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 
R CONDUCTOR VEHICULO LIVIANOS 

R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

T TRABAJADOR (ES) 

R TRABAJAOOR (ES) 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 25% 

} 

CANTIDAD SUE LOO 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

EDUCACION MUNICIPAL 
01-24-07-91.01 

SUELDO SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 
1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 
1 $ 1,206.00 $ 1,206.00 14,472.00 

1 $ 1,200.00 $ 1,200.00 14,400.00 

1 $ 1,259.00 $ 1,259.00 15,108.00 
1 $ 1,259.00 $ 1,259.00 15,108.00 
7 $ 1,179.00 $ 8,253.00 99,036.00 

$ 8,461.00 $ 15,535.00 186,420.00 
139,815.00 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 

1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

1,878.15 $ 1,128:22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

1,921.16 $ 1,153.01 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,646.17 

1,911.60 $ 1,147.50 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,559.10 
2,005.59 $ 1,201.66 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,415.25 

2,005.59 $ 1,201.66 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,415.25 

13,147.03 $ 7,897.55 $ 10,500.00 $ 4,200.00 $ 134,780.58 
24,747.26 $ 14,857.83 $ 19,500.00 $ 7,800.00 $ 253,325.09 

18,560.44 $ 11,292.55 $ 19,500.00 $ 7,800.00 $ 196,967.99 

Ajuste 30% Plan Mi!dico $ 14,700.00 



CAT. TITULO FUNC!ONAL DEL PUESTO: 

R ASISTENTE ENCARGADO DE PROPIEDAD 

) R AUDITOR AUXILIAR 

R OFICIAL ADMINISTRATIVO 
R SECRETARIA 

R MECANJCO 

T SECRET ARIA LEGAL 
R TRABAJADORES 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 25% 

) 

CAN Tl DAD SUELDO 

DISTRIBUIVO EMPLEDOS 
2014-2015 

OFICINA PROPIEDAD 
01-24-07-91.01 

SUE LOO SUELDO 
EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

1 1,299.00 1,299.00 15,588.00 
1 1,318.00 1,318.00 15,816.00 

1 1,179.00 1,179.00 14,148.00 

1 1,179.00 1,179.00 14,148.00 
1 1,179.00 1,179.00 14,148.00 

1 1,359.00 1,359.00 16,308.00 
2 1,179.00 2,358.00 28,296.00 

8,692.00 9,871.00 118,452.00 

88,839.00 

APORT. APORT. PLAN BONO TOTAL: 
RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 

$ 2,069.31 $ 1,238.38 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 20,995.69 

$ 2,099.57 $ 1,255.82 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,271.40 

$ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,878.15 $ 1,128.22 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

$ 2,164.89 $ 1,293.46 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 21,866.35 

$ 3,756.29 $ 2,256.44 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 15,724.50 $ 9,428.78 $ 12,000.00 $ 4,800.00 $ 160,405.28 

$ 11,793.38 $ 7,163.38 $ 12,000.00 $ 4,800.00 $ 124,595.76 

Ajuste 30% Plan Medico $ 8,400.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

) 

R OFICINISTA 
R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

R TRABAJADOR {ES) 

SUB-TOTAL 
AJUSTE EMP. REG. 25% 

) 

CANTIDAD 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

EDUCACION MUNICIPAL CHILD CARE 
01-24-07-91.01 

SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. 
EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,878.15 

1 $ 1,259.00 $ 1,259.00 15,108.00 $ 2,005.59 
1 $ 1,259.00 $ 1,259.00 15,108.00 $ 2,005.59 

$ 3,697.00 $ 3,697.00 44,364.00 $ 5,889.32 
33,273.00 $ 4,416.99 

APO RT. PLAN 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: 
91.31 91.41 

$ 1,128.22 $ 1,500.00 

$ 1,201.66 $ 1,500.00 

$ 1,201.66 $ 1,500.00 

$ 3,531.55 $ 4,500.00 

$ 2,683.08 $ 4,500.00 

Ajuste 30% Plan Medico $ 4,200.00 

BONO TOTAL: 

NAV!DAD: 

91.71 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 600.00 $ 20,415.25 

$ 600.00 $ 20,415.25 

$ 1,800.00 $ 60,084.87 

$ 1,800.00 $ 46,673.08 



) 

) 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

DISTRIBUIVO EMPLEDOS 
2014-2015 

DESARROLLO MUNICIPAL 
01-24-07-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

A PORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 
- ---- I _____ ___:____:_ ~ -- - - - _ _:::_:c::_-=-__ J __ - :_:_ ___ j[-. ____ -._l_-. _ __:__: ____ il_~_::___j[-=-c=--_:_:_---:::_.I=::::_:_-_J[_-::_:: _ _J[_-::_~ ___ • __ -

R DIRECTOR DESARROLLO ECONOMICO 1 1,800.00 1,800.00 21,600.00 $ 2,867.40 $ 1,698.30 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 28,265.70 
R COORDINADOR DES ECON 1 1,400.00 1,400.00 16,800.00 $ 2,230.20 $ 1,331.10 $ 1,500.00 $ 600.00 $ 22,461.30 
R TRABAJADORES 2 1,179.00 2,358.00 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 $ 3,000.00 $ 1,200.00 $ 38,508.74 

SUB-TOTAL 4,379.00 5,558.00 66,696.00 $ 8,853.89 $ 5,285.84 $ 6,000.00 $ ·2,400.00 $ 89,235.74 
AJUSTE EMP. REG. 25% 50,022.00 $ 6,640.42 $ 4,010.28 $ 6,000.00 $ 2,400.00 $ 69,072.70 

Ajuste 30% Plan Mlidico $ 4,200.00 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

) 

R ENFERMERA GENERALISTA 

R SUB SECRETARIA-AYUDA IMPEDIDD 

R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 

T TRABAJADOR (ES) 

R TRABAJADOR {ES) 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 25% 

) 

DISTRIBUT!VO EMPLEADOS 
2014-2015 

DESARROLLO SOCIAL, ASUNTOS COMUNITARIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA 
FAMILIA 

01-42-17-91.01 

CANTJDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. APO RT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: 

91.01 91.11 91.31 

1 $ 1,326.00 $ 1,326.00 15,912.00 $ 2,112.32 $ 1,263.17 

1 $ 1,400.00 $ 1,400.00 16,800.00 $ 2,230.20 $ 1,331.10 
1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 
3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 42,444.00 $ 5,634.44 $ 3,384.67 

$ 6,263.00 $ 8,621.00 103,452.00 $ 13,733.25 $ 8,235.38 

77,589.00 $ 10,299.94 $ 6,256.86 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Ajuste 30% Plan Medico $ 

PLAN BONO TOTAL: 
MEDICO: NAVIDAD: 

91.41 91.71 

1,500.00 $ 600.00 $ 21,387.49 

1,500.00 $ 600.00 $ 22,461.30 
1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 

1,500.00 $ 600.00 $ 19,254.37 
4,500.00 $ 1,800.00 $ 57,763.11 

10,500.00 $ 4,200.00 $ 140,120.63 

10,500.00 $ 4,200.00 $ 108,845.80 

8,400.00 



CAT. TJTULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

R CODRDINADOR DEL VETERANO 

) R OFICINISTA (5) 

R ASISTENTE ADMINISTRATJVO 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 

R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 

R TRABAJADOR {ES) 

SUB-TOTAL 
AJUSTE EMP. REG. 25% 

) 

DESARROLLO SOCIAL, ASUNTOS COMUNITARIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA 
ASUNTOS COM UNIT AR!OS 

CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APORT. APDRT. 

EMPLEAOOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: 

1 $ 1,547.00 $ 1,547.00 18,564.00 $ 2,464.37 $ 1,466.05 

2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,878.15 $ 1,128.22 

3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 42,444.00 $ 5,634.44 $ 3,384.67 

2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 3,756.29 $ 2,256.44 

$ 7,442.00 $ 12,158.00 145,896.00 $ 19,367.69 $ 11,620.04 
109,422.00 $ 14,525.77 $ 8,829.78 

PLAN 

MEDICO: 

$ 1,500.00 

$ 3,000.00 

$ 1,500.00 

$ 1,500.00 

$ 4,500.00 

$ 3,000.00 

$ 15,000.00 

$ 15,000.00 

Ajuste 30% Plan Medico $ 11,550.00 

BONO TOTAL: 

NAVIDAD: 

$ 600.00 $ 24,594.42 

$ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 600.00 $ 19,254.37 

$ 1,800.00 $ 57,763.11 

$ 1,200.00 $ 38,508.74 

$ 6,000.00 $ 197,883.74 

$ 6,000.00 $ 153,777.55 



TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

) 

) 

DESARROLLO SOCIAL, ASUNTOS COMUNITARIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA 
ASUNTOS COMUNITARIOS 

RIO PRIETO 

CANTIDAD SUELDO SUELDO A PORT. APO RT. 

Ajuste 30% Plan ME!dico $ 

TOTAL: 

4,200.00 



TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

) 

) 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2014-2015 

SUELDO 

VIVI ENDA 
01-13-04-91.01 



) 
CAT. TJTULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

) 

CANTIDAD 

Distributivo Empleados 
2014-2015 

SUELDO 

ASUNTOS LEGALES 
01-20-04-91.01 

SUELDO SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: 

A PORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 



INGRESO ACTUAL 

AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes Finanzas  $        1,730,000.00  $        1,789,428.00  $        2,389,167.21  $           659,167.21 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas Finanzas  $           500,000.00  $           500,000.00  $           483,223.08  $           (16,776.92)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes Finanzas  $             95,000.00  $               3,000.00  $           (95,000.00)

Fondo General 01 03 04 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada Finanzas  $           541,693.00  $           541,693.00  $           451,410.80  $           (90,282.20)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción Finanzas  $           500,000.00  $           500,000.00  $           430,475.79  $           (69,524.21)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos Finanzas  $             13,000.00  $             10,000.00  $             14,359.00  $               1,359.00 

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE Finanzas  $        1,725,982.00  $        1,725,982.00  $        1,725,982.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s Finanzas  $        4,121,057.00  $        4,249,620.00  $        3,289,002.96  $         (832,054.04)

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales Finanzas  $           270,000.00  $           270,000.00  $           260,132.69  $             (9,867.31)

Fondo General 01 03 04 85.05

Permisos de Uso 

Parques y Recreos Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,240.00  $             (2,760.00)

Fondo General 01 03 04 85.06

Permisos de Uso 

Estadios y Coliseos Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                (500.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas Finanzas  $           100,000.00  $             30,000.00  $           151,997.18  $             51,997.18 

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $             29,191.17  $             19,191.17 

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                (500.00)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal Finanzas  $             49,400.00  $           129,283.00  $             40,616.17  $             (8,783.83)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos Finanzas  $           287,667.00  $           891,810.00  $           325,089.16  $             37,422.16 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) Finanzas  $        3,331,646.00  $        3,289,003.00  $        3,541,351.30  $           209,705.30 

MUNICIPIO DE YAUCO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

AÑO FISCALSUB.

PROG.
PROG.DPTO.FONDO

1



INGRESO ACTUAL 

AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

AÑO FISCALSUB.

PROG.
PROG.DPTO.FONDO

Fondo General 01 03 04 82.32

Contribucion sobre 

la Propiedad, Años 

Anteriores Finanzas  $             56,000.00  $           (56,000.00)
 $      13,337,445.00  $      13,945,819.00  $      13,134,238.51 ($203,206.49)TOTAL

2


