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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE YAUCO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
YAUCO, PUERTO RICO 00698 

APARTADO 1238 
TELS. 787-856-1 178 I 4090 

FAX; 787-856-5506 

ORDENANZA NUM. 42 SERIE: 2012-2013 

DISPONI ENDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS QUE HA 
DE REGIR DURANTE EL ANO ECON6MICO 2013-201 4 EN EL 
MUNICIPIO DE YAUCO, PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y 
PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS; 
SENALANDO LOS SALARIOS MiNIMOS CORRESPONDIENTES A LOS 
EMPLEADOS . REGULARES, ASi COMO A LOS FUNCIONARIOS 
MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: Conforme a las disposiciones de la Ley Num. 81, del 30 de agoslo 
de 1991 segun enmendada, conocida como "Ley de Municipios Aul6nomos · 
del Estado Libre Asociado de Puerlo Rico," en su Artfculo 7.001, el 
Honorable Alca lde de este Municipio p1epar6 el proyecto de Presupuesto de 
lngresos y Gastos de este Gobierno Municipal de Yauco para el Ano Fiscal 
2012-2013. 

POR CUANTO: Dicho documento ha sido somelido a la consideraci6n de la 
Legislatura Municipal, reunida en Sesi6n Ordinaria para este ano, segun se 
dispone en el Artfculo 7.001 de la referida Ley y el Memoranda Circular 99-
08, del 5 de mayo de 1999. 

POR CUANTO: Este Organismo ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
documento, de conformidad con lo dispuesto en el Artfcu lo 7.004 de la 
referida Ley. 

POR TANTO: ORDENf\SE POR LA LEG ISLATURA MUNICIPAL DE YAUCO, 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

. -. -:. 

Secci6n 1 ra. Que para el pago de los Gastos operacionales del Municipio 
de Yauco, Puerto Rico, duranle el Ano Econ6mico 2013-2014, se 
recauden por el Departamento de Finanzas, las cantidades que se 
presupone han de producir los recursos que a continuaci6n se 
consign an. 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS -------------------------$1 3,945,8'19.00 

Secci6n 2da. Que las cuentas presupuestarias que se relacionan a 
continuaci6n, son para atender el pago de los gastos del Gobierno 
Municipal de Yauco, Puerto Rico, durante el Ano Econ6mico 2013-
2014. 

TOTAL ESTIMADO DE GASTOS -----------------------------$13,945,819.00 

Secci6n 3ra. Que para el pago de los Gastos del Municipio de Yauco, 
Puerto Rico, durante el Ano Econ6mico 2013-2014, se recaudaran en 
las Areas del Municipio las cantidades que se es.timan han de producir 
los diferentes reng lones de lnoresos, tales coma: con tribuciones, 
aportaciones de patentes , arbitrios locales, que mas adelante se 
asignan p_ara cubrir todos los gastos de servicios de Administraci6n, 
costo, materiales y otros, segun se desprende de los detalles de cada 
partida o cuenta asignada para su respectivo gasto. 

Secci6n 4ta. Las partidas o cuentas consignadas en este Presupuesto, se 
destinaran Cmicamente a pagar gastos previslos y que esten 
comprendidos dentro del marco de actividades oficiales de las distintas 
Dependencias del Municipio de Yauco y en conformidad con este 
Presupuesto Ano Fiscal 2013-2014. 



ORDENANZA l\JUM . 42 -2- SEl11E: 2012-2013 

Secci6n Sta. Con relaci6n a las Cuentas de Donaciones que son para 
diferentes entidades civicas, deportivas y culturales sin fines de lucro, 
las mismas se har~111 mediante autorizaci6n del Honorable Alcalde yen 
conformidad con lo dispuesto en la reglamentaci6n vigente, donativos a 
indigentes y personas particulares, Ordenanza Num. 80, Serie 2002-:-
2003 , del 10 de diciembre de 2002. 

Secci6n 6ta. La aplicaci¢n del salario minima federal a $7.25 por hara, cual 
fuera efectivo el pasado 24 de julio de 2009, no conlleva un ajuste de 
sueldo a las tipos retributivos de la escala vigente, ni afecta el margen 
retributivo que tienen disponibles los empleados para mejoramiento 
salarial. Las acciones de personal que se efectUen con posterioridad , 
se trabajaran conforme a lo dispuesto en la Ley Num. 81 del 30 de 
agosto de 1991 segun enmendada, conocida coma "Ley de Municipios 
Aut6nomos de Puerto Rico" y mediante Ordenanza municipal al efecto, 
segun la necesidad del servicio y la condici6n presupuestaria del 
Municipio de Yauco. Las escalas vigentes se continuaran utilizando · 
para determinar las montos de las diferentes acciones de personal, · 
tales como aumen tos de sueldo por merito, diferenciales, ascensos,· 
traslados y otros. 

Secci6n ?ma. Se hace formar parte de esta Ordenanza un informe de 
ingresos por origen de recursos, una distribuci6n de gastos por 
departamentos, oficinas y otros organismos con sus asignaciones por­
unidad presupuestaria. 

Secci6n 8va. Toda Ordenanza o parte de la misma que estuviese en 
confli cto con esla Ordenanza, queda par la presente derogada. 

Secci6n 9na. Se autoriza a la Directora de Finanzas del Municipio de 
Yauco, a llevar las asientos pertinentes a sus libros de contabilidad a 
cargo y/o al Sistema Computarizado establecido, dando asi fiel 
cumplimiento a lo dispuesto en esta Ordenanza. 

Secci6n 1 Oma. Esta Ordenanza par ser de caracter necesaria, comenzara a 
regir una vez aprobada par la Legislatura Municipal y debidamente 
firmada par el Hon. Alcalde, y tendra fecha de efectividad al 1 ro. de julio 
de 2013. 

Secci6n 11 ma. Copia de esta Ordenanza debidamente certificada y del 
Presupuesto, sera remitida a la Oficina del Comisionado de Asuntos 
Municipales (OCAM), Auditoria lnterna, Secretaria de Finanzas, 
Secretaria de Recursos Humanos ya demas agencias pertinentes para 
su conocim iento y acci6n correspondiente. 

EN YAUCO, ESTADO LI BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, A 11 DE JUNIO DE 
2013. 

c 
n. Jaime L. Cintron Rivera 

Presidente 

~LD Sra. MagdalenaM iZMOf{ alvo 
Secretaria lnterina 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ~IONORABLE ALCALDE, HOY J.l DE JUNIO 

DE 2013. --=-' J0x 
Hon. Abel Nazario Quinones 

Alcalde 



ESCUDO OE YAUCO 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL. DE YAUCO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
YAUCO, PUERTO RICO 00698 

CERTIFICACION 

APARTADO 1238 
TELS. 787-856-1178 / 4090 

FAX: 787-856-5506 

Yo, MAGDALENA MuNIZ MONTALVO, Secretaria Interina de la Legislatura 
Municipal d e Yauco: 

CERTIFICO: Que la p resente es copia fiel y exacta d e la Ordenanza Num. 42 
Serie: 2012-2013 aprobada por la Honorable Legislatura Municipal 
de Yauco , Puerto Rico, en Sesion Ordinaria, e l d fa 11 de junio de 
2013, habiendo dieciseis (16) Legisladores presentes, votaron e n 
lo afirmativo dieciseis (16) Honorables Legisladore s: 

- Jaime L. Cintron Rivera, Presidente, Janette Morales Morales, 
Noemi Alvarez Quinones, Israe l Burgos Velez, Nilda Vega Santiago, 
William H. Rivera Rodriguez, Carlos A. Romero Delgado, Walter J. 
Perez Martinez, Rafael Malave Ramos, Ana L. Rodriguez Pietri, 
Carlos Vazquez Ruiz, Fidel Montes Rodriguez, Nestor A. Calder­
Rodriguez, Carmen D. Feliciano Orengo, Samuel Albarran Cintron 
y Luis J. Santiago Cruz. 

- Y los votos e n contra de los siguientes Honorables Legisladores: 

-NINGUNO-

Esta Ordenanza fue debidamente certificada por el Presidente y la 
Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de Yauco, enviada al 
Honorable Alcalde y este la firmo e impartio S U aprobacion, e l d ia 
12 de junio de 2013. 

CERTIFICO ADEMAS: Que de acuerdo a las Actas baj o mi custodia aparece 
que todos los Legisladores fueron debidarnente citados para la 
referida Sesion Ordinaria y en la forma e n que determina la Ley. 

Y QUE PARA QUE ASI CONSTE: Y para los fines precedentes, expido la 
presente y hago constar en la misrna, e l Gran Sello Oficial de la 
Legislatura Municipal d e Yauco, Puerto Rico , el dia 12 de junio de 
2013. 

SELLO OFICIAL 

(\ro~.-:--~~ 
~Tvtu~pntalvo 

Secretaria Interina 



.; - -
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01-03-04-83.04 
01-03-04-84.02 
01-03-04-84.04 
01-03-04-84.10 
01-03-04-85.05 
01-03-04-85.06 
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01-03-04-87.01 
01-03-04-87.05 
01-03-04-87.06 
01-03-04-87 .09 
01-03-04-87 .22 

GOBIERNO MUNICIPAL DE YAUCO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

ESTIMADO DE INGRESOS 
ANO FISCAL 2013-2014 

PATENTES ANO CORRIENTE $ 1, 789,428.00 $ 2,900,000.00 
APORT. CUIDADANA ("Cit Tax") 500,000.00 733,869.00 
INT. Y REC. EN PATENTES 3,000.00 7,000.00 
CONT. PROP. ANO CORRIENTE 541 ,693.00 541 ,693.00 
PERMISOS DE CONSTRUCCION 500,000.00 2,903,417.00 
LICENCIAS Y PERMISOS MISC. 10,000.00 20,000.00 
COMPENSACl6N AEE 1, 725,982.00 2,189,175.00 
ING. INTERGUBERNAMENTALES 4,249,620.00 3, 7 44,649.00 
COMPENSACIONES EST AT ALES 270,000.00 270,000.00 
PERMISO USO PARQUES 5,000.00 10,000.00 
PERMISO USO COLISEO 500.00 1,000.00 

MULTAS 30,000.00 35,000.00 
INTERESES EN INVERSIONES 10,000.00 150,000.00 
INGRESOS EVENTUALES 500.00 500.00 
RENTA LOCALES Y PROP. MUN. 129,283.00 100,000.00 
OTROS INGRESOS 891 ,810.00 100,000.00 
OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,289,003.00 3,251 ,965.00 

ING RESOS - FON DO REDENCION DE LA DEUDA GENERAL (CAE); FON DO 10 

$ 

10-03-04-82.31 lcoNT. Ao1c10 NAL ESPECIAL (CAE) I $2,240,899.oo I $2,223,811.00 I $ 

INGRESOS FONDO DE REDENCION DE DEUDA OPERACIONAL 

11-03-04-89.01 ITRANSF. QUE ENTRAN-FONDO 01 142,250.ool 293,150.ool $ 

-
I.-

1, 110,572.00 
-233,869.00 

-4,000.00 
0.00 

-2,403,417.00 
-1 0,000.00 

-463, 193.00 
504,971.00 

0.00 
-5,000.00 

-500.00 
-5,000.00 

-1 40,000.00 
0.00 

29,283.00 
791,810.00 

37,038.00 

11,028.00 I 

(150,900.00) I 



01 -01 -01 -9101 

9106 

91 11 

9131 

9131 

9141 

9171 

9201 

9215 

9225 

9235 

9327 

9401 

9411 

9415 

9425 

9444 

9450 

9451 

9463 

9465 

9469 

01-02-01-9101 

9111 

9131 

9141 

9171 

9421 

9481 

01-02-04-9101 

9111 

9131 

9141 

9171 

GOBIERNO MUNICIPAL DE YAUCO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL (GASTOS) 

ANO FISCAL 2013-2014 

SALARIOS $ 112,516.00 $ 

EMPLEADOSIRREGULARES 11,310.00 
SISTEMA DE RETIRO 10,436.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,144.00 
SEGURO SOCIAL FEDERAL IRREGULARES 866.00 
PLAN MEDICO 8,400.00 

BONO NAVIDENO 7,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 500.00 
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 500.00 
GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 2,200.00 

COMPRA DE EQUIPOS 2,000.00 

DIETAS LEGISLADORES 36,000.00 

SERVICIOS PROF.-NO CLASIFICADOS 6,000.00 

RELACIONES PUBLICAS 500.00 

SERVICIOS LEGALES 22,500.00 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 2,500.00 

RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 15,600.00 

RENTA DE EQUIPO Y VEH[CULOS 2,000.00 

MANTENIMIENTO DE VEH[CULOS 500.00 

MISCELANEOS 500.00 

FRANQUEO 250.00 

86,988.00 

15,080.00 

8,068.00 

7,037.00 

1,307.00 

6,000.00 

5,000.00 

2,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

2,200.00 

3,000.00 

40,000.00 

12,000.00 

1,000.00 

45,000.00 

2,500.00 

15,600.00 

3,000.00 

790.00 

1,000.00 

500.00 

RAMA EJECUTIVA (U NIDADES ADMINISTRA TIVAS) 

SALARIOS $ 101,553.00 $ 124,680.00 

SISTEMA DE RETIRO 9,420.00 11,564.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,152.00 9,921.00 

PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00 

BONO NAVIDENO 5,000.00 5,000.00 

GASTOS DE VIAJE 500.00 500.00 

ACTIVIDAD TOMA DE POSESION 500.00 

SALARIOS (MONITORIA FISCAL) 24,480.00 0.00 

SISTEMA DE RETIRO 2,271.00 0.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,950.00 0.00 

PLAN MEDICO 1,200.00 0.00 

BONO NAVIDENO 1,000.00 0.00 

$ 

s 

0.00 

0.00 

0.00 



SECRETARIA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

01-03-04-9101 SALARIOS $ 385,073.00 $ 700,728.00 $ (315,655.00 
9108 VACACIONES ENFERMEDAD 60,000.00 60,000.00 I II 

9110 SEGURO CHOFERIL 4,000.00 4,000.00 I II 

91 11 SISTEMA DE RETIRO 35,716.00 64,993.00 II 

91 12 APORTACION RETIRO ANOS ANTERIORES 30,000.00 30,000.00 Ill 

91 13 APORTAC16N RETIRO PENSIONADOS 361,153.0 174,754.0 .. • ••• 
9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,830.00 56,972.00 II 

9131 SEGURO SOCIAL - VACACIONES 4,590.00 4,590.00 I II 

9141 PLAN MtDICO 37,200.00 52,800.00 -15,600.0 

9171 BONO NAVIDENO 31,000.00 44,000.00 -13,000.0 

9145 SEGURO DESEMPLEO 80,000.00 60,000.00 20,000.0 

9151 FONDO SEGURO ESTADO 407, 186.00 411,771.00 -4,585.0 

9201 MATERIALES DE OFICINA 8,000.00 8,000.00 0.00 

921 5 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 10,000.00 10,000.00 0.00 

9228 AUTORIDAD ENERGIA ELECTRICA 1,725,982.0 2,189,175.0 -463,193.0 
9232 AUTORIDAD ACUEDUCTOS (A.A.A) 300,000.00 130,000.0 170,000.0 

9235 GASTOS DE TEL. Y COMUNICACIONES 55,000.00 55,000.00 0 .00 
9327 COMPRA DE EQUIPOS 2,000.00 2,000.00 0.00 
9411 SERV. PROF. - NO CLASIFICADOS 32,500.00 65,000.00 -32,500.0 

9414 CRIM SERVICIO CATASTRO (LIMS) 0.00 0.00 0.00 

9421 GASTOS DE VIAJE 500.00 500.00 0.00 

9436 GASTOS DE EXCAVACION Y DEMOLICION 8,000.00 8,000.00 0.00 

9443 DEUDA DEPARTAMENTO DE SALUD 881 ,711.00 881,711 .0 0.00 

9442 SEGUROS 68,600.00 344,075.0 

9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 7,500.00 7500.00 

9450 RENTA EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 20,000.00 20,000.00 

9451 RENTA DE EQUIPOS 60,000.00 60,000.00 

9459 RESERVA DEFICIT- LEY 92 DE 2010 1!00,000.0 1,000,000.0 

9460 DEUDA CRIM CUENTAS VENDIDAS 7,869.00 11,968.00 

9465 MISCEl.ANEOS 2,470.00 2,470.00 

9469 FRANQUEO 3,000.00 3,000.00 

9470 SENTENCIAS 81,969.00 200,000.00 

9471 RECLAMACION DEUDAS ANOS ANTERIORES 82,000.00 

9477 APORTACl6N AL CRIM 

01-24-09-94. (10%) CONTRATACION ARTISTAS LEY 223-2004 

9901 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

2 



SECRET ARIA OBRAS PUBLICAS, INFRAESTRUCTURA Y ORNATO 

01-04-01-9101 SALARIOS s 884,535.00 s 
9111 SISTEMA DE RETIRO 82,041.00 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 73,787.00 

91 41 PLAN MEDICO 96,000.00 

9171 BONO NAVIDENO 80,000.00 

9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 400,000.00 

9327 COMPRA DE EQUIPOS 1,000.00 

9451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 500.00 

9461 REPARACl6N DE EQUIPOS 10,000.00 

SECRETARlA DE SEGURIDAD PUBLICA 
MANEJO DE EMERGENCIAS (OMME) 

01-06-52-9101 SALARIOS s 283,866.00 s 
9111 SISTEMA DE RETIRO 26,329.00 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,629.00 

91 41 PLAN MEDICO 30,000.00 

9171 BONO NAVIDENO 25,000.00 

9327 COMPRA DE EQUIPOS 500.00 

9406 ADIESTRAMIENTOS 300.00 

01-07-01-9101 SALARIOS s 2,148,390.00 s 
911 1 SISTEMA DE RETIRO 199,264.0 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 174,297.00 

9141 PLAN MEDICO 156,000.0 

9171 BONO NAVIDENO 130,000.00 

9173 BENEFICIOS MARGINALES (TIEMPO EXTRA) 1,000.00 

9327 COMPRA DE EQUIPOS 1,000.00 

9411 CONTRA TO PPR SERVICIOS COM. POL. MUN. 40,000.00 

9425 SEVICIOS LEGALES 18,000.00 

3 

1,216,464.00 $ 

112,827.00 

99,409.00 

99,600.00 

83,000.00 

350,000.00 

1,000.00 

500.00 

10,000.00 

561,696.00 $ 

52,098.00 

45,877.00 

45,600.00 

38,000.00 

500.00 

300.00 

1,000.00 

40,000.00 

36,000.00 

0.00 

0.00 

(277,830.00 

0 .00 

0.00 

0.00 



SECRETARiA DE RECURSOS HUMANOS Y ASUNTOS LABORALES 

01-08-32-9101 SALARIOS $ 120,663.00 $ 174,852.00 $ 

9111 SISTEMA DE RETIRO 11 ,192.00 16,218.00 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,920.00 14,141 .00 

9141 PLAN MEDICO 10,800.00 12,000.00 

9171 BONO NAVIDENO 9,000.00 10,000.00 

9173 OTROS BENEFICIOS MARGINALES 10,000.00 10,000.00 0.00 

9406 ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 1,000.00 0.00 

9413 PRUEBAS DE DOPAJE 1,500.00 1,500.00 0.00 

9425 SERVICIOS LEGALES 12,000.00 24,000.00 

9173 AJUSTE SALARIAL 10,000.00 

9175 TIEMPO COMPENSATORIO ESTATAL 5,000.00 

9176 TIEMPO COMPENSATORIO FEDERAL 7,500.00 

01-09-21-9101 SALARIOS $ 421,107.00 $ 
9106 EMPLEADOSIRREGULARES 75,000.00 

9111 SISTEMA DE RETIRO 39,058.00 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 35,122.00 49,232.00 

9131 SEGURO SOCIAL IRREGULARES 5,800.00 15,300.00 

9141 PLAN MEDICO 45,600.00 49,200.00 

9171 BONO NAVIDENO 38,000.00 41 ,000.00 

9327 COMPRA EQUIPO DEPORTIVO 500.00 500.00 0.00 

9412 SERVICIOS NO PROFESIONALES 500.00 500.00 0.00 

9447 DONACIONES RECREO-DEPORTIVAS 10,000.00 20,000.00 -10,000.0 

9465 MISCElANEOS (MATERIALES DEPORTIVOS) 500.00 500.00 .00 

9484 OTRAS FIESTAS 0 ACTIVIDADES 1,500.00 1,500.00 0.00 

01-13-04-9101 SALARIOS $ 40,797.00 $ 62,928.00 $ 

9111 SISTEMA DE RETIRO $ 3,784.00 $ 5,837.00 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 3,351 .00 $ 5,044.00 

9141 PLAN MEDICO $ 3,600.00 $ 3,600.00 
9171 BONO DE NAVIDENO $ 3,000.00 $ 3,000.00 

01-13-08-9101 SALARIOS $ 38,562.00 $ 
9111 SISTEMA DE RETIRO $ 3,577.00 $ 
9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 3,180.00 $ 

9141 PLAN MEDICO $ 3,600.00 $ 

9171 BONO DE NAVIDENO $ 3,000.00 $ 

4 



TURISMO, CENTRO URBANO Y ACTIVIDADES PUBLICAS 

01-19-27-9101 SALARIOS $ 

9111 SISTEMA DE RETIRO 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

9141 PLAN MEDICO 

9171 BONO NAVIDENO 

9201 MATERIALES DE OFICINA 

9327 COMPRA EQUIPOS 500.00 500.00 

9425 SERVICIOS LEGALES 9,300.00 18,600.00 

9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 500.00 500.00 

9467 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 12,000.00 12,000.00 

9469 FRANQUEO 3,000.00 3,000.00 

01-19-27-9101 SALARIOS $ 12,240.00 $ s 
9111 SISTEMA DE RETIRO 1,136.00 0.00 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,013.00 0.00 

9141 PLAN MEDICO 1,200.00 0.00 

9171 BONO NAVIDENO 1,000.00 0.00 

9425 SERVICIOS LEGALES 36,000.00 0.00 

6 



01-21-10-9101 SALARIOS $ 19,380.00 $ 42,222 .00 s 
9111 SISTEMA DE RETIRO 1,798.00 3,916.00 

9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,560.00 3,383.00 

9141 PLAN MEDICO 1,200.00 2,400.00 

9171 BONO NAVIDENO 1,000.00 2,000.00 

9201 MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 0.00 

9327 COMPRA EQUIPOS 500.00 500.00 0.00 

9410 SINGLE AUDIT 17,000.00 17,000.00 0.00 
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01-24-01-9101 

91 11 

9131 

9141 

9171 

9447 

9447 

9447 

9447 

9447 

9480 

9481 

01-42-17-9101 

9111 

9131 

9141 

9171 

9221 

SALARIOS $ 268,998.00 $ 329,664.00 

SISTEMA DE RETIRO 24,950.00 30,577.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,338.00 26,902.00 

PLAN MEDICO 27,600.00 26,400.00 

BONO NAVIDENO 23,000.00 22,000.00 
PROGRAMA RONDALLA MUNICIPAL 5,000.00 10,000.00 

PROGRAMA GRUPO BAILE MUNICIPAL 5,000.00 10,000.00 

PROGRAMA CORO MUNICIPAL 2,500.00 5,000.00 

PROG. BECA ESTUDIANTIL 60,000.00 100,000.00 

PROGRAMA VIAJES ESTUDUANTIL 80,000.00 100,000.00 

FESTIVAL DE LA CUL TURA 15,000.00 15,000.00 

FESTIVIDADES PUBLICAS 5,000.00 5,000.00 

SECRETARfA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACl6 N CIUDADANA 

OFICINA AYUDA AL IMPEDIDO 

SALARIOS $ 414,332.00 $ 615,348.00 

SISTEMA DE RETIRO 38,430.00 57,074.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 34,527.00 50,287.00 

PLAN MEDICO 44,400.00 50,400.00 

BONO NAVIDENO 37,000.00 42,000.00 

ALIMENTOS 25,000.00 0.00 

2,500.00 5,000.00 

2,500.00 5,000.00 

$ (60,666.00 

$ (201,016.00 

-18,644.0 

-15,760.0 

-6,000.0 

-5,000.0 

25,000.0 

-2,500.0 

-2,500.0 

- ------------ ------- - - --

8 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE YAUCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 (RESUMEN) 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 252,222.00 
RAMA EJECUTIVA: 

OFICINA DEL ALCALDE 162,726.00 
SECRET ARIA DE FINANZAS 5,931 ,974.00 
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 1,627 ,863.00 
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 3,257,575.00 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 208,575.00 
SECRETARIA DE RECREACION Y DEPORTES 672,687.00 
APORTACION A PROGRAMAS FEDERALES 106,451.00 

CULT. , TURISMO, BELLAS ARTES Y ACT. PUBLICAS 198,753.00 
SECRETARIA MUNICIPAL 293,391.00 
ASUNTOS LEGALES 52,589.00 
SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA 42,938.00 
SECRET ARIA DES. SOCIAL, AYUDA AL IMPEDIDO 598,689.00 
EDUCACION Y SERVICIOS DE ADMINISTRACION 539,386.00 

-----~-



-

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE YAUCO 

PROYECTO DE RESOLUCION DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2013-2014 

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 

DISTRIBUTIVO DE SALARIOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
(se adjunta documento) 

2 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

( 

c SARGENTO DE ARMAS 

R AUXILIAR SARGENTO DE ARMAS 

c OFICINISTA 

c OFICINISTAS MECANOGRAFAS 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

1 $ 1,583.00 $ 
1 $ 1,384.00 $ 
1 $ 1,456.00 $ 
3 $ 1,179.00 $ 

$ 7,731.00 $ 

LE.G.ISLATURA MUNlCIPAL 
01-01-01-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENS UAL: AN UAL: 

91.01 

1,583.00 $ 18,996.00 

1,384.00 $ 16,608.00 

1,456.00 $ 17,472.00 

3,537.00 $ 42,444.00 

10,089.00 $ 121,068.00 

$ 90,801.00 

APORT. 

RETIRO: 

91.11 

$ 1,761.88 

$ 1,540.39 

$ 1,620.53 

$ 3,936.68 

$ 11,229.06 

$ 8,421.79 

/ 

A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEG. SOC. : MEDICO: NA VI DAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,529.69 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 24,487.57 

$ 1,347.01 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,695.40 

$ 1,413.11 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 22,705.64 

$ 3,476.47 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 56,457.15 

$ 9,720.70 $ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 125,345.76 

$ 7,405.28 $ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 119,828.07 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD 

EMPLEADOS: 

( 

ALCALDE 1 $ 
c SECRETARIA EJECUTIVA 1 $ 
R OFICINISTA MECANOGRAFA 1 . $ 
R OFICINISTA 1 $ 
R OFICINISTA 1 $ 

SUB-TOTAL $ 
AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

DISTRIBUTIVO E:Nfi>LEADOS 
2013-2014 

SUELDO 

EMPLEADO: 

3,000.00 $ 
1,800.00 $ 
1,179.00 $ 
1,179.00 $ 
1,179.00 $ 
8,337.00 $ 

OFICINA D£L ALCALDE. 
01-02-01-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENS UAL: AN UAL: 

91.01 

3,000.00 36,000.00 

1,800.00 21,600.00 

1,179.00 14,148.00 

1,179.00 14,148.00 

1,179.00 14,148.00 

8,337.00 100,044.00 

75,033.00 

A PORT. 

RETIRO: 

91.11 

$ 3,339.00 

$ 2,003.40 

$ 1,312.23 

$ 1,312.23 

$ 1,312.23 

$ 9,279.08 

$ 6,959.31 

APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 2,754.00 $ 1,200.00 $ $ 43,293.00 

$ 1,728.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,532.30 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 7,959.37 $ 6,000.00 $ 4,000.00 $ 127,282.45 

$ 6,046.02 $ 6,000.00 $ 4,000.00 $ 98,038.34 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD 

EMPLEADOS: 

DIRECTOR 

AJUSTE DIRECTOR 30%-Dic. 2013 

( 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

SUE LOO 

EMPLEADO: 

MONITORIA FISCAL 
01-22-04-91.01 

SUELDO 

MENSUAL: 

SU EL DO 

AN UAL: 

91.01 

A PORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTI DAD 

EMPLEADOS: 

c SUB DIRECTOR 1 $ 
R CONTADORA I 1 $ 
R CONTADORA II 1 $ 
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 
R PAGADOR OFICIAL 1 $ 
R AUDITORA AUXILIAR 1 $ 
R JEFE DIVISION PRE INTERVENCION 1 $ 
R SUB JEFE PRE INTERVENCION 1 $ 
R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 $ 
R SECRETARIA II 1 $ 
R SECRETARIA I 1 $ 
R ASISTENTE AD MINISTRATIVO 1 $ 
R ENCARGADO DE ALMACEN 1 $ 

SUB-TOTAL $ 
AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

SUELDO 

EMPLEADO 

1,600.0 0 $ 
1,644.00 $ 
1,600.00 $ 
1,550.00 $ 
1,358.00 $ 
1,318.50 $ 
1,314.00 $ 
1,200.00 $ 
1,250 .00 $ 
1,231.00 $ 
1,179.00 $ 
1,179.00 $ 
1,179.00 $ 

17,602.50 $ 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

FINANZAS Y PRESUPUESTO 

01-03-04-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

1,600.00 $ 19,200.00 $ 
1,644.00 $ 19,728.00 $ 
1,600.00 $ 19,200.00 $ 
1,550.00 $ 18,600.00 $ 
1,358.00 $ 16,296.00 $ 
1,318.50 $ 15,822.00 $ 
1,314.00 $ 15,768.00 $ 
1,200.00 $ 14,400.00 $ 
1,250.00 $ 15,000 .00 $ 
1,231.00 $ 14,772.00 $ 
1,179.00 $ 14,148.00 $ 
1,179.00 $ 14,148.00 $ 
1,179.00 $ 14,148.00 $ 

17,602 .50 $ 211,230.00 $ 
$ 158,422.50 $ 

APO RT. 

RETIRO: 

91.11 

1,780.80 

1,829.77 

1,780.80 

1,725.15 

1,511.45 

1,467.49 

1,462.48 

1,335.60 

1,391.25 

1,370.10 

1,312.23 

1,312.23 

1,312.23 

19,591.58 

14,693.69 

APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,545.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 24,726.10 

$ 1,585.69 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 25,343.46 

$ 1,545.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 24,726.10 

$ 1,499.40 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 24,024.55 

$ 1,323.14 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,330.60 

$ 1,286.88 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,776.37 

$ 1,282.75 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,713.23 

$ 1,178.10 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,113.70 

$ 1,224.00 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,815.25 

$ 1,206.56 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,548.66 

$ 1,158 .82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 17,153.60 $ 15,600.00 $ 13,000.00 $ 276,575.18 

$ 13,113.82 $ 15,600.00 $ 13,000.00 $ 214,830.01 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

L. 

R RECAUDADOR OFICIAL 

R ASISTENTE ENCARGADO PROPIEDAD 

R COORDINADOR "CITY TAX" 

R RECAUDADOR AUXILIAR 

R RECAUDADOR AUXILIAR 

R RECAUDADOR AUXILIAR 

R SECRET ARIA 

R TRABAJADOR 

R TRABAJADOR 

R TRABAJADOR 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

CANTIDAD SUELDO 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013- 2014 

RECAUDACIONES 
01-03-04-91.01 

SUELDO SUELDO APO RT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

1 $ 1,800.00 $ 1,800.00 21,600.00 $ 2,003.40 

1 $ 1,299.00 $ 1,299.00 15,588.00 $ 1,445.79 

1 $ 1,244.00 $ 1,244.00 14,928.00 $ · 1,384.57 

1 $ 1,232.00 $ 1,232.00 14,784.00 $ 1,371.22 

1 $ 1,194.00 $ 1,194.00 14,328.00 $ 1,328.92 

3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 42,444.00 $ 3,936.68 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

$ 12,664.00 $ 15,022.00 180,264.00 $ 16,719.49 
,, 

. . . ~ ,. . ''~ . 135,198.00 $ 12,539.61 

APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NA VI DAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,728.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,532.30 

$ 1,268.98 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,502.77 

$ 1,218.49 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,731.06 

$ 1,207.48 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,562.69 

$ 1,172.59 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,029.51 

$ 3,476.47 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 56,457.15 

$ 1,158 .82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 14,708.20 $ 14,400.00 $ 12,000.00 $ 238,091.68 

$ 11,260.65 $ 14,400.00 $ 12,000.00 $ 185,398.26 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

RECAUDADOR (ES-AS) AUXI LIAR 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

( 

DISIRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

CIUM MUNICIPAL 
01-42-19-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

AP ORT. 

RETIRO: 

91.11 

AP ORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

2,317.64 37,638.10 

3,679.34 59,558.00 

2,816.88 46,375.87 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO 

R SUB-DIRECTOR 1 $ 1,800.00 

R OPERADOR EQUIPO PESADO 1 $ 1,281.00 

R SUPERVISOR 1 $ 1,275.00 

R MAESTRO DE OBRAS 1 $ 1,275.00 

R SUP. CONSTR. Y PROV. ESPECIALES 1 $ 1,250.00 

R SUPERVISOR 1 $ 1,225.00 
R SUPERVISOR 1 $ 1,179.00 

R SECRET ARIA 1 $ 1,179.00 

R OFICIN ISTA 1 $ 1,179.00 
R OPERADOR EQUIPO PESADO 2 $ 1,179.00 
R CARPINTERO ALBAN IL 1 $ 1,179.00 

R CARPINTERO 1 $ 1,179.00 
R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 1 $ 1,179.00 

(' R TRABAJADOR 28 $ 1,179.00 
R TRABAJADOR (ES) CONSERVACION 2 $ 1,179.00 

R SOLDARIN 1 $ 1,179.00 

R CONSERJE 1 $ 1,179.00 

SUB-TOTAL $ 21,075.00 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 
01-04-01-91.01 

SU ELDO SUELDO A PORT. 

MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

1,800.00 $ 21,600.00 $ 2,003.40 
1,281.00 $ 15,372.00 $ 1,425.75 
1,275.00 $ 15,300.00 $ 1,419.08 
1,275.00 $ 15,300.00 $ 1,419.08 

1,250.00 $ 15,000.00 $ 1,391.25 

1,225.00 $ 14,700.00 $ 1,363.43 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

2,358.00 $ 28,296.00 $ 2,624.45 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

33,012.00 $ 396,144.00 $ 36,742.36 

2,358.00 $ 28,296.00 $ 2,624.45 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

55,266.00 $ 663,192.00 $ 61,511.06 

$ 497,394.00 $ 46,133.29 

A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: M ED ICO: NAVI DAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,728.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,532.30 

$ 1,252.46 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,250.21 

$ 1,246.95 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,166.03 

$ 1,246.95 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,166.03 

$ 1,224.00 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,815.25 

$ 1,201.05 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,464.48 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 32,447.02 $ 33,600.00 $ 28,000.00 $ 526,933.37 

$ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 54,253.19 $ 55,200.00 $ 46,000.00 $ 880,156.25 

$ 41,569.64 $ 55,200.00 $ 46,000.00 $ 686,296.93 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

SUELDO 

MENSUAL: 

SUELDO 

MENSUAL: 

PARQUE URBANO 

SUELDO 

AN UAL: 

91.01 

E.STADIO 
"YAUCO STADIUM" 

SUELDO 

AN UAL: 

91.01 

A PORT. A PORT. PLAN BONO TOTAL: 
RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 

APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 
RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 
91.11 91.31 91.41 91.71 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD 

EMPLEADOS: 

SUELDO 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013- 20 14 

PLAZA Dfil. M£R.CADO 
01-04-01-91.01 

SUELDO SUELDO 

EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

A PORT. A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 

c==;c======-=- c:====Jc===Jc===Jc===J[==-==:Ji======Jc===J[==-==:Jc===J 
R ENCARGADO 1 $ 1,200.00 $ 1,200.00 14,400.00 $ 1,335.60 $ 1,178.10 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,113.70 

T TRABAJADOR {ES) 2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 2,624.45 $ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

R CONSERJE 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 $ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

SUB-TOTAL $ 3,558.00 $ 4,737.00 56,844.00 $ 5,272.28 $ 4,654.57 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 75,570.85 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 42,633.00 $ 3,954.21 $ 3,567.42 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 58,954.64 

C£MIDITEIUO Y AR£AS VERDES 
01-04-22-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUE LDO SUELDO SUE LOO A PORT. A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

R SUPERVISOR 1 1,209.00 1,209.00 14,508.00 $ 1,345.62 $ 1,186.36 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,239.98 

R ASISTENTE ADMIN ISTRATIVO 1 1,179.00 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 $ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

R ENCARGADO CEMENTERIO 3 1,179.00 3,537.00 42,444.00 $ 3,936.68 $ 3,476.47 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 56,457.15 

R TRABAJADOR 4 1,179.00 4,716.00 56,592.00 $ 5,248.91 $ 4,635.29 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 75,276.20 

SUB-TOTAL 4,746.00 10,641.00 127,692.00 $ 11,843.43 $ 10,456.94 $ 10,800.00 $ 9,000.00 $ 169,792.37 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 95,769.00 $ 8,882.57 $ 8,014.83 $ 10,800.00 $ 9,000.00 $ 132,466.40 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD 

EMPLEADOS: 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

SUELDO 

CONTROL AMBHillTAL 

01-04-33-91.01 

SUELDO 

EMPLEADO: MENSUAL: 

SUELDO 

AN UAL: 

91.01 

APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 

c=.=.J c===Jc===Jc=:=Jc:===Jc===Jc:====:Jc_~c===] 
R COORDINADOR CONTROL AMBIENTAL 

R TRABAJADOR (ES) 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

1 $ 
3 $ 

$ 

16,200.00 $ 1,502.55 $ 1,350.00 $ 1,350.00 1,315.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,218 .35 

42,444.00 $ 3,936.68 $ 1,179.00 $ 3,537.00 3,476.47 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 56,457.15 

58,644.00 $ 5,439.23 $ 2,529.00 $ 4,887.00 4,792.27 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 77,675.50 
~~~~~-t--~~~-----1r-~~~~-+~~~~-+-~---"~~-+-~~-'--~--t 

Fl.OTA MUNICIPAL 
01-04-08-91. 01 

43,983.00 $ 4,079.42 $ 3,670.70 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 60,533.12 

CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

EM PLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

18,819.05 

2,317.64 37,638.10 

1,776.48 29,366.82 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

R COORDINADOR 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 

R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 

R TRABAJADOR (ES) 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

CANTIDAD SUELDO 

DISTRIBUTIVO E1viPLEADOS 
2013-2014 

SUELDO 

R£CICLAJE 
01-04-45-91.01 

SUELDO APO RT. 

EM PLEADOS: EM PLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

1 $ 1,442.00 $ 1,442.00 17,304.00 $ 1,604.95 

6 $ 1,179.00 $ 7,074.00 84,888.00 $ 71873.36 

2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 2,624.45 

2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 2,624.45 

$ 4,979.00 $ 13,232.00 158,784.00 $ 14,727.22 
119,088.00 $ 11,045.41 

APO RT. PLAN BONO TOTA L: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NA VI DAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,400.26 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 22,509.20 

$ 6,952.93 $ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 112,914.29 

$ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 12,988.48 $ 13,200.00 $ 11,000.00 $ 210,699.69 

$ 9,951.73 $ 13,200.00 $ 11,000.00 $ 164,285.14 



PRESUPUESTO OBRAS PUBIJCAS, INFRAESTRUCTURA '/OR.NATO 

TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO A PORT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NA VI DAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

c=..=_~-==c===Jc===---:c====c===c==-= c=: !c===Jc===~ 
OBRAS PUBLICAS 47 $ 23,075.00 $ 57,266.00 $ 517,794.00 $ 48,025.39 $ 43,206.74 $ 56,400.00 $ 47,000.00 $ 712,426.13 
PARQUE UBANO 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 10,611.00 $ 984.17 $ 888.24 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 14,683.41 

ESTADIO 1 $ 1,675.00 $ 1,675.00 $ 15,075.00 $ 1,398.21 $ 1,229.74 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,902.94 
PLAZA DEL MERCADO 4 $ 3,558.00 $ 4,737.00 $ 42,633.00 $ 3,954.21 $ 3,567.42 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 58,954.64 

CEMENTERIO Y AREAS VERDES 9 $ 4,746.00 $ 10,641.00 $ 95,769.00 $ 8,882.57 $ 8,014.83 $ 10,800.00 $ 9,000.00 $ 132,466.40 
CONTROL AMBIENT AL 4 $ 2,529.00 $ 4,887.00 $ 43,983.00 $ 4,079.42 $ 3,670.70 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 60,533.12 

FLOTA MUNICIPAL 2 $ 2,358.00 $ 2,358.00 $ 21,222.00 $ 1,968.34 $ 1,776.48 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 29,366.82 
RECICLAJE 12 $ 4,979.00 $ 13,232.00 $ 137,448.00 $ 12,748.30 $ 11,432.77 $ 14,400.00 $ 12,000.00 $ 188,029.07 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

R SUB DIRECTOR 

R SUPERVISOR 

R OFICIAL DE COMUNICACIONES 

R COOR. BUSQUEDA Y RESCATE 

R SECRETARIA 

R TRABAJADOR 

R TRABAJADOR (ES) 

R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIA NOS 

SUB-TOTAL 

AJ USTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

OFICINA MUNICIPAL. MANE.JO £ME.R.GENCIAS 
01-06-52-91.01 

CANTIDAD SUELDO SU ELDO SUELDO APO RT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO : MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

1 1,500.00 $ 1,500.00 18,000.00 $ 1,669.50 

1 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1 1, 179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1 1,400.00 $ 1,400.00 16,800.00 $ 1,558.20 

7 1,179.00 $ 8,253.00 99,036.00 $ 9,185.59 

3 1,179.00 $ 3,537.00 42,444.00 $ 3,936.68 

9,974.00 $ 19,406.00 232,872.00 $ 21,598.88 

174,654.00 $ 16,199.16 

A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,453.50 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 23,323.oo 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,361.70 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,919.90 

$ 8,111.75 $ 8,400.00 $ 7,000.00 $ 131,733.34 

$ 3,476.47 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 56,457.15 

$ 19,038.71 $ 19,200.00 $ 16,000.00 $ 308,709.59 

$ 14,585.03 $ 19,200.00 $ 16,000.00 $ 240,638.19 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

TOTAL AJUSTADO AL PRESUPUESTO 

TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

OFICINA EMERGENCIAS MRDICA.S 
01-06-52-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

14,148.00 

99,036.00 

74,277.00 

8 3,883.oo I $ 9,778.oo I$ 89,832.00 I $ 

A PORT. APORT. 

RETIRO: SEGURO SOCIAL: 

91.11 91.31 

9,185.59 8,111.75 

6,889.19 6,217.69 

8,331.92 I $ 7,484.15 I $ 

PRESlJPUESTO OflCINA EM£RGENC1AS MEDICAS 

CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. AP ORT. 

EM PLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: 

91.01 91.11 91.31 

PLAN BONO TOTAL: 

MEDICO: NAVIDAD: 

91.41 91.71 

1,000.00 

8,400.00 7,000.00 Hl,733.34 

8,400.00 7,000.00 102,783.88 

9,600.00 I$ 8,000.00 I$ 123,248.07 I 

PLAN BONO TOTAL: 

M EDICO: NAVIDAD: 

91.41 91.71 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

SUB COMISIONADA 

R CAPITAN 1 $ 2,100.00 

R CAPITAN 1 $ 1,975.00 

R TENIENTE 1 $ 1,950.00 

R TENIENTE 4 $ 1,875.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 $ 1,916.00 

R TENIENTE 1 $ 1,900.00 

R SARGENTO 1 $ 1,966.00 

R SARGENTO 1 $ 1,850.00 

R SARGENTO 1 $ 1,825.00 

R SARGENTO 1 $ 1,805.00 

R SARGENTOS 3 $ 1,800 .00 

R SARGENTO 1 $ 1,750 .00 

R SARGENTO 2 $ 1,575.00 

R SARGENTO 1 $ 1,370.00 

R GERENTE COD. ORDEN PUBLICO 1 $ 1,800.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 $ 1,816.00 

R POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 31 $ 1,800.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 $ 1,756.00 
R POLICIA MUNICIPAL 1 $ 1,691.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 $ 1,620.00 

SUB-TOTAL $ 38,140.00 

AJUSTE EMP. REG.10%-Dic 2013 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 

DISTRIBUTIVO E1v1PLEADOS 
2013-2014 

SEGUR.IDAD PUBLICA 
01-07-01-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

2,100.00 $ 25,200.00 

1,975.00 $ 23,700.00 

1,950.00 $ 23,400.00 

7,500.00 $ 90,000.00 

1,916.00 $ 22,992.00 

1,900.00 $ 22,800.00 

1,966.00 $ 23,592.00 

1,850.00 $ 22,200.00 

1,825.00 $ 21,900.00 

1,805.00 $ 21,660.00 

5,400.00 $ 64,800.00 

1,750.00 $ 21,000.00 

3,150.00 $ 37,800.00 

1,370.00 $ 16,440.00 

1,800.00 $ 21,600.00 

1,816.00 $ 21,792.00 

55,800.00 $ 669,600.00 

1,756.00 $ 21,072.00 

1,691.00 $ 20,292.00 

1,620.00 $ 19,440.00 

102,940.00 $ 1,235,280.00 

$ 1,111,752.00 

APO RT. 

RETIRO: 

91.11 

$ 2,337.30 

$ 2,198.18 

$ 2,170.35 

$ 8,347.50 

$ 2,132.51 

$ 2,114.70 

$ 2,188.16 

$ 2,059.05 

$ 2,031.23 

$ 2,008.97 

$ 6,010.20 

$ 1,947.75 

$ 3,505.95 

$ 1,524.81 

$ 2,003.40 

$ 2,021.21 

$ 62,105.40 

$ 1,954.43 

$ 1,882.08 

$ 1,803.06 

$ 114,572.22 

$ 103,115.00 

APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 2,004.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 31,741.60 

$ 1,889.55 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 29,987.73 

$ 1,866.60 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 29,636.95 

$ 7,191.00 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 114,338.50 

$ 1,835.39 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 29,159.90 

$ 1,820.70 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 28,935.40 

$ 1,881.29 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 29,861.45 

$ 1,774.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 28,233.85 

$ 1,751.85 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,883.08 

$ 1,733.49 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,602.46 

$ 5,186.70 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 82,596.90 

$ 1,683.00 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 26,830.75 

$ 3,044.70 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 48,750.65 

$ 1,334.16 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,498.97 

$ 1,728.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,532.30 

$ 1,743.59 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,756.80 

$ 53,595.90 $ 37,200.00 $ 31,000.00 $ 853,501.30 

$ 1,688.51 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 26,914.94 

$ 1,628.84 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 26,002.92 

$ 1,563.66 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 25,006.72 

$ 98,859.42 $ 68,400.00 $ 57,000.00 $ 1,574,111.64 

$ 89,409.53 $ 68,400.00 $ 57,000.00 $ 1,429,676.53 



DISTRIBUTIVO E:rvo?LEADOS 
2013-2014 

Sf.GURllI>AD PUBLICA 
01-07-01-91.01 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: M ENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 - -p POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 5 1,500.00 $ 7,500.00 $ 90,000.00 $ 8,347.50 $ 7,267.50 $ 6,000.00 $ 5,000.00 $ 116,615.00 

R POLICIA M UNICIPAL 1 1,470.00 $ 1,470.00 $ 17,640.00 $ 1,636.11 $ 1,425.96 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 22,902.07 
R POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 2 1,400.00 $ 2,800.00 $ 33,600.00 $ 3,116.40 $ 2,723.40 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 43,839.80 

R POLICIA MUNICIPAL 1 1,330.00 $ 1,330.00 $ 15,960.00 $ 1,480.29 $ 1,297.44 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,937.73 
R POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 9 1,335.00 $ 12,015.00 $ 144,180.00 $ 13,372.70 $ 11,718.27 $ 10,800.00 $ 9,000.00 $ 189,070.97 

R POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 3 1,325.00 $ 3,975.00 $ 47,700.00 $ 4,424.18 $ 3,878.55 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 62,602.73 
R POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 19 1,320.00 $ 25,080.00 $ 300,960.00 $ 27,914.04 $ 24,476.94 $ 22,800.00 $ 19,000.00 $ 395,150.98 

R POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 8 1,315.00 $ 10,520.00 $ 126,240.00 $ 11,708.76 $ 10,269.36 $ 9,600.00 $ 8,000.00 $ 165,818.12 
R POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 7 1,310.00 $ 9,170.00 $ 110,040.00 $ 10,206.21 $ 8,953.56 $ 8,400.00 $ 7,000.00 $ 144,599.77 
p POLICIA (S) MUNICIPAL (ES) 6 1,260.00 $ 7,560.00 $ 90,720.00 $ 8,414.28 $ 7,399.08 $ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 119,733.36 

SUB-TOTAL 13,565.00 $ 81,420.00 $ 977,040.00 $ 90,620.46 $ 79,410.06 $ 73,200.00 $ 61,000.00 $ 1,281,270.52 - AJUSTE EMP. REG. 10%-Dic 2013 $ 879,336.00 $ 81,558.41 $ 71,935.70 $ 73,200.00 $ 61,000.00 $ 1,167,030.12 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EM PLEADO: 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

R 

R OFICINISTA MECANOGRAFA 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic 2013 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013- 2014 

A CADEMIA 

SUELDO SUELDO APO RT. 

MENSUAL: ANUAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013- 2014 

PE.RSONAI.. DE. OFIClliA 

SUELDO SUELDO A PORT. 

MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

14, 148.00 

28,296.00 

21,222.00 

A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

1,158.82 18,819.05 

2,317.64 37,638.10 

1,776.48 29,366.82 



PRESUPUESTO SECRETARIA POUCIA MUNICIPAl. 

TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.01 91.11 91.31 91.41 91.71 

c-=_ ~~----- --~--~---~==-=-~-I====T =-=--=-== - --- ---~=L- ~-=--=-=c=~~-=-~~-~-~1=-==--=-~=--]=-~~=---=-==[=~~[=- --~--~~~ 
POLICIAS MU NICI PALES 118 $ 51,705.00 $ 184,360.00 $ 1,991,088.00 $ 184,673.41 $ 161,345.23 $ 141,600.00 $ 118,000.00 2,596, 706.64 

ACADEMIA# 10 $ 1,260.00 $ 12,600.00 $ 136,080.00 $ 12,621.42 $ 11,175.12 $ 12,000.00 $ 10,000.00 181,876.54 
PERSONAL DE OFICINA 2 $ 2,358.00 $ 2,358.00 $ 21,222.00 $ 1,968.34 $ l, 776.48 $ 2,400.00 $ 2,000.00 29,366.82 



TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD 

AJUSTE DIRECTOR 30%-Dic. 2013 

PROCURADOR A YU DA EMPLEADO 

R SUB DIRECTOR 1 

ENCARGADO SISTEMA Y 

R TECNICO COMUNICACIONES 1 

R OFICIAL DE NOMINAS 1 

R TECNICO NOM INA 1 

R OFICIAL ADM INISTRATIVO 11 1 

R TRABAJADOR(A) 2 

R OFICINISTA 1 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG . 50%-Dic. 2013 

. . 
'' ' " , • I • ~ " • ' • '. .... ' '• 

TOTAL AJUSTADO AL PRESUPUESTO 9 

$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

DISTRIBUTIVO E1vfPLEADOS 
2013- 2014 

RliCURSOS HUMANOS '{ ASUNTOS LABORAliS 

01-08-32-91.01 

SUELDO 

1,450.00 $ 1,450.00 $ 17,400.00 $ 

1,800.00 $ 1,800.00 21,600.00 $ 
1,400.00 $ 1,400.00 16,800.00 $ 
1,200.00 $ 1,200.00 14,400.00 $ 
1,300.00 $ 1,300.00 15,600.00 $ 
1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 
1,179 .00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 
9,508.00 $ 10,687.00 128,244.00 $ 

96,183.00 $ 

TOTAL: 

1,613.85 $ 1,407.60 $ 1,200.00 $ 1,000 .00 $ 22,621.45 

2,003.40 $ 1,728.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,532.30 

1,558.20 $ 1,361.70 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,919.90 

1,335.60 $ 1,178.10 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,113.70 

1,446.90 $ 1,269.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,516.80 

2,624.45 $ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

1,312.23 $ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

11,894.63 $ 10,422.67 $ 9,600.00 $ 8,000.00 $ 168,161.30 

8,920.97 $ 7,970.00 $ 9,600.00 $ 8,000.00 $ 130,673.97 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

SECRETARIA EJECUTIVA 

ADMINISTRADOR (ES) PARQUE (S) 2 

COORD. BRIGADAS Y 1 

MANTENIMENTO PARQUES 

R MAESTRO DE OBRAS 1 $ 1,275.00 

R LIDER (ES) RECREATIVO (S) 2 $ 1,232.00 

R SUB DIRECTOR 1 $ 1,229.00 

R SECRETARIA II 1 $ 1,217.00 

R SUB ADM INISTRADOR (A) COLISEO 1 $ 1,179.00 

R OFICINISTA 1 $ 1,179.00 

R OFICINISTA MECANOGRAFA 1 $ 1,179.00 

R LIDER (ES) RECREATIVO (S) 8 $ 1,179.00 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 3 $ 1,179.00 

R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 4 $ 1,179.00 

R CARPINTERO ALBANIL 1 $ 1,179.00 

R TRABAJADOR (ES-AS) 6 $ 1,179.00 

R TRABAJADOR (ES) CONSERVACION 3 $ 1,179.00 

SUB-TOTAL $ 19,558.00 - AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic. 2013 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

SUELDO 

RE.CRf.ACION Y OEPORTI:S 
01-09-21-91.01 

SUELDO A PORT. 

MENS UAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 -
$ 1,275.00 $ 15,300.00 $ 1,419.08 

$ 2,464.00 $ 29,568.00 $ 2,742.43 

$ 1,229.00 $ 14,748.00 $ 1,367.88 

$ 1,217.00 $ 14,604.00 $ 1,354.52 

$ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

$ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

$ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

$ 9,432.00 $ 113,184.00 $ 10,497.82 

$ 3,537.00 $ 42,444.00 $ 3,936.68 

$ 4,716.00 $ 56,592.00 $ 5,248.91 

$ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

$ 7,074.00 $ 84,888.00 $ 7,873.36 

$ 3,537.00 $ 42,444.00 $ 3,936.68 

$ 44,523.00 $ 534,276.00 $ 49,554.10 

$ 400,707.00 $ 37,165.57 

APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,246.95 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,166.03 

$ 2,414.95 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 39,125.38 

$ 1,204.72 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,520.60 

$ 1,193.71 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,352.23 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 9,270.58 $ 9,600.00 $ 8,000.00 $ 150,552.39 

$ 3,476.47 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 56,457.15 

$ 4,635.29 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 75,276.20 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 6,952.93 $ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 112,914.29 

$ 3,476.47 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 56,457.15 

$ 43,702.61 $ 44,400.00 $ 37,000.00 $ 625,097.61 

$ 33,484.59 $ 44,400.00 $ 37,000.00 $ 552,757.16 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTI DAD SUELDO 

EM PLEADOS: EMPLEADO: 

'· 

c AYUDANTE EJECUTIVA 1 $ 2,050 .00 

c AYUDANTE EJECUTIVO 1 $ 2,000.00 

c OFICIAL DE PRENSA 1 $ 1,500.00 

R SECRET ARIA 1 $ 1,429.00 

R SECRETARIA EJ ECUTIVA 1 $ 1,400.00 

R AUXILIAR OFICIAL DE COMPRAS 1 $ 1,389.00 

R ADMINISTRADORA DOC. PUBLICOS 1 $ 1,300.00 

R ENCARGADO DOCUMENTOS 1 $ 1,179.00 

R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 $ 1,179.00 

R SECRET ARIA 1 $ 1,179.00 

R OFICINISTAS 2 $ 1,179.00 

R TELEFONISTAS 2 $ 1,179.00 

SUB-TOTAL $ 16,963.00 - AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic. 2013 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013- 2014 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

SE.CEIBTARIA MUNICIPAL 

01-19-27-91.01 

SUELDO SUELDO A PORT. 

MENS UAL: AN UAL: RETIRO: 

2,050.00 $ 24,600.00 $ 2,281.65 

2,000.00 $ 24,000.00 $ 2,226.00 

1,500.00 $ 18,000.00 $ 1,669.50 

1,429.00 $ 17,148.00 $ 1,590.48 

1,400.00 $ 16,800.00 $ 1,558.20 

1,389.00 $ 16,668:00 $ 1,545.96 
1,300.00 $ 15,600.00 $ 1,446.90 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 

2,358.00 $ 28,296.00 $ 2,624.45 

2,358.00 $ 28,296.00 $ 2,624.45 

19,321.00 $ 231,852.00 $ 21,504.27 
$ 173,889.00 $ 16,128.20 

APO RT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NA VI DAD: 

$ 1,958.40 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 31,040.05 

$ 1,912.50 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 30,338.50 

$ 1,453.50 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 23,323.00 

$ 1,388.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 22,326.80 

$ 1,361.70 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,919.90 

$ 1,351.60 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,765.56 

$ 1,269.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,516.80 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 18,807.68 $ 16,800.00 $14,000.00 $ 302,963.95 

$ 14,373.51 $ 16,800.00 $14,000.00 $ 235,190.71 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADO: 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2012-2013 

SUELDO 

M ENS UAL: 

AUDITORIA lNTERNA 
01-21-10-91.01 

SUELDO 

AN UAL: 

APORT. 

RETIRO: 

A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: CANTIDAD 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

SUELDO 

ASUNTOS LEGALIE.S 
01-20-04-91.01 

SUELDO SUELDO A PORT. A PORT. PLAN BONO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

TOTAL: 



• 

SECRETARIAS: CANTIDAD 

LEGISLATURA 7 $ 
OFICINA ALCALDE 6 $ 

MONITORIA FISCAL 1 $ 
FINANZAS Y PRESUPUESTO 14 $ 

RECAUDACION ES 13 $ 
CRIM MUNICIPAL 4 $ 

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 47 $ 
PARQUE URBANO 1 $ 

ESTADIO 1 $ 
PLAZA DEL M ERCADO 4 $ 

CEMENTERIOS Y AREAS VERDES 9 $ 
CONTROL AMBIENTAL 4 $ 

FLOTA MUNICIPAL 2 $ 
RECICLAJE 12 $ 

OF. M UNICIPAL MANEJO EMERGENCIAS 17 $ 
EM ERGE NCIAS M EDICAS 8 $ 

SEGURIDAD PUBLICA 130 $ 
RECURSOS HUMANOS 9 $ 

RECREACION Y DEPORTES 38 $ 
SECRETARIA MUNICIPAL 15 $ 

AUDITORIA INTERNA M UNICIPAL 1 $ 
ARTE Y CU LTURA, TURISMO, BE LLAS ARTES 13 $ 

EDUCACION MUNICIPAL 15 $ 
PRO PI EDAD 8 $ 

OFICINA FONDOS FEDERALES 3 $ 
TRANSPORTE COLECTIVO 3 $ 

DESARROLLO SOCIAL 21 $ 
ASUNTOS COMUNITARIOS 11 $ 

ASUNTOS COMUNITARIOS -RIO PRIETO 5 $ 
VIVIEN DA 0 $ 

ASUNTOS LEGALES 1 $ 

DES6LOS£ GASTOS ANUAL 
PRESUPU£STO 2013-2014 

TOTAL SUELDO TOTAL SUELDO 

12,218.00 $ 112,516.80 $ 10,435.93 $ 
10,937.00 $ 101,553.00 $ 9,419.04 $ 

2,400.00 $ 24,480.00 $ 2,270.52 $ 
20,002.50 $ 182,902.50 $ 16,964.21 $ 
16,722.00 $ 152,538.00 $ 14,147.90 $ 

5,308.00 $ 49,632.00 $ 4,603.37 $ 
57,266.00 $ 517,794.00 $ 48,025.39 $ 

1,179.00 $ 10,611.00 $ 984.17 $ 
1,675.00 $ 15,075.00 $ 1,398.21 $ 
4,737.00 $ 42,633.00 $ 3,954.21 $ 

10,641.00 $ 95,769.00 $ 8,882.57 $ 
4,887.00 $ 43,983.00 $ 4,079.42 $ 
2,358.00 $ 21,222.00 $ 1,968.34 $ 

13,232.00 $ 137,448.00 $ 12,748.30 $ 
21,306.00 $ 194,034.00 $ 17,996.65 $ 
9,778.00 $ 89,832.00 $ 8,331.92 $ 

199,318.00 $ 2,148,390.00 $ 199,263.17 $ 
13,087.00 $ 120,663.00 $ 11,191.49 $ 
46,523.00 $ 421,107.00 $ 39,057.67 $ 
21,721.00 $ 198,369.00 $ 18,398.72 $ 

1,900.00 $ 19,380.00 $ 1,797.50 $ 
15,848.00 $ 144,672.00 $ 13,418.33 $ 
2,000.00 $ 178,044.00 $ 16,513.58 $ 

10,106.00 $ 90,954.00 $ 8,435.98 $ 
4,373.00 $ 40,797.00 $ 3,783.92 $ 
4,058.00 $ 38,562.00 $ 3,576.63 $ 

26,228.00 $ 238,452.00 $ 22,116.42 $ 
13,290.00 $ 121,410.00 $ 11,260.78 $ 

5,895.00 $ 54,469.80 $ 5,052.07 $ 
$ $ $ 

1,200.00 $ 12,240.00 $ 1,135.26 $ 

TOTAL BONO GRAN TOTAL: 

9,143.04 $ 8,400.00 $ 7,000.00 $ 147,495.77 
8,151.30 $ 7,200.00 $ 5,000.00 $ 131,323.35 
1,949.22 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 30,899.74 

15,063.04 $ 16,800.00 $ 14,000.00 $ 245,729.75 

12,663.66 $ 15,600.00 $ 13,000.00 $ 207,949.56 

4,102.85 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 67,138.22 

43,206.74 $ 56,400.00 $ 47,000.00 $ 712,426.13 

888.24 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 14,683.41 
1,229.74 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,902.94 
3,567.42 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 58,954.64 
8,014.83 $ 10,800.00 $ 9,000.00 $ 132,466.40 

3,670.70 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 60,533.12 

1,776.48 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 29,366.82 
11,432.77 $ 14,400.00 $ 12,000.00 $ 188,029.07 
16,144.10 $ 20,400.00 $ 17,000.00 $ 265,574.75 

7,484.15 $ 9,600.00 $ 8,000.00 $ 123,248.07 
174,296.84 $ 156,000.00 $ 130,000.00 $ 2,807,950.01 

9,919.22 $ 10,800.00 $ 9,000.00 $ 161,573.71 

35,121.69 $ 45,600.00 $ 38,000.00 $ 578,886.36 

16,322.73 $ 18,000.00 $ 15,000.00 $ 266,090.45 
1,559.07 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 24,936.57 

12,061.91 $ 15,600.00 $ 13,000.00 $ 198,752.24 
14,767.87 $ 18,000.00 $ 15,000.00 $ 242,325.45 
7,569.98 $ 9,600.00 $ 8,000.00 $ 124,559.96 

3,350.47 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 54,531.39 

3,179.49 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 51,918.12 

19,848.08 $ 25,200.00 $ 21,000.00 $ 326,616.50 

10,129.37 $ 13,200.00 $ 11,000.00 $ 167,000.14 
4,549.44 $ 6,000.00 $ 5,000.00 $ 75,071.31 

$ $ $ 
1,012.86 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16,588.12 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

R ASISTENTE ADM INISTRATIVO 

R GUIA (S) TURISTICO (S) (AS) 

R TRABAJADORES (AS) 
T OFICINISTA 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic. 2013 

CANTIDAD 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

ARTE CULTURA. B£LLAS ART£S, TURISMO Y ACTMDADES PUBUCAS 
01-24-07-91.01 

SUELDO SUELDO SU ELDO A PORT. APO RT. 

EM PLEADOS: EM PLEADO: M ENS UAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: 

91.01 91.11 91.31 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 $ 1,158.82 

3 $ 1,179.00 $ 3,537.00 $ 42,444.00 $ 3,936.68 $ 3,476.47 

6 $ 1,179.00 $ 7,074.00 $ 84,888.00 $ 7,873.36 $ 6,952.93 

2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 $ 28,296.00 $ 2,624.45 $ 2,317.64 

$ 4,716.00 $ 14,148.00 $169,776.00 $ 15,746.72 $ 13,905.86 

$127,332.00 $ 11,810.04 $ 10,658.90 

PLAN BONO 

MEDICO: NA VI DAD: 

91.41 91.71 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 
$ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 
$ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 
$ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 
$ 14,400.00 $ 12,000.00 $ 
$ 14,400.00 $ 12,000.00 $ 

12,061.91 $ 15,600.00 $ 13,000.00 $ 

TOTAL: 

18,819.05 

56,457.15 

112,914.29 

37,638.10 

225,828.59 

176,200.94 



TITU LO FUNCIONAL DEL PUESTO: SUELDO 

SUPERVISOR DE CONTABILIDAD 

SUP. REVISION DE EXPEDIENTE 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic. 2013 

CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

OFIClNA FONDOS f£DERALES 
01-13-04-91.01 

DISTRIBUTIVO EMJ?LEADOS 
2013-2014 

TRANSPORT£ COI..£.CTIVO 
01-13-04-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

A PORT. 

RETIRO: 

A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: CANTIDAD 

EMPLEADOS: 

R DI RECTOR DESARROLLO ECONOM ICO 1 $ 
R OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 $ 
R TECNICO DE PROPIEDAD 1 $ 
R SECRET ARIAS 2 $ 
R OFICINISTA (S) MECANOGRAFA (S) 1 $ 
R TRABAJADORES 2 $ 

SUB-TOTAL $ 
AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic. 2013 

DISTRIBUIVO EMPLEDOS 
2013-2014 

DESARROLLO £CONOMICO Y PROPHillAD 
01-24-07-91.01 

SUELDO SUELDO SUELDO A PORT. 

EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: 

91.01 91.11 

1,800.00 1,800.00 21,600.00 $ 2,003.40 

1,232.00 1,232.00 14,784.00 $ 1,371.22 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 2,358.00 28,296.00 $ 2,624.45 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 

1,179.00 2,358.00 28,296.00 $ 2,624.45 

7,748.00 10,106.00 121,272.00 $ 11,247.98 

90,954.00 $ 8,435.98 

':)\ 

A PORT. PLAN BONO TOTAL: 

SEGURO SOCIAL: MEDICO: NAVIDAD: 

91.31 91.41 91.71 

$ 1,728.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,532.30 

$ 1,207.48 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,562.69 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 9,889.31 $ 9,600.00 $ 8,000.00 $ 160,009.29 

$ 7,569.98 $ 9, 600.00 $ 8,000.00 $ 124,559.96 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

R MECANICO VEHICULOS PESADOS 

R ENFERMERA GENERALISTA 

R SUB SECRETARIA-AYUDA IMPEDI DO 

R MECANICO VEHICULOS PESADOS 

R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 

R OFICINISTA 

R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 

R MECANICO VEHICULOS LIVIANOS 

R TRABAJADOR (ES) 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-0ic. 2013 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013- 2014 

DESARROLLO SOCIAL, ASUNTOS COMUNITARIOS '{ PARTICIPACION CIUDADANA 

FAMILIA 
01-42-17-91.01 

CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. A PORT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENS UAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: 

91.01 91.11 91.31 

1 $ 1,392.00 $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ l,S49.30 $ 1,354.36 

1 $ 1,326.00 $ 1,326.00 $ 15,912.00 $ 1,475.84 $ 1,293.77 

1 $ 1,258.00 $ 1,258.00 $ 15,096.00 $ 1,400.15 $ 1,231.34 

1 $ 1,254.00 $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 1,395.70 $ 1,227.67 

1 $ 1,250.00 $ 1,250.00 $ 15,000.00 $ 1,391.25 $ 1,224.00 

1 $ 1,242.00 $ 1,242.00 $ 14,904.00 $ 1,382.35 $ 1,216.66 

- 1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 $ 1,158.82 

6 $ 1,179.00 $ 7,074.00 $ 84,888.00 $ 7,873.36 $ 6,952.93 

2 $ 1,179.00 $ 2,358.00 $ 28,296.00 $ 2,624.45 $ 2,317.64 

1 $ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,312.23 $ 1,158.82 

4 $ 1,179.00 $ 4,716.00 $ 56,592.00 $ 5,248.91 $ 4,635.29 

$ 13,617.00 $ 24,228.00 $ 290,736.00 $ 26,965.76 $ 23,771.30 

$ 218,052.00 $ 20,224.32 $ 18,210.98 

PLAN BONO TOTAL: 

MEDICO: NAVIDAD: 

91.41 91.71 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 21,807.65 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 20,881.61 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $" 19,927.50 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,871.37 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,815.25 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,703.00 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 112,914.29 

$ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 75,276.20 

$ 24,000.00 $ 20,000.00 $ 385,473.07 

$ 24,000.00 $ 20,000.00 $ 300,487.30 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

R OFICINISTA (S) 

R ASISTENTE ADM INISTRATIVO 

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 

R CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 

R TRABAJADOR (ES) 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic. 2013 

TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic. 2013 

DlESARROLLO SOCIAL, ASUNTOS COMUNITARJOS Y PARTICIPACION CIUDADANA 

ASUNTOS COMUNITARIOS 

CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO A PORT. APO RT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: MENSUAL: AN UAL: RETIRO: SEGURO SOCIAL: 

2 

1 

2 

1 

4 

$ 1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 2,624.45 $ 
$ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 $ 
$ 1,179.00 $ 2,358.00 28,296.00 $ 2,624.45 $ 
$ 1,179.00 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,312.23 $ 
$ 1,11~.oo $ 4,716.00 56,592.00 $ 5,248.91 $ 
$ 5,895.00 $ 11,790.00 141,480.00 $ 13,122.27 $ 

106,110.00 $ 9,841.70 $ 

D!ESARROLLO SOCIAL. ASUNTOS COMUNITARIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA 

ASUNTOS COMUNITARJOS 

RIO PRIETO 

SUELDO SUELDO 

2,317.64 

1,158.82 

2,317.64 

1,158.82 

4,635.29 

11,588.22 

8,882.42 

4,635.29 

3,552.97 

PLAN BONO TOTAL: 

MEDICO: NAVIDAD: 

$ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

$ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 75,276.20 

$ 12,000.00 $ 10,000.00 $ 188,190.49 

$ 12,000.00 $ 10,000.00 $ 146,834.12 

56,457.15 

75,276.20 

58,733.65 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO: 

R COORDINADORA EDUCACION 

R TECNICO ELECTRICISTA 

R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 

R SUPERVISOR DE PROV., MANT. 

R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

R OFICINISTA 

R OFICIAL ADMINISTRATIVO 

R TRABAJADOR (ES) 

SUB-TOTAL 

AJUSTE EMP. REG. 50%-Dic. 2013 

DIS1RIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

CANTIDAD SUELDO 

EMPLEADOS: EMPLEADO: 

1 $ 1,800.00 

1 $ 1,520.00 

1 $ 1,206.00 

1 $ 1,200.00 

1 $ 1,179.00 

2 $ 1,179.00 

1 $ 1,179.00 

6 $ 1,179.00 

$ 10,442.00 

£DUCACION MUNICIPAL 

01-24-07-91.01 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL: AN UAL: 

91.01 

$ 1,800.00 $ 21,600.00 

$ 1,520.00 $ 18,240.00 

$ 1,206.00 $ 14,472.00 

$ 1,200.00 $ 14,400.00 

$ 1,179.00 $ 14,148.00 

$ 2,358.00 $ 28,296.00 

$ 1,179.00 $ 14,148.00 

$ 7,074.00 $ 84,888.00 

$ 17,516.00 $ 210,192.00 

$ 157,644.00 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

APO RT. AP ORT. PLAN BONO TOTAL: 
RETIRO: SEGURO SOCIAL: M EDICO: NAVIDAD: 

91.11 91.31 91.41 91.71 

2,003.40 $ 1,728.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 27,532.30 
1,691.76 $ 1,471.86 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 23,603.62 

1,342.28 $ 1,183.61 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,197.89 

1,335.60 $ 1,178.10 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 19,113.70 

1,312.23 $ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 

2,624.45 $ 2,317.64 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 37,638.10 
1,312.23 $ 1,158.82 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,819.05 
7,873.36 $ 6,952.93 $ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 112,914.29 

19,495.31 $ 17,150.69 $ 16,800.00 $ 14,000.00 $ 277,638.00 

14,621.48 $ 13,130.77 $ 16,800.00 $ 14,000.00 $ 216,196.25 



CAT. TITULO FUNCIONAL DEL PU ESTO: 

TITULO FUN CJONAL DEL PUESTO: 

CANTIDAD 

DISTRIBUTIVO EMPLEADOS 
2013-2014 

SUELDO 

VME.NDA 
0 1-13-04-91.01 

SUELDO A PORT. AP ORT. 

PRESlJ.JPUESTO SECRE.TAruA 00 DESARROLL.O SOCIAL Y ASUNTOS COMUNITARJOS 

CANTIDAD SUELDO SUELDO SUELDO APO RT. AP ORT. 

EMPLEADOS: EMPLEADO: M ENSUAL: AN UAL: RETJ RO: SEGURO SOCIAL: 

91.01 91.11 91.31 

PLAN BONO TOTAL: 

MEDICO: NAVIDAD: 

91.41 91.71 
r--- - -- - - - -- - ------- --- - -~-- --- [_~~- - - --~e.=___ --~~- - :;- - -. -[ ----------,L-- -- - --1 
L___ ________ ____j -----' ----- ---- ------------ ---- ----

FAM I LIAS 21 $ 15,617.00 $ 26,228.00 $ 238,452.00 $ 22,116.42 $ 19,848.08 $ 25,200.00 $ 21,000.00 $ 326,616.50 
ASUNTOS COMUNIARIOS 11 $ 7,395.00 $ 13,290.00 $ 121,410.00 $ 11,260.78 $ 10,129.37 $ 13,200.00 $ 11,000.00 $ 167,000.14 

RIO PRIETO 5 $ 3,537.00 $ 5,895.00 $ 54,469.80 $ 5,052.07 $ 4,549.44 $ 6,000.00 $ 5,000.00 $ 75,071.31 
VIVIEN DA 1 $ $ $ $ $ $ $ $ 

26,549.00 $ 45,413.00 $ 414,331.80 $ 38,429.27 $ 34,526.88 $ 44,400.00 $ 37,000.00 $ 568,687.96 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B 

SENTENCIAS DEL TRIBUNAL 

Yo, Mayra Ortiz Arroyo, certifico que a la presentaci6n de este 

documento, el Municipio de Yauco tiene las siguientes sentencias 

finales y/o pendientes, con un desembolso aproximado de: 

• Antonio Monroig, P. C. h/n/c Lasa Monroig 
& Veve, LLP (JCD2011-1069)= 

• Hermanos Golderos, Inc. (KLAN200900131)= 

$ 21,000.00 

$ 60,969.90 
$ 81.969.00 

3 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C 

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

Yo, Mayra Ortiz Arroyo, certifico que durante al afio fiscal 2013-2014 

el Municipio de Yauco no realizara obras y rnejoras perrnanentes con 

cargo al fondo general (01). 

No obstante lo anterior, las obras y rnejoras perrnanentes que puedan 

realizarse durante el AF 2013-2014, se haran con cargo al fondo 

especial del "City Tax", al Fondo de Redenci6n Municipal del IVU 

y/o a traves de otras asignaciones federales o estatales . 

. /)f/4"V< ~"') 
May{.a J 

1 

rtiz A/rroyo / 
Directora de Finanzas Interina 

4 

I 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

Single Audit- $ 17,000.00 

Servicios Legales- $ 75,300.00 -------
Servicios Profesionales- $ 32,500.00 

Servicios Prof. (contrato PPR Comisionado PM)- $ 30,338.50 

Servicios Legales Legislatura- $ 22,500.00 

Servicios Profesionales Legislatura- $ 6,000.00 

TOTAL- ~ 183ii38.50 

(El total representa la asignaci6n presupuestaria estimada para 
incurrir en los gastos para la otorgaci6n de contratos de servicios 
profesionales y consultivos.) 

5 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E 

RELACION DEL VALOR DE P ATENTES MUNICIP ALES 

Negocios No Financieros-

Negocios Financieros-

Menos 5% Patentes Incobrables-

Total-

$ 1,392,000.00 

$ 436,904.00 

$ 1,828,,904.00 

($ 91,445.00) 

$ 1.737,459.00 

6 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

Local o Actividad Generadora de Ingresos: 

Plaza del Mercado-

Arrendamiento Vertedero-

Otras Facilidades Recreativas-

TOTAL-

$ 25,000.00 

$ 72,000.00 

$ 32,283.00 

$129.283.00 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS 
Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA 

a) Ordenanza Nfun. 41, Serie 2008-09. 
"Para imponer arb itrios de construcci6n dentro de los limites territoriales de Yauco". 

b) Ordenanza Nfun. 121; Serie 2002-03 
''Para imponer la contribuci6n a pagar por concepto de patentes municipales". 

c) Ordenanza Nfun. 25; Serie 2008-09. 
"Para fijar las nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble e irunueble en el Municipio de Yauco". 
(nova al fondo general) 

d) Ordenanza Nfun. 82, Serie 2000-01. 
"Para autorizar el arrendamiento mediante contrato y las tari.fas a cobrarse de los equipos pesados". 

e) Ordenanza Nfun. 58, Serie 2000-01. 
Para autorizar los incentivos para los arrendatarios de los puestos de la Plaza del Mercado y fijar el canon de 
arrendamiento". 

f) Ordenanza Nfun. 78, Serie 2000-01. 
Para establecer nuevos canones de arrendamiento para los puestos de la Plaza del Mercado". 

g) Ordenanza Nfun. 19, Serie 2001-02. 
"Para establecer las tari.fas por la transportaci6n masiva a los distintos Pueblos de la isla en los autobuses de 
de 60y17 pasajeros". 

h) Ordenanza Nfun. 32, Serie 2001-02. 
"Para fijar una cuota mensual en los cursos de nataci6n diurna y nocturna ofreciendose en l<l: piscina 
municipal a la ciudadania". 

i) Ordenanza Nfun. 38, Serie 2006-2007. 
-Establece el impuesto municipal (city tax) de 1.5% sobre la venta y uso (ingresos a un fondo especial y 
trasferencias a fondo general). 

j) Ordenanza Nfun. 97, Serie 2004-2005 
Para imponer y cobrar un cargo a los duefios, contratistas o desarrolladores de urbanizaci6n y/o de 
lotificaci6n por concepto de consumo de energia electrica en el alurnbrado publico por espacio de dos afios 
calendario, como requisito para el endoso luego del traspaso de las calles o el alumbrado de estas al 
municipio para que sirvan de utilidad publica. 

1~~of:7 
Directora de Finanzas Interina 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO H 

PRESUPUESTO FONDO ESPECIAL 
ORDENANZA NUM. 38, SERIE 2006-2007 

APORTACION CIUDADANA (CITY TAX) 
ANO FISCAL 2013-2014 

Ingresos Proyectados: 

02-03-04-81.03 ("City Tax"; 1 %)-

02-03-04-81.04 Int. Recargos y Penalidades -

Total-

Gastos Proyectados: 

Proyectos de Obra y Mejoras Perrnanentes 
( costos de construcci6n, materiales y otros 
costos relacionados); Proyectos de Salud y 
Seguridad Publica; Proyectos de Saneamiento, 
Omato y Reciclaje-

Transferencia al Fondo General (99.01)-

Total-

~~ ,~ 
I /J / 

Mayra Wrtiz ~rroyo 
Directora de Finanzas Interina 

$ 2,000,000.00 

$ 2,500.00 

$ 2.002,500.00 

$ 1,502,500.00 

$ 500,000.00 

$ 2.002.500.00 
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