AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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RESOLUCION NUM. -52-

o~
E<__.do Libre Asociado de Puerto ic

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767

Teléfono (787) 893-4848 13 SFp |0

SERIE 2012-2013

“DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE
YABUCOA, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2013-2014;
PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO

DISPUESTO EN

ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE

CONTABILIDAD Y EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A
SU CARGO; Y PARA OTROS FINES.”

POR CUANTO

POR CUANTO

POR CUANTO

POR CUANTO

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 7.001 de la
Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segun enmendada y
conocida como “Ley de Municipios Auténomos del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico”, el Hon. Rafael Surillo Ruiz,
Alcalde del Municipio de Yabucoa, preparo, radicd y expuso
ante este Cuerpo Legislativo el Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Municipio de Yabucoa para el Afio
Fiscal 2013-2014.

Conforme a las disposiciones de los Articulos 7.004 y
5.003(a) de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segun
enmendada y conocida como “Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico’, la
Legislatura debera considerar el Proyecto de Resolucion de
Presupuesto General del Municipio durante una Sesion
Ordinaria y aprobarlo y someterlo al Alcalde para su firma no
mas tarde del 13 de junio de cada afno fiscal.

El Proyecto de Presupuesto para el Afo Fiscal 2013-2014,
fue referido a la Comisién de Hacienda de la Legislatura
Municipal de Yabucoa, la que rindi¢ un informe final, el cual
fue circulado, discutido y aprobado.

Del Proyecto de Presupuesto surge que se estiman ingresos
y egresos por concepto del Fondo General por la cantidad
de $16,847,635.

“Hornrando- lo wgfﬁzxma@w&sﬁo—ﬁmﬁb"



‘Resolucicn Num.: -52-

POR CUANTO

POR CUANTO

POR CUANTO

POR TANTO

SECCION 1RA.

SECCION 2DA.

SECCION 3RA.

SECCION 4TA.

Serie 2012-2013

Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideracion al

-referido documento de conformidad con las disposiciones de

la Ley, a la luz de los mejores intereses y atencion a las
necesidades de los servicios basicos e imprescindibles para
los ciudadanos del Municipio de Yabucoa, Puerto Rico.

El Proyecto de Presupuesto para el Ao Fiscal 2013-2014,
refleja y recoge los enfoques programaticos hacia los cuales
va dirigido nuestro programa de gobierno.

La Legislatura Municipal de Yabucoa ha determinado que
las cuentas aprobadas son indispensables y esenciales para
el funcionamiento del Gobierno Municipal, durante el Afo
Fiscal 2013-2014.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
YABUCOA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Disponer y Aprobar el Presupuesto Funcional de Ingresos
y Egresos que ha de regir en el Municipio de Yabucoa,
Puerto Rico durante el Afo Fiscal 2013-2014, por la
cantidad de $16,847 635.

Para autorizar al Director de Finanzas a registrar las
partidas de ingresos y egresos aprobadas del presupuesto
modelo del Afo Fiscal 2013-2014, cuya totalidad sera de
$16,847,635, en los libros de contabilidad y el sistema
mecanizado de contabilidad a su cargo.

Que para el pago de los gastos en que incurrira la
Municipalidad de Yabucoa, Puerto Rico, durante el Afo
Fiscal 2013-2014, se recaude por el Director de Finanzas
las cantidades que se presupone han de producir los
recursos econdémicos que se consignan, denominandose
como Sesion de Ingresos, para atender los estimados de
gastos que han detallado en las secciones de egresos por
departamentos.

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio
de Yabucoa ejercitaran debida supervision sobre Ia
aplicacion de las asignaciones para materiales y servicios, a
fin de que se garantice la suficiencia de fondos en las
cuentas para todo el Ario Fiscal 2013-2014.

“Honrando l cog%/yza/ (Z/&W'G"W»



Resolucién Num.: -52-

SECCION 5TA.

SECCION 6TA.

SECCION 7MA.

SECCION 8VA.

SECCION 9NA.

Serie 2012-2013

El Director de Finanzas, en fiel cumplimiento de sus
funciones, fiscalizara la suficiencia de fondos en las cuentas
para materiales y servicios durante el Afio Fiscal, de
acuerdo a lo establecido con la Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y el
Reglamento de Normas Bdésicas para los Municipios de
Puerto Rico. Disponiéndose ademas, que los donativos
recurrentes aprobados por la Legislatura Municipal en esta
Resolucién, y los fondos a erogarse tendran que cumplir con
las Leyes, Ordenanzas, Reglamentos y Normas aplicables
antes de desembolsar los mismos.

El Alcalde realizara las gestiones administrativas
pertinentes, promulgando las reglas necesarias para la
mejor utilizacion de los fondos consignados en las cuentas,
de conformidad con los reglamentos en vigor y las
disposiciones de la vigente Ley de Municipios Auténomos
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico; tomando en
consideracion que no se podra incurrir en obligaciones o
deudas fuera de los créditos asignados en el Presupuesto,
con excepcion de aquellos casos en que estos créditos
puedan ser transferidos con cargo o sobrantes de otras
cuentas.

No se aprobara ninguna nomina, ni comprobante de
desembolso de fondos municipales sin que el gasto haya
sido previamente registrado contra la cuenta en los libros del
Departamento de Finanzas.

El Presupuesto del Municipio de Yabucoa regira desde el 1
de julio de 2013 hasta el 30 de junio de 2014, inclusive, y las
asignaciones se aplicaran a los gastos correspondientes al
Ano Fiscal 2013-2014, debiéndose liquidar de conformidad
con la Ley y los Reglamentos en vigor, disponiéndose, que
la relacion de los cargos administrativos y de los puestos de
los empleados municipales con sueldo, segin se desglosa
en el anejo de la presente Resolucién, forma parte
integrante del estatuto a todos los fines y efectos
consiguientes.

Esta Resolucién, una vez aprobada por la Legislatura
Municipal y firmada por el Alcalde, serd sometida al
Comisionado de Asuntos Municipales, al Centro de
Recaudaciones de Ingresos Municipales, de acuerdo con la
Ley y los Reglamentos, debiéndose asi mismo entregar

“Horrando-la copfianza de nuestro- pueblo”



Resolucién Num.: -52- Serie 2012-2013

copia de la misma, debidamente certificada, al Director de
Finanzas, a fin de que sirva de base para registrar en los
libros de contabilidad las asignaciones contenidas en este
presupuesto.

SECCION 10MA. : Esta Resolucion comenzara a regir el 1 de julio de 2013.

PRESENTADA POR LA COMISION DE HACIENDA, LEGISLATURA MUNICIPAL DE
YABUCOA.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE YABUCOA, PUERTO RICO,
EL 13 DE JUNIO DE 2013.

. X J. BELTRAN VELEZ AdG ﬁEL MORA‘L DEL MORAL
PRESIDENTE INTERINO SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE DE YABUCOA, PUERTO RICO, EL DIA 14 DE
JUNIO DE 2013.

2

’/ /’HON."/RAFAEL SURILLO RUIZ
ALCALDE

o

“Honrando- lo co%mmaém/&w%”



“Resolucién Nim.: -52- Serie 2012-2013
CERTIFICACION
Yo, Maggie del Moral del Moral, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Yabucoa, Puerto Rico, por la presente:
CERTIFICO QUE:
La que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Num. 52, Serie 2012-
2013, la cual fue aprobada por la Legislatura Municipal de Yabucoa, Puerto Rico, en
Sesién Ordinaria celebrada el 13 de junio de 2013, intitulada:
“DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE
YABUCOA, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2013-2014; PARA
AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO
EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL

SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA
OTROS FINES.”

Certifico, ademas, que la misma fue aprobada con los siguientes Legisladores:

VOTOS AFIRMATIVOS:

1. Hon. Félix J. Beltran Vélez 7. Hon. Domingo Andujar Vélez
2. Hon. Maria E. Bermudez Acevedo 8. Hon. Luis H. Vega Lozada

3. Hon. Connie M. Carrasquillo Lépez 9. Hon. Javier Colon Gonzalez
4. Hon. Grace G. Colén Jiménez 10. Hon. José |. Medina Sanchez
5. Hon. Iris J. Ramos Moran 11. Hon. Lydia E. Ortiz Flores

6. Hon. Victor A. Sepulveda Lozada

VOTOS EN CONTRA: VOTOS ABSTENIDOS:

Ninguno Ninguno

AUSENTES:

Ninguno

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente en Yabucoa, Puerto Rico,

%@%c"(ﬂ(?ﬁ

iE DEL MORAL DEL MORA
SECR RIA LEGISLATURA MUNICH

hoy 14 de junio de 2013.

“Horrando lo wgﬁa'/ma/&m,éwéér”
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MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

INGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

01-03-04-81.01

DESCRIPCION
PATENTES

PRESUPUESTO
2013-2014

$ 4,515,936.00

PRESUPUESTO
2012-2013

4,699,100.00

MARZO 31, 2013
4,801,766.53

01-03-04-81.03

IMP.MCPAL. SOBRE VENTAS

850,000.00

1,000,000.00

626,738.00

01-03-04-81.21

INTERESES/RECARGOS PATENT

20,000.00

244,801.00

95,048.08

01-03-04-82.31

CONT.PROPIEDAD EXONERADA

367,722.00

367,722.00

275,791.50

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

680,000.00

1,920,720.00

215,212.23

LICENCIAS Y PERMISOS

600.00

COMPENSACION A.E.E.

1,493,584.00

2,139,252.00

OTROS ING.GUBERNAMENTALES

5,019,172.00

4,602,449.00

3,451,837.50

01-03-04-84.10

COMPENSACIONES ESTATALES

143,600.00

250,000.00

280,214.19

01-03-04-85.11

OTROS INGRESOS POR SERV.

303.52

01-03-04-86.01

MULTAS

4,998.00

20,000.00

2,279.06

01-03-04-87.01

INTERESES EN INVERSIONES

60,000.00

383.51

01-03-04-87.03

INTERESES BANCARIOS

10,000.00

01-03-04-87.05

INGRESOS EVENTUALES

1,000.00

1,402,167.00

449,206.15

01-03-04-87.06

RENTA LOCALES Y PROPIEDAD

24,000.00

129,507.57

01-03-04-87.09

OTROS INGRESOS LOCALES

25,000.00

9,205.00

01-03-04-87.20

OTROS RECURSQOS FINANCIEROS

1,858,000.00

01-03-04-87.22

OTRAS FUENTES FINANCIERAS

1,859,623.00

1,864,027.00

1,398,021.03

02-03-04-85.01

10-03-04-82.31

10-03-04-87.22

RECAP COMPARATIVO

SERVICIOS DE SALUD

CONTRIBUCION EXONERADA

CONTRIBUCION NO EXONERADA

PRESUPUESTO TOTAL

16,847,635.00

16,847,635.00

18,595,238.00

1,293,000.00
137,896.00

799,396.00

20,825,530.00

11,736,113.87

No son ingresos del Fondo
General

No son ingresos del Fondo
General

No son ingresos del Fondo
General




MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

01

DESCRIPCION
LEGISLATURA MUNICIPAL

PRESUPUESTO
2013-2014

PRESUPUESTO
2012-2013

MARZO 31, 2013

01-01-04-91.01

SUELDO EMPLEADOS REGULARE

51,504.00

35,560.00

24,708.67

01-01-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

5,055.25

4,154.00

2,120.13

01-01-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

4,169.56

3,680.00

01-01-04-91.41

PLAN MEDICO

5,400.00

5,400.00

01-01-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

3,000.00

1,000.00

01-01-04-92.01

MATERIALES DE OFICINA

1,000.00

1,000.00

343.38

01-01-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

100.00

01-01-04-93.27

COMPRA DE EQUIPO

500.00

01-01-04-94.01

DIETAS ASAMBLEISTAS

40,000.00

60,000.00

31,753.00

01-01-04-94.06

ADIESTRAMIENTOS

100.00

01-01-04-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

15,000.00

01-01-04-94.15

RELACIONES PUBLICAS

12,000.00

427.00

12,000.00

01-01-04-94.21

GASTOS DE VIAJES

100.00

01-01-04-94.25

SERVICIOS LEGALES

24,000.00

31,000.00

01-01-04-94.44

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES

3,500.00

1,000.00

01-01-04-94.51

RENTA EQUIPO

2,000.00

471.05

01-01-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

88.01

01-01-04-94.63

MANT.DE VEHICULOS

100.00

01-01-04-94.65

MISCELANEOS

100.00

214.24

01-01-04-94.67

PUBLICACIONES Y AVISOS

300.00

200.00

152,028.81

160,094.30

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracién.
** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08.
*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios.



MUNICIPIO DE YABUCOA

PRESUPUESTO 2013-2014

X

EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2013-2014 2012-2013 | MARZO 31, 2013
02 OFICINA DEL ALCALDE
01-02-04-91.01 |SUELDO EMPLEADOS REG. 259,104.00 563,764.00 422,293.76
01-02-04-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,548.00 (0
01-02-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 24,681.16 49,693.00 37,550.38
01-02-04-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,010.88 43,434.00 32,595.34
01-02-04-91.41 |PLAN MEDICO 16,200.00 23,800.00 16,350.00
01-02-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,000.00 10,000.00 8,000.00
01-02-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA i 8,000.00 1,948.70
01-02-04-92.11 DROGAS MEDICINAS Y SUMINI . 13,700.00 8,688.70
01-02-04-92.38 | MATERIALES CONSTRUCCION . 687.05 75.85
01-02-04-93.01 |EQUIPO DE OFICINA . 1,000.00 :
01-02-04-94.05 |GASTOS DE REPRESENTACION . 3,000.00 1,975.42
01-02-04-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 28,800.00 129,124.47 114,000.00
01-02-04-94.12 SERV.NO PROFESINALES ¥ 29,025.53 17,743.78
01-02-04-94.15 | RELACIONES PUBLICAS . 8,350.00 5,995.71
01-02-04-94.25 SRVICIOS LEGALES 78,000.00 84,000.00 77,650.00
01-02-04-94.44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 9,000.00 6,000.00 3,000.00
01-02-04-94.47 DONACIONES 180,500.00 469,504.62 230,874.56
01-02-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEH. . 500,00 .
01-02-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS % 1,000.00 309.80
01-02-04-94.65 | MISCELANEOS . 3,149.08 3,149.08
. 01-02-12.91.01  |SUELDO EMP. REGULARES 22,128.00 =
01.02-12-91.11 _|SISTEMA DE RETIRO 2,053.00 ;
01-02-12-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,770.00 153.00
01-02-12-91.41 |PLAN MEDICO 1,800.00 3
01-02-12-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00 2,000.00
01-02-22-91.01  |SUELDO EMP. REGULARES 40,480.00 8,518.34
01-02-22-91.11  |SISTEMA DE RETIRO 3,610.00 594.47
01-02-22-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,780.00 651.65
01-02-22-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00 150.00
01-02-22-91.71 |BONO DE NAVIDAD 2,000.00
01-02-22-92.01 | MATERIAL DE OFICINA . 100.00
01-02-22-92.05 |HERRAMIENTAS - 0
01-02-22-92.15 MAT. DE MANTENIMIENTO o 100.00
01-02-22-92.38 MAT. DE CONSTRUCCION > 335.00
01-02-22-92.42 | MAT.Y SUM.DE OPERACIONES . 100.00 ;
01-02-22-93.27 |COMPRA DE EQUIPO . 100.00 .
01-02-48-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 59,184.00 42,980.50
01-02-48-91.11  |SISTEMA RETIRO 5,633.00 3,945.09
01-02-48-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,772.00 3,458.49
01-02-48-91.41 PLAN MEDICO 7,900.00 5,400.00
01-02-48-91.71 BONO NAVIDAD 2,000.00 1,000.00
632,844.04 1,610,276.75 1,051,052.62
02-19 PLAZA DEL MERCADO
01-02-19-91.01  |SUELDO EMPLEADOS REG. 28,572.00 37,500.00 16,910.09
01-02-19-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 26,400.00 il
01-02-19-91.11  |SISTEMA DE RETIRO 2,742.80 3,592.00 1,475.62
01-02-19-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,434.86 4,017.00 1,293.69
01-02-19-91.41 |PLAN MEDICO 5,400.00 5,400.00 1,500.00
. 01-02-19-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,000.00 3,000.00 -
70,549.66 53,509.00 21,179.40

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracién.

** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08,

*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios. 3



MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

03

DESCRIPCION

FINANZAS

PRESUPUESTO
2013-2014

PRESUPUESTO
2012-2013

MARZO 31, 2013

01-03-04-91.01

SUELDO EMPLEADOS REG.

383,378.40

312,660.00

217,624.87

01-03-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

83,100.00

01-03-04-91.10

SEGURO CHOFERIL

3,600.00

2,000.00

1,359.60

01-03-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

37,413.35

31,886.00

23,959.73

01-03-04-91.13

APORT.SIST.RET.PENSIONADO

235,478.55

73,847.00

01-03-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

37,674.58

24,306.00

17,351.52

01-03-04-91.41

PLAN MEDICO

46,800.00

27,400.00

16,950.00

01-03-04-91.45

SEGURO POR DESEMPLEO

435,253.20

100,000.00

01-03-04-91.51

FONDO SEGURO DEL ESTADO

382,569.19

314,013.00

276,837.39

01-03-04-91.71

BONO NAVIDENO

26,000.00

15,900.00

11,000.00

01-03-04-92.01

MATERIALES DE OFICINA

10,000.00

5,114.96

2,703.04

01-03-04-92.15

MATERIALES MANTENIMIENTO

-

300.00

01-03-04-92.28

GASTOS A.E.E.

1,493,584.00

2,139,252.00

54.00

01-03-04-92.32

GASTOS A.AA.

360,000.00

97,898.00

590.00

01-03-04-92.35

GASTOS TELEFONICOS Y COM.

65,000.00

45,681.80

01-03-04-92.42

MAT. Y SUM. DE OPERACION

Ll

100.00

15.00

01-03-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

™

697.00

01-03-04-93.27

COMPRA DE EQUIPOS

»

400.00

140.00

01-03-04-94.11

SERV.PROFESIONALES

72,000.00

173,000.00

67,099.00

01-03-04-94.36

CANON EXCAVACIONES Y DEMO

8,000.00

5,000.00

01-03-04-94.42

SEGUROS

228,000.00

320,707.00

109,682.10

01-03-04-94.51

RENTA DE EQUIPO

-

5,000.00

01-03-04-94.56

INT. ¥ REC. ADELANTO REME

.

1,000.00

01-03-04-94.58

DEFICIT

350,000.00

90,000.00

01-03-04-94.60

INT.CUENTAS VENDIDAS

12,604.00

19,169.00

10,408.10

01-03-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

2,319.29

499.44

01-03-04-94.63

MANT. DE VEHICULOS

100.00

51.72

01-03-04-94.65

GASTOS MISCELANEOS

2,133.75

01-03-04-94.70

PAGO SENT Y RECLAMACIONES

805,000.00

1,000.00

2,026.20

01-03-04-94.71

RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES

38,298.00

LL L

01-03-04-94.77

APORTACION CRIM

79,364.00

89,190.00

66,891.78

01-03-04-94.78

LIQUID. DEUDA CON EN CRIM

43,837.00

43,837.00

32,877.18

01-03-04-99.01

TRANSFERENCIAS QUE SALEN

449,450.00

636,150.00

334,389.88

5,621,404.28

4,599,380.00

1,238,192.35

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracién.
** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08,
*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios.



MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

DESCRIPCION
OBRAS PUBLICAS

PRESUPUESTO
2013-2014

PRESUPUESTO
2012-2013

MARZO 31, 2013

01-04-04-91.01

SUELDO EMPLEADOS REG.

188,323.20

208,948.28

147,101.56

01-04-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

119,311.44

01-04-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

18,394.46

17,508.46

12,576.59

01-04-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

24,987.54

17,860.00

11,560.00

01-04-04-91.41

PLAN MEDICO

34,200.00

16,600.00

10,200.00

01-04-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

19,000.00

12,000.00

4,000.00

01-04-04-92.01

MATERIALES DE OFICINA

100.00

01-04-04-92.05

HERRAMIENTAS

100.00

01-04-04-92.25

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE

246,504.35

162,298.68

01-04-04-92.42

MAT.SUM.DE OPERACIONES

1,876.69

511.33

01-04-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

18.20

01-04-04-93.05

EQUIPO DE MECANICA

100.00

01-04-04-93.27

COMPRA DE EQUIPOS

300.00

01-04-04-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

24,564.59

1,155.00

01-04-04-94.32

GASTOS DE CONSTRUCCION

849.25

01-04-04-94.50

RENTA EDIF.LOCALES Y TERR

24,000.00

12,000.00

01-04-04-94.51

RENTA DE EQUIPO

17,640.00

9,000.00

01-04-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

8,300.00

6,481.97

01-04-04-94.62

REP.MANT. ESTRUCTURAS

17,473.80

9,677.83

01-04-04-94.63

MANT. DE VEHICULOS

48,828.57

31,139.55

01-04-04-94.73

DESPERDICIOS SOLIDOS

2,000,209.00

2,000,209.00

2,000,209.00

2,521,425.64

2,663,781.19

2,417,911.51

04-06

OBRAS PUBLICAS - SANIDAD

v

01-04-06-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

33,948.00

01-04-06-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

2,826.51

01-04-06-91.41

PLAN MEDICO

5,400.00

01-04-06-91.71

BONO DE NAVIDAD

3,000.00

45,174.51

04-22

CEMENTERIO

%

01-04-22-91.01

SUELDO EMPLEADOS REG.

30,360.00

01-04-22-91.11

SISTEMA DE RETIRO

2,908.64

01-04-22-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

2,399.04

01-04-22-91.41

PLAN MEDICO

1,800.00

01-04-22-91.71

BONO DE NAVIDAD

1,000.00

38,467.68

04-45

RECICLAJE

v

01-04-45-91.01

SUELDO EMPLEADOS REG.

24,456.00

01-04-45-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

13,200.00

01-04-45-91.11

SISTEMA DE RETIRO

2,361.04

01-04-45-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

3,033.68

01-04-45-91.41

PLAN MEDICO

3,600.00

01-04-45-91.71

BONO DE NAVIDAD

2,000.00

01-04-45-92.01

MATERIAL DE OFICINA

48,650.72

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracion,

** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08.
*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios.



MUNICIPIO DE YABUCOA

PRESUPUESTO 2013-2014
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION 2013-2014 2012-2013 MARZO 31, 2013
05 DEPARTAMENTO DE SALUD
01-05-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 383,016.00 324,336.00 243,891.00
01-05-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 597,744.00 e
01-05-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 36,730.47 27,361.00 18,671.04
01-05-04-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 80,536.03 25,883.00 18,657.36
01-05-04-91.41  |PLAN MEDICO 129,600.00 19,800.00 12,150.00
01-05-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 72,000.00 11,000.00
01-05-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 2 1,293,000.00 -
01-05-04-94.43 GASTOS DE SALUD 612,020.00 612,020.00 459,014.94
1,911,646.50 2,313,400.00 752,384.34
06 OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS
01-06-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 144,660.00 169,788.00 129,264.99
01-06-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 50,004.00 ag
01-06-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 14,159.21 15,748.00 11,525.47
01-06-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,809.78 13,678.00 10,195.11
01-06-04-91.41 PLAN MEDICO 21,600.00 16,200.00 10,350.00
01-06-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 12,000.00 9,000.00 4,000.00
01-06-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA - 100.00 -
01-06-04-92.05 |HERRAMIENTAS ! 100.00 -
01-06-04-92.15 | MATERIALES MANTENIMIENTO . 100.00
01-06-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES v 800.00 s
01-06-04-92.38 MAT. DE CONSTRUCCION - 100.00 39.00
01-06-04-92.42 MAT.Y SUM.DE OPERACIONES » 210.00 -
01-06-04-93.15 EQUIPO MEDICO b 500.00 -
01-06-04-93.27 COMPRA EQUIPOS = 300.00 -
01-06-04-94.11  |SERV. PROFESIONALES o 9,849.00 1,965.00
01-06-04-94.12 SERVICIO NO PROFESIONALES 10,000.00 9,780.01 5,760.00
01-06-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS = 222.98 80.00
01-06-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS » 1,273.94 748.94
01-06-04-94.65 MISCELANEAS » 409.99 281.34
268,232.99 248,159.92 174,209.85
07 POLICIA MUNICIPAL
01-07-04-91.01 |SUELDO EMPLEADOS REG. 856,968.48 829,708.00 615,889.87
01-07-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 39,252.00 ik
01-07-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 83,564.89 75,420.00 54,155.68
01-07-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 72,232.90 65,298.00 48,036.41
01-07-04-91.41 PLAN MEDICO 86,400.00 66,000.00 42,000.00
01-07-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 48,000.00 34,000.00 12,000.00
01-07-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA e 300.00 .
01-07-04-92.15 MAT.DE MANTENIMIENTO e 344.95
01-07-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES * 8,142,15 -
01-07-04-92.42 MATERIAL Y SUM.OPERACIONE S 109.50 28.95
01-07-04-93.01  |[EQUIPO DE OFICINA = 100.00
01-07-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS » 25,211.00
01-07-04-94.06 |ADIESTRAMIENTOS ¥ 300.00 -
01-07-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 12,000.00 21,900.00 19,298.75
01-07-04-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPOS e 90.50 -
01-07-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS . 5,982.28 4,939.78
1,198,418.27 1,132,906.38 796,349.44

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracion.

** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08,
*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios.



MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

07-58

DESCRIPCION

CODIGO DE ORDEN PUBLICO

PRESUPUESTO
2013-2014

v

PRESUPUESTO
2012-2013

MARZO 31, 2013

01-07-58-91.01

SUELDO EMPLEADOS REG.

18,972.00

01-07-58-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

27,312.00

01-07-58-91.11

SISTEMA DE RETIRO

1,852.40

01-07-58-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

3,770.23

01-07-58-91.41

PLAN MEDICO

5,400.00

01-07-58-91.71

BONO DE NAVIDAD

3,000.00

01-07-58-94.11

SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA

15,000.00

75,306.63

08

RECURSOS HUMANOS

01-08-04-91.01

SUELDO EMPLEADOS REG.

127,416.00

90,580.00

67,341.77

01-08-04-91.05

EMPLEADOS TRANSITORIOS

37,716.00

4,242,450.00

3,465,620.58

01-08-04-91.07

VACACIONES ACUMULADAS

30,000.00

30,000.00

01-08-04-91.08

VACACIONES ENFERMEDAD

100,000.00

125,000.00

01-08-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

12,281.59

18,653.00

13,064.40

01-08-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

23,189.59

357,271.00

285,519.25

01-08-04-91.41

PLAN MEDICO

14,400.00

484,400.00

173,850.00

01-08-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

8,000.00

302,000.00

187,253.98 |

01-08-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

.

100.00

01-08-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

300.00

01-08-04-93.27

COMPRA DE EQUIPOS

100.00

01-08-04-94.06

ADIESTRAMIENTOS

900.00

900.00

01-08-04-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

36,000.00

30,000.00

01-08-04-94.13

PRUBAS DE DOPAJE

*

300.00

01-08-04-94.65

MISCELANEOS

6,000.00

100.00

395,003.18

5,682,154.00

4,203,549.98

09

RECREACION Y DEPORTES

01-09-04-91.01

SUELDO EMPLEADOS REG.

315,184.80

232,252.00

163,488.50

01-09-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

205,116.00

01-09-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

30,624.65

20,475.00

14,145.65

01-09-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

42,250.98

17,937.00

12,660.18

01-09-04-91.41

PLAN MEDICO

57,600.00

16,200.00

6,450.00

01-09-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

32,000.00

9,000.00

01-09-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

232.73

2,000.00

01-09-04-92.05

HERRAMIENTAS

100.00

01-09-04-92.15

MAT. DE MANTENIMIENTOS

920.00

01-09-04-92.42

MAT.Y SUM.DE OPERACIONES

6,610.00

01-09-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

100.00

5,636.80

01-09-04-93.27

COMPRA DE EQUIPO

500.00

01-09-04-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

9,546.00

01-09-04-94.12

SERV.NO PROFESIONALES

500.00

01-09-04-94.47

DONACIONES

154,486.75

88,169.70

01-09-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

1,563.50

1,532.65

01-09-04-94.64

MANT.DE EDIFICIOS

2,168.25

1,114.25

01-09-04-94.65

GASTOS MISCELANEOS

1,066.97

692.63

682,776.43

473,658.20

295,890.36

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracién.

** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08.

*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios. 7



MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

EGRESOS

&

NUMERO DE
PARTIDA

11

DESCRIPCION
CENTRO DE ENVEJECIENTES

PRESUPUESTO
2013-2014

PRESUPUESTO
2012-2013

ACTUAL
MARZO 31, 2013

01-11-04-91.01

SUELDO EMP. REGULARES

65,592.00

94,308.00

63,825.24

01-11-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

390,010.56

01-11-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

6,454.66

8,748.00

5,641.34

01-11-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

36,995.57

7,598.00

5,035.79

01-11-04-91.41

PLAN MEDICO

50,400.00

8,500.00

3,600.00

01-11-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

28,000.00

5,000.00

2,000.00

01-11-04-92.01

MATERIALES DE OFICINA

100.00

100.00

01-11-04-92.11

DROGAS MED.OTROS SERV.MED

500.00

500.00

(21.98)

01-11-04-92.15

MATERIAL DE MANTENIMIENTO

100.00

500.00

01-11-04-92.21

ALIMENTOS

20,000.00

12,000.00

11,603.82

01-11-04-92.38

MAT.DE CONSTRUCCION

500.00

100.00

01-11-04-92.42

MAT.SUM.DE OPERACIONES

10,000.00

4,000.00

1,894.20

01-11-04-93.15

EQUIPO MEDICO

100.00

100.00

01-11-04-93.27

COMPRA EQUIPO

100.00

100.00

01-11-04-94.12

SERV.NO PROFESIONALES

600.00

300.00

300.00

01-11-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

100.00

200.00

01-11-04-94.65

GASTOS MISCELANEOS

5,000.00

300.00

614,552.79

142,354.00

12

RELACIONES PUBLICAS

01-12-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

29,952.00

37,824.00

27,457.60

01-12-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

24,000.00

e

01-12-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

2,870.80

3,509.00

2,152.54

01-12-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

4,280.33

2,971.00

01-12-04-91.41

PLAN MEDICO

3,600.00

1,800.00

01-12-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

2,000.00

1,000.00

01-12-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

100.00

01-12-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

100.00

01-12-04-94.11

SERV. PUBLICIDAD, REPRESENTACION O ARTISITICO

24,000.00

01-12-04-94.81

FIESTAS DE PUEBLO

20,000.00

95,000.00

95,000.00

110,703.13

142,304.00

127,610.62

13

PROGRAMAS FEDERALES

v

01-13-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

81,064.80

01-13-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

7,548.00

01-13-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

7,852.66

01-13-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

7,130.78

01-13-04-91.41

PLAN MEDICO

8,280.00

01-13-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

4,600.00

01-13-04-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

45,000.00

161,476.24

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracion.

** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08,

*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios. 8



MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

EGRESOS

il

NUMERO DE
PARTIDA

DESCRIPCION
CULTURA Y TURISMO

PRESUPUESTO
2013-2014

PRESUPUESTO
2012-2013

ACTUAL
MARZO 31, 2013

01-14-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

12,480.00

41,568.00

33,674.00

01-14-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

1,250.27

3,799.00

2,937.78

01-14-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

1,031.22

3,474.00

2,729.10

01-14-04-91.41

PLAN MEDICO

1,800.00

4,900.00

3,600.00

01-14-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

1,000.00

2,000.00

2,000.00

01-14-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

100.00

01-14-04-92.15

MAT.DE MANTENIMIENTO

100.00

01-14-04-92.42

MAT. Y SUM (JUGUETES)

500.00

01-14-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

100.00

01-14-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

100.00

01-14-04-94.65

GASTOS MISCELANEOS

100.00

01-14-09-93.27

COMPRA DE EQUIPO

100.00

01-14-09-94.61

REP.EQUIPO MUNICIPAL

100.00

17,561.49

56,941.00

15

CENTRO CUIDADO DIURNO

\"

01-15-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

25,809.60

01-15-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

82,296.00

01-15-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

2,542.24

01-15-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

8,774.98

01-15-04-91.41

PLAN MEDICO

11,880.00

01-15-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

6,600.00

137,902.82

19

SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

58,764.00

57,775.72

39,162.22

01-19-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

5,635.86

5,523.54

3,632.42

01-19-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

4,648.45

5,261.00

3,194.16

01-19-04-91.41

PLAN MEDICO

3,600.00

4,400.00

2,700.00

01-19-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

2,000.00

2,000.00

2,000.00

01-19-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

300.00

01-19-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

-

100.00

01-19-04-94.01

DIETAS JUNTA SUBASTAS

200.00

100.00

01-19-04-94.67

PUBLICACIONES Y AVISOS

1,000.00

1,245.00

01-19-04-94.69

FRANQUEQ

1,000.00

3,755.00

447.01

76,848.31

80,460.26

51,174.81

21

AUDITORIA INTERNA

01-21-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

29,814.00

49,488.00

30,781.19

01-21-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

2,858.00

4,421.00

2,762.25

01-21-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

2,357.27

3,786.00

2,354.60

01-21-04-91.41

PLAN MEDICO

1,800.00

2,800.00

01-21-04-91.71

BONO NAVIDAD

1,000.00

1,000.00

1,800.00

01-21-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

-

100.00

01-21-04-94.10

SINGLE AUDIT

21,000.00

21,000.00

01-21-04-94.11

SERV.PROF.(G.A.S5.B.34)

40,000.00

40,000.00

58,829.27

122,595.00

77,698.04

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracién,

** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08,
*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios.



MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

24

DESCRIPCION
EDUCACION

PRESUPUESTO
2013-2014

PRESUPUESTO
2012-2013

MARZO 31, 2013

01-24-04-91.01

EMPLEADO REGULARES

193,464.00

115,236.00

79,592.37

01-24-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

19,056.79

10,689.00

7,289.42

01-24-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

15,717.99

9,428.00

6,624.72

01-24-04-91.41

PLAN MEDICO

21,600.00

14,400.00

8,550.00

01-24-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

12,000.00

8,000.00

7,000.00

01-24-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

100.00

01-24-04-94.07

MANTENIMIENTO DE BIBLIOTECA

33,000.00

01-24-04-94.11

SERV.PROF.-NO CLASIFICADO

40,600.00

01-24-04-94.49

BECAS

30,000.00

60,000.00

400.00

01-24-04-94.50

RENTA EDIFICIOS Y LOCALES

19,200.00

39,000.00

19,200.00

01-24-04-94.51

RENTA DE EQUIPO

75,000.00

419,038.78

297,453.00

128,656.51

25

DESARROLLO ECONOMICO Y PLANIFICACION

v

01-25-04-91.01

EMPLEADO REGULARES

127,464.00

01-25-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

13,200.00

01-25-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

9,585.15

01-25-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

11,067.00

01-25-04-91.41

PLAN MEDICO

9,000.00

01-25-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

4,000.00

174,316.15

a7

CONSERVACION DE EDIFICIOS

IV

01-47-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

£0,148.00

84,132.00

26,040.14

01-47-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

13,200.00

-

01-47-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

7,711.98

7,804.00

2,322.49

01-47-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

7,447.13

6,666.00

1,992.09

01-47-04-91.41

PLAN MEDICO

7,200.00

5,400.00

01-47-04-91.71

BONO NAVIDAD

4,000.00

3,000.00

01-47-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

100.00

01-47-04-92.05

HERRAMIENTAS

300.00

01-47-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

100.00

01-47-04-94.62

REP.MANT.DE ESTRUCTURAS

1,109.00

748.50

01-47-04-94.65

MISCELANEOS

»

100.00

99.30

119,707.11

108,711.00

31,202.52

48

ASUNTOS DE LA JUVENTUD

v

01-48-04-91.01

EMPLEADO REGULARES

21,576.00

01-48-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

2,093.92

01-48-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

1,727.06

01-48-04-91.41

PLAN MEDICO

1,800.00

01-48-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

1,000.00

28,196.98

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracion.

** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08.
*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios.
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MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

DESCRIPCION
ASUNTOS DE LA MUJER

PRESUPUESTO
2013-2014

v

PRESUPUESTO
2012-2013

MARZO 31, 2013

01-49-04-91.01

EMPLEADO REGULARES

13,200.00

01-49-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

1,317.05

01-49-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

1,086.30

01-49-04-91.41

PLAN MEDICO

1,800.00

01-49-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

1,000.00

18,403.35

52

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

%

01-52-04-92.01

MATERIALES DE OFICINA

10,000.00

01-52-04-92.15

MAT. DE MANTENIMIENTO

5,000.00

01-52-04-92.25

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE

384,000.00

01-52-04-92.35

GASTOS TELEFONICOS Y COM.

116,020.00

01-52-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

5,000.00

01-52-04-93.27

COMPRA DE EQUIPO

200,176.78

01-52-04-94.06

ADIESTRAMIENTOS

5,000.00

01-52-04-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

12,000.00

01-52-04-94.12

SERVICIOS DE FUMIGACION

2,400.00

01-52-04-94.13

PRUEBAS DE DOPAJE

2,000.00

01-52-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

27,830.00

01-52-04-94.62

REP.MANT. ESTRUCTURAS

54,000.00

01-52-04-94.63

MANT, DE VEHICULOS

45,000.00

01-52-04-94.65

MISCELANEOS

211,000.00

01-52-04-94.67

PUBLICACIONES Y AVISOS

3,500.00

01-52-04-94.69

FRANQUEO

4,500.00

1,087,426.78

60

ALIANZAS COMUNITARIAS

%

01-60-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

112,704.00

01-60-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

13,200.00

01-60-04-91.11

SISTEMA DE RETIRO

10,824.30

01-60-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

10,014.16

01-60-04-91.41

PLAN MEDICO

9,000.00

01-60-04-91.71

BONO NAVIDAD

5,000.00

160,742.46

| GRAN TOTAL

16,847,635.00 | 19,888,238.00 |  11,596,974.30

* Ver Departamento 52 Secretaria de Administracién.

** En el presupuesto 12-13 todos los transitorios estaban en dept 08.

*** Representa deudas de afios anteriores.

IV - Nueva dependencia para efectos presupuestarios. 11



=
MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014
FONDO 10 CAE
INGRESOS Y GASTOS

PRESUPUESTO 20134 PRESUPUESTO 2012

NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION

10-03-04-82.31 CONT. EXONERADA S 137,896.00 137,896.00
10-03-04-87.22 CONT. NO EXONERADA 1,125,190.23 799,396.00

TOTAL INGRESOS 1,263,086.23 $ 937,292.00

10-03-04-94.55 INTERESES 363,621.00
10-03-04-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 561,000.00
10-03-04-94.75 RESERVA 338,465.23

TOTAL GASTOS 1,263,086.23

12



MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

FONDO 12 IVU
INGRESOS Y GASTOS
PRESUPUESTO 2013-
NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION 2014

12-03-04-82.31 CONT. EXONERADA S 593,284.00
TOTAL INGRESOS $ 593,284.00

12-03-04-94.55 INTERESES 288,448.00
12-03-04-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 213,200.00
12-03-04-94.75 RESERVA 91,636.00

TOTAL GASTOS

$ 593,284.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE YABUCOA
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PARA EL ANO 2013-2014

01- LEGISLATURA MUNICIPAL

C__|CHOFER MENSAJERO 1 1.310.00 | 100.00% 15,720.00 1,550.78 1,279.08 1.000.00 1,800.00 21,349.86
¢ |SECRETARIA AUXILIAR 1 1.282.00 | 100.00% 15,384.00 1,519.62 1,253.38 1,000.00 1.800.00 20,957.00
C |SECRETARIA 1 1,700.00 100.00% 20,400.00 1,984.85 1,637.10 1,000.00 1,800.00 26,821.95
TOTAL 01-01-04-91.01 3 4,292.00 51,504.00 5,055.25 4,169.56 3.000.00 5.400.00 69,128.81
02- OFICINA DEL ALCALDE
C |AYUDANTE EJECUTIVA 1 5,029.00 100.00% 60,348.00 5,690.03 4,693.12 1,000.00 1,800.00 73.531.15
R_|CHOFER 1 1.179.00 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158.82 1,000,00 1,800.00 19.511.80
R__|OFICIAL ADML. IV 1 1.581.00 | 100.00% 18,972.00 1,852.40 1.527.86 1.000.00 1,800.00 25,152.26
C _|ALCALDE 1 6,000.00 100.00% 72,000.00 6,678.00 5,508.00 - 1,800.00 85.986.00
C |CHOFER DEL ALCALDE 1 1,525.00 100.00% 18,300.00 1,790.08 1,476.45 1,000.00 1,800.00 24,366.53
C _|AYUDANTE ESPECIAL 1 2,496.00 100.00% 29,952.00 2,870.80 2,367.83 1,000.00 1,800.00 37,990.63
C |SECRETARIA EJECUTIVA 1 2.500.00 100.00% 30.000.00 2,875.25 2,371.50 1,000.00 1.800.00 38,046.75
C |SECRETARIA AUXILIAR 1 1,282.00 100.00% 15,384.00 1,519.62 1,253.38 1,000.00 1,800.00 20,957.00
TOTAL 01-02-04-91.01 8.00 21,592.00 259.104.00 24.681.16 20,356.96 7,000.00 14,400.00 325,542.12
[T |CONSERJE | 1 | 629.00 [ 100.00% | 7,548.00 | | 653.92 | 1,000.00 | 1,800.00 | 11,001.92 |
TOTAL 01-02-04-91.05 1.00 629.00 7,548.00 - 653.92 1,000.00 1,800.00 11,001.92
02- PLAZA DEL MERCADO
[_C_|ADM. PLAZA DEL MERCADO | 1 | 2,381.00 | 100.00% | 28,572.00 | 2,742.80 | 2,262.26 | 1.000.00 | 1,800.00 | 36,377.06 |
TOTAL 01-02-19-91.01 1.00 2.381.00 28,572.00 2,742.80 2,262.26 1.000.00 1,800.00 36.377.06
T _|TCM | 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |TCM 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1.800.00 17.086.30
TOTAL 01-02-19-91.05 2.00 2,200.00 26,400.00 - 2,172.60 2,000.00 3,600,00 34,172.60
03- FINANZAS
R__|CONTADOR 1 1,157.00 | 100.00% 13,884.00 1,380.49 1,138.63 1,000.00 1,800.00 19,203.12
R _|CONTADOR 1 1,549.00 | 100.00% 18,588.00 1,816.79 1.498.48 1,000.00 1,800.00 24,703.27
R _|CONTADOR 1 1,931.70 | 100.00% 23,180.40 2,242.73 1.849.80 1,000.00 1,800.00 30,072.93
R _|CONTADOR 1 2,624.00 100.00% 31,488.00 3,013.26 2,485.33 1,000.00 1,800.00 39,786.59
R |CONTADOR 1 3,692.00 100.00% 44,304.00 4,201.95 3,465.76 1,000.00 1,800.00 54,771.71
C _|CORDINADORA DE COMPRAS 1 813.00 100.00% 9,756.00 997.62 §22.83 1,000.00 1,800.00 14,376.45
C_|DIRECTOR DE FINANZAS 1 3.488.00 100.00% 41,856.00 3.974.89 3.278.48 1,000.00 1,800.00 51,909.37
R__|OFICIAL ADMINISTRATIVO | 1 1,179.00 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158.82 1,000.00 1,800.00 19.511.80
R__|OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 1,581.00 |  100.00% 18,972.00 1,852.40 1,527.86 1,000.00 1,800.00 25.152.26
R _|OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO 1 1,137.50 100.00% 13,650.00 1,358.79 1,120.73 1,000.00 1,800.00 18,929.52
R __|OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO 1 1,260.00 | 100.00% 15.120.00 1,495.13 1,233.18 1,000.00 1,800.00 20,648.31
R__|OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO 1 1,337.00 | 100.00% 16,044.00 1.580.83 1,303.87 1,000.00 1,800.00 21,728.70
R _|OFICINISTA 1 1,179.00 | 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158.82 1,000.00 1,800.00 19,511.80
R |PAGADORA OFICIAL 1 1,187.00 100.00% 14,244.00 1,413.88 1,166.17 1,000.00 1,800.00 19,624.05
R _|PROCESADOR DE EQUIPO ELECTRONICO 1 1,280.00 100.00% 15,360.00 1,517.39 1,251.54 1,000.00 1,800.00 20,928.93
R |PROGRAMADOR | 1,329.00 100.00% 15,948.00 1,571.93 1,296.52 1,000.00 1,800.00 21,616.45
R__|RECAUDADOR | 1,338.00 100.00% 16,056.00 1,581.94 1,304.78 1,000.00 1,800.00 21,742.72
R__|RECAUDADOR AUXILIAR | 1,179.00 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158.82 1,000.00 1,800.00 19,511.80
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PARA EL ANO 2013-2014

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE YABUCOA
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

04- OBRAS PUBLICAS- CEMENTERIO

R _|SECRETARIA 1 1,339.00 | 100.00% 16,068.00 1,583.06 1,305.70 1,000.00 1,800.00 21,756.76
R_|SECRETARIA | 1 1,368.00 | 100.00% 16.416.00 1,615.33 1.332.32 1,000.00 1,800.00 22.163.65

TOTAL 01-03-04-91.01 20 31,948.20 383,378 .40 37,413.35 30,858.44 20,000.00 36,000.00 507.650.19
V _|CUENTAS A PAGAR 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
V_|RECAUDADOR AUXILIAR 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1.800.00 17,086.30
V |RECAUDADOR AUXILIAR | 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
V |ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS PUBLICOS | 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |RECAUDADORA AUXILIAR 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17.086.30
V__|ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 1,425.00 100.00% 17,100.00 - 1,384.65 1,000.00 1,800.00 21,284.65

TOTAL 01-03-04-91.05 6 6,925.00 £3,100.00 - 6,816.15 6,000.00 10.800.00 106,716.15

04- OBRAS PUBLICAS

C_|DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 3,488.00 100.00% 41,856.00 3,974.89 3.278.48 1,000.00 1,800.00 51.909.37
R _|CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1 1,540.30 | 100.00% 18,483.60 1,807.10 1,490.50 1,000.00 1,800.00 24.581.20
R _|GUARDIAN 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R__|TRAB.CONS Y MANT. 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18.403.35
R _|GUARDIAN 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18.403.35
R__[TRAB.CONS Y MANT. 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R |TRABAJADOR 1 1,100.00 [ 100.00% 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R __|OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,244.00 100.00% 14,928.00 1,477.32 1,218.49 1,000.00 1.800.00 20.423.81
R _|SECRETARIA | 1,5610.30 | 100.00% 18,123.60 1,773.71 1,462.96 1,000.00 1,800.00 24,160.27
R _|SUPERVISOR CONS 1 2,411.00 100.00% 28.932.00 2,776.19 2,289.80 1,000.00 1,800.00 36,797.99

TOTAL 01-04-04-91.01 10 15,693.60 188,323.20 18,394 .46 15,171.73 10,000.00 18,000.00 249,889.39
T |TRABAJADOR 1 943.00 100.00% 11,316.00 - 042,17 1,000,00 1,800.00 15,058.17
T _|OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,196.00 |  100.00% 14.352.00 - 1,174.43 1,000.00 1.800.00 18,326.43
T |TRAB.CONS Y MANT. | 943.00 100.00% 11,316.00 - 942,17 1,000.00 1,800.00 15.058.17
T _|CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS | 1,290.68 | 100.00% 15.488.16 - 1,261.34 1,000.00 1.800.00 19,549.50
T__|CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1 1,326.94 100.00% 15,923.28 - 1,204.63 1,000.00 1,800.00 20,017.91
T |BARRENDERO 1 943.00 100.00% 11.316.00 - 942.17 1,000.00 1.800.00 15,058.17
T _|TRABAJADOR 1 1,100.00 100.00% 13.200.00 - 1,086.30 1.000.00 1,800.00 17,086.30
V__|MECANICO DE EQUIPO PESADO 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086,30
V__|OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1.100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30

TOTAL 01-04-04-91.05 9 9.942.62 119,311.44 9.815.81 9,000.00 16,200.00 154,327.25

04- OBRAS PUBLICAS-SANIDAD

T _[SUP. OBRAS PUBLICAS | 943.00 100.00% 11,316,00 - 942.17 1,000.00 1.800.00 15,058.17
T __|TRAB. LIMPIEZA PUBLICA 1 943.00 | 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |TRAB. LIMPIEZA PUBLICA | 943.00 100.00% 11.316.00 - 94217 1,000.00 1,800.00 15,058.17

TOTAL 01-04-22-91,01 2,829.00 33,048.00 - 2,826.51 3,000,00 5,400.00 45,174.51
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE YABUCOA
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ENCARGADO DEL CEMENTERIO

PARA EL ANO 2013-2014

100.00%

30,360.00

2,399.04

38,467.68

TOTAL 01-04-22-91 .01 2,530.00 30,360.00 2,908.64 2,399.04 1,000.00 1,800.00 38.467.68
04- OBRAS PUBLICAS- RECICLAJE
C_[CORDINADOR DE RECICLAJE [ o 2,038.00 [ 100.00% 24,456.00 | 2,361.04 | 104738 | 1,000.00 | 1,800.00 | 31.564.42 |
TOTAL 01-04-45-91.01 2,038.00 24.456.00 2.361.04 1,947.38 1,000.00 1.800.00 31.564.42
V__[CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS | 1 [ 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 | | 1,086.30 | 1.000.00 | 1,800.00 | 17.086.30 |
TOTAL 01-04-45-91.05 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1.800.00 17,086.30
05- CENTRO DE SALUD
C__|ENLACE CDT I 2,038.00 | 100.00% 24,456,00 2,361.04 1,047.38 1,000.00 1,800.00 31,564.42
R |ENFERMERA GENERALISTA Il I 3,044.00 | 100.00% 36,528.00 3,480.72 2,870.89 1,000.00 1,800.00 45,679.61
R _|ENFERMERA GENERALISTA I 1 3.044.00 | 100.00% 36,528.00 3,480.72 2,870.89 1,000.00 1,800.00 45,679.61
R _|ENFERMERA GENERALISTA Il | 3.044.00 100.00% 36,528.00 3,480.72 2,870.89 1,000.00 1,800.00 45,679.61
R _|ENFERMERA GENERALISTA Il 1 1,995.00 [ 100.00% 23,940.00 2,313.19 1,907.91 1,000.00 1,800.00 30.961.10
R |ENFERMERA GENERALISTA Il 1 3.044.00 100.00% 36,528.00 3,480.72 2.870.89 1,000.00 1,800.00 45.679.61
R |ENFERMERA GENERALISTA Il 1 3.044.00 100.00% 36,528.00 3,480.72 2,870.89 1,000.00 1,800.00 45,679.61
R _|[ENFERMERA GENERALISTA Il 1 2,796.00 | 100.00% 33,552.00 3,204.70 2,643.23 1,000.00 1,800.00 42,199.93
R _|ENFERMEROQO PRCT. LIC. Il 1 3,044.00 100.00% 36,528.00 3,480.72 2,870.89 1,000.00 1,800.00 45,679.61
R |ENFERMERA GENERALISTA Il 1 3,044.00 100.00% 36,528.00 3,480.72 2.870.89 1,000.00 1,800.00 45,679.61
R _|SUP. ASUNTOS AL CIUD. 1 1,581.00 100.00% 18,972.00 1,852.40 1,527.86 1,000.00 1,800.00 25,152.26
R _[RADIO OPERADOR 1 1,100.00 100.00% 13.200.00 1,317.05 1.086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R__|OFICINISTA 1 1,100.00 100.00% 13.200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
TOTAL 01-05-04-91.01 13 31,918.00 383,016.00 36,730.47 30,295.21 13,000.00 23,400.00 486,441.68
T _[TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,346.00 | 100.00% 16,152.00 - 1,312.13 1,000.00 1,800.00 20.264.13
T |COORDINADOR 911 1 2,038.00 100.00% 24,456.00 - 1,947.38 1,000.00 1,800.00 29.203.38
T |RADIO OPERADOR 1 1,179.00 100.00% 14,148.00 - 1,158.82 1,000.00 1,800.00 18,106.82
T [CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1 1,286.00 100.00% 15,432.00 - 1,257.05 1,000.00 1,800.00 19,489.05
T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,346.00 100.00% 16,152.00 - 131213 1,000.00 1,800.00 20,264.13
T _|RADIO OPERADOR 1 1,179.00 100.00% 14,148.00 - 1.158.82 1,000.00 1,800.00 18.106.82
T |CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 1,208.00 [ 100.00% 14.496.00 - 1,185.44 1,000.00 1.800.00 18.481.44
T _|CONDUCTORA DE AMBULANCIA 1 1,208.00 100.00% 14.496.00 - 1,185.44 1,000.00 1,800.00 18,481.44
T |CONDUCTORA DE AMBULANCIA 1 1,208.00 100.00% 14,496.00 - 1,185.44 1,000.00 1,800.00 18.481.44
T _|RADIO OPERADOR 1 1,179.00 | 100.00% 14,148.00 - 1,158.82 1,000.00 1.800.00 18,106.82
T _|TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 1.346.00 | 100.00% 16.152.00 - 1,312.13 1,000.00 1,800.00 20.264.13
T _|RADIO OPERADOR 1 1,179.00 100.00% 14,148.00 - 1,158.82 1,000.00 1,800.00 18.106.82
T |RADIO OPERADOR 1 1,179.00 [ 100.00% 14,148.00 - 1,158.82 1.000.00 1.800.00 18,106.82
T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,346.00 [ 100.00% 16,152.00 - 1,312.13 1,000.00 1,800.00 20,264.13
T |AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 40 629.00 100.00% 301.920.00 - 26,156.88 40,000.00 72,000.00 440,076.88
T _|TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,346.00 100.00% 16,152.00 - 1,312.13 1.000.00 1,800.00 20,264.13
T |CONDUCTORA DE AMBULANCIA 1 1,208.00 100.00% 14,496.00 - 1,185.44 1,000.00 1,800.00 18,481.44
T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS I 1,346.00 100.00% 16,152.00 - 1.312.13 1,000.00 1,800.00 20.264.13
T |TAB.CONS.Y MANTENIENTO 1 1,179.00 100.00% 14,148.00 - 1,158.82 1,000.00 1,800.00 18,106.82
T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,346.00 100.00% 16,152.00 - 1,312.13 1,000.00 1.800.00 20,264.13
TOTAL 01-05-04-91,05 59 25,281.00 597,744.00 50,240.90 59,000.00 106,200.00 §13,184.90
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06- MANEJO DE EMERGENCIAS

07- CODIGO DE ORDEN PUBLICO

C _[DIRECTOR 1 2,597.00 100.00% 31,164.00 2,983.21 2,460.55 1,000.00 1,800.00 19.407.76
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 1.581.00 100.00% 18,972.00 1,852.40 1,527.86 1,000.00 1,800.00 25,152.26
R__|CONDUCTOR 1 1,100.00 | 100.00% 13.200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R |CONDUCTOR AMBULANCIA 1 1,179.00 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158 82 1,000.00 1,800.00 19.511.80
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO | | 1,100.00 |  100.00% 13,200.00 1.317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R |ENFERMERA PRACTICA LIC 1 1,500.00 | 100.00% 18.000.00 1,762.256 1,453.50 1,000.00 1,800.00 24,015.75
R__[SUB DIRECTOR 1 1,498.00 [ 100.00% 17.976.00 1,760.02 1,451.66 1,000.00 1,800.00 23.987.68 |
R _|ENRFERMERO PRACT. LIC. 1 1,500.00 100.00% 18.000.00 1.762.25 1,453.50 1,000.00 1.800.00 24,015.75
TOTAL 01-06-04-91.01 .00 12,055.00 144.660.00 14,159.21 11,678.49 £,000.00 14.,400.00 192,897.70
T _|CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 943.00 | 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T _|TRABAJADOR 1 943.00 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1.800.00 15,058.17
T |TRABAJADOR 1 943.00 | 100.00% 11.316.00 - 042,17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |OFICIAL ADMI | 1 1,338.00 | 100.00% 16.056.00 - 1,304.78 1,000.00 1,800.00 20,160.78
TOTAL 01-06-04-91.05 4.00 4,167.00 50.004.00 4,131.29 4,000.00 7.200.00 65.335.29
07- FONDO DE DESARROLLO MUNICIPAL
C__|COMICIONADO POLICIA MUNICIPAL 1 2,060.00 | 100.00% 24,720.00 2,385.53 1,967.58 1,000.00 1,800.00 31,873.11
R__|POLICIA MUNICIPAL 11 1,379.00 100.00% 182,028.00 17,903.35 14.766.64 11,000.00 19,800.00 245,497.99
R __|POLICIA MUNICIPAL 1 1,419.00 | 100.00% 17,028.00 1,672.10 1,379.14 1,000.00 1,800.00 22.879.24
R__|POLICIA MUNICIPAL 9 1,437.00 100.00% 155,196.00 15,229.18 12,560.99 9,000.00 16,200.00 208,186.17
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,566.00 100.00% 18.792.00 1,835.71 1,514.09 1,000.00 1,800.00 24.941.80 |
R __|POLICIA MUNICIPAL 1 1,599.00 100.00% 19,188.00 1,872.44 1,544.38 1,000.00 1,800.00 25,404.82
R |POLICIA MUNICIPAL 2 1,625.00 100.00% 39,000.00 3.802.75 3.136.50 2,000.00 3,600.00 51,539.25
R__|POLICIA MUNICIPAL 1 1,637.00 | 100.00% 19.644.00 1,914.73 1,579.27 1,000.00 1,800.00 25,938.00
R__|POLICIA MUNICIPAL 2 1,687.00 100.00% 40,488.00 3.940.76 3,250.33 2,000.00 3,600.00 53,279.09
R |POLICIA MUNICIPAL 2 1,699.00 | 100.00% 40.776.00 3,967.47 3,272.36 2,000.00 3.600.00 53,615.83
R __|POLICIA MUNICIPAL 3 1,725.00 100.00% 62,100.00 6.038.03 4,980.15 3,000.00 5,400.00 81.518.18
R |POLICIA MUNICIPAL | 1,758.34 100.00% 21,100.08 2.049.78 1,690.66 1.000.00 1,800.00 27,640.52
R _|SARGENTO 1 1,487.00 100.00% 17.844.00 1,747.78 1,441.57 1.000.00 1,800.00 23,833.35
R _[SARGENTO 1 1,787.00 100.00% 21,444.00 2,081.68 1,716.97 1,000.00 1,800.00 28,042.65
R |SARGENTO 1 1,858.00 100.00% 22,296.00 2,160.70 1,782.14 1,000.00 1,800.00 29,038.84
R |SARGENTO 2 1,909.00 100.00% 45.816.00 4,434.93 3,657.92 2,000.00 3,600.00 59.508.85
R _|SARGENTO 1 1,987.00 [ 100.00% 23.844.00 2,304.28 1,900.57 1,000.00 1,800.00 30,848 .85
R __|TENIENTE | 1 2,260.00 100.00% 27,120.00 2,608.13 2,151.18 1,000.00 1,800.00 34,679.31
R _|TENIENTE | 1 2,442.70 100.00% 29,312.40 2,811.48 2,318.90 1.000.00 1,800.00 37,242.78
R__|TENIENTE Il | 2,436.00 100.00% 29,232.00 2,804.02 231275 1,000.00 1,800.00 37.148.77
TOTAL 02-07-04-91.01 44 35,758.04 856,968.48 83,564.83 68,924.09 44.000,00 79,200.00 1,132,657.40
T |GUARDIAN 1 442,00 |  100.00% 5.304.00 - 482.26 1,000.00 1,800.00 8,586.26
T |TRAB.LIMP.PUBLICA | 629.00 | 100.00% 7,548.00 - 653.92 1,000.00 1,800.00 11,001.92
T |OFICINISTA 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T _|SECRETARIA 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
TOTAL 02-07-04-91.05 4 3,271.00 39.252.00 - 330878 4,000.00 7,200.00 53,760.78
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OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1,681.00 [  100.00% 18.972.00 1,527.86 25,152.26
TOTAL 02-07-58-91.05 1 1,581.00 18.972.00 1,852.40 1,527.86 1,000.00 1,800.00 25,152.26
T |SECRETARIA 1 1,176.00 100.00% 14,112.00 - 1,156.07 1,000.00 1,800.00 18,068.07
T |OFICINISTA 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1.800.00 17,086.30
TOTAL 02-07-58-91.05 2 2,276,00 27.312.00 - 2,242.37 2,000.00 3.600.00 35,154.37
08- RECURSOS HUMANOS
C |DIRECTORA 1 3,488.00 100.00% 41,856.00 3,974.89 3.278.48 1,000.00 1,800.00 51,909.37
R _|SECRETARIA 1 1,309.00 100.00% 15,708.00 1,549.67 1,278.16 1.000.00 1,800.00 21,335.83
R _|OFICIAL DE NOMINAS 1 1,615.00 100.00% 19,380.00 1,890.25 1,559.07 1,000.00 1,800.00 25,620.32
R |OFICINISTA RECORD ASISTENCIA 1 1,196.00 100.00% 14,352.00 1,423.90 1,174.43 1,000.00 1,800.00 19,750.33
R |AYUDANTE DE DIRECTORA RECUROS HUMANOS 1 3.010.00 | 100.00% 36.120.00 3,442.88 2,839.68 1,000.00 1.800.00 45.202.56
TOTAL 01-08-04-91.01 5 10.618.00 127.416.00 12,281.59 10,129.82 5,000.00 9,000.00 163.827.41
T __|OFICINISTA | 1,100.00 [ 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1.800.00 17,086.30
T |OFICINISTA 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |CONSERJE 1 943.00 100.00% 11,316,00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15.058.17
TOTAL 01-08-04-91.01 3 3,143.00 37.716.00 - 3,114.77 3,000.00 5,400.00 49.230.77
—_—
09- RECREACION Y DEPORTES
C |[DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 1 3,366.00 100.00% 40,392.00 3,839.11 3.166.49 1,000.00 1,800.00 50,197.60
C __|ADMINISTRADOR CANCHAS Y FACILIDADES RECREA| 1 1,926.40 |  100.00% 23,116.80 2,236.83 1.844.94 1,000.00 1,800.00 20.098.57
R |ADMINISTRADOR FACILIDADES RECREATIVAS 1 1,716.00 100.00% 20,592.00 2,002.66 1,651.79 1,000.00 1,800.00 27,046.45
R _|SUPERVISOR MANT. 1 1.481.00 | 100.00% 17,772.00 1,741.10 1.436.06 1,000.00 1,800.00 23.749.16
R |SUB-DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 1 4,973.00 | 100.00% 59,676.00 5,627.70 4,641.71 1,000.00 1,800.00 72,745.41
R __|SUPERVISOR DE CONS Y MANT 1 1,498.00 100.00% 17,976.00 1,760.02 1,451.66 1,000.00 1,800.00 23,087.68
R __|OFICIAL ADMINISTRATIVO IV | 1,625.00 | 100.00% 19,500.00 1,901.38 1,568.25 1,000.00 1,800.00 25.769.63
R |SUPERVISOR DE CONS Y MANT 1 1,400.00 100.00% 16,800,00 1.650.95 1,361.70 1,000.00 1,800.00 22,612.65
R __|OFICINISTA 1 1.100.00 | 100.00% 13.200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18.403.35
R _|TRABAJADOR 1 1,179.00 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158.82 1,000.00 1,800.00 19.511.80
R_|SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R __|LIDER RECEATIVO 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R__|TRAB. CONS Y MANT. 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1.800.00 18,403.35
R__|SUPERVISROR DE CONST. Y MANT 1 1,346.00 | 100.00% 16.152.00 1,590.85 1,312.13 1,000.00 1,800.00 21,854.98
R _|ADMINISTRADOR FACILIDADES RECREATIVAS | 1.355.00 | 100.00% 16.260.00 1,600.87 1,320.39 1,000.00 1,800.00 21.981.26 |
TOTAL 01-09-04-91.01 15 26,265.40 315,184.80 30,624.65 25,250.14 15,000.00 27,000.00 413,068.59
T |TRABAJADOR 1 943.00 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |TRABAJADOR 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1.086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |TRAB. CONS Y MANT. 1 943.00 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T [SUP. CONS. MANT 1 1,220.00 100.00% 14,640.00 - 1,196.46 1,000.00 1,800.00 18.636.46
T |TRABAJADOR 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |TRABAJADOR 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |TRABAJADOR 1 943.00 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |TRABAJADOR 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |TRABAJADOR 1 943.00 | 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |TRAB. CONS Y MANT. | 943.00 100.00% 11,316.00 - 042.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |TRABAJADOR | 629.00 100.00% 7,548.00 - 653.92 1,000.00 1,800.00 11,001.92
T |TRAB. CONS Y MANT. | 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
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TRAB. CONS Y MANT. 943.00 100.00% 11,316.00 - 942,17 1,000.00 1,800.00 15,058.17

T 1
T |TRABAJADOR 1 943.00 | 100.00% 11.316.00 - 942.17 1,000.00 1.800.00 15,058.17
T |TRAB. CONS Y MANT. 1 943.00 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
V__[LIDER RECEATIVO 1 1,100.00 100.00% 13.200.00 - 1.086.30 1.000.00 1,800.00 17,086.30
V _|LIDER RECEATIVO 1 1,100.00 100.00% 13.200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17.086.30
TOTAL 01-09-04-91.05 17 17,093.00 205,116.00 - 16,991.84 17.000.00 30,600.00 269,707.84
11- CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES
C |DIRECTORA HOGAR ANCIANO | 2,081.00 100.00% 24,972.00 2,408.90 1,986.86 1,000.00 1,800.00 32,167.76
R |AUXILIAR SERV DE SALUD 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 1.317.05 1.086.30 1,000.00 1,800.00 18.403.35
R |COCINERA 1 1.100.00 100.00% 13,200.00 1,317.05 1.086.30 1,000.00 1.800.00 18,403.35
R _|SECRETARIA ! 1.185.00 100.00% 14.220.00 1.411.66 1.164.33 1,000.00 1,800.00 19.595.99
TOTAL 01-11-04-91.01 4 5.466.00 65.592.00 6,454.66 5.323.79 4,000.00 7.200.00 88.570.45
T |TRABAJADORA | 943.00 100.00% 11,316.00 - 942,17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |ENFERMERA PRACT. LIC. | 2,000.00 100.00% 24,000.00 - 1.912.50 1,000.00 1,800.00 28,712.50
T |AUXILIAR DE SERVICIOS | 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |TCM | 1,100.00 |  100.00% 13.200.00 - 1,086.30 1,000.00 1.800.00 17,086.30
T _|ENFERMERA | 2,350.00 100.00% 28,200.00 - 2.233.80 1,000.00 1,800.00 33.233.80
T |ENFERMERA PRACT. LIC. 1 1,399.88 | 100.00% 16.798.56 - 1,361.59 1,000.00 1,800.00 20.960.15
T |AUXILIAR DE SERVICIOS | 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17.086.30
T |COCINERA 1 943.00 | 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |TRABAJADORA | 943.00 100.00% 11,316.00 - 042.17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |ENFERMERA GRADUADA | 2,000.00 | 100.00% 24,000.00 - 1.912.50 1,000.00 1.800.00 28,712.50
T |TRABAJADORA | 1,100.00 100.00% 13.200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |ENFERMERA PRACT. LIC. | 1,500.00 | 100.00% 18,000.00 - 1.453.50 1,000.00 1,800.00 22.253.50
T |ENFERMERA PRACT. LIC. | 2,000.00 | 100.00% 24.,000.00 - 1,912.50 1,000.00 1,800.00 28.712.50
T |COCINERA | 943.00 100.00% 11,316.00 - 942.17 1,000.00 1.800.00 15,058.17
T |ENFERMERA PRACT. LIC. 1 1.500.00 | 100.00% 18,000.00 - 1.453.50 1,000.00 1.800.00 22.253.50
T |TCM 1 1,100.00 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17.086.30
T |TRABAJADORA | 1,100.00 [ 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
T |ENFERMERA GRADUADA 1 2,350.00 | 100.00% 28.200.00 - 2,233.80 1,000.00 1,800.00 33.233.80
T |COCINERA (| 943.00 100.00% 11.316.00 - 042,17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |TRABAJADORA | 943.00 100.00% 11.316.00 - 942,17 1,000.00 1,800.00 15,058.17
T |TRABAJADORA | 943.00 |  100.00% 11.316.00 - 942.17 1,000.00 1,800.00 15.058.17
T |ENFERMERA GRADUADA | 2,000.00 100.00% 24,000.00 - 1,912.50 1,000.00 1,800.00 28,712.50
V. |ENFERMERA GRADUADA | 1,100.00 100.00% 13,200,00 - 1,086.30 1,000,00 1.800.00 17,086.30
V__|ENFERMERA GRADUADA 1 1,100.00 | 100.00% 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17.086.30
TOTAL 01-11-04-91.05 24 32,500.88 390,010.56 - 31.671.78 24,000.00 43,200.00 488,882.34
12- RELACIONES PUBLICAS
[ ¢ |COORDINADORA RELACIONES PUBLICAS | 1 | 2496.00 | 100.00% | 29.952.00 | 2.870.80 | 2,367.83 | 1,000.00 | 1,800.00 | 37,990.63 |
TOTAL 01-12-04-91.01 1 2,496.00 29,952.00 2.870.80 2,367.83 1,000.00 1,800.00 37,990.63
v 1  [— 2,000.00] 100.00% - | 191250 | 1,000.00 | 1,800.00 [ 28.712.50 |
TOTAL 01-12-04-91.05 1 2,000.00 24,000.00 1,912.50 1,000.00 1.800,00 28,712.50
13- PROGRAMAS FEDERALES
[ C_|DIRECTOR PROGRAMA FEDERALES [y ) 3.037.00 ] 0.00% | -] - | - | | - -
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C |SUB-DIRECTOR PROGRAMAS FEDERALES 1 2,038.00 90.00% 22,010.40 2,124.94 1,752.65 900.00 1,620.00 28,407.99
R |COORD. PROG AUTO SUFICIENCIA 1 1.736.00 70.00% 14,582.40 1,417.44 1,169.10 700.00 1,260.00 19,128.94
R |COORDINADOR PROG RENTA SUBSIDIADA 1 1,818.00 0.00% - - - - - -
R |SECRETARIA 1 1,309.00 100.00% 15,708.00 1,549.67 1,278.16 1,000.00 1,800.00 21.335.83
R _|CONTABLE 1 2,397.00 100.00% 28,764.00 2,760.61 2,276.95 1,000.00 1,800.00 36,601.56
R__|CHOFERA MENSAJERA 1 1,480.00 0.00% - - - - - =
R |INSPECTORA VIVIENDA SECC 8 1 1,650.00 0.00% - - E = - =
TOTAL 01-13-04-91.01 8 15,365.00 81.064.80 7,852.66 6.476.86 3,600.00 6,480.00 105,474.32
T |TRABAJADOR | ] 629.00 | 100.00% 7.548.00 | - | 653.92 | 1,000.00 [ 1,800.00 | 11,001.92 |
TOTAL 01-13-04-91.05 1 629.00 7,548.00 653.92 1,000.00 1,800.00 11,001.92
15- CENTRO DE CUIDADO DIURNO
R _|SECRETARIA 1 1,273.00 60.00% 9,165.60 905.76 747.07 600.00 1,080.00 12,498.43
R _|SECRETARIA 1 1,387.00 100.00% 16.644.00 1,636.48 1,349.77 1,000.00 1,800.00 2243025
TOTAL 01-15-04-91.01 2 2.660.00 25,809.60 2.542.24 2,096.84 1,600.00 2,880.00 34,928.68
T |DIRECTORA 1 1,700.00 100.00% 20,400.00 1,637.10 1,000.00 1,800.00 24,837.10
T _|COORDINADORA 1 1,5600.00 [ 100.00% 18,000.00 - 1,453.50 1,000.00 1.800.00 22.253.50
T |INSPECTORAS DE HOGARES 1 1,300.00 100.00% 15.600.00 - 1,.269.90 1.000.00 1,800.00 19,669.90
T [MAESTRA 1 1.350.00 0.00% . - - - - -
T |CUIDADORA INFANTES 1 1,179.00 0.00% - - ~ - -
T _|CUIDADORES MATERNALES 1 1,179.00 0.00% - - -
T |CUIDADORA MATERNALES 1 1,179.00 0.00% - - -
T |CUIDADORA INFANTES 1 1,179.00 0.00% - - -
T |AYUDANTE DE COCINA 1 1,179.00 0.00% - - -
T |AYUDANTE MAESTRA 1 1,179.00 0.00% - - - - - -
T _|EMPLEADA DE COCINA 1 1,179.00 | 100.00% 14,148.00 - 1,158.82 1,000.00 1,800.00 18,106.82
V _|CUIDADORA MATERNALES 1 1,179.00 100.00% 14,148.00 - 1,158.82 1,000.00 1,800.00 18,106.82
TOTAL 01-15-04-91.05 12 15,282.00 82,296.00 - 6.678.14 5,000.00 9.000.00 102.974.14
19- SECRETARIA MUNICIPAL
C | SECRETARIA MUNICIPAL 1 2,300.00 100.00% 27,600.00 2,652.65 2,187.90 1.000.00 1.800.00 35,240.55
R |SECRETARIA MUNICIPAL 1 2,597.00 | 100.00% 31,164.00 2,983.21 2.460.55 1,000.00 1,800.00 39.407.76
TOTAL 01-19-04-91.01 2 4,897.00 58,764.00 5,635.86 4.648.45 2,000.00 3,600.00 74,648 31
21- AUDITORIA INTERNA
C_[AUDITORA INTERNA | 1 2,484.50 | 100.00% 29.814.00 | 2,858.00 | 235727 | 1,000.00 | 1,800.00 | 37.820.27 |
TOTAL 01-21-04-91.01 1 2,484.50 29.814.00 2,858.00 2,357.27 1,000.00 1,800.00 37.829.27
24- EDUCACION
R__|DIRECTOR DE LA BANDA MUNICIPAL 1 1,100.00 100.00% 13,200,00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R__|OFICINISTA 1 1,100.00 100.00% 13,200,00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18.403.35
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE YABUCOA

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PARA EL ANO 2013-2014

R |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 100.00% 35,172.00 3,354.95 2,767.16 44,004.11
R _|PROGRAMADOR 1 1,179.00 | 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158.82 1,000.00 1,800.00 19,511.80
C |COORDINADOR ASUNTOS EDUCATIVOS 1 1,000.00 | 100.00% 12,000.00 1,205.75 994.50 1,000.00 1,800.00 17.000.25
R _|CONSERJE | 1.100.00 100.00% 13.200.00 1,317.05 1.086.30 1,000.00 1,800.00 18,403.35
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 1.330.00 100.00% 15.960.00 1,573.04 1,297.44 1.000.00 1,800.00 21,630.48
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO | 1 1,581.00 | 100.00% 18,972.00 1,852.40 1,527.86 1,000.00 1,800.00 25,152.26
R __|OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 1,179.00 | 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158.82 1,000.00 1.800.00 19,511.80
R _|COCINERA 1 943.00 100.00% 11,316.00 1,142.31 042.17 1,000.00 1,800.00 16,200.48
R |ENFERMERA PRACTICA LIC. 1 1,500.00 100.00% 18.000.00 1,762.25 1,453.50 1,000.00 1,800.00 24,015.75
R _|OFICINISTA 1 1,179.00 | 100.00% 14,148.00 1,404.98 1,158.82 1,000.00 1,800.00 19,511.80
TOTAL 01-24-04-91.01 12 16,122.00 193,464.00 19,056.79 15,717.99 12,000.00 21,600.00 261,838.78
25- PLANIFICACION Y DESARROLLO
C |DIRECTOR DE DESAROLLO ECONOMICO 1 2,931.00 100.00% 35,172.00 3,354.95 2,767.16 1,000.00 1,800.00 44.094.11
C |GERENTE DE PROYECTO 1 2,931.00 100.00% 35,172.00 3,354.95 2,767.16 1,000.00 1,800.00 44,094.11
C__|PLANIFICADOR 1 2,500.00 100.00% 30,000.00 2,875.25 2,371.50 1,000.00 1.800.00 38,046.75
R _|TECNICO 1 2,260.00 | 100.00% 27.120.00 2,515.38 2.074.68 5 1,800.00 33.510.06
TOTAL 01-25-04-91.01 4 10.622.00 127.464.00 12,100.53 9,980.50 3,000.00 7,200.00 159,745.03
| T [TECNICO | 1 1,100.00 [ 100.00% | 13,200.00 | - | 1,086.30 | 1.000.00 | 1,800.00 | 17,086.30 |
TOTAL 01-25-04-91.05 5 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
47- CONSERVACION DE EDIFICIOS
R _|ELECTRICISTA 1 2,111.00 |  100.00% 25,332.00 2,442.29 2.014.40 1,000.00 1,800.00 32.588.69
R _|SOLDADOR 1 1.992.00 | 100.00% 23,904.00 2,309.85 1,905.16 1,000.00 1,800.00 30,919.01
C |DIRECTORA CONS. Y MANT. 1 2.576.00 100.00% 30,912.00 2,959.84 2,441.27 1,000.00 1.800.00 39,113.11
TOTAL 01-47-04-91.01 3 6,679.00 80,148.00 7.711.98 6.360.83 3,000.00 5,400.00 102,620.81
47- CONSERVACION DE EDIFICIOS
[V _JCARPINTERO 1.100.00 | 100.00% | 13,200.00 | = | 1,086.30 | 1.000.00 | 1,800.00 | 17,086.30 |
TOTAL 01-47-04-91.05 1 1,100,00 13,200.00 - 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30
48- OFICINA DE LA JUVENTUD
[ C [COORDINADORA ASUNTOS DE LA JUVENTUD ] ] 1,798.00 [ 100.00% | 21,576.00 | 2,093.92 | 1,727.06 | 1,000,00 | 1,800.00 | 28,196.98 |
TOTAL 01-48-04-91.05 1 1,798.00 21,576.00 2.093.92 1,727.06 1,000.00 1,800.00 28,196.98
49- ASUNTOS DE LA MUJER
| C |SECRETARIA | 1 1,100.00 [ 100.00% | 13,200.00 | 1,317.05 | 1,086.30 | 1,000.00 | 1,800.00 | 18,403.35 |
TOTAL 01-49-04-91.05 1 1,100.00 13,200.00 1,317.05 1,086.30 1,000.00 1,800.00 18.403.35
60- OFICINA DE INICIATIVA DE BASES DE FE Y COMUNITARIA
C _|DIRECTOR 1 3,692.00 | 100.00% 44,304.00 4,201.95 3,465.76 1,000.00 1.800.00 54,771.71
C_|TRABAJADORA SOCIAL / DIRECTORA CSIY 1 2,500.00 | 100.00% 30,000.00 2,875.25 2,371.50 1,000.00 1,800.00 38,046.75
C |CORDINADOR INTERAGENCIAL | 1,500.00 100.00% 18,000.00 1,762.25 1.453.50 1.000.00 1.800.00 24.015.75
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE YABUCOA
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PARA EL ANO 2013-2014

C |CORDINADOR DE AUTOGESTION Y COMUNIDAD 1,700.00 100.00% 20,400.00 1,637.10 1,000.00 26,821.95
TOTAL 01-60-04-91,05 4 9,392.00 112,704.00 10,824.30 8.927.86 4,000,00 7,200.00 143,656.16

[ v [GESTOR DE SERVICIOS [ ] | 1,100.00 [ 100.00% | 13.200.00 | - | 1.086.30 | 1,000.00 | 1,800.00 | 17.086.30
TOTAL 01-60-04-91.05 | 1,100.00 13,200.00 . 1,086.30 1,000.00 1,800.00 17,086.30

TOTAL FINAL PARA FONDO GENERAL 324 410,320.24 5,435,573.28 354,088.64 439,628.04 311.200.00 563,760.00 7.104,249.96

Page 9



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Yabucoa
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787)893-3000 Fax (787) 893-8140

Y. it ot 7o, DEPARTAMENTO DE FINANZAS
Alcalde

15 de Mayo de 2013

Certificacion de Estimados de Patentes a Recibir

Por la presente certifico que los estimados de Patentes a recibir durante el afio fiscal 2013-2014
son los siguientes:

. ¢ Negocios Financieros $ 140,945.00
*» Negocios No Financieros 4,612.672.00
4,753,617.00
“* Menos 5% Patentes Incobrables (_237.681.00)

Total $4.515.936.00

A E—_

Sr. Pedro Crespo
Director de Finanzas




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Yabucoa
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787)893-3000 Fax (787) 893-8140

Hn, Dot Dnile Py DEPARTAMENTO DE FINANZAS
Alcalde

15 de Mayo de 2013
Relacion de Obras y Mejoras Capitales

Por la presente certifico que el Municipio de Yabucoa no utilizara recursos del Fondo General
. para construir obras y mejoras capitales durante el afio fiscal 2013-2014:

). —

Sr. Pedro Crespo
Director de Finanzas




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787) 893-3000 Fax (787) 893-8140

15 de mayo de 2013

RELACION DE CONTRATOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013-2014

[ R PG | Gt T e e [ 0 U S|

01-01-04-94.11 $12,000.00 $12,000.00|SERVICIOS PROFESIONALES
01-01-04-94.25 $24,000.00 $24,000.00|SERVICIOS LEGALES - LEGISLATURA
01-02-04-94.11 $7,200.00 SERVICIOS PROFESIONALES
01-02-04-94.11 $7,200.00 SERVICIOS PROFESIONALES
01-02-04-94.11 $7,200.00 SERVICIOS PROFESIONALES
01-02-04-94.11 $7,200.00 $28,800.00|SERVICIOS PROFESIONALES
01-02-04-94.25 $78,000.00 $78,000.00|SERVICIOS LEGALES
01-03-04-94.11 36,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES
01-03-04-94.11 36,000.00 72,000.00 [SERVICIOS PROFESIONALES
01-04-04-94.11 $36,000.00 $36,000.00{SERVICIOS PROFESIONALES
01-04-04-94.51 $45,000.00 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
01-04-04-94.51 $36,000.00 $81,000.00|RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
2013-000015 01-04-04-94.73 $2,000,208.96 $2,000,208.96|DISPOSICION DE DESPERDICIOS
01-06-04-94.12 $10,000.00 $10,000.00{SERVICIOS NO PROFESIONALES
01-07-04-94.11 $12,000.00 $12,000.00|SERVICIOS PROFESIONALES
01-07-58-94.11 $15,000.00 $15,000.00|SERVICIOS PROFESIONALES
01-08-04-94.11 36,000.00 36,000.00 [SERVICIOS PROFESIONALES




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787) 893-3000 Fax (787) 893-8140

15 de mayo de 2013

RELACION DE CONTRATOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013-2014

01-12-04-94.11 $24,000.00 24,000.00 |SERVICIOS PROFESIONALES

01-13-04-94.11 9,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES
01-13-04-94.11 $36,000.00 45,000.00 |SERVICIOS PROFESIONALES

2013-000181 01-21-04-94.10 $20,995.00 $20,995.00{GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA
01-24-04-94.51 $75,000.00 $75,000.00|RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
01-24-04-94.50 $6,000.00 RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS
01-24-04-94.50 $13,200.00 $19,200.00|RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS
01-52-04-94.11 12,000.00 12,000.00 |SERVICIOS PROFESIONALES
01-52-04-94.12 $2,400.00 2,400.00 |SERVICIOS NO PROFESIONALES
01-52-04-94.61 $22,600.00 22,600.00 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO

$2,626,203.96 $2,626,203.96

vA ¢ —

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787) 893-3000 Fax (787) 893-8140

15 de mayo de 2013

RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013-2014

01-04-04-94.51 EQUIPO PESADO $45,000.00 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS

01-04-04-94.51  |EQUIPO PESADO $36,000.00 $81,000.00[RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS

01-24-04-94.51  [TRANSPORTACION $75,000.00 $75,000.00|RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS

01-24-04-94.50 HEAD START PLAYITA $6,000.00 RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS

01-24-04-94.50  |HEAD START CALABAZA $13,200.00 $19,200.00|RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS
Total $175,200.00 $175,200.00

3

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Yabucoa
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787)893-3000 Fax (787) 893-8140

Alcalde

15 de mayo de 2013

Certificacion Casos Legales

Por la presente certifico que los casos legales que corresponden pago de sentencia son los

siguientes:
Caso Cantidad a satisfacer
José Vega Negron y otros vs. Municipio de Yabucoa $776,756.63

Civil num. HSC1200301012

Ernesto Camacho Burgos vs. Municipio de Yabucoa $12,733.39
Civil nim. HSC1201000659

Antonia Pérez de Jests vs. Municipio de Yabucoa y otros $9,000.00
Civil nim. H2C1201000215

Milagros Fonseca Sanchez vs. Municipio de Yabucoa y otros $5,000.00
Civil nim. H2CIA20100088

7)o

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2013-2014

RELACION DE DONATIVOS

DESCRIPCION

TEATRO AZUCARERO

KARATE |l OLIMPICO

AA AZUCAREROS DE YABUCOA

PEQUENAS LIGAS JUAN A. BIBILONI

FUNDACION AMIGOS YABUCOENOS UNIDOS CONTRA EL CANCER INC.
PABELLON DE LA FAMA DEL DEPORTE YABUCOENO

TOTAL DONATIVOS FUOS

OTROS DONATIVOS

OTROS DONATIVOS DEPORTIVOS

OTRAS AYUDAS PERSONAS INDIGENTES

TOTAL 01-02-04-94.47



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Yabucoa
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787)893-3000 Fax (787) 893-8140

e EEE——— e —

Yt Grofit hte 7y DEPARTAMENTO DE FINANZAS
Alcalde

15 de mayo de 2013

Relacion de Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargas y Tarifas

Ordenanza Descripcion Serie
Nimero
17 Arbitrios de Construccion 2001-2002
15 Tarifa por destruccion de calles y aceras 1980-1981
. 57 Arrendamiento Plaza Mercado 2000-2001
17 Venta Parcelas Cementerio 1990-1991
12 Costos por la venta de parcelas en el cementerio | 2005-2006
16 Arrendamiento Cancha Municipal 189-1990
9 Arrendamiento Equipo Médico 1997-1998
13 Venta solares municipales 1997-1998
8 Cobros por suministro de copias 200-2001
14 Limpieza pozo sépticos 1986-1987
14 Tasas para propiedad mueble e inmueble 2000-2001
10 Tasas para propiedad mueble e inmueble 2004-2005
6 Impuesto de Ventas y Usos 2006-2007
6 Enmienda Ordenanza 6 del 2006-2007 2010-2011
7 Enmienda Ordenanza 10 2010-2011

2] AP

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
. Municipio de Yabucoa




ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014

(Revisado sujeto a aprobacién del presupuesto del Gobierno Central por la Legislatura)

— = x
e e S —t
— =

L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

¥ i
e gl e SO ki

k)

*EXONERADA $ 367,722.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,859,623.35
*NO EXONERADA $ 1,071,369.17
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 788,254.18
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 2,227,345.35
I1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 66,683.45
*LOTERIA $ 784,004.53
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,693,398.42
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 475,085.98
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 5,019,172.38
. [TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMAPARTEIYI)  |$ 7,246,517.73
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CR.IM 5 79,363.37
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 200001 (51 / $ 4383635 | 43,836.35
(-) DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2011-2012 (SI APLICA) $ - % =
() PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) $ 12,603.23 | $ 12,603.23
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 56,439.58
TOTAL DE AJUSTES $ 135,802.95
'OTAL E 1/ E L : O | E 7,110,714.78
WW
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 1,125,190.23
*EXONERADO $ 137,896.00
5 DE REDENCION DE DEUDA CE B 1,263,086.23

Estimado de Ingresos AF 2013-2014 Sujeto a aprobacion del presupuesto Gobierno Central por la Legislatura - Aprobado por La Junta de Goblerno el 5/01/13




" - ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
@l ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
ASES

26 de marzo de 2013

Hon. Rafael Surillo Ruiz
Alcalde

Municipio de Yabucoa
Apartado 97

Yabucoa, Puerto Rico 00767

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE YABUCOA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del

. costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Yabucoa aportara, para el Aio Fiscal
2013-2014, la cantidad de $752,589.78. Esto equivale a una aportacion mensual de
$62,715.82 comenzando el 1ro. de julio de 2013.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Isabel M. Barcelo
Supervisora de Asuntos Fiscales

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

PO BOX 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346



RETIRO,

(STADO UL ASOCUDA DI TUIRIQ $100

7 de mayo de 2013

375 MUNICIPIO YABUCOA
Division de Finanzas

PO BOX 97

YABUCOA, PR 00767 0087

Estimado (a) Director (a) de Finanzas:
Re: Leyes Especlales 2013 - 2014

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del
Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociada de Puerto Rico  administrado por la
Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura
{Retiro). Elnusvo estatuto establece, entre ofras cosas, enmiendas a los términos y
condiciones de los beneficios concedidos por Leyes Especiales otorgados a los
participantes pensionados del Sistema.

Medianta la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilitd informacién
relacionada con el tema de referencia. Para &l referido afio fiscal el importe estimado de
Leyes Especiales para su entidad asclende a $215,478.55. Con el propésito de que
puedan evaluar e identificar los fondos necesarlos en su presupuesto, incluimos una
factura detallada por ley con sus respectivos impsactos econémicos aproximados.

Es importante destacar que, el patrono seré responsable de cumplir con dicho Impacta
econdmico para sus respectivas matrlculas de pensionados. Este costo representa un
estimado por lo que esta sujeto a cambios.

Para informacién adicional, pueden comunicarse con la Divisién de Recaudaciones al
(787) 777-1500, extensién 1245, 1257 y 1272-6 através de la siguiente direccién de
correo electrdnico: recaudaciones@eretiro.pr.gov.

Atentamente,

boit, T Aish
Cacile Tirado Soto

Directora Auxiliar
Oficina de Contraloria

Angjo
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE REHRO DE LOS EMPLFADOS DEL GOBIERNO ¥ LA JUDICATURA

PO Box 42003 San juan, PR 00940-2203 » Plara Retiro, 437 Ave. Ponce de Ledn Pda. 32 /2, San Juan, PR 00917-3711
Tel. 782.777.1500 ¢ vawaetiro prgov




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
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Oicing o8l Comsionads de Asalios Muncpaies

Lcpo. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADO

9 de abril de 2013

Sr. Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa

PO Box 97

Yabucoa, Puerto Rico 00767

Estimado senor Crespo:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2013-2014, indicamos la cantidad
estimada de $27,131.51" sobre SEGUROS Y FIANZAS, seg(n informacion suministrada
por el Area de Seguros Plblicos del Departamento de Hacienda.

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse al Area
de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, teléfono (787) 977-0710,
(787) 977-0727 o6 (787) 977-0728.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

cf: Director de Presupuesto

! Los seguros contratados por los Municipios, segln aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea (prima real ya
contratada), Programa de Responsabilidad Publica (estimado de prima suscrita bajo el programa, gastos legales y pago
demandas pendientes), Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Automovil, Accidente,
Equipo de Construccion, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas (prima real ya contratada), Animales, Fianza de
Fidelidad, Responsabilidad Médico-Hospitalaria (prima real ya contratada).

P. 0. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753 - 8254
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OE PUERTO RICO

CORPORACION DEL FONDO
DEL SEGURO DEL ESTADO

5 de marzo de 2013

Hon. Rafael Surillo
Alcalde

Municipio de Yabucoa
Apartado 97

fabucoa, PR 00767

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013-14
MUNICIPIO DE YABUCOA, POLIZA # 53320-70176

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45 del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segliin enmendada,
la cuota preliminar estimada para su municipio para el afio 2013-2014, asciende
a $382,569.19. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima
vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se
llevan a cabo, utilizando como base la imposicién del afio anterior. El mismo se
ajustara luego de recibida la declaracién de ndmina del afio 2012-2013.

Se solicitd al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) que a
partir del mes de julio de 2013, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente
manera: (11) plazos de $31,880.77 y (1) Ultimo plazo de $31,880.72.

De necesitar informacidén adicional, nos puede contactar al 787-282-7400
extension 7230 o 7233.

Atentamepte,
il il
3 z Davi
Oficial Ejecuti

Pdlizas de Gobierno
Corporacién del Fondo del Seguro del Estado

acp



CN 078-04479 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
REV. 01/13 AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO

. SAN JUAN, PUERTO RICO

APARTADO 364267
CORREO GENERAL

Www.aeepr.com SAN JUAN, PR 00936-4267

3 de mayo de 2013

Hon. Rafael Surillo Ruiz
Alcalde

Municipio de Yabucoa
PO Box 97

Yabucoa, PR, 00767

Estimado sefior Alcalde:

La Ley NiGm. 83 dei 2 de mayo de 1941, segun emendada, Ley de la Autoridad

de Energia Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eléctrica deducira de sus

. ingresos netos, segun definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara
anualmente a los municipios la cantidad mayor de las siguientes tres:

1. el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia);

2. el promedio pagado por la Autoridad como aportaciéon en lugar de impuestos a
los municipios (aportacién) en los cinco anos fiscales anteriores;

3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, seguin definidos
en el Contrato del Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del
gobierno).

La Ley Num. 233 del 11 de diciembre de 2011, dispone ademas, que el
consumo de energia de aquellas instalaciones municipales por las que el municipio
reciba remuneracion no se considerara para proposito del calculo utilizado para
determinar la contribucién en lugar de impuestos aplicable a su Municipio.

La proyecciéon del consumo de energia eléctrica aplicable a la Contribucion en
Lugar de Impuesto 2013-2014 es $1,493,583.81. Les exhortamos a implantar medidas
para la conservacion de energia.

Cordialmente,

. Luis Figueroa Baez
Director de Finanzas

"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o
nacional, condicién social, afiliacién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como victima de violencia
doméstica, agresidn sexual o acecho; por impedimento fisico, mental o ambos, por condicién de veterano(a) o por informacién genética.”
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LCDO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADO

2 de abril de 2013

Sr. Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa

PO Box 97

‘Yabucoa, Puerto Rico 00767

Estimado senor Crespo:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Febrero 2013, segin informacion suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

E%ce Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo Iy Il
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R.00936-8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254
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Q} ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL PUERT‘?EE%CE)P
ocamM/ CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2013-2014
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2013 Principal Intereses Total
YABUCOA
$225,000.00 $18,000.00 $18,000.00 $1,080.00 19,080.00
$657,000.00 $135,000.00 $43,000.00 $6,750.00 49,750.00
$238,000.00 $49,000.00 $16,000.00 $2,450.00 18,450.00
$2,080,000.00 $195,000.00 $195,000.00 $12,831.00 207,831.00
$106,000.00 $41,000.00 $6,000.00 $1,845.00 7 845.00
$36,000.00 $13,000.00 $2,000.00 $585.00 2,585.00
$1,910,000.00 $1,855,000.00 $5,000.00 $67,250.00 72,250.00
$0.00 $0.00 $25,000.00 $12,412.00 37,412.00
$230,000.00 $175,000.00 $10,000.00 $8,593.50 18,593.50
$300,000.00 $225,000.00 $10,000.00 $11,093.50 21,093.50
$680,000.00 $505,000.00 $0.00 $12,412.00 12,412.00
$305,000.00 $235,000.00 $10,000.00 $11,584.00 21,584.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrerc 2013, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

01-Apr-13 11:42 AM
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PUERTORICO 7
VERDE

Q ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
N CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

Oficing del Camimnmado e Asumos Municyate:

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2013-2014

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2013 Principal Intereses Total
YABUCOA
$135,000.00 $95,000.00 $5,000.00 $4,658.50 9,658.50
$540,000.00 $440,000.00 $15,000.00 $21,745.00 36,745.00
$335,000.00 $270,000.00 $10,000.00 $13,339.00 23,339.00
$1,700,000.00 $990,000.00 $115,000.00 $49,500.00 164,500.00
$517,000.00 $421,000.00 $16,000.00 $17,892.50 33,892.50
$1,300,000.00 $1,165,000.00 $30,000.00 $58,250.00 88,250.00
$760,000.00 $705,000.00 $30,000.00 $49,350.00 79,350.00
Total $12,054,000.00 $7,532,000.00 $561,000.00 $363,621.00 $924,621.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2013, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

01-Apr-13 1142 AM

PageZof 2
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"l ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL puem‘?gggg
ocmn/ CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2013-2014

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio Cantidad Original Balance a jul 2013 Principal Intereses Total
YABUCOA
$3,310,000.00 $1,095,000.00 $245,000.00 $82,125.00 327,125.00
$600,000.00 $445,000.00 $20,000.00 $35,600.00 55,600.00
$335,000.00 $250,000.00 $10,000.00 $16,250.00 26,250.00
$190,000.00 $140,000.00 $5,000.00 $9,100.00 14,100.00
$305,000.00 $285,000.00 $5,000.00 $21,375.00 26,375.00
Total $4,740,000.00 $2,215,000.00 $285,000.00 $164,450.00 449,450.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2013, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

01-Apr-13  11:42 AM Anejo II Pagelofl



