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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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RESOLUCION NUM. 89 SERIE 2011-2012 ----
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 
QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE YABUCOA, PUERTO RICO, DURANTE 
EL ANO FISCAL 2012-2013; Y PARA OTROS FINES: 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

Cada afio la Administraci6n Municipal de Yabucoa elabora 
un programa de actividades para el pr6ximo periodo fiscal. 
Con el prop6sito de cumplir con este programa a 
realizarse, la Administraci6n Municipal de Yabucoa 
anualmente se da a la tarea de preparar un documento 
presupuestario que cubra la necesidad del Municipio y la 
agenda de trabajo para el correspondiente afio fiscal. 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30 de 
agosto de 1991, segun enmendada y conocida como Ley 
de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico, el Hon. Angel S. Garcia de Jesus, Alcalde del 
Municipio de Yabucoa, prepar6 y someti6 a la 
consideraci6n de este Cuerpo Legislativo el modelo de 
Presupuesto de lngresos y Egresos del Municipio de 
Yabucoa para el Ano Fiscal 2012-2013. 

El Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2012-2013 
fue presentado a la Legislatura Municipal de Yabucoa, 
segun lo dispone la Ley Num. 81 del 30 de agosto de 
1991 , segun enmendada. 

El Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2012-2013, 
refleja y recoge los enfoques programaticos hacia los 
cuales va dirigido nuestro programa de gobierno y ha sido 
cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal de 
Yabucoa, a la luz de los mejores intereses yen atenci6n a 
las necesidades de los servicios basicos e imprescindibles 
para los ciudadanos del Municipio de Yabucoa, Puerto 
Rico. 

El Presupuesto del Afio Fiscal 2012-2013 fue preparado 
tomando en consideraci6n los estimados de ingresos y 
egresos, los cuales se basaron a la realidad de los 
ingresos y egresos a la fecha y estimando el restante 
hasta el cierre del afio fiscal. 
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PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORTANTO 

SE CC ION 1 RA. 

SECCION 2DA. 

La preparaci6n del Presupuesto se rige, en origen par la 
Secci6n 7, Articulo 6, de la Constituci6n del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, la cual dispone que las 
asignaciones hechas para un ano econ6mico no podran 
exceder las recurses totales calculados para dicho ano 
econ6mico. 

El Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2012-2013, 
fue referido a la Comisi6n de Hacienda de la Legislatura 
Municipal de Yabucoa, la que rindi6 un informe final, el 
cual fue circulado, discutido y aprobado. 

RESUELVESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
YABUCOA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Aprobar el total de Presupuesto del Ano Fiscal 2012-2013 
del Municipio de Yabucoa, de ingresos detallados par la 
cantidad de $20,825,530.00 

Aprobar el total de Presupuesto del Ano Fiscal 2012-2013 
del Municipio de Yabucoa, de egresos detallados par la 
cantidad de $20,825,530.00. A continuaci6n el egreso 
detallado par dependencia municipal: 

• Legislatura Municipal par $183,894.00 

• Administraci6n Alcaldia par $1 ,648,522.00 

• Administraci6n de Finanzas par $5,574,595.00 

• Obras Publicas par $2,697,470.00 

• Departamento de Salud par $2,319,400.00 

• Oficina de Manejo de Emergencias par $238,314.00 

• Guardia Municipal par $1 , 133,526.00. Con 
enmienda en el total de $1 , 128,526.00 par 
$1 ,133,526.00 proveniente de la enmienda en la 
partida 01-07-04-92.23 de Compra de Uniformes de 
la cantidad de $5,000.00 par $10,000.00 

• Recurses Humanos par $5,699,830.00 

• Recreaci6n y Deportes par $444,614.00 

• Centro de Envejecientes par $142,854.00 



SECCION 3RA. 

SECCION 4TA. 

SE CC ION ST A. 

PRESENTADA POR : 

• Relaciones Publicas por $142,304.00. Con 
enmienda en el total de $147,304.00 por 
$142,304.00 proveniente de la enmienda en la 
partida 01-12-04-94.81 de Fiestas de Pueblo N/C de 
la cantidad de $100,000.00 por $95,000.00 

• Turismo y Cultura por $48,541 .00 

• Secretario Municipal por $44,816.00 

• Auditoria por $100,795.00 

• Servicios de Educaci6n por $297,453.00 

• Conservaci6n de Edificios y Estructuras por 
$108,602.00 

Aprobar el presupuesto, Documentos Suplementarios, 
Donativos Fijos, por la cantidad de $175,350.00. 

Copia de esta Resoluci6n le sera referida a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales de Puerto Rico y al 
Director de Finanzas del Municipio de Yabucoa. 

Esta Resoluci6n entrara en vigor inmediatamente despues 
de su aprobaci6n. 

COMISION DE HACIENDA, LEGISLATURA MUNICIPAL 
DEYABUCOA. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE YABUCOA, PUERTO RICO, 
EL _1L DE JUNIO DE 2012. 

DOLORES DEL 
SECRET ARIA 
LEG IS LA TURA MUNICIPAL 

APROBADA POR EL ALCALDE DE YABUCOA, PUERTO RICO, EL ___lL 
DE JUNIO DE 2012. 

~o~ HbN.AGELS. GARCIADEF s 
ALCALDE 



CERTIFICACION 

Yo, Dolores Delgado Feliciano, Secretaria de la Legislatura Municipal de 

Yabucoa, Puerto Rico, por la presente: 

CERTIFICO QUE: 

La que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Num. 89, Serie 2011-

2012, la cual fue aprobada por la Legislatura Municipal de Yabucoa, Puerto Rico, en 

Sesion Ordinaria celebrada el dia 11 de junio de 2012, intitulada: 

RESOLUCION: DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE 
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE 
YABUCOA, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013; Y 
PARA OTROS FINES: 

Certifico, ademas, que la misma fue aprobada con los siguientes Legisladores: 

VOTOS AFIRMATIVOS: 

1. Hon. Jose I. Medina Sanchez 6. Hon. Hon. Astrid Pineiro Vazquez 
2. Hon. Julio C. Amaro Martinez 7. Hon. Aniceto Gomez Rosario 
3. Hon. Maria E. Rodriguez Morales 8. Hon. Javier Colon Gonzalez 
4. Hon. Martha Inostraza Andino 9. Hon. Adrian Garcia Colon 
5. Hon. Cesar A. Camacho Munoz 

VOTOS EN CONTRA: VOTOS ABSTENIDOS: 
1. Hon. Ramon L. Cruz Burgos Ninguno 

AUSENTES: 
1. Hon. Ailin B. Paredes Rodriguez 
2. Hon. Ramon M. Sepulveda Davila 
3. Hon. Juan R. Luna Laboy 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente en Yabucoa, Puerto 

Rico, hoy 12 de junio de 2012. 

DOLORES DEL 
SECRETARIA L 
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Numero 

- 01-03-04-81 .01 

- 01-03-04-81 .03 

01-03-04-81.05 

01-03-04-81 .21 

01-03-04-82.31 

01-03-04-83.01 

01-03-04-84.02 

01-03-04-84.04 

- 01-03-04-84.10 

01-03-04-85.01 -
01-03-04-86.01 

01-03-04-87.01 

01-03-04-87 .05 -
01-03-04-87 .06 

01-03-04-87 .09 

01-03-04-87 .22 

10-03-04-82.31 

10-03-04-87 .22 

GOBIERNO MUNICIPAL 

YABUCOA, PUERTO RICO 

INFORME DETALLADO DE INGRESOS 

PRESUPUESTOAPROBADO 

2012-2013 

Descripcion 

OEPARTAMENTO DE FINANZAS 2011-2012 

Patentes Ano Corriente $3,048,566.00 

"Sales Tax" Municipal (IVU) $768,599.00 

Fondo Oesarrollo Municipal $0.00 

lntereses y Recargos de Patentes $100,000.00 

Contribucion Propiedad Exonerada $367,722.00 

Permisos de Construccion $3,993,823.00 

Aport. Est. Sust. A.E.E. $1 ,811 ,639.00 

Otros Fondos. lntergubernamentales $4,397,950.00 

Compensaciones Estatales (Bono) $213,500.00 

Servicios de Salud $0.00 

Multas $29,363.00 

lntereses en lnversiones $60,000.00 

lngresos Eventuales $658,664.00 

Renta de Propiedades $0.00 

Otros lngresos $10,000.00 

Cont. No-Exonerada $1,856,653.00 

Cont. Exonerada $137,896.00 

Cont. No-Exonerada $506,993.00 

2012-2013 

$4,699, 100.00 

$1 ,000,000.00 

$0.00 

$244,801.00 

$367,722.00 

$1 ,920, 720.00 

$2, 139,252.00 

$4,602,449.00 

$250,000.00 

$1 ,293,000.00 

$20,000.00 

$60,000.00 

$1 ,402, 167.00 

$0.00 

$25,000.00 

$1 ,864,027.00 

$137,896.00 

$799,396.00 

- [TOTAL FONDO GENERAL.·&_:C.:A.E .... · I $11,961,368.001 $20,825,530.001 

$0.00 

, 
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Municipio de Yabucoa 

Resumen de Presupuesto y Salario por Dependencia 
2012-2013 

I Pres. Total #EMP. Sal. Regular I Retiro I Seg. Soc. I Plan Med. I Bono I TOTAL 

Legislatura Municipal I $183,894.00 $55,560.001 $5,154.ool $4,480.001 $5,400.001 $3,ooo.ool $73,594.00 

Administracion Alcaldla I $1 ,648,522.00 $699,492.ool $64,881 .001 $55,273.oo I $43,200.ool $23,ooo.ool $885,846.00 

Administracion Finanzas I $5,57 4,595.00 $340,548.oo I $31 ,586.oo I s21 ,506.00 I $34,200.00 I s19,ooo.oo I $452,840.00 

Obras Publicas I $2,697,470.00 s221 ,46o.oo I s20,541 .ool s11,860.ool $21,600.ool s12,ooo.ool $293,461.00 

Salud I $2,319,400.00 $327,336.oo I $30,361 .00 I $25,883.ool s19,8oo.oo l s11,ooo.oo I $414,380.00 

Oficina Manejo de Emergencias I $238,314.00 $169, 788.oo I $15,748.ool $13,678.ool $16,200.00 I $9,ooo.ool $224,414.00 

Guardia Municipal I $1, 133,526.00 $834,708.ool sn,420.ool $67,298.oo I $81,000.00 I $45,ooo.ool $1, 105,426.00 

Recursos Humanos I $5,699,830.00 $88,980.ool $8,253.ool $7,113.oo l s1.200.001 $4,ooo.ool $115,546.00 

Recreacion y Deportes I $444,614.00 s 186,252.00 I s11.215.ool $14,931.001 s16,200.ool $9,ooo.ool $243,664.00 

Centro de Envejecientes I $142,854.00 $94,308.oo I $8,748.oo l $7,598.ool $9,ooo.ool $5,ooo.oo l $124,654.00 

Relaciones Publicas I $142,304.00 $37,824.00 I $3,509.oo l $2,911 .ool $1,800.001 s1,ooo.ool $47,104.00 

Turismo y Cultura I $48,541.00 S35,568.oo l $3,299.ool s2,874.ool S3,6oo.ool s2.ooo.ool $47,341.00 

Secretario Municipal I $44,816.00 $31 ,164.ool $2,891 .ool s2,461.ool s 1,800.ool s1 ,ooo.ool $39,316.00 

Auditoria I $100,795.00 $31,488.oo I $2,921 .ool s2,486.ool $1 ,800.ool s1,ooo.ool $39,695.00 

Servicios de Educaci6n I $297,453.00 s115,236.ool $10,689.ool $9,428.ool $14,400.oo l $8,ooo.ool $157 ,753.00 

Conservacion de Edificios y Estructuras I $108,602.00 $84, 132.00 I s1,804.ool $6,666.ool $5,400.oo l $3,ooo.ool $107,002.00 

Total Salarios Regulares y Beneficios Marginales $3,353,844.00 I $311,080.00 I $268,512.00 I $282,600.001 $156,000.00 I $4,372,036.00 

Total Salarios Transitorios y Beneficios Marginales $4,277,226.oo I $0.001 $350, 158.oo I $540,000.00 I $300,000.001 $5,467 ,384.00 

Total Salarios Regulares, Transitorios y Beneficios Marginales $7,631,010.001 $311,080.001 $618,670.001 $822,600.001 $456,000.001 $9,839,420.00 

1: .. . . . .. . . . . ·>GRAN:TOTAL··:·:·:·: :·:·:·:·:·:·:· :·:· :·:·::1:· 2o:s25 :53o·oa SALARIO I Retiro I Seg. Soc. I Plan Med. I Bono I TOTAL . . . . . -:··· ... : ' : .. ·>.·. : ,',',. : : :<·>>>>:<·>>>'.<·>:-:-:.:- <·. : ' ·' ·.' :: ' · . : . . + . . . 
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Partida 
01-01 -04-91 .01 -
01-01-04-91.11 

01-01-04-91.31 -
01-01-04-91 .41 

01-01-04-91 . 71 

01-01-04-92.01 

- 01-01-04-93.01 

01-01-04-93.27 

01-01-04-94.01 

- 01-01-04-94.06 

01-01-04-94.11 

01-01 -04-94.15 

01-01-04-94.21 

01-01-04-94.25 

01-01-04-94.44 -
01-01-04-94.51 

01-01-04-94.61 

01-01-04-94.63 

- 01-01-04-94.65 

01-01-04-94.67 -
-
-

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Legislatura Municipal 

Descripci6n 2011 -2012 
Empl. Reg. Asamblea $53,004.00 

Sistema de Retiro $4,917.00 

Segura Social Federal $4,285.00 

Plan Medico $5,400.00 

Bono de Navidad $3,000.00 

Materiales de Oficina $1 ,000.00 

Equipo de Oficina $100.00 

Compra de Equipos $500.00 

Dietas Asambleistas $60,000.00 

Adiestramiento $100.00 

Servicios Profesionales $15,000.00 

Gastos Rep. Rel. Publicas $500.00 

Gastos de Viajes $100.00 

Servicios Legales $31,000.00 

Cuotas y Suscripciones $1,000.00 

Renta de Equipo $500.00 

Mantenimiento de Equipo $100.00 

Mantenimiento de Vehiculos $100.00 

Miscelaneos $100.00 

Publicaciones y Avisos $200.00 

TOTAL $180,906.00 
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2012-2013 
$55,560.00 

$5,154.00 

$4,480.00 

$5,400.00 

$3,000.00 

$1,000.00 

$100.00 

$500.00 

$60,000.00 

$100.00 

$15,000.00 

$500.00 

$100.00 

$31,000.00 

$1 ,000.00 

$500.00 

$100.00 

$100.00 

$100.00 

$200.00 

$183,894.00 



-
-
- Partida 

PROG. ADMINISTRACION 

01-02-04-91 .01 

01-02-04-91 .11 

- 01-02-04-91.31 

01-02-04-91.41 

01-02-04-91 . 71 

01-02-04-92.01 - 01-02-04-92.11 

01-02-04-92.38 -
01-02-04-93.01 

- 01 -02-04-94.05 

01-02-04-94.11 

- 01-02-04-94.12 

01-02-04-94.15 

- 01-02-04-94.25 

01-02-04-94.44 

01-02-04-94.47 

01-02-04-94.51 

01 -02-04-94.61 

01-02-04-94.65 

- PROG. OFICINA JUVENTUD 

01-02-12-91.01 

01-02-12-91 .11 

01-02-12-91.31 

01-02-12-91 .41 

01-02-12-91 .71 

PROG. PLAZA DEL MERCADO 

GOBIERNO MUNICIPAL 

YABUCOA, PUERTO RICO 
lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Administraci6n Alcaldia 

Descripcion 2011-2012 

Empleados Regulares $553,524.00 

Sistema Retiro $51 ,340.00 

Seguro Social Federal $43,569.00 

Plan Medico $30,600.00 

Bono de Navidad $16,000.00 

Mal y Gastos Oficina $8,000.00 

Drogas, Medicinas y Suministros $5,000.00 

Material de Construcci6n $500.00 

Equipo de Oficina $1,000.00 

Gastos de Representaci6n $3,000.00 

Servicios Profesionales $215, 700.00 

Servicios No Profesionales $35,000.00 

Gastos Rep. Rel. Publicas $6,000.00 

Servicios Legales $60,000.00 

Cuota Federacion Alcalde $6,000.00 

Donaciones $250,000.00 

Renta de Equipo y Vehiculos $500.00 

Mantenimiento de Equipo $1,000.00 

Miscelaneos $4,076.00 

TOTAL $1,290,809.00 

Empleados Regulares $22,128.00 

Sistema de Retiro $2,053.00 

Seguro Social Federal $1,770.00 

Plan Medico $1,800.00 

Bono de Navidad $1,000.00 

TOTAL $28,751 .00 

- . 
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2012-2013 

$535, 764.00 

$49,693.00 

$42,134.00 

$28,800.00 

$15,000.00 

$8,000.00 

$5,000.00 

$500.00 

$1 ,000.00 

$3,000.00 

$108,000.00 

$35,000.00 

$6,000.00 

$84,000.00 

$6,000.00 

$500,000.00 

$500.00 

$1,000.00 

$4,076.00 

$1,433,467.00 

$22,128.00 

$2,053.00 

$1,770.00 

$1 ,800.00 

$1 ,000.00 

$28,751.00 
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01-02-19-91.01 

01-02-19-91 .11 

01-02-19-91 .31 

01-02-19-91.41 

01-02-19-91. 71 

PROG. CEMENTERIO 

01-02-22-91.01 

01-02-22-91.11 

01-02-22-91 .31 

01-02-22-91 .41 

01-02-22-91 . 71 

01-02-22-92.01 

01-02-22-92.05 

01-02-22-92.15 

01-02-22-92.38 

01-02-22-92.42 

01-02-22-93.27 

GOBIERNO MUNICIPAL 

YABUCOA, PUERTO RICO 
lnforme Detallado de Egresos 

PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Administraci6n Alcaldia 

Empleados Regulares $49,500.00 

Sistema de Ret.iro $4,592.00 

Seguro Social Federal $4,017.00 

Plan Medico $5,400.00 

Bono de Navidad $3,000.00 

TOTAL $66,509.00 

Empleados Regulares $55,692.00 

Sistema de Retiro $5,1 66.00 

Seguro Social Federal $4,414.00 

Plan Medico $3,600.00 

Bono de Navidad $2,000.00 

Material de Oficina $100.00 

Herramientas $100.00 

Material de Mantenimiento $100.00 

Material de Construccion $100.00 

Material y Sum. de Operaci6n $100.00 

Compra de Equipo $100.00 

TOTAL $71 ,472.00 

PROG. SERVICIOS AL CIUDADANO 

01-02-48-91 .01 Empleados Regulares $31 ,620.00 

01-02-48-91 .11 Sistema de Retiro $2,933.00 

01-02-48-91.31 Seguro Social Federal $2,572.00 

01-02-48-91 .41 Plan Medico $3,600.00 

01-02-48-91 . 71 Bono de Navidad $2,000.00 

TOTAL $42,725.00 

TOT ALES $1,500,266.00 
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$49,500.00 

$4,592.00 

$4,017.00 

$5,400.00 

$3,000.00 

$66,509.00 

$60,480.00 

$5,610.00 

$4,780.00 

$3,600.00 

$2,000.00 

$100.00 

$100.00 

$100.00 

$100.00 

$100.00 

$100.00 

$77,070.00 

$31 ,620.00 

$2,933.00 

$2,572.00 

$3,600.00 

$2,000.00 

$42,725.00 

$1 ,648,522.00 



Partida 

01-03-04-91 .01 

- 01-03-04-91 .10 

01-03-04-91 .11 

- 01-03-04-91.13 

01 -03-04-91 .31 

01-03-04-91.41 

01-03-04-91-45 

01-03-04-91.51 

01 -03-04-91 . 71 

01-03-04-92.01 

01-03-04-92.15 

01-03-04-92.28 -
01-03-04-92.32 

- 01-03-04-92.35 

01-03-04-92.42 

01-03-04-93.01 

01-03-04-93.27 

01-03-04-94.06 

01-03-04-94.11 

01-03-04-94.14 

01-03-04-94.36 

-

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Descripcion 2011-2012 

Empleados Regulares $373,308.00 

Seguro Choferil $1 ,000.00 

Sistema Retiro $34,625.00 

Sistema de Retiro Pensionados $73,847.00 

Seguro Social Federal $30, 165.00 

Plan Medico $37,800.00 

Seguro por Desempleo $100,000.00 

Fondo Seguro del Estado $314,013.00 

Bono de Navidad $21 ,000.00 

Material de Oficina $3,000.00 

Material de Mantenimiento $300.00 

Gastos de A.E.E. $1 ,811 ,639.00 

Gtos. Acued. y Alcantarillados $97,898.00 

Gtos Tel. y Comunicaciones $65,000.00 

Materiales y Sum. de Operaciones $100.00 

Equipo de Oficina $500.00 

Compra de Equipos $400.00 

Adiestramientos $0.00 

Servicios Profesionales $273,000.00 

Lims- CRIM $38,007.00 

Canon Excavaciones y Demolic iones $5,000.00 
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2012-201 3 

$340,548.00 

$1 ,000.00 

$31 ,586.00 

$73,847.00 / 
$27,506.00 

$34,200.00 

$100,000.00 

$314,013.00 / 
$19,000.00 

$3,000.00 

$300.00 

$2, 139,252.00 
'/ 

$97,898.00 

$65,000.00 

$100.00 

$500.00 

$400.00 

$0.00 

$173,000.00 

$0.00 

$5,000.00 



Partida 

01..()3..()4-94.42 

01..()3..()4-94.51 

01..()3-04-94.56 

01..()3..()4-94.58 

01..()3..()4-94.60 

01..()3..()4-94.61 

01..()3..()4-94.63 

01-03..()4-94.65 

01..()3..()4-94. 70 

01..()3..()4-94. 77 -
01..()3..()4-94. 78 

01..()3-04-99.01 

10..()3..()4-94.55 

10..()3..()4-94.57 

10..()3..()4-94. 75 

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Descripcion 2011-2012 

Seguros $215,853.00 

Renta de Equipo $5,000.00 

Int y Rec. adelanto Remesas (N/C) $0.00 

Deficit $90,000.00 

lntereses Cuentas Vendidas $20,232.00 

Mantenimientos de Equipos $3,000.00 

Mantenimiento de vehiculos $100.00 

Miscelaneos $2,000.00 

Pago de Sentencias y Reclam. $1 ,000.00 

Aportaci6n al CRIM $87,664.00 

Liquidacion Deuda del Crim $43,837.00 

Transf. que Salen Prest. lntereses $639,600.00 

Pago Prestamo - lntereses $175,889.00 

Pago Prestamo - Principal $469,000.00 

Reserva (N/C) $0.00 

TOT ALES $5,033,777.00 
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2012-2013 

$320,707.00 

$5,000.00 

$1 ,000.00 

$90,000.00 

$19,169.00 

$3,000.00 

$100.00 

$2,000.00 

$1 ,000.00 

$89,190.00 

$43,837.00 

$636, 150.00 

$344,048.00 

$488,000.00 

$105,244.00 

$5,574,595.00 



Partida 

PROG. ADMINISTRACION 

01-04-04-91.01 

01-04-04-91 .11 

01-04-04-91 .31 

01-04-04-91 .41 -
01-04-04-91 . 71 

01-04-04-92.01 

01-04-04-92.05 

- 01-04-04-92.25 

01-04-04-92.42 

01-04-04-93.01 

01-04-04-93.27 

01-04-04-93.27 

01 -04-04-93.05 

01-04-04-94-11 

- 01-04-04-94.32 

01-04-04-94.50 

01-04-04-94. 51 

01-04-04-94. 61 

01-04-04-94.62 

01-04-04-94.63 

01-04-04-94. 73 

-
-

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

OBRAS PUBLICAS 

Descripcion 2011-2012 

Empleados Regulares $280,392.00 

Sistema de Retiro $26,007.00 

Seguro Social Federal $22,674.00 

Plan Medico $28,800.00 

Bono de Navidad $16,000.00 

Material de Oficina $100.00 

Herramientas $100.00 

Combustible y Lubricantes $250,000.00 

Materiales y Sum. de Operaci6n $1,000.00 

Equipo de Oficina $100.00 

Equipo $300.00 

Equipo (Trolley) $75,000.00 

Equipo de Mecanica $100.00 

Servicios Profesionales $216,000.00 

Gastos de Construcci6n $1 ,000.00 

Renta Edificios,Locales y Terrenos $24,000.00 

Renta de Equipo $18,000.00 

Mantenimiento de Equipo $10,000.00 

Mantenimiento Areas Publicas $10,000.00 

Mant. Veh. y Equip. Pesado $50,000.00 

Disp. Desperdicios S61idos $2,000,209.00 

TOTAL $3,029, 782.00 
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2012-2013 

$221 ,460.00 

$20,541 .00 

$17,860.00 

$21 ,600.00 

$12,000.00 

$100.00 

$100.00 

$250,000.00 

$1 ,000.00 

$100.00 

$300.00 

$0.00 

$100.00 

$39,000.00 

$1 ,000.00 

$24,000.00 

$18,000.00 

$10,000.00 

$10,000.00 

$50,000.00 

$2,000,209.00 

$2,697 ,370.00 



- Partida 

PROGRAMA-RECICLAJE 

01-04-45-92.01 

-

-

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

OBRAS PUBLICAS 

Descripcion 2011-2012 

Material de Oficina $100.00 

TOTAL $100.00 

TOTAL $3,029,882.00 
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2012-2013 

$100.00 

$100.00 

$2,697,470.00 



Partida 

01-05-04-91 .01 

01-05-04-91.11 

01-05-04-91 .31 

01 -05-04-91.41 

01-05-04-91 .71 

01-05-04-94-11 

01-05-04-94.43 

01 -05-04-94.50 

-
-

GOBIERNO MUNICIPAL 

YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 

PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Departamento de Salud 

Descripcion 2011 -2012 

Empleados Regulares 404,040.00 

Sistema de Retiro 37,475.00 

Seguro Social Federal 31 ,904.00 

Plan Medico 23,400.00 

Bono de Navidad 13,000.00 

Servicios Profesionales $0.00 

Aportaci6n A S E S $612,020.00 

Renta Edificio $0.00 

TOTAL $1, 121,839.00 
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2012-2013 

327,336.00 

30,361 .00 

25,883.00 

19,800.00 

11,000.00 

$1 ,293,000.00 

$612,020.00 

$0.00 

$2,319,400.00 



Partida 
01-06-04-91.01 

01-06-04-91.11 

01-06-04-91.31 

01-06-04-91.41 

01-06-04-91 . 71 

01-06-04-92.01 

01 -06-04-92.05 

01-06-04-92.15 

01-06-04-92.23 

01-06-04-92.38 

01-06-04-92.42 

01-06-04-93.15 

01-06-04-93.27 

01-06-04-94.06 

01-06-04-94-12 

01-06-04-94.21 

01-06-04-94.50 

01-06-04-94.51 

01-06-04-94.61 

01-06-04-94.63 

01-06-04-94.65 

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 

Descripcion 2011-2012 
Empleados Regulares $144,912.00 

Aport. Sistema Retiro $13,441.00 

Aport. Seg. Soc. Federal $11,698.00 

Aport. Plan Medico $14,400.00 

Aport. Bono Navidad $8,000.00 

Manteriat de Oficina $100.00 

Herramientas $100.00 

Material de Mantenimiento $100.00 

Compra de Uniformes $800.00 

Materiales de Construcci6n $100.00 

Materiales y Suministros de Operacion $100.00 

Equipo Medico $500.00 

Compra de Equipo $300.00 

Adiestramientos $0.00 

Servicios no Profesionales $10,000.00 

Gastos de Viajes $0.00 

Renta Edificios,Locates y Terrenos $0.00 

Renta de Equipo $0.00 

Mantenimiento de Equipos $500.00 

Mant. Vehiculos $1,000.00 

Miscetaneos $300.00 

p,;,..;M TOT AL $206,351.00 
~ 

2012-2013 
$169,788.00 

$15,748.00 

$13,678.00 

$16,200.00 

$9,000.00 

$100.00 

$100.00 

$100.00 

$800.00 

$100.00 

$100.00 

$500.00 

$300.00 

$0.00 

$10,000.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$500.00 

$1,000.00 

$300.00 

$238,314.00 



- Partida 

01-07-04-91 .01 

01-07-04-91 .11 

- 01-07-04-91 .31 

- 01-07-04-91 .41 

01-07-04-91. 71 -
01-07-04-92.01 

..... 
01-07-04-92.15 

..... 01-07-04-92.23 

01-07-04-92.42 

01-07-04-93.01 

01-07-04-93.27 

01-07-04-94.06 -
01-07-04-94.11 -
01-07-04-94.61 

01-07-04-94.63 

01-07-04-94.64 

01 -07-04-94.65 

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

GUARDIA MUNICIPAL 

Descripcion 2011-2012 

Empleados Regulares $800,544.00 

Aport. Sistema Retiro $74,251.00 

Aport.Seg.Soc.Federal $64,761.00 

Aport. Plan Medico $82,800.00 

Aport. Bono Navidad $46,000.00 

Material de Oficina $300.00 

Material de Mantenimiento $100.00 

Compra de Uniformes $5,000.00 

Material y Sum. Operaciom $100.00 

Equipo de Oficina $100.00 

Compra de Equipo $100.00 

Adiestramientos $300.00 

Servicios Profesionales $12,000.00 

Mantenimiento de Equipos $100.00 

Mant. Vehiculos $5,000.00 

Mantenimiento de Edificim $0.00 

Miscelaneos $0.00 

TOTAL $1,091,456.00 
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2012-2013 

$834, 708.00 

$77,420.00 

$67,298.00 

$81,000.00 

$45,000.00 

$300.00 

$100.00 

$10,000.00 

$100.00 

$100.00 

$100.00 

$300.00 

$12,000.00 

$100.00 

$5,000.00 

$0.00 

$0.00 

$1, 133,526.00 



Partida 

01-08-04-91.01 

01-08-04-91.05 

01-08-04-91.07 

01-08-04-91.08 

01-08-04-91 .11 

- 01-08-04-91 .31 

01-08-04-91.31 

01-08-04-91 .41 

01-08-04-91 .41 

01-08-04-91. 71 

01-08-04-91 . 71 

- 01-08-04-91 .73 

01-08-04-92.01 

01-08-04-93.01 

01-08-04-93.27 

01-08-04-94.11 

01-08-04-94.13 

01-08-04-94.65 

-

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Recursos Humanos 

Descripcion 2011-2012 

Empleados Regulares $88,980.00 

Empleados Transitorios $3,284,588.00 

Vacaciones Acumuladas Reg. $30,000.00 

Vacaciones Acumuladas Enf. $50,000.00 

Aport. Sistema de Retiro $8,253.00 

Aport .. Seg. Soc. Federal $7,113.00 

Aport. Seg. Soc. Federal-Tran. $271 ,248.00 

Aport. Plan Medico $7,200.00 

Aport. Plan Medico-Tran. $469,800.00 

Aport. Bono de Navidad $4,000.00 

Aport. Bono de Navidad-Tran. $261 ,000.00 

Otros Beneficios Marginales $0.00 

Material de Oficina $100.00 

Equipo de Oficina $300.00 

Compra de Equipo $100.00 

Servicios Profesionales $36,000.00 

Pruebas de Dopaje $300.00 

Miscelaneos $100.00 

TOTAL $4,519,082.00 
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2012-2013 

$88,980.00 

$4,277 ,226.00 

$30,000.00 

$50,000.00 

$8,253.00 

$7,113.00 

$350, 158.00 

$7,200.00 

$540,000.00 

$4,000.00 

$300,000.00 

$0.00 

$100.00 

$300.00 

$100.00 

$36,000.00 

$300.00 

$100.00 

$5,699,830.00 



Partida 
01-09-04-91.01 

01-09-04-91 .11 

01-09-04-91.31 

01-09-04-91 .41 

01-09-04-91. 71 

01-09-04-92.01 

01-09-04-92.05 

01-09-04-92.15 

01-09-04-92.42 

01-09-04-93.01 

01-09-04-93.27 

01-09-04-94.11 

01-09-04-94.12 

01-09-04-94.47 

01-09-04-94.61 

- 01-09-04-94.65 

-

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Recreacion y Deportes 

Descripcion 2011-2012 
Sueldo Empl. Regulares $160,212.00 

Sistema de Retiro $14,860.00 

Seguro Social Federal $12,945.00 

Plan Medico $16,200.00 

Bono de Navidad $9,000.00 

Material de Oficina $300.00 

Herramientas $100.00 

Materiales de Mantenimiento $1,500.00 

Mat. y Sum. de Operaciones $500.00 

Equipo de Oficina $100.00 

Compra Efectos Deportivos $500.00 

Servicios Profesionales $100.00 

Servicios No Profesionales $500.00 

Donaciones $172,350.00 

Mantenimiento de Equipo $3,000.00 

Miscelaneos $1,000.00 

TOTAL $393, 167.00 
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2012-2013 
$186,252.00 

$17,275.00 

$14,937.00 

$16,200.00 

$9,000.00 

$300.00 

$100.00 

$1,500.00 

$500.00 

$100.00 

$500.00 

$18,100.00 

$500.00 

$175,350.00 

$3,000.00 

$1,000.00 

$444,614.00 



Partida 
01-11-04-91.01 

01-11-04-91 .11 

01-11-04-91.31 

01-11-04-91.41 

- 01-11-04-91. 71 

01-11-04-92.01 

01-11-04-92.11 

- 01-11-04-92.15 

01-11-04-92.21 

01-11-04-92.38 

01-11-04-92.42 

- 01-11-04-93.15 

- 01-11-04-93.27 

01-11-04-94.12 

01-11-04-94.61 

01-11-04-94.65 

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Centro de Envejecientes 

Descripcion 2011-2012 
Empleados Regulares $94,308.00 

Sistema de Retiro $8,748.00 

Seguro Social Federal $7,598.00 

Plan Medico $9,000.00 

Bono de Navidad $5,000.00 

Material de Oficina $100.00 

Drogas y Medicinas $500.00 

Materiales de Mantenimiento $500.00 

Alimentos $12,000.00 

Materiales de Construcci6n $100.00 

Mat. y Sum. de Operaci6n $4,000.00 

Equipo Medico $100.00 

Compra de Equipos $100.00 

Servicios de Fumigaci6n $300.00 

Mantenimiento de Equipos $200.00 

Miscelaneos $300.00 

TOTAL $142,854.00 
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2012-2013 
$94,308.00 

$8,748.00 

$7,598.00 

$9,000.00 

$5,000.00 

$100.00 

$500.00 

$500.00 

$12,000.00 

$100.00 

$4,000.00 

$100.00 

$100.00 

$300.00 

$200.00 

$300.00 

$142,854.00 



Partida 

01-12-04-91.01 

01-12-04-91.11 

01-12-04-91.31 

01-12-04-91.41 

01-12-04-91.71 

01-12-04-92.01 -
01-12-04-93.01 

01-12-04-94.81 

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

RELACIONES PUBLICAS 

Descripcion 2011-2012 

Empleados Regulares $31,824.00 

Sistema de Retiro $2,952.00 

Seguro Social Federal $2,512.00 

Plan Medico $1,800.00 

Bono de Navidad $1,000.00 

Material de Oficina $100.00 

Equipo de Oficina $100.00 

Fiestas de Pueblo N/C $100,000.00 

TOT ALES $140,288.00 
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2012-2013 

$37,824.00 

$3,509.00 

$2,971.00 

$1,800.00 

$1,000.00 

$100.00 

$100.00 

$95,000.00 

$142,304.00 



-

-

-

-

-

I Partida 

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Turismo y Cultura 

Descripcion 2011-2012 
PROGRAMA-ADMINISTRACION 
01-14-04-91.01 Empleados Regulares $35,568.00 

01-14-04-91.11 Sistema de Retiro $3,299.00 

01-14-04-91.31 Seguro Social Federal $2,874.00 

01-14-04-91 .41 Plan Medico $3,600.00 

01-14-04-91.71 Bono de Navidad $2,000.00 

01-14-04-92.01 Material de Oficina $100.00 

01-14-04-92.15 Materiales de Mantenimiento $100.00 

01-14-04-92.42 Materiales y Suministros(juguetes) $500.00 

01-14-04-93.01 Equipo de Oficina $100.00 

01 -14-04-94.61 Mantenimiento de Equipos $100.00 

01-14-04-94.65 Miscelaneos $100.00 

TOTAL $48,341.00 

PROGRAMA-BANDA 

01-14-09-93.27 Compra de Equipo $100.00 

01-14-09-94.61 Mantenimiento de Equipos $100.00 

TOTAL $200.00 

TOT ALES $48,541.00 
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2012-2013 

$35,568.00 

$3,299.00 

$2,874.00 

$3,600.00 

$2,000.00 

$100.00 

$100.00 

$500.00 

$100.00 

$100.00 

$100.00 

$48,341.00 

$100.00 

$100.00 

$200.00 

$48,541.00 



Partida 

01-19-04-91.01 

01-19-04-91 .11 

01-19-04-91 .31 

01-19-04-91.41 

01-19-04-91 . 71 

01-19-04-92.01 

01-19-04-93.01 

01-19-04-94.01 

01-19-04-94.65 

01-19-04-94.67 

01-19-04-94.69 

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Secretario Municipal 

Descripcion 2011-2012 

Empleados Regulares $31 ,164.00 

Sistema de Retiro $2,891.00 

Seguro Social Federal $2,461.00 

Plan Medico $1 ,800.00 

Bono de Navidad $1,000.00 

Material de Oficina $300.00 

Equipo de Oficina $100.00 

Dietas Junta Subastas $100.00 

Miscelaneos $0.00 

Publicaciones y Anuncios $1 ,000.00 

Franqueo $4,000.00 

TOTAL $44,816.00 
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2012-2013 

$31 ,164.00 

$2,891.00 

$2,461 .00 

$1,800.00 

$1 ,000.00 

$300.00 

$100.00 

$100.00 

$0.00 

$1,000.00 

$4,000.00 

$44,816.00 



Partida 

01-21-04-91.01 

01-21-04-91.11 

01 -21-04-91.31 

01-21 -04-91.41 

- 01 -21-04-91. 71 

01-21-04-92.01 

01-21-04-94.06 

01-21-04-94.10 

01-21-04-94.11 

-

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

AU DITO RIA 

Descripcion 2011-2012 

Sueldos Empleados Regulares $31 ,488.00 

Sistema Retiro $2,921.00 

Seg. Soc. Federal $2,486.00 

Plan Medico $1,800.00 

Bono de Navidad $1 ,000.00 

Material de Oficina $100.00 

Adiestramientos $0.00 

Single Audit $21 ,000.00 

Servicios Profesionales (G.A.S.B.34) $74,000.00 

TOTAL $134, 795.00 
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2012-2013 

$31 ,488.00 

$2,921.00 

$2,486.00 

$1,800.00 

$1 ,000.00 

$100.00 

$0.00 

$21 ,000.00 

$40,000.00 

$100,795.00 



- Partida 

GOBIERNO MUNICIPAL 
YABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

Servicios de Educaci6n 

Descripcion 2011-2012 

•ROG. ADMINISTRACION 
-
n1-24-04-91 .01 Empleados Regulares $124,572.00 

01-24-04-91.11 Sistema de Retiro $11 ,555.00 

- 1-24-04-91.31 Seguro Social Federal $10,219.00 

1-24-04-91.41 Plan Medico $16,200.00 -
"1-24-04-91 .71 Bono de Navidad $9,000.00 

-()1-24-04-92.01 Material de Oficina $100.00 

-:r'l-02-04-94.11 Servicios Profesionales $100.00 

1-24-04-94.49 Becas $60,000.00 -
• 1-24-04-94.50 Renta de Edificios $33,000.00 

-
TOTALES $264, 7 46.00 
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2012-2013 

$115,236.00 

$10,689.00 

$9,428.00 

$14,400.00 

$8,000.00 

$100.00 

$40,600.00 

$60,000.00 

$39,000.00 

$297 ,453.00 



-
Partida 

)1-47-04-91.01 

-47-04-91.11 

1-47-04-91 .31 -
)1-47-04-91.41 

.,., -47-04-91 .71 

-47-04-92.01 -
11-47-04-92.05 

--47-04-93.01 

-4 7 -04-94.62 

11-47-04-94.65 

-

-

GOBIERNO MUNICIPAL 
Y ABUCOA, PUERTO RICO 

lnforme Detallado de Egresos 
PRESUPUESTO APROBADO 

2012-2013 

c onservac1on d EdT . e 1 ICIOS y E t t s rue uras 
Descripcion 2011-2012 

Empleados Regulares $84,132.00 

Sistema de Retiro $7,804.00 

Seguro Social Federal $6,666.00 

Plan Medico $5,400.00 

Bono de Navidad $3,000.00 

Material de Oficina $100.00 

Herramientas $300.00 

Equipo de Oficina $100.00 

Reparacion y Mantenimiento de Estructuras $800.00 

Miscelaneos $300.00 

TOT ALES $108,602.00 

GRAN TOTAL $17 ,961,368.00 

Pagina 1 

2012-2013 

$84,132.00 

$7,804.00 

$6,666.00 

$5,400.00 

$3,000.00 

$100.00 

$300.00 

$100.00 

$800.00 

$300.00 

$108,602.00 

$20,825,53~.oo 
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CCNTR.00< RICAUOACION 
odNGRESOS MUNICl rALES 

£cdiz. (i/Orio :£. So11/0I 7<oiodO, CP 31 
:Oirectoro ~/ecutwo 

26 de abril de 2012 

Hon. Angel S. Garcia de Jesus 
Alcalde 
Municipio de Yabucoa 
PO Box 97 
Yabucoa, PR 00767 

Estimado senor Alcalde: 

(jo6ierno d:e Puerto 'Rico 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Nurn. 80 de 30 de agosto de 1991, seglin 
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracion la presentacion del Presupuesto 
General Recomendado del Gobierno de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. Luis Fortuiio, la Junta 
de Gobierno en su reunion el 26 de abril de 2012, reviso los estimados de ingresos correspondientes 
al aiio fi scal 2012-2013. Esta revision comparada con el estimado inforrnado el 29 de marzo del 
corriente represento un aumento de $82,280.55 para su municipio. 

Su municipio obtuvo un incremento en el total de ingresos de $211,873.95 comparado con el 
estimado del aiio fiscal corriente. El total de ingresos estimados para el aiio fiscal 2012-2013 es 
$6,834,199.44 y el total de ingresos estimados para el aiio fiscal 2011-2012 fue de $6,622,325.49. 
Adjunto el detalle de la distribucion revisada y los ajustes correspondientes a la remesa. 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta inforrnacion, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 21 32. 

Cordialmente, 

(~0r:«c4r-
Gloria £. Santos Rosado 
Directora Ejecutiva 

Anejo 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 - (Preliminar sujeto a la aprobacion de! Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.) 

MUNICIPIO DE: YABUCOA - ~ -- -~ -- - - .. · -·- -. - _ ..... 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

- *EXONERADA $ 367,722.00 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,864,027.81 

- *NO EXONERADA $ 1,069,059.11 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERA L) $ 794,968.70 

- TOT AL CONTRIBUCION SOB RE LA PRO PIEDAD $ 2,231,749.81 

II . . 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 114,997.66 

*LOTERIA $ 500,154.77 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,693,398.42 

*EXCESO (CUA TRO CRITERIOS) $ 293,898.77 

- TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,602,449.63 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUfOS (SUMA PARTE I Y II) -
-- $ 6,834,199.44 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 89,189.45 

AMORTIZAOON ANUAL OEUDA ACUMULAOA AF 1997-98 HAST A AF 2IXD-01 (SI I $ 43,836.35 $ 43,836.35 

(-) OEUOA UQUIOACION ANO FISCAL 2009-2010 (SI APLICA) $ - $ --
(-)PRINCIPAL E l l'ITERESES L/C CUENT AS VENOIOAS (SI APLJCA) $ 19,168.77 $ 19,168.77 

- TOT AL DEUDA ACUMULADA $ 63,005.12 

.. SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -

TOT AL DE AJUSTES $ 152,194.57 

TOT AL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 6,682,004.87 
·- - - - --

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

- *NO EXONERADO $ 799,396.25 

*EXONERADO $ 137,896.00 

- TOT AL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) - - $ 937,292.25 

-
Estimado de lngresos AF 2012-2013 Sujeto aprobaci6 n del Presupuesto del Gobiemo por la Asamblea Legislativa de PR -Aprobado por La Junta de Go biemo el 

.26.2012 
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w/;1. LAii.< 'Ji9be.rlt1 'JVtlf!fll Cni.z 
Comisim1nao 

30 de marzo de 2012 

Sr. Luis Castro Sepulveda 
Director de Finanzas 
Municipio de Yabucoa 
PO Box 97 
Yabucoa, Puerto Rico 00767 

Estimado senor Castro: 

GOHIERNO DE l'Ul~RTO RICO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad estimada de $320, 706.46 sobre SEGUROS Y FIANZAS1
, 

segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

/l,J//tf~~ 
Angel R. Suarez Torres 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

1 Los Seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil , Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico-Hospitalaria (prima real ya contralada). 

, 'lcufa la correspo11rfendn oficin{d"e6erd lirigirse a[ Comisionndo 1 
;.....;... ~ -- ~---·--....;.;,... ~ 

P.O. UOX 70167 San Juan, P.R. 00936- 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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Munidpio 

YABUCOA 

r ( ( r r 

ASESORAMIENTO, REG LAMENTACl6 N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-201 3 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Ptincipal 

$225,~00.00 . $34,000.00 $16,000.00 

$657,000.00 $175,000.00 $40,000.00 

$238,000.00 $64,000.00 $15,000.00 

$2,080 ,000. 00 $375,000.00 $180,000.00 

$106,000.00 $46,000.00 $5,000.00 

$36,000.00 $15,000.00 $2,000.00 

$1,910,000.00 $1,860,000.00 $5,000.00 

$680,000.00 $525,000.00 $20,000.00 

$230,000.00 $180,000.00 $5,000.00 

$300,000.00 $235,000.00 $10,000.00 

$305,000.00 $245,000.00 $10,000.00 

$135,000.00 $100,000.00 $5,000.00 

Intereses 

$2,040.00 

$8,750.00 

$3,200.00 

$24,675.00 

$2,070.00 

$675.00 

$70,500.00 

$25,696.00 

$8,811.50 

$11,529.50 

$12,020.00 

$4,876.50 

r 

FUERTO RICO 
VERDE 

Total 

18,040.00 

48,750.00 

18,200.00 

204,675.00 

7,070.00 

2,675.00 

75,500.00 

45,696.00 

13,811.50 

21 ,529.50 

22,020.00 

9,876.50 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, segU.n informe de! Banco Gubernamental de Fornento. 

29-Mar-12 1:28 PM Anejo I Page 1 of 2 

r 
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Municipio 

YABUCOA 

Total 

r r r r r r 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6 N FISCA L 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

PUERTO RICO l!/llJJlY 
VERD£,., 

VENC!MIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 20 12-20 1 3 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses Total 

$540,000.00 $455,000.00 $15,000.00 $22,399.00 37,399.00 

$335,000.00 _$280,000.00 $10,000.00 $13,775.00 23,775.00 

$1,700,000.00 $1,100,000.00 $110,000.00 $55,000.00 165,000.00 

$517,000.00 $436,000.00 $15,000.00 $18,530.00 33,530.00 

$1,300,000.00 $1,190,000.00 $25,000.00 $59,500.00 84,500.00 

$11,294,000.00 $7,315,000.00 $488,000.00 $344,047.50 $832,047.50 

... ·-· ,,.,-7· 
~. f' 

I J .~ 
\...-

,I~~ 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, seg(tn informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

29-Mar-12 1:28 PM Anejo I Page 2 of 2 

r 
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Municipio 

YABUCOA 

Total 

r r r f r ( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-201 3 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$3,310,000.00 $1,320,000.00 $225,000.00 $99,000.00 

5600,000.00 $465,000.00 $20,000.00 537,200.00 

$335,000.00 $260 ,000. 00 $10,000.00 $16,900.00 

$190,000.00 $145,000.00 $5,000.00 59,425.00 

$305,000.00 $290 ,000. 00 $5,000.00 $21,750.00 

$985,000.00 $625,000.00 $140,000.00 $46,875.00 

$5,725,000.00 53,105,000.00 $405,000.00 $231,150.00 

~ I . . 1 } ... , I . ( . 

f'UERTO RiCO 
VERDE 

Total 

324,000.00 

57,200.00 

26,900.00 

14,425.00 

26,750.00 

186,875.00 

636,150.00 

r 

:; .... { .• \,. 
{):"( ....._ 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Fcbrero 2012, segl'.tn informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

30-Mar-12 1:43 PM Anejo II Page 1 of 1 

r 
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AD/v\li'-J l ~~TPACl() I"' DF SEGURC>~ DE SALUD 

13 de marzo de 20 12 

Hon. Angel Garcia De Jesus 
Alcalde 
Municipio de Yabucoa 
Apartado 97 
Yabucoa, Pue1io Rico 00767 

RESPONSABH.JDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE YABUCOA CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Nl'.1m . 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembrc 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte de! 
costo de las primas de! plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n rnedico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el. muui~ipio de Yabucoa aportara, para el Ano Fiscal 
20 12-20 13, la cantidad de {752,589.7!..d._ Esto equivale a una aportaci6n rnensual de 
$62,7 15.82 comenzando el lro. ~uli0~e 2Q..t2 . / , .> ~- ., .1 

" t) I~ ,_) .: .. 
'- ' I 

I 

I-Iemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES rnensualmente. 

Cordialmente, 

7 

· ~Jh-?1 /7.f!_uv 
Isabel M. Barcelo 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c : Centro de Recaudacion de lngresos Municipales 
Oficina dcl Comis1onado de Asuntos Municipales . 
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CN 078-04479 
REV. 6110 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORJDAD DE ENERGiA ELECTRJCA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

PO Box 364267 
San Juan, PR 00936-4267 

2 de mayo de 2012 

Honorable Angel Garcia De Jesus 
Alcalde 
Municipio de Yabucoa 
Apartado 97 
Yabucoa, PR 00767 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

/,"' ll(~"t, 

~-1 \~-~ "\,loio~~ 

Oficina Director de Finanzas 
Tel: 521-4502 
Fax: 521-4501 

La Ley Nu.m. 83 del 2 de mayo de 1941, seg(m enmendada, Ley de la Autoridad de Energia 
Electrica, d ispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segiln 

definido en el Contrato de Fideicom.iso de 1974, y aportara anualmente a los municipios la 

cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el consume de energia real de cada municipio (consume de energia); 

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar d e impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco (5) ai'ios fiscales anteriores; 

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segiln 

definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, men os el costo de los subsidies 

del gobiem o), cual de las tres (3) cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consume de energia de su Municipio para el ai'io fiscal 2012-13 es de 
$2,139 ,252. 71. 

Les exhortamos a implementar medidas para la conservaci6n de energia. Para mas 
informaci6n, pued e comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Cordialmente, 

Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 

"Somos 1111 pntrono con igrinldnd de oporl1111idndes en el empleo y 110 discr1111111n111os por rnz611 de rnzn, color, sexo, ednd, origen sodnl o 11ndo11n/, 
co11did611 social, nfilinci611 polfticn, idens politicns o relig1osns; por ser v fcti111n o ser percibidn coma vfcli111n de v10/e11cin domeslicn, ngresi611 sex11nl o 

acec/10; por i111pedime11/o ftsico, 111e11 /a/ o nmbos o co11dici611 de velern110 (n) o por i11for111aci611 geneticn." 

Tl<AnA/ANPO COl.AllORA/IVAr\ll N'/I . CON <,fNrtnn /)f l.IRGFNCIA 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO 

- A1io Fiscal 2012-2013 

Estimado de Patentes A1io Fisca/2012-2013 

Total Radicaci6n de Patentes $4,946,422.94 - Descuento de 5% $247,32 1.09 
Total Estimado Patentes Afto 20 12-20 13 $4,699, 100.65 

- ~- ~~~~ 
Da~~~lix 
Directora de Finanzas 

-
-

-
-
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PROYECTO DE PRESUPUESTO 

Hon. Angel S. Garcia de Jesus 
Alcalde 

Aiio Fiscal 2012-2013 

Mejoras Permanentes 

Yo, Daisy Gonzalez Felix, Direclora de Finanzas, certifico que en el 
Presupuesto Aprobado del Afio Fiscal 2012-2013 no se contempla cuentas 
de gastos para el desruTollo de obras y mejoras permanentes. 

Certi ft co correcto, 

~~S1 
Directora de Finanzas 

' ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~---' 



PROYECTO DE PRESUPUESTO 

Ano Fiscal 2012-2013 

Relacion de Derechos, Arbitrios, lmpuestos, Cargos y Tari fas lmpuestos par Ordenanzas 

Ordenanza Nlitn. 17 lmponer y cobrar arbitrios de contribuci6n dentro de los limiles territoriales Serie 2001-2002 - Ordenanza Num. 15 Fijar tarifas para el cobra de destrucci6n de calles y aceras Serie 1980-1981 
Ordenanza Num.57 Arrendamientos locales Plaza del Mercado. Serie 2000-200 I 
Ordenanza Num.17 Autorizar la venta de parcelas en el Cementerio Municipal Serie 1990-1 991 .... Ordenanza Num.16 Arrendamiento Cancha Municipal Serie 1989-1 990 
Ordenanza Nllin. 9 Arrendamiento Equipo Medico Serie l 997-1 998 
Ordenanza Nllin. 13 Ventas Solares Municipales Serie 1997-1998 
Ordenanza Nt'.un. 8 Cobra concepto de suministros de copias Serie 2000-200 l 
Ordenanza Num. 14 Limpieza de pozo septico Serie 1986-1987 
Ordenanza N um.14 - Establecer tasa contributiva sobre propiedad mueble e inmueble Serie 2000-2001 

I Ordenanza N um.10 Establecer tasa contributiva sobre propiedad mueble e inmueble Serie 2004-2005 
Ordenanza Nt'.nn . 6 Establecer un impuesto sobre ventas y uso al detal Serie 2006-2007 

- Ordenanza Nt'.1m. 6 Enmendar ordenanza #6 Serie 2006-2007 
I Ordenanza Nt'.un. 6 Enmendar ordenanza #6 Serie 2010-20 I I 

Ordenanza Num. 7 Enmendar ordenanza # 1 0 Serie 2010-20 l 1 

T 

T 
T 

T 
.... 
t 
-l 



PRESUPUESTO APROBADO 

2012 - 2013 - DONATIVOS FIJOS 

Asociaci6n Baloncesto Yabucoa $ 3,000.00 
Azucareros Juniors $ 4,000.00 

Balomp1e Jaime C. Rodriguez $ 500.00 

..... Batuteras Yabucoeiias $ 500.00 

CAMPI RA $ 500.00 

Centro de Acondic1onamiento Fisico - Pedro Figueroa $ 2,500.00 

Centro de Formaci6n de Futbol - Camino Nuevo $ 1,000.00 

Calse Adel Bo. Playita $ 5,000.00 

Clases Graduandas 6to. Y 9no. Grado $ 10,000.00 

Clase Graduanda 4to. Aiio Luis Muiioz Marin $ 3,000.00 

Clase Graduanda 4to. Ano Teodoro Aguilar Mora $ 3,000.00 

Clase Graduanda 4to. Superior Urbana $ 3,000.00 .... 
Club 4-H $ 300.00 

Club Amigos del Deporte $ 300.00 

..... COUCEBA $ 15,000.00 

Comite Centraleiios $ 500.00 

Comite Pro Comunidad Pacelas Martorell $ 1,000.00 

..... Copa Alcalde Categoria 14-15 $ 8,000.00 

Corporac16n Gericola $ 500.00 

Damas Auxiliares Legi6n Americana $ 200.00 

Equipo Be1sbol Doble A $ 35,000.00 

Equ1po Los Astros - Doble A Juvenil $ 5,000.00 

Equipo Los Boncuas $ 300.00 

Equipo Los Pioneros $ 300.00 

Equipo Softbol - Jacanas Sur $ 300.00 

Equipo Softbol de Maestros de Yabucoa $ 300.00 - Equ1po Softbol Salseros, Inc. $ 500.00 

Escuela Superior Vocacional TAM $ 350.00 

- Festival Nav1deiio Parcelas Martorell $ 1,000.00 
Hogar CREA $ 500.00 

Karate Do Olimp1co $ 4,000.00 

..... L1ga Azucareras Basketbol Club $ 2,000.00 

Club Alianza Yabucoeiia de Balomp1e, Inc. $ 5,000.00 

Liga de la Amistad $ 300.00 
Mendez Beisbol Club $ 300.00 

Pequeiias Ligas Juan A. Bibiloni $ 25,000.00 

Salon de la Fama del Deporte $ 4,000.00 - Teatro Azucarero, Inc. $ 1,000.00 
Torneo Baloncesto - Bo Aguacate $ 1,000.00 

Torneo Be1sbol Parcelas Rosa Sanchez $ 500.00 - Torneo de Billar Azucarero $ 1,000.00 

Valdivieso Awards $ 200.00 

Yabucoa Old Timer - $ 300.00 

..... 



Oficina de Comunicac1ones de Emergenc1a Bo . Aguacate s 5,000.00 
OT ROS s 20,400.00 

GRAN TOTAL $ 175,350.00 

-

-

-
-

-
-
-

-
-
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TITULO DEL PUESTO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECRET ARIA 

2 SECRETARIA AUXLIAR 

3 CHOFER-MENSAJERO 

TOTAL 

ADMINISTRACION ALCALDIA 

4 MENSAJERQ.CONDUCTOR 

5 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 

6 AYUDANTE EJECUTIVO ALCALDE 

7 AYUDANTE EJECUTIVO ALCALDE 

8 ALCALDE 

9 AYUDANTE EJECUTIVO ALCALDE 

10 AYUDANTE ESPECIAL 

11 AYUDANTE ESPECIAL 

12 AYUDANTE ESPECIAL 

13 AYUDANTE ESPECIAL 

14 ADM FAC RECREATIVAS CUM 

15 COORD. PROO. AUTOSUFICIENCI (PROG FED 

r . r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUE LOO MENSUALSUELDO MENS UAL SUE LOO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD 

2011 -2012 2012·2013 2012-2013 

1,700.00 1,700.00 20,400.00 1,892.10 1,837.10 1,800.00 1,000.00 

1,538.00 1,538.00 18,456 00 1,711.79 1,488.38 1,800.00 1,000.00 

1,392.00 1,392.00 16,704.00 1,5-49.30 1,35-4.36 1,800.00 1,000.00 

4,830.00 4,830.00 55 560.00 5,15-4.00 4,410.00 5,400.00 3,000.00 

1,179 00 1,179 00 14, 148.00 1,312.23 1,158.82 1,800.00 1,000.00 

1,373.00 1,373.00 16,476.00 1,528.15 1,336.91 1,800.00 1,000.00 

3,692.00 3,692.00 44,304.00 4,109.20 3,485.78 1,800.00 1,000.00 

4 ,929.00 4,929.00 59,148.00 5,485.98 4,801 .32 1,800.00 1,000.00 

6,00000 6.000.00 72,000.00 &,678.00 5,508.00 1,800.00 0.00 

3,692 00 3,692.00 44,304.00 4,109.20 3,485.78 1,800.00 1,000.00 

2,444.00 2.444 00 29,328.00 2,720.17 2,320.09 1 800.00 1,000.00 

2,931.00 2,931.00 35,172.00 3,282.20 2,767.16 1,800.00 1,000.00 

2 ,597.00 2,597.00 31 ,164.00 2,890.48 2,480.55 1,800.00 1,000.00 

2,931.00 2,931.00 35,172.00 3,282.20 2,787.18 1,800.00 1,000.00 

1,355 00 1.355.00 16,260.00 1,508.12 1,320.39 1,800.00 1,000.00 

1,602.00 1.602.00 19,224.00 1,783.03 1,5-47.14 1,800.00 1,000.00 

GRAN TOTAL 

26,729.20 

24 456.18 

22,407.65 

19,419.05 

22 141.06 

M,678.95 

72 035.30 

85,986.00 

M ,678.95 

37,168.26 

44,001 .36 

39,315.01 

44,001.36 

21 ,888.51 

25,3M.16 
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TITULO DEL PUESTO 

16 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 

17 SECRET ARIA 

18 AYUDANTE EJECUTIVO (HOSPITAL) 

19 AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 

TOTAL 

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 

20 COORDINADOR 

TOTAL 

PLAZA DEL MERCADO 

21 RECEPCIONISTA 

22 RECAUDADOR AUXILIAR 

23 ENCARGADO 

TOTAL 

CEMENTERIO 

24 ENCARGADO 

25 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 

TOTAL 

Programa Ayud. Cludadano, Serv. Imp. y Velez 

r . r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELOO MENSUALSUELOO MENSUAL SUELDO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. 

2011-2012 2012-2013 2012-2013 

2,652.00 2,652.00 31 ,824.00 2,951 .68 2,511 .04 

1,309.00 1,309.00 15,708.00 1,456.92 1,278.16 

3,923.00 3,923.00 47,076.00 4,366.30 3,677.81 

2,038.00 2,038.00 24.456.00 2,268.29 1,947.38 

4-4,647.00 «,6·'7.00 535,784.00 49,693.00 42,134.00 

1,844.00 1,844.00 22.128.00 2,052.37 1,769.29 

1,84-4.00 1,84-4.00 22,128.00 2,053.00 1,770.00 

1.100.00 1,100.00 13 ,200.00 1,224.30 1,088.30 

1,157.00 1,157.00 13,884.00 1,287.74 1,138.63 

1,868.00 1.868.00 22,41 6.00 2,079.08 1,791 .32 

4,125.00 4,125.00 49,500.00 4,592.00 4,017.00 

2,109.00 2, 109.00 25,308.00 2,347.32 2,012.56 

2,931.00 2,931.00 35, 172.00 3,262.20 2,767.16 

5,040.00 5,040.00 60,480.00 5,810.00 4,780.00 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 40,086.71 

1,800.00 1,000.00 21 ,243.08 

1,800.00 1,000.00 57,920.11 

1,800.00 1,000.00 31,471 .68 

28,800.00 15,000.00 
. 1.n1.110 

1,800.00 1,000.00 28,749.66 

1,800.00 1,000.00 "" 711JIO 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 19, 110.37 

1,800.00 1,000.00 29,086.41 

5,400.00 3,000.00 66,509.00 

1,800.00 1,000.00 32,467.88 

1,800.00 1,000.00 44,001.36 

3,600.00 2,000.00 -.J ,_470;oo 
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TITULO DEL PUESTO 

26 SECRET ARIA 

27 SUPERVISOR ASUNTOS AL CIUDADANO 

TOTAL 

GRAN TOTAL 

FINANZAS 

28 OFICIAL AOMINISTRATIVO I 

29 OPERADOR EQUIPO ELECTRONICO 

30 RECAUDORA OFICIAL 

31 RECAUOORA AUXILIAR 

32 AYUDANTE ADMINISTRATIVO COMPRAS 

33 OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTROS 

34 OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTROS 

35 AYUDANTE ESPECIAL (CRIM) 

36 PROGRAMADOR 

37 OFICINISTA 

38 PAGADORA OFICIAL 

39 SECRET ARIA 

40 CONTAOORA 

41 CONTAOOR 

42 PROGRAMADOR 

r r r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELDO MENSUALSUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL SISTEMA OE RETIRO SEG. SOC. FED. 

2011-201 2 2012-2013 2012-2013 

1,115.00 1,115.00 13,380.00 1,241 .00 1,100.07 

1.520.00 1,520.00 18,240.00 1,891.76 1,471 .86 

2,635.00 2,635.00 31,620.00 2,933.00 2,572.00 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1.280.00 1,280.00 15,360.00 1,424.64 1,251.54 

1,881 .00 1,881 .00 22,572.00 2,093.55 1,803.26 

1.179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,533.00 1,533.00 18,396.00 1,708.23 1,483.79 

1,337.00 1,337.00 16,044.00 1,488.08 1,303.87 

1,260.00 1,260.00 15.120.00 1,402.38 1,233.18 

2, 165.00 2,165.00 25.980.00 2,409.65 2,063.97 

1,329.00 1.329.00 15.948.00 1,479.18 1,296.52 

1,179.00 1,179.00 14, 148.00 1,312.23 1,158.82 

1,187.00 1,187.00 14,244.00 1,321 .13 1,166.17 

1,887.00 1,887.00 22,644.00 2,100.23 1,808.77 

1,549.00 1,549.00 18,588.00 1,724.04 1,498.48 

1,348.00 1,348.00 16,176.00 1,500.32 1,313.96 

1, 179.00 1,179.00 14, 148.00 1,312.23 1,158.62 

· I 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 18,521 .07 

1,800.00 1,000.00 24,203.62 

3,600.00 2,000.00 42,725.00 
815.'Ull..00 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 

1,800.00 1,000.00 20,836.18 

1,800.00 1,000.00 29,268.81 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 

1,800.00 1,000.00 24,386.02 

1,800.00 1,000.00 21,635.95 

1,800.00 1,000.00 20,555.56 

1,800.00 1,000.00 33,253.62 

1,800.00 1,000.00 21 ,523.70 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 

1,800.00 1,000.00 19,531.30 

1,800.00 1,000.00 29,353.00 

1,800.00 1,000.00 24,610.52 

1,800.00 1,000.00 21 ,790.29 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 
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53 

54 

55 

56 

57 

58 
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MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELOO MENSUALSUELOO MENSUAL SUELOO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. 
TITULO DEL PUESTO 201 1-2012 201 2-2013 2012-2013 

PROCESADOR DATA ENTRY 1,280.00 1,280.00 15,360.00 1,424.6.4 1,251.54 

RECAUDADOR AUXILIAR 1.100.00 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

OFICIAL PRE-INTERVENCIONES 1.790.00 1,790.00 2 1,480.00 1,992.27 1,71 9.72 

DIRECTOR 2,737.00 2,737.00 32,844.00 3,046.28 2,589.07 

TOTA L 28,379.00 28,379.00 340,548.00 31 ,588.00 27,504.00 

OBRAS PUBLICAS 

GUARDIAN 1,100.00 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

TRABAJAOOR CONS. Y MANT. 1.100.00 1,100.00 13.200.00 1,224.30 1,086.30 

GUARDIAN 1,100.00 1,100.00 13.200.00 1,224.30 1,086.30 

TRABAJADOR CONS. Y MANT. 1,100.00 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

OFICINISTA RECORDS DE ASISTENCIA 1,196.00 1,196.00 14.352.00 1,331 .15 1,174.43 

SUPERVISOR CONS. Y MANT. 2,41 1.00 2,41 1.00 28,932.00 2,683.« 2,289.80 

OPERADOR EQUIPO PESADO MOTOR 1,105.00 1,105.00 13,260.00 1,229.87 1,090.89 

DIRECTOR 3,283.00 3,283.00 39,396.00 3,653.98 3,090.29 

SUPERVISOR CONS. Y MANT. 1,481 .00 1,481 .00 17,772.00 1,648.35 1,436.06 

TRABAJOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 1,138.00 1.136.00 13,632.00 1,264.37 1,119.35 

GERENTE PROYECTO 2,500.00 2,500.00 30,000.00 2,782.50 2,371.50 

TRABAJAOOR LIMPIEZA PUBLICA 943.00 943.00 11 ,316.00 1,049.56 942.17 

TOTAL 18,455.00 18,455.00 221,480.00 20,541 .00 17,HO.OO 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 20,836.18 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000 .00 27,991 .99 

1,800.00 1,000.00 41 ,279.35 

34,200.00 19,000.00 00 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 19,657.58 

1,800.00 1,000.00 36,705.24 

1,800.00 1,000.00 18,380.76 

1,800.00 1,000.00 48,940.27 

1,800.00 1,000.00 23,656.41 

1,800.00 1,000.00 18,815.72 

1,800.00 1,000.00 37,954.00 

1,800.00 1,000.00 16,107.73 

21,800.00 12,000.00 .ZUMf.llO 
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TITULO DEL PUESTO 

OFICINA MANEJO OE EMERGENCIAS 

59 ENFERMERA PRACTICA LICENCIAOA 

60 CONDUCTOR AMBULANCIA 

61 CONDUCTOR AMBULANCIA 

62 CONDUCTOR AMBULANCIA 

63 OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 

64 ENFERMERO PRACTICO LICENCIADO 

65 DIRECTOR 

66 OFICIAL AOMINISTRATIVO I 

67 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 

TOTAL 

POUCIA MUNICIPAL 

68 COMISIONADO 

69 SARGENTO 

70 TENIENTE II 

71 SARGENTO 

72 SARGENTO 

73 POLICIA MUNICIPAL 

r r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELOO MENSUALSUELOO MENSUAL SUELOO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. PLAN MEDICO BONO OE NAVIOAO 

2011-2012 2012-2013 2012-2013 

1,500.00 1,500.00 18,000.00 1,669.50 1,453.50 1,800.00 1,000.00 

1,100.00 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,800.00 1,000.00 

1,100.00 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,800.00 1,000.00 

1,179.00 1.179.00 14, 148.00 1,312.23 1,158.82 1,800.00 1,000.00 

1,581.00 1,581.00 18,972.00 1,759.65 1,527.86 1,800.00 1,000.00 

1,500.00 1,500.00 18,000.00 1,669.50 1,453.50 1,800.00 1,000.00 

3.283.00 3,283.00 39,396.00 3,653.98 3,090.29 1,800.00 1,000.00 

1,100.00 1,100.00 13.200.00 1,224.30 1,086.30 1,800.00 1,000.00 

1,806.00 1,806.00 21,672.00 2,010.08 1,734.41 1,800.00 1,000.00 

14,149.00 14,149.00 1811,788.00 15,748.00 13,678.00 18,200.00 9,000.00 

3,147.00 3,147.00 37,764.00 3,502.61 2,965.45 1,800.00 1,000.00 

1,609.00 1,809.00 21.708.00 2,013.42 1,737.16 1,800.00 1,000.00 

2,336.00 2,336.00 28,032.00 2,599.97 2,220.95 1,800.00 1,000.00 

1,809.00 1,809.00 21,708.00 2,013.42 1,737.1 8 1,800.00 1,000.00 

2,160.00 2,160.00 25,920.00 2,404.08 2,059.38 1,800.00 1,000.00 

1,537.00 1,537.00 18,444.00 1,71 0.68 1,487.47 1,800.00 1,000.00 

GRAN TOTAL 

23,923.00 

18,310.60 

18,310.60 

19,419.05 

25,059.51 

23,923.00 

48,940.27 

18,310.60 

28,216.49 

47,032.06 

28,258.58 

35,652.92 

28,258.58 

33,183.46 

24,442.15 
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TITULO DEL PUESTO 

74 POLICIA MUNICIPAL 

75 POLICIA MUNICIPAL 

76 POLICIA MUNICIPAL 

77 POLICIA MUNICIPAL 

78 POLICIA MUNICIPAL 

79 POLICIA MUNICIPAL 

80 $ARGENTO 

81 POLICIA MUNICIPAL 

82 POLICIA MUNICIPAL 

83 SARGENTO 

84 POLICIA MUNICIPAL 

85 POLICIA MUNICIPAL 

86 POLICIA MUNICIPAL 

87 POLICIA MUNICIPAL 

88 POLICIA MUNICIPAL 

89 POLICIA MUNllCPAL 

90 POLICIA MUNICIPAL 

91 POUCIA MUNICIPAL 

92 POLICIA MUNICIPAL 

93 POLICIA MUNICIPAL 

r r r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELOO MENSUALSUELOO MENSUAL SUELOO ANUAL SISTEMA OE RETIRO SEG. SOC. FED. 

2011 .2012 2012-2013 2012-2013 
1,625.00 1,625.00 19,500.00 1,808.63 1,568.25 

1,300.00 1,300.00 15.600.00 1,«6.90 1,269.90 

1,237.00 1.237.00 14,644.00 1,376.78 1,212.07 

1.599.00 1,599.00 19.188.00 1,779.69 1,5«.38 

1,599.00 1,599.00 19.186.00 1,779.69 1,5«.38 

1.625.00 1.825.00 19.500.00 1,808.63 1,568.25 

1,687.00 1.887.00 20,244.00 1,877.63 1,825.17 

1,237.00 1.237.00 14,844.00 1,376.78 1,212.07 

1,237.00 1,237.00 14,644.00 1,376.78 1,212.07 

1,387.00 1,387.00 16,644.00 1,543.73 1,349.77 

1,237.00 1,237.00 14.844.00 1,376.78 1,212.07 

1,237.00 1,237.00 14,844.00 1,376.78 1,212.07 

1.587.00 1,587.00 19.044.00 1,766.33 1,533.37 

1,625.00 1.625.00 19,500.00 1,808.63 1,568.25 

1.237.00 1,237.00 14,644.00 1,376.78 1,212.07 

1,659.00 1,659.00 19.908.00 1,846.47 1,599.48 

1,237.00 1,237.00 14,844.00 1,376.78 1,212.07 

1.587.00 1,587.00 19.044.00 1,766.33 1,533.37 

1,237.00 1,237.00 14,844.00 1,376.78 1,212.07 

1,237.00 1,237.00 14,844.00 1,376.78 1,212.07 

.r .r 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIOAO GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 25,676.88 

1,800.00 1,000.00 21,116.80 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 25,312.07 

1,800.00 1,000.00 25,312.07 

1,800.00 1,000.00 25,676.88 

1,800.00 1,000.00 26,546.80 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 22,337.50 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 25, 143.70 

1,800.00 1,000.00 25,676.88 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 26,153.93 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 25,143.70 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 
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TITULO DEL PUESTO 

9<4 POLICIA MUNICIPAL 

95 POLICIA MUNICIPAL 

96 $ARGENTO 

97 POLICIA MUNICIPAL 

98 POLICIA MUNICIPAL 

99 POLICIA MUNICIPAL 

100 POLICIA MUNICIPAL 

101 POLICIA MUNICIPAL 

102 POLICIA MUNICIPAL 

103 POLICIA MUNICIPAL 

10<4 POLICIA MUNICIPAL 

107 POLICIA MUNICIPAL 

108 POLICIA MUNICIPAL 

109 POLICIA MUNICIPAL 

110 POLICIA MUNICIPAL 

111 POLICIA MUNICIPAL 

112 POLICIA MUNICIPAL 

113 POLICIA MUNICIPAL 

11<4 $ARGENTO 

r r [ 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELDO MENSUALSUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. 

2011 -2012 2012-2013 2012-2013 

1,625.00 1,625.00 19,500.00 1,808.63 1,568.25 

1.237.00 1,237.00 14,844.00 1,376.78 1,212.07 

1,758.00 1,758.00 21 ,096.00 1,956.65 1,690.34 

1,625.00 1,625.00 19,500.00 1,808.63 1,568.25 

1,179.00 1.179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14, 148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179 00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14, 148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,1 48.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,1 48.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,179.00 1,1 79.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

1,387.00 1,387.00 16,644.00 1,543.73 1,349.77 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 25,676.88 

1,800.00 1,000.00 20,232.85 

1,800.00 1,000.00 27,5<43.00 

1,800.00 1,000.00 25,676.88 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,<419.05 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 

1,800.00 1,000.00 22,337.50 
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TITULO DEL PUESTO 

115 POLICIA MUNICIPAL 

116 POLICIA MUNICIPAL 

117 POLICIA MUNICIPAL 

TOTAL 

RECURSOS HUMANOS 

118 OFICIAL DE NOMINAS 

119 SECRET ARIA 

120 OFICINISTA DACTILOGRAFO 

121 DIRECTORA 

TOTAL 

EOUCACION 

Proarama Educacl6n 

122 OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 

Escuelu, Centro Head Start, Blblloteca 

123 CONSERJE 

124 COCINERA 

125 AUXULIAR SERVICIO DE SALUD 

r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELDO MENSUALSUELDO MENSUAL SUE LOO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. 

2011-2012 2012-2013 2012-2013 

1,525.00 1,525.00 18,300.00 1,697.33 1,476.45 

1,219.00 1,219.00 14 ,628.00 1,356.75 1,195.54 

1,466.00 1,466.00 17,592.00 1,631 .66 1,422.29 

69,559.00 69,559.00 834,708.00 77,420.00 87,298.00 

1,615.00 1,615.00 19,380.00 1,797.50 1,559.07 

1,309.00 1,309.00 15,708.00 1,456.92 1,278.16 

1,208.00 1.208.00 14.496.00 1,344.50 1,185.44 

3,283.00 3 ,283.00 39,396.00 3,653.98 3,090.29 

7,415.00 7,415.00 88,980.00 8,253.00 7,113.00 

1,581.00 1,581.00 18,972.00 1,760.46 1,528.08 

1,100.00 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

943.00 943.00 11,316.00 1,049.56 942.17 

1,100.00 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,088.30 

., 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 24,273.78 

1,800.00 1,000.00 19,980.29 

1,800.00 1,000.00 23,445.95 

81 ,000,00 45,000.00 :105".42ft.00 

1,800.00 1,000.00 25,536.57 

1,800.00 1,000,00 21 ,243.08 

1,800.00 1,000.00 19,825.95 

1,800.00 1,000.00 48 940.27 

7,200.00 4,000.00 ;~~11.541.00 

1,800.00 1,000.00 25,061.00 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 16,107.73 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 
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TITULO DEL PUESTO 

126 OFICINISTA 

127 ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 

128 OFICINISTA 

129 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

TOTAL 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELDO MENSUALSUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. 

2011-2012 2012-2013 2012-2013 

1.100.00 1.100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

1,500.00 1,500.00 18,000.00 1,669.50 1,453.50 

1,100.00 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

1,179.00 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,158.82 

9,603.00 9,603.00 115,238.00 10,889.00 9,428.00 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAO GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 23,923.00 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 

14,400.00 8,000.00 ,,....,...,,u .... 1"51.753.00 
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TITULO DEL PUESTO 

RECREACION Y DEPORTES 

130 ADMINISTRADOR FACILIDAOES RECREATIVAS 

131 SUPERVISOR CONS Y MANT. 

132 OFICIAL AOMINISTRATIVO Ill 

133 OFICINISTA 

134 OFICIAL AOMINISTRATIVO IV 

135 SECRETARIA EJECUTIVA 

136 DIRECTOR BANDA MUNICIPAL 

137 SUPERVISOR CONS Y MANT 

138 OFICIAL AOMINISTRATIVO IV 

139 DIRECTOR 

TOTAL 

r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELOO MENSUALSUELOO MENSUAL SUELOO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC FED 

2011-2012 2012-2013 2012-2013 

2.216.00 2,216 00 26,592.00 2,468.41 2,110.79 

1,400 00 1.40000 16,600.00 1,558.20 1,361 .70 

1,261 00 1.261 00 15. 132.00 1,403.49 1,234.10 

1.10000 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,088.30 

1.625.00 1,625 00 19.500.00 1,808.83 1,568.25 

1.100.00 1.10000 13,200.00 1,224.30 1,088.30 

1,100.00 1,10000 13.200.00 1,224.30 1,088.30 

1,346 00 1.346 00 16.152.00 1,498.10 1,312.13 

1,731 .00 1,731.00 

2.642 00 2.642 00 31 .704.00 2,940.55 2,501 .86 

15,521 .00 15,521 .00 188 252.00 17,275.00 14,1137.00 

Ir 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 33,969.20 

1,800.00 1,000.00 22,519.90 

1,800.00 1,000.00 20,569.59 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 25,676.88 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 18,310.60 

1,800.00 1,000.00 21,762.23 

1,800.00 1,000.00 39,946.40 

16,200.00 9,000.00 • fN.00 
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TITULO DEL PUESTO 

HOGAR OE ANCIANOS 

140 ENFERMERA PRACTICA LICENCIAOA 

141 SECRET ARIA 

142 ENFERMERA PRACTICA LICENCIAOA 

143 COCINERA 

144 OIRECTORA 

TOTAL 

TURISMO Y CUL TURA 

145 OFICIAL ADMINISTRATIVO Ill 

146 COORDINADORA 

TOTAL 

SECRETARIA MUNICIPAL 

147 SECRETARIA MUNICIPAL 

TOTAL 

AUOITORIA INTERNA 

148 AUDITOR 

TOTAL 

. I r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELOO MENSUALSUELDO MENS UAL SUELOO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG SOC FED. PLAN MEDICO BONO DE NAVIO 

2011 ·2012 2012·2013 2012·2013 

1,500.00 1,50000 18,000.00 1,6811.50 1,453.50 1,800.00 1,000.00 

1,117.00 1,117.00 13,404.00 1,243.22 1,101.91 1 800.00 1,000.00 

1,500 00 1,500.00 18 ,000.00 1,669.50 1,453.50 1,800.00 1,000.00 

1,100.00 1.10000 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,800.00 1,000.00 

2,642.00 2,642.00 31.704.00 2,1140.55 2,501.88 1,800.00 1,000.00 

7,8511.00 7,8511.00 114,308.00 8,748.00 7,5118.00 11,000.00 5,000.00 

1,330.00 1.330.00 15,960.00 1,480.29 1,297.« 1,800.00 1,000.00 

1,634.00 1,634.00 19,606.00 1,818.114 1,576.51 1,800.00 1,000.00 

2,984.00 2,984.00 35,5118.00 3,299.00 2,874.00 3,1100.00 2,000.00 

2.597.00 2,597.00 3 1,164.00 2,890.46 2,460.55 1,800.00 1,000.00 

2,597.00 2,597.00 31,184.00 2,8111 .00 2,481 .00 1,800.00 1,000.00 

2,624.00 2,624.00 31,488.00 2,920.51 2,485.33 1,800.00 1,000.00 

2,1124.00 2,1124.00 31 488.00 2,1121.00 2,4811.00 1,800.00 1 000.00 

GRAN TOTAL 

23,923.00 

18 549.13 

23,923.00 

18 310.60 

39,946.40 

21 ,537.73 

25,803.15 

39,315.01 

39 693.84 
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TITULO DEL PUESTO 

RELACIONES PUBLICAS 

149 COORDINADOR 

TOTAL 

CONS. Y MANT. OE EST. MUNICIPALES 

150 DIRECTOR 

151 ELECTRICISTA 

152 SOLOADOR 

TOTAL 

SALUO-COT 

153 ENFERMERA GENERALISTA II 

154 ENFERMERA GENERALISTA II 

155 ENFERMERA GENERALISTA II 

156 ENFERMERA PRACTICA LICENC1ADA I 

157 ENFERMERA GENERALISTA II 

158 ENFERMERA GENERALISTA II 

159 ENFERMERA GENERALISTA II 

160 ENFERMERA GENERALISTA II 

r 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELDO MENSUALSUELOO MENSUAL SUELDO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD 

2011-2012 2012-2013 2012-2013 

3, 152.00 3.152.00 37,824.00 3,508.18 2.970.04 1,800.00 1,000.00 

3,152.00 3,152.00 37,824.00 3,509.00 2,971.00 1,800.00 1,000.00 

2.908.00 2,908.00 34.896.00 3,236.60 2,746.04 1,800.00 1,000.00 

2,111.00 2, 111.00 25,332.00 2,349.54 2,014.40 1,800.00 1,000.00 

1,992.00 1.992.00 23,904.00 2,217.10 1,905.16 1,800.00 1,000.00 

7,011 .00 7,011 .00 84,132.00 7,804.00 8,886.00 5,400.00 3,000.00 

3.044.00 3,044.00 36.528.00 3,387.97 2,870.89 1,800.00 1,000.00 

3,044.00 3,044.00 36.528.00 3,387.97 2,870.89 1,800.00 1,000.00 

0.00 0.00 78.50 1,800.00 1,000.00 

1,995.00 1,995.00 23,940.00 2,220.44 1,907.91 1,800.00 1,000.00 

3,044.00 3,044.00 36,528.00 3,387.97 2,870.89 1,800.00 1,000.00 

3,044.00 3,044.00 36,528.00 3,387.97 2,870.89 1,800.00 1,000.00 

2,796.00 2,796.00 33,552.00 3, 111.95 2,643.23 1,800.00 1,000.00 

3.044.00 3,044.00 36.528.00 3,387.97 2,870.89 1,800.00 1,000.00 

l 

GRAN TOTAL 

47,102.21 

43,678.65 

32,495.94 

30,826.25 

01. 

45,586.86 

45,586.86 

2,876.50 

30 868.35 

45,586.86 

45,586.86 

42 107.18 

45,586.86 
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TITULO DEL PUESTO 

161 ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA II 

162 ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA II 

163 OFICINISTA 

TOTAL 

GRAN TOTAL 

MUNICIPIO DE YABUCOA 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
REGULARES Y CONFIANZA 

ANO FISCAL 2012-2013 

SUELDO MENSUALSUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL SISTEMA DE RETIRO SEG. SOC. FED. 

2011 -2012 2012-2013 2012-2013 

3,044.00 3,044.00 36,528.00 3,387.97 2,870.89 

3,044.00 3,044.00 36.528.00 3,387.97 2,870.89 

1,179.00 1,179.00 14,148,00 1,312.23 1,158.82 

27,278.00 27,278.00 327,338.00 30,381 .00 25,883.00 

279,487.00 279,487.00 3,353,844.00 311 ,080.00 268,512.00 

) 

PLAN MEDICO BONO DE NAVIDAD GRAN TOTAL 

1,800.00 1,000.00 45,586.86 

1,800.00 1,000.00 45,586.86 

1,800.00 1,000.00 19,419.05 

19,800.00 11,000.00 "41.ultUIO 

282,600.00 156,000.00 4,372,036.00 
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