AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Vieques
Legislatura Municipal
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Fon. Gupsy J. Cirdeva Garcia
Presidente
*CERTIFICA CIO N**

Yo, Zulmira K. Portela Costa, Secretaria de la Legislatura Municipal de Vieques, Puerto Rico,
por la presente Certifico: Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucién Nim. 25,
Serie: 2013-2014, la cual fue aprobada por la Legislatura Municipal en la Sesion Extraordinaria,
celebrada el miércoles, 11 de junio de 2014.

“PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE VIEQUES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2014-
2015 Y PARA OTROS FINES”.

Certifico ademads; que la misma fue aprobada por los siguientes votos en dicha reunién:

EN LA AFIRMATIVA

HON. GYPSY I. CORDOVA GJ}RCfA HON. CANDITA VAZQUEZ PAEZ
HON. JAMES K. SOTO MARTINEZ HON. LEONARDO CRUZ OSORIO
HON. AUREO ORTIZ TORRENS HON. JUSTINA OSORIO BENITEZ
HON. GILBERTO GARCIA ORTIZ HON. FRANCISCO SALDANA LOPEZ
HON. WILFREDO SANCHEZ GONZALEZ
EN LA NEGATIVA: 2 HON. JUANITA CEPEDA AVILA

HON. FRANCISCO J. PETERSON MONTIJO
ABSTENIDA -1- HON. ELDA L. GUADALUPE CARRASQUILLO
VACANTE -0-

Este Proyecto de Resolucién fue aprobado y firmado por el Alcalde, Hon. Victor M. Emeric
Catarineau, el dia, 12 de junio de 2014.

Para que asi conste, expido la presente Certificacién bajo mi firma y Sello Oficial del Municipio
de. jﬁpﬂ%ﬁj l;)f)yJ 13 de junio de 2014.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE VIEQUES
LEGISLATURA MUNICIPAL

PROYECTO RESOLUCION NUM: 26 SERIE: 2013-2014
RESOLUCION NUM: 25

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE VIEQUES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2014-
2015 Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1ra:

SECCION 2da:

SECCION 3ra:

La Ley 81 del 30 de agosto de 1991, conocida como Ley de Municipios
Auténomos, seglin enmendada, en el Articulo 5.003, dispone que la
Legislatura Municipal celebrara una Sesion Ordinaria para considerar y
aprobar el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio.

El Alcalde de Vieques, Honorable Victor M. Emeric Catarineau, dando
cumplimiento a la Ley, convoca a la Legislatura Municipal el 31 de mayo
de 2013, para presentar el Mensaje de Prepuesto.

El Alcalde Hon. Victor M. Emeric Catarineau, somete mediante esta
Resolucién el Presupuesto 2014 - 2015 para consideracion de la
Legislatura Municipal.

RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VIEQUES
LO SIGUIENTE:

Establecer y aprobar el Presupuesto Ordinario de Ingresos y Egresos para
el Municipio de Vieques, correspondiente al ano 2014-2015 que sera de:
TRECE MILLONES SEIS MIL NOVECIENTOS ONCE CON
CUARENTA CENTAVOS ($13,006,911.40), segtin anejos adjuntos.

Esta Resolucion comenzara a regir a partir del 1 de julio de 2014, una vez
sea aprobada por la Legislatura Municipal de Vieques, y firmada por el
Honorable Victor M. Emeric Catarineau, Alcalde de Vieques.

Copia certificada de la misma sera enviada a la Oficina del Comisionado
de Asuntos Municipales (OCAM) y otras agencias pertinentes.

Esta Resolucion fue aprobada por la Legislatura Municipal de Vieques en Sesion
Extraordinaria celebrada el 11 de junio de 2014 y firmada por el Honorable Victor M.
Emeric Catarineau, Alcalde de Vieques, el 12 de junio de 2014.
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Situacion

Arreglo

Fecha

Iniciales

1)La cantidad correcta para la cuenta 84.04 Otros
_Ingresos Intergubernamentales $3,383,635.37

Se entro la cantidad correcta.

6/10/14

e/ &

2) La cuenta 84.10 Compensaciones Estatales-
Ingresos por concepto de las compensaciones del
Departamento de Hacienda en relacion al Bono de
Navidad.

Se corrigio la partida ajustandola por el 50% del Bono de
Navidad ($335,000 x 50%=$167,500) y la diferencia se
traslado a la cuenta 84.07 Aportaciones Estatales. Esta
situacion no fue senalada en el Presupuesto 2013-2014 por
lo que fue creada la partida 84.07. Las Aportaciones
Estatales incluye los $2,650,000 de gastos operacionales
asignados mediante RC 17 que entra todos los anos asi
como $713,000 de Fish & Wild Life; también se incluyen los
fondos Ley 139 que ascienden a unos $550,000 por BGF.
Aunque excederia la partida presupuestada, nos
mantuvimos conservadores y no contamos con otras RCs
que estan aprobadas pero no han bajado a nuestras arcas.

6/10/14

0

3)La cuenta 87.06 Renta de Local y Propiedad
esta sobreestimada por $39,500.00

Se ajusto a $20,000 en base a los locales que tienen
contratos de arrendamientos por $10,650 y $9,350 entre
actividades del Centro de Usos Multiples o Centros
Comunales. Se habia presupuestado $50,000
contemplando que en este ano fiscal establezcan el canon
de arrendamiento de la Plaza Publica para las Fiestas
Patronales que se contemplaba en unos $25,000. Como la
el canon no ha sido establecido, restamos esta cantidad y
nos quedamos en $20,000.

6/10/14

' 4)La cuenta 91.31 Aportacion Seguro Social
refleja deficiencia de crédito por $9,785.00

Se ajusto la cantidad por $9,785 en la cuenta 91.31. La
diferencia responde a que no se habia contemplado el
seguro social para las partidas de vacaciones y
enfermedad.

6/10/14

5) La cuenta 94.42 Seguros y Fianzas refleja
deficiencia de crédito por $6,494.72.

La diferencia responde al estimado de Seguros Publicos de
Hacienda. Este ano nos desligaremos de Seguros Publicos
porque entendemos que nos sale més barato por
corredores independientes o un solo corredor. Entendemos
que se esta pagando demas a través de las remesas del
CRIM a una cartera de seguros que no todos se utilizan. El
Sr. Nelson Emir, Oficial de OSHA y seguros esta analizando
propuestas que garantizan un precio mas economico y justo
para nuestro Municipio

6/10/14

SR

6)El Fondo 10 CAE no esta balanceado

Se ajusto Fondo CAE con las correcciones respectivas de
acuerdo a revision de OCAM. La cuenta 82.31
Contribucion Adicional Especial CAE por $527,682.38,
94.55 Intereses por $342,682.38 y 94.57 Principal por
$185,000

6/10/14

01

‘ 7)Incluir evidencia que justifique las siguientes
cuentas de ingresos:
a) 87.03 Intereses Bancarios
b) 87.05 Ingresos Eventuales

Los intereses bancarios provienen de los Escrows del
Municipio en el Banco Gubemamental que son a razon de
$15,000 a $10,000 mensuales que entran a cuenta
corriente. Los Ingresos Eventuales se sostienen de Ventas
de Terrenos ya sean vendidos a través de CODEVl o la
Oficina de Planificacion y Ordenamiento Territorial,
Liquidacion del CRIM, Ingresos de Amnistias y Fiestas
Patronales u otras actividades.

6/10/14

Preparado por: Luis O. Bermudez Portela — Director de Finanzas
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Se entro la canlidad correcta.
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_Ingresos Intergubernamentales $3,383,635.37
2) La cuenta 84,10 Compensaciones Estatales-
/Ingresos por concepto de las compensaciones del
Departamento de Hacienda en relacion al Bono de

Navidad.

Se comigi6 la partida ajustandola por el 50% del Bono de
Navidad ($335,000 x 50%=$167,500) y la diferencia se
traslado a la cuenta B4.07 Aportaciones Estatales. Esia
situacion no fue sefialada en el Presupuesto 2013-2014 por
lo que fue creada la parlida 84.07. Las Aportaciones
Estatales incluye los $2,650,000 de gaslos operacionales
asignados mediante RC 17 que entra lodos los anos asi
como $713,000 de Fish & Wild Life; también se incluyen los
fondos Ley 138 que ascienden a unos $550,000 por BGF.
Aunque excederia la partida presupuestada, nos
mantuvimos conservadores y no contamos con ofras RCs
que estan aprobadas pero no han bajado a nuestras arcas.
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o/ 3)Lacuenta 87.06 Renta de Local y Propledad
esta sobreestimada por $39,500.00

Se gjusto a $20,000 en base a los locales que lienen
contralos de arrendamientos por $10,650 y $9,350 entre
actividades del Centro de Usos Muitiples o Centros
Comunales. Se habia presupuestado $50,000
contemplando que en este ano fiscal establezcan el canon
de arrendamiento de la Plaza Publica para las Fieslas
Patronales que se contemplaba en unos $25,000. Como la
el canon no ha sido establecido, restamos esta cantidad y
nos quedamos en $20,000.
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refleja deficiencia de crédito por $9,785.00

Se ajusto la cantidad por $9,785 en la cuenta 81.31. La
diferencia responde a que no se habia contemplado el
seguro social para las partidas de vacaciones y
enfermedad.
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'/5) La cuenta 94.42 Seguros y Fianzas reflgja
deficiencia de crédito por $6,494.72.

La diferencia responde al eslimado de Seguros Publicos de
Hacienda. Esle ano nos desligaremos de Seguros Publicos
porque entendemos que nos sale mas barato por
comedores independientes o un solo corredor. Entendemos
que se esta pagando demas a través de las remesas del
CRIM a una carlera da seguros que no todos se ulilizan. El
Sr. Nelson Emir, Oficial de OSHA y seguros esta analizando
propueslas que garantizan un precio mas economico y justo
para nueslro Municipio

6/10/14 C?C@’E

/fs/)El Fondo 10 CAE no esla balanceado

Se ajusto Fondo CAE con las correcciones respectivas de
acuerdo a revision de OCAM. La cuenta 82.31
Contribucién Adicional Especial CAE por $527,682.38,
94,55 Intereses por $342,682.38 y 94.57 Principal por
$185,000
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7)Incluir evidencia que justifique las siguientes
cuentas de ingresos:

a) 87.03 Intereses Bancarios

b) 87.05 Ingresos Eventuales

Los inlereses bancarios provienen de los Escrows del
Municipio en el Banco Gubemamental que son a razon de
$15,000 a $10,000 mensuales que entran a cuenta
corriente. Los Ingresos Evenluales se soslienen de Ventas
de Terrenos ya sean vendidos a través de CODEVI o la
Oficina de Planificacion y Ordenamiento Temitorial,
Liquidacion del CRIM, Ingresos de Amnistias y Fiestas
Patronales u ofras actividades.
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Preparado por: Luis O. Bermidez Portela — Director de Finanzas




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

: DESCRIPCION | DESCRIPCION o INGRESO ACTUAL .
DESCRIPCION | FoNDo | DPTO. | PROG. ACTIV. | CTA E LA DEL MDA BN "W
johdsz 'CUENTA DEPARTAMENTO 20142015 20132014 | 4/30/2014 '
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes Finanzas $ 550,000.00 | $ 344.375.00| $ 514,877.04| $ (35,122.96)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes Finanzas § 10,000.00| $ 8,000.00| $ 7,591.89| $ (2,408.11)
Fondo Redencion
Fondo General 01 03 04 81.06 Municipal Finanzas $ 992,342.08| $ -1 % 712,007.41 § (280,334.67)
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas Finanzas $ 420,000.00| § 410,000.00| $ 420,167.30| § 167.30
Intereses, Recargos
y Penalidades Sale
Fondo General 01 03 04 81.04 Tax Finanzas $ 15,000.00| $ 7.000.00| $ 18,28189)| § 3,281.89
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion Finanzas $ 250,000.00| $ 250,000.00| § 228970.35| § (21.029.65)
Fondo General 01 03 04 83.04 |Licencias y Permisos Finanzas $ 5,000.00| $ 3.00000| $ 5,605.00| $ 605.00
Ingresos por
Servicios
Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacion Finanzas $ -1% 50,000.00]| $ -1 $ -
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas Finanzas $ 1,500.00| $ 1,500.00( $ 940.00( $ (560.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios Finanzas $ 180,000.00| $ 180,000.00| § 73,056.09| $ (106,943.91)
Fondo General 01 03 04 87.05 |Ingresos Eventuales Finanzas $ 1,058,84491| § 1,193.84491| § 1,025,16140| $ (33,683.51)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal Finanzas $ 20,000.00] $ 50,000.00| § 5675.00] $ (14,325.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos Finanzas 3 50,000.00] $ 20,000.00| $ A7,27464| $ (2,725.36)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE Finanzas $ 999,799.11| § 689,249.66 | § 689,249.66 | § (310,549.45)
Contribucion sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada Finanzas $ 99,246.00| $ 99,246.00| $ 82,705.00| § (16,541.00)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 |Fuentes Financieras) Finanzas $ 915,775.05] $ 938,588.00| $ 782,156.70 | $ (133,618.35)
Aportaciones
Fondo General 01 03 04 84.07 Estatales Finanzas $ 3,888,268.88| § -1 8 -1 % (3,888,268.88)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s Finanzas $ 3,383,635.37| $ 3,419,813.00| $ 2,840.844.17| § (533,791.20)
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales Finanzas $ 167.500.00| $ 4,217,073.31]| § 2,500,000.00] § 2,332,500.00
TOTAL $ 1300691140 $ 11,881,689.88 9,963,563.54 (93,043,347 .86)




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO
Dg:cg:ggu FONDO | DPTO. | PROG. | s/ | ACTIV. | CTA. DE LA DEL A5 BRaTRGA. ACTUAL AL v.c::m;za
i CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Empleados
Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Asamblea Municipal | § 52,176.00| $ 52,176.00| $ 40,608.75| $ 11,567.25
Fondo General 01 01 01 91.11 |Sistema de Retiro  |Asamblea Municipal 3 6,926.36| $ 4,839.33| $ 3,764.33| § 3,162.03
Seguro Social
Fondo General 01 01 01 91.31 |Federal Asamblea Municipal $ 3,991.46| § 3,991.46| $ 3,106.78| § 884.68
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico Asamblea Municipal $ 6,300.00| $ 6,300.00( $ 2,800.00| $ 3,500.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navideno Asamblea Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 3,000.00 -
Seguro Social
Fondo General 01 01 01 91.31 |Federal Asamblea Municipal $ 22950 $ 229.50( $ 229.50 -
Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas Asamblea Municipal 3 25,000.00| $ 30,000.00| $ 18,875.00| $ 6,125.00
Gastos de
Fondo General 01 01 04 94.05 |Representacion Asamblea Municipal 3 250.00| $ 250.00] $ 200.00( $ 50.00
Fondo General 01 01 04 93.27 |[Compra de Equipos |Asamblea Municipal $ 3,000.00| $ -1 8 -1 $ 3,000.00
Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas |Asamblea Municipal $ 1,000.00| $ 250.00| $ 99.88| $ 900.12
Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje Asamblea Municipal $ 1,000.00| $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ (500.00)
Cuotas y
Fondo General 01 01 04 94.44 |Suscripciones Asamblea Municipal $ 2,000.00| $ 1,500.00| $ 1,950.00| $ 50.00
Publicaciones y
Fondo General 01 01 04 94.67 |Anuncios Asamblea Municipal 3 1,500.00( $ 500.00| $ 624.06| $ 875.94
Empleados
Fondo General 01 02 01 91.01 [Regulares Oficina del Alcalde $ 241,032.00( § 284,772.00| § 217,405.22| § 23,626.78
Fondo General 01 02 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Oficina del Alcalde $ 31,997.00| $ 26,412.60| $ 20,164.54| $ 11,832.46
Seguro Social
Fondo General 01 02 01 91.31 |[Federal Oficina del Alcalde 3 18,438.95| $ 21,785.06| $ 16,631.56| $ 1,807.39
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico Oficina del Alcalde $ 18,900.00| $ 27,300.00| $ 13,300.00| $ 5,600.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navideno Oficina del Alcalde $ 8,000.00| $ 12,000.00| $ 10,207.69| $ (2,207.69)
Seguro Social
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Oficina del Alcalde $ 612.00] $ 918.00| $ 780.89( § (168.89)
Fondo General 01 02 04 94.25 |[Servicios Legales _ |Oficina del Alcalde $ 162,000.00| $ 162,000.00| $ 135,000.00| § 27,000.00
Donaciones
Fondo General 01 02 04 94.47 |Organizaciones Oficina del Alcalde 3 41,000.00| $ 10,000.00 | $ 45,000.00| $ (4,000.00)
Donaciones
Fondo General 01 02 04 94.47 |Beneficas Oficina del Alcalde $ 70,000.00( § 10,000.00( $ 40,000.00| $ 30,000.00
3 Gastos de
Fondo General 01 02 04 94.05 |[Representacién Oficina del Alcalde $ -19% 7,000.00| $ - -
Fondo General 01 02 04 94.15 |Relaciones Publicas |Oficina del Alcalde $ 2,500.00( $ 5,000.00( $ 75.00] $ 2,425.00




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO _
DESCRIPCION | ronpo | pPTO. | PROG. | SUB. CTA. DE LA  DEL BROWOCN, . ACTUAL AL h-air
g fi s CUENTA DEPARTAMENTO - 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Servicios de
Ingenieria y
Fondo General 01 02 04 94.31 |Arquitectura Oficina del Alcalde $ 114,000.00| $ 102,000.00| § 105,000.00| § 9,000.00
Fondo General 01 02 04 94.35 [Tasaciones Oficina del Alcalde $ 12,000.00| $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 8,000.00
Cuotas y
Fondo General 01 02 04 94.44 |Suscripciones Oficina del Alcalde $ 6,500.00( $ 6,500.00| $ 6,416.04| $ 83.96
Fondo General 01 02 04 94.49 |Becas Oficina del Alcalde 3 15,000.00| $ 20,000.00| $ 414997| $ 10,850.03
Otros Festivales o
. Fondo General 01 02 04 94.84 |Actividades Oficina del Alcalde $ 30,000.00| § 20,000.00| $ 414997| § 25,850.03
) Fondo General 01 02 04 94.80 |Fiestas Patronales |Oficina del Alcalde $ 90,000.00| $ 20,000.00| $ 36,000.00( $ 54,000.00
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 _[Regulares Finanzas $ 451,224.00| § 386,916.00| $ 266,388.02| § 184,835.98
Fondo General 01 03 01 91.11 |Sistema de Retiro  |Finanzas $ 59,899.99| $ 35,886.46 | $ 2434332 $ 35,556.67
Aportacion Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 01 91.13 |Pensionados Finanzas 3 228,388.94| § 213,032.62| $ 03,035.28| § 135,353.66
Aportacion Adicional
Fondo General 01 03 01 91.13 |Uniforme Finanzas $ 178,433.06| $ -1 $ -1 8§ 178,433.06
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal Finanzas $ 3451864 $ 29,599.07| $ 20,078.29| $ 14,440.35
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico Finanzas $ 50,400.00| $ 42,000.00| $ 26,625.00| $ 23,775.00
Fondo General 01 03 01 91.71 [Bono Navidefio Finanzas $ 24,000.00| $ 21,000.00| $ 2228049 $ 1,719.51
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal Finanzas $ 1,836.00| $ 1,606.50| $ 1,704.45| $ 131.55
\ Gastos de Auditoria
) Sencilla (Single
Fondo General 01 03 04 94.10 |Audit) Finanzas $ 22,000.00| $ 26,000.00| $ 22,000.00 -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados Finanzas $ 42,250.00| $ 45,000.00| $ 47,650.00| $ (5,400.00)
Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud Finanzas $ 44578540 $ 445,785.40 | $ 219,257.55| $ 226,527.85
Seguro por
Fondo General 01 03 04 91.45 |Desempleo Finanzas 8 320,000.00| $ 356,000.00| $ 295,325.10| $ 24,674.90
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 04 91.51 |Estado Finanzas $ 174,108.34 | $ 222,710.88| $ 116,258.64 | $ 57,849.70
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica Finanzas $ 999,799.11| $ 689,249.66 | $ 586,208.74| $ 413,590.37
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados Finanzas $ 60,000.00| $ 20,000.00| $ 50,760.17| $ 9,239.83




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

: DESCRIPCION DESCRIPCION - GASTO .
nggc':l):cogu FONDO | DPTO. | PROG. | e | ACTIV. | CTA DE LA  DEL M9 HIsCN, ACTUAL AL VW
' : CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Fondo General 01 03 04 92.01 [Materiales de Oficina|Finanzas $ 30,000.00| $ 10,000.00| $ 31,02361| § (1,023.61)
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones Finanzas $ 62,400.00| $ 65,000.00| $ 48,462.51| § 13,937.49

Fondo General 01 03 04 93.01 |Equipo de Oficina Finanzas $ 20,000.00| $ 500.00| $ 17,551.76| $ 2,448.24

Fondo General 01 03 04 93.27 |Compra de Equipos |Finanzas $ 10,000.00 $ 10,000.00| $ 12,877.00| $ (2,877.00)

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje Finanzas $ 25,000.00| $ 10,000.00| $ 20,862.25| $ 4137.75
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos Finanzas $ 49,200.00| $ 50,000.00| $ 51,031.52| $ (1,831.52)

Fondo General 01 03 04 92.05 |Herramientas Finanzas 3 5,000.00| $ 2,000.00| $ 4,29545| $ 704.55
Combustible y

Fondo General 01 03 04 92.25 |Lubricantes Finanzas $ 240,000.00( $ 200,000.00| $ 200,000.00| $ 40,000.00
Compra de

Fondo General 01 03 04 92.23 |Uniformes Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 1,000.00 -

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros Finanzas 3 232,068.25| $ 232,068.25| $ 246,133.16| $ (14,064.91)

Fondo General 01 03 04 94.58 |Déficit Finanzas 3 173,220.15| $ 173,220.15| § 144,350.13| $ 28,870.02

Fondo General 01 03 04 94.59 |Reserva de Déficit |Finanzas $ 727,683.00| $ 727,683.00| $ 606,402.50| $ 121,280.50

Fondo General 01 03 04 94.65 |[Miscelaneos Finanzas $ 60,000.00| $ 10,000.00| $ 52,002.11| § 7,997.89
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 03 04 92.42 |Operacion Finanzas $ 20,000.00| § 6,000.00| $ 14,780.14| $ 5,219.86
Materiales de

Fondo General 01 03 04 92.15 |Mantenimiento Finanzas $ 10,000.00| § 10,000.00 | $ 7,920.28| $ 2,079.72
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 |Anos Anteriores Finanzas $ 35,000.00| $ - $ -1 9 35,000.00
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones Finanzas 3 75,143.67| $ 116,353.44 | $ 84,716.43| § (9,572.76)

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM |Finanzas $ 43,41761| $ 43,781.00| $ 32,836.05| $ 10,581.56
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM Finanzas $ 191,495.18| $ 191,495.18| $ 143,621.37| $ 47,873.81
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 99.01 [Salen Finanzas $ 325,313.00| § 320,729.00| $ 244,226.25| $ 81,086.75
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 [Vendidas Finanzas $ 529791| $ 5297.91| % 397341 § 1,324.50

. Empleados
Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares Obras Publicas $ 398,472.00| $ 442644.00| $ 343,061.53| § 5541047
Fondo General 01 04 01 91.11 |[Sistema de Retiro  |Obras Publicas $ 52,897.16| $ 41,0565.23| § 31,819.44| § 21,077.72




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO
D?:F"'ozcl;g" FONDO | DPTO. | PROG. | o> | ACTIV. | CTA DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL "W
g CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014 :
Seguro Social
Fondo General 01 04 01 91.31 |Federal Obras Publicas $ 30,483.11( § 33,862.27| 5 26,24527| $ 4,237.84
Fondo General 01 04 01 91.41 [Plan Médico Obras Publicas $ 50,400.00| $ 58,800.00( $ 38,598.00( $ 11,802.00
Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil Obras Publicas $ 2,000.00| $ 2,000.00] $ 1,64340| § 356.60
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navideno Obras Publicas $ 24,000.00| $ 28,000.00( $ 28,960.57 | $ (4,960.57)
Seguro Social
Fondo General 01 04 01 91.31 |Federal Obras Publicas $ 1,836.00| $ 2,142.00| $ 2,21549| § (379.49)
Materiales de
{ Fondo General 01 04 04 92.38 |[Construcciéon Obras Publicas 3 5,000.00] $ 3,00000] $ 94490| $ 4,055.10
/ Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 04 04 92.42 |Operacion Obras Publicas $ 5,000.00| § 3,000.00] $ 4,300.27| $ 699.73
Fondo General 01 04 04 93.05 |Equipo de Mecanica |Obras Publicas $ 2,500.00| $ 2,500.00| $ -1 $ 2,500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51 [Vehiculos Obras Publicas 3 - 19 1,000.00| $ = =
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos Obras Publicas $ 40,000.00| $ 30,000.00( $ 37,040.89| $ 2,959.11
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras Obras Publicas $ 30,000.00| § 10,000.00| $ 66,182.48| $ (36,182.48)
Vehiculos
Fondo General 01 04 04 93.11 [Municipales Obras Publicas $ 5,000.00( $ 15,000.00| § -1 % 5,000.00
Disposicion de
. Fondo General 01 04 04 94.73 |Desperdicios Obras Publicas $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ -1 8 10,000.00
/ Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.64 |Edificios Obras Plblicas $ 55,000.00| $ 50,000.00( $ 51,236.71| § 3,763.29
Canon Excavaciones
Fondo General 01 04 04 94.36 |y Demoliciones QObras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Empleados
Fondo General 01 06 01 91.01 |Regulares Defensa Civil $ 283,248.00| § 327,588.00| $ 252,468.81| $ 30,779.19
Empleados
Fondo General 01 06 01 91.05 |Transitorios Defensa Civil $ -1 % 15,048.00| $ 7.22401| $ (7.224.01)
Fondo General 01 06 01 91.11 |Sistema de Retiro Defensa Civil $ 37,601.17| $ 30,383.79| $ 23,41898| § 14,182.19
. Seguro Social
Fondo General 01 06 01 91.31 |Federal Defensa Civil $ 2166847 $ 26,21165| $ 19,663.29| $ 2,005.18
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Defensa Civil $ 33,600.00| $ 42,000.00| $ 26,950.00| § 6,650.00
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Defensa Civil $ 16,000.00| $ 20,000.00| $ 19,000.00| $ (3,000.00)




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO
DESCRIPCION | Fonpo | DPTO. | PROG. | SUB. | acTiv. | CTA. DE LA DEL e i ACTUAL AL b7
i _ CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Seguro Social
Fondo General 01 06 01 91.31 |Federal Defensa Civil $ 1,22400| $ 1,530.00( $ 1,453.50| $ (229.50)
Fondo General 01 06 04 93.15 |[Equipo Médico Defensa Civil $ 4,000.00( $ 4,000.00( $ 832.50| § 3,167.50
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 _[Regulares Guardia Municipal 3 419,424.00( % 436,032.00( $ 338,382.09| $ 81,041.91
Fondo General 01 07 01 91,11 |Sistema de Retiro  |Guardia Municipal $ 55,678.54| $ 40,441.97| § 30.664.37| $ 25,014.17
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal Guardia Municipal $ 32,085.94| $ 33,356.45| § 25,887.80| $ 6,198.14
. Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico Guardia Municipal $ 48,300.00| $ 56,700.00| $§ 36,925.00( $ 11,375.00
!/ Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navideno Guardia Municipal $ 23,000.00( $ 27,000.00| $ 24,000.00( $ (1,000.00)
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal Guardia Municipal $ 1,759.50| § 2,06550)| $ 1,836.00| $ (76.50)
Empleados
Fondo General 01 08 01 91.01 |Regulares Personal $ 264,312.00| $ 297,132.00| § 247,610.00| $ 16,702.00
Empleados
Fondo General 01 08 01 91.05 [Transitorios Personal $ -1 $ -1 9 - =
Empleados
Fondo General 01 08 01 91.06 |Irregulares Personal $ 1,447,692.00| $ 885,414.00| $ 1,009,751.07| § 437,940.93
Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Verano |Personal $ 40,000.00| $ -1 % -1$ 40,000.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 08 01 91.08 |[Enfermedad Personal $ 50,000.00| $ 73,000.00( $ 57,371.07| $ (7,371.07)
Beneficios
v_Fondo General 01 08 01 91.73 [Marginales Personal $ -13 10,000.00| $ ) =
/ Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular Personal $ 30,000.00| $ 59,208.00| $ 36,337.44| § (6,337.44)
Fondo General 01 08 01 91.11 |[Sistema de Retiro  |Personal $ 35,087.42| $ 27,558.99| $ 24,547.07| $ 10,540.35
Seguro Social
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Personal $ 20,219.87 $ 22,730.60] $ 2527408 $ (5,054.21)
Seguro Social
Fondo General 01 08 01 91.31 [Federal Irregulares _[Personal $ 110,148.44 | $ 67,73417| $ 75,960.01| $ 34,188.43
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Personal $ 69,300.00( § 35,700.00( $ 40,250.00( $ 29,050.00
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navideno Personal $ 133,000.00| $ 92,000.00( $ 73,196.56 | $ 59,803.44
: Seguro Social
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Personal $ 19,959.50| $ 7,038.00| $ 7,608.92| § 12,350.58
Beneficios
01 08 01 91.73 |Marginales Personal $ 3,060.00| $ -1 8 -18$ 3,060.00

Fondo General




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

: DESCRIPCION DESCRIPCION : GASTO
DESCRIPCION | Fonpo | pPTO. | PROG. | SUB. | AcTIv. | CTA DE LA DEL ARG HBOAL ACTUAL AL i
' 3 CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje |[Personal $ 10,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos Personal $ 10,000.00| $ 2,000.00| $ 5,050.00| $ 4,950.00
Empleados
Fondo General 01 09 01 91.01 [Regulares Recreacion y Deportes| $ 185,640.00| $ 210,684.00| $ 139,097.86| $ 46,542.14
Fondo General 01 09 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Recreacion y Deportes| $ 24,643.71| $ 19,540.94 | $ 12,901.24| § 11,742.47
Seguro Social
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Recreacion y Deportes| $ 14,201.46| $ 16,117.33| $ 10,641.18| $ 3,560.28
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico Recreacion y Deportes| $ 23,100.00| $ 27,300.00| § 17,5600.00| $ 5,600.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio Recreacion y Deportes| $ 11,000.00| $ 13,000.00| § 11,000.00 -
Seguro Social
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Recreacion y Deportes| $ 841.50| $ 994.50| $ 841.50 -
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 04 94.84 |Actividades Recreacion y Deportes| $ 20,000.00| $ 15,000.00 | § 23,376.07| $ (3,376.07)
Empleados Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.01 [Regulares Saneamiento $ 397,152.00( $ 425,760.00| § 325,655.00| § 71,497.00
Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.11 |[Sistema de Retiro  |Saneamiento $ 52,721.93( $ 390,489.24| $ 30,205.34| § 22,516.59
Seguro Social Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.31 [Federal Saneamiento $ 30,382.13[ § 3257064 $ 24,912.36( § 5,469.77
Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.41 |Plan Médico Saneamiento $ 52,500.00( $ 58,800.00 [ $ 34,410.00| $ 18,090.00
Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navideio Saneamiento $ 25,000.00| $ 28,000.00( $ 27,960.57 | $ (2,960.57)
Seguro Social Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.31 |Federal Saneamiento $ 1,912.50| $ 2,142.00| $ 213857| § (226.07)
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 01 91.01 [Regulares Envejecientes $ 158,880.00| $ 203,196.00| $ 140,442.50| § 18,437.50
Centro de
Fondo General 01 11 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Envejecientes $ 21,091.32( § 18,846.43| § 13,021.05| §$ 8,070.27
Seguro Social Centro de
Fondo General 01 11 01 91.31 |Federal Envejecientes 3 12,154.32| $ 15,444.49| § 10,762.70| $ 1,391.62
Centro de
Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico Envejecientes $ 21,000.00| $ 25,200.00| $ 15,925.00| $ 5,075.00
i Centro de
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Naviderno Envejecientes $ 10,000.00( $ 12,000.00| § 11,000.00| $ (1,000.00)




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION DESCRIPCION - GASTO
DESCRIPCION | Fonpo | DPTO. | PROG. | SUB. | AcTV. | CTA DE LA " DEL s ACTUAL AL g
2 CUENTA | DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014 :
Seguro Social Centro de
Fondo General 01 11 01 91.31 |Federal Envejecientes $ 765.00| $ 918.00] $ 841.50| $ (76.50)
Otros Festivales o |Centro de
Fondo General 01 11 04 94.84 |Actividades Envejecientes $ -1 8 500.00( $ - -
Centro de
Fondo General 01 11 04 92.21 |Alimentos Envejecientes $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 10,000.00 -
Drogas, Medicinas y |Centro de
\ Fondo General 01 i 04 92.11 |Otros Suministros Envejecientes 3 -1 8 1,000.00( $ - -
/ Empleados Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.01 |Regulares Federales $ 175,788.00| § 20588400 § 162,422.17| § 13,365.83
Empleados Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.05 [Transitorios Federales $ -1 8 15,600.00| $ 7.800.00| $ (7,800.00)
Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.11 |Sistema de Retiro  |Federales $ 23,335.86| § 19,095.74| § 14,330.68| $ 9,005.18
Seguro Social Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.31 |Federal Federales $ 13,442.78| $ 16,943.53| § 14,330.68| $ (887.90)
Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.41 |Plan Médico Federales $ 18,900.00| $ 25,200.00( $ 15,400.00| $ 3,500.00
Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.71 |Bono Navidefo Federales $ 9,000.00( § 12,000.00| § 11,000.00( $ (2,000.00)
Seguro Social Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.31 |Federal Federales $ 688.50| $ 918.00| $ 84150 $ (153.00)
Empleados
v Fondo General 01 14 01 91.01 |Regulares Cultura y Turismo $ 228696.00 § 207,048.00| $ 174,067.74| $ 54,628.26
! Fondo General 01 14 01 91.11 |Sistema de Retiro  |Cultura y Turismo $ 30,359.39( § 19,203.70| $ 16,144.27| $ 14,215.12
Seguro Social
Fondo General 01 14 01 91.31 |Federal Cultura y Turismo $ 17,495.24| § 15,839.17| $ 13,315.70| $ 4,179.54
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico Cultura y Turismo $ 2940000 § 27,300.00| $ 13,000.00| $ 16,400.00
Fondo General 01 14 01 91.71 [Bono Navidefio Cultura y Turismo $ 14,000.00| $ 13,000.00| $ 13,000.00| $ 1,000.00
Seguro Social
Fondo General 01 14 01 91.31 |Federal Cultura y Turismo $ 1,071.00| $ 99450| $ 994.50| $ 76.50
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 04 94.84 |Actividades Cultura y Turismo 3 2,500.00| $ 2,500.00| $ -1 % 2,500.00
Empleados Centro de Cuidado
Fondo General 01 15 01 91.01_[Regulares Diurno $ 109,212.00| $ 125,748.00| § 89,900.08| $ 19,311.92
" Centro de Cuidado
Fondo General 01 15 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Diurno $ 14,497.89| $ 11,663.13| $ 8,338.24| $ 6,159.65




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION DESCRIPCION _ GASTO
DESCRIPCION | Fonpo | oo, | PROG. oo | ACTIV. | CTA DE LA DEL AR EIRAL ACTUAL AL e
- CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Seguro Social Centro de Cuidado
Fondo General 01 16 01 91.31 |Federal Diurno $ 8,354.72| % 9,619.72| $ 6,658.64| $ 1,796.08
Centro de Cuidado
Fondo General 01 15 01 91.41 |Plan Médico Diurno $ 12,600.00| $ 14,700.00 [ $ 6,650.00| $ 5,950.00
Centro de Cuidado
Fondo General 01 15 01 91.71 |Bono Navidefio Diurno $ 6,000.00( $ 7.000.00( $ 6,000.00 -
Seguro Social Centro de Cuidado
Fondo General 01 15 01 91.31 |Federal Diurno $ 459.00( $ 535.50| $ 459.00 -
Otros Festivales o |Centro de Cuidado
Fondo General 01 15 04 94.84 |Actividades Diurno $ 2,500.00| $ 1,000.00| $ 987.78| $ 1,5612.22
Centro de Cuidado
Fondo General 01 15 04 92.21 |Alimentos Diurno $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 8,182.21| $ (5,182.21)
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.01 |Regulares Ciudadano $ 13,896.00| $ 61,992.00| $ 18,253.84| § (4,357.84)
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.05 |Transitorios Ciudadano $ -1 8 16,896.00| $ 8,148.05| § (8,148.05)
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.11 |Sistema de Retiro Ciudadano $ 1,84469| $ 5749.76 | $ 1,693.06| $ 151.63
Seguro Social Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 |Federal Ciudadano $ 1,063.04 | $ 6,034.93| $ 2,042.75| $ (979.71)
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico Ciudadano $ 2,100.00| $ 8,400.00( $ 2,800.00( § (700.00)
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano $ 1,000.00| $ 4,000.00( $ 2,769.62| $ (1,769.62)
Seguro Social Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 |Federal Ciudadano $ 76.50| $ 306.00( $ 211.88| § (135.38)
Empleados
Fondo General 01 19 01 91.01 |Regulares Secretaria Municipal | § 123,576.00| $ 121,296.00| § 113,592.04| § 9,983.96
Fondo General 01 19 01 91.11 |Sistema de Retiro  |Secretaria Municipal | $ 16,404.71| $ 11,250.20| $ 10,535.56| $ 5,869.15
Seguro Social
Fondo General 01 19 01 91.31 [Federal Secretaria Municipal | $ 9,453.56| $ 9,279.14| $ 8,689.34| § 764.22
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico Secretaria Municipal | $ 12,600.00| $ 12,600.00| $ 10,500.00( $ 2,100.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navideno Secretaria Municipal $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 7,951.92| $ (1,951.92)
Seguro Social
Fondo General 01 19 01 91.31 [Federal Secretaria Municipal $ 459.00| § 45900 $ 608.32| $ (149.32)
Fondo General 01 19 04 94.69 |Franqueo Secretaria Municipal | $ 8,000.00| $ 5,000.00| $ 8,254.75| $ (254.75)
_ Publicaciones y
Fondo General 01 19 04 94.67 |Anuncios Secretaria Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 479294| § 207.06




Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION DESCRIPCION : GASTO
DESCRIPCION | ronpo | ppTo. | PROG. | SUB: | acTiv. | cTa DE LA DEL ARoFEEA. | ACTUAL AL vl
- CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 _|Regulares Auditoria Interna $ 51,948.00| $ 51,828.00| $ 41,860.98( $ 10,087.02
Fondo General 01 21 01 91.11 [Sistema de Retiro  [Auditoria Interna $ 6,896.10| $ 4,807.05| $ 4,077.68| § 2,818.42
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 |Federal Auditoria Interna $ 397402| § 3,964.84| § 3,354.78| $ 619.24
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico Auditoria Interna $ 4,200.00( $ 4,200.00| $ 3,150.00| $ 1,050.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navideno Auditoria Interna $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 295191 § (951.91)
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 |Federal Auditoria Interna $ 153.00| $ 153.00| $ 22582| § (72.82)
Centro de
Empleados Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.01 _[Regulares Datos $ 68,84400| § 69,79200| § 5905494 § 9,789.06
Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.11 [Sistema de Retiro  [Datos 3 9,139.04| $ 6,473.21| $ 547712 $ 3,661.92
Centro de
Seguro Social Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.31 |Federal Datos $ 5,266.57 | $ 5,339.09| § 547712 § (210.55)
Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.41 |Plan Médico Datos $ 6,300.00| 6,300.00| $ 3,850.00( $ 2,450.00
Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.71 [Bono Navidefio Datos $ 3,000.00| $ 3,000.00] $ 3,000.00 -
Centro de
Seguro Social Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.31 [Federal Datos $ 229.50| $ 22950 $ 229.50 -
Servicios Centro de
Profesionales - No |Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 94.11 |Clasificados Datos $ 15,375.00| $ 10,000.00| § -1 $ 15,375.00
Centro de
Programas de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 93.02 |Computadoras Datos $ 7,500.00| $§ 4,000.00| $ 499590| $ 2,504.10
Centro de
Mantenimiento de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 94.61 |Equipo Datos $ 18,600.00| $ 2,000.00| $ 1,200.00| § 17,400.00
, Empleados Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.01_|Regulares Desarrollo $ 126,492.00| $ 148,284.00| $ 122,389.88| $ 4,102.12
' Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.11 |[Sistema de Retiro  |Desarrollo $ 16,791.81| § 13,753.34| § 11,629.83( $ 5,161.98




Municipio de Vieques
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- DESCRIPCION DESCRIPCION : GASTO :
DESCRIPCION | Fonbo | pTo. | PROG. | SUB: | acTiv. | cTA DE LA DEL ADFREAL ACTUAL AL e
) CUENTA | DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Seguro Social Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.31 |Federal Desarrollo $ 9,676.64| $ 11,343.73| $ 9,602.64| $ 84.00
Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo ) 12,600.00| § 14,700.00| $ 10,850.00( $ 1,750.00
Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.71 |[Bono Navidefio Desarrollo $ 6,000.00| $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ (1,000.00)
Seguro Social Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.31 |Federal Desarrollo $ 459.00| § 53550 $ 535.50| $ (76.50)
Empleados
Fondo General 01 43 01 91.01_[Regulares Reciclaje $ 130,872.00( $ 131,280.00| $ 83,160.22( $ 47,711.78
Fondo General 01 43 01 91.11 |Sistema de Retiro  |[Reciclaje $ 17,373.26| § 12,176.22| § 7,71260| $ 9,660.66
Seguro Social
Fondo General 01 43 01 91.31 |Federal Reciclaje $ 10,011.71] § 10,042.92| $ 6,072.70| $ 3,939.01
Fondo General 01 43 01 91.41 |Plan Médico Reciclaje $ 14,700.00| $ 14,700.00| $ 10,500.00| $ 4,200.00
Fondo General 01 43 01 91.71 |Bono Navidefio Reciclaje $ 7,000.00] $ 7,000.00| $ 7,000.00] $ -
Seguro Social
Fondo General 01 43 01 91.31 |Federal Reciclaje $ 53550 § 535.50 | $ 53550 § -
Empleados
Fondo General 01 44 01 91.01_[Regulares Centro de Bellas Artes | $ 51,216.00| $ 45,756.00( $ 45,215.20( $ 6,000.80
Fondo General 01 44 01 91.11 [Sistema de Retiro  [Centro de Bellas Artes | $ 6,798.92| § 424387 $ 4193.76| $ 2,605.16
Seguro Social
Fondo General 01 44 01 91.31 |Federal Centro de Bellas Artes | $ 3,918.02| § 3,500.33| § 3,459.18| $ 458.84
; Fondo General 01 44 01 91.41 |Plan Médico Centro de Bellas Artes | $ 6,300.00| $ 6,300.00| $ 525000 § 1,050.00
Fondo General 01 44 01 91.71 |Bono Navideno Centro de Bellas Artes | $ 3,000.00] $ 3,000.00| $ 3,000.00] $ -
Seguro Social
Fondo General 01 44 01 91.31 |Federal Centro de Bellas Artes | $ 229.50| $ 22950 § 22950 $ -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 44 01 94.11 |Clasificados Centro de Bellas Artes | § 24,000.00| $ 30,000.00| § 24,00000( $ -
Empleados Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.01 _|Regulares Juventud $ 13,548.00| $ 47,844.00| § 11,463.76 | $ 2,084.24
Empleados Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.05 |Transitorios Juventud $ -19% 18,000.00| $ 9,000.03| $ (9,000.03)
) Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.11 |Sistema de Retiro  [Juventud $ 1,798.50 | § 4,437.53| % 1,063.26| $ 735.24

10



Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

| DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO
DESCRIPCION | Fonbo | pPTO. | PROG. | SUB. | AcTiv. | cTA DE LA  DEL ARD FISCAL ACTUAL AL VW
r _ CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Seguro Social Asuntos de la

Fondo General 01 48 01 91.31 |Federal Juventud 1,036.42 3,660.07 1,665.52| (529.10)
Asuntos de la

Fondo General 01 48 01 91.41 |Plan Médico Juventud 2,100.00 8,400.00 1,750.00( $ 350.00
Asuntos de la

Fondo General 01 48 01 91.71 |Bono Navidefio Juventud 1,000.00 4,000.00 2,000.00| $ (1,000.00)
Seguro Social Asuntos de la

Fondo General 01 48 01 91.31 |Federal Juventud 76.50 306.00 153.00| § (76.50)

$ =

13,006,911.40 11,879,689.88 971435921 $ 3,292,552.19
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Municipio de Vieques
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION DESCRIPCION
D?Ecl:ﬂ’;%'g" FONDO | DPTO. | PROG. Pi‘fé ACTIV. | CTA DE LA DEL ANO FISCAL
_ ¥ CUENTA | DEPARTAMENTO 2014-2015
Eonds Redancisn Contribucion sobre
deol Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Propiedad Finanzas
. Exonerada $ 527,682.38
Contribucion
: Propiedad No
dFeO;;dg;Zc;ngfg) 10 03 04 00 00 87.22 Exonerada (Otras Finanzas
Fuentes
Financieras) $ -
TOTAL $ 527,682.38
; Amortizacion de
dF°|"d3 R‘:"jde'gfg 10 03 04 00 00 | 9457 Principal de Finanzas
e la Deuda (CAE) Préstamos $ 185,000.00
Fondo Redencion ;
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses Finanzas y e
Fondo Redencion .
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva Finanzas i -
TOTAL $ 527,682.38




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: Vieques
Ano Fiscal: 2014-2015
Ntm. 13.275% 7.65%
Cat. "é”u':;,:: Dde Departamento Titulo del Puesto Ei:’;:a :25 :::lﬂ':l ?‘nﬂgf Sistema de Seguro Plan Médico ::‘;:;:: TOTAL
pto. Retiro Social
C 91.01 01 Asamblea Municipal Secretaria Legislatura Municipal 1 $ 1.736.00 % 2083200 % 276545 § 167015 $ 210000 § 1.000.00 § 28,367.60
(@ 91.01 01 Asamblea Municipal Administrador Sistema de Oficina 1 $ 143200 $ 17,184.00 $ 228118 $ 1,391.08 § 2,100.00 § 1,000.00 § 23,956.25
C 91.01 01 Asamblea Municipal Sargento de Armas 1 $ 1,180.00 $ 14,160.00 $ 1,879.74 § 1,159.74 § 2,100.00 $ 1,000.00 § 20,299.48
C 91.01 02 Oficina del Alcalde Alcalde 1 $ 538500 $% 64,62000 $ 8,578.31 § 494343 § 2,10000 § = $ 80,241.74
24 91.01 02 Oficina del Alcalde Ayudante Ejecutivo 1 $ 360000 &% 43,20000 $ 573480 § 3,381.30 §$ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 55416.10
Administrador Confidencial de
C 91.01 02 Oficina del Alcalde Sisterma de Oficina 1 $ 180000 $ 2160000 $ 286740 % 172890 § 2,100,00 $ 1,000.00 § 29,296.30
R 91.01 02 Oficina del Alcalde Ayudante Especial 1 $ 230000 $ 27,600.00 $ 3,663.90 % 2,187.90 % 2,100.00 § 1,000.00 $ 36,551.80
) 91.01 02 Oficina del Alcalde Auxiliar de Sistema de Oficina | 1 $ 1,343.00 $ 16,116.00 $ 213940 § 1,309.37 % 2,100.00 $ 1,000.00 § 22.664.77
91.01 02 Oficina del Alcalde Ayudante Especial 1 $ 1,863.00 $ 22,356.00 $ 2967.76 % 1,786.73 % 2,100.00 % 1,000.00 $ 30,210.49
R 91.01 02 Oficina del Alcalde Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 143100 § 17,172.00 $ 227958 § 1,390.16 $ 2,100.00 § 1,000.00 $ 23,941.74
R 91.01 02 Oficina del Alcalde Trabajador 1 $ 1,110.00 $ 13,320.00 §$ 1,768.23 § 109548 $ 2,100.00 $ 1,000.00 § 19,283.71
R 91.01 02 Oficina del Alcalde Conductor de Vehiculo Pesado 1 $ 125400 $ 15,048.00 % 1,99762 $ 122767 $ 2,100.00 §$ 1,000.00 § 21,373.29
C 91.01 03 Finanzas Director de Finanzas 1 $ 360000 % 43,200.00 % 573480 % 3,381.30 § 2,100.00 § 1,000.00 % 55,416.10
R 91.01 03 Finanzas Coordinadora Enlace CRIM 1 $ 1,650.00 % 18,600.00 % 246915 § 1,499.40 § 2,100.00 % 1,000.00 § 25,668.55
R 91.01 03 Finanzas Oficial de Pre-Intervencion 1 $ 1,554.00 $ 18,648.00 $ 247552 § 1,503.07 § 2,100.00 $ 1,000.00 % 25,726.59
R 91.01 03 Finanzas Oficial Administrativo 1 $ 1,006.00 % 12,072.00 % 160256 % 1,000.01 § 2,100.00 $ 1,000.00 % 17,774.57
R 91.01 03 Finanzas Recaudador Oficial 1 $ 1,635.00 % 18,420.00 % 244526 % 148563 §$ 2,100.00 % 1,000.00 § 25,450.89
R 91.01 03 Finanzas Encargado Propiedad Municipal 1 $ 1,450.00 % 17,400.00 $ 230985 § 140760 % 210000 § 1,000.00 § 24,217.45
R 91.01 03 Finanzas Coordinadora de Compras 1 $ 1,500.00 % 18,000.00 $ 238950 $ 1,453.50 % 210000 § 1,000.00 § 24.943.00
R 91.01 03 Finanzas Oficial de Contabilidad 2 $ 1,528.00 % 36,672.00 $ 486821 % 295841 § 420000 $ 200000 % 50,698.62
Coordinadora de Interina de

R 91.01 03 Finanzas Recaudos 1 $ 1,619.00 % 19,428.00 $ 2579.07 % 156274 $ 210000 $ 1,000.00 § 26,669.81
R 91.01 03 Finanzas Tecnico de Valoracion 1 $ 1,535.00 % 18,420.00 $ 244526 % 1,48563 § 210000 $ 1,000.00 § 25,450.89
R 91.01 03 Finanzas Oficial Administrativo 1 $ 1,408.00 % 16,896.00 $ 224294 % 1,369.04 210000 % 1,000.00 $ 23,607.99
2 91.01 03 Finanzas Supervisora de Contabilidad 1 $ 1687.00 $ 2024400 % 268739 % 162617 % 2,10000 § 1,000.00 $ 27,656.56
) 91.01 03 Finanzas Pagador Oficial 1 $ 164200 $ 18,504.00 $ 2,456.41 § 149206 $ 210000 § 1,000.00 $ 25,552.46
R 91.01 03 Finanzas Pagador Auxiliar 1 $ 1,279.00 $ 15,34800 % 203745 § 125062 $ 2,100.00 % 1,000.00 $ 21,736.07
R 91.01 03 Finanzas Oficial Comprador 1 $ 1,345.00 § 16,140.00 % 214259 $ 1,311.21 § 2,100.00 § 1,000.00 $ 22,693.80
R 91.01 03 Finanzas Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 132800 $ 15,948.00 §$ 211710 § 1,.296.52 % 2,100,00 § 1,000.00 $ 22.461.62
R 91.01 03 Finanzas Tecnico de la Oficina de Base y Fe 2 $ 1,188.00 $ 28,512.00 $ 378497 % 233417 % 420000 § 2,000.00 $ 40,831.14
R 91.01 03 Finanzas Auxiliar de Sistema de Oficina || 1 $ 707.00 $ 8,484.00 % 1,126.25 $ 72553 $ 2,100.00 § 1,000.00 $ 13,435.78
R 91.01 03 Finanzas Oficial de Enlace Adminsitrativo 1 $ 1,500.00 $ 18,000.00 % 238950 % 145350 $ 210000 $ 1,000.00 $ 24,943.00
R 91.01 03 Finanzas Coordinadora de Planificacion 1 $ 201000 $ 24,120.00 $ 320193 § 192168 % 210000 $ 1,000.00 $ 32,343.61
R 91.01 03 Finanzas Conductor de Vehiculo Pesado 1 $ 1,254.00 % 15,048.00 $ 199762 § 122767 $ 210000 § 1,000.00 $ 21,373.29
R 91.01 03 Finanzas Oficial Ejecutivo de Finanzas 1 $ 276000 $ 3312000 % 4396.68 $ 261018 § 2,100.00 § 1,000.00 $ 43,226.86
CcC . 91.01 04 Obras Publicas Directro de Obras Publicas 1 $ 300000 $ 36,000.00 $ 4779.00 $ 283050 $ 210000 $ 1,000.00 $ 46,709.50
C 91.01 04 Obras Pudblicas Administrador de Taller Municipal 1 $ 250000 $ 30,000.00 $ 398250 % 237150 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 39,454.00
R 91.01 04 Obras Publicas Supervisor Auxiliar OPM 1 $ 1,650.00 § 19,800.00 % 262845 § 1,591.20 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 27,119.65
R 91.01 04 Obras Publicas Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 1,690.00 $ 20,280.00 $ 269217 § 162792 % 2,100.00 $ 1,000.00 $ 27,700.09



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: Vieques
Ano Fiscal: 2014-2015
NGm. 13.275% 7.65%
Cat, 'Luun;f: de Departamento Titulo del Puesto Eﬁ:rl':;::s ;:::u:! i"::;:r Sistema de Seguro Plan Médico ::2;:’:: TOTAL
Dpto. Retiro Social
R 91.01 04 Obras Publicas Oficinista Il 1 $ 1,15000 % 13,800.00 § 183195 § 113220 % 2,100.00 § 1,000.00 $ 19,864.15
R 91.01 04 Obras Piblicas Tecnico de Oficio de Construccion 1 $ 115800 § 13,806.00 $ 1,84469 % 113954 § 210000 § 1,000.00 $ 19,980.24
R 91.01 04 Obras Publicas Auxiliar de Sistemas de Oficina | 1 $ 115800 $ 13,8906.00 $ 184469 § 1,139.54 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,980.24
R 91.01 04 Obras Publicas Conductor de Vehiculo Pesado 5 $ 125400 $ 75,240.00 § 9,988.11 § 6,13836 $ 10,500.00 $ 5,000.00 $ 106,866.47
R 91.01 04 Obras Publicas Trabajador de Conservacion 3 $ 118400 § 4262400 $ 565834 § 3,490.24 $ 6,300.00 $ 3,000.00 $ 61,072.57
R 91.01 04 Obras Publicas Trabajador de Obras Publicas 3 $ 112900 $ 40,644.00 $ 539549 $ 3,338.77 % 6,300.00 $ 3,000.00 $ 58,678.26
R 91.01 04 Obras Publicas Operador de Equipo Pesado 2 $ 125400 $ 30,096.00 $ 399524 § 245534 § 4,200.00 $ 2,000.00 % 42,746.59
) 91.01 04 Obras Publicas Ayudante de Mecanico 1 $ 111000 $ 13,320.00 $ 1,768.23 §$ 1,095.48 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,283.71
i 91.01 04 Obras Publicas Ayudante Electricista 1 $ 1.411.00 $ 16,932.00 § 224772 % 1,371.80 § 2,100.00 % 1,000.00 $ 23,651.62
R 91.01 04 Obras Publicas Auxiliar de Salud y Seguridad Laboral 1 $§ 125400 $ 15,048.00 % 199762 % 122767 $ 2,100.00 $ 1,000.00 % 21,373.29
R 91.01 04 Obras Publicas Oficial Administrativo 1 $ 140800 9% 16,896.00 $ 224294 § 1,369.04 $ 2,100.00 $ 1,000.00 % 23,607.99
C 91.01 06 Defensa Civil Director OMME 1 $ 300000 % 36,000.00 $ 4,779.00 $ 2,83050 $§ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 46,709.50
R 91.01 06 Defensa Civil Oficial Administrativo 1 $ 1,408.00 $ 16,896.00 § 224294 % 1,369.04 $ 2,100.00 $ 1,000.00 % 23,607.99
R 91.01 06 Defensa Civil Coordinador de Busqueda y Rescate 1 $ 170200 $ 2042400 $ 271129 % 1,63894 § 2,100.00 § 1,000,000 $ 27,874.22
R 91.01 06 Defensa Civil Tecnico de Emergencias Medicas 2 $ 134300 § 32,232.00 $ 427880 % 261875 % 4,200.00 § 200000 $ 45,329.55
R 91.01 06 Defensa Civil Asistente Oficial Cuidado Diurno 1 $ 1,150.00 §$ 13,800.00 § 183195 § 1,13220 $ 2,100.00 § 1,000.00 $ 19,864.15
R 91.01 06 Defensa Civil Oficial Administrativo 1 $ 160000 $ 19,200.00 $ 254880 § 154530 $ 2,100.00 $ 1,00000 $ 26,394.10
R 91.01 06 Defensa Civil Oficial de Refugio 1 $ 140000 $ 16,800.00 § 223020 $ 1,361.70 § 2,100.00 % 1,000.00 $ 23,491.90
R 91.01 06 Defensa Civil Sub- Director OMME 1 $ 173200 $ 20,784.00 $ 2,759.08 $ 1,666.48 § 2,100.00 % 1,000.00 $ 28,309.55
R 91.01 06 Defensa Civil Guardia de Seguridad 1 $ 1.367.00 % 16,404.00 $ 217763 % 133141 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 23,013.04
R 91.01 06 Defensa Civil Trabajador de Limpieza 1 $§ 111000 $ 13,320.00 $ 1,76823 § 109548 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,283.71
R 91.01 06 Defensa Civil Tecnico de Rescate 1 $ 138200 % 16,584.00 $ 220153 $ 1,34518 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 23,230.70
R 91.01 06 Defensa Civil Radio Operador 1 $ 127200 % 15,264.00 % 202630 $ 124420 § 2,100.00 § 1,00000 $ 21,634.49
) 91.01 06 Defensa Civil Operador Radio Telefono 1 $ 125000 % 15,000.00 $ 199125 $ 1,224.00 $ 2,100.00 $ 1,00000 $ 21,3156.25
. 91.01 06 Defensa Civil Operador Radio Telefono 1 $ 124000 $ 14,880.00 $ 197532 % 1,21482 §$ 210000 3% 1,000.00 § 21,170.14
R 91.01 06 Defensa Civil Conductor de Ambulancia 1 $ 130500 % 15,660.00 $ 207887 $ 1,27449 % 2,100.00 $ 1,00000 $ 22,113.36
(5 91.01 07 Guardia Municipal Comisionado 1 $ 320400 % 38,448.00 $ 510397 $ 301777 % 210000 $ 1,00000 $ 49,669.74
R 91.01 07 Guardia Municipal Sargento 4 $ 1,769.00 $ 8491200 $ 11,272.07 % 6,801.77 % 8,400.00 § 4,00000 $ 115,385.84
R 91.01 07 Guardia Municipal Auxiliar de Sistemas de Oficina | 1 $ 1,130.00 $ 13,560.00 § 1,80009 % 1,113.84 % 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,573.93
R 91.01 07 Guardia Municipal Policia Municipal 8 $ 160000 $ 153,600.00 $ 20,39040 $ 12,362.40 $ 16,800.00 § 8,000.00 $ 211,152.80
R 91.01 07 Guardia Municipal Guardia de Seguridad 6 $ 112900 $ 81,288.00 % 10,790.98 § 6,677.53 % 12,600.00 $ 6,000.00 % 117,356.51
R~ 91.01 07 Guardia Municipal Trabajador de Limpieza 1 $ 111000 $ 13,320.00 % 176823 § 109548 § 2,100,00 $ 1,00000 $ 19,283.71
R 91.01 07 Guardia Municipal Oficial Administrativo 1 $ 140800 $ 16,806.00 $ 224294 § 1,369.04 § 210000 $ 1,000.00 $ 23,607.99
R - 91.01 07 Guardia Municipal Supervisor de Servicios de Vigilancia 1 $ 145000 $ 17,400.00 $ 230085 § 1,407.60 $§ 210000 § 1,000.00 $ 24,217.45
c " 91.01 08 Personal Directora de Recursos Humanos 1 $ 360000 $ 43,20000 $ 573480 % 338130 §$ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 55,416.10
R 91.01 08 Personal Analista de Recursos Humanos 1 $ 154800 § 18,576.00 % 246596 $ 1,497.56 $ 2,100.00 $ 100000 $ 25,639.53
R 91.01 08 Personal Oficial de Nominas 1 $ 1668.00 § 20,016.00 $ 265712 $ 160772 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 27,380.85
£ ¥ Encargada de Archivos Recursos

R 91.01 08 Personal Humanos 1 $ 160400 § 19,248.00 % 2,565.17 $ 1,548.97 % 2,100.00 $ 1,000.00 % 26,452.14
R 91.01 08 Personal Funcionario Enlace 1 $ 153500 $ 18,420.00 $ 244526 $ 148563 & 2,100.00 $ 1,000.00 $ 25,450.89




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: Vieques
Ano Fiscal: 2014-2015
Nim. 13.275% 7.65%
Cat. P, i de Departamento Titulo del Puesto et 09 Bueldo Sualdo Sistema de Seguro Plan Médico gonose TOTAL
Cuenta D Empleados Mensual Anual : Navidad
pto. Retiro Social
R 91.01 08 Personal Oficial de Salud y Seguridad Laboral 1 $ 151600 § 18,192.00 $ 241499 % 146819 % 210000 $ 1,000.00 $ 25,175.18
R 91.01 08 Personal Auxiliar de Nominas 1 $ 135000 $ 16,200.00 $ 2150556 § 131580 % 2,100.00 § 1,000.00 $ 22,766.35
R 91.01 08 Personal Coordinadora PAE 1 $§ 161900 % 19,428.00 $ 2,579.07 $ 1,562.74 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 26,669.81
R 91.01 08 Personal Auxiliar de Sistemas de Oficina | 1 $ 115800 $ 13,896.00 $ 184469 § 1,13954 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,980.24
R 91.01 08 Personal Trabajador de Limpieza 1 $ 111000 § 13,320.00 $ 176823 § 109548 §$ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,283.71
R 91.01 08 Personal Oficinista Il 1 $ 1,150.00 $ 13,800.00 $ 183195 § 113220 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,864.15
) 91.01 08 Personal Tecnica de Recursos Humanos 1 $ 140800 % 16,896.00 & 224294 § 1,369.04 $ 2,100.00 % 1,000.00 $ 23,607.99
’ 91.01 08 Personal Coordinador de Sistemas de Retiro 1 $ 143100 $ 17,17200 $ 227958 § 1,390.16 § 210000 $ 1,000.00 §$ 23.941.74
Admisnistradora de Sistemas de
R 91.01 08 Personal Oficina 1 $ 132900 $ 1594800 $ 2,117.10 % 1,29652 § 210000 $ 1,000.00 $ 22,461.62
G 91.01 09 Recreacion y Deportes Director de Recreacion y Deportes 1 § 275000 $ 33,00000 $ 4,380.75 $ 2601.00 $ 210000 % 1,000.00 $ 43,081.75
Sub-Directora de Recreacion y
R 91.01 09 Recreacion y Deportes Deportes 1 $ 155400 $ 18,648.00 $ 247552 § 1,503.07 % 2,100.00 $§ 1,000.00 $ 25,726.59
R 91.01 09 Recreacion y Deportes Trabajador 1 $ 111000 $ 13,320.00 $ 1,768.23 § 1,095.48 §$ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,283.71
R 91.01 09 Recreacion y Deportes Oficinista Il 1 $§ 1,150.00 $ 13,800.00 $ 183195 §$ 1,13220 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,864.15
R 91.01 09 Recreacion y Deportes Conductor de Vehiculo Pesado 1 $ 125400 % 1504800 § 199762 § 122767 § 210000 $ 1,000.00 § 21,373.29
R 91.01 09 Recreacion y Deportes Ayudante de Lider Recreativo 1 $§ 1.158.00 $ 13,896.00 $ 184469 § 1,139.54 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,980.24
R 91.01 09 Recreacion y Deportes Oficial Administrativo 1 $ 140800 § 16,896.00 $ 224294 § 1,369.04 § 2,100.00 % 1,000.00 $ 23,607.99
R 91.01 09 Recreacion y Deportes Lider Recreativo 2 $ 121900 $ 29,256.00 $ 388373 § 239108 $ 4,200.00 $ 2,00000 § 41,730.82
R 91.01 09 Recreacion y Deportes Oficial de Biblioteca Electronica 1 $ 140800 §$ 16,896.00 % 224294 % 1,369.04 $ 210000 $ 1,000.00 $ 23,607.99
R  91.01 09 Recreacion y Deportes Lider Recreativo 1 $ 124000 $ 14,880.00 $ 197532 § 121482 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 21,170.14
Cc 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Director de Sanidad 1 $ 250000 $ 30,000.00 $ 3,98250 $ 237150 $ 2,100.00 §$ 1,000.00 $ 39,454.00
R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Administrador de Vertedero 1 $ 220000 $ 26,400.00 % 350460 $ 2,096.10 $ 2,100.00 % 1,000.00 $ 35,100.70
R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Sub-Director de Sanidad 1 $ 180300 $ 21,636.00 $ 287218 § 173165 $ 2,100.00 § 1,000.00 & 29,339.83
) 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Encargado de Cementerio 1 $ 131700 §$ 15,804.00 $ 209798 $ 1,28551 § 2,100.00 $ 1,000.00 § 22,287.49
; 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Trabajador 10 $ 111000 % 133,200.00 § 17,682.30 § 10,954.80 $ 21,000.00 $ 10,000.00 % 192,837.10

R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Supervisor de Mantenimiento 1 $ 141200 $ 16,94400 $ 224932 § 137272 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 23,666.03
R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Conductor de Vehiculo Pesado 4 $ 125400 $ 60,192.00 $ 799049 $ 491069 $ 8,400.00 $ 4,000.00 % 85,493.18
R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 143100 $ 17.172.00 $ 227958 § 139016 $ 2,100.00 § 1,00000 $ 23,941.74
R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Auxiliar de Sistemas de Oficina | 1 $ 134300 % 16,116.00 $ 2,13940 $ 1,309.37 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 22,664.77
R, 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Auxiliar de Sistemas de Oficina | 1 $ 1,158.00 $ 13,896.00 $ 184469 $ 1,13954 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,980.24
R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Oficial Administrativo 1 $ 140800 % 16,896.00 $ 224294 % 1,369.04 % 2,100.00 $ 1,000.00 $ 23,607.99
R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Oficinista | 1 $ 1,158.00 § 13,896.00 $ 1,84469 1,139.54 § 210000 § 1,000.00 % 19,980.24
R 91.01 10 Sanidad o Saneamiento Trabajador de Conservacion 1 § 125000 $ 15,000.00 § 199125 § 1,224.00 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 21,315.25
Cc -91.01 11 Centro de Envejecientes Directora de Centro de Envejecientes 1 § 2865000 $ 3180000 § 422145 $ 2,509.20 $ 2,100.00 $ 1,00000 $ 41,630.65
R 91.01 11 Centro de Envejecientes Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 132900 $ 1594800 $§ 211710 % 129652 § 2,100.00 $ 1,000.00 % 22,461.62
R. -91.01 11 Centro de Envejecientes Coordinador de Actividades 1 $ 132900 $% 15,948.00 $ 211710 % 1,29652 § 2,100.00 § 1,000.00 § 22,461.62
R 91.01 11 Centro de Envejecientes Conductor de Vehiculo Pesado 1 $§ 125400 $ 15,048.00 $ 199762 § 122767 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 21,373.29
R 91.01 11 Centro de Envejecientes Trabajadora 2 $ 111000 $ 2664000 $ 3,636.46 § 219096 $ 4,200.00 $ 2,000.00 $ 38,667.42



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: Vieques
Ano Fiscal: 2014-2015
Nam. 13.275% 7.65%
Cat. '*é“uz;lf: de Departamento Titulo del Puesto Eﬁi‘;‘; :‘;s Ms:::::l s:::':f Sistema de Seguro Plan Médico ﬁ::&:: TOTAL
Dpto. Retiro Social
R 91.01 11 Centro de Envejecientes Cocinera 2 $ 1129.00 $ 27,096.00 $ 358699 $ 222584 3 420000 $ 2,000.00 $ 39,118.84
R 91.01 11 Centro de Envejecientes Supervisora de Alimentos 1 $ 110000 % 13,200.00 $ 175230 $ 1,086.30 § 2,100.00 $ 1,000.00 & 19,138.60
R  91.01 11 Centro de Envejecientes Encargada de Almacen 1 $ 1,100.00 § 13,200.00 $ 1,752.30 $ 1,086.30 % 2,100.00 $ 1,00000 §$ 19,138.60
(6] 91.01 13 Aportaciones Federales Directora de Programas Federales 1 $ 330000 § 39,600.00 $ 525690 § 3,105.90 $§ 2,100.00 $ 1,000.00 § 51,062.80
R 91.01 13 Aportaciones Federales Oficial Administrativo 1 $ 140800 % 16,896.00 % 224294 § 1,369.04 §$ 2,100.00 % 1,00000 § 23,607.99
R 91.01 13 Aportaciones Federales Tecnico de Vivienda Subsidiada 1 $ 132900 $ 1594800 $ 211710 §$ 129652 § 2,100.00 $ 1,00000 § 22,461.62
) 91.01 13 Aportaciones Federales Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 1,329.00 $ 15,948.00 $ 211710 § 1,296.52 § 2,100,00 $ 1,000.00 $ 22.,461.62
R 91.01 13 Aportaciones Federales Coordinadora de Procesos Federales 1 $ 1,500.00 $ 18,000.00 $ 238950 §$ 145350 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 24,943.00
R 91.01 13 Aportaciones Federales Oficial de Sistemas Contables 1 $ 145500 % 17,460.00 $ 231782 % 1,41219 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 24,290.01
R 91.01 13 Aportaciones Federales Tecnico de Vivienda Subsidiada 1 $ 138000 §$ 16,560.00 $ 2,198.34 % 134334 % 2,100.00 % 1,000.00 $ 23,201.68
R 91.01 13 Aportaciones Federales Tecnico de Vivienda Subsidiada 1 $ 132900 §$ 15,948.00 § 211710 $ 1,296.52 % 2,100,00 $ 1,00000 $ 22,461.62
R 91.01 13 Aportaciones Federales Oficial de Renta Subsidiada 1 $ 161900 § 19,428.00 $ 2,579.07 % 1,562.74 % 2,100.00 % 1,000.00 $ 26,669.81
(] 91.01 14 Cultura y Turismo Director de Cultura y Turismo 1 $ 250000 $ 30,000.00 % 398250 § 237150 % 2,100.00 $ 1,000.00 % 39,454.00
R 91.01 14 Cultura y Turismo Oficial Administrativo 4 $ 140800 % 67,584.00 $ 8971.78 % 5476.18 § 840000 % 4,000.00 §$ 94,431.95
R 91.01 14 Cultura y Turismo Encargada de Centros Comunales 2 $ 130800 % 31,392.00 $ 4,167.29 $% 255449 % 420000 $ 2,000.00 $ 44 313.78
R 91.01 14 Cultura y Turismo Trabajadora 1 $ 111000 § 13,320.00 $ 1,768.23 § 1,095.48 §$ 2,100.00 $ 1,000.00 § 19,283.71
R 91.01 14 Cultura y Turismo Ayudante de Lider Recreativo 1 $ 117500 $ 14,100.00 $ 187178 § 115515 § 2,100.00 § 1,000.00 §$ 20,226.93
R 91.01 14  Cultura y Turismo Lider Recreativo 1 $ 121900 §$ 14,628.00 $ 194187 % 1,19554 § 2,100.00 $ 1,00000 § 20,865.41
R 91.01 14  Cultura y Turismo Trabajadora de Limpieza 1 $ 1,250.00 $ 15,000.00 $ 1,991.25 § 1,224.00 $ 2,100.00 § 1,00000 § 21,315.25
R 91.01 14 Cultura y Turismo Trabajador de Conservacion 2 $ 1,184.00 $ 28,416.00 $ 377222 § 232682 § 420000 $ 2,000.00 $ 40,715.05
R 91.01 14 Cultura y Turismo Trabajador 1 $ 1,188.00 § 14,256.00 $ 189248 § 1,167.08 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 20,415.57
C 91.01 15 Centro de Cuidado Diurno Directora 1 $ 250000 % 30,000.00 $ 398250 % 237150 % 2,100.00 % 1,000.00 $ 39,454.00
R 91.01 15 Centro de Cuidado Diurno Oficial de Cuidado Diurno 1 $ 176000 § 21,12000 $ 280368 % 1,692.18 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 28,715.86
) 91.01 15 Centro de Cuidado Diurno Cocinera 1 $ 1,129.00 § 13,548.00 § 1,798.50 §$ 1,11292 § 2,100.00 % 1,000.00 $ 19,5659.42
; 91.01 15 Centro de Cuidado Diurno Conductor de Vehiculo Pesado 1 $ 125400 § 15,048.00 $ 199762 $ 122767 % 2,100.00 $ 1,000.00 % 21,373.29
R 91.01 15 Centro de Cuidado Diurno Oficinista | 1 $ 1,129.00 § 13,648.00 § 1,798.50 % 1,11292 § 2,100.00 $ 1,000.00 % 19,559.42
R 91.01 15 Centro de Cuidado Diurno Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 132900 B 15948.00 §$ 211710 § 129652 % 2,100.00 $ 1,000.00 $ 22,461.62
R 91.01 16 Asuntos del Ciudadano Oficinista Il 1 $ 1158.00 % 13,896.00 § 1,84469 $ 1,13954 $ 2,100.00 § 1,00000 § 19,980.24
R 91.01 19 Secretaria Municipal Secretario Municipal 1 $ 330000 $ 39,600.00 $ 525690 $% 3,10590 $% 2,100.00 § 1,00000 % 51,062.80
R 91.01 19 Secretaria Municipal Oficial de Contratos 1 $ 1,490.00 $ 17,8680.00 % 237357 % 144432 % 2,100.00 $ 1,000.00 $ 24,797.89
R- 91.01 19 Secretaria Municipal Oficial de Documentos 1 $ 135000 $ 16,200.00 $ 2,15055 § 1,31580 $ 2,100.00 § 1,000.00 $ 22,766.35
R 91.01 19 Secretaria Municipal Administradora de Documentos 1 $ 150000 % 18,000.00 $ 238950 § 145350 $ 2,100.00 § 1,00000 $ 24.943.00
R 91.01 19 Secretaria Municipal Administradora de Sistema de Oficina 2 $§ 132900 $ 31,896.00 % 423419 §% 2593.04 % 4,20000 $ 2,000.00 § 44 .923.24
R * 91.01 21 Auditoria Interna Directora de Auditoria Interna 1 $ 3,00000 % 36,000.00 $ 4779.00 % 283050 $% 2,100.00 $ 1,000.00 $ 46,709.50
R 91.01 21 Auditoria Interna Administradora de Sistema de Oficina 1 $§ 1329.00 §$ 15,948.00 $ 211710 § 1,29652 §$ 2100.00 § 1,000.00 $ 22,461.62
il - Centro de Procesamiento de
c 91.01 23 Datos Director 1 $ 3,00000 $ 36,000.00 $ 4779.00 % 283050 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 46,709.50



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: Vieques
Afio Fiscal: 2014-2015
J 13.275% 7.65%
Num, de At Cant. de Sueldo Sueldo ¥ i Bono de
Cat c : de Departamento Titulo del Puesto Sistema de Seguro Plan Médico TOTAL
uenta D Empleados Mensual Anual Navidad
pto. Retiro Social
Centro de Procesamiento de
R 91.01 23 Datos Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 132900 & 1594800 $ 211710 § 1,296.52 % 2,100.00 $ 1,00000 $ 22,461.62
Centro de Procesamiento de
R 91.01 23 Datos Asistente de Info y Comunicacion 1 $ 140800 § 16,896.00 $ 224294 § 1,369.04 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 23,607.99
Cc 91.01 25 Planificacion y Desarrollo Director de Planificacion 1 $ 360000 § 43,200.00 $ 573480 $% 338130 §$ 2,100.00 $ 1,00000 $ 55,416.10
R 91.01 25 Planificacion y Desarrollo Coordinadora Oficina de Planificacion 1 $ 170000 $ 20,400.00 § 270810 $ 1637.10 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 27,845.20
) 91.01 25 Planificacion y Desarrollo Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 140000 $ 16,800.00 $ 223020 % 136170 § 210000 $ 1,000.00 $ 23,491.90
R 91.01 25 Planificacion y Desarrollo Tecnico de Ordenamiento Territorial 1 $ 155400 $ 18,648.00 $ 247552 §$ 1,503.07 § 210000 $ 1,000.00 $ 25,726.59
R 91.01 25 Planificacion y Desarrollo Oficinista Il 1 $ 115800 $§ 13,806.00 $ 184469 % 1,13954 § 2,10000 §$ 1,000.00 $ 19,980.24
R 91.01 25 Planificacion y Desarrollo Oficinista | 1 $ 1,129.00 $ 13,54800 $ 1,79850 $ 111292 § 2,100.00 $ 1,00000 $ 19,559.42
C 91.01 43 Reciclaje Coordinadora de Reciclaje 1 $ 265000 $ 31,800.00 $ 422145 $ 250920 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 41,630.65
R 91.01 43 Reciclaje Trabajador 1 $ 1,11000 $ 13,32000 § 1,768.23 § 109548 % 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,283.71
R 91.01 43 Reciclaje Oficial Administrativo 1 $ 140800 $ 16,896.00 $ 224294 § 1,369.04 $ 2,100.00 $ 1,000.00 $ 23,607.99
R 91.01 43 Reciclaje Oficial Administrativo 2 $ 166300 $ 3991200 $ 529832 §% 320627 § 420000 $ 200000 $ 54,616.59
R 91.01 43 Reciclaje Auxiliar de Sistemas de Oficina | 1 $ 115800 $ 13,896.00 $§ 184469 $ 1,139.54 § 210000 $ 1,000.00 $ 19,980.24
R 91.01 43 Reciclaje Conductor de Vehiculo Pesado 1 $§ 125400 §$ 15,048.00 $ 199762 % 122767 $ 2,100.00 $ 1,00000 $ 21,373.29
Auxiliar Administrativo de Banda
R 91.01 44 Centro de Bellas Artes Municipal 1 $ 127900 % 15,348.00 § 203745 $% 125062 % 2,100.00 $ 1,000.00 $ 21,736.07
R 91.01 44 Centro de Bellas Artes Administradora de Sistema de Oficina 1 $ 1,581.00 % 18,972.00 §$ 251853 $ 152786 % 210000 $ 1,000.00 $ 26,118.39
R 91.01 44 Centro de Bellas Artes Oficial Administrativo 1 $ 140800 $ 16,896.00 § 224294 § 1,369.04 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 23,607.99
R 91.01 48 Asuntos de la Juventud Oficinista Il 1 $ 1,129.00 $ 13,548.00 % 1,798.50 % 111292 § 2,100.00 $ 1,000.00 $ 19,559.42
) $ 264,779.00 $ 3,045648.00 $ 523,784.77 $ 318,366.07 $ 455,700.00 $ 216,000.00 $ 5,459,498.84



Relacion de Volumen de Negocios de Patentes

2014-2015
** Negocios Financieros $40,000.00
** Negocios No Financieros 538,947.37
Total 578,947.37
X Menos 5% Patentes Incobrables (28,947.37)

Luis O. Berniudez Portela ==
Director de Finanzas



CERTIFICACION

Yo, Luis O. Bermudez Portela, Director de Finanzas, CERTIFICO que a mi mejor conocimiento el
Municipio de Vieques no proyecta realizar obras ni mejoras permanentes con cargos al fondo

general durante el afio fiscal 2014 — 2015.
Luis O. Bermudez Portela

Director de Finanzas




Relacion de Contratos Otorgados o a otorgar para el afio fiscal 2014 — 2015

Ledo. Carlos Jirau, Asesor Legal y Financiero del Alcalde S 90,000.00
Lcda. Carmen Astacio, Asesora Legal Municipal 72,000.00
Single Audit 22,000.00
G2TIngieneria,CSP 60,000.00
EfrenBadia&Asociados 60,000.00
Fernando L. Silva Madera 24,000.00
Extreme Unit Development 44,200.00
Computer & Electric Professional LLC 12,375.00
Xerox Corp. 33,076.80
PRTC 42,000.00
Pedro Faberlle Correa 3,000.00
Mendez & Associates 15,000.00
CPA Diaz Martinez, CSP 27,250.00
Peter Promotions 90,000.00
Fomento de Industria Lechera 23,000.00

$ 617,901.80

“Luis O. BermuderPortela

Director de Finanzas



o Carmon SAbtacio Corabinds

P O Box 724
Puerto Real, Puerto Rico 00738
Movil Nam.: (787)231-2222 & Fax Nam.: (787)863-5036
E-mail: canucigstaciscy il

CERTIFICACION DE SENTENCIAS DICTADAS

CONTRA EL MUNICIPIO DE VIEQU NDIENTES DE PAGO

TECHNOLOGY INFORMATION GROUP, INC.
Caso Num.: N2CI2013-00064

Sentencia: $71,005.00

de fecha: 5  de diciembre de 2013

WOLDNET TELECOMUNICATIONS, INC,, vs.
MUNICIPIO DE VIEQLUES

Caso Num.: NEC2011-00077

Sentencia: $4,138.67

Pendiente radicacion Contrato — nunca se hizo.

Este caso nunca se hizo Contrato ni se radico en Oficina del Contralor,
pero habia hoja de Comprobante de Pago por Alcalde, Damaso Serrano.
El Tribunal decidié contra €l Municipio de por enriquecimiento injusto y
Dispuso que debia presentarse Contrato ante Oficina del Contralor.



ido Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Viegues
OFICINA DEL ALCALDE

" Hon. Victor M. Emeric Catarineau
Alcalde

30 de abril de 2014

Sr. Luis O. Bermudez Portela
Director de Finanzas
Municipio de Vieques
Vieques, Puerto Rico

Estimado sefior Bermidez:
Aqui le presento las necesidades presupuestarias para el Afo Fiscal 2014 - 2015:

A. Partida Donativos Generales $70,000.00
B. Donativos Especiales (Organizaciones Viequenses) $41,000.00
C. Festividades Navidenas $30,000.00
D. Becas Municipales $15,000.00
E. Anadir a la partida de la Legislatura Municipal:

<+ Compra de Equipo de Materiales de Oficina  $3,000.00

Para su consideracion en la preparacion del Presupuesto del Ano Fiscal 2014 - 2015.

Cordialmente,

Lbaw‘ 7 %Q@igﬂ
Sra. DaZ#y I. Cruz£hristian

Ayudante Ejecutivo
Municipio de Vieques

Calle Carlos Lebrum #449 Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741 - 5051, Fax —(787) 741 - 0565
E Mail: municipio.viequesta gmail.com



Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Vieques
Departamento de Finanzas

Luis O. Bermudez Portela
Director

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS O TARIFAS IMPUESTOS POR
ORDENANZAS

Proyecto Ordenanza 6

Ordenanzas 6 Serie 2000-2001
Cobro de copias cincuenta (.50) centavos la pagina, certificada dos (2.00) délares y
con cinta magnética cinco (5.00) délares.

Proyecto Ordenanza 35
Ordenanzas 32 Serie 2007-2008

Cobro de IVU

Proyecto Ordenanza 54
Ordenanzas 51 Serie 2005-2006

Arrendamiento de terrenos y estructuras Municipales y otros fines.

Proyecto Ordenanza 28
Ordenanzas 28 Serie 2006-2007

Arrendamiento de Propiedad Inmueble Municipal.
Proyecto Ordenanza 20

Ordenanzas 19 Serie 2007-2008
Venta y Seccion solares Santa Maria y Villa Borinquen.

Calle Carlos Lebrum #449 Viegues, Puerto Rico 00765. Tel. (787)-741-5000. Ext. 2277 / 2274, Fax {787) 741-0916.



Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Vieques
Departamento de Finanzas

Luis O. Bermiidez Portela
Director

Pig. 2
Relacion de derechos....

Proyecto Ordenanza 36

Ordenanzas 33 Serie 2007-2008
Para adoptar y aprobar el reglamento para el procedimiento administrativo que
dirigira la imposicion tramite, cobro y revision de las multas administrativas
expedidas por el Municipio de Vieques.

Proyecto Ordenanza 24
Ordenanzas 19 Serie 2000-2001

Reglamentado el funcionamiento del Centro de usos Miiltiples y el Gimnasio
Municipal.

Proyector Ordenanza 40
Ordenanzas 29 Serie 2001-2002

Reglamentando el funcionamiento y Arrendamiento de las Facilidades Deportivas,
Coliseo y Gimnasio Municipal.

Proyecto Ordenanza 11
Ordenanzas 9 Serie 2007-2008

Cobrar por los Endosos Expedidos por el Municipio de Vieques.

Proyecto Ordenanza 47
Ordenanzas 44 Serie 2005-2006

Céanones de Arrendamiento de varios edificios y facilidades del Municipio que son
alquiladas al pablico para la celebraciéon de Actividades.

Ordenanzas 2 Serie 1993-1994
Negocios Ambulantes.

Ordenanzas 9 Serie 1992-1993
Patentes Municipales

Calle Carlos Lebrum #449 Vieques, Puerto Rico 00765. Tel. (787)-741-5000. Ext. 2277 / 2274, Fax (787) 741-09156.



Relacién de Contratos de Arrendamiento para el afio fiscal 2014 — 2015

Griselle Torres Cruz 3,300.00
Hacienda La Hueca, Inc 7,350.00
S 10,650.00

Luis O. Bermude? Portéla ——

Director de Finanzas



TLMTED  BICAUDA O

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015

(Revisado sujeto a aprobacion del presupuesto del Gobierno Central por la Legislatura)

MUNICIPIO DE : VIEQUES
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 99,246.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) S 915,775.05
*NO EXONERADA % 503,914.81
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 5 411,860.25
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,015,021.05
I1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
*20 CENTESIMAS $ 29,791.09
*LOTERIA $ 516,252.07
*SUBSIDIO 2.50% RIN 5 2,744,451.04
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 43,860.00
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 3,334,354.19
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTEI Y II) $ 4,349,375.25
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 43,417 .61
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 200001 SIAPL! $ 191,495.18 | § 191,495.18
(-) DEUDA LIQUIDACION S 1,22969 | $ 1,229.69
() PRINCIPAL E INTERESES I/C CUENTAS VENDIDAS (ST APLICA) $ 529791 | $ 5,297.91
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 198,022.79
TOTAL DE AJUSTES S 241,440.40
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 4,107,934.85
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 502,870.38
*EXONERADO $ 24,812.00
rTO‘I'AL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 527,682.38

Estimado de Ingresos AF 2014-2015 Sujeto a aprobacién del p p

to Goblamo Central por |a Legislatura - Aprobado por La Junta de Gobiemo el 21 de marzo de 2014
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CN 078-04479 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
REV. 92014 AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO

SAN JUAN, PUERTC RICO

APARTADO 364267
CORREO GENERAL

Www.aeepr.com SAN JUAN, PR 00936-4267

11 de marzo de 2014

Hon. Victor Emeric Catarineau
Alcalde

Municipio de Vieques

449 Callle Carlos Lebrum
Vieques, PR, 00765

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segin enmendada, dispone que la Autoridad de
Energia Eléctrica separara de sus ingresos netos y pagara anualmente a los municipios una
cantidad igual (i) al consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia), o (ii) al
promedio pagado por la Autoridad como aportacion en lugar de impuestos a los municipios
(aportacion) en los cinco (5) anos fiscales, o (iii) al veinte por ciento (20%) de los ingresos netos
ajustados (ingresos netos, segun definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo
de los subsidios del gobierno), cual de las tres (3) cantidades sea mayor.

El consumo de energia para el afno fiscal 2012-2013 fue la alternativa mayor, segun las
disposiciones de ley antes mencionadas. Esta ascendié a $800,993.01. Sin embargo, los ingresos
netos disponibles de la Autoridad destinados para cubrir la aportacion de ese afio no fueron
suficientes. La aportacion en lugar de impuesto durante el ano fiscal 2012-2013 para su Municipio
es de $439,666.62. Esta aportacion incluye $120,643.57 correspondientes al afio fiscal 2012-2013
y las amortizaciones de los créditos pendientes sin aplicar del 2009-2010 por $67,297.00, 2010-
2011 por $184,002.44 y 2011-2012 por $67,723.61. El exceso del consumo por $680,349.44 sobre
la aportacion para el ano fiscal 2012-2013 se amortizara y aplicara a la cuenta por cobrar en
cantidades iguales durante los proximos tres (3) afios fiscales.

Al 30 de junio de 2013, el balance adeudado por su municipio es $978,080.46, luego de
aplicada la aportacién en lugar de impuestos. Los créditos diferidos pendientes de aplicar al
balance ascienden a $999,799.11 y se aplicaran durante los proximos tres (3) afos fiscales segun
establece la Ley.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse a nuestra oficina al (787) 521-4515.

Cordialmente,

A

Luis Figueroa Baez
Director de Finanzas

“Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social 0
nacional, condicion sacial, afiliacion politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como victima de violencia
domeéstica, agresion sexual o acecho, sin importar estado civil, orientacién sexual, identidad de género o estatus migratorio; por
impedimento fisico, mental o ambos, por condicién de veterano(a) o por informacion genética.”
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i £ LSTADO LIBRE ASOCIADO DL
PHEREFO RICO

AT 1 ('-'rl‘:n'ffll 1w del Fondio del Seguro del Estado

- Goninle” 4

Oficina Central

19 de febrero de 2014

Hon. Victor Emeric
Alcalde

Municipio de Vieques
Calle Carlos Lebrum #449
Vieques PR 00765

Leda.
Directora
Area de Operaciones

ﬁm

no

Pdlizas de Gobi

ESTIMADO PRIMA ANO 2014-2015
MUNICIPIO DE VIEQUES, POLIZA # 54320-70174

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NUm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota preliminar estimada para
este municipio para el afno 2014-2015, asciende a $174,108.34. Este estimado se ha hecho a base
de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se
llevan a cabo, utilizando como base la imposicion del afio anterior. El mismo se ajustara luego de
recibida la declaracion de ndomina del afio 2013-2014.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de
2014, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: (11) plazos de $14,509.03. y un (1)

Ultimo plazo de $14,509.01
De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230.

PC Box 365028 %

San Juan. PR 00926-5028 Asequrando tu salud y bienestar en el emplec
Tel (787)793-£958
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Administrucidn de los Sistemas de Retiro de los
Empleadis del Gobierno v ln Judicatura

18 de marzo de 2014

MUNICIPIO DE VIEQUES
DIVISION DE FINANZAS

449 CALLE CARLOS LEBRUM
VIEQUES PR 00768

Estimados sefiores:
RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmendé la Ley 447-1951, ley habilitadora del
Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por la Administracion de los
Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto
establece, entre otras cosas, enmiendas a los términos y condiciones de los beneficios
conocidos por Leyes Especiales, otorgados a los participantes pensionados del Sistema.

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facilitdé informacion
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Leyes
Especiales para su entidad asciende a $278,193.74.

Con el propésito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econémicos aproximados. Es
importante sefialar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto economico
para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que
esta sujeto a cambios.

Para informacion adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccion de correo electrénico:
recaudaciones@retiro.pr.gov

Atentamente, !

Cecile Tirado Soto
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 00917-3711 RE RO }

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545
Fax: 787- 250-7251 - www.retiro.pr.gov

SOCTADO DEPU

ERTO-RICDY



RETIROZ.

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Resumen Leyes para afno: 2015

373-MUNICIPIO VIEQUES

-Financiamiento-|Pensionados- - Aumento-; TotalPagade—

156 AUMENTO PENSION MINIMA 27 JUNIO 2003 007 23 1,536.71 18.440.52
157 AUMENTO 3% 27 DE JUNIO 2003 007 24 262.98 3,155.76
1580 LEY 158 - 50% CONYUGE 007 6 327.98 38359
207 AUMENTO 3% 13 DE AGOSTO 1985 007 8 54.39 652.68
APORTACION ESPECIAL ADICIONAL | PLAN
3 MEDICO | BONO NAVIDAD | BONO MEDICINA 007 84 160,800 160,800
35 LEY AUMENTO 3% 24 DE ABRIL 2007 0a7 29 340.06 4,080.72
358 AUMENTO PENSION MINIMA 24 ABRIL 2007 007 33 2,550.66 30,607.92
35C LEY AUMENTO 3% 24 DE ABRIL 2007 007 29 390.38 4,684.56
3b AUMENTO PENSION MINIMA 1 JULIO 2013 007 48 4,150.4 49,804.8
40 AUMENTO 3% 13 DE JUNIO 2001 007 19 169.24 2,030.88

Total: 303 170,582.8 278,193.74
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Administracion de los Sistemias de Retiro de fos
[.[':!i_":_‘,]\!;h del Cobiern v Ia Judicatura

30 de abril de 2014

MUNICIPIO DE VIEQUES
DIVISION DE FINANZAS

449 CALLE CARLOS LEBRUM
VIEQUES PR 00768

Estimados sefores:
RE: APORTAC!ON ADICIONAL UNIFORME

Mediante la aprobacion de la Ley 32 de 25 de junio de 2013 (Ley 32-2013), se enmendo la Ley
447-1951, ley habilitadora del Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado
por la Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura
(Retiro). Ello para, entre otras cosas, solventar el déficit de flujo de caja del Sistema, comenzando
el ano fiscal 2013-2014 hasta el afo fiscal 2032-2033, mediante la creaciéon de un nuevo Articulo
5-117 en la Ley 447-1951, segln enmendada.

Mediante la Carta Circular AF-2014-03 del 24 de julio de 2013, se les facilitd informacion
relacionada con el tema de referencia. Para el ano fiscal 2014-2015 el importe estimado de
Aportacién Adicional Uniforme para su entidad, asciende a $178,433.06. -

Con el propésito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econdmicos aproximados. Es
importante sefalar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econémico para
sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que esta
sujeto a cambios.

Para informacion adicional, puede comunicarse con la Divisibn de Recaudaciones al
(787) 754-4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccion de correo
electronico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

Atmte,ﬂ ‘ E}

Cecile Tirado Soto
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 00917-3711 RET[ RO %
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9 de mayo de 2014

MUNICIPIO DE VIEQUES
DIRECTOR DE FINANZAS
449 CALLE CARLOS LEBRUM
VIEQUES PR 00768

Estimados sefiores:

RE: CARTA SOBRE FACTURACION APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2014-15

Mediante comunicacién fechada el 30 de abril de 2014, de la Contraloria de la
Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura se
les informd a los patronos la responsabilidad fiscal con relacién a la Aportacién Adicional
Uniforme (AAU) creada en virtud de la Ley 32-2013 del 25 de junio de 2013 para el ano fiscal
2014-15. La AAU tiene el propdsito de solventar el déficit de flujo de caja del Sistema,
comenzando el afo fiscal 2013-14 hasta el afio fiscal 2032-33.

La comunicaciéon arriba indicada surge de un proceso automatizado para informar
anualmente, con tres meses de anticipacion aproximadamente, lo que seria la
responsabilidad fiscal de cada patrono con sus respectivos pensionados durante el proximo

afo fiscal.

Por la presente, se le notifica que dicha carta se deja sin efecto. Posteriormente
estaremos remitiéndole la factura sobre ese concepto.

Cualquier duda o informacién adicional sobre el particular, favor de comunicarse con el Sr.
Ramén Joel Miranda, Administrador Auxiliar, al (787) 754-4545 extensiones 1282 y 1297 o
mediante correo electronico a: rmiranda@retiro.pr.gov.

Atentamente,

S

Lic. Francisco del Castillo Orozco
Administrador Interino

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Leén, San Juan. PR 00917-3711
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 /
Tal: 787-754-4543, Fax: 787- 230-7251 -

www.retiro.pr.gov
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Lcoo. CARLOS M. SanTin RODRIGUEZ
COMISIONADO

CIRCULAR INFORMATIVA 2014 — 08
21 de marzo de 2014

DIRECTORES DE FINANZAS,
DIRECTORES DE PRESUPUESTO
Y PRESIDENTES LEGISLATURAS MUNICIPALES

— <l —
1" / - -~
/ L =

\--__ =
. Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez

RECORDATORIO APORTACI(:)N PATRONAL SISTEMA DE RETIRO PARA LA
PREPARACION Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO FISCAL

2014 - 2015

La Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM) tiene la responsabilidad de
asesorar y ofrecer asistencia técnica y profesional a los municipios en las materias
relacionadas con su organizacion, administracion, funcionamiento y operacion, de
acuerdo a la Ley Nam. 81-1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de Municipios
Autéonomos”.

El 19 de septiembre de 2011, la OCAM emitié el Memorando Circular 2011-15 (anejo),
Aumento en la Aportacion Patronal de Retiro Conforme a la Ley 116 del 6 de Julio
de 2011. El mismo indica que para el Ano Fiscal 2014 — 2015, la aportacion patronal al
Sistema de Retiro por parte de los municipios es de un 13.275% aplicable a los
empleados regulares. Por lo tanto, deben tener en consideracion el mismo al momento
de la Preparacion y Evaluacién del Presupuesto Municipal para el aio fiscal 2014 — 2015.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Sra. Eunice Sosa Arvelo,
Comisionada Auxiliar del Area de Asesoramiento, Reglamentacion e Intervencion Fiscal,
al teléfono (787) 754-1600, extension 227 o 228.

Anejo

P.0. BOX 70167 San Juan, P.R.00936-8167 Tel: (787)754- 1600 Fax: (787) 753-8254
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LcDO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADO

20 de marzo de 2014

Sr. Luis O. Bermudez Portela
Director de Finanzas
Municipio de Vieques

449 Callle Carlos Lebrum
Vieques, Puerto Rico 00765

Estimado senor Bermudez:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Febrero 2014, segin informacién suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo |y Il
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 009368167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254




ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

/"\ OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
. 0"-'-'-1\0 CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

/——-'Nw
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2014 Principal Intereses Total
VIEQUES
$837,000.00 $590,900.00 $31,100.00 $41,363.00 72,463.00
$380,000.00 $285,000.00 $15,000.00 $19,950.00 34,950.00
$2,222,000.00 $1,771,000.00 $85,000.00 $132,900.00 217,900.00
Total $3,439,000.00 $2,646,900.00 $131,100.00 $194,213.00 325,313.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14  3:07 PM Anejo 11 Page1of 1
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Municipio

VIEQUES

Total

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Cantidad Original

$720,000.00
$655,000.00
$290,000.00
$1,135,000.00
$1,080,000.00
$2,190,000.00
$385,000.00

$6,455,000.00

Balance a Jul 2014

$410,000.00
$430,000.00
$250,000.00
$990,000.00
$975,000.00

$2,060,000.00

$375,000.00

$5,490,000.00

Principal

$35,000.00
$25,000.00

$5,000.00
$30,000.00
$35,000.00
$50,000.00

$5,000.00

$185,000.00

Intereses

$26,602.00
$23,068.50
$18,750.00
$74,250.00
$68,250.00
$144,200.00
$26,250.00

$381,370.50

Total

61,602.00
48,068.50
23,750,00
104,250.00
103,250.00
194,200.00
31,250.00

$566,370.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtn informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14 2:04 PM

Page 1 of 1



20 de marzo de 2014

Hon. Victor Emeric Catarineau
Alcalde

Municipio de Vieques

Calle Carlos Lebrum #449
Vieques, Puerto Rico 00765

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE VIEQUES CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Vieques aportara, para el Afio Fiscal
2014-2015, la cantidad de $445,785.40. Esto equivale a una aportacién mensual de
$37,148.78 comenzando el 1ro. de julio de 2014.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Carmen I. Figueroa Vélez
Directora de Finanzas y Administraci6n

(2 Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

#1552, Ave Ponce de Leon, Sactor El Cinco, San Juan, Puerto Rico
PO Box 195861 San Juan, PR 00919-5661
s 78 74.3 Fax 78B7-474-334



