
AVISO 

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los artículos 

3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta 

Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de Elecciones, prohíben 

durante el año electoral, la publicación de contenido regulado en dichas 

disposiciones. 

Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en cumplimiento con 

dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en 

acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podrá solicitarlo 

mediante correo electrónico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 

Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM corresponden 

a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al 

envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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CERTIFICACION 

Yo, Rochelly Rivera Cosme, Secretaria de la Legislatura Municipal de Vega Baja, 

Puerto Rico, por medio de la presente CERTIFICO: 

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolución Núm. 
123, Serie 2015-2016, PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA PARA EL AÑO FISCAL 2016-
2017 Y PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS LLEVARLO A 
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, Y PARA 
OTROS FINES. 

Adoptada por la Honorable Legislatura Municipal de Vega Baja, Puerto Rico, reunida 
en Sesión Ordinaria el 9 de junio de 2016. 

La Resolución, fue aprobada con los siguientes votos a favor: 

Hon. Rafael Martinez Santos Hon Eliezer Otero Flores 
Hon. René Román Valderrama 
Hon. Alberto E. Arroyo Rivera 
Hon. Jorge Avilés Colón 

Hon. Danielle Maldonado Meléndez 
Hon. Aida Martinez Santos 
Hon. Roselyn Pérez Matta 
Hon. Luis F. Adorno Concepción Hon. Teddy Nieves Castro 

AUSENTES 

Hon. Yadira l. Jiménez Fuentes 
Hon. Neftalí Rodríguez Olivo 
Hon. Ángel E. Rivera Rivera 

Hon. Duhamel Adames Rodríguez 

ABSTENIDOS 

Hon. Minerva Figueroa Vázquez 
Hon. Rolando Rivera Garratón 

VACANTE 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para los efectos correspondientes, se libra I~ 

presente certificación hoy día 10 de junio de 2016 la cual expido, firmo y sello con el SeÍlo 
~-

Oficial de este municipio en la fecha referida. e;;-. 

SELLO OFICIAL 

~e~ 
Secretaria 
Legislatura Municipal 
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PROYECTO RESOLUCIÓN NÚM. 134 
RESOLUCIÓN NÚM. 123 

SERIE: 2015-2016 

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA 
PARA EL AÑO FISCAL 2016-2017 Y PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS 
LLEVARLO A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, Y PARA OTROS 
FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

SECCIÓN l RA: 

SECCIÓN 2DA: 

SECCIÓN 3RA: 

SECCIÓN 4TA: 

SECCIÓN STA: 

SECCIÓN 6T A: 

El Proyecto de Presupuesto para el Año Fiscal 2016-2017 ha sido sometido por 
el Alcalde de Vega Baja, para estudio y aprobación por la Legislatura Municipal 
de Vega Baja. 

La Legislatura Municipal, en el desempeño de sus funciones, ha revisado este 
presupuesto, encontrando que el mismo cumple con todos los requisitos legales 
para su aprobación. 

Se ha dado cumplimiento con la Ley 81 del 18 de agosto de 1991, según 
enmendada, conocida como Ley de Municipios Autónomos de Puerto Rico. 

RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, 
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Aprobar el presupuesto del Gobiemo Municipal de Vega Baja para el Año Fiscal 
2016-2017 y para autorizar al Director de Finanzas llevarlo a los libros de 
contabilidad de este municipio, y para otros fines. 

Que para el pago de Jos gastos del Gobierno Municipal de Vega Baja durante el 
año económico 2016-2017, se recauden por el Recaudador Oficial las cantidades 
que se presupone han de producir y que se consignan en este presupuesto. 

Que las partidas que se relacionan en la sección de egresos se asignarán para 
atender el pago de Jos gastos del Gobierno Municipal. 

Que el Director de Finanzas lleve a sus libros de contabilidad los asientos 
pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta 
Resolución. 

Que copia de esta Resolución sea notificada a la Oficina del Comisionado de 
Asuntos Municipales y a las agencias y oficinas que sean pertinentes. 

Este presupuesto será cfoctivo a partir del primero de julio de 2016 una vez se 
apruebe por el Alcalde de Vega Baja. 

Aprobado por la Legislatura Municipal hoy, 9 de junio de 2016. 

/~~ ~·~~~ Rochelly Rivera Co&le " 
Presidente Legislatura Municipal Secretaria Legislatura Municipal 

APROBADA POR EL ALCALDE, HOY 10 DE JUNIO DE 2016. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

ESTIMADOS 
DE INGRESOS 

Anejo A 
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Numero de 
Cuentli - -

01-03-0+81 .01 Patentes 

Estimmlos de ln~rcsos 

PrnupuHto 
De1crtnolón 20111·2019 

FONDO GENERAL 01 

$ 5180 000.00 

01-03-0+81.21 Intereses v Recaraos oor Demoras en Patentes 60 000.00 

01-03-0+82.31 Contribuciones sobre Prooledad Exonerado 1. 557. 730.00 

01-03-04-83.01 Arbitrios Construcción 525000.00 

01-03-0+83.04 Licencias v Permisos Misceláneos 36 000.00 

01-03-0+84.02 Comoensacl6n AEE 2 001 633.00 

01-03-0+84.04 Otros lnaresos lnteraubernamentales 2 343.164.41 

01-03-04-84.10 Comoensaciones Estatales 149400.00 

01-03-0+85.05 Permiso Uso de Paraues v Recreos 12 000.00 

01-03-0+86.01 Multas 7,000.00 

01-03-0+87 .01 Intereses en Inversiones 1.000.00 

01-03-0+87.05 lnaresos Eventuales 113 007.85 

01-03-04-87.06 Renta de Locales v Prooledad Municloal 106 000.00 

01-03-04-87 .07 Fiestas Patronales 26 000.00 

01-03-0+87.09 Otros lm~resos 75 000.00 

01-03-o+87 .22 Otras Fuentes Financieras. Cent.sobre la Prooledad 5.358.04&5.00 

SUB TOTAL -FONDO GENERAL $17 ,548,870.26 

Pre1upuo1to Recaudo 11 
2019·2017 Dlforonola ~/:1112010 

$ 6 9150 1560.00 $ 770 660.00 s 15 390 9<\9,06 

615 000.00 s 6000.00 76 763.82 

1.657.730.00 s . 1 168 297.47 

300000.00 $ (2215 000.00l 164 914.215 
' 

40 000.00 s 6 000.00 42.616.21 

2 001 .533.00 s . 1.1501149.78 

2 165,272.22 $ (177 882.19l 1.757.366.19 

120.000.00 $ C29 400.00l 116 969.30 

20 000.00 $ 8 000.00 22 807.50 

7 000.00 s . 4 006.00 

- s (1 000.00l -
120.000.00 $ e ee2.1s 143 604.69 

106 000.00 $ . 78.966.81 
. s (25 000.00l 5 eao.oo 

85 000.00 $ 10 000.00 113 973.36 

6.516.749.76 s 168 704&.76 4.018.1533.76 

$18,054,834.98 $ 808,964'.72 $ 14,llff,138,88 ~ 



1 

1 

. . . · ... .. .. . · 
~ 
O""•"'Q 

C.t•ll tN'\•1\U ''' 11'\f 11• 

\ 1 ~ e i ,\ H :\ .1 \ 

Et' d di Js ama os e narcsos 

FONDO APORTACION CIUDADANA UVU) 02 
Número de Prnupunto Prnupunto 

Cuenta 1 De1crtrxilon 2015-2018 2016·2017 

02-03-04-81 .03 Impuesto Munlcloal Sobro las Vantaa ( IVU) $ 2 1e~.ooo.oo $ 1 992.000.00 

SUB TOTAL FONDO IVU $2, 195.000.00 $1,992,000.00 

TOTAL Fondo General + IVU $19, 743,870.26 $20.046,834.98 

FONDO CAE 10 

Número de Preaupu111to Prwupuo1to 
Cuenta De1crlpclon 20115·2016 2019·2017 

10-03-04--87 .22 Otras Fuentes Fin. Cent.sobre la Prooledad $ 3 513 894.35 $ 3 575 950.83 

10-03-04--82.31 Cent. Prooledad CAE Exonerado 778,865.00 778 865.00 

Sub Total'IVU $4,292, 7159.3& $4,354,81 &.83 

GRAN TOTAL FONDO GENERAL IVU, CAE . $24.038,829.81 $24,401,650.81 
-

FONDO REl!>ENCIQN DEL IVU·ll>eHrrollo Munlcfr:Nll 

02-03-04-81 .05 Fondo de Desarrollo Munlcloal 300,000.00 300.000.00 

Sub Total Fondo Redención MunlolD•I $ 300,000.00 $ 300,000.00 

GRAN TOTAL s 24.338,828.81 $24.701.850,81 

l. Roc1udo al 1 

Dlfonmola i 313112010 

$ C203 000.00) $ 1.639 931 .81 

$ (203,000.00l $ 1,639,931.81 

$302,tM.72 $18,238,870.49 

RoCDudo al 
Dlforonola :S/:S1/201CI 

s 62 Ot56.48 $ 3 786 041 .00 

s - $ . 
$ 62,066.48 $3,788.041.00 

$ sae.021 .20 SZ0.022.811.491 

- 154U99.44 

$ . $ 1154,,H.44 

$ 3H.021.20 120.177,110.e:s 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

ESTIMADOS 
DE EGRESOS 
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• • GOíllER'\O ~ll!:'\ICIP,\L DE fM'1 VEGA BAJA 
\ · 1' Oficina del Alcalde 
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RESUl\iIEN 

- ..... ~--
UNIDAD ADMINISTRATIVA PRK~UPUES1'() PRJt~SUPUESTO 

2015-2016 2016-2017 
Legislatura Municipal 168,670.52 194,002.47 

Oficina del Alcalde 870,517.58 925,285.45 

Departamento de Finanzas 8,326,866.41 8, 788,606.00 

Departamento de Obras Públicas 2,076,448.74 1,947,762.85 

Oficina de Manejo de Emergencias 641,434.92 568, 103.4 7 

Policía Municipal 939,316.57 1,035,050.87 

Oficina Recursos Humanos 1,595,031.52 1, 706, 109.55 

Departamento Recreación y Deportes 1,222,987.66 1,230,447.94 

Departamento de Turismo 518,540.22 446,730.88 

Centro Cuidado Diurno 67,486.65 92,489.32 

Departamento de Asuntos a la Familia 880,751.70 855,133.58 

Secretaría Municipal 152,721.60 171,425.69 

Auditoría Interna 88,096.17 93,686.91 

-
Total $ 17 ,548,870.26 $ 18,054,834.98 

- ------ -- -

.. 
f r.~ I INrORME DE PRESUPUESTO Año Fiscal 20l6-2017 
~ Autorizado par la CEE SA-16-363 
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• • GOBIERNO ~1Ur\ICIPAL DE 

f ,.__,.....,,· ) V E G A B A J A 
\. ~· Oficina e.Jet Alcalc.k 

RESUMEN PRESUPUESTO COMBINADO 

- -14'<)NDO PRl41SUPUESTO PRESUPUESTO on~ER~:NCIA 

2015-2016 2016-2017 
FONDO GENERAL 01 $ 17 ,548,870.26 $ 18,054,834.98 $ 527,964.72 

FONDO IVU 02 2, 195,000.00 1,992,000.00 (203,000.00) 

CAE-10 4,292,759.35 4,354,815.ª3 62,056.48 

DESARROLLO 300,000.00 300,000.00 -
.MUNICIPAL 
TOTAL $ 2:1,336,629.61 $ 24,~01,650.81 $ 387,021.20 

- -. ~ . . - . . 

?~ i INFORivlE DE PRESUPUESTO Afio Fiscal 2016-2017 
~ Autonzarto por ta CEE-SA-16-363 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

ESTIMADOS 
DE EGRESOS 
Fondo General (01) 
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Partida Desc~ipción 

Legislatura :\lunicipal 

o 1-11 1-01 -IJ 1.01 Empicados Rcgulmcs 

o 1-01-01 -IJ 1.1 o Seguro Cho lcri 1 

01 -01 -01 -91.11 Sístema de Rctirn 

O 1-01-01 -91.31 Seguro Social Federal 

Ol -01 -01-91...11 Plan Médicu 

O 1-01-01 -92...12 Materíalcs y !'tlllllinistros 

o 1-01-01-94.01 Díctas 

o 1-01 -01 -94 .1 S Relaciones Plihl icas 

O 1-01 -01 -94 .2S Servicios 1 cgaks 

o 1-01 -01 -94...14 Cunlas y Suhseripcinncs 

Ol -Ol -01 -94.84 Otros Festivales o Aclividadcs 

() 1-02-0 1-91 .01 Empicados Re1mlares 

o 1-02-01 -41 .1 () Seguro Choli:ril 

O 1-02-01 -9 l. I 1 Sistema de Retiro 

() 1-01-01 -91 .3 1 Seguro Social r:cdcral 

O 1-02-01 -91A1 Plan Médko 

o 1-0::!-01 -<>4A4 Cuolas y Suhcripciones 

o 1-0:!-0:!-94...17 Dt macit mes 

Estimados de Egresos 

s 

Presupuesto 

2015-2016 

75. 7X 1.44 

24 .00 

1O.X1 7.XO 

5.797.:!X 

1.:wo.00 

2.500.00 

35.000.00 

2.000.00 

24.000.00 

4.X00.00 

264.636.00 

24.00 

37.776.79 

20.24-Ui5 

14.400.00 

15.000.00 

70.000.00 

~ 

Presupuesto 

2016-2017 

98. 9XX.OO 

24.00 

15.36 7.SlJ 

7.57'2.5X 

9.000.00 

2.500.00 

35.000.00 

2.000.00 

1 S.000.00 

-l.X00.00 

750.00 

1,9A.002.4j1. 

265.X4X.OO 

:24 .00 

41.:!72.IJO 

:!0.337.37 

14.-HIO.OO 

15.000.00 

75.000.00 

Diferencia 

23.206.56 

4.550.09 

1.775.30 

l .X00.00 

( 6.000.00) 

5¡ 

1.212.00 

3.4%. ll 

92.72 

5. 000. 00 

Gastos ) Obligaciones 

:3l-mar1.o-2016 

59.580 .12 

11 .70 

S.505 .OX 

-l.557 .XX 

5.100 .00 

1.429 .50 

2X.210 .00 

200 .00 

1 X.000 .00 

4.900 .00 

655 ·ºº 

173.0X5 .00 

23 .40 

24.70i .82 
13.:2-l l .03 

x.100 .00 

15.000 .00 

6:!.6X9 .52 
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... ~_, ... 
Estímados de Egresos 

Partidn Descripción 

1--~~~~~~~~-&~~-b~-~~º~~-·~~~--1$ 
rrngrama - rrensa y Comunicación 

O 1-02-05-91 .01 Empicados Regulares 

o 1-02-05-LJ 1.1 o Seguro Chofcril 

O J-02-05-9 1. J 1 Sistema de Reliro 

O 1-02-05-91.31 Seguro Social Federal 

O 1-02-05-91.41 Plan Médico 

O 1-02-05-94.15 Relaciones Plihl icas 

O l-02-05-94.80 Fiestas Palronalcs 

o 1-02-05-94.84 Olros Festivales o Acli\'idmlcs 

Programa - División Legal 

O 1-02-24-94.25 Servicios l .cgalcs 

Sub-I or.al 
Programa - Planificación ~· Desarrollo 

01-02-36-9l .O1 Empicados Rcgul.-ircs 

o 1-02-3'1-91 .1 o Seguro Chofcril 

O 1-02-36-91. 1 1 Sislcma de Retiro 

O \-02-J<i-9l.J1 Seguro Social Federal 

O 1-02-36-91.41 Pl.-in Médico 

T o tul s 

Presupuesto 

2015-2016 

X.t.91.t.XX 

24.00 

1.:2.121.60 

6A95.99 

9,000.00 

.5.000.00 

75.000.00 

68.612.40 

24.00 

9,794.42 

5.248.85 

Presupuesto Gastos y Obligaciones 

2016-2017 Diferencia 31-mnrzo-2016 

87.756.00 2.841.12 6.t.3%..t.t 

48.00 .:2.t.OO 

13.(12.t. l 2 1.502.52 9. l 92..t8 

<1.71:UJ 21 7.34 4.916.3(1 

9.000.00 6.2<14.00 

5.000.00 4.900. 71 

75.000.00 77.120.00 

19.019.1 C) 

53.(194.12 ( 14.IJI 8.28) 4 7. 719. 7<~ 

24.00 19.50 

8.336.01 ( 1.458.41) (1,813.42 

.t.107.60 ( 1.1 .t 1.25) 3.651 .30 

5AOO.UO ( 1 .X00.00) 3.ó00.00 

~.~;1¡61 (19~,1'11.11..4>. 6-l-'~· ~ 

~.~~5 $. ~.'1.6_'i1!!8W $ 6~19 ... 9,0J 
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VEGA BAJA 

Estimados de Egresos .... 

Presupuesto Presupuesto 

Partida Descri ción 

Departamento de Finanzas 
o 1-03-01-IJ 1.o1 Empicados Regulares -l92,658.0X 590.502.00 

o 1-03-01 -l) 1 . 1 o Seguro Choteril 264.00 2XX .OO 

o 1-03-01 .. 1) 1.1 1 Sistema de Retiro 70.326. 9-l C) 1.(1 7 5 .-l-l 

o 1-03-01 .. l) 1. 13 J\portaeiún Sistema de Rc1iro-Pensit1rn1 675.7 1-t.73 l .-l59. l 55.6-l 

o 1-03-0 1-lJ 1.3 1 Seguro Social Federal 37.6XX.3-l 45 . 173.-lO 

() 1-03-01 -lJ 1.-t1 Plan Médico -lX.600.00 54 . ()()(). 00 

o 1-03-0 1-9-t.<15 Miscchíneos 53.X50.61 30.73X.-lX 

o 1-03-04-91 .-t5 Seguro por Desempleo 2SO.OOO.OO 200.000.00 

o 1-03-0-t -CJ 1 .51 Jkncficio F.S .E. ..¡ 73.223. 12 (i 11.340.6 7 

o l -03-0-t-92 .28 Gastos J\ EE 2.001.533.00 2.001.533.00 

o 1-03-0-t-92 .. l~. Acueductos y Alcantarillados 600.000.00 500.000.00 

o 1 -03-0-t-92.35 l iastos de Tcléfono v Comunicacinncs 103.000.00 103.000.00 

o l-03-0-t-92.-12 Materiales y Suministros 5.000.00 500.00 

O 1 -O l -04-lJ 3 .:!7 Compra <le Equipo 500.00 

o 1 -03-04-1)4 .1 o Gastos Auditoria Sencilla (Single Audi 29 .500.00 29.500.00 

() 1-03-04-94. 11 Ser\'icios Prolcs ionalcs 23..f.000.00 230.256.00 

() 1-03-04-94.2 1 Gaslos de Viaje 1.000.00 500.00 

o 1-03-04-94.-12 Seguros 52S.52<i.3..J 412. 102.00 

o 1-03-04-94 .... 3 Gastos de Salud 1.150. 7 1 l. \ ..J 1.052.932.20 

! 01 -03-04-94 5 0 Renta Edilicios. l .ocales y Terrenos 79.802.511 76.000.00 

Gastos y Obligocioncs 

97 .X43. 9::!. 3XR.2-l3.X-l 

2-t.OO 105.30 

21 .3-lX.50 55.2-l l .(17 

7X3.4-l0. 91 2XX.3%.-lX 

7.485.06 29.700N} 

5.400.00 32.<14:um 

(23.112.13) 65.7-l 1.49 

( X0.000.00) 200.000.00 1 

IJR.11 7.55 4-l9.0-l5 . I <i 

l.501.l..JIJ.7X 

( 100.000.00) 600. ()()() . ()() 

I00.125 .S2 

(4.500.00) 1.131.05 

(500.00) 299.00 

(3.744.(10) 22S.X06.00 

(500.00) 7 18.XS 

( 116.424.34) 35 l.22X.6-t 

(97.77S.94) 863.(133.40 

(3.X0::!. .59) 72.002.33 
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Descrlpchín 

O 1-03-04-94.óO lnlcrcscs Cuentas Vendidas 

O l -03-0-PJ4 .<15 Miscclúncos 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Presupuesto 

2015-2016 2016-2017 

30.51 4. IX .'.!.9. 987 . .'.!.5 

39 . .'.!..'.!.0.33 40.426.49 

() 1-03-04-94.70 Pagos de Sentencias y Reclamaciones 864. 135.30 7XO.(l35.03 

o l -03-04-<J4 . 71 Rcdamaciún de Años Anteriores 1.000.00 500.00 

o 1-03-04-<J-t 77 Aportación al CRIM 161. 125. IJX 170 .. 197.05 

01-03-04-94.78 Liquiclaciún Deuda con el C RIM 1.35 .. 355.43 4 1.n1.13 

$ub;íl'o,tuJ 

Programa - Plaza del Mercado 
o 1-03-19-91 .01 Empicados Regulares 97..450.32 102.075.60 

o 1-03-19-91 . 1 1 Sistema de Retiro 13.911.03 15.847.24 

o 1-03-19-91 .31 Seguro Social Federal 7.454.95 7.XOS.7X 

O l-OJ- 19-91.41 Plan rvté<l ico 10.XOO.OO IO.X00.00 

Suh-'tut-.tl 129.616.90 136.sa·t .6~ 

Total 

Ohras Pí1blica~ 

() 1-04-03-IJ 1.01 Empicados Reculares 1.555.1 92 . .'.!.0 1..456.025.04 

() 1-04-03-91 .1 () Seguro Chofcril 1.0X0.00 1..104.00 

O l ·04-03-91.1 1 Sistema de Retiro 222.004.11 .'.!..'.!.<1.04 7 .X9 

01-04-03-'J 1.31 Seguro Srn;ial Federal 11 X,971.43 l l l .3X5.92 

O l -O-l-03-'l 1.4 1 Plan médico 169.200.00 151.200.00 

Gastos ~ Obligaciones 

Diferencia 3J-m11rw-2016 

(5.'.!.6.93) .'.!.2.XS5.56 

1 .. 206. 16 J(1.J(¡l). 91 

( 84. 100.27) S<•3.1J3<1.06 

(500.00) 450.00 

l) Jl7 I . 07 195.844.50 

31..228.64 

4..<•25.W 74.244.06 

1..936 . .'.!. I l O.:WX. l O 1 

353.83 5.<179.7 1 

7 . .'.!.90.00 

6~· ' ~ ... 8'.tL8i 

$ 

(99.1 (17. 16) 1.0í17 .. .'.!.21.70 

24.00 397.XO 

4Jl43.7X 151..94 7 .X3 

( 7 .586.51) 81..642. 94 

( 1 S .. 000.00 ) I) 1.628 .8(1 
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Estimados de Egresos ... 

Presupuesto Presupuesto Gastos ~ Obligacio ncs 

Partída Descripción 2016-2017 Diferencia 3J-marw-201 6 

() l-04-03-92..t2 Malcriaks y Suministros 9.329. 73 
'{rotaj 

Oficina Manejo Emergencias 

O l -Oí1-01 -91 .01 Empicados Regulares 326.01-tOS 311.814.00 (3.190.mq 146 .. l)()J . 54 
() 1-0(1-01-91 . 1 () Seguro Chol"cril 264.00 1xx.no 14.00 l IX . 95 

O l-Ofl-01-CJ 1.11 Sistema de Retiro 46.538.51 50.11 X.43 3.579.91 35.245. 58 

o 1-0fl-01 -91.31 Seguro Social Federal 24.6%.04 (~.44.04) IX.SSS. u 
O 1-06-01-1>1 A 1 Plan Médico 19. 700.00 15.975. 00 

$_ub;-T.o.rul ~.626...,'Wi 

Pro rama - Dispensarios 

o 1-06-1 1-91.01 Empkadns Regulares 161 .474.88 106.740.00 (54.734.88) 91.S7S.T2 

O 1-0h- I 1-91.1 1 Sistema de Retiro 23.050.54 16.571 .. W ( 6.-l 79.15) 13. 1 15.XO 

Ol -0'1-11-91 .J 1 Seguro Social Federal 11.351.l\3 8.165.61 (4.187.11) 

o 1-0fl-11-CJ 1.41 Plan Médico 14.-lOO.OO (5.400.00) 

Sqb-Total 21 1.~27~.i!) (70.80U5.) J 

Tot-.Al• (f1~;3-ªll.45J 

Policia Municipal 

01 -07-111 -91 .01 Empicados Rqrnlarcs 644.089.44 713.144.00 79.054.56 476.<JI0.04 

() 1-07-01-91 .1 o Seguro Chnfi:ril 57<dl0 744.00 IMi.00 25S.05 

Ol-07-01-91.11 Sistema de Retiro 91.943.77 I 12.26X. l 1 1<1.314.34 '17.972.1 () 
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Estimados de Egresos .... 

Presupuesto Presupuesto Gastos y Obligndoncs 

Partida Descripción 2015-2016 2016-2017 Diferencia 3J-m:m :o-211J6 

Ol-07-01-91.31 Seguro Social Federal 55.320.52 6.047.6X 36.4S3.69 

Ol-07-01-91 ..t l Plan Médico 55 .SOO.OO 7.200.00 32.604.00 

Sub-To.l".il 9JJI~l7~@ 6~14.,2?7,.88 

Pro rama - Ccídigo de Orden Píablico 
O 1-07-58-91 .01 Empicados Regulares 7S.5í1 l .X4 65 .. 394.% ( 13.t nfl.x~q 55.629.M' 

O l -07-5lP11.10 Seguro Chofcril 4X.00 24.00 (24.00) 19.50 

Ol -07-58-91.11 Sistema de Retiro 11.214.70 10.152.57 7 .941.12 

o l-07-5X-<H .31 Seguro Social Federal 

Ol -0 7-58-91..tl Plan Médico 

Empicados Transi torios 830.000.00 80.000.00 1.125.465.27 

Seguro Cho lcril .360.00 360.00 3()(,,69 

O 1-0H-O 1-91 .31 Seguro Social Fcdcrnl 57.375.00 63.495.00 6.120.00 1)1.495 . JO 

O 1-0X-O 1-<> 1A1 Phm Médico 1 S.000.00 16.200.00 ( 1.800.00) 13.797.7 1 

O 1 -0R-3~-91 .01 Empicados Regulan:s 184. 156.92 174.570...JX (9.586.44 ) 120.078 .42 

o 1-08-3:!-<J l .07 Vacs. Acum. l .ic. Regulares 5.000.00 
11 º·ººº·ºº 105.000.00 4.999.19 

O l -OX-3:!-<J l .OX Vacs. J\cum. Lic. Enlcrmedad 165.000.00 155.000.00 ( 10.000.00) 212.335 .61 

O l-OX-3:!-<J 1.11 Sistema de Retiro 26.2XS.40 27.102.07 X13.6 7 1 7.141.0~ 

O l-OX-3:!-<11 .31 Seguro Social Federal 65.251.20 M1.9X2.00 1. 730.SO (1 l. l .:!X.4X 
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Partida Descri ción 

o l-OS-J2-lJ 1.-11 Plan Méclíl.:o 

0\-08-32-lJl .7 1 Bono 
O 1-08-32-94.<l<i Adiestramientos 

01 -08-32-94 . 11 Servicios Prolcsionales 

O l-08-32-44.13 Pruebas de Dopaje 

O 1-0<J-O 1-91 .01 Empicados Regulares 

Ol-O<J-01 -91 .10 Seguro Choreril 

O 1-09 -O l -91. 1 1 Sistema de Retiro 

01-09-01-41 .31 Seguro Social Fcdc.:ral 

01-09-01 -9 1.-11 Plan Médíw 

O 1-09-01 -92A2 Materiales y suministros 

o 1-09-0 l -94.-l9 lkca 

o 1-09-0 J-94.84 Otros Festivales y Acti\·idades 

Programa -Turismo 
O 1- 14-09-91.01 Empleados Regulares 

Ol - 14-09-91.111 Seguro Choforil 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Presupuesto Gastos y Obligncioncs 

2015-2016 2016-2017 Diferencia 3J-marm-2016 

IX,000.00 16.200.00 ( l .~00.00) 7 .290. ()() 

29~UHIO.OO 2-l0.000.00 (58)i00.00) 2X0.57X.6 I 

\ ,000.00 1.000.00 XX5.00 

4.800.00 4.200.00 (600.110) 

1.000.00 

$ lJi~·º-ª'1~ § 

X91.ln0.Mi 898.932.36 7. 771.61' 64XJl-t5.% 

240.00 2XX.OO 48.00 12-L 15 

127.213.19 139.559.25 12.346.0(1 92.fi22.% 

6X, 173.79 6X,7MU3 594.54 -D.931'.-lh 
10(1.200.00 102.600.00 (3.nOO.OO) 50.785.00 

5.000.00 2.500.00 12.500.00) 4.093)\3 

10.000.00 10.000.00 300.00 

15.000.00 l-l.126.00 

1,222.987.66 8.~.8-ª6S6) 

342.438.12 

24.00 23.40 
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Partida Descripción 

Ol - l-l-09-91.\ l Sistema de Retiro 

Ol - 14-09-91.31 Seguro Social Federal 

O 1- 1.t-Otl-9 I A 1 Plan Médico 

Ol - 14-0<J-92.-l:::! Materiales y suminislros 

O l - 1-l-09-9-Ui.t Otros Festivales o Actividades 

Centro Cuidado Diurno 

01 - 15-35-91.01 Empicados Regulares 

O 1- 15-35-91.11 Sistema de Retiro 

Ol - 15-35-<Jl.JI Seguro Sot.:ial Federal 

o 1- 15-35-91A1 Plan Médico 

Programa · Asuntos u la .Ju,·entud 

o 1- 16-12-91.01 Empicados Regulares 

01 - 16-12-91.11 Sistema de Retiro 

o 1-16-12-91 .31 Seguro Snci<il Federal 

() 1- 16-12-lJ 1.41 Plan iv1édico 

o 1-1 ó-12-94. 1::? S1:rvicio No Profesionales 

() 1-16-1 ::?-9-l.-l9 lk..:a 

Estimados de Egresos 

1 

Presupuesto Presupuesto Gastos)' Obligndon~s 1 

2015-2016 2016-2017 Diferencia 31-mano-2016 1 

48.883.04 45.035.03 (3.848.01) 31.5W.88 

16.1%.52 11.191.1 7 (-1.005.35) 1<1.X~C. 99 

](1,000.00 27.900.00 ( S.100.00) 16.575.00 

4. 998.54 1.500.00 (3.498.54) 4.681.51 

60,000.0() 60,000.00 13.786.(1:2 

$, '51'8_:.$11)~ -S; 4!JR,YSJJ.-JJ.8· $ {1Jt,,rm~~ $, $0.!ti.l.451.W]J 

50. 922.00 69.242.40 l~U20.40 42.772.50 

7.269.12 1º·749.88 6.105.84 

3.895.53 5.297.04 3.272.13 

7.:200.00 2.520.00 

54.012.00 20.136.00 (33.87fi.00) 21.14fi.OO 

7,710.21 3.126.11 (4,584. 10) 3. l (¡ 1.46 

4.131. 91 1.540.40 (2.591.52) 1 ,694.16 

5.400.00 1.800.00 ( 3.600.00) 1,097.00 

1 ºº·ººº·ºº 90,000.00 ( 10,000.00) SX,900.00 

1 ºº·ººº·ºº 1 ºº·ººº·ºº l)!),825 .00 
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Estimados de Egresos 

Presupuesto Presupuesto 

Descripción 

Sµb-·liQ..t!!._1 
l'rn~rnmn ·Centro ele Pcrsonns de Edad \ \!llU:nd:i .J., \ . r~rr1. Mehin 

() 1- l<t-14-91.01 Empleados Rc!!ulares 86.013.72 XX.225.<>2 

o 1- 1ó-14-91.1 o Seguro Choli.:ril 2-t.OO 2-tOO 

o 1- 1 6-14-91. 1 1 Sistema de Retiro 12.1?R.-t6 13.697.07 

o 1- 16-14-91.3 1 Seguro Social Federal 6.580.05 6.749.28 

() 1- 16- 14-91.-l I Plan Médico <). {)()(). (){) 1). ()()(). (1() 

01 -16-14-92.21 Alimentos 40.000.00 5. 000. ()() 

. 01 -16-14-92.42 Mater iales y Suministros 5.000.00 

S~l'orul 

Pro~rama - Hogar de E"'·ejecientcs Burtolo .Joy 
() 1-16-15-lJ 1.01 Empkados Regulares 141.469.10 181.14 1.00 

Ol -1<1-15-91 .10 Seguro l'hot'eril 24.00 

() 1-1 (1-15-9 1 . 1 1 Sistema de Retiro 20.194. 73 28.292.92 

() 1-16-15-9 1 .3 1 Seguro Social Federal 10.822.39 

O 1- 1<1-15-91 A 1 Plan Médico l 6.:!00.00 

Sub:""Totill 188..6~$2 

rroJ!rumn - Scrvs. ,\ Person11s con Ncccsltllldes Especia les 

Ol - 16- 17-91.01 Empicados Regulares 31 .40-tAX 10.1 Jó.OO 

() 1- 16-1 7-91.11 Sistema de Retiro 4,4X:!.99 3.126.11 

01 - 1íi- 17-9u1 Seguro Social Federal 2.402.44 1.540.-tO 

o 1-16-1 7-91 Al Plan Médico 3.600.00 l .X00.00 

Gastos~· Obligaciones 

Diferencia 3 l -mim:o-20 t 6 

2.112.20 (13.936.82 

11. 70 

1.4JX.(11 9.127.04 

169.23 4.891 .10 

(1.420.00 

( 3 5. 000. 00) 41<1.55 

( 4.500.00) 3. 9M.OO 

40.771.XO 9X.4X9.64 

14.00 

X.( l9S.19 14.()59. 73 

3.119.05 

( 1 l .:!6X.4X) 14.312.00 

( 1.356.XX ) 2.044.50 

(X6:!.04) l.095.6J 

( l .X00.00) 1.350.00 
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Partida Descripción 

~uh-Tot-al 

Programa ~ Scn·icios a la Familia 

o l - 1fl-35-91 .o 1 Empicados Regulares 

O\-ló-35-91.10 Seguro Chofcril 

Ol - 16-35-91.11 Sistema de Retiro 

01 - 1fl-35-9u1 Seguro Social Federal 

o [- [ Íl-35-91.41 Plan Médico 

o 1- [ 6-35-92.42 Materiales y Suministros 

Sqk-.'lomt 
Programa - Hcad Start 

() 1- 16-44-91 .0 1 Empicados Regulares 

() 1-1 <i-t4-91.1 1 Sistema de Retiro 

() 1-1'1-44-91.31 Seguro Social Federal 

o 1- 1(1-t4-91.41 Plm1 Médico 

Sub-'Jlor.al 
Programa - Progrnmn Ayuda ni Ciudadano 

o l - [ fi.(i() .l) 1.o1 Empicados Regulares 
o 1- 1(1-fi().<J1.11 Sistema de Retiro 

o 1- 16-6().1) 1.31 Seguro Social Federal 
o 1- 1fi.(i().l}1.41 Plan Médico 

S~h,.Total 

T otal. 

Estimados de Egresos ... 

Presupuesto Presupuesto Gastos y Obligaciones 

2015-2016 2016-2017 Diferencia 31-mar-lo-2016 

411.8ª9._91~ 26_.602.SJ. {1 ·5~~8li ·'º) 1 

18.~~.13 

l l J.:270.XX 14 7.6 75.60 J4A04.n 90.J 16.09 

24.00 48.00 24 .00 15.60 

1 (J.169.42 22.926.M 6.757.22 12.892.6 \ 

8.(165.22 11.297.18 2.631.% 6.909.1 6 

10.800.00 14.400.00 6.082.00 

2.359.3<1 

20.112.00 20,376.00 264.00 15.150.00 

2.870.99 3.163.37 292.38 2.162.58 

1.538.57 1.558.76 20. I 9 

l .X00.00 

31.309.44 1 <dOX.00 ( 15.001.44) 19.731.72 

4.469.42 2.531 .82 ( 1.937.nO) 2.8 lfi.n4 

2.395.1 7 1.24 7 .56 ( 1,14 7 .6 1 ) 1.509.47 

3.600.00 l .S00.00 ( l .X00.00) 2.250.00 

41~77!t03 211.88~-38 tJ9.886.6Sj J~01:~~ 
s 880.9'51.70 s. 85~.'19~~58 s (!Z5.~18.tl} s 619~5.B.13 
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Purtidn Descripción 

Secretaria Municipal 
O 1- 19-27-91 .01 Empicados Regulares 

O 1- 19-:!7-9 l. l I Sistema de Retiro 

O 1- 19-27-91.J 1 Seguro Social Federal 

Ol - 19-:!7-91.41 Plan M~dico 

o 1- 19-:!7-94.0 J Dictas Junta Subastas 

01 - IQ-27-94.67 Publicaciones y Anuncios 

Auditoría Interna 

O 1-21-01-91.01 Empicados Regulares 

o 1-2 1-0 l-91. l I Sistema de Retiro 

O 1-21-0 l-91.31 Seguro Social Federal 

O 1-21-01-91.41 Plan Médico 

'.totm, 

Estimados de Egresos 

Presupuesto 

2015-2016 

112.956.00 

1(1.124.47 

8.641.13 

9.000.00 

1.000.00 

67.825.44 

9.682.0R 

5.188.65 

5.400.0U 

Presupuesto 

2016-2017 

126.264.00 

19,602.49 

9.fl59.20 

9,900.00 

1.000.00 

5,000.00 

71,(176.00 

11.127.70 

5.483.21 

Diferencia 

13.308.00 

3.478.02 

1.018 .07 

l)00.00 

J,850.56 

1.445.62 

294.56 

Gastos y Obligaciones 

31-marw-2016 

85.449.00 

12.197. 76 

6.536.8(1 

6.120.00 

1.000.00 

4,920.40 

] .2iJl,J!2 

5UGl.72 

7.J1J9.02 

3,%5.15 

.. -~·· -···~" .·: ~ 

201 16-201 i7. ' . . ·A 
Amori2l;cio'pór 1tl'CEE!SA~1·e 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

ESTIMADOS 
DE EGRESOS 
Fondo General IVU(02) 

Autor,zado p:ir la CEE·SA·\6_3'33 
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Partida Descri ción 

Aportacifín Ciudadana 

0::?.-0::?.-05-(14 .67 Puolicaciones y Anuncios 

02-02-ll5-9-Ui4 Otros Fcslivales o Acti\'idadcs 

02-0J-O-P>2.!l 1 Materiales de Oticina 

02-03-04-92.15 Material de Manlenimiento 

Cl:!.-03-04-92.42 Malerialcs y Suministros 

02-03-04-94.36 Canon Excavaciones 

02-0J-04-94.47 Donativos 

02-03-04-94.51 Renta Equipo y Vehículos 

02-03-04-94.61 Mantcnimienlo de Equipo 

02-03-04-9465 Miscelam:os 

02-03-0•P>4.69 Franqueo 

02-04-04-92.42 Materiales y Suministros 

02-04-04-92.25 Cnmhustihlcs y Lubricantes 

02-04-04-94.<13 Mmllcnimicntn ele Vehículos 

02-04-04-94.12 Servidos No Profesionales 

02-47-JJ-94.73 Desperdicios Súlidos 

02--n-3X-94.íl I Mantenimiento de Equipo 

02-5(1-04-94.11 Ser\'icios Profesionales 

'l'or.tl Pondo eener.:.I ~ l\'C 

Estimados de E~resos ._ 

~ 

Presupuesto 

2015-2016 

5.000.00 

15.000.00 

19.000.00 

3 o. 000. 00 

15.000.00 

X.000.00 

12.000.00 

60.000.00 

9.600.00 

X. 900.00 

10.500.00 

X.000.00 

350.000.00 

130.000.00 

10.000.00 

1.500.000.00 

2.000.00 

2.000.00 

2~1~0.0j> .. 0.0 ... 

. $ 1-9., 741J:.8.f10 .• 2_4 

$. 

s 

Presupuesto 

2016-2017 

5.000.00 

15.000.00 

15.000.00 

15.000.00 

5. 000. 00 

X.000.00 

6.000.00 

42.000.00 

9.600.00 

10.500.00 

900.00 

250.(lOO.OO 

100.000.00 

1 º·ººº·ºº 
1.500.000.00 

L9JJ.A0.0.0 • .0.0• 

W.0§6.BB,J.~8 

Diferencia 

( 4.000.00) 

( 15.000.00) 

( 10.000.00) 

( 6.000.00) 

( 1 X.000.00) 

( 7.100.00) 

( 100.000.00) 

(30.000.00) 

(2.000.00) 

( 2.000.00) 

.s t1~,:10.o.~om 

~ ~ 1_.ª6!1~Jili, 

Gastos~ Obli~acioncs 

31-marlo-2016 

2.357.56 

1-1.639.<l l 

16.459.32 

16.689.25 

1-1.929.69 

8.000.00 

-l1J.597 .00 

6.987.l'il 

7.742.80 

7.950.\X 

350.000.00 

X5.5XX. \O 
X.000.00 

1.500.000.00 

$,. 

f . os.. 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

ESTIMADOS DE 

EGRESOS CAE 

A.utor:zado por a CEE-SA 16·363 
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Pnrtida Descripción 

FONDO DESARROLLO !\'IUNICIPAL 
0'.!-03-0-l-94J2 Costo de Conslrm:cion 

O'.!-..J7-J3-9-l.73 Desperdicios Súlidos 

Tor.d Fon~o O.cs.~_.r.roJlo \IJunicj ~J 
FONDO CAE 10 

10-03-0..J-9..J.55 11111.:rescs 
10-03-0..J-1J..J.57 Amortización de Principal 
I0-03-11-l-1J..l .75 Rcscr\a 

Gran Total 

Estimados de Egresos 
'-

s 

$. 

$ 

Presupuesto 

2015-2016 

2.097 .634 .55 

2.00X.000.00 

187.12-UiO 

4_.z.m:. 1pf)/i!Jp 

24.336,629.61 

' 
$. 

1 $ 

Presupuesto 

2016-2017 

2.085.000.00 

2.169.597.00 

I00.21~UO 

ª5ll.8J!.'5.8B 

24.701,650.81 

1 NE ~>RtVlb DE- PRESOPUBST<:> Aiír• ~.s0ul 

Diferencia 

s ( 12.634.55) 

161597.00 

(86.905.97) 

s) ~~_Mj_A8 

$ 373,921.20 

Ga~tos ~ Ohlig:icioncs 

3 l-ma17.o-2016 

~ 

$ 16.106.329.03 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

NOTIFICACIONES DE 

ESTIMADOS DE 
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"" PUBLICAS 

Anejo C 

Autor:;:ado pcr la CEE SA 16-363 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Vega Baja 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS DE AGENCIAS 
Y CORPORACIONES PÚBLICAS 

Estimados de Ingresos del CRIM 

Seguros y Fianzas 

Vencimiento de la Deuda Municipal 

Autoridad de Energía Eléctrica 

Administración de Seguros de Salud de Puerto Rico 

Corporación del Fondo del Seguro del Estado 

Administración de los Sistemas de Retiro 

t..utor.;:ado pcr la CEE SA 16-3'53 
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2 i de marzo de 2016 

!Ion Marcos Cruz ~lohna 
Alcalde 
Mun.c1pio de VegJ HaJJ 
PO Box 4555 
Vega !Jaj.a, l'R 00691 

út..ido Ltbr~ •\s1lC1aáo Je Puerto Rico 

RE ESTIMADO DE INGRESOS PRF.LIMINAR AÑO FISCAL 2016·2017 

Esum.ido Aka~de 

Reciha un conli;i! sa.udo de parte de a Admuustral.ón del Centro de Recaudación de Ingresos 
Municipales (CRIM) 

Fstilmos ane1;indo el F.sttmado de Ingresos Prelimin;ir para el a:io fisc;il 2016·2017 
correspondiente¡¡ su municipio segun aprobado por la /unta de Gobierno del CRIM el 21 de 
marzo b el documento que se Incluye se detallan las cantidades por fondo 

El Estimado de Ingresos al igual que en años antcnores íue preparado tomando en 
cons1der.món las disposiciones de la l.ey Núm. 80 de 30 de agosto de 1991. segun enmendada 
conoc1d;i como "l.ey del Centro de Recaudación de Ingresos Municipales· Se ut1hzó como ;iño 
base el año fiscal 2014 2015, el cual es el último año auditado y liquidado l:n relae1ón con el 
compi:to de los ingresos por concepto de recaudos de conlnbuc1ón robre la propted;id mueb'.e 
e 1rmueble se incorporó en el •inálms información respecto a la tendencia de obres en su 
munic1p10 durante ios ultimes tres años fi~cales previos 

De a•uerdo a la Ley ~um 66 del 2014, el subsidio de functonam renta dt las ent~dades 
gubernamenta.es que no forman pane del Gobierno Central sera equivalente al respectivo 
subsidio de funcmnam1ento para el año fiscal 201J-2014 El término subsidio de funnonam1en to 
~e refiere. en Jo que concierne a los muntc1p1os, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2 06 
de la Ley Núm 83 del 30 de Jgostu de 1991, según enmendada, conocida como Ley de 
Contribuc•ón Mun1c1pa! ~obre Ja Propiedad definid~ como, Fondo de Exoneración y en el 
inciso (e¡ de Articulo 16 de la Ley ~um AO 1991. supra definido como Fondo de 
l:quiparac16n f>ara el año tiscal 2016· 2017 íos importes a dislnbulf serán 

Fondo dr Equ1parac1ón 
Fondo de Exuner.món 

2 5% de las Rentas Netas (Subs.dio) 
Contnbuoon Exonerada 
Veinte Centésimas ( 20) 

S227,57S 000 
86.109, 750 
16.724,753 

- - - ,.. . - . 
? ~1 1 INFOR~lE DE PRESLPUESTO A11o Fiscal 2016-2017 
·~!f/ Au\0111.arJo por la CEE-SA· 16-363 
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VEGA BAJA 

Hon Marcos Cruz MoUna 
Estimado de Ingresos Año Fiscal 2016·2017 
Página 2 de 2 

Para determinar la aportación por concepto de Loter[a utilizamos el promedio recibido en los 
pasados tres (3) años. Esto debido a que a la fecha de la preparación del Estimado de Ingresos 
no se ha recibido una comunicación oficial de la Secretarla del Negociado de Loter!a notificando 
la asignación gubernamental para dicho concepto. El promedio estimado asciende a 
$48,423,544 

El Estimado de Ingresos incluye, además, una sección de ajustes en la cual se establecen las 
partidas de gastos que afectan las remesas Entre ésta~ cabe mencionar las siguientes: 

•> La amortización de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el periodo 
comprendido entre los años fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Núm. 42, enmendada 
por la Ley Núm. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 años el periodo de 
repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda está contemplado en el 
cómputo de "Serv1C10 de Deuda por Resolución" (si aplica) 

<· La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al 
año fiscal 2014-2015 (si aplit:a) 

-:· La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de crédito 
otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporación para el 
Financiamiento Público (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resolución Núm. 7745) (si 
aplica) 

Tan pronto el presupuesto del Gobferno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de 
aportación al Fondo de Equiparación y Fondo de Exoneración; y recibamos de parte del 
Negociado de Loterfa el estimado del 35% de ingresos nelo de la Lotería Electrónica que 
corresponde al Año Fiscal 2016·2017. actualizaremos el Estimado de Ingresos. Luego de esto, 
se presentará a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificará el Estimado de Ingreso 
Final 

J>ara aclara r dudas sobre esta informac ión, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudia 
Sauri, Directora de Finanzas través de su correo electrónico dc]¡¡ydiQ@tri 11Ul[.rull o a través del 
(787) 625-2746, extensiones 213.l. 2143 y 2152 

Cordialmente, 

··'-~0, ~· 2bJ. .,j / .?:,:~~ ,¡ 

Ledo ~i_c,~):aÍcÓn Dávila, CPA 
Dir~t7utivo 

Anejo 

~~i !\FORME DE PRESlJPCESTO Año Fiscal 2016-2017 
·,~~ Autmizado por in CEE-SA 16-363 
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~,,,,.~:~ 1 ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2016-2017 

MUNICPIO DE: VEGA BAJA 

J. COl'rrRIBt:CION SOBRE LA PROPIEDAD: 

•EXONERADA 
•NO EXONERADA Y 1 % & 3°0 (ANTES FONDO GENl:RAL) 

•No FXONERADA s 3,306,313.56 

•1 ~ & 3~ (ANTES FONDO GENERAL} s 2.210,435.90 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

H .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDrO: 

• 20 CENTESNAS 
•LQTERIA 

·SUBSIDIO 2 so•. RIN 
ºEXCESO O DEFIOENCIA Df LOTERIA O SUBS (4 CRITERIOS) 

TOTAL .20 CE~'TESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRtrrOS (SUMA PARTE 1 Y II) 

(-) AJUSTE CASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

l·) lEY O (OEt:D,o, ACUMU\.AOA AI 1"1911llASTAAf2000'01 S1 Al'U• A s -
, t OEUtlA l.!QU:OAOC:-1 s 41,731 73 

.·) PR!.'IO l'Al E l!'-TIJU'.SCS!./C C\lf.?l.í AS VE!'>1Jl:lAS IS'. "1'1.1 Al s 29,98725 

TOTAL DEUDA ACUMULADA s 71,718.98 

TOTAL DE AJUSTES 
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS 

Ill. FONDO DE REDENCION DE DEUDA ~ICll'~L 
(CO!'l.'TRJBUCION ADICIONA! ESPECIAL) CA[ 

•J'\o EXOl'\ERADO 
•EXONERADO 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 

Eat.m1do de lngruoa M 201&.2017 Aprob•do por I• Jont1 de Gobierno de CRIM 1 21 de mario de 201e 

. --- . 

s 1,557,730 00 

s 5,516,749.46 

s 7,074.479.46 

s 168,43946 

s 000 

s 2,144,751.03 

s (147,914.26) 
s 2.165,276.22 

5 9,239,755.68 

s 270,19705 

s 
s 41.731 73 
s 29,98725 

s 341,916.03 

s 8,897,839.65 

s 3.575,950 83 
s 778,86500 

s 4,354,815.83 

? 1~1 1 I>:FORME DE PRESl lPlJESTO Aifo fiscal 2016-2017 
·~~~· Autonzado ¡xir la CEE.sA 15-363 



,. .... -
.... . . . · .. 

.. - ¡ • 

,...- ... 

t 9\1,11 dl•lll \VJI' Hl~lll'I l'I • .lli HJ ~11 11 

IJOBll H'\O ~IL~IC:H'\l. Dr 

VEGA BAJA 
<>lid na dd \k<il dl'. 
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.... tu .. rr • ... ,. t 
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MUNICIPIO DE VEGA BAJA 
Proyección de Prima 2016-2017 

Total. S 392,578.00 

co .. m• <o•l p., •• ,., (06/lo/icii6 1011¡ 
l.1m1t; _-........-

~~O '>!J 574 00 
1 S.!_823 011 fl' 

far.H~t:n rri.:tu .... , 

$lOOOOOO ¡ 
r ..1rr~...,;Cl S 1S 000 (, " .,.. ¡ .... 

P r './(o Or. $1~0 oo;JP~t A t 

C• •'• A~ r¡¡o~r SJ ~~ 
5 l 000 000 

~ 'ºº 000 
s i-:J•J 1.1_b':i'} 

-----
- ~-~no_ 
º"'º~ ,,,, (.0\ 

Comm.,r«ol ~!~-~7 u~•cl•d•• (Dó(J0/1016, 20171 

~~,~~11~ 

• 

lndlCOthlO d~ Pm11Q 

Sl46,11S 00 

lrtd'(Ot1vo tJr Pr11na 

S44, IOO.OO 

--~~P1•• P•OIPU•on•l lJ~'.!!!Y ÍM•d·~~ Ho-,P11abr1a¡ [OtfH/2011i 20171 
Cubít'rra t im1t tt lnd"orrvo d~ Prímo 

HP ~i.1i~{~ 1wii--·--:::;:s1~:iooii.n-s 150000 
Rl'~:.1,,h.;,¡:J,ltl!Ji'1 " un c.... 1 S!JOO :00 I Age s I S00.000 

_!!!;:~.?~· 1 ;'JO_ ! __ ~ 1,u s oo 
----------

AccldentH Pattonpant"• 2,no 115/U/l016 20171 

r--·- -c;;¡,rt>,,,;-~ ··r;;.,,r -- -
e ~~-;---·- • $1 _, CXY.> Ci .. -.. ~~ r:;t~-~º" i.;-rw 

' - r.-"';1~ l1-·111lv - • SlO lX>t. / rft~ \:o\ r~to-to~Ocl(] 
Sl ,471 oo 

- - - - - ~ . --

(0~11 
· °4.1~ 

Yma.ll&JA.~ 
r.!' •. ; 1 ·1 j w fi•1lQ 

r !~ i INFORME DE PRESl ·pu ESTO Año hscal ~O 16-2017 
·,~ At..1onzarlo por la CEE-SA 16-363 
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VEGA BAJA 
:/ ()fil na dd Aka ldl! 

OFICl~A DE COM:SION,\00 DE ,\SUNTOS MUNICIPALES 
ASFSORAMl~NTO FISCAi 

CE\ RJ E fSTADÍSTIC.\S WU' llCIP,\Lf.S 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2016·201 7 

l'IÜ ~ l'A \ JOS PAG \DFROS co~ F01'DU CA[ 

~lunicipio 

\'1:.GA BAJA 

l.antid.iJ Ori¡;m.il 11.d.in,~ a Jul :!Ol ti 

:4 "\.¡. lOJ!X.• $2.115.tü m s~~;.mioo 5129,q~Oftl 

SI ll\IUtllO ~1.o;o ooo.m ':'<'.lUJl~J ss¡;·""' t\1 
s1 murnoo sQ10 :m(lo $3510t'Wl $-17.~~Q(1(1 

q¡u,t~XJm >::!·'H'<1000 ~l ~i-(1 .~l >w.:-;•!00 
;:;01,0tl\lm Sl.95t1.tXXl 00 SllllJHlt'<l $!tR,115. tlO 
s>n.1~x1m S~o5,000flO ~:'O (\)(1 UI 517.67 ltl 
sz1•11wm ;us.i»J ro SJUJtX' 1(1 Só9i:!(l0 

Sl.7!i(l,I~~! m SJ.;!;•J,Ol.l l~l So;; 'flll ss~. rnr ro 
~l.1:3.l~XHl.t ':17tl.«~a1co1 ~! !fl ')'lll sw5;;n1 

$Ml5.1rn 111 S..,J,;,0~100 s~;tJ1l111•1 S•l.0'\1100 
S.'.5;(}.llUJ c-l ~: txlO.O.~ c'•l s;1:;1,~11~1 S!S.t.7~" <Xl 

S:?'l\1,CXUW !~:~J.Ok.14'1 ~,1~~11a1 SB5'1.'.ro 

Tutóll 

.'/\.I 970 OC 

~'l'J'l.HXI 

llr.!.:HY.XI 

;5,692.00 

mo30()'J 

3i.o'.1lm 

In <171 (WI 

l:'.I Hll(loJ 

1:957'\()(l 

5t' lfü !\) 

.;,u,:-:_.;1w1 

!:l.~"1;J\) 

. 1~1 1 N FORME DE PRES l" PUESTO Año fornl 2016-201 7 . 
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Municipio 

VEGA BAJA 

-

OFICINA DEL COMISIOf\ADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIEf\ TO FISCAL 

CE~ TROJE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2016·2017 

PRÉSTA~IOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2016 Principal In temes 

SJO\l.000 ()o SP5n{ln()\) S4C,e0oJ()J SS,624 lk' 
51,.HOJOOW "] 1l5t.JJOIJ BS,00.J.OO SY~.mm 

SI 4f..tl W)J Sl,lóS,OCil.O~ fü,tll~lOO $79.~8i.JO 

Sl,390.1){)' JJ Sl.215,l)('() Oü 335 OJ0.00 S~3.7.''8.l10 
SI7!l,OOOO l ~'.l0.000.00 S3a .l;)U OJ 51125.ü() 
5~05,!XXJ co s.~65.(()100 $1il ))0 :o )2i 42;~0 

5255.lXJO ºª Sól' .cmoo SollOOU l>J S2 251100 
St 110,000.00 S3.m.eo:i.oo S~3 Cll ¡¡.1 s:-2M2 ·o 
52 10,:A)O 00 Sl.525.'J> .~ $125 ~.t >J SH "Í>~:.>l' 
:>2J15.r\Xl (t) 52 1:0.C() .~J $3( l'ÜD k1 m-mo 
;.;573,Q(J¡100 ..,JYjU,U{ij 00 51 :SJOO IO S29I.56 l tJD 
Sl,8!0.000.l\J s 1 5,5.tll~l \] Sinu 1~ $11 . ..::i 01' 

)~SO.ülHCC:l ~n:1o:io1 J ~HOC0.. 1~: S-l~.25· ' ¡,1 

Tot.t.1 

~802~ 00 

133,81200 

134,4SiCO 

:IS.738 00 

;u2soo 
5-1.424.00 

62.25l Xl 

36'.".Cb200 

2'-;,68!!00 

2írJ500 

41n.~63 ºº 
1Sti50 '0 

J'\].2;Q1lO 

. >~( INFORivlF DE PRESt :PUESTOAílo Fiscal 2016-2017 ~ r:.•."t J • " Auto11 zado por la CEE-SA-16-363 ·~··· I 



... .:,:.,.:. 
··~ .. . . ... ·. .... . .. . . ... . t '"" 1 :•• ,._.. " .. ' 1 111 

GOllll R'O ~11 'll 11'\I DI 

.-; VEGA BAJA 
l -------

~ '"'"'··- ' ·' ' '·~' ' 

OFICINA DEL COMISIOMOO DE ASUNTOS MUNICIP . .\LES 
ASESORAMIEf\ TO FISCAL 

CEt>. TRO DE ESTADÍSTICAS ~'U"JIClPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2016·2017 

PRESTAMOS PAGADEROS co~ FONDO CAE 

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2016 PrincipJI Intereses Total 
\'EGA BAJA 

Sl.-llO 01l 1YJ S/5.00~.00 $!15,00)l}¡I 55';,062 ({1 15E,0ti200 
52.4~0 [))) 00 S~,325.000.00 565 roJ ()1 5i71,93B OD ~:~,93€.00 

Tolll S45,m,ooo.oo ~32J55,000.00 S2.0S5,000.00 Sl,169ª97.00 S4,254,597.00 

:\:li,o: l'age ~ d ~ 

D<1 DE Kl9TOlllA ·-- ... . -
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'J VEGA BAJA 
~ 
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' 

Oliw1a dd \kalik 

{~i¡ 
\~,,-

F!;-,.:r. urt1 .. :!'~~- >!=J:ro- _.t 
:.~:~~d/1é :'s r1e~'~ F'd-;lr'c,1 ~ p ¡< 1 •oc j 

r.;¡ ... .av~r .\ ~':.:1~: Jlil ·/<!"ICG 
lr- -'":' ~,"~ ?"""' 

Hc;c ·3oeM;·;:os Lr z \i~ ·a 
/'. ·;J.(\! 

11 Jnri¡uc ae Veg¡; aa. a 
/\~ara:la L55S 
Vl'g: & ,.a P~ 00'39}.4555 

La l~ /'lírr 57 a::ro:~a e 2i oc r.at~ .2 2.1..: , demgo la Le~ ;;3;.2:11 s;¡¡·Jn 
i:-.r-e ~:lad3 y :nTei:l6 la Se<:cu: 22 :e !3 Le¡ 63 es! 2 ce IT'o)'O de ·~41 seg~11 
e,11CndodJ ::xFo~Ja c::rnc la !.ily d·: li1 4 ·,londtKJ d.,. tl!lf'!! !! E/ed;;rd ée 41!i:lo .~it.'O 
La e111 ie1~a ::nsi:te ~n e:.~b-i!Cer u· Tacamsmo pars cue 103 "íl .. ni:i~r:s legren 
ellc:crcia ~- Sl Jti!:za;:itn de e·c~:11 e!é:t1ca med a1!e el e5loo echi:n:u e~ Jll:is 

10~-e: e~ co~sLn: a·u;I co~ 11u11-;;p¡c, J~n·e J1 penJdJ dt'! t·e5 aros es:ab e::e· un 
sster.-a :e rrcenb .. o ~s¡>eoal a !00~ mu111C 11u cu~ sLpe1e i?! tope da t()"ISJ11C q~-e ~ 
:e asg.ic y estabe:;c· u1a retlC<l u~brme p~·a e -.t.11:cro del c:n;;u·no ir.áx!m~ 
bisé 

El ~;;g.ar-arto ..:.br;, I¡¡ Con.iibuci6n e- lug~r ce lr~~c~:o C:Lh de ' . d~ ~::ttb "! 
de i015 (:a;iit;I~ 11 ~e:co· '!;.1 Pro::e;i711efl'o para dallcar .a~ prop1&uodes, 
1r ~fitl:ic.o::e~ y e.r.fi!1aól8S .'"lt11i:rr.a'u~·. nc:ISO 5 eS'.ab ecc qJe la .t.U'.::·ndac n:t "'car; a 
mcn:c1p o li!!i ;i10:1e'(fades e i1s!aa:1c~s rrunupa.<:s cu,.o ::mu"To o~ e!e::ticiaa' 
cst:ra i:!;r:o, ;i;je:o a t~p;: m;i)1rro so ca:I:: al,.. J~ e p :i nar:; P.! ¡:·~~l!Tn ~~ ., fisr; 
t! l la ¡¡pcrlac:ón c::rr<!>ponjentt: p~1 ::oncep:o de :a CEL 

No Si c::rs1:,¡rsra :e~tro :el cálcu'o. 'a fac:Jrxc ó~ oo. c:nsJ'!lO oc ~riera a r ll-d-v-.a 
de 1;sta a: enes putl c;!Lq~e ª~_:_!P:ra:11Joes o re:oc1~.s cri '· 1;is d& 1.,,,8: le~ 
cua!es :ac¡¡ ~Jl.l!.Q: e! se·;icio ener;;étco 

Cum:: end;; c: n a _e1 57 S~c::icn 22 y d ~i!(i·a~t scb~e la Co~t'h.c ~- ei l.igar 
Je ll"lcLestos Kler!r caTos a:u!.!l:::s S'5'\'do; au& 9e1e'a" mgres:s ¡ :ue se 'ac-¡;r¡;n 
ca50 a ::cera de St. rr:ui.; p o ¡wa xchJrr o: :lel c::mpu!~ de la c~·tn:u-:;:ir. en ga· 
.:e lrn. u~s :us CEL 1 ~ JWr ~s das ~t•s Lrd de 'OS se'1;c~ exdu o:s / c-t:a de os 
Sf!"'J!CO:: ,-.~ J 'd03 

~':"'"" ~-~ r. ,..-:..~Jt:.:t Je'¡,~~:11 1~1::J"t:.... ....... ' :" ... 
't ~.,..-"U4 - 'ori~,1 c.=. 'C.'\._..::. J ~ e.to Jf._ • ,1•· ;r.- ·~"l"f' • :.1 

,.. ,, ._e~ n,,...l:tll ll.rt.:it:Nkmr..t~ 

..i..-aj1-1; 23.1...: U•.3l.crJ.l:11r;iir;r.!llt::: J ;. 

1 _,. '1.('W"%:·~•·u:t;1;1: ro;-.- .. t~•.fA -.ri""..r."'•-'• t ·1l--'r""_,_,~ .. ,-r~p 1,f\"16-!t"i.. ,,. ' 

... -- ~ -~ . - - . - - .. - - - - . . - - ... . - ... .... ,,.~ -- ... - "" - - ··~ ... 
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GOBll f{'O \11 'lt'IP\I DI 

VEGA BAJA 
OfiL'rna Lid \k;tldc 

17 de ni.ir10 de .'.!Oln 

111111 \lan.u~ l 'nu ~1olin1 
Ak.ildc: 
~111m~1p10 Jl· \ n!.i l\J1a 

·\partad11 45'5 

· ' 

\'eg;i Buj.t l' 1l·rw Ri•1 O«iioYJ-4555 

Hl-'-'f'ON..,ABILll).\() fl:'\ANCIERA l>F.I. MI NICll'IO Df. n:GA HA.I.\ ro'\ 
EL ~Ff;l H.O 1>1-. !-. \ l l' l> l>EL GOBIF.R~O l>t" PI IEH ro H.IC'O 

humado l'cr"\or .\kaldc 

[ a 1 e\ '11111. ~ :' J~ ~] 1.k 1.'lk·ro de 20o(, ct1111cmh• la 1 C) f\urn 72 de i de scpllemhrc.: 
1..h.: l'N1. a fin Jl· l·c;u1hk.::cr un ma\ilnu 1.k ilfl<•rt;1c1n11 111ur11L1p.il anu;il .i t.1 
:\dmuu~trJLÍÚn di: 'eguro' lle Salud~ ASl·S \. 1 Sta ••Jl<lrlactún a~ud;i a ~ufr.igar parte del 
1..o~ll• de l.1~ prima~ Jd pi.in de ~alud quc el gor111..'Tt11• del htado 1 rhrc t\soc1ad11 de 
1'111:rto R1L1• h.: pmh'" J l.1 put-lac..iún m~diu1-ir11hgcnh.· <k 1...it.la 111un11:1p1t1 

\cgun la.; 1..Ji,po<.11..ton1..·, de c:~ta l C:) d mu1111..1pm lk \ .:g.1 B.iJ.1 aportar:'1 p;1rJ d Afüi 
l 1~1..al .:!Olo-201 - la L.rntulnd lle: S 1.0'2 •H.:! .:!O 1 ,¡., L't¡Ul\ak a un:1 apurtacilin nll·nsual 
de SIP 74.t 3~ 1.n1t1cll/JllJ1i el l <k JUIJO d~ _Olh 

1 lcmo' notdi1...uf,1 ul ( cntr11 de Rcc.uu..laL11•n~' de: ln¡,.rc~1._ \11111t1p:ilcs ll'Rl.\1) pani 4uc 
rc:lcnga dicha LantHla.! \ l,1 rcrmtJ B \ \I \ tlll n~uJ mcr11c 

( llr1hahncntc 

~u.t,4{... 
( ilnlll.'TI ( r1gu.:rn;1 \\·k¿ l I'.\ 
l>1n.1. 1 llr.J 

e lti1.111.1 l 1n.m1..i' ~ \d1111111,tra1.1011 

!kp.ltl;uncr.:o O< l la• rnJ.:i 
C cntr Je Hc,nu.!:.e. wn '1c ln~fc\\•i \!u:11t:¡,..·c1 
Ot1un1 Jet 1 nm1\lnt:..J11 ,k 'll\1111•'> \huucrr~IC'<. 

"'-'l 'l_S 

~~ . - .. . 
l~ ~ INFOR~ IE DE PRESl.IPUESTO Aii<) FisL·al 2016-2017 
·,~~· Au1onzado por la CEE-SA· 16-363 
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c,01111 K 'º :\ 11 'll IP\ 1 1>1 

'l VEGA BAJA 
f 

~ ( >lk1 na <ld \ ll';ildl' 

·~V 

1 FSl A.JU IJl!N' 4 SLX.!Al 'U l •1:. 

I' U l: ll 1 O lt 1 C.. O 
' """""'ii!n J rl ~cr.-lo d..! S.,,..•, .i.1 ~:.r .. lo 

Oficina Central 

22 de febrero de 2016 

Hon. Marcos Cn:z Molina 
Alcalde 
Municipio de Vega Baja 
Apartado 4555 
Vega Baja, PR 00693 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO 2016·17 
MUNICIPIO DE VEGA BAJA PÓLIZA# 53320-70173 

HOllOl'abie A~lde 

De acucn:lo 11 las dlsposioo:ics de la ley tun 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
C.Ompensaciones por .\cddentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este m~loplo 
del año 2015·2016 f.ie por la c;mtldad de $555,764 15. El cómputo para el año riscal 2016-
2017 de la prima estimada se realizó de la siguiente manera, tomando la lll1posldon del año 
antcnor y se le aumenta un 10% (55,576.42) por lo cual la prima estimada para el año 2016-
2017 élSCIC!ldc a 5611,340.67 F mismo se ajuSli!rá luego de recibida la declaración de 
nómina del año 2015 2016 

Se solicitó al Ccrtro de Rccaudaclon de l09rescs ~nlópalcs {CRIM) qtJe a partir cel mes de 
julio de 2016, esta cantidad dcbc1á ser n:tl.'flid:i cn un total de (12) plams. (ll) de 
S!H>~s..os _y (l} p1azo de sso.945.02, 

De necesitar nfomiaclón ad1rnna: "C.-'" puede lamar al (787) 793·595') ~t 7204 o 7230 

... - ... - . - -

~ r~~ l INFOIUvlF. DE PRESl 1PlJESTO Afiu Fiscal 201()-2017 
\ '.: .,. Auto:rzado por la CEE-SA· 16-363 
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5 de abril de 2016 

\\·aleska Rr.·~ Coira 
Directora de Finanzas 
Mumc1p10 de Vega Baje 
PO Box 4555 
Vega Baja, PR 00694 

Esltmada sei'lor Alcalde 

RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2016·2017 

Mediante la aprobaCl6n de la Ley 32·2013 se enmendO la Ley 447 de 15 de mayo de 1951. Ley 
habihtadora del Fidelcom so de Ponsiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. administrado por 
la Administración de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro) 
Para ello entre otras cosas solventar ol déficit de íluio de caja del Sistema comenzando el al\o fiscal 
2013·2014, hasta el ef1o fiscal 2032 33 mediante ta creación de un nuevo Ar1fculo 5-117 on la Ley 
447 supra, según enmendada (loy 447) 

La Carta Circular AF·2016·03 del 2 de marzo de 2016 so les fac1htó información relacionada con el 
tema de referencia Para el referido año fiscal ol 1mporto estimado de ''portación Adicional Uniforme 
2016-2017 para su entidad asciende e 5994 170 44 

Con et propósito de que puedan evaluar e tdontlficar las fondos necesarios en su presupuesto 
:ncfU1mos el estimado por la Apartación Adicional Uniforme 2016·2017 con sus respectNOS impactos 
económicos aproximados 

Es importante destacar Qua el patrono sera responsablo do cumplir con dicho impacto económico para 
sus respec:t1vas malr1cu!as de empleados Este costo representa un estimado por lo que está su¡oto a 
cambios 

Cualquier información adioonol sobre el particular. pueden comunicarse con la DMsión de 
Recaudaciones al (787) 754·4545, extensiones 1254 y 1245 

fo 

Atentame~¡ 
1/1 
1 • 

Féhx Maldo t!o Robles 
Adm1n1$t~ Auxiliar 

1 
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14 de abril de 2016 

Sra Waleska Rivera Coira 
Directora de Finanzas 
Municipio de Vega Baja 
PO Box 4555 
Vega Baja, PR 00694 

Estimada señora Rivera. 

Nuestros registros indican que al 14 de abril de 2016, el Municipio de Vega Baja llene una 
deuda con la Administración de los Sistemas de Retiro por la cantidad de $731,511.20 

El detalle se desglosa a continuación· 

Concepto Periodo Cantidad 
Leyes Especiales 2015-2016 $144,198.28 
lnt Aport Adicional Uniforme 
Aportación Adicional Uniforme 

al 31 de marzo de 2016 342 .40 
2015-2016 586,970 52 

Total $731,511.20 

Actualmente el Municipio tiene establecido un Plan de Pagos con la Administración por 
concepto de Leyes Especiales 2015-2016 

Cordla@meqte, 

Féhx rt1 onado Robles 
Admm dor Auxiliar 

Plaz.1 lkl1" 4J A,, . 1 <>..e o~ L~.,ji¡, Sdn Judll, PR 00917 1711 
l'O Box 4200J, Sol• Juao. PR 00940.nn1 
TU 761 754 ~545 . ra, 
781 750 71C.I 
v. ..... w.r~tlto pr ~ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

DOCUMENTOS 
SUPLEMENTARIOS 

Anejo D 

Auto1..:ado por la CEE SA 16 363 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Mttnicipal de Vega Baja 

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 

Distributh·o de Sueldo 

Donati\'os a Entidades Sin Fines de Lucro 

Certificación de Estimados de Patentes 

Relación de Obras y Mejoras Capitales 

Relación de Derechos. Arbitrios Impuestos. Cargos y Tarifas Impuestos por Ordenanzas 

Montos de Contratos de Arrendamiento 

Relación de Contratos 

Certificación Sentencias de Tribunal 

Presupuesto Programas Federales 

Presupuesto Programa Head Start 

Presupuesto Programa Consorcio 

.O.utonzado por a CEE SA 16 353 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

DISTRIBUTIVO 

DE SUELDOS 

Autorizado Por Ja CEE SA 16 363 
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'T~!i;>¡de1P.Ue§.lº-' 

Legislatura Munícípal 

Secretaria Legislatura Municipal 

Secrelaria E1ecutiva Confidencial 

Sargento de Annas 

Secretaria Admmistraliva 

Conse~e 

1$1 P1--IJ'J«-t1.!1;1~ 

Alcalde 

Alcalde 

Secretaria Ejecutiva del Alcalde 

Ayudante Eiecutivo 

Ayudanle Ejecutivo 

Secretaria Confidencial 

, Secretaria Confidencial 

Recepcionisla 

Conductor Veh. Liv de Motor 

1-otaf G¡l~-~.0:1!'• 

Prensa y Comunicación 

Auxiliar Administrativa 

Coordinador Actividades 

Oficial de Comuniciones 

- -
SJJeldo Speldo 

. ~'111 Mens.P.~! ~1~7' 

1 s 2,500.00 s 30,000.00 s 
1 s 1,600.00 s 19.200 00 s 
1 s 1.500 00 s 18.000.00 s 
1 s 1,379 00 s 16.548 00 s 
1 s 1,270 00 s 15.240.00 s 
~t JMA9.00 , no.neo ftD ~ --
1 s 7,000 00 s 84,000 00 s 
1 s 2,27700 s 27.324 00 s 
1 s 2,691 00 s 32.292 ºº s 
1 s 2.855.00 s 34,260.00 s 
1 s 2,065 00 s 24,780.00 s 
1 s 2,065.00 s 24.780 00 s 
1 s 1,758 00 s 21 ,096 00 s 
1 s 1443.00 s 17.316.00 s 
8 , . ~1~®. t -.us..eo~ -$ 

1 S1 .326 00 s 15.912 00 s 
1 s 149200 s 17,904 00 s 
1 s 1.720 00 s 20.640.00 s 

1Nl··OR!Vl1::. 

-
§J.g~re. §J~.l!ffla 

~~I de ~an ~urp 

F..@d~I ~f.9} MM!c.o, ~o/MI . T~t .~liVJtjo, 

2,295.00 s 4,657.50 s 1.800 00 S38.752 50 e 
1.468.80 s 2.980.80 s 1,800.00 525.449.60 e 
1.377.00 s 2.794 50 s 1,800 00 s 24 00 523,995 50 e 
1,265 .92 s 2.569 08 s 1.800 00 $22,183 00 R 

1, 165 86 s 2,366 01 s 1.800.00 $20,57187 R 

'P.~ .... i 1~.llS, ~ ,9_,GP!J~®J ~ ~ .. ,t.1'"" -::: ., 

6 426 00 s 13,041 00 s 1,800 00 . $105.267 00 e 
2,090.29 s 4,242 05 s 1.800.00 . 535,456.34 e 
2.470 34 s 5,013.33 s 1,800 00 . $41.575 67 e 
2,620.89 5 5,318.87 s 1,800.00 . 543,999.76 e 
1,895.67 s 3,847 10 s 1.800.00 . $32.322.77 e 
1.895 67 s 3,84710 s 1.800.00 . $32.322.77 e 
1,613 84 s 3.27515 s 1,800.00 . 527.785 00 R 

1,324 67 s 2.688.31 s 1,800.00 s 24 00 $23.152.98 R 

·?JJf!l!il.Jf!íli' $ .4.1!018J· :t ~ ..... ® t -24.IJP, ~.~~ 

1.217.27 s 2 470.34 s 1.800 00 $21 .399 61 R 

1,369 66 s 2.779.60 s 1,800 00 $23 853 25 R 

1,578.96 s 3,204.36 s 1.800 00 $27.223 32 R 
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i "'fltylpJde P-uesjp, 

Fotográfo 

Conductior de Veh. Liv. Motor 

'lotali 8~91.01.a.Rtl· 

Planificación y Desarrollo 

Conduclor Veh Liv de Motor 

-

Desarrollo Urbano-Suarez Sandín 

Adm. De Instalaciones Mun. 

Con serie 

111>Jal• 91' ~ -: •... _ ,..~ 

Finanzas 

Director de Finanzas 

Secretaria Ejecutiva 

Oficial en Contribución Sobre la propied 

lnvestiQador Rec. Ingresos Mun. 

Técnico en Valoración 

Técnico en Valoración 

Recaudador Oficial 

Recaudador Auxiliar 

Recaudador Auxiliar 

Recaudador Auxiliar 

)Auxiliar en Contabilidad 

~-- --
11 

jlanb 

1 s 
1 s 

$.00 

1 s 

1 s 
1 s 
9 ~ 

1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 

- e - - -

5.,Mel~o Sueldo 

M!!!l~ªI 2º11§Jltl~j' 

1,500 00 s 18,000.00 s 
1.275.00 s 15,300.00 s 

$,1,61~.- $ S1ff~.~ J. 

1.275 00 s 15 300.00 s 

2.015 00 s 24.180 00 s 
1, 184.51 s 14,214.12 s 
.4,Rül' t .am1ii:. t. 

3.470.00 s 41 ,640.00 s 
1.492.00 s 17,904.00 s 
1,815 00 s 21 ,780.00 s 
1.434 00 s 17,208 00 s 
1,678 00 s 20,136.00 s 
1,678.00 s 20,136.00 s 
2,015 00 s 24,180.00 s 
1.434 00 s 17,208.00 s 
1,434 00 s 17.208.00 s 
143400 s 17.208.00 s 
1.492.00 s 17,904.00 s 

S~!!.f<> Sistema 
! 

SJ>:tjaJ, d,. F?lan ~urp 

F,~~I Retir9, M~iCJ>• Ghof!!il 1~ 8.er.vJcio, 

1.377.00 s 2.794 50 s 1,800.00 24 00 $23,995.50 R 

1, 170.45 s 2.375.33 s 1,800.00 s 24.00 $20,669.78 R 

,~'1~33) ;t. 1~ --... ~?J ... ~ ·.9.tJ.00.08, ,f ~ ,$14.~~.45, 

' 

1,170 45 s 2.375 33 s 1,800 00 s 24 00 $20,66978 R 

1.849 77 s 3,753 95 s 1.800.00 $31 ,583 72 R 

1,087.38 s 2.206 74 s 1,800 00 $19.308.24 R 

4¡1,81'68 ¡$¡ ,&aa&.cn ~ UI0.00 . ._$, -~' ~ Jn.561.~ 

3,185.46 s 6.464.61 s 1,800.00 s - $53,090.07 e 
1,369.66 s 2,779 60 s 1,800.00 - $23.853.25 R 

1.66617 s 3,381 .35 s 1,800.00 24 00 $28.651 .52 R 

1.31641 s 2,671 .54 s 1.800.00 24.00 $23.019.95 R 

1.540 40 s 3, 126 11 s 1,800 00 24 00 $26.626.52 R 

1.540 40 s 3, 126 11 s 1.800 00 24 00 $26,626.52 R 

1,849 77 s 3 75395 s 1,800 00 24 00 $31.607 72 R 

1.316 41 s 2.671 54 s 1.800 00 24 00 $23,019 95 R 

1,316.41 s 2.671 54 s 1.800 00 24.00 $23,019.95 R 

1,31641 s 2.671.54 s 1,800 00 24.00 $23,019 95 R 

1,369 66 s 2.779 60 s 1,800 00 - 523,853.25 R 
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Agenle de Compras 1 s 1.492.00 s 17,904.00 s 1,369.66 s 2,779.60 s 1,800.00 24.00 $23.877.25 R 

Agente de Compras 1 s 1.492.00 s 17.904 00 s 1,369.66 s 2,779.60 s 1.800.00 24.00 $23,877.25 R 

Agente de Compras auxiliar 1 s 1,379.00 s 16,548.00 s 1.265.92 s 2,569.0B s 1,800.00 24.00 522,207.00 R 

Auxiliar Adminislrativa 1 s 1,393.00 s 16.716 00 s 1,278.77 s 2,59516 s 1,800.00 - 522,389.93 R 

Oficia! Pagador 1 s 1.614.00 s 19.368.00 s 1,481.65 5 3.006.88 s 1.800.00 - $25,656.53 R 

Auxiliar en Contabilidad 1 s 1,492.00 s 17,904.00 s 1.369.66 s 2,779 60 s 1.800.00 - $23,853.25 R 

Auxiliar en Contabilidad 1 s 1,492.00 s 17,904.00 s 1,369.66 s 2,779 60 s 1.800.00 - 523,853.25 R 

Conlador 1 s 1,815.00 s 21 ,780.00 s 1.666.17 s 3,381.35 s 1,800.00 - $28.627.52 R 

Conlador 1 s 1.815.00 s 21.780.00 s 1,666.17 s 3,381.35 s 1,800.00 - 528,627.52 R 

Contador 1 s 1,815.00 s 21.780.00 s 1,666.17 s 3,381.35 s 1,800.00 - $28.627.52 R 

Auxiliar en Contabilidad 1 s 1,492.00 s 17.904 .00 s 1,369.66 s 2,779.60 s 1,800.00 - $23.853.25 R 

Oficial de Pre-intervenciones 1 5 1,551 .00 s 18,612.00 s 1,423.82 s 2.889.51 s 1,800.00 - $24.725.33 R 

Oficial de Pre-intervenciones 1 s 1,551 00 s 18.612.00 s 1.423.82 s 2.889.51 s 1,800.00 - $24,725.33 R 

Guardalmacén 1 s 1,340.00 s 16,080 00 s 1.230.12 s 2,496.42 s 1.800.00 - $21 ,606.54 R 

Encargada de Propiedad 1 s 1,434 00 s 17.208.00 s 1.316.41 s 2.671 .54 s 1.800.00 - $22.995.95 R 

Auxiliar Administrativa l s 1,326.00 s 15,912.00 s 1.217.27 s 2.470.34 s 1.800.00 - 521 ,399.61 R 

Agenle de Compras Auxiliar 1 s 1.522.00 s 18.264.00 s 1,397.20 s 2,835.49 s 1,800.00 24.00 $24,320.68 R 

Secretaria E1ecuhva 1 s 1,773.00 s 10,638.00 s 813.81 s 1,651 55 s 900.00 - $14,003.36 R 

Oficial de Pre-intervenciones 1 s l,844.00 s 11 .064.00 s 846.40 s 1.717 69 s 900.00 . $14,528.08 R 

Sub·director de finanzas 1 s 2.009.00 s 24,108.00 s 1,844.26 s 3,742.77 s 1.800.00 - $31 ,495.03 R 

~r 01~·91~ ·ª'· $'. .§1.IM~._114!' R -~.-. - .. ~ .$; AS,~ t 911~;~ fJ~~~ ~~· ~ ~-RMM 
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T;ftUl!J ~ l?ues_tg, 

Plaza del Mercado 

Adm. Instalaciones Municipales 

Auxiliar Admmislraltva 

Recuadador Auxiliar 

Auxiliar de Oficios Diestros 

Conserje 

Conserje 

To,.tal G1-8j:41~tJt .. O,t~ 

Obras Públicas 

Director de Obras Públicas 

Secretaria Ejecutiva 

Agrónomo 

Auxiliar Administrativo 

Auxiliar Administrativo 

Auxiliar Administrativo 

Auxiliar de Oficios Diestros 

Auxiliar de Oficios Diestros 

Auxiliar de Oficios Diestros 

Auxiliar de Oficios Diestros 

Auxiliar de Oficios Diestros 

Conductor de Veh Motor Pesado 

e.an~ 

1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
6 ~ 

1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 5 

1 5 

1 s 
1 5 

1 s 
1 5 

1 s 

·-

~Ido. SµeJdo 

M~n~ual ~16·20J17.-

1,614 00 s 19,368.00 s 
1.326 00 s 15,912 00 s 
1929 00 s 23,148.00 s 
1.326 00 s 15 912.00 s 
1.270.00 s 15,240.00 s 
1.041.30 s 12,495.60 s 
,D......._" $; tf ~87;5_168~ " ~.~, 

3.506.00 s 42,072.00 s 
1.688.00 s 20,256.00 s 
2.189.00 s 26,268.00 s 
1,326.00 s 15,912.00 s 
1,393.00 5 16 716.00 s 
1.399 88 s 16.798.56 s 
1.326 00 s 15 912.00 5 

1,326.00 5 15.912 00 s 
1,326.00 s 15,912.00 5 

1,326.00 s 15,912 00 s 
1.326.00 5 15,912 00 s 
1,326.00 s 15.912 .00 s 

--
5'J._!Jro ~j~~ª 
5..<>J;.ial de, Plan ~!'Jº 

F..ede.fi'-1 Retiro_. Médico, G.h~~I T.'o.1ª1 Servj cio 

1,481 65 s 3,006.88 s 1,800 00 s . $25.656.53 R 

1,217 27 s 2.470 34 s 1.800.00 - 521.399.61 R 

1.770 82 s 3,593 73 s 1,800.00 - $30.312.55 R 

1.217.27 5 2.470 34 s 1,800 00 - $21 ,399 61 R 

1, 165 86 5 2,366 01 s 1,800 00 - 520,571 87 R 

955.91 s 1.939.94 s 1.800.00 - 517,19146 R 

~MJ;1&. $'. 1 $. <101818.QO, ~ ~ $¡ .t:~.~.M 

3,218 51 s 6,531 68 5 1.800.00 553,622 19 c 
1,549 58 s 3.144 74 s 1,80000 $26.750 33 R 

2.009.50 s 4,078.11 5 1,800.00 24 00 $34,179.61 R 

1.217.27 s 2,470.34 s 1.800.00 521 ,399.61 R 

1.278 77 s 2.595 16 s 1,800.00 522,389.93 R 

1.285 09 s 2.607.98 s 1,800.00 24 00 522,515 63 R 

1,217 27 5 2,470.34 s 1,800.00 521,399 61 R 

1.217.27 s 2.470.34 s 1.800 00 521,399.61 R 

1.217.27 s 2.470.34 5 1,800.00 $21.399.61 R 

1.217.27 5 2.470.34 s 1.800 00 24 00 521.423.61 R 

1.217.27 s 2.470 34 s 1,800.00 24 00 521.423 61 R 

1.217.27 s 2.470 34 s 1,80000 24 00 $21423 61 R 
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1 Tftulor~e P.y_~to~ 

Conduclor de Veh. Pesado 

Conductor de Veh. Pesado 

Conductor Veh. Motor Pesado 

Conductor Veh. Motor Pesado 

Conductor Veh. Motor Pesado 

Conductor Veh. Motor Pesado 

Fumigador 

Inspector de Proyectos 

Inspector de proyeclos 

Inspector de Vias Públicas 

Lider brigadas 

Oficial de Plomero 

Planificador 

Recepcionisla 

Secretaria Administraliva 

Supervisor de Brigadas 

Supervisor de Obras Públicas 

Técnico de Refrigeración 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

,, - - ., 

~ejjlo .. SJ,1eldo, 

~nt .M~sual ª'~º'17< 
1 s 1,326.00 s 15,912.00 

1 s 1,326.00 s 15,912.00 

1 s 1,326.00 s 15,912.00 

1 s 1.326.00 s 15,912.00 

1 s 1,326.00 s 15,912.00 

1 s 1.359.00 5 16.308.00 

1 s 1.326.00 s 15,912.00 

1 s 2,500 00 $ 30,000.00 

1 s 2,250 00 $ 27,000.00 

1 s 1.287.65 s 15.451.80 

1 s 1,379.00 s 16,548.00 

1 s 1,551.00 5 18,612.00 

1 s 1.888.00 s 22,656.00 

1 s 1,098.50 s 13,182.00 

1 s 1,287.65 5 15.451.80 

1 s 1,492.00 s 17,904.00 

1 s 2,199 00 s 26,388.00 

1 s 1,583.00 s 18,996.00 

1 s 1.202 71 5 14,432.52 

1 s 1.288.00 s 15.456.00 

1 s 1.257.00 s 15,084.00 

- - - -
~urp~ SJsJema 

~~' ~ J?.lan ~ 
f,'~eral Re.tiro, Mé.dicp., !)h9Je.ril 't~ -~j¡;_io, 

5 1,217.27 s 2.470.34 5 1,800.00 24.00 521 ,423.61 R 

s 1.217.27 s 2.470.34 5 1,800.00 24.00 521.423 61 R 

s 1.217.27 s 2.470.34 s 1,800.00 24.00 $21 ,423 61 R 

s 1,217.27 s 2.470.34 s 1,800.00 24 00 $21 ,423.61 R 

s 1.217.27 s 2.470 34 5 1.800.00 24.00 521 ,423.61 R 

s 1.247.56 s 2.531.82 s 1,800 00 24.00 $21 ,911 38 R 

s 1,217.27 s 2.470.34 s 1,800.00 24.00 $21 ,423.61 R 

s 2.295.00 s 4,657.50 s 1,800.00 24.00 $38,776.50 R 

5 2,065.50 5 4, 191 75 5 1,800 00 24.00 535,081.25 R 

s 1, 182.06 s 2,398.89 s 1.800.00 24.00 $20,856.75 R 

s 1,265.92 s 2,569.08 s 1,800.00 24.00 $22,207.00 R 

5 1,423.82 5 2.889 51 s 1,800.00 24.00 524,749 33 R 

s 1,733.18 s 3,517.34 s 1,800.00 $29,706.53 R 

s 1,008.42 s 2,046.51 s 1,800.00 $18,036 93 R 

s 1.182.06 s 2,398.89 s 1,800.00 $20.832 75 R 

s 1,369.66 s 2,779 60 s 1,800.00 24.00 $23.877.25 R 

s 2,018.68 s 4,096.74 s 1,800.00 24.00 $34,327.42 R 

s 1,453.19 s 2,949.13 s 1,800.00 24.00 525.222.32 R 

5 1,104.09 5 2.240.65 s 1.800 00 519,577.26 R 

s 1, 182.38 s 2,399.54 s 1,800.00 24.00 $20.861 .93 R 

s 1.153 93 s 2.341.79 $ 1.800.00 $20,379 72 R 



•• t• •t 
... 1 ' ' ~~ · ..... .. · . . 

<o<>tlll K"' \11 '\11 11'\I 111 

V 1 ·. < i J\ B 1\ .l A 

,_ - - ... -

'J;ftuh:~ .de Puesto, 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Obras Públicas 'f Transportación 

Jefe de Transportación 

Sub· Director de Obras Públicas 

Conserje 

Guardalmacén 

Mecánico Equipo Automotriz 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

- - -

ean~ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

- - -- ·-

§1,i~J!q, Syejdo, 

Me.n!!u1111 ~0~6~01}1 

s 1.257.00 s 15,084.00 s 
s 1.257.00 s 15.084.00 s 
s 1.257.00 s 15,084.00 s 
s 1.257.00 s 15,084.00 s 
s 1.257.00 s 15.084.00 s 
s 1,257.00 s 15.084.00 s 
s 1.257.00 s 15,084.00 s 
s 1.257.00 s 15,084.00 s 
s 1,257.00 s 15.084.00 s 
s 1.257.00 s 15,084.00 s 
s 1.202 71 s 14.432.52 s 
s 1.056.90 s 12,682.80 s 

s 2,075.00 s 24,900.00 s 
s 2,550.00 s 30,600 00 s 
s 1,184.51 s 14,214.12 s 
s 1.275.00 s 15,300.00 s 
s 1,434.00 s 17,208.00 s 
s 1,353.00 s 16.236.00 s 
s 1,257.00 s 15,084 00 s 
s 1,353.00 s 16.236.00 s 

- oh ,~ -- -

~UJ!J.i Sistema 

§.o§jal' de) F.'lan ~~ro 

ffederal Re~ro1 M~ico OJ"io~ril To.tal -~r.v-.icio~ 

1,153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 24.00 520,403.72 R 

1.153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 $20,379 72 R 

1,153.93 s 2,341 .79 s 1,800.00 520,379.72 R 

1,153.93 $ 2,341.79 s 1,800.00 $20,379.72 R 

1, 153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 520.379.72 R 

1.153.93 s 2,341 79 s 1,800 00 $20,379 72 R 

1, 153.93 s 2,341 79 s 1,800.00 $20,379.72 R 

1, 153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 $20,379.72 R 

1, 153.93 s 2,341.79 s 1.800.00 $20,379 72 R 

1, 153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 24.00 $20,403.72 R 

1, 104.09 s 2.240.65 s 1.800.00 $19.577.26 R 

970.23 s 1,969 00 s 1,800.00 $17.422.04 R 

1.904.85 s 3,865.73 s 1,800.00 24.00 $32.494.58 R 

2,340.90 s 4.750.65 s 1,800.00 24 00 $39.515.55 R 

1,087.38 s 2.206.74 s 1,800.00 $19,308.24 R 

1, 170.45 s 2.375.33 s 1,800.00 24.00 $20,669.78 R 

1,316.41 s 2,671.54 s 1,800.00 24.00 $23,019 95 R 

1.242.05 s 2.520 64 s 1,800.00 24.00 $21 .822.69 R 

1, 153.93 s 2,341 79 s 1.800.00 24.00 $20,403 72 R 

1.242.05 s 2.520 64 s 1,800.00 24.00 $21 ,822.69 R 
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Trabajador 1 s 1,257.00 5 15.084.00 s 1, 153.93 s 2.341 79 s 1,800 00 520,379 72 R 

Trabajador 1 5 1,110.20 5 13,322.40 5 1,019.16 s 2,068.30 s 1,800 00 $18.209.87 R 

Ornato y Embellecimiento 

Conductor de Veh. Motor Pesado 1 5 1,326.00 s 15.912.00 s 1,217.27 5 2,470.34 5 1.800.00 24.00 521,423.61 R 

Conductor de Veh. Motor Pesado 1 5 1,326.00 s 15,912.00 s 1,217.27 s 2.470.34 s 1,800.00 24.00 $21.423.61 R 

Trabajador 1 s 1,257 00 5 15.084.00 s 1. 153 93 s 2,341.79 5 1,800.00 520,379 72 R 

Trabajador 1 s 1,257.00 5 15,084.00 s 1. 153.93 s 2.341.79 s 1.800.00 520.379 72 R 

Intendencia Urbana 

Jefe de lnlendendia Urbana 1 5 1.745.00 s 20,940.00 s 1,601 91 s 3.250 94 s 1,800 00 24.00 $27.616.85 R 

Auxiliar Administrativo 1 s 1,616.00 s 19,392.00 s 1.483.49 s 3,010.61 s 1.800.00 $25.686.10 R 

Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 s 1,326.00 5 15,912.00 s 1.217.27 s 2.470.34 s 1,800.00 24.00 521,423.61 R 

Líder de Brigadas 1 s 1,379.00 s 16.548 00 s 1.265.92 s 2,569.08 s 1,800 00 24 00 $22,207.00 R 

Supervisor de Brigadas 1 s 1.492.00 s 17,904.00 s 1,369 66 s 2,779.60 s 1.800.00 24 00 523,877.25 R 

Trabajador 1 5 1,257.00 s 15,084.00 s 1, 153.93 5 2,341 79 s 1,800.00 520,379.72 R 

Trabajador 1 5 1,257.00 s 15.084 00 s 1, 153.93 5 2,341 79 s 1,800.00 $20,379.72 R 

Trabajador 1 s 1.257.00 s 15,084.00 s 1.153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 520,379.72 R 

Trabajador 1 s 1,257.00 s 15,084.00 s 1,153 93 5 2,341.79 5 1.800.00 $20.379.72 R 

Trabajador 1 s 1.257.00 s 15,084.00 5 1,153.93 5 2.341.79 5 1,800.00 520.379.72 R 

Trabajador 1 s 1.257.00 s 15,084.00 s 1.153.93 s 2.341.79 s 1,800.00 24.00 $20.403.72 R 

Cementerios 

Administradora de Cementerios 1 s 1,781 .00 s 21 ,372.00 s 1,634 96 s 3.318.00 s 1,800.00 24 00 528.148.96 R 
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Auxiliar Administrativo 1 s 1,393.00 s 16,716.00 s 1.278.77 s 2,595.16 s 1,800.00 $22.389.93 R 

Supervisor de Briqadas 1 s 1,607 00 s 19,284.00 s 1,475.23 s 2,993.84 s 1,800 00 24.00 $25.577.07 R 

Trabajador 1 s 1,257.00 s 15 084 00 s 1, 153.93 s 2.341 79 s 1,800.00 $20,379 72 R 

Conductor de Veh. Liv Motor 1 s 1.408.00 s 16,896.00 s 1.292.54 s 2,623.10 s 1,800.00 24.00 522.635.65 R 

Trabajador 1 s 1.202 71 s 14,432 52 s 1,104.09 s 2.240.65 s 1,800.00 $19.577.26 R 

Trabajador 1 s 1.257.00 s 15,084 00 s 1,153.93 s 2.341.79 s 1,800.00 520.379.72 R 

Supervisor de Brigadas 1 s 1,492.00 s 17,904.00 s 1.369.66 s 2,779.60 s 1,800.00 24.00 $23,877.25 R 

Trabajador 1 s 1.257.00 s 15,084.00 s 1, 153.93 s 2.341.79 s 1,800.00 $20.379.72 R 

Control Ambiental ' 

Coord. Control Ambiental 1 s 2.139.00 s 25,668.00 s 1,963.60 s 3,984.96 s 1,800.00 24.00 533,440.56 R 

Instructora Control Ambiental 1 s 1,492.00 s 17,904.00 s 1,369.66 s 2.779.60 s 1,800 00 24.00 523,877.25 R 

Instructora Control Ambiental 1 s 1,492.00 s 17,904.00 s 1,369.66 s 2.779.60 s 1,800.00 24.00 $23,877.25 R 

Trabajador 1 s 1,257.00 s 15,084 00 s 1,153.93 s 2.341.79 s 1,800.00 24.00 $20.403.72 R 

Trabajador 1 s 1.320.00 s 15,840.00 s 1,211.76 s 2,459.16 s 1.800.00 24.00 $21,334.92 R 
' 1$1 Oj~j.~~ M t 

.............. _ 
ti~-,._, ..... :_511!1~ mi.~ e.4'"4 -:oo l i ,Y.IKIJ, it.,~.,62.IU . 

Oficina para el Manejo de Emeraencias 

Directora Manejo Emergencias 1 s 2,609 00 s 31 ,308.00 s 2,395.06 s 4,860.57 s 1,800.00 24.00 $40,387.63 c 
Asist. Facturación Planes Médicos 1 s 1,576.00 s 18,912.00 s 1,446 77 s 2,936.09 s 1,800.00 $25.094.86 R 

Secretaria Administrativa 1 s 1.379.00 s 16,548.00 s 1.265 92 s 2,569.08 s 1,800.00 $22,183.00 R 

Técnico Busqueda y Rescate 1 s 1,434.00 s 17.208 00 s 1.316.41 s 2.671 .54 s 1,800.00 24 00 523,019.95 R 

Conductor de Veh. liv. Motor 1 s 1,275 00 s 15.300.00 s 1,17045 s 2.375.33 s 1.800.00 24.00 $20,669.78 R 
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Coord. Operaciones Emerg . 1 s 2,506.00 s 30,072 00 s 2,300.51 s 4,668.68 s 1,800.00 24.00 $38.865.19 R 

Telecomunicador 1 s 1.379.00 s 16,548.00 s 1.265.92 s 2,569.08 s 1,800.00 S22.183 00 R 

T elecomunicador 1 s 1.379 00 s 16.548.00 s 1,265 92 s 2.569.08 s 1,800 00 S22.183 00 R 

T elecomunicador 1 s 137900 s 16,548 00 s 1,265 92 s 2.569 08 s 1,800 00 $22.183 00 R 

Técnico Búsqueda y Rescale 1 s 1434 00 s 17,208.00 s 1,316 41 s 2,67154 5 1,800 00 24 00 523,019 95 R 

Técnico Bitsqueda y Rescate 1 $ 1929 00 s 23.148.00 s 177082 s 3593.73 5 1.80000 24 00 530,33655 R 

Técnico Busqueda y Rescate 1 $ 1.434 00 s 17.208.00 s 1.31641 5 2,671 54 5 1,800.00 24 00 523.019 95 R 

Técnico Búsqueda y Rescate 1 s 1434.00 s 17.208.00 s 1 316 41 5 2,671 54 5 1.80000 24.00 523,019 95 R 

Técnico Ernerg. Paramédico 1 s 1.614 00 s 19.368.00 s 1.481 65 s 3 006 88 s 1.800 00 24 00 S25.680 53 R 

Técnico Emerg. Paramédico 1 s 1,614.00 s 19,368.00 s 1.481 65 5 3,006.88 5 1,800 00 24 00 525,680.53 R 

Técnico Ernerg. Paramédico 1 s 1,826.00 s 10,956.00 s 838.13 s 1.700.92 s 900.00 24.00 $14.419 05 

Técnico Emerg. Paramédico 1 s 1,614 00 s 19.368.00 s 1.481.65 s 3.006.88 s 1.800.00 24.00 525,680.53 R 

~ ~~.OJ~ ~J J.¡ .21'.J1~0,I¡ ~ ~®1 .t ~~ .t §!Jfl~M; $} ~w~ ,, ·~J , @~ 
Dispensarios 

Enfermera Práctica Licenciada 1 s 1,591 00 5 19 092.00 5 1.460 54 s 2,964 03 s 1,800.00 S25.316 57 R 

Enfermera Práctica Ltcenciada 1 $ 1,591 00 s 19,092 00 s 1.460.54 $ 2,964 03 s 1.800.00 $25,316 57 R 

Enfermera Práctica Asociada 1 s 2,000 00 5 24.000 00 s 1,836 00 s 3.726.00 s 1.800.00 $31,362 00 R 

Enfermera Práctica Asociada 1 s 2.122.00 s 25.464.00 s 1,948 00 s 3.953 29 s 1 800.00 $33.165 28 R 

Enfermera Práclica Licenciada 1 $ 1,591 00 s 19,092.00 5 1,460.54 s 2.964 03 s 1.800.00 S25.316.57 R 

f etal Gft*-1:1~91.e:ta& 5 t ... ,_.,, ...... 
~ tO§fi'M:~ $~ ~'~~~ $'_ t~51A.a.e, t !~A~. ..$!, ~Min.99 - .- o 

Pollcia Municipal 

l 1Nl··ORMb 



.. ..... 
t '"' ' ' ' • • · . ...... .. 

•1UllU1f,1t\1' , ... U* \1 1•• 

\'l ·. <i 1\ Bl\.lt\ 

·- -
~uro. Sistema 

~'~º Supjd~1 ~..cial de 1?.lan S,egyroi 
' ll!Jnb Tltul9 de P.l!esto MensuªI ' 2!l_16:·l<l,1'7~ F,~e.~I Retiro~ Médico~ ~I Toial ServJtj!J 

Auxiliar Administrativo 1 s 1.326.00 s 15,912.00 s 1,217.27 s 2.470.34 s 1.800 00 S21,399 61 R 

Capitan 1 s 2,861.00 s 34,332.00 s 2.626.40 s 5,330.04 s 1.800 00 s 24.00 544, 112.44 R 
1 

Comisionado 1 s 3,012.00 s 36,144 ºº s 2.765 02 s 5.611.36 s 1,800.00 s 24.00 546.344.37 e 
1 Polic1a 1 s 1.500 00 s 9.000 00 s 688.50 s 1.397.25 s 1,800 00 s 24 00 $12.909 75 R 

Policía 1 s 2.022.00 s 24.264 00 s 1.856 20 s 3.766.99 s 1.800 00 s 24 00 $31.71118 R 

Policía 1 s 2.022.00 s 24.264 00 s 1 856.20 s 3 766 99 s 1800 00 s 24 00 $31 711 18 R 

Policía 1 s 2.022 00 s 24.264.00 s 1.856.20 s 3.766 99 s 1,800 00 s 24 00 S31 71118 R 

Pohcia 1 s 1,816 00 s 21,792.00 s 1,66709 s 3.383.21 s 1,800.00 s 24.00 S28 666 30 R 

Policía 1 s 1,816 00 s 21,792 00 s 1.66709 s 3,383.21 s 1.800.00 s 24.00 $28.666 30 R 

Policía 1 5 1.816.00 $ 21.792.00 s 1,667 09 s 3.383.21 s 1,800.00 s 24.00 $28.66630 R 

Policía 1 s 1,81600 s 21.792.00 s 1,667.09 s 3,383.21 s 1,800.00 s 24.00 $28,66630 R 

Policía 1 s 1,616.00 s 19.392.00 s 1.483.49 s 3,010.61 s 1,800.00 s 24.00 S25,710 10 R 

Policía 1 s 1.61600 s 19.392.00 s 1.483.49 s 3,010.61 s 1.800.00 s 24 00 525.710.10 R 

Policía 1 s 2,022.00 s 24,264 00 s 1.856.20 s 3.766 99 s 1,800.00 s 24 00 $31,71118 R 

Policía 1 s 1,95100 s 23,412.00 s 1,791 02 s 3 634.71 s 90000 s 24.00 $29.761 73 R 

Policía 1 s 1.882.00 5 22.584 00 s 1,727 68 s 3,506.17 s 1,800 00 s 24.00 $29,64184 R 

Policía 1 s 1,88200 s 22 .584 00 s 1.727.68 5 3,506 17 s 1.800.00 5 24 00 529,64184 R 

Policía 1 s 1,500 00 s 18 000 00 s 1.37700 s 2.794.50 s 1,800.00 s 24 00 $23.995.50 R 

Policía 1 s 1,500.00 s 9,000 00 s 688 50 s 1.397.25 s 900.00 s 2400 $12.009 75 R 

Policía 1 5 1.500 00 $ 9,00000 5 688 50 s 1.397.25 s 900.00 s 24 00 512,00975 R 

Policía 1 5 1,500.00 s 9,000.00 s 688.50 s 1,397.25 s 900.00 s 24 00 512,009 75 R 
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Policía 1 s 1,500.00 s 16.000.00 s 1.377.00 s 2.794.50 s 1.800.00 $ 24 00 $23.995.50 R 

Policía 1 $ 1.500.00 s 16,000.00 s 1,377 00 s 2,794.50 s 1,800.00 $ 24.00 $23,995.50 R 

Pohcia 1 s 1,500.00 s 16,000.00 s 1,377.00 s 2,794.50 s 1.800.00 s 24.00 523.995.50 R 

Polic::ia 1 s 1,500.00 s 18,000.00 s 1,377 00 s 2,794.50 s 1,800.00 s 24.00 $23.995.50 R 

Sargento 1 s 2, 107.00 s 25,284.00 s 1,934.23 s 3.925.34 s 1,800.00 $ 24.00 $32,967.57 R 

Sarc¡enlo 1 s 2.433.00 s 29,196.00 s 2,233.49 s 4,532.68 s 1.800.00 s 24.00 537,786.17 R 

Sargento 1 s 2.433.00 5 29,196.00 s 2.233.49 s 4,532 68 s 1,800 00 s 24 00 537.786.17 R 

Sargenlo 1 s 2, 107.00 s 25,284.00 s 1,934.23 5 3,925.34 s 1,800.00 s 24.00 $32,967 57 R 

Sargenlo 1 s 2.107.00 s 25,284.00 s 1.934.23 $ 3,925 34 s 1,800.00 s 24.00 $32,967 57 R 

Secretaria Ejecutiva 1 s 1,647.00 s 19,764.00 s 1,511 .95 s 3.068.36 s 1,800.00 s - $26, 144.31 R 

Teniente 1 1 s 2,764.00 s 33,168.00 s 2.537.35 s 5,149.33 s 1,800.00 s 24.00 $42.678.68 R 

Teniente 1 1 s 2.666.00 s 31,992.00 s 2.447.39 s 4.966.76 s 1,800.00 s 24.00 $41,230.15 R 

:¡:~ ~~~~ 3J t ~~J SI '1~~ $j .~!i;'l· , '41~41 t '§~~&Jl g ' ~.qg ~ ~ 
Código de Ordén Público 

Coordinador Ordén Público 1 $ 1,492.00 s 17,904.00 s 1,369.66 s 2,779 60 s 1,800.00 $23,853.25 R 

Supervisor 1 s 1.492 00 s 17,904 00 s 1,369.66 s 2,779 60 s 1,800.00 s 24.00 523,877.25 R 

Guardían 1 5 1.275.00 s 15,300.00 s 1.170.45 s 2,375.33 s 1,800.00 $20,645.78 R 1 

Guardian 1 s 1,190.58 s 14,286.96 s 1,092.95 s 2,218.05 s 1,800.00 $19,397 96 R 

Total t'W!7~~~~ -4 $' ~ t 
_... ..... ~ $ t®Z.'11. )$; <I~ -~ '7~.8'J, f. y,~- wm~.~ - ··-u ... - _ .. , 

Recursos Humanos 

Direc::tora Recursos Humanos 1 s 3,208.00 5 38,496.00 5 2,944.94 s 5,976.50 s 1,800.00 549,217 45 e 

• •• - • ,,,.. ........ ¡' 'rJ!·r~)- :::fi4! 
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Asislenle de Recursos Humanos 1 s 1.470.00 s 17,640.00 s 1.349.46 s 2,738.61 s 1,800.00 S23.528.o7 R 

Asistenle de Recursos Humanos 1 s 1,434.00 s 17,208.00 s 1,316.41 s 2,671 .54 s 1,800.00 S22.995.95 R 

Auxiliar Administrativo 1 s 1,326.00 s 15.912.00 s 1.21i.27 s 2.470.34 s 1,800.00 $21 ,399.61 R 

Oficial Asistencia y Licencias 1 s 1,434.00 s 17,208.00 s 1.316.41 s 2,671 54 s 1,800.00 $22.995.95 R 

Oficial Asistencia y Licencias 1 s 1.434.00 s 17,208.00 s 1,316.41 s 2,671 .54 s 1,800.00 $22.995.95 R 

Oficial de Nómina 1 s 1,529.00 s 18.348.00 s 1,403.62 s 2.848.53 s 1,800 00 $24.400 15 R 

Oficial de Nómina 1 s 1,607 00 s 19,284.00 s 1.475.23 s 2.993.84 s 1,800.00 $25,553.07 R 

Recepcionista 1 s 1, 105.54 s 13,266.48 s 1,014.89 s 2,059.62 s 1,800.00 $18.140.99 R 
• .$,. Tqt,al· f>.1-!!1-32-91.rt-l!Si: 9 t 4~!P-~ .$ ~OJ§ $' "1~!~ ,,, ,2n102L0f ¡. lt.§@g.00. ¡$, 

....,.. ....,,,,.,., 
- ª ··= 

Recreación v Departes 

Director de Rec. y Deportes 1 s 2,586.00 s 31 ,032.00 s 2,373.95 s 4,817.72 s 1,800.00 $40,023.67 e 
Ene. de Instalaciones Mun. 1 s 1.855.00 s 22.260 00 s 1.702.89 s 3.455.87 s 1.800.00 s 24.00 $29,242.76 R 

Conductor de veh. liv motor 1 s 1,275.00 s 15,300.00 s 1,170.45 s 2,375.33 s 1,800.00 s 24.00 $20.669.78 R 

Areas Verdes 1 

Supervisor 1 s 1.492.00 s 17,904 00 s 1,369.66 s 2.779.60 s 1.800 00 s 24 00 $23,877.25 R 

Trabajador 1 s 1,202.71 s 14,432.52 s 1,104.09 s 2,240.65 s 1,800.00 $19,577.26 R 

Trabajador 1 s 1.257.00 s 15.084.00 s 1,153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 $20,379.72 R 

Trabajador 1 s 1,257.00 s 15,084.00 s 1,153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 S20,379.72 R 

Trabajador 1 s 1,257 00 s 15,084 00 s 1,153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 $20.379 72 R 

Trabajador 1 s 1,257.00 s 15,084.00 s 1.153.93 s 2,341.79 s 1,800.00 $20,379 72 R 

Trabajador 1 s 1,257.00 s 15,084.00 s 1, 153.93 s 2.341.79 s 1.800.00 520,379.72 R 
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Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Area Recreativa Tortuguero 

--- -

Adm1mstrador Instalaciones mun 

Trabajador 

Conserje 

Trabajador 

' Pista Atletica T ortuguero 

Administradora Instalaciones Mun 

' Auxiliar Administrativa 

Ene. Instalaciones Mun. 

Llder Recreativo 

Llder Recreativo 

Trabajador 

Trabajador 

Trabalador 

Canchas Moisés Návedo 

Llder Recreativo 

Parques 

Traba1ador 

-

~nt¡ 

1 5 

1 s 
1 s 

1 s 
1 s 
1 s 
1 s 

1 s 
1 s 
1 5 

1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 

1 s 

1 s 

~l!!l~o Sueldo 

M~nB!,lli!Í 2~1,:.~1!7J 

1.257.00 5 15,084.00 5 

1.202.71 s 14.432.52 5 

1,257 00 s 15,084.00 s 

1.614 00 s 19.368 00 s 
1.257 00 s 15 084.00 5 

1,270.00 s 15,240 00 5 

1,25700 s 15 084 00 5 

1.614 00 5 19,368 00 5 

1.326.00 s 15,912 00 s 
735.80 s 8,829 60 5 

1.326.00 5 15,912.00 s 
707.20 s 8,486.40 5 

1.25700 5 15 084 00 s 
1,257 00 s 15 084.00 s 
1,320 00 s 15,840 00 s 

1.326 00 5 15,912 00 5 

1.257 00 5 15,084 00 s 

- - - - - -
~urp 

" 
SJistema 

5.DJ:.ial de, e1ar, ~um 

F.~f!ral Re_tiro, IYJ~jc_g. ~~' T.-otal ~j_cio, 

1.153.93 5 2.341.79 5 1,800.00 520,379.72 R 

1,104 09 5 2.240.65 s 1,800.00 519.577.26 R 

1,153 93 s 2.341 79 s 1,800.00 $20,37972 R 

1 481 65 5 300688 s 1.800 00 s 24 00 $25 680 53 R 

1153 93 s 2.341 79 5 1.800.00 $20.379 72 R 

1. 165 86 5 2,366 01 s 1.800 00 520.57187 R 

1.153 93 5 2,341 79 5 1,800.00 520.37972 R 

1,481 65 5 3.006.88 5 1.800.00 525,656 53 R 

1,217.27 5 2.470.34 s 1,800.00 521 .399.61 R 

675.46 5 1,370.80 s 1,800.00 $12,675.86 R 

1.217.27 5 2,470.34 5 1,800.00 521 .399.61 R 

649 21 5 1,317 51 s 1,800 00 $12.253 12 R 

1, 153 93 s 2.341.79 s 1.800.00 520,379 72 R 

1,15393 5 2.341 79 5 1,800 00 $20,379 72 R 

1.21176 s 2.45916 s 1.800 00 s 24 00 $21 ,334 92 R 

1.217.27 5 2.470.34 s 1.800 00 521 .399 61 R 

1,153 93 s 2,341 79 s 1.800 00 s 24.00 520,403.72 R 
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~ur,o .. ~istema 

Spe.fdo I! Sueldq ~P,al ~ P-lan S!19YJP1 

Titl!lo, d~. P.uestº-' e.!ln~ Mensyaj 2016;20Ht F.~Jt!al RetiroJ M'-ºil:!->.t ª'1eferil T:otal. SJtcyj!'ip 

Trabajador 1 s 1.320.00 5 15.840.00 s 1.21176 s 2.459 16 s 1.800 00 $21.310.92 R 

Area Recreativa El Trece 

Adminitrador Instalaciones Mun. 1 s 1,614 00 s 19.368.00 5 1 481 .65 5 3.006.88 s 1,800 00 s 24 00 $25,680.53 R 

Recepciomsta 1 s 1, 190.58 s 14.286 96 s 1.092 95 s 2.218 05 s 1.800.00 5 24 00 519.421 96 R 

Auxiliar Administrativo 1 5 1,576 00 s 18,912.00 s 1.446 77 s 2,93609 5 1.800.00 s 24 00 525.11886 R 

Supervisor de Brigadas 1 s 1.49200 s 17,904 00 s 1,369.66 s 2.779 60 s 1.800 00 $23.853 25 R 

Trabajador 1 s 1,257.00 s 15,084.00 s 1.153.93 s 2.341 79 s 1,800.00 520.379 72 R 

Trabajador 1 s 1.257 00 s 15,084 00 s 1 153 93 5 2.341 79 s 1,800.00 520,379 72 R 

Trabajador 1 s 1.202 71 s 14,432.52 s 1.104 09 s 2.240.65 5 1,800.00 S19.577 26 R 

Trabajador 1 s 1.257 00 s 15.084 00 s 1, 153 93 s 2 341 79 s 1.800 00 $20.379 72 R 

Gimnasio Municipal 

Administradora Instalaciones Mun 1 s 1,614.00 s 19,368.00 s 1,481 65 s 3,006.88 s 1,800.00 525.656 53 R 

Ene. Instalaciones Mun 1 s 1.103 70 s 13,244.40 s 1,013.20 s 2,056 19 s 1,800.00 $18,11379 R 

líder Recreativo 1 5 1,326 00 s 15,912.00 s 1.217.27 s 2.470 34 s 1,800 ºº $21.399.61 R 

Conserje 1 s 1, 184 51 s 14.214.12 s 1087.38 s 2.206 74 s 1,800.00 $19,308.24 R 

Líder Recreativo 1 s 1.237 60 s 14.851.20 s 1,136 12 5 2.305 65 s 1.800.00 $20.092.97 R 

líder Recreativo 1 s 1.237.60 s 14,851.20 s 1,136.12 s 2,305.65 s 1,800.00 s 24.00 $20,116.97 R 

Encargado de Instalaciones Mun. 1 s 1.379.00 s 16,548 00 s 1.265.92 s 2.569.08 s 1.800.00 $22, 183.00 R 

Piscina Municipal 

Administrador Instalaciones Mun 1 s 1,614 00 s 19 368.00 s 1,481 65 s 3.006 88 5 1.800 00 $25.656 53 R 

Auxiliar Administrativo 1 s 1.237 60 s 14,851.20 5 1136 12 5 2.305 65 s 1,800 00 $20,092.97 R 
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, Salvavida 

Batneario Puerto Nuevo 

Ene de lnslalae1ones Mun. 

Trabajadora 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Trabajador 

Fac11ldades Rurales 

Ene. de Instalaciones Mun. 

Ene de Instalaciones Mun. 

l'-otal ~~.o1dm_R• 

Departamento Turismo 

Director Turismo, Arte y Cullura 

Auxiliar Administrativo 

Auxiliar Administrativo 

Auxiliar Administrativo 

Ene. de Instalaciones Mun 

1 ~ -

lea!Jtl 

1 s 

1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 s 

1 s 
1 s 
~ 1$.; 

1 5 

1 5 

1 s 
1 s 
1 s 

--

:>J!.eJdo S!Jeldo 

Me.ns.11rJf ~11(·ª1~ 

1.326.00 s 15912.00 s 

2,075.00 s 24 900.00 s 
1.202.71 s 14,432.52 s 
1.257 00 s 15.084 00 s 
1.257 00 5 15,084.00 s 
1.257.00 s 15,084.00 s 
1.257 00 s 15.084 00 s 
1.257 00 s 15 084 00 s 
1.257 00 s 15.084.00 5 

1.257 00 s 15,084.00 5 

735.80 s 8,829.60 s 
735 80 s 8.829.60 s 

74,9J4J3 $ -~ ~ 

2,636.00 5 31 ,632.00 s 
1.237.60 s 14,851.20 s 
1,326 00 s 15.912.00 5 

1.326 00 s 15.912.00 s 
1,640 ()() s 19,680 00 s 

-~ ·- --: 

~uro stema 

ª'' de, PJan .Sp,gurp 

~I ljetir,o, '11~!=.0_ ~· ~ ~.1Z1Jtj9, 

1.217.27 s 2,470.34 s 1,800.00 s 24 00 $21.423 61 R 

1.904 85 s 3.865 73 s 1.800.00 s 24 00 532.494 58 R 

1 104 09 s 2.240.65 s 1.800 00 $19.577 26 R 

1.153.93 5 2,341 79 s 1,800 00 520,379 72 R 

1 15393 s 2,341 79 5 1 800.00 520.379 72 R 

1, 153.93 s 2,341 79 s 1,800 00 $20.379.72 R 

1.153.93 5 2,341 79 5 1.800.00 $20,379 72 R 

1.153 93 5 2,341 79 5 1,800 00 520,379 72 R 

1,153 93 s 2.341 79 s 1,800.00 $20.379 72 R 

1, 153 93 5 2.341.79 5 1,800.00 520.379 72 R 

675.46 s 1,370.80 s 1.800.00 512,675 86 R 

675 46 s 1.370 80 s 1.80000 S12.6i5.86 R 

M.~ .$} 1~-~ ' it"" """' 1111 ~ 9.88:00. _t 1~QM7$. 

2.41 9.85 s 4.910.87 s 1,80000 540.762.72 e 
1.13612 s 2,305 65 s 1.800.00 520.092.97 R 

1.217 27 s 2.470 34 5 1.800.00 $21,399 61 R 

1.21727 s 2.470.34 s 1.800 00 $21,399 61 R 

1.505.52 s 3,055.32 s 1,800 00 s 24.00 526 064 84 R 
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~UrQ .S.iste_.,,a 

Sueldo ~JJeJdo,. ~al de Plan .~ui;o 

'IJµ.!9.Jde Ru@.Stg. G;ant. M~ual 2Pj6·ª1~ ~!!JCll. R_ejirp~ M.{dico ~hcft!.d..1 Tpfal, _Ser¡yicio.1 
·-

Repcepcionista 1 s 1,190.58 s 14.286.96 s 1.092.95 s 2.218.05 s 1,800.00 $19 397 96 R 

Secretaria Admimstrativa 1 s 1.379 00 s 16,548.00 s 1.265.92 s 2,569.08 s 1,800 00 $22,183.00 R 

Centro Artesanal Melao Melao 

Adm. de Fac. Municipales 1 s 1,826 00 s 21 .912 00 s 1.676 27 s 3,40184 s 1,800 00 $28,79011 R 

Recepcionista 1 s 1,847.00 s 22. 164.00 s 1,695.55 s 3.440.96 s 1.800.00 529, 100.51 e 
Teatro America 

Auxiliar Administrativo 1 s 1393.00 s 16,716.00 s 1,278.77 s 2.595.16 s 1,800 00 $22.389 93 R 

Téc. de Iluminación y Prop. 1 s 1,434.00 s 17,206.00 s 1.316 41 s 2,671.54 s 1,800 00 S22,995.95 R 

Téc. de Sonido y Prop. 1 s 1.339.21 s 16,070.52 s 1.229.39 s 2.494 .95 s 1,800 00 S21,594 86 R 

Museo Casa Alonso 

Administrador de museo 1 s 1,834 00 s 22,008.00 s 1.663 61 s 3 416 74 s 1.800.00 $28.908.35 R 

Recepcionista 1 s 1.408.00 s 16,896.00 s 1,292.54 s 2,623 10 s 1,800.00 $22,611.65 R 

Desarrollo del Ecoturismo 

Guia Turistico 1 s 1492 00 s 17904 00 s 1,369.66 s 2,779.60 s 1,800 00 $23853.25 R 

· Secretaria Ejecutiva 1 $ 1,730.00 s 10,380.00 s 794 07 s 1.611.50 s 900.00 $13,685.57 R 
1 

· ir~. 1t1~1~.pj~ 16 .$.' ~ ~--118; ~A?, ~ $21¿!1.!!-!I! ~ ~2ª.8!88 

Centro de Cuidado Diurno 

Administradora de Centro de Cuidado dl 1 s 1,963.00 s 23.556.00 s 1.802.03 s 3.657.07 s 1.800 00 $30,815 10 R 

Cocinero 1 s 1.408.00 s 16,896.00 s 1.292.54 s 2,623.10 s 1,800 00 $22.61165 R 

Secretaria Administrativa 1 s 1,379.00 s 16,548.00 s 1.265.92 s 2,569.08 s 1.800.00 522,163 00 R 

Cocmera 1 s 1.020.20 s 12,242 40 s 936.54 s 1,900.63 s 1,800 00 $16.87958 R 

AIJIOr1l'orlo por In Ce 
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Total 01 -15-35-91.01-CCR 

Casa de la Juventud 

Coord. Serv. Sociales Humanos 

'fo~i04-116-1i-!t.l~O~~ 

- -

Centro Envejeciente Pérez Melón .. 

Adm de Centro para Personas de edad 

Auxiliar Administrativa 

Enfermera Práctica licenciada 

Cocinera 

Conductor de Veh. ltv Motor 

~ Oj~&lf+J1~~~ 

Hogar Envej. Bartolo Joy 

Adm. Hogar de Personas de edad avan 

Aux. Servicios de Salud 

Aux. Servicios de Salud 

Aux. Servicios de Salud 

Aux. Servicios de Salud 

Encargado de Cocina 

Auxiliar de Lavanderia 

Enfermera Asociada 

Enfermera Generalista 

~~ 

4 $ 

1 

:t f , 

1 5 

1 5 

1 s 
1 s 
1 5 

5 f. 

1 s 
1 5 

1 5 

1 s 
1 s 
1 s 
1 s 
1 $ 

1 $ 

~ -

$Ueldo, Sueldo 

M~nsual ~li-20.fli 

5,770.20 $ 69,242.40 $ 

51 ,678.00 5 20, 136 00 s 
1.&1,~ t ~AA~ ,$; 

1,963.00 5 23.556.00 s 
1,326.00 5 15,912.00 s 
1,591.00 5 19,092.00 s 
1.190.58 s 14,286 96 5 

1.281.58 s 15,378.96 s 
'7..352.16, '· 

AA----.-

f. 

2 042.00 s 24.504.00 s 
1.190.58 5 14,286.96 5 

1.340 00 s 16 080 00 s 
1.190 58 s 14,286 96 5 

1, 190.58 s 14,286 96 s 
1.379.00 s 16,548.00 5 

1,184.51 5 14.214.12 $ 

2,000.00 $ 24,00000 5 

2.57500 s 30,900.00 s 

-- ,_ -
SJ!j)µro Sstema 

~§! de PrJan ~ur.o 

~fd.!!@1 Reti , _ . JO~ Médi~~ ~-h~I 1-o.t.!IJ 1 S.ervjcioi 

5,297.04 $ 10,749.BB s 7,200.00 s s 92,489.33 

1,540.40 s 3, 12611 s 1.800.00 $26,602.52 R 

1,~lM', ~ M~_.iljf ~ 1'~.DJi ~ o Sl -....... .,... 

1,802 03 $ 3,657 07 s 1,600.00 $30,615.10 R 

1.217.27 5 2.470 34 $ 1,600.00 $21.399.61 R 

1.460 54 5 2,964 03 s 1,800.00 525316.57 R 

1,092 95 s 2.218 05 s 1,800.00 $19,397 96 R 

1,176 49 s 2,387.58 5 1.800.00 s 2400 $20.767.03 R 

.~-749.:2&, ~ 1&6971$ J; g~, ~ ~- ~ -4i1~.28· 

1.874.56 s 3,804.25 s 1,800.00 531.982.80 R 
1 

1092 95 5 2,218 05 s 1,800 00 $19,397 96 R 

1,230 12 5 2.496 42 s 1.800.00 $21,606.54 R 

1.092.95 s 2,218 05 s 1,800.00 519,397 96 R 

1,092 95 $ 2.218.05 $ 1,800.00 519,397.96 R 

1.265 92 $ 2.569.08 s 1,800 00 s 24.00 522.207.00 R 

1.087 38 $ 2.206 74 5 1,800.00 $19,308.24 R 

1,836 00 s 3 726.00 5 1,800 00 $31,362 00 R 

2,363 85 $ 4,797 23 $ 1,80000 539,861 08 R 
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Trabaíadora Social 1 s 2,189.00 s 13.134 00 s 1.004,75 s 2,039.05 s 900.00 517.077.60 R 

Total 01-16·15·91.01-HER 10 $ 16,281.25 $ 182,241.00 $ 13,941.44 $ 28,292.92 $ 17,100.00 $ 24.00 $ 241,599.35 

Servicios a Personas con Impedimento 

Coord. Serv Sociales Humanos 1 51 ,678.00 s 20,136.00 s 1.54040 s 3,126.11 s 1,800 00 526.602.52 R 

Total 01·16·17-91.01-0IR 1 $1,678.00 $ 20,136.00 $ 1,540.40 $ 3,126.11 $ 1,800.00 $ . $ 26,602.52 

Servicios a la Familia 

Director Asuntos a la Familia 1 52.609 00 s 31 ,308.00 s 2,395 06 5 4 660.57 s 1800 00 $40 36363 e 
Auxiliar Administrativa 1 $1,359 00 s 16,308.00 $ 1.247 56 $ 2.53182 s 1,800 00 $21 ,887 38 R 

. Conductor Veh. Motor Pesado 1 51 .326.00 s 15 912.00 s 1,217.27 5 2.470 34 5 1.800.00 5 24.00 $21.423.61 R 

Conser1e 1 $1 .270.00 s 15,240.00 s 1, 165.86 5 2.366.01 s 1,600.00 $20,571 87 R 

Conse~e 1 s 1.041 30 s 12,495.60 s 955.91 s 1,939.94 s 1,800 00 $17, 191 46 R 

Recuadador Auxiliar 1 s 1.434.00 s 17.208.00 s 1.316 41 s 2,671 .54 s 1,600.00 s 24.00 $23,019.95 R 

Secretaria Administrativa 1 $1 .379.00 s 16.548.00 s 1.265.92 s 2.569 08 5 1,800.00 $22.163.00 R 

Trabajadora Social 1 $1 ,688.00 s 22,656.00 s 1.733.18 5 3,517.34 5 1.800.00 529.706.53 R 

To.fAI Q;¡t~~-~~ ! ~~;oj ~ ~~~~'11 1 11~~, ~ .~&.§ ,, 
~ .. !!J. ¡$j @ J ~~ i;:""- · -

Head Start 

Aux. Administrativo 1 s 1,698 00 s 20,37600 s 1,558 76 5 3.163.37 s 1,800.00 $26.898.14 R 

iFotal (H-1~~.01~._ 1 $' <lli6:9.81~1t $ .26§1~, ~ il~i ~ 3'1~ f. 4~.~ ~ o -t ~~4; 

Secretaria Municipal 

Secrelario Municipal 1 5 3.545 00 s 42.540 00 s 3.25431 s 6.604 34 s 1,800.00 $54198 65 e 

. . 
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: Trtuloid~ • .e..~es~ 

Secretaria Ejecutiva 

Técnico de Computadora 

Adrn. Documento Público 

Recepcionista 

Secretana Ejecutiva 

f1>tal .0¡1AYT.•91~Ri 

Programa Ayuda al Cuidadano 

Auxiliar Administrativo 

1 'f~1&M.&;.6Q-91.Qi1· 

Auditoría Interna 

Auditor Interno 

Secretaria Administrativa 

Auditora 

-kQa~·~1.~::Am· 

'TGT~ 

-

Gal}j¡ 

1 

1 s 
1 s 
1 

1 s 

.Q t 

1 s 
~ $' 

1 

1 

1 

a s 

923 ~ 

-

SJl_!!Jdp SJ!.!ldo 

M_!tn~uar ~º~~, 

$1.492.00 s 17.904.00 s 
1.590.00 s 19.080.00 s 
1,551.00 s 18,612.00 s 

$1 479.00 s 17.748 00 s 
1,730.00 s 10.380.00 s 

1t1•.IJ9. $_ <t~ .... ~ .... t 

1,35900 s 16.308 00 s 1• . .et, t 1j! "21Mt.llft .t 

2.659 00 31 ,908.00 

1.379.00 16,548.00 

1.935.00 23.220.00 

5',~!JO¡ t '7Jf,__&;:~.9P. t 

50_8MQ.6~ S§.;998~ 

·- -

St!SJWº Sistema. 

S~ocjal de4 elan, S!!.!Juro 

~!!ral Beti"º. "'~j~ GJ¡_o[er,il. T-oJal. ~rvj_cio. 

1.369.66 s 2,779.60 s 1.800.00 523,853.25 R 

1.459.62 s 2.962.17 s 1.800.00 $25.301 79 R 

1.423 82 s 2,88951 s 1,800 00 524,725.33 R 

1,357 72 s 2,75538 s 1,800 00 $23.661 10 R 

794 07 s 1.611 50 s 900.00 $13.685.57 R 

9A5,9B ~ 49,602>49. ~ 91.900.00 $.t .... 
~ ...... _._ __ 

1.247.56 s 2,531 .82 s 1.800 00 521 .887.38 R 

f'I~¡ $, ~~ :t 1c8,00.08; tl ·~ l ·7:t .Rl7.m. 

2,440 96 4,953.72 1.800.00 41.102.68 e 
1,265 92 2.569.08 1,800 00 22,18300 R 

1,776 33 3,604 91 1,800.00 30,401.24 R 

~.~ fa 1UD!7.Q, ~ CIAnnftlll ~ ~ - -
e 

~~J21~ $,!!31 ,022:~ s· 571*1®1®• ~976!~1 .$7496~A67t08 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno M11nicipal de Vega Baja 

DONATIVOS A 
ENTIDADES SIN 
FINES DE LUCRO 
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DONATIVOS AÑO FISCAL 2016-2017 

ft'ONDO 01 
-

ENTIDADES SIN FINJt:S DE LUCRO 

-
NOMBRE CANTIDAD 

Silo Misión Cristiana, Inc. $ 500.00 

Fundación UPENS, lnc. 500.00 

UPPA 500.00 

Asociación de Pescadores de Cibuco, Inc. 500.00 

Tortuguero Hawks R/C Club 250.00 

Ballet Folklórico Taíno Bomba 500.00 

The King of M usic y Batutcras Destellos 250.00 

Batuteras L.A.P 250.00 

Centro Cultural Carmen Rivera de Alvarado 2,000.00 

Guamaniquc de PR 500.00 

PR Institute of Robotics, lnc. 250.00 

Sociedad de San Vicente de Paúl, lnc. 500.00 

Cruz Roja Americana 250.00 

Sub-total Entidades sin fines de lucro $ 6,750.00 

~·t;11 INFORME DE PRESUPl iESTO Afio riscal 2016-2017 
·~l _ _ _ _ Autor1za90 por la CEE-SA-16-363 
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lt:l~TIDADES DEPORTIVAS Y IU:CREATI\' AS 

ASOCIACIÓN LIGAS INFANTILES Y J UVENILES $ 5,000.00 

PF.Ql!EÑAS LIGAS DE VEGA HA.JA INC. 15,000.00 

EQUIPO AA VEGA BAJA INC. 20,000.00 

LIGA AA ,)t 'VENIL VEGA BAJA· INSC'RIPCIÓ:\ 25,000.00 

Cl.ASE A· PAGO FRANQl ICIA 2,000.00 

LIGA BALONCESTO Mmsi::s N,\YEDO I NC. "LAS ÁGl ILAS NEGRAS" 1,000.00 

BALONCESTO ABVB CAl:\IANES INC. 1,000.00 

SOCTER FÉNIX 1,000.00 

VOLLEYBALL VEGA HA.JA TEAM 1,000.00 

VOLLE\'BALL PIRATAS 1,000.00 

SALÓN l>E LA FAMA DEL DEPORTE VEGABA.JE~O 15,000.00 

SUB-TOTAL ENTIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS $ 64,000.00 

TOTAL DONATIVOS A EÑTIDADES SIN FINES DE LUCRO Y $ 70,750.00 
DEPO~TJVAS 

.. . .. . . . -

~ 
!1?-':•l INFORME DE PRESUPUESTO Año Fiscal 2016-2017 

. • "...,;: _ . Autorizado por la CEE-SA-16-363 _ 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

/ 

CERTIFICACION 
DE ESTIMADOS 

DE PATENTES 

.C.utor .:ado por la CEE SA 16-363 
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VOLUMEN DE PATENTES DE NEGOCIOS FINANCIEROS 
Y NO FINANCIEROS 

Yo, Waleska Rivera Coira, certifico los estimados de patentes de Negocios 

Financieros y No Financieros para el año fiscal 2016-2017. 

-~ - - - -

CERTIJt'ICAt'IÓN DE ESTIMADOS l>J<: PATEN'fl<: 

Negocios Financieros $ 

Ne2ocios No Financieros $ 
·-

TOTAL $ 
Menos: 2 % Patentes Incobrables $ 

TOTAL $ 

\VALE KA RIVERA COIRA 
DIREC ORA DE FINANZAS 

293,962.00 

5,778,027.00 

6,071,989.00 
121,440.00 

5,950,550.00 

... . ..,,,;- - -~ . - .. -. - - . . . -~ . . - - . - - - . . . . . .. - . - . - . .... 

?~ t INFORME DE PRESUPUESTO Año Fiscal 2016-2017 
·~ Autonzado por la CEE-SA· 16-363 . - -. . , ' ' . -



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

/ 

RELACIONDE 
OBRAS Y MEJORAS 

PERMANENTES 

t..u:or :aco pcr la CEE SA· 15-3¿:~ 
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CERTIFICACIÓN 

Yo. \\'aleska Rh·era Coira, certifico que el l\lunicipio de \'ega Baja 

no pro~ ecta realizar obras ni mejoras permanentes con cargos al fondo 

general durante el año fiscal 2016-2017. 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

RELACIÓN DE DERECHOS 
ARBITRIOS. IMPUESTOS, CARGOS Y 

TARIFAS IMPUESTOS POR 

ORDENANZAS 
MEJORAS PERMANENTES 



REL.\CIÓ~ DE DERECHOS, .\RBITRIOS 

ORDE~ANZA Nl :\J. 1 O SERIE 1987-1988 

PARA ESTABLECER SA!\C..ION Pl:.:\AL POR FALTAS CO:\IETIDAS CO~TRA LA 
HIGIE!\E \ EL ORNAlO E'\ '\UFSTRO Pl EBLO DE \.EGA BA.JA Y PARA OTROS 
Fl'\ES. 

ORDE;\A;\ZA NÚ!\1.11 SERIE 1993-199-' 

PARA ESTABLECER t;l\A 1 ARIFA DE E'\TRAD..\ \ LOS OISTl~TOS GRUPOS O 
ll\DI\ IDUOS CO'\ l'\TERFS DF \'ISITAR LAS DIFERENTES SALAS \ 
EXPOSICIONES DE LA C.\SA ALOl\SO, l\IUSEO DE ARTE. HISTORIA\ Cl1LTURA 
\'EG \BAJEJ\A. 

ORDENAl\ZA N(i\1.73 SERIE 199-'-1995 

DE LA ASA!\IBLEA :\ll '\ICIP.\I DE \ EGA BA.JA PARA ESTABLECER LOS 
DERECHOS A COBRARSl POR LA EXPEDICIÓI\ \' CERTIFICACIÓN DE 
DOCUi\IENTO PÍ'BLICOS F'\ Fl i\ll NICIPIO DE \"EGA BA.JA. PUERTO RICO. \ 
PARA OTROS FINE~. 

ORDE~ANZA NÚ'.\1.79 SERIE 199-'-1995 

PAR.\ REGLA \IE'.'H AR L.\ ADl\llNISTRACIÓ~. l SO \ Fl'l\CIO'I.\ \llE'\ TO DEL 
TEATRO FÉ'\ IX, l'BICADO EN l A CALLE JOSÉ F. N.Á TER, ESQUINA JOSÉ .J. 
ACOSTA DE \"EGA BAJA. Pl ERTO RICO\ PARA OTROS FINES. 



. .... 
•• ~ .• LJ\JIUIU' f 

• ' GüHI~ R:\O \1Ll\ IClf'.\I Df· 

¡ ~ ·~ V E G A B AJ A 
\ ~-"'(jJ· O!itm.i del .\lt.ilc.k ,, .... 

~ '"'<·"~·-::'-

ORDEI\ANZA ~lri\1.19 SERIE 1997-1998 

PARA REGLAi\IENT AR LA ADi\ll~ISTRACIÓN. USO Y Ft:~CIOl'iAMIENTO DEL 
CENTRO ARTESANAL l\IELAO- MELAO, UBICADO EN LA CARRETERA 155. 
ESQUINA CALLE HERl\IINIO !\IARTÍNEZ DE \.EGA BA.J..\! PUERTO RICO! Y PARA 
OTROS Fll\ES. 

ORDE:'\A "\ZA!\ l i\IA 1 SERIE 19Q8 IQ99 

PARA E~'1E'\DAR L\ ORDE!\:\ "iZA '\Ú\J. 2<,. SERIE 1992-'>3 Ql.E ESTABLECE L.\ 
fl.JACIÓ~ DE PATENTES l\lt:NKIPALE5 El\ LA .JLRISOICC.JÓ'.\ DEL i\IUNICIPIO 
DE \'EGA BA.JA Y L.\ Ol~DEI\ \NZA 63, SERIE 199~-95 Ql F l\IPONE ARBITRIOS[.\ 
DIFERE'ITES CONSTRl:CCIOl\ES E~ LOS LbJJTES 'I ERRITORIALES DE \ 'EG \ 
BA.JA. \ PARA OTROS Fl'IES. 

ORDE.'.'lA \'Z.\ l\ Úl\I . 22 SERIE 1')99-2000 

PARA APROBAR LOS REGL.\;\IEJ\ TOS ADJ\ll~ISTRATl\·os (~TERNOS 

ATEMPER \DOS SEGl'~ LAS LEYES \ REGLA:\11:.N ros \ IGE;\;TES. y P..\R \ 
OTROS FINES. 

• REGLA;\IENTO PARA EL l SO DI:. EQl IPO PESADO. Gl'..\Gl A ESCOLARl~ 
Y PROPIEDAD DlL MUJ\ILIPIO. 

ORDEX-\J\Z.\ 'IÚM.45 SERIE 2000-2001 

PAR.\ E~ TEI\'DER Dl RA!l\TE LL A '\o EC.Of'Oi\llCO 2001-2002 l OS BE!\EFICIOS 
CONTRIBlTl\·os OTORGADOS A COl\IERCIAl\TES \JEDl.\~TE LA ORDENA'.\ZA 
l\ l ' l\I. -U. ~ERIE 1998-9() \ PARA O 1 ROS FINES 

ORDE~A '-Z.\ Nli!\1.75 SERIE 2000-2001 

PAR.\ E\.ONERAR DEL PAGO DL ARBITRIOS DE CO'\STRtCCIÓ:\ A 
COl\IERCl \NTES \ RESIDE!'TES DEL CASCO URBAI\0 DE '\LESTR.\ Cll"DAD DE 
\ "EGA BA.JA. Y PARA OTROS FI'.\ ES. 



... . . . . . . . t t to • 1 • ' , ,. 

1..JOBILR\O \.ll.t\IUl'\I l>I 

VE GA BAJA 
Oficina dd i\lt<lltk 

ORDE'\.\ '\/Z.\ J\l 'l. (l3 SERIE 2001-2002 

PARA ESTABLE(,ER EL REGLA 'IEJ\TO PARA EL USO. EL ARRENDAMIENTO \ 
REGLA'.\IE'\1.1 ACIÓN DEL TEATRO .\'.\IÉRICA DE \ 'EG .\ BA.JA Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDE'l \'\/ZA N(l\l.J 2 SERIE 2002-2003 

PARA Al'TORIZAR AL ALC \l.DE DEL l\IUNICIPIO DI:. \ EGA B..\.JA A ARRE'-.D.\R 
ADi\lll\ISTRATIYA'.\IE'\\TE LAS "AYES DEL EDIFICIO l\1ULTIFABRIL EDA 
PRO.JECT #01-01-03827) l TILIZA ~DO COMO MINll\10 t_L CANO:\ ESTABLECIDO 
POR LA C..O,JPA~ÍA DE FO,IFNTO l"IDUSTRIAL DE PUERTO RICO (PRIDCO POR 
SlJS SIGLAS E"l INGLES) PARA PRO\ ECTOS l\IA '\UFACITREROS \ DE 
SER\"ICIOS Sll\llLARES E1' L \ ZO"l:\ QUE INCLU\ E EL !\ll '\/ICIPIO DE \ EGA 
BA.J..\; \ PARA OTRO<i FI~E\. 

ORDENANZA "iÍJM.2b SERIE 2002-2003 

PARA ESTABLECER EL COBRO POR EL RECOGIDO DI:. \'EHÍC.:ULOS SEDANES, 
NEVERAS. ESTUFAS. LA \ 'ADORAS. SEC\DORAS. J\llCROO'iD \S Y OTROS 
DECLARADOS ESCOMBROS O SIMILARES LOS Cl ALES LOS Dl-EÑOS DESEE'\; 
DISPONER RESPONSABLE:\·JENTE \'PARA OTROS FIJ\ES. 

ORDENAt\ZA NÚ'.\l.3i SERIE 2002-2003 

PARA ENi\IE~DAR EL REGL \l\IEl\ TO p \RA EL eso, EL ARRE'.\'DAl\UEJ\iTO ' 
RFGLA \IE'ffACIÓl\ DEL TE.\ TRO FÉNI~ DI:.\ l:.GA BAJA. EN SU ARTICULO 111. 
~ECCIO!\ ~Úi\1. 7 ··RESPO'\S.\BILID.\D POR D.\~os··. 
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ORDE"llAl\Z \ '.\(°:\J.ó2 SERIE 2003-200-' 

P.\R\ REGL\!\IENTAR Y ESTABLECER l "I PROCEnii\llENTO Al.TORIZANDO AL 
ALCALDE A TO:\IAR :\IEDIDAS CORRECI !VAS Y DECLARAR ESTORBO PÚBLICO 
.\QUFLLOS SOLARES~ EDIFICACIONES Y ESTRliCTCRAS QUE POR SL' 
CO'.'iDICIÓ'\ DE AB.\l\DOl\O O RUII\A CONSTITUYEN UN RIESGO A LA S.\LlJD \ 
SEGl RID.\D Pf BLK .\.IMPONER Pl'..l\ .\LIDADES Y PARA OTROS Fll\FS 

ORDE"l.-\l\Z,\ r'\ Ú'.\ 1.83 SI- Rlf. 2002-2003 

PARA \UTORIZAR \L \LCALDE DE \'EGA BA.JA A RE\.LA "El\TAR EL 
ARREND \ \llE~TO DEL S.-\LON AUDI 1 ORIO DEL CENTRO DE SER\'ICJOc; 
~IUL TIPLES LUIS l\Jl '\oz ,. \RÍ~ \ PARA OTROS Fll\ES. 

SERIE .?00-'-2005 

PARA APROBAR EL REGL.\:\lENTO PARA LA AIHll~STR..\CJÓ~ \ 
Flll"CIONA:\llENTO DE LOS CEME1'TERIO l. 11 \ 111 DEL \ILNICIPIO DE \'EGA 
BA.JA Y PARA OTROS FINES. 

ORDEJ\ .\l\ZA "llif\J.89 

PARA ENl\IEi\DAR LA SECCJÓ'\ 3R.\ DE LA ORDEJ\:\ '\ZA #-'5 DE SERIF 1999-200l1 
L.\ Cl AL RFGL..\ \JE'\ TA LOS '\l-~GOCIOS A\IBLLA~TES. TEi\JPOREROS \ 
OTROS: Fl.J .\RLES CONDICIO'\ES DE OPER\CJÓ'\ E li\IPl ESTOS ESPECl.\l.F~. 
FI.J..\R PEJ\ .\LIO.\DES \ PAR.\ FACl LTAR AL ALCALDE ARELE\ AR EL P.\GO \ 
ORG..\'\IZ..\CJO'\ES SI' Fll\ES PECl 1\1.\RIOS. ~O POLÍTICAS. \ PAR.\ OTROS 
Fl "lf~. 
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ORDEN .\NZA ~Ul\1.7 SERIE 2005-20116 

PARA Al'TORIZAR AL ALCALDE DE \ 'EGA BA.JA .\ PRIVATIZAR EL RECOGIDO 
DE DESPERDICIOS SÓLIDOS Y LA AD\llf'ISTRACIÓN Y OPERACJÓI\ DEL 
VERTEDERO DEL ~ILINICIPIO DE YEGA BAJA. :\'EGOCIAR Y OTORGAR LOS 
CO!\'.TRATOS PARA LOGRAR DICHOS PROPÓSITOS Y PARA OTRO~ Fl\ES. 

ORDENA'.'JZA l\Úi\1.35 SERIE 2005-2006 

PAR.\ AUTORIZAR AL ALCALDE DE LA CILD.\D DE. \'EGA BA.JA COBRAR A LOS 
DESARROLLADORES. CO:\ TRATISTAS Y l 1RBANIZADORES POR EL RECOGIDO 
\' DISPOSICIÓl\ DI-~ LOS DESPERDICIOS SÓLIDOS 001\IÉSTICOS. 

ORDENA~ZA N(;\J.63 ~ERIE 2005-200<, 

PARA ENMENDAR LA ORDEJ\ANZA #12 SERIE 2002-2003 EN St..: TÍTl'LO. ~OVE"'O 
POR CllA!\TO Y LA TERCERA SECCIÓI\ EST.\BLECIENDO QUE EL CA!\ON DE 
ARRENDAl\llENTO POR PIE CUADRADO DE PISO DEL EDIFICIO l\IULTIF.-\BRIL 
UBICADO EN EL SOLAR #39 DEL PARQLE ll\DUSTRIAL CABO CARIBE DE \'EGA 
BAJA PUEDA SER l\IENOR Ql'E EL ESTABLECIDO POR LA CO\'IPAÑÍA DE 
FO:\·IENTO l~DUSTRIAL DE PUERTO RICO (PRIDCO) OFRECIE!\DO Ul\ CANON 
.JUSTO QUE INCENTl\'E A COl\IPA ~ÍAS l\IA "<;LFACTURER.\S EN LA CIUDAD DE 
YEGA BAJA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÍrl\J.84 SERIE 2005-200(• 

PARA E"'\IENDAR LA ORDE~ANZA ~l'i\l. .t. SERll:. 2003-200.t \ AU l'ORIZAR 
ESTABLECER LA POLÍTIC.\ PÚBLIC.\ DEL GOBIERNO :\ll.NICIPAL DE VEGA 
BA.JA, PARA HACER EXTE1'Sl\"O A LOS BARRIOS CABO CARIBE \ PUERTO 
NlJE\'O ENTIÉNDASE URB. \ ILLA REAL. URB. COLINAS DEL :\l.Á.RQlIEZ, URB. 
SAl\ \'ICENTE. RES. ENRIQUE CATOi\I. \'ILLAS DEL ROSARIO. l.JRB. LAS 
FLORES. URB. ~10:\'TE CARLO • .Á.RE.\ INDt:STRIAL. l 1RB. LAS PR.\DERAS. LOS 
K.\RAl'i.JOS. LAS LISAS. l'RB. S.~'1 DE\IETRIO. BARRIADA SANDÍN. VILLAS DE LA 
PLA \A. CHALETS DE LA PLAYA. REP.-\RTO MAR DEL !\ORTE, l"RB. LAS 
DELICIAS. URB. \'ILLA LOS PESCADORES. BAL ~EARIO '.\IU~ICIPAL. l'RB. 
VALLE MAR, CIBUCO \ ATEi\IPERAR TOD.\S L.\S DISPOSICIONES O SECCIONES 
QUE SEAN NECESARIAS PAR.\ LA 11\IPLA~T ACIÓN DE ESTE CÓDIGO El\ TODO 
Sl ALCAJ\CE JURISDICCIOK.\L Y CU\ O TEXTO Í:\TEGRO SE ACO\IPA ~A CO;\ 
ESTA ORDENANZA Y PARA OTROS Fll\ES. 
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OROEI'\..\NZA i\'Úi\1.53 SERIE 2006-2007 

PARA REGLAMENTAR EL \L'.\IACE'\.\,JE. :\IA~E.JO Y DISPOSICIÓ:\ DE 
OESPERDICIOS SÓLIDOS E~ LAS CALLES DEL CASCO URBAJ\0 DEL l\'IU!\ICIPIO 
DE \'EGA BA.JA. Al\IP.\RÁ~DOSE E~ EL .\RTÍCLLO .u DEL CÓDIGO DF ORDE~ 
PÚBLICO\' PARA OTROS Fl'\ES. 

ORDE!\AJ\Z.\ NÚM.75 Sl'..RI ~- 2006-2007 

P.\R \REGLA l\JF.NT .\R FL Fl 'iC.I0'\..\:\11[1\ TO. USO\ .\0\11'\ISTRACIÓ'\ Dl LO~ 
1 FRi\ll'ALE~ DE TRA "1SPORTA( IÓl\ Pl BLIC.\. PLAZA DEL '.\IERC \DO • . -\'\F~O 
PLAZA DEI. l\IERC ADO \ 1 \ PLACITA \ PARA OTRO~ Fil\ E~. 

ORDP,.\'\ZA NllJ\I. 38 SERIE 2007-2008 

P \RA E'll\IEJ\D.\R El REGLA \JE!\ TO PARA LA ADJ\llNISTRACIÓ'\ \ 
FliNCIO!\.-\MIE!\TO DE LOS <-E:'\IE1' TER JOS l. 11 \ 111 DEL 'lllNICIPfO DE \ 'EGA 
BA.JA \'PAR..\ OTROS FINES. 

ORDE~A '\ZA J\l \l. 62 SERIE 2007-2008 

ORDE:\; . ..\1'\ZA DF LA Lf Gl"l.ATl RA \Jl'NICIP..\l DE \ EGA B..\.J..\. PUERTO RICO. 
PARA E~ \H. '\:OAI~ LA ORDEl\A ~ZA #58. SERIE 2006-2007. PARA .\i\IPLl:\R LOS 
INCENTI\ OS CONTRIBlTI\ OS OTORGADOS E'\ LA i\llSl\IA A FA\.OR DE 
AQUELLAS EMPRESAS DI:. .\LTA PRODl CCIÓ~ ECONÓl\IICA QllE DESEEN 
ESTABLECER SUS OPER.\CIO!\F.S Fl" EL \ll NICIPIO DE \'EG.-\ BAJA 
FOi\IENTANDO Al1~ l\1..\S EL DESARROLLO ECO'\:Ó~llCO \'SOCIAL DE NUESTRA 
l\IUNICIP.\LIOAD Y PARA OTROS Fll\ES. 

ORDE~A1'Z:\ :\l"l\1. 26 ..\ SERIE 2008-2009 

PARA ESTABLECER l\UE\ AS T .\~AS CO'\TRIBl.TIYAS SOBRE LA PROPIEDAD 
MUEBLE E E\ 'll EBLE LOL..\LIZADA~ DI:.l\ TRO DE LA .Jl1RISDICCIÓ'\ 
TERRITORl.\L DEL i\IL:\'ICIPIO DE\ EG .\ B..\.JA. PUERTO RICO. 

® INH >RME l>E PRESl.IPI lhSTO Ailn Fis...:al 2016 -2017 . 
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ORDE~A~ZA Nl.\I. 42 SERIE 2008-2009 

PARA ESTABLECER U!\A APORTACIÓ~ Cll'DADAJ\'A SOBRE \ .ENTAS Y USO A 
TE!\OR CON LAS DISPOSICIO"IES DE LA SECCIÓJ\' 6189 DE LA LEY Nlll\IERO 120 
DE 31 DE OCI UBRE DE 199-t SEGÚ~ EN!\IENDADA. CONOCIDA C0:\10 EL 
CÓDIGO DE RE!\TAS INTfR'\AS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO 
RICO. DEROGAR L.\ ORDE'\ANZA NÍIMERO ló, SERIE 2007-2008, \'PARA OTROS 
FINES. 

ORDENA~ZA l\Úl\I. 07 SERIE 2009-20 IO 

PARA ENMENDAR L.\ ORDE'.\A'.\ZA :\l:\I. 5. SERIE 2000-2001. PARA AUTORIZAR 
EL USO. EL ARRl:.~D.\ \llENTO Y REGL.\l\IEI'\T.\R EL ÁREA RECREATl\"A 
Pl"ERTO !\l E\'O INCLUYENDO LA A \'IPLIACIÓI\ DE ÉSTA UBICADA EN 1-..L 
SECTOR PLA \A DEL BARRIO Pl.ERTO '.\UE\ O DE \'EGA B.\.JA. \ PAR\ OTROS 
FINES. 

ORDE~A~ZA "1Úl\I. to SERIE 2009-2010 

PARA El\'\IEJ\DAR L.\ ORDE~ANZ.\ l\Ú\I. 7..f. SERIE 200ó-2007. P.\R.\ 
REGLAJ\JE~TAR EL PROCESO DE PRESTACIÓ]'; DE SERVICIOS RELACIO'\ADOS 
.\ LA LIMPIEZA DE POZOS SÉPTICOS. ESTABLECER LAS TARIFAS 
CORRESPO!\DIE'.'TES AL 'llS:\10. \ PAR..\ OTROS Fl'.\ES. 

ORDENA~ZA :\l :'\t 12 SERIE 20I0-2011 

PARA ll\IPO:\ER \ COBRAR ARBITRIOS E:\ LOS LÍ:\IITES TERRITORIALES Dfl. 
"U!'ICIPIO DE \.EG.\ BA.JA. Pl!ERTO RICO. POR CONCEPTO DE 
CO~STRUCCIO:\ES. RECO'.'STRUCCIO;'.\ES. RELOCALIZACIONES ME.JORAS. 
INSTAL.-\C'IO'\ES. OBRAS DE l~FRAESTRlTTl RA. \ CUALQl.IER OTRA OBR.\ 
O ACH\ IDAD DE CO!'STRUCCIÓ:\: DEROGAR L.\ ORDENANZA NÚMERO 35 
SERIE 2009-2010. Y PARA OTROS Fl'IES. 
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ORDEl\A "l"ZA l\Üi\l. 6 SERIE 2012-2013 

PARA DEROGAR LA ORDlNANZA ~Ú!\IERO TREINTA Y TRES (33) SERIE 2005-
2006. QUE ENi\llE~DA LA ORDENANZA NÚM. 1 SERIE 2005-2006, ORDENANZA 
NÚi\I. 61 SERIE 1999-2000 QUE CONSOLIDA LAS ORDENANZAS NÚM. ól SERIE 
2005-200<>. ORDE~ANZA lS"Ú:\1. 46. SERIE 1995-1996. LA ORDENA '\:Z.\ ~Úi\I. 1 SERIE 
1996-1997 F:N UN SOLO l'\STRL'i\IE'\'TO QUE ESTABLECE LA REGLAi\IENTAt.IÓ~. 
PARA L.-\ ADMINISTRACIO~. eso y FUNCION.\l\llENTO DE LAS FACILIDADES 
DEL MAUSOLEO i\ll",IC'IPAL. ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA EL USO\ 
ARREl\DAi\llE~TO DE LOS ~ICHOS PARA INH Ui\IACIÓ:\ DE CADA VERES Y P.\.R .\ 
OTROS FI:'.\"ES. 

ORDENANZA i\"ÚM. 7 SERIE 2012-2013 

ORDE'.'íAi'iZA DE LA LEGISLATURA l\IUNICIPAL DE \"EG \ BA.J.-\. PUERTO RICO. 
PARA ADOPTAR. APROB.\R E INCORPORAR EL CÓDIGO DE TRAl\SITO Y 
ESTACIO!\'A!\llENTO \"F:HÍCl1LAR OEL '.\IU"llCIPIO DE YEGA BA.JA, A Tl:.~OR 
CO'-i LA LE\ l\liMERO 22 DEL 7 DE ENERO DE 2000. LE\ DE \ EHÍCULOS Y 
TRA ~SITO DE PUERTO RICO. SFGÚI\ F.NME'\OAD \Y P.\RA OTROS FINES. 

ORDE!\A "lZA NC\J. 17 SERIE 2012-2013 

PAR.\ ESTABLECER l"N 'il E\ O REGLAl\JENTO PARA EL USO DE FACILIDADES 
RECREA TI\ AS Y Dt::POR 11\ A~ \JUNICIPALES \ DE.JAR Sil\ EFECTO L.\ 
ORDE'\ \!\Z.\ 1\ (;\l. flJ SERIE 200i-2t108 \ PARA OTRO~ Fl~ES. 

ORDEN \NZ.\ '\(\J. 18 SERIE 2012-2013 

ORDEN.\ '\Z.\ DE L..\ LEGISL.\Tl RA \Jl NICIPAL DE YEGA B.\.J..\. PAR.\ DE.JAR 
SIN EFECTO L..\ ORDE1\A'.\ZA NÚ:.\1. 54 SERIE 2004-2005 Y REGLAJ\IEI\ T.\R L.\ 
YE~TA \ COJ\"SU!\10 DE BEBIDAS .\.LCOHÓLICAS El" LA Jl"RISDICCIÓN DE LA 
:\Ir'\ICIPALID.\D DE YEGA BAJA. l\IPONER PE~.-\LID-\DES \ PARA OTROS 
Fl1'ES. 
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ORDE'-iA '\ZA :\Ui\I. 19 SERIE 2012-2013 

PARA E:\l\IE~DAR EL CÓDIGO DE TRÁ~SITO~ LEY 22 EN EL CASCO URBANO DEL 
i\IU!'ilCIPJO DE VEGA BA.JA. Al TORIZA ~DO CREAR Cl1ATRO (·ti ESPACIOS DE 
••ZO'\A DE CARGA \ DESCARGA ... EN CALLE BARTOLOMÉ P.\BÓN QUE 
1"\TERCEDE CON LA CALLE BETA "\CES Y DOS (2) ESPACIOS DE '"ZONA Dl 
CARGA\ DLSCARGA'. FREYn~ AL AL\1.-\CÉ~ i\IU~ICIPAL (ESPACIOS 2 Y 3) El\ 
L\ C\LLE .JOSÉ .JULL.\N ACO~T .\AL L.\DO NORTE DE LA PARROQl l.A !'.l ES"I R.\ 
SE'\OR..\ Dl:.L ROSARIO\ PAR.-\ OTROS Fl'\ES. 

ORDENA~Z \ jl\(' 'I: 27 SERIE 2013-201_. 

P.\RA Al TORIZAR LA Ei\llSIÓ"\ DE S-4.390.000 FN 801\0 DE OBLIGAC'IÓ1\ 
ESPECIAi. DE 2008 DEI i\Il'l\KIPIO DE' l:.G..\ BAJA. PUERTO RICO. (.0~ CARGO 
AL FONDO DE REDE;-.;CIÓN ~IU"\KIPAL l\'U: PROVEER PARA El P.A(;O DEL 
PRJ'JCIPAL E l"\TERESES SOBRE DICHO BONO; REEl\JPLAZAR L.\ RESOl.UCIÓN 
_.<>.SERIE 2007-2008 COI'! LA PRESE'JTE ORDENA!\ ZA. 

SERIE 2013-2014 

PARA ADOPTAR lr~ REGL\.MEi\TO P.\R.\ LA AD\ff\ISTRACIÓN \ OPFRACIÓI\ 
DE LOS EST .\CIO"\Al\IIE1'TOS 'IUl\ICIPALE~ DEL GOBIER~O l\ll '\ILIPAL DE 
\'EGA B..\.JA. Pl 'ERTO RICO. Y P.\RA OTROS FINES. 

ORDE~..\NZA '.\l':\I: 4H SERIE 2013-2014 

P<\RA ESl ABLECER U\ '.\l E\ O REGL.\:\IE!\l O PARA EL USO DE FACILIDADES 
RECREA TI\ .\S \ DEPORTI\ AS 'll "\ICIP.ALES \ DEJAR ~I'\ EFECTO LA 
ORDEJ\ANZA "\l'l\I. 44. SERIE .2013-201_. \ P.\RA OTROS Fl'~ES. 



SERIE. 2013-201.¡ 

PARA Al 'TORIZAR -\L ALCALDE DE LA CIUDAD DE \'EGA BA.JA, A ARRENDAR 
POR UN PAGO NO'.\llNAL DE l·~ DÓLAR (Sl.00) EL 2DO. PISO DEL CE"iTRO DE 
SER\'ICIOS \IÍ'LTIPLFS Ll IS l\IU:\oz \IARI'\ . 

ORDl:.NANZA \ Ú\I. 58 SERIE 2013-201.¡ 

PARA El\l\11:.\D.-\R L.\ ORDE!\Al\ZA '\'U!\IERO 39, SERIE 2013-2014 Ql'E 
ESTABLECE FI. l~EGl.A \IE!\TO P-\RA EL l"SO. ARRE~DAl\llE'\TO \ 
REGLAi\lE!\ l"ACIÓ'l DEL TEATRO .. \)IÉRIC \ DE \'EG:\ BA.JA \ P:\RA OTROS 
Fl'iES. 

ORDEl\A'.\ZA NÍ'!\I. 61 S[RIE 2013-2014 

PARA EN'.\IENDAR LA ORDF'IA 'ZA 45. SERIE 1999-2000. REGLA \IE!\TAR LO~ 
1'EGOCIOS A'.\IBl L.-\\"I ES TE\IPOREROS Y OTROS: Fl.J.\RLES CO!\DICIO'.\ES DE 
OPERACIÓN E li\IPUE')TO~ ESPFCl-\1.ES: Fl.JAR PENALIDADES. 

ORDE'.'IA~ZA Nl \l. 63 SERIE 2013-201.t 

P \R.\ EXO'\ ERAR DEL P-\GO DE \RBITRIO~ DE CO'\Sl nL CCIO'\ .-\ 
CO~IERC I .\'\TE~\ Rl:.SIDE~·11:.s DEL CA~CO URB.\NO DE!\ l ESTRA Cll.D.\D DE 
VEGA BA.J.-\. \ PARA OTROS Fl'\E'). 

ORDENA1'ZA ~Úi\I: 65 SERIE 201J-2014 

ORDENA 'IZA PARA AlTTORIZAR AL HO'\'ORABLE l\1.-\RC OS C RUZ l\IOLl'.\A. 
ALCALDE DE YEG.-\ BAJA PARA ESTABLECER Ul\' PLAl\ PAR.-\ INCENTI\' \R EL 
DES.\RROLLO ECO~ÓMICO DE LA PLAZA DEL \IERCADO. L.-\ PLACITA \ 
EDIFICIO l\IULTI FABRIL DEL PLEBLO DE \ EGA BAJA. \' PARA OTROS FINES 
REL\CIO~ADOS. 
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SERIE 2013-201-t 

ORDE~AJ\Z.\ PAR.\ ,\LTORJZAR AL HO:\"ORABLE MARCOS CRUZ MOLINA, 
ALCALDE DE \.EGA BAJA PARA 1'..STABLt.CER UN PLAN PARA 11\"CENTIVAR EL 
DESARROLLO ECONÓMICO DEL C EJ\TRO URBANO DEL PUEBLO DE \'EGA 
BA.JA. \ PARA OTROS FINES RELACIO'.\ADOS. 

ORDENAI\ZA l'<Ú:\I. <19 ~ERIE 2013-2014 

PARA E:\~IENDAR EL REGLA:\IENTO PA RA LA ADl\111\"ISTR.\CIÓ:\ \ 
OPERALIÓ:'\ DE LOS ESTACIONAMIENTOS MlJNICIP \I FS DEL GOBIER~O 
'.\ll-~ICPAL DE YEGA BA.JA LA ORDENANZA l\"Úl\l. 41. SERIE 2013-2014 PAR.\ 
ESTABLECER LOS C.\\ONES QLE REGIR . .\ "i EL ARREND.\ \llENTO DE LOS 
SOLARES DE I:STACIONA~llE'.\TO ESTABLECIDOS E'.'i EL B.\Ll\E \RIO 
;\IUNICIP.\L DE LA PL \\A DE PUERTO Nl'E\'O \ PARA OTROS Fll'íES. 

ORDENANZA ~Úi\I. 2 SERIE 201-l-2015 

ORDE1'ANZA P.\RA ENi\IE'.'\DAR EL REGLA\IEl\TO PARA L.-\. ADMINISTRACIÓN. 
USO Y FUNCIONAi\llEN I O DE LO~ CEi\IEl\TERIOS l. 11 Y 111~ EL REGL\'.\IENTO 
CEMENTERIO O.JO DE AGl .\ \ EL REGLAl\IE,TO PAR.\ L.\ ADl\111\ISTRACIÓN. 
llSO \' FUNCIONAl\llE~TO DEL i\IAtSOLEO 'll NICIPAL DE \"EGA B.\J.\. 
ESTABLECER LAS CO'\"DICIO!\ES PARA EL USO. \"F.~T .\Y ARREND.\'.\HENTO DE 
LOS NICHOS PARA LA J~HU.'.\L\CIÓN \' EXHU"ACIÓ'.'\ DE CAD . .\ \"ERES \ PARA 
OTROS FIN ES. 

ORDEl\ .\NZ.\ l\L\I. 38 SERIE 2014-2015 

P.\R\ \llTORIZAR AL ALCALDE DE\ F.G.\ BA.J.\ .\ ARRE~D-\.U LOS TERRENOS 
DEL ESTACIOl\AMIEl\TO E'.\ LA PLA \A PUERTO :\TE\'O SI~ EL REQl"ISITO DE 
SUBAST \ PÚBLICA. 

~ l
0

NFORMI~ Db l·-•RJ:.SUPU-ESTO l\f~·o ·1·.-isl:al 20l<~"-2C;l7 - . 

- - -
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ORDE1'A "ZA '\Ú'.\·I. 40 SERIE 2014-2015 

PARA REGL\;\IE:\TAR Y AUTORIZAR A L\ .\D;\II~ISTRACIÓN '.\IUNICIPAL DE 
YEGA B.\.JA, Pl"ERTO RICO, A PROi\10\.ER L.\ \'E'1T A DE ANUNCIOS DIGITALE~ 
EN LOS BJLLBOARDS DIGITALES. EST.\BLECER TARIFAS ESPECÍFICAS E'\ 
CADA CASO: \' PARA OTROS FINES RELACl0'1.\DOS. 

ORDEN.-\ '\Z.\ N( !\l. 56 SERIE 2014-2015 

PARA ESTABLECER l '1 CJ'\(.llENTA POR CIE:\TO (50%) DE DESCUENTO DEL 
P.\GO IH. 1 .\ RE~ 1 A E'\ EL USO DE LAS F .\CILID.\DES ;\llJNICIPALES .\ LOS 
E\IPLEADOS \JUNICIPALE~ U~A VEZ AL .-\!\O. 

ORDENANZA Nl'". 2 SERIE 2015-20](1 

PARA ENJ\IE~DAR LA ORDENANZA Nl)l\I. 56. SERIE 2014-2015. QUE ES'I ABLI:.Cl 
C!\" CINCUENTA POR CIENTO (50%) DE DESCUENTO DEL PAGO Df RE'\TA \ 
FIANZA EN EL USO DE LAS FACIUOADF.S i\ll lNICIPALE5 A LOS [\JPLEADOS 
;\JUNICIPALES UNA \'EZ AL A~O. 

ORDENA~ZA l\l \l. 41 SERIE 2015-2016 

PARA REGL\ \IE!\ T.\R L.-\ \ "ENTA \ CO'\~L \10 DE BEBIDAS ALCOHÓLICAS E'\ 
L \ .JURISDICCIÓN DE \ EGA B..\.J\. DFROG.\R L\ LEGISLACIÓN EXISTENTE \ 
P.\RA OTROS Fl~ES. 

® INFORME l.>E PRESl IPlJESTO Afio l·ís,:al 2<>1<•-2017 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Mt1nicipal de Vega Baja 

MONTOS DE CONTRATOS 

DE ARRENDAMIENTO 

A1,1tor¡¡:ae10 por la CEE SA 16-363 
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RE LACIO!\ DE CONTRA TOS OTORGADOS 
FOI"DO GE~ERAL 01 

1 - ~ "l'IPO DE CON'PRATO 1l01'AL DE CONllru\TO -·· 

Plaza del !\lercado ~ Placita 

Concesionarios Pla~ ;~.--.\.R:t .. o Locales 1 

Pla~· a Puerto \'uc"o 

Estacionamiento Pla~ a 

TOTAL 

WALESJi.\ RI\ ERA COIR.\ 
DIRECTORA DE Fl'\ANZA5 

90,300.00 

6,i00.00 

9.000.00 
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l1<JR/f-l<'U \ll "-ll 11'\l m 94- ~VEGA RAJA 
O"'e"'Q ( lf ll In, dd \fli1,1!L' 

RELACIÓN DE CONTRA'I O~ DI:. ,\RRENDAMIENTO DF. 
EDIFICIOS\' TERRENOS PARA EL AÑO FISCAL 2016-2017 

){.l 1- SI \ DI:. DIO~ 

PI· '\ 1HO'i1 \ 1 

R l BI- '\ l\I \RRI- RO 

1 0\JDJO "FJ_.f_'\_l>_l- _Z ___ _ 

1 AD:'\ll:\"ISTR\CJO'\ UI-

T..:1mt-:MJS 

Al>:\llJ..\S RAl\ll '\DÍ 

r\rTOIUJHI) m Tn RH \\ 

TOTAL 
L_ __ 

PIU\IFH \ Sl·Gl '\DO Pl'iO (, \'t \ 

1.\1 C \I DÍ\ 

1 LF.'\1 RO HI- \I> ~ l \Rl 
.\1 \JIR \ '\ 11-. l'\OHH 

\RJU '\I> \ \JH !'.ro TI· RIU '\0-

A '\H '\ \ RI- PfTinOR.\ 

cr~ '\ 1 RO DI- SU{\ )( JO 

AL \llll\ '\ 11- St R 

ARRI- '\D:\ \JU ~TO TERRE;'\O~
G \ll \.11 ~ Ml ~ICIP:\LES 

t O ·-..; 1 RO IJF \U START 

. ARRI· '\I>:\ \JU :"TO 35.0 Cl 'ERl>A~ 

.. '\ 1- l'\C \ CIBt:Co-n:RTEDERO 

<;ANTIDAD CANTIDAD 1 
MIDNS{gAL .\NUAL 

- -
S 3.800.00 lii ..iS.600.00 

500.00 1 

300.00 

600.00 

500.00 

------
100.00 

525.00 

1 

6,000.00 1 
1 

.\600.00 

7,200.00 

'1.000.00 

1,200.00 

ñ.300.00 

s 75.900.00 

\!};z~ 
__ "_A_&..,._~-1"-\S_K.._A R_l_\_E_R_A_ C_O_IRA _ _ _ 

DIRECTOR.\ DE Fl~ANZAS 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Mt1nicipal de Vega Baja 

,,,, 

RELACIONDE 

CONTRATOS 

Autori;.::ado por la CEE SA 16 ~63 
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REL \( 10'\ DE (O"'\ 1 R.\·I O~ (rl ORG \DO~ 
FO'\DO Gf..~EI{ \L 01 

111 P0 D IDi l O N1l1 lhl' l 'O TOTl\L C'O , f'RATO l 
\<;c.,or l.cgal·Lcgi,latura 

\.,c,on:' Ll•galc1; - \dmini.,traciún 

~ingl<-' \udit 1 

1 
Li<111idaciún PrcrnfHll"ilaria 1 
Shtcnrn de ( ontahilidml 

l nH,tigadot Policía l . 
' 

. \ 'il''iOn'' Pl:mificaciún t' l ngcnil•ría 

.\w.,<>r \mhiental 

St•n icio (oral 'lunidpal 
1 

Programa .\~ uda al Empicado 
. 

TOTAL ! 

\\ aleska Rh era Coira 
Directora dr FinanLa~ 

-

" 18.000.00 

10•>.700.00 

19,500.00 : 
1 

1-UIOO.OO 

136.65Cdlll 

18.000.00 

14.000.00 J 

18.000.00 

l),600.00 

-t1fl0.00 
- -·--

~ 491.<•56.00 
-
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RELACION DE CONTR..\TOS OTORGADOS 
FOI\DO l\'U Y DESARROLLO :\IUNICIPAL 

-

1 TIPO DE CONTRATO 
r 

TOTAL CONTRA 1'0 
- - -

Servicios Recogido ele Desperdicios Domésticos 

Servicios Administración \ ·crtcdero 
1 

Servicios Profesionales - federales 

Servicios de Correo 

Arrendamiento de Fotocopiadoras 

Scr\'icios de Fumigaciún 

Mantenimiento Elc\'adorcs 

TOTAL 

'' ale; ka Rh era Coira 
Directora de Finanzas 

--

s 1. 7 40.000.00 

24().999.96 

2.000.00 

10.soo.oo 
42,000.00 

7.S72.00 

9,600.00 

s l .844,831. 9ó 1 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Mt1nicipal de Vega Baja 

,,, 
CERTIFI CACI ON 

SENTENCIAS 
DEL TRIBUNAL 

Autor1zaao por la CEE SA 16-363 
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~.·;VEGA BAJA 
O"e~ < Hk 11,1 dl· \ leal de 

SENTEI\CIAS DE TRIBU~AL 
Año Fiscal 2016-2017 

\o. \\ ale~ka Rh era Coira, certifico <JUC a la fecha de hoy el l\lunicipio 

de Yega Baja tiene las siguientes ~entencias pendientes de pago: 

1 NOMBRE --_ 1 l.\'IONTO DE LA l BALANCE- T CANTIDAD A 

-

11

i_ s_FJNTEÑ_ CIA i -()/3012016 PAGAR , 
2016-2017 ) - --- ---

1 O. F. Con~trw:tinn. Im:. 1.19-t,~46.99 403.199.IJI 100.800.00 

BAL.\NCl::-
6/J0/2017 

302.391).0 l 

1 ' 1-----------+--------+-------~-------+----~--~ 
: AR \\'a5ll: 01->poi.;nl 1.266.Jí'..t . 7~ 1 317.119 .~.J 

, Lnlcrpnsc lrn:. _ -~ _ ___ __ 
Cam1cn \ ' . LugP 1 411.0h-l.6~ 130. 000.00 

,_ -- ----
María de ]n-. Angck~ 1 00.000 00 66.667.llü 

·- . 
145 532J19 

33.333.00 

1 
1 

33.33-l.Oílj 

- R- 1\ era _ -------+¡------------- _ ----------.---- _ __J 
Jorge \ lnata1k1 -100.000 ou 31 tt1.000.00 IOU.000.00 200.000.00 : 

Wutd1tO\\er &. Bible Trae .20.000.00 
Sm:1Cl\ of '). 

10.000.00 1 n.ooo.no [ - 1 

__ º_ r_a_g._·1c-ln_s_r._ .. _\ .. _· _i_n_~_. _-_ .~ '._ ---~-9_3_:<_m_o_o_o-+-----_-_-2_t_)_>._o_n(_1 ._01_J-~- - "'."°3.1so.00I ___ 2_1_9._7_5r_J._Oí~J 
7fHl.035.03 1 s TOTAL 1,519.985.35 s 755.483.01 

Directora de Finanzas 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

PRESUPUESTO 
COMBINADO 

r-uton;:aoo pcr la CEE SA 16-353 
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PRESUPUESTO COMBINADO 

lfONDO PR'4~UPUK"TO PRK-.,UPU}:STO DU'ERENCIA 
2015-2016 2016-2017 

Fondos Municipales, IVU, $ 24,336,629.61 $ 24,701,650.81 $ 665,021.20 
CAE y Desarrollo Municipal 

-
Fondos Federales 6,797,955.45 7,4 7 3' 1 04. 1 6 675, 148.71 

-
Consorcio 248,052.00 344,519.17 96.467.17 

-
Head Start 5,884,921.00 5,887,837.00 2,916.00 

·-
Early Head Start 213,540.00 214,840.00 1,300.00 

-- - - - ---
TOTAL $ 37 ,481,098.06 $ 38,621,951.14 1 $ 1A40,853.08 

?~l INFORME DE PRESUPUESTO Aiio Fiscal 2016-2017 
\..~ Aulonzado por la CEE-SA-16-363 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno M11nicipal de Vega Baja 

PRESUPUESTO 
PROGRAMA 
FEDERALES 

Autor.;:ado por ta CEE SA 16 363 
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f ~.:T ~ VEGA BAJA 
'!. J 
I':..., ,: Progmrnas Federales 

... '-t!: ... 
......,..,,a< 

...., 
PRESUPUESTO ESTIMADO ANO FISCAL 2016-2017 

ommumty Development Block Grant (CDBGl - - -r 
ederal Transit Administration --

Revolving Loan Fund _ _ _ 
1 Continuum of C~re (CoCB) 
f Continuum of Care (CoC9) 

Housing Opportumties Persons W1t~ Aids {HOPWA) 
HUO-V 

1 Portabihty 
[ Mobility __ 

1 
T r-i Homeland Securi~ 

1 
Rural {hQan) - __ l 
Revolving Business Loan ,_ 

TOTAL 

Carlos J Larroy Santiago 
Director Programas Federales 

~J!>m1aoo .+555. \ 'ega Baj':1~~069.+ 

( 787) 855 - 1102 

ddec@coqui.net 

s 835,156.00 
1 '.204,239.64 
__7_1,341.83 

166,281.00 
262,715.00 

82,069.00 
1.623,612.00 

7_2, 188.00 
___ 46,233.Q_O 

254,831.69 
2,692,972.00 

161,475 00 
--4 

7,473,104.16 

--



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

PRESUPUESTO 
PROGRAMA 
HEADSTART 

A._utor1.:ado perla CEE SA IS.363 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Administración Para El Cuidado Y Desarrollo Integral De La Niñez 

GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA 

AGENCIA DELEGADA HEAD START/EARLY HEAD START 

CERTIFICACIÓN 

EH<; 

Certificamos que el presupuesto para el Programa Head Start, Early Head Start y Child 
and Adult Care Food Program, para el año fiscal 2016-2017 es por la cantidad de 
$8,373,346.00 dólares. 

Aprobado para el presupuesto federal regular de Head Start, la cantidad de 
$5,863,537.00 dólares, para el presupuesto de adiestramiento, la cantidad de 
$24,300.00 dólares, para un total de $5,887,837.00 dólares. 

El presupuesto por pareo de fondos, aportación local a recibir de los Municipios de Vega 
Alta, Morovis y Vega Baja, para el presupuesto regular es por la cantidad de 
$1,465,884.00, para el presupuesto de adiestramiento la cantidad de $6,075.00, para un 
total de $1,471,959.00 dólares. 

Certificamos además, que se recibió presupuesto aprobado para Early Head Start, para 
el Municipio de Vega Baja, por la cantidad federal de $214,840.00 dólares y $53,710.00 
dólares, como pareo de fondos aportación local. 

Adicional tenemos aprobado el presupuesto de Child and Adult Care Food Program por 

la cantidad de $745,000.00 dólares, del Departamento de Educación de octubre 2015 a 
septiembre de 2016. 

PARA QUE ASI CONSTE DONDE SE ESTIME CONVENIENTE, FIRMAMOS ESTA 
CERTIFICACIÓN HOY 21 DE ABRIL DE 2016 EN VEGA BAJA, PUERTO RICO. 

Directora 

Judfth Meíidez ~tiz 
Contador 

SELLO OFICIAL 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Administración Para El Cuidado Y Desarrollo Integral De La Niñez 

GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA 

AGENCIA DELEGADA HEAD START/EARLY HEAD START 

r ---~-------- -~._.,.,~ 

...._ . .__. ________ ......._.___ -- - - ---· ----~-___.._ 
07·13·01 ·9105 TRANSITORIOS HEAD START $4,300 332 00 

07-13-01 -911 o SEGURO CHOFERIL 78 00 

07·13-01-9111 SISTEMA DE RETIRO H.START 92 820 00 

07-13-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 339119 54 

07·13-01-9141 PLAN MEDICO 68 40000 

07· 13-01-9151 BENEFICIO FSE 148 503.46 

07-13-01-9171 BONO NAVIDENO 132 600.00 

07·13-01-9201 MATERIAL DE OFICINA 2.008 00 

07-13-01 ·9211 MATERIAL MEDICO 19440.19 

07 -1 3-01-9215 MATERIAL DE MANTENIMIENTO 1 823 50 

07-13-01-9235 GASTO TELEFONO Y COM 48144.00 

07. 13-01-9421 GASTOS DE VIAJE LOCAL 49.000 00 

07-13-01 ·9444 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 7500 

07-13-01 -9450 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 20 400 00 

07-13-01-9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 11 ,976.00 

07-13-01-9464 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 49 471 00 

07·13-01 ·9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 8 ,446 00 

07-13-01-9469 FRANQUEO 200 00 

07·13-04-9242 OTROS MATERIALES 29 592 50 

07·13-04-9327 COMPRA DE OTROS EQUIPOS 157,635.00 

07-13-04-9406 OTROS ADIESTRAMIENTOS 38 290 00 

07-13-04-9421 GASTOS VIAJE AL EXTERIOR 4 000 00 

07·13-04·9465 GASTOS MISCELANEOS 16 125.00 

07-13-07-9242 MATERIAL EDUCATIVO 24,299.03 

07-13-11-9411 SERV MEDICO & NUTRICIONAL 19 440 00 

07-13-17·9242 MATERIAL NEC ESPECIAL 2 270.78 

07-13-17-941 1 SERV PROF NEC ESPECIAL 77 000 00 

07-13-35·9411 SERVICIOS PSICOLOGICOS 24 500.00 

07-13-38·9463 MANT EQUIPO Y VEHICULOS 11 6,227 00 

07· 13-44-9221 ALIMENTOS DE NINOS 5 000 00 

07· , 3-44-9421 EXCURSIONES 15.552 00 

07 -1 3-44·9442 CHILD LIABILITY INSURANCE 4,860.00 

07·13-44-9465 GASTOS OPER COMITE NORMAS 13 909 00 

Total Presupuesto $5,863,537.00 

PO BOX 1603, VEGA BAJA, P.R 00694 TEL. (787) 858-3220/858-8351/FAX: 858-8331 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Administración Para El Cuidado Y Desarrollo Integral De La Niñez 

GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA 

AGENCIA DELEGADA HEAD START/EARLY HEAD START 

~~~~~~ 
1 • 1 • 

' ' . . - -. ~ . - . - _J ~-~--"'--'~--~~.~---"--~ 
07-1 3-01 -9105 TRANSITORIOS HEAD START 5135 528 00 

07-1 3·01-9110 SEGURO CHOFERIL 15 60 

07-1 3-01-9111 SISTEMA DE RETIRO H STARí 2 940 00 

07-13-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11010 i 0 

07-13-01-9141 PLAN MEDICO 8 400 00 

07·1 3-01-9151 BENEFICIO FSE 4 821 70 

07-13-01-;171 BONO NAVIDENO 4 200 00 

07-1 3-01-9211 MATERIAL MEDICO 391 90 

07-13-01 ·9215 MATERIAL DE MANTENIMIENTO 1,656 94 

07-13-0 1-9464 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 20,606 00 

07-13-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1 000 00 

07 -13-04-9242 OTROS MATERIALES 3 142 32 

07. 13-04-9327 COMPRA DE OTROS EQUIPOS 16 096 00 

07 -13-04-9406 OTROS ADIESTRAMIENTOS 1 30000 

07 -13-04-9465 GASTOS MISCELANEOS 840 00 . 

07-13·07 -9242 MATERIAL EDUCATIVO 401 10 

07·13-17-9242 MATERIALES DE COCINA 2 017 74 

07· 13-44-9221 ALIMENTOS DE NINOS 280.00 

07-13-44-9442 CHILD LIABILITY INSURANCE 80 00 

07. 13-44·9465 GASTOS OPER COMITE NORMAS 112 00 

Total Presupuesto $214,840.00 

PO BOX 1603, VEGA BAJA, P.R 00694 TEL (787) 858-3220/ 858-8351/FAX. 858-8331 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Vega Baja 

PRESUPUESTO 
~ 

GESTION 
ÚNICA LABORAL 

. .O.utor;:ado por la CEE SA-16-363 
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VEGA BAJA 
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10 de mayo de 2016 

Srta.Waleska Rivera Coira 
Directora de Finanzas 
Municipio de Vega Baja 

1mage r IUOJ jpg 

le incluyo la información solicitada, esta información no es final, es 
aproximadamente ya que en la oficina central no tienen la información final 
porque no se ha recibido aun de PDL 

PRESUPUESTO 2016-2017 

Programa de Adultos · $148,500.00 

Programa Desplazados· $87,700 

Programa de Jóvenes Out -$84,439.91 

Programa de Jovenes In School - $23,879.26 

Cualquier duda o información adicional favor de comunicarse con esta 

servidora al 787-807-2900. 

Atentamente, 

~lfi~~kJ;J. Gonzále1 

Gerente CENTRO DE 
GUTIÓN ONICA lAIOIW 

V!iOABAJA 
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