AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

RESOLUCION NUM.

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA ALTA
VEGA ALTA, PUERTO RICO

PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 70

51 SERIE: 2014-2015

PARA ENMENDAR EL PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 67, SERIE 2014-2015 EL
CUAL FIJA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL ANO FISCAL 2015-
2016, APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL Y DEVUELTO SIN LA FIRMA
DEL ALCALDE A FIN DE EVALUAR Y APROBAR LAS OBJECIONES Y
RECOMENDACIONES SEGUN EL ARTICULO 7.004 INCISO (A) Y (B) DE LA LEY 81 DEL
30 DE AGOSTO DE 1991, LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DE PUERTO RICO; Y

PARA OTROS FINES:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

Conforme al articulo 5.003 de la Ley de Municipios Auténomos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, (Ley Nim. 81 del 30 de agosto
de 1991), el Honorable Isabelo Molina Herndndez, Alcalde de este
Municipio prepard antes del dia 31 de mayo de 2015, el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos de este Municipio Auténomo, para
el afio econdmico 2015-2016.

Dicho documento fue sometido por el Alcalde el dia 11 de mayo de
2015, a la consideracion de la legislatura Municipal, segln lo
dispuesto en el articulo ndmero 5.003 de la referida Ley.

Articulo 7.004 Aprobacion del Presupuesto

La Legislatura deberd considerar el proyecto de resolucidn del
presupuesto general del municipio durante una sesion ordinaria, segln
se dispone en el Articulo 5.003 (a) de esta ley y aprobario y someterlo
al Alcalde no més tarde del 13 de junio de cada afio fiscal.

(a) Término para Aprobacion del Alcalde

El Alcalde, dentro de los seis (6) dias siguientes a la fecha en que se le
presente el proyecto de resolucidén del presupuesto aprobado por la
Legislatura, deberd impartirle su firma o devolverlo, dentro del mismo
término, sin firmar a [a lLegislatura haciendo constar sus objeciones vy
recomendaciones. Cuando el Alcalde no firme, ni devuelva dicho
proyecto de resolucidn dentro del término antes dispuesto, se
entenderd que el mismo ha sido firmado y aprobado por éste y la
resolucién del presupuesto general del municipio serd efectiva para
todos los fines a la fecha de expiracidén de dicho término.

(b) Aprobacion Sobre Objeciones del Alcalde.
Cuando el Alcalde devuelva a la Legislatura el proyvecto de resolucién
del presupuesto con sus objeciones y recomendaciones, el Presidente
de ésta, dentro de los cinco (5) dias siguientes al recibo del mismo,
convocara a una sesién extraordinaria, que no podrd durar mas de
tres (3) dias consecutivos, para considerar Unicamente las
recomendaciones u objeciones del Alcalde.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE VEGA ALTA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Que el Presupuesto Funcional del Municipio de Vega Alta, Puerto Rico
que ha de regir durante el afio econémico 2015-2016 es el que se
aneja y forma parte de esta Resolucién el cual asciende a diecinueve
millones, quinientos ochenta y cinco mil, trescientos noventa y siete
ddlares con cincuenta y ocho centavos ($19,585,397.58).

Que el Director de Finanzas de este Municipio, lleve a los libros de
contabilidad a su cargo, los asuntos pertinentes a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucidn.



SECCION 3RA: La Legislatura Municipal de Vega Alta considero, estudid y recomendd
algunos cambios en el presupuesto de gastos de funcionamiento
sometido por el Honorable Alcalde para regir durante el afio
econémico 2015-2016.

SECCION 4TA: Seglin La Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico de 1991, en su articulo 7.004 Aprobacién de Presupuesto
inciso (b) aprobacion sobre objeciones del Alcalde, Hon. Isabelo Molina
Hernandez, Alcalde recomendé los siguientes cambios:

Legklatura Municipal

01-01-01-94.01 Dietas de Legisladores $48,700.00

Total Departamento $195,906.46

Oficina del Akcalde

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $91,932.60
01-02-04-94.12  Servicios No Profesionales 141,838.40
01-02-04-94.25 Servicios Legales 99,700.00
01-02-04-94.47 Entidades Sin Fines Lucro 41,600.00

Total Departamento $1,240,297.87

Ofkina del Alcalde - Asunto Culturales v Turismo

01-02-09-94.47 Entidades Sin Fines De Lucro $30,000.00
Total Departamento $353,323.40

Finanzas
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales $161,554.00
Total Departamento $7,180,762.89

Recreacidn y Deportes _
01-09-04-94.47 Donativos Entidades Deportivas $53,125.00
Total Departamento $457,591.06

Desarrollo Social y Participacion Ciudadana

01-42-04-92.38 Materiales de Construccion $30,000.00

01-42-04-94.47 Donacicnes a Personas Necesitad 50,100.00

Total Deparamento $148,219.11

SECCION 5TA: Que copia certificada de esta Resolucién sea remitida a la Oficina del

Comisionado de Asuntos Municipales para su conocimiento y accidn
correspondiente.

SECCION 6TA: Esta Resolucion entrara en vigor el 1ro. de julio de 2015.

APROBADA-E i[ SES’; N EXTRAORDINARIA POR LA LEGISLATURA DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE VE ) A%.TA PUERTO RICO, HOY DiA | E DE 4:m +© __ DE 2015.
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ARAELIS OCASIO MALDONADO

PRESIDENTE SECRETARIA

FIRMADO ﬁE’L E DEL MUNICIPIO AUFONOMO DE VEGA ALTA, PUERTO
RICO, HOY +~7/DE 2015/
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16 de junio de 2015

Hon. Carlos Malavé Irizarry
Presidente

Legislatura Municipal

Vega Alta, Puerto Rico 00692

Estimado sefior Malavé:

Reciba un saludo cordial de todos los que colaboramos en [a Administracién Municipal.

[N
Seglin La Ley de Municipios Autdnomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991, L&y

ndmero 81 de 30 de agosto de 1991, en su articulo 7.004 Aprobacién de Presupuesto inciso 89
aprobacién sobre obJe(:lones del Alcalde, le devuelvo ante su consideracién el proyecto g
resolumon del presupuesto afio fiscal 2015-2016 con recomendaciones: =

"‘J
"

o pi
Leqislatura Municipal rﬁlzf

Aumento en la cuenta 01-01-01-94.01 Dietas de Legisladores $10,000.00

Tl

Oficina del Alcalde =
Disminucién en las cuentas:

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales de $8,067.40,
01-02-04-94.12 Servicios No Profesionales de $8,161.60
01-02-04-94.25 Servicios Legales de $300.00
01-02-04-94.47 Entidades Sin Fines de Lucro de $2,000.00

Oficina_del Alcalde — Asuntos Culturales y Turismo ‘
Disminucién en la cuenta 01-02-09-94.47 Entidades sin Fines de Lucro de $1,200.00

Finanzas .
Disminucion en la cuenta 01-03-04-94.11 Servicios Profesionales de $2,046.00

Apartado 1390, Vega Rita, PR 00692 e Tel. 787-883-5900 &xt. 1604, 1617 e Fox: /87-270-3368



Recreacion y Deportes
Disminucién en la cuenta 01-09-04-94.47 Donativos Entidades Deportivas de $3,325.00

Desarrollo Social v Participacion Ciudadana
Aumento en las cuentas:

01-42-04-92.38 Materiales de Construccién de $5,000.00
01-42-04-94.47 Donaciones a Personas Necesitadas de $10,100.00

Sin nada mas que refehrme

Cordialmente, ’

e



WEGA ALTA

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Vega Alta
Legislatura Municipal

CERTIFICACION

Yo, Aracelis Ocasio Maldonado, Secretaria de la Legislatura Municipal de Vega
Alta, Puerto Rico, POR LA PRESENTE CERTIFICO:

Que la precedente es una copia fiel y exacta de la Resolucién Numero 51, Serie
2014-2015, aprobada por la Legislatura Municipal de Vega Alta en la Sesién Ordinaria
celebrada el 17 de junio de 2015.

Que votaron en la afirmativa los siguientes miembros:

Hon. Carlos M. Malavé  Irizarry Hon. Asuncién  Cabrera Nieves

Hon. Gregorio  Rivera  Martinez Hon. Jos¢ R. Montes Martinez

Hon. Gloria E. Torres Negréon Hon. Jos¢ R. Rey Aulet

Hon. Ana Marchena Segura Hon. Jos¢ M. Diaz Davila
Abstenido Oposicidn

Hon. Jos¢ M. Amoyo  Arroyo Hon. José M. Diaz  Garcia

Hon. Marisol Natal Salgado Hon. Carmen J. Landrén Bruno

Hon. Gamaliel Cardona Santana

Vacante
L

Que para que asi conste expido y firmo esta certificacién hoy, 18 de junio de
2015. '




ESTADO LIBRE AS@CM\D@ DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA ALTA
VEGA ALTA, PUERTO RICO

PROYECTO DE RESOLUCION NUM. _67

RESOLUCION NUM,___ SERIE: 2014-2015

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE
REGIR DURANTE EL ANC"ECONOMICO 2015-2016, EN EL MUNICIPIO DE VEGA
ALTA; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVARLO A LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES:

POR CUANTO: Conforme al articulo 5.003 de la Ley de Municipios Autdnomos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, {Ley Nim. 81 del 30 de
agosto de 1991), el Honorable Isabelo Molina Hernandez, Alcalde
de este Municipio prepard antes del dia 31 de mayo de 2015, el
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de este Municipio
Autdnomo, para el afio econdmico 2015-2016.

POR CUANTO: Dicho dotumento fue sometido por el Alcalde el dia 11 de mayo de
2015, a la consideracidn de la Legislatura Municipal, segin lo
dispuesto en el articulo nimero 5.003 de la referida Ley.

POR TANTO: - RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA ALTA,
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

SECCION 1RA: Que el Presupuesto Funcional del Municipio de Vega Alta, Puerto
' Rico gue ha de regir durante el afio econdémico 2015-2016 es &l
que_se aneja y forma parte de esta Resolucién el cual asclende a -
diecinueve millones, quinientos ochenta y cinco mil, trescientos
noventa y siete ddlares con cincuenta y ocho centavos
($19,585,397.58).

SECCION 2DA: Que el Director de Finanzas de este Municipio, lleve a los libras de
contabilidad a su cargo, los asuntos pertinentes a tos fines de dar
cumplimiento a fas disposiciones de esta Resolucion.

SECCION 3RA: la lLegislatura Municipal de Vega Alta considerd y estudio el
presupuesto de gastos de funcionamiento sometido por el
Honorable Alcalde para regir durante el afio econdmico 2015-2016.

SECCION 4T7A: Que copia certificada de esta Resolucién sea remitida a la Oficina
del Comisionado de Asuntos Municipales para su conocimiento y
accidn correspondiente. .

SECCION 5TA: Esta Resolucion entrard en vigor el 1ro. de julio de 2015,

APROBAD@/P/O/@GISLATURA MUNICIPAL DE VEGA ALTA, PUERTO RICO, HOY DIA
£ Al /DE 2015

A gb P f et v 7
/ ARACEL?{S OCASIO MALDONADO
SECRETARIA

FIRMADA POR FL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTON OMO DE VEGA ALTA, PUERTO RICO, HOY
DE DE 2015. i

ISABELC MOLINA HERNANDEZ
ALCALDE



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Vega Alta

Informe Detallado de Presupuesto
Afio Fiscal 2015-2016



LEGISLATURA MUNICIPAL

Hon. Carlos M. Malavé lIrizarry, Presidente
Sra. Aracelis Ocasio Maldonado, Secretaria
Hon. Alefandro Sanchez Durén, Vice-Presidente
Hon. José Ramdn Rey Aulet, Legislador
Hon. Gregorio Rivera Martinez, Legislador
Hon. Asunciéon Cabrera Njeves, Legisladora
Hon. José M. Arroyo Arroyo, Legislador
Hon. José M. Diaz Davila, Legislador

Hon. Gloria Torres Negron, Legisladora
Hon. Ana Marchena Segura, Legisladora
Hon. Carmen J. Landrén Bruno, Legisiadora
Hon. Jose M. Diaz Garcia, Legislador

Hon. Gamaliel Cardona Santana, Legisiador

Hon. José R. Montes Martinez, Legislador



GABINETE ADMINISTRATIVO

Hon. Isabelo Molina Hernandez, Alcalde

Sra. Madeline Feliciano Rivera, Secretaria

Sra. Darling Echevarria Candelario, Administradora Municipal

Leda. Melissa Almoddvar Suarez, Ayudante Ejecutivo

Sr. Nicolas Torres Cuevas, Secretario Municipal

Sr. Damian O. Paboén Colon, Director de Finanzas

Sra. Doriel Y. Rivera Rodriguez, Directora Interina de Recursos Humanos
Sra. Glendaly Russe Meléndez, Auditora Interna

Sra. Julio De Jestis Nieves, Director de Planificacion y Desarrollo

Sra. Iris D. Caldera Rodriguez, Directora de Programas Federales

Sra. Maria Castro Arias, Directora Interina de Desarrollo Social y Part. Ciudadana
Sr. Efrain Quintero Rivera, Comisionado Policia Municipal

Sr. Victor N. Marrero Vazquez, Director de Obras Publicas

Sr. Héctor J. Torres Ruiz, Director de Transportacién

Sr. Israel E. Alicea Soto, Director de Ornato

Sr. José H. Nieves Barrientos, Director de Recreacion y Deportes

Sra. Herminia Déavila Gonzalez, Directora de Control Ambiental y Reciclaje
Sr. Elioenain Rivera Malpica, Director de Cultura y Turismo

Sr. Jests Vélez Rosado, Director de Prensa y Comunicaciones

Sr. Luis A. Rivera Velazquez, Administrador de Centro Convenciones y Comunales
Sr. Miguel Navas Flores, Director de Oficina Manejo de Emergencia

Sr. Luis J. Ortiz Salgado, Director Interino de Ingenieria

Sra. Elizabeth Otero Martinez, Directora de Centro de Gestién Unica Laboral
Sr. Noel Maldonado Marrero, Administrador Sistemas de Informacion

Sr. Javier Rivera Malpica, Chofer

Sra. Sandra I. Rios Lopez, Ayudante Especial

Sra. Odalys Navarro Méndez, Ayudante Especial Il



INFORME DE PRESUPUESTO

ANO FISCAL 2015-2016
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FUENTES DETALLADAS DE INGRESOS
PRESUPUESTO 2015-2016



INFORME DETALLADO DE INGRESOS
PRESUPUESTO 2015-2016

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-03-04-81.01 |Patentes Afo Corriente $2,168,719.00f $2,320,270.00| $151,551.00
01-03-04-81.03 [impuesto Municipal Sobre La Venta 1,081,262.00 1,152,345.00 71,083.00
01-03-04-81.04 [Intereses Recargos y Penalidades (IVU) 25,000.00 0.00 -25,000.00
01-03-04-81.05 [Fondo de Desarroflo Municipal Ley 18 400,000.00 400,000.00 0.00
01-03-04-81.21 |Intereses Y Recargos Por Demora en Patentes 55,000.00 55,000.00 0.00
01-03-04-62.31 gﬁﬁfiﬁiﬁ o Sobre Propledad Exonerada Afo 473,269.00 473,269.00 0.00
01-03-04-83.01 |Arbitrios de Construccion 650,000.00 300,000.00}] -350,000.00
301-03~04—83.04 Licencias y Permisos 10,000.00 10,000.00 0.00
01-03-04-84.02 | Compensacion A.E.E. 2,321,155.00 1,546,991.00f -774,164.00
01-03-04-84.04 Fuentes Alternas (Fondos de Equiparacion

Garantia de ingresos) 3,143,686.00 3,034,212.98| -108,473.02
01-03-04-84.10 |Compensacion Estatal 174,000.00 174,000.00 0.00
01-03-04-85.07 |Disposicién De Desperdicios 10,000.00 10,000.00 0.00
01-03-04-86.01 |Multas 25,000.00 25,000.00 0.00
(01-03-04-87.01 |Intereses De Inversiones 100,000.00 100,000.00 0.00
01-03-04-87.03 {Intereses Bancarios 775,000.00 700,000.00 -75,000.00
01—03~64-87.05 Ingresos Eventuales 200,000.00 200,000.00 0.00
01-03-04-87.06 |Renta Locales y Propiedad Municipal 280,000.00 280,000.00 0.00
01-03-04-87.09 | Otros Ingresos 400,000.00 400,000.00 0.00
01-03-04-87 92 Otras Fuentes Financieras de Contribucion
' , Sobre La Propiedad No Exonerada 4,925,249.00 5,090,118.08 164,869.08
10-03-04-82.31 |[Fondo de Redencion Deuda Municipal (CAE) 1,772,357.00 1,823,490.75 51,133.75

SUB-TOTAL FONDQO ORDINARIO $18,989,697.00] $18,094,696.81| -$895,000.19




RELACION DE INGRESOS
PROGRAMAS FEDERALES

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
03-13-01-84.06  [Seccién 8 - Voucher $749,931.00 $1,036,854.00 $286,923.00
70-13-04-84.06 |S.B.G.P. 350,000.00 453,846.77 103,846.77

SUB-TOTAL PROGRAMAS FEDERALES $1,099,931.00 1,490,700.77 $390,769.77
TOTAL $20,089,628.00 19,585,397.568|  -$504,230.42

EMPRESTITO BANCO GUBERNAMENTAL, EMISION DE BONOS
PARA OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016
02-03-04-94.62  |Emp. 230,000.00 $64,908.00 $59,722.00
02-03-04-94.62  |Emp. 380,000.00 25,630.00 0.00
02-03-04-94.62 |Emp. 1,755,000.00 548,761.00 536,599.00
02-03-04-94.62  |Emp. 2,225,000.00 2,215,471.00] 2,215,471.00
02-03-04-94.62  |Emp. 2,450,000.00 2,436,991.00 349,611.00
02-03-04-94.62  |Emp. 6,120,000.00 5712,961.00] 3,668,278.00
02-03-04-94 .62 Emision Bonos 1,087,252.00 993,445.00

SUB-TOTAL

$12,101,974.00

$7,823,126.00

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO

$32,191,602.00

$27,408,523.58




RELACION DE EGRESOS POR
DEPENDENCIAS Y PUESTOS
ANO ECONOMICO 2015-2016




RESUMEN DE LOS EGRESOS POR DEPARTAMENTOS
FONDO ORDINARIO

DEPENDENCIA N arnaots | aoiaama O cAMBIOS

01 |Legislatura Municipal $195,167.00 $195,906.46 $739.46
02 |Oficina del Alcalde 1,514,321.00 1,240,297.87 -274,023.13
02-09[Cultura 331,778.00 353,323.40 21,545.40
02-43[Ingenieria 211,789.00 199,627.19 -12,161.81
03 |Finanzas 8,063,677.00| 7,180,762.89 -882,914.11
04 [Obras Publicas 765,970.00 706,774.78 -59,195.22
06 |Oficina para el Manejo de Emergencia 389,379.00 410,588.83 21,209.83
07 |Policia Municipal 984,820.00 990,057.64 5,237.64
08 |[Recursos Humanos 1,901,290.00 1,873,203.67 -28,086.33
09 |Recreacion y Deportes 460,579.00 457,591.06 -2,987.94
18 |Seccién 8 - Vivienda 44,328.00 68,455.28 24,127.28
19 [Secretaria Municipal 198,323.00 175,680.53 -22.642.47
21 |Auditoria Iinterna 91,907.00 02,467.56 560.56
25 [Planificacién y Desarrollo 119,239.00 117,704.31 -1,634.69
27 |Transportacién y Mantenimiento 718,071.00 716,971.28 -1,009.72
28 |{Conservacién y Ornato 313,780.00 316,458.44 2,678.44
32 |Prensay Comunicaciones Rel. Publicas 134,693.00 140,966.61 6,273.61
38 |Control Ambiental Saneamiento y Reciclaje 2,210,307.00| 2,262,803.05 52,496.05
42 |Desarrollo Social y Participacion Ciudadana 156,081.00 148,219.11 -7,861.89
44 |Centro Convenciones y Centros Comunales 184,198.00 161,846,34 -22,351.66
47 [Conservacion de Edificios y Esfructuras 0.00 284 ,980.51 284 ,990.51
TOTAL $18,989,697.00| $18,094,696.81] -$895,000.19




LEGISLATURA MUNICIPAL

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-01-01-91.01 |Empleados Regulares $73,920.00 $73,920.00 $0.00
01-01-01-91.11 |Sistema de Retiro 9,813.00 10,552.08 739.08
01-01-01-91.31 [Seguro Social Federal 5,884.00 5,884.38 0.38
01-01-01-91.41 |Planes Médicos 3,600.00 3,600.00 0.00
01-01-01-91.71 |Bono de Navidad 3,000.00 3,000.00 0.00
01-01-01-92.01 [Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 0.00
01-01-01-94.01 |Dietas de Legisladores 48,700.00 48,700.00 0.00
01-01-04-93.01 |Compra de Equipo Oficina 1,000.00 1,000.00 0.00
01-01-04-94.05 |Gastos de Representacién 1,300.00 1,300.00 0.00
01-01-04-94.06 |Adiestramientos 1,000.00 1,000.00 0.00
01-01-04-94.11 |Servicios Profesionales 25,500.00 25,500.00 0.00
01-01-04-94.15 |Relaciones Publicas 5,600.00 5,600.00 0.00|
01-01-04-94.21 |Gastos de Viajes 1,000.00 1,000.00 0.00
01-01-04-94.42 |Seguros 1,400.00 1,400.00 0.00
01-01-04-24.44 |Cuotas y Subscripciones 2,450.00 2,450.00 0.00
01-01-04-94.51 |Renta Equipo Vehiculos 4,500.00 4,500.00 0.00
01-01-04-94.61 |Mantenimiento Equipo 1,500.00 1,500.00 0.00
01-01-04-94.67 |Publicaciones y Anuncios 4,000.00 4,000.00 0.00

TOTALES $195,167.00] $195,906.46 $739.46




DEPARTAMENTO 01: LEGISLATURA MUNICIPAL

Nim. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Secretaria $2,743.00 $32,916.00
2 Auxiliar en Sistema 1,874.00 23,688.00
3 Sargento de Armas 1,443.00 17,316.00
TOTAL $6,160.00 $73,920.00




OFICINA DEL ALCALDE

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-02-01-91.01 {Empleados Regulares $595,584.00( $579,225.24] -$16,358.76
01-02-01-91.11 |Sistema de Retiro 79,064.00 82,684.40 3,620.40
01-02-01-91.31 |Seguro Social Federal 47,169.00 45,917.23 -1,2561.77
01-02-01-91.41 [Planes Médicos 26,400.00 26,400.00 0.00
01-02-01-91.71 |Bono de Navidad 21,000.00 21,000.00 0.00
01-02-01-94.05 |Gastos de Representacion 5,000.00 5,000.00 0.00
01-02-04-93.01 |{Compra de Equipo Oficina 1,000.00 1,000.00 0.00
01-02-04-94,07 [Mantenimiento de Biblioteca 20,000.00 10,000.00 -10,000.00
01-02-04-94 .11 |Servicios Profesionales 135,675.00 91,832.60 -43,642.40
01-02-04-94.12 |Servicios No Profesionales 173,479.00 141,838.40 -31,640.60
01-02-04-94.21 |Gastos de Viaies 3,000.00 4.000.00 1,000.00
01-02-04-94.25 |Servicios Legales 118,750.00 99,700.00 -19,050.00
01-02-04-94.35 | Tasaciones 20,000.00 15,000.00 -5,000.00
01-02-04-94.44 |Cuotas y Subscripciones 12,000.00 12,000.00 0.00
01-02-04-94.47 |Entidades sin Fines Lucro 44.300.00 41,600.00 -2,700.00
01-02-04-94.51 |Renta de Equipo y Vehiculos 13,000.00 13,000.00 0.00
01-02-04-94.61 [Mantenimiento de Equipo 8,000.00 6,000.00 -2,000.00
01-02-04-94.62 Mant. Obras Municipales 75,000.00 0.00 -75,000.00
01-02-07-94.47 |Donativo Sistema Escolar 15,000.00 13,000.00 -2,000.00
01-02-26-92.23 |Compra de Uniformes 2,000.00 1,000.00 -1,000.00
01-02-26-92.42 [Materiales y Suministros 20,000.00 20,000.00 0.00
01-02-26-94.64 Mantenimiento de Edificio 69,000.00 0.00 -69,000.00
01-02-60-94.47 {Comunidades Bases de Fe 10,000.00 10,000.00 0.00

TOTALES $1,514,321.00] $1,240,297.87] -$274,023.13




DEPARTAMENTO 02: OFICINA DEL ALCALDE

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salarioc Anual

1 Alcalde $7,440.00 $89,280.00
2 Administrador(a) Municipal 4,299.70 51,596.40
3 Secretaria Ejecutiva 2,278,00 27,336.00
4 Ayudante Ejecutivo 3,863.65 46,363.80
5 Ayudante Especial [li 2,640.00 31,680.00
6 Ayudante Especial lI 1,964.25 23,571.00
7 Ayudante Especial Il 221063 26,627.56
8 Conductor Alcalde 1,746.00 20,952.00
9 Secretaria 1,965.22 23,582.64
10 Administrador({a) Sistema de Info. 3,112.32 37,347.84
11 Oficinista | 1,307.00 15,684.00
12 Oficinista Il 1,338.00 16,056.00
13 Conserje 885.00 10,620.00
14 Supervisor 1,710.00 20,520.00
15 Oficinista | 1,307.00 15,684.00
16 Trabajador | 1,292.00 15,504.00
17 Supervisor Veh, Transporte Colectivo 1,5671.00 18,852.00
18 Conductor Veh. Transporte Colectivo 1,479.00 17,748.00
19 Secretaria ( Biblioteca Digital ) 1,652.00 19,824.00
20 Secretaria 1,652.00 19,6824.00
21 Conserje 1,278.00 15,336.00
22 Conserje 1,278.00 15,336.00

TOTAL $48,268.77| $579,225.24




OFICINA DEL ALCALDE
ASUNTOS CULTURALES Y TURISMO

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 || 2015-2016 CAMBIOS
01-02-09-91.01 |Empleados Regulares $53,520.00] $67,736.64] $14,216.64
01-02-09-91.11 |Sisterma de Retiro 7,105.00 9,669.41 2,564.41
01-02-09-91.31 |Seguro Social Federal 4,247.00 5411.35 1,164.35
01-02-09-91.41 |Planes Médicos 2,400.00 3,600.00 1,200.00
01-02-08-91.71 [Bono de Navidad 2,000.00 3,000.00 1,000.00
01-02-09-92.23 |Compra de Uniformes 2,000.00 2,000.00 0.00
01-02-09-92 .42 |Materiales y Suministros 2,000.00 2,000.00 0.00
01-02-09-93.01 [Compra de Equipo Oficina 1,000.00 1,000.00 0.00
01-02-09-93.27 [Compra de Equipo General 1,000.00 1,000.00 0.00
01-02-09-94.02 | Dietas Musicos Orquesta de Concierto 60,000.00 60,000.00 0.00
01-02-09-94.11 |Servicios Profesionales 48,906.00 48,908.00 0.00
01-02-09-94.21 [Gastos de Viajes 500.00 500.00 0.00
01-02-09-94.47 |Entidades Sin Fines De Lucro 27,600.00 30,000.00 2,400.00
01-02-09-94 .51 [Renta de Equipo 2,000.00 2,000.00 0.00
01-02-09-94.64 [Mantenimiento de Edificio 2,000.00 0.00 -2,000.00
01-02-09-94.80 |Fiestas de Pueblo 70,000.00 70,000.00 0.00
01-02-09-94.81 |Actividad Dia de Reyes 20,000.00 20,000.00 0.00
01-02-09-94.82 [Fesfivales 20,500.00 20,500.00 0.00
01-02-09-94.84 | Otras Actividades (Publicidad) 5,000.00 6,000.00 1,000.00

TOTALES $331,778.00] $353,323.40] $21,545.40




PROGRAMA 09: ASUNTOS CULTURALES Y TURISMO

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Director $2,934.72 $35,216.64
2 Oficial Relaciones Publicas 1,403.00 16,836.00
3 Oficinista | 1,307.00 15,684.00
TOTAL $5,644.72 $67,736.64




OFICINA DEL ALCALDE

INGENIERIA

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-02-43-91.01 |Empleados Regulares $123,864.00 $123,864.00 $0.00
01-02-43-91.11 | Sistema de Retiro 16,443.00 17,681.59 1,238.59
01-02-43-91.31 |Seguro Social Federal 9 782.00 9,781.80 -0.40
01-02-43-91.41 {Planes Médicos 4,800.00 4,800.00 0.00
01-02-43-91.71 |Bono de Navidad 4,000.00 4,000.00 0.00
01-02-43-92.42 |Materiales y Suministros 1,000.00 1,000.00 0.00
01-02-43-93.01 {Compra de Equipo Oficina 1,000.00 1,000.00 0.00
01-02-43-94.21 {Gastos de Viaje 500.00 500.00 0.00
01-02-43-94.31 | Servicios de Ingenieria 49.400.00 36,000.00] -13,400.00
01-02-43-94.51 |Renta de Equipo 1,000.00 1,000.00 0.00

| TOTALES $211,789.00 $199,627.19] -$12,161.81
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PROGRAMA 43: INGENIERIA
Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Director $3,792.00 $45,504.00
2 Inspector de Proyectos 1,618.00 19,416.00
3 Funcionaria Ejecutiva [l 1,803.00 21,636.00
4 Auxiliar de Ingenieria 3,109.00 37,308.00
TOTAL $10,322.00 $123,864.00
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FINANZAS

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-03-01-91.01 JEmpleados Regulares $419,472.00| $416,755.20 -$2,716.80
01-03-01-91.10 | Seguro Choferil 2,000.00 3,000.00 1,000.00
01-03-01-91.11 |Sistema de Retiro 55,685.00 59,491.80 3,808.80
01-03-01-91.31 |Seguro Social Federal 33,620.00 33,411.78 -208.22
01-03-01-91.41 |Planes Médicos 24,000.00 24,000.00 0.00
01-03-01-91.45 |Seguro por Desemplec 70,000.00 60,000.00 -10,000.00
01-03-01-91.51 IFondo del Seguro del Estado 279,645.00 261,249 87 -18,305.13
01-03-01-91.71 |Bono de Navidad 20,000.00 20,000.00 0.00
01-03-04-92.01 [Materiales de Oficina 50,000.00 50,000.00 0.00
01-03-04-92.28 |Gastos Energia Eléctrica 2,321,155.00} 1,546,991.00] -774,164.00
01-03-04-92.32 |Gastos Acueductos 275,000.00 320,000.00 45,000.00
01-03-04-92.35 |Gastos Teléfono 90,000.00 80,000.00 -10,000.00
01-03-04-93.01 {Compra de Equipo Oficina 1,000.00 1,000.00 0.00
01-03-04-94.11 |Servicios Profesionales 170,750.00 161,554.00 -9,196.00
01-03-04-94.21 {Gastos de Viajes 500.00 500.00 0.00
01-03-04-94.36 [Canon Excavaciones y Demoliciones 8,000.00 8,000.00 0.00
01-03-04-94,39 |Cargos Bancarios 39,000.00 39,000.00 0.00
01-03-04-94.42 | Seguros 350,545.00 311,400.00 -39,145.00
01-03-04-94.43 |Gastos de Salud 844,689.00 844,688.10 -0.90
01-03-04-94.50 [Renta Edificios y Locales 42,360.00 36,360.00 -6,000.00

12




CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-03-04-94.51 |Renta Equipo y Vehiculos 60,000.00 72,000.00 12,000.00
01-03-04-94.57 |Amortizacidn Bono Renta Edificio 299.714.00 299,184.38 -529.62
01-03-04-94.60 iIntereses Cuentas Vendidas 15,393.00 14,869.83 -523.17
01-03-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 1,000.00 1,000.00 0.00
01-03-04-94.65 [Miscelaneos 2,000.00 2,000.00 0.00
01-03-04-94.69 [Frangueo 10,000.00 10,000.00 0.00
01-03-04-24.70 |Sentencias y Reclamaciones 50,000.00 30,000.00 -20,000.00
01-03-04-94.71 {Reclamacion Afio Anterior 10,000.00 10,000.00 0.00
01-03-04-84.77 |Gastos Operacionales CRIM 267,329.00 250,147 .99 -17,181.01
01-03-04-94.78 [Liguidacion Deuda CRIM 1,392.00 821.72 -570.28
01-03-04-99.01 |Préstamos Operacionales 477,071.00 389,846.47 -87,224.53
10-03-04-94.57 |CAE 1,772,357.00] 1,823,490.75 51,133.75

TOTALES $8,063,677.00] $7,180,762.89| -$882,914.11
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DEPARTAMENTO 03: FINANZAS

Ntim. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual

1 Director de Finanzas $4,301.60 $51,619.20
2 Sub-Director 3,280.00 39,360.00
3 Secretaria 1,435.00 17,220.00
4 Recaudador Oficial 1,717.00 20,604.00
5 Pagadora Oficial 1,652.00 19,824.00
G Encargada de la Propiedad 1,300.00 15,600.00
7 Oficial Pre-Intervencion 1,712.00 20,544.00
8 Oficinista de Contabilidad I 1,645.00 19,740.00
9 Oficinista de Contabilidad il 1,687.00 20,244.00
10 Oficinista |1 1,338.00 16,056.00
11 Oficinista de Contabilidad | 1,400.00 16,800.00
12 Recaudador Auxiliar 1,403.00 16,836.00
13 Oficial de Compras 1,613.00 19,356.00
14 Encargado Almacén 1,159.00 13,908.00
15 Recaudador Auxiliar 1,434.00 17,208.00
16 Recaudador Auxiliar 1,587.00 19,044.00
17 Oficinista de Contabilidad | 1,434.00 17,208.00
18 Recaudador Auxiliar 1,535.00 18,420.00
19 Oficinista de Contabilidad Il 1,526.00 18,312.00
20 Funcionario Ejecutivo | 1,571.00 18,852.00

TOTAL $34,729.60 $416,755.20
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OBRAS PUBLICAS

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-04-01-81.01 [Empleados Regulares $411,732.00 $409,015.20] -$2,716.80
01-04-01-91.11 |Sistema de Retiro 54,657.00 58,386.92 3,729.92
01-04-01-91.31 [Seguro Social Federal 33,181.00 32,972.66 -208.34
01-04-01-91.41 |Planes Médicos 26,400.00 26,400.00 0.00
01-04-01-91.71 |Bono Navidad 22,000.00 22 ,000.00 0.00
01-04-04-92.05 |Herramientas 1,000.00 1,000.00 0.00
01-04-04-92.23 |Compra de Uniformes 2,500.00 2,500.00 0.00
01-04-04-92 .38 [Materiales de Construccién 1,000.00 1,000.00 0.00
01-04-04-92.42 |Materiales y Suministros 1,500.00 1,500.00 0.00
01-04-04-93.01 |Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-04-04-93.27 |Compra de Equipo General 1,000.00 1,000.00 0.00
01-04-04-94.21 |Gastos de Viaje 500.00 500.00 0.00
01-04-04-94.51 |Renta Equipo y Vehiculos 5,000.00 5,000.00 0.00
01-04-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 5,000.00 5,000.00 0.00
01-04-04-94.62 |Reparacion de Carreteras 125,000.00 120,000.00 -5,000.00
01-04-04-94 .64 |Mantenimiento de Edificios 75,000.00 20,000.00|] -55,000.00

TOTALES $765,970.00 $706,774.78| -$59,195.22
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DEPARTAMENTO 04: OBRAS PUBLICAS

Nim. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual

1 Director $4,301.60 $51,619.20
2 Sub-Director Obras Publicas 1,837.00 22,044.00
3 Oficinista Mecandgrafa |l 1,400.00 16,800.00
4 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
5 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
6 Trabajador Diestro 1,434.00 17,208.00
7 Trabajador Diestro 1,403.00 16,836.00
8 Trabajador Diestro 1,445.00 17,340.00
9 Trabajador Semi-Diestro 1,338.00 16,056.00
10 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
11 Trabajador Diestro 1,434.00 17,208.00
12 Eléctricista 1,835.00 22,020.00
13 Auxiliar Eléctricista 1,369.00 16,428.00
14 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
15 Conductor Vehiculo Pesado 1,368.00 16,428.00
16 Trabajador Semi-Diestro 1,338.00 16,056.00
17 Operador Equipo Pesado 1,434.00 17,208.00
18 Operador Equipo Pesado 1,434.00 17,208.00
19 Operador Equipo Pesado 1,434.00 17,208.00
20 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
21 Soldador 1,400.00 16,800.00
22 Trabajador || 1,307.00 15,684.00

TOTAL $34,084.60 $409,015.20
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OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-06-01-91.01 {Empleados Regulares $272,076.00] $287,013.60] $14,937.60
01-08-01-91.11 [Sistema de Retiro 36,118.00 40,971.19 4,853.19
01-06-01-91.31 |Seguro Social Federal 21,885.00 23,104.04 1,219.04
01-08-01-91.41 |Planes Médicos 16,800.00 18,000.00 1,200.00
01-06-01-91.71 |Bono de Navidad 14,000.00 15,000.00 1,000.00
01-06-04-92.11 |Suministros Médicos 500.00 500.00 0.00
01-08-04-92.21 |Alimentos 1,000.00 1,000.00 0.00
01-06-04-92.23 |Compra de Uniformes 500.00 500.00 0.00
01-06-04-92.35 jGastos de Comunicacion 1,000.00 1,000.00 0.00
01-06-04-92.42 IMateriales y Suministros 500.00 500.00 0.00
01-06-04-93.01 |Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-06-04-93.27 |Compra de Equipo General 500.00 500.00 0.00
01-06-04-94 .11 |Servicios Profesionales 20,000.00 20,000.00 0.00
01-06-04-94.21 |Gastos de Viajes 500.00 500.00 0.00
01-06-04-94.51 [Renta de Equipo 500.00 500.00 0.00
01-06-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 1,000.00 1,000.00 0.00
01-06-04-84.64 IMantenimiento de Edificios 2,000.00 0.00 -2,000.00

TOTALES $389,379.00] $410,588.83] $21,209.83




DEPARTAMENTO 06: OFICINA MANEJO EMERGENCIAS

Num , Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual

1 Director $3,052.80 $36,633.60
2 Sub-Director 1,902.00 22,824.00
3 Supervisor Emergencias Médicas 1,870.00 22,440.00
4 Secretaria 1,615.00 19,380.00
5 Conductor Ambulancia 1,091.00 13,092.00
6 Conductor Ambulancia 1,338.00 16,056.00
7 Enfermera Practica 1,601.00 19,212.00
8 Oficinista | 1,307.00 15,684.00
9 Técnico Emergencia 1,535.00 18,420.00
10 Conductor Vehicule Pesado 1,369.00 16,428.00
11 Conductor Ambulancia 1,338.00 16,056.00
12 Oficial de Rescate 1,789.00 21,468.00
13 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
14 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
15 Oficinista Mecanégrafa 1,372.00 16,464.00

TOTAL $23,917.80 $287,013.60
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POLICIA MUNICIPAL

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-07-01-91.01 |[Empleados Regulares $721,182.00] $719,562.96 -$1,619.04
01-07-01-91.11 |Sistema de Retiro 95,737.00 102,717.61 6,980.61
01-07-01-91.31 |Seguro Social Federal 58,001.00 57,877.07 -123.93
01-07-01-91.41 |Planes Médicos 44,400.00 44 ,400.00 0.00
01-07-01-91.71 [Bono de Navidad 37,000.00 37,000.00 0.00
01-07-04-92.23 |Compra de Uniformes 10,000.00 10,000.00 0.00
01-07-04-92.35 |Gastos de Comunicacion 1,000.00 1,000.00 (.00

| 01-07-04-92.42 [Materiales y Suministros 2,000.00 2,000.00 0.00
01-07-04-93.01 iCompra de Equipo Oficina 1,000.00 1,000.00 0.00
01-07-04-93.27 |Compra de Equipo General 1,000.00 1,000.00 0.00
01-07-04-94.06 |Adiestramientos 5,000.00 5,000.00 0.00
01-07-04-94.21 |Gastos de Viaje 500.00 500.00 0.00
01-07-04-84.61 |Mantenimiento de Equipo (camaras) 8,000.00 8,000.00 0.00

TOTALES $984,820.00{ $990,057.64 $5,237.64

19




DEPARTAMENTO 07: POLICIA MUNICIPAL

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Comisionado $3,238.08 $38,856.96
2 Sub- Comisionado 2.,280.00 27.360.00
3 Secretaria 1,652.00 19,824.00
4 Capitan 2,852.50 34,230.00
5 Teniente 1,955.00 23,460.00
6 Teniente 1,875.00 22,500.00
7 Sargento 1,605.00 19,260.00
8 Sargento 1,685.00 20,220.00
9 Sargento 1,685.00 20,220.00
10 Sargento 1,685.00 20,220.00
11 Policia Municipal 1,580.00 18,960.00
12 Policia Municipal 1,495.00 17,940.00
13 Policia Municipal 1,495.00 17,940.00
14 Policia Municipal 1,495.00 17,940.00
15 Policia Municipal 1,445.00 17,340.00
16 Policia Municipal 1,595.00 19,140.00
17 Policia Municipal 1,415.00 16,880.00
18 Palicia Municipal 1,630.00 19,560.00
19 Policia Municipal 1,445.00 17,340.00
20 Policia Municipal 1,485.00 17,940.00
21 Policia Municipal 1,495.00 17,940.00
22 Policia Municipal 1,495.00 17,940.00
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Nam. Puesto Titulo del Puesto Saiario Mensual Salario Anual
23 Policia Municipal 1,445.00 17,340.00
24 Policia Municipal 1,445.00 17,340.00
25 Policia Municipal 1,480.00 17,760.00
26 Policia Municipal 1,530.00 18,360.00
27 Policia Municipal 1,495.00 17,940.00
28 Policia Municipal 1,445.00 17,340.00
29 Policia Municipal 1,445.00 17,340.00
30 Policia Municipal 1,495.00 17,940.00
31 Policia Municipal 1,340.00 16,080.00
32 Policia Municipal 1,530.00 18,360.00
33 Policia Municipal 1,320.00 15,840.00
34 Policia Municipal 1,480.00 17,760.00
35 Oficinista | 1,307.00 15,684.00
36 Oficinista | 1,307.00 15,684.00
37 Oficinista | 1,307.00 15,684.00

TOTAL $72,508.50 $719,562.96
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RECURSOS HUMANOS

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-08-01-91-01 |Empleados Regulares $201,504.00 $199,316.40[ -$2,187.60
01-08-01-91.05 |Empleados Transitorios 728,964.00 728,964.00 0.00
01-08-01-81.07 |Vacaciones Licencia Regular 125,000.00 100,000.00 -25,000.00
01-08-01-91.08 |Vacaciones Licencia Enfermedad 140,000.00 130,000.00 -10,000.00
01-08-01-91.11 |Sistema de Retiro 26,750.00 28,452.42 1,702.42
01-08-01-91.13 |Aportacion Sistema de Retiro 315,369.00 263,560.05| -51,808.95

Seguro Social Federal Regular y
01-08-01-91.31 |Transitorios 82,287.00 83,788.95 1,501.95
01-08-01-91.41 |Planes Médicos - Regular y Transitorios 87,600.00 76,800.00 -10,800.00
01-08-01-91.71 |Bono de Navidad - Regular y Transitorios 145,000.00 167,000.00 22,000.00

Ajustes de Salarios y Beneficios
01-08-01-91.73 |Marginales 26,816.00 72,821.85 46,005.85
01-08-04-93.01 |Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-08-04-94.06 |Adiestramientos 8,000.00 8,000.00 0.00
01-08-04-94.11 |Servicios Profesionales 5,000.00 5,000.00 0.00
01-08-04-94.13 {Pruebas de Dopaje 7,000.00 7,000.00 0.00
01-08-04-94.21 |Gastos de Viagjes 500.00 1,000.00 500.00
01-08-04-84.51 |Renta de Equipo 500.00 500.00 0.00
01-08-04-94.67 |Publicaciones y Anuncios 500.00 500.00 0.00

TOTALES $1,901,290.00( $1,873,203.67] -$28,086.33
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DEPARTAMENTO 08: RECURSOS HUMANOS

Nim. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual

1 Director $3,463.70 $41,564.40
2 Sub - Directora 2,312.00 27,744 .00
3 Secretaria 1,435.00 17,220.00
4 Oficial de Personal 1,604.00 19,248.00
S Oficial de Némina 1,571.00 18,852.00
6 Oficial de Personal 1,509.00 18,108.00
7 Técnico Rec. Humanos 1,716.00 20,592.00
8 Técnico Rec. Humanos 1,630.00 19,560.00
g Oficinista Mecanégrafa | 1,369.00 16,428.00

TOTAL $16,609.70 $199,316.40

23




RECREACION Y DEPORTES

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-09-01-91.01 |Empleados Regulares $253,656.00 $252,098.88] -$1,557.12
01-09-01-91.11 |Sistema de Retiro 33,673.00 35,987.12 2,314.12
01-09-01-91.31 {Seguro Social Federal 20,400.00 20,280.06 -119.94
01-09-01-91.41 |Planes Médicos 15,600.00 15,600.00 0.00
01-09-01-81.71 [Bono de Navidad 13,000.00 13,000.00 0.00
01-09-01-92.23 |Compra de Uniformes 1,000.00 1,000.00 0.00
01-09-04-92 .42 |Materiales y Suministros 2,000.00 2,000.00 0.00
01-09-04-93.01 [Compra de Equipo Oficina 1,000.00 1,000.00 0.00
01-09-04-93.27 |Compra de Equipo General 1,000.00 1,000.00 0.00
01-09-04-94.21 |Gastos de Viaje 0.00 500.00 500.00
01-09-04-94.47 |Donativos Entidades Deportivas 57,250.00 53,125.00 -4,125.00
01-09-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 2,000.00 2,000.00 0.00
01-09-04-94.64 |Mantenimiento de Areas Recreativas 30,000.00 30,000.00 0.00
01-09-04-94.81 [Actividades Deportivas 15,000.00 15,000.00 0.00
01-09-21-93.27 |Efectos Deportivos 15,000.00 15,000.00 0.00

TOTALES $460,579.00 $457,691.06] -$2,987.94
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DEPARTAMENTO 09: RECREACION Y DEPORTES

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual

1 Director $3,114.24 $37,370.88
2 Sub-Directora 2,066.00 24,792.00
3 Secretaria 1,615.00 19,380.00
4 Oficinista | 1,307.00 15,684.00
5 Trabajador ] 1,307.00 15,684.00
8 Trabajador Il 1,307.00 15,684.00
7 Lider Recreativo 1,683.00 20,196.00
8 Lider Recreativo 1,509.00 18,108.00
9 Lider Recreativo 1,509.00 18,108.00
10 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
11 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
12 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
13 Supervisor 1,757.00 21,084.00

TOTAL $21,008.24 $252,098.88
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SECRETARIA MUNICIPAL

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-19-01-81.01 {Empleados Reguiares $141,132.00 $122,860.80] -$18,271.20
01-18-01-91.11 |Sistema de Retiro 18,735.00 17,538.38| -1,196.62
01-18-01-91.31 {Seguro Social Federal 11,256.00 9,781.35| -1,474.65
01-18-01-81.41 |Planes Médicos 7,200.00 6,000.00 -1,200.00
01-19-01-91.71 [Bono de Navidad 6,000.00 5,000.00 -1,000.00
01-19-01-924.01 |Dietas Miembros Subasta 1,000.00 1,000.00 0.00
01-19-04-92.42 |Materiales y Suministros 1,600.00 1,500.00 0.00
01-19-04-93.01 |Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-19-04-94.21 | Gastos de Viaje 0.00 500.00 500.00
01-19-04-94.51 |Renta de Equipo 500.00 500.00 0.00
01-19-04-94.61 [Mantenimiento de Equipo 500.00 500.00 0.00
01-19-04-94.67 [Publicaciones y Anuncios 10,000.00 10,000.00 0.00

TOTALES $198,323.00 $175,680.53] -3$22,642.47
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DEPARTAMENTO 19: SECRETARIA MUNICIPAL

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Secretario Municipal $4,096.40 $49,156.80
2 Secretaria 1,652.00 19,824.00
3 Oficinista Mecanégrafa i 1,434.00 17,208.00
4 Administradora Documentos 1,718.00 20,616.00
5 Oficinista Il 1,338.00 16,056.00
TOTAL $10,238.40 $122,860.80
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AUDITORIA INTERNA

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-21-01-91-01 [Empleados Regulares $56,112.00f $56,112.00 $0.00
01-21-01-81.11 |Sistema de Retiro 7,449.00 8,009.99 560.99
01-21-01-81.31 |Seguro Social Federal 4,446.00 4,445 57 -0.43
01-21-01-91.41 |Planes Médicos 2,400.00 2,400.00 0.00
01-21-01-91.71 |Bono de Navidad 2,000.00 2,000.00 0.00
01-21-04-93.01 |Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-21-04-94.10 |Gastos de Auditoria (Single Audit) 18,000.00 18,000.00 0.00
01-21-04-94.21 |Gastos de Viajes 500.00 500.00 0.00
01-21-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 500.00 500.00 0.00

TOTALES $91,907.00] $92467.56 $560.56
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DEPARTAMENTO 21: AUDITORIA INTERNA
NUm. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Auditora Interna $3,242.00 $38,904.00
2 Oficinista Mecandgrafa |l 1,434.00 17,208.00
TOTALES $4,676.00 $56,112.00
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PLANIFICACION, DESARROLLO Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL
CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 || CAMBIOS

01-25-01-91.01 |Empleados Regulares $91,056.00 $88,640.40| -$2,415.60
01-25-01-91.11 [Sistema de Retiro 12,088.00 12,653.42 565.42
01-25-01-91.31 |Seguro Social Federal 7,195.00 7,010.49 -184.51
01-25-01-91.41 [Planes Médicos 3,600.00 3,600.00 0.00
01-25-01-91.71 |Bono de Navidad 3,000.00 3,000.00 0.00
01-25-04-92.42 |Materiales y Suministros 500.00 500.00 0.00
01-25-04-93.01 |Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-25-04-94.21 |Gastos de Viaje 0.00 500.00 500.00
01-25-04-94.44 |Cuotas y Suscripciones 300.00 300.00 0.00
01-25-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 500.00 500.00 0.00
01-25-04-94.67 |Publicaciones y Anuncios 500.00 500.00 0.00

TOTALES $119,239.00] $117,704.31] -$1,534.69
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DEPARTAMENTO 25: PLANIFICACION, DESARROLLO
Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Nim. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Director $3,824.70 $45,896.40
2 Secretaria 1,435.00 17,220.00
3 Técnico Sist. Inf. Geogréfica 2,127.00 25,524.00
TOTALES $7.386.70 $88,640.40
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TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-27-01-91.01 |Empleados Regulares $219,168.00 $216,468.96| -$2,699.04
01-27-01-91.11 | Sistema de Retiro 29,095.00 30,900.94 1,805.94
01-27-01-91.31 {Seguro Social Federal 17,608.00 17,401.38 -206.62
01-27-01-91.41 |Planes Médicos 13,200.00 13,200.00 0.00
01-27-01-91.71 [Bono de Navidad 11,000.00 11,000.00 0.00
01-27-04-92 .05 |Herramientas 1,000.00 1,000.00 0.00
01-27-04-92.23 |Compra de Uniformes 1,500.00 1,500.00 0.00
01-27-04-92.25 |Combustibles y Lubricantes 300,000.00 300,000.00 0.00
01-27-04-92 42 |Materiales y Suministros 1,000.00 1,000.00 0.00
01-27-04-93.01 |[Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-27-04-93.05 |Compra Equipo Mecanico 1,000.00 1,000.00 0.00
01-27-04-94.21 [Gastos de Viaje 500.00 500.00 0.00
01-27-04-94.51 |Renta de Equipo y Vehiculos 1,000.00 1,000.00 0.00
01-27-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 1,500.00 1,500.00 0.00
01-27-04-94.63 |Mantenimiento de Vehiculos 120,000.00 120,000.00 0.00

TOTALES $718,071.00] $716,971.28] -$1,099.72
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DEPARTAMENTO 27: TRANSPORTACION Y
MANTENIMIENTO

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual

1 Director $3,238.08 $38,856.96
2 Secretaria 1,693.00 20,316.00
3 Encargado Almacén 1,512.00 18,144.00
4 Supervisor Taller Mecanica 1,686.00 20,232.00
5 Auxiliar Mecénico 1,338.00 16,056.00
6 Auxiliar Mecanico 1,248.00 14,976.00
7 Auxiliar Mecanico 1,338.00 16,056.00
8 Trabajador Diestro 1,403.00 16,836.00
9 Trabajador || 1,307.00 15,684.00
10 Mecanico 1,535.00 18,420.00
11 Coordinador Servicios Generales 1,741.00 20,892.00

TOTAL $18,039.08 $216,468.96
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CONSERVACION Y ORNATO

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-28-01-91.01 |[Empleados Regulares $217,872.00( $217,872.00 $0.00
01-28-01-91.11 [Sistema de Retiro 28,923.00 31,101.23 2,178.23
01-28-01-91.31 [Seguro Social Federal 17,585.00 17,585.21 0.21
01-28-01-91.41 [Planes Meédicos 14,400.00 14,400.00 0.00
01-28-01-91.71 [Bono de Navidad 12,000.00 12,000.00 0.00
01-28-04-92.05 |Herramientas 2,000.00 2,000.00 0.00
01-28-04-92.23 [Compra de Uniformes 1,000.00 1,000.00 0.00
01-28-04-92 .38 |Materiales de Construccion 1,000.00 1,000.00 0.00
01-28-04-93.27 [Compra Equipo General 1,000.00 1,000.00 0.00
01-28-04-94 21 {Gastos de Viajes 0.00 500.00 500.00
01-28-04-94.37 |Paisajismo 15,000.00 15,000.00 0.00
01-28-04-94.51 |Renta Equipo y Vehiculos 1,000.00 1,000.00 0.00
01-28-04-94.61 [Mantenimiento Equipo 2,000.00 2,000.00 0.00

TOTALES $313,780.00) $316,458.44 $2,678.44
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DEPARTAMENTO 28: CONSERVACION Y ORNATO

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual

1 Director $3,180.00 $38,160.00
2 Supervisor 1,805.00 21,660.00
3 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
4 Trabajador | 1,022.00 12,264.00
5 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
6 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
7 Supervisora 1,805.00 21,660.00
8 Trabajador li 1,307.00 15,684.00
9 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
10 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
11 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
12 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00

TOTAL $18,156.00 $217,872.00
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PRENSA'Y COMUNICACIONES

RELACIONES PUBLICAS

CUENTA DESCRIPCION " 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-32-01-81.01 |Empleados Regulares $77,208.00 $81,720.00 $4.512.00
01-32-01-91.11 |Sistema de Retiro 10,248.00 11,665.53 1,416.53
01-32-01-91.31 |Seguro Social Federal 6,136.00 6,481.08 345.08
01-32-01-91.41 |Planes Médicos 3,600.00 3,600.00 0.00
01-32-01-91.71 [Bono de Navidad 3,000.00 3,000.00 0.00
01-32-04-92.42 |Materiales y Suministros 500.00 500.00 0.00
01-32-04-83.01 {Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 (.00
01-32-04-93.27 |{Compra de Equipo General 500.00 500.00 0.00
01-32-04-84.12 |Servicios No Profesionales 5,000.00 5,000.00 0.00
01-32-04-94.15 |Gastos Relaciones Plblicas 25,000.00 25,000.00 0.00
01-32-04-84.21 |Gastos de Viajes 500.00 500.00 0.00
01-32-04-94.51 |Renta de Equipo 1,500.00 1,500.00 0.00
01-32-04-84.67 [Publicaciones y Anuncios 1,000.00 1,000.00 0.00

TOTALES $134,693.00] $140,966.61 $6,273.61

36




DEPARTAMENTO 32: PRENSA' Y COMUNICACIONES

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Director $3,373.00 $40,476.00
2 Sub-Director 2,003.00 24,036.00
3 Oficial de Relaciones Publicas 1,434.00 17,208.00
TOTAL $6,810.00 $81,720.00
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CONTROL AMBIENTAL, SANEAMIENTO Y RECICLAJE

CUENTA | DESCRIPCION 2014-2015 || 2015-2016 | CAMBIOS
01-38-01-91.01 [Empleados Regulares $435,720.00] $434,193.60] -$1,526.40
01-38-01-91.11 [Sistema de Retiro 57,842.00 61,981.14 4.139.14
01-38-01-91.31 | Seguro Social Federal 35,245.00 35,128.31 ~116.69
01-38-01-91.41 |Planes Médicos 30,000.00 30,000.00 0.00
01-38-01-91.71 [Bono de Navidad 25,000.00 25,000.00 0.00
01-38-04-92.05 |Herramientas 1,000.00 1,000.00 0.00
01-38-04-92.23 |Compra de Uniformes 2,000.00 2,000.00 0.00
01-38-04-92.38 |Materiales de Construccion 500.00 500.00 0.00
01-38-04-92.42 {Materiales y Suministros 6,000.00 6,000.00 0.00
01-38-04-93.01 |Compra Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-38-04-93.27 |Compra Equipo General 500.00 500.00 0.00
01-38-04-94.12 |Servicios No Profesionales 10,000.00 10,000.00 0.00
01-38-04-94.21 |Gastos de Viaje 500.00 500.00 0.00
01-38-04-94.51 {Renta de Equipo y Vehiculos 1,5600.00 1,600.00 0.00
01-38-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 4,000.00 4,000.00 0.00
01-38-04-94.73 Eﬁﬁggﬁ?c?é? sposicion de 1,600,000.00| 1,650,000.00] 50,000.00

TOTALES $2,210,307.00] $2,262,803.05| $52,496.05
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DEPARTAMENTO 38: CONTROL AMBIENTAL,
SANEAMIENTO Y RECICLAJE
Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salaric Anual
1 Directora $3,052.80 $36,633.60
2 Secretaria 1,535.00 18,420.00
3 Supervisor 1,805.00 21,660.00
4 Supervisor 1,805.00 21,660.00
5 Trabajador Il 1,307.00 15,684.00
5] Trabajador || 1,307.00 15,684.00
7 Trabajador Saneamiento 1,207.00 14,484.00
8 Trabajador Saneamiento 1,307.00 15,684.00
9 Trabajador || 1,307.00 15,684.00
10 | Trabajador Saneamiento 1,307.00 15,684.00
11 Trabajador Saneamiento 1,307.00 15,684.00
12 Trabajador Saneamiento 1,307.00 15,684.00
13 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
14 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00 }
15 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
16 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
17 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
18 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
19 Supervisor Cementerio 1,471.00 17,6562.00
20 Operador Equipo Pesado 1,434.00 17,208.00
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Num. Puesto Titulo def Puesto Salario Mensual Salario Anual
21 Trabajador i 1,307.00 15,684.00
22 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
23 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
24 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
25 Conductor Vehiculo Pesado 1,369.00 16,428.00
TOTAL $39,689.00 $434,193.60
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DEPARTAMENTO 42: DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMRBIOS
01-42-01-81.01 |Empleados Regulares $56,256.00 $49,264.80| -$6,991.20
01-42-01-91.11 |Sistema de Retiro 7.,468.00 7,032.55 -435.45
01-42-01-91.31 [Seguro Social Federal 4,457.00 3,921.76 -535.24
01-42-01-91.41 |Planes Médicos 2,400.00 2,400.00 0.00
01-42-01-91.71 [Bono de Navidad 2,000.00 2,000.00 0.00
01-42-04-92.38 mtjgflr?nsogeergg: 3::2?:32) 30,000.00 30,000.00 0.00
01-42-04-92.42 |Materiales y Suministros 500.00 500.00 0.00
01-42-04-93.01 |Compra Equipo de Oficina 500.00 500.00 0.00
01-42-04-94.05 |Gastos de Representacion 1,000.00 1,000.00 0.00
01-42-04-94.11 |Servicios Profesionales 1,000.00 1,000.00 0.00
01-42-04-94.21 |Gastos de Viajes 500.00 500.00 0.00
01-42-04-94.47 ?soer:if;;nsel?): E:a;src;liiug)e cestades 50,000.00 50,100.00 100.00

TOTALES $156,081.00| $148,219.11f -$7,861.89
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DEPARTAMENTO 42: DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Director(a) $2,534.40 $30,412.80
2 Funcionaria Ejecutiva | 1,571.00 18,852.00
TOTAL $4,105.40 $49,264.80
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DEPARTAMENTO 44: CENTRO CONVENCIONES Y
CENTROS COMUNALES

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-44-01-91.01 |Empleados Regulares $125,316.00] $107,413.44| -$17,802.56
01-44-01-91.11 |Sistema Retiro 16,636.00 15,333.27 -1,302.73
01-44-01-91.31 |Seguro Social Federal 10,046.00 8,599.63 -1,446.37
01-44-01-91.41 |Planes Médicos 7,200.00 8,000.00 -1,200.00
01-44-01-91.71 |Bono de Navidad 6,000.00 5,000.00 -1,000.00
01-44-04-92.23 [Compra de Uniformes 1,000.00 1,000.00 0.00
01-44-04-92.42 [Materiales y Suministros 1,000.00 1,000.00 0.00
01-44-04-93.01 [Compra de Equipo Oficina 500.00 500.00 0.00
01-44-04-93.27 yCompra de Eqguipo General 3,000.00 3,000.00 0.00
01-44-04-94.21 |Gastos de Viajes 0.00 500.00 500.00
01-44-04-84.61 |Mantenimiento de Equipo 3,000.00 3,000.00 0.00
01-44-04-94.64 |[Mantenimiento de Centros 10,000.00 10,000.00 0.00
01-44-04-94.67 {Publicaciones y Anuncios 500.00 500.00 0.00

TOTALES $184,198.00/ $161,846.34| -$22,351.66
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DEPARTAMENTO 44: CENTRO CONVENCIONES Y

CENTROS COMUNALES
Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual

1 Administrador Centros $2,877.12 $34,625.44
2 Sub-Administrador 1,790.00 21,480.00
3 Secretaria 1,435.00 17,220.00
4 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
5 Supervisor 1,571.00 18,852.00

TOTAL $8,951.12 $107,413.44
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DEPARTAMENTO 47: CONSERVACION DE EDIFICIOS Y

ESTRUCTURAS
CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS

01-47-01-91.01 |Empleados Regulares $0.00 $96,276.00[ $96,276.00
01-47-01-01.11 |Sistema Retiro 0.00 13,743.40 13,743.40
01-47-01-91.31 |Seguro Social Federal 0.00 7,671.11 7,671.11
01-47-01-91.41 |Planes Médicos 0.00 4,800.00 4,800.00
01-47-01-91.71 |Bono de Navidad 0.00 4,000.00 4,000.00
01-47-04-92.05 jHerramientas 0.00 4,000.00 4,000.00
01-47-04-92.23 |Compra de Uniformes 0.00 2,000.00 2,000.00
01-47-04-92.42 |Materiales y Suministros 0.00 5,000.00 5,000.00
01-47-04-93.27 |Compra de Equipo General 0.00 5,000.00 5,000.00
01-47-04-94.21 |Gastos de Viaje 0.00 500.00 500.00
01-47-04-24.51 |Renta de Equipo y Vehiculos 0.00 15,000.00 15,000.00
01-47-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 0.00 15,000.00 15,000.00
01-47-04-84.62 |Rep. Mant. De Estructuras 0.00 60,000.00 60,000.00
01-47-04-84.64 |Mantenimiento de Edificios 0.00 52,000.00 52,000.00

TOTALES $0.00] $284 990.51] $284,990.51
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DEPARTAMENTO 47: CONSERVACION DE EDIFICIOS Y

ESTRUCTURAS
Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual ! Salario Anual
1 Administrador de Edificios Publicos $3,117.00 $37,404.00
2 Supervisor Mantenimiento de Edificios 1,624.00 19,488.00
3 Técnico de Refrigeracién y Aire Acond. 1,690.00 20,280.00
4 Plomero 1,592.00 19,104.00
TOTAL $8,023.00 $96,276.00
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SECCION 8 - VIVIENDA

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
01-18-01-91.01 [Empleados Regulares $32,892.00 $50,544.00f $17,652.00
01-18-01-91.11 |Sistema Retiro 4,367.00 7,215.16 2,848.16
01-18-01-91.31 |Seguro Social Federal 2,669.00 4,096.12 1,427.12
01-18-01-91.41 {Planes Médicos 2,400.00 3,600.00 1,200.00
01-18-01-91.71 |Bono de Navidad 2,000.00 3,000.00 1,000.00

TOTALES $44,328.00 $68,455.28] $24,127.28

RELACION DE EGRESOS - PROGRAMA FEDERAL
PROGRAMA DE SECCION 8

VOUCHER
CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS

03-13-04-94.66 |Gastos Administrativos $72,491.00 $86,930.00] $14,439.00
03-13-04-94.92 {Housing Assistance Payment - NED 405,668.00 700,773.001 295,105.00
04-13-35-94 .66 |Gastos Administrativos 4,731.00 5,232.00 501.00
04-13-35-94.92 [HAP HOPWA 74,052.00 84,540.00 10,488.00
09-13-04-94.66 |Gastos Administrativos 5,226.00 2,000.00 -3,226.00
09-13-04-94.92 |Housing Assistance Payment 45 912.00 21,013.00 -24 889.00
70-13-04-94.50 [SHP Permanent Housing 116,760.00 117,928.00 1,168.00
70-13-04-91.05 |Gastos Administrativos (Salarios) 25,091.00 18,438.00 -6,653.00

TOTALES $749,931.00] $1,036,854.00( $286,923.00
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DEPARTAMENTO 18: SECCION 8 - VIVIENDA

Num. Puesto |Titulo del Puesto Salaric Mensual Salario Anual
1 Oficinista | $1,307.00 $15,684.00
2 Oficinista de Contabilidad | 1,434.00 17,208.00
3 Técnico de Vivienda 1,471.00 17,652.00
TOTAL $4,212.00 $50,544.00

PROGRAMA FEDERAL
PROGRAMA DE SECCION 8
VOUCHER

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Inspector de Vivienda $1,620.00 $19,440.00
TOTAL $1,620.00 $19,440.00

48




PROGRAMA FEDERAL
STATE BLOCK GRANT PROGRAM

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 || CAMBIOS
70-13-01-91.05 |Salarios $56,100.00( $58,000.00 $1,900.00
70-13-04-91.01 {Salarios 89,136.00 60,900.00] -28,236.00
70-13-01-91.31 {Seguro Social Federal 3,500.00 4,200.00 700.00
70-13-04-91.31 {Seguro Sccial Federal 7,161.00 4,668.87 -2,492 .13
70-13-01-91.41 |Planes Médicos 2,400.00 1,800.00 -600.00
70-13-01-91.51 |Fondo Seguro del Estado 1,000.00 1,800.00 800.00
70-13-04-91.51 [Fondo Seguro del Estado 3,103.00 2,040.15 -1,062.85

1 70-13-01-94 32 |Gastos de Construccion 187,600.00 200,000.00 12,400.00
70-13-04-92.38 | Construccion Reh. De Vivienda 0.00] 104,077.33] 104,077.33
70-13-01-92.01 |Materiales de Oficina 0.00 892.42 892.42
70-13-01-94.50 {Renta de Oficina 0.00 10,000.00 10,000.00
70-13-01-94.10 [Auditoria 0.00 2,000.00 2,000.00
70-13-01-91.71 [Bono de Navidad 0.00 3,000.00 3,000.00
70-13-04-92.42 |Materiales y Suministros 0.00 468.00 468.00

TOTALES $350,000.00| $453,846.77| $103,846.77
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PROGRAMA FEDERAL
STATE BLOCK GRANT PROGRAM

Nam. Puesto Titulo del Puesto Satario Mensual Salario Anual
1 Directora $3,821.85 $45,862.20
2 Secretaria 1,435.00 17,220.00
3 Oficinista | 1,307.00 15,684.00
4 Inspector de Proyecto 1,509.00 18,108.00
5 Contador (a) 1,864.00 22 368.00
TOTAL $9,936.85 $119,242.20
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RELACION DE SUELDOS Y BENEFICIOS
_ MARGINALES
ANO ECONOMICO 2015-2016




EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

PUESTOS CANT| SUELDO SUELDO SISTEMA | SEGURO PLANES BONO TOTAL
MENSUAL| ANUAL RETIRO SOCIAL | MEDICOS | NAVIDAD

LEGISLATURA MUNICIPAL
Secretaria Legislatura 1 $2,743.00 $32,916.00 $4.698.76]  $2,594.57| $1,200.00]  $1,000.00
Auxiliar en Sistema I 1,974.00 23,688.00 3,381.46 1,888.63 1,200.00 1,000.00
Sargento de Armas 1 1,443.00 17.316.00 2,471.86 1,401.17 1,200.00 1,600.00
TOTAL 01-01-01-91.01 3 $73,920.00] $10,552,08] $5,884.38] $3,600.00]  $3,000.00 $96,956.46
OFICINA DEL ALCALDE
Alcalde 1 $7,440.00 $89,280.00] $12,744.72; $6,829.92]  $1,200.00 $0.00
Administradora Municipal 1 4,299.70 51,596.40 7,365.39 4,023.62 1,200.00 1,000.00
Secretaria Ejecutiva 1 2.278.00 27,336.00 3,902.21 2,167.70 1,206.00 1,000.00
Ayudante Ejecutivo 1 3,863.65 46,363.80 6,6018.43 3,623.33 1,200.00 1,000.00
Ayudante Especial I 1 2,640.00 31,680.00 4,522.32 2,500.02 1,200.00 1,000.00
Ayudante Especial II 1 1,964.25 23,571.00 3,364.76 1,879.68 1,200.00 1,000,00
Ayudante Especial 11 1 2,210.63 26,527.56 3,786.81 2,105.86 1,200.00 1,000.00
Conductor Alcalde 1 1,746.00 20,952.00 2,990.90 1,679.33 1,200.00 1,000.00
Secretaria 1 1,965.22 23,582.64 3,366.42 1,880.57 1,200.00 1,0G0.00
Administrador de Sistema de Inf, 1 3,112.32 37,347.84 5,331.40 2,033.61 1,200.00 1,000.00
Oficinista I 2 1,307.00 31,368.00 4,477.78 2,552.65 2,400.00 2,000.00
Oficinista Il 1 1,338.00 16,056.00 2,291.99 1,304.78 1,200.00 1,000.00
Conserje 1 885.00 10,620.00 1,516.01 888.93 1,200.00 1,000.00
Supervisor 1 1,710.00 20,520.00 2,929.23 1,646.28 1,200.00 1,000.00
Trabajador I | 1,292.00 15,504.00 2,213,20 1,262.56 1,200.00 1,000.00
Supervisor Veh, Transp. Colectivo i 1,571.00 18,852.00 2,691.12 1,518.68 1,200.00 1,000.00
Conductor Veh, Transp. Colectivo 1 1,479.00 17,748.00 2,533.53 1,434.22 1,200.00 1,000.00
Secretaria 2 1,652.00 39,648.00 5,659.75 3,186.07 2,400.00 2,000.00
Conserje 2 1,278.00 30,672.00 4,378.43 2,499.41 2,400.00 2,000.00
TOTAL 01-02-01-91.01 22 $579,225.24| $82,684.40| $45.917.23] $26,400.00] $21,000.00] $755,226.87
ASUNTOS CULTURALES
Y TURISMO
Dircctor 1 $2,934.72 $35,216.64 $5,027.18]  $2,776.57[ $1,200.60]  $1,600.00
Oficial Relaciones Plblicas I 1,403.00 16,836.00 2,403.34 1.364.45 1,200.00 1,000.00
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EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

PUESTOS CANT.,| SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO PLANES BONO TOTAL
MENSUAL| ANUAL RETIRO SOCIAL i MEDICOS | NAVIDAD
Oficinista [ i 1,307.00 15,684.00 2,238.89 1.276.33 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-02-09-91.01 3 $67,736.64 $9,669.41 $5,411.35]  $3,600.00] $3,000.00 $89,417.40
INGENIERIA
Director Ingenicria 1 $3,792.00 $45,504.00 $6,495.70{  $3,557.56] §1,200.00f  $1,000,00
[ngpector de Proyectos 1 1,618.00 19,416.00 2,771.63 1,561.82 1,200.00 1,000.00
Funcionaria Ejecutiva 111 i 1,803.00 21,636.00 3,088.54 1,731.65 1,200.00 1,000.00
Auxiliar de Ingeniera 1 3,109.00 37,308.00 5,325.72 2,930.56 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-02-43-91.01 4 $123,864.00] $17,681.59] §9,781.60] $4,800.00) $4,000.00| $160,127.18
FINANZAS
Director de Finanzas ) $4,301.60 $51,619.20 $7,368.64]  $4,025.37]  $1,200.00]  $1,008.00
Sub-Director 1 3,280.00 39,360.00 5,618.64 3,087.54 1,200.00 1,000.00
Secretaria 1 1,435.00 17,220.00 2,458,16 1,393.83 1,200.00 1,000.00
Recaudador Oficial 1 1,717.00 20,604.00 2,541,22 1,652.71 1,200.00 1,000.00
Pagador Oficial i 1,652.60 19,824.00 2,829.88 1,593.04 1,200.00 1,000.00
Encargada de la Propiedad 1 1,300.00 15,600.00 2,226,590 1,269.90 1,200.00 1,000.00
Oficial Pre-Intervencion 1 1,712.00 20,544.00 2,932.66 1,648.12 1,200.00 1,000.00
Oficinista de Contabilidad ]I 1 1,6435.00 19,740.00 2,817.89 1,586.61 1,200.00 1,000.00
Oficinista de Contabilidad II 1 1,687.00 20,244.00 2.889.83 1,625.17 1,200.00 1,000.00
Oficinista 11 1 1,338,060 16,056.00 2,291,99 1,304.78 1,200.00 1,000.00
Oficinista de Contabilidad I 1 1,400.00 16,800.00 2,398.20 1,361.70 1,200.00 1,000.00
Oficinista de Contabilidad | 1 1,434.00 17,208.00 2,456.44 1,392.91 1,200.00 1,000.00
Recaudador Auxiliar 1 1,403.00 16,836.00 2,403.34 1,364.45 1,200.00 1,000.00
Recaudador Auxiliar 1 1,434.00 17,208.00 2,456.44 1,392.91 1,200.00 1,000.00
Oficinista de Contabilidad IT 1 1,526.00 18,312.00 2,614.04 1,477.37 1,200.00 1,000.00
Recaudador Auxiliar 1 1,587.00 19,044.00 2,718.53 1,533.37 1,200.00 1,000.00
Recaudador Auxiliar 1 1,535.00 18,420.00 2,629.46 1,485.63 1,200.00 1,000.00
Funcionario Ejecutivo I 1 1,571.00 18,852.00 2,691.12 1,518.08 1,200.00 1,000.00
Oficial de Compras 1 1,613.00 19,356.00 2,763.07 1,557.23 1,200.00 1,000.00
Encargado Almacén 1 1,159.00 13,908.00 1,985.37 1,140.46 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-03-01-91.01 20 $416,755.20] $59,491,80] $33.411.77] $24,000.00{ $20,000.00] $553,658.78
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EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

PUESTOS CANT,| SUELDO SUELDO SISTEMA | SEGUROG PLANES BONO TOTAL
MENSUAL|  ANUAL RETIRO SOCIAL | MEDICOS | NAVIDAD

OBRAS PUBLICAS

Director ! $4,301.60 $51,619.20 $7.368.64] $4,02537]  $1.200.00{ $1,000.00
Sub- Director 1 1,837.00 22,044.00 3,146.78 1,762.87 1,200,00 1,000.00
Oficinista Mecandgrafa I1 1 1,400.00 16,800.00 2,398.20 1,361.70 1,200.00 1,000.00
Conductor Vehiculo Pesado 3 1,369.00 49,284.00 7,035.29 3,999.73 3,600.00 3,000.00
Trabajador Diestro 2 1,434.00 34,416.00 4,912 88 2,785.82 2,400.00 2,000.00
Trabajador Diestro 1 1,403.00 16,836.00 2,403.34 1,364.45 1,200,00 1,000.00
Trabajador Diestro 1 1,445.00 17,340.00 2,475.29 1,403.01 1,200.00 1,000.00
Trabajador Semi-Diestro 2 1,338.00 32,112.00 4,583.99 2,609.57 2,400.00 2,000.00
Trabajador | 3 1,278.00 46,008.00 6,567.64 3,749.11 3,600.00 3,000.00
Trabajador 11 1 1,307.00 15,684.00 2,238.89 1,276.33 1,200.00 1,000.00
Eléctricista 1 1,835.00 22,020.00 3,143.36 1,761.03 1,200.00 1,000.00
Auxiliar Eléctricista 1 1,369,00 16,428.00 2,345.10 1,333.24 1,200.00 1,000.00
Operador Equipo Pesado 3 1,434,00 51,624,00 7,369.33 4,178.74 3,600.00 3,000.00
Soldador 1 1,400.00 16,800.00 2,398.20 1,361.70 1,200.00 1,0060.00
TOTAL 01-04-01-91.01 22 $409,015.20]  $58,386.92f $32,972.66| $26,400.00] $22,000.00] $548,774.78
OFIC, MANEJO EMERGENCIA

Director 1 $3,052.80 $36,633.60 5,229.45]  $2,878.97)  $1,200.00]  $1,000.00
Sub-Director 1 1,902.00 22,824.00 3,258.13 1,822.54 1,200.00 1,000.00
Supervisor Emergencias Médicas 1 1,870.00 22,440,00 3,203.31 1,793.16 1,200.00 1,000.00
Scerefaria 1 1,615.00 19,380.00 2,766.50 1,559.07 1,200.00 1,000.00
Conductor Ambulancia 2 1,338.00 32,112.00 4,583.99 2,609.57 2,400.00 2,000.00
Enfermera Préictica 1 1,601.00 19,212.00 2,742.51 1,546.22 1,200.00 1,000.00
Oficinista [ 1 1,307.60 15,684.00 2,238.89 1,276.33 1,200.00 1,000.00
Técnico Emergencias Médicas 1 1,535.00 18,420.00 2,629.46 1,485.63 1,200.00 1,000.00
Conductor Vehiculo Pesado 3 1,369.00 49,284.00 7,035.29 3,999.73 3,600.00 3,000.00
Conductor Ambulancia (4 Horas) I 1,091.00 13,092.00 1,868.88 1,078.04 1,200.00 1,000.00
Oficial de Rescate 1 1,789.00 21,468.00 3.,064.56 1,718.80 1,200.00 1,000.00
Oficinista Mecandgrafa | 1 1,372.00 16,464,00 2,350.24 1,336.00 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-06-01-91,01 15 $287,013.60] $40,971.19| $23,104.04] $18,000.00( $15,000.00] $384,088.83
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EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

PUESTOS CANT.| SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO PLANES BONO TOTAIL
MENSUAL|[ ANUAL RETIRO SOCIAL | MEDICOS | NAVIDAD

POLICIA MUNICIPAL
Comisionado 1 $3,238.08 $38,856.96 $5,546.83 $3,049.06]  $1,200.00{ $1,000.00
Sub-Comisionado 1 2,280.00 27,360.00 3,905.64 2,169.54 1,200.00 1,000.00
Secretaria | 1,652.00 19,824.00 2,829.88 1,593.04 1,200.00 1,000.00
Capitin | 2,852.50 34,230.00 4,886.33 2,695.10 1,200.00 1,000.00
Tenicente 1 1,875.00 22,500.00 3,211.88 1,797.75 1,200.00 £,000.00
Teniente 1 1,955.00 23,460.00 3,348.92 1,871.19 1,200.00 1,600.00
Sargento 3 1,685.00 60,660.00 8,659.22 4,869.99 3.600.00 3,000.00
Sargento 1 1,605.00 19,260.00 2,749.37 1,549.89 1,200.00 1,300.00
Poljcias Municipales 8 1,495.00 143,520.00 20,487.48 11,591.28 9,600.00 8,000.00
Policias Municipales 2 1,530.00 36,720.00 5,241.78 2,962.08 2,400.00 2,000.00
Policias Mubicipales 6 1,445.00 104,040.00 14,851.71 8,418.06 7,200.00 6,000.00
Policias Municipales 2 1,480.00 35,520.00 5,070.48 2,870.28 2,400.00 2,000.00
Policias Municipales 1 1,580.00 18,960.00 2,7006.54 1,526.94 1,200.00 1,000.00
Policia Municipal 1 1,595.00 19,140.00 2,732.24 1,540.71 1,200.00 1,000.00
Policia Municipal 1 1,630.00 19,560.00 2,792.19 1,572.84 1,200.00 1,000.00
Policia Municipal 1 1,320.00 15,840.00 2,261.16 1,288.26 1,200.00 1,000.00
Policia Municipal 1 1,340.00 16,080.00 2,295.42 1,306.62 1,200.00 1,000.00
Policia Municipal 1 1,415.00 16,980.00 2,423.90 1,375.47 1,200.00 1,000.00
Oficinista | 3 1,307.00 47,052.00 6,716.67 3,828.98 3,600.00 3,000.00
TOTAL 01-07-01-91.01 37 $719,562.96| $102,717.61| $57,877.07| $44.400.00{ $37,000.00] $961,557.064
RECURSOS HUMANOS
Directora 1 $3,463.70 $41,564.40 $5,93332] $3,256.18)  $1,200.00]  $1,000.00
Sub - Direclora 1 2,312.00 27,744.00 3,960.46 2,198.92 1,200.00 1,000.00
Secretaria 1 1,435,00 17,220.00 2,458.16 1,393.83 1,200.00 1,000.00
(Oficial de Personal 1 1,604.00 19,248.00 2,747.65 1,548,97 1,200.00 1,000.00
Oficial de Noémina 1 1,571.00 18,852.00 2,691.12 1,518.68 1,200.00 1,000.00
Oficial de Personal i 1,509.00 18,108.00 2,584.92 1,461,76 1,200.00 1,000.00
Técnicos Recursos Humanos 1 1,716.00 20,592.00 2,939.51 1,651.79 1,200.00 1,000.00
Técnicos Recursos Humanos 1 1,630.00 19,560.00 2,792.19 1,572.84 1,200.00 1,000.00
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EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

PUESTOS CANT.| SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO PLANES BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL RETIRO SOCIAL MEDICOS | NAVIDAD
Oficinista Mecandgrafa I 1 1,369.00 16,428.00 2,345.10 1,333.24 1,200.00 1,000.00
TOTAL (1-08-01-91.01 9 $199.316.40 $28452.42| $15,936.20] $10,800.00 $9,000,00f $263,505.02
RECREACION Y DEPORTES
Director 1 $3,114.24 $37,370.88 $5,334.69 $2,935.37 $1,200.00 $1,000.00
Sub-Directora i 2,066.00 24,792.00 3,539.06 1,973.09 1,200.00 1,000.00
Secretaria 1 1,615.00 19,380.00 2,766.50 1,559.07 1,200.00 1,000.00
Oficinista [ 1 1,307.00 15,684.00 2,238.89 1,276.33 1,2030.00 1,000.00
Trabajador 11 2 1,307.00 31,368.00 4,477.78 2,552.65 2,400.00 2,000.00
Lider Recreativo 1 1,683.00 20,196.00 2,882.98 1,621.49 !,200.00 1,000.00
Lider Recreativo 2 1,509.00 36,216.00 5,169.83 2,923.52 2,400.00 2,000.00
Trabajador I 3 1,278.00 46,008.00 6,567.64 3,749.11 3,600.00 3,000,060
Supervisor 1 1,757.00 21,084.00 3,009.74 1,689.43 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-09-01-91.01 13 $252,098.88] $35,987.12] $20,280.06] $15,600.00] $13,000.00] $§336,966.06
SECRETARIA MUNICIPAL
Secretario Municipal 1 $4,096.40 $49,156.80 $7,017.13]  $3,837.00[ $1,200.00[ $1,000.00
Secretaria i 1,652.00 19,824.00 2,829.88 1,593.04 1,200.00 1,000.00
Oficinista Mecanografa 11 1 1,434.00 17,208.00 2,456.44 1,392,91 1,200.00 1,000.00
Oficinista II 1 1,338.00 16,056.00 2,291.99 1,304.78 1,200.00 1,000.00
Administradora Documentos 1 1,718.00 20,616.00 2,942.93 1,653.62 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-19-01-91.01 5 $122,860.80] $17,538.38 $9,781.35 $6,000.00 $£5,000.00] $161,180.53
AUDITORIA INTERNA
Auditora Interna i $3,242.00 $38,904.00 $5,553.55 $3,052.66 $1,200.00 $1,000.00
Oficinista Mecanoégrafa 11 1 1,434.00 17,208.00 2,456.44 1,392.91 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-21-01-91.01 2 $56,112.00]  $8,009.99] $4.44557|  $2,400.00] $2,000.00]  $72.967.56
PLANIFICACION Y DES,
Director 1 $3,824.70 $45,896.40 $6,551.71 $3,587.57 $1,200.00 $1,000.00
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EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

PUESTOS CANT} SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO PLANES BONO TOTAL
MENSUAL|{ ANUAL RETIRO SOCIAL | MEDICOS | NAVIDAD
Secretaria 1 1,435.00 17,220(.00 2,458.16 1,393.83 1,200.00 1,000.00
‘T'écnico Sist, Inf. Geografica I 2,127.00 25,524.00 3,643.55 2,025.09 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-25-01-91.01 3 $88,640.40] $12,653.42] $7.016.49] $3,600.00]  $3,000.00] $114,904.31
TRANSPORTACION Y MANT.,
Director 1 $3,238.08 $38,856.96 $5,546.83[  $3,049.06]  $1,200.00]  $1,000.00
Secretaria 1 1,693.00 20,316.00 2,900.11 1,630.67 1,200.00 1,000.00
Encargado Almacén 1 1,512.00 18,144.00 2,590.06 1,464.52 1,200.00 1,000.00
Supervisor Taller Mecénica I 1,686.00 20,232.00 2,888.12 1,624.25 1,200.00 1,000.00
Auxiliar Mecénico 2 1,338.00 32,112.00 4,583.99 2,609.57 2,400.00 2,000.00
Auxiliar Mecénico 1 1,248.00 14,976.00 2,137.82 1,222.16 1,200.00 1,000.00
Trabajador Diestro 1 1,403.G0 16,836.00 2,403.34 1,364.45 1,200.00 1,000.00
Trabajador 11 1 1,307.00 15,684.00 2,238.89 1,276.33 1,200.00 1,000.00
Mecénico 1 1,535.00 18,420.00 2,629.46 [,485.63 1,200.00 1,000.00
Coordinador Servicios Generales 1 1,741.00 20,892.00 2,982,313 1,674.74 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-27-(1-91.01 11 $216,468.96] $30,900.94] $17,401.38] $13,200.001 $11,000.00] $288,971.28
CONSERVACION Y ORNATO
Digector 1 $3,180.00 $38,160.00 $5,447.34| $2,995.74]  $1,200.00( $1,000.00
Trabajador I 6 1,278.00 92,016.00 13,135.28 7,498.22 7,200.00 6,000.00
Trabajador I 1 1,022.00 12,264.00 1,750.69 1,014,70 1,200.00 1,400.00
Conductor Vehiculo Pesado 1 1,369.60 16,428.00 2.345.10 1,333.24 1,200.00 1,000.00
Supervisor 2 1,805.00 43,320.00 6,183.93 3,466.98 2,400.00 2,000.00
Trabajador I1 1 1,307.00 15,684.00 2,238.89 1,276.33 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-28-01-91.01 12 $217,872.00]  $31,101.23] $17.585.21| $14,400.008] $12,000.00] $292,958.44
PRENSA Y COMUNICACIONES
Direclor I $3,373.00 $40,476.00 $5,777.95]  $3,172.91 $1,200.00]  $1,000.00
Sub-Pirector i 2,003.00 24,036.00 3,431.14 1,915.25 1,200.00 1,000.00
Oficial Relaciones Piblicas 1 1,434.00 17,208.00 2,456.44 1,392.91 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-32-01-91.01 3 $81,720.00] $11,665.53] $6,481.08] $3.600.00] $3,000.00] $106,466.61
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EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

PUESTOS CANT.| SUELDO SUELDC SISTEMA SEGURQ PLANES BONO TOTAL
MENSUAL] ANUAL RETIRO SOCIAL | MEDICOS | NAVIDAD
PROTECCION AMB. Y SAN.
Director 1 $3,052.80 $36,633.60 $5,22945]  $2,878.971  $1,200.00f  $1,000.00
Secretaria 1 1,535.00 18,420.00 2,629.46 [,485.63 1,200.00 1,000.00
Supervisor 2 1,805.00 43,320.00 6,183.93 3,466.98 2,400.00 2,000.00
Trabajador Saneamiento 7 1,307.00 109,788.00 15,672.24 8,934.28 8,400.00 7,000.00
Trabajador Saneamiento I 1,207.00 14,484.00 2,067.59 1,184.53 1,200.00 1,000.00
Trabajador I 3 1,278.00 46,008.00 6,567.64 3,749.11 3,600.00]  3,000.00
Trabajador I 1 1,307.00 15,684.00 2,238.89 1,276.33 1,200.00 1,000.00
Conductor Vehiculo Pesado 7 1,369.00 114,996.00 16,415.68 9,332.69 8,400.00 7,000.00
Operador Equipo Pesado 1 1,434.00 17,208.00 2,456.44 1,392.91 1,200.00 1,000.00
Supervisor Cementerio i 1.471.00 17,652.00 2,519.82 1.426.88 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-38-01-91.01 25 $434,193.60 $61,981.14] $35,128.31] $30,000.00] $25,000.00] $586,303.05
DESARROLLO SOCIAL Y PART.
CIUDADANA
Director 1 $2,534.40 $30,412.80 $4,341.431  $2,403.08]  $1,200.00)  $1,000.00
Funcionaria Ejecutiva I I 1,571.00 18,852.00 2,691,12 1,518.68 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-42-01-91.01 2 $49,264.80 $7,032.55]  $3,921.76] $2,400.00]  $2,000.00 $64.619.11
CENTRO CONVENCIONES
Administrador Centros 1 $2,877.12 $34,525.44 $4,928.51 $2,717.70]  $1,200.00]  $1,000.00
Sub-Administrador i 1,790.00 21,480.00 3,066.27 1,719.72 1,200.00 1,000.00
Secretaria i 1,435.00 17,220.00 2458.16 1,393.83 1,200.00 £,000.00
Trabajador I 1 1,278.00 15,336.00 2,189.21 1,245.70 1,200.00 1,000.00
Supervisor 1 1,571.00 18,852.00 2,691.12 1,518.68 1,200.00 1,000.00
TOTAL 01-44-01-91.01 3 $107,413.44] $15333,27]  $8.599.63| $6,000.00] $5,000.00] $142,346.34
CONSERVACION DE EDIFICIOS
Y ESTRUCTURAS
Administrador de Edificios Pablicos | $3,117.00 $37,404,00 $5,339.42 $2,937.91 $1,200.00]  $1,000.00
Supervisor Mantenimiento de Edificio | 1,624.00 19,488.00 2,781.91 1,567.33 1,200.00 1,000.00
Téenico de Refrigeracion y Aire Acond 1 1,690.00 20,280.00 2,894.97 1,627.92 1,200.00 1,600.00
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EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

PUESTOS CANT,] SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO PLANES BONO TOTAL
MENSUAL| ANUAL RETIRO SOCIAL | MEDICOS | NAVIDAD

Plomero 1 1,592.00 19,104.00 2,727.16 1,537.96 1,200.00 1,000.00

TOTAL 01-47-01-91.01 4 $96,276.00{  $13,743.40] $7.671.11 $4,800.00]  $4,000.00] $126,490.51
SECCION 8 - VIVIENDA

Oficinista I 1 $1,307.00 $15,684.00 $2,238.89|  $1,276.33 $1,200.00{  $1,000.00

Oficinista de Contabilidad | 1 1,434.00 17,208.00 2,456.44 1,392.91 £,200.00 1,000.00

Técnico de Vivienda 1 1,471.00 17,652.00 2,519.82 1,426.88 1,200.00 1,300.00

TOTAL 01-18-01-91.04 3 $50,544.00 721516 4,096.12)  $3,600.00]  $3,000.00 $68,455.27
GRAN TOTAL 223 $4,649,874.12| $663,769.53] $372,698.37] $267,600.00] $222,000.00| $6,175,942.02
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RELACION POR FUNCIONES, CONCEPTO,
DE EGRESOS Y CONTRIBUCION
ADICIONAL ESPECIAL
ANO ECONOMICO 2015-2016




RESUMEN POR FUNCIONES

DEPENDENCIA 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS

Legislatura Municipal $195,167.00 $195,006.46 $739.46
Administracién 11,179,267.00] 10,214,054.52 -965,212.48
Seguridad y Oficina Manejo de Emergencia 1,374,199.00 1,400,646.47 26,447 47
Recreacion y Deportes 460,579.00 457 591.06 -2,987.94
Obras Publicas, Control Ambiental y Reciclaje,

Transportacion y Conservacion y Ornato 4,008.128.00 4.003,007.55 -5.120.45
Deuda Municipal (CAE) 1,772,357.00 1,823,490.75 51,133.75
Programas Federales 1,099,931.00 1,490,700.77 390,769.77
TOTAL $20,089,628.00] $19,585,397.58 -504,230.42
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RESUMEN DE GASTOS POR CONCEPTO

FONDO ORDINARIO, PROGRAMAS FEDERALES, EMPRESTITOS Y
EMISION DE BONOS

sepenpen | PRESUPLESTO | PRESUPUESTO | PR | cuagos
Materiales y Servicios $9,454,829.00 $8,040,315.52] 29% -$1,414,513.48
Sueldos vy Beneficios Marginales 7,645511.00 8,084,390.54] 29% 438,879.54
Programas Federales 1,099,931.00 1,490,700.77] 5% 390,769.77
Deudas Publicas 1,772,357.00 1,823,490.75| 7% 51,133.75
Compra y Renta de Equipo 117,000.00 146,500.00) 1% 29,500.00
Qbras y Mejoras Permanentes 12,101,974.00 7,823,126.00| 29% -4,278,848.00
TOTAL $32,191,602.00 $27,408,523.58{ 100% -$4,783,078.42
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CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL

CUENTA DESCRIPCION 2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
10-03-04-94.55 |Intereses $667,357.00 $718,490.75 $51,133.75
10-03-04-94.57 |Amortizacion Principal 1,105,000.00 1,105,000.00 0.00

TOTAL $1,772,357.00 $1,823,490.75 $51,133.75
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ANEJOS




OFICINA ALCALDE
DONACIONES A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

01-02-04-94.47

2014-2015 2015-2016 CAMBIOS

1 Centro de Envejecientes Juan de los Olivos $8,000.00 $8,000.00 $0.00
2 Asociacién Contra la Distrofia Muscular 400.00 400.00 0.00
3 Liga Puertorriquefa del Cancer 400.00 400.00 0.00
4 Sociedad Americana del Cancer 400.00 400.00 0.00
5 Hogares CREA, Inc. 2,000.00 2,000.00 0.00
6 Hogar Ruth, Inc. 8,000.00 8,000.00 (.00
7 Centro Cultural 1,600.00 1,600.00 0.00
8 SER de Puerto Rico 400.00 400.00 0.00
9 Asociacién Padres Rondalla Municipal 1,200.00 1,200.00 0.00
10 Coasi, Inc. 2,400.00 2,400.00 0.00
11 Macin Yova, Inc. 3,200.00 2,500.00 -700.00
12 Batuteras Estrellitas de Vega Alta 1,600.00 1,600.00 0.00
13 Batuteras Las Rumberitas y su Banda 1,600.00 1,600.00 0.00
14 Ballet Al Ritmo del Coqui 800.00 800.00 0.00
15 Ministerio Codech 1,200.00 1,200.00 0.00
16 Rondalla Escolar de Maricao 800.00 800.00 0.00
17 Escuela lleana de Gracia 1,600.00 1,600.00 0.00
18 Escuela Ladislao Martinez 1,600.00 1,600.00 0.00
19 Centros Comunales 4.000.00 2,000.00 -2,000.00
20 Hogar Mis Primeros Pasos 1,600.00 1,600.00 0.00
21 Otros 1,500.00 1,500.00 0.00

TOTAL $44,300.00 $41,600.00 -$2,700.00
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DONATIVO ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

CULTURAY TURISMO

01-02-09-94.47

2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
1. Carnaval Vegaltefio $12,006.00 $12,000.00 $0.00
2. Festival del Panapén 5,600.00 5,600.00 0.00
3. Bambu Tenis 5,600.00 5,600.00 0.00
4. Festival de la Semilla 2,000.00 2,000.00 0.00
5. Festival de la Guitarra 2,400.00 2,400.00 0.00
6. Festival del Pastelillo 0.00 2,400.00 2,400.00
TOTAL $27,600.00 $30,000.00 $2,400.00
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RECREACION Y DEPORTES
DONATIVOS ENTIDADES DEPORTIVAS
01-09-04-94.47

2014-2015 2015-2016 CAMBIOS
1. Equipo Maceteros de Vega Alta $12,000.00 $12,000.00 $0.00
2. Pago Arbitraje Torneo Ligas Infantiles y Juveniles 8,000.00 8,000.00 0.00
3. Ligas Infantiles y Juveniles de Vega Alta 16,000.00 16,000.00 0.00
4. Club de Balonmano de Vega Alta 1,600.00 1,600.00 0.00
5. Ciub de Futbol de Vega Alta 2,400.00 2,400.00 0.00
6. Programa Aprende Cree En Ti {ACET) Voleibol 3,200,00 3,200.00 0.00
7. Club Baloncesto 3,200.00 1,600.00 -1,600.00
8. Boxeo 1,600.00 0.00 -1,600.00
9. Doble A Juvenil 1,200.00 1,200.00 0.00
10. Clase A Maricao 800.00 0.00 -800.00
11. Clase A Brefias 800.00 800.00 0.00
12. Clase A Carmelita 800.00 800.00 0.C0
13. Clase A Cerro Gordo 800.00 800.00 0.00
14. QOrganizaciones de P.L. (no afiliadas Liga Atlética) 1,600.00 0.00 -1,600.00
15. Club Domino Vega Alta 0.00 2,000.00 2,000.00
16. Otros 3,250.00 2,725.00 -525.00
TOTAL $57,250.00 $53,125.00] -$4,125.00
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Municipio de Vega Alta
Estimated and Actual Revenues Report
For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number include: Unposted Trx

Account
01-03-04-8101

01-03-04-8102
01-03-04-8103
01-03-04-8104
01-03-04-8105
01-03-04-8121
01-03-04-8231
01-03-04-8301
01-03-04-8304
01-03-04-8402
01-03-04-8404
01-03-04-8410
01-03-04-8507
01-03-04-8601
01.03-04-8701
01-03-04-8703
01-03-04-8705
01-03-04-8706
01-03-04-8709
01-03-04-8722

AA Code Description
PATENTES-AC

INGRESC PATENTE ANO ANTERIGR

IMP.MUN.SOBRE LA VENTA

INT.REC.Y PENALIDADES WU
APORT.ESTATAL FONDO EQUIPARACION

INTERESES/ RECARGOS PATEN
CONTR. SOBRE PROPIEDAD AC

ARBITRIOS DE CONST.
LIC. Y PERMISOS
COMPENSACION AEE.

FUENTES ALT.FDO. EQ.ING.

COMPENSACIONES ESTATALES

DISPOSICION DE DESPERD
MULTAS

INTERESES INVERSIONES
INTERESES BANCARIOS
INGRESOS EVENTUALES
RENTA LOC. PROP.

OTROS INGRESOS

OTRAS FUENTES FIN.CSP

Grand Total:

Prior Years
Estimated Revenue Revenue Fiscal Year Revenue
$2,168,719.00 $0.00 $2,220,384.70
$0.00 $0.00 $5,646.68
$1,081,262.00 $0.00 $1,152,345.60
$25,000.00 $0.00 $9,750.36
$400,000.00 $0.00 $0.00
$55,000.00 $0.00 $84,188.21
$473,269.00 $0.00 $473,260.00
$650,000.00 $0.00 $268,512.80
$10,000.00 $0.00 $10,660.00
$2,321,155.00 $0.00 $0.00
$3,143,686.00 $0.00 $3,143,685.48
$174,000.00 50.00 $174,914.02
$10,000.00 $0.00 $5,340.00
$25,000.00 $0.00 $10,028.30
$100,000.00 $0.00 $45,370.06
$775,000.00 $0.00 $585,761.25
$200,000.00 $0.00 $218,737.43
$280,000.00 $0.00 $225,140.80
$400,000.00 $0.00 $470,885.36
$4,925,249.00 $0.00 $4,104,374.20

$17,217,340.00 $0.00 $13,208,994.23

Total Revenue
$2,220,384.70

$5,646.68
$1,152,345.60
$9,750.36
$0.00
$84,188.21
$473,269.00
$268,512.80
$10,660.00
$0.00
$3,143,685.46
$174,914.02
$5,340.00
$10,028.30
$45,370.06
$585,761.25
$218,737.43
$225,140.80
$470,885.36
$4,104,374.20
$13,208,994.23

Month Revenue

$25,509.47
$1,114.16
$0.00
($17.64)
$0.00
$16,987.36
$0.00
$76,249.50
$200.00
$0.00
$0.00
$0.00
$480.00
$912.71
$10,183.88
$55,347.12
$142.19
$22,514.08
$3,472.18
$410,437.42
$623,622.52

Not Realized
Revenue
($51,665.70)

($5,646.68)
($71,083.60)
$15,249.64
$400,000.00
(329,188.21)
$0.00
$381,487.20
($660.00)
$2,321,155.00
$0.54
($914.02)
$4,660.00
$14,971.70
$54,629.94
$189,238.75
($18,737.43)
$54,859.20
($70,885.36)
$820,874.80
$4,008,345.77

Estimated
Revenue %
102.38%

0.00%
106.57%
39.00%
0.00%
153.06%
100.00%
41.30%
106.60%
0.00%
92.99%
100.52%
53.40%
40.11%
45.37%
75.58%
109.36%
80.40%
17.72%
83.33%

%
j
|
|
|
i
i
|



Municipio de Vega Alta

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: AA Details,

Unposted Trx

Account
01-01-01-9101

01-01-01-9111¢
01-01-01-9131
01-01-01-8141
01-01-01-8171
01-01.01.8201
01-01-01-9401
01-01-04-9301
01-01-04-9405
01-01-04-9406
01-01-04-94 11
01-01-04-9415
01-01-04-9421
01-01-04-5442
01-01-04-9444
01-01-04-9451
01-01-04-9461
01-01-04-9467
61-02-01-8101
01-02-01-8111
01-02-01-9131

Description
SALARIOS EMP. REGULARES

SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE NAVIDAD
MATERIALES DE OFICINA
DIETAS DE LEGISLADORES
COMPRA DE EQUIPO OFICINA
GASTOS DE REPRESENTACION
ADIESTRAMIENTO
SERVICIOS PROFESIONALES
RELACIONES PUBLICAS
GASTOS DE VIAJE

SEGUROS

CUQTAS Y SUBSCRIPCIONES
RENTA EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO EQUIPO
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL

Prior Years

Budget Expenditures

$73,920.00
9,813.00
5,884.00
3,600.00
3,000.00
1,000.00
48,700.00
1,000.00
1,300.00
1,000.00
25,500.00
5,600.00
1,000.00
1,400.00
2,450.00
4,500.00
1,500.00
4,000.00
546,916.00
74,064.00
43,623.40

$0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

Fiscal Year

Expenditures

$59,586.00
7.910.26
4,787.79
2,000.00
3,000.00
643.75
19,740.00
0.00
140.30
0.00
7,040.00
283423
0.00
0.00
2,450.00
0.00
0.00
240.00
454,088.79
60,280.32
36,267.76

Total

Expenditures

$59,586.00
7,910.26
4,787.79
2,000.00
3,000.00
643.75
19,740.00
0.00
140.30
0.00
7.040.00
2,834.23
0.00
0.00
2,450.00
0.00
0.00
240.00
454,088.79
60,280.32
36,267.78

Month Pending

Expenditures Encumbrances
$5,948.00 $0.00

789.62 0.00

455.01 0.00

200.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

1,030.00 25,960.00

0.00 0.00

0.00 300.00

0.00 0.00

0.00 16,960.00

60.11 39.89

0.00 0.00

0.00 0.00

175.00 0.00

0.00 0.00

0.00 200.00

0.00 80.00

45,216.00 0.00

6,002.43 0.00

3,459.06 0.00

Budget % Budget

Balance
$14,334.00

1,802.74
1,096.21
1,600.00
0.00
356.26
3,000.00
1,000.00
859.70
1,000.00
1,500.00
2,725.88
1,000.00
1,400.00
0.00
4,500.00
1,300.00
3,680.00
92,827.21
13,783.68
7,355.64

Used
80.60%

80.61%
81.36%
55.55%
100.00%
64.37%
93.83%
0.00%
33.86%
0.00%
94.11%
51.32%
0.00%
0.00%
100.00%
0.00%
13.33%
8.00%
83.02%
81.38%
83.13%




01-02-01-9141

01-02-01-8171

01-02-01-9405
01-02-04-9301

01-02-04-9407
01-02-04-9411

01-02-04-9412
01-02-04-9421

01-02-04-9425
01-02-04-9435
01-02-04-9444
01-02-04-9447
01-02-04-9451

01-02-04-9461

01-02-04-9462
01-02-07-9447
01-02-09-9101
01-02-08-9111
01-02-09-9131
01-02-08-9141
01-02-09-9171
01-02-09-9223
01-02-08-9242
01-02-08-9301
01-02-08-9327
01-02-09-9402
01-02-09-9411
01-02-09-9421
01-02-09-9447
01-02-09-9451

PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD

GASTOS DE REPRESENTACION
COMPRA DE EQUIPO OFICINA
MANT. BIBLIOTECA
SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIOS NO PROFESIONAL
GASTOS DE VIAJE

SERVICIOS LEGALES
TASACIONES

CUOTAS Y SUBCRIPCIONES
DON.SIN FINES DE LUCRO
RENTA EQUIPO/NEHICULOS
MANTENIMIENTO EQUIPO
REP.MANT.OBRAS MUNICIPALE
DONATIVO SISTEMA ESCOLAR
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD

COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

DIETAS MUSICOS

SERVICIOS PROFESIONAES
GASTOS DE VIAJES

ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

RENTA DE EQUIPO

22,400.00
11,000.00
5,000.00
1,000.00
20,000.00
135,575.00
138,479.00
3,000.00
118,750.00
20,000.00
12,000.00
44,300.00
13,000.00
8,000.00
55,000.00
16,000.00
52,195.00
7,105.00
4,247.00
2,400.00
2,000.00
2,000.00
2,000.00
1,000.00
1,000.00
60,000.00
48,806.00
500.00
27,600.00
2,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

18,200.00
8.416.33
78565
900.00
16,768.47
71,372.50
64,983.00
2,985.56
42,765.27
3,400.00
10,335.00
35,886.25
10,745.00
3,314.00
11,674.00
4,838.76
43,380.00
5,758.60
3,471.58
2,000.00
2,000.00
0.00
1,579.85
400.00
99.85
37,800.00
35,475.00
0.00
27,600.00
1,870.00

18,200.00
8,416.33
785.65
900.00
16,768.47
71,372.50
64,983.00
2,989.56
42,765.27
3,400.00
10,335.00
35,886.25
10,745.00
3,314.00
11,674.00
4,838.76
43,380.00
5,758.60
3,471.56
2,000.00
2,000.00
0.00
1,579.85
400.00
99.95
37,800.00
35,475.00
0.00
27,600.00
1,870.00

1,700.00
0.00
0.00
0.00

3,664.41

8,706.75

15,984.00
0.06

1,968.75
0.00

7,000.00

1,100.00

1,912.00
0.00
0.00

585.00
4,338.00
575.86
331.85
200.00
0.00
0.00
991.80
400.00
99.95

8,625.00

3,375.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
1,512.58
0.00
2,166.31
44,466,75
24,309.00
0.00
56,034.73
16,000.00
1,300.00
0.00
2,219.50
0.00
7,000.00
2,148.35
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
321.30
132.60
239.94
627.95
20,125.00
13,431.00
0.00

0.00

0.00

4,200.00
2,583.67
2,701.76
100.00
1,065.22
19,735.75
49,187.00
10.44
19,050.00
600.00
365.00
8,413.75
35.50
4,686.00
36,326.00
8,012.89
8,815.00
1,346.40
775.44
400.G0
0.00
1,678.70
287.85
360.06
27210
2,075.00
0.00
500.00
0.00
130.00

81.25%
76.51%
45.96%
90.00%
94.67%
85.44%
64.48%
99.65%
83.95%
97.00%
96.95%
81.00%
99.72%
41.42%
33.85%
46.58%
83.11%
81.04%
81.74%
83.33%
100.00%
16.06%
85.62%
63.99%
72.79%
96.54%
100.00%
0.00%
100.00%
93.50%




01-02-09-8464
01-02-09-5480
01-02-09-9481
01-02-09-9482
01-02-09-9484
01-02-26-9223
01-02-26-9242
01-02-26-9464
01-02-43-2101
01-02-43-9111
01-02-43-9131
01-02-43-9141
01-02-43-9171
01.02-43-9242
01-02-43-9301
01-62-43-9421
01-02-43-9431
01-02-43-9451
01-02-60-9447
01-03-01-9101
01-03-01-8110
01-03-01-911t¢
01-03-01-813%
01-03-01-9141
01-03-01-9145
01-03-01-9151
01-03-01-9171
01-03-04-9201
01-03-04-9228
01-03-04-9232

MATENIMIENTO EDIFICIOS 2,000.00
FIESTAS DE PUEBLO 90,000.00
ACT.DIA DE REYES 20,000.00
FESTIVALES 20,500.00
OTRAS ACTIVIDADES(PUBLIC) 5,000.00
COMPRA DE UNIFORMES 2,000.00
MATERIALES Y SUMINISTRO 20,000.00
MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 69,000.06
EMPLEADOS REGULARES 81,112.00
SISTEMA DE RETIRO 10,443.00
SEGUROC SOCIAL FEDERAL 6,541.47
PLANES MEDICOS 3,600.00
BONO DE NAVIDAD 4,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,000.00
COMPRA EQUIPO OFICINA 1,000.00
GASTOS DE VIAJE 500.00
SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQL 49,400.00
RENTA DE EQUIPO 1,000.00
COMUNIDADES BASES DE FE 10,000.00
EMPLEADOS REGULARES 344,882.00
SEGURO CHOFERIL 2,618.20
SISTEMA DE RETIRC 46,685.00
SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,859.11
PLANES MEDICOS 19,500.00
SEGURO POR DESEMPLEO 70,000.00
FONDO SEGURO DEL ESTADC 279,645.00
BONO DE NAVIDAD 20,000.00
MATERIALES DE OFICINA 48,664.60
GASTO ENERGIA ELECTRICA 2,321,1565.00
GASTOS ACUEDUCTOS/ALCANTA 275,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
.00
0.00
0.00
.00
.00
0.00
0.00
(.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,790.70
88,000.92
19,958.19
20,500.00

3,460.78

0.00
10,819.06
34,282.98
62,595.50

6,881.79

5,018.03

2,800.00

4,000.00

0.00
131.99
0.00
30,000.00
314.83
3,083.72
287,150.00

2,237.30
38,119.40
23,267.43
16,000.00
21,387.70

190,350.62
20,000.00
24,373.57

0.00

206,365.01

1,790.7C
88,000.92
19,959.19
20,500.00
3.460.78
0.00
10,819.06
34,282.08
62,585.50
6,981.79
5,018.03
2,800.00
4,000.00
0.00
131.99
0.00
30,000.00
314.93
3,083.72
287,150.00
2,237.30
38,119.40
23,267.43
16,000.00
21,387.70
190,350.62
20,000.00
24,373.57
0.00
206,365.01

233.95
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
696.75
4,371.79
4,727.00
494.74
361.61
200.00
0.00

0.00

6.00

6.00
3,000.00
0.00
505.00
28,715.00
244.40
3,811.04
2,1986.71
1,600.00
36.65
17,205.65
0.00
1.512.15
0.00
32,645.94

200.20
1,810.00
0.06

0.0C
1,190.00
0.00
1,993.24
10,676.22
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
13,600.00
225.07
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
28,612.30
0.00

0.00
6,286.68
0.00
68,634.99

0.10
189.08
40.81
0.00
340.22
2.000.00
7,187.70
24,040.80
18,516.50
3,461.21
1,623.44
800.00
0.00
1,000.00
868.01
500.00
5,800.00
460.00
6,016.28
57,732.00
380.90
8,565.60
4,591.68
3,500.00
20,000.00
89,294.38
0.00
18,004.35
2.321,155.00
0.00

99.99%
99.78%
99.79%
100.00%
93.01%
0.00%
64.06%
65.15%
7717%
66.85%
76.71%
77.77%
100.00%
0.00%
13.19%
0.00%
88.05%
54.00%
39.83%
83.26%
85.45%
81.65%
83.51%
82.06%
71.42%
68.06%
100.00%
63.00%
0.00%
100.00%




01-03-04-9235
01-03-04-9301
01-03-04-9411
01-03-04-9421
01-03-04-9436
01-03-04-9439
01-03-04-9442
01-03-04-9443
01-03-04-9450
01-03-04-9451
01-03-04-9457
01-03-04-9460
01-03-04-9461
01-03-04-9465
01-03-04-9469
01-03-04-9470
01-03-04-9471
01-03-04-9477
01-03-04-9478
01-03-04-9901
01-04-01-9101
01-04-01-911%
01-04-01-9131
01-04-01-9141
01-04-01-9171
01-04-04-9205
01-04-04-9223
0%-04-04-9238
01-04-04-9242
01-04-04-9301

GASTOS TELEFONO/COMUNICA
COMPRA DE EQUIPO OFICINA
SERVICIOS PROFESIONALES
GASTOS DE VIAJE

EXCAV.Y DEMOLICIONES

CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS

SEGUROS

GASTOS DE SALUD

RENTA EDIFICIOS/LOCALES
RENTA EQUIPO/NEHICULOS
AMORT. PRINCIPAL PRESTAMO
INTERESES CUENTAS VENDIDA
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS

FRANQUEO

SENTENCIAS Y RECLAMECIONE
RECLAMACIONES ANO ANTERIO
APCORTACION AL CRIM
LIQUIDACION DEUDA CRIM
PRESTAMO OPERACIONAL
EMPLEADOS REGULARES O.P.
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD
HERRAMIENTAS

COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES DE CONSTRUCCION
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA DE EQUIPO OFICINA

90,000.00
1,000.00
166,202.04
500.00
8,000.00
39,000.00
350,545.00
844,689.00
42,360.00
61,335.40
299,714.00
15,393.00
1,000.00
2,000.00
10,000.00
50,000.00
10,000.00
267,329.00
1,392.00
501,618.96
410,732.00
54,657.00
33,181.00
18,400.00
22,000.00
1,000.00
2,500.00
1.000.00
1,500.00
500.00

0.00
0.00
0.00
0.00
6.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

55,807.60
875.92
121,917.25
488.21
8,000.00
16,930.79
330,994.70
645,017.30
33,330.60
49,502.70
249,439 48
12,609.20
0.00
1,528.27
6,179.50
8,847.47
3,041.20
222,774.50
0.00
432,265.29
340,850.00
45,248.20
27,758.04
14,000.00
22,000.00
138.96
1,850.00
0.00
470.30
0.00

55,807.60
875.92
121,917.25
488.21
8,000.00
16,930.79
330,994.70
645,017.30
33,330.00
48,502.70
248,439.48
12,609.20
0.00
1,629.27
6,179.50
8,847.47
3,041.20
222,774.50
0.00
432,265.29
340,850.00
45,248.20
27,758.04
14,000.00
22,000.00
138.96
1,650.00
0.00
470.30
0.Co

6,327.59
0.00
12,430.25
0.00

0.00

0.00
32,361.97
64,501.73
3,030.00
10,524.70
25,206.35
1,260.92
0.00
125.00
1.660.50
30.00
0.00
22,277.45
0.00
41,801.58
34,085.00
4,524 .82
2,607.50
1,400.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

20,579.43
0.00
37,590.75
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
3,030.00
10,536.70
0.00

0.0

0.00
29.95
1,538.50
941.25
0.00

0.00

0.00
14,249.49
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
798.90
0.00

13,612.97
124.08
6,694.04
11.79
0.00
22,069.21
19,550.30
189,671.70
6,000.00
1,296.00
50,274.52
2,783.80
1,000.00
440.78
2,282.00
40,211.28
6,958.80
44,554.50
1,392.00
55,104.18
69,882.00
9,408.80
5422.96
4,400.00
0.00
861.04
850.00
1,000.00
230.80
500.00

84.87%
87.59%
95.87%
97.64%
100.00%
43.41%
94.42%
76.36%
86.83%
97.88%
83.22%
81.91%
0.00%
77.896%
77.18%
19.67%
30.41%
83.33%
0.00%
89.01%
82.98%
82.78%
83.65%
76.08%
100.00%
13.89%
66.00%
0.00%
84.61%
0.00%




01-04-04-9327
01-04-04-9421
01-04-04-9451
01-04-04-9461
01-04-04-9462
01-04-04-9464
01-06-01-9101
01-06-01-9111
01-06-01-9131
01-06-01-9141
01-06-01-9171
01-06-04-9211
01-06-04-9221
01-08-04-9223
01-06-04-9235
01-06-04.9242
01-06-04-9301
01-06-04-9327
01-06-04-9411
01-06-04-9421
01-06-04-9451
01-06-04-9461
01-06-04-9464
01-07-01-9101
01-07-01-9111
01-07-01-9131
01-07-01-9141
01-07-01-9171
01-07-04-9223
01-07-04-9235

COMPRA DE EQUIPO
GASTOS DE VIAJE

RENTA EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO EQUIPOS
REPARACION DE CARRETERAS
MANTENIMIENTO EDIFICIOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SCC. FED,

PLAN MEDICO

BONQ NAVIDENO
SUMINISTROS MEDICOS
ALIMENTOS

COMPRA DE UNIFORMES
GASTO TEL/COMUNICACIONES
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA DE EQUIPO OFICINA
COMPRA DE EQUIPO
SERVICIOS PROFESIONALES
GASTOS DE VIAJE

RENTA DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MANTENIMIENTO EDIFICIOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONOQ DE NAVIDAD

COMPRA DE UNIFORMES
GASTOS DE COMUNICACION

1,000.00
500.00
5,000.00
5,000.00
125,000.00
75,000.00
201,592.00
28,118.00
17.170.47
10,800.00
14,000.00
500.00
1,000.00
500.00
1,000.00
500.00
500.00
500.00
20,000.00
500.00
500.00
1,000.00
2,000.00
581,369.24
78,737.00
47,625 51
30,400.00
37,000.00
10,000.00
1,000.00

0.00
0.00
.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
1,472.47
13,628,899
17.061.46
166,320.00
21,650.60
13,488.50
7,600.00
14,060.00
0.00
349.62
0.00

0.00
371.80
370.00
0.00
14,500.00
0.00
86.44
0.00
835.58
476,000.47
62,921.64
38,761.03
23,500.00
37,000.00
4,227.40
230.50

0.00

0.00

0.00
1,472.47
13,629.99
17,051.46
166,320.00
21,650.60
13,488.50
7,600.00
14,000.00
0.00
349.62
0.00

0.00
371.80
370.00
0.00
14,500.00
6.00
86.44
0.00
835.58
476,090.47
62,921.64
38,761.03
23,500.00
37,000.00
4,227.40
230.50

0.00
0.00
0.00
0.00
1,106.00
2,153.16
16,632.00
2,165.06
1,272.37
700.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
2,625.00
0.00
0.00
0.00
71.44
45,375.29
5,895.64
3,471.22
2,300.00
0.00
437.40
0.00

0.00
0.00
695.50
2,431.04
3,377.81
11,357.85
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
55.00
0.00
0.00
2,300.00
0.00
413.56
60.00
240.02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
2,608.55
268.50

1,000.00
500.00
4,304.50
1,096.49
107,992.20
46,590.69
35,272.00
6,467.40
3,661.97
3,200.00
0.00
500.00
650.38
500.00
1.000.00
73.20
130.00
500.00
3,200.00
500.00
0.00
940.00
924.40
105,278.77
15,815.36
8,864.48
6,900.00
0.00
3,164.05
500.00

0.00%
0.00%
13.91%
78.07%
13.60%
37.87%
82.50%
76.99%
78.55%
70.37%
100.00%
0.00%
34.96%
0.00%
0.00%
85.36%
74.00%
0.00%
84.00%
0.00%
100.00%
6.00%
53.78%
81.89%
79.91%
81.38%
77.30%
100.00%
68.35%
50.00%




01-07-04-9242
01-07-04-9301
01-07-04-9327
01-07-04-9408
01-07-04-9421
01-07-04-9461
01-08-01-9101
01-08-01-9105
01-08-01-9107
01-08-01-9108
01-08-01-8111
01-08-01-9113
01-08-01-9131
01-08-01-8141
1-08-01-8171
01-08-01-9173
01-08-04-9301
01-08-04-9408
01-08-04-9411
01-08-04.9413
01-08-04-9421
01-08-04-9451
01-08-04-9467
01-09-01-8101
01.08-01-9111
01-09-01-9131
01-08-01-9141
01-08-01-9171
01-08-01-9223
01-09-04-9242

MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA DE EQUIPO OFICINA
COMPRA DE EQUIPO
ADIESTRAMIENTO

GASTOS DE VIAJE
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
VACACIONES ACUMULADAS
VACACIONES LICENCIA ENFER
SISTEMA DE RETIRO
APOR.SIST .RETIRO PENSIONA
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD
BENEFICIOS MARGINALES
COMPRA DE EQUIPO OFICINA
ADIESTRAMIENTOS
SERVICIOS PROFESIONALES
PRUEBAS DE DOPAJE
GASTOS DE VIAJE

RENTA DE EQUIPO
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD

COMPRA DE UNIFORMES
MAT. Y SUMINISTROS OPER.

2,000.00
1,000.00
4,200.00
1,800.00
500.00
8,000.00
184,894.00
1,5681,824.55
125,000.00
140,000.00
24,750.00
315,369.00
155,605.75
87,600.0C
145,000.00
26,816.00
500.00
8,000.00
5,000.00
7,000.00
500.00
500.00
500.00
236,988.00
31,673.00
19,813.40
9,600.00
13,000.00
797.30
3,000.00

C.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
6.00
0.00

327.87
0.00
759.05
1,506.60
0.00

0.00
151,750.00
1,499,203.25
50,547.92
126,536.17
20,145.00
259,050.18
138,6532.54
59,500.00
145,000.00
19,657.97
185.00
7,273.53
1,465.75
559.00
470.51
0.00

0.00
195,731.91
25,083.43
15,891.46
7.300.00
13,000.00
797.30
1,998.58

327.87
6.00
759.05
1,506.60
0.00

0.00
151,750.00
1,499,203.25
50,547.92
126,5636.17
20,145.00
259,050.18
138,632.54
59,500.00
145,000.00
19,657.97
185.00
7,273.53
1,465.75
559.00
470.51
0.00

0.00
195,731.91
25,083.43
15,891.46
7,300.00
13,000.00
797.30
1,998.58

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
15,175.00
152,066.88
0.00

0.00
2,014.50
0.00
12,794 .17
6,000.00
0.00
2,335.07
0.00
720.00
252,45
39.00
44.28
0.00

0.00
18,697.00
2,482.03
1,430.35
700.00
0.00

0.00

8.25

0.00
0.00
3,122.50
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
6.00
288.71
1,534.25
6,441.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.06
0.00
0.00
0.00
0.00

1,672.13
1,000.00
318.45
293.40
500.00
8,000.00
33,144.00
82,621.30
74,452.08
13,463.83
4,605.00
56,318.82
17,073.21
28,100.00
0.00
7,258.03
315.00
437.76
2,000.00
0.00
29.49
500.00
500.00
41,256.09
5,689.57
3,921.94
2,300.00
0.00

0.0
1,001.42

16.39%
0.00%
92.41%
83.70%
0.00%
0.00%
82.07%
94.77%
40.43%
90.38%
81.39%
82.14%
89.02%
67.92%
100.00%
72.93%
37.00%
94.52%
60.00%
100.00%
94.10%
0.00%
0.00%
82.58%
82.03%
80.20%
76.04%
100.00%
100.00%
66.61%




01-09-04-9301
01-08-04-9327
01-09-04-9447
01-09-04-9461
01-08-04-9464
01-09-04-9481
01-09-21-9327
01-18-01-9101
01-18-01-9111
01-13-01-9131
01-18-01-9141
01-18-01-9171
01-19-01-9101
01-18-01-9111
01-19-01-9131
01-19-01-9141
01-19-01-9171
01-19-01-9401
01-19-04-9242
01-19-04-9301
01-19-04-9451
01-19-04-9461
01-19-04-9457
61-21-01-9101
01-21-01-9111
01-21-01-9131
01-21-01-9141
01-21-01-9171
01-21-04-9301
01-21-04-9410

COMPRA DE EQUIPO OFICINA
COMPRA DE EQUIPO GENERAL
DONATIVOS ENT.SIN FIN.LUC
MANTENIMIENTO DE EQUIPC
MANT. EDIFICIOS
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
EFECTOS DEPORTIVOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRC
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRC
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONOC DE NAVIDAD

DIETAS MIEMBRO SUBASTA
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA EQUIPO CFICINA
RENTA DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONC DE NAVIDAD

COMPRA DE EQUIPO OFICINA
GASTOS AUDITORIA SINGLE A

209.00
500.00
54,850.00
2,000.00
32,893.70
15,000.00
15,000.00
20,288.00
4,662.72
2,010.79
400.00
2,000.00
138,632.00
18,735.00
11,256.00
7,200.00
6,000.00
1,000.00
1,500.00
500.00
500.00
500.00
10,000.00
38,112.00
5,449.00
3,246.00
2,400.00
2,000.00
500.00
18,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

209.00
0.00
33,400.00
1,.997.51
23,401.64
7,469.43
9,186.25
15,710.00
3,885.60
1,278.31
0.00
2,000.00
115,450.00
15,325.80
9,280.93
6,000.00
6,000.00
250.00
0.00

0.00

0.00

0.00
5,177.61
40,450.00
5,438.40
3,287.01
1,800.00
2,000.00
0.00
18,000.00

209.00
0.00
33,400.0C
1,997.51
23,401.64
7,469.43
9,186.25
15,710.00
3,885.60
1,278.31
0.00
2,000.00
115,450.00
15,325.80
8,290.93
6,000.00
6,000.00
250.00
0.00

0.00

0.00

0.00
5,177.61
40,450.00
5,438.40
3,287.01
1,800.00
2,000.00
0.00
18,000.00

0.00
0.00
0.00
38.50
3,605.88
699.21
637.00
1,571.00
388.56
120.18
0.00
0.00
11,545.00
1,532.58
883.20
600.G0
0.00
50.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1,248.12
4,158.63
620.74
357.71
200.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
3,400.28
431.09
1,788.30
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
750.00
0.00
0.00
0.00
0.00
4,024.08
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
500.00
21,450.00
2.49
6,001.78
7,099.48
4,025.45
4,578.00
777.12
732.48
400.60
0.00
24,182.00
3,409.20
1,965.07
1,200.00
0.00

0.00
1,500.00
500.00
500.00
500.00
798.31
-2,338.00
10.60
-41.01
600.00
.00
500.00
0.06

100.00%
0.00%
60.89%
99.87%
81.48%
52.67%
73.16%
77.43%
83.33%
63.57%
0.00%
100.00%
82.68%
81.80%
82.54%
83.33%
100.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
92.01%
106.13%
99.80%
101.26%
75.00%
100.00%
0.00%
100.00%




01-21-04-9421
01-21-04-9461
01-25-01-9101
01-25-01-9111
01-25-01-9131
01-25-01-2141
01-25-01-9171
01-25-04-9242
01-25-04-9301
01-25-04-9444
01-25-04-8461
01-25-04-9467
01-27-01-9101
01-27-01-9111
01-27-01-9131
01-27-01-9141
01-27-01-9171
01-27-04-8205
01-27-04-8223
01-27-04-9225
01-27-04-9242
01-27-04-9301
01-27-04-9305
01-27-04-9421
01.27-04-8451
01-27-04-9461
01-27-04-9463
01-28-01-9101
01-28-01-9111
01-28-01-9131

GASTOS DE VIAJE
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE NAVIDAD
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA DE EQUIPO OFICINA
CUQTAS Y SUSCRIPCIONES
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
PUBLICACIONES Y ANUNCIO
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD
HERRAMIENTAS

COMPRA DE UNIFORMES
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA DE EQUIPO OFICINA

COMPRA DE EQUIPO MECANICO

GASTOS DE VIAJE

RENTA EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MANT. EQUIPO Y VEHICULOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL

500.00
500.00
73,446.00
11,088.00
6,036.33
1,600.00
3,000.00
500.00
500.00
300.00
500.00
500.00
182,958.00
23,595.00
14,403.43
8,700.00
11,000.00
1,000.00
1,500.00
300,000.00
1,000.00
500.00
1,000.00
500.00
1,000.00
1,500.00
120,000.00
163,792.00
22,923.00
13,225.38

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

6.00
59,520.00
7.901.20
4,706.30
1,000.00
3,000.00
50.00

0.00

0.00
344.00
0.00
148,260.00
19,450.38
12,030.35
7,000.00
11,000.06
0.00
1,486.40
181,213.03
0.00

0.00
290.00
0.00

60.00
1,419.90
83,741.40
138,114.42
18,335.21
11,407.21

6.00

0.00
59,520.00
7,901.20
4,706.30
1,000.00
3,000.00
50.00

0.00

0.00
344.00
0.00
148,260.00
19,450.38
12,030.35
7,000.00
11,000.00
0.00
1,496.40
181,213.03
0.00

0.00
2980.00
0.00

60.00
1,419.90
83,741.40
138,114.42
18,335.21
11,407.21

0.00

0.00
5,852.00
790.12
455.34
100.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
14,763.00
1,936.68
1,120.36
700.00
0.00

0.00

0.00
17.510.03
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
5,074.02
14,237.00
1,890.01
1,089.09

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
25,189.57
0.00
0.0
0.00
0.00
0.00
0.00
8,666.92
0.00
0.00
0.00

500.00
500.00
13,926.00
3,186.80
1,330.03
600.00
0.00
450.00
500.00
300.00
186.00
500.00
34,698.00
4,144.62
2,373.08
1,700.00
0.00
1,000.00
3.60
03,587.40
1,000.00
500.00
710.00
500.00
940.00
80.10
27,598.68
25,677.58
4,587.79
1.818.17

0.00%
0.00%
81.03%
71.25%
77.968%
62.50%
100.00%
10.00%
0.00%
0.00%
68.80%
0.00%
81.03%
82.43%
83.52%
80.45%
100.00%
0.00%
99.76%
68.80%
0.00%
0.00%
29.00%
0.00%
6.00%
94.66%
77.00%
84.32%
79.98%
86.25%



01-28-01-9141
01-28-01-9171
(1-28-04-9205
01-28-04-9223
01-28-04-9238
01.28-04-9327
01-28-04-9437
01-28-04-9451
01-28-04-9461
01-32-01-2101
01-32-01-9111
01-32-01-8131
01-32-01-9141
01-32-01-9171
01-32-04-9242
01-32-04-9301
01-32-04-9327
01-32-04-9412
01-32-04-9415
01-32-04-9421
01-32.04-9451
01-32-04-9467
01-38-01-9101
01-38-01-8111
01-38-01-9131
01-38-01-9141
01-38-01-9171
01-38-04.9205
01-38-04-9223
01-38-04-9238

PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD
HERRAMIENTAS

COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES DE CONSTRUCCION
COMPRA EQUIPO GENERAL
PAISAJISMO

RENTA EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO EQUIPO
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONC DE NAVIDAD
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO GENERAL
SERVICIOS NO PROFESIONALE
GASTOS REL. PUBLICAS
GASTOS DE VIAJES

RENTA DE EQUIPO
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO NAVIDAD
HERRAMIENTAS

COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES DE CONSTRUCCION

9,900.00
12,000.00
2,000.00
1,000.00
1,000.00
1,000.00
15,000.00
1,000.00
2,000.00
77,208.00
10,249.00
6,136.00
3,600.00
3,000.00
500.00
500.00
500.00
5,000.00
40,000.00
500.00
1,500.00
1,000.00
350,442.00
47,842.00
28,311.23
19,000.00
25,000.00
1,000.00
2,000.00
500.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

8,100.00
12,000.00
1,070.00
0.00
758.25
0.00
9,672.08
359.91
1,989.81
59,753.10
7,932.18
4,800.61
2,200.00
3,000.00
0.00
185.00
199.88
510.00
23,168.87
0.00

0.00

0.00
288,186.12
38,225.05
23,626.51
14,400.00
25,000.00
0.00

0.00
299.80

8,100.00
12,000.00
1,070.00
0.00
758.25
0.00
9,572.08
359.91
1,989.81
59,763.10
7,932.18
4,800.61
2,200.00
3,000.00
0.00
185.00
199.88
510.00
23,168.87
0.00

0.00

0.00
288,186.12
38,225.05
23,626.51
14,400.00
25,000.00
0.00

0.00
299.80

700.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,205.35
0.00
0.00

6,810.00

904.02

520,96

100.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

488.75
0.00
0.00
0.00

27,132.50
3,601.87
2,075.66
1,300.00

0.00
0.00
0.00
299.80

0.00
0.00
0.00
991.50
24175
735.00
3,975.68
0.00
0.00
0.00
0.0C
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
4,843.79
0.00
0.00
780.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
856.35
200.00

1,800.00
0.00
930.00
8.50

0.00
265.00
1,452.24
640.09
10.18
17.454.90
2,316.82
1,335.39
1,400.00
(.00
500.00
315.00
300.12
4.,490.00
11,987.34
500.00
1,600.00
220.00
62,255.88
9,616.95
4,684.72
4,600.00
0.00
1,000.00
1,143.65
0.20

81.81%
100.00%
53.50%
99.15%
100.00%
73.50%
90.31%
36.99%
99.49%
77.39%
77.35%
78.23%
61.11%
100.00%
0.00%
37.00%
39.97%
10.20%
70.03%
0.00%
0.00%
78.00%
82.23%
79.89%
83.45%
75.78%
100.00%
0.00%
42.81%
99.96%




01-38-04-9242
01-38-04-9301
01-38-04-9327
01-38-04-9412
01-38-04-9421
01.38-04-3451
01-38-04-9461
01-38-04-9473
01-42-01-9101
01-42-01-9111
01-42-01-9131
01-42-01-9141
01-42-01-9171
01-42-04-9238
01-42-04-9242
01-42-04-9301
01-42-04-9405
01-42-04-9411
01-42-04-9421
01-42-04-9447
01-44-01-9101
01-44-01-9111
01-44-01-9131
01-44-01-9141
01-44-01-9171
01-44-04.9223
01-44-04-9242
01-44-04-9301
01-44-04-9327
01-44-04-9461

MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA DE EQUIPO OFICINA
COMPRA DE EQUIPO GENERAL
SERVICIOS NO PROFESIONALE
GASTOS DE VIAJE

RENTA DE VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPC
DISPOSICION DESPERDICIOS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD
MATERIALES DE CONSTRUCCIO
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA EQUIPO OFICINA
GASTOS DE REPRESENTACION
SERVICIOS PROFESIONALES
GASTOS DE VIAJES
DONACIONES BENEFICIENCIA
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL

PLANES MEDICOS

BONO DE NAVIDAD

COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES Y SUMINISTROS
COMPRA MATERIALES OFICINA
COMPRA DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EQUIPO

6,000.00 -

500.00
500.00
10,000.00
500.00
1,500.00
4,000.00
1,600,000.00
21,554.00
3,968.00
2,026.30
1,400.00
2,000.00
30,000.00
500.00
500.00
1,000.00
1,000.00
500.00
50,000.00
82,966.00
12,636.00
7,065.72
5,200.00
6,000.00
1,000.00
1,000.00
500.00
3,000.00
3,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

5113.07
269.90
119.97
0.00
0.00
780.00
938.70
1,196,026.85
15,710.00
2,085.60
1,278.31
400.00
2,000.00
16,613.65
127.62
200.95
754.29
(.00
450.50
35,679.27
66,615.45
8,843.37
5,402.07
3,600.00
6,000.00
0.00
246.10
6.00
0.00

1,755.98

5,113.07
269.90
119.97
0.00
0.00
780.00
938.70
1,196,026.85
15,710.00
2,085.60
1,278.31
400.00
2,000.00
16,513.55
127.62
209.85
754.29
0.00
450.50
35,679.27
66,615.45
8.843.37
5,402.07
3,600.00
6,000.00
0.00
246.10
0.00
0.00

1,7565.98

-237 .51
0.00
6.00
0.00
0.00
0.00

54.00
128,259.55
1,571.00
208.56
120.18
100.00
0.00
2,663.54
127.62
0.00
0.00
0.00
0.00
2,370.60
5,820.00
772.62
445,23
300.00
0.00
0.00
96.10
0.00
0.00
0.00

648.65
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,190.00
403,973.15
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
7,950.68

172.38

0.00

76.30
0.00
0.00
3,582.03
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

. 238.28
230.10
380.03

10,000.00
500.00
720.00

1,871.30

0.00

5.844.00

1,882.40
747.99

1,000.00

0.00

5,5635.77
200.00
290.05
169.41

1,000.00

49.50

10,738.70

16,350.55

3,792.863

1,6683.65

1,600.00

0.00

1,000.00
753.80
500.00

3,000.00

1,244.02

96.02%
53.98%
23.99%
0.00%
0.00%
52.00%
53.21%
100.00%
72.88%
52.56%
63.08%
28.57%
100.00%
81.54%
60.00%
41.99%
83.05%
0.00%
90.10%
78.52%
80.29%
69.98%
76.45%
69.23%
100.00%
0.00%
2461%
0.00%
0.00%
58.53%




01-44-04-9454 MANTENIMIENTO DE EBIFICIO 10,000.00 0.00 - 9,041.75 9.041.75 192.50 825.44 132.81 98.67%
01-44-04-9487 PUBLICACIONES Y ANUNCICS 500.00 0.00 0.00 0.00 C.00 0.00 500.00 0.00%
Grand Total: $17,217,340.00 $0.00 $11,505,651.73 $11,505,551.73 $1,072,736.66 $969,388.81 $4,742,399.46




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Vega Alta

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS O TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZAS

ORDENANZAS SERIE CONCEPTO

ORD. #15 1982-1983 Arrendamiento Facilidades Municipales
ORD. #12 1989-1990 Arrendamiento Complejo Deportivo Huracan Morales
ORD. #38 1992-1993 Negocios Ambulantes

ORD. #3 1993-1994 Suministro Copias Simples o Certificadas
ORD. #12 1994-1995 Venta de Solares en Usufructos

ORD. #12 1997-1998 Partir Calle o Acera

ORD. #10 1997-1998 Arbitrios de Segregacion

ORD. #31 2001-2002 Patentes Municipales

ORD. #36 2001-2002 Tasa del CRIM

ORD. #10 2004-2005 Deposito de Chatarra

ORD. #12 2005-2006 Cementerios, Venta de Nichos y Panteones
ORD. #31 2005-2006 Arbitrios de Construcciéon

ORD. #15 2006-2007 Para establecer el IVU Municipal

ORD. #17 2006-2007 Poda de Arboles y Recogido de Chatarra
ORD. #42 2006-2007 Multas de Transito

ORD. #3 2011-2012 Mausoleo

ORD. #2 2014-2015 Recogido de Animales

Para que asf conste, firmo y expido hoy, 6 de mayo de 2015, en Vega Alta, Puerto Rico.

Vot /Zz/é/

1an O. Pabon Colon
irector de Finanzas

Centro de Gobierno Irma Figueroa - Carr. No, 2 Km. 30.8 - PO Box 1390 - Vega Alfa, PR 00692-1390 = Tels. 883-5900




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autdonomo de Vega Alta

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
SERVICIOS PROFESIONALES

OFICINA ALCALDE
01-02-04-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION CANTIDAD
Carmelo Rivera $11,280.00
Feélix Rodriguez -10,800.00
Business Software Solutions 14,250.00
Fco Stahlia 30,000.00
Otros 25,602.60
TOTAL $91,932.60 |
OFICINA DEL ALCALDE
01-02-04-94.12 - SERVICIOS NO PROFESIONALES

DESCRIPCION CANTIDAD
Delta Elevator Systems $ 10,800.00
LA Air Conditioning 31,900.00
jorge L. Casanova, DBA 1,892.40
Jornell Electric, Corp. 6,840.00 |
Storm Protection Service 54,000.00
All Carpet Floor Services 10,203.00
Sales Out Sourcing (Alarm Depot) 11,203.00
Otros 15,000.00
TOTAL $141,838.40

Centro de Gobierno Irmna Figueroa - Carr, No, 2 Km. 30.8 - PO Box 1390 - Vega Atta, PR 00692-13%90 « Tels. 883-5900




Pagina 2

OFICINA DEL ALCALDE
01-02-04-94.25 - SERVICIOS LEGALES

DESCRIPCION CANTIDAD
Ledo. Raul Santiago $ 48,000.00
Lcdo. Rafael Quifiones Vigo 36,000.00
Ledo. Robinson Rodriguez 5,700.00
Lcdo. Ferdinand Mercado 10,000.00
TOTAL $99,700.00
CULTURAY TURISMO
01-02-09-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION CANTIDAD
Carlos Ortiz $ 8,406.00
Edwin Rosario 11,400.00
Elliot Knight 23,400.00
Patria Logrofio 5,700.00
TOTAL $ 48,906.00
INGENIERIA
01-02-43-94.31

DESCRIPCION CANTIDAD
Américo Delgado $ 36,000.00
TOTAL $ 36,000.00
FINANZAS
01-03-04-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION CANTIDAD
CPA Miguel Fonseca (Asesoria) $ 16,000.00
CPA Juan A. Rivera Melecio 45,600.00
Rock Solid 97,908.00
Otros 2,046.00
TOTAL $ 161,554.00
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OMME
01-06-04-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION CANTIDAD
Asociacion Pro-Albergue Animales $ 15,000.00
Remocion de Abejas 5,000.00
TOTAL $ 20,000.00
RECURSOS HUMANOS
01-08-04-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION CANTIDAD
Inspira Mental $ 5,000.00
TOTAL $ 5,000.00
01-08-04-94.13 - PRUEBAS DE DOPAJE

DESCRIPCION CANTIDAD
Caribbean Medical Testing $7,000.00
TOTAL $ 7,000.00
AUDITORIA INTERNA
01-21-04-94.11

DESCRIPCION CANTIDAD
CPA Agustin Rodriguez $ 18,000.00
TOTAL $ 18,000.00
DESARROLLO SOCTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
01-42-04-94.11

DESCRIPCION CANTIDAD
Servicios de Laboratorios $1,000.00
TOTAL $1,000.00
CERTTFICO CORRECTO,

/ ,./' > /
1an O. Pabo6n Colén
‘Director de Finanzas




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autdbnomo de Vega Alta

NEGOCIOS FINANCIEROS
DESCRIPCION CANTIDAD
Negocios Financieros $ 142,522.00
Negocios No Financieros 1,262,578.00
SUB TOTAL $1,405,100.00
DESCRIPCION CANTIDAD
Radicados No Pagados $ 963,336.00
Menos 5% 48,166.00
SUB TOTAL $ 915,170.00
GRAN TOTAL $ 2,320,270.00

Certifico que esta informaci s correcta,

an O. Pabén Colén
irector de Finanzas

Centro de Gobierno Irma Figueroa - Carr. No. 2 Km. 30.8 - PO Box 1390 - Vega Alta, PR 00692-13%90 « Tels. 883-5200



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Vega Alta

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

DESCRIPCION RENTA MENSUAL  RENTA ANUAL
Departamento de Educacion $6,735.90 $80,830.80
Departamento de la Familia 8,274.02 99,288.24
Colecturia 2,658.00 31,896.00
Renta Terreno Plaza Caribe Mall 3,846.16 46,153.92
Centro de Bellas Artes 4,000.00 48,000.00
Centros Comunales y otros 900.00 10,800.00
Programas Federales 1,000.00 12,000.00
TOTALES $27.414.08 $328,968.96
CERTIFICO CORRECTO,

Centro de Goblerno Irma Figueroa - Carr. No. 2 Km. 30.8 - PO Box 1390 - Vega Alta, PR 00692-1390 = Tels. 883-5900



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Vega Alta

CERTIFICACION

Yo, Damian O. Pab6én Colén en carécter de Director de Finanzas del Municipio de Vega

Alta certifico:

Que: A la fecha de esta certificacién nos comunicamos con la Division Legal y ésta
indicé que no tiene conocimiento ni documento alguno, donde indique que a la fecha de

hoy el Municipio tenga que cumplir con sentencias en los Tribunales.

Que: Para el Presupuesto para el Afo Fiscal 2015-2016, se presupuestd en el -
Departamento de Finanzas en la cuenta 01-03-04-94.70 “Sentencias y Reclamaciones” la
cantidad de cincuenta mil dolares ($30,000.00) para garantizar cualquier reclamacién

durante el Anio Fiscal.

Para que asi conste firmo y expido hoy, 6 de mayo de 2015 en Vega Alta, Puerto Rico.

. o~
n O. Pab6n Colén
Difector de Finanzas

Centro de Gobierno Irma Figueroa - Carr. No. 2 Km. 30.8 - PO Box 1390 - Vega Alta, PR 00692-1390 « Tels, 883-5900



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Vega Alta

| CERTIFICACION
RELACION OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Damian O. Pabén Col6n en caracter de Director de Finanzas del Municipio de Vega

Alta certifico:

Que: El Municipio de Vega Alta no proyecta realizar obras o mejoras permanentes con
cargo al fondo general durante el Afio Fiscal 2015-2016, no obstante hemos
presupuestado en diferentes departamentos cuentas con cantidades estimadas para

realizar mantenimiento a las propiedades municipales.

Para que asi conste firmo y expido hoy, 6 de mayo de 2015 en Vega Alta, Puerto Rico.

A / ,
abon golél%/ . /4/

Diregfor de Finanzas

Centro de Gobierno Irma Figueroa - Carr. No. 2 Km. 30.8 - PO Box 1390 - Vega Alta, PR 00692-1390 « Tels. 883-5900



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Vega Alta

CERTIFICACION

Yo, Damian O. Pabén Colon en caracter de Director de Finanzas del Municipio de Vega

Alta certifico:

Que: Para el Presupuesto para el afio 2015-2016, la compafifa Marsh Saldafia estaréd a

cargo del programa de seguro de nuestro municipio.

Que: La cantidad estimada para el programa de seguros de nuestro municipio es la

siguiente:

Tipo de Poéliza Prima Anual
(Propiedad, Maritimo, Terrestre & Crimen) $ 139,500.00
Responsabilidad Civil 110,000.00
Auto Comercial 42,500.00
Impericia Médica 8,200.00
Accidente 800.00
Embarcaciones 5,400.00
Total $ 306,400.00

Para que asi conste firmo y expido hoy, 6 de mayo de 2015 en Vega Alta, Puerto Rico.

ami . Pabén Coldn
ector de Finanzas

Centro de Gobierno Irma Figueroa - Carr. No. 2 Km, 30.8 - PO Box 1390 - Vega Alfa, PR 00692-1390 » Tels. 883-5900



Edgardo J. Vazquez Frias
VP Client Executive

City View Plaza, Suite 700

MARSH SALDANA #48 Road. 162, Km. 1.2

Guaynabo, Puerto Rico, 00968

Direct: (787) 625-9424

Fax:  (787) 300 6084

Emall: edgardo.vazquez@marshsaldana.com
www.marsh.com

21 de abril de 2015

Sr. Damian Pabon, Director de Finanzas
Municipio de Vega Alta

P.O. Box 1390

San Juan, Puerto Rico 00692-1390

Re:  Estimado de Costos de Renovacion

Estimado Sr. Paboén:

Con relacion a la solicitud que nos hicieran de brindarles un estimado de posibles costos
anuales de los programas de seguro del Municipio de Vega Alta para el Afio Fiscal 2015, a
continuacién le brindamos el mismo, basado en el analisis de inventario de propiedad,
experiencia de pérdida del Municipio y condiciones actuales de mercado:

“Package” Comercial: $249,500

Propiedad Comercial: $124,541
Responsabilidad Civil: $110,000

Crimen Comercial: $ 5,250
Maritimo Terrestre: $ 9,709
Auto Comercial: $ 42,500
Impericia Médica: $ 8,200
Embarcaciones: $ 5,400
Accidente: . $ 800
Total Prima Estimada Afio Fiscal 2015: $306,400
Estimado Intereses Financiamiento: $ 5,000
Estimado Total: $311,400

LIDERAZGO, CONOCIMIENTO, SOLUCIONES... A NIVEL MUNDIAL. & MARSH



MARSH SALDANA

Sr. Damian Pabon, Director de Finanzas
21 de abril de 2015
Pagina 2

Los nimeros estimados antes provistos deben representar el peor de los casos en términos
de primas anuales para las renovaciones de los diferentes programas, lo que adn
representa una reducciéon de $14,000 en comparacion con Iss primas e intereses totales del
Afio Fiscal 2014.

No obstante, nuestros indicadores de comportamiento de mercado para el 2015
demuestran que el Mercado de Seguros contintia experimentado reducciones en tarifas
como consecuencia del tiempo transcurrido sin experimentar pérdidas por riesgos
catastroficos, la alta competencia entre aseguradoras para mantener / aumentar su
“Market Share”, y una economia en desarrollo negativo, por lo que esperamos
reducciones mayores en los costos anuales.

Espero encuentre este escrito en orden y de su conformidad, y continuamos nuestros
esfuerzos por mejorar los programas, mientras reducimos costos.

Corddalmente,

Edgardo J. Vazqugz Frias, CIC
Vicepyesidente

c. Sr.Jests Vargas, Encargado de la Propiedad - Municipio de Vega Alta

™ MARSH





