AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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PROYECTO PRESENTADO POR 1A OFICINA DEL ALCALDI

RESOLUCION NUMERO 48

PRN-49 {03729}
SUERIE 2013-2014

Pe b Legishaura Municipal de Vitado, Puerto Rico, dispogiendo y aprobaude ol Presupucsto
General de Ingresos v Gastos que ba de regir en el Municipio de Liado, Puerts Rico. durante <l
Ano Fiscal 2014-2015 distribuidos en ol Fondo General, CALE. v pare cmpeéstitos por la

h]

canbdad Je 322

33,814,310 y para auiotizar a la Directarn de Finanzas & Hevar log libros de

corttabitidad v en el sistema compuarizado ef presupuaesio que aqui se consigna: v pard olros

fines.

FOR CLANTO:

PFOR CUHANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccion 1™

Seccion 27

Secvidn 3™

coin 47

I
)

Conforme al Articuly 7001 de la Ley Namero 81 del 30 de agosio del
1991, conocida coma fu “Ley de Municipios Aatdnomes”, ¢l Honorable
Frmesto Irizarry Salvd-Alcalde de este Munivipio, prepard v somwtio ¢l
Proyecto de Presupuesto de Ingresos ¥ Gastos del Gobiemno Municipal
para el Ado Fiscal 2004-2015.

l.a legislatura Municipal tiene ante su consideracion para la aprobacion
del Presupuessto Funcional para el Afio Fiscul 2014-2015. segin dispoue ¢l
Artieulo 3.010 de 1a Ley de Municipios Autdnowmos,

Lista Legislatura Municipal, ha analizado cuidadosamente exie presupuestoe
bajo lus mcjores Intereses ¥ considerando los servicios basicos de los
ciudadanes uluadefios.

RESUELVESE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
LTUADO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

Disponer como por a presente se dispone v se aprucha el Presupuesto de
Ingresos v Gastos gue han de regiv en el Munieipio de Utuado, Pucrt
Rica, duramte ¢b Afo Fiscal 20014-2015, distribuidos en <l Fondo General,
C.AL vy para empréstitos por la cantidad de $12.23581431 v pars
autorizar o la Direcwora de Finanzas a levar bos lbros de contabilidad v en
¢l sistema computarizado el presupuesio que agui se consigna.

Los wecaudos por el Departamento de Timanzas hon de producir Jos
recursus que estan consignados en Ia Seeciiin de Ingresos gue totalizan
$12.233,814.31 v que se hacen lormar parte de esta Resolucidn,

Cue tas cuentas que se relacionan en la Seccion de Gasios que tolalizan
$12.233 81431 v que Torman parte de esia Resulucion se destinen para
atender € pago de estos gastos del Goblerno Municipal de Uliado, Puerto
Ricw, durante el Afo Econdnnco 2014-2015.

Lu Directora de Finanzas de este Municipio levard los libros de
contabilidad v el sistema computarizado @ su carge, las entradas
pertinentes a los fnes de dar cumplimiento a las disposiciones de esla
Resolucion.

PO Bow 727 Utiadea, Puevto Rico 00641
Tel (787) B94-35058 ext. 293 6294
Fax {(787) 894-0083

www legiglativamunicihaldewluado com
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RFS()L[ECION NEMERO 48 PRN-49{05/29)
PAGINA NUMERO 2 SERIE 2083-2014
Seccion 3% Fsos datos gue adelante se detatian son los que regiean en cf Presupuesto

del Municipio de Ctuado. Puerte Rice. para ¢l Ano Feondmico que
comienza 2] 1™ de julio de 2014,

o .. . T e :
Seccion 67 bsta Resolucion emperara avegir e 17 de julio de 2014,

Recviim 7 Por la presente se hace constar que Jas disposiciones de esta Resolucion

son independientes vy separables ¥y gue siocualguier Scecion. Pimato,
Chracion. Clausuln o Consignacion de Fondoes tuera declarads nuia por
cualquicer Tribonat cor la jurisdiceion competente la decision de dicho
Tripunal ne alectara la valider de ninguna olra Seccidn de Fondos de lu
Mism

Secciin §7 Copie Cermiticada de esta Resolucion s2ra enviadu al Hono Brnesto Irizaery

Salva-Adealde del Mumieipio de Utowdo. 2 la Srie Yomalra  Logees

Gonzalez-Directora Lntering del Depadtantento de Finanzas Murucipal, a la

S Ramon Bermuder Morales-Direcior Interna del Departamento de
Recursos Humanos Municipal, o la Sra. Geovanna lrizarry Moriles-
Auditora hierno Intering, al Ledo. Carlos Smnini Rodrigues-Comisionada
de OCAN. al Ledoe. Francisco b Rodrivues Bermier-Secrctario Austliar de
Servicios del Departaments de Estado, a fa Sra. Mefba Acosta Febo-
Secretaria det Departamento de Haclenda v o coalguder persona yio
agencia concemnida gue cumpla con o dispuesio en la Ordenanza Namoro
03, Serie 2000-2(07.

PO Bak 727 Utuado, PuertoRico 00641
tel {FR7) 894-3505 axt. 293 5294
Foax {787) 894 -0083
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Aprobada por la Legislaury Municipal de Utuado. Puerta Rico, of dia 12 de junio de 2014,
T ALY

Aprobade por ol Alealde el 13 de junio de 2014
o e !
7 :’{ r[ f
- . o .
e
Yulixie AL Paredes Albarrdn
Presidenta

"!:‘:. G J(?'E/("
1mf§zﬂ\a ‘

Fincswo Ir
Abealde i

Eu testimonio de le cual lirmo le presente v hago estampar en ella el gran sello aficial de 1y

Fegislaera Municipal de Utuado, Puerto Rico, el 13 de punio de 2014

‘/t] ,1’ T
Ay
Ly
isanche I Viroet Plaza
Secretaria Intering Legislatura Municipal

AL

Nello (il :
PO Box 727 Utuado, Puerto-Rico Q0641
Tel (7873 894-3505 ext. 294 0294

Fax (7B7) BU4-0083

wiww. legidatuwranunicipaideutinado com-
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PAGINA NEMERO 4 SERILE 200324034

CERTIFICACION

Yo. Lisandra 1. Viraet Plagza. Sccretaria foeriea de fa Logistaera Municipal Je UViado.
Pucrto Rico. CERTIFICO:

Que la oo sipue os copia (el v exacta del Provecto Resolucion Nomero 49, Serie MHS-
2614, aprobady por la beaislatura Municipat de Uiuado, en su Sesion Ordinaria celebrada el 12
de junio de 2014, continuacion de la Sesidn Ordinaria celebrada ef & de junio de 2014,

Aflrmativos: Hon. Yulisa A, Paredes Albarran
Hon. Nancey Afanador Romeru
[Ton. Jose Juan ~Pepe™ Rios Gonriler
Hon. Lisandra Salisar Serrana
Flom. Osvaldo Viera Cruz
Hon, Nilsa Montalvo Rivera
Hun. Liborio ~Yake Garcis Serrano
UHon. Luis b~ Quique” Gonzdles Avilés
Hon. Ramén L. Rivera Rivera
Heonn, Ramon AL Collaso de ba Rosa

Nusenies: -(}-
Abstenidos: 0.
1 n Contra: Hon, Wikson Vieuet Rios

Hon, JTavier Mohina Pagae
Hon. Bdward Ruiz Pineds

Aprobadu por o} Aleaide. Hon, Bypesto Trivarry Sulva el dia 13 de junto de 2014

Y paru gque ssf conste, firmo ke presemte certificacion y hago estampar e clia el gran sello
oficial de la Legislanra Municipal de Utuado, hoy 13 de junio de 2014,

o
e
f// = l/‘__-
PINANDEA IVETTE VIRUITL PLAZA
SECREETARIAINTERI NS LEGISEATUR A ATUNTCIP AL

IR

Sedlo (i furf

1 Box 727 Utuado, Puerto Rico 0064
Tel (787 834 3505 ext, 293 294
. Fawx (787) 894-0083




MUNICIPIO DE UTUADO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ INGRESO ACTUAL
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes Finanzas 604,000.00| $ 636,000.00| $ 573,442.67| $ (30,557.33)
Patentes Afos
Fondo General 01 03 04 81.02 Anteriores Finanzas $ 2,749.25| $ 2,749.25
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas Finanzas 860,000.00| $ 675,000.00| $ 710,137.90| $ (149,862.10)
Intereses, Recargos
y Penalidades Sale
Fondo General 01 03 04 81.04 Tax Finanzas 12,500.00( $ 4,500.00| $ 10,276.17| $ (2,223.83)
Fondo Desarrollo
Fondo General 01 03 04 81.05 Municipal Finanzas $ -
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes Finanzas 25,000.00| $ 15,000.00| $ 21,174.68| $ (3,825.32)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada Finanzas 340,721.00( $ 340,721.00| $ 489,077.86| $ 148,356.86
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion Finanzas 609,000.00| $ 442,000.00| $ 22,282,662.00] $ 21,673,662.00
Fondo General 01 03 04 83.04 |Licencias y Permisos Finanzas 18,000.00| $ 15,000.00| $ 18,760.00| $ 760.00
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE Finanzas 1,455,704.00| $ 1,455,704.31| $ -[$ (1,455,704.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s Finanzas 5,774,525.00| $ 6,025,398.22| $ 6,025,398.22| $ 250,873.22
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales Finanzas 143,500.00| $ 143,000.00| $ 147,817.32( $ 4,317.32
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 85.11 Servicios Finanzas 54,000.00| $ 54,400.00| $ 52,163.35| $ (1,836.65)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas Finanzas 18,000.00| $ 20,000.00| $ 15,929.14| $ (2,070.86)
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones Finanzas 6,000.00| $ 10,000.00| $ 523221 $ (767.79)
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios Finanzas 75,000.00| $ 50,000.00| $ 71,911.60| $ (3,088.40)
Fondo General 01 03 04 87.05 [Ingresos Eventuales Finanzas 2,000.00| $ 15,000.00| $ 1,484.06| $ (515.94)




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ INGRESO ACTUAL
DED?ECFFSPNCSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VA(EIfAJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal Finanzas $ 175,000.00| $ 175,000.00| $ 161,557.70| $ (13,442.30)
Fondo General 01 03 04 87.07 | Fiestas Patronales Finanzas $ 50,000.00| $ - $ -
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos Finanzas $ 25,000.00| $ 9,737.47| $ 38,689.92| $ 13,689.92
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 |Fuentes Financieras) Finanzas $ 1,455,877.00| $ 1,470,818.00| $ 1,348,250.75( $ (107,626.25)
Contribucion
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 87.09 Otros Ingresos Municipales (CRIM) | $ 5,000.00| $ 5,000.00( $ 3,940.00( $ (1,060.00)
TOTAL $ 11,658,827.00 $ 11,612,279.00 $ 31,980,654.80 $20,321,827.80




MUNICIPIO DE UTUADO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A\JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Empleados

Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Asamblea Municipal $ 70,032.00| $ 70,032.00| $ 64,120.00| $ 5,912.00

Fondo General 01 01 01 91.10 |Seguro Choferil Asamblea Municipal $ 32.00| $ 32.00| $ 28.20| $ 3.80

Fondo General 01 01 01 91.11 |Sistema de Retiro Asamblea Municipal $ 6,495.47| $ - -
Seguro Social

Fondo General 01 01 01 91.31 [Federal Asamblea Municipal $ 5,663.45| $ 5663.45( $ 4905.24( $ 758.21

Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico Asamblea Municipal $ 4,800.00( $ 4,800.00| $ 4,000.00( $ 800.00

Fondo General 01 01 01 91.71 [Bono Navidefio Asamblea Municipal $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 4,000.00 -

Fondo General 01 01 01 94.01 [Dietas Asamblea Municipal $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 29,685.00| $ 20,315.00

Fondo General 01 01 04 92.01 [Materiales de Oficina|Asamblea Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00( $ 400.00| $ 1,600.00
Materiales de

Fondo General 01 01 04 92.15 [Mantenimiento Asamblea Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ 497.75| $ 2.25

Fondo General 01 01 04 93.01 [Equipo de Oficina  |Asamblea Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 299.00( $ 701.00
Gastos de

Fondo General 01 01 04 94.05 |Representacion Asamblea Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00( $ 630.00( $ 2,370.00

Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos Asamblea Municipal $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ -1 $ 1,500.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 01 04 94.11 [Clasificados Asamblea Municipal $ 36,000.00| $ 30,000.00( $ 4,500.00( $ 31,500.00

Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje Asamblea Municipal $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
Cuotas y

Fondo General 01 01 04 94.44 |Suscripciones Asamblea Municipal $ 4,500.00| $ 4,500.00| $ 4,200.00( $ 300.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 01 04 94.51 |[Vehiculos Asamblea Municipal $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ -1 $ 3,600.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 04 94.63 |Vehiculos Asamblea Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 496.88| $ 503.12
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 04 94.64 |Edificios Asamblea Municipal $ 700.00| $ 700.00| $ 301.75| $ 398.25

Fondo General 01 01 04 94.65 [Miscelaneos Asamblea Municipal $ 300.00| $ 300.00| $ 449.00| $ (149.00)
Renta de Edificios,

Fondo General 01 01 04 94.50 [Localesy Terrenos |Asamblea Municipal $ 21,600.00| $ 21,600.00| $ -1 % 21,600.00

Fondo General 01 01 04 94.69 |[Franqueo Asamblea Municipal $ 200.00| $ 200.00| $ 106.00| $ 94.00
Empleados

Fondo General 01 02 01 91.01 [Regulares Oficina del Alcalde $ 136,260.00 | $ 188,340.00| $ 135,110.00( $ 1,150.00

Fondo General 01 02 01 91.10 [Seguro Choferil Oficina del Alcalde $ 32.00] $ 80.00| $ 49.20( $ (17.20)

Fondo General 01 02 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Oficina del Alcalde $ 12,114.75[ $ 17,468.54| $ 3,704.39| $ 8,410.36
Seguro Social

Fondo General 01 02 01 91.31 [Federal Oficina del Alcalde $ 10,806.39| $ 15,020.01| $ 10,336.09| $ 470.30




MUNICIPIO DE UTUADO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico Oficina del Alcalde 4,800.00 10,800.00| $ 6,200.00| $ (1,400.00)

Fondo General 01 02 01 91.71 [Bono Navidefio Oficina del Alcalde 5,000.00 8,000.00| $ 7,957.13| $ (2,957.13)
Gastos de

Fondo General 01 02 04 94.05 [Representacion Oficina del Alcalde 2,000.00 5,228.44| $ 859.37( $ 1,140.63
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 02 04 94.11 |Clasificados Oficina del Alcalde 33,600.00 24,000.00| $ 13,317.00| $ 20,283.00

Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje Oficina del Alcalde 1,000.00 100.00| $ -1 $ 1,000.00

Fondo General 01 02 04 94.25 |Servicios Legales Oficina del Alcalde 74,000.00 84,000.00| $ 46,508.96| $ 27,491.04
Cuotas y

Fondo General 01 02 04 94.44 |Suscripciones Oficina del Alcalde 9,000.00 5,000.00| $ 9,000.00 -

Fondo General 01 02 04 94.81 |Festival o Actividad | |Oficina del Alcalde 35,000.00 100.00| $ -1 $ 35,000.00
Festival o Actividad

Fondo General 01 02 04 94.82 |l Oficina del Alcalde 20,000.00 5,000.00| $ 5,000.00| $ 15,000.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 02 04 94.84 |Actividades Oficina del Alcalde 35,000.00 65,000.00| $ 93,237.37| $ (58,237.37)

Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones Oficina del Alcalde 17,000.00 $ 7,368.96| $ 9,631.04

Fondo General 01 02 07 94.49 |Becas Oficina del Alcalde 30,000.00 30,000.00( $ 20,400.00| $ 9,600.00

Fondo General 01 02 07 94.80 |Fiestas Patronales |Oficina del Alcalde 50,000.00 -
Festival o Actividad

Fondo General 01 02 09 94.83 |llI Oficina del Alcalde 75,000.00 -1 % -1 $ 75,000.00
Empleados

Fondo General 01 02 38 91.01 |Regulares Oficina del Alcalde 198,852.00 198,852.00| $ 171,200.36| $ 27,651.64

Fondo General 01 02 38 91.10 |[Seguro Choferil Oficina del Alcalde 32.00 32.00] $ 14.10]| $ 17.90

Fondo General 01 02 38 91.11 |Sistema de Retiro Oficina del Alcalde 26,397.55 18,443.52| $ 15,878.83| $ 10,518.72
Seguro Social

Fondo General 01 02 38 91.31 |Federal Oficina del Alcalde 16,283.18 16,283.18| $ 13,097.42| $ 3,185.76

Fondo General 01 02 38 91.41 |Plan Médico Oficina del Alcalde 16,800.00 16,800.00| $ 9,800.00| $ 7,000.00

Fondo General 01 02 38 91.71 |Bono Navidefio Oficina del Alcalde 14,000.00 14,000.00| $ 14,000.00 -
Empleados

Fondo General 01 03 01 91.01 |[Regulares Finanzas 580,944.00 580,188.00| $ 444,080.21| $ 136,863.79
Vacaciones
Acumuladas,

Fondo General 01 03 01 91.07 |[Licencia Regular Finanzas 10,000.00 10,000.00| $ 8,898.17| $ 1,101.83
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia

Fondo General 01 03 01 91.08 |Enfermedad Finanzas 80,000.00 82,000.00| $ 105,202.54| $ (25,202.54)




MUNICIPIO DE UTUADO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(;. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A\JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Fondo General 01 03 01 91.10 [Seguro Choferil Finanzas 272.00| $ 272.00| $ 260.00( $ 12.00

Fondo General 01 03 01 91.11 [Sistema de Retiro Finanzas 77,120.43| $ 53,812.44| $ 41,051.17| $ 36,069.26
Aportacién Sistema
de Retiro -

Fondo General 01 03 01 91.13 [Pensionados Finanzas 657,353.89| $ 375,804.52| $ 334,109.98| $ 323,243.91
Seguro Social

Fondo General 01 03 01 91.31 [Federal Finanzas 54,234.22| $ 54,329.38| $ 42,291.34| $ 11,942.88

Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico Finanzas 45,600.00| $ 45,600.00( $ 26,900.00| $ 18,700.00
Seguro por

Fondo General 01 03 01 91.45 [Desempleo Finanzas 50,000.00| $ 50,000.00| $ 74,080.16| $ (24,080.16)
Beneficio por Fondo
del Seguro del

Fondo General 01 03 01 91.51 |Estado Finanzas 402,115.67| $ 388,919.10| $ 283,195.89| $ 118,919.78

Fondo General 01 03 01 91.71 [Bono Navidefio Finanzas 38,000.00| $ 38,000.00| $ 35,968.25| $ 2,031.75

Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina|Finanzas 14,000.00| $ 16,000.00| $ 10,225.21| $ 3,774.79
Materiales de

Fondo General 01 03 04 92.15 [Mantenimiento Finanzas 5,000.00| $ 7,000.00( $ 3,733.37| $ 1,266.63

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica Finanzas 1,455,704.31| $ 1,455,704.31| $ -1 % 1,455,704.31
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 [Alcantarillados Finanzas 80,000.00| $ 80,000.00| $ 174,383.14( $ (94,383.14)
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones Finanzas 80,000.00| $ 80,000.00| $ 58,368.18| $ 21,631.82

Fondo General 01 03 04 93.01 [Equipo de Oficina Finanzas 5,000.00| $ 6,000.00( $ 3,551.54| $ 1,448.46

Fondo General 01 03 04 93.27 |[Compra de Equipos |Finanzas 3,000.00( $ 3,000.00( $ 210.00| $ 2,790.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 94.10 [Audit) Finanzas 18,000.00( $ 18,000.00| $ -1 $ 18,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 [Clasificados Finanzas 36,000.00| $ 36,000.00( $ 26,400.00| $ 9,600.00

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje Finanzas 2,000.00| $ 1,000.00| $ 1,863.66| $ 136.34
Céanon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 94.36 |y Demoliciones Finanzas 5,000.00| $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ -

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros Finanzas 250,000.00| $ 379,138.29| $ 329,648.11| $ (79,648.11)

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud Finanzas 611,568.24| $ 611,568.24| $ 361,859.94| $ 249,708.30




MUNICIPIO DE UTUADO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

= DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DE)SECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A\JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos Finanzas $ 10,000.00| $ 15,000.00| $ 2,864.00| $ 7,136.00

Fondo General 01 03 04 94.58 |Déficit Finanzas $ 112,000.00| $ 112,000.00| $ -1 $ 112,000.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 [Vendidas Finanzas $ 20,566.98| $ 20,566.98| $ 15,425.28| $ 5,141.70
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.61 |Equipo Finanzas $ 8,000.00| $ 8,000.00( $ 6,777.08| $ 1,222.92
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.62 |Estructuras Finanzas $ 3,000.00| $ 10,300.00| $ 2,153.43| $ 846.57
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.64 |Edificios Finanzas $ 9,000.00( $ 9,000.00( $ 23,711.06| $ (14,711.06)

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos Finanzas $ 22,000.00| $ 22,000.00 $ 22,000.00
Publicaciones y

Fondo General 01 03 04 94.67 |Anuncios Finanzas $ 3,000.00| $ 6,000.00| $ 1,612.74| $ 1,387.26

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo Finanzas $ 2,000.00| $ 2,000.00( $ 3,429.78| $ (1,429.78)
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 [y Reclamaciones Finanzas $ 10,000.00| $ - $ 10,000.00

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM |Finanzas $ 72,946.00| $ 66,026.37| $ 49,519.80| $ 23,426.20
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM Finanzas $ 3,846.02| $ - $ 3,846.02
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 99.01 [Salen Finanzas $ 55,500.00| $ 58,000.00| $ 47,209.45| $ 8,290.55
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares Obras Publicas $ 909,360.00| $ 881,088.00| $ 789,849.00| $ 119,511.00

Fondo General 01 04 01 91.10 [Seguro Choferil Obras Publicas $ 624.00| $ 624.00| $ 384.00| $ 240.00

Fondo General 01 04 01 91.11 |[Sistema de Retiro Obras Publicas $ 120,717.29| $ 81,720.91| $ 73,258.77| $ 47,458.52
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 91.31 [Federal Obras Publicas $ 7423254 $ 71,916.73| $ 60,425.38| $ 13,807.16

Fondo General 01 04 01 91.41 [Plan Médico Obras Publicas $ 73,200.00| $ 70,800.00| $ 52,200.00| $ 21,000.00

Fondo General 01 04 01 91.71 [Bono Navidefio Obras Publicas $ 61,000.00| $ 59,000.00| $ 65,000.00| $ (4,000.00)

Fondo General 01 04 04 92.05 [Herramientas Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Materiales de

Fondo General 01 04 04 92.15 |Mantenimiento Obras Publicas $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Combustible y

Fondo General 01 04 04 92.25 |[Lubricantes Obras Publicas $ 135,000.00| $ 128,000.00| $ 152,204.98( $ (17,204.98)
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Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 04 92.42 |[Operacion Obras Publicas 5,000.00 5,000.00 1,720.77] $ 3,279.23

Fondo General 01 04 04 93.27 [Compra de Equipos |Obras Publicas 500.00 500.00 $ 500.00

Fondo General 01 04 04 94.42 |Seguros Obras Publicas 8,000.00 8,000.00 630.00( $ 7,370.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.61 |Equipo Obras Publicas 7,000.00 5,000.00 8,191.33| $ (1,191.33)
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos Obras Publicas 10,183.66 16,157.67 14,886.54| $ (4,702.88)

Fondo General 01 04 04 94.65 [Misceldneos Obras Publicas 1,000.00 1,000.00 496.18| $ 503.82
Disposicion de

Fondo General 01 04 01 94.73 |Desperdicios Obras Publicas 984,000.00 1,272,000.00 380,823.30| $ 603,176.70
Empleados

Fondo General 01 06 01 91.01 |Regulares Defensa Civil 221,316.00 242,856.00 201,915.64| $ 19,400.36

Fondo General 01 06 01 91.10 |Seguro Choferil Defensa Civil 160.00 176.00 131.40| $ 28.60

Fondo General 01 06 01 91.11 |[Sistema de Retiro Defensa Civil 29,379.64 22,524.89 18,727.58| $ 10,652.06
Seguro Social

Fondo General 01 06 01 91.31 [Federal Defensa Civil 18,078.17 19,802.48 15,446.89| $ 2,631.28

Fondo General 01 06 01 91.41 [Plan Médico Defensa Civil 18,000.00 19,200.00 11,100.00| $ 6,900.00

Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Defensa Civil 15,000.00 16,000.00 15,709.26 | $ (709.26)
Compra de

Fondo General 01 06 04 92.23 [Uniformes Defensa Civil 4,000.00 500.00 $ 4,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 06 04 94.63 [Vehiculos Defensa Civil 1,000.00 1,000.00 1,712.10| $ (712.10)
Empleados

Fondo General 01 07 01 91.01 [Regulares Guardia Municipal 367,164.00 367,164.00 258,812.00| $ 108,352.00

Fondo General 01 07 01 91.10 [Seguro Choferil Guardia Municipal 336.00 336.00 197.40| $ 138.60

Fondo General 01 07 01 91.11 |[Sistema de Retiro Guardia Municipal 45,453.07 34,054.46 21,898.75| $ 23,554.32
Seguro Social

Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal Guardia Municipal 29,771.05 29,771.05 19,799.46| $ 9,971.59

Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico Guardia Municipal 26,400.00 26,400.00 13,200.00| $ 13,200.00

Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio Guardia Municipal 22,000.00 22,000.00 19,000.00| $ 3,000.00
Compra de

Fondo General 01 07 04 92.23 [Uniformes Guardia Municipal 1,500.00 3,000.00 1,945.48| $ (445.48)
Empleados

Fondo General 01 08 01 91.01 |Regulares Personal 185,676.00 185,676.00 157,854.59( $ 27,821.41

Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil Personal 16.00 16.00 26.40| $ (10.40)

Fondo General 01 08 01 91.11 |Sistema de Retiro Personal 21,695.01 17,221.45 12,435.23| $ 9,259.78
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Seguro Social
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Personal $ 15,122.21| $ 15,122.21| $ 12,076.09| $ 3,046.12
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Personal $ 14,400.00| $ 14,400.00| $ 8,400.00( $ 6,000.00
Fondo General 01 08 01 91.71 [Bono Navidefio Personal $ 12,000.00| $ 12,000.00| $ 13,000.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos Personal $ 2,000.00| $ 1,000.00| $ 1,013.27| $ 986.73
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 08 04 94.11 |Clasificados Personal $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 08 04 94.13 [Pruebas de Dopaje |Personal $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Empleados
Fondo General 01 09 01 91.01 |Regulares Recreacion y Deportes| $ 476,388.00| $ 476,388.00| $ 358,920.85| $ 117,467.15
Fondo General 01 09 01 91.10 [Seguro Choferil Recreacion y Deportes| $ 240.00| $ 240.00| $ 171.60| $ 68.40
Fondo General 01 09 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Recreacion y Deportes| $ 60,653.35| $ 44,184.99( $ 30,794.26| $ 29,859.09
Seguro Social
Fondo General 01 09 01 91.31 [Federal Recreacion y Deportes| $ 38,968.18| $ 38,968.18| $ 27,458.19| $ 11,509.99
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico Recreacion y Deportes| $ 39,600.00| $ 39,600.00| $ 25,900.00| $ 13,700.00
Fondo General 01 09 01 91.71 [Bono Navidefio Recreacion y Deportes| $ 33,000.00| $ 33,000.00( $ 32,000.00| $ 1,000.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 09 04 92.42 |[Operacion Recreacion y Deportes| $ 4,000.00( $ 4,000.00| $ 2,326.38| $ 1,673.62
Fondo General 01 09 04 93.27 [Compra de Equipos |Recreacion y Deportes| $ 1,000.00| $ 2,000.00( $ 165.85| $ 834.15
Servicios No
Fondo General 01 09 04 94.12 [Profesionales Recreacion y Deportes| $ 2,000.00| $ 4,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 09 04 94.47 |Donaciones Recreacion y Deportes $ 15,000.00| $ 12,706.00| $ (12,706.00)
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 94.64 |Edificios Recreacion y Deportes| $ 3,000.00( $ 3,000.00 $ 3,361.15( $ (361.15)
Fondo General 01 09 04 94.65 |[Miscelaneos Recreacion y Deportes| $ 3,500.00( $ 4,000.00| $ 3,857.49| $ (357.49)
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.01 [Regulares Cultura y Turismo $ 122,688.00| $ 122,688.00| $ 101,273.00( $ 21,415.00
Fondo General 01 14 01 91.10 [Seguro Choferil Cultura y Turismo $ 64.00| $ 64.00]| $ 4530 $ 18.70
Fondo General 01 14 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Cultura 'y Turismo $ 16,286.80| $ 11,379.31| $ 9,393.11| $ 6,893.69
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Seguro Social
Fondo General 01 14 01 91.31 |Federal Cultura y Turismo 9,997.63 9,997.63 7,747.62| $ 2,250.01
Fondo General 01 14 01 91.41 [Plan Médico Cultura y Turismo 9,600.00 9,600.00 4,800.00( $ 4,800.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio Cultura y Turismo 8,000.00 8,000.00 8,000.00 -
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 14 04 92.42 |[Operacion Cultura y Turismo 500.00 500.00 325.00| $ 175.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 14 04 94.62 |Estructuras Cultura y Turismo 500.00 500.00 $ 500.00
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.01 |Regulares Ciudadano 116,844.00 116,844.00 105,406.08( $ 11,437.92
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.10 |Seguro Choferil Ciudadano 32.00 32.00 30.90| $ 1.10
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.11 |Sistema de Retiro Ciudadano 15,511.01 10,837.28 9,776.36| $ 5,734.65
Seguro Social Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 [Federal Ciudadano 9,550.57 9,550.57 8,063.79| $ 1,486.78
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico Ciudadano 9,600.00 9,600.00 8,300.00| $ 1,300.00
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano 8,000.00 8,000.00 8,000.00 -
Empleados
Fondo General 01 19 01 91.01 |Regulares Secretaria Municipal 154,248.00 154,248.00 110,515.50( $ 43,732.50
Fondo General 01 19 01 91.10 |Seguro Choferil Secretaria Municipal 64.00 64.00 27.00]| $ 37.00
Fondo General 01 19 01 91.11 |Sistema de Retiro Secretaria Municipal 16,712.13 14,306.50 8,023.42| $ 8,688.71
Seguro Social
Fondo General 01 19 01 91.31 [Federal Secretaria Municipal 12,488.47 12,488.47 8,454.48| $ 4,033.99
Fondo General 01 19 01 91.41 |[Plan Médico Secretaria Municipal 10,800.00 10,800.00 6,100.00| $ 4,700.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio Secretaria Municipal 9,000.00 9,000.00 8,000.00| $ 1,000.00
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 |Regulares Auditoria Interna 67,884.00 67,884.00 47,198.00| $ 20,686.00
Fondo General 01 21 01 91.10 |Seguro Choferil Auditoria Interna 48.00 48.00 25.80| $ 22.20
Fondo General 01 21 01 91.11 |Sistema de Retiro Auditoria Interna 9,011.59 6,296.24 4377.69( $ 4,633.90
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 [Federal Auditoria Interna 5,499.13 5,499.13 3,610.66| $ 1,888.47
Fondo General 01 21 01 91.41 [Plan Médico Auditoria Interna 4,800.00 4,800.00 2,400.00| $ 2,400.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio Auditoria Interna 4,000.00 4,000.00 3,000.00| $ 1,000.00
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Empleados
Fondo General 01 28 01 91.01 |Regulares Conservacion y Ornato 337,763.52 337,763.52| $ 245,171.14| $ 92,592.38
Fondo General 01 28 01 91.10 [Seguro Choferil Conservacion y Ornato 224.00 224.00| $ 122.40| $ 101.60
Fondo General 01 28 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Conservacion y Ornato 42,356.19 31,327.57| $ 21,151.19| $ 21,205.00
Seguro Social
Fondo General 01 28 01 91.31 [Federal Conservacion y Ornato 27,598.41 27,598.41| $ 18,756.41| $ 8,842.00
Fondo General 01 28 01 91.41 |Plan Médico Conservacion y Ornato 27,600.00 27,600.00| $ 14,400.00| $ 13,200.00
Fondo General 01 28 01 91.71 |Bono Navidefio Conservacion y Ornato 23,000.00 23,000.00| $ 20,000.00| $ 3,000.00
Materiales de
Fondo General 01 28 04 92.15 |Mantenimiento Conservacion y Ornato 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 28 04 92.42 |Operacion Conservacion y Ornato 1,000.00 3,000.00( $ 787.20| $ 212.80
Fondo General 01 28 04 93.27 [Compra de Equipos |Conservacion y Ornato 6,000.00 11,100.00 $ 6,000.00
Empleados
Fondo General 01 38 01 91.01 |Regulares Control Ambiental 240,312.00 212,040.00| $ 206,542.76| $ 33,769.24
Fondo General 01 38 01 91.10 |[Seguro Choferil Control Ambiental 48.00 32.00] $ 33.30( $ 14.70
Fondo General 01 38 01 91.11 |[Sistema de Retiro Control Ambiental 31,901.35 19,666.71| $ 19,156.94| $ 12,744.41
Seguro Social
Fondo General 01 38 01 91.31 [Federal Control Ambiental 19,684.37 17,368.56 | $ 15,801.03| $ 3,883.34
Fondo General 01 38 01 91.41 [Plan Médico Control Ambiental 20,400.00 18,000.00| $ 13,900.00| $ 6,500.00
Fondo General 01 38 01 91.71 |Bono Navidefio Control Ambiental 17,000.00 15,000.00| $ 18,000.00| $ (1,000.00)
Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 94.69 |Franqueo Municipales (CRIM) 1,000.00 2,000.00 $ 1,000.00
Empleados Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.01 |Regulares Municipales 29,100.00 29,100.00| $ 26,675.00| $ 2,425.00
Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.11 |[Sistema de Retiro Municipales 3,863.02 2,699.03| $ 247412 $ 1,388.90
Seguro Social Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.31 |Federal Municipales 2,379.15 2,379.15| $ 2,040.72| $ 338.43
Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.41 [Plan Médico Municipales 2,400.00 2,400.00| $ 2,200.00| $ 200.00
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Facilidades

Fondo General 01 51 08 91.71 [Bono Navidefio Municipales 2,000.00| $ 2,000.00 2,000.00 -
Empleados Facilidades

Fondo General 01 51 18 91.01 |[Regulares Municipales 130,176.00( $ 130,176.00 66,212.72 63,963.28
Facilidades

Fondo General 01 51 18 91.10 |Seguro Choferil Municipales 48.00| $ 48.00 8.40 39.60
Facilidades

Fondo General 01 51 18 91.11 |[Sistema de Retiro Municipales 17,280.83| $ 12,073.82 6,141.30 11,139.53
Seguro Social Facilidades

Fondo General 01 51 18 91.31 |Federal Municipales 10,646.96 | $ 10,646.96 5,065.22 5,5681.74
Facilidades

Fondo General 01 51 18 91.41 [Plan Médico Municipales 10,800.00| $ 10,800.00 4,300.00 6,500.00
Facilidades

Fondo General 01 51 18 91.71 [Bono Navidefio Municipales 9,000.00| $ 9,000.00 8,000.00 1,000.00
Empleados Facilidades

Fondo General 01 51 19 91.01 |Regulares Municipales 30,144.00| $ 30,144.00 27,632.00 2,512.00
Facilidades

Fondo General 01 51 19 91.11 |Sistema de Retiro Municipales 4,001.61| $ 2,795.86 2,562.78 1,438.83
Seguro Social Facilidades

Fondo General 01 51 19 91.31 |Federal Municipales 2,459.02| $ 2,459.02 2,113.76 345.26
Facilidades

Fondo General 01 51 19 91.41 [Plan Médico Municipales 2,400.00| $ 2,440.00 2,400.00
Facilidades

Fondo General 01 51 19 91.71 |Bono Navidefio Municipales 2,000.00| $ 2,000.00 2,000.00 -

11,658,827.01 $ 11,612,719.00 7,353,917.14 4,304,909.87
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Fondo Redencién Contribucién sobre
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Propiedad Finanzas
Exonerada 119,252.00
Contribucion
., Propiedad No
Fondo Redencion | 03 04 00 00 87.22 | Exonerada (Otras Finanzas
de la Deuda (CAE)
Fuentes
Financieras) 457,735.31
TOTAL 576,987.31
Fondo Redencion Amortizacion de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Principal de Finanzas
Préstamos 433,000.00
diolgl dg;zdaegfg) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses Finanzas
143,987.31
Fondo Redencion .
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva Finanzas
TOTAL 576,987.31
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invierte en ti

CENTRO ot RECAUDACION
e INGRESOS MUNICIFPALES

Ledo. Victor Faledn Davita, (FA
Drector Ziecutivo

Tstado Libre Asociado de Puerto Rico

28 de marzo de 2014

Hon. Ernesto Irizarry Salva
Alcalde

Municipio de Utuado

PO Box 190

Utuado, PR 00641

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS PRELIMINAR ANO FISCAL 2014-2015

Estimado Alcalde:

‘Reciba un cordial saludo de parte de la Administracidén del Centro de Recaudacién de
Ingresos Municipales (CRIM].

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2014-2015
correspondiente a su municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM, el
pasado 21 de marzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por fondo.

El Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores fue preparado tomando en
consideracién las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, seguin
~enmendada. Se utilizd como aflo base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el Ultimo afio
auditado y liquidado. En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos
de contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorpord en e} andlisis
informacién respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los ultimos tres
afios fiscales previos.

Al momento la Oficina del Gobernador no ha presentado el presupuesto del Gobierno
Central para el afio fiscal 2014-2015, por lo cual se utiliz6 para determinar la cuantia de
Subsidio a recibirse el importe de las Rentas Netas del afo fiscal 2013-2014, ascendente a
$227.5 millones.

- Para determinar la aportacion por concepto de Loteria utilizamos el promedio recibido en
los pasados 3 afios. Esto debido a que a la fecha de la preparacién dei Estimado de Ingresos
no se ha recibido una comunicacién oficial de la Secretaria del Negociado de Loterfa
notificando la -asignacién gubernamental para dicho concepto, por lo que el Estimado
asciende a $45,810,775.

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387
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El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccidn de ajustes en la cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% La amortizacién de la deuda del municipio con e] CRIM acumulada en e] periodo
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Ndm. 42,
‘'enmendada por la Ley Nim. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios
el perfodo de repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda estd
contemplado en el cémputo de “Servicio de Deuda por Resolucion” (si aplica).

- % La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas
. correspondiente al afio fiscal 2012-2013 (si aplica).

-,
‘.‘

La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de
crédito otorgada :al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la
Corporacién. para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998
(Resolucién Nam. 7745) (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la
aportacion de Subsidio y recibamos de parte del Negociado de Loteria los Estimados de
Loteria que corresponde al Afio Fiscal 2014-2015, actualizaremos el estimado. Luego de
esto, se presentard a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado
de Ingreso Final.

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas través de su correo electrénico dclaudio@crimpr.net o a
través del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143y 2152,

Difector Ejecutivo

Anejo



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015

(Revisado sujeto a aprobacion del presupuesto del Gobierno Central por la Legislatura)

L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
EXONERADA - 3 340,721.00
: *NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) % 1,455,876.12
= *NO EXONERADA % 821,148.05
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) % 634,728.07
- TOTATL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD - $ 1,796,597.12
-— il. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
*20 CENTESIMAS $ 54,894.27
— *LOTERIA 3 1,219,117.73
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 4,385,859.94
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 114,653.50
- TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 5,774,525.43
, Rt : T 7,571,122.55
{-} A]USTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 72,946.73
—  |aMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AT 195798 HASTA AF 2000-01 (SLAPLI $ - $ ~
() DEUD A LIQUIDACION % 3,846.02 1 5 3,846.02
{-} PRINCIPAL E INTERESES L/ CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA} $ 2056698 | 5 20,566.98
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 24.413.00
TOTAL DE A]USTES ' $ 97,359.73
_ 7E . TR R e e e e 7 A73.762.81
Il'[ FONDO DE REDEN CION DE DEUDA MUNIC[PAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO . % 457,735.31
*EXONERADO $ 119,252.00
- ' R ‘ A SMUBICEPA : ' 576,987.31

timado de Ingresos AF 20114-2015 Sujeto a aprobacién del presupuesto Gobiemo Central por ia Legislatura - Aprobado por La Junta de Gobierno sl 21 de marzo de 2014



A8  Administraciim de Seguios
de Salnd de Pusric Rico {ASES)

20 de marzo de 2014

Hon. Ernesto Irizarry Salva
Alcalde
- Municipio de Utuado
: Apartado 190
Utuado, Puerto Rico 00641

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE UTUADO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nam. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Nam. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
- Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
- Puerto Rico le provee a Ia poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Utuado aportara, para el Afio Fiscal
2014-2015, la cantidad de $611,568.24. Esto equivale a una aportacién mensual de
$50,964.02 comenzando el 1ro. de julio de 2014.

- Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

ht Cordialmente,

- Qfpegpuecst—r

Carmen 1. Figueroa Vélez
- Directora de Finanzas y Administracién

c: Centro de Recaudacidn de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

- #1552, Ave Ponce de Ledn, Sector El Cinco, S5an Juan, Puerto Rico
P{} Box 195661 San Juan, PR 00D915-568B1

Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345

Admeiziracin of Segese 3 Sela de Fuerhe it



1sTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO KulO

iy ries Fremiinnnesn ra Asinine b mcieoiad,

LCPo. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADO

20 de marzo de 2014

Sra. Yomaira Torres Gonzalez
Directora de Finanzas
Municipio de Utuado

PO Box 190

Utuado, Puerto Rico 00641

Fstimada senora Torres;

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacién necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo 1i), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Febrero 2014, segin informacion suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo
Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion

e Intervencion Fiscal

Angjo |y Il o .
cf: Director de Presupuesto ST

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 009368167 Tel: (787) 754 - 1660 Fax: (787) 753-8254



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS"MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS COIN FONDO CAE

Municipi

UTUADO
$330,000.00 $115,000.00 $20,000.00 $7,592.00 27,592.00
$1,310,000.00 $280,000.00 $135,000.00 $13,599.50 148,599.50
$1,060,000.00 $785,000.00 $35,000.00 $38,861.50 73,861.50
$165,000.00 $117,000.00 $6,000.00 $5,850.00 11,850.00
$135,000.00 $95,000.00 $5,000.00 $4,750.00 9,750.00
$341,000.00 $239,000.00 $12,000.00 $11,950.00 23,950.00
$1,510,000.00 $1,010,000.00 $95,000.00 $50,500.00 145,500.00
$700,000.00 $125,000.00 $125,000.00 $6,250.00 131,250.00
Total $5,551,000.00 $2,766,000.00 $433,000.00 $139,353.00 $572,353.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtn informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14 2:03 PM

Pagelofl



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

UTUADO
$400,000.00 $70,000.00 $30,000.00 $3,500.00 33,500.00
$235,000.00 $40,000.00 $20,000.00 - $2,000.00 22,000.00
Total $635,000.00 $110,000.00 $50,000.00 $5,500.00 55,500.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14  3:06 PM _ Anejo 11 Pagelofl



_ FINANZAS
ESTADO LiBRE ASOCIADO DE .
PUERTO RICO | MAR 7 5 201
Administracidn de Jos Sistemas de Retiro de ot ’ i
% Empleados del Cbbi;s-nolsy Ja judicarura e o tRE Cf 1537 j I:’ A

18 de marzo de 2014 -

MUNICIPIO DE UTUADO
DIVISION DE FINANZAS
PO BOX 180

UTUADO PR 00641

Estimados sefiores:
RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 {Ley 3-2013) enmendd la Ley 447-1951, ley habilitadora del
Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por la Administracion de los
Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura {Retiro). El nuevo estatuto
- establece, entre ofras cosas, enmiendas a los términos y condiciones de los beneficios
" conocidos por Leyes Especiales, otorgados a los pariicipantes pensionados del Sistema.

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facilitd informacion
relacionada con ef tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Leyes
Especiales para su entidad asciende a $495,932.36.

Con el propésito de que puedan evatuar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econdémicos aproximados. Es
importante sefalar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econdmico
para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por io que
esta sujeto a cambios.

Para informacidn adicional, puede comunicarse con la Divisidn de Recaudaciones al {787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcciéon de correo electrénico:
recaudaciones@retiro.pr.gov

Atentamentei{ ! 9

Cecile Tirado Soto’
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 00917-3711 RET]RO i
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545

Fax: 787- 250-7251 - www_retirc.pr.gov TSTADO USRE ASDCIAD0 DE PdERTOR! 0
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_ Resumen Leyes para aino: 2015

370-MUNICIPIO UTUADO
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Corporacidn del Fondo del Segure del Fstado

e E

Gficina Central

19 de febrero de 2014

Hon. Ernesto Irizarry Salva
Alcalde

Municipio de Utuado
Apartado 150

Utuado, PR 00641

Directora
Area de Operaciones

jecutivo
Polizas de '

ESTIMADO DE PRIMA ANO 2014-2015
MUNICIPIO DE UTUADO, POLIZA # 54320-70171

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NOm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota preliminar estimada para
este municipio para el afio 2014-2015, asciende a $402,115.67. Este estimado se ha hecho a base
de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se
flevan a cabo, utilizando como -base la imposicion de! afio anterior. El mismo se ajustara luego de
recibida la declaracion de ndmina del afio 2013-2014, '

Se solicit¢é al Centro de Recaudacion de Ingresos Mupicipales (CRIM) gue a partir del mes de julic de
2014, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: {11) plazos de $33,509.64 y (1)

ltimo plazo de $33,509.63.
De necesitar informacion adicional, puede llamar al (787} 793-5959 ext. 7217 ¢ 7230.

FQ Box 365028 % ;

San Juan, PR 00836-50628 Asequrando fu 3aludy bienestareneiempieo T &
Tel. (787} 793-6959 5




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Administracion Municipal de Utuado
Oficina de Secretaria Municipal

CERTIFICACION NUMERO 62
SERIE 2013-2014

_ Yo, Leida 1. Gonzalez Gonzilez, Secretaria Municipal del Municipio de
Utnado, Puerto Rico, CERTIFICO:

- Que el pago mensual de los puestos de la Plaza del Mercado segun
Subasta son los siguientes:

Puesto Namero |- - Mensualidad . Anualidad |
lfOflcma n/a n/a
1A (Van a Subasta) $ 350.00 | Anualidad Estimada $4,200.00
2 (Van a Subasta) 150.00 |  Anualidad Estimada 1,800.00
3 250.00 3,000.00
4 ' 210.00 2,520.00
5 209.00 2.508.00
6 : 175.00 2,100.00
7 220.00 2,640.00
8 (Van a Subasta) - ' . 400.00 | Anualidad Estimada 4,800.00
0 (Van a Subasta) 175.00 Anualidad Estimada 2,100.00
10 (Van a Subasta) . 225.00 Anualidad Estimada 2,700.00
11 (Van a Subasta) 175001  Anualidad Estimada 2,100.00

' 4.,000.00 48,000.00
5,000.00 60,000.00
TOTAL $11,539.00 $138.468.00

- Y, para que asf conste, firmo la presente en Utuado, Puerto Rico, hoy

jueves, 8 de mayo de 2014.
LEIDAI GONZALEZ ONZA Z

Sello Oficial

Leidy I Gonzdlez Gonzdlez, Secretaria Municipal
Tel (787) 8§14-1397, 594-3505 ext. 231




'S TR B l ( | ( ! l r
Plaza del Mercado
- . Vigencia - Renta Renta
Puesto # Nombre Arrendatario Desde g Hasta Concepto Mensual Anual
1 OFICINA
1A
2 |Autoridad Energia Eléctrica Almacenamiento
3 Angela Gonzélez Pérez 03 - mayo - 2014 02- mayo - 2015 |Botanica $ 250.00 [ $ 3,000.00
4 Nerida Class Ocasio 01- febrero - 2014 31-enerc- 2015  |Miscelaneos $ 21000 $ 2,520.00
5 Emma Rivera Rivera 26 - marzo - 2014 25 -marzo - 2015 [Miscelaneos $ 209.00 | $ 2,508.00
6 Marta Vega Torres 01- febrero - 2014 31-enero-2015 |Hair Style Shop $ 17500 [ § 2,100.00
7 Jorge 1. soto Montalvo 01 - julio - 2013 30 - junio - 2014 |Barberia $ 22000 | § 2,640.00
8
9
10
11
Autoridad Energia Eléctrica 01 - julio - 2011 30 - junio - 2016 |Oficina local de servicio $ 4000009 48,000.00
Autoridad Acueducto y
Alcantarillado 11-diciembre-2010 14 - octubre - 2020  {Oficina local de servicio $ 500000;% 60,000.00




COLONIAL

INSURANCE AGENCY

Via correo electronico
07 de Mayo de 2014
Sr. Manuel Jiménez Garcia
Productor
Re: Municipio de Utuado
Estimado Sr. Jiménez:

. Nos encontramos en el proceso de mercadeo del programa de seguros para el el
término 2014-2015, a traves de nuestras companias representadas.. :

Dentro de las cotizaciones obtenidas al momento te puedo anticipar que el programa
de seguros completo estard en una prima maxima aproximada de $250,000.

Proximamente te estaré brindando todas las alternativas obtenidas y coordinaremos ia
fecha de la presentacion.

Espero que esta informacion le sea de utilidad y cualquier aclaracion adicional pueden
comunicarse con el que suscribe y con mucho gusto le atenderé.

Cordialmente,

—Ah.

Maria Teresa Marrero Ortiz, CIC, CISR
Gerente
Sucursal de Arecibo

Avenida San Luis # 905 - PO Box 9946~ Arecibo, PR 00613-9946
Tel. (787) 881-7150 / Fax (787) 880-0888



l Ord. #32 Serie 1981-82

(
Estado

Departamento de Finanzas

( ( | {

Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuado

Relacién de Ordenanzas Municipales que Generan Ingresos

ORDENANZAS

CONCEPTOQ _

| Fijar cobro por conc por concg o de alguder de las guaguas escolares.

Ord. # 15 Serie 1990-91
Ord. #41 Serie 1992-1993

Plgar ¢l cobro por la reproduccion de documentos piiblicos.

Fijar tipos contributivos por concepto de Patentes Municipales y fijar Eenaltdadeq

Ord. # 23 Serie 1996-1997
Ord. # 2 Serie 2000-2001

Fijar tarifas para el recogido de escombros.
Arrendamiento Gimnasio del Barrio Caguana.

Ord. # 37 Serie 2000-2001
Ord. # 13 Serie 2002-2003

Ord. # 27 Serie 2004-2005
Ord.# 35 Serie 2005-2006
Ord. # 5 Serie 2006-2007

| Arbitrios de Construccidn L
Fi 1Ja1 el cobro por onceEto del al'rendamlemo de las cancha% ba]o techo

Ord. # 20 Serie 2003-2004

il Adoplar el rcglamcnlo de las facilidades del edificio Tobacco Marketmg de Utuado.

|

Enmienda a la ordenanza #15 Serie 1990-1991 aumentando la cantidad de .20¢ a .30¢
por copia de cualquier documento piiblico solicitado y de $2.00 a $5.00 por la
certificacion sellada del mismo.

Ord. # 10 Serie 2006-2007

| Ord. #35 Serie 2009-2010 T
Ord # 20 Seric 2010-2011

Ord. # 22 Serie 2011-2012

Ord. # 24 Serie 2006-2007

Establecer una aportacion cindadana de 1% sobre las ventas al detal, servicio y
manufactura; y autorizar al Ilon. Alcalde de Utuado, a implantar y administrar esta
| ordenanza mediante reglamento, y pata otros fines.
Adogtar el reglamento de las facilidades y uso de los Centros Comunales.
Fijar el cobro por concepto de arrendamiento de la Plaza del Mercado. ]

Ord. # 41 Serie 2001-2002

Fijar el cobro para permisos relacionados al corte de calle, aceras u otros de similar
naturaleza.

| Fijar cobro por recogido de perros realengos en el Municipio de Utuado.

Enmienda a la ordenanza # 15, serie 1997-1998, la cual fija tarifas de cobro por

Ord. # 40 Serie 1992-1993

concepto de alquiler de equipo pesado municipal a entidades o empresas privadas,
ublicas, estatales o federales y/o individuos residentes del Municipio de Utuado.
Enmienda a la ordenanza # 40 serie 1981-1982, para fijar cobro por permisos
rcliminares y localizacién de vendedores ambulantes del Municipio de Utuado.,




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
Srta. Yomagira 'I'wm Gonndler
Qirectora de Findnras
RELACION DEL VALOR DE PATENTES

PATENTES FINANCIERAS _ $128,243.53
PATENTES NO FINANCIERAS $517,263.92
SUBTOTAL $645,507.45

MENOS 5% PATENTES INCOBRABLES $ 3527538
TOTAL $613,232.07

™~ Srta. Yomaira T;rreg.é}?'nzélez
Directora

Departamento de Finanzas

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel, (787) 894-3505 / Fax (787) §14-1527



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

Sriz. Yomaire Torres Gonsilez
Hon. Ernesto Trizarry Safvd Tirectora de Finanzas Intering
Alcalde

CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora Interina de Finanzas del
Municipio de Utuado, Puerto Rico.
- CERTIFICO: Que del Fondo General de este presupuesto no se
generan Obras y Mejoras Permanentes.

Y para que ast conste, firmo la presente hoy, 9 de mayo de 2014.

YTG/rmes

®.0. Box, 190, Vtuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
- . Srta. Yomasra Torves Gonzdlez
Hon. Ernesto Irizarry Sabvd . : Tirectora de Finanzas Interina
Alzalie
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora Interina de Finanzas del
Municipio de Utuado, Puerto Rico.

- CERTIFICO: Que al dia de hoy viermes, 9 de mayo de 2014, el

Municipio de Utuado tiene sentencias pendientes de pago con un total de

$10,000.00.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 9 de mayo de 2014.

( iomaira orres

Directora Interina de Finanzas

YTG/rmes

®.0. Box, 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
Srta. Yomeire Torres Gonzdler
Ho. Ernesto Irizarry Safvd Dfrectora de Finanzas Interng
| ALl
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora Interina de Finanzas del
Municipio de Utnado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que mediante conversacién telefénica con la Sra.
Linnette Marson, de la divisidén de Contraloria de la Autoridad de Energia
Eléctrica, indicé que la proyeccién del consumo de energia eléctrica
aplicable a la Contribucion en Lugar de Impuesto 2014-2015, no esta lista.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 9 de mayo de 2014.

é omaira 1or

Directora Interina d

®.0. Box 190, Vtuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



Estado Libre Asociado de Puerto Rjco
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

. . . Srta. Yomatra Torves Gonzdles
FHon. Emesto Irizarry Sabni : . Directorz de Finanzas Intering
Alcalde

'RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS

o Servicios Legales $ 48,000.00
¢ Servicios Consultoria Financiera 36,000.00
o Servicio Consultoria Relacionados a la Salud 14,400.00
o Servicios Profesionales Actividades Culturales 7,200.00
¢ Otros Servicios (AAA) 12,000.00
o Single Audit 18,000.00

TOTAL $135,600.00

Yo
U Yomaira Torres (Ggrnzﬁ’r/w
Directora Interina

Departamento de Finanzas

®.0. Box 190, Utuado, Puerto Rice 00641
Tel (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

Sria. Yomaira Torres Gonziler

MONTO DE CONTRATOS
DE
ARRENDAMIENTO
Respetable Logia del Oriente $ 21,600.00
Total $ 21,600.00
%WJQM
\/ Yomaira Torres Gahtélez

Directora Interina
Departamento de Finanzas

®.0. Box 190, Vtuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) §94-3505/ Fax,(787) 814-1526



Estado Libre Asociado de Puerto Rjco
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

: Srta. Yomaira Torres Gonsdler
Hon.. Eniesto Irizarry Safvd Directors dz Tinancas Intering
Alcalde

CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora Interina de Finanzas del
Municipio de Utuado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que en el Presupuesto 2014-2015 se asignaron la
cantidad de $17,000.00, para donativos deportivos.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 9 de mayo de 2014.

il
maira Torres

Directora Interina

YTG/rmes

®.0. Box 190, Vtuado, Puerto Rico 00641
Tel (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



OFICINA ODE PROGRAMAS FEDERALES

MUNICIPIO DE VTUADOC
APARTADO 190
Margie Laﬁ)m;ame ﬁn&'u]ar (7878144227
Directora Interina {FB71894-5127
CERTIFICACION

Yo, Margie Lafontaine And®jar, Directora Interina de la Oficina de Programas Federales del
Municipio de Utuado, certifico que para el Afio fiscal 2014-15 se recibiran fondos a través de la
Oficina del Comisionado de Asuntos, Municipales para los siguientes, Proyectos:

1. Construccién y Desarrollo de un vivero de Plantas en el Barrio Salto Arriba Por
$234,500.00.

2. Repavimentaciéon de Camino Municipal Avenida Rolando Cabafias en Sector San José Bo.
Salto Abajo por $93,763.46.

Dado hoy 8 de mayo de 2014 en Utuado, Puerto Rico.

“MMM_QJ&f@ﬂ

MARGIE LAFON INE ANDUJAR
DIRECTORA INTERINA PROGRAMAS FEDERALES




Catle Betances #27 * Apartado 180, Utuado, PR 00641

* (787)894-0920

Tel: (787) 894-1040 ¢ 4180

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado Puerto Rico
Oficina del Alcalde

9 de mayo de 2014

Yomaira Torres Gonzalez
Directora Interina
Departamento de Finanzas
Municipio de Utuado
Utuado, Puerto Rico

Estimada sefirita Torres:

" A continuacién el detalle de los proyectos que se realizardn durante el Afio

Fiscal 2014-2015.

- Skate Park 104,000.00
- Parque Pasivo Acudtico 624,946.00
~Centro de Actividades 2,400.000.00
Mejoras Cancha de Tenis 300,000.00
Egida 4,460,813.00
7,889,759.00
Cordialmente,
-
E 0 a

Alcalde



{ { l l ( | { [ { [ | [ ! { ot
Sueldn Sistema de . ' o
Puesto Cant Mensual Sueldo Anual Retiro SS Federal Plan Medico { Bono Navidad Fondo S8 “Fotal —'
Dept. 1 Legistatura Municipal . ]
Aux. Sist. Oficina 1 b ,ivgon| % 1413600 | § - b 1,L15790 1 % 1,200.00 | § 1,000.00 $ - b 17,493.90
Secretaria Municipal 1 $ 2302005 2762400 1 % - $ 218974 | § CL200.001 % 1.000.0¢ 2 160018 32,029.74
' Conserje 1 b 117800 1 $ 14,136.00 { § - ¥ 1,157.90 | % 1,200.00 | & 1,000.00 b - h3 17,493.90

Sargentn de Armas 1 $ 117800 | § 14,136.00 | & .- b 1,L15790 | % 1,20000 | § 1,000.00 $ 100018 17,509.90

Total 61-01-01-91-01 4 $ 58360018 70,032.00 | § S 96625 |8 5,663.45 [ § 480000 [§  4,000.00 $ 300§ 84,527.45
Dept 02 Ofteing del Alealde .
ALCALDE 1 $  4,00000]8% 4800000 |$ 637200 % 3,672.00 | § 1,200.00 | § - 1% 1600($ 59,260.00
Telefonista 1 $ 1,L178.00 | & 14.136.00 | $ 1.876.55 | § 115790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 5 - b3 19,370.45
Secretaria del Alcalde i b 1,387.00 | § 16,644.00 | § - 3 13497371 % 1,20000 | § 1,000.00 3 - by 20,193.77
Admiisirador Municipal 1 b 2,363.00 1 % 2835600 | % - $ 224573 | % 1,200.00 | $ 1,000.00 ] 1600 % 32.817.73
Auk, Sist. Oficina 1 $ 1,249.00 | % 14,98R.00 | $ 1,98965 | § 1,223.08 | & 1,20000 | % 1,00:0.00 I8 21,050.00
Trab. Mant. Conservacion A 18 4178008 14,136.00 | § 1.876.55 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | % 1,000.00 $ 1600 |% 18,821.02

Total 01-02-01-91-01 [ 11,355,00 $ 136,260.00 | § 12,1475 § 10,866.39 | § 4,800.00 | $ 5,000.00 § 3200 % 131,641.95
Dept.02-38 Proyecto IHead Start
Tecnico Serv de Salud 1 $ 1,17800 | % 14,136.00 | § 187655 | 1,157.90 | $ 1,20000 | $ 1,600.00 - $ 19,370.45
Aux De Sist Qficina 1 $ 1LLI7R00 [ § 1413600 1 $ 187655 | & 1,157.90 | § 1,20000 | § 1,000.00 $ - 3 19.370.45
Arlista Grafico 1 $ 117800 1 § 14,136.00 | $ 1,876.55 | 1,15790 1 § 1,200.00 | § 1,000.00 b3 - $ 18,370.45
Aux, de Sist, Oficina 1 $ 1,L17880 | § 14,136.00 | $ 1,876.55 | % LIST90 | % 1,200.00 | $ 1,000.00 3 - b 19.370.45
Aux. de Sist. Oficina 1 $ 1,186.00 { § 14.232.00 1 § 1,88930 ) % 1,L165.25 | § 1,20000 | & 1,000.00 5 - b 19,486.55
Tecnico de Sist Oficina 1 b3 I,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,.876.55 | § 1,157.90 | § 1,20000 | § 1,000.00 3 - b 19,370.45
GUARDA ALMACEN 1 b 1,17800 1 & 14,136.001 1,876.55 1 § 1157901 % 1,20000 | § 1,000.00 $ 1600 % 19,386.45
Operadar de B Imprenta . 1 b 1,17800 | § 14,13600 | § 1,876.55 | § 1,L15790 | % 1,200.00 | ¥ 1,000.00 $ - b 19,370.45
Artista Crafico 1 b3 1i7800 | § 1413600 % § 1876551 % 1,157.90 1 § 1,20000 | 8 1,000.00 b - by 19,370.45
Conductor Yeh. Pesado 1 £ 1,240.00 | $ 14,988.00 | $ 1,989.65 | § 1,223.08 | § 1,20000 | § 1,000.00 $ 16001 % 20416.73
Tecnica Sist Oficing { b 1,17800 | § 1413600 1 § 18765518 LI37.901 % L20000} § 1,000.00 $ - b 19,370.45
Teenica Sist Oficina 1 b 1,i17860 | § 1413600 | § 1,876.55 | % 1,157.90 | § 1,200.00 | § 1,000.00 % - $ 19,370.45
Tecnica Sistema Oficoa 1 $ 1,178.00 | ¥ 1413600 1 % {87655 % 1,157.90 1 % 1,20000 | $ 1,000.00 % i8,805.02
Aux, Sistema Oficing ! $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1.B76.55 | § 1,157.90 | $ 1,20000 ] $ 1,000.00 h3 18,805.02

Total 01-02-38-91-01 14 16,571.00 198,852.00 26,397 55 16,283.18 16,800,00 14,000.00 32.00 271,233.86
Dept. 03 Departamento de Finanzas
Enc. Propiedad 1 $ - 1,178.001 % 14,136.00 | & 1,876.55 [ % LIS7.90 | $ 120000 | % '1,000.00 $ 1600|% 19,186.45
Tecnico Sist. Oficna [ $ ¢ 117800 § 1413600 1 § 1876551 % LIS79G ) § 1,200.00 | $ 1,000.00 % - $ 19,370.45
Aux, Sist Oficing 1 $ 1,24900 | § 14,988.00 | % 1,989.65 | § 1,223.08 | § 1,20000 | § 1,006.00 § - b 20,400.73
Oficial Preintervencion i $ 1,694.00 | § 2032800 | % 2,69854¢8 % 1631591 % 1200000 % 1,000.00 $ 16008 26,874.13
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Rec. Auxiliar I $ - LLI78.G0 | § 1413600 t $ 1376551 3% 1,152.90 | 8 1,200.00 | $ 1,000.00 ) $ 16001 % 19,386.45
Rec, Auxiliar 1 $§ . 107800 § 1413600 1 $ 1.876.55 1 & 157901 % 120000 ] $ 1,a0¢.00 £ 1600(% 19,386.45
Cotiserjc I § . L1700 3% 14,136.00 | $ 1,876.55 1 % 1,157901 % 1,200.00 | 3 1,060.60 F 16000 % 19,386 .45
Teenico Sigt Oficing 1 ¥ - Li7RO00| % 14,136.00 | § 1,876.55 1 $ 1,15790 1 § 1,20000 | § 1,000.00 $ - $ 19,370 .45
Techien Sist oficing I $ LITRGO | & 14,136.00 | § 1870355 | § 1,1537.90 LE- 120000 1 $ 1,000.00 3 - A3 19,370.45
Agenle. Compiras I $ 1L178.00 | % 14,136.00 | § 1,876.55 | § 115790 [ 120000 1§ 1,000.00 ' $_1600($ 19,286.45
Sub. Direotor 1 $ 0 157400 % _18.888.00 | & 250738 | % 152143 | % 1,20040 1§ 1,000.00 o M.GO b 25,132.81 |
* |Expecintista Investigacidn | $ o 1ASRODY $ 17,426.00 | % 2322501 % 1.414.94 | § 1,200.00 | § 1,000.00 b3 - $ 23,433.54
Aurx, Conlabilided i1 L $ 0 1294008 15,528.00 | § 206134 | $ 1,264.39 | § (20000 $ 100000 K 21,053.73 |
Aux. Administrativo 1 £ Q0 1,24700: & {4964001 8 1,986.74 -$ 122125 | § 1,200.00 | $ 1.000.00 $ 1606]% 20,387.99
Auxiliar Sist. Oficina 1 h 3 Q 1249001 % T4 08800 | § 1,989.60 Lﬁ_s_ 1,223.08 | $ 1,200.00 [ § 1,000.00 g 6008 20416.74
Contador 1 $ O 149740018 1768800 1§ 234808 | § 1,429.63 | ¥ 1,200.00 | § 1,000.,00 ’ 5 - % 23 665.71
Auix, Conlabilidad IT 1 5 0 1,2009.00 |_§_ 14,503.0(1‘1 $ 1925931 % 1LIR636 | § 1,200.00 | § 1,000.00 5 - $ 19,820.29
Teenico Sist Oficing ! $ < 117800 % 141360015 - 1876558 1,15790 1 % 1,200.00 | $ 1,000.00 $ - b 19,370.45 ]
Auxiliar Sist, Oficina ! 50 1,213.00( % 14,556.00 | § 1932301 % 1,19003 | $ L200.00 | % 1,000.00 ’ '_!’n - L}— 19,878.33
Recaydador (ifcial 1 $ 0 1‘4% $ 1706400 1 § 226524 1 § LIRS | § 1,200.00 | § 1,000.00 1% 16001 % 2292714
'E:c.Auxiliar 1 $ ¢ LITROG | § 14,136.00 | § 1.876.55 1 % Lis7901§ 120000 | $ 1,000.00 $ 1600(§ 1938645
Tec. $ist. Oficing 1 $ - i178.00(§ 14,136.00 | & 1,876.55 { § 1,15790 1§ 1,200.00 | § 1,060.00 $ - I3 19,370.45
Enc. Propiedad 1 5 £LIi7800| % 14,136.60 | & 1,870.55 | § 1,15790 1 § 1200001 % 1,000.00 $ 19,370.45
Pagador Oficial 1 [ 1,253.00 ) § 1503600 | § 199602 | § 1,226.75 1 8 120000 t % 1,0400.00 $ - b3 2045877
‘[Goor. Compute 1 $ D 1,33800] % ]6,056.0Q_|_$_ 2,131.43 '_i_ 1,304.78 | 1,20000 1 % 1,000.00 ] 3 - $ 21,692.21
Contader 1 $Q 1,336007 % 16,032.00 | 2,128.24 | % 130295 % 1,20000 | & 1,000.00 b - b 21,661.19
Ellx. Contabilidad | 0 1247001 % 1496400 | % 1,986.47 | I,ZZI.EL $ 1,200.00 | $ 1,000.00 _ $ 1600]% 20,387.72
Erirector ) I— 1 $0 1950018 235800070 % 313024 | § i,880.37 | $ 1,200.00 | $ |,000.0(1—| $ 600]% 30,806.61
Rew. Auxiliar 1 $ 7 1L,178001 % 14,136.00 | $ 1,876.55[ % 1LIS7T90 [ % 1,200.00 | § 1,000.00 $ 1600;% 19,386.45
Pagador Aux 1 § 1,249.00 | % 14,988.00 | § 198965 ) § 1,223.08 | $ [,200.00 | % 1,000.00 $ - 3 20,400.73
| Aux, Contabilidad 1 1 £ -~ 1,178.00 '_$ 14,136.00 1 ¥ 1,8760.55 | & 1,157.90 | $ 1,260.00 | § 1,000.00 $ - $ 19,370.45
Contador 1 $ 1,381.00 | § 16,572.00 | % 2,199931 % 1,344.26 | $ 1,20000 | 8 1,000.00 $ 160018 22,332.19
Recaudadar Aux, 1 $ ~ 117800 3 14,136.00 | '$ 1,876.55 1 § 115790 | § 1.200.00 | § 1,000.00 $ 1600($ 19,386.45
Aux, Contabilidad | P . LI7R0D| 14,13600 | § 1876551 % 1,157901 % 1,200G0 | § 1,000.00 $ - h 3 19,370.45
Aux. dactilog 11 i $ 7 117800 % 14,136.00 | 1,876.55 | % 1137901 % 1,20000 | § 1,000.00 5 - $ 19,370@
Agente Comprador 1 $ 7 1L178400 | § 14,136.00 | % 187655 | % 1,157901 % 1,20000 1 % 1,000.00 F 16008 19.386.45
Tee. Sist, Oficina 1 P o~ 117800 % [4.13600 ( § 1,876.55 | § 1,L157.90 |1 § 1, 200000 % 1,000.00 $ - b 19,370.45
Conserje | $ 7 117800 % 14,136.00 | § 187655 | $ {,15790 | $ 1,26000 1 § 1,0600.00 $ - b 19,370.45
Total 01-03-01-91-01 38 S 4841200 ) & 580,944.00 | % 77,12043 | § 47,349.22 | § 4560000 | §  38,000.00 § 27200 | % 789,245.65
_ 3
rf)ept. 04 Obras Publicas
Operador Eg. Pesade 1 $ 1,178.001 § 14,136.00 | § 1,876.55 | % LL1579G | ¢ 1,20000 ¢ § 1,000.00 $ 16003 19,386.45
Aux, tmecdnico 1 $ 1178001 % 1413600 | $ ILB7655 |8 ~ LIS790 | % 1200001 % 1,600.00 $ i600]% 19,386.45
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Puesto Cant | Mensual Sueldo Anual Retiro S8 Federal Plan Medico | Bono Navidad Fondo SS Tatal
Trab. Mant Y Conservacion 1 $ 1,178.00 ] § - 14,136.00 | § 1.876.55 ) § 1157901 % [,200.00 | § 1,000.00 b - $ 1937045
Operador Eq. Pesado | $ 1,L178.00 | § 1413600 | $ 1,876.55 | § 1,15790 1 § 1,200.00 | % 1,000.00 $ 1600 % 1938645
Electricists 1 b 1.178.00 | $ |4,|36‘EL| ¥ 1,876.55 | 11520901 % 1L,200.00 | § .1,000.00 $ 16001 % 19.386.45
Mecanico 1 b3 1,i78.00 | - 14,136.00 r-ﬁ— 1876.55 | % LIS790 1 % 1,200.00 | $ 1,000.00 $ wools 19 38645
Trab. Mant y Conscrvacion | 1% Li7doo[§ 1413600 | § 1.876.55 | & 1,I5790 1 % 1,200,00 | $ 1,000.00 5 - 15 19,370.45
‘T'rab. Mant ¥ Conservagion : 1 b} L7800 | & 14,1 36.0(1__ $ 1,876.55 ( & 115790 1 % ’ |,200.(}_0__| § L0000 % - $ 19.370.45
Conduclor Yoh. Pesgdo ! b3 L7800 | & 14,136.00 | % I’XTG_'E.._E_ I,157.90 1 § 1200000 % - 1,000.00 P o1s001% 19,380.45
Condvictor Vel Pesado 1 $ 117800 | § 1413600 |§ 187655 1 § 1157901 § 1,200.00 1 h 1.000.00 B 5 160018 19,386.45
Conductor Veh, Mesado s aamo]s 14.136.00 | § (87655 | $ 1,157.90 | § 120000 | §  1.000.00 5 1600 | % 19.386.45
| Operador [q, Pesado 1 b 1,17800 | % 1413600 | & 1,876.55 | & 1,LIS7.90 ] % 1.200.00 | $ 1,000.00 | $ 160041% 19.386.45
Conductor Yot Pesado | $ LI78.00 | § 14,136.00 r]m_ 187055 | 8 LISZO0 (% 1.20000( % 1,000,00 N $ 16001 % 19,386.45
Conductor ¥ eh. Liviano 1 $ Li7son| § 14,136.00 | § 1870551 % 1,157.90 [ § 1,20000 | $ 1,000.00 | $ 1600} % 19.386.45
Ayuidante Flectricista ! b LITon | § 14,136,00 | § 1876551 ¢ 1,1I5790 ) & 1,200.00 | § “1,000.00 $ o0 s 19 38645
Aure it Oficing . | b3 1,17B.00 | $ 14,136.00 | § 187655 % Lis790 ] § 1,200.00 | © 1,000.00 1 8 K $ . |9,370_.i§_1
Cotductor Yeh, Pesado 1 $ 1L1I7800 | § M,13600 1 % 1876551 % LIs790 ] % 1,20000 | § 1,000.00 F 16006 ] % 19,386.45
Aux. Adminstrative a |5 1,209.00 | ¥ 14,508.00 1 % 152593 % 1,186.36 | § 1.200.00 | % 1,060.00 $ 160015 19,836.29
Inspector Ser Eq Pes t % 1.62400 | § 1248800 | $ 2587031 % 1,56733 | % 1,20000 | § 1,000.00 16001 % 25,353._36_]
Aux. Mecanico St b LI7RO00 [ & 14,136.00 | § 1876551 % 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 $ 1600 % 9,386.43
Iilll:‘\drr!iI'li:%trat'l\-’-:) | 3 1,574.00 1 § 1888800 1% 2,507.38 | $ 1,521.43 ( % 1,200.00 | § 1,000.00 $ le0D}$ 25,132‘81__|
wimr Rrigada 1 b3 1,806.00 | $ 2167200 '_$ 2,876.95 ) § 1,73441 | § 1,200.00 | § 1,000.00 $ 1600]8% 28,499.36
Conductor Veh, Pesado 1 b 1,17800 | $ 1413600 | % 1,876.55 | $ 1,157.90 | & 1,20000 | & 1,000.0¢ $ 1600 |_$_ 19,386.45
‘Trab. Mant. Y Conservacion 1 b i,178.00 I_E__ 1413600 | $ 1,876.55 | % 1,15790 | 1,200.00 | $ 1,060.00 $ - ¥ 19,370.45
Aux. mecdnico ! b LI?S.00 | 8 14,136.00 1 § 187655 % 1LIS790 | § L,260.G0 | % 1,000.00 £ 600[% 19,386.45
IMecanico | 5 LI7R.0O0D {1 § 14,1361{6‘1 b 1,876.55 | § LIS790 ] % 1,200.00 | § 1,000.00 $ te00]% 19,386.45
Uperador Bq. Pesado 1 $ 1,178.00 | § 1413600 1,87655 | § 115790 | § 1,200.00 | § 1,000.00 $ 1600)% 19,386.45
Sup. Taller de Mecanica { 3 1,29500 1 % 15,540,001 % 206293 )5 1,26531 | & 1,200.00 | § 1,000.00 5§ 16008 21,084.24
Trah, Ment. Y Conservacion I $ 178001 % 1413600 1 $ 187655 | % 1,L1S7.90 | § 1,200.00 | $ 1,000 .00 b - b3 19,37%
Operador Equipo 1 $ 1,17800 1 $ 14,136.00 | § 1,876.55 | % 1,157.90 | $ 1,20000 | § 1,600.00 $ 600[% 19,386.45
‘Trab Mant Y Conservacion 1 $ 1,17800 1 & 14,136.00 | § 1,876.55 | § 1,i57.90 ) % 1200001 % 1,000.00 b - $ 19,370.45
Supervisor Brigada | 3 1,336.00 ) $ 1603260 [ § 2,12824 | § 1,30295 | § 1,20000 | % 1,00¢.00 § 1l600| % 21,679.19
Operador Eq. Mesado 1 b 1,178.00 L$ 14,136.00 1 § 1,876.55 | § 1,15790 | $ 1200001 % 1,000.00 $ 1500 % 19,386.45
Meganica 1 $ Li78.00 ) § 14,136.00 | § 187655 | § 115790 | § 120000 § % 1,000.00 £ 1600[8% 19,386.45
Tral. Mant. ¥ Conservacion 1 $ 1,17800 | % l4,|36.0ﬁ_‘ b3 1,876,351 § LI5790 1§ 1200001 $ 1,000.00 $ - % 19,370.45
Trah. Mant. Y Conservation I 3 1,178.00 ) % 14,136.00 [ § 187655 | § 1,157.90 | § 1,20000 | § 1,000.00 b3 - $ 19,370.45
Conductor Yeh, Pesado i b 1,178.00 | § 14,136.00 | % 1.876.55 | % 1,157.90 | § 12000018 1,000.00 $ 1600 % 14,386.45
Trab, Mant. ¥ Conservacion 1 L3 [,178.00 ] $ 14,13600 { § 187655 | § 1,L157.9G | $§ 120000 1 $ 1,000.00 .3 - $ 19,370.45
'_-Directm' 1 b3 L777.00 | § 21,324.00 | § 183076 | § 1,707.79 | 1200001 % 1,000.00 ¥ 160G | % 28,078.55
Trab. Mant. ¥ Conservacion 1 3 117800 | % 14,136.00 | § 1.876.55 [ ¥ LI57.90( % 1,26000 1 1,000.00 2 1500 % 19,386.45
Trab. Mant. Y Conservacion | $ 1178601 % 14,136.00 | § 1,876.55 | § 115790 (% 1200003 § 1,000.00 $ - ¥ 19,370.45
{soldador | b3 1,178.00 ) § 14,136.00-| % 1,876.55 | § 1,L1s790 1§ 1,20000 | § 1,000.00 b 19,370 45
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Sup. Gen. ©. pub. 1 b3 1,629.00 | ¥ 1954800 | § 2594991 % 157192 1 § 1,20000 1 % 1,000.00 ¥ 16.00 '_L 25,830.91
Sub Director | b3 163200 [ 8§ 1958400 | § 2,599.77 r$ 157468 1 8 1,200.00 ) $ 1,000.00 $ 60018 25,974 45
Trab. Mant, Y Conservacion 1 $ 1.17800 | % 14,136.00 | § 1,876.55 1 § 1,15790 | § 1,20000 ) § 1,000.00 $ - % 19,370.45
Trab. Mant Y conservacio ! $ LI7&O0 ] & 14,136.00 | § 1,876.55 | § 1,15290 1 % 1,20000 ) 1,000.00 5 - $ 19.370.45
Ene Ofic Control Anima) ! b i,36800 | § 16.416.00 | § 2,179.22 | § 1,332.321 % 1,20000 | § 1,00¢.00 ) - $ 22,127.54
Conductor Vel Pesado ' |$ I7800] 8 1413600 [§ 187655 |§ _ 1157.90(% _ 1,20000 |5 1000.00 $ 16008 19,386.45
OPERADOR GOLLPES. 1 _$_____];'_EE'00 j i4,136.00 | h 1876551 & 1,157.901 % 1,20000 | $ 1,000.00 $ teoD!$ 19,386.45
Teen Sistemas Oficina I 1S 117800 % 1413600 (3 187655 |5 1.157.90 | $ 120000 | $  1,000.00 s T 19,370.45
Teen Sistemas (Hicina | L3 117800 | $ 14,136.00 | § 1876551 % 115790 | % 1,200.00 | $ 1,000.00 5 - b 19,370.45
Supervisor Brigads { L.'b_ 1.381.00 | 16,572.00 | § 2,199.93 1 % 1,344.26 1 § I,ZUD,O?JF 3 1,000.00 § 1600718 22,332.19
Censerje 1 % 117800 | % 14,136.00 | $ 187655 | $ 115790 1 § 1,200.00 | § 1,000,00 % - 1% 19,370.45
iMecanico ! 5 1L178.00 | § 14,136.00 1 § 1,876.55) % 1,157.90 | § 1,20000 | $ 1,600.00 $ 1600 % 19,386.45
Guard ian 1 h) 1,17800 | % 14,136.00 | § 187655 % 1,157.90 | £ 1,20000 | $ 1,000,060 $ - 3 19,370.45
Sup. Construcgion i b 142700 | § 17,124 .00 |‘$_ 2273211 % 138649 | § 1,200,00 | § 1,060.00 $ 1600 % 22,999.70 |
Conducion Veb, Pesado |_ 1 $ L17R00 | § 1413600 { $ 1876551 % L15790 [ § 1,20000 | $ 1,600.00 3 1600} % 19,386 45
Conductor Yeh. Liviano I % LITROD [ § 14,136.00 | § 1876551 8% Lis790 | § L20g0a0 | % 1,000.00 ¥ 1600 % 19,386.45
Trab, Mant ¥ conservicio INE 1,178.00 | 8 14,136.00 | $ 1.876.55 [ § 1,157.90 | § 120000 [ § 1.600.00 T - s 19,370.45
Trab. Mant Y conservacio 1 Y 1L1I78.00 ] § 1413600 1 % 187655 1 § 1,15780 ] § 1,20000 | § 1,000.00 § - D 1937045
Aux, Sist. Oficing 1 k] 117800 | & 1413600 | 1,876,535 | % 115780 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 $ - $ 19,370.45

TOTAL 01-04-01-91-01 61 5 75,780.00 | § 909,360.00 | § |20.7]7.29_| 5 74,232.54 | § 73,200.00 |—$ 61,000.00 $ 62400 | % 1,239,133.83
Dept. 38 Control Ambiental
Tee, Sist. Oficina 1 h ] 1,178.00 r_$__ 14,136.00 } $ 1,876.55 | § 1,157.90 (| $ 1,200.00 | $ 1,000.00 3 - $ 19,370.45
Trab.Mant y Conservacion N | $ 1,L178.00 | $ 14,136.00 | § 1,87655 ) § 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 3 - 3 19,37045 |
Sup. Mantenimionto I_-I 5 117800 | $ 14,136.00 | 8 1,876.55 ] § 1,157.00 | § 1,20000 ) $ 1,600.00 b3 - b 19,370.45
Conductor Veh. Pesado 1 b 1,178.00 | & 14,136,601 § 1,876.55 | % 1,I5790 | 5 1,20000 | § 1,000.00 5 1600]8§ 19,386.45
Trab. Mant y Conservacion 1 3 1,L17800 1 & 14,136.00 | $ 1.876.55 | $ LI1S790 | % [,200.00 | $ 1,000.00 $ - b3 19,370 45
Trab.Mant y Conservacion 1 £ 1,17800 | % 14,136.00 } § 187655 | $ 1,157.90 l_é 120000 | % 1,000.G0 $ - $ 19,370.45
Sup. Brigads | { '_$ 1,17800 1 $ l4,|315.{:|0_| $ 1,87655 ) § 1,157.90 | § 1,200,600 | § 1,000.00 $ 1600/ % 19.386.45
Trab.Mant y Conservagion { $ L178.00 1 § 14,136.00 | § 1,876.55 | $ 1,157.90 | § 1,260.00 { § 1,00000 b3 - $ 19,370.45
Trab.Mant y Conservacion 1 5 1,178.00 | § 14,136.00 1 3 1,876.55 | § LISTOG | % 120000 1 § 1,000.00 b3 - b 19,370.45
Trab.Mant y Conservacion 1 $ 1178001 § 14,136.00 ) § 1,876.55 | % 1,L15790 | § 1200001 § I,i)[.'l'['l(]'f;‘j h 19,370.45
Trab,Mant ¥ Conservacion | $ 1,17800 ) § 14,136.00 | § 1,876.3551 % 1,15790 { § 1,20000 } % 1,000.00 $ 1600]% 19,386.45
Trab Mant ¥ Conservacion 1 b 1,178.00 | § {4,136.00 | 1,876.55 | § 1,L15790 | $ 120060 % % 1,000.00 3 - h 3 19,370.45
Treb.Mant y Conservacion ! 5 1,i7800] § 1413600 | $ 1,876.55 | § 115790 1 % 1, 200001 % 1,000.00 5 - by 19,370.45
Trab,Mant y Conservacion 1 $ 1,178.00 ] § 14,13600 | $ ,876.55 | % £,157.90 | $ 1200004 $ 1,000.00 b} - $ 15,370.45
Trab,Mant y Conservacion 1 b3 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1.876.55 | % 115750 | $ 120000 ] § 1,000.00 $ - $ 19,370.45
Trab.Mant ¥ Conservacion | $ 1,LI7800 1 § 14,136.00 | § 1LE76.55 [ § 1.i57.90 [ § 120000} & 1,000.03 A -] $ 19,370.45
Trab. Mant y Conservacion 1 b [,L17R00 ) & 14,136.00 | § 187655 ¢ LI57.90¢t % 12000010 % 1,000.00 ¥ - § 19370 45

TOTAL 01-38-01-91-01 17 3 20,026.00 ] § 240,312.00 | % 3190135 | $ 19,684.37 { & 20400001 % 17,000.00 § 4800 | % 329,345.72
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Dept. 6 Manejo de Emergencias
Tec. Lmergencins hMed 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 1 § 1876551 % 1,15790 | % 1,200.00 ) § 1.000.00 $ 160018 19,386.45
Tec. Sistema Oficing 1 b Li7RO0 | % 1413600 | § 187655 | % 1,157.90 I_.E 1,20000 | § 1,000.00 b3 19.370.45—|
Director 1 b 1L,795.00 | § 21,54000 | § 285943 1% 1724311 % 1,200,00 | & 1,000.00 $ le00! % 2833974
T“"'Se"""cl'ﬁw“d_._..____jl_m_l_._l b LI78.00 | § 14,136.00 | § 1,876.55 [ § 115790 1 % 1,200.00 ] % 1,000.00 $ - k) 19,37045
Tew. Sistemna Ofieing N d;‘]i___l.l?g.(}ﬂ j“_“ 14,136.00 | % 1.876.55 | & 115700 | % 1,200,031 % 1,000.00 $ - $ 19,370.45
Tsab. Mant y (Conservacion | _| $ 1,178.00 1 & 1413600 % 187655 | % 1,15790 1 § 1260001 $ 1,006.00 $ 1600]% 19,386.45
Cond. Veh. Pesado i b L17800 ] § 14,536.00 | $ 1,.87655 | § 1,157.90 | § 1, 20000 % 1,000.03 F 1600]% 19,386.45
Tee. Emergencias Med T £ 1,]?8.00.1 5 1413600 | $ 1,876.55 | § 1LIS790 | § 1200001 % 1,000.00 $ 1600 % 19,386.45
Aux Adminisitative 1 ¥ 1,334.001 § 16,008.00 | & 2,12506 | § 130111 | 1,200.00 | ¥ 1,000 00 $ 1600 | % 21,650.17
Tee. Servicios Salud 1 $ LITRQO | § 14,136,001 % 1,876.55 [ § 1,15790 ¢ 1,200.00 | ¥ 1.000.06 $ - ¥ '19,370.45
Tee. Emergencias Med 1 b LI7800 1 % 1413600 1 $ ],8?6_,5;5_| h) 1,15790 | % 1,20000 | § 1.000.00 % iG.%H 19,386.4_‘%:1
Conductor Vel Pesado 1 b 1178001 § 14,136.00 Ii 1,876.55 | § 1,157.00 | % 1,200.00 | § 1,000.00 $ 600]% 19.386.45
Conductor Yeh. Pesado 1 3 1,178.00 { ¥ 14136001 % 1,876.55 | § 115790 | % 1,20000 | § 1,000.00 $ 1600718 19,386.45
Conductor Veh. Pesado 1 3 L178.00 ] $ ia,136001 % 1,876.55 ) % 1,15790 ] § 1,200.00 | § 1,000.00 3 1600 % 19,386.45
Cunserje 1 b 117800 | % 14,136.00 | § 1876551 % 1,15790 | $ 1,200,00 { § 1,000.00 3 - $ 19,370}'5—1

TOTAL 01-06-01-91-01 ARG 18,443.00 | § 221,316.00 | § 2037964 1 8 18,078.17 | & 18,000.00 | 8  15,000.00 % 160.00 | 3 301,933.82
Dept 08 Recursos Humanos
Consere I 3 1,I7R.00 | $ 14,136.00 1 § 1,876.55 | § 115790 8% 1,200.00 | § 1,000.00 b3 - $ 19,370.45
Aux, Sisterna Oficing 1 % 1,178.00 | § 1413600 | $ 1,87655 | § 1,15790 | § 1,20000 ¢ § 1,300.00 $ - 5 19,370.45
Oficial Nowmina 1 b 1,24900 | § 14,988.00 | § 1,989.65 | $ 122308 | ¥ 1,20000 ) % 1,000.00 b - b 20,400,73
Coor. Ser. Al Empleado 1 5 1,376.00 | $ 16,512.00 | % 2,19196 | § 1,33067 ¢ § 1200001 % 1,000.00 $ 1600(8% 22,259.63
Tee. Sistemz Oficina 1 b3 1,i7R.00 | $ 1413600 | § 1B7655 | % 1,15790 | § 1,20000 { § 1,000.00 h 3 - % 19,370,4:5_‘
Director 1 $ 1,854001 % 2224800 | % - b3 1,778.47 | & 1,20000 | $ 1.000.00 $ - $ 26,226.47
Tec. Sistetna de oficing 1 $ 1,17800 § % 14,136.00 | ¥ 1876551 8% 1,15790 [ § 1,20000 | $ 1,060.00 $ - b 19,170.45
Tee. Sistema de oficing ! by 1,17800 |1 $ 14,136.00 ¢ $ 1,876.55 | § 1,L15790 ] % 1,200.00 | % 1,000.00 b3 - h 3 19,370.45
Oficial Personal 1 b 1,42400 | § I7088.00 1% 2,268,43_1 b 1,383.731 | § 1,20000 | § 1,000.00 b3 - b 22,940.16
Tecnico Sist. Oficina { $ 1,253.00 | § 15,036.00 | % 1,996.02 ] § 1,22675 | § 1,20000 | § 1,000.60 $ - 5 20,458.77
Oficial Nomina 1 5 124500 | $ 14988001 § 1989651 % 1,223.08 | § 1,200.00 | $ 1.000.00 5 - b 20,400.73
Aux Sistema de Oficna 1 $ 1,178G0 | $ 14,13600 | $ 1876551 8% 1,157.90 1 % 1,20000 | § 1,000.0G S - $ 19,370.45

TOTAL 01-08-01-91-01 12 $ 1547300 % 195,676.00 | $ 21,695.01 | § 15122211 § 1440000 | §  12,000.00 $ 1600) 5§ 248,909.22
Dept. 09 Recreacion y Deportes
TrabMant, ¥ Conservacion 1 $ 1LIVROO [ § 14,136.00 | § 187655 | § 1,157.90 1 § 1,26000 | § 1,000.00 $ 1600( % 19,386.45
Trab Mant, Y Cionservacion i 3 1,17800 | % 14,136.00 | § 187655 | % LIS7T90 1 8 1,200,001 § 1,606.00 $ - % 19,370.45
Trab. MRt y conservacion ! b 1178.00 | § 1413600 | % 1,.87655( % 1,i5790 | & 1,20000 1 % 1,000.00 $ - 3 19,370.45
Trab, Mant y conservagion 1 b3 1,173.00 | $ 14,136.00 | § 1,876.55 ( $ 1,15780 | § 1200001 % 1.000.00 b - 5 19,370.45
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Director _ ! $ 162400 % 19.488.00 | 8 - s 156733 '8 120006 | §  1,00000 $ 1600 (3§ 23,271.33
Trab. De Fac. Rec. y Dep 1 3 117800 $ 14,136.00 | $ 1,87655 | $ 115790 { § 1200001 8  1,000.00 $ - ls 19,370.45
Aux. Sistema Officna i $ 117800 ( $ 14,136.00 [ $ 187655 [ % 115790 | § 1,200.00 ($  1,000.00 $ - (% 19,370.45
Trah. Mami ¥ conuservacion | $ 117800 1 § 14,136.00 | § 187655 | % 1,157.90 1 § 1,20000 | $ 1,000.60 $ - h 19,370.45
Trab, Mant y conservacian 1 b 1,L178.00 | $ 14,136.00 i 1876351 § 1,157.90 ) § 1.20000 | 1,000.060 5 le0ny 8 19,386.45
Aux. Sistema Ofiicna i $ Q17800 % 14,136.00 | 5 157655 1§ i.157.90 | $ 120000 | 1,000.00 § - |s 19,370.45
LidorReowesivo | 1 |§ 7800 § (403600 (§  187655|% 105790 )5 120000 )% 1,000.00 § 16008 19,386.45
“Trab. Mant y conservacion ) $ L7800 §$ 14,136.00  $ LR76.55 1 § 1,157.90 | § 120000 $  1,000.00 $ - 13 19,370.45
Lider Regreativo ! 5 LITR00|§ 1413600 | § 187655 | $ 115790 | § 120000 | §  1,000.00 £ 160018 19,386.45
Teab. Mant  coitservacion 1 $  1,i78.00( $ 14,136.00 | $ 187655 | % 115790 | $ 120000 | 100000 | $ 160008 19,386.45
Conseric | $ 117800 § 14,136.00 [ $ 1.876.55 | $ 1,157.90 | § i,20000 [ §  1,000.00 $ - 1% 19,370.45
Tecn. Servicios de Satud I $  LITRO0[ 8 14,136.00 | § 1876551 $ 1,157.90 | § 120000 $ 100000 $ - s 19,370.45 |
Lider Recreativo i $ 117800 § 14,136.00 [ 3 1876.55 ) % 1,157.90 | § 120000 [ $  1,000.00 $ 1600]% 19,386.45
Lider Reoreativo ] 5 1178001 § 14,136.00 [ 5 1,876.55 | § 1,157.90 | $ 120000 [ $  1,000.00 $ 1600 $ 19,386.45 |
Carpintero ! 5 117800 § 14,3600 {$ 1,676.55 | $ 10579008 120000(% © 1,000.00 $ 16008 19,386.45
Tiabajador Fag. Dep. ! 5 L7800 § 14,136.00 { $ 187655 | § 1,157.90 | § 120000 [ $  1,00000 5§ - 1§ 19,370.45
Trabajador Fac. Dep. 1 $ 117800 § 14,136.00 | § 1,876.55 | § 1,157.90 | § 1,20000 | $  1,000.00 £ - |s 19,370.45
Tewbajadar Fac. Dep. i $ 117800 (5 14,136.00 | § 1,876.55 | § 1,157.90 | § 1,20000 [ §  1,000.00 5 - [ 19,370.45
frabajador Fac. Dep. I $ 117800 § 14,136.00 | § 1,876.55 ] $ 1,157.90 [ § 1,20000 [ §  1,000,00 R E 19,370.45
Trabajador Fac. Dep. R $ 1178008 14,136.00 | % 1,876.55 | § 1,157.90 | § 120600 [ $  1,000.00 $ - % 19,370.45
Trabajador Fao. Dep, ! $  117800]$ 14.136.00 | % 1,876.55 | § L157.50 | § 120000 [ 3 1,000.00 $ - s 19,370.45
|Conductor Veh liv 1 $ 117800 (3 14,136.00 | § 187655 | § 1,157.90 | $ 120000 [ $  1,000.00 § 1600 §$ 19,386.45
Plomero 1 $ 117800 [ $ 14,13600 | $ 1,876.55 | § 115790 | $ 1200008 1,000.00 $ 16008 19,386.45
Ayudante Electricista i $ 117800 § 14,136.00 | § 1,876.55 | § 1,157.90 | § 1200008 1,00000 $ 16008 19,386.45
Trab. Mant. 'Y Conservacion 1 $ 117800 ¢ & 14,136.00 Li 1,876.55 | § 115790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 $ 160018 19,386.45
Sup. Ormato 1 [s 1557001 % 18,684.00 | §  2.48030 | $ 1.505.83 | § 1,20000 [ $  1,00000 $ 16008 24,886.13
Aux, Sitemas Oficing | s ni7sools 14,13600 | § 1,876.55 | 1,157.90 | $ 1,20000{ $ 100000 $ - |s% 19,370.45
COND. Veh Pesado ( $ 11780010 $ 14,136.00 | § 1,876.55 [ § 1,157.90 [ & 1,20000 | 3 1,000.00 $ 16008 19,386.45
Lider Recreative ! $  1,17800] % 14,136.00 | 187655 % LIS7.90 [ 8 120000 |8 100000 5 - |3 19,370.45
TOTAL 01-09-01-91-01 3 $ 3969900l 3% 476,388.00 | § 60,653.35 | § 3896818 | § 39,600.00 [ $  33,000.00 $ 240.00 ) § 648,849.53
Dept. 16 Asuntos al Cindadano

Coor, Ser, al Ciudadano 1 $ 117800 % 14,136.00 | $ 1,87655 | § 1,157.90 | 3 1200008 1,000.00 $ - |8 19,370.45
oar. Ser, al Ciudadano ! § 117800 % 14,136.00 | 1,876.55 | $ L1s7.90 [ § 12000018 1,000.00 $ - |$ 19,370.45
ear. Ser. al Ciudadano ! $  LI7800) 14,136.00 | $ 1,876.55 | $ 1,15790 | § 120000)8 100000 $ 16.00($ 19,386.45
Cocinera 1 $ 117800 % 14,136.00 | $ 1,876.55 | $ 1,15790 [ $ 12000018 100000 $ - 3 19,370.45
Tecn, Sistema Oficina 1 $ 117800 $ 1413600 [ § 1,876.55 | § 1,15750 1 § 1200001 % 1,000.00 $ - |8 1937045
Conductor Ve Pesado i $  1,17800 | § 14,136.00 | $ 1,876.55 | § 1,15790 1 § 120000 $  1,000.00 $ 16003 19,386 45
Aux, Administrative t $  1,37800] § 16,536.00 | § 2,195.15 [ § 134150 (8 1200001 $  1,000.00 $ - |s 22272 65
E‘\ux.mimhistrativn 1 $ 120100 8% 15,492,00 | § 2,056.56  $ 126164 1'% 1,26000f §  1,00000 $ - |s 2101020
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TOTAL 01-16-01-91-01 8 $ 9,737.00 | % 116,844.00 | § 1551101 | § 9,550.57 | § 2,600.00 | § 8,000.60 $ 3200 )% 159,537.58
Dept. 19 Sceretaria Municipal
Tiah, Mant y Conscrvacion ] i b 117800 | $ 1413600 1 § 1,B76.551 % 1,|57.90_| h 3 1,200,001 $ i,000.03 HE 1600 | 19,186.45 |
Tecnicos de Sistema iijecutiva i b 1,186,006 | $ 1423200 % 1,889.29 | % 1,165.25 | h3 1,200.00 | $ 1,600.00 by - 5 19,486.54
Rure. Archive 4_m_i.__.____‘L._...]_‘2‘_4_9_'99_ L }4,988._(_1_‘0 b 198965 { & 1,223.08 '_.‘}._ 120000 § 1,000.00 $ - $ 20,400.73
|Sccretario Municipa 1 I's 23e300 (s 2835600]8 © - {5 22573 (% 1200001%  1,000.00 $ 1600 | § 32,817.73
Esp. Sist. Computes 1 b i,G34.0(T| h) 1960800 | § 2,602.96 | § L576.51 ( § 1260000 % 1.000.00 ¥ i600]% 26,003 47
Aux Administiative [ §  1s2a000% 18,252.00 | § 242295 |'s 147278 | $ 120000 §  1,000.00 $ 16001[% 24,303.73
Aux. Administratevo ! £ 1291007 % o 1549200 | $ 2,—0"56.56 b 1261641 % 1,20000 ] § 1,000.00 by - 5 21,010.20
Teenicos Sistema Cicing | __‘|_:'B___ 1LI7RGO | § 1413600 | § 1,876.55 | § 115790} § 1,200.00 | § 1,000.00 b - I_SL |9,3?0.—4?{
Al Sisterna Odicing | b3 1,254 00 [ $ 1504800 [ § 1,997.62 | & 12276718 1,20000 | § 1,000.00 % - ¥ 20.473.29

TOTAL 01-19-01-91-01] 5 {5 (2854008 15424800 | $ 16712138  12,488.47|8  10,80000 | 9,000.00 1S waols 20331240
Dept. 21 Auditoria Interna -

[ |

Auditores A 1 $ 1201001 % 1453200 ) % 1,920.12 1 § 1,188.20 | % 1,20000 | % 1,000.00 $ 16008 19,865.32
|Auditores Atx 1 h) 1,63400 1 % 1960800 | % 260296 1 & 1,576.51 | % 1,200.00 { % 1,000.00 | $ leoo|§ 26,003.47
Auditor 1 b 1634001 § 19,608.00 | § 260296 | § 1,576.51 [ § 1200004 % [,Ut'.'!(}.i'.'l(s-I $ 1600 % 26,003.47
Au. Sistemg O I § 1178000 & 14,136.00 | § 1.876.55 | $ 115790 | % 120000 ] § 1.000.00 5 - % 19,370 45

TOTAL 01-21-01-91-01 4 5 3657001 8 67,884,00 [ § 201159 | & 5400.13 1 8 480000 | § 4,000.60 $ 4500 8§ 91,242.72
Dept. 28 Ornato y Reciclaje
Conductor Veh, Pesada i $ 117800 $ 14,136.00 | $ 1,876.55 [ $ 115790 | '$ 1,20000§  1.000.00 $ 160018 19,386.45
Operador Eq. Pesado ] $ 117800 % 14,136.00 | $ 187655 | § 1,157.90 | § 1,20000 | §  1,000.00 $ 160008 19,386.45
Trgb. Mant, ¥ Conssrvacion 1 $ L1700 | $ 1413600 | § 1R76551 % 1LIS79G | % [,20000 | 1,000.00 $ - $ 18,370.45
Trab. Mant y conservacion 1 b LI7800 ] § 1413600 1§ 1,876.55 $ LIS790 | % 1,200.0¢ | $ 1,000.00 $ - b 19,370.45
Direotor ! $ 1,557.00 | % 18684001 % L/ - 3 1,505.83 | § 1,20000 | $ 1,000.06 $ 1600 % 22,405.83
Trab. Mant y conservacion 1 by 1,178.00 |_$ 1413600 1 § 1,876.55 ] § 1,15790 1 § 1,200.00 | § 1,000.00 b3 - $ 19,370.45
Trab. Mant Y conssracion 1 5 L,i7800 1 § 1473600 } § 1.876.55 | % 1,L15790 | § 1,20000 | $ 1,000.00 $ 1600] % 19,386.45
Cond. Veh. Pesade i $ 1,LITROO ¢ § 14,136.00 | § 187655 | § 1,157.00 | $ 1,20000 1 8 1,000.00 £ 16008 19,386.45
Trab. Mant ¥ conservacion 1 $ 1,17800 } $ 1413600 | § 1,876.55 | § L1790 | $ 1,206.00 | % 1,000.00 $ - $ 19,170 45
Trab. Mant ¥ conservacion 1 $ 1,17800 ) $ 1413600 | § 1,876.55 | § LI157.9G | % 1200001 % 1,600.00 $ 1600]|% 19,386.45
Supervisor Brigada 1 b} (17800 % 14,136.00 [ % 1,876.55 | § 1,LI5790 | § 1200001 8 1,000.00 $ 16008 19,386 45
Trabajador 1 3 L178.00 | 5 14,136.00 | $ 187655 | % 1,15790¢ § 1200001 § {,000.00 $ 6003 19,386.45
Conductor Veh. Pesado 1 5 1,178.0G | § 1413600 | $ 1,876.55 | % 1,157.90 1 $ 1,200.00 ) § 1,000.00 $ 16003 19,386 45
Aux. Administrativo 1 b9 1,62706 | & 1952400 1 § 259181 1% 1,570.09 1 $ 1,20000 | § 1,000.00 $ 160018 25,901.90
Trab. Mant y Conservacion 1 h 3 1,LI78.00 | % 14,136.00 | § L§7655 [ § 1,157.90 1 § 1,20000 ] $ 1,000.00 b - b3 19,370.45
Trab. Mant y conservacion i b3 1,LI7800 [ % 14,1300 | § 1876551 % 1,157.90 ] % 1,20000 ] § 1,000.00 $ - 5 19,370.45
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Superyiser Brigada i 3 125100 % 15.012.00 | § 1,992.84 | § 1,224.92 | § 120000 | § 1,000.00 $ - |3 20,429.76
Conductor Veh, Pesado 1 $ 117800 | § 14,136.00 | § 187655 |$ . 1,i57.90 % 120000 | % 1,000.00 $ 160038 19,386.45
Conductor Veh Pesado I 1$ 11780018 14,136.00 | § 1876558 1,15790 | % 1200008 1,00000 $ 16008 19,386.45
Condustar Yeh. Pesado i $ 1,178.00 { & 14,136.00 | $ i,.876.55 | $ 1,15790 | § 120000 ( § 1,600.00 $ 1600]|% 19.386.45
| Teabajador Fac. Dep. L 1,17800 | % 14,136.00 | $ 1,876.55 | § 1,157.90 | § 1,20000 | % 1,000.00 $§ - |3 19.370.45
ISectctaria Becutiva ] $132996 | § 15,959.52 | § 2,117.09 | § 1,207.40 | $ 1,20060 ( $ i ,000.00 £ - |s 21,574.01
Frials Manty Consorvacion s ol se001s | w7655 8 105700 |8 120000]8 100000 B 51600 § 9,386.45 |
TOTAL 01-28-01-91-01 23 §  28,14696 | § 337763521 § 42,356.19 | § 27,504.41 | & 27,600,00 | §$  23,000.00 $ 22400 | § 458,542.12
Dept. 07 Policia Municipal T

Aus, Sistema Oficing ! % 1LI7800 | § 14,136.00 | $ 187655 § 1,157.90 [ $ 1,20000 | § 1.000.00 R 19,370.46
Poicia Murticipal T % 1324001 % 15.888.00 | § 2,109.13 ] § 129193 | § 1,200.00 [ 3 1,000.00 $ 1600 % 21,505.06
Policia Municipal i $ 132400 { § 15,888.00 | $ 210913 | § 120193 | § 1,200.00  $ 1.000.00 $ 1600 8% 21,505.66
Comisionado i $ 206400 % 247680018 ¥ ERE 1,97125 | $ 1,200.60 ( § 1,000.00 $ 1600 % 28.955.25
Sargento 1 $ 1,456.00 | § 17,472.00 | $ 2,31941 | § 141311 ] $ 1,20000 | § 1,000.00 $ 16008 23.420.52
Sargente 1 [ 1.456.00 | $ 1747200 | § 2,319.41 | $ 141301 [ % 1,20000 | § 1,000.00 $ 16001% 2342052 |
Palicia Municipal 1 $ 1,368.00 | % 1641600 | § 217922 1§ 133232 [ § 1,200.00 | § 1,000.60 $ 1600713 22,143.55
Policia Murticipal ] $ 1,368.00 | & 16416001 8 2,179.22 1 § 1,3232 ] § 1,20000 | § 1,000.00 $ 1600718 22,143.55
Policia Municipl R $ 132400 | § 15,888.00 § $ 2,100.i3) § 129193 )8 1,20000 [ § 1,000.00 $ 1600(§ 21,505.06
Sargento i $ 1,456.00 | % 1747200 1 § 2,31941 1§ 141311 ] § 1,200.00 | § 1,000.00 $ 16001(% 23,420.52
Oficimista | 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | § 1.876.55 1 § 1,157.90 | § 1,20000 ( § 1,600.00 § 160010 § 19,386.46
Policia Municipal 1 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ 2179221 8 1,33232 | § 1,200.00 | § 1,000.06 $ 1600\ $ 22,143 55
Palicia MuRicipal I $ 1,324.00 | % 1538800 | 8 2,109.13 (8§ 129193 | § 1,200.00 | § 1,000.00 $ 160008 21,505.06
Pelicia Municipnl I $ 1,324.60 { % 15,888.00 | § 2,10913 | § 1,251.93 ) § 1,200.00 | $ 1,000.00 $ 1600(% 21,505.06
PoYicig Municipal [ $ 1,32400 | § 1588800 | $ 210913 1% 1,29192 1 % 1,20000 [ § 1,000.00 § 16001 % 21,505.06
TENIENTE — 1 1 5 [,743.00 | $ 20,916.00 | § 277660 | § 1,676.57 | § 1,20000 | $ 1,000.00 $ 16003 2758517
Isargento 1 $ 1,456.00 | 3 17,472.00 | § 2319410 % 1413111 8 1,200.00 | § 1,000.00 $ 160008 23,343 40
Policia Munic ipel 1 $ 1,368.00 | § 1641600 | § 2,17922 | % 133232 (% 1,200.00 | $ 1,000.00 $ 1600/(§ 22,143 55
Palicia Municipal 1 $ 1,324.00 | § 15,888.00 | § 2,109.13 | § 129193 )% 1,20000 | $ 1,000.00 § 1600(8% 21,505 .06
Ppolicia Municipal 1 $ 1,36800 | § 16,416.00 | § 2,179.22 1% 13323218 [,20000] % 1,000.00 $ 1600 % 22,143 55
Policiz Municipal 1 $ 1,32400 | § 15,888.00 | § 2,109.13 1 § 12919031 % 1,200.00 ) § 1,000.00 $ 16003 21,505.06
Trab. Mant y Conservacion 1 $ L17800 [ § i4,136.00 [ § 1,876.55 ¢ § 115750 1 § 1,20000 | § 1,000.00 $ 1600/$ 19,386 46
TOTAL 01-07-01-91-01 b} $ 3059700 % 36716400 | § 45453078 2977105 (S 26,400.00 | & 22,000.00 $ 336.00 | 5 491,047.00
Dept. 14 Cultura y Turismo

Aux. Administrativo 1 $ 1,578.00 | § 18,936.00 | § 251375 8 15250008 1,20000 [ § 1,000.00 $ 1600($ 25,190.85
DIRECTOR 1 [ 1,578.00 [ § 18,936.00 | § 251375 [ 8 1,525.10 | $ 1200001 § 1,600.00 $ 1600{% 25,190.85
[ Sistome Oficim 1 $ 1,078.00 1 § 14,136.00 | $ 1,876.55{ § 1,15790 { § 120000 ) § 1,000,00 $ - |5 19,170,45
Aux. Sistema Oficing 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 187655 | % 1,15780 1 § 1,200,001} § 1,000.00 £ - s 19,370.45
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Conductor Veh, Pesado ¥ % 1,I7B00 0 § 1413600 | $ 1A7655 | 8 ' 1,15780 | § 1,20000 | $ 1,000.00 £ 1s00|% 1938645
Canserie 1 b 1LI7800 | § 14,136.00 | § 1876551 % LIS790 1 § 12000010 8 1,000.00 % - h 3 16,370.45
Aux. Sistema Oficina 1 $ LI7BQD T % 14,136.00 | & 187655 | % 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 % - % 19.370.45
Conductor Yeh, Pesado 1 $ II7EB00 7 % 1413600 | § 1,876.55 | $ 1,15790 | § 1,20000 | $ 1,000.00 F 1600 3% 19,386.45
TOTAL 01-14-01-91-01 8 b 10,224.00 | & 122,688.00 | & 16,286.80 | § 99763 | 9,600.00 | § 8,000.00 $ 64006 | S 166,636.43
Dept. 51.08 Facitidades Murnicipales Terminal - Transportacion ' _ o
Admn. Terminal Carcos i 3 124700 | § 1496400 [ § 198647 [§ 122125 | § 1,200.00 1,000.00 § - 20371.72
“Frab. Mant y Conscrvacion ; $ 117800 | 8 14,136.00 | § 1.876.55 | & 1,157.90 | § 1,20000 | $  1.000.00 $ - |3 19,370.45
TOTAL (1-51-08-91-1 ) 5 242500 | $ 2910000 | $ 380302 | 8 23105 | § 2,400.00 | $ 2,000.00 3 - b 39,742.17
Dept 51.18 ac. Mun. Centro Mun. de Servicios
Aux. Administrative 1 3 1,42400 | $ 17,088.00 ] $ 2,26843 | § 1383.73 | § 1200001 % 1,000.00 $ 160018 22.956.16
Enlermers Prac. | £ 1,L178.00 | % 1413600 | § 187655 1§ 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 k3 - % 19,370.45
Aux. Statema Oficing | $ L17800 | § 1413600 | $ 1876551 % 1,L157.90 | § 120000 | 8 1,000.00 % - h) 19,370,435
Aux Sislema Olicina 1 3 1,178.00 | $ 14,13600 1 $ 187655 1 % 1,157.90 | $ 120000 | % 1,000.00 b - 5 19,370.45
Aux Sistema Oficina 1 b3 1,178.00 | & 14,136.00 | § 1,876.55 1 % 1,157.00 | 1,200.00 | § 1,000.00 5 - 3 19.370.45
Tragba. Mant y Conservacion 1 § 117800 | § 14,13600 1 $ 187655 % 1,LI5790 | § 1.200.00 | § 1,000.00 $ 1600(% 19,386.45
‘Trah. Mant y conservacion 1 5 1,178.00 | % 14,13600 | § 1876551 % 1,L157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 $ 1600 % 19,386.45
Cocinera 1 $ 1L,LI7800 | § 1413600 | $ 1,87655 | % 1L15790 | § 1,200.00 | 1,000.00 b - 5 19,370.45
f Aux. Sistema Oficina (L.ES) 1 % 1,L17800 | $ 14,13600 | $ 187655 % 1,15790 | & 1,200.00 | § 1,000.00 b3 - b 19.370.45
TOTAL 01-51-18-91-01 9 5 10,848,000 | § 130,176,000 | § 17280831 § 10,646.96 | § 10,800.00 | § 9,000.00 § 4800 | % 177,951,719
Dept. 51.19 Facilidades Municipales Plaza del Mercado
Adrm. Plaza Mercado 1 b 1,33400 | § 16,008.00 | $ 212506 | § 1,301.11 | § 1,20000 | $ 1,000.00 % - k3 21,634.17
Trab. Sistema Oficina 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | 3 1,876.55 | % 1,L157.90 | $ 1,26000 | § 1,000.00 3 - 5 19,370.45
TOTAL 01-51-19-91-01 2 $ 251200 | § 30,144.00 | § 4,001.61 | § 2459.02 | % 2,400.00 | § 2,000.00 $ - $ 41,004.63
26713 3845050815 4375151.62|5 560455625 366578095 24200000 |§  206,000.00 | 5 - s 22m200] 5 5,873,878.08




