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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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PROYECTO PRESENTADO POR LA OFICINA DEL ALCALDE 

RESOLUCION NUMERO 28 PRN-29 (5/29) 
SERIE 2012-20 13 

De la Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, disponiendo y aprobando el Presupuesto 
General de Ingresos y Gastos que ha de regir en el Municipio de Utuado, Puerto Rico, durante el 
Aft.o Fiscal 2013-2014 distribuidos en el Fondo General, C.A.E. y para emprestitos por la 
cantidad de $12, 180,582. 71 y para autorizar a la Directora de Finanzas a llevar los libros de 
contabilidad y en el sistema computarizado el presupuesto que aqui se consigna; y para otros 
fines. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

Secci6n 1 ra: 

Confonne al Articulo 7.001 de la Ley Nfunero 81 del 30 de agosto del 
1991, conocida como la "Ley de Municipios A utonomos'', el Honorable 
Ernesto Irizarry Salva-Alcalde de este Municipio, prepar6 y someti6 el 
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Gobiemo Municipal 
para el Afio Fiscal 2013-2014. 

La Legislatura Municipal tiene ante su consideraci6n para la aprobaci6n 
del Presupuesto Funcional para el Aiio Fiscal 2013-2014, segtin dispone el 
Articulo 3.010 de la Ley de Municipios Aut6nomos . 

Esta Legislatura Municipal, ha analizado cuidadosamente este presupuesto 
bajo los mejores intereses y considerando los servicios basicos de los 
ciudadanos utuadefios. 

RESUELVESE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
UTUADO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Disponer como por la presente se dispone y se aprueba el Presupuesto de 
lngresos y Gastos que han de regir en el Municipio de Utuado, Puerto 
Rico, durante el Afio Fiscal 2013-2014, distribuidos en el Fondo General, 
C.A.E. y para emprestitos por la cantidad de $12,180,582.71 y para 
autorizar a la Directora de Finanzas a llevar los libros de contabilidad y en 
el sistema computarizado el presupuesto que aqui se consigna. 

PO 'Bt:nv727 Utuado; P~1Uc<r00641 

Tel-(78 7) 894 -3505 ~ 293 6-294 
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RESOLUCION NUMERO 28 
PA.GINA NUMERO 2 

PRN-29 (5/29) 
SERIE 2012-2013 

Secci6n 5ta: 

Secci6n 7018
: 

Secci6n 8va: 

Los recaudados por el Departamento de Finanzas han de producir los 
recurses que estan consignados en la Secci6n de lngresos que totalizan 
$12, 180,5 82. 71 y que se hacen formar parte de esta Resoluci6n. 

Que las cuentas que se relacionan en la Secci6n de Gastos que totalizan 
$12,180,582.71 y que forman parte de esta Resoluci6n se destinen para 
atender el pago de estos gastos de! Gobierno Municipal de Utuado, Puerto 
Rico, durante el Aiio Econ6mico 2013-2014. 

La Directora de Finanzas de este Municipio llevara los libros de 
contabilidad y el sistema computarizado a su cargo, las entradas 
pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta 
Resoluci6n. 

Esos datos que adelante se detallan son los que regiran en el Presupuesto 
del Municipio de Utuado, Puerto Rico, para el Afio Econ6mico que 
comienza el 1 ro de julio de 2013. 

Esta Resoluci6n empezara a regir el 1 rode julio de 2013. 

Por la presente se hace constar que las disposiciones de esta Resoluci6n 
son independientes y separables y que si cualquier Secci6n, Parrafo, 
Oraci6n, Clausula o Consignaci6n de Fondos fuera declarada nula por 
cualquier Tribunal con la jurisdicci6n competente la decision de dicho 
Tribunal no afectara la validez de ninguna otra Secci6n de Fondos de la 
misma. 

Copia Certificada de esta Resoluci6n sera enviada al Hon. Ernesto Irizarry 
Salva-Alcalde del Municipio de Utuado, a la Sra. Sonia Mendez Albarran­
Directora del Departarnento de Finanzas Municipal, a la Sra. Zoila 
Rodriguez Repollet-Directora de! Departamento de Recurses Humanos 
Municipal, a la Sra. Geovanna Irizarry Morales-Auditora Interno Interina, 
al Ledo. Carlos Santini Rodriguez-Comisionado de OCAM, al Ledo. 
Francisco J. Rodriguez Bemier-Secretario Auxiliar de Servicios del 
Departamento de Estado, a la Sra. Melba Acosta Febo-Secretaria del 
Departamento de Hacienda y a cualquier persona y/o agencia concernida 
que cumpla con lo dispuesto en la Ordenanza Numero 05, Serie 2006-
2007. 

1'0 Bo;u 727 Utu.adc; Puerto-'Ri.co-00641 
T~(787) 894-3505 e.1d: 293 6-294 

f~ (787) 894-0083 
www.legt#aturc;ytt.cµ'ic4>~comt 
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RESOLUCION NUMERO 28 
PAGINA NUMERO 3 

PRN-29 (5/29) 
SERIE 2012-2013 

Aprobado por la Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, el dia 12 de junio de 2013. 
Aprobado por el Alcalde el 13 dejunio de 2013. 

~~d 
aJva Yulixa A. Paredes Albarran 

Presidenta 

En testirnonio de lo cual firmo la presente y hago estampar en ella el gran sello oficial de la 
Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, el 13 de junio de 2013. 

ILS/mtv 

Se/lo Oficial 

Isabel del C. Lafontaine Serrano 
Secretaria Legislatura Municipal 

PO 13°"" 7 2 7 Utuadc; Puerl»-'R.ic.& 00641 
lel ( 787) 894 -350 5 f?1(.t: 293 6-294 

fr.vµ (78 7) 894 ·0083 
www.~~~CC»ll 
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RESOLUCION NUMERO 28 
PA.GINA NUMERO 4 

CERTIFICACION 

PRN-29 (5/29) 
SERIE 2012-2013 

Yo, Isabel del C. Lafontaine Serrano, Secretaria de la Legislatura Municipal de Utuado, 
Puerto Rico, CERTIFICO: 

Que la que sigue es copia fiel y exacta del Proyecto Resoluci6n Numero 29, Serie 2012-
2013, aprobada por la Legislatura Municipal de Utuado, en Sesi6n Ordinaria celebrada el 12 de 
junio de 2013. 

Afirmati vos: 

Ausentes: 

Hon. Yulixa A. Paredes Albamhi 
Hon. Nancy Afanador Romero 
Hon. Lisandra Salazar Serrano 
Hon. Osvaldo Viera Cruz 
Hon. Nilsa Montalvo Rivera 
Hon. Liborio "Yuko" Garcia Serrano 
Hon. Luis E. "Quique" Gonzalez Aviles 
Hon. Ramon L. Rivera Rivera 
Hon. Edward Ruiz Pineda 
Hon. Ramon A. Collazo de la Rosa 

Hon. Jose Juan "Pepe" Rios Gonzalez 
Hon. Javier Molina Pagan 
Hon. Wilson Viruet Rios 

Abstenidos: -0-

En Contra: -0-

Aprobada por el Alcalde, Hon. Ernesto Irizarry Salva el dia 13 dejunio de 2013. 

Y para que asi conste, fumo la presente certificaci6n y hago estampar en ella el gran sello 
oficial de la Legislatura Municipal de Utuado, hoy 13 de junio de 2013. 

ILS/mtv 

Se/lo Oficial 

~ (==> :=-:f<A-;"" . . 

ISABEL DEL C. LAFONTAINE SERRANO 
SECRET ARIA LEGISLA TURA MUNICIPAL 

PO Bcnv 727 Utuadc; PuerlA:r'R.(.cq0061f1 
lii(787) 89/f-3505 ~ 293 6-29/f 

f<MV(787) 89/f -0083 
www.~~~CC'ntl 
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GOBI ERNO OE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNIC IPAL OE UTUAOO 

T UADO, PUERTO RICO 

,. r,- " 
t"\i\i._ r\ • 

GFR ... ' 

ESTIMADOS DE INGRESOS 

Rf:COMEl'oll>ADO 
CUENTA DESCRIPCION 2013-2014 

01-03-04-81.0 I Patente Nlo Corriente $ 636.000.00 

01-03-04-81.02 Patente Ailo Anteriores ~ . 

01-03-04-81.03 lmpuesto Municipal S.T.M 
, 

675,000.00 
01-03-04-81.04 lntereses, Rec. y Demoras lmpucsto Mun. S.T.M 4,500.00 
01 -03-04-8105 Fondo Desarrollo Municipal . 

01-03-04-81.21 lntcrcscs. Rccanws v Dcmoras Patentes 15,000.00 

01-03-04-82.31 Contribuci6n sobre la Propicdad AC 340,721.00 

01-03-04-83.01 Arbitrios de Consfl1Jcci6n 442,000.00 

01-03-04-83.04 Licencias v Permisos 15,000.00 

01-03-04-84.02 Compensaci6n AEE 1.455.704.31 

01-03-04-84.04 Otros lngresos lntergubernamentales 6.025.398.22 
01-03-04-84.10 Compensaci6n Estatal (Bono) 143,000.00 
01-03-04-85.11 Otros lngresos Por Servicios 54,400.00 
01-03-04-86.0 I Multas 20,000.00 

01-03-04-87.0 I lntereses en lnversiones 10,000.00 

01-03-04-87.03 lntercscs Bancarios 50.000.00 
01-03-04-87.05 lnl!Jesos Eventuales 15,000.00 
01-03-04-87.06 Renta Locales v Propiedad Municipal 175,000.00 
01-03-04-87.07 Fiestas Patronales 50,000.00 
01-03-04-87.09 Otros lngresos , 9,737.47 
01-03-04-87.22 Otras Fuentes Financieras ti 1,470,818.00 
01-50-04-87.09 Orros lngresos (Sellos de! CRJM) 5,000.00 

TOTAL lNGRESOS FON DO GENERAL s 11,612,279.00 

PRESUPUESTO DE CONTRJBUC/ON ADl ClONAL ESPECIAL- CAE 2013-2014 

I 0-03-04-82.31 TNGRESOS- Contribuci6n Especial 568,303.71 

Total lngresos Fondo JO - CA E s 568,303.71 

!TOT AL PRESUPUESTO CONSOLIDADO $ 12,180,582. 71 

2012-2013 VARI ANZA 

$ 750.000.00 $ (114.000.00) 

1,600.00 (1,600.00) 
675 000.00 . 

4,500.00 -
. -

15,000.00 -
340,721.00 -

1,200,000.00 (758,000.00) 

20,000.00 (5.000.00) 

1.813,399.99 (357,695.68) 

5,512,098.67 513,299.55 
175,000.00 (32 000.00) 

5,000.00 49,400.00 
25,000.00 (5 000.00 

25,000.00 ( 15,000.00) 

10,000.00 40,000.00 
12,000.00 3,000.00 

250,000.00 (75,000.00) 
50,000.00 -

130,000.00 (120.262.53) 
1,533.253. 70 (62,435.70) 

6,000.00 (1 ,000.00) 

s 12.SSJ,573.36 $ (941,294.36) 
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GOBIERNO OE PUERTO RICO 
GOBIERJllO MUNICIPAL OE UTUADO 

UTUA OO, PUERTO RICO 

ESTIMADO DE GASTOS PRESUPUESTO 2013-2014 

NUMao DI PAlrl'IDA NOMBU DCOMINDADO 200. JIU.JOU 2tl4 

' I 

LEGISLATURA MUNICPAL 

01 -01--01-91.01 Emoleados Remdares 70.032.00 70.032.00 
01-01--01-91.10 Se1turo Choferil 32.00 48.00 
01-0 1--01-91.1 1 Sistema de Retiro 6,495.47 6 495.97 
01-01--01-91.31 Sep:uro Social F edernl 5,663.45 5,649.13 
01 -01--01-91.41 Aoo11aci6n Plan Medicos 4,800.00 4,800.00 
01--01--01-91.71 Bono Navidad 4,000.00 4,000.00 
01--01-0 1-94.01 D1eta$ Le!!1sladores Municioales 50,000.00 50.000.00 
01-01--04-92.01 Material de Oficina 2,000.00 1,000.00 
01--01-04-92.15 Material de Mantenimiento 500.00 500.00 
01-01-04-93.01 I Eauioo de Oficina I 000.00 800.00 
01--01--04-94.05 Gastos de Reorescmaci6n 3.000.00 1,800.00 
01--01--04-94.06 Adiestramientos 1,500.00 1,500.00 
01--01--04-94. 11 Servicios Profesionales 30,000 00 12,000.00 
01-01--04-94.2 1 Gastos de Viaie 20000 200.00 
01--01--04.-94.44 Cuotas v Subscritx:iones 4,500 00 4,500.00 
01--01--04-94.51 Rema de Eauioo v VehJculo 3,600.00 200.00 
01 -01--04-94.63 Mantenimiento de Eauioo v Vehiculos 1.000.00 1.000.00 
01-01--04-94.64 Mantenimiento de Edificio 700.00 700.00 
0J--01--04-94 .65 Miscehiueos 300.00 300.00 
01--01-04-94.50 Renla de Edificios y Locales 21.600.00 -
0 1--01-04-94.69 franqueo 200.00 184.00 

TOTAL LEGIS LATURA MUNICPAL s 211,122.92 s 165,709.10 s 

OF/CINA DEL ALCALDE-ADMISTRACION 

01--02--01-91.01 Empleados Re~ulares s 188.340.00 s 162,264.00 s 
01-02-01-91.10 Seinrro Choferil 80.00 64.00 
01--02-01-91.1 1 Sistema de Retiro 17,468.54 15,049.99 
01-02--01-91.31 Sel!Uro Social Federal 15,020.01 12,948.70 
01--02-0 1-91.41 Apo11aci6n Plan Medicos 10,800.00 9,600.00 
01--02-01-91.71 Bono de Navidad 8 000.00 7,000.00 
01--02-04-94.05 Oasros de Reoresenraci6n 5,228.44 500.00 
01-02-04-94.11 Servicios Profesionales 24,000.00 1.000.00 
01--02--04-94.21 Gastos de Viaie 100.00 100.00 
0 1--02--04-94.25 Servicios Le11alcs 84,000.00 70,200.00 
01--02--04-94.44 Cuol8S v Subscriocioncs 5,000.00 5,000.00 
01--02--04-94.81 Fcstividad o Acrividad 1 Navidad 100.00 5,000.00 
01 -02-04-94.82 Festividad o Activtdad II Reves 5.000.00 100.00 
01--02--04-94.84 Otms Fesrividades o Actividades 65,000.00 5,000.00 
01-02--07-94.49 Becas 30,000.00 1.00 
01--02-09-94.80 Fiestas f>arronales 50,000.00 50,000.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCAI,OF~ AOMlNISTRACION s 508,136.99 s 343,827.69 $ 

OF/CINA DEL ALCALDE-PROJ'ECTO HEAD START 

01-02-38-91.01 Emoleados ReJlll]an:s Head Stan 198,852.00 287 568.00 

01--02-38-91.10 SeRuro Choferil 32.00 64.00 
0 1--02-38-91.11 Sistema de Retiro 18,443.52 26,671.93 
01--02-38-91.31 SeRuro Social Federal 16 283.18 23,528.95 

01--02-38-91.41 Aoortaci6n Phm Medicos 16,800.00 24,000.00 
01-02-38-91.71 Bono de Navidad 14,000.00 20,000.00 

TOTA L OFICINA DEL ALCALDE-PROVECTO HEAD START s 264,410.70 s 381,832.88 $ 

VARIANL\ 

. 
16.00 
0.50 

(14.321 
. 
. 
-

(1,000.00' 

(200.00) 
(1,200.00) 

. 
(18,000.001 

(3.400.00) 

. 
-

(2 1.600.001 
(16.00) 

(45,413.82) 

(26,076.00) 
(16.001 

12 41855) 
12,07 1.31 l 
11,200 00) 
(1,000.00) 
(4,728.44) 

(23,000.00) 

-
(13,800.00) 

-
4,900.00 

(4 900.00) 
(60,000.00) 
(29,999.00) 

(164,309.30) 

88 716.00 

32.00 
8,228.41 
7,245.77 
7,200.00 
6,000.00 

11 7,422.18 
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GOBI ERNO OF. PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE UTUADO 

UT UADO, PUERTO RICO 

ESTIMADO DE GASTOS PRESUPUESTO 2013-2014 

N1lMiao DE PAll'l'IDA NOMBU UCOMKNDADO 211~ »IWIJJ 2114 

DEPA RTAMENTO DE FINANZAS 

01·03-01-91.01 Emoleados Reswlares 580.188.00 613.332.00 
01-03-01-91.07 Vacaciones Re11ulares " 10.000.00 165.000.00 
01-03-01-91.08 Vacaciones Enfennedad ·-1.. 82,000.00 94,780.00 
01 -03-01-91.10 ScllUTo Cbofcril 272.00 288.00 
01-03-01-91.11 Sistema de Retiro 53,812.44 56 886.54 
01-03-01-91.13 Sistema de Retiro Pensionado 375,804.52 175,163.37 
01-03-01-91.31 Se1111ro Social Federal 54.329.38 76,754.90 

01-03-01-91.41 Aoortaci6n Plan Medicos 45,600.00 48,000.00 
0I ·03-01-91.45 Se11uro POf Desempleo 50,000.00 60,000.00 
01-03-01-91.51 Bencficio fondo de! Sci;:uro dcl Estado 388,919.10 438,083.73 
01-03-01-91.71 Bono de Navidad 38,000.00 40,000.00 
01-03-04-92.01 Materiales de Oticina 16,000.00 6,000.00 
01-03-04-92. 15 Materiales de Mantenimienro 7,000.00 6,000.00 
01..()3-04-92.28 Gas1os AEE 1,455,704.31 1,813,399.99 

01-03-04-92.32 GastosAAA 80.000.00 80.000 00 
01-03-04-92.35 Gastos de Telefono 80.000.00 68,000.00 
01-03-04-93.0 I Equioo de Oficina 6.000.00 3.000.00 
01-03-04-93.27 Compra de EQuioo 3.000.00 3.000.00 
01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria 18.000.00 S,000.00 
0 1-03-04-94.11 Servicios Profesionales de Auditoria 36.000.00 58,200.00 
0 1-03-04-94 21 Gastos de Viajes 1.000.00 2,000.00 
01-03-04-94.36 Canon Excavaciones v Dcmoliciones 5,000.00 5,000 00 
01-03-04-94.42 Se~uros 379,138.29 410,646.65 
01-03-04-94.43 Gastos de Salud 611 568.24 611 ,568.24 
01-03-04-94.50 Renta de Edificios y Locales - 44,400.00 
01-03-04-94.51 Renta de Velticulos y EQuioo 15,000.00 15,000.00 
01-03-04-94 .58 Deficit 112,000.00 156,000.00 
01-03-04-94.60 lnrereses Balances Cuentas Vendidas 20.566.98 31,281.16 
01-03-04-94.61 Mantenimiento de Eouioo 8,000.00 9,000.00 
01-03-04-94.62 Reoaraci6n v Mant. de Estructura 10,300.00 2,000.00 
01-03-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 9.000.00 3,000.00 
0 1-03-04-94,65 Miscel:ineos 22,000.00 7,092.05 
01-03-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 6,000.00 4,000.00 
01-03-04-94 .69 FranQuco 2,000.00 4 000.00 
01-03-04-94. 70 Scntcncias - -
01-03-04-94.75 Reserva Es"""ial - 500.00 
01-03-04-94.77 Aoortac16n CRIM 66,026.37 72.920. 14 
01-03-04-94.78 Liquidaci6n de Deuda con el CR IM . 100.449.30 
01-03-04-99.01 Transferencias Que Salen 58,000.00 55,250.00 

TOTAL DEPARTAMENTO DE FINANZAS 4,706,229.63 S,344,996.07 

VARIANZA 

33.144.00 
155.000.00 
12.780.00 

16.00 
3 074.10 

(200,641.15' 
22,425.52 
2,400.00 

10,000.00 
49.164.63 
2 000.00 

(10,000.00) 
(1,000.00) 

357.695.68 

-
()2,000.00) 
(3 000.00) 

. 
(13.000.00) 
22,200.00 

1,000.00 
. 

31,508.36 
. 

44,400.00 
. 

44,000.00 
10,714.18 
1,000.00 

(8 300.001 

16,000.00) 
(14,907.95) 
(2,000.00) 
2,000.00 

-
500.00 

6,893.77 
100,449.30 

(2 .750.00 
638,766.44 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO 

UTUA.00, PUERTO RICO 

ESTIMADO DE GASTOS PRESUPUESTO 2013-2014 

N0M&R0 DE PAllTIDA NOMIRI 
UCOMDQW)() ··~ 2MWID 2tU 

DEPARTAMENTO DE OBRAS P{JBlfOIS 

0 l ·04-0 l ·91.0 I Emoleados Rel!ldares 881,088.00 1,150,908.00 
0 l-04-0 I -91.l 0 Sel!llro Choferil 624.00 800.00 
01-04-01-91.11 Sistema de Retire 81 .720.91 106 746.72 
01-04-01-91.31 Segura Social Federal 71 ,916.73 94,011.46 
01-04-01-9 1.4 1 Ap0naci6n Plan MMicos 70.800.00 93.60000 
01-04-01-91.71 Bono de Navidad 59.000.00 78,000.00 
01-04-04-92.05 Hemunicntas 500.00 500.00 
01-04-04-92.15 Materiales de Mantenimicnto 500.00 500.00 
01 -04-04-92.25 Combustible v Lubricantes 128,000.00 117,572.70 
01-04-04-92.42 Materiales v Suministro de 11nrraci6n 5,000.00 5.000.00 
01-04-04-93.27 Compra de Equipe 500.00 500.00 
01-04-04-94.42 Seguro Vehiculos Municipales 8,000.00 8,000.00 
01-04-04-94.61 Mantenimiento de EQuipe 5,000.00 30,000.00 
01-04-04-94.63 Mantenimiemo de Vehiculo 16,157 67 30,000.00 
01-04-04-94.65 Mis«l:ineos 1,000.00 1,000.00 
01-04-06-94.73 Oispesici6n de Desperdicios S6lidos I ,272,000.00 867,076.50 

TOTAL DEPART AMENTO OE OBRAS PUBLICAS s 2,601,807.31 s 2.584,21 S.38 $ 

DEPARTAMENTO DE llfANEJO DE EMERGENCIA 

OJ-06-01-91.0 1 Empleados Re~ulares 242,856.00 257.844.00 
01-06-01-91.10 Sewo Chofcril 176.00 192.00 
01·06-01-91.J 1 Sistema de Retiro 22.524.89 23.915.00 
01-06-0 I ·91.3 I Sel!llro Social Federal 19,802.48 21.025.57 
01-06-01-91.41 Ap0rtaci6n Plan Medicos 19,200.00 20,400.00 
01-06-01-91.71 Bono de Navidad 16.000.00 17,000.00 
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 500.00 500.00 
01-06-04-94.63 Mantenimiento de Equipo y Vchiculo 1,000.00 1,000.00 

TOTAL OEPARTAMENTO OE MANE.JO 0 £ EMERGENCIA s 322,059.38 s 341,876.57 s 

POL/CIA MUNICIPAL 

01-07-01-91.01 Emoleados Reltlllares 367,164.00 349,584.00 
01-07-01-91.10 Se2uro Cboferil 336.00 320.00 
01-07-01-91.l I Sistema de Retire 34.054.46 32,423.92 
01-07-01-91.3 1 Scguro Social Federal 29,771.05 28.349.68 
01-07-01-91.41 Ap0naci6n Plan Medicos 26,400.00 25.200.00 
01-07-0 1-91.71 Bono de Navidad 22,000.00 21.000.00 
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 3,000.00 500.00 

TOTAL POUCIA MUNICIPAL s 482,125.51 s 457,377.60 $ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

0 1-08-01-9 1.10 Emoleados Rcitulares 185.676.00 200.29200 
01..08-01-91.10 SelnltO Choferil 16.00 16.00 
01..08-01-91.11 Sistema de Retire I 7 ,221.45 18,577.08 
01..08-01-91.31 Seguro Social Federal 15,122.2 1 16,316.84 
01 -08-01-91.41 Ap0naci6n Plan Medicos 14,400.00 14,400.00 
01-08-01-91.71 Bono de Navidad 12,000.00 13,000.00 
01-08-04-94.06 Adiestramiento 1,000.00 500.00 
01-08-04-94.11 Servicios Profesiona.les 1,000.00 1,000.00 
01 ·08-04-94.13 Prueba de Dooaie 500.00 500.00 

TOTAL OEPARTAME!'<TO OE RECURSOS HUMANOS s 246,935.66 s 264,601.92 s 

VARIANZA 

269,820.00 
176.00 

25 025.81 
22 094.73 
22.800.00 
19,000.00 

. 

. 
(10,427.30) 

. 

. 

. 
25,000.00 
13,842.33 

. 

(404,923.50) 
(17,591.93) 

14.988.00 
16.00 

1.390.1 I 
1,223.09 
1,200.00 
1,000.00 

. 

19,8 17.19 

(17 580.00) 
06.00) 

(1,630.54) 
(1 ,421.37) 
(1.200.00) 
(1,000.00) 
(2,500.00) 

(25,347.91) 

14,616.00 

1,355.63 
1.194.63 

. 
1.000.00 
(500.00) 

. 

. 
17,666.26 
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COBIERNO OE P ERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL OE UTUAOO 

UTUAOO, PUERTO RICO 

ESTIMADO DE GASTOS PRESUPUESTO 2013-2014 

Nt'.JMIRo DI PARTIDA NOMBRI RICOM&NDADO :ltlJ. Jtu.ztlJ 2814 

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

01-09--01-91.0 I Emoleados Reitulares 476,388.00 603,2 16.00 
01-09--01-91.10 l~iro Choferil 240.00 208.00 
01--09--01·91.l I Sistema de Retiro 44,184.99 55,948.28 
01-09--01-91.3 1 Scl!W'o Social federal 38,968.18 49,359.02 
01-09-01-91 .41 Aoonaci6n Plan Medicos 39,600.00 50,400.00 
01-09--01-91. 71 Bono de Navidad 33,000.00 42,000.00 
01-09-04-92.42 Mat. SuminiSITo 0Mraci6n 4,000.00 4 000.00 
01-09-04-93.27 Comora de Eauioo 2,000.00 .500.00 
01-09-04-94 .12 Servicios No Profesionales 4,000.00 4,000.00 
01--09-21-94.47 Donaci611 AA y Ligas lnfantiles 15.000.00 15.000.00 
01-09-04-94.64 Ma111enimien10 de Edificios 3.000.00 5.000.00 
01-09-04-94.65 Miscelaneos 4.000.00 2.000.00 

TOTAL OEPARTAMENTO DE RECREACION Y OEPORTES s 664,381.17 s 831,631.30 s 

OF/CINA ARTE, CULTURA Y TURJSMO 

01- 14-01-91.01 Empleados Regulares 122,688.00 80,280.00 
0 1-14-01 -91. 10 Sel!uro Chofcril 64.00 32.00 
0 1-14-01-91.1 1 Sistema de Re1iro 11,379.31 7 445.97 
0 1-14-01-91.3 1 Sc~uro Social Federal 9,997.63 6 523.92 
01-14--01-91.4 1 Aoonaci6n Plan Medicos 9,600.00 6 000.00 
01-14-01-91.71 Bono de Navidad 8,000.00 5,000.00 
01-14-04-92.42 Mat. Suministro Ooeracion 500.00 500.00 
01-14-04-94.62 Man1enimiento de Estructura 100.00 100.00 

TOTAL O~'ICINA AlffE, CULTURA Y TURlSMO s 162,328.94 s 105,881.89 $ 

OF/CINA D£ASUNTOSA L CIUD1WANO 

0 1-16-01-9 J.O I Emplcados Rcl!ulares 116,844.00 141,360.00 
0 I·16-0 I ·91.10 SeRW'O Chofcril 32.00 32.00 
01-16-01 -91.11 SJStema de Re1iro 10.837.28 13,1 11.14 
01-16-01 ·91.31 Sel!W'O Social Federal 9,550.57 11,579.04 
0 1·16-01 -91.41 Aoonaci6n Plan Medicos 9,600.00 12,000.00 
0 1-1 6-01 -91.71 Bono de NaV1dad 8,000.00 10,000.00 

TOTAL OFICrNA DE ASUNTOS AL CIUOAOANO s 1 54,863.8~ s 188,082.18 $ 

OF/CINA DE SECRETARfA MUNICIPAL 

01-19-01-91 .01 Empleados Rel!ulares 154,248.00 182,100.00 
01 -19-01-91 .10 Seguro Choferil 64.00 64.00 
01-19-01-91.11 Sis1ema de Retiro 14.306.50 16.889.78 
01-19-01-91.31 Scl!uro Social Federal 12.488.47 14.772.15 
01-19-01-91.41 Aoonacion Plw1 Medicos 10.800.00 13.200.00 
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 9,000.00 11,000.00 

TOTAL OFICINA DE SECRETARJA MUNICIPAL s 200,906.97 $ 238.025.93 $ 

OF/CINA AUDITOR/A INTERNA 

01-21-01-91.01 Emoleados Re1t11lare.~ 67,884.00 82,020.00 
01-21 -01-91.10 Sel!Uro Choferil 48.00 4800 
01-21-01-91.1 1 Sistema de Retiro 6,296.24 7,607 36 
01-21-01-91.31 Sel!uro Social Federal 5,499.13 6 657 03 
01-21-0 1-91.41 Aoonaci6n Plan Medioos 4,800.00 6.00000 
01 -21-01-91.71 Bono de Navidad 4,000.00 5,000.00 

TOTAL OFICINA AUDITORlA INTERNA s 88,527.37 s 107,332.39 s 

VAIUANZA 

126.828.00 
02.00l 

11 ,763.29 
10,390.84 
10,800.00 
9.000.00 

. 
11.S00.00) 

. 

. 
2.000.00 

(2.000.00) 
167,250.13 

( 42.408.00' 
(32.00) 

(3,933.34) 
(3,473.71) 
(3,600.00) 
(3,000.00) 

. 

(56,447.05 

24,516.00 

2,273.86 
2,028.47 
2,400.00 
2,000.00 

33,218.33 

27,852.00 
. 

2.583.28 
2.283.68 
2.400.00 
2,000.00 

37.118.96 

14,136.00 
. 

1.311.12 
1,157.90 
1.200.00 
1,000.00 

18,805.02 
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GODIERNO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUN IClPAL DE UTUA DO 

UTUADO, PUERTO RICO 

ESTIMADO DE GASTOS PRESUPUESTO 2013-2014 

M'.IMD.O DI PAR11DA NOMIU RECOMENDADO JIU- 281.W8D 2814 

onCINA DE CONSF:RVACION y ORNA TO 

01-28-01-91.01 Empleados Rcmi.lares 337 763.52 280 116.00 
01-28-01-9 1.10 Seituro Cboferil 224.00 192.00 
01-28-01-91.11 Sistema de Retiro 31)27.57 25,980.76 

01-28.01-91.3 1 Selluro Social Federal 27,598.41 22,882.37 
01 -28-01-91.4 1 Aportaci6n Plan Medicos 27,600.00 22.800.00 
01-28.01-91.71 Bono de Navidad 23.000.00 19,000.00 
01-28-04-92.15 Ma1eriaJ de Mantemm1en10 1,000.00 1,000.00 
01-28-04-92.42 Material y Suministro de Onernc16n 3,000.00 1.000.00 
0 1-28-04-93.27 Compra de Eqwpo 11 ,100.00 500.00 

TOTALOFICINA OE CONSERVACION Y ORNATO s 462,613.50 s 373,471.13 $ 

OFJCIN1t DE CONTROi, AM81ENTAl 

01-38-01-91.0 I Empleados Re!,'Ulares 212,040.00 284.472.00 
01-38.01-91.10 SeRUTO Choferil 32.00 176.00 
0 1-38.01 -91.11 Sistema de Retiro 19,666.71 26.384.78 
0 1-38-01 -91.31 Sel?Ufo Social Federal 17.368.56 23.292.1 1 
0 1-38-01-91.4 1 Aoortaci6n Plan Medicos 18.000.00 24.000.00 
0 1-38-01-91.71 Bono de Navidad 15.000.00 20.000.00 

TOTAL OFICINA OE CONTROL AMBIENTAL s 282,107.27 s 378,324.89 

CONTRIBUCION RECA UDOS E INGRESOS 

01-50-04-94 .64 Franqueo 2.000.00 2.000.00 
TOTAL CONTRIBUCION RECA UDOS E INCRESOS s 2,000.00 s 2,000.00 $ 

FACTUDADES /lfUNTCIPALES -TERMNIAL Y TRANSPORTACION 

01-51-08-91.01 Empleados Rel!Ularcs 29.100.00 43,236.00 
01-51-08-91.1 1 Sistema de Rctiro 2.699.03 4,010 14 
0 1-51-08-91.31 Scl!Um Social Federal 2.379.15 3.537.05 
01-51-08-91.41 Aoortaci6n Plan Medicos 2.400.00 3,600.00 
01-51-08-91.71 Bono de Navidad 2,000.00 3,000.00 

TOTAL FACILIDADES MUNIClPALES. TERMNIAL Y TRANSPORTACION s 38,S78.18 s S7,383. 19 s 

FACILIDADES MUNICIPALES-SERVJCIOSA LA COMUNIDAD 

01-51-18-91.01 Empleados Reirulares 130,176.00 261,792.00 
01-51-18-91.10 Scmiro Chofcril 48.00 128.00 
01-51-18-91.11 Sistema de Rcriro 12,073.82 24,281.21 
01-51-18-91.31 Se2uro Social Federal 10,646.96 21,404.09 
01 -5 1-18-9 1.41 Aoortaci6n Plan Medicos 10,800.00 21,600.00 
01 -5 1-18-91.71 Bono de Navidad 9,000.00 18,000.00 

TOTAL FACILIOAOES :WUNICIPALES- SERVICIOS A LA COMUNIDAO s 172,744.79 s 347,205.30 s 

FACILIDADES M UNICIPAlES -PLAZA DEL MERCADO 

01-51-19-91.01 Emoleados Re11ulares 30.144.00 30 144.00 
01-51-19-91.11 Sistema de Retiro 2,795.86 2,795.00 
01-51 -19-91.3 1 Sclnll'O Social Federal 2459.02 2459.02 
01 -51 -19-91.41 Apartaci6n Plan Medicos 2.400.00 2,400.00 
01-51-19-91. 71 Bono de Navidad 2,000.00 2.000.00 

TOTAi. FACILIDAOES MUNICIPAU:S- l'LAZA DEL MERCADO s 39,798.87 s 39,798.02 s 

TOTAL DE GASTOS s 11,6 12,279.00 s 12,553,57 3.43 s 

VARJA.N7.A 

(57,647.52 
(32.00 

(5,346.81) 
(4.716.04) 
(4 800.00) 
(4,000.00 

. 
(2,000.00) 

( I 0,600.00) 
(89.142.37) 

72,432.00 
144.00 

6.718.07 
5.923.55 
6.000.00 
5,000.00 

96,217.62 

. 

14.136.00 
I 311.12 
1,157.90 
1.200.00 
1,000.00 

18.805.02 

13 1,616.00 
80.00 

12.207.39 
10.757.13 
10,800.00 
9,000.00 

174,460.5 1 

. 
(0.86) 
0.00 
. 
. 

(0.85 

94 1,294.43 
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GOOIERNO OE PUERTO RICO 
COBIERNO MUNICIPAL DE UTUA OO 

UTUADO, PUERTO RICO 

ESTIMADO DE GASTOS PRESUPUESTO 2013-2014 

N(JMDO D& PARTIDA NOMU& llECOM&NDADO 29U. JOU.JIU 2114 

TOTAL DE GASTOS POR DEPART AMENTO 
01-01-01-91 01 Lel!islanira Municiool 211 .122.92 165.709.10 
01-02-01-91.01 Olicina del Alcalde 508.136.99 343.827.69 
01-02-32-91.01 Provecto Head Start 264.4 10.70 381,832.88 
01-03-0l ·91.01 Dcpw1wneoto de fin= 4.706,229.63 5,344,996.07 
01-04-0l·91.01 Dcpartwnento de Obras Pliblicas 2.601.807.31 2.584.215.38 
01..()6..()1-91.01 Dcoanamento de Maneio de Ernergencias 322,059.38 341,876 57 
01-07-01 -91 01 Dcoartamento Policfa Municioal 482 725.SI 457,377.60 
01-08-01-91.0 I Dcru1namen10 de Recursos Humanos 246,935.66 264,601.92 
01-09-01-91.01 Deoanamenro de Recreaci6n v Oeoones 664,381.17 831,631.30 
01-14-01-91.01 Olicina Ane, Cultura v Turismo 162,328.94 105,881.89 
01-16-0 1-91.01 Olicina de Asuntos al Ciudadano 154,863.85 188,082.18 
01-19-0 1-91.01 Oficinas de Secretaria M1miciool 200,906.97 238 025.93 
01-21 -01-91.01 Oficina Auditoria lntcma 88,527.37 107,332.39 

01-28-01 -91.01 Olicina de Conservaci6n v Omato 462,613.50 373.471.13 
01-38-01-91.01 Olicina de Control Ambienral 282,107.27 378,324.89 

01-50-04-94.64 Conttibuci6n Recaudos e liutresos 2.000.00 2,000.00 
01-51-08-9 1.01 Fae. Mwiicioales Tenn. v Tr.msPOrtaci6n 38.578. 18 57,383.19 
01-51-18-9 1.01 Fae. Municipales Servicios a la Comunidad 172.744.79 347,205.30 
Ol-51-19-91.01 Facilidades Mwuc.ipales Plaza def Mercado 39.798.87 39,798.02 

TOTAL s 11,612,279.00 s 12,553,573.43 s 

PRESUPUESTO DE CON TRIBUC/ON AD/Cl ONA I. ESPECIAi. - CAE 2013-2014 

GASTOS: 
10-03-04-94.55 Amortizaci6n lnrereses 55.303.71 
I 0-03-04-94 .57 Amonizaci6n Principal 513,000.00 

Total Gastos Fo fldo JO· CAE s 568,303. 11 

ITOT AL PRESUPUESTO CONSOLIDADO $ 12,180,582.71 

VAIUANZA 

(45.413.82) 
(164,309.30) 
117,422.18 
638,766.44 
(17 591.93) 

19 817. 19 
(25,347.91' 
17.666.26 

167,250. 13 
(56,447 .05) 
33,218.33 
37 118.96 
18,805.02 

(89,142.37) 

96.217.62 
. 

18,805.02 
174 460.51 

(0.85) 
941,294.43 
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ANO FISCAL 2013-14 
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28 de mayo de 2013 

Sra. Sonia Mendez Albarran 
Directora de Finanzas 
Municipio de Utuado 
Apartado 190 
Utuado, Puerto Rico 00641 

Estimada senora Mendez. 

Saludos cordiales. 

Utuado- tl~AutMr"ity 
Sect"t0nt8 ~ 

p. 0 . 'B01V 190 
Utuado; Pue.t"t.& 'Rico- 00641 

A continuaci6n desglose del presupuesto asignado para nuestro Programa de Secci6n 
8 correspondiente a las meses de enero a diciembre de este ano 2013 ya que el 
Departamento de Vivienda Federal cambi6 los presupuestos del programa por ano 
natural y no ano fiscal. 

Housing Assitance Payment. .. ... ...................... $903,376.00 
Administrative Fees ........................................ $113,423.00 

TOTAL ........................... $1,016,799.00 

Sin otro particular al respecto quedo de usted, 

rw. (787) 814--5841 f 814-0868 fa-,u (787) 894 -3689 
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[,.eid4 I. qtmr.afez: <;on.r4kr. 
<Directer a 

28 de mayo de 2013 

OPICIJV;4 <!YE <1.WJq<RJf!M.Jl.S' PE<!YF.<RJl.LPS 
'MV'J./I CI<PIO ([YE VlV}f<DO 

fl<Pfl~<l)() 190 
'V'1V}l.<DO, IP.~ 00641 

Hon. Ernesto Irizarry Salva, Alcalde 
Municipio de Utuado 
Apartado. 190 
Utuado,P.R. 00641 

Estimado senor Alcalde: 

{787)814-4227 
{787)894-5127 

Sirva esta para informarle el Presupuesto de la Oficina de Programas Federales para el afio Fiscal 
2013-14, asignado a traves de la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales. 

En la Propuesta de Asignaci6n Basica se incluira los siguientes Proyectos . 

1. Repavimentaci6n de Caminos Municipales por $174,500.00 
2. Auxiliares en el Hogar por ..................................... $52,500.00 
3. Donativo de Materiales por ...................... ............. $60,000.00 
4. Gastos Administrativos por ................................... $63,000.00 

En la Propuesta de Fondos Competitivos se incluiran el siguiente proyecto: 

1. Proyectos de Desarrollo Econ6mico por .......... $225,000.00 
2. Gastos Administrativos por .................................... $25,000.00 

Reiterandome a sus 6rdenes quedo, 

;:i·j: . ~{J 
Leida I. Gonz~:f/., 

Directora Programas Federales 
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NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS 

AGENCIAS Y CORPORACIONES PUBLICAS 

CERTIFICACIONES MUNICIP ALES 

ANO FISCAL 2013-14 
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CENTRO ot R.ECAUDACtON 
oL INGR.ESOS MUN ICIPALES 

Leda. Laura 7lt!dia11i ytfracli 
:Dlrectora :qecutiva /11tcni111 

1 de mayo de 2013 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Alcalde 
Municipio de Utuado 
PO Box 190 
Utuado, PR 00641 

Estimado senor Alcalde: 

'Estaao Libre .Jlsociado de 'Puerto 'Rico 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, seg(in 
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideraci6n la presentaci6n del 
Presupuesto General Recomendado del Gobiemo de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. 
Alejandro Garcia Padilla, la Junta de Gobiemo el 1 de mayo de 2013, revis6 los estimados de 
ingresos correspondientes al aiio fiscal 2013-2014. 

Esta revision comparada con el estimado informado el 26 de marzo del corriente represent6 un 
aumento de $549,723.00 para su municipio. Adjunto el detalle de la distribuci6n revisada y los 
ajustes correspondientes a la remesa. 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extensi6n 2132. 

Cordialmente, 

c4Jc~kttJIY 
Laura Rechani Y drach 
Directora Ejecutiva lnterina 

Anejo 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 

J 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014 
(Revisado sujeto a aprobad6n del presupuesto del Gobiemo Central por la Legislatura) 

MUNICIPIO DE : UfUAOO - - -- - -

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 340,721 .00 - *NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,470,818.32 

*NO EXONERADA $ 822,722.70 

- *1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 648,095.62 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,811,539.32 

- II . . 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 54,894.27 

*LOTERIA $ 1,009,180.89 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 4,385,859.94 - *EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 575,463.12 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 6,025,398.22 

TOTAL ESTIMAOO DE INGRESOS BRUl'OS (SUMA PARTE I Y II) ·- $ 7,836,937.53 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 66,026.37 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000·01 (SI I $ - $ -
~-) DEUDA UQUIDACION ANo FISCAL 2011-2012 (SI APUCA) $ - $ -
(·)PRINCIPAL E INTERESES L/CCUENTAS VENDIDAS (SI APUCA) $ 20,566.98 $ 20,566.98 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 20,566.98 -
TOTAL DE AJUSTES $ 86,593.35 

rroTAL 15TIMADO DE INGRESOS NETOS - ·- - - - - --
- --- $ 7,750,344.18 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUOON ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

'*NO EXONERADO $ 449,051.71 - *EXONERADO $ 119,252.00 

TOfAL FONDO DE RIIDENOO N DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 568,303.71 

Estlmado de lngrvsos AF 2013-2014 Sujeto a aprobacl6n dal prvsupuasto Goblamo Central por la l eglslatura -Aprobado por l a Junta da Goblerno al 5101/13 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

2 de abril de 2013 

Sra. Sonia M. Mendez Albaran 
Directora de Finanzas 
Municipio de Utuado 
PO Box 190 
Utuado, Puerto Rico 00641 

Estimada senora Mendez: 

REC!J!JDO 
APR 0 5 2013 

Lcoo. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
C OMISlONADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2013, segun informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

~saArvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 San Juan, P. R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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Municipio 

UTUADO 

Total 

( ( ( ( ( ( [ ( ( ( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2013-2014 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

( 

Cantidad Original Balance a Jul 2013 Intereses 

$535,000.00 $55,000.00 $55,000.00 $3,619.00 

$330,000.00 $135,000.00 $20,000.00 $8,908.00 

$1,310,000.00 $400,000.00 $120,000.00 $19,275.50 

$1,060,000.00 $820,000.00 $35,000.00 $40,419.00 

$165,000.00 $123,000.00 $6,000.00 $6,150.00 

$13!5,000.00 $100,000.00 $5,000.00 $5,000.00 

$341,000.00 $251,000.00 $12,000.00 $12,550.00 

$1,510,000.00 $1,100,000.00 $90,000.00 $82,500.00 

$305,000.00 $55,000.00 $55,000.00 $4,125.00 

$700,000.00 $240,000.00 $115,000.00 $18,000.00 

$6,391,000.00 ~3,279 ,000.00 ~513,000.00 ~200,546.50 

r 

PUERTO RICO l1J//aT 
VERDE~ 

Total 

58,619.00 

28,908.00 

139,275.50 

75,419.00 

12,150.00 

10,000.00 

24,550.00 

172,500.00 

59,125.00 

133,000.00 

~713,546.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

01-Apr-13 11:35 AM Anejo I Page 1 of 1 

l ( 
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Municipio 

UTUADO 

Total 

r r ( [ ( ( ( r 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 3-2014 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantid~il Original Balance a Jul 2013 

$400,000.00 

$235,000.00 

$635,000.00 

$100,000.00 

$60,000.00 

$160,000.00 

Principal ; 

$30,000.00 

$20,000.00 

$50,000.00 

Intereses 

$5,000.00 

$3,000.00 

$8,000.00 

r 

PUERTO RICO~ 
VERDE't-1' 

Total 

35,000.00 

23,000.00 

58,000.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segU.n informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

01-Apr-13 11:35 AM Anejo II Page 1 of 1 

( 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

9 de abril de 201 3 

Sra. Sonia M. Mendez Albaran 
Directora de Finanzas 
Municipio de Utuado 
PO Box 190 
Utuado, Puerto Rico 00641 

Estimada senora Mendez: 

LCDO. CARLOS M. S ANTINI R ODRIGUEZ 
COMISIO NADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, indicamos la cantidad 
estimada de $379, 138.291 sobre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n 
suministrada por et Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse al Area 
de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, telefono (787) 977-0710, 
(787) 977-0727 6 (787) 977-0728. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordia lmente, 

~ -~ 
Eumce Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuest o 

1 Los seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea (prima real ya 
contratada), Programa de Responsabilidad Publica (estimado de prima suscrita bajo el programa, gastos legales y pago 
demandas pendientes), Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas (prima real ya contratada), Animales, Fianza de 
Fidelidad, Responsabilidad Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada) . 

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753 - 8254 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

26 de marzo de 2013 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Alcalde 
Municipio de Utuado 
Apartado 190 
Utuado, Puerto Rico 00641 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE UTUADO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Utuado aportara, para el Afio Fiscal 
2013-2014, la cantidad de $611,568.24. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$50,964.02 comenzando el lro. de julio de 2013. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~~ 
Isabel M. Barcelo 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Cornisionado de Asuntos Municipales 

• 

PO BOX 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 
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CN 078-04479 
~EV. 01/13 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

www.aeepr.com 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Alcalde 
Municipio de Utuado 
PO Box 190 
Utuado, PR, 00641 

Estimado sef\or Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

3 de mayo de 2013 

APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN, PR 00936-4267 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de1941 , segun emendada, tey de la Autoridad 
de Energia Electrica, di?pone que la Autoridad de Energia Electrica deducira de sus 
ingresos netos, segun( definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara 
anualmente a los municipios la cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consume de energia real de cada municipio (consumo de energia); 
2. el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar de impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco anos fiscales anteriores; 
3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos 

en el Contrato del Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidies del 
gobierno). 

La Ley Num. 233 del 11 de diciembre de 2011 , dispone ademas, que el 
consume de energia de aquellas instalaciones municipales por las que el municipio 
reciba remuneraci6n no se considerara para prop6sito del calculo utilizado para 
determinar la contribuci6n en lugar de impuestos aplicable a su Municipio. 

La proyecci6n del consumo de energia electrica aplicable a la Contribuci6n en 
Lugar de lmpuesto 2013-2014 es $1,455,704.31 . Les exhortamos a implantar medidas 
para la conservaci6n de energia. 

Luis Figueroa Baez 
Director de Finanzas 

·somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o 
nacional, condici6n social, afiliaci6n politics, ideas politicss o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como victims de violencia 

domestica, agresi6n sexual o acecho; por impedimento fisico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a) o por informaci6n genetics." 



SE 
~l[llNC' n [P, 0 RIC.) 

CORPORACl6N DEL FONDO 
DEL SEGURO DEL ESTADO 

5 de marzo de 2013 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Alcalde 
Municipio de Utuado 
Apa rtado 190 
Utuado, PR 00641 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013-14 
MUNICIPIO DE UTUADO, POLIZA # 54320-70171 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el aiio 2013-2014, asciende 
a $388,919.10. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima 
vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se 
llevan a cabo, uti lizando como base la imposici6n del ano anterior. El mismo se 
ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del ano 2012-2013. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a 
partir del mes de julio de 2013, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11) plazos de $32,409.93 y (1) ultimo plazo de $32,409.87. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede contactar al 787-282-7400 
extension 7230 o 7233. 

o::r n::~~~ 
~~~ial E ecut~ 

P61izas de Gobierno 
Corporaci6n del Fondo del Segura del Estado 

acp 
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7 de mayo de 2013 

370 MUNICIPIO UTUADO 
Division de Finanzas 
PO BOX 190 
UTUADO, PR 00641 0190 

Estimado (a) Director (a) de Finanzas: 

Re: Leyes Especiales 201 3 - 2014 

RETIRO! 
lSTAOO U!Rl A.50CW)() D! PU!Rro RICO 

, 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 44 7-1951 , ley habilitadora del 
Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico administrado par la 
Administ~aci6n de los Sistemas de Retire de los Empleados del Gobierno y la Judicatura 
(Retiro). El nuevo estatuto establece, entre otras cosas, enmiendas a los terminos y 
condiciones de los beneficios concedidos por Leyes Especiales otorgados a los 
participantes pensionados del Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia . Para el referido afio fiscal el importe estimado de 
Leyes Especiales para su entidad asciende a $375,804.52. Con el prop6sito de que 
puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, incluimos una 
factura detallada por ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. 

Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto 
econ6mico para sus respectivas matrf cul as de pensionados. Este cos to representa un 
estimado por lo que esta sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional , pueden comunicarse con la Division de Recaudaciones al 
(787) 777-1500, extension 1245, 1257 y 1272 6 a traves de la siguiente direcci6n de 
correo electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

Atentamente, 

Cecile Tirado Soto 
Directora Auxiliar 
Oficina de Contraloria 

Anejo 

ADMINISTRACl6N DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBI ERNO Y LA JUDICATURA 

PO Box 42003 San Juan. PR 00940-2203 • Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n Pda. 32. 1/2, San Juan, P.R. 00917-37 11 
Tel. 787.777.1500 • www.retiro.pr.gov 
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P.sta4o Li6re fl,sociaJ:o de <Puerto !fUco 

9dunicipio de Vtualfo 
<Departamento ae 'Finanzas 

.... 

..... 

RELACION DEL VALOR DE PATENTES 

P ATENTES FINANCIERAS 
P ATENTES NO FINANCIERAS 

SUBTOTAL 

MEN OS 5% PA TENTES INCOBRABLES 

TOTAL 

ndez Albarran 
Directora 

Departamento de Finanzas 

CP. 0. Q3o~ 190, Vtuatfo, Puerto 1Gco 00641 
'Te[ (787) 894-3505 /<Fa:\_(787)814-1527 

...... 
•:;&T~· 
:~~~ .. : .... 

Sr«- Sonia !M. ?.t.ln4u .~J&imfn 
<C>imtora 4' lfinalu;as 

$ 117,992.56 
550,000.00 

$667,992.56 

33,399.63 

$ 634,592.93 
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P.sttufc £i6re .ft.sodado tfe (Jluerto 'Rjco 
9'.unicipi.o tfe 'Vtiuufo 

<Departamento tfe Pinanzas ::'/Ji.ff· .. . ~ ........ 
St11. Soni4 'Mbuiu}fl&zrra1t 

<Dinctura iU 'Firum.t:4J 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

• Lie. Jose A. Martinez Custodio 

• CPA Miguel Mendoza Gonzalez 

• Ing. Heman Gonzalez Gonzalez 

• Single audit. 

TOTAL 

ez Albarran 

Departamento de Finanzas 

<P.O. <Bo.{ 190, V tuaao, Puerto <Bjco 00641 
<Tel (787) 894-3505/ 'Fa:( {787) 814-1526 

$ 48,000.00 

36,000.00 

24,000.00 

18,000.00 

$126,000.00 
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P.stadO Lwre .ftsociatfo de (Jluerto <Rjco 
~unicipio de Vtuad'o 

<Departamento de Pinanzas 

MONTO DE CONTRATOS 
DE 

ARRENDAMIENTO 

Respetable Logia del Oriente 
Total 

ez Albarran 
Directora 

Departamento de Finanzas 

P.O. <Box;.190, Vtuatfo, <Puerto f}Q'co 00641 
r[e[ {787) 894-3505/ <Fax:_ {787) 814-1526 

••••• 
{f~, . •• 

Sro. Smri4 9tllnifa)fifurrtfn 

q)inCIM'IJ tk f'in.tlaus 

$ 2 1,600.00 
$ 21,600.00 
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<Esttufo £ifire flsocUufo de <Puerto <Rjco 
9rf.unicipio de Vtuatfo 

([)epartamento de 'Finanza.s ~1·'A\ •••• ••• :tt .. 

Sfa. Sl>fli4 !Mltufu: ~15amin 
q)incforo u <Fitumus 

CERTIFICACION 

Yo, Sonia M. Mendez Albarran, Directora de Finanzas del 

Municipio de Utuado, Puerto Rico . 

CERTIFICO: Que del Fondo General de este presupuesto no se 

generaran Obras y Mejoras Pennanentes. 

Y para q ue asi conste, firmo la presente hoy, 28 de mayo de 2013 . 

SMMA/rmcs 

-iaf.(~A~ 
Directora de Finanzas 

<P.O. <Bo~ 190, 'Vtuaao, Pu.erto <R..,ico 00641 
<Te[ {787) 894-3505/ q:~(787) 814-1526 
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<.EstadO Li6re .ftsociatfo tfe <Puerto <.Rjco 
9'.unicipi.o tfe Vtuad'o 

<Departamenro tfe Pinanza.s ···"· :~; ••A•• ··~·· 
Sra. S"'"4 !MJnifu ~tin 

<Dirrctcra IU <Finan.u.s 

CERTIFICACION 

Yo, Sonia M. Mendez Albarran, Directora de Finanzas del 

Municipio de Utuado, Puerto Rico. 

CERTIFICO: Que al dia de hoy el Municipio de Utuado no tiene 

sentencias pendientes de pago. 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 28 de mayo de 2013. 

SMMA/rmcs 

~ _./. !u£. <2da.___-
Soni: r7.' ~~~Albarran 

Directora de Finanzas 

<P. 0 . <Bo.{ 190, V tuaao, Puerto <J(ico 00641 
fJ'e[ (787) 894-3505/ ff"a:({787) 814-1526 
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ORDENANZAS 
Ord. #32 Serie 1981-82 
Ord. # 15 Serie l 990-91 
Ord. # 41 Serie 1992-1993 
Ord. # 23 Serie 1996-1997 
Ord. # 2 Serie 2000-2001 
Ord. # 3 7 Serie 2000-200 I 
Ord. # 13 Serie 2002-2003 
Ord. # 20 Serie 2003-2004 
Ord. # 27 Serie 2004-2005 
Ord.# 35 Serie 2005-2006 
Ord. # 5 Serie 2006-2007 

Ord. # 10 Serie 2006-2007 

Ord. # 24 Serie 2006-2007 
Ord. # 35 Serie 2009-2010 
Ord. # 20 Serie 20 l 0-201 1 

Ord. # 22 Serie 2011-2012 
Ord. # 41 Serie 2001-2002 

Ord. # 40 Serie 1992-1993 

r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Muoicipio de Utuado 

Departamento de Fioanzas 

( 

Relacion de Ordena nzas Municipales que Generan Ingresos 

CONCEPTO 

[ 

Fijar cobra por concepto de alquiler de las guaguas escolares. 
Fijar el cobro por la reproducci6n de documentos publicos. 

r 

•• . . . . . . . . . 

Fijar tipos contributivos por concepto de Patentes Municipales y fijar penalidades. 
Fijar tarifas para el recogido de escombros. 
Arrendamiento Gimnasio del Barrio Caguana. 
Arbitrios de Construcci6n 
Fiiar el cobro por concepto del arrendamiento de las canchas baio techo. 
Fijar el cobro por concepto del arrendamiento de locales y propiedad municipal. 
Fijar y establecer las tasas contributivas sobre la propiedad inmueble. 
Adoptar el reglamento de las facilidades del edificio Tobacco Marketing de Utuado. 
Enmienda a la ordenanza # 15 Serie 1990-1991 aumentando la cantidad de .20¢ a .30¢ 
por copia de cualquier documento publico solicitado y de $2.00 a $5.00 por la 
certificaci6n sellada del mismo. 
Establecer una aportaci6n ciudadana de I% sobre las ventas al detal, servicio y 
manufactura; y autorizar al Hon. Alcalde de Utuado, a implantar y administrar esta 
ordenanza mediante reglamento, y para otros fines. 
Adoptar el reglamento de las faciJidades y uso de los Centros Comunales. 
Fijar el cobra por concepto de arrendamiento de la Plaza del Mercado. 
Fijar el cobra para permisos relacionados al corte de calle, aceras u otros de similar 
naturaleza. 
Fijar cobra por recogido de perros realengos en el Municipio de Utuado. 
Enmienda a la ordenanza # 15, serie 1997-1998, la cual fija tarifas de cobra por 
concepto de alquiler de equipo pesado municipal a entidades o empresas privadas, 
publicas, estatales o federates y/o individuos residentes del Municipio de Utuado. 
Enmiendaa la ordenanza # 40 serie 1981-1 982, parafijar cobro por permisos 
preliminares y localizaci6n de vendedores ambulantes del Municipio de Utuado. 

r 
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P,stado £i6re )lsociado de Puerto <Rjco 

:Jvf unicipio de Vtuado 
"Ciudad tfe[ <f)i,vi" 

._ :Hon. fJ:.mesto Irizarry Safua S ecretaria <Jvf_ unicipa{ Sr. 'Tomas Pagan <Rg.mos 
Secretario 'Mut1icipaf 

-

}l.f.carae 

CERTIFICACION 

Yo, Tomas Pagan Ramos, Secretario Municipal del Municipio de Utuado 

certifico que el pago de renta mensual de los puestos de la Plaza del Mercado, 

segful subasta son los siguientes: 

Puesto # Mensualidad Anualidad 
1 Oficina 

IA $ 250.00 $ 3,000.00 
2 $ 250.00 $ 3,000.00 
3 $ 250.00 $ 3,000.00 
4 $ 210.00 $ 2,520.00 
5 $ 209.00 $ 2,508.00 
6 $ 175.00 $ 2,100.00 
7 $ 220.00 $ 2,640.00 

8 $ 400.00 $ 4,800.00 

9 $ 175.00 $ 2,100.00 

10 $ 200.00 $ 2,400.00 
11 $ 175.00 $ 2, 100.00 

AAA $ 5,000.00 $ 60,000.00 
AEE $ 5,002.60 $ 60,031.20 

TOTAL $ 12,186.60 $150,199.20 

Y para que asi conste, finno la presente en Utuado, PR hoy 13 de mayo de 

2013. 

~p:xm~~ 
Secretario Municipal 
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DISTRIBUTIVOS DE SUELDOS 

ANO FISCAL 2013-14 
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2013-2014 
Dept. I Legislatura Municipal 

Puesto Cant Sueldo Mensual Sueldo Aoual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Bono Navidad SSChofer il Total 

Secretaria I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Secrctaria Municipal I $ 2,302.00 $ 27,624.00 $ 2,562. 13 $ 2,189.74 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 34,591.86 

Conserje I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Sargcnto de Annas I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Total 01-01-01-91-01 4 $ 5,836.00 $ 70,032.00 $ 6,495.47 $ 5,663.45 $ 4,800.00 $ 4,000.00 $ 32.00 s 91,022.92 

Dept 02 Oficina del Alcalde 

Pu cs to Cant Sueldo Mensual Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Bono N avidad SS Choferil Total 

Director Prob'famas Fcderalcs I $ 1,984.00 $ 23,808.00 $ 2,208.19 $ 1,897.8 1 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 30, 130.00 

Conductor Veh. Liv. I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Alcalde I $ 4,000.00 $ 48,000.00 $ 4,452.00 $ 3,672.00 $ 1,200.00 $ - $ 16.00 $ 57,340.00 

T elefonista I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ - $ 18,805.02 

Oficinista I I $ 1,249.00 $ 14,988.00 $ 1,390.14 s 1,223.08 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ $ 19,80 1.22 

Secrelaria del Alcalde I $ 1,387.00 $ 16,644.00 $ 1,543.73 $ 1,349.77 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ $ 2 1,737.50 

Admiistrador Municipal I $ 2,363.00 $ 28,356.00 $ 2,630.02 $ 2,245.73 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ 16.00 $ 35,447.75 

Oficinista I I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Total 01-02-01-91-01 9 $ IS,695.00 $ 188,340.00 $ 17,468.54 $ 15,020.01 $ 10,800.00 $ 8,000.00 $ 80.00 $ 239,708.55 

Dc11t.02-38 Proyccto Head Start 

Puesto Cant Sueldo Mensual Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Dono Navidad SS Choferil Total 

Enfermera Prac I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ I 8,805 .02 

Secrctaria I I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Oficinista I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Anista Grafico I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ l.200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Secretaria I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 1 l.l I $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Secretaria Ejecutiva I $ 1,186.00 $ 14,232.00 $ 1,320.02 $ 1, 165.25 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,91 7.27 

Oficinista I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Guarda Almacen I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82102 

Operador de Eq. lmprenta I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Artista Grafico I $ 1.178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Secretaria I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Conductor Veh. Pesado I $ 1,249.00 $ 14,988.00 $ 1,390.14 $ 1,223.08 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 19,8 17.22 

Oficinista I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Oficinista I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Total 01 -02-32-91-01 14 16,571.00 198,852.00 18,443.52 16,283.18 16,800.00 14,000.00 32.00 264,410.70 
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DJSTRIBUTIVO DE SUELDOS 201 3-2014 

Dept. 03 Depa rtamcnto de Finanzas 

Puesto Cant Sueldo Mensual Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federa l P la n Medico Dono Na, •idad SS C hofcril Total 

Enc. Propiedad I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Oficinisla I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Sccrctaria II I $ 1,249.00 $ 14,988.00 $ 1,390.14 $ 1,223.08 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ $ 19.801.22 

Oficial Preintcrvencion I $ 1,694.00 $ 20,328.00 $ 1,885.42 $ 1.631.59 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 26,06 1.01 

Rec. Auxiliar I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1.3 11. 11 $ 1.157.90 $ 1.200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Rec_ Auxiliar I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 s 1,3 11. 11 $ 1.157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conserje I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 s 1,3 11. 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 18,82 1.02 

Oficinista I I $ 1,178.00 $ 14,136.00 s 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Oficinista I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 s 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ - $ 18,805.02 

Agcnte. Compras I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18.82 1.02 

Sub. Director I $ 1,574.00 $ 18,888.00 $ 1,75 1.86 $ 1,521.43 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 24,377.29 

Contador I $ 1,381.00 $ 16,572.00 $ 1.537.05 $ 1.344.26 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - s 2 1,653.3 1 

Aux. Comabilidad II I $ 1.294.00 s 15,528.00 $ 1,440.22 $ 1,264.39 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s - $ 20,432.6 1 

Aux. Administrative I $ 1,247.00 s 14,964.00 $ 1,387.91 $ 1,22 1.25 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 $ 19,789.16 

Oficinista Dact. Ill I $ 1,249.00 s 14,988.00 $ 1,390.14 $ 1,223.08 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s - $ 19,801.22 

Contador I $ 1,474.00 s 17,688.00 $ 1,640.56 s 1,429.63 s 1,200.00 $ 1,000.00 s - $ 22,958.19 

Aux Contabilidad 11 I s 1,209.00 s 14,508.00 $ 1,345.62 s 1, 186.36 s 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 19,239.98 

Oficinista I I $ 1,178.00 s 14, 136.00 $ 1,311.1 1 $ 1, 157.90 s 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Secret aria I s 1,2 13.00 $ 14,556.00 $ 1.350.07 s 1, 190.03 s 1.200.00 $ 1.000.00 $ - $ 19,296. 10 

Recaudador Oficial I s 1,422.00 $ 17.064.00 $ 1,582.69 $ 1,38 1.90 $ 1,200.00 $ 1.000.00 s 16.00 $ 22,244.58 

Rec. Auxiliar I s 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 1.11 $ 1, 157.90 s 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 18,82 1.02 

Oficinista I s 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ - s 18,805.02 

Rec. Auxiliar I s 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Pagador Oficial I $ 1,253.00 $ 15,036.00 s 1,394.59 $ 1,226.75 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ $ 19,857.34 

Coor Compute I $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,489.19 $ 1,304.78 s 1,200.00 $ 1.000.00 $ s 21,049.98 

Contador I s 1,336.00 s 16,032.00 $ 1,486.97 $ 1,302.95 s 1,200.00 s 1,000.00 $ s 21 ,021.92 

Aux. Contabilidad I $ 1,247.00 $ 14 ,964 .00 $ 1,387.9 1 $ 1,22 1.25 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 19.789. 16 

Esp. lnvestigaci6n I $ 1,458.00 $ 17.496.00 s 1.622.75 $ 1,414.94 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 22.749.70 

Rec. Aux.iliar I $ 1.1 78.00 $ 14,136.00 s 1.31 1. 11 $ 1, 157.90 $ 1.200.00 s 1.000.00 $ 16.00 $ 18.821.02 

Pagador Aux I $ 1, 186.00 $ 14,232.00 $ 1.320.02 $ 1.165.25 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s $ 18,917.27 

Aux. Contabilidad I I $ 1,178.00 s 14.136.00 $ 1.311.11 $ 1.157.90 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ - $ 18,805.02 

Director I $ 1,965.00 $ 23,580.00 s 2. 187.05 $ 1,880.37 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 29,863.42 

Recaudador Aux I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 18.82 1.02 

Aux. Conlabilidad I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11 . 11 $ 1, 157.90 $ 1.200.00 $ 1.000.00 $ $ 18.805.02 

Aux. dactilog JI I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1,157.90 $ 1.200.00 $ 1.000.00 $ $ 18,805.02 

Agente Comprador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1.1 57.90 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Oficinista I I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Conserje I $ 1,178.00 $ 14,136.00 s 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Tota l 01-03-01-91-0 1 38 $ 48,349.00 $ 580,188.00 $ 53,812.44 s 47,291.38 s 45,600.00 s 38,000.00 s 272.00 s 765,163.82 
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 201 3-201 4 

Dept. 04 Obras Publicas 

Puesto Cant Sueldo Mensua l Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Bono Navidad SS C hofer il To ta l 

Operador Eq. Pesado I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 I $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Aux. meci:nico I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Operador Eq. Pesado I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Electricista I $ 1, 178.00 $ 14, I 36.00 $ 1,311.1 I $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Mecanico I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 1. 11 $ 1,157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Conductor Yeh. Pesado I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.1 I $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conductor Yeh. Pesado I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 18,82 1.02 

Conductor Yeh. Pesado I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Operador Eq. Pesado I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 1 I. I I $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conductor Veh. Pesado I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 1 I. I I $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conductor Veh. Liviano I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 I. I I $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Ayudante Electricista I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311. 11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conductor Veh. Pesado 1 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,31 1.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Ame Administrativo 1 $ 1,209.00 $ 14,508.00 $ 1,345.62 $ 1, 186.36 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 19,255.98 

Inspector Ser Eq Pes I $ 1,624.00 $ 19,488.00 $ 1.807.5 1 $ 1,567.33 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 25,078.84 

Aux. Mecimico I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,31 I.I I $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Aux. Administrativo I $ 1,574.00 $ 18,888.00 $ 1,75 1.86 $ 1,521.43 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 24,377.29 

Supervisor Brigada I $ 1,806.00 $ 2 1,672.00 $ 2,0 10.08 $ 1,734.4 1 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 27,632.49 

Conductor Veh. Pesado I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 1 I. I I $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 1 I.I I $ I, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Aux . mecA.nico I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200 00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Mecanico I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 1.1 1 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82102 

Operador Eq. Pesado I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Sup. Taller de Mccanica I $ 1,295.00 $ 15,540.00 $ 1,44134 $ 1,265.3 1 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 20,462.65 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ l ,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Opcrador Equipo I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 s 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ I 8,82 1.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Supervisor Brigada I $ 1,336.00 $ 16,032.00 $ 1,486.97 $ 1,302.95 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 21 ,037.92 

Operador Eq. Pesado I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Mecanico I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Trabajador I $ l, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Conductor Veh. Pesado I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Di reel or I $ 1,777.00 $ 2 1,324.00 $ 1,977.80 $ 1,707.79 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 27,225.59 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Sup. Gen. 0 . pub. I $ 1,629.00 $ 19,548.00 $ 1,8 13.08 $ 1,571.92 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 25, 149.00 

Sub Director I $ 1,632.00 $ 19,584.00 $ 1,816.42 $ 1,574.68 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 25, 191.09 
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 20 13-2014 

Dept. 04 Obras Publieas (continuaci6n) 

Puesto Can I Sueldo Mensual Sueldo Anual Sistema de Rctiro SS Federal Pla n Medico Bono Navidad SS Choferil Tola I 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Enc Ofic Control Animal I $ 1,368.00 $ 16,416.00 $ 1,522.58 $ 1,332.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 2 1,470.91 

Conductor Yeh. Pesado 1 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Operador equipo pesado 1 $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Oficinista I 1 $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Oficinista I I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Supervisor Brigada 1 $ 1,381.00 $ 16,572.00 $ 1,537.05 $ 1,344.26 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ 16.00 $ 21 ,669.3 1 

Conscrje 1 $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 1.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Mccanico 1 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Guardian 1 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 1.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ $ 18,805 .02 

Sup. Construccion 1 $ 1,427.00 $ 17,124.00 $ 1,588.25 $ 1,386.49 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 22,314.74 

Conductor Veh. Pesado 1 $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Conductor Veh. Liviano 1 $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Trabajador 1 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000 00 $ $ 18,805.02 

Trabajador 1 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Secretaria 1 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 1.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

TOTAL 01-04-01-91-01 59 $ 73,424.00 $ 881,088.00 $ 81,720.91 $ 71,916.73 $ 70,800.00 $ 59,000.00 s 624.00 $ 1,1 65,149.64 

Dept. 6 Manejo de Emergencias 

Pu es lo Cant Sueldo Mensual Sueldo Anua l Sistema de Retiro SS Federa l Pla n Medico Bono Navidad SS Choferil Total 

Tee. Emergencias Med 1 $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Oficinista 1 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 s 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,805.02 

Tee. Emergcncias Med 1 $ 1,795.00 $ 2 1,540.00 $ 1.997.84 $ 1,724.3 1 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 27,478.1 5 

Director 1 $ 1,79500 $ 2 1,540.00 $ 1,997.84 $ 1,724.3 1 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 27,478. 15 

Enfcrmera Prac. 1 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

1 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador 1 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11 . 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Cond. Yeh. Pesado 1 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11 . 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 $ 18,821.02 

Tee. Emergencias Med 1 $ 1.178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1.000.00 s 16.00 $ 18,821.02 

Aux. Administrativo 1 $ 1,334.00 $ 16,008.00 $ 1,484.74 $ 1,301.1 1 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 2 1,009.85 

Enfermera Prac. 1 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Tee. Ernergencias Med I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11 .11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conductor Yeh. Pesado I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conductor Veh. Pesado I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conductor Veh. Pesado 1 $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conserje I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

T OTAL 01-06-01-91-01 16 $ 20,238.00 s 242,856.00 $ 22,524.89 $ 19,802.48 $ 19,200.00 $ 16,000.00 $ 176.00 $ 320,559.38 
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DISTRIBUTIYO DE SUELDOS 2013-2014 

Dcpl. 07 Policia Municipal 

Puesto Cant Sucldo Mensual Sucldo Anual Sistema de Retiro SS Fcd<ral Plan Medico Bono Na><idad SS C hoferil Tota l 

Oficinista I $ 1.178.00 $ 14, 136.00 $ 1.31 1.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 s - s 18,805.02 

Policia Municipal I $ 1,324.00 $ 15,888.00 $ 1,473.61 $ 1,29 1.93 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 20,869.54 

Policio Municipal I $ 1.324.00 $ 15,888.00 $ 1,473.6 1 $ 1,29 1.93 s 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 20,869.54 

Comisionado I $ 2,064.00 $ 24,768.00 $ 2,297.23 $ 1,97 1.25 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 31,252.48 

Sargcnto I $ 1,456.00 $ 17,472.00 $ 1,620.53 $ 1,4 13.11 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 22,72 1.64 

Sargento I $ 1,456.00 $ 17,472.00 $ 1,620.53 $ 1,4 13.11 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 22,72 1.64 

Policia Municipal I $ 1,368.00 $ 16,4 16.00 $ 1,522.58 $ 1,332.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 $ 2 1,486.9 1 

Policia Municipal I $ 1,368.00 $ 16,4 16.00 $ 1,522.58 $ 1,332.32 s 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 s 2 1,486.9 1 

Policia Municipal I $ 1.324.00 s 15,888.00 $ 1,473.61 $ 1,291.93 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 s 20.869.54 

Sargento I $ 1,456.00 $ 17,472.00 $ 1,620.53 $ 1,4 13.11 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 22.72 1.64 

Oficinista I I $ 1.178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 18,82 1.02 

Policia Municipal I s 1,368.00 $ 16,416.00 $ 1,522.58 $ 1,332.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 21,486.9 1 

Policia Municipal I $ 1,324.00 $ 15,888.00 $ 1,473.6 1 $ 1,29 1.93 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 20,869.54 

Policia Municipal I $ 1,324.00 $ 15,888.00 $ 1,473.6 1 $ 1,29 1.93 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 20,869.54 

Policia Municipal I $ 1,324.00 $ 15,888.00 $ 1,473.6 1 $ 1,29 1.93 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 20,869.54 

Tenientc I $ 1.743.00 s 20,9 16.00 $ 1,939.96 $ 1,676.57 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 26,748.53 

Sargcnto I $ 1,456.00 s 17,472.00 $ 1,620.53 $ 1,4 13. 11 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 s 22,72 1.64 

Policia Municipal I $ 1,368.00 s 16,4 16.00 $ 1,522.58 s 1,332.32 s 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 s 21,486.91 

Pol1cia Municipal I $ 1.324.00 s 15,888.00 $ 1,473.6 1 $ 1,291.93 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 20.869.54 

Policia Municipal I $ 1.368.00 s 16,4 16.00 $ 1,522.58 $ 1,332.32 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ 16.00 s 21 ,486.9 1 

Policia Municipal I $ 1,324.00 s 15,888.00 $ 1,473.6 1 $ 1,291.93 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 20,869.54 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

TOTAL 01-07-01-91-01 22 $ 30,597.00 s 367,164.00 $ 34,054.46 $ 29,771.0S $ 26,400.00 $ 22,000.00 $ 336.00 $ 479,725.51 

Dcpl.08 Rccursos Humanos 

Pu es to Can I Sueldo Mensua l Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federa l Plan Medico Bono Navidad SS Choferil Tota l 

Conserje I $ 1. 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18.805.02 

Oficinista I I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Olicial Nomina I $ 1.249.00 $ 14,988.00 $ 1,390.14 $ 1,223.08 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ - $ 19.80 1.22 

Coor. Ser. Al Empleado I $ 1,376.00 $ 16,512.00 $ 1,53 1.49 $ 1,339.67 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 21,599.16 

Oficinista II I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1. 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Direclora I $ 1,854.00 s 22,248.00 $ 2,063.50 s 1,778.47 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 28.289.97 

Oficinista I $ 1.178.00 s 14, 136.00 $ 1,311.11 s 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18.805.02 

Oficinista I $ 1.178.00 s 14,136.00 $ 1,31 1.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ s 18,805.02 

Oficial Personal I $ 1,424.00 $ 17,088.00 $ 1,584.91 $ 1,383.73 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 22,256.64 

Sccrctari Ejccutiva I $ 1,253.00 $ 15,036.00 $ 1,394.59 $ 1,226.75 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 19,857.34 

Oticial Nomina I $ 1,249.00 $ 14,988.00 $ 1,390.14 $ 1,223.08 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 19,80 1.22 

Oficinista I I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

TOTAL 01-08-01-91--01 12 s 15,473.00 s 185,676.00 s 17,221.45 s 15,122.21 s 14,400.00 $ 12,000.00 s 16.00 s 244,435.66 
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DISTRJBUTIVO DE SUELDOS 20 I 3-20 I 4 

Dept. 09 Recreaci6n y Deportcs 

Puesto Cant Sucldo Mcnsu•I Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federa l P lan Medico Bono Navidad SS C hoferil Tota l 

Mensual Annual Retiro Federal Medico Navidad Choferil 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Trabajador I $ 1.178.00 s 14,136.00 $ 1,3 11 .1 1 $ 1,157.90 $ 1,200.00 s 1.000.00 $ $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11 .11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000 00 $ $ 18,805.02 

Trabajador I s 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18.805.02 

Director I $ 1,624.00 $ 19.488.00 $ 1,807.51 $ 1,567.33 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ 16.00 $ 25.078.84 

Trab De Fae. Rec. y Dep I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 1.11 $ 1, 157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Olicinista I I $ 1, 178.00 $ 14. 136.00 $ 1,31 1.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Trobajador I $ 1. 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.1 1 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

OficirUsta I I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Lider Recreativo I s 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000 00 $ 16.00 $ 18.82 1.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1.200.00 $ 1.000.00 $ - $ 18.805.02 

Lider Recreativo I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11 . 11 $ 1. 157.90 $ 1.200.00 $ 1.000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14. 136.00 $ 1,31 1.1 1 $ 1.1 57.90 $ 1.200.00 $ 1.000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conserje I $ 1, 178.00 $ 14. 136.00 $ 1.3 11 . 11 $ 1. 157.90 $ 1.200.00 s 1.000.00 $ - $ 18.805.02 

Enfermero Pract. I s 1. 178.00 $ 14.136.00 $ 1.3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 s - $ 18,805.02 

Lider Recrea1ivo I $ 1. 178.00 $ 14. 136.00 $ 1.3 11.11 $ 1.157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Lidcr Rccreativo I $ 1. 178.00 $ 14.136.00 s 1.3 11.11 s 1, 157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Carpintcro I $ 1, 178.00 $ 14.136.00 $ 1,311. 11 $ 1,157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 18,82 1.02 

Trabajador Fae Dep. I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,311 . 11 s 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador Fae. Dep. I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11 . 11 s 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador Fae Dep I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1,157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador Fae Dep I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,311 . 11 $ 1.157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ - s 18,805.02 

Trabajador Fae Dep I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1.1 57.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador Fae Dep I $ 1, 178.00 $ 14. 136.00 $ 1.3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Conduc1or Veh !iv I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Plomcro I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 $ 18,82 1.02 

Ayudante Electricista I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11 . 11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Sup. Oma10 I $ 1,557.00 $ 18,684.00 $ 1,732.94 $ 1,505.83 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 24.138.77 

Oficinista I I $ 1, 178.00 $ 14.136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

COND Veh Pesado I $ 1.178.00 $ 14.1 36.00 $ 1.3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Lider Rccrcativo I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

TOTAL 01-09-01-91-01 33 s 39,699.00 s 476,388.00 s 44,184.99 s 38,968.18 s 39,600.00 s 33,000.00 s 240.00 s 632,381.17 



r ( ( r ( r r r 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2013-2014 

Dept. 14 Cultura y Turismo 

Puesto Cant Sueldo Mensuol Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federal Pion Medico Dono Navidad SS C bofcril Tota l 

Aux Administrativo I $ 1,578.00 s 18,936.00 s 1,756.31 s 1,525.10 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 24,433.42 

Director I s 1,578.00 $ 18,936.00 s 1,756.31 $ 1,525. JO $ I ,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 24,433.42 

Oficinista 1 s 1, 178.00 $ 14,13600 $ 1.3 I I. I I $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s $ 18,805.02 

Oficinista I $ 1,178.00 $ 14.136.00 $ 1,3 I I. II $ 1.157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 s $ 18,805.02 

Conductor Veh. Pesado 1 $ 1, 178.00 $ 14.136 00 $ 1,3 11.1 I $ 1, 157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conserje I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 1 I . I I $ 1,157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Oficinista I I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 I I. I I $ 1, 157.90 $ I ,200.00 $ 1,000 00 $ $ 18.805.02 

Conductor Veh. Pesado I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 1 I.I I $ I , I 57.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18.82102 

TOTAL 01-14-01-91-01 8 $ 10,224.00 $ 122,688.00 $ 11,379.31 $ 9,997.63 $ 9,600.00 $ 8,000.00 $ 64.00 $ 161,728.94 

Dept. 16 Asuntos al Ciudadano 

Puesto Cant Sueldo M ensua l Sueldo An ual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Dono Navidad SS C hoferil Total 

Coor Ser. al Ciudadano I $ 1, 178.00 s 14. 136.00 $ 1,3 I I.I I s 1.157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Coor Ser. al Ciudadano I $ 1, 178.00 s 14. 136.00 $ 1,3 11.1 1 s 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Coor. Ser. al Ciudadano I s 1,178.00 s 14,136.00 $ 1,3 1 I. II $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Cocinera I $ 1, 178.00 s 14. 136.00 $ 1,3 I I.I I $ 1.1 57.90 s 1.200.00 s 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Oficinista I I $ 1, 178.00 $ 14.136.00 $ I .3 I I.I I $ 1, 157.90 s 1.200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Condudor Veh Pesado I $ 1,178.00 $ 14.136.00 $ I ,3 I I.I I $ 1, 157.90 s 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Aux Adminislrativo I $ 1.378.00 $ 16.536.00 $ 1,533.7 1 $ I ,341.50 s 1.200.00 $ 1,000.00 $ - $ 2 1,6 11.22 

Aux. Adminis1rativo I $ 1,29 1.00 $ 15,492.00 $ 1,436.88 $ 1.26 1.64 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 20,390.52 

TOTAL. 01-16-01-91-01 8 $ 9,737.00 s 116,844.00 $ 10,837.28 $ 9,550.57 s 9,600.00 s 8,000.00 s 32.00 s 154,863.85 

Dept. 19 Sccrctaria Municipa l 

Puesto Can I Sueldo Mensual Suc ldo Anual Sis tema de Retiro SS l'ederal Plan Medico Bono Navidad SS Choferil Total 

Trabajador I $ 1.178.00 $ 14, 136.00 s 1,31 I.I I $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Secretari Ejecutiva I $ 1. 186.00 $ 14,232.00 $ 1,320.02 $ 1, 165.25 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,917.27 

Enc Archivo I $ 1.249.00 $ 14,988.00 $ 1,390. 14 $ 1,223.08 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 19,801.22 

Secretario Municipal I $ 2.363.00 $ 28,356.00 $ 2,630.02 s 2,245.73 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 35,447.75 

Esp. Sist. Comp<Jtos I $ 1,634.00 $ 19,608.00 $ 1,818.64 $ 1,576.5 1 s 1,200.00 $ 1.000.00 $ 16.00 $ 25,2 19. 15 

Aux. Administrative I $ 1,521.00 $ 18,252.00 $ 1,692.87 $ 1,472.78 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 23,633.65 

Aux. Administrati\'O I $ 1,291.00 $ 15,492.00 $ 1,436.88 $ 1,26 1.64 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - s 20,390.52 

Of Dactilog I I $ 1.178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - s 18,805.02 

Secretaria I I $ 1.254.00 $ 15,048.00 $ 1,395.70 $ 1,227.67 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - s 19,871.37 

TOTAL 01-19-01-91-01 9 s 12,854.00 s 154,248.00 s 14,306.SO s 12,488.47 s 10,800.00 s 9,000.00 s 64.00 s 200,906.97 
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2013-2014 

De1it. 21 Auditoria lnterna 

Puesto Cant Sueldo Mensual Sueldo Anual Sistem• de Retiro SS Federal Plan Medico Bono Navidad SS Choferil Total 
Auditores Aux.. I $ 1,2 11 .00 $ 14,532.00 $ 1,347.84 $ 1, 188.20 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 19,284.04 

Auditores Aux. I $ 1.634 .00 $ 19,608.00 $ 1,8 18.64 $ 1,576.5 1 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 s 25,219.15 

Audiror I $ 1.634.00 $ 19,608.00 $ 1,8 18.64 $ 1,576.5 1 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 25,219.15 

Secrctaria I I $ 1.1 78.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18.805.02 

4 s 5,657.00 $ 67,884.00 s 6,296.24 $ 5,499.13 $ 4,800.00 s 4,000.00 $ 48.00 $ 88,527.37 

Dept. 28 Ornato y Reciclaje 

Pu es to Cant Sueldo Mensual Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Bono Navidad SS Choferil Total 

Conduc1or Veh. Pesado I $ 1.1 78.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 $ 18,82 1.02 

Opcrador Eq. Pcsado I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 s 16.00 s 18,82 1.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 s 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ - s 18.805.02 

Trabajador I $ 1. 178.00 s 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Director l s 1,557.00 s 18,684.00 s 1,732.94 $ 1,505.83 s 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 24 ,138.77 

Trabajador I s 1,178.00 s 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ s 18,805.02 

Trabajador I s 1,178.00 $ 14,136.00 s 1,3 11.11 s 1,157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 s 18,82 1.02 

Cond Yeh Pesado I s 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Trabajador l s 1, 178.00 s 14, 136.00 $ 1,3 11 .11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ s 18,805.02 

Trabajador I $ 1. 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 s 16.00 s 18,82 1.02 

Supervisor Brigada I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Trabajador l $ 1. 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11 .ll $ 1, 157.90 $ 1,200.00 s 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Conductor Vch. Pcsado l $ 1, 178.00 s 14,136.00 $ 1,3 1 l.l I $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 18.821.02 

Aux. Administrativo l s 1,627.00 $ 19,524.00 $ 1,8 10.85 $ 1,570.09 $ 1,200.00 s 1.000.00 $ 16.00 $ 25.120.94 

Trabajador I $ 1, 178.00 s 14, 136.00 $ 1,3 11. l l $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ I 8,805.02 

Trabajador l $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Supervisor Brigada I $ 1,25 1.00 $ 15.0 12.00 $ 1.392.36 $ 1,224.92 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 19,829.28 

Conductor Yeh. Pesado l $ 1. 178.00 $ 14. 136.00 $ 1,3 11 . 11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,82 1.02 

Conductor Veh. Pesado l $ 1, 178.00 $ 14. 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Conductor Veh. Pesado I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Trabajador Fae. Dep. I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,31 1.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18.805.02 

Secretaria Ejecutiva I $ 1,329.96 s 15,959.52 $ 1,480.25 $ 1,297.40 s 1,200.00 $ 1.000.00 $ - $ 20,937. 17 

Trabajador I $ 1, 178.00 s 14.136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s l 8,82 1.02 

TOTAL 01-28-01-91-01 23 $ 28,146.96 $ 337,763.52 s 31,327.57 s 27,598.41 s 27,600.00 s 23,000.00 s 224.00 s 447,513.50 
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2013-2014 

Dept. 38 Control Ambienta l 

Puesto Cant Sueldo Mensual Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Bono Navidad SS C hoferil Tota l 

Oficinista I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s - s 18.805.02 

Trabajador I $ 1.178.00 $ 14. 136.00 $ 1.3 I I.I I $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s $ 18,805.02 

Sup. Manienimienlo I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ I 8,805.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ I 8,805.02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Sup. Brigada I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 I I. II $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821 .02 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18.805.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ I 8.805.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 I I.I I $ 1,157.90 s 1,200.00 $ 1,000.00 s 16.00 s 18.821.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 I I.I I $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1.178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 s 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 s 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 1 I. I I $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1.000.00 $ - $ 18,805.02 

Trnbajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,311.11 $ 1,157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Trnbajador I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

TOTAL 01-38-01-91-01 15 s 17,670.00 s 212,040.00 s 19,666.71 s 17,368.56 s 18,000.00 s 15,000.00 s 32.00 s 282,107. 27 

DcpL 51 .08 Facilidades Municipales Terminal - Transportaci6n 

Pu es to Can I Sueldo Mensual Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Bono Navidad SS Choferil Totol 

Adm Tenninal Carros I $ 1.247.00 $ 14,964.00 $ 1,387.91 $ 1,22 1.25 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - s 19,773. 16 

Trabajador I $ 1.178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11 .11 s 1,157.90 s 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

TOTAL Ol -Sl -08-91-01 2 s 2,425.00 s 29,100.00 s 2,699.03 s 2,379.15 s 2,400.00 s 2,000.00 s - s 38,578.18 

Dept 51.18 Fae. Mun. Centro Mun. de Servicios 

Pu es to Cant Sucldo Mensual Sueldo Anual Sistema de Retiro SS Federal Plan Medico Bono Navidad SS Chofe ril Totol 

Aux Administrativo I $ 1,424.00 $ 17,088.00 $ 1,584.9 1 $ 1,383.73 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 s 22,272.64 

Enfenncra Prue I $ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11. 11 $ 1, 157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ $ 18,805.02 

Oficinista I I $ I, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 s 1, 157.90 $ 1.200.00 $ 1,000.00 s - s 18,805.02 

Oficinista I I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.1 I s 1, 157.90 s 1,200.00 $ 1,000.00 s - $ 18,805.02 

Oficinista I I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,1 57.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 s - $ 18,805.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18,821.02 

Trabajador I $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,31 1.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 16.00 $ 18.821.02 

Cocinera I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11 .11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

Oficinisla I $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

TOTALOl-Sl -18-91-01 9 s 10,848.00 s 130,176.00 s 12,073.82 s 10,646.96 s 10,800.00 $ 9,000.00 s 48.00 s 172,744.79 
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2013-2014 

Dept. 51.19 Facilidades Municipales Pl37,a del Mercado 

Pueslo Cant Sueldo Mensual Sueldo Anual Sis tema de Retiro SS Federal Plan Medico Bono Navidad SS Choferil Total 
Adm. Plaza Mercado I $ 1.334.00 $ 16,008.00 $ 1,484.74 $ 1,301.11 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 20,993.85 

Trabajador I $ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ 1,3 11.11 $ 1,157.90 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,805.02 

TOTAL 01-51- 19-9 1-01 2 s 2,512.00 s 30, 144.00 s 2,795.86 $ 2,459.02 s 2,400.00 s 2,000.00 s - s 39,798.87 

jGRAN TOTAL 2s1! $ 365,955.96 I $ 4,391,411.52 I s 401,Jos.98 l s 351,826.51 ! $ 344,400.00 I $ 2s6,ooo.oo I s 2,320.00 I s 5,789,321.01 I 



- -"q'> 
-() 

8~ - ~~ 
-8 ~ a r;;:-
:::> ~ 
o· -..... 0.. * -o 

l~ 
0 '() 
"'-0 

...... ct ~ 
* -..... .,/-
""0.. it: co 
... 1" 
~~ 
o -Ji.., 
~ 

~ 
'3 

-

-

-

&tado Libre &ociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Utuado Puerto Rico 

Oficino del Alcalde 
Hon. Ernesto lrizorry Solv6 
Gobierno Municipal Utuodo 

25 de junio de 2013 

Sonia M. Mendez Albarran 
Directora 
Departamento de Finanzas 
Municipio de Utuado 
Utuado, Puerto Rico 

Estimada sefiora Mendez: 

Oficina del Alcalde 

A continuaci6n el detalle de los proyectos que se realizaran durante el Ano 
Fiscal 2013-2014. 

Centro de Actividades Municipal 
Instalaci6n unidad de aire 
acondicionado 
(cancha tenis de mesa) 
Piso para 5 canchas de baloncesto 
Skate Park 

Cordialmente, 

Emes o lri arry~ 
Alcalde 

2,200,000.00 

200,000.00 

200,000. 00 
250,000. 00 

2,850,000. 00 
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20 O l ···Ot.f .. ··Oti·-91~. 1.~1.:! 

21 Mr-rr.. y i.'..l!.11"1.. DE OF't:R ., 
n Ol ··iV+·--·0<1.--.1=.;·=:3-,""';:;i=7:------~~-~--------

23 CCWll··'l.'.\:1~) DF [OU.( F'U 
24 01 ... -()1.+···0li.·-·9·'.i .• l+(.?. 
25 m·: flu F~ cil?:; --------
26 0 l -··Ot+ ····Ot:1 ... -!).'1.1 ... 6 .l 
21 M1~~NTCl\I I l"I I' ENTO DE r:_p\J I F'D 
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----- - --- ----------- ~-3l-;.()f~~:.;:"...::{~,_,)(~~-----
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:io 0 :l · ·Oti.···(ll.1.···9L~. 65 
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FFCHA 05/29/2013 

...:.___:__:__~~~--------~---·-· 
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1 t:>LDUC\U CHUFl:r:: IL.. 
e o l ·-·· :1. 9 ..... u l ·-·9 l • 1 J 

:J .. 00 

9 s :i: El n~YI{~ DE F\[ r 1 h:U .I. <)l+6 .. 9 6 
10 <5 I .... :1. 9 .... 0 l ·-.<:.:; l. .. ::i .l -------------------~---

11 SE:GUFm ~:;oc I P1L. FEJ)E:R1~H .. 
12 Ol··-·1r/ .... Ol .. ·-7:L.L~.I 
13. F' l... (41\l[Fi MlJ) I CU!3 
14 0 J. .... :I 9 ..... 01--.<:; 1 • 7 .l 
15 BONO !WW I D?)D 
16 0 I·- ·1 (i'-.. Oli·--9~1. J. •'I· 
11 !:>l:::R\/ IC I DE 1"'1(-)Pi~\S U-H?1STF;:o 
1e n 1 ·-· c'. i - o J. ... 9 1 .. o .1. 

10 EM1:·LFJ-HJOS m::.GL"""'JL-:J-""")h:-::., t=:-=~n 

20 (l l --t::> 1 ''"C) J. ·-9 :J. n 10 
21 bEGUFm Cl-IOFEF\ IL - ------------- -----22 0 l .. p I. .... o 1 .... 9 1 " :!. .I 
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24 0 .I .... (;.~ 1 ..... 0 J. ·-·9 l .. ~:t 1 
2s !::n~:GUli:U HUG I ?-) I_ Fl:])E l~AL 
26 0 :I. ... ;;?. :I. -·- () :I. ·--<} :l. • lj .. l 
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20 (,) J,--·f::l l .... 01 ·--Cy :l • '71 -------------------
29 BDl\ICI l\l(..~I,/ T .0(..~D 
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38 u :l .. -(:~EJ-.. (l :L --9 l " 4 .I. 
n PLANES MED I COS 
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