AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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PROYECTO PRESENTADO POR LA OFICINA DEL ALCALDE

RESOLUCION NUMERO 35 PRN-34(03-05)

SERIE 2011-2012

De la Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, disponiendo y aprobando el Presupuesto
de Ingresos y Gastos que han de regir en el Municipio de Utuado, Puerto Rico, durante el
Ano Fiscal 2012-2013, y para autorizar a la Directora Interina de Finanzas a llevar los libros
de contabilidad y en el sistema computarizado el presupuesto que aqui se consigna; y para

otros fines.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccién 1™

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Numero 81 del 30 de agosto del
1991, conocida como la “Ley de Municipios Auténomos”, el Honorable
Alan J. Gonzélez Cancel-Alcalde de este Municipio, preparo y sometio
el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Gobierno
Municipal para el Afio Fiscal 2012-2013.

La Legislatura Municipal tiene ante su consideracion para la aprobacion
del Presupuesto Funcional para el Afio Fiscal 2012-2013, segiin dispone
el Articulo 3.010 de la Ley de Municipios Auténomos.

Esta Legislatura Municipal, ha analizado cuidadosamente este
Presupuesto bajo los mejores intereses y considerando los servicios
béasicos de los ciudadanos Utuadefios.

Resuélvese por esta Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico lo
siguiente:

Disponer como por la presente se dispone y se aprueba el Presupuesto
de Ingresos y Gastos que han de regir en el Municipio de Utuado,
Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2012-2013, v para autorizar a la
Directora Interina de Finanzas a llevar los libros de contabilidad y en el
sistema computarizado el presupuesto que aqui se consigna.

PO Bowr 727 Utuado, Puerto-Rico-00641
Tel. (787) 894-3505 Ext. 293 0-294
Fax (787) 894-0083
www.legiglaturamunicipaldeutuado.comv
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Seccién 2%:

Seccion 3™:

Seccion 4':

Seccion 5

Seccion 6"

Seccion 7™

SERIE 2011-2012

Los recaudados por el Departamento de Finanzas han de producir los
recursos que estan consignados en la Seccion de Ingresos que se hacen
formar parte de esta Resolucion.

Se autorizard al Alcalde a eliminar del presupuesto sometido puestos
vacantes en diferentes Dependencias Municipales, las cuales se
desglosan a continuacion:

Departamento 02— Oficina del Alcalde (1)

Departamento02-38— Head Start (1)

Departamento 03— Oficina de Finanzas (1)

Departamento 04— Obras Publicas (8)

Departamento 06— Manejo de Emergencias (4)

Departamento 07— Policia Municipal (1)

Departamento 08— Recursos Humanos (2)

Departamento 14— Cultura y Turismo (1)

Departamento 16— Oficina de Asuntos al Ciudadano (2)
Departamento 19- Secretaria Municipal (1)

Departamento 28— Ornato v Reciclaje (3)

Departamento 38— Oficina de Control Ambiental (2)
Departamento51.08- Facilidades del Terminal y Transportacion (1)
Departamento 51.18- Facilidades Municipales Servicios a la Comunidad (1)

Que las cuentas que se relacionan en la Seccién de Gastos que forman
parte de esta Resolucién se destinen para atender el pago de estos
gastos del Gobierno Municipal de Utuado, Puerto Rico, durante el Afio
Econoémico 2012-2013.

La Directora Interina de Finanzas de este Municipio llevara los libros de
contabilidad y el sistema computarizado a su cargo, las entradas
pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta
Resolucion.

Esos datos que adelante se detallan son los que regiran en el
Presupuesto del Municipio de Utuado, Puerto Rico, para el Afio
Econémico que comienza el 1™ de julio de 2012.

Esta Resolucion empezara a regir el 17 de julio de 2012.

PO Box 727 Utuado; Puerto-Rico-00641
Tel. (787) 894-3505 Ext. 293 6294
Fax (787) 894-0083
www. legiglaturamunicipaldewtuado. com
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Seccién 8*:

Secci6n 9™:

SERIE 2011-2012

Por la presente se hace constar que las disposiciones de esta Resolucion
son independientes y separables y que si cualquier Seccion, Parrafo,
Oracién, Clausula o Consignacion de Fondos fuera declarada nula por
cualquier Tribunal con la jurisdiccion competente la decision de dicho
Tribunal no afectara la validez de ninguna otra Seccién de Fondos de la
misma.

Copia Certificada de esta Resolucion serd enviada al Hon. Alan J.
Gonzalez Cancel-Alcalde del Municipio de Utuado, a la Directora
Interina del Departamento de Finanzas Municipal-Sra. Yahaira Maestre
Ruiz, a la Directora del Departamento de Recursos Humanos Municipal-
Sra. Iris N. Soto Gonzéilez, OCAM, Departamento de Estado vy
Departamento de Hacienda para su conocimiento y/o accién
correspondiente.

Aprobado por la Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, el dia 8 de junio de 2012.
Aprobado por el Alcalde, el dia 11 de junio de 2012.

Alan J. Gongglez C;:cel

Alcalde

Presidente

En testimonio de lo cual firmo la presente y hago estampar en ella el gran sello oficial de la
Legislatura Municipal de Utuado el dia 11 de junio de 2012.

mtv

Sello Oficial

fiong oo Crs,

e Cruz
Secretama Interina Legislatura Municipal

PO Bow 727 Utuado; Puerto-Rico- 00641
Tel. (787) 894-3505 Ext. 293 6294
Fax (787) 894-0083
www.legidlaturanmunicipaldewtuado. com
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SERIE 2011-2012

CERTIFICACION

Yo, Lixamarys Arce Cruz, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de Utuado,

Puerto Rico:

CERTIFICO:

CERTIFICO:

Que la presente es el texto original del Proyecto Resolucion Numero 34,
Serie 2011-2012, aprobada por la Legislatura Municipal de Utuado,
Puerto Rico en continuacion de Sesién Ordinaria el viernes, 8 de junio de
2012, con los votos a favor de los Legisladores Municipales, Honorables:
Manuel Cruz Santiago, Yohed R. Orama Morales, José Cruz Caballero,
José L. Colon Rodriguez, José R. Rodriguez Herrera, Leonardo Medina
Vélez, Nancy Afanador Romero, Reinaldo Gutiérrez Rivera, Rosalina
Lopez Rivera y Yulixa A. Paredes Albarran.

Ausentes y debidamente excusados los Legisladores Municipales,
Honorables: Angel L. Linares Collazo, Vicente Gonzéalez Ruiz y Ricardo
Morales Maldonado.

ADEMAS, que los Legisladores Municipales fueron debidamente citados
para la Sesién Ordinaria en la forma en que dispone en inciso (p) del
Articulo 5.011 de la Ley 81 del 30 de agosto de 1991, segin enmendada,
mejor conocida como la “Ley de Municipio Auténomo del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico”.

Y, para que asi conste, y a los fines procedentes expido la presente, hago estampar en
esta pagina de que consta la misma, el gran sello oficial de la Legislatura Municipal de
Utuado, Puerto Rico, el dia 12 de junio de 2012.

LAC/mtv

Sello Oficial

; 0-1?0@1& Qaé/
Lixamarys Arge Cruz

Secretaria Interina Legislatura Municipal

PO Bowx 727 Utuado, Puerto-Rico-00641
Tel: (787) 894-3505 Ext. 293 6294
Fax (787) 894-0083
www. legidaturanmunicipaldewtuado. com
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO

UTUADO, PUERTO RICO

INGRESOS

FONDO GENERAL 01 2012-2013 2011-2012
Impuestos Locales

81.00-81.99
01-03-04-81.01 Patente Afio Corriente 750,000.00 782,427.24
01-03-04-81.02 Patente Afio Anteriores 1,600.00 100.00
01-03-04-81.03 Impuesto Municipal S.T.M 675,000.00 650,000.00
01-03-04-81.04 Intereses, Rec. y Demoras Impuesto Mun. S.T.M 4,500.00 7,000.00
01-03-04-8105 Fondo Desarrollo Municipal - 21,000.00
01-03-04-81.21 Intereses, Recargos y Demoras Patentes 15,000.00 5,000.00

Contribucion Sobre La Propiedad

82.00-82.99

01-03-04-82.31 Contribucion sobre la Propiedad AC 340,721.00 340,721.00
Licencias y Permisos

83.00-83.99
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccién 1,200,000.00 1,630,340.45
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos 20,000.00 23,000.00

Ingresos Intergubernamentales

84.00-84.99
01-03-04-84.02 Compensacion AEE 1,813,399.99 1,853,237.08
01-03-04-84.04 Otros Ingresos Intergubernamentales 5,512,098.67 5,220,185.99
01-03-04-84.10 Compensacioén Estatal (Bono) 175,000.00 200,000.00
SUB TOTAL 10,507,319.66 | $ 10,733,011.76




CONTINUACION

Ingresos por servicios

01-03-04-85.11 |Otros Ingresos Por Servicios | 5,000.00 | 500.00
) Multas
01-03-04-86.01  |Multas | 25,000.00 | 25,000.00
Otros Ingresos
87.00-87.99

01-03-04-87.01 Intereses en Inversiones 25,000.00 40,000.00
01-03-04-87.03 Intereses Bancarios 10,000.00 15,000.00
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 12,000.00 280,000.00
01-03-04-87.06 Renta Locales y Propiedad Municipal 250,000.00 162,091.20
01-03-04-87.07 Fiestas Patronales 50,000.00 40,000.00
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 130,000.00 10,000.00
01-03-04-87.22 Otras Fuentes Financieras 1,533,253.70 1,567,773.92
01-03-04-89.01 Transferencias Que Entran 1.00 1.00
01-50-04-87.09 Otros Ingresos (Sellos del CRIM) 6,000.00 5,000.00
SUB-TOTAL $ 2,046,254.70 2,145,366.12

SUB-TOTAL $ 10,507,319.66 10,733,011.76

TOTAL $ 12,553,574.36 12,878,377.88




Seccion de Egresos



GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

LEGISLATURA MUNICPAL

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-01-01-91.01 Empleados Regulares 70,032.00 70,944.00
01-01-01-91.10 Seguro Choferil 48.00 48.00
01-01-01-91.11 Sistema de Retiro 6,495.97 6.580.06
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 5,649.13 §,.133.22
01-01-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 4,800.00 4,800.00
01-01-01-91.71 Bono Navidad 4,000.00 4.,000.00
01-01-01-94.01 Dietas Legisladores Municipales 50,000.00 50,000.00
01-01-04-92.01 Material de Oficina 1,000.00 1,000.00
01-01-04-92.15 Material de Mantenimiento 500.00 500.00
01-01-04-93.01 Equipo de Oficina 800.00 800.00
01-01-04-94.05 Gastos de Representacion 1,800.00 2.,000.00
01-01-04-94.06 Adiestramientos 1,500.00 1,500.00
01-01-04-94.11 Servicios Profesionales 12,000.00 6,000.00
01-01-04-94.21 Gastos de Viaje 200.00 2,000.00
01-01-04-94.44 Cuotas y Subscripciones 4,500.00 4,500.00
01-01-04-94.51 Renta de Equipo y Vehiculo 200.00 4,200.00
01-01-04-94.63 Mantenimiento de Equipo y Vehiculos 1,000.00 1,000.00
01-01-04-94.64 Mantenimiento de Edificio 700.00 700.00
01-01-04-94.65 Miscelaneos 300.00 300.00
01-01-04-94.69 Franqueo 184.00 184.00

TOTAL 165,709.10 166,789.28




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

OFICINA DEL ALCALDE

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-02-01-91.01 Empleados Regulares 162,264.00 166,668.00
01-02-01-91.10 Seguro Choferil 64.00 64.00
01-02-01-91.11 Sistema de Retiro 15,049.99 15,458.46
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 12,948.70 13,285.60
01-02-01-91.41 Aportacién Plan Médicos 9,600.00 9,600.00
01-02-01-91.71 Bono de Navidad 7,000.00 7,000.00
01-02-04-94.05 Gastos de Representacion 500.00 500.00
01-02-04-94.11 Servicios Profesionales 1,000.00 3,000.00
01-02-04-94.21 Gastos de Viaje 100.00 500.00
01-02-04-94.25 Servicios Legales 70,200.00 83,700.00
01-02-04-94.44 Cuotas y Subscripciones 5,000.00 5,000.00
01-02-04-94.47 Donaciones Sin Fines de Lucro 1.00 1.00
01-02-04-94.81 Festividad o Actividad I Navidad 5,000.00 5,000.00
01-02-04-94.82 Festividad o Actividad II Reyes 100.00 5,000.00
01-02-04-94.84 Otras Festividades o Actividades 5,000.00 5,000.00
01-02-07-94.49 Becas 1.00 1.00
01-02-09-94.80 Fiestas Patronales 50,000.00 40,000.00

TOTAL 343,828.69 359,778.06




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

PROYECTO HEAD START
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012

01-02-38-91.01 Empleados Regulares Head Start 287,568.00 300,792.00
01-02-38-91.10 Seguro Choferil 64.00 64.00
01-02-38-91.11 Sistema de Retiro 26,671.93 27,898.46
01-02-38-91.31 Seguro Social Federal 23,528.95 24.617.09
01-02-38-91.41 Aportacion Plan Médicos 24,000.00 25,200.00
01-02-38-91.71 Bono de Navidad 20,000.00 21,000.00

TOTAL $ 381,832.88 399,571.55




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-03-01-91.01 Empleados Regulares 613,332.00 615,852.00
01-03-01-91.07 Vacaciones Regulares 165,000.00 65,000.00
01-03-01-91.08 Vacaciones Enfermedad 94,780.00 80,000.00
01-03-01-91.10 Seguro Choferil 288.00 304.00
01-03-01-91.11 Sistema de Retiro 56,886.54 57,120.27
01-03-01-91.13 Sistema de Retiro Pensionado 175,163.37 408,023.36
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal 76,754.90 62,871.68
01-03-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 48,000.00 49,200.00
01-03-01-91.45 Seguro por Desempleo 60,000.00 100,000.00
01-03-01-91.51 Beneficio Fondo del Seguro del Estado 438,083.73 369,884.30
01-03-01-91.71 Bono de Navidad 40,000.00 41,000.00
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 6,000.00 6,000.00
01-03-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 6,000.00 6,000.00
01-03-04-92.28 Gastos AEE 1,813,399.99 1,853,237.08
01-03-04-92.32 Gastos AAA 80,000.00 80,000.00
01-03-04-92.35 Gastos de Teléfono 68,000.00 68,000.00
01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 3,000.00 3,000.00
01-03-04-93.27 Compra de Equipo 3,000.00 3,000.00
01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria 5,000.00 22,500.00
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales de Auditoria 58,200.00 58,200.00
01-03-04-94 .21 Gastos de Viajes 2,000.00 4,000.00
01-03-04-94.36 Canon Excavaciones y Demoliciones 5,000.00 5,000.00
01-03-04-94.42 Seguros 410,646.65 225,199.30

TOTAL 4,228,535.18 4,183,391.99




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

CONTINUACION
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012

01-03-04-94.43 Gastos de Salud 611,568.24 611,568.24
01-03-04-94.50 Renta de Edificios y Locales 44,400.00 46,800.00
01-03-04-94.51 Renta de Vehiculos y Equipo 15,000.00 9,000.00
01-03-04-94.58 Déficit 156,000.00 155,185.00
01-03-04-94.60 Intereses Balances Cuentas Vendidas 31,281.16 33,015.28
01-03-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 9,000.00 10,111.02
01-03-04-94.62 Reparaciéon y Mant. de Estructura 2,000.00 2,000.00
01-03-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 3,000.00 3,000.00
01-03-04-94.65 Miscelaneos 7,092.05 10,000.00
01-03-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 4,000.00 10,000.00
01-03-04-94.69 Franqueo 4,000.00 3,000.00
01-03-04-94.70 Sentencias - 50,133.26
01-03-04-94.75 Reserva Especial 500.00 1,000.00
01-03-04-94.77 Aportacion CRIM 72,920.14 74,240.78
01-03-04-94.78 Liquidacién de Deuda con el CRIM 100,449.30 53,127.93
01-03-04-99.01 Transferencias Que Salen 55,250.00 100,000.00
SUB-TOTAL 1,116,460.89 1,172,181.51

SUB-TOTAL 4,228,535.18 4,183,391.99

TOTAL 5,344,996.07 5,355,573.50




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-04-01-91.01 Empleados Regulares 1,150,908.00 1,182,816.00
01-04-01-91.10 Seguro Choferil 800.00 912.00
01-04-01-91.11 Sistema de Retiro 106,746.72 109,706.18
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal 94,011.46 96,681.92
01-04-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 93,600.00 97.200.00
01-04-01-91.71 Bono de Navidad 78,000.00 81,000.00
01-04-04-92.05 Herramientas 500.00 500.00
01-04-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 500.00 500.00
01-04-04-92.25 Combustible y Lubricantes 117,572.70 157,115.88
01-04-04-92.42 Materiales y Suministro de Operacion 5,000.00 5,000.00
01-04-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 500.00
01-04-04-94.42 Seguro Comp. Vehiculos Municipales 8,000.00 8,000.00
01-04-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 30,000.00 40,000.00
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculo 30,000.00 30,000.00
01-04-04-94.65 Miscelaneos 1,000.00 1,000.00
01-04-06-94.73 Disposicion de Desperdicios Solidos 867,076.50 700,000.00

TOTAL $ 2,584,215.38 2,510,931.98




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIA

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-06-01-91.01 Empleados Regulares 257,844.00 305,628.00
01-06-01-91.10 Seguro Choferil 192.00 224.00
01-06-01-91.11 Sistema de Retiro 23,915.00 28,347.00
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 21,025.57 24,987.04
01-06-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 20,400.00 25,200.00
01-06-01-91.71 Bono de Navidad 17,000.00 21,000.00
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 500.00 1,000.00
01-06-04-94.63 Mantenimiento de Equipo y Vehiculo 1,000.00 3,000.00

TOTAL $ 341,876.57 | $ 409,386.04




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

POLICIA MUNICIPAL
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012

01-07-01-91.01 Empleados Regulares 349,584.00 432,192.00
01-07-01-91.10 Seguro Choferil 320.00 400.00
01-07-01-91.11 Sistema de Retiro 32,423.92 40,085.81
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 28,349.68 35,051.69
01-07-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 25,200.00 31,200.00
01-07-01-91.71 Bono de Navidad 21,000.00 26,000.00
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 500.00 1,000.00

TOTAL $ 457,377.60 | $ 565,929.50




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-08-01-91.10 Empleados Regulares 200,292.00 226,872.00
01-08-01-91.10 Seguro Choferil 16.00 16.00
01-08-01-91.11 Sistema de Retiro 18,577.08 21,042.38
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal 16,316.84 18,503.21
01-08-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 14.,400.00 16,800.00
01-08-01-91.71 Bono de Navidad 13,000.00 15,000.00
01-08-04-94.06 Adiestramiento 500.00 1,000.00
01-08-04-94.11 Servicios Profesionales 1,000.00 1,000.00
01-08-04-94.13 Prueba de Dopaje 500.00 2,000.00

TOTAL $ 264,601.92 | $ 302,233.59




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

NUMERO DE PARTIDA

NOMBRE 2012-2013 2011-2012

01-09-01-91.01 Empleados Regulares 603,216.00 517,356.00
01-09-01-91.10 Seguro Choferil 208.00 208.00
01-09-01-91.11 Sistema de Retiro 55,948.28 47,984.77
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 49.359.02 42.331.73
01-09-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 50,400.00 43,200.00
01-09-01-91.71 Bono de Navidad 42,000.00 36,000.00
01-09-04-92.42 Mat. Suministro Operacion 4,000.00 6,000.00
01-09-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 1,000.00
01-09-04-94.12 Servicios No Profesionales 4,000.00 8,000.00
01-09-04-94.47 Donativo Deportivo - -
01-09-21-94.47 Donacion AA y Ligas Infantiles 15,000.00 10,000.00
01-09-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 5,000.00 5,000.00
01-09-04-94.65 Miscelaneos 2,000.00 2,000.00
01-09-04-94.81 Festividad o Actividad | - 1,000.00

TOTAL $ 831,631.30 | $ 720,080.50




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

OFICINA ARTE, CULTURA Y TURISMO

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-14-01-91.01 Empleados Regulares 80,280.00 91,512.00
01-14-01-91.10 Seguro Choferil 32.00 32.00
01-14-01-91.11 Sistema de Retiro 7,445.97 8,487.74
01-14-01-91.31 Seguro Social Federal 6,523.92 7,459.67
01-14-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 6,000.00 7,200.00
01-14-01-91.71 Bono de Navidad 5,000.00 6,000.00
01-14-04-92 .42 Mat. Suministro Operacion 500.00 500.00
01-14-04-94.62 Mantenimiento de Estructura 100.00 2,000.00

TOTAL $ 105,881.89 123,191.41




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

OFICINA DE ASUNTOS AL CIUDADANO

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-16-01-91.01 Empleados Regulares 141,360.00 169,632.00
01-16-01-91.10 Seguro Choferil 32.00 48.00
01-16-01-91.11 Sistema de Retiro 13,111.14 15,733.37
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 11,579.04 13,894.85
01-16-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 12,000.00 14,400.00
01-16-01-91.71 Bono de Navidad 10,000.00 12,000.00

TOTAL $ 188,082.18 | $ 225,708.22




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL

—

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-19-01-91.01 Empleados Regulares 182,100.00 193,716.00
01-19-01-91.10 Seguro Choferil 64.00 64.00
01-19-01-91.11 Sistema de Retiro 16,889.78 17,967.16
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 14,772.15 1573727
01-19-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 13,200.00 14,400.00
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 11,000.00 12,000.00
01-19-04-94.14 Servicios Mapas de Catastro (LIMS) - 14,983.51

TOTAL $ 238,025.93 268,867.94




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

OFICINA AUDITORIA INTERNA

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-21-01-91.01 Empleados Regulares 82,020.00 76,944.00
01-21-01-91.10 Seguro Choferil 48.00 48.00
01-21-01-91.11 Sistema de Retiro 7,607.36 7,136.56
01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 6,657.03 6,268.72
01-21-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 6,000.00 6,000.00
01-21-01-91.71 Bono de Navidad 5,000.00 5,000.00

TOTAL $ 107,332.39 101,397.27




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

OFICINA DE CONSERVACION Y ORNATO

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-28-01-91.01 Empleados Regulares 280,116.00 347,040.00
01-28-01-91.10 Seguro Choferil 192.00 240.00
01-28-01-91.11 Sistema de Retiro 25,980.76 32,187.96
01-28-01-91.31 Seguro Social Federal 22,882.37 28,384.56
01-28-01-91.41 Aportacion Plan Médicos 22,800.00 28,800.00
01-28-01-91.71 Bono de Navidad 19,000.00 24.,000.00
01-28-04-92.15 Material de Mantenimiento 1,000.00 1,000.00
01-28-04-92.42 Material y Suministro de Operacion 1,000.00 1,000.00
01-28-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 500.00

TOTAL $ 373,471.13 463,152.52




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-38-01-91.01 Empleados Regulares 284,472.00 316,344.00
01-38-01-91.10 Seguro Choferil 176.00 208.00
01-38-01-91.11 Sistema de Retiro 26,384.78 29,340.91
01-38-01-91.31 Seguro Social Federal 23,292.11 25,883.32
01-38-01-91.41 Aportaciéon Plan Médicos 24.000.00 26,400.00
01-38-01-91.71 Bono de Navidad 20,000.00 22.000.00

TOTAL S 378,324.89 420,176.23
CONTRIBUCION RECAUDOS E INGRESOS

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012

01-50-04-94.64 Franqueo 2,000.00 5,000.00




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

FACILIDADES MUNICIPALES TERMNIAL Y TRANSPORTACION

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-51-08-91.01 Empleados Regulares 43,236.00 57,372.00
01-51-08-91.11 Sistema de Retiro 4,010.14 5,321.25
01-51-08-91.31 Sgguro Social Federal 3.537.05 4,694.96
01-51-08-91.41 Aportacion Plan Médicos 3,600.00 4,800.00
01-51-08-91.71 Bono de Navidad 3,000.00 4,000.00

TOTAL $ 57,383.19 | $ 76,188.21




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

FACILIDADES MUNICIPALES SERVICIOS A LA COMUNIDAD

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-51-18-91.01 Empleados Regulares 261,792.00 274,728.00
01-51-18-91.10 Seguro Choferil 128.00 144.00
01-51-18-91.11 Sistema de Retiro 24,281.21 25,481.02
01-51-18-91.31 Seguro Social Federal 21,404.09 22,470.19
01-51-18-91.41 Aportacion Plan Médicos 21,600.00 22,800.00
01-51-18-91.71 Bono de Navidad 18,000.00 19,000.00

TOTAL $ 347,205.30 | $ 364,623.21




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

FACILIDADES MUNICIPALES PLAZA DEL MERCADO

NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012
01-51-19-91.01 Empleados Regulares 30,144.00 30,144.00
01-51-19-91.11 Sistema de Retiro 2,795.00 2,795.86
01-51-19-91.31 Seguro Social Federal 2459.02 2,459.02
01-51-19-91.41 Aportacion Plan Médicos 2,400.00 2,400.00
01-51-19-91.71 Bono de Navidad 2,000.00 2,000.00

TOTAL $ 39,798.02 39,798.87




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

TOTAL DE EGRESOS
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE 2012-2013 2011-2012

01-01-01-91.01 Legislatura Municipal 165,709.10 166,789.28
01-02-01-91.01 Oficina del Alcalde 343,828.69 359,778.06
01-02-32-91.01 Proyecto Head Start 381,832.88 399,571.55
01-03-01-91.01 Departamento de Finanzas 5,344,996.07 5,355,573.50
01-04-01-91.01 Departamento de Obras Publicas 2,584,215.38 2,510,931.98
01-06-01-91.01 Departamento de Manejo de Emergencias 341,876.57 409,386.04
01-07-01-91.01 Departamento Policia Municipal 457,377.60 565,929.50
01-08-01-91.01 Departamento de Recursos Humanos 264,601.92 302,233.59
01-09-01-91.01 Departamento de Recreacion y Deportes 831,631.30 720,080.50
01-14-01-91.01 Oficina Arte, Cultura y Turismo 105,881.89 123,191.41
01-16-01-91.01 Oficina de Asuntos al Ciudadano 188,082.18 225,708.22
01-19-01-91.01 Oficinas de Secretaria Municipal 238,025.93 268.867.94
01-21-01-91.01 Oficina Auditoria Interna 107,332.39 101,397.27
01-28-01-91.01 Oficina de Conservacién y Ornato 373,471.13 463,152.52
01-38-01-91.01 Oficina de Control Ambiental 378,324.89 420,176.23
01-50-04-94.64 Contribucion Recaudos e Ingresos 2,000.00 5,000.00
01-51-08-91.01 Fac. Municipales Term. y Transportacion 57,383.19 76,188.21
01-51-18-91.01 Fac. Municipales Servicios a la Comunidad 347,205.30 364,623.21
01-51-19-91.01 Facilidades Municipales Plaza del Mercado 39,798.02 39,798.87

TOTAL $ 12,553,574.43 12,878,377.88




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

CONCEPTO | ASIGNADO

ASIGNADO EN BLOQUE

FONDO GENERAL (01) 12,553,574.43
SECCION 8 921,069.00
SBGP 775,000.00
HEAD START 5,374,444.00

TOTAL

19,624,087.43




GOBIERNO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO
UTUADO, PUERTO RICO

Fondo de la Redencién de la Deuda 10 - CAE 2011-2012
INGRESOS
10-03-04-82.31 Contribucion Adicional Especial 599,984.79
Total Ingresos Fondo 10 - CAE
GASTOS:
10-03-04-94.55 Amortizacion Intereses 24,984.79
10-03-04-94.57 Amortizacion Principal 575,000.00

Total Ingresos Fondo 10 - CAE

599,984.79




Relaciones de Sueldos por
Departamento
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Dept. 01 Legislatura Municipal Afio Fiscal 2012-2013
Puesto Cant Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total

Mensual Annual Retiro Federal Meédico Navidad Choferil
Secretaria 1|8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Secretaria Leg. Muni. 118 2,302.00 | $ 27,624.00 | $ 2,562.13 | $ 2,189.74 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 34,591.86
Conserje i |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Sargento de Armas 1 |1$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ L3111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02

01-01-01-91.01 4 |$ 5,836.00 | $ 70,032.00 | $ 6,495.47 | $ 5,663.45 | $ 4,800.00 | $ 4,000.00 | $ 48.00 | $ 91,038.92
Dept. 02 Oficina del Alcalde
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total

Mensual Anual Retiro Federal Médico Navidad Choferil
Director Programas Federales 1 | % 1,984.00 | § 23,808.00 | $ 2,208.19 | § 1,897.81 | $§ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 30,130.00
Conductor Veh. Liv. 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 13LLTL 1% 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Alcalde 118 4,000.00 | $ 48,000.00 | $ 4,452.00 | $ 3,672.00 | $ 1,200.00 | $ - $ 16.00 | $ 57,340.00
Telefonista 1 | % 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista | 1| § 1,249.00 | $ 14,988.00 | $ 1,390.14 | $ 1,223.08 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,801.22
Conserje (I 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Enc Ofi. Control Animal (I 1,368.00 | § 16,416.00 | $ 1,522.58 | $ 1,332.32 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 21,470.91
Secretaria del Alcalde 1 |$ 1,387.00 | § 16,644.00 | § 1,543.73 | $ 1,349.77 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 21,737.50

01-02-01-91-01 8 | % 13,522.00 | $ 162,264.00 | $ 15,049.99 | § 12,948.70 | $ 9,600.00 | $ 7,000.00 | $ 48.00 | $ 206,910.68
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afo Fiscal 2012-2013
Dept.02-38 Proyecto Head Start
Puesto Cant Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Anual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Enfermera Prac, 1|8 1,178.00 | § 14,136.00 | § 131011 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista 1 |8 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Secretaria | 1193 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh liv 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista 1 1% 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Sup. Construccion 1 13 1,427.00 | $ 17,124.00 | $ 1,588.25 | § 1,386.49 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 22314.74
Artista Grafico 119 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Secretaria 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Secretaria Ejecutiva 1 $ 1,186.00 | $ 14,232.00 | § 1,320.02 | § 1,16525 | $ - 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,917.27
Enfermera Prac. 1 [ § 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
OF Dactilog | 1 | 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 131111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - b 18,805.02
Of. Dactilog | 1|83 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista 1|3 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311,101 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh liv 1 | § 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficial Nomina 1|8 1,249.00 | $ 14,988.00 | $ 1,390.14 | § 1,223.08 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,801.22
Secretaria | 1 | $ 1,254.00 | $ 15,048.00 | $ 1,395.70 | $ 1,227.67 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,871.37
Operador de Eq. Imprenta 1 1§ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Artista Grafico 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02

01-02-32-91-01 20 | $ 23,964.00 | $  287,568.00 | $  26,671.93 | $ 23,52895 | § 24,000.00 [ $  20,000.00 | $ 64.00 | $ 381,832.88
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Dept. 03 Departamento de Finanzas Afio Fiscal 2012-2013
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Enc. Propiedad 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Aux. Contabilidad 11 1 $ 1,291.00 | $ 15,492.00 | § 1,436.88 | $ 1,261.64 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 20,390.52
Secretaria II 1| $ 1,249.00 | $ 14,988.00 | $ 1,390.14 | $ 1,223.08 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 19,801.22
Oficial Preintervencion 1 |$ 1,694.00 | $ 20,328.00 | § 1,885.42 | § 1,631.59 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 26,061.01
Oficinista | 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ L31L1L |8 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Rec. Auxiliar 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 13111 | ¢ 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Rec. Auxiliar 1 | § 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Conserje 1| $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ L31LIT |8 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista | 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Agente, Compras 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 131111 |8 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Sub. Director 118 1,574.00 | $ 18,888.00 | $ 1,751.86 | $ 1,521.43 | $§ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 24,377.29
Contador 1 |8 1,381.00 | § 16,572.00 | § 1,537.05 | $ 1,344.26 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 21,653.31
Aux. Contabilidad I1 1 $ 1,294.00 | $ 15,528.00 | $ 1,44022 | § 1,26439 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 20,432.61
Aux. Administrativo 1 $ 1,247.00 | $ 14,964.00 | $ 1,387.91 | $ 1,22125 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 19,789.16
Oficinista Dact. 11 1 |$ 1,249.00 | § 14,988.00 | $ 1,390.14 | $ 1,223.08 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,801.22
Contador 1 $ 1,474.00 | $ 17,688.00 | $ 1,640.56 | $§ 1,429.63 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 22,958.19
Aux. Contabilidad 11 1 b 1,209.00 | $ 14,508.00 | $ 1,345.62 | $ 1,186.36 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 19,239.98
Oficinista | | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1311.11 1% 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Secretaria 1| $ 1,213.00 | $ 14,556.00 | $ 1,350.07 | $ 1,190.03 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,296.10
Recaudador Oficial 1 $ 1,422.00 | § 17,064.00 | § 1,582.69 | § 1,381.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 22,244.58
Oficinista | 1 1% 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $§ 16.00 | § 18,821.02
Secretaria | 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Rec. Auxiliar 1 |5 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista 119 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Enc. Propiedad 1|3 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1L311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afo Fiscal 2012-2013
Dept. 03 Departamento de Finanzas
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil
Rec. Auxiliar 1| % 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ L3LLLIL | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Pagador Oficial 1| $ 1,253.00 | § 15,036.00 | $ 1,394.59 | $ 1,226.75 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,857.34
Coor. Computo 1|8 1,338.00 | § 16,056.00 | $ 1,489.19 | $ 1,304.78 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 21,049.98
Contador 1 $ 1,336.00 | $ 16,032.00 | $ 1,486.97 | $ 1,302.95 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - 5 21,021.92
Aux. Contabilidad 1 $ 1,247.00 | $ 14,964.00 | § 1,387.91 | $ 1,221.25 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 19,789.16
Esp. Investigacion 1 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $§ 1,622.75 | $ 1,41494 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 22,749.70
Rec. Auxiliar 1 18 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Pagador Aux 1 $ 1,186.00 | § 14,232.00 | $ 1,320.02 | $ 1,16525 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,917.27
Aux. Contabilidad | 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Director 1 1% 1,965.00 | § 23,580.00 | $ 2,187.05 | § 1,880.37 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 29,863.42
Recaudador Aux. 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Aux. Contabilidad 11 1| $ 1,471.00 | § 17,652.00 | $ 1,63722 | $ 1,426.88 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 22,916.10
Aux. dactilog 11 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
01-03-01-91-01 40 [ $ 51,111.00 [ $  613,332.00 [ $§ 56,886.54 | $ 49,979.90 | $ 48,000.00 | $  40,000.00 | $ 288.00 [ $ 808,486.44
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Dept. 04 Obras Publicas Afio Fiscal 2012-2013
Puesto Cant Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Operador Eq. Pesado N E 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Aux. mecénico 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Trabajador 1 | § 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Operador Eq. Pesado 118 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Mecanico 1 | % 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh, Pesado 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Sup. Construccion 1| $ 1,474.00 | § 17,688.00 | $ 1,640.56 | $ 1,429.63 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 22,974.19
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Electricista 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Mecanico 1 b 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Plomero 1 |3 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Secretaria I1 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ e 1 i 19 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311,111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador (I 1,178.00 | $ 14,136.00 | § L3111 | § 1,157.90 | $§ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh, Pesado (I 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Conductor Veh, Pesado 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh. Pesado 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 1.% 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh. Pesado 1 13 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Ayudante Electricista 118 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Operador Eq. Pesado 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh, Pesado 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $§ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Conductor Veh, Pesado 1 |3 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 131111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh. Liviano 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Ayudante Electricista 1| % 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
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Distributivo de Sueldos
Afo Fiscal 2012-2013
Dept. 04 Obras Publicas
Puesto Cant Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil
Trabajador 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | § L3111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh. Pesado 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1L,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Aux. Administrativo 1 | & 1,209.00 | $ 14,508.00 | $ 1,345.62 | $ 1,186.36 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 19,255.98
Conductor Veh, Pesado e 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $§ 16.00 | § 18,821.02
Inspector Ser Eq Pes 1 | $ 1,624.00 | § 19,488.00 | $ 1,807.51 | $ 1,567.33 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $§ 16.00 | $ 25,078.84
Aux, Mecanico 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Agente Comprador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1L311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh. Pesado 1 |8 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Aux. Administrativo 1 [ $ 1,574.00 | $ 18,888.00 | $ 1,751.86 | § 1,52143 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 24,377.29
Supervisor Brigada 1 | $ 1,806.00 | $§ 21,672.00 | $ 2,010.08 | § 1,73441 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  27,632.49
Trabajador 1 | $ 1,178.00 | $§ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh. Pesado 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1| % 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ L3111 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Aux. mecdnico 1 |8 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311,111 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Guarda Almacen 1 1§ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,31.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Mecanico 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 131111 | % 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh. Pesado 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ L3111 18 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Aux. Administrativo 1 1% 1,627.00 | $ 19,524.00 | $ 1,810.85 | $ 1,570.09 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 25,120.94
Operador Eq. Pesado 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ e 8 0 | 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Sup. Taller de Mecanica 1 [ $ 1,295.00 | $ 15,540.00 | $ 1,441.34 | $ 1,265.31 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  20,462.65
Conductor Veh, Pesado 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 118 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Operador Equipo 1 1% 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 | $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 131111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
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Conductor Veh, Liviano 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | § 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $§ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador R 1,178.00 | § 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh. Pesado 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 [ $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Trabajador 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $§ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Supervisor Brigada 1 $ 1,336.00 | § 16,032.00 | $ 1,486.97 | $ 1,302.95 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 21,037.92
Operador Eq. Pesado 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - b 18,805.02
Mecanico 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Trabajador 1| % 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Conductor Veh. Pesado 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 1% 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 |85 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 131011 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Director 1 | § 1,777.00 | § 21,324.00 | § 1,977.80 | $ 1,707.79 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  27,225.59
Trabajador 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 131111 | 8 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador I | % 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 131101 ||'S 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Soldador 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Operador Eq. Pesado 1 b 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Sup. Gen, O. pub, 1|8 1,629.00 | § 19,548.00 | $ 1,813.08 | $ 1,571.92 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | $ 25,149.00
Sub Director 1 1,632.00 | $ 19,584.00 | $ 1,81642 | $ 1,574.68 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 25,191.09
Trabajador | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $§ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 18 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02

01-04-01-91.01 78 | $ 95,909.00 | $ 1,150,908.00 | $§ 106,746.72 | $ 94,011.46 | $ 93,600.00 | $  78,000.00 | $ 800.00 | $ 1,524,066.18
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Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Dept. 38 Control Ambiental Afo Fiscal 2012-2013
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Supervisor Brigada 1 $ 1,251.00 | $ 15,012.00 | § 1,392.36 | $ 1,22492 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,829.28
Oficinista 1 [ $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Trabajador 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh, Pesado 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh, Pesado 1 |89 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11°) . § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Sup. Mantenimiento 1 $ 1,251.00 | § 15,012.00 | § 1,392.36 | $ 1,22492 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 19,845.28
Conductor Veh. Pesado 1 $ 1,178.00 | 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh, Pesado 1|8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $§ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh. Pesado 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Conductor Veh. Pesado 1|8 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador E 1,178.00 | § 14,136.00 | $ L31LL1L | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Sup. Brigada 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1.3111%1 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh, Pesado 1| % 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1| $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1.351.11 |8 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02

01-38-01-91-01 20 | $ 23,706.00 | $ 284,472.00 | $ 26,384.78 | § 23,292.11 | § 24,000.00 | $  20,000.00 | $ 176.00 | $ 378,324.89
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Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Dept. 06 Manejo de Emergencias Afio Fiscal 2012-2013
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil
Tec. Emergencias Med 1 ]| % 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista 1| $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 $ 18,805.02
Tec. Emergencias Med 1| $ 1,795.00 | $ 21,540.00 | § 1,997.84 | $ 1,72431 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 27,478.15
Director 1 |$ 1,795.00 | § 21,540.00 | § 1,997.84 | $ 1,724.31 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 27,478.15
Trabajador 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Enfermera Prac. 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh, Pesado 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $§ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista Dact. I11 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $§ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Cond. Veh. Pesado E 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | 18,821.02
Tec. Emergencias Med 1| % 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Secretaria 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311,111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Aux. Administrativo 1| $ 1,334.00 | $ 16,008.00 | $ 1,484.74 | § 1,301.11 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 21,009.85
Enfermera Prac, 1| $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Tec. Emergencias Med 1 18 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh. Pesado 1 |93 1,249.00 | $ 14,988.00 | $ 1,390.14 | $ 1,223.08 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 19,817.22
01-06-01-91.01 171 9% 21,487.00 | $ 257,844.00 [ $ 23915.03 | $ 21,02557 | $ 20,400.00 | $  17,000.00 | § 192.00 | $ 340,376.60
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Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Dept. 08 Recursos Humanos Afio Fiscal 2012-2013
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Conserje 1 |§ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 131111 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista I 1 | § 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Oficial Nomina 1 |8 1,249.00 | $ 14,988.00 | $ 1,390.14 | $ 1,223.08 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,801.22
Enfermera Pract, 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ L3111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Secretaria Ejecutiva 118 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ 1,434.66 | $ 1,259.80 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $  20,362.46
Coor. Ser. Al Empleado 1 | 1,376.00 | $ 16,512.00 | § 1,531.49 | § 1,339.67 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 1600 | $  21,599.16
Oficinista II 1 1% 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Directora 1| $ 1,854.00 | $ 22,248.00 | $ 2,063.50 | § 1,778.47 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - §  28,289.97
Oficinista 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | 1,000.00 | § - b 18,805.02
Oficial Personal 1 | $ 1,424.00 | § 17,088.00 | $ 1,584.91 | $ 1,383.73 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $  22,256.64
Oficinista 1 | $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Secretari Ejecutiva 1 |8 1,253.00 | § 15,036.00 | $ 1,394.59 | $ 1,226.75 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,857.34
01-08-0191.01 1318 16,691.00 [ $  200,292.00 | § 18,577.08 | $ 16,316.84 | $ 14,400.00 | $ 13,000.00 | $ 16.00 [ $ 262,601.92
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Dept. 09 Recreacion y Deportes Afio Fiscal 2012-2013
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total

Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil
Trabajador 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Efermera Asociada 1 |85 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1.311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1311111 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Aux. Administrativo | $ 1,378.00 | § 16,536.00 | $ 1,533.71 | $ 1,341.50 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 21,611.22
Conserje 1 |:§ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 ]18% 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Enfermera Pract. 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $§ - $ 18,805.02
Trabajador 1| $ 1,17800 | $  14,136.00 | $  1311.11 |$ 1,157.90 | $ 1,20000 [ $  1,000.00 | § - |'$ 18805.02
Trabajador 1 | $ 1,178.00 | $§ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Enfermera Pract. 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - 3 18,805.02
Director 1 | $ 1,624.00 | § 19,488.00 | § 1,807.51 | $ 1,567.33 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 25,078.84
Trab. De Fac. Rec. y Dep 1 b 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oicinista 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 130011 |'8 1,157.90 | $§ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista | 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Sup. Lider Recreativo 1 $ 1,251.00 | $ 15,012.00 | § 1,39236 | $ 1,22492 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | § 19,845.28
Carpintero 1 |8$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 131111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |8 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista I 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Lider Recreativo 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |$§ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Artista Grafico 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Lider Recreativo 1 |8 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |83 1,178.00 | § 14,136.00 | § 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista | 1|3 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 131111 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afio Fiscal 2012-2013
Dept. 09 Recreacion y Deportes
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil
Conserje 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | § L3111 | § 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Enfermero Pract, 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 131111 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista | 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311,111 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Sup. Mantenimiento 1| % 1,251.00 | $ 15,012.00 | $ 1,392.36 | $ 1,224.92 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 19,845.28
Lider Recreativo 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Lider Recreativo 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Carpintero 118 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Trabajador Fac. Dep., 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador Fac. Dep. 1 18 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - b 18,805.02
Trabajador Fac. Dep. 113 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador Fac. Dep. 1 b 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $§ - 5 18,805.02
Trabajador Fac. Dep. 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador Fac. Dep. 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311,111 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador Fac. Dep. 1 1§ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
01-09-01-91.01 42 | % 50,268.00 | $ 603,216.00 | $ 55,948.28 | § 49,359.02 | $ 50,400.00 [ $  42,000.00 | $ 208.00 [ $ 801,131.31 |
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afio Fiscal 2012-2013
Dept. 16 Asuntos al Ciudadano
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Coor. Ser. al Ciudadano 1 b 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista Dact. 1 1 [$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ L3111 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Coor. Ser. al Ciudadano 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § L3LLIL | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Coor. Ser. al Ciudadano 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 1600 | $ 18,821.02
Oficinista [ 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 138111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Cocinera 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $§ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista I 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Conductor Veh. Pesado 118 1,178.00 | $§ 14,136.00 | $ 131111 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista | 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Cocinera 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | § 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
01-16-01-91.01 1089 11,780.00 [ $ 141,360.00 | $  13,111.14 | § 11,579.04 | $ 12,000.00 [ $ 10,000.00 | $ 32.00 | $ 188,082.18
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afo Fiscal 2012-2013
Dept. 19 Secretaria Municipal
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Trabajador 1|85 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1L311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Secretaria Ejecutiva 1|8 1,186.00 | § 14,232.00 | $ 1,320.02 | $ 1,16525 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,917.27
Enc. Archivo 1 |§ 1,249.00 | § 14,988.00 | $ 1,390.14 | $ 1,223.08 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 19,801.22
Secretario Municipal 1 |$ 2,363.00 | $ 28,356.00 | $ 2,630.02 | § 224573 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 35,447.75
Esp. Sist. Computos Ll 1,634.00 | $ 19,608.00 | $ 1,818.64 | $ 1,576.51 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  25,219.15
Secretaria 1 |8 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista | 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Aux. Administrativo 1 |8 1,521.00 | $§ 18,252.00 | § 1,692.87 | $ 1,472.78 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 23,633.65
Aux. Administrativo 1 $ 1,291.00 | § 15,492.00 | $ 1,436.88 | § 1,261.64 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $§ - $ 20,390.52
Secretaria Ejecutiva 1 (8 1,219.00 | § 14,628.00 | $ 1,356.75 | $ 1,19554 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 19,380.29
Oficinista 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
01-19-01-91.01 119 15,175.00 | $ 182,100.00 | $ 16,889.78 | $ 14,772.15 | $ 13,200.00 | $ 11,000.00 | $ 64.00 | § 238,025.93
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afo Fiscal 2012-2013
Dept. 21 Auditorfa Interna
Puesto Cant, Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Conserje 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Auditores Aux. 1| 8§ 1,211.00 | $ 14,532.00 | $ 1,347.84 | $ 1,188.20 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 19,284.04
Auditores Aux. 1 |% 1,634.00 | $ 19,608.00 | $ 1,818.64 | $ 1,576.51 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 25,219.15
Auditor e 1,634.00 | § 19,608.00 | $ 1,818.64 | $ 1,576.51 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $§ 25,219.15
Secretaria [ 1 |$ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
01-21-01-91.01 519% 6,835.00 | § 82,020.00 | $ 7,607.36 | $ 6,657.03 | $ 6,000.00 | § 5,000.00 | $ 48.00 | § 107,332.39
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Ao Fiscal 2012-2013
Dept. 28 Ornato y Reciclaje
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Oficinista 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conductor Veh, Pesado 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1.31LTL |-8 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Operador Eq. Pesado 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 [ $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 131E1Y | & 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Director 1 |$ 1,557.00 | $ 18,684.00 | $ 1,732.94 | § 1,505.83 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 1600 | $§ 24,138.77
Sup. Ornato 1|8 1,557.00 | $ 18,684.00 | $ 1,732.94 | § 1,505.83 | $§ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  24,138.77
Trabajador 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 131111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Secretaria 1| $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Trabajador 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 [ $§ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Oficinista [ 1 | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Supervisor Brigada 1 |$ 1,381.00 | $ 16,572.00 | $ 1,537.05 | § 1,344.26 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 1600 [ $  21,669.31
Cond. Veh. Pesado 1 |3 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - b 18,805.02
Trabajador 1 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh. Pesado 1 | $ 1,178.00 | § 14,136.00 | § 131111 |'$ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor Veh, Pesado 113 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Supervisor Brigada 1| % 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 18,821.02
Trabajador 1 |$% 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1L311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | § 16.00 | § 18,821.02
01-28-01-91.01 19 (3% 23,343.00 | $ 280,116.00 | $ 25,980.76 | $ 22,882.37 | $ 22,800.00 | $  19,000.00 | $ 192.00 | $ 370,971.13
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afio Fiscal 2012-2013
Dept. 07 Policia Municipal
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Oficinista 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Policia Municipal 1 |8 1,324.00 | $ 15,888.00 | $ 1,473.61 | $ 1,29193 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $§  20,869.54
Policia Municipal | $ 1,324.00 | $ 15,888.00 | $ 1,473.61 | $ 1,29193 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 20,869.54
Comisionado 1 |'§ 2,064.00 | $ 24,768.00 | $ 2,297.23 | § 197125 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 31,252.48
Sargento 1 $ 1,456.00 | § 17,472.00 | $ 1,620.53 | § 1,413.11 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 22,721.64
Sargento 1 $ 1,456.00 | $ 17,472.00 | $ 1,620.53 | $ 1,413.11 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 22,721.64
Policia Municipal 1 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ 1,522.58 | $ 1,33232 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 21,486.91
Policia Municipal 1|8 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ 1,522.58 | $ 1,332.32 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 1600 | $§ 21,486.91
Policia Municipal 1 |3 1,324.00 | $ 15,888.00 | § 1,473.61 | § 1,29193 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | § 16.00 | $ 20,869.54
Sargento 1 |8 1,456.00 | $ 17,472.00 | $ 1,620.53 | $ 1,413.11 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 22,721.64
Oficinista | 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Policia Municipal 1 |$ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ 1,522.58 | $ 1,332.32 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 21,486.91
Policia Municipal 1 $ 1,324.00 | § 15,888.00 | $ 1,473.61 | § 1,291.93 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 1600 | $ 20,869.54
Policia Municipal 1|95 1,324.00 | § 15,888.00 | $ 1,473.61 | § 1,291.93 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | § 16.00 | $  20,869.54
Policia Municipal I |'§ 1,324.00 | § 15,888.00 | $ 1,473.61 | $§ 1,291.93 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  20,869.54
Sargento 1| $ 1,456.00 | § 17,472.00 | $ 1,620.53 | § 1,413.11 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16,00 | $  22,721.64
Sargento 1| 9% 1,456.00 | $ 17,472.00 | § 1,620.53 | $ 1,413.11 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  22,721.64
Policia Municipal 118 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ 1,522.58 | $ 1,332.32 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | §  21,486.91
Policia Municipal 1 1|8 1,324.00 | § 15,888.00 | $ 1,473.61 | $ 1,291.93 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  20,869.54
Policia Municipal 1| $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ 1,522.58 | $ 1,332.32 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | $ 21,486.91
Policia Municipal 1 |$ 1,324.00 | § 15,888.00 | $ 1,47361 | $ 1,29193 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 16.00 | §  20,869.54
01-07-01-91.01 21 | $ 29,132.00 | $ 349,584.00 | § 32,423.92 | $ 28,349.68 | $ 25,200.00 | $  21,000.00 | $ 320,00 | $§ 456,877.59
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afo Fiscal 2012-2013
Dept. 14 Cultura y Turismo
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Aux. Administrativo 1 |3 1,578.00 | $ 18,936.00 | $ 1,756.31 | $ 1,525.10 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 24,433.42
Directora 1 | $ 1,578.00 | $ 18,936.00 | $ 1,756.31 | § 1,525.10 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | §  24,433.42
Oficinista 1 [ $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conserje 1 18 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 131111 | 8 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conserje 1 |18 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,15790 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
01-14-01-91.01 5 1% 6,690.00 | $ 80,280.00 | $ 7,44597 | $ 6,523.92 | § 6,000.00 | $ 5,000.00 | $ 32.00 | $ 105,281.89




Dept. 51.08 Facilidades Municipales Terminal - Transportacion

| | [ [
Gobierno de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afio Fiscal 2012-2013

Puesto Cant Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil
Adm. Terminal Carros 1|9 1,247.00 | $ 14,964.00 | § 1,387.91 | § 1,221.25 | $ 1,200.00 | $§ 1,000.00 | $ - $ 19,773.16
Trabajador 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $§ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Conserje 1 1% 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
01-51-08-91.01 3|8 3,603.00 | $ 43,236.00 | $ 4,010.14 | $ 3,537.05 | $ 3,600.00 | $ 3,000.00 | $ - $ 57,383.19
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afio Fiscal 2012-2013
Dept 51.18 Fac. Mun. Centro Mun. de Servicios
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil

Aux. Administrativo 1 |8$ 1,424.00 | § 17,088.00 | $ 1,584.91 | § 1,383.73 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 22,272.64
Cond. Veh. Pesado 1| % 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ L3111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | 16.00 | $ 18,821.02
Oficinista | 1|8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Aux. Administrativo 1 18 1,291.00 | $ 15,492.00 | $ 1,436.88 | $ 1,261.64 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $  20,390.52
Enfermera Prac. 1|8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - b 18,805.02
Oficinista | 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Mecanico 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Guardian 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | § 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Oficinista [ 1 |8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,15790 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § - $ 18,805.02
Trabajador 1|8 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | $ 18,821.02
Conductor veh. Pesado 1 | § 1,178.00 | 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | $§ 18,821.02
Coor. Ser. al Ciudadano I o8 1,431.00 | § 17,172.00 | $ 1,592.70 | $ 1,390.16 | § 1,200.00 | § 1,000.00 | $ 16.00 | $ 22,370.86
Oficinista | 1 |$ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ L3111 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Supervisor Brigada 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16,00 | $ 18,821.02
Trabajador 1| $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | $ 16.00 | § 18,821.02
Lider Recreativo 118§ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | § 1,200.00 | 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Enfermera Prac. 118 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | $ 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
Oficinista | 1| $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,L311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 | $ - $ 18,805.02
01-51-18-91.01 18| $ 21,816.00 [ $  261,792.00 | $ 24,281.21 | $ 21,404.09 | § 21,600.00 | $  18,000.00 | $  128.00 | $ 347,205.30
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Gobierno de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Distributivo de Sueldos
Afio Fiscal 2012-2013
Dept. 51.19 Facilidades Municipales Plaza del Mercado
Puesto Cant. Sueldo Sueldo Sistema de SS Plan Bono SS Total
Mensual Annual Retiro Federal Médico Navidad Choferil
Adm. Plaza Mercado 1 |$ 1,334.00 | $ 16,008.00 | $ 1,484.74 | § 1,301.11 | § -1,200.00 | § 1,000.00 - $ 20,993.85
Trabajador 1 $ 1,178.00 | § 14,136.00 | $ 1,311.11 | § 1,157.90 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 - $ 18,805.02
01-51-19-91.01 2 |8 2,512.00 | $ 30,144.00 | $ 2,795.86 | $ 2,459.02 | § 2,400.00 | $ 2,000.00 - $ 39,798.87




Anejos



Gobierno de Puerto Rico

CENTRO pt RECAUDACION
ot INGRESOS MUNICIFALES

Leaa. Glorra £ Santos Rosads, CPA
Directora Zrecutna

26 de abril de 2012

Hon. Alan J. Gonzalez Cancel
Alcalde

Municipio de Utuado

PO Box 190

Utuado, PR 00641

Estimado sefior Alcalde:

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segtn
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracion la presentacion del Presupuesto
General Recomendado del Gobierno de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. Luis Fortuiio, la Junta
de Gobierno en su reunion el 26 de abril de 2012, reviso los estimados de ingresos correspondientes
al afio fiscal 2012-2013. Esta revisién comparada con el estimado informado el 29 de marzo del
corriente represent6 un aumento de $94,670.41 para su municipio.

Su municipio obtuvo un incremento en el total de ingresos de $257,392.46 comparado con el
estimado del afio fiscal corriente. El total de ingresos estimados para el afio fiscal 2012-2013 es
$7,386,073.37 y el total de ingresos estimados para el afio fiscal 2011-2012 fue de $7,128,680.91.
Adjunto el detalle de la distribucidn revisada y los ajustes correspondientes a la remesa.

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacién, puede comunicarse con el Sr. José Luis
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132.

Cordialmente,

Gloria ; Santos Rosado

Directora Ejecutiva

Anejo

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387
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L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013

(Preliminar sujeto a la aprobacion del Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.)

*EXONERADA $ 340,721.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,533,253.70
*NO EXONERADA $ 847,973.64
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 685,280.07
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,873,974.70
II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS S 94,072.58
*LOTERIA $ 658,353.41
*SUBSIDIO 2.50% RIN 5 4,385,859.94
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) 5 373,812.74
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 5,512,098.67
9SIBRUILEOSE | $ 7,386,073.37
(—) A]USTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 5 72,920.14
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 200001 51/ $ - $ -
() DEUDA LIQUIDACION ARO FISCAL 2009-10 (Sl APLICA) $ 100,44930 | $ 100,449.30
{-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (S! APLICA) $ 31,281.16 | $ 31,281.16
ITOTAL DEUDA ACUMULADA $ 131,730.46
**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS 5 -
TOTAL DE A]’USTES $ 204,650.60
T6)TEA NI ADEIDEING ) (e e 3 7,181,422.77
TIL. FDNDO DE REDENCION DE DEU'DA MQE!CIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO 5 480,732.79
*EXONERADD $ 119,252.00
CIONIDEIDEL usn,_ SNIENTEIRATE (GAE)E : | $ 599,984.79

Estimado de Ingresos AF 2012-2013 Sujeto aprobacién del Presupuesto del Goblerno por la Asamblea Legislativa de PR - Aprobado por La Junta de Gablermno el

D4.26.2012




Estado Libre Asociado de
Puerto Rico
Municipio de Utuado
“Ciudad del Vivi”

Alan J. Gonzalez Cancel
Alcalde

8 de mayo de 2012

Yahaira Maestre Ruiz
Subdirectora
Departamento de Finanzas
Municipio de Utuado
Utuado, Puerto Rico

Estimada sefiora Maestre:

A continuacién el detalle de los proyectos que se realizan durante el Afio Fiscal 2012-2013.

Proyectos Municipales:

Coliseo Primera fase $ 6,000,000.00

Museo y Hostal $ 2,800,000.00
Proyectos FEMA $1,610,993.00
Mejoras Casco Urbano $ 225,000.00
Cordialmente,

Alan J. GonzalezCancel



GOBIERNO DE PUERTO RICO

—
ocamnmM
Oficina del Comisionado de Asuntos

f
PUERTORICO 7
VERDE

Ledo. Luis Roberto Rivera Cruz
Comisionado

30 de marzo de 2012

Sra. Limarie Vélez Gonzalez
Directora de Finanzas
Municipio de Utuado

PO Box 190

Utuado, Puerto Rico 00641

Estimada senora Vélez:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaciéon necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta
Febrero 2012, segln informacion suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area
de Financiamiento Municipal.

Ademas, informamos la cantidad estimada de $410,646.65 sobre SEGUROS Y FIANZAS',
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

Angel R. Zjﬁz es
Comisionado Auxiliar Interino
Asesoramiento, Reglamentacion

e Intervencion Fiscal

Anejo ly Il
cf: Director de Presupuesto

' Los Seguros contratados por los Municipios, segin aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea,
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Pablica-Calles Terciarias, Automdvil, Accidente,
Equipo de Construccion, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Ammales Fianza de Fidelidad, Responsabilidad
Médico-Hospitalaria (prima real ya contratada).

« Toda [a correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado »

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R.00936—8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL PUER!‘ORICD,
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES .

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE
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Total $7,001,000.00 $3,854,000.00 $575,000.00 $237,902.50 $812,902.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
29-Mar-12 1:27 PM Anejol  Page2of2



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

PUERTORICO
VERDE

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$535,000.00 $100,000.00 $45,000.00 $6,580.00 51,580.00
$330,000.00 $155,000.00 $20,000.00 $10,224.00 30,224.00
$1,310,000.00 $510,000.00 $110,000.00 $24,346.50 134,346.50
$1,060,000.00 $850,000.00 $30,000.00 $41,727.00 71,727.00
$165,000.00 $128,000.00 $5,000.00 $6,400.00 11,400.00
$135,000.00 $104,000.00 $4,000.00 $5,200.00 9,200.00
$341,000.00 $262,000.00 $11,000.00 $13,100.00 24,100.00
$610,000.00 $110,000.00 $110,000.00 $7,700.00 117,700.00
$1,510,000.00 $1,185,000.00 $85,000.00 $88,875.00 173,875.00
$305,000.00 $105,000.00 $50,000.00 $7,875.00 57,875.00
$700,000.00 $345,000.00 $105,000.00 $25,875.00 130,875.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

29-Mar-12 1:27 PM

Anejo 1

Page 1 of 2



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENC!MIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio; = Cantidad Original | BalanceaJul2012 Principal = Intereses
UTUADO
$400,000.00 $130,000.00 $30,000.00 $6,500.00
$235,000.00 $75,000.00 $15,000.00 $3,750.00
Total $635,000.00 $205,000.00 $45,000.00  $10,250.00

PUERTO RICO P
VERDE

. Total

36,500.00
18,750.00

55,250.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

30-Mar-12  1:42 PM Anejo II Page1of1
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) é H ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
ASES

13 de marzo de 2012

Hon. Alan Gonzélez Céancel
Alcalde

Municipio de Utuado
Apartado 190

Utuado, Puerto Rico 00641

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE UTUADO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nim. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblaciéon médico-indigente de cada municipio.

Segtn las disposiciones de esta Ley el municipio de Utuado aportara, para el Afio Fiscal
2012-2013, la cantidad de - $611,568.24. Esto equivale a una aportacion mensual de
$50,964.02 comenzando el 1ro. de julio de 2012.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Isabel’l\ééw

Supervisora de Asuntos Fiscales

¢ Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346



CN 078-04479

= REV.6/10
GOBIERNO DE PUERTO RICO
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO
- DIRECTORADO DE FINANZAS
SAN JUAN, PUERTO RICO
- San ﬁg\,ﬁmy ,ﬁe . 'I‘ellz 5214ds§: |
i..; 5 Fax: 521-4501
R

L M

| 2 de mayo de 2012

- Honorable Alan Gonzalez Abreu
Alcalde

- Municipio de Utuado
Apartado 190
Utuado, PR 00692

N Estimado sefior Alcalde:

& La Ley Nam. 83 del 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia
Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eléctrica deduzca de sus ingresos netos, segn
definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportard anualmente a los municipios la

- cantidad mayor de las siguientes tres (3):

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia);

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a
los municipios (aportacién) en los cinco (5) afios fiscales anteriores;

- 3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segin

definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios

del gobierno), cual de las tres (3) cantidades sea mayor.

La proyeccién del consumo de energia de su Municipio para el afio fiscal 2012-13 es de
$1,813,399.99.
Les exhortamos a implementar medidas para la conservacion de energia. Para mas
informacién, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515.
Cordialmente,
Nelson Morales
Director Interino, Finanzas
— "Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos po a, color, sexo, edad, origen social o nacional,

condicién social, afiliacién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibidaomo victima de violencia doméstica, agresion sexual o
acecho; por impedimento fisico, mental o ambos o condicién de veterano (a) o por informacién genética.”

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA



BDFSE

GOBIERNO DE PUERTO RICO
CORPORACION DEL FONDO
DEL SEGURO DEL ESTADO

AREA DE OPERACIONES - METRO OFFICE PARK
PGLIZAS DE GOBIERNO

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028
{787) 523-0517 / (787) 523-0518

FAX: (787) 523-0484

26 de marzo de 2012

Hon. Alan Gonzélez Cancel
Alcalde

Municipio de Utuado
Apartado 190

Utuado, PR 00641

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013
MUNICIPIO DE UTUADO, POLIZA 54320-70171

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada, la cuota
preliminar estimada para su Municipio para el afio 2012-2013, asciende a
$438,083.73. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo,
utilizando como base la imposicion del afio anterior. El mismo se ajustara luego de
recibida la declaracion de némina del ano 2011-2012.

Se solicito al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipates (CRIM) que a partir del
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazos de $36,506.98
y un ultimo plazo de $36,506.95.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse al 787-523-0509.

Cordialmente,

dwih
Directo
Area de Operaci
Metro Office Park, CFSE

BMT/ln



RETIRO 2,

GOBIERNO DE PUERTO RICO

10 de abril de 2012

370 MUNICIPIO UTUADO
Divisién de Finanzas

PO BOX 190

UTUADO, PR 00641 0190

Estimado(a):

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segin enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste
por la inflacién, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios.

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la
Asamblea Legislativa para su aprobacién. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003.

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las
siguientes:

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan
aumentos al bono de navidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la
pensién minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro
aumento de pensién minima.

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporacion ptblica,
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico.

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para
el Ao Fiscal 2012 - 2013 es de 175,163.37

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto del Afio Fiscal 2012 - 2013,
considero mi obligacién recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al
preparar su presupuesto.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al teléfono (787) 777-1500 Ext. 1245.

Cordialmente,

Cecile Tirado Soto
Contralor

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA

PO Bax 42003 San juan, PR 00940-2203 * Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Leén Pda. 32 1/2, San Juan, PR. 00917-3711
Tel. 787.777.1500 = www.retiro.pr.gov



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

RELACION DEL VALOR DE PATENTES

PATENTES FINANCIERAS
PATENTES NO FINANCIERAS
SUBTOTAL

MENOS 5% PATENTES INCOBRABLES

TOTAL

SRaVS

Sra. Yaharia Ma®stre Ruiz
Sub-Directora
Departamento de Finanzas

@.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel, (787) 894-3505 / Fax (787) 814-1527

$124,121.82
578,551.05

$ 702,672.87

35,133.65

$ 667,539.22



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

Sra. Yahatra Maestre Ruiz
Subdirectora

- Yo, YAHAIRA MAESTRE RUIZ, Subdirectora de Finanzas del
Municipio de Utuado, Puerto Rico.
CERTIFICO: Que del Fondo General de este presupuesto no

se generaran Obras y Mejoras Permanentes.

Y PARA QUE ASi CONSTE, firmo la presente hoy, 7 de mayo

de 2012.
- YAHAIRA MAESTRE RUIZ
SUBDIRECTORA
- DEPARTAMENTO DE FINANZAS
YMR/rmcs

®.0. Box 190, Vtuado, Puerto Rico 00641
Tel (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1527



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

Sra. Yahaira Maestre Ruiz
FHon.. Alan Gonzdlez Cancel Subdirectora
Alcalde

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS

e Lic. Domingo Donate Pérez $21,600.00
e Lic. Héctor Quijano Borges 13,500.00
e Richard Figueroa 58,200.00
e FHCHA (Inspira) 1,000.00

TOTAL $ 94,300.00

Taa'd,

Yahaira MaestreRuiz
Subdirectora
Departamento de Finanzas

®.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1527



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

Sra. Yahaira Maestre Ruiz
Subdirectora

Yo, YAHAIRA MAESTRE RUIZ, Subdirectora de Finanzas del
Municipio de Utuado, Puerto Rico.
CERTIFICO: Que al dia de hoy el Municipio de Utuado no tiene

sentencias pendientes de pago.

Y PARA QUE ASi CONSTE, firmo la presente hoy, 8 de mayo

de 2012.

YAHAIRA MAE E RUIZ

SUBDIRECTORA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

@.0. Box 190, Vtuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1527
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Departamento de Finanzas
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Municipio de Utuado

Relacion de Ordenanzas Municipales que Generan Ingresos

ORDENANZAS

CONCEPTO

Ord. #32 Serie 1981-82

Fijar cobro por concepto de alquiler de las guaguas escolares.

Ord. # 15 Serie 1990-91

Fijar el cobro por la reproduccién de documentos publicos.

Ord. # 41 Serie 1992-1993

Fijar tipos contributivos por concepto de Patentes Municipales y fijar penalidades.

Ord. # 23 Serie 1996-1997

Fijar tarifas para el recogido de escombros.

Ord. # 2 Serie 2000-2001

Arrendamiento Gimnasio del Barrio Caguana.

Ord. # 37 Serie 2000-2001

Arbitrios de Construceion

Ord. # 13 Serie 2002-2003

Fijar el cobro por concepto del arrendamiento de las canchas bajo techo.

Ord. # 20 Serie 2003-2004

Fijar el cobro por concepto del arrendamiento de locales y propiedad municipal.

Ord. # 27 Serie 2004-2005

Fijar y establecer las tasas contributivas sobre la propiedad inmueble.

Ord.# 35 Serie 2005-2006

Adoptar el reglamento de las facilidades del edificio Tobacco Marketing de Utuado.

Ord. # 5 Serie 2006-2007

Enmienda a la ordenanza #15 Serie 1990-1991 aumentando la cantidad de .20¢ a .30¢
por copia de cualquier documento publico solicitado y de $2.00 a $5.00 por la
certificacién sellada del mismo.

Ord. # 10 Serie 2006-2007

Establecer una aportacion ciudadana de 1% sobre las ventas al detal, servicio y
manufactura; y autorizar al Hon. Alcalde de Utuado, a implantar y administrar esta
ordenanza mediante reglamento, y para otros fines.

Ord. # 24 Serie 2006-2007

Adoptar el reglamento de las facilidades y uso de los Centros Comunales.

Ord. # 35 Serie 2009-2010

Fijar el cobro por concepto de arrendamiento de la Plaza del Mercado.

Ord. # 20 Serie 2010-2011

Fijar el cobro para permisos relacionados al corte de calle, aceras u otros de similar
naturaleza.

Ord. # 22 Serie 2011-2012

Fijar cobro por recogido de perros realengos en el Municipio de Utuado.

Ord. # 41 Serie 2001-2002

Enmienda a la ordenanza # 15, serie 1997-1998, la cual fija tarifas de cobro por
concepto de alquiler de equipo pesado municipal a entidades o empresas privadas,
publicas, estatales o federales y/o individuos residentes del Municipio de Utuado.

Ord. # 40 Serie 1992-1993

Enmienda a la ordenanza # 40 serie 1981-1982, para fijar cobro por permisos
preliminares y localizacién de vendedores ambulantes del Municipio de Utuado.




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
Sra. Yahaira Maestre Ruiz
Subdirectora
MONTO DE CONTRATOS
DE

L ARRENDAMIENTO
- Plaza del Mercado $ 146,239.20

Renta de Cafeteria 780.00
L Otros 102,980.80

Total $ 250,000.00

U0

- Yahaira Maestre Ruiz
Subdirectora
Departamento de Finanzas

®.0. Box 190, Vtuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1527
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Utuado
= “Ciudad del Vivi”
Al 3, Gonsdles Cancel Secretaria Municipal S José Feo. Collazo Rivera
Alcalde Secretario Municipal
CERTIFICACION

Yo, José F. Collazo Rivera, Secretario Municipal del Municipio de
Utuado certifico; que el pago de renta mensual de los puestos de la Plaza del

Mercado, segun subasta son los siguientes:

Puesto # Mensualidad Anualidad

IB| § 125.00 $ 1,500.00

2|8 250.00 $ 3,000.00

3|89 250.00 $ 3,000.00

41 8 210.00 $ 2,520.00

5|8 209.00 $ 2,508.00

6| $ 175.00 $ 2,100.00

7|8 220.00 $ 2,640.00

8| $ 325.00 $ 3,900.00

91§ 175.00 $ 2,100.00

10| $ 120.00 $ 1,440.00

11| $ 125.00 $ 1,500.00

AAA $ 5,000.00 $ 60,000.00
AEE $ 5,002.60 $ 60,031.20
TOTAL $ 12,186.60 $146,239.20

Y para que asi conste, firmo la presente en Utuado, PR hoy 8 de mayo
de 2012.

Sr.Yosé F. Collazo Rivera
ecretario Municipal
Municipio de Utuado




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Utuado
Oficina de Seccion 8

Jorge Collazo Rivera
Director

3 de mayo de 2012

Sra. Yahaira Maestre Ruiz
Sub-Directora de Finanzas
Municipio de Utuado
Apartado 190

Utuado, Puerto Rico 00641

Estimada sefiora Maestre.

Saludos cordiales.

A continuacién desglose del presupuesto asignado para nuestro Programa
de Seccidn 8 correspondiente a los meses de enero a diciembre de este afio

2012 ya que el Departamento de Vivienda Federal cambi6 los presupuestos
del programa por afio natural y no afio fiscal.

Housing Assitance Payment............cccceveuene $801,975.00
Administrative Fees.......ccccvvvveeeeiiieeeiicirneeaenans $119,094.00
5o ¢ RO S $921,069.00

Sin otro particular al respecto quedo de usted,

Atentamente;

Leld O )

r. Jorge Collazo Rivera
Director de Programas Federales-Seccion 8
Municipio de Utuado

P.0.Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. 814-0868 / 814-5841



OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES
MUNICIPIO DE UTUADO
APARTADO 150
UTUADO, P.R. 00641

SR. JORGE H. COLLAZO RIVERA TEL (787) 814 - 4227
DIRECTOR FAX. (787) 814 - 0621
4 de mayo de 2012

Hon. Alan |. Gonzalez Cancel, Alcalde
Municipio de Utuado

Apartado. 190

Utuado, P.R. 00641

Estimado seiior Alcalde:

Sirva ésta para informarle el Presupuesto de la Oficina de Programas Federales para el afio Fiscal
2012-13, asignado a través de la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales.

En la Propuesta de Asignaci6én Basica se incluiran los siguientes Proyectos.
1. Repavimentacién de Caminos Municipales por $234,500.00.
2. Auxiliares en el Hogar por $52,500.00
3. Gastos Administrativos por $63,000.00.

En la Propuesta de Fondos Competitivos se incluiran el siguiente proyecto:

1. Mejoras a Infraestructura por $225,000.00
2. Gastos Administrativos por $25,000.00.

En la Propuesta de Fondos Recapturados por OCAM se incluira el siguiente proyecto:

1. Repavimentacién del Camino Municipal Tommy Rullin en Vivi Arriba por
$175,000.00.

Reiterandome a sus 6rdenes quedo,

Cordialmente,

Director
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MAY-83-2812 11:34 From: 7878141602

BUDGET JUSTIFICATION
FEDERAL
2012-2013

A. PERSONNEL

A1. PROGRAM MANAGERS + CONTACT AREA EXPERTS

1 Health Services Coordinator x $ 2,538.00 x 12 months
1 Educational Supervisor lf x $ 2,170.00 x 12 months

1 Educational Coordinator x $ 2,206.00 x 12 months

1 Educational Coordinator x $ 2,107.00 x12 months

1 Educational Coordinator x $ 2,014.00 x 12 months

1 Educational Coordinator x $ 1,998.00 x 12 months

3 Ecology Specialist of Family and Consumer x $ 1,627.00 x 12 months -
1 Ecology Specialist of Family and Consumer x $ 1,955.00 x 12 months

A2. TEACHER/INFANT TODDLERS TEACHER

1 teacher x $ 1,969.00 x 12 months

2 teachers x $ 1,816.00 x 12 months

11teacher x $ 1,830.00 x 12 months

1 teacher x $ 1,864.00 x 12 months

27 teachers x $ 1,898.00 x 12 months .

1 Transition Coordinator $ 1,930.00 x 12 months

AS. TEACHER'S AIDES X OTHER EDUCATIONAL PERSONNEL

28 teachers aides x $ 1,239.00 x 12 months
8 teachers aides x $ 1,125.00 x 12 months
1 teachers aides x $ 1,910.00 x 12 months
1 teachers aides x $ 1,284.00 x 12 months
1 teachers aides x $ 1,537.00 x 12 months
1 teachers aides x $ 1,676.00 x 12 months

TOTAL

TOTAL

Rl R R I )

Pagse:2/9

30,456.00
26,040.00
26,472.00
25,284.00
24,168.00
23,976.00
58,5672.00
23,460.00

AL H

238,428.00

23,628.00
43,584.00
241,580.00
22,368.00
614,952.00
23,160.00

KO

969,252.00

416,304.00
108,000.00
22,920.00
15,408.00
18,444.00
20,112.00
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From: 7878141682

A5. TEACHER'S AIDES X OTHER EDUCATIONAL PERSONNEL (CONT)

1 teachers aides x $ 1,618.00 x 12 months
1 teachers aides x $ 1,599.00 x 12 months
1 teachers aides x $ 1,154.00 x 12 months
1 teacher aides x $ 1,331.00 x 12 months
1 teacher aides x $ 1,143.00 x 12 months
5 teacher aides x $ 630.00 x 12 months

A6. HEALTH / MENTAL HEALTH SERVICES PERSONNEL
4 Health Services Technician x $ 1,679.00 x 12 months
1 Psychologist x $ 2,511.00 x 12 months

A7. DISABILITIES SERVICES PERSONNEL
1 Special Needs Coordinator x § 1,522.00 x 12 months
2 Special Needs Coordinator x $ 1,793.00 x 12 months
1 Special Needs Coordinator x $ 1,600.00 x 12 months
1 Special Needs Supervisor x $ 2,170.00 x 12 months
1 Ocecunational Therapist x $2,361.00 x 12 menths

A8. NUTRITION SERVICES PERSONNEL
3 Cooks x $ 1,131.00 x 12 months

16 Cooks x $ 1,183.00 x 12 months

2 Cooks x $ 1,228.00 x 12 months

7 Cooks x$ 1,115.00 x 12 months

1 Cook x $ 1,163.00 x 12 months

1 Cook x § 1,272.00 x 12 months

2 Cook Aide x $ 1,047.00 x 12 months
3 Cook Aide x $ 1,063.00 x 12 months
4 Cook Aide x $ 1,112.00 x 12 months
3 Cook Aide x $ 1,165.00 x 12 months
1 Cook Aide x $ 1,241.00 x 12 months
1 Cook Aide x $ 1,262.00 x 12 months

AR R R R

Page:379

38,832.00
19,188.00
13,848.00
15,972.00
13,716.00
37,800.00

TOTAL §

740,544.00

80,592.00
30,132.00

TOTAL §

1 Ecology Specialist of Family and Consumerll x § 2,365.00 x 12 months

1 Nutrition Coordinator x $ 2,467.00 x 12 months

8 & €N & =

110,724.00

18,264.00
43,032.00
19,200.00
26,040.00
28,232.00

134,868.00

40,716.00

227,136.00

29,472.00
93,660.00
13,856.00
15,264.00
25,128.00
38,268.00
53,376.00
41,940.00
14,892.00
15,144.00
28,380.00
29,604.00

666,936.00
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MAY-83-2812 11:35 From: 7878141662

A10. PROGRAM MANAGER + CONTENT AREA EXPERTS

1 Saocial Worker Il x $ 2,170.00 x 12 months
1 Parent Activities Supervisor x $ 2,170.00 x 12 months

A11. OTHER FAMILY + COMMUNITY PARTNERSHIP

1 Social Workers x 1,802.00 x 12 months

7 Social Workers | x 1,830.00 x 12 months

2 Social Workers x 1,725.00 x 12 months

1 Parent Activities Coordinator x $ 1,647.00 x 12 months

1 Parent Activities Coordinator x $1,610.00 x 12 months

1 Parent Activities Coordinator x $1,528.00 x 12 manths

1 Parent Activities Coordinator x $1,476.00 x 12 months

1 Parent Activities Coordinator Assistant x $1,430.00 x 12 months

A12. MANAGERS
1 Director x $ 3,216.00 x 12 months
1 Subdirector x $ 2,695.00 x 12 months
1 Managers x $ 2,641.00 x 12 months

A14. CLERICAL PERSONNEL

2 Office Systems Technician x $ 1,320.00 x 12 months
1 Office Systems Technician x $ 1,300.00 x 12 months
1 Office Systems Assistant x $ 1,365.00 x 12 months

1 Office Systems Assistant x $ 1,320.00 x 12 months

1 Office Systems Assistant x $ 1,300.00 x 12 months

1 Data Entry x $ 1,320 x 12 months

1 Purchasing Agent x $ 1,371.00 x 12 months

Page:4-9

26,040.00
26,040.00

TOTAL $

52,080.00

R

21,624.00

153,720.00

41,400.00
19,764.00
19,320.00
18,336.00
17,712.00
17,160.00

TOTAL $

309,036.00

0PN

38,592.00
32,340.00
31,692.00

TOTAL §

102,624.00

R CR - R R

31,680.00

15,600.00
16,380.00
15,840.00

15,600.00

15,840.00

16,452.00

TOTAL $

127,392.00
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. A15. FISCAL PERSONNEL
1 Accountant | x $ 1,762.00 x 12 months $ 21,144.00
h 1 Accounting Assistant Il x $ 1,898.00 x 12 months $ 22,776.00
1 Accounting Assistant | x $ 1,407.00 x 12 months $ 16,884.00
b TOTAL § 60,804.00
A16. OTHER PROGRAM DESIGN PERSONNEL o -
1 Human Resources Oficial x $ 1,644.00 x 12 months $ 19,728.00
h 1 Human Resources Clerk x $ 1,618.00 x 12 months $ 19,416.00
1 Property Officer x $ 1,206.00 x 12 months $ 14,472.00
h TOTAL $ 5_?:,31 6.00
A17. MAINTAINANCE PERSONNEL
5 Maintenance Personnel x $ 1,343.00 x 12 months ) 80,580.00
‘5 1 Maintenance Personnel x $ 1,294.00 x 12 months $ 15,528.00
‘ 1 Maintenance Personnel x $ 825.00 x 12 months $ 9,900.00
j 1 Maintenance & Cleaning Personnel x $ 1239.00 x 12 months $ 14,868.00
L $  120,876.00
A18. TRANSPORTATION PERSONNEL S
L 1 Driver x $ 1,397.00 x 12 months $ 16,764.00
1 Driver x $ 1,250.00 x 12 months $ 15,000.00
L TOTAL $ 31,764.00
= A19. OTHER PERSONNEL ‘
1 Warehouse keeper x $ 1,318.00 x 12 months $ 15,816.00
15,816.00

Vo

JE
-
=
@

|_B. FRINGE BENEFITS

B1. SOCIAL SECURITY '
1 $3,737,076.00 X 7.65% 301,545.00
- Workmen's Compensation 125,115.00
_ $3,737,076.00 x 3.35%
. B2, HEALTH/DENTAL/LIFE INSURANCE
~ 207 employees x $ 100.00 x 12 months 248,400.00
B3. RETIREMENT ‘
= 207 employees x $ 50.00 x 12 months 126,000.00
* B4. OTHER FRINGE BENEFITS
$ 1,000.00 X 207 empioyees 207,000.00
~ Bonus Social Security $ 15,836.00 included in B1
' Chauffeur Insurance
_ .50 cents x 26 employees x 52 weeks 676:{]0

| (TQTAL FRINGE BENEFTTS[S— 1008,738.001



MAY-B3-2812 11:35  From: 7878141682 Pase:6/9
r C. TRAVEL

.‘ C1. MANAGEMENT TRAINING

B 4 personnel $3,000 per person to cover

.— Hotel, Transportation, tips, meals ($3,000 x 4) ; $ 12,000.00
h. TOTAL TRAVEL]| $ 12,000.00 |
h— D. EQUIPMENT
' D1. OFFICE EQUIPMENT $ 8,000.00
D2. EDUCATIONAL $ 9,000.00
k *list is available at the Appendix
b_ TOTAL § 17,000.00
D4. OTHER EQUIPMENT
!3' *list is available at the Appendix
Other equipment $ 1,500.00
L— Photocopiers ($807 x 12 months) $ 9,684.00
Postage Meter ($34 x 12 months) $ 608.00
l,-'r $ 11,792.00

TOTAL OTHER EQUIPMENT

7 E. SUPPLIES

' E1. OFFICE SUPPLIES

Office Supplies $ 10,000.00
>  Postage Materials $ 1,000.00
TOTAL OFFICE SUPPLIES $ 11,000.00
— i
E2. CHILD AND FAMILY SERVICES SUPPLY
r Educational Material $ 19,675.00
“  Health Materials $ 15,740.00
r Special Needs Material $ 1,750.00
L *list are available at the Appendix
TOTAL § 37,165.00

=y e
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From: 7878141602

E4. OTHER SUPPLIES
Printing Supplies
Cleaning Supplies
Other Supplies

H. OTHER

H2. RENT

Center Yahuecas x $500.00 x 12 months

Center Arco Iris Infantil | y If x $ 1,500.00 x 12 months
Center Tesoro del Nifio x $ 1,500.00 x 12 months
Center Rayito de Luz ! and Il x $ 2,300.00 x 12 months
Center Mi Kasita x $ 700.00 x 12 months

Center Carrusel x $2,500.00 x 12 months

H4. UTILITIES, TELEPHONE

internet Services

Telephone at the office ($1,042.00 x 12 months)
Telephone at the centers ($1,042.00 x 12 months)

H5. BUILDING + CHILD LIABILITY INSURANCE
787 Children x $3.00

Pase: 779

H6. BUILDING MAINTENANCE/REPAIR AND OTHER OCCUPANCY

Estimated cost to cover the licenses and to
Maintain the center in good condition

$ 500.00

$ 10,000.00

$ 500.00

TOTAL §$ 11,000.00
$ 6,000.00

$ 18,000.00

$ 18,000.00

$ 27,600.00

$ 8,400.00

3 30,000.00

TOTAL RENT| $ 108,000.00
$ | 8,500.00

$ 15,000.00

$ 15,000.00

TOTAL[ S 36,500.00
$ 2,361.00
TOTAL[S$ 2,361.00 |
$ 34,893.00

TOTAL] $§ 34,893.00
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From: 7878141682

H8. LOCAL TRAVEL

Center Consejo (Utuado) $1,450.00 x 10 months

Center Rio Grande (Jayuya) $1,475.00 x 10 months
Center Caonillas [ - Il (Utuado) $2,550.00 x 10 months
Center Taino (Jayuya) $1,650.00 x 10 months

Center Sabana Grande (Utuado) $1,750.00 x 10 months
Center Las Palmas (Utuado) $1,250.00 x 10 months
Center Arco Iris Infantil | y I (Ufuado) $550.00 x 10 months
Center Mi Kasita (Jayuya) $1,350.00 x 10 months

Field trips for children will have a cost of eleven
Thousand and eighteen ($11,018.00) dollars.
Two (2) field trips will be offered per children

at a cost of seven ($7.00) dollars each.

TOTAL

TOTAL LOCAL TRAVEL

HS. NUTRITION SERVICES

.10 cents x 180 days x 787 children

TOTAL NUTRITION SERVICE

H10. CHILD SERVICES CONSULTANT

1 PSYCHOLOGIST
75 hours x $35.00 x 11 months

1 SPEECH PATHOLOGIST
75 hours x $30.00 x 11 months

1 SPEECH PATHOLOGIST
60 hours x $30.00 x 11 months

To cover medical and dental costs not covered

TOTAL CHILD SERVICES CONSULTANTS[$

Pagse:8/9

$ 14,500.00
$ 14,750.00
$ 25,500.00
$ 16,500.00
$ 17,500.00
$ 12,500.00
$ 5,500.00
$ 13,500.00
$ 120,250.00
$ 11,018.00
$ 131,268.00
$ 14,166.00
$ 14,166.00
$ 28,875.00
$ 24,750.00
$ 19,800.00
$ 15,740.00

89,165.00
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From: 7878141602

H13. PARENT SERVICES

Page:9/9

("8 (7% (%

$ 5.00 X 787 Children $ 3,935.00
Literacy $ 15,000.00
TOTAL| S 18,935.00
H15. PUBLICATIONS/ADVERTISING/PRINTING E 150.00 |
H17. OTHER
Local Travel (Estimated Cost) $ 15,000.00
TOTAL $ 15,000.00
Exterminating $ 10,500.00
TOTAL §$ 10,500.00
Transition
Parents Transition from Home to Center (Luncheon) $ 4,000.00
Children Transition from Home to Center (Luncheon) $ 4,000.00
Transition Field Trips to schools (Transportations) $ 6,000.00
Activities o fraternize between H.S. children and
Kindergarten children from the Municipalities of
Utuado, Adjuntas and Jayuya $ 7.853.00
TOTAL § 21,853.00
General Training &Teacher Qualifications
Training $ 18,000.00
TOTAL $ 18,000.00
Duplicator Maintenance ($125.00 x 12 months) $ 1,200.00
11 Monitors ($1200 x 20 days x 10 months) $ 24,000.00
Vehicle Repair and Maintenance $ 5,000.00
3 30,200.00
TOTAL OTHER $ 95,553.00

[$ 537444400

BUDGETARY IMPACT
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