
AVISO 

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los artículos 

3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta 

Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de Elecciones, prohíben 

durante el año electoral, la publicación de contenido regulado en dichas 

disposiciones. 

Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en cumplimiento con 

dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en 

acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podrá solicitarlo 

mediante correo electrónico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 

Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM corresponden 

a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al 

envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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PARTE DECRETATIVA



Gobiemo Municipol Autónomo de Trujillo Alto
ESTADO I.I¡TE ASOCIADO DE ?U ETTO II CO

/ú" f*VEJ Presidenle

PARA FUAR EL PRESI.JPI'ESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QTIE }IA DE REGIR EN EL
GOBIERNO MUNICIPAI AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO, PTIERTO RICO, DIIRANTE
EL AÑO FISCAL 2016.2017; PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PI'ESTOS
NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y DEPARTAMENTOS; PARE ESTABLECER
LOS SAIARIOS CORRESPONDIENTES; PARA DECLARAR TIN ESTADO DE
EMERGENCIA FISCAI Y ESTABLECER UN PLAN DE MEDIDAS DE ESTABILIZACIÓN
ECONÓMICA; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: En vim¡d de la facultad que le con-fiere el Artículo 7.001 y 7.002 de

la Ley Núm. 81 del 30 de agosto de 1991, según enmendada

conocida como la Ley de Municipios Autónomos del Estado Libre
Asociado de Puerto fuco, el Hon. José Luis Cruz Cruz, A]caide del
Gobiemo Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Puerto Rico,
preparó un proyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el
Año Fiscal 2016-2017.

PORCUANTO: De conforrnidad con lo dispuesto en el A¡tículo 7.002, inciso A y B
de la citada Ley, se hace formar parte de esta Resolución un
estimado detallado de ingresos por origen de recursos; una

distribución de egresos por Departamentos y Programa5 con sus

asig:aciones por unidades presupuestarias y una relación de puestos

regulares y de conñanza.

RESTIELVASE POR LA LEGISLATI-,T'A MT]NICIPAL DE
TRUJILLO ALTO, PI,ERTO RICO, LO SIGI.IIENTE:

Aprobar el Presupuesto Funcional a regir durante el Año Fiscal

2016-2017, DISPONIENDOSE, que el Departamento de Finanzas

recaude las canüdades que se supone han de producir los recursos

que se consignan en la Sección de l-ngresos que se hace formar parte

de esta Resolución.

Que dichos recurcos se destinen para atender el pago de los gastos de

funcionamiento del Municipio Autónomo de Trujillo Alto, Puerto

Rico, du¡ante el Año Fiscal 2016-201'1, según la relación codifcada
en cada Partida de Egresos asip.ada para su respectivo gasto, todo lo
cual asciende a la sr¡ma de TREINTA Y SIETE MILLONES,
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
VEINTIOCHO DÓLARES (§37,23s,728.00).

p.O. Box 't8ó9 Trujillo Alto, Puerlo Rico 00977 . rels. VATV 5*6464 I 178717614172 . Fox 787l, 7 61-2420

S. Jc.; fu|/á4pa púta-
secret#o PRN- l (6/2016)

SERIE: 2015-2016RESOLUCIÓNNUM. 3t

PORTANTO:

Sección 1ra.:

Sección 2da.:

legisloturo@truj¡lloolto.gov.pr



Sección 3ra.:

Sección 4ta.:

Sección 5ta.:

Sección 6ta.:

Sección 7ma.:

-2-

Aprobar la Relación de Puestos que se incluye como anejo a esta

Resolución.

Aprobar la declaración de estado de emergencia fiscal y establecer

un plan de medidas de estabilización económica.

Se ordena a la Directora de Fin¡n"as de este Municipio a efectuar en

los libros de contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los
fmes de da¡ cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución.

Las disposiciones de esta Resolución comenzarán a regir el día
primero de julio de 2016.

Copia debidamente certificada de esta Resolución y sus anejos le
será remitida a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipaies,
al Departamento de Hacienda al Departamento de Estado y a las

Oficims y Departamentos del Gobierno Municipal Autónomo de

Trujillo Aito, Puerto Rico, p¿ua su conocimiento y acción
correspondiente.

APROBADA ESTA RESOLUCIÓN POR LA LEGISLATT]RA MUMCIPAT DE
TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, A LOS 

' 
DÍAS DEL JI'NIO DE 2016.

cC-x'
RV

SOMETIDA ESTA RESOLUCIÓN A MI CONSIDERACIÓN A LOS ]Z DÍAS DEL
MESDEJUNIODE2016,YAPROBADAPORMÍ 

^LOS 
)O OÍESbELMES DE

JUMO DE 2016.
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SECCIÓN DE INGRESOS

.FONDO GENERAL

.FONDO REDENCIÓN
DE LA DEUDA

.FONDOS ESPEC¡ALES
MUNICIPALES

.FONDOS FEDERALES



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOIVIO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2016-2017

SECCIÓN DE INGRESOS

FONDO GENERAL

01-03-04-81.01 Patentes 3.900,000

01-03-04-81.03 lmpuesto l\¡un¡cipal Sobre las Ventas 2,800,000

01-03-04-81.05 Fondo de Desarrollo l\¡un¡cipal 500,000

01-03-04-81.21 lntereses v Recarqos en Patentes 100.000

TOTAL }NGRESOS OTRAS R'EN:TES.FINANCIERAS $ '11,673,170 .

TOTAI- DE INGRESOS - FONDO:GENERAL . . .' .'§27,090'965

TOTAL DE INGRESOS.. FONDO REDENCIÓN.DEUDA ' S 5;188,902

. TOTAL t éRESOS 'PRE§UPUESTARIOS.' ' . . ..5 3LZIqW.

TOTAL INGRESOS FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES S 2O3,OOO

', "' TOTALINGRESOSMUNICIPAI-ES : : : :"i32'a{2'qt:l

1 747 718

12.112

01-03-04-87.01 lntereses por lnvers¡ones $ 110,000

01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal 500,000

0l-03-04-87.09 Otros Inqresos 3,560,000

o1-o3-o4-87 .22 Contribución sobre la Propiedad - No Exonerada 7,503,170

Otros lnoresos - C.D.T. - T.A.

Otros lnqresos - Escuela de las Artes



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FrscAL 2016-2017

SECCIÓN DE INGRESOS
(coNTlN uACroN)

FONDOS FEDERALES

NÚMERo DE CUENTA I DESCRIPCION I CANTIDAD I TOTALES

CENTRO DE SERVICIOS MÚLTIPLES A

PERSONAS DE EDAD AVANZADA

02-11-04-84.06

COMMUNNIry DEVELOPMENT

BLOCK GRANT

03-00-00-52 04 Proorama Sección 8 - Voucher $ 3.452,233
06-00-00-52.04 Proqrama ñ¡oderate ll 106,320
09-00-00-51.61 Proqrama HOPWA 48,57 4

70-18-02-84.06 HUD - Proorama HOME 240.235

TóTAL tNGRESos FoNDos'FED=RArEs, : ' , :: , : : . ,,, ,$ ,, ,':, 4;752'861::

-9-



SECC¡ÓN DE EGRESOS

.FONDO GENERAL



ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑo FtscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

DEpENDENCTA0I: Legislatura Municipal

NUM. DE DE DAD I TOTALE

PROGRAMA 01 : Adm¡nistración

01-01 -01-91 .01 Empleados Regulares $ 163,752

01{1-01-91 .1 1 S¡stema de Retiro 25.423

01{1-01-91 .31 Seouro Social Federal 12,803

01-01-01-91.41 Plan Méd¡co 10,080

01{t{1-91.71 Bono de Nav¡dad 3.600
0l-01-01-9'1.73 Benefic¡os Marqinales 2.880

TOTAL DEL PROGRAMA 01

PROGRAMA 04: Gastos Generales

218.538

01{1-04-92.01 Materiales de Oficina $ 2.500

01-01-04-92.15 Materiales de Manten¡miento 500

01{1-04-92.35 Gastos de Teléfonos y Comun¡caciones 3,400

01 41 -04-92 .42 Materiales y Sumin¡stros de Operación 500

01{1-04-93.01 Eouioo de Oficina r.000

01-01-04-93.02 Proqramas de Computadoras
01{r {4-94.01 Dietas - Asambleistas 60.000

01-01-04-94.06 Ad¡estramiento 500

01{1-04-94.07 Manten¡miento de Biblioteca
01{l{4-94.11 Serv¡c¡os Profesionales - No Clas¡ficádos 40,586

01-01-04-94.1 5 Relaciones Públicas 4.000

0141-04-94.44 Cuotas y Suscripc¡ones 4,300

01{1-04-94.51 Renta de EouiDos v Vehículos 3.423

01-01-04-94.61 Mantenim¡ento de Equ¡po 200

01-01-04-94.63 Mantenim¡ento de Vehículos 1,700

0141-04-94.65 Misceláneos 3,000

01-01-04-94.67 Publ¡caciones v Anunc¡os '100

01-01-04-94.81 Actividad I - Toma de Posesión 5.000

TOTAL DEL PROGRAMA 04

TOTAL DE LA DEPENDENCIA OI

- 11-



SECCION DE EGRESOS

,oEprNDENCrAo2: Oficina del Alcalde

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
Año FtscAL: 2016-2017

01-02-01-91 .01 Emoleados Requlares $ 51 1,608

01-02-01-91 .1 I Sistema de Retiro 79.428

01-02-01-91 .31 Sequro Social Federal
,1O AA2

01-02-01-91.4r Plan Médico 16,800

01-02-01-91 .70 Bono de Verano 5,400

01-02-01-91.73 Beneficios Marqinales 14,400

01 -02-04-92 .01 l\¡eteriales de Oflcina $ 2,000

01 -02-04-92 .42 Materiales y Suministros de Operación 3.000

01 -02-04-93 .27 Compra de Equipo 2,000

01 -02-04-94.11 Servicios Profes¡onales - No Clasifcados 1 1 5.200

01 -02-04-94 .1 5 Relaciones Públicas 20.000

o142-04-94.21 Gastos de Viaie 5,000

01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 21,000

01-02-04-94.47 Donaciones 15,000

01-02-04-94.65 Misceláneos 400

IOTAL DEL PROGRAMA 04. ' , ' $ 183'600

: :: : PROGRAMA 05: psl¿cio¡s5 ,PÚblicas y C.imunicaciones

01-02-05-91 .01 Emoleados Requlares $ 75,000

01-02-05-91.11 Sistema de Ret¡ro 11É'^^

01-02-05-91.31 Sequro Social Federal 5.876

01-02-05-91 .41 Plan Médico 5,040

01-02-05-91 .71 Bono de Navidad '1,800

0r -02-05-91 .73 Beneflcios Marqinales 2,880

01 -02-05-92 .42 lVateriales y Suministros de Operac¡ón 1.000

01-02-05-93.27 Comora de Eauipo 3,000

0r-02-05-94.11 Servicios Profesionales - No Clasiflcados 12,000

01-02-05-94.15 Relaciones Públicas 35,000

01-02-05-94.67 Publicaciones y Anuncios 4,000

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 02 (Parcial)

-t2 -

$ 1,008,029



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FISCAL 2016-2017

SECCION DE EGRESOS

Oficina de! Alcalde (Cont.)

Personas

02:

TOTAL DEL PROGMMA 17

PROGRAMA 26: Centro de

s 186,4S7

Sistemas de lnformació¡

TOTAL DE PROGRAMA 26

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 02 (Parcial) s I,261,133

NUM. DE CUENTA

17: Servicios a Personas con I

01-02-17-91 .01 Emoleados Requlares $ 115.584

01-02-17-91.11 S¡stema de Ret¡ro 17 .945

01-02-17-91.31 Sequro Social Federal I,208
01-o2-17-91.41 PIan Médico 10.080

01-02-17 -91 .7 1 Bono de Nav¡dad 3,600

01-02-17 -91.73 Beneflcios Marqinales 2,880

01-02-17-92.01 Material de Ofic¡na 600
01 -02-17 -92 .21 Alimentos 900

01-02-17 -92.23 Compra de Uniformes 900

01-02-17-92.42 Materiales y Suministros de Operación 5.000
o1-02-17 -93.11 Vehículos Municipales I 7,000

0142-17 -93.27 Comora de Eou¡oo 2,500

01 -02-17 -94 .61 Manten¡miento de Equipo 200
01-02-17-94.65 M¡sceláneos 100

01-02-26-91 .01 EmDleados Requlares $ 40,008

01 42-26-91 .1 1 S¡stema de Ret¡ro 6.212

0142-26-91 .31 Sequro Social Federal 3.107

01-02-26-91.41 Plan Médico 1.680

0142-26-91 .7 1 Bono de Navidad 600

01 -02-26-92 .42 Materiales y Suministros de Operación 2,000

01 -02-26-93 .02 Proqramas de Computadoras 8,000

01-02-26-93.27 Comora de Eouioo 5,000

-13-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RIIO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FTSCAL 2016-2017

A2:. SECCIÓN DE EGRESoS

Oficina de! Alcalde (Cont.)

01-0260-91 .01 Empleados Regulares $ 24.312
01-0260-91 .1 'l S¡stema de Retiro 3,775
0'l {260-91 .31 Seouro Soc¡al Federal '1,906

01-02s0-91 .41 Plan Méd¡co 1.680

01-02€0-91 .73 Bono de Navidad 600
01{260-92.01 Beneñcios Marqinales 2.880
0142-60-92.42 Al¡mentos 320
01-02{0-93.27 Materiales y Suministros de Operación 1,560

TOTAL DEL PROGRAMA6O

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 02

$ 37,033

$

-t4-



DEPENDENCIA 03: . .

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año FlscAL 2016-2017

SECCION DE EGRESOS

Finanzas

01-03-01-91 .01 Empleados Requlares $ 627,396

01-03-01-91.1 1 S¡stema de Ret¡ro 97 ,404
0r -03{1-91.31 Sequro Soc¡al Federal 49,099

01-03-01-91.41 Plan Médico 40,320

01-03-01-91 .71 Bono de Navidad 14.400

01-03-01-91 .73 Beneficios Marqinales 2,880

T¡T"4L DEL: PROGRAMA 04 ::: : :: :::.: : :: : : 
: :$, : :: ,6,676,237"

$ 7,507,736

01-03-04-92.01 Materiales de Oficina $ 2,000

01-03-04-92.28 Gastos de Eneroía Eléctr¡ca 3,243,1 35

01-03-04-92.32 Gastos de Acueductos y Alcantarillados 450,000

01-03-04-92.35 Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 150,000

01-0344-92.42 Mater¡ales y Sumin¡stros de Operación 25,000

01-03-04-93.27 Comora de Equ¡po 4,000

0l -03-04-94.03 Gastos de Cobros 10,000

01-03-04-94.10 Gastos de Auditoría Senc¡lla 36.000

01-03-04-94.1 I Servicios Profesionales - No Clasifcados '180,000

01-03-04-94.36 Canon Excavaciones y Demoliciones 8,000

01 43-04-94 .42 Sequros 600,000

01-03-04-94.43 Gastos de Salud (Aportación Reforma de Salud) 854,791

01-03-04-94.5'1 Renta de Equipos v Vehículos 130.000

01-03-04-94.55 lntereses Bono Renta CDT 316.925

01-03-04-94.57 Amortización de Principal de Préstamos 17,000

01-03-04-94.59 Reserva de Déficit 120,3U
01-03-04-94.60 lntereses Cuentas Vendidas 67 .472

01-03-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 9,000

01{344-94.65 M¡sceláneos 8,000

01-03-04-94.70 Paoo de Sentencias v Reclamaciones 500

01 -03-04-94 .7 1 Reclamaciones de Años Anteriores 15,000

01-03-04-94.75 Reserva para Emergencias 40,000

01 -03-04-94 .77 Aportación al CRIM 353,620

0r -03-04-94.78 Liquidación Deuda CRIM 35,460

-15-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
AÑO FISCAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

DEpENDENcTAos: Finanzas (Cont.)

Programa 371

01-03-37-91.01 Emoleados Requlares $ 90,624

01 -03-37-91 .1 1 Sistema de Retiro 14,070

0r {3-37-91 .31 Seouro Social Federal 7 ,117

01-03-37-91 .41 Plan Médico 6,720

01-03-37-91 .71 Bono de Navidad 2.400

01-03-37-92.01 Materiales de Ofcina 1,000

0r -03-37-92.1 5 Mater¡ales de Mantenimiento 500

01-03-37-92.42 Materiales v Suministro de Operación 1,000

01 -03-37 -93 .27 Comora de Eouioos r,000

01-03-37-94.61 Mantenimiento de Equipos 1,000

01-03-37-94.64 Manten¡miento de Ed¡flc¡os 1,000

01-03-37-94.65 M¡sceláneos 300

$ 126,731

PROGRAMA53:

01-03-53-91 .01 Emoleados Requlares $ 56,508

01-03-53-91 1 '1 S¡stema de Retiro 8,773

01-03-53-91 .31 Sequro Social Federal 4,461

01-03-53-91 .41 Plan Médico 5,040

01-03-53-91 .71 Bono de Navidad 1,800

01-03-53-92.01 Mater¡ales de Ofic¡na 1.800

0r {3-53-92.42 Materiales y Suministros de operación 600

01-03-53-94 1 1 Servicios Profesionales - No CIas¡f cados 36,000

TOTAL DEL PROGRAMA 53

TOTAL DE LA

114,982

03 $ 7,749,49

-16-



DEPENDENCIA 04:

ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FTSCAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

Obras Públicas

01-04-01-91 01 Emoleados Requlares $ 7 43.124

0'f {4{1-91.1 I Sistema de Retiro 1 15,370

01-04-01-91.31 Sequro Social Federal 58,77 4

01-04-01-91.41 Plan Médico 70.560

01{4-01-91.71 Bono de Navidad 25.200

TOTAL DEL PROGRAMA 04

PROGRAMA 08: Transportación

TOTAL DEL PROGRAMA 08

TOTAL DE LA

'1,013,028

224,500

717 ,844

1,955,372

a

$

01-04-04-92.01 Mater¡ales de Ofrc¡na $ 800

01-04-04-92.05 Comora de Herram¡entas 100

01 -04-04-92 .23 Compra de Uniformes 100

01{4-04-92.38 Materiales de Construcción 73,000

01 -0444-92 .42 Mater¡ales v Suministros de Operac¡ón 20.000

01 -0444-93 .27 Comora de Eouioo 10,000

01-04-04-94.51 Renta de Equioos Y VehÍculos 1,500

01-04{4-94.61 Mantenimiento de Equipo 3,000

01-04-04-94.62 Reoaración v Mantenimiento de Estructuras 58.000

01-04-04-94.64 Mantenim¡ento de Edifi cios 58,000

01-04-08-92.25 Combustibles v Lubricantes $ 555.700

01-0448-94.42 Sequros Comoulsorios Vehículos 12,144

0144{8-94.63 Manten¡m¡ento de Vehículos 150,000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑo FtscAL 2016-2017

SECCION DE EGRESOS

DEpENDENCTA0¿' ObrasPúbticas(Cont.)

01-04-13-91.01 Empleados Requlares s 170,592
01{4-13-91.1 1 S¡stema de Retiro 26,485

01{4-13-91.31 Sequro Social Federal 13.600

01-04-13-91.4 1 PIan Médico 20.160

0144-13-91.71 Bono de Navidad 7 ,200
01{4-13-92.38 Materiales de Construcción 30,000

0144-13-92.42 Mater¡ales v Sumin¡stros de Operación 80.000
o1{,4-13-93.27 Comora de Eou¡Do 1,000

01{4-1 3-94.51 Renta de Eou¡Dos v Vehículos 1,000

01-04-1 3-94.61 Mantenimiento de Equ¡po 5.600

PROGRAMA 13: Ornato y Embellec¡m¡ento

TOTAL DEL PROGRAMA 13

PROGRAMA 18: Centro Mun¡cipal de Servicios

TOTAL DEL PROGRAMA 18

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 04 (PARCIAL)

ü

$

355,637

4€'7,176

2,778,1A5

01{4-1 8-91.01 Emoleados Requlares $ '143.304

0144-18-9'1.1 1 Sistema de Ret¡ro 22.248
01-04-18-91.31 Seouro Social Federal 11.2U
0r {4-18-91.41 Plan Médico 1 1 ,760

01{4-18-91.71 Bono de Navidad 4,200

01{4-18-91.73 Beneficios Marqinales 2.880

01{4-18-92.01 Materiales de Ofic¡na 500

01{4-18-92.05 Herram¡entas 1,000

0l -04-'18-92.15 Mater¡ales de Manten¡miento 16.000

o144-18-92.42 Materiales y Suministros de Operación 13.000

o1-04-18-93.27 Comora de Eou¡Do 1.000

01-04-1 8-94.64 Mantenimiento de Edificios 240,000



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FTSCAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

Obras Públicas (Cont.)

NUM. DE CUENTAI DESCRIPCI CANTIDAD I TOTALES

01-04-22-91.01 Empleados Requlares $ 68,736
01-04-22-91.11 S¡stema de Ret¡ro 10.672

01-04-22-91 31 Sequro Social Federal 5,443
01-04-22-91 .41 Plan Médico 6.720
01-04-22-91 .71 Bono de Nav¡dad 2,400
01-04-22-92.01 Materiales de Of¡cina 900

01-04-22-92.23 Compra de Uniformes 1 .700
01-04-22-92.42 lvlateriales v Sum¡nistros de Operación 10.000

01-04-22-93.27 ComDra de Equipo 1,000
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ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FTSCAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

DEPENDENCIAoo: oficina Municipal para el
Manejo de Emergencias

NUM. DE CUENTA DESCRIPC CANTIDAD I TOTALES

TOTAL DEL PROGMMA 01 2ffi,283

04: Gastos Generales

14,600

22A,583

1-06-01-91 .01

01-06-01-91 .'l 1

01-06-01-91 .31

01-06-01-91 .41
r {641-91.71

01-06-04-92.01 Materiales de Oficina s 1,600

01-06-04-92.21 Alimentos 3.200

01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 3,200

01-06-04-92.42 Materiales y Sum¡nistros de Operac¡ón 2,800

01-06-04-93.27 Comora de EouiDo 2,000
01-0644-94.21 Gastos de Via¡e 1,000

01-06-04-94.65 Misceláneos 800
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FtscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

DEPENDENCTA oz, Policía Municipal

NUM. DE CUENTA DESCRI CANTIDAD

PROGRAMA 01: Ad ministracbfl

01-07-01-91.01 Emoleados Requlares $ 1,513,680
0147{1-91 .10 Seouro Choferil 1.061

01-07{1-91 .1 '1 Sistema de Retiro 234.999

01-07-01-91 .3l Seouro Social Federal I 18,937

0r-07{'1-91.41 Plan Médico 114,240

01-07-01-91 .71 Bono de Navidad 40,800

TOTAL DEL PROGRAMA 01

PROGMMA 04: Gastos Gerierales

TOTAL DE LA

$

§

2,023,717

104,320

2:t28,037

0147 44-92.01 Materiales de Oficina $ 1 ,400

01-07 -04-92.23 Compra de Uniformes 20,000

0l -07-04-92.35 Gastos de Teléfonos y Comunicac¡ones 75,000
01-07 -04-92.42 Materiales v Suministros de Operación 2,600

01 -07 -04-93 .27 Comora de EouiDo 1 ,820
01-07-04-94.06 Adiestramiento 1 ,300

0147 -04-94.44 Cuotas v Suscr¡pc¡ones 200

01-07-04-94.65 Misceláneos 2,000
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DEPENDENCIA 08:

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año FtscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

Recursos Humanos

01 -08-01-91 .01 EmDleados Requlares $ 332,196

01 -08-01-91 .05 EmDleados Transitonos 2,558,583

01{8-01-91.06 Emoleados lrrequlares 370.254

01-08-01-91 .07 Vacac¡ones Acumuladas, Licencia Reqular 100.000

01-08-01-91 .08 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 250,000

0r -08{ 1-91.10 Sequro Chofer¡l 3.868

01{8-01-91.1 1 Sistema de Retiro 51 ,57 4

01 -08-01-91 .1 3 Aportación S¡stema de Retiro - Pens¡onados 699,255

01-08-01-91 31 Seouro Social Federal 234,096

01-08-01-9 1 .4'1 Plan lVédico 465.360

01-08-01-91 .45 Sequro oor Desempleo 26.408

01-08-01-91 .51 Fondo del Sequro del Estado 645,144

01-08-01-91 .71 Bono de Navidad 211,800

0l -08-01-91 .73 Benef¡c¡os Maroinales 2,880

PROGRAMA 01 : Administración

$ 5,951,418

96,696

01{8-04-92.01 Materiales de Oflcina s 1,500

01 48-04-92 .42 Materiales y Suministros de OperaciÓn 4,000

0r {8-04-93.27 ComDra de Equipo 3.000

01{8-04-94.06 Adiestramiento 8,000

01-08-04-94.11 Servicios Profes¡onales - No Clasificados 13,440

01{8{4-94.13 Pruebas de Dopaie 3.456

01-08-04-94.61 Mantenim¡ento de Equipo 2.800

01-08-04-94.65 M¡sceláneos 500

01{844-94.70 Paqo de Sentencias y Reclamac¡ones 10.000

01{844-94.75 Reserva (Manten¡miento Plan Clasif¡cación) 50,000

TOTAL DE LA $ 6,048,114



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FISCAL 2016-2017

SECCION DE EGRESOS

NUM. DE CUENTA I DESC CANTIDAD I TOTALES

,' , PROGRAMA 01,: Administración ,

01{9-01-91.0r EmDleados Requlares s 239,508
01-09-01-91.1 1 Sistema de Ret¡ro 37 1U
01{9{1-91 .31 Sequro Social Federal '18.828

01{9-01-91 .41 Plan Méd¡co 18.480

01-09-01-91 .71 Bono de Navidad 6,600
01-09-01-91 .73 Benef,cios Marqinales 2,880

TOTAL DELPROGRAMAOl ..

PRoGMMA 04: Gastos Generales

$ 323,480

01-09-04-92-01 Mater¡al de Ofrcina $ 1,000

01-09-04-92.1 5 Materiales de Manten¡miento 5,000

01-0944-92.21 Al¡mentos 500

01-0944-92.42 Materiales y Sum¡n¡stros de Operación '18.000

01-0944-93.27 Comora de Eou¡oo 1,000

0149{4-94.1 1 Servicios Profesionales - No Clasificados 40.000
01-09-04-94.81 Actividad I - l\ilaratón EI Anecostao 50.000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOI\iIO DE TRUJILLO ALTO
AÑO FTSCAL 2016-2017

SECCION DE EGRESOS

Control Ambiental

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD TOTALES

0't-10-01-91.01 Empleados Regulares $ 970,512

01-10-01-91.11 S¡stema de Retiro 150,672

0l -10-01-91 .31 Seguro Social Federal 77 ,130

01-10-01-91 .41 Plan Médico 105,840

0 r -1 0-01-91 .71 Bono de Navidad 37,800

TOTAT DEL PR@RAMA 01 ... $ 1,341,954

PRoGRAMA 04: Gastos Generales

01-10-04-92.01 Mater¡ales de Ofc¡na $ 1,000

01-10-04-92.21 Alimentos 500

01-10-04-92.23 Compra de Uniformes 1 0,000

01-10-04-92.42 Materiales v Suministros de Operación 1 1,000

01-10-04-93.27 Compra de Equipo 2,000

01-10-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 20,000

01-10-04-94.51 Renta de Equipos y Vehículos 7,000

01-10-04-94.63 Manten¡miento de Vehiculos 1 70,000

01-10-04-94.65 Misceláneos 2,000

01 -10-04-94.73 Disposic¡ón de Desperdicios 1 ,087,1 09

' s, 1i310,609 '

, ,,' , PROGRAMA4S: Rmiclaje :, '

01-r 045-91 .01 Empleados Requlares $ 19,404

01-10-45-91 .1 1 Sistema de Retiro 3,01 3

01-10-45-91.31 Sequro Social-Federal 1 ,530

01-1045-91.41 Plan l\4édico 1 ,680

01-1045-91.71 Bono de Navidad 600

0r -1 045-92.01 Materiales de Of¡cina 300

01-1045-92.42 Materiales y Sum¡n¡stros de Operación 4,000

01-1045-94.65 Misceláneos 400
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FrscAL 2016-2017

SECCION DE EGRESOS

Centro de Servicios Múltiples a Personas
de Edad Avanzada

NUM. DE DESCRIPCI CANTIDAD I TOTALES

PROGRAMA 01 : Administración

0't -1 1{1-91.01 Empleados Requlares $ 310,522
01-1 1 -01 -91 .1 0 Sequro Choferil 240
01-1 1 {1-91 .1 1 S¡stema de Retiro 59.238
0l -l I {1-91.31 Seouro Social Federal 24.675
01-1 1-01-91.41 Plan Médico 38,640
01-1 1-01-91.45 Sequro por Desempleo 3.229
o1-11-01-91.71 Bono de Navrdad 13.200
01-1 1-01-91.73 Benefc¡os Marqinales 2,880

TOTAL DEL PROGMMA 01

PROGMMA 04: Gastos Generales

TOTAL DEL

PROGRAMA 16:

TOTAL DEL PROGRAMA 16

TOTAL DE LA

$ 452,ü4

$ 542,324

01-1144-92.01 Materiales de Ofcina D 500
01-11-04-92.42 Matenales v Suministros de Operación 8,000
01 -1 1-04-93.27 Comora de Eouioo 1.000
01-1 'l -04-94.65 M¡sceláneos 300

01-11-16-92.21 Al¡mentos $ 70,000

01-11-16-92.23 Compra de Uniformes 900

01-11-16-94.11 Servicios Profes¡onales - No Clas¡ficados 9,000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑo FlscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD TOTALES

01-'t 3{1-91.01 Empleados Regulares s 294,360

01-13-01-91.1 1 Sistema de Ret¡ro 45,700

01-1341-91.3'l Sequro Social Federal 23,024

01-r341-91.41 Plan Méd¡co 18,480

01-13-01-91.7'1 Bono de Navidad 6,600

01-13-01-91.73 Benef¡c¡os Marqinales 2,880

TOTAL DEL

TOTAL DE LA DEPENDENCIA I3

01-1344-92.01 Máteriales de Oñcina s 560

01-1344-92.42 Materiales y Sum¡nistros de Operación 560

01-13{4-94.'11 Servicios Profesionales - No Clas¡ficados 8,400

01-13-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 840
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ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FrscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

Educación, Arte,
Cultura y Turismo

NÚM, DE CUENTA DESCRIPC¡ÓN CANTIDAD TOTALES

01: Administración

01-14-01-91 .01 Empleados Regulares $ 95,844

01-14-01-91 .1 1 Sistema de Retiro 14,880

01-14-01 -91 .31 Seouro Soc¡al Federal 7,515

01-14-01-91 .4',1 Plan Médico 6,720

01-14-01-91.71 Bono de Navidad 2,400

01-1441-91.73 Beneficios Marginales 2,880

$ 130,239

TOTAL DE LA :lA 14 (PARCLAL)

$ 67,500

$ r97,739

01-14-04-92.01 Materiales de Oñcina $ 1.400

01-14-04-92.42 Mater¡ales y Suministros de Operación 2,000

01-14-04-93.27 Compra de Equipos 2,000

01 -1 4-04-94 .1 1 Serv¡c¡os Profesionales - No Clasifcados 1,000

01-'14-04-94.50 Renta de Edifcios, Locales y Terrenos 36,100

01-14-04-94.81 Actividad I - Festival del Macabeo 5,000

01 -1 4-04-94 .84 Otros Fest¡vales o Actividades 20,000
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DEPENDENCIA 14:

ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FtscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

Educación, Arte,
Cultura y Turismo (Cont.)

NÚM. DE CUENTA DESCRTPCTóN CANTIDAD TOTALES

PROGRAMA 07:

01-14-07-91 .01 Empleados Regulares $ 21 1,080

01 -1 4-O7 -91 .1 'l Sistema de Retiro

01-14-07-91.31 Sequro Social Federal '16.654

01-14-07-91.41 Plan Médico 18,480

o1 -1 4-O7 -91 .7 1 Bono de Nav¡dad 6,600

01 -1 4-07 -92 .01 Mater¡ales de Oficina 2,120

01-1447 -92.21 Alimentos 1,000

01-1447-92 42 Materiales y Suministros de Operación 3,000

01 -1 4-07 -93 .27 Compra de Equipo 2,000

01-14-07 -94.64 Becas 15,000

01 -1 4-07 -94 .07 Mantenimiento de Bibl¡oteca 1,000

01-14{7-94.65 Misceláneos 960

TOTAL DEL PROGRAMA

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 14

01 -1 4-54-92 .42

01 -1 4-54-93 .27

01 -1 4-54-94 .1 1
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FrscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

DEPENDENC|A T6: servicios al cÍudadano

NÚM. DE CUENTA DESCRTPCtóN CANTIDAD TOTALES

01-16-01-91.01 Empleados Regulares $ 229,596

01-16-01-91 11 Sistema de Ret¡ro 35,645

01-1641-91.31 Seouro Social Federal 18,116

01-16{ 1-91.41 Plan Médico 20,160

01-16-0't-91.71 Bono de Navidad 7 ,200

TOTAL DEL 310,717

TOTAL DEI.

PROGMMA04:

PROGRAMA3,l:

$ 15,000

$ 3,520

01-16-02-92.11 Droqas, Medic¡nas y Otros Sum¡nistros Médicos $ 5,000

01-16-02-94.47 Donaciones - Funerales y Ayudas Económicas 10,000

01-16{4-92.01 Materiales de Oficina $ 1 ,120

01-1644-92.21 Alimentos 560

01-1644.92 42 Materiales y Sum¡nistros de Operación 840

01-16{4-93.27 Compra de Equ¡po 1,000

TOTAL DEL

{6

$

$

6,000

335,237
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FtscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

DEPENDENCTA 1e: secretaría Municipal

TOTAL DEL PROGRAMA 01

TOTAL DEL PROGRAMA 04

191 ,422

42,714$

D ESCRIPCION

0l-19-01-91 01 Emoleados Requlares $ 142,188
01-19-01-91.'l 1 Sistema de Retiro 22.07 5
01-19-0'l -9'l .31 Sequro Social Federal I 1 ,199
01-19-0'l -91 .41 Plan Médico 1 1,760
0l -19-01-91 .71 Bono de Nav¡dad 4,200

01-19-04-92.01 Mater¡ales de Oficina $ 500
01-19-04-92.42 Materiales v Sumrn¡stros de Ooeracrón 4.000
0l -1 9-04-93.27 Comgra de Eou¡oo 5.000
01-1 9-04-94 0'l Dietas 3,000
01-1 9-04-94.1 1 Servicios Profesionales - No Clas¡f cados 4.200
01-1 9-04-94.50 Renta de Ed¡f¡cios, Locales y Terrenos 5.760
0l -l 9-04-94.65 Misceláneos 250
01-'1 9-04-94.67 Publicac¡ones v Anuncios 20,000

01-19-38-91 .01 Emoleados Requlares $ 21 .276
01-19-38-91 .1 1 S¡stema de Retiro 3,304
01- 19-38-91 .31 Sequro Social Federal 1.674
01-19-38-9'1 .41 Plan Méd¡co 1 .680
01-19-38-91 .71 Bono de Navidad 600
0l -19-38-92.0'1 Materiales de Of cina 400
01-19-38-92.42 Materiales V Suministros de Operación 400
0 t -19-38-94.69 Franqueo 20.000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FtscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD TOTALES

01-20-01-91.01 Empleados Regulares $ 170,088

01-20{1-91.11 S¡stema de Ret¡ro 26,407

01-20{1-91.31 Sequro Social Federal 13,195

01-2041-91.41 Plan Málico 6,720

01-20{1-9'1.71 Bono de Navidad 2,400

01-20-01-91 .73 Beneficios Marqinales 2,880

$ 221,6S

01-2044-92.01 Maieriales de Of¡c¡na s 800

01-2044-92.42 Materiales y Suministros de Operación 600

01-2044-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 750

01 -2044-94 .25 Servic¡os Legales 156,000

01 -2044-94 .44 Cuotas y Suscripciones 2,200

- 31-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FrscAL 2016-2017

SECCION DE EGRESOS

Auditoría lnterna

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD TOTALES

PROGRAMAOl:

01-21{1-91.01 Empleados Regulares $ 92,136

o'l-2141-91.11 Sistema de Ret¡ro 14,305

01-21-01-91.31 Sequro Soc¡al Federal 7 ,187

01-2141-91.41 Plan Médico 5,040

01-2141-91.71 Bono de Navidad 1,800

01-21-01-91.73 Beneficios Marqinales 2,880

TOTAL DEL

TOTAL DE LA

01-2144-92.01 Mater¡ales de Oficina $ 600

01 -21 44-93 .27 Compra de Equ¡po 1,500

01-2144-94.07 Mantenimiento de B¡bl¡oteca 200

01 -21 44-94 .1 1 Servicios Profesionales 2,460

01-21-04-94 44 Cuotas y Suscripciones 240
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ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOI\iIO DE TRUJILLO ALTO

AÑo FlscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

Planificación y Ordenación Territorial

NÚMERo DE CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD TOTALES

01-25-01-91 .01 Empleados Regulares $ 150,432

0r -25-01-91 .1 1 S¡stema de Retiro 23,355

01-25-01-91 .31 Sequro Social Federal 11 ,784

01-25-01-91.41 Plan Médico 10,080

01-25-01-91.71 Bono de Navidad 3,600

01-25-01-91.73 Beneflcios Marqinales 2,880

01-25-04-92.01 Materiales de Of,cina $ 800

o1-25-04-92.21 Alimentos 240

01 -25-04-92 .42 Materiales v Suministros de Operac¡ón 1,120

01 -25-04-93 .27 Compra de Equipo 1 ,120

01-25-04-94.07 Mantenimiento de B¡bl¡oteca 160

01 -25-04-94 .1 1 SeNicios Profesionales - No Clasiflcados 't 82,31 I
01 -25-04-94 .61 Manten¡m¡ento de Equipo 1,130



DEPENDENCIA40: Of¡

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FtscAL 2016-2017

SECCIÓN DE EGRESOS

cina de Permisos Urbanísticos

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD TOTALES

PROGRAMA 01:

01-40{1-91.01 Empleados Regulares $ 116,940

01-40{1-91.11 S¡stema de Retiro 18 155

01-40{1-91.31 Sequro Social Federal o a ao

01-40-01-91.41 Plan Médico 6,720

01-40-01-91.71 Bono de Nav¡dad 2,400

TOTAL DEL 153,U4

PROGRAMA 04:

TOTAL DEL 25,750

TOTAL DEL

TOTAL DE LA

TOTAL DE

$ 94,007

273,101

27,090,965

0r -40-04-92.01 Materiales de Of¡cina $ 3,000

01 40-04-92 .42 Materiales y Suministros de Operación 2,000

01-40-04-93.01 Equipo de Of c¡na 4,000

0140-04-94.1 1 Servicios Profesionales - No Clasificados 15,000

0140-04-94.61 Mantenimiento de Equ¡pos 1 ,450

0140-04-94.65 Misceláneos 300

01-40-58-91.01 Empleados Regulares $ 66.048

0140-58-91 .1 1 S¡stema de Ret¡ro 10.254

01-40-58-91.31 Sequro Social Federal 5,145

0140-58-91.41 Plan Médico 3,360

0140-58-91.71 Bono de Navidad 1 ,200

0140-58-92.01 Mater¡ales de Oficina 500

0140-58-92.21 Alimentos 500

0140-58-93.27 Compra Equipo 500

01-40-58-94.06 Adiestram¡entos 1,000

01-40-58-94.1 1 Servicios Profesionales - No Clas¡ficados 5,000

01-40-58-94.65 Misceláneos 500



SECCIÓN DE EGRESOS

-FONDOS ESPECIALES
MUNICIPALES



DEPENDENCIA05:

ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FTSCAL 2016-2017

Sección de Egresos

Salud

. TOTAL DEL PROGRAMA 04 $ IO8,OOO

, $: lo8,oooToIAL DE LA DEPENDEÑCH 05

DEpENDENctAos: RecreaciónyDeportes

,: ': : PROG'RAMA 2t: Recreación y DepoEtes

o2-og-21-94.11 lservicios Profesionales - No Clasifcados I S 15.000

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 09 $ .. ' 1.5;OOO

Desarrollo Cultural y Turismo

TOTAL DEL PROGRAMA 54 , " ': : : $ 80,000

. TOTAL.EE LA DEPENDENCI,A 14

NÚM- DE CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD TOTALES

02-05-04-94 57 de Préstamo 108,000

, PROGRAMA 54: Beflas Artes

o2-14-54-92.42 Materiales y Sumin¡stros de Operación $ 50,000

02-1 4-54-93 .27 Compra de Equipo 5,000

02-14-54-94.11 Servicios Profesionales 20,000

02-1 4-54-94 .65 Misceláneos 5,000

-36-



SECC¡ÓN DE EGRESOS

.FONDO REDENCION
DE LA DEUDA



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FTSCAL 2016-2017

o=i=NopNclqo¡: Redención de la Deuda

104344-94.55 lntereses s 2.583.902
10-03{4-94.57 Amortizac¡ón de Princioal de Préstamos 2,605,000

-38-



SECCIÓN DE EGRESOS

.FONDO REDENCION
DE LA DEUDA



ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO IVIUN¡CIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FTSCAL 2016-2017

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES

SECCIÓN DE EGRESOS

,oapr-rloE¡rcr¡ ri, Centro de Seruicios Múltiples
para Personas de Edad Avanzada

NÚM, DE CUENTA DESCRIPCION ICANTIDAD TOTALES

02-11-01-91 01 Empleados Regulares- TÍtulo lll-B $ 37,360

02-1 1 -01-91 .31 Sequro Social Federal - Título lll-B 2,858

o2-11-01-91 .45 Sequro por Desempleo -TÍtulo lll-B 315

02-1 1-01-91.51 FSE - Título lll-B 1 )E

02-11-01-91.71 Bono de Nav¡dad - TÍtulo lll-B 600

02-11-01-91.01 Empleados Requlares (C-1) 25,262

02-1 1 -01-91 .31 Seouro Soc¡al Federal (C-l) 1,933

02-11-01-91.45 Sequro por Desempleo (C-'1) 236

o2-11-01-91.51 FSE (C-1) 846

02-1 1-01-91 .31 Emoleados Requlares (C-2) 8,421

02-1 1-01-91 .51 Sequro Social Federal (C-2) 644

o2-1 I -01 -91 .45 FSE (C-2) 79

02-11-01-91.70 Seguro por Desempleo (C-2) 242

roril,oelPRocR¡iMÁ,o1 , :: : : : : ,'$,., : ,80'088

02-11-16-92.21 Alimentos - (C-1 ) $ 1 1,302

02-11-16-92.21 Alimentos - (C-2) 25,267
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FISCAL 2016-2017

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDEMLES

SECCIÓN DE EGRESOS

NÚM, DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD I TOTALES

70-13-01-91.01 Empleados Regulares $ 73,224

70-13-01-91.'l 1 S¡stema de Retiro 1,368

/0-13-01-91.31 Seguro Social Federal 5,7 85

70-13-01-91.41 Plan Médico 6,720

70-13-01-91.45 Seguro Por Desempleo 420

70-13-01-91.51 FSE 1,538

70-13-01-91 .71 Bono de Navidad 2,400

TOTAL DE

$

$

70-13-04-92.01 lvlateriales de Oñc¡na $ 7,8s0

70-1344-92.15 Ñiáteriales de Manten¡miento 1,463

70-13-04-92.35 Gastos de Teléfono y Comunicac¡ones 1,000

70-13{4-93 01 Eq¡ipo d-éEñciña 5,000

70-13-04-94.1 1 Servicios Profesionales - No Clas¡ñcados 35,000

70-13{4-94.32 e6stos Oe Constnrcc¡ón 391 ,1 28

70-13-04-94.51 Ren-ta d-eEqutp_-o y Veiil-culos 6,000

70-1344-94.57 Amort-¡zacón de Principal de Préstamos ,?o o¿A

- 4L-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
AÑO F¡SCAL 2016-2017

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES

SECCIÓN DE EGRESOS

Vivienda Municipal
Programa Sección 8: Voucher

NÚM. DE cUENTA DESCRIPCION CANTIDAD TOTALES

03-18-0'l -91 .01 Empleados Regulares $ 79,776

03-18-0 1-91 .05 Empleados Transitorios 130,505

03-18-01-9'l .10 Sequro Chofer¡l 125

03-18-01-91.11 Sistema de Retiro 12,386

03-18-01-91 .31 Seouro Soc¡al Federal 16,826

03-r8-01-91.41 Plan Médico 26,880

03-18-01-91.45 Seouro Por Desempleo I ,619

03-18{1-91.51 FSE 4,892

03-18{1-91.71 Bono de Navidad 9,000

04

sEccróN I

03-18-04-92.01 Materiales de Oñcina $ 1,200

o34A44-92.42 Materiales y Suministros de Operac¡ón 490

03-18-04-93.02 Proqrama de Computadoras 2,300

03-18-04-93.27 Compra de Equipo 800

03-18-04-94.06 Adiestramientos 3,300

03-'18-04-94.1 1 Servicios Profesionales - No Clasiñcados 10,000

03-t 8-04-94.21 Gastos de V¡aje 2,300

03-18-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 350

03-18-04-94.51 Renta de Equipo y Vehículos 3,200

03-18-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 250

03-18{4-94.63 Mantenim¡ento de Vehículos 200

03-18-04-94.65 Misceláneos ¿ol

03-18-04-94.92 Asistencia V¡vienda 3,145,573
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t

I

ESTADO LIBRE ASOGIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

AÑO FrSCAr20fG20l7

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDEMLES
SECCIÓN DE EGRESOS

ffivivienda tunicipat
Prognama Sección 8: Voucher

Nt,,T'. DE CUETTA DESCRIPcIÓN CANTIDAT) TOTALES

v

Y

Y

Y

t,

Y

U

f}l-18{,2-c2.12 M#riales y Sum¡n¡súos de Operac¡ón $ 3.178

(Fl&02-9¡t.92 AsisÉncja HOprirrA ¡l5,3go

I
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ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FrscAL 2016-2017

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDEMLES
SECCIÓN DE EGRESOS

Vivienda Municipal
orpeÑúeucrera, Programa Moderate ll

NÚM. DE CUENTA DESCRtPCtóN CANTIDAD TOTALES

06-18-04-92.01 Mater¡ales de Of¡cina a 800

06-18-04-92.42 Materiales y Sumin¡stros de Operación 260

06-18{4-93.02 Proqramas de Computadoras 700

06-18-04-93.27 Comora de Equ¡po 700

06-18-04-94.06 Adiestramientos 1 ,200

06- 18{4-94.1 1 Servicios Profesionales - No Clasificados 3,000

06-18-04-94.21 Gastos de Viaie 1 ,200

06-18-04-94.51 Renta de Equipos y Vehículos 1,000

06-18{4-94.61 Mantenimiento de Equ¡pos 250

06-18-04-94.63 Manten¡m¡ento de Vehículos 150

06-18-04-94.65 M¡sceláneos 100

06-1844-94.92 Asistenc¡a V¡vienda 96,960

PROGRAMA P: :Beneñciencia Socid - Programa Horfte

TOTAL DEL PÍIOGRAHA 02

TOTAL DE' LA. DEPENDENCIA 16:

MODERATE E

TOTAL

$ ,,, ,uo,z§

FONDOS

DEE

70-18-02-91.01 Empleados Regulares 18,612

70-18-02-91 .11 S¡stema de Retiro 2,890

/0-18-02-91.31 Seguró Social Federal 1,41O

70-18-02-91 .45 fluro por Desempleo ot

70-18-02-91.51 FSE 391

7 0-1842-91 .7 1 Bono de Navidad 600

70-18{2-94.93 Asistencia Homebuyers 180,176

70-1842-94.94 Asiste-tencia CHDo 36,035

TOTAL
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICC
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALT(

eño rrscar 2u6-2otl

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCA

FONDO GENERAL 01

LEGISLATURA MIINICIPAI $ 349.347 t%
OFICINA DEL ALCAIDE 1.298.166 5%

FINANZAS 7.749.449 29o/o

OBRAS PUBLICAS 2.885.756 11%

o.M.M.E. 220.883 1%

POLICÍAMUMCIPAT 2.128.037 8%

RECURSOS HUMANOS 6.048.114 22%

RECREACIÓN Y DEPORTES 438.980 2o/o

CONTROL AMBIENTAI 2.683.490 10%

CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES PARA PERSONAS DE
F,DAD AVANZADA

542,324 2%

DESARROLLO COMT]NAI. 401.404 7o/o

DESARROLLO CULTTJRAL Y TURISMO 553.804
.tot

AYUDAAL CIUDADANO 33s.237 1%

SECRETARÍAMUMCIPAI 283.466 1%

ASIINTOS LEGALES 382.040 1v,

AUDITORÍA INTERNA 128,348 1%

PLANIFICACIÓN Y ORDENAMIENTO TERRITORIAI 389.019 1%

OFICINA DE PERMISOS URBANISTICOS 273,t01 1Yo

TOTAL F'ONDO GENERAL 01 $ 27.090.965 l00o/o

FONDOS ESPECIALES MTJNICIPALES 02

SALUD $ 108,000 53o/o

NPCN¡ACIÓN Y DEPORTES 15,000 7V,

DESARROLLO CULTURAI Y TURISMO 80,000 40%

TOTAL T'ONDO ESPECIAL MU¡üCIPAL 02 s 203,000 lOOo/"

DEIIDA PÚBLICA (FONDO 10) $ 5.188.902 100%

TOTAL FONDO REDENCION DE LA DET]DA $ 5,188,902 l00o/"

TOTAL GE¡{ERAL DE EGRESOS MUI\UCIPALES § 32.482.867 l00o/o

- 45-



GOBIERNO MUNICIPAL AI-IÓNOMO DE TRUJILLO ALTC

añoptscer zorc-zotz

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCA

FONDOSFEDERALES

TOTAL GEI{ERAL DE EGRESOS 5 97,23s,728

DEPENDENCIA

CENTRO DE SERVICIOS
vrúrtprps A PERSoNAS DE
EDADAVANZADA

§ 116,657 2o/o

DESARROLLO COMLTNAI 788,842 17o/o

VTYIENDA MLTNICIPAL: SECCION
8 VOUCIIER

3,500,807 74%

MODERATETI
346,555 7%

TOTAL EGRESOS FONDOS
FEDERALES

4,752,961 100o/o
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RELACÓN DE PUESTOS Y SALARIOS

.FONDO GENERAL



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MI.]NICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

lño n¡ctzorc-zoz

rnroór Dt D¡E ¡o, Y turr.Dot

DEPEIÍDEIICIA O1: LDGISLITfiIRA üUIÍICIPáL
PR(X}RA,UA O1: Ad¡i¡l¡t¡aclón

01-001 secretario [a) de la Legislatrra $ 4,0s7 $ 48,684

01-002 Secretarialo) Administrativa lol 2,073 24,876

01-003 Oficial Administrativo 2,135 25,620

01-004 Sargento de Armas 1,739 20,868

01-005 Secretarialol Ei ecutivalol 2,295 27,540

01-006 Conseúe 1,347 76,164
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MLINICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año F¡tcal 2ot6-zot7

NELAqÓX DE DUE'IO' V 
'ALAHO'

DEPENDENCIA O2: OFICINA DEL ALCALDE
PROGRAMA 01: Administración

02-001 Alcalde $ 7,700 $ 92,400

02-003 Al.udante Especial 4,969 59,628

02-004 A!,udante 3,560 42,720

02-005 A!'udante 3,729 44,748

02-007 Secretariolal Confi dencial 2,773 32,556

02-008 A!'udante 3,729 44,748

02-019 At'udante Especial 4,969 59,628

02-020 Oficial Eiecutivo 3,047 36,564

02-025 Al'udante 4,489 53,868

02-027 Ayudante 3,729 44,7 48

$:

DEPENDENCIA O2: OFICINA DEL ALCALDE

Programa 05: Relaciones Públicas

:$: :$: :7&000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PTIERTO RICO
GOBIERNO MT]NICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año F[caL 2016-20rz

RELACTÓX DE DUE TO' Y 
'ALARIO'

DEPENDENCIA O2: OFICINA DEL ALCALDE
PrograEa 17: Sereicios a Persolras con Impedimentos

C,ontinuación

turi¡i:qE:P.l¡E§Ig f tEJ. [g: EgNctot{.4É: EEL:PUE§.Ig

77-001 Director [al 2,457 29,484

77-002 Técnico en Sistemas de Oñcina II 7,237 74,844

17-003 Mensaiero[al Conductor 1,100 13,200

77-004 Oficial EiecutivoIal 2,075 24,780

17-005 TrabaiadorIaJ Social 1.,684 20,208

17-008 Escolta 1.,t39 t3,668

-$:::::::::::::::::::::::::::::I¡;632: J:$:::;:;:;:;{:_{5'59,

DEPENDENCIA O2: OFICINA DEL ALCALDE
Programa 26: Ceotro de Cómputos y Sistemas de

Información

ntr,[]D.E:P.I¡ESTO
:.: :-:.:-:':.:':.:.'.:.::.:.:.:-:-:-:.:.

TTTULO : EU!|qOr{AÉ: D EI¡: E1JE§Iq §uE_LDO:tr,4F..¡§trAr

02-026 Administrador de Sistemas Electrónicos ll 3,334 40,008

$: : 
::: :::::: :.::::.: :::íi;334:1:S ::: 

:::..::411i008

:5f&Sfl; ¡:::::::712;200



DEPENDENCIA O2: OFICINA DEL ALCALDE
Progratra 6O: I¡iciativas Comunitarias y Base de Fe

Continuación

02-024 llDirector la) 2,026|1 24,312

Igr.Tt
OEIG :$i:::::::75G$12,$, §3;87§:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO zuCO

GOBIERNO MLT{ICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año Fttcal 2or6-2otz

NELACIÓX DE PUE rO' V 
'ALANrc'

DEPENDENCIA O3: FINANZAS

PROGRAMA 01: Administración

BUUTDE8l¡E$.r.O
ii.iIqYI9,ltJ"sKntf 

PEEIYE''..".'I 
:

ÍOTAL.AT{UAL
'A:PAGI\R:

03-001 Director(a) de Finanzas $ 4,955 $ 59,460
03-002 Coordinador (a] de Ingresos Municipales t,759 2t,108
03-003 Técnico en Sistemas de Oficina II 1,356 16,272
03-006 Auxiliar de Contabilidad 1,870 22,440
03-007 Supervisor[aJ de Finanzas I 3,184 38,208
03-008 Recaudador[aJ 0ficial r,769 2r,228
03-010 Técnico en Sistemas de Oficina II 1,356 16,272
03-072 Pagador [aJ Oficial 1,351 16,272
03-013 Encargadofa) de la Propiedad 2,322 27,864
03-o74 lnvestigador[a] de Ingresos Municipales 1,472 t6,944
03-016 0fi cial de Pre-lntervención 2,545 30,540
03-017 Operador(a] de Sistemas Electrónicos

de Información
7,557 t8,684

03-023 Sub-director[a) de Finanzas 2,792 26,304
03-026 Supervisor(al del Centro de Cómputos 2,665 31,980

§:::: : 
::::::::::::::::::::: lillibiai :$:;:;:;:,:;$§t;§l§1



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PLERTO RICO

GOBIERNO MI]NICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AITO
Año F¡tcAL 2016-20rz

NELACIóf, DE DUE'TO' V 
'ALARIO'

DEPENDENCIA O3: FIIi¡ANZAS

PROGRAMA O1: Administración

Continuación
!tuu¡DEPUESTO.i:.i:.i:.:-:.,1:-:-:-:-::-:-:.i:-:. :::::=:::::::Tf rur::o: FU!l@oN.E\E: DEL: PIJESTO: SiUEL[)(I:ENSUAI TOTAI.:AI{UAI

A:PAGAR

03-027 Supervisor[al de Finanzas I 2,905 34,860

03-028 Recaudadorf al Auxiliar 1,3 51 16,2t2
03-029 Auxiliar Administrativo I 1.,487 17,8+4

03-o32 Oficial EiecutivoIa] ) L)7 29,064

03-034 Operador(aJ de Sistemas Electrónicos
de Información

1,356 1.6,272

03-036 Supervisor[aJ de Finanzas II 3,327 39,924

03-038 Supervisor(al de Finanzas II 3,819 45,828

03-042 Investigadorfal de Ingresos Municipales 1.,412 76,944

03-045 Coordinador de Ingresos Municipales 2,214 26,568

03-047 Administrador(al de Sistemas de Oficina 1,697 20,364

ÍOTAL DEL PROGRAJT,IA 01 $ 2l,990 $ 263,880

r}r.:!:!!:E::raE:!z!..!a!{+a!:!:4l!}Yq,a:ri':.:.

oeP¡nrAUetÍO,bE, FUr¡uz¡s ,$'¡l.:.: :-:-::-:.:-:.:-:.:.:E .rQa-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PIJERTO zuCO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AITO
año FIJCAL 2ot6-2orz

RELACTóX DE DUE'ÍO' V 
'ALARIO'

DEPENDENCIA O3: FINANZAS

Programa 37: Compras y Suministros

Cotrtiauación

35-002 Oficial de Compras y Suministros $ 1,684 $ 20,208

3 5-004 Técnico en Sistemas de 0ficina II 7,870 22,4+0

3 5-005 Auxiliar Administraiwo [a) II 7,780 2t,360
3 5-006 0ficial de Compras y Suministros 2,278 26,616

Programa 53: CRIM Municipal

::::r:TIJIIEO: EU[ilCPfl AEDE E PUE§f O: ;UELDO:ME¡I§UAI

03-025 Técnicofal en Valoración r,475 77,700

03-037 Coordinador[al de Inqresos Municipales t,759 2L,t08
03-051 Técnicolal en Valoración 1.,475 17,700

riiAjEi,§ úELDos:::::::::
:$::::::::::i7d;524.i áiii+ i iiÉ'ii?iñ :;iiiilii+^iÉ:::

:$: 61,W:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PLERTO zuCO

GOBIERNO MLNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
año FltcAL 2016-2017

NELACIÓX DE PUE TO' Y 
'ALAR!O'

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

Programa O1: Admiaistración

04-001 Director(al de Obras Públicas $ 3,e 19 s 47,028

04-003 Supervisor[al de Mantenimiento 1.,423 17,076

04-005 Supervisor[a) del Taller de Mecánica
Automotrrz

1,351 16,272

04-008 Auxiliar de Trabaios Diestros t,369 1.6,428

04-009 Auxiliar Administrativo f al III 1,856 2) )1)

04-012 Trabaiador[al de Conservación 7,142 1.3,704

04-o74 Supervisor de Construcción 7,481 17,772

04-018 Trabaiador[al de Conservación 7,t42 13,704

04-o24 Conductor(aJ de Camión 1,361 t6,332
04-025 Trabaiador[a] de Conservación 1,t42 t3,704
04-027 Traba jador de Servicio Automotriz 1,308 15,696

ifliaf:t:i::df iüf :fii:l-é.-:E .lti ¿ri.Ii-I*2.¡.al¡ia+¡r¿ ¡r¡r¡¿Lrt. ¡- f ¡¡\\r*a:¡¡(', .'

EIEP..II¿.: gjl(fi,ü:üUBl:ltrA§::::::::::::::::::::::::::: .8.: :'.. :.::..'. . :..: ::'...:'.Í'7;*9 + :, :3O9;92ü



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FtrcAL 2016-20r?

NELACIÓX DE PUE IO' V 
'ALARIO'

DEPENDENCIA ()4: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

PROGRAMA O1: Admiaistración
Continuación

04-031 Trabaiador[a) de Conservación $ 1,742 $ t3,704

04-033 Mecánicolal de Equipo Automotriz 7,423 1.7 ,07 6

04-035 Auxiliar Administrativo I 1,3 56 16,272

04-043 Supervisor de Mantenimiento 1,359 16,308

04-045 Trabaiadorf a) de Conservación 7,t42 13,704

04-050 Trabaiadorf aJ de Conservación 1,742 L3,704

04-051 Supervisorf al de Mantenimiento 7,423 t7,076

04-065 Subdirector de Obras Públicas 2,550 30,600

04-066 Trabaiador[aJ de Conservación 1.,742 1.3,704

o4-067 Conductor de Camión 1,242 74,904

04-068 Trabaiador[aJ de Conservación t,1,42 73,704

o4-073 0perador[a] de Equipo Pesado '1.,623 t9,476

04-082 Auxiliar de Traba.jos Diestros 1.,193 14,316
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO zuCO

GOBIERNO MI]NICIPAL AUTÓNOMO DE TRUIILLO AITO
Año Ftrcat zore-zorz

NELACIóX DE DUE'IO' Y 
'ALANTO'DEPENDENCIA O4: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

PROGRAMA O1: Administración
Continuación

;:;::::iEl:ul€ : F. tJNGl gl{AE: oEE:EIIE§Io: JEEBA:UEN§UI
i-:.:.:.:.t.:.:': :-: :.:.:.:-:.:-:-:-

TgXALANUA-L
AfAGAR

04-084 Albañil $ 1,495 $ 77,940

04-091 ConductorIa-) de Camión 1,300 15,600

04-093 Encargado de Servicios Generales 2,03t 24,372

o+-o94 Operador[al de Equipo Pesado t,623 1.9,476

04-099 Técnico en Sistemas de Oficina [l r,557 tB,684

04-100 Supervisor[al de Mantenimiento 7,423 t7,076

04-103 Recepcionista 1,100 13,200

04-1.t7 Administrador(al de Sistemas de Oficina 1,776 21,312

04-115 Auxiliar Administrativo III 1,693 20,316

04-719 Oficinista II 7,364 76,368

04-131 Oficial Ejecutivo(al 2,209 2 6,508

04-t34 Conductorlal de Camión 7,242 r4,904

04-135 Trabaiador de Conservación 7,L42 13,704

0+-t37 Trabaiador de Conservación 1,t42 73,704

04-138 Supervisor General 2,031. 24,372

04-140 Trabaiador de Conservación t,142 13,704

04-741. Trabaiador de Conservación t,142 t3,704
04-742 Trabaiador de Conservación I,r42 13,704
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

año FI¡CAL 2016-2017

IELACIóI{ DE DUE IO' Y 
'ALANIO'

DEPENDENCIA O4: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

PROGRAMA 13: Or¡ato y Embellecimiento
Continuación

:: :IfHJL.'q: Ir-ltgtglütl::DEE. ?UES-I9 : §95!99:ltrBt§Ü'.+.5 fQ.r.AE-A!{!,.AE
::::::':APñGAR::::

o4-743 Trabaiador de Conservación $ r,r42 $ t3,704

04-144 Supervisor de Mantenimiento 1.,240 14,880

o4-1.45 Trabajador de Conservación 1.,t42 t3,704
04-'i.47 Trabaiador de Conservación I,T42 L3,704

04-151 Trabaiador de Conservación t,t42 73,704

04-152 Trabaiador de Conservación r,t42 t3,704

04-153 Trabaiador de Conservación r,t42 13,704

04-154 Conductor de Camión 1,186 t4,232

04-163 Técnica en Sistemas de Oficina II 1,3 56 16,272

0+-164 Supervisor de Mantenimiento 1,298 L5,576

04-165 Trabajador de Conservación 1,742 13,704

04-L66 Trabajador de Conservación 7,t42 t3,704

TJOT,,¡[L:DEi::P.ROGRAIÍA:13:-, :ü.:.:-:::::.:::::::::::::::::::::i.ilijl!-6: .$,

s ,7.6;i43, S, ,,9lall6,
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

COBIERNO MTINICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
lño Fr¡clt zor-zorz

r¡I¡ClóX DI DUI TO' Y 
'ALA¡¡O'

DEPEIYDEI|CIA 04: DEPARTá,MEITTO DE OBRAS PÚSLTCES

PROGRAMA 18: Centro Municipal de Serviclos
Corrtlnuación

04-155 Administrador (a) de Facilidades
Municipales

$ 3,706 $ 44,472

04-156 Conserje T,L42 L3,704
04-ts7 Conserie 1,100 13,200

04-159 Conserje 1,100 L3,200

04-160 Conserie t,372 16,464

04-t6t Auxiliar Administrativo III 2,035 24,420

04-162 Técnico en Sistemas de Oficina II L,487 17,844
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO zuCO

GOBIERNO MLINICIPAL AUTÓNOMO DE TRUIILLO ALTO

Año FttcAL 2016-20r?

RELACTóX DE DUE TO' T 
'ALARIO'

DEPENDENCIA O4: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

PROGRAMA 22: Cementerio

Continuación

lrlt¡¡1ttÉ.tlr:rEG'L :§IEEDo:!!§!$JAL: :.T.Oltáli:Aj.l$Iit:
::::::::A:FAG7\I[:;:l:::

o4-o20 Supervisor(al de Mantenimiento t,489 17,868

04-1t4 Administrador[al del Cementerio 1,351 L6,212

04-720 0ficinista II 1,188 t4,256

04-723 Auxiliar Administrativo II 7,700 20,400
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PI,'ERTO RICO

GOBIERNO MLNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
Año Ftical 2016-2017

NELACTóX DE PUE'ÍO' Y 
'ALANIO'

DEPENDENCIA 06: OFICINA MUI{ICIPAI PARA EL MANEJO DE
EMERGENCIAS

PROGRAMA O1: Administración

x!!!.8,E39E9,m .,r.:i,It!!I.t§.f,uEel9ÑA!,9Ea,P'gEsro SUELDO:i|ENSUA|¡

06-001 Director(a) de la 0ficina Municipal
para el Manejo de Emergencias

$ 2,57 4 $ 30,888

06-003 Auxiliar Administrativo [aJ I 7,420 77,040

06-005 0ficial Maneio de Emergencias I 1,359 16,308

06-008 0ficial Maneio de Emergencias I t,423 17,076

06-009 Oficial Maneio de Emergencias I r,489 77,868

06-010 0ficial Maneio de Emergencias I t,240 14,880

06-011 Supervisor[a] de Manejo de Emergencias t,7 69 27,228

06-072 Oficial Maneio de Emergencias I t,423 t7,076

1a€Crr-t:

-:.:-:.i:.:.:.:-:.:.:.:-:.:-:.:.:.: :.:

$i',,:,:':,,i52i864:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO zuCO

GOBIERNO MI.INICIPAI AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
Año Fttcal 2oró-2orz

RELAC¡ÓX DE DUE IO' Y 
'ALANP'

DEPENDENCIA O7: POLICIA MUNICIPAL

PROGRAMA O1: Administración
:NUm-:DE:PUE9:n0: ::::::::':r[Íilio: F. Ut{CIOilAt:DEL:Pi¡ES.IO: §UElf,CMENSITJII FOIAü:ANtlAI

':-:'A:P.AGAR:

07-001 Comisionado de Seguridad Pública $ 3,106 $ 37,272

07 -o02 Administradorla ) de Sistemas de 0ficina 1,472 t6,9+4
07-003 Policía Municipal 2,000 2+,000

07 -o04 Teniente 2,540 30,480

07-005 Policia Municipal 7,700 20,400

07 -006 Policía Municipal 2,000 2+,000

07 -007 Policía Municipal 7,760 2t,r20
07-008 PolicÍa Municipal 2,000 2+,000

07-009 Policía Municipal 2,000 2+,000

07-010 PolicÍa Municipal 1.,700 20,400

07 -077 Policía Municipal 2,000 2+,000

07 -012 Sargento 2,t40 25,680

07 -073 Policía Municipal 2,000 24,000

07 -014 Policía Municipal 2,000 24,000

07-015 Policía Municipal 1,760 27,120

07 -0t6 Policía Municipal 2,000 2+,000

07 -0t7 Policía Municipal t,700 20,400

07-018 Policía Municipal 2,000 2+,000

07 -01,9 Policía Municipal t,700 20,400

07 -020 Policía Municipal t,700 20,400

07 -02t Sargento 2,140 25,680

07 -022 Policía Municipal I,420 2L,840

07 -023 Sargento 2,140 25,680
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MI.]NICIPAI AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
año Fl,cAt 2016-2017

RELACTÓX DE DUE IO' V 
'ALARIO'

DEPEIiIDENCIA O7: POLICIA MUNICIPAL

PROGRAMA O 1 : Administración
Continuación

07 -024 Policia Municipal 1,700 20,400

07 -02s Policía Municipal 1.,700 20,400

07-026 Policía Municipal 1,,700 20,400

07-o27 Policía Municipal 1.,700 20,400

07 -028 Policía Municipal 1.,700 20,400

07 -029 Policía Municipal 7,700 20,400

07-030 Policía Municipal 2,000 24,000

07-031 Policía Municipal 1,760 2t,120
07-032 Policía Municipal t,760 2t,720
07-033 Policía Municipal t,940 23,280

07 -034 Policía Municipal r,820 2t,8+0
07-035 Policía Municipal 1,940 23,280

07 -036 PolicÍa Municipal 1,700 20,400

07 -o37 Sargento 2,740 25,680

07-038 Policía Municipal 1,880 22,560

07 -039 Policía Municipal t,700 20,400

07 -o40 Policía Municipal t,700 20,400

07 -04t Policía Municipal 1,940 23,280

07 -o42 Policía Municipal 1.,700 20,400

07-043 Teniente 2,780 33,360

07-044 Policía Municipal 2,000 24,000

07-045 Capitán 2,780 3 3,360

07-046 Policía Municipal 7,700 20,400
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MT]NICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
año FttcAL 2ot6-2or?

NELAqóX DE DUE IO' Y 
'ALANrc'DEPENDENCIA O7: POLICIA MUNICIPAL

PROGRAMA 01: Adaioistraeió¡
Continuación

::trIf U!qf [fi t§lQDtAL.::D'.EL-:FUE§lTo:
:.:.:.:.:.:.:.:.t.:.:.-.j.:.:.:.: :.:.:.:.1:- .i:.:.:.i:i.i: ii1:.:.:.:.:r.:.:.:

9UE_LEQ:lE!.¡§UdE

07-047 Policía Municipal $ 1,700 $ 20,400

07-048 Policía Municipal 1.,700 20,400

07-049 Policía Municipal t,700 20,400

07-050 Policía Municipal 7,700 20,400

07-051 Auxiliar Administrativo(al III 2,23L 26,772

07-052 Supervisor[a] de Servicios de Vigilancia 1,184 14,208

07-053 Sarqento 2,350 28,200

07-054 Guardián 1,305 15,660

07-055 Guardián 1,305 15,660

07-057 Guardián 1.,498 1.7 ,97 6

07-058 Guardián 1,305 \5,660

07-059 Guardián 7,367 16,404

07-062 Sargento 2,350 28,200

07-063 Guardián 1,305 15,660

07-064 Guardián 1,305 15,660

07-065 Policía Municipal 7,820 21,840

07-066 Policía Municipal I,820 27,8+0

07-067 Policía Municipal 7,820 21.,8+0

07-068 Policía Municipal 7,820 27,840

07 -069 Policía Municipal 7,700 20,+00

07-070 Teniente 2,540 30,480

07-072 Auxiliar de Contabilidad t,557 t8,684

:l::::::r.::i:::::.:.::::::126¡140 :$:::;:::::l:5+3:680
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MTINICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año FtrcAL 2o16-zot7

RELACTóT DE DUE IO' Y 
'ALAHO'

DEPENDET{CIA O8: DEPARTAMEITTO RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA O1: Administración

:lS¡if;PEPUE§ÍO: §UELDO.:MEN§iIñT
-:-:.:.i:.: :.:.:.i: :.: :.:.:.:-:.:-:.: :.:-:

TOT-fl]:ANUAIJ
::::::A:pi{GAR:

08-001 Directorfa] de Recursos Humanos $ 4,730 $ s6,760
08-003 Analista en Recursos Humanos r,67t t9,332
08-005 Analista en Recursos Humanos 2,t22 25,464
08-006 Sub-directorfal de Recursos Humanos 3,804 45,648
0B-007 Técnicofal de Recursos Humanos 7,943 23,31,6

08-008 Auxiliar Administrativo [a] III t,475 t7,700
08-009 Recepcionista 1,100 t3,200
08-010 0ficial Eiecutivo 2,655 31,860

08-015 Analista Principal en Recursos Humanos 2,655 31,860

08-017 Auxiliar Administrativo II 1.,780 2r,360
08-020 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1,133 13,596
08-023 Auxiliar Administrativo lal I 1.,487 1.7,84+

08-024 Oficinista II 1,188 14,256

Tflf ttr:::§TIFI:flflS
.$:::::::::$32;f 96:DEFTO,,:RBCIIRSOS:HIJI{ANOS rS: 27;683
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MLTNICIPAI AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
año Fttcal 2ot6-2ot7

NETACIÓX DE PUE TO' V 
'ALANP'

DEPEITDENCIA 09: DEPARTAMENTO DE RECR^EACIÓN Y DEPORTES

PROGRAMA O1: Administración

09-001 Director(a) de Recreación y Deportes $ 3,0e8 $ 37,176

09-002 Técnico en Sistemas de Oficina II t,237 t4,844
09-004 Coordinador(a) de Recreación y Deportes 1,693 20,316

09-008 lnstructorIal de Boxeo Aficionado 1,244 74,928

09-009 Auxiliar Administrativo [aJ III 1.,6t7 79,404

09-01.2 Subdirector de Recreación y Deportes 2,650 31,800

09-017 Oficinista II t,364 76,368

09-018 Líder Recreativo I t,361. 76,332

09-019 Oficial Eiecutivo 2,780 33,360

09-025 Auxiliar Administrativo [a) III r,773 21,276

09-027 Trabaiador de Conservación t,t42 73,704

:§:::::::::::::::::::;::::::;:í$959: ,§.',;,',239J§08,
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MTINICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año FttcAL 2ot6-2ot7

NETACIóX DE DUE'IO' Y 
'ALARIO'

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL

PRoGRAMA O1: Administración

'::::TtTlJll.9iFUllGiQl{iü:98 :PlJESro :

:.:-:.:.:.:.:i::.i;-i:.:-ji:.:.i:..i:.:.:..:.:.:.:.1:.ii:.:.:.:.:.:.:.::...:': lueroq,I4Et§u-Ar

10-001 Directorfal de Control Ambiental $ 2,817 $ 33,804

10-002 Auxiliar Administrativo[a) II I 2,335 28,020

10-003 Trabajador[aJ de Saneamiento 1,100 73,200

10-004 TrabaiadorIa] de Saneamiento 1.,1.42 73,704

10-005 Trabaiador[aJ de Saneamiento 1,100 73,200

10-006 Trabajador[a) de Saneamiento 1.,1.42 13,704

10-007 Conductor[al de Camión 1,300 15,600

10-008 Trabaiador[al de Saneamiento 1,100 73,200

10-009 Trabaiadorlal de Saneamiento 7,t42 73,704

10-010 Trabaiador[al de Saneamiento t,142 1.3,704

10-011 Trabaiadorlal de Saneamiento I,142 73,704

10-013 Trabaiador(al de Saneamiento 1,142 73,704

10-014 Trabaiador[al de Saneamiento 7,742 73,704

10-015 Operador de Equipo Pesado 1,351 16,272

10-016 Trabaiador[a] de Saneamiento 7,t42 13,704

10-018 Conductor[a) de Camión I,367 16,332

10-019 Trabaiador(aJ de Saneamiento t,L42 13,704

t0-022 Irabaiador(al de Saneamiento t,t42 'J,3,704

10-023 Trabaiador(al de Saneamiento r,251. 15,072

70-024 Trabaiador(al de Saneamiento 7,25t 1,5,072
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año FttcAL 2ot6-zot7

RETAC¡óT DE DUE'TO' Y 
'ALANU

DEPENDENCIA 1O: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAI

PROGRAMA 01: Administración
Continuación

§UE|Pq:tEltsuAl
.:-:.:-..:.:.:.:..-..:..-:':-: :'ji: :.:.:-:.:

10-025 Trabaiador[a) de Saneamiento $ t,r42 $ L3,704

70-026 Trabaiador[a) de Saneamiento 1,t42 1.3,704

70-027 Trabaiador[a] de Saneamiento 7,742 t3,704

10-028 Trabaiador[a) de Saneamiento 7,t42 1.3,704

t0-029 Trabatador(aJ de Saneamiento 1,100 1.3,200

10-033 Conductorfal de Camión t,425 17,700

10-036 Conductor(a) de Camión r,242 14,904

10-038 Conductorfal de Camión t,242 14,904

10-040 Conductorfal de Camión t,367 L6,332

10-043 Conductor(al de Camión t,361 1.6332

70-044 Conductor(al de Camión 1,,425 t7,100
10-046 Conductorfal de Camión 1.,242 1.4,904

t0-047 Subdirector 2,222 26,664
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MT]NICIPAI AUTONOMO DE TRUJILLO AITO
Año FttcAL 2016-2017

NELACTóI DE PUE'ÍO' Y 
'ALARIO'

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL

PROGRAMA O1: Administracióa
Continuación

NUItr:DEFUE§TO l!fl l.1.S,Egño.f§E+!,PFL:Ptl5§,.rS §rrEEP9:üEltSrS!.:.i:-:-: : i: :.:.:.:.:.:.:':':':.:.:.:-:.:-:-

10-051 Condutor[aJ de Camión $ 1,361 $ 16,332

10-053 Trabaiador[aJ de Saneamiento t,1,95 14,340

10-055 Trabaiadorfal de Saneamiento t,372 16,464

10-056 Trabajadorfal de Saneamiento 1,t42 1.3,704

10-057 Trabaiador(al de Saneamiento 1,,L42 t3,704

10-058 Trabaiador[a) de Saneamiento 1,,t42 t3,704

10-059 Trabaiador[aJ de Saneamiento r,1.42 1,3,704

10-060 Trabaiador[a) de Saneamiento t,742 13,704

10-061 Trabaiador[a] de Saneamiento 1,195 1.4,340

10-063 Trabaiador[aJ de Saneamiento 1,,t42 73,704

10-065 Supervisor de Mantenimiento t,240 14,880

r0-067 Trabaiador[a) de Saneamiento t,1.42 13,704

10-070 Supervisor de Mantenimiento 1,298 15,s7 6

1.0-072 Condutor[al de Camión 7,242 14,904
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO ML,NICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
año FItcAL 2or6-2ofl

NELIC¡óX DE PUE'ÍO' V 
'ALAR¡O'

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL

PROGRAMA O1: Adaiuistracióa
Continuación

:NU ;:OEPUESTO ::.Lr:[!t_Q:EUIle..tQl!i!.:,O-eF:,Fr¡E9Io
!_rlsr_,ig,trrrFlst!-+

10-080 Irabaiadorf al de Saneamiento t,t42 1,3,7 04

10-081 IrabaiadorIal de Saneamiento 1,310 15,720

10-082 iuoervisorIa] General 1,853 22,236

10-08 5 Irabaiador[al de Saneamiento 1,"142 t3,70+
10-086 Irabaiadorlal de Saneamiento t,742 13.70+

10-089 Irabaiador[al de Saneamiento 1,310 t5,720
10- 091 Conductorfal de Camión 7,242 74.904

10-094 Conductorfal de Camión t.425 77 ,100
10-095 Irabaiadorlal de Saneamiento I,L+2 13,704

10-096 Irabaiadorlal de Saneamiento 1,142 13.7 04

10-o97 Irabaiadorlal de Saneamiento r,1,42 13,704

10-098 Trabaiadorlal de Saneamiento 1,L42 73,704

10-099 Irabaiadorlal de Saneamiento t,t42 13.70+

10- 104 Irabaiadorlal de Saneamiento 1,3 10 15,720

10- 106 Conductorlal de Camión 1,186 74,232

10-107 Supervisor de Mantenimtento 1,63 3 79,596

PROGRAMA 45: Reciclaje

tqüi,aE:PtE§-I{ ::,T_[TU EO f; {ñE!9}üG: :OEL :PU E§ITO

lO-O79 llCoordinador de Reciclaie r.617 ll 79,404

:AE:,SIEEP9§
IT,RO}:AMBIE $: :8U;499: ;$:;:;:;9$$.${.§
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RELACIóX DE DUE TO' Y 
'ALATIO'

DEPENDENCIA 11: CENTRO DE SERVICIOS MÚLTIPLES A
PERSOITAS DE EDAD AVANZADA

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MLTN'ICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
año Fttcal 2016-20r?

PROGRAMA O1: Admi¡istració¡

|lg$.:9E:BlfESLo ::::::LlJUE9: f H|§lOI{At::DEL,'P UE§TO:
i:...:-:-:.:.:.:.:.:.:.: :.:.:.: :.: :.:.:.:.. : : :.: :.:.:.:.: ::.: :.ji: : :.:.":.:.:
.:-:.11:.: r.:.:.:. .:.:.:.:.: ::.:.:.:: :.: : I :.:.t.:.:.:.:.:-:.:.t :.::.:.:.t.::.

¡u-ELip:iltEttg[r4!

11-001 Directorlal $ 2,824.00 $ 33,888

11-005 Conductor[al de Vehículos de Motor L 7,367.00 1.6,404

11-006 Contador[a] II 1,684.00 20,208

11-009 Auxiliar de Cocina 1,100.00 1.3,200

11-010 Conductorfal de Vehículos de Motor L 1,100.00 L3,200

t7-012 Conductor[aJ de Vehículos de Motor L 7,247.00 1.4,964

11-013 Conserie t,142.00 L3,704

77-O74 Asistente de Servicios Sociales 1,100.00 t3,200
11-016 Técnico en Sistemas de 0ficina ll 1,630.00 19,560

11-018 Auxiliar de Cocina 1,100.00 13,200

1.7-021 Conductor[aJ de Vehículos de Motor L 1,191.00 1.4,292

t1.-022 Auxiliar de Cocina 206.36 2,47 6

§;:::::::::::::::::l:5;691:38: :s::::::::188-296:3il:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO zuCO

GOBIERNO MLTNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
año Frcal 2ot6-2ot7

ng¡Clór DE PuE ro, Y tALAnrct

DEPENDENCIA 1I: CEI{TRO DE SERVIC¡OS UÚT,TIP¡,PS ¿
PERSONAS DE EDAD AVANZADA

PROGRAMA O1: Administración
Continuació¡

]§IMi:ltEPúE§f. ü:: i:::IlJ!¡F-orfg{-c.¡o..[{Ali:P.EE:P§EqLq §tELDO:f.UEt{§UAl :ToTAE:ANUAt:
:::: :::a PÁi§t¡t :: : 

: 
: 

: :

77-023 Supervisora Servicio de Alimentos S 1,367 $ 16,404

lt-024 Cocinera 313.36 3,760.32

77-026 Encargada de Suministros L64.36 t,972.32

1',|-O27 Enfermero [al Práctico fal 562.08 6,7 44.96

t1,-028 EnfermeroIa) Práctico(a) 1,,690 20,280

11-031 Trabaiador Social 'J,,932 23,t84

1.1.-032 Auxiliar Administrativo II t,700 20,400

11-033 Auxiliar del Hogar 707.33 1,287.96

11-034 Auxiliar del Hogar 107.33 7,287.96

11-035 Auxiliar de Cocina I,142 13,704

11-036 Escolta 1,100 t3,200

,5,,,,,,S:t0 j52ia84aE:¡(:!.¿:.lrt:.ELrrt¡:r.-II v#!l! ¿¡t¡rr¡' ' : i : .-: :'- - .':¡É¿iorlo¡o¡Á
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MLNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año HfcAL 2ot6-2ot7

NELAC¡óX DE PUE TO' Y 
'ALARIO'

DEPENDENCIA 13r DESARROLLO COMUNAL

PROGRAMA O1: Administración

13-001 Director laJ Desarrollo Comunal $ 4,300 $ s1,600

13-002 Auxiliar Administrativo I $ 1,557 $ 18,684

13-003 Auxiliar Administrativo III 2,231 26,772

13-004 0ficial EiecutivoIa-) 3,190 38,280

13-006 0ficinista I 1,100 t3,200
13-008 Auxiliar de Contabilidad 1,420 t7,040

13-009 Supervisorlal de Finanzas I 2,774 33,288

13-010 Delineante 7,703 20,436

13-016 Técnico en Ingeniería 2,526 30,3r2

13-019 Técnico en Sistemas de Oficina I 7,425 L7,t00

73-022 TécnicoIaJ en lngeniería 2,304 27,648

:$: 294;360,



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MIINICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año FttcAL 2ot6-2ot7

RELACTÓX DE DUE'ÍO' V 
'ALANU

DEPEITDENCIA 14: EDUCACIóN, ARTE, CT'LTURA Y TURISMO

PROGRAMA O1: Admi¡istración

l{t fift:frE:Pt EsT€ SUELDO:MEI{SUAL

14-001 Director[a) de Educación, Arte
Cultura y Turismo

$ 3,392 $ 40,704

14-003 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il L,361. 1.6,332

14-005 Auxiliar Administrativo IaJ III 1.,61.7 1.9,404

14-006 Auxiliar Administrativo Ia] III r,61.7 1.9,+04

$:.:.:::. : : : : : : ::::: ::.::7,9$l:J:$ :::::::.: : : $§;Sil{

la?*t-:: tiE.:Grl: rE:.E¡erct. E 
^E 

Fti*l
:r,:Itfltfl.5:.i-_-..Y,--|::f:,_.:,.-:1.:.:::f+l?::Il

,q{.e.,+.-e§Ei,AmjE¡,9!l!ru.8$,
':.É:Li¡ié¡l¿r...-...:.:.:.:':':.:' j :': :':': :.:':.:....:.:.:.: .;

:§:::::::::::::::95:;844
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MI.]NICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AITO

Año F¡tcaL 2ot6-2otz

NELICIÓX DE DUE'TO' ? 
'UELDO'

DEPENDENCIA 14: EDUCACIóT ENTP, CI'LTURA Y TURISMO

PROGRAMA 07: Educació¡
CONTI!ÚUACIóN

t¡ ::gE:PtE§f.g
':.:.:-:-:--::-::':.:.:.:.:.:.:-:.:-:.:.: ::.:I-tIl+:g,Eu;.ltgtPnil.pE.L.iqFql9: sUEE99 : !EN§UAl;[ : JQTAL :AN|¡JA,--: : ;; ; ;;:.:.: :;.:.::: ::::::;::::::[:::::;:A.PÁéAR::

24-002 Auxiliar Administrativo[al I 1.,420 1.7,040
2+-005 Conserje t,742 L3,704
24-009 BibliotecarioIaJ Auxiliar 1,697 20,364
24-O1.0 0ficial Ejecutivo Ia] 2,209 26,508
24-0t6 Auxiliar en Sistemas de Oñcina II 7,425 77,t00
24-017 Oficial de Biblioteca Eléctronica 1,773 21,276
24-018 0ficinista I 1,305 15,660
24-079 BibliotecarioIaJ 2,037 24,372
24-020 Técnico en Sistemas de Oficina If t,237 74,844
24-021 Conserje 7,t42 73,704
24-022 0ficial Eiecutivo (al 2,209 2.6,508

t t§,



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PITERTO RICO
GOBIERNO MUMCIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO

Año Fttcal 2016-20rz

RELACIÓX DE DUE'TO' V 
'ALANP'

DEPE¡IDENCIA 16: SERVICIOS AL CIUDAI)ANO

PROGRAMA O1: Administración

16-001 Directorfal de Ayudas al Ciudadano $ 2,824 $ 33,888

76-002 Asistente de Servicios Sociales 1,100 13,200

16-005 Trabaiador[a) Social r,932 23,1.84

16-008 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1,562 t8,7 44
16-010 0ficinista I 1,t97 14,292

76-012 0ficinista I 7,197 74,292

16-013 Auxiliar Administrativo II I 7,773 2t,276
16-016 Oñcinista II 1,303 15,636
16-020 Contador I 1,773 27,276

76-027 Coordinador (aJ de Servicios
de Construcción

t,940 23,280

76-022 Auxiliar Administrativo laJ I r,295 15,540

76-023 Auxiliar de Trabaios Diestros 7,249 74,988

:$::::::::::ll§t§§§,$:.::::::::::l:::::l:::::::l:9;f33
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUMCIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AITO

Año HtcAL 2016-20rz

n¡tlcrór DE DUE to, y tALARto,

DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAI

PROGRAMA O1: Administració¡

NU!!ig,El,uFnl!
'i:':.:-:-:-i:-:-:-:.:.:.:.:.:-:::-::

:::::::::f EgL9: f t[.{§QI{AE: DEL:fl UESiIO: §uEL¡qtfENEU, Ar- :TOT:Itf':AllUAI:

i4:PAGAB:

19-001 SecretarioIa) Municipal $ 2,562 $ 30,744
-J.9-002 AdminisrradorIal de Documentos 7,472 16,944
19-003 Administrador[a) de Sistemas de Oficina 7,697 20,364
19-004 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1,300 15,600
19-006 Auxiliar Administrativo Ia') III 1.,693 20,316
t9-007 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 7,492 1.7,904

19-008 Auxiliar Administrativo fal III 7,693 20,316

DEPENDENCIA 19: SECRTTARIA MUNICIPAL

Programa 38 : Se¡rricios Generales

rtt!ti:.cE,EIF,§T9 SL,EITOO:MEN§UAE: :Tg.IAIANIJAL-
:A:PAGAR:

19-010 Supervisorlal del Correo Interno $ 7,773 $ 2t,27 6

§: : : :... :.: : : : : : : :ti iñrr,
-:-:-i:=:-:.i:.:.:.ii:,l_--:.:

*::::::::::::::::i6i-:¿li¿CÉeP Ff '^ef A:- trff, ID¡fIf.lIPA.I:.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MLNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año FttcaL 2016-2017

RELACIoX DE PUE'IO' Y 
'ALANIO'

DEPENDENCIA 2O: ASUNTOS LEGALES

PROGRAMA O1: Administración

20-001 Director(al de Asuntos Legales $ 4,730 $ s6,760
20-003 Técnico[al Legal 2,31.3 27,756
20-005 Aboeado [a] I 3,327 39,924
20-006 Abosado fal II 3,804 45,6+8

-78-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MTINICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AITO
Año FttcAL 2016-2017

NELACÉf, DE PUE TO' V 
'AfARIO'

DEPENDENCIA 21: AUDITORIA INTERNA

PROGRAMA O1: Administración

27-OO7 Auditor[al Interno[a) $ 4,310 $ s1,720

21-003 Auditorfal tl 1,68+ 20,208

2r-004 Auditorlal II 7,684 20,208

TI
Itl

)lfAI, SUEf,DO§:::: :::::::::::::::::::::::: ::: ::: 
:

:t 0gl,s6,Ef,[OEiÁ,,¡rñ,[,ERNA. $::::::::::::::'::::::::::::::::?;6f8:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MLTNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año FltcAL 2016-20rz

RELACIÓil DE DUE'TO' Y 
'ALAN¡O'

DEPENDENCIA 25: PLANIFICACIóN Y OR.DENACIÓX jIPNNT:ION¡E¡,

PROGRAMA 01: Administración

i'i:i,g+!9IYltiBtaEmr''r,,!!se¡ sUELDOMEilISI.ÍAL TQTAü:ANIIAT
A:PA6AR:

25-001 Director[aJ de Planificación y Desarrollo $ 3,254 $ s9,048
25-O02 Técnico en Sistemas de Oficina II 1.,237 L4,B+4

2 5-003 Especialista en Planifi cación 7,759 27,108
25-OO4 Oficial Eiecutivo 2,313 27,756

25-010 Especialista en Planificación 2,274 26,568
25-01.t Especialista en Planifi cación 7,759 21,,t08

§:;:;:¡:¡:;:;:1:;:¡.;:;:;:;:;,12;536: J:$:::::' 159r4ar,

IA:f. ltf ::§IfEf :DrÉl§:::::::

:$:::::::150;4ar:EElilr:oRr¡*[: :ü: l-¿5itq:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MLTNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
año FrcAL 2016-20rz

RELACTóX DE DUE'TO' Y 
'AI.ANlo'

DEPENDENCIA 40: OFICINA DE PERMISOS URBANÍSTICOS

PROGRAMA O1: Administracióa

:NUil;:9E:f,JE§TC f ULO:EU GEINAE:DEL,:PUESI O: UELDO:MENSII!
:.:.:-. : :':-: :-: : :-:-:.ji:.:.:-:.

40-001 Director[al de Permisos Urbanísticos $ 3,571 $ 42,852
40-002 Técnico en Sistemas de 0ficina II 1,630 19,560

40-003 Oficial Ejecutivo 2,536 30,432
40-004 Técnico en Ingeniería 2,008 24,096

f,OTAü: OEli: FRQGR¡tMfi r0: ::l:l :::$?{5 :a '-_-1-,.'. -'¡ a ¡Á'atira'
..,.','-,.,., f ,,1,ifl-v,

DEPENDENCIA 40: OFICINA DE PERMISOS URBANÍSTICOS

PROGRAMA 58: CÓDIGO DE óRDEN PÚBLICO

20-002 Auxiliar Administrativo Ia] II 7,700 20,400

20-004 Gerente de Código de Orden Público 3,804 45,648

f-O.T I¡,DEt,PROailR¡tMA.58::::::::::::::::::::::::::::::::::l:+::::::::::::::::::::::4:dI4:l::$::ri:::::::::::.:.618;0rf8:

TrilitI.l'1<riiü'l-ñiié

OErcINit:DE :PIRItrSO§ :t R&CNI§r{COS :§:::-j-i:;:::t::::::182i968:§, :15,249
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RELAcTóN DE PUEsTos Y sALARros

-FONDOS FEDERALES



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUMCIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AITO
lño F¡tcllzorc-zolz

¡-r-rcrór DE DUE To, Y tltlr¡o,

FOXDO' FEDEIALE

DEPE!ÍDEICrA 11: SERVICIOS UÚ¡rrpr,ps PARA PERSOIYA DE EDAD AVAITZADA (CSUPEAI

PROGRAIIA O 1 : Ad¡ni¡istració¡

tL-022 Auxiliar de Cocina $ 935.64 $ 1t,227.68

tt-024 Cocinera 935.64 tt,227.68

11-026 Encarqada de Suministros 935.64 7t,227.68

Ll-o27 Enfermera Práctica 1,727.92 13,535.04

11-033 Auxiliar del Hogar 952.67 tt,9t2.04
rt-034 Auxiliar del Hogar 992.67 tt,9L2.04
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MIJNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO
Año F¡tcAL 2ot6-2o17

RELACTóX DE DUE TO' V 
'ALAN¡O'

FOXDO' FEDENALE'

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL - ICDBGI

PROGRAMA O1: Administración

:NUE:DE:FUEST.oI::.:-:.:.i:.:-:i-:-:-:-:.:-:.:i.:-:-:.:-:.:
:::frflr[O: f [JilCffit¡¿tL :EtiPqEqIg: SUELDO lrEN§tlAlr : 

: foráE: AN UAL
::::: ::::::.:::.:: .::::.::':.;.:::::i::::i:.I:::::::;:Á:ÉAGÁR ::: :

13-013 Contador I $ 1,8s6 $ 22,272

13-014 Recepcionista 1,305 15,660

13-015 Auxiliar de Contabilidad r,s57 t8,684

13-017 Conserie 1,100 L3,200

SO]FAI,,§U,EIDO$:::::.::: :::: j ::

.c:-::::::: :.: :.elt:a{AúEsan*o[r CI:,eó]ft INAL :
l: : : : :.: :-:.: : :.:.:4..§l:Q:
Y,,,,,.,,,,,, ,Y'Y ?'

-8 4-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MT]NICIPAI AUTÓNOMO DE TRUJILLO AITO
año FItcAL 2ot6-2ot7

NELACÉX DE DUE'TO' V 
'ALANP'

FOTIDO' FEDENALE'

DEPENDENCIA 18: WVIENDA

PROGRAMA 01: Admiaistración

,§UEI.EQ:iENsU.á[

18-001 Director lal $ 3,098 s 37,176

18-008 Auxiliar Administrativo [aJ III 1,551 t8,6t2
18-009 InspectorIal de Viüenda ll 1,420 t7,040

18-017 Auxiliar Administrativo IaJ III 2,r30 25,560

:s:

li :l§::::::: :::::::::::::::::::::::::8;i99: §:;::::::::::::fi8;3ti8:



CERTIFICACIÓN DE VOTACÓN



ESIADO TIBRE A§OCIADO DE PUENfO RICO

Gobierno Municipol Aulónomo de Trujillo Alto

^t¡rr¡,
t{,,. f-y, E. ruqr*4,laf"-

v Presidénfe
Sr. Joí ft l/¡<ú,,¿-,P¿,<,

Secret#o

Yo, José R. Vázquez Pérez, Secretario de la Legislatura Municipal de Trujillo Alto,
Puerto Rico, CERTIFICO que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolución
Número 31, Serie: 2015-2016, sobre ei presupuesto funcional del año fiscal 2016-2017,
aprobado por 1a Legislatura Municipal de Trujiilo AIto, el día 8 de jmio de 2016, y firmada
por ei Alcalde de Trujillo Alto, Hon. José Lüs C z Cruz, el día 10 de junio de 2016 y cuyo
original obra en los archivos de la Secretaría a mi cargo. Esta Resolución consta de: (a) la
parte decretativa o cuerpo de la Resolución, (b) Sección de Ingresos del Fondo General, (c)
Sección de Egresos del Fondo General, (d) Relación de Puestos, complementaria a la Sección
de Egresos. El Presupuesto de Fondo de Redención de la Deud4 Fondos Especiales
Municipales y Fondos Federales, est¿ín inclüdos en las secciones antes mencionadas.

La Sección de Ingresos del Fondo General fueron aprobadas en su totalidad, con el
voto afirmativo de los Honorabies Jorge E. Mrírquez Méndez, Anlonio Alameda MarIírc2,
Maxta I. Sosa Maldonado, María de L. Zayas Alem:ín" Juan V. Gómez Machín, Elías
Ramírez Díaz, Elías Rosario Feliciano, Myrtelina Cosme Rivera" Luis A. De Jesús Marre¡o,
Víctor M, Morales Aquino e Israel Rodríguez Camacho. Esto incluye también la Sección de
Ingresos de Fondo de Redención de la Deud4 Fondos Especiaies Municipales y Fondos
Federales.

La Sección de Egresos del f,'ondo General, compuest¿ por las dependencias: 01

Legislatura Municipal, 02 Oficina del A.lcalde, 03 Finanz¿s, 04 Obras Públicas, 06 Oficina
Municipal para el Manejo de Emergencias, 07 Policía Municipal, 08 Recursos Humanos, 09
Recreación y Deportes, 10 Control Ambiental, 1 1 Centro de Servicios Multiples para
Personas de Edad Avat:zad4 13 Desarroilo Comunal, 14 Educación, Arte, Cultura y
Turismo, 16 Servicios a1 Ciudadano, 19 Sec¡etaría Mrmicipal, 20 Asuntos Legales, 21

Auditoría brtem4 25 Planiñcación y Ordenación Territorial, y 40 Oñci:ra de Permisos
Urb¡nísticos; la Sección de Egresos de Fondos Especiales Municipales compuesta por las
dependencias, 05 Salud, 09 Recreación y Deportes y 14 Educación, Arte, Cultura y Turismo;
la Sección de Egresos del Fondo de Redención de Deuda; la Sección de Egresos de
Fondos X'ederales, compuesta por las dependencias 11 Cent¡o de Servicios Multiples para
Personas de Edad Avanzad4 13 Desarollo Comrmal, 18 Viüenda Municipal y la Relación
de Puestos, fueron aprobadas con el voto afirmativo de los Honorables Jorge E. Márquez
Méndez, Antonio Alameda Martínez, Martal. Sosa Maldonado, María de L. Zayas lJemán,
Juan V. Gómez Machín, Elías Ramírez Díaz, E1ías Rosario Feliciano, Myrtelina Cosme
River4 Luis A- De Jesús Mar¡ero, Vícto¡ M. Morales Aquino e Israel Rodríguez Camacho.

P.O. Box l8ó9 Trufillo Alto, Puerto Rico 00977 .Iels. (787175*6464 I (7871 7614172 . Fox (7871761-2420
legisloturo@lrujilloolte8§ov.pr



.\

Los Hons. Nelson Del Valle Betancourt y Wanda N. Alem¡án Alemrán se opusieron
en la votación del proyecto de resolución.

La Hon. Myrtelina Cosme Rivera se abstuvo en la partida de Empleados Transitorios
de la Dependencia 08 - Recu¡sos Humanos. El Hon. Luis De Jesus Marrero se abstuvo en la
Dependencia 16 - Servicios al Ciudadano.

Los Hons. Alejandrina Burgos Hemández, Frant C. Alicea Quiñones e I¡ma Del
Valle Nieves se encontraban ausentes en 1os trabajos de la sesión.

Y PARA QUE ÁSI CONSTE, y para enüar copia Certiñcada al Alcalde de Trujillo
Alto, Puerto Rico, Hon. José Luis Cruz Cruz, a los Honorables miembros de la Legislatura
Mrmicipal, a los Jefes de Dependencias del Mrmicipio de Trujillo Alto, al Departamento de
Hacienda, al Departamento de Estado y al Comisionado de Asrmtos Mrmicipales, expido la
presente bajo mi firma y el Sello Oñcial de la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, Puerto
Rico, hoy día ra dejunio de 2016.

SECRETARIO
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