
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO • 

;_::~ozcip:;;;:::.~:~::i ~11 
~~~--=-J~L~U~Wt~~~~~~~~~~-~ 

Jtu. 7:J' E ;W,(µ.z{l1~. s, JAft Z V~&>z. 
Presidenfe - Secretaflo 

RESOLUC16N NUM. 26 ---
PRN·l(6/2014) 
SERIE: 2013-2014 

PARA FUAR EL PRESUPUESTO DE ING RESOS Y EGRESOS QUE HA DE REG IR EN EL GOBIERNO 
MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2014-
2015; PARA DE1ERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS 
Y DEPARTAMENTOS; PARA ESTABLECER LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES; PARA 
MODIFICAR EL PLAN DE CLAS1FICACI6N Y RE1RIBUCI6N DE LOS EMPLEADOS DE 
CONFIANZA; PARA DECLARAR UN ESTADO DE EMERGENCIA FISCAL Y ESTABLECER UN 
PLAN DE MEDIDAS DE ESTABILIZACI6N ECON6MICA; Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

Secci6n Ira.: 

Secci6n 2da.: 

En virtud de la facultad que le confiere el Articulo 7.001 y 7.002 de 
la Ley NUm. 81 del 30 de agosto de 1991, segUn enmendada 
conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, el Hon. Jose Luis Cruz Cruz, Alcalde del 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, 
prepar6 un proyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el 
A.iio Fiscal 2014-2015. 

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7.002, inciso A y B 
de la citada Ley, se hace formar parte de es ta Resoluci6n un 
estimado detallado de ingresos por origen de recursos; una 
distribuci6n de egresos por Departamentos y Programas con sus 
asignaciones por unidades presupuestarias y una relaci6n de puestos 
regulares y de con:fianza. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, LO SIGUJENTE: 

Aprobar el Presupuesto Funcional a regir durante el Aiio Fiscal 
2014-2015, DISPONIBNDOSE, que el Departamento de Finanzas 
recaude las cantidades que se supone ~.-de'ptoducir los recursos 
que se consignan en la Secci6n de -lngreSos que se hace formar parte 
de esta Resoluci6n. 

Que dichos recursos se destinen para atettder el pago de los gastos de 
funcionamiento del Municipio Aut6nomo de Trujillo Alto, Puerto 
Rico, durante el Aiio Fiscal 2014-2015, seglin la relaci6n codificada 
en cada Partida de Egresos asignada para su respectivo gasto, todo lo 
cual asciende a la suma de TREINT A Y OCHO MILLONES, 
DOSCIENTOS UN MIL, TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIEfE 
DOLARES ($38,201,357.00). 

P.O. Box 1869 Trujillo Alto. Puerto Rico 00977 •Tels. (787)755-6464 / (787) 761-0172 • Fox (787) 761-2420 
legislatura@trujilloalto.gov .pr 
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Secci6n 3ra.: 

Secci6n 4ta.: 

Secci6n Sta.: 

Secci6n 6ta.: 

Secci6n ?ma.: 

Secci6n 8va.: 

-2-

Aprobar la Relaci6n de Puestos que se incluye como anejo a esta 
Resoluci6n. 

Aprobar las modificaciones al Plan de Clasificaci6n y Retribuci6n de 
los empleados de confianza. 

Aprobar la declaraci6n de estado de emergencia fiscal y establecer 
un plan de medidas de estabilizaci6n econ6mica. 

Se ordena a la Directora de Finanzas de este Municipio a efectuar en 
los libros de contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los 
fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resoluci6n. 

Las disposiciones de esta Resoluci6n comenzaran a regir el dia 
primero dejulio de 2014. 

Copia debidarnente certificada de csta Resoluci6n y sus anejos le 
ser<i remitida a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, 
al Departamento de Hacienda, al Departamento de Estado y a las 
Oficinas y Departamentos del Gobiemo Municipal Aut6nomo de 
Trujillo Alto, Puerto Rico, para su conocimiento y acci6n 
correspondiente. 

ZQUEZ1PEREZ 
TARI,Q 

SOMETIDA ESTA RESOLUCION A MI CONSIDERACION A LOS Li__ DiAS DEL 
MES DE JUNIO DE 2014, Y APROBADA POR Mi A LOS _12_ DiAS DEL MES DE 
JUNIO DE 2014. 

L ·7/--;/ 
JOSE LUIS ;{(z~ 

·ALCALDE . 

-
. / 

-" ~ 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCl6N DE INGRESOS 

FONDO GENERAL 
I NU MERO DE CUE NT A I DESCRIPCl6N CANTIDAD I TOTALES 

·;•·< ··. ' '-..c ,;/iMPUESTOS tOGl\LES :,;q' i\,«- ~--1/:~;1«. ::::·',, -~Y.::·~lii!i:t~t; ~ 
01-03-04-81.01 Patentes $ 3,800,000 
01-03-04-81.03 lmcuesto Municipal Sobre las Ventas 2,604,000 

01-03-04-81.05 Fonda de Desarrollo Municipal 623,000 
01-03-04-81.21 lntereses y Recaraos en Patentes 100,000 

•.i!l:'.;t()TAL INGl!Esbs JMPUESTOS' ~ES ! .iii:'.;': 'ill'i'.12'7,illibl 

.·· '··•• lle6'ilirn1BUC16N SOBR!ft:A PROPIEDAtf4!41l;- - . · ; ~;J ; . '''f0~' 
01-03-04-82.31 lcontribuci6n sabre ta Propiedad- Exonerada I$ 1,747,718 I 

'""'I$ 1,747,718 I 
'' l~ENCIAS V'PERMISOS ,,, . "1411 ··~II 

01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcci6n 

'···, TOTA~ESOS LICil!l'~iASY.PEl\t.'lSos•.' 

'''''lNGRE~os'1kl'lffi'GUB~Rllll'!.ll!!lTALESi1l ·•:·•':,(\":'~··· '11, 
01-03-04-84.02 Compensaci6n Autoridad de Energia Electrica $ 2,596,447 

01-03-04-84.04 Fondo de E uiparaci6n 2,889,060 

01-03-04-84.10 Bono de Navidad 205,500 

TOTAL"JNGRESOS INTERGUBERl'/~'EN.TA.LES \ ' ' lllll§_r:057!1 

' \ "•' ';Ill '"''''"" OTRAS'FU~llTES FiilAllC1ERA~:. ·.>.'~)~'"'~:~.·'::·~·' ... ~,,·,.' "' 
01-03-04-87.01 lntereses en lnversiones $ 300,000 
01-03-04-87.()6 Renta de Locales y Propiedad Municipal 2,525,000 

01-03-04-87.09 Otros lnoresos 175,000 

01-03-04-87 .22 Contribuci6n sobre la Prooiedad - No Exonerada 7,143,943 

toTAt'1~sos'oTI!Asl'!i'EflT'llsF1Nl!l'll!1ERlls:•::,·;"-;.· ''$~;10:143,ll<!r · 

''''ToT11t:lll1:!11GREsos -•01i60GE:NERA11ii L Lilltt; '··· .• .. '-::! . :s26;3ss;il131; 

~-;:.i!l:'.;ii ;,.; :.:{i.FONDOS R'aJ'j;~CION DE LA DEUi:Ji\Wi;:. ''' 'X!'Jii ,\~~1R,;i-j 
I 10-03-04-82.31 lcontribuci6n Sobre la Propiedad - CAE I $ 4,796,379 r 

rot!(ll!]l.\\'!l:l'GREsos. F6111\tl,'REDENc16N oeuo11- · I s 4,,,.,,,, I 
,· TOT.l!l!!l!rl:iflesds' PRESUPlf~Jl!o~E". &ill';':il•·:;i,: •' '' ', '' $31~165;~ 

- " '" "''·'""·~""''-"' 'FOtitl'bse${>E:clAt~S'®IUNlC~' " ''"'" ill• 
02-05-04-87 .09 Otros lnaresos - C.D.T. T.A. $ 217,287 
02-09-04-87 .09 Otros lnaresos - Escuela de Deportes 15,000 
02-14-04-87.09 Otros lnaresos - Escuela de las Artes 60,000 

' 
;~ 

TOTAL INGRESO'&'J!Wt!NICIPALES \.· 
.. , ·"'="'" 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO AL TO 

Ai>IO FISCAL 2014-2015 

SECCl6N DE INGRESOS 
(CONTINUACl6N) 

FONDOS FEDERALES 

I NLIMERO OE CUENTA I DESCRIPCl6N CANTIDAD I TOTALES 

- cliii'CENTRO pl{~~l)C10S M~L Tfi;~s.:>ir;~~bN~~~' -•~;f!lll 
EDAUAVANZJ!:O-l!i - -- ~>*• , • • !'I 

02-11-04-84.06 CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES A $ 226, 171 

PERSONAS OE EDAO AVANZADA 

- -~- , OEPARTAMENTOi:lE DESllRROLlO COMUN 
70-13--04-84. 06 COMMUNNITY DEVELOPMENT BLOCK GRANT $ 915,676 

··;.:· ,.J ... , - - .,.l"PARTAMEITTo-oE'l?IVIENDA Mtll'J!lil/RAc·\ __ ,_ 
70-16--02-84.06 HUD - Proarama HOME $ 316,758 
03--00--00-52.04 Programa Secci6n 8 - Voucher 3,596,703 
06--00--00-52.04 Proarama Moderate ll 1,620,304 
09--00--00-51.61 Proarama HOPWA 67,836 

' 

TbTAl'.'li((GRl"SOS FONDQ§;E!iPERALES - '*l!I':' -~G':'l!l''~'i"!I!'/~'44ei 

f:©lt;t\~GENERA('.o~GRE:Sds~~'-·---~~5~ 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO AL TO 

A~O FISCAL 2014-2015 

SECCl6N DE EGRESOS 

t{:!EPE,t!OENJ1J~ o~' Legislatura Municipal 

NUM. DE CUENTA I DESCRIPC16N I CANTIDAD I TOTALES 

01-01-01-91.01 Empleados Regulares $ 163,752 
01-01-01-91.11 Sistema de Retiro 21,738 
01-01-01-91.31 Segura Social Federal 12,941 
01-01-01-91.41 Plan Medico 10,080 
01-01-01-91.70 Bono de Verano 1,800 
01-01-01-91.71 Bono de Navidad 3,600 
01-01-01-91.73 Beneficios Marginales 2,880 

01-01-04-92.01 Materiales de Oficina $ 2,500 
01-01-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 500 
01-01-04-92.35 Gastos de Telefonos v Comunicaciones 3,400 
01-01-04-92.42 Materiales v Suministros de Operaci6n 500 
01-01-04-93.01 Eauioo de Oficina 1,000 
01-01-04-93.02 Programas de Comoutadoras 50 
01-01-04-94.01 Dietas - Asamblelstas 80,000 
01-01-04-94.06 Adiestramiento 500 
01-01-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 50 
01-01-04-94.11 Servicios Profesiona1es - No Clasificados 41,286 
01-01-04-94.15 Relaciones PUblicas 4,000 
01-01-04-94.44 Cuotas v Suscriociones 3,600 
01-01-04-94.51 Renta de EC1uioos v Vehfculos 3,423 
01-01-04-94.61 Mantenimiento de Eauipo 200 
01-01-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 1,700 
01-01-04-94.65 Miscelaneos 3,000 
01-01-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 100 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL: 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

DEPE~Nc1!f:tl2: Oficina del Alcalde 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCION I CANTIDAD I TOTALES I 

01-02-01-91.01 
01-02-01-91.11 
01-02-01-91.31 
01-02-01-91.41 
01-02-01-91.70 Bono de Verano 
01-02-01-91.71 Bono de Navidad 
01-02-01-91.73 Beneficios Mar inales 

'·:': .. : '¢,,'i·~--~i$·;_'-ft.RROGRAMIX~04:}Gasfus GenerareS·fA'AfJ;0·· 
01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 
01-02-04-92.42 Materiales v Suministros de Operaci6n 
01-02-04-93.27 Compra de Equipo 
01-02-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 
01-02-04-94.15 Relaciones PUblicas 
01-02-04-94.21 Gastos de Viaie 
01-02-04-94.44 Cuotas v Suscriociones 
01-02-04-94.47 Donaciones 
01-02-04-94.65 Miscelaneos 
01-02-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 

01-02-05-91.01 Emnleados Reaulares 
01-02-05-91.11 Sistema de Retire 
01-02-05-91.31 Seauro Sociat Federal 
01-02-05-91.41 Plan Medico 
01-02-05-91.70 Bono de Verano 
01-02-05-91.71 Bono de Navidad 
01-02-05-91.73 Beneficios Marainales 
01-02-05-92.42 Materiales v Suministros de Qneraci6n 
01-02-05-93.27 Compra de Eauipo 
01-02-05-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 
01-02-05-94.15 Relaciones PUblicas 

$ 

$ 

61,976 
36,268 
15,120 
2,400 
4,800 

11,520 

't., ';~~9;,';J 

2,000 
3,000 
2,000 

144,000 
20,000 

5,000 
21,000 
15,000 

400 
600 

97,068 
12,887 
7,702 
6,720 
1,200 
2,400 
2,880 
1,000 
3,000 

20,000 
25,000 

.:!$'-";001JA . fiifiii'iP .. -~ 

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 02 (Parcial) 

12 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCl6N DE EGRESOS 

tDEPEND~iAjl2:· Oficina del Alcalde (Cont.) 

NUM. DE CUENTA DESCRIPC16N I CANTIDADI TOTALES I 

.· ···•"'' •rROGRAl.ifill!f7: S"et'llCiosa !'erSl!lras Elll!Amo!!!llmelito 
01-02-17-91.01 Emoleados Requlares $ 131,856 
01-02-17-91.11 Sistema de Retire 17,504 
01-02-17-91.31 Se!luro Social Federal 10,572 
01-02-17-91.41 Plan Medico 11,760 
01-02-17-91.70 Bono de Verano 2,100 
01-02-17-91.71 Bono de Navidad 4,200 
01-02-17-91.73 Beneficios Marqinales 2,880 
01-02-17-92.01 Material de Oficina 600 
01-02-17-92.21 Alimentos 900 
01-02-17-92.23 Camara de Uniformes 900 
01-02-17-92.42 Materiales v Suministros de Qperaci6n 5,000 
01-02-17-93.11 Vehlculos Municioales 20,500 
01-02-17-93.27 Gomora de Eauinn 2,500 
01-02-17-94.50 Renta de Edificios, Locales v Terrenos 8,400 
01-02-17-94.61 Mantenimiento de Eauioo 200 
01-02-17-94.65 Miscelaneos 100 

01-02-26-91.01 Emoleados ReQulares $ 40,008 
01-02-26-91.11 Sistema de Retire 5,311 
01-02-26-91.31 SeQuro Social Federal 3,130 
01-02-26-91.41 Plan Medico 1,680 
01-02-26-91. 70 Bono de Verano 300 
01-02-26-91.71 Bono de Navidad 600 
01-02-26-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 2,000 
01-02-26-93.02 Prnnramas de Comoutadoras 12,000 
01-02-26-93.27 Compra de Eauipo 2,800 

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 02 (Parcial) 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

DEPEN~~JA'02!' SECCION DE EGRESOS 
> -~>", < 

Oficina del Alcalde (Cont.) 

01-02-60-91.01 Emoleados Reautares $ 24,312 
01-02-60-91.11 Sistema de Retire 3,227 
01-02-60-91.31 Seauro Social Federal 1,929 
01-02-60-91.41 Plan Medico 1,680 
01-02-60-91. 70 Bono de Verano 300 
01-02-60-91.71 Bono de Navidad 600 
01-02-60-91.73 Beneficios Marainales 2,880 
01-02-60-92.01 Material de Oficina 160 
01-02-60-92.21 Alimentos 160 
01-02-60-92.42 Materiales v Suministros de 0rlHraci6n 160 
01-02-60-93.27 Gomora de Eauioo 1,400 

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 02 

14 

$1,316,410 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTQNOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2014-2015 

NOM. DE CUENTA 

01-03-01-91.01 
01-03-01-91.11 
01-03-01-91.31 
01-03-01-91.41 
01-03-01-91.70 
01-03-01-91.71 
01-03-01-91.73 

SECCION DE EGRESOS 

Finanzas 

DESCRIPCl6N 

Enlnleados Reaulares 
Sistema de Retiro 
Senuro Social Federal 
Plan M8dico 
Bono de Verano 
Bono de Navidad 
Beneficios Marninales 

CANTIDAD 

$ 697,992 
92,658 
55,328 
47,040 
8,400 

16,800 
2,880 

TOTAL!tE!)lfl]i~MA'd1 ,, . ·' ... '\''':°~~.,, ·, 

·"il·~•PROGRAMl\'04o 'GastOl!'~afes ' 
' ' e'' >,e " ' 

01-03-04-92.01 Materiales de Oficina $ 2,000 
01-03-04-92.28 Gastos de Eneroia Electrica 2,596,447 
01-03-04-92.32 Gastos de Acueductos v Alcantarillados 350,000 
01-03-04-92.35 Gastos de Tel9fonos v Comunicaciones 200,000 
01-03-04-92.42 Materiates v Suministros de Ooeraci6n 25,000 
01-03-04-93.27 Gomora de Enui""' 4,000 
01-03-04-94.03 Gastos de Cobras 10,000 
01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla 36,000 
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 78,400 
01-03-04-94.36 Canon Excavaciones v Demoliciones 8,000 
01-03-04-94.42 Senuros 605,000 
01-03-04-94.43 Gastos de Salud (Aportaci6n Reforma de Salud) 1,261,871 
01-03-04-94.51 Renta de Enuinos v Vehfculos 130,000 
01-03-04-94.55 lntereses Bono Renta CDT 268,738 
01-03-04-94.59 Reserva de Deficit 130,749 
01-03-04-94.60 lntereses Cuentas Vendidas 71,069 
01-03-04-94.61 Mantenimiento de Enui...,..s 9,000 
01-03-04-94.65 MisceJaneos 8,000 
01-03-04-94.70 Pano de Sentencias v Reclamaciones 500 
01-03-04-94.71 Reclamaciones de Ai'\os Anteriores 15,000 
01-03-04-94.75 Reserva .... .,ra Eme ..... encias 40,000 
01-03-04-94.77 Mortaci6n al CRIM 347,783 

TOTALDEt'';PRb'GRl!MA04 ·. 

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 03 (Parcial) 

15 

TOTALES 

$ 7,118,655 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTQNOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCIQN DE EGRESOS 

DEfEND~N(;i~~:>~ Finanzas (Cont.) 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCICN CANTIDAD 

01-()3-37-91.01 Empleados Regulares $ 104,688 
01-03-37-91.11 Sistema de Retire 13,898 
01-03-37-91.31 Segura Social Federal 8,353 
01-03-37-91.41 Plan M0dlco 8,400 
01-03-37-91.70 Bono de Verano 1,500 
01-03-37-91.71 Bono de Navidad 3,000 
01-03-37-92.01 Materiales de Oficina 1,000 
01-03-37-92.15 Materiales de Mantenimiento 500 
01-03-37-92.42 Materiales y Suministro de Operaci6n 1,000 
01-03-37-93.27 Gomora de Eauinns 1,000 
01-03-37-94.61 Mantenimiento de Equipos 1,000 
01-03-37-94.64 Mantenimiento de Edificios 1,000 
01-03-37-94.65 Miscelaneos 300 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCICN CANTIDAD 

01-03-53-91.01 Empleados Requlares $ 56,508 
01-03-53-91.11 Sistema de Retire 7,502 
01-03-53-91.31 Sequra Social Federal 4,530 
01-03-53-91.41 Plan M9dico 5,040 
01-03-53-91.70 Bono de Verano 900 
01-03-53-91. 71 Bono de Navidad 1,800 
01-03-53-92.01 Materiales de Oficina 1,800 
01-03-53-92.42 Materiales v Sumlnistros de Ooeraci6n 600 
01-03-53-94.11 Servicios Profesionales - No Claslficados 72,000 

16 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCl6N DE EGRESOS 

Obras Publicas 

I NUM. DE CUENTA I DESCRIPCl6N 

01-04-01-91.01 Emoleados Reautares 
01-04-01-91.11 Sistema de Retire 
01-04-01-91.31 S9nuro Social Federal 
01-04-01-91.41 Plan Medico 
01-04-01-91.70 Bono de Verano 
01-04-01-91.71 Bono de Navidad 
01-04-01-91.73 Beneficios Marainales 

;foTAi'.'nEL~!lAMAOf ', 

•''"'"'''''" ·h~!lAMA 04: ~1J!l:<:;en~i;ife5'; · 

01-04-04-92.01 Materiales de Oficina 
01-04-04-92.05 Com.--. de Herramientas 
01-04-04-92.23 Comnra de Uniformes 
01-04-04-92.38 Materiales de Construcci6n 
01-04-04-92.42 Materiales v Suministros de Qru:i.raci6n 
01-04-04-93.27 Gomora de Eauirv 
01-04-04-94.51 Renta de Enuinos v Vehicutos 
01-04-04-94.61 Mantenimiento de Eouinn 
01-04-04-94.62 Renaraci6n v Mantenimiento de Estructuras 
01-04-04-94. 64 Mantenimiento de Edificios 

·toTAL:'.'i:iEil PR<:IGRAMA 04 ·. 
' ' '' 

01-04-08-92.25 Combustibles v Lubricantes 
01-04-08-94.42 Senuros Comnulsorios Vehlculos 
01-04-08-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 

17 

CANTIDAD I TOTALES 

"''"':··: 

$ 784,644 
104,159 
63,055 
73,920 
13,200 
26,400 

2,880 

$ 800 
100 
100 

73,000 
9,612 
1,500 
1,500 
3,000 

49,008 
56,200 

$ 588,800 
12, 144 

139,064 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

Obras Publicas (Cont.) 

I NUM. DE CUENTA I DESCRIPCION I CANTIDAD I TOTALES 

01-04-13-91.01 
01-04-13-91.11 
01-04-13-91.31 
01-04-13-91.41 
01-04-13-91.70 
01-04-13-91.71 
01-04-13-92.38 
01-04-13-92.42 
01-04-13-93.27 
01-04-13-94.51 
01-04-13-94.61 

01-04-18-91.01 
01-04-18-91.11 
01-04-18-91.31 
01-04-18-91.41 
01-04-18-91.70 
01-04-18-91.71 
01-04-18-91. 73 
01-04-18-92.01 
01-04-18-92.05 
01-04-18-92.15 
01-04-18-92.42 
01-04-18-93.27 
01-04-18-94.64 

IOficina Ooeracion-an 
Emrlleados Reaulares $ 221,880 
Sistema de Retiro 29,452 
Setluro Social Federal 18,006 
Plan Medico 25,200 
Bono de Verano 4,500 
Bono de Navidad 9,000 
Materiales de Construcci6n 45,000 
Materia1es v Suministro de Oneraci6n 89,960 
Conlnra de Eauioo 1,000 
Renta de Enuinos v Vehiculos 1,000 
Mantenimiento de Eauioo 5,600 

Emnleados Reaulares $ 143,808 
Sistema de Retire 19,091 
S8nuro Social Federal 11,483 
Plan Medico 11,760 
Bono de Verano 2,100 
Bono de Navidad 4,200 
Beneficios Marainales 2,880 
Materiales de Oficina 500 
Herramientas 1,000 
Materiales de Mantenimiento 13,000 
Materiales v Suministros de Ooeraci6n 13,000 
Gomora de Eauioo 1,000 
Mantenimiento de Edificios 156,760 

;tOTALDE!:PR~:t~.,, .... '.''' .• i •.• :!"Z••1Ji:~'!lic$!.c'''·•!f~o;sa2· 

lltW~t:DE uroEPE~i;:rJlliiolifimRclJ.~ 

18 



-

-

-

-

-

ESTADD LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTCNOMO DE TRUJILLO ALTO 

Af'iO FISCAL 2014-2015 

SECCICN DE EGRESOS 

Obras Publicas (Cont.) 

I NOM. DE CUENTA I DESCRIPCION CANTIDAD I TOTALES 

· • ._,.. · ·oGRA. ...-.• ·2··2-~.en··1······· ·n·o· ·.•.. ·· •· .• ,... lVln' ::. Lil '''',;M'fc,'•· 
,,., ., ~·~ ,'!;" ·-

(Qficina o~eracior1al' 
01-04-22-91.01 Emoleados Reaulares $ 81,720 
01-04-22-91.11 Sistema de Retiro 10,848 
01-04-22-91.31 Seauro Social Federal 6,597 
01-04-22-91.41 Plan Medico 8,400 
01-04-22-91.70 Bono de Verano 1,500 
01-04-22-91.71 Bono de Navidad 3,000 
01-04-22-92.01 Materiales de Oficina 900 
01-04-22-92.23 Comnra de Uniformes 1,700 
01-04-22-92.42 Materiales v Suministros de Ooeraci6n 10,000 
01-04-22-93.27 Comnra de Enuino 1,000 

'TOTAIJ\!lEl}PRO~flTl\,ll~~-i ' ·.. '"ftl:lJ\''."f .. 1;'•·· '·'· · '.-]-:i-5;jllS5• 

tm AL"De oooefleNDEFr!.!TI"' "o>i: ... ~- t''!'s'~:!'l' -~-~ .2'"9s§!!m!' , , ~.<> , ,,•' , , , ., ,'/:" I ,,,Ji!i, »~«Witilil!>, f . ' 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

oeF'E'No~Nc1A'o611! Oficina Municipal para el 
Manejo de Emergencias 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-06-01-91.01 Emr leados Reaulares $ 182,088 
01-06-01-91.11 Sistema de Retiro 24,172 
01-06-01-91.31 Seauro Social Federal 14,620 
01-06-01-91.41 Plan Medico 16,800 
01-06-01-91.70 Bono de Verano 3,000 
01-06-01-91.71 Bono de Navidad 6,000 

:i;QrAL DEtPROGRAliKA o'~ 7 ~< '" 
., '•, 

,) >< " ' ,,,,,,__, __ ~ .. 

01-06-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,600 
01-06-04-92.21 Alimentos 3,200 
01-06-04-92.23 Gomora de Unifomies 3,200 
01-06-04-92.42 Materiales v Suministros de Oneraci6n 2,800 
01-06-04-93.27 Gomora de Eauinn 2,000 
01-06-04-94.21 Gastos de Viaie 1,000 
01-06-04-94.65 Miscelilneos 800 
01-06-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 400 

20 

TOTALES 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTClNOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCIQN DE EGRESOS 

1;l~~fENOENC~A1i1:; Policia Municipal 

I NUM. DE CUENTA I DESCRIPC16N CANTIDAD 

01-07-01-91.01 Emoleados Reaulares $ 1,570,572 
01-07-01-91.10 Sequra Choferil 1,061 
01-07-01-91.11 Sistema de Retiro 208,492 
01-07-01-91.31 Sequra Social Federal 125,058 
01-07-01-91.41 Plan Medico 119,280 
01-07-01-91.70 Bono de Verano 21,300 
01-07-01-91.71 Bono de Navidad 42,600 

01-07-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,400 
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 20,000 
01-07-04-92.35 Gastos de T el8fonos v Comunicaciones 75,000 
01-07-04-92.42 Materiales v Suministros de 0peraci6n 2,600 
01-07-04-93.27 Camera de Eauinn 1,820 
01-07-04-94.06 Adiestramiento 1,300 
01-07-04-94.44 Cuotas v Suscriociones 200 
01-07-04-94.65 Miscelaneos 2,000 
01-07-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 200 

TOTALES 

lb4fl!!!lllEl PRbG~Ol\1. ; · '.l'.f:' 'll'ilW\; ::"'!!''1¥1'.l'.f;'$¥k&~~o . 

·TtlfAL'BE·CM!!"'PEND~'CIA07l•, - 11:::1,1L ' "f\1 ·: • z'~9· :t-.,_ - -- .,,[h,!,,, -!ml~-- , , "· .. -~----"'P&:,> f · J,v¥ ' ,UIJ.)~ 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

Recursos Humanos 

I NUM. DE CUENTA I DESCRIPC16N CANTIDAD 

01-08-01-91.01 Emoleados Reoulares $ 328,332 
01-08-01-91.05 Emcleados Transitorios 1,668,583 
01-08-01-91.06 Emoleados lrreaulares 370,254 
01-08-01-91.07 Vacaciones Acumuladas, Licencia Reaular 100,000 
01-08-01-91.08 Vacaciones Acumuladas, Licencia nor Enfermedad 250,000 
01-08-01-91.10 Se1:1uro Choferil 3,868 
01-08-01-91.11 Sistema de Retire 43,585 
01-08-01-91.13 Aportaci6n Sistema de Retire - Pensionados 554,811 
01-08-01-91.31 Seauro Social Federal 208,761 
01-08-01-91.41 Plan Medico 465,360 
01-08-01-91.45 Seauro oar Desemoleo 26,408 
01-08-01-91.51 Fonda del SeQuro del Estado 602,816 
01-08-01-91.70 Bono de Verano 105,900 
01-08-01-91.71 Bono de Navidad 211,800 
01-08-01-91.73 Beneficios Marainales 2,880 

;fOTAl DELiPR.QSsRAMA Oj 

01-08-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,500 
01-08-04-92.42 Materiales v Suministros de Ooeraci6n 4,000 
01-08-04-93.02 Prnaramas de Computadoras 1,000 
01-08-04-93.27 Gomora de Eauioo 3,000 
01-08-04-94.06 Adiestramiento 8,000 
01-08-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 13,440 
01-08-04-94.13 Pruebas de Dooaie 3,456 
01-08-04-94.61 Mantenimiento de Eauinr 2,800 
01-08-04-94.65 Miscelaneos 500 
01-08-04-94.70 Paao de Sentencias v Reclamaciones 10,000 
01-08-04-94.75 Reserva (Mantenimiento Plan Clasificaci6n) 75,000 

22 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO AL TO 

A~O FISCAL 2014-2015 

NUM. DE CUENTA 

-··· 01--09--01-91.01 
01--09--01-91.11 
01--09--01-91.31 
01-09--01-91.41 
01--09--01-91. 70 
01--09--01-91.71 
01-09-01-91.73 

SECCl6N DE EGRESOS 

Recreaci6n y Deportes 

DESCRIPCION 

«PROGRAMAto~~\fAOfulri'iStraC16n,'' 
Emoleados Reaulares 
Sistema de Retiro 
Seauro Social Federal 
Plan Medico 
Bono de Verano 
Bono de Navidad 
Beneficios Marginales 

CANTIDAD 

' ' "{ ,, . ' ,,,( 

$ 239,508 
31,795 
19,081 
18,480 
3,300 
6,600 
2,880 

' "· " 

· t-eflet;;~Ao4:' '<3as!os'<30il:@ile's , «'. $~' W,,..""""'t 
"' •''· "'"· - '~': 

01--09--04-92--01 Material de Oficina $ 1,000 
01-09-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 1,000 
01-09-04-92.21 Alimentos 500 
01--09--04-92.42 Materiales v Suministros de Qrn>raci6n 18,000 
01--09-04-93.27 Compra de EQuipo 1,000 
01-09--04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 40,000 
01--09-04-94. 81 Actividad I - Marat6n El Arrecostao 5,000 

23 

TOTALES 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

Al'IO FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

PEPENDE~~ Control Ambiental 

I NOM. DE CUENTA I DESCRIPCION 

01-10-01-91.01 Empleados Regulares 

01-10--01-91.11 Sistema de Retiro 

01-10--01-91.31 Segura Social Federal 
01-10-01-91.41 Plan Medico 

01-10--01-91. 70 Bono de Verano 
01-10--01-91. 71 Bono de Navidad 

01-10--04-92.01 Materiales de Oficina 
01-10--04-92.21 Alimentos 
01-10--04-92.23 Compra de Uniformes 
01-10--04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

01-10-04-93.27 Compra de Equipo 

01-10--04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 
01-10--04-94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 

01-10--04-94.63 Mantenimiento de Vehfculos 
01-10--04-94.65 Miscelaneos 

01-10--04-94.73 Disposici6n de Desperdicios 

01-10-45-91.01 Empleados Regulares 
01-10-45-91.11 Sistema de Retire 
01-10-45-91.31 Segura Social-Federal 
01-10-45-91.41 Plan Medico 

01-10-45-91.70 Bono de Verano 

01-10-45-91.71 Bono de Navidad 
01-10-45-92.01 Materiales de Oficina 
01-10-45-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 
01-10-45-94.65 Miscelaneos 
01-10-45-94.67 Publicaciones y Anuncios 
01-10-45-94.73 Disposici6n de Desperdicios 

24 

CANTIDAD 

$ 1,158,780 

153,824 

93,876 

127,680 

22,800 

45,600 

$ 1,000 

500 

10,000 

11,000 

2,000 

20,000 

7,000 

170,000 

2,000 

1,087,109 

$ 19,404 

2,576 

1,553 

1,680 

300 

600 

300 

800 

400 

400 

10,000 

TOTALES 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

A~O FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

DE~~DENCl-"!)1: Centro de Servicios Multiples a Personas 
de Edad Avanzada 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCl6N CANTIDAD I TOTALES I 

01-11--01-91.01 Erne lea dos Reaulares $ 331,908 
01-11--01-91.10 SeQuro Choferil 240 
01-11--01-91.11 Sistema de Retire 44,061 
01-11-01-91.31 Sei:iuro Social Federal 26,842 
01-11--01-91.41 Plan ME!dico 35,280 
01-11--01-91.45 Seauro nor Oesemoleo 3,229 
01-11--01-91.70 Bono de Verano 6,300 
01-11--01-91.71 Bono de Navidad 12,600 
01-11--01-91. 73 Beneficios Marqinales 2,880 

TOT1'1,*pEt'PROGRllMA01 .. 11'i!i1:'.;o; '''.!; ''Nillli!l&ll~::lllo; 

100 .• •••11· .,_.,,.:,., .•.• · .. ·. . oo.:,,,4 'PROGRAMll 0~10oa•10· · ·s G~n•ra1e"'"'''; "-.:··:· • ·· .: -SM:-' · ,,,' --~o" » .e.,,/''~&«· 

01-11-04-92.01 Materiales de Oficina $ 500 
01-11--04-92.42 Materiales v Suministros de Ooeraci6n 6,000 
01-11--04-93.27 Compra de Eauinn 400 
01-11--04-94.65 Misce18neos 100 

i!PTALOEL·PRO'GJOO;l')\104.'':'1!!1;:'1,(i'.~: • :.:t~t·t~,:'1l'i!il:l;~q'll, 

"" , . P~MA 16: Servlcfos al Envejirc'i!!IW''..' ,.,,, . 

01-11-16-92.21 Alimentos $ 57,000 
01-11-16-92.23 Compra de Uniformes 900 
01-11-16-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 9,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

NUM. DE CUENTA I DESCRIPCION I CANTIDAD I TOTALES 

01-13-01-91. 01 Empleados Regulares $ 313,164 

01-13--01-91. 11 Sistema de Retiro 41,572 

01-13--01-91.31 Segura Social Federal 24,784 

01-13--01-91.41 Plan Medico 20,160 

01-13--01-91. 70 Bono de Verano 3,600 

01-13--01-91. 71 Bono de Navidad 7,200 

01-13-01-91.73 Beneficios Marginales 2,880 

01-13--04-92.01 Materiales de Oficina $ 560 

01-13--04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 560 

01-13--04-94. 11 Servicios Profesionales - No Clasificados 8,400 

01-13--04-94.61 Mantenimiento de Equipo 840 

26 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO AL TO 

AlilO FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

Desarrollo Cultural 
y Turismo 

NUM. DE CUENTA I DESCRIPCION I CANTIDAD I TOTALES 

·0. •. "'""'" ' « ' ' .• ,,..., » #'e .,.. ,,'~# PROGRAMAil1: Administraci6n<'., ' ~ >" ;> ,•"_.:,;,,g< 

01-14-01-91.01 Empteados Regulares $ 134,412 

01-14-01-91.11 Sistema de Retiro 17,843 
01-14-01-91.31 Segura Social Federal 10,695 
01-14-01-91.41 Plan Medico 10,080 
01-14-01-91.70 Bono de Verano 1,800 
01-14-01-91.71 Bono de Navidad 3,600 

01-14-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,400 

01-14-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 2,000 
01-14-04-93.27 Compra de Equipos 2,000 
01-14-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 1,000 

01-14-04-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 64,600 
01-14-04-94.81 Actividad 1- Festival del Macabeo 5,000 

01-14-04-94.84 Otros Festivales o Actividades 20,000 

96,000' 
, ' '• 

01-14-54-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 1,000 
01-14-54-93.27 Compra de Equipos 2,000 

01-14-54-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 39,400 
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- ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO AL TO 

A~O FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

DE~if~~1;\:~ Servicios al Ciudadano 

NUM. DE CUENTA I DESCRIPCION I CANTIDAD I TOTALES 

01-16-01-91.01 Empleados Regulares 

01-16-01-91.11 Sistema de Retiro 
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 

01-16-01-91.41 Plan Medico 
01-16-01-91.70 Bono de Verano 
01-16-01-91.71 Bono de Navidad 

01-16-02-92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos 
01-16-02-94.47 Donaciones - Funerales y Ayudas Econ6micas 

01-16-04-92.01 Materiales de Oficina 

01-16-04-92.21 Alimentos 
01-16-04.92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 
01-16-04-93.27 Compra de Equipo 

01-16-31-94.47 loonaciones 

T'o'·!;llll .. ·: .. "e·'L· PR'o' GR·A· .,_A··.·•·1·· ' . ' ' --- ' MA' v /:. ,,,·~ .. » ,;"'. ·~. 
·~· """ 
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$ 245,808 

32,630 
19,702 

21,840 
3,900 
7,800 

$ 10,640 
50,000 

$ 1,120 

560 
840 

1,000 

I$ 10.000 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

A~O FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

Secretaria Municipal 

I NUM. DE CUENTA DESCRIPCl6N CANTIDAD 

01-19-01-91.01 Empleados ReQulares $ 144,684 
01-19-01-91.11 Sistema de Retire 19,207 
01-19-01-91.31 Sequra Social Federal 11,551 
01-19-01-91.41 Plan Medico 11,760 
01-19-01-91.70 Bono de Verano 2,100 
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 4,200 

TOTALES 

TOTAt:oEil;~i!\ltlf<AMAQt •·•···· '•~}\ "!!l!!tJ;fu'f;l • • .. • ~ '• ·i9:f.5QJt' 
.:·;. ··~PROG~" MA o4~1lS!Genetal€s•7 ··'''t'•· .. ··::•'':,,. "··.'-~., . J'V'\ ; ·-~~:Si""~ . ·"'""·'~.· ... > 

01-19-04-92.01 
01-19-04-92.42 
01-19-04-93.27 
01-19-04-94.01 
01-19-04-94.11 
01-19-04-94.50 
01-19-04-94.65 
01-19-04-94.67 

'•,:.:,t .. :. 

01-19-38-91.01 
01-19-38-91.11 
01-19-38-91.31 
01-19-38-91.41 
01-19-38-91.70 
01-19-38-91.71 
01-19-38-92.01 
01-19-38-92.42 
01-19-38-94.69 

Materiales de Oficina $ 500 
Materiales v Suministros de 0peraci6n 4,000 
Gomora de Eauioo 10,000 
Dietas 3,000 
Servicios Profesionales - No Clasificados 4,200 
Renta de Edificios, Locates y Terrenos 7,200 
Miscelaneos 250 
Publicaciones v Anuncios 20,000 

!ifOTAL OEl'!~RdGRl'!!JillJi; ···:.·. •"!!l!!t·:' ~~.:: ''":i:;!,j~491,!l2li 

·"P(!'e!~R!IMA.38: · seiViCids't;~[!lfes: Oo/Wd'"•"~.:; ,.,. 
Empleados Regulares $ 36, 120 
Sistema de Retire 4,795 
SeQuro Social Federal 2,902 
Plan Medico 3,360 
Bono de Verano 600 
Bono de Navidad 1,200 
Materiales de Oficina 400 
Materiales v Suministros de 0ru>raci6n 400 
Franaueo 20,000 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCl6N DE EGRESOS 

bE'PENDENCiA20: Asuntos Legales 

I NUM DE CUENTA I DESCRIPC16N CANTIDAD TOTALES 

01-20-01-91.01 Empleados Regulares $ 168,840 
01-20-01-91.11 Sistema de Retiro 22,414 
01-20-01-91.31 Segura Social Federal 13,192 
01-20-01-91.41 Plan Medico 6,720 
01-20-01-91.70 Bono de Verano 1,200 
01-20-01-91.71 Bono de Navidad 2,400 
01-20-01-91.73 Beneficios Marginales 2,880 

01-20-04-92.01 Materiales de Oficina $ BOO 
01-20-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 600 
01-20-04-93.27 Compra de Equipo 650 
01-20-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 750 
01-20-04-94.25 Servicios Legates 156,000 
01-20-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 2,200 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

A~O FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

~ENb~~1~; • Auditorfa lnterna 

NUM. DE CUENTA I DESCRIPCION CANTIDAD 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares $ 92,136 

01-21-01-91.11 Sistema de Retiro 12,232 

01-21-01-91.31 Segura Social Federal 7,256 

01-21-01-91.41 Plan Medico 5,040 

01-21-01-91.70 Bono de Verano 900 

01-21-01-91.71 Bono de Navidad 1,800 

01-21-01-91.73 Beneficios Marginales 2,880 

01-21-04-92.01 Materiales de Oficina $ 600 

01-21-04-93.27 Compra de Equipo 1,500 

01-21-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 200 

01-21-04-94.11 Servicios Profesionales 2,460 

01-21-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 240 

01-21-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 200 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTQNOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

· Asuntos Educativos 

NUMERO DE CUENTA I DESCRIPCION I CANTIDAD I TOT ALES 

01-24-01-91.01 Empleados Regulares $ 263,928 

01-24-01-91.11 Sistema de Retire 35,035 

01-24-01-91.31 Segura Social Federal 21,088 

01-24-01-91.41 Plan Medico 21,840 

01-24-01-91.70 Bono de Verano 3,900 

01-24-01-91.71 Bono de Navidad 7,800 

01-24-01-91.73 Beneficios Marginales 2,880 

01-24-04-92.01 Materiales de Oficina $ 2,120 

01-24-04-92.21 A1imentos 1,000 

01-24-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 3,000 

01-24-04-93.27 Compra de Equipos 2,000 

01-24-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 1,000 

01-24-04-94.49 Becas 40,000 

01-24-04-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 27,600 

01-24-04-94.65 Miscelaneos 960 

01-24-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 1,000 

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 24 $ 435,151 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTQNOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

SECCIQN DE EGRESOS 

DEPEN~2~'.'.ttfii Planificaci6n y Ordenaci6n Territorial 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCIQN I CANTIDAD I TOTALES 

01-25-01-91.01 Empleados Regulares $ 153,432 

01-25-01-91.11 Sistema de Retiro 20,369 

01-25-01-91.31 Seguro Social Federal 12,151 

01-25-01-91.41 Plan Medico 10,080 

01-25-01-91.70 Bono de Verano 1,800 

01-25-01-91.71 Bono de Navidad 3,600 

01-25-01-91.73 Beneficios Marginales 2,880 

01-25-04-92.01 Materiales de Oficina $ 800 

01-25-04-92.21 Alimentos 240 

01-25-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 1, 120 

01-25-04-93.27 Compra de Equipo 1,120 

01-25-04-94. 07 Mantenimiento de Biblioteca 160 

01-25-04-94. 11 Servicios Profesionales - No Clasificados 31,680 

01-25-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 825 

01-25-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 160 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

A~O FISCAL 2014-2015 

SECCION DE EGRESOS 

NllM. DE CUENTA I DESCRIPCION I CANTIDAD I 

01-40-01-91.01 Empleados Regulares $ 115,572 

01-40-01-91.11 Sistema de Retiro 15,343 

01-40-01-91.31 Segura Social Federal 9,116 

01-40-01-91.41 Plan Medico 6,720 

01-40-01-91.70 Bono de Verano 1,200 

01-40-01-91.71 Bono de Navidad 2,400 

·, "'cf , ', 

.. ,:,'~ltR~MA,04;',GastosG"~O~@les ··' ··;~·;: .. :·•'·· '''·'-"::iT:::='·"'," " 

01-40-04-92.01 Materiales de Oficina $ 3,000 

01-40-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 2,000 

01-40-04-93.01 Equipo de Oficina 8,000 

01-40-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 15,000 
01-40-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 1,450 

01-40-04-94.65 Miscelaneos 300 

TOTALES 

:JOT~[J>ELPROGRAMA"o.f:'"ll'll'r:> / ·, ' [--:~ •· .· '$ ':~"~:29, j~q~ 

'' 'PR'a~i:1A~58;'~a;god~ o~Jllil:o : f~ 
(Oficina de Seguridad) 

01-40-58-91.01 Empleados Regulares $ 66,048 

01-40-58-91.11 Sistema de Retire 8,768 
01-40-58-91.31 Segura Social Federal 5,191 

01-40-58-91.41 Plan Medico 3,360 
01-40-58-91. 70 Bono de Verano 600 
01-40-58-91. 71 Bono de Navidad 1,200 
01-40-58-92.01 Materiales de Oficina 500 

01-40-58-92.21 Alimentos 500 
01-40-58-93.27 Compra Equipo 1,000 
01-40-58-94.06 Adiestramientos 1,000 
01-40-58-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 5,000 
01-40-58-94.65 Miscelaneos 1,000 
01-40-58-94.67 Publicaciones y Anuncios 3,400 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2014-2015 

Secci6n de Egresos 

Salud 

INUM. DE CUENTA I DESCRIPC16N lcANTIDAD IToTALEs 

02--05-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 48,000 

02--05-04-94.55 lntereses 64,287 

02-05--04-94.57 Amortizaci6n Principal de Prestamo 105,000 

Recreaci6n y Deportes 
(Oficina de Servicios) -· *' ... ,>tt:;~»EfROG~MA 2~'':·''Recreacron:y:q~p~-~·~L'', 

02-09-21-94.11 lservicios Profesionales - No Clasificados I$ 15,ooo I 
'.''. .. ~'b,EL'PROG~RAMA ~1:.\ '.'' 

• foTAtbl!'l!'N?i:l'@Jet.ioeflc1A'o9 

Desarrollo Cultural y Turismo 

02-14-54-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 50,000 
02-14-54-93.27 Compra de Equipo 5,000 
02-14-54-94.65 Miscelaneos 5,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTQNOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2014-2015 

l!_~)I!;NDENCI/\ 03: Redenci6n de la Deuda 

I NUM DE CUENTAI DESCRIPCION CANTIDAD I TOTALES 

10-03-04-94.55 lntereses $ 2,371,379 
10-03-04-94.57 Amortizaci6n de Principal de Prestamos 2,425,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO AL TO 

A~O FISCAL 2014-2015 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCION DE EGRESOS 

0Ei>-~t11;;1f: Centro de Servicios Multiples 
para Personas de Edad Avanzada 

I NUM. DE CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD I TOTALES 

""'l!!t\ . "'>\~RoGllAMAo'l!gciiii1n1sirilllI~n •. " i~~---· 

02-11-01-91.01 Empleados Regulares- Titulo 111-8 $ 36,815 

02-11-01-91.31 Segura Social Federal - Titulo 111-8 2,941 

02-11-01-91.45 Segura por Desempleo -Tftulo 111-8 630 

02-11-01-91.51 FSE - Titulo lll-B 1,233 

02-11-01-91.71 Bono de Navidad - Tltulo 111-B 2,073 

02-11-01-91.01 Empleados Regulares (C-1) 24,252 

02-11-01-91.31 Segura Social Federal (C-1) 1,947 

02-11-01-91.45 Segura par Desempleo (C-1) 473 

02-11-01-91.51 FSE (C-1) 812 

02-11-01-91.01 Bono de Navidad (C-1) 1,490 
02-11-01-91.31 Empleados Regulares (C-2) 8,084 
02-11-01-91.51 Segura Social Federal (C-2) 649 

02-11-01-91.45 FSE (C-2) 158 
02-11-01-91.70 Segura par Desempleo (C-2) 271 

02-11-01-91.71 Bono de Navidad (C-2) 702 

02-11-16-92.21 Alimentos - (C-1) $ 80,957 
02-11-16-92.21 Alimentos - (C-2) 62,684 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTO 

A~O FISCAL 2014-2015 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCl6N DE EGRESOS 

~Ei:~lirJr't~:f Desarrollo Comunal (Programa CDBG) 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCION I CANTIDAD I TOT ALES 

-· 70-13-01-91.01 Empleados Regulares $ 80,712 
70-13-01-91.10 Segura Choferil 16 
70-13-01-91.11 Sistema de Retiro 10,715 
70-13-01-91.31 Segura Social Federal 6,526 
70-13-01-91.41 Plan Medico 6,720 
70-13-01-91.45 Segura Par Desempleo 420 
70-13-01-91.51 FSE 1,695 
70-13-01-91.70 Bono de Verano 1,200 
70-13-01-91.71 Bono de Navidad 1,400 

70-13-04-92.01 Materiales de Oficina $ 10,000 
70-13-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 2,000 
70-13-04-92.35 Gastos de Telefono y Comunicaciones 2,000 
70-13-04-93.01 Equipo de Oficina 10,000 
70-13-04-94.11 Seivicios Profesionales - No Clasificados 41,166 
70-13-04-94.32 Costas de Construcci6n 564,819 
70-13-04-94.51 Renta de Equipo y Vehlculos 10,000 
70-13-04-94.57 Amortizaci6n de Principal de Prestamos 166,287 
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EST ADD LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 
A~O FISCAL 2014-2015 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 
SECCIQN DE EGRESOS 

'oEPENDENc1A 1ii:C- ·. Vivienda Municipal 
Programa Secci6n 8: Voucher 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCIQN I CANTIDAD I TOTALES 

03-18-01-91.01 Empleados Regulares $ 87,148 

03-18-01-91.05 Empleados Transitorios 130,772 

03-18-01-91.10 Segura Choferil BO 
03-18-01-91.11 Sistema de Retire 11,569 

03-18-01-91.31 Segura Social Federal 16,671 

03-18-01-91.41 Plan Medico 21,135 

03-18-01-91.45 Segura Par Desempleo 1,321 

03-18-01-91.51 FSE 8,063 

03-18-01-91.70 Bono de Verano 3,774 

03-18-01-91.71 Bono de Navidad 7,548 

;TOTAL DEL PROGRAM!( iii.""""'<' ,. ' 

03-18-04-92.01 Materiales de Oficina $ 4,200 

03-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 2,450 

03-18-04-93.02 Programa de Computadoras 11,000 

03-18-04-93.27 Compra de Equipo 1,500 

03-18-04-94.06 Adiestramientos 7,500 

03-18-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 50,700 

03-18-04-94.21 Gastos de Viaje 3,500 

03-18-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 350 

03-18-04-94.51 Renta de Equipo y Vehlculos 5,500 

03-18-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 700 

03-18-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 350 

03-18-04-94.65 Miscelaneos 350 

03-18-04-94.92 Asistencia Vivienda 3,220,522 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2014-2015 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCl6N DE EGRESOS 

DEPEN~~~~ Vivienda Municipal (Cont.) 
Programa Secci6n 8: Voucher 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCl6N CANTIDAD 

05-18-02-92.42 Materiales y Suministro de OperaciOn $ 3,876 

05-18-02-94.92 Asistencia HOPWA 63,960 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO AL TO 

A~O FISCAL 2014-2015 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCION DE EGRESOS 

Vivienda Municipal 
oi:Pri~~tilA 1s: Programa Moderate II 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCION 

',, ... 

06-18-01-91.01 Empleados Regu1ares $ 

06-18-01-91.05 Emp1eados Transitorios 
06-18-01-91.10 Seguro Choferil 
06-18-01-91.11 Sistema de Retire 
06-18-01-91.31 Segura Social Federal 
06-18-01-91.41 Plan Medico 
06-18-01-91.45 Segura Par Desempleo 

06-18-01-91.51 FSE 

06-18-01-91.70 Bono de Verano 
06-18-01-91.71 Bono de Navidad 

06-18-04-92.01 Materiales de Oficina $ 
06-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 
06-18-04-93.02 Programas de Computadoras 
06-18-04-93.27 Compra de Equipo 
06-18-04-94.06 Adiestramientos 

06-18-04-94.11 Seivicios Profesionales - No Clasificados 
06-18-04-94.21 Gastos de Viaje 
06-18-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 
06-18-04-94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 
06-18-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 
06-18-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 

06-18-04-94.65 Miscelaneos 
06-18-04-94.92 Asistencia Vivienda 

glllfiet PROGRA1'll~' . ·'· .,_,:·,,; •,':",•, 

44 

CANTIDAD I 

-30,620 

45,947 

30 

4,065 

5,857 

7,426 

464 

2,833 

1,326 

2,611 

1,400 

1,050 

6,000 

2,963 

2,500 

25,300 

1,500 

150 

1,950 

300 

150 

150 

1,475,712 

"-· :4;,,_ « > ii: 

TOT ALES 
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ESTADD LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 
SECCl6N DE EGRESOS 

Vivienda Municipal 
b~JSENOEN~~ Programa Moderate II (Cont.) 

NUM. DE CUENTA I DESCRIPCION CANTIDAD 

70-13-02-91.10 Seguro Choferil $ 18,612 

70-13-02-91.31 Segura Social Federal 2,471 

70-13-02-91.41 Plan Medico 1,424 

70-13-02-91.45 Segura par Desempleo 1,680 

70-13-02-91.51 FSE 105 

70-13-02-91. 70 Bono de Verano 688 

70-13-02-91.71 Bono de Navidad 300 

70-13-02-92.01 Materiales de Oficina 600 

70-13-02-93.27 Compra de Equipo 2,916 

70-13-02-94.93 Asistencia compra y venta Homebuyers 287,962 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICC 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTC 

ANO FISCAL 2014-2015 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA 

FONDO GENERAL 01 

TOTAL 
DEPEND EN CIA ASIGNADO 

LEGISLA TURA MUNICIPAL $ 362,600 
OFICINA DEL ALCALDE 1,316,410 
FINANZAS 7414974 
OBRAS PUBLICAS 2.959,931 
O.M.M.E. 261,680 
POLICiA MUNICIPAL 2 192.883 
RECURSOS HUMANOS 5,066,054 
RECREACI6N Y DEPORTES 388 144 
CONTROL AMBIENT AL 2,951,182 
CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES PARA PERSONAS DE 537,240 
EDADAVANZADA 
DESARROLLO COMUNAL 423,720 
DESARROLLO CULTURAL Y TURISMO 316830 
A YUDA AL CIUDADANO 405,840 
SECRETARiA MUNICIPAL 312 429 
ASUNTOS LEGALES 378,646 
AUDITORiA INTERNA 127,444 
ASUNTOSEDUCATIVOS 435,151 
PLANIFICACI6N Y ORDENACI6N TERRITORIAi 240,417 
OFICINA DE PERMISOS URBANISTICOS 277,668 

TOTAL FONDO GENERAL 01 $ 26 '69 '43 

FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 02 

SALUD $ 217,287 
RECREACION Y DEPORTES 15,000 
DESARROLLO CULTURAL Y TURISMO 60,000 
TOTAL FONDO ESPECIAL MUNICIPAL 02 $ 292.287 

FONDO REDENCION DE LA DEUDA 

DEUDA PUB LI CA IFONDO I 01 $ 4 796 379 
TOTAL FONDO REDENCION DE LA DEUDA $ 4.796.l79 
TOTAL GENERAL DE EGRESOS MUNICIP ALES $ 31.457.909 
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POR CIENTO DEL 
TOTAL 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUfilLO ALTO 

AN"O FISCAL 2014-2015 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA 

FONDOSFEDERALES 

TOTAL POR CIENTO DEL 

DEPENDENCIA ASIGNADO TOTAL 

CENTRO DE SERVICIOS $ 226,171 3% 
MULTIPLES A PERSONAS DE 
EDADAVANZADA 

DESARROLLO COMUNAL 915,676 14% 

VIVIENDA MUNICIPAL: SECCION 3,664,539 54% 
8VOUCHER 

MODERATE II 1,937,062 29% 

TOTALEGRESOSFONDOS $ 6,743,448 100% 
FEDERALES 

TOTAL GENERAL DE EGRESOS 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBJERNO MUNICJP AL AUTONOMO DE TRUJILLO AL TO 

AflO FISCAL 2014·2015 

RILACl6N DE PUISTOS Y SUELDOS 

DEPENDENCIA 01: LEGISLATURA MUNICIPAL 
PROGRAMA 01: Administracion 

01-001 Secretario(a) de la Lec:rislatura $ 4,057 $ 

01-002 Secretaria( o) Administrativa( o) 2,073 

01-003 Oficial Administrativo I 2,1351 

01-004 Sargento de Armas 1,739 

01-005 Secretaria[o) Ejecutiva( o) I 2,29511 

01-006 Conserje 1,3471 

49 

48,684 

24,876 

25,620 

20,868 

27.540 I 
16,1641 
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EST ADO LIBRE ASOC!ADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUTILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 
PROGRAMA 01: AdministraciOn 

NUM. DE PUesti . . . TITUt.O FUNCJONAL DEL PUESTO ·. . iUELDO MENSUA TOTALANUAl • · •.•·.·•·.·••.••.••.••.••.••.•••••••• • ···· .·.·.·.··.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·•••••·•·••••••••·•·• •·•·••··· ···•••.iiJ'lioii~> ---- -----·-·-.-.·.·.·.·.·.·.·c.·.· .·.·.·.·.·.·-·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·-·.·.-

I 02-001 I Alcalde 7,700 $ 92,400 

I 02-003 I Ayudante Especial 4,969 59,628 

02-004 Avudante I 3,560 I 42,720 

02-005 Avudante I 3,72911 44,748 I 
02-007 Secretario(a) Confidencial 2,713 32,556 

02-008 IAyudante I 3,729 44,748 

I 02-019 IAyudante Especial 4,969 59,628 

02-020 Oficial Eiecutivo 3,o47ii 36,564 

02-025 Ayudante 4,489 II 53,868 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 

Programa 05: Relaciones PUblicas 

02-009 

02-010 
I 
Oficial ~e ~elaciones PU.blicas y 

_ Comun1cac1ones 

I Director( a) de Relaciones Pliblicas 

Oficial de Relaciones Pliblicas y 
Cornunicaciones 

11===~~~ 
02-012 en Sistemas de Oficina II 

02-011 

50 

$ 1,839 $ 22,068 

$ 

$ 

2,804 $ 

2,2091 $ 

1,23711 $ 

33,648 

26,5081 

14,844 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 
ANO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUIUTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 
Programa 17: Servicios a Personas con lmpedimentos 

Continuaci6n 

17-001 I Director (a) 2,457 29,484 

17-002 Tecnico en Sistemas de Oficina II 1,237 14,844 

17-003 Mensajero(a) Conductor 1,100 13,200 

17-004 Oficial Ejecutivo(a) 2,015 24,180 

17-005 Trabajador(al Social 1,684 20,208 

17-006 Auxiliar Administrativo(a) I 1,356 16 J"/ 

17-008 Escolta 1,139 13,668 

I• """"""•'• • • ·.••.•lt .• o. •. ·.T ... AL ... •··.••i>iOL.•'.••.e .. •.R .. ·.o. ·. ·.~.•·.1.1. ·.••. ··.···.•.•.••.••.••.••.•I$ } .. ••.• ·.·•'.·•'.·•'.·•'.·•· .. •.1 ...... · .. •a. ea.·. ·.·• .. r··.·$·.··.· ··.·•·.1 .. ·.a. ·.1. • ..• •a.·. 56. ·.·.·.•I : -:-:-:-:-:-:·:.:-·-:.·-·- - - ~ - -

I 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 

02-026 

Programa 26: Centro de C6mputos y Sistemas de 
lnformaci6n 

dministrador de Sistemas Electr6nicos 3,334 

51 

40,008 



-
DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 

Programa 60: Iniclativas Comunitarias y Base de Fe 

Continuaci6n 

II 02-024 llDirector (a) II 2,026 II 24,31211 

-

-

-

- 52 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

RELACl6N DE PUQTOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 03: FINANZAS 

PROGRAMA 01: Administracion 

03-001 ~~or[ al de Finanzas $ 4,955 $ 
03-002 inador (a) de lngresos Municipales 1,759 

03-003 co en Sisternas de Oficina II 1.~~I 
03-006 l\uxiliar de Contabilidad 1,78 

03-007 )upervisor(a) de Finanzas I 3,184 
03-008 i.:ecaudador(a) Oftcial 1,769 

03-009 1Sliar de Contabilidad 1,237 

03-010 iliar en Sistemas de Oficina II 1,356 

03-012 [a£ador (a) Oficial 1,.i!i 1 

03-013 I Encargado(a) de la Propiedad 2,322 

03-014 llrnvestigador(a] de lngresos Municipales I 1,412 

03-016 Oficial de Pre-Intervenci6n 2,545 

03-017 Operador(a) de Sistemas Electr6nicos 1,4871 
de lnformaci6n 

03-018 Contador I 1,475 

03-023 I Sub-director( a] de Finanzas 2,192 

03-026 Supervisor( a) del Centro de C6mputos 2,545 

53 

59,460 

21,108 

16,272 

21,4.<L II 

38,208 

21,228 

14,844 

16,272 

lv, 

27,864 

16,944 

30,540 

17,8441 

17,700 

26,304 

30,540 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 
Aii!O FISCAL 2014•2015 

RELACl6N DE PUEJTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 03: FINANZAS 

PROGRAMA 01: Administracion 

Continuaci6n 

03-027 Supervisor(a) de Finanzas I 

03-028 Recaudador( a) Auxiliar 

03-029 I Auxiliar Administrativo I 

03-032 Oficial Ejecutivo(a) 

03-034 Operador(a) de Sistemas Electr6nicos 
de lnformaci6n 

03-036 Supervisor( a) de Finanzas I 

03-038 Supervisor( a) de Finanzas II 

03-039 Contador( a) II 

03-042 nvestigador(a) de lngresos Municipales 

03-043 Coordinador de Ingresos Municipales 

03-045 Coordinador de Ingresos Municipales 

03-047 ~dministrador( a) de Sistemas de Oficina 

!TOTAL DEL PROGRAMA 01 Is 

TOTAL•:DE•SUELOOSPARCIAL'•'•'•'·•· 

o~~A.ll'fA~i>•o~•l'lflAt.iiAs•·•·••• 
:;:.:-:····. 

< $ .. 

54 

2,905 34,860 

1,351 16,212 

1,487 17,844 

2,422 29,064 

1,356 16,272 

3,327 39,924 

3,819 45,828 

l,7h< II 21,156 

1,412 16,944 

1,759 21,108 

2,214 26,568 

1,620 19,440 

25,4351 s 3os,220 I 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUITLLO ALTO 
AlilO FISCAL 2014-2015 

RELACl6N DE PUEJTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 03: FINANZAS 

Programa 37: Compras y Suministros 

ContinuaciOn 

35-002 BOficial de Compras v Suministros II$ 1,68411 $ 

35-003 llAgente Comprador II 1,412 I 
35-004 ~ico en Sistemas de Oflcina II 

'I 
1,630 I 

35-005 liar Adrninistraitvo (a) II 1,100 :I 
35-006 fic1al de Compras v Suministros 2,21811 

Programa 53: CRIM Municipal 

20,208 

16,944 

19,560 

21,360 I 
26,616 

:lj(lllt!>E:)>U~O: •:•:•:•:•TITULO•FtlHCIONALDEL•PUESTO•••••••• UELilOMEN~ •TOTAL•ANUAL ................... < •••:•: i .. ·.·. • >. . ..... ·•· ....... • / : :.·: ·.·.:.<.<.· ·.·.·.·.·.· ... :.:.:.: ,:,:,:,:.•:.••.•• ... •• ... •• ... •• ... • • .. •:.·.•• .. ••.A·.·• .. •"' .. ·.·• .. •.~ · .. ·.A.·. ·.R.·. · .. •• .. •• .. •:.•: ·.·.·.·.:-:-:-:<:>'.:'.::::::::::::-:- ...... -........ :::::.::'.:'.:'.:'.:::.:-:-:-·-- --.-.·.·.·.·c.·.·.·-·- rAUI 

03-025 llTfcnico(a) en Valoraci6n 1,475 17,700 
03-037 I Coordinador(a) de lnwesos Municipales 1,759 21,108 
03-051 1,475 17,700 Tecnico(a) en Valoraci6n 

I .... ······· 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUTILLO ALTO 
ANO FISCAL 2014•2015 

RELACl6N DE PUESTOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

Program.a 01: AdministraciOn 

04-001 Director( a) de Obras Pllblicas 1$ 3,919 1$ 47,028 

04-003 Supervisor( a) de Mantenimiento 1,423 17,076 

04-005 Supervisor( a) del Taller de Mecclnica 1,351 16,212 
Automotr1z 

04-008 I Auxiliar de Trabajos Diestros 1,369 16,428 

04-009 I Auxiliar Administrativo(a) III 1,856 22,272 

04-012 ITrabajador(a) de Conservaci6n 1,142 13, 

04-014 1,481 17,772 Supervisor de Construcci6n 

04-018 Trabajador(a) de Conservaci6n 1,142 13,704 

04-024 Conductor( a) de Cami6n 1,361 16,332 

04-025 ITrabajador(a) de Conservaci6n 1,142 13,704 

04-027 I Trabaiador de Servicio Automotriz 1,249 ' 
04-030 I Supervisor General 1,542 18, 

:ro.·.[¥-~@()~!@!::Ml' .·· 
DEP""'" '""" .. S•·PUB'·'"·"" • •·•< • ·,\:::•.••.••.• "· ·.·.·.•.•.•.·.·•.•.'..•.'.• . . . - - __ :'.,l:~-:"7~: .-: .-: - . --~~-:-:-:-:-:-: "" 

········· .. -:-:-:-:::::: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

AlilO FISCAL 2014•2015 

RELAC16N DE PUESTOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS FUBLICAS 

04-031 

04-033 

04-035 

04-043 

04-045 

04-050 

04-051 

04-064 

04-065 

04-066 

04-067 

04-068 

04-073 

04-082 

PROGRAMA 01: Administraci6n 
ContinuaciOn 

ITrabajador(a) de Conservaci6n $ 1,142 $ 

Mecclnico(a) de Equioo Automotriz 1,423 

Supervisor( a) de Transportaci6n 1,412 

Supervisor de Mantenimiento 1,359 

Trabajador(a) de Conservaci6n 1,142 

Trabajador(a) de Conservaci6n 1,142 

Supervisor( a) de Mantenirniento 1,423 

Subdirector de Obras Pllblicas 2,436 

~SuEervisor General I 2,126 

Trabajador(a) de Conservaci6n 1,142 I 
Conductor de Cami6n 1,242 

Trabajador(a) de Conservaci6n 1,142 

Operador(a) de Equipo Pesado 1,623 

llAuxiliar de Trabajos Diestros I 1,193 

TOTAtiSUELQOS''PARClA!/''''''''''·'' .. 
oeP:ro, oeoaiWPusii1CA$ s 
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13,704 

17,076 

16,944 

16,308 

13,704 

13,704 

17,076 

29,232 

25,512 

13,704 I 
14,904 

13,704 

19,476 

14,316 
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EST ADO LIBRE ASOC!ADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUITLLO ALTO 
ANO FISCAL 2014-2015 

RELACl6N DE PUESIOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

04-084 

04-091 

04-093 

04-094 

04-099 

04-100 

04-103 

04-111 

04-115 

04-119 

04-131 

04-134 

04-135 

04-137 

04-138 

04-140 

04-141 

04-142 

PROGRAMA 01: Administraci6n 

Continuaci6n 

Albani! $ 1,495 $ 

I Conductor( a) de Cami6n 1,300 
: Encargado de Servicios Generales 1,940 

Operador(a] de Equipo Pesado 1,623 

recnico en Sistemas de Oficina ll 1,557 

Supervisor( a) de Mantenimiento 1.423 

Recepcionista 1,100 

Administrador( a) de Sistemas de Oficina 1,776 

Auxiliar Administrativo Ill 1,6931 

Oficinista II 1,364 

Oficial Ejecutivo(a) 2,209 

Conductor( a) de Cami6n 1,242 

I Trabajor(a) de Conservaci6n I 1,142 I 
Trabajador de Conservaci6n 1,142 

Supervisor General 2,031 

Trabajador de Conservaci6n 1,142 

Trabajador de Conservaci6n 1,142 

Trabajador de Conservaci6n 1,142 I 

17,940 

15,600 

23,280 

19,476 

18,684 

17,076 

13,200 

21,312 

20,316 I 
16,368 

26,508 

14,904 

13,704 

13,704 

24,372 

13,704 

13,704 

13,7041 

l·•· ·•·•·•······•······• .·.•··•·•••••••. lfotii.J.bet~~®M~A(fi•••••• ••••••••••••••·.·•·.•Ji••••• ... ~eMi($ ;l1'7,51!6 j 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTO 

AlilO FISCAL 2014-2015 

RELAC16N DE PUEITOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS Pill!LICAS 

04-143 Trabajador de Conservaci6n 11$ 1,142 II$ 
04-144 Sunervisor de Mantenimiento I 1,24011 
04-145 rabajador de Conservaci6n 1,142 

04-146 lfSiinervisor de Mantenimiento 1,240 

04-147 Trabajador de Conservaci6n 1,142 

04-149 Sunervisor de Mantenimiento 1,423 

04-150 Sub director 1,611 

04-151 Trabajador de Conservaci6n 1,142 

04-152 I Trabajador de Conservaci6n 1,142 I 
04-153 Trabajador de Conservaci6n 1,142 

04-154 Conductor de Cami6n 1,186 

04-163 ecnica en Sistemas de Oficina II 1,356 

04-164 Supervisor de Mantenimiento 1,298 

04-165 I Trabajador de Conservaci6n 1,142 

04-166 Trabajador de Conservaci6n 1.14zlt 

13,704 

14,880 I 
13,704 

14,880 

13,704 

17,076 

19,332 

13,704 

13,704 I 
13,704 

14,232 
16,272 

15,576 

13,704 

13,704 

!:/':-::>:'/;: :;:::::'""' "":lfor"'1::1i"1' ~(l(;1WiiA01::;,,:;::;:, : ':' I$:~::',,,:'""'' ''''':''"•~l:i>(:;:~;:~u.~::I 

; ; ; !Wfi~llmf1&11 i ' 1: :~~;iji~ :ii:~i~iJ~~ 
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ESTADO LIBRE ASOC!ADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 
ANO FISCAL 2014-2015 

RELACl6N DE PDESIOI Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PliBLICAS 

PROGRAMA 18: Centro Municipal de Servicios 
ContinuaciOn 

:'NUMiOEJ>Uesro' ''''''''''TmllO'FUNCIONMcDEl:J>UESTO'''''''''' SUELD0'1111El!I~ .;;;J'QT~:ANUAl:if:· 
~~~=~:~;;:~:~:=~:::::::::~::::::::::::~~~=~: ~:~:~=~=~=~~=~=~'.~~~=~:=:~=:~~:~:::::::'.::;::::::~:~:::~~:==~~:_~i~=~=~g:~::::i~:~=~~=~:~:~~~~=~~~=~: ~::::~:~f;'.~~=~~~:i~:=~:::)~~t.~:;~: -~~~~~ .. ~;~:t~~ 

04-155 Administraci6n de Facilidades $ 3,706 $ 44,472 
Municipales 

04-156 Conserje 1,142 13,704 

04-157 Conserje 1,100 13,200 

04-159 Conserje 1,142 13,704 

04-160 Conserje 1,372 16,464 

04-161 Auxiliar Administrativo III 2,035 24,420 

04-162 ITecnico en Sistemas de Oficina II II 1,487 I 17,844 
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ESTADO LIBRE ASOC!ADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014-2015 

RELAC16N DE PUESIOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

PROGRAMA 22: Cementerio 

ContinuaciOn 

04-017 Oficinista II 1,135 

04-020 Supervisor( a) de Mantenimiento 1,489 

04-114 A..dministrador(a) del Cementerio 

I 
1,3511 

04-120 Oficinista II 1,135 

04-123 I Auxiliar Administrative II 1,700 

61 

13,621 

17,86! 

16,212 

13,620 

20,400 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 
MIO FISCAL 2014•2015 

RELACl6N DE PUEllOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 06: OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANE.JO DE 
EMERGENCIAS 

PROGRAMA 01: Administracion 

06-001 Director( a) de la Oficina Municipal $ 2,574 $ 
para el Manejo de Emergencias 

06-002 Auxiliar Administrativo(a) I 1,237 

06-003 Auxiliar Administrativo(a) I 1,420 

06-005 Oficial Manejo de Emergencias I 1,359 

06-006 Oficial Manejo de Emergencias I 1,240 

06-008 Oficial Manelo de Emergencias I 1,423 

06-009 Oficial Manejo de Ernergencias I 1,489 

06-010 Oficial Manejo de Emergencias I 1,240 

06-011 Supervisor( a) de Manejo de Emergencias 1,769 

06-012 Oficial Manejo de Emergencias I 1,423 

62 

30,888 

14,844 

17,040 

16,308 

14,880 

17,076 

17,868 

14,88011 

21,228 

17,076 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

AilO FISCAL 2014-2015 

RELACl6N DE PUESTOJ Y JALAlllOJ 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: Administracion 

NIJM. DE~OJ;$lQ ••••• :•:TlflJL<lfUNCIONAL•DEt. J>UESTO••••• 

07-001 I Comisionado de la Policfa Municipal $ 3,106 $ 37,272 

07-002 I Administrador( a) de Sistemas de Oficina 1,412 16,944 

07-003 2,000 I 24,000 I Policia Municipal 

07-004 Sargento 2,350 28,200 

07-005 Sargento 2,280 27,360 

07-006 Policia Municipal 2,000 24,000 

07-007 Policia Municipal 1,760 21,120 

07-008 I Policia Municipal 2,000 24,000 

07-009 2,000 24,000 Policia Municipal 

07-010 Policia Municipal 1,700 20,400 

07-011 Policia Municipal 2,~ 24,000 

07-012 icia Municipal 2,140 25,680 

07-013 Policia Municipal 2,000 24,000 

07-014 Policia Municipal 2,000 24,000 

07-015 Policia Municipal 1,760 21,120 

07-016 Policia Municipal 2,~-¥o 24,000 

07-017 Policia Municipal 1,82 21,840 

07-018 Policia Municipal 2,000 24,000 

07-019 Policia Municipal 1,700 20,400 

07-020 Policia Municipal I 1,700 I 20,400 

07-021 Policia Municipal 2,140 25,680 

07-022 Policia Municipal 1,820 21,840 

07-023 ~argento 2,140 25,680 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO AL TO 
ANO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUESTOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

07-024 

07-025 

07-026 

07-027 

07-028 

07-029 

07-030 

07-031 

07-032 

07-033 

07-034 

07-035 

07-036 

07-037 

07-038 

07-039 

07-040 

07-041 

07-042 
07-043 

07-044 

07-045 

07-046 

PROGRAMA 01: Administracion 
Continuaci6n 

HPolicia Municipal 1,700 

) Policia Municipal 1,700 

Policia Municipal 1,700 

Policia Municipal 1,940 

Policia Municipal 1,700 

Policia Municipal 2,0~ 

Policia Municipal 2,000 

Policia Municipal 1,760 

Policia Municipal 1,760 

Policia Municipal 1,940 I Polida Municipal 1,700 

1,9 Policia Municipal 

llPolicia Municipal 1,700 

I Sar~ento 2,140 

llPolicia Municipal 1,880 

I Policia Municipal 1,700 

Policia Municipal 1,700 

Policia Municipal 1,9 

Policia Municipal 1,760 

ITeniente 2,780 

2,000 Sargento 

Capitan 2,780 

Policia Municipal 1,700 

20,4 

20,400 

20,400 

23,280 

20,400 

24,000 

24,00u 11 
21,120 

21,120 

23,280 

20,400 

23,280 

20,41 

25,6 

22,560 

20,400 

20,400 

23,280 

21,120 

33,360 

24,000 

33,360 

20,400 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

AtiO FISCAL 2014-2015 

RELACION DE PUEITOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 
Continuaci6n 

N~!t;"!!:~'1°IB 
:::::::::::::::::::::::::::: --·.-·.·.·. 

07-047 Policia Municipal $ 1,71 $ 20,400 

07-048 Policia Municipal 1,700 20,400 

07-049 Policia Municipal 1,940 23,280 

07-050 I Policia Municipal 1,700 20,400 

07-051 IAuxiliar Administrativo[a) Ill 2,231 26,772 

07-052 I Supervisor( a) de Servicios de Vigilancia 1,184 14,208 

07-053 ~en to ~~ 
28,200 

07-054 Guardicln 15,660 

07-055 Guardian 1,305 15,660 

07-056 Guardian 1,257 15,084 

07-057 Guardian 1,498 17,976 

07-058 Guardicln 1,305 15,660 

07-059 Guardi<in 1,367 16,404 

07-060 Guardian 1,257 15,084 

07-061 Guardi3n 1,257 15,084 

07-062 Sargento 2,350 28,200 

07-063 Guardi3n 1,305 15,660 

07-064 Guardian 1,305 15,660 

07-065 Policia Municipal 1,820 21,840 

07-066 Policia Municipal 1;m 21,840 

07-067 Policia Municipal 1,820 21,840 

07-068 Policia Municipal 1,820 21,840 

07-069 llPolicfa Municipal I 1,700 20,400 

07-070 I Sargento I 2,35011 28,200 I 
07-072 I Auxiliar de Contabilidad II 1,487 I 17,844 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUflLLO ALTO 
ANO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUEITOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 08: DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 

08-001 Director( a) de Recursos Humanos 
1$ 

4,730 jl $ 
08-003 Analista en Recursos Humanos 1,611 

08-005 Analista en Recursos Humanos II 2,122 

08-006 Sub·director(a) de Recursos Humanos I 3,804 II 
08-007 Tecnico( a) de Recurses Humanos 

I 
1,8561 

08-008 Auxiliar Administrativo (a) III 1,475 

08-009 Recepcionista 1,100 

08-010 I Oficial Ejecutivo 2,655 I 
08-015 I Analista Principal en Recursos Humanos 2,655 I 
08-017 Auxiliar Administrative II 1,700 

08-020 IAuxiliar en Sistemas de Oficina II 1,1331 
08-023 Auxiliar Administrative (a) I 1,420 

08-024 Operador(a) de Cuadro Telef6nico 1,100 
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56,760 I 
19,332 

25,464 

45,6481 
22,272 

17,700 

13,200 

31,860 I 
31,860 I 
20,400 11 

13,596 I 
17,040 

13,200 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUfilLO AL TO 

AfiiO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 09: DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

PROGRAMA 01: Administracii>n 

09-001 Director( a) de Recreaci6n v Deportes $ 3,098 $ 

09-002 ~~nico en Sistemas de Oficina II 1,237 

09-004 rdinador(a) de RecreaciOn y Deportes 1,693 

09-008 Instructor( a) de Boxeo Aficionado 1,244 

09-009 Auxiliar Administrative( a) III 1,617 I 
09-012 Subdirector de Recreaci6n y Deportes 2,650 

09-017 Oficinista II 1,364 

09-018 Lider Recreativo I 1,361 

09-019 Oficial Ejecutivo 2,780 

09-025 Auxiliar Administrativo(a) III 1,7731 
09-027 Trabajador de Conservaci6n 1,1421 

OTALSU oPA1'tCIAL' ,.,.,.,,,.,. ,.,.,' 

1>~h6:~~<iiiiWrQlin~ Y >> •~ •••• 
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37,176 

14,844 

20,316 

14,928 

19,4041 

31,800 

16,368 

16.<" 

33,360 

21,2761 

13,7041 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 
AAO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUESTOt Y tALARIOt 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

PROGRAMA 01: Admlnistraci6n 

NU!l!I''"" PUE!!Ti. . nn.n;o FU"'GIONAL:oa:!'UJ1$'J:O ------.·.·.·.·.·.-.-.---.---.-.·.·.·.·.·. _. ---.·.·.·.·.·.·---:-:-:-:-:-:.:.:<:>>---_ 
-------:-::::::::::::::.;:::;:-:-:-·-·.· ········-------·.·.·.·.·.·.·.-.------- -

10-001 llDirector(a) de Control Ambiental 1$ 2,817 II$ 
10-002 I Auxiliar Administrativo( a) Ill I 2,231 II 
10-003 /Trabajador(a) de Saneamiento 1,100 

10-004 Trabajador(a de Saneamiento 1,142 

10-005 Trabajadorr a de Saneamiento 1,100 

10-006 Trabajador[ a de Saneamiento 1,142 

10-007 Conductor( a) de Cami6n 1,300 

10-008 Trabajador(al de Saneamiento 1,100 

10-009 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-010 Trabajador(a de Saneamiento 1,142 

10-011 I Trabajador[a de Saneamiento _1,142 

10-013 Trabajador( a de Saneamiento 1,142 

10-014 Trabajador(a de Saneamiento 1,142 

10-015 Operador de Equipo Pesado 1,351 

10-016 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-018 Conductor( a) de Cami6n 1,361 

10-019 Trabajador(a de Saneamiento 1,142 

10-021 Conductor[ a de Cami6n 1,300 

10-022 Trabajador(a de Saneamiento 1,142 

10-023 Trabajador(a) de Saneamiento 1,251 

10-024 Trabajador(a1 de Saneamiento 1,251 

----_-_-_-_ 

::::::::::: 
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33,804 I 
26,772 I 
13,200 

13,7• 

13,200 

13,704 

15,600 

13,200 

13,704 

13,704 

13,7:EJ\ 
13,7 

13,704 

16,212 

13,704 

16,332 

13,704 

15,600 

13,704 

15,012 

15,012 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUflLLO ALTO 

AAO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUUIOS Y JALARIOS 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

10-025 

10-026 

10-027 

10-028 

10-029 

10-033 

10-036 

10-038 

10-039 

10-040 

10-041 

10-043 

10-044 

10-046 

10-047 

10-050 

PROGRAMA 01: Administracion 
ContinuaciOn 

llTrabajador(a) de Saneamiento 

llTrabajador[a) de Saneamiento 

Trabajador(a) de Saneamiento 

Trabajador(a) de Saneamiento 

Trabajador(a) de Saneamiento 

Conductor( a) de Cami6n 

Conductor[ a) de Camion 

IJConductor(a) de Camion 

Conductor( a) de Cami6n 

Conductor( a) de Cami6n 

Conductor( a) de Cami6n 

Conductor( a) de Cami6n 

Conductor( a) de Cami6n 

Conductor( a) de Carni6n 

Subdirector 

11Ti r(a) de Saneamiento 

69 

i;t;J!Sl..® !Al;" . 'TOTAL,AllUAL 
-<:::::::::::::::::::::::::: ·-----·.:-:.: :~ :):)J(P.AGAR::::::: 

11 $ 1,1421 $ 13,704 

13,704 1,142 

1,1421 13,704 

13,704 1,142 

1.10011 13,200 I 
1,425 I 

~I 1,242 14, 

1,242 1 ' 
1,242 14,904 I 
1,361 16,332 

1,133 13,596 

1,361 16,3321 
1,425 17,100 

I 1,242 I 14,904 

2,222 26,664 

1,195 14,340 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 
AlilO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 

ContinuaciOn 

10-051 Condutorfa) de Cami6n $ 1,361 $ 

10-053 Trabajador(a) de Saneamiento 1,195 

10-054 I Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-055 I Trabajador(a) de Saneamiento 1,372 

10-056 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-057 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-058 rabajador a) de Saneamiento 1,142 

10-059 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-060 ITrabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-061 ITrabajador(a) de Saneamiento 1,195 

10-063 ITrabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-065 I Supevisor de Mantenimiento 1,240 

10-067 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 

10-~~er a) de Saneamiento 1,142 

10-069 1; de Cami6n 1,133 

10-070 upervisor de Mantenimiento 1,298 

10-072 Condutor(a) de Cami6n 1,242 

10-073 Supervisor de Mantenimiento 1,184 

10-077 •·rabajador(a) de Saneamiento 1,142 

1681 14 

13,704 

16,464 

13,704 

13,704 

13,704 

13,70411 

13,70411 

14,340 

13,704 

14,880 

13,704 

13,704 

13,596 

15,576 

1ISI 
14,208 

13,704 

I• •·•·•· .·.·.· ...................... ftoI:M:'DELl'ROGRAMA•at:PARCIAt::•• .Js•: ·•·•···········••••.2Z640fS:·············211.-.i 

I ···· larN18M~~~ I~ n iO.~~JI~ ~~~.4i;til 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUnLLO ALTO 

AJilo FISCAL 2014-2015 

RELAC16N DE PUESTOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

10-080 

10-081 

10-082 

10-083 

10-085 

10-086 

10-087 

10-089 

10-091 

10-094 

10-095 

10-096 

10-097 

10-098 

10-099 

10-102 

10-103 

PROGRAMA 01: Administraci6n 
ContinuaciOn 

L ,TOTALANUAL · · · · · · · .·.· : · >> : ' Ai'Aai<R 

I Trabaiador a 1 de Saneamiento 

abajador a) de Saneamiento 

erv:isor al General 

iliar Administrativo I 

rabajador(a) de Saneamiento 

rabaiador a} de Saneamiento 
rabaia,,nr a de Saneamiento 

rabajador a de Saneamiento 

onductor a de Cami6n 

onductor a ) de Cami6n 

rabajador a de Saneamiento 

rabaiador a de Saneamiento 
rabai:>ttor a de Saneamiento 

rabajador a de Saneamiento 

rabajador a de Saneamiento 

onductor a de Camicln 

rador al de Eauino Pesado 

TOTAL.•SUELIJOS•PARCIAL 
coiilrnoL AM'Bll>iili'At•:•:•····•· ······ ·········· . ......... .. 
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I 1,14211 13,704 I 
I 1,31011 15,7201 

1,853 22,236 

1,356 16,272 

1,142 I 13,7041 

I 1,14211 13,7041 

1,142 13,704 

1,310 15,720 

1,242 I 14,9041 

I 1.425 I 17,100 

I 1,1421 13,704 

1,142:1 13,7041 

I 1.14211 13,7041 

1,142 I 13,7041 

I 1,14211 13,7041 

1,133 I 13,5961 

1,623 I 19,4761 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

AiiiO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUEITOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

PROGRAMA 01: Administraci6n 

Continuaci6n 

NiiilkDE POE$l0 :t)TULl)Flll\ICIONAt: llEL:PIJ"Sro •:•: SUELDOMENSUAt: •TOTAL ANttAli 
:::•:::::::: •••• ::>•: ••·•·••·• •••••·•·••·•·•·• • •·•·•·•• <)ii•.•·•·•·•·•········· · · · · · ·· •••• :>:: :·.: :•:•• •:•:::::A.i:;Aiiill!C.< 

10-104 Trabajador(a) de Saneamiento $ 1.filE 15,720 

10-106 Conductorfal de Cami6n 1,186 14,232 

10-107 Supervisor de Mantenimiento 1,559 18,708 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

Programa 45: Reciclaje 

10-079 llcoordinador[a) de Reciclaje 19,404 II 

•.•.•:•:•:•:•:•:•:• ·•·:·• lfuiAt:o1<1.l'll.OGl!A1111("5 ):• <.·.:.:.::]•• ·•·•·•·•·• >•· .. :•:.1;11tl$ })t9;;i()4J 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBJERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUflLLO AL TO 

ANO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUEllOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 11: CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES A 
PERSONAS DE EDAD AVANZADA 

PROGRAMA 01: Administraci6n 

11-001 Director(al fl) $ 2,824.00 

11-005 Conductor( a) de Vehiculos de Motor Liviano 1,367.00 

11-006 I Contador(a) II 1,684.00 

11-009 : Auxiliar de Cocina 1,100.00 

11-010 Conductor( a) de Vehfculos de Motor Liviano I 1,100.00 I 
11-011 Auxiliar Administrativo(a) I 1,237.00 

11-012 Conductor( a) de Vehiculos de Motor Liviano 1,247.00 

11-013 Conserje 1,142.00 

11-014 Asistente de Servicios Sociales 1,100.00 

11-015 ductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano 1,247.00 
11-016 nico en Sistemas de Oficina II 1,630.00 
11-018 A.uxiliar de Cocina 1,100.00 

11-021 onductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano 1,191.00 

$ 33,888 

16,404 

20,208 

13,200 

13,200 

14,844 

14,964 

I 13,7041 

I 13,200 I 
I 14,9641 

19,560 

13,200 

I 14,292 I 

i'•• ·••••···• •·•·•·•·•·•· •••••••·•·J##Atnelf'RoGRAMA•!ti.•PARclAk•••·• ••·•••••••••• :•••l$ •.•·· ••• •••>:"ii;9lill:®f $ ••• 2.15;62a.f 

73 



-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUN!CIP AL AUTONOMO DE TRUnLLO ALTO 
AiilO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUESIOS Y SALAlllOS 

DEPENDENCIA 11: CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES A 
PERSONAS DE EDAD AVANZADA 

PROGRAMA 01: Administracion 
ContinuaciOn 

11-023 Supervisora Servicio de Alimentos 1$ 1,367 1$ 
11-024 Cocinera 463 

11-027 Enfermero (a Practico (a1 414 

11-028 Enfermerof a Prcicticofa) 1,614 

11-031 Trabajador Social 1,9.iL 

11-032 Auxiliar Administrative II 1,700 

11-035 Auxiliar de Cocina 1,100 

11-036 Escolta 1,100 

16,404 

Ii ~3,1 
20,400 

13,200 

13,200 

. QTAL~;..;~f.A ...• .•~.·.r ... •.•· ....... •.•.•.•.• .•.•.•.•.•.•.•.•.•.•.•·.··.·.•~.•···•• .. •·.11.• ... · .•~.•••.•.•.•.·.•.•.·.·····.•~.••.• ...... ·.•~.••·.• .• 2.• •. •.• !tils)6Jiilililii\vA:Niiilii < ·~ 4• ·- .. .. .... ~ ... , 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTO 

Al'IO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL 

PROGRAMA 01: Administraci6n 

13-001 Director (a) Desarrollo Comunal $ 4,105 1$ 49,260 I 
13-002 Auxiliar en Sistemas de Oficina II $ 1,557 $ 18,684 

13-003 I Administrador( a )de Sistemas de Oficina 2,231 26,772 

13-004 Oficial Ejecutivo(a) 3,190 38,280 

13-006 Oficinista I I 1,305 I 15,660 

13-007 Operador (a) de Sistemas Electr6nicos 1,557 18,684 
de Informaci6n 

13-008 Auxiliar de Contabilidad 1,420 17,040 

13-009 I Supervisor( a) de Finanzas I 2,774 33,288 

13-010 Delineante 1,703 20,436 

13-016 Tecnico en lngenieria 2,526 30,312 

13-019 Tecnico en Sistemas de Oficina I 1,425 17,100 

13-022 Tecnico(a) en Ingenieria 2,304 27,648 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUflLLO ALTO 
ANO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 14: DESARROLLO CULTURAL Y TURJSMO 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 

14-001 Director( a) de Desarrollo Cultural $ 3,392 $ 
y Turismo 

14-002 Administrador de la Escuela 1,921 
de las Artes 

14-003 llAuxiliar en Sistemas de Oficina II I 1,361 

14-004 Encargado del Archive de 1,293 
Documentos Hist6ricos 

14-005 Auxiliar Administrativo(a) Ill 1,617 

14-006 Auxiliar Administrativo(a) III 1,617 
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40,704 

23,052 

16,332 

15,516 

19,404 

19,404 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUTILLO ALTO 
AlilO FISCAL 2014-2015 

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 16: OFICINA DE SERVICIOS AL CIUDADANO 

PROGRAMA 01: Administmcion 

16-001 Director( a) de Ayudas al Ciudadano $ 2,824 $ 

16-002 l\sistente de Servicios Sociales 1,100 

16-003 1\uxiliar Administrativo(a) II 1,351 

16-005 rabajador(a) Social 1,932 

16-008 '\uxiliar en Sistemas de Oficina II 1 '" 
IR6-010 ista I 1,191 

16-012 l/Oficinista I 1,191 

I 16-013 I Auxiliar Administrative III 1,773 

I 16-016 I Oficinista 11 1,303 

16-020 Contador I 1,773 

16-021 Coordinador (a) de Servicios 1,940 
de Construcci6n 

16-022 ~~liar Administrativo(a) I 1,29S 

16-023 liar de Trabajos Diestros 1,249 

77 

33,888 

13,200 

16,212 

23,184 

18,744 

14,292 

14,292 

21,276 

15,636 

21,276 

23,280 

15,540 

14,988 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUflLLO ALTO 
ANO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 

NUlllo:o•:ffi~s)'( •'•'• TIJ:ULO·fl.JJ'l~IQNALDl!iL:f'UE$HF •$UE\:00•1111;!!1$UAL •·•'WTALJ\>m!Al • 
•·•·•·•·••••••••••••• :• :•::•:• •'• ••••••••·•·• •·•·: •.• :·:·:::: ..•....••.. ::::.:::.:: •. ·.:·:··· •••••••••••••••••••::::•:::•:::. . .'::::• •:•:•.• A:MGiiif::•.••• 

19-001 I Secretario(a) Municioal $ 2,562 1$ 30,744 I 
19-002 Administrador(a) de Documentos 1,620 19,440 

19-003 Administrador( a) de Sistemas de Oficina 1,697 20,364 

19-004 JAuxiliar en Sistemas de Oficina II I 1,300 15,600 

19-006 Auxiliar Administrativo(a) III 

I 
1,69311 20,3161 

19-007 I Auxiliar en Sistemas de Oficina II 17,904 1,492 

19-008 Auxiliar Administrative( a) Ill 1,693 20,316 

I•::: :•:•:•.• : : •••• ·:·•::::lrot:AL:DEtPROGRMl!A:ll1: •:::•. •'•.•::··•:::::::!$:.·· ·:·:. • tii®'TI $:::: .. : .. 144;684.I 

DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAL 

Programa 38 : Servicios Generales 

:".•:.VM.:•.•: .. :.·.·!>E.::.::.:•.~. UE.••.••.··.sr .••.. romru.•.:.: :•.:•.:•.:•.••. LO.:: .. :•.:•.:•.f. u.••.•NCl.::.: ..•..•. O.::."".: •. ::. ".: ...•.. P.•:.EL.:•.:•. ".::. U.••.:"11.:•.:• .. :.r . .o.•·.:•.••.··.•·.•·.) : • $UEUlO MEllSUAL · WT'°"'l\NUAl ·:::r:':':? . ·•·• •·.·•·:•:' ... :•: ,:, .·.·.·.·.·. :•:•••.APAGAR. 

19-010 Supervisor(a1 del Correo Interno $ 1,773 $ 21,276 
19-011 Auxiliar Administrativo(a) I 1,237 14,844 

I.:. .::•.•::·::.·, ::::::::::::ftOTALDEL:Pi:roGRAMA~&:::::::•. :::::· .. ·:!$::: •. •.: :•·•.:·::::::::::::.:~'1!10:l:if:}•• :::··::~i);1~C!I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUflLLO ALTO 

ANO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 20: ASUNTOS LEGALES 

PROGRAMA 01: Administraci6n 

20-001 I Director( a) de Asuntos Le ales $ 

20-003 Tecnico a Le al 

20-005 Abogado (a) I 3,327 39,924 

20-006 IAbogado (a) II 3,804 45,648 

I•••.•.·•·.. : :} . ••.••.••.•• .. ·:.•1°'1 .. t>.T.'A.· .·.L.••· .. :.~L.•.PR .... · .. ilGRAMA.··.·· .•.. ·.· .... ·.' .•.01.· . <.••.i.:.:.:1 $.· .•.· .: ••••••••••••:•:•. ••!4filo•1••$•••••••1&B•"'•" ·I - .... - - -·.·.·.·.·.·.·.·.·.· .. -.,_ .. · .. · .· .. ·.•.·.· ...... ~--
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUflLLO AL TO 

ANO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 21: AUDITORIA INTERNA 

PROGRAMA 01: Administraci6n 

21-001 $ 4,310 $ 51,720 

21-003 1,684 20,208 

21-004 1,684 20,2 

•.••.•·.ii67 .. il. ·.:l•S .. •.••.••.••.• • itt136I - · ......... 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

AflO FISCAL 2014•2015 

RELACl6N DE PUEITOI Y IUELDOI 

DEPENDENCIA 24: ASUNTOS EDUCATIVOS 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 

24-001 Director( a) de Servicios Educativos $ 3,091 $ 37,092 

24-002 Auxiliar Administrativo(a) I 1,420 17,040 

24-005 Conserje 1,142 13,704 

24-009 Bibliotecariof a) Auxiliar 1,697 20,364 

24-010 Oficial Ejecutivo (a) 2,110 25,320 

I 24-015 I Bibliotecario(a) Auxiliar 1,412 16,944 

24-016 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1,425 17,100 

24-017 Oficial de Biblioteca Electronica 1,773 21,276 

24-018 Oficinista I 1,305 15,660 

24-019 Bibliotecariof a) 2,031 24,372 

24-020 ecnico en Sistemas de Oficina II 1,237 14,844 

I 
24-021 I Conserje 1,142 13,704 

24-022 : Oficial Ejecutivo (a) 2,2091 26,5081 

I ... • I' · ······ .... · 1·· .........•. ·.·.:·.•.2.1.•,•994.·.·.··.·.:1·.·:•.· .. · .••.•...•.•. :.2 .. &.3.· .• ·s.·.2.s.·.:·.·1 .• ; .. }l'.(lJJ\.t;.DEt;PR~ll1. \$ _.. _ 

~J~iftlcf~ ····-···· ~ .•.. _·._._··-·····-•·.•·_._··.··-·.··-•.·-·.· ... • .•. • .•. · ... ·.·.· .. _·.·-·.·-·.· ... · .. ·.·.·· ... 2_·· ... ·._··_i.··.··.'.·""_ ••. _<······ ...•. '.·-•.·-·····;··•.·• .. ••.•_.•-•.·_.•.•_ .•. 2_ •••• _.•.63 .. •.· .. \,9'>'28 ~iit(r<JS PE i:A.#J\ii:i'(itip 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTON OMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUEITOI Y IALARIOI 

DEPENDENCIA 25: PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 

25-001 Director[ al de Planificaci6n v Des~~$ 
~ < "• 

25-002 Tecnico en Sistemas de Oficina II 1,487 

25-003 Especialista en P1anificaci6n 1,759 

25-004 Oficial Ejecutivo 2,313 

25-010 Especialista en Planificaci6n 2,214 

25-011 Especialista en Planificaci6n 1,759 

82 

39,048 

17,844 

21,108 

27,756 

26,568 

21,108 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 
ANO FISCAL 2014·2015 

RELACl6N DE PUESTOJ Y JALARIOJ 

- DEPENDENCIA 40: OFICINA DE PERMISOS URBANiSTICOS 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 

-

- I 
40-001 I Director( a) de Permisos Urbanisticos $ 3,571 II$ 42,852 

40-002 1,630 I 19,5601 Tecnico en Sisternas de Oficina II 
40-003 Oficial Ejecutivo 2,422 I 29,064 I 
40-004 Tecnico en lngenieria 2,oos I 24,0961 

-
DEPENDENCIA 40: OFICINA DE PERMISOS URBANiSTICOS 

- PROGRAMA 58 : C6DIGO DE 6RDEN PiJBLICO 

20-002 Auxiliar Administrativo(a) II 1,700 20,400 

- 20-004 Gerente de C6digo de Orden Pllblico 3,804 45,648 

- l:(l1\4i'.i!>Q);:l'.:i)i:i$}}} ••••••••• ••• • • • //·•·· .·.. . . .. ····••/••·•·•·•·•··• • •• "" 
Offi:mA'nit i'SOOSose~ii-tk<ls • i .. · · ~~1~ ; ~~i.~2~ 

, .•... •••••·•••••••·•••••••• : .:•••fto>ALJ;ENEAAL• PI'sUELP®··. •••••• ······••l• ····· ········ .... •1'.i4'~!.t :JJ;s711;s32 ! 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

AflO FISCAL 2014•2015 

RELACl6N DE PUISTOS Y SALARIOS 

FONDOS FEDERALES 

DEPENDENCIA 11: SERVICIOS MULTIPLES PARA PERSONA DE EDAD AVANZADA (CSMPEA) 

PROGRAMA 01: AdministraciOn 

11-022 I Auxiliar de Cocina $ 1,142 $ 13,7• 

11-024 lcocinera 786 9,432 

11-026 I Encargada de Suministros 1,100 13,200 

11-027 Enfermera Prcictica 1,200 14,400 

11-033 Auxiliar del Hogar I 1.10011 13,200 I 
11-034 Auxiliar del HoJ?ar I 1,10011 13,200 I 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 

FONDOS FEDERALES 

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL - (CDBG) 

PROGRAMA 01: Administracion 

13-013 I Contador I 1$ 1,85611 $ 
13-014 llRecepcionista II 1,305 II 
13-015 I Auxiliar de Contabilidad I 1,551 II 
13-017 Tecnico(a) en Ingeneria II 2,00811 
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22,2121 

15,660 I 
18,684 I 
24,09611 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUflLLO ALTO 

ANO FISCAL 2014·2015 

RELAC16N DE PUESTOt Y tALARIOt 

FONDOt FEDERALES 

DEPENDENCIAlS:VIVIENDA 

PROGRAMA 01: Administraci6n 

18-001 Director (a) II$ 3,098 $ 

18-002 IAuxiliar Administrativo(a) III II$ 1,693 $ 

18-005 I Auxiliar Administrativo( a) III 2,035 

18-008 IAuxiliar Administrativo(a) I 1,551 1 

18-009 Inspector( a) de Vivienda II 1,420 

18-017 Auxi1iar Administrativo( a) Ill 2,130 

18-018 Auxiliar de Contabilidad 1,420 

'~············· 
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37,176 

20,316 

24,420 

18,612 I 
17,040 

25,~~ 
17,0 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Lf4ul!uvru M~ 
J ' 

ff~. ]"'f' E Mvt!"<frluk Sc _fa,t 1Z V~T'fnz 
J Presidenfe Secretcfr1o 

CERTIFICACION DE VOTACION 

I -
Yo, Jose R. V3.zquez P6rez, Secretario de la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, 

Puerto Rico, CERTIFICO que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluci6n 
Nfunero -2fu Serie: 2013-2014, sobre el presupuesto funcional del afio fiscal 2014-2015, 
aprobado por la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, el dia 12 de junio de 2014, y firmada 
por el Alcalde de Trujillo Alto, Hon. Jose Luis Cruz Cruz, el dia __lL de junio de 2014 y 
cuyo original obra en los archivos de la Secretaria a mi cargo. Esta Resoluci6n consta de: 
(a) la parte decretativa o cuerpo de la Resoluci6n, (b) Secci6n de Ingresos del Fondo General, 
(c) Secci6n de Egresos del Fondo General, (d) Relaci6n de Puestos, complementaria a la 
Secci6n de Egresos. El Presupuesto de Fondo de Redenci6n de la Deuda, Fondos Especiales 
Municipales y Fondos Federates, estan inciuidos en las secciones antes mencionadas. 

La Secci6n de Ingresos del Fondo General fueron aprobadas en su totalidad, con el 
voto afumativo de los Honorables Jorge E. Miirquez Mendez, Alejandrina Burgos 
HerruIDdez, Antonio Alameda Martinez, Marta I. Sosa Maldonado, Maria de L. Zayas 
Aleman, Juan V. G6mez Machin, Elias Ramirez Diaz, Elias Rosario Feliciano, Myrtelina 
Cosme Rivera, Luis A. De Jeslls Marrero, Victor M. Morales Aquino, Frank C. Alicea 
Quinones, Israel Rodriguez Camacho, Irma Del Valle Nieves, Nelson Del Valle Betancourt y 
Wanda N. Aleman Aleman. Esto incluye tambien la Secci6n de lngresos de Fonda de 
Redenci6n de la Deuda, Fondos Especiales Municipales y Fondos Federales. 

La SecciOn de Egresos del Fondo General, compoesta_por las dependencias: 01 
Legislatura Municipal, 02 Oficina del Alcalde, 03 Finanzas, 04 Obras PUblicas, 06 Oficina 
Municipal para el Manejo de Emergencias, 07 Policia Municipal, 08 Recurses Humanos, 09 
Recreaci6n y Deportes, IO Control Ambiental, 11 Centro de Servicios Mfiltiples para 
Personas de Edad A vanzada, 13 Desarrollo Comunal, 14 Desarrollo Cultural y Turismo, 16 
Servicios al Ciudadano, 19 Secretaria Municipal, 20 Asuntos Legales, 2I Auditoria Intema, 
24 Asuntos Educativos, 25 Planificaci6n y Ordenaci6n Territori3;l,;-.-Y'4fl"Oficina de Permisos 
Urbanisticos; la Secci6n de Egresos de Fondos Especiales M&icipales compuesta por las 
dependencias, 05 Salud, 09 Recreaci6n y Deportes y 14 Desarrollo C~ y Turismo; la 
Secci6n de Egresos del Fondo de Redenci6n de Deuda; la~ 4e Egresos de Fondos 
Federales, compuesta por las dependencias 11 Centro de ServiclOS MUJ.tiples para Personas 
de Edad A vanzada, 13 Desarrollo Comunal, y 18 Vivienda Municipal, fueron aprobadas con 
el voto afirmativo de los Honorables Jorge E. Mlirquez MC:ndez, Alejandrina Burgos 
Hernandez, Antonio Alameda Martinez, Marta I. Sosa Maldonado, Maria de L. Zayas 
Aleman, Juan V. G6mez Machin, Elias Ramirez Diaz, Elias Rosario Feliciann, Myrtelina 
Cosme Rivera, Luis A. De Jeslls Marrero, Victor M. Morales Aquino, Frank C. Alicea 
Quinones, Israel Rodriguez Camacho, Irma Del Valle Nieves, Nelson Del Valle Belan<:curt y 
Wanda N. Aleman Aleman. 

P.O. Box 1869 Trujillo Alto. Puerto Rico 00977 •Tels. (787)755-6464 / {787) 761-0172 • Fax (787) 761-2420 
legislatura@truji11oalt~~ov.pr 
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Y PARA QUE ASI CONSTE, y para enviar copia Certificada al Hon. Jose Luis Cruz 
Cruz, Alcalde del Municipio Aut6nomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, a los Honorables 
miembros de la Legislatura Municipal, a los Jefes de Dependencias del Municipio de Trujillo 
Alto, al Departamento de Hacienda, al Departamento de Estado y al Comisionado de Asuntos 
Municipales, expido la presente bajo mi firma y el Sello Oficial de la Legislatura Municipal 
de Trujillo Alto, Puerto Rico, hoy dia 17 de junio de 2014. 

) 

~.~@! JOS~AZQ ZPEi.~ 
SECRET 0 'tz 
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TRUJILLO ALTO 

NU EVA 
METROPOLI ......,,,., 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTOS 
SUPLEMENTARIOS 

Proyecto de Presupuesto 

ANO FISCAL2014-2015 
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~l£~~~1ADO DE PUERTO RICO 
RUJll-1-0 AL TO 

NU EVA 
METR6POLI 
~ 

DEP ARTA.\1.ENIO DE FINfu"l\JZAS 

DOCUMENTOSUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2014-2015 

CERTIFICACION 

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

Yo, Milta E. Bermlldez Gonzalez, Directora, Departamento de Finanzas del 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que el Municipio de Trujillo Alto no proyecta realizar obras n1 meJoras 
permanentes con cargos al fondo general durante el afto fiscal 2014-2015. 

Y, para que asi conste, frrmo esta certificaci6n en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
veintiocho (28) dias del mes de mayo de 2014. 

;2:7~l:fiJZ 
Directora 
Departamento de Finanzas 

P.O. Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

Tel. (787) 761-0172 Ext 2139 
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W
~~~S!ADODEPUERTORICO 
RU.JILLC> ALTO 

NUEVA 
METR6POLJ 
~ .. 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2014-2015 

CERTIFICACION 

Yo, Milta E. BermUdez Gonzalez, Directora, Departamento de Finanzas del 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que el Municipio de Trujillo Alto no tiene Sentencias de Tribunal pendicntes de 
pago en el Presupuesto 2014-2015. 

Y, para que asi conste, firmo esta certificaci6n en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
veintiocho (28) dias del mes de mayo de 2014. 

4~!i!E 
Directora 
Departamento de Finanzas 

P_O_ Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

TeL (787) 761-0172 Ext. 2139 



-

TRUJILLO ALTO 
Leda. Lymaris Diaz Flores 
Director a 

OFICINA DE ASUNTOS LEGALES 
Gobierno M'Jnicipal Aut6nomo de TnJJl!lo A:to 
PO Box 1869 Trujil!o Alto PR 00977 
787.761.0172 ext. 2073 6 2076 
legales@truji I loal lo .gov. pr 

CERTIFICACION 

Certifico que el Gobierno Municipal Aut6norno de Trujillo Alto, no tiene 

pendiente de pogo cantidad alguna por concepto de curnplimiento de 

sentencias, para el ano fiscal 2013-2014. 

En Trujillo Alto, Puerto Rico, a 9 de mayo de 2014. 

1 ' 

Lymari Diaz Flores 
Direct ra 
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W
,,._<;?~~~~~~ADO DE PUERTO RICO 
RU.llL-L-0 AL TO 

NU EVA 
METR6POLI , 

' Ji 
DEPART AMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2014-2015 

CERTIFICACION 

Yo, Milla E, Bermudez Gonzalez, Directora, del Departamento de 
Finanzas del Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que, a la cuenta de Donaciones 01-02-04-94.47 para el Presupuesto 2014-
2015 se le asign6 la cantidad de $15,000.00 y los mismos seran distribuidos 
segun las necesidades que determine el Alcalde durante el ano fiscal. 

Y, para que asf conste, firmo esta certificaci6n a los veintiocho {28) dfas 
del mes de mayo de 2014, en Trujillo Alto, Puerto Rico. 

~~~zalez 
Directora 
Directoria de Finanzas y Presupuesto 

P.O. Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

Tel. (787) 761-0172 Ext. 2139 
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W
,,E2_,~~~S!ADODEPUERTO RICO 
RU.111-1-0 Al-TO 

NUEVA 
METR6POLI 

""" DEPART AMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2014-2015 

CERTIFICACION 

SERVICIOS PROFESIONALES 

Legislatura Municipal 

Asesor Legal 

Oficlna de! Alcalde 

Asesores Laboral y Financiero 
Asesor Legal - Corporaciones 
Asesor Inversiones 

Relaciones Pll.blicas 

Fot6grafos, Tecnico Audiovisual y Disefiador Grafico 

Departamento de Finanzas 

Single Audit 

Servicios Bancarios, Liquidaci6n Presu puestaria y Otros 

Inventario de Propiedades-CRIM Municipal 

Recursos Hum.anos 

Programa PAE 

RecreaciOn y Deportes 

Arbitros Tomeo Voleibol 
Arbitros Torneo Baloncesto 
Arbitros Torneo Beisbol 
Arbitros Torneo Softball Masculine 
Tecnicos Softball Femenino 
Tecnicos Atletismo 
Tecnicos Balompie 

P_O Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

TeL (787) 761-0172 Ext 2139 

$ 41.286.00 

$ 48.000.00 
48,000.00 
48,000.00 

$144.000.00 

$ 20.000.00 

$ 36.000.00 

78.400.00 

72.000.00 

$ 13 440.00 

$ 13.440.00 

$ 7,500.00 
7,500.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

$ 40.000.0Q 
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-

CERTIFICACION SERVICIOS PROFESIONALES 
Pigina 2 

Control Ambiental 

Recogido de Animales 

Centro de Envejecientes 

Medico Internista 

Desarrollo Comunal 

Tasadores 

Desarrollo Cultural y Turismo 

Profesores Bellas Artes 

Secretaria Municipal 

Asesor Reglamentaci6n 

Divisi6n Legal 

Asesores Legales 

Auditoria Interna 

Consul tor 

Planificaci6n y Ordenamiento Territorial 

Estudio de Trfulsito 

Permisos Urbanisticos 

Oficina C6digo de Ord en PU blico 
Oficina de Pennisologia 

$ 20.000.00 

$ 9.000.00 

$ 8.400.00 

$ 39.400.00 

$ 4.200.00 

$ 156.000.00 

$ 2.460.00 

$ 31.680.00 

5,000.00 
15,000.00 

$ 20.000.00 

Y, para que asi conste, firmo esta certificaci6n a los veintiocho (28) dias del mes 
de mayo de 2014, en Trujillo Alto, Puerto Rico. 

Directora 
Departamento de Finanzas 
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W
~~~S.IADODEPUERTORTCO 
RU..JILLO ALTO 

NU EVA 
METR6POLI ._, 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 

RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPTO DE DERECHOS, 
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE RIGEN EN EL 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2014-2015 

Ordenanza NU:m.17Serie1989-1990 

Ordenanza para reglamentar el servicio de vaciado de pozos septicos, establecer el canon por este 
servicio; y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 22 - Serie 1993-94 

Para reglamentar la administraci6n, uso y funcionamiento del Cementerio Municipal; establecer 
las condiciones para el arrendamiento y venta del usufructo perpetuo de parcelas con fosa para la 
inhumaci6n de cadaveres en estas, asi coma reducir y eximir el pago de ciertas tarifas; y para 
otros fines. 

Ordenanza NUm. 25 - Serie 1993-94 

Para reglamentar la adrninistraci6n y operaci6n del Coliseo Ruben Zayas Montafiez. Irnponer y 
cobrar tarifas para su arrendamiento; y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 30 - Serie 1993-94 

Para reglamentar la administraci6n, operaci6n y uso del Centro Comunal La Gloria, propiedad 
de! Municipio de Trujillo Alto, autorizar al Alcalde a cobrar tarifas por su arrendamiento; y para 
otros fines. 

Ordenanza NU:m. 14 - Serie 1994-95 

Para imponer y cobrar derechos, arbitrios e impuestos centro de los limites territoriales del 
Municipio de Trujillo Alto por la construcci6n, reconstrucci6n, ampliaci6n, alteraci6n a cualquier 
obra, estructura o estructura o edificaci6n. Excavaciones, movimientos de tierra que constituyan 
lugares de proyectos, desarrollo de servidumbres u otros usos ancllogos; y para otros fines. 

Ordenanza NU.m. 7 - Serie 1995-96 

Para enmendar la Secci6n 1-A-3 de la Ordenanza NU.mero 14, Serie 1994-95; y para otros fines. 

P.O. Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

Tel. (787) 761-0172 Ext. 2139 
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RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPfO DE DERECHOS, 
ARB ITRI OS, IMPUESTOS, CAR GOS YT ARIF AS QUE RIG EN 
EN EL GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO AL TO 
P.igina 2 

Ordenanza NU:m. 11 - Serie 1995-% 

Para reglamentar el uso y arrendamiento del equipo pesado que se utiliza para arar terrenos para 
prop6sitos agricolas; y para otros fines. 

Ordenanza Nfun. 22 - Serie 1995-96 

Para reglamentar el uso de equipo pesado denominado coma traxcavator y autorizar al Alcalde a 
arrendarlo mediante contra to, fijar el canon de arrendarniento y las condiciones a observarse; y 
para otros fines. 

Ordenanza NU.m. 9 - Serie 1997-98 

Para enmendar ciertas disposiciones de la Ordenanza NUmero 6, Serie 1997-98 titulada: 
Ordenanza de la Asamblea Municipal para reglamentar la administraci6n, operaci6n y uso del 
Centro Comunal de Saint Just, propiedad del Municipio de Trujillo Alto, autorizar a la Alcaldesa 
a cobrar tarifas por su arrendarniento; y para otros fines. 

Ordenanza NUm. 10 - Serie 1997-98 

Para autorizar a la Alcaldesa de Trujillo Alto, Honorable Brunilda Soto Echevarria, a suscribir un 
contrato de arrendamiento con Trujillo Alto Estates Limited Partnership para el alquiler de 16 
cuerdas de terreno que seriin adquiridas de la Administraci6n de Terrenos de Puerto Rico para el 
desarrollo de un proyecto de viviendas para alquiler de bajo costo; y para otros fines. 

Ordenanza NUm.11- Serie 20CK>-2001 

Para fijar o establecer la tasa contributiva sabre la propiedad mueble e irunueble, no exenta o 
exonerada que radica dentro de las limites territoriales del Municipio de Trujillo Alto y derogar 
las Ordenanzas que estuvieren en conflicto con esta Ordenanza. 

Ordenanza NU:m. 37-Serie 2003-2004 

Para derogar la Ordenanza Municipal Nllm. 12, Serie 1995-1996: para establecer el cobra de 
derechos par la reproducci6n de fotocopias de documentos, impresi6n de documentos en original 
y certificaci6n de documentos pllblicos municipales; y para otros fines. 

Ordenanza NUm. 25-Serie 2004-2005 

Para imponer y cobrar Arbitrios de Construcci6n dentro de las lirnites territoriales del Municipio 
de Trujillo Alto por concepto de Actividades de Construcci6n, seglln definidas; aumentar la tasa 
porcentual de los arbitrios de construcci6n; disponer sanciones par incumplimiento; disponer 
para la exenci6n de arbitrios; derogar las Ordenanzas Nllm. 14, Serie 1994-1995 y la Nllm. 7, Serie 
1995-1996; y para otros fines. 
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RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPTO DE DERECHOS, 
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS YT ARIF AS QUE RIGEN 
EN EL GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTO 
P<igina3 

Ordenanza NU:m. 3 Serie 2005-2006 

Para establecer el Reglamento del Procedimiento Administrativo uniforrne para la imposici6n y 
cobro de multas administrativas por infracci6n a las ordenanzas, resoluciones y reglamentos del 
Municipio de Trujillo Alto; y para otros fines. 

Ordenanza NUm. 4 Serie 2005-2006 

De la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, Puerto Rico para establecer el c6digo de orden 
pllblico en el Municipio de Trujillo Alto, segUn se dispone en las articulos 2.001 y 2.008 de la Ley 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, Ley NUmero 81 del 30 de 
agosto de 1991, seglln enmendada; y para otros fines. 

Ordenanza NUm. 16 Serie 2005-2006 

De la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, Puerto Rico para enmendar los articulos 1.04, 1.06, 
3.03, 3.04, 4.01 (A), 4.03, 4.11, 4.13, 4.21 y 8.02 de la Ordenanza 4, Serie 2005-2006 conocida como 
el C6digo de Orden PUblico en el Municipio de Trujillo Alto; y para otros fines. 

Ordenanza NUm. 18 Serie 2005-2006 

Para adoptar un reglamento para regir la concesi6n de pennisos o licencias y localizaci6n de 
vendedores y negocios ambulantes de la jurisdicci6n del Municipio de Trujillo Alto, establecer Ios 
derechos a cobrarse por tales perrnisos, para fijar penalidades por Ia violaci6n a esta 
reglamenta.ci6n; y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 21 Serie 2005-2006 

Para reglamenta.r la administraci6n, uso y funcionamiento del Cementerio Municipal, esta.blecer 
las condiciones para el arrendamiento y venta del usufructo perpetuo de parcelas con fosa para Ia 
inhumaci6n de cad<iveres en estas y eximir el pago de ciertas tarifas; derogar la Ordenanza 
nfunero 22 de la Serie 1993-1994 y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 21 Serie 2006-2007 

Para enmendar las Secciones 2.2, 2.4 y 2.5 de la Ordenanza NU.mero 21, Serie 2005-2006 para 
reglamentar la Administraci6n, Uso y Funcionamiento del Cementerio Municipal, esta.blecer las 
condiciones para el arrendamiento y venta del usufructo perpetuo de parcelas con fosa para la 
inhumaci6n de cad<iveres en estas y exirnir el pago de ciertas tarifas; derogar la Ordenanza 
NU.mero 22, de la Serie 1993-1994; y para otros fines. 
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Ordenanza NUm.2 Serie 2008-2009 

Para derogar la Ordenanza Ntimero 3, Serie 1997-1998 y adoptar un nuevo Reglamento para la 
Administraci6n, uso, arrendamiento y conservad6n del Parque Ecuestre Familiar del Municipio 
de Trujillo Alto, para fijar penalidades por la violaci6n a esta Reglamentaci6n; y para otros fines. 

Ordenanza Nfun. 19 Serie 2008-2009 

Para enmendar la tasa contributiva correspondiente a la Contribuci6n Adicional Especial 
(C.A.E.) aplicable a la contribuci6n sabre la propiedad mueble e inmueble, no exenta o exonerada 
que radique dentro de los limites territoriales del Municipio de Trujillo Alto de dos punto cero 
por (2.0%) a tres punto veinticinco por ciento (3.25%) y derogar aquella parte de la Ordenanza 
Municipal nUmero 17, serie 2006-2007, en lo relativo a la mencionada contribuci6n adicional 
especial 

Ordenanza NU:m. 21 - Serie: 2008-2009 

Para derogar la Ordenanza nUmero 10, Serie 2006-2007 del 7 de noviembre de 2006, Autorizar al 
Hon. Jose Luis Cruz Cruz, Alcalde del Municipio de Trujillo Alto a pactar los acuerdos que 
correspondan para la Administraci6n del Impuesto sobre la venta y uso al detal, segUn se 
autoriza por la Ley Nfun. 117 del 4 de julio de 2006 equivalente al uno punto cinco por ciento 
(1.5% ), y para atemperar las nuevas disposiciones, seglln se hacen constar en esta Ordenanza con 
lo dispuesto en la Ley nUmero 120 del 31 de octubre de 1994, segtin enmendada, conocida como 
"C6digo de Rentas Intemas de Puerto Rico de 1994", SegUn enmendada por la Ley NUm. 117 de! 
4 de julio de 2006, conocida como "Ley de la Justicia contributiva de 2006"y la Ley NUm. 80 del 
29 de julio de 2007, y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 25 - Serie: 2008-2009 

Para enmendar la Ordenanza Nfunero 3, Serie: 2005-2006 sobre el Reglamento de Procedimiento 
Administrativo uniforme para la imposici6n y cobro de multas administrativas por infracci6n a 
las Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos del Municipio de Trujillo Alto; y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 1- Serie: 2009-2010 

Para enmendar la Secci6n 2.4 de la Ordenanza NUmero 21, Serie: 2005-2006 para Reglamentar la 
Administraci6n, Uso y Funcionamiento del Cementerio Municipal, establecer las condiciones 
para el arrendamiento y venta del usufructo perpetuo de parcelas con fosa para la inhumaci6n de 
cad<iveres en estas y eximir el pago de ciertas tarifas; y para otros fines, seglln enmendada por la 
Ordenanza NUmero 21, Serie: 2006-2007; y para otros fines. 
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Ordenanza NU:m.. 2 - Serie: 2009-2010 

Enmienda a Ordenanza Num. 27, Serie: 2004-2005 "Para Autorizar al Alcalde a establecer el 
derecho al cobra como requisito de matrirula a los participantes de los programas educativos que 
ofrecen la Escuela de las Artes, y el Departamento de Recreaci6n y Deportes del Municipio 
incluyendo el Campamento de Verano que se ofrece anualmente y para otros fines", a los fines de 
aiiadir los costos por concepto de talleres y para otros fines. 

Ordenanza Ntlm. 15 - Serie: 2010-2011 

Para Autorizar al Hon. Jose Luis Cruz Cruz, Alcalde del Gobiemo Municipal Aut6nomo de 
Trujillo Alto, Puerto Rico a negociar y suscribir contratos de arrendamiento para el alquiler de 
oficinas y espacios en el Centro de Diagn6stico y Tratamiento de Trujillo Alto, a base de un canon 
razonable y sin sujeci6n al requisito de Subasta y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 16 - Serie: 2010-2011 

Para Autorizar al Alcalde de Trujillo Alto, Puerto Rico, Honorable Jose Luis Cruz Cruz, a 
negociar y suscribir un contrato de arrendamiento para el alquiler de una parcela de terreno y 
edificio localizado en el area industrial urbana en Trujillo Alto, para ubicar el Tribunal de 
Primera lnstancia, Sala Superior y Municipal de Trujillo Alto y el Archivo lnactivo de la Regi6n 
Judicial de Carolina, con la Oficina de Administrad6n de los Tribunales una dependencia del 
Tribunal General de Justicia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico; y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 18 - Serie: 2010-2011 

Para Enrnendar la Ordenanzas NU.m. 25, Serie: 1993-1994, "Para reglarnentar la Administraci6n 
y Operaci6n del Coliseo Ruben Zayas Montafiez, irnponer y cobrar tarifas por su arrendamiento; 
y para otros fines". 

Ordenanza NU:m. 20 - Serie: 2010-2011 

Para imponer y reglamentar el cobra de Arbitrios de Construcci6n dentro de los limites 
territoriales del Municipio de Trujillo Alto por concepto de actividades de construcci6n; 
establecer la tasa porcentual impositiva de los arbitrios de construcci6n y la fianza 
correspondiente; disponer sabre las normas o guias aplicables a las exenciones; especificar las 
disposiciones aplicables relacionadas con las sanciones por incumplirniento; derogar la 
Ordenanza Nlirn. 25, Serie 2004-2005; y para otros fines. 
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Ordenanza NU:m. 20 - Serie: 2010-2011 

Para imponer y reglamentar el cobro de Arbitrios de Construcci6n dentro de los limites 
territoriales del Municipio de Trujillo Alto par concepto de actividades de construcci6n; 
establecer la tasa porcentual impositiva de los arbitrios de construcci6n y la fianza 
correspondiente; disponer sabre las normas o guias aplicables a las exenciones; especificar las 
disposiciones aplicables relacionadas con las sanciones por incumplimiento; derogar la 
Ordenanza NUm. 25, Serie 2004-2005; y para otros fines. 

Ordenanza NU:m. 3 - Serie: 2010-2011 

Para Enmendar la Ordenanzas NUm. 25, Serie: 1993-1994, "Para reglamentar la Administraci6n 
y Operaci6n del Coliseo Ruben Zayas Montaftez, imponer y cobrar tarifas por su arrendamiento; 
y para otros fines". 

Ordenanza NU:m. 21- Serie: 2012-2013 

Ordenanza para establecer nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inrnueble 
localizadas dentro de la jurisdicci6n territorial del Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo 
Alto, Puerto Rico, para derogar la Ordenanza Nllm. 19, Serie: 2008-2009; y para otros fines". 

Ordenanza NU:m.. 1 - Serie: 2013-2014 

Ordenanza para establecer el servicio de recogido y tarifa a cobrarse para el traslado de perros y 
gatos al refugio de animales; y para otros fines". 

Ordenanza NU:m. 2 - Serie: 2013-2014 

Ordenanza para reglamentar el uso de los equipos pesados del Gobierno Municipal Aut6nomo 
de Trujillo Alto denominados como Digger, Miquina DS, Traxcavator y cualquier otro equipo 
pesado que posea el municipio, derogar la Ordenanza Nllm. 22, Serie 1995-19%, y autorizar al 
Alcalde a arrendarlos mediante contrato, fijar el Canon de Arrendamiento y las condiciones a 
observarse; y para otros fines". 

Ordenanza NU:m.. 3 - Serie: 2013-2014 

Ordenanza para establecer las tarifas a cobrarse por el servicio de vaciados de pozos septicos en 
el Gobierno Aut6nomo de Trujillo Alto, derogar la Ordenanzas 17, Serie: 1989-1990, y eximir del 
pago a personas indigentes que cualifiquen; y para otros fines". 
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Ordenanza NU:m. 18 - Serie: 2013-2014 

Para autorizar al Alcalde, Honorable Jose Luis Cruz Cruz, en representaci6n del Gobierno 
Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, a negociar, vender, gravar, traspasar y 
realizar aquellos actos de enajenaci6n mediante procesos establecidos en ley, para el mejor 
beneficio del Gobiemo Municipal de Trujillo Alto de los siguientes bienes inmuebles: Late A -
Parcela 4: Parcela con un area de 5,394.93 metros cuadrados, localizada en el Barrio La Gloria del 
Municipio de Trujillo Alto, Late B - Parcela 5: Parcela con un area de 5,406.55 metros cuadrados, 
localizada en el Barrio La Gloria del Municipio de Trujillo Alto, Lote C - Parcela 5: Parcela con un 
area de 6,379.29 metros cuadrados, localizada en el Barrio Quebrada Infiemo del Municipio de 
Trujillo Alto, Late D - Parcela 7: Parcela de 5,039.33 metros cuadrados, localizada en el Barrio 
Quebrada Infiemo del Municipio de Trujillo Alto, Late E - Parcela 3: Parcela de 4,652.90 metros 
cuadradas, localizada en el Barrio Quebrada Infiemo del Municipio de Trujillo Alto; Parcela A: 
Parcela de terreno radicada en el Barrio Las Cuevas en Trujillo Alto, Puerto Rico, con una cabida 
superficial de quince mil quinientos setenta y tres punto siete nueve uno siete metros cuadrados 
(15,563.7917 me),; Parcela de terreno compuesta de cinco cuerdas, igual a diecinueve mil 
seiscientos cincuenta y un metros cuadrados con setecientos ochenta y cuatro milesimas de otro 
metro cuadrado (19,651.784 me), situada en el Barrio Las Cuevas: Parcela remanente localizada en 
el Barrio Las Cuevas del Gobierna Municipal de Trujillo Alto, Puerto Rico; con un area superficial 
de ciento cuarenta y tres mil novecientos sesenta y nueve punto noventa y cuatro metros 
cuadrados (143,969.94 me) equivalente a treinta y seis cuerdas con sesenta y dos mil novecientos 
ochenta y ocho diez milesirnas de otra (36,62988 me) y otargar las documentos pUblicos o 
privados correspondientes y cualesquiera documentos que sean necesarios para su real y efectiva 
ejecuci6n; y para dejar sin efecto la Ordenanza NU.m. 14, Serie: 2010-2011 aprobada el dia 11 de 
febrero de 2011 par la Legislatura Municipal de Trujillo Alto y aprobada y firmada par el Hon. 
Jose Luis Cruz Cruz, el 16 de febrero de 2011; y para otros fines". 

Certifico Correcto en Trujillo Alto, Puerto Rico a los veintiocho (28) dias del mes de 
mayo de 2014. 

Directora 
Departamento de Finanzas 
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Relacion de Valor de las Patentes Municipales 

Yo, Milta E. BermUdez Gonzalez, Directora, del Departamento de Finanzas del 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que el valor de las Patentes Municipales radicadas para el afio fiscal 2014-2015, 
es el siguiente: 

Negocios Financieros 
Corporaciones No Financiero 
Individuos (no financieros) 

Proyecci6n de Patentes de Construcci6n 
Sub-Total 

Menos: 
5o/o descuentos 

Total 

$ 497,216.96 
3,031,004.39 

301 750.15 

$ 3,829,971.50 
103 277.00 

3,933,248.50 

133,248.50 

$ 3.800.000.00 

Y, para que asi conste, firrno esta certificaci6n en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
veintiocho (28) di as del mes de mayo de 2014. 

!.Jtkltlzi!J 
Directora 
Departamento de Finanzas 

P_O_ Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

Tel. (787) 761-0172 Ext. 2139 
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Yo, Delfrn Adorno Figueroa, Supervisor de Finanzas de la Divisi6n de lngresos 
Municipales del Departamento de Finanzas de! Gobiemo Municipal Aut6nomo de 
Trujillo Alto, Certifico: 

Que la proyecci6n de los ingresos por concepto de patente municipal para el afio 
fiscal 2014-2015 se desglosan de la siguiente rnanera: 

Descripci6n 

Negocios Financieros 
Corporaciones No Financieros 
Individuos y Otros No Financieros 
Proyecci6n Patente de Construcci6n 
Sub-Total 

Patentes a Pagar 

$ 497,216.96 
3,031,004.39 

301,750.15 
103 277.00 

Menos 5°/o descuentos otorgados 
Total Valor de Patentes Municipales 

Total Neto 

$ 3,933,248.50 
(133,248.50) 

$ 3,800,000.00 

Y, para que asi conste, finno esta certificaci6n en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
veintisiete (27) dias del mes de mayo de 2014. 

D~d~sf;-
Supervisor de Finanzas 
Ingresos Municipales 
Departamento de Finanzas 

P.O. Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

Tel. (787) 761-0172 Ext. 2043 
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Monto de Contratos de Arrendamiento 

Yo, Milta E. Bennlldez Gonzalez, Directora de! Departamento de Finanzas del 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que recibimos ingresos por arrendamiento de: 

16 cuerdas de terreno a Picerne Properties 
Equipo Pesado 
Vaciado Pozo Septico residencial 

Vaciado Pozo S6ptico comerical 

Renta Colecturia 
Renta Tribunal Primera lnstancia 
Cementerio 
Alianza Municipal de Servicios Integrados 

$I 00,000.00 anual 
$100.00 a $300.00 por dia 
$80.00 primer viaje 
$40.00 segundo en adelante 
$150.00 primer viaje 
$ 75.00 segundo en adelante 
$ 26,268.00 anual 
$192,384.00 anual 
$123,000.00 anual 
$ 24,011.00 anual 

Y, para que asi conste, firrno esta certificaci6n en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
veintiocho (28) dias del mes de mayo de 2014. 

~~~ 
Directora 
Departamento de Finanzas 

P.O_ Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

Tel. (787) 761 ·0172 Ext. 2139 
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Yo, Milto E. Bermudez Gonzalez, Directora, Deportamento de Finanzas del 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que, recibimos la propuesta de Seguros del Municipio y se esta 
evaluando. Las tarifas est6n dentro de lo presupuesto para el ai"io 2014-2015. 

Y, para que asf conste, firmo esta certificaci6n a los veintiocho (28) dfas 
del mes de mayo de 2014, en Trujillo Alto, Puerto Rico. 

~;{~nz61ez 
Directora 
Departamento de Finanzas 

P_Q_ Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

Tel. (787) 761-0172 Ext 2139 
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insurant•t· group inc. 

27 de mayo de 2014 

Miltha Bermlldez 
Directors. de Finan71lS 
Municipio de Trujillo Alto 

Estimada senora Bennlldez: 

El pasado 20 de mayo de 2014 le eoviamos la Propuesta de Seguros para el periodo 613012014· 
2015 para que sean evaluadas par el Municipio y puedan escoger la mejor opci6n para sus 

p6lizas. 

Desde el 4 de mano de 2013, tanto CVR Insurance Group, Inc. coma Balzac & Associates, LLC 
y Human Advantage Insurance Brokers somos los oorredores de seguros del Municipio para las 
p6lizas de Propiedad y Contingencia. 

Como siempre, estamos en la mejor disposici6n para aclarar cualquier duda o pregunta que surja 
de la propuesta. 

Cordialmente, 

_ _....-,c,arlos V. Rios 
Presidenre 
CVR Insurance Group, Inc. 



ESTA.DO LIBRE ASOCIADO DE PlJERTO RICO 
GOllJER!\O MUNICIPAL AUT6NOMO DE TRUJILLO ALTO 

OFICINA DE PLANIFJCACJ(JN Y ORDENACION TERJUTOIUAL 

, 
CERTIFICACION 

Yo, Deborah Andrade Pizarro, Directora de la Oficina de Planificaci6n y Ordenaci6n Territorial de! 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto, certifico que la proyecci6n de arbitrios de construcci6n 
para el aii.o fiscal 2014-2015, asciende a la cantidad de UN MlLL6N SEISCIENTOS CINCUENTA Y 
NIJEVE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO ($1,659,575) DOLARES. 

Esta proyecci6n se encuentra fundamentada exclusivamente en informaci6n provista en las expedientes de 
proyectos privados que obran en la Oficina de Planificaci6n y Ordenaci6n Territorial y la Oficina de 
Permisos; de las proyectos ptlblicos que se encuentran programados en la Oficina de Desarrollo Comunal, 
Agencias de! Gobierno Central y de conversaciones con las desarrolladores privados sabre el estatus de! 
proceso de pennisos de sus respectivos proyectos dentro dcl aiio fiscal 2014-2015. Se aclara que la 
recaudaci6n de arbitrios estara influenciada por otros factores que no podemos proyectas tales coma: 
financiamiento de la banca, fluctuaciones de la economia y excedente actual en el inventario de nueva<; 
unidades de vivicnda. 

Para que asi conste, lo certifico bajo mi firma hoy mattes, 27 de mayo de 2014, en el Gobiemo Municipal 
Aut6nomo de Trujillo Alto, Puerto Rico. 

Plan. D~~zarro 
Directora 

P.O. llOX 1869 
TRUJILLO ALTO, P.R. 00977 
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~:STAIJO LIBRE ASOCIAIJO DE Pl IERTO RICO 
GOBIERNO Mli'ilCll'AL Al!T6NOMO DE TRllJILLO ALTO 

OFICl'.'IA DE PLANIFICACl(JN Y ORDE'.'IACl6N TERRITORIAL 

RESUMEN DE PROYECTOS PRIV ADOS 

Proyecto Barrio 

Trujillo Alto Eldery 
Cuevas 

and Nursing Home 

CVS Pharmacy Cuevas 
Total de Proyectos 
Privados 

) ) ) 

Tipo de Fecha de 
Proyecto Comienzo 

lnstitucional Agosto 

Comercial Octubre 

P.O. BOX 1869 
TRUJILLO ALTO. P.R. 00977 

) ) ) 

Costa 
Estimado 

$20,000,000 

$8,000,000 

$28,000,000 

) 

Arbitrio 
Estimado 

$1,050,000 

$420,000 

$1,470,000 

) 



) 

) 

ESTADO LlllRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MLNICIPAL AUT6NOMO DE TRlJ,JILLO ALTO 

OF I CINA DE PLANIFICACH)N Y OIUJENACl(JN TERRITORIAL 

RESlJMEN DE PROYECTOS PUBLICOS 

Parque La Cascada 

lnstalaci6n de malla para control de palomas 

Obras Pluviales 

Contenedores de basura, Talanco 

Adquisici6n e instalaci6n de vallas de seguridad y 
construcci6n de encintados, Los Ortiz 

Mejoras a la calle 5 Parcelas Ram6n T. Col6n 

Mejoras a las Facilidades Recreativas Parque La 
Gloria 

Construcci6n de Parrillas, Plaza de Recreo 

Mejoras a las Facilidades Recreativas Parque 

Parcelas Carrafzo 

) ) 

Dos Bocas Construcci6n 

Quebrada 
Mejoras 

Grande 

Quebrada 
Mejoras 

Grande 

Quebrada 
Mejoras 

Negrito 

Quebrada 
Mejoras 

Negrito 

Quebrada 
Mejoras 

Negrito 

La Gloria Mejoras 

Pueblo Construcci6n 

Carraizo Mejoras 

P.(). BOX J 869 
TRt:.JILLO Al.TO, P.R. 00977 

) ) ) 

$1,000,000.00 

$15,000 

$22,570.00 

$20,000 

20,000.00 

$30,000.00 

$26,000 

$20,000.00 

$30,000.00 

) 

$52,500 

$787.5000 

$1,185 

$1,050 

$1,050 

$1,575 

$1,365 

$1,050 

$1,575 

) 



) 

) 

) 

EST ADO LIJllU: ASOCIADO DE Pl'ERTO RICO 
(;Olli ERNO MUNICIPAL Al!T6NOMO DE TIUJ.(ILLO ALTO 

OFICINA DE PLANIFICACl(JN Y ORDENACI(JN TERRITORIAL 

RESUMEN DE PROYECTOS PUBLICOS (CONTINUACION) 

Repavimentaci6n, Varios Sectores 

Programa de Rehabilitaci6n de Vivienda 

Autoridad de Carrretera y Transportaci6n, Mejoras 

a la carretera PR-175 

Nuestra Seiiora de Covadonga, AAA 

Carretera Estatal PR-876, AAA 

Sistema de Control de Acceso, Urbanizaci6n 
Golden Hills 

lntegraci6n de Sistema de comuniciaci6n de 

Monitoreo Continua, Planta de Filtaci6n Sergio 

Cuevas 

Total de Proyectos PUblicos 

) 

La Gloria, 

Quebrada 

Grande, Mejoras 

Quebrada 

Negrito 

Municipio Construccidn 

Carraizo 
Mejoras/ 

lnfraestructura 

Cuevas Mejoras 

Cuevas Mejoras 

Cuevas Construcci6n 

Cuevas Mejoras 

P.O. BOX 1869 
TRUJILLO ALTO, P.R. 00977 

) ) ) 

$143,898.00 

$100,000.00 

$1,500,000.00 

$120,000.00 

$191,484 

$72,000 

$300,000 

$3,610,952.00 

$7,555 

$5,250 

$78,750 

$6,300 
$10,053 

$3,780 

$15,750 

$189,575 

) 



) 

) 

) 

ESTAOO LIBRE ASOCIADO OE PUERTO RICO 
GOlllERNO MUNICIPAL Atrr6NOMO DE TRUJILLO ALTO 

OFil'INA DE PLANfflCACION Y ORDENACI6N TERilITORIAL 

RESUMEN DE ARBITRIOS 2014-2015 

Privados 2 $28,000,000 $1,470,000 

PUblicos 
Total 

) 

16 $3,610,952 

18 $31,610,952 

11.(l. llf>X 1869 
TRUJILLO ALTO, P.R. 00977 

) ) ) 

$189,575 
$1,659,575 

) ) ) 
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Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Municipio de Trujillo Alto 

Es1odo Comporo tivo de! Proyecto de Presupuesto Funcionol 

AriosRsco les 2013 - 201 4y201 4-2015 

Secci6n de lngresos 

Cuento Numero Descripci6n 
Presupuesto Actual 

2013-2014 30Abril de2014 

IMPUESTOS LOCALES 

01--03-04-81 .01 Potentes 4.300,000.00 3,784,587.00 

01--03-04-81.03 lmpues1o Municipal Sobre los Ventas 2,604,000.00 2,239,012.00 

0 1--03-04-8 1.05 Fondo de Desorrollo M unicipal 306,000.00 161.547.00 

01 -03-04-81 .2 1 lntereses y Recorgos e n Potentes 100.000.00 86,48 1.00 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

01 -03-04-82.31 Contribuc i6n Sobre lo Propiedod - Exonerodo 1.747,718.00 1,456,432.00 

UCENCIAS Y PERMISOS 

01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcci6n 5,967,802.00 5 18,354.00 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

01-03-04-84 .02 Compensoci6n Autoridod Energia Electrico 2.443. 141.00 

01-03-04-84 .04 Fondo de Equiporoc i6n 3.1 5 1.452.00 2,626,211 .00 

01-03-04-84.10 Bono de Novidod 355.000.00 347,579.00 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

01-03-04-87.01 lntereses por lnversiones 400,000.00 247,328.00 

01 -03-04-87 .06 Rento Locales y Prop iedod Municipal 525.000.00 422,500.00 

01-03-04-87 .09 Otros lngresos 175.000.00 1,326.390.00 

01-03-04-87 .22 Contribuci6n Sobre Propiedod-No Exonerodo 6.976,582.00 6,195.081.00 

TOTAL INGRESOS- FONDO GENERAL 29.051.695.00 19.41 1.502.00 

FONDOS REDENCION DE LA DEUDA 

10--03-04-82.31 Contrib uci6n Sobre lo Prop iedod - CAE 4,982.607.00 4.466.546.00 

12-03-04-81.06 Fondo de Redenci6n Municipa l 504,000.00 393,730.00 

Tota l de lngresos - Fondos Redenci6n de lo Deudo 5,486,607.00 4,860.276.00 

Toto! de lngresos Presupues1orios 34,538,302.00 24.271.778.00 

Presupuesto 

201 4-2015 

3,800,000.00 

2,604,000.00 

623,000.00 

100,000.00 

1.7 47.718.00 

1.659.575.00 

2.596.447 .00 

2.889,060.00 

205,500.00 

300,000.00 

2,525,000.00 

175,000.00 

7, 143.943.00 

26,369.243.00 

4,796,379.00 

0.00 

4,796,379.00 

31.1 65.622.00 

Combio 

-500,000.00 

0.00 

317 ,000.00 

0.00 

0.00 

-4,308,227 .00 

153.306.00 

-262,392.00 

-149 ,500.00 

-100.000.00 

2.000,000.00 

0.00 

167.361.00 

-2682452.00 

- 186.228.00 

-504.000.00 

-690.228.00 

-3,372.680.00 

Por 

Ciento 

(12) 

104 

(72) 

6 

{8) 

(42) 

(25) 

381 

2 

(9) 

(4) 

(100) 

(1 3) 

(10) 



Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Municipio de Trujillo Alto 

Estodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

AiiosRscoles 2013-2014y2014-2015 

Secci6n de lngresos 

Cuento Numero Descripci6n 
Presupuesto 

2013-2014 

Actual 

02-05-04-87 .09 

02-09-04-87 .09 

02-14-04-87 .09 

02-11-04-84.06 

70-13-02-84.06 

70-13-04-84.06 

03-00-00-52.04 

06-00-00-52.04 

09-00-00-51.61 

FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 

Otros lngresos- CDT-TA 

Otros lngresos- Escuelo de Deportes 

Otros lngresos- Escuelo de las Aries 

Totol lngresos Fondos Especioles Municipoles 

Total lngresos Munic ipoles 

217,287.00 

15.000.00 

60,000.00 

292.287.00 

34,830.589.00 

Centro de Servicios Multiples o Personos de Edod Avonzodo (CSMPEAJ 

Centro Servic ios Multiples Personos Edod Avonzcdc 154.817.00 

Totol lngresos CSMPEA 154,817.00 

Deportomento d e Desorrollo Comunal 

HUD - Programo HOME 269,1 35.00 

Community Development Block Grant 924.587.00 

Totol lngresos Departomento Descrrollo Comunal 1, 193,722.00 

Depcrtcmento de Viviendo Municipal 

Progroma Secci6n 8 - Voucher 3.462,677 .00 

Progromo Moderate II 1.542.427 .00 

Progromo HOPWA 40.940.00 

Totol lngresos Deporto mento Vivienda Munic ipal 5,046,044.00 

T o to l Fondos Federales 6,394,583.00 

30 Abri l de 2014 

64,993.00 

12,951.00 

82,406.00 

160.350.00 

24.432, 128.00 

134,119.00 

134, 119.00 

471,778.00 

780,760.00 

1,252.538.00 

2844231.00 

1158698.00 

27,241.00 

4,030, 170.00 

5.416,827 .00 

Presupuesto 

2014-2015 

217,287.00 

15.000.00 

60,000.00 

292.287.00 

3 1.457,909.00 

154,817.00 

154,817.00 

316,758.00 

91 5.676.00 

1,232,434.00 

3,596.703.00 

1,620,304.00 

36,946.00 

5.253,953.00 

6,64 1,204.00 

Combio 

0.00 

-3.372.680.00 

0.00 

0.00 

47,623.00 

-8,9 11.00 

38.712.00 

134,026.00 

77.877.00 

-3,994.00 

207,909.00 

246,621.00 

Total Genera l de lngresos 41,225. 172.001 29,848.955.ool I 38.099. 113.ool I -3, 126,059.ool 

2 

Por 

Ciento 

(10) 

18 

(1) 

3 

4 

5 

(10) 

4 

4 

(8) 
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Pres 2014-201 5 

Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Eslodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

Anos Fiscoles 2013 - 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuento Petici6n Pres 
Gostos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulodos 
2014-2015 

4/30/2014 

Dependencia 01 : Legislatura Municipal 

Progromo 0 I: Administroci6n 

01-01-01 -91.01 Empleodos Regulores 157,656.00 131,615.67 163.752.00 

01-01-01 -91.11 Sistema de Retire 14,622.00 12,207.46 21.738.00 

01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 12,864.00 10,830.23 12,941.00 

01-01-01-91.41 Pion Medico 10,080.00 8,1 50.00 10,080.00 

01-01-01-91.70 Bono de Verano 3,300.00 2,750.00 1,800.00 

01-01-01-91.71 Bono de Novidod 7,200.00 7,200.00 3,600.00 

01-01-01-91.73 Beneficios Morginoles 3,600.00 2.700.00 2,880.00 

To tales del Progromo 01 209,322.00 175,453.36 216.791.00 

Progromo 04: Gastos Generoles 

01-01-04-92.01 Moterioles de Oficino 2,500.00 2,380.18 2,500.00 

01-01-04-92.15 Moterioles de Monfenimiento 500.00 316.66 500.00 

01-01-04-92.35 Gastos de Telefono y Comunicocioni 4,000.00 2,389.34 4,000.00 

01-01-04-92.42 Moferioles y Suministros de Operoci6 500.00 467.24 500.00 

01-01-04-93.01 Equipo de Oficino 3,000.00 407.10 1.000.00 

01-01-04-93.02 Progromos de Computodoros 100.00 50.00 

01-01-04-94.01 Dielas a Asombleistos 100,000.00 57,810.00 80.000.00 

01-0 l-04-94.06 Adiestromientos 1.000.00 500.00 

01-01-04-94.07 Montenimiento de Biblioteco 100.00 50.00 

01-01-04-94. l l Servicios Profesionoles-No Closificodc 54,306.00 24.758.70 41,286.00 

01-01-04-94.12 Servicios No Profesionoles 100.00 

01-01-04-94.15 Relociones Publicos 5,000.00 2,637.99 4,000.00 

01-01-04-94.44 Cuofos y Suscripciones 3,000.00 4,457.12 3,000.00 

01-01-04-94.51 Rento de Equipo y Vehiculos 3,623.00 3.423.00 
01-01-04-94.61 Montenimiento de Equipos 700.00 200.00 

01-01-04-94.63 Montenimiento de Vehiculos 2,000.00 1,344.88 1,700.00 

01-01-04-94.65 Miscel6neos 3,000.00 2.410.80 3,000.00 

01-01-04-94.67 Publicociones y Anuncios 100.00 624.06 100.00 

T ota les del Program a 04 183,529.00 100,004.07 145,809.00 

Totales de lo Dependencio 01 392,851.00 275.457.43 362,600.00 

Oependencia 02: Oficlna del Alcalde 

Aumento Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

6,096.00 4 

7,11 6.00 49 
77.00 1 

0 

(1,500.00) -45 

(3,600.00) -50 

(720.00) -20 

7,469.00 4 

0 

0 

0 

0 

(2.000.00) -67 

(50.00) -50 

(20.000.00) -20 

(500.00) -50 

(50.00) -50 

( 13,020.00) -24 

(100.00) -100 

(1,000.00) -20 

0 

(200.00) -6 

(500.00) -71 

(300.00) -15 

0 

0 

(37,720.00) -21 

(30,251.00) -8 



Pres 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comparativo del Proyecto de Presupuesto Func ional 

Anos Fiscales 2013- 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuen ta Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulados 
2014-2015 

4/30/2014 

Programa 0 I: Administraci6n 

01-02-01-91.01 Empleados Regulares 490,284.00 347,897.15 466,860.00 

01-02-01-91.11 Sistema de Retiro 45.471.00 32,267.74 61.976.00 

01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 38.713.00 27.769.86 36,268.00 

01-02-01-91 .41 Plan Medico 16.800.00 10.750.29 15,1 20.00 

01-02-01-91.70 Bono de Verano 4,950.00 4,950.00 2.400.00 

01-02-01-9 I .71 Bono de Navidad 10.800.00 9,600.00 4,800.00 

01-02-01-91.73 Beneficios Marginales 14.400.00 7,950.00 11.520.00 

Totales del Programo OJ 621.418.00 441 ,1 85.04 598,944.00 

Programo 04: Gastos Generoles 

0 I -02-04-92.0 I Materiales de Oficino 2,500.00 1.213.16 2.000.00 

01-02-04-92.42 Moteriales y Suministros de Operaci6 3,500.00 3.480.89 3,000.00 

01-02-04-93.27 Compra de Equipos 4,000.00 3,530.59 2,000.00 

01-02-04-94.l l Servicios Profesionoles - No Closificac 180,000.00 78.465.69 144,000.00 

01-02-04-94.15 Relaciones Publicas 10,000.00 56.733.97 20,000.00 

01-02-04-94.21 Gastos de Viojes 7,000.00 3.097.68 5,000.00 

01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 30,000.00 1,685.97 21.000.00 

01-02-04-94.47 Donociones 30,000.00 3,000.00 15.000.00 

01-02-04-94.65 Miscel6neos 4,000.00 3.427.55 400.00 

01-02-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 600.00 600.00 

Totales del Programa 04 271 ,600.00 154,635.50 213,000.00 

Programa 05: Relaciones Publicas y Comunicociones 

01-02-05-91.01 Empleados Regulores 112,920.00 38,225.00 97,068.00 

01-02-05-91.11 Sistema de Retire 10.474.00 3,545.45 12,887.00 

01-02-05-91.31 Seguro Social Federal 9,174.00 3, 191.93 7.702.00 

01-02-05-91 .41 Pion Medico 6,720.00 1,540.00 6,720.00 

01-02-05-91.70 Bono de Verano 2,200.00 2,200.00 1,200.00 

01-02-05-91.71 Bono de Navidad 4,800.00 2.400.00 2.400.00 

01-02-05-91.73 Beneficios Marginoles 3,600.00 2.700.00 2,880.00 

01-02-05-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 I, 113.00 626.18 J,000.00 

01-02-05-93.27 Compro de Equipo 2,000.00 789.96 3,000.00 

01-02-05-94.11 Servicios Profesionoles No Clasificadc 25.000.00 12.755.50 20,000.00 

01-02-05-94.15 Relociones Publicas 50,000.00 15,986.86 25.000.00 
Totales del Progroma 05 228,001.00 83,960.88 179,857.00 

Programo 17: Servicios a Personos con lmpedimentos 

2 

Aumento Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

(23.424.00) -5 

16,505.00 36 

(2.445.00) -6 

(1,680.00) -10 

(2,550.00) -52 

(6.000.00) -56 

(2.880.00) -20 

(22.47 4.00) -4 

(500.00) -20 

(500.00) -14 

(2,000.00) -50 
(36,000.00) -20 

10,000.00 100 
(2,000.00) -29 
(9,000.00) -30 

( 15,000.00) -50 

(3,600.00) -90 

0 

(58.600.00) -22 

( 15,852.00) -14 

2.413.00 23 

(1 .472.00) -16 

0 

(1.000.00) -45 

(2.400.00) -50 

(720.00) -20 

(113.00) -JO 

1,000.00 50 

(5,000.00) -20 

(25,000.00) -50 

(48, 144.00) -21 



Pres 2014-2015 
Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comparative del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

Mos Fiscoles 2013- 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuen to Petici6n Pres 
Gostos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulodos 
201 4-2015 

4/30/2014 

01-02-17-91.01 Empleodos Regula res 130,656.00 67,972.13 13 1,856.00 

01-02-17-9 1.11 Sistema de Retire 12,118.00 6,304.31 17.504.00 

01-02-17-9 1.31 Seguro Social Federal 10,935.00 5.735.72 10.572.00 

01-02-17-91.41 Pion Medico 11.760.00 5,501.70 11.760.00 

01-02-17-91.70 Bono de Verano 3.850.00 3,850.00 2,100.00 

01-02- 17-91.71 Bono de Novidod 8.400.00 4,800.00 4,200.00 

01-02-17-91.73 Beneficios Morginoles 3,600.00 2.700.00 2.880.00 

01-02- 17-92.01 Material de Oficino 600.00 504.20 600.00 

01-02-17-92.21 Alimentos 900.00 900.00 

01-02-17-92.23 Compro de Uniformes 900.00 900.00 

01-02-17-92.42 Moterioles y Suministros de Operaci6 5,000.00 559.40 5,000.00 

01-02-17-93.11 Vehiculos Municipoles 34,000.00 20,500.00 

01-02-17-93.27 Compra de Equipo 5.000.00 2,500.00 

01-02-17-94.11 Servicios Prefesionoles no Closificodc 1.000.00 

01-02-17-94.50 Rento de Edificios. Locales y Terrenos 16,800.00 14,000.00 8.400.00 

01-02-17-94.61 Montenimiento de Equipo 200.00 200.00 

01-02-1 7-94.65 Miscel6neos 100.00 100.00 

01-02-17-94.84 Otros Festivoles - Encuentre OSPI 3,000.00 1,148.49 

Tololes del Programa 17 248,819.00 113.075.95 219,972.00 

Progromo 26: Centro de Computes y Sistemas de lnformoci6n 

01-02-26-91.01 Empleados Regula res 38,208.00 31.840.00 40,008.00 

01-02-26-91.11 Sistema de Retire 3,544.00 2,953.00 5,311 .00 

01-02-26-91.31 Seguro Social Federal 3,057.00 2,569.48 3.130.00 

01-02-26-9 1.41 Pion Medico 1,680.00 1.337.00 1,680.00 

01-02-26-91.70 Bono de Verano 550.00 550.00 300.00 

01-02-26-91.71 Bono de Novidod 1,200.00 1,200.00 600.00 

01-02-26-92.42 Moteriales y Suministres de Operaci6 1,000.00 351.60 2.000.00 

01-02-26-93.02 Pregromos de Computodoros 15.000.00 530.28 12,000.00 

01-02-26-93.27 Compro de Equipo 5.000.00 1.899.34 2.800.00 

T otoles del Pregramo 26 69.239.00 43,230.70 67,829.00 

Progromo 60.: lniciotivos Comunitorias y Bases de Fe 

01-02-60-91 .01 Empleodos Regulo res 24,312.00 20,260.00 24,312.00 

01-02-60-91. 11 Sistema de Retire 2,255.00 1.879.20 3,227.00 

01 -02-60-91 .31 Segure Social Federal 1.994.00 1.683.88 1,929.00 

3 

Aumento Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

1,200.00 

5.386.00 44 

(363.00) -3 

0 

(1.750.00) -45 

(4.200.00) -50 

(720.00) -20 

0 

0 

0 

0 

( 13,500.00) -40 

(2,500.00) -50 

(1,000.00) - 100 

(8.400.00) -50 

0 

0 

(3.000.00) -100 

(28.847.00) -12 

1,800.00 5 

1,767.00 50 

73.00 2 

0 

(250.00) -45 

(600.00) -50 

1.000.00 100 

(3,000.00) -20 

(2.200.00) -44 

(l.410.00) -2 

0 

972.00 43 

(65.00) -3 



Pres 2014-2015 

Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

Anos Fiscoles 2013-201 4 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuen to Petici6n Pres 
Gostos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulodos 
2014-2015 

4/30/201 4 

01-02-60-91.41 Pion Medico 1,680.00 1,400.00 1,680.00 

01-02-60-91.70 Bono de Verano 550.00 550.00 300.00 

01-02-60-91 .71 Bono de Novidod 1,200.00 1,200.00 600.00 

01-02-60-91.73 Beneficios Morginoles 3,600.00 2,510.00 2,880.00 

01-02-60-92.0 l Material de Oficino 200.00 160.00 

01-02-60-92.21 Alimentos 200.00 160.00 

01-02-60-92.42 Moterioles y Suministros de Operoci6 200.00 160.00 

01-02-60-93.27 Compro de Equipo 1,750.00 (500.00) 1,400.00 

01-02-60-9 4 .81 Actividod I - Eventos Comunitorios 5.000.00 400.00 

Totoles del Progromo 60 42,941.00 29,383.08 36,808.00 

Totoles de lo Dependencio 02 1,482.018.00 865.471.15 1.316,410.00 

FINANZAS Y PRESUPUESTO 

Dependencio 03: Finonzos 

Progromo 0 l: Adminis!roci6n 

01-03-01-91.01 Empleodos Regulores 758.172.00 405.861.75 697,992.00 

01-03-01-91. l l Sistema de Retiro 70.322.00 37,643.13 92,658.00 

01-03-01-91.31 Seguro Social Federal 62,289.00 34.438.09 55,328.00 

01-03-01-91.41 Pion Medico 53,760.00 24,696.26 47,040.00 

01-03-01 -91.70 Bono de Verano 17,600.00 17,600.00 8.400.00 

01-03-01 -91.71 Bono de Novidod 38,400.00 30,000.00 16,800.00 

01-03-01 -91.73 Beneficios Morginoles 3,600.00 2,700.00 2,880.00 

Totoles del Progromo 01 1,004, 143.00 552.939.23 921,098.00 

Progromo 04: Gostos Generoles 

01-03-04-92.0 l Mo!erioles de Oficino 3,000.00 l,444.99 2,000.00 

01-03-04-92.28 Gostos de Energia Electrico 2.443, l 4 l .00 4,4 l l.83 2,596,447.00 

01-03-04-92.32 Gostos de Acueducto y Alcontorillod 250,000.00 147,983.06 350.000.00 

01-03-04-92.35 Gostos de Telefono y Comunicociorn 250,000.00 138,229.61 200,000.00 

01-03-04-92.42 M oterioles y Suministros de Operoci6 30,000.00 14,068.02 25.000.00 

01-03-04-93.02 Progromos de Computodoros 4,000.00 

01-03-04-93.27 Compro de Equipos 9.452.00 7,272.35 4,000.00 

01-03-04-94.03 Gostos de Cobros 25.000.00 14.505.91 10,000.00 

01-03-04-94.10 Gos!os de ouditorio Sencillo 50,000.00 36.000.00 

01-03-04-94.11 Servicios Profesionoles - No Closificoc 98,000.00 22.452.64 78.400.00 

01-03-04-94.36 Canon excovociones y demolicione! 8.000.00 8,000.00 8,000.00 

01-03-04-94.42 Seguros 729.488.00 596,565.19 605,000.00 

01-03-04-94.43 Aportoci6n Reformo de Solud 1,261,871.00 1,022,560.20 1.261.871.00 

4 

Aumento PorCiento 
(Disminuci6n) 3 

0 

(250.00) -45 

(600.00) -50 

(720.00) -20 

(40.00) -20 

(40.00) -20 

(40.00) -20 

(350.00) -20 

(5,000.00) -100 

(6,133.00) - 14 

( 165,608.00) - 11 

(60, 180.00) -8 
22.336.00 32 

(6.961.00) -11 

(6.720.00) -13 

(9,200.00) -52 

(21,600.00) -56 

(720.00) -20 

(83,045.00) -8 

(l ,000.00) -33 

153,306.00 6 

100,000.00 40 

(50,000.00) -20 

(5.000.00) - 17 

(4,000.00) -100 

(5.452.00) -58 

( 15,000.00) -60 

( 14,000.00) -28 

(19,600.00) -20 

0 

( 124.488.00) -17 

0 



Pres 2014-2015 

Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

Anos Fiscoles 2013- 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuen to Petici6n Pres 
Gostos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulodos 
2014-2015 

4/30/2014 

01-03--04-94.5 l Rento de Equipo y Vehfculos 150,000.00 88,250.84 130,000.00 

01-03-04-9 4 .55 lntereses Bono Rento CDT 270.913.00 268.738.00 

01-03-04-94.59 Reserve de Deficit 66.000.00 130.749.00 

01-03-04-94.60 lntereses Cuentos Vendidos 71.069.00 59.224.00 71.069.00 

01-03-04-94.61 Montenimiento de Equipos 10.000.00 5,567.50 9,000.00 

0 1-03-04-94.65 Miscel6neos 10.000.00 3,514.79 8.000.00 

01-03-04-94.70 Pogo de Sentencios y Reclomocione 1,000.00 500.00 

01-03--04-94.71 Reclomociones de Anos Anteriores 15.000.00 14.714.20 15.000.00 

01-03--04-9 4 .7 5 Reserve para Emergencies 65.904.00 1,480.48 40,000.00 

01-03-04-94.77 Aportoci6n al CRIM 343.912.00 286,592.90 347.783.00 

01-03-04-9 4 .78 Liquidoci6n de Deudo con el CRIM 582.380.00 485.316.70 

Totoles del Progromo 04 6.7 48.130.00 2. 922.155.21 6.1 97,557.00 

Programo 37: Division de Compres 

01-03-37-91.0 l Empleodos Regulores 102.348.00 54.427.50 J04,688.00 

01-03-37-91. l l Sistema de Retiro 9.493.00 5,048.24 13,898.00 

01-03-37-91.31 Segura Social Federal 8.499.00 4,565.50 8.353.00 

01-03-37-91.4 l Pion Medico 8.400.00 2,800.00 8.400.00 

01-03-37-91.70 Bono de Verano 2.750.00 2.750.00 1.500.00 

01-03-37-91.71 Bono de Novidod 6.000.00 3.600.00 3.000.00 

01 -03-37-92.0l Moterioles de Oficino 2.000.00 284.76 l.000.00 

01-03-37-92.15 Moterioles de Montenimiento 1.000.00 42.00 500.00 

01-03-37-92.42 Moterioles y Suministros de Operaci6 l,000.00 873.99 1.000.00 

01-03-37-93.11 Vehfculos Municipoles 17,500.00 

01-03-37-93-27 Compro de Equipos 1,500.00 185.00 1,000.00 

01-03-37-94.61 Montenimiento de Equipos 1.000.00 l,000.00 

01-03-37-94.64 Montenimiento de Edificios l.000.00 12.25 l,000.00 

01-03-37-94.65 Miscel6neos 300.00 300.00 

Totoles del Programo 37 162.790.00 74.589.24 145.639.00 

Progromo 53: CRIM Municipal 

01-03-53-91 .0 I Empleodos Regulores 56,508.00 56.508.00 
01-03-53-91.11 Sistema de Retiro 5,242.00 7,502.00 

0 l-03-53-91 .31 Segura Social Federal 4.725.00 4,530.00 
01-03-53-91.4 l Pion Medico 5,040.00 5.040.00 

01-03-53-91 .70 Bono de Verano l.650.00 900.00 

01-03-53-91.71 Bono de Novidod 3,600.00 1,650.00 l.800.00 
01-03-53-92.0 I Material de Oficino 2.000.00 1.752.24 1.800.00 
0 l -03-53-92.42 Moterioles y Suministros de Operaci61 l.000.00 946.16 600.00 

5 

Aumento Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

(20,000.00) -13 

(2.175.00) -1 

64.749.00 98 

0 

(1.000.00) - JO 
(2.000.00) -20 

(500.00) -50 

0 

(25,904.00) -39 

3.871.00 l 

(582.380.00) -100 

(550,573.00) -8 

2.340.00 2 

4.405.00 46 

(1 46.00) -2 

0 

(l.250.00) -45 

(3.000.00) -50 

(l.000.00) -50 

(500.00) -50 

0 

(17,500.00) -JOO 
(500.00) -33 

0 

0 

0 

(l 7, l 51.00) - l l 

0 

2,260.00 43 

(195.00) -4 

0 

(750.00) -45 

(l.800.00) -50 

(200.00) - JO 

(400.00) -40 



Pres 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comparativo del Proyecto de Presupuesto Funcional 

Anos Fiscales 201 3 - 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuenta Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-201 4 

Acumulados 
2014-2015 

4/30/2014 

01-03-53-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificac 90,000.00 58,530.00 72.000.00 

Totales del Programa 53 169.765.00 62,878.40 150,680.00 

Totales de la Dependencia 03 8,084,828.00 3,612,562.08 7,414,974.00 

Dependencia 04: Obras Publicas Municipal 

Program a O 1: Administraci6n 

01-04-01-91.01 Empleados Regulares 850,980.00 532,1 38.39 784,644.00 

01-04-01-91.11 Sistema de Retiro 78,927.00 49,355.82 104, 159.00 

01 -04-01-91.31 Seguro Social Federal 71,526.00 46,608.76 63,055.00 

01-04-01-91.41 Plan Medico 80,640.00 50,247.08 73,920.00 

01-04-01-91.70 Bono de Verano 26,400.00 25.892.08 13,200.00 

01-04-01 -91.71 Bono de Navidad 57,600.00 51.274.24 26,400.00 

01-04-01 -91.73 Beneficios Marginales 3,600.00 2.700.00 2,880.00 

Totales del Programa 01 1, 169,673.00 758,216.37 l ,068,258.00 

Programa 04: Gastos Generales 

01-04-04-92.01 Materiales de Oficina 1.000.00 392.00 800.00 

01-04-04-92.05 Compra de Herramientas 200.00 100.00 

01-04-04-92.23 Compra de Uniformes 2,000.00 100.00 

01-04-04-92.38 Materiales de Construcci6n 75,000.00 38,533.37 73,000.00 

01-04-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 10,000.00 5,299.90 9,612.00 

01-04-04-93.11 Vehfculos Municipales 1,000.00 

01 -04-04-93.21 Equipo de Mantenimiento 1.000.00 321.00 
01-04-04-93.25 Equipo de Construcci6n 500.00 

01-04-04-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 1.500.00 
01-04-04-9 4 .51 Renta de Equipos y Vehfculos 10,000.00 4,800.00 1,500.00 

01-04-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 4,000.00 3, 133.04 3,000.00 
01-04-04-94.62 Reparaci6n y Mantenimiento de Estn 75,000.00 47,282.33 49,008.00 

01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 75,000.00 13,286.41 56,200.00 
Totales del Programa 04 259.700.00 113,048.05 194,820.00 

Programa 08: Transportaci6n 

01-04-08-92.25 Combustibles y Lubricanfes 600,000.00 415,995.54 588,800.00 
01-04-08-94.42 Seguros Compulsorios Vehfculos 11,000.00 568.69 12,1 44.00 
01-04-08-94.63 Manfenimiento de Vehfculos 134, 100.00 22,889.1 1 139,064.00 

Tofales del Programa 08 745, 100.00 439,453.34 740,008.00 

6 

Aumen to Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

( 18,000.00) -20 

(19,085.00) - 11 

(669,854.00) -8 

(66,336.00) -8 

25,232.00 32 

(8,471.00) -12 

(6,720.00) -8 

(1 3,200.00) -50 

(31.200.00) -54 

(720.00) -20 

( 101,415.00) -9 

(200.00) -20 

(100.00) -50 

(1.900.00) -95 

(2,000.00) -3 

(388.00) -4 

(1.000.00) -100 

(1.000.00) -100 

(500.00) -100 

(3,500.00) -70 

(8,500.00) -85 

(1.000.00) -25 

(25,992.00) -35 

( 18,800.00) -25 
(64,880.00) -25 

(11.200.00) -2 

1.144.00 10 

4,964.00 4 
(5,092.00) -1 



Pres 2014-2015 

Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

Anos Fiscoles 2013 - 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuen to Petici6n Pres 
Gostos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulodos 
2014-2015 

4/30/2014 

Progromo 13: Omoto y Embellecimiento 

01-04-13-91.01 Empleados Regulores 227,376.00 171,725.00 221,880.00 

01-04-13-91.11 Sistema de Retiro 21,088.00 15,927.38 29,452.00 

01-04- 13-91.31 Seguro Social Federal 19,401.00 15,145.30 18,006.00 

01-04-13-91.41 Pion Medico 25,200.00 17,21 4.58 25,200.00 

01-04-13-91.70 Bono de Verano 8,250.00 8,250.00 4,500.00 

01-04-13-91.71 Bono de Novidad 18,000.00 18,000.00 9,000.00 

01-04-13-92.01 Moteriales de Oficino 150.00 

01-04-13-92.05 Herromientos 550.00 402.00 

01-04-13-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 

01-04-13-92.38 Materiales de Construcci6n 38,000.00 45,000.00 

01-04-13-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 75,000.00 42,650.82 89,960.00 

01-04-13-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 5,500.00 1,000.00 

01-04-13-94.51 Rento de Equipos y Vehfculos 5,000.00 1,000.00 

01-04-13-94.61 Montenimiento de Equipo 3,000.00 1,707.56 5,600.00 

01-04-13-94.65 Miscel6neos 500.00 

T otales del Program a 13 451,515.00 296,522.64 450,598.00 

Programa 18 Centro Municipal de Servicios 

01-04-18-91.01 Empleados Regulores 161,244.00 96,210.00 143,808.00 

01-04-18-91.11 Sistema de Retiro 14,955.00 8,923.60 19,091.00 

01-04-18-91.31 Seguro Social Federal 13.405.00 8,339.44 11,483.00 

01-04-18-91.41 Pion Medico 13,440.00 7,564.06 11,760.00 

01-04-18-91.70 Bono de Verano 4,400.00 4.400.00 2, 100.00 

01-04-18-91.71 Bono de Navidod 9,600.00 8,400.00 4,200.00 

01-04-18-91.73 Beneficios Marginoles 3,600.00 2,700.00 2,880.00 

01-04-18-92.01 Moteriales de Oficina 500.00 321.88 500.00 

01-04-18-92.05 Herramientos 1,000.00 1,000.00 

01-04-18-92.15 Materiales de Montenimiento 24,200.00 6,640.62 13,000.00 

01-04-18-92.42 Materiales y Suministros de Operaci61 13,000.00 l,273.92 13,000.00 

01-04-18-93.27 Compro de Equipo 1,000.00 1,000.00 

01-04-18-94.64 Montenimiento de Edificios 146,880.00 126,598.50 156,760.00 

Totales del Programa 18 407,224.00 271,372.02 380,582.00 

Programo 22: Cementerio 

01-04-22-91.01 Empleados Regulares 108,504.00 53,556.00 81,720.00 

01-04-22-91.11 Sistema de Retiro 10,063.00 4,967.07 10,848.00 

7 

Aumento Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

(5,496.00) -2 

8,364.00 40 

(1,395.00) -7 

0 

(3,750.00) -45 

(9,000.00) -50 

(150.00) -100 

(550.00) -100 

(5,000.00) -100 

7,000.00 18 

14,960.00 20 

(4,000.00) -80 

(4,000.00) -80 

2,600.00 87 

(500.00) -100 

(917.00) 0 

(17,436.00) -1 1 

4,136.00 28 

(1,922.00) -14 

(1,680.00) - 13 

(2,300.00) -52 

(5,400.00) -56 

(720.00) -20 

0 

0 
( 11,200.00) -46 

0 

0 

9,880.00 7 

(26,642.00) -7 

(26,784.00) -25 

785.00 8 



Pres 201 4-2015 

Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

Ai'los Fiscoles 2013 - 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuento Petici6n Pres 
Gostos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulodos 
2014-2015 

4/30/201~ 

01-04-22-91.31 Segura Social Federal 9,104.00 4,942.98 6,597.00 

01-04-22-91.4 1 Plan Medico 10.080.00 5.578.16 8.400.00 

01-04-22-91.70 Bono de Verano 3.300.00 3,300.00 1.500.00 

01-04-22-91.71 Bono de Novidod 7,200.00 7,200.00 3,000.00 

01-04-22-92.0 l Moterioles de Oficino 1.000.00 936.41 900.00 

01-04-22-92.23 Compro de Uniformes 2,000.00 1.700.00 

01-04-22-92.42 Moterioles y Suministros de Operoci6 10,000.00 9, 179.68 10,000.00 

01-04-22-93.27 Compro de Equipo 4,000.00 1,000.00 

Totoles del Programo 22 165,251.00 89,660.30 125.665.00 

Totoles de lo Dependencio 04 3, 198.463.00 1,968.272.72 2,959,931.00 

Dependencia 06 · Oficina Municipal Manejo Emergencies 

Progromo 0 l: Administroci6n 

01-06-01 -91.01 Empleodos Regulores 182.088.00 139,370.00 182.088.00 

01-06-01-91.11 Sistema de Retiro 16,889.00 12,926.60 24.1 72.00 

01-06-01-91.31 Segura Social Federal 15.270.00 11,866.92 14.620.00 

01-06-01-91 .41 Plan Medico 16.800.00 12.355.34 16,800.00 

01-06-01-91.70 Bono de Verano 5.500.00 5,500.00 3,000.00 

01-06-01-91.71 Bono de Novidod 12,000.00 10.800.00 6,000.00 

Totoles del Programo 01 248,547.00 192.818.86 246,680.00 

Progromo 04: Gostos Generales 

01-06-04-92.0 l Moterioles de Oficino 2,000.00 183.60 1,600.00 

01-06-04-92.21 Alimentos 4,000.00 464.80 3.200.00 

01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 4,000.00 3,168.10 3,200.00 

01-06-04-92.42 Moterioles y Suministros de Operaci6 3,500.00 1,332.69 2.800.00 

01-06-04-93.27 Compro de equipo 2.500.00 704.99 2.000.00 

01-06-04-94.21 Gostos de Viojes 2.000.00 1,000.00 

01-06-04-94.65 Miscel6neos 1,000.00 800.00 

01-06-04-94.67 Publicociones y Anuncios 500.00 400.00 

Totoles del Progromo 04 19.500.00 5,854.1 8 15,000.00 

Totoles de lo Dependencio 06 268,047.00 198,673.04 261,680.00 

Dependencia 07: Polida Municipal 

PROGRAMA 01: Administraci6n 

01-07-01-91.01 Empleodos Regulores 1.555.404.00 1,104.782.23 1.570.572.00 

8 

Aumento Par Ciento 
(Disminuci6n) 3 

(2.507.00) -28 

(l.680.00) -17 

(l,800.00) -55 

(4,200.00) -58 

(100.00) -10 

(300.00) - 15 

0 

(3,000.00) -75 

(39,586.00) -24 

(238.532.00) -7 

0 

7,283.00 43 

(650.00) -4 

0 

(2.500.00) -45 

(6,000.00) -50 

(l.867.00) -1 

(400.00) -20 

(800.00) -20 

(800.00) -20 

(700.00) -20 

(500.00) -20 

(1.000.00) -50 

(200.00) -20 

(100.00) -20 

(4,500.00) -23 

(6,367.00) -2 

15.168.00 



Pres 201 4-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comparativo del Proyecto de Presupuesto Funcional 

Anos Fiscales 2013 - 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuenta Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulados 
2014-2015 

4/ 30/2014 

01-07-01-91.10 Seguro Choferil 1.061.00 714.71 1,061.00 

01-07-01-91.11 Sistema de Retiro 144,261.00 102.472.99 208.492.00 

01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 128,513.00 93.231.81 125.058.00 

01-07-01-91.41 Plan Medico 119.280.00 76.593.51 119.280.00 

01-07-01-91.70 Bono de Verano 39,050.00 39,050.00 2 1.300.00 

01-07-01-91.71 Bono de Navidad 85,200.00 79,200.00 42,600.00 

To tales del Programa 01 2.072,769.00 1.496,045.25 2.088.363.00 

Programa 04: Gastos Generales 

01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 1.400.00 1,396.24 1,400.00 

01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 20,000.00 19,999.30 20,000.00 

01-07-04-92.35 Gastos de Telefonos y Comunicacior 80,000.00 49,61 9.80 75.000.00 

01-07-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 2,800.00 3,490.50 2,600.00 

01-07-04-93.27 Compra de equipo 2,000.00 1,820.00 

01-07-04-94.06 Adiestramientos 2, 100.00 900.00 1,300.00 

01-07-04-94.21 Gastos de Viajes 1,000.00 

01-07-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 300.00 200.00 

01-07-04-94.50 Renta Edificios y Locales 12.000.00 10,000.00 

01-07-04-94.65 Miscel6neos 2.500.00 1.277.80 2,000.00 

01-07-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 300.00 200.00 

01-07-04-94.81 Actividad I - Semana de la Policia 3.000.00 

Totales del Programa 04 127,400.00 86,683.64 104,520.00 

Totales de la Dependencia 07 2.200, 169.00 1,582,728.89 2. 192,883.00 

Dependencla 08: Recursos Humanos 

Program a 01: Administraci6n 

01-08-01 -91.01 Empleados Regulares 345,864.00 169,046.48 328,332.00 

01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 1.668.583.00 2,999,016.49 1,668,583.00 

01-08-0 1-91.06 Empleados lrregulares 430,000.00 728, 104.55 370,254.00 

01-08-01 -91.07 Vacaciones Acumuladas - Lie. Regul• 180,000.00 161.213.40 100.000.00 

01-08-01-91.08 Vacaciones Acumuladas - Lie. Enfern 527.500.00 574,424.85 250,000.00 

01-08-01 -91.10 Seguro Choferil 4,000.00 2,555.01 3,868.00 

01-08-01-91.11 Sistema de Retiro 32,079.00 21,982.04 43,585.00 

01-08-01-91.13 Aportaci6n Sistema Retiro - Pensiona< 415.342.00 264.308.59 554,811.00 

01-08-01-91.31 Seguro Social Federal 242,999.00 391.939.52 208.761.00 

01-08-01-91.41 Plan Medico 440,160.00 285,996.03 465,360.00 

01-08-01-91.45 Seguro por Desempleo 26.408.00 25.294.1 1 26.408.00 

01-08-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 588,733.00 460.246.21 602,816.00 

9 

Aumen to Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

0 

64,231.00 45 

(3.455.00) -3 

0 

( 17.750.00) -45 

(42,600.00) -50 

15,594.00 

0 

0 

(5.000.00) -6 

(200.00) -7 

(180.00) -9 

(800.00) -38 

(1.000.00) -100 

(100.00) -33 

(12,000.00) -100 

(500.00) -20 

(100.00) -33 
(3,000.00) -100 

(22,880.00) -18 

(7,286.00) 0 

( 17 ,532.00) -5 

0 
(59,746.00) -14 

(80,000.00) -44 

(277,500.00) -53 

(132.00) -3 

11,506.00 36 

139.469.00 34 

(34,238.00) -14 

25,200.00 6 

0 

14,083.00 2 



Pres 2014-2015 

Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

Afios Fiscoles 2013 - 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuento Petici6n Pres 
Gostos 

Petici6n Pres 

Numero 
Descripci6n 

2013-2014 
Acumulodos 

2014-2015 
4/30/2014 

01-08-01-91.70 Bono de Verano 173,800.00 173,800.00 105,900.00 

0 l-08-0 l -9 l .7 l Bono de Novidod 379,200.00 378,514.74 211.800.00 

0 l-08-0 l-9 l.73 Beneficios Morginoles 3,600.00 2.400.00 2,880.00 

Totoles del Progromo 01 5.458,268.00 6,638,842.02 4,943,358.00 

Progromo 04: Gostos Generoles 

0 l-08-04-92.0 l Moterioles de Oficino 3,000.00 85.82 l,500.00 

0 l -08-04-92.42 Moterioles y Suministros de Operoci6 5,000.00 2,276.B3 4,000.00 

0 l-08-04-93.02 Progromos de Computodoros l,500.00 l.000.00 

0 l-08-04-93.27 Compro de Equipo 3,800.00 3,000.00 

0 l-08-04-94.06 Adiestromientos 10,000.00 4,343.00 8,000.00 

0 l-08-04-94. l l Servicios Profesionoles no closificodo 16,800.00 7,032.00 13.440.00 

0 l-08-04-94. l 3 Pruebos de Dopoje 3,840.00 693.00 3.456.00 

01-08-04-94.6 l Montenimiento de Equipos 2,800.00 2.709.00 2,800.00 

0 l -08-04-94.65 Miscel6neos 500.00 31.84 500.00 

01-08-04-94.70 Pogo de Sentencias y Reclamocione 15,000.00 10,000.00 

01-08-04-94.75 Reserve Montenimiento Plan Closificc 150,000.00 75,522.16 75,000.00 

0 l-08-04-94.8 l Actividad I - Servidor Publico 5,000.00 500.00 

Totales del Programa 04 217,240.00 93, 193.65 122,696.00 

Totoles de lo Dependencia 08 5,675,508.00 6.732,035.67 5,066,054.00 

Dependencia 09: Recreoci6n y Deportes 

Progroma 01: Administroci6n 

0 l-09-0 l -9 l .O l Empleados Regulares 297,960.00 167,388.50 239,508.00 

O l-09-0 l -9 l. l l Sistema de Retiro 27,636.00 14,899.38 31.795.00 

0 l-09-0 l -9 l .3 l Segura Social Federal 24,670.00 13,902.18 19,081.00 

O l -09-0 l -9 l.4 l Plan Medico 23,520.00 12,593.68 18.480.00 

01-09-01-91.70 Bono de Verano 7.700.00 6,600.00 3,300.00 

01-09-01-91.71 Bono de Navidad 16,800.00 13.200.00 6,600.00 

O l-09-0 l -9 l .73 Beneficios Morginoles 3,600.00 2,630.00 2,880.00 

Totales del Progroma OJ 401 ,886.00 231.213.74 321,644.00 

Progromo 04: Gostos Generales 

01-09-04-92.0l Material de Oficina l.000.00 1.000.00 

0 l-09-04-92. l 5 Moterioles de Montenimiento 2,000.00 l.000.00 

0 l-09-04-92.2 l Alimentos l.000.00 500.00 
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Aumen to Por Ciento 
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Pres 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comparativo d el Proyecto de Presupuesto Funcional 

Mos Fiscales 2013 - 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuenta Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulados 
2014-2015 

4/30/2014 

01-09-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 35,000.00 12,118.51 18,000.00 

01-09-04-93.27 Compra de Equipo 1,000.00 1,000.00 

01-09-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificac 70,000.00 23,074.22 40,000.00 

01-09-04-94.81 Actividad I - Marat6n El Arrecostao 50,000.00 82,313.45 5,000.00 

01-09-04-94.82 Actividad II - Verano Recreativo 8,839.00 

T otales del Program a 04 168,839.00 117,506.18 66,500.00 

Totales de la Dependencia 09 570,725.00 348,719.92 388, 144.00 

Dependencio 10: Control Ambientol 

Programa 01 : Administraci6n 

01-10-01 -91.01 Empleados Regulares l ,230.864.00 871,897.66 1, 158, 780.00 

01 -10-01-91.11 Sistema de Retiro 114,157.00 80.868.90 153,824.00 

01-10-01-91.31 Segura Social Federal 104,863.00 76,514.30 93,876.00 

01-10-01-91.41 Plan Medico 134.400.00 82,062.55 127,680.00 

01-10-01-91.70 Bono de Verano 44,000.00 43.492.08 22,800.00 

01-10-01-91.71 Bono de Navidad 96,000.00 87,600.00 45,600.00 

01-10-01-91.73 Beneficios Marginales 3,600.00 

Totales del Programa 01 1,727,884.00 1,242,435.49 1,602,560.00 

Programa 04: Gastos Generales 

01-10-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 809.28 1,000.00 

01-10-04-92.21 Alimentos 800.00 500.00 

01-10-04-92.23 Compra de Uniformes 15,000.00 10,000.00 

01-10-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 15,000.00 7,034.91 11.000.00 

01-10-04-93.27 Compra de Equipo 4,000.00 2,000.00 

01-10-04-94.11 Servicios Profesionales No Clasificadc 20,000.00 10,272.50 20,000.00 

01-10-04-94.63 Mantenimientos de Vehiculos 170,000.00 15,200.00 170,000.00 

01-10-04-94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 10.000.00 160,699.65 7,000.00 

01-10-04-94.65 Miscel6neos 2,500.00 2,000.00 

01 -10-04-94.73 Disposici6n de Desperdicios S61idos 1.075,117.00 619,988.41 1.087,109.00 

Totales del Programa 04 1,313.917.00 814.004.75 1,310.609.00 

Programa 45: Reciclaje 

01-10-45-91 .01 Empleados Regulares 19,404.00 16,1 70.00 19.404.00 

01-10-45-91. 11 Sistema de Retiro 1.800.00 1,499.80 2,576.00 

01-10-45-91.31 Segura Social Fed eral 1.618.00 1.370.88 1,553.00 

01 -10-45-91 .41 Plan Medico 1.680.00 1.400.00 1,680.00 

11 

Aumento Por Ciento 
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Cuento 
Numero 

01-10-45-91.70 

01-10-45-91.71 

01-10-45-92.01 

01-10-45-92.42 

01-10-45-94.65 

01 - 10-45-94.67 

01-10-45-94.73 

Pres 2014-2015 

Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcionol 

Anos Fiscoles 2013- 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Petici6n Pres 
Gostos 

Petici6n Pres 
Descripci6n 

2013-2014 
Acumulodos 

2014-2015 
4/30/2014 

Bono de Verano 550.00 550.00 300.00 

Bono de Novidod 1,200.00 1.200.00 600.00 

Moterioles de Oficino 500.00 300.00 

Moterioles y Suministros de Operoci6 1,000.00 119.96 800.00 

Miscel6neos 500.00 400.00 

Publicociones y Anuncios 500.00 400.00 

Disposici6n de Desperdicios 10,000.00 9,212.12 10,000.00 

Totoles del Progromo 45 38,752.00 31.522.76 38,013.00 

Totoles de lo Dependencio 10 3,080,553.00 2,087,963.00 2,951,182.00 

Aumento 
(Disminuci6n) 

(250.00) 

(600.00) 

(200.00) 

(200.00) 

(100.00) 

(100.00) 

(739.00) 

( 129,371.00) 

Dependencia 11: Centro de Servic ios Multiples a Personas de Edad Avanzada 

Program a 01: Administroci6n 

01 -11-01-91.01 Empleodos Regulores 391 , 152.00 181.320.61 33 1.908.00 (59,244.00) 

01-11-01-91.10 Segura Choferil 240.00 240.00 

01-11-01-91.11 Sistema de Retiro 36,275.00 16.864.23 44,061.00 7,786.00 

01-11-01-91.31 Segura Social Fed eral 33.409.00 15,994.59 26,842.00 (6,567.00) 

01-11-01-91 .41 Pion Medico 43,680.00 12,118.85 35,280.00 (8.400.00) 

01-11-01-91.45 Segura por Desempleo 3,229.00 87.06 3,229.00 

01-11-01-91.70 Bono de Verano 14,300.00 14,300.00 6,300.00 (8,000.00) 

01-11-01-91.71 Bono de Novidod 31,200.00 16,800.00 12,600.00 ( 18,600.00) 

01-11-01 -91.73 Beneficios Morginoles 3,600.00 2,630.00 2,880.00 (720.00) 

Totoles del Progromo 01 557,085.00 260,11 5.34 463,340.00 (93,7 45.00) 

Progromo 04: Gostos Generoles 

01-11-04-92.01 Moterioles de Oficina 500.00 288.05 500.00 

01-11-04-92.42 Moterioles y Suministros de Operaci6 8,000.00 3,046.04 6,000.00 (2,000.00) 

01-11-04-93.27 Compro de Equipos 500.00 1,120.00 400.00 (100.00) 

01-11-04-94.65 Miscel6neos 100.00 25.00 100.00 

Totales del Programa 04 9, 100.00 4,479.09 7,000.00 (2,100.00) 

Programo 16: Servicios al Envejeciente 

01-11-16-92.21 Alimentos 65,000.00 12,123.00 57,000.00 (8,000.00) 

01-11-16-92.23 Compro de Uniformes 900.00 878.28 900.00 

01-11-16-94.11 Servicios Profesionales - No Closificoc 12,600.00 5,197.50 9,000.00 (3,600.00) 

Totales del Programa 16 78,500.00 18,198.78 66,900.00 ( 11,600.00) 

Totoles de la Dependencio 11 644,685.00 282,793.21 537,240.00 ( 107,445.00) 
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Pres 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comparativo del Proyecto de Presupuesto Funcional 

Anos Fiscales 2013-2014 y 2014- 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuen to Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulados 
2014-2015 

4/30/2014 

Dependencia 13: Desarrollo Comunal 

Programa 01: Administraci6n 

01-13-01-91.01 Empleados Regulares 349.824.00 217.248.02 313,164.00 

01-13-01-91.10 Seguro Choferil 63.00 

01-13-01-91.11 Sistema de Retiro 32,446.00 20,163.00 41,572.00 

01-13-01-91.31 Seguro Social Federal 28.502.00 18.145.41 24.784.00 

01-13-01-91.41 Pion Medico 21,840.00 13.002.51 20,160.00 

01-13-01-9 l.70 Bono de Verano 7, 150.00 7, 150.00 3,600.00 

01-13-01-91.71 Bono de Navidad 15,600.00 13,200.00 7,200.00 

01-13-01-91.73 Beneficios Marginales 3,600.00 2.280.00 2,880.00 

Totales del Programa 01 459.025.00 291,188.94 413,360.00 

Progroma 04: Gastos Generoles 

01-13-04-92.01 Materiales de Oficina 700.00 560.00 

01-13-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 700.00 560.00 

Ol-13-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificac 10,500.00 8,400.00 

01-13-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,050.00 840.00 

Totales del Programa 04 12,950.00 10.360.00 

Total Dependencia 13 471,975.00 291,188.94 423,720.00 

Dependencia 14:- Desarrollo Cultural y Turismo 

Program a 01 : Administroci6n 

01-14-01.91-01 Empleados Regulares 134,412.00 45,950.00 134,412.00 

01-14-01-91.11 Sistema de Retiro 12.467.00 4,262.00 17,843.00 

01-14-01-9 l.31 Seguro Social Federal 11,085.00 3,958.92 10,695.00 

01-14-01-91.41 Plan Medico 10.080.00 l,400.00 10.080.00 

01-14-01-91.70 Bono de Verano 3,300.00 3,300.00 1,800.00 

01-14-01-91.71 Bono de Navidad 7.200.00 3,600.00 3,600.00 

01-14-01-91.73 Beneficios Marginales 3,600.00 

Totales del Programa 01 182.1 44.00 62.470.92 178.430.00 

Progroma 04: Gastos Generales 

01-14-04-92.0l Materiales de Oficina 1.400.00 765.13 1,400.00 

01-14-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 3,000.00 1,282.64 2,000.00 

01 -14-04-93.27 Compro de Equipos 3,000.00 2.000.00 

13 

Aumen to PorCiento 
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Pres 2014-201 5 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comporotivo del Proyecto de Presupuesto Funcional 

Anos Fiscales 2013- 2014 y 2014 - 201 5 

Secci6n de Desembolsos 

Cuen ta Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulados 
2014-2015 

4/30/2014 

01-14-04-94. l l Servicios Profesiona les-No Clasificadc 1,000.00 1.000.00 

01-1 4-04-94.47 Donociones Fiesta de Saint Just 2,500.00 

01-14-04-94.50 Renta de Edificios. Locales y Terrenos 47,600.00 52.808.00 64.600.00 

01 -14-04-94.81 Actividad I - Festival del Macabeo 80.000.00 56,659.97 5,000.00 

01 -14-04-94.82 Actividod II - Encendido Navidad 50,000.00 1,361.95 

01 -14-04-94.83 Actividod Ill - Fiesta de Reyes 500.00 

01-14-04-94.84 Otros Festivales 6 Actividades 47,000.00 15,745.00 20.000.00 
Totales del Programa 04 236.000.00 128,622.69 96,000.00 

Progroma 54: Bellas Artes 

01-14-54-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 1,000.00 161.30 1,000.00 

01 -14-54-93.27 Compra de Equipos 2,000.00 2.000.00 

01-14-54-94.11 Servicios Profesionales-No Clasificadc 50,000.00 21,806.00 39.400.00 

Totales del Programa 04 53,000.00 21,967.30 42.400.00 

Totales de la Dependencia 14 471. 144.00 213,060.91 316,830.00 

Dependencia 16: Servicios al Ciudadano 

Programa 01: Administroci6n 

0 1-1 6-01-91.01 Empleados Regulares 256,896.00 118.416.50 245,808.00 

01-16-01-91.11 Sistema de Retire 23,826.00 10,983.18 32,630.00 

0l-16-01-91.31 Seguro Social Federal 21 ,529.00 10,305.67 19 ,702.00 

01-16-01-91.41 Plan Medico 23,520.00 10,803.08 21 ,840.00 

01-16-01-91. 70 Bono de Verano 7.700.00 7,700.00 3,900.00 

01-16-01-91.71 Bono de Navidod 16,800.00 10,800.00 7,800.00 

01-16-0 l -91 .73 Beneficios Marginales 3,600.00 

Totales del Progroma 01 353,871.00 169,008.43 331,680.00 

Programa 02: Beneficencia Social 

01-16-02-92.1 l Drogas, Medicines y Otros Suministros 13,300.00 2.786.96 10,640.00 

01-16-02-94.47 Donociones - Funeroles y Ayuda Ecor 84,000.00 19,969.44 50,000.00 

Totales del Programa 02 97,300.00 22.756.40 60,640.00 

Progroma 04: Gastos Generales 

01-16-04-92.01 Materiales de Oficina 1 .400 . 00 825.20 1, 120.00 

01 -16-04-92.21 Alimentos 700.00 560.00 

01-16-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 1,050.00 840.00 

14 
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Pres 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Esfado Comparafivo del Proyecfo de Presupuesfo Funcional 

Anosfiscales2013 - 2014 y 2014-2015 

Secci6n de Desembolsos 

C uenta Pefici6n Pres 
Gasfos 

Pefici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulados 
2014-2015 

4/ 30/2014 

01-16-04-93.27 Compra de Equipo 1.750.00 1,000.00 

01-16-04-94.44 Cuofas y Suscripciones 245.00 

01 -16-04-94.61 Manfenimiento d e Equipo 210.00 

T otales def Programa 04 5,355.00 825.20 3,520.00 

Programa 31 : Donaciones a la Comunidad 

01-16-31-94.47 Donaciones 65,000.00 21 ,556.68 10,000.00 

Tofales def Programa 31 65,000.00 21 ,556.68 10,000.00 

Totales de la Dependencia 16 521 ,526.00 214, 146.71 405,840.00 

Dependencio 19: Secretorfo Municipal 

Programa 0 l: Administraci6n 

01-19-01-91.01 Empleados Regulares 143,11 2.00 102,395.50 144,684.00 

01-19-01-91. 11 Sistema de Retiro 13,274.00 9,497.10 19,207.00 

01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 11,885.00 8,636.49 11,551.00 

01-19-01 -91.41 Plan Medico 11,760.00 5,832.92 11,760.00 

01-19-01 -91.70 Bono de Verano 3,850.00 3,850.00 2, 100.00 

01-19-01-91.71 Bono de Navidad 8,400.00 7,200.00 4,200.00 

Tofales def Programa 01 192,281 .00 137.412.01 193,502.00 

Programa 04: Gasfos Generales 

01 -19-04-92.01 Materiales de Oficina 525.00 242.68 500.00 

01 -19-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci61 5,000.00 1,940.84 4,000.00 

01-19-04-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 l ,478.00 10,000.00 

01 -19-04-94.01 Di etas 3,000.00 l,650.00 3,000.00 

01-19-04-94.11 Servicios Profesionales No Clasificadc 8,400.00 4,200.00 

01-19-04-94.50 Renfa de Edificios Locales y Terrenos 14,400.00 12,000.00 7,200.00 

01-19-04-94.65 Miscel6neos 500.00 29.40 250.00 

01-19-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 25,000.00 13,564.00 20,000.00 

Tofales def Programa 04 61,825.00 30.904.92 49,150.00 

Programa 38: Servicios Generales - Correo 

01-19-38-91.01 Empleados Regulares 36,120.00 17,730.00 36,120.00 

01 -19-38-91. 11 Sistema de Refiro 3,350.00 1.644.40 4,795.00 

01 -19-38-91.31 Seguro Socia l Federal 3,032.00 1,490.08 2,902.00 

01-19-38-91.41 Plan Medico 3.360.00 1.400.00 3,360.00 

01-19-38-91.70 Bono de Verano 1,100.00 550.00 600.00 

15 

Aumen lo Por Cienfo 
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Pres 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comparativo del Proyecto de Presupuesto Funcional 

Arios Fiscales 2013- 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuenta Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acumulados 
2014-2015 

4/30/2014 

01-19-38-91.71 Bono de Navidad 2,400.00 1,200.00 1,200.00 

01-19-38-92.01 Materiales de Oficina 400.00 47.80 400.00 

01-19-38-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6 400.00 295.09 400.00 

01-19-38-94.69 Franqueo 20,200.00 22,278.26 20.000.00 

Tota les del Programa 38 70.362.00 46.635.63 69.777.00 

Totales de la Dependencia I 9 324,468.00 214,952.56 312,429.00 

Dependencia 20: Asuntos Legales 

Programa 01 : Administraci6n 

01-20--01 -91.01 Empleados Regulares 167.052.00 88,458.00 168,840.00 

01-20--01 -9 1.1 I Sistema de Retiro 15.494.00 8,204.36 22.414.00 

01-20--01-91.31 Seguro Social Federal 13.315.00 7,034.88 13,192.00 

01-20--01-91.41 Plan Medico 6,720.00 3.602.38 6,720.00 

01-20--01 -91.70 Bono de Verano 2,200.00 2,200.00 1,200.00 

01-20--01-91.71 Bono de Navidad 4.800.00 2.400.00 2.400.00 

01-20--01-91 .73 Beneficios Marginales 3,600.00 2.700.00 2.880.00 

Totales del Programa 01 213.181.00 11 4,599.62 217,646.00 

Programa 04: Gastos Generales 

01-20--04-92.0 I Materiales de Oficina 1,200.00 802.95 800.00 

01 -20-04-92.42 Materiales y Suministros de operaci6r 1.100.00 100.00 600.00 

01 -20--04-93.27 Compra de Equipo 850.00 650.00 

01 -20--04-94.07 Mantenimiento Biblioteca 1.500.00 90.00 750.00 

01-20--04-94.25 Servicios Legales 194,100.00 73,515.88 156,000.00 

01-20--04-94.44 Cuotas y Suscripciones 2,500.00 2,190.00 2.200.00 

Totales del Programa 04 201.250.00 76,698.83 161.000.00 

Totales de la Dependencia 20 414.431.00 191.298.45 378,646.00 

Dependencia 21: Auditorfa lnterna 

Programa O I : Administraci6n 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares 98.748.00 20.348.36 92,1 36.00 

01 -21-01-91.11 Sistema de Retiro 9,159.00 1.887.34 12,232.00 

01-21--01-91.31 Seguro Social Fede ral 7,957.00 l,564.65 7,256.00 

01-21--01-91.41 Plan Medico 5,040.00 280.00 5,040.00 

01-21-01 -91.70 Bono de Verano 1.650.00 1.650.00 900.00 

01-21-01-91.71 Bono de Navidad 3,600.00 1.800.00 

16 

Aumento PorCiento 
(Disminuci6n) 3 

(1.200.00) -50 

0 

0 

(200.00) - I 

(585.00) - I 

( 12,039 .00) -4 

1.788.00 1 

6,920.00 45 

(123.00) - 1 

0 

(1,000.00) -45 

(2.400.00) -50 

(720.00) -20 

4.465.00 2 

(400.00) -33 

(500.00) -45 

(200.00) -24 

(750.00) -50 

(38, I 00.00) -20 

(300.00) -12 

(40,250.00) -20 

(35.785.00) -9 

(6,61 2.00) -7 

3,073.00 34 

(701.00) -9 

0 

(750.00) -45 

(1.800.00) -50 



Pres 2014-2015 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comporativo def Proyecto de Presupuesto Funcional 

Anos Fiscales 2013- 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuenta Petici6n Pres 
Gostos 

Petic i6n Pres 
Numero 

Oescripci6n 
2013-2014 

Acumulados 
2014-2015 

4/30/2014 

01-21-01-91.73 Beneficios Morginales 3,600.00 2,030.00 2,880.00 

Totoles del Programa 0 I 129,754.00 27,760.35 122,244.00 

Programa 04: Gostos Generales 

01-21-04-92.0l Materioles de Oficina 600.00 258.55 600.00 

0 l -21-04-93.27 Compra de Equipo l,650.00 1,500.00 

0 l -21-04-94.07 Montenimiento de Biblioteca 250.00 200.00 

01-21-04-94.l l Servicios Profesionales 3,500.00 2,460.00 

01-21-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 300.00 240.00 

0 l-21-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 200.00 200.00 

T otales del Programa 04 6,500.00 258.55 5,200.00 

Totales de lo Oependencio 21 136,254.00 28,018.90 127.444.00 

Dependencia 24: Asuntos Educativos 

Programa 0 l: Administraci6n 

0 l-24-0 l-9 l.O l Empleados Regulares 279,996.00 202,637.22 263,928.00 

01-24-01-91. l l Sistema de Retiro 25,969.00 18,794.49 35,035.00 

01-24-01-91.31 Se gura Social Federal 23,296.00 17,242.68 21,088.00 

01 -24-01 -91.41 Pion Medico 23,520.00 16,338.45 21 ,840.00 

0 l -24-0 l -91.70 Bono de Verano 7,700.00 7,700.00 3,900.00 

0l-24-01-91.71 Bono de Navidad 16,800.00 15,600.00 7,800.00 

01-24-01-91.73 Beneficios Marginales 3.600.00 2.700.00 2.880.00 

Totoles del Programa 01 380,881.00 281,012.84 356.471.00 

Programa 04: Gostos Generales 

01 -24-04-92.0 l Materioles de Oficina 2.650.00 338.67 2.120.00 

0 l -24-04-92.2 l Alimentos l.400.00 375.53 l.000.00 

0 l-24-04-92.42 Moteriales y Suministros de Operaci6 4,400.00 l,296.01 3,000.00 

01 -24-04-93.27 Compra de Equipos 4,000.00 2.000.00 

01-24-04-94.07 Montenimiento de Biblioteca 2.500.00 1,000.00 

01-24-04-94.47 Donaciones Escuelos 5,000.00 

01-24-04-94.49 Becos 70.000.00 59,850.00 40,000.00 

01-24-04-94.50 Renta de Edificios. Locales y Terrenos 15,600.00 13.000.00 27,600.00 

01-24-04-94.65 Miscel6neos 1.200.00 207.00 960.00 

0 l -24-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 1,500.00 162.93 1,000.00 

01-24-04-94.81 Actividad I 2,000.00 

T otales del Programa 04 110.250.00 75.230.14 78,680.00 

17 

Aumento Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

(720.00) -20 

(7,510.00) -6 

0 

(150.00) -9 

(50.00) -20 

(l,040.00) -30 

(60.00) -20 

0 

(1,300.00) -20 

(8,810.00) -6 

( 16,068.00) -6 

9,066.00 35 

(2,208.00) -9 

(l,680.00) -7 

(3,800.00) -49 

(9,000.00) -54 

(720.00) -20 

(24,4 l 0.00) -6 

(530.00) -20 

(400.00) -29 

(l ,400.00) -32 

(2.000.00) -50 

(1,500.00) -60 

(5.000.00) -100 

(30.000.00) -43 

12.000.00 77 

(240.00) -20 

(500.00) -33 

(2,000.00) -100 

(3 l ,570.00) -29 



Pres 2014-201 5 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comparative del Proyecto de Presupuesto Funcional 

Ai'los Fiscales 2013- 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Cuenta Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Numero 

Descripci6n 
2013-2014 

Acurnulados 
2014-2015 

4/30/2014 

Totales de la Dependencia 24 491.131.00 356,242.98 435, 151 .00 

Dependencia 25: Planificaci6n y Ordenaci6n Territorial 

Programa 01: Administraci6n 

01-25-01-91.01 Empleados Regulares 152,184.00 91,748.00 153,432.00 

01-25-01-91.11 Sistema de Retire 14,116.00 8,509.60 20.369.00 

01-25-01-91.31 Seguro Social Fede ra l 12,446.00 7,405.36 12,151.00 

01-25-01-91.41 Plan Medico 10,080.00 4,143.36 10,080.00 

01-25-01-91.70 Bono de Verano 3,300.00 3,300.00 1,800.00 

01 -25-01 -91.71 Bono de Navidad 7,200.00 4.800.00 3,600.00 

01 -25-01 -91.73 Beneficios Margina les 3,600.00 2.260.00 2.880.00 

Totales del Programa 01 202.926.00 122.166.32 204.312.00 

Prograrna 04: Gastos Generales 

01 -25-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 717.17 800.00 

01-25-04-92.21 Alimentos 300.00 240.00 

01-25-04-92.42 Materiales y Suministros de Operoci6 1.400.00 (8,906.33) 1,120.00 

01-25-04-93.27 Compra de Equipos 1.400.00 1.120.00 

01 -25-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 200.00 160.00 

01 -25-04-94.11 Servicios Profesionales No Clasificadc 40,000.00 31 ,680.00 

01 -25-04-94.61 Montenimiento de Equipo 500.00 825.00 

01-25-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 200.00 600.00 160.00 

Totales del Programa 04 45,000.00 (7.589.16} 36,105.00 

Totales de la Dependencia 25 247,926.00 11 4,577.16 240,417.00 

Dependencia 40: Permisos Urbanfsticos 

Programa 01: Administroci6n 

01-40-01 -91.01 Empleados Regulares 115.572.00 76,230.00 115,572.00 

01-40-01-91.11 Sistema de Retire 10,720.00 7,070.40 15,343.00 

01-40-01-91.31 Seguro Social Federal 9,376.00 6,240.88 9,116.00 

01-40-01-91.41 Pion Medico 6.720.00 2.720.00 6.720.00 

01-40-01-91.70 Bono de Verano 2.200.00 2,200.00 1.200.00 

0l-40-01-91.71 Bono de Navidod 4,800.00 4,800.00 2.400.00 

Totoles del Progroma 01 149,388.00 99,261 .28 150,351.00 

Programa 04: Gastos Generales 
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Aumento PorCiento 
(Disminuci6n} 3 

(55,980.00) -11 

1,248.00 

6,253.00 44 

(295.00) -2 

0 

(1.500.00) -45 

(3,600.00) -50 

(720.00) -20 

1,386.00 

(200.00) -20 

(60.00) -20 

(280.00) -20 

(280.00) -20 

(40.00) -20 

(8,320.00) -21 

325.00 65 

(40.00) -20 

(8.895.00) -20 

(7,509.00) -3 

0 

4,623.00 43 

(260.00) -3 

0 

(l,000.00) -45 

(2.400.00) -50 

963.00 



Cuenta 
Numero 

0l-40-04-92.01 

01-40-04-92.42 

01-40-04-93.01 

01-40-04-94.11 

01-40-04-94.61 

01-40-04-94.65 

Pres 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estado Comparativo del Proyecto de Presupuesto Funcional 

Anos Fiscales 2013 - 2014 y 2014 - 2015 

Secci6n de Desembolsos 

Petici6n Pres 
Gastos 

Petici6n Pres 
Descripci6n 

2013-2014 
Acumulados 

2014-2015 
4/30/2014 

Materiales de Oficina 2,000.00 494.54 3,000.00 

Moteriales y Suministros de Operaci6 2,000.00 2,000.00 

Equipo de Oficina 4,000.00 727.50 8,000.00 

Servicios Profesionales no clasificado 116,000.00 15,000.00 

Montenimiento de Equipos l.450.00 1.450.00 

Miscel6neos 300.00 300.00 

Totales def Programa 04 125.750.00 l.222.04 29,750.00 

Programa 58: C6digo de Orden Publico 

01-40-58-91.01 Empleados Regulares 66.048.00 17.000.00 66.048.00 

01-40-58-91. 11 Sistema de Retiro 6, 126.00 l,576.80 8,768.00 

01-40-58-91 .31 Segura Social Federal 5.321.00 1.468.92 5,191.00 

01-40-58-91 .4 l Plan Medico 3,360.00 l,120.00 3,360.00 

01-40-58-91 .70 Bono de Verano l.100.00 550.00 600.00 

01-40-58-91 .71 Bono de Navidad 2.400.00 l.200.00 

0 l-40-58-92.0 l Materiales de Oficina 500.00 500.00 

01-40-58-92.21 Alimentos 500.00 500.00 

01 -40-58-93.27 Compra Equipos l,000.00 1.000.00 

01-40-58-9 4 .06 Adiestramientos 1,000.00 1,000.00 

01-40-58-94. l l Servicios Profesionales No Clasificadc 8,000.00 5,000.00 

01-40-58-94.65 Miscel6neos 1,000.00 l,000.00 

01-40-58-94.67 Publicaciones y Anuncios 3.500.00 3.400.00 

Totales del Programa 58 99,855.00 21,715.72 97,567.00 

T otales de la Dependencia 40 374,993.00 122, 199.04 277,668.00 

Total de egresos Fon do 0 l 29,051,695.00 19,700.362.7 6 26,369,243.00 
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Aumen to Por Ciento 
(Disminuci6n) 3 

1,000.00 50 

0 

4,000.00 100 

(101.000.00) -87 

0 

0 

(96,000.00) -76 

0 

2.642.00 43 

(130.00) -2 

0 

(500.00) -45 

(l.200.00) -50 

0 

0 

0 

0 

(3,000.00) -38 

0 

(100.00) -3 

(2.288.00) -2 

(97,325.00) -26 

(2.682.452.00) -9 



Cuenia NUmero Dependencia - Descripci6n 

Estodo Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Au16nomo de Trujillo Alto 

Esfodo Comporativo del Presupuesto de Fondos Federales 

MosFiscales 2013-2014y2014-2015 

Secci6n de Egresas 

Presupuesto 
2013-2014 

Presupuesto 
2014-2015 

Combio 

11 - Centro de Servic ios Multiples para Personas de Edad Avanzada (CSMPEA) 

PROGRAMA 01: Adminis!roci6n 

02-1 1-01-91 .01 Sueldos Regulares · Htula IJl-8 36.815.00 36.8 15.00 0.00 

02-11-01-91.31 Segura Social Federa l -Titula IJl-8 2.941.00 2.941.00 0.00 

02-11-01-91.45 Segura por Desempleo - Titula 111-8 630.00 630.00 0.00 

02-11-01 -91.51 FSE - Titula 111-B 1.233.00 1.233.00 0.00 

02-11-01-91.71 Bono de Navidod - iitulo 111-B 2.073.00 2.073.00 0.00 

02- 11-01-91.01 Empleodos Regulares (C- 1) 24.252.00 24,252.00 0.00 

02- 11-01-91.31 Segura Social Federal (C-1 ) 1.947.00 1.947.00 0.00 

02-11-01-91.45 Seguro por Desempleo (C- 1) 473.00 473.00 0.00 

02-11-01-91.51 FSE (C-1) 8 12.00 8 12.00 0.00 

02-11-01-91.7 1 Bono de Navidcd (C- 1) 1.490.00 1.490.00 0.00 

02-11-01-91.01 Empleados Regulares (C-2) 8,084.00 8.084.00 0.00 

02-11-01-91.31 Seguro Social Federal (C-2) 649.00 649.00 0.00 

02- 11-01-91.5 1 FSE (C-2) 158.00 158.00 0.00 

02-11-01-91.45 Segura por Desempleo (C-2) 271.00 271.00 0.00 

02- lHll -91.71 Bono de Nc vidod (C-2) 702.00 702.00 0.00 

TOTALESDa PROGRAMA01 82.530.00 82.530.00 0.00 

PROGRAMA 16: Servicios a Personos de Edad Avonzada 

02-11-1 6-92.21 Alimenlos - (C- I) 39,533.00 39.533.00 0.00 

02-11-16-92.2 1 Alimen!os- (C-2) 32.754.00 32.754.00 0.00 

TOT ALES DEL PROGRAMA 16 72.287.00 72.287.00 0.00 

TOT ALES DE LA DEPENDENCIA 1 I 154,817.00 154.817.00 0.00 

13 - Desarrollo Camunal 

PROGRAMA CDBG 

PROGRAMA 01 : ADMINISTRACION 

70-13-01-91.01 Empleados Regulares 80,016.00 80,712.00 696.00 

70-13-01 -91. 10 Seguro Choferil 16.00 16.00 0.00 

70- 13-01 -91.11 Sistema de Retire 7,999.00 10.715.00 2.716.00 

70-13-01-91.31 Seguro Social Federal 6.657.00 6.526.00 - 13 1.00 

70-13-01-91.41 Plan M edico 6.720.00 6.720.00 0.00 

70- 13-01-91.45 Segura por Desempleo 420.00 420.00 0.00 

70-13-01-91.51 FSE 1.680.00 1.695.00 15.00 

70-13-01-91.70 Bono de Verano 2.200.00 1,200.00 -1.000.00 

70-13-01-9 1.71 Bono de Novidad 4.800.00 1.400.00 -3.400.00 . 

TOT ALES oa PROGRAMA 0 1 110.508.00 109,404.00 -1,104.00 

PROGRAMA 02: Beneficienc io Socia l · PROG'<AMA HOME 

70-13-02-91.0 I EmpJeodos Regulores 16.272.00 0.00 -16.272.00 

70-13-02-91.10 Seguro Choferi l 22.00 0.00 -22.00 

70-13-02-91.11 Sistema de Retiro 1,509.00 0.00 -1.509.00 

70- 13-02-91.31 Segura Social Federal 1.379.00 0.00 -1.379.00 

70- 13-02-91.41 Pion Medico 1.680.00 0.00 -1.680.00 

70-13-02-91.45 Seguro por Desempleo 244.00 0.00 -244.00 
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PorCiento 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1 

0 

34 

-2 

0 

0 

-45 

-71 

- I 

-100 

-100 

- 100 

- 100 

-100 

-100 



Estodo Libre Asociodo de Puerto Rico 

Goo'emo Municipol Act6nomo de Trujillo Alro 

Esrodo Comoorotivo del Presupues:o de Fondos Feceroles 

Al\os Fiscoles 2013-2014 y 2014-2015 

Secci6n de Egresos 

Presupuesto Presupuesto 
2013-2014 2014-2015 

Cuento l'oumero Depende ncio - Descripci6n 

70-13-02-91.51 FSE 602.00 0.00 

70-13-02-91.70 Bono de Verano 550.00 0.00 

70-13-02-91.7 1 Bono de Navidad 1.200.00 0.00 

70-13-02-92.01 Moteriales de Oficino 1.056.00 0.00 

70-13-02-93.27 Compra de Equipa 1,000.00 0.00 

70-13-02-94.06 Adiestramientos 1.400.00 0.00 

70-13-02-94.93 Asiste ncia - Homebvyers 242221.00 0.00 

TOT ALES oa PROGRAMA 02 269.135.00 0.00 

PROGRAMA 04: GoSlas Generc~es 

70-13-04-92.01 Moterioles de Oficino 10.000.00 10.000.00 

70-13-04-92.15 Moferia!es de Montenimiento 2.000.00 2000.00 

70-13-04-92-35 Gasros de T e !e1ono y Comunicociones 2000.00 2000.00 

70-13-04-93.01 Equipo d e Oficina 10.000.00 10.000.00 

70-13-04-94.11 Servicios Profesionales No C osificooas 40.<09.00 4 1.166.00 

70-13-04-94.32 Casias de Construcci6n 411.115.00 564.819.00 

70-13-04-94.51 Rento de Equipo y Vehiculos 10.000.00 10.000.00 

70-13-04-94.57 Amortizcd6n ce Principal de Prestomos 328.555.00 166.287.00 

TOT ALES oa PROGRAMA 04 814,079.00 806.272.00 

TOTALES DELA DE?Et-.DENCIA 13 1.193,722.00 915.676.00 

DEPENDENCIA 18: VIVIENDA MUNICIPAL 
PROGRAMA SECCION 8: VOUCHER 

PROGRAMA 01: AOMINISTRACION 

03-18-01-91.01 Empleodas Regu'cres 107.957.00 87.148.00 

03-18-01-91.05 Ernp'ecdos Tronsitorios 93.959.00 130.772.00 

03-18-01-91.10 Seguro Chaferil 60.00 80.00 

03-18-01-91.11 Sistema de Retiro 10.013.00 11.569.00 

03-18-01-91.31 Seguro Social Federa 16.542.00 16.671.00 

03-18-01-91.41 PtonMec·co 19.992.00 21,135.00 

03-18-01-9 1.45 Segura por Dese'Tlp eo 3.029.00 1.321.00 

03-18-01-91.51 FSE 7,47 1.00 8.063.00 

03-18-01-91.70 Bono oe Verano 6.545.00 3,774.00 

03-18-01-91.71 Bono ce Novidad 14.280.00 7.548.00 

TOTALES oaPROGRAMAOl 279.848.00 288.081.00 

PROGRAMA 04: Gosras Generales 

03-18-04-92.01 Materiale s de oficina 350.00 4,200.00 

03-18-04-92.42 Materiales y Sum. Operaci6n 2.450.00 2.450.00 

03-18-04-93.02 Programas de Compufadoros 1.400.00 11.000.00 

03-18-04-93.27 Compra de Equipas 6,914.00 1.500.00 

03-18-04-94.Q6 Ad:eslramientas 3.500.00 7.500.00 

03-18-04-9•.1 1 Servicios Profesionoles--'\lo Closificodos 20.700.00 50.700.00 

03-18-04-94.21 Gos1os de Vioies 2100.00 3.500.00 
OJ.18-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 350.00 350.00 

OJ.18-04-94.51 Ren ta de Equipo y Vehiculas 4.550.00 5.500.00 
03-18-04-9•.6. Montenimento de Equipos 700.00 700.00 

03-18-04-94.63 Montenimiento de Veh;culos 350.00 350.00 

03-18-04-9•.65 M'scel6neas 350.00 350.00 

03-18-04-9•.92 A.sirerdc Vivienda 3.103.615.00 3.220.522.00 

05-18-04-92.01 Mo eriales de of.cine - HOPWA 2.678.00 0.00 

05-18-04-92.01 Mareriales de oficina • Portability 2 499.00 0.00 

05-18-04-9•.92 Asislencio HOPWA 38,262.00 0.00 

05-18-04-94.92 Asistendc Viviendo Portability 33.000.00 0.00 

TOT ALES oa PROGRAMA 04 3.223.768.00 3.308.622.00 

TOTAL SECCION8-VOUCHER 3.503.616.00 3.596.703.00 

PROG~AMA HOPWA 

PROG~AMA 02: BENEFoCENCIA SOCIAL 
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Combio PorCiento 

-602.00 -100 

-550.00 -100 

- 1.200.00 -1 00 

-1.056.00 -100 

-1.000.00 -100 

-1.400.00 -100 

-242221.00 -100 

-269.135.00 -100 

0.00 0 

0.00 0 

0.00 0 

0.00 0 

757.00 2 

153.704.00 37 

0.00 0 

-162268.00 -49 

-7.807.00 -1 

-278.046.00 -23 

-20.809.00 -19 

36.813.00 39 

20.00 33 

1.556.00 16 

129.00 

1.143.00 6 

-1,708.00 -56 

592.00 8 

-2771.00 -42 

-6.732.00 -47 

8.233.00 3 

3.850.00 1100 

0.00 0 
9,600.00 686 

-5.4 14.00 -78 

4,000.00 11 4 

30.000.00 145 

1,400.00 67 

0.00 0 

950.00 21 

0.00 0 

0.00 0 

0.00 0 

116.907.00 4 

·2678.00 -100 

-2•99.00 -100 

-38.262.00 100 

-33.000.00 100 

84.854.00 3 

93.087.00 3 



Estodo Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Trujillo Alto 

Estodo Comparative del Presupuesto de Fondos Federoles 

Anos Rscoles 2013-2014y2014-2015 

Secci6n de Egresos 

Cuenta NUmero Dependencio · Descripci6n 
Presup uesfo Presupuesto 

Cambia PaCiento 
2013-2014 2014-2015 

05-18-02-94.92 Asis!encia HOPW A 0.00 36.946.00 36.946.00 100 

TOT ALES DEL PROGRAMA 02 0.00 36.946.00 36,946.00 100 

PROGRAMA MODERATE II 

PROGRAMA 01 : ADMINISTRACION 

06-18-01-91.01 Empleados Regulores 46.267.00 30.620.00 -15.647.00 -34 
06-18-01-91.05 Emplecdos T ra nsitorios 40.268.00 45.947.00 5.679.00 14 

06- 18-01-91.10 Segura Choferi l 26.00 30.00 4.00 15 

06-18-01 -9 1.1 1 Sistema de Retire 4,291.00 4,065.00 -226.00 -5 

06-18-01-91.31 Segura Social Federal 7,090.00 5.857.00 -1.233.00 -17 

06-18-01-9 1.41 Pion Medico 8.568.00 7.426.00 -1,1 42.00 -1 3 

06-18-01 -9 1.45 Segura por Desempleo 1.298.00 464.00 -834.00 -64 

06-18-01-91.51 FSE 3.202.00 2.833.00 -369.00 -12 

06-18-01-91.70 Bono de Verano 2805.00 1.326.00 -1.479.00 -53 

06-18-01-91 .71 Bono de Novidad 6.120.00 2611.00 -3.509.00 -57 

TOT ALES DEL PROGRAMA 01 11 9,935.00 101.179.00 -18.756.00 -16 

PROGRAMA 04: Goslos Generoles 

06- 18-04-92.0 I Ma teriales de oficina 150.00 1.400.00 1.250.00 833 
06- 18-04-92.42 Mcterioles y SurrUnistros de 0peraci6n 1,050.00 1.050.00 0.00 0 

06-18-04-93.Q2 Progromos de computodoros 600.00 6.000.00 5.400.00 900 

06- 18-04-93.27 Comp<o de Equipos 2963.00 2,963.00 0.00 0 

06-18-04-94.06 Adiestromientos 1.500.00 2.500.00 1.000.00 67 

06-18-04-94.11 Servicios Frofesionales-No Closificcdos 9.300.00 25.300.00 16.000.00 172 

06-18-04-94.21 Gostos ce Viajes 900.00 1.500.00 600.00 67 

06-18-04-94.44 Cuotos y Suscripciones 150.00 150.00 0.00 0 

06-18-04-94.51 Ren ta de Equipo y Vehiculos 1.950.00 1.950.00 0.00 0 

06-18-04-94.61 M ontenimienfode Equipos 300.00 300.00 0.00 0 

06-18-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 150.00 150.00 0.00 0 

06-18-04-94.65 M isce\6neos 150.00 150.00 0.00 0 

06- 18-04-94.92 Asiste ncia Vivie"'ldo 1.403.330.00 1,475,7 12.00 72.382.00 5 

TOT ALES DEL PROGRAM A 04 1.422.493.00 1.5 19.1 25.00 96.632.00 

TOTAL PROGRAMA M ODERATE 11 1.542.428.00 1.620.304.00 77.876.00 s 

PROGRAMA 02: Seneficiencio Socia l - PROGRAM A HOME 

70-18-02-91.01 Empleodos Regulcres 0.00 18.612.00 18.61 2.00 100 

70-18-02-91.1 1 Sistema de Retire 0.00 2,47 1.00 2.471.00 100 

70-18-02-91.31 Segura Social Federal 0.00 1.424.00 I ,424.00 100 

70-18-02-91.4 1 Pio n Medico 0.00 1.680.00 1.680.00 100 

70-18-02-91.45 Segura por Desempleo o.oo 105.00 105.00 100 

70-1 8-02-91.5 1 FSE 0.00 688.00 688.00 100 

70-18-02-91.70 Bono de Verano 0.00 300.00 300.00 100 

70-18-02-9 1.71 Bono de Novidcd 0.00 600.00 600.00 100 

70-18-02-94.65 M iscel6neos 0.00 2.916.00 2.916.00 100 

70-18-02-94.92 Asi stencio - V ivier.do 0.00 287.962.00 287.962.00 100 

TOT ALES DEL PROGRAM A 02 0.00 3 16.758.00 316.758.00 100 

TOTAL DEPENDENCIA 18 5.046.044.00 5.570.7 11.00 524,667.00 10 

TOT AL EGRESOS FONDOS FEDERALES 6.394,583.001 6.641.204.001 246.621.001 4 

TOT AL GENERAL DE EGRESOS 41.225.172.001 38.099.11 3.001 I ·3.126.059 .ool -8 
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