AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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POR TANTO:

* SECCION 1RA:

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO ;
.. CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA ‘
LEGISLATURA MUNICIPAL -
TOA BAJA, PUERTO RICC

PRESENTADO POR LA ADMINISTRACION

RESOLUCE_ON NOM: 173 PROY. RESOLUCION NOM.: 172
SERIE 2014-2015 : SERIE 2014-2015

PARA DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO
MUNICIPAL DE TOA BAJA DURANTE EL ARQ ECONOMIGO 20152016, QUE
ASCIENDE A LA CANTIDAD DE CINCUENTA Y TRES MILLONES OCHOSCIENTOS
OCHENTA MIL NOVESIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES (§53,850,965.00),
CANTIDAD QUE SE COMPONE DE CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
QUINCE WMIL SETECIENTOS UNO($41,915,701.00) DEL FONDO GENERAL (01); DE
ONCE MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES ML DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO ($11,173,264.00) DE LA CONTRIBUGION ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E),
CORRESPONDIENTE AL FONDO (16) Y SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
DOLARES ($792,600.00) DEL FONDO DE REDENCION, CORRESPONDIENTE AL
FONDO (12); PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL DIRECTOR
DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANQS Y A LOS DEMAS FUNCIONARIOS Y EMPLEADQOS QUE CORRESPONDA,
A QUE REALICEN EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y
RECORDS DE PERSONAL CUALESQUIERA OTROS REGORDS CONCERNIENTES,
LLOS ASIENTOS O TRANSACCICNES DE LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO A
L.OS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA
RESOLUCION: Y PARA OTROS FINES.

Conforme Iz Ley Niim. 81 de 30 de agosto de 1981, segln enmendada, mejor conocida
como “Ley de Municipios Autdnomos del Estado Libre Asociado de Puerio Rico’, el

_Alealde de este Municipio, Hon, Anibal Viega Borges, prepard v sometit el Proyecto de

Presupussto Funcional de Ingresos y Egresos del Fonde General (01}, del Fondo {10}
Contribucion Adiclonal Especial {C.A.E.) v del Fondo (12), correspondiente al Fondo de
Redencion, del Gobiemne Municipal de Toa Baja.

Segun lo dispone el Articule 5.003 de [a antes mencionada Ley; el referido Proyecto de
Presupuesto fug presentado a la Legislafura Municipal, para la consideracion y
aprobacion del mismo en sesién debidamente convocada para eses fines.

El Proyecto de Presupueste para el Afio Fisce] 2015-2018, fue analizado y estudiado por
tas comisiones conjuntas de Hacienda y Goblerne de la Legisfatura Municipal de Toa
Baja.

El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde reflefa y recoge los enfoques
programétices hacia los cuales va dirlgide nuestro Programa de Gobiemno local y ha sido
cuidadosaments sstudiado por la Legislatura Municipal a la luz de los mejores infereses y
en atencion a las necesidades de servicios basicos imprescindibles de |z ciudadania en
general de Tca Baja.

En el Proyecio de Presupuesto presentade se recogen los procedimientos y cambios
sstablecides en el sistema uniforme de confabilidad mecanizado implantado per la
Cficina det Comisionade de Asuntos Municipales (CCAM), con los nueves enfogues
vigentes de presentar ingresos y egresos.

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE TOA BAJA,
PUERTQ RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE LO SIGUIENTE:

DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN El. GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA
BAJA DURANTE EL ANO ECONGIMICO 2015-2016, QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD
DE CINCUENTA'Y TRES MILLONES QCHOSCIENTOS QCHENTA MIL NOVESIENTOS
SESENTA Y CINCO DOLARES ($53,880,965.00), CANTIDAD QUE SE COMPONE DE
CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS
UNO($41,815,701.00) DEL FONDO GENERAL (01); DE ONCE MILLONES CIENTO
SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO ($11,173,264.00) DE LA




SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

CONTRIBUCION ADICIONAL ESFECIAL (C.AE. }, CORRESPONDIENTE AL FONDO
{10) Y SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOLARES ($792,000,00) DEL FONDOQ
DE REDENCION, CORRESPONDIENTE AL FONDO {12); PARA AUTORIZAR AL
ALCALDE A QUE SE iNSTRUYA AL DIRECTOR DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE
PRESUPUESTO, AL PIRECTOR DE RECURS0S HUMANOS Y A LOS DEMAS
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN EN LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE PERSONAL
CUALESQUIERA OTROS RECORDS CONGCERNIENTES, LOS ASIENTOS O
TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO A LOS FINES DE DAR
CUMPLIMIENTC A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION; Y PARA OTROS
FINES.

Que las cantidades que han de producir los recursos que se consignan en la seccion de

ingresos del Presupuesto que se hacen formar parte de esfa Resolucion, segiin sean

recaudados por el Departamento de Finanzas, se utilicen para el pago de ios gastos

incurrides por el Municipic comespondiente al Afioc Econémico  2015-2018; que se

consignan en la seccldn de egresos, gue también forma parte del Proyecio de
" Presupuesto que s presenta en esta Resolucidn.

Esta Resolucitn eniraré en viger tan pronio sea aprobada por la Legislatura Municipa! y
firmada por su Presidente v el Alcalde y regira a partir del 12 de julio de 2015.

Tode Ordenanza, Resclucin o parie de la misma que estuviese en conflicto con las
disposiciongs de esta Resoluclon, queda por ia presente derogada hasta donde exisfiess
tal conflicto.

Por la presente se declara que las disposiciones de esta Resolucldn son independientes
y separables, que si cualquier seccion, parafo, orackén o clausula de la misma fuese
declarada nula por cualquier fibunal competente, Ia decisién de dicha fribunal no alterara
|as oiras disposiciones da & misma.

. Copla debidamente cerfificada de esta Resolucion deberd ser remitida a las agencias

gubemamentales, estatales y municipales concernidas.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE TOA BAJA, PUERTO RICO, EL
DIA 11 DE MAYG DE 2015, FIRMADA POR EL PRESIDENTE DE LA LEGISLATURA
EL 11 DE MAYO DE 2015.

PREéIDENTE
LEGISLATURA MUNICIPAL

FIRMADA POR EL ALCALDE DE TOA BAJA, PUERTO RICO, HOY 11 DE MAYO DE
2014,

i A

ﬁ:ﬁll’ 7 =
' 7 .’I

HON. ANIB{(L VEGABORGES
ALCALDE
MUNICIPIO TOA BAJA

s oA

DANNA M, S}fNTOS GARCIA /
ECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL




i * ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTORICO -
o 5. CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA ‘ : '
LEGISLATURA MUNICIPAL - : e}
TOA BAJA, PUERTO RICO : o

GERTIFICAGION

Yo, Danna M. Santes Garcla, Secretaria de la Legislatura Municipal de Toa Baje, Puerio
Rico, por la presente Certifico, que [a presente es una copia fiel y exacta de la Resolucidn
Nam. 173, Serie 2014-2015, PARA DiSPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL
" PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA
BAJA DURANTE EL ANO ECOROMICO 2015-2016, QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE CINGUENTA Y
TRES MILLONES OCHOSCIENTOS OCHENTA MIL NOVESIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES
{$53,880,965.00), CANTIDAD QUE SE COMPCNE DE CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
- QUINCE WMIL SETECIENTOS UNO($41,915,701.00} DEL FONDO GENERAL {D1}; DE ONCE MILLONES
CIENTO SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTQS SESENTA Y CUATRC (§11,473,264.00) DE LA
GONTRIBUGION ADICIONAL ESPECIAL (C.AE), CORRESPONDIENTE AL  FONDO (1) Y
SETECIENTOS NOVENTA Y DDS MIL DOLARES ($792,000.00) DEL FONDO DE REDENCION,
CORRESPONDIENTE AL FONDO (12); PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL
PRECTOR DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y ALOS DEPMS FUNCIONARIOS Y EMPLEADQS QUE GORRESPONDA, A QUE REALICEN
EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE PERSONAL CUALESQUIERA
OTROS RECORDS CONCERNIENTES, LOS ASIENTOS O TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES
DEL MUNICIFIO A LOS FINES DE DAR CGUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA
RESOLUCION; Y PARA OTROS FINES. Aprobada por la Legistatura Municipal, el 11 de mayo
de 2015, en la Sesion Ordinaria correspondiente 2l mes de mayo de 2015, con la

siguiente votacion:

AFAVOR

HON. ANGELES C. CORREA IGUINA
HON, ANTONIO E. MIRANDA CARMONA
HON, VICTOR M. FORTALATIN ROSADO
HON. TOMASA RIVERA VAZQUEZ

HON. MARIA DE LOS A, BERMUDEZ REYES
HON. CARLOS RIPOLL DiAZ

HON. LILLIAM CRUZ COSME

HON. DOMINGO RONDON ERAZO

HON. DIOSA SANCHEZ RODRIGUEZ
HON. JORGE ALICEA COSME

HON. RAFAEL NEGRON ORTIZ

HON. PEDRO ROMAN COLON

HON. FRANCISCO DIAZ CORTES

AUSENTE
HON. WANDA |. GONZALEZ VELEZ

EN CONTRA

HON. MAYRA C. MARQUEZ PADILLA
HON. DEBORAH SUTO ARROYO

ABSTENIDO
NINGUNC

CERTIFICO, ADEMAS, que de acuerdo con Jas actas bajo mi custodia, aparece que todos
los Legisladores fuercn debidaments convecados para la referida Sesion en la forma que

determina la Ley.

Y PARA QUE ASI CONSTE, y 2 los fines periinentes, expido fa presenie, y hage
estampar g Sello Oficial de la Legislatura Municipsl de Toa Baja, Puerio Rico, Hoy 11 de

mayo de 2015.

RA, DANNA M. SANTOS GARCJA
ECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

SECCION DE INGRESOS
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ESTADO LIBRE ASOCIADCG DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TQA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUFUESTO

ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016

CUENTA DESCRIPCION potliound
01-03-04-00-00-81.01 PATENTES $ 10,100,000.00
01-03-04-00-00-81.03 IMPUESTO SOBRE VENTA Y USQO 5,715,000.00
01-03-04-00-00-81.05 FONDQO DE DESARROLLO MUNICIPAL 125,000.00
01-03-04-00-00-81.21 INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 75,000.00
01-03-04-00-00-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA 2,854 .840.00
01-03-04-00-00-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 500,000.00
01-03-04-00-00-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEQS 40,000.00
01-03-04-00-00-84.02 COMPENSACION AEE 3,020,194.00
01-03-04-00-00-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,804,593.00
01-03-04-00-00-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES 1,350,000.00
01-03-04-00-00-85.05 PERMISOS DE USO PARQUES Y RECREQOS 3,000.00
01-03-04-00-00-85.07 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 0.00
01-03-04-00-00-86.01 MULTAS 100,000.00
01-03-04-00-00-87.01 INTERESES EN INVERSIONES 100,000.00
01-03-04-00-00-87.08 RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL. 120,000.00
01-03-04-00-00-87.09 OTROS INGRESOS 5,800,000.00
01-03-04-00-00-87.22 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, NO EXONERADA 10,207,074.00
01-50-04-00-00-87.09 OTROS INGRESOS 1,000.00

SUB-TOTAL $ 41,915,701.00

12-03-04-00-00-81.06 FONDO DE REDENCION MUNICIPAL $ 792,000.00
10-03-04-00-00-82.31 CONTRIBUCION SCBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA - CAE 1,341,775.00
10-03-04-00-00-87.22 CONTRIBUCION SOCBRE LA PROPIEDAD, NO EXONERADA - CAE 9,831,489.00
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS 8 53,880,965.00




FEstado Libre Asociado de Puerto Rico

CENTAD prRECAUDACION.
6t INGIESS MUNICIFALES

Ledh, Victoy Firfean Divild, CPA
Director ecutive

10 de abril de 2015

Hon. Anibal Vega Borges
Alcalde

Municipio de Tea Eaja
PO Box 2359

Toa Baja, PR 00951

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 REVISADOS

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracidn del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM].

El 30 de marzo de 2015 le remitimos el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2015-2016
correspondiente a su municipio, segidn aprobado por Ia Junta de Gobierno (Junta) del CRIM, el 26 de
marzo de 2015, En la comunicacidon se indicd que a la fecha de presentacién a la Junta, el Negociado
de la Loterfa de Puerto Rico no habia emitido la certificacién del estimado de ingresos para el afio
fiscal 2015-2016, Con el propésito de cumplir con la fecha limite establecida, se utilizé la cantidad
de $46,085,772, gue representa el promedio de ingresos de la Loteria Electrénica distribuido a los
municipios en los pasados tres {3) afios fiscales.

El Negociado de la Loterfa emiti6 Ia certificaclén del Estimado de Ingresos Netos para el afio fiscal
2015-2016, estimando que el CRIM recibird ingresos ascendente a $49,780,000. El Estimado de
Ingresos fueron revisados y presentados a la Junta el 9 de abril de 2015, aprobando el aumento por
$3,694,228 en el exceso a distribuir por los cuatro (4) criterios, segtin dispuesto en el inciso (¢) del
Ariiculo 18 de la Ley Ndam. 80-1991, supre. Incluimos el informe Anual del Estimado de Ingresos
del Afio Fiscal 2015-2016 Revisado correspondiente a su municipio.

De requerir informacién adicional, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, Directora
de Finanzas través de su correo electronico dolandio@erimprngt o a través del {787) 625-2746,
extensiones 2132, 2143y 2152,

Cordialmente,

Victor Falcdn Davila, CPA
Difegtor Ejecutivo

Ansjo

PO Box 195387 San Juan, PR 00915-5387




ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016

INCLUYE ESTIMADO DE LOTERIA BLECTRONICA CERTIFICADO POR EL NEGOCIADO DE LOTERIAS

L CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDALY;

*EXONERADA

YNO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)
*ND EXONERADA $ 5,309,811.53
*1% & 3% [ANTES FONDO GENERAL) $ 3,897,262.75

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

11, .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:

*.20 CENTESIMAS
" *LOTERIA
*SUBSIDIO 2.50% RIN
*EXCESO DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERICS)
TOTAL 20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO

TOTA T AD O DN GRS O B RUTO8 (SUMA PATTEI I

$ 285484000
5 10,207,074.29

$ 13,061,914.29

322,807.78

121,215.77

$

$ -

$ 1,360,565.29
5

$ 180459285

1'% 14,866,507.14 |

{-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM

-} LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AT 1$97-98 HASTA AF 2000-01 51 APLICA) $ 190,516.91
) DEUDA LIQUIDACION S 914,629.54
) PRINCIPAL E INTERESES L/ C CUENTAS VENDIHDIAS (31 APLICA) $ 69,810.31
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 1,174.956.76

§ 47233516

$ 19051691

§ 01462954
$ 69,810.31

$ 1,647.28L.92

TGTAL DE AJUSTES

| $ 1321997502

1L FONDO DE REI}EN(:ION e
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE

*NG EXONERADO
*EXONERADO

$ 9831,488.75
§ 1341,775.00

ONDO DE REDENCION DEDEUDAMUNICIPATHGAR

$ 11,173,263.75

Estimada e ingrosos AF 20182046 Raviaados - Aprobada por la Junta de Gobieme of B de abril de 2015,




COMMONWEALTH QF PUERTO RICG
MUNIGIPALITY OF TOA BAJA
STATEMENT OF HEVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES - GOVERNMENTAL FUNDS
FOH THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2014

Heaiih and ) Other Total

Human Services Debi Governmenial Gavemnmental
General Programs Service Funds Funds
REVENLIES
Property taxes (Nate 5) % 13,126,610 % - § 10,377,957 3 - b 23,504,687
Murnicipal license taxes (Note 6} 10,100,804 10,100,804
Licetises, permits, and other loecal taxes 540,218 : 540,216
Sales and use taxes (Note 7} - 5,818,804 . 1,083,859 6,682,463
Charges for services 105,966 536,629 - 641,595
Intergovarnmentat revenuas (Note 13): *
Federal grants and contribuiions 9,162,271 6,020,474 15,182,745
State contdbutions §,7495,023 211,758 7,986,778
" Interest, fines, and penalifes 93,501 12,397 19,605 125,503
Other revenues 5,857,662 91§ 5,858,578
Total revenues b 41,438,368 9,162,271 11,454,213 8,768,370 70,823,248
EXPENDITURES
Current: i
Gieneral governmeaint 19,872,237 2,087,431 21,859,668
Public safety 3,996,810 207,460 4,204,270
Evonomic davelopment 888,280 898,280
Heaith, public hausing, and weifare 5,037,740 9,063,882 17,464 14,118,203
Culture and recreatian 1,080,629 ‘ 1,080,629
Public works " B,900,170 3,539,851 12,440,021
'Capital cutlays ' 1,494,433 1,484,433
Debt sarvice:
Principal 11,848,713 ' 11,848,713
Interest and other . 8,769,872 6,/69 672
Totgl expanditures 38,886,886 9,083,588 18,618,385 8,345,819 74,814,979
Excess {deficiency) of revenues over expenditures 2,551,400 08,582 (7,164,172} 402 460 {4.091,730)
OTHER FINANCING SQURCES (USES)
Proceeds of refunding hond 28.0454000 28,045,000
Payments of refunding bond .- {27,360,000) {27.360,000)
Transfers in 4,009,928 36,118,009 40,155,937
Transfers out T (6,196,518} {4,038,928) (25,919,494} (40,155,937)
Total other financing sources {uses) (2,156,687) - 4,716,081 (1,674,494) 685,000
Net change in fund balances 394,813 98,582 {2,448,091) {1,452,034) (3,406,730}
FUND BALANGE (DEFICIT} AT BEGINN!NG OF YEAR (14,815,687} 48,369 8,683,363 8,731,842 2,697,907
FUND BALANCE (DEFICIT) AT END OF YEAR §  (14,420,854) & 186,951 § 6,235,272 4 7,278,808 $ (708,823)

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statemenits.
-17 -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

RELACION DE PROYECTOS




DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL

ESTADQ LIBRE ASOCIADO. DE PUERTO RICO
GCBIERNG.-MUNICIFAL DE TOA BAJA

PETICION PRESUPUESTARIA ARO FiSCAL 2015-2016

PROYECCION.DE ARBITRIOS Y PATENTES DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION

DESCRIPCION AGENCIAQ PROYECTISTA INVERSION ARBITRIOS PATENTES

Proyecto residencizl en la 3ra. Seccion, Roman Group Architectural 1,600,000.00 80,000.00 8,000.00

Levittown

Proyecto Indusirial 44,575 pies cuadrados  {J. V. & 5. N. Inc. 1,850,000.00 92,500,00 | $ £;250.00

Carr # 2 Toa Baja

Estacionamientos para venia de-autos y Hector L. Benitez 500,000.00 25,000.00 2,500.00

camicnes Carr. # 2 Km 1.83 Candelariz

Provecto mixto 54 unidades multifamfiiary  |Plaza Alcald, Tnc. 15,000,000.00 750,000.00 75,000.00

comercial en 175,526 cuadrados en la José Canales

Garr. PR 863 Kim 2.4 Candelaria. Tal. 787-764-7135

Gonstruccion de. 150 unidades de vivienda  [Corporacian de Vivienda TH 15,000,000.00. “750,000.00 75,000.00

fipo Walkups.

Proyecto Indystrial Comecial en la Carr. #  {Inversionas Comerciales, Inc. 28,200,000.00 | 1,460,000.00 146,000.60

PR 2 int PR 165 Toa Baja Tel. 787-707-6100

Comercial, Sams y-Shopping Center La Plata Development, Inc. 20,000,000.00 1,000,000.00 100,600.00 |
Subtotal 83,150,000.00 4,157,500.00 415,750.00 |

page®
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GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

ORGANIGRAMA
FUNCIONAL
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

PRESUPUESTO
FONDOS FEDERALES




MUNICIPIO DE-TOA BAIA
DEPARTAMENTO DE VIVIENDA
PRESUPUESTO 2015-2016-

| CDBG B
REPAGO PRESTAMO GARANTIZADO 108 V S 1,158,066.80
ADMINISTRACION S 39,975.20
$ 1,198,042.00
HOME
CHDO S 43,334.10
ADMINISTRACION S 28,889.40
HOMEBUYER S 85,606.50
TENANT BASED ASISTANCE S 131,064.00
) S 288,894.00
SECTION 8 .~ |
RENTA | S 1,502,039.00
ADMINISTRACION S 142,644.00
$ 1,644,683.00
HOPWA

RENTA 198,432.00

ADMINISTRACION 12,636.00

S
S

'S 211,068.00
5

PRESUPUESTO TOTAL 3,342,687.00 |




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

PROYECCION DE PRESUPUESTO

CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
PROGRAMA HEAD START, EARLY HEAD START Y CHILD CARE

2015-2016

PROGRAMA PRESUPUESTO FEDERAL | PRESUPUESTO LOCAL

Head Start $7,478,987.00 $1,869,747.00
Head Start Food Program 825,000.00 n/a
Early Head Start 1,048,826.00 262,206.00
Early Head Start Food Program 70,000.00 n/a
Child Care 815,457.00 n/a
Child Care Food Program 66,000.00 n/a
Aportacion de Padres 8,020.00 n/a
Totales $10,312,290.00 $2,131,953.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

PRESUPUESTO
POR
DEPARTAMENTOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

PRESUPUESTO POR DEPARTAMENTOS

' PRESUPUESTO
DEPARTAMENTO 2015-2016

01 LEGISLATURA MUNICIPAL 582,283.98
02 OFICINA DEL ALCALDE 1,634,747.78
03 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 17,5682,783.72
04 OBRAS PUBLICAS, SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION 3.693,726.25
05 SERVICIOS DE SALUD 3,440,000.00
06 OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 645,944.18
07 POLICIA MUNICIPAL 3,349,061.71
08 RECURSOS HUMANOS 7,266,076.17
09 SERVICIOS RECREATIVOS 729,836.52
11 ASUNTOS A LA VEJEZ 629,875.56
16 DESARROLLO SOCIAL COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER 1,087,387.88
19 SECRETARIA MUNICIPAL 2,736,575.41
20 ASUNTOS LEGALES 771,603.83
21 AUDITORIA INTERNA 188,992.55
22 GERENCIA Y PRESUPUESTO 106,472.55
23 SISTEMAS DE INFORMACION 463,829.56
24 EDUCACION, CULTURA Y TURISMO 1,029,330.38
25 PLANIFICACION, VIVIENDA Y PROGRAMAS FEDERALES 1,128,811.38
35 COMPRAS Y SUMINISTROS 272,098.25
40 OFICINA DE PERMISOS 191,364.09
43 RECICLAJE 345,815.18
48 ASUNTOS DE LA JUVENTUD 111,813.31
50 CONTRIBUCIONES, RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES 345,135.62
51 FACILIDADES MUNICIPALES 5,647,398.18

TOTAL POR DEPARTAMENTOS

$ 53,800,965.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

SECCION DE EGRESOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 01
LEGISLATURA MUNICIPAL




2
s
w
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RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 01
LEGISLATURA MUNICIPAL
CANTIDAD DE | SUELDO
CLASTFICACION PUESTO 2015-2016
SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 42,792
AUXILIAR LEGISLATIVO 2 40,056
CONSERJE 1 14,352
MENSAJERO CONDUCTOR 2 30,456
OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 25,764
OFICINISTA | 3 48,456
OFICINISTA | 1 16,956
OFICINISTA i 1 18,6964
OFICINISTA | | 1 19,248|
OFICINISTA 1 1 17,124
OPERADOR DE SISTEMAS OFICINA 11| 1 17,652
TECNICO DE SISTEMAS DE GRABACION 1 18,180
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 18,180
TOTAL 17 $ 327,912.00

MENOS ECONOMIAS $§ 133,944.00
$ 193,968.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 01- LEGISLATURA MUNICIPAL

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2015-2016
01-01-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 193,968.00
01-01-01-00-00-31.11 [SISTEMA DE RETIRO 27,688.93
01-01-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,627.05
01-01-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 10,800.00
01-01-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 9,000.00
01-01-04-00-00-92.01 |MATERIALES DE OFICINA 5,000.00
01-01-04-00-00-92.15 |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 3,000.00
01-01-04-00-00-92.25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 3,000.00
01-01-04-00-00-92.35 |GASTOS DE TELEFONO Y COMUNICACIONES 3,000.00
01-01-04-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 3,000.00
01-01-04-00-00-93.01 |EQUIPO DE OFICINA 2,000.00
01-01-04-00-00-94.01 {DIETAS DE ASAMBLEISTAS 100,000.00
01-01-04-00-00-94.06 |ADIESTRAMIENTOS 2,500.00
01-01-04-00-00-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 100,000.00
01-01-04-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 3,000.00
01-01-04-00-00-94.21 |GASTOS DE VIAJES 2,000.00
01-01-04-00-00-94.25 |SERVICIOS LEGALES 75,000.00
01-01-04-00-00-94.42 |SEGUROS 500.00
01-01-04-00-00-94.44 {CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,500.00
01-01-04-00-00-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000.00
01-01-04-00-00-24.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,900.00
01-01-04-00-00-24.63 |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS - 1,000.00
01-01-04-00-00-94.64 |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 2,900.00
01-01-04-00-00-94.65 |MISCELANEOS 2,000.00
01-01-04-00-00-94.67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,000.00

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL

582,283.98




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 02
OFICINA DEL ALCALDE




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA G2
OFICINA DEL ALCALDE
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016

ALCALDE 1 67,800
VICE ALCALDE 1 86,520
AYUDANTE EJECUTIVO 2 151,056
AYUDANTE ESPECIAL 1 40,380
AYUDANTE ESPECIAL 1 42,480
AYUDANTE ESPECIAL 1 44,5200
AYUDANTE ESPECIAL 1 54,744
AYUDANTE ESPECIAL 3 141,048
AYUDANTE ESPECIAL 1 54,744
AYUDANTE ESPECIAL 7 346,248
AYUDANTE ESPECIAL 1 56,748
AYUDANTE ESPECIAL 2 104,064
AYUDANTE ESPECIAL 1 54,516
AYUDANTE ESPECIAL 1 80,576f
AYUDANTE ESPECIAL 2 127,464
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 32,976
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 2 42,648
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,1 40L
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 32,040
CONDUCTOR DE VEHICULOC DE MOCTOR PESADO 1 18,432
JCONSERJE 2 28,488




RE{L.ACION DE PUESTOS

PARTIDA 02
OFICINA DEL AT.CALDE
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016

COCRDINADOR DE ACTIVIDADES 1 14,508
COORDINADOR OPERACIONES DE CAMPO 1 19,332
CONDUCTOR DE VEHICULC DE MOTOR LIVIANO 1 14,184
FOTOGRAFO 1 20,928
FUNCIONARIO EJECUTIVO 5 123,420
IFUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
FUNCIONARIO EJECUTIVOC 1 30,792
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 34,380f
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 31,644
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 76,800
HLUSTRADOR GRAFICO 1 23,088
MENSAJERO 1 14,184
OFICIAL DE CONTABILIDAD | 1 16,776
OFICINISTA 1 14,878
CFICINISTA 3 42,840
[RECEPCIONISTA 1 14,340
RELACIONISTA PUBLICO i 23,508
TECNICO DE SITEMAS DE OFIGINA 1 15,264
TRABAJADOR DE CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO 1 14,244

TOTAL 62 $ 2,226,360.00

MENOS ECONOMIAS § 1,051,800.00

$ 1,174,560.00




ESTADO LIBRE ASOCHADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 02- OFICINA DEL ALCALDE

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
- 2015-2016

01-02-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 1,174,560.00
(1-02-01-00-00-21.11 {SISTEMA DE RETIRO 167,668.44
01-02-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 91,919.34
01-02-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 33,600.00
01-02-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 27,000.00
01-02-01-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 20,000.00
01-02-01-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 80,000.00
01-02-01-00-00-24.85 [MISCELANEOS 40,000.00

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 3 1,634,747.78




GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 03
FINANZAS




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 03
FINANZAS
CANTIDAD DE SUELDO
CLASTFICACION PUESTO 2015-2016
DIRECTOR DE FINANZAS 1 60,624
ADM. DE SISTEMAS DE QFICINA 1 21,324
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 23,004
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
ACONTADOR 1 29,656
CONTADOR 5 136,02OL
CONTADCR 1 30,384
COORBINADOR DE DEFORTE 1 21,360
[ENCARGADO DE 1.A PROPIEDAD 1 18,420
IFUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
FUNCIONARIC EJECUTIVO 1 33,444
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 35,340§
INVESTIGADOR DE PATENTES MUNICIPALES 1 20,352
OFICIAL DEE CONTABILIDAD | | 2 36,840
QFICIAL DE PREINTERVENSION 1 19,332
OFICIAL DE PREINTERVENSION 1 21,588
OFICINISTA 1 14,280
OFICINISTA 2 35,616
PAGADORA 1 18,420
RECAUDADOR AUXILIAR 1 14,280L
SUBDIRECTOR DE FINANZAS 1 28,836




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 03
FINANZAS
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,040
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 18,616
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 20,112
TOTAL 32 $ 766,512.00

MENOS ECONOMIAS $ 298,080.00
$ 468,432.00




DPTO. 03- FINANZAS

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANQC FISCAL 2015-2016

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
: 2015-2016

01-03-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES $ 468,432.00
01-03-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 66,868.67
01-03-01-00-00-91.13 |APORTACION SISTEMA RETIRO (PENSIONADOS) 919,627.00
01-03-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL 37,212.05
01-03-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 21,600.00
01-03-01-00-00-91.45 |SEGURO POR DESEMPLEO 75,000.00
01-03-01-00-00-91.51 |BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 900,615.00
01-03-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 18,000.00
01-03-04-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 20,000.00
01-03-04-00-00-94.14 {CRIM SERVICIO MAPAS CATASTRO LIMS .
01-03-04-00-00-94.42 |SEGUROS 800,000.00
10-03-04-00-00-94.55 {INTERESES (C.A.E.) 6,196,731.00
10-03-04-00-00-94.57 |AMORTIZACION PRINCIPAL (CAE) 4,976,533.00
01-03-04-00-00-94.58 {DEFICIT 567,383.00
12-03-04-00-00-94.55 |INTERESES (FONDO REDENCION) 292,000.00
12-03-04-00-00-94.57 |AMORTIZACION PRINCIPAL (FONDO REDENCION) 500,000.00
01-03-04-00-00-94.60 |INTERESES CUENTAS VENDIDAS 69,810.00
01-03-04-00-00-94.65 |MISCELANEQS 25,000.00
01-03-04-00-00-94.71 |RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 50,000.00
01-03-04-00-00-94.77 |APORTACICN AL CRIM 472,325.00
01-03-04-00-00-94.78 |LIQUIDACION DEUDA CRIM 1,105,147.00
01-03-04-00-00-94.79 |DEVOLUCION INTERESES Y OTROS 500.00
01-03-04-00-00-99.01 {TRANSFERENCIAS QUE SALEN (PREST OPERACIONAL) -

TOTAL DPTO. DE FINANZAS $ 17,582,783.72




ESTADO LIBRE ASGCIADO DE
% PUERTO RICO

(‘@ Administracidn de los Sistemas de Retiro de los
A Emypleados del Gobierne y la Tuldicatura

29 de enerc de 2015

MUNICIPIO DE TOA BAJA
DIVISION DE FINANZAS
PO BOX 2358

TOA BAJA PR 00851

Estimados sefiores:

RE: LEYES ESPECIALES 2015-2016

Mediante la aprobacién de la Ley 8 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013), se enmendd la Ley 447-1951,
ley habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
administrado per la Administracidn de les Sistemas de Retiro de [os Empleados de} Gobierno y la
Judicatura (Retiro). El nuevo estafuto establece, enire otras cosas, enmiendas a los términos y
condiciones de los beneficios concedidos por Leyes Especiales (LE) otorgados a los participantes

pensionados del Sistema.

El estimado de LE correspondiente a su Municipio para el afio fiscal 2015-2016 es de $919,626.53.
Incluimos copia de la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 para referencia. Esta
informacién se le provee con el propodsito de quse puedan evaluar e identificar los fondos necesarios

en su presupuesto para el presents afio fiscal.

Se incuye, ademas, una factura detallada por lsy con sus respeciivos impactos econdmicos
aproximados. Es importante destacar que, el pafrono seré responsable de cumplir con dicho impacto
econémice para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por
lo que estd stjeto a cambios. Por ofro [ado, proximamente, le estaremos enviando un estimado de Ia
deuda por concepto de la Ley 32-2013, correspondiente al pericdo del afio fiscal 2015-20186.

Para informacion adicional, puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones al (787) 754-4545,
extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccién de correc electrénico:

recaudacionas@retiro. pr.gov.

Gl db

Cecile Tirado Scto
Contralor :
Oficina de Contraloria

Ansjo

...... - o §
PIaza Ret{ro 437 Ave Ponce de Letn, San Juan, PR 00B17-3711 to RE ERO ﬁ

PO Box 42003, San Juan, PR 00946-2203 Tel: 787-754-4545
Fape 7BY- 250-72561 - www.retim, pr.gov

FSTADD LIBRE ASUCIADO DE FUERTD nco




[ESTADO LIBRE ASOCIADG DE s o : )
PUERTO RICO :
172 Corporacién del Fonda del Segaro del Estado

19 de febrero de 2015

Hon. Anibal Vega Borges
Alcalde

Municipio de Toa Baja -
Apartado 2358

Toa Baja, PR 00951

Y

Leda.' Wehdy Lipd Casado
Directora *
Area de Operaciones

Oficial Equt oV
Pollzas_de Gobierno

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2015-16
MUNICIPIO DE TOA BAJA, POLIZA # 54320-701.69

Honorable Alcalde:

De acuerda a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada, fa cuota para este municipio del afic
2014-2015 fue per la cantidad de $818,740.34. El computo para el afio fiscal 2015-2016 de la prima
estimada se realizd de la sigulente manera, tomando lg TImposicion del afio anterior ¥ se le aumenta
un 10% (81,874.03) por lo cual la prima estimada para el afo 2015-2016 asciende a $900,614.37 '
El mismo se ajustara luego de recibida la declaracién de némina del afio 2014-2015.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de -~
2015, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $75,051.20 v (1)

Ultimo plazo de $75,051.17. .
De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7217 0 7230,

B B 355098
San Juan, PR OGY35-5028
Tel {7EFY TOSSEEEC .

-\
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LSTADO LIBRE ASOCIAPO DL
PUERTO RICO

Oficina del Comisionads e
Asuntos Municlpales

27 de marzo de 2015

Sr. Victor M. Cruz Quintero
Director de Finanzas
Municipio de Toa Baja

PO Box 2359

Toa Baja, Puerto Rico 00951

Estimado sefior Cruz:

Hon, Alzjandro Garcla Padiila
Gohernador

Lcdo. Carlos M. Santin) Rodrfguez
Comislonada

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2015-2016, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo [} v Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2015, segln informacién suministrada por el Banco Gubernamental de

Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono

(787) 754-1600 extension 245 o 358.

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo
Comisionada Auxiliar

Asesoramiento, Reglamentacion

e Intervencién Fiscal

Anejo iy il
cf: Directer de Presupuesto

PO BOX 70167
San Juan, PR, 00936 - 8167
Tely (787) 754 - 1600 Pax: (787) 753-8254

s o gubisag pr




Sty OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTQ, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRQO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

BEFADD LIRRE ATHOIATO B
FPUERTO RICO

el vl Cortulsbsadio dr
Auuntas Munictpilis

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$9,725,000.00 $3,645,000.00 $620,000.00 $273,670.10 893,670.10
$1,670,000.00 $625,000.00 $105,000.00 $46,979.35 151,979.35
$1,540,000.00 $670,000.00 $90,000.00 $41,312.50 131,312.50
$3,530,000.00 $1,540,000.00 $210,000.00 $92,571.50 302,571.50
$1,500,000.00 $403,106.12 $94,000.00 $18,135.00 112,135.00
$5,075,000.00 $485,000.00 $485,000.00 $11,640.00 496,640.00
$655,000.00 $70,000.00 $70,000.00 $1,680.00 71,680.00
$875,000.00 $585,000.00 $35,000.00 $30,417.00 65,417.00
$2,062,000.00 $706,826.83 $112,018.77 $13,579.23 125,598.00
$3,200,000.00 $2,255,000.00 $115,000.00 $108,799.25 223,799.75
$3,040,000.00 $1,815,000.00 $150,000.00 $84,668.00 734,668.00
$12,065,000.00 $8,175,000.00 $560,000.00 $388,940.00 948,940.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

26-Mar-15 3:48 PM

Anejol  Pagelof2
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i Ausenres Mmslnlpels,

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2015-2016

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Niundgipio: - 1%
TOA BAJA

Cantidad Onigir

$1,510,000.00
$1,335,000.00
$1,340,000.00
$1,510,000.00
$4,200,000.00
$9,660,000.00
$3,870,000.00
$2,015,000.00
$28,3565,000.00
$4,020,000.00
$28,045,000.00

Total $130,807,600.00

# Balance:a Jul 2015

$1,255,000.00
$1,115,000.00
$800,000.00

$1,305,000.00

$3,645,000.00
$5,700,000.00
$2,285,000.00

$1,750,000.00 .

$28,305,000.00
‘$3,895,000.00
$27,560,600.00

$98,589,932,95

$40,000.00
$35,000.00
$20,000.00
$40,000.00
$105,000.00
$98G,000.00
$395,000.00
$65,000.00
$60,000.00
$70,000.00
$530,000.00

$5.056,018.77

Intereses T‘“tal
$59,898.82 99,898.82
$55,934.36 90,934.36
$36,086.20 126,086.20
$62,337.02 102,337.02

$174,332.28 279,332.28
$310,150.00 1,290,150.00
$124,262.50 519,262.50
$102,887.50 167,887.50
$1,979,100.00 2,039,100.00
$270,025.00 340,025.00
$1,909,325.00 2,439,325.00
$6,196,730.61  $11,252,749.38

NOTA: Fste informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

26-Mar-15 348 PM

Angjol  Page2of?




GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 04
OBRAS PUBLICAS, SANEAMIENTO Y
TRANSPORTACION |




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS

CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 5,684) . 68,208
ASISTENTE ADMINISTRAT]VO 2 1 ,865 . 44,760
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 2,026 72,936
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 2,201 26,412
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMCTRIZ 1 1,620 12.000
AUXILIAR DE MECANICO AUTCMOTRIZ 1 1,249] 14,988J
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 946 11,352
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 3 1,182 42,652
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 1,394 16,728
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 5 1,2004 72,000
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 1,340 18,080
CARPINTERO 6 1,195 86,040
CARPINTERC 2 1,263 30,312
CARPINTERO 1 1,711 20,532
CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANG ' 3 1,182 42,552
_ CONDUCTOR DE VEHICULC PESADG 1 892 10,704
CONDUCTOR DE VEHICULC PESADO 32 1,338 513,792
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,494 17,928
COORBDINADOR DE DEPORTES 1 1,350 16,200
COORDINADOR DE DEPORTES 1 1,550] 18,600
CONSER.E 2 1,187 28,488
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 2,235 53,640
B FUNCIONARIO EJECUTIVO | “ T 2 2,637 63,288
GUARDA ALMACEN 2 1,195 28,680




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
MECANICO 2 1,392 33,408
MECANICO 1 1,329§ 15,948
MECANICO 1 1,512 18,144
MECANICO EQUIPQ AUTOMOTRIZ 1 1,431 17,172
OFICINISTA 2 1,190 28,560
OFICINISTA 1 1,404 16,848L
OFICINISTA 1 1,484 17,808
OFICINISTA 1 1,668 20,016
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 11 1,462 192,984
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,645 18,540
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,588 19,058
PLOMERC 1 1,392 16,704
SCLDADOR 1 1,185 14,340
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 2 1,611 38,664
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 1,850 22 200} |
SUPERVISOR BE OBRAS PUBLICAS 1 2,009§ 24,108
SUB-DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 2,183 26,196
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 2,371 28,452
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 1,611 19,332
SUPERVISCR DE SANEAMIENTO 1 1,65Gk 19,872
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 1,702 20,424/
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 9 1,338 144,504
SUPERVISOR DE TRABAJADORIész h 1 1,163 13,555 |
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 1,454 17,448




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
SUPERVISOR DE TRABAJADORES i T 1,811 19,332
SUPERVISOR DE TRABAJADCRES 1 1,813 21,756
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 2,400 28,800
SUPERVISCR DE TALLER DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 1,692 20,304
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 1,420 17,040
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 1,460 17,820
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT, 1 879 10,548
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 1,325 15,900
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 55 1,187 783,420
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 3 1,220 43 820
TOTAL 187 $ 3,111,996.00
MENOS ECONOMIAS $ 2,194,980.00

$  917,016.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTC RICO
CiUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTC DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 04- OBRAS PUBLICAS, SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2015-2016

01-04-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 917,016.00
01-04-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 130,904.03
01-04-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 74,206.22
01-04-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 63,600.00
01-04-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 53,000.00
01-04-01-00-00-92.21 |ALIMENTOS 25,000.00
01-04-01-00-00-92.12 |SERVICIOS NO PROFESIONALES 78,000.00
01-04-01-00-00-92.23 |COMPRA DE UNIFORMES 50,000.00
01-04-04-00-00-92.25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 500,000.00
01-04-04-00-00-92.38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 250,000.00
01-04-04-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 400,000.00
01-04-04-00-00-93.05 |EQUIPO DE MECANICA 1,000.00
01-04-04-00-00-93.11 |VEHICULOS MUNICIPALES 1,000.00
01-04-04-00-00-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200,000.00
01-04-04-00-00-94.65 |MISCELANEQS 50,000.00
01-04-04-00-00-94.63 |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 200,000.00
01-04-04-00-00-94.51 [RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 400,000.00
01-04-04-00-00-94.62 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 300,000.00

TOTAL DPTO. DE OBRAS PUBLICAS $ 3,693,726.25




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 05
SALUD




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 05
SERVICIOS DE SALUD

CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DiR. DE SERVICIOS DE SALUD MUNICIPAL 1 59,580
ASISTENTE ADMINISTRATIVG 2 44,760
CONDUCTOR DE VEHICULC DE MOTOR LIVIANG 1 14,184
CCNDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR LIVIANO 1 13,056
ENFERMERA PRACTICA 1 18,420
FUNCIONARICG EJECUTIVO 1 33,444
RECAUDADOR AUXILIAR 1 7,608
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 2 28,488L
OFICINISTA 2 28,560
OFICINISTA 1 16,848
TOTAL 13 $ 264,948.00

MENOS ECONOMIAS $ 264,948.00

$




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANOQ FISCAL 2015-2016

DPTO. 05- SERVICIOS DE SALUD

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
APROBADD
2015-2016

01 -05-0.1 -00-00-91.01
01-05-01-00-00-91.11
01-05-01-00-00-91.31
01-05-01-00-00-91.41
01-05-01-00-00-91.71
01-05-11-00-00-92.11
01-05-11-00-00-92.42
01-05-11-00-00-94.11
01-05-11-00-00-94.61
01-05-11-00-00-94.73

01-05-11-00-00-94.43

EMPLEADOS REGULARES

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD

DROGAS, MEDICAMENTOS Y OTROS SUMINISTROS
MATERIALES Y SUMINISTROS BE OPERACION
SERVICIOS PROFESIONALES

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

DISPOSICION DE DESPERDICIOS

GASTOS DE SALUD

3,440,000.00

TOTAL SERVICIOS DE SALUD

$

3,440,000.00




1571 Ca le Alda Urh. Eambe San duan Puarta Rics 00928 2708
0 Box 185661 San Juan, PR 00918-56B1
al: 787-474-3300 Fax. 7B7-474-3345

et BSTADO i.{IBREI.ASOCIAD:Q_DE
PUERTO RICO ) .

85 Adm:mstracmn de Seguros
de Salud de Pueric Rice (ASES)

16 de marzo de 2015

- Hon. Anibal Vega Borges
Alcalde

Mumnicipio de Toa Baja

Apartado 2359

Toa Baja, Puerto Rico 00951

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE TOA BAJA CON EIL,
~ SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley Nim. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
Admlmstraclon de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacidn ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de satud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Pyerto R_IGO le pmvee a-la poblacién medlcoumdlgente de cada municipio.,
Seglin las disposiciones de esta Ley cl municipio de Toa Baja aportara, para el Afio Fiscal
2015-2016, la . cantidad de $3,440,000.00. Esto equivale a una aportacién mensual de
$286,666.67 comenzando el 1ro. de julio de 2015.

Hemos notificado al Centro dé Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para gne
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

L
c: Departamento de Hacienda
" Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales
Oficirda del Comisionado de Asuntos Municipales

\.

_— .
Admicistracitn 0z Szguras de Salod dn Puerp Fica



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 06
OFICINA PARA EL MANEJO
DE EMERGENCIAS
Y DESASTRES




i - RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 06
MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES
CANTIDAD DE SUELDQO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016

DIR. MANEJO DE EMERGENCIA Y ADMINISTRACION DE
DESASTRES 1 55692
AUXILIAR DE EMERGENCIAS MEDICAS 5 74,220
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
AUX. DE MACANICG AUTCOMOTRIZ 2 28,368
CONCUCTOR DE AMBULANCIA 5 80,280
CONSERJE 1 14,244
COORDINADOR OPERACIONES DE CAMPC 4 77,328
COORDINADCR OPERACIONES DE CAMPO 1 30,072
FUNCIONARIO EJECUTIVC 1 26,820
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 34,380
OFICINISTA 4 57,120
OFICINISTA 1 14,678
QFICINISTA 1 15,948
QFICINISTA 1 18,816
PARAMEDICO 1 17,544
PARAMEDICO 1 19,056
PARAMEDICO 1 18,586
SUBDIRECTOR DE O.M.M.EAD. 1 38,400
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 3 44,532
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 15,0483

TOTAL 38 $ 726,500.00

MENOS ECONOMIAS $ 328,548.00

$ 398,352.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUGAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANQ FISCAL 2015-2016

DPTQO, 06- OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APRGBADO
‘ 2015-2016

01-08-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES $ 398,352.00
01-06-01-00-00-81.11 |SISTEMA DE RETIRO 56,864.75
01-06-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,927.43
01-06-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 22,800.00
01-06-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 19,000.00
01-06-04-00-00-92.05 |HERRAMIENTAS 1,000.00
01-06-04-00-00-22.11 |DROGAS, MEDICAMENTOS Y OTROS SUMINISTROS 10,000.00
01-06-04-00-00-92.21 |ALIMENTOS 500.00
01-06-04-00-00-92.23 jCOMPRA DE UNIFORMES 10,000.00
01-06-04-00-00-92.25 {COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 60,000.00
01 -06-04-60-00-92.35 COMUNICACIONES | 2,000.00
01-06-04-00-00-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 3,500.00
01-06-04-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 5,000.00
01-06-04-00-00-24.06 JADIESTRAMIENTOS 3,000.00
01-06-04-00-00-94.51 jRENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 2,000.00
01-06-04-00-00-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 20,000.00

TOTAL OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 3 645,944.18




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 07
POLICIA MUNICIPAL




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 07
POLICTA MUNICIPAL
CANTIDAD DE | SUELDO 2015
CLASIFICACION PUESTO 2016
COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 1 56,052
ADM, SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
CAPITAN 1 41.088
CONSERJE 1 7,596
COORD. DE SERV. A PERSONAS CON NEC, ESPECIALES 1 20,868
GUARDIA DE SEGURIDAD 7 100,380L
INSPECTOR 1 37,440
MECANICO 1 16,704
MENSAJERO 1 14,184
OFICINISTA 5 71,400
POLICIA MUNICIPAL 41 690,768
POLICIA MUNICIPAL L} 89,760L
POLICIA MUNICIPAL 4G 830,208
POLICIA MUNICIPAL 35 652,680
POLICIA MUNICIPAL 18 357,264
FPOLICIA MUNICIPAL 1 20,448
POLICIA MUNICIPAL 1 21,048
POLIC%A;MUNICIPAL 4 86,208
POLICIA MUNICIPAL 31 671,088
POLICIA MUNICIPAL 1 22,248




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 07
POLICIA MUNICIPAL
) CANTIDAD DE | SUELDO 2015
CLASIFICACION PUESTO 2016

PGLICIA MUNICIPAL 6 140,688
POLIGIA MUNICIPAL 2 49,296}
POLICIA MUNICIPAL 3 75,744
POLICIA MUNIGIPAL 1 25,500
POLICiA MUNICIPAL 1 29,448
SARGENTO 1 24,552
SARGENTO 1 26,952
SARGENTO 3 82,656
SARGENTO 5 143,760
SARGENTO 4 103,008}
SARGENTO 1 29,952
SUB-COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 1 45,360
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 19,572
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TENIEN;FE 4 143,088
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 14,244

TOTAL 242 $ 4,864,560.00

MENOS ECONOMIAS § 2,449,884.00

$ 2,414,676,00




DPTQ. 07- POLICIA MUNICIPAL

ESTADG LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2018

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2015-2016

01-07-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 5.414.676.00
01-07-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 344,695.00
01-07-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 193,290.71
01-07-01-00-00-81.41 |PLAN MEDICO 134,400.00
01-07-01-00-00-81.71 |BONO NAVIDERNO 112,000.00
01-07-01-00-00-92.23 |COMPRA DE UNIFORMES 50,000.00
01-07-01-00-00-92.25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ' 75,000.00
01-07-01-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 25,000.00

TOTAL POLICIA MUNICIPAL $ 3,349,061.71




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 08
RECURSOS HUMANOS




. RELACION DE PUESTOS= - * -

PARTIDA 08

DEPARTAMENTO PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE { SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. DEPTO. PARA LA ADMINISTRACION DE LOS

RECURSOS HUMANCS i 74,220
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 10 223,800
AUXILIAR DE RECURSOQS HUMANGS 7 135,324
AUXILIAR DE RECURSQOS HUMANOS 1 19,872
COORD. DE AYUDA AL EMPLEADO i 32,412
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 28,344
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 35,340
OFICIAL DE NOMINAS 1 15,444
OFICINISTA 3 42,840
RECEPCIONISTA 1 14,340
SUB DIRECTOR RECURS0S HUMANOQS 1 28,140
SUB-COORD. DE SISTEMA DE RETIRO 1 18,420
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 23,088
TOTAL 30 $ 691,584.00

MENOS ECONOMIAS $ 538,476.00

$

163,108.00




* RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 08
TRANSITORIOS
CANTIDAD DE SUELDQO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
ABOGADA i 1 i ﬁ.'.': 56,640
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 10 223,800
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 14,916
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 17,904
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 72,936
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 51,384
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 27,912
AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEJEGIENTE Lo -_: - : 7,596
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS it 7,680
AUXILIAR DE EMERGENCIAS MEDICAS _ il 2 : R 29,688
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ o A B 14,184
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS LA 144,000
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES ; i 1 o ._'j_ﬁ'; 14,400
AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR e 402,588
AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR 85,464
AYUD. PERITO ELECTRICISTA 14,340
COGINERA 7,680
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 10,704
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 642,240
COORDINADOR SISTEMAS DE CONTABILIDAD MECA. 21,324
CONSERJE g 7,595




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 08
TRANSITORIOS
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016

CONSERJE g 14,244
CONTADOR 27,204
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 14,508
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 . 18,516
COORDINADOR DE DEPORTES 1 9,672
COORDINADOR DE DEPORTES ;:. z o 29,016
DELINEANTE 1 . 16,704
ENFERMERA GENERALISTA : 1 28,836
FUNCIONARIO EJECUTIVO .3: 5 ;-. 123,420
FUNGIONARIO EJECUTIVO 1 ' 38,400
FUNCIONARIO EJECUTIVO 4 30,792
MECANICO AUTOMOTRIZ oy 16,704
MENSAJERA g 30,240
MENSAJERA 9,456
MENSAJERO 70,920
OFICIAL COMPRADOR 24,108
OFICIAL COMPRADOR 19,332
OFIGIAL DE CONTABILIDAD | 22,728
OFICIAL DE CONTABILIDAD | 19,260
OFICIAL DE CONTABILIDAD { | 22,968

21 iy 159,768

OFICINISTA 4 HRS




RELACION DE PUESTOS

TRANSITORIOS

PARTIDA 08

TECNICO DE REFRIGERACION

. CANTIDAD DE SUELDOC
CLASIFICACION PUESTO 2015-2416

OFICINISTA 4 38,064
OFICINISTA -_ 1 11,424
OFICINISTA 42 598,760
OFICINISTA 1 :' 15,048
OFICINISTA E 15,948
OFICINISTA EE 17,808
OFICINISTA e 16,848
OFICINISTA a1 19,344
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 5 87,720
OPERADOR DE RADIO TELEFONO 4 HRS N 7,644
OPERADOR DE RADIO TELEFONO 4 57,360
PARAMEDICO K 2'._. 210,528
PARAMEDICO 1 20,136
PERITO ELECTRICISTA 5 19,056
RECAUDADOR AUXILIAR a4 14,280
RECAUDADOR OFIGIAL 1 | 18,420
RECEPCIONISTA o 28,660
RELAGIONISTA PUBLICO 1 15,672
SOLDADOR e 43,020
SUPERVISCR DE TRABAJADORES DE CONS. Y MANT, 1 18,432

q 19,056




RELACIGN DE PUESTOS

PARTIDA 08
TRANSITORIOS

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
TECNICO DE REFRIGERACION 1 :. 17,544
TECNIGO DE SISTEMAS DE OFICINA 4 59,376
TECNICO DE COMPUTADORA 1 21,852
TECNICO DETRABAJADOR S_s.o(';|AL:: L i 27,744
TECNICO DE TRABAJADOR SOCIAL .. _.'.;'1 : 23,508
TEc_Nica L..;E._GAL. _' g 61,152
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT, s - 144,324
TRABAJADOR DE CONSERVAGION Y MANT. & :_Z 75,936
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 12,336
TRABAJADOR DE CONSERVAGION Y MANT. 114 1,623,816
TRABAJADOR DE CONSERVAGION Y MANT. RE 15,900
TRABAJADORSOCIAL Ll | | i o 9?;}2.'?};3
TOTAL 434 $6,096,744




IR o RELACION DE PUESTO

PARTIDA 038
IRREGULARES

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACTION PUESTO 2014-2015
EXPERIENCIA DE EMPLEO 100 136,000.00
PALERO 2 28,275.00
RECOGEDOR DE DESPERDICIOS SOLIDOS 5 70,687.50
TRIMERO 15 212,062.50
TRABAJADOR DE ASFALTO 1 14,137.50

TOTAL 123 $ 461,162.50




RELACION DE PUESTO

PARTIDA C8
JORNALES
CANTIDAD DE §SUELDO 2015;
CLASIFICACION PUESTO 2016
RECOGEDORES DE DESPERDICIOS SCLIDOS 42 593,775.00

TOTAL

42

% 593,775.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 08- RECURSOS HUMANOS

FPARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
APROBADG
2015-2016

01-08-01-00-00-91.01
01-08-01-00-00-81.05
01-08-01-00-00-91.06
01-08-01-00-00-91.06
01-08-01-00-00-91.08
01-08-01-00-00-91.10
01-08-01-00-00-91.11
01 —68—01 -00-00-91.31
01-08-01-00-00-91.41
01-08-01-00-00-81.71
01-08-32-00-00-92 .42
01-08-32-00-00-94.11
01-08-32-00-00-94.06
01-08-32-00-00-94.25

$1-08-32-00-00-94.13

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS

EMPLEADOS IRREGULARES

EMPLEADOS JORNALES

LICENCIA ENFERMEDAD A PAGAR

SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
SERVICIOS PROFESIONALES
ADIESTRAMIENTOS

SERVICIOS LEGALES

PRUEBA DE DOPAJE

163,108.00
4,676,512.00
461,162.50
593,775.00
400,000.00
4,633.20
21,856.17
480,929.30
12,000.00
502,100.00
10,000.00
20,000.00

5,000.00

25,000.00

TOTAL DPTQ. RECURSOS HUMANOS

7,266,076.17




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 09
SERVICIOS RECREATIVOS




RELACION DE PUESTOS.

PARTIDA 09
SERVICIOS RECREATIVOS
.. CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. OFIC. DE SERVICIOS RECREATIVOS 1 54,744
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,900
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 25,692
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 28,692
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 14,400
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 12,840
CONDUGTOR DE VEHICULO PESADO 1 21,758
CONSERJE 2 28,488
CONSERJE 1 14,640
CONTADOR 1 33,924
COCRDINADOR DE DEPORTES 1 10,800
COORDINADOR DE DEPORTES 4 58,032
COORDINADOR DE DEPORTES 1 14,916
COORDINADOR DE DEPORTES 1 17,124
COORDINADOR DE DEPORTES 1 21,360
COORDINADOR DE SERV. A LA COMUNIDAD 1 18,096
ENCARGADO DE FACILIDADES REC. 1 14,280
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 24,108
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 49,368
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 53,640




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 09
SERVICIOS RECREATIVOS

CANTIDAD DE SUELDOG

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
FUNCICNARIO EJECUTIVO 1 31,644
OFICIAL COMPRADOR 1 18,332
OFICINISTA 1 14,280
QFICINISTA 1 15,516
QFICINISTA 1 21,600
RECEPCIONISTA 1 14,340
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TRABAJADOR DE CONSERVACICN Y MANT. 7 99,708
TOTAL 45 $  884,376.00

MENOS ECONOMIAS $

§

661,596.00

222,780.00




ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTQ RICO

CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 09- SERVICIOS RECREATIVOS

PRESUPUESTO
APROEADO
PARTIDA DESCRIPCION 2015-2016

01-09-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES : 222,780.00
01-09-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 31,801.85
01-08-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,654.67
01-09-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 9,600.00
01-09-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 8,000.00
01-09-21-00-00-92.42 (MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100,060.00
01-09-21-00-00-94.47 |DONACIONES 250,000.00
01-09-21-00-00-94.65 |MISCELANEOS 40,000.00
01-09-21-00-00-94.84 [CTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 50,000.00

TOTAL DPTOQ. SERVICIOS RECREATIVOS 729,836.52




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
- GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 11
ASUNTOS DE LA VEJEZ




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 11
SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA

CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016

DIR. OFIC. SERV. DE PERSONAS DE EDAD AVANZADA 1 . 71743
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,900
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 23,004
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 14,184
COCINERA 1 19,512
CONDUCTOR DE VEHICULD LIVIANG 4 58,736
CONDUCTOR DE VERICULO LIVIANO 1 15,804
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADC G 96,336
CONSERJE 5 71,220
CONTADOR 1 27,204
ENFERMERA PRACTICA 3 55,260
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 53,640
FUNCIONARIC EJECUTIVC 1 38,400
QFICINISTA 3 42 840
TECNICG DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TRABAJADOR SQOCIAL 1 32,412
TRABAJADCR SQCIAL 1 35,208
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 - 14,244

TOTAL 39 $ 794,496.00

MENOS ECONOMIAS §  414,384.00
$ 380112.00




ESTADO LIBRE ASCCIADO DE PUERTO RICO
CiUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2018

DPTO. 11- ASUNTOS DE LA VEJEZ

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2015-2016
01-11-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 380,112.00
01-11-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 54,260.99
01-11-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 30,302.57
01-11-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 19,200.00
01-11-01-00-00-91.71 {BONO NAVIDENO 16,000.00
01-11-16-00-00-92.21 |ALIMENTOS 100,000.00
01-11-16-00-00-94.65 |MISCELANEOS 25,000.60
01-11-01-00-00-94.81 [FESTIVAL O ACTIVIDADES 5,000.00

TOTAL DPTO. ASUNTOS DE LA VEJEZ

629,875.56




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 16
DESARROLLO SOCIAL COMUNAL
Y
ASUNTOS A LA MUJER




RELACION DE PUESTOS |
PARTIDA 16
DESARROLEO SOCIAL, COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER

- CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016

DIR. DEPTO. DE DESARROLLO $OC. Y COMUNAL Y ,

IASUNTOS DE LA MUJER 1 52,832
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,900
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 25,692
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 14,400§
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 8 61,440
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 11,400
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 14,400
AYUDANTE DE SERVICIOS EN EL HOGAR 1 7,680
CONDUCTOR DE AMBULANGIA 1 16,056
CONDUCfOR DE VEHICULO LIVIANO 1 . 14,184
CONDUCTOR RE VEHICULO LIVIANO 1 14,580
CONDUGTOR DE VEKIGULO PESADOG 1 18,056]
CONDUCTOR DE VEHICULG PESADO 1 17,448
CONSERJE 1 14244
ENFERMERA PRACTICA 4 73,680|
ENFERMERA PRACTICA 1 11,136
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 49,368
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 25,380
FUNCIGNARIO EJECUTIVO T 30,792




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 16
DESARROLLO SOCIAL, COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER

CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 20152016
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400
MENSAJERC 1 14,184
OFICINISTA 2 28,560
OFICINISTA 2 29,352
OFICINISTA 2 31,032
OFICINISTA 1 16,392
OFICINISTA 1 7,620
OFICINISTA 1 16,848
OPERADCR DE RADIO TELEFONO 1 14,736
RECEPCIONISTA 2 28,680
SUPERVISOR DE TRABAJADOR SOGIAL 1 34,356
TECNICC DE TRABAJADOR SOCIAL 1 23,508
SUPERVISOR DE TRABAJADOR SOCIAL 1 53,448
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 2 29,688
TECNICC DE SISTEMAS DE OFICINA 1 16,128
TRABAJADOR SOCIAL 8 259,296
TOTAL 84 $ 1,270,632.00
MENOS ECONOMIAS §  671,880.00
"$ 598,752.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTC RICO
CIUDAD AUTONCMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 16- DESARROLLQ SOCIAL COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER

FPRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
. 2015-2016

01-16-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 598,752.00
01-16-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 85,471.85
01-16-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 47,564.03
01-16-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 27,600.00
01-16-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 23,000.00
01-16-01-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION (PRESUP. CISNE) 5,000.00
01-16-01-00-00-94.47 |DONACIONES (PATRULLA ESCOLAR ORD. 34 - 2005) 200,000.00
01-16-01-00-00-94.84 |OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 100,000.00

TOTAL DPTO. DESARROLLO SOCIAL Y COMUNAL 3 1,087,367.88




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
“TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 19 ,
SECRETARIA DE ADMINISTRACION




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 19
SECRETARIA MUNICIPAL
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
SECRETARIA MUNICIPAL 1 52,956
ADMINISTRADOR DE SISTEMA DE OFICINA 1 27,336
ASISTENTE ADMINISTRATIVC 5 111,300}
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 26,412
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 27,912
ENCARGADO DE CEMENTERIO 3 44,532
ENCARGADO DOCUM. PUBLICOS 1 19,332
FUNCIONARIO EJECUTIVO 3 74,062
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 55,128
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 28,344
FUNC[ONAR{O EJECUTIVO 1 38,400
MENSAJERO 6 85,104
OFICINISTA 1 16,848
OFICINISTA 7 99,960
OFICINISTA 1 15,096}
OFICINISTA 1 17,328
OFICINISTA 1 21,012
TECNICO DE SiSTEMAS DE OFICINA 3 44,532
TELEFONISTA 1 15,576
TELEFONISTA 1 14,340
TOTAL 41 $ 836,100.00

MENOS ECONOMIAS $ 345,108.00

$ 490,992.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 19- SECRETARIA DE ADMINISTRACION

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2015-2016

01-19-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 490,992.00
01-19-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 70,089.11
01-19-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 39,320.39
01-19-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 27,600.00
01-19-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 23,000.00
01-19-27-00-00-92.01 |MATERIALES DE OFICINA 40,000.00
01-19-27-00-00-92.15 [MATERIALES DE MANTENIMIENTO 45,000.00
01-19-27-00-00-92.35 |GASTOS DE TELEFONQO Y COMUNICACION 350,000.00
01-19-27-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 15,000.00
01-19-27-00-00-94.36 |DEMOLICIONES Y EXCAVACIONES 10,000.00
01-19-27-00-00-94.11 [SERVICIOS PROFESIONALES 1,000,000.00
01-18-27-00-00-94.21 |GASTOS DE VIAJE 1,000.00
01-19-27-00-00-94.44 [CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 26,000.00
01-19-27-00-00-94.50 |RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 8,673.91
01-19-27-00-00-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 250,000.00
01-19-27-00-00-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 25,000.00
01-19-27-00-00-94 .65 'MISCELANEOS 40,000.00
01-19-27-00-00-94.67 {PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 100,000.00
01-19-27-00-00-94.62 |[FRANQUEO 20,000.00
01-19-27-00-00-94.70 |PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 155,000.00

TOTAL SECRETARIA DE ADMINISTRACION $ 2,736,575.41




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 20
ASUNTOS LEGALES




RELACION DE PUESTOS -

PARTIDA 20
ASUNTOS LEGALES

CANTIDAD DE | SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. OFIC. DE ASUNTOS LEGALES 1 §5,008
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 22 380
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,792
OFICINISTA 1 19,344
TECNICQ DE SISTEMAS DE OFICINA 1 15,684
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,520
TOTAL [ $ 190,728.00
MENQS ECONOMIAS $ 55,584.00
$ 135,144.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTCNOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTC DE PRESUPUESTO

" ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 20- ASUNTOS LEGALES

PRESUPUESTO
DESCRIPCION APROBADO
PARTIDA " 2015-2016

01-20-01-00-00-21.01 [EMPLEADOS BEGULARES $ 135,144.00
01-20-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 19,291.81
01-20-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,568.02
01-20-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 3,600.00
01-20-01-00-00-91.71 [BONO NAVIDENO 3,000.00
01-20-04-00-00-94.25 |SERVICIOS LEGALES 600,000.60

TOTAL ASUNTOS LEGALES $ 771,603.83




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 21
AUDITORIA INTERNA




il RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 2t
AUDITORIA INTERNA

. CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. DE OFIC DE AUDITORIA INTERNA 1 64,872
AUDITOR 4 108,816
AUDITOR 1 35,856
AUDITOR 1 36,864
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 18,516
CONTADOR 1 38,952
TOTAL 9 $ 303,876.00

MENOS ECONOMIAS § 181,536.00
$ 122,340.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2018

DPTQ. 21- AUDITORIA INTERNA

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION Aziﬁfi}-%ﬁﬁa
01-21-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 122,340.00
01-21-01-00-00-91.11 {SISTEMA DE RETIRO 17,464.04
01-21-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,588.51
01-21-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 3,600.00
01-21-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO | 3,000.00
01-21-10-00-00-24.10 33,000.00

GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA

TOTAL AUDITORIA INTERNA

188,992.55




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 22
GERENCIA Y PRESUPUESTO




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 22
PRESUPUESTQ
. | CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. OFIC. DE PRESUPUESTC 1 60,524
OFICIAL DE CONTABILIDAD | 1 i 21,144
OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 | 1 22,968
TOTAL 3 $ 104,736.00

MENOS ECONOMIAS § 21,144.00

$ 83,592.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANOQ FISCAL 201 5-2016.

DPTO. 22- GERENCIA Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADCG
: 2015-2016
01-22-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 83,582.00
01-22-01-00-00-91.11 |{SISTEMA DE RETIRO 11,932.76
01-22-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 6,547.79
01-22-01-00-00-91.41 {PLAN MEDICO 2,400.00
01-22-01-00-00-91.71 {BONO NAVIDENQ 2,000.00

TOTAL GERENCIA Y PRESUPUESTOQ $ 106,472.55




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 23
_SISTEMAS DE INFORMACION




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 23

SISTEMAS DE INFORMACION

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIRECTOR CFIGINA DE SISTEMAS DE INFORMAGICN 1 56,664
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 21,324
COORD. SIST, DE CONTABILIDAD MEC. 1 21,324
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
OFICINISTA 1 16,848
OPERADOR DE EQUIPC ELECTRONICO DE PROC. INF. 1 20,112
PROGRA. DE SiST. ELECTRONICOS 1 21,324
PROGRA. DE SIST. ELECTRONICOS 1 29,700
TECNICO DE COMPUTADORAS 1 14,844
TOTAL 9 $ 228,960.00
MENOS ECONOMIAS $ 16,848.00
$  212,1M2.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTC DE PRESUPUESTC
ANO FISCAL 2015-2018

DPTO. 23- SISTEMAS DE INFORMACION

PRESUPUESTO
PARTIDA | DESCRIPCION &fﬁi}iaﬁiﬁ

01-23-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 212,112.00
01-23-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIROQ 30,278.99
01-23-01-00-00-21.31 |SEGURO SOCIAL 16,838.57
01-23-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 9,600.00
01-23-01-00-00-21.71 {BONO NAVIDENO 8,000.00
01-23-26-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 60,000.00
01-23-26-00-00-93.02 |PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 1,000.00
01-23-26-00-00-94.44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 1,000.00
01-23-26-00-00-93.27 |{COMPRA DE EQUIPO 110,000.00
01-23-26-00-00-94.51 |RENTA DE EQUIPC Y VEHICULOS -
01-23-26-00-00-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000.00
01-23-26-00-00-94.65 |MISCELANEOS 10,000.00

TOTAL SISTEMAS DE INFORMACION

463,829.56




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 24
EDUCACION, CULTURA Y TURISMO




RELACION DE PUESTOS -

PARTIDA 24
EDUCACION, CULTURA Y TURISMO
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. DEPTO. DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO 1 52.044
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1 22,200
AYUDANTE DE MAESTRO 1 15,444
BIBLIOTEGARIO 2 64,824
COCINERA 1 13,608
COCINERA 2 34,008
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 12,288
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 16,056
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 18,432
CONSERJE 3 42,732
CONTADCR 1 36,864
COORD. DE ACTIVIDADES 1 18,032
FUNCIONARIO EJECUTIVO 4 98,736
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 76,800]
GUIA TURISTICO 1 14,508
GUIA TURISTICO 1 14,916
GUIA TURISTICO 1 26,376
MAESTRA 3 91,728
MENSAJERO 1 14,184
QFICIAL DE CONTARBILIDAD 1l 1 18,420




-RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 24
EDUCACION, CULTURA Y TURISMO

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
OFICIAL DE NOMINA 1 15,876
OFICINISTA 3 42,840
OFICINISTA 1 15,096
OFICINISTA 1 15,848
PAGADOR OFICIAL 1 18,420
PAGADORA 1 20,016
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 16,500
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 2 29,688
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 7 99,708
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 17,280
TRABAJADCR SOCIAL 1 32,412
TOTAL 53 $ 1,094,124.00

MENOS ECONOMIAS §  548,364.00
S 545760.00




ESTADOC LIBRE ASOCIADO DE PUERTC RICO

CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE FRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 24- EDUCACION, CULTURA Y TURISMO

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION ﬁjffg%ﬁaﬁ@

01-24-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 545,760.00
01-24-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRC 77,907.24
01-24-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 43,663.14
01-24-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 30,000.00
01-24-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 25,000.00
01-24-07-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 40,000.00
01-24-07-00-00-94.47 |DONACIONES 100,000.00
01-24-07-00-00-94.49 |BECAS 15,000.00
01-24-07-00-00-94.65 [MISCELANEQS 1,000.00
01-24-08-00-00-94.80 |FIESTAS DEL SANTO PATRON 1,000.00
01-24-07-00-00-94.84 |OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 150,000.00

TOTAL EDUCACION, CULTURA Y TURISMO $ 1,028,330.38




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 25

PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS
FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL




RELACION DE PUESTC

PARTIDA 25
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDERALES Y ORDENACION
TERRITORIAL
CANTIDAD DE | SUELDO 2015/
CLASIFICACION PUESTO 2016
DIR. OFIC. DE PLANIFICACION , VIVIENDA, PROGRAMAS
FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL ’ 87.924
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312
AYUDANTE DE MECANICA AUTOMOTRIZ 1 16,284
CONTADOR 1 32,112
COORDINADOR BE PROPUESTA 1 22,200
DELINEANTE 1 18,144
DELINEANTE 1 18,660
FUNGIONARIO EJECUTIVO 1 : 24,684
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 36,336
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400
INSPECTOR DE PROYEGTO 1 20,304
MENSAJERC 1 14,988
OFICINISTA 1 14,280}
OFICINISTA 1 15,515
OFICINISTA 1 18,392
OFIGIAL DE CONTABILIDAD Il 1 24,972
RECEPCIONISTA 1 14,340
SUPERVISOR DE TRANSPORTE COLECTIVO 1 30,792
TEGNICA DE PLANIFICACION 1 23,508
TOTAL 20 ¢ 516,528.00

MENOS ECONOMIAS $  153,012.00 -
$  363,516.00




ESTADO LIBRE ASOGIADO DE PUERTO RICC

CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 25- PLANIFICACION ORDENACION TERRITORIAL,VIVIENDA PROGRAMAS FEDERALES

PRESUPUESTQ
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
: 2015-2016

01-25-01-00-00-51.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 363.516.00
01-25-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 51,891.91
01-25-01-00-00-91.31 |SEGURQ SOCIAL FEDERAL 28,803.47
01-25-01-00-00-91.41 {PLAN MEDICO 15,600.00
01-25-01 -00-60~9‘I 71 |BONO NAVIDENO 13,000.00
01-25-03-00-00-92.42 |[MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 50,000.00
01-25-03-00-00-93.60 |{COMPRA DE TERRENOS 1,060.00
01-25-03-00-00-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 50,000.00
01-25-03-00-00-94.31 |SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 50,000.00
01-25-03-00-00-94.47 |DONACIONES 5,000.00
01-25-03-00-00-94.65 |[MISCELANEOS (PAREO PROPUESTAS) 500,000.00

TOTAL DPTQ. DE PLANIFICACION $ 1,128,811.38




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 35
COMPRAS Y SUMINISTROS




RELACION DE PUESTOS

’ PARTIDA 35
COMPRAS Y SUMINISTROS
CANTIDAD DE |SUELDO 2015

CLASIFICACION PUESTO 2016
DIR. OFIC. DE COMPRAS Y SUMINISTROS 1 52,932
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 9,900
ADMINISTRADORA DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 21,324
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 28,344
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
FUNCIONARIO EQECUTIVO 1 27,564
MENSAJERO 1 17,688]
QFICIAL COMPRADOCR 5 96,660
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844

' TOTAL 13 $ 293,940.00

MENOS ECONOMIAS $  131,184.00

$ 162,756.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTGC DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 35- COMPRAS Y SUMINISTROS

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
APROBADG
2015-2016

01-35-01-00-00-91.01

01-35-01-00-00-91.11

01-35-01-00-00-91.31

01-35-01-00-00-91.41

01-35-01-00-00-91.71

01-35-01-00-00-92.01

01-35-01-00-00-93.27

EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURQ SOCIAL

PLAN MEDICO

BONC NAVIDENO
MATERIALES DE OFICINA

COMPRA DE EQUIPO

162,756.00
23,233.42
12,909.83

7,200.00
6,000.00
10,000.00

50,000.00

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS

272,099.25




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 40
OFICINA DE PERMISOS




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 40
OFICINA DE PERMISOS
CANTIDAD DE [SUELDO 2015
CLASIFICACION PUESTO 2016

DIRECTOR CFICIAL DE PERMISOS 1 56,664
TECNICQ DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
INGENIERO LICENCIADO 1 32,412
INSPECTOR DE PROYECTO 1 20,304
ANALISTA DE PLANIFICACION 1 30,576
TOTAL 5 s 154,800.00

MENOS ECONOMIAS § 98,136.00

$ 56,664.00




ESTADOC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANQ FISCAL 2015-2016

DPTO. 40- OFICINA DE PERMISOS

- PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
| 2015-2016
01-40-03-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 56,664.00
01-40-03-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 8,088.79
01-40-03-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,411.30
01-40-03-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 1,200.00
01-40-03-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 1,000.00
01-40-03-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 10,000.00
01-40-03-00-00-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 50,000.00
01-40-03-00-00-94.31 [SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 50,000.00
01-40-03-00-00-94.65 |MISCELANEOS 10,000.00

TOTAL OFICINA DE PERMISOS

191,364.09




GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 43
RECICLAJE




“ RELACTION DE PUESTOS

PARTIDA 43
CLASIFICACION Y RECICLAJE DE MATERIALES
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. OFIC. CLASIF. Y RECILAJE DE MATERIALES 1 51,168
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 14,400
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADC 3 48,168
CONSERJE 3 42,732
CONTADOR 1 27,204
FUNCIONARIO EJEGUTIVO 1 26,820
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,792
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 19,332
OFICINISTA 1 14,280
OFICINISTA 1 16,392
OFICINISTA 1 17,808
SUPERVISOR DE TRABAJADORES CONSERVACION Y MAN 1 18,500
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 6 85,464
TOTAL 27 $ 517,356.00
MENOS ECONOMIAS $  264,744.00
' 25261200




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTC RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
AR FISCAL 2015-2016

DPTO. 43- RECICLAJE

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION . APROEADRO
2015-2016
01-43-01-00-00-91.01 {EMPLEADOS REGULARES 252,612.00
01-43-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 36,060.36
01-43-01-00-00-21.31 |SEGURO SOCIAL 20,242 .82
01-43-01-00-00-81.41 [PLAN MEDICO 14,400.00
01-43-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 12,000.00
01-43-01-00-00-92.42 [COMPRA DE UNIFORMES 500.00
01-43-45-00-00-22.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 5,000.00
01-43-45-00-00-94.65 [MISCELANEOS 5,000.00

TOTAL RECICLAJE

345,815.18




GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 48
ASUNTOS DE LA JUVENTUD




RELACIONDE PUESTOS

PARTIDA 48

ASUNTOS A LA JUVENTUD

CANTIDAD DE SUELDQO

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. GFIC. ASUNTOS A LA-JUVENTUD 1 44,700
ADM. DE SISTEMAS DE OFIGINA 1 21,324
RECEPCIONISTA 1 14,340
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
TOTAL 5 $ 125,124.00
MENOS ECONOMIAS $  44,760.00
3 $  80,384.00




ESTADO LLIBRE ASOCIADQ DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTC
ANO FISCAL 2015-20186

DPTO. 48- ASUNTOS DE LA JUVENTUD

PRESUPUFESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2015-2016

01-48-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES - 80,364.00
01-48-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 11,471.96
01-48-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 6,377.35
01-48-01-00-00-21.41 |PLAN MEDICO 3,600.00
01-48-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 3,000.00
01-48-01-00-00-94.11 [SERVICIOS PROFESIONALES -
01-48-01-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 1,000.00
01-48-01-00-00-94.65 |MISCELANEOS 1,000.00
01-48-01-00-00-94.84 |OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 5,000.00

TOTAL ASUNTGS DE LA JUVENTUD

111,613.31




GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 50
CONTRIBUCION, RECAUDOS E INGRESOS
MUNICIPALES




A ‘ RELACION DE PUESTOS'

PARTIDA 50
CONTRIBUCION Y RECAUDOS DE INGRESOS MUNICIPALES

it 0

CANTIDAD DFE, SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016
DIR. OFIC, DE CONTRIBUCION Y RECAUDQOS DE

INGRESOS MUNICGIPALES 1 64,836
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
CONTADOR 1 27,204
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 27,564
INV. OPER. NEGOCICS AMBULANTES 1 15,444
INVESTIGADOR DE PATENTES MUNICIPALES 1 17,244
OFICIAL DE CONTABILIDAD [ 1 15,444
OFICINISTA 2 23,560
OFICINISTA 1 15,848
RECAUDADOR AUXLIAR 4 57,120
RECAUDADCOR AUXILIAR 1 15,948
RECAUDADOR OFICIAL 1 23,616
TECNICO DE VALORACION 1 26,760
TECNICO DE VALORACION 1 22,680
TOTAL 21 $ 450,192.00

WMENOS ECONOMIAS $ 207,936.00

$  242,256.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONCMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 50- CONTRIBUCIONES, RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES (CRIl)

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROEADO
‘ 2015-2016

01-50-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES $ 242,256.00
01-50-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 34,582.04
01-50-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 19,297.58
01-50-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 12,000.00
01-50-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 10,000.00
01-50-01-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 25,000.00
01-50-04-00-00-94.68 |[FRANQUEO 2,000.00

TOTAL CRIM 3 345,135.62




GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 51
FACILIDADES MUNICIPALES




‘RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 51
FACILIDADES MUNICIPALES
« CANTIDAD DE [SUELDO 2015
CLASIFICACION PUESTO 2016

ADM. DE OFIC. DE FACILIDADES MUNICIPALES 1 49,464
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 28,800
CARPINTERC 1 14,340
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 16,056
COCRDINADOR DE DEPORTE 1 14,508
COORDINADOR DE DEPORTE 1 15,338
CONSERJE 5 71,220
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 59,804
OFICINISTA 1 14,676
PERITQ ELECTRICISTA 2 35,088
SOLDADCR 1 17,880
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 2 38,664
TRABAJADOR DE CONSERVACICN Y MANT. 7 99,708]
TRABAJADCOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 156,900

TOTAL

30

$  538,236.00

MENOS ECONCMIAS 3 284,892.00

$ 253,344.00




ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO

CIUDAD AUTGNOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2015-2016

DPTO. 51- FACILIDADES MUNICIPALES

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
: 2015-2016

01-51-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES $ 253,344.00
01-51-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 36,164.86
01-51-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 20,451.82
01-51-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 16,800.00
01-51-01-00-00-91.71 [BONO NAVIDENO 14,000.00
01-51-27-00-00-92.25 {COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 400,000.00
01-51-01-00-00-92.28 |GASTQS AEE 3,020,124.00
01-51-01-00-00-82.32 |GASTOS AAA 1,075,000.00
01-51-27-00-00-92.42 IMATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 150,000.00
01-51-27-00-00-94.12 [SERVICIOS NO PROFESIONALES 200,000.00
01-51-27-00-00-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 75,000.00
01-51-27-00-00-94.62 |REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 136,443.50
01-51-27-00-00-94.61 [MANTENIMIENTO BE EQUIPO 50,000.00
01-51-27-00-00-94.64 |MANTENIMIENTO DE EBIFICIOS 100,000.00

TOTAL FACILIDADES MUNICIPALES $ 5,5647,398.18

GRAN TOTAL

$ 53,880,965.00




> ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Ciudad Autonoma de Toa Baja
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Ciudad Auténoma de Toa Baja
Flow, EFracisce Diag Cortes
PRESIDENTE

Srite L danua M. Sweados C}Wr{'{ﬁ
SECRETARIA

Sv. Angel R. Santos Garcia
Director
Departamento de Presupuestos

10 de abril de 2015

CERTIFICACION

Yo Danna M. Santos Garcia, Secvetaria Legislativa de la
Legislatura Municipal de la ciudad Autonoma de Toa Baja,
certifico que se han aprobado dos ordenanzas las cuales
tienen cargos o tarifas impuestas en el ario fiscal 2014-2015.

e Ordenanza #46 Serie 2014-2015
o Ordenanza #s56 sevie 2014-2015

Para que asi conste, y a los fines pertinentes, expido (a
presente, y hago estampar el sello oficial de la Legislatura
municipal de Toa Baja, Puerto Rico hoy 10 de abril de 2015.

dzpz;/ i
anna M. Santos Garcia
Secretaria Legislativa

F.O. Box 2359 Toa Baja, Pucrto Rico 00951 « (787)261-7956 Ext. 2208-2214 » legislaturatb@gmail.com



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Auténoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901  Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Hon. Anibal Vega Borges Victor M. Cruz Quintero
Alcalde Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D

Relacion de Contratos Otorgados

Descripcion Cantidad

Single Audit $33,000.00
Servicios Legales Legislatura 75,000.00
Servicios Profesionales Legislatura 100,000.00
Renta Equipo Legislatura 10,000.00
Mantenimiento de Equipo Legislatura 2,900.00
Servicios Profesionales Consultores 1,120,000.00
Renta de Equipo 727,000.00
Contrato de Pruebas de Dopaje 25,000.00
Servicios Legales 600,000.00
Servicios Ingenieros 100,000.00
Servicios No Profesionales 278,000.00
Total $ 3,070,900.00

/ /;- }C;\_\_

Victor M. Cruz Quintero
Director

04-27-2015



Estado Libre Asoclado de Puerto Rico

Ciudad Auténoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901  Fax 261-7925
Ext. 2404 - 2406

Hon. Anibal Vega Boiges Victor M. Cruz Quintero
Alcalde Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B

Certificacion de Estimados de Patentes

Descripcion Cantidad

Negocios Financieros $1,000,000.00
Negocios No Financieros 8,999,620.00
Ahorros y Préstamos 632,000.00
Sub-Total $10,631,620.00
Menos 5 % Patentes Incobrables 531,581.00
Total $10,100,039.00

|/ ME_
Victor M. Cruz Quintero

Director

04-27-2015



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Ciudad Auténoma de Toa Baja

Apartado 2359

Ext. 2404 - 2406

Hon. Anibal Vega Borges
Alcalde

Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925

Departamento de Finanzas

Victor M. Cruz Quintero
Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G

Monto de Contratos de Arrendamiento

Ingresos

Renta Locales y Propiedad Municipal $60,000.00
Sprint $48,000.00
North Sight Communication $12,000.00

Total $120,000.00

)

Victor M. Cruz Quintero
Director
04-27-2015




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Autonoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901  Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Victor M. Cruz Quintero
Alcalde Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Victor M. Cruz Quintero, cettifico que a la fecha de hoy el Municipio de Toa Baja
tiene las siguientes sentencias pendientes de pago:

Casos Materia Aportacion del Municipio
Myriam Ortiz Rodriguez = oo Se ordené al MTB pagar $51,000.00 a la
DDP2005-0118 Dradioe y Prruicios Familia Fournier y $21,000.00 a la Sra. Ortiz.
Nelson Nieves Ortega . L Se autorizé oferta de transaccion por

DDP2010-0514 Dafios y Perjuicios $10,000.00. En espera de aprobacién.
Adela Feliciano Cruz = 55 Sentencia por la cantidad de $19,500.00. En
DDP2008-1192 Dafios y Perjuicios espera de si se procede con Apelacion.
Rosa M. Morales Santos “ . Se autorizé ofeta de transaccion por
DDP2008-0804 Dafos y Perjuicios $20,000.00. En espera de aprobacién.
Carmen Ramos Amaro m L Se recomienda transaccion por $20,000.00. En
DDP2012-0631 Dafios y Perjuicios espera de aprobacion.
Annette Bobé Rogue = L Se recomienda transaccién por $10,000.00. En
DDP2009-0334 Dafios y Perjuicios espera de aprobacion.

Para que asi conste firmo esta certificacion hoy 27 de abril de 2015 en Toa Baja,

Puerto Rico.
// ), S

Victor M. Cruz Quintero
Director




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Auténoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925
Ext. 2404 - 2406

Hon. Antbal Vega Borges Victor M. Cruz Quintero
Alcalde Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes

Certificacidn Negativa

Yo, Victor M. Cruz Quintero, Director del Departamento de Finanzas del Municipio
de Toa Baja, certifico que al momento no se utilizaran fondos“municipales para la

realizacion de obras y mejoras permanentes.

Las obras y mejoras permanentes se estaran realizando con empréstitos y fondos

federales.

Para que asl conste, firmo esta certificacion.

L

Victor M. Cruz Quintéro

Director
04-29-2015
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ESSENTIAL inSURANCE

services inc

PROGRAMA BAJO LEY NUM. 63- ACTUAL

RIESGOS

PRIMA APROXIMADA

MUNICIPIO AUTONOMO DE TOA BAJA
PROYECCION POLIZAS PROPIEDAD, CONTENIDO, CRIMEN,
INLAND MARINE, AUTO COMERCIAL Y RESPONSABILIDAD PUBLICA

PROYECCION BAJO LEY NUM.

RIESGOS

63 2015-2016
PRIMA APROXIMADA

I. PROPIEDAD & CONTENIDO $199,063.00 I. PROPIEDAD & CONTENIDO $182,063.00 Aprox
'Propiedad y Contenido Propiedad y Contenido

Pérdida de Ingresos Pérdida de Ingresos

Propiedad de Otros Propiedad de Otros

Contaminacion Contaminacion

Il. CUBIERTAS OPCIONALES VS. III. CUBIERTAS OPCIONALES

Danos Maguinarias Pesadas Danos Maquinarias Pesadas

Inundaciones Inundaciones

Remocién de Escombros Remocion de Escombros

Interrupcion Cubierta Contratistas Interrupcion Cubierta Contratistas

Fronteras del Municipio Fronteras del Municipio
. caim $6,500.00 [, crim $6,500.00 Aprox.
{Robo deshonestidad empleados Robo deshonestidad empleados

Falsificacion o Alteracion de documentos Falsificacién o Alteracién de documentos

Robo de dinero producto de ventas Robo de dinero producto de ventas

IV. INLAND MARINE $10,000.00 IV, INLAND MARINE $8,000.00 Aprox.
Equipo de computadoras y electrénicos Equipo de computadoras y electrénicos

Pérdida de documentos valiosos Pérdida de documentos valiosos

Facturas destruidas por eventos catastréficos Facturas destruidas por eventos catastroficos

Pérdida de letreros Pérdida de letreros

Propiedad en transito Propiedad en transito

Equipo pesado Equipo pesado

Equipo pesado alquilado Equipo pesado alquilado

Obras de arte Obras de arte

Propiedad que sea transportable Propiedad que sea transportable

Antenas y equipo similar Antenas y equipo similar

IV. BOILER & MACHINE $1,500.00

SUB-TOTAL PROPIEDAD $217,063.00 SUB-TOTAL PROPIEDAD $196,563.00 Aprox.
VI. AUTO 130,500.00 V. BOLIER & MACHINE

VIl. RESPONSABILIDAD PUBLICA 319,298.00 Vi. AUTO 127,500.00 Aprox.
TOTAL $666,861.00 Vil. RESPONSABILIDAD PUBLICA 329,208.00 Aprox.

TOTAL $653,271.00 Aprox.

TOTAL LEY 63 ACTUAL $666,861.00

TOTAL ESSENTIAL $653,271.00

TOTAL AHORRO 13,590.00

NOTA IMPORTANTE
Este documento no representa una cotizacion formal. Solamente es un ejercicio de evaluacion y comparacion para que el municipio pueda tener informacion sobre los programas bajo la ley nim. 63 que nuestra agencia puede
manejar y asi lograr unas primas adecuadas. Los numeros finales de cotizacion formales también dependen de los reportes de pérdida del municipio. Por tal razdn, las tarifas antes mencdionadas no constituyen una garantia
formal de cotizacion. Esta proyeccién estd basada en base a la utilizacién hasta el dia de hoy 28 de abril de 2015, debido a que no han surgido reclamaciones de alto impacto, de surgir alguna reclamacion la misma pudiera

cambiar en un futuro.



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE TOABAJA

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y
TARIFAS IMPUESTOS POR ORDENANZA

DOCUMENTO SUPLEMENTO F

INFORME FINAL COMISION CONJUNTA B GOBIERNO Y HACIENDA PARA EL ANALISIS DE PRESUPUESTC
9 1 ANO FISCAL - 2015-2016



POCUMENTO SUPLEMENTO F

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA

1. Ordenanza Nim. 30 Serie 1983-1984

“Para enmendar la Ordenanza #42, Serie 1980-1981 que
reglamenta el uso de las guaguas del municipio de Toa Baja; y
para otros fines.”

2. Ordenanza Nim. 2 Serie 1992-1993

“Para fijar el costo por el vaciado y construccion de pozos sépticos
en el municipio de Toa Baja y para derogar las Ordenanzas Nam.
8, Serie 1971-1972, y Num. 4, Serie 1978-1979, segun
enmendadas; y para otros fines.

3. Ordenanza Nim. 41 Serie 1992-1993

“Para enmendar el inciso (a) de la Seccion 2da. de la Ordenanza
Num. 24, Serie 1989-1990, a los fines de aumentar la tasa
contributiva general de arbitrios de construccién en el municipio de
Toa Baja.”

4. Ordenanza NOm. 66 Serie 1993-1994

“Para establecer los incentivos coniributivos que podran disfrutar
en el municipio de Toa Baja, cualquier propiedad dedicada al
desarrollo econdmico y cualquier unidad de servicios establecida
de buena fe y, con cualquier caracter permanente en dicho
municipio; establecer los requisitos para obtener dichos incentivos
contributivos; y para otros fines.”

5. Ordenanza Nim. 5 Serie 2001-2002

“Ofrecer los servicios de Desyerbo de Solares; disponer la tarifa,
asignar al Departamento de Servicios Sociales y Comunitarios la
coordinacion de los servicios.”

6. Ordenanza Num. 11 Serie 2000-2001

“Para autorizar al honorable alcalde, Victor M. Sote Santiago, a
otorgar contrato de arrendamiento de un inmueble propiedad del
municipio de Toa Baja, localizado en el Kildmetro uno punto nueve
(1.9) Carretera nimero ocho setenta (870), Barrio Palo Seco, Toa
Baja, Puerto Rico.”

7. Ordenanza Nim. 12 Serie 2000-2001

INFORME FINAL COMISION CONJUNTA DE GORIERNO ¥ HACIENDA PARA EL ANALISIS DE PRESUPUESTO
92 ANO FISCAL - 20152016



“Para Reglamentar y establecer el cobro por el uso y para el
mantenimiento de las servidumbres de pasos de las propiedades
publicas y utilidades del Municipio de Toa Baja”

8. Ordenanza N(m. 38 Serie 2000-2001

“Para enmendar la Ordenanza NOm. 30, Serie 1992-1993;
aumentando la contribucién adicional especial municipal por
concepto de contribucion sobre la propiedad mueble e inmueble
dentro de la jurisdiccion territorial del municipio de Toa Baja, Puerto
Rico; y para otros fines.”

9. Ordenanza NUm. 24 Serie 2004-2005

Para enmendar la Ordenanza Num. 38, Serie 2000-2001,
aumentando la contribucién adicional especial municipal por
concepto de contribucidn sobre [a propiedad mueble e inmueble
dentro de los limites territoriales del municipio de Toa Baja; y para
otros fines.”

10. Ordenanza Num. 48 Serie 2005-2006

“Para establecer los cargos a ser cobrados por el uso, derechos de
pago, servidumbres y por el mantenimiento de las propiedades
plblicas del municipio de Toa Baja, a los proveedores de servicios
de telecomunicaciones, Cable TV y utilidades y autoridad al alcalde
a establecer las medidas y reglamentacion para poner en vigor
esta Ordenanza; y para otros fines.”

11. Ordenanza N(m. 5 Serie 2006-2007

“‘Para establecer un impuesto sobre ventas y uso al detal en el
municipio de Toa Baja; y para otros fines relacionados.”

12. Ordenanza Num. 6 Serie 2007-2008

“Para autorizar y reglamentar la construccion de accesos a familias
de ingresos bajos o moderados en el municipio de Toa Baja; y para
otros fines relacionados.”

13. Ordenanza NUm. @ Serie 2007-2008

“Para establecer el Reglamento del procedimiento administrativo
uniforme para la imposicién y cobro de multas administrativas por
infraccion a las ordenanzas, resoluciones y reglamentos del
municipio de Toa Baja; y para otros fines.”

14. Ordenanza Num. 21 Serie 2007-2008
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“Para enmendar la Ordenanza Num. 5, serie 2006-2007, segin
enmendada, a los GOnicos fines de atemperar la misma a las
enmiendas introducidas por la Ley Num. 80 de 29 de julio de 2007,
al Codigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994; y para ofros
fines relacionados.”

15. Ordenanza Num. 30 Serie 2007-2008

“Para imponer y fijar un arbitrio especial municipal sobre
segregaciones de terrenos en Toa Baja, Puerto Rico; y para otros
fines.”

16. Ordenanza Num. 43 Serie 2007-2008

“Para enmendar la Ordenanza Num. 5, Serie 2006-2007, segun
enmendada, a los Unicos fines de atemperar la misma a las
enmiendas introducidas por la ley nim. 80 de 29 de julio de 2007 al
Cédigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994; y para otros
fines relacionados.”

17. Ordenanza Num. 60 Serie 2007-2008

“Para establecer el procedimiento para solicitar el permiso y fijar el
costo por rotura de calles, aceras y encintados bajo la jurisdiccion
municipal de Toa Baja para imponer penalidades.”

18. Ordenanza Num. 102 Serie 2008-2009

“Para enmendar la Ordenanza Ndm. 38, Serie 2000 — 2001 segln
enmendada aumentando la contribucion adicional especial
municipal por concepto de contribucidn sobre la propiedad mueble
e inmueble dentro de los limites territoriales del Municipio de Toa
Baja.”

19. Ordenanza Nom. 111 Serie 2008-2009

“Para enmendar la seccion 2da de la Ordenanza Nom. 102 Serie
2008-2009, a los Unicos fines de establecer la fecha de efectividad
para el pago de las tasas contributivas de la propiedad mueble e
inmueble.”

20. Ordenanza NOm. 063 Serie 2009-2010

“Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, para
enmendar la Ordenanza Nidmero 38, Serie 2000-2001-, segin
enmendada, aumentando la contribucion adicional especial
municipal por concepto de contribucion scbre la propiedad mueble
e inmueble dentro de los limites territoriales del municipio de Toa
Baja, y para otros fines.”
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21. Ordenanza NUm. 042 Serie 2010-2011

“Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico,
para imponer y cobrar arbitrios de construccion dentro de los limites
territoriales de Toa Baja ; definir las actividades cubiertas por esta
ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento; derogar la
Ordenanza Num. 21, Serie 1999-2000, y la Ordenanza Num. 27,
Serie 2000-2001 vy cualquier otra ordenanza que reglamente en
esta materia; y para otros fines.”

22. Ordenanza Num. 048 Serie 2013-2014

‘Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico,
para enmendar la Ordenanza NGm. 38, Serie 2000-2001, segun
enmendada, aumentando la contribucidn adicional especial
municipal por concepto de contribucién sobre la propiedad Mueble
e Inmueble dentro de los limites territoriales del municipio de Toa
Baja, y para otros fines.”

23. Ordenanza Num. 46 Serie 2014-2015

“‘Ordenanza para conceder discrecionalmente un descuento
Especial sobre el pago de patentes Municipales correspondientes al
afio fiscal 2015-2016, y para otros fines”.

24. Ordenanza NUm. 56 Serie 2014-2015
“Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico,

para reglamentar la venta y consumo de bebidas alcohdlicas dentro
de su jurisdiccién; y para otros fines”.
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