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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCJ6N 1 RA: 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUT6NOMA DE TOA BAJA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
TOA BAJA, PUERTO RICO 

PRESENT ADO POR LA ADMINISTRACl6N 

RESOLUCION NOM: 173 
SERIE 2014·2015 -

PROY. RESOLUCl6N NOM.: 172 
SERIE 2014·2015 

PARA DISPDNER Y APROBAR EL PRDYECTO DE RESOLUCION DEL 
PRESUPUESTD DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GDBIERNO 
MUNICIPAL DE TOA BAJA DURANTE EL ANO ECONOMICO 2015·2016, QUE 
ASCIENDE A LA CANTIDAD DE CINCUENTA Y TRES MILLONES DCHOSCIENTOS 
OCHENTA MIL NOVESIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES ($53,880,965.00), 
CANTIDAD QUE SE COMPONE DE CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS 
QUINCE MIL SETECIENTOS UN0($41,915,701.00) DEL FONDO GENERAL (01); DE 
ONCE MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y 
CUATRO ($11,173,264.00) DE LA CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.), 
CORRESPONDIENTE AL FONDO (10) Y SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL 
D6LARES ($792,000,00) DEL FONDO DE REDENCION, CORRESPONDIENTE AL 
FONDO (12); PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL DIRECTOR 
DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE RECURSOS 
HUMANOS YA LOS DEMAS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, 
A QUE REALICEN EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y 
RECORDS DE PERSONAL CUALESQUIERA OTROS RECORDS CONCERNIENTES, 
LOS ASIENTOS 0 TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO A 
LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA 
RESOLUCION; Y PARA OTROS FINES. 

Conforme la Ley NUm. 81 de 30 de agosto de 1991, segUn enmendada, mejor conocida 
como 'Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", el 

. Alcalde de este Municipio, Hon. Aniba! Vega Borges, prepar6 y someti6 el Proyecto de 
Presupuesto Funcional de lngresos y Egresos del Fondo General (01), del Fondo (10) 
Contribuci6n Adicional Especial (C.A.E.) y del Fondo (12), correspondiente al Fondo de 
Redenci6n, del Gobierno Municipal de Toa Baja. 

Segun lo dispone el Articulo 5.003 de la antes mencionada Ley; el referido Proyecto de 
Presupuesto fue presentado a la Legislatura Municipal1 para la consideraci6n y 
aprobaci6n de! mismo en sesi6n debidamente convocada para esos fines. 

El Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2015-2016, fue analizado y estudiado por 
las comisiones conjuntas de Hacienda y Gobiemo de la Legislatura Municipal de Toa 
Baja. 

El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde refteja y recoge los enfoques 
program8ticos hacia los cua!es va dirigiclo nuestro Programa de Gobierno local y ha sido 
cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal a la luz de los mejores intereses y 
en atenci6n a las necesidades de servicios basicos imprescindib!es de la ciudadania en 
general de Toa Baja. 

En el Proyecto de Presupuesto presentado se recogen los procedimientos y cambios 
establecidos en el sistema unifomne de contabilidad mecanizado implantado por la 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), con Jos nuevos enfoques 
vigentes de presentar ingresos y egresos. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE TOA BAJA, 
PUERTO RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE LO SIGUIENTE: 

DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUC16N DEL PRESUPUESTO DE 
INGRES.OS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA 
BAJA DURANTE EL ANO ECO NOMI CO 2015-2016, QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD 
DE CINCUENTA YTRES MILLONES OCHOSCIENTOS OCHENTA MIL NOVESIENTOS 
SESENTA Y CINCO DOLARES ($53,880,965.00), CANTIDAD QUE SE COMPONE DE 
CUARENTA Y UN MILLDNES NOVECIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS 
UN0($41,915,701.00) DEL FONDO GENERAL (01); DE ONCE MILLONES CIENTO 
SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO ($11,173,264.00) DE LA 



SECCION 2DA: 

SECCJON 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

CONTRIBUC16N ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.), CORRESPONDIENTE AL FONDO 
(10) Y SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOLARES ($792,000.00) DEL FONDO 
DE REDENCION, CORRESPONDIENTE AL FONDO (12); PARA AUTORIZAR AL 
ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL DIRECTOR DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE 
PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y A LOS DEMAS 
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN EN LOS 
LJBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE PERSONAL 
CUALESQUJERA OTROS RECORDS CONCERNIENTES, LOS ASIENTOS 0 
TRANSACCJONES. DE LAS OPERACJONES DEL MUNICIPIO A LOS FINES DE DAR 
CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION; Y PARA OTROS 
FINES. 

Que las cantidades que han de producir los recursos que se consignan en la secci6n de 
ingresos del Presupuesto que se hacen formar parte de esta Resoluci6n, segUn sean 
recaudados por el Departamento de Finanzas, se utilicen para el page de las gastos 
incurridos por el Municipio correspondiente al Afio Econ6mico 2015-2016; que se 
consignan en la secci6n de egresos, que tambiBn forma parte de! Proyecto de 
Presupuesto que se presenta en esta Resoluci6n. 

Esta Resoluci6n entrara en vigor tan pronto sea aprobada por la Legislature Municipal y 
ftrmada porsu Presidente y el Alcalde y regira a partir del 1•ro de julio de 2015. 

Toda Ordenanza, Resoluci6n a pa rte de !a misma que estuviese en confticto con las 
disposiciones de esta Reso!uci6n, queda par !a presente derogada h·asta donde existiese 
!al conflicto. 

Por ta presente se dec!ara que las disposiciones de esta Resofuci6n son independientes 
y separabJes, que sl cualquier secci6n, parrafo, oraci6n o cl8.usula de !a misma fuese 
declarada nula por cualquier bibunaf competente, !a decisl6n de dicho tribunal no alterara 
las otras disposiciones de !a misma. 

Copia debidamente certificada de esta Resoluci6n debera ser remitlda a las agencias 
gubemamenta!es, estatales y municipales concernidas. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE TOA BAJA, PUERTO RICO, EL 
DIA 11 DE MAYO DE 2015. FIRMADA POR EL PRESIDENTE DE LA LEGISLATURA 
EL11 DE MAYO DE 2015. 

ON. FRANCISCO DI 
PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAIL 

FIRMADA POR EL ALCALDE DE TOA BAJA, PUERTO RICO, HOY 11 DE MAYO DE 
2015. 

( 

IAtLJ!,~~~f:!!(;~'.{£0/ 



·"'···· ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
TOA BAJA, PUERTO RICO 

CERTIFICACIDN 

Yo, Danna M. Santos Garcia, Secretaria de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto 
Rico, par la presente Certifico, que la presente es una copia fie! y exacta de la Resoluci6n 
Num.173, Serie 2014-2015, PARA DISPONER y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL 
PRESUPUESTO DE JNGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REG!R EN EL GOBJERNO MUNICIPAL DE TOA 
BAJA DURANTE EL ANO ECON6MJCO 2015-2016, QUE ASCJENDE A LA CANTIDAD DE CJNGUENTA Y 
TRES MILLONES OCHOSCIENTOS OCHENTA MIL NOVESIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES 
($53,880,965.00), CANTIDAD QUE SE COMPONE DE CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS 

·QUINCE MIL SETECIENTOS UN0($41,915,701.00} DEL FONDO GENERAL {01}; DE ONCE M!LLONES 
CIENTO SETENTA Y TRES MIL DOSClENTOS SESENTA Y CUATRO {$11,173,264.00) DE LA 
GONTRIBUC!6N ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.), CORRESPONDIENTE AL FONDO (10) Y 
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOLARES ($792,000.00) DEL FONDO DE REDENCION, 
CORRESPONDIENTE AL FONDO (12); PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL 
.DIRECTOR DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE RECURSOS 
HUMANOS YA LOS DEMAS FUNCIONARlOS Y EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN 
EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE PERSONAL CUALESQUIERA 
OTROS RECORDS CONCERNJENTES, LOS ASIENTOS 0 TRANSACClONES DE LAS OPERACJONES 
DEL MUNICIPIO A LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA 
RESOLUC!6N; y PARA OTROS FINES. Aprobada por la Legis!atura Municipal, el 11 de mayo 
de 2015, en la Sesi6n Ordinaria correspondiente al mes de mayo de 2015, con la 
siguiente votaci6n: 

A FAVOR 

HON. ANGELES C. CORREA IGUINA 
HON. ANTONIO E. MIRANDA CARMONA 
HON. VICTOR M. PORT ALAT[N ROSADO 
HON. TOMASA RIVERA VAzQUEZ 
HON. MARiA DE LOS A. BERM0DEZ REYES 
HON. CARLOS RIPOLL D[AZ 
HON. LILLIAM CRUZ COSME 
HON. DOMINGO RONDON ERAZO 
HON. DIOSA SANCHEZ RODRIGUEZ 
HON. JORGE ALICEA COSME 
HON. RAFAEL NEGRON ORTiZ 
HON. PEDRO ROMAN COLON 
HON. FRANCISCO DIAZ CORTES 

AUSENTE 
HON. WANDA I. GONzALEZ VELEZ 

EN CONTRA 

HON. MAYRA C. MARQUEZ PADILLA 
HON. DEBORAH SOTO ARROYO 

ABSTENIDO 
NINGUNO 

CERTIFICO, ADEMAS, que de acuerdo con las actas bajo mi cus!odia, aparece que todos 
las Legisladores fueron debldamente convocados para la referida Sesi6n en la forma que 
determina la Ley. 

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a las fines pertinentes, expido la presente, y hago 
estampar el Serio Oficial de la Leglslatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico, Hoy 11 de 
mayo de 2015. 

(' 

jli.,l.!f,Jd.::fil~~~~&(/~''VC°"" 

c. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

SECCION DE INGRESOS 

' ;; " 



CUENTA 

01-03-04-00-00-81 . 01 

01-03-04-00-00-81.03 

01-03-04-00-00-81.05 

01-03-04-00-00-81.21 

01-03-04-00-00-82.31 

01-03-04-00-00-83.01 

01-03-04-00-00-83.04 

01-03-04-00-00-84.02 

01-03-04-00-00-84.04 

01-03-04-00-00-84.10 

01-03-04-00-00-85.05 

01-03-04-00-00-85.07 

01-03-04-00-00-86.01 

01 -03-04-00-00-87.01 

01 -03-04-00-00-87 .06 

01-03-04-00-00-87.09 

01-03-04-00-00-87 .22 

01-50-04-00-00-87 .09 

12-03-04-00-00-81.06 

10-03-04-00-00-82.31 

10-03-04-00-00-87.22 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 

ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCION 

PATENTES $ 

IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO 

FONDO DE DESARROLLO MUNICIPAL 

INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 

COMPENSACION AEE 

OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

COMPENSACIONES ESTATALES 

PERMISOS DE USO PAROUES Y RECREOS 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS 

MULTAS 

INTERESES EN INVERSIONES 

RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

OTROS INGRESOS 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, NO EXONERADA 

OTROS INGRESOS 

SUB-TOTAL $ 

FONDO DE REDENCION MUNICIPAL $ 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA - GAE 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, NO EXONERADA - GAE 

TOTAL ESTIMADO DE /NGRESOS $ 

ESTIMADO 
2015-2016 

10, 100,000.00 

5,715,000.00 

125,000.00 

75,000.00 

2,854,840.00 

500,000.00 

40,000.00 

3,020, 194.00 

1,804,593.00 

1,350,000.00 

3,000.00 

0.00 

100,000.00 

100,000.00 

120,000.00 

5 ,800, 000. 00 

10,207,074.00 

1,000.00 

41,915,701.00 

792,000.00 

1 ,341, 775.00 

9,831,489.00 

53,880,965.00 



'Estacfo £.ibre .'Asociacfo cfe Puerto 'Rico 

rro. 'Yii:tor f4frtin :Ptin'/it, C1'Jl 
:OlnctoT' :Jfii:cutivo 

10 de abr!l de 2015 

Hon. Anibal Vega Borges 
Alcalde 
Municipio de Toa Baja 
PO Box2359 
Toa Baja, PR 00951 

RE1 ESTIMADOS DE INGRESOS AJilO FISCAL 2015-2016 REVISADOS 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Adminlstraci6n de! Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

El 30 de marzo de 2015 le remltimos el Estimado de lngresos para el afio fiscal 2015-2016 
correspondlente a su munlcipio, segiln aprobado por la Junta de Gobierno Uunta) de! CRIM, el 26 de 
marzo de 2015. lln la comunicaci6n se indic6 que a la fecha de presentaci6n a la Junta, el Negoclado 
de la Loterla de Puerto Rico no habfa emitido la certificaci6n de! estimado de ingresos para el aiio 
fiscal 2015-2016. Con el prop6sito de cumplir con la fecha I!mite establecida, se utiliz6 la cantidad 
de $46,085,772, que representa el promedio de ingresos de la Loterfa Electr6nica distrlbuido a Ios 
municlplos en los pasados tres (3) afios fiscales. 

Bl Negociado de la Loteria emiti6 la certificaci6n del Estimado de lngresos Netos para el aiio fiscal 
2015-2016, estimando que el CRIM recibira lngresos ascendente a $49,780,000. lll Estimado de 
lngresos fueron revlsados y presentados a la Junta el 9 de abril de 2015, aprobando el aumento por 
$3,694,228 en el exceso a distribulr par los cuatro (4) criterios, segiln dispuesto en el inciso (c) de! 
Artfculo 18 de Ia Ley Num. 80-1991, supra. lnclulmos el lnforme Anual de! Estimado de lngresos 
del Aiio Fiscal 2015·2016 Revisado correspondlente a su munlcipio. 

De requerlr lnformaci6n adicional, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, Directora 
de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudio@crimpr.net o a traves de! (787) 625-2746, 
extensiones 2132, 2143 y 2152. 

) 

lct:or Falc6n Davila, CPA 
Di e or Ejecutivo 

Anejo 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 
INCLUYE ESTIMADO DE LOTERiA ELECTR6NICA CERTlFICADO POR EL NllGOCIADO DE LOTERiAs 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 
*NOEXONERADA Y1% &3% (ANTESFONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA 
*1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

I!. ,20 CllNTESIMAS, f,OT!lRIA Y SYBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS 
*LOTERIA 
*SUBSIDIO 2.50% RIN 
*EXCESO DE LOTERIA 0 SUBS. (4 CRITERIOS) 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

(·)LEY 4!(DEODA ACUM!JLADA Af 1997-98 HA!ITA AF2000--01Sl AFUCA) 

{w) DEUDA UQUIOACION 

~} PRINCIPAL E lNTERE.5ES L/C CUENI'AS VENDIDAS (SI APLlCA) 

TOTAL DEUDA ACUMULADA 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUC!ON ADICIONAL ESPECIAL) CAB 

*NO EXONERADO 
*EXONERADO 

Estlrnado do lngraeo11 AF 2016-2016 Revlaada& ~ Aprobttdo por l:i Jun.ta de Goblomo el 9 de abr11de2015. 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 

$ 

6,309,811.53 
3,897,262.76 

$ 2,854,840.00 
$ 10,207,074.29 

$ 13,061,914.29 

$ 322,807.78 
$ 
$ 1,360,565.29 
$ 121,219.77 
$ 1,804,592.85 

190,516.91 $ 
914,629.54 $ 

69,810.31 $ 

190,516.91 
914,629.54 
69,810.31 

1,174,956.76 

$ 9,831,488.75 
$ 1,341,775.00 

$ 11,173,263.75 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF TOA BAJA 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES- GOVERNMENTAL FUNDS 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2014 

Health and Other 
Human Services Debt Governmen1al 

General Programs Service Funds 
REVENUES 

Property taxes (Ndte 5) $ 13,i26,Bi0 $ $ 10,377,957 $ 
Municipal license taxes (Note 6) 10,100,804 
Licenses, permits, and other' local 'taxes 540,216 
Sales and use taxes (Note 7) 5,818,604 1,063,859 
Charges for services 105,966 535,629 
Intergovernmental revenues (Note 13): 

Federal grants and contributions 9,162,271 6,020,474 
State contributions 5,795,023 2,191,755 

- Interest, fines, and penalties 93,501 12,397 19,605 
Other revenues 5,857,662 916 

Total revenues 
u 

41,438,386 9,162,271 11,454,213 8,768,379 

EXPENDITURES 

Current: 
General government 19,872,237 2,087,431 
Public safety 3,996,BiO 207,460 
Economic development 999,280 
Health, public housing, and welfare 5,037,140 9,063,689 17,464 
Culture and recreation 1,080,629 
Public works 8,900,170 3,539,851 

'Capita! outlays 1,494,433 
Debt service: 

Principal 11,848,713 
Interest and other 6,769,672 
Total expenditures 38,886,986 9,063,689 18,618,385 8,345,919 
Excess (deficlency) of revenues over expenditures 2,551,400 98,582 (7, 164,172) 422,460 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Proceeds of_ refunding bond 28,045,000 

Payments of refu.nding bond (27,360,000) 
Transfers in 4,039,928 36,116,009 

Transfers out (6,196,515) (4,039,928) (29,919,494) 

Total other financing sources (uses) (2, 156,587) 4,716,081 (1,874,494) 

Net change in fund balances 394,813 98,582 (2,448,091) {1,452,034) 

FUND BALANCE (DEFICIT) AT BEGINNING OF YEAR (14,815,667) 98,369 B,683,363 8,731,842 

FUND BALANCE (DEFICIT) AT END OF YEAR $ (14,420,854) $ 196,951 $ 6,235,272 $ 7,279,808 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
- 17 -

Total 
Govemmentaf 

Funds 

$ 23,504,567 
10,i00,804 

540,216 
6,882,463 

64i,595 

15,182,745 
7,986,778 

125,503 
5,858,578 

70,823 249 

2i,959,668 
4,204,270 

999,280 
i4,11B,293 

1,080,629 
12,440,021 
1,494,433 

11,848,713 
6,769 672 

74,914,979 
(4,091,730) 

28,045,000 
(27.360,000) 
40,155,937 

(40, 155,937) 

685,000 

(3,406, 730) 

2,697,907 

$ (708,823) 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

RELACION DE PROYECTOS 

•.. _. ~-



ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNOMUNICIPAL DE TOA BAJA 

D.EPARTAMENTO DE PLANIFICACION, VMENDA, PROGRAMAS FEDERALES Y ORDENACION TEiRRITORIAL 

PETICION PRESUPUESTARIAAf'IO FISCAL2015-2016 
PROYECCIONDE ARBITRIOS Y PATENTES DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION 

Proyecto residencial en la 3ra. Secci6n, 
Levittown 

Proyecto Industrial 44,575 pies cuadradas 
Garr# 2 Toa Baja 

Estacionamientos para venta d<>autos y 
camiones Carr.#2 .. Km 1.83 Candelaria 

Proyecto mixto 54 imidades multifamiliar y 
comerclal en 175;526'. cuadrados en la 
Carr. PR 863 Km 2.4 Candelaria. 

Construcci6n de 150 unldades de vlvienda 
tipo Walkups. 

Proyecto Industrial Comecial en la Carr.# 
PR 2 int PR 165 Toa Baja 

Comercial, Sams y·Shopping Genter 

Roman Group Arch.ttec\ural 

.J. V. & S. N. Inc. 

Hector L Benitez 

Plaza Alcala, Inc. 
Jase Canales 
Tel. 787-764-7135 

Corporaci6n de Vivienda TB 

lnversiones Comerciales, Inc. 
Tel. 787-707-6100 

La Plata Development, Inc. 

Subtotal 

ARBITRIOS 

$ 1,600,000.00 $ 80,000.00 $ 

$ 1,850,000.00 $ 92,500.00 $ 

$ 500,000.00 $ 25,ooo.o:o $ 

$ 15,000,000.00 $ 750,000.00 $ 

$ 15,000,000.00 $ 750,000.00 $ 

$ 29,200,000.00 $ 1,460,000.00 $ 

$ 20,000,000.00 $ 1,000,000.00 $ 

$ 83,150;000.00 $ 4,157,500.00 $ 

PATENTES 

8,000.00 

9,250.00 

2,500.00 

75,000.00 

75,000.00 

146;000.00 

100,QOO.OO 

415,750.00 
pag,,B 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

ORGANIGRAMA 
FUNCIONAL 



ORGANIGRAMA DEPENDENCIAS MUNICIPALES 

AUDITORIA 
(21) 

FINANZAS-{03) 

ASUNTOS LEGALES 
{20) 

RECURSOS HUMANOS-(08) 

GERENCIA Y PRESUPUEST0-(22) 

SIST. DE INFORMACION-(23) 

PLANIFICACION, VMEN., PROO. FED. 
Y ORDENACJON TERRITORIAL-(25) 

COMPRAS Y SUMINISTROS-(35) 

CRIM-(50) 

SECRETARIA DE 
ADM!NlSTRACION 

19 

AREA SOCIAL 

SERVICIOS DE SALUD-(05) 

OMMED-(06) 

SERVICIOS RECREATf\IOS.(IJ9) 

ASUNTOS DE lA VEJEZ-(11) 

DESARROLLO SOCIAL COMUNAL 
Y ASUNTOS DE LA MUJER-(16) 

EOUCACION, CUL TURAY TURISMD-{24) 

ASUNTOS A LA JUVENTUD-{46) 

POLIC[A MUNICIPAL 
(07) 

OBRAS P0BUCAS 
SANEAMIEt-ITO 

TRANSPORTACION·(04) 

RECICLAJE-(43) 

FACILIDADES 
MUNICIPALES-(51) 



.. 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL ,. 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 
FONDOS FEDERALES 



MUNICIPIO DFTOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA 

PRESUPUESTO 2015-2016 · 

•. 

CDBG 
. 

REPAGO PRESTAMO GARANTIZADO 108 V $ 
ADMINISTRACION $ 

$ 

HOME 
CHOO $ 
ADMINISTRACION $ 
HOMEBUYER $ 
TENANT BASED ASISTANCE $ 

-· 
$ 

SECTION 8 
RENTA $ 
ADMINISTRACION $ 

$ 

HOPWA . . 

RENT A $ 
ADM IN ISTRACION $ 

$ 

1,158,066.80 

39,975.20 

1,198,042.00 

43,334.10 

28,889.40 

85,606.50 

131,064.00 

288,894.00 

l,502,039.00 

142,644.00 

1,644,683.00 

198,432.00 

12,636.00 

211,068.00 

IPRESUPUESTO TOTAL .. I $ 3,342,681.00 1. 



I 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

PROGRAMA HEAD START, EARLY HEAD START Y CHILD CARE 

PROYECCION DE PRESUPUESTO 
2015-2016 

PROGRAMA PRESUPUESTO FEDERAL PRESUPUESTO LOCAL I 

Head Start $7,478,987.00 $1,869,747.00 
Head Start Food Program 825,000.00 n/a 

Early Head Start 1,048,826.00 262,206.00 
Early Head Start Food Program 70,000.00 n/a 

Child Care 815,457.00 n/a 
Child Care Food Program 66,000.00 n/a 
Aportaci6n de Padres 8,020.00 n/a 

Total es $10,312,290.00 $2, 131,953.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 
POR 

DEPARTAMENTOS 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

PRESUPUESTO POR DEPARTAMENTOS 

DEPART AMENTO 

01 LEGISLATURA MUNICIPAL 
02 OFICINA DEL ALCALDE 
03 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
04 OBRAS PUBLICAS, SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION 
05 SERVICIOS DE SALUD 
06 OFICINA PARA El MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 
07 POLICIA MUNICIPAL 
08 RECURSOS HUMANOS 
09 SERVICIOS RECREATIVOS 
11 ASUNTOS A LA VEJEZ 
16 DESARROLLO SOCIAL COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER 
19 SECRETARIA MUNICIPAL 
20 ASUNTOS LEGALES 
21 AUDITORIA INTERNA 
22 GERENCIA Y PRESUPUESTO 
23 SISTEMAS DE INFORMACION 
24 EDUCACION, CUL TURA Y TURISMO 
25 PLANIFICACION, VIVIENDA Y PROGRAMAS FEDERALES 
35 COMPRAS Y SUMINISTROS 
40 OFICINA DE PERMISOS 
43 RECICLAJE 
48 ASUNTOS DE LA JUVENTUD 
50 CONTRIBUCIONES, RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES 
51 FACILIDADES MUNICIPALES 

TOTAL POR DEPARTAMENTOS 

·PRESUPUESTO 
2015-2016 

582,283.98 
1,634,747.78 

17 ,582, 783. 72 
3,693,726.25 
3,440,000.00 

645,944.18 
3,349,061.71 
7,266,076.17 

729,836.52 
629,875.56 

1,087,387.88 
2,736,575.41 

771,603.83 
188,992.55 
106,472.55 
463,829.56 

1,029,330.38 
1 '128,811.38 

272,099.25 
191,364.09 
345,815.18 
111,813.31 
345,135.62 

5,547,398.18 
$ 53,800,965.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

SECCION DE EGRESOS 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 01 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

. ' 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 01 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

CLASIFICACION 

SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 

AUXILIAR LEGISLA TIVO 

CONSERJE 

MENSAJERO CONDUCTOR 

OFICIAL DE CONTABILIDAD 

OFICINISTA I 

OFICINISTA I 

OFICINISTA I 

OFICINISTA I I 

OFICINISTA 11 I 

OPERADOR DE SISTEMAS OFICINA I I I 

TECNICO DE SISTEMAS DE GRABACION 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

CANTIDADDE SUELDO 
PUESTO 2015-2016 

1 42,792 

2 40,056 

1 14,352 

2 30,456 

1 25,764 

3 48,456 

1 16,956 

1 18,696 

1 19,248 

1 17, 124 

1 17,652 

1 18, 180 

1 18, 180 

TOTAL 17 $ 327,912.00 

MENOS ECONOMIAS $ 133,944.00 

$ 193,968.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO 01- LEG/SLATURA MUNICIPAL 

PARTIDA DES CR/PC/ON 

01-01-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-01-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-01-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-01-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-01-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-01-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-01-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

01-01-04-00-00-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

01-01-04-00-00-92.35 GASTOS DE TELEFONO Y COMUNICACIONES 

01-01-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-01-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

01-01-04-00-00-94.01 DIETAS DE ASAMBLEISTAS 

01-01-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 

01-01-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-01-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 

01-01-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJES 

01-01-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01-01-04-00-00-94.42 SEGUROS 

01-01-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 

01-01-04-00-00-94.51 RENTA DE EOUIPO Y VEHICULOS 

01-01-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-01-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

01-01-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 

01-01-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 

01-01-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 193,968.00 

27,688.93 

15,527.05 

10,800.00 

9,000.00 

5,000.00 

3,000.00 

3,000.00 

3,000.00 

3,000.00 

2,000.00 

100,000.00 

2,500.00 

100,000.00 

3,000.00 

2,000.00 

75,000.00 

500.00 

2,500.00 

10,000.00 

2,900.00 

1,000.00 

2,900.00 

2,000.00 

2,000.00 

$ 582,283.98 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 02 
OFICINA DEL ALCALDE 

........ ________________ ............. ,,;.,, 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 02 

OFICINA DEL ALCALDE 

CLASIFICACION 
CANTIDADDE 

PUESTO 

ALCALDE 1 

VICE ALCALDE 1 

AYUDANTE EJECUTIVO 2 

AYUDANTE ESPECIAL 1 

AYUDANTE ESPECIAL 1 

AYUDANTE ESPECIAL 1 

AYUDANTE ESPECIAL 1 

AYUDANTE ESPECIAL 3 

AYUDANTE ESPECIAL 1 

AYUDANTE ESPECIAL 7 

AYUDANTE ESPECIAL 1 

AYUDANTE ESPECIAL 2 

AYUDANTE ESPECIAL 1 

AYUDANTE ESPECIAL 1 

AYUDANTE ESPECIAL 2 

ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 2 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR PESADO 1 

CONSERJE 2 

SUELDO 
2015-2016 

67,800 

86,520 

151,056 

40,380 

42,480 

44,520 

54,744 

141,048 

54,744 

346,248 

56,748 

104,064 

54,516 

60,576 

127,464 

32,976 

42,648 

67,140 

32,040 

18,432 

28,488 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 02 

OFICINA DEL ALCALDE 

CLASIFICACION 
CANTIDADDE 

PUESTO 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 

COORDINADOR OPERACIONES DE CAMPO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR LIVIANO 1 

FOTOGRAFO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 5 

FUNCJONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTJVO 1 

FUNCJONARIO EJECUTIVO 2 

ILUSTRADOR GRAFICO 1 

MENSAJERO 1 

OFICIAL DE CONTABILIDAD I 1 

OFJCINISTA 1 

OFICINISTA 3 

RECEPCIONISTA 1 

RELACIONISTA PUBLICO 1 

TECNICO DE SITEMAS DE OFICINA 1 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 1 

SUELDO 
2015-2016 

14,508 

19,332 

14,184 

20,928 

123,420 

26,820 

30,792 

34,380 

31,644 

76,800 

23,088 

14,184 

16,776 

14,676 

42,840 

14,340 

23,508 

15,264 

14,244 

TOTAL 62 $ 2,226,360.00 

MENDS ECONOMIAS $ 1,051,800.00 

$ 1,174,560.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 02- OF/CINA DEL ALCALDE 

PARTIDA DES CR/PC/ON 

01-02-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-02-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-02-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-02-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-02-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-02-01-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-02-01-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 

01-02-01-00-00-94.65 MISCELANEOS 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 

PRESUPUESTO 
APROBAIJO 
2015-2016 

$ 1, 17 4,560.00 

167,668.44 

91,919.34 

33,600.00 

27,000.00 

20,000.00 

80,000.00 

40,000.00 

$ 1,634,747.78 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 03 
FINANZAS 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 03 
FINANZAS 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

DIRECTOR DE FINANZAS 1 

ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 

CONTADOR 1 

CONTADOR 5 

CONT A DOR 1 

COORDINADOR DE DEPORTE 1 

ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

INVESTIGADOR DE PATENTES MUNICIPALES 1 

OFICIAL DE CONTABILIDAD 11 2 

OFICIAL DE PREINTERVENSION 1 

OFICIAL DE PREINTERVENSION 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 2 

PAGADORA 1 

RECAUDADOR AUXILIAR 1 

SUBDIRECTOR DE FINANZAS 1 

SUELDO 
2015-2016 

60,624 

21,324 

23,004 

67,140 

29,556 

136,020 

30,384 

21,360 

18,420 

24,684 

33,444 

35,340 

20,352 

36,840 

19,332 

21,588 

14,280 

35,616 

18,420 

14,280 

28,836 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 03 
FlNANZAS 

CANTIDADDE SUELDO 
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

1 17,040 

1 18,516 

1 20, 112 

TOTAL 32 $ 766,512.00 

MENOS ECONOMIAS $ 298,080.00 

$ 468,432.00 



DPTO 03- FINANZAS 

PARTIDA 

01-03-01-00-00-91.01 

01-03-01-00-00-91.11 

01 -03-01-00-00-91 . 13 

01-03-01-00-00-91.31 

01-03-01-00-00-91.41 

01-03-01-00-00-91.45 

01-03-01-00-00-91.51 

01-03-01-00-00-91.71 

01-03-04-00-00-92.42 

01-03-04-00-00-94.14 

01-03-04-00-00-94.42 

10-03-04-00-00-94.55 

10-03-04-00-00-94.57 

01-03-04-00-00-94.58 

12-03-04-00-00-94.55 

12-03-04-00-00-94.57 

01-03-04-00-00-94.60 

01-03-04-00-00-94.65 

01-03-04-00-00-94.71 

01-03-04-00-00-94. 77 

01-03-04-00-00-94. 78 

01-03-04-00-00-94. 79 

01-03-04-00-00-99.01 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DES CR/PC/ON 

' 

EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

APORTACION SISTEMA RETIRO (PENSIONADOS) 

SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO 

SEGURO POR DESEMPLEO 

BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 

BONO NAVIDENO 

MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 

CRIM SERVICIO MAPAS CATASTRO LIMS 

SEGUROS 

INTERESES (C.A.E.) 

AMORTIZACION PRINCIPAL (GAE) 

DEFICIT 

INTERESES (FONDO REDENCION) 

AMORTIZACION PRINCIPAL (FONDO REDENCION) 

INTERESES CUENTAS VENDIDAS 

MISCELANEOS 

RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 

APORTACION AL CRIM 

LIQUIDACION DEUDA CRIM 

DEVOLUCION INTERESES Y OTROS 

TRANSFERENCIAS QUE SALEN (PREST.OPERACIONAL) 

TOTAL DPTO. DE FINANZAS 

PRESUPUESTO 
Al'ROBAOO 

.·. 2015-2016 

$ 468,432.00 

66,868.67 

919,627.00 

37,212.05 

21,600.00 

75,000.00 

900,615.00 

18,000.00 

20,000.00 

-

800,000.00 

6, 196,731.00 

4,976,533.00 

567,383.00 

292,000.00 

500,000.00 

69,810.00 

25,000.00 

50,000.00 

472,325.00 

1, 105, 14700 

500.00 

-

$ 17,582, 783.72 



ESTADO LIBRE ASOC!ADO DE 

PUERTO RICO 
Adn1inistrnci6n de los Sistemas de Retire de [os 
En1pleados del Gobfen10 y la']Udicatura 

29 de enero de 2015 

MUNICJPIO DE TOA BAJA 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX 2359 
TOA BAJA PR 00951 

Estimados sefiores; 

RE: LEYES ESPECIALES 2015-2016 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013), se enmend6 la Ley 447-1951, 
ley habilitadora de[ Fideicomiso de Pensiones de[ Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
.administrado par la Administraci6n de las Sistemas de Retiro de las Empleados del Gobierno y la 
Judicatura (Retiro ). El nuevo estatuto establece, entre otras cosas, enmiendas a las terrninos y 
condiciones de los beneficios concedidos par Leyes Especiales (LE) otorgados a las participantes 
pensionados de! Sistema. 

El estimado de LE correspondiente a su Municipio para el afio fiscal 2015-2016 es de $919,626.53. 
lncluimos copia de la Carta Circular AF-2013-01 de! 6 de mayo de 2013 para referencia. Esta 
informaci6n se le provee con el prop6sito de que puedan evaluar e identifrcar los fondos necesarios 
en su presupuesto para el presente afio fiscal. 

Se incuye, ademas, una factura detallada por Jey con sus respectivos impactos econ6mlcos 
aproximados. Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho lmpacto 
econ6micp para sus respectivas matrfculas de pensionados. Este costo representa un estimado, par 
lo que esta sujeto a cambios. Par otro !ado, pr6ximamente, le estaremos enviando un estimado de la 
deuda par concepto de la Ley 32-2013, correspondiente al periodo del afio fiscal 2015-2016. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al (787) 754-4545, 
extensiones 1245, 1257 y 1272, o a !raves de la siguiente direcci6n de correo electr6nico: 
recaudaciones@retiro.pr.gov. · 

~;len%oct> ~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
OfiCina de Contralorfa 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 
Fax: 787- 250-7251 - www.retiro.pr.gov 

·RETIRO 
tsrAOO LillRE ASOCIAOO DE rUERTO !UCO 



.ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RIGO 
Crrporaci6n del Fondo del Seguro del Estado 

19 de febrero de 2015 

Hon. Anibal Vega Borges 
Alcalde 
Municipio de Toa Baja 
Apartado 2359 

Toa Baja, PR 00951 o . ~ 
. ~~d.Casado 

Directora · 

'-kt1W.,,l lll 1i:~t;rcioo~ 
Oficial E~= . 
P61izas de Gobierno 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2015-16 
MUNICIPIO DE TOA BAJA, POLIZA # 54320-70169 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de· la Ley Nlim. 45, del l8 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio del afio 
2014-2015 fue por la cantidad de $818,740.34. El c6mputo para el afio fiscal 2015-2016 de la prima 
estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la 'imposici6n del afio anterior 'y se le aumenta 
un 10% (81,874.03) por lo cual la prima estimada para el afio 2015-2016 asciende a $900.614.37 ' 
El mismo se ajustara luego. de recibida la dedaraci6n de n6mina del afio 2014-2015. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de 
2Q15, esta cantidad debera ser retenida en un tptal de (12) plazos: (11) plazos de $75.051.20 y (1) 
ultimo plazo de $75,051.17. 

De necesitar informaci6n adici9nal, nos puede Hamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230,, 

Po B~l!.3ii5<l!2!ll 
&in Jn.an, PR t~\l36-51l2l! 
Tet {?S?) (9G:'5!i5!J> • m/ .. 

Aseaurando !u salud bienes!ar en el em lea 

asuarez
Highlight



•; U·~TADO LIBRE ASOCJADO DC 

'PUERTO RICO 
~ 011dna <le! Comis1onado -de 

A~unti)S Municlpalcs 

27 de marzo de 2015 

Sr. Victor M. Cruz Quintero 
Director de Finanzas 
Municipio de Toa Baja 
PO Box 2359 
Toa Baja, Puerto Rico 00951 

Estimado senor Cruz: 

Hon. Alejandro Garda Padilla 
Gobernador 

Ltdo. Carlos M. Santini Rodriguez: 
Comlslonado 

Cumpliehdo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2015-2016, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados 
hasta Febrero 2015, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de 
Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 245 o 358. 

Cordialmente, 

~' -,- i 

c::~>· :'..-~-~ 

Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 

e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: D1rector de Presupuesto 

P,0, BOX 70161 
San Jmm, P.R. 00936-8167 
Toi: (781) 154 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
lt~YlLf).£.hlEL!J_!'.;b i XL!J.'.lJ}J 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
i ~;'~'~f ;:•;"c;'";;'t~'8 ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

~I ~;:_~:}~,'.:::~:,~~'0'·· - CENTRO DE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

iVtithid.PiQ > ····· ·· ··· C::anti<la<l o#iih..i · BaiaJ:l~~:;iJ~k7fi~5 
TOABATA 

$9,725,000.00 $3,645,000.00 $620,000.00 $273,670.10 
$1,670,000.00 $625,000.00 $105,000.00 $46,979.35 
$1,540,000.00 $670,000.00 $90,000.00 $41,312.50 
$3,530,000.00 $1,540,000.00 $210,000.00 $92,571.50 

$1,500,000.00 $403,106.12 $94,000.00 $18,135.00 
$5,075,000.00 $485,000.00 $485,000.00 $11,640.00 

$655,000.00 $70,000.00 $70,000.00 $1,680.00 
$875,000.00 $585,000.00 $35,000.00 $30,417.00 

$2,062,000.00 $706,826.83 $112,018.77 $13,579.23 
$3,200,000.00 $2,255,000.00 $115,000.00 $108,799.25 
$3,040,000.00 $1,815,000.00 $150 ,000 .00 $84,668.00 

$12,065,000.00 $8,175,000.00 $560,000.00 $388,940.00 

893,670.10 

151,979.35 

131,312.50 

302,571.50 

112,135.00 

496,640.00 

71,680.00 

65,417.00 

125,598.00 

223,799.25 

234,668.00 

948,940.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrern 2015, segiin informe de! Banco Gubernamental de Fomento. 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
p"~;';~,1~

1

~r";'"~~"~°'~ ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 
~';'.;.~:,:,";:~,;:.~%:~,;:"'"' CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

tyiµmd:4~;p£b .···· .·· .·. • ·· .ca,n\:..raaa:'@xJ;g;i,:@:Jl.J• •'B.i:Jika;rrae.a,J\1)Plr.tr~:il~ · .. · • •.. ~if:tµ~.ipa;I • · . ··.•· 1ttt¢t!:is¢s .··. · · · ···• ··~~#$• 
TOA BAJA 

$1,510,000.00 $1,255,000.00 $40,000.00 $59,898.82 99,898.82 • 
$1,335,000.00 $1,115 ,000.00 $35,000.00 $55,934.36 90,934.36 
$1,340,000.00 $800,000.00 $90,000.00 $36,086.20 126,086.20 
$1,510,000.00 $1,305,000.00 $40,000.00 $62,337.02 102,337.02 
$4,200,000.00 $3,645,000.00 $105,000.00 $174,332.28 279,332.28 
$9,660,000.00 $5,700,000.00 $980,000.00 $310,150.00 1,290,150.00 
$3,870,000.00 $2,285,000.00 $395,000.00 $124,262.50 519,262.50 
$2,015,000.00 $1,750,000.00 $65,000.00 $102,887.50 167,887.50 

$28,365,000.00 $28,305,000.00 $60,000.00 $1,979,100.00 2,039,100.00 
$4;020,000.00 $3,895,000.00 $70;000.00 $270,025.00 340,025.00 

$28,045,000.00 $27,560,000,00 $530,000.00 $1,909,325.00 2,439,325.00 
Total ~130,801,000.00 $98,589,932.95 $5,056,018.77 ~6,196,730.61 $11,252,749.38 

NOTA Este inforrne incluye los prestarnos desernbolsados hasta Febrero 2015, seglin inforrne del Banco Gubernarnental de Fornento. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 04 
OBRAS PUBLICAS, SANEAMIENTO Y 

TRANSPORTACION 

Jliionm-----------------....11 ' '' ; 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 04 

OBRAS PUBLICAS 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 

ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 2 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 

ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 1 

AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 

AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 

AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 

AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 3 

AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 5 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 

CARPINTERO 6 

CARPINTERO 2 

CARPINTERO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 3 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 32 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

COORDINADOR DE DEPORTES 1 

COORDINADOR DE DEPORTES 1 

CONSERJE 2 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 

' ~ .-, •.. 
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 

GUARDA ALMACEN 2 

SUELDO 
2015-2016 

5,684 68,208 

1,865 44,760 

2,026 72,936 

2,201 26,412 

1,000 12,000 

1,249 14,988 

946 11,352 

1, 182 42,552 

1,394 16,728 

1,200 72,000 

1,340 16,080 

1, 195 86,040 

1,263 30,312 

1, 711 20,532 

1,182 42,552 

892 10,704 

1,338 513,792 

1,494 17,928 

1,350 16,200 

1,550 18,600 

1,187 28,488 

2,235 53,640 

2,637 63,288 

1, 195 28,680 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 04 

OBRAS PUBLICAS 

CANTIDADDE 

CLASIFICACION PUESTO 

MECAN I CO 2 

MECANICO 1 

MECANICO 1 

MECANICO EQUIPO AUTOMOTRIZ 1 

OFICINISTA 2 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

OPERADOR DE EQUIPO PESADO 11 

OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 

OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 

PLOMERO 1 

SOLDADOR 1 

SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 2 

SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 

SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 

SUB-DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 

SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 

SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 

SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 

SUPERVISOR DE SANEAMIENTO ' 1 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 9 

i. 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 

SUELDO 
2015-2016 

1,392 33,408 

1,329 15,948 

1,512 18,144 

1,431 17,172 

1,190 28,560 

1,404 16,848 

1,484 17,808 

1,668 20,016 

1,462 192,984 

1,545 18,540 

1,588 19,056 

1,392 16,704 

1, 195 14,340 

1,611 38,664 

1,850 22,200 

2,009 24, 108 

2,183 26, 196 

2,371 28,452 

1,611 19,332 

1,656 19,872 

1,702 20,424 

1,338 144,504 

1,163 13,956 

1,454 17,448 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 04 

OBRAS PUBLICAS 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 

SUPERVISOR DE TALLER DE MECANICO AUTOMOTRJZ 1 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 55 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 3 

TOTAL 187 

MENOS ECONOMJAS 

1,611 

1,813 

2,400 

1,692 

1,420 

1,460 

879 

1,325 

1,187 

1,220 

SUELDO 
2015-2016 

19,332 

21,756 

28,800 

20,304 

17,040 

17,520 

10,548 

15,900 

783,420 

43,920 

$ 3, 111,996.00 

$ 2, 194,980.00 

$ 917,016.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 04- OBRAS PUBLICAS, SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-04-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-04-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-04-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-04-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-04-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-04-01-00-00-92.21 ALIMENTOS 

01-04-01-00-00-92.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 

01-04-01-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 

01-04-04-00-00-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

01-04-04-00-00-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 

01-04-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-04-04-00-00-93.05 EQUIPO DE MECANICA 

01-04-04-00-00-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 

01-04-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-04-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 

01-04-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

01-04-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

01-04-04-00-00-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

TOTAL DPTO. DE OBRAS PUBLICAS 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 917,016.00 

130,904.03 

74,206.22 

63,600.00 

53,000.00 

25,000.00 

78,000.00 

50,000.00 

500,000.00 

250,000.00 

400,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

200,000.00 

50,000.00 

200,000.00 

400,000.00 

300,000.00 

$ 3,693,726.25 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 05 
SALUD 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 05 

SERVICIOS DE SALUD 

CLASIFICACION 

DIR. DE SERVICIOS DE SALUD MUNICIPAL 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR LIVIANO 

CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR LIVIANO 

ENFERMERA PRACTICA 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

RECAUDADOR AUXILIAR 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

CANTIDADDE SUELDO 
PUESTO 2015-2016 

1 59,580 

2 44,760 

1 14,184 

1 13,056 

1 18,420 

1 33,444 

1 7,608 

2 28,488 

2 28,560 

1 16,848 

TOTAL 13 $ 264,948.00 

MENDS ECONOMIAS $ 264,948.00 

$ 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 05- SERVICIOS DE SALUD 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-05-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-05-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-05-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-05-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-05-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 

01-05-11-00-00-92.11 DROGAS, MEDICAMENTOS Y OTROS SUMINISTROS 

01-05-11-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-05-11-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-05-11-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-05-11-00-00-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 

01-05-11-00-00-94.43 GASTOS DE SALUD 

TOTAL SERVICIOS DE SALUD 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ -

-

-

-

-

-

-

-

-

-

3,440,000.00 

$ 3,440, 000. 00 



ESTADO L,IBREASOCIADQ,DE 

PUERTO RICO 
Adnrinistr8.ci6n· de Seguros 
d; Salu.d.de :Pttert<J Rico CASES) 

16 de marzo de 2015 

Hon. Am'bal Vega Borges 
Alcalde 
Municipio de Toa Baja 
Apartado 2359 
Toa Baja, Puerto Rico 00951 

-· ··' ,. 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE TOA BAJA CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBJERNO DE PUERTO RICO 

Estimado se:iior Alcalde: 

La Ley Nlim. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nfun. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal auual a la 
Adn:rinistraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a su:fragar part;e del 
costo de las primas del plau de , s:tlud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a1a poblaci6n medico-iudigente de cada municipio .. 

!'E~ 

Seglin las disposiciones de esta Ley el-municipio de Toa Baja aportar3, para el Afio Fiscal 
2015-2016, la , cantidad de $3,440,000.00. Esto equivale a una aportaci6n menslla! de 
$286,666.67 comenzando el lro. de julio de 2015. , 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y Ia remita a ASES mensuahnente. 

Cordialmente, 

c: Departamento de Hacienda 
, Centro de Recaudaciones de Ingresos Mu,nicipales 

Oficiria del Comisionado de Asuntos Municipales 

rvg 

1571 caile Alda Urb, Caribe San Juan Puerto Rico 00926-2706 
0 Box 195661 San Juan, PR 00919-5661 
ol: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 

• ~SES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 06 
OFICINA PARA EL MANEJO 

DE EMERGENCIAS 
YDESASTRES 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 06 

MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES 

CLASIFICACION 
DIR. MANEJO DE EMERGENCIA Y ADMINISTRACION DE 
DESASTRES 

AUX!LIAR DE EMERGENCIAS MEDICAS 

AS!STENTE ADMINISTRATIVO 

AUX. DE MACANICO AUTOMOTR!Z 

CONDUCTOR DE AMBULANCIA 

CONSERJE 

COORDINADOR OPERACIONES DE CAMPO 

COORDINADOR OPERACIONES DE CAMPO 

FUNCJONARIO EJECUTJVO 

FUNCIONARIO EJECUTJVO 

OFICIN!STA 

OFIC!NISTA 

OFICINISTA 

OFICIN!STA 

PARAMEDJCO 

PARAMEDICO 

PARAMEDJCO 

SUBDIRECTOR DE 0.M.M.E.A.D. 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICJNA 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 

TOTAL 

CANTIDADDE SUELDO 
PUESTO 2015-2016 

1 55,692 

5 74,220 

2 44,760 

2 28,368 

5 80,280 

1 14,244 

4 77,328 

1 30,072 

1 26,820 

1 34,380 

4 57,120 

1 14,676 

1 15,948 

1 18,816 

1 17,544 

1 19,056 

1 19,596 

1 38,400 

3 44,532 

1 15,048 

38 $ 726,900.00 

MENOS ECONOMJAS $ 328,548.00 

$ 398,352.0·0 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL2015-2016 

DPTO. 06- OF/CINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-06-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-06-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-06-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-06-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-06-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-06-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 

01-06-04-00-00-92.11 DROGAS, MEDICAMENTOS Y OTROS SUMINISTROS 

01-06-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 

01-06-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 

01-06-04-00-00-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

01-06-04-00-00-92.35 COMUNICACIONES 

01-06-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-06-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-06-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 

01-06-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

01-06-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

TOTAL OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 398,352.00 

56,864.75 

31,927.43 

22,800.00 

19,000.00 

1,000.00 

10,000.00 

500.00 

10,000.00 

60,000.00 

2,000.00 

3,500.00 

5,000.00 

3,000.00 

2,000.00 

20,000.00 

$ 645,944.18 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 07 
POLI CIA MUNICIPAL 

. , __________________ _ 

,.,.: ' 



cl: 
RELACION DE PUESTOS 

PARTIDA 07 
POLICIA MUNICIPAL 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 1 

ADM. SISTEMAS DE OFICINA 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 

CAPITAN 1 

CONSERJE 1 

COORD. DE SERV. A PERSONAS CON NEC. ESPECIALES 1 

GUARDIA DE SEGURIDAD 7 

INSPECTOR 1 

MECANICO 1 

MENSAJERO 1 

OFICINISTA 5 

POLICIA MUNICIPAL 41 

POLICIA MUNICIPAL .· 5 

POLICIA MUNICIPAL 46 

POLICIA MUNICIPAL 35 

POLICIA MUNICIPAL 18 

POLICIA MUNICIPAL 1 

POLICIA MUNICIPAL 1 

POLICIA MUNICIPAL 4 

POLICIA MUNICIPAL 31 

POLICIA MUNICIPAL 1 

SUELD02015 
2016 

56,052 

21,324 

67,140 

41,088 

7,596 

20,868 

100,380 

37,440 

16,704 

14,184 

71,400 

690,768 

89,760 

830,208 

652,680 

357,264 

20,448 

21,048 

86,208 

671,088 

22,248 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 07 

POLICIAMUNICIPAL 

CLASIFICACION 

POLICIA MUNICIPAL 

POLICIA MUNICIPAL 

POLICIA MUNICIPAL 

POLICIA MUNICIPAL 

POLICIA MUNICIPAL 

SARGENTO 

SARGENTO 

SARGENTO 

SARGENTO 

SARGENTO 

SARGENTO 

SUB-COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

TENIENTE 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 

CANTIDADDE SUELD02015 
PUESTO 2016 

6 140,688 

2 49,296 

3 75,744 

1 25,500 

1 29,448 

1 24,552 

1 26,952 

3 82,656 

5 143,760 

4 103,008 

1 29,952 

1 45,360 

1 19,572 

1 14,844 

4 143,088 

1 14.244 

TOTAL 242 $ 4,864,560.00 

MENDS ECONOMIAS $ 2,449,884.00 

$ 2.414,676.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 07- POL/CIA MUNICIPAL 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-07-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-07-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-07-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-07-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-07-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-07-01-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 

01-07-01-00-00-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

01-07-01-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

TOTAL POLICIA MUNICIPAL 

PRESUPUESTO 
AP RO BADO 
2015-2016 

$ 2,414,676.00 

344,695.00 

193,290.71 

134,400.00 

112,000.00 

50,000.00 

75,000.00 

25,000.00 

$ 3,349,061. 71 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUN1CIPAL 

' 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 08 
RECURSOS HUMANOS 



'"'' RELACION DE PUESTOS'' · 
PARTIDA 08 

DEP ARTAMENTO PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS 

CLASIFICACION 
DIR. DEPTO. PARA LA ADMINISTRACION DE LOS 
RECURSOS HUMANOS 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 

COORD. DE AYUDAAL EMPLEADO 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

OFICIAL DE NOMINAS 

OFICINISTA 

RECEPCIONISTA 

SUB DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 

SUB-COORD. DE SISTEMA DE RETIRO 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

CANTIDADDE SUELDO 
PUESTO 2015-2016 

1 74,220 

10 223,800 

7 135,324 

1 19,872 

1 32,412 

1 28,344 

1 35,340 

1 15,444 

3 42,840 

1 14,340 

1 28, 140 

1 18,420 

1 23,088 

TOTAL 30 $ 691,584.00 

MENOS ECONOMIAS $ 538,476.00 

$ 153,108.00 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 08 

TRANSITORIOS 

CANTIDADDE 

CLASIFICACION PUESTO 

ABOGADA 1 

ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 10 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 

ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 2 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEJECIENTE 1 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 

AUXILIAR DE EMERGENCIAS MEDICAS 2 

AUXILIAR DE MECAN I CO AUTOMOTRIZ 1 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 10 

AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 

AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR 53 

AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR 6 

AYUD. PERITO ELECTRICISTA 1 

COCINERA 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULd PESADO 40 

COORDINADOR SISTEMAS DE CONTABILIDAD MEGA. 1 

CONSERJE 1 

SUELDO 
2015-2016 

56,640 

223,800 

14,916 

17,904 

72,936 

51,384 

27,912 

7,596 

7,680 

29,688 

14,184 

144,000 

14,400 

402,588 

85,464 

14,340 

7,680 

10,704 

642,240 

21,324 

7,596 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 08 

TRANSITORIOS 

CANTIDADDE 

CLASIFICACION PUESTO 

CONSERJE 1 

CONTADOR 1 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 

COORDINADOR DE DEPORTES 1 

COORDINADOR DE DEPORTES 2 

DELINEANTE 1 

ENFERMERA GENERALISTA 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 5 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

MECANICO AUTOMOTRIZ 1 

MENSAJERA 4 

MENSAJERA 1 

MENSAJERO 5 

OFICIAL COMPRADOR 1 

OFICIAL COMPRADOR 1 

OFICIAL DE CONTABILIDAD I 1 

OFICIAL DE CONTABILIDAD I 1 

OFICIAL DE CONTABILIDAD 11 1 

OFICINISTA,4 HRS 21 

SUELDO 
2015-2016 

14,244 

27,204 

14,508 

18,516 

9,672 

29,016 

16,704 

28,836 

123,420 

38,400 

30,792 

16,704 

30,240 

9,456 

70,920 

24, 108 

19,332 

22,728 

19,260 

22,968 

159,768 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 08 

TRANSITORIOS 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

OFICINISTA 4 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 42 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

OPERADOR DE EQUIPO PESADO 5 

OPERADOR DE RADIO TELEFONO 4 HRS 1 

OPERADOR DE RADIO TELEFONO 4 

PARAMEDICO 12 

PARAMEDICO 1 

PERITO ELECTRICISTA 1 

RECAUDADOR AUXILIAR 1 

RECAUDADOR OFICIAL 1 

RECEPCIONISTA 2 

RELACIONISTA PUBLICO 1 

SOLDADOR 3 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES DE CONS. Y MANT. 1 

TECNICO DE REFRIGERACION . 1 

SUELDO 
2015-2016 

38,064 

11,424 

599,760 

15,048 

15,948 

17,808 

16,848 

19,344 

87,720 

7,644 

57,360 

210,528 

20, 136 

19,056 

14,280 

18,420 

28,680 

15,672 

43,020 

18,432 

19,056 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 08 

TRANSITORIOS 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

TECNICO DE REFRIGERACION 1 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 4 

TECNICO DE COMPUTADORA 1 

TECNICO DE TRABAJADOR SOCIAL 1 

TECNICO DE TRABAJADOR SOCIAL 1 

TECNICO LEGAL 2 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 19 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 8 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 114 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 

TRABAJADOR SOCIAL 3 

TOTAL 434 

SUELDO 
2015-2016 

17,544 

59,376 

21,852 

27,744 

23,508 

61, 152 

144,324 

75,936 

12,336 

1,623,816 

15,900 

97,236 

$6,096,744 



RELACION DE PUESTO 
PARTIDA 08 

IRREGULARES 

CANTIDADDE 

CLASIFICACION PUESTO 

EXPERIENCIA DE EMPLEO 100 

PALE RO 2 

RECOGEDOR DE DESPERDICIOS SOLIDOS 5 

TRI MERO 15 

TRABAJADOR DE ASFALTO 1 

TOTAL 123 

SUELDO 
2014-2015 

136,000.00 

28,275.00 

70,687.50 

212,062.50 

14,137.50 

$ 461,162.50 



RELACION DE PUESTO 
PARTIDA OB 
JORNALES 

CANTIDADDE 

CLASIFICACION PU ESTO 

RECOGEDORES DE DESPERDICIOS SOLIDOS 42 

TOTAL 42 

SUELD02015 
2016 

593,775.00 

$ 593, 775.00 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 08- RECURSOS HUMANOS 

PARTIDA DESCR/PCION 

01-08-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-08-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-08-01-00-00-91.06 EMPLEADOSIRREGULARES 

01-08-01-00-00-91.06 EMPLEADOSJORNALES 

01-08-01-00-00-91.08 LICENCIA ENFERMEDAD A PAGAR 

01-08-01-00-00-91 . 1 0 SEGURO CHOFERIL 

01-08-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-08-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-08-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-08-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-08-32-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-08-32-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-08-32-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 

01-08-32-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01-08-32-00-00-94.13 PRUEBA DE DOPAJE 

TOTAL DPTO. RECURSOS HUMANOS 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 153,108.00 

4,576,512.00 

461,162.50 

593,775.00 

400,000.00 

4,633.20 

21,856.17 

480,929.30 

12,000.00 

502,100.00 

10,000.00 

20,000.00 

5,000.00 

-

25,000.00 

$ 7,266,076. 17 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 09 
SERVICIOS RECREATIVOS 



RELACION DE p)JESTOS 
PARTIDA 09 

SERVICIOS RECREATIVOS 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

DIR. OFIC. DE SERVICIOS RECREATIVOS 1 

ASJSTENTE ADMINISTRATIVO 5 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

CONSERJE 2 

CONSERJE 1 

CONTADOR 1 

COORDINADOR DE DEPORTES 1 

COORDINADOR DE DEPORTES 4 

COORDINADOR DE DEPORTES 1 

COORDINADOR DE DEPORTES 1 

COORDINADOR DE DEPORTES 1 

COORDINADOR DE SERV. A LA COMUNIDAD 1 

ENCARGADO DE FACILIDADES REC. 1 

SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 

FUNCIONARIO EJECUTJVO 2 

SUELDO 
2015-2016 

54,744 

111,900 

24,312 

25,692 

28,692 

14,400 

12,840 

21,756 

28,488 

14,640 

33,924 

10,800 

58,032 

14,916 

17,124 

21,360 

18,096 

14,280 

24, 108 

49,368 

53,640 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 09 

SERVICIOS RECREATIVOS 

CANTIDADDE 

CLASIFICACION PUESTO 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

OFICIAL COMPRADOR 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

RECEPCIONISTA 1 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 7 

SUELDO 
2015-2016 

31,644 

19,332 

14,280 

15,516 

21,600 

14,340 

14,844 

99,708 

TOTAL 45 $ 884,376.00 

MENDS ECONOMIAS $ 661,596.00 

$ 222, 780.00 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 09- SERVICIOS RECREA T/VOS 

PARTIDA DESCRIPCION 
01-09-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-09-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-09-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-09-01 -00-00-91 .41 PLAN MEDICO 

01-09-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-09-21-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-09-21-00-00-94.47 DONACIONES 

01-09-21-00-00-94.65 MISCELANEOS 

01-09-21-00-00-94.84 OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 

TOTAL DPTO. SERVICIOS RECREATIVOS 

PRESUPUESTO 
ii-- - '\nn 

' - -
2015-2016 

$ 222,780.00 

31,801.85 

17,654.67 

9,600.00 

8,000.00 

100,000.00 

250,000.00 

40,000.00 

50,000.00 

$ 729,836.52 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 11 
ASUNTOS DE LA VEJEZ 

.__ __________________ __,.111 '""' ' 



WCJ;,ACION DE PUESTOS 
PARTIDA 11 

SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AV ANZADA 

CANTIDADDE 
' 

CLASIFICACION PUESTO 

DIR. OFIC. SERV. DE PERSONAS DE EDAD AVANZADA 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 

COCINERA 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 4 

CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 6 

CONSERJE 5 

CONTADOR 1 

ENFERMERA PRACTICA 3 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 

FUNCJONARIO EJECUTIVO 1 

OFJCINISTA 3 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

TRABAJADOR SOCIAL 1 

TRABAJADOR SOCIAL 1 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 

SUELDO 
2015-2016 

' 71,748 

111,900 

23,004 

14, 184 

19,512 

56,736 

15,804 

96,336 

71,220 

27,204 

55,260 

53,640 

38,400 

42,840 

14,844 

32,412 

35,208 

14,244 

TOTAL 39 $ 794,496.00 

MENOS ECONOMIAS $ 414,384,00 

$ 380, 112.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 11- ASUNTOS DE LA VEJEZ 

PARTIDA DESCRIPC/ON 

01-11-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-11-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-11-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-11-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-11-01-00-00-91. 71 BONO NAVIDENO 

01-11-16-00-00-92.21 ALIMENTOS 

01-11-16-00-00-94.65 MISCELANEOS 

01-11-01-00-00-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDADES 

TOTAL DPTO. ASUNTOS DE LA VEJEZ 

PRESUPUESTO 
./\--~- a,nn . 
2015-2016 

$ 380,112.00 

54,260.99 

30,302.57 

19,200.00 

16,000.00 

100,000.00 

25,000.00 

5,000.00 

$ 629,875.56 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 16 
DESARROLLO SOCIAL COMUNAL 

y 

ASUNTOS A LA MUJER 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 16 

DESARROLLO SOCIAL, COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER 

CANTIDADDE SUELDO 
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016 

DIR. DEPTO. DE DESARROLLO SOC. Y COMUNAL Y 
ASUNTOS DE LA MUJER 1 52,932 

ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,900 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 25,692 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 14,400 

AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 8 61,440 

AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 11,400 

AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 14,400 

AYUDANTE OE SERVICIOS EN EL HOGAR 1 7,680 

CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 16,056 

CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 14,184 

CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 14,580 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 16,056 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 17,448 

CONSERJE 1 14,244 

ENFERMERA PRACTICA 4 73,680 

ENFERMERA PRACTICA 1 11,136 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 49,368 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 25,380 

FUNCIONAfl.10 EJECUTIVO 1 30,792 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 16 

DESARROLLO SOCIAL, CO MUN ALY ASUNTOS A LA MUJER 

CLASIFICACION 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

MENSAJERO 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

OPERADOR DE RADIO TELEFONO 

RECEPCIONISTA 

SUPERVISOR DE TRABAJADOR SOCIAL 

TECNICO DE TRABAJADOR SOCIAL 

SUPERVISOR DE TRABAJADOR SOCIAL 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

TRABAJADOR SOCIAL 

CANTIDADDE 
PUESTO 

1 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

2 

1 

8 

TOTAL 64 

MENDS ECONOMIAS 

_.,~ .. 

SUELDO 
2015-2016 

38,400 

14, 184 

28,560 

29,352 

31,032 

16,392 

7,620 

16,848 

14,736 

28,680 

34,356 

23,508 

53,448 

29,688 

16,128 

259,296 

$ 1,270,632.00 

$ 671,880.00 

$ 598,752.00 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO 16- DESARROLLO SOCIAL COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER 

PARTIDA DESCR/PC/ON 

01-16-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-16-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-16-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-16-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-16-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-16-01-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION (PRESUP. CISNE) 

01-16-01-00-00-94.47 DONACIONES (PATRULLA ESCOLAR ORD. 34 - 2005) 

01-16-01-00-00-94.84 OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 

TOTAL DPTO. DESARROLLO SOCIAL Y COMUNAL 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 598,752.00 

85,471.85 

47,564.03 

27,600.00 

23,000.00 

5,000.00 

200,000.00 

100,000.00 

$ 1,087,387.88 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

~TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 19 
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 19 

SECRET ARIA MUNICIPAL 

CLASIFICACION 

SECRETARIA MUNICIPAL 

ADMINISTRADOR DE SISTEMA DE OFICINA 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

ASISTENTE ADMINISTRA TJVO 

ENCARGADO DE CEMENTERIO 

ENCARGADO DOCUM. PUBLICOS 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

MENSAJERO 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

OFJCJNISTA 

OFICINISTA 

TECNICO DE SJSTEMAS DE OFICINA 

TELEFONISTA 

TELEFONISTA 

CANTIDAD DE SUELDO 
PUESTO 2015-2016 

1 52,956 

1 27,336 

5 111,900 

1 26,412 

1 27,912 

3 44,532 

1 19,332 

3 74,052 

2 55,128 

1 28,344 

1 38,400 

6 85,104 

1 16,848 

7 99,960 

1 15,096 

1 17,328 

1 21,012 

3 44,532 

1 15,576 

1 14,340 

TOTAL 41 $ 836,100.00 

MENDS ECONOMJAS $ 345,108.00 

$ 490,992.00 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015·2016 

DPTO. 19- SECRETARIA DE ADMIN/STRAC/ON 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-19-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-19-01-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-19-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-19-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-19-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-19-27 -00-00-92. 01 MATERIALES DE OFICINA 

01-19-27-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

01-19-27-00-00-92.35 GASTOS DE TELEFONO Y COMUNICACION 

01-19-27 -00-00-92 .42 MATERJALES Y SUMINJSTROS DE OPERACION 

01-19-27-00-00-94.36 DEMOLICIONES Y EXCAVACIONES 

01-19-27-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-19-27-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE 

01-19-27-00-00-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 

01-19-27-00-00-94.50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 

01-19-27-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

01-19-27-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-19-27-00-00-94.65 MISCELANEOS 

01-19-27-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-19-27-00-00-94.69 FRANQUEO 

01-19-27-00-00-94.70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 

TOTAL SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

PRESUPUESTO - - -"" .... 
2015-2016 

$ 490,992.00 

70,089.11 

39,320.39 

27,600.00 

23,000.00 

40,000.00 

45,000.00 

350,000.00 

15,000.00 

10,000.00 

1,000,000.00 

1,000.00 

26,000.00 

8,573.91 

250,000.00 

25,000.00 

40,000.00 

100,000.00 

20,000.00 

155,000.00 

$ 2,736,575.41 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENT020 
ASUNTOS LEGALES 



RELACION DE .PUESTOS 
PARTIDA 20 

ASUNTOS LEGALES 

CANTIDADDE SUELDO 

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016 

DIR. OFIC. DE ASUNTOS LEGALES 1 85,008 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,792 

OFICINISTA 1 19,344 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 15,684 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,520 

TOTAL 6 $ 190,728.00 

MENOS ECONOMIAS $ 55,584.00 
======= $ 135,144.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 20-ASUNTOS LEGALES 

DESCRIPCION 
PARTIDA ·-

01-20-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-20-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-20-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-20-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-20-01-00-00-91. 71 BONO NAVIDENO 

01-20-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 

TOTAL ASUNTOS LEGALES 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 135,144.00 

19,291.81 

10,568.02 

3,600.00 

3,000.00 

600,000.00 

$ 771,603.83 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 21 
AUDITORIA INTERNA 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 21 

AUDITORIA INTERNA 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

SUELDO 
2015-2016 

DIR. DE OFIC DE AUDITORIA INTERNA 1 64,872 

AUDITOR 

AUDITOR 

AUDITOR 

TECN!CO DE SISTEMAS DE OFICINAS 

CONTADOR 

4 108,816 

1 35,856 

1 36,864 

1 18,516 

1 38,952 

TOTAL 9 $ 303,876.00 

MENOS ECONOMIAS $ 181,536.00 

$ 122,340.00 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 21- AUDITOR/A INTERNA 

PARTIDA 
DESCRIPCION 

01-21-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-21-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-21-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-21-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-21-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-21-10-00-00-94.10 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 

TOTAL AUDITORIA INTERNA 

PRESUPUESTO 
APROBAOO 
2015-2016 

$ 122,340.00 

17,464.04 

9,588.51 

3,600.00 

3,000.00 

33,000.00 

$ 188,992.55 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 22 
GERENCIA Y PRESUPUESTO 

,, _...._ ________________ .....,.. .,. ,\' 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 22 

PRESUPUESTO 

CANTIDADDE SUELDO 

CLASIFICACION PUESTO 2015-2016 

DIR. OFIC. DE PRESUPUESTO 

OFICIAL DE CONTABILIDAD 11 

OFICIAL DE CONTABILIDAD 11 

1 60,624 

1 21,144 

1 22,968 

TOTAL 3 $ 104,736.00 

MENOS ECONOMJAS $ 21,144.00 

$ 83,592.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO 22- GERENCIA Y PRESUPUESTO 

PARTIDA DESCRIPC/ON 

01-22-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-22-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-22-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-22-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-22-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

TOTAL GERENCIA Y PRESUPUESTO 

PRESUPUESTO 
Al'ROBADO 
2015-2016 

$ 83,592.00 

11,932.76 

6,547.79 

2,400.00 

2,000.00 

$ 106,472.55 



,;.,:,., . 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 23 
SISTEMAS DE INFORMACION 

......_ _________________ .........,., .... 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 23 

SISTEMAS DE INFORMACION 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

DIRECTOR OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION ·1 

ADM. DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 

COORD. SIST. DE CONTABILIDAD MEG. 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

OFICINISTA 1 

OPERADOR DE EQUIPO ELECTRONICO DE PROC. INF. 1 

PROGRA. DE SIST. ELECTRONICOS 1 

PROGRA. DESIST. ELECTRONICOS 1 

TECNICO DE COMPUTADORAS 1 

SUELDO 
2015-2016 

56,664 

21,324 

21,324 

26,820 

16,848 

20,112 

21,324 

29,700 

14,844 

TOTAL 9 $ 228,960.00 

MENOS ECONOMIAS $ 16,848.00 ======= $ 212,112.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 23- S/STEMAS DE INFORMACION 

PARTIDA 
DESCRIPCION 

01-23-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-23-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-23-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-23-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-23-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-23-26-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-23-26-00-00-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 

01-23-26-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

01-23-26-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-23-26-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

01-23-26-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-23-26-00-00-94.65 MISCELANEOS 

TOTAL SISTEMAS DE INFORMACION 

PRESUPUESTO 
AP RO BADO 
2015-2016 

$ 212,112.00 

30,278.99 

16,838.57 

9,600.00 

8,000.00 

60,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

110,000.00 

-

5,000.00 

10,000.00 

$ 463,829.56 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 24 
EDUCACION, CULTURA Y TURISMO 



;,,i ,' RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 24 

EDUCACION, CULTURA Y TURISMO 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

DIR. DEPTO. DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1 

AYUDANTE DE MAESTRO 1 

BIBLIOTECARIO 2 

COCINERA 1 

COCINERA 2 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

CONSERJE 3 

CONTADOR 1 

COORD. DE ACTIVIDADES 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 4 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 

GUIA TURISTICO 1 

GUIA TURISTICO 1 

GUIA TURISTICO 1 

MAESTRA 3 

MENSAJERO 1 

OFICIAL DE CONTABILIDAD II 1 

SUELDO 
2015-2016 

52,044 

67, 140 

22,200 

15,444 

64,824 

13,608 

34,008 

12,288 

16,056 

18,432 

42,732 

36,864 

19,032 

98,736 

76,800 

14,508 

14,916 

26,376 

91,728 

14,184 

18,420 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 24 

EDUCACION, CULTURA Y TURISMO 

CLASIFICACION 

OFICIAL DE NOMINA 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

PAGADOR OFICIAL 

PAGADORA 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 

TRABAJADOR SOCIAL 

CANTIDADDE SUELDO 
PUESTO 2015-2016 

1 15,876 

3 42,840 

1 15,096 

1 15,948 

1 18,420 

1 20,016 

1 16,500 

2 29,688 

7 99,708 

1 17,280 

1 32,412 

TOTAL 53 $ 1,094,124.00 

MENOS ECONOMIAS $ 548,364.00 

$ 545,760.00 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 24- EDUCACION, CUL TURA Y TURISMO 

PARTIDA 
DESCRIPCION 

01-24-01-00"00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-24-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-24-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-24-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-24-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-24-07-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-24-07-00-00-94.47 DONACIONES 

01-24-07-00-00-94.49 BECAS 

01-24-07-00-00-94.65 MISCELANEOS 

01-24-09-00-00-94.80 FIESTAS DEL SANTO PATRON 

01-24-07-00-00-94.84 OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 

TOTAL EDUCACION, CULTURA YTURISMO 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 545,760.00 

77,907.24 

43,663.14 

30,000.00 

25,000.00 

40,000.00 

100,000.00 

15,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

150,000.00 

$ 1, 029,330. 38 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 25 
PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS 

FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL 

...._ ____ ......... _________ ............................ ,,, 



RELACION DE PUESTO 
PARTIDA 25 

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDERALES Y ORDENACION 
TERRITORIAL 

CANTIDADDE SUELD02015 
CLASIFICACION PUESTO 2016 

DIR. OFIC. DE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS 
FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL 1 87,924 

ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 1 22,380 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312 

AYUDANTE DE MECANICAAUTOMOTRIZ 1 16,284 

CONTAOOR 1 32, 112 

COORDINADOR DE PROPUESTA 1 22,200 

DELINEANTE 1 18,144 

DELINEANTE 1 18,660 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 36,336 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400 

INSPECTOR DE PROYECTO 1 20,304 

MENSAJERO 1 14,988 

OFICINISTA 1 14,280 

OFICINISTA 1 15,516 

OFICINISTA 1 16,392 

OFICIAL DE CONTABILIDAD II 1 24,972 

RECEPCIONISTA 1 14,340 

SUPERVISOR DE TRANSPORTE COLECTIVO 1 30,792 

TECNICA DE PLANIFJCACION 1 23,508 

TOTAL 20 $ 516,528.00 

MENOS ECONOMIAS $ 153,012.00 
======= 

$ 363,516.00 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO 25- PLAN/FICA Cf ON ORDENACION TERRITORIAL VIV/ENDA PROGRAMAS FEDERALES 
' PRESUPUESTO 

PARTIDA DESCRIPCION APROBAOO 
2015-2016 

01-25-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 363,516.00 

01-25-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 51,891.91 

01-25-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 28,803.47 

01-25-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 15,600.00 

01-25-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 13,000.00 

01-25-03-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 50,000.00 

01-25-03-00-00-93.60 COMPRA DE TERRENOS 1,000.00 

01-25-03-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 50,000.00 

01-25-03-00-00-94.31 SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 50,000.00 

01-25-03-00-00-94.47 DONACIONES 5,000.00 

01-25-03-00-00-94.65 MISCELANEOS (PAREO PROPUESTAS) 500,000.00 

TOTAL DPTO. DE PLANIFICACION $ 1, 128,811.38 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 35 
COMPRAS Y SUMINISTROS 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 35 

COMPRAS Y SUMJINISTROS 

CANTIDADDE 

CLASIFICACION PUESTO 

DIR. OFIC. DE COMPRAS Y SUMINISTROS 1 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

ADMINISTRADORA DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

MENSAJERO 1 

OFICIAL COMPRADOR 5 

TECNJCO DE SISTEMAS DE OFJCJNA 1 

SUELD02015 
2016 

52,932 

9,900 

21,324 

28,344 

24,684 

27,564 

17,688 

96,660 

14,844 

TOTAL 13 $ 293,940.00 

MENDS ECONOMJAS $ 131,184.00 

$ 162,756,00 



;, i ' 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO 35- COMPRAS Y SUM/NISTROS 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-35-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-35-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-35-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-35-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-35-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-35-01-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-35-01-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS 

PRESUPUESTO 
AP RO BADO 
2015-2016 

$ 162,756.00 

23,233.42 

12,909.83 

7,200.00 

6,000.00 

10,000.00 

50,000.00 

$ 272,099.25 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 40 
OFICINA DE PERMISOS 

..._ ___________________ '" 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 40 

OFICINA DE PERMISOS 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

DIRECTOR OFICIAL DE PERMISOS 1 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

INGENIERO LICENCIADO 1 

INSPECTOR DE PROYECTO 1 

ANALISTA DE PLANIFICACION 1 

SUELD02015 
2016 

56,664 

14,844 

32,412 

20,304 

30,576 

TOTAL 5 $ 154,800.00 

MENOS ECONOMIAS $ 98,136.00 

$ 56,664.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 40- OF/CINA DE PERM/SOS 

PARTIDA DESCRIPCION 
. 

01-40-03-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-40-03-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-40-03-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-40-03-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-40-03-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-40-03-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-40-03-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-40-03-00-00-94.31 SERVICIOS DE INGENIERIA Y AROUITECTURA 

01-40-03-00-00-94.65 MISCELANEOS 

TOTAL OFICINA DE PERMISOS 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 56,664.00 

8,088.79 

4,411.30 

1,200.00 

1,000.00 

10,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

10,000.00 

$ 191,364.09 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 43 
RECICLAJE 

; ,,......,......, ........ .......,___, ............. _. ......................................... _ ........ ___ ..........,. 



·•'' RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 43 

CLASIFICACION Y RECICLAJE DE MATERIALES 

CANTIDADDE 
CLASIFICACION PUESTO 

DIR. OFIC. CLASIF. Y RECILAJE DE MA TERIALES 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 3 

CONSERJE 3 

CONTADOR 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 

SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

OFICINISTA 1 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES CONSERVACION Y MA~ 1 

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 6 

SUELDO 
2015-2016 

51,168 

67,140 

24,312 

14,400 

48, 168 

42,732 

27,204 

26,820 

30,792 

19,332 

14,280 

16,392 

17,808 

16,500 

14,844 

85,464 

TOTAL 27 $ 517,356.00 

MENOS ECONOMIAS $ 264,744.00 
=======~ $ 252,612.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO 43- RECICLAJE 

PARTIDA DESCR/PC/ON 

01-43-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-43-01-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-43-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-43-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-43-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-43-01-00-00-92.42 COMPRA DE UNIFORMES 

01-43-45-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-43-45-00-00-94.65 MISCELANEOS 

TOTAL RECICLAJE 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 252,612.00 

36,060.36 

20,242.82 

14,400.00 

12,000.00 

500.00 

5,000.00 

5,000.00 

$ 345,815.18 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 48 
ASUNTOS DE LA JUVENTUD 



RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 48 

ASUNTOS A LA JUVENTUD 

CANTIDADDE SUELDO 
CLASIFICACION PUESTO 2015-2016 

DIR. OFIC. ASUNTOS A LkJUVENTUD 1 44,700 

ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324 

RECEPCIONISTA 1 14,340 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760 

TOTAL 5 $ 125,124.00 

ME NOS ECONOMIAS $ 44, 760.00 

3 $ 80,364.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO 48-ASUNTOS DE LA JUVENTUD 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-48-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-48-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-48-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-48-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-48-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-48-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-48-01-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 

01-48-01-00-00-94.65 MISCELANEOS 

01-48-01-00-00-94.84 OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 

TOTAL ASUNTOS DE LA JUVENTUD 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 80,364.00 

11,471.96 

6,377.35 

3,600.00 

3,000.00 

-

1,000.00 

1,000.00 

5,000.00 

$ 111,813.31 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 50 
CONTRIBUCION, RECAUDOS E INGRESOS 

MUNICIP ALES 



RELACION DE PUESTOS. 
PARTIDA 50 

CONTRIBUCION Y RECAUDOS DE INGRESOS MUNICIP ALES 

CLASIFICACION 

DIR. OFIC. DE CONTRIBUCION Y RECAUDOS DE 
INGRESOS MUNICIPALES 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

CONTADOR 

FUNCIONARIO EJECUTIVO . 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 

!NV. OPER. NEGOC!OS AMBULANTES 

INVESTIGADOR DE PATENTES MUNICIPALES 

OFICIAL DE CONTABILIDAD I 

OFICINISTA 

OFICINISTA 

RECAUDADOR AUXILIAR 

RECAUDADOR AUXILIAR 

RECAUDADOR OFICIAL 

TECNICO OE VALORACION 

TECNICO DE VALORACION 

CANTIDADDE SUELDO 
PUESTO 2015-2016 

1 64,836 

3 67,140 

1 27,204 

1 24,684 

1 27,564 

1 15,444 

1 17,244 

1 15,444 

2 28,560 

1 15,948 

4 57, 120 

1 15,948 

1 23,616 

1 26,760 

1 22,680 

TOTAL 21 $ 450,192.00 

MENDS ECONOMIAS $ 207,936.00 

$ 242,256.00 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO 50- CONTRIBUCIONES, RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES (CRIM) 

PARTIDA DES CR/PC/ON 

01-50-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-50-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-50-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-50-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-50-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-50-01-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-50-04-00-00-94.69 FRANQUEO 

TOTAL CRIM 

PRESUPUESTO 
APROBAOO 
2015-2016 

$ 242,256.00 

34,582.04 

19,297.58 

12,000.00 

10,000.00 

25,000.00 

2,000.00 

$ 345, 135.62 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

TOA BAJA, PUERTO RICO 

DEPARTAMENTO 51 
FACILIDADES MUNICIPALES 



.RELACION DE PUESTOS 
PARTIDA 51 

FACILIDADES MUNICIPALES 

' CANTIDADDE 

CLASIFICACION PUESTO 

ADM. DE OFIC. DE FACILIDADES MUNI Cl PALES 1 

ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 

CARPINTERO 1 

CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 

COORDINADOR DE DEPORTE 1 

COORDINADOR DE DEPORTE 1 

CONSERJE 5 

' 

FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 

OFICINISTA 1 

PERITO ELECTRICISTA 2 

SOLDADOR 1 

SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 2 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 7 

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 

SUELD02015 
2016 

49,464 

22,380 

24,312 

28,800 

14,340 

16,056 

14,508 

15,336 

71,220 

59,904 

14,676 

35,088 

17,880 

38,664 

99,708 

15,900 

TOTAL 30 $ 538,236.00 

MENOS ECONOMIAS $ 284,892.00 

$ 253,344.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA 

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2015-2016 

DPTO. 51- FACIL/DADES MUNIC/PALES 

PARTIDA DESCRIPC/ON 

01-51-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-51-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-51-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

01-51-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-51-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 

01-51-27-00-00-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

01-51-01-00-00-92.28 GASTOS AEE 

01-51-01-00-00-92.32 GASTOSAAA 

01-51-27-00-00-92.42 MATER/ALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

01-51-27-00-00-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 

01-51-27-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

01-51-27-00-00-94.62 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 

01-51-27-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-51-27 -00-00-94. 64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 

TOTAL FACILIDADES MUNICIPALES 

GRAN TOTAL 

PRESUPUESTO 
APROBADO 
2015-2016 

$ 253,344.00 

36,164.86 

20,451.82 

16,800.00 

14,000.00 

400,000.00 

3,020, 194.00 

1,075,000.00 

150,000.00 

200,000.00 

75,000.00 

136,443.50 

50,000.00 

100,000.00 

$ 5,547,398.18 

$ 53,880,965.00 



Ciudad Aut6noma de Toa Baja 

f{,H,,. firlJtcisctt- D&rzf;,"fes 
PRESIDENT£ 

.51<v. l)rUtJtrv/fll. SrrrdtJs (;"rcrcft1, 
SECRETARIA 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

Ciudad Aut6noma de T·oa Baja 

~ukv-fb M1vurJ' 

Sr . .Jlnge( R. Santos (jarcia 
'Director 
'De_partamento cfe Presu_puestos 

10 de a6ri( de 2015 

C'.EtlTI:fIC.JlCION 

Yo 'Danna Jvl.. Santos (jarcia, Secretaria £..egis(ativa de (a 
£..egis(atura Jvl.uniciya( de (a ciudad .Jlut6noma cfe Toa 'Baja, 
certifico que se fian a_pro6ado dos ordenanzas (as cua(es 
tienen cargos o tarifas imyuestas en e( aiio fisca( 2014-2015. 

• Ordenanza #46 Serie 2014-2015 

• Ordenanza #56 serie 2014-2015 

Para que asi conste, y a (os fines _pertinentes, ex_pido (a 
_presente, y fiago estam_par e( se((o oficia( cfe (a · £..egis(atura 
municiya( cfe Toa 'Baja, Puerto Rico fioy 10 de a6ri( de 2015. 

P.O. Box 2359 Toa Baja , Pu e rto Rico 00951 • (787)261-7956 Exl. 2208-2214 • lez islaturatb@gmail.com 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Ciudad Aut6noma de Toa Baja 
Departamento de Finanzas 

Apartado 2359 
Toa Baja, Puerto Rico 00951 

Tel . (787) 261-7901 Fax 261-7925 
Ext. 2404 - 2406 

Jlon. Jtni6a{ 'Vega 'lJorges 
Jtfcaftfe 

'Vic.tor '.M. Cruz Q)lintero 
'Director 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D 

Relacion de Contratos Otorgados 

Descripci6n Cantidad 

Single Audit $33,000.00 
Servicios Legales Legislatura 75,000.00 
Servicios Profesionales Legislatura 100,000.00 
Renta Equipo Legislatura 10,000.00 
Mantenimiento de Equipo Legislatura 2,900.00 
Servicios Profesionales Consultores 1, 120,000.00 
Renta de Equipo 727,000.00 
Contrato de Pruebas de Dopaje 25,000.00 
Servicios Legales 600,000.00 
Servicios lnoenieros 100,000.00 
Servicios No Profesionales 278,000.00 

Total $ 3,070,900.00 



:Jlon . .9lni6a{ 'llega 'lJorges 
ft{caCtfe 

Estado Libre Asoclado de Puerto Rico 

Ciudad Autonoma de Toa Baja 
Departamento de Flnanzas 

Apartado 2359 
Toa Baja, Puerto Rico 00951 

Tel . (787) 261-7901 Fax 261-7925 
Ext. 2404 - 2406 

'lllctor M. Cruz QJJ.intero 
'Director 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 8 

Certificaci6n de Estimados de Patentes 

Descripci6n 

Negocios Financieros 
Negocios No Financieros 
Ahorros v Prestamos 

Sub-Total 
Menos 5 % Patentes lncobrables 

Total 

Cantidad 

$1,000,000.00 
8,999,620.00 

632,000.00 

$10,631,620.00 
531 ,581.00 

$10, 100,039.00 

Victor M. ~ntero 
Director 

04-27-2015 



Jlon. !llni6a{ 'Vega '.Borges 
!AfcaMe 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Ciudad Aut6noma de Toa Baja 
Departamento de Flnanzas 

Apartado 2359 
Toa Baja, Puerto Rico 00951 

Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925 
Ext. 2404 - 2406 

o/{ctor M. Cruz Qp.intero 
'1Jirector 

DOCUMENTO SUPLEMENT ARIO G 

Monto de Contratos de Arrendamiento 

lngresos 

Ranta Locales y Propiedad Municioal $60,000.00 
Sorint $48,000.00 
North Sight Communication $12,000.00 

Total $120,000.00 



Jlon. .91.nioa{ 'Vega 'Borges 
Jllcaftfe 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Ciudad Aut6noma de Toa Baja 
Departamento de Finanzas 

Apartado 2359 
Toa Baja, Puerto Rico 00951 

Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925 
Ext. 2404 - 2406 

'Victor :Jvf. Cruz Qp.intero 
'Director 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E 

SENTENCIAS DE TRIBUNAL 

Yo, Victor M. Cruz Quintero, certifico que a la fecha de hoy el Municipio de Toa Baja 
tiene las siguientes sentencias pendientes de pago: 

Casos Materia Aportaci6n del Municipio 

Myriam Ortiz Rodriguez Danos y Perjuicios 
Se orden6 al MTB pagar $51,000.00 a la 

DDP2005-0118 Familia Fournier y $21,000.00 a la Sra. Ortiz. 

Nelson Nieves Ortega Se autoriz6 oferta de transacci6n por 
DDP2010-0514 Danos y Perjuicios $10,000.00. En espera de aprobaci6n. 

Adela Feliciano Cruz Sentencia por la cantidad de $19,500.00. En 
DDP2008-1192 Danos y Perjuicios espera de si se procede con Apelaci6n. 

Rosa M. Morales Santos Se autoriz6 oferta de transacci6n por 
DDP2008-0804 Danos y Perjuicios $20,000.00. En espera de aprobaci6n. 

Carmen Ramos Amaro 
Danos y Perjuicios 

Se recomienda transacci6n por $20,000.00. En 
DDP2012-0631 espera de aprobaci6n. 

Annette Bobe Roque Se recomienda transacci6n por $10,000.00. En 
DDP2009-0334 Danos y Perjuicios espera de aprobaci6n. 

Para que asf conste firmo esta certificaci6n hoy 27 de abril de 2015 en Toa Baja, 
Puerto Rico. 

Victor~ero 
Director 



Jlon. 5fni6a{ 'Vega 'Borges 
Jffca{rfe 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Ciudad Aut6noma de Toa Baja 
Departamento de Finanzas 

Apartado 2359 
Toa Baja, Puerto Rico 00951 

Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925 
Ext. 2404 - 2406 

'Victor :M. Cruz Qjtintero 
'Director 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C 

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

Certificaci6n Negativa 

Yo, Victor M. Cruz Quintero, Director del Departamento de Finanzas del Municipio 
de Toa Baja, certifico que al momenta no se utilizaran fondos"'municipales para la 
realizaci6n de obras y mejoras permanentes. 

Las obras y mejoras permanentes se estaran realizando con emprestitos y fondos 
federales. 

Para que asf conste, firmo esta certificaci6n. 

;r' 

Victor M.' Cruz QuintJro 
Director 

04-29-2015 



~ 
&sscnTUIL instmnncc 

MUNICIPIO AUTONOMO DE TOA BAJA 

PROYECCION POLIZAS PROPIEDAD, CONTENIDO, CRIMEN, 

INLAND MARINE, AUTO COMERCIAL Y RESPONSABILIDAD PUBLICA 

PROGRAMA BAJO LEY NUM. 63- ACTUAL PROYECCION BAJO LEY NUM. 63 2015-2016 

RIESGOS PRIMA APROXIMADA RIESGOS PRIMA APROXIMADA 
I. PROPIEDAD & CONTENIDO $199,063.00 I. PROPIEDAD & CONTENIDO $182,063.00 Aprox 

Propiedad y Contenido Propiedad y Contenido 

Perdida de lngresos Perdida de lngresos 

Propiedad de Otros Propiedad de Otros 

Contaminaci6n Contaminaci6n 

II. CUBIERTAS OPCIONALES vs. II. CUBIERTAS OPCIONALES 

Danos Maquinarias Pesadas Danos Maquinarias Pesadas 

lnundaciones lnundaciones 

Remoci6n de Escombros Remoci6n de Escombros 

lnterrupci6n Cubierta Contratistas lnterrupci6n Cubierta Contratistas 

Fronteras del Municipio Fronteras del Municipio 

Ill. CRIM $6,500.00 Ill. CRIM $6,500.00 Aprox. 

Robo deshonestidad empleados Robo deshonestidad empleados 

Falsificaci6n o Alteraci6n de documentos Falsificaci6n o Alteraci6n de documentos 

Robo de dinero producto de ventas Robo de dinero producto de ventas 

IV. INLAND MARINE $10,000.00 IV. INLAND MARINE $8,000.00 Aprox. 

Equipo de computadoras y electr6nicos Equipo de computadoras y electr6nicos 

Perdida de documentos valiosos Perdida de documentos valiosos 

Facturas destruidas por eventos catastr6ficos Facturas destruidas por eventos catastr6ficos 

Perdida de letreros Perdida de letreros 

Propiedad en transito Propiedad en transito 

Equipo pesado Equipo pesado 

Equipo pesado alquilado Equipo pesado alquilado 

Obras de arte Obras de arte 

Propiedad que sea transportable Propiedad que sea transportable 

Antenas y equipo similar Antenas y equipo similar 

IV. BOILER & MACHINE $1,500.00 

SUB-TOTAL PROPIEDAD $217,063.00 SUB-TOTAL PROPIEDAD $196,S63.00 

VI. AUTO $ 130,500.00 V. BOUER& MACHINE 

VII. RESPONSABILIDAD PUBUCA $ 319,298.00 VI. AUTO $ 127,SOO.OO 

TOTAL $666,861.00 VII. RESPONSABILIDAD PUBLICA $ 329,208.00 

TOTAL $653,271.00 

TOTAL LEY 63 ACTUAL $666,861.00 

TOTAL ESSENTIAL $653,271.00 

TOTAL AHORRO $ 13,590.00 

NOTA IM PORTANT£ 

Este do<umento no representa una cotliad6n format. Solamente es un ejercido de evaluaci6n y comparaci6n para que el munldplo pueda tener informaci6n sobre los programas bajo la ley num. 63 que nuestra agenda puede 
manejar y asi tograr unas primas adewadas. Los numeros fi nales de cotl1aci6n formales tamblhl dependen de los reportes de perdida del municipio. Portal ra16n, las tarifas antes mendonadas no constltuyen una garantia 
formal de cotl1ad6n. Esta proyecci6n em basada en base a la utlli1ad6n hasta el dia de hoy 28 de abrit de 2015, debido a que no han surgldo reclamaciones de alto lmpacto, de surgir alcuna redamad6n la misma pudlera 

cambiar en un futuro. 

Aprox. 

Aprox. 

Aprox. 

Aprox. 
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DOCUMENTO SUPLEMENTO F 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS 
IMPUESTOS POR ORDENANZA 

1. Ordenanza Num. 30 Serie 1983-1984 

"Para enmendar la Ordenanza #42, Serie 1980-1981 que 
reglamenta el uso de las guaguas del municipio de Toa Baja; y 
para otros fines." 

2. Ordenanza Num. 2 Serie 1992-1993 

"Para fijar el costo por el vaciado y construcci6n de pozos septicos 
en el municipio de Toa Baja y para derogar las Ordenanzas Num. 
8, Serie 1971-1972, y Num. 4, Serie 1978-1979, segun 
enmendadas; y para otros fines. 

3. Ordenanza Num. 41 Serie 1992-1993 

"Para enmendar el inciso (a) de la Secci6n 2da. de la Ordenanza 
Num. 24, Serie 1989-1990, a los fines de aumentar la tasa 
contributiva general de arbitrios de construcci6n en el municipio de 
Toa Baja." 

4. Ordenanza Num. 66 Serie 1993-1994 

"Para establecer los incentivos contributivos que podran disfrutar 
en el municipio de Toa Baja, cualquier propiedad dedicada al 
desarrollo econ6mico y cualquier unidad de servicios establecida 
de buena fe y, con cualquier caracter permanente en dicho 
municipio; establecer los requisitos para obtener dichos incentivos 
contributivos; y para otros fines." 

5. Ordenanza Num. 5 Serie 2001-2002 

"Ofrecer los servicios de Desyerbo de Solares; disponer la tarifa, 
asignar al Departamento de Servicios Sociales y Comunitarios la 
coordinaci6n de los servicios." 

6. Ordenanza Num. 11 Serie 2000-2001 

"Para autorizar al honorable alcalde, Victor M. Soto Santiago, a 
otorgar contrato de arrendamiento de un inmueble propiedad del 
municipio de Toa Baja, localizado en el Kil6metro uno punto nueve 
(1.9) Carretera numero ocho setenta (870), Barrio Palo Seco, Toa 
Baja, Puerto Rico." 

7. Ordenanza Num. 12 Serie 2000-2001 
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"Para Reglamentar y establecer el cobra por el uso y para el 
mantenimiento de las servidumbres de pasos de las propiedades 
publicas y utilidades del Municipio de Toa Baja" 

8. Ordenanza Num. 38 Serie 2000-2001 

"Para enmendar la Ordenanza Num. 30, Serie 1992-1993; 
aumentando la contribuci6n adicional especial municipal por 
concepto de contribuci6n sobre la propiedad mueble e inmueble 
dentro de la jurisdicci6n territorial del municipio de Toa Baja, Puerto 
Rico; y para otros fines." 

9. Ordenanza Num. 24 Serie 2004-2005 

Para enmendar la Ordenanza Num. 38, Serie 2000-2001, 
aumentando la contribuci6n adicional especial municipal por 
concepto de contribuci6n sobre la propiedad mueble e inmueble 
dentro de los lfmites territoriales del municipio de Toa Baja; y para 
otros fines." 

10. Ordenanza Num. 48 Serie 2005-2006 

"Para establecer los cargos a ser cobrados por el uso, derechos de 
pago, servidumbres y por el mantenimiento de las propiedades 
publicas del municipio de Toa Baja, a los proveedores de servicios 
de telecomunicaciones, Cable TV y utilidades y autoridad al alcalde 
a establecer las medidas y reglamentaci6n para poner en vigor 
esta Ordenanza; y para otros fines." 

11. Ordenanza Num. 5 Serie 2006-2007 

"Para establecer un impuesto sobre ventas y uso al detal en el 
municipio de Toa Baja; y para otros fines relacionados." 

12. Ordenanza Num. 6 Serie 2007-2008 

"Para autorizar y reglamentar la construcci6n de accesos a familias 
de ingresos bajos o moderados en el municipio de Toa Baja; y para 
otros fines relacionados." 

13. Ordenanza Num. 9 Serie 2007-2008 

"Para establecer el Reglamento del procedimiento administrativo 
uniforme para la imposici6n y cobro de multas administrativas por 
infracci6n a las ordenanzas, resoluciones y reglamentos del 
municipio de Toa Baja; y para otros fines." 

14. Ordenanza Num. 21 Serie 2007-2008 
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"Para enmendar la Ordenanza Num. 5, serie 2006-2007, segun 
enmendada, a los unicos fines de atemperar la misma a las 
enmiendas introducidas por la Ley Num. 80 de 29 de julio de 2007, 
al C6digo de Rentas lnternas de Puerto Rico de 1994; y para otros 
fines relacionados." 

15. Ordenanza Num. 30 Serie 2007-2008 

"Para imponer y fijar un arbitrio especial municipal sobre 
segregaciones de terrenos en Toa Baja, Puerto Rico; y para otros 
fines." 

16. Ordenanza Num. 43 Serie 2007-2008 

"Para enmendar la Ordenanza Num. 5, Serie 2006-2007, segun 
enmendada, a los unicos fines de atemperar la misma a las 
enmiendas introducidas por la ley num. 80 de 29 de julio de 2007 al 
C6digo de Rentas lnternas de Puerto Rico de 1994; y para otros 
fines relacionados." 

17. Ordenanza Num. 60 Serie 2007 -2008 

"Para establecer el procedimiento para solicitar el permiso y fijar el 
costo por rotura de calles, aceras y encintados bajo la jurisdicci6n 
municipal de Toa Baja para imponer penalidades." 

18. Ordenanza Num. 102 Serie 2008-2009 

"Para enmendar la Ordenanza Num. 38, Serie 2000 - 2001 segun 
enmendada aumentando la contribuci6n adicional especial 
municipal por concepto de contribuci6n sobre la propiedad mueble 
e inmueble dentro de los limites territoriales del Municipio de Toa 
Baja." 

19. Ordenanza Num. 111 Serie 2008-2009 

"Para enmendar la secci6n 2da de la Ordenanza Num. 102 Serie 
2008-2009, a los unicos fines de establecer la fecha de efectividad 
para el pago de las tasas contributivas de la propiedad mueble e 
inmueble." 

20. Ordenanza Num. 063 Serie 2009-2010 
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"Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, para 
enmendar la Ordenanza Numero 38, Serie 2000-2001-, segun 
enmendada, aumentando la contribuci6n adicional especial 
municipal por concepto de contribuci6n sobre la propiedad mueble 
e inmueble dentro de los limites territoriales del municipio de Toa 
Baja, y para otros fines." 
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21. Ordenanza Num. 042 Serie 2010-2011 

"Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico, 
para imponer y cobrar arbitrios de construcci6n dentro de los limites 
territoriales de Toa Baja ; definir las actividades cubiertas por esta 
ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento; derogar la 
Ordenanza Num. 21, Serie 1999-2000, y la Ordenanza Num. 27, 
Serie 2000-2001 y cualquier otra ordenanza que reglamente en 
esta materia; y para otros fines." 

22. Ordenanza Num. 048 Serie 2013-2014 

"Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico, 
para enmendar la Ordenanza Num. 38, Serie 2000-2001, segun 
enmendada, aumentando la contribuci6n adicional especial 
municipal por concepto de contribuci6n sabre la propiedad Mueble 
e lnmueble dentro de los limites territoriales de! municipio de Toa 
Baja, y para otros fines." 

23. Ordenanza Num. 46 Serie 2014-2015 

"Ordenanza para conceder discrecionalmente un descuento 
Especial sabre el pago de patentes Municipales correspondientes al 
aiio fiscal 2015-2016, y para otros fines". 

24. Ordenanza Num. 56 Serie 2014-2015 
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"Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico, 
para reglamentar la venta y consumo de bebidas alcoh61icas dentro 
de su jurisdicci6n; y para otros fines". 
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