AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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SECCION 1RA:

ESTADQ LIBRE ASOCIADQ DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
LEGISLATURA MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

| PRESENTADO POR LA ADMINISTRACION

RESCLUCION N(IM: 153 PROY. RESOLUCION NUM.: 154
SERIE 2013-2014 SERIE 2013-2014

PARA DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL :
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO
MUNICIPAL DE TOA BAJA DURANTE EL ARO ECONOMICO 20142015, QUE
ASCIENDE A LA CANTIDAD DE CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CON NUEVE
MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO DOLARES ($54,009,224.00), CANTIDAD QUE SE
COMPONE DE CUARENTA Y TRES MILLONES($43,000,000.00) DEL FONDO
GENERAL {01); DE DIiEZ MILLONES DOCIENTO DIECISIETE MIL DOCIENTOS
VEINTICUATRO DOLARES ($10,217,224.00) DE LA CONTRIBUCION ADICIONAL
ESPECIAL (C.AE), CORRESPONDIENTE AL FONDO (10} Y SETECIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL DOLARES {$792,000.00) DEL FONDO DE REDENCION,
CORRESPONDIENTE AL FONDO (12); PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE
INSTRUYA AL DIRECTOR DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y A L0S DEMAS FUNCIONARIOS Y

- EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN EN LOS LIBROS DE

CONTABILIDAD, PRESUPUESTC ¥ RECORDS DE PERSONAL CUALESQUIERA
OTROS RECORDS CONCERNIENTES, LOS ASIENTOS O TRANSACCIONES DE
LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO A LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS
DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION; Y PARA GTROS FINES,

Conforme la Ley Nam. 81 de 30 de agosio de 1991, segiin enmendada, mejor conocida
como “Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico®, el
Alcaide de este Municipio, Hon. Anibal Vega Borges, prepars ¥ sometié el Proyesto de
Presupuesto Funcional de Ingresos y Egresos del Fondo General (01), def Fondo {10}
Contribucion Adicional Especial {(C.A.E.) y del Fonda (12}, correspondiente al Fondo de
Redencion, del Gobiemeo Municipal de Toa Baja.

Segtin Io dispone el Articulo 5.003 de la antes mencionada Ley; sl referido Proyecto de
Presupussto fue presentado a fa Legislalura Municipal, para 1z consideracion y
aprobacion del mismo en sesion debidamente convocada para esos fines,

El Proyecio de Fresupuesto para et Afio Fiscal 2014-2015, fue analizado y estudiado por
las comisiones conjuntas de Hacienda y Gobiemo de la Legislatura Municipal de Toa

Baja, -

El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde refieja ¥ recoge los enfoques
programéticos hacia los cuales va dirigide nuestre Programa de Goblemo local y ha side
cuidadosamente estudiade por ia Legislatura Municipal a la uz de los mejores intereses y
en atencidn a las necesidades de servicios basicos imprescindibles de la ciudadania en
general de Toa Baja.

En el Proyecto de Presupuesto presentado se recogen los procedimientos y cambios
establecidos en el sistema uniforme de contabilidad mecanizado implantado por la
Oficina del Comisicnado de Asunfos Municipales (OCAM), con los nuevos enfoques
vigentes de presentar ingresos y egresos.

RESUELVASE POR LA MONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE TOA BAJA,
PUERTO RICO, COMO POR LA PRESENTE 5E RESUELVE LO SIGUIENTE:

DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA
BAJA DURANTE EL ANG ECONOMICO 20142015, QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD
DE CINCUENTA ¥ CUATRC MILLONES CON NUEVE ML DOSCIENTOS
VEINTICUATRO DOLARES ($54,008,224.00], CANTIDAD QUE SE COMPOMNE DE
CUARENTA Y TRES MILLONES($43,000,000.00) DEL FONDO GENERAL (01); DE
DIEZ  MILLONES DOCIENTQ DIECISIETE MIL DOCIENTOS VEINTICUATRC




SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

" DOLARES (540,217,224.00) DE LA CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL {C.AE.),

i LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA
i RESCLUCION; Y PARA OTROS FINES,

.t conflicto.

- LEGISLATURA MUNICIPAL

CORRESPONDIENTE AL FONDO (10} ¥ SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
DOLARES ($792,000.00) DEL FONDQ DE REDENCION, CORRESPONDIENTE AL |
FONDQ (12); PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL DIRECTOR
DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE RECURSOS |
HUMANOS Y A LOS DEMAS FUNGIONARIOS Y EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, :
A QUE REALICEN EN LOS LIBROS DE CONTAEILIDAD, PRESUPUESTO Y |
RECORDS DE PERSONAL CUALESQUIERA OTROS RECORDS CONCERNIENTES,
LOS ASIENTCS O TRANSACCIQONES DE LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO A

Que las cantidades que han de producir los recurses que se consignan en |a seccion de
ingresos del Presupuesic que $e hacen formar parte de esta Resolucion, segdn sean
recaudades por el Departamento de Finanzas, se ulilicen para el pago de los gasfos
incurndos por el Municipio correspondiente &l Afic Econdmico  2014-2015; que se
consignan en la seccion de egresos, que también forma parte del Proyecto de
Presupuesto que se presenta en esta Resolucion.

Esta Resolucion entrard en vigor fan pronto sea aprobada por fa Legislatura Municipal ¥
firmada por sy Presidente y ¢] Alcalde y regira a partir dei 1= de julio de 2014.

Toda Ordenanza, Resclucion o parte de la misma que estuviese en conflict con las
disposiciones de esta Resolucion, queda por la presente derogada hasta donde existiese

Por la presente s& declara que 1as disposiciones de esta Resolucion son independientes
y separables, que si cualquier seccidn, pamafo, oracion o clausula de la misma fuese
declarada nula por cualquier tribunal competente, la decision de dicho tribunal no alterara
las otras disposiciones de la misma.

Copia debidamente certificada de esta Resolucibn debera ser remifida a las agencias
gubemamentales, estatales y municipales concemidas.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE TOA BAJA, PUERTO RICO, EL
DA 13 DE MAYO DE 2014. FIRMADA POR EL PRESIDENTE DE LA LEGISLATURA

EL 13 DE MAYO DE 2014,

ON. FRANC!SCO D]AZ CORTES -
PRESIDENTE

FIRMADA POR EL ALCALDE DE TOA BAJA, PUERTO RICO, HOY 13 DE MAYO DE
2014,

B o ity P

L

HON. ANlBKL VEGA BORGES
ALCALDE
MUNICIPIO TOA BAJA

LEGISLATURA MUNICIPAL




ESTADO LIERE ASQCIADQ DE PUERTQ RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
LEGISLATURA MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

CERTIFICACION

Yo, Danna M. Santos Garcla, Secrefaria de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto

Rico, por 1a presente Cerifice, que [a presente es una copia fiel y exacta de ia

Resolucion Nim. 153, Serie 2013-2014 PARA DISPONER ¥ APROBAR FL PROYECTO DE
RESOLUCIGK DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNG
MUNICIPAL DE TOA BAJA DURANTE EL ARQ ECONOMICO 20142015, QUE ASCIENDE A LA
CANTIDAD DE CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CON NUEVE MIL ROSCIENTOS VEINTICUATRO
DOLARES ($54000,224.00), CANTIDAD QUE SE COMPONE DE CUARENTA Y TRES

MILLOKES{$43,000,000.00) DEL FONDO GENERAL {1); DE DIEZ MILLOMES DOCIENTO DIECISIETE :

Mil. DOCIENTGS VEINTICUATRO DOLARES ($10,217,224.00) DE A CONTRIBUCION ADICIONAL
ESPECIAL {C.AE), CORRESPONDIENTE AL FONDO {10} Y SETECIENTOS MOVENTA Y DOS MIL
DOLARES {§792,000.00) DEL FONDO DE REDENCION, CORRESPORDIENTE AL FONDO (12); PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL DIRECTOR DE FINANZAS, Al DNRECTOR DE

PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y A LOS DEMAS FUNCIONARIOS Y |

EMPLEADDS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD,
PRESUPUESTO Y RECORDS DE PERSONAL CUALESQUIERA OTROS RECORDS CONCERNIENTES,
L0S ASIENTOS O TRANSACCIONES DE LAS DPERACIONES DEL MWUNICIPIO A LOS FINES DE DAR
CUMPLIMIENTC A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION; Y PARA OTROS FINES, Aprobada
por ia Legislatura Municipal, ¢! _13 de mayo de 2014, en la Sesidn Ordinaria
cormespondiente at mes de mayo de 2014, con b siguiente votacion:

AFAVOR

HON. ANGELES C. CORREA IGUINA
HON. ANTONIO E. MIRANDA CARMONA
MON. VICTOR M. PORTALATIN ROSADO
HON. TOMASA RIVERA VAZQUEZ
HOM. MARIA DE LOS A. BERMUDEZ REYES
HON. CARLOS RIPOLL DiAZ
HOM, LiLLIAM CRUZ COSME
HON. DOMINGO RONDON ERAZO
HON. DIOSA SANCHEZ RODRIGUEZ
HON. JORGE ALICEA COSME
HON. RAFAEL NEGRON ORTiZ

"HON. PEDRO ROMAN COLON
HON. FRANC!SCO DIAZ CORTES

AUSENTE
NINGUNQ

ENCONTRA

HON. MAYRA C. MARQUEZ PADILLA
HON. WANDA |, GONZALEZ VELEZ
HON. DEBORAH $0T0O ARROYO

ABSTENIDOD
NINGUNO

CERTIFICO, ADEMAS, que de acuerdo con las actas bajo mi custodia, aparece que
todos los Legisladores fueron debidamente convocados para la referida Sesion en la
forma que determina la Ley,

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines pertinentes, expido fa presente, y hago
estampar el Selie Oficial de la Legislatura Mumcnpai de Toa Baja, Puerio Ric, Hoy 13
de mayo de 2014.

CERTIFICO /

7 SRA.DANNA v?{ SANTOS G.?RCIA
SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

SECCION DE INGRESOS
PRESUPUESTO 2014-2015




ESTADO LIBRE ASQOCIADO DE PUERTOQ RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
TOA BAJA PUERTO RICG

ESTIMADOS DE INGRESQ ANO FISCAI 2014-2015

CUENTA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
2014-2015

01-03-04-00-00-81.01
01-03-04-00-00-81.03
_ 01-03-04-00-00-81.05
01-03-04-00-00-81.21
= 01-03-04-00-00-82.31
- 101-03-04-00-00-83.01
=—01-03-04-00-00-83.04
01-03-04-00-00-84.02
—01-03-04-00-00-84.04
01-03-04-00-00-84.10
~101-03-04-00-00-85.05
01-03-04-00-00-85.07

01-03-04-00-00-86.01

01-03-04-00-00-87.01
-1 01-03-04-00-00-87.06
01-03-04-00-00-87.09
01-03-04-00-00-87.22

- 01-50-04-00-00-87.08

v 12-03-04-00-00-81.06
10-03-04-00-00-82.31

= 10-03-04-00-00-87.22

PATENTES

IMPUESTO S0OBRE VENTA Y US0D

FONDO DE DESARROLLO MUNICIPAL

INTERESES Y RECARGOS PUR DEMORAS EN PATENTES
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

LICENCIAS Y FERMISOS MISCELANEDS
COMPENSACION AEE

OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES
COMPENSACIONES ESTATALES

FERMISOS DE USO PARQUES Y RECREDS

DISPOSICION DE DESPERDICIOS

MULTAS

INTERESES EN INVERSIONES

RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

OTROS INGRESDS

CONTRIBUCION SOBRE LA FROPIEDAD, NO EXONERADA
OTROS INGRESOS -
SUB TOTAL

FONDO DE REDENCION MUMICIPAL

CONTRIBUCION SOBRE LA FROPIEDAD, EXONERADA - CAE

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, NO EXONERADA - CAE

12,000,000.00
6,500,000.00
$125,000.00
75,000.00
2,8564,840.00
1,983,689.00
120,000.00;
3,020;194.00
1,725,980.00
1,350,000.00
3,000.00
0.00
100.000.00
Q.00
120,000.00
2.900,000.00
10,121,287.00
1,000.00
43,000,000.00
792,000.00
1,341,775.00

8,875,449.00

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS

54,009,224.00

3



Invierta en ti

Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

CENTRO o RE ACICN
13 iP\GIlEDS MUNICIFATES

Leeta, Victor Falodn Davile, £P3
Director Fecwtive

28 de marzo de 2014

Hon. Anfbal Vega Borges
Alcalde

Municipio de Toa Baja
PO Box 2359

Toa Baja, PR #0951

RE: ESTIMADOS BE INGRESOS PRELIMINAR ANO FISCAL 2014-2015
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de
Ingresos Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2014-2015
correspondiente a su municipio, seglin aprobado por Ia Junta de Gobierno del CRIM, el
pasado 21 de marzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por fondo.

El Estimado de Ingresos, al igual que en afos anteriores fue preparado tomando en
consideracion las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segiin
enmendada. Se utilizé como afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el fltimo afio
anditado y liquidado. En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recandos
de contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorpord en el andlisis
informacion respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los Gltimos tres
aitos fiscales previos.

Al momento la Oficina del Gobernador no ha presentado el presupuesto del Gobierno
Central para el afio fiscal 2014-2015, por lo cual se utilizé para determinar la cuantia de
Subsidio a recibirse el importe de las Rentas Netas del afio fiscal 2013-2014, ascendente a

$227.5 millones.

Para determinar la aportacién por.concepto de Loter{a utilizamos ¢ promedio recibido en
los pasados 3 afios. Esto debido a que a la fecha de [a preparacion del Estimado de Ingresos
no se ha recibido una comunicacién oficial de la Secretaria del Negociado de Loteria
notificando 1a asignacién gubernamental para dicho concepto, por lo que el Estimado
asciende a $45,810,775.

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-3387



Hon. Anibal Vega Borges
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2014-2015
Papina 2 de 2

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Enire éstas cabe mencionar las siguientes:

% La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el periodo
comprendido entre los aiios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Nim. 4Z,
enmendada por la Ley Nm. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios
el perfodo de repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta
contemplado en el cdmputao de “Servicio de Deuda por Resolucién” (si aplica).

% La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas
correspondiente al afio fiscal 2012-2013 (si aplica).

< La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de
crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la
Corporacién para el Financiamiento Pablico (CPF) el 30 de junio de 1998
{Resolucién Ndm. 7745} (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la
aportacion de Subsidio y recibamos de parte del Negociado de Loterfa los Estimados de
Loteria que corresponde al Afio Fiscal 2014-2015, actualizaremos el estimado. Luego de
esto, se presentard a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado
de Ingreso Final.

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas través de su correo electrénico dclaudip@crimgrnet o a
través del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152,

Cordialmentg,




ESTIMADO DE INGRES0S ANO FISCAL 2014-2015

{Revisada sujeto 2 aprobacidn del presupuesto del Gobierna Central por la Legislatura)

MUNICPIODE: . TOABAJA _ ]
L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA 8 2,854,840.00
“NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 10,121,296.79
*NQO EXONERADA 5 6,260,353.00
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,860,943.79
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 12,976,136.79
11, .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS 5 470,317.59
*LOTERIA 5 -
*SUBSIDIO 2.50% RIN 3 1,089,712.30
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 165,950.64
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 1,725,980.53
i
FOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMAPARTEEYT) -~ 18 14,702117.32
{-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 483 57407
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1957-38 HASTA AF 200001 (51 AFL1 § 190,516.9L 1 & 190,516.91
() DEUDA LIQUIDACICN $ 11544499 | $ 115,444.99
() PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) 5 72262551 & 72,262 .55
TOTAL DEUDA ACUMULADA % 378,224.45
TOTAL DE A]USTES $ 861,798.52
TOTAL E DO DE INGREGOSNEI®S ; -~ . . . 1% 13,840,318.80
1L FON'DO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL -
{CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO % 8,875,449.11
*EXONERADO $ 1,341,775.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIFAL (CARL. .. |8 10,217,224.11

Estimada dz Ingresos AF 2014-2015 Sujelo a aprobacion def presupuesto Gohlemno Central per {3 Leglsiatura - Aprobada por La funta de Goblerno el 21 de marzo de 2014



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

RELACION DE PROYECTOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RIiCO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL

PETICION PRESUPUESTARIA ANO FISCAL 2014-2015
PROYECCION DE ARBITRIOS Y PATENTES DE PROYECTO DE CONSTRUCCION

ESTIMADOS DE PROYECTOS PRIVADOS ANO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCION AGENCIA O PROYECTISTA INVERSION ARBITRIOS

Provecto Industrial 44,575 pies cuadrados Carr. # 2 .
Toa Baja LV, &SN, INC $1,850,000.00 $82,500.00

Estacionamiento para venta de autos y camiones
Carr#2 Km 1.83 Candeliaria Hector L. Benitez 500,000.00 25,000.00

Proyecto Mixto 54 unidades multifamiliar y
comercial en 175,526 cuadrados en la Carr PR 863 | Plaza Alcald, Inc. Jose Canales Tel
Km 2.4 Candeiaria 787-764-7135 15,000,000.00 750,000.00

Construccion de 150 unidades de vivienda tipo
Walkups . Corperacion de Vivienda TB 15,000,000.00 750,000.00

Poryecto Industrial Comercial enla Carr # PR 2 Int. | Inversiones Comerciales, Inc Tel
PR 165 Toa Baja 787-707-6100 29,200,000.00 1,460,000.00

TOTALES $61,550,000.00 $3,077,500.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

PRESUPUESTOS
FONDOS FEDERALES




MUNICIPIO DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE VIVIENDA
PRESUPUESTO 2014-2015

CDBG

REPAGO PRESTAMO GARANTIZADO 108 V 1,152,199.60

LN 4

ADMINISTRACION 136,548.40

S 1,288,748.00

HOME _
CHDO S 46,477.65
ADMINISTRACION S 30,985.10
HOMEBUYER S 116,000.00
TENANT BASED ASISTANCE $ 116,388.25
$ 309,851.00
HOPWA
RENTA $  190,992.00
ADMINISTRACION S 12,326.00
S 203,318.00
SECCION 8
RENTA | $ 1,501,536.00
ADMINISTRACION - $  156,888.00

$ 1,658,424.00

PRESUPUESTO TOTAL $ 3,460,341.00




MUNICIPIO DE TOA BAJA

DEPARTAMENTO DE SERVICIO Y DESAROLLO AL NINO

TOA BAJA, PUERTO RICO 00951

APARTADO 2396

PRESUPUESTO 2014-2015

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROGRAMA
FEDERAL LOCAL
HEAD START 2,381,480.00 595,370.00
HEAD START FOOD
PROGRAM 805,000.00
EARLY HEAD START 982,440.00 245,610.00
EARLY HEAD START
FOOD PROGRAM 68,000.00 -
CHILD CARE 403,310.00 -
CHILD CARE FOOD
PROGRAM ©6,000.00 -
APORTACION A
PADRES N/A N/A
TOTAL 4,706,230.00 840,980.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

PRESUPUESTO
POR
DEPARTAMENTOS




ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

PRESUPUESTO POR DEPARTAMENTOS

PRESUPUESTO
DEPARTAMENTO 2014-2015
01 LEGISLATURA MUNICIPAL 598,495.83
02 OFICINA DEL ALCALDE 1,675,978.39
03 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 16,321,352.58
04 OBRAS PUBLICAS,SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION 3,899,729.42
05 SERVICIOS DE SALUD 3,633,333.00
06 OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 652,479.40
7 POLICIA MUNICIPAL 3,441,681.76
08 RECURSOS HUMANOS 8,441,231.13
09 SERVICIOS RECREATIVOS 1,032,406.06
11 ASUNTOS A LA VEJEZ 457,652.17
16 DESARROLLO SOCIAL COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER 1,123,435.27
19 SECRETARIA MUNICIPAL 2,748,502.20
20 ASUNTOS LEGALES 665,179.95
21 AUDITORIA INTERNA 193,541.81
22 GERENCIA Y PRESUPUESTO 30,050.55
23 SISTEMAS DE INFORMACION 390,910.99
24 Educacion Cuitura Y Turismo 884,630.41
25 PLANIFICACION VIVIENDA Y PROGRAMAS FEDERALES 1,054,148.34
35 COMPRAS Y SUMINISTROS 270,471.69
40 OFICINA DE PERMISOS 190,797.45
43 RECICLAJE 244 429,08
48 ASUNTOS DE LA JUVENTUD 140,349.19
50 CONTRIBUCIONES,RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES 377.886.01
51 FACILIDADES MUNICIPALES 5,640,551.34
TOTAL POR DEPARTAMENTOS $ 54,009,224.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

SECCION DE EGRESOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

- DEPARTAMENTO 01
LEGISLATURA MUNICIPAL




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICD
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 01- LEGISLATURA MUNICIPAL

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADCO
2014-2015

01-01-01-00-00-91.01 |EMPLEADQOS REGULARES 207,096.00
01-01-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 27,491.99
01-01-01-00-00-91.31 [SEGURO SQCIAL FEDERAL 16,607.84
01-01-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 12,000.00
01-01-01-00-00-91.71 |BONC NAVIDENO 10,000.00
01-01-04-00-00-92.01 |MATERIALES DE OFICINA 5,000.00
{1-01-04-00-00-92.15 |MATERIALES DE MANT. 3,000.00
41-01-04-00-00-92.25 [COMBUST. Y LUB. 3,000.00
01-01-04-00-00-92.35 |GASTOS TEL. Y COMUNIC, 3,000.00
01-01-04-00-00-92.42 |MAT. Y SUM. DE OPER. 3,000.00
01-01-04-00-00-93.01 JEQUIPO DE OFICINA 2,060.00
01-01-04-00-00-94.01 |DIETAS ASAMBLEISTAS 100,000.001
01-01-04-00-06-24.06 |ADIESTRAMIENTO 2,500.00
01-01-04-00-00-94.11 |SERVICIOS PROF. 100,000.00
01-01-04-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 3,000.00
01-01-04-00-00-94.21 [GASTOS DE VIAJES 2,000.00
01-01-04-00-00-94.25 |SERVICIOS LEGALES 75,000.00
01-01-04-00-00-94.42 |SEGURQS 500.00
01-01-04-00-00-94.44 [CUOTAS Y SUBSCRIP. 2,500.00
01-01-04-00-00-94.51 |RENTA EQUIPQ Y VEH. 10,000.00
01-01-04-00-00-94.61 |MANT. EQUIPO 2,900.00
01-01-04-00-00-94.63 [MANT. DE VEHICULOS +,000.00
01-01-04-00-00-94.64 |[MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 2,900.00
01-01-04-00-00-24.65 |MISCELANEAS 2,000.00
01-01-04-00-00-94.67 |PUBL. Y ANUNCIOS 2.000.00

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL

$ 598,495.83




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 01
LEGISLATURA MUNICIPAL
CANTIDAD DE [ SUELDO
CLASTFICACION PUEST(O 2014-2015

SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 42,792
AUXILIAR LEGISLATIVO 1 15,660
AUXILIAR LEGISLATIVO 1 17,256
CONSERJE 1 14,244
MENSAJER CONDUGTOR 2 28,944
OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 25,704
OFICINISTA | 1 15,372
OFICINISTA | 1 15,684
OFICINISTA | 1 16,140
OFICINISTA | 1 16,044,
OFICINISTA | 1 18,696
OFICINISTA L | 1 19,248
OFICINISTA L1} 1 18,320
OPERADOR DE SISTEMA OFICINA L} 1 23,652
TECNICO DE SISTEMAS DE GRABACION i 16,452
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 18,180

TOTAL 17 $ 321,288.00

MENOS ECONOMIAS $  114,182.00

$ 2p7,096.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 02

OFICINA DEL ALCALDE




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNC MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPFTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 02- OFICINA DEL ALCALDE

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015
01-02-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 1,214,604.00
0102-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 161,238.68
01-02-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 95.135.71
01-02-01-00-00-81.41 |PLAN MEDICO 36,000.00
01-02-01-00-00-1.71 |BONO NAVIDENO 20,000.00
01-02-01-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 20,000.00
01-02-01-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 80,000.00
01-02-01-60-00-94.65 |MISCELANEQS 40,000.00
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 1,675578.39




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 02
OFICINA DEJ. ALCALDE
CANTID
CLASIFICACION DDE zsolﬁ_lz‘]gg
PUESTO

ALCALDE 1 67,800
VICE ALCALDE 1 35.520L
AYUDANTE EJECUTIVO 2 151,056
AYUDANTE ESPECIAL 1 40,380
AYUDANTE ESPECIAL 1 42.4801
AYUIDANTE ESPECIAL 1 44 520
AYUDANTE ESPECIAL 1 44,700
AYUDANTE ESPECIAL 3 141,048
AYUDANTE ESPECIAL 8 385,712
AYUDANTE ESPECIAL 1 52,032
AYUDANTE ESPECIAL 1 54 516)
AYUDANTE ESPECIAL 2 199.488‘
AYUDANTE ESPECIAL 1 60,578
AYUDANTE ESPECIAL 2 127,464
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
ADM. DE SISTEMAS DE CFICINA 1 24,4801
ADM. DE SISTERMAS DE OFICINA 1 32,976
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12,960
[ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR PESADO 1 18,432
CONSERJE ’ 1 14,244




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 02
OFICINA DEL ALCALDE
T
CLASTFICACION “pg | SueLbo
PUESTO -
CONSERJE 1 18,252
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 15,684
COORDINADOR GPERACIONES DE CAVMPO 1 19,332
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR LIVIANO 1 14,184
FOTOGRAFO 1 20,928
JFUNCIONARIO EJECUTIVO 5 123,429L
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 53,640}
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 29,136
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,792
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 31,644
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 76,800
ILUSTRADOR GRAFICO 1 23,088
MENSAJERQ 1 16,728
OFICIAL DE CONTABILIDAD | 1 16,776
OFICINISTA 1 14,678
OFICINISTA 1 15,096
OFICINISTA 1 15,948
OFICINISTA 1 16,392
RECEPCINISTA 1 14,349
RELACIONISTA PUBLICO 1 23,508
TECNICO DE SITEMAS DE OFICINAS 1 15,264




RELACION PE PUESTOS

PARTIDA 02
OFICINA DEL ALCALDE
CANTIDA
CLASIFICACION bop | SUELDO
PUESTO -
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 1 14,244
TRABAJADOR SOCIAL : 1 32,412
TOTAL 63 $ 2,230,752.00

MENOS ECONCOMIAS $ 1,025,148.00
$ 1,214,504.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO
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DPTO. 03- FINANZAS

ESTADO LIBRE ASOCIADO BDE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
BPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
APROBADO
2014.2015

01-03-01-00-00-91.01
01-03-01-00-00-91.11
01-03-01-00-00-91.13
01-03-01-006-00-91.31
01-03-01-00-00-91.41
01-03-01-00-00-91.45
{1-03-01-00-00-91.51
01-03-01-00-00-81.71
01-03-04-00-00-92.42
01-03-04-00-00-94.14
01-03-04-00-00-94.42
10-03-04-00-00-94.55
10-03-04-00-00-94.57
01-03-04-00-00-94.58
12-03-04-00-00-94.55
12-03-04-00-00-94.57
01-03-04-00-00-84.60
01-03-04-00-00-84.65
01-03-04-00-00-94.71
01-03-04-00-00-94.77
01-03-04-060-00-94.78
01-03-04-00-00-94.79

01-03-04-00-00-89.01

EMPLEADOS REGULARES

SISTEMA DE RETIRQ

APORT. SISTEMA RETIRO {PENSIGNADOS)
SEGURO SOCIAL

PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEO

BENEFICIOS FONDO SEG. ESTADO
BONO NAVIDENC

MATERIALES Y SUMNISTROS OPERACION
CRIM SERVICIO MAPAS CATASTRO LIMS
SEGUROS

INTERESES (C.A.E.)

AMORT. PRINC. (CAE)

DEFICIT

INTERESES{FONDO REDENCION)
AMORTIZACION PRINCIPAL (FONDO RED.)
INTERES CTAS. VENDIDAS
MISCELANEOS

RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES
APORTACION AL CRIM

LIQUIDACION DEUDA CRIM
DEVOLUCION INTERESES Y OTROS

TRANS. QUE SALEN({PREST.OPERACIONAL}

492,096.00
65,325.74
1,072,755.00
30,098.84
22,800.00
75,000.00
726,370.00
19,600.00
20,000.00
.00
900,000.00
4,770,860.00
5,446,364.00
567,383.00
292,000.00
500,000.00
72,263.00
25,000.00
50,000.00
483,575.00
305,962.00
500.00

375,000.00

TOTAL DPTO. DE FINANZAS

$ 16,321,352.58

_5,3:9,.‘93-*;?



RELACION DE PUESTOS

FPARTIDA 03
FINANZAS
CANTIDAD DE| SUELDRO
CLASTFICACION PUESTO 2014-2015
DIRECTOR DE FINANZAS 1 60,624
ADM, DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 23,004
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140]
CONTADOR 1 29,556
CONTADOR 4 108,816
JCONTADOR 1 30,384
COORDINADOR DE DEPORTES 1 21,360
ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 18,420
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,634
FUNCIONARIQ EJECUTIVO 1 33,444
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 35,340
INVESTIGADOR DE PATENTES MUN. 1 20,352
OFICIAL DE CONTABILIDAD 11 1 24,972
OFICIAL DE CONTASILIDAD 1 1 2 36,840
OFICIAL DE PREINTERVENSION 1 19,332
OFICIAL DE PREINTERVENSION 1 21,588,
OFICINISTA 2 28,560}
OFICINISTA 1 17,808
PAGADORA 1 18,420
JRECAU DADOR AUXILIAR 1 14,280
SUBDIRECTOR DE FINANZAS 1 28,836




RELACION BE PUESTOS

PARTIDA 03
FINANZAS

CANTIDAD DE § SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2014-2015
TIéCNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,040
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 18,516
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 20,112
TOTAL 32 $ 760,752.00

MENGS ECONOMIAS $ 268,656.00
$ 492,096.00



18 de rmarzo de 2014

MUNICIPIO DE TOA BAJA
DiVISION DE FINANZAS
PO BOX 2359

TOA BAJA PR 006951

Estimados sefiores:
RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmendd la Ley 447-1951, ley habilitadora dei
Fidelcomiso del Estade Libre Asociado de Puerio Rico, administrado por ta Administracion de los
Sistemas de Retliro de los Empleados del Gobierna y la Judicatura (Refiro). El nuevo sstatufo
establece, entre olras cosas, samlendas a los ¥minos y condiciones de los beneficios
conocidos por Leyes Especilales, otorgados a los participantes pensionados del Sistema.

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se ies facilitd informacion
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afio fiscal el Imporie estimade de Leyes

Especiales para su entidad asclends a $1,072,754.93.

Con el prop&site de que puedan evaluar e {dentfificar [os fondos necesarios en su presupuesto,
‘incluimos el estimado por ley con sus respectivos impacios econdmicos aproximados. Es
importante sefalar que el patrono serd responsable de cumplir con dicho impacto econémico
para.sus respectivas mafriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por o que

esia sujeto a cambios,

Para informacion adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al (787) 754~
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, 0 a fravés de la sigutente direccidn de corree electronico:

recaudaciones@retiro.pr.gov

Atentamente g E

Ceacile Tl_rado Soto
Contralor
Oficina da Confralorfa

Anejo

Plaza Retliro, 437 A\;EL Pange de Ledn, San Juan, PR 09173711 RET[RO ;}}
Yz,

PO Box 42003, San Juan, PR 00840-2203 Tel: 787-754-4545 ANESR AL
Ef. FERTGHERICD

Fax: 787- 280-7251 - vavw ratiro.pr.goy SR UL AT
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ESTADO LIBRE ASOCIADG DE
PUERTO RICO

t Corporacién del Fondo del Semuro del Eatado

Oficina Gentrat

19 de febrera de 2014

¢

Hon. Anibal Vega Borges
Alcalde

Municipio de Toa Baja
PO Box 2359

Toa Baja PR 00551

Leda. Wen
Directora
Area de Operaciones

At o

Goblerno

Pélizas d

‘ESTIMADO PRIMA ANO 2014-2015
MUNICIPIO DE TOA BAJA, POLIZA # 54320-70169

Honcrable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de 1a Ley Nim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la cuota preliminar estimada para
este municipio para e afio 2014-2015, asciende a $726,369.52, Este estimade se-ha hecho a base
de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se
llevan a cabo, utilizando como base la imposicion del afio anterior. El mismo se ajustard luego de
recibida la declaracién de némina del afic 2013-2014,

Se solicitd al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de jufio de
2014, esta canildad debera ser-retenida de la siguiente manera: (11) plazos de $60,530.79 y un (1)
Gitimo plazo de $60,530.83 '

De necesitar informacién adicional, nos puede llamar al (787) 793-5559 ext. 7217 o 7230.

S RECEIVED o — @\ %‘

HAR | 8 20

PO Box 365028 _ E"

San Juan, PR 08355428 Asegurande tu sajud v blenssiar sn el emplen .

Tel (VA7 7930550 ] oy P :
Jiehor GrzMcatds disadia (o cote Con wsded UG st




LeHo) SaOTE ngm’RODQIGuEZ
{COMEIONADG!

‘zﬁdemamadé 2644

SE Vicior 8, CruzQuinfero .
Diréitor deFilainzas; £
Hunlcilarde Toa Saja.

P& Box 2859
ToerBajay, Pugtto Rico 60951

Estinrado sefiergriz;

tilmp‘ﬁer%da ol wiestra: compromiso de hacerltegar la: nformaeiit necesaria parala

Preparacion Ak Proyécto Presupuestario; Afto Fiscal 20142015, inclifpo-el INFORME

DEL VENCIMIENTG DE LA DEUPA MUNICIPAL. con las cant!dade; estimadas: de

Dbligationes Geficfates Pagaderas de Fonde CAE fineje I} y Obligaciones- Espeda[es

ﬁaqugrasde Feﬁdnc@fdinana {(Anefd I, & aplice, B&g infories TRctidectog prostanos

ﬂegemhol'seaﬁpa basta Febrerg 2014, segin informacion suminitrada por el Baiteo
renital deFe iEfty, Arear derFiianclaimiente Muntépat.

Di necegxtaff‘ ﬁifarmaqoh -adicional,. faver cﬁmtmicatag a apestra; GFicina, al teldfono
{7871 7541600 extension2dd,

Eﬁmeee‘fnsa;ﬁme{ﬁ
Cariiisnada Augitar
Avesorarientoy Reslanientacion.

[ A

& Infervencion:Fiseal

Moty
& Dired;aﬁda Presupaasto:

R L

g
RECEIVED
MAR 7 1700

T P00, BOX 70167 San Juam, P.R. 000368167 Tel:(787) 754~ 1600 Faxs (787)753:8254-



QFICINA DEL COMISIONADD DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACIONE INTERVENCION FISCAL .

QENTR@ DE ESTADISTICASMUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANG FISEAL 2014-2075
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OFICINA DEL COMISIONADD DEASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION £ PNTERVERGCION FISEAL
CENTR@ DE ESTARISTICAS, MUNICIRALES:

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
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OFICINADEL COMISIONADO BEASUNTOS MUNICIRALES
ASESORAMIENTE, REGLAMENTACION E INTERVENCIGNFISTAL
GENTR® DE BSURDISTICAS MUNIGIPALES
VENCIMIENTO, DE.LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2011442015
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ESgB_ﬂIi_gL__ Eggpg%{:ﬁ MUNICIPIO AUTONOMO DE TOA BAJA
serviERe anc PROYECCION DE SEGUROS DE PROPIEDAD
ESSENTIAL INSURANCE

. PROPIEDAD & CONTENIDD £121,000.00 Aprox

Propiedad y Contenido {340,000.,000.00}
Pérdida de Ingresos {$600,000)
Propiedad de Otros
Contaminacién {$100,000.00)
. CUBIERTAS OPLIONALES Aprox.
Dafios Maquinarias Pesadas ($47,000,000.00)
Inundaciones {$300,000.60}
Remocidn de Escombros ($100,000.00)
Interrupcidn Cubierta Contratistas {$100,000.00)
Fronteras del Municipio ($500,000.00)
1H. FIDELITY BOND
Robo deshunestidad empleados{$1,000,000.00)
Falsificacidn o Alteracién de documentos{%1,000,000.00)
Robo de dinero preducto de ventas{$1,000,000,00}
IV, INLAND MARINE
Equipo de computadoras y electvdnicos ($500,000.00)
Pérdida de documentos valiosos ($50,000.00)
Facturas destruidas por eventos catastréficos ($100,050.00)
Pérdida de letreros{%100,000.00)
Prapfedad en trinsito {$100,000.00)
Equipo pesado($1,671,319.00}
WEquipD pesado alquilado

Obras da arte($88,178.00)
Praopiedad que sea transportable ($363,550.09)
Antenas y equipo similar {$50,000.00}
SUB-TOTAL PROPIEDAD
V. AUTO

$3,000.00 Aprox.

$14,000.00 Aprox.

$138,000.00 Aprox.
100,000.00 Aprox.
Vi, ACCIDENTE 1,200.00

Vil. RESPONSABILIDAD PUBLICA 430,000.00 Aprox.
TOTAL $669,200.00 Aprox.

Wl U




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 04
OBRAS PUBLICAS,SANEAMIENTO Y
TRANSPORTACION




ESTADO LIBRE ASOCIADC DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DOPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTQO. 04- OBRAS PUBLICAS,SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015

01-04-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 1,017,732.00
1-04-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 135,103.92
01-04-01-00-00-91.31 {SEGURO SOCIAL 82,293.50
01-04-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 69,600.00
01-04-01-00-00-91,71 |[BONO NAVIDENO 58,000.00
01-04-01-00-00-92.21 [ALIMENTOS 25,000.C0
01-04-01-00-00-92 12 |SERVICIOS NO PROFESICNALES 60,000.00
01-04-01-00-00-92 23 |COMPRA DE UNIFORMES 50,000.00
01-04-04-00-03-82 25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 600,000.00
01-04-04-00-00-92.38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 250,000.00
01-04-04-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 400,000.00
(1-04-04-00-00-93.05 [EQUIPC DE MECANICA 1,000.00
01-04-04-00-00-93.11 {VEHICULOS MUNICIPALES 1,060.00
01-04-04-00-00-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200,000.00
01-04-04-00-00-94.65 |MISCELANEOS 50,008.00
01-04-04-00-00-94.63 |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 200,000.00
01-04-04-00-00-84.51 |RENTA DE EQUIPC Y VEHICULOS 400,000.00
01-04-04-060-00-94.62 |REP. Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 300.000.00

TOTAL DPTO. DE OBRAS PUBLICAS

$ 3,899,729.42




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS
CANTIDAD {SUELDO 2614-
CLASIFICACION DE PUESTO 2015

DIR. OBRAS PUBLICAS 1. 68,2'[5!8
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 72,936
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12,000
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 i1,352
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ . 4 ' 58,736
ALXILIAR DE MECANI|CO AUTOMOTRIZ 1 _ 16,728
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 5 72,000
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS L] 16,080
AYUDANTE DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 16,284
CARPINTERO 8 86,040
CARPINTERO 2 30,312 _
CARPINTERD 1 20,532
CONDUCTCR DE VERICULO LIVIANO 3 42,552
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO ' 1 10,704
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 32 513,792
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO | 1 17,928
CONSERJE 2 28,488
FUNCIONARIO EJECUTIVOD 4 107,280
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 31,644
GUARDALMACEN 2 28,680]
GUIA TURISTICO 1 26,376;
MECANICC 2 33,408
MECANICO 1 15,848




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS
CANTIDAD | SUELDO 2014-
CLASIFICACION DE PUESTO 2013

MECANICO 1 18,144
MEGANICO EQUIFC AUTOMOTRIZ 1 17472
OFICINISTA 2 28 560
OFICINISTA 1 16,848
OFICINISTA 1 17,808
OFICINISTA 1 20,016
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 10 175,440f
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 18,540
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 19,056}
PLOMERO 1 16,704
SOLDADOR 1 14,340
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 2 38,664
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 22,200
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 24,108}
SUB-DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 26,196}
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 28,452
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 19,332
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 19,872
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 20,424
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 24,108,
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 9 144,504
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 13,956
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 17,448
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 19,332




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS
CANTIDAD{SUELDO 2014-
CLASIFICACION DE PUESTO 2015

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 21,756
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 ZS'SOUJ
TECNICO DE SISTEMAS DE CFICINA 1 17,040]

TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,520
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 10,548

TRABAJADROR DE CGONSERVACION Y MANT. 1 15,900
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 55 783,420
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 3 43,9208

TOTAL 186 $ 3,100,386.00

MENOS ECONOMIAS §  2,083,164.00
$  1,017,722.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 05
SALUD




ESTADO LIBRE ASOCIADG DE FUERTOC RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA

DPFTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DFPTOQ. 05- SERVICIOS DE SALUD

PARTIPA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
APROBADO
2014-2015

01-05-01-00-00-91.01
01-05-01-00-00-91.11
01-05-01-00-00-91.31
01-05-01-00-00-91.41
{11-05-01-00-00-21.71
{11-05-11-00-00-92.11
01-05-11-00-00-92.42
1-05-11-00-00-94.11
01-05-11-00-00-24.61
01-05-11-00-00-24.73

01-05-11-00-00-24.43

EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO sOCIAL

PLAN MEDICO

BONC NAVIDAD

DROGAS, MED. Y OTROS SUM.
MAT. Y SUM. DE OPERACION
SERVICIOS PROFESIONALES
MANTENIMIENTC DE EQUIPO
DISPOSICION DE DESPERDICIOS

GASTOS DE SALUD

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.04
0.00

3.633,333.00

TOTAL SERVICIOS DE SALUD

$  3,633,333.00




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA
SERVICIOS DE SAELUD

oL ITIAlr [l SR ) ELW
CLASIFICACION DE PUESTO | 2014-2015
DiR. DE SERVICIOS DE SALUD MUNICIPAL 1 59,580
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44760
CONDUCTCR DE VEHICULO LIVIANO 2 28,368,
ENFERMERA PRACTICA 3 55,260
" [FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
OFICINISTA 1 14,280
OFICINISTA 1 16,843h
RECAUDADOR AUXILIAR 1 7,608
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 14,244
TOTAL 12 $ 265,632.00

MENOS ECONOMIAS $ 265,632.00
3 -



k&
2 Administracidn de Seguros
de Salud de Puerto Rico (ASES)

20} de marzo de 2014

Hon. Anfbal Vega Borges

- Alcalde

Municipio de Toa Baja

Apartado 2359 _ -
= Toa Baja, Puerto Rico 00951

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE TOA BAJA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefor Alcalde:

La Ley Ntim. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Niim. 72 de 7 de septiembre
- de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién munmicipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a 1a poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segin las disposiciones de esta Ley el municipio de Toa Baja aportard, para el Afio Fiscal,
2014-2015, Ia cantidad de $3,633,332.56. Esto equivale a una aportacién mensual de
$302,777.71 comenzando el 1ro. de julio de 2014.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CR_IM) para que
" retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente,

Cordialmente,
Carmen I. Figueroa Vélez
Directora de Finanzas y Administracién

c Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

_ z&( AlcatleJoops g o~ Viehe Care o Bt S

#1559, Ave Ponce de Lean, Sector El Oinco, San Juan, Puerto RH:U [‘7(!4 }I}??ﬁfm 1?1
PO Box 185861 San Juzn, PR 80912-5661 j‘) e _
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 e T




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA,, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 06
OFICINA PARA EL MANEJO
DE EMERGENCIAS
Y DESASTRES




ESTADO LIBRE ASCGIADD DE PUERTO RICO
GOBIERND MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 06- OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRE

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015

01-06-01-00-00-91.01 |[EMPLEADCS REGULARES 405,168.00
01-06-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 53,786.05
01-06-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,525.35
01-06-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 24,000.00
01-06-01-00-00-91.71 [BONO NAVIDENO 20,000.00
01-06-04-00-00-92.05 |HERRAMIENTAS 1,000.00
01-06-04-00-00-92.11 |DROGAS MEDICINAS Y OTROS SUM. 10,000.00
01-06-04-00-00-92.21 [ALIMENTOS 500.00
01-06-04-00-00-92.23 |COMPRA DE UNIFORMES 10,000.00
01-06-04-00-00-92.25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 60,000.00
01-06-04-00-00-92.35 [COMUNICACIONES 2,000.00
01-06-04-00-00-83.27 |COMPRA DE EQUIPO 3,500.00
01-06-04-00-00-92 42 |MATERIALES Y SUM. OPERACION 5,000.00
01-06-04-00-00-84.08 |ADIESTRAMIENTOS 3,000.00
01-06-04-00-00-94.51 [RENTA EQUIPO Y VERICULGCS 2,000.00
01-06-04-00-00-94.61 |MANTENIMIENTC DE EQUIPO 20,000.00
TOTAL OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS § 652,479.40




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 06
MANEJO DE EMERGENCIAS ¥ ADMINISTRACION DE DESASTRES

CANTIDAD} SUELDO
CLASTFICACION DE PUESTO} 2014-2015
DIR. MANEJC DE EMERGENCIA ¥ ADMINISTRAGION DE
DESASTRES 1 55,692
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
AUX. DE EMERGENCIAS MEDICAS § 74,220
AUX. DE MACANICO AUTOMOTRIZ 2 28,368,
CONDUCTOR DE AMBULANCIA 5 80,280
CONSERJE 1 14,244
COORDINARCR CPERACIONES GE CAMPO 4 77.328]
CCORDINADOR OPERACIONES DE CAMPO 1 30,072
FUNCIONARIO EJECUTIVC . 1 26,820
OFICINISTA 4 57,120
OFICINISTA 1 14,676
OFICINISTA 1 15,948
{OFICINISTA 1 18,8186)
PARAMEDICO 1 17 544
PARAMEDICO 1 1 Q.OESL
PARAMEDICO 1 19,596]
SUBDIRECTOR PE O.MM.EA.D. 1 38,400
TECHICO DE SISTEMAS DE OFICINA 3 44,532
TRABAJADOR DE CONSERVACION ¥ MANT. 1 15,0488
TOTAL 38 $ 71490000

MENOS ECONOMIAS $  309,732.00
$ 405,168.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
- GOBIERNO MUNICIPAL
"TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 07
POLICIA MUNICIPAL




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUFPUESTO

DPTQ. 07- POLICIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION AFROBADO
2014-2015
01-07-01-00-00-91.01 |EMPLEADCS REGULARES 2,437,920.00
01-07-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 323,633.88
(1-07-01-00-00-91.31 [SEGURC SOCIAL FEDERAL 195,527.88
01-07-01-00-00-91.41 (PLAN MEDICO 141,600.00
01-07-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENQ 118,000.00
01-07-01-00-00-92.23 [COMPRA DE UNIFORMES 50,000.00
01-07-01-00-00-92.25 |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 150,000.00
01-07-01-00-00-92.42 |MAT. ¥ SUM. DE OPER. 25,000.00

TOTAL POLICIA MUNICIPAL

3 344168176




RELACTON DE PUESTOS

PARTIDA
POLICIA MUNICIPAL
LI PEF YT ol WY I FLELw aALE B
CLASIFICACION DE PUESTO 2015
COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 1 56,412
{ADM. SISTEMAS DE OFICINAS 1 21,324
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
CAPITAN 1 41,088
CONSERJE 1 7,596
COORD. DE SERV. A PERSONAS CON NEC. ESPECIALES 1 20,868
GUARDIA DE SEGURIDAD 7 100,380}
INSPECTOR 1 37,440
IMECA-NICO 1 16,704
[MENSAJERD 1 14,184
OFICINISTA 5 71,400
POLICIA MUNICIPAL 48 808,704
POLIGIA MUNICIPAL 45 812,160
POLICIA MUNICIPAL 35 652,680
POLICIA MUNICIPAL 18 357,264
POLICIA MUNICIPAL 1 20,448
POLICIA MUNICIPAL 1 21,048
|PoLicia muNiCIPAL 4 85,208
POLICIA MUNICIPAL 32 692,736
|PoLicia MuNICIPAL 1 22,248
POLICIA MUNICIPAL 5 117,240
POLICIA MUNIGIPAL 2 49,296




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
POLICIA MUNICIPAL
CAIYRARIALY [eLE) T LW PRI o
CLASIFICACION DE PUESTO 2015

POLICIA MUNICIPAL 3 75,744
POLICIA MUNICIPAL 1 25,500
POLICIA MUNICIPAL 1 20,448
SARGENTO 1 24,552
SARGENTO 1 26,952
SARGENTQ 3 82,656
SARGENTO 1 28,572
SARGENTO 8 172,512

SARGENTQ 2 59,90
SARGENTO 1 30,372
SUB-COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 1 45,360
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 19,572
\TECNICD DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TENIENTE 4 143,088
1 14,244

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT.

TOTAL

243

$ 4,887,883.00

MENOS ECONOMIAS § 2,448,968.00

$ 2,437,920.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 08
RECURSOS HUMANOS




ESTADC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 08- RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015

01-08-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 224,876.00
01-08-01-00-00-21.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 5,473,644.00
01-08-01-00-00-81.06 [EMPLEADOS IRREGULARES £689,247.50
01-08-01-00-00-91.06 |[EMPLEADOS JORNALES 480,675.00
01-08-01-00-00-91.08 |LICENCIA ENFERMEDAD A PAGAR 400,000.00
01-08-01-00-00-91.1¢ [SEGURO CHOFERIL 5,038.80
04-08-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 29,865.56
01-08-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 592,362.81
01-08-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 10,800.00
01-08-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 474,631.46
01-08-32-00-00-92.42 [MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACICN 10,000.00
01-08-32-00-00-94.11 |SERV. PROFESIONALES 20,000.00
01-08-32-00-00-94.06 |ADIESTRAMIENTOS 5,000.00
01-08-32-00-00-94 .25 |SERVICIOS LEGALES 6.00
01-08-32-00-00-94.13_|PRUEBA DE DCPAJE 25,000.00

TOTAL DPTO. RECURSOS HUMANOS

$ 8,441,231.13




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 08
DEPARTAMENTO PARA LA ADMINESTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

ATV RLFATS DU LEIY
CLASIFICACION DE PUESTO} 2014-2015
DIR. DEPTO. PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS 1 74,220L
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 10 223,800
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 7 135,324
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1 19,872
COORD. DE AYUDA AL EMPLEADO 1 32,412
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 28,344
FUNGIONARIO EJECUTIVO 1 35,340}
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400
GUIA TURISTICO 1 17,604,
OFICIAL DE NOMINAS 1 15,444
OFICINISTA 3 42,840
RECEPCIONISTA ' 1 14,340
SUB DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 1 28,140
SUB-COORD. DE SISTEMA DE RETIRO T 18,420
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TOTAL 3z $  739,344.00

MENOS ECONCMIAS $  514,368.00
'$ 224,976.00



RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 08
TRANSITORIOS
- ADDE ]SUELDO 2014-
CLASIFICACION PUESTO 2015

ABOGADA ' 1 56,640
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 17,504
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 246,180
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 48,624
AUXILIAR DE EMERGENGIAS MEDICAS ' 2 29,688
AUX)LIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 14,184
AUXlLlAé DE OFICIOS DIESTROS 1 7,680
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS - 10 144,000
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 7,506
AUXiLmR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 14,400
AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR 53 402,588
AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR 5 71,220
AYLID. PERITO ELECTRICISTA 1 14,340
CARPINTERO 1 11,472
COCINERA 4 HRS. 1 7,680
CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANOD i 14,184
CONDUCTCR DE VEHICULO PESADO L 10,704
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 45 722,520
CONSERJE 1 7,596
CONSERJE 1 14,244
CONTADOR 1 18,132
CONTADOR 1 14,508




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 08
TRANSITORIOS
ADDE [SUELDO 2614-
CLASIEICACION PUESTO 2015

COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 7,920
COORBINADOR DE AGTIVIDADES 1 18,516
COORDINADOR DE DEPORTES 1 9,672
COORDINADOR DE DEPORTES 2 29,018
DELINEANTE 1. 1,704
ENFERMERA PRACTICA 1 16,704
FUNCIONARIO EJECUTIVO 6 148,104
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,720
LFUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,792
MECANICO AUTOMOTRIZ 1 16,704
MENSAJERA 5 37,800
MENSAJERA 2 18,912
MENSAJERO 5 70,920
OFICIAL COMPRADOR 1 24,108
OFICIAL COMPRADOR 1 19,332
OFICIAL DE CONTABILIDAD | 1 22,728
OFICIAL DE CONTABILIDAD | ] 1 22,968
OFICINISTA 4 HRS 13 98,904
OFICINISTA 11 104,676
OFICINISTA 1 11,868
NoricinisTA 1 2,900




RELACION DE PUESTOS

TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT.

PARTIDA 08

TRANSITORIOS
ADDE [SUELDO 2014~

CLASIFECACION PUESTO 2015

OFICINISTA 27 385,560
OFIGINISTA 1 15,516
QOFICINISTA 1 15,948
OFICINISTA 1 17,808
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 5 87,720
O%’ERADDR DE RADIO TELEFONO 4 HRS 1 7.644
PARAMEDICO 15 263,160
PERITO ELECTRICISTA 1 19,056
RECAUDADOR AUXILIAR 1 14,280
RECAUDADOR OFICIAL 1 18,420
RECEPCIONISTA 2 28,680
IRELACIONISTA PUBLICO 1 15,708
SOLDADOR a 57,360
SUPERVISOR DE TRABAJADORES DE CONS. Y MANT. 2 36,864
TECNICO DE REFRIGERACION 1 19,056
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 3 44,532
TECNICO DE TRABAJADOR SOCIAL 1 23,508
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 15 113,940
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 12 113,904
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 12,336
[o%e) 1,410,156




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 08
TRANSITORIOS
AD DE (SUELDO 2014-
CLASIFICACION PUESTO 2015
TRABAJADOR SOCIAL Z 64,524
TRABAJADOR SOCIAL 1 21,612
TOTAL 399 $5,473,644



RELACION DE PUESTO

PARTIDA 08
JORNALES
CANTIDADY
DE SUELDO 2014/
CLASIFICACION PUESTO 2015
RECOGEDORES DE DESPERDICIOS SOLIDOS 34 480,675.00

TOTAL 34 $ 480,675.00



RELACION DE PUESTO

PARTIDA 08
IRREGULARES
CANTIDAD| SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO] 2014-2015
EXPERIENCIA DE EMPLEQ 6 45,240.00
EXPERIENCIA DE EMPLEQ 1 5,597.50
EXPERIENCIA DE EMPLEO 1 14,137.50
PALERO 4 56,550.00
PALERO 1 7,540.00}
RECOGEDOR DE DESPERDICIOS SOLIDOS 9 127,237.50)
TRABAJDCR DE ASFALTO 1 14,137.504
TRIMERO 19 268,612.50
JPRACTICA OCUPACIONAL 100 136,000.00{
TOTAL 142 $ 676,052.50



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 09
SERVICIOS RECREATIVOS




ESTADO LIBRE ASQOCIADC DE PUERTQ RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 09- SERVICIOS RECREATIVOS

PRESUPUESTO
T APROBADO
PARTIDA DESCRIPCION 2014-2015

01-09-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 452,244.00
01-09-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 60,035.39
01-09-01-00-00-91.31 [SEGURQ SOCIAL FEDERAL 36,126.67
01-09-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 24,000.00
01-09-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 20,000.00
01-08-21-00-00-92.42 |MAT. Y SUM. DE OPER. 100,000.00
01-09-21-00-00-94.47 |[DONACIONES 250,000.00
01-09-21-00-00-94.65 [MISCELANECS 40,000.00
01-09-21-00-00-94.84 |{OTROS FEST. O ACTIV. 50,000.00
TOTAL DPTO. SERVICIOS RECREATIVOS $ 1,032,406.06




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 09
SERVICIOS RECREATIVOS
CANTIDAD SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO | 2014-2015
DIR. OFIC. DE SERVICIOS .RECREAT]VOS 1 54,744
ASISTENTE ADMINISTRATIVO (5] 134,280
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 48,624
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 25,692
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 28,682
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 14,400
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 12,840
CONDUCTOR DE VEHICULQ PESADCO 1 21,756
CONSERJE 3 42,732
CONSERJE 1 14,640
CONTADOR 1 33,924
CCORDINADOR BE DEPORTES 1 10,800
COORDINADOR DE DEPORTES 5 72,5404
COORDINADOR DE DEPORTES 1 14,916
COORBINADOR DE DEPCORTES 1 15,336
COORDINADOR DE DEFORTES 1 17,124
COORDINADOR DE DEPORTES 1 16,200L
COORDINADOR DE DEPORTES 1 18,600
COOQRDINADOR DE DEPORTES 1 21,369
COORDINADOR DE SERV. A LA COMUNIDAD 1 18,086
“ENCARGADO DE FACILIDADES REC. 1 14,230




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 09
SERVICIOS RECREATIVOS
CANTIDAD SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO | 2014-2015
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 49,368
| FUNGIONARIO EJECUTIVO 2 53,640
FUNCGIONARIO EJECUTIVO 1 29,952
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 31,644
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 34,380
OFICIAL COMPRADOR 1 19,332
OFICINISTA 1 14,280
OFICINISTA 1 15,516
OFICINISTA 1 21,600}
{RECEPCIONISTA 1 14,340}
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TRABAJADCR DE CONSERVACION Y MANT. 10 142,440
TOTAL 56 $ 1,002,912.00

MENOS ECONOMIAS $ 640,668.00

$

452,244.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 11
ASUNTOS DE LA VEIEZ




ESTADQ LIBRE ASCCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 11- ASUNTOS DE LA VEJEZ

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APRCBADO
2014-2015

01-11-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 248,364.00
01-11-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 32,970.32
01-11-01-00-00-91.31 (SEGURQ SOCIAL FEDERAL 19,917.85
01-11-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 14,400.00
01-11-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 12,000.00
01-11-16-00-00-92.21 |ALIMENTCS 100,000.00
01-11-16-00-00-94 .65 |MISCELANEOS 25,000.00
01-11-01-00-00-94.81 [FESTIVAL O ACTIVIDADES 5,000.00
TOTAL DPTO. ASUNTOS DE LA VEJEZ $  457.652.17




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2014-2013

DIR. OFIC. SERV. DE PERSONAS DE EDAD AVANZADA 1 71,748
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,800
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 23,004
COCINERA 1 19,512
CONBUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 4 56,736
CONDUGTOR DE VEHICULO PESADO 6 96,336
CONSERJE 5 71,220
CONTADOR 1 27,204
ENFERMERA PRACTICA 3 55,260
JFUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
OFICINISTA 3 42,840,
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TRABAJADOR SOGIAL 1 32,412
TRABAJADOR SOCIAL 1 35,208
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 14,244
TOTAL 35 $ 699,288.00

MENOS ECONOMIAS §  450,924.00

% 243,364.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 16
DESARROLLO SOCIAL COMUNAL
Y
ASUNTOS A LA MUJER




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTQ. DE FINANZAS
AREA DE PRESURUESTO

DPTO. (16)- DESARROLLO SOCIAL COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015
01-16-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 629,748.00
31-16-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRC 83,599.05
01-16-01-00-00-91.31 (SEGURQ SOCIAL 50,088.22
01-16-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 30,000.00
01-16-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 25,000.00
01-16-01-00-00-92.42 |MATER. SUM. DE CPER. { PRESUP. CISNE} 5,000.00
01-16-01-00-00-94.47 |DONACIONES { PATRULLA ESC ORD. 34 2005) 200,600.00
01-16-01-00-00-94.84 [OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 100,000.00
TOTAL DPTO. DESARRQLLQ SOCIAL Y COMUNAL $ 1,123435.27 |




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
DESARROLLO SOCIAL, COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER
CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 20142015

DIR. DEFTO. DE BESARROLLO SOC, Y COMUNAL Y

ASUNTOS DE LA MUER 1 52,932
ADMN. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4 89,520
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24312
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 25692
AUXILIAR DE OFiCIOS BIESTROS 1 14,400L
ALXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 9 69,120]
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 11,400
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 14,400
CONDUCTOR DE AMBULANCEA 1 16,056
CONDUCTCR DE VEHICULO LIVIANO 1 14,184,
CONDUCTOR BE VEHICULO LIVIANO 1 14,580
CONDUCTOR DE VEHICULC LIVIANG 1 15,804
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADRO 1 156,056]
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 17,4481
CONSERJE 1 14,244
ENFERMERA PRACTICA 4 73,680
ENFERMERA PRACTICA 1 11,136
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 48,368
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 25,380
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,792




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA

DESARROLLO SOCIAL, COMUNAL ¥ ASUNTOS ALA MUJER

CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2014-2015
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400
[MENSAJERO 1 14,184
OFICINISTA 2 28,560}
OFICINISTA 2 20,352
OFICINISTA 2 31,032
OFICINISTA 1 16,392
OFICINISTA 1 7620}
OFICINISTA 1 16,848
OPERADOR DE RADIO TELEFONO 1 14,7361
RECEPCIONISTA 2 - 28,680]
SUPERVISOR DE TRABAJADOR SOCIAL 1 34,366
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 2 29,688
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 16,128}
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,040
TRABAJADOR SOCIAL 8 250,206
TRABAJADOR SOCIAL 1 50,424
TOTAL 84 $ 1,254,564.00

MENOS ECONOMIAS § 624,816.00

629,748.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 19 ,
SECRETARIA DE ADMINISTRACION




ESTADO LIBRE ASGCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. (19)- SECRETARIA DE ADMINISTRACION

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
APROBADC
2014-2015

01-19-01-00-00-91.01
01-19-01-00-60-91.11
01-19-01-00-00-91.31
01-19-01-00-00-91.41
01-19-01-00-00-91.71
01-18-27-00-00-92.01
01-18-27-00-00-92.15
01-18-27-00-00-92.35
01-19-27-00-00-92 .42
01-19-27-00-00-24.36
01-18-27-00-00-94.11
01-19-27-00-00-94.21
01-19-27-00-00-94.44
01-18-27-00-00-94.50
01-19-27-00-00-94.51
01-19-27-00-00-94.61
01-19-27-00-00-94.65
01-19-27-00-00-94.67
01-19-27-00-00-84.69

01-19-27-00-00-84.70

EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRQ

SEGURO SQCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
GASTOS TELEFONOS Y COMUNICACION
MATERIALES Y SUM. OPERACION
DEMOLICIONES Y EXCAVACIONES
SERVICIOS PROFESIONALES
GASTOS DE VIAJE

CUGTAS Y SUBSCRIP.

RENTA EDIF. Y LOCALES

RENTA EQUIPQ Y VEH.
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEAS

PUBLICACIONES Y ANUCIOS
FRANQUEO

PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMAC

428,940.00
56,941.79
34,420.41
25,200.00
21,000.00
40,000.00
45,000.00

350,000.00
16,000.00
10,000.00

1,000,000.00
1,000.00
26,000.00
10,000.00

250,000.00
96,000.00
40,000.00

100,000.00
20,000.00

250,000.00

TOTAL SECRETARIA DE ADMINISTRACION

$ 2,748,502.20




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
SECRETARIA MUNICIPAL
CANTIDAD SUELDO
CLASIFICAGION DE PUESTO | 2014-2015
ADM. SISTEMAS DE OFICINAS 1 27,336]
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,900
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 52,824
ASISTENTE ADMINISTRATIVO i 27,912
ENCARGADO DE CEMENTERIO 3 44,532
JENCARGADO DOCUM. PUBLICOS 1 19,337
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
FUNGIONARIO EJECUTIVO 1 27,564
FUNCIGNARIO EJECUTIVO 1 28,344
FUNGIONARIO EJECUTIVO 1 38,400]
MENSAJERO 6 85,104
OFICINISTA 8 114,240
OFICINISTA 1 15,096
OFICINISTA 1 17,323'
OFICINISTA 1 21,012
SECRETARIA MUNICIPAL 1 52,956
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 3 44,532
TELEFONISTA 2 23,550
TOTAL 40 $ 781,776.00

MENOS ECONOMIAS $§ 352,836.00
$ 428,5340.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 20
ASUNTOS LEGALES




ESTADO LIBRE ASCOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOQA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTQ. 20- ASUNTOS LEGALES

PRESUPUESTO
DESCRIPGION APROBADO
PARTIDA 2014-2015

01-20-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 50,136.00
01-20-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 6,655.55
01-20-04-00-00-91.31 |SEGURQ SOCIAL FEDERAL 3,988.40
01-20-1-00-00-21.41 [PLAN MEDICO 2,400.00
01-20-01-00-00-91,71 |BONO NAVIDENQ 2,000.00
01-20-04-00-00-94.25 |SERVICIOS LEGALES 600,000.00

TOTAL ASUNTOS LEGALES 3 665,179.95




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
ASUNTOS LEGALES
CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2014-2015
DIR. OFIG. DE ASUNTOS LEGALES 1 85,008
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380
FUNCICNARIO EJECUTIVO 1 30,792
OFICINESTA L 19,344
TECNICO DE SISTEMAS DE CFICINA 1 15,684
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,520]
TOTAL & $ 190,728.00
MENOS ECONOMIAS $  140,592.00
$ 50,136.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 21
AUDITORIA INTERNA




ESTADO LIBRE ASGCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DFTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 21- AUDITORIA INTERNA

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION A;;;(;.Bzg?so

01-21-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 122,340.00
01-21-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 16,240.64
01-21-01-00-00-91.31 |SEGURQ SOCIAL FEDERAL 9,588.91
01-21-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 3,600.00
01-21-01-00-00-91.71 |BONQ NAVIDENG 3,000.00
01-21-10-00-00-94.10 | GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 38,772.66
TOTAL AUDITORIA INTERNA $ 193,541.81




RELACTION DE PUESTOS

PARTIDA
AUDITORJA INTERNA
CANTIDA
DDE {SUELDO 2014
CLASIFICACION PUESTO 2015

DIR. DE OFIC DE AUDITORIA INTERNA i 84,872
AUDITOR ’ 3 108,816L
AUDITOR ' 1 35,856
AUDITOR 1 36,864
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 18,516
CONTADOR 1 38,952

TOTAL 9 $  303,876.00

MENOS ECONOMIAS $  151,536.00
$  122,340.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 22
GERENCIA Y PRESUPUESTO




ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA

DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 22- GERENCIA Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTADO ESTIMADO

_ 2013-2014 2014-2013
01-22-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 22,968.00 22,968.00
01-22-01-60-00-91_11 |SISTEMA DE RETIRO 2,130.70 3,049.00
01-22-01-00-00-51.31 [SEGURO SOCIAL 1,833.55 1,833.55
01-22-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 1,200.00 1,260.00
01-22-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDERO 1,000.00 1,000.06
TOTAL GERENCIA Y PRESUPUESTO $ 2913225 | § 30,050.55




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
PRESUPUESTO
CANTIDAD | SUELDO 2014-
CLASIFICACION DE PUESTO 2015

DIR. OFIC. DE PRESUPUESTO 1 60,624

OFICIAL DE CONTABILIDAD i | 1 21,144
OFICIAL DE CONTABILIDAD | | 1 22,968}

TOTAL 3 L3 104,736.00

MENOS ECONOMIAS $ 81,768.00

$ 22,968.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 23
SISTEMAS DE INFORMACION




ESTADQ LIBRE ASOCIADO DE PUERTG RICO

GORBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DOPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 23- SISTEMAS DE INFORMACION

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTOQ
APROBADO
2014-2015

01-23-01-00-00-91.01
01-23-01-00-00-91.11
01-23-01-00-00-91.31
01-23-01-00-00-91.41
01-23-01-00-00-91.71
01-23-26-00-00-92.42
01-23-26-00-00-93.02
01-23-26-00-00-94.44
01-23-26-00-00-93.27
01-23-26-00-06-94.51
01-23-26-00-00-94.61

01-23-26-00-00-94.65

EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SQCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIAL Y StUM. DE OPERACION
FPROGRAMAS DE COMPUTADORAS
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES
COMPRA DE EQUIPO

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTC DE EQUIPO

MISCELANEQS

155,448.00
20,635.72
12,427.27

8,400.00
7,000.00
60,000.00
1,000.00
1,000.00
110,000.00
0.00
5§,040.00

10,000.00

TOTAL SISTEMAS DE INFORMACION

$ 390,910.99




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
SISTEMAS DE INFORMACION
" CANTIDAD | SUELDO 2014-
CLASIFICACION DE PUESTO 2015
TECNICO DE COMPUTADORAS 1 14,844
OFICINISTA 1 16,848
OPERADG EQUIPO ELECT. DE PROC INF. 1 20,112
CCQORD. SIST. DE CONTABILIDAD MEC. 1 21,324
PROGRA. DE SIST. ELECTRCNICOS 1 21,324
PROGRA. DE SIST. ELECTRONICOS 1 29,700}
ADIM. DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 21,324
LFUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
DIR. OFIC. SISTEMAS DE INFORMACION i 56,664
TOTAL 9 & 228,960.00

MENOS ECONOMIAS §

73,512.00

$ 155,443.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DE;PARTAN[ENTO 24
EDUCACION,CULTURA Y TURISMO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTC RICO
GOBIERNGO MUNICIPAL DE TOA BAJA
OPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 24- EDUCACION CULTURA Y TURISMO

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION A;;:i)g,g?f
01-24-01-00-00-21.01 [EMPLEADOS REGULARES 436,260.00
01-24-01-00-00-81.11 {SISTEMA DE RETIRO 57,913.52
01-24-01-00-00-91.31 |SEGURQ SQOCIAL FEDERAL 35,056.89
01-24-01-00-00-91.41 (PLAN MEDICO 26,400.00
01-24-01-00-00-91.71 [BONO NAVIDENO 22,000.00
01-24-07-00-00-92.42 [MATER. Y SUM. DE OPER. 40,000.00
01-24-07-00-00-94.47 |DONACIONES 100,000.00
01-24-07-00-00-94.49¢ |BECAS 15,000.00
01-24-07-00-00-94,65 [MISCELANECS 1,000.00
01-24-09-00-00-24.80 |FIESTAS SANTO PATRCN 1,000.00
01-24-07-00-00-94.84 |OTROS FEST. O ACTIVIDADES 150,000.00

TOTAL ASUNTOS ESCOLARES

3 884,630.41




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA
EDUCACION, CULTURA Y TURISMO

CANTID
AD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO| 2014-2015
iR. DEPTO. DE EBUCACION, CULTURA Y TURISMO 1 70,536
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1 22‘200L
AYUDANTE DE MAESTRO 1 . 15,444
BIBLIOTECARIO 2 64,824
COCINERA i 13,608}
COCINERA 2 34,008
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADOQ 1 12,288
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 16,056J
CONDUCTCOR DE VEHICULO PESADO 1 18,432
CONSERJE 3 42,732
CONTADOR 1 36,864,
COORD. DE ACTIVIDADES 1 9,032
FUNCIONARIO EJECUTIVO 3 74,052
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 27,564
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
GUIA TURISTICO 1 14,916
MAESTRA 3 91,728
MENSAJERG 1 14,184




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
EDUCACION, CULTURA Y TURISMO
CANTID
ADDE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO| 2014-2015
OFICIAEL DE CONTABILIDAD II 1 18,420
OFICIAL DE NOMINA 1 ‘[5.876'
OFICINISTA 3 42,840I
OFICINISTA 1 15,006]
OFICINISTA 1 15,948'
PAGADOR CFICIAL 1 18,420]
PAGADORA 1 20,015]
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 16,500
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 2 29,688
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 7 99,708}
TRABAJADQOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 17,280]
TRABAJADOR SOCIAL 1 32,412
TOTAL 50 $ 1,040,652,00

MENOS ECONOMIAS

$ 604,39200

$ 436,260.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 25
PLANIFICACION,VIVIENDA,PROGRAMAS
FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL




ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 25- PLANIFICACION ORDENACION TERRITORIAL VIVIENDA PROGRAMAS FE

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015
01-25-01-00-00-91.01 |EMPLEADQOS REGULARES 308,544.00
01-25-01-00-00-21.11 |SISTEMA DE RETIRO 40,959.22
01-25-01-00-00-21.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 24,445.12
01-25-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 13,200.00
01-25-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 11,000.00
01-25-03-00-00-92.42 [MATER. Y SUM. DE OPER. 50,000.00
01-25-03-00-00-93.60 ([COMPRA DE TERRENOS 1,000.00
01-25-03-00-00-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 50,000.00
01-25-03-00-00-94.31 |SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQ. 50,000.00
01-25-03-00-00-94.47 [DOMNACIONES 5,000.00
{1-25-03-00-00-94.65 |MISCELANEQOS (PAREQ PROPUESTAS) 500,006.00

TOTAL DPTQ. DE PLANIFICACION

3 1,054,148.34




RELACION DE PUESTO
PARTIDA
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL

CANTIDAD | SUELDO 2014-
CLASIFICACION DE PUESTO 2015

DR OFTC. DE PLANTFICACION . VIVIENDA, PROGRAVAS

FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL 1 87,924
ASITENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380
ASITENTE ADMINISTRATIVO i 24,312
CONTADOR 1 32,112
CORDINADOR DE PROPUESTA 1 22,200
DELINEANTE 1 18,144
DELINEANTE 1 _ 18,660
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,088
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 35,340
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 36,336
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,792
INSPECTOR DE PROYECTO 1 20,304
INSPECTOR DE PROYECTO 1 23,316}
MENSAJERO 1 14,958]
OFICINISTA 1 14,280
OFICINISTA - 1 15,516
OFICINISTA 1 16,392
RECEPCIONISTA 1 14,340
SUPERVISOR DE TRANSPORTE COLECTIVO 1 24,684
TECNICA DE PLANIFICACION 1 23,508

TOTAL 21 $ 54530000
MENOS ECONOMIAS §  237,756.00

$ 308,544.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 35
COMPRAS Y SUMINISTROS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNQ MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 35- COMPRAS Y SUMINISTROS

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015
01-35-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 162,756.00
01-35-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRQ 21,605.86
01-35-01-00-00-81.31 [SEGURO SOCIAL 12,909.83
01-35-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 7,200.00
01-35-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 6,000.00
01-35-01-00-00-92.01 |MATERIALES DE OFICINA 10,000.00
01-35-01-00-00-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 50,000.00
TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS $ 270,471.69




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
COMPRAS Y SUMINISTROS
CANTIDAD
) DE SUELDO 2014
CLASIFICACION PUESTO 2015

DIR. OFIC. DE COMPRAS Y SUMINISTROS 1 52,932
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA i g,gooh
ADM. DE SISTEMAS DE OFIGINA 1 21,324]
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 28,344
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24 684
FUNCIONARIO EJECUTIVO ’ 1 27,564
MENSAJERO 1 17,638
OFICIAL COMPRADOR 4 77,328
TECNICO DE SiSTEMAS DE OFIGINA 1 14,344

TOTAL 12 $  274,608.00

MENOS ECONOMIAS $  111,852.00

$ 162,756.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 40
OFICINA DE PERMISOS




ESTADC LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
OPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUFUESTO

DPTO. 40- OFICINA DE PERMISOS

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015
01-40-03-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 56,664.00
01-40-03-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 7,522.15
01-40-03-00-00-91.31 |SEGURC SOCIAL FEDERAL 4,411.30
01-40-03-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 1,200.00
01-40-03-00-00-91.71 {BONO NAVIDENO 1,000.00
01-40-03-D0-00-32.42 |MAT. Y SUM. OPERACION 10,000.00
01-40-03-00-00-94.11 [SERVICIOS PROFESIONALES 50,000.00
01-40-03-00-06-94.31 [SERVICIO DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA £0,000.00
01-40-03-00-00-94.65 [MISCELANEQS 10,000.00
TOTAL CFICINA DE PERMISOS $ 190,797.45




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 40
OFICINA DE PERMISOS
CANTIDAD [SUELDO 2014
CLASIFICACION DE PUESTO 2015

DIRECTOR OFIGIAL DE PERMISOS 1 56,664
ANALISTA DE PLANIFICACION 1 30,576]
INGENIERO LICENCIADO 1 32,412
INSPECTOR DE PROYECTO 1 20,304
TENICO DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 14,844

TOTAL 5 S 154,800.00

MENGS ECONOMIAS $ 98,136.00

% 56,6G64.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 43
RECICLAIJE




ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIFAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 43- RECICLAJE

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015
01-43-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 174,624.00
01-43-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 23,181.34
01-43-01-00-00-81.31 |SEGURO SOCIAL 14,123.74
01-43-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 12,000.00
01-43-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDERO 10,000.00
01-43-01-00-00-92 42 |COMPRA DE UNIFORMES 500.00
01-43-45-00-00-92.42 [MAT. Y SUM.DE OPERACION 5,000.00
01-43-45-00-00-94.65 |MISCELANEQS 5,000.00
TOTAL RECICLAJE $ 244,429.08




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
CLASIFICACION Y RECICLAJE DE MATERFALES
CANTIDAD
DE SUELDO 2014-
CLASIFICACTON FUESTO 2015
DIR. OFIC. CLASIF. Y RECILAJE DE MATERIALES 1 51,168}
ASISTENTE ADMINISTRATIVC 3 67,140
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 14,400
CONDUCTOR DE VERICULO PESADO 3 48,168
CONSERJE 3 42,7132
CONTADOR 1 27,204
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,782
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 19,332
OFICINISTA 1 14,280
CFICINISTA 1 16,392
OFICINISTA 1 17,808
SUPERVISCR DE TRABAJADORES 1 16,500
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 2 29,688
TRABAJADCR DE CONSERVACION Y MANT. 6 85,464
TOTAL 27 $ 505,380.00
MENOS ECONOMIAS $ 330,756.00

$ 174,624.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL :
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 48
ASUNTOS DE LA JUVENTUD




ESTADO LIBRE ASCCIADC DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTQ. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 48- ASUNTOS DE LA JUVENTUD

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADO
2014-2015
01-48-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGLLARES 102,744.00
01-48-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 13,639.27
01-48-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 8,165.92
01-48-01-00-00-81.41 {PLAN MEDICO 4,800.00
01-48-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 4,000.00
01-48-01-00-00-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 0.00
01-48-01-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 1,060.00
01-48-01-00-00-94.65 |MISCELANEQOS 1,000.00
01-48-01-00-00-94.84 [OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES $,000.00

TOTAL ASUNTOS DE LA JUVENTUD

$ 140,349.19




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
ASUNTOS A LA JUVENTUD
CANTIDAD | SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO | 2014-2015
DIR. OFIC. ASUNTOS A LA JUVENTUD 1 44,700L
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
RECEPCIONISTA 1 14,340
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 44,760
TOTAL 5 $ 12512400

MENOS ECONOMIAS $

$

22,380.00

102,744.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 50
CONTRIBUCION, RECAUDOS E INGRESOS
MUNICIPALES




ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 50- CONTRIBUCIONES, RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION APROBADC
2014-2015
01-50-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 269,460.00
01-50-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 35,770.82
01-50-01-00-00-81.31 [SEGUROC SCCIAL 21,435.19
01-50-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 13,200.00
01-50-01-00-00-91.71 [BONO NAVIDENO 11,000.00
01-50-01-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 25,000.00
01-50-04-00-00-94.69 [FRANQUEO 2,000.00
TOTAL CRIM $ 377,8586.01




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA
CONTRIBUCION Y RECAUDOS DE INGRESOS MUNICIPALES

MENQS ECONOMIAS

CANTIDA
D DE ISUELDO 2014-
CLASIFICACION PUESTO 2015
DIR. OFIC. DE CONTRIBUCION Y RECAUDOS DE INGRESOS

IMUNICIPALES 1 64,836
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 57,140
CONTADOR 2 54,408
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684/
FUNCIONARIO ESECUTIVO 1 27,564
INV. OPER. NEGOCIOS AMBULANTES 1 15,444
INVESTIGADOR DE PATENTES MUNIGIPALES 1 17,244
OFIGIAL DE CONTABILIDAD | 1 15,444
OFICINISTA 1 14,280
OFICINISTA 1 15,048
RECAUDADOR AUXILIAR 4 57,120
RECAUDADOR AUXILIAR 1 15, 943L
RECAUDADOR OFICIAL 1 23,616
TECNIGO DE VALORACION 1 26,760
TECNIGO DE VALORACION | 22 580

TOTAL 21 $ 463,116.00

$ 193,656.00

L 269,460.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 51
FACILIDADES MUNICIPALES




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. BE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTQ. 51- FACILIDADES MUNICIFALES

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
APROBADO
2014-2015

01-51-01-00-00-91.01
01-51-01-00-00-91.11
01-51-01-00-00-91.31
01-51-01-060-00-91.41
01-51-01-00-00-81.71
01-51-27-00-00-82.25
01-51-01-00-00-82.28
01-51-01-00-00-82.32
01-51-27-00-00-92.42
01-51-27-00-00-84.12
01-51-27-00-00-84 .51
01-51-27-00-00-24.62
01-51-27-00-00-24 61

01-51-27-00-00-24.64

EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
GASTOS AEE

GASTOS AAA

MATERIALES Y SUM. DE OPERACION
SERVICIOS NO PROFESIONALES
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
REP. Y MANT . DE ESTRUCTURAS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO

MANT. DE EDIFICIOS

155,820.00
20,685.11
12,532.23

9,600.00
8,000.00
400,600.00
3,020,194.00
1,200,000.00

150,000.00

200,000.00
75,000.00

138,720.00
50,000.00

100,000.00

TOTAL FACILIDADES MUNICIPALES

$ 5,540,551.34

GRAN TOTAL

$ 54,009,224.00



RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
FACILIDADES MUNICIPALES
CANTIDAPD |SUELDO 2014
CLASIFYCACION DE PUESTO 2015

ADM. DE OFIC. DE FACILIDADES MUNICIPALES 1 70,524
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 14,988
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 28,8&0L
CARPINTERQ 1 14,340
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 16,056
CONSERJE 4 56,976
FUNGIONARIO EJECUTIVO i 20,952
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400
OFICINISTA 1 14,676
PERITO ELECTRICISTA 2 35,033L
SOLDADOR 1 17,880'
SUP. DE TALLER MECANICO AUTOMOTRIZ 1 20,304]
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 2 38,664
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 4 56,976
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 15,900

TOTAL 25 $  491,904.00

MENOS ECONOMIAS $  336,084.00

$  155,820.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DOCUMENTOS
SUPLEMENTARIOS




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Autonoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901  Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Hon. Anibal Vega Borges Victor M. Cruz Quintero
Alcalde : Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B

Certificacion de Estimados de Patentes

—
Descripcion Cantidad

Negocios Financieros 1,000,000.00
Negocios No Financieros 11,000.000.00
Ahorros y Préstamos 632,000.00
Total $12,632.000.00

Menos 5 % Patentes Incobrables 631,600.00
Total $12,000,400.00

Ve

Victor M. Cruz Quintero
Director
04-22-2014




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Auténoma de Toa Baja

Departamenio de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. {(787) 261-7901 Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

FHon. Anibal Vega Borges Victor M. Cruz Quintero
Alcalde Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes

Certificacién Negativa

Yo, Victor M. Cruz Quintero, Director Interino del Departamento de
Finanzas del Municipio de Toa Baja, certifico que al moemento no se utilizaran
fondos municipales para la realizacién de obras y mejoras permanentes.

Las obras y mejoras permanentes se estaran realizando con empréstitos
y fondos federales.

Para que asi conste, fimo esta certificacion.

V

Victor M. Cruz Quin‘t:éro

Director
04-22-2014




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Au

FHon. Anibal Vega Borges
Alcalde

tonoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apariado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901  Fax 261-7925

Ext. 2404 - 2406

Victor M. Cruz Quintero

Divector

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D

Relacion de Contratos Otorgados

Descripcion - Cantidad
Single Audit 32,500.00
Servicios Legales Legislatura 75,000.00
Servicios Profesionales 100,000.00
Renta Equipo Legislatura 20,000.00
Mantenimiento de Equipo Legislatura 3,000.00
Servicios Profesionales Consultores 500,000.00
Renta de Equipo 150,000.00
Contrato de Pruebas de Dopaje 25,000.00
Servicios Legales 600,000.00
Servicios Ingenieros 100,000.00
Servicios No Profesionales 200,000.00
Total $ 1,805,500.00

l/ e
Victor M. Cruz Quintero_>
Director

04-22-2014




Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Autdnoma de Toa Baja
Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerio Rico 00552
Tel, (787) 261-7901  Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

FHon. Anibal Vega Borges Victor M. Cruz Quintero
Alcalde Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Victor M. Cruz Quintero, certifico que a la fecha de hoy el Municipio de Toa
Baja tiene las siguientes sentencias pendientes de pago:

r Casos Materia T Aportacion del Municipio

Sea transigid y se dictd sentencia.
$60,000.00 se adjudicara de acuerdo

Leticia Cartagena Torres
a la prueba.

BDP2010-0435 Darios y Perjuicios

Se autorizd ofera de transaccion per

Hilda Coreano Diaz Dafios y Perjuicios $ 2,500.00. En proceso por Seguros
CD2008-1570 Publicos.
. . . Segures Plblicos asumid. Municipio
Elsa Enid Santiago Rivera " s .
DDP2010-0064 Datios y Perjuicios pagard $ 40,000.00
< Hay oferta transaccional. $60,000.00
George Gonzélez Cherry _ i iy . '
DDP2012-0438 Dafios y Perjuicios Triple-S no ha asumido.
Se autorizé tansaccion. Se dictd
PRTV Dafps y Perjuicios sentencia. £n espera de pago por
cD2012 Municipio $2,1456.11 Municipio debe

expedir el cheque.

Para que asi conste firmo esta certificacion hoy 23 de abril de 2014 en Tea Baja,
Puerto Rico.

/e,

Victor M. Cruz Quinrfero
Director




DOCUMENTO SUPLEMENTO ¥

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA

1. Ordenanza Nam. 30 Serie 1983-1984

“Para enmendar la Ordenanza #42, Serie 1980-1981 que
reglamenta el uso de las guaguas del municipio de Toa Baja; v
para otros fines.”

2. Ordenanza Nidm. 2 Serie 1992-1993

“Para fijar el costo por el vaciado y construccion de pozos sépticos
en el municipio de Toa Baja y para derogar las Ordenanzas Nim.
8, Serie 1971-1972, y NGm. 4, Serie 1978-1979, segin
enmendadas; y para ofros fines.

3. Ordenanza Nam. 41 Serie 1992-1993

“Para enmendar el inciso (a) de la Seccién 2da. de la Ordenanza
Nam. 24, Serie 1989-1990, a los fines de aumentar la tasa
coniributiva general de arbitrios de construceidn en el municipic de

Toa Baja.”
4. Ordenanza NOm. 66 Serie 1993-1594

“Para establecer los incentivos contributivos que podran disfrutar
en el municipic de Toa Baja, cualquier propiedad dedicada al
desarrollo econdémico y cualquier unidad de servicios establecida
de buepa fe y, con cualquier caracter permanente en dicho
municipio; establecer los requisitos para obtener dichos incentivos

confributivos; y para ofros fines.”

5. Ordenanza Nam. 5 Serie 2001-2002

“Ofrecer los servicios de Desyerbo de Solares; disponer la tarifa,
asignar al Departamento de Servicios Sociales y Comunitarios la
coordinacion de los servicios.”

INFORME FINAL COMISION CONJUNTA DE GOBIERNO ¥ HACIENDA PARA EL ANALISIS DE PRESUPUESTO
ARD FISCAL - 20142015

Tt
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6. Ordenanza Nam. 11 Serie 2000-2001

‘Para auforizar al honorable alcalde, Victor M. Scto Santiago, a
otorgar contrafo de arrendamiento de un inmueble propiedad del
municipio de Toa Baja, localizado en el Kildmetro uno punto nueve
(1.9) Carretera nimero ocho setenta (870), Barrio Pale Seco, Toa
Baja, Puerio Rico.”

7. Ordenanza Num. 12 Serie 2000-2001

“Para Reglamentar y establecer €l cobro por el uso y para el
mantenimiento de las servidumbres de pasos de las propiedades
publicas y utilidades del Municipic de Toa Baja”

8. Ordenanza Nidm. 38 - Serie 2000-2001

“Para enmendar la Ordenanza NOm. 30, Serie 1992-1993;
aumentando la conitribucidbn adicional especial municipal por
concepto de contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble
dentro de la jurisdiccion territorial del municipio de Toa Baja, Puerto
Rico; y para otros fines.”

9. Ordenanza Num. 24 Serie 2004-2005

Para enmendar la Ordenanza Nom. 38, Serie 2000-2001,
aumentando la coniribucién adicional especial municipal por
concepio de contribucion sobre la propiedad mueble e inmueble
dentro de los limites ferritoriales del municipio de Toa Baja; y para
ofros fines.”

10. Ordenanza Nim. 48 ' Serie 2005-2006

“Para establecer los cargos a ser cobrados por el uso, derechos de
pago, servidumbres y por el mantenimiento de las propiedades
ptiblicas del municipio de Toa Baja, a los proveedores de servicios
de telecomunicaciones, Cable TV y utilidades y autoridad al alcalde
a establecer las medidas y reglamentacion para poner en vigor
esta Ordenanza; y para otros fines.”

INEORME FINAL COMISION CONTUNTA DE GOBIERNC Y HACTEND A PARA EL ANALISIS DE PRESUPUESTO
AMO TISCAL - 20142015



11. Ordenanza Ndm. 5 Serie 2006-2007

“Para establecer un impuesto sobre ventas y uso al detal en el
municipio de Toa Baja; y para otros fines relacionados.”

12. Ordenanza Num. 6 Serie 2007-2008

“Para autorizar y reglamentar la construccion de accesos a familias
de ingresos bajos o moderados en el municipio de Toa Baja; y para
otros fines relacionados.”

13. Ordenanza Nim. 9 Serie 2007-2008

“Para establecer el Reglamento del procedimiento administrativo
uniforme para la imposicion y cobro de multas administrativas por
infraccidn a las ordenanzas, resoluciones y reglamentos del
municipio de Toa Baja; y para otros fines.”

14. Ordenanza NOm. 21 Serie 2007-2008

"Para enmendar la Ordenanza Num. 5, serie 2006-2007, segin
enmendada, a los Gnicos fines de atemperar la misma a las
enmiendas introducidas por la Ley Nim. 80 de 29 de julio de 2007,
al Codigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994, y para ofros
fines relacionados.”

15. Ordenanza Niim. 30 | Serie 2007-2008

“Para imponer y fijar un arbitrio. especial municipal sobre
segregaciones de terrenos en Toa Baja, Puerto Rico; y para otros
fines.”

16. Ordenanza Nam. 43 Serie 2007-2008

~ “Para enmendar la Ordenanza Num. 5, Serie 2006-2007, segun
enmendada, a los (nicos fines de atemperar la misma a las
enmiendas introducidas por {a ley nim. 80 de 29 de julio de 2007 al
Cadigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994; y para otros
fines relacionados.” '

DFORME FINAL COMISION CONJUNTADE GOBIERNO Y HACIENDA PARA ELL AVALISIS DE PRESUPUESTO
AR FISCAL - 20143015
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17. Ordenanza Num. 60 Serie 2007-2008

“Para establecer el procedimiento para solicitar el permiso y fijar el
costo por rotura de calles, aceras y encintados bajo la jurisdiccion
municipal de Toa Baja para imponer penalidades.”

18. Ordenanza Nam. 102 Serie 2008-2009

“Para enmendar la Ordenanza Nam. 38, Serie 2000 - 2001 segdn
enmendada aumentando la contribucion adicional especial
municipal por concepto de confribucion sobre la propiedad mueble
e inmueble dentro de los limites territoriales del Municipio de Toa

Baja.”

19. Otdenanza Nim. 111 ‘ Serie 2008-2009

“Para enmendar la seccion 2da de la Ordenanza Num. 102 Serie
2008-2009, a los unicos fines de establecer la fecha de efectividad
para el pago de las tasas contributivas de la propiedad mueble e

inmueble.”

20. Ordenanza Num. 063 Serie 2009-2010

21

“Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, para
enmendar la Ordenanza Numero 38, Serie 2000-2001-, segin
enmendada, aumeniando [a contribucidon adicional especial
municipal por concepto de contribucion sobre la propiedad mueble
e inmueble dentro de los limites terriferiales del municipio de Toa
Baja, y para otros fines.”

. Ordenanza Nim. 042 Serie 2010-2011

T
25

“Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico,
para imponer y cobrar arbifrios de construccion dentro de los limites
territoriales de Toa Baja ; definir las actividades cubierias por esta
ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento; derogar la
Ordenanza Niim. 21, Serie 1999-2000, y fa Ordenanza Num. 27,
Serie 2000-2001 vy cualquier ofra ordenanza que reglamente en
esta materia; y para otros fines.”

INEORME FINAL COMISION CONJUNTA DE GOBIERNG Y HACIENDA PARA EL ANALISIS DE PRESUPUESTO
ANQ FISCAL - 20142015



22 Ordenanza Num. 048

Serie 2013-2014

‘Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, Puerto Rico,
para enmendar la Ordenanza Nam. 38, Serie 2000-2001, segtin
enmendada, aumeniando la contribucion adicional especial
municipal por concepto de contribucion sobre la propiedad ueble e
inmueble dentro de los limites territoriales del municipio de Toa
Baja, y para otros fines.”

Lad
<3

INFORME FINAL COMISION cor\*jL“-NTA DE GOBIERNO Y HACIENDA PARA EL ANALISIS DE PRESUPLESTO
ANO FISCAL - 20142015



Estado Libre Asociado de Puerio Rico

Ciudad Autéonoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Hon. Anibal Vega Borges Victor M. Cruz Quintero
Alcalde Director

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G

Monto de Contratos de Arrendamiento

Ingresos
Renta Locales y Propiedad Municipal $60,000.00
Sprint $48,000.00
North Sight Communication $12,000.00
Total $ 120,000.00

V pc
Victor M. Cruz Quiittero

Director
04-22-2014




