AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
LEGISLATURA MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

PRESENTADO POR LA ADMINISTRACION

RESOLUCION NUM.: 237 PROY. RESOLUCION NUM.:241
SERIE 2011-2012 SERIE 2011-2012

PARA DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA DURANTE EL ARNO
ECONOMICO 2012-2013, QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE
SESENTA Y OCHO MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL,
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES ($68,049,245.00),
CANTIDAD QUE SE COMPONE DE CINCUENTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO, QUINIENTOS SETENTA Y
CUATRO DOLARES ($57,934,574.00) DEL FONDO GENERAL (01); DE
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS, SEIS CIENTOS
NOVENTA Y UN DOLARES (5$9,322,691.00) DE LA CONTRIBUCION
ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.), CORRESPONDIENTE AL FONDO
(10) Y SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOLARES ($792,000.00)
DEL FONDO DE REDENCION, CORRESPONDIENTE AL FONDO (12);
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL DIRECTOR
DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE
RECURSOS HUMANOS Y A LOS DEMAS FUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN EN LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE
PERSONAL CUALESQUIERA OTROS RECORDS CONCERNIENTES,
LOS ASIENTOS O TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES DEL
MUNICIPIO A LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS
DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION; Y PARA OTROS FINES.

Conforme la Ley NOm. 81 de 30 de agosto de 1991, segln
enmendada, mejor conocida como “Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, el
Alcalde de este Municipio, Hon. Anibal Vega Borges, prepard y
sometié el Proyecto de Presupuesto Funcional de Ingresos y
Egresos del Fondo General (01), del Fondo (10) Contribucién
Adicional Especial (C.A.E.) y del Fondo (12), correspondiente al
Fondo de Redencidn, del Gobierno Municipal de Toa Baja.

Segun lo dispone el Articulo 5.003 de la antes mencionada Ley;
el referido Proyecto de Presupuesto fue presentado a la
Legislatura Municipal, para la consideracién y aprobacién del
mismo en sesion debidamente convocada para esos fines.

El Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2012-2013, fue
analizado y estudiado por las comisiones ceonjunias de
Hacienda y Gobierno de la Legislatura Municipal de Toa Baja.

El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde refleja y
recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido
nuestro Programa de Gobierno local y ha sido cuidadosamente
estudiado por la Legislatura Municipal a la luz de los mejores
intereses y en atencién a las necesidades de servicios basicos
imprescindibles de la ciudadania en general de Toa Baja.




POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

En el Proyecto de Presupuesto presentado se recogen los
procedimientos y cambios establecidos en el sistema unifoerme
de coniabilidad mecanizado implantado por la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), con los nuevos
enfoques vigentes de presentar ingresos y egresos.

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
TOA BAJA, PUERTO RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE
LO SIGUIENTE:

DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA DURANTE EL ANO
ECONOMICO 2012-2013, QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE
SESENTA Y OCHO MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL,
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES ($68,049,265.00),
CANTIDAD QUE SE COMPONE DE CINCUENTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO, QUINIENTOS SETENTA Y
CUATRO DOLARES ($57,934,574.00) DEL FONDO GENERAL (01); DE
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS, SEIS CIENTOS
NOVENTA Y UN DOLARES ($9,322,691.00) DE LA CONTRIBUCION
ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.), CORRESPONDIENTE AL FONDO
(10) Y SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOLARES ($792,000.00)
DEL FONDO DE REDENCION, CORRESPONDIENTE AL FONDO (12);
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE SE INSTRUYA AL DIRECTOR
DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE
RECURSOS HUMANOS Y A LOS DEMAS FUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN EN LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE
PERSONAL CUALESQUIERA OTROS RECORDS CONCERNIENTES,
LOS ASIENTOS O TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES DEL
MUNICIPIO A LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS
DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION; Y PARA OTROS FINES.

Que las cantidades que han de producir los recursos gue se
consignan en la seccién de ingresos del Presupuesio que se
hacen formar parte de esta Resolucidn, segin sean
recaudados por el Deparfamento de Finanzas, se utilicen para
el pago de los gastos incuridos por el Municipio
comespondiente al Afoc Econdmico  2012-2013; que se
consignan en la seccién de egresos, que también forma parte
del Proyecte de Presupuesto que se presenta en esta
Resolucion.

Esta Resolucién entrard en vigor tan pronto sea aprobada poer la
Legislatura Municipal vy firmada por su Presidente y el Alcalde y
regird a partir del 1¢° de julio de 2012.

Toda Ordenanza, Resolucion o parte de la misma que estuviese
en conflicto con las disposiciones de esta Resolucién, queda
por la presente derogada hasta dende existiese fal conflicto.

Por la presenfe se declara que las disposiciones de esta
Resolucién son independientes y separables, que si cualquier
iseccion, pdamafo, oracidén o cléusula de la misma fuese
declarada nula por cualquier tribunal competente, la decision
de dicho tribunal no alterara las otras disposiciones de la misma.




SECCION 6TA:

A

AN

/ T _/
4 SRA. GRISELLE MA gs»B’ETANcouar

Copia debidamente certificada de esta Resolucion deberd ser
remitida a las agencios gubernamentales, estafales vy
municipales concernidas.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE TOA BAIJA,
PUERTO RICO, EL DIA /& DE ¢y g DE 2012. FIRMADA
POR EL PRESIDENTE DE LA LEGISLATURAEL _/é DE ;_’n_k; (/d _DE

2012.
B B il
e e

HON. FRANCISCO DIAZ CORTES
PRESIDENTE
LEGISLATURA MUNICIPAL

QR EL ALCALDE DE TOA BAJA, PUERTO RICO, HOY _/_6

FIRMADA P
DE '.-, ;

<
HON. ANIBAL VEGA BORGES
ALCALDE

MUNICIPIO TOA BAJA

SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
LEGISLATURA MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

CERTIFICACION

Yo, Griselle Matos Betancourt, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Toa Baja, Puerto Rico, por la presente Cerlifico, que la presente es una
copia fiel y exacta de la Resolucién NOm.-237 Serie 2011-2012, PARA
DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA DURANTE EL ANO
ECONOMICO 2012-2013, QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE SESENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES ($68,049.265.00),
CANTIDAD QUE SE COMPONE DE CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
CUATRO, QUINIENTOS SETENTE ¥ CUATRO DOLARES ($57,934,574.00) DEL FONDO GENERAL
(01); DE NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS SEIS CIENTOS NOVENTA Y UNO
(59.322,691.00) DE LA CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.), CORRESPONDIENTE
AL FONDO (10) Y SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOLARES ($792,000.00) DEL FONDO
DE REDENCION, CORRESPONDIENTE AL FONDO (12); PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A QUE
SE INSTRUYA AL DIRECTOR DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE PRESUPUESTO, AL DIRECTOR DE
RECURSOS HUMANOS Y A LOS DEMAS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE CORRESPONDA,
A QUE REALICEN EN LOS UBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE
PERSONAL CUALESQUIERA OTROS RECORDS CONCERNIENTES, LOS ASIENTOS O
TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO A LOS FINES DE DAR
CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION; Y PARA OTROS FINES.

Aprobada por la Legislatura Municipal, el 15 de mayo de 2012, en la
Sesién Ordinaria comespondiente al mes de mayo de 2012, con la
siguiente votacién:

A FAVOR

HON. ANGELES C. CORREA IGUINA
HON. ANTONIO E. MIRANDA CARMONA
HON. VICTOR M. PORTALATIN ROSADO
HON. TOMASA RIVERA VAZQUEZ

HON. MARIA DE LOS A. BERMUDEZ REYES
HON. CARLOS RIPOLL DiAZ

HON. LILLIAM CRUZ COSME

HON. JOSE LOPEZ IGLESIAS

HON. MARCUS TORRES SKERRETT

HON. JORGE ALICEA COSME

HON. RAFAEL NEGRON ORTIZ

HON. PEDRO ROMAN COLON

HON. FRANCISCO DIAZ CORTES

AUSENTE
NINGUNO

EN CONTRA
HON. MAYRA C. MARQUEZ PADILLA
HON. WANDA |. GONZALEZ VELEZ
HON. DEBORAH SOTO ARROYO

ABSTENIDO
NINGUNO

CERTIFICO, ADEMAS, que de acuerdo con las actas bajo mi custodia,
aparece que todos los Legisladores fueron debidamente
convocados para la referida Sesién en la forma que determina la
Ley.

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines pertinentes, expido la presente,
y hago estampar el Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Toa

Baja, Puerto Rico, hoy 16 de mayo de 2012,

CERTIF|CO:
SRA. GRISELLE M. MATOS ANCOUQ
/|SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIP




"ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

SECCION DE INGRESOS
PRESUPUESTO 2012-2013




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
TOA BAJA PUERTO RICO

ESTIMADOS DE INGRESO ANO FISCAL 2012-2013

01-50-04-00-00-87.09

12-03-04-00-00-81.06
10-03-04-00-00-82.31

10-03-04-00-00-87.22

OTROS INGRESOS

SUB TOTAL

FONDO DE REDENCION MUNICIPAL

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA - CAE

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, NO EXONERADA - CAE

CUENTA DESCRIPCION il
01-03-04-00-00-81.01 [PATENTES 18,050,000.00
01-03-04-00-00-81.03 |[IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO 8,500,000.00
01-03-04-00-00-81.05 |[FONDO DE DESARROLLO MUNICIPAL $125,000.00
01-03-04-00-00-81.21 |[INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 75,000.00
01-03-04-00-00-82.31 |[CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA 2,854,840.00
01-03-04-00-00-83.01 [ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 6,500,000.00
01-03-04-00-00-83.04 |LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 90,000.00
01-03-04-00-00-84.02 |[COMPENSACION AEE 3,020,194.00
01-03-04-00-00-84.04 |OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,478,843.00
01-03-04-00-00-84.10 |COMPENSACIONES ESTATALES 1,350,000.00
01-03-04-00-00-85.05 |PERMISOS DE USO PARQUES Y RECREOS 5,000.00
01-03-04-00-00-85.07 |DISPOSICION DE DESPERDICIOS 0.00
01-03-04-00-00-86.01 |MULTAS 350,000.00
01-03-04-00-00-87.01 |INTERESES EN INVERSIONES 1,000,000.00
01-03-04-00-00-87.06 |RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 150,000.00
01-03-04-00-00-87.09 |OTROS INGRESOS 3,958,132.00
01-03-04-00-00-87.22 |{CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, NO EXONERADA 10,426,565.00

1,000.00

$ 57,934,574.00
5 792,000.00
1,341,775.00

7,980,916.00

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS

$ 68,049,265.00




ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013

" (Preliminar sujeto a cambios por Presupuesto del Gobierno Central)

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

“FEXONERADA $ 2,854,840.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 10,426,565.92
*NO EXONERADA $ 6,334,342 51
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 4,092,223 .41
JTOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD S 13,281,405.92

II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:

* 20 CENTESIMAS 5 635,435.48
*LOTERIA- $ 401,451.21
bt *SUBSIDIO 2.50% RIN $ 188,077.61
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 5 1,224,964.31
>H{ESOEBRULC) HiG 14,506,370.23
) A]'USTE GASTOS OPERACIO‘\IALES DEL CRIM 5 501,187.71
MORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-58 HASTA AF 200001 (St $ 190,516.91 | $ 190,516.91
=) DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2009-10 (ST APLICA) $ 3,162,280.06 | $ 3,162,280.06
“) PRINCIPAL E INTERESES L/ C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 7 109,907.07 | $ 109,907.07
“TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 3,462,704.03
#SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -
_['OTAL DE A]USTES 3,963,891.75
gv;-:-h:::e.-i.-—s‘h_ A .;hh--:‘ iw!}—‘-ﬂ Ak o 10’542’478'48
-=l. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
- *NO EXONERADO , $ 7,980,915.19
*EXONERADO $ - 1,341,775.00
TDEUDA NI I ' £ 9,322,690.19

—
Ingresos AF 2012-2013 Sujeto al presupuesto del Gobierno de PR y aprobacién de la Asamblea Legislativa de PR - Aprobado por La Junta de Gobierno el



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

RELACION DE PROYECTOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA

PETICION PRESUPUESTARIA ANO FISCAL 2012-2013

PROYECCION DE ARBITRIOS Y PATENTES DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION

DEPARTAMENTODE PRANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDEREALES®Y ORDENACION TERRITORIAL

. PROYECTOS DEL MUNICIPIO Y OTRAS AGENCIASIANO FISCAL 201222013 7 7

DESCRIPCION AGENCIA O PROYECTISTA INVERSION ARBITRIOS PATENTES

Construccion del Centro de Convenciones [Municipio de Toa Baja $ 2,000,000.00 | $ 100,000.00 | § 10,000.00
en Sabana Seca, Toa Baja AntonioRivera Rivera
Construccion Centro Comunal Club de Municipio de Toa Baja $ 900,000.00 | $ 45,000.00 | $ 4,500.00
Leones, Levittown AntonioRivera Rivera
Construccion de Cancha en predios de la Municipio de Toa Baja $ 150,000.00 | § 7,500.00 | $ 750.00
Escuela Dr. Pedro A. Campos, Levittown AntonioRivera Rivera
Construccion de Edificio para la Federacion |Municipio de Toa Baja $ 2,883,000.00 | $ 144,150.00 | § 14,415.00
Puertirriqueia de Volleyball AntonioRivera Rivera
Construccion 2da Fase del Anfiteatro de la  [Municipio de Toa Baja $ 2,500,000.00 | $ 125,000.00 | $ 12,500.00
Escuela Dr. Pedro A. Campos, Levittown AntonioRivera Rivera
Construccion de Cancha de Paddieball Municipio de Toa Baja $ 150,000.00 | $ 7,500.00 | $ 750.00
en la Sexta Seccion, Levittown AntonioRivera Rivera
Mejoras a Facilidades Recreativas de la Municipio de Toa Baja $ 300,000.00 | $ 15,000.00 | $ 1,500.00
Urbanizacion Alturas de Covadonga AntonioRivera Rivera
Construccion de Cancha de Balompie en Municipio de Toa Baja $ 2,000,000.00 | $ 100,000.00 | $ 10,000.00
Sector Ingenio " Villa Del Sol" AntonioRivera Rivera

Sub-total: $ 10,883,000.00 | $ 544,150.00 | $ 54,415.00

page 7
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA

PETICION PRESUPUESTARIA ANO FISCAL 2012-2013

PROYECCION DE ARBITRIOS Y PATENTES DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION

“DESCRIPCION

- .PROYECTOS PRIVADOS'

AG ENCIA O PROYECTISTA

DEPARTAMENTODE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDEREALES Y ORDENACION TERRITORIAL

Proyecto residencial en la 3ra. Seccidn,
Levittown

Almacenes Muebleria Pitusa adyacente a
la 2da. Seccién, Levittown Carr. 165

Proyecto Industrial 44,575 pies cuadrados
Carr# 2 Toa Baja

Proyecto de Construccion de pilotes y vigas
Bo. Candelaria, Toa Baja

Construccién Shopping Center en terrenos
adyacentes a la 2da. Seccidn, Levittown

Proyecto lindustrial de almacenes 150,000'
cuadrados "Plaza del Mar" Carr #866 y 165

Esatcionamientos para venta de autos y
camiones Carr. # 2 Km 1.83 Candelaria

Estacionamientos para equipo pesado y
fulgones en Carr. # 867 Sector Media Luna

Roman .Group Architectural
Arq. Fernando Alvarez Kopel
J.V.& S.N. Inc.

Ing. Pablo Del IVaIle
Er?rrique Blanes Palmer
Arauca, Inc.

Hector L. Benitez

Remolques de PR, Inc.
Tel. 787-869-2635

Subtotal

INVERSION

1,600,000.00
2,000,000.00
1,850,000.00

500,000.00
6,000,000.00
7,000,000.00

500,000.00

200,000.00

“ARBITRIOS

80,000.00

100,000.00

92,500.00

25,000.00

300,000.00

350,000.00

25,000.00

10,000.00

PATENTES

8,000.00
10,000.00
9,250.00
2,500.00
30,000.00
35,000.00
2,500.00

1,000.00

19,650,000.00

page &

982,500.00

98,250.00
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PETICION PRESUPUESTARIA ANO FISCAL 2012-2013

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DEPARTAMENTODE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDEREALES Y ORDENACION TERRITORIAL

FEE i

F’ROYECC!ON DE ARBITRIOS Y PATENTES DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION
R .+ PROYECTOS PRIVADOS g

DESCRIPCION

INVERSON | ARBITRIOS

~AGENCIAG PROYECTISTA “PATENTES

Proyecto mixto 54 unidades multifamiliary |Plaza Alcala, Inc. - $  15,000,000.00 750,000.00 75,000.00
comercial en 175,526' cuadrados en la José Canales
Carr. PR 863 Km 2.4 Candelaria. Tel. 787-764-7135
Edificio para almacén y distribucién en una |Mussaen DA Realty Corp. $ 18,000,000.00 900,000.00 90,000.00
finca de 5.7562 cuerdas de terreno en Urb. |Tel. 787-725-1918
Jimeco
Proyecto Industrial Comecial en la Carr. # Inversiones Comerciales, Inc. $ 29,200,000.00 1,460,000.00 146,000.00
PR 2 int PR 165 Toa Baja Tel. 787-707-6100 '
Ampliacién de edificio para centro de cuido |Sa. Margarita Aponte $ 74,100.00 3,705.00 370.50
de envejecientes en Paseo dulce Mar de Ing. Heriberto Velazquez
Levittown Tel. 787-644-0121
Remodelac:ién de edificio para Centro de Sr. Angel M. Miranda $ 35,072.00 1,753.60 175.36
envejecientes en la Calle José De Diego de |Ing. Carlos R. Oquendo
Levittown # FR-5
Construccion Sistema deTratamiento de Trigo Corp. $ 350,000.00 17,500.00 1,750.00
Aguas, Carr. PR 854 Km. 3.5 Toa Baja Ing. Victor M. Acosta
Areas recreativas y centro de tutorias para |Sr. Eddie Caro $ 247,000.00 12,350.00 1,235.00
nifios Calle del Carmen # 1162 Sabana Sec |Arg. Luis A. Gutierrez

Subtotal| $ 62,906,172.00 3,145,308.60 314,530.86

page 9




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
_ GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
" DEPARTAMENTODE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDEREALES Y ORDENACION TERRITORIAL

PETICION PRESUPUESTARIA ANO FISCAL 2012-2013

PROYECCION DE ARBITRIOS Y PATENTES DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION

T he ‘, PR R S

."PROYECTOS PRIVADOS

S ESCRIPCION
Proyecto comercial Wallmart & Sams

AGENCIA O PROYECTISTFA
La Plata Development, Inc.

Gran Total:

INVERSION ARBITRIOS | PATENTES
$  20,000,000.00 |$  1,000,000.00 | 100,000.00
$ 113,439,172.00 | $  5,671,058.60 | $ 567,195.86
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

ORGANIGRAMA
FUNCIONAL




ORGANIGRAMA DEPENDENCIAS MUNICIPALES

ALCALDE : ‘
RELACIONES PUBLICAS Y PRENSA LEGISLATURA MUNICIPAL
(02) (01
AUDITORIA ASUNTOS LEGALES SECRETARIA DE POLICIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION
1) (20) 44 (07)

FISCAL Y GERENCIAL OPERACIONAL

FINANZAS-(03) AREA SOCIAL INFRAESTRUCTURA
|
RECURSOS HUMANOS-(08) SERVICIOS DE SALUD-(05)
|
| OMMED-(08) OBRAS PUBLICAS
GERENCIAY PRESUPUESTO-(22) I SANEAMIENTO
J SERVICIOS RECREATIVOS-(09) TRANSPORTACION-(04)
: I
. ~(23 ]
SIST. DE |NZORMAC|ON (23) ASUNTOS DIIE LA VEJEZ-(11) RECICLAJE(43)
DESARROLLO SOCIAL COMUNAL l
PLANIFICACION, VIVIEN., PROG. FED. Y ASUNTOS DE LA MUJER-(16) FACILIDADES
Y ORDENACION TERRITORIAL-(25) 1 MUNICIPALES-(51)

] EDUCACION, CULTURA Y TURISMO-(24)
I

COMPRAS Y SUMINISTROS-(35) ASUNTOS A LA JUVENTUD-(48)

|
CRIM-(50)




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL |
TOA BAJA, PUERTO RICO

PRESUPUESTOS
FONDOS FEDERALES




DEPARTAMENTO DE VIVIENDA
PROYECCION DE PRESUPUESTO
2012-2013

PROGRAMA

PRESUPUESTO SEGUN
NOTIFICACION DE HUD

Program Administration

CDBG 2,012.00
Housing Rehabilitation 491,808.40
Section 108 Loan Payment 568,850.00
Donativo a Pequerios Comerciantes 45,000.00

276,414.60

TOTAL CDBG $1,382,073.00
HOME 2,012.00
Down Payment & Closing Costs 129,000.00
CHDO 44,209.35
TBRA 92,046.75
Administration 29,472.90
TOTAL HOME $294,729.00
ESG 2,012.00
Shelter Operation
Homeless Prevention 104,000.56
Administration 11,591.44
HMIS 50,000.00
TOTAL ESG $165,592.00

PRESUPUESTO TOTAL

$1,842,394.00

Seccién 8 Voucher 1,261,626.00
Renta 157,935.00
Administracion 1,419,561.00
HOPWA 178,820.00
RENTA 12,517.00
191,337.00

ADMINISTRACION




PROGRAMA HEAD START
PROYECCION DE PRESUPUESTO

2012
PRESUPUESTO
PROGRAMA
FEDERAL PRESUPUESTO LOCAL
Head Start 7,718,744.00 1,929,685.00
Head Start Food Program 805,000.00 n/a
Early Head Stari 1,028,286.00 257,072.00
Early Head Start Program 47,000.00 n/a
Child Care 751,633.00 n/a
Child Care Food Program 52,000.00 n/a
Aportacién a Padres 7,959.00 n/a
Totales 10,410,622.00 2,186,757.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

PRESUPUESTO
POR
DEPARTAMENTOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

PRESUPUESTO POR DEPARTAMENTOS

PRESUPUESTO
DEPARTAMENTO 2012-2013
01 LEGISLATURA MUNICIPAL 1,066,069.23
02 OFICINA DEL ALCALDE 2,435,652.98
03 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 21,634,060.25
04 OBRAS PUBLICAS,SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION 5,915,818.63
05 SERVICIOS DE SALUD 4,372,216.42
06 OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 740,982.32
07 POLICIA MUNICIPAL 4,940,410.58
08 RECURSOS HUMANOS 7,100,112.45
09 SERVICIOS RECREATIVOS 1,851,093.74
11 ASUNTOS A LA VEJEZ 655,961.99
16 DESARROLLO SOCIAL COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER 1,759,762.37
19 SECRETARIA MUNICIPAL 5,019,657.89
20 ASUNTOS LEGALES 894,263.15
21 AUDITORIA INTERNA 309,324.44
22 GERENCIA Y PRESUPUESTO 56,130.96
23 SISTEMAS DE INFORMACION 381,399.44
24 Educacion Cultura Y Turismo 1,152,254.55
25 PLANIFICACION ,VIVIENDA Y PROGRAMAS FEDERALES 1,164,895.74
35 COMPRAS Y SUMINISTROS 383,522.96
43 RECICLAJE 387,568.62
48 ASUNTOS DE LA JUVENTUD 153,239.42
50 CONTRIBUCIONES,RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES 480,060.50
51 FACILIDADES MUNICIPALES 5,194,806.37
TOTAL POR DEPARTAMENTOS $ 68,049,265.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

SECCION DE EGRESOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 01
LEGISLATURA MUNICIPAL




.

RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 01
LEGISLATURA MUNICIPAL
) CANTIDAD| SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO| 2012-2013
SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 49,452
AUXILIAR LEGISLATIVO 1 15,660
AUXILIAR LEGISLATIVO 1 17,256
CONSERJE 1 14,244
MENSAJER CONDUCTOR 2 28,944
OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 25,704
OFICINISTA | 2 30,744
OFICINISTA | 1 15,684
OFICINISTA | 1 16,140
OFICINISTA | 1 16,944
OFICINISTA | | 1 19,248
OFICINISTA I 1 ] 1 16,320
OPERADOR DE SISTEMA OFICINA | | 1 23,652
TECNICO DE SISTEMAS DE GRABACION ' 1 16,452
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 18,180
TOTAL 17 $ 324,624.00

MENOS ECONOMIAS

$ 14,472.00
$ 310,152.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA

DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 01- LEGISLATURA MUNICIPAL

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTADO
2012-2013

01-01-01-00-00-91.01
01 -01~01—00~00—§1 A1
01-01-01-00-00-91.31
01-01-01-00-00-91.41
01-01-01-00-00-91.71
01-01-04-00-00-92.01
01-01-04-00-00-92.15
01-01-04-00-00-92.25
01-01-04-00-00-92.35
01-01-04-00-00-92.42
01-01-04-00-00-93.01
01-01-04-00-00-94.01
01-01-04-00-00-94.06
01-01-04-00-00-94.11
01-01-04-00-00-94.15
01-01-04-00=00-94.21
01-01-04-00-00-94.25
01-01-04-00-00-94.42
01-01-04-00-00-94.44
01-01-04-00-00-24.51
01-01-04-00-00-94.61
01-01-04-00-00-94.63
01-01-04-00-00-94.64
01-01-04-00-00-94.65

01-01-04-00-00-94.67

EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANT.
COMBUST. Y LUB.
GASTOS TEL. Y COMUNIC.
MAT. Y SUM. Dé OPER.
EQUIPO DE OFICINA
DIETAS ASAMBLEISTAS
ADIESTRAMIENTO
SERVICIOS PROF.
RELACIONES PUBLICAS
GASTOS DE VIAJES
SERVICIOS LEGALES
SEGUROS

CUOTAS Y SUBSCRIP.
RENTA EQUIPO Y VEH.
MANT. EQUIPO

MANT. DE VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EDIFICIO
MISCELANEAS

PUBL. Y ANUNCIOS

310,152.00
28,766.60
24,950.63
19,200.00
16,000.00

5,000.00
3,000.00
3,000.00
3,000.00
3,000.00
2,000.00
200,000.00
2,500.00
241,600.00
3,000.00
2,000.00
150,000.00
500.00
2,500.00
20,000.00
10,000.00
1,000.00
2,900.00
2,000.00

10,000.00

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL

3 1,066,069.23




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 02

OFICINA DEL ALCALDE




RELACION DE PUESTOS

s PARTIDA 02
‘ OFICINA DEL ALCALDE
] CANTIDAD SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO| 2012-2013
ALCALDE , | 1 61,020
VICE ALCALDE 1 105,960
AYUDANTE EJECUTIVO 1 49,464 -
AYUDANTE EJECUTIVO ' 1 75,528
AYUDANTE EJECUTIVO 1 83,580
AYUDANTE ESPECIAL 1 34,728
AYUDANTE ESPECIAL 3 1 40,380
AYUDANTE ESPECIAL 1 42,480
AYUDANTE ESPECIAL 2 89,400
AYUDANTE ESPECIAL 3 141,048
AYUDANTE ESPECIAL 8 395,712
AYUDANTE ESPECIAL 2 , 109,488
AYUDANTE ESPECIAL ' 2 121,152
AYUDANTE ESPECIAL 2 127,464
ADM. DE SISTEMAS DE OFIC]I\-IA ) 1 21,324
ADM. DE SlSTEMAS DE OFICINA 1 24,480
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 32,976
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12,960
ASISTENTE ADMINISTRATIVO . ' 2 44,760
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1 22,200
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR PESADO 1 - 18,432
CQNSERJE - 1 14,244




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 02
OFICINA DEL ALCAIDE
CANIIDAD SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO| 2012-2013

CONSERJE 1 18,252
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 15,684
COORDINADOR OPERACIONES DE CAMPO 1 18,332
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR LIVIANO 1 14,184
FUNCIONARIO EJECUTIVO 4 98,736
FUNCIONARIO EJECUTIVO 3 80,460
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 29,136
FUNCIONARIO-EJECUTIVO - 1 30,792
FUNCIONARIO EJECUTIVO 4 153,600
GUIA TURISTICO ) 14,508
ILUSTRADOR GRAFICO 1 23,088
MENSAJERO 1 16,728
OFICIAL DE CONTABILIDAD | 1 16,776
OFICINISTA 1 14,676
OFICINISTA 1 15,096
OFICINISTA 1 15,848
OFICINISTA 1 16,392
RECEPCINISTA 1 14,340

TOTAL 62 $ 2,276,508.00

MENOS ECONOMIAS

$ 403,740.00

$ 1,872,768.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 02- OFICINA DEL ALCALDE

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-02-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 1,872,768.00
01-02-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 173,699.23
01-02-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL 146,785.75
01-02-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 56,400.00
01-02-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 46,000.00
01-02-01-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 20,000.00
01-02-01-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 80,000.00
01-02-01-00-00-94.65 |MISCELANEOS 40,000.00
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 2,435,652.98




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 03
FINANZAS




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 03
FINANZAS
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
DIRECTOR DE FINANZAS 1 60,624
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 23,004
ASISTEF\;TE ADMINISTRATIVO 3 67,140
CONTADOCR 1 29,556
CONTADOR E 108,816
CONTADOR 1 30,384
COORDINADOR DE DEPORTES 1 21,360
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 33,444
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 35,340
INVESTIGADOR DE PATENTES MUN. 1 20,352
OFICIAL DE CONTABILIDAD | | 1 24.-972
OFICIAL DE CONTABILIDAD | | 1 18,420
OFICIAL DE PREINTERVENSION 1 19,332
OFICIAL DE PREINTERVENSION 1 21,588
OFICINISTA - 1 14,280
OFICINISTA 1 14,676
OFICINISTA 1 17,808
OFICINISTA 1 18,816
PAGADORA 1 18,420|
RECAUDADOR AUXILIAR 1 14,280




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 03
FINANZAS

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
SUBDIRECTOR DE FINANZAS . 1 28,836
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 15,264
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA ' 1 17,040
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA " i 1 18,516
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 20,112
’ "TOTAL 32 $ 758,388.00

MENOCS ECONOMIAS § 215,580.00 .
$ 542,808.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS

AREA DE PRESUPUESTO
DPTO. 03- FINANZAS
PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013

01-03-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 542,808.00
01-03-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 50,345.44
01-03-01-00-00-91.13 |APORT. SISTEMA RETIRO (PENSIONADOCS) 353,641.00
01-03-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL 43,207.81
01-03-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 26,400.00
01-03-01-00-00-91.45 |SEGURO POR DESEMPLEO 75,000.00
01-03-01-00-00-91.51 |BENEFICIOS FONDO SEG. ESTADO 1,818,228.00
01-03-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 22,000.00
01-03-04-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUMNISTROS OPERACION 20,000.00
01-03-04-00-00-94.14 |CRIM SERVICIO MAPAS CATASTRO LIMS 0.00
01-03-04-00-00-94.42 |SEGUROS 1,574,963.00
10-03-04-00-00-94.55 |INTERESES (C.A.E.) 4,644,108.00
10-03-04-00-00-94.57 |AMORT. PRINC. (CAE) 4,678,583.00
01-03-04-00-00-94.58 [DEFICIT 567,383.00
12-03-04-00-00-94.55 [INTERESES(FONDO REDENCION) 292,000.00
12-03-04-00-00-94.57 |AMORTIZACION PRINCIPAL (FONDO RED.) 500,000.00
01-03-04-00-00-94.60 |[INTERES CTAS. VENDIDAS 109,908.00
01-03-04-00-00-94.65 |MISCELANEOS 25,000.00
01-03-04-00-00-94.71 |[RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 50,000.00
01-03-04-00-00-94.77 |APORTACION AL CRIM 501,188.00
01-03-04-00-00-94.78 |LIQUIDACION DEUDA CRIM 3,352,797.00
01-03-04-00-00-94.79 |DEVOLUCION INTERESES Y OTROS 500.00
01-03-04-00-00-99.01 |TRANS. QUE SALEN(PREST.OPERACIONAL) 2,386,000.00

TOTAL DPTO. DE FINANZAS $ 21,634,060.25




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina del Comisionado de-Asunics .i/.unicipcles
eI Sesinnd e D -'-'::_,-p-

e

Ledo. Luis Roberto Rivera Cruz
Comisionado

30 de marzo de 2012

Sra. Isabel Vega Jordan
Directora de Finanzas
Municipio de Toa Baja

PO Box 2359

Toa Baja, Puerto Rico 00951

Estimada senora Vega:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta
Febrero 2012, segn informacion suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area
de Financiamiento Municipal.

Ademas, informamos la cantidad estimada de $1,574,962.26 sobre SEGUROS Y FIANZAS',
segin informe suministrado-por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Plblicos.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234,

Cordialmente,

L CE R L
Angel R. uarezTgﬁs
Comisionado Auxiliar Interino

Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejolyll
cf: Director de Presupuesto

! Los Seguros confratados por los Municipios, segln apliqus son los siguientes: Propiedad, Prepiedad Misceldnea,
Responsabilidad Piblica, Responsabilidad Plblica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Automévil, Accidente,
Equipo de Construccion, Rebo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad
Médico-Hospitalaria (prima real ya confratada). '

« Toda la correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado »

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R.00936-8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

PUERTE RICO %
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES s

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013"°

PRESTAMOS PAGADEROS CON.FONDO CA¥E

Muinicipio ", "Céntidad Otiginal " ‘Balance aJul2012 " © . Principal © .. ' Intereses -/ ’#:." ' Total
TOA BAJA

$9,725,000.00 $4,750,000.00 $530,000.00 $384,260.00 914,260.00

$1,670,000.00 $815,000.00 $90,000.00 $65,928.90 155,928.90

$2,755,000.00 $505,000.00 $240,000.00 | $33,229.00 2753,229.00

$1,540,000.00 $835,000.00 $80,000.00 $55,130.50 135,130.50

$3,530,000.00 $1,920,000.00 $185,000.00 $122,550.00 307,550.00

$1,500,000.00 $661,106.12 $82,000.00 $29,745.00 111,745.00

$5,075,000.00 $1,365,000.00 $4.25,000.00 $64,394.00 489,394.00

$3,470,000.00 $690,000.00 $335,000.00 $32,235.00 367,235.00

$655,000.00 $195,000.00 $60,000.00 $9,200.50 69,2{)0,50

$875,000.00 $650,000.00 $30,000.00 $34,295.50 64,295.50

$2,062,000.00 $977,312.10 $106,582.02 $19,015.98 125,598.00

$3,200,000.00 $2,465,000.00 $100,000.00 $120,659.00 220,659.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento. -

29-Mar-12 1:27 PM

Anejo1

Page 1 of 3



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio: .

TOA BAJA

$3,040,000.00
$12,065,000.00
$1,510,000.00
$1,010,000.00
$1,335,000.00
$1,340,000.00
$1,510,000.00
$4,200,000.00
$460,000.00
$9,660,000.00
$3,870,000.00
$2,015,000.00

- $28,365,000.00

&7 Cantidad Original ; /Balance'a Jul2012 7. ..

$2,100,000.00
$9,210,000.00
$1,330,000.00
$175,000.00
$1,180,000.00
$965,000.00
$1,375,000.00
$3,830,000.00
$155,000.00
$7,460,000.00
$2,990,000.00
$1,870,000.00
$28,365,000.00

- “Principal ti i Tntereses
$140,000.00 $100,622.00
$505,000.00 $447,227.00

$35,000.00 $86,450.00
$175,000.00 $16,737.50
$30,000.00 $82,600.00
$80,000.00 $62,725.00
$35,000.00 $89,375.00
$90,000.00 $248,950.00
$75,000.00 $10,075.00
$850,000.00 $484,900.00
$340,000.00 $194,350.00
$60,000.00 $121,550.00
$0.00 $2,127,375.00

PUERTO RICO T

Y

VERDE

240,622.00
952,227.00
121,450.00
191,737.50
112,600.00
142,725.00
124,375.00
338,950.00

85,075.00
1,334,900.00
534,350.00
181,550.00
2,127,375.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

29-Mar-12 1:27 PM

. Page20f3



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL PUERTO RICO 7
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES VERDE

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

TR
Na

Municipio. . %!

TOA BAJA

Total $106,437,000.00 $76,833,418.22 $4,678,582.02 $5,043,579.88 $9,722,161.90

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
29-Mar-12 1:27 PM ' _ Anejol  Page3of3



Municipio -

TOA BAJA

Total

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

‘Cantidad Original . Balance a Jul 2012 I’rihcip_al  Intereses .. -
$27,800,000.00 $27,800,000.00 $440,000.00 $1,946,000.00
$27,800,000.00 $27,800,000.00 $440,000.00  $1,946,000.00

PUERTO RICO ‘5‘4’” A5

Nl
e

Total

2,386,000.00
2,386,000.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

30-Mar-12 1:41 PM

Anejo II Pagel1 of1



ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013

(Preliminar sujeto a cambios por Presupuesto del Gobierno Central)

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

= |[*EXONERADA $ 2,854,840.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 10,426,565.92
L *NO EXONERADA $ 6,334,342 51
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 4,092,223.41
— |TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 13,281,405.92

IL. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:

* 20 CENTESIMAS -3 635,435.43
*LOTERIA - ' $ _ 401,451.21
- *SUBSIDIO 2.50% RIN ' $ 188,077.61
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 3 1,224,964.31
L \DO: INGRESO BRUTO (SUMAPAR 14,506,370.23
- ( ) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 3 - 501,187.71
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-93 HASTA AF 200001 512 190,516.91 | § 1%80,516.91
“=|(-) DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2009-10 (SI APLICA) $ 3,162,280.06 | $ 3,162,280.06
(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI AFLICA) $ 109,907.07 | $ 109,907.07
“|TOTAL DEUDA ACUMULADA g 3,462,704.03
##§ERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ =
TOTAL D_E AIUSTES ] ) 3,963,891.75
SINGRESOINETO 52 10,542,478.48
- III PONDO DE REDENCION DE DEUDA ‘V[UNICII’AL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
‘|’ *NO EXONERADO ‘ $ 7,980,915.19
*EXONERADO 3 1,341,775.00
——— — 5 . ~5,322,690.19

le Ingresos AF 2012-2013 Sujeto al presupuesto del Gobierno de PR y aprobacién de la Asamblea Legislativa de PR - Aprobado por La Junta de Gobierno el



GOBIERNO DE£ PUEARTO RIZT O
CORPCRACION DEL FONDO
. DEL SEGUROC DEL ESTADO"

AREA DE OPERACIONES — METRO OFFICE PARK
POLIZAS DE GOBIERNU

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028

(787) 523-0517 / (787) 523-0518

FAX: (787) 523-0484

16 de marzo de 2012

Hon. Anibal Vega Borges
Alcalde

Municipio de Toa Baja
PO Box 2359

Toa Baja, PR 0051-2359

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013
MUNICIPIO DE TOA BAJA, POLIZA 54320-70169

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota
preliminar estimada para su Municipio para el ano 2012-2013, asciende a
$1,818,227.70. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para
las diferentes.clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo,
utilizando como base la imposicion del afo anterior. El mismo se ajustara luego de

recibida la declaracion de nomina del ano 2011-2012.

Se solicito al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazos de $151,518.98

y un Gltimo plazo de $151,518.92.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse al 787-523-0509.

Cordialmente, D -

Jirector
Area de Operaciones
Metro Office Park, CFSE

BMT/In



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina del Comisionodo de Asuniqs»f;ﬁunicipcies
o s SRASITREEE R rvafise. '_:_::";\

£
PUERTORICO |
Ledo. Luis Roberto Rivera Criz VERDE

Comisipnado

30 de marzo de 2012

Sra. Isabel Vega Jordan
Directora.de Finanzas
Municipio de Toa Baja

PO Box 2359

Toa Baja, Puerto Rico 00951

Estimada seriora Vega:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL .
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales Pagaderas de’ Fondo
Ordinario (Anejo ll), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta
Febrero 2012, segln informacion suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area
de Financiamiento Municipal.

Ademas, informamos la cantidad estimada de $1,574,962.26 sobre SEGUROS Y FIANZAS',
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Piblicos.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234. S S

Cordialmente,

78 2L,
Angel R. Sudrez Torfes

Comisionado Auxiliar Interino
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo Iy ll
cf: Director de Presupuesto

1"Los Seguros confratados por los Municipios, segin aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea,
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Piblica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Automévil, Accidente,
Equipo de Construccion, Rebo, Obras de Arie, Embarcacionss, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad
Médico-Hospitalaria (prima real ya confratada).

« Toda [a correspondencia oficial deberi dirigirse al Comisionado »

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R.00936—8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
| GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 04
OBRAS PUBLICAS,SANEAMIENTO Y
TRANSPORTACION




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS
. CANTIDAD [SUELDO 2012
CLASIFICACION DE PUESTO 2013

DIR. OBRAS PUBLICAS 1 68,208
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 48,624
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 11,352
AUXILIAR DE' MECANICO AUTOMOTRIZ ) 4 E 56,736
AUXILIAR DE EMECAN[CO AUTOMOTRIZ 1 16,284
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 16,728
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS : 6 86,400
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 ) 16,080
CARPINTERO 5 71,700
CARPINTERO 2 30,312
CARPINTERO 1 14,304
CARPINTERO ' _ 1 20,532
CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 3 42,552
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 12,840
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 31 497,736
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 | 17,928
CONSERJE 2 28,488
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 53,640
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 ' 31,644
GUARDALMACEN - 2 28,680
GUIA TURISTICO 1 26,376
MECANICO 2 33,408
MECANICO 1 15,948




RELACION DE PUESTOS

SUPERVISOR DE TRABAJADORES

PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS
CANTIDAD [SUELDO 2012
CLASIFICACION DE PUESTO 2013
" [MECANICO 1 18,144
MECANICO EQUIPO AUTOMOTRIZ 1 17,172
MENSAJERO 1 16,284
OFICINISTA 3 42,840
OFICINISTA 1 16,848
OFICINISTA . 17,808
OFICINISTA 1 15,516
OFICINISTA 1 18,818 .
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 10 175,440
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 18,540
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 19,056
PERITO ELECTRICISTA 1 17,544
PLOMERO 1 16,704
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 3 57,996
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 25,476
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 26,196
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 28,452
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 2 38,664
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 19,872
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 20,424
SUPERVISOR DE SANEAMIENTO 1 24,108
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 9 144,504
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 13,956
1 17,448




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 04
OBRAS PUBLICAS
CANTIDAD [SUELDO 2012
CLASIFICACION DE PUESTO 2013
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 19,332
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 19,476
SUPERVISOR DE TRABAJADORES F 1 21,756
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 28,800
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA ‘ 2 29,688
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,040
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,520
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 56 ‘ 797,664
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 3 43,920
TOTAL 189 $ 3,136,644.00

MENOS ECONOMIAS § 1,164,876.00
$ 1,971,768.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 04- OBRAS PUBLICAS,SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-04-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 1,971,768.00
01-04-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 182,881.48
01-04-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 159,714.25
01-04-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 139,200.00
01-04-01-00-00-91.71 {BONO NAVIDENO 116,000.00
01-04-01-00-00-92.21 [ALIMENTOS 25,000.00
01-04-01-00-00-92.12 [SERVICIOS NO PROFESIONALES 60,000.00
01-04-01-00-00-92.23 |COMPRA DE UNIFORMES 50,000.00
01-04-04-00-00-92.25 [COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 600,000.00
01-04-04-00-00-92.38 [MATERIALES DE CONSTRUCCION 350,000.00
01-04-04-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 500,000.00
01-04-04-00-00-93.05 |EQUIPO DE MECANICA 1,000.00
01-04-04-00-00-93.11 [VEHICULOS MUNICIPALES 1,000.00
01-04-04-00-00-94.61 |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500,000.00
01-04-04-00-00-94.65 [MISCELANEQOS 59,254.90
01-04-04-00-00-94.63 [MANTENIMIENTO DE VEHIGULOS 400,000.00
01-04-04-00-00-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 400,000.00
01-04-04-00-00-94.62 [REP. Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 400,000.00
TOTAL DPTO. DE OBRAS PUBLICAS $ 5,915,818.63




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 05
SALUD




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
SERVICIOS DE SALUD

CANTIDAD | SUELDO

' CLASIFICACION DE PUESTO | 2012-2013
DIR. DE SERVICIOS DE SALUD MUNICIPAL 1 59,580
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 2 28,368
ENFERMERA PRACTICA 3 55,260
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,584
OFICINISTA 1 14,280
OFICINISTA 1 16,848
RECAUDADOR AUXILIAR 1 7,608
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 14,244
TOTAL 12 $ 265,632.00

MENOS ECONOMIAS $ 206,052.00
$ 59,580.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA

DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 05- SERVICIOS DE SALUD

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-05-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 59,580.00
01-05-01-00-00-91.11 (SISTEMA DE RETIRO 5,526.05
01-05-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL 4,634.37
01-05-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 1,200.00
01-05-01-00-00-91.71 |[BONO NAVIDAD 1,000.00
01-05-11-00-00-92.11 [DROGAS, MED. Y OTROS SUM. 0.00
01-05-11-00-00-92.42 [MAT.Y SUM. DE OPERACION 0.00
01-05-11-00-00-94.11 [SERVICIOS PROFESIONALES 500,000.00
01-05-11-00-00-94.61 |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO 0.00
01-05-11-00-00-94.73 |DISPOSICION DE DESPERDICIOS 0.00
01-05-11-00-00-94.43 |GASTOS DE SALUD 3,800,276.00
TOTAL SERVICIOS DE SALUD $ 4,372,216.42




Isa@?@
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
| ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

13 de marzo de 2012 .

Hon. Anibal Vega Borges
Alcalde :
Municipio de Toa Baja
Apartado 2359

Toa Baja, Puerto Rico 00951

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE TOA BAJA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Niim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méaximo de aportacién municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segiin las disposiciones de esta Ley el municipio de Toa Baja aportar4, para el Afio Fiscal
2012-2013, la cantidad de $3,800,275.52. Esto equivale a una aportacién mensual de
$316,689.63 comenzando el 1ro. de julio de 2012.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

‘Cordialmente,

.Supervisora de Asuntos Fiscales

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA,, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 06
OFICINA PARA EL MANEJO
DE EMERGENCIAS
Y DESASTRES




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 06
MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES

% CANTIDAD | SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO | .2012-2013

DIR. MANEJO DE EMERGENCIA Y ADMINISTRACION DE
DESASTRES 1 45,468
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
" |aux. e EmERcENGIAS MEDICAS 5 74,220
AUX. DE MACANICO AUTOMOTRIZ 2 28,368
CONDUCTOR DE AMBULANCIA 5 80,280
CONSERJE 1 14,244
COORDINADOR OPERACIONES DE CAMPO 4 77,328
COORDINADOR OPERACIONES DE CAMPO 1 30,072
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
OFICINISTA 4 57,120
OFICINISTA 1 14,676
OFICINISTA 1 15,948
PARAMEDICO 2 35,088
PARAMEDICO 1 19,056
SUBDIRECTOR DE O.M.M.EAD. 1 38,400
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 3 44,532
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT: 1 14,244
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 15,048
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. - 1 16,900
TOTAL 38 $ 691,572.00

MENOS ECONOMIAS $§ .210,480.00

$ 481,092.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 06- OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-06-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 481,092.00
01-06-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 44,621.28
01-06-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 38,869.04
01-06-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 32,400.00
01-06-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 27,000.00
01-06-04-00-00-92.05 |HERRAMIENTAS 1,000.00
01-06-04-00-00-22.11 [DROGAS MEDICINAS Y OTROS SUM. 10,000.00
01-06-04-00-00-92.21 |ALIMENTOS 500.00
01-06-04-00-00-92.23 [COMPRA DE UNIFORMES 10,000.00
01-06-04-00-00-92.25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 60,000.00
01-06-04-00-00-92.35 [COMUNICACIONES 2,000.00
01-06-04-00-00-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 3,500.00
01-06-04-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUM. OPERACION 5,000.00
01-06-04-00-00-94.06 [ADIESTRAMIENTOS 3,000.00
01-06-04-00-00-94.51 |[RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 2,000.00
01-06-04-00-00-94.61 |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO 20,000.00
TOTAL OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS $ 740,982.32




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 07
POLICIA MUNICIPAL




. : RELACION DE PUESTGS

PARTIDA
POLICIA MUNICIPAL
) CANTIDAD DE[SUELDO 20T
CLASIFICACION PUESTO 2013

COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 1 56,412
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
CADETE 1 14,400
CAPITAN 1 41,088
CONSERJE 1 7,596
COORD. DE SERV. A PERSONAS CON NEC. ESPECIALES 1 20,868
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
GUARDIA DE SEGURIDAD 7 100,380
INSPECTOR 1 37,440
MECANICO 1 16,704
MENSAJERO 1 14,184
OFICINISTA 5 71,400
POLICIA MUNICIPAL- @ 808,704
POLICIA MUNICIPAL 48 866,304
POLICIA MUNICIPAL '35 652,680
POLICIA MUNICIPAL 18 357,264
POLICIA MUNICIPAL 1 20,448
POLICIA MUNICIPAL 1 21,048
POLICIA MUVNICIP;\L 33 714,384
POI-_ICIA MUNICIPAL 1 22.248|
POLICIA MUNICIPAL 5 117,240

2 49,296

POLICIA MUNICIPAL




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
POLICIA MUNICIPAL
; CANTIDAD DE[SUELDO 20121
CLASIFICACION PUESTO 2013
POLICIA MUNICIPAL 1 25,248
POLICIA MUNICIPAL 1 25,848
POLICIA MUNICIPAL-OP : 1 18,048
SARGENTO 4 98,208
SARGENTO 1 26,952
SARGENTO 3 ‘ 82,656
SARGENTO 8 172,512
SARGENTO : 2 59,804
SUB-COMISIONADO POLICIA MUNIGIPAL 1 45,360
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 19,572
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA ' 1 14,844
TENIENTE 4 143,088
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 ' 14,244
TOTAL 243 $ 4,850,532.00

MENOS ECONOMIAS $ 1,311,936.00
$ 3,538,596.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS

AREA DE PRESUPUESTO
DPTO. 07- POLICIA MUNICIPAL
PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-07-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 3,544,596.00
01-07-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 328,761.28
01-07-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 284,472.59
01-07-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 208,800.00
01-07-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 174,000.00
01-07-01-00-00-92.23 |COMPRA DE UNIFORMES 49,780.71
01-07-01-00-00-92.25 |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 300,000.00
01-07-01-00-00-92.42 [MAT. Y SUM. DE OPER. 50,000.00
$ 4,940,410.58

TOTAL POLICIA MUNICIPAL



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 08
RECURSOS HUMANOS




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA 08
DEPARTAMENTO PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD | SUELDO
CLASTFICACION DE PUESTO| 2012-2013
DIR. DEPTO. PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

HUMANOS 1 60,624
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 27,336
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 10 223,800
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 7 ; 135,324
AU-);ILIAR DE.RE-G:URSO.S HUMANOS . 1 19,872
COCRD. DE AYUDA Al.. EMPLEADO 1 3?,412
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 7 28,344
FUNCIONARIO EJECUTIVO - 1 35,340
OFICIAL DE NOMINAS ; 1 15,444
OFICINISTA 3 4.2,840
RECEPCIONISTA . 14,340
SUB DIRECTOR RECURSOS HUMANbS 1 28,140
SUB-COORD. DE SISTEMA DE RETIRO : 1 18,420
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 18,516
TOTAL 3 $ 700,752.00

MENOS ECCNOMIAS § 277,380.00
$ 423,372.00



RELACION DE PUESTOS

COORDINADOR DE ACTIVIDADES

PARTIDA 68
TRANSITORIOS
CANTIDAD SUELDO 2012-
CLASIFICACION DE PUESTO 2013

ADM. DE SISTEMAS DE OFICINAS 1 1077 21,324
| ASISTENTE ADMINISTRATIVO 20 1,865 447,600
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 2,026 24,312
AUXILIAR DE EMERGENCIAS MEDICAS 2 1,237 29,688
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 6 1,200 86,400
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 4 633 30,384
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECiENTES i 1,200 14,400
AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR 85 63 493,740
AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR 1 950 11,400
AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL HOGAR 7 1,187 99,708
AYUD. PERITO ELECTRICISTA 1 1,195 14,340
AYUDANTE DE MAESTRO 1 . 686 8,232
AYUDANTE DE MAESTRO 1 ‘;1.237 15,444
COCINERA 2 1,200 28,800
COCINERA 4 HRS. 1 " 840 7,680
CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 - 1,182 14,184
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 31 . 1 338 497,736
CONSERJE 1 1,187 14,244
CONTADOR 1 2967 27,204
CbORD'. SER;/. A LA COMUNIDAD 1 '1 209 14,508
COORDINADOR DE ACTIVIDADES - 1 V 657 7,884
1 1,237 14,844




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 08
TRANSITORIOS
= CANTIDAD SUELDO ZU1Z-
CLASIFICACION DE PUESTO 2013

COCRDINADOR DE DEPORTES 1 806 9,672
COORDINADOR DE DEPORTES 1 967 11,604
COORDINADOR DE DEPORTES 5 1,209 72,540
COORDINADOR DE DEPORTES 1 1,508 18,096
COORDINADOR DE DEPORTES 4 HRS. 2 645 15,480
DELINIANTE 1 1,392 16,704
ENFERMERA PRACTICA 1 1,392 16,704
ENFERMERA PRACTICA 1 1,535 18,420
FUNCIONARIO EJECUTIVO 6 2,057 148,104
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 2,428 29,136
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 1,195 14,340
INSPECTOR DE VIVIENDA 1 1,611 19,332
INVESTIGADOR DE PATENTES MUNICIPALES 1 1,287 15,444
MECANICO AUTOMOTRIZ 1 1,392 16,704
MENSAJERA 19 630 143,640
MENSAJERA 2 946 22,704
MENSAJERO 17 1,182 241,128
OFICIAL COMPRADOR 2 1,611 38,664
OFICIAL COMPRADOR 1 2,009 24,108
OFICIAL DE CONTABILIDAD | | 1 1,914 22,968
OFICIAL DE PREINTERVENSION 1 1,611 19,332

1 653 7.836

OFICINISTA




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 08
TRANSITORIOS 7
' CANTIDAD SUELDO 2012-"]
CLASIFICACION DE PUESTO 2013
OFICINISTA 1 703 9,516
OFICINISTA 72 1,190 1,028,160
OFICINISTA 1 1,203 15,516
OFICINISTA 2 1,484 35,616
OFICINISTA 1 1,526 18,312
OFICINISTA 1 1,612 19,344
OFICINISTA 1 1,704 20,448
OFICINISTA4 HRS 20 634 152,160
OFICINISTA 6 HRS. 11 952 125,664
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 2 1,462 35,088
OPERADOR DE RADIO TELEFONO 4 HRS 1 637 7,644
PARAMEDICO 21 1,462 368,424
PéRlTo ELECTRICISTA 1 1,588 19,056
PROGRAMADOR DE SIST. ELECTRONICOS 1 1,237 14,844
RECALLJDAI&OR AUXILIAR 4 1,190 57,120
RECAUDADOR AUXILIAR 1 1,526 18,312
RECEPCIONISTA 6 1,195 86,040
Féécspcbmsm 4HRS. 2 637 15,788
N RgCACIONISTA PUBLICO 1 1,959 23,508
SOLDADOR 4 1,195 57,360
TECNICO ;ﬁE REFRIGERACION 1 1,462 17,544
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 660 7,920




- RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 03
TRANSITORIOS
CANTIDAD SUELDO 2012-
CLASIFICACION DE PUESTO 2013
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 3 1,237 44,532
TECNICO TRABAJADOR SOCIAL 1 1,958 23,508
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 28 633 212,688
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 189 1,187 2,834,556
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 6 HRS. 9 950 102,600
TRABAJADOR SOCIAL 2 2,701 64,824
TOTAL 617 $8,302,308




RELACION DE PUESTO

PARTIDA 08
JORNALES
CANTIDAD
DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
RECOGEDORES DE DESPERDICIOS SOLIDOS 40 452,400.00

TOTAL 40 $ 452,400.00



RELACION DE PUESTO

PARTIDA 08
IRREGULARES
CANTIDAD | SUELDO
CLASIFICACION DE PUESTO| 2012-2013
OPORTUNIDAD DE EMPLEO - 8 60,320.00
PRACTICA OCUPACIONAL 100 136,000.00
TOTAL 100 $  196,320.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA

DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 08- RECURSOS HUMANOS

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-08-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 423,372.00
01-08-01-00-00-91.05 [EMPLEADOS TRANSITORIOS 4,151,154.00
01-08-01-00-00-91.06 |[EMPLEADOS IRREGULARES 196,320.00
01-08-01-00-00-91.06 [EMPLEADOS JORNALES 452,400.00
01-08-01-00-00-91.08 [LICENCIA ENFERMEDAD A PAGAR 400,000.00
01-08-01-00-00-91.10 |[SEGURO CHOFERIL 5,624.40
01-08-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 39,267.75
01-08-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 481,841.29
01-08-01-00-00-91.41 (PLAN MEDICO 64,800.00
01-08-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 675,333.00
01-08-32-00-00-92.42 |[MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION 10,000.00
01-08-32-00-00-94.11 [SERV. PROFESIONALES 20,000.00
01-08-32-00-00-94.06 |ADIESTRAMIENTOS 5,000.00(
01-08-32-00—00-94.25 SERVICIOS LEGALES 150,000.00
01-08-32-00-00-94.13 |[PRUEBA DE DOPAJE 25,000.00
TOTAL DPTO. RECURSOS HUMANOS $ 7,100,112.45




ESTADO LIBRE ASOCIAPO DE PUERTO RICO
CIUDAD AUTONOMA DE TOA BAJA
DEPARTAMENTO DE RE QURSOS HUMANOS
AREA DE NOMINA
Apartade 2359 Toa Baja, PR 00951
TEL. 787-261-0202 EXT.2275

CERTIFICACION

Certifico un esiimado a favor del Bemeficio del Seguiro Chaferil para el
presupuesto del afio fiscal 2012 al 2013 para el Municipio de Toa Baja.

A continuacion cantidad estimada $5,624.40

Para que asi conste, firmo hoy 29 de marzo de 2012.

Mirellies Ramos Padilla
Directora

- 4



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 09
SERVICIOS RECREATIVOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 09- SERVICIOS RECREATIVOS

PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION 2012-2013
01-09-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 741,384.00
01-09-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 68,763.37
01-09-01-00-00-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 59,546.38
01-09-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 44,400.00
01-09-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 37,000.00
01-09-21-00-00-92.42 |MAT. Y SUM. DE OPER. 150,000.00
01-09-21-00-00-94.47 |DONACIONES 500,000.00
01-09-21-00-00-94.65 |MISCELANEOS 100,000.00
01-09-21-00-00-94.84 |[OTROS FEST. O ACTIV. 150,000.00
TOTAL DPTO. SERVICIOS RECREATIVOS $ 1,851,093.74




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 09
SERVICIOS RECREATIVOS
CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
DIR. OFIC. DE SERVICIOS RECREATIVOS K 74,208
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,900
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 48,624
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24.;396
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 25,692
ASISTENTE ADN.!INISTRATIVO 1 28,602
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 14,400
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 12,840
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 18,432
CONSERJE 3 42,732
CONSERJE 1 14,640
CONTADOR 1 33,924
COORDINADOR DE DEPORTES 7 101,556
COORDINADOR DE DEPORTES 1 14,916
COORDINADOR DE DEPORTES 1 15,336
COORDINADOR DE DEPORTES 1 15,756|
COORDINADOR DE DEPORTES 1 16,200
COORDINADOR DE DEPORTES 1 19,116
COORDINADOR DE SERV. A LA COMUNIDAD 1 18,096
ENCARGADO DE FACILIDADES REC. 1 14,280
FOTOGRAFO 1 20,928
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 49,368




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA 09
SERVICIOS RECREATIVOS

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 53,640
FUNCIONARIO EJECUTIVO i 28,344
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 27,564
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 33,444
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 34,380
OFICIAL COMPRADOR 1 19,332
OFICINISTA 1 14,280
OFICINISTA 1 15,516
OFICINISTA 1 21,600
RECEPCIONISTA 1 14,340
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 11 156,684

TOTAL 59 $ 1,170,600.00

$

MENOS ECONOMIAS §  429,216.00

741,384.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 11
ASUNTOS DE LA VEJEZ




RELACION DE PUESTOS

, PARTIDA
SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA

CANTIDAD DE | SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
DIR. OFIC. SERV. DE PERSONAS DE EDAD AVANZADA 1 | 71,748
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,200
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 23,004
COCINERA 1 14,400
CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 4 56,736
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 6 96,336
CONSERJE . 4 56,976
CONTADOR 1 27,204
ENFERMERA PRACTICA 2 36,840
FUNCIONARIO EJECUTIVO ; 4 30,792
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
OFICINISTA - 3. 42,840
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. A 14,244

' - :TOTAL .32 $ 624,684.00

MENOS-ECONOMIAS $ 211,848.00
$  412,836.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 11- ASUNTOS DE LA VEJEZ

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-11-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 412,836.00
01-11-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 38,290.54
01-11-01-00-00-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 33,035.45
01-11-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 22,800.00
01-11-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 19,000.00
01-11-16-00-00-92.21 [ALIMENTOS 100,000.00
01-11-16-00-00-94.65 |[MISCELANEQS 25,000.00
01-11-01-00-00-24.81 |[FESTIVAL O ACTIVIDADES 5,000.00
TOTAL DPTO. ASUNTOS DE LAVEJEZ § 655,961.99




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 16
DESARROLLO SOCIAL COMUNAL
ASUNTOS A LA MUJER




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA |
DESARROLLO SOCIAL, COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER
CANTIDAD DE SUELDO
_ CLASIFICACION PUESTO 2012-2013

DIR. DEPTO. DE DESARROLLO SOC. Y COMUNAL Y .
ASUNTOS DE LA MUJER 1 52,932
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA ] . 21,324
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
ASISTEN"I-'E ADMINISTRATIVO 1 24,312
ASISTENTE ADMINISTRATIVO i 25,692
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | (N 26,412
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 9 69,120
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 11.4QO
AUXILIAR DE SERV. DE ENVEGECIENTES 1 14,400
CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 16,056
CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 14,184
CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 14,580
CONDUCTCR DE‘VEHICULO LIVIANO q 19,752
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 16,056
CONSERJE 1 14,244
ENFERMERA PRACTICA 1 11,136
ENFERMERA PRACTICA 3 55,260
FUNCIONARIO EJECUTIVO 3 74,052
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 30,792
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400
MENSAJERO 1 14,184
OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 | 1 18,420




RELACION DE PUESTOS
: PARTIDA
DESARROLLO SOCIAL, COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
OFICINISTA 5 71,400
OFICINISTA 2 29,352
OFICINISTA 2 31,032
OFICINISTA _ ) ! 16,392
OFICINISTA 1 7,620
OFICINISTA 1 16,848
OFICINISTA 1 19,344
OPERADOR DE RADIO TELEFONO 1 14,736
RECEPCIONISTA 2 28,680
SUPERVISOR DE TRABAJADOR SOCIAL 1 _ 34356
TECNICO D.E SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 16,128
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,040
TRABAJADOR SOCIAL 10 324,120
TRABAJADOR SOCIAL | 1 35,208
TRABAJADOR SOCIAL 5 s 1 43,920
TOTAL 67 $ 1,348,488.00

MENOS ECONOMIAS $§ 322,152.00
$ 1,026,336.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. (16)- DESARROLLO SOCIAL COMUNAL Y ASUNTOS A LA MUJER

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO

2012-2013

[01-16-01-00-00-91.01
01-16-01-00-00-91.11
01-16-01-00-00-91.31
01-16-01-00-00-91.41
01-16-01-00-00-91.71
01-16-01-00-00-92.42
01-16-01-00-00-94.47

01-16-01-00-00-94.84

SEGURO S0C

PLAN MEDICO

EMPLEADOS REGULARES

SISTEMA DE RETIRO

IAL

BONO NAVIDENO
MATER. SUM. DE OPER. ( PRESUP. CISNE)
DONACIONES ( PATRULLA ESC ORD. 34 2005)

OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES

1,026,336.00
95,192.66
82,033.70
55,200.00
46,000.00
5,000.00
350,000.00

100,000.00

TOTAL DPTO.

DESARROLLO SOCIAL Y COMUNAL

$

1,759,762.37




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 19 ’
SECRETARIA DE ADMINISTRACION




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
SECRETARIA MUNICIPAL.
CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013

MENSAJERO 6 85,104
OFICINISTA 7 99,960
TELEFONISTA 2 28,680
ENC_ARGADO DE CEMENTERIO 3 44 532
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 5 74,220
OFICINISTA 1 15,096
OFICINISTA ol 17,328
ENCARGADO DOCUM. PUBLICOS y| 19,332
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 111,900
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 " 24,684
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 _ 26,412
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 27,564
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 27,912
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 28,344
SECRETARIA MUNICIPAL 1 61,644

37 $ 692,712.00

MENOS ECONOMIAS § 120,240.00
$ 572,472.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. (19)- SECRETARIA DE ADMINISTRACION

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
2012-2013

01-19-01-00-00-91.01
01-12-01-00-00-91.11
01-19-01-00-00-91.31
01-19-01-00-00-91.41
01-12-01-00-00-91.71
01-19-27-00-00-92.01
01-19-27-00-00-92.15
01-19-27-00-00-92.35
01-18-27-00-00-92.42
01-19-27-00-00-94.36
01-19-27-00-00-24.11
01-19-27-00-00-94.21
01-19-27-00-00-94.44
01-19-27-00-00-94.50
01-19-27-00-00-94.51
01-19-27-00-00-94.61
01-19-27-00-00-94.85
01-19-27-00-00-94.67
01-19-27-00-00-94.69

01-19-27-00-00-94.70

EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
GASTOS TELEFONOS Y COMUNICACION
MATERIALES Y SUM. OPERACION
DEMOLICIONES Y EXCAVACIONES
SERVICIOS PROFESIONALES
GASTOS DE VIAJE

CUQOTAS Y SUBSCRIP.

RENTA EDIF. Y LOCALES

RENTA EQUIPO Y VEH.
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEAS

PUBLICACIONES Y ANUCIOS

FRANQUEO

PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMAC

572,472.00
53,096.78
46,089.11
36,000.00
30,000.00
40,000.00
45,000.00]

350,000.00
15,000.00
10,000.00

3,000,000.00
1,000.00
26,000.00
10,000.00

300,000.00
25,000.00
40,000.00

150,000.00
20,000.00

250,000.00

TOTAL SECRETARIA DE ADMINISTRACION

$

5,019,657.89




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 20
ASUNTOS LEGALES




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
ASUNTOS LEGALES
, CANTIDAD DE [ SUELDO Z01Z-|
CLASIFICACION PUESTO 2013

DIR. OFIC. DE ASUNTOS LEGALES 1 85,008
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380
OFICINISTA 1 16,848
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 17,520
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA - 15,684

TOTAL 5 $  157,440.00

MENOS ECONOMIAS $ 39,900.00

$ 117,540.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS

AREA DE PRESUPUESTO
DPTO. 20- ASUNTOS LEGALES
DESCRIPCION PRESUPUESTO
PARTIDA 2012-2013

01-20-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 117,540.00
01-20-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 10,201.84
01-20-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,221.31
01-20-01-00-00-91.41 (PLAN MEDICO 3,600.00
01-20-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 3,000.00
01-20-04-00-00-84.25 |SERVICIOS LEGALES 750,000.00

TOTAL ASUNTOS LEGALES $ 894,263.15




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 21
AUDITORIA INTERNA




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
AUDITORIA INTERNA

-CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
DIR. DE OFIC DE AUDITORIA INTERNA 1 64,872
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
AUDITOR s 108,816
AUDITOR 1 35,856
AUDITOR 1 36,864
CONTADOR 1 38,952
TOTAL 9 $ 306,684.00

MENOS ECONOMIAS $§  81,612.00
‘ $ 225,072.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 21- AUDITORIA INTERNA

DESCRIPCION PRESUPUESTO
FARIEA 2012-2013

01-21-01-00-00-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 225,072.00
01-21-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 20,875.43
01-21-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,677.01
01-21-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 7,200.00
01-21-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 6,000.00
01-21-10-00-00-94.10 | GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 32,500.00

TOTAL AUDITORIA INTERNA $ 309,324.44




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 22
GERENCIA Y PRESUPUESTO




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
PRESUPUESTO
CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
DIR. OFIC. DE PRESUPUESTO 1 60,624/

OFICIAL DE CONTABILIDAD | | 1 21,144
OFICIAL DE CONTABILIDAD | | 1 22,968
TOTAL 3 $ 104,736.00
MENOS ECONOMIAS §  60,624.00
$  44,112.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 22- GERENCIA Y PRESUPUESTO

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
) 2012-2012

01-22-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 44,112.00] -
01-22-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 4,091.39
01-22-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 3,527.57
01-22-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 2,400.00
01-22-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 2,000.00

TOTAL GERENCIA Y PRESUPUESTO $ 56,130.96




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 23
SISTEMAS DE INFORMACION




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA
SISTEMAS DE INFORMACION

CANTIDAD DE | SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
TECNICO DE COMPUTADORAS 1 14,844
OFICINISTA ' 7 1 16,848
OPERADO EQUIPO ELECT. DE PROC INF. 1 20,112
COORD. SIST. DE CONTABILIDAD MEC. 1 : 21,324
PROGRA. DE SIST. ELECTRONICOS | 2 42,648
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINAS ' 1 ' 21,324
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,820
DIR. OFIC. SISTEMAS DE INFORMACION 1 . 56,664
TOTAL 9 $ . 220,584.00

MENOCS ECONOMIAS $  73,512.00
$ 147,072.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA

DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 23- SISTEMAS DE INFORMACION

PARTIDA DESCRIPCION PRE(.)S%};L:;E—"?TO
01-23-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 147,072.00
01-23-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 13,640.93
01-23-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL 11,786.51
01-23-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 8,400.00
01-23-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 7,000.00
01-23-26-00-00-92.42 [MATERIAL Y SUM. DE OPERACION 60,000.00
01-23-26-00-00-93.02 [PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 1,000.00
01-23-26-00-00-94.44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 1,000.00
01-23-26-00-00-93.27 |[COMPRA DE EQUIPO 5,000.00
01-23-26-00-00-94.51 |[RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 120,000.00
01-23-26-00-00-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000.00
01-23-26-00-00-94.65 |MISCELANEOS 1,500.00

TOTAL SISTEMAS DE INFORMACION $ 381,399.44




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 24
EDUCACION,CULTURA Y TURISMO




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
EDUCACION, CULTURA Y TURISMO
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013

DIR. DEPTO. DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO 1 | 70,536
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44,760
AYUDANTE DE MAESTRO 1 15,444
BIBLIOTECARIO i 2 64,824
COCINERA 1 13,608
COCINERA 2 34.068
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 16,056
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 17,448
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 2 36,864
CONSERJE 3 42,732
CONTADOR 1 36,864
COORD. DE ACTIVIDADES 1 19,032
FUNCIONARIC; EJECUTIVO 4 08,736
F'UNC[ONARIO EJECUTIVO 1 27,564
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 33,444
GUIA TURISTICO 1 14,916
MAESTRA 4 122,304
MENSAJERO 1 14,184
OFICIAL DE CONTABILIDAD || 1 18,420] .
OFICIAL DE NOMINAS 1 15,876
OFICINISTA 2 28,560

1 15,096

OFICINISTA




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA ;
EDUCACION, CULTURA Y TURISMO

CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
OFICINISTA 1 15,848
PAGADOR OFICIAL 1 18,420
PAGADORA 1 20,016
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 16,500
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 2 29,688
_ |TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 8 113,952
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 17,280
TRABAJADOR SOCIAL 1 32,412
TOTAL 51 . $ 1,065,492.00
MENOS ECONOMIAS § 404,892.00

$ 660,600.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 24- EDUCACION CULTURA Y TURISMO

PARTIDA DESCRIPCION PREg‘gl_’gﬁgTO
01-24-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 660,600.00
01-24-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 61,270.65
01-24-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 52,983.90
01-24-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 38,400.00
01-24-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 32,000.00
01-24-07-00-00-92.42 |MATER. Y SUM. DE OPER. 40,000.00
01-24-07-00-00-94.47 [DONACIONES 100,000.00
01-24-07-00-00-24.49 [BECAS 15,000.00
01-24-07-00-00-94.65 [MISCELANEOS | 1,000.00
01-24-09-00-00-24.80 |FIESTAS SANTO PATRON 1,000.00
01-24-07-00-00-94.84 [OTROS FEST. O ACTIVIDADES 150,000.00

TOTAL ASUNTOS ESCOLARES $ 1,152,254.55




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEEARTAMENTO 25
PLANIFICACION,VIVIENDA,PROGRAMAS
FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL




RELACION DE PUESTO
PARTIDA
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, VIVIENDA, PROGRAMAS FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2012-2013

OFICINISTA ' 1 14,280
RECEPCIONISTA 1 14,340
MENSAJERO . 1 14,988
OFICINISTA 1 16,392
DELINEANTE - | 18,144
DELINEANTE 1 18,660
OFICINISTA 1 21,012
INSPECTOR DE PROYECTO 1 20,304
CORDINADOR DE PROPUESTA 1 22,200
ASITENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380
INSPECTOR DE PROYECTO 1 23,316
RELACIONISTA PUBLICO 1 23,508
TECNICA DE PLANIFICACION 1 23,508
ASITENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
SUPERVISOR DE TRANSPORTE COLECTIVO 1 24,684
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 26,088
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 35,340
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 36,336
CONTADOR ; 1 37,908
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 38,400
UlR. UFIL. UE FLANIFICAUIUN | VIVIENUA, FRUGRAMAS
FEDERALES Y ORDENACION TERRITORIAL ;s 87,924

: TOTAL 22 $ 538,708.00

MENOS ECONOMIAS §  76,752.00
$ 511,956.00



ESTADO LIBRE ASCCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 25- PLANIFICACION ORDENACION TERRITORIAL,VIVIENDA PROGRAMAS FEDE

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-25-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 511,956.00
01-25-01-00-00-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 47,483.92
01-25-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 40,541.63
01-25-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 21,600.00
01-25-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 18,000.00
01-25-03-00-00-92.42 [MATER. Y SUM. DE OPER. 50,000.00
01-25-03-00-00-93.60 [COMPRA DE TERRENOS 1,000.00
01-25-03-00-00-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 100,000.00
01-25-03-00-00-94.31 [SERVICIOS DE INGENIERIAY ARQ. 100,000.00
01-25-03-00-00-94.47 [DONACIONES 5,000.00
01-25-03-00-00-94.65 |[MISCELANEOS (PAREO PROPUESTAS) 269,314.19
TOTAL DPTO. DE PLANIFICACION $ 1,164,895.74




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 35
COMPRAS Y SUMINISTROS




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
COMPRAS Y SUMINISTROS

CANTIDAD DE SUELDO

CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
DIR. OFIC. DE COMPRAS Y SUMINISTROS 1 52,932
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 9,900
TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1 14,844
MENSAJERO 1 17,688
OFICIAL COMPRADOR 5 96,660
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 1 21,324
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 24,684
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 28,344
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 27,564

TOTAL 13 $ 293,940.00

MENOS ECONOMIAS

$ 38,664.00

$ 255,276.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 35- COMPRAS Y SUMINISTROS

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-35-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 255,276.00
01-35-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 23,676.85
01-35-01-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL 20,370.11
01-35-01-00-00-91.41 |[PLAN MEDICO 13,200.00
01-35-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 11,000.00 -
01-35-01-00-00-92.01 |MATERIALES DE OFICINA 10,000.00
01-35-01-00-00-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 50,000.00
TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS $ 383,522.96




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 43
RECICLAJE




RELACION DE PUESTOS

R PARTIDA :
CLASIFICACION Y RECICLAJE DE MATERIALES
CANTIDAD DE | SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013
DIR.AOHC. CLASIF. Y RECILAJE DE MATERIALES 1 51,168
CONSERJE | 4 56,976
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 5 71,220
OFICINISTA 1 14,280
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 14,400
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 3 48,168
OFICINIS.TA 1 16,392
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 16,500
OFICINISTA 1 17,808
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 24,312
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 .30.792
CONTADOR 1 27,204 A
TOTAL 24 $ 456,360.00
MENOS ECONOMIAS § 165,024.00

$ 291,336.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 43- RECICLAJE

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-43-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 291,336.00
61-43-01-00—00—91 .11 |SISTEMA DE RETIRO 27,021.41
01-43-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL 23,511.20
01-43-01-00-00-91.41 [PLAN MEDICO 19,200.00
01-43-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 16,000.00
01-43-01-00-00-92.42 [COMPRA DE UNIFORMES 500.00
01-43-45-00-00-92.42 [MAT.Y SUM.DE OPERACION 5,000.00
01-43-45-00-00-94.65 |MISCELANEOS 5,000.00

TOTAL RECICLAJE

$

387,568.62




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 48
ASUNTOS DE LA JUVENTUD




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
ASUNTOS A LA JUVENTUD
CANTIDAD DE SUELDO ]
CLASIFICACION PUESTO 2012-2913 )
DIR. OFIC. ASUNTOS A LA JUVENTUD 1 44,700
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA - 1 21,324
RECEPCIONISTA 1 14,340
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ' 2 44,780
TOTAL ‘5 $ 125,124.00

MENOS ECONOMIAS §  22,380.00

$ 102,744.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 48- ASUNTOS DE LA JUVENTUD

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-48-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 102,744.00
01-48-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 9,529.51
01-48-01-00-00-91.31 |[SEGURO SOCIAL 8,165.92
01-48-01-00-00-91.41 |PLAN MEDICO 4,800.00
01-48-01-00-00-91.71 |BONO NAVIDENO 4,000.00
01-48-01-00-00-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 10,000.00
01-48-01-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 3,000.00
01-48-01-00-00-94.65 [MISCELANEQS 1,000.00
01-48-01-00-00-94.84 |OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 10,000.00
TOTAL ASUNTOS DE LA JUVENTUD $ 153,239.42




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
TOA BAJA, PUERTO RICO

DE?ARTAMENTO 50
CONTRIBUCION, RECAUDOS E INGRESOS
MUNICIPALES




RELACION DE PUESTOS
PARTIDA
CONTRIBUCION Y RECAUDOS DE INGRESOS MUNICIPALES

CANTIDAD DE| SUELDO |
CLASIFICACION PUESTO 2011-2012

DIR, OFIC. DE CONTRIBUCION Y RECAUDOS DE INGRESOS
MUNICIPALES 1 64,836
OFICINISTA 1 14,280
RECAUDADOR AUXILIAR 4 57,120
TECNICO DE SISTEMA DE OFICINA 1 14,844
INV. OPER. NEGOCIOS AMBULANTES 1 15,444
OFICIAL DE CONTABILIDAD | 1 ' 15,444
OFICINISTA 1 ' 15,948
RECAUDADOR AUXILIAR 1 15,948
INVESTIGADOR DE PATENTES MUNICIPALES 1 17,244
OFICINISTA 1 1?.81:'1—8
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 67,140|
TECNICO DE VALORACION 2 ; 45,360
RECAUDADOR AUXILIAR 1 ! 23,616
FUNCIONARIO EJECUTIVO 2 49,368
CONTADOR 2 | 54,408

TOTAL 23 $ 488,808.00

MENOS ECONOMIAS $ 132,480.00
$ 356,328.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 50- CONTRIBUCIONES, RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013
01-50-01-00-00-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 356,328.00
01-50-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 33,049.42
01-50-01-00-00-91.31 [SEGURO SOCIAL 28,483.09
01-50-01-00-00-91.41 (PLAN MEDICO 19,200.00
01-50-01-00-00-91.71 |[BONO NAVIDENO 16,000.00
01-50-01-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 25,000.00
01-50-04-00-00-94.69 |FRANQUEO 2,000.00
TOTAL CRIM $ 480,060.51




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL

TOA BAJA, PUERTO RICO

DEPARTAMENTO 51
FACILIDADES MUNICIPALES




RELACION DE PUESTOS

PARTIDA
FACILIDADES MUNICIPALES
CANTIDAD DE SUELDO
CLASIFICACION PUESTO 2012-2013

ADM. DE OFIC. DE FACILIDADES MUNICIPALES 1 70,52;1
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 22,380
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 26,412
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12,000
AUXILIAR DE MECANICO AUTOMOTRIZ 1 14,988
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 28,800
CARPINTERO 1 14,340
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 16,056
CONSERJE 4 56,976
FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 29,952
OFICINISTA 1 14,676
PERITO ELECTRICISTA 2 35,088
SOLDADOR 1 14,340
SOLDADOR 1 17,880
SUP. DE TALLER MECANICO AUTOMOTRIZ 1 20,304
SUPERVISOR DE SA'NEAMIENTO 2 38,664
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 4 56,976
TRABAJADOR DE CONSERVACION Y MANT. 1 15,900

27 ~ § 506,256.00 -

MENOS ECONOMIAS $ 154,824.00

$ 351,432.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE TOA BAJA
DPTO. DE FINANZAS
AREA DE PRESUPUESTO

DPTO. 51- FACILIDADES MUNICIPALES

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO
2012-2013

01-51-01-00-00-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 351,432.00
01-51-01-00-00-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 32,595.32
01-51-01-00-00-91.31 |[SEGURO SOCIAL 28,185.05
01-51-01-00-00-91.41 - [PLAN MEDICO 20,400.00
01-51-01-00-00-91.71 [BONO NAVIDENO 17,000.00
01-51-27-00-00-92.25 |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 400,000.00
01-51-01-00-00-92.28 |GASTOS AEE 3,020,194.00
01-51-01-00-00-92.32 |GASTOS AAA 350,000.00
01-51-27-00-00-92.42 [MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 200,000.00
01-51-27-00-00-94.12 |SERVICIOS NO PROFESIONALES 300,000.00
01-51-27-00-00-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 75,000.00
01-51-27-00-00-94.62 [REP.Y MANT . DE ESTRUCTURAS 200,000.00
01-51-27-00-00-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50,000.00
01-51-27-00-00-94.64 [MANT. DE EDIFICIOS 150,000.00
TOTAL FACILIDADES MUNICIPALES $ 5,194,806.37

GRAN TOTAL $ 68,049,265.00
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GOBIERN ODE P}JERTO RICO
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO

DIRECTORADO DE FINANZAS

SAN JUAN, PUERTO RICO -
PO Box 364267 Oficina Director de Finanzas
San Juan, PR 00936-4267 Tel: 521-4502
Fax: 5214501

17 de febrero de 2012

Honorable Anibal Vega Borges
Alcalde

Municipio de Toa Baja
Apartado 2359

Toa Baja, PR 00951

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Ntim. 83 del 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia
Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energfa Eléctrica deduzca de sus ingresos netos, segiin
definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportar4 anualmente a los municipios la

cantidad mayor de las siguientes tres (3):

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energfa);

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a
los municipios (aportacién) en los cinco (5) afios fiscales anteriores;

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segtin
definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los sub51d105
del gobierno), cual de las tres {3) cantidades sea mayor.

La proyeccién del consumo de energia de su Municipio para el afio fiscal 2011-12 es de
$3,020,193.92.

Les exhortamos a implementar medidas para la conservacién de energfa. Para mds
informacién, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515.

Cordialmente,
Nelson Morales
Director Interino, Finanzas

“Somos un patrono colgualdad de oportihidades eivel efnpleo y no aiscrunnamos por razén de Taza, color, sexo, edad, origen social o nacional,
condicién social, afiliacién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresidn sexual o
acecho; por impedimento fisico, mental 0 ambos o condicién de veterano (a) o por informacion genética.”

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA
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DOCUMENTO SUPLEMENTO F

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS,
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTOS POR ORDENANZA

1. Ordenanza Num. 30 Serie 1983-1984

‘Para enmendar la Ordenanza #42, Serie 1980-1981 que
reglamenta el uso de las guaguas del municipio de Toa Baja; y
para otros fines.”

2. Ordenanza NUum. 2 Serie 1992-1993

“Para fijar el costo por el vaciado y construcciéon de pozos sépticos
en el municipio de Toa Baja y para derogar las Ordenanzas Num.
8, Serie 1971-1972, y Num. 4, Serie 1978-1979, segun
enmendadas; y para otros fines.

3. Ordenanza Num. 41 Serie 1992-1993

“Para enmendar el inciso (a) de la Seccién 2da. de la Ordenanza
Num. 24, Serie 1989-1990, a los fines de aumentar la tasa
contributiva general de arbitrios de construccion en el municipio de
Toa Baja.”

4. Ordenanza Num. 66 Serie 1993-1994

“Para establecer los incentivos contributivos que podran disfrutar
en el municipio de Toa Baja, cualquier propiedad dedicada al
desarrollo econémico y cualquier unidad de servicios establecida
de buena fe y, con cualquier caracter permanente en dicho
municipio; establecer los requisitos para obtener dichos incentivos
contributivos; y para otros fines.”

5. Ordenanza Num. 5 Serie 2001-2002

“Ofrecer los servicios de Desyerbo de Solares; disponer la tarifa,
asignar al Departamento de Servicios Sociales y Comunitarios la
coordinacion de los servicios.”



Page2

6. Ordenanza Num. 11 Serie 2000-2001

“Para autorizar al honorable alcalde, Victor M. Soto Santiago, a
otorgar contrato de arrendamiento de un inmueble propiedad del
municipio de Toa Baja, localizado en el Kildmetro uno punto nueve
(1.9) Carretera nimero ocho setenta (870), Barrio Palo Seco, Toa
Baja, Puerto Rico.”

7. Ordenanza Num. 12 Serie  2000-
2001

“Para Reglamentar y establecer el cobro por el uso y para el
mantenimiento de las servidumbres de pasos de las propiedades
publicas y utilidades del Municipio de Toa Baja”

8. Ordenanza Num. 38 Serie 2000-2001

‘Para enmendar la Ordenanza Num. 30, Serie 1992-1993;
aumentando la contribucion adicional especial municipal por
concepto de contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble
dentro de la jurisdiccion territorial del municipio de Toa Baja, Puerto
Rico; y para otros fines.”

9. Ordenanza Num. 24 Serie 2004-2005

Para enmendar la Ordenanza Num. 38, Serie 2000-2001,
aumentando la contribucién adicional especial municipal por
concepto de contribucion sobre la propiedad mueble e inmueble
dentro de los limites territoriales del municipio de Toa Baja; y para
otros fines.”

10. Ordenanza NUum. 48 Serie 2005-2006

“Para establecer los cargos a ser cobrados por el uso, derechos de
pago, servidumbres y por el mantenimiento de las propiedades
publicas del municipio de Toa Baja, a los proveedores de servicios
de telecomunicaciones, Cable TV y utilidades y autoridad al alcalde
a establecer las medidas y reglamentacién para poner en vigor
esta Ordenanza; y para otros fines.”
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11. Ordenanza Num. 5 Serie 2006-2007

“Para establecer un impuesto sobre ventas y uso al detal en el
municipio de Toa Baja; y para otros fines relacionados.”

12. Ordenanza NUm. 6 Serie 2007-2008

“Para autorizar y reglamentar la construccion de accesos a familias
de ingresos bajos 0 moderados en el municipio de Toa Baja; y para
otros fines relacionados.”

13. Ordenanza NUm. 9 Serie 2007-2008

“Para establecer el Reglamento del procedimiento administrativo
uniforme para la imposicion y cobro de multas administrativas por
infraccion a las ordenanzas, resoluciones y reglamentos del
municipio de Toa Baja; y para otros fines.”

14. Ordenanza Num. 21 Serie 2007-2008

“Para enmendar la Ordenanza Num. 5, serie 2006-2007, segun
enmendada, a los Unicos fines de atemperar la misma a las
enmiendas introducidas por la Ley Num. 80 de 29 de julio de 2007,
al Cédigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994; y para otros
fines relacionados.”

15. Ordenanza Num. 30 Serie 2007-2008

“Para imponer y fijar un arbitrio especial municipal sobre
segregaciones de terrenos en Toa Baja, Puerto Rico; y para otros
fines.”

16. Ordenanza NUum. 43 Serie 2007-2008

“Para enmendar la Ordenanza Num. 5, Serie 2006-2007, segun
enmendada, a los Unicos fines de atemperar la misma a las
enmiendas introducidas por la ley nim. 80 de 29 de julio de 2007 al
Cédigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994; y para otros
fines relacionados.”
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17. Ordenanza Num. 60 Serie 2007-2008

“Para establecer el procedimiento para solicitar el permiso vy fijar el
costo por rotura de calles, aceras y encintados bajo la jurisdiccion
municipal de Toa Baja para imponer penalidades.”

18. Ordenanza Num. 102 Serie 2008-2009

“Para enmendar la Ordenanza Num. 38, Serie 2000 — 2001 segun
enmendada aumentando la contribucion adicional especial
municipal por concepto de contribucion sobre la propiedad mueble
e inmueble dentro de los limites territoriales del Municipio de Toa
Baja.”

19. Ordenanza NUm. 111 Serie 2008-2009

“Para enmendar la seccion 2da de la Ordenanza NUim. 102 Serie
2008-2009, a los unicos fines de establecer la fecha de efectividad
para el pago de las tasas contributivas de la propiedad mueble e
inmueble.”

20. Ordenanza Num. 063 Serie 2009-2010

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Toa Baja, para
enmendar la Ordenanza Numero 38, Serie 2000-2001-, segun
enmendada, aumentando la contribucion adicional especial
municipal por concepto de contribucién sobre la propiedad mueble
e inmueble dentro de los limites territoriales del municipio de Toa
Baja, y para otros fines.

21. Ordenanza Num. 042 Serie 2010-2011

Ordenanza de la legislatura municipal de Toa Baja, Puerto Rico, para
imponer y cobrar arbitrios de construccion dentro de los limites
territoriales de Toa Baja; definir las actividades cubiertas por esta
ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento; derogar la
Ordenanza num. 21, Serie 1999-2000, y la Ordenanza Num. 27, Serie
2000-2001 y cualquier otra ordenanza que reglamente en esta materia; y
para otros fines.



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Auténoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Hon. Anibal Vega Borges Isabel Vega Jourdin
Alcalde Directora

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D

Relacion de Contratos Otorgados

Descripcion Cantidad
Single Audit 32,500.00
Servicios Legales Legislatura 150,000.00
Servicios Profesionales 183,000.00
Renta Equipo Legislatura 20,000.00
Mantenimiento de Equipo Legislatura 3,000.00
Servicios Profesionales Consultores 500,000.00
Renta de Equipo 150,000.00
Contrato de Pruebas de Dopaje 25,000.00
Servicios Profesionales Arte y Cultura 21,000.00
Servicios Legales 750,000.00
Servicios Ingenieros 100,000.00
Servicios Profesionales (Salud) 500,000.00
Servicios No Profesionales 300,000.00
Total $ 2,734,500.00
(
‘Isahel Véga\Jourdan

Directora




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Autonoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Hon. Anibal Vega Borges Isabel Vega Jourdin
Alcalde Directora

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B

Certificacion de Estimados de Patentes

Descripcion Cantidad
Negocios Financieros 1,000,000.00
Negocios No Financieros 17,000,000.00
Ahorros y Préstamos 1,000,000.00
Total $19,000,000.00
Menos 5 % Patentes Incobrables 950,000,00
Total $18,050,000.00

Isabel Vega Jaolrdan
Directora




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Tel. (787) 261-7901

Hon. Anibal Vega Borges
Alcalde

Ciudad Autonoma de Toa Baja
Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Isabel Vega Jourdin

Directora

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G

Monto de Contratos de Arrendamiento

Ingresos

Renta Locales y Propiedad Municipal $50,000.00
Sprint $48,000.00
North Sight Communication $12,000.00
Total $ 110,000.00

l@a@ega Jeturdan

Directora de Finanzas



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Auténoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901  Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Hon. Anibal Vega Borges Isabel Vega Jourdin
Alcalde Directora

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E

CERTIFICACION NEGATIVA
SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Isabel Vega Jourdan, certifico que a la fecha de hoy el Municipio
de Toa Baja no tiene sentencias pendientes de pago.

Para que asi conste firmo esta certificacion.

Isabel Vega Jodrdaly

Directora



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ciudad Autonoma de Toa Baja

Departamento de Finanzas
Apartado 2359
Toa Baja, Puerto Rico 00951
Tel. (787) 261-7901 Fax 261-7925
Ext. 2404 — 2406

Hon. Anibal Vega Borges Isabel Vega Jourdin
Alcalde Directora

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes

Certificacion Negativa

Yo, Isabel Vega Jourdan, Directora de Finanzas del Municipio de Toa
Baja, certifico que al momento no se utilizaran fondos municipales para la
realizacion de obras y mejoras permanentes.

Las obras y mejoras permanentes se estaran realizando con empréstitos
y fondos federales.

Para que asi conste, firmo esta certificacion.

lsabel\({ga JouWa
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