
AVISO 

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los artículos 

3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta 

Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de Elecciones, prohíben 

durante el año electoral, la publicación de contenido regulado en dichas 

disposiciones. 

Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en cumplimiento con 

dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en 

acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podrá solicitarlo 

mediante correo electrónico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 

Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM corresponden 

a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al 

envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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ESTADo LIBRE ASOCIADo DE PUERTO RICO
GoBIERNO MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

LEGISLATURA MUNICIPAL
CALLE Hosros NúM. 3

SANTA lsABEL, P.R. c0757-26¿3

PEDRO J. ROORfGUSROSTO

fEL .7A7) A4*O4O

RESOLUCIÓN NÚM.27 SERIE 201'2016

«RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MI]MCIPAL DE SANTA
ISABEL, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PRtrST]PUESTO OPERACIONAL DE
INGRf,SOS, GASTOS DEL MT]MCIPIO DE SANTA ISABEL Y DE DEI]DA PÚBUCA
FONDO 10 Y FONDO 11 QIIf, HABRr( DE REGIR EL AÑO ECONOI/flCO 201G2017,
AUTORIZAR AI, DIRECTOR(A) DE FINANZAS A R.EGISTRAR EN SUS
RESPECTTVOS LIBROS, LAS ASIGNACIONES Df, FONDOS Y TRANSACCIONES
NtrCESARIAS Y PARA OTROS FINES".

POR CUANTO: Conforme el Artículo 7.001 de la Ley Núm. 8l del 30 de agosto de 199'1,
según enmendado, el Alcalde preparó un Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos para esta municipalidad para el Año Económico
20t6-2017.

Dicho Proyecto de Presupuesto Año Fiscal 2016-2017 fue recibido el 31
de mayo de 2016 en la Oficina de ia Legislatura Municipal para la
consideración de la Honorable Legislatura Municipal reunida en Sesión
Ordinaria durante el mes do jurio de 2016 para este fin, de acuerdo a lo
dispuesto en ei Artículo 7.004 de la Ley Núm. 8l del 30 de agosto de
1991, según enmendada.

REST]ELVASE POR LA IIONORABLf, LEGISLATI]RA
MUNICIPAL DE SANTA ISABEL, PUtrRTO RICO, LO
SIGUIENTE:

PORCUANTO:

PORTANTO:

SECCION IRA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

Se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Municipio de Santa
Isabel, que habrá de regir durante el Año Económico 2016-2017.

Se autoriz¿ al Director(a) de Finanzas a llevar los liblos de contabilidad y
record de personal, los asientos y transacciones peÉinentes a los fines de
dar cumplimiento a las disposiciones de esta resolución.

Esla Resolución comenzará a regir el 1 de julio de 2016, después de su
aprobación por la Honorable Legislatura Municipal y firmada por el
I{onorable Enrique H. Questell Alvarado, Alcalde.

Que copia de esta resolución le sea remitida a la Oficina del Alcalde, al
Departamento <ie Finanzas, al Departamento de Estado, ai Departamento
de Hacienda y a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales.

APROBADO POR LA HONORABLE LEGISLATI]RA MUNICIPAL Df, SANTA
ISABEL, PIIERTO RICO, EN SESIÓN ORDNIARIA EL 7 DE JI]MO DE 20T6.

fr"rá4 t,.J fn{.--.t-.^U-.-
Wanda Ferrer Rivera
Secretaria
Legislatura Municipai

ALVARADO,
8 DE JUMo

Presidente
Legislatula Municipal

APROBADO POR EL HONORABLE ENRIQIJE H. QUESTELL
ALCALDE Df,L MIJNICIPIO DE SANTA ISABEL PUERTO RICO, EL
DD 2016.

Hon. Enrique
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ESIADO LIBRE ASOC¡ADO DE PUERTO R¡CO
GoBIERNo MUN¡cIPAL DE SANTA ¡SABEL

LEGISI-ATURA MUNIcIPAL
CALLE Hosros NúM. 3

SAMrA lsABEL, P.R - OO757-2643

CERTIFICACIÓN

Yo, Wanda Ferrer Rivera, Secretaria de la Legisiatura Municipal de Santa Isabel,
Puerto Rico, por la presente Certifico:

t- Que el documento que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolución
Núm. 27, Serie 201,5-201,6, titulada:

"RESOLUCIÓN DE LA HONORABLE LEGISLATI]RA MI]MCIPAL DE SANTA
ISABEL, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PRESUPIJESTO OPERACIONAL
DE INGRESOS, GASTOS DEL MI]MCIPIO Dtr SANTA ISABf,L Y DE DEUDA
PÚBLICA FONDO 10 Y FONDC T1 QIIE IIABRT( DE REGIR EL AÑo
ECONOMICO 2OIó.2OI7, AUTORTZAR AL DIRECTOR(A) DE FINANZAS A
REGISTRAR EN SUS RESPECTTVOS LIBROS, LAS ASIGNACIONES DE FONDOS
Y TRANSACCIONtrS NDCESARIAS Y PARA OTROS FINES".

2- Que esta Resolución fue aprobada por la Honorable Legislatura Municipal ei
7 de ;'unio de 2016 en Sesión Ordinaria, con el voto de los siguientes
Legisladores Municipales:

Hons.

Pedro J. Rodríguez Rosado
Carlos J. Pérez García
Marcelino Burgos Sálamo

José A. Rosario Bones
Eudes K. de Jesús Colón
Zulma Velázquez Bones
Salvador Bonilla Gor.:aga

Hons.

Nilda I. Tejero Ortiz
Pablo Ga¡cía Ínzatry
Moisés Ma¡rero Reyes

José A. Colón García
Marcos F. Ma¡tínez León
Nelson Reyes Echevarría
Ange1 F. Candelario Caliz

Que esta Resolución fue aprobada por el Honorable Enrique H. Questell
Alva¡ado, Alcalde, el 8 de junio de 20L6.

Dada en Santa Isabel, Puerto Rico, hoy 8 de junio de 20L6.

\^f 1{--.-L^-ta
Wanda Ferrer Rivera
Secreta¡ia
Legislatura Municipal
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GoBIERNo MUNIcIPAL DE SANTA ISABEL

LEGISLATURA MUNrcIPAL
CAL-LE Hosros NúM. 3

SANTA fsABEr- P.R. @757-2643

8 de junio de 2016

[¡do. Ca¡los Santini Rodíguez
Comisionado
Oficina de Asuntos Municipales (OCAM)
P.O.Box70767
San Juan, P.R. 0A93G81,67

Estimado Licenciado Santini:

Saludo cordial de la Honorable Legislatura Municipal del Municipio de Santa

Isabel.

Pa¡a su conocimiento y acción Pertinente, se le adjunta lo siguiente:

o Resolución Original Núm. 27 Seie 207}2076 y certificación'
¡ P¡esupuesto Operacional Año F¡sca120t 2077

. Copia del Informe de la Comisión de Hacienda y Presupuesto relacionado a la
evaluación del P¡esupuesto 201&2017

Cualquier información adicional que le sea necesaria, estaré en la mejor
disposición de suministrarsela. Puede comunicarse al número (787) 7W4620 Ó al
(78nne-2w.

Cordialmente,

,"&i.k"
Presidente

Anejo
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MUNICIPIO DE SANTA ISABET-

PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2OI6.2OL7

PAR.TIDAS DE INGRESOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
2016-2017

01- 03- 04- 81- 01 PATENTES $ 1,492,28s.00

01- 03- 04- 81- 03 IMPIJESTO ML]NICIPAT SOBRE LAS VENTAS t,526,403.O0

0l- 03- 04- 82- 3t CONTRIBUCION EXONERADA 214,453.00

01- 03- 04- 82- 32 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD A.A. 544,815.14

01- 03- 04- 83- 01 ARBITRIOS CONSTRUCCION 3i2,500.00

01- 03- 04- 83- 04 LICENCIAS Y PERMSOS 5,000.00

01- 03- 04- 84- 02 APORT. EST. SUST. A.E.E. 1,045,814.46

0r- 03- 04- 84- 04 INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 3582,976.33

01- 03- 04- 84- 10 COMPENSACIONES ESTATALES 27,600.00

01- 03- 04- 85- o'7 DISPOSICION DESPER.DICIOS 12,000.00

01 03- 04- 86- 0i MULTAS 5,000.00

01- 03- 04- e?- 03 INTERESES BANCARIOS 74,148.00

01- UJ- 04- 87- 05 INGRESOS EVENTUALES 10,000.00

01- 03- 04- 87- 06 RENTA LOCAIES Y PROP. MLTNICIPAI 200,000.00

01- 03- 04- 87- 09 OTROS INGRESOS 10,000.00

01- 03- 04- 87- 22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 1,989,863.94

TOTAL $ 11,052,858.87

Presupuesto
2015-2016

$ 1,5s3,469.7s

1,525,551.00

2t4,453.00

248,586.71

315,000.00

s,000.00

1,045,814.46

3,530,983.88

110,000.00

15,000.00

5,000.00

30,000.00

10,000.00

200,000.00

10,000.00

1,937 ,507 .98

$ 10,756,366.78



DESCRIPCIÓ

LAS PARTIDAS DE INGRESOS



MUNICIPXO DE SANTA ISABEL

PARTIDAS DE INGRESOS

1- PATENTES

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con

fines de lucro en la prestación de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio

financiero o industria-negocio que opere dentro de los límites territoriales del Municipio.

2- IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS

El ingreso por concepto de impuesto municipal sob¡e las ventas proYiene del impuesto sobre Ias ventas y

uso al detal.

3. CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROPIEDAD AÑO CORRTENTE

Ingreso por concepto de la contribución sobre la propiedad, exonerad4 para eI aio corriente recibida del

Gobierno Estatal a través del Centro de Recaudaciones de Ingresos N'Iunicipales (CRIM).

El ingreso por arbitrios de construcción proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga

la Administración de Reglamentos y Permisos (ARPE) para 1a erección, alteración, reparación,

movimiento, demolición y determinación del uso de edificios y/o estructuras.

5- LICENCIAS Y PERMTSOS

Ei ingreso por concepto de licencias y permisos proviene de los arbitrios o derechos a cobrarse por la

expedición de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para

la venta de múltiples productos.



La Autoridad de Energía Eléct¡ica hace una aportación anual a los Municipios de Puerto Rico para

compensar el efecto de exención de tributos a que tienen derecho.

7- OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

Otros hgresos inter€ubernamentales provienen de la aportación del Gobie¡na Estatal por concepto de

subsidio municipal y loteía electródca.

8. COMPENSACIONES ESTATALES

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del

bono navideño.

9. DISPOSICIÓN DESPERDICIOS

Este ingreso proviene de los cobros que recauda el Municipio por el depósito de desperdicios.

10- MULTAS

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales

que conllevan sanción penal y de las multas admi¡istrativas que se recauden por tránsito del Municipio

de Santa Isabel.

11. INTERESES BANCARIOS

Este ingreso proviene de 1os intereses ganados sobre el efectivo mantenido por el Municipio en cuentas

bancarias en ba¡cos comerciales y en el Banco Gubemamental de Fomento, incluyendo los intereses que

genera el balance de la cuenta CAE.

12. INGRESOS EVENTUALES

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un año anterior y que no se

hubiesen anotado en los libros como un recul:so pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no

recurrente.



13. RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MT'NICIPAL

Este ingeso proviene de la rcnta de propiedad municipal (estructuras y equipo) para uso púbüco o

privado.

1+ OTROS INGRESOS

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, donaciones,

reembolsos de gastos compartidos con los kogramas Federales y otras fuentes de ingresos.

15- OTRAS TUENIES TN.IANCERAS

El ingreso de la Contibución sobrc la kopiedad no exonerada proviene de la imposición de una

contribución básica y una contibución adicional. El producto de estas conEibuciones se utiliza para

gastos generales y para la amortización y redención de obligaciones del Municipio.



RESUMEN DE GASTOS POR

DEPENDBNCIA MUNICIPAL
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MUI{ICTPXO DE SANTA ISAtsEL

PRESUPUEST'O OPER..A. CIONAT, 2016.2ÜL7

RESUMEN DE GASTOS POR. DEPAR.TAMENTO

# Departamento
Presupuesto

2016-2017

01 LEGISLATI,IRA MT'NICIPAL $ 123,964.81

02 OFICINA DEL ALCALDE 513,788.19

03 EINANZAS 3,105,230.04

04 OBRAS PTIBLICAS 4,503,249.36

05 SALI.JD 440,661.78

06 MANEIO DE EMERGENCIAS 47,362.27

07 GUARDIA MU}IICIPAL 423,586.87

08 RECIJRSOS HUMANOS r,169,266.20

09 RECREACION Y DEPORTES 262.063.50

11 CENTRO DE ENVEJECIENTES rt2.213.38

14 ARTE, CULTURA YTURISMO r2r,972.7 t
to SERVICIOS AL CIUDADANO 60,500.00

19 SECRETARIA MTJMCIPAL 31,071.06

21 AUDITORTA INTERNA 34,782.72

40 OFICINA DE PERMISOS ,, §?o o?

43 RECICLAJE 20,606.M

TOTAL $11,052,858.87

Presupuesto
20ts-2016

§ 123.911.17

540,870.50

3,076,598.61

3,999,519.34

606,600.62
41,340.80

388,233.38

1,39t,369.46
261,185.68

17,53r.67
54,303.94

43,621.24

29,6t9.65
33,88s.12

25,062.64

62,652.96

$10,7s6,366.78
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MUNECTPIO DE SANTA ESAtsEL
PRESUPUESTO DEL AÑO F''ISCAL 2016-2017

PRESUPUESTO GASTGS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto

2016-?017

Presupuesto
20ts-2016

LEGISLATURA MUNICIPAL
01- 01- 0t- 91- 0r SUELDO EMPLEADOS REGI,ILARES $ 52,092.00 $ 52,092.00

01- 01- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 1,985.00 992.50

01- 01- 01- 9l- 10 SEGI]RO CHOFERIL 16.00 16.00

01- 01- 0l- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 8,087.28 7,436.13

01- 01- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,274.59 4,214.54

0l- 01- 01- 91- 41 PLANMEDICO 2,340.00 2,340.00

01- 0l- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 1.800.00 3,000.00

01- 01- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 7s0.00 400.00

01- 0l- 04- 94- 0l DIETAS A ASAMBLEISTAS 45,000.00 45,000.00

01- 0t- 04- 94- 51 RENTADEEQUIPO 3,120.00 3,120.00

01- 01- 04- 94- 65 MISCELANEOS 2,000.00 2,800.00

0i- 01- 04- 94- 67 PUBLICACIONES Y ANT]NCIOS 2,500.00 2,500.00

TOTAL § L23,964.87 § 123,911.17

10



MUNICIPIO DE SANT'A ISAtsEL
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2016.2*17

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripción de Ia Partida
Presupuesto
2016-2017

OFICINA DEL ALCALDE
01- 0z- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 267,384.00

01- 02- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 11,841.20

01- 02- 01- 9r- 10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 176.00

01- 02- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 4t,5t1.31

01- 02- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,865.63

01- 02- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 9,360.00

01- 02- 0l- 9i- 71 BONO DE NAVIDAD 6,600.00

01- 02- 04- 92- 0t MATERIALES DE OFICINA 7,s00.00

01- 02- 04- 92- 23 COMPRA DE UNIFORMES r0,000.00

01- 02- 04- 94- 05 GASTOS DE REPRESENTACION 24,000.00

01- 02- o4- 94- 21 GASTOS DE VIAJE 9,000.00

01- 02- 04- 94- 25 SERVICIOS LEGAIES 112,000.00

0t- 02- o4- 94- 44 CUOTA FEDERACION DE ALCALDES 4,000.00

0l- 02- 04- 94- 5t RENTA DE EQUPO Y VEHICULOS 4,800.00

01- 02- 0+ 94- ót PUB LICACIONES Y ANL]NCIOS 3,750.00

01- 02- 09 94- 81 CELEBRACIONES 40,000.00

TOTAL $ 573,788.19

s 313,108.57

72



MUNICIPIO DE SANTA TSABEtr-,

PRESUPUESTO DEL AÑO F'ISCAI, 2il'J,6.2fiX7

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto

2016-2017

FINANZAS

01- 03- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGT]LARES $ 147,528.00

01- 03- 01- 9t- 05 STIELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 32,400.00

01- 03- 01- 91- 07 VACACIONES REGULARES 4,000.00

01- 03- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 8,210.50

01- 03- 01- 91- 10 SEGI]RO SOCIAI CHOFERIL 32.00

01- 03- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 22,903.72

01- 03- 01- ot 13 APORT SIST RET PENSION 569,283.30

01- 03- 01- 91- 31 SEGIJRO SOCIAT FEDERAL 15,111.70

01- 03- 01- 91- 41 PLANMEDICO 6,240.00

01- 03- 01- 91- 45 SEGIJRO POR DESEMPLEO 50,000.00

01- 03- 01- 91- 5l FONDO SEGIJRO DEL ESTADO 196,553.09

01- 03- 01- ot 71 BONO DE NAVIDAD 5,400.00

0i- )3- o4 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 12,000.00

01- 03- 04 92- 32 GASTOS AAA 162,000.00

01- 03- 04- 92- 35 GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 70,000.00

01- 03- M 93 01 EQTTIPO DE OFICINA 2,500.00

01- 03- M- 94- l0 GASTOS DE SINGLE AUDIT 21,000.00

01 03 04 94 11 SERVICIOS PROFESIONAIES 186,4t2.00

01- 03- 04- 94- t2 SERVICIOS NO PROFESIONALES 300,000.00

01- 03- 04 94- 21 GASTOS DE VIAJE 500.00

01- 03- 04 94- 36 CANON DE EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00

01- 03- 04 94- 42 SEGUROS COMP. VEHS. MPLES 264,000.00

01- 03- 04- 94- 51 ALQUII.ER DE EQUPO 10,000.00

01- 03- o4- 94- 58 DEFICIT 37,585.60

01- 03- 04- 94- 60 PRINCIPAL E iNTERESES CUENIAS \'ENDIDAS 29,330.58

01- 03- 04- 94- 61 REP Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO I1,000.00

01- 03- 04- 94- 65 MiSCELANEOS 22,159.91

01- 03- 04- 94- 70 PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES t62,769.00

01- 03- 04- 94- 7t RECI-AMACIONES ANOS ANTERIORES 396,393.92

01- 03- 04 94- 77 GASTOS OPERACIONALES CRIM 704,820.43

01- 03- 04- 94- /ó AMORTIZACION DEUDA CRIM 41,221.29

01- 03- 04- 99- 01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 208,875.00

TOTAL $ 3,r0s,230.04

Presupuesto
2015-2016

$ 95,581.98

5,000.00

3,466.50
32.00

13,644.33
73,385.57

7 ,841 .52

5.460.00

53.000.00
196,581.80

7,000.00
10,5 i 6.08

48,000.00

6s,s90.80

21,000.00
143,980.66

6s9,282.20

266,100.00
19,318.15

29,84s.97
8,693.54

66,301.22

300,789.00
93,613.65
17 ,517 .64

205,0s0.00

$ 3,076,s98.61
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MUNXCIPIO DE SANTA ISAEEL
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAI-, 2il16.20l7

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
2016-20t7

OBRAS PUBLICAS

01- 04- 01- 91- 01 SIJELDO EMPLEADOS REGIILARES $ 619,884.00

01- 04- 0l- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 36,669.75

01- 04- 01- 91- 10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 240.00

01- 04- 01- 9t- 1l SISTEMA DE RETIRO 96,236.99

01- 04- 01- 9t- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 52,154.t6

01- 04- 0r- 9r- 41 PLAN MEDICO 32,760.00

01- 04- 01- 91- 71 BONO DE NA\{DAD 25,200.00

01- 04- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 750.00

01- 04- 04- 9Z- 25 COMBUSTIBLES Y LI'B RICANTES 21s,000.00

01- 04- o4- 92- 28 GASTOS ENERGIA ETISCTRICA 1,045,814.46

01- 04- 04- 92- 38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 10,000.00

01- 04- 04- 92- 42 MATERLA.LES Y ST]MINISTROS 44,000.00

01- 04- 04- 93- 27 COMPRA DE EQUIPO 45,000.00

01- 04- 04- 94- 21 GASTOS DE \'IAJE s,000.00

01- 04- 04- 94- 31 SER\{CiOS INGENIERIA Y ARQUITECTURA 78,000.00

01- 04- 04- 94- 32 COSTOS DE CONSTRUCCION 30,000.00

01- 04- 04- 94- 50 RENTA EDIFICIOS 12.00

01- 04- 04- 94- 51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 44,000.00

01- 04- 04- 94- A') REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 14,000.00

01- 04- 04- 94- 63 MANTENIMIENTO EQUI. Y VEHICULO 90,000.00

01- 04- 04- 94- 64 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 90,000.00

01- 04- 04- 94- 65 MISCEI,-ANEOS 14,000.00

01- 04- 01 94- 73 DISPOSICION DESPER.DICIOS SOLIDOS r,91,4,528.00

TOTAL $ 4,,s03,249.36

Presupuesto
2015-2016

$ 458,444.31

18,785.56

224.00

65,442.92
38,r30.99
31,200.00
40,000.00

110,017.42
1,045,814.46

5,847.40
41,088.40

109,910.00

3,105.00
34,640.38

1s0,368.98
12.00

39,084.43
3,700.00

6t,029.45
74,628.35

12,605.29

1,595,s00.00

$ 3,999,s79.34
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MUNTCEPIO DE SANTA ISABEL
PRESUPUESTO DEI-, AÑO FISCAL 2Ü16-2Dfi

PR.ESUPUESTO G,ASTOS

Número ile la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
20t6-2017

SALUD

01- 05- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 59,640.00

01- 05- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM- A PAGAR 4,839.1i

01- 05- 01- 91- 10 SEGI-,'RO SOCIAL CHOFERIL 64.00

01- 05- 01- 9r- 11 SISTEMA DE RETIRO 9,259.r1

01- 05- 01- 91- 31 SEGI]RO SOCIAI FEDERAL 5,116.25

01- 05- 01- 01_ 4t PLAN MEDICO 3,120.00

01- 05- 01- q1- 7t BONO DE NAVIDAD 2,400.00

01- 05- 04- 94 43 GASTOS DE SALIID 306,223.32

01- 05- 04- 94- 65 MISCEIáNEOS 50,000.00

TOTAL $ 440,661.78

Presupuesto
2015-2416

$ 76,104.00
l,178.00

80.00

10,863.85
6,204.46

3,900.00
s,000.00

377,842.90

137,427.41

$ 606,600.62
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MUNTCTPIÜ DE SANTA ISABEL
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2016.2Lfi

PRESUPUESTO G.ESTOS

Número de Ia Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
2016-2017

MANEJO DE EMERGENCIAS
01- 06- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 30,348.00

01- 06- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 1,220.00

01- 06- 01- 9l- 10 SEGIIRO CHOFERIL 16.00

01- 06- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 4,711.53

01- 06- 0l- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,506.7 5

01- 06- 01- 91- 4t PLANMEDICO 1,560.00

01- 06- 0l- 9r- 71 BONO DE NAVIDAD 1,200.00
0l- 06- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 350.00

01- 06- 04- 92- 15 MATERI,ALES DE MANTENIMIENTO 200.00

01- 06- 04- 92- 21 ALIMENTO PARA VOLLINTARIO S 500.00

0l- 06- 04- oo 23 IJNIFORMES 500.00

01- 06- 04- 9Z- MATERI,ALES Y STJMINISTROS DE OPERACION 3,500.00

01- 06- 04- 93 27 COMPRA DE EQUPO 750.00

TOTAL § 47,362.27

Presupuesto
2015-2016

$ 30,348.00

610.00
16.00

4,332.t8
2,47 4.62

1,560.00

2,000.00

$ 41,340.80

2A



MUNICIPIG DE SANTA HSAEEL
PRESUPUESTO DEL AÑO FTSC.AL 2016-2017

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto

2016-2077

GUARDIA MUNICIPAL
0i- 07- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGT'LARES $ 301,632.00

01- 07- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 15 ,6t8.77
01- 07- 01- 91- 10 SEGIJRO SOCIAL CHOFERIL 320.00

01- 07- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 46,828.37

01- 07- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 25,187 .68

01- o7- 01- 91- 41 PLANMEDICO 15,600.00

01- 01- 0l- 9l- 71 BONO DE NAVIDAD 12,000.00

01- o7- o4- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 400.00

01- 07- 04- 92- ¿5 UNIFORME 3,500.00

01- 07- o4- 94- 6s MISCELANEOS 2,500.00

TOTAL $ 423,s86.81

Presupuesto
2015-2016

$ 282,768.00

7,891.00

304.00
40,365.13

23,085.25

14,820.00

19,000.00

s 388,233.38
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M{-]N[C[PIO DE SANTA ES,{EE,L
PRESUPT]ESTO DEL AÑO FISCAL zL16-2Ü1i7

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
2016-20L7

RECURSOS HUMANOS

01- 08- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES s
01- 08- 01- 91- 05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 1,002,886.80
01- 08- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 5,833.96
01- 08- 0l- 91- 10 SEGIJRO SOCIAL CHOFERIL 144.00

01- 08- 01- 9l- 11 SISTEMA DE RETIRO

01- 08- 01- 91- 3l SEGIIRO SOCIAL FEDERAL 80,701.44
01- 08- 0I- 9r- 41 PLANMEDICO
01- 08- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 46,200.00

01- 08- 04- 92- 01 MATERTALES DE OFICINA 1,000.00
01- 08- 04- 93 01 EQUPO DE OFICiNA 1,000.00
01- 08- 04- 94- 06 ADIESTRAMIENTOS 2,000.00

01- 08- 04- 94- 13 PRI]EBAS DE DOPAJE 3,000.00

01- 08- 04- 94- 25 SERVIdOS LEGALES 24,000.00
01- 08- 04- 94- 51 ALQIJILER DE EOLNPO 2,500.00

TOTAI $ 1,169,266.20

Presupuesto
20ls-2016

$ 12,088.80

1,057,814.85

96.00

1 ,725.68
90,492.r3
88,140.00

113,000.00

1,660.00

24,000.00
2,352.00

$ 1,391,369.46
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MUNICIPIO E}E SANTA ISABE[-,
PRESUPUESTO DEL AÑO F'ISCAI- 2AM.2017

PRESUPUEST'O GASTOS

Número de Ia Partida Descripción de Ia Partida
Presupuesto

2016-2017

RECREACION Y DEPORTES

0i- 09- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 84,816.00

01- 09- 0l- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 6,675.33

01- 09- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL

01- 09- 0t- 9r- 11 SISTEMA DE RETIRO 13,167.68

01- 09- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAI 7 ,27 4.49

01- 09- 01- 91- 47 PLANMEDICO 4,680.00

01- 09- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 3,600.00

01- 09- o4- 92- 01 MATERIALF-S DE OFICINA 350.00
llr_ 09- 04- 92- 42 MATERLA.L Y STIMIMSTROS 2,500.00

01- 09- 04- 93 27 COMPRA DE EQUIPO 2,000.00

01- 09- 04- 94 01 PAGO DIETAS ARBITRIOS s,000.00

01- 09- 04- 94- 47 DONACIONES 90,000.00

0l- 09- 0+ 94- 63 MANTENIMIENTO EQUI. Y VEHICULO 4,000.00

01- 09- 04- 94- 64 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 28,000.00

01- 09- 04- 94- 65 MISCELANEOS 10,000.00

TOTAL $ 262,063.s0

Presupuesto
2015-2016

$ 75,863.18
4,123.00

10,829.47
6,339.03
5,460.00
7,000.00

1,690.00

113,980.81

,)Á q55 54

8,944.65

$ 261,185.68
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MUN{CIPIO DE SANTA ISABEL
PRESUPUESTO DET-, AÑO FISCAI-, 2016.2017

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
20t6-2017

CENTRO ENVEJECIENTES

0I- 11- 01- 91- 01 SLtsLDO EMPLEADOS REGT]LARES $ 61,572.00

01- 11- 01- 91- 05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIO S 14,136.00

01- 11- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 2,544.51

01- 11- 01- 91- 10 SEGI]RO CHOFERIL 16.00

01- 11- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 9,559.05

01- 11- 01- 91- 31 SEGT'RO SOCIAL FEDERAT 6,2r5.82

01- 11- 01- 9l- 41 PLANMEDICO 3,120.00

01- 11- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 3,000.00

01- 11- o4- 92- 01 MATERTALES DE OFICINA 300.00

01- 11- 04- 92- 11 DROGAS Y MEDICINAS 500.00

01- l1- 04- 92- 2t ALIMENTOS 8,000.00

01- 11- 04- 92- 42 MATERiAL Y SI,I\4INISTROS 1,000.00

01- 11- 04- 93- 27 COMPRA DE EQUIPO r,000.00

01- l1- 04- 94 61 MANTENIMIENTO EQUIPO 500.00

01- 11- 04- 94 65 MlSCEI-ANEOS 750.00

TOTAL $ 112,213.38

Presupuesto
201s-2016

$ 51,676.19

5,236.00
16.00

7 ,376.86
L )\O )7
3,120.00
4,000.00

414.75

72.00
680.00

680.00

$ 77,s31.67
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MUNICTPIO DE S,{NTA ISAtsEL
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAT-, 2OI6-2fi17

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto

2016-2017

ARTE, CULTURA Y TURISMO
01- t4- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGI]LARES $ 16,668.00
0l- 14- 01- 91- 10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 16.00

01- 14- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 2,587.71

01- 74- 0I- 91 3l SEGIJRO SOCIAL FEDERAL 1,321.00
01- 14- 01- 91 41 PLANMEDICO 780.00
01- 14- 01- 91- 71 BONONAVIDAD 600.00
01- 14- 04- 94 80 FIESTAS PATRONALES 60,000.00

01- l4- 0+ 94 81 ACTIVIDADES 40,000.00

TOTAL § 12L,972.7r

Presupuesto
2015-2016

$ 16,668.00

16.00

2,379.36

1,351.60
780.00

1,000.00

32,108.98

$ s4303.94
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. MUNICIPIO DE SANTA ISABEL
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2016.2017

PRE,ST]PI]ESTO GASTOS

Número de l¡ Partida Descripción de Ia Partida
Presupuesto
20I6-2017

SERVICIOS AL CITJDADANO
0l- 1G u- 9+ 47 DONACIONES $ 60,000.00
01- IG 0+ 94 65 MISCETáNEOS 500.00

TOTAL $ 60§00.00

Presupuesto
20ts-2016

43,521.24
100.00

s 43,62124
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MUI\ICIPIO DE SANTA ISABEL
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2016-2017

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
20t6-2017

SECRETARIA MI]MCIPAL
01- 19- 01- 91- 01 SUELDO EMPI-EADOS REGTILARES $ 22,044.00
01- t9- 0l- 97- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 1,836.00
01- 19- 01- 9r- 10 SEGIJRO SOCIAL CHOFERIL 16.00
01- 19- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO a l)7 ax,

01- 19- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL r,872.72
0l- 19- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 780.00
01- 19- 01- 9r- 71 BONO DE NAVIDAD 600.00
01- 19- o4- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA s00.00

TOTAL $ s1,071.06

Presupuesto
2015-2016

$ 22,044.00
870.00

16.00

3,146.78
r,762.87

780.00

1,000.00

$ 29,619.6s
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ME]NICIPTO DE SANTA NS.&BEH,

PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2816.2Ü17

PRESUPUESTO GASTOS

Número de la Partida Descripcidn de la Partida
Presupuesto

2016-2017

AUDITORIA INTERNA

0i- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGI]LARES $ 26,256.00

01- 27- 01- 91- 10 SEGIJRO SOCIAL CHOFERIL 16.00

01- 2t- 01- 9t- 11 SISTEMA DE RETIRO 4,076.24

01- 21- 01- 9i- 31 SEGLTRO SOCIAL FEDERAL 2,054.48

01- 01- 91- 47 PLANMEDICO 780.00

01- 21- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 600.00

01- zt- o4- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 250.00

01- 21- 04- 93 01 EOIIIPO DE OFICINA 750.00

TOTAL $ 34,782.72

Presupuesto
2015-2016

$ 26,256.00
16.00

3,'748.04

2,085.08

780.00
1,000.00

$ 33,88s.12
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MUNICTPIO E}E SANTA ISABEL
PRESUPUESTO DEL AÑO F'ISCAL 201,6.2017

PRESUPUEST'O GASTOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
2016-2017

OFICINA DE PERMISOS

01- 40- 01- 91- 01 SIJELDO EMPLEADOS REGT]LARES $ 16,668.00
01- 40- 01- 9L- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 16.00

01- 40- 01- 91- 10 SEGIJRO SOCIAL CHOFERIL 16.00

01- 40- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 2,587.71
01- 40- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL t,322.23
0I- 40- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 780.00

01- 40- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 600_00

01- 40- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 250.00
01- 40- 55- 94 6s MISCELANEOS 300.00

TOTAL $ 22,s39.93

Presupuesto
2015-2016

$ 19,020.00

16.00

2,715.11
1,531.53

780.00

1,000.00

$ 2s,062.64
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2016.2017

PRESUPUESTO GASTOS

Número de Ia Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
2016-2017

RECICLAJE
01- 43- 01- 91 01 SITELDO EMPLEA.DOS REGIILARES $ 14,136.00

0l- 43- 0t- 91- 08 VACACIONES POR ENFERM. A PAGAR 1,r78.00
0l- 43- 01- 91- 10 SEGIJRO SOCIAL CHOFERIL

0i- 43- 01- 91- SISTEMA DE RETIRO 2,t94.6t
01- 43- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL I ,2t7 .42

01- +.7- 01- 91.- 41. PLANMEDICO 780.00
01- 43- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 600.00

01 43- 04- 94 65 M]SCELANEOS 500.00

TOTAL $ 20,606.04

Presupuesto
2015-2016

$ 43,350.39

2,356.00
16.00

6,r88.27
3,622.30

3,120.00
4,000.00

§ 62,6s2.96
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DBUDA PUBLICA

A SER ATENDIDA DURANTE

EL ANO FISCAL 201,6.2017

4L



DEUDA PUBLICA

La contratación de empréstitos en forma de emisión de bonos o pagarés por los municipios se regtá por

las disposiciones de la Ley Núm. 7 de 28 de octubre de 1954, segun enmendada, conocida como "Ley

Muoicipal de Préstamos".

L¡s fondos obtenidos a través de empÉstitos no podrán utilizarse para reajustar el presupuesto funcional

vigente. Su propósito será aumentar el saldo en caja que permita al municipio pagar sus gastos de

funcionamiento u obras auto¡izadas en el presupuesto vigente o pagar el principal e intereses de

empréstitos, contratados mediante pagarés asignados, con cargo a fondos provenientes de los préstamos.

El Banco Gubemamental de Fomento establecerá media¡te reglamento las normas, ténninos y

condiciones para la concesión de los empréstitos. El emprésúto no podrá realiza¡se hasta tanto la

ordenanza aprobada por la Legislativa Municipal sea ratificada por el CeDko de Recaudación de

Ingresos Municipales.

EI C.R.I.M. se encarga de la recaudación de la contribución adicional especial (C.A.E.) Y la mantiene

bajo un fondo de redención para el pago de la deuda pública.
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL
PRESUPUESTO 2016.2017

DEUDA PUBLICA

OBLIGACIONES GENERALES - FONDO CAE

NUMERO DE

LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA
Presupu€sto
2016-2017

Presupuesto
20ts-20t6

10- 03- 04- 82- 31

10- 03- 04- 94- 55

10- 03- 04- 94- 57

CONTRIBUCION SOBRE I¿ PROPIEDAD A.C.

AMORTZACION INTERESES
AMORTZACION PRINCIPAL

$ 1,6t5,432.70 $ 1,650,645.87

948,432.70

667,000.00

7,004,64s.87
«6,000.00

TOTALGASTOS CAE $ 7,615,432.70 $ 1,6s0,64s.87
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MUNTCIPIO DE SAI\TA TSABEL
PRESUPUEST'O 2016-20L7

DEUDA PUBLICA

OBLIGACIONES ESPECIALES - F'ONDOS ORDINARIOS

NUMERO DE

LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA
Presupuesto
2076-2017

Presupuesto
20ts-2016

11- 03- 04- 89- 01

tt- 03- 04- 94- 55

tt- 03- 04- 94- 57

TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN

AMORTTZACION INTERESES

AMORTIZACION PRINCIPAL

$208,875 $205,050

$108,875

100,000

$115,050
90,000

TOTALGASTOS $208,875 $205,050
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Municipio de Santa Isabel

Presupuesto Operacional
Año Fiscal 2016-20L7

*****

Documentos Suplementarios
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Municipio de Santa Isabel

Distribución de Sueldos y Beneficios Marginales

(Yer Anejo A)

?r
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M{.IIüCIPIO DE SANTA ISABEL
Relación de Proyectos de Obras y/o Mejoras,

Arbitrios y Patentes en Proyectos de Construcción
Año Fiscal 20L6-2017

i !1,10r6

FechaNoeiif,\,féIÉnd§z Cmz
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Municipio de SanÉa [sabel
Relación de Servicios a Contratar

Año Fiscal 2016-2017

Singlc Aud¡ic Informc Espccial Rcc. dcl Conrralo.

Estados Fina¡cicros, OASB t34
yAdm. Prcsupüastos

Sistcma REAC (Seccion 8) yAsisrencie

-92-0+9+25

I -03-04-9+ l0

r{344-9+l I
-03{+94-l I

I-03{+94-l I

4-0+94-l l
I-03-0+9+¡ I
-0344-9+t1

t-0+0+9+31

1-084+9+25

_i..21ü0!6

Fecha
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Municipio de Santa Isabel
Sentencias de Tribunales

AñoFiscal ?.016-2017

Yo, Noelia Meléndez Cruz, Directora Interina del
Departamento de Finanzoc, certifico que a la fecha de hoy,
25 de abril de 2016, el Municipio de Santa Isabel tiene una
sentencia pendiente de pago por Ia cantidad estimada en
$162369.

Fft¡r
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VIUNECIPIO DE SAIqTA
Patente Municipal

Año Fiscat 2016-ZAfi

ISABEL

ffi Cantidad

lTotal Patente Radicada
lPa¡ente cobrad,
Patente pendiente de cobro
Porc¡ento de Reserva para Incobrables (57o)

Estimado de Ingresos de Patente Radicada

Mas: Patentes en Proj¡gcros de Construcción

$ 1594;704.4s
(1255 454.07)

$ 43,065.65

1551,638.80
1594J0445

(1696252\
339 250.38

5%

l577 J41 .93

3 r 2s0.00

$ 1,608991.93

por concepb de Patentes MuniciDales en
Hnancieros auditados al 30 de iunio de 2Ol4

de Pateote a ser considerado en

z0t6-20t7

1.492 285.00

)-rlrl0l6
Fech¡

I .00

Dfertora de Fha¡zas Interina
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Municipio de Santa Isabel
Donaciones

Año Fiscal2016-2017

Donaciones
0t-09-M-94.47

5,27.l?016

fccür

Lrt ¡ ¡r.,?L.r.rEo r \rlf.uANt¿t\uluNts§ DEPORTIVAS, UMFORMES,
EQUIPO Y MATERIALES DEPORTTVOS,Y ETC.

YUDAS A INDIGEI.¡TES
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MUNICEPIO DB SAI{TA ISABEL
Renta de Propiedades
Año Fiscal 2016-2017

A- Propiedades Municipales Rentadas

Total Ingreso de Renta Estimada

Villa Pesquera (l tocal)

Kioscos Boulevard (3 kioskos)

Puestos Plaza del Me¡cado (l0locates)

2,100.00

10,800.00

r2,000.00

175,100.00

J€7.,!0t6

Ecch¡
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M_unicipio de Santa Isabel
Estimado Seguros de propiedad

Año Fiscal 2016-2017

Yo, Noelia Meléndez Crunn-r.. rot"¡;;, ;;;1 .?1'":to^o.d'I Departamento de
d" 2o;; ;r",;;;:'T'"¿['Tlnf ::r,ifi,:" ;rilexpenencia preüa respecto . ro, .orto, anui.r;;;; r."r"r",oe propiedad, esüma el costr

",.a"'r,ülolü_iá;::X,ffi::ffini',r¿:fi:l.r*

tz,rr0t6

FGd¡

53



Municipio de Santa Isabel

ANEJO A

Distribución de Sueldos y Beneficios Marginales
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MUNICIPIO D, ,NTA ISABEL
PRESUPUESTO OI'ERACIONAL 2016.2017
Lista de Pueslos Rcgnlnrcs, Conlianza y Tr¡¡nsitorios

Total

s^LUD- r05

MANE'O DE EMDRGENCIAS. #06

Page 3 of 7



MUNICIPIO D; .NTA ISABEL
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2016.2017
List¡ dc Pu€stos Regularcs, Co fisnza y Transitorios

$ Crt. Título del Puesto

Sucldo
Mensual

Sucldo
Reg. & Conf.

Sueldo
Transito[ios

Llccl¡ci¡
Enfermedád

Scguro
Chofeül

Slstem,r de

Retiro
Seguro
Social

Pl¡n
Médico

Bono de
Navi(l¡¡d Costo Total

RECURSOS HUMANOS.IOS
T Trabaiador 942.50 11,310.00 9Ú.t2 600.00 12,82t.12

2 T ador 942.50 I I.310.00 gtt.t2 600.00 12.821.12

3 T Trabajador 942.50 I1,310.00 gtt.t2 600.00 t2,82t.12

4 T Conductor Vehiculo Liviaoo 1.t ?8.00 14,136.00 16.00 t,t2't .30 600.00 t5,879.30

5 T Tlabajador 942.50 l r.3r0.00 9tt.l2 600.00 12,821.12

6 T Trabaj ador 942.50 I1,310.00 831.'t8 975.21 600.00 t3,'122.99

'7 T Olicinistn I 1.178.00 14.136.00 564.31 1.170.48 600.00 16.470.85

T Lfder Rccreativo 1,1?8.00 14,136.00 | ,127 .30 600.00 15.863,30

9 T lonserje 1.1?8.00 14,136.00 t,t21 .30 600.00 t5,863.30

1C T Oficinista I l,I78.00 14.136.00 r,t21 .30 600.00 r 5.863.30

l1 T Co ductor dc Vehiculo Pesado ,178.00 14,136.00 16.00 r,t21 .30 600.00 15,879.30

12 T Oficinist¡ I 1.178.00 14,136.00 t.127 .30 600.00 15.863.30

13 T Condlctor dc vehiculo Pesado 1,t78.00 r4,r 36.00 r6.00 t,t27 .30 600.00 15,879.30

14 T Supervisor dc Limpieza y Omato t.223.00 14,6',t6.00 16.00 r,168.61 600.00 16,460.61

I5 T oficiüista I L t78.00 14,136.00 195.68 1,142.27 600.00 r6,073.95

l6 'f Trabai^dor 942.50 r t,310.00 911.12 600.00

t"t T Idor I,178.00 14,I36.00 I,t2't.30 600.00 15,863.30

l8 T Irabajador 1.178.00 14,136.00 Lt27.30 600.00 t 5.861.30

l9 T Irab¡iÁdor 942.50 I t.310.00 9tt.t2 600.00 \2.821.t2

2A T Irabaiador 1,1?8.00 14,136.00 |,12't.30 600.00 15,863.30

21 T ador 11,310.00 91t.12 600.00 12,821.t2

22 T irdor 942.s0 I1,310.00 91t.12 600.00 12.82t.t2

23 T Trabajador r r,310.00 9tt.t2 600.00 t2,821.t2

24 t' Suoervisor obras Ptlblicas 1,220.00 14,640.00 16.00 1,r 65.86 600.00 t6,421.86

25 T Trabajador 1,1?8.00 14,136.00 l.l27.J0 600.00 15,863.30

26 T Conserje 942,50 t 1,310.00 91.t.t2 600.00 12,82t.12

2'7 T Conductor de Vehiculo LiviaDo I ,I78.00 t4,t36.00 16.00 t,127 .30 600.00 15.879.30

T Ir¿baiador 942.50 I1,3t0.00 91t.12 600.00 12,82t.12

29 T ador 1.178.00 14,136.00 1,121.30 600.00 15.863.30

30 T Trabajador 942.50 I1,3I0.00 91t.12 600.00 12,821.12

3l T Trabajador 942.50 11,310.00 9tt.t2 600.00 )2,82t.t2

32 T Oficinista 1,I78.00 14,136,00 1,127 .30 600.00 15.863.30

33 T SuDervisor de LimDieza Y Oroato |,223.00 14,6?6.00 t,223.00 |,262.1'l 600.00 t1 ,16t.11

34 T Irabajador 942.50 11,310.00 9t1.12 600.00 12,82t. t2

35 T Oficinista I 1,178.00 14,136.00 |,12'1.30 600.00 r5.863.30

36 T Oficinista I 1,1?8.00 I4,136.00 1,t27.30 600.00 15,863.30

37 T Oficinista I 942.50 l r.310.00 91t.12 600.00 12.821.t2

38 T Chofer 1.178.00 14,t36.00 16.00 t,t21 .30 600.00 r5.879.30

39 T Irabaj¡dor 942.50 l I,310.00 911.t2 600.00 12,82t.t2

40 T upervisor de Limpieza Y Omato ,178.00 r4,136.00 235.60 16.00 1. t45.33 600.00 t6,t32.93

Page 4 of 7
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MUNICIPIO D, NTA ISABEL
PRESUPUESTO OPEI(ACIONAL 2016-2017
Listri de Puestos Regulares, Confianza y Transitorios

* Cat. Tltulo dcl Puesto

Sucldo
Mensual

Su€¡do

Reg. & Co¡rf.
Sucldo

Transitorios
Licellcia

Enfermedad
Scguro
Chof€ril

Siste¡na dc

Retiro
§eguro
Soci¡l

Plo¡r
Médlco

Bono dc
Navidad Costo Total

R Lider Recreativo 1,178.00 14,136.00 785.33 2,194.61 1.18?.38 780.00 600.00 19,683.33

2 R [-ider Recreativo ,178.00 14,136.00 I,178.00 2,194.61 t,217 .42 780.00 600.00 20.r 06.04

3 R Lider Recrcativo r,1?8.00 14.136.00 1,178.00 2,t94.61 |,2\1 .42 780.00 600.00 20,106.04

4 R Conserie 1.178.00 14,136.00 1,t78.00 2,r94.61 1.21't.42 780.00 600.00 20.106.04

5 It Irabajador I,l?8,00 14,136.00 I,178.00 2.194.61 t,2t1.42 780.00 600.00 20,106.04

6 R Lider Recreativo 1,178.00 r4.r 36.00 r,178.00 2,194.6t t,211 .42 780.00 600.00 20,106.04

Total

ENVEJECIENTES. f!!

7,068.00 84,816.00 6,675.33 r3,167.6E 7,214,49 4,6E0.00 3,600.00 120,213.50

T Cocinera 1,1?8.00 t4.1.16.00 1,t21.30 600.00 15,E63.30

2 R Oficinista I 1,1?8.00 t4,136.00 1,047. r1 2,t94.61 t.201 .41 780.00 600.00 19.965.13

3 R OIici¡ista I 1.178.00 14,136.00 I,l?8.00 2,194.61 t,2n.42 780.00 600.00 20,106.04

4 R Oficinista f 1,178.00 14,136.00 2,194.61 1,121 .30 780.00 600.00 18,837.92

5 C Dircctom centro Enveiecicntes 1,597.00 19.164.00 3r9.40 16.00 2,915.21 1,536.38 780.00 600.00 25,390.99

Total

ARTE. CULTURA Y TURISMO # 14

6,309.00 61,512.00 14,136,00 2,544.57 't 6.00 9,559.05 6,215,82 3,120.00 3,000.00 100,163.38

I C Director de Programa 1.389.00 16,66E.00 16.00 2.587 .7 | 1,321.00 780.00 600.00 21,912.11

Total

SECRETARIA MUNIC]PA!d¡9

1,389.00 16,66E.00 16.00 2,5a1,11 1,321.00 780.00 600.00 21,972.71

1 c Secleta¡ia Municipal 1.837,00 22,044.00 1,836.00 16.00 3,422.33 1,812,12 780.00 600.00 10,571.05

Total

AUDITORIA INTERNA. #21

I,E37.00 22,044.00 1,836.00 16.00 1,812.72 ?80.00 600.00 30,571.05

1 c Auditol Inter[o 2.188.00 26,256.00 16.00 4,016.24 2,054.48 780.00 600,00 33;182.'t 3

Total

OTICINA DE PERMISOS. #40

2,188.00 26,2s6.00 16.00 4,016.24 2,054.48 760.00 600.00 31,7E2.73

c Director de Progúma 1.389.00 16,668.00 16.00 16.00 2,58't.71 t,322.23 780.00 600.00 21,989.91

Tota¡

RECICLAJEd4I

1,3E9.00 r6,666.00 t6.00 16.00 2,s81.71 I,X22.2X ?E0.00 600.00 21,9E9.93

I R Conserie I,178.00 14.136.00 1,178.00 2.194.61 't,211.42 780,00 600.00 20,106,04
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MUNICIPIO D] NTA ISABEL
PRESUPUDSTO OPERACIONAL 2016.2017
Lisla de Puestos Regul¡re§, Co¡¡lisnz¡ y Tra¡¡s¡torios

# Cat. Tftulo del Puesto

Suel¿lo

Mcñual
Sueldo

Res. & Corf.
Sueldo

Transltorlo§
Lic€nclo

Dnfermedsd
§eguro
Choferll

§isterha de

Retiro
Segt¡Io
Soclal

Plo
Médlco

Bono de

N¡vldad Costo Tot.l

l8s

Tot¿l

TOTAL DEL MUNICIPÍO

1.178.00 14,136.00 1,178.00 2,t94,61 1,217.42 780.00 600.00 20,106.04

$ 230.840.90 $ t,?20,668.00 $ 1,049,422.80 $ 98,468.13 $ r,088.00 $ 26't,133.71 $ 22?,890.36 $ 82,680.00 $ 110.400.00 $ 3,5s?,75r.00
c Pucstos dG Confirnzo $ 27,600.00

84 R Pucstos Rcgulares
19 T Pucstos Tr¡nsito¡ ios
l8s 'Iotal
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Municipio de Santa [sabel

ANEJO B

Documentos utilizados para preparar eI Presupuesto
Operacional 20L6-20L7



Municipio de Santa IsabeE

Documentos utitrizados para preparar el Presupuesto
Operacional 2016-20L7

CONTENIDO

1- Estimados del CRIM

Contribución sobre la propiedad, lotería y subsidios, gastos operacionales, servicio de deuda por
resoluciones y Fondo de Redención de la Deuda Municipal.

2- Estimados de la Autoúdad de Energía Eléctrica

Consumo estimado año Fis cal2016-2017 y estimado de aportación en lugar de impuestos.

3- Esrimados de Hacienda y OCAM

Fianzas y Seguros y vencimiento de la deuda municipal.

4- Estimados de ASES

Responsabilidad ñnancie¡a del Municipio con el Seguro de Salud del Gobierno de Puerto Rico.

5- Administración de Ios Sistemas de Retiro

Costo estimado por concepto de los beneficios otorgados a los pensionados del Municipio.

6- Corporación del Fondo del Seguro del Estado

Cuota preliminar del Fondo del Seguro del Estado.



ltD) I

llj\l
tL[IM]
Dr lrlcllto! AtuNlclt(f ¡l
[..]¿ 1 i. ta t 7a f. ; » o n ú /n,

tstarb f.í6rc Asociar{o {e ?uerto llíco

23 de »ralzo de 2016

Ho». Enrique Questell Alvalarlo
Alcalde
Munic¡pio de Santa Isabel
P0 Box 725
saIra lsabel, PR 00757

III: ESTTMADO DE INGNESOS PRILIIIINAR AÑO TTSCAL 2016.2017

llsti¡¡ado Alcalde:

Reciba un cordial saluclo de ¡ral'te de la Ad»rilistraclón del Centro de llecaudació» de Ingtesos
Municipales ICRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingt'esos Prelirninar para el año fiscal 2016-2017
corresponrliente a su »lunicipio, segírn aprobado po¡'la ru¡tta de Gobiet'no del CRÍM el 21 de

ma¡'zo. En el docunler¡to que se incluye se detallan las cantidades pol' fontlo'

EI Esti¡nado de lttgt'esos, al ig¡al que en a¡ios antel'io¡'es, fue prepat ado to¡naudo en

consideración las clisposiciones de la Ley Nírnr. B0 da 30 de agosto de 1991, sogtin enmendarta,
conocida conto "Ley del Cerrtro cle Recaurlación de Ingt'esos Munici¡rales". Se uiilizó co¡lo año

base cl año fiscal 2014-2015, el cual es el ftltimo año autlitado y liquidado. En relaciótl cotl el
córnputo de los ing¡'esos pol'conc¿pto de recaudos de contl'ibttción sobre la propiedad mueble
e innrrreL:le, se inco¡'poró en el análisis infol'nración ¡'especto a la tendencia tle cobt'cs e¡r stt

muuiciplo (lur"Ite los frltlnros tres años fiscales pt'evios.

De acrre¡'do a la Ley Núnr. 66 del 2074, el suDsldio de ¡uncionnniento de las entidades
gubernantentales qrte no forntan pat'te del Gobie¡'¡lo Central scrá eqtlivalente al respectivo
substtlio tle fiucton o»rielro pala el año fiscal 2013-2014. El tér'n¡ino s¿¿Dsklío rle Junciowniattto
se refiere, en lo qtte conclgt'ne a los ¡nunicipios, a las asignacioncs dispttestas ell elAttículo 2.06
de la Ley N(u». 83 del 30 tle agosto de 1991, segíttt eunte»dada, conocicla conto "Ley de

Contr¡bucló» Municipal sob¡'e la Propiedatt", tlefinida conto, Fott¿lo de Exoneraclón; y en el

lnclso (c) del A¡'tfculo 16 de la Ley Nt'ln¡. 80-1991, sttpla, defitrfdo como, Fondo tle

Equiparación. Pa¡'a el aílo flscal 2016-201710s inrportes a dish'ibtrir ser'átt:

Fondo de Dqui¡ralació»: 2.5% de las Rentas Netas (Subsidio)
FondodeExonclacióu: Contribt¡clónExonelada

Ve inte Cent¿slmas [.20)

s227,575,000
86,109,750
16,724,753

PO Box 195387 Snn Juan, PR 00919-53 87



Ho!1. Dnriq¡le Questell 
^lvat"cloEsti¡nado dc Ingrcsos Aiio ¡riscal 2016-2017

PáginaZ de 2

Pata detel »tittar la apottacÍón po¡'concepto rle Lotel'ía utilizamos el plouredio recibftlo en Ios
pasados t.es (3J ai¡os. Dsto debid¡, a que a Ia fecha de la ¡rr.eparacrón ilel Estirnado ao rng,:u.á,
no se ha recibido ttna comttnicaciótr of¡cial de ¡a secretalfá tlei Negociatlo cle Loterla no¡fl"candola asignacfó» gubernanrentar para dicho co*cepto, Dr proirredio estf,rado asciende a
$48,423,s44.

Dl Dstlürado de lnglcsos rnclrrye, adenrás, uua secciórr de alustes en la ctral se estal¡leceu laspa[tl(las (le gastos qtre afectan ra.s renlesas, [:'ntra éstas cabe irrencional ras siguientes:

'l La anrortización de la deuda del nlunfcipio colr el CRIM acumulada err el pe.forlo
comprenrlido entre los años frscalcs 1998 hasta el 2001, La Ley Núnr. 42, enrie¡rdadapo' la Ley Nrt¡r, 146 del 11 de ocrubre de 2001, extiende l¡asti 30 años el per.fotro <re

'epago 
do tlicho fi,anciamiento. Er servicio de esta deuda esrá conten¡riado án ei

cómputo dc "Scrvlcio de Douda pol Resolucfón,,(si aplical,

':' La cifra tte ¡'ecobro de la derda por concepto de excesos rle l'emesas co¡'¡.espolrdierrte al
año liscal 2014.201S fsi aptica].

'i' La partida quo deben sepa.ar para paga'princi¡:ar e ínte¡?ses sobl.e ra rflrea de crédito
otorgada al cRI*f para recomprar Ias derrdas ¡norosas veudirras a ra corporación pa[a ei
Financiamrerto pfrbrico (cpF) er 30 de iunio rle 1998 (Resorución ñrrrrr. ziis¡ ¡riaplica).

Ta* pronto el presupuesto der Gorrie'no cenh'ar sea presentado y se corrobore ra cantidad rle
apolta.clón al Fondo de Equiparaclón y Fo»«lo de Exone¡aclói; y r.eclbanros de parte tlel
Negociado de Lote.fa el estilnarlo 

_del 
35%o de lngresos neto de ia Loter.fa Dlectr.dnica que

corres¡ronde al Año [iscal 2076-2017, actwliza¡'emás el Estimado de lngr.esos. tuego de eJio,
se presentatá a Ia Jttnta de Gobfet'no y una vez aprobaclo se le notificará Jl Esti»rado ile I¡groso
Final,

Para aclarar dL¡das sobre esta infornracrón, pucde comunicarse con la cpA Diara M, claudio
sauli, Directola de Fi»a»zas través de sl¡ cor.¡ro elech.ónico elclaudíorrücr.h¡ru:uet o 

" 
iovt, iiul

(787) 625-27 45, exrensiones 2132, Z 743 y ZISZ.

Col'dialmeute,

Anejo
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EXONERADA
EXONEMDA y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

"NO DXONERADA
t19i & 3% (ANI'ES FONDO GENDRAL)

AL CONTRIUUCTON SOBRE LA PROPIEDAD

r.20 CENTESIMAS
TLOTERIA

TSUBSIDIO 
2.5096 R]N

*EXCESO O DEFICTENCTA DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS)
AL.2O CENT¡]SIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUISIDIO

7¡221,762.9(,

764,700.98

274,453.00

1,989,863.94

$ 2.,2Oi1,316,94

61389.64

730,346.13

2,791,240.s7

3,582,976.33

s
I
s
s
s

LE)'.12(DEUD 
^CUltuL^D^ ^.F 

19r7.9S HA5r,1 
^[ 

200041 !t A¡Ltc )

DEUDA LIQUtD^ctoN

I'Rlh§CtPAL E tNTEnESFS L/C CUENTAS VENOtDIS (st 

^rLt( ^)

AL DDUDA ACUMTJLADA

I 41,221.29

$-
$ 29,330.58

(coNrRrBUCrON ADICTONAL EgpECtAL) CAE

TNOEXONER^DO
TEXONEMDO

E6tln1¡do do lñ010606 AI:20t0.?017. 
^prot 

a¡lo For la Junta rto coblorno dolCRtf,l cl2l do tna.,o do Z0t6-
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G.rd¡ P¿dalla

6obernador

t<do. C¡r¡or M.§.nl¡n¡ RodriEU..

7 de marzo de2016

Sra. Noetia Meténdez Cruz
Directora de Finanzas lnterina
Municipfo de Santa lsabel
Calle l'lostos #3
Santa lsabet, Puerto Rico 00757-2643

Estimada señora Meténdez:

Cumpliendo con nuestro comprorniso de hace¡' llegar [a irrformación necesaria para [a
preparación deI Proyecto Presupuestario Año FiscaL 2016-2017, incluyo et INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUD.A MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obtigaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo l) y Obtigaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo Il), si aptica. Este informe inctuye tos préstamos desembolsados
hasta Febl'ero 2016, según información sunrinistrada por e[ Banco Gubernamental cle
Fomento, Area de Financiamiento Municipa[.

De necesitar información adicionat, favor comunicarse a nuestra Oficina, a[ tetéfono
(787\754-1600 extensión 245 o236,

Oyota
Iiar

Area de Aseso¡amlento FiscaI
y Sistemas de lnformaclón
A cargo de Presupuesto y
Planificación

Anejo I y ll
cf: Director de Prcsupuesto

P.O- BOX 70167
Sr¡ nñlr P-R. 00136 - 8167
]'cl: (7S7) 754 - 1600 Fa\: (787) 753-§254
!!}'!-'ü¡'!- i.!!\l

L
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

ASESOMMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADíSNCAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
AÑO FISCAL 2016-2017

koñflft &#w^ú\r^Fo,iY'¡
túo.*á--.-

Municipio Carrtidad Original .Balance a ]ul 2016

SANTAISABEL

Principal Intereses

NOTA: Este irrforme incluye los pr&tamos desembolsados hasta Febrero 2016, seg:fn informe del Banco Gubemamental de Fomento.

$33,000.00

$215,000.00

$630100.00

$205,000.00

s75t000.00

$185,000.00

$185,000.00

$300,000.00

$1,410,000.00

$¿690,000.00

$745,000.00

$810000.00

$4,000.00

$29,000.00

$240,000.00

$100,000.00

$470,000.00

$125,000.00

$125,000.00

$19&000.00

$890,000.00

$2,201000.00

$560,000,00

$735,000.00

$2,000.00

$14000-00

$40000.00

$10,000.00

$35,000.00

$5r00.00

$5,000.00

$11,000.00

$70,000.00

$75r00.00

$30,000.00

$20,000.00

$180.00

$1805.00

$14,5s4.00

$6183.00

$29A13"00

$7,96200

57350.00

$910s-00

§47,025-00

$108375-00

§35,4?3.00

w;126.O0

2;180.00

1s80s.00

9.554.00

1.6,183.00

e,473.00

72,962.00

123s0.00

20,405.00

112025.00

L83"375.00

65,425.00

67,726.00

07-Mar-1.6 2:08 PM Anejo I Page l of2
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESOMMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
AÑO FTSCAL Z016-2c17

Cantidad Original Balance a Jul2016

hoñ16& &ñvat/\4.ñ,lVf
llfo-cai*.¡*^

Mnnicipio .-..........

SANTAISABEL

Total

$6,500000.00

$1,255000.00

$s05,000.00

$3,555,000.00

$19,978.000.00

s6,130000.00

$790,000.00

$480000.00

$3,47t000.00

§16556.000.00

Principal

$70,000.00

$175,000.00

$10,000.00

s95,000.00

$667,000.00

-, Intef,eses

$396175.00

$45É63.00

$30875.00

§n9,925.00

$!.026.947.00

...-;: .. .,Total

466,175.00

220,663"00

40,875.00

334,925.00

§L.693.947.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, según informe del Ba¡co Gubemanental de Fommto.

07-Ma:r-L6 2:03 PM Anejo I Page 2 ofZ
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

ASESOMMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADíSTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
Año FtscAL zot6-zo't7

Canticlad Original Balance a ]ul 2O16 Prtncipal Intereses

ma*e§§*ffi

Mu:ricipio

SANTAISABEL

Total

§730,000.00

$1,8sO000.00

$2580,000.00

$490000.00

$1"45p00.00

$1,725.000.00

$30,000.00

$70,000.00

s100.000.00

930,875.00

s7&000.00

sI08,875.00

Total

60,875.00

14B,000.00

20887s-00

NOTA: Este informe incluye los préstarnos deseñbolsados hasta Febrero 2016, segrln i¡forme del Banco Guberna.¡rxental de Fomento.

07-Mar-16 3.30 PM Anejo tr Page 1of1
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Calnlen I. Figueroa Vélez, CPA
Ditectora
Oficina Finanzas ¡, Administlación

c: Dcpallanrcnto de llac¡enda
Centro de Rccaudació» de Ingresos tr{unicipales
Oficitra del Contisiouado dc Asuntos tr4uuicipales

ll l57 1 Calle Alda Url). Car¡l)c Sar Juar¡ Puerto llico OO92G,27t)f;
PO Bor 1S566'¡ San,Jtr¿¡¡r. PB 00919.5661
Iel 7 A7 - 47 4.'.l3OO l. aL 7 07 - ¿17.1 -33dlj

I 7 de marzo de 2016

Hon. Eurique Questell Alvarado
Alcalde
Municipio de Santa Isabel
Apartado 725
Santa Isal¡el Puerto fuco 007 57 -0125

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE SANTA ISABEL CON
EL SEGURO DD SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estiurado señol Alcalde:

La Ley Nrinr. 27 <le 23 de enero tle 2006 e¡ur)en(ló ta Ley Nirm. 72 de'l de septicl¡lbl.e
de 1993, a fin de estal¡lecer un tnáxinro de a¡roltaciol nluricipal anual a [a Adnii¡ristración
de Segulos de Saltrd (ASES). Esta aportacióu ayr¡da a sllfragar palte del costo de las printas
del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de puerto fuco le provee a la
población mérlico-indigente de cacla rnunicipio.

Segitn acoldado lltediante Resohrcióu eltre las paltes, el nrurrici¡tio <le Santa Isabel apor.tar.á
para el Año Fiscal 2016-2017 la cantidad t1e §306,223,32. Esto equivale a una apoi.tación
rurellsual de $25,518.61 co¡¡enzanclo et I de.iulio de 2016.

Hemos notificado al Cenh'o de Recaudacior¡es de Ingr.esos Municipales (CRIM) para que
leteuga dicha canlidad y la lenrita a ASES ntensualnrente.

Coldialnrente,

{,')niu,. -
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5 de febrero de 2016

36 6-[lUNICIPIO

Dlvisión de
CAI,I,E HOSTOS

SANTA ISABET¡

SANT¡ ISABEJ,

Firlanzas
NJ

PR OO?5?

Re: Leyes EspeciaLes 2OL6 - 201'1

Estj"mado (a) Director (a) dé Flnanzasr

tra Ley 3 de 4 de abril de 20L3 (Iey 3-2013) enriendó la r,ey 447-1951, ley
habilitadora del Eideicomiso de Pensiones del Estado Libxe Asociado de Puerto
Rico administrado por La Administración de los Sistemas de Retiro de los
Empleados de] Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto
establece, entré otras cosas, enmiendas a 1os términos y condiciones de 1os
benefieios concedidos por leyes Especiales otorgados a los participantes
pensionados de1 Sistema.

tfediante Ia carEa circular AE-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se 1es facl-Iitó
información relacionada con e1 tema de refe.rencia. Para eI referi-do año fi-scal-
el importe estimado de Leyes Especiales para su enlldad asciende a

§292,5?9.87 ,

Con ej. propósito de que puedan evaluar e ldentificar Ios fondos necesarios
en su presupuesto, incluimos el estímado por ley con sus respectivos
Lmpacbos económicos aproximados.

tls irnportante destacar que,eI patrono será xesponsable de cumplir con dicho
impacto económico para sus respectlvas malrlculas de pensionaclos. Este costo
¡epfesenta un estimado por 10 que €sta sujeto a cantbios.

Irara información adicional., pueden comunicarse con Ia División de
Recaudaciones at (?87) 754-4545' extensión ,2A5t 1257 y L272 ó a través
de la siguiente dirección de córleo electrónicol recaudaciones Gretiro.pr. gov.

te,

dohado Robles
Administrador Auxiliar
oficina de contraloría
Aneio

l,¡,\r.r netlro, 437 Ar¡, f'oll(e do l,eór) ['(l¡,3r. l,/r,s.rn Jr¡¡n, fl8.00rl7-3?I I

l"O ¡ox,12003 S¡¡ lu.ro, f'R009,10.220]
lct, 781 ,'t54.45'15, ?8't,2,50:t 251

Atentanen

d
FéIix Mal

A

RETIROA
r (r-. r>-r r rr I I .(?5: r.¡:t l.l lüi t¡(] , {ú
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EST.IDO L¡DNE,\SOCI,\DO DE

PUEITTO RICO
Lbrponcióndcl Fondo (ll,l S{ír[o del f-sl l¡,

Oficina Central

22 de febrero de 2016

Hon, Enrique Questell
Alcalde
Municipio de Santa Isabel
Calle Eugenio M. de llostos lt3
Santa Isabel, PR 00757

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO 2016.J.7
MUNICIPIO DE SANTA TSABEL PéIlzA 4T 59320.70T67

Honorable Alcaldel

De acuerdo a las disposiciones de la Ley N(rm. 4t del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada, la cuota para este municipio
del año 2015-2016 fue por la cantidad de $178,684.63, El cómputo para el año fiscal 2016-
2017 de la prima estimada se realizó de la siguiente manera, tomando la imposición del año
anter¡or y se Ie aumenta un 10o/o (17,868.46) por lo cual la prima est¡mada para el año 2016-
2017 asciende a $196,553.09 El mismo se ajustará luego de recibida la declaración de
nórnina del año 2015-2016.

Se solicitó al Centro de Recaudación de Ingresos Munic¡pales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 201O esta cantidad det¡erá ser retenida en un total de (12) plazos: (11) de
§76,379.42 y (1) plazo de $16,379,47,

De necesitar infolración adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext.7704 o 7230.

{)
, lu.

8EI. F'O Box 365028
q/s3n Juan, PR 00930-5023
i Tel. (787)703-5950

l\., ,/t'i"


