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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUM. 82-P SERIE 2013-2014 

Presentada por fa Comi.~iOn de Presupuesto compuesta por /os /egis/adores municipales: Hon. Anid !Jet Valle 
Cape/es, Hon. YohJn Figueroa Santa, lion. Ive/is Stinchez Ferntindez. Hon. L'ristino f.ozada (~ruz, Hon. lane/ Diaz 
Gonztile:::. lion. Carlos I. Aforales C'amacho y el Hon. Victor JI. Bonilla Sanchez 

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
LORENZO, PUERTO RICO PARA APROBAR EL PRESUPUESTO 
GENERAL QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
LORENZO, PARA EL ANO FISCAL 2014-2015 Y AUTORIZAR AL 
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD A SU CARGO LOS INGRESOS Y EGRESOS QUE 
RESULTEN DE SU IMPLEMENTACION 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

POR CUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7.001 de 
la Ley 81 del 30 de agosto de 1991, mejor conocida coma 
Ley de Municipio Aut6nomos de Puerto Rico, segun 
enmendada; estipula lo siguiente: El Alcalde prepararci el 
Pro;'ecto cle ResoluciOn de/ Presupuesto balanceado de ingresos y 
gastos de! municipio para cada aiio fiscal, el cual deberll pre~lentar ante 
o radicar en la Legi.<>latura Municipal, junlo a un mensaje 
presupuestario por escrito, no mlls tarde de/ 3 I de mayo de cad a aiio. 
El Hon. Jose R. Roman Abreu, Alcalde de San Lorenzo, 
radic6 en la Legislatura Municipal el Proyecto de 
Presupuesto para el Aiio Fiscal 2014-2015 el 27 de mayo 
de 2014. 

De acuerdo con el Articulo 5.003 (a) de la referida Ley, 
dicho articulo estipula lo siguiente: La Legislatura dedicarci una 
de su~· se.<>iones ordinarias para la di.vcusiOn, consideraciOn y 
aprobacit5n de/ proyecto de resolucit)n de/ presupuesto general de 
ingresos y egresos def municipio, segUn Jo dispone el Articulo 7.001 de 
e.vta Ley. La Legislatura Municipal a traves de la Comisi6n de 
Presupuesto analiz6, evaluo y consider6 el proyecto de 
resoluci6n del Presupuesto 2014-2015 del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, tomando en consideraci6n las 
resultados de las entrevistas a las Directores de cada 
Departamento Municipal, y las necesidades del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, durante las dias del 2 al 5 de 
junio del presente. 

El Director de la Oficina de Finanzas cumpliendo con el 
Articulo 7.003, envi6 a la Legislatura Municipal las 
documentos suplementarios requeridos para justificar las 
ingresos y egresos estatutarios del Municipio Aut6nomo de 
San Lorenzo, comprendidos en el Anejo 1, el cual forma 
parte de esta resoluci6n. 

Finalizado el proceso de entrevistas con todos (as) 
las (as) Directores (as) de las Departamentos Municipales; 
estos (as) expresaron su satisfacci6n con el presupuesto 
asignado a sus dependencias. 

El Presupuesto para el Aiio Fiscal 2014-2015 
presentado par la Administraci6n Municipal de San Lorenzo, 
cumple con las criterios requeridos en el Articulo 7.002 de 
la Ley 81 del 30 de agosto de 1991, mejor conocida coma 
Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, segun 



enmendada e incluye las estimados presupuestarios y 
asignaciones mandatarias que se disponen en el Articulo 
7.003 de esta misma ley. 

POR TANTO RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO. PUERTO RICO 
LO SIGUIENTE: 

SECCl6N 1 RA APROBAR, coma par la presente se aprueba el Presupuesto para 
el Aiio Fiscal 2014-2015 del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico solicitado par el Hon. Jose R. Roman Abreu, 
Alcalde del Municipio Aut6nomo de San Lorenzo, Puerto Rico 
segUn se desglosa a continuaci6n: 

DEPARTAMENTO PRESUPUESTO 2014-2015 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 158,617.40 
ALCALDE 1, 672,445.26 
FINANZAS 7' 940,697. 79 
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 2, 003,504.97 
CENTRO MANEJO EMERG. 163,807.21 
POLICIA MUNICIPAL 279,952.61 
RECURSOS HUMANOS 339,331.02 
RECREACION Y DEPORTES 441,030.81 
CENTRO DE ENVEJECIENTES 61,762.45 
RELACIONES PUBLICAS 452,544.86 
ASUNTOS AL CIUDADANO 57,756.25 
SECRETARiA MUNICIPAL 151,665.67 
AUDITORIA INTERNA 44,083.39 
SECRETARiA DE ADMINISTRACION 539,413.94 
COMUNIDADES EN ACCION 57,945.78 

TOTAL $ 14, 364,559.41 

SECCION 2DA AUTORIZAR, coma par la presente se autoriza al Director de 
Finanzas a llevar a las libros de contabilidad a su cargo las 
lngresos y Egresos para la implementaci6n del Presupuesto para 
el Ano Fiscal 2014-2015. 

SECCl6N 3RA Copia de esta resoluci6n una vez aprobada sera 
remitida a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 
(OCAM), al Departamento de Hacienda de Puerto Rico, al 
Departamento de Finanzas Municipal y cualquier otra agencia que 
se requiera pertinente para su conocimiento y acci6n 
correspondiente. 

APROBADA POR . LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
SAN LORENZO, EJ'.. ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, HOY 10 DE 
JUNIO DE 201 . ' ~ 

Hon. ictor . Bonilla Sanchez 
Presidente egislatura Municipal Municipal 

APROB DAY FIRMADA POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
LORENZO, DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, HON. JOSE R. 
ROMAN ABREU, HOY JL DE JUNIO DE 2014. 

_1 . ' -"''~ \ Jt'\_, 

HON. JOSE R. ROMAN ABREU 
ALCALDE 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 

Legislatura Municipal 

CERTIFICACION 

Yo, Enid Z. Bezares Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal del Munidpio 
Aut6nomo de San Lorenzo, Puerto Rico, par la presente CER.'I!JICQ 

Que la que antecede es la Resoluci6n NUm. 82-P Serie 2013-2014 del 10 de junio del 
2014, segUn aprobada par la Legislatura Municipal del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico, reunida en continuad6n de la SESI6N ORDINARIA con el voto 
en la afirmativa de las (as) siguientes Legisladores (as) Municipales. La misma fue 
firmada par el Hon. Jose R. Roman Abreu, Alcalde del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, el 11 de junio del 2014. 

A favor: (13) 
Hon. Anid Del Valle Capeles 
Hon. Barbara L. Santiago Mufioz 
Hon. Carlos I. Morales Camacho 
Hon. Cristino Lozada Cruz 
Hon. David Claudio De Jestis 
Hon. lvelis 5anchez Ferruindez 
Hon. Carmen Garcia Cuevas 
Hon. Oara L. Figueroa Arce 
Hon. Jose Hill Roman.Abreu 

En Contra: (0) 
Excusados: (1) 
Hon. Janet Diaz Gonzalez 

Hon. Margarita R Alvarado Iglesias 
Hon. Nancy Vel<i,zquez Arroyo 
Hon. Nuria M. G6mez Machin 
Hon. Victor.M. Bonilla 5anchez 
Hon. Yoban Figueroa Santa 

Abstenidos(as): (0) Vacantes: (2) 
Ausentes: (0) 

Y para que conste, expido la presente CERTIFICACI6N, en el Munidpio Aut6nomo de 
San Lorenzo, Puerto Rico, hoy 11 de junio del 2014. /; ~;- !\. -;11 / "\ v' "' ''•UA. 

'-f{l' J -2.,~··. l~is) 
Sra.'1.~dgl Bezar s orres 
Secretaria Legisla a Municipal 

~ 'V/,... 
r:Y m ... ~ 
-J ~.~~ ~ 

"!'-~=- 1": 
SE .: IAL I'"' 

\~ 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

PRESUPUESTO SOLICITADO 

2014-15 

HON. JOSE R. ROMAN ABREU 

ALCALDE 

( \ 

( ' 



COMPARATIVO DE INGRESOS 

;' 



ING RESOS 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION 2014-15 

01-03-04-81.01 PATENTES Ai\JO CORRIENTE 2,660,000.00 3,458,967.10 

) 
01-03-04-81.03 IMP.MUNICIPAULAS VENTAS 1,250,000.00 1,350,000.00 

01-03-04-81.04 lNT.,RECARGOS Y PEN. IMP.MCPAULAS VENTAS 4,500.00 3,736.92 

01-03-04-81.21 INTERESES Y RECARGOS POR DEM.PATENTES 15,000.00 11,685.64 

01-03-04-82.31 CONTRJBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 671,868.00 671,868.00 

01-03-04-83.01 ARBITRIOS-DE CONSTRUCCION 300,000.00 1,200,000.00 

01-03-04-83.04 L!CENCIAS Y PERMISOS 6,000.00 4,725.00 

01-03-04-84.02 COMPENSACION AUT. ENERGIA ELEC. 1,471,385.30 1,471,385.30 

01-03-04-84.04 OTROSINGRESOSJNTERGUBERNAMENTALES 4,564,883.91 4,355,718.94 

01-03-04-84.10 COMPENSACION ESTATAL 72,500.00 128,500.00 

01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 15,000.00 11,905.00 

01-03-04-85.15 ING. POR SERV. TRANSPORTACION 4,500.00 

01-03-04-86.01 MULTAS 40,000.00 23,553.32 

01-03-04-8 7. 03 INTERESES BANCARIOS 65,000.00 12,290.52 

01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 318,000.00 18,508.72 

01-03-04-87.06 RENTA OE LOCALES Y PROP. MCPAL. 110,000.00 50,000.00 

01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 2,745,922.20 2,667,964.77 ) 
01-03-04-87.07 FIESTAS PATRQNALES 

. 
50,000.00 35,000.00 

TOTAL 14,364,559.41 15,475,809.23 

ACTUAL 
MARZO 31 2014 

' 

2,328,769.03 

850,203.83 

2,772.30 

7,696.30 

671,868.00 

189,427.39 

3,190.00 

1,471,385.30 

4,355,718.94 

151,912.10 

7,880.00 

-
20,301.66 

58,053.70 

10,282.14 

81,935.38 

2,667,964.77 

-
12,877,720.72 

'' 'I 
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COMPARATIVO DE EGRESOS 
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LEGISLATURA MUNICIPAL 

CUENTA 

01-01-01-91 .01-EMP.REGULARES 

01-01-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-01-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-01-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-01-01-91 .51-FONDO SEG.ESTADO 

01-01-01-91.71-BONO DE NAVlDAD 

01-01-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 

01-01-04-92.15-MATERIALES DE MANT. 

01-01-04-93.27-COMPRA EQU\PO 

01-01-04-94.01-D!ET AS ASAMBLEIST AS 

01-01-04-94.11-S ERV.PR 0 FESI 0 NA LES 

01-01-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-01-04-94.44-CUOTA Y SUSCR\PCIONES 

01-01-04-94.50- RENTA EDIF!C!OS 

01-01-04-94.51-RENTA DE EQUIPO 

01-01-04-94.61-REP.DE EQUlPO 

01-01-04-94.67-PUB. Y ANUNC!OS 

01-01-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2014-15 

49,800.00 

31.20 

3,886.20 

;i.,aoO.oo 

1,000.00 

500.00 

1,500.00 

30,500.00 

12,000.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

500.00 

1,000.00 

2,500.00 

158,617.40 

PRESUPUESTO 

2013-14 

49,800.00 

31.20 

3,962.70 

4,800.00 

-
2,000.00 

500.,00 

500.00 

1,000.00 

30,50'0.00 

2,000.00 

25,000.00 

1,6d0.00 

24,000.00 

4,000.00 

soo.oo 
1,000.00 

2,000.00 

153, 193.90 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 
' 

37,350.00 

23.40 

3,010.32 

3,6EJO.OO 

-
2,000.00 

249.27 

29.40 

948.52 

13,950.00 

-
25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

2,800.00 

120.00 

554.72 

1,772.50 

117,008.13 

\ 

( 

( 



ALCALDE 

CUENTA 

01-02-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-02-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-02-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-02-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-02-01-91.71-BONO DE NAVIOAD 

01-02-04-93.11-COMPRA VEHICULOS 

01-02-04-94.11-SERV. PROF. 

01-02-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-02-04-94.21-GASTOS DE VIAJE 

01-02-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-02-04-94.47-DONACIONES 

01-02-04-94.50-RENTA EDIF. Y LOG. 

01-02-04-94.65-MI SCELAN EO 

01-02-04-94.81-FESTIVAL 0 ACTIVIDAD ! 

01-02-04-94.82-FESTIVAL 0 ACTIVIDAD II 

01-02-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

/ 

PRESUPUESTO 

2014-15 

- 122,520.00 

31.ZO 

9,449.28 

·7~200.00 

1,000.00 

-
301,400.00 

140,000.00 

30,000.00 

161,000.00 

219,644.78 

,55,200.00 

10,000.00 

15,000.00 

600,000.00 

1,672,445.26 

PRESUPUESTO 
2013-14 

98,628.00 

31.20 

7,621.54 

4,800.00 

1,000.00 

-
149,100.00 

160,000.00-

30,000.00 

' 175,000.00 

281,640.00 

84,000.00 

10,000.00 

-
15,000.00 

-
1,016,820.74 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 ' 
91,890.00 

14.40 

7,182.54 

4,400.00 

2,000.00 

-
276,328.28 

185,000.00 

22,972.29 

151,000.00 

240,476.34 

49,900.00 

9,870.50 

-
14,839.40 

1,055,873.75 

) 



FINANZAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-03-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-03-01-91 .05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-03-01-91.10-SEGURO CHOFERlL 

01-03-01-91 .11-SISTEMA DE RETIRO 

01-03-01-91.13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

01-03-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-03-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-03-01-91.45-SEGURO POR DESEMPLEO 

01-03-01-91.47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

01-03-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-03-01-91.51-FONDO SEG. ESTADO 

01-03-01-91.74-INT. PEN. DEUDAS SERV. PERS. 

01-03-04-92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

01-03-04-92.32-GASTOS AGUE. Y ALC. 

01-03-04--92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

01-03-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-03-04-94.10-GASTOS DE AUDITORIA 

01-03-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-03-04--94.14-SERV. MAPAS DE CATASTRO 

01-03-04-94.36-CANON EXC. Y DEMOLICJONES 

01-03-04-94.42-SEGUROS 

01-03-04-94.43-DEUDA ASES 

01-03-04-94.50-RENTA EDIFICIOS 

01-03-04-94 .58-Di=F! CIT 

01-03-04-94.59-RESERVA DE DEFICIT 

01-03-04-94.60-GASTOS INT.CTAS.VENDIDAS 

01-03-04--94.65-MISCELANEOS 

01-03-04--94.69-FRANQUEO 

• 01-03-04-94. 70-PAGO DE SENTENCIA 

01-03-04-94.71-REC.Ar\JOS ANTERIORES 

01-03-04--94.77-APORT AL CRIM 

01-03-04-94.78-L!QUIDACION DEUDA CRIM 

01-03-01-99.01-TRANSF.QUE SALEN (PREST. SEC.108) 

01-03-04-99.01-TRANS. QUE SALEN 

01-03-04--99.02-C./PROP .APLICADA ANTICIPOS 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2014-15 

224,652.00 

2,588,364.00 

1,341.60 

290,336.50 

82,784.51 

232,411.62 

115,200.00 

153,256.20 

31,609.10 

99,oob.oo 
' 240,162.74 

" 

1,471,385.30 

120,000.00 

130,0'00.00 

25,ciOO.OO 

120,000.00 

" 

5,000.00 

390,000.00 

662,277.36 

24,000.00 

41,382.00 

50,000.00 

18,323.40 

2,819.41 

7,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

133,112.00 

48,912.20 

360,017.$5 

172,350.00 

7,940,697.79 

PRESUPUESTO 

2013-14 

201,648.00 

1,971,924.00 

1,326.bO 

239,414.09 

26,554.39 

177,447.26 

321,600.00 

' 144,562.85 

29,816.09 

146,000.00 

240,162.74 

" 

1,471,385.30 

80,000.00 

130,000.00 

3,000.00 

25,000.00 

160,000.00 

" 

5,000.00 

370,000.00 

662,277.36 

24,000.00 

41,382.00 

50,000.00 

18,323.40 

5,000.00 

10,000.00 

80,000.00 

90,000.00 

130,801.74 

48,912.20 

395,670.95 

154,000.00 

" 

7,455,208.37 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 ' 
140,829.00 

1,561,203.86 

890.12 

213,241.99 

" 

198,768.55 

82,233.66 

235,990.98 

8,697.33 

167,824.24 

148,229.43 

" 

1,287,761.20 

95,939.27 

148,774.97 

1,544.98 

19,750.00 

157,710.60 

" 

8,000.00 

389,138.27 

416,024.86 

24,000.00 

41,382.00 

50,000.00 

12,215.60 

8,422.57 

4,247.00 

78,473.42 

55,311.37 

87,201.20 

32,608.16 

" 

80,327.27 

" 

5,756,741.90 

( 

( 



OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-04-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-04-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-04-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-04-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-04-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-04-04-92.25-COMB. Y LUB. 

01-04-04-92.38-MAT. DE CONST. 

01-04-04-93.11-COMPRA VEH!CULOS MUNICtPALES 

01-04-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-04-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-04-04-94.32-COSTO DE CONST. 

01-04-04-94.63-MANT. DE VEH. 

01-04-04-94.61-MANT. DE EQUIPO 

01-04-04-94. 73-DI SP. DES P .SO LIDOS 

TOTAL 

" 

PRESUPUESTO 
2014-15 

443,316.00 

265.20 

34,908.17 

48,000.00 

13,000.00 

300,000.00 

200,000.00 

1,000.00 

200,000.00 

250,000.00 

13,000.00 

500,000.00 

2,003,489.37 

PRESUPUESTO 

2013-14 

541,440.00 

280.80 

43,944.66 

79,200.00 

33,000.00 

200,000.00 

200,000.00 

-
-

1,000.00 

50,000.00 

180,000.00 

13,000.00 

1, 770,000.00 

3,111,865.46 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 

323,550.00 

159.90 
27,630.29 

27,400.00 

36,000.00 
294,533.70 

416,538.76 

383,089.03 
209,223.50 

986.00 

70,000.00 

1,789,111.18 

) 

} 



.. 

CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 
PRESUPUESTO 

NUMERO DE CUENTA 2014-15 

01-06-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 96,672.00 

01-06-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 46.80 

01-06-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 7,548.41 

01-06-01-91.41-PLANES MEDICOS 4,800.00 

01-06-01-91.71-BONO OE NAVIOAD 2,000.00 

01-06-04-92.11-DROGAS, MED.Y SUM. MED. 

01-06-04-92.21-ALIMENTOS 

01-06-04-92.23-COMPRA DE UNIFOR[VlES 

01-06-04-92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 10,000.00 

01-06-04-94.11-SERV.PROFESlONALES 35,000.00 

01-06-04-94.12-SERV.NO PROFESIONALES 
' 

7,740.00 

TOTAL 163,807.21 

PRESUPUESTO 

2013-14 

111,300.00 

46.80 

8,896.95 

12,000.00 

5,000.0C 

. 

10,000.00 

50,000.00 

2,440.00 

199,683.75 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 ' 
83,475.00 

58.50 

6,921.54 

5,400.00 
7,000.00 

1,101.95 

32,000.00 
1,000.00 

136,956.99 

( 

( 



POLICIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-07-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-07-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-07-01-91.31-SEGURO SOC\AL FED. 

01-07-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-07-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-07-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-07 -04-94 .11-SERV. P ROFES I 0 NA LES 

01-07-04-94.63-MANT. DE VEH. MOTOR 

TOTAL 

'' 

PRESUPUESTO 
2014-15 

222,672.00 

187.20 

17,493.41 

21,600.00 

6,000.00 

12,000.00 

279,952.61 

PRESUPUESTO 
2013-14 

297,540.00 

249.60 

23,985.81 

38,400.00 

16,000.00 

-
32,509.04 

38,030.85 

446,715.30 --

ACTUAL 

MARZO 31 2014 ' 
172,791.49 

114.60 
14,366.63 

17,558.00 
15,000.00 

16,500.00 

37,901.40· 

274,232.12 

) 

) 



.. 

RECURSOS HUMANOS 

NU MERO DE CUENTA 
01-08-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-08-01-91.06-RENUNClAS INCENTlVADAS 

01-08-01-91.07-VAC.REG. ACUMULADAS 

01-08-01-91.08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

01-08-01-91.10-SEGURO CHOFERlL 

01-08-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-08-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-08-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-08-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-08-04-93.27-COMPRA EQUlPO 

01-08-04-94. 06-AD!ESTRAMI ENTO 

01-08-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-08-04-94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 

01-08-04-94.50-RENTA LOCAL 

TOTAL 

PRE5UPUE5TO 

2014-15 

124,464.00 

31,044.27 

95,000.00 

-
9,712.75 

9,600.0d 

2,500.00 

10,000.00 

5,000.00 

15,000.00 

9,010.00 

13,000.00 

15,000.00 

339,331.02 

PRE5UPUE5TO 

2013-14 

116,376.00 

240,000.00 

31,'044.27 

95,000.00 

-
37,287.65 

12,000.00 

5,000.00 

80,000.00 

42,463.81 

4,000.00 

20,210.00 

13,000.00 

15,000.00 

711,381.73 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 ' 
88,630.00 

428,542.08 

140,000.00 

166,048.51 

54,686.93 

9,732.00 

51,00e:tlO 

101,131.20 
• 9,419.90 

4,670.00 

21,010.00 
13,000.00 

15,000.00 
1, 102,870.62 

( 

( 



RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DE CU ENT A 

01-09-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-09-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-09-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-09-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-09-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-09-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-09-04-92.38-MAT.DE CONST. 

01-09-04-92.42-MAT. Y SUM. OP. 

01-09-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-09-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-09-04-94.84-0TRAS ACTIVlDADES 

TOTAL 

" 

PRESUPUESTO 

2014-15 

263,676.00 

171.69 

20,783.21 

38,400.00 

8,000.00 

30,000.00 

20,odo.oo 
10;000.00 

. 
50,000.00 

441,030.81 

PRESUPUESTO 

2013-14 

333,528.00 

187.20 

27,044.89 

48,000.00 

20,000.00 

25,000.00 

20,000.00 

10,000.00 

25,000.00 

13,500.00 

50,000.00 

572,260.09 

ACTUAL 

MARZO 31,2014 

195,686.37 
81.30 

16,489.50 

24,600.00 

20,000.00 

41,969.15 

18,048.10 
9,608.44 

20,665.00 

8,280.00 
19,240.89 

374,668.75 

) 

) 



.. 

ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CUENTA 

01-16-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-16-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-16-01-91.31-SEG. SOCIAL FED. 

01-16-01-91.41-PIJl.NES MEDICOS 

01-16-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

PRESUPUESTO 
2014-15 

47,664.00 

31.20 

3,761.05 

4,800.00 

1,500.00 

57,756.25 

PRESUPUESTO 
2013-14 

92,436.00 

46.80 

7,377.35 

9,600.00 

4,000.00. 

113,460.15 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 ' 
35,748.00 

23.40 

3,040.74 

1,800.00 

4,000.00 
44,612.14 

( 

( 



SECRETARIA MUNICIPAL 

NU MERO DE CU ENT A 

01-19-01-91.01-SUELDO REGULAR 

01-19-01-91.10-SEG. CHOFERJL 

01-19-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-19-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01-19-01-91.71-BONO DE NAVlDAD 

01-19-04-94.11-SERV. PROFESJONALES 

PRESUPUESTO 

2014-15 

118,944.00 

31.20 

9,290.47 

2,400.00 

2,500.00 

18,500.00 

151,665.67 

PRESUPUESTO 
2013-14 

113,628.00 

31.20 

10,921.50 

12,000.00 

5,000.00 

14,644.00 

156,224.70 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 , 
88,459.00 

23.40 

7,226.54 

1,800.00 
6,000.00 

4,643.20 

108,152.14 
) 

) 



.. 

ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CU ENT A 

01-16-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-16-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-16-01-91.31-SEG. SOCIAL FED. 

01-16-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-16-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

PRESUPUESTO 

2014-15 

47,664.00 

31.20 

3,761.05 

4,800.dO 

1,sbo.00 

57,756.25 

PRESUPUESTO 

2013·14 

92,436.00 

46.80 

7,377.35 

9,600.00 

4,000.00 

113,460.15 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 ' 
35,748.00 

23.40 

3,040.74 

1,800.00 

4,000.00 

44,612.14 
( 

( 



SECRETARIA MUNICIPAL 

NU MERO DE CUENTA 

01-19-01-91.01-SUELDO REGULAR 

01-19-01-91.10-SEG. CHOFER!L 

01-19-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-19-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-19-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-19-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

PRESUPUESTO 

2014-15 

118,944.00 

31.20 

9,290.47 

2,400.00 

2,500.00 

18,500.00 

151,665.67 

PRESUPUESTO 

2013-14 

113,628.00 

31.20 

10,921.50 

12,000.00 

5,000.00 

14,644.00 

156,224.70 

ACTUAL 
MARZO 31 2014 

' 
88,459.00 

23.40 

7,226.54 

1,800.00 
6,000.00 

4,643.20 

108,152.14 
) 

) 



.. 

AUDITORIA INTERNA 

NU MERO DE CUENTA 

01-21-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-21-01-91.10-SEG.SOCIAL CHOFERIL 

01-21-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-21-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-21-01-91.71-BONO DE NAV!DAD 

01-21-04--94.06-ADI ES TRAM I ENT OS 

01-21-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2D14·1S 

37,092.00 

15.60 

2,875.79 

2,400.00 

500.00 

1,200.00 

44,083.39 

PRESUPUESTO 

2D13·14 

37,092.00 

15.60 

2;e14.04 

2',400.00 

1 ,'ooo.oo 
1,500.00 

. 

44,921.64 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 

27,819.DD 
. 

2,204.74 

1,800.00 

1,000.00 

130.00 

32,953.74 

( 

( 



SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

NUMERO DE CUENTA 
01-52-01-91 .01-SUELDO REGULAR 

01-52-01-91.10-SEG. CHOFERIL 

01-52-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-52-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-52-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-52-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 

01-52-04-92.15-MATERIAL DE MANTENIMIENTO 

01-52-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-52-04-94.51-RENTA EQUIPO 

01-52-04-94.61-REP. DE EQUIPO 

01-52-04-94 .65-M ISCELANEOS 

TOTAL 

PRESUPUESTO 
2014-15 

279,632.27 

79.00 

20,718.67 

24,,000'.00 

5;000.00 

22,000.00 ' 

11',000·.oo 

30,000.00 

86,984.00 

10,000.00 

50,000.00 

539,413.94 

PRESUPUESTO 

2013-14 

270,120.00 

46.80 

24, 106.68 

26,400.00 

45,000.00 

25,000.00 

15,000.00 

37,000.00 

86,064.00 

50,000.00 

50,000.00 

628,737.48 

ACTUAL 

MARZO 31 2014 ' 
153,816.00 

35.10 

10,455.66 

12,855.50 
10,000.00 

21,284.08 
10,339.75 

170,326.43 

109,614.00 

7,818.86 

98,964.53 

605,509.91 

) 

) 



·-

COMUNIDADES EN ACCION 

NU MERO DE CUENTA 

01-42-01-91.01-SUELDO REGULAR 

01-42-01-91.10-SEG. CHOFERlL 

01-42-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-42-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-42-01-91.71-BONO DE NAVlDAD 

01-42-01-94.11-SERV. PROFESlONALES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2014-15 

51,084.00 

15.60 

3,946.18 

2,400.00 

500.00 

57,945.78 

PRESUPUESTO 

2013-14 

51,072.00 

15.60 

3,983.51 

2,400.00 

1,000.00 

25,000.00 

83,471.11 

ACTUAL 

MARZO 31, 2014 

38,313.00 

11.70 

3,007.44 

1,800.00 
1,000.00 

44,132.14 

( 

( 



RESUMEN 
GASTOS POR DEPENDENCIAS 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

DESCRlPClON 2014-15 PORCIENTO 2013-14 MARZO 31, 2014 

LEGISLATURA MUNICIPAL 158,617.40 1.10°/o 153,193.90 117,008.13 

ALCALDE 1,672,445.26 11.640/o 1,016,820.74 1,,055,873. 75 

FINANZAS 7,940,697.79 55.28o/o 7,455,208.37 5,756,741.90 

OBRAS PUB. MUNICIPAL 2,003,504.97 13.95°/o 3, 111,865.46 1,789,111.18 
) 

CENTRO MANEJO DE EMERG. 163,807.21 1.14°/o 199,683.75 136,956.99 

POLICIA MUNICIPAL 279,952.61 1.95% 446,715.30 274,232.12 

RECURSOS HUMANOS 339,331.02 2.36o/o 711,381.73 1, 102,870.62 

RECREACl6N Y DEPORTDES 441,030.81 3.07o/o 572,260.09 374,668.75 

CENTRO DE ENVEJEOIENTES 61,762.45 0.43o/o 101,286.03 69,753.92 

RELACJONES PUBL!CAS 452,544.86 3.15°/o 274,929.20 159,587.46 

CUL TURAY TUR!SMO - 0.00°/o 244,099.82 167,367.90 

ASUNTOS AL CIUDADANO 57,756.25 0.40°/o 113,460.15 44,612.14 

SECRETARIA MUNICIPAL 151,665.67 1.06o/o 156,224.70 108,152.14 

AUDITOR IA 44,083.39 0.31o/o 44,921.64 32,953.74 

PLAN. Y DESARROLLO - O.OOo/o 37,350.18 10,779.70 

COMPRAS - 0.00°/o 37,793.63 16,983.12 

SECRET ARIA DE ADMINISTRACION 539,413.94 3.76% 628,737.48 605,509.91 

AGRICUL TURA - 0.00% '86,405.95 51,666.83 
) 

COMUNIDADES EN ACCION 57,945.78 0.40o/o 83,471.11 44,132.14 

TOTAL 14,364,559.41 100,00"/o '15,475,809.23 11,918,962.44 



CUENTA 

91.01-EMP.REGULARES 

91.05-EMP. TRANSITORIOS 

91.06-RENUNCIAS INCENTIVADAS 

91.07-VAC.REG. ACUMULADAS 

91.08-VAC.ENF. ACUMULAOAS 

91.10-SEGURO CHOFERIL 

91.11-S!STEMA DE RETIRO 

91.13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

91.41-PLANES MEDICOS 

91.45-SEGURO POR DESEMPLEO 

91.47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

91.51-FONDO SEG.ESTADO 

91.71-BONO DE NAVIDAD 

91.74-lNT.PEN.DEUDAS SERV.PERS. 

92.01-MATERIAL DE OFIC1NA 

92.11-DROGAS, MED. Y SUM. MED 

92.15-MATER!ALES DE MANT. 

92.21-ALIMENTOS 

92.23-COMPRA DE UNIFORMES 

92.25-COMB. Y LUB. 

92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

92.32-GASTOS ACUE. Y ALC. 

92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

92.38-MAT. DE CONST. 

92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 

93.11-COMPRA DE VEHICULOS 

93.27-COMPRA EQUIPO 

94.01-DIETAS ASAMBLEISTAS 

GASTOS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 

2014-15 PORCIENTO 

2,200,892.27 15.32o/o 

2,588,364.00 18.02o/o 

- O.OOo/o 

31,044.27 0.22°/o 

95,000.00 0.66o/o 

2,294.20 0.02o/o 

290,336.50 2.02o/o 

82,784.51 0.58°/o 

386,057.32 2.69°/o 

292,800.00 2.04o/o 

153,256.20 1.07% 

31,609.10 0.22% 

240,162.74 1.67% 

145,000.00 1.01 O/o 

- 0.00°/o 

22,000.00 0.15°/o 

- 0.00°/o 

11,500.00 0.08% 

- 0.00% 

40,000.00 0.28°/o 

300,000.00 2.09% 

1,471,385.30 10.24% 

120,000.00 0.84o/o 

130,000.00 0.91% 

220,000.00 1.53o/o 

22,000.00 0.15% 

- 0.00°/o 

36,500.00 0.25o/o 

30,500.00 0.21% 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2013-14 MARZO 31, 2014 

2,581,284.00 1,607,453.42 

1,971,924.00 1,561,203.86 

240,000.00 428,542.08 

31,044.27 140,000.00 

95,000.00 166,048.51 ( 
2,402.40 1,460.12 

239,414.09 213,241.99 

26,554.39 -
400,889.75 367,040.23 

604,800.00 206,983.21 

144,562.85 235,990.98 

29,816.09 8,697.33 

240,162.74 148,229.43 

297,000.00 334,824.24 

- -
25,500.00 21,533.35 

- -
15,500.00 10,369.15 

- - ( 
105,000.00 143,100.35 

200,000.00 294,533.70 

1,471,385.30 1,287,761.20 

80,000.00 95,939.27 

130,000.00 148,774.97 

220,000.00 434,586.86 

71,500.00 13,713.08 

- -
83,463.81 182,239.83 

30,500.00 13,950.00 



CUENTA 
94.06-ADIESTRAMIENTO 

94.10-GASTOS DE AUOITORIA 

94.11-SERV. PROFES!ONALES 

94.12- SERV. NO PROF. 

94.13-PRUEBAS DE DQPAJE 

94.14-SERV. MAPAS DE CATASTRO 

94.15-REL.PUBLICAS 

94.21-GASTOS DE VIAJE 

94.25-SERVIClOS LEGALES 

94.32-COSTO DE CONST. 

94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

94.42-SEGUROS 

94.43-DEUDA ASES 

94.44-CUOTA Y SUSCRIPClONES 

94.47-DONACIONES 

94.50- RENTA EDIFIC!OS 

94.51-RENTA DE EQUIPO 

94.58-DEFICIT 

94.59-RESERVA DE DEFICIT 

94.60-GASTOS INT. CTAS.VENCIDAS 

94.61-REP.DE EQUIPO 

94.63-MANT. DE VEH. 

94.64-MANT. EDIFIC!OS 

94.65-MISCELANEO 

94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

94.69-FRANQUEO 

94.70-PAGO DE SENTENCIA 

94.71-REC.ANOS ANTERIORES 

94.73-DISP. DESP. SOLIDOS 

GAST OS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 

2014-15 PORCIENTO 

16,200.00 0.11°/o 

25,000.00 0.17o/a 

531,910.00 3.70°/a 

191,340.00 1.33o/o 

13,000.00 0.09o/a 

- O.OOo/o 

50,000.00 0.35o/o 

30,000.00 0.21°/a 

186,000.00 1.29o/a 

200,000.00 1.39°/o 
5,000.00 0.03o/o 

390,000.00 2.72% 

662,277.36 4.61 O/o 

1,600.00 0.01% 

219,644.78 1.53°/o 

118,200.00 0.82% 

86,984.00 0.61 o/o 

41,382.00 0.29°/o 

50,000.00 0.35°/o 

18,323.40 0.13°/o 

23,500.00 0.16% 

250,000.00 1.74°/o 

8,000.00 0.06°/o 

62,819.41 0.44°,.b 

51,000.00 0.36o/o 

7,000.00 0.05% 

50,000.00 0.35°/o 

50,000.00 0.35% 

500,000.00 3.48°/o 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2013-14 MARZO 31, 2014 

5,500.00 4,800.00 

25,000.00 19,750.00 

512,463.04 561,357.08 

233,940.00 250,840.00 

13,000.00 13,000.00 ) 
- -

50,000.00 28,514.19 

30,000.00 22,972.29 

200,000.00 176,000.00 

50,000.00 383,089.03 

5,000.00 8,000.00 

370,000.00 389,138.27 

662,277.36 416,024.86 

1,600.00 1,600.00 

281,640.00 240,476.34 

147,000.00 112,900.00 

90,064.00 112,414.00 

41,382.00 41,382.00 

50,000.00 50,000.00 
) 

18,323.40 12,215.60 

63,500.00 7,938.86 

218,030.85 248,110.90 

7,000.00 1,390.11 

65,000.00 117,257.60 

51,000.00 43,357.71 

10,000.00 4,247.00 

80,000.00 78,473.42 

90,000.00 55,311.37 

1,770,000.00 70,000.00 



CU ENT A 

94.77-APORT AL CRIM 

94.78-LIQUIDACION DEUDA CRIM 

94.81-FESTJVAL 0 ACTlVIDAD I 

94.82-FESTIVAL 0 ACTJVIDADES II 

94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

99.01-TRANSF.QUE SALEN 

99.02-C./PROP.APLICADA ANTICIPOS 

:.,TOTAL 

GAST OS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 

2014-15 PORCIENTO 

133,112.00 0.93°/o 

48,912.20 0.340/o 

- O.OOo/o 

15,000.00 0.10% 

852,500.00 5.93o/o 

532,367.85 3.71% 

- 0.00% 
>"· ' · . "1'4:3s4;sss:41,::. i.1,00.00%',,, '-;. " .•. , .. ' 

14,364,559.41 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2013-14 MARZO 31, 2014 

130,801.74 87,201.20 

48,912.20 32,608.16 

- -
15,000.00 14,839.40 

252,000.00 167,208.62 ( 
549,670.95 80,327.27 

- -
., ·15,475,809.23 11,918,962.44 

15,475,809.23 11,918,962.44 

( 



PRESUPUESTO SOLICITADO 

) 

) 

-
ANO FISCAL 2014-15 

" ' 



. 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
PRESUPUESTO 

CUE NT A 2014-15 
01-01-01-91.01-EMP .REGULARES 

01-01-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-01-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-01-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-01-01-91.51-FONDO SEG.ESTADO 

01-01-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-01-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 

01-01-04-92.15-MATERIALES DE MANT. 

01-01-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-01-04-94.01-DIETAS ASAMBLEISTAS 

01-01-04-94.11-SERV.PROFESlONALES 

01-01-04-94.25-SERVIC!OS LEGALES 

01-01-04-94.44-CUOTA Y SUSCR!PCIONES 

01-01-04-94.50- RENT A EDIF!CIOS 

01-01-04-94.61-REP.DE EQUIPO 

01-01-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01-01-04-94.84-0TRAS ACT!VlDADES 

TOTAL $ 

49,800.00 

31.20 

3,886.20 

4,800.00 

1,000.00 

500.00 

1,500.00 
( 

30,500.00 

12,000.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

500.00 

1,000.00 

2,500.00 

158,617.40 

( 



CUENTA 

01-02-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-02-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-02-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-02-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-02-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-02-04-94.11-SERV. PROF. 

01-02-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-02-04-94.21-GASTOS DE VIAJE 

01-02-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-02-04-94.4 7-DO NAG ION ES 

01-02-04-94.50-RENTA EDIF. Y LOG. 

01-02-04-94. 65-M I SCELAN EO 

01-02-04-94.82-FESTIVAL 0 ACTIVIDAD II 

01-02-04-94.84-0TRAS ACTIVI DADES 

TOTAL 

ALCALDE 

$ 

PRESUPUESTO 
2014-15 

122,520.00 

31.20 

9,449.28 

7,200.00 

1,000.00 

301,400.00 

140,000.00 

30,000.00 

161,000.00 

219,644.78 

55,200.00 

10,000.00 

15,000.00 

600,000.00 

1,672,445.26 

) 

) 



.. 
FINANZAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-03-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-03-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-03-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-03-01-91.11-SISTEMA DE RETIRO 

01-03-01-91.13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

01-03-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-03-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-03-01-91.45-SEGURO POR DESEMPLEO 

01-03-01-91.47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

01-03-01-91.71-BONO DE· NAVIDAD 

01-03-01-91.51-FONDO SEG. ESTADO 

01-03-04-92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

01-03-04-92.32-GASTOS AGUE. Y ALC. 

01-03-04-92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

01-03-04-94.10-GASTOS DE AUDITORIA 

01-03-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-03-04-94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

01-03-04-94.42-SEGUROS 

01-03-04-94.43-DEUDA ASES 

01-03-04-94.50-RENTA EDIFICIOS 

01-03-04-94.58-D~FICIT 

01-03-04-94.59-RESERVA DE DEFICIT 

01-03-04-94.60-GASTOS INT.CTAS.VENDIDAS 

01-03-04-94 .65-M I SCELAN EOS 

01-03-04-94.69-FRAN Q U EO 

01-03-04-94.70-PAGO DE SENTENCIA 

01-03-04-94.71-REC.Af'JOS ANTERIORES 

01-03-04-94.77-APORT AL CRIM 

01-03-04-94.78-LIQUIDACJON DEUDA CRIM 

01-03-01-99.01-TRANSF.QUE SALEN (PREST. SEC.108) 

01-03-04-99.01-TRANS. QUE SALEN 

TOTAL $ 

PRESUPUESTO 

2014-15 

224,652.00 

2,588,364.00 

1,341.60 

290,336.50 

82,784.51 

232,411.62 

115,200.00 

153,256.20 

31,609.10 

99,000.00 

240,162.74 

1,471,385.30 

120,000.00 

130,000.00 

25,000.00 

120,000.00 

5,000.00 

390,000.00 

662,277.36 

24,000.00 

41,382.00 

50,000.00 

18,323.40 

2,819.41 

7,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

133,112.00 

48,912.20 

360,017.85 

172,350.00 

7,940,697.79 

( 



OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 
PRESUPUESTO 

NUMERO DE CUENTA 2014-15 

01-04-01-91.01-EMP. REGULARES 443,316.00 

01-04-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 265.20 

01-04-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 34,908.17 

01-04-01-91.41-PLANES MEDICOS 48,000.00 

01-04-01-91.71-BONO OE NAVIDAD 13,000.00 

01-04-04-92.25-COMB. Y LUB. 300,000.00 

01-04-04-92.38-MAT. DE CONST. 200,000.00 

01-04-04-94.12-SERV.NO PROF. 1,000.00 

01-04-04-94.32-COSTO DE CONST. 200,000.00 

01-04-04-94.63-MANT. DE VEH. 250,000.00 

01-04-04-94.61-MANT. DE EQUIPO 13,000.00 

01-04-04-94. 73-01 SP. DES P .SO LI DOS 500,000.00 

TOTAL $ 2,003,489.37 

) 

) 



. 

CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 
PRESUPUESTO 

NUMERO DE CUENTA 2014-15 

01-06-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 96,672.00 

01-06-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 46.80 

01-06-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 7,548.41 

01-06-01-91.41-PLANES MEDICOS 4,800.00 

01-06-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 2,000.00 

01-06-04-92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 10,000.00 

01-06-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 35,000.00 

01-06-04-94.12-SERV.NO PROFESIONALES 7,740.00 

TOTAL $ 163,807.21 ( 



POLICIA MUNICIPAL 

NU MERO DE CUENTA 
01-07-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-07-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-07-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-07-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-07-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-07-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

TOTAL $ 

PRESUPUESTO 

2014-15 
222,672.00 

187.20 

17,493.41 

21,600.00 

6,000.00 

12,000.00 

279,952.61 
) 

) 



RECURSOS HUMANOS 

NU MERO DE CUENTA 

01-08-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-08-01-91.07-VAC.REG. ACUMULADAS 

01-08-01-91.08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

01-08-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-08-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-08-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-08-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-08-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-08-04-94. 06-ADI ES TRAM I ENTO 

01-08-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-08-04-94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 

01-08-04-94.50-RENTA LOCAL 

TOTAL $ 

PRESUPUESTO 

2014-15 

124,464.00 

31,044.27 

95,000.00 

9,712.75 

9,600.00 

2,500.00 

10,000.00 

5,000.00 

15,000.00 

9,010.00 

13,000.00 

15,000.00 

339,331.02 

( 

( 



RECREACION Y DEPORTES 

NU MERO DE CU ENT A 

01-09-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-09-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-09-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-09-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-09-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-09-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-09-04-92.38-MAT.DE CONST. 

01-09-04-92.42-MAT. Y SUM. OP. 

01-09-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL $ 

PRESUPUESTO 

2D14-1S 

263,676.00 

171.60 

20,783.21 

38,400.00 

8,000.00 

30,000.00 

20,000.00 

10,000.00 

50,000.00 

441,030.81 

) 

) 



. 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 
PRESUPUESTO 

NUMERO DE CUENTA 2014-15 
01-11-01-91.01-SUELDO REGULAR 51,900.00 

01-11-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 15.60 

01-11-01-91.31-SEG.SOClAL FEDERAL 4,046.85 

01-11-01-91.41-PLANES MEDICOS 4,800.00 

01-11-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 1,000.00 

TOTAL $ 61,762.45 

( 

.. ,.-
\. 



RELACIONES PUBLICAS 

NU MERO DE CUENTA 

01-12-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-12-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-12-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-12-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-12-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-12-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-12-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-12-04-92.42-MAT. Y SUM. OPER. 

01-12-04-94.64-MANT. EDIFICIOS 

01-12-04-94.15-REL. PUBL!CAS 

01-12-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01-12-04-94.84~0TRAS ACT!VIDADES 

TOTAL $ 

PRESUPUESTO 

2014-15 
66,804.00 

15.60 

5,225.26 

2,400.00 

1,500.00 

24,000.00 

42,600.00 

2,000.00 

8,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

200,000.00 

452,544.86 

) 

) 



ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CU ENT A 

01-16-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-16-01-91.10-SEGURO CHOFER!L 

01-16-01-91.31-SEG. SOCIAL FED. 

01-16-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-16-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

$ 

PRESUPUESTO 

2014-15 

47,664.00 

31.20 

3,761.05 

4,800.00 

1,500.00 

57,756.25 



SECRETARIA MUNICIPAL 

NU MERO DE CUENTA 
01-19-01-91.01-SUELDO REGULAR 

01-19-01-91.10-SEG. CHOFER\L 

01-19-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-19-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-19-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-19-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

$ 

PRESUPUESTO 

2014-15 

118,944.00 

31.20 

9,290.47 

2,400.00 

2,500.00 

18,500.00 

151,665.67 
) 

) 



AUDITORIA INTERNA 

NUMERO DE CU ENT A 

01-21-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-21-01-91.10-SEG.SOCIAL CHOFERIL 

01-21-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-21-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-21-01-91.71-BONO DE NAVlDAD 

01-21-04-94.06-ADI ESTRAM I ENT OS 

TOTAL $ 

PRESUPUESTO 

2014-15 

37,092.00 

15.60 

2,875.79 

2,400.00 

500.00 

1,200.00 

44,083.39 



SECRETARIA DE ADMINISTRACION 
PRESUPUESTO 

NU MERO DE CUENTA 2014-15 
01-52-01-91.01-SUELDO REGULAR 279,632.27 

01-52-01-91.10-SEG. CHOFERIL 79.00 

01-52-01-91.31-SEG.SOC.FED 20,718.67 

01-52-01-91.41-PLANES MEDICOS 24,000.00 

01-52-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 5,000.00 

01-52-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 22,000.00 

01-52-04-92.15-MATERIAL DE MANTENIMIENTO 11,000.00 

01-52-04-93.27-COMPRA EQUIPO 30,000.00 

01-52-04-94.51-RENTA EQUIPO 86,984.00 

01-52-04-94.61-REP. DE EQUIPO 10,000.00 

01-52-04-94.65-M I SC ELAN EDS 50,000.00 

TOTAL $ 539,413,94 

) 

) 



. 

COMUNIDADES EN ACCION 

NU MERO DE CUENTA 
01-42-01-91.01-SUELDO REGULAR 

01-42-01-91.10-SEG. CHOFERIL 

01-42-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-42-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-42-01-91.71-BONO DE NAVJDAD 

01-42-01-94.11-SERV. PROFES!ONALES 

TOTAL $ 

PRESUPUESTO 
2014-15 

51,084.00 

15.60 

3,946.18 

2,400.00 

500.00 

57,945.78 

'( 



RESUMEN 
GASTOS POR DEPENDENCIAS 

PRESUPUESTO 

DESCRIPCION 2D14-15 PORCIENTO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 158,617.40 1.10o/o 

ALCALDE 1,672,445.26 11.64o/o 

FINANZAS 7,940,697.79 55.28°/o 

OBRAS PUB. MUNICIPAL 2,003,504.97 13.95o/o 
) 

CENTRO MANEJO DE EMERG. 163,807.21 1.14°/o 

POLICIA MUNICIPAL 279,952.61 1.95o/o 

RECURSOS HUMANOS 339,331.02 2.36o/o 

RECREAC16N Y DEPORTDES 441,030.81 3.07o/o 

CENTRO DE ENVEJEClENTES 61,762.45 0.43o/o 

RELACIONES PUBLICAS 452,544.86 3.15°/c 

CUL TURAY TURISMO - 0.00°/o 

ASUNTOS AL CIUDADANO 57,756.25 0.40o/o 

SECRETAR!A MUNICIPAL 151,665.67 1.06o/o 

AUDITORIA 44,083.39 0.31 o/o 

PLAN. Y DESARROLLO - 0.00°/o 

COMPRAS - 0.00°/a 

SECRET ARIA DE ADMINISTRACION 539,413.94 3.76°/o ) 
AGRICUL TURA - O.OOo/o 

COMUNIDADES EN ACCION 57,945.78 0.40o/o 

TOTAL 14,364,559.41 100.00o/o 



GAST OS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 

CU ENT A 2014-15 

91.01-EMP.REGULARES 2,200,892.27 

91.05-EMP. TRANS!TORIOS 2,588,364.00 

91.06-RENUNC!AS INCENTIVADAS -
91.07-VAC.REG. ACUMULADAS 31,044.27 

91.08-VAC.ENF. ACUMULADAS 95,000.00 

91.10-SEGURO CHOFER!L 2,294.20 

91.11-SISTEMA DE RETIRO 290,336.50 

91.13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 82,784.51 

91.31-SEGURO SOCIAL FED. 386,057.32 

91.41-PLANES MEDICOS 292,800.00 

91.45-SEGURO POR DESEMPLEO 153,256.20 

91.47-SEG. POR INC. NO OCUP. 31,609.10 

91.51-FONDO SEG.ESTADO 240,162.74 

91.71-BONO DE NAVIDAD 145,000.00 

91.74-INT.PEN.DEUDAS SERV.PERS. -
92.01-MATERIAL DE OFICINA 22,000.00 

92.11-DROGAS, MED. Y SUM. MED -
92.15-MATERIALES DE MANT. 11,500.00 

92.21-AL!MENTOS -
92.23-COMPRA DE UNIFORMES 40,000.00 

92.25-COMB. Y LUB. 300,000.00 

92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 1,471,385.30 

92.32-GASTOS AGUE. Y ALC. 120,000.00 

92.35-GASTOS TEL. Y COM. 130,000.00 

92.38-MAT. DE CONST. 220,000.00 

92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 22,000.00 

93.11-COMPRA DE VEHICULOS -
93.27-COMPRA EQUIPO 36,500.00 

94.01-DlETAS ASAMBLE1STAS 30,500.00 

PORCIENTO 

15.32o/o 

18.02o/o 

O.OOo/o 

0.22% 

0.66°/o 

0.02o/o 

2.02o/o 

0.58o/o 

2.69o/o 

2.04% 

1.07o/o 

0.22°/o 

1.67o/o 

1.01 o/o 

O.OOo/c 

0.15°/o 

0.00% 

0.08% 

0.00% 

0.28% 

2.09% 

10.24% 

0.84°/o 

0.91°/o 

1.53% 

0.15o/c 

O.OOo/c 

0.25% 

0.21% 

( 

( 

1 
I 



GASTOS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 

CUENTA 2014-15 

94.06-ADIESTRAMIENTO 16,200.00 

94.10-GASTOS DE AUDITORIA 25,000.00 

94.11-SERV. PROFESIONALES 531,910.00 

94.12- SERV. NO PROF. 191,340.00 

94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 13,000.00 

94.14-SERV. MAPAS DE CATASTRO -
94.15-REL.PUBLICAS 50,000.00 

94.21-GASTOS DE VIAJE 30,000.00 

94.25-SERVICIOS LEGALES 186,000.00 

94.32-COSTO DE CONST. 200,000.00 

94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 5,000.00 

94.42-SEGUROS 390,000.00 

94.43-DEUDA ASES 662,277.36 

94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 1,600.00 

94.47-DONACIONES 219,644.78 

94.50- RENTA EDIFICIOS 118,200.00 

94.51-RENTA DE EQUIPO 86,984.00 

94.58-DEFIC!T 41,382.00 

94.59-RESERVA DE DEFICIT 50,000.00 

94.60-GASTOS INT. CTAS.VENCIDAS 18,323.40 

94.61-REP.DE EQUIPO 23,500.00 

94.63-MANT. DE VEH. 250,000.00 

94.64-MANT. EDIFICIOS 8,000.00 

94.65-MISCELANEO 62,819.41 

94.67-PUB. Y ANUNCIOS 51,000.00 

94.69-FRANQUEO 7,000.00 

94.70-PAGO DE SENTENCIA 50,000.00 

94.71-REC.ANOS ANTERIORES 50,000.00 

94.73-DISP. DESP. SOLIOOS 500,000.00 

PORCIENTO 

0.11°/o 

0.17°/o 

3.70o/o 

1.33o/o 

0.09"/o J 
O.OOo/o 

0.35°/o 

0.21o/o 

1.29o/o 

1.39o/o 

0.03°/a 

2.72o/o 

4.61o/o 

0.01°/o 

1.53°/o 

0.82o/o 

0.61% 

0.29o/o ) 
0.35% 

0.13% 

0.16°/o 

1.74% 

0.06o/o 

0.44% 

0.36°/o 

0.05% 

0.35% 

0.35°/o 

3.48% 



GAST OS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 
CU ENT A 2014-15 

94.77-APORT AL CRIM 133,112.00 

94. 78-LIQUIDACION DEUDA CRIM 48,912.20 

94.81-FESTIVAL 0 ACTlVIDAD I -
94.82-FESTIVAL 0 ACTIVIDADES II 15,000.00 

94.84-0TRAS ACTIVIDADES 852,500.00 

99.01-TRANSF.QUE SALEN 532,367.85 

99.02-C./PROP.APLICADA ANT!CIPOS -
"'''""""~~t.bffill'~=r.~-·:·•-- ··''~-:-<:--~-"' .- J ,/.. • il'·-f._, ~ .. ;,.-~·~ .• ~. ~,;,"">l 1113~a~s•."~~ 

14,364,559.41 

PORCJENTO 

0.93°/o 

0.34o/o 

0.00% 

0.10°/o 

5.93°/o 

3.71o/o 
( 

O.OOo/o 

oi'.~1 oO!oO.o/01;~5:_,i_, 

( 



GAST OS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

CUE NT A 
91.01-EMP.REGULARES 

91.05-EMP. TRANS\TORIOS 

91 .06-RENUNCIAS INCENTIVADAS 

91.07-VAC.REG. ACUMULADAS 

91.08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

91.10-SEGURO CHOFERIL 

91.11-SJSTEMA DE RETIRO 

91.13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

91.41-PLANES MEDICOS 

91.45-SEGURO POR DESEMPLEO 

91.47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

91.51-FONDO SEG.ESTADO 

91.71-BONO DE NAVIDAD 

91.74-INT.PEN.DEUDAS SERV.PERS. 

92.01-MATERIAL DE OFICINA 

92.11-DROGAS, MED. Y SUM. MED 

92.15-MATERIALES DE MANT. 

92.21-ALIMENTOS 

92.23-COMPRA DE UNIFORMES 

92.25-COMB. Y LUB. 

92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

92.32-GASTOS ACUE. Y ALC. 

92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

92.38-MAT. DE CONST. 

92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 

93.11-COMPRA DE VEHJCULOS 

93.27-COMPRA EQUIPO 

94.01-DIETAS ASAMBLEISTAS 

PRESUPUESTO 

2014-15 

2,200,892.27 

2,588,364.00 

-
31,044.27 

95,000.00 
J 

2,294.20 

290,336.50 

82,784.51 

386,057.32 

292,800.00 

153,256.20 

31,609.10 

240,162.74 

145,000.00 

-
22,000.00 

-
11,500.00 

-
40,000.00 

300,000.00 

1,471,385.30 

120,000.00 

130,000.00 

220,000.00 

22,000.00 

-
36,500.00 

30,500.00 



94.06-ADIESTRAMlENTO 16,200.00 

94.10-GASTOS DE AUDITOR\A 25,000.00 

94.11-SERV. PROFESIONALES 531,910.00 

94.12- SERV. NO PROF. 191,340.00 

94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 13,000.00 

94.14-SERV. MAPAS DE CATASTRO -
94.15-REL.PUBLICAS 50,000.00 

94.21-GASTOS DE VIAJE 30,000.00 

94.25-SERVIClOS LEGALES 186,000.00 

94.32-COSTO DE CONST. 200,000.00 

94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 5,000.00 ( 
94.42-SEGUROS 390,000.00 

94.43-DEUDA ASES 662,277.36 

94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 1,600.00 

94.47-DONACIONES 219,644.78 

94.50- RENT A EDIF\CIOS 118,200.00 

94.51-RENTA DE EQUIPO 86,984.00 

94.58-DEFICIT 41,382.00 

94.59-RESERVA DE DEFICIT 50,000.00 

94.60-GASTOS INT. CTAS.VENCIDAS 18,323.40 

94.61-REP.DE EQUIPO 23,500.00 

94.63-MANT. DE VEH. 250,000.00 

94.64-MANT. EDIFJCIOS 8,000.00 

94.65-MISCELANEO 62,819.41 

94.67-PUB. Y ANUNCIOS 51,000.00 
( 

94.69-FRANQUEO 7,000.00 

94.70-PAGO DE SENTENCIA 50,000.00 

94.71-REC.ANOS ANTERIORES 50,000.00 

94.73-DISP. DESP. SOLIDOS 500,000.00 

94.77-APORT AL CRIM 133,112.00 

94.78-LIQUIDACION DEUDA CRIM 48,912.20 

94.81-FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I -
94.82-FESTIVAL 0 ACTIVIDADES 11 15,000.00 

94.84-0TRAS ACTIVIDADES 852,500.00 



99.01-TRANSF.QUE SALEN 532,367.85 

99.02-C./PROP .APLICADA ANT\CIPOS 

14,364,559.41 

J 



• • 

.. 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

( 

( 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
-

ANO FISCAL 2014-15 



Sueldo 

CANT. Mensual 

"" LEGISLATURA MUNICIPAL 

c SECRET ARIA LEG. MC PAL 1 2,700.00 

c SARGENTO OE ARMAS 1 1,450.00 

TOTAL 01.U1-01-91.01 2 

Sueldo 

CANT. Mensual 

" COMUNIDADES EN ACCION 

C RROLLO SOCIAL Y AUTOGESTION CO 1 4,257.00 

TOTAL 01-42·01·91.01 1 

Sueldo 

CANT. Mensual 

OFICINA DEL ALCALDE 

c ALCALDE 1 7,000.00 

c SECRET ARIA DEL ALCALDE 1 1,991.00 

R CONDUCTOR VEH. MOTOR LIVIANO 1 1,219.00 

TOTAL 01-0Z·D1·91.01 3 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2014~15 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Anual Retire Social M{ldlco 

32,400.00 4,301.10 2,478.60 2,400.00 

17,400.00 2,309.85 1,331.10 2,400.00 

49,800.00 6,610.95 3,809.70 4,B00.00 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Anual Retire Socia! MBdlco 

51,084.00 6,781.40 3,907.93 2,400.00 

51,084.00 6,781.40 3,907.93 2,400.00 

Sualdo Slst Sag. Plan 

Anual Retlro Social M6dlco 

84,000.00 11,151.00 6,426.00 2,400.00 

23,892.00 3,171.66 1,827.74 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

122,520.00 16,264.53 9,372.78 >> 7,200.00 

Bono de SEG. SOC. Segura 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 42,133.55 

500.00 38.25 15.60 23,994.(l.r'< 

1,000.00 76.50 31.20 66,128 .• ) 

Bono de SEG. SOC. Segura 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 64,727.18 

500.00 38.25 15.60 64,727.18 

Bono de SEG. SOC. Segura 

Navidad BONO Choferll Total 

15.60 103,992.60 

500.00 38.25 31,829.65 

500.00 38.25 15.60 20,642.76 

1,000.00 76.50 31.20 156,465.01 



c DIRECTOR DE FINANZAS 

R PAGADOR OFICIAL 

R OFICIAL DE PREINTERVENCION 

R AUXiLIAR DE CONTABILIOAD II, 

R OFICINISTA ti 

R AUXILIAR DE CONTABILIDAD II 

R AUXILIAR ADMINISrnATIVO 

R AUX I LIAR ADMINISTRATIVO 

R RECAUDADOAA 

R OFICIAL COMPRADOR 

TOTAL 01·03.Q1·91.01 

CANT. 

1 

10 

Sueldo 

Mensual 

5,001.00 

1,362.00 

1,659.00 

1,610.00 

1,489.00 

1,432.00 

1,707.00 

1,518.00 

1,219.00 

1,724.00 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2014-15 

SUELDO 

AN UAL 

60,012.00 

16,344.00 

19,908.00 

19,320.00 

17,868.00 

17,184.00 

20,484.00 

18,216.00 

14,628.00 

20,688.00 

224,652.00 

Slst 

Retlro 

7,966.59 

2, 169.67 

2,642.79 

2,564.73 

2,371.98 

2,281.18 

2,719.25 

2,418.17 

1,941.87 

2,746.33 

29,822.55 

Seg. 

Social 

4,590.92 

1,250.32 

1,522.96 

1,477.98 

1,366.90 

1,314.58 

1,567.03 

1,393.52 

1,119.04 

1,582.63 

Plan 

M&dlco 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

17,186.88 ~., ·c19;200:00 

Bono de 

Navldad 

500.00 

500.00 

500.00 

500.00 

500.00 

500.00 

500.00 

500.00 

500.00 

500.00 

5,000.00 

SEG, SOC. 

BONO 

38.25 

38.25 

38.25 

38.25 

38.25 

38.25 

38.25 

38.25 

38.25 

38.25 

382.50 

Seguro 

Chofer11 

15.60 

15.60 

15.60 

15.60 

62.40 

TOTAL 

75,523.36 

20,302.23 

27,012.00 

26,300.96 

24,560.7( 

23,718.00 

27,724.13 

22,581.55 

20,627.16 

27,955.21 

296,305.33 

( 



Sueldo 

CANT. Mensual 

o" 
c DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 4, 193.00 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,775.00 

R SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 1,578.00 

R SUPER. BRIGAOA DE TRABAJADORES 1 1,390.00 

R SUPER. BRIGADA DE TRASAJAOORES 1 1,188.00 

R SECRET ARIA EJECUTIVA 1 1,641.00 

R ONOUCTOR VEHICULO MOTOR PESA! 2 1,219.00 

R CARPINTERO 1 1,219.00 

R AUXIUAR DE OFICIOS OIESTROS 1 1,219.00 

R TRABAJAOOR 11 1,219.00 

R 

R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,377.00 

R OPERADOR DE EQUIPO PESAOO 

R OPERADOR DE EQUIPO PESAOO 1 1,219.00 

R AUXI. DE MANEJO DE EMERGENCIAS 1 1,219.00 

R ON DUCT OR VEHICULO MOTOR LIVIAN 1 1,331.00 

R OFICINISTA 1 1,747.00 

TOTAL 01-04-01-91.01 26 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DlSTRlBUTIVO DE SUELDO 

2014-15 

SUELDO Slst. Seg. Plan 

AN UAL Retlro Social Medico 

50,316.00 6,679.45 3,849.17 2,400.00 

21,300.00 2,827.58 1,629.45 2,400.00 

18,936.00 2,513.75 1,448.60 2,400.00 

16,680.00 2,214.27 1,276.02 -
14,256.00 1,892.48 1,090.58 2,400.00 

19,692.00 2,614.11 1,506.44 -
29,256.00 3,883.73 2,238.08 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 -
160,908.00 21,360.54 12,309.46 21,600.00 

16,524.00 2,193.56 1,264.09 2,400.00 

- - - -
14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

15,972.00 2,120.28 1,221.86 2,400.00 

20,964.00 2,782.97 1,603.75 2,400.00 

443,316.00 58,850.20 33,913.67 48,000.00 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll TOTAL 

500.00 38.25 15.60 63,798.47 

500.00 38.25 - 28,695.28 

500.00 38.25 15.60 25,852.21 

500.00 38.25 15.60 20,724.1"1 

500.00 38.25 15.60 20,192.9'.<. ) 
500.00 38.25 15.60 24,366.40 

1,000.00 76.50 31.20 38,885.52 

500.00 38.25 15.60 20,642.76 

500.00 38.25 15.60 18,242.76 

5,500.00 420.75 46.80 222,145.55 

-
500.00 38.25 15.60 22,935.50 

- - - -
500.00 38.25 15.60 20,642.76 

500.00 38.25 15.60 20,642.76 

500.00 38.25 15.60 22,267.99 

500.00 38.25 15.60 28,304.57 

13,000.00 994.50 265.20 598,339.'" 
) 



Sueldo 

CANT. Mensual 

CENTRO MANEJO DE EMERGENCIAS 

c DIRECTORA 1 4,070.00 

R SECRET ARIA ADMINISTR,0.TIVA 1 1,235.00 

R UXILIAR DE MANEJO DE EMERGENCIA 1 1,219.00 

R TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,532.00 

TOTAL 01-06-01-91.01 4 

Sueldo 

CANT. Nlensual 

A POL\CIA MUNICIPAL 

R CAPITAN 1 2,100.00 

R TENIENTE 1 1,800.00 

R SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 3 1,754.00 

R POLICIA MUNICIPAL 4 1,219.00 

R POLICIA MUNICIPAL 2 1,466.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 1,586.00 

TOTAL 01.07·01-91.01 12 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2014-15 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Anual Retiro Social MBdlco 

48,840.00 6,483.51 3,736.26 2,400.00 

14,820.00 1,967.36 1,133.73 -
14,628.00 1,941.87 1,119.04 -
18,364.00 2,440.48 1,406.38 2,400.00 

96,672.00 12,833.21 7,395,41 4,800.00 

Sueldo Slst. Sag. Plan 

Anual Retlro Socia I Medico 

25,200.00 3,345.30 1,927.80 2,400.00 

21,600.00 2,867.40 1,652.40 2,400.00 

63,144.00 8,382.37 4,830.52 4,800.00 

58,512.00 7,767.47 4,476.17 4,800.00 

35,184.00 4,670.66 2,691.58 4,800.00 

19,032.00 2,526.50 1,455.95 2,400.00 

222,672.00 29,559.71 17,034.41 
.. 

21;&00.00 

Bono de SEG. SOC. Segura 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 62,013.62 

500.00 38.25 18,459.34 

500.00 38.25 15.60 18,242.76 

500.00 38.25 15.60 25,184.70 

2,000.00 153.00 46.80 123,900.I. 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 33,426.95 

500.00 38.25 15.60 29,073.65 

1,500.00 114.75 46.80 82,818.43 

2,000.00 153.00 62.40 77,771.04 

1,000.00 76.50 31.20 48,453.95 

500.00 38.25 15.60 25,968.30 

6,000.00 459.00 187.20 297,512.32 

( 



Sueldo 

CANT. Mensual 

RECURSOS HUMANOS 

c DIRECT ORA 1 4,382.00 

R AUX DE RECURSOS MUMANOS 1 2,018.00 

R OFICINISTA I 1 1,219.00 

R AUX. DE RECURS OS HUMAN OS 1 1,534.00 

R AU XI LIAR SISTEMA DE OFICINAS II 1 1,219.00 

TOTAL 01-08·01-91.01 5 

" 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2014-15 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Anual Retlro Social Medico 

52,584.00 6,980.53 4,022.68 -
24,216.00 3,214.67 1,852.52 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

18,408.00 2,443.66 1,408.21 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

124,464.00 16,522.60 9,521.50 ' 9,600.00 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferil Total 

500.00 38.25 64,125.45 

500.00 38.25 32,221.45 

500.00 38.25 20,627.16 

500.00 38.25 25,198.1 ) 
500.00 38.25 20,627.16 I 

2,500.00 191.25 - 162,799.34 

) 



• 

Sueldo 

CANT. Mensual 

A RECREACl6N Y DEPORTES 

c DIRECTOR 1 3,129.00 

R NCARGADO FACILIDADES REC. Y DEP 1 1,219.00 

R TAABAJADOR 5 1,219.00 

R SUPERVISOR DE BRIGADA 2 1,219.00 

R OFICINISTA II 1 1,219.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

R NCARGADO FACILIPADES REC. Y OEP. 1 1,336.00 

R NCARGAOO FACILIDADES REC. Y DEP. 1 1,518.00 

R AUXILIAR OFtCIOS DIESTRDS 1 1,219.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 

R OFICIAL OE PROPIEOAD 1 1,362.00 

TOTAL D1-D9..Q1-91.01 1B 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2014-15 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Anual Retlro Social M0dico 

37,548.00 4,984.50 2,872.42 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

73,140.00 9,709.34 5,595.21 12,000.00 

29,256.00 3,883.73 2,238.08 4,800.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

16,032.00 2,128.25 1,226.45 2,400.00 

18,216.00 2,418.17 1,393.52 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

16,344.00 2,169.67 1,250.32 2,400.00 

263,676.00 35,002.99 20,171.21 
.. ··-.-'_- ···38;400;001 

Bono de SEG. SOC. Segura 

Navidad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 48,358.77 

500.00 38.25 15.60 20,642.76 

2,500.00 191.25 46.BO 103,182.60 

1,000.00 76.50 31.20 41,285,-"') 

500.00 38.25 20,627.f.. 

500.00 38.25 20,627.16 

500.00 38.25 15.60 22,340.55 

500.00 38.25 15.60 24,981.55 

500.00 38.25 15.60 20,642.76 

500.00 38.25 20,627.16 

500.00 38.25 15.60 22,717.83 

8,000.00 612.00 171.60 366',033;80 

( 



Sueldo 

CANT. Mensual 

RES. PILAR MANGUAL 

c DIRECTOR 1 3,106.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 

TOTAL 01·11-01-91,01 2 

Sueldo 

CANT. Mensual 

RELAClONES PUBLICAS 

c DIRECTOR 1 3,129.00 

R RECEPCIONISTA 1 1,219.00 

R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,219.00 

TOTAL 01·12·01·91.01 3 

" 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2014~15 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Anual Retlro Social Medico 

37,272.00 4,947.86 2,851.31 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

51,900.00 6,889.73 3,970.35 4,800.00 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Anual Retire Social Medico 

37,548.00 4,984.50 2,872.42 . 
14,628.00 1,941.87 1,119.04 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

66,804.00 8,868.23 5,110.51 2,400.00' 

Bono de SEG. SOC. Segura 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 48,025.02 

500.00 38.25 20,627.16 

1,000.00 76.50 15.60 68,652.18 

Bono de SEG. SOC. Segura 
) 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 45,958.77 

500.00 38.25 18,227.16 

500.00 38.25 20,627.16 

1,500.00 114.75 15.60 84,813.09 

) 



• 

Sueldo 

CANT, Mensual 

ASUNTOS Al CIUDADANO 

R ONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIAN 1 1,534.00 

R OFICINISTA II 1 1,219.00 

R TRABAJADOR 1 1,219.00 

TOTAL;:o1C1a-01:91.01: ' ' ' :o;:; ;h~'>;;3l~.:'..:·J 'C•· 0.-·,, ;_···.II .· 
" .. 

Sueldo 

CANT. Mensual 

SECRETARIA MUNICIPAL 

c SECRET ARIO MUNICIPAL 1 4,045.00 

R ENCARGADO PLAZA DEL MERCADO 1 1,336.00 

R ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS 1 1,846.00 

R SECRET ARIA EJECLJTIVA 1 1,349.00 

R SECRET ARIA ADMINISTRATIVA 1 1,336.00 

TOTAL 01-19·01·91.01 5 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

Z014-15 

Sueldo Slst. 5"9. Plan 

Anual Retlro Soclal Medico 

18,408.00 2,443.66 1,408.21 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 -
14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

47.J664;0Q:i 5;327;"40~ ·: .. 3,646:30: -- 41800.00 

sueldo Slst. Sag. Plan 

Anual Retire Social MBdlco 

48,540.00 6,443.69 3,713.31 -
16,032.00 2,128.25 1,226.45 -
22,152.00 2,940.68 1,694.63 2,400.00 

16,188.00 2, 148.96 1,238.38 -
16,032.00 2,128.25 1,226.45 -

':118,944~00. ·: 15,789;82~ ·: •. a:o99.22· 2;400.00 

Bono de SEG. SOC. Segura 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 25,213.72 

500.00 38.25 18,227.16 

500.00 38.25 15.60 20,642.76 

1,500.00. 114;1s·' 31.20 64,083.64 

( 

Bono de SEG. SOC, Segura 

Navldad BONO Choferll Total 

-
l -

500.00 38.25 15.60 59,250.85 

500.00 38.25 19,924.95 

500.00 38.25 15.60 29,741.16 

500.00 38.25 20,113.59 

500.00 38.25 19,924.95 

2,500.00' ;191:2!r . ._,. "'.31.20 148,955.48 



Sueldo 

CANT. Mensual 

AUDITORIA INTERN A 

c DIRECTOR 1 3,091.00 

TOTAL 01-21-01-91,01 1 

Sueldo 

CANT. Mensual 

SECRET ARIA DE ADMINISTRACION 

c ADMINISTRADOR 1 5,257.00 

c DIRECTOR VIVIEN DA 

c DIRECTOR DE AGRICULTURA 1 4,074.00 

c DIR PROGRAMA CUIDO DIURNO 1 940.57 

c AYUDANTE ESPECIAL 1 3,097.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

R ASISTENTE DE MAESTRO 1 1,219.00 

R ENFERMERA GENERALIST A 1 2,350.00 

R OFICINISTA 2 1,219.00 

R SECRET ARIA EJECUTIVA 1 1,297.00 

DIF EMPLEADOS DE VIVIENDA 1,150.00 

·TOT AL01-6Z-01's:l:a1~'' •.· 1 ~,~Oc<J'.:: 

" ., 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2014~15 

Sueldo Slst. Sag. Plan 

Annual Retlro Social M9dlco 

37,092.00 4,923.96 2,837.54 2,400.00 

37,092.00 4,923,96 2,837.54 2,400.00 

Sueldo Slst. Sag. Plan 

Anual Retire Social Medico 

63,084.00 8,374.40 4,825.93 2,400.00 

2,400.00 

48,888.00 6,489.88 3,739.93 2,400.00 

14,420.27 1,914.29 1,103.15 2,400.00 

37,164.00 4,933.52 2,843.05 2,400.00 

14,628.00 1,941.87 1,119.04 -
14,628.00 1,941.87 1,119.04 2,400.00 

28,200.00 3,743.55 2,157.30 2,400.00 

29,256.00 3,883.73 2,238.08 4,800.00 

15,564.00 2,066.12 1,190.65 2,400.00 

13,800.00 

"<279,632:27 35,289:23 20i336,17' 24,000.00 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 47,807.35 

500.00 38.25 15.60 47,807.35 

) 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

500.00 38.25 15.60 79,238.18 

- - 2,400.00 

500.00 38.25 15.60 62,071.66 

500.00 38.25 16.60 20,392.56 

500.00 38.25 15.60 47,894.42 

500.00 38.25 15.60 18,242.76 

500.00 38.25 20,627.16 

500.00 38.25 37,039.10 

1,000.00 76.50 41,254.32 

500.00 38.25 21,75£ 

13,800.0(] 

5,000.00 382.50 79.00 364,719.17 



sue I do 

CANT. Mensual 

Al TRANSITORIOS 

T SECRET ARIA EJECUTIVA 2 1,219.00 

T OFICINISTAS 12 1,179.00 

T AUXILIAR OE RELACIONES PUBLICAS 1 1,659.00 

T AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 1,600.00 

T AUXILIAR DE CONTABILIDAD 2 1,219.00 

T CONTADOR 3 1,607.00 

T TRABAJADORA SOCIAL 1 1,861.00 

T PERVlSOR DE EMERGENCIAS MEDIC 1 1,609.00 

T RADIO OPERAOOR 1 1,219.00 

T EC EMERG MEOICAS (PARAMEDICOS 8 1,532.00 

T EC EMERG MEDICAS (PARAMEDIC OS 3 1,310.00 

T ENFERMERA GENERALI ST A 3 2,350.00 

T AUXILIAR SERV DE SALUD 2 1,219.00 

T MAESTRA CENTRO DE CUIDO DIURNO 

T CONSERJE 1 650.00 

T CONSERJE 2 1,219.00 

T COCINERD 1 1,219.00 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELOO 

2014-15 

Sue1do Slst. Seg. Plan 

Anual Retlro Social M0dlco 

29,256.00 2,238.08 2,400.00 

169,776.00 12,987.86 -
19,908.00 1,522.96 2,400.00 

19,200.00 1,468.80 2,400.00 

29,256.00 2,238.08 4,600.00 

57,852.00 4,425.68 -
22,332.00 1,708.40 2,400.00 

19,308.00 1,477.06 -
14,628.00 1,119.04 2,400.00 

147,072.00 11,251.01 14,400.00 

47,160.00 3,607.74 -
84,600.00 6,471.90 7,200.00 

29,256.00 2,238.08 4,800.00 

- - -
7,800.00 596.70 2,400.00 

29,256.00 2,238.08 2,400.00 

14,628.00 1,119.04 -

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 34,970.58 

6,000.00 459.00 189,222.86 

500.00 38.25 15.60 24,384.81 

500.00 38.25 23,607.0~-

1,000.00 76.50 37,370{ 

1,500.00 114.75 63,892.43 

500.00 38.25 15.60 26,994.25 

500.00 38.25 15.60 21,338.91 

500.00 38.25 15.60 18,700.89 

4,000.00 306.00 124.80 177,153.81 

1,500.00 114.75 46.80 52,429.29 

1,500.00 114.75 15.60 99,902.25 

1,000.00 76.50 37,370.58 

- - -
500.00 38.25 11,334.95 

1,000.00 76.50 34,970.58 

500.00 38.25 16,285.29 

( 



Sueldo 

CANT. Mensual 

•• TRANSlTORlOS 

T COND VEHICULO MOTOR PESADO 10 1,219.00 

T OPERAOOR EOUIPO PESAOO 5 1,219.00 

T TRABAJADOR 15 1,219.00 

T TRABAJADOR B 650.00 

T OFICIALASISTENCIA Y LICENCIAS 1 1,219.00 

T SUP BRIGADA DE TRA8AJAD0RES 1 1,750.00 

T OFICINISTA 1 6 1,219.00 

T OFICINISTA 1 1 650.00 

T OFICINISTA 11 1 1,273.00 

T OFICINISTA 1 2,018.00 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,641.00 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,595.00 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,219.00 

T INSPECTOR DE VIVIEN DA 1 1,350.00 

T OFICIAL NOMBRAMIENTOS Y CAMBIO 1 1,219.00 

T RECAUDADOR OFICIAL 1 1,259.00 

T MECANICO AUTOMOTRIZ 1 1,300.00 

T TRABAJADOR 72 1,179.00 

T TRABAJAOOR 3 943.00 

T TRABAJADOR 1 629.00 

T AMAS DE LLAVE FEDERALES 

TOT AL 01-03-01-91.06 176 

" ., 

M UNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2014-15 

Sueldo Slst Seg. Plan 

Anual Retlro Social M9dlco 

146,280.00 11,190.42 2,400.00 

73,140.00 5,595.21 -
219,420.00 16,785.63 21,600.00 

62,400.00 4,773.60 -
14,628.00 1,119.04 2,400.00 

21,000.00 1,606.50 -
87,768.00 6,714.25 4,800.00 

7,800.00 596.70 2,400.00 

15,276.00 1,168.61 2,400.00 

24,216.00 1,852.52 -
19,692.00 1,506.44 2,400.00 

19,140.00 1,464.21 2,400.00 

14,628.00 1,119.04 -
16,200.00 1,239.30 2,400.00 

14,628.00 1,119.04 -
15,108.00 1,155.76 2,400.00 

15,600.00 1,193.40 2,400.00 

1,018,656.00 77,927.18 -
33,948.00 2,597.02 -

7,548.00 577.42 -

2,588,364.00 198,009.85 96,000.00 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navidad BONO Choferll Total 

5,000.00 382.50 156.00 165,408.92 

2,500.00 191.25 78.00 81,504.46 

7,500.00 573.75 31.20 265,910.58 

4,000.00 306.00 15.60 71,495.2 

500.0D 38.25 18,685.29 
) 

500.00 38.25 15.60 23,160.35 

3,000.00 229.50 15.60 102,527.35 

500.00 38.25 11,334.95 

500.00 38.25 19,382.86 

500.00 38.25 26,606.77 

500.00 38.25 15.60 24,152.29 

500.00 38.25 15.60 23,558.06 

500.00 38.25 15.60 16,300.89 

500.00 38.25 15.60 20,393.15 

500.00 38.25 16,285.29 

500.00 38.25 19,202.01 

500.00 38.25 15.60 19,747.25 

36,000.00 2,754.00 592.80 1,135,929 

1,500.00 114.75 46.80 38,206.57'. 

500.00 38.25 8,663.67 

6,000.00 459.00 6,459.00 

94,000.00 7,191.00 1,279.20 2,984,844.05 



• 

CANT. 

EMPLEADOS REGULARES 103 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 176 

S.S. VACACIONES Y ENFERMEDAD 

TOTAL 279 

SEGURO INC. NO OCUPACIONAL 

$ 4,789,256.27 X 0.66o/o= $ 31,609.10 

DESEMPLEO 

$4, 789256.27 X 3.20o/o = $ 153,256.20 

VACACIONES 

$31,044.27 X 7,65o/o=$2,374.89 

ENFERMEDAD 

$95,000 x 7.65"/o=$ 7 ,267.50 

COMPENSACION ESTATAL 

1146,000.00 f 2 = $72,600.00 

Sueldo 

Anual 

2,200,892.27 

2,588,364.00 

-
4,789,256.270 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2014-15 

RESUMEN 

Slst. Seg. Soc. Plan Bono de 

Retlro Federal Medico Navldad 

290,336.50 167,312.56 196,800.00 51,000.00 

- 198,009.85 96,000.00 94,000.00 

- 9,642.39 - -
290,336.50 374,964.79 292,800.00 145,000.00 

Sag.Soc. Seguro 

Bono Choferll Total 

3,901.50 1,015.00 2,911,257.83 

7,191.00 1,279.20 2,984,844.05 

- - 9,642.39 

11,092.50 2,294.20 5,905,744.26 ( 

( 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
• 

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 
PRESUPUESTO 2014-15 

) 

) 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departarriento de Finanzas 

ORDEN EJECUTIV A NUM. OS"S SERIE 2013-14 

ORD EN EJECUTIV A DEL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO, PUERTO 
RICO, PARA ADOPTAREL CALENDARIO PRESUPUESTARIO PARA EL ANO 2014-15. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

EL REGLAMENTO DE NORMAS BASICAS PARA LOS MUNICIPIOS DE 
PUERTO RICO EN SU CAPITULO 11, SECCION 1, INDICA QUE TODO 
MUNICIPIO DEBERA "ADOPTAR POR ORDEN EJECUTIV A UN 
CALENDARIO DE PRESUPUESTO PARA CADA ANO FISCAL. 

EL MISMO ESTABLECERA EN ORDEN CRONOLOGICO LAS FECHAS 
EN QUE SE CONSIDERARAN CADA ETAPA DEL PRESUPUESTO YEN 
QUIENES RECAERAN LAS RESPONSABILIDADES DEL DESARROLLO 
DEESTAS. 

TODOS LOS DEPARTAMENTOS ADSCRITOS AL MUNICIPIO DE SAN 
LORENZO DEBERAN GUJARSE A TRAVES DEL CALENDARIO QUE 
FORMA PARIB DE ESTA ORDEN, ENlREGADO A LOS DIR.ECTORES 
PARA CUMPLIR CON ES1E REQUJSITO. 

YO, JOSE R. ROMAN ABREU, ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO 
DE SAN LORENZO, PUERTO RICO, BAJO LAS FACULTADES Y 
PODERES PROVISTO EN EL ARTICULO 3.009 DE LA LEY NUMERO 81 
DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, DECLARO OFICIAL EL CALENDARIO 
PRESUPUESTARIO PARA EL ANO FISCAL 2014-15. 

EN TESTIMONIO DE LA CUAL, EXPIDO LA PRESENIB ORDEN EJECUTIV A, BAJO MI FIRMA Y 
SELLO OFICIAL DE ESTA MUNICIPAL ID AD DE SAN LORENZO, PUERTO RJCO, HOY 1 ABRIL 
DEL DOS MIL CATORCE. 

SELLO OFICIAL 

HON. JOSE R. ROMAN ABREU 
ALCALDE 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 I Tel. (787) 736-4481 
www .sa n loren zo pr. net 



CALENDARIO PRESUPUESTARIO 

2014-15 

FE CHA ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA RESPONSABILIDAD 

1 de abrll de 2014 *Enviar a los municipios los estimados necesarios para la confecci6n del Agencias y Corporaciones 

Presupue.sto. Pliblicas 

1 de abril de 2014 *Preparar y distribuir entre dependencias municipal el calendario Director de Finanzas 

presupuestario. funcionario Encargado 

*Orientaci6n Directores Dependencias preparaci6n Presupuesto 2014-

15. 

*Proveer a los directores un Informe de Presupuesto Ajustado, gastos 
rea!es y estimados mas el saldo disponible para el ailo 2013-14 de su 

dependencia. 

9-20 de abri! de 2014 *Celebrar reuni6n para determinar el programa de mejoras Alcalde, Presidente de la 

permanentes. Legislatura Municipal, 
Comisi6n Local de 

P!anificaci6n y Directores 

de Dependencias 
Municioales 

9-23 de abril de 2014 *Los directores enviaran no mas tarde de cinco dias laborables, luego Directores dependencies 

de haber recibido e[ informe anterior, el Presupuesto solicitado para su 

dependencia para el ailo 2014-15. 

24 de abril al *Analizar los estimados presupuestarios de las diferentes Director de Finanzas 

30 de abril de 2014 dependencias y discutirlos con el Alcalde. Funcionario Encargado 

"'Analizar el presupuesto solicitado por los directores de dependencia. Funcionario Encargado y 
Director de Finanzas con la 

*Preparar e! proyecto de reso!uci6n del presupuesto. aprobaci6n de! Alcalde 

En o antes del 9 de mayo *Enviar copia del proyecto de resoluci6n del presupuesto al Alcalde 

de 2014 Comisionado de Asuntos Municipales. 

No mas tarde del 31 de *Presentar el proyecto de reso!uci6n del presupuesto y e! mensaje Alcalde 
mayo del 2014 presupuestario a la Leoislatura Munici""I. 

No mas tarde del 15 de *Examen preliminar del proyecto de resoluci6n del presupuesto para Oficina def Comisionado de 
junio de 2014 verificar si cumple con las disposiciones de ley y enviar al Alcalde Asuntos Municipales 

cualquier observaci6n o recomendaci6n al respecto. 

Entre el 3 y el 13 de junio *Discutir, considerar y aprobar el proyecto de presupuesto. Legislatura Municipal 

2014(10 dias laborales no 
consecutivos) 



Calendario presupuestario 

P<lg. 2 

FECHA ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA 

No mas tarde de 15 de *Examen preliminar del proyecto de resolucion de presupuesto para 
junio de 2014 verificar si cumple con las disposlciones de ley y enviar al Alcalde 

cualquier observacion o recomendaci6n al respecto. 
Dentro de! termino de *Considerar para aprobar u objetar el proyecto de resoluci6n de! 
seis (6) dfas despuis de presupuesto aprobado par la Legislatura Municipal. 
haberle sido presentado 
el proyecto de resoluci6n 
de presupuesto 
Junia 2014 *Enviar copia del presupuesto aprobado inmediatamente luego de su 

aprobaci6n a! Alcalde y dem6.s funcionarios municipales concernidos. 

*Dentro de !os diez (10) dfas siguientes a la fecha de su aprobaci6n, 
enviar una cooia certificada al Comisionado de Asuntos Municioales. 

25 de junio de 2014 *Contestar observaciones del Comisionado y enviar copia de las 
documentos que evidencien las acciones tomadas, incluyendo copia del 
documento del presuouesto. 

RESPONSABILIDAD 

Oficina del Comisionado de 
Asuntos Municipales 

Alcalde 

Secretaria de la 
Legislatura Municipal 

Alcalde 



CfN'I"RO "'R!CAUDAC!dN 
no!NGRUOS MUNJC!PALES 
.Ccdb. Yfcturfaldn:Odvi/P, Cl".-1 
2Jf:rectur :Jfi"=ti'J'o 

28 de marzo de 2014 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
PO Box 1289 
San Lorenzo, PR 00754 

'Esta£o Li6re .Jlsociacfo c[e Puerto 'Rico 

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS PRELIMINARANO FISCAL 2014'2015 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de 
Ingresos Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2014-2015 
correspondiente a su municipio, segUn aprobado par la Junta de Gobierno del CRIM, el 
pasado 21 de rnarzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades par fondo. 

El Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores fue preparado tomando en 
consideraci6n las disposiciones de la Ley NUm. 80 de 30 de agosto de 1991, segU.n 
enmendada. Se utiliz6 coma afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el Ultimo afio 
auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de las ingresos po'r concepto de recaudos 
de contribuci6n sabre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el an3lisis 
informaci6n respecto a la tendencia de cobras en su municipio durante las Ultimos tres 
afios fiscales previos. 

Al momenta la Oficina del Gobernador no ha presentado el presupuesto del Gobierno 
Central para el afio fiscal 2014-2015, por lo cual se utiliz6 para determinar la cuantia de 
Subsidio a recibirse el importe de las Rentas Netas de! afio fiscal 2013-2014, ascendente a 
$227.5 mi!lones. 

Para determinar la aportaci6n par concepto de Loteria utilizamos el promedio recibido en 
los pasados 3 afios. Esto debido a que a la fecha de la preparaci6n del Estimado de Ingresos 
no se ha recibido una comunicaci6n oficial de la Secretarfa del Negociado de Loteria 
notificando la asignaci6n gubernamental para dicho concepto, por lo que el Estimado 
asciende a $45,810,775. 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 
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Hon. Jose R. Roman Abreu 
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2014-2015 
P§.gina 2 de 2 

El Estimado de Ingresos incluye, ademcis, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las 
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•!• La amortizaci6n de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo 
comprendido entre las afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley NU.m. 42, 
enmendada por la Ley Num. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 aiios 
el periodo de repago de dicho ftnanciarniento. El servicio de esta deuda esti:l 
contemplado en el c6mputo de "Servicio de Deuda par Resoluci6n" (si aplica). 

~:· La cifra de recobro de la deuda par concepto de exceso.s de remesas 
correspondiente al afi.o fiscal 2012-2013 (si aplica). 

•!• La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la lfnea de 
credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la 
Corporaci6n para el Financiamiento Pllblico (CPF) el 30 de junio de 1998 
(Resoluci6n Nlim. 7745) (siaplica). 

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la 
aportaci6n de Subsidio y recibamos de parte del Negociado de Loterfa las Estirnados de 
Loteria que corresponde al Afio Fiscal 2014-2015, actualizaremos el estimado. Luego de 
esto, se presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado 
de Ingreso Final. 

Para aclarar dudas sabre esta informaci6n, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudio@crimpr.net o a 
traves del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152. 

glVfctor Falcon Davila, CPA 
.,;uyector Ejecutivo 

,/ // 

Anejo 



ESTIMADO DE INGRESO§ ANO FISCAIL 2014-2015 
(Revis ado sujeto a aprobaci6n del presupuesto del Gobierno Central por la Legislatura) 

MUNICIPIO DE: SAN LORENZO 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 671,868.00 

•NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 2,745,922.20 

*NO EXONERADA $ 1,606,696.97 

*1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) $ 1,139,225.23 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PRO PIEDAD $ 3,417,790.20 

- II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

* .20 CENTESIMAS $ 92,353.83 

*LOTERIA $ -

,\ ,-) 'SUBS!DIO 2.50% RIN $ 4,373,667.44 

'EXCFSO (CUATRO CRITERIOS) $ 98,862.64 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,564,883.91 

TOT AL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA P ARTE I Y II) $ 7,982,674.11 

(-) AJUSTE GASTOS OPERAOONALES DEL CRIM $ 133,112.00 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDAACUMUIADA AE 1997-98HASTAAf 2l}00..()1 (SI APLl $ 48,912.20 $ 48,912.20 

(-) DEUDA LIQUIDAOON $ 3,001.35 $ 3,001.35 

(-) PRII'lCll'ALE INTERESES L/CCUENTA5VENDIDAS (SI APUCA) $ 18,323.40 $ 18,323.40 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 70,236.95 

TOTAL DE A)USTES $ 203,348.95 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 7,779,325.16 

ID. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUOON ADIOONAL ESPEOAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 1,628,626.24 
'EXONERADO $ 251,950.00 

TOTAL FONDO DE REDENOON DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 1,880,576.24 

Estimado de lngresos AF ~014-2015 Sujeto a aprobaci6n del presupuesto Gobiemo Central por !a Legis!atura - Aprobado por La Junta de Gobiemo el 21 de rnarzo de 201 



Ofrcina Central 

19 de febrero de 2014 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo PR 00754 

ESTIMADO PRIMA ANO 2014-2015 
MUlllICXPIO DE SAN lORElllZO, POLIZA # 53320-70165 

-Honorable Alcalde: 

~ .. -

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NUm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley clel Sistema de 
Compensaciones par Accidentes de! Trabajo, segUn enmendada, la cuota preliminar estimada para 
este municipio para el afio 2014-2015, asciende a $240,162.74. Este estimado se ha hechei a base 
de las tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se 

......_. ·~!evan a cabo1 utilizando coma base la imposici6n del afio anterior. El mismo se ajustara !uego de 
recibida ia dec!araci6n de n6mina del afio 2013-2014. 

Se so!icit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de 
2014, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: (11) plazas de $20,013.56 y (1) 
Ultimo plazo de $20,013.58, 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230. 

PO Bmt 36502-B 
San Juan, PR 0-0015---502-8 
T el [lB-7) 79'3--5959 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

20 de marzo de 2014 

Sr. Pedro Gonzalez Rodriguez 
Director de Finanzas 
Municipio de San Lorenzo 
PO Box 1289 
San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

Estimado seftor Gonzitlez! 

-~!-~ 
nGciiV1 

LcDO. CARJ..OSM. 5ANnNI RODRIGUEZ 
COM!SIONADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para ta 
preparation del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2014-2015, incluyo el ll'!f,ORME 
DEL VENOMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generates Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye las prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2014, segiin informadon suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al tel€fono 
(787) 754·1600 extension 234. 

Cordialmente, 

• (~~-J 
~-

Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Ariejo I y 11 
cf: Director de Presupuesto 

~'"""'"'"""'~----"~-'-- ---=~~-~--%:>~-~-'· ·~-'--='-'"~==------..::;-~;;----"':""'-'-=-_;___- , __ -- -oo '---·-"'----'---- ·-

P.O. BOX 70167 San Ju_an, P.R. 00936-8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax:: (787) 753-8254 



Municipio 

SAN LORENZO 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

VENC~MIENTO DE LA DEUDA MUNICll'Al 
ANO flSCAl .2014-201 S 

PRES'l'AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Ca11tidad Origi11al Bala11ce a Jttl 2014 Principal Intereses 

$575,000.00 $60,000.00 $60,000.00 $3,774.00 

$1,525,000.00 $745,000.00 $85,000.00 $48,139.50 

$4,025,000.00 $2,830,000.00 $145,000.00 $139,843.00 

$2,015,000.00 $840,000.00 $150,000.00 $39,259.50 

$1,500,000.00 $1,205,000.00 $45,000.00 $59,796.50 

$2,795,000.00 $2,500,000.00 $65,000.00 $137,500.00 

$2,150,000.00 $1,925,000.00 $50,000.00 $115,500.00 

$1.,486,000.00 $726,000.00 $160,000.00 $43,560.00 

$2,235,000.00 $2,045,000.00 $45,000.00 $102,250.00 

$2,295,000.00 $1,130,000.00 $350,000.00 $67,800.00 

$135,000.00 $120,000.00 $5,000.00 . $7,200.00 

$1,940,000.00 $1,835,000.00 $40,000.00 $110,100.00 

Total 

63,774.00 

133,139;50 

284,843.00 

189,259.50 

104,796.50 

202,500.00 

165,500.00 

203,560.00 

147,250.00 

417,800.00 

12,200.00 

150,100.00 

NOTA: Este informe htcluye los pr&l-tamos desembolsados hasl:a Jlebrero 2014, segt'l.11·informe del Ba11co Gubemamental de.Fomento. 

1.9-Mar-14 2:00PM Anejo I Page 1 of 2 
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Mu11icipio 

SAN LORENZO 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE.ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E !NTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE lA IDEUDA Ml.DN!Cl?Al 
AJ\10 flSCAl 2014-2015 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Ca11tidad Origi11a] Bala11ce a Jitl 2014 I'rincipal 

$435,000.00 $415,000.00 $10,000.00 

$1,820,000.00 $1,750,000.00 $35,000.00 

I11tereses 

$26,975.00 

$105,000.00 

~24,931,000.00 ~18)26,000.00 ~1,245,000.00 ~1,006,697,50 

Total 

36,975.00 

140,000.00 

~2,251,697.50 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desentbolsados l1asta Febrero 2014, aeglin inforu1e del Banco Gttbernamental de Fomento. 

19-Mar-14 2:00PM Anejol Page2of2 
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Municipio 

SAN LORENZO 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 
CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCiMBENlrO DE lA DEUDA M!.lNiCil!'Al 
ANO fiSCAl 2014-2015 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO OIRDINARIO 

Cantidad Original Bala11ce a Jul 2014 

$1,915,000.00 

$1,915,000.00 

$1,190,000.00 

$1,190,000.00 

Pri11cipal 

$95,000:00 

$95,000.00 

I11tereses 

$77,350.00 

$77,350.00 

Total 

172,350.00 

172,350.00 

NOT A: Este informe incluye los pn?stamos desembolsados 11asta Febrero 2014, seglln informe del Banco Guben1amental de Fomenlu. 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

PRESUPUESTO 2014-15 

FONDOS 10 (CAE) 

DESCRIPCION CANTIDAD 

10-03-04-82.31- CONT. PROP. Al'jo CORRIENTE $ 1,880,576.24 

10-03-04-94.57-PRINCIPAL $ 1,245,000.00 

10-03-04-94.55-INTERESES $ 635,576.24 

' ) 



20 de marzo de 2014 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

RJESPON§AlBlDLIDAD JFINANCJIERA l!lllEIL MIDNlIClIPliO l!lllE §AN ILORIEN:W 
CON lEIL §EGURO J}JE §AJLIJD.J}IEJL GOIUIERNO J}JE l'UIER'JfO ruco 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Nlim. 27 de 23 de enero de 2006 emnend6 la Ley Nlim. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un m:lximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte de! 
costo de las primas de! plan ~e salud que el gobierno de! Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seg6n las disposiciones de esta Ley el municipio de San Lorenzo aportarii, para el Afio 
Fiscal 2014-2015, la cantidad de $662,277.36. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $55,189.78 comenzando el lro. de julio de 2014. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Muuicipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. · 

Cordialmente, 

Carmen I. Figueroa Velez 
Directora de Finanzas y Administraci6n 

c: Centro de RecaudaciOn de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de A<luntos Municipales 

#1552, Ave Ponce de·Le6n, Sector El Cinco, San Juan, Puerto Rico 
po Box 195661 San Juan, PR 00919-5661 
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 _ .. ,.,,,.,.. .. ....r .. ,,,__ 



·""" EST DO LIBRE ASOCIADO DE 

!JPLERTO RICO 
Adrcinistraci6n de los Sistemas de Retire de los 
Emplearlos del GOOiemo y la Judic2hmt 

18 de marzo de 2014 

MUNICIPIO DE SAN LORENZO 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX 1289 
SAN LORENZO PR 00754 

Estimados sefiores: 

RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del 
Fideicomiso de! Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por la Administraci6n de los 
Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro ). El nuevo estatuto 
establece, entre otras cosas, enmiendas a los t8rminos y condiciones de las beneficios 
conocidos por Leyes Especia!es, otorgados a los participantes pensionados del Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se [es facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Leyes 
Especiales para su entidad asciende a $82,784.51. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, 
inc!uimos el estimado par ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. Es 
importante sefialar que e! patrono ser8. responsab!e de cump!ir con dicho impacto econ6mico 
para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, par lo que 
esta sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con la Divisi6n de Recaudaciones al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo e!ectr6nico: 
recaudaciones@retiro.pr.gov 

A~nty~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
Oficina de Contralorfa 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 
Fax: 787- 250-7251 -www.retiro.pr.gov -----·--- -· -----· ~ 
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:esumen Ley es para aiio: 201 !i 

i4-MUNICIPIO SAN LORENZO 

'° ALIMENTO PENSION MJN!MA 27 JLINIO 2003 007 6 524.29 6,291.48 

80 LEY 158- 50% CONYLIGE 007 3 407.75 4,893.03 

APORTACION ESPECIAL ADICIONAL f PLAN 
MEDICO J BONO NAVIDAD ! BONO MEDIClNA 007 22 40,400 40,400 

LEY ALIMENTO 3°/a 24 DE ABRIL 2007 007 1! 9 108 

B ALIMENTO PENSION MINIMA 24 ABRIL 2007 007 11 1,091 13,092 

c LEY ALIMENTO 3% 24 DE ABRIL 2007 007 12 144 

ALIMENTO PENSION MINIMA 1JULIO2013 007 15 1,488 17,856 

Total:: 59 43,932.04 82,784.51 



- -· -- ·------------------------·------.. _,, ___ ------ ----·---------- ____________ ,, _________ _,.,,.,. -----------------

ARRENDAMIENTO DE LOCALES 94 50 
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

ANTIGUA TABACALERA CASA DE LA JUVENTUD ALCALDE $ 12,000 

EMPRESAS CRESPO CUIDD DE Nl~OS MIS ANGELITOS ALCALDE $ 18,000 

THE REDENTORIST FATHER OF SL SERVICIOS AL CIUDADANO ALCALDE $ 15,600 

JUAN ANTONIO ALVERIO NIEVES AUDITORIA/ PLANIFICACION ALCALDE $ 9,600 $ 55,200 

SALVADOR ROLDAN FIGUEROA LOCAL (RECAUDACIONES) FINANZAS $ 24,000 $ 24,000 

STELLA FUENTES LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA $ 24,000 $ 24,000 

SALVADOR ROLDAN FIGUEROA LOCAL RECURSOS HUMANOS REC. HUMANOS $ 15,000 $ 15,000 

TOTAL $ 118,200 

RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 94 51 
) . 

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORAS DEPENDENCIAS SECRET ARIA ADM. $ 82,500 

PITNEY BOWES METRO POSTAL SECRET ARIA ADM. $ 564 

RICOH PUERTO RICO GUIDO DE Nli\JOS SECRET ARIA ADM. $ 3,920 $ 86,984 

TOTAL $ 86,984 

DISPOSICl6N DE DESPERDICIOS S6LIDOS 94 73 
CONTRA TIST A DESCRIPCIUN DEPENDENCIA CUANTIA 

MUNICIPIO DE JUNCOS DESPERDICIOS SOU DOS OBRAS PUBLICAS $ 500,000 $ 500,000 I 

SERVICIOS LEGALES 94.25 
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

LCDO. LUIS ANGEL ORTIZ ASESOR LEGAL ALCALDE $ 48,000 

LCDO. MARIA A. MERCADO ASESOR LEGAL ALCALDE $ 25,000 ) 
SANTORY AYMAT ASESOR LEGAL ALCALDE $ 40,000 

HCM LEGAL SERVICES, INC. ASESOR LEGAL ALCALDE $ 48,000 $ 161,000 

ARRILLAGA & ARRILLAGA ASESOR LEGAL LEGISLATURA $ 25,000 $ 25,000 

TOTAL $ 186.000 



SERVICIOS PROFESIONALES 94.11 

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

ACE ENVIROMENTAL AGUAS ESCORRENTIAS ALCALDE $ 60,000 

PLAN ORDENAMIENTO TERRITORIAL ALCALDE $ 50,000 

ARI MAR MANTENIMIENTO CAMARAS ALCALDE $ 17,040 

XUVO TECHNOLOGIES PROGRAMAS SERV. CIUDADANO ALCALDE $ 30,000 

NYDIA I. ALEJANDRO MORALES ASESORA ADMINISTRATIVA ALCALDE 
. 

$ 19,200 

IRIS VIOLETA PUJOLS DE JESUS COORDINADOR ARTE Y CUL TU RA ALCALDE $ 6,960 

ALGOR AGENCIA PUBLICITARIA ASESOR RELACIONES PUBLICAS ALCALDE $ 36,000 

COMPANIA DE AIRE/SUBASTA MANTENIMIENTO DE AIRES ALCALDE $ 18,000 ( 
LANZA SOFTWARE PAGINA INTERACTIVA ALCALDE $ 12,000 

EXTERMINACl6N DE PLAGAS ALCALDE $ 9,000 
EDNET MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS ALCALDE $ 43,200 $ 301,400 

MARINA OCASIO COORDINADORA BIBLIOTECA SECRETARIA $ 12,000 
EDNET INTERNET BIBLIOTECA SECRETARIA $ 6,500 $ 18,500 

HUMACAO ANIMAL SHELTER, INC. PROGRAMA CONTROL DE ANIMALES MANEJO EMERGENCIA $ 35,000 $ 35,000 

PEDRO JULIO GONZALEZ FONSECA INVESTIGADOR POLICIA $ 12,000 $ 12,000 

JOINT TECHONOLOGIES MONITORED DE PRENSA RELACIONES PUBLICAS $ 12,000 
EDGAR TORRES RIVERA AUXILIAR DE PRENSA RELACIONES PUBLlCAS $ 12,000 $ 24,000 

LANZA SOFTWARE Ml LEGISLATURA ONLINE LEGISLATURA $ 12,000 $ 12,000 

CPA DIAZ MARTINEZ LIQUIDACION PRESUPUESTARIA FINANZAS $ 60,000 
RS CONSULTING CONTRIBUCCION SOBRE PROPIEDAD FINANZAS $ 60,000 $ 120,000 

INSPIRA MENTAL HEAL TH MANAGEMENT PROGRAMA AYUDA AL EMPLEADO REC. HUMANOS $ 4,000 ( 
INTERBORO SISTEMA ASISTENCIA REC. HUMANOS $ 5,010 $ 9,010 

TOTAL $ 531,910 



··----------"--------------"---- --·------------ .... ,, _________ --·---·-·-----------

GASTOS AUDITORIA SENCILLA 94.10 
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANT A 

SINGLE AUDIT FINANZAS $ 25,000 $ 25,000 

SUSTANCIAS CONTROLADAS 94 13 
CONTRA TISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

CARIBBEAN MEDICAL TESTING PRUEBAS DE SUSTANCIAS REC. HUMANOS $ 13,000 $ 13,ooo I 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 9412 . 
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

TRANSPORTISTAS SISTEMA TROLLEY ALCALDE $ 100,000 
) 

AT&T MOBILITY PUERTO RICO TELEFONIA MOVIL ALCALDE 
MANDARIN CLASES CIUDADANOS ALCALDE $ 10,000 

DECORACION NAVIDE~A ALCALDE $ 30,000 $ 140,000 

ALQUILER Y MAN. TANOUES ACETILENO OBRAS PUBLICAS $ 1,000 $ 1,000 

LIBERTY CABLE INTERNET M. EMERGENCIAS $ 1,440 

MANTENIMIENTO INST. METEOROLOGICA M. EMERGENCIAS $ 4,800 
MEDICAL WASTE, INC. REC. MATERIAL BIOMEDICO M. EMERGENCIAS $ 1,500 $ 7,740 

MANTENIMIENTO ELEVADOR ARTE & CULTURA $ 7,800 
MANTENIMIENTO FUENTES Y LAGOS ARTE & CULTURA $ 34,800 $ 42,600 

' 
TOTAL $ 191,340 

TOTAL SERVICIOS I $ 1,652,434 I 
) 

" 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO .A.UTONOMO DE SAN Lo RENZO 
Departamento de Finanzas I Oficina de Recaudaciones 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2014-15 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, 
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTOS POR OREDENANZAS 

Ordenanza NUmero 19 Serie 1994 -1995 
... para reglamentar el uso, administraci6n y arrendamiento del teatro municipal 
Jocalizado en la calle S6nchez L6pez, Esquina Varona Su6rez 

Ordenanza NUmero 7 Serie 2000 - 2001 
... para imponer y cobrar un gravamen a cargarse al precio de origen a! metro cUbico 
de arena gruesa o fina, arenon o relleno que se produzca mediante extracci6n o 
por metodos mec6nicos en cualquier localidad perteneciente al Municipio de San 
Lorenzo. 

Ordenanza NUmero 17 Serie 1989 - 1990 
... para enmendar ordenanza nUmero 25 serie 1986 - 87 para autorizar y 
reglamentar el servicio del cami6n de pozos septicos. 

Ordenanza NUmero 24 Serie 1990 -1991 
... para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos pUb!icos 
bajo custodia del Municipio de San Lorenzo, establecer los costos de 
reproducci6n de los mismos. 

Ordenanza NUmero 8 Serie 1991 - 1992 
... para disponer el cobro de intereses, penalidades y recargos por deudas para 
con el municipio de San Lorenzo y establecer el requisite de presentaci6n de 
fianza en el caso de pleitos judiciales en que se cuestione la determinaci6n del 
Municipio sobre las deudas por este. 

Ordenanza NUmero 15 Serie 1997-1998 
... para a pro bar el reglamento para la operaci6n de negocios ambulantes en la 
jurisdicci6n de San Lorenzo. 

Ordenanza NUmero 10 Serie 1992 - 1993 
... para fijar los tipos de contribuci6n por concepto de patentes 1Y1unicipales que 
hon de regir en la municipalidad de San Lorenzo, durante el aiio econ6mico 
1992 - 1993, y afio subsiguientes, a menos que se disponga lo contrario, 
segundo autoriza la ley NUmero 113 del l 0 de ju!io de 197 4, segUn enmendada 
y para fijar penalidades por infracci6n a las mismos. 



Presupuesto Funcional 
Pag. 2 

Ordenanza NUmero 9 Serie 2003 - 2004 
... para establecer las costos de reproducci6n de la fotocopiadora de la 
Biblioteca Electr6nica, establecimiento de un fondo establecido de un fondo de 
cambio. 

Ordenanza NUmero 10 Serie 2003 - 2004 
... para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos pUblicos 
bajo custodia del Municipio de San Lorenzo, establecer los costos de 
reproducci6n de los mismos. 

Ordenanza NUmero 29 Serie 2003 -2004 
... para reducir el orbitrio impuesto, adaptor y hacer formar parte de la mis ma, el 
reglamento que establecer6 el procedimiento a seguir para el cobra del arbitrio, 
estab!ecer excepciones y para otros fines. 

Ordenanza NUmero 6 Serie 2003 - 2004 
... para autorizar a la administraci6n municipal a implantar el programa para la 
recuperaci6n y recicloje de cart6n corrugado y otras variantes en le casco 
urbano. 

Ordenanza NUmero 20 Serie 2004 - 2005 
... para autorizar al Honorable Jose R. Rom6n Abreu, Alcalde de SA Lorenzo a 
gestionar y adquirir por media de cesi6n el hogar de Envejecfentes Pilar 
Mangual y para otros fines relacionados. 

Ordenanza NUmero 12 Serie 2005 -2006 
... para cobrar arbitrios de construcci6n dentro de los limit es territoriales de! 
Gobierno Municipal de San Lorenzo; definir las actividades cubiertas por esta 
Ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento y derogar la ordenanza 
Numero 23, serie 2004-2005 del 11 de octubre de 2004. 

Ordenanza NUmero 15 Serie 2005 -2006 
... para adaptor el reglamento que regir6 la administraci6n y el uso del complejo 
deportivo de la Urb. Ciudad Masso. 

Ordenanza NUmero 39 Serie 2004 -2005 
... para aprobor el reglamento para el funcionamiento, uso, administraci6n y 
arrendamiento de puestos de la Plaza del Mercado. 

Ordenanza N Umero 41 Serie 2004 - 2005 
... para autorizar a la administraci6n municipal a arrendar el equipo pesado 
propiedad del Municipio de San Lorenzo a entidades federales y estatales y a 
entidades y personas particulares. 

Ordenanza NUmero 16 Serie 2000 - 2001 
... aprobar el reglamento de Parque Manuel G6mez "La Norsa" y para otros fines. 
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Ordenanza NUmero 40 Serie 2004 - 2005 
... para proveer para el cobro mediante la imposici6n de una tarifa par servicios 
de carte o poda de 6rboles en propiedades privadas en la municipalidad de 
San Lorenzo. 

Ordenanza NUmero 44 Serie 2004 - 2005 
... para proveer para el cobro por el serv1c10 de distribuci6n de agua a 
abonados de la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados [AAA) mediante 
reembolso al Municipio por parte de dicha agencia. 

Ordenanza NUmero 42 Serie 2004 - 2005 
... para prove er co pi a para el co bro mediante la imposici6n de una tarifa por 
servicios de recogido de chatarras y escombros ubicados en lugares pt'.iblicos o 
en propiedades privadas. 

Ordenanza NUmero 43 Serie 2004 - 2005 
... para proveer para el cobra mediante la imposici6n de una tarifa par la 
utilizaci6n de la guagua escolar y la van adscrita a la oficina de recreaci6n y 
deportes para llevar a cabo viajes fuera del Municipio de San Lorenzo. 

Ordenanza NUmero 5 Serie 2005 - 2006 
... para autorizar al municipio de San Lorenzo a vender la viruta que se procesa 
en el Programa de Reciclaje. 

Ordenanza NUmero 10 Serie 2005-2006 
... para aumentar, fijar y/o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad 
mueble e inmueble localizadas dentro de la jurisdicci6n territorial del Municipio 
de San Lorenzo. 

Ordenanza NUmero 12 Serie 2004 -2005 
... para crear el C6digo de Orden Publico que regir6 en el municipio de San 
Lorenzo. 

Ordenanza NUmero 18 Serie 2006 - 2007 
... para enmendar los artfculos: 3,7,8, 10, 11.13, 14,21.25 y 26 de la Ordenanza Num. 
12 serie 2004 - 2005 que crea el c6digo de orden publico en el Municipio de 
San Lorenzo. 

Ordenanza NUmero 15 Serie 2005 -2006 
... para adaptor el reglamento que regir6 la administraci6n y el uso de! 
complejo Deportivo de la Urbanizaci6n Cuidad Masso y para otros fines. 

Ordenanza NUmero 3 Serie 2006 - 2007 
... para cobrar arbitrios de construcci6n dentro de las limites territoriales de! 
Gobierno Municipal de San Lorenzo; definir las actividades cubiertas por esta 
Ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento. 
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Ordenanza NUmero 19-R Serie 2008 -2009 
... para autorizar el cobro de mensualidad privada y reglamento del centro de 
cuido Mis Angelitos Brillantes l y 2. 

Ordenanza NUmero 4 Serie 2006 - 2007 
... para establecer las tarifas que cobrar6 el municipio por los seNicios prestados 
par sus ambulancias. 

Ordenanza NUmero 17 Serie2006-2007 
... para establecer el impuesto municipal de 1.53 en ventas registradas. 

Ordenanza NUmero 9 - ENM-1 
... para emendar la Ordenanza 17 
impuesto municipal. 

Serie 2006 - 2007 
Serie 2006 - 2007 que reduce a 1.03 el 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 I Tel. (787) 736-4481 

V.JVVV.J.sanlorenzopr.net 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

l\1UNICIPIO AUTONOMO DE SAN Lo RENZO 
Departamento de Finanzas I Oficina de Recaudaciones 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 2014 - 15 

Desglose de Concepto lngresos Eventuales 

1. Comisi6n Coca Cola 

2. Subastas 

3. Pago empleados planes medicos 

4. Cargos por cheques devueltos 

5. Foto copias $ .25 

6. Certificaciones $ 3.00 

7. Planes de pago por vacaciones indebidas a empleados 

8. Alquiler locales municipales ( Gazebo ) 

9. Alquiler equipo pesado 



DESCRIPCION 

Patentes 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

l'v1UNICIPIO AUTONOMO DE SAN Lo RENZO 
Departamento de Finanzas I Oficina de Recaudaciones 

PRESUPUESTO 2014 - 15 

ESTIMADO DE INGRESOS 

JULIO - MARZO 

ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

CANT ID AD 

303,628.50 
2 212 801.19 
2,516,429.69 

PRE5UPUESTO 

50LICITADO 

2014-15 

2,800,000.00 
x5%menos 
140,000.00 

2,660,000.00 

lntereses y Rec.Patentes JULIO - MARZO 
ABRIL-JUNIO 

TOTAL 

7,696.30 

Imp. Mun. IVU 

Int. Rec. Imp. IVU 

Licencias y Permisos 

Int. Bancarios 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 

TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL- JUNIO 

TOTAL 

JULIO - MARZO 

ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 

TOTAL 

21454.66 
10,150.96 

850,203.83 
344,716.03 

1,194,919.86 

2,772.30 
1,383.15 

4,155.45 

3,190.00 
1491.25 
4,681.25 

58,053.70 
3,666 .91 
61,720.61 

15,000.00 

1,250,000.00 

4,500.00 

6,000.00 

65,000.00 



Continuaci6n 

Estimado de lngresos 
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Multas 

lngresos Eventuates 

Renta Local y Prop. Mcpal 

Arbitrios Construcci6n 

Otros Ing. por Servicios 

Ing. Serv. Transp. 

Cont. sabre la propiedad 

Compensaci6n Ene. Elect. 

Fiestas de Pueblo 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

20,301.66 
14,967.54 
35,269.20 

10,282.14 
2,889.30 

13,171.44 

81,935.38 
26,000.02 

107,935.40 

189,427.39 
73,959.07 

263,386.46 

7,880.00 
3,590.00 

11,470.00 

.oo 
.oo 
.oo 

0.00 
o.oo 
0.00 

.oo 

.oo 

.oo 

.00 
.oo 

35,000.00 

40,000.00 

318,000.00 

110,000.00 

300,000.00 

15,000.00 

4,500.00 

671,868.00 

1,471,385.30 

50,000.00 



Continuaci6n 

Estimado de lngresos 
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Otras Fuentes Financieras 

Compensaci6n Estatal 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 

TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 

TOTAL 

Otros lngresos lntergubenamentales 
JULIO- MARZO 

ABRIL-JUNIO 
TOTAL 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

2,745,922.20 

72,500.00 

4,564,883.91 

$ 14,364,559.41 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAi'l Lo RENZO 
Departamento de Finanzas I Oficina de Recaudaciones 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 2014 - 15 

Relacion de Volumen de Negocios Patentes 

NEGOCIOS FINANCIEROS 

NEGOCIOS NO FINANCIEROS 

TOTAL 

MENOS5% PATENTESINCOBRABLES 

TOTAL INGRESOS PATENTES 2013 -14 

Pedro Gonzalez Rodriguez 
Director de Finanzas 

169,098.90 

2 347 330 78 

2,516,429,69 

125 821.48 

2,390,608.21 

,{{t,q3q(.?'i 
f 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

NfUNICIPIO AUTON OMO DE SAN LORENZO 
Departamento de Finanzas I Oficina de Recaudaciones 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 2014 - 15 

Relacion de Arbitrios Presupuestados 

Casa de la Juventud 600,000.00 x 8% 48,000.00 

Hospital 300,000,000.00 I 3 lases= 
100,000,000.00 x 8% 8,000,000.00 

Arbitrios Residencias 2,000,000.00 x 4% = 80,000.00 

Remodelaci6n Negocios 300,000.00 x 8% = 24,000.00 

Proyectos casa Oda. 270 casas X .33 = 90 casas 
Brisas del monte 90 casas X 80,000.00 (costo casa)= 

7,200,000.00 x 8% = 576,000.00 

Proyecto Asfalto 500.000.00 x 8% = 160,000.00 

Proyecto casas 1,000,000.00 / 3 = 
Asignaci6n- Estatal 333,333.00 x 8% = 26,666.64 

Total $ 8,914,666.64 



Esta<lo Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICJPIO AUTONOMO DE SAN Lo RENZO 
Departamento de Finanzas I Oficina de Recaudaciones 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

ANO FISCAL Z014·2015 

LIST ADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURISDICAS CON DEUDAS 

VENCIDAS DOS(2) ANOS 0 MAS 

NOMBRE NUMERO PATRONAL 

RENE DAVILA NASARlO $ 
MARCOS A RODRIGUEZ GONZALEZ S81 ·39·5549 $ 
GILBERTO CUEVAS VELEZ 584·S6·83S4 $ 
REINALDO DELGADO ZAYAS S83·60·7447 $ 
RAUL MEDINA LOPEZ 583·69·28S6 $ 
MAYRA SERRANO CALDERON S83·83·0221 $ 
JOSE A. ORTEGA FONSECA 584·26·6274 $ 
JUAN ACABE AGOSTO S84·29·803S $ 
MIGUEL CLAUDIO GONZALEZ 584·54·5820 $ 
MARIEL FERREIRA GARCIA S97·09·1023 $ 
GERARDO GOMEZ DIAZ 660·49·3587 $ 
PROFESSIONAL ACCOUNTIN SERVICE 660·53·S162 $ 
CONSTRUCCIONES TRT INC. 660·S7·9201 $ 
COPER ELECTRICAL INC. 660·58·8870 $ 
JOF DEVELOPMENT GENERAL 660·61·S261 $ 
V & V GENERAL CONTRACTORS 660·62·0273 $ 
FARMACIA SANTA TERESITA 660·39·3734 $ 
CARMEN M. GONZALEZ ROSA 533.55.5333 $ 
ISRAEL CORDERO DAVILA 660-63-7054 $ 
RAFAEL RODRIGUEZ MASSO 660·44· 1904 $ 
CITY CELULAR 660·53· 1556 $ 
MODERN TECH CONTRACTOR 660·51·8337 $ 
CONTRERAS CONTRUCTION 660·52·7093 $ 
MAGDA GONZALEZ AGUILON 599·18·894S $ 
JORGE H ORTIS DOMINGUEZ 598·10·6762 $ 
MARIA HILARIO MARTINEZ 598·07·5139 $ 
MIGUEL COLONDRES 660·34·S971 $ 
WILLIAM GONZALEZ ORTIZ 660·39·9708 $ 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 /Tel. (787} 736-3511 
Ext. 229/228 

VJWW .sanlorenzopr. net 
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3,lZ0.72 
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88S.11 
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2,595.54 

317.99 

14,755.02 

1,867.46 

1,628.02 

757.11 

2,490.68 

113.71 

63,716.69 

159.31 

2,268.82 

26,S59.17 

264.60 

79.95 

2,222.51 

72.SO 

93.22 

37.48 

163.79 

272.SS 



LIST ADO PERSONAS NATURALES ..... 

HERNANDEZ MECHANICAL CONT 660-44-2221 $ 119.80 

IVETIE VAZQUEZ RAMOS 581-65-9605 $ 147.73 

ELPIDIO BARBOSA 581-07-8437 $ 127.70 

ORLANDO ZAYAS MALAVE 581-37-8489 $ 114.17 

NANETTE ARILL MOJICA 338-72-6187 $ 101.91 

JOSE l MOJICA 582-53-7353 $ 716.25 

CARMEN QUINONES 157-60-7267 $ 86.Z5 

ZAMARY VAZQUEZ 048-68-6098 $ 114.30 

MARIA I RODRIGUEZ 584-41-8457 $ 169.63 

JUAN C RIVERA 584-51-3944 $ 41.75 

ANGELL GOMEZ 584-53-0450 $ 294.00 

ANGEL CUEVAS 584-97-0024 $ 80.25 

JULIO C SUAREZ 584-71-5920 $ 98.74 

lVETTE CARRASQUILLO DELGADO 583-51-8244 $ 184.40 

SHEILA CALDERON MORALES 583-49-7300 $ 156.74 

HENRY PEREZ MUNOZ 583-51-6817 $ Z37.04 

MIGUEL DEL VALLE RODRIGUEZ 584-48-1535 $ 23.89 

ARQUELIO RIVERA RODRIGUEZ 584-48-694 7 $ Z83.87 

RAFAEL GARCIA SANTIAGO 584-49-3860 $ 175.62 

LUIS A. DELGADO ZAYAS 584-49-5057 Quiebra $ l,ZOl.15 

MARTA ALICEA MONTANEZ 583-17-9655 $ 217.64 

MARTIN GALARZA SERRANO 583-33-5561 $ 138.30 

FRANCISCO J. DIAZ HERNANDEZ 582-55-5785 $ 360.04 

MIRIAM BENITEZ MARTINEZ 582-65-0008 $ 464.85 

MIGUEL A. MERCED TORRES 582-65-2011 $ 484.22 

CARLOS J. LOPEZ SANTA 582-69-3626 $ 165.95 

CARLOS R. FERNANDEZ CLAUDIO 582-71-3794 $ 156.74 

MIGUEL MALDONADO LAUREANO 582-86-5519 $ 1,159.44 

RAFAEL PRINCIPE SANTIAGO 582-22-0660 $ 368.80 

HERIBERTO SANCHEZ PEDRAZA 582-45-8126 $ 316.46 

NIOMEL DELGADO CALIXTO 581-67-0007 $ 221.27 

SANTIAGO MENDEZ MONSERRATE 581-74-1339 $ 258.15 

ZINNIA GAV!LAN RIOS 581-93-4430 $ 695.45 

CARMEN Z. CLAUDIO GARCIA 581-96-6322 $ 186.24 

WILLIAM ORTIZ GARCIA 581-33-6416 $ 276.60 

ANIBAL ROLDAN SERRANO 581-19-6925 $ 15,296.96 

NANCY GOMEZ DEL VALLE 581-53-2063 $ 1,406.76 

JOSEUTO VAZQUEZ 582-23-2879 $ 198.29 

JUAN R. MUNOZ MORALES 582-31-1906 $ 101.42 

MARIA E. CUEVAS SERRANO 582-41-4925 $ 100.95 

VICTOR M. ESQUILIN 583-24-4937 $ 94.05 

, 



LIST ADO PERSONAS NATURALES ..... 

WILLIAM MARTINEZ S83-34-4S76 $ 350.35 

LILLIANA RIVERA 583-36-9002 $ 217.64 

ELEINE VELEZ TORRES 584-91-7040 $ 950.30 

PEDRO NAVARRO NAVARRO 584-92-7642 $ 202.84 

ANGELL. GONZALEZ ROLDAN 584-94-5363 $ 114.62 

PEDRO NAVARRO NAVARRO 584-72-7642 $ 46.20 

ELANlE VELEZ TORRES 584-91-7040 $ 308.23 

GIANCARLO CARLETII 660-47-0557 $ 2,805.49 

PEDRO J. MONTES MARTINEZ 583-63-2463 $ 1,857.00 

MEROICK M. DAVILA 660-61-9277 $ 13,906.28 

PEDRO GARCIA DORBAT 584-05-4598 $ 398.48 

CANDIDO PEREZ VAZQUEZ 660-58-8870 $ 1,395.43 

JOSE A. LOPEZ CANCEL 660-44-5942 $ 443.02 

ISRAEL REYES 583-60-9391 $ 171.70 

JOSE CRUZ RIVERA 582-78-9797 $ 477.51 

JOSE GARCIA RAMOS 583-17-9122 $ 126.98 

DELUXE MANUFACTURING INC 660-7 4-0405 $ 5,987.42 

EAGLE TOOLS MFG. CORP. 660-47-0557 $ 13,383.55 

BEST EQUIPMENT & SERV. CORP. 660-58-8692 $ 4,659.60 

LUIS R. MACHIN MUNOZ 583-61-3225 $ 3,481.69 

$ 208,49S.60 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departanzento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Pedro Gonzalez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San Lorenzo, 

Puerto Rico par la presente certifico que: 

Se presupuest6 en Obras PUblicas, en la partida de Costas de Construcci6n, $ 200,000.00 para 

asfalto y mejoras a puentes durante e! afio fiscal 2014-2015. 

Para que asl conste, expido esta certificaci6n bajo mi firma hoy 23 de mayo de 2014. 

[!.:.~ 
Pedro Gonzalez Ro uez j 

787-736-0655 
FAX 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 I Tel. (787) 736-3511 
www .sanlorenzo pr. net 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MONICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departa7nento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Pedro Gonzalez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San Lorenzo, 

Puerto Rico por la presente certifico: 

Que el Municipio posee espacios para la renta en la Plaza del Mercado que se espera que 

genere un ingreso anual de $12,000.00. 

Para que asi conste, expido esta certificaci6n bajo mi firma hoy 23 de mayo de 2014. 

787-736-0655 

FAX 
PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 /Tel. (787) 736-3511 

www .sanlorenzopr.net 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departanzento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Pedro Gonzalez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San Lorenzo, 

Puerto Rico par la presente certifico que: 

Actualmente el Municipio tiene demandas que representen desembolsos. Se separa del fondo 

ordinario la cantidad de$ 50,000.00 para cubrir dichas demandas durante el afio fiscal 2014-2015. 

Para que asi conste, expido esta certificaci6n bajo mi firma hoy 23 de mayo de 2014. 

I 

~onzalez 

787-736-0655 
FAX 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 I Tel. (787) 736-3511 
www.sanlorenzopr.net 

' 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCIOlll NUM 147-0F SERIE 2010-2011 

DE LA LEGISLATURI\ MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE ·SAN 
LORENZO PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL SR. GILB;:;1u HERNANDEZ 
OROZCO, ALCALDE INTERINO A AMORTIZAR EL DEFICIT 
PRESUPUESTARIO A CUARENTA ANOS (40) Y PARA OTROS FINES 
RELACIONADOS. 

POR CU.i\NTO: En el Estado Financiero de junio 30 de 2010 el Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo reflejo un dSficit acumulado de 
$1,655,284.00. 

POR CUANTO: La Ley 81 del 30 de agosto de 1991, mejor conocfda como ,'a 
Ley de Municipios Aut6nomos, enmendada eri su Articulo 
7.011 lnciso b dispone para que: "el dijicit acutnulado, por el 
Municipio por concepto de deuda pUblica se a:mortice en un 
periodo no mayor de cwuenta aii.os" 

POR TANTO: RESUELVASE PORESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO, PUERTO 
RICO LO SIGUIENTE: 

SECCION 1 RA: AUIORIZAR, co mo per la presente se autoriza al Alcalde 
lnterino de! Municipio P..ut6nomo de San Lorenzo a amortizar 
el d8ficit acumutado al 30 de junio de 2010 par la cantidad de 
$1, 655,284.00 a cuarenta afios (40) en cantidades anuales 
de $41,382.10. 

SECCION 2DA: Autorizar al Director de Finanzas a considerar !a cantidad de 
$41,382.10 en cada aiio presupuestario comenzando en el 
Presupuesto 2011-2012. 

SEGCION 3RA: Esta resoluci6n entrara en vigor inmediatamente sea 
aprobada y firmada en todas sus parte.s. 

SECCION 4TA: Copla certiftcada de esta Reso!uci6n, despu6s de· su 
aprobac16n final se enviara a OCA~Ji, a la Oficina de Finanzas, 
_a la Oficina de! AJca!de y a la Oficina de .L\uditorla !ntema de! 
Municipio. 

APROEIADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO 
AUT6NOMO DE SA LORENZO, DEL EST ADO LIBRE ASOClllDO DE 
PUERTO RICO, HOY DE JUNIO DE 2011. 

J~ 
.Hon. Victor M. B6nilla SS.nchez ·,:SC:ra"'.'1-n.Ci 7"'.-o!!'co'"z9'fr "'-''=10-'.,= .. =-
Presidente lite · 10 Legis\atura Municipal Secretaria egis!a ra M!.JJ1icipa! 

APROBADA FIRMADA POR EL SR. GILBERT HERNANDEZ OROZCO, 
ALCALDE I ERINO DEL MUNICIPIO AUT6NOIJlO DE SAN LORENZO DEL 
ESTA!lO_LI RE ASOCIADO DE PUERTO RICO, HOY 10 DE JUNIO DE 2011. 

0 
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Estada Libre Asaciada de Puerto Rico 
. MUNICIPIO AU.TO~Q-MO 
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r eg1slatura Mun1c1pal 

CERTIFICACION 

Yo, Enid '(:.. Bezares Torres, Secretaria de la Legislahlra Municipal 
Aut6nomo de Sa..11_ Lorenzo, Puerto Rico, por la presente C'E'R'I1YJCO:. 

del Municipio 

Que la que a..11tecede es la Resoluci6n NUm. 147-0F Serie .2010-2011 del 09 de junio de 
2011, segiln aprobada por la Legislatura Municipal del Municipio AuUmomo de ·&an 
Lorenzo, Puerto Rico, reunida en SESI6N ORDlN"ARIA. con el voto en la afirmativa de 
los (as) _siguientes Legisladores (as) Municipales. La misfila fue fumada por el §r. 
Gilbert He:rnindez Orozco, Alcalde Interino, el 10 de junio de 2011. 

A favor: (13) 
Hon. Anid Del Valle Capeles 
Hon. Barbara L. Santiago Mufi.oz 
Hon. omdido D. Muftoz Correa 
Hon. C.annen Garcia Cuevas 
Hon. Jose Hill Romfilt·Abreu 
Hon. Luis R 5anchez Diaz 
Hon. Wilson Aviles Sanchez 

Excusados(as): (2) 
·Hon. Monserrate Malave Davila 
Hon. Rober'-1.0 Figueroa Orozco 

En Contra: (O) 

Ausentes: (1) 
Hon. Yobtln Figueroa Santa 

Abstenidos(as): (0) 

Hon. CarlOs I. Morales Camacho 
Hon. Samuel Rodriguez Seirano 
Hon. Margarita R. Alvarado Iglesias 
Hon. Maria de! C. Reyes Rolda_'l 
Hon. Nancy Velazquez Arroyo 
Hon. Victor M. Bonilla 5anchez 

Y para que conste, expido la presente CERTIFICACI6N, en el 14wtlcipio Aut6nomo de 
San Lorenzo, Puerto Rico, hoy 10 de junio de 2011. ~ 

" ~J::i\JR.~}4&~ 
"" "o' tiii ,~\ 

lfiifro f;\ 
!T i eH·· Jr! 
\ ' l\.;i J ' \'t~, ~ ~.! 

\J,Y ~<(·7 
~sNt9Y 

PO Box 128? $(ilit Lorenzo, P~. 00754 C@ll~ Col6n #7 Sen lorei'lJJ:O ----1~1s. (737) 73~-8@43 
• 
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• COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 

MUNICIPALITY OF SAN LO.RENZO, PUERTO RICO 

BALANCE SHEET· GOVERNMENTAL FUNDS 

JUNE JO, 2010 

ACTIVITIES MULTIUSES CAPITAL OTHER TOTAL 
G~NERAL CENTER COLISEUM SB.GP IMPROVEMENT DEBT GOVERNMENTAL GOVERNMENTAL 

FUND FUND FUNDS FUND FUND FUND FUNDS FUNDS 
ASSETS: 

Cash and lnveslmen! $ 37,895 I 2,738,195 $ ,- 949,022 $ 277 I $ .$ 852,121 I 4,577,510 
Cash w'tl Fiscal Agent 1,636 1,313,758 2,053,661 3,212,117 2,618,722 9, 199,894 
Receivables: 

Property Taxes , 237,620 "( Sales and Usage Taxes 76,560 7 , ~u 
Federal Grants 894,606 285,703 1,180,309 
Due from Olher Funds 2,-042,371 632,820 125,000 28,571 2,828,762 
Due from Governmental Units 91,713 91,713 

Total Assets $ 2,250,175 I J,371,015 $ 2,387,780 $ 894,883 I 2,053,661 $ 3,449,737 ' 3,785,117 • 13,192,368 

LIABILJTIES AND FUND BALANCES: 

Uabllltles: 

Accounls Payable $ 709,824 ' I 244,461 ' 69,497 ' $ I 306,111 I 1,329,893 
Bonds Payable 880,000 880,000 
Accounls Interest 326,457 326 ,457 
Due to Governmental Unlls 116,041 116,041 

Due to Olher Funds 757,820 447 ,202 1,623,740 2,828,762 
Deferred Revenues: 

Volume of Business Tax 2,230,061 2,230,061 
Cornmonweallh of Puerto Rico 91,713 91,7( 
Federal Grants 378,184 60,928 439, 

Total Llsbilitie\; 3,905,459 244,461 894,883 1,206,457 1,990,779 B,242,039 

Fund Balances: 

Reserve For: 
Encumbrances 1,203,991 1,203,991 
Debt Service 2,243,280 2,243,280 
Capital Projects 3,371,015 2,143,319 2,053,661 7,567,995 
Olhers Purpose 1,794,338 1,794,338 

Unreserved (DanciQ (2,859,275) !2,859,275) 

Total Fund Balances \1,655,284) 3,371,015 2,143,319 2,053,661 2,243,280 1,794,338 9,950,329 

Total Llablilitles and Fund Balances $ 2,250, 175 $ 3,371,015 I 2,387,780 $ 894,883 $ 2,053,661 $ 3,449,737 .$ 3,785,117 $ 18,192,368 
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MUNIC!PIO AUTONOMO de SAN LORENZO 
Oficina .Jlfcalife 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 
(787) 736-351 l ext. 222 

Mensaje Presupuesto 2014-2015 
Presentado a la Legislature Municipal por el 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 

En el cumplimlento de mis deberes como alcalde de la ciudad de San Lorenzo y 
en cumplimiento de la Ley de Municipios Aut6nomos, Ley Num. 81 de 30 de agosto 
de 1991, segun enmendada, conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos del 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, tengo a bien someter ante esta Honorable 
Legislatura Municipal nuestro Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2014-
2015. 

Ante las dificullades y los obstaculos que se nos presentan en el desempeiio de 
nuestras responsabilidades como primer ejecutivo de esta ciudad siempre he 
tenido muy presente que veneer sabre las mismos y conducir al pueblo de San 
Lorenzo hacio niveles superiores de calidad de vida va a depender de mi actitud 
frente a la realidad que nos ha tocado vivir. 

Como no soy una persona que doy espacio para que la adversidad me consume o 
me paralice, siempre he dado el frente a las tormentas que hemes encontrado en 
el camino, he asimilado las lecciones que las mismas me han brindado y he salido 
fortalecido para continuer sirviendole a mi pueblo. 

La presente realidad econ6mica que vive Puerto Rico, y de la cual San Lorenzo no 
estcJ exento, es una nueva oportunidad para demostrar el compromiso que hemos 
asumido con nuestro pueblo, la capacidad que poseemos para atender las 
necesidades esenciales de la ciudadanfa, la integridad y buen juicio para 
administrar con eficiencia los recurses econ6micos disponibles, la capacidad de 
trabajar intensamente junto a todo el equipo de profesionales que me acompaiia 
en mi gesti6n administrative y la pasi6n con la cual asumo cada responsabilidad. 

Yengo el profundo convencimiento que, una vez mCis, vamos a lograr nuestras 
metas. El presupuesto que hoy presentamos ante esta Honorable Legislalura 
Municipal es el resultado de una intensa y profunda meditaci6n. En el mismo, sin 
falsas expectattvas, estan considerados los proyectos que ya estan encaminados y 
aquellos que iniciaremos durante este aiio fiscal. 



Juiciosamente hemos analizado coda una de las partidas, asegurando las 
asignaciones necesarias para los gastos recurrentes, las prioridades del perfodo y 
el cumplimiento de nuestros objetivos program6ticos. Tambien hemos tornado las 
previsiones necesarias para poder ajustar el mismo a las disposiciones del Poder 
Ejecutivo, los cambios en el manejo de las agencies y corporaciones pUblicas y la 
legislaci6n que est6 propuesta en ambos cuerpos legislatives. Puedo asegurarles 
que en la planificaci6n fiscal para este afio no hemos dado luger a nada que no 
sea esencialmente necesario al bienestar de nuestro pueblo y a la ponderada 
administraci6n de los recurses. 

Con plena consciencia de la realidad fiscal que estamos viviendo nuestra 
administraci6n ha centrado su trabajo en atender las necesidades fundamentales 
de la ciudadanfa directamente en sus comunidades. Nuestro proyecto de 
Revoluci6n Social va directamente a coda una de nuestras comunidades 
estableciendo una nueva manera de servir democr6ticamente a todos los 
ciudadanos de nueslro pueblo. 

Nueslro proyecto de Revoluci6n Social es una propuesla donde participan todos 
los departamentos del gobierno municipal y las agencies de gobierno que prestan 
servicios a la comunidad. Los cambios que se proponen trascienden el aspecto 
fisico de los barrios. Van m6s all6 de lo acostumbrado. Es ahi donde radica el 
cambio revolucionario que proponemos. 

Vamos a atender las necesidades ffsicas de coda comunidad. lntentamos resolver 
los problemas de infraestructura, buscamos proveer de vivienda adecuada a todas 
las families e iniciar los proyectos necesarios para atender los problemas de 
carclcter social y los problemas de salud. Brindamos atenci6n especial a nuestros 
envejecientes y a nuestros j6venes y nifios. 

Sin embargo, hay una aspiraci6n mas alto en este proyecto. Esle lrabajo, que parle 
de la iniciativa del gobierno local, habr6 de ser realizado en conjunto con todos los 
integrantes de la comunidad en que se desarrolla. Sera un lrabajo de todos y los 
logros del mismo sercl un exito compartido. Una Junta Comunitaria le dar6 
continuidad permanente a la labor realizada para poder continuer ampliando y 
mejorando las condiciones de vida en coda comunidad. 

Para lograr elevar las est6ndares de vida en nuestro pueblo hemos estructurado un 
presupueslo que asciende a la cantidad de $14,364, 559.41. Este presupuesto, que 
se corresponde con el ancllisis que hemos hecho de nuestra realidad fiscal es 
menor en $1, 111, 249. 82 que el afio pasado. 

En el cumplimiento de nuestros objetivos para elevar la calidad de vida vamos a 
continuer fortaleciendo los medias de comunicaci6n y transportaci6n de nuestra 
genie. Nuestro proyeclo de Transporte Samaritano ha demoslrado, mas alla de la 
incertidumbre que gener6 inicialmente en nuestros comerciantes del Centro 



Urbano, ser un exilo total. El mismo habra de ser expandido a nuestros barrios mas 
distantes con el objetivo de atender las necesidades de transporle de nuestros 
residentes de la zona rural y atraer mayores consumidores hacia el centro 
tradicional de nuestro pueblo. 

Para este pr6ximo afio, continuar6 la obra de nuesfro Coliseo Multiusos. 

Anteriormente les he informado sobre el Centro Comprensivo de Cancer que habra 
de desarrollarse en nuestro pueblo. Hoy puedo indicarles que los tramites de 
permisologia est6n por culminar y el inicio de las obras podrfa ester 
materializandose durante el presente afio fiscal. El significativo impacto que lendra 
este proyecto para el cuidado de la salud de nuestros residenles marcha a la par 
con el aspeclo econ6mico ya que podra modificar la realidad fiscal de nueslro 

Municipal en su efapa de construcci6n y m6s tarde, en sus operaciones. De igual 
manera habrci de hacerlo en la economfa local al permitirnos desarrollar una 
industria de turismo mSdico. 

La actividad de esla Adminislraci6n Municipal en las areas de Deportes. Arie, 
Culture y Turismo continlia siendo una de nuestras prioridades. AUn en las tiempos 
de crisis, coma las que vivimos en el presente, sostenemos nuestra visi6n de 
alimentar el espfrilu para fortalecer nuestra voluntad para luchar contra la 
adversidad. Por lal raz6n se ha establecido una parlida de $893,575.69 que nos 
garantiza la continuidad de nuestras actividades en estas imporfantes 6reas. 

Continuamos impulsando el desarrollo de nuestro pueblo como desfino turfstico. 
Luego de la exitosa campafia para la selecci6n de las Siete Maravillas de San 
Lorenzo, nos disponemos a la habilitaci6n de las mismas ya su proyecci6n a nivel 
nacional. 

Tambien estcl en nuestros planes la habilitaci6n y la conservaci6n de las 
atracciones existenles, los museos y la biblioleca de la ciudad y el impulso de San 
Lorenzo come centro de la gastronomic puertorriqueiia. 

La seguridad ciudadana nunca dejarcl de ser una de nuestras prioridades 
administrativas. Ademc'is de confer con las facilidades ffsicas y el personal 
necesario hemes mantenido, durante todos las anos de nuestra administraci6n, un 
intensive programa de educaci6n y entrenamiento de la ciudadania, garantizando 
asf que cada comunidad pueda ser autosuficiente en cases de una emergencia. 

Para el descargo de esta responsabilidad, el componente de seguridad y nuestra 
Policfa Municipal conlaran con $443,375.82 como asignaci6n presupueslaria. 



La salud fisica de nuestra ciudadanfa contarcJ con la asignaci6n presupuestaria 
correspondiente para garantizar asf el cumplimiento con la partida estatutaria de 
la Reforma de Salud, los servicios complementarios que ofrece el Municipio y las 
contingencies que puedan surgir en la atenci6n de esta prioridad de nuestra 
administraci6n. 

La educaci6n de nuestros niiios se mantiene en nuestra agenda prioritaria de 
trabajo. Hacer respetar el derecho de nuestros niiios a una educaci6n de primera y 
nuestro reclamo para que los fondos locales y estatales se utilicen de manera 
correcta para producir resultados de excelencia nos ha costado un alto precio 
politico. Esta mos dispueslos a continuer pagc'indolo. 

Sabemos ya, por la experiencia acumulada, que en el Crea de la educaci6n se 
pueden lograr grandes coses cuando existe vocaci6n de enseiiar, compromiso 
pedag6gico y se deja fuera el interes material. Esta administraci6n municipal va en 
pos de la excelencia academica y tenemos la certeza de que vamos a lograrlo. 

Todos saben la importancia que tiene para nosotros la atenci6n de nuestros 
envejecientes. MCis allO de las infundadas criticas de aquellos que nunca hicieron 
nada por el bienestar de nuestros ciudadanos en la edad de oro, reiteramos 
nuestro compromiso con las forjadores de lo que hoy somos. 
Estamos disponiendo de $61,762.45 para cumplir con los servicios que hoy reciben 
nuestros envejecientes en su centro. 

Distinguidos Legisladores Municipales, en un documento separado, que forma 
parte integral de este lnforme, encontrarOn ustedes el detalle de coda una de las 
partidas que integran este Presupuesto para el Aiio Fiscal 2014-2015. En el examen 
que realicen del mismo podrCn noter el cuidadoso estudio que hemos hecho de 
coda necesidad y coda asignaci6n. 

Es igualmente importante que tomen note de las ajustes que hemos hecho en las 
Crees de personal, cumplimiento con las obligaciones estatutarias y operaciones 
del Municipio. Deniro del esfrecho morgen que nos impone la realidad fiscal 
hemos evilado en lo posible el despido de personal o el menoscabo de los 
derechos adquiridos. 

No empece a lo anterior hay Cireas que ha sido imposible no modificarlas para 
atemperarlas a la realidad presenle. Eslablecemos, sin embargo, que cada 
cambio realizado se ha practicado con sensibilidad y juicio crftico para garantizar 
un trato justo al personal y garantizar la continuidad de los servicios que debemos 
prestar a la ciudadanfa. 

• 

-



Alcanzar el exilo en liempos de dificullad es una !area ardua, mas no imposible. 
Veneer la adversidad es un ejercicio de la voluntad. Hay quienes tienen mucho 
dinero y carecen de ideas. Hay quienes tenemos recursos limitados y una enorme 
voluntad de servir para hacer realidad los suefios de bienestar y juslicia social a 
que aspira nueslro pueblo. Es a nosolros a quien pertenece el futuro. 

Muches Gracias, 

~ 4--·~, 
Hon. Jose R. Roman Abreu 

Alcalde 

Anexo: Resumen de gastos por dependencies 



DESCRIPCION 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

ALCALDE 

FINANZAS 

( 
OBRAS PUB. MUNICIPAL 

CENTRO MANEJO DE EMERG. 

POLI CIA MUNICIPAL 

RECURSOS HUMANOS 

RECREACl6N Y DEPORTDES 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 

RELACIONES PUBLICAS 

CUL TURAY TURISMO 

ASUNTOSAL CIUDADANO 

SECRET ARIA MUNICIPAL 

AUDlTORIA 

PLAN. Y DESARROLLO 

COMP RAS 

SECRETARIA DE ADMINlSTRACJON 

AGR!CULTURA 

( 
COMUNlDADES EN ACCION 

RESUMEN 
GASTOS POR DEPENDENCIAS 

PRESUPUESTO 

2014-15 PORCIENTO 
158,617.40 1.10o/o 

1,672,445.26 11.64% 

7,940,697.79 55.28°k 

2,003,504,97 13.95o/o 
163,807.21 1.14o/o 
279,952.61 1.95% 

339,331.02 2.36% 

441,030.81 3.07% 

61,762.45 0.43% 
452,544.86 3.15o/o 

0.00o/a 

57,756.25 0.40o/o 

151,685.67 1.06o/o 

44,083.39 0.31o/o 

0.00% 

0.00% 

539,413.94 3.76% 

0.00% 

57,945.78 0.40% 

PRESUPUESTO 
2013-14 

153,193,90 

1,016,820.74 

7,455,208.37 

3, 111,865.46 

199,683.75 

446,715.30 

711,381.73 

572,260.09 

101,286.03 
274,929.20 

244,099.82 

113,460.15 

156,224.70 

44,921.64 

37,350.18 

37,793,63 

628,737.48 

86,405.95 

83,471.11 

ACTUAL 

MARZO 31, 2014 

117,008.13 

1,055,873.76 

5,756,741.90 

1,789,111.18 

136,956.99 

274,232.12 
1,102,870.62 

374,668.75 

69,753.92 

169,587.46 

167,367.90 

44,612.14 

108,152.14 

32,953.74 

10,779.70 

16,983.12 

605,509.91 

51,666.83 

44,132.14 



CU ENT A 
91.01-EMP .REGULARES 

91.05-EMP. TRANSJTORIOS 

91.06-RENUNCIAS INCENTJVADAS 
91.07-VAC.REG. ACUMULADAS 

) 91.08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

91.10-SEGURO CHOFERIL 

91.11-SISTEMA DE RETIRO 

91.13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

91.41-PLANES MEDICOS 

91.45-SEGURO POR DESEMPLEO 

91.47-SEG. POR INC. NO OCUP. 
91.51-FONDO SEG.ESTADO 

91.71-BONO DE NAVIDAD 

91.74-INT.PEN.DEUDAS SERV.PERS. 

92.01-MATER!AL DE OFJCINA 
92.11-DROGAS,MED. YSUM. MED 

92.15-MATERIALES DE MANT. 

92.21-ALIMENTOS 

) 92.23-COMPRA DE UNJFORMES 
92.25-COMB. Y LUB. 

92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

92.32-GASTOS ACUE. Y ALC. 
92.35-0ASTOS TEL. Y COM. 

92.38-MAT. DE CONST. 
92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 

93.11-COMPRA DE VEHICULOS 
93.27-COMPRA EQUIPO 

94.01·DIETAS ASAMBLEJSTAS 

GAST OS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 
2014-15 PORCIENTO 
2,200,892.27 15.32% 

2,588,364.00 18.02% 
. 0.00% 

31,044.27 0,22% 

95,000.00 0.66% 

2,294.20 0.02% 

290,336.50 2.02% 
82,784.51 0.58o/~ 

386,057.32 2.69°/o 
292,800.00 2.04% 
153,256.20 1.07% 

31,609.10 0.22% 
240,162.74 1.67% 

145,000.00 1.01% 
. O.OOo/o 

22,000.00 0.15% 
. 0.00"/o 

11,500.00 0.08% 
. 0.00% 

40,000.00 0.28% 
300,000.00 2.09o/o 

1,471,385.30 10.24o/o 
120,000.00 0.84% 
130,000.00 0.91% 
220,000.00 1.53% 

22,000.00 0.15% 
. 0.00% 

36,500.00 0.25% 

30,500.00 0.21 o/o 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2013-14 MARZO 31, 2014 
2,581,284.00 1,607,463.42 

1,971,924.00 1,se1 ,203.ae 
240,000.00 428,542.08 

31,044.27 140,000.00 

95,000.00 166,048.51 

2,402.40 1,460.12 

239,414.09 213,241.99 

26,654.39 . 
400,889.75 367,040.23 

604,800.00 206,983.21 
144,562.85 235,990.98 
29,816.09 8,697.33 

240,162.74 148,229.43 
297,000.00 334,824.24 

. . 

25,500.00 21,533.35 
. . 

15,500.00 10,369.15 
. . 

105,000.00 143,100.35 

200,000.00 294,533.70 
1,471,385.30 1,287,761.20 

80,000.00 95,939.27 
130,000.00 148,774.97 
220,000.00 434,586.86 

71,500.00 13,713.0B 
. . 

83,463.81 182,239.83 

30,500.00 13,950.00 



CU ENT A 
94.06-ADIESTRAMIENTO 

94.10-GASTOS DE AUD!TORIA 

94.11·SERV. PROFESIONALES 

94.12- SERV. NO PROF. 

94.13·PRUEBAS OE DOPAJE 

94.14-SERV. MAPAS DE CATASTRO 
( 

94.16-REL.PUBLICAS 

94.21-GASTOS DE V!AJE 

94.25-SERVICJOS LEGALES 

94.32-COSTO DE CONST. 

94.36-CANON EXC. Y DEMOLlClONES 
94.42-SEGUROS 

94.43-DEUDA ASES 

94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 

94.47-DONACJONES 

94.50- RENTA EDIFICIOS 
94.51-RENTA DE EQUlPO 
94.58-DEFICIT 

94.59-RESERVA DE DEFICIT 

( 94.60-GASTOS JNT. CTAS.VENCIDAS 
94.61-REP.DE EQUIPO 
94.63-MANT. DE VEH. 

94.64-MANT. EDIFlCIOS 
94.65-MISCELANEO 
94.67-PUB. Y ANUNCIOS 
94.69-FRANQUEO 

94.70-PAGO DE SENTENCIA 

94.71-REC.ANOS ANTERIORES 
94.73-DISP. DESP. SOL!DOS 

GAST OS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 
2014-15 PORCIENTO 

18,200.00 0.11% 

26,000.00 0.17o/o 
531,910.00 3.70% 
191,340.00 1.33% 

13,000.00 0.09% 
. 0.00% 

50,000.00 0,35o/o 

30,000.00 0.21o/o 

166,000.00 1.29o/o 

200,000.00 1.39% 

5,000.00 0.03% 
390,000.00 2.72°/o 

e62,2n.36 4.61% 

1,600.00 0.01% 
219,644.78 1.53o/o 
118,200.00 0.82o/o 
86,984.00 0.61o/o 
41,382.00 0.29o/o 

50,000.00 0.35% 

18,323.40 0.13% 
23,500.00 0.16% 

250,000.00 1.74% 

8,000.00 0.06% 
62,819.41 0.44% 
51,000.00 0.36o/o 

7,000.00 0.05% 
50,000.00 0.35% 

50,000.00 0.35% 
500,000.00 3.48% 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2013-14 MARZO 31, 2014 

5,500.00 4,600.00 

25,000.00 19,750.00 

512,463.04 561,357.08 

233,940.00 250,840.00 

13,000.00 13,000.00 
. . 

50,000.0D 28,514.19 

30,000.00 22,972.29 

200,000.00 178,000.00 

50,000.00 383,089.03 

5,000.00 8,000.00 
370,000.00 389,138.27 
662,277,36 416,024.86 

1,600.00 1,600.00 
281,640.00 240,476.34 

147,000.00 112,900.00 
90,064.00 112,414.00 

41,382.00 41,382.00 
50,000.00 50,000.00 
18,323.40 12,215.60 
63,500.00 7,938.86 

218,030.85 248,110.90 
7,000.00 1,390.11 

65,000.00 117,257.60 
51,000.00 43,357.71 
10,000.00 4,247.00 

80,000.00 78,473.42 

90,000.00 55,311.37 
1,770,000.00 70,000.00 



CUENTA 
94.77-APORT AL CRIM 

94.78-LIQUJDACION DEUDA CRIM 

94,81-FESTlVAL 0 ACTIVlOAD I 

94.82-FESTIVAL 0 ACTJVIDADES II 

99.01-TRANSF.QUE SALEN 

99.02-C./PROP .APL I CADA ANTICIPOS 

) 

GASTOS 
RESUMEN POR PARTIDAS 

PRESUPUESTO 
2014-15 PORCIENTO 

133,112.00 0.93o/o 

48,912.20 0.34o/o 
0.00% 

15,000.00 0.10% 

852,500.00 5.93% 

632,367.85 3.71°/o 

0.00% 

14,364,559.41 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2013-14 MARZO 31, 2014 

130,801.74 87,201.20 

48,912.20 32,608.16 

15,000.00 14,839.40 

252,000.00 167,208.62 

549,670.95 80,327.27 

15,475,809.23 11,918,962.44 

• . , 



Esta<lo Ubre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departamenio de Fmanzas I Oficina de Recaudaciones 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
ANO FISCAL ZOl4·ZOl5 

LISTADO SOB RE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURlSDICAS CON DEUDA5 

VEN Cl DAS DOS(Z) ANOS 0 MAS 

NOMBRE NUMERO PATRONAL 

RENE DAVILA NASARIO $ 
MARCOS A RODRIGUEZ GONZALEZ $ 
GllBERTO CUEVAS VELEZ $ 

REINALDO DELGADO ZAYAS $ 
RAUL MEDINA LOPEZ $ 

MAYRA SERRANO CALDERON $ 
JOSE A. ORTEGA FONSECA $ 

JUAN ACABE AGOSTO $ 

MIGUEL ClAUO!O GONZALEZ $ 

MARIEL FERREIRA GARCIA $ 

GERARDO GOMEZ DIAZ $ 

PROFESSIONAL ACCOUNTIN SERVICE $ 

CONSTRUCCIONES TRT INC. $ 
COPER ELECTRICAL INC. $ 
JOF DEVELOPMENT GENERAL $ 

V & V GENERAL CONTRACTORS $ 

FARMAC!ASANTA TERESITA $ 
CARMEN M. GONZALEZ ROSA $ 

ISRAELCORDERO DAVILA $ 
RAFAEL RODRIGUEZ MASSO $ 

CITY CELULAR $ 
MODERN TECH CONTRACTOR $ 

CONTRERAS CONTRUCTJON $ 

MAGDA GONZALEZ AGUILON $ 
JORGE H ORTIS DOMINGUEZ $ 

MARIA HILARIO MARTINEZ $ 
MIGUEL COLONDRES $ 

WILLIAM GONZALEZ ORTIZ $ 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 /Tel. {787) 736-3511 
Ext. 229/228 

www .sanloreozopr.net 

OEUDA 

3,lZD.7Z 
873.84 

88S.ll 
215.74 
332.71 
184.40 
94.05 

1,810.78 
2,595.54 

317.99 
14,755.02 
1,867.46 
1,628.0Z 

757.11 

2,490.68 
113.71 

63,716.69 
159.31 

2,268.8Z 
26,559.17 

264.60 
79.95 

2,222.51 
72.50 
93.ZZ 
37.48 

163.79 
272.55 



LISTADO PERSONAS NATURALES ..... 

HERNANDEZ MECHANICAL CONT $ 119.80 
IVffiE VAZQUEZ RAMOS $ 147.73 
ELPIDIO BARBOSA $ 127.70 
ORLANDO ZAYAS MALAVE $ 114.17 
NANffiE ARILL MOJICA $ 101.91 
JOSE l MOJICA $ 716.25 
CARMEN QUINONES $ 86.25 
ZAMARY VAZQUEZ $ 114.30 
MARIA I RODRIGUEZ $ 169.63 
JUAN C RIVERA $ 41.75 
ANGELL GOMEZ $ 294.00 
ANGEL CUEVAS $ 80.25 
JUL!O C SUAREZ $ 98.74 

lVETTE CARRASQUILLO DELGADO $ 184.40 
SHEILA CALDERON MORALES $ 156.74 

HENRY PEREZ MUNOZ $ 237.04 

MIGUEL DEL VALLE RODRIGUEZ $ 23.89 

ARQUEUO RIVERA RODRIGUEZ $ 283.87 

RAFAEL GARCIA SANTIAGO $ 175.62 
LUIS A. DELGADO ZAYAS $ 1,201.15 

MARTA ALICEA MONTANEZ $ 2.17.64 

MARTIN GALARZA SERRANO $ 138.30 

FRANCISCO J. DIAZ HERNANDEZ $ 360.04 
MIRIAM BENITEZ MARTINEZ $ 464.85 

MIGUEL A. MERCED TORRES $ 484.22 

CARLOS J. LOPEZ SANTA $ 165.95 

CARLOS R. FERNANDEZ ClAUD!O $ 156.74 

MIGUEL MALDONADO IAUREANO $ 1,159.44 

RAFAEL PRINCIPE SANTIAGO $ 368.80 

HERIBERTO SANCHEZ PEDRAZA $ 316.46 

NIOMEL DELGADO CALIXTO $ 221.27 

SAl'fTIAGO MENDEZ MONSERRATE $ 258.15 

ZINNIAGAV!LAN RIOS $ 695.45 

CARMEN Z. CLAUDIO GARCIA $ 186.24 
WILLIAM ORTIZ GARCIA $ 276.60 
ANIBAL ROLDAN SERRANO $ 15,296.96 
NANCY GOMEZ DEL VALLE $ 1,406.76 
JOSELITO VAZQUEZ $ 198.2.9 
JUAN R. MUNOZ MORALES $ 101.42 
MARIA E. CUEVAS SERRANO $ 100.95 

VICTOR M. ESQUILIN $ 94.05 

, 



LJSTADO PERSONAS NATURALES ..... 

WILLIAM MARTINEZ $ 350.35 
LlLL!ANA RIVERA $ 217.64 
ElEINE VELEZ TORRES $ 950.30 
PEDRO NAVARRO NAVARRO $ 202.84 
ANGELL. GONZALEZ ROLDAN $ 114.62 
PEDRO NAVARRO NAVARRO $ 46.20 
ELANlE VELEZ TORRES $ 308.23 
GIANCARLO CARlETil $ 2,805.49 
PEDRO J. MONTES MARTINEZ $ 1,857.00 
MEROlCK M. DAVILA $ 13,906.28 
PEDRO GARCIA DORBAT $ 398.48 
CANOIOO PEREZ VAZQUEZ $ 1,395.43 
JOSE A. LOPEZ CANCEL $ 443.02 
ISRAEL REYES $ 171.70 
JOSE CRUZ RIVERA $ 477.Sl 
JOSE GARCIA RAMOS $ 126.98 
DELUXE MANUFACTURING INC. $ 5,987.42 
EAGLE TOOLS MFG. CORP. $ 13,383.55 
BEST EQUIPMENT & SERV. CORP. $ 4,6S9.60 
LUIS R. MACHIN MU~OZ $ 3,481.69 

$ 208,495.60 



Estado Libre Asoclado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departa1nento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Pedro Gonzalez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, Pue1to Rico certifico lo siguiente: 

Que las seguros del Municipio Aut6nomo de San Lorenzo se 
contrataron con la Compafiia QBE Optima Insurance par la cantidad de 
$388,310.00, los cuales cubren todas las p6lizas del Municipio. 

Y para que asi conste, expido esta certificaci6n bajo mi firma en San 
Lorenzo Pue1to Rico, hoy 5 de agosto de 2014. 

PGR/lgb 

/ q) I : 

I / ~ I '; I . . . 

l£:& tfo~i, 
/Pedro Gm{z~le odri 

J' 

787-736-0655 
FAX 

/' 
I 

·1fp:yvi 
ez V ) 
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PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 /Tel. (787) 736-3511 
www.san lorenzopr.net 


