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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 
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.""'\.r ~ Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO OE SAN LORENZO 

LECISLATURA MUNICIPAL 

ft~ ;' -~ :·~ ~' 
-::··21i£~~} ! , 

RESOLUCION NUM. 181-P SERIE 2011-2012 

Presentada por la Condsion de Legislacion General, Adndnistracion Pilblica, Hacienda y Presupuesto compuesta 
por los legisladores municipales: Hon. Luis R. Sanchez Diaz, Hon. Anid Del Valle Cape/es, Hon. Barbara L. Santiago 
Munoz, Hon. Jose Hill Roman Abreu, Hon. Wilson Aviles Sanchez, Hon. Carlos I. Morales Camacho, Hon. Roberto 
Figueroa Orozco. Hon. Monserrate Malave Davila, Hon. Victor M. Bonilla Stinchez y Hon. Samuel Rodrig uez Serrano 

DE LA LEGISLA TURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
LORENZO, PUERTO RICO PARA APROBAR EL PRESUPUESTO 
GENERAL QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
LORENZO, PARA EL ANO FISCAL 2012-2013, AUTORIZAR AL 
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD A SU CARGO LOS INGRESOS Y EGRESOS QUE 
RESULTEN DE SU IMPLEMENTACION Y PARA OTROS FINES 
RELACIONADOS 

POR CUANTO En cumplimiento con lo estabtecido en el Articulo 7 .001 de 
la Ley 81 del 30 de agosto de 1991 , mejor conocida como 
Ley de Municipio Aut6nomos de Puerto Rico, segun 
enmendada; el Hon. Jose R. Roman Abreu, Alcalde de San 
Lorenzo, envi6 a la Legislatura Municipal el Proyecto de 
Presupuesto para el Ano Fiscal 2012-2013 et 21 de mayo 
de 2012. 

POR CUANTO De acuerdo at Articulo 5.003 (a) de la referida Ley, esta 

POR CUANTO 

PORCUANTO 

. .., 

Legislatura Municipal a traves de la Comisi6n de 
Legislaci6n General, Administraci6n Publica, Hacienda y 
Presupuesto anatiz6, evatuo y consider6 el proyecto de 
resotuci6n def Presupuesto 2012-2013 del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, tomando en consideraci6n tos 
resultados de las entrevistas a los Directores de cada 
Departamento Municipal, incluyendo a la Secretaria de la 
Legislatura Municipal, y las necesidades def Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, durante los dias 23 y 31 de 
mayo y el 1 ro y 4 de junio del presente. 

El Director de ta Oficina de Finanzas cumpliendo con el 
Articulo 7 .003, envi6 a la Legistatura Municipal los 
documentos suptementarios requeridos para justificar los 
ingresos y gastos estatutarios def Municipio Aut6nomo de 
San Lorenzo, comprendidos en el Anejo 1, et cual forma 
parte de esta resoluci6n. 

El Presupuesto para et Ano Fiscal 2012-2013 presentado 
por la Administraci6n Municipal de San Lorenzo, cumple con 
los criterios requeridos en el Articulo 7.002 de la Ley 81 def 
30 de agosto de 1991, mejor conocida como Ley de 
Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, segun enmendada e 
incluye los estimados presupuestarios y asignaciones 
mandatorios que se disponen en el Articulo 7 .003 de esta 
misma fey, comprendidos en el Anejo 2, el cual forma parte 
de esta resoluci6n . 



POR TANTO RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DEL MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO, 
PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

SECCION 1 RA APROBAR, como por la presente se aprueba el Presupuesto 
para el Ano Fiscal 2012-2013 del Municipio Aut6nomo 
de San Lorenzo, Puerto Rico solicitado por el Hon. Jose R. 
Roman Abreu, Alcalde del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico segun se desglosa a continuaci6n: 

DEPART AMENTO PRESUPUESTO APROBADO 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 152,193.90 
ALCALDE 2,020, 068.25 
FINANZAS 8,147, 586.86 
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 4,419, 365.18 
CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 274,304.75 
POLICIA MUNICIPAL 614,782.26 
RECURSOS HUMANOS 409,357.08 
RECREACION Y DEPORTES 711,237.11 
CENTRO DE ENVEJECIENTES 101,286.03 
RELACIONES PUBLICAS 245,308.31 
ARTE, CUL TURA Y TURISMO 371,022.02 
SERVICIOS AL CIUDADANO 113,460.15 
SECRETARIA MUNICIPAL 169,822.06 
AUDITORIA INTERNA 44,921.64 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 129,237.49 
COMPRAS 77,916.94 
ADMINISTRACION 565,008.84 

TOTAL $18,566, 878.87 

SECCION 2DA AUTORIZAR, como por la presente se autoriza al Director de 
Finanzas a llevar a los libros de contabilidad a su cargo los 
lngresos y Egresos para la implementaci6n del Presupuesto 
para el Ano Fiscal 2012-2013. 

SECCION 3RA AUTORIZAR, como por la presente se autoriza, al Director de 
Finanzas a tomar las medidas correspondientes para cumplir 
con las recomendaciones que emita la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM). 
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SECCl6N 4T A Copia de esta resoluci6n una vez aprobada sera 
remitida al Departamento de Hacienda de Puerto Rico, a la 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), 
Departamento de Finanzas Municipal y c~alquier otra 
agencia que se requiera pertinente para su conocimiento y 
acci6n correspondiente. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO 
AUT6NOMO DE SAN LORENZO, DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 
PUERTO RICO, HOY 06 DE JUNIO DE 2012. 

Hon. Monserrate Malave Davila 
Presidente Legislatura Municipal 

Sra. Eni res Torres 
Secretaria Legislatura Municipal 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE INTERINO DEL MUNICIPIO 
AUT6NOMO DE SAN LORENZO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 
PUERTO RICO, SR. GILBERT HERNANDEZ OROZCO, HOY 07 DE JUNIO DE 
2012. 

r , ~I 
I · , . · - - I ... ..-- - -

:.,/; ,/ -? . !/v-1 I ~ I 1"-' ?:> ::. ; 
SR: -Gll::BERT HERNANDEz OROZCO 

ALCALDE INTERINO 
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Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 

Legislatura Municipal 

CERTIFICACION 

Yo, Enid Z. Bezares Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, Puerto Rico, por la presente C'E'R'I!JICO 

Que la que antecede es la Resoluci6n Num. 181-P Serie 2011-2012 del 06 de junio de 
2012, segtm aprobada por la Legislatura Municipal def Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico, reunida en SESI6N ORDINARJA con el voto en la aii.rmativa de 
los (as) siguientes Legisladores (as) Municipales. La rnisma fue firmada por el Sr. 
Gilbert Hernandez Orozco, Alcalde lnterino del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, el 07 de junio de 2012. 

A favor: (14) 

Hon. An.id Del Valle Capeles 
Hon. Barbara L. Santiago Munoz 
Hon. Gindido D. Munoz Correa 
Hon. Carlos I. Morales Camacho 
Hon. Carmen Garcia Cuevas 
Hon. Jose Hill Roman Abreu 
Hon. Luis R. Sanchez Diaz 

En Contra: (2) 
Hon. Roberto Figueroa Orozco 
Hon. Samuel Rodriguez Serrano 

Abstenidos(as): (0) 
Ausente(s): (0) 
Excusados(as): (0) 

Hon. Margarita R. Alvarado Iglesias 
Hon. t-.Iaria del C. Reyes Roldan 
Hon. Monserrate Malave Davila 
Hon. Nancy Velazquez Arroyo 
Hon. Victor M. Bonilla 5anchez 
Hon. Wilson Aviles Sanchez 
Hon. Yoban Figueroa Santa 
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INGRESOS 

NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION 
...,.·ri•· jt, ~{:\'"'1¢+-~"W~ · . ~t.~!F"'!.* ' -(' t:• ~~~ ,....~ ...... ~ .. ~t~\-1/.1';• .. .r,J:~"' '· ·~····...-~\·}~·- i+:1.·r1 I""'.. ·~ ,, ~ " ¥ • . ,l ·_, .'; - • 

01 -03-04-81 .01 PATENTES ArilO CORRIENTE 

01-03-04-81 .03 IMP.MUNICIPAULAS VENTAS 

01-03-04-81 .04 INT.,RECARGOS Y PEN. IMP.MCPAULAS VENTAS 

01 -03-04-81 .21 INTERESES Y RECARGOS POR DEM.PATENTES 

I 
f' • 11 I ., 

01 -03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

01 -03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 

01 -03-04-84.02 COMPENSACION AUT. ENERGIA ELEC. 

01 -03-04-84.04 OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

01 -03-04-84.10 COMPENSACION ESTATAL 

01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 

01 -03-04-85.15 ING. POR SERV. TRANSPORTACION 

01 -03-04-86.01 MULTAS 

01 -03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 

01 -03-04-87 .05 INGRESOS EVENTUALES 

01 -03-04-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROP. MCPAL. 

01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

01 -03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES 

••• .. ' . .. .. ' ' I ..f: \~ .... !;i"'TOTAL1 • • 4 . ' 'wl. 
~ 

PRESUPUESTO 

2012-13 
~,~: .. ;(i!'Y -·¥.~ri,l·. ", :•i f&.." 

'.. ·Ill ,. # .- ~·. .. 

3,000,000.00 

1,500,000.00 

8,000.00 

25,000.00 

671,868.00 

4,061,482.57 

4,500.00 

1,864,581 .61 

4,407,040.51 

198,000.00 

12,000.00 

1,400.00 

55,000.00 

7,300.00 

58,000.00 

30,000.00 

2,622,706.18 

40,000.00 

" . -'l11;8ee;81&87 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

CUENTA 
01-01 -01 -91 .01-EMP .REGULARES 

01-01-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-01-01-91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-01-01 -91 .41-PLANES MEDICOS 

01-01-01-91 .51 -FONDO SEG.ESTADO 

01 -01 -01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -01 -04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 

01 -01-04-92.15-MATERIALES DE MANT. 

01 -01-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-01 -04-94.01-DIETAS ASAMBLEISTAS 

01 -01 -04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -01 -04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01 -01-04-94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 

01 -01-04-94.50- RENTA EDIFICIOS 

01 -01-04-94.51 -RENTA DE EQUIPO 

01 -01 -04-94.61-REP.DE EQUIPO 

01 -01 -04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01 -01 -04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL"• 

PRESUPUESTO 
2012-13 

49,800.00 

31 .20 

3,962.70 

4,800.00 

-
2,000.00 

500.00 

500.00 

1,000.00 

30,500.00 

2,000.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

4,000.00 

500.00 

1,000.00 

1,000.00 
' 152,193:90 

u 



ALCALDE 

CUE NT A 

01 -02-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -02-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-02-01 -91.31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -02-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01 -02-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-02-04-93.11-COMPRA VEHICULOS 

01 -02-04-94.11-SERV. PROF. 

01-02-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01 -02-04-94.21 -GASTOS DE VIAJE 

01-02-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-02-04-94.4 7-DONACIONES 

01-02-04-94.50-RENTA EDIF. Y LOC. 

01 -02-04-94.65-MISCELANEO 

01 -02-04-94.81-FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 

01 -02-04-94.82-FESTIVAL 0 ACTIVIDAD II 

01 -02-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL . 

v 

PRESUPUESTO 

2012-13 
163,764.00 

46.80 

12,757.45 

9,600.00 

3,000.00 

-
254,700.00 

249,000.00 

30,000.00 

205,000.00 

500,000.00 

67,200.00 

10,000.00 

150,000.00 

15,000.00 

350,000.00 

2,020,0ll.25 



FINANZAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-03-01 -91 .01 -EMPLEADOS REGULARES 

01 -03-01 -91 .05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01 -03-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-03-01 -91 .11-SISTEMA DE RETIRO 

01-03-01 -91 .13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

01 -03-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-03-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01-03-01 -91 .45-SEGURO POR DESEMPLEO 

01-03-01-91 .47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

01 -03-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -03-01-91 .51 -FONDO SEG. ESTADO 

01-03-01-91 .74-INT. PEN. DEUDAS SERV. PERS. 

01 -03-04-92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

01-03-04-92.32-GASTOS AGUE. Y ALC. 

01-03-04-92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

01-03-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01 -03-04-94.10-GASTOS DE AUDITOR IA 

01-03-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01 -03-04-94.14-SERV. MAPAS DE CATASTRO 

01-03-04-94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

01-03-04-94.42-SEGUROS 

01-03-04-94.43-DEUDA ASES 

> 01 -03-04-94.50-RENTA EDIFICIOS 

01-03-04-94.58-DtFICIT 

01-03-04-94.59-RESERVA DE DEFICIT 

01 -03-04-94.60-GASTOS INT.CTAS. VEND I DAS 

01 -03-04-94.65-MISCELANEOS 

01 -03-04-94.69-FRANQUEO 

01-03-04-94.70-PAGO DE SENTENCIA 

01 -03-04-94.71-REC.A~OS ANTERIORES 

01-03-04-94.77-APORT AL CRIM 

01-03-04-94.78-LIQUIOACION DEUDA CRIM 

01-03-01-99.01 -TRANSF.QUE SALEN (PREST. SEC.108) 

01-03-04-99.01 -TRANS. QUE SALEN 

01 -03-04-99.02-C./PROP .AP LI CADA ANTICIPOS 

TOTAL .. 

v 

PRESUPUESTO 

2012-13 

297,504.00 

1,831,260.00 

1,263.60 

275, 161.43 

27,384.38 

181 ,133.95 

573,600.00 

155,254.43 

32,175.26 

239,000.00 

222,889.00 

2,000.00 

1,864,581 .61 

80,000.00 

130,000.00 

5,000.00 

25,000.00 

156,000.00 

-
5,000.00 

350,000.00 

662,277.36 

24,000.00 

41 ,382.10 

50,000.00 

27,868.80 

3,000.00 

15,000.00 

50,000.00 

70,000.00 

124,717.79 

48,912.20 

395,670.95 

180,550.00 

-
8, 147 ,588.88 



v 

I • 

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01 -04-01 -91 .01-EMP. REGULARES 

01 -04-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -04-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -04-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01 -04-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -04-04-92.25-COMB. Y LUB. 

01-04-04-92.38-MAT. DE CONST. 

01 -04-04-93.11-COMPRA VEHICULOS MUNICIPALES 

01-04-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-04-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-04-04-94.32-COSTO DE CONST. 

01 -04-04-94.63-MANT. DE VEH. 

01 -04-04-94.61-MANT. DE EQUIPO 

01 -04-04-94. 73-DISP .DESP .SOU DOS 

TOTAL 

• 

\ 

v 

PRESUPUESTO 

2012-13 

613,872.00 

280.80 

49,868.21 

91 ,200.00 

38,000.00 

500,000.00 

150,000.00 

210,000.00 

30,000.00 

1,000.00 

50,000.00 

176,085.63 

15,000.00 

2,494,058.54 

4,419,385.18 

) 
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CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 
PRESUPUESTO 

NUMERO DE CUENTA 2012-13 

01-06-01 -91 .01-EMPLEADOS REGULARES 161,568.00 

01-06-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 124.80 

01-06-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 12,971 .95 

01-06-01 -91.41-PLANES MEDICOS 19,200.00 

01-06-01 -91 . 71-BONO DE NA VI DAD 8,000.00 

01-06-04-92.11-DROGAS, MED.Y SUM. MED. -
01-06-04-92.21-ALIMENTOS 1,000.00 

01 -06-04-92.23-COMPRA DE UNIFORMES -
01 -06-04-92 .42-MANT. Y SUM. OPERACION 10,000.00 

01-06-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 59,000.00 

01-06-04-94.12-SERV.NO PROFESIONALES 2,440.00 

TOTAL 274,304.75 



.' I 

POLICIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 
01 -07-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -07-01 -91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-07-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -07-01 -91 .41-PLANES MEDICOS 

01 -07-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-07-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01 -07-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -07-04-94.63-MANT. DE VEH. MOTOR 

TOTAL 

( 

PRESUPUESTO 
2012-13 

420,840.00 

312.00 

34,030.26 

57,600.00 

24,000.00 

-
48,000.00 

30,000.00 

814,782.28 



RECURSOS HUMANOS 

NUMERO DE CUENTA 

01 -08-01 -91 .01-EMPLEADOS REGULARES 

01 -08-01 -91 .06-RENUNCIAS INCENTIVADAS 

01-08-01 -91.07-VAC.REG. ACUMULADAS 

01 -08-01 -91 .08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

01-08-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -08-01 -91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-08-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-08-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-08-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-06-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-08-04-94.06-ADIESTRAMIENTO 

01 -08-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -08-04-94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 

01 -08-04-94.50-RENTA LOCAL 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 
132,720.00 

-
20,000.00 

90,000.00 

-
19,027.06 

14,400.00 

6,000.00 

75,000.00 

4,210.00 

4,000.00 

16,000.00 

13,000.00 

15,000.00 

409,357.08 



RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DE CUENTA 

01 -09-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01-09-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-09-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-09-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -09-01 -91.71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -09-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-09-04-92.38-MAT.DE CONST. 

01 -09-04-92.42-MAT. Y SUM. OP. 

01 -09-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01 -09-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01 -09-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

( 

I . 

PRESUPUESTO 

2012-13 
352,608.00 

171 .60 

28,657.51 

52,800.00 

22,000.00 

20,000.00 

15,000.00 

10,000.00 

30,000.00 

80,000.00 

100,000.00 

711,237.11 



I ' .. CENTRO DE ENVEJECIENTES 

NUMERO DE CUENTA 

01-11-01-91 .01 -SUELDO REGULAR 

01 -11-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -11-01 -91 .31-SEG.SOCIAL FEDERAL 

01 -11-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01-11-01-91 . 71 -BONO DE NA VI DAD 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 
81,156.00 

15.60 

6,514.43 

9,600.00 

4,000.00 

101,288.03 



_,, 

.. ' RELACIONES PUBLICAS 

NUMERO DE CUENTA 

\ 01-12-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01-12-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-12-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-12-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01-12-01 -91.71-BONO OE NAVIOAO 

01 -12-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01 -12-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01 -12-04-94.15-REL. PUBLICAS 

01-12-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01 -12-04-94.84-0TRAS ACTIVIOAOES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 
18,408.00 

15.60 

1,484.71 

2,400.00 

1,000.00 

12,000.00 

10,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

100,000.00 

245,308.31 

) 



\ CUL TURAY TURISMO 

NUMERO DE CUENTA 
01-14-01-91.01 -EMP. REGULARES 

01-14-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -14-01 -91 .31 -SEG. SOCIAL FED. 

' ·~ 01-14-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01 -14-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-14-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-14-04-92.42-MAT. Y SUM. OPER. 

01-14-04-94.64-MANT.EDIFICIOS 

01 -14-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL .. 

v 

PRESUPUESTO 
2012-13 

154,548.00 

15.60 

12,358.42 

16,800.00 

7,000.00 

73,800.00 

1,500.00 

5,000.00 

100,000.00 

371,022.02 



._. 

ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CUENTA 
01 -16-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-16-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-16-01-91.31-SEG. SOCIAL FED. 

01-16-01 -91 .41-PLANES MEDICOS 

01 -1 6-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 
\ 

\ 

v 

PRESUPUESTO 
2012-13 

92,436.00 

46.80 

7,377.35 

9,600.00 

4,000.00 

113,480.15 



SECRETARIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01 -19-01-91 .01-SUELDO REGULAR 

01 -19-01-91.10-SEG. CHOFERIL 

01-19-01-91 .31 -SEG.SOC.FED 

\ 01 -19-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -19-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -19-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

v 

PRESUPUESTO 

2012-13 
129,972.00 

31 .20 

10,401 .86 

14,400.00 

6 ,000.00 

9,017.00 

189,822.08 



·' AUDITORIA INTERNA 

NUMERO DE CUENTA 

01 -21 -01-91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -21 -01-91 .10-SEG.SOCIAL CHOFERIL 

01-21 -01-91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-21 -01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01-21 -01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-21 -04-94.06-ADIESTRAMIENTOS 

01 -21 -04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

'I TOTAl: 

PRESUPUESTO 

2012-13 
37,092.00 

15.60 

2,914.04 

2,400.00 

1,000.00 

1,500.00 

-
.. ,921.M 



t. 
I 

I 
l 

, I . 
• I 

I 

' ,: . 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

NUMERO DE CUENTA 

01-25-01 -91 .01-EMP. REGULARES 

01-25-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -25-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-25-01 -91 .41-PLANES MEDICOS 

01 -25-01 -94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-25-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

TOTAL 

PRESUPUESTO 
2012-13 

44,724.00 

15.60 

3,497.89 

2,400.00 

77,600.00 

1,000.00 

129,237.49 



v 

COMPRAS 

NUMERO DE CUENTA 
01-35-01 -91 .01 -SUELDO REGULAR 

01 -35-01 -91 .10-SEG. CHOFERIL 

01 -35-01-91 .31-SEG.SOC.FED 

01 -35-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01 -35-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

TOTAL 

PRESUPUESTO 
2012-13 

65,892.00 

31 .20 

5,193.74 

4,800.00 

2,000.00 

77,918.94 



SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

NUMERO DE CUENTA 

01 -52-01 -91 .01 -SUELDO REGULAR 

01 -52-01 -91 .10-SEG. CHOFERIL 

01 -52-01 -91 .31 -SEG.SOC.FED 

01 -52-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -52-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -52-04-92.01 -MATERIAL DE OFICINA 
I . . 

01 -52-04-92.15-MATERIAL DE MANTENIMIENTO 

01 -52-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-52-04-94.51 -RENTA EQUIPO 

01 -52-04-94.61-REP. DE EQUIPO .. 
01 -52-04-94.65-MISCELANEOS 

TOTAL r 

PRESUPUESTO 

2012-13 
203,537.00 

31 .20 

17,712.64 

14,400.00 

28,000.00 

25,000.00 

15,000.00 

36,000.00 

75,328.00 

100,000.00 

50,000.00 

565,008.84 



DESCRIPCION 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

ALCALDE 

FINANZAS 

OBRAS PUB. MUNICIPAL 

RESUMEN 
GAST OS 

CENTRO MANEJO DE EMERG. 

POLICIA MUNICIPAL 

RECURSOS HUMANOS 

RECREACl6N Y DEPORTDES 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 

RELACIONES PUBLICAS 

CUL TURA Y TURISMO 

ASUNTOS AL CIUDADANO 

SECRETARIA MUNICIPAL 

AUDITORIA 

PLAN. Y DESARROLLO 

COMP RAS 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 
152,193.90 

2,020,068.25 

8, 147,586.86 

4,419,365.18 

274,304.75 

614,782.26 

409,357.08 

711 ,237.11 

101 ,286.03 

245,308.31 

371 ,022.02 

113,460.15 

169,822.06 

44,921 .64 

129,237.49 

77,916.94 

565,008.84 

18,588,878.87 



, I' 

'· 

; 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
' ' J!' • " ' ' • f • " ,,...... r ....... _,. ' ~ I 

PRESUPUESTO SOLICITADO 

2012-13 

; ; 

HON. JOSE R. ROMAN ABREU· 

ALCALDE 

RECIBIOO 2 1 MAY 2012 
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v 

ING RESOS 

NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION . . ~'.?/~ . . :; ' ' : >~~...,.~'(.~ •• 41}T .. • ' ~Bf# .,..,,. ··• '·. i , , ., 

01-03-04-81 .01 PATENTES ANO CORRIENTE 

01-03-04-81 .03 IMP.MUNICIPAULAS VENTAS 

01-03-04-81 .04 INT.,RECARGOS Y PEN. IMP.MCPAULAS VENTAS 

01 -03-04-81.21 INTERESES Y RECARGOS POR DEM.PATENTES 

01 -03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

01 -03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

01 -03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 

01-03-04-84.02 COMPENSACION AUT. ENERGIA ELEC. 

01 -03-04-84.04 OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

01 -03-04-84.10 COMPENSACION ESTATAL 

01 -03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 

01-03-04-85.15 ING. POR SERV. TRANSPORTACION 

01 -03-04-86.01 MULTAS 

01 -03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 

01 -03-04-87 .05 INGRESOS EVENTUALES 

01 -03-04-87 .06 RENTA DE LOCALES Y PROP. MCPAL. 

01-03-04-87 .22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

01-03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES 

·· ' "T01'AL·~: ,;*'· 

v 

PRESUPUESTO 

2012-13 
f ~i1>! ,. j .. :~::~ ~ . l ,q> .. ')it 

3,000,000.00 

1,500,000.00 

8,000.00 

25,000.00 

671 ,868.00 

4 ,061 ,482.57 

4,500.00 

1,864,581 .61 

4,407,040.51 

198,000.00 

12,000.00 

1,400.00 

55,000.00 

7,300.00 

58,000.00 

30,000.00 

2,622,706.18 

40,000.00 

""~.'~ti.s:r· •18,SM,178.17 

PRESUPUESTO 

2011-12 

>')'; ..,, "' ;-:;.~f 4 ~~ . 

3,230,000.00 

1, 100,000.00 

4,000.00 

20,000.00 

671 ,868.00 

1,278,088.00 

4,500.00 

1,934,327.95 

4, 163,087.83 

173,500.00 

12,000.00 

1,200.00 

40,000.00 

3,200.04 

50,000.00 

30,600.00 

2,603,343.96 

40,000.00 

•19,SSt,7115.18 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2012 

-· - I . . . -

30,321 .77 

827,256.71 

4,641.95 

-
671 ,868.00 

695,803.08 

2,855.00 

-
4 ,057,949.22 

166,804.26 

8,045.00 

900.00 

39,586.15 

(3,401 .74) 

(113,197.98) 

18,803.00 

1, 773,971 .37 

40,000.00 . 8,220,HS.17 



.. , 
I L I 

\ I 'r 

COMPARATIVO DE EGRESOS 
,t~... ,.. ' ' • • '!....f J ~ . ' r~ r- r-r, ' . ,,,. ,-., -:;.. 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

CUE NT A 

01-01-01-91 .01-EMP.REGULARES 

01-01-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-01-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-01-01 -91 .41-PLANES MEDICOS 

01-01-01 -91 .51-FONOO SEG.ESTAOO 

01-01-01-91 .71-BONO OE NAVIOAO 

01-01-04-92.01 -MATERIAL OE OFICINA 

01-01 -04-92.15-MATERIALES OE MANT. 

01-01-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01 -01-04-94.01-0IETAS ASAMBLEISTAS 

01 -01-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-01-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-01-04-94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 

01-01-04-94.50- RENTA EOIFICIOS 

01-01-04-94.51-RENTA DE EQUIPO 

01-01-04-94.61-REP.DE EQUIPO 

01-01-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01-01-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

~ TOtAL lll':,., 

" 

' . 

PRESUPUESTO 

2012-13 

49,800.00 

31 .20 

3,962.70 

4,800.00 

-
2,000.00 

500.00 

500.00 

1,000.00 

30,500.00 

2,000.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

4,000.00 

500.00 

1,000.00 

1,000.00 
., .. .... " 4182119,:tO' 

PRESUPUESTO 

2011-12 

49,800.00 

31 .20 

3,962.70 

3,120.00 

-
2,000.00 

500.00 

500.00 

1,000.00 

30,500.00 

2,000.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

4,000.00 

500.00 

1,000.00 

1,000.00 
~ .~"f,'11•, .• ··~;·1SO~S13.90 

ACTUAL 

MARZO 31, 2012 

37,350.00 

21 .60 

2,857.32 

2,340.00 

-
2,000.00 

318.23 

182.45 

396.95 

18,300.00 

1,760.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

2,542.43 

256.00 

481 .60 

782.00 
' i..{'i;,'r.f~f . ;-.~ .. ,\ ~ ~-'. . 120,1ae.n· 



ALCALDE 

CU ENT A 

01 -02-01 -91 .01-EMP. REGULARES 

01 -02-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01 -02-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -02-01 -91 .41 -PLANES MEDICOS 

01-02-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-02-04-93.11 -COMPRA VEHICULOS 

01 -02-04-94.11-SERV. PROF. 

01-02-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-02-04-94.21 -GASTOS DE VIAJE 

01 -02-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-02-04-94.4 7-DONACIONES 

01 -02-04-94.50-RENTA EDIF. Y LOC. 

01-02-04-94.65-MISCELANEO 

01 -02-04-94.81 -FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 

01-02-04-94.82-FESTIVAL 0 ACTIVIDAD II 

01-02-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL' '. 

PRESUPUESTO 

2012-13 
163,764.00 

46.80 

12,757.45 

9,600.00 

3,000.00 

-
254,700.00 

249,000.00 

30,000.00 

205,000.00 

500,000.00 

67,200.00 

10,000.00 

150,000.00 

15,000.00 

350,000.00 

.• . 2,020,088129. 

v 

PRESUPUESTO 

2011-12 
153,564.00 

46.80 

11 ,977.15 

6,240.00 

3,000.00 

-
112,300.00 

109,000.00 

30,000.00 

144,000.00 

400,000.00 

38,400.00 

10,000.00 

-
-

250,000.00 . 
1,288,927.95 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2012 

99,450.00 

10.80 

7,607.00 

3,510.00 

12,645.51 

-
157,201 .72 

96,240.00 

26,872.37 

188,689.18 

469,233.16 

40,800.00 

133,174.03 

-
-

264,214.50 

. " 1,499,148.27 



FINANZAS 

NUMERO OE CUENTA 

01-03-01-91 .01-EMPLEADOS REGULARES 

01-03-01-91 .05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

: 01-03-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 
I 

I 01-03-01-91 .11-SISTEMA DE RETIRO 

01-03-01-91 .13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

01-03-01-91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-03-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01-03-01-91.45-SEGURO POR DESEMPLEO 

01-03-01-91 .47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

01-03-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-03-01-91 .51-FONDO SEG. ESTADO f::J<f<. ~ l"J".(. ( I d.) er- ~~ //cJ-;, 
01-03-01-91.74-INT. PEN. DEUDAS SERV. PERS. 

01-03-04-92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

01-03-04-92.32-GASTOS ACUE. Y ALC. 

01-03-04-92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

\ 01-03-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-03-04-94.10-GASTOS DE AUDITORIA 

01 -03-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-03-04-94.1-4-SERV. MAPAS DE CATASTRO 

01-03-04-94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

01 -03-04-94.42-SEGUROS 

01-03-04-94.43-DEUDA ASES 

01-03-04-94.50-RENTA EDIFICIOS 

01-03-04-94.58-DEFICIT 

01-03-04-94.59-RESERVA OE DEFICIT 

01-03-04-94.60-GASTOS INT.CTAS.VENDIDAS 

01-03-04-94.65-MISCELANEOS 

01-03-04-94.69-FRANQUEO 

01-03-04-94.70-PAGO DE SENTENCIA 

01-03-04-94. 71-REC .ArilOS ANTERIOR ES 

01-03-04-94.77-APORT AL CRIM 

01 -03-04-94.78-LIQUIDACION DEUOA CRIM 

01-03-01-99.01 -TRANSF.QUE SALEN (PREST. SEC.108) 

01-03-04-99.01-TRANS. QUE SALEN 

01 -03-04-99.02-C./PROP .AP LI CADA ANTICIPOS 

TOTAL 
'• 

PRESUPUESTO 

2012-13 

297,504.00 

1,831,260.00 

1,263.60 

275,161 .43 

27,384.38 

181 ,133.95 

573,600.00 

155,254.43 

32,175.26 

239,000.00 

~ ot1 222,889.00 

2,000.00 

1,864,581 .61 

60,000.00 

130,000.00 

5,000.00 

25,000.00 

156,000.00 

-
5,000.00 

350,000.00 

662,277.36 

24,000.00 

41 ,362.10 

50,000.00 

27,868.80 

3,000.00 

15,000.00 

50,000.00 

70,000.00 

124,717.79 

48,912.20 

395,670.95 

160,550.00 

-
8,147,588.88 

v 

PRESUPUESTO 

2011 -12 

319,212.00 

1, 103,820.00 

639.60 

300,351 .20 

24,652.80 

122,096.45 

269,880.00 

138,297.22 

28,523.80 

173,000.00 

182,541.15 

2,000.00 

1,934,327.95 

75,000.00 

130,000.00 

20,000.00 

25,000.00 

156,000.00 

26,549.78 

5,000.00 

264,657.06 

662,277.36 

36,000.00 

41,382.10 

50,000.00 

29,413.76 

3,225.43 

15,000.00 

80,000.00 

70,698.34 

125,328.87 

120,277.03 

160,737.05 

188,375.00 

-
. 8,884;483.15 

ACTUAL 

MARZO 31 ,2012 

111,078.00 

836,706.59 

399.60 

106,028.85 

24,652.00 

76,645.36 

25,480.00 

85,605.45 

4,160.29 

184,841 .92 

179,284.77 

512.15 

13,079.49 

105,346.61 

125,151 .24 

3,587.12 

22,000.00 

159,559.60 

39,824.64 

8,000.00 

254,040.60 

468,028.53 

48,000.00 

-
-

22,060.35 

6,787.05 

4,415.00 

8,000.00 

-
93,996.63 

36,684.18 

-
51,283.15 

-
3,105,239.17 



\ 

' ' . ,, 

v 

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-04-01-91 .01-EMP. REGULARES 

01-04-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-04-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-04-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01-04-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-04-04-92.25-COMB. Y LUB. 

01-04-04-92.38-MAT. DE CONST. 

01 -04-04-93.11-COMPRA VEHICULOS MUNICIPALES 

01-04-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-04-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-04-04-94.32-COSTO DE CONST. 

01-04-04-94.63-MANT. DE VEH. 

01-04-04-94.61-MANT. DE EQUIPO 

01-04-04-94.73-DISP.DESP.SOLIDOS 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 

613,872.00 

280.80 

49,868.21 

91 ,200.00 

38,000.00 

500,000.00 

150,000.00 

210,000.00 

30,000.00 

1,000.00 

50,000.00 

176,085.63 

15,000.00 

2,494,058.54 

. 4,411,315.18 

v 

PRESUPUESTO 

2011-12 

599,244.00 

202.80 

48,672.67 

57,720.00 

37,000.00 

350,000.00 

150,000.00 

-
-

1,000.00 

40,000.00 

50,000.00 

10,000.00 

1,998,000.00 

3,341,839.47 

ACTUAL 

MARZO 31 ,2012 

227,032.00 

- 173.70 

39,050.58 

23,400.00 

37,000.00 

324,072.66 

303,213.89 

-
-
-

176,129.41 

179,887.35 

3,391 .00 

1,998,000.00 

3,311,350.59 



I ' 

f, 

v 

CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 
PRESUPUESTO 

NUMERO DE CUENTA 2012-13 

01 -06-01-91 .01-EMPLEADOS REGULARES 161,568.00 

01-06-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 124.80 

01 -06-01 -91.31 ~SEGURO SOCIAL FED. 12,971 .95 

01 -06-01 -91.41-PLANES MEDICOS 19,200.00 

01-06-01 -91.71 -BONO DE NAVIDAD 8,000.00 

01 -06-04-92.11-DROGAS, MED.Y SUM. MED. -
01-06-04-92.21-ALIMENTOS 1,000.00 

01 -06-04-92.23-COMPRA DE UNIFORMES -
01-06-04-92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 10,000.00 

01-06-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 59,000.00 

01-06-04-94.12-SERV.NO PROFESIONALES 2,440.00 

TOTAL ' ' 214,'304.15 

u 

PRESUPUESTO 

2011-12 

192,060.00 

124.80 

15,457.59 

15,600.00 

10,000.00 

-
1,000.00 

-
10,000.00 

59,000.00 

1,000.00 

. '304,242.39 

ACTU~L 

MARZO 31, 2012 

133,074.00 

116.10 

10,180.44 

5,850.00 

9,000.00 

-
-
-

9,520.00 

26,495.00 

-
194,235.54 



POLICIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01 -07-01-91 .01 -EMP. REGULARES 

01-07-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-07-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-07-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01-07-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-07-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01 -07-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-07-04-94.63-MANT. DE VEH. MOTOR 

TOTAL 

.. 

I I 

PRESUPUESTO 

2012·13 
420,840.00 

312.00 

34,030.26 

57,600.00 

24,000.00 
. 

48,000.00 

30,000.00 

914,782.28· 

PRESUPUESTO 

2011·12 
537,936.00 

374.40 

43,523.60 

48,360.00 

31,000.00 
. 

39,000.00 

30,000.00 
. . 730,114.00 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2012 

180,862.20 

136.80 

13,832.00 

24,570.00 

25,000.00 
. 

22,500.00 . 
21,451 .11 

288,352.11 



RECURSOS HUMANOS 

NUMERO DE CUENTA 

01-08-01 -91 .01 -EMPLEADOS REGULARES 

01 -08-01 -91 .06-RENUNCIAS INCENTIVADAS 

01 -08-01 -91 .07-VAC.REG. ACUMULADAS 

01-08-01 -91 .08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

01 -08-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -08-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -08-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -08-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -08-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-08-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01 -08-04-94.06-ADIESTRAMIENTO 

01 -08-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -08-04-94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 

01-08-°'4-94.60-RENTA LOCAL 

TOTAL 

) 

PRESUPUESTO 

2012-13 
132,720.00 

-
20,000.00 

90,000.00 

-
19,027.08 

14,400.00 

6,000.00 

75,000.00 

4,210.00 

4,000.00 

16,000.00 

13,000.00 

15,000.00 

409,351.08 

v 

PRESUPUESTO 

2011-12 
132,720.00 

-
20,000.00 

50,000.00 

15.60 

15,967.08 

9,360.00 

6,000.00 

75,000.00 

43,000.00 

4,000.00 

16,000.00 

13,000.00 

15,000.00 

400,062.88 . 

ACTUAL 

MARZO 31,2012 

99,540.00 

--
23,049.14 

86,025.96 

-
8,872.06 

5,850.00 

6,000.00 

5,651 .50 

41 ,227.00 

5,153.00 

15,552.00 

13,000.00 

15,000.00 

325,120.81 



RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DE CUENTA 

01 -09-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -09-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -09-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-09-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -09-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -09-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01 -09-04-92.36-MAT.DE CONST. 

01 -09-04-92.42-MAT. Y SUM. OP. 

01-09-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-09-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-09-04-94.64-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 

352,606.00 

171.60 

26,657.51 

52,600.00 

22,000.00 

20,000.00 

15,000.00 

10,000.00 

30,000.00 

60,000.00 

100,000.00 

711,237.11 

v 

PRESUPUESTO 

2011-12 

363,946.00 

109.20 

29,525.02 

34,320.00 

22,000.00 

10,000.00 

10,000.00 

7,500.00 

30,000.00 

91 ,300.00 

100,000.00 

898,702.22 

ACTUAL 

MARZO 31,2012 

273,125.32 

140.70 

20,695.45 

20,930.00 

22,000.00 

16,634.13 

12,106.50 

7,622.37 

24,000.00 

26,044.92 

90,630.62 

518,332.21 



;i I RELACIONES PUBLICAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-12-01-91 .01 -EMP. REGULARES 

01-12-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-12-01-91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-12-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01-12-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-12-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01 -12-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-12-04-94.15-REL. PUBLICAS 

01 -12-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01 -12-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 
18,408.00 

15.60 

1,484.71 

2,400.00 

1,000.00 

12,000.00 

10,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

100,000.00 

·2As,308.31 

v 

PRESUPUESTO 

2011-12 
66,408.00 

15.60 

5,233.21 

3,120.00 

2,000.00 

12.000.00 

10,000.00 

20,000.00 

50,000.00 

100,000.00 

"•t· .w<,'. '· . 218,778.81 

ACTUAL 

MARZO 31 ,2012 

34,213.16 

17.40 

2,61 7.38 

2,340.00 

2,000.00 

12,000.00 

-
24,239.23 

43,977.80 

95,531 .07 

218,938.04 



CENTRO DE ENVEJECIENTES 

NUMERO DE CUENTA 

01-11-01-91 .01-SUELDO REGULAR 

01-11-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-11-01-91 .31-SEG.SOCIAL FEDERAL 

01-11-01 -91 .41-PLANES MEDICOS 

01 -11-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 
81,156.00 

15.60 

6,514.43 

9,600.00 

4,000.00 
1

' ~101;281.03 . 

PRESUPUESTO 

2011-12 
81,156.00 

15.60 

6,514.43 

6,240.00 

4,000.00 
\ .. ,1,t2e:o3 

ACTUAL 

MARZO 31,2012 

57,845.41 

12.90 

4,425.31 

3,510.00 

4,000.00 

.. ~ •89,793.82 



CUL TURA Y TURISMO 

NUMERO DE CUENTA 
01-14-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01-14-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -14-01-91 .31-SEG. SOCIAL FED. 

01-14-01 -91 .41 -PLANES MEDICOS 

01-14-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-14-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-14-04-92.42-MAT. Y SUM. OPER. 

01 -14-04-94.64-MANT.EOIFICIOS 

01-14-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 
2012-13 

154,548.00 

15.60 

12,358.42 

16,800.00 

7,000.00 

73,800.00 

1,500.00 

5,000.00 

100,000.00 

371,022.02 

PRESUPUESTO 
2011-12 

154,548.00 

15.60 

12,358.42 

10,920.00 

7,000.00 

37,800.00 

1,500.00 

5,000.00 

90,000.00 

·1 • 319,142.02 -" 

ACTUAL 

MARZO 31, 2012 

99,936.00 

9.60 

3,910.64 

7,020.00 

6,000.00 

23,365.68 

4.58 

1,250.00 

90,607.31 

., 232,103.81 



I' 

ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CUENTA 

01-16-01-91 .01-EMP. REGULARES 

01 -16-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

I I 01-16-01-91.31-SEG. SOCIAL FED. 

01 -16-01-91.41 -PLANES MEDICOS 

01-16-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

. ; •' 

( 

PRESUPUESTO 

2012-13 
92,436.00 

46.80 

7,377.35 

9,600.00 

4,000.00 

113,480.15 

PRESUPUESTO 

2011-12 
86,448.00 

31 .20 

6,919.27 

6,240.00 

4,000.00 

103,838.47 

ACTUAL 

MARZO 31, 2012 

80,811 .00 

33.10 

6,182.28 

3,510.00 

5,000.00 

95,538.38 



AUDITORIA INTERNA 

NUMERO DE CUENTA 

01 -21-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -21-01 -91 .10-SEG.SOCIAL CHOFERIL 

01 -21 -01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -21-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01-21-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -21-04-94.06-ADIESTRAMIENTOS 

01 -21-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 
37,092.00 

15.60 

2,914.04 

2,400.00 

1,000.00 

1,500.00 

-
" 44,921.84 

PRESUPUESTO 

2011-12 
37,092.00 

15.60 

2,914.04 

1,560.00 

1,000.00 

3,000.00 

-
45,581.M 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2012 

27,819.00 

-
2,322.87 

1,170.00 

1,000.00 

40.00 

-
32,351.87 



-\ 

SECRETARIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

. • I 01 -19-01-91.01-SUELDO REGULAR 

01-19-01 -91 .10-SEG. CHOFERIL 

01-19-01-91 .31-SEG.SOC.FED 

01 -19-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-19-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-19-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

PRESUPUESTO 

2012-13 

129,972.00 

31 .20 

10,401 .86 

14,400.00 

6,000.00 

9,017.00 

11t,e22.oe 

PRESUPUESTO 

2011-12 

129,972.00 

15.60 

10,401 .86 

9,360.00 

6,000.00 

7,000.00 

192,749.48 ~ 

ACTUAL 

MARZO 31, 2012 

97,479.00 

19.80 

7,457.40 

1,170.00 

6,000.00 

5,190.00 

117,319.20 



\ 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 

\, I 
NUMERO DE CUENTA 

01-25-01-91 .01-EMP. REGULARES 

01-25-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -25-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -25-01 -91 .41-PLANES MEDICOS 

01-25-01-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-25-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD . . 
I I TOTAL 

PRESUPUESTO 

2012-13 
44,724.00 

15.60 

3,497.89 

2,400.00 

77,600.00 

1,000.00 
. 

"129,237~~· ' 

PRESUPUESTO 

2011-12 
59,352.00 

15.60 

4,693.43 

3,120.00 

50,000.00 

2,000.00 

« \ 119;181.03 

ACTUAL 

MARZO 31, 2012 

41 ,633.36 

0.60 

1,719.19 

-
-

2,000.00 

' . 45,353.15 



I • 
COMP RAS 

NUMERO DE CUENTA 

01 -35-01 -91 .01 -SUELDO REGULAR 

01-35-01-91 .10-SEG. CHOFERIL 

01-35-01 -91 .31 -SEG.SOC.FED 

'I 01 -35-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -35-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

·TOTAL 

( 

PRESUPUESTO 

2012-13 
65,892.00 

31 .20 

5,193.74 

4,800.00 

2,000.00 

'77,918.94 

PRESUPUESTO 

2011-12 
28,620.00 

31 .20 

2,342.43 

3,120.00 

2,000.00 

. '38,113.83 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2012 

54,594.00 

-
4,176.45 

1,240.00 

2,000.00 
.. 82;010.45 



SECRET ARIA DE ADMINISTRACION 

d ' 
'· . 

NUMERO DE CUENTA 

01 -52-01 -91 .01-SUELDO REGULAR 

01 -52-01 -91 .10-SEG. CHOFERIL 

01 -52-01-91 .31-SEG.SOC.FED 

01-52-01-91.41-PLANES MEDICOS 

\ 01 -52-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -52-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 

01 -52-04-92.15-MATERIAL DE MANTENIMIENTO 

01 -52-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-52-04-94.51 -RENTA EQUIPO 

01-52-04-94.61-REP. DE EQUIPO 

01-52-04-94.65-MISCELANEOS 

TOTAL 

; 

PRESUPUESTO 

2012-13 
203,537.00 

31 .20 

17,712.64 

14,400.00 

28,000.00 

25,000.00 

15,000.00 

36,000.00 

75,328.00 

100,000.00 

50,000.00 

585,008.8' 

PRESUPUESTO 

2011-12 
225,888.00 

31 .20 

19,345.93 

10,920.00 

27,000.00 

20,000.00 

10,000.00 

20,000.00 

79,875.00 

10,000.00 

5,000.00 

'428,080.13 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2012 

64,864.27 

27.60 

4,962.27 

2,600.00 

7,000.00 

25,397.37 

8,406.91 

94,503.87 

81,391 .21 

6,509.94 

21 ,328.98 

318,992.42 



. · "' 
I I 

I 

,. 
' 

DESCRIPCION 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

ALCALDE 

FINANZAS 

OBRAS PUB. MUNICIPAL 

CENTRO MANEJO DE EMERG. 

POLICIA MUNICIPAL 

RECURSOS HUMANOS 

RECREACION Y DEPORTDES 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 

RELACIONES PUBLICAS 

CUL TURA Y TURISMO 

ASUNTOS AL CIUDADANO 

SECRETARIA MUNICIPAL 

AUDITOR IA 

PLAN. Y DESARROLLO 

COMP RAS 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

TOTAL 

RESUMEN 
GAST OS 

PRESUPUESTO 

2012-13 PORCIENTO 

152,193.90 0.82% 

2,020,068.25 10.88% 

8, 147,586.86 43.88% 

4,419,365.18 23.80% 

274,304.75 1.48% 

614,782.26 3.31 % 

409,357.08 2.20% 

711 ,237.11 3.83% 

101 ,286.03 0.55% 

245,308.31 1.32% 

371 ,022.02 2.00% 

113,460.15 0.61 % 

169,822.06 0.91 % 

44,921 .64 0.24% 

129,237.49 0.70% 

77,916.94 0.42% 

565,008.84 3.04% 

18,588',878.87 : · 100.00% 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2011-12 MARZO 31, 2012 

150,513.90 120,188.58 

1,268,527.95 1,499,648.27 

6,884,463.95 3,105,239.17 

3,341,839.47 3,311 ,350.59 

304,242.39 194,235.54 

730,194.00 288,352.11 

400,062.68 325,120.66 

698,702.22 516,332.21 

97,926.03 69,793.62 

268,776.81 216,936.04 

319,142.02 232,103.81 

103,638.47 95,536.38 

162,749.46 117,316.20 

45,581 .64 32,351 .87 

119,181.03 45,353.15 

36,113.63 62,010.45 

428,060.13 316,992.42 

', 15,359;715. 78 10,548,881.07 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2012-13 

Sueldo Sueldo Slat. Seg. Plan Bono de SEG. SOC. Seguro 

CANT. Mensual Annual Retlro Social M6dlco Navldad BONO Choferll Total 

LeGISLATIJM llUNICl"Ai. 
'c 

k::AT 

c SECRETARIA LEG. MCPAL 1 2,700.00 32,400.00 3,005.10 2,478.60 2,400.00 1,000.00 76.50 I 15.60 41,375.80 

c SARGENTO DE ARMAS 1 1,450.00 17,400.00 1,613.85 1,331.10 2,400.00 1,000.00 76.50 I 15.60 23,837.05 

{ I TOTAL 01-01-01 .. 1.01 2 41,800.00 4,111.H 3,IOl.70 2,000.00 11S.OO I 31.20 IS,212.15 

Sueldo Sueldo Slat. Seg. Plan Bono de SEG. SOC. S~guro 
CANT. Menaual Annual Retlro Socia I M6dlco Navldad BONO 

I 
Choferll Total 

OAC1NA oa ALCN.M 

c ALCALDE 7,000.00 84,000.00 7,791 .00 6,426.00 2,400.00 15.60 100,632.60 

c SECRETARIA DEL ALCALDE 2,831 .00 33,972.00 3,150.90 2,598.86 2,400.00 1,000.00 76.50 43,198.26 

c AYUDANTE ESPECIAL 2,597.00 31 ,164.00 2,890.46 2,384.05 2,400.00 1,000.00 76.50 15.60 39,930.61 

R CONDUCTOR VEH. MOTOR LMANO 1,219.00 14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 1,000.00 76.50 15.60 20,595.89 

TOTAL 01~-01-M.01 4 113,714.00 11.•n.11 12,127.H 3,000.00 221.llO 41.IO. 

( 
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c 
R 

R 

R 

R 

R 

R 

R 

R . 

R 

R 

R 

R 

R 

R 

R 

PINANZAI 

DIRECTOR DE FINAHZAS 

SECRETARIA EJECUTIVA 

RECAUDADOR OFICIAL 

PAGADOR OFICIAL 

OFICIAL DE LA PROPIEDAO 

OFICIAL DE PREINTERVENCION 

OFICIAL OE NOMINAS 

AUXILIAR DE NOMINA 

AUXILIAR DE CONTABILIDAO II 

AUXILIAft De COHTAllLIOAO II 

AUXILIAR DE CONTABILIOAO II 

OFICINISTA II 

OFICINISTA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

AUXILIAR AOMINISTRATIVO 

TOTAL Ot.-o1..et.Ot 

'-' 

Sueldo 

CANT. Mensu.I 

1 5,001 .00 

1 1,297.00 

0 1,473.00 

1 1,362.00 

1 1,362.00 

1 1,659.00 

1 1,417.00 

1 1,219.00 

1 1,219.00 

1 1,432.00 

1 1,432.00 

1 1,489.00 

1 1,219.00 

1 1,707.00 

1 1,459.00 

1 1,518.00 

11 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 
DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

SUE LOO Slsl Seg. Pl•n 

AN UAL Retlro Socl•I M6dlco 

60,012.00 5,566.11 4 ,590.92 2,400.00 

15,564.00 1,443.56 1,190.65 2,400.00 

- - - -
16,344.00 1,515.91 1,250.32 2,400.00 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 2,400.00 

19,908.00 1,846.47 1,522.96 2,400.00 

17,004.00 1,577.12 1,300.81 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

17,1&4.00 1,593.82 1,314.58 2,400.00 

17,184.00 1,593.82 1,314.58 2,400.00 

17,868.00 1,657.26 1,366.90 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

20,484.00 1,899.89 1,567.03 2,400.00 

17,508.00 1,623.87 1,339.36 2,400.00 

18,216.00 1,689.53 1,393.52 2,400.00 

297,IOl.OO 27,llS.IO n,1•.oe 

Bono de SEG.SOC. Seguro 

N•vl~ BONO Chofertl TOTAL 

1,000.00 76.50 15.60 73,661-13 

1,000.00 76.50 21 ,674.71 

- - - -
1,000.00 76.50 22,586.72 

1,000.00 76.50 15.60 22,602.32 

1,000.00 76.50 26,753.93 

1,000.00 76.50 23,358.43 

1,000.00 76.50 20,580.29 

1,000.00 76.50 20,580.29 

1,000.00 76.50 23,568.89 

1,000.00 76.50 23,568.89 

1,000.00 76.50 15.60 24,384.26 

1,000.00 76.50 20,580.29 

1,000.00 76.50 15.60 27,443.02 

1,000.00 76.50 15.60 23,963.33 

1,000.00 76.50 15.60 24,791 .16 

11,000.00 1,147.IO tUO 400,0tf.ll 

,. 
\ 



v 

Suet do 

CANT. Mensuat 

Ol'll 

c DIRECTOR OE 08RAS PUBllCAS 1 4, 193.00 

c OFICINISTA 1 1,747.00 

R SECRETARIA AOMINISTRATIVA 1 1,219.00 

R SUPERVISOR OE CONSTRUCCION 1 1,578.00 

R SUPER. BRIGAOA OE TRABAJAOORES 1 1,390.00 

R SUPER. BRIGAOA OE TRABAJAOORES 1 1,758.00 

R LIOER OE BRIGAOA 1 1,219.00 

R OFICINISTA II 1 1,219.00 

R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESAOO 3 1,219.00 

R CARPINTERO 2 1,219.00 

R AUXILIAR OE OFICIOS OIESTROS 2 1,219.00 

( 
R TRA8AJAOOR 18 1,219.00 

R OPERAOOR OE EQUIPO PESAOO 1 1,377.00 

R OPERAOOR OE EQUIPO PESAOO 1 1,324.00 

R OPERAOOR OE EQUIPO PESAOO 1 1,219.00 

R AUXI. OE SERVICIO AUTOMOTRIZ 2 1,219.00 

TOTAL 01.o.t-01 ... 1.01 n 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

SUELDO Slst. Seg. Pl•n 

AN UAL Retlro Socl•I Medico 

50,316.00 4,666.81 3,849.17 2,400.00 

20,964.00 1,944.41 1,603.75 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

18,936.00 1,756.31 1,448.60 2,400.00 

16,680.00 1,547.07 1,276.02 2,400.00 

21 ,096.00 1,956.65 1,613.84 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

43,884.00 4,070.24 3,357.13 7,200.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 4,800.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 4,800.00 

263,304.00 24,421 .45 20,142.76 43,200.00 

16,524.00 1,532.60 1,264.09 2,400.00 

15,888.00 1,473.61 1,215.43 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 4,800.00 

111;m.oo ee,ne.a 41,Mt.21 

I 
Bono de SEG. SOC. Seguro 

I 

N•vldad BONO Choferll TOTAL 

1,000.00 76.50 I 15.60 62,324.08 

1,000.00 76.50 15.60 28,004.26 

1,000.00 76.50 20,580.29 

1,000.00 76.50 15.60 25,633.02 

1,000.00 76.50 i 15.60 22,995.19 

1,000.00 76.50 15.60 28,158.60 

1,000.00 76.50 I 20,580.29 

1,000.00 76.50 20,580.29 

3,000.00 229.50 46.80 61 ,787.67 

2,000.00 153.00 31.20 41 ,191 .78 

2,000.00 153.00 I 15.60 41 ,176.18 

18,000.00 1,3n.OO I 46.80 370,492.00 

1,000.00 76.50 15.60 22,812.79 

1,000.00 76.50 I 15.60 22,069.14 

1,000.00 76.50 15.60 20,595.89 

2,000.00 153.00 15.60 41, 176.18 

31,000.00 2,I0?.00 I no.eo ll0,117.84 I 



Sueldo 

CANT. Mensual 

CIJf'mO llANIJO DI llllRllMCIAI 

c DIRECTOR 1 4,193.00 

R SUB-OIRECTOR 1 1,917.00 

R OFICINISTA DE FACTURACION Y C08ROS 1 1,219.00 

R AUXIUAR DE MANE.JO DE EMERGENCIAS 3 1,219.00 

R TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,259.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

lOTAL 11.-.ot~.01 • 
Sueldo 

CANT. Mensual 

:A1 l"OUCIA llUMCl'AI. 

R SECRETARIA EJECUTIVA 2 1,297.00 

R TRA8A.IAOOR 2 1,219.00 

R CAPITAN 1 2,100.00 

R TENIENTE 2 1,800.00 

R SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 4 1,754.00 

R POLICIA MUNICIPAL 7 1,219.00 

" R POLICIA MUNICIPAL 3 1,466.00 
~ R POLICIA MUNICIPAL 2 1,586.00 

R OFICINISTA II 1 1,219.00 

lOTAL 01.of~~.01 24 

,, 

( . 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

Sueldo Slsl Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M6dlco 

50,316.00 4,666.81 3,849.17 2,400.00 

23,004.00 2,1 33.62 1,759.81 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

43,884.00 4,070.24 3,357.13 7,200.00 

15,108.00 1,401 .27 1,155.76 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

111.-.00 1c.-.a 12,-.11 

Sueldo Slsl Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M6dlco 

31 ,128.00 2,887.12 2,381 .29 4 ,800.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 4,800.00 

25,200.00 2,337.30 1,927.80 2,400.00 

43,200.00 4,006.80 3,304.80 4 ,800.00 

84,192.00 7,808.81 6,440.69 9,600.00 

102,396.00 9,497.23 7,833.29 16,800.00 

52,n6.oo 4,894.97 4,037.36 7,200.00 

38,064.00 3,530.44 2,911 .90 4,800.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

120l40.00 n,os 11 H,114.11 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 62,324.08 

1,000.00 76.50 15.60 30,389.53 

1,000.00 76.50 15.60 20,595.89 

3,000.00 229.50 46.80 61 ,787.67 

1,000.00 76.50 15.60 21,157.13 

1,000.00 76.50 15.60 20,595.89 

1,000.00 111.00 11UO 211,ll0.11 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO 
I 

Choferll Total 

2,000.00 153.00 43,349.41 

2,000.00 153.00 15.60 41 ,176.18 

1,000.00 76.50 15.60 32,957.20 

2,000.00 153.00 31 .20 57,495.80 

4,000.00 306.00 62.40 112,409.90 

7,000.00 535.50 109.20 144,171 .22 

3,000.00 229.50 46.80 72,184.64 

2,000.00 153.00 31 .20 51 ,490.53 

1,000.00 76.50 20,580.29 

14,000.00 1,at.00 I 312.00 111,111.17 



Sueldo 

CANT. Mensual 

IU!CUMOI MUIUNOI 

c DIRECTORA 1 4,382.00 

R OFICINISTA I 1 1,219.00 

R AUX. DE RECURSOS HUMANOS 1 1,219.00 

R AUX. OE RECURSOS HUMANOS 1 1,659.00 

R OFICILA DE NOMB. Y CAMBIOS 1 1,362.00 

R AUXILIAR SISTEMA DE OFICINAS II 1 1,219.00 

TOTAL 01.oa.4f .. t.01 • 

Sueldo 

CANT. Mensual 

#A1 llll!CMAaON Y DIPOR In -
c DIRECTOR 1 3,129.00 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,459.00 

( 
R ENCARGADO FACILIDAOES REC. Y OEP I 1 1,219.00 

R ENCARGADO FACILIOAOES REC. Y OEP. I 1 1,336.00 

R ENCARGADO FACILIDADES REC. Y OEP. II 1 1,518.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

R SUPER. DE BRIGADA DE TRABAJAOORES 2 1,219.00 

R OFICINISTA II 3 1,219.00 

R TRABAJADOR 9 1,219.00 

R OPERADOR OE EQUIPO PESAOO 1 1,219.00 

R AUXILIAR OFICIOS OIESTROS 1 1,219.00 

TOTAL 01.-.o1.e1.01 22 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 
DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M6dlco 

52,584.00 4,8n.17 4,02.2.68 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 

19,908.00 1,846.47 1,522.96 2,400.00 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

112,120.00 12,JOl.n 10,111. 

Sueldo Slsl Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M6dlco 

37,548.00 3,482.58 2,872.42 2,400.00 

17,508.00 1,623.87 1,339.36 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 

16,032.00 1,486.97 1,226.45 2,400.00 

18,216.00 1,689.53 1,393.52 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 4,800.00 

43,884.00 4 ,070.24 3,357.13 7,200.00 

131 ,652.00 12,210.72 10,071 .38 21 ,600.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

112,IOl.OO 32,70.Ut 2',174.11 

v 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

- • 

1,000.00 76.50 I 64,960.34 

1,000.00 76.50 I 20,580.29 

1,000.00 76.50 I 20,580.29 

1,000.00 76.50 26,753.93 

1,000.00 76.50 22,586.72 

1,000.00 76.50 
I 

20,580.29 I 

1,000.00 •.oo ' -.-
Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 I 15.60 47,395.10 

1,000.00 76.50 I 23,947.73 

1,000.00 76.50 

' 
15.60 20,595.89 

1,000.00 76.50 15.60 22,237.52 

1,000.00 76.50 I 15.60 24,791 .16 

1,000.00 76.50 I 20,580.29 

2,000.00 153.00 I 31 .20 41 ,191 .78 

3,000.00 229.50 I 61 ,740.87 

9,000.00 688.50 I 46.80 185,269.40 

1,000.00 76.50 I 15.60 20,595.89 

1,000.00 76.50 15.60 20,595.89 

21,000.00 1,113.00 . 171.IO -



., 

Sueldo 

CANT. Mensual 

RU. 1"11.M llMOUAl. 

c DIRECTOR 1 3,106.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 

R RECAUDADOR 1 1,219.00 

) R TRABAJADOR 1 1,219.00 

TOTAL 01-11~.ei.01 4 

Sueldo 

CANT. Mens us I 

R!l..ACIONll flU8UCAI 

c DIRECTOR INTERINO 1,534.00 

TOTAL 01·11-0t.ei.01 1 

Sueldo 

CANT. Mensual 

" ~Al CUL TUM Y rumllO 

) c DIRECTOR 1 4,074.00 

R AUXILIAR AOMINISTRATIVO 1 1,775.00 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,297.00 

R RECEPCIONISTA 1 1,219.00 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 2,076.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,219.00 

TOTAL 01 ·14-01.ei.01 7 --

'· 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 
DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

Sueldo SlsL Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M~lco 

37,272.00 3,456.98 2,851 .31 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 

11,111.00 7,127.22 •• Al 

Sueldo SlsL Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M~lco 

18,408.00 1,707.34 1,408.21 

11,408.00 1,701.M 1,408.21 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Annual Retlro Social M~lco 

48,888.00 4,534.36 3,739.93 2,400.00 

21 ,300.00 1,975.58 1,629.45 2,400.00 

15,564.00 1,443.56 1,190.65 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 

24,912.00 2,310.59 1,905.77 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 

114,Ml.OO 14,SM.33 11,122.12 

u 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Nsvldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 47,072.39 

1,000.00 76.50 20,580.29 

1,000.00 76.50 20,580.29 

1,000.00 76.50 20,580.29 

4,000.00 IOl.00 11.IO 108,113.21 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 25,015.65 

1,000.00 71.IO 11.IO 21,011.U 

Bono de SEG.SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 60,654.39 

1,000.00 76.50 28,381 .53 

1,000.00 76.50 21,674.71 

1,000.00 76.50 20,580.29 

1,000.00 76.50 32,604.86 

1,000.00 76.50 20,580.29 

1,000.00 76.50 20,580.29 

7,000.00 131.IO 11.IO 208,0ll.31 



v 

Sueldo 

CANT. Menaual 

c DIRECTOR 3,731.00 

C CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 1,534.00 

R TRABAJAOOR 1,219.00 

R 

Sueldo 

CANT. Mensual 

HCR!TANA IMICIPAL. 

c SECRETARIO MUNICIPAL 4,045.00 

R EBCARGADO PLAZADEL MERCAOO 1,336.00 

R ENCARGAOO DE LA BIBLIOTECA 1,362.00 

R ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS 1,403.00 

R SECRETARIA AOMINISTRATIVA 

( R SECRETARIA EJECUTIVA 

1,336.00 

1,349.00 

TOTAL OM~-11.01 e 

Sueldo 

CANT. Mensual 

AUDITORIA INTIRNA 

c DIRECTOR 1 3,091 .00 

TOTAL 01·21.o1.e1.01 1 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

Sueldo 

. Annual 

44,772.00 

18,408.00 

14,628.00 

Sueldo 

Annual 

48,540.00 

16,032.00 

16,344.00 

16,836.00 

16,032.00 

16,188.00 

Sueldo 

Annual 

37,092.00 

S1,ot2.00 

2012-13 

Slat 

Retlro 

4,152.60 

1,707.34 

1,356.75 

Sisl 

Retlro 

4 ,502.09 

1,486.97 

1,515.91 

1,561.54 

1,486.97 

1,501 .44 

Slat. 

Retlro 

3,440.28 

3,440.21 

Seg. 

Soclal 

: 
3,425.06 

1,408.21 

1, 119.04 

Seg. 

Social 

3,713.31 

1,226.45 

1,250.32 

1,287.95 

1,226.45 

1,238.38 

Seg. 

Social 

Plan 

M6dlco 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

Plan 

M6dico 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

2,400.00 

Plan 

M6dico 

u 

Bono de 

Navldad 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

Bono de 

Navldad 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

Bono de 

Navldad 

1,000.00 

1,000.00 

SEG. SOC. 

BONO 

76.50 

76.50 

76.50 

SEG. SOC. 

BONO 

76.50 

76.50 

76.50 

76.50 

76.50 

76.50 

SEG.SOC. 

BONO 

76.50 

· 11.80 

.. 
I 

Seguro 

C~oferll 

15.60 

15.60 

15.60 

Seguro 

Choferll 

15.60 

15.60 

Seguro 

Choferll 

15.60 

18.10 

Total 

55,841 .76 

25,015.65 

20,595.89 

Total 

60,247.50 

22,221 .92 

22,586.72 

23, 177.59 

22,221 .92 

22,404.32 

Total 

46,861 .92 

41,811.92 



v 

Sueldo 

CANT. Mensual 

~YDaMROl.LO 

c DIRECTOR 1 3,727.00 

TOTAL 01..., .. 1.01 1 

Sueldo 

CANT. Mensual 

COMPMI 

c DIRECTOR 1 4,074.00 

R OFICIAL COMPRAOOR 1 1,417.00 

TOTAl.01....., ..... 01 2 

.. 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

Sueldo Slat Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M6dlco 

44,724.00 4,148.15 3,421 .39 

44,724.00 4,141.11 3,421.31 

Sueldo Slsl Seg. Plan 

Annual RetJro Socia I M6dlco 
~ 

48,888.00 4,534.36 3,739.93 2,400.00 

17,004.00 1,577.12 1,300.81 2,400.00 

11,812.00 1,111.41 l,M0.?4 

u 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Chofer11 Total 

1,000.00 76.50 15.60 55,785.64 

1,000.00 71.IO 11.IO 11,718.14 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Chofer11 Total 

1,000.00 76.50 15.60 60,654.39 

1,000.00 76.50 15.60 23,374.03 

2,000.00 113.00 • 31.20 14,0D.42 



v v 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 
DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

Sueldo Suetdo Slsl Beg. Plan Bono de SEG. SOC. Seguro 

CANT. Mel19Ulll Annual Retlro Socia I M~lco Navldad BONO Choferll Total 

eecMTMIADI~ 

c AOMINISTRAOOR 5,257.00 63,0&4.00 5,851 .04 4,825.93 2,400.00 1,000.00 76.50 15.60 77,253.07 

R MEHSAJERO CONDUCTOR 1,219.00 14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 1,000.00 76.50 15.60 20,595.89 

R TRABAJAOOR 1,219.00 14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 1,000.00 76.50 20,580.29 

R ENFERMERA GENE.RAl.ISTA 2,350.00 28,200.00 2,615.55 2,157.30 2,400.00 1,000.00 76.50 36,449.35 

R ASISTENTE OE MAESTRO 1,219.00 14,628.00 1,356.75 1, 119.04 2,400.00 1,000.00 76.50 20,580.29 

R OFICINISTA 1,219.00 14,628.00 1,356.75 1,119.04 2,400.00 1,000.00 76.50 20,580.29 

DEPT.TRABAJO LEY 52 7,000.00 535.50 7,535.50 

NAAS OE LLAVES FEOERALES 23,345.00 1,785.95 15,000.00 1,147.50 41 ,278.45 

DIFERENCIAL DIR. COMPRAS 575.00 6,900.00 527.85 7,427.85 

DIFERENCIAL DIR. PLANIFICACION 526.00 6,312.00 482.87 6,794.87 

DIFERENCIAL DIR. ARTE Y CUL TURA 575.00 6,900.00 527.85 

DIFERENCIAL DIR. INT. RELACIONES PUBUCAS 857.00 10,284.00 786.73 

( 

) 



v 

Sueldo 

CANT. Mensu.I 

~A1 1'IWlllTONOI 

T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 5 1,219.00 

) 
T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LMANO 5 1,219.00 

T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LMANO 1 1,057.00 

T !TECNICO a.ERG. MEOICAS PAAAMEOICO! 10 1,538.00 

T !TECNICO EMERG. MEOICAS PAAAMEOICOl 6 1,310.00 

T TECNICO EMERG. MEOICAS BASICAS 2 1,518.00 

T CONTAOOR 5 1,807.00 

T ' ... CONSERJE 2 1,219.00 

T CONSERJE 1 1,219.00 

T OFICINISTA 21 1,219.00 

T OPERAOOR OE EQUIPO PESADO 1 1,548.00 

T OPERAOOR OE EQUIPO PEIADO 10 1,219.00 

T ~ 1 650.00 

T ~ 80 1,219.00 

T ~ 2 813.00 

... T AUXILIAR OE SALUO 12 650.00 

" T AUXILIAR OE SALUO 8 488.00 

T RADIO OPERAOOR 1 1,219.00 

T COCINERO 1 1,219.00 
• T 1 1,300.00 LIOER DE RECREA CION Y DEPORTES 

T LIDER DE RECREA CION Y DEPORTES 2 1,219.00 

,, 

MUNICIPIO AIJT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRtBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

Sueldo Slst Seg. Pl•n 

Annu.I Retlro Socl•I M6dlco 
1. 

36,570.00 2,797.61 12,000.00 

36,570.00 2,797.61 12,000.00 

6,342.00 485.16 2,400.00 

92,280.00 7,059.42 24,000.00 

47,160.00 3,607.74 14,400.00 

18,216.00 1,393.52 4,800.00 

48,210.00 3,688.07 12,000.00 

14,628.00 1,119.04 4 ,800.00 

7,314.00 559.52 2,400.00 

153,594.00 11,749.94 50,400.00 

9,288.00 710.53 2,400.00 

73,140.00 !1,595.21 24,000.00 

3,900.00 298.35 2,400.00 

585,120.00 44,761 .68 192,000.00 

9,756.00 746.33 4,800.00 

46,800.00 3,580.20 28,800.00 

23,424.00 1,791.94 19,200.00 

7,314.00 559.52 2,400.00 

7,314.00 559.52 2,400.00 

7,800.00 596.70 2,400.00 

14,628.00 1,119.04 4,800.00 

v 

Bono de SEG. SOC. S~uro 

N.vlded BONO Chofertl Total 

5,000.00 382.50 78.00 56,828.11 

5,000.00 382.50 46.80 56,796.91 

1,000.00 76.50 15.60 10,319.26 

10,000.00 765.00 156.00 134,260.42 

6,000.00 459.00 93.60 71 ,720.34 

2,000.00 153.00 31 .20 26,593.72 

5,000.00 382.50 15.60 69,296.17 

2,000.00 153.00 22,700.04 

1,000.00 76.50 11 ,350.02 

21,000.00 1,606.50 62.40 238,412.84 

1,000.00 76.50 13,475.03 

10,000.00 765.00 156.00 113,656.21 

1,000.00 76.50 7,674.85 

80,000.00 6,120.00 327.60 908,329.28 

2,000.00 153.00 17,455.33 

12,000.00 918.00 92,098.20 

8,000.00 612.00 53,027.94 

1,000.00 76.50 15.60 11,365.62 

1,000.00 76.50 11,350.02 

1,000.00 76.50 15.60 11,888.80 

2,000.00 153.00 31 .20 22,731 .24 



Sueldo 

CANT. Menaual 

~A1 TMNlrTOllOI 

T ENFERMERA GENERAl..ISTA 1 2,500.00 

T ENFERMERA GENERAl..ISTA 1 2,576.00 

T ENFERMERA ASOCIADA 1 2,000.00 

T OFICIAl DE FACTURACION Y COBRO 1 1,219.00 

T TRABAJADORA SOCIAL 1 1,861.00 

T AUXllAR AOMINISTRATIVO 3 1,219.00 

T AUXllAR DE RELACIONES PUBLICAS 2 1,219.00 

T AUXllAR DE CONTABILIDAD 1 1,219.00 

T :>ORDINADOR DE RECREACION Y DEPORT 1 2,552.00 

T AUXILIAR DE SERVICIOS DE SAl.UD 8 1,219.00 

T SECRETARIA EJECUTIVA 4 1,219.00 

T SECRETARIA AOMINISTRATIVA 2 1,219.00 

T SUB-OIRECTOR OPM 1 1,772.00 

T SUPERVISOR DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,322.00 

( 
T MAESTRA CENTRO DE CUIDO DIURNO 1 1,458.00 

T ASISTENTE CENTRO DE CUIDO DIURNO 9 1,219.00 

T AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 1,219.00 

T GUARDIAN 8 1,219.00 

T EMPLEO DE VERANO 0 300.00 

TOTAL 01~ ..... 0I 224 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

Sueldo Slsl Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M6dlco 

. 
15,000.00 1,147.50 2,400.00 

15,456.00 1,182.38 2,400.00 

12,000.00 918.00 2,400.00 

7,314.00 559.52 2,400.00 

11 ,166.00 854.20 2,400.00 

21,942.00 1,678.56 7,200.00 

14,628.00 1, 119.04 4,800.00 

7,314.00 559.52 2,400.00 

15,312.00 1,171 .37 2,400.00 

58,512.00 4,476.17 19,200.00 

29,256.00 2,238.08 9,600.00 

14,628.00 1,119.04 4,800.00 

10,632.00 813.35 2,400.00 

7,932.00 606.80 2,400.00 

17,496.00 1,338.44 2,400.00 

131,652.00 10,071 .38 21,600.00 

14,628.00 1,119.04 2,400.00 

117,024.00 8,952.34 19,200.00 

60,000.00 4,590.00 -
1,131 ,290.00 140,091.SI 131,IOO.OO 

'J 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Nevi dad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 19,624.00 

1,000.00 76.50 15.60 20,130.48 

1,000.00 76.50 16,394.50 

1,000.00 76.50 11 ,350.02 

1,000.00 76.50 15,496.70 

3,000.00 229.50 15.60 34,065.66 

2,000.00 153.00 ~ 22,700.04 

1,000.00 76.50 11 ,350.02 

1,000.00 76.50 15.60 19,975.47 

8,000.00 612.00 90,800.17 

4,000.00 306.00 15.60 45,415.68 

2,000.00 153.00 22,700.04 

1,000.00 76.50 15.60 14,937.45 

1,000.00 76.50 15.60 12,030.90 

1,000.00 76.50 15.60 22,326.54 

9,000.00 688.50 173,011 .88 

1,000.00 76.50 15.60 19,239.14 

8,000.00 612.00 153,788.34 

- - - 64,590.00 

224,000.00 11,1H.OO 1,110.00 2, 1111,2117 .SI 



,, 

CANT. 

EMPLEAOORS REGULARES 

EMPLEAOOS TRANSITORIOS 

S.S. VACACIONES Y ENFERMEOAO 

TOTAL 

SEGURO INC. NO OCUPACIONAL 

$4,851,701.00 x 0.68%• $32,021.23 

DES EMPLEO 

151 

224 

375 

$4,851,701 .00 x 3.20% . $155,254.43 

VACACIONES 

$20,000 x 7.85%•$1,530.00 

. ENFERMEDAD 

$90,000 x 7.85%•$1,185.00 

Sueldo 

Anual 

3,020,441 .00 

1,831 ,260.00 

-
<t,111,701.000 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 
DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2012-13 

RESUMEN 

Slst. Seg. Soc. Plan Bono de 

Retfro Federal M6dlco Navldad 

275,161 .43 231,063.79 362,400.00 172,000.00 

- 140,091.39 537,600.00 224,000.00 

- 8,415.00 - . 
271,111.43 m,m.11 I00,000.00 Stl,000.00 

Seg.Soc. Seguro 

Bono Choferll Total 

13,158.00 1,279.20 4,075,503.42 

17,136.00 1,170.00 2,751 ,257.39 

. . . 
30,214.00 2Mt.20 l,12t,1'0.11 
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Municipio 

SAN LORENZO 

Total 

C· 

v 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-2013 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$20,736,000.00 $16,211,000.00 $1,005,000.00 $921,692.00 

PUERTO RICO l'Jfll!'IJ' 
VERDE ~"' 

Total 

$1,926,692.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, segt'.tn informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

29-Mar-12 1:24 PM Anejo I Page 2 of 2 
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.Municipio 

SAN LORENZO 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-201 3 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$575,000.00 $160,000.00 $45,000.00 $9,928.00 

$1,525,000.00 $890,000.00 $70,000.00 $57,059.00 

$4,025 ,000. 00 $3 ,095 ,000. 00 $130,000.00 $151,518.50 

$2,015,000.00 $1,125,000.00 $140,000.00 $51,816.00 

$1,500,000.00 $1,285,000.00 $40,000.00 $63,320.50 

$2,795,000.00 $2,615 ,000. 00 $55,000.00 $156,900.00 

$2,150,000.00 $2,010,000.00 $40,000.00 $120,600.00 

$1,486,000.00 $1,016,000.00 $140,000.00 $50,800.00 

$2,235,000.00 $2,130,000.00 $40,000.00 $127,800.00 

$2,295,000.00 $1,755,000.00 $300,000.00 $122,850.00 

$135,000.00 $130,000.00 $5,000.00 $9,100.00 

PIJERTO RICO l!Jl/lllll/ 
VERDE~ 

Total 

54,928.00 

127,059.00 

281,518.50 

191,816.00 

103,320.50 

211,900.00 

160,600.00 

190,800.00 

167,800.00 

422,850.00 

14,100.00 

NOTA: Este informe incluye los pr~stamos desembolsados hasta Febrero 2012, seg'lln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

29-Mar-12 1:24 PM Anejo I Page 1 of 2 
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GOS !ERNO ::>f PUF.Rl O r.;1co 

CORPORACICN DEL FONDO 
D EL SEGURO DEL ESTA DO 

4 de abril de 2012 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo, PR 00754 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 
MUNICIPIO DE SAN LORENZO, POLIZA 53320-70165 

Honorable Alcalde: 

AREA DE OPERACIONES - METRO OFFICE PARK 
P6UZAS DE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028 
(787) 523-0517 / (787) 523-0518 

FAX: (787) 523-0484 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota 
preliminar estimada para su Municipio para el ano 2012-2013, asciende a 
$234,676.18. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para 
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo, 
utilizando como base la imposicion del ano anterior. El mismo se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina del aiio 2011-2012. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir del 
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazas de $19,556.35 
y un ultimo plaza de $19,556.33. 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse al 787-523-0509 . 

. ~~~ai~IW4 
~

1 

Padilla Diaz 
Director 
Area de Operaciones 
Metro Office Park, CFSE 

BMT / ln 
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G O o!E!>.NO DE PU E RT O R ICO 

CORPORACl 6 N DEL FONDO 
DEL SEGURO DE L ESTA DO 

4 de abril de 2012 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo, PR 00754 

-. 

IMPOSICION DE PRIMA PARA EL ANO 2013 
MUNICIPIO SAN LORENZO, POLIZA 53320-70165 

Honorable Alcalde: 

AREA OE OPERAC10NES- METRO OFFICE PARK 
POUZAS OE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028 
(787) sn-os11 I (787) 523-0518 

FAX: (787) 523-0484 

Como es de su conocimiento y de acuerda a las dispasiciones de la Ley Num. 45, del 
18 de abril de 1935, segun enmendada, hemos hecho un ajuste a la prima impuesta 
para el aiio 2012. Este ajuste esta basado en la informaci6n obtenida en la 
intervenci6n para el aiio 2011 . 

La prima correspondiente al aiia 2012 es par $222,889.00. Despues de descontar las 
pagos recibidos de las retenciones de julio de 2011 a marzo de 2012 por 
$125, 761.14, queda pendiente a pagar $97, 127.86. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM), que a partir del 
mes del mes de abril de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (2) plazas de 
$32,375.95 y un ultimo plaza de $32,375.96. 

De necesitar informaci6n adicional, puede llamar al (787) 523-0509. 

wm . 
-+-M~ or 

Area de Operaciones 
Metro Office Park, CFSE 

BMT/ln 
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Lalo. Luis g(pberto !l(jvua Cruz 
Comisionatf.o 

30 de marzo de 2012 

Sr. Pedro Gonzalez Rodriguez 
Director de Finanzas 
Municipio de S;rn Lorenzo 
PO Box 1289 
San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

Estimado senor Gonzalez: 

GOBfERNO DE PUERTO RICO 
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Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad estimada de $493 , 930. 70 sobre SEGUROS Y FIANZAS1
, 

segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

Anf!::lf~fr~ 
Comisionado A~r; lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

1 Los Seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Pliblica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accldente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico=Hospitalaria (prima real ya contratada). 

' 'Toa~ correspomkncia oficial ifefierd tfirigirse a[ C~iona.tfo 1 ________ ...... .,.,...._________ ~ ...................... =-----------------
P.O. BOX 70167 Sau Juan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - .i....A> Fax: (787) 753-8254 
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Multas 

lngresos Eventuales 

Renta Local y Prop. Mcpal 

Arbitrios Construcci6n 

Otros Ing. por Servicios 

Ing. Serv. Transp. 

Subastas 

lntereses lnversiones 

Fiestas de Pueblo 

JULIO - MARZO 
ABRIL-JUNIO 13 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL-JUNIO 13 

TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL- JUNIO 13 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL-JUNIO 13 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL- JUNIO 13 

TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL- JUNIO 13 
TOTAL 

JULIO-MARZO 
ABRIL-JUNIO 13 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL- JUNIO 13 

TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL - JUNIO 13 
TOTAL 

--

39,586.15 
12,231.00 

51,817.15 

80,032.98 
10,767.02 

90,800.00 

19,454.00 
5,700.00 

25,154.00 

655,407.56 
4271018.10 
1,082,425. 66 

8,265.00 

21680.00 
10,945.00 

750.00 
450.00 
1,200.00 

7,600.00 
0.00 
7,600.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
.00 

0,000,000.00 

55,000.00 

50,000.00 

30,000.00 

4,061,482.57 

12,000.00 

1,400.00 

8,000.00 

0.00 

40,000.00 

$ 8,802,682.57 
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DESCRIPCION 

Patentes 

• 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO A UTONOMO DE SAN LoRENZO 
D epartaJnen t o d e F inan z as 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

PRESUPUESTO 2012 - 13 

ESTIMADO DE INGRESOS 

JULIO - MARZO 

ABRIL - JUNIO 13 
TOTAL 

CANTIDAD 

1,450,868.71 
897,658.65 

2,348,527.36 

PRESUPUESTO 

SOLICIT ADO 

2012-13 

3,225,806.45 
x7% menos 
225,806.45 

3,000,000.00 

lntereses y Rec.Patentes JULIO - MARZO 
ABRIL - JUNIO 13 
TOTAL 

7,260.57 
3,813.30 

11,073.87 

Imp. Mun. IVU 

Int. Rec. Imp. IVU 

Licencias y Permisos 

Int. Bancarios 

Continuaci6n 

Estimado de lngresos 

JULIO - MARZO 

ABRIL- JUNIO 13 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL - JUNIO 13 
TOTAL 

JULIO - MARZO 

ABRIL - JUNIO 13 
TOTAL 

JULIO - MARZO 

ABRIL - JUNIO 13 
TOTAL 

920,677.05 
278,656.81 

1,199,333.86 

4,873.60 
2.610.67 
7,484.27 

2,830.00 
1.120.00 
3,950.00 

4,964.80 
2,244.06 
7,208.86 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 I Tel. (787) 736-4481 
www.sanlor2nzopr.net --

25,000.00 

1,500,000.00 

8,000.00 

4,500.00 

7,300.00 
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CENTRO 0 1 IUC.WDACION 
o tlNGIUSOS MUNIOPALES 
L cdiz. (j/Qria :£. Sa:nfoJ :RtwufQ, G'.:I 

:!Xrectora :y~cutiva 

2 de mayo de 2012 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde, Municipio de San Lorenzo 
PO Box 1289 

San Lorenzo, PR 00754 

Estimado senor Alcalde: 

(jo6ierno ae 'Puerto 'Rico 

Reciba un cordial saludo de pa.rte de todos los que laboramos en el Centro de Recaudaci6n de Ingresos 

Municipales (CRIM). 

Como le habiamos nonticado nos encontramos en ia etapa n.na1 de 1a implememac1on ae1 ~1stema de 

Automatizaci6n de Tasaciones con Apoyo Satelital (SATAS). Este nuevo proyecto aiiadira mayor agilidad 
y eficiencia en el proceso de tasaci6n el cual sera completamente autornatizado. Con el fin de brindarles 

tiempo adicional a los municipios para completar las tarjetas de tasaciones en proceso, hemos extendido la 
fecha Ii.mite para entregar las mismas hasta el 31 de mayo de 2012. No obstante a esto, para que aquellas 

tasaciones realizadas por los municipios puedan ser procesadas y consideradas come parte del "Tax Roll" 

2012-2013, estas deberan ser entregadas no mas tarde del martes 8 de mayo de 2012, en la oficina regional 
con-espondiente. Aquellas tasaciones que sean recibidas luego del 8 de mayo hasta el 31 de mayo ser6n 

procesadas y notificadas subsiguientemente come notificaciones suplementarias. Solicitamos que se 

notifique al personal municipal o a la compaiiia subcontratada que lleva a cabo las tasaciones en su 
municipio, sobre estos cambios en la fechas Iimites. 

De necesitar informaci6n adicional sobre este asunto o para cualquier duda o pregunta, puede comunicarse 
conmigo al (787) 625-4027 o con el Sr. Gustavo A. Freyre-Conde, Sub Director Ejecutivo al (787) 625-
4020. 

Cordialrnente, 
,,.. ~ 

~:~;. (J,~(.-..": ~/ ·, -· · ---

Gloria E'. Santos Rosado 

Directora Ejecutiva 

c Gustavo A. Fre)Te Conde, Sub Director Ejecutivo 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Preliminar sujeto a Ia aprobacion de! Presupuesto por Ia Asamblea Legisiativa de PR) 

MYJ'!ICIPIP DE :· 
.. . . . 

SAN LORENZO , . ' : . . 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA $ 1,517,630.23 

*1 % & 3 % (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,105,075.95 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PRO PIEDAD 

II . . 20 CENTESIMAS. LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS 

*LOTERIA 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) 
ITOT AT ?n -;;;,.;--,;-;:;y11.Jf Ac: T f • ..11 1 A 1< TJ1.Tr11i::-1\in<J1JTn C:Tms 11 Il l I 

TqT~ E?T,IMADO D,E JNG~99S BE:UTOS (S~J.>ARTE I.Y II) . 
. . 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 (SI J $ 48,912.20 

(-) DEUDA UQUIOAOON ANO FISCAL 2009-10 (SI . .\PUCA) $ -
(-) PRINCIP.<>.t E INIERESES L/ C CUENIAS VENDIDAS (SI APUCA) $ 27,868.80 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 76,781.01 

*"SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS 

TOTAL DE AJUSTES 

T_DTAL):!~T:t;¥.Af)9 P~.~GR~OS_ N"ITT:O? 
.. , · .. ' 

· ··. . . 

ill. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 

*EXONERADO 

TOTAL-F01':ffiQ.DE ~D.E~<.'.:IQN QE DEUDA·Mill{l~~~k(C~). 

-:Ostimade de lngreses AF 2012-2013 Sujete apreba 
)4.26.2012 

Jel Presupueste del Gebierne per la Asamblea Legisl 

.. . . 

$ 671,868.00 

$ 2,622,706.18 

$ 3,294,574.18 

$ 146,778.82 

s -
$ 3,940,396.11 

$ 319,865.57 
C!: d. d.n7 O.dn t;1 

s 7,701,614.68 

5 124,717.79 

$ 48,912.20 

$ -
$ 27,868.80 

$ -

$ 201,498.80 

s 7,500,115.89 

$ 1,564,920.15 

s 251,950.00 

$ 1,816,870.15 

je PR· Aprebade per La Junta de Gebierne el 
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(jo6ierno ae 'Puerto Rico 

CENTRO 011\.ECAUOACION 
o• ING RESOS MUNICI PAlES 

£cu fi/aria :£. Santor :lumu/Q, CY ..:f 
:Directora :Z]u:utiva 

.-..> 
0 = 

26 de abril de 2012 
-n 

n ::::;;; 
);; 
CJ 

Hon. Jose R. Roman Abreu rn r -
Alcalde > 

h Municipio de San Lorenzo > r-PO Box 1289 CJ 

San Lorenzo, PR 00754 
rn 

Estimado senor Alcalde: 

Reeiba tm ee1dial saitteie ae tei.as les qa"' labe1ames .... ~ "'l Cen~.e de Rveaaaaei6r:i: ae Ingrvses 
Municipales (CRIM). 

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segl1n 
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideraci6n la presentaci6n del Presupuesto 
General Recomendado del Gobiemo de Puerto Rico, por el Gobemador, Hon. Luis Fortuiio, la Junta 
de Gobiemo en su reunion el 26 de abril de 2012, revis6 los estim.ados de ingresos correspondientes 
al aiio fiscal 2012-2013. Esta revision comparada con el estirnado informado el 29 de marzo del 
corriente represent6 un aumento de $93,685.63 para su municipio. 

Su municipio obtuvo un incremento en el total de ingresos de $263,314.89 comparado con el 
estimado del aiio fiscal corriente. El total de ingresos estimados para el ano fiscal 2012-2013 es 
$7,701,614.68 y el total de ingresos estimados para el aiio fiscal 2011-2012 fue de $7,438,299.79. 
Adjunto el detalle de la distribuci6n revisada y los ajustes correspondientes a la remesa. 

..-...J 
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Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132. 

Cordialmente, 

Anejo 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5.? 
'-' 
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Calendario presupuestario 
Pag.2 

FECHA ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA 

No mcis tarde de 15 de *Examen preliminar del proyecto de resolucion de presupuesto para 
junio de 2012 verificar si cumple con las disposiciones de ley y enviar al Alcalde 

cualquier observacion o recomendaci6n al respecto. 

Dentro del termino de *Considerar para aprobar u objetar el proyecto de resoluci6n del 
seis (6) dfas despues de presupuesto aprobado por la Legislatura Municipal. 
haberle sido presentado 
el proyecto de resolucion 
de presupuesto 

Junio 2012 *Enviar copia del presupuesto aprobado inmediatamente luego de su 
aprobacion al Alcalde y demcis funcionarios municipales concernidos. 

*Dentro de los diez (10) dfas siguientes a la fecha de su aprobaci6n, 
enviar una copia certificada al Comisionado de Asuntos Municipales. 

25 de junio de 2012 *Contestar observaciones del Comisionado y enviar copia de los 
documentos que evidencien las accione.s tomadas, incluyendo copia del 
documento del presupuesto. 

RESPONSABILIDAD 

Of icina de! Comisionado de 
Asuntos Municipales 

' 
Alcalde 

Secretaria de la 
Legislatura Municipal 

Alcalde 



CALENDARIOPRESUPUESTARIO 

2012-13 

FE CHA ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA ' RESPONSABILIDAD 

22 de febrero de 2012 *Taller de preparaci6n y presentaci6n del documento presupuestario. Tecnicos de OCAM 

1 de abril de 2012 *Envier a los municipios los estimados necesarios para la confecci6n del Agencias y Corporaciones 
Presupuesto. Publicas 

9 de abril de 2012 *Preparar y distribuir entre dependencias municipal el calendario Director de f inanzas 
presupuestario. Funcionario Encargado 

*Orientaci6n Directores Dependencias preparaci6n Presupuesto 2012-
13. 

*Proveer a los directores un Informe de Presupuesto Ajustado, gastos 
reales y estitnados mas el saldo disponible para el ano 2012-13 de su 
dependencia. 

9-20 de abril de 2012 *Celebrar reunion para determinar el programa de mejoras Alcalde, Presidente de la 
permanentes. Legislatura Municipal, 

Comisi6n Local de 
Planificaci6n y Directores 
de Dependencias 
Municipales 

9-20 de abril de 2012 *Los d irectores enviaran no mc5s tarde de cinco dlas laborables, luego Directores dependencias 
de haber recibido el informe anterior, el Pre.supuesto solicitado para su 
dependencia para e l ano 2012-13. 

23 de abril al *Analizar los estimados presupuestarios de las diferentes Director de f inanzas 
30 de abril de 2012 dependencias y discutirlos con el Alcalde. Funcionario Encargado 

' 
*Analizar el presupuesto solicitado por los directores de dependencia. Funcionario Encargado y 

Director de Finanzas con la 
*Preperar el proyecto de resoluci6n del presupuesto. aprobaci6n del Alcalde 

En o antes del 10 de mayo *Envier copia del proyecto de resoluci6n del presupuesto al Alcalde 
de 2012 Comisionado de Asuntos Municipales. 

No mcis tarde del 11 de *Presentar el proyecto de resoluci6n del presupuesto y el mensaje Alcalde 
mayo del 2012 presupuestario a lo Leaislaturo Municipal. 

No mcis tarde del 15 de *Examen preliminar del proyecto de resoluci6n del presupuesto para Of icina del Comisionado de 
junio de 2012 verificar si cumple con las disposiciones de ley y envier al Alcalde Asuntos Municipales 

cualquier observaci6n o recomendaci6n al respecto. 

Entre el 3 y el 13 de junio *Discutir , considerar y aprober el proyecto de presupuesto. Legislotura Municipal 
2012(10 dlas laborales no 
consecutivos) 
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..... Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

\2 : I MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departarnento de Finanzas 

ORDEN EJECUTIVA NUM. SERIE2011-12 - ----

ORD EN EJECUTIV A DEL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO, PUERTO 
RICO, PARA ADOPTAR EL CALENDARIO PRESUPUESTARIO PARA EL ANO 2012-13. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

EL REGLAMENTO DE NORMAS BASICAS PARA LOS MUNICIPIOS DE 
PUERTO RICO EN SU CAPITULO 11, SECCION l, INDICA QUE TODO 
MUNICIPIO DEBERA ADOPTAR POR ORDEN EJECUTIVA UN 
CALENDARIO DE PRESUPUESTO PARA CADA ANO FISCAL. 

EL MISMO ESTABLECERA EN ORDEN CRONOLOGICO LAS FECHAS 
EN QUE SE CONSIDERARAN CADA ETAPA DEL PRESUPUESTO YEN 
QUIENES RECAERAN LAS RESPONSABILIDADES DEL DESARROLLO 
DEESTAS. 

TODOS LOS DEPARTAMENTOS ADSCRITOS AL MUNICIPIO DE SAN 
LORENW DEBERAN GUIARSE A TRAVES DEL CALENDARIO QUE 
FORMA PARTE DE ESTA ORDEN, ENTREGADO A LOS DIRECTORES 
PARA CUMPLIR CON ESTE REQUISITO. 

YO, JOSE R. ROMAN ABREU, ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO 
DE SAN LORENZO, PUERTO RICO, BAIO LAS FACULTADES Y 
PODERES PROVISTO EN EL ARTICULO 3.009 DE LA LEY NUMERO 81 
DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, DECLARO OFICIAL EL CALENDARIO 
PRESUPUESTARIO PARA ELANOFISCAL2011-12. 

EN TESTIMONIO DE LA CUAL, EXPIDO LA PRESENTE ORDEN EJECUTIV A, BAJO MI FIRMA Y 
SELLO OFICIAL DE ESTA MUNCIPALIDAD DE SAN LORENZO, PUERTO RICO, HOY 17 ABRIL 
DEL DOS MIL DOCE. 

SELLO OFICIAL 

-4 
HON. JOSE R. ROMAN ABREU 

ALCALDE 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 

TEL. (787) 736-4481 Fax: 787-715-31 0 

wv1w .sanlorenzopr. net 
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1\DAt\rr<llSTRACIC)t\J DE SEGURO~E SALUD 
fSTAqO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO R~CO -

13 de marzo de 2012 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
J\partado 1289 
San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

ZOtl HAR 2 I ti M.f 9: 32 

ORCINA DEL ALCALDE 

RESPONSABilJDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE SAN LORENZO 
CON EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a f1Il de establecer un maxrmo de aportac16n mumc1pal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufi:agar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de ca.da municipio. 

SegUn. las disposiciones de esta Ley el municipio de San Lorenzo aportara, para el Afio 
Fiscal 2012-2013, la cantidad . de $662,277.36. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $55,189.78 comenzando el lro. de julio de 2012. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRlM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. · 

Cordialmente, 

a J 

"197/11 ~{,;· 
!fsaoel M. Barcelo 

Supervisora de Asuntos Fisc~les 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
, Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 
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lVlunicipio 

SAN LORENZO 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 
CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-2013 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 

$1,915,000.00 

$1,915,000.00 

$1,365,000.00 

$1,365,000.00 

Principal 

$85,000.00 

$85,000.00 

Intereses 

$95,550.00 

$95,550.00 

Total 

180,550.00 

180,550.00 

NOTA: Este informe i.ncluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, segU.n informe del Banco Gubemamental de Fomento. 
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CN 078--04479 
REV 6110 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
A UTORIDAD DE ENER GiA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

SA..i'l JUA..i'J, PUERTO RICO 

PO Box 364267 Oficina Director de Finanzas 
Tel: 521-4502 San Juan. PR 00936-4267 
Fax: 5214 501 

>ff 2 de mayo de 2012 

Honorable Jose Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo, PR 00754 

Estimado senor Alcalde: 
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La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segu.n enmendada, Ley de la Autoridad de &\ergia 

Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segiln 
definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportara anualmente a las municipios la 
cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el consume de energia real de cada municipio (consume de energia); 
2) el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar de impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco (5) ai'ios fiscales anteriores; 
3) el veinte porciento (20%) de las ingresos netos ajustados (ingresos netos, segU.n 

definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidies 

del gobiemo), cual de las tres (3) cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consumo de energia de su Municipio para el ano fiscal 2012-13 es de 
$1,864,581.61. 

Les exhortamos a implementar medidas para la conservaci6n de energia. Para mas 
informaci6n, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Cordietlmente, 

LJ_--02--
Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 

"So mos 1111 pnh-0110 con igualdnd ~ oport1111id11des en cl ~mp/(o y 110 drscrnnmmnos por m:611 de rn:r1, color, ~xo. cd11d, ongcn socrnl o 1111cionnl. 
co11d1c1tfa scci11/, afilmci611 politicn, ideas polit1c11s o relrgiosns; per S(r ;.•frtirna o scr perribid.1 corno iict1111a d~ vio/{ncin dornesllrn. agrt~ic511 sex"nl o 

acec/10; por i111pedi111inlo fisico, 1un:al o 1tmbcs o cond1C16n de ;.•eterr.110 (11) o por rnfonnac1611 genit1c.1." 

TRAB,~/-~ .\00 COL.>BOR..~ TIVA.\.IE'JTE. CO.V ~E.'-:TIDO DE URGE.\ 'CIA 
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1 O de abril de 2012 

364 MUNICIPIO SAN LORENZO 
Division de Finanzas 
PO BOX 1289 
SAN LORENZO, PR 00754 1289 

Estimado(a): 

~~ 
___ RETI~~ 
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La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Artlculo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) par ciento, coma ajuste 
par la inflaci6n, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) anos. 

Entre las requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobaci6n. Obedeciendo dicho mandate se aprobaron la Ley_ 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001; y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han olorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bona de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bona de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la 
pension minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a las beneficiaries de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, munic1p10 o corporaci6n publica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tomarse pensionados de! Sistema de Retiro de las Empleados de! Gobiemo de Puerto Rico. 

Ei costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pens ionados de su Agencia para 
el Aiio Fiscal 2012 - 2013 es de 27,384.38 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto de! Ario Fiscal 2012 - 2013, 
considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Gard e Montes; Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) 777-1500 Exr.1245. 

Cordialmente, 

(1;j {£,.Jo ~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

'\[iMIN ISTR-'•.CION OE LOS S ISTEMAS DE. Rt.TIRO DE LOS EMrLU.DOS DH COl3tm~:o ~ L'' JUOlC\TIJ i<.·I 

rO oo< 42003 S;m lu•n. rR009~0·2203 • 1'1.!zo nenro. 437 Ave Ponce c'e l oon Pd~. 32 1'2, S•n JuAn. PR. 00?17·37 11 
f1?t 787.777. 1500 • ,..,... .. wrenropr.gov 
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MUNICIPIO DE SAN LORENZO 
ANO FISCAL 2012-2013 

USTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS CON DEUDAS 

VENCIDAS DOS(2) ANOS 0 MAS 

NOMBRE ' NUMERO PATRONAL I DEUDA 
GILBERTO CUEVAS VELEZ 584-56-8354 

REINALDO DELGADO ZAYAS 583-60-7447 

RAUL MEDINA LOPEZ 583-69-2856 

MAYRA SERRANO CALDERON 583-83-0221 

JOSE A. ORTEGA FONSECA 584-26-6274 

JUAN ACABE AGOSTO 584-29-8035 

MIGUEL CLAUDIO GONZALEZ 584-54-5820 

ANGEL M. MEJIAS 584-84-4408 

MARIEL FERREIRA GARCIA 597-09-1023 

SAN LORENZO MEMORIAL INC. 660-54-0500 

GERARDO GOMEZ DIAZ 660-49-3587 

PROFESSIONAL ACCOUNTING SERVICE 660-53-5162 

CONSTRUCCIONES TRT INC. 660-57-9201 

COPER ELECTRICAL INC. 660-58-8870 

JOF DEVELOPMENT GENERAL 660-61-5261 

V & V GENERAL CONTRACTOR 660-62-0273 

FARMACIA SANTA TERESITA 660-39-3734 

CARMEN M. GONZALEZ ROSA 683-55-5333 

ISRAEL CORDERO DAVILA 660-63-7054 

RAFAEL RODRIGUEZ MASSO 660-44-1904 

CITY CELULAR 660-53-1556 

MODERN TECH CONTRACTOR 660-51-8337 

CONTRERAS CONTRUCTION 660-52-7093 

MAGDA GONZALEZ AGUILON 599-18-8945 

JORGE H. ORTIZ DOMINGUEZ 598-10-6762 

MARIA HILARIO MARTINEZ 598-07-5139 

MIGUEL COLONDRES 660-34-5971 

WILLIAM GONZALEZZ ORTIZ 660-39-9708 

CARE CONSULTANT GROUP 660-58-7912 

HERNANDEZ MECHANICAL CONT. 660-44-2221 

IVETTE VAZQUEZ RAMOS 591-65-9605 

ELPIDIO BARBOSA 581-07-8437 

CARMEN I. FLORES 580-96-1126 

ORLANDO ZAYAS MALAVE 581-37-8489 

NANETTE ARILL MOJICA 338-72-6187 

JOSE L. MOJICA 582-53-7353 

RAUL ORTIZ 582-90-3815 

CARMEN QUINONES 157-60-7267 

ZAMARY VAZQUEZ 048-68-6098 
-

929.37 

226.53 

349.35 

193.62 

98.75 

1,901.32 

2,725.32 

225.20 

335.99 

9,507.96 

15,492.77 

1,960.83 

1,709.42 

794.97 

2,615.21 

119.40 

66,902.52 

167.28 

2,382.26 

27,887.13 

277.83 

83.95 

2,333.64 

76.13 

97.88 

39.35 

171.98 

286.18 

2,219.73 

125.79 

155.12 

134.09 

483.33 

119.88 

107.01 

752.06 

138.89 

90.56 

120.02 

-



MARIA RODRIGUEZ 584-41-8457 178 Ul 
JUAN C. RIVERA 584-51-3944 43.8 ..: 

ANGELL. GOMEZ 584-53-0450 308.70 

ANGEL CUEVAS 584-97-0024 84.26 
JULIO C. SUAREZ 584-71-5920 103.68 

IVETTE CARRASQUILLO DELGADO 583-51-8244 193.62 

SHEILA CALDERON MORALES 583-49-7300 ' 164.58 

HENRY PEREZ MUNOZ 583-51-6817 248.89 

MIGUEL DEL VALLE RODRIGUEZ 584-48-1535 25.08 

ARQUELIO RIVERA RODRIGUEZ 584-48-6947 298.06 

RAFAEL GARCIA SANTIAGO 584-49-3860 184.40 
LUIS A. DELGADO ZAYAS 584-49-5057 QUIEBRA 1,261.21 

JOSE APONTE ARAGONESES 583-17-7243 1,288.49 
MARTA ALICEA MONTANEZ 583-17-9655 228.52 

MADELINE VELEZ ROLDAN 583-31-8105 2,247.51 
MARTIN GALARZA SERRANO 583-33-5561 145.22 
SALVADOR ROLDAN ZAYAS 583-37-7465 94.67 
FRANCISCO J. DIAZ HERNANDEZ 582-55-5785 378.04 

MIRIAM BENITEZ MARTINEZ 582-65-0008 488.09 

MIGUEL A. MERCED TORRES 582-65-2011 508.43 

CARLOS J. LOPEZ SANTA 582-69-3626 174.25 
CARLOS R. FERNANDEZ CLAUDIO 582-71-3794 164.58 
ANTONIO PEREZ SANTOS 582-85-0645 174.25 
MIGUEL MALDONADO LAUREANO 582-86-5519 1,217.41 

RAFAEL PRINCIPE SANTIAGO 582-22-0660 387.24 
HERIBERTO SANCHEZ PEDRAZA 582-45-8126 332.28 
NIOMEL DELGADO CALIXTO 581-67-0007 232.33 
SANTIAGO MENDEZ MONSERRATE 581-74-1339 271.06 
ZINNIA GAVILAN RIOS 581-93-4430 730.22 
CARMEN Z. CLAUDIO GARCIA 581-96-6322 195.55 
WILLIAM ORTIZ GARCIA 581-33-6416 290.43 
ANIBAL ROLDAN SERRANO 581-19-6925 16,061.81 
NANCY GOMEZ DEL VALLE 581-53-2063 QUIEBRA 1,477.10 
JOSELITO VAZQUEZ 582-23-2879 208.20 
JUAN R. MUNOZ MORALES 582-31-1906 106.49 
MARIA E. CUEVAS SERRANO 582-41-4925 106.00 
VICTOR M. ESQUILIN 583-24-4937 98.75 
WILLIAM MARTINEZ 583-34-4576 367.87 
LILLIANA RIVERA 583-36-9002 - 228.52 
ELEINE VELEZ TORRES 584-91-7040 997.82 
PEDRO NAVARRO NAVARRO 584-92-7642 212.98 

ANGEL l. GONZALEZ ROLDAN 584-94-5363 120.35 

PEDRO NAVARRO NAVARRO 584-72-7642 48.51 

ELAINE VELEZ TORRES 584-91-7040 323.64 
GIANCARLO CARLETTI 660-47-0557 2,945.76 

PEDRO J. MONTES MARTINEZ 583-63-2463 1,949.85 
ME~DICK M. DAVILA 660-61-9277 14,601.59 

). 



PEDRO GARCIA DORBAT 584-05-4598 418.40 

CANDIDO PEREZ VAZQUEZ 660-58-8870 1,465.20 

JOSE A. LOPEZ CANCEL 660-44-5942 465.17 

ISRAEL REYES 583-60-9391 180.29 

JOSE CRUZ RIVERA 582-78-9797 501.39 

JOSE GARCIA RAMOS 583-17-9122 133.33 

• 

TOTAL 200,000.64 

) 
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Est ado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departa-rnento de Fin.anzas 

C E RTIFIC A CIO N 

Yo, Pedro Gonzfilez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico por la presente certifico: 

Que el Municipio posee espacios para la renta en la Plaza del Mercado que se espera 
que genere un ingreso anual de $30,600.00. 

Para que asi conste, expido esta certificaci6n bajo mi finna hoy 7 de mayo de 2012 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 
TEL. (787) 736·4481 Fax: 787-715-3µ!\ 

1,nww.sanlorenzopr.net 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departanze11to de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Pedro Gonzalez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico por la presente certifico que: 

No se proyecta realizar obras ni mejoras permanentes con cargos al fondo ordinario 
durante el a:iio fiscal 2012-2013. 

Para que asi conste, expido esta certificaci6n bajo mi firma hoy 7 de mayo de 2012 

PO Box 1289 San Lorenzo; -PR. 00754 
TEL. (787) 736-4481 Fax: 787-715-3180 

www.sanlorenzopr.net 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO A UTONOMO DE SAN LORENZO 
D epartarnerzto de Firzanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Pedro Gon.zfilez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico por la presente certifico que: 

Actualmente el Municipio no tiene demandas que representen desembolso. Que se 
separa del fondo ordinario la cantidad de $50,000.00 por cualquier eventualidad que pueda 
surgir durante el aiio fiscal 2012-2013. 

Para que asi conste, expido esta certificaci6n bajo mi firma hoy 7 de mayo de 2012 

PO Box 1289 ~n Lorenzo, PR. 00754 
TEL. (787) 736-4""481 Fax: 787-715-~0 

www.sanlorenzopr.net 



MUNICIPIO DE JUNCOS I DESPERDICIOS S6LIDOS I OBRAS PUBLICAS $ 70,000 

TOTAL $ 2,170,000 
SERVICIOS LEGALES 94.25 

C©NiTRATISltA ,, . ,!:1';,. DESCRIPCtON ):h-tf::i'•t. DEPENDENCIA CU ANT IA 
' 

LCDO. LUIS ANGEL ORTIZ ASESOR LEGAL ALCALDE $ 48,000 

LCDO. MARIA A. MERCADO ASESOR LEGAL ALCALDE $ 25,000 

LCDO. ALBERTO OFICIAL EXAMINADOR ALCALDE $ 20,000 

LCDO. HECTOR FERRE ASESOR LEGAL ALCALDE $ 24,000 

SANTORY AYMAT ASESOA LEGAL ALCALDE $ 40,000 

HCM LEGAL SERVICES, INC. ASESOR LEGAL ALCALDE $ 48,000 $ 205,000 

ARRILLAGA & ARRILLAGA ASESOR LEGAL LEGISLATURA $ 25,000 $ 25,000 

TOTAL $ 230,000 

SERVICIOS PROFESIONALES 94.11 
C©NTRA llS1'A DESGijlPCION l:>EPENDENCIA CU ANT IA 

CEMENTERIO EL, REMANSO, INC. MANTENIMIENTO DE LOTES ALCALDE $ 4,300 

ED NET CAM AR AS ALCALDE $ 57,000 

AGUAS ESCORRENTIAS ALCALDE $ 15,000 

PLAN ORDENAMIENTO TERRITORIAL ALCALDE $ 50,000 

JOSE A. RIVERA RODRIGUEZ ASESOR FINANZAS ALCALDE $ 24,000 

PEDRO L. DEL VALLE SALICRUP ASESOR LEGAL ALCALDE $ 36,000 

COMPAN[A DE AIRE/SUBASTA MANTENIMIENTO DE AIRES ALCALDE $ 27,900 

EXTERMINACl6N DE PLAGAS ALCALDE $ 9,000 

EDNET MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS ALCALDE $ 31,500 $ 254,700 

EDNET INTERNET BIBLIOTECA SECRET ARIA $ 9,017 

ORA. NEICY MUNOZ MORALES ASESORA SALUD MENTAL M.EMERGENCIAS $ 24,000 

DR. MICHAEL ALVERIO FONSECA PROGRAMA CONTROL DE ANIMALES MANEJO EMERGENCIA $ 35,000 $ 59,000 

PEDRO GONZALEZ GERENTE CODIGO DE ORDEN PUBLICO POLICIA $ 12,000 

EDWIN SOLIVAN GONZALEZ COMISIONADO POLICIA $ 36,000 $ 48,000 

HERIBERTO CONTRERAS ASESOR RECREACION DEPORTES R DEPORTES $ 30,000 $ 30,000 

AUXILIAR DE PRENSA RELACIONES PUBLICAS $ 12,000 $ 12,000 

r , ....... 



ARRENDAMIENTO DE LOCALES 94.50 
CONiTflATISWA ' 

,, 
f ~ ' 

DESCRIPCION1 ;· .,-·un~ . DEP.ENDENGIA . CUANTIA f 

JOSE FRANCISCO MUNOZ ALVERIO BIBLIOTECA MUNICIPAL ALCALDE $ 9,600 

ANTIGUA TABAGALERA CASA DE LA JUVENTUD ALCALDE $ 12,000 

JESUS MANUEL SANTA LOCAL JOSE DE DIEGO ALCALDE $ 14,400 

THE REDENTORIST FATHER OF SL SERVICIOS AL CIUDADANO ALCALDE $ 15,600 

JUAN ANTONIO ALVERLO NIEVES AUDITORfA I PLANIFICACION ALCALDE $ 6,000 

JUAN ANTONIO i\LVERIO NIEVES 1 ER PISO AUDITORIA ALCALDE $ 9,600 

SALVADOR ROLDAN FIGUEROA LOCAL (RECAUDACIONES) FINANZAS $ 24,000 

STELLA FUENTES LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA $ 24,000 

SALVADOR ROLDAN FIGUEROA LOCAL RECURSOS HUMANOS REC. HUMANOS $ 15,000 

TOTAL $ 130,200 

RENTA DE EQUIPOS y VEHrcuLos 94.51 . 
' ce~ir;RAJilS:JiA I OES~RIPCION l!>taPe"'·~--~~~A CUANTJA • . 

RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORA BIBLIOTECA SECRETARIA ADM. $ 4,062 

RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORA SERVICIOS CIUDADANO SECRET ARIA ADM. $ 2,239 

RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORA RELACIONES PUBLICAS SECRET ARIA ADM. $ 17,000 

RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORA DOC PUBLICOS SECRET ARIA ADM. $ 3,840 

RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORA BO. ESPINO SECRET ARIA ADM. $ 9,600 

RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORA ALCALDE SECRET ARIA ADM. $ 3,447 

LANIER DE PUERTO RICO DTOCOPIADORA POLICIA Y RECAUDACION SECRET ARIA ADM. $ 840 

LANIER DE PUERTO RICO FOTOCOPIADORA REC. DEPORTES SECRET ARIA ADM. $ 2,300 
FOTOCOPIADORAS: FINANZAS, RECICLAJE M. 

EMERGENCIAS, ARTE & CULTURA Y 
TOPAC/TOSHIBA PUERTO RICO ADMINISTRACl6N SECRET ARIA ADM. $ 12,000 

FOTOCOPIADORAS: AUDITORIA, REC. 
TOPAC/TOSHIBA PUERTO RICO HUMANOS, COMPRA Y SECRETARIA SECRETARIA ADM. $ 20,000 

TOTAL $ 75,328 

DISPOSICl6N DE DESPERDICIOS s6uoos 94.73 
C0NTRAJISTA .DESCRIPCI N· . D.EPENDENGIA CUANTIA 

CONSOLIDATED WASTE SERVICES RECOGIDO DE DESPERDICIOS SOLIDOS OBRAS PUBLICAS $ 2,100,000 

r 

$ 
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$ 
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67,200 

24,000 

24,000 

15,000 
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CPA DIAZ MARTINEZ LIQUIDACION PRESUPUESTARIA FINANZAS $ 80,000 

RS CONSUL TING CONTRIBUCCION SOBRE PROPIEDAD FINANZAS $ 76,000 $ 156,000 

INSPIRA MENTAL HEALTH MANAGEMENT PROGRAMA AYUDA AL EMPLEADO REC. HUMANOS $ 4,000 

JUAN WILBERTO HOWE PROGRAMA PREVENCl6N DE SUSTANCIAS REC. HUMANOS $ 12,000 $ 16,000 

TOTAL $ 584,717 

GASTOS AUDITORfA SENCILLA 94.10 
C:::ONiTRA:flST A DEPENDENCIA CUAf'JTIA 

FINANZAS $ 25,000 

SUST ANCIAS CONT RO LADAS 94.13 
CONT.RATISJ A t i - DESCF.HPCION DEPENDENCIA CU ANT IA 

CARIBBEAN MEDICAL TESTING I PRUEBAS DE SUST ANCIAS REC. HUMANOS $ 13,000 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 94.12 
CONTRATISTA QESCRIPCION • DEPENDENCIA CUANTIA 

GREEN SOLUTIONS MANTENIMIENTO ESCUELAS ALCALDE $ 120,000 
MANTENIMIENTO AIRES ALCALDE $ 34,000 

MANDARIN CLASES CIUDADANOS ALCALDE $ 10,000 
S.O.L. SECURITY SERVICIOS DE SEGURIDAD ALCALDE $ 60,000 

DECORACION NAVIDEt\JA ALCALDE $ 25,000 $ 249,000 

ALQUILER Y MAN. TANQUES ACETILENO OBRAS PUBLICAS $ 1,000 $ 1,000 

MEDICAL WASTE, INC. REC. MATERIAL BIOMEDICO M. EMERGENCIAS $ 1,000 $ 1,000 

C & M ELEVATOR MANTENIMIENTO ELEVADOR ARTE & CUL TURA $ 7,800 
FIL TAOS PARQUE PASIVO ARTE & CULTURA $ 15,000 

VITRINAS MUSEO ARTE & CUL TURA $ 10,000 

REPARACION DE TECHO TEATRO ARTE & CULTURA $ 5,000 
MANTENIMIENTO FUENTES Y LAGOS ARTE & CUL TURA $ 36,000 $ 73,800 

LIBERTY CABLE INTERNET M. EMERGENCIAS $ 1,440 

TOTAL $ 326,240 

PEDRO GONZALEZ RODRIGUEZ 
TOT AL SERVICIOS I $ 3,554,485 I 
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PRESUPUESTO FUNCIONAL 2012 -13 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, 
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTOS POR OREDENANZAS 

Ordenanza Numero 19 Serie 1994 - 1995 

( 

... para reglamentar el uso, administraci6n y arrendamiento del teatro municipal G 
localizado en la calle Sanchez Lopez, Esquina Varona Suarez 

Ordenanza Numero 7 Serie 2000 - 2001 
... para imponer y cobrar un gravamen a cargarse al precio de origen al metro cubico 
de arena gruesa o fina, arenon o relleno que se produzca mediante extraccion o 
por metodos mec6nicos en cualquier localidad perteneciente al Municipio de San 
Lorenzo. 

Ordenanza Numero 17 Serie 1989 - 1990 
... para enrnendar ordenanza 11urnero 25 serie 1986 - 87 para autorizar y 
reglamentar el servicio del camion de po:?os septicos. 

Ordenanza Numero 24 Serie 1990 - 1991 
... para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos publicos 
bajo custodia del Municipio de San Lorenzo, establecer los costos de 
reproduccion de los mismos. 

Ordenanza Numero 8 Serie 1991 - 1992 
... para disponer el cobro de intereses, penalidades y recargos por deudas para 
con el municipio de San Lorenzo y establecer el requisito de presentacion de 
fianza en el _ caso de pleitos judiciales en que se cuestione la determinacion del 
Municipio sobre las deudas por este. C 

Ordenanza Numero 15 Serie 1997-1998 
.. . para aprobar el reglamento para la operacion de negocios ambulantes en la 
jurisdiccion de San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 1 O Serie 1992 - 1993 
... para· fijar los tipos de contribuci6n por concepto de patentes municipales que 
hon de regir en la municipalidad de San Lorenzo, durante el ano economico 
1992 - 1993, y ano subsiguientes, a menos que se disponga lo contrario, 
segundo autoriza la ley Numero 11 3 del 1 O de julio de 197 4, segun enmendada 
y para fijar penalidades por infracci6n a los mismos. 



Ordenanza Numero 9 Serie 2003:. 2004 
... para establecer los costos de reproducoi6n de la fotocopiadora de la 
Biblioteca Electr6nica, establecimiento de un fondo establecido de un fondo de 
cambio. 

Ordenanza Numero 10 Serie 2003-2004 
... para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos publicos 
bajo custodia del Municipio de San Lorenzo, establecer los costos de 
reproducci6n de los mismos. 

Ordenanza Numero 29 Serie 2003 - 2004 
.. . para reducir el arbitrio impuesto, adoptar y hacer formar parte de la misma, el 
reglamento que establecer6 el procedimiento a seguir para el cobra del arbitrio, 
establecer excepciones y para otros fines. 

Ordenanza Numero 6 Serie 2003 - 2004 
... para autorizar a la administraci6n municipal a implantar el programa para la 
recuperacion y reciclaje de carton COrrugado y ofras varianfes en le COSCO 

urbano. 

Ordenanza Numero 20 Serie 2004 - 2005 
... para autorizar al Honorable Jose R. Roman Abreu, Alcalde de SA Lorenzo a 
gestionar y adquirir por media de cesi6n el hogar de Envejecfentes Pilar 
Mangual y para otros fines relacionados. 

Ordenanza Numero 12 Serie 2005-2006 
.. . para cobrar arbitrios de construccion dentro de los Ii mites territoriales del 
Gobierno Municipal de San Lorenzo; definir las actividades cubiertas por esta 
Ordenanza; disponer sanc iones por incumplimiento y derogar la ordenanza 
Numero 23, serie 2004 - 2005 del 11 de octubre de 2004. 

Ordenanza Numero 15 Serie 2005 -2006 
... para a doptar el reglamento que regir6 la administraci6n y el uso del complejo 
deportivo de la Urb. Ciudad Masso. 

Ordenanza Numero 39 Serie 2004 - 2005 
... para aprobar el reglamento para el funcionamiento, uso, administracion y 
arrendamiento de puestos de la Plaza del Mercado. 

Ordenanza Numero 41 Serie 2004 - 2005 
... para autorizar a la administracion municipal a arrendar el equipo pesado 
propiedad del Municipio de San Lorenzo a entidades federales y estatales y a 
entidades y personas particulares. 

Ordenanza Numero 16 Serie 2000 - 2001 
... aprobar el reglamento de Parque Manuel Gomez "La Norsa" y para otros fines. 

( 



) 

J 

Ordenanza Numero 40 Serie 2004 - 2005 
... para proveer para el cobro mediante la imposici6n de una tarifa por servicios 
de corte o poda de 6rboles en propiedades privadas en la municipalidad de 
San Lorenzo. 

Ordenanza Nurnero 44 Serie 2004 - 2005 
... para prove er para el cobro por el servic10 de distribuci6n de agua a 
abonados de la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados (AAA} mediante 
reembolso al Municipio por parte de dicha agencia. 

Ordenanza Nurnero 42 Serie 2004 - 2005 
... para proveer copia para el cobro mediante la imposici6n de una tarifa por 
servicios de recogido de chatarras y escombros ubicados en lugares publicos o 
en propiedades privadas. 

Ordenanza Nurnero 43 Serie 2004 - 2005 
... para proveer para el cobro mediante la imposici6n de una tarifa por la 
utilizaci6n de la guagua escolar y la van adscrita a la oficina de recreaci6n y 
deportes para llevar a cabo viajes fuera del Municipio de San Lorenzo. 

Ordenanza Nurnero 5 Serie 2005 - 2006 
... para autorizar al municipio de San Lorenzo a vender la viruta que se procesa 
en el Programa de Reciclaje. 

Ordenanza Nurnero 10 Serie 2005 - 2006 
... para aumentar, fijar y/o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad 
mueble e inmueble localizadas dentro de la jurisdicci6n territorial del Municipio 
de San Lorenzo. 

Ordenanza Nurnero 12 Serie 2004-2005 
... para crear el C6digo de Orden Publico que regir6 en el municipio de San 
Lorenzo. 

Ordenanza Numero 18 Serie 2006 - 2007 
.. . para enmendar los artfculos: 3,7,8, 10, 11, 13, 14,21,25 y 26 de la Ordenanza Num. 
12 serie 2004 - 2005 que crea el c6digo de orden publico en el Municipio de 
San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 15 Serie 2005-2006 
... para adoptar el reglamento que regir6 la administraci6n y el uso del 
complejo Deportivo de la Urbanizaci6n Cuidad Masso y para otros fines. 

Ordenanza Numero 3 Serie 2006 - 2007 
. .. para cobrar arbitrios de construcci6n dentro de los limites territoriales del 
Gobierno Municipal de San Lorenzo; definir las actividades cubiertas por esta 
Ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento. 



) 

' 

) 

Ordenanza Numero 19-R Serie 2008 - 2009 
... para autorizar el cobro de mensualidad privada y reglamento del centro de 
cuido Mis Angelitos Brillantes 1 y 2. 

Ordenanza Numero 4 Serie 2006 - 2007 
... para establecer las tarifas que cobrar6 el municipio por los servicios prestados 
por sus ambulancias. 

Ordenanza Numero 17 Serie 2006 - 2007 
... para establecer el impuesto municipal de l .53 en ventas registradas. 

Ordenanza Numero 9 - ENM-1 
... para emendar la Ordenanza 17 
impuesto municipal. 

-

Serie 2006 - 2007 
Serie 2006 - 2007 que reduce a 1 .03 el 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departafflento de Finanzas 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 2012 - 13 

Relacion de Volumen de Negocios Patentes 

NEGOCIOS FINANCIEROS 198,536.48 

NEGOCIOS NO FINANCIEROS 

TOTAL 

MENOS 5% PATENTES INCOBRABLES 

TOTAL INGRESOS PATENTES 2012- 13 

Pedro Gonzalez Rodriguez 
Director de Finanzas 

2.959.358.26 

3,157,894.74 

157.894.74 

3,000,000.00 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 f T21. (787) 736-4481 

www.sanlorenzopr.n2t --- . 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
D epartaJn e n to d e Fina n z as 

Coliseo 

Biblioteca 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 201 2 - 13 

Relacion de Arbitrios Presupuestados 

4,600,000.00 x 8% 

150,000.00 x 8% 

Centro 9, 731 ,660.00 X .33 = 3,211 ,447.80 x 8% 
Convenciones y Salas de Cine 

Arbitrios Residencias 

Remodelaci6n Negocios 

Proyectos casa Qda. 
Brisas Del 
Monte 

Proyecto Asfalto 

2, 500,000.00 x 4% = 

400,000.00 x 8% = 

270 casas X .33 = 90 casas 
90 casas X 80,000.00 (costo casa)= 

7, 200,000.00 x 8% = 

2,000.000.00 x 8% = 

Proyecto 11 casas 1,070, 000.00 x .33 = 
Municipio Prog. Federal 353, 100.00 X 8% = 

Parque Cayaguax 199,900.00 x 8% = 

Remodelaci6n La Tabacalera 300,000.00 X 8%= 

Marr a Auxiliadora 

Casa Juventud 

Sabanera S.L. 

400,000.00 x 8%= 

400,000.00 x 8%= 

322,000,000.00/1600=201 ,250.00 
201 ,250.00 x 300=60,375,000.00 x 8%= 

368,000.00 

12,000.00 

256,915.82 

100,000.00 

32,000.00 

576,000.00 

160,000.00 

28,248.00 

15,992.00 

24,000.00 

32,000.00 

32,000.00 

4,830,000.00 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 I Tel. (787) 736-4481 
www.sanlorenzopr.net -
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Hacienda florida 4,000,000.00 x 8%= 

Rehabi litaci6n Casco Urbano 1,000,000.00 x 8%= 

Total 

320,000.00 

80,000.00 

$ 6,867' 155.82 



Plaza Mercado 

Plaza Mercado 

Renta Lanco 

TOTAL 

) 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departa1nento de Finanzas 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
PRESUPUESTO 2012 -13 

RELACION DE RENTA LOCALES MUNICIPALES 

1 x 1,000.00 x 12 meses 

14 x 100.00 x 12 meses 

12 x 150.00 x 12 meses 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 I Tel. (787) 736-4481 
www .sanl orenzopr. net 

12,000.00 

16,800.00 

1,800.00 

$30,600.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO A UTONOMO DE SAN LoRENZO 
Departarnento de Finanz a s 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 2012 - 13 

Desglose de Concepto lngresos Eventuales 

1. Comisi6n Coca Cola 

2. Pago empleados planes medicos 

3. Cargos por cheques devueltos 

4. Foto copias $ .25 

5. Certificaciones $ 3.00 

6. Planes de pago por vacaciones indebidas a empleados 

7. Practica Emergencias Medicas 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 00754 I Tel. {787) 735-4481 
www.san!orenzopr.net 



MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

PRESUPUESTO 2012-13 

FONDOS 10 (CAE) 

DESCRIPCION CANTIDAD 

10-03-04-82.31- CONT. PROP. ANO CORRIENTE $ 1,816,870.15 

10-03-04-94.57-PRINCIPAL $ 1,005,000.00 

10-03-04-94.55-INTERESES $ 811,870.15 


