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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

LECISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCl6N NUM. 142-P SERIE 2010-2011 

Praenlada por la ComisiOn th Leglslaci6n Genual. .AdministrodOn Pllblica, Hadau/a y Pllmpuesto comt"'ata 
por los kglsladons ""'nidpales: Hon. Luis R. Sdnchez Diaz. Anid Del Valle Cape/es, Barbara L Sanliago Muiloz, 
Jose Hill Roman Abreu. Wilson Aviles Sdnchez, Carlos I. Morales Camacho, Roberto Figueroa Orozco, VicJor M 
Bonilla Sdnchez, COndido D. Muiloz Co"ea y Samuel Rodriguez Se"ano 

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN 
LORENZO, PUERTO RICO PARA APROBAR EL PRESUPUESTO 
GENERAL QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN 
LORENZO, PARA EL ANO FISCAL 2011-2012, AUTORIZAR AL 
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD A SU CARGO LOS INGRESOS Y EGRESOS QUE 
RESULTEN DE SU IMPLEMENTACION Y PARA OTROS FINES 
RELACIONADOS 

PORCUANTO 

POR CUANTO 

. 
l-

~, 
) 

POR CUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 .001 de 
la Ley 81 del 30 de agosto de 1991, mejor conocida como 
Ley de Municipio Aut6nomos de Puerto Rico, segun 
enmendada; el Hon. Jose R. Roman Abreu, Alcalde de San 
Lorenzo, present6 ante la Legislatura Municipal el Proyecto 
de Presupuesto para el Ano Fiscal 2011-2012 el 12 de 
mayo de 2011. 

De acuerdo al Articulo 5.003 (a) de la referida Ley, esta 
Legislatura Municipal a traves de la Comisi6n de 
Legislaci6n General, Administraci6n Publics, Hacienda y 
Presupuesto analiz6, evaluo y consider6 el proyecto de 
resoluci6n del Presupuesto 2010-2011 del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, tomando en consideraci6n los 
resultados de las entrevistas a los Directores de cada 
Departamento Municipal, y las necesidades del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, durante los dias 2, 6 y 7 de 
junio del presente. 

El Director de la Oficina de Finanzas cumpliendo con el 
Articulo 7.003, envi6 a la Legislatura Municipal los 
documentos suplementarios requeridos para justificar los 
ingresos y gastos estatutarios del Municipio Aut6nomo de 
San Lorenzo, comprendidos en el Anejo 1, el cual forma 
parte de esta resoluci6n. 

Finalizado el proceso de entrevistas con todos (as) 
los (as) Directores (as) de los Departamentos Municipales; 
estos (as) expresaron su satisfacci6n con el presupuesto 
asignado a sus dependencias. 

El Presupuesto para el Ano Fiscal 2011-2012 presentado 
por la Administraci6n Municipal de San Lorenzo, cumple con 
los criterios requeridos en el Articulo 7.002 de la Ley 81 del 
30 de agosto de 1991 , mejor conocida como Ley de 
Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, segun enmendada e 
incluye los estimados presupuestarios y asignaciones 
mandatarias que se disponen en el Articulo 7 .003 de esta 
misma ley, comprendidos en el Anejo 2, el cual forma parte 
de esta resoluci6n. 



POR TANTO RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DEL MUNICIPIO AUTQNOMO DE SAN LORENZO, 
PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

SECCl6N 1 RA APROBAR, como por la presente se aprueba el Presupuesto 
para el Ano Fiscal 2011-2012 del Municipio Autonomo 
de San Lorenzo, Puerto Rico solicitado por el Hon. Jose R. 
Roman Abreu, AJcalde del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico segun se desglosa a continuaci6n: 

DEPART AMENTO PRESUPUESTO APROBADO 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 150,513.90 
ALCALDE 1, 313,527 .95 
FINANZAS 6, 867 ,280.67 
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 3, 341,839.47 
OMME 304,242.39 
POLICIA MUNICIPAL 730,209.60 
RECURSOS HUMANOS 394,707.68 
RECREACION Y DEPORTES 698,702.22 
CENTRO DE ENVEJECIENTES 97,926.03 
RELACIONES PUBLICAS 268,776.81 
ARTE, CUL TURA Y TURISMO 319,142.02 
SERVICIOS AL CIUDADANO 103,638.47 
SECRETARIA MUNICIPAL 162,749.46 
AUDITORIA INTERNA 45,581.64 
PLANIFICACl6N Y DESARROLLO 119,181.03 
COMPRAS 36,113.63 
ADMINISTRACl6N 405,582.81 

TOTAL $15, 359,715.78 

SECCl6N 2DA AUTORIZAR, como por la presente se autoriza al Director de 
Finanzas a llevar a los libros de contabilidad a su cargo los 
lngresos y Egresos para la implementaci6n del Presupuesto 
para el Ano Fiscal 2011-2012. 

SECCl6N 3RA AUTORIZAR, como por la presente se autoriza, al Director de 
Finanzas a tomar las medidas correspondientes para cumplir 
con las recomendaciones que emita la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM). 
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SECCl6N 4T A Copia de esta resoluci6n una vez aprobada sera 
remitida al Departamento de Hacienda de Puerto Rico, a la 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), 
Departamento de Finanzas Municipal y cualquier otra 
agencia que se requiera pertinente para su conocimiento y 
acci6n correspondiente. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO 
AUT6NOMO DE SAN LORENZO, DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 
PUERTO RICO, Y 09 DE JUNIO DE 2011. 

Hon. Victo M. Bonilla Sanchez 
President lnterino Legislatura Municipal 

~21.~:owJ 
Secretaria Legislatura Municipal 

APRO l\DA Y FIRMADA POR EL SR. GILBERT HERNANDEZ OROZCO, 
ALCA DE INTERINO DEL MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO, HOY 
10 D JUNIO DE 2011. 

~~ 
• SRl.GIL~i~~~~:=o 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

SANLORENzo 
H o n . J o e R o m a n A b re u 

• Alcaldt , 

Leg1slatura Municipal 

CERTIFICACI6N 

Yo, Enid Z. Bezares Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, Puerto Rico, por la presente CE'R/Ii:fICO: 

Que la que antecede es la Resoluci6n Num. 142-P Serie 2010-2011 del 09 de junio de 
2011, seg(tn aprobada por la Legislatura Municipal del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico, reunida en SESION ORDINARIA con el voto en la afirmativa de 
los (as) siguientes Legisladores (as) Municipales. La misma fue firmada por el Sr. 
Gilbert Hemmdez Orozco, Alcalde Interino, el 10 de junio de 2011. 

A favor: (13) 
Hon. Anid Del Valle Capeles 
Hon. BMbara L. Santiago Mu.ii.oz 
Hon. CAndido D. Mu.ii.oz Correa 
Hon. Carmen Garcia Cuevas 
Hon. Jose Hill RomAn Abreu 
Hon. Luis R. 5andlez Dfaz 
Hon. Wilson Aviles 5anchez 

Excusados(as): (2) 
Hon. Monserrate Malave Davila 
Hon. Roberto Figueroa Orozco 

En Contra: (0) 

Ausentes: (1) 
Hon. Yobdn Figueroa Santa 

Abstenidos(as): (0) 

~~ 
Secretaria Legislatura Municipal 

PO Box 1289 San Lorenzo. PR. 00754 

Hon. Carlos I. Morales Camacho 
Hon. Samuel Rodriguez Serrano 
Hon. Margarita R. Alvarado Iglesias 
Hon. Maria del C. Reyes Roldan 
Hon. Nancy Velazquez Arroyo 
Hon. Victor M Bonilla 5anchez 
Hon. Yoban Figueroa Santa 

Calle Colon #7 San Lorenzo Tels. (78n 736-8643 



MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 0 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------
PRES UP U ESTO SOLICITADO 

2011-12 

HON. JOSE ·R. ROMAN ABREU 

ALCALDE 

~. .. o i . r \ \ 



COMP ARATIVO DE ING RESOS 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------0 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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ING RESOS 

NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION 

01 -03-04-81 .01 PATENTES ANO CORRIENTE 

01 -03-04-81 .03 IMP.MUNICIPAULAS VENTAS 

01 -03-04-81 .04 INT.,RECARGOS Y PEN. IMP.MCPAULAS VENTAS 

01-03-04-81 .21 INTERESES Y RECARGOS POR DEM.PATENTES 

01-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

01 -03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

01 -03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 

01-03-04-84:{)2 COMPENSACION AUT. ENERGIA ELEC. 

01-03-04-84.04 OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

01-03-04-84.10 COMPENSACION ESTATAL 

01 -03-04-85.06 PERMISO DE USO ESTADIO Y COMPLEJO 

01 -03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 

01 -03-04-85.15 ING. POR SERV. TRANSPORTACION 

01 -03-04-86.01 MULTAS 

01 -03-04-87 .01 INTERESES EN INVERSIONES 

01 -03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 

01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 

01 -03-04-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROP. MCPAL. 

01 -03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

01 -03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES 

"" . ;. ,. ' .;,:.,,. --.;c\ - !· .• .1.co ••' ~,.., o,:• ·~ ..... • -A o ' ,~'i--;.:'t7;',.; 'l.,{°7~:::.?.·.~ ,•;:: ,,..,;,,_• 

PRESUPUESTO 
2011-12 

3,230,000.00 

1, 100,000.00 

4,000.00 

20,000.00 

671 ,868.00 

1,278,088.00 

4,500.00 

1,934,327.95 

4 ,163,087.83 

173,500.00 

-
12,000.00 

1,200.00 

40,000.00 

-
3,200.04 

50,000.00 

30,600.00 

2,603,343.96 

40,000.00 

l ~t''~<i: .~ ·°jVc..a- -----

PRESUPUESTO 
2010-11 

3,515,000.00 

1,000,000.00 

4,000.00 

4,000.00 

671 ,868.00 

750,000.00 

4,000.00 

1,685,710.19 

4 ,032,497.14 

156,000.00 

-
12,000.00 

1,000.00 

40,930.00 

1,200.00 

3,200.00 

15,000.00 

16,477.00 

2,634,578.20 

-......... -....... 

ACTUAL 
MARZO 31 , 2011 

2,674,360.86 

818,587.92 

4,783.79 

23,630.39 

503,901 .00 

741 ,300.13 

3,525.00 

1,264,282.65 

3,090,659.76 

158,123.68 

-
9,365.00 

1,100.00 

30,697.56 

1,584.19 

1,861 .58 

237,038.32 

16,453.00 

1,975,933.71 

-
tt..117 ....... .. ··-



COMPARATIVO DE EGRESOS· 
-----------------------------------:----------------------------------------------------------------------- 0 ----------------------------------------------------------------------------------------------------



LEGISLATURA MUNICIPAL 

CUE NT A 
01 -01 -01 -91 .01 -EMP.REGULARES 

01-01 -01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-01-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-01 -01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -01 -01 -91 .51 -FONDO SEG.ESTADO 

01 -01-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -01 -04-92.01 -MATERIAL DE OFICINA 

01 -01 -04-92.15-MATERIALES DE MANT. 

01 -01 -04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01 -01 -04-94.01 -DIETAS ASAMBLEISTAS 

01 -01 -04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -01-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01 -01 -04-94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 

01 -01 -04-94.50- RENTA EDIFICIOS 

01 -01 -04-94.51 -RENTA DE EQUIPO 

01 -01 -04-94.61 -REP.DE EQUIPO 

01 -01-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01 -01 -04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 
f•""j.O.J\•!f'• •H ,·..,. ......... ~ • .I .. _.,,,.,.:, ... • tA ' .. ~ >J "°" .ra• '9 ·•• 

~ 

PRESUPUESTO 
2011-12 

49,800.00 

31 .20 

3,962.70 

3,120.00 

-
2,000.00 

500.00 

500.00 

1,000.00 

30,500.00 

2,000.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

4,000.00 

500.00 

1,000.00 

1,000.00 
•,I' 

PRESUPUESTO 

2010-11 

49,800.00 

31 .20 

3,962.70 

1,920.00 

215.00 

2,000.00 

500.00 

200.00 

9,500.00 

30,500.00 

1,000.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

3,800.00 

300.00 

500.00 

500.00 

ACTUAL 

MARZO 31, 2011 

37,350.00 

18.60 

2,857.32 

1,440.00 

18.72 

2,000.00 

1,063.08 

71 .10 

450.00 

16,880.00 

-
15,050.00 

-
18,000.00 

1,836.12 

132.00 

481 .60 

421 .00 
., ··'' ..... r . ·~··- .. '" ····~·"':"-'~......,...,.. 
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ALCALDE 

CUE NT A 

01-02-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -02-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -02-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-02-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -02-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -02-04-93.11-COMPRA VEHICULOS 

01 -02-04-94.11 -SERV. PROF. 

01-02-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01 -02-04-94.21 -GASTOS DE VIAJE 

01 -02-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01 -02-04-94.47-DONACIONES 

01 -02-04-94.50-RENTA EDIF. Y LOC. 

01-02-04-94.65-MISCELANEO 

01-01-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

PRESUPUESTO 

2011-12 
153,564.00 

46.80 

11 ,977.15 

6,240.00 

3,000.00 

-
112,300.00 

109,000.00 

30,000.00 

144,000.00 

400,000.00 

38,400.00 

10,000.00 

250,000.00 

PRESUPUESTO 

2010-11 
153,564.00 

31 .20 

11,977.15 

3,840.00 

3,000.00 

40,000.00 

109,714.36 

-
22,000.00 

146,000.00 

111 ,000.00 

34,800.00 

5,000.00 

-

ACTUAL 

MARZO 31, 2011 

74,864.17 

18.60 

12,403.23 

11 , 111.53 

18,064.16 

-
198,921 .00 

-
24,004.03 

142,504.43 

197,503.73 

18,200.00 

133,869.57 

-
~:«:'~·'.~.,.~ •• ;~,•it;~~-;~M~l't~l-if"\?~~ 
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FINANZAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-03-01-91 .01-EMPLEADOS REGULARES 

01 -03-01 -91 .05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-03-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-03-01 -91 .11-SISTEMA DE RETIRO 

01-03-01-91 .13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

01 -03-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-03-01 -91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -03-01-91 .45-SEGURO POR DESEMPLEO 

01-03-01-91 .47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

01 -03-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -03-01-91 .51 -FONDO SEG. ESTADO 

01-03-01 -91 .74-INT. PEN. DEUDAS SERV. PERS. 

01-03-04-92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

01 -03-04-92.32-GASTOS ACUE. Y ALC. 

01-03-04-92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

11-03-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01 -03-04-94.10-GASTOS DE AUDITORIA 

01-03-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01 -03-04-94.14-SERV. MAPAS DE CATASTRO 

01 -03-04-94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

01 -03-04-94.42-SEGUROS 

01 -03-04-94.43-DEUDA ASES 

01-03-04-94.50-RENTA EDIFICIOS 

01 -03-04-94.58-DEFICIT 

01-03-04-94.59-RESERVA DE DEFICIT 

01-03-04-94.60-GASTOS INT.CTAS.VENDIDAS 

01 -03-04-94.65-MISCELANEOS 

01 -03-04-94.69-FRANQUEO 

01 -03-04-94.70-PAGO DE SENTENCIA 

01 -03-04-94.71-REC.ANOS ANTERIORES 

01 -03-04-94.77-APORT AL CRIM 

01 -03-04-94.78-LIQUIDACION DEUDA CRIM 

01 -03-01 -99.01 -TRANSF .QUE SALEN (PREST. SEC.108) 

01-03-04-99.01 -TRANS. QUE SALEN 

01 -03-04-99.02-C./PROP .APLICADA ANTICIPOS 

PRESUPUESTO 

2011 -12 

319,212.00 

1, 103,820.00 

639.60 

300,351 .20 

24,652.80 

122,096.45 

269,880.00 

138,297.22 

28,523.80 

173,000.00 

182,541.15 

2,000.00 

1,934,327.95 

75,000.00 

130,000.00 

20,000.00 

25,000.00 

156,000.00 

26,549.78 

5,000.00 

264,857.06 

662,277.36 

36,000.00 

41,382.10 

50,000.00 

29,413.76 

3,225.43 

15,000.00 

80,000.00 

70,698.34 

125,328.87 

120,277.03 

160,737.05 

188,375.00 

-

PRESUPUESTO 

2010-11 

396,036.00 

1,661,652.00 

452.40 

319,254.04 

9,892.84 

167,205.13 

122,880.00 

162,127.10 

33,438.72 

128,000.00 

240,998.26 

2,000.00 

1,685,710.19 

76,000.00 

125,000.00 

30,000.00 

25,000.00 

147,988.00 

53,099.56 

5,000.00 

271,965.95 

662,277.36 

48,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

29,413.76 

49,513.74 

15,232.64 

50,000.00 

41,000.00 

123,856.65 

48,912.20 

160,737.05 

194,375.00 

-

ACTUAL 

MARZO 31,2011 

288,439.47 

1,451 ,539.24 

706.50 

239,048.36 

9,892.84 

152,767.43 

33,680.00 

135,688.33 

13,211 .03 

154,482.99 

134,678.72 

-
11 ,935.05 

45,668.10 

80,157.89 

22,811 .13 

27,000.00 

128,284.91 

30,974.68 

5,000.00 

158,380.37 

364,022.19 

42,000.00 

-
-

17,158.05 

-
4,532.80 

2,220.00 

101 ,697.41 

63,805.72 

28,532.14 

160,692.05 

100,041 .69 

-
~~:.,~'"~'";-1-~~~-f';~.-~;cp.~~~~~ 
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OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01 -04-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01-04-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -04-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -04-01-91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -04-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-04-04-92.25-COMB. Y LUB. 

01-04-04-92.38-MAT. DE CONST. 

01 -04-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -04-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-04-04-94.32-COSTO DE CONST. 

01 -04-04-94.63-MANT. DE VEH. 

01 -04-04-94.61 -MANT. DE EQUIPO 

01 -04-04-94.73-DISP.DESP.SOLIDOS 

PRESUPUESTO 

2011 -12 

599,244.00 

202.80 

48,672.67 

57,720.00 

37,000.00 

350,000.00 

150,000.00 

-
1,000.00 

40,000.00 

50,000.00 

10,000.00 

1,998,000.00 

PRESUPUESTO 

2010-11 

726,348.00 

171.60 

59,008.12 

43,200.00 

45,000.00 

110,000.00 

74,000.00 

20,000.00 

1,000.00 

30,000.00 

90,000.00 

-
2, 148,033.00 

ACTUAL 

MARZO 31,2011 

521 ,954.67 

233.10 

43,220.65 

22,640.00 

42,990.44 

169,244.02 

87,228.07 

18,250.00 

2,600.00 

44,509.50 

105,906.97 

-
1,848,000.00 

~-~~-0.:..1-"~'""""·ry.:~~.,~~r.~~ '~J .:i.<1 .. · - 'f.., , . ~.'' -°';• ... ) .. .. , ~.c .. ! . " .. 



CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 

NUMERO DE CUENTA 

01 -06-01 -91 .01 -EMPLEADOS REGULARES 

01 -06-01 -91.10-SEGURO CHOFERIL 

01 -06-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -06-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -06-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-06-04-92.11-DROGAS, MED.Y SUM. MED. 

01 -06-04-92.21 -ALIMENTOS 

01 -06-04-92.23-COMPRA DE UNIFORMES 

01 -06-04-92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 

01-06-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -06-04-94.12-SERV.NO PROFESIONALES 
,_.,;.: ,..:;.: :·c.;,I!, -·~-'- ·c·>t" -- -:.·:::~J:'\..j, :.>. •· •. ;, ·-. 

PRESUPUESTO 

2011 -12 

192,060.00 

124.80 

15,457.59 

15,600.00 

10,000.00 

-
1,000.00 

-
10,000.00 

59,000.00 

1,000.00 
., "'·' · .~C,.''-'""''"-·· "' ,l.'.· -... ---

PRESUPUESTO 

2010-11 

206,688.00 

140.40 

16,653.13 

10,560.00 

11 ,000.00 

-
-
-
-

80,000.00 

400.00 
·-" __ ........ _ 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2011 

136,731 .75 

117.60 

11 ,867.35 

3,800.00 

11 ,000.00 

-
-
-
-

21,595.00 

400.00 

1,_;, "' " ...... t.JI. 



POLICIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01 -07-01-91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -07-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-07-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -07-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01-07-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -07-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01 -07-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -07-04-94.63-MANT. DE VEH. MOTOR 
·,~ ·~ ·~.-.: • .:· ~",,. '·- ,,., -~x .. , .. , ... ·~. .. :~;,·.:~:,;;.;.-:'.'; , .... ·. :::.:· 

PRESUPUESTO 

2011-12 

537,936.00 

374.40 

43,523.60 

48,360.00 

31,000.00 

-
39,000.00 

30,000.00 

h-;:.;; //'--:;.;~·~ _, : . J •• "i• 
,_ ....... _ 

PRESUPUESTO 

2010-11 

486,528.00 

374.40 

39,361 .39 

26,880.00 

28,000.00 

-
36,000.00 

15,000.00 

~-- .. ·-···.n 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2011 

390,863.27 

315.90 

32,044.54 

16,520.00 

30,000.00 

-
36,236.00 

20,164.49 

~~Jt1 Ul.t"-20 



RECURSOS HUMANOS 

NUMERO DE CUENTA 

01-08-01 -91 .01 -EMPLEADOS REGULARES 

01 -08-01-91 .06-RENUNCIAS INCENTIVADAS 

01-08-01-91 .07-VAC.REG. ACUMULADAS 

01 -08-01 -91 .08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

01-08-01 -91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-08-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-08-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01-08-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -08-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-08-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-08-04-94.06-ADIESTRAMIENTO 

01 -08-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-08-04-94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 

01 -08-04-94.50-RENTA LOCAL 

PRESUPUESTO 

2011-12 
132,720.00 

-
20,000.00 

50,000.00 

15.60 

15,967.08 

9,360.00 

6,000.00 

75,000.00 

43,000.00 

4,000.00 

16,000.00 

13,000.00 

15,000.00 

PRESUPUESTO 

2010-11 
132,720.00 

-
15,000.00 

90,000.00 

15.60 

18,644.58 

5,760.00 

6,000.00 

12,000.00 

-
1,000.00 

15,900.00 

12,480.00 

15,000.00 

ACTUAL 

MARZO 31,2011 

100,709.65 

288,876.04 

10,248.92 

84,282.29 

35,750.49 

7,000.00 

983.52 

-
-

1,120.00 

15,600.00 

5,000.00 

15,000.00 
~~-~~lrib,~ .. ,~ •. · •. -··~~~A-<11:~~~..,....,.'{'1~~ 



RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DE CUENTA 

01 -09-01 -91 .01-EMP. REGULARES 

01 -09-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-09-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -09-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -09-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -09-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01 -09-04-92.38-MAT.DE CONST. 

01-09-04-92.42-MAT. Y SUM. OP. 

01-09-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-09-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01 -09-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

;.;.,,'T.-h:.·' #'' 
... , ... 

- •.a<J. ' ~ .,,,.;;,:_.,,,. ·'" ;,.,:-jj'''i!J;.:< .. •· •. I'. 

~' 

PRESUPUESTO 

2011-12 
363,948.00 

109.20 

29,525.02 

34,320.00 

22,000.00 

10,000.00 

10,000.00 

7,500.00 

30,000.00 

91 ,300.00 

100,000.00 
..T,;. ~i:::;:.:... -- '-

PRESUPUESTO 

2010-11 
331 ,812.00 

109.20 

26,913.62 

19,200.00 

20,000.00 

10,000.00 

-
2,500.00 

30,000.00 

91 ,290.00 

.. :..~j'"_i>~:i,'-'c·.-._- .-.....- , 

ACTUAL 

MARZO 31 ,2011 

270,108.77 

111 .90 

22,194.63 

12,920.00 

20,000.00 

-
63,811 .49 

24,000.00 

39,800.00 

ire·(~~=~~ .... .... ....... 11 



CENTRO DE ENVEJECIENTES 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

NUMERO DE CUENTA 2011-12 2010-11 MARZO 31 ,2011 

01 -11-01 -91 .01 -SUELDO REGULAR 81 ,156.00 107,052.00 72,699.50 

01 -11-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 12.60 

01 -11-01 -91.31-SEG.SOCIAL FEDERAL 6,514.43 8,571 .98 5,908.66 

01 -11-01-91 .41-PLANES MEDICOS 6,240.00 4 ,800.00 2,280.00 

4,000.00 5,000.00 4,533.31 



RELACIONES PUBLICAS 

NUMERO DE CUENTA 

01 -12-01-91 .01-EMP. REGULARES 

01 -12-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-12-01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-12-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -12-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -12-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-12-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-12-04-94.15-REL. PUBLICAS 

01 -12-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01 -12-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

.. ~:· ~' '· - .. i. .J.. ... ..... ...,,..··· . 'i... d.'t!.~.~t':iti)i".. ·.: ~" .. ~-i.if~ 

( 

PRESUPUESTO 

2011-12 

66,408.00 

15.60 

5,233.21 

3,120.00 

2,000.00 

12,000.00 

10,000.00 

20,000.00 

50,000.00 

100,000.00 
f.~~3~~\.i~~tt.~::.""f-t~·::.i;, ............. 

PRESUPUESTO 

2010-11 

54,336.00 

15.60 

4,309.00 

1,920.00 

2,000.00 

-
-

10,000.00 

15,000.00 

100,000.00 

\ ·---

ACTUAL 

MARZO 31,2011 

52,573.00 

25.20 

4,174.73 

1,520.00 

2,000.00 

-
-

24,710.70 

10,472.80 

.. ):~~;; -~?!.!! 



CUL TURA Y TURISMO 

NUMERO DE CUENTA 

01-14-01-91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -14-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -14-01 -91.31-SEG. SOCIAL FED. 

01-14-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01-14-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-14-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-14-04-92 .42-MAT. Y SUM. OPER. 

01 -14-04-94.64-MANT.EDIFICIOS 

01-14-04-94.64-0TRAS ACTIVIDADES 
,:,+:·~...!i..:.c• "'°' ~ It ,., ···- ·~· - -~ 

··••• '· '1' ... .. ~ \ 

PRESUPUESTO 

2011-12 

!,,·•.-• ..... .,.,,._ ...... " .. 1, -'"~~:.,J.,'i"£.:.J \! 

154,546.00 

15.60 

12,356.42 

10,920.00 

7,000.00 

37,600.00 

1,500.00 

5,000.00 

90,000.00 
: .. : ;; -

PRESUPUESTO 

2010-11 
157,246.00 

15.60 

12,564.97 

6,720.00 

7,000.00 

42,000.00 

1,000.00 

-
26,000.00 

,, --- ...... -

ACTUAL 

MARZO 31 , 2011 

111 ,560.31 

17.40 

9,071 .62 

4,600.00 

7,000.00 

39,165.00 

1,471 .67 

-
61,055.02 -... ·--



ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CUENTA 

01-16-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -16-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-16-01 -91 .31 -SEG. SOCIAL FED. 

01-16-01-91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -16-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

·'•• - )~' ••. · ... j,~~ ,,.: • .:J.'. >.:L. ~~' ,,.,. _, .. • •::'.!'h ~; .. ,• . .:- . • '.., ,,,,:• :.A 

PRESUPUESTO 

2011-12 

86,448.00 

31 .20 

6,919.27 

6,240.00 

4,000.00 

.. --~ .· .,,~ .~ .: -·.[· .. ·----

PRESUPUESTO 

2010-11 

86,448.00 

31 .20 

6,919.27 

3,840.00 

4,000.00 
_ . ._,, -- ·--- ... -

ACTUAL 

MARZO 31, 2011 

64,836.00 

39.60 

4,960.08 

2,160.00 

4,000.00 

.. :: "' JLIU.11 



SECRETARIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-19-01-91 .01-SUELDO REGULAR 

01-19-01-91 .10-SEG. CHOFERIL 

01-19-01-91 .31-SEG.SOC.FED 

01-19-01 -91.41-PLANES MEDICOS 

01-19-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-19-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 
,. "·· ~ ,,. ·.-.. , .c.f . r;,;,;!;s,,~.-&~1 . ..:=.;,,-_._;; ·,:::.,;;_.~ ·• ,,,-,,& .... ,,,,lbJi.4:J.~,. ;,:!."""~ .. 

PRESUPUESTO 

2011-12 

129,972.00 

15.60 

10,401 .86 

9,360.00 

6,000.00 

7,000.00 
-<'~, .. ,'. •L,~~l'tJ.-;..,1 • - - .. -

PRESUPUESTO ACTUAL 

2010-11 MARZO 31, 2011 

143,040.00 102,894.50 

15.60 12.60 

11 ,478.06 8,330.70 

6,720.00 760.00 

7,000.00 6,000.00 

2,800.00 2,800.00 
.. _t.;"i·.f'IN--•• .. ~~~ UID.?17.IO 



AUDITORIA INTERNA 

NUMERO DE CUENTA 

01 -21 -01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01-21 -01 -91 .10-SEG.SOCIAL CHOFERIL 

01-21 -01 -91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -21 -01 -91.41-PLANES MEDICOS 

01 -21 -01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -21-04-94.06-ADIESTRAMIENTOS 

01 -21 -04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

; . .f .. ·\lr,i,-.· "6". ,.,.- I · ... _.;;;·:·: . ..:~::e f;~! •. "'': 
'• ~ 

, ...... 

PRESUPUESTO 
2011-12 

· ;·::~ile:..~.~j,;~.p :~, .:..· 

37,092.00 

15.60 

2,914.04 

1,560.00 

1,000.00 

3,000.00 

-............ 

PRESUPUESTO 
2010-11 

37,092.00 

15.60 

2,914.04 

960.00 

1,000.00 

-
-

-· .41~~ 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2011 

29,364.50 

-
1,957.27 

760.00 

1,000.00 

-
-

IUl1.17 



PLANIFICACION Y DESARROLLO 

NUMERO DE CUENTA 

01-25-01 -91 .01-EMP. REGULARES 

01 -25-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -25-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -25-01 -91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -25-01-94.11-SERV.NO PROF. 

01 -25-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

PRESUPUESTO 

2011-12 
59,352.00 

15.60 

4,693.43 

3,120.00 

50,000.00 

2,000.00 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2010-11 MARZO 31 , 2011 

59,352.00 52,190.74 

15.60 12.60 

4,693.43 4,145.70 

1,920.00 -
-

2,000.00 2,000.00 

-~""~"~-~--~""~~~~~ ,, > ' '· ,, ' .. 



COMPRAS 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

NUMERO DE CUENTA 2011-12 2010-11 MARZO 31 , 2011 

01 -35-01 -91 .01 -SUELDO REGULAR 28,620.00 65,892.00 56,319.00 

01-35-01-91 .10-SEG. CHOFERIL 31 .20 31.20 

01-35-01-91 .31-SEG.SOC.FED 2,342.43 5,193.74 4,308.42 

01-35-01-91.41 -PLANES MEDICOS 3,120.00 1,920.00 720.00 

01-35-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 2,000.00 2,000.00 2,000.00 

( 



) 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

NUMERO DE CUENTA 

01-52-01-91 .01-SUELDO REGULAR 

01 -52-01 -91.10-SEG. CHOFERIL 

01 -52-01-91 .31 -SEG.SOC.FED 

01 -52-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01-52-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -52-04-92.01 -MATERIAL DE OFICINA 

01-52-04-92.15-MATERIAL DE MANTENIMIENTO 

01 -52-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01 -52-04-94.51 -RENTA EQUIPO 

01-52-04-94.61 -REP. DE EQUIPO 

01-52-04-94.65-MISCELANEOS 

PRESUPUESTO 

2011-12 

225,888.00 

31 .20 

19,345.93 

10,920.00 

27,000.00 

20,000.00 

10,000.00 

20,000.00 

79,875.00 

10,000.00 

5,000.00 

PRESUPUESTO 

2010-11 
210,864.00 

31 .20 

19,114.60 

7,680.00 

39,000.00 

11,500.00 

5,000.00 

8,000.00 

67,445.00 

8,000.00 

4,000.00 

ACTUAL 

MARZO 31, 2011 

167,949.00 

47.10 

13,647.25 

4,320.00 

39,000.00 

13,800.98 

4,775.70 

18,537.34 

43,124.70 

2,513.00 

33,753.07 

-~·-,~···~~~~~"~~~,~~~ 



DESCRIPCION 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

ALCALDE 

FINANZAS 

OBRAS PUB. MUNICIPAL 

CENTRO MANEJO DE EMERG. 

POLICIA MUNICIPAL 

RECURSOS HUMANOS 

RECREACIQN Y DEPORTDES 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 

RELACIONES PUBLICAS 

CUL TURAY TURISMO 

ASUNTOS AL CIUDADANO 

SECRETARIA MUNICIPAL 

AUDITOR IA 

PLAN. Y DESARROLLO 

COMP RAS 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

. ,. ..... > .... :-.. <·· -·· .• 1,.:;.'.· ~' ,.,,.,. ., . ·'· 

RESUMEN 
GAST OS 

PRESUPUESTO 

2011-12 
150,513.90 

1,268,527.95 

6,884,463.95 

3,341 ,839.47 

304,242.39 

730,194.00 

400,062.68 

698,702.22 

97,926.03 

268,776.81 

319,142.02 

103,638.47 

162,749.46 

45,581 .64 

119.181 .03 

36,113.63 

428,060.13 
:-!<.'1.'"i<·"·.!.\{';,~~ •• ..-, •• ~ 

PRESUPUESTO 

2010-11 
155,328.90 

640,926.71 

7,187,018.59 

3,346,760.72 

325,441 .53 

632,143.79 

324,520.18 

531 ,824.82 

125,439.58 

187,580.60 

252,548.57 

101,238.47 

171,053.66 

41,981.64 

67,981 .03 

75,036.94 

380,634.80 
. .... 1:·1 ... ·J ................. 

ACTUAL 

MARZO 31 , 2011 

98,069.54 

831 ,464.45 

4,009,049.09 

2,906,777.42 

185,511 .70 

526,144.20 

564,570.91 

452,946.79 

85,434.07 

95.476.43 

234,181 .22 

75,995.68 

120,797.80 

33,081 .77 

58,349.04 

63,347.42 

341,468.14 

~ii:,~:':..:-;::.; i 10·--·.11 



PRESUPUESTO SOLICITADO 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 0 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

~ 

ANO FISCAL 2011-12 



NUMERO DE PARTIDA 

01 -03-04-81 .01 

01 -03-04-81 .03 

01 -03-04-81 .04 

01 -03-04-81 .21 

01 -03-04-82.31 

01-03-04-83.01 

01-03-04-83.04 

01 -03-04-84.02 

01-03-04-84.04 

01-03-04-84.10 

01 -03-04-85.06 

01 -03-04-85.11 

01 -03-04-85 .15 

01 -03-04-86.01 

01-03-04-87.01 

( 01 -03-04-87 .03 

01 -03-04-87.05 

01-03-04-87.06 

01 -03-04-87.22 

01-03-04-87.07 

. ..... .: .. /_;,_ .': c: . , .. ;-

INGRESOS 

DESCRIPCION 
-

PATENTES ANO CORRIENTE 

IMP.MUNICIPAULAS VENTAS 

INT.,RECARGOS Y PEN. IMP.MCPAULAS VENTAS 

INTERESES Y RECARGOS POR DEM.PATENTES 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

LICENCIAS Y PERMISOS 

COMPENSACION AUT. ENERGIA ELEC. 

OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

COMPENSACION ESTATAL 

PERMISO DE USO ESTADIO Y COMPLEJO 

OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 

ING. POR SERV. TRANSPORTACION 

MULTAS 

INTERESES EN INVERSIONES 

INTERESES BANCARIOS 

INGRESOS EVENTUALES 

RENTA DE LOCALES Y PROP. MCPAL. 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

FIESTAS PATRONALES 
.. _ , .. ::: "( -· -=--~,- :::.;.r ·~-·· --... '·· f',;'.;!:~~;_;t .. .::'" ,;~.~ -~-1:: 

PRESUPUESTO 

2011-12 

3,230,000.00 

1, 100,000.00 

4,000.00 

20,000.00 

671,868.00 

1,278,088.00 

4,500.00 

1,934,327.95 

4,163,087.83 

173,500.00 

-
12,000.00 

1,200.00 

40,000.00 

-
3,200.04 

50,000.00 

30,600.00 

2,603,343.96 

40,000.00 

,. ~~~5- ···--·-



LEGISLATURA MUNICIPAL 

CUE NT A 

01 -01 -01 -91 .01 -EMP.REGULARES 

01 -01 -01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01 -01 -01-91.31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -01 -01-91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -01-01 -91.51 -FONDO SEG.ESTADO 

01 -01 -01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -01 -04-92.01 -MATERIAL DE OFICINA 

01 -01 -04-92.15-MATERIALES DE MANT. 

01-01-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-01-04-94.01 -DIETAS ASAMBLEISTAS 

01 -01 -04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -01 -04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-01 -04-94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 

01 -01 -04-94.50- RENTA EDIFICIOS 

01 -01-04-94.51 -RENTA DE EQUIPO 

01-01-04-94.61 -REP.DE EQUIPO 

01 -01 -04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01 -01 -04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

PRESUPUESTO 

2011-12 
49,800.00 

31 .20 

3,962.70 

3,120.00 

-
2,000.00 

500.00 

500.00 

1,000.00 

30,500.00 

2,000.00 

25,000.00 

1,600.00 

24,000.00 

4,000.00 

500.00 

1,000.00 

1,000.00 
~I '••~i,•·,,.,... .. ,, _..._<., "' 

l k ... : ~·· •.·" ••• 
.· "'"':"':·-w~;!.~~~tf~r·-: 



ALCALDE 

CUE NT A 
01 -02-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -02-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -02-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -02-01 -91.41 -PLANES MEDICOS 

01 -02-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01 -02-04-93.11-COMPRA VEHICULOS 

01 -02-04-94.1 1-SERV. PROF. 

01 -02-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01 -02-04-94.21 -GASTOS DE VIAJE 

01 -02-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01 -02-04-94.47-DONACIONES 

01 -02-04-94.50-RENTA EDIF. Y LOC. 

01 -02-04-94.65-MISCELANEO 

01 -01 -04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

PRESUPUESTO 

2011-12 
153,564.00 

46.80 

11 ,977.15 

6,240.00 

3,000.00 

-
112,300.00 

109,000.00 

30,000.00 

144,000.00 

400,000.00 

38,400.00 

10,000.00 

250,000.00 
~N"."~)i"r,>'l~.'Q"''ft'~~ 

<I "'1 "). ,. I ~ 'to ,"M' .,' ... \ IJ,, J,.;; , • ! 



FINANZAS 

NUMERO DE CUENTA 

01 -03-01-91 .01-EMPLEADOS REGULARES 

01 -03-01-91 .05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-03-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-03-01 -91.11-SISTEMA DE RETIRO 

01-03-01 -91 .13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

01 -03-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-03-01 -91 .41 -PLANES MEDICOS 

01-03-01-91 .45-SEGURO POR DESEMPLEO 

01 -03-01 -91 .47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

01 -03-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -03-01-91 .51 -FONDO SEG. ESTADO 

01-03-01-91 .74-INT. PEN. DEUDAS SERV. PERS. 

01 -03-04-92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

01-03-04-92.32-GASTOS ACUE. Y ALC. 

01 -03-04-92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

11-03-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01 -03-04-94.10-GASTOS DE AUDITORIA 

01-03-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01 -03-04-94.14-SERV. MAPAS DE CATASTRO 

01 -03-04-94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

01 -03-04-94.42-SEGUROS 

01 -03-04-94.43-DEUDA ASES 

01-03-04-94.50-RENTA EDIFICIOS 

01-03-04-94 .58-D~FICIT 

01 -03-04-94.59-RESERVA DE DEFICIT 

01 -03-04-94.60-GASTOS INT.CTAS.VENDIDAS 

01 -03-04-94.65-MISCELANEOS 

01 -03-04-94.69-FRANQUEO 

01 -03-04-94.70-PAGO DE SENTENCIA 

01 -03-04-94. 71 -REC.Af:IOS ANTERIORES 

01 -03-04-94.77-APORT Al CRIM 

01 -03-04-94.78-LIQUIDACION DEUDA CRIM 

01 -03-01 -99.01 -TRANSF.QUE SALEN (PREST. SEC.108) 

01 -03-04-99.01 -TRANS. QUE SALEN 

01-03-04-99.02-C./PROP .AP LI CADA ANTICIPOS 
.> - ~ -' - c . .. w.; s;._ ~ . '...:.":~." ..... .:. .... ... ~ "' - .. Jr~~L",;,..:.• -

PRESUPUESTO 

2011-12 

319,212.00 

1, 103,820.00 

639.60 

300,351 .20 

24,652.80 

122,096.45 

269,880.00 

138,297.22 

28,523.80 

173,000.00 

182,541.15 

2,000.00 

1,934,327.95 

75,000.00 

130,000.00 

20,000.00 

25,000.00 

156,000.00 

26,549.78 

5,000.00 

264,857.06 

662,277.36 

36,000.00 

41 ,382.10 

50,000.00 

29,413.76 

3,225.43 

15,000.00 

80,000.00 

70,698.34 

125,328.87 

120,277.03 

160,737.05 

188,375.00 

-
--:.- ;··; :;. ... ~·~:,;:."' .")~::.';. _ _. _._ -



OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01 -04-01-91 .01-EMP. REGULARES 

01 -04-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -04-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -04-01 -91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -04-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-04-04-92.25-COMB. Y LUB. 

01 -04-04-92.38-MAT. DE CONST. 

01 -04-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01 -04-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01 -04-04-94.32-COSTO DE CONST. 

01 -04-04-94.63-MANT. DE VEH. 

01 -04-04-94.61-MANT. DE EQUIPO 

01 -04-04-94.73-DISP.DESP.SOLIDOS 

, .. ~:..L .. <:"A>'-"" . ._ ~.'.· """"" '"'' - · ··""' _,, ~: .• >t: --~~;.~~t:~i 

PRESUPUESTO 

2011 -12 

599,244.00 

202.80 

48,672.67 

57,720.00 

37,000.00 

350,000.00 

150,000.00 

-
1,000.00 

40,000.00 

50,000.00 

10,000.00 

1,998,000.00 
,::;i;· i ~- ... ~.,..;:r.;st~·l'f .•• ,.. - -



• 
CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-06-01 -91 .01-EMPLEADOS REGULARES 

01 -06-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-06-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -06-01 -91.41-PLANES MEDICOS 

01-06-01 -91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-06-04-92.11-DROGAS, MED.Y SUM. MED. 

01-06-04-92.21-ALIMENTOS 

01 -06-04-92.23-COMPRA DE UNIFORMES 

01-06-04-92.42-MANT. Y SUM. OPERACION 

01 -06-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01 -06-04-94.12-SERV.NO PROFESIONALES 
,; .i-.-.clJ~c :,·'<."&,"' >, ,,... .. ,~ -~ ·c·h' .,_ •. ':::.; ,~·-~- i~~ 

PRESUPUESTO 

2011-12 

192,060.00 

124.80 

15,457.59 

15,600.00 

10,000.00 

-
1,000.00 

-
10,000.00 

59,000.00 

1,000.00 

. i'i";~~.:-'-~;D,~~t •. ~ ....... -



POLICIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-07-01-91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -07-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-07-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -07-01-91.41 -PLANES MEDICOS 

01-07-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-07-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-07-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-07-04-94.63-MANT. DE VEH. MOTOR 

( 

PRESUPUESTO 

2011-12 
537,936.00 

374.40 

43,523.60 

48,360.00 

31,000.00 

39,000.00 

30,000.00 

.... '131, ...... -



RECURSOS HUMANOS 

NUMERO DE CUENTA 

01-08-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-08-01-91 .06-RENUNCIAS INCENTIVADAS 

01-08-01 -91 .07-VAC.REG. ACUMULADAS 

01-08-01-91 .08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

01-08-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-08-01-91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01 -08-01 -91.41-PLANES MEDICOS 

01-08-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01-08-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-08-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-08-04-94.06-ADIESTRAMIENTO 

01-08-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-08-04-94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 

01-08-04-94.50-RENTA LOCAL 
:~i ·~ ... ~ -~ .. 1..;;).i_,, ' ~ ,,,;•• ··• '~' •II,;.;..-• I •·· .'3 ,,,.k,¥.+~1rj~« ~ '..11: '(,,c\';,i,in 

) 

PRESUPUESTO 

2011-12 
132,720.00 

-
20,000.00 

50,000.00 

15.60 

15,967.08 

9,360.00 

6,000.00 

75,000.00 

43,000.00 

4,000.00 

16,000.00 

13,000.00 

15,000.00 
~~'-;t;J;.;i! iu. ,, · ,.; .lt!.ft .. ---·-



RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DE CUENTA 

01 -09-01 -91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -09-01 -91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -09-01 -91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -09-01 -91.41-PLANES MEDICOS 

01 -09-01 -91 .71-BONO DE NAVIDAD 

01 -09-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01 -09-04-92.38-MAT.DE CONST. 

01 -09-04-92.42-MAT. Y SUM. OP. 

01 -09-04-94.11 -SERV. PROFESIONALES 

01 -09-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01 -09-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

• .o:i,-' -.-: ,.. /.' --..., ... '., •:"';?11w -.. ~~j:~;...i'.i~(J 

( 

PRESUPUESTO 

2011-12 

363,948.00 

109.20 

29,525.02 

34 ,320.00 

22,000.00 

10,000.00 

10,000.00 

7,500.00 

30,000.00 

91 ,300.00 

100,000.00 
•• -'l,. , _,. ·' '·' i' ~tfi.t rr;.:i,;, -~ .• i . ..,. ----

PRESUPUESTO 

2010-11 

331 ,812.00 

109.20 

26,913.62 

19,200.00 

20,000.00 

10,000.00 

-
2,500.00 

30,000.00 

91 ,290.00 

. l~·,;:~:t' ••• _ _. -

ACTUAL 

MARZO 31 ,201 1 

270,108.77 

111 .90 

22,194.63 

12,920.00 

20,000.00 

-
63,811.49 

24,000.00 

39,800.00 

~Jt~~;;:~;~-:--~~ ........... 71 



CENTRO DE ENVEJECIENTES 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

NUMERO DE CUENTA 2011-12 2010-11 MARZO 31,2011 

01-11-01-91.01-SUELDO REGULAR 81,156.00 107,052.00 72,699.50 

01 -11-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 12.60 

01 -11-01-91.31-SEG.SOCIAL FEDERAL 6,514.43 8,571 .98 5,908.66 

01 -11-01-91.41-PLANES MEDICOS 6,240.00 4,800.00 2,280.00 

01-11-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 4,000.00 5,000.00 4,533.31 



RELACIONES PUBLICAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-12-01-91 .01 -EMP. REGULARES 

01 -12-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-12-01-91 .31 -SEGURO SOCIAL FED. 

01-12-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-12-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-12-04-94.11-SERV,PROFESIONALES 

01 -12-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-12-04-94.15-REL. PUBLICAS 

01 -12-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01 -12-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

" ·.• .. :. TOTAL 

( 

1!:t~·:(~'f;$f'.""~~fiJ!tl ~ ·~"'!:'. ~:: . 

PRESUPUESTO 

2011-12 

66,408.00 

15.60 

5,233.21 

3,120.00 

2,000.00 

12,000.00 

10,000.00 

20,000.00 

50,000.00 

100,000.00 
l ~!il~~~:~/ -;-, ~\\ ··~ r 

~t,;i~·-:r.J.~.\--"~I.I 281.711.e1 



CUL TURA Y TURISMO 

NUMERO DE CUENTA 

01-14-01-91 .01 -EMP. REGULARES 

01-14-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01 -14-01-91 .31 -SEG. SOCIAL FED. 

01-14-01-91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -14-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-14-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-14-04-92.42-MAT. Y SUM. OPER. 

01-14-04-94.64-MANT.EDIFICIOS 

01-14-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 
_,;;,,' .... ~· _,_., . .,.z,.•, ."\'..· ,.~.··•r ., --- - ': . .:::~.I.\·~·:." ... _.,; .. , .. .,. ~- . '-"'·~. 

PRESUPUESTO 

2011-12 

154,548.00 

15.60 

12,358.42 

10,920.00 

7,000.00 

37,800.00 

1,500.00 

5,000.00 

90,000.00 
: ~."";;:::.~~-~---...::.;~-j;;~~,, ~~·'{i'r,,~ ....... "" ..... •• 



ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CUENTA 

01-16-01-91 .01-EMP. REGULARES 

01-16-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01 -16-01-91 .31 -SEG. SOCIAL FED. 

01 -16-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

( 01 -16-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

( 

PRESUPUESTO 

2011-12 

86,448.00 

31 .20 

6,919.27 

6,240.00 

4,000.00 



SECRETARIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-19-01-91 .01 -SUELDO REGULAR 

01-19-01-91.10-SEG. CHOFERIL 

01-19-01-91 .31-SEG.SOC.FED 

01-19-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01-19-01-91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-19-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 
,, _, . .it~f:. : .. _, .. _.;/ ·" :~h-r.t,,~;fij7',l:S_;,:.;~;.: . :t ,,.:; ., ''.im' ,,,,-;._ ·::. ·'It: ;,g_,. ·r " 

PRESUPUESTO 

2011-12 

-:' ., .. ,-,. •' ... ';" '· ,, .. "' . .:f~ ..... 

129,972.00 

15.60 

10,401 .86 

9,360.00 

6,000.00 

7,000.00 .. -......... 



AUDITORIA INTERNA 

NUMERO DE CUENTA 
01-21-01 -91 .01-EMP. REGULARES 

01 -21-01 -91 .10-SEG.SOCIAL CHOFERIL 

01-21-01 -91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-21-01 -91 .41 -PLANES MEDICOS 

01-21-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

{ 
01 -21-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-21-04-94.06-ADIESTRAMI ENT OS 

( 

PRESUPUESTO 
2011-12 

37,092.00 

15.60 

2,914.04 

1,560.00 

1,000.00 

3,000.00 



PLANIFICACION Y DESARROLLO 

NUMERO DE CUENTA 
01-25-01-91 .01-EMP. REGULARES 

01-25-01-91 .10-SEGURO CHOFERIL 

01-25-01-91 .31-SEGURO SOCIAL FED. 

01 -25-01 -91 .41 -PLANES MEDICOS 

01 -25-01-94.11-SERV.NO PROF. 

01-25-01-91 .71-BONO DE NAVIDAD 

PRESUPUESTO 
2011-12 

59,352.00 

15.60 

4,693.43 

3,120.00 

50,000.00 

2,000.00 



COMP RAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-35-01-91 .01-SUELDO REGULAR 

01-35-01 -91 .10-SEG. CHOFERIL 

01-35-01 -91.31 -SEG.SOC.FED 

01-35-01-91.41 -PLANES MEDICOS 

01-35-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

( 

( 

PRESUPUESTO 

2011-12 

28,620.00 

31 .20 

2,342.43 

3,120.00 

2,000.00 



SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

NUMERO DE CUENTA 

01-52-01-91 .01 -SUELDO REGULAR 

01-52-01 -91 .10-SEG. CHOFERIL 

01-52-01-91 .31 -SEG.SOC.FED 

01 -52-01-91.41 -PLANES MEDICOS 

01-52-01 -91 .71 -BONO DE NAVIDAD 

01-52-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 

01 -52-04-92.15-MATERIAL DE MANTENIMIENTO 

01 -52-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-52-04-94.51 -RENTA EQUIPO 

01-52-04-94.61 -REP. DE EQUIPO 

01-52-04-94.65-MISCELANEOS 
t"_ .......... .:;. w •• !•. _..:.· .~~.;- ..i:M~~:--:'....'C.~ ;h ·~:; t,;• < ~- ··;.:: , ... , '' 

PRESUPUESTO 

2011-12 
225,888.00 

31 .20 

19,345.93 

10,920.00 

27,000.00 

20,000.00 

10,000.00 

20,000.00 

79,875.00 

10,000.00 

5,000.00 
.·.!.L·-'"·.-~ ''·A"' --•• •..•• ·,:-..·.,.,r: : ...... -•• 



( 

DESCRIPCION 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

ALCALDE 

FINANZAS 

OBRAS PUB. MUNICIPAL 

CENTRO MANEJO DE EMERG. 

POLICIA MUNICIPAL 

RECURSOS HUMANOS 

RECREACION Y DEPORTDES 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 

RELACIONES PUBLICAS 

CUL TURA Y TURISMO 

ASUNTOS AL CIUDADANO 

SECRETARIA MUNICIPAL 

AUDITORIA 

PLAN. Y DESARROLLO 

COMPRAS 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

RESUMEN 
GAST OS 

-'·'' .· .,_, ·.: 1-.i,_ ·.::;,.;; ............ . :: .. · ·:,.!'>:,:~;<:-~~;:::; . 

PRESUPUESTO 

2011-12 
150,513.90 

1,268,527.95 

6,884,463.95 

3,341,839.47 

304,242.39 

730,194.00 

400,062.68 

698,702.22 

97,926.03 

268,776.81 

319,142.02 

103,638.47 

162,749.46 

45,581 .64 

119,181 .03 

36,113.63 

428 ,060.13 

.~± ... 1fa;i;:fu:,; ~t .. ·-.711.71 



MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 0 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

.. 
• 

J 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO -ANO FISCAL 2011-12 

--
C­--0 

) 

c..f\ 
l 

.i:"•. ' .--~ 

I ' I - ,. • 



Sueldo 

CANT. Mensual 

~AT LEGlaLATURA MUNICIPAL 

c SECRETARIA LEG MCPAL 1 2,700.00 

[! SARGENTO DE ARMAS 1 1,450.00 

I TOTAL 01.01.01·'1.01 2 

Sueldo 

CANT. Mensual 

OFICJNA DEL ALCALDE -
c ALCALDE 1 7,000.00 

c SECRET ARIA DEL ALCALDE 1 2,831 .00 

c AYUDANTE ESPECIAL 1 1,747.00 

R CONDUCTOR VEH MOTOR LIVIANO 1 1,21 9.00 

TOTAL 01.02.01 ·91.01 4 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 

2011-12 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Annual Retlro Social Mild I co 

32,400.00 3,005.10 2,478.60 1,560.00 

17,400.00 1,613.85 1,331 .10 1,560.00 

49,800.00 4,618.H 3,809.70 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Annual Retiro Social M6dlco 

84,000.00 7,791 .00 6,426.00 1,560.00 

33,972.00 3,150.90 2,598.86 1,560.00 

20,964.00 1,944.41 1,603.75 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

153,664.00 14,243.0I 11,747.H 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 40,535.80 

1,000.00 76.50 15.60 22,997.05 

2,000.00 153.00 31 .20 63,532.85 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

15.60 99,792.60 

1,000.00 76.50 42,358.26 

1,000.00 76.50 15.60 27,164.26 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

3,000.00 229.50 46.80 189,071,0' 



Sueldo 

CANT. Menaual 

~Al FINAHZAI 

\ DIRECTOR OE FINANZAS 1 5,001 .00 

R / SUB-DIRECTOR OE FINANZAS 1 1,917.00 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,297.00 

R RECAUOAOOR OFICIAL 1 1,518.00 

R PAGAOOR OFICIAL 1 1,362.00 

R OFICIAL OE LA PROPIEOAD 1 1,362.00 

R OFICIAL OE PREINTERVENCION 1 1,659.00 

R OFICIAL OE NOMINAS 1 1,417.00 

R AUXILIAR OE NOMINA - 1 1,219.00 

R AUXILIAR OE CONTABILIOAO II 1 1,219.00 

R AUXILIAR OE CONTABILIOAO II 1 1,432.00 

R AUXILIAR OE CONTABILIDAO II 1 1,324.00 

R OFICINl:ITA II 1 1,489.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 -R ) AUXlllAR AOMINISTRATIVO 1 1,707.00 

-;I - AUXILIAR AOMINISTRATIVO 1 1,459.00 

TOTAL 01.0W1·91 .01 18 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 

2011-12 

SUELDO Slat. Seg. Plan 

AN UAL Retlro Social Medico 

60,012.00 5,566.11 4,590.92 1,560.00 

23,004.00 2,133.62 1,759.81 1,560.00 

15,564.00 1,443.56 1,190.65 1,560.00 

18,216.00 1,689.53 1,393.52 1,560.00 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 1,560.00 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 1,560.00 

19,908.00 1,846.47 1,522.96 1,560.00 

17,004.00 1,577.12 1,300.81 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

17,184.00 1,593.82 1,314.58 1,560.00 

15,888.00 1,473.61 1,215.43 1,560.00 

17,868.00 1,657.26 1,366.90 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

20,484.00 1,899.89 1,567.03 1,560.00 

17,508.00 1,623.87 1,339.36 1,560.00 

319,212.00 29,IOl.91 24,419.72-

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferil TOTAL 

1,000.00 76.50 15.60 72,821 .13 

1,000.00 76.50 29,533.93 

1.000.00 76.50 20,834.71 

1,000.00 76.50 15.60 23,951 .16 

1,000.00 76.50 21 ,746.72 

1,000.00 76.50 15.60 21 ,762.32 

1,000.00 76.50 25,913.93 

1,000.00 76.50 22,518.43 

1,000.00 76.50 19.740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 22,728.89 

1,000.00 76.50 21 ,213.54 

1,000.00 76.50 15.60 23,544.26 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 15.60 26,603.02 

1,000.00 76.50 15.60 23,123.33 

18,000.00 1,224.00 93.80 415,516.23 



Sue I do 

CANT. Mensual 

J 
~ 

OPM 

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 4 ,193.00 

c OFICINISTA 1 1,747.00 

R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,219.00 

R SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 1,578.00 

R SUPER BRIGADA DE TRABAJAOORES 1 1,390.00 

R SUPER BRIGADA DE TRABAJADORES 1 1,758.00 

R LIDER DE BRIGADA 1 1,219.00 

R OFICINISTA II 1 1,219.00 

R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 3 1,219.00 

R CARPINTERO 2 1,219.00 

R AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 1,219.00 

R TRABAJADOR 17 1,219.00 

R OPERADOR DE EOUIPO PESAOO 1 1,377.00 

~ 
OPERADOR DE EOUIPO PESADO 1 1,324.00 

OPERADOR DE EOUIPO PESADO 1 1,219.00 

R AUXl DE SERVICIO AUTOMOTRIZ 2 1,219.00 

TOTAL 01-04-01-81.01 37 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 
2011-12 

SUE LOO Slat. Seg. Plan 

AN UAL Retlro Social Medico 

50,316.00 4 ,666.81 3,849.17 1,560.00 

20,964.00 1,944.41 1,603.75 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

18,936.00 1,756.31 1,448.60 1,560.00 

16,680.00 1,547.07 1,276.02 1,560.00 

21,096.00 1,956.65 1,613.84 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

43,884.00 4,070.24 3,357.13 4,680.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

248,676.00 23,064.70 19,023.71 26,520.00 

16,524.00 1,532.60 1,264.09 1,560.00 

15,888.00 1,473.61 1,215.43 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

519,244.00 55,579.88 45,842.17 
1:•-:-,! -- ·"'" :~ 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll TOTAL 

1,000.00 76.50 15.60 61,484.08 

1,000.00 76.50 15.60 27,164.26 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 15.60 24,793 02 

1,000.00 76.50 15.60 22,155.19 

1,000.00 76.50 15.60 27,318.60 

1.000.00 76.50 15.60 19,755.89 

1,000.00 76.50 19,740.29 

3,000.00 229.50 46.80 59,267.67 

2,000.00 153.00 15.60 39,496.18 

2,000.00 153.00 39,480.58 

17,000.00 1,300.50 335,584.91 

1,000.00 76.50 15.60 21,972.79 

1,000.00 76.50 15.60 21,229.14 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

2,000.00 153.00 39,480.58 

37,000.00 2,830.50 202.80 798,419.35 



Sueldo 

CANT. Menaual 

\ CENTRO MAHLI() OE EJil£ROENCIA8 

(., DIRECTOR 1 4,193.00 

R SUB-OIRECTOR - 1 1,917.00 

R OFICINISTA OE FACTURACION Y COBROS 1 1,219.00 

R AUXILIAR OE MANEJO OE EMERGENCIAS 3 1,219.00 

R SUP EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,322.00 

R CONDUCTOR VEH OE MOTOR PESAOO 1 1,219.00 

R TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,259.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

TOTAL 01.-.01·11.01 10 

Sue I do 

CANT. Mensual 

CAl POUCIA MUNICIPAL 

p - ) , SECRETARIA EJECUTl\IA 2 1,297.00 

R TRABAJAOOR 2 1,219.00 

R CAPITAN 1 2,100.00 

R TENIENTE 2 1,800.00 

R SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 5 1,754.00 

R POLICIA MUNICIPAL 9 1,219.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 1,356.00 

R POLICIA MUNICIPAL 4 1,466.00 

R POLICIA MUNICIPAL 2 1,586.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 1,525.00 

MUNICIPIO AUT6NOMO OE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 

2011-12 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M6dlco 

50,316.00 4 ,666.81 3,849.17 1,560.00 

23,004.00 2,133.62 1,759.81 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

43,884.00 4,070 24 3,357.13 4,680.00 

15,864.00 1,471 .39 1,213.60 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

15,108.00 1,401 .27 1, 155.76 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

112,oeo.oo 17,813.57 14,192.59 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Social M6dlco 

31 ,128.00 2,887.12 2,381 .29 3,120.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

25,200.00 2,337.30 1,927.80 1,560.00 

43,200.00 4 ,006.80 3,304.80 3,120.00 

105,240.00 9,761 .01 8,050.86 7,800.00 

131,652.00 12,210.72 10,071 .38 14,040.00 

16,272.00 1,509.23 1,244.81 1,560.00 

70,368.00 6,526.63 5,383.15 6,240.00 

38,064.00 3,530.44 2,911 .90 3,120.00 

18,300.00 1,697.33 1,399.95 1,560.00 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferil Total 

1,000.00 76.50 15.60 61,484.08 

1,000.00 76.50 15.60 29,549.53 

1,000.00 76.50 19,740.29 

3,000.00 229.50 46.80 59,267.67 

1,000.00 76.50 15.60 21 ,201 .08 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

1,000.00 76.50 15.60 20,317.13 

1,000.00 76.50 19,740.29 

10,000.00 7615.00 124.80 2151 ,055.96 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

2,000.00 153.00 41 ,669.41 

2,000.00 153.00 39,480.58 

1,000.00 76.50 15.60 32.117.20 

2,000.00 153.00 15.60 55,800.20 

5,000.00 382.50 78.00 136,312.37 

9,000.00 688.50 140.40 177,803.00 

1,000.00 76.50 15.60 21,678.14 

4,000.00 306.00 62.40 92,686.18 

2,000.00 153.00 31.20 49,810.53 

1,000.00 76.50 15.60 24,049.38 



R OFICINISTA 11 1,219.00 

R OPERAOOR OE CAMARAS OE SEGURIOAO 1,219.00 

TOTAL 01-'17.01-91 .01 31 

Sueldo 

u CANT. Mensual 

RECURIOS HUMAHOS 

c OIRECTORA 1 4 ,382.00 

R OFICINISTA I 1 1,219.00 

R AUX OE RECURSOS HUMANOS 1 1,219.00 

R AUX OE RECURSOS HUMANOS 1 1,659.00 

R OFICILA OE NOMB Y CAMBIOS 1 1,362.00 

R AUXILIAR SISTEMA OE OFICINAS 11 1 1,219.00 

TOTAL 01-0l.o1-e1.01 8 

Sueldo 

CANT. Mensual 

.,Al RECREACION Y DEPORTH 

cJ DIRECTOR 1 4 ,074.00 

[I SECRETARIA EJECUTlllA 1 1,459.00 

R ENCARGAOO FACILIOAOES REC Y OEP I 1 1,219.00 

R ENCARGAOO FACILIOWES REC Y OEP I 1 1,336.00 

R ENCARGAOO FACILIOAOES REC Y OEP I 1 1,518.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

R SUPER OE BRIGAOA OE TRABAJAOORES 2 1,219.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 

R OFICINISTA 11 2 1,219.00 

R TRABAJAOOR 9 1,219.00 

R OPERAOOR OE EOUIPO PESAOO 1 1,219.00 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 
2011-12 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 

537,tse.oo 41,113.IMS 41,152.10 

Sue I do Slst. Seg. 

1,560.00 1,000.00 76.50 19,740.29 

1,560.00 1,000.00 76.50 19,740.29 
rt-~~~~-t-~~~~+-~~~~~+-~~-'-~~ 

31 ,000.00 2,371.50 374.40 711,087.57 

Plan Bono de SEG. SOC. Seguro 

Annual Retlro Social Medico Navldad BONO Choferil Total 

52,584.00 4 ,877.17 4 ,022.68 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 64,135.94 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 1,000.00 76.50 19,740.29 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 1,000.00 76.50 19,740.29 

19,908.00 1,846.47 1,522.96 1,560.00 1,000.00 76.50 25,913.93 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 1,560.00 1,000.00 76.50 21 ,746.72 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 1,000.00 76.50 19,740.29 

132,720.00 12,309.78 10,153.08 
&"_..,, ~·. 8,000.00 459.00 15.60 171,017.48 

Sueldo Slst. Seg. Plan Bono de SEG. SOC. Seguro 

Annual Retlro Soclal Medico Navldad BONO Choferil Total 

48,888.00 4,534.36 3,739.93 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 59,814 39 

17,508.00 1,623.87 1,339.36 1,560.00 1,000.00 76.50 23,107.73 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

16,032.00 1,486.97 1,226.45 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 21,397.52 

18,216.00 1,689.53 1,393.52 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 23,951 .16 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 1,000.00 76.50 19,740 29 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 2,000.00 153.00 31.20 39,511 .78 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 1,000.00 76.50 19,740.29 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 2,000.00 153.00 39,480.58 

131 ,652.00 12,21 0.72 10,071 .38 14,040.00 9,000.00 688.50 177 ,662.60 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 



R AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1,219.00 

TOT AL 01.ot.01 ·91.01 22 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 
2011-12 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 

363,948.00 33,766.18 27,842.02 

1,000.00 76.50 19,740.29 

22,000.00 1,883.00 109.20 ; \48i.11i.40. 



Sueldo 

CANT. Menaual 

RES. PILAR MANGUAL 

c DIRECTOR 1 3,106.00 

!( OFICINISTA 1 1,219.00 

R RECAUDADOR 1 1,219.00 

R TRABAJAOOR 1 1,219.00 

TOTAL 01-11--01·11.01 4 

Sueldo 

CANT. Menaual 

RELACIONES PUBLICAa 

c DIRECTOR 1 4,000.00 

R AUXILIAR OE RELACIONES PUBLICAS 1 1,534.00 

TOTAL 01-12--01·11.01 2 

Sue I do 

CANT. Menaual 

~ CUL TURAY TURISMO 

c DIRECTOR 1 4,074.00 

R AUXILIAR AOMINISTRATIVO 1 1,775.00 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,297.00 

R RECEPCIONISTA 1 1,219.00 

R AUX I LIAR ADMINISTRA TIVO 1 2,076.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

R SECRETARIA AOMINISTRATIVA 1 1,219.00 

TOT AL 01-1•--01 ·11 .01 7 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 

2011-12 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retiro Social Medico 

37,272.00 3,456.98 2,851 .31 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356 .75 1,119.04 1,560.00 

81,156.00 7,527.22 6,208.43 Ii 
Sueldo Siat. Seg. Plan 

Annual Retlro Social Medico 

48,000.00 4,452.00 3,672.00 1,560.00 

18.408.00 1,707.34 1.408.21 1,560.00 

66,408.00 6,159.34 5,080.21 -. ' 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I Medico 

48,888.00 4,534 .36 3,739.93 1,560.00 

21 ,300.00 1,975.58 1,629.45 1,560.00 

15,564.00 1.443.56 1,190.65 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

24,912.00 2,310.59 1,905.77 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

154,548.00 14,334.33 11,822.92 ... , 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navidad BONO Choferil Total 

1,000.00 76.50 15.60 46.232.39 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

4,000.00 306.00 15.60 105,453.25 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferil Total 

1,000.00 76.50 15.60 58,776.10 

1,000.00 76.50 24,160.05 

2,000.00 153.00 15.60 82,936.15 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferil Total 

1,000.00 76.50 15.60 59,814.39 

1,000.00 76.50 27,541 .53 

1,000.00 76.50 20,834 .71 

1,000.00 76.50 19,740 29 

1,000.00 76.50 31 ,764.86 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

7,000.00 535.50 15.60 199,176.35 



MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 
2011-12 

Sue I do Sueldo Slat. Seg. Plan Bono de SEG. SOC. Seguro 

CANT. Mensual Annual Retlro Social Medico Navldad BONO Choferll Total 

ASUNTOS AL CIUDAOANO 

c DIRECTOR 3,269.00 39,228.00 3,638.40 3,000.94 1,560.00 1,000.00 76. 50 15.60 48,519.44 

c CONDUCTOR DEL ALCALDE 1,497.00 17,964.00 1,666.16 1,374.25 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 23,656.51 

TRABAJAOOR 1,219.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 1,000.00 76.50 19,740.29 

19,740.29 

• 11MM.H 

Sueldo Sueldo Slst. Seg. Plan Bono de SEG. SOC. Seguro 

CANT. Mensual Annual Retlro Social Medico Navldad BONO Choferll Total 

aECRl!TARIA MUNICIPAL 

c SECRETARIO MUNICIPAL 4 ,045.00 48,540.00 4,502.09 3,713.31 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 59,407.50 

R EBCARGAOO PLAZA DEL MERCADO 1,336.00 16,032.00 1,486.97 1,226.45 1,560.00 1,000.00 76.50 21 ,381 .92 

R ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA 1,362.00 16,344.00 1,515.91 1,250.32 1,560.00 1,000.00 76.50 21 ,746.72 

R ADMJNJSTRADOR DE DOCUMENTOS 1,403.00 16,836.00 1,561 .54 1,287.95 1,560.00 1,000.00 76.50 22,321 .99 

R SECRETARIA AOMINISTRATIVA 1,336.00 16,032.00 1,486.97 1,226.45 1,560.00 1,000.00 76.50 21 ,381 .92 

R SECRETARJA EJECUTIVA 1 1,349.00 16,188.00 1,501 .44 1,238.38 1,560.00 1,000.00 76.50 21,564 .32 

TOTAL 01·11.01·11.01 6 

Sueldo Sueldo Slst. Seg. Plan Bono de SEG. SOC. Seguro 

CANT. Mensual Annual Retlro Social Medico Navldad BONO Choferll Total 

AUDITORIA INTERNA 

c DIRECTOR 1 3,091 .00 37,092.00 3,440.28 2,837.54 1,560.00 1,000.00 76.50 15.60 46,021.92 
.. -TOTAL 01·21.01-11.01 1 37,092.00 3,440.28 2,837.54 1,000.00 78.50 16.80 48,021 .92 



Sueldo 

CANT. Mensual 

PLANIFICACION Y DE8ARROLLO 

c DIRECTOR 1 3,727.00 

~I AUXILIAR DE SERVICIOS AL CIUDADANO 1 1,219.00 

TOTAL 01·21-01·91.01 2 

Sueldo 

CANT. Menaual 

COMP RAS 

c DIRECTOR 1 968.00 

R OFICIAL COMPRADOR 1 1,417.00 

TOTAL 01·31-01·11.01 2 

Sueldo 

CANT. Menaual 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

~I ADMINISTRADOR 1 5,257.00 

AYUDANDTE EJECUTIVO 1 3,500.00 

R MENSAJERO CONDUCTOR 1 1,219.00 

R TRABAJADOR 1 1,219.00 

R ENFERMERA GENERALISTA 1 2,350.00 

R ASISTENTE DE MAESTRO 1 1,219.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 

DEPT TRABAJO LEY 52 

AMAS DE LLAVES FEDERALES 

DIFERENCIAL MARITERE 575.00 

DIFERENCIAL OJEDA 526.00 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 
2011-12 

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Annual Retlro Soc I al Medico 

44,724.00 4 ,148.15 3,421 .39 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

59,352.00 5,504.90 4,540.43 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I Medico 

11 ,616.00 1,077.38 888.62 1,560.00 

17,004.00 1,577.12 1,300.81 1,560.00 

28,620.00 2,654.51 2,189.43 
!~~ ~,., 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Social Medico 

63,084.00 5,851.04 4,825.93 1,560.00 

42,000.00 3,895.50 3,213.00 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

28,200.00 2,615.55 2,157.30 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

20,880.00 1,597.32 

6,900.00 527.85 

6,312.00 482.87 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 54,945.64 

1,000.00 76.50 19,740.29 

2,000.00 153.00 16.60 74,686.93 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferil Total 

1,000.00 76.50 15.60 16,234.11 

1,000.00 76.50 15.60 22,534.03 

2,000.00 163.00 31.20 38,768.14 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 76,413.07 

1,000.00 76.50 51 ,745.00 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 35,609.35 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

8,000.00 612.00 8,612.00 

12,000.00 918.00 35,395.32 

7 ,427 .85 

6,794.87 



MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 

2011-12 

4.534 32 X 12 X 9 275%: ~5.046 70 (RETIRO DIR AiW 5,046.70 
·,.;';tf,1.,.~ · ... ;~"'[. ~· y .~.... • . .,. .• ''"'" , • .•. ..:.·.;;.; 'r&'. ~ ...... t.·.. . • . .. ~ .,, . 

·••• ·•:, 90,0.ao,11 ~· '11t/4'... • • ' 1i&Q 
Sueldo Sueldo Slsl Seg. Plan Bono de SEG. SOC. Seguro 

CANT. Mensual Annual Retlro Social M6dlco Navldad BONO Choferll Total 

~A TRAHllTORIOa 

,... \ CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESAOO 4 1,057.00 25,368.00 1,940.65 6 ,240.00 4 ,000.00 306.00 62.40 37,917.05 

T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 3 1,057.00 19,026.00 1,455.49 4 ,680.00 3,000.00 229.50 46.80 28,437.79 

T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 2 1,219.00 14,628.00 1,119.04 3,120.00 2,000.00 153.00 31.20 21,051.24 

T TECNICO EMERG MEC'ICAS PARAMEDICOS 15 1,259.00 113,310.00 8,668.22 23,400.00 15,000.00 1,147.50 234.00 161,759.72 

T CONTAOOR 3 1,393.00 25,074.00 1,91 8.16 4,680.00 3,000.00 229.50 34,901.66 

T CONSERJE 1 1,057.00 6,342.00 485.16 1,560.00 1,000.00 76.50 9,463.66 

T OFICINISTA 1 975.00 5,850.00 447.53 1,560.00 1,000.00 76.50 8,934.03 

T OFICINISTA 1 1,259.00 7,554.00 577.88 1,560.00 1,000.00 76.50 10,768.38 

T OFICINISTA 22 1,057.00 139,524.00 10,673.59 34,320.00 22,000.00 1,683.00 208,200.59 

T OFICINISTA 2 1,219.00 14,628.00 1,119.04 3,120.00 2,000.00 153.00 21 ,020.04 

T OPERAOOR DE EOUIPO PESAOO 1 1,548.00 9,288.00 710.53 1,560.00 1,000.00 76.50 12,635.03 

T OPERAOOR DE EOUIPO PESADO 6 1,219.00 43,884.00 3,357.13 9,360.00 6 ,000.00 459.00 63,060.13 

T OPERADOR DE EOUIPO PESADO 1 1,057.00 6,342.00 485.16 1,560.00 1,000.00 76.50 9,463.66 

T OPERAOOR DE EQUIPO PESADO 1 1,057.00 6,342.00 485.16 1,560.00 1,000.00 76.50 9,463.66 -
T ) TRABAJAOOR 13 650.00 50,700.00 3,878.55 20,280.00 13,000.00 994.50 88,853.05 - -
T TRABAJAOOR 2 975.00 11,700.00 895.05 3,120.00 2,000.00 153.00 17,868.05 

T TRABAJADOR 38 1,057.00 240,996.00 18,436.19 59,280.00 38,000.00 2,907.00 109.20 359,728.39 

T TRABAJADOR 4 1,219.00 29,256.00 2,238.08 6 ,240.00 4,000.00 306.00 42,040.08 

T TRABAJADOR 1 813.00 4 ,878.00 373.17 1,560.00 1,000.00 76.50 7,887.67 

T AUXILIAR DE SALUD 8 1,057.00 50,736.00 3,881 .30 12,480.00 8,000.00 61 2.00 75,709.30 

T RADIO OPERAOOR 1 1,057.00 6,342.00 485.16 1,560.00 1,000.00 76.50 9,463.66 

T COCINERO 1 1,057.00 6 ,342.00 485.16 1,560.00 1,000.00 76.50 9,463.66 

T LIDER DE RECREA CION Y DEPORTES 1 1,224.00 7,344.00 561 .82 1,560.00 1,000.00 76.50 10,542.32 

T LIDER DE RECREA CION Y DEPORTES 2 1,057.00 12,684.00 970.33 3,120.00 2,000.00 153.00 18,927.33 



T LIDER DE RECREA CION Y DEPORT ES 1 1,300.00 

T OFICIAL MANE JO DE EMERGENCIAS 1 1,259.00 

T ENFERMERA GENERALISTA 1 2, 167.00 

Sueldo 

CANT. Mensual 

~· TRAHSITORIOI 

T OFICIAL DE FACTURACION Y COBRO 1 1,057.00 

T TRABAJADORA SOCIAL 1 1,613.00 

T AUXllAR ADMINISTRATIVO 2 1,057.00 

T COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1 1,057.00 

T AUXILIAR DE CONTABILIDAD 2 1,057.00 

T AUXILIAR OE SERVICIO AUTOMOTRIZ 1 1,057.00 

T SECRET ARIA EJECUTIVA 1 1,057.00 

T SUB-DIRECTOR OPM 1 1,772.00 

T CADETES 10 1,219.00 

TOTAL 01-03-01·11.0I 157 

( 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 

2011-12 

7,800.00 596.70 

7,554.00 577.88 

13,002.00 994.65 

Sueldo Slat. Seg. 

1,560.00 

1,560.00 

1,560.00 

Plan 

Annual Retlro Socia I Medico 

6,342.00 485.16 1,560.00 

9,678.00 740.37 1,560.00 

12,684.00 970.33 3,120.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

12,684.00 970.33 3,120.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

6 ,342.00 485.16 1,560.00 

10,632.00 813.35 1,560.00 

146,280.00 11 , 190.42 15,600.00 

1,103,820.00 84,442.23 --

1,000.00 76.50 11 ,033.20 

1,000.00 76.50 46.80 10,815.18 

1,000.00 76.50 16,633.15 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 13,054.87 

2,000.00 153.00 18,927.33 

1,000.00 76.50 9,463.66 

2,000.00 153.00 18,927.33 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 14,081 .85 

10,000.00 765.00 15.60 183,851.02 

157,000.00 12,010.50 546.00 1,602,738.73 



. , 

EMPLEADORS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

TOTAL 

SEGURO INC. NO OCUPACIONAL 

4,321,788.00 x 0.66%• $28,523.80 

DES EMPLEO 

4,321,788.00 x 3.20% = $138,297.22 

Sueldo 

CANT. Anual 

163 3,217,968.00 

157 1 , 103,820.00 

320 4,321 , 788.000 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CORREGIDO 

2011-12 

RESUMEN 

Slat. Seg. Soc. Plan Bono de 

Retlro Federal Medico Navldad 

300,351 .20 246,174 .55 254,280.00 182,000.00 

- 84,442.23 244,920.00 157,000.00 

300,351 .20 330,616.78 499,200.00 339,000.00 

Seg.Soc. Seguro 

Bono Choferil Total 

13,923.00 1,185.60 4,215,882.35 

12,010.50 546.00 1,602,738.73 

25,933.50 1,731 .60 5,818,621 .08 



Sueldo 

CANT. Menaual 

' -
~T LaGll&.ATUM lllUNIC:9'AL . 
c SECRETARIA LEG. MCPAL 1 2,700.00 

c _ ..,. SARGENTO DE ARMAS 1 1,450.00 

~ 
TOTAL 01.01.01-t1.01 2 

Sue I do 

CANT. Menaual 

OflCINA Del. ALCAU>e 

c ALCALDE 1 7,000.00 

c SECRETARIA DEL ALCALDE 1 2,831 .00 

c AYUDANTE ESPECIAL 1 1,747.00 

R CONDUCTOR VEH. MOTOR LIVIANO 1 1,219.00 

TOTAL 01.oa.01 .. u11 4 

( 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2011-12 

Sue I do Slat Seg. 

Annual Retlro Social 

.- . ' 

32,400.00 3,005.10 2,478.60 

17,400.00 1,613.85 1,331 .10 

49,800.00 4,118.lf 3,809.70 

Sue I do Slat. Seg. 

Annual Retlro Social 

84,000.00 7,791 .00 6,426.00 

33,972.00 3, 150.90 2,598.86 

20,964.00 1,944.41 1,603.75 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 

113,IM.OO 14,243.0I 11,747.11 

ha proc. ede 
- Se s~~ l-i fu ~o· -

Plan 

Medico 

' . 
1,560.00 

1,560.00 

:..,,.,,, .... ~-

Plan 

Medico 

1,560.00 

1,560.00 

1,560.00 

1,560.00 .. 
-~ -·-·--

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Tot.al 

- ·· , - ,. 

1,000.00 76.50 15.60 40,535.80 

1,000.00 76.50 15.60 22,997.05 

2,000.00 113.00 31.20 13,132.85 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferil Tot.al 

15.60 99,792.60 

1,000.00 76.50 42,358.26 

1,000.00 76.50 15.60 27,164.26 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

S,000.00 229.IO 41.80 1M.011.ct1 



Sueldo 

CANT. Menaual 

~Al FtNAHZAI -

c DIRECTOR DE FINANZAS 1 5,001 .00 

R SUB-DIRECTOR DE FINANZAS 1 1,917.00 - ) SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,297.00 -R RECAUDADOR OFICIAL 1 1,518.00 

R PAGADOR OFICIAL 1 1,362.00 

R OFICIAL DE LA PROPIEDAD 1 1,362.00 

R OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 1,659.00 

R OFICIAL DE NOMINAS 1 1,417.00 

R AUXILIAR DE NOMINA 1 1,219.00 

R AUXlLIAR DE CONTABILIDAD II 1 1,219.00 

R AUXILIAR DE CONTASILIDAD II 1 1,432.00 

R AUXILIAR DE CONTASILIDAD II 1 1,324.00 

R OFICINISTA II 1 1,489.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 

R AUXILIAR AOMINISTRATIVO 1 1,707.00 

R AUXILIAR AOMINISTRATIVO 1 1,459.00 -
I TOTAL 01~1 .. 1.01 11 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2011-12 

SUELDO Slat Seg. Plan 

AN UAL Retlro Social Medico 

60,012.00 5,566.11 4,590.92 1,560.00 

23,004.00 2,133.62 1,759.81 1,560.00 

15,564.00 1,443.56 1,190.65 1,560.00 

18,216.00 1,689.53 1,393.52 1,560.00 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 1,560.00 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 1,560.00 

19,908.00 1,846.47 1,522.96 1,560.00 

17,004.00 1,577.12 1,300.81 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,1 19.04 1,560.00 

17,184.00 1,593.82 1,314.58 1,560.00 

15,888.00 1,473.61 1,215.43 1,560.00 

17,868.00 1,657.26 1,366.90 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

20,484.00 1,899.89 1,567.03 1,560.00 

17,508.00 1,623.87 1,339.36 1,560.00 
-· :i •.• 

319,212.00 29,IOl.91 24,419.72 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll TOTAL 

1,000.00 76.50 15.60 72,821.13 

1,000.00 76.50 29,533.93 

1,000.00 76.50 20,834.71 

1,000.00 76.50 15.60 23,951 .16 

1,000.00 76.50 21 ,746.72 

1,000.00 76.50 15.60 21 ,762.32 

1,000.00 76.50 25,913.93 

1,000.00 76.50 22,518.43 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 22,728.89 

1,000.00 76.50 21 ,21 3.54 

1,000.00 76.50 15.60 23,544.26 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 15.60 26,603.02 

1,000.00 76.50 15.60 23,123.33 

11,000.00 1,224.00 IUO 415,111.23 



Sueldo 

CANT. Menaual 

°"" 
c DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 4,193.00 

c OFICINISTA 1 1,747.00 

R SECRETARIA ADMINISTRA TIVA 1 1,219.00 
~ 

RI SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 1,578.00 

R SUPER BRIGAOA DE TRABAJADORES 1 1,390.00 

R SUPER BRIGAOA DE TRABAJAOORES 1 1,758.00 

R LIDER DE BRIGAOA 1 1,219.00 

R OFICINISTA II 1 1,219.00 

R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 3 1,219.00 

R CARPINTERO 2 1,219.00 

R AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 1,219.00 

R TRABAJADOR 17 1,219.00 

R OPERAOOR DE EQUIPO PESADO 1 1,377.00 

R OPERAOOR DE EQUIPO PESADO 1 1,324.00 

R OPERAOOR DE EQUIPO PESADO 1 1,219.00 

R AUXI. DE SERVICIO AUTOMOTRIZ~ 2 1,219.00 

-(_ TOTAL 01-44-01 .. 1.01 S7 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2011-12 

SUELDO Slat Seg. Plan 

AN UAL Retlro Socia I M~lco 

50,316.00 4,666.81 3,849.17 1,560.00 

20,964.00 1,944.41 1,603.75 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

18,936.00 1,756.31 1,448.60 1,560.00 

16,680.00 1,547.07 1,276.02 1,560.00 

21 ,096.00 1,956.65 1,613.84 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

43,884.00 4 ,070.24 3,357.13 4,680.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

248,676.00 23,064.70 19,023.71 26,520.00 

16,524.00 1,532.60 1,264.09 1,560.00 

15,888.00 1,473.61 1,215.43 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

IH,244.00 H,171.M 41,142.17 -.---

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferil TOTAL 

1,000.00 76.50 15.60 61 ,484.08 

1,000.00 76.50 15.60 27,164.26 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 15.60 24,793.02 

1,000.00 76.50 15.60 22,155.19 

1,000.00 76.50 15.60 27,318.60 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

1,000.00 76.50 19,740.29 

3,000.00 229.50 46.80 59,267.67 

2,000.00 153.00 15.60 39,496.18 

2,000.00 153.00 39,480.58 

17,000.00 1,300.50 335,584.91 

1,000.00 76.50 15.60 21 ,972.79 

1,000.00 76.50 15.60 21 .229.14 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

2,000.00 153.00 39,480.58 

S7,000.00 2,130.IO 202.ao 798,419.35 



Sueldo 

CANT. Mensual 

CIHTRO lllAHaJO Dm UIPGUICIAS 

c DIRECTOR 1 4,193.00 

R SUB-DIRECTOR 1 1,917.00 

R OFICINISTA DE FACTURACION Y COBROS 1 1,219.00 

---I ) AUXILIAR DE MANEJO DE EMERGENCIAS 3 1,219.00 - ,. 
R SUP EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,322.00 

R CONDUCTOR VEH DE MOTOR PESADO 1 1,219.00 

R TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,259.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

TOTAL 01~1 .. 1.01 10 

Sueldo 

CANT. Mensual 

~A1 l'OUCIA MU..C.AL 

R SECRETARIA EJECUTIVA 2 1,297.00 

R TRA8AJAOOR 2 1,219.00 

R CAPITAN 1 2,100.00 

R TENIENTE 2 1,800.00 -R SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 5 1,754.00 

R POLICIA MUNICIPAL 9 1,219.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 1,356.00 

R POLICIA MUNICIPAL 4 1,466.00 

R POLICIA MUNICIPAL 2 1,586.00 

R POLICIA MUNICIPAL 1 1,525.00 

R OFICINISTA II 1 1,219.00 

R OPERAOOR OE CAMARAS DE SEGURIDAD 1 1,219.00 

TOTAL 01.o1..,-t1.G1 31 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2011-12 

Sueldo Slsl Seg. Plan 

Annual Retlro Social Meet I co 

50,316.00 4,666.81 3,849.17 1,560.00 

23,004.00 2,133.62 1,759.81 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

43,884.00 4,070.24 3,357.13 4 ,680.00 

15,864.00 1,471 .39 1,213.60 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

15,108.00 1,401 .27 1,155.76 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

112,0IO.OO 17,113.17 14,192.H •:••--

Sueldo Slst. Seg. Plan 

Annual Retlro Social Medico 

31 ,128.00 2,887.12 2,381 .29 3,120.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

25,200.00 2,337.30 1,927.80 1,560.00 

43,200.00 4,006.80 3,304.80 3,120.00 

105,240.00 9,761 .01 8,050.86 7,800.00 

131,652.00 12,210.72 10,071 .38 14,040.00 

16,272.00 1,509.23 1,244.81 1,560.00 

70,368.00 6,526.63 5,383.15 6,240.00 

38,064.00 3,530.44 2,911 .90 3, 120.00 

18,300.00 1,697.33 1,399.95 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

137,131.00 4t,n3.H 41,112.10 .&c ·-~-

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 61 ,484.08 

1,000.00 76.50 15.60 29,549.53 

1,000.00 76.50 19,740.29 

3,000.00 229.50 46.80 59,267.67 

1,000.00 76.50 15.60 21,201 .08 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

1,000.00 76.50 15.60 20,317.13 

1,000.00 76.50 19,740.29 

10,000.00 711.00 124.IO 251,055.H 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

2,000.00 153.00 41 ,669.41 

2,000.00 153.,00 39,480.58 

1,000.00 76.50 15.60 32,117.20 

2,000.00 153.00 15.60 55,800.20 

5,000.00 382.50 78.00 136,312.37 

9,000.00 688.50 140.40 177,803.00 

1,000.00 76.50 15.60 21,678.14 

4,000.00 306.00 62.40 92,886.18 

2,000.00 153.00 31 .20 49,810.53 

1,000.00 76.50 15.60 24,049.38 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

31,000.00 2,371.IO 374.40 711,087.57 



Sueldo 

CANT. Menaual 

~CUMOS HUlllAHOe 

c DIRECT ORA 1 4,382.00 

R OFICINISTA I 1 1,219.00 

~ "' AUX DE RECURSOS HUMANOS 1 1,219.00 

R' AUX OE RECURSOS HUMANOS 1 1,659.00 

R OFICILA DE NOMB Y CAMBIOS 1 1,362.00 

R AUXILIAR SISTEMA DE OFICINAS II 1 1,219.00 

TOTAL 01~1-11.01 I 

Sueldo 

- CANT. Menaual 

~A1 ~UACl()H Y DUORTU 

c DIRECTOR 1 4,074.00 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,459.00 

R ENCARGAOO FACILIOAOES REC Y DEP I 1 1,219.00 

R ENCARGAOO FACILIOAOES REC Y DEP I 1 1,336.00 

R ENCARGAOO FACILIOAOES REC Y DEP I 1 1,518.00 

~ 
CONSERJE 1 1,219.00 

SUPER. DE BRIGAOA DE TRABAJAOORES 2 1,219.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 

R OFICINISTA II 2 1,219.00 

R TRABAJAOOR 9 1,219.00 

R OPERADOR OE EOUIPO PESAOO 1 1,219.00 

R AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 1,219.00 

TOTAL 01.oMl1-11.01 22 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2011-12 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Soc I al Medico 

52,584.00 4,877.17 4,022.68 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

19,908.00 1,846.47 1,522.96 1,560.00 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

132,720.00 12,309.71 10,153.0I ,. •--

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Social Medico 

48,888.00 4,534.36 3,739.93 1,560.00 

17,508.00 1,623.87 1,339.36 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

16,032.00 1,486.97 1,226.45 1,560.00 

18,216.00 1,689.53 1,393.52 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

29,256.00 2,713.49 2,238.08 3,120.00 

131 ,652.00 12,210.72 10,071 .38 14,040.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

313,148.00 33,711.18 27,842.02 1· ... _,_ ..... --

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 64,135.94 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 25,913.93 

1,000.00 76.50 21 ,746.72 

1,000.00 76:50 19,740.29 

1,000.00 461.00 15.80 171,017M 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 59,814.39 

1,000.00 76.50 23,107.73 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

1,000.00 76.50 15.60 21 ,397.52 

1,000.00 76.50 15.60 23,951.16 

1,000.00 76.50 19,740.29 

2,000.00 153.00 31 .20 39,511 .78 

1,000.00 76.50 19,740.29 

2,000.00 153.00 39,480.58 

9,000.00 688.50 177,662.60 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

1,000.00 76.50 19,740.29 

22,000.00 1,183.00 109.20 413,118.40 



Sueldo 

CANT. Menaual 

l'lAHIACAQON y DUA~ 

c DIRECTOR 1 3,727.00 

R AUXILIAR OE SERVICIOS AL CIUOAOANO 1 1,219.00 

TOTAL 01·U41.e1.01 2 - J -
Sueldo 

CANT. Menaual 

COlll'MS ~ 

c DIRECTOR 1 968.00 

R OFICIAL COMPRAOOR 1 1,417.00 

TOTAL 01~.e1.01 2 

Sueldo 

CANT. Menaual 

UCMTMIA 09 ADlllN•TUCION 

c AOMINISTRAOOR 1 5,257.00 

c AYUOANOTE EJECUTl\10 1 3,500.00 

f" \ ,_.. MENSAJERO CONDUCTOR 1 1,219.00 

R TRABAJAOOR 1 1,219.00 

R ENFERMERA GENERALISTA 1 2,350.00 

R ASISTENTE OE MAESTRO 1 1,219.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 

OEPT.TRABAJO LEY 52 8 

AMAS DE LLAllES FEDERALES 

DIFERENCIAL MARITERE 575.00 

OIFERENCIAL OJEDA 526.00 

4,534 32 X 12 X 9 275% • $5,046 70 (RETIRO DIR ACUOEM) 

----....---- ·~- .~ I ...: • •. ·''"::::.;"' ·*· -'--;:,."" ·' 
-·-

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2011-12 

Sue I do Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Social Medico 

44,724.00 4,148.15 3,421 .39 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

H,H2.00 l,I04.90 4,640.43 
- ... __ 

Sueldo Slat Seg. Plan 

Annual Retlro Social Medico 
-

11 ,616.00 1,077.38 888.62 1,560.00 

17,004.00 1,577.12 1,300.81 1,560.00 

21,120.00 2,114.11 2,10 . .Q . 

Sueldo Slat Seg. Plan 

Annual Retlro Soclal Medico 

63,084.00 5,851 .04 4,825.93 1,560.00 

42,000.00 3,895.50 3,213.00 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

28,200.00 2,615.55 2,157.30 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

- -

6,900.00 527.85 

6,312.00 482.87 

5,046.70 
....... -....;.:~............._-- - - - - ·'s,;..;;: ........... . .. ! - - - '~ 

Bono de SEG.SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 54,945.64 

1,000.00 76.50 19,740.29 

2,000.00 1u:oo 11.10 74,W.13 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 16,234.11 

1,000.00 76.50 15.60 22,534.03 

2,000.00 113.00 31.20 38,7U.14 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 76,413.07 

1,000.00 76.50 51 ,745.00 

1,000.00 76.50 15.60 19,755.89 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 35,609.35 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

8,000.00 612.00 8,612.00 

12,000.00 918.00 12,918.00 

7,427.85 

6,794.87 

5,046.70 --- ,,,.-:.·---- t '· . ..- .:,:-.:,, ,,.,_. ~at• _. ....... 



- Sueldo 

CANT. Mensual 

t:A1 TRAH91TORI09 

T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 4 1,057.00 

T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 3 1,057.00 

T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 2 1,219.00 

] TECNICO EMERG MEDICAS PARAMEDICOS 15 1,259.00 

T CONTADOR 3 1,393.00 

T CONSERJE 1 1,057.00 

T OFICINISTA 1 975.00 

T OFICINISTA 1 1,259.00 

T OFICINISTA 22 1,057.00 

T OFICINISTA 2 1,219.00 

T OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,548.00 

T OPERADOR DE EQUIPO PESADO 6 1,219.00 

T OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,057.00 

T OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,057.00 

T TRABAJADOR 13 650.00 

T TRABAJADOR 2 975.00 

{ ' TRABAJADOR 38 1,057.00 

TRABAJADOR 4 1,219.00 

T TRABAJADOR 1 813.00 

T AUXILIAR DE SALUD 8 1,057.00 

T RADIO OPERADOR 1 1,057.00 

T COCINERO 1 1,057.00 

T LIDER DE RECREA CION Y DEPORTES 1 1,224.00 

T LIDER DE RECREA CION Y DEPORTES 2 1,057.00 

T LIDER DE RECREA CION Y DEPORTES 1 1,300.00 

T OFICIAL MANEJO DE EMERGENCIAS 1 1,259.00 

T ENFERMERA GENERALISTA 1 2,167.00 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2011-12 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M6dlco 

25,368.00 1,940.65 6,240.00 

19,026.00 1,455.49 . 4,680.00 

14,628.00 1, 119.04 3,120.00 

113,310.00 8,668.22 23,400.00 

25,074.00 1,918.16 4,680.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

5,850.00 447.53 1,560.00 

7,554.00 577.88 1,560.00 

139,524.00 10,673.59 34,320.00 

14,628.00 1,119.04 3,120.00 

9,288.00 710.53 1,560.00 

43,884.00 3,357.13 9,360.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

50,700.00 3,878.55 20,280.00 

11,700.00 895.05 3,120.00 

240,996.00 18,436.19 59,280.00 

29,256.00 2,238.08 6,240.00 

4,878.00 373.17 1,560.00 

50,736.00 3,881 .30 12,480.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

7,344.00 561 .82 1,560.00 

12,684.00 970.33 3,120.00 

7,800.00 596.70 1,560.00 

7,554.00 577.88 1,560.00 

13,002.00 994.65 1,560.00 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

4,000.00 306.00 62.40 37,917.05 

3,000.00 229.50 46.80 28,437.79 

2,000.00 153.00 31 .20 21 ,051 .24 

15,000.00 1,147.50 234.00 161 ,759.72 

3,000.00 229.50 34,901 .66 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 8,934.03 

1,000.00 76.50 10,768.38 

22,000.00 1,683.00 208,200.59 

2,000.00 153.00 21 ,020.04 

1,000.00 76.50 12,635.03 

6,000.00 459.00 63,060.13 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 9,463.66 

13,000.00 994.50 88,853.05 

2,000.00 153.00 17,868.05 

38,000.00 2,907.00 109.20 359,728.39 

4,000.00 306.00 42,040.08 

1,000.00 76.50 7,887.67 

8,000.00 612.00 75,709.30 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 10,542.32 

2,000.00 153.00 18,927.33 

1,000.00 76.50 11 ,033.20 

1,000.00 76.50 46.80 10,815.18 

1,000.00 76.50 16,633.15 



Sue I do 

CANT. Menaual 

~A1 ~ 

T OFICIAL DE FACTURACION Y COBRtl 1 1,057.00 

T TRABAJADORA SOCIAL 1 1,613.00 

T AUXllAR ADMINISTRATIVO 2 1,057.00 

~ 

}:OORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 
~ 

1 1,057.00 

T AUXILIAR DE CONTABILIDAD 2 1,057.00 

T AUXILIAR DE SERVICIO AUTOMOTRIZ 1 1,057.00 

T SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,057.00 

T SUB-DIRECTOR OPM 1 1,772.00 

T CADETES 10 1,219.00 

TOTAL 01.oui.ei.OI 117 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 
DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2011-12 

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Soclal Medico 

. 

6,342.00 485.16 1,560.00 

9,678.00 740.37 1,560.00 

12,684.00 970.33 3,120.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

12,684.00 970.33 3,120.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

6,342.00 485.16 1,560.00 

10,632.00 813.35 1,560.00 

146,280.00 11 .190.42 15,600.00 

1,103,120.00 14,442.23 ....... --

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 13,054.87 

2,000.00 153.00 18,927.33 

1,000.00 76.50 9,463.66 

2,000.00 153.00 18,927.33 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 9,463.66 

1,000.00 76.50 14,081 .85 

10,000.00 765.00 15.60 183,851 .02 

117,000.00 12,010-IO 148.00 1,802,731.73 



- ....... · LEAOORS REGULARES 

EMPLEAOOS TRANSITORIOS 

TOTAL 

SEGURO INC. NO OCUPACIONAL 

4,326,56".00 X 0.66°/o• $28,555.32 

OESEMPLEO 

4,326,56".00 x 3.20% • $138,450.05 

Sueldo 

CANT. Anual 

163 3,197,088.00 

157 1,103,820.00 

320 4 ,300,908.000 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 
2011-12 

RES UM EN 

Slsl Seg. Soc. Plan Bono de 

Retlro Federal Medico Navldad 

300,351 .20 244,577.23 254,280.00 182,000.00 

- 84,442.23 244,920.00 157,000.00 

300,351 .20 329,019.<46 499,200.00 339,000.00 

Seg.Soc. Seguro 

Bono Choferll 

13,923.00 1, 185.60 

12,010.50 546.00 

25,933.50 1,731 .60 

Total 

4,193,405.03 

1,602,738.73 

5, 796, 143. 76 

Ul 
J 



Sueldo 

CANT. Mensual 

Ms. "'-AR llAHOUAl 

c DIRECTOR 1 3,106.00 

R OFICINISTA 1 1,219.00 ,_ 
) RECAUDADOR 1 1,219.00 ,__ 

R TRABAJADOR 1 1,219.00 

TOTAL 01-11-411"'1.01 4 

Sueldo 

CANT. Men•ual 
-

Rti.ACIOHU PUllUCAI 

c DIRECTOR 1 4 ,000.00 

R AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS 1 1,534.00 

TOTAL 01-12.01 .. 1.01 - 2 

Sueldo 

CANT. Men•ual 

~A..J CULTURA Y TUfUIMO -c DIRECTOR 1 4 ,074.00 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,775.00 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,297.00 

R RECEPCIONISTA 1 1,219.00 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 2,076.00 

R CONSERJE 1 1,219.00 

R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,219.00 

TOTAL 01-14-41 .. 1.01 7 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2011-12 

Sueldo Sl•t Seg. Plan 

Annual Retlro Social M~lco 

37,272.00 3,456.98 2,851 .31 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

11,111.00 7,127.22 1,208.43 ................. 

Sueldo Sl•l Seg. Plan 

Annual Retlro Social M~lco 

48,000.00 4,452.00 3,672.00 1,560.00 

18,408.00 1,707.34 1,408.21 1,560.00 

11,408.00 1,119.34 1,080.21 r. ..• ·--

Sueldo Slat. Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M~lco 

48,888.00 4,534.36 3,739.93 1,560.00 

21 ,300.00 1,975.58 1,629.45 1,560.00 

15,564.00 1,443.56 1, 190.65 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

24,912.00 2,310.59 1,905.77 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 

1'4,141.00 14,334.U 11,822.92 ",,,.,~---'~ ' 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 46,232.39 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

4,000.00 308.00 16.10 101,463.26 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO. Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 58,776.10 

1,000.00 76.50 24,160.05 

2,000.00 113.00 11.IO 12,93e.15 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 59,814.39 

1,000.00 76.50 27,541 .53 

1,000.00 76.50 20,834.71 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 31 ,764.86 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

7,000.00 131.IO 11.IO 199,176.35 



Sueldo 

CANT. Menaual 

MUNTOS AL CIUDADANO 

c DIRECTOR 1 3,269.00 

c CONDUCTOR DEL ALCALDE 1 1,497.00 

R TRABAJADOR 1 1,219.00 

IRl . 
1 1,219.00 RECEPCIONISTA 

-1 i m .... - ~~- : ... \,'" .. , ~ .. ...... ~ . ,. 
~; -.. ·-· ,., .... 

Sueldo 

CANT. Menaual 

.. .. 
NCRETARIA lllUNICU'AL 

c SECRETARIO MUNICIPAL 1 4,045.00 

R EBCARGADO PLAZA DEL MERCADO 1 1,336.00 

R ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA 1 1,362.00 

R AOMINISTRAOOR DE DOCUMENTOS 1 1,403.00 

R SECRET ARIA AOMINISTRATIVA 1 1,336.00 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,349.00 

-( TOTAL 01·19-01 .. 1.01 8 -· 

Sueldo 

CANT. Menaual 

AUOITORIA INTPHA 

c DIRECTOR 1 3,091 .00 

TOTAL 01·21-01-11 .01 1 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE SAN LORENZO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

2011-12 

Sue I do Slat Seg. Plan 

Annual Retlro Socia I M8dlco 

39,228.00 3,638.40 3,000.94 1,560.00 

17,964.00 1,666.16 1,374.25 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1, 119.04 1,560.00 

14,628.00 1,356.75 1,119.04 1,560.00 .......... .. I' . 
........ _ ····- ·---.: 

Sueldo Slat Seg. Plan 

Annual Retlro Social Medico 

48,540.00 4,502.09 3,713.31 1,560.00 

16,032.00 1,486.97 1,226.45 1,560.00 

16,344.00 1,515.91 1,250.32 1,560.00 

16,836.00 1,561 .54 1,287.95 1,560.00 

16,032.00 1,486.97 1,226.45 1,560.00 

16,188.00 1,501 .44 1,238.38 1,560.00 ·--- ",:..,, ···-.. - ,· ................ ·---... 

Sueldo Slat Seg. Plan 

Annual Retlro Social M8dlco 

37,092.00 3,440.28 2,837.54 1,560.00 

37,092.00 3,440.28 2,837.54 ,'.<> ... -·-

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 48,519.44 

1,000.00 76.50 15.60 23,656.51 

1,000.00 76.50 19,740.29 

1,000.00 76.50 19,740.29 

...... .... - .... 11.20 111,111.12 

Bono de SEG.SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 59,407.50 

1,000.00 76.50 21,381 .92 

1,000.00 76.50 21,746.72 

1,000.00 76.50 22,321 .99 

1,000.00 76.50 21,381 .92 

1,000.00 76.50 21 ,564.32 

,, . ·--- ...... . .. L 1UO 111,ICM.SI 

Bono de SEG. SOC. Seguro 

Navldad BONO Choferll Total 

1,000.00 76.50 15.60 46,021 .92 

1,000.00 78.50 11.50 48,021 .92 



ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012 
(Rl:TISADO DE.SPl:ES DE LA Pl:BLICAOO:"ll DEL PRESt:Pt:E5TO on. GOBIER:\'.O DE p R.l 

MUNIOPIO OE: ' ~ 

SAN LORa.rzo 
., . ., 

I. CONTRIBUClON SOHRE LA PROPIIDAD: 

"EXON ERA DA s 071,868.00 

'l\;0 EXOt-."ERADA \ 1 % & 3% (Al\ITES FON DO GE'.\;'ERAL) s ~.b03.~~96 

' :\0 £XO 'ERADA s 1A99,266 / 6 

' 1 ~~ & 3~ (ANTES FON DO GE~ERAL} s L 104,077.20 

TOT AL CO NTRIBUOON SOBRE LA PRO PIEDAD s 3,275,211.96 

II .. 20 C ENTESIMAS, LOTERIA Y SUSSIDIO: 

•.20 CENTESIMAS s 1:!6,185.42 

•LOfERIA $ 147,626.31 

"5UBSIDIO 2.50% RIN $ 3.889,0i6. IO 

TOTAL .20 CENT ESTMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSrDIO s 4,163,087.83 

TOTAL ESTIMADODE INGRF.SOBRUTO (SOMAPARTEIYU) s 7,438,2~.79 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 125328.87 

A~IOKllL.\OOS ... "lt:AL 01:.:JOA \CTMt:V.OA AF 1'1'17-'<il H.\ST .... AF :rul-01 (S: I S .is,912.20 s .JS,912.20 

( l OHJOA UQt::OAClON .-..'iO FISCAL :009-10 (5: APLICA) s 71,36U 3 $ 71.36-$.83 

f) l'Rt'.OPAL t ~"ITF.RESES I /C Cl:E!'l."TAS \°D:DIU.\S ISi APUCA; s 29,413.76 s 29,413.76 

TOTAL D EU OA ACUMULADA s 149,.690.79 

... SERVICIO OEUDA POR RESOLUCIO~ LIMS $ 26,549.78 

TOT AL DE AJUSTES $ ]01,569 -M 

TOTAL ESTIMADO DE ~GRESO NEIO ~:~.'.'f1;_ s 7,136,730.35 

Ill . FONDO DE REDENCION DE DEUDA ~UNICIPAL 

(CONTRI BUCION ADIOONAL ESPECIAL) CAE 

•NO EXONERADO s 1,537,250.02 

•EXON ERA DO s 251,950.00 

TOTAL FONOO OEREDESOON DE DEUDA MUNTCIPAL(CAE) · . .,, 
·-·~ 

s 1,789,200.02 

Estlmado de lngresos Af 2011-2012 Revludo con~ presupuC!lito del Gobiemo de PR (SuJoto a la ~roba<:IOll de la Asambloa Leglslatlva de i>R) . Aprob.ldo por la Juntot 
de GublL'fno el G4/28!201 1 



DESCRIPCION 

Patentes 

Estado Libre Asociado de Pu~rto Rk.o 

~vflJN IC IPIO AUTONOMO DE SAN LORE!\ZO 
Dep1.1rtame11to de Fina11:a. O.ticina de Recaud£1l'io;1u 

MUNICIPIO DE AUTONOMO DE SAN LORENZO 

PRESUPUESTO 2011- 12 

ESTIMADO DE INGRESOS 

JULIO- MARZO 

ABRIL - JUNIO 11 
TOTAL 

CANTIDAD 

2,210,315.89 
464,044.97 

2,674,360.86 

PRESUPUESTO 

SOLICIT ADO 

2011-12 

3,400,000.00 
x 7% menos 

170,000.00 

3,230,000.00 

lntereses y Rec.Patentes JULIO - MARZO 

ABRIL-JUNIO 11 

TOTAL 

9,690.39 
4,249.84 

13,940.23 

Imp. Mun. IVU 

Int. Rec. Imp. IVU 

licencias y Permisos 

Int. Bancarios 

Continuaci6n 

JULIO-MARZO 

ABRIL - JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL- JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO - MARZO 

ABRIL - JUNIO 11 

TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL- JUNIO 11 

TOTAL 

818,587.92 
244,671.94 

1,063,259.86 

4,783.79 
1,095.74 
5879.53 

3,525.00 
1460.00 
4,985.00 

787.16 
.00 

787.16 

PO Box 1J89 San Lorenzo, PR 00754/ l ei.1 787) 73b 41181 

www ~ar1 1o·en1oµr.n<:1 

20,000.00 

1,100,000.00 

4,000.00 

4,500.00 

3,200.04 



Estimado de lngresos 
Pag.2 

Multas 

lngresos Eventuales 

Renta Local y Prop. Mcpal 

Arbitrios Construcci6n 

Otros Ing. por Servicios 

Ing. Serv. Transp. 

lntereses lnversiones 

Fiestas de Pueblo 

JULIO - MARZO 
ABRIL - JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL - JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL - JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL - JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL - JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL- JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO- MARZO 
ABRIL-JUNIO 11 
TOTAL 

JULIO - MARZO 
ABRIL- JUNIO 11 
TOTAL 

2059.00 
12231.00 

14,290.00 

237038.32 
9.462.88 

246,501.20 

16453.00 

3.354.00 
19,807.00 

444,345.76 
296,954.37 
741,300.13 

9,365.00 
2595.00 

11,960.00 

1,100.00 
.00 

1,100.00 

0.00 
.00 

0.00 

0.00 
.oo 

0,000,000.00 

40,000.00 

50,000.00 

30,600.00 

1,278,088.00 

12,000.00 

1,200.00 

0,000.00 

40,000.00 

$ 5,813,588.04 



Municipio 

SAN LORENZO 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Ba.lance a Jul 2011 Principal lntereses 

$575,000.00 $205,000.00 $45,000.00 $12,646.00 

$1,525,000.00 $955,000.00 $65,000.00 $60,985.00 

$4,025,000.00 $3,215,000.00 $120,000.00 $157,194.50 

$2,015,000.00 $1,255,000.00 $130,000.00 $57,965.00 

$1,500,000.00 $1,320,000.00 $35,000.00 $64,976.00 

$1,115,000.00 $260,000.00 $260,000.00 $13,000.00 

$2,795,000.00 $2,665,000.00 $50,000.00 $159,900.00 

$2,150,000.00 $2,050,000.00 $40,000.00 $123,000.00 

$1,486,000.00 $1,146,000.00 $130,000.00 $68,760.00 

$2,235,000.00 $2,170,000.00 $40,000.00 $141,050.00 

$2,295,000.00 $2,035,000.00 $280,000.00 $152,625.00 

Total 

57,646.00 

125,985.00 

277,194.50 

187,965.00 

99,976.00 

273,000.00 

209,900.00 

163,000.00 

198,760.00 

181,050.00 

432,625.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segtln informe de! Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 11 :51 AM Anejo I Page 1 of 2 



Municipio 

SAN LORENZO 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTAorsTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$21,716,000.00 $17,276,000.00 $1,195,000.00 $1,012,101.50 

Total 

$2,207,101.50 

NOT A: Este informe incluye Jos prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segtln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 11:51 AM Anejo I Page 2 nf 2 
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Municipio 

SAN LORENZO 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 

$1,915,000.00 

$1,915,000.00 

$1,445,000.00 

$1,445 ,000.00 

Principal 

$80,000.00 

$80,000.00 

Intereses 

$108,375.00 

$108,375.00 

Total 

188,375.00 

188,375.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segiln informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

28-Mar-11 1 :55 PM Anejo II Page 1 o ( I 
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29 de marzo de 2011 

Sr. Pedro Gonzalez Rodriguez 
Director de Finanzas 
Municipio de San Lorenzo 
PO Box 1289 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO 

San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

Estimado senor Gonzalez: 

tr' , ,,, I ' 

PUERTOP.ICO ~ 
VERDE~ 

':Ba mano amigo de ks mum"cipios • 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano . Fiscal 2011·2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este inforrne incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2011 , seg(m informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754· 1600 extension 234. 

Esteb Morales Diaz 
Co sionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
d : Director de Presupuesto 

' 'Toda (a correspotuf.e11cia oficia1 aefierti. airigirse al Comisionatlo I 

P.O. Box 70167 Sao Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 . Fax: (787) 753-8254 



8 de abri l de 2011 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde, Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo, PR 00754 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 
MUNICIPIO DE SAN LORENZO, POLIZA # 53320-70165 

Honarabie Alcaide: 

r~ II --
AREA DE OPERACIONES 

METIIO OFFICE PARI< 
P6UZAS DE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL (787) 523-0490, FAX (787) 523-0511! 

-~ 

De acuerda a las disposicianes de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2011-2012, asciende a 
$182,541.15. Este estimada se ha hecha a base de las tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposici6n del ano anterior. El mismo se ajustara 
luego de recibida la declaraci6n de n6mina del ano 2010-2011 . 

Se salicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresas Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julia de 2011 , esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11 ) plazas de $15,211.76 y (1) ultimo plazo de $15,211.79. 

De necesitar informaci6n adicional, llamenos al 787-523-1642. 



ESTAOO LIBRE ASOClAOO DE PUERI'O RICO 

29 de marzo de 2011 

Sr. Pedro Gonzalez Rodriguez 
Director de Finanzas 
Municipio de San Lorenzo 
PO Box 1289 
San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

Estimado senor Gonzalez: 

"UERTORKO~ 
VERDE~ 

~ mano amiga de fos municipios • 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad 
estimada de $264,857.061 sabre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n 
suministrada por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al telefono (787) 9n-0710. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

ra es Diaz 
Ccmisi ado Auxiliar lnterino 
Ases amiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 La cantidad es estimada y puede vanar come consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecuencia y severidad de las reciamaciones. 

' 'Toaa fa correspontlencia oficial tfeDera airigir.se a( Comisionatfo I 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 



CN078-Q4~¥ 
REV. 061JY 

_ GOBIERNO DE PUERTO RICO /"\ . 
AUTORIDAD DE ENERGiA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 
r:.;1 1 

... ,, I ' . ,. , ,_- . r =~ 
I -

Po Box 364267 
. SAN JUA°N, PUERTO RICO 

.· · 1·:1}.~~j 
~s.~ 

• - -".~ ~ciia Direct.a de Flnanzas 
' . . )> ~ Tel: S21-4502 San Juan, PR 00936-4267 , . -· .. 

\~. 
-- - ~ dJ Fax:}!-4501 

9 de mayo de 2011 

Honorable Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

Estimado senor Alcalde: 

{"\ .. --.... , _ .. '-,; 
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La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segun enmendada, Ley de la Autoridad de 
Energia Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electnca deduzca de sus ingresos netos, 
segun definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara anualmente a las municipios la 
cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consume de energfa real de cada municipio (consume de energfa); 
2. el promedio pagado par la Autoridad coma aportaci6n en lugar de impuestos a las 

municipios (aportaci6n) en las cinco anos fiscales anteriores; 
3. el 20 par ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos en 

el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidies del gobiemo), 
cual de las tres cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consume de energfa electrica de su Municipio para el ano fiscal 
2011-12 es $1,934,327.95. Les exhortamos a implantar medidas para la conservaci6n de 
energfa. 

Cordialmente, 

'Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz()n de raza, color, sexo. edad, origen social o nacional, 
condici()n social. afiliaci()n polltica. ideas pollticas o religiosas; por ser vlctima o ser perclbida(o) como vlctima de violencia domestica. agresi()n sexual 

o acecho; por impedimenta flsico. mental o ambos. por condici6n de veterano(a) o por informaci()n genetica. • 

TRABAJANOO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIOO OE URGENCIA 
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AS UNTO : Entrega de Documento Suplementario para que sea incluido en 

el Presupuesto 2011-12. 

ENTREGADO 

RECIBIDO 

FE CHA 
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17 de marzo de 2011 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN, PR 00936-4267 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941 segun enmendada, dispone que la Autoridad de 
Energia Electrica separara de sus ingresos netos y pagara anualmente a los municipios una 
cantidad igual (i) al consume de energia real de cada municipio (consume de energia), o (ii) al 
promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar de impuestos a los municipios 
(aportaci6n) en los cinco arios fiscales, o (iii) al 20 por ciento de los ingresos netos ajustados 
(ingresos netos, segun definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de las 
subsidies del gobiemo), cual de las tres cantidades sea mayor. 

El consume de energia para el ario fiscal 2009-2010 fue la altemativa mayor, segun las 
disposiciones de ley antes mencionadas, la cual ascendi6 a $1 ,556,178.68. Sin embargo, las 
ingresos netos disponibles de la Autoridad destinados para cubrir la aportaci6n de ese ario no 
fueron suficientes. La aportaci6n estimada para su Municipio se redujo a $1 ,432,922.93. Esta 
aportaci6n incluye $1, 101 ,818.56 correspondientes al ario fiscal 2009-2010, y las 
amortizaciones del exceso del consume 2006-07 por $85,341 .92, 2007-08 por $44,914.53 y 
2008-09 por $200,847.92. El exceso del consume por $454,360.12 sobre la aportaci6n para el 
aria fiscal 2009-1 O se aplicara a la cuenta por cobrar en cantidades iguales durante las 
pr6ximos tres arias fiscales. 

Al 30 de junio de 2010, el balance de la cuenta por cobrar era de $2,333,893.43. Al aplicarse la 
aportaci6n qued6 un balance pendiente de pago a la AEE, per el municipio, ascendente a 
$900,970.50. 

Cordial~ente, 
/J !/ /) , c:_ 

r~ ~(JJiVt-; '1_; ~ 
Mart~ V. Arroyo F~iciano 
Director de Finanzas 

"SOlllOS un patrono con 1gualdad de oportunidades en el empleo y no d1scnminamos por raz6n de raza. color. sexo. edad. origen social o nac1onal. 
condici6n social, afihaci6n politica, ideas politicas o reHgiosas: por ser victima o ser percibida(o) como viclima de v1olencia domestica. agresi6n sexual 

o acecho· por imped1mento fis1co. menial o ambos. por condici6n de veterano(a) o por 1nformaci6n genet1ca." 
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Gobiemo de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 • SAN JUAN, PR 00940-2003 

12 de mayo de 2011 

As4 MUNICIPIO SAN LORENZO 
V Divisi6n de Finanzas 

PO BOX 1289 
SAN LORENZO, PR 007541289 

Estimado(a): 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Artfculo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste 
por la inflaci6n, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) anos. 

Entre los requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobaci6n. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalrnente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bona de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la Ley 
433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al 
bono de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pensi6n minima; 
Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aurnento a los beneficiaries de pensionados; y la Ley 35 del 24 
de abril de 2007, que otorga dos aurnentos de (3%) costo coJa y otro aumento de pensi6n minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubemarnental, ya sea agencia, municipio o corporaci6n publica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tomarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobiemo del Estado Libre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Municipio 
para al Ano Fiscal 2011-2012 es de $24,652.80. 

En vista de que estamos en el perfodo de la elaboraci6n del presupuesto del Afto Fiscal 2011-2012, 
considero mi obligaci6n recordar1e que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) 698-9140 6 (787) 698-9141 . 

Cecile Tirado Soto 
Contralor 
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Gobierno de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEAOOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 • SAN JUAN, PR 00940-2003 

17 de marzo de 2011 

Sr. Pedro Gonzalez Rodriguez 
Director de Finanzas 
Municipio de San Lorenzo 
P 0 Box 1289 
San Lorenzo, PR 00754 

Estimado senor Gonzalez: 

\ ""· .. '· l ... \ ~ .... 
' . . 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada, en su Articulo 2-104 
dispone que todas las anualidades que se paguen bajo sus disposiciones 
aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste por la inflacion, 
comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) 
a nos. 

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento 
debera someterse a la Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo 
dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de agosto de 1995, la Ley 40 de 
13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de 
aumentos, estas son las siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bona de medicamentos; Ley 159 de 
27 de junio de 2003, la Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 
de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al bono de navidad. Tambien, la 
Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pension minima; Ley 
158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiaries de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de 
(3%) costo cola y otro aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o 
corporaci6n publica, sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las 
personas que fueron empleados antes de tornarse pensionados del Sistema de 
Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados 
de su Municipio para el Ario Fiscal 2011-2012 es de $6,192.84. 

' I I, 



17 de marzo de 2011 
Sr. Pedro Gonzalez Rodriguez 
Pagina 2 

-

En vista de que estamos en el periodo de la elaboraci6n del presupuesto del 
Ano Fiscal 2011-2012, considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con 
las leyes citadas debe separar esta partida al preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de 
nuestra Agencia, con la Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de 
Recaudaciones al telefono (787) 698-9140 6 (787) 698-9141. 

c:;ef&ctM 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

egl 



SOLICITUD DE PRESUPUETO ANO FISCAL 2011 -2012 
para los Contratos de Servicios Profesionales, Arrendamientos y otros Servicios 

ARRENDAMIENTO DE LOCALES 94.50 
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

JOSE FRANCISCO MUNoZ ALVERIO BIBLIOTECA MUNICIPAL ALCALDE $ 4,800 

JESUS MANUEL SANTA LOCAL JOSE DE DIEGO ALCALDE $ 8400 

THE REDENTORIST FATHER OF SL SERVICIOS AL CIUDADANO ALCALDE $ 15,600 

JUAN ANTONIO ALVERIO NIEVES AUDITOR[ A I PLANIFICACION ALCALDE $ 9,600 $ 38,400 

SALVADOR ROLDAN FIGUEROA LOCAL CRECAUDACIONES) FINANZAS $ 24,000 

JUAN RAFAEL PALACIO SELLES LOCAL FINANZAS FINANZAS $ 12,000 $ 36,000 

STELLA FUENTES LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA $ 24,000 $ 24,000 

SALVADOR ROLDAN FIGUEROA LOCAL RECURSOS HUMANOS REC. HUMANOS $ 15,000 $ 15,000 

TOTAL $ 113,400 

RENT A DE EQUIPOS Y VEHfCULOS 94.51 
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

XEROX CORPORATION FOTOCOPIADORA LEGISLATURA LEGISLATURA $ 4,000 $ 4,000 

TISHER & CORPORATION METRO POST AL SECRET ARIA ADM. $ 1,300 

XEROX CORPORATION FOTOCOPIADORA BIBLIOTECA SECRET ARIA ADM. $ 8 ,000 

LANIER DE PUERTO RICO FOTOCOPIADORA ALCALDE SECRET ARIA ADM. $ 4500 

LANIER DE PUERTO RICO FOTOCOPIADORA RECAUDACIONES SECRET ARIA ADM. $ 2000 

LANIER DE PUERTO RICO FOTOCOPIADORA POLICIA SECRET ARIA ADM. $ 4,075 

LANIER DE PUERTO RICO FOTOCOPIADORA REC. DEPORTES SECRET ARIA ADM. $ 3,000 

FOTOCOPIAOORAS: FINANZAS, RECICLAJE M. 
EMERGENCIAS, ARTE & CULTURA Y 

TOPAC/TOSHIBA PUERTO RICO ADMINISTRACl6N SECRETARIA ADM. $ 12,000 
FOTOCOPIAOORAS: AUDITORIA, REC. 

TOPAC/TOSHIBA PUERTO RICO HU MANOS, COMPRA Y SECRET ARIA SECRET ARIA ADM. $ 20000 
XEROX CORPORATION FOTOCOPIADORA RELACIONES PUBLICAS SECRET ARIA ADM. $ 25,000 $ 79,875 

TOTAL $ 83,875 

DISPOSICl6N DE DESPERDICIOS s6uoos 94.73 
CONTRATl8TA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

CONSOLIDATED WASTE SERVICES RECOGIDO DE DESPERDICIOS S6UDOS OBRAS PUBUCAS $ 1,950,000 

MUNICIPIO DE JUNCOS DESPERDICIOS S6LIDOS OBRAS PUBLICAS $ 48,000 

TOTAL $ 1,998,000 
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SOLICITUD DE PRESUPUETO ANO FISCAL 2011 -2012 
para los Contratos de Servicios Profesionales, Arrendamientos y otros Servicios 

SERVICIOS LEGALES 94.25 
, CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

LCDO. LUIS ANGEL ORTIZ ASESOR LEGAL ALCALDE $ 48000 

LCDO. MARIA A. MERCADO ASESOR LEGAL ALCALDE $ 20,000 

SANTORY AYMAT ASESOR LEGAL ALCALDE $ 38,000 

HCM LEGAL SERVICES, INC. ASESOR LEGAL ALCALDE $ 38 000 $ 144,000 

ARRILLAGA & AARILLAGA ASESOR LEGAL LEGISLATURA $ 25,000 $ 25,000 

TOTAL $ 169,000 

SERVICIOS PROFESIONALES 94.11 
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA 

SERVICIOS PROFESIONALES LEGISLATURA $ 2,000 $ 2,000 
) 

CEMENTERIO EL REMANSO, INC. MANTENIMIENTO DE LOTES ALCALDE $ 4,300 

ADV ANT AGE BUSI NESS ASE SOR Cl NES ALCALDE $ 16,000 

ACE PLAN DE ESCORRENTIAS ALCALDE $ 10,000 

JOSE A. RIVERA RODRIGUEZ ASESOR FINANZAS ALCALDE $ 24,000 

HERIBERTO NIEVES PISENADOR MONUMENTOS BICENTENAAIC ALCALDE $ 45,000 

COMPANIA DE AlRE/SUBASTA MANTENIMIENTO DE AIRES ALCALDE $ 30,000 

EXTERMINACION DE PLAGAS ALCALDE $ 8,000 

NETPRO SOLUTION MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS ALCALDE $ 20,000 $ 157,300 

EDNET INTERNET BIBLIOTECA SECRET ARIA $ 7,000 $ 7,000 

ORA. NEICY MUNOZ MORALES ASESORA SALUD MENTAL M.EMERGENCIAS $ 24,000 $ 24,000 

DR. MICHAEL ALVERIO FONSECA PROGRAMA CONTROL DE ANIMALES MANEJO EMERGENCIA $ 35,000 $ 35,000 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL PLANIFICACION $ 50,000 $ 50,000 

EDWIN SOLIVAN GONZALEZ COMISIONADO POU CIA $ 36,000 

INVESTIGACION POUCIA POU CIA $ 3,000 $ 39,000 

PEDRO L. DEL VALLE SAUCRUP ASESOR LEGAL FINANZAS $ 36,000 $ 36,000 

HERIBERTO CONTRERAS ASESOR RECREACION DEPORTES R DEPORTES $ 30,000 $ 30,000 

AUXIUAR DE PRENSA RELACIONES PUBLICAS $ 12,000 $ 12,000 

RS CONSULTING CONTRIBUCCION SOBRE PROPIEDAD FINANZAS $ 120,000 $ 120,000 

INSPIRA MENTAL HEALTH MANAGEMENT PROGRAMA AYUDA AL EMPLEADO REC. HUMANOS $ 4,000 

JUAN WILBEATO HOWE PROGAAMA PREVENCl6N DE SUSTANCIAS REC. HUMANOS $ 12,000 $ 16,000 

TOTAL $ 528,300 -
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SOLICITUD DE PRESUPUETO ANO FISCAL 2011-2012 
para los Contratos de Servicios Profesionales, Arrendamientos y ot ros Servicios 

GASTOS AUDITORfA SENCILLA 94.10 
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANT A 

SINGLE AUDIT FINANZAS $ 25 000 

SUSTANCIAS CONTROLADAS 94.13 
CONTRATISTA DESCRIPCI N DEPENDENCIA CUANT A 

CARIBBEAN MEDICAL TESTING PRUEBAS DE SUST ANCIAS REC. HUMANOS $ 13,000 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 94.12 
CONTRATISTA DESCRIPCI N DEPENDENCIA CUANTA 

SERVICIOS DE SEGURIDAD ALCALDE $ 48,000 

DECORACION NAVIDENA ALCALDE $ 25,000 

SERVICIOS ORNAMENT ALES ALCALDE $ 36,000 $ 109,000 

ALQUILER Y MAN. TANOUES ACETILENO OBRAS PUBLICAS $ 1,000 $ 1,000 

MEDICAL WASTE, INC. REC. MATERIAL BIOMEDICO M. EMERGENCIAS $ 1,000 $ 1,000 

MANTENIMIENTO ELEV ADOR ARTE & CUL TURA $ 7 800 
MANTENIMIENTO FUENTES Y LAGOS ARTE & CUL TURA $ 30,000 $ 37,800 

TOTAL $ 148,800 

TOTAL SERVICIOS Is 310791375 I 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

SAN LOR£NNzb 
H o n . J o e R o m .ti n A b r e u 

Alcalde 

Departamento de Finanzas I Division de Recaudaciones 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2011 -12 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, 
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTOS POR OREDENANZAS 

Ordenanza Numero 19 Serie 1994 - 1995 
... para reglamentar el uso, administraci6n y arrendamiento del teatro 
municipal localizado en la calle Sanchez Lopez, Esquina Varona Suarez 

Ordenanza Numero 7 Serie 2000 - 2001 
... para imponer y cobrar un gravamen a cargarse al precio de origen al metro 
cubico de arena gruesa o fina, arenon o relleno que se produzca mediante 
extraccion o por metodos mecanicos en cualquier localidad 
perteneciente al Municipio de San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 17 Serie 1989 - 1990 
.. . para enmendar ordenanza numero 25 serie 1986 - 87 para autorizar y 
reglamentar el servicio del camion de pozos septicos. 

Ordenanza Numero 24 Serie 1990 - 1991 
.. . para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos 
publicos bajo custodia del Municipio de San Lorenzo, establecer los 
costos de reproducci6n de los mismos. 

Ordenanza Numero 8 Serie 1991 - 1992 
... para disponer el cobro de intereses, penalidades y recargos por 
deudas para con el municipio de San Lorenzo y establecer el requisito 
de presentacion de fianza en el caso de pleitos judiciales en que se 
cuestione la determinacion del Municipio sobre las deudas por este. 

Ordenanza Numero 15 
... para aprobar el reglamento para la 
ambulantes en la jurisdiccion de San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 10 

Serie 1997 - 1998 
operacion de negocios 

Serie 1992 - 1993 
... para fijar los tipos de contribuci6n por conq;pto de patentes 
municipales que han de regir en la munic ipalidad de San Lorenzo, 
durante el ano econ6mico 1992 - 1993, y ano subsiguientes, a menos que 
se d isponga lo contrario, segundo autoriza la ley Numero 113 del 1 O de 
julio de 197 4, segun enmendada y para fijar penalidades por infraccion 
a los mismos. 

PO Box 1289 Son Lorenzo. PR. 00754 Catie Luis Munoz Rivero # 3 Son Lorenzo Tels. (787) 736-351 l 



Ordenanza Numero 9 Serie 2003-2004 
... para establecer los costos de reproduccion de la fotocopiadora de la 
Biblioteca Electronica, establecimiento de un fondo establecido de un 
fondo de cambio. 

Ordenanza Numero 10 Serie 2003-2004 
... para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos 
publicos bajo custodia del Municipio de San Lorenzo, establecer los 
costos de reproduccion de los mismos. 

Ordenanza Numero 29 Serie 2003 - 2004 
... para reducir el arbitrio impuesto, adoptar y hacer formar parte de la 
misma, el reglamento que establecer6 el procedimiento a seguir para el 
cobro del arbitrio, establecer excepciones y para otros fines. 

Ordenanza Numero 6 Serie 2003 - 2004 
... para autorizar a la administracion municipal a implanter el programa 
para la recuperacion y reciclaje de carton corrugado y otras variantes en 
le casco urbano. 

Ordenanza Numero 20 Serie 2004 - 2005 
... para autorizar al Honorable Jose R. Roman Abreu, Alcalde de SA 
Lorenzo a gestionar y adquirir por medio de cesion el hogar de 
Envejecfentes Pilar Mangual y para otros fines relacionados. 

Ordenanza Numero 12 Serie 2005 - 2006 
... para cobrar arbitrios de construccion dentro de los limites territoriales 
del Gobierno Municipal de San Lorenzo; definir las actividades cubiertas 
por esta Ordenanza: disponer sanciones por incumplimiento y derogar la 
ordenanza Numero 23. serie 2004 - 2005 del 11 de octubre de 2004. 

Ordenanza Numero 15 Serie 2005 - 2006 
.. . para adoptar el reglamento que regir6 la administracion y el uso del 
complejo deportivo de la Urb. Ciudad Masso. 

Ordenanza Numero 39 Serie 2004 - 2005 
... para aprobar el reglamento para el funcionamiento, uso, administracion 
y arrendamiento de puestos de la Plaza del Mercado. 

Ordenanza Numero 41 Serie 2004 - 2005 
... para autorizar a la administracion municipal a arrendar el equipo 
pesado propiedad del Municipio de San Lorenzo a entidades federales y 
estatales y a entidades y personas particulares. 

Ordenanza Numero 16 Serie 2000-2001 
... a pro bar el reglamento de Parque Manuel Gomez "La Norsa" y para otros 
fines. 



Ordenanza Numero 40 Serie 2004 - 2005 
... para proveer para el cobro mediante la imposici6n de una tarifa por 
servicios de corte o poda de 6rboles en propiedades privadas en la 
municipalidad de San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 44 Serie 2004 - 2005 
... para proveer para el cobro por el servic10 de distribuci6n de agua a 
abonados de la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados (AAA) 
mediante reembolso al Munic ipio por parte de dicha agenda. 

Ordenanza Numero 42 Serie 2004 - 2005 
... para proveer copia para el cobro mediante la imposici6n de una 
tarifa por servicios de recogido de chatarras y escombros ubicados en 
lugares publicos o en propiedades privadas. 

Ordenanza Numero 43 Serie 2004-2005 
... para proveer para el cobro mediante la imposici6n de una tarifa por 
la utilizaci6n de la guagua escolar y la van adscrita a la oficina de 
recreaci6n y deportes para llevar a cabo viajes fuera del Municipio de 
San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 5 Serie 2005 - 2006 
... para autorizar al municipio de San Lorenzo a vender la viruta que se 
procesa en el Programa de Reciclaje. 

Ordenanza Numero 1 O Serie 2005 - 2006 
... para aumentar, fijar y/o establecer las tasas contributivas sobre la 
propiedad mueble e inmueble localizadas dentro de la jurisdicci6n 
territorial del Municipio de San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 12 Serie 2004-2005 
... para crear el C6digo de Orden Publico que regir6 en el municipio de 
San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 18 Serie 2006 - 2007 
... para enmendar los artfculos: 3,7,8, 10, 11 , 13, 14,21,25 y 26 de la Ordenanza 
Num. 12 serie 2004 - 2005 que crea el c6digo de orden publico en el 
Municipio de San Lorenzo. 

Ordenanza Numero 15 Serie 2005 - 2006 
... para adopter el reglamento que regir6 la administraci6n y el uso del 
complejo Deportivo de la Urbanizaci6n Cuidad Masso y para otros fines. 

Ordenanza Numero 3 Serie 2006 - 2007 
... para cobrar arbitrios de construcci6n dentro de los Ii mites territoriales 
del Gobierno Municipal de San Lorenzo; definir las actividades cubiertas 
por esta Ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento. 



Ordenanza Numero 19-R Serie 2008 - 2009 
... para autorizar el cobro de mensualidad privada y reglamento del 
centre de cuido Mis Angelitos Brillantes 1 y 2. 

Ordenanza Numero 4 Serie 2006 -2007 
.. . para establecer las tarifas que cobrar6 el municipio por los servic ios 
prestados por sus ambulancias. 

Ordenanza Numero 17 Serie 2006 - 2007 
... para establecer el impuesto municipal de 1.5% en ventas registradas. 

Ordenanza Numero 9 - ENM-1 Serie 2006 - 2007 
... para emendar la Ordenanza 17 Serie 2006- 2007 que reduce a 1.0% el 
impuesto municipal. 



E stado Libre Asociado de Puerto Rico 

SAN LOREN~zb 
H o n. J o e R o m ~ n A b r e u 

A l c• l de 

Departamento de Finanzas I Division de Recaudaciones 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 20 l l - 12 

Relacion de Volumen de Negocios Patentes 

NEGOCIOS FINANCIEROS 238,000.00 

NEGOCIOS NO FINANCIEROS 3. 162.000.00 

TOTAL 3,400,000.00 

MENOS5% PATENTESINCOBRABLES 170 000.00 

TOTAL INGRESOS PATENTES 2011 - 12 3,230,000.00 

PO Box 1289 So0 Lore0zo. PR 00754 CCl' = Lui> Munoz l(ivero # 3 San Loremo Tels (787) 736- ~51 1 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

SAN LORENNzb 
H o n . J o e R o m a n A b r e u 

A lc a l de 

Deportamento de Finonzos I Division de Recoudociones 

Coliseo 

Biblioteca 

Sala Cines 

Arbitrios Residencias 

Munic[pio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 2011 - 12 

Relacion de Arbitrios Presupuestados 

4,600,000.00 x 8% 

200,000.00 x 8% 

3,500,000.00 x .33 = 1,155,000.00 x 8% 

2,500,000.00 x 4% = 

Remodelaci6n Negocios 400,000.00 x 8% = 

Proyectos casa Qda. 270 casas X .33 = 90 casas 
90 casas X 80,000.00 (costo casa)= 
7,200,000.00 x 8% = 

Proyecto Asfalto 2,000.000.00 x 8% = 

Cobertizo Trolley 61 ,000.00 x 8% = 

Proyecto 11 casas 1,070,000.00 x .33 = 
Municipio Prog. Federal 353, 100.00 X 8% = 

Parque Cayaguax 160,000.00 x 8% = 

368,000.00 

16,000.00 

92,400.00 

100,000.00 

32,000.00 

576,000.00 

160,000.00 

4,880.00 

28,248.00 

12,800.00 

Total $ 1,390,328.00 

PO Box 1289 San Lorenzo. PR. 00754 Calle Luis Munoz Rivera # 3 San Lorenzo 
-

Tels. (787) 736-351 l 



' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

SAN LOREN~zb 
H o n. J o e R o m a n A b r e u 

A l ea Id • 

Departamento de finanzas I Division de Recaudaciones 

Plaza Mercado 

Plaza Mercado 

Renta Lanco 

Total 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 2011 - 12 

Relacion de Renta Locales Municipales 

1 X 1,000.00 X 12 meses 

15 X 100.00 X 12 meses 

12 X 150.00 X 12 meses 

PO Box 1289 Son Lorenzo. PR. 00754 Calle Luis Munoz Rivera # 3 Son Lorenzo 

12,000.00 

18,000.00 

1,800.00 

$ 31,800.00 

Tels. (787) 736-3511 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

SAN LORENNzo 
H o n . J o e R o m a n A b r e u 

A l ca l dt 

Departamento de Finanzas I Division de Recaudaciones 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Presupuesto 2011 - 12 

Desglose de Concepto lngresos Eventuales 

1. Comisi6n Coca Cola 

2. Subastas 

3. Pago empleados planes medicos 

4. Cargos por cheques devueltos 

5. Foto copias $ .25 

6. Certificaciones $ 3.00 

7. Planes de pago por vacaciones indebidas a empleados 

PO Box 1289 San Lorenzo. PR. 00754 Calle Luis Munoz. Rivera # 3 San Lorenzo Tels. (787) 736-351 1 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

SAN LORENZO 
H o n. J o e R o m a n A b r e u 

A I c a Id e 

Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Pedro Gonzfilez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico por la presente certifico: 

Que el Municipio posee espacios para la renta en la Plaza del Mercado que se espera 
que genere un ingreso anual de $30,600.00. 

Para que asi conste, expido esta certificaci6n bajo mi firma hoy 6 de mayo de 2011 



-
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

SAN LOR£N~zo 
H o n . J o e R o m a n A b r e u 

A lc 1ld~ 

Oficina de Finanz as 

CERTIFICACION 

Yo, Pedro Gonzalez Rodriguez, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico por la presente certifico que: 

Actualmente el Municipio tiene una demanda en proceso que representa un 
desembolso. Que se separa del fondo ordinario la cantidad de $75,000.00 por cualquier 
eventualidad que pueda surgir durante el afio fiscal 2011-2012. 

Para que asi conste, ex pi do esta certificaci6n bajo mi firma hoy 6 de mayo de 2011 



r • ..-~-~ .. -~ 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

SAN LORENZO 
H o n. J o e R o m a n A b r e u 

Alcalde 

Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

,. 

Yo, Pedro Gonzalez Rodriguez. Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico por la presente certifico que: 

No se proyecta realizar obras ni mejoras permanentes con cargos al fondo ordinario 
durante el afio fiscal 2011-2012. 

Para que asi conste, expido esta certificaci6n bajo mi finna hoy 6 de mayo de 2011 



MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

PRESUPUESTO 2011-12 

FONDOS 10 (CAE) 

DESCRIPCION CANTIDAD 

10-03-04-82.31- CONT. PROP. ANO CORRIENTE $ 1, 789,200.02 

10-03-04-94.57-PRINCIPAL $ 1,195,000.00 

10-03-04-94.5 7-INTERESES $ 594,200.02 

) 




