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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Aut6nomo de San German 

Oficina del Alcalde 

RESOLUCION NUM. 172 SERIE 2011-2012 

" DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN, PUERTO RICO, DISPONIENDO Y 
APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR 
DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013 EN ESTE MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR A LA 
DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE 
MUNICIPIO LOS ASIENTOS PERTINENTES, Y PARA OTROS FINES". 
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Conforme a las procedimientos establecidos en la Ley 81 del 30 
de agosto de 1991, segun enmendada, conocida coma "Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
Artfculo 7.001 Presentaci6n del Proyecto y Mensaje de 
Presupuesto, dispone que el Alcalde preparara el Proyecto de 
Resoluci6n del Presupuesto balanceado de Ingresos y Gastos del 
municipio para cada afio fiscal, el cual presenta ante la Legislatura 
Municipal del Municipio de San German, para el afio fiscal 2012-
2013. 

Dicho documento fue sometido par el Alcalde a la Legislatura 
Municipal reunida en sesi6n extraordinaria el miercoles, 23 de 
mayo de 2012, segun lo dispone en el Artfculo 5.003 (b) 
Sesiones Extraordinarias. 

RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN 
GERMAN, PUERTO RICO: 

Que para el pago de las gastos del Municipio de San German, 
Puerto Rico durante el af\o econ6mico 2012-2013 se recaudaran 
las cantidades que se presume han de producir las recurses que a 
continuaci6n se consignan. 

Que las cuentas que se relacionan a continuaci6n se asignan para 
atender el pago del Gobierno Municipal de San German, Puerto 
Rico durante el af\o fiscal 2012-2013. 

Que conforme a lo dispuesto par la Ley 81 del 30 de agosto de 
1991, segun enmendada, Ley de Municipios Aut6nomos, Artfculo 
8.010, Inciso C, "Toda Municipio vendra obligado a utilizar el 
sistema uniforme de contabilidad computadorizado, disef\ado o 
aprobado par el comisionado, que la Directora de Finanzas de 
este Municipio llevara a las libros de contabilidad las asientos 
pertinentes a las fines de dar cumplimiento a las disposiciones de 
esta Resoluci6n". 

Cualquier rengl6n o parte del presupuesto aprobado mediante la 
presente Resoluci6n que sea declarado nulo o improcedente par 
un Tribunal con competencia no anulara el presupuesto en su 
totalidad sine aquellas partes que sean declaradas nulas. 

Esta Resoluci6n entrara en vigor a partir del primero (lro.) de 
julio de 2012, luego de aprobada par la Legislatura Municipal y 
firmada por el Alcalde. 

Que copia de esta Resoluci6n debidamente aprobada sea emitida 
al Comisionado de Asuntos Municipales y demas agencias para su 
conocimiento y acci6n correspondiente . 

Apartado 85 •Ave. Universidad lnteramericana • San German, Puerto Rico 00683 
Cuadro: 787-892-3500 x 2201, 2202 ·Fax 787-892-1114 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEGJSLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN 

Hon. Alcides Ramos Velez, Presidente 
Apartado 1268, San German, PR 00683 

Tel. (787) 892-2835 

Ciudad San German 

1573 

CERTIFICACION: 

YO, JAMILET RIVERA MORALES, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

SAN GERMAN, CERTIFICO: 

QUE LA QUE ANTECEDE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE LA RESOLUCION NUM. 172, 

SERIE 2011-20 12 APROBADA EN SESION ORDINARIA (CONTINUACION) DE LA 

LEGISLATURA MUNICIPAL EL DIA, 12 DE JUNIO DE 2012, CON LA SIGUIENTE 

VOTACION: 

VOTOS AFIRMA TIVOS: 

HON. ALCIDES RAMOS VELEZ 

HON. JUSTO MALDONADO FIGUEROA 

HON. RAFAEL JIMENEZ OJEDA 

HON. FELIX ASENCIO LUGO 

HON. FREDY N. SANCHEZ SAEZ 

HON. LIZBETH COLON DiAz 

HON. NAIDA I. LUGO SEGARRA 

VOTOS EN CONTRA: 

HON. ARQUELIO SANTOS SANTIAGO 

VOTOS ABSTENIDOS: 

NINGUNO 

AUSENTES: 

NINGUNO 

HON. PETRA I. PEREZ RODRiGUEZ 

HON. LUIS E. MORA ANTONGIORGI 

HON. JOSE D. FLORES PADOVANI 

HON. ISRAEL JUSTINIANO TORRES 

HON. CARLOS GARCIA ZAMBRANA 

HON. ALEJANDRO MARTINEZ PABON 

Y PARA QUE ASI CONSTE, FIRMO, SELLO Y EXPIDO LA PRESENTE 

CERTIFICACION EN SAN GER.!\1.A:N, PUERTO l?JCO, HOY, 13 DE Jill· IO DE 2012. 

~.A'YI - ~H°,. ~ ~ 
AMILET RIViRA"MO~LES 

SECRET ARIA 

LEG ISLA TURA MUNICIPAL 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEG!SLATURA MUNIC!P AL DE SAN GERMAN 

Hon. Alcides Ramos Velez, Presidente 
Apartado 1268, San German) PR 00683 

Tel. (787) 892-2835 
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YO, JAMILET RIVERA MORALES, SECRETARIA DE LA LEGISfATURA 

MUNICIPAL DE SAN GERMAN, CERTIFICO: 

QUE LA QUE ANTECEDE ES COPIA FIEL Y EXACTA DEL PRESUPUESTO 

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL DiA, 12 DE JUNIO DE 2012 

EN SESION ORDINARIA (CONTINUACION). 

Y PARA QUE ASI CONSTE, FIRMO, SELLO Y EXPIDO LA PRESENTE 

CERTIFICACION EN SAN GERMAN, PUERTO RICO, HOY, 13 DE JUNIO DE 

2012. 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Preliminar sujeto a la aprobacion d e! Presupuesto por Ia Asam bl ea Legislativa d e PR.) 

- MUNIOPIQ DE: SAN GERMAN 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 707,485.00 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,401,715.35 - *NO EXONERADA s 1,996,373.36 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,405,342.00 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PRO PIEDAD $ 4,109,200.35 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 207,666.27 

*LOTERIA $ 0.00 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 2,834,587.06 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 263,502.31 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUB SID IO $ 3,305,755.64 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRiUTOS {SUMA P ARTE I Y II) $ 7,414,956.00 - {-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 165,782.93 

AlvtORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA Af1997-98HASTA Af2000-01 (SI I $ - $ -

(·) OEUDA LIQUIDAOON ANO FISCAL 2009-10 (SI APL!CA) $ - $ -
(·)PRINCIPAL E JNTI:RESES L/C CUEmAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 10,823.50 $ 10,823.50 

-
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 10,823.SO 

**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS s --
TOTAL DE AJUSTES $ 176,606.43 

- TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NEfOS $ 7,238,349.57 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 1,441,465.71 

*EXONERADO s 265,307.00 

TOT AL FdNDO DE REDENCION DE DlilllJA MUNICIPAL {CAE) $ 1,706,772.71 

~stimado de Ingresos AF 2012-2013 Sujeto aprobaci6n de! Presupuesto de! Gobiemo par la Asamblea Legislativa de PR - Aprobado por La Junta de Gobiemo el 
)4.26.2012 2 
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Lalo. Luis 1?.p6erto ']Qvem Cruz 
Comisio11acfo 

30 de marzo de 2012 

Sra. Eli Eida Ortiz Feliciano 
Directora de Finanzas 
Municipio de San German 
PO Box 85 
San German, Puerto Rico 00683 

Estimada senora Ortiz: 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Oticino del Comisiooodo de A>untos Municipoles -----

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates_ P.agaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye las prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad estimada de $373,927.33 sobre SEGUROS Y FIANZAS1
, 

segun informe suministrado par el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

dc'J'/t /{_~ 
Angel ~ Suarez,J?.f res 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuest o 

1 Los Seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada) . 

« 'Toaa [a corre.sponaencia oficia[ ae&era airigirse a[ Comisionaao » 

P.O. BOX 70167 San J uan, P. R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 -1600 Fax: (787) 753-8254 
3 
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 
PUERTO RICO~ 

VERDE~ 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-2013 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

·i\i~~~c~p_"i{·~.~.: ... :..-.:~:··. ~-9~~~~~A .. o~~gi_1{~~ .. : .. )3a~~~~.~. aJ~i-.2·~1z : .. -.. "-:· ·<":· J?rin~ip~' ~:.;·:~ · -:. < ... .-... )~~-~r~~.e~ ~. ·::.~'.;.~, ;:_ ... ·.;··.-. .. 1·9~~~. 
SAN GERMAN 

. $400,000.00 $32,000.00 $32,000.00 $1,960.00 33,960.00 

$3,500,000.00 $920,000.00 $285,000.00 $60,536.00 345,536.00 

$2,100,000.00 $235,000.00 $235,000.00 $10,833.50 245,833.50 

$830,000.00 $640,000.00 $25,000.00 $34,025.50 59,025.50 

$130,000.00 $75,000.00 $5,000.00 $3,930.50 8,930.50 

$355,000.00 $280,000.00 $10,000.00 $13,741.00 23,741.00 

$3,000,000.00 $2,548,000.00 $88,000.00 $114,660.00 202,660.00 

$320,000.00 $282,000.00 $11,000.00 $11,985.00 22,985.00 

$780,000.00 $535,000.00 $75,000.00 $40,125.00 115,125.00 

$1,585,000.00 $1,535,000.00 $25,000.00 $115,125.00 140,125.00 

Total $13 ,000 ,000. 00 m7,os2,ooo.oo .. ffi791,000.00 m4o6,921.50 mi,197,921.so 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados has ta Febrero 2012, segiln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

29-Mar-12 1:23 PM Anejo I Page 1of1 
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CN 078-04479 
REV. 61: 0 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
A UTORIDA D DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

PO Box 364267 Oficina !Jrector ~~ f inanzas.., 
San Juan, PR 00936-4267 

2 de mayo de 2012 

Honorable Isidro A Negr6n Irizarry 
Alcalde 
Municipio de San German 
Apartado 85 
San German, PR 00683 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Nfun. 83 dei 2 de mayO" de 1941, segllil eiunendada, Ley de la Autoridad de Energia 

Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segful 

definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportara anualmente a los municipios la 

cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia); 

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar de impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco (5) afios fiscales anteriores; 

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, seglin 

definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios 

del gobiemo ), cual de las tres (3) cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consume de energia de su Municipio para el afio fiscal 2012-13 es de 
$3,045,388.62. 

Cordialment~, 

Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 

"Somos rm pntrono con igunldnd de opart1111idndes en el e111pleo y no discriminmnos por mz611 de mzn, color, sexo, ednd, orige11socialo11ncio11nl, 
co11dici611 socinl, nfilinci6n politicn, idens politicns o religiosas; por ser victimn o ser percibidn como victimn de violencin domesticn, ngresi611 sexunl o 

ncec/10; por impedimenta ftsico, mental o mnbos o co11dici611 de veterm10 (n) o por i11fon11nci611 geneticn." 

TRABA/ANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENT/DO DE URGENCCA 

5 
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ESTADO LIBl~E ASOCIADO DE PUERTO RICO 

13 de marzo de 2012 

Hon. Isidro A. Negron Irizarry 
Alcalde 
Municipio de San German 
Apartado 85 
San Genmin, Puerto Rico 00683 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO rk SAN GERMAN CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley N11m. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley N11m. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxima de aportacion rnunic]pal anual a la 
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del 
costo de las p1imas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblacion medico-indigente de cada municipio. 

S~gtin las disposiciones de esta Ley el municipio de ' n German aportara, para el Afio 
Fiscal 2012-2013, la cantidad de $837,755.10.~ Esto equivale a una aportacion 

- mensual de £69,8 12.93 comenzando el lro. de julio de 2012. 

-

-

-
-

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retcnga dicha cantidad y la remita. a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~' 
Isabel M. Barcelo 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Mun.icipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

.... --. . . 

c!:lv (-is-/) lj-/,; '~3 ~6 t c:,..,, I -.- 1 - .... \J'-- -y 
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CORFOR.AC16N DEL FONDO 
DEL SEGU RO DEL ESTADO 

30 de marzo de 2012 

Hon. Isidro A. Negron Irizarry 
Alcalde 
Municipio de San German 
Apartado 85 
San German, PR 00683 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013 
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, POLIZA 54320-70163 

AREA DE OPERAOONES - METRO OFflCE PARK 
P6LIZAS DE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028 
(787) 523-0517 I (787) 523-0518 

FAX: (787) 523-0484 

- Honorable Alcalde: 

-

-

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota 
preliminar estimada para su Municipio para el afio 2012-2013, asciende a 
$461,056.13. Este estimado se ha hecho a base de las tipos de prima vigentes para 
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo, 
utilizando como base la imposici6n del afio anterior. El mismo se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2011-2012. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir del 
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazas de $38,421.34 
y un ultimo plaza de $38,421 . 39. 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse al 787-523-0509. 

/~~ 
4 fr:tor 

Area de Operaciones 
Metro Office Park, CFSE 

BMT/ln 

7 
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10 de abril de 2012 

362 MUNICIPIO SAN GERMAN 
Division de Finanzas 
PO BOX85 
SAN GERMAN, PR 00683 

Estimado(a): 

G081ERNO DC: PUERTO RICO 

La Ley 447 de ·15 de mayo de 1951 , seguii enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que tcdas !as 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, coma ajuste 
par la inflaci6n, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios. 

Entre los requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003 . 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bona de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bona de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la 
pension m1rnma; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a las beneficiaries de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, murnc1p10 o corporaci6n publica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tornarse pensionados del Sistema de Retire de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico. 

El costo est!mado por concepto de !os aumentos otorgados a los pensionados de s u Agencia para 
el Ano Fiscal 2012 - 2013 es de 191,701 .92 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto del Ano Fiscal 2012 - 2013, 
considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) 777-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 
• I 

6d !l.aJD bJ; 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

ADMINISTAACl6'l or LOS SISTEMAS DE RE.TIRO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIE~O y LA JUDICATURJ\ 

PO Box 42003 Sa,, Juan. PR 00940-2203 • Plaza Ret iro . 4 37 t\ve. Ponce de Le6n Pda. 32 1/2, San JcM. P.R. 00917-3 7 1 1 
Tel. 787. 777. 1500 • www.reriro .p r.g ov 
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Lafo. Luis 2?p6erw 9?.jvua Cmz 
Comisio11atfo 

30 de marzo de 2012 

Sra. Eli Eida Ortiz Feliciano 
Directora de Finanzas 
Municipio de San German 
PO Box 85 
San German, Puerto Rico 00683 

Estimada senora Ortiz: 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

t ) . .. 
aca.V. 

Oficino ciel Comisionocio oe Asunto~ Municipoles 

-- ;:aiw·o:'"O 
\'EP.Oi:'., 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estima·das de Obligaciones 
Gene.rales. P.agaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, fi.rea 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad estimada de $373,927.33 sobre SEGUROS Y FIANZAS1, 
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1 600 extension 234. 

Cordialmente, 

A~(}.{tf,fj,~ 
Comisionado Aux1 liar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

1 Los Seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada}. 

« 'Toda [a comspondencia oficia[ tfe6erd dirigirse a[ Comisionado ' 

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
'i) 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 -2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
CAT. PU ESTO CANT. MENS UAL MENSUAL SOCIAL PLAN MEDICO 

BONO DE BONO DE EXCESO LIC 
TOTAL 

ACTUAL 2012-2013 
2012-2013 RETIRO 

FEDERAL 
NAVIDAD VERANO ENFERMEDAD 

LEGISLAI U.BA MUNICIPAL 

CONfo' SOTO. ARMAS $ 1,687 $ 1,687 $ 20,244 $ 1,878 $ 1,549 $ 1,800 $ 1,000 $ 400 $ 1,687 $ 28,557 
CONfo' SEC. EJEC. 1 1,890 1,890 22,680 2,104 1,735 1,800 1,000 400 29,719 
CONfo' SECR. ADM. 2,592 2,592 31,104 2,885 2,379 1,800 1,000 400 2,592 42,160 

3 $ 6 ,169 $ 6,169 $ 741028 $ 6 1866 $ 5,663 $ 5 1400 $ 3 1000 $ 11200 $ 4 ,279 $ 1001436 

OFICINA DEL ALCALDE 

CARR ASIS. ADM. II 1,100 1,295 15,540 1,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 
CARR COND. VEH. LIVIANO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CONfo' AYUDANTE ESP. 2,383 2,568 30,816 2,858 2,357 1,800 1,000 400 2 ,283 41,514 
CARR MEC. VEHS. LIVIANO J,315 1,315 15,780 1,464 1,207 1,800 1,000 400 1,315 22,966 
CARR AUX COMPRAS 1,100 1,100 13,200 1,224 1 ,0 10 1,800 1,000 400 l,100 19,734 
CARR ASIST. ADM. I 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CONfo' ALCALDE 7,000 7,000 84,000 7,791 6,426 1,800 7,000 107,017 
CARR COND. VEI IS. PESA DO l, 101 1,101 13,212 1,225 1,011 1,800 1,000 400 1,101 19,749 
CARR ASIST.ADM. II 1,581 1,581 18,972 1,760 1,451 1,800 1,000 400 1,581 26,964 
CONfo' AYUD. ESPECIAL 2,666 2,666 31 ,992 2,967 2,447 1,800 1,000 400 2,666 43,273 
CARR AUX COMPRADOR 1,100 1,191 14,292 1,326 1,093 1,800 1,000 400 19,911 
CONfo' AYUD. ESPECIAL 2,251 2,251 27,012 2,505 2,066 1,800 1,000 400 2,251 37,035 
CARR COND. VElllCULO LIV. 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR COND. VEHICULO LIV. 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 l,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR ASIST. ADM II 1,233 1,408 16,896 1,567 1,293 1,800 l ,000 400 1,095 24,051 
CARR COND. VEH. PESADO l , 157 1,157 13,884 1,288 1,062 1,800 1,000 400 1,157 20,591 
CARR COND. VEHS.PESADO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR OFICIAL DE COMPRAS 1,794 1,794 21,528 1,997 1,647 1,800 1,000 400 1,794 30,166 
CARR COND.VEJ-1. LIVIANOS 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR /\SIST.ADM. I 1,184 1,184 14,208 1,318 1,087 1,800 1,000 400 1,184 20,997 
CARR TR/\BAJ/\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR ASIST. ADM II 1,295 1,295 15,540 1,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 
CONfo' /\YUDANTE EJECUTIVA 2,455 2,655 31,860 2,955 2,437 1,800 1,000 400 2 ,360 42,812 
CARR /\SIS. ADM. II 1,541 1,541 18,492 1,715 1,415 1,800 1,000 400 1,541 26,363 
CONF CHOFER ALCALDE 1,452 l ,452 17,424 1,616 1,333 1,800 l,000 400 23,573 
CARR COND. VEii. PESADO l , 129 1, 129 13 548 l,257 1,036 l 800 1 000 400 19 041 

27 $ 431637 $ 441483 $ 5331796 $ 491510 $ 40,835 $ 481600 $ 261000 $ 101400 $ 381718 $ 7471859 

TR EDUCUID/\DOR ITINERANTE 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR TR/\ BAJA DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 l, 100 19,734 
TR GDUCUID/\DOR ITINER/\NTE 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR TR/\ BAJ/\ DOR 1,1 00 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR /\SIST. ADM . I 1,195 1,195 14,340 1,330 1,097 1,800 1,000 400 19,967 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 - 2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SI STEMA DE 

SEGURO 
CAT. PUESTO CANT. MENSUAL MENSUAL SOCIAL PLAN MEDICO 

BONO DE BONO DE EXCESO LIC 
TOTAL 

ACTUAL 2012-2013 
2012-2013 RETIRO 

FEDERAL 
NAVIDAD VERANO ENFERMEDAD 

TR /\SIS'J'. /\DMI. J 1,100 1,100 13 ,200 1,224 1,010 1,800 l,000 400 18,634 
TR COND VEIJS l, IVIANOS I JOO 1,100 13 200 I 224 1 ,010 l 800 I 000 400 18 634 

7 $ 71795 $ 7,795 $ 931540 $ 81676 $ 71156 $ 12,600 $ 7,000 $ 21800 $ 1,100 $ 132,872 

34 $ 5 11432 $ 521278 $ 6271336 $ 581185 $ 471991 $ 61,200 $ 33,000 $ 13,200 $ 391818 $ 8801730 

PROGRAMA DESARROLLO ECO!'!OM~CO 

CONF /\ YUD/\NTE 1;;SPI;;Cl/\L l,975 2,295 27,540 2,554 2,107 l,800 1,000 400 35,401 
CARR SEC. /\OM. I I J,242 l,242 14,904 I 382 1, 140 I 800 1,000 400 20 627 

2 $ 3 1217 $ 31537 $ 42,444 $ 3 1937 $ 31247 $ 3 16 00 $ 2,000 $ 800 $ $ 561028 

TR /\SIS. /\OM. Ill 1,646 1,646 19,752 1,832 1,511 1,800 1,000 400 26,295 

3 $ 4 1863 $ 5 1183 $ 62,196 $ 51769 $ 41758 $ 51400 $ 3 1000 $ 1,200 $ $ 821323 

37 $ 561295 $ 57,461 $ 689,532 $ 631954 $ 521749 $ 66,600 $ 361000 $ 141400 $ 39,818 $ 963,053 

.!2!li~8RTAMENTO DE FINANZAS 

C/\RR /\SIST. /\OM. I 1,195 1,195 14,340 1,330 1,097 J,800 1,000 400 19 ,967 
C/\RR /\UX CONTABJLIO/\O 1,233 1,233 14,796 1.,372 I, 132 J,800 1,000 400 1,233 21 ,733 
C/\RR OFICJNISTA 1,100 1,100 13,200 1,224 l ,010 1,800 1,000 400 18,63<1 
C/\RR SUP. CO NT/\BILIO/\O 1,972 1,972 23,664 2, 195 1,810 1,800 1,000 400 1,972 32,841 
C/\RR SUP. DE PRE-INTERV. 1,573 1,573 18,876 1,751 1,444 1,800 1,000 400 25,271 
C/\RR ASIST. ADM. I 1,295 1,295 15,540 1,441 1,189 1,800 1,000 400 2 1,370 
C/\RR /\SJST. /\OM. II 1,356 1,356 16,272 1,509 1,245 1,800 1,000 400 1,356 23,582 
CARI~ CONT/\DOR 1,428 1,428 17,136 1,589 1,311 1,800 1,000 400 23,236 
C/\RR /\SIST. ADM. II 1,145 1,295 15,540 l ,441 1,189 1,800 1,000 400 21 ,370 
C/\lm P/\OAD OFJC 1,698 1,698 20,376 1,890 1,559 1,800 l,000 400 1,698 28,723 
C/\RR RECAUOOR /\UX. 1,340 1,378 16,536 1,534 1,265 1,800 1,000 400 J,378 23,913 
C/\RR OFJC. PRE. INT. 1,253 1,253 15,036 1,395 1,150 1,800 1,000 400 1,253 22,034 
C/\RR ASIST./\OM. Ill 1,569 1,646 19,752 1,832 1,511 1,800 1,000 400 1,646 27,941 
CARR ASIST. ADM. Ill 1,791 1,791 2 1,492 1,993 1,644 1,800 1,000 400 1,791 30, 121 
CARR REC/\UOOR AUX. 1,301 1,301 15,612 1,448 1,194 1 ,800 1,000 400 1,084 22,538 
C/\RR l!:NC PROP 1,637 1,637 19,644 1,822 1,503 1,800 1,000 400 26, 169 
C/\RR REC/\UO AUX 1,100 l,166 13,992 1,298 1,070 1,800 1,000 400 324 19,884 
C/\RR ASIST./\DM. I l,126 1,126 13,512 1,253 1,034 1,800 1,000 400 18 ,999 
C/\RR REC. OF!CJAL 2,070 2 ,070 24,840 2,304 1,900 1,800 1,000 400 1,150 33,394 
CARR CONTADOR 1,642 1,642 19,704 1,828 l ,507 1,800 l ,000 400 26,239 
C/\RR REC. AUXILIAR 1,210 1,210 14,520 1,347 1,111 1,800 1,000 400 1,210 2 1,388 
C/\RR ASJST. /\OM. I 1,126 1,126 13,512 1,253 1,034 1,800 1,000 400 1,126 20, 125 
C/\RR OFJCJNJSTA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
C/\RR SEC. ADM. JI 1,3 19 l,3 19 15,828 1,468 1,211 1,800 1,000 400 1,319 23 ,026 
CARR ASJST. ADM. l 1,100 1,202 14,424 1,338 1,103 1,800 1,000 400 1,202 21 ,267 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012-2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
CAT. PU ESTO CANT. MENSUAL MENSUAL SOCIAL PLAN MEDICO 

BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

2012-2013 RETIRO NAVIDAD VERANO ENFERMEDAD 
TOTAL 

ACTUAL 2012-2013 FEDERAL 
C/\RR /\SIST. /\ OM. I 1,104 1,202 14,4 24 l ,338 1,103 1,800 1,000 400 l,202 21,267 
C/\RR SUB-DIRI.>CTOR/\ 1,972 l,972 23,664 2,195 1,8 10 l,800 1,000 400 30,869 
CONP DIRECTOR/\ 3,200 3,600 43 200 4 007 3 305 l 800 1 000 400 53 712 

28 $ 40,955 $ 411886 $ 5021632 $ 46,619 $ 381451 $ 50,400 $ 281000 $ 11,200 $ 20,944 $ 6981247 

TR ASIST./\OM. I I l,100 l,169 14,028 1,301 1,073 1,800 l,000 400 19,602 
TR /\SIST. /\OM. I 1 1,100 l,100 13,200 1,224 l,OLO 1,800 1,000 400 18,634 
TR /\S IST /\OM I 1 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
TR ASIST /\OM I 1 1,100 1,100 13,200 1,224 1,0 LO 1 ,800 l,000 400 18,634 
TR /\SIST. /\OMJ. I 1,100 1, LOO 13 200 J,224 1 010 1800 1 000 400 18,634 

5 $ 51500 $ 51569 $ 661828 $ 61198 $ 5, 112 $ 91000 $ 51000 $ 21000 $ 1,100 $ 95,239 

33 $ 461455 $ 47,455 $ 5691460 $ 521817 $ 431564 $ 59,400 $ 331000 $ 13 ,200 $ 221044 $ 7931485 

ODRAS PUDLICAS 

C/\RR TRAB/\J/\DOR 1,100 l,100 13,200 l,224 1,010 1,800 l ,000 400 18,634 
C/\RR TR/\B/\J/\OOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 978 19,612 
C/\RR TR/\B. OFIC. OIESTROS J ,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 l,000 400 18,634 
C/\RR SEC. /\OM I 1,100 1,169 14,028 1,301 1,073 1,800 1,000 400 1,169 20,771 
C/\RR TR/\B/\JAOOR l,100 1,100 13,200 1,224 1,010 l ,800 1,000 400 611 19,245 
C/\RR TR/\B Of.IC DIESTROS 1,160 l , 160 13,920 1,291 1,065 1,800 1,000 400 19,476 
C/\RR TRAB/\J /\ DOR 1,100 J,100 13,200 1 ,224 l ,OLO 1,800 1,000 400 18,63•1 
C/\l~R TR/\B. OFICIOS DIESTROS 1,100 1,100 13,200 1,22•1 1,010 1,800 1,000 •100 l,100 19,734 
CONF DIR OBR/\S PUB 4,520 4,657 55,884 5 ,183 4,275 1,800 1,000 400 4,657 73,199 
C/\RR TR/\B/\JAOOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
C/\RR TR/\B/\JAOOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 J,000 400 1,100 19,734 
CARR SUP. O.P. 1,300 l,408 16,896 1,567 1,293 1,800 1,000 400 22,956 
C/\RR SUP. OBS.PUBS. 1,7 17 1,717 20,604 l,9ll 1,576 1,800 1,000 400 27,29l 
C/\RR SUP. O.P. 1,834 1,834 22,008 2,041 1,684 1,800 1,000 •100 1,834 30,767 
C/\RR TRA B/\J /\ D 0 R • 1,100 1,100 13 ,200 1,224 1,010 J,800 1,000 400 978 19,612 
CARR TRABAJADOR 1,100 l ,100 13,200 1,224 1,010 1,800 l ,000 400 978 19,612 
CARR TRAB. OFlC. OIESTROS 1,100 1.100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

C/\RR TRAB. Of.IC. DIESTROS 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 978 19,612 
CARR TR/\B/\JADOR 1,100 1,100 13 ,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TR/\BAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 l,800 l ,000 400 l, LOO 19,734 
CARI~ /\GRONOMO 1,360 1,360 16,320 l,514 1,248 1,800 l ,000 400 l,360 23,642 
C/\RR TR/\B/\J/\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,039 19,673 
CARR CONO. Vl~H. PESADO 1,100 1,100 13,200 l,224 1,010 l,800 1,000 400 1,100 19,734 
C/\RR OP EQ PES/\00 1,131 l, 131 13,572 1,259 l ,038 1,800 1,000 400 1,068 20,137 
C/\RR TRABAJ/\OOR 1,100 l,100 13,200 1,224 l,010 1,800 1,000 400 550 19,184 
C/\RR TR/\B/\J/\OOR l,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR ASST. /\DM . Ill 1,762 1,892 22,704 2,106 l,737 l ,800 1,000 400 29,747 
CARR TRABAJAOOR l,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR TR/\B. OFI C. OIESTROS 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 - 2013 

SUELDO SUELDO 
TOTAL ANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

CAT. PUESTO CANT. MENSUAL MEN SU AL 
2012-2013 RE TIRO 

SOCIAL PLAN MEDICO 
NAVIDAD VERANO ENFERMEDAD 

TOTAL 

ACTUAL 2012-2013 FEDERAL 

Cl\RI~ TRl\BAJADOR 1,100 l,100 13,200 1,224 l,010 1,800 1,000 400 18.634 

CARR ENC. BRIGl\DA 1,179 1, 195 14,340 l,330 1,097 1,800 1,000 400 1,195 2 1,162 

CARR COND. VEH. PESADO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 l,000 400 1,100 19,734 

CARR Tl~l\BAJADOR 1,100 I ,100 13,200 l,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

CARR OPER. EQUIPO PESADO 1,100 1 ,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

Cl\RR COND. VEi i. PESADO 1,100 j ,100 13,200 J,224 1,010 l,800 1,000 400 18,634 

CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 l,800 1,000 400 794 19,429 

CARR TRABAJADOR 1,100 l,100 13,200 l,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

CARI~ COND. vims. PESl\DO . 1,100 1, 100 13,200 l,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

CARR TRABAJl\DOR 1,100 l,100 13,200 1,224 1,010 l,800 J,000 400 1,100 19,734 

CARR SUP. AUX. 0.P. 1,375 1,375 16,500 1,530 1,262 1,800 1,000 400 1,375 23,868 

CARR TRABAJADOR l, 100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

CARR TRAB. OI'IC. DIESTROS 1,187 1,187 14,244 1,32 1 1,090 1,800 1,000 400 l,187 21 ,042 

CARR OP EQ PESADO l, 189 1,189 14,268 1,323 1,092 l,800 1,000 400 1,189 21,072 

CARR TRABAJADOR l, 100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1, LOO 19,734 

Cl\RR TRAB. Ofo'IC. DIESTROS 1,100 l,100 13,200 1,224 l,010 l,800 1,000 400 l,100 19,734 

CARR TRAB. Ofo'IC. DIESTROS 1,157 1,157 13,884 1,288 1,062 1,800 1,000 400 19,434 

CARR TRABAJADOR l,100 l,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR COND. VEii. PESADO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

CARR SUP. OBRAS PUBL. l ,489 l,<f89 17,868 1,657 1,367 l,800 1,000 400 24,092 

CARR ASIST. ADM . 11 1,593 1,593 19,116 1,773 1,462 1,800 1,000 400 1,593 27,144 

CARR ASIST ADM I 1,100 1,169 14,028 1,301 1,073 1,800 1,000 400 1,169 20,771 

CARR TRABAJADO R 1,100 1,100 13,200 1,224 l,010 1,800 1,000 400 978 19,612 

CARR ASJST. ADM. II 1,512 l ,574 18,888 1,752 1,445 1,800 1,000 •IOO 1,574 26,859 

CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR COND. VEHS. PESADO 1,157 1,157 13,884 1,288 1,062 1,800 1,000 400 19,434 

Cl\RR TRl\B. OFIC. DIESTROS 1,101 1,101 13,2 12 1,225 1,011 1,800 1,000 400 l , 101 19,749 

CARR Tl~ABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR SUP. l\UX. O.P. l, 114 1,200 14,400 1,336 1,102 1,800 1,000 400 GOO 20,637 

Cl\RR ENCARGADO BRIGADA J,100 1,195 14,340 1,330 1,097 1,800 1,000 400 l ,195 2l,162 

CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

CARR OP EQ PESADO 1,282 1,282 15,384 1,427 1,177 1,800 1,000 400 1,282 22,470 

CARR SUP. l\UX. l,274 l,274 15,288 1,418 l,170 1,800 1,000 400 1,274 22,349 

Cl\RR ENCl\ROl\DO BRIOl\01\ 1,150 1,195 14,340 1,330 1,097 1,800 1,000 400 1, 195 21,162 

CARR TRABl\Jl\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 l,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

Cl\RR COND.VEHS. PESADO 1 1,129 1,129 13,548 1,257 l,036 1,800 1,000 400 1,129 20,170 

CARR l\SIST.ADM. II 1 1,257 1,295 15,540 1,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 

CARR TRABAJADOR 1 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 672 19,306 

Cl\RR T.RABAJADOR 1 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR TRABAJADOR 1 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

CARR TRAOAJADOR 1 1,100 1,100 13,200 1,224 J,010 1,800 1,000 400 l , 100 19,73<f 

CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 - 2013 

SUELDO SU EL DO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

CAT. PUESTO CANT. MENSUAL MENSUAL 
2012-2013 RETIRO 

SOCIAL PLAN MEDICO 
NAVIDAD VERANO E NFERMEDAD 

TOTAL 
ACTUAL 2012-2013 FEDERAL 

CJ\RR ENC. BRIGJ\DJ\ 1,219 1,219 14,628 1,357 1,1 19 1,800 1,000 400 l ,219 21,523 
CAim OP.EQ.PESi\DO 1,100 1,100 13,200 1,224 l ,010 1,800 1,000 400 18,634 
CJ\RR SUPV. OBRJ\S PUBLICi\S 1,808 1,808 21,696 2,012 1,660 1,800 1,000 400 1,808 30,376 
CARR COND. VEii. PESi\DO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TRJ\B Ofo'IC. DIESTROS 1,160 1,160 13,920 1,29 1 1,065 1,800 1,000 400 19,476 
CARR TRJ\Bi\Ji\DOR l,100 1,100 13,200 1,224 l,010 1,800 l,000 400 18,634 
Ci\RR TRJ\BJ\JJ\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR TRJ\Bi\Ji\DOR 1,100 1,100 13,200 l,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CJ\RR TR/\Bi\JJ\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 l,039 19,673 
CARR TRJ\Bi\Ji\DOR 1,100 l, 100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TRJ\Bi\Ji\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR COND. VEllS. PESi\DO l,181 1,181 14,172 1,314 1,084 1,800 1,000 400 l, 181 20,952 
Ci\RR SUP. i\UX. 1,312 l ,312 15,744 1,460 1,204 1,800 1,000 400 656 22,265 
CARR TRJ\B. Ofo'ICIOS DIESTROS 1,287 1,287 15,444 1,432 1,181 l,800 1,000 400 J,287 22,545 
CARR SUP i\UXIUAR 1,331 1,380 16,560 l,536 1,267 1,800 1,000 400 22,563 
CARR ENC. BRIGJ\ Di\ 1,100 1,195 14,340 1,330 J,097 1,800 1,000 400 1,195 21,162 
Ci\RR TRJ\OAJ/\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 l , JOO 19,734 
CARR TRJ\BAJADOR 1,123 1,123 13,476 l,250 1,031 1,800 1,000 400 18,957 
CARR SUP. AUX. O.P. 1,280 1,280 15,360 1,425 1,175 1,800 1,000 400 1,280 22,440 
CARR SUPER. J\UX. OPM 1,156 l 195 14,340 l 330 1,097 1800 1,000 400 1,195 21,162 

94 $ 11 31786 $ 1141824 $ 11377,888 $ 1271799 $ 105,408 $ 169,200 $ 94,000 $ 371600 $ 76,457 $ 1 ,9881352 

Tl~ TIMB/\Ji\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
TR TRJ\BAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR TRJ\B. OFICIOS DIESTROS 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR TRJ\BAJADOR l,JOO 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 J,000 400 1,100 19,734 
TR TRJ\B Ofo'IC DIESTROS l, 160 1,160 13,920 1,29 1 1,065 1,800 1,000 400 19,476 
TR TRJ\BllJADOR 1,100 l ,100 13,200 1,224 l,010 1,800 1,000 400 367 19,001 
TR AS IST. ADM. I 1,175 1,271 15,252 1,415 l,167 1,800 1,000 400 1,271 22,30<1 
Tl~ TRJ\BAJ /\DOR 1,100 1 ,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR TRJ\BJ\JADOR l, 100 1 100 13 200 I 224 l 010 1 800 1,000 400 18,634 

9 $ 101035 $ 10113 1 $ 1211572 $ 111276 $ 9 1300 $ 161200 $ 9 1000 $ 31600 $ 3 ,838 $ 1741786 

103 $ 1231821 $ 1241955 $ 114991460 $ 1391075 $ 11417 09 $ 1851400 $ 1031000 $ 41 1200 $ 801294 $ 2,1631 138 

fllOGRAMA DE TRArfSPORTACIOfi 

CJ\RR SUP. TRJ\NSP. ESCOLJ\R 1,365 1,365 16,380 1,519 1,253 1,800 1,000 400 1,365 23,717 
CARR COND. GUAGUA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR COND. GUAGUA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 122 18,756 
CARR COND. GUi\GUA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 l ,100 19,734 
CARR COND. GUJ\GUA 1,100 1,100 13,200 1,224 l,010 1,800 1,000 400 428 19,062 
CARR COND. OUi\GUA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

CJ\RR COND. GUAGUA 1,100 1,100 13,200 1 ,224 1,010 1,800 1,000 400 18,63•1 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 -2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGUR O 
BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

CAT. PU ESTO CANT. MENSUAL MEN SU AL 
2012-2013 RETIRO 

SOCIAL PLAN MEDICO 
NAVIDAD VERANO EN FERM E D AD 

T OTAL 

ACTUAL 2012-2013 FED ERAL 

CARR COND. GUAGUA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1, 100 19,734 
CARR COND. GUAOUA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1 ,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR COND.GUAGUA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR COND.GUAGUA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR COND. GUAGUA 1,129 l ,129 13,548 1,257 1,036 1,800 1,000 400 19,0•H 

12 $ 13,494 $ 13,494 $ 161,928 $ 15,019 $ 12,387 $ 21,600 $ 12,000 $ 4,800 $ 7,4 16 $ 235,149 

P3,0GRAMA RECICLAJE 

CARR COND. VEHS. PESADO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 l ,JOO 19,734 
CARR TRABAJ ADOR 1,100 l , 100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR COND. VEii. PESADO 1,100 l,100 13,200 l,224 l,010 1,800 1,000 400 l,100 19,734 
CARR COND. VEIIS. PESADO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TRABAJADOR l ,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR COND. Vl!:H. PESADO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 l,000 •100 1,100 19,734 
CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1, 100 19,734 
CARR SUP. RECICLAJE 1,295 1,295 15,540 l,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 
CARR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TRABAJADOR l,100 1,100 13,200 l,224 1,010 1,800 l,000 400 1,100 19,734 

10 $ 111196 $ 111196 $ 1341340 $ 12,460 $ 10,277 $ 18!000 $ 10!000 $ 4 1000 $ 10 1095 $ 199!172 

MANEJO D!!! EMERGEN!;;IAS 

CARR SUPERVISOR AUX. 1,347 1,347 16,164 1,499 1,237 1,800 1,000 400 22 ,100 
CARR CH OFER 1,100 l , 100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR COND.VEHS.PESADOS 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1, 100 19,734 
CARR COND.VEH.PESADO 1,100 1, 100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,039 19,673 
CARR SUPERVISOR 1,295 1,295 15,540 1,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 
CARI~ OFICINlSTI\ 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TEC EMERO MED ll 1,101 1,202 14,424 l,338 l,103 l,800 1,000 400 534 20,599 
CONF DIRECTOR 2,050 2,050 24 ,600 2,282 1,882 1,800 1,000 400 2,050 34,014 
CARR COND. GUAGUA 1,150 l,150 13,800 1,280 1,056 1,800 1,000 400 1,150 20,486 
CARR OFICIAL Ml\NJ. EMERG. 1,130 1,195 14,340 1,330 1,097 1,800 1,000 400 1,195 21,162 
CARR OFICIAL Ml\NJ. EMERG. 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR COND. VEHS. LIVIANO 1,178 l, 178 14, 136 1,311 1,081 1,800 1,000 400 1,178 20,907 
CARR COND. VEI-IS. LIVlANO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 l , 100 19,734 
CARR ENC. BRIGl\DA 1,330 1,330 15,960 l,480 1,221 1,800 1,000 400 21,86 1 
CARR SEC /\OM. I 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TECNJCO EM. MED. II 1,145 1,145 13,740 l,274 1,051 1,800 1,000 400 1, 145 20,410 
CARR TEC. EMERG. MED. II 1,145 1,145 13,740 1,274 1,051 1,800 1,000 400 1,145 20,410 
CARR ASIST. ADMI. IT 1,353 1,448 17,376 1,612 l ,329 1,800 1,000 400 1,448 24,965 
CARR OF!. Ml\NJ. EM. Y RESC. 1,271 1,271 15,252 1,415 1,167 1,800 1,000 400 1,271 22,304 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012-2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

CAT. PU ESTO CANT. MENS UAL MENS UAL 
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S OCIAL PLAN MEDICO 
NAVIDAD VERANO ENF ERMEDAD 

TOTAL 
ACTUAL 2012-2013 F EDERAL 

CARR TRJ\BAJADOI~ 1,100 1,100 13,200 1,224 l,010 1,800 l ,000 400 1,100 19,73•1 
CARR TEC. EMERG. MED. I l 100 1,100 13 200 1 224 l,OJO l,800 1,000 400 18,634 

2 1 $ 251395 $ 251656 $ 3 0 7 ,872 $ 2 81555 $ 231552 $ 371800 $ 211000 $ 8 ,400 $ 20105 0 $ 4471229 

TR Ofo'ICIAL MAN. EMER. Y RES 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR TECNICO EM. MED. I 1,100 l,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR ASIST.ADM. I 1 944 944 11,328 1 051 867 1,800 1,000 400 16,445 

3 $ 31144 $ 3,144 $ 371728 $ 3 1499 $ 2 1886 $ 51400 $ 3 ,000 $ 11200 $ $ 53,713 

2 4 $ 28,539 $ 28 1800 $ 34 5 ,6 00 $ 32 105 4 $ 261438 $ 4 31200 $ 2 41000 $ 9 1600 $ 2 01050 $ 5 0 0 1943 

l?OLICIA MUNICIPAL 

CARR POLICIA MPAL. 1,340 1 ,390 16,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 22,703 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 1,350 23 ,•192 
CARR $ARGENTO 1,475 1,525 18,300 l ,697 1,400 l ,800 1,000 400 J,525 26 ,122 
CARR POLICIA MPAL. 1,340 1,390 16,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 1,390 24,093 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 1,350 23,492 
CARR POLICIA MPAL. 1,405 1,455 17,460 1,619 1,336 1,800 1,000 400 23,615 
CARR POLICIA MPAL. 1,340 1,340 16,080 1,491 1,230 1,800 1,000 400 1,340 23,342 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 l,200 23,342 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 600 22,7•12 
CAJ~R POLICJA MPAL. 1,340 1,390 16,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 1,390 24,093 
CAim POLICJA MPAL. 1,340 1,390 16,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 1,390 24,093 
CARR SEC. ADM. I 1,100 1, 137 13,644 1,265 1,044 1,800 1,000 400 19,153 
CARR SAROENTO 1,450 1,500 18,000 1,670 1,377 1,800 l,000 400 1,500 25,747 
CARR POLICIA MPAL. 1,340 1,390 16,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 1,390 24,093 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 22,142 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 22,142 
CARR SARGENTO 1,475 1,525 18,300 1,697 1,400 1,800 1,000 400 1,525 26,122 
CARR POLJCIA MPAL. 1,405 1,455 17,460 1,619 1,336 1,800 1,000 400 243 23,858 
CARR TENTE. SEGUNDO 1,570 1,620 19,440 1,803 l,487 1,800 1,000 400 l,620 27,550 
CARR TENTE. PRIMERO 1,630 1,700 20,400 1,892 1,561 1,800 1,000 400 1,700 28,753 
CARR SARGENTO 1,475 1,525 18,300 J,697 1,400 1,800 1,000 400 1,525 26,122 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 1,350 23,492 
CARR GUARDIAN SEO. 1,100 1,123 13,476 1,250 1,031 1,800 1,000 400 1,123 20,080 
CARR POLJCIA MPAL. 1,340 1,390 16,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 1,390 24 ,093 
CARR CAPITAN 2 ,145 2,195 26,340 2,443 2,015 1,800 1,000 400 2,195 36,193 
CAim POLICIA MPAL. 1,405 1,455 17,460 1,619 1,336 1,800 1,000 400 1,455 25,070 
CARR POLJCIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 1,350 23,492 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 l,503 l,239 1,800 l,000 400 22,142 
CARR TENTE. SEGUNDO 1,530 1,600 19,200 1,781 1,469 1,800 1,000 400 1,600 27,250 
CARR POLICJA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 1,350 23,492 
CARR POL!CIA MPAL. 1,300 l,350 16,200 1,503 l ,239 1,800 1,000 400 22, 142 
CARR SARGENTO 1,490 1,540 18,480 1,714 1,414 1,800 l ,000 400 24,808 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 - 2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

CAT. PUESTO CANT. MEN SU AL MENSUAL 2012-2013 RE T IRO 
SOCIAL PLAN MEDICO 

NAVIDAD VERANO ENFERMEDAD 
TOTAL 

ACTUAL 2012-2013 FEDERAL 
CONfo' COMISIONADO 2,400 2,450 29,400 2,727 2,249 1 ,800 1,000 400 2,•f50 40,026 
CARR POLICJA MPAL. 1,300 1,350 16,200 l,503 1,239 1 ,800 1,000 400 1,200 23,3•f2 
CARR POLICJA MPAL. 1,300 J ,350 16,200 l,503 1,239 J ,800 1,000 400 22, 142 
CARR POl,ICIA MPAL. 1,300 l,350 J6,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 1,350 23,492 
CARR POLICIA MPAL. 1,340 1,390 J6,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 1,236 23,939 
CARR POLICIA MPAL. 1,405 1,455 17,460 1,619 l,336 l,800 1,000 400 l,455 25,070 
CARR POLI CIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 1,125 23,267 
CARR POLICIA MPAL. l ,340 1 ,390 16,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 1,390 24,093 
CARR POLICIA MPAL. 1,300 1,350 16,200 1,503 1,239 1,800 1,000 400 22,142 
CARR POLICIA MPAL. 1,340 1,390 16,680 1,547 1,276 1,800 1,000 400 22,703 
CARR GUARDIAN SEO. l,LOO 1,123 13,476 l,250 l,031 1,800 1,000 400 998 J9,955 

43 $ 59,760 $ 6 1,833 $ 741,996 $ 68,820 $ 561763 $ 771400 $ 431000 $ 17,200 $ 441054 $ 1,049,233 

3,EQUBSOS HUMANOS 
CA im ASIST. ADM. I 1, 120 1,120 13,440 1,247 1,028 1,800 1,000 400 1,120 20,035 
CONP' DJR. PERY AS. JURIDIC 3,800 4,100 49,200 4 ,563 3,764 1,800 1,000 400 1,822 62,549 
CARR SEC. ADM.J I 1,303 1,303 15,636 1,450 1,196 1,800 1,000 400 1,013 22,496 
CARR ASIST.ADM. II 1,295 1,295 15,540 l,441 1,189 1,800 1,000 400 2l,370 
CARR ASIST. ADM. II 1,295 1,295 15,540 l,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 
CARR SEC ADM. II 1,378 l,378 16,536 1,534 1,265 1,800 1,000 400 1,378 23,9l3 
CAl~R OP'ICIAL DE NOMINAS 1,654 1,654 19,848 1,841 1,518 1,800 1,000 400 26,<107 
CARR ASIST. ADM. JI 1,304 1,304 15,648 1,451 1,197 1,800 1,000 400 l ,304 22,800 
CARR ASlSTADM I 1,100 1,169 14,028 1,301 1,073 l ,800 1,000 400 130 19,732 
CARR ASlST. ADM . II 1,295 1,295 15,540 1,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 
CARR SUB DIR. PERSONAL l,972 l ,972 23,664 2 195 I 810 1,800 1 000 400 I 972 32,84 1 

11 $ 17,516 $ 171885 $ 2 141620 $ 191906 $ 161418 $ 19,8 00 $ 11 ,000 $ 4,400 $ 11,330 $ 2971474 

TR OFICIN ISTA 1,100 1,100 13,200 1,224 l,010 1,800 1,000 400 18,634 

12 $ 181616 $ 181985 $ 227,82 0 $ 2 11130 $ 171428 $ 21 1600 $ 121000 $ 4,800 $ 111330 ~· 316,108 

RECREACION Y DEPOETES 

CARR LIDER RECREATIVO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR SUPERVISOR AUXILIAR 1,342 1,342 16,104 1,494 1,232 1,800 l ,000 400 22,030 
CONP' DIRECTOR 1,972 1,972 23,664 2,195 l,810 1,800 l,000 400 1,972 32,841 
CARR LIDER RECREATIVO 1,184 1,184 14,208 1,318 1,087 1,800 1,000 400 1, 184 20,997 
CARR ASJST. ADM. II 1,295 1,369 16,428 1,524 1,257 1,800 1,000 400 1,369 23,777 
CARR ASlST. ADM. II 1,420 1,420 17,040 1,580 1,304 1,800 1,000 400 23,124 
CARR SEC. ADM. I 1,100 l,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR LIDER RECREATIVO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR LIDER RECREATIVO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR LIDER RECREAT 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR COORD. ACTIVIDADES 1,163 1,163 13,956 1,294 1,068 1,800 1,000 400 l , 163 20,681 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 - 2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

CAT. PUESTO CANT. l\1ENSUAL MEN SU AL 2012-2013 RE TIRO 
SOCIAL PLAN MEDICO 

NAVIDAD VERANO ENFERMEDAD 
TOTAL 

ACTUAL 2012-2013 FEDERAL 
CARR ASIST. ADM. II 1,405 1,405 16,860 1,564 l,290 1,800 1,000 400 22,914 
CARR TR/\ BAJA DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,0IO 1,800 1,000 400 l, 100 19,734 

13 $ 161381 $ 161455 $ 1971460 $ 18,314 $ 151106 $ 231400 $ 131000 $ 61200 $ 111188 $ 2831668 

CENIBO 12!1< ~[fl!EJECIE[iTES 

CARR CONSE:RJE 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 l ,000 400 18,634 
CARR OFICINISTA 1,100 1, 100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR ASIST.ADM.I 1,100 1,169 14,028 1,301 1,073 1,800 1,000 400 19,602 
CARR COND. VEii. PESADO 1,129 l,1 29 13,548 1,257 1,036 1,800 1,000 400 1,129 20,170 
CARR ASIST ADM I l, 100 1,100 13,200 1,224 1,0IO 1,800 1,000 400 18,634 
CARR COCINERO 1, 100 l,lOO 13,200 1,224 l,01 0 1,800 1,000 400 18,634 
CARR ASIST. ADM. II 1,379 1,379 16,548 1,535 1,266 1,800 1,000 400 22,549 
CARR TR/\B. SOCIAL 1,265 1,265 15, 180 1,408 1, 161 1,800 l ,000 400 l,265 22,214 
CARR CONDUCTOR VEii PESADO l, 184 1,184 14,208 l,318 1,087 1,800 1,000 400 19,813 
CARR TR/\BAJADOR 1, 100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CONF DI RECTO RA 2,2 10 2,210 26,520 2,460 2,029 1,800 1,000 400 34,209 
CARR SEC. ADM. I 1 100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18 634 

12 $ 14,867 $ 141936 $ 1791232 $ 161624 $ 13 1711 $ 211600 $ 121000 $ 41800 $ 21394 $ 2501361 

TR TR/\B. SOCIAL l,265 1,265 15,180 1,408 1,161 1,800 1,000 400 20,949 
TR ENFERMER/\ PIV\CT. 1,100 1, 100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR COOR. ACTIVJDADES 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 l,800 1,000 400 18,634 
TR ENF. PR/\CTICA 1,100 l,100 13,200 1,224 l,010 1,800 l,000 400 18,634 
TR COCINERA I 100 I JOO 13,200 l 224 1,010 I 800 1 000 400 18,634 

5 $ 51665 $ 51665 $ 671980 $ 61305 $ 51200 $ 91000 $ 51000 $ 21000 $ $ 951486 

17 $ 201532 $ 201601 $ 2471212 $ 221929 $ 181912 $ 301600 $ 171000 $ 6 1800 $ 21394 $ 3451847 

ARTE Y CULTURA 

CARR Ol"ICINISTA 1, 100 l,100 13,200 l,224 1,010 l,800 1,000 400 18,634 
CARR TRJ\BAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18 ,634 
CARR TR/\BAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CONF AYUD ALCALDE 2 228 2,228 26,736 2 480 2 045 I 800 1,000 400 34 461 

4 $ 5,528 $ 5,528 $ 661336 $ 61153 $ 51075 $ 7,200 $ 41000 $ 11600 $ 11100 $ 91,463 

TR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1 ,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

TR TRABAJADOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 l,000 400 18,634 
TR TR/\BAJADOR 1 100 1 100 13,200 1,224 I 010 1,800 1,000 400 18 634 

4 $ 41400 $ 4,400 $ 521800 $ 41897 $ 41039 $ 71200 $ 41000 $ 1 16 00 $ $ 741536 

8 $ 91928 $ 9,928 $ 1191136 $ 111050 $ 91114 $ 141400 $ 81000 $ 31200 $ l ,100 $ 166,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 201 2 - 2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

CAT. PU ESTO CANT. MENSUAL MENSUAL 
2012-2013 RETIRO 

SOCIAL PLAN MEDICO TOTAL 
ACTUAL 2012-2013 FEDERAL 

NAVIDAD VERANO ENFERMEDAD 

l;!Efil'.ICIQ AL C[UDADA!'iO 

CARR COND. VEllS. PES/\DO 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR /\SlST. /\DM. I 1,145 1,145 13,740 1,274 1,051 1,800 1,000 400 l, 145 20,410 
CARR Ofo"ICINJST/\ l , 100 1.100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CONF DIRECT. SERV /\L CIU D/\D. 2,100 2,100 25,200 2,337 1,928 1,800 1,000 400 2, 100 34 ,765 
CARR OPJCINlSTA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR Ofo'!Cl/\L SERV. CJUD. 1,791 1,791 21,492 1,993 1,644 1,800 1,000 400 1,791 30,121 
CARR ASIST. ADM. I 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR OF'lCl/\L SERV. CIUD. 1,746 1,746 20,952 1,943 1,603 1,800 1,000 400 1,746 29,444 
C/\RR AS IST. ADM. I 1,182 1,182 14,184 1,316 1,085 1,800 1,000 400 19,785 
C/\RR OFICJNJSTA 1,100 1.100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 l,100 19,734 
CARR OFICINISTA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

11 $ 141564 $ 14,564 $ 174,768 $ 16,2 10 $ 13 ,370 $ 19,800 $ 11 ,000 $ 4,400 $ 121282 $ 251 1829 

SECBET~ma MUNICIPAL 

CARR TR/\B. OFIC. DIESTROS 1,280 1,280 15,360 1,425 1,175 1,800 1,000 400 1,280 22,440 
CARR TR/\ BAJA DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR ASIST.ADM. II 1,295 1,295 15,540 1,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 
CARR CONSERJE 1, 100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 J,000 400 18,634 
CARR ASIST. /\OM. I 1,126 1,126 13,5 12 1,253 1,034 1,800 1,000 400 1,126 20,125 
C/\RR CONSERJE 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
C/\ RR OFICINISTA 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
CARR ASIST. ADM. I 1,145 1,145 13,740 1,274 1,051 1,800 1,000 400 19,265 
C/\RR TRABAJADOR 1,123 1,123 13,476 1,250 1,031 1,800 1,000 400 1,123 20,080 
CARR ASIST.ADM. II 1,295 1,295 15,540 1,441 1,189 1,800 1,000 400 1,295 22,665 
CARR ASIST. ADM. I 1,156 1,156 13,872 1,287 1,061 1,800 1,000 400 193 19,613 
CARR /\SIST. ADM. Ill 1,649 1,649 19,788 1,835 1,514 1,800 1,000 400 1,649 27,986 
CARR AS IST ADM Ill 1,514 1 ,514 18, 168 1,685 1,390 1,800 1,000 400 .l,514 25,957 
CARR SEC. /\OM. I 1,100 1,100 13,200 l ,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
C/\RR TRABAJ/\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 l,O JO l,800 J ,000 400 18,634 
C/\RR ASIST. /\DM. I 1,224 1,224 14,688 1,362 1,124 1,800 1,000 400 1,224 21,598 
CARR TRAB. OFIC. DIESTROS 1,129 1,129 13,548 1,257 1,036 1,800 1,000 400 1,129 20,170 
CONI' SEC. MUNICIPAL 3 ,200 3,400 40,800 3,784 3,121 1,800 1,000 400 3,400 54,305 
CARR /\SIST. ADM. Ill 1,624 1,624 19,488 1,808 1,49.l 1,800 1,000 400 1,624 27,610 
C/\RR TRAB/\J/\DOR 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18 ,634 
CARR ASl ST. /\OM. Ill 1,700 1,700 20,400 I 892 l 561 l 800 I 000 400 1,700 28 753 

21 $ 281160 $ 281360 $ 3401320 $ 311565 $ 26,034 $ 371800 $ 211000 $ 81400 $ 191652 $ 4841771 

TR SJ!:C. ADM. I 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 
TR Ol'JCINIST/\ .I, 100 1,100 13 200 1 224 1 010 1,800 1,000 400 18 634 

2 $ 21200 $ 21200 $ 261400 $ 21449 $ 21020 $ 31600 $ 21000 $ 800 $ $ 371268 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 - 2013 

SUELDO SUELDO 
TOTAL ANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
CAT. PUESTO CANT. MENSUAL MENSUAL SOCIAL PLAN MEDICO 

BONO DE BONO DE EXCESO LIC 
TOTAL 

ACTUAL 2012 -2013 
2 0 12-2013 RETIRO 

FEDERAL 
NAVIDAD VERANO ENFERMEDAD 

23 $ 301360 $ 301560 $ 36617 20 $ 341013 $ 281054 $ 411400 $ 231000 $ 91200 $ 19 1652 $ 5221039 

TRIBU!'fAL ADMINISTRATIVO 

CARR ASIST. ADM. Ill 1,862 1,862 22,3'14 2,072 1,709 l,800 1,000 400 1,862 31 , 188 
CARR ASISTADM I 1,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1.8,634 
CARR ASIST.ADM. Ill 1,514 1,514 18,168 1,685 1,390 1,800 1,000 400 1,514 25,957 

3 $ 41476 $ 4 ,476 $ 53,7 1 2 $ 41982 $ 4 1109 $ 51400 $ 31000 $ 11200 $ 31376 $ 75,779 

AUDITORIA JNTERNA 

CONf" AUDITOR INTERNO 2 ,432 2,432 29,184 2,707 2,233 1,800 l,000 400 2,432 39,755 
CARR AS!ST. ADM. JI 1,365 1,365 16,380 1,519 l,253 1,800 1,000 400 1,213 23 ,566 
CARR SEC. ADM. I 1, 100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 

3 $ 4 1897 $ 4 1897 $ 5817 64 $ 5z450 $ 41495 $ 5,400 $ 3,000 $ 1,200 $ 4 1745 $ 831055 

GER. fRO:XECTO P,!,ANIFICac10N y ORDE 

CARR ASISTADM 111 l,634 1,634 19,608 1,819 1,500 1,800 1,000 400 26 ,127 
CARR SEC. ADM. I 1,134 1,199 14,388 1,334 J,101 1,800 1,000 400 l,199 21,222 
CONr DIRECTOR 3,918 4,018 48,216 4,472 3,689 1,800 1,000 400 4,0l8 63,595 
CONJ' AYUDANTE ESP. 2,410 2,410 28,920 2,682 2,212 1,800 1,000 400 2,410 39,425 
CARR CONSERJE I JOO 1,100 13,200 1,224 .I 010 1,800 J 000 400 I 100 19 734 

5 $ 10 1196 $ 101361 $ 124,332 $ 111532 $ 9 15 11 $ 9 1000 $ 51000 $ 2 10 00 $ 81727 $ 1701102 

TR TRAB Ofo'ICIOS Dll!:STROS l,100 l,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

6 $ 111296 $ 11146 1 $ 1371532 $ 12 1756 $ 101521 $ 10,800 $ 6 1000 $ 2 ,400 $ 8,727 $ 188,736 

I URISMO 

CARR TRABAJADOR 1, 100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 l,000 400 18,634 
CONF AYUDANTE !!:SP. 2,329 2,329 27,948 2,592 2, 138 1,800 1,000 400 35,878 
CARR ASIST. ADM. I 1,100 1,169 14,028 1,301 l,073 1,800 1,000 400 974 20,576 

3 $ 4 1529 $ 4,598 $ 551176 $ 5 1118 $ 4 1221 $ 5,400 $ 31000 $ 1 ,200 $ 974 $ 751089 

MECA!'il~A X TRA!'iSPORTACION 

CARR MEC. VEHS. LIVIANO 1,250 1,250 15,000 1,391 1,148 1,800 l,000 400 20,739 
CARR SUP. MECANJCA 1,664 1,664 19,968 1,852 1,528 1,800 l ,000 400 1,664 28,212 

20 



r r r r r r r r 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2012 - 2013 

SUELDO SUELDO 
TOTALANUAL SISTEMA DE 

SEGURO 
BONO DE BONO DE EXCESO LIC 

CAT. PUESTO CANT. MEN SU AL MENSUAL 
2 012-2013 RETIRO 

SOCIAL PLAN MEDICO TOTAL 
ACTUAL 2012-2013 FEDERAL 

NAVIDAD VERANO E NFERMEDAD 

Cl\RR TRl\8. Ol~IC. DIESTROS t,100 l,100 13,200 l,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
Cl\RR l\SIST. /\OM. I I, 195 1,195 14,340 1,330 1,097 1,800 l,000 400 19,967 
Cl\RR /\SST. /\OM. I 1,249 1,249 14,988 1,390 1, 147 l,800 1,000 400 1,249 21,974 
CONF /\OM. GENERAL 4 ,054 4,054 48,648 4,512 3,722 1,800 1,000 400 4,054 64,136 
Cl\RR ASIST. ADM. II l,404 1,404 16,848 1,563 1,289 1,800 1,000 400 1,404 24,304 
Cl\RR MEC. VEllS. PES/\00 1, 191 1,191 14,292 1,326 l,093 1,800 l,000 400 l, l9 1 21,102 
CARR TRAB. OFIC. DIESTROS l,100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 1,100 19,734 
CARR TRAB. OFIC. DIESTROS 1, 100 1,100 13,200 1,224 1,010 1,800 1,000 400 18,634 

10 $ 151307 $ 151307 $ 1831684 $ 171037 $ 1 41052 $ 181000 $ 101000 $ 41000 $ 111762 $ 2 581535 

TOTAL 374 $ 4961614 $ 5031194 $ 6,038,328 $ 5601055 $ 46 11932 $ 6731200 $ 3731000 $ 149,200 $ 315,579 $ 8,5711294 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B 

CERTIFICACION DE ESTIMADOS DE PATENTES 

ANO FISCAL 2012-2013 

ING RESOS 

* NEGOCIOS FINANCIEROS $ 73,859 

* NEGOCIOS NO FINANCIEROS 2,172,092 

* AHORROS Y PRESTAMOS 221 ,789 

TOTAL 2,467,740 

MENOS EL 5% 123,387 

SUBTOTAL $ 2,344,353 

MAS: PATENTES ESTIMADAS EN PROYECTOS DE CONSTRUCCION 150,274 

TOTAL ESTIMADO DE PATENTES $ 2,494,627 

22 de mayo de 2012 

22 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C 

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES PARA 
EL ANO FISCAL 2012-2013 

r 

Yo, Alexandra Velez Lugo, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio de San German no proyecta realizar 
obras ni mejoras permanentes con cargo al fondo general durante el afio fiscal 2012-2013 

22 de mayo de 2012 

~__,f_J. ~ 
Firma Directoral Finanzas 
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LEGISLATURA 

Ledo. Manuel Fernandez 

OFICINA DEL ALCALDE 

Ledo. Carlos Dfaz 
Ledo. Pedro Ortiz 
Ledo. Hector Ferrer 
Ledo. Antonio Fas Pacheco 
Villa Michelle 

OFICINA DE FINANZAS 

CPA. Roman Toro & Co. 

CPA. Rodriguez, Rivera & Toro 
Rock Solid Technologies 

22 de mayo de 2012 

r r r r r 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D 

RELACION DE CONTRATOS A OTORGARSE PARA 
EL ANO FISCAL 2012-2013 

Con suitor 
Asesor Legal Asamblea 

Asesor Legal 
Asesor Legal en Asuntos Especiales 
Asesor Legal en Asuntos Especiales 
Servicios Legales 
Albergue Animales 
Programa Manejo de Escorrentfas 

Single Audit 

Asist Tecnica-Borrador Estados Financieros 
lmplementaci6n Nuevo Sistema lntegrado de Contabilidad 

24 
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1,000 
30 ,000 

$ 31,000 

48,000 
30,000 
24,000 
45,000 
12,000 
30,000 

$ 189,000 

$ 22,000 
$ 22,000 

60,000 
174,000 $ 234,000 

Firma Directora de Finanzas 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E 

SENTENCIAS DE TRIBUNAL 

( 

Yo, Alexandra Velez Lugo, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el Municipio de San German tiene 
las siguientes sentencias pendientes de pago las cuales seran atendidas en el presupuesto del aiio fiscal 2012-2013: 

Caso E.L.A. vs Llantin 
ISCl2004-00788 

22 de mayo de 2012 

25(a) 

$ 50,000.00 

$ 50,000.00 

~.Avr r 
Firma Directora i Finanzas 
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PEDRO ORTIZ ALVAREZ, LLC 
ATTORNEYS ANO COUNSELORS AT LAW 

P.O. Box 9009, Ponce, P.R. 00732-9009 

PEDRO E. ORTIZ Al.VAAEZ 
EMAL: pedro@poalaw.com 

20 de abrll de 2012 

Alexandra Velez Lugo, CPA 
Directora de Finanzas 
Mun icipio de San German 
Apartado 85 
San German, PR 00683 
Fax (787) 892-1060 

Re: Presupuesto 2 012-2013 

Estimada CPA Velez: 

PONCE TEL 787-841 -7575 
FAX. 787-841-0000 

E-MM.: pedro@poalaw.com 

SANJUAN TEL 787·758-9356 
FAX. 787-758-9243 

E-MAL: poasj@poapr.com 

En respuesta a la sol icitud que le hiciera la Oficina del Comisionado de 
Asuntos Municipales, le confirmo que es necesaria una reserva en el 
presupuesto del ano fiscal 2012-2013 de $50,000 para el pago de la 
licencia por vacaciones en el caso de ELA vs. Llantfn, Civil Num . 
ISCI 2004-00788. 

No vacile en comunicarse con el que suscribe para aclarar cualquier 
duda . 

Cordia lmente, 

./dro E. Ortiz Alvarez 
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LCDO. CARLOS DiAZ Rn1£RA 
A806ADO-NOTARIO 

TEL/fAX: 7$7-892-5450 w 
15 de marzo de 2012 

Sra . Alexandra Velez Lugo , CPA 
Directora de Finanzas 
Municipio de San German , 
Apartado 85 
San German , P . R. 00683 

RE: PRESUPUESTO 2012-2013 

Estimada Directora : 

£-MALL: lcdodiaz@prtc.net 

Saludos cor d i ales . Conforme a lo sol i ci tado en su car ta 
fechada 8 de marzo de 2012 , certifico que de los casos que 
me han sido referidos y al memento de la redacci6n de la 
presem:e no existe Sentencia Final y Finne en contra del 
Municipio de San C-ennan relacionadas a las demandas 
incoadas contra este en los Tribunales de Puerto Rico por 
lo que pudiera af ectarse el presupuesto municipal 2012-
2013 . 

Sin ningun otro particular , quedo. 

Cordialmente , 

CDR/lhv 

Sg/certificaci6n/presupuesto 2012-13 

DlRECC l ON POSTAL: P.O. BOX 3S7, S A N <iER MAN, PUERTO R l CO 006S3 

Dl RECC ! ON FiSlCA: 1 22 SUR , PRlNClPAL NUM. l S-c. S A N GER MAll PUERT O R I CO 
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ANTONO J. FAS PACHECO LAW OFFICE 
ABOGADOS - NOTARIOS 

PO BOX 1098, CABO ROJO, PUERTO RICO 00623 
TEL/FAX: (787) 851-7808, Cel. 787-432-5656 

E-mail: antoniofas@hotmail.com 

20 de abril de 2012 

Alexandra Velez Lugo, CPA 
Directora de Finanzas 
Municipio de San German 
San German, Puerto Rico 00683 

RE: INFORME SOBRE LAS SENTENCIAS FINALES EN CONTRA DEL 
MUNICIPIO PARA EL PRESUPUESTO 2012-2013. 

Reciba un saludo cordial de nuestra parte. 

Conforme a su solicitud le certificamos que en relaci6n a los casos atendidos por 
nuestra oficina, no existe ninguna obligaci6n de pago por sentencias contra el 
Municipio para ser contempladas en el presupuesto para el ano fiscal 2012-2013. 

Cualquier duda, favor comunicarse con nosotros a su mejor conveniencia. 

Cordialmente, 

~A 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 T ARIF AS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE SAN GERMAN 

CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS 0 
TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA 

Yo, Alexandra Velez Lugo, Directora de Finanzas del Gobiemo Municipal de San German, certifico: 

Que la relaci6n de derechos, arbitrios, impuestos, cargos o tarifas impuestas por ordenanza para el afio 2012 
-2013 son las siguientes: 

Numero Ord. Serie 

Ord. # 15 1981-82 
Ord. # 30 1987-88 
Ord. # 89 1989-90 

Ord. # 52 200 1-02 

Ord. # 42 1990-91 
Ord. # 08 1992-93 
Ord. # 11 1992-93 
Ord. # 12 1996-97 

Ord. # 05y l 5 1998-99 
Ord.# 01 1998-99 
Ord.# 12 1999-00 

Ord.# 36 2000-01 

Ord. # 34 2000-01 
Ord. # 09 2001 -02 

Ord.# 33 2003-04 

Ord.# 20 200 1-02 
Ord.# 57 2001-02 
Ord. # 08 2001-02 

Ord. # 35 2001 -02 

Res. # 37 200 1-02 

Ord.# 23 2002-03 

Descripci6n 

ARRENDAMIENTO CENTRO DE CONVENCIONES. 
ARRENDAMIENTO COLISEO ARQUELIO TORRES. 
REGLAMENTO USO AREAS RECREA TlV A 
LISANDRO LUGO. 
REGLAMENTO USO AREAS RECREATIV A 
LISANDRO LUGO 
ARRENDAMlENTO CENTRO DE REUNIONES. 
TIPOS DE PATENTES. 
TIPOS DE PATENTES. 
FIJAR TASA DE CONTRJBUCION SOBRE LA 
PRO PIEDAD. 
FIJAR TIPO DE ARBITRJOS DE CONTRIBUCION. 
OPERAR CEMENTERJO PORTA COELI. 
REGLAMENTO USO CEMENTERJOS MUNICIP ALES 
TRUflLLO Y POBLADO ROSARIO. 
REGLAMENTO VENDEDORES Y NEGOCIOS 
AMBULANTES 
REGLAMENTO USO Y SERVICIO FOTOCOPIADORA 
REG LAMENT A CI ON EST ACIONAMIENTO 
MEDIANTE USO DE PARQuIMETROS 
REGLAMENTACION ESTACIONAMIENTO 
MEDIANTE USO DE PARQuiMETROS. 
ARRENDAMIENTO TEATRO SOL 
REGLAMENTO USO DE GIMNASIO MUNICIPAL. 
REGLAMENTO USO MAQUINA PESADA Y 
CUALQUIER EQUIPO. 
REGLAMENTO COBRO USO SERVIDUMBRE DE 
PASO DE LAS PROPIEDADES PUBLICAS A 
PROVEEDORES DE SERVICIOS, 
TELECOMUNICACIONES, CABLE TV Y 
UTILIDADES. 
REGLAMENTO PARA ESTABLECIMIENTO TARIFAS 
A PAGARSE POR EMPRESAS PRJV ADAS, 
ENTIDADES Y CIUDADANOS PARTlCULARES 
PARA LA CONSTRUCCION, PAVIMENTACION 0 
HABILITACION DE ENTRADAS 0 ACCESOS. 
ENMIENDA TIPOS CONTRIBUTIVOS. 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 T ARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Numero Ord. Serie 

Ord. # 30 2002-03 

Ord. # 45 2003-04 

Ord. # 07 2004-05 

Ord. # 42 2004-05 

Ord.# 5 2005-06 

Ord. # 15 2005-06 

Ord. # 17 2005-06 

Ord. # 29 2005-06 

Ord. # 47 2005-06 

Ord. # 49 2005-06 

Ord. # 50 2005-06 

Ord. # 52 2005-06 

Ord. # 64 2005-06 

Ord. # 69 2005-06 

Ord. # 3 2006-07 

Descripci6n 

REGLAMENTO PARA EL RECOGIDO Y 
DISPOSICION DE ANIMALES DOMESTICOS Y 
REALENGOS 
ARRENDAMIENTO FLOTA GUAGUAS DE 
PASAJEROS. 

RATIFICAR RENOVACION CONTRATO DE 
ARRENDAMIENTO DE TRES ESP A CI OS DEL 
EDIFICO 3M 
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A NEGOCIAR Y 
CEDER EN ARRENDAMIENTO UN ESPACIO EN EL 
NUEVO CENTRO AGROPECUARIO. 
PARA ANADIR Y REGULAR LOS DERECHOS A 
COBRARSE POR LA EXPEDICION DE 
DOCUMENT OS EN LA OFICINA DE 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. 
PARA ENMENDAR EL CANON DE 
ARRENDAMIENTO DE LAS GU AGUAS 
ESCO LARES. 
PARA REG LAMENT AR EL USO DEL 
EST ACIONAMIENTO PUBLICO Y FIJAR LAS 
TARIFAS A COBRARSE A LOS USUARIOS. 
PARA ESTABLECER COBRO RECOGIDO DE 
CHA TARRA, VEHICULOS Y OTROS 
ELECTRODOMESTICOS. GRANDES. 
PARA AUTORIZAR A COBRAR LOS SERVICIOS 
QUE BRINDEN LAS AMBULANCTAS MUNICIPALES. 
PARA AUTORIZAR EL COBRO DE LA UTILIZACION 
DE ENERGIA ELECTRJCA POR URBANTZADORES Y 
OTROS. 
PARA IMPONER TARIFAS A TODO PROYECTO DE 
SEGREGACION DE TERRENOS CON PROPOSITO DE 
VENT A. 
PARA FIJAR Y ESTABLECER EL COBRO DE 
DERECHOS POR LA RADICACION DE 
SOLICITUDES-DCENL>C3e> . 
PARA AUTORIZAR VENTA DE SOLARES 
MUNICIPALES EDIFICADOS, Y ESTABLECER 
PROCEDIMIENTO PARA SU VENTA Y EL COBRO 
DE UN CANON DE ARRENDAMIENTO EN 
USUFRUCTO DE DICHOS SOLARES 

PARA REGLAMENTAR EL FUNCIONAMlENTO Y EL 
PAGO DE CANON DE ARRENDAMlENTO DEL 
CENTRO DE USOS MULTIPLES. 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 69 SERIE 
2005-2006 ANADIENDO UN NUEVO INCISO (G) EN 
SU ARTICULO 3, SECCION PRIMERA DEL 
REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL 
CENTRO DE USOS MULTIPLES UBICADO EN EL 
CENTRO AGROPECUARIO ANGEL CASTO PEREZ. 
RAMOS. 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Numero Ord. 

Ord. # 4 2006-07 

Ord. # 17 2006-07 

Ord. # 18 2006-07 

Ord. # 22 2006-07 

Ord. # 25 2006-07 

Ord. # 26 2006-07 

Ord. # 27 2006-07 

Ord. # 32 2006-07 

Descripci6n 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 75, SERIE 
2005-2006 SECCION ?MA EN LA LETRA A,B Y 
ANADIR EL INCISO CY EN LA SECCION l lMA. 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 72, SERIE 
2005-2006, SOBRE LA APORTACION CIUDADANA 
MUNICIPAL A LOS FINES DE INCLUIR 
DEFINICIONES Y EXCLUSIONES ADICIONALES, Y 
ACLARAR OTRAS DEFINICIONES, EST ABLECER 
LA NUEV A FECHA PARA REGISTRARSE EN EL 
"REGISTRO DE DETALLISTAS". 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 84, SERIE 
2005-2006, EN LA QUE SE APRUEBA EL 
REGLAMENTO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
SAN GERMAN PARA DEFINIR EL ALCANCE, LAS 
LIMIT A CI ONES Y LAS DISPOSICIONES 
ADMINISTRATIVAS DE LA APORTACION 
CIUDADANA DEL UNO % SOBRE LAS VENTAS AL 
DETAL DE BIENES Y SERVICIOS DISPUESTO EN 
LA ORDENANZAS # 72, SERIE 2005-2006. 
PARA ESTABLECER EL COBRO POR LA 
DEMOLICION Y DISPOSICION DE ESTRUCTURAS 
ABANDONADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN 
GERMAN 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 9, SERIE 
200 1-2002 QUE DISPONE LA REG LAMENT A CI ON 
DEL TR.ANSITO EN LA CIUDAD DE SAN GERMAN, 
MEDIANTE EL USO DE PARQUIMETROS. 
PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIESTA PATRONALES EN HONOR A LA VIRGEN 
DEL ROSARIO, PA TRON A DEL POBLADO ROSARIO 
EN SAN GERMAN, FIJAS LAS FECHAS Y 
AUTORIZAR AL ALCALDE A ARRENDAR LOS 
LUGARES PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE 
ARTEF ACTOS DE DIVERSION, KIOSCOS, PUESTOS 
DE PINCHOS Y PINAS COLADAS, CANTINAS 
AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE 
NEGOCIO. 
PARA EL REGLAMENTAR FUNCIONAMIENTO Y 
PAGO DE CANON DE ARRENDAMIENTO DEL 
CENTRO DE CONVENCIONES SANTIAGO R. 
PALMER DIAZ DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZAS # 72, SERIE 
2005-2006 ADICIONANDO UN INCISO "E" A LA 
SECCION 13RA YUN INCISO (42) A LA SECCJON 
?MA, ADICIONANDO ADEMAS AL REGLAMENTO 
APROBADO MEDIANTE ORDENANZA # 43, SERIE 
2005-06 UN INCISO 32(A) EN SU ARTiCULO I(A) -1 
Y UN INCISO 6 BAJO LA LETRA A DEL ARTICULO 
lO(D)-1. 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Numero O rd. 

Ord.# 35 2006-07 

Ord. # 36 2006-07 

Ord. # 38 2006-07 

Ord. # 50 2006-07 

Ord. # 56 2006-07 

Ord. # 61 2006-07 

Descripci6n 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 11, SERJE 
2001-02, QUE REGLAl\ifENTA LA CONCESION DE 
LICENCIAS Y LOCALIZACION DE NEGOCIOS Y 
VENDEDORES AMBULANTES ANADIENDO EL 
INCISO #5. 
PARA ESTABLECER EL IMPUESTO MUNICIPAL 
(APORTACION CIUDADANA) DEL UNO PUNTO 
CINCO (1.5%) POR CIENTO SOBRE LAS VENTAS Y 
EL USO DENTRO DEL MUNICIPIO DE SAN 
GERMAN, SU PECHA DE EFECTIVIDAD, 
DELIMIT AR SU ALCANCE, EST ABLECER LA 
REGLA GENERAL, LAS LIMITACIONES Y LAS 
DISPOSICIONES ADMINISTRA TIV AS DE DI CHO 
IMPUESTO 
PARA ESTABLECER EL PLAN DE DESVfO Y 
UTILIZACION DE MA TERJAL VEG ET A TIVO 
RECOGIDO EN EL MUNICIPIO DE SAN GERMAN, 
AUTORIZAR AL DEP.. DE PROTECCION Y 
CALIDAD AMBIENT AL A DISPONER CON LOS 
AGRICULTORES "BONAFIDE" DE SAN GERMAN 
QUE ASf LO SOLICITEN POR ESCRITO EL 
MATERIAL DE COMPOST A GENERADOS. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 64, SERIE 
2005-06 QUE AUTORIZA AL ALCALDE A LA VENT A 
DE SOLARES MUNICIPALES, ESTABLECER EL 
PROCEDIMIENTO PARA LA VENT A Y FIJAR EL 
CANON DE ARRENDAMIENTO PARA LOS 
SOLARES EN USUFRUCTO. 

PARA CREAR EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO 
MUNICIPAL Y PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO 
UNIFORME PARA LA REVISION DE MULT AS 
ADMINISTRA TIV AS POR INFRA CCI ONES A LOS 
CODIGOS DE ORDEN PUBLICOS, PARQUIMETROS 
Y A LAS ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y 
REGLAMENTOS ASi ESPECIFICADOS DE 
APLICACION GENERAL ADOPTADOS POR EL 
MUNICIPIO DE SAN GERMAN. 
PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIEST A PUEBLO DEL MUNICIPIO DE SAN 
GERMAN, FIJAS LAS FECHAS Y AUTORIZAR AL 
ALCALDE A ARRENDAR LOS LUGARES PUBLICOS 
PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE 
DIVERSION Y PICAS OPERADOS MEDIANTE LA 
EXTRACCION DE BOLAS E HIPODROMOS DE 
CABALLITOS IMPULSADOS POR MANIZALES Y 
PARA LA REGLAMENTACION DEL 
FUNCIONAMIENTO DE DICHAS PICAS. 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Nu mero Ord. 

Ord. # 62 2006-07 

Ord. #7 2007-08 

Ord. # 8 2007-08 

Ord. # 13 2007-08 

Ord. # 15 2007-08 

Ord. # 18 2007-08 

Descripci6n 

PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA INCISO 
C ANADIENDO UN NUMERO 17, EN LA 
ORDENANZA # 23, SERIE 2002-03 QUE A SU VEZ 
FUE ENMENDADA POR LA ORDENANZA #20, 
SERIE 2003-04 QUE LEE: "PARA ENMENDAR EN SU 
SECCION 3RA, INCISO C TIPOS CONTRIBUTIVOS, 
LA ORDENANZA #5, SERIE 1998-99, PARA 
AUTORIZAR AL MUNlCIPIO DE SAN GERMAN A 
IMP ONER UN ARBITRIO SOB RE LA 
CONTRIBUCION PARA ALLEGAR FONDOS 
PUBLICOS Y PARA ESTABLECER PENALIDADES 
CIVILES Y CRIMIN ALES ANTE EL 
INCUMPLIMIENTO DEL PAGO DE DICHOS 
ARBITRIOS. 
PARA REG LAMENT AR EL FUNCIONAMIENTO Y 
PAGO DE CANON DE ARRENDAMIENTO DEL 
SALON DE ACTIVIDADES EL LA PLAZA 
ARTESANAL EN LAS REMODELADAS 
F ACILIDADES DEL ANTI GUO TEA TRO P ARQUE. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 32, SERIE 
2002-03 QUE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO 
DE LA PLAZA DEL MERCADO DEL MUNICIPIO DE 
SAN GERMAN EN SU SECCION 16, INCISO 3. 
PARA ENMENDAR EL CAPiTULO III SOBRE 
NORMAS Y SAN CI ONES ADMINISTRA TIV AS DE 
LOS CODIGOS DEL ORDEN PUBLICO ADOPT ADOS 
MEDIANTE ORDENANZA #56 SERIE 2002-03; LA 
ORDENANZA #6 SERIE 2004-05; Y LA ORDENANZA 
# 7 1 SERIE 2005-06; EN SUS ARTICULOS 3.08, 3.10, 
3.15, 3.19, 3.21. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 36, SERIE 
2006-2007, QUE ESTABLECE EL IMPUESTO 
MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS Y EL USO (IVU) 
DENTRO DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN EN SU 
TERCER (3ER) POR CUANTO, SECCION lRA. (a) y 
(b), SECCION 2DA Y SECCION 3RA., PARA 
CONFORMARLA A LAS DISPOSICIONES DE LA 
LEY NUMERO 80 APROBADA EL 29 DE JULIO DE 
2007. 
PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIEST AS DE PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN 
SAN GERMAN, FIJAR LAS FECHAS DE DICHA 
CELEBRACION, AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN 
GERMAN A ARRENDAR LOS LUGA.RES PUBLICOS 
PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE 
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E 
INST ALACION DE KIOSKOS, PUESTOS DE 
PINCHOS Y PINA COLADA, CANTINAS 
AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE 
NEGOCIO 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 T ARIF AS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Num ero Ord. 

Ord. #22 2007-08 

Ord. # 23 2007-08 

Ord. # 39 2007-08 

Ord. # 40 2007-08 

Ord. # 41 2007-08 

Ord. # 46 2007-08 

Ord. #SO 2007-2008 

Descripci6n 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # SO, SERIE 
200S-2006, QUE IMPONE UN CARGO 0 TARIFA A 
TODO PROYECTO DE SEGREGACI6N DE 
TERRENOS CON PROPOSlTO DE VENTA, 
EST ABLECER LA T ARIF A 0 CARGO Y 
DETERMlNAR EXENCIONES, ENMENDANDO EL 
INCISO "C" Y " H" DE LA SECCION 6TA Y 
ANADIENDO UNA SECCI6N. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # S2, SERIE 
200S-06, QUE IMPONE EL COBRO DE DERECHOS 
POR LA RADICACION DE SOLICITUDES DE 
ENDOSO Y OTROS SERVICIOS PRESTADOS EN LAS 
OFICINAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y 
PERMISOS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
GERMAN, EN SU SECCION 2DA: EL INCISO "I" DE 
LA SECCION STAY LOS INCISOS "A" "B" "C" "D" 
y ANADIENDO UN INCISO "E" A LA SECCION,6TA 
Y ELIMINANDO LOS INCISOS "2" "3" "4" "S" Y "6" 
DE LA SECCION ST A. ' ' ' 
PARA ENMENDAR EL CAPiTULO III SOBRE 
NORMAS Y SANCIONES ADMINISTRA TIV AS DE 
LOS CODI GOS DE ORDEN PUBLICO ADOPT ADOS 
MEDIANTE LA ORDENANZA # S6, SERIE 2002-03; 
LA ORDENANZA # 6, SERIE 2004-0S; LA 
ORDENANZA NVMERO 7 1, SERIE 200S-06 EN SUS 
ARTiCULOS 3.1 S, 3.23; DEROGAR EL ARTiCULO 
3.08 (a). 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA MUNICIPAL # 
9, SERIE 2001-02, QUE DISPONE LA 
REG LAMENT A CI ON DEL TMNSITO EN LA 
CIUDAD DE SAN GERMAN, MEDIANTE EL USO DE 
ESTACION6METROS (PARQIBMETROS), EN SU 
SECCION 2, INCISO K - CALLE DR. SANTIAGO 
VEVE. 
PARA ENMENDAR EL CAPlTULO Ill SOBRE 
NORMAS Y SANCIONES ADMINISTRA TIV AS DEL 
CODI GO DEL ORD EN PUBLICO ADOPT ADO 
MEDIANTE LA ORDENANZA # S6 SERIE 2002-2003; 
EN SU ARTiCULO 3.2S; ANADIR EL ARTICULO 3.27. 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO UNIFORME 
ADOPTADO POR LA ORDENANZA # S6 SERIE 2006-
07, EL CUAL ESTABLECE EL PROCESO DE 
REVISION DE MUL T AS ADMINISTRA TIV AS POR 
INFRACCIONES A LOS CODIGOS DE ORDEN 
PUBLICO, PARQUIMETROS Y A LAS 
ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y REGLAMENTOS 
ASf ESPECIFICADOS DE APLlCACION GENERAL 
ADOPT ADOS POR EL GOBIERNO MUNICIPAL 
AUTONOMO DE SAN GERMAN EN SUS 
ARTiCULOS xxvrr y XXIX . 
PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA Y 
CUARTA DE LA ORDENANZA NUM. 12, SERIE 1986-
1987, QUE LEE: "AUTORIZAR AL MUNICIPlO DE 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Ord. #5 1 2007-2008 

Ord. #52 2007-2008 

Ord. #56 2007-2008 

Ord. # 17 2008-2009 

Ord. # 39 2008-2009 

SAN GERMAN A REGLAMENTAR EL USO Y 
ARRENDAMIENTO DEL CAMION TANQUE 
SEPTICO; FIJAR UN MODICO CANON DE 
ARRENDAMIENTO DE VEINTICINCO ($25.00) 
DOLARES POR CADA DOSMIL DOSCIENTOS 
(2,2000) GALONES DE AGUAS NEGRAS 
EXTRAiDAS DE UN POZO SEPTICO FIL TRANTE'', Y 
PARA OTROS FINES". 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 40, 
SERIE 1980-1981 , SEGUN ENMENDADA, QUE 
REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO, USO Y 
ADMINISTRACION DEL CENTRO COMERCIAL 
JOSE DEL C. ALEMANY DEL MUNICIPIO DE SAN 
GERMAN, PUERTO RICO Y EL ARRENDAMIENTO 
DE LOCALES EN SU SECCION PRIMERA, 
ARTiCULO 13; Y PARA OTROS FINES". 
PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIESTAS DE PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO 
DE SAN GERMAN, FTJAR LAS FECHAS DE SU 
CELEBRACION; PAA AUTORIZAR AL HONORABLE 
ISIDRO NEGRON IRIZARRY, ALCALDE A 
ARRENDAR LOS SITIOS PUBLICOS PARA LA 
INSTRALACION DE ARTEF ACTOS DE DIVERSION 
Y PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA EXTRACCION 
DE BOLAS E HIPODROMOS DE CABALLITOS 
IMPULSADOS POR MANIVELAS Y PARA LA 
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE 
DICHAS PICAS, Y PARA OTROS FINES". 
"PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA, C 
TIPOS CONTRIBUTIVOS, INCISOS 2, 3, 5, 6, 7, 9, JO, 
11 , Y 15 DE LA ORDENANZA NUM. 20, SERIE 2003-
2004 Y ENMENDAR SU SECCION PRJMERA 
INCIS04, Y PARA OTROS FINES". 
"PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIEST AS DE PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN 
SAN GERMAN, FIJAR LAS FECHAS DE DICHA 
CELEBRACION, AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN 
GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES PUBLICOS 
PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE 
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E 
INST ALA CI ON DE KIOSCOS, PUESTOS DE 
PINCHOS Y PINA COLADA, CANTINAS 
AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE 
NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES." 
PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIEST AS DE PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO 
DE SAN GERMAN, FIJAR LAS FECHAS DE SU 
CELEBRACION; PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A 
ARRENDAR LOS SITIOS PUBLICOS PARA LA 
INSTALACION DE ARTEFACTOS DE DIVERSION Y 
PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA EXTRACCION 
DE BOLAS E HIPODROMOS DE CABALLITOS 
IMPULSADOS POR MAN1VELAS Y PARA LA 
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE 
DICHAS PICAS, Y PARA OTROS FlNES. 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Ord. # 43 2008-2009 

Ord. #45 2008-2009 

Ord. #49 2008-2009 

Ord. #S L 2008-2009 

Ord.# 53 2008-2009 

Ord. # 54 2008-2009 

Ord. # 6 2009-20l0 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 39, 
SERIE 2005-2006 EN SU SECCION SEGUNDA; PARA 
FJJAR 0 EST ABLECER LAS T ASAS 
CONTRIBUTIV AS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE 
0 INMUEBLE, NO EXENTA 0 EXONERADA, QUE 
RADICAN DENTRO DE LOS LiMITES 
TERRITORJALES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
SAN GERMAN, DEROGAR LAS ORDENANZAS QUE 
ESTUVIERAN EN CONFLICTO CON ESTA 
ORDENANZA, Y PARA OTROS FINES. 
PARA AUTORJZAR AL ALCALDE DE SAN 
GERMAN, PUERTO RICO A NEGOCIAR CEDER EN 
ARRENDAMIENTO EL LOCAL COMERCIL 
CONSTRUIDO EN EL CAMPO DE BATEO UBICADO 
EN LAS F ACILIDADES DEL PUEBLITO DEPORTIVO, 
Y PARA OTROS FINES. 
PARA REGLAMENTAR LA VENTA, DISTRJBUCION 
Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DENTRO 
DE LOS LIMITES TERRITORJALES DEL MUNICfPIO 
DE SAN GERMAN, ESTABLECER LA IMPOSICION 
DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y DEROFAR 
LA ORDENANZA #9, SERIE l997- 1998, ASi COMO 
SUS ENMlENDAS, Y PARA OTROS FINES. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 49, 
SERIE 2008-2009 QUE REGLAMENT A LA VENT A, 
DISTRIBUCION Y CONSUMO DE BEBIDAS 
ALCOHOLICAS DENTRO DE LOS LiMITES 
TERRITORJALES DEL MUNICIPIO DE SAN 
GERMAN, ESTABLECER LA lMPOSICION DE 
SAN CI ONES PEN ALES, SAN CI ONES 
ADMINISTRA TIVAS, EN SU ARTICULO 5 (a) Y 
ADICIONANDO UN INCISO "d", Y PARA OTROS 
FINES. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM 27, SERIE 
2006-2007, QUE REGLAMENTA EL 
FUNCIONAMIENTO Y EL PAGO DE CANON DE 
ARRENDAMIENTO DEL CENTRO DE 
CONVENCIONES SANTIGO R. PALMER DiAZ DEL 
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, EN SU ARTICULO 2, 
SECCION PRIMERA, INCISO H, Y PARA OTROS 
FINES. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM.69, SERIE 
2005-2006, LA CUAL FUE ENMENDADA POR LA 
ORDENANZA NUM. 3, SERIE 2006-2007 QUE 
REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL 
CENTRO DE USOS MlrL TIPLES UBICADO EN EL 
CENTRO AGROPECUARIO ANGEL CASTO PEREZ; 
EN SU SECCION SEGUNDA DEL REGLAMENTO, Y 
PARA OTROS FINES. 
PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIEST A DE PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN 
SAN GER.MN, FIJAR LAS FECHAS DE DICHA 
CELEBRACION, AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN 
GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES PUBLICOS 
PARA LA INSTALCION ARTEFACTOS DE 
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 T ARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Ord. #8 2009-2010 

Ord. #9 2009-2010 

Ord. # 11 2009-2010 

Ord. #23 2009-2010 

Ord. #43 2009-20 10 

Ord.# 8 2010-2011 

INST ALA CI ON DE KIOSKOS, PUESTO DE PINCH OS 
Y PINA COLADA, CANTINAS AMBULANTES Y 
CUALQUIER OTRO TIPO DE NEGOCIO, Y PARA 
OTROS FINES. 
PARA AUTORIZAR Y ESTABLECER CARGOS 
ADMINISTRA TIVOS POR LA EXPEDICION DE 
CHEQUES A FAVOR DEL MUNlCIPIO DE SAN 
GERMAN SIN PROVISION DE FONDOS, Y PARA 
OTROS FINES. 
PARA DEROGAR LOS CODIGOS DE ORDEN 
PUBLICOS IMPLANTADOS EN LAS ORDENANZAS 
#56, SERIE 2002-2003, #6, SERIE 2004-2005, #7 1, 
SERIE 2005-2006, LAS CUALES A SU VEZ FUERON 
ENMENDADAS POR LAS ORDENANZAS # 13, SERIE 
2007-2008, Y #39, SERIE 2007-2008, Y CREAR UN 
SOLO CODIGO DE ORDEN PUBLICO EXTENDIDO A 
TODO EL MUNICIPIO DE SAN GERMAN DE 
APLICACIO GENERAL A TODA SU 
DEMARCACION TERRITORIAL, Y PARA OTROS 
FINES. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 6, SERIE 
2000-200 1 LA CUAL AUTORIZA A LA DIORECTORA 
DE FINANZAS A RECIBIR DINERO RECAUDADO 
EN LA BIBLIOTECA PUBLICA RAQUEL QUINONES 
POR CONCEPTO DEL USO DE IMPRESORA, 
FOTOCOPIADORA Y SCANNER, SE GUN 
ENMENDADA POR LA ORDENANZAS # 17, SERIE 
2000-2001, Y PARA OTROS FINES. 
PARA APROBAR EL REGLAMENTO DEL TEATRO 
SOL EN EL MUNICIPIO DE SAN GERMAN, 
DEROGAR LA ORDENANZA # 20, SERIE 2001 -2002, 
Y PARA OTROS FINES. 
PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIESTAS PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
SAN GERMAN, FIJAR LAS FECHAS DE SU 
CELEBRACION; PARA AUTORIZAR AL 
HONORABLE ALCALDE A ARRENDAR LOS SITIOS 
PUBLICOS PARA LA INST ALACI6N DE 
ARTEFACTOS DE DIVERSION Y PICAS, OPERADOS 
MEDIANTE LA EXTRACCION DE BOLAS E 
HIPODROMOS DE CABALLITOS IMPULSADOS POR 
MANIVELAS Y PARA LA REGLAMENTACION DEL 
FUNCIONAMIENTO DE DICHAS PICAS, Y PARA 
OTROS FINES. 
PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIEST AS DE PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN 
SAN GERMAN, FIJAR LAS FECHAS DE DICHA 
CELEBRACION, AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN 
GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES PUBLICOS 
PARA LA INSTALCION ARTEFACTOS DE 
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E 
INSTALACION DE KIOSKOS, PUESTO DE PINCHOS 
Y PINA COLADA, CANTINAS AMBULANTES Y 
CUALQUIER OTRO TIPO DE NEGOCIO, Y PARA 
OTROS FINES. 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Ord. # 20 

Ord. # 21 

Ord. #34 

Ord. # 41 

Ord. #43 

2010-201 l 

2010-2011 

2010-2011 

2010-201 1 

2010-2011 

DE LA LEGISLATURA MUNICrPAL DE SAN 
GERMAN PARA EST ABLECER UN AMNISTiA 
HAST A EL 30 DE JUN10 DE 2011 EN LA 
OBLIGACION DEL PAGO DE RENTAS ATRASADAS 
DE SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD DEL 
MUNIClPIO, PENAUDADES Y RECARGOS 
ACUMULADOS A TODO AQUEL USUFRUCTUARIO 
0 POSEEDOR DE HECHO, ARRENDATARIO, 
OCUPANTE 0 INQUILINO DEL SOLAR DE QUE 
TRA TE, SEGUN SEA EL CASO, QUE DURANTE ESE 
PERI ODO ADQUIERA MEDIANTE COMPRA VENT A 
EL SOLAR EN USUFRUCTO, Y PARA OTROS FINES. 
PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 57, 
SERIE 200 1-2002 DEL GIMNASIO MUNICIPAL 
FERDINAND OCASIO, Y APROBAR EL NUEVO 
REGLAMENTO PARA SU FUNCIONAMIENTO Y 
ESTABLECER UNA CUOTA PARA EL USO DEL 
GlMNASIO, Y PARA OTROS FINES. 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 11, 
SERIE 2009-2010 EN SU SECCION SEGUNDA LA 
CUAL ENMIENDA LA ORDENANZA NUM. 6, SERIE 
2001-200 1 QUE AUTORIZA A LA DIRECTORA DE 
FINANZAS A RECIBIR DINERO RECAUDADO EN 
LA BIBLIOTECA PUBLICA RAQUEL QUINONES 
POR CONCEPTO DEL USO DE IMPRSORA, 
FOTOCOPIADORA Y SCANNER,S EG(JN 
ENMENDADA POR LA ORDENANZA 17, SERIE 
2000-2001, Y PARA OTROS FINES. 
DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN 
GERMAN, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 
NUMERO 20, SERIE 2010-201 l , PARA ESTABLECER 
UNA AMNISTiA DE UN 50% DE DESCUENTO EN 
LA OBLIGACION DEL PAGO DE RENTAS 
ATRASADAS DE SOLARES EN USUFRUCTO 
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, PENALIDADES Y 
RECARGOS ACUMULADOS A TODO AQUEL 
USUFRUCTUARIO 0 POSEEDOR DE HECHO, 
ARRENDATARIO, OCUPANTE 0 INQUILINO DEL 
SOLAR DE QUE TRA TE, QUE NO ADQUlERA EL 
SOLAR MEDIANTE COMPRA CONFORME A LOS 
TERMINOS DE ESTA ORDENANZA, SEGUN SEA EL 
CASO, EXTENDER EL TERMINO HAST A EL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2011, PAGUE LA DEUDA DE SU 
SOLAR EN USUFRUCTO, Y PARA OTROS FINES. 
PARA CONSOLIDAR EL CODIGO DE ORDEN 
PUBLICO lMPLANT ADO A TRA YES DE LA 
ORDENANZA #9 SERIE 2009-20 10, A LOS FINES DE 
CONSOLIDARLO CON LAS ORDENANZAS 
MUNICIPALES #2 1, SERIE 1951-52, LA #2, SERIE 
2005-06, YLA RESOLUCION #64, SERIE 2009-2010, 
CREANDO UN CODIGO DE ORDEN PUBLICO 
CONSOLIDADO EN SU NORMA TIV A Y DE 
APLICACION GENERAL A TODO EL MUNICIPIO 
AUTONOMO DE SAN GER.MAN, Y PARA OTROS 
FINES. 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Ord. #46 2010-2011 

Ord. # 51 2010-20 11 

Ord. # 13 2011-12 

Ord. #22 2011-12 

Ord. #26 2011- 12 

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS 
FIESTAS DE PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO 
DE SAN GERMAN, FIJAR LAS FECHAS DE SU 
CELEBRACION: PARA AUTORIZAR AL ALCALDE 
A ARRENDAR LOS SITIOS PUBLICOS PARA LA 
INSTALACION DE ARTEFACTOS DE DIVERSION Y 
PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA EXTRACCI6N 
DE BOLAS E HIPODROMOS DE CABALLITOS 
TMPULSADOS POR MAN1VELAS Y PARA LA 
REG LAMENT ACTON DEL FUNCIONAMlENTO DE 
DICHAS PICAS, Y PARA OTROS FINES. 
PARA ENMENDAR EL PRIMER POR CUANTO , 
SECCION SEGUNDA, SECCI6N TERCERA Y 
SECCI6N SEXTA DE LA ORDENANZA NUM. 20, 
SERIE 2010-20 11 QUE ESTABLECE UNA AMNISTiA 
HAST A EL 30 DE JUNIO DE 2011 EN LA 
OBLIGACI6N DEL PAGO DE RENT AS A TRASADAS 
DE SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD DEL 
MUNICIPIO, PENALIDADES Y RECARGOS 
ACUMULADOS A TODO AQUEL USUFRUCTUARIO 
0 POSEEDOR DE HECHO, ARRENDA T ARIO, 
OCUPANTE 0 INQUILINO DEL SOLAR DE QUE 
TRA TE, SEGUN SEA EL CASO, QUE DURANTE ESE 
PERI6DO ADQUIERA MEDIANTE COMPRA VENT A 
EL SOLAR EN USUFRUCTO, Y PARA OTROS FINES. 

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACI6N DE LAS 
FIEST AS DE PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN 
SAN GERMAN, FIJAR LAS FECHAS DE DICHA 
CELEBRACION, AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN 
GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES PUBLICOS 
PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE 
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E 
INSTALACI6N DE KIOSCOS, PUESTOS DE 
PINCHOS Y PINA COLADA, CANTINAS 
AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE 
NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES. 
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN 
GER.MAN, PUERTO RICO, A NEGOCIAR Y CEDER 
EN ARRENDAMIENTO DOS KIOSCOS EN EL AREA 
RECREATIVA LISANDRO LUGO, Y PARA OTROS 
FINES. 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #18, SECC16N 
5TA., SERIE 1995-1996, PARA AUTORIZAR AL HON. 
ISIDRO NEGRON lRIZARRY 0 EL FUNCIONARIO 
EN QUIEN ESTE DELEGUE A REALlZAR UNA 
CONVERSION DE PRECIOS PARA LA VENTA DE 
ESPACIOS EN EL CEMENTERIO MUNICIPAL 
PORT A CO ELI CON EL FIN DE A TEMPERAR EL 
INGRESO CON EL GASTO REAL OPERACIONAL, DE 
MANTENJMIENTO, Y PARA OTROS FINES. 
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CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS 0 TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA (CONTINUACION) 

Ord. #28 20 11-2012 PARA ENMENDAR LA DECIMA SECCION DE LA 
ORDENANZA NUM. 41, SERIE 2010-20 11 QUE 
ESTABLECE UN AMNISTIA DE UN $50% DE 
DESCUENTO EN LA OBLIGACION DEL PAGO DE 
RENT AS A TRASADAS DE SOLARES EN 
USUFRUCTO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, 
PENALIDADES Y RECARGOS ACUMULADOS A 
TODO AQUEL USUFRUCTUARIO 0 POSEEDOR DE 
HECHO, ARRENDATAR10, OCUPANTE 0 
INQUILINO DEL SOLAR DE QUE TRA TE, QUE NO 
ADQUIERA EL SOLAR MEDIANTE COMPRA 
CONFORME A LOS TERIWNOS DE ESTA 
ORDENANZA, SEGUN SEA EL CASO, EXTENDER 
EL TERMINO HAST A EL 31 DE DICIEMBRE DE 
2011, PAQUE LA DEUDA DE SU SOLAR EN 
USUFRUCTO, Y PARA OTROS FINES. 

Y, para que asf conste finno la misma hoy, 22 de mayo de 2012 en San German, Puerto Rico. 

~~L~tA 
Directora de Finanzas 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G 

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

ANO FISCAL 2012-2013 

ING RESOS 

*PLAZA DEL MERCADO $ 65,015 

* ARRENDAMIENTO LOCALES 

CENTRO COMERCIAL JOSE DEL CARMEN ALEMANY 51,271 

* ARRENDAMIENTO SOLARES MUNICIPALES 117, 199 

* GALERIA Y KIOSKO ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL 5,640 

*LOCAL ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL 9,356 

* RESTAURANTE PLAZA ARTESANAL 8,229 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G 

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

ANO FISCAL 2012-2013 

* KIOSKO TERMINAL FERNANDO E ISABEL 1,806 

* KIOSKO PLAZA FRANCISCO M. QUINONES 2,970 

* KIOSKOS PASEO DEL ESTUDIANTE 2,281 

* KIOSKO CAMPO DE BATEO 1,536 

TOTAL $ 265,303 

~JJi~ 
22 de mayo de 2012 Firma Directora de Finanzas 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO: SAN GERMAN ANO FISCAL 2012-13 

LISTADOS SOBRE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS CON DEUDAS VENCIDAS 
WILFREDO AQUINO ORTIZ 170.00 
JAQUELINE SANTIAGO ORTIZ 1,060.00 
CARMELO CINTRON MARTINEZ 1,150.00 
WILMA ZAPATA PAGAN 100.00 
ALEJANDRO MONTALVO LUGO 8,201 .36 
GLORIA ANDUJAR GONZALEZ 166.68 
ANA I. SANABRIA RODRIGUEZ (QUIEBRA) 14,211 .33 
DR. RONALDO RAMIREZ RAMOS 120.00 
MINERVA ALAMEDA MEDINA 200.00 
TOMAS LUCIANO 175.00 
CARMEN AIDA GALINDO FIGUEROA 85.05 
JANNETT VELAZQUEZ AYALA 375.00 
FRANK J. FIGUEROA PAGAN 243.64 
RAMONITA SEPULVEDA 440.00 
RAMON HORRACH ACOSTA 125.00 
ARMANDO ACOSTA 1,380.00 
ALEJANDRO GUZMAN SEPULVEDA 156.96 
CESAR VAZQUEZ MORALES 485.00 
ADRIAN CRUZ RAMOS 229.00 
LUIS LOPEZ PAST RANA 1,074.00 
NORBERTO ROSARIO ROMAN 66.68 
MARIA OCASIO ALVARADO 52.50 
LUIS A GUTIERREZ BRITO 233.96 
JOSE A MARRERO OCASIO 100.00 
ABIMAEL RIVERA RODRIGUEZ 247.50 
ARMANDO MARTINEZ LOPEZ 500.00 
FELIX. R. CORDERO SUAREZ 447.44 
LAURA MIRANDA GARCIA 1,577.28 
RAMON COLLAZO RAMOS 198.90 
ZULMA I. TORRES SANCHEZ 275.00 
JAIME VELEZ RIVERA 454.52 
AUREA VELAZQUEZ SANTIAGO 900.00 
LUZ C. ARROYO VAZQUEZ 629.16 
ANA L. GONZALEZ GONZALEZ 7,269.01 
LILIANA RAMIREZ TORRES 955.00 
LUCY SANTIAGO MILLAN 1,175.00 
MIGUEL MUNOZ FERNOS 308.56 
GREGORIO LOPEZ OLIVO 1,575.00 
GILBERTO NEGRON ALAMEDA 600.00 
MARIA R. NAZARIO MARTINEZ 475.00 
BENJAMIN PEREZ SANTIAGO 7,200.00 
NOEL FELIBERTY DE JESUS 152.59 
MILDRED VALENTIN CRUZ 575.00 
PEDRO JAVIER VELEZ 491 .33 
MATILDE BAEZ 893.75 
CARLOS MERCADO DIAZ 1,930.25 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

Pag. #2 

Deudas vencidas dos (2) aiios o mas 

2012-1 3 

GREGORIO LOPEZ CORALES 
JORGE M. TORO CHIQUES 
MARISELA RIVERA MARTINEZ 
WALESKA BAEZ RAMIREZ 
ENID FLORES MORALES 
BRAULIO J. ACEVEDO CHAVEZ 
HECTOR REYES 
WALLACE INTERNATIONAL (CASO LEGAL - SENTENCIA TRIBUNAL) 
FINANCIA SOCIO-ECONOMICO AUTOGEST 
SUB-TOTAL 

43 

5,715.00 
2,622.94 

358.02 
1,275.00 
1,794.20 
1,050.00 
1,200.00 

38,000.00 
6, 116.00 

117,562.61 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE EST ADISTICAS MUNICIP ALES 

Pag. #3 

Deudas vencidas dos (2) aiios o mas 

2012-13 

SOLARES MUNICIPALES 
JOSE BARRIOS, SUCN. 
MIGUEL ESTRONZA SUCN 
MIGUEL A. ESTRONZA 
EUSEBIO LOPEZ ACOSTA SUCN 
CARMEN H. LUGO ROCRIGUEZ 
FELIPE MONTALVO RAMIREZ 
EMILIA GUTIERREZ 
RITA JULIA PAGAN IZQUIERDO 
ANDRES ROSADO PADILLA 
BUENAVENTURA QUINONES, SUCN. 
CARLOSJ. FERNANDEZLUGO 
FELIPE MONTALVO RAMIREZ 
RAMON CRUZ CARDONA 
JUANA B. VEGA (SUCN) 
GRACE QUINONES, SUCN. 
ANA M. MEDINA MEDINA 
PETRONA TORRES TORO, SUCN. 
ARSENIC VELEZ 
JULIO NADAL ROSADO 
RAMON PADILLA CASTRO 
NICOLAS SANABRIA, SUCN. 
MIGUEL MUNOZ LUCIANO 
INES ACOSTA VOA. W IVONI 
CORNELIA QUINONES, SUCN. 
JORGE FELIX LUGO 
EUGENIO VELEZ RIOS, SUCN. 
ARCILIA RODRIGUEZ VARGAS 
JOSE DAVID SANCHEZ ECHEVARRIA 
GENARO C. ORTIZ NAZARIO 
GENARO ORTIZ NAZARIO 
SUCN. ALBERTO VAZQUEZ CATANER 
SUB-TOTAL 

44 

40,069.07 
79,173.65 
31 ,261.61 
23,328.00 
59,676.48 
22,051 .33 
22,475.07 

6,251.71 
5,857.63 
9,358.52 

25,637.10 
9,379.50 

11 ,037.41 
18,046.08 
13,382.55 
11,483.92 
34,351.04 
15,215.80 

7,223.55 
15,063.94 
77,294.48 
29,877.08 
17,945.34 
16,499.51 
64,773.47 

9,405.46 
12,690.85 
63,387.07 
38,865.89 

4,422.38 
3,079.17 

798,564.66 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

Pag. #4 

Deudas vencidas dos (2) aiios o mas 

2012-13 

PATENTES MUNICIPALES - INACTIVAS 

Nombre 
ANTONIO TORRES RODRIGUEZ 
CARMEN G. GONZALEZ ACOSTA 
MIGUEL PAGAN PADOVANI 
BRUNILDA SARDEN JUSTINIANO 
MARCOS A. FUENTES RODRIGUEZ 
CARLOS ORTIZ FLORES 
GRACE CEPEDA CU PELES 
E. OLIVIERI & ASSOCIATES LLC 
GRUPO PR 3000 INC 
ELIUD CRUZ MERCADO 
MATTEWS BOOKSTORE OF 
ALVARO AYALA TORRES 
HECTOR J. SANTIAGO RIOS 
DR. ANGEL MENDEZ JUSINO 
JAIME L. PEREZ ACOSTA 
CARMEN RODRIGUEZ CORALES 
LCDO. EDMUNDO ROSAL Y RODRIGUEZ 
HECTOR P. SANTIAGO RODRIGUEZ 
AMAYRA MCDONNELL 
CARLOS IRIZARRY RIVERA 
SOL W. SANCHEZ 
MOISES RIVERA RAMOS 
DR. RONALDO RAMIREZ RAMOS 
ARTURO RIVERA BAEZ 
EMMAV. CINTRON 
WILFREDO OLAN QUILES 
RAMON IRIZARRY AYALA 
DAMIAN VELEZ SERRA 
MARICARMEN VELEZ GUTIERREZ 
MELANIA MALDONADO SERRANO 
VICTOR M. GONZALEZ ROMERO 
CARI BE ALUMINUM WORK 
JORGE PADILLA RODRIGUEZ 
JOSE R. RIVERA MARTINEZ 
JUAN L. VAZQUEZ ACEVEDO 
EDWARD CHAMORRO ALICEA 
PEDRO CRUZ RODRIGUEZ 
CASIANO TORO AROCHO 
WILLIAM SANCHEZ I CARLOS PINTO 
ALFREDO GARCIA HERNANDEZ 
HECTOR COLLADO 
TONY PALAGALLO MARTINEZ 

45 

Cantidad 
394.63 
157.89 
113.86 

71 .93 
1,743.43 

294.61 
21.73 

1,076.66 
38.97 

6,955.20 
3,627.14 

41.76 
56.17 

129.90 
219.57 
168.82 
501.42 
785.36 

50.78 
23.68 

103.94 
102.92 
429.58 

63.02 
38.17 
42.05 

141.30 
60.17 
85.28 
26.24 
71.97 

I 624.09 
319.27 
127.23 
181.17 
63.26 
44.05 

110.97 
540.95 
40.69 

106.00 
44.81 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

Pag.#5 

Deudas vencidas dos (2) alias o mas 

2012-13 

PEDRO W. RODRIGUEZ GONZALEZ 
ESTHER PEREZ MATOS 
JOHN ERICK MORALES 
LUIS R. MONTES IRIZARRY 
MARCIAL IRIZARRY JUSINO 
ZULMA MARTELL I LOUIS 
JOSE A. LOPEZ LOPEZ 
ZAHIRA OLIVARES PALAU (QUIEBRA) 
LUIS RAMIREZ OLIVAR! 
ERICK MARTINEZA MILLAN 
ANGELE. SANTANA MERCADO 
FRANCISCO TORRES RODRIGUEZ 
ABIGAIL ALICEA CARABALLO 
AMILCAR AYALA ACEVEDO 
ANNETIE VAZQUEZ BONILLA 
JANIRA VELAZQUEZ CRUZ 
FRANCISCO RODRIGUEZ ROSA 
LUIS A. FLORES SANTANA 
LUIS SANTIAGO SANTANA 
GLORIA RIVERA SANTIAGO 
JOSE RODRIGUEZ VALLE 
ANDRES RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
SISINIO JUSTINIANO VARGAS 
UBALDINO JUSTINIANO TORRES 
LUCY CARDONA 
ARMANDO ORTIZ TORRES 
ARMANDO ORTIZ TORRES 
EDWIN PEREZ VAZQUEZ 
MARITZA RODRIGUEZ SANTOS 
RAIDA QUINONES DELGADO 
GLADYS RODRIGUEZ VEGEA 
ELINA SENTMANANT MARTINEZ 
JULIA RODRIGUEZ SANCHEZ 
DR. RAMON RAMIREZ RONDA 
WILLIAM ARROYO CRUZ 
ST A. ROSA REFERENCE MED. LAB. 
ERNESTO J. OLIVER MAN 
ANGELINO LUGO RAMOS 
DULCINEA GUEVARA FELIZ 
DANIA JUAN MILLAN 
RAUL RODRIGUEZ ROSARIO 
EMMANUEL VARGAS RAMIREZ 
NORBERTO VELEZ COLLADO 
JACKELINE WAYS RAMOS 
DANYLO SACIUK 
EFARIN BONAFE CAPRILES 

114.16 
101.51 
442.70 

48.95 
39.32 

654.49 
27.01 

7,077.26 
65.37 

309.14 
45.75 
57.34 
41.79 

2,172.40 
223.35 

11.11 
968.39 
46.65 
52.21 

367.29 
38.41 
35.31 
53.17 
40.88 
97.31 
62.40 

462.49 
43.96 
52.01 

1,721.43 
291.64 

91.08 
117.04 
391.88 

35.77 
6,152.23 

12,043.95 
313.89 
156.36 
238.21 
692.44 
571.62 
293.45 
292.75 

1,179.12 
35.15 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE EST ADISTICAS MUNICIP ALES 

Pag.#6 

Deudas vencidas dos (2) anos o mas 

2012-13 

ANA LYDIA CASIANO IRIZARRY 
LUIS MARTINEZ ALMODOVAR 
NELSON ROMAN ROSADO 
ANGEL IRIZARRY FLORES 
JORGE ACEVEDO (EXOTIC AQUARIUM) 
NANCY VALLE ORTIZ 
DAVID TORO FELIBERTY 
EDWIN ALVARADO PABON 
WILBERTO RIVERA/ SILVIA SANCHEZ 
JOSE LUIS LOPEZ 
JULIO E. FELIBERTY ACOSTA 
HAROLD RIVERA ROSARIO 
CARLOS RAMOS VELEZ 
IRMA IRIZARRY BONILLA 
PEDRO A. LUCENA LOPEZ 
BENJAMIN MEDINA IRIZARRY 
ADALBERTO VILLA FLORES 
ISARAEL RIVERA CASIANO 
RUBEN MUNOZ CANDELARIO 
CARLOS I. CASIANO TORRES 
SANDRA NICOLAS RHOURY 
LUIS RAUL JUSINO TORRES 
GEOVANNI AYALA GALARZA 
ESTACIONAMIENTO SAN GERMAN 
ZELIGMAN BROTHERS, INC. 
UNIVERSAL CAREER COUNSELING 
PEDRO SANTANA I LIDIA CASTRO 
INELKO, S.E. 
EYESTYLES OPTICAL XPRESS 
CONSTRUCCION MAYAGUEZANA SE 
MASTER PROPERTY MANAGEMENT 
MUEBLES GREMI 
NEO ENVIROMENTAL COSUL 
CERAMICA MADE IN ITALY 
BURDOCAF CONST. CO, INC. 
LAS DELICIAS HEAL T CENTER 
COMPUTER SQUARE 
WATERPROOFING SYSTEMS, INC 
MARITZA IRIZARRY LOPEZ 
ROSA E. MUNIZ AYALA 
ONE TWO FOR YOU, INC. 
ROBERTO ALEMAN IRIZARRY 
ANGEL LUGO MERCADO 
ADVANCE TECHNICAL SERV. 
ART PLUS DESIGN CORP. 
TOP QUALITY HEAL TH CARE 

78.61 
311.01 

45.75 
54.49 

521.08 
139.18 

51.96 
1,356.83 
1,404.71 

80.52 
72.36 

713.79 
1,854.11 

46.81 
1,289.67 

192.75 
75.65 

104.61 
48.12 
61.36 
46.98 

1,013.54 
180.40 
67.42 

678.00 
55.16 

1,965.11 
2,835.73 

559.85 
934.50 
500.24 
572.77 

1,076.02 
5,413.26 

510.57 
596.80 
444.73 

84.45 
8,270.68 

854.44 
3,016.94 
6,955.76 

146.16 
304.15 
713.37 
704.06 

47 



-

-

-

-

-
-
-

-

-

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

Pag. #7 

Deudas vencidas dos (2) aiios o mas 

2012-1 3 

PIZZAITALIA/ GONCAY GROUP 
SMARTECHNOLOGY CORP. 
ANABELLE PANCORBO GUSMAN 
CASTILLO HANDYMAN SERVICES 
SARAH ORTIZ / IVAN IRIZARRY 
ORTHODONTIC CENTERS OF P.R. , INC. 
SUB-TOTAL 

579.07 
93.31 

302.40 
58.46 
32.13 

908.33 
107,188.94 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENT ACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE EST ADisTICAS MUNICIP ALES 

Pag.#8 

Deudas vencidas dos (2) arias o mas 

2012-1 3 

PATENTES MUNICIPALES -ACTIVAS 

Nombre 
F.J. WIRELESS 
RICARDO LOPEZ LUGO 
LUIS M. TORRES GREGORY 
MARGARET RODRIGUEZ LOPEZ 
GENIEL FIGUEROA VEGA 
MIGUEL SANTIAGO MEDINA 
ALFREDO RONDA INSUASTI 
GLORIA E. RIVERA LOPEZ 
LCDO. JOSE M. CINTRON SILVESTRY 
ORA. ANGELA A. RAMIREZ IRIZARRY 
RETAIL CONTRACTORS P.R. 
JOSE M. COLON ARCHER 
CARRAIZO A L TO APPAREL CORP 
TUNNELL CONSUL TING, ING. 
DOLLAR'S INSTALLATIONS & REPAIR 
DR. DOMINGO ALEMANY ARANA 
NORMAN JUSTINIANO LLORENS 
IVY ROMAN IRIZARRY 
JUAN E. VILLANUEVA GUTIERREZ 
OLGA LEBRON MORALES 
JUAN B. TORO LEYRO 
LUIS A. LUGO AYALA (CASO LEGAL) 
ESTEBAN RIVERA RODRIGUEZ 
DR. RONALDO RAMIREZ RAMOS - RENTAS 
EDGAR VARGAS MONTALVO 
CARLOS MIGUEL MARTINEZ GAYA 
JOSE QUINONES SUAREZ 
GILBERTO LUGO AYALA 
DAMIAN VELEZ SERRA 
ALEXIS OJEDA MORALES 
ABIMAEL RIVERA O LIVERAS 
PEDRO A. MERCADO CORDERO 
OWEN SANABRIA IRIZARRY 
LCDO. FRANCISCO VILANOVA MONTALVO 
VICENTE VELAZQUEZ SEGARRA 
EDUARDO COLON ORTIZ 
ZINDIA D. CRUZ RIVERA 
WALTER TORRES TORRES 
GERMA N RODRIGUEZ NIN 
HERIBERTO FLORES SEPULVEDA 
ROLANDO SANTANA OCASIO 
MARIO LOPEZ MORALES 

49 

Cantidad 
411.19 
632.03 

60.46 
319.94 
465.75 
114.26 
120.41 
80.64 

230.45 
612.25 

93.84 
150.38 
117.26 
148.85 

3,079.16 
1,134.04 

116.10 
106.63 
89.07 

674.34 
44.72 

33,664.62 
95.10 
91 .08 

103.76 
456.79 
140.35 
146.50 
128.63 
445.48 

1,329.64 
65.42 

106.92 
863.37 
48.24 

668.01 
1,303.50 

99.09 
92.45 

255.02 
1,260.66 
2,222.44 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE EST ADiSTICAS MUNICIP ALES 

Pag.#9 

Deudas vencidas dos (2) aiios o mas 

2012-13 

VICTOR JAVIER ROSARIO BADILLO 
GUMERSINDO RAMIREZ RODRIGUEZ 
CECILIA ACOSTA GUZMAN 
FRANKLIN RODRIGUEZ IRIZARRY 
BRENDA VELEZ RODRIGUEZ 
JOAQUIN OLIVER MARI 
JOAQUIN OLIVER MARI 
LUIS A. FLORES SANABRIA 
CARLOS ROSARIO GONZALEZ 
VICENTE TORRES JUSTINIANO 
ING. JULIO NAZARIO VELEZ 
JAVIER RODRIGUEZ OLMEDA 
DR. CARLOS RAMIREZ ALUSTIZA 
ANGELIE F. IRIZARRY PAGAN 
JOEL SAAVEDRA TORRES 
DERLING OMAR RIOS JIMENEZ 
MAISIE GARCES ROSADO 
WALESKA FLORES /KIM PEREZ 
ANDERMINA VELEZ LLORENS 
RAFAEL PACHECO ARROYO 
MAYRA L. OLIVENCIA ACOSTA 
IRENE QUINONES DELGADO 
HORTENSIA MALDONADO PEREZ 
HORTENSIA MALDONADO PEREZ 
NESTOR SANCHEZ FLORES 
JORGE E. RAMOS ROMAN 
CONCEPCION SEPULVEDA DIAZ 
JAIME PABON VELEZ 
ROSA GARCES LLANTIN 
PABLO FUENTES TORRES (CASO LEGAL) 
JAVIER JUSTINIANO SANTIAGO 
HENRY NAZARIO RODRIGUEZ 
ELMER LLORENS ORTIZ 
!SABEL ORTIZ LUGO 
MARIA PADILLA VDA. LUGO 
SILVERIO ACOSTA VELEZ 
EDWARD SANTANA QUINONES 
CM BUILDERS, CORP. 
EMMA O'NEILL FOURNIER 
RAYMOND DIAZ BAREA 
RAYMOND DIAZ BAREA I BLANCA GARCIA 
CESAR COTTE TORRES 

· JUAN RIVERA ORTIZ 
DELIA ZAPATA MARTINEZ 
CESAR J. TIRADO VEGA 
LUIS LUGO TORO 

691.35 
81.06 
82.91 

228.82 
134.71 
71.35 
58.78 
41.81 

2,824.62 
238.46 
215.93 
46.64 

1,039.98 
51.85 
89.43 

270.65 
211.83 
389.66 

56.04 
44.72 

572.07 
223.97 

38.23 
37.21 
38.71 

138.63 
83.78 

987.57 
87.84 

4,054.78 
65.07 

472.95 
48.46 

109.03 
156.18 
82.29 
94.15 

134.27 
482.67 

73.97 
277.21 
123.74 
291.75 

42.79 
607.66 
231.23 
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MAYITA DEL TORO 
DR, MANUEL RODRIGUEZ RIVERA 
JUAN RIVERA SERRANO 
AGUSTIN IRIZARRY RIVERA 
ROBERTO MIRANDA COLON 
JESUS LEBRON SAEZ 
LCDO. NELSON VELEZ CONCEPCION 
JOSE C. LUGO IRIZARRY 
JULIO V. RAMIREZ RAMOS 
FRANCISCO JIMENEZ AROCHO (CASO LEGAL) 
ANASTACIO VELEZ QUINONES 
MARCIAL TORRES FLORES 
AGNES CARDONA CARDONA 
LUIS MORALES POSTIGO 
ROBERTO PABON SANCHEZ 
JOSE N. ROSADO LUGO 
WILLIAM VARGAS RODRIGUEZ 
CARMEN E. MONTALBAN ROSAS (CASO LEGAL) 
ADRIAN COLON LOPEZ 
JOSE A. PENCHI PORRATA 
RAMON MORALES ORTIZ 
EDWARD RUIZ NORIEGA 
ELIZABETH LABOY ORTIZ 
ANDREA L. RAMOS RODRIGUEZ 
JOSE OCASIO FIGUEROA 
PEDRO LOPEZ SULLIVAN 
JAVIER TIRADO VEGA 
JORGE IRIZARRY RIVERA 
ROSA RODRIGUEZ SANCHEZ 
ALEXIS LABOY CASIANO 
GABRIEL ALICEA SANTANA 
NELSON ARROYO FIGUEROA 
LCDA. MIRNA ARROYO MIRANDA 
IDALIA IRIZARRY SAMBOLIN 
RUBEN SERRANO MORALES 
ROBERT SANT ANA CABAN 
LUIS A. NAZARIO LUGO 
MONSERRATE CORDERO MORALES 
FRANCIS MERCADO MERCADO 
CARMEN L. GALINDO CORDERO 
RAMONITA CORDERO MORALES 
RENE MERCADO GONZALEZ 
ANGIE MACHAL SEDA 
YOLANDA OTERO IGARAVIDEZ 
RAFAEL SILVA BEAUCHAMP 
LUIS N. SEPULVEDA PEREZ 
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935.01 
99.58 
86.78 
63.19 

227.02 
345.72 
272.21 

3,969.42 
60.31 

20,547.00 
103.53 
60.21 

2,368.47 
275.75 

58.99 
44.67 

1, 166.68 
299.87 
134.54 

2 ,139.64 
112.93 
460.17 

57.10 
95.99 
42.44 

491 .52 
58.00 
58.85 

357.72 
486.15 
312.50 
842.64 

52.42 
110.74 

91 .65 
41.40 

221.22 
319.85 
933.39 

2,267.61 
129.17 
299.26 
166.49 
899.99 
299.35 

1,009.45 
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LOURDES M. MALDONADO MORALES 
ROSA TORRES SANABRIA 
ARIEL PEREZ LLANTIN 
JOSE A. SAEZ 
EDDIE CINTRON CORDERO 
LOURDES S. LAMBERTY CRUZ 
MARLEENE QUINONES ALICEA 
FRANCISCO AYALA BARCELO 
JASSON SEDA PABON 
OCTAVIO VAZQUEZ GUZMAN 
CARMEN I. IRIZARRY SANTANA 
RICARDO COLLADO MARTINEZ 
HIPOLITO RIVERA RIVERA 
JAIME QUINONES PAGAN 
IVAN TORRES SOSA 
JAVIER LABOY RAMOS 
GERMAN VELAZQUEZ ROMAN 
LCDO. RAUL A.DONZALEZ TORRENTS 
LCDO. JOSE R. SERVERA RIVERA 
MERCED OTERO CONRADO 
LEANDRO GONZALEZ SANTIAGO 
TELECOM WESTERN 
ZAIDA IRIZARRY RODRIGUEZ 
HERNAN COLON LOPEZ 
ALBERTO GALIANO RODRIGUEZ 
DR. RAUL ORTIZ LUGO 
FRANCISCO JAVIER RIVERA GONZALEZ 
RAMON A. BERRIOS RIVERA 
CESAR N. FLORES MORALES 
LUIS SEDAN RIVERA 
MIRTHESKA DALMAU SANTANA 
ALICE RIVERA DELGADO 
CHARLIE DE SANTIAGO MIRANDA 
NOEL LOPEZ LAMBOY 
MIGDALIA SANTANA ORTIZ 
EDGARDO ROSADO BISBAL 
WALESKA GARCIA MORALES 
AMYE SILVA COLLAZO 
HENRY LARACUENTE FLORES 
NITZA FERREIRA ESTRADA 
DR. JAVIER RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
DR. MANUEL PRATS VEGA 
OMAR ROSADO DELGADO 
LUIS E. FERRER BARTOLOME 
NESTOR LOPEZ FIGUEROA 
DR. LUIS A. ALVAREZ ARROYO 

121 .38 
273.30 
167.07 
542.57 
294.77 
768.27 

1,097.93 
1,455.93 

46.43 
45.96 
32.52 
74.06 

1,016.19 
1,387.48 

200.53 
696.39 
122.97 
138.00 

1,303.27 
788.75 

1,363.84 
245.92 
247.23 

84.16 
488.41 
213.78 
115.30 
170.56 
136.80 

1,068.37 
38.98 

141.48 
601 .51 
460.62 

78.41 
591 .80 

79.34 
51 .55 

719.20 
102.03 
529.92 

3,016.51 
56.59 

408.31 
242.37 
301 .56 

52 



-
-
-

-

-

-
-
-

-

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

Pag.#12 

Deudas vencidas dos (2) anos o mas 

2012-13 

DEELES COLON TORRES 
RODOLFO GARCIA RIVERA 
CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ 
MIL TON N. CRUZ GONZALEZ 
LILLIAM GONZALEZ ORTIZ 
JUAN A. SEGARRA GALARZA 
ROMELIA RODRIGUEZ FIGUEROA 
CARLOS A. GONZALEZ SOTO 
BERNARD AVILES 
RAMON L. PAGAN SANTIAGO 
CARLOS MERCADO RIVERA 
ALEXIS LUGO AC OST A 
DORIS E. ROMAN CORDERO 
NORBERTO RODRIGUEZ ORTIZ 
JUAN SEPULVEDA PADILLA 
PEDRO W. SANTANA RODRIGUEZ 
JULIO V ICTOR COLON SANTIAGO 
LEONEL ORTIZ ACEVEDO 
DR. CARLOS J. ZAMORA 
IRIS J. TORRES CASANAS 
JOSE VELEZ CHAPARRO 
EDWIN PINERO 
RICARDO VANDO MONTERO 
JORGE LOPEZ I AIXA COLLADO 
GLORYANN SANABRIA SILVA 
SANTIAGO MORADILLOS ARMENJOL 
ENID FLORES MORALES 
EFRAIN IRIZARRY Y/O WANDA NEGRON (CASO LEGAL) 
GEOVANNI AYALA GALARZA 
ALMACENES RODRIGUEZ (TRIBUNAL) 
SANTAELLA DISTRIBUTORS, INC. 
JOHN GRAZEL, INC. 
AGENCIA DE VIAJES GALAXIA 
FERNANDEZ MOLEDO, INC. 
ATLAS ROOFING CONTRACTORS 
HORMIGONERA MAYAGUEZANA, INC. 
VISSEPO & DIEZ CONSTRUCTION, CORP. 
VISSEPO & DIEZ CORPORATION 
INTACO EQUIPMENT RENTALS 
RAVARO CONSTRUCTION CORP. 
JORGE CASTRO RODRIGUEZ 
DESARROLOS INTERAMERICANOS, INC. 
YAUREL SECURITY SERVICES, INC. 
OLMEDA ALDWIN & ASOCIADOS 
WALLACE INTERNATIONAL P.R. (LITIGIO) 
NELSON TORO VAZQUEZ 
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79.46 
499.60 

1,668.39 
393.23 

69.82 
164.25 
123.25 
823.32 
246.70 
307.87 
690.97 

1,183.44 
411.92 
498.44 

65.41 
111.68 
386.12 
543.82 

1,675.16 
43.54 
47.04 

128.17 
437.19 

38.16 
43.54 

107.87 
73.22 

978.51 
147.85 

25,991.35 
288.91 
498.67 
281.93 

3,127.59 
2,936.22 

11,778.60 
40,994.09 

69.70 
990.00 

99.78 
1,080.31 

595.30 
329.44 
566.40 

10,260.37 
1,882.51 
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CANTERA LAS LOMAS, INC. 
EMPRESAS JERICO 
FOX RENTALS, INC. 
JOSE A. LOPEZ CANCEL 
ING. ISMAEL MELENDEZ RIVERA 
EPIFANIO VIDAL S.E. 
LAS LOMAS CONSTRUCTION 
ING. PEDRO E. LLUCH 
GENERAL PRODUCTS ENVIRONMENTAL CORP 
LAS LOMAS CONCRETE 
INVESTMENT AND MANAGEMENT GROUP 
GARCIA, CABOT Y ASOCIADOS 
J.C.P. CONSTRUCTIONS, INC. 
WESTERN INVESTOR, S.E. 
NORTHEWEST SECURITY MANAGEMENT 
KENNETH VARGAS CRESPO 
JOSE J.HERNANDEZ RIVERA 
ILLANES AUTO PART INC. 
IN.DUSTRIAL SPUNK 
P.R. INDUSTRIAL UNIFORMS 
GRUPO QUIRURGICO DEL OESTE 
COMPANIAS DE AGUAS DE PTO. RICO 
MERCEDES LOPEZ I PLATANO TROPICAL 
PHOEN IX CONSTRUCTION, S.E. 
CENTRO CACHE, INC. 
MIL TON E. ROSARIO SANCHEZ 
OPCIONES PSICO EDUCATIVOS 
ALFREDO RODRIGUEZ VELEZ 
JUAN E. CINTRON RODRIGUEZ 
COAYUCO CONSTRUCTION CORP 
JOSE F. RIVERA DEL TORO 
NBM EXPORT AND RECYCLING 
RAMON RAMIREZ VELAZQUEZ 
ORLANDA PALMER MELLOWES, CPA 
IVAN MONTALVO SILVA 
RML ARQUITECTOS, CSP 
JR ELECTRIC SERVICES 
EMPRESAS SANABRIA, INC. 
RADIOLOGOS DEL OESTE P.S.C. 
WASHINGTON ENGINEERS, PSC 
DR. JUAN M. PADILLA MAIZ 
LIMADI CONSTRUCTION & MAINTENANCE 
GABRIEL ACEVEDO BALAGUER 
PEDRO 0. MONTALVO 
JOSE A. ALICEA RUIZ 
ZAIDA VARGAS GREGORY 

6,767.10 
692.36 

38.28 
697.09 

1,871 .25 
185.56 

2,142.51 
1,465.66 

52.45 
1,550.00 

298.21 
1,327.44 

145.49 
656.22 
898.79 
305.52 

1,181 .27 
1, 115.12 

586.91 
1,307.29 

914.01 
7,062.57 

214.96 
31,085.53 

3,092.46 
610.65 
110.58 

1,257.20 
49,170.81 

2,652.33 
660.05 
933.55 
570.79 

1,077.80 
20.39 

110.57 
1,228.83 

83.86 
9, 149.83 
- 135.37 

140.48 
1,286.64 

65,194.02 
1, 164.44 
6,295.00 
5, 106.00 
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J. ALICEA CONSTRUCTION, INC. 
PROTA CONSTRUCTION, INC. 
ATLANTIS HEALTH CARE GROUP, PR 
MME SECURITY SERVICES, INC. 
ANGEL MIRANDA SANTIAGO 
PCBHORIZON TECHNOLOGY, INC. 
3G DEVELOPMENT, INC. 
NOEL A RODRIGUEZ SORRENTINI 
R.R. SECURITY GUARD INC. 
PRT LARGA DISTANCIA, INC. 
WOM ENTERPRISES, CORP 
DISH NETWORK 
LEBRON Y ASOCIADOS, INC. 
RIN HEAL TH CARE SERVICES 
LCDA. AUREA RAMIREZ TORRES 
X BAS, CORP 
XTREME BODY AR IS STUDIO CORP. 
LUIS ALBERTO DOMINGUEZ 
JRV CONTRACTOR CORP. 
KASAMEDICA, CORP. 
EZ WIRELESS STORES, INC 
ALAN PROPERTIES, INC. 
CF ROCK QUARRY CORP. 
NEW AGE W IRELESS CORP. 
MED HEART MEDICAL EQUIPMENT, CORP. 
R. PHILLIPS INDUSTRIES 
PAN AMERICAN TELEPHONE 
VICTOR M. MARIN MESSEGUER 
CHOZOR CONSTRUCTION CORP. 
CARMENCITA GAS STATION 
LUGO CONTRACTOR GROUP 
QUIZNOS, SUB 
OG MEDICAL CORP 
SPORT'S & WHEELS S.G. 
PLAZA AUTO PAINT 
PREVENTIVE MEDICINE CENTER 
WEST SERVICE STATION CORP. 
CARMENCITA GAS STATION, INC. 
CARMENCITA GAS STATION, INC. 
CARMENCITA GAS STATION, INC. 
IBIZA BLUE 
JRN WIRELESS & MORE 
EMPRESAS DURAN & HIJOS 
SABOR A LO CRIOLLO 
NG VOGA CORP. 
MED HEART MEDICAL EQUIPMENT 

765.45 
178.08 
266.03 
690.03 

3,269.93 
42.79 
36.93 

472.58 
3,040.43 

15.00 
5,355.83 

254.15 
8,661 .07 

195.43 
182.33 
614.41 
525.14 

1,581 .38 
3,440.68 
1,110.1 2 

81.91 
664.05 

3,028.91 
670.45 
441.07 

7,232.84 
101.07 
90.14 

2,983.19 
11 .14 

2,413.62 
158.15 
619.82 

1,796.76 
118.35 
375.69 
149.36 
298.56 
201.64 
68.24 

125.43 
62.20 

271.49 
399.26 
587.37 

4.26 
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FOOTSTAR CORPORATION 
MAX RA VE, LLC 
SUB-TOTAL 

GRAN TOTAL 

Preparado por: Marisol Bonilla Rodriguez 
Auxiliar de Contabilidad 

Fecha: 22 de mayo de 2012 

Revisado por: CPA Alexandra Velez Lugo 
Directora de Finanzas 

3,651.50 
4,096.23 

522,193.40 

1,545,509.61 
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NUMERO DE 
CU ENT A 

r r r 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 

SECCION DE EGRESOS 

DESCRIPCION 
PRESUPUESTO 2012 

2013 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 74,028 
01-01-01-91 .08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 4,279 
01-01-01-91 .1 1 SISTEMA DE RETIRO 6,866 
01-01-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,663 
01-01-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL BONOS YVAC. 649 
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 5,400 
01-01-01-91. 70 BONO DE VERANO 1,200 
01-01-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 3,000 
01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS 500 
01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 2,000 
01-01-04-92.35 GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 3,000 
01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 2,000 
01-01-04-94.01 DIET AS 55,000 
01-01-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 2,000 
01-01-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES (ANEJO D) 31,000 
01-01-04-94.15 GASTOS REP. Y RELACIONES PUBLICAS 10,000 
01-01-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 3,000 
01-01-04-94.44 CU OT AS 4,200 
01-01-04-94.51 ALQUILER DE EQUIPO 1,000 
01-01-04-94.63 MANT.EQUIPO Y VEHICULOS 10,000 
01-01-04-94.65 MISCELANEOS 700 
01-01-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,000 

TOTAL PRESUPUESTO LEGISLATURA $ 229,485 
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r 

PRESUPUESTO 2011 DESEMBOLSOS 
2012 MAYO 1, 2012 

$ 74,028 $ 58,606 
6,169 4,279 
6,866 5,436 
5,663 4,483 

793 649 
5,400 4,268 
1,200 1,200 
3,000 3,000 

500 
2,000 1,204 
3,000 1, 156 
2,000 

55,000 28,690 
2,000 2,342 

31,000 22, 150 
10,000 7,950 
3,000 4,555 
4,200 3,900 
1,000 

10,000 7,713 
700 207 

4,000 1,401 

$ 231 ,519 $ 163,189 
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NUMERO DE 
DESCRIPCION 

PRESUPUESTO 2012 PRESUPUESTO 2011 DESEMBOLSOS 
CU ENT A 2013 2012 MAYO 1, 2012 

OFICINA DEL ALCALDE 

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 533,796 $ 428,316 $ 328, 117 
01-02-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 93,540 159,540 84,480 
01-02-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 39,818 35,323 30,086 
01-02-01-91. 11 SISTEMA DE RETIRO 58, 185 54,524 30,433 
01-02-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 47,991 44,971 31,565 
01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL BONOY VAC. ENF. 6,580 6,022 5,086 
01-02-01-91.41 PLAN MEDICO 61,200 57,600 35,566 
01-02-01-91. 70 BONO DE VERANO 13,200 12,400 10,400 
01-02-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 33,000 31,000 26,000 
01-02-01-91. 73 OTROS BENEFICIOS MARGINALES 32,500 17,500 18, 124 
01-02-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 2,500 2,500 3,083 
01-02-04-94.05 GASTOS DE REPRESENT ACION (ANEJO HH) 11 ,000 8,000 9,416 
01-02-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES (ANEJO D) 189,000 236,600 104,611 
01-02-04-94.15 GASTOS RELACIONES PUBLICAS (ANEJO II) 85,000 50,000 95,737 
01-02-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 4,000 4,000 8, 191 
01-02-04-94.47 DONACIONES (ANEJO AA) 38,000 38,000 38,000 
01-02-04-94.47 DONACIONES CUL TURALES Y GENERALES (ANEJO BB) 52,200 47,200 51, 180 
01 -02-04-94.49 BECAS 15,000 15,000 11,200 
01 -02-04-94.64 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 20,000 20,000 17,932 
01-02-04-94.65 MISCELANEOS 4,000 2,000 3,517 
01-02-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,000 4 ,000 4,21 4 
01-02-35-94.47 DONACIONES - AYUDA FAMS. (ANEJO CC) 35,000 35,000 22,796 
01-02-35-94.95 RENTA VIVIENDA SUBSIDIADA 8,040 25,000 3,275 
01-02-42-94.47 DONACIONES- REHAB. HOGARES- (ANEJO CC) 60,000 60,000 51,239 

SUBTOTAL OFICINA ALCALDE $ 1,447,551 $ 1,394,496 $ 1,024,248 

PROGRAMA DESARROLLO ECONOMICO 

01-02-36-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 62, 196 $_ 44,592 $ 40,458 
01-02-36-91 .08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 
01-02-36-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 5,769 4,136 3,752 
01-02-36-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,758 3,411 3,095 
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NUMERO DE 
DESCRIPCION 

PRESUPUESTO 2012 PRESUPUESTO 2011 DESEMBOLSOS 
CU ENT A 2013 2012 MAYO 1, 2012 

01-02-36-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL BONO Y VAC. ENF. 321 214 61 
01-02-36-91.41 PLAN MEDICO 5,400 3,600 3,400 
01-02-36-91. 70 BONO DE VERANO 1,200 800 800 
01-02-36-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 3,000 2,000 

$ 82,644 $ 58,753 $ 51 ,566 

TOTAL PRESUPUESTO OFICINA ALCALDE $ 1,530,195 $ 1,453,249 $ 1,075,814 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 502,632 $ 510,996 $ 412,761 
01-03-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 66,828 83,136 48,748 
01-03-01-91.07 VACACIONES ACUMULADAS 15,000 86,777 85,897 
01-03-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 22,044 31 , 142 24,077 
01-03-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 3,500 3,500 2,387 
01-03-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 52,817 55 ,1 06 37,065 
01-03-01-91. 13 SIST.RET. PENSIONADOS 191,702 195,089 195,089 
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 43,564 45,451 35,306 
01-03-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL BONO, VAC REG. Y ENF. 6,368 12,662 11,81 0 
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 59,400 61,200 41 ,735 
01-03-01-91.70 BONO DE VERANO 13,200 13,600 12,400 
01-03-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 33,000 34,000 32,000 
01-03-04-91 . 45 SEGURO POR DESEMPLEO 89,263 135,000 43,309 
01-03-04-91.51 FONDO SEGURO ESTADO 461,056 447,911 217,977 
01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 20,000 20,000 16,856 
01-03-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 8,000 40,000 4,871 
01-03-04-92. 32 GASTOS AGUA Y ALCANTARILLADOS 195,000 190,000 161 ,905 
01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 80,000 70,000 58,938 
01-03-04-92 .42 MATS. Y SUM. OPERACION 15,000 15,000 9,690 
01 -03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 10,000 65,000 77,678 
01-03-04-94.10 GASTOS AUDITORIA (SINGLE AUDIT) (ANEJO D) 22,000 24,500 24,361 
01-03-04-94 .1 1 SERVICIOS PROFESIONALES (ANEJO D) 234,000 100,000 62,789 
01-03-04-94.13 PRUEBA DE DOPAJE 2,000 2,000 
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01 -03-04-94.14 SERVICIO MAPAS DE CATASTRO (CRIM) 36, 189 36, 189 
01-03-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 15,000 15,000 17,458 
01-03-04-94.42 ADM. DE SEGUROS 373,927 352,310 306,707 
01-03-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES - 10,000 10,000 10,000 
01-03-04-94.50 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 17,700 11, 100 10,725 
01-03-04-94.51 ALQUILER DE EQUIPO 75,000 60,000 59,213 
01-03-04-94.60 INTERESES CTAS. VENDIDAS (CRIM) 10,824 11,424 9,520 
01-03-04-94.65 MISCELANEOS 35,000 34,000 47,881 
01-03-04-94.69 FRANQUEO 8,000 8,000 7,231 
01-03-04-94.70 PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 50,000 60,000 65,000 
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 50,000 61,920 
01-03-04-94. 77 APORTACION AL CRIM (GASTOS OPERACIONALES) 165,783 160,377 133,648 
01-03-04-94. 78 LIQUIDACION DEUDA CRIM 49,526 41 ,272 
01-03-04-94.80 FIESTAS DE PUEBLO 200,000 220,000 188,404 
01-03-04-94.81 FIESTA NAV. DIA DE REYES 20,000 10,000 14,995 
01-03-04-94. 82 FIESTAS POBLADO ROSARIO 10,000 10,000 9,650 
01-03-04-94. 83 FIESTAS DE PUEBLO 6,000 6,000 4,000 
01-03-04-94.84 OTROS FESTIVALES ( ANEJO DD) 7,500 7,500 2,500 
01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 145,556 

TOTAL PRESUPUESTO FINANZAS $ 3,201,108 $ 3,303,496 $ 2,789,518 

OBRAS PUBLICAS 

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 1,377,888 $ 1,097,496 $ 819,637 
01-04-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 121,572 494, 124 395,582 
01-04-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 80,294 80,420 79,485 
01-04-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 139,075 147,623 74,872 
01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 114,709 121,759 98,754 
01-04-01-91.31 SEG. SOCIAL FED. EXC. VAC, PERS. IRR. Y BONO 83,729 46,621 62,969 
01-04-01 -91.41 PLAN MEDICO 185,400 198,000 128,306 
01-04-01-91 . 70 BONO DE VERANO 41,200 44,000 42,400 
01-04-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 103,000 11 0,000 107,275 
01-04-04-91 . 06 PERSONAL IRREGULAR 800,000 300,000 532,809 
01-04-04-91 .71 BONO DE NAVIDAD - PERSONAL IRREGULAR 70,000 75,000 61, 155 
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01-04-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 450,000 200,000 339 ,1 72 
01 -04-04-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA 3,045,389 3,168.790 2,757,342 
01 -04-04-92.38 MATS. CONSTRUCCION ( ANEJO EE) 25,000 25,000 16,395 
01-04-04-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 30,000 25,000 30.222 
01-04-04-94. 36 CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8,000 8,000 8,000 
01-04-04-94.50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 6,800 21,000 15,062 
01-04-04-94. 51 ALQUILER EQUIPO Y VEHICULOS 30,000 15,000 23,235 
01-04-04-94. 62 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS ( ANEJO FF) 40,000 50,000 33,975 
01-04-04-94.63 MANTENIMIENTO EQUiPO Y VEHICULOS 100,000 40,000 124,087 
01-04-04-94. 73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,495,000 1,493,000 1,017,283 
01-04-22-92.42 MAT.SUM.OPER.CEM.COELI 43,000 35,000 35,237 

SUBTOTAL OBRAS PUBLICAS $ 8,390,055 $ 7,795,833 $ 6,803,254 

PROGRAMA TRANSPORTACION 

01 -04-08-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 161,928 $ 122,328 $ 94,953 
01-04-08-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 39,600 31,350 
01-04-08-91 .08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 7,415 9,379 6,436 
01-04-08-91.11 SISTEMA DE RETIRO 15,019 15,019 7,018 
01-04-08-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,387 12,387 7,608 
01-04-08-91 .31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 1,852 2,003 3,773 
01-04-08-91.41 PLAN MEDICO 21,600 21,600 13,974 
01-04-08-91 . 70 BONO DE VERANO 4,800 4,800 4,000 
01 -04-08-91 . 71 BONO DE NAVI DAD 12,000 12,000 11 ,600 
01-04-08-94.63 MANT. DE EQUIPO Y VEHICULOS 27,000 20,000 24,433 

SUBTOTAL PROGRAMA TRANSPORTACION $ 264,002 $ 259,116 $ 205,145 

PROGRAMA RECICLAJE 

01-04-45-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 134,340 $ 121, 140 $ 95,885 
01-04-45-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 26,400 20,900 
01-04-45-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 10,095 11,112 9,358 
01-04-45-91.11 SISTEMA DE RETIRO 12,460 13,684 8,893 
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01-04-45-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,277 11 ,287 8,935 
01-04-45-91.31 SEG. SOCIAL FED. EXC. VAC. Y BONO 1,843 2,028 1,894 
01-04-45-91.41 PLAN MEDICO 18,000 19,800 15,610 
01-04-45-91 .70 BONO DE VERANO 4,000 4,400 4,400 
01-04-45-91. 71 BONO DE NAVIDAD 10,000 11 ,000 11 ,000 
01-04-45-93.27 COMPRA DE EQUIPO 8,000 

SUBTOTAL PROGRAMA RECICLAJE $ 201 ,015 $ 228,852 $ 176,875 

TOTAL PRESUPUESTO OBRAS PUBLICAS $ 8,855,072 $ 8,283,800 $ 7,185,274 

SALUD 

01-05-1 1-94.43 GASTOS DE SALUD $ 786,764 $ 837,755 $ 655,636 

TOTAL PRESUPUESTO SALUD $ 786,764 $ 837,755 $ 655,636 

MANEJO DE EMERGENCIAS 

01 -06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 307,872 $ 218,964 $ 167,684 
01-06-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 37,728 37,728 29,874 
01-06-01-91 .08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 20,050 17,810 15,358 
01-06-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 32,054 23,808 14,522 
01-06-01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,438 19,637 14,636 
01-06-01-91.31 SEG.SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 4,104 3,290 3, 146 
01 -06-01 -91.41 PLAN MEDICO 43,200 32,400 18,319 
01-06-01-91. 70 BONO DE VERANO 9,600 7,200 6,800 
01-06-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 24,000 18,000 18,963 

TOTAL PRESUPUESTO MANEJO EMERGENCIAS $ 505,047 $ 378,837 $ 289,302 

POLICIA MUNICIPAL 

01 -07-01 -91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 741,996 $ 750, 144 580,633 
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01-07-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 34,308 10, 171 
01-07-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 44,054 37,296 32,911 
01-07-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 68,820 72.758 53,854 
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 56,763 60,011 45,200 
01-07-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 7,975 7,887 7,490 
01-07-01-91.41 PLAN MEDICO 77,400 84,600 57,234 
01-07-01-91. 70 BONO DE VERANO 17,200 18,800 18,000 
01-07-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 43,000 47,000 47,000 
01-07-04-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION 2,000 2,000 1,612 
01-07-04-94.63 MANT DE EQUIPO Y VEHICULOS 20,000 20,000 15,023 

TOTAL PRESUPUESTO POLICIA MUNICIPAL $ 1,079,209 $ 1,134,803 $ 869,128 

PERSONAL 

01-08-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 214,620 $ 207,852 $ 153,024 
01-08-01 -91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 13,200 
01-08-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 11,330 7,595 7,341 
01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 21 , 130 19,278 14, 172 
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,428 15,901 11 ,667 
01-08-01-91 .31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 2,152 1,759 1,709 
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO 21,600 19,800 15, 197 
01-08-01-91 . 70 BONO DE VERANO 4,800 4,400 4,000 
01-08-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 12,000 11,000 11,000 
01-08-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 2,000 1,500 1,455 

TOTAL PRESUPUESTO PERSONAL $ 320,260 $ 289,085 $ 219,565 

RECREACION Y DEPORTES 

01 -09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 197,460 $ 124,008 $ 102,555 
01-09-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 26,400 20,350 
01-09-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 11, 188 7,394 8,075 
01-09-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 18,314 13,950 9,512 
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 15, 106 11,506 9,402 
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01-09-01 -91 .31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 2,248 1,637 1,689 
01-09-01-91.41 PLAN MEDICO 23,400 18,000 13,090 
01-09-01-91. 70 BONO DE VERANO 5,200 4,000 4,000 
01-09-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 13,000 10,000 10,000 
01-09-04-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION 12,000 12,000 9,624 
01-09-04-94 .4 7 DONACIONES- (ANEJO GG) 124,500 112,500 105,762 

TOTAL PRESUPUESTO RECREACION Y DEPORTES $ 422,416 $ 341 ,395 $ 294,059 
( 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 

01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 179,232 $ 164, 196 $ 119,539 
01-11 -01 -91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 67,980 68,256 64,268 
01-11-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 2,394 1,129 1,061 
01-11-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 22,929 21,560 11,087 
01-11 -01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,912 17,783 14,063 
01-11-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 2,004 1,800 1,764 
01-1 1-01-91.41 PLAN MEDICO 30,600 28,800 17,696 
01-1 1-01-91 .70 BONO DE VERANO 6,800 6,400 6,000 
01-11 -01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 17,000 16,000 16,000 
01 -11-01 -92.21 ALIMENTOS 1,000 2,000 231 
01-11-04-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 3,500 3,500 2,084 
01 -11 -04-94.63 MANT DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000 15,000 4,206 

TOTAL PRESUPUESTO CENTRO ENVEJECIENTES $ 362,350 $ 346,423 $ 257,999 

ARTE Y CUL TURA 

01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 66,336 $ 70,860 $ 30,343 
01-14-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 52,800 52,800 41,800 
01-14-01 -91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 1, 100 2,577 1,100 
01 -14-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 11,050 11,469 2,814 
01-14-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9, 114 9,460 5,519 
01-14-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 941 1,054 803 
01 -14-01 -91.41 PLAN MEDICO 14,400 14,400 6,997 
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01-14-01-91 .70 BONO DE VERANO 3,200 3,200 2,400 
01-14-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 8,000 8,000 6,992 

TOTAL PRESUPUESTO ARTE Y CULTURA $ 166,941 $ 173,820 $ 98,768 

ASUNTOS DEL CIUDADANO 

01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 174,768 $ 175,704 $ 139,099 
01 -16-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 13,200 10,450 
01-16-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 12,282 13,141 12,1 16 
01 -1 6-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 16,210 17,521 12,901 
01 -16-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,370 14,451 11,441 
01-16-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 2,11 8 2,291 2,212 
01-16-01-91.41 PLAN MEDICO 19,800 21,600 17,026 
01-16-01-91.70 BONO DE VERANO 4,400 4,800 4,800 
01-16-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 11 ,000 12,000 12,000 

TOTAL PRESUPUESTO ASUNTOS DEL CIUDADANO $ 253,947 $ 274,708 $ 222,045 

SECRETARIA MUNICIPAL 

01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 340,320 $ 322,380 $ 244,768 
01 -19-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 26,400 41 ,940 26,603 
01-19-01-91 .08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 19,652 15,052 14,658 
01-19-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 34,013 33,791 22,702 
01 -1 9-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 28,054 27,870 20,761 
01-19-01 -91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 3,967 3,615 3,370 
01-19-01-91.41 PLAN MEDICO 41,400 41,400 27,592 
01-19-01-91.70 BONO DE VERANO 9,200 9,200 8,400 
01-19-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 23,000 23,000 21,000 

TOTAL PRESUPUESTO SECRETARIA MUNICIPAL $ 526,006 $ 518,248 $ 389,854 

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO 

65 



r r r r ( r r r r ( r r 

NUMERO DE 
DESCRIPCION 

PRESUPUESTO 2012 PRESUPUESTO 2011 DESEMBOLSOS 
CU ENT A 2013 2012 MAYO 1, 2012 

01-20-18-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 53,712 $ 99,828 $ 87, 196 
01-20-18-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 3,376 3,376 3,376 
01-20-18-91.1 1 SISTEMA DE RETIRO 4,982 9,259 5,726 
01-20-18-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,109 7,637 6,670 
01-20-18-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 580 687 687 
01-20-18-91.41 PLAN MEDICO 5,400 7,200 4,986 
01-20-18-91 . 70 BONO DE VERANO 1,200 1,600 1,600 
01-20-18-91. 71 BONO DE NAVIDAD 3,000 4,000 4,000 

TOTAL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO $ 76,358 $ 133,587 $ 114,241 

AUDITORIA INTERNA 

01-21-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 58,764 $ 58,764 $ 46,522 
01-21-01-91 .08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 4,745 4,821 4,610 
01-21-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 5,450 5,450 4,315 
01-21-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,495 4,495 3,559 
01-21-01 -91 .31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 684 690 674 
01-21-01-91.41 PLAN MEDICO 5,400 5,400 4,275 
01-21-01-91.70 BONO DE VERANO 1,200 1,200 1,200 
01-21-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 3,000 3,000 3,000 

TOTAL PRESUPUESTO AUDITORIA INTERNA $ 83,739 $ 83,821 $ 68,155 

GERENCIA DE PROYECTOS, PLANIFICACION 
Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

01 -25-55-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 124,332 $ 122,352 $ 96,862 
01-25-55-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 13,200 
01-25-55-91 .08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 8,727 10, 196 8,562 
01-25-55-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 12,756 11,348 8,984 
01-25-55-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,521 9,360 7,411 
01 -25-55-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 1,310 1,315 1, 190 
01-25-55-91.41 PLAN MEDICO 10,800 9,000 7,076 
01-25-55-91.70 BONO DE VERANO 2,400 2,000 2,000 

66 



r r r r r r r r r r r r r r 

NUMERO DE 
DESCRIPCION 

PRESUPUESTO 2012 PRESUPUESTO 2011 DESEMBOLSOS 
CU ENT A 2013 2012 MAYO 1, 2012 

01-25-55-91. 71 BONO DE NAVIDAD 6,000 5,000 5,000 
TOTAL GERENCIA DE PROYECTOS $ 190,047 $ 170,572 $ 137,085 

TURISMO 

01-36-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 55, 176 $ 41, 148 $ 32,576 
01-36-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 13,200 11,000 
01-36-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 974 990 
01-36-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 5, 118 5,041 3,021 
01-36-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,221 4,158 3,334 
01-36-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 396 321 397 
01-36-01-91.41 PLAN MEDICO 5,400 5,400 4,343 
01-36-01-91 . 70 BONO DE VERANO 1,200 1,200 1,200 
01-36-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 3,000 3,000 3,000 
01-36-01-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 5,000 5,000 5,183 
01-36-04-94. 81 FERIA CARNAVAL DE TURISMO DE P.R. Y EL CARIBE 5,000 5,000 4,069 

TOTAL TURISMO $ 85,485 $ 83,468 $ 69,113 

MECANICA Y TRANSPORTACION 

01-45-01 -91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 183,684 $ 199,464 $ 157,451 
01-45-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 11,762 10,977 10, 154 
01-45-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 17,037 18,500 14,603 
01-45-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,052 15,259 12,045 
01-45-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 1,971 2,018 1,955 
01-45-01-91.41 PLAN MEDICO 18,000 19,800 15,640 
01-45-01-91. 70 BONO DE VERANO 4,000 4,400 4,400 
01-45-01-91. 71 BONO DE NAVI DAD 10,000 11,000 11,000 
01-45-04-94.63 MANT DE EQUIPO Y VEHICULOS 50,000 50,000 48,310 

TOTAL MECANICA Y TRANSPORTACION $ 310,505 $ 331,418 $ 275,558 

TOTAL EGRESOS $ 18,984,934 $ 18,370,004 $ 15,174,302 
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01-03-04-81.03 
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01-03-04-85.05 
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01-03-04-86. 01 
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01-03-04-87. 04 

01-03-04-87. 05 

01-03-04-87. 06 

01-03-04-87. 09 

01-03-22-87. 09 

01-03-04-87 .22 

c r r r r r r 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 

SECCION DE INGRESOS 

DESCRIPCION 
PRESUPUESTO 

2012-2013 

PATENTES (ANEJO B) $ 2,494,627 

IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTA 1,584,000 

FONDO DESARROLLO MUNICIPAL 190,000 

CONT.SOBRE PROP. 707,485 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 2,276,358 

LICENCIAS Y PERMISOS 25,000 

COMPENSACION AEE 3,045,389 

OTROSINGRESOS INTERGUBS. 3,305,756 

COMPENSACIONES ESTATALES 275,000 

PERMISO USO PARQUE 90,000 

PERMISO USO COLISEO 40,000 

OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 80,000 

ING. SERVS. TRANSPORTACION 410,000 

MULTAS 30,000 

INTERESES EN INVERSIONES 141,600 

ESTACIONAMIENTOS 10,000 

INGRESOS EVENTUALES 180,000 

RENTA LOCALES Y PROPIEDAD (G) 265,303 

OTROS INGRESOS 217,701 

OTROS INGS. VENTAS CEM.COELI 215,000 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,401,715 

TOTAL INGRESOS $ 18,984,934 
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PRESUPUESTO ING RESOS 
2011 -2012 MAYO 1, 2012 

3,881,448 $ 3,239,952 

1,500,000 1,317,028 

190,000 150,339 

707,485 707,485 

497,131 428, 129 

30,000 13, 130 

3, 168,790 2,757,342 

3,145,256 3, 145,256 

280,000 254,813 

90,000 50,250 

40,000 17,825 

100,000 50,746 

405,000 349,930 

40,000 16,855 

90,000 85,174 

20,000 4,426 

100,000 178,154 

248,253 122,133 

309,769 145,432 

230,000 159,615 

3,296,873 3,010,369 

18,370,004 $ 16,204,383 
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INGRESOS CAE 

10-03-04-82.31 

EGRESOS CAE 

10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 
10-03-04-94.75 

22 de mayo de 2012 

r ( ( ( 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 

FONDO DE REDENCION DE DEUDA 

PRESUPUESTO 
2012-2013 

PRESUPUESTO 
2011 -2012 

INGRESOS 
ACTUALES 

CONT. SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,706,773 $ 1,633,585 $1,474,922 

TOTAL $ 1,706,773 $ 1,633,585 $ 1,474,922 

INTERESES $ 406,921 $ 463,809 $ 426,601 
AMORTIZACION DEUDA 791,000 1,068,227 1,088,000 
RESERVA 508,852 101 ,549 

TOTAL $ 1,706,773 $ 1,633,585 $ 1,514,601 

Ck ~to~le t anzas 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

OTROS ANEJOS PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2012-2013 

ANEJO A A 

01-02-04-94.47 - DONACIONES 

APORTACION HOGAR ALBERGUE NI NOS MAL TRATADOS DE 
SAN GERMAN, INC. (PORTAL DEL AMOR) 

APORTACION ASOCIACION DE PERSONAS IMPEDIDAS, INC. 

TOTAL 

ANEJO BB 

01-02-04-94.47 - DONACIONES CULTURALES Y GENERALES 

CENTRO CULTURAL FRANCISCO MARIANO QUINONES, INC. 

APORTACION CLUB DE LOS AMIGOS UNIDOS DE SAN GERMAN, INC. 

APORTACION MUSEO DE ARTE Y CASA DE ESTUDIO 
ALFREDO RAMIREZ DE ARELLANO Y ROUSELL, INC. 

APORTACION CLASE GRADUANDA ESCUELA SUPERIOR LOLA 
RODRIGUEZ DE T IO 

APORTACION CLASE GRADUANDA ESCUELA SUPERIOR 
ESC. LAURA MERCADO 
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2012-2013 

$ 30,000 

8,000 

$ 38,000 

$ 5,000 

3,000 

13,500 

4,000 

2,500 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

OTROS ANEJOS PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2012-2013 

ANEJO BB - CONTINUACION 

01-02-04-94.47 - DONACIONES CUL TURALES Y GENERALES 

5 CLASES GRADUANDAS NOVENO GRADO A $300 C/U 

12 CLASES GRADUANDAS DE SEXTO GRADO A $100. C/U 

APORTACION COMITE ORGANIZADOR FESTIVAL DE ARTESANIA Y TROVADORES LOLA 
RODRIGUEZ DE TIO, INC. 

OTROS DONATIVOS SEGUN SEAN APROBADOS POR LA ASAMBLEA 

TOTAL 

ANEJO CC 

01 -02-35-94.47 - DONACIONES (AYUDA A FAMILIAS) 

AYUDAS A PERSONAS INSOLVENTES PARA VIAJES A CITAS 
MEDICAS, CLINICA OFTALMOLOGICA, SERVICIOS MEDICOS, 
RECETAS MEDICAS, AYUDAS A ESTUDIANTES DE ESCASOS RECURSOS 

DONATIVOS DE EMERGENCIAS 
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2012-2013 

$ 1,500 

1,200 

1,500 

20,000 

$ 52,200 

$ 25,000 

10,000 

$ 35,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

OTROS ANEJOS PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2012-2013 

ANEJO CC- CONTINUACION 

01-02-42-94.47 - DONACIONES 

REHABILITACION DE HOGARES 

TOTAL 

ANEJO DD 

01-03-04-94.84 - FESTIVALES CULTURALES Y ACTIVIDADES 

CELEBRACION DIA DEL MAESTRO 

CELEBRACION DIA DEL POLICIA 

CELEBRACION DIA DEL ESTUDIANTE 

MARATON LA VIRGEN DEL ROSARIO (POBLADO ROSARIO) 

TOTAL 

ANEJO EE 

01-04-04-92.38 - MATERIALES DE CONSTRUCCION 

COMPRA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA EDIFICIOS 
MUNICIPALES, PUENTES, CARRETERAS, CAMINOS, ETC. 

TOTAL 

72 

2012-2013 

$ 60,000 

$ 60,000 .. 

$ 2,000 

1,000 

2,000 

2,500 

$ 7,500 

$ 25,000 

$ 25,000 
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ANEJO FF 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

OTROS ANEJOS PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2012-2013 

01 -04-04-94.62 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

RECONSTRUCCION Y CONSTRUCCION CALLES, CAMINOS 
ACERAS, PLUVIALES, CUNETONES Y AREAS PARA CONTROL 
DE INUNDACIONES 

TOTAL 

ANEJO GG 

01-09-04-94.47 - DONACIONES 

APORTACION MONSTRUO ANARANJADO, INC. 

PAGOS DE FRANQUICIAS DEPORTIVAS Y ARBITRAJE 

LIGA DE BALONCESTO INFANTIL SARGERMENA LUIS A. PADILLA 

LIGA LUIS A. PADILLA APORTACION POTRITOS DE SAN GERMAN 

FUNDACION SILA M. CALDERON, INC 

APORTACION PEQUENAS LIGAS Y JUVENIL DE SAN GERMAN, INC. 

APORTACION LIGA SOFTBALL NELSON "CAYITO" MORALES, INC. 

LAS RENOVADAS ATLETICAS DE SAN GERMAN BALONCESTO SUPERIOR FEMENINO INC. 

TOTAL 

73 

2012-2013 

$ 40,000 

$ 40,000 

$ 82,000 

10,000 

2,500 

10,000 

10,000 

2,000 

3,000 

5,000 

$ 124,500 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

OTROS ANEJOS PRESUPUESTO 
ANO FISCAL 2012-2013 

ANEJO HH 

01-02-04-94.05 - GASTOS DE REPRESENTACION 

GASTOS INCURRIDOS POR EL ALCALDE 

TOTAL 

ANEJO II 

01 -02-04-94.15 - GASTOS DE RELACIONES PUBLICAS 

ACTIVIDADES DE LA COMUNIDAD Y LA CIUDADANIA 0 
EN BENEFICIO DE ALGUNA ENTIDAD 

TOTAL 

22 de mayo de 2012 
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2012-2013 

$ 11 ,000 

$ 11,000 

$ 85,000 

$ 85,000 
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NUMERO 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GER.MA!~ 

DESCRIPCION CUENTAS DE INGRESOS 

CUENTA NOMBRE CUENTA DESCRIPCION 

81.01 Patentes 

81.03 

81.05 

82.31 

82.32 

83.01 

83.04 

84.02 

84.04 

84.10 

85.05 

85.06 

85.11 

Impuesto Municipal Sohre Venta 

Fondo Desarrollo Municipal 

Contribuci6n sobre la Propiedad 
Exonerada 

Contribuci6n sobre la Propiedad 
Aiios Anteriores 

Arbitiios de Construcci6n 

Licencias y Permisos 

Compensaci6n AEE 

Otros Ingresos Gubemamentales 

Compensaciones Estatales 

Permiso de Uso de Parques 

Penniso de Uso de Estadios y 
Coliseos 

Otros Ingresos por Servicios 

Ingreso por concepto de patentes radicadas. 

Ingreso recibido por concepto del impuesto 
municipal sobre las ventas. 

Ingreso recibido por el Banco Gubernamental de 
Fomento de los dep6sitos de los recaudos del punto 
dos por ciento .(2%) del producto del punto cinco 
por ciento (.5%) del impuesto sobre ventas y uso por 
los municipios. 

Estimado Contribuci6n sobre la propiedad 
exonerada del CRIM 

Contribuci6n sobre la propiedad mueble e irunueble 
Con-espondiente a afios anteriores 

Ingreso por concepto de arbitiios para hacer algU.n 
tipo de construcci6n. 

Ingresos recibidos de otras licencias y permisos 
(negocios ambulantes) 

Compensaci6n recibida a traves del Depto. de 
Hacienda de la AEE 

Fondo de equiparaci6n 

Reembolso de Hacienda del 50% del Bono de 
Navidad 

Ingresos por el uso de parques y zonas de recreaci6n 
Municipales, subasta de renta de locales y propiedad 
Publica para uso de las fiestas pati·onales. 

Ingreso por el uso de estadios, coliseos, Centro de 
Convenciones, etc. 

Ingresos por servicios no clasificados, tales como 
recogidos desperdicios s61idos a escuelas . 
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NUMERO 
CUENTA 

85.15 

86.01 

-
87.01 

87.04 

- 87.05 

87.06 -
87.09 

-
87.09 

87.22 

-
-

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

DESCRIPCION CUENT AS DE ING RESOS 

NOMBRE CUENTA 

Ingresos Servicios de 
Transportaci6n 

Multas 

Intereses en Inversiones 

Estacion6metros 

Ingresos Eventuales 

Renta de Locales y Propiedad 
Municipal 

Otros Ingresos (01 -03-04-8709) 

Otros Ingresos Venta Cementerio 
Po1ia Coeli (01 -03-22-8709) 

Otras Fuentes Financieras 

DESCRIPCION 

Ingresos recibidos por el servicio de guaguas a 
Entidades privadas y publicas. 

Multas y penalidades impuestas por los tribunales 
Por infracciones a leyes 

Ingresos por concepto de intereses recibidos en 
Cuentas bancarias, certificados de dep6sitos, y 
Cuenta del Fondo de Redenci6n de Deuda (CAE). 

Ingresos recibidos por concepto de estacion6metros 
Municipales 

Ingresos provenientes de eventos no anticipados 

Ingreso recibido por la renta de propiedad publica 
Para el uso publico o privado. 

Ingresos recibidos por transacciones tales como: 
Venta de propiedad municipal, donaciones, 
comisi6n 
Telefonos publicos, reembolso suplidores, etc. 

Venta fosas cementerio. 

Contribuci6n sobre la Propiedad (No Exonerada) 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

INFORME DE PATENTES Y ARBITRIOS DE CONSTRUCCION SOBRE PROYECTOS A REALIZARSE 
EN EL MUNICIPIO DE SAN GERMAN DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013 

DESCRIPCION DEL PROYECTO 

Construcci6n San German Surf and Fun Water Park 

Proyecto de vivienda Portal de San German, LLC 

Tuberia transmisi6n 1 MGD Lajas/ San German 

Construcci6n Muro Mon Ortiz, demolici6n de casetas de Pozo 
Retire, El Real, Providencia 1 y 3 

Remodelaci6n y habilitaci6n de edificio para oficinas de la 
Autoridad de Acueductos y Alcantarillados 

Construcci6n cancha bajo techo Parcelas La Tea 

Construcci6n cunetones Carr 318 Km 0.4 Bo. Maresua 

Construcci6n parque pelota y cancha Sector La Haciendita, 
Bo. Hoconuco Bajo 

Construcci6n centre comunal Sector El Cuatro 

Construcci6n cancha, pista y area recreativa Urb. Santa 
Maria 

Construcci6n cancha Sector Periche Bo. Cafn Alto 

Construcci6n e instalaci6n gaviones Carr 166 Bo Retire 
Sector Pueblo Nuevo 

Construcci6n gaviones Quebrada Retiro 

$ 

COSTO ESTIMADO ARBITRIOS PATENTES 

6,000,000 $ 240,000 $ 

7,342,232 110,133 

5,311,560 212,462 

176,605 7,064 

1,300,000 52,000 

75,639 3,026 

6,400 256 

1,500,000 60,000 

200,000 8,000 

250,000 10,000 

120,000 4,800 

6,500 260 

25,500 1,020 
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30,000 

36,711 

26,558 

883 

6,500 

378 

32 

7,500 

1,000 

1,250 

600 

33 

128 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN 

( 

INFORME DE PATENTES Y ARBITRIOS DE CONSTRUCCION SOBRE PROYECTOS A REALIZARSE 
EN EL MUNICIPIO DE SAN GERMAN DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013 

DESCRIPCION DEL PROYECTO COSTO ESTIMADO ARBITRIOS PATENTES 
Construcci6n pista para caminar Poblado Rosario 

Conversi6n a expreso carretera PR-2 intersecci6n Avenida 
Casto Perez 

Conversi6n a expreso carretera PR-2 intersecci6n con 
carretera PR-360 

Mejoras pluviales Parcelas Capriles Bo. Cain 

Mejoras Camino Los Boadas Sector Las Pirias 

Mejoras Puente Laracuente Bo. Maresua 

Mejoras Puente Los Brujos Bo. Guama 

Otros proyectos 

Reclamaci6n a Cordis, LLC por deficiencia en pago de 
arbitrios 

Reclamaci6n a OMJ Pharmaceuticals, Inc. por deficiencia en 
pago de arbitrios 

TOTAL 

22 de mayo de 2012 

$ 

78 

17,844 714 89 

3,300,000 132,000 16,500 

3,100,000 124,000 15,500 

4,804 192 24 

17,442 698 87 

206,008 8,240 1,030 

94,339 3,774 472 

1,000,000 40,000 5,000 

505,298 

752,421 

30,054,873 $ 2,276,358 $ 150,274 

~_,t__ v(V 
Firma Directora i Finanzas 


