
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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MUNICIPIO DE SABANA GRANDI:: 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA PEL 

CU ENT A DEPART AMENTO 
Otros lngresos 

lntergubernamentale 
84.04 s Finanzas 

Compensaciones 
84.10 Estatales Finanzas 

Permisos de Uso 
85.06 Estadios y Coliseos Finanzas 

lngresos par 
Servicios 

85.15 T ransportaci6n Finanzas 
85.01 Servicios de Salud Finanzas 
86.01 Multas Finanzas 

lntereses en 
87.01 lnversiones Finanzas 

87.05 lngresos Eventuales Finanzas 
81.01 Patentes Finanzas 

Fondo Desarrollo 
81.05 Municipal Finanzas 

ltnpuesto Municipal 
81.03 sobre las Ventas Finanz:as 

Contribuci6n sabre 
Propiedad 

82.31 Exonerada Finanzas 
Contribucion sabre 
la Propiedad, Anos 

82.32 Anteriores Finanzas 

Contribuci6n 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
87.22 Fuentes Financieras) Finanzas 

Arbitrios de 
83.01 Construcci6n Finanzas 

83.04 Licencias v Permisos Finanzas 

84.02 Compensaci6n AEE Finanzas 

ANO FISCAL 
INGRESO ACTUAL 

VARIANZA 
AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 4,267,975.88 $ 4,476,698.41 $ 4,476,698.41 $ 208.722.53 

$ 180,000.00 $ 180,000.00 $ 196,063.59 $ 16,063.59 

$ 3,000.00 $ 212.00 $ (2,788.00) 

$ 35,000.00 $ 35,000.00 $ 9,082.35 $ (25,917.65) 

$ 327,197.27 $ 215,000.00 $ 
-

- $ (327, 197.27) 
$ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 1 ,250.00 $ (1 750.00) 

$ 100,000.00 $ 100,000.00 $ 4,230.80 $ (95, 769.20) 

$ 300,000.00 $ 300,000.00 $ 62,924.85 $ (237,075.15) 

$ 900,000.00 $ 1 ,000,000.00 $ 968,568.58 $ 68,568.58 

$ 750,000.00 $ 600,000.00 $ 422,228.98 $ (327,771.02) 

$ 733,.631 . 95 $ 600,000.00 $ 533,270.59 $ (200,361 .36) 

$ 508,055.00 $ 508,055.00 $ 508,055.00 $ -

$ 155,614.00 / $ (155,614.00) 

$ 1,394,329.39 $ 1 ,380,203.59 $ 1,380,203 .. 59 $ (14,125.80) 

$ 300 000.00 $ 300,000.00 $ 198,666.28 $ (101,333.72) 

$ 2 707.00 $ 2,000.00 $ 1,875.00 $ (832.00) 

$ 1I112,597,59 $ 1I112,597.59 $ 1,112,597.59 $ -
1 
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PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

: SUB. 
PROG. ACTIV. CTA. 

P.ROG. 

04 87.06 
04 87.09 
04 87.07 

04 81 .22 

OESCRIPCl6N 
OEFONOO 

FONDO OPTO. 

Fondo Redenci6n 
de ta Deuda (CAE) 

10 03 

Fondo Redencl6n 
de la Deuda (CAE) 

10 03 

Fondo RedenciOn 
de la Deuda (CAE) 10 03 

Fondo Redenci6n 
10 03 

de la Deuda (CAE) 

Fondo Redencl6n 
10 03 de la Deuda (CAE) 

.. DE~CRff>CION D!=SC.RJPCION 
- . 

INGRESO ACTUAL 
.. 

1:)'e LA ·~NC?, FISCA7 ... 
AL' 

VARIANZA 
DEL .. 

CUENTA DEPARTAM~~TO 2014-2015 . 2013-2014':: 4130/2014 
(L., J) . : 

.. 

Renta Locales y 
Propiedad Municipal Finanzas $ 150,000.00 $ 200,000.00 $ 202 944.89 $ 52,944.89 

Otros lnaresos Finanzas $ 100,000.00 $ 20,000.00 $ 375.00 $ {99,625.00) 
Fiestas Patronales Finanzas $ 100.00 $ 100.00 $ - $ (100.00) 
Otros lmpuestos 

Locales Finanzas $ 110,000.00 $ 200,000.00 $ - $ (110 000.00) 
TOTAL $ 11,433,208.08 $ 11,232,654.59 $ 10,079,247.50 {$1,353,960.58) 

PROG. 

04 

04 

04 

04 

04 

MUNJCIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

SUB. DESCRIPCION 

PROG. 
ACTIV. CTA. DELA 

CUENTA 
Conlribuci6n sobre 

00 00 82.31 Pro pied ad 
Exonerada 

Contribuci6n 
Propiedad No 

00 00 87.22 Exonerada (Otras 
Fuentes 

Finanderas) 

Amortlzaci6n de 
00 00 94.57 Principal de 

Presta mos 

00 00 94.55 lntereses 

00 oo · 94.75 Reserva 

OESCRIPCION 
ANO FISCAL DEL 

DEPART AMENTO 2014-2015 
. 

Flnanzas 
$ 

I 

508,055.00 i 
I 

Flnanzas 

$ 798 122.95 
TOTAL $ 1,306,177.95 

Finanzas 

$ 502,000.00 

Flnanzas 
$ 414,258.00 

Finanzas 
$ 389 919.95 

TOTAL $ 1,306,177.95 
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MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91.01 Regulares Asamblea Municipal 
Empleados 

91 .05 Transitorios Asamblea Municipal 
91 .11 S~stema de Retiro Asamblea Municipal 

Seguro Social 
91 .31 Federal Asamblea Municipal 
91.41 Plan Medico Asamblea Municipal 
91.71 Bono Navideno Asamblea Municipal 

92.01 Materiales de Oficina Asamblea Municipal 

93.27 Compra de Equipos Asamblea Municipal 
94.01 Dietas Asamblea Municipal 
94.25 Servicios Legales Asamblea Municipal 

Mantenimiento de 
94.61 Equioo Asamblea Municipal 

Publicaciones y 
94.67 Anuncios Asamblea Municipal 
94.65 Miscelaneos Asamblea Municipal 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

{L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 108,264.00 $ 106,428.00 $ 86,690.00 $ 21 574.00 

$ 11 ,328.00 $ 11 ,328.00 $ 9,440.00 $ 1 888.00 
$ 14,372.05 $ 9,871 .20 $ 8,226.00 $ 6,146.05 

$ 9,684.29 $ 9,543.83 $ 8,042.10 $ 1,642.19 
$ 8,400.00 $ 8,400.00 $ 7 000.00 $ 1,400.00 
$ 7,000.00 $ 7,000.00 $ 7 000.00 $ -

$ 500.00 $ 500.00 $ 417.48 $ 82.52 

$ 500.00 $ 500.00 $ 1,374.00 $ (874.00) 
$ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 39 060.00 $ 940.00 
$ 12,000.00 $ 12,000.00 $ 12,000.00 $ -

$ 500.00 $ 500.00 $ 500.00 

$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 1,248.12 $ 751 .88 
$ 500.00 $ 500.00 $ 807.06 $ (307.06) 
$ 215,048.34 $ 208,571 .03 $ 181 ,304.76 $ 33,743.58 

1 



l 

1 

' l 

I 
J 

I 
1 

l 

DESCRIPCION 
DEFONDO 

Fondo General 

Fonda General 
Fondo General 

Fonda General 
Fonda General 
Fonda General 
Fondo General 

Fonda General 

Fonda General 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 
Fondo General 
Fonda General 

Fondo General 
Fondo General 

Fonda General 

Fondo General 
Fondo General 
Fondo General 
Fondo General 

Fonda General 

Fonda General 

FON DO 

01 

01 
01 

01 
01 
01 
01 

01 

01 

01 

01 

01 
01 
01 

01 
01 

01 

01 
01 
01 
01 

01 

01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 
ACTIV. 

02 01 

02 01 
02 01 

02 01 
02 01 
02 01 
02 04 

02 04 

02 01 

02 01 

02 01 

02 01 
02 01 
02 04 

02 04 
02 02 

02 04 

02 04 
02 04 
02 04 
02 04 

02 17 

02 04 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. PELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91 .01 Requlares Oficina del Alcalde 
Empleados 

91.05 Transitorios Oficina del Alcalde 
91.11 Sistema de Retire Oficina del Alcalde 

Segura Social 
91 .31 Federal Oficina del Alcalde 
91.41 Plan Medico Oficina del Alcalde 
91.71 Bono Navidefio Oficina del Alcalde 
91.71 Bono Navidefio Oficina del Alcalde 

Segura Social 
91.31 Federal Oficina del Alcalde 

92.01 Materiales de Oficina Oficina del Alcalde 
Materiales de 

92.15 Mantenimiento Oficina del Alcalde 

93.27 Compra de Equipos Oficina del Alcalde 
Servicios 
Profesionales - No 

94.11 Clasificados Oficina del Alcalde 
94.25 Servicios Legales Oficina del Alcalde 
94.47 Donaciones Oficina del Alcalde 

94.81 Festival o Actividad I Oficina del Alcalde 
94.47 Donaciones Oficina def Alcalde 

Empleados 
91 .06 lrrequlares Oficina del Alcalde 

Servicios No 
94.12 Profesionales Oficina del Alcalde 
94.65 Miscelaneos Oficina def Alcalde 
94.69 Franqueo Oficina def Alcalde 
94.80 Fiestas Patronales Oficina def Alcalde 

Materiales y· 
Suministros de 

92.42 Operaci6n Oficina del Alcalde 
Renta de Edificios, 

94.50 Locales y Terrenos Oficina def Alcalde 

$ 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 
$ 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L -J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

614,728.08 $ 646,564.08 $ 492,646.99 $ 122,081 .09 

260,292.00 $ 299,400.00 $ 215,532:61 $ 44,759.39 
81,605.15 $ 59,968.82 $ 43,915.70 $ 37,689.45 

85,198.67 $ 99, 141 .25 $ 80, 141 .25 $ 5,057.42 
73,200.00 $ 67,200.00 $ 54,100.00 $ 19,100.00 
78,716.00 $ 110,000.00 ·$ 151,678.98 $ (72,962.98) 
50,000.00 $ 50,000.00 

3,825.00 $ 3,825:00 

28,000.00 $ 28,000.0b $ 30,775.00 $ (2,775.00) 

15,000.00 $ 15,000.00 $ 10,648.18 $ 4,351.82 

2,000.00 $ 2,000.00 $ 14,165.05 $ (12, 165.05) 

62,000.00 $ 30 000.00 $ 24,~80.00 $ 37,720.00 
80,000.00 $ 78 000.00 $ 83,960.75 $ (3,960.75) 

1,000.00 $ 1,000.00 $ 508.82 $ 491.18 

50,000.00 $ 15,000.00 $ 1,000.00 $ 49,000.00 
150,000.00 $ 140,000.00 $ 151,995.03 $ (1 ,995.03) 

159,972.00 $ 140,000.00 $ 211,400.63 $ (51 ,428.63) 

100,000.00 $ 1,000.00 $ 100 000.00 
10,000.00 $ 5,000.00 $ 27,320.22 $ (17 ,320.22) 
8,000.00 $ 8,000.00 $ 4,961.17 $ 3,038.83 

100.00 $ 100.00 $ 100.00 

20,000.00 $ 20,000.00 $ 19,994.00 $ 6.00 

50,000.00 $ 50,000.00 $ 19,994.00 $ 30,006.00 
1,983,636.90 $ 1,815,374.15 $ 1,639,018.38 $ 344,618.52 
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ACTN. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-201 5 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91.01 Regulares Finanzas 
Empleados 

91 .05 Transitorios Finanzas 
91 .11 Sistema de Retire Finanzas 

Seguro Social 
91 .31 Federal Finanzas 
91.41 Plan Medico Finanzas 

Beneficio por Fonda 
del se·guro del 

91 .. 51 Estado Finanzas 
91 .71 Bono Navideno Finanzas 

Gastos de Auditoria 
Sencilla (Single 

94.10 Audit) Finanzas 
94.42 Sequros Finanzas 

Vacaciones 
Acumuladas, 

91 .07 Licencia Regular Finanzas 
Vacaciones 
Acumuladas. 
Licencia 

91 .08 Enfermedad Finanzas 
Seguro Social 

91 .31 Federal Finanzas 
91 .10 Sequro Choferil Finanzas 

Aportaci6n Sistema 
de Retire -

91 .13 Pensianados Finanzas 
Segura por 

91.45 Desempleo Finanzas 
lnteres y 

91 .74 Penalidades Finanzas 
Acueducta y 

92.32 Alcantarilladas Finanzas 
Telefona y 

92.35 Comunicaciones Finanzas 
94.06 Adiestramientos Finanzas 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL (L -J) 

2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 279,180.00 $ 317,808.00 $ 242,673.83 $ 36,506.17 

$ 121092·.oo $ 102,072.00 $ 98,164.00 $ 28,928.00 
$ 37,061.15 $ ·29 ,476.69 $ 18 052.05 $ 19,009.10 

$ 33,140.99 $ 55,070.82 $ 45,111.16 ' $ (11 ,970.17) 
$ 30,000,00 $ 25,200.00 $ 20,300.00 $ 9,700.00 

$ 399,153.98 $ 415,367.00 $ 308,630.52 $ 90,523.46 
$ 26,943.50 $ 25 000.00 $ 26,000.00 $ 943.50 

$ 22,000.00 $ 22,000.00 $ 17,000.00 $ 5,000.00 
$ 196,561 .00 $ 196,561 .00 $ 228,008.65 $ {31,447.65) 

$ 10,000.00 $ 125,000.00 $ 68,213.34 $ (58,213.34) 

$ 150,000.00 $ 150,000.00 $ 159,804.45 $ (9,804.45) 

$ 12,240.00 $ 12,240.00 
$ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 2 507.45 $ 492.55 

$ 246,488.12 $ 182, 111.00 $ 217,679.92 $ 28,808.20 

$ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 8,495.01 $ 1,504.99 

$ 500.00 $ 500.00 $ 500.00 

$ 200,000.00 $ 80,000.00 $ 139,363.35 $ 60,636.65 

$ 65,000.00 $ 60,000.00 $ 54,351 .12 $ 10,648.88 
$ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 9,342.68 $ (4,342.68) 
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ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUE NT A DEPART AMENTO 
Servicios 
Profesionales - No 

94.11 Clasificados Finanzas 
94.21 Gastos de Viaje Finanzas 
94.42 Seouros Finanzas 

Cuotas y 
94.44 Suscripciones Finanzas 
94.58 Deficit Finanzas 

Mantenimiento de 
94.61 Equipo Finanzas 
94.65 Miscelaneos Finanzas 

Publicaciones y 
94.67 Anuncios Finanzas 
94.77 Aportaci6n al CRIM Finanzas 

lntereses Cuentas 
94.60 Vendidas Finanzas 

Liquidaci6n Deuda 
94.78 del CRIM Finanzas 

Transferencias que 
99.01 Salen Finanzas 

Transferencias que 
99.01 Salen Finanzas 

Renta de Equipos y 
94.51 Vehfculos Finanzas 

ANO FISCAL 
GAS TO VARIANZA 

ACTUAL AL 
(L - J) 

2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 32,000.00 $ 32,000.00 $ 32,000.00 $ -
$ 18,000.00 $ 18 000.00 $ 16,985.61 $ 1,014.39 
$ 6,000.00 $ 6,000.00 $ 860.00 $ 5, 140.00 

$ 8 000.00 $ 8,000.00 $ 7,490.00 $ 510.00 
$ 34,003.00 $ 34,003.00 $ 34,003.00 $ -

$ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 36 806.44 $ 13, 193.56 
$ 10 000.00 $ 4,360.04 $ 37 052.92 $ (27,052.92) 

$ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 5,624.35 $ 4,375.65 
$ 66,716.00 $ 69,281 .00 $ 57,733.70 $ 8,982.30 

$ 2, 143.00 $ 2,143.00 $ 1,785.70 $ 357.30 

$ 30,602.00 $ 30,602.00 $ 25,501 .50 $ 5,100.50 

$ 154,975.00 $ 167,875.00 $ 170,833.40 $ (15,858.40) 

$ 215,000.00 $ 205,000.00 $ 79,260.85 $ 135,739.15 

$ 53,000.00 $ 53,000.00 $ 53,000.00 $ -
$ 2,543,799.74 $ 2,494,430.55 $ 2,222,635.00 $ 321, 164.74 
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ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCl6N 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91.01 Regulares Obras Publicas 
Empfeados 

91 .05 Transitorios Obras Publicas 
91 .11 Sistema de Retiro Obras Publicas 

Segura Social 
91 .31 Federal Obras Publicas 
91 .41 Plan Medico Obras Publicas 
91 .71 Bono Navideno Obras Publicas 
92.28 Energia Electrica Obras Publicas 

Materiales de 
92.38 Construcci6n Obras Publicas 

Renta de Equipos y 
94.51 Vehlculos Obras Publicas 
94.65 Miscelaneos Obras Publicas 

Canon Excavaciones 
94.36 IY Demoliciones Obras Publicas 

Disposici6n de 
94.73 Desperdicios Obras Publicas 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 400,452.00 $ 455,268.00 $ 336,780.34 $ 63 671.66 

$ 180,696.00 $ 200,616.00 $ 159,049.94 $ 21,646.06 
$ 53 160.00 $ 42,226.11 $ 27,635.58 $ 25,524.42 

$ 48,040.36 $ 54,072.30 $ 40,287.85 $ 7,752.51 
$ 52,800.00 $ 49,200.00 $ 36,500.00 $ 16,300.00 
$ 46,830.50 $ 50,943.50 $ 46,904.56 $ (74.06) 
$ 1, 112,597.59 $ 1, 112,597.59 $ 1, 112,597.59 $ -

$ 5,000.00 $ 2,000.00 $ 1,986.77 $ 3,013.23 

$ 500.00 $ 500.00 $ 375.00 $ 125.00 
$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 1,990.02 $ 9.98 

$ 5 000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ -

$ 240 000.00 $ 250,000.00 $ 76,732.00 $ 163,268.00 
$ 2, 147,076.45 $ 2,224,423.50 $ 1,845,839.65 $ 301,236.80 
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ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91 .01 Reoulares Salud 
Empleados 

91 .05 Transitorios Salud 
91.11 Sistema de Retiro Salud 

Seguro Social 
91 .31 Federal Salud 
91.41 Plan Medico Salud 
91 .71 Bono Navideno Salud 
94.43 Gastos de Salud Salud 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 394,224.00 $ 423,492.00 $ 310,093."76 $ 84130.24 

$ 310,596.00 $ 254,988.00 $ 198,975.50 $ 111 620.50 
$ 52,333.24 $ 39,278.88 $ 28,065.68 $ 24,267.56 

$ 55,315.31 $ 54,963.72 $ 41 ,235.23 $ 14,080.08 
$ 50,400.00 $ 45,600.00 $ 36,000.00 $ 14,400.00 
$ 43,000.00 $ 40,000.00 $ 36,943.31 $ 6 056.69 
$ 260 906.20 $ 460,907.00 $ 139,110.14 $ 121,796.06 
$ 1,166,774.75 $ 1,319,229.60 $ 790,423.62 $ 376,351.13 

1 



I 
1 

J 

I 
j 

DESCRIPCION 
DE FONDO 

Fondo General 

Fonda General 
Fonda General 

Fonda General 
Fonda General 
Fonda General 

Fonda General 
Fonda General 

Fondo General 

Fonda GeneraJ 
Fonda General 
Fonda General 

Fondo General 
Fonda General 

FON DO 

01 

01 
01 

01 
01 
01 

01 
01 

01 

01 
01 
01 

01 
.01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 
ACTIV. 

06 01 

06 01 
06 01 

06 01 
06 01 
06 01 

06 01 
06 01 

06 01 

06 01 
06 01 
06 01 

06 01 
06 04 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91.01 Requlares Defensa Civil 
Empleados 

91.05 Transitorios Defensa Civil 
91. 11 Sistema de Retiro Defensa Civil 

Segura Social 
91.31 Federal Defensa Civil 
'91.41 Plan Medico Defensa Civil 
91.71 Bono Naviderio Defensa Civil 

92.01 Materiales de Oficina Defensa Civil 
92.21 Alimentos Defensa Civil 

Combustible y 
92.25 Lubricantes Defensa Civil 

Materiales y 
Suministros de 

92.42 Operaci6n Defensa Civil 
94.06 Adiestramientos Defensa Civil 
94.21 Gastos de Viaje Defensa Civil 

Mantenimiento de 
94.63 Vehlculos Defensa Civil 
94.65 Miscelaneos Defensa Civil 

ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L -J) 
2014-2"015 2013-2014 4/30/2014 

$ 42,.996.00 $ 35,304.00 $ 23,044.00 $ 19,952.00 

$ 51, 192.00 $ 46,716.00 $ 45,811.02 $ 5,380.98 
$ 5,707.72 $ 3,274.45 $ 2,137.40 $ 3,570.32 

$ 7,885.24 $ 6,652.71 $ 5,571.49 $ 2,313.75 
$ 4,800.00 $ 3,600.00 $ 2,200.00 $ 2,600.00 
$ 8,.887.00 $ 4,943.50 $ 3,975.02 $ 4,911.98 

$ 100.00 $ 100.00 $ 100.00 
$ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 407.06 $ 592.94 

$ 100.00 $ 100.00 $ 100.00 

$ 100.00 $ 100.00 $ 29.27 $ 70.73 
$ 500.00 $ 500.00 $ 202.50 $ 297.50 
$ 100.00 $ 100.00 $ 100.00 

$ 100.00 $ 100.00 $ 100.00 
$ 100.00 $ 100.00 $ 100.00 
$ 123,567.96 $ 102,590.66 $ 83,377.76 $ 40,190.20 

1 



DESCRIPCION SUB. 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fondo General 01 07 01 

Fondo General 01 07 01 
Fondo General 01 07 01 

Fondo General 01 07 01 
Fondo General 01 07 01 
Fonda General 01 07 01 

I 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRJPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91 .01 Reoulares Guardia Municipal 
Empleados 

91 .05 Transitorios Guardia Municipal 
91 .11 Sistema de Retiro Guardia Municipal 

Seguro Social 
91.31 Federal Guardia Municipal 
91 .41 Plan Medico Guardia Municipal 
91 .71 Bono Navideno Guardia Municipal 

ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 271,632.00 $ 271 632.00 $ 213,420.00 $ 58,212.00 

$ 15,468.00 $ 15,468.00 
$ 36,059.15 $ 25,193.87 $ 19,795.00 $ 16,264.15 

$ 23,340.15 $ 22,080.35 $ 17,316.80 $ 6,023.35 
$ 21 ,600.00 $ 12 000.00 $ 8,800.00 $ 12,800.00 
$ 18,000.00 $ 17,000.00 $ 16,000.00 $ 2,000.00 
$ 386,099.30 $ 347,906.22 $ 275,331 .80 $ 110,767.50 

1 



I 
J 

I 
1 

DESCRIPCl6N 
DE FONDO 

Fonda General 

Fonda General 
Fonda General 

Fonda General 
Fonda General 
Fonda General 
Fonda General 
Fonda General 

Fonda General 

FON DO 

01 

01 
01 

01 
01 
01 
01 
01 

01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 

08 01 

08 01 
08 01 

08 01 
08 01 
08 01 
08 01 
08 01 

08 04 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCl6N 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91.01 Requlares Personal 
Empleados 

91 .05 Transitorios Personal 
91 .11 Sistema de Retiro Personal 

Segura Social 
91 .31 Federal Personal 
91.41 Plan Medico Personal 
91.71 Bono Naviderio Personal 
94.13 Pruebas de Dopaje Personal 
91 .70 Bono de Verano Personal 

Segura Social 
91 .31 Federal Personal 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 196 392.00 $ 205,272.00 $ 161,164.00 $ 35 228.00 

$ 42,528.00 $ 35,028.00 $ 26,557.00 $ 15,971.00 
$ 26,071.04 $ 19,038.98 $ 14,947.52 $ 11 , 123.52 

$ 19,497.06 $ 28,400.13 $ 27 749.01 $ (8,251.95) 
$ 16,800.00 $ 16,800.00 $ 13,400.00 $ 3,400.00 
$ 15,943.50 $ 15,943.50 $ 10,320.00 $ 5,623.50 
$ 2,500.00 $ 2,500.00 $ 2,500.00 
$ 115,000.00 $ 115,000.00 $ 103 200.00 $ 11,800.00 

$ 8,797.50 $ 8,797.50 
$ 443,529.10 $ 437,982.61 $ 357,337.53 $ 86,191 .57 

1 



j 

1 

J 

l 
j 

) 

I 
I 
1 

DESCRIPCION 
DE FONDO 

FON DO 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 

09 01 

09 01 

09 01 

09 01 

09 01 

09 01 

09 04 

09 04 

09 04 

09 04 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91 .01 Regulares Recreaci6n y Deportes 
Empleados 

91.05 Transitorios Recreaci6n y Deportes 

91.11 Sistema de Retire Recreaci6n y Deoortes 
Seguro Social 

91 .31 Federal Recreaci6n y Deoortes 

91.41 Plan Medico Recreaci6n y Deportes 

91.71 Bono Navideno Recreaci6n y Deportes 
Materiales y 
Suministros de 

92.42 Ooeraci6n Recreaci6n y Deportes 
Servicios No 

94.12 Profesionales Recreaci6n v Deoortes 

94.47 Donaciones Recreaci6n v Deoortes 

94.65 Miscelaneos Recreaci6n v Deportes 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 188 544.00 $ 187,644.00 $ 148 386.00 $ 40,158.00 

$ 86, 11 2.00 $ 117,264.00 $ 68,118.72 $ 17,993.28 

$ 25 029.22 $ 17,403.98 $ 13,762.32 $ 11,266.90 

$ 22,613.36 $ 25,084.96 $ 17,864.65 $ 4,748.71 

$ 24,000.00 $ 20,400.00 $ 17,000.00 $ 7,000.00 

$ 20,943.50 $ 23,000.00 $ 21 000.00 $ (56.50) 

$ 5,000.00 $ 3,000.00 $ 3,560.69 $ 1,439.31 

$ 6 000.00 $ 6,000.00 $ 9,270.00 $ (3,270.00) 

$ 2 000.00 $ 2,000.00 $ 1 697.15 $ 302.85 

$ 3 000.00 $ 3,000.00 $ 2,398.65 $ 601.35 
$ 383,242.08 $ 404, 796.94 $ 303,058.18 $ 80,183.90 

1 



) 

J 

I 

I 
J 

I 

J 

1 

1 

DESCRIPCION 
DEFONDO 

Fonda General 

Fondo General 

Fonda General 

Fonda General 

Fonda General 

Fonda General 

Fonda General 

Fonda General 

FON DO DPTO. PROG. 

01 11 01 

01 11 01 

01 11 01 

01 11 01 

01 11 01 

01 11 01 

01 11 04 

01 11 04 

SUB. 
PROG. 

ACTN. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados Centro de 

91.01 Regula res Envejecientes 
Empleados Centro de 

91.05 Transitorios Envejecientes 
Centro de 

91 .11 Sistema de Retiro Enveiecientes 
Segura Social Centro de 

91.31 Federal Enveiecientes 
Centro de 

91.41 Plan Medico Envejecientes 
Centro de 

91.71 Bono Navidefio Envejecientes. 
Centro de 

92.21 Alimentos Enveiecientes 
Centro de 

94.65 Miscelaneos Enveiecientes 

ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 116,520.00 $ 134,208.00 $ 79,639.00 $ 36,881 .00 

$ 140,484.00 $ 119,940.00 $ 96,596.88 $ 43,887.12 

$ 15,468.03 $ 12,447.79 $ 7,386.31 $ 8,081.72 

$ 21 ,105.66 $ 21 044.50 $ 14,659.13 $ 6,446.53 

$ 19,200.00 $ 15,600.00 $ 10.,300.00 $ 8,900.00 

$ 18)887.00 $ 20,943.50 $ 18,974.75 $ (87.75) 

$ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 28,335.20 $ 11,664.80 

$ 3,Q00.00 $ 3,000.00 $ 2,940.72 $ 59.28 
$ 374,664.69 $ 367,183.79 $ 258,831.99 $ 115,832.70 

1 



J 

J 

J 

I 
I 

J 

l 

J 

J 

DESCRIPCION 
DE FONDO 

FON DO 

Fonda General 01 

Fonda General 01 
Fonda General 01 

Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 

Fondo General 01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 

12 01 

12 01 
12 01 

12 01 
12 01 
12 01 

12 01 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91.01 Reaulares Relaciones Publicas 
Empleados 

91.05 Transitorios Relaciones Publicas 
91 .11 Sistema de Retire Relaciones Publicas 

Segura Social 
91.31 Federal Relaciones Publicas 
91.41 Plan Medico Relaciones Publicas 
91 .71 Bono Navidefio Relaciones Publicas 

94.15 Relaciones Publicas Relaciones Publicas 

ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL (L -J) 

2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 30,420.00 $ 52,800.00 $ 44,979.57 $ (14,559.571 

$ 52,704.00 $ 64,368.00 $ 38,978.75 $ 13,725.25 

$ 4,038.26 $ 4,897.20 $ 3,247.72 $ 790.54 

$ 6,890.85 $ 9,571.72 $ 6,042.49 $ 848.36 

$ 6,000.00 $ 4,800.00 $ 4,400.00 $ 1,600.00 

$ 6,952.50 $ 7,952.50 $ 5,983.75 $ 968.75 

$ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 14,871.20 $ 128.80 
$ 122,005.61 $ 159,389.42 $ 118, 503.48 $ 3,502.13 

1 



J 

j 

J 

J 

J 

J 

DESCRIPCION 
DE FONDO 

Fonda General 

Fondo General 
Fon do General 

Fondo General 
Fonda General 
Fondo General 

FON DO DPTO. PROG. 

01 19 01 

01 19 01 
01 19 01 

01 19 01 
01 19 01 
01 19 01 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91.01 Regulares Secretaria Municipal 
Empleados 

91.05 Transitorios Secretar!a Municioal 
91.11 Sistema de Retire Secretarla Municioal 

Segura Social 
91.31 Federal Secretaria Municioal 
91.41 Plan Medico Secretarfa Municipal 
91 .71 Bono Naviderio Secretarla Municipal 

ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 70, 11 6.00 $ 82,860.00 $ 84,653.58 $ (14,537.58) 

$ 16,512.00 $ 8 256.00 $ 17,888.00 $ (1 376.00) 
$ 9,307.90 $ 7,685.27 $ 5,419.20 $ 3,888.70 

$ 7,162.54 $ 7,429.37 $ 8,019.07 $ (856.53) 
$ 6 000.00 $ 7,200.00 $ 5,000.00 $ 1,000.00 
$ 7,000.00 $ 6,000.00 $ 7,000.00 $ -
$ 116,098.44 $ 119,430.64 $ 127,979.85 $ ( 11 , 881.41) 

1 



J 

J 

I 
I 
I 
J 

DESCRIPCION 
DEFONDO 

FONDO 

Fondo General 01 
Fondo General 01 

Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 

Fondo General 01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 

21 01 
21 01 

21 01 
21 01 
21 01 

21 04 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
Empleados 

91 .01 ReQulares Auditoria lnterna 
91.11 Sistema de Retiro Auditorla lnterna 

Segura Social 
91.31 Federal Auditorra lnterna 
91.41 Plan Medico Auditoria lnterna 
91 .71 Bono Navideno Auditoria lnterna 

Servicios 
Profesionales - No 

94.11 Clasificados Auditorfa lnterna 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 0- - J) 

2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 45,192.00 $ 58 320.00 $ 37,660.00 $ 7,532.00 
$ 5,999.24 $ 5,409.18 $ 3,493.00 $ 2,506.24 

$ 4,475.25 $ 4,690,98 $ 3,005.00 $ 1,470.25 
$ 2,400.00 $ 2,400.00 $ 2 000.00 $ 400.00 
$ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $ 1,000.00 

$ 16,000.00 $ 16,000.00 $ 15,852.00 $ 148.00 
$ 77,066.49 $ 89,820.16 $ 64,010.00 $ 13,056.49 

1 



I 
I 
1 

l 
I 

I 
J 

J 

DESCRIPCl6 N 
DE FONDO 

FON DO 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 

23 01 

23 01 

23 01 

23 01 

23 01 

23 01 

ACTN. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CU ENT A DEPART AMENTO 
Centro de 

Empleados Procesamiento de 
91.01 Reoulares Datos 

Centro de 
Empleados Procesamiento de 

91.05 Transitorios Datos 
Centro de 
Procesamiento de 

91 .11 Sistema de Retiro Datos 
Centro de 

Seguro Social Procesamiento de 
91.31 Federal Datos 

Centro de 
Procesamiento de 

91.41 Plan Medico Datos 
Centro de 
Procesamiento de 

91.71 Bono Naviderio Datos 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L -J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 28 476.00 $ 41,532.00 $ 23,092.00 $ 5,384.00 

$ 26 652.00 $ 12,372.00 $ 20,025.00 $ 6,627.00 

$ 3,780.19 $ 3,852.09 $ 2, 141 .75 $ 1,638.44 

$ 4,523.29 $ 4,429.66 $ 3,608.44 $ 914.85 

$ 4,800.00 $ 3,600.00 $ 2,000.00 $ 2,800.00 

$ 4,000.00 $ 4,000.00 $ 5,000.00 $ (1,000.00) 
$ 72,231.48 $ 69,785.75 $ 55,867.19 $ 16,364.29 

1 



I 
J 

l 
J 

OESCRIPCl6N 
DE FONDO 

Fonda General 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 

Fonda General 

Fondo General 

FON DO 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

SUB. 
OPTO. PROG. 

PROG. 
ACTIV. 

27 01 

27 01 

27 01 

27 01 

27 01 

27 04 

27 04 

27 04 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados Transportaci6n y 

91.01 Reaulares Mantenlmiento 
Transportaci6n y 

91 .11 Sistema de Retire Mantenimiento 
Seguro Social Transportaci6n y 

91.31 Federal Mantenimiento 
Transportaci6n y 

91.41 Plan Medico Mantenimiento 
Transportaci6n y 

91.71 Bono Naviderio Mantenimiento 
Combustible y Transportaci6n y 

92.25 Lubricantes Mantenimiento 
Materiales y 
Suministros de Transportaci6n y 

92.42 Ooeraci6n Mantenimiento 
Mantenimiento de Transportaci6n y 

94.63 Vehiculos Mantenimiento 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 18,084.00 $ 18,084.00 $ 15,070.00 $ 3,014.00 

$ 2,400.65 $ 1,677.29 $ 1,397.80 $ 1 002.85 

$ 1,459.93 $ 1,459.93 $ 1,215.00 $ 244.93 

$ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 200.00 

$ 1,000.00 $ 1 000.00 $ 1,000.00 $ -

$ 250,000.00 $ 312,250.10 $ 81,072.54 $ 168,927.46 

$ 80,000.00 $ 85,000.00 $ 69,528.07 $ 10,471 .93 

$ 25,000.00 $ 25 000.00 $ 63,829:86 $ (38,829.86) 
$ 379, 144.58 $ 445,671.32 $ 234, 113.27 $ 145,031.31 

1 



I 
1 

1 

J 

J 

DESCRIPCION 
DEFONDO 

Fonda General 

Fondo General 

Fondo General 

Fonda General 

Fonda General 

Fondo General 

SUB. 
FON DO DPTO. PROG. 

PROG. 

01 28 01 

01 28 01 

01 28 01 

01 28 01 

01 28 01 

01 28 01 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION OESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91.01 ReQulares Conservaci6n y Ornato 
Empleados 

91 .05 Transitorios Conservaci6n y Ornato 

91.11 Sistema de Retiro Conservaci6n y Omato 
Segura Social 

91.31 Federal Conservaci6n y Ornato 

91.41 Plan Medico Conservaci6n y Omato 

91 .71 Bono Navideno Conservaci6n y Ornato 

ANO FISCAL 
GASTO 

VARJANZA 
ACTUAL AL 

(L -J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 77,616.00 $ 53,664.00 $ 50,708.00 $ 26,908.00 

$ 42,240.00 $ 8,256.00 $ 6,880.00 $ 35,360.00 

$ 10,303.52 $ 4,977.34 $ 4,702.96 $ 5,600.56 

$ 9,933.98 $ 5, 119.36 $ 4,778.16 $ 5, 155.82 

$ 10,800.00 $ 3,600.00 $ 4,600.00 $ 6 ,200.00 

$ 10,000.00 $ 5,000.00 $ 6 000.00 $ 4,000.00 
$ 160,893.50 $ 80,616.70 $ 77,669.12 $ 83,224.38 

1 



1 

I 
I 
I 
1 

I 
l 
1 

J 

I 
) 

DESCRIPCION 
DE FONDO 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 

Fonda General 

Fonda General 

Fondo General 

FON DO DPTO. PROG. 

01 33 01 

01 33 01 

01 33 01 

01 33 01 

01 33 01 

01 33 01 

SUB. 
PROG. 

ACTJV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados Oficina del Vice-

91.01 Requtares Alcalde 
Empleados Oficina del Vice-

91.05 Transitorios Alcalde 
Oficina del Vice-

91.11 Sistema de Retire Alcalde 
Seguro Social Oficina de! Vice-

91.31 Federal Alcalde 
Oficina del Vice-

91.41 Plan Medico Alcalde 
Oficina del Vice-

91 .71 Bono Navideno Alcalde 

ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 232,044.00 $ 204,072.00 $ 189,611 .88 $ 42,432.12 

$ 116,712.00 $ 94,944.00 $ 74,749.78 $ 41 ,962.22 

$ 30,803.84 $ 18,927.68 $ 17,586.20 $ 13,217.64 

$ 28,515.83 $ 24,328.22 $ 21 ,58.8.00 $ 6,927.83 

$ 27,600.00 $ 19,200.00 $ 16,100.00 $ 11,500.00 

$ 24,000.00 $ 19 000.00 $ 22,000.00 $ 2,000.00 
$ 459,675.67 $ 380,471 .90 $ 341,635.86 $ 118,039.81 

1 



1 

J 

J 

J 

DESCRIPCION 
DEFONDO 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 

Fondo General 

FON DO 

01 

01 

01 

01 

01 

01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 

35 01 

35 01 

35 01 

35 01 

35 01 

35 01 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados Compras y 

91.01 Regulares Suministros 
Empleados Compras y 

91.05 Transitorios Suministros 
Compras y 

91 .11 Sistema de Retiro Suministros 
Segura Social Compras y 

91.31 Federal Suministros 
Compras y 

91 .41 Plan Medico Suministros 
Compras y 

91.71 Bono Navidelio Suministros 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L -J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 73,740.00 $ 70,644.00 $ 60,918.00 $ 12,822.00 

$ 13,932.00 $ 13,752.00 $ 180.00 

$ 9,788.99 $ 6,552.23 $ 5,650.24 $ 4,138.75 

$ 7,165.91 $ 5,786.77 $ 6,146.28 $ 1,019.63 

$ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 3,800.00 $ 3,400.00 

$ 6,000.00 $. 5,000.00 $ 7,000.00 $ (1 ,000.00) 
$ 117,826.90 $ 93,983.00 $ 97,266.52 $ 20,560.38 

1 



1 

J 

J 

I 

J 

J 

J 

J 

DESCRIPCl6N 
DE FONDO 

Fondo General 
Fonda General 

Fonda General 
Fonda General 
Fonda General 

FONDO DPTO. PROG. 

01 40 01 
01 40 01 

01 40 01 
01 40 01 
01 40 01 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Empleados 

91 .01 Reaulares Oficina de Permisos 
91.11 Sistema de Retiro Oficina de Permisos 

Segura Social 
91.31 Federal Oficina de Permisos 
91.41 Plan Medico Oficina de Permisos 
91 .71 Bono Navidelio Oficina de Permisos 

ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2014-2015 2013-2014 4/30/2014 

$ 117,936.00 $ 117,156.00 $ 98,199.02 $ 19,736.98 
$ 15,656.00 $ 10,866.22 $ 9,107.70 $ 6,548.30 

$ 9 634.10 $ 9 574.43 $ 8,008.00 $ 1,626.10 
$ 9 600.00 $ 8,400.00 $ 6,800.00 $ 2 800.00 
$ 8,000.00 $ 8,000.00 $ 8,000.00 $ -
$ 160,826.10 $ 153,996.65 $ 130,114.72 $ 30,711.38 

1 



I 
J 

J 

J 

J 

J 

j 

) 

) 

I 

DESCRIPCt6N 
DE FONDO 

FON DO 

Fondo General 01 

Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fonda General 01 

Fondo General 01 
Fonda General 01 

Fonda General 01 
Fonda General 01 
Fondo General 01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 
ACTN. 

33 01 

33 01 

33 01 

33 01 

33 01 

35 01 

35 01 

35 01 

35 01 

35 01 

35 01 

40 01 
40 01 

40 01 
40 01 
40 01 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

DESCRIPCION DESCRIPCl6N 
CTA. DELA DEL 

CU ENT A DEPART AMENTO 
Empleados Oficina del Vice-

91 .05 Transitorios Alcalde 
Oficina del Vice-

91.11 Sistema de Retiro Alcalde 
Seguro Social Oficina del Vice-

91.31 Federal Alcalde 
Oficina del Vice-

91 .41 Plan Medico Alcalde 
Oficina del Vice-

91 .71 Bono Naviderio Alcalde 
Empleados Compras y 

91 .01 Reaulares Suministros 
Empleados Compras y 

91 .05 Transitorios Suministros 
Compras y 

91.1 1 Sistema de Retiro Sumlnistros 
Segura Social Compras y 

91 .31 Federal Suministros 
Compras y 

91.41 Plan Medico Suministros 
Comprasy 

91.71 Bono Naviderio Suministros 
Empleados 

91 .01 Reaulares Oficina de Permisos 
91 .11 Sistema de Retiro Oficina de Permisos 

Seguro Social 
91.31 Federal Oficina de Permisos 
91.41 Plan Medico Oficina de Permisos 
91.71 Bono Navideno Oflcina de Permisos 

ANO FISCAL 
GAS TO VARIANZA 

ACTUAL AL (L -J) 
2014-2015 2013-2014 4/3012014 

$ 116,712.00 $ 94,944.00 $ 74,749.78 $ 41.962.22 

$ 30,803.84 $ 18,927.68 $ 17 586.20 $ 13 217.64 

$ 28,515.83 $ 24,328.22 $ 21 ,588.00 $ 6,927.83 

$ 27,600.00 $ 19,200.00 $ 16,100.00 $ 11,500.00 

$ 24,000.00 $ 19,000.00 $ 22,000.00 $ 2,000.00 

$ 73,740.00 $ 70,644.00 $ 60,918.00 $ 12 822.00 

$ 13,932.00 $ 13,752.00 $ 180.00 

$ 9,788.99 $ 6 552.23 $ 5,650.24 $ 4,138.75 

$ 7,165.91 $ 5 786.77 $ 6.146.28 $ 1,019.63 

$ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 3 800.00 $ 3,400.00 

$ 6,000.00 $ 5,000.00 $ 7 000.00 $ (1,000.001 

$ 117,936.00 $ 117.156.00 $ 98 199.02 $ 19 736.98 

$ 15 656.00 $ 10,866.22 $ 9 107.70 $ 6,548.30 

1,626.10 $ 9,634.10 $ 9,574.43 $ 8 008.00 $ 

$ 9,600.00 $ 8,400.00 $ 6,800.00 $ 2 800.00 

$ 8 000.00 $ 8,000.00 $ 8 000.00 $ -
$ 11 ,433,208.08 $ 11 ,315,654 .59 $ 9,204,318.68 $ 2,228,889.40 

9 
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Munlclplo de: 
J Aiio Fiscal: 

J 

J 

J 

J 

Cat. 

R 
R 
R 
R 
R 
R 

Num. de 
Cuenta 

91 .01 
91 .01 
91 .01 
91.01 
91 .01 
91 .01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 
.. 01 Asamblea Municipal 

01 Asamblea Municipal 
01 Asamblea Municipal 
01 Asamblea Municipal 
01 Asamblea Municipal 
01 Asamblea Municipal 

Titulo def Puesto 

Secretano Legislatura 
Sargento de Armas 
Oficinista 
Oficinista II 
Oficinista 
Auxiliar Administtativo 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Canl de 
Empleados 

Sue I do 
Mensual 

$ 2,553.00 $ 
$ 1,434.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,135.00 $ 
$ 1,031.00 $ 
$ 1,669.00 $ 
$ 9,022.00 $ 

Sueldo 
Anual 

30,636.00 $ 
17,208.00 $ 
14,400.00 $ 
13,620.00 $ 
12,372.00 $ 
20,028.00 $ 

108,264.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

4,066.93 $ 
2,284.36 $ 
1,911 .60 $ 
1,808.06 $ 
1,642.38 $ 
2,658.72 $ 

14,372.05 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2.,420.15 $ 
1,392.91 $ 
1, 178.10 $ 
1, 118.43 $ 
1,022.96 $ 
1,608.64 $ 
8,741.20 $ 

Plan M~dlco 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1.200.00 $ 
1,200.00 $ 
7,200.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
6,000.00 $ 

TOTAL 

39,323.08 
23,085.27 
19,689.70 
18,746.49 
17.237.34 
26,495.36 

144,Sn.24 



) 

Municipio de: 
Ano Fiscal : 

1 Cat. 

R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

J ~ 
R 
R 

I ~ 
R 
R 

J = 

J 

R 
R 
R 
R 
R 

Num. de 
Cuenta 

91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91.01 
91.01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91.01 
91 .01 
91.01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Oepartamento 

Opto. 

02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Olicina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Olicina def Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oflcina def Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Olicina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficlna del Alcalde 
02 Oticina del Alcalde 
02 Oficlna del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Tltulo del Puesto 

Alcalde 
Secretaria Ejecutiva Confidencial 
Conductor Confidencial Alcalde 
Contador I 
Sup Programa Vivienda Sec 8 
Dir Programa Servicios lmpedido 
Secretaria 
Conductor de Guagua 
Conductor de Guagua 
Oficinista 
Oticinisla 
Oficinista 
Telefonista 
Conserje 
Ayudante Administrative 
Recepclonista 
Secretaria I 
Encargada de Allmentos 
Funcionario Ejecutivo I 
Funcionario Ejecutivo I 
Ayudante Admlnlstrativo 
Director Centro Servicios Juventud 
Coard. Programas y Proyectos 

Cant. de 
Empleados 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
4 
1 
9 
2 
1 
2 
2 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 5,500.00 $ 
$ 1,930.00 $ 
$ 1,750.00 $ 
$ 1,819.00 $ 
$ 1,819.00 $ 
$ 2,063.00 $ 
$ 1,094.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,069.64 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,060.00 $ 
$ 1,001 .00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 1,538.00 $ 
$ 1,001.00 $ 
$ 1, 133. 10 $ 
$ 1,343.60 $ 
$ 1, 196.00 $ 
$ 1,265.00 $ 
$ 1,852.00 $ 
$ 1,338.00 $ 
$ 1,269.00 $ 
$ 35,194.34 $ 

13.275% 
Sueldo 
Anual 

Sistema de 
Retiro 

66,000.00 $ 8,761 .50 $ 
23,160.00 $ 3,074.49 $ 
21,000.00 $ 2,787.75 $ 
21,828.00 $ 2,897.67 $ 
21 ,828.00 $ 2,897.67 $ 
24,756.00 $ 3,286.36 $ 
13, 128.00 $ 1,742.74 $ 
50,976.00 $ 6,767.06 $ 
12,835.68 $ 1,703.94 $ 

111 ,348.00 $ 14,781.45 $ 
25,488.00 $ 3,383.53 $ 
12,720.00 $ 1,688.58 $ 
24,024.00 $ 3,189.19 $ 
23,952.00 $ 3,179.63 $ 
36,912.00 $ 4,900.07 $ 
12,012.00 $ 1,594.59 $ 
13,597.20 $ 1,805.03 $ 
16,123.20 $ 2,140.35 $ 
14,352.00 $ 1,905.23 $ 
15,180.00 $ 2,015.15 $ 
22,224.00 $ 2,950.24 $ 
16,056.00 $ 2,131.43 $ 
15,228.00 $ 2,021.52 $ 

614,728.08 $ 81 ,605.15 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

5,049.00 
1,848.24 
1,683.00 
1,746.34 
1,746.34 
1,970.33 
1,080.79 
4,205.66 
1,058.43 
9,206.62 
2, 102.83 
1,049.58 
1,990.84 
1,985.33 
2,976.77 

995.42 
1, 116.69 
1,309.92 
1.174.43 
1,237.77 
1,776.64 
1,304.78 
1,241.44 

49,857.20 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
4,800.00 $ 
1,200.00 $ 

10,800.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
2,400.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

45,600.00 $ 

Bono de 
Navidad 

$ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
4,000.00 $ 
1,000.00 $ 
9,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
2,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

37,000.00 $ 

TOTAL 

81,010.50 
30,282.73 
27,670.75 
28,672.01 
28,672.01 
32,212.69 
18,151 .53 
70,748.73 
17,798.05 

155, 136.07 
35,374.36 
17,658.16 
33,604.02 
33,516.96 
49,188.84 
16,802.01 
18,718.91 
21 ,773.48 
19,631 .66 
20,632.92 
29,150.87 
21 ,692.22 
20,690.96 

828,790.43 



I 
Munlcipio de: 
Ano Fiscal: 

1 Cat. 

R 

I ~ 
R 

1 ~ 
R 

J ~ 

1 

I 
J 

R 
R 
R 
R 

Num. de 
Cuenta 

91.01 
91.01 
91 .01 
91.01 
91.01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91.01 
91 .01 
91 .01 

Sabana Grande 
2014-2015 

~~~~~~~~~~~~~ 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

03 Flnanzas 
03 Flnanzas 
03 Flnanzas 
03 Flnanzas 
03 Finanzas 
03 Flnanzas 
03 Finanzas 
03 Finanzas 
03 Flnanzas 
03 Finanzas 
03 Flnanzas 
03 Finanzas 
03 Finanzas 
03 Finanzas 
03 Finanzas 

Tltulo del Puesto 

Director de Frnanzas 
Sub Director de Finanzas 
Contador II 
Recaudador Oficial 
Contador II 
Secretaria 
Oficial de Preintervenciones 
Oficinista 
Aux en Preintervenciones 
Auxiliar en Contadilidad 
Secretaria II 
Recaudador Auxiliar 
Funcionario Eje<:utivo II 
Pagador Auxiliar 
Contador I 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUE.LOOS 

Cant. de 
Empleados 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
2 
1 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 2,142.00 $ 
$ 1,731 .00 $ 
$ 1,594.00 $ 
$ 1,388.00 $ 
$ 1,507.00 $ 
$ 1,094.00 $ 
$ 1,560.00 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 1,313.00 $ 
$ 1,161.00 $ 
$ 1, 159.00 $ 
$ 1,265.00 $ 
$ 1,359.00 $ 
$ 1,313.00 $ 
$ 1,456.00 $ 
$ 21,073.00 $ 

Su el do 
Anual 

25,704.00 $ 
20,772.00 $ 
19,128.00 $ 
16,656.00 $ 
18,084.00 $ 
13, 128.00 $ 
18,720.00 $ 
24,744.00 $ 
15,756.00 $ 
27,864.00 $ 
13,908.00 $ 
15,180.00 $ 
16,308.00 $ 
15,756.00 $ 
17,472.00 $ 

279,180.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

3,412.21 $ 
2,757.48 $ 
2,539.24 $ 
2,21 1.08 $ 
2,400.65 $ 
1,742.74 $ 
2,485.08 $ 
3,284.77 $ 
2,091 .61 $ 
3,698.95 $ 
1,846.29 $ 
2,015.15 $ 
2,164.89 $ 
2,091 .61 $ 
2,319.41 $ 

37,061.15 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2,042.86 $ 
1,665.56 $ 
1,539.79 $ 
1,350.68 $ 
1.459.93 $ 
1,080.79 $ 
1,508.58 $ 
2,045.92 $ 
1,281.83 $ 
2,284.60 $ 
1, 140.46 $ 
1,237.77 $ 
1,324.06 $ 
1,281.83 $ 
1,413.1 1 $ 

22,657.77 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

20,400.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

17,000.00 $ 

TOTAL 

33,359.06 
27,395.04 
25,407.03 
22,417.77 
24,144.58 
18,151.53 
24,913.66 
34,474.68 
21,329.44 
38,247.54 
19,094.75 
20,632.92 
21 ,996.95 
21.329.44 
23,404.52 

376,298.92 



I 
Munlclpio de: Sabana Grande 
Ano Fiscal: 2014-2015 

~~~~~~~~~--~~~ 

I 
J 

I 

Cat. 
Num. de 
Cuenta 

91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91.01 
91 .01 
91.01 
91 .01 
91 .01 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

04 Obras Pubhcas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Titulo del Puesto 

Director de Obras Publicas 
Supervisor de Saneamiento 
Oficinista 
Conductor Vehiculo Pesado 
Encargado del Cementerio 
Trabajador 
Trabajador Cons y Mantenimiento 
Operador Equipo Pesado 
Conductor Vehiculo Pesado 

Canl de 
Empleados 

1 
1 
1 
8 
1 

15 
2 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 2,206.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 1,031.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,127.00 $ 
$ 1,159.00 $ 
$ 10,903.00 $ 

Sueldo 
Anual 

26,472.00 $ 
14,352.00 $ 
12,372.00 $ 

101,952.00 $ 
12,744.00 $ 

179,640.00 $ 
25,488.00 $ 
13,524.00 $ 
13,908.00 $ 

400,452.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

3,514.16 $ 
1,905.23 $ 
1,642.38 $ 

13,534.13 $ 
1,691 .77 $ 

23,847.21 $ 
3,383.53 $ 
1,795.31 $ 
1,846.29 $ 

53,160.00 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2,101 .61 $ 
1,174.43 $ 
1,022.96 $ 
8,411 .33 $ 
1,051 .42 $ 

14,889.96 $ 
2,102.83 $ 
1,111 .09 $ 
1,140.46 $ 

33,006.08 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
9,600.00 $ 
1,200.00 $ 

18,000.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

37,200.00 $ 

Bono de 
Navldad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
8,000.00 $ 
1,000.00 $ 

15,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

31,000.00 $ 

TOTAL 

34,287.77 
19,631.66 
17,237.34 

141 ,497.46 
17,687.18 

251 ,377.17 
35,374.36 
18,630.40 
19,094.75 

554,818.08 



1 
Municlpio de: I Ano Fiscal: 

J 

I 
I 

( 

J 

Cat. 
Num. de 
Cuenta 

R 91.01 
R 91 .01 
R 91 .01 
R 91 .01 
R 91.01 
R 91.01 
R 91.01 
R 91.01 
R 91.01 
R 91.01 
R 91 .01 
R 91 .01 
R 91 .01 
R 91 .01 
R 91 .01 
R 91.01 
H 91.01 
R 91.01 

Sabana Grande 

Num. 
de 

Dpto. 

05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Satud 
05 Satud 
05 Salud 
05 Salud 

2014-2015 

Departamento 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Titulo del Puesto 

. . 
Coord Servicios de Salud 
Goductor de Ambulancia 
Secretaria 
Tee Em Medicas Basico 
Auxiliar en Compras 
Recaudador Auxiliar 
Enfermero Practico 
Enfermera Asociada 
Enfermera Graduada 
Oficinista 
Funcionaria Ejecutiva II 
Guarda Almacen 
Trabajador 
Conductor Ambulancia 
Tee Em l)Aedicas Basieo 
Conductor Guagua 
Trabajador Cons y Mantenimiento 
Conserje 

Canl de 
Empleados 

1 
3 
1 
1 
2 
1 
1 
3 
1 
1 
2 
1 
2 

Sue I do 
Mensual 

$ 2,744.00 $ 
$ 1,328.00 $ 
$ 1,094.00 $ 
$ 1,451.00 $ 
$ 1,161.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 1,500.00 $ 
$ 2,000.00 $ 
$ 2,500.00 $ 
$ 1,031.00 $ 
$ 1,359.00 $ 
$ 1,058.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,161.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 24, 765.00 $ 

Sue I do 
Anual 

32,928.00 $ 
15,936.00 $ 
13, 128.00 $ 
17,412.00 $ 
13,932.00 $ 
14,352.00 $ 
54,000.00 $ 
24,000.00 $ 
30,000.00 $ 
24,744.00 $ 
16,308.00 $ 
12,696.00 $ 
35,928.00 $ 
12,744.00 $ 
13,932.00 $ 
25,488.00 $ 
12,744.00 $ 
23,952.00 $. 

394,224.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

4,371.19 $ 
2,115.50 $ 
1,742.74 $ 
2,311.44 $ 
1,849.47 $ 
1,905.23 $ 
7,168.50 $ 
3,186.00 $ 
3,982.50 $ 
3,284.77 $ 
2,164.89 $ 
1,685.39 $ 
4,769.44 $ 
1,691.77 $ 
1,849.47 $ 
3,383.53 $ 
1,691 .77 $ 
3,179.63 $ 

52,333.24 $ 

7.65% 

Seguro 
.Social 

2,595.49 $ 
1,295.60 $ 
1,080.79 $ 
1,408.52 $ 
1, 142.30 $ 
1,174.43 $ 
4,360.50 $ 
1,912.50 $ 
2,371 .50 $ 
2,045.92 $ 
1,324.06 $ 
1,047.74 $ 
2,977.99 $ 
1,051.42 $ 
1, 142.30 $ 
2,102.83 $ 
1,051.42 $ 
1,985.33 $ 

32,070.64 $ 

Plan Medico 

1.200,00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
3,600.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
3,600:00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 

30,000.00 $ 

Bono de 
Na vi dad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $. 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
3,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $. 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
3,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000..00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 

25,000.00 $ 

TOTAL 

42,094.68 
21,547.11 
18,151.53 
23,331.96 
19,123.77 
19,631 .66 
72,129.00 
3·1,298.50 
38,554.00 
34,474.68 
21,996.95 
17,629.14 
50,275.43 
17,687.18 
19,123.77 
35,374.36 
17,687.18 
33 ,516~96 

533,627.87 



I 
Munlclplo de: I Ano Fiscal: 

J 

I 
1 

J 

Cat 

R 
R 
R 

Num. de 
Cuenta 

91 .01 
91 .01 
91 .01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

06 Defensa Civil 
06 Defensa Civil 
06 Defensa Civil 

Titulo del Puesto 

Director Maneio Emergencias 
Oficinista 
Conductor Vehiculo Pesado 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant de 
Empleados 

1 
1 
1 

Sue I do 
Mensual 

$ 1,490.00 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 3,583.00 $ 

Sue I do 
Anual 

17,880.00 $ 
12,372.00 $ 
12.744.00 $ 
42,996.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

2,373.57 $ 
1,642.38 $ 
1,691 .77 $ 
5,707.72 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,444.32 $ 
1,022.96 $ 
1,051 .42 $ 
3,518.69 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
3,600.00 $ 

Bono de 
Na vi dad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
3,000.00 $ 

TOTAL 

23,897.89 
17,237.34 
17,687.18 
58,822.41 



Municipio de: I Aiio Fiscal : 

j 

J 

J 

I 
l 

Cat. 

R 
R 
R 

Num. d e 
Cuenta 

91.01 
91 .01 
91.01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 
.. 

07 Guardia Mun1Ctpal 
07 Guardia Municipal 
07 Guardia Municipal 

Trtulo del Puesto 

. . 
Com1s1onado 
Policia 
Sargento 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

1 
15 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 1,893.00 s 
$ 1,294.00 $ 
$ 1,333.00 $ 
$ 4,520.00 $ 

Sueldo 
Anual 

22,716.00 $ 
232,920.00 $ 

15,996.00 $ 
271 ,632.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retlro 

3,015.55 $ 
30,920.13 $ 

2.123.47 $ 
36,059.15 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,814.27 $ 
18,965.88 $ 

1,300.19 $ 
22,080.35 $ 

Plan MMico 

1,200.00 $ 
18,000.00 $ 

1,200.00 $ 
20,400.00 $ 

Bono de 
Navldad 

1,000.00 $ 
15,000.00 $ 

1,000.00 $ 
17,000.00 $ 

TOTAL 

29,745.82 
315,806.01 

21 ,619.66 
367,171.50 



I 
Municlpio de: 
Ano Fiscal: 

Cat. 

R 
R 
R 
R 
R 

J : 
R 

J : 

l 

J 

I 

j 

Num. de 
Cuenta 

91.01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91.01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91.01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 

Tltulo del Puesto 

Directora Recursos Humanos 
Tecnlco Recursos Humanos 
Coordlnador Asuntos de Retiro 
Secretaria II 
Auxmar en Recursos Humanos 
Auxillar en Contadilidad 
Especialista Rec Humanos 
Oficial de Nomina 
Auxlliar de Nomina 
Oficinista 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

1 
1 
1 
1 
3 
1 
1 
1 
1 
1 

Sueldo 
Mensuat 

$ 2,903.00 $ 
$ 1,407.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 1,159.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 1,161 .00 $ 
$ 1,497.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 1,228.00 $ 
$ 1,031.00 $ 
$ 13,974.00 $ 

Sueldo 
Anual 

34,836.00 $ 
16,884.00 $ 
14,352.00 $ 
13,908.00 $ 
43,056.00 $ 
13,932.00 $ 
17,964.00 $ 
14,352.00 $ 
14,736.00 $ 
12,372.00 $ 

196,392.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

4,624.48 $ 
2,241 .35 $ 
1,905.23 $ 
1,846.29 $ 
5,715.68 $ 
1,849.47 $ 
2,384.72 $ 
1,905.23 $ 
1,956.20 $ 
1,642.38 $ 

26,071.04 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2,741.45 $ 
1,368.13 $ 
1,174.43 $ 
1,140.46 $ 
3,523.28 $ 
1, 142.30 $ 
1,450.75 $ 
1,174.43 $ 
1,203.80 $ 
1,022.96 $ 

15,941.99 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
3,600.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

14,400.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
3,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

12,000.00 $ 

TOTAL 

44,401 .93 
22,693.48 
19,631 .66 
19,094.75 
58,894.97 
19,123.77 
23,999.47 
19,631 .66 
20,096.01 
17,237.34 

264,805.03 



l 
Municlpio de: I Ano Fiscal: 

I 
I 
1 

j 

I 
1 

I 

Cat. 
Num. de 
Cuenta 

91 .01 
91.01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

09 Recreac16n y Deportes 
09 Recreaci6n y Deportes 
09 Recreaci6n y Deportes 
09 Recreaci6n y Deportes 
09 Recreaci6n y Deportes 
09 Recreaci6n y Oeportes 
09 Recreaci6n y Deportes 
09 Recreaci6n y Deportes 
09 Recreaci6n y Deportes 
09 Recreaci6n y Deportes 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Titulo del Puesto 

Director 
Sub Director 
Oflcinista Mecanografa 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador Cons y Mantenlrnienlo 
Encargado del Gimnasio 
Lider Recreativo 
Lider Recreativo 
Conserje 

Cant. de 
Empleados 

1 
1 
1 
1 
4 
1 
1 
1 
2 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 1,969.00 $ 
$ 1,380.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,031.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,094.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 11 ,687.00 $ 

Sue I do 
Anual 

23,628.00 $ 
16,560.00 $ 
12,744.00 $ 
12,372.00 $ 
47,904.00 $ 
12,744.00 $ 
13,128.00 $ 
12,744.00 $ 
24,744.00 $ 
11,976.00 $ 

188,544.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

3,136.62 $ 
2,198.34 $ 
1,691.77 $ 
1,642.38 $ 
6,359.26 $ 
1,691.77 $ 
1.742.74 $ 
1,691.77 $ 
3,284.77 $ 
1,589.81 $ 

25,029.22 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,884.04 $ 
1,343.34 $ 
1,051.42 $ 
1,022.96 $ 
3,970.66 $ 
1,051.42 $ 
1,080.79 $ 
1,051.42 $ 
1,969.42 $ 

992.66 $ 
15,418.12 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
4,800.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 

16,800.00 $ 

Bono de 
Na vi dad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
4,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

13,000.00 $ 

TOTAL 

30,848.66 
22 ,301 .68 
17,687.18 
17,237.34 
67,033.91 
17,687.18 
18,151 .53 
17,687.18 
33,398.18 
16,758.48 

258,791 .33 



' I Municipio de: 
Af\o Fiscal: 

J 

J 

l 
j 

j 

Cat. 

R 
R 
R 
R 
R 
R 

Num. de 
Cuenta 

91.01 
91.01 
91 .01 
91 .01 
91.01 
91.01 

Sabana. Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

11 Centro de Envejec1entes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 

Titulo del Puesto 

Dtrectora 
Conductor de Guagua 
Conductor de Guagua 
Oficlnista 
Cocinera 
Guarda Almacen 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

1 
1 
1 
2 
2 
2 

Sueldo 
Mensual 

$ 1,490.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,092.00 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 1,001.00 $ 
$ 1,001 .00 $ 
$ 6,677.00 $ 

Sueldo 
Anual 

17,880.00 $ 
12,744.00 $ 
13, 104.00 $ 
24,744.00 $ 
24,024 .00 $ 
24,024 .00 $ 

116,520.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

2 ,373.57 $ 
1,691 .77 $ 
1,739.56 $ 
3,284.77 $ 
3,189.19 $ 
3, 189.19 $ 

15,468.03 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,444.32 $ 
1,051.42 $ 
1,078.96 $ 
1,969.42 $ 
1,914.34 $ 
1,914.34 $ 
9,372.78 $ 

Plan Medico 

1 . .200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
2 ,400.00 $ 
2,400.00 $ 

10,800.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
6,000.00 $ 

TOTAL 

23,897.89 
17,687.18 
18,122.51 
33,398.18 
32,527.52 
32,527.52 

158,160.81 



I 
Municipio de: 
Ano Fiscal: 

1 

j 

J 

Cat. 

R 
R 

Num. de 
Cuenta 

91.01 
91.01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Depart;amento 

Dpto. 

12 Relac1ones Pubhcas 
12 Relaciones Publlcas 

Tftulo del Puesto 

Director 
Oficinista II 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de Sue I do 
Empleados Mensual 

$ 1,412.00 $ 
$ 1,123.00 $ 
$ 2,535.00 $ 

Suet do 
Anual 

16,944.00 $ 
13,476.00 $ 
30,420.00 $ 

13.275% . 

Sistema de 
Retiro 

2,249.32 $ 
1,788.94 $ 
4,038.26 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,372..72 $ 
1,107.41 $ 
2,480.13 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1;000.00 $ 
2,000.00 $ 

TOTAL 

22,766.03 
18,572.35 
41 ,338.39 



Munlciplo de: 
J Ano Fiscal: 

J 

J 

I 

I 

J 

Cat. 

R 
R 
R 
R 
R 

Num. de 
Cuenta 

91.01 
91 .01 
91.01 
91 .01 
91 .01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 
.. 

19 Secretarla Municipal 
19 Secretarla Municipal 
19 Secretarla Municipal 
19 Secretarla Municipal 
19 Secretarla Municipal 

Titulo del Puesto 

Secretana Municipal 
Adm. De Documentos 
Oficinista Mecanografa 
Conserje 
Oficinista 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant de 
Empleados 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

suet do 
Mensual 

1,658.00 $ 
1,094.00 $ 
1,062.00 $ 

998.00 $ 
1,031 .00 $ 
5,843.00 $ 

Sueldo 
Anual 

19,896.00 $ 
13,128.00 $ 
12,744.00 $ 
11 ,976.00 $ 
12,372.00 $ 
70,116.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

2,641 .19 $ 
1,742.74 $ 
1,691 .77 $ 
1,589.81 $ 
1,642.38 $ 
9,307.90 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,598.54 $ 
1,080.79 $ 
1.051.42 $ 

992.66 $ 
1,022.96 $ 
5,746.37 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
6,000.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
5,000.00 $ 

TOTAL 

26,335.74 
18,151 .53 
17,687.18 
16,758.48 
17,237.34 
96,170.27 



I 
Munlciplo de: Sabana Grande 
Ano Fiscal: 2014-2015 

~~~~~~~~~~~~~ 

J 

J 

1 

I 

I 
J 

Cat. 

R 
R 

Num. de 
Cuent.a 

91.01 
91 .01 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

21 Aud1torla lnterna 
21 Auditorla lnterna 

Titulo del Puesto 

Auditor lnterno 
Auditor Auxiliar 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant de 
Empleados 

Sue I do 
Mensual 

$ 2,151 .00 $ 
$ 1,615.00 $ 
$ 3,766.00 $ 

Sueldo 
Anual 

25,812.00 $ 
19,380.00 $ 
45,192.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

3,426.54 $ 
2,572.70 $ 
5,999.24 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2,051 .12 $ 
1,559.07 $ 
3,610.19 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 

TOTAL 

33,489.66 
25,711 .77 
59,201.43 



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 

I 
Municlplo de: 
Ano Fiscal: 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 13.275% 7.65% 

Cat. 
Num. de 

de Departamento Titulo del Puesto 
Cant. de Sue I do Su el do 

Sistema de Segura Plan Medico 
Bono de 

TOTAL 
Cuenta 

Dpto. 
Empleados Mensual Anual 

Retiro Social 
Na vi dad 

-

l R 91.01 
Centro de Procesamiento de 

23 Oatos Encargada 
Centro de Procesamiento de 

$ 1,342.00 $ 2, 137.81 $ 1,308.46 $ 1,000.00 $ 21,750.26 1,200.00 $ 16, 104.00 $ 

R 91 .01 23 Datos Oficinista $ 1,031 .00 $ 12,372.00 $ 1,642.38 $ 1,022.96 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 17,237.34 

l 
$ 2,373.00 $ 28,476.00 $ 3,780.19 $ 2,331.41 $ 2,400.00 $ 2,000.00 $ 38,987.60 

I 
l 

I 



I 
j 

Municipio de: Sabana Grande 
Ano Fiscal: 2014-2015 

~~~~~~~;;;..;...;....:;_~~~~ 

Cat. 

J 

J 

l 
l 

1 

Num. de 
Cuen ta 

91.01 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

Transportac16n y 
27 Mantenlmlento 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 

Tftulo del Puesto 
Cant de Su el do 

Empleados Mensual 

Supervisor $ 1,507.00 $ 
$ 1,507.00 $ 

13.275% 7.65% 
Sueldo 

Plan Medico 
Bono de 

TOTAL 
Anual 

Sistema de Seguro 
Na vi dad 

Retiro Social 

18,084.00 $ 2,400.65 $ 1,459.93 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 24,144.58 
18,084.00 $ 2,400.65 $ 1,459.93 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 24,144.58 



Municipio de: 
J Ario Fiscal: 

Cat. 

I 

J 

Num. de 
Cuen.ta 

91 .01 
91 .01 

Saban.a Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

28 Conservaci6n y Omato 
28 Conservaci6n y Omato 

Tltulo del Puesto 

Funci9nario Ej ecutivo 11 
Trabajador 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

1 
5 

Sue I do 
Mensual 

$ 1,478.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 2,476.00 $ 

Sue I do 
Anual 

17,736.00 $ 
59,880.00 $ 
77,616.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

2,354.45 $ 
7,949.07 $ 

10,303.52 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,43_3.30 $ 
4 ,963.32 $ 
6,396.62 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
6,000.00 $ 
7,200.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
5,000.00 $ 
6,000.00 $ 

TOTAL 

23,723.76 
83,792.39 

107,516.15 



I 
Municipio de: 
Ano Fiscal: 

I Cal 

R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

I ~ 

I 

I 
I 

Num. de 
Cuenta 

91 .01 
91.01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

33 Ofic1na del Vice-Alcalde 
33 Oficina del Vice-Alcalde 
33 Oficina del Vlce--Alcafde 
33 Oficina del Vice-Alcalde 
33 Oficina del Vice-Alcalde 
33 Oficina del Vice-Alcalde 
33 Oficina del Vice-Alcalde 
33 Oficina del Vice-Alcalde 
33 Oficina del Vice-Alcalde 
33 Oficina del Vice-Alcalde 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Titulo del Puesto 

Vicealcalde 
Supervisor de Viajes 
Secrefaria Confidencial 
Oficinista 
Trabajador Cons y Mantenimiento 
Trabajador 
Conserje 
Conductor de Guagua 
Oficinista 
Coard Programas y Proyectos 

Cant. de 
Empleados 

1 
1 
2 
2 
1 
4 
1 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 3,481.00 $ 
$ 1,507.00 $ 
$ 1,530.00 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,153.00 $ 
$ 1,269.00 $ 
$ 14,091.00 $ 

Sueldo 
Anual 

41,772.00 $ 
18,084.00 $ 
18,360.00 $ 
12,372.00 $ 
25,488.00 $ 
23,952.00 $ 
11,976.00 $ 
50,976.00 $ 
13,836.00 $ 
15,228.00 $ 

232,044.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

5 ,545.23 $ 
2,400.65 $ 
2,437.29 $ 
1.642.38 $ 
3,383.53 $ 
3.179.63 $ 
1,589.81 $ 
6 ,767.06 $ 
1,836.73 $ 
2,021 .52 $ 

30,803.84 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

3,272.06 $ 
1,459.93 $ 
1,481 .04 $ 
1,022.96 $ 
2,026.33 $ 
1,985.33 $ 

992.66 $ 
4,205.66 $ 
1,134.95 $ 
1,241.44 $ 

18,822.37 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
4,800.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

18,000.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
4 ,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,00000 $ 

14,000.00 $ 

TOTAL 

52,7892 9 
24,144.58 
24,478.33 
17,237.34 
34,297.86 
33,516.96 
16,758.48 
70,748.73 
19,007.68 
20,690.96 

313,670.21 



I 
J 

Municipio de: Sabana Grande 
Ano Fiscal: 2014-2015 

~~~~~;;;;,,;;..;...,:_:::..:....:-=.._~~~~ 

Cat. 

R 

l ~ 
1 

J 

I 
I 
J 

I 
f 

J 

l 

R 

Num. de 
Cuenta 

91.01 
91 .01 
91 .01 
91 .01 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 
. . 

35 Compras y Sum1nrstros 
35 Compras y Suministros 
35 Compras y Suministros 
35 Compras y Suminlstros 

Titulo del Puesto 

. . 
Otlc1al Compras Sumin1stros 
Secretaria 
Auxiliar en Compras 
Oficinista 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

1 
1 
2 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 1,490.00 $ 
$ 1,190.00 $ 
$ 1,161 .00 $ 
$ 1,143.00 $ 
$ 4,984.00 $ 

Sueldo 
Anual 

17,880.00 $ 
14,280.00 $ 
27;864.00 $ 
13,716.00 $ 
73,740.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

2,373.57 $ 
1,895.67 $ 
3,698.95 $ 
1,820.80 $ 
9,788.99 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,444.32 $ 
1,168.92 $ 
2,284.60 $ 
1, 125.77 $ 
6,023.61 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
6,000.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2 ,000.00 $ 
1,000.00 $ 
5,000.00 $ 

TOTAL 

23,897.89 
19,544.59 
38,247.54 
18,862.57 

100,552.60 



Munlclpio de: I Ano Fiscal : 

Cat. 

R 
R 
R 
R 
R 

1 ~ 

J 

J 

J 

J 

J 

I 

J 

l 

Num. de 
Cuenta 

91.01 
91 .01 
91 .01 
91.01 
91.01 
91.01 
91 .01 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

40 Oficrna de Pennlsos 
40 Oficlna de Permisos 
40 Oficina de Pennisos 
40 Oficina de Permisos 
40 Oficina de Permisos 
40 Oficlna de Permisos 
40 Oficina de Permisos 

Tltulo del Puesto 

Directora 
Tecnico de Valoracion 
Oficinista 
Oficinista II 
Conserje 
Secretarla II 
Recaudador Auxiliar 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Em plea dos 

1 
2 

1 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 1,960.00 $ 
$ 1,232.00 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 1,188.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 1,192.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 8,797.00 $ 

Sueldo 
Anual 

23,520.00 $ 
14,784.00 $ 
24,744.00 $ 
14,256.00 $ 
11 ,976.00 $ 
14,304.00 $ 
14,352.00 $ 

117,936.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

3,122.28 $ 
1,962.58 $ 
3,284.77 $ 
1,892.48 $ 
1,589.81 $ 
1,898.86 $ 
1,905.23 $ 

16,656.00 $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,875.78 $ 
1,207.48 $ 
2,045.92 $ 
1,167.08 $ 

992.66 $ 
1,170.76 $ 
1,174.43 $ 
9,634.10 $ 

Plan Medico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
9,600.00 $ 

Bono de 
Navidad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
8,000.00 $ 

TOTAL 

30,718.06 
20,154.05 
34,474.68 
19,515.57 
16,758.48 
19,573.61 
19,631.66 

160,826.11 



--
-



INFORME OISTRIBUTIVO OE SUELDOS 
Municipio de: Sabana Grande I Aiio Fiscal: 2014-2015 

Num. 13.275% 7.65% 

Cat. 
Num. de 

de Titulo del Pllesto 
Cant. de Sueldo Su el do 

Sistema de Seguro Plan Medico 
Bono de 

TOTAL 
Cuenta 

Oepartamento 
Empleados Mens ual Anual Navldad 

Opto. Retiro Social 

T 91 .05 
.. 

01 Asamblea Mun1c1pal Traba1ador 1 $ 944.00 $ 11 ,328.00 $ $ 943.09 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 14,471.09 
$ 944.00 $ 11,328.00 $ $ 943.09 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 14,471 .09 

J 

J 



I 
Alio Fiscal: l 
Municiplo de: 

Cat. 

T 

I ~ 
T 
T 
T 
T 
T 

J i 

1 

l 
J 

Num. de 
Cuen ta 

91.05 
91 .05 
91 .05 
91.05 
91 .05 
91 .05 
91-05 
91 .05 
91.05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

02 Oficma del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficlna del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 
02 Oficina del Alcalde 

.. 
Oficm1sta 
Oficinista 
Oficinista 
Conserje 

Tltulo del Puesto 

Tecnico de Computadoras 
Auxiliar Compras y Suministros 
Conserje 
Conductor de Guagua 
Coord Programas y Proyectos 
Conserje 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant de 
Empleados 

5 
3 
8 
1 

Sue I do 
Mensual 

$ 688.00 $ 
$ 859.00 $ 
$ 1,031.00 $ 
$ 944.00 $ 
$ 1,232.00 $ 
$ 1,161.00 $ 
$ 787.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 1,269.00 $ 
$ 971.00 $ 
$ 10,004.00 $ 

Sueldo 
Anual 

41,280.00 $ 
30,924.00 $ 
98,976.00 $ 
11 ,328.00 $ 
14,784.00 $ 
13,932.00 $ 
9,444.00 $ 

12,744.00 $ 
15,228.00 $ 
11,652.00 $ 

260,292.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

3,540.42 $ 
2,595.19 $ 
8, 183.66 $ 

943.09 $ 
1,207.48 $ 
1,142.30 $ 

798.97 $ 
1,051.42 $ 
1,241.44 $ 

967.88 $ 
21,671 .84 $ 

Plan Medico 

6,000.00 $ 
3,600.00 $ 
9,600.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

27,600.00 $ 

Bono de 
Navldad 

5,000.00 $ 
3,000.00 $ 
8,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

23,000.00 $ 

TOTAL 

55,820.42 
40,119.19 

124,759.66 
14,471.09 
18,191.48 
17,274.30 
12,442.97 
15,995.42 
18,669.44 
14,819.88 

332,563.84 



I 
Municipio de: 
Ano Fiscal: 

I Cat. 

T 

l ~ 
T 
T 

I ~ 
T 

J 

J 

Num. de 
Cuenta 

91.05 
91.05 
91.05 
91 .05 
91.05 
91.05 
91 .05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

03 Fmanzas 
03 Finanzas 
03 Flnanzas 
03 Finanzas 
03 Finanzas 
03 Finanzas 
03 Finanzas 
03 Finanzas 

Titulo def Puesto 

Oficinista 
Encargado de Propiedad 
Guarda Almacen 
Recaudador Auxiliar 
Conserje 
Contador I 
Pagador Auxiliar 
Oficinista 

INFORME DISTRJBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

2 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 1,031 .00 $ 
$ 1,127.00 $ 
$ 667.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 629.00 $ 
$ 1,456.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 8,364.00 $ 

Sueldo 
Anual 

24,744.00 $ 
13,524.00 $ 
8,004.00 $ 

14,352.00 $ 
7,548.00 $ 

17,472.00 $ 
28,704.00 $ 
12,744.00 $ 

127,092.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2,045.92 $ 
1,111 .09 $ 

688.81 $ 
1,174.43 $ 

649.60 $ 
1,413.11 $ 
2,348.86 $ 
1,051.42 $ 

10,483.22 $ 

Plan Medico 

2,400.00 $ 
1,200.00 $ 

$ 
1,200.00 $ 

$ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
9,600.00 $ 

Bono de 
Na vi dad 

2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

943.50 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
9,943.50 $ 

TOTAL 

31, 189.92 
16,835.09 
9 ,692.81 

17,726.43 
9,141 .10 

21,085.11 
35,452.86 
15,995.42 

157,118.72 



Municipio ·de: I Ano Fiscal: 

J 

1 

I I 

Cat 

T 
T 
T 
T 
T 
T 

Num. de 
Cuenta 

91 .05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

04 Obras Pubhcas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 
04 Obras Publicas 

· Trtulo del Puesto 

Conductor 
Trabajador 
Guarda Almacen 
Mecanico 
Trabajador 
Trabajador 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

4 
7 
1 
1 
2 

Sueldo 
Mensual 

$ 1,062.00 $ 
$ 944.00 $ 
$ 1,029.00 $ 
$ 1 ,232.00 $. 

$ 629.00 $ 
$ 998.00 $ 
$ 5,894.00 $ 

Sue I do 
Anual 

50,976.00 $ 
79,296.00 $ 
12,348.00 $ 
14,784.00 $ 
15,096.00 $ 
11 ,976.00 $ 

184,476.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Reti.ro 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

4,205.66 $ 
6 ,525.14 $ 
1,021.12 $ 
1,207.48 $ 
1,371 .38 $ 

992.66 $ 
15,323.45 $ 

Plan Medico 

4,800.00 $ 
7,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

$ 
1,200.00 $ 

15,600.00 $ 

Bono de 
Na vi dad 

4,000.00 $ 
6,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,_830.50 $ 
1,000.00 $ 

15,830.50 $ 

TOTAL 

63,981.66 
99,021 .14 
15,569.12 
18,191.48 
19,297.88 
15,168.66 

231,229.95 



I 
Municipio de: 
Ario Fiscal: 

Cat. 

T 

J ~ 
T 
T 

l + 
T 

J ~ 

I 

J 
I 

' 

1 

Num. de 
Cuenta 

91 .05 
91 .05 
91 .05 
91.05 
91 .05 
91.05 
91 .05 
91 .05 
91.05 
91.05 
91.05 

Sabana Grande 

Num. 
de 

Dpto. 

05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 
05 Salud 

2014-2015 

D.epartamento Titulo del Puesto 

Conductor de Arnbulanc1a 
Oficinista 
Facturador Servicios Medicos 
Facturador Servicios Medicos 
Recaudador Auxiliar 
Conserje 
Oficinista 
Oficinlsta 
Auxiliar en Contadilidad 
Supervisora d'e Enfermeras 
Enfermera Generalista 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

3 
5 
3 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 1,328.00 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 1,495.00 $ 
$ 1,495.00 $ 
$ 944.00 $ 
$ 1,289.00 $ 
$ 688.00 $ 
$ 1,451.00 $ 
$ 2 ,500.00 $ 
$ 2,350.00 $ 
$ 15,767.00 $ 

Sueldo 
Anual 

47,808.00 $ 
61,860.00 $ 
43,056.00 $ 
17,940.00 $ 
17,940.00 $ 
22,656.00 $ 
15,468.00 $ 
8,256.00 $ 

17,412.00 $ 
30,000.00 $ 
28,200.00 $ 

310,596.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

3,886.81 $ 
4,961 .79 $ 
3,523.28 $ 
1,448.91 $ 
1,448.91 $ 
1,886.18 $ 
1,259.80 $ 

708.08 
1,408.52 $ 
2,371 .50 $ 
2,233.80 $ 

25,137.59 $ 

Plan Medico 

3,600.00 $ 
3,600.00 $ 
3,600.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 

$ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

20,400.00 $ 

Bono de 
Navidacl 

3,000.00 $ 
3,000.00 $ 
3,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

18,000.00 $ 

TOTAL 

58,294.81 
73,421 .79 
53, 179.28 
21 ,588.91 
21,588.91 
28,942.1'8 
18,927.80 
9,964.08 

21,020.52 
34,571 .50 
32,633.80 

374,133.59 



I 
Municipio de: 
Ano Fiscal: 

J 
Cat. 

T 

J ~ 

1 

I 

I 
I 

Num. de 
Cuenta 

91 .05 
91.05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

NC.m. 
de Departamento 

Dpto. 
.. 

06 Defensa C1v1I 
06 Defensa Civil 
06 Defensa Civil 

Tltulo del Puesto 

Oflcimsta 
Trabajador 
Trabajador 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

3 
2 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 688.00 $ 
$ 629.00 $ 
$ 944.00 $ 
$ 2,261.00 $ 

Sueldo 
Anual 

24,768.00 $ 
15,096.00 $ 
11 ,328.00 $ 
51,192.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2,124.25 
1,299.20 $ 

943.09 $ 
4,366.54 $ 

Plan Medico 

$ 
$ 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

Bono de 
Na vi dad 

3,000.00 $ 
1,887.00 $ 
1,000.00 $ 
5,887.00 $ 

TOTAL 

29,892.25 
18,282.20 
14,471 .09 
62,645.54 



l 
Municlpio de: ____ S_a_b_a_n_a_G_r_a_n_d_e ___ _ j Ano Fiscal: 2014-2015 

I 
J 

I 
I 

J 

I 

I 
J 

1 

Cat. 

T 

Num. 
Num. de 

de Departamento 
Cuenta 

Dpto. 

91 .05 07 Guardia Municipal 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Tltulo del Puesto 
Cant. de Sueldo 

Empleados Mensual 

. . 
Oficm1sta $ 1,289.00 $ 

$ 1,289.00 $ 

13.275% 7.65% 
Sueldo 

Plan Medico 
Bono de 

TOTAL 
Anual 

Sistema de Seguro 
Navldad 

Retiro Social 

15,468.00 $ $ 1,259.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,927.80 
15,468.00 $ $ 1,259.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 18,927.80 



I 
Municipio de: 
Ano Fiscal: 

Cal 

T 

J ~ 
T 

J 

J 

J 

J 

Num. de 
Cuenta 

91.05 
91.05 
91 .05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Oepartamento 

Opto. 

08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 
08 Personal 

Conser:ie 
Oficinista 

Tltulo del Puesto 

Auxlliar en Recursos Humanos 
Oficinista 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELOOS 

Canl de Sueldo 
Empleados Mensual 

$ 6 29.00 $ 
$ 688.00 $ 
$ 1,196.00 $ 
$ 1,031 .00 $ 
$ 3,544.00 $ 

Sue I do 
Anual 

7,548.00 $ 
8,256.00 $ 

14,352.00 $ 
12,372.00 $ 
42,528.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

649.60 $ 
708.08 

1, 174.43 $ 
1,022.96 $ 
3,555.07 $ 

Plan Medico 

$ 
$ 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 

Bono de 
Navidad 

943.50 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
3,943.50 $ 

TOTAL 

9,141 .10 
9,964.08 

17,726.43 
15,594.96 
52,426.57 



Municipio de: 
1 Ano Fiscal: 

J 

J 

J 

J 

Cat. 

T 
T 
T 
T 
T 

Num. de 
Cuen ta 

91.05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Opto. 

09 Recreac16n y Deportes 
09 Recreaci6n y Deportes 
09 Recreaci6n y Oeportes 
09 Recreaci6n y Deport.es 
09 Recreaci6n y Oeportes 

Tltulo del Puesto 

Trabajador 
Trabajador 
Uder Recreativo 
Lider Recreativo 
Trabajador 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

3 
2 
1 
1 
2 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Sueldo 
Mensual 

944.00 $ 
998.00 $ 
688.00 $ 

1,031 .00 $ 
629.00 $ 

4,290.00 $ 

13.275% 
Sueldo 
Anual 

Sistema de 
Retiro 

33,984.00 $ $ 
23,952.00 $ $ 

8,256.00 $ $ 
12,372.00 $ $ 
15,096.00 $ $ 
93,660.00 $ $ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2,829.28 
1,985.33 

708.08 
1,022.96 
1.227.02 
7 ,772.67 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Plan Medico 

3,600.00 $ 
2,400.00 $ 

$ 
1,200.00 $ 

$ 
7,200.00 $ 

Bono de 
Navldad 

3,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000 .00 $ 
1,000.00 $ 

943.50 $ 
7,943.50 $ 

TOTAL 

43,413.28 
30,337.33 

9,964.08 
15,594.96 
17,266.52 

116,576.17 



Munlclpio de: I Ano Fiscal : 

Cat. 

T 

l ~ 
T 
T 

1 ~ 

J 

1 

I 

I 

J 

l 

T 
T 

Num. de 
Cuenta 

91.05 
91.05 
91.05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

N(Jm. 
de Oepartamento 

Opto. 

11 Centro de Enveiec1entes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 
11 Centro de Envejecientes 

Conserie 
Cocinera 

Tltulo del Puesto 

Enfermera Practica 
Cocinera 
Conductor 
Conserje 
Lider Recreativo 
Auxiliar en Contadilidad 
Cocinero 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

2 
1 
2 
1 
2 
2 
1 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 629.00 $ 
$ 1,001.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 834.00 $ 
$ 1,062.00 $ 
$ 787.00 $ 
$ 688.00 $ 
$ 1,161.00 $ 
$ 667.00 $ 
$ 8,029.00 $ 

Su el do 
Anual 

15,096.00 $ 
12,012.00 $ 
28,800.00 $ 
10,008.00 $ 
25,488.00 $ 
18,888.00 $ 
8,256.00 $ 

13,932.00 $ 
8,004.00 $ 

140,484.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,299.20 $ 
995.42 $ 

2,356.20 $ 
842.11 $ 

2 ,102.83 $ 
1,597.93 

708.08 
1, 142.30 $ 

688.81 $ 
11,732.88 $ 

Plan Medico 

$ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 
1,200.00 $ 
2,400.00 $ 

$ 
$ 

1,200.00 $ 
$ 

8,400.00 $ 

Bono de 
Navldad 

1,887.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
2,000.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.00 $ 

12,887.00 $ 

TOTAL 

18,282.20 
15,207.42 
35,556.20 
13,050.11 
31,990.83 
22,485.93 

9,964.08 
17,274.30 
9,692.81 

173,503.88 



I 
Munlclplo de: 
Ano Fiscal: 

1 

j 

l 

I 

I 
1 

CaL 
Num. de 
Cuenta 

91 .05 
91 .05 
91 .05 
91.05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

~~~~~~~~~~~~~ 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

12 Relac1ones Pubhcas 
12 Relaciones Publicas 
12 Relaciones Publicas 
12 Relaciones Publlcas 
12 Relaciones Publicas 

Tltulo del Puesto 

Trabajador 
Secrelaria 
Oficinista 
Oficinista 
Trabajador 

INFORME DISTRIBUTIVO OE SUELDOS 

Cant. de 
Empleados 

1 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 944.00 $ 
$ 1,094.00 $ 
$ 688.00 $ 
$ 1,031.00 $ 
$ 635.00 $ 
$ 4,392.00 $ 

Sue I do 
Anual 

11,328.00 $ 
13,128.00 $ 
8,256.00 $ 

12,372.00 $ 
7,620.00 $ 

52,704.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

943.09 $ 
1,080.79 $ 

708.08 $ 
1,022.96 $ 

655.80 $ 
4,410.72 $ 

Plan MMico 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 

$ 
1,200.00 $ 

$ 
3,600.00 $ 

Bono de 
Navldad 

1,000.00 $ 
1,000.00 $ 
1,000.0Q $ 
1,000.00 $ 

952.50 $ 
4,952.50 $ 

TOTAL 

14,471 .09 
16,408.79 
9,964.08 

15,594.96 
9,228.30 

65,667.22 



J 
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

f 
Municiplo de: 
Ano Fiscal: 

Sabana Grande 
2014-2015 

I 
Num. 13.275% 7.65% 

Cal 
Num. de 

de Departamento Tftulo del Puesto 
Cant. de Sue I do Sueldo 

Sistema de Seguro Plan Medico 
Bono de 

TOTAL 
Cuenta Empleados Mensual Anual Navidad 

Dpto. Retiro Social 

T 91.05 .. . . 
19 Secretana Municipal 

. . 
Oficm1sta 2 $ 688.00 $ 16,512.00 $ $ 1,416.17 $ 2,000.00 $ 19,928.17 

I $ 688.00 $ 16,512.00 $ $ 1,416.17 $ $ 2,000.00 $ 19,928.17 

I 
J 

I 
I 



Ano Fiscal: 
I 

Munlclpio de: 

j 

I 
1 

1 

I 
I 
I 
J 

I 

Num. de 
Cal 

Cuenta 

T 91.05 

lNFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Sabana Grande 

2014-2015 

Num. 
Cant de Sueldo 

de Oepartamento Titulo del Puesto 
Empleados Mensual 

Dpto. 

21 Aud1torla lntema 
.. Oficm1sta $ 859.00 $ 

$ 859.00 $ 

13.275% 7.65% 
Sueldo Bono de 
Anual 

Sistema de Seguro Plan Medico TOTAL 
Retiro Social Navldad 

. 10,308.00 $ $ 865.06 $ 1,000.00 $ 12,173.06 
10,308.00 $ $ 865.06 $ $ 1,000.00 $ 12,173.06 



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Municipio de: _ ____ Sa_b_a_n_a_G_ra_ n_d_e ___ _ j A"o Fiscal: 2014-2015 

Num. 
Cat. 

Num. de 
de Departamento Titulo del Puesto 

Cant. de Sueldo 
Cuen ta 

Dpto. 
Empleados Mensual 

Centro de Procesam1ento de 
91.05 23 Datos Oficinista $ 1,060.00 $ 

Centro de Procesamiento de 
91.05 23 Datos Auxiliar en Contadilidad $ 1,161.00 $ 

J 

$ 2,221.00 $ 

I 

I 

Sueldo 
Anual 

12,720.00 $ 

13,932.00 $ 
26,652.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 

$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,049.58 $ 

1,142.30 $ 
2,191.88 $ 

Plan Medico 
Bono de 

TOTAL 
Navidad 

1,200.00 $ 1,000.00 $ 15,969.58 

1,200.00 $ 1,000.00 $ 17,274.30 
2,400.00 $ 2,000.00 $ 33,243.88 



' \ 
\ '~ 
\ 

\ 

Tltu\o del Puosto 

oepart.~~ee1n:~:o~----~mt:i8\iiid0;-------------------l.---:3~--~S~~ e;,AOO S 
- Trabalador 1 S 686 OO S 

L--".-":':'.'::ic1:;i;ion Y ornato Oficinista - , .J.t.632 oo S 

_ _._;-.::;; onserv9 cl6" y ornato 
conserva 

\ 
\ 

\ 

J.:J. .00 
8,256.00 

42,240.00 

$ 
$ 
$ 

s 
$ 
$ 

708.08 $ 
3,537.36 $ 

Plan Medico 

3,600 00 s 
$ 

3,600.00 $ 

Bono do 
Navldad !OTAL 

3,000.00 """$--
1,000.00 $ 
4,000.00 -s------



Munlclplo de: j Ano Fiscal: 

j 

I 

1 

I 
I 
1 

I 
j 

j 

Cat. 
Num. de 
Cuenta 

91 .05 
91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

28 Conservaci6n y Ornato 
28 Conservaci6n y Ornato 

Tltulo del Puesto 

TrabaJador 
Oficinista 

INFORME DISTRIBUTIVO OE SUELDOS 

Cant .. de 
Empleados 

3 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 944.00 $ 
$ 688.00 $ 
$ 1,632.00 $ 

Sueldo 
Anual 

33,984.00 $ 
8,256.00 $ 

42,240.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retiro 

$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

2,829.28 $ 
708.08 $ 

3,537.36 $ 

Plan Medico 

3,600.00 $ 
$ 

3,600.00 $ 

Bono de 
Na vi dad 

3,000.00 $ 
1,000.00 $ 
4,000.00 $ 

TOTAL 

43,413.28 
9,964.08 

53,377.36 



J 
Municiplo de: 
Ano Fiscal: 

I 

1 

) 

I 

J 

I 

Cat. 

T 

Num. de 
Cuenta 

91 .05 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
de Departamento Titulo del Puesto 

Opto. 

35 Compres y Sumln1stros 
.. 

Aux11ter en Compres 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

13.275% 7.65% 
Cant. de Sueldo Sueldo 

Sistema de Seguro Plan Medico 
Bono de 

TOTAL 
Empleados Mensual Anual 

Retiro Social 
Navldad 

$ 1,161.00 $ 13,932.00 $ $ 1,142.30 $ 1,200.00 $ 1 .. 000.00 $ 17,274.30 
$ 1,161.00 $ 13,932.00 $ $ 1,142.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 $ 17,274.30 
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I 
I 
I 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Ai\o Fiscal: 2014-2015 l 
Municlplo de: Sabana Grande 

~~~~~~~~~~~~~ 

Cat.. 
Num. de 
Cuenta 

91 .06 
91 .06 
91 .06 
91.06 
91 .06 
91 .06 
91 .06 
91 .06 
91 .06 
91.06 

Num. 
de Departamento 

Dpto. 

02 Oticma del Alcalde 
02 Oticlna del Alcalde 
02 Oticina del Alcalde 
02 Oticlna del Alcalde 
02 Oticina del Alcalde 
02 Oflclna del Alcalde 
02 Oflcina del Alcalde 
02 Oflcina del Alcalde 
02 Oticina del Alcalde 
02 Oflclna del Alcalde 

Tftulo del Puesto 

L1der Recreahvo 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador Cons y Mantenimiento 
Carpintero 
Cocinero 
Cocinero 
Oticinista 
Oflcinista 
Asistente Coclna 

Cant.. de 
Empleados 

1 
5 
1 
1 
2 
1 
1 
5 
1 
1 

Sueldo 
Mensual 

$ 697.00 $ 
$ 638.00 $ 
$ 957.00 $ 
$ 658.00 $ 
$ 677.00 $ 
$ 822.00 $ 
$ 658.00 $ 
$ 697.00 $ 
$ 872.00 $ 
$ 638.00 $ 
$ 7,314.00 $ 

Sueldo 
Anual 

8,364.00 $ 
38,280.00 $ 
11,484.00 $ 

7,896.00 $ 
16,248.00 $ 
9,864.00 $ 
7,896.00 $ 

41 ,820.00 $ 
10,464.00 $ 
7.656.00 $ 

159,972.00 $ 

13.275% 

Sistema de 
Retlro 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

716.35 $ 
3,294.47 $ 

955.03 $ 
679.55 $ 

1,395.97 $ 
831.10 $ 
679.55 $ 

3,581.73 $ 
877.00 $ 
658.89 $ 

13,669.63 $ 

Plan Medico 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Bono de 
Na vi dad 

1,000.00 $ 
4,785.00 $ 
1,000.00 $ 

987.00 $ 
2,000.00 $ 
1,000.00 $ 

987.00 $ 
5,000.00 $ 
1,000.00 $ 

957.00 $ 
18,716.00 $ 

TOTAL 

10,080.35 
46,359.47 
13,439.03 
9,562.55 

19,643.97 
11 ,695.10 
9,562.55 

50,401 .73 
12,341.00 
9,271 .89 

192,357.63 



INFORME DISTRIBUTlVO DE SUELDOS 
Municipio de: I Alio Fiscal: 

Sabana Grande 
2014-2015 

Num. 
Cat. 

Num. de 
de Oepartamento Canl de Sue I do 

Cuen ta Tftulo del Puesto 
Empleados Mensual Dpto. 

Centro de Procesam1ento de 
91 .05 23 Dates Oflcinista $ 1,060.00 $ 

Centro de Procesamiento de 
91.05 23 Dates Auxlliar en Contadilidad $ 1,161 .00 $ 

$ 2,221 .00 $ 

j 

I 

13.275% 
Sueldo 
Anual 

Sistema de 
Retlro 

12,720.00 $ 

13,932.00 $ 
26,652.00 $ 

$ 

$ 
$ 

7.65% 

Seguro 
Social 

1,049.58 $ 

1,142.30 $ 
2; 191.88 $ 

Bono de 
Plan Medico 

Na vi dad 
TOTAL 

1,200.00 $ 1,000.00 $ 15,969.58 

1,200.00 $ 1,000.00 $ 17,274.30 
2,400.00 $ 2,000.00 $ 33,243.88 





TITULO FUNClONAL DEL PUESTO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECRETARIO LEGISLATURA 

$ARGENTO DE ARMAS 

OFICINISTA 

OFICINISTA II 

OFICINISTA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

) OFICINA DEL ALCALDE 

ALCALDE 

SECRET. EJEC. CONF. 

COND. CONF. ALCALDE 

CONTADOR I 

SUP. PROG. VIV. SEC. 8 

DIRECT. PROG. SERV. IMPEDIDOS 

ESTAOO LIBRE ASOCIAOO OE PUERTO RICO 
MUNICIPIO OE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

(EMPLEADOS REGULARES) 

SUELDO 
ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. 

2,553.00 2.553.00 

1,434.00 1,434.00 

1,200.00 1,200.00 

1,073.00 1,073.00 

1,031 .00 1,031.00 

1,578.00 1,578.00 

8,869.00 . 8,869.00 

5,500.00 - 5,500.00 

1,930.00 1,930.00 

1,750.00 1,750.00 

1,819.00 1,819.00 

1,819.00 1,819.00 

2,063.00 2,063.00 

TOTAL 
TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

30.636.00 - 30,636.00 

17,208.00 - 17,208.00 

14,400.00 - 14,400.00 

12,876.00 12,876.00 

12,372.00 - 12,372.00 

18,936.00 - 18 936.00 

106,428.00 - $ 106 428.00 

66,000.00 - 66,000.00 

23,160.00 - 23,160.00 

21 ,000.00 - 21 ,000.00 

21 ,828.00 . 21 ,828.00 

21 ,828.00 - 21 ,828.00 

24,756.00 - 24,756.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

SECRET ARIA 1,094.00 1,094.00 13,128.00 - 13,128.00 

CONDUCTOR DE GUAGUA 1 062.00 1,062.00 12,744.00 - 12 744.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,069.64 1,069.64 12 835.68 - 12,835.68 

CONDUCTOR GUAGUA 1 062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TELEFONISTA 1.001.00 1,001.00 12,012.00 - 12,012.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

AYUDANTE ADMINISTRATlVO 1,538.00 1,538.00 18 456.00 - 18,456.00 

RECEPCIONISTA 1,001 .00 1,001.00 12,012.00 - 12,012.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031.00 12 372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

OFICINISTA 1,031 .00 1 ,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,060.00 1;060.00 12,720.00 - 12,720.00 

OFICJNISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

SECRET ARIA I 1,133.10 1,133.10 13,597.20 - 13,597.20 

TELEFONISTA 1,001 .00 1,001.00 12,012.00 - 12,012.00 

ENC .. ALIMENTOS 1,343.60 1,343.60 16,123.20 - 16, 123.20 

FUNCIONARIO EJECUTIVO I 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

FUNCIONARIO EJECUTIVO I 1,265.00 1,265.00 15,180.00 - 15,180.00 

AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 852.00 1,852,00 22,224.00 - 22 224.00 

DIR. CENTRO SERV.JUV. 1,338.00 1,338.00 16,056.00 16,056.00 

AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,538.00 1,538.00 18,456.00 18,456.00 

CORD. PROG. PROY. 1,269.00 1,269.00 15,228.00 - 15,228.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

) TOT AL OFICINA DEL ALCALDE 51,227.34 - 51,227.34 614,728.08 - $ 614,728.08 

FINANZAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 2,142.00 2,142.00 25,704.00 - 25 704.00 

SUB-DIRECTOR FINANZAS 1,731 .00 1,731.00 20,772.00 - 20,772.00 

CONTADOR II 1,594.00 1,594.00 19,128.00 - 19,128.00 

RECAUDADOR OFICIAL 1,388.00 1,388.00 16,656.00 - 16,656.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

CONTADOR II 1,507.00 1,507.00 18,084.00 - 18,084.00 

SECRET ARIA 1,094.00 1,094.00 13,128.00 - 13,128.00 

OFICIAL PRE- INTERVENCIONES 1,560.00 1,560.00 18,720.00 - 18 720.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031.00 12,372.QO 12,372.00 

AUXILIAR PRE- INTERVENCIONES 1,313.00 1,313.00 15 756.00 - 15,756.00 

AUX I LIAR CONT ABILIDAD 1.161.00 1 .. 161 .00 13,932.00 - 13.932.00 

SECRETARIA II 1,159.00 1,159.00 13,908.00 - 13,908.00 

REC. AUXILIAR 1,265.00 1,265.00 15,180.00 - 15,180.00 

AUX CONTABtLIDAD 1,161.00 1,161 .00 13,932.00 - 13,932.00 

FUNG. EJEC. II 1,359.00 1,359.00 16,308.00 - 16,308.00 

PAGADOR AUXILIAR 1,313.00 1 313.00 15,756.00 - 15,756.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

CONTADORI 1,456.00 1.456.00 17,472.00 - 17,472.00 

TOTAL FINANZAS 23,265.00 - 23,265.00 279,180.00 . $ 279,180.00 

OBRAS PUBLICAS 

DIRECTOR 2,206.00 2,206.00 26.472.00 - 26,472.00 

SUP. SANEAMIENTO 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

CONO. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

COND. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONO. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

COND. VEHICULO PESAOO 1,062.00 1,062.00 12,744 .. 00 - 12,744.00 

COND. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

ENCARGADO CEMENTERIO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRAB. CONSERV. MANT. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

CONDUCTOR VEH MOTOR PESADO 1 062.00 1,062.00 12,744.00 - 12 744.00 

OPERADOR EQUIPO PESADO 1,127.00 1,127.00 13,524.00 - 13,524.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976,00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADO'R 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.60 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

TRAB. CONSERV. MANT. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR VEH MOTOR PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR VEH MOTOR PES. 1 062.00 1,062.00 12,744.00 - 12.744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 .976.00 - 11,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 i976.00 - 11,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

CON. VEH MOTOR PESADO 1 ;159.00 1,159.00 13,908.00 - 13,908.00 

TOTAL OBRAS PUBLICAS 33,371.00 - 33,371.00 400,452.00 - $ 400,452.00 

SALUD 

COORD. SERV. SALUD 2,744.00 2,744.00 32,928.00 - 32,928.00 

CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1,328.00 1,328.00 15,936.00 15,936.00 

SECRET ARIA 1,094.00 1,094.00 13,128.00 - 13,128.00 

TEC EMERGENCIAS MED.BASICO 1,451 .00 1,451 .00 17,412.00 - 17,412.00 

AUXILIAR EN COMPRAS 1,161.00 1,161 .00 13,932.00 - 13,932.00 

RECAUDADOR AUXILIAR 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

ENFERMERO PRACTICO 1,500.00 1,500.00 18,000.00 . 18,000.00 

ENF PRACTICA 1,500.00 1,500.00 18,00'0.00 - 18,000.00 

ENFERMERA PRACTICA 1,500.00 1,500.00 18,000.00 - 18,000.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AU MENTO ANUAL 

ENFERMERA ASOCIADA 2,000.00 2,000.00 24,000.00 - 24,000.00 

ENFERMERA GRADUADA 2,500.00 2,500.00 30,000.00 - 30,000.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12.372.00 

) 
FUNCIONARIA EJECUTIVA II 1,359.00 1,359.00 16,308.00 - 16,308.00 

GUARDA ALMACEN 1,058.00 1,058.00 12,696.00 - 12,696.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976 .. 00 - 11,976.00 

CONDUCTOR AMBULANCIA 11062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TEC EMERGENCIA MED BASICO 1,161 .00 1,161.00 13,932.00 - 13,932.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRAB. CONSERV. Y MANT 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031.00 12.372.00 - 12,372.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

TOTAL SALUD 32,852.00 - 32,852.00 394 224.00 - $ 394 224.00 

MANEJO DE EMERGENCIAS 

DIRECTOR MANEJO EMERG. 1,490.00 1,490.00 17,880.00 - 17,880.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNClONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDOREC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031.00 12,372.00 12,372.00 

CONDUCTOR VEH. PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 3,583.00 - 3,583.00 42,996.00 - $ 42,996.00 

POLICIA MUNICIPAL 

COMISIONADO 1,893.00 1,893.00 22,716.00 - 22,716.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POU CIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1 294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1.294.00 15,528.00 - 15,528.00 

PO UC IA 1,294.00 1,294.00 15 528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1 294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15;528.00 - 15,528.00 

) POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

SARGENTO 1,333.00 1,333.00 15,996.00 - 15,996.00 

POLICIA 1,294.00 1 294.00 15 528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 · - 15,528.00 

POLICIA 1.294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.0b 15,528.00 - 15,528.00 

TOTAL POLICIA MUNICIPAL 22,636.00 - 22,636.00 271,632.00 - $ 271,632.00 

RECURSOS HUMANOS 

OIRECTORA 2,903.00 2,903.00 34,836.00 - 34,836.00 

TECNICO REC. HUMANOS 1,407.00 1,407.00 16,884.00 - 16,884.00 

COORD. ASl.JN. RETIRO 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

SECRETARIA II 1,159.00 1,159.00 13,908.00 . - 13,908.00 

AUXILIAR RECURSOS HUM. 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

AUXILIAR RECURSOS HUM. 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

AUXILIAR CONTABILIDAD 1,161 .00 1,161 .00 13,932.00 - 13,932.00 

ESPECIALISTA RECURSOS HUM. 1,497.00 1,497.00 17,964.00 - 17,964.00 

OFICIAL DE NOMINA 1,196.00 1, 196.00 14,352.00 - 14,352.00 

AUXILIAR NOMINA 1,228.00 1,228.00 14,736.00 - 14,736.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

AUX RECURSOS HUMANOS 1,196.00 1,196.00 14 352.00 - 14,352.00 

TOTAL RECURSOS HUMANOS 16,366.00 - 16,366.00 196,392.00 - $ 196,392.00 

RECREACION Y DEPORTES 

DIRECTOR 1,969.00 1,969.00 23,628.00 - 23,628.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDOREC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

SUB- DIRECTOR 1,380.00 1,380.00 16,560.00 - 16,560.00 

OFICINISTA MEC. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 1,031 .00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR CONS Y MANT 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

ENCARGADO GIMNASIO 1,094.00 1,094.00 13,128.00 - 13,128.00 

LIDER RECREATIVO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

LIDER RECREATIVO 1,031 .00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

LIDER RECREATIVO 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES 15,712.00 - 15,71 2.00 188,544.00 - $ 188,544.00 

CENTRO ENVEJECIENTES 

DIR CEN. PER. EOAD AVANZ 1,490.00 1,490.00 17,880.00 - 17 880.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,.062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,092.00 1,092.00 13,104.00 - 13,104.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDOREC. TOTAL ANUAL AUMENTO ANUAL 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

COCINERA 1,001 .00 1,001.00 12,012.00 - 12,012.00 

COCINERA 1 001 .00 1,001.00 12,012.00 - 12,012.00 

GUARDA ALMACEN 1,001 .00 1,001.00 12,012.00 - 12,012.00 

GUARDA ALMACEN 1 001 .00 1,001.00 12,012.00 - 12,012.00 

TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES 9,710.00 - 9,710.00 116,520.00 . $ 116,520.00 

RELACIONES PUBLICAS 

DIRECTOR 1,412.00 1,412.00 16,944.00 - 16,944.00 

OFICINISTA II 1.123.00 1,123.00 13,476.00 . 13,476.00 

TOTAL RELACIONES PUBLICAS 2,535.00 - 2,535.00 30,420.00 . $ 30,420.00 

SECRETARIA MUNICIPAL 

SECRETARIA MUNICIPAL 1,658.00 1,658.00 19,896.00 - 19,896.00 

ADM. DE DOCUMENTOS 1,094.00 1,094.00 13,128.00 - 13,128.00 

OFICINISTA MECANOGRAFA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11,976.00 - 11,976.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031 .00 12,372.00 . 12,372.00 

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL 5,843.00 . 5,843.00 70,116.00 . $ 70,118.00 

AUDITORIA INTERNA 

AUDITOR INTERNO 2,151 .00 2,151 .00 25,812.00 . 25,812.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDOREC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

AUDITORA AUXILIAR 1,615.00 1,615.00 19,380.00 - 19,380.00 

TOTAL AUDITORIA INTERNA 3,766.00 - 3,766.00 45,192.00 - $ 45,192.00 

PROCESAMIENTO DE DATOS 

ENC. CENTRO COMPUTOS 1,342.00 1,342,00 16,104.00 - 16,104.00 

OFICINISTA 1,03~ .00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

TOTAL PROCESAMIENTO DE DATOS 2,373.00 - 2,373.00 28,476.00 - $ 28,476.00 

CONSERVACION Y ORNATO 

FUNCIONARIO EJECUTIVO II 1,478.00 1,478.00 17,736.00 - 17,736.00 

TRABAJADOR 998,00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11.976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TOTAL CONSERVACION Y ORNATO 6,468.00 - 6,468.00 77,616.00 - $ 77,616.00 

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 

SUPERVISOR 1,507.00 1,507..00 18,084.00 - 18,084.00 

TOTAL TRANSPORTACION Y MANTENIM.IENTO 1,507.00 - 1,507.00 18,084.00 . $ 18,084.00 

OFICINA DEL VICEALCALDE 

VICEALCALDE 3,481 .00 3,481 .00 41,772.00 - 41,772.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

SUPERVISOR VIAJES 1,507.00 1,507.00 18,084.00 - 18,084.00 

SECRETARIA CONFIDENCIAL 1,530.00 1,530.00 18,360.00 - 18,360.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

TRABAJADOR CONS. MANT. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CODUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12 744.00 

OFICINISTA 1,153.00 1,153.00 13,836.00 - 13,836,00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

COORD. PROGRAMA PROYECTOS 1,269.00 1,269.00 15,228.00 - 15 228.00 

CODUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR CONS. MANT. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TOTAL OFICINA DEL VICEALCALDE 19,337.00 - 19,337.00 232,044.00 - $ 232,044.00 

COMPRAS Y SUMINISTROS 

OFICIAL COMPRAS SUM. 1,490.00 1,490.00 17,880.00 - 17,880.00 

SECRET ARIA 1,190.00 1,190.00 14,280.00 - 14,280.00 

AUXILIAR EN COMPRAS 1,161 .00 1, 161.00 13,932.00 - 13,932.00 



SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

OFICINISTA 1,143.00 1,143.00 13 716.00 - 13 716.00 

AUXILIAR EN COMPRAS 1,161 .00 1,161 .00 13,932.00 - 13,932.00 

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS 6,145.00 - 6,145.00 73,740.00 - $ 73,740.00 

OFICINA DE PERMISOS 

DIR. DE ORD. TERRITORIAL /CRIM 1,960.00 1,960.00 23,520.00 - 23,520.00 

TECNICO VALORACION 1,232.00 1,232.00 14,784.00 - 14,784.00 

OFICINISTA 1.031.00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1.031 .00 12,372.00 . 12.372.00 

OFICINISTA II 1, 188.00 1,188.00 14,256.00 - 14 256.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 . 11 .976.00 

SECRETARIA II 1,192.00 1,192.00 14,304.00 . 14 304.00 

RECAUDADOR AUXILIAR 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

TOTAL OFICINA DE PERMISOS 9,828.00 - 9,828.00 117,936.00 - $ 117,936.00 

TOT ALES 275,393.34 . 275,393.34 3,304 720.08 . 3 304,720.08 





CLASIFICACION 

01-01 -01 -91 .05 

01-02-01 -91 .05 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015 

(EMPLEADOS TRANSITORIOS) 

JORNADA 
NOMBRE CHORAS) 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

(TRABAJADOR) 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

OFICINA DEL ALCALDE 

COFICINISTA) 

(OFICINISTA) 

(CONSERJE) 

lOFICINISTA) 

(CONSERJE} 

(OFICINISTA) 
~ 

(OFICINISTA) 

CTEC. COMP) 

COFICINISTA) 

(AUX. COMPRAS Y SUM} 

SALARIO SALA RIO 
MENSUAL AN UAL 

-

6 944.00 11,328.00 

944.00 11,328.00 

4 688.00 8,256.00 

6 1,031 .00 12,372.00 

6 971 .00 11 ,652.00 

4 688.00 8,256.00 

6 944.00 11,328.00 

6 1,031 .00 12,372.00 

4 688.00 8,256.00 

6 1,232.00 14,784.00 

4 688.00 8,256.00 

6 1, 161.00 13,932.00 



JORNADA SALARIO SALA RIO 
CLASIFICACION NOMBRE CHORAS) MENS UAL AN UAL 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 6 1,031.00 12,372.00 

(QFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8 ,256.00 

(CONSERJE) 5 787.00 9,444.00 

lOFICINISTA) 5 859.00 10,308.00 

(OFICINISTA) 6 1 ,031 .00 12,,372.00 

(OFICINISTA) 5 859.00 10,308.00 

(OFICINISTA) 5 859;00 10.308.00 

(COND. GUAGUA) 6 1,062.00 12,744.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

COORDINADOR PROGRAMA PROYECTO 6 1,269.00 15,228.00 

(OFICINISTA) 6 1 ,031 .00 12,372.00 

-
-
-

TOT AL OFICINA DEL ALCAl-DE 21 ,691 .00 260 292.00 

01-03-01-91 .05 FINANZAS 

(OFICINIST A) 6 1,031 .00 12,372.00 



JORNADA SALA RIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE CH ORAS) MENS UAL AN UAL 

(OFICINISTA) 6 1,062.00 12,744.00 

(ENC. PROP.) 6 1 127.00 13,524.00 

(GUARDA ALMACEN) 4 667.00 8,004.00 

CREC AUX) 6 1 196.00 14,352.00 

(CONSEJE) 4 629.00 7,548.00 

(CONTADOR I) 6 1,456.00 17,472.00 

(PAGADORA AUX.) 6 1, 196.00 14,352.00 

CPAGADORA AUX) 6 1, 196.00 14,352.00 

COFICINISTA) 6 1,031.00 12,372.00 

TOT AL FINANZAS 10,591 .00 127,092.00 

01-04-01-91 .05 OBRAS PUBLICAS 

ICCONDUCTOR) 6 1,062.00 12.744.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(GUARDALMACEN) 6 1,029.00 12,348.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12 744.00 

(MECANICO) 6 1,232.00 14,784.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 



JORNADA SALARIO SALA RIO 
CLASIFICACION NOMSRE (HO RAS) MENSUAL AN UAL 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7 548.00 

(TRABAJADOR} 4 629.00 7,548.00 

ITRABAJADOR) 6 998.00 11 ,976.00 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

-

-

-

-

TOTAL OBRAS PUBLICAS 11.282.00 135,384.00 

01 -05-01 -91 .05 SALUD 

(COND. AMBULANCIA) 7.5 1,328.00 15,936.00 

{OFICINISTA) 6 1,031.00 12,372.00 

(FACT SERV MEDICOS) 6.0 1 196.00 14,352.00 

(FACT. SERV MEDICO) 7.5 1,495.00 17,940.00 

(COND AMBULANCIA) 7.5 1,328.00 15,936.00 

(REC AUXILIAR) 7.5 1,495.00 17,940.00 

{CONSERJE) 6 944.00 11 .328.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 



JORNAOA SALA RIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MENSUAL AN UAL 

(OFICINISTA) 7.5 1 289.00 15,468:00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(AUX CONT AB) 7.5 1 451 .00 17,412.00 

(CONSERJE) 6 944.00 11 ,328.00 

(SUP ENFERMERAS) 7.5 2,500.00 30,000.00 

(COND.AMBULANCIA) 7.5 1,328.00 15,936.00 

(ENF GENERALIST A) 7.5 2,350.00 28,200.00 

(FACT SERV MED) 6.0 1,196.00 14,352.00 

TOTAL SALUO 21,594.00 259,128.00 

01 -06-01 -91 .05 OFICINA MANEJO OE EMERGENCIAS 

l(OFICINISTA) 4 688.00 8 256.00 

(QFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

ffRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

TOTAL OFICINA MANEJO OE EMERGENCIAS 4,266.00 51,192.00 

01 -07 -01 -91 .05 POLICIA MUNICIPAL 

(OFICINISTA) 7.50 1,289.00 15,468.00 



JORNADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HO RAS) MENS UAL AN UAL 

TOTAL POLIClA MUNICIPAL 1,289.00 15,468.00 

01 -08..01 -91 .05 RECURSOS HUMANOS 

(CONSERJE) 4 629.00 7 548.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(AUX EN REC HUMANOS) 6 1,196.00 14,352.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12 372.00 

TOTAL RECURSOS HUMANOS 3,544.00 42,528.00 

RECREACION Y DEPORTES 

01..09-01-91 .05 <TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

CllDER RECREA TIVO) 4 688.00 8,256.00 

(TRABAJADOR) 6 998.00 11 976.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

<TRABAJADOR) 6 998.00 11 ,976.00 
-

(LIDER RECREATIVO) 6 1,031 .00 12,372.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

-

-

-
. 



JORNADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MENSUAL AN UAL 

TOT AL RECREACION Y DE PORTES 6,547.00 78.564.00 

CENTRO ENVEJECIENTES 

01 -11-01-91.05 (CONSERJE) 4 629.00 7 548.00 

(COCINERA) 6 1,001 .00 12,012.00 

(ENF. PRACTICA) 6 1 200.00 14 400 .00 

(COCINERA) 5 834.00 10,008.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(CONSERJE) 5 787.00 9 444.00 

(ENF PRACTICA) 6 1 200.00 14,400.00 

(LIDER RECREA TIVO) 4 688.00 8.256.00 

(CONSERJE) 5 787.00 9,444.00 

(AUX CONT AB) 6 1,161 .00 13,932.00 

(COCINERO) 4 667.00 8,004.00 

TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES 10,016.00 120,192.00 

01 -12-01·91 .05 RELACIONES PUBLICAS 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

(SECRET ARIA) 6 1,094.00 13,128.00 

COFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 



JORNADA SALARIO SALA RIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MENSUAL AN UAL 

(TRABAJADOR) 4 635.00 7 620.00 

-
TOTAL RELACIONES PUBLICAS 4,392.00 52 704.00 

01 -19-01-91.05 SECRETARIA MUNICIPAL 

(OFlClNISTA) 4 688.00 8 256.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL 1,376.00 17,888.00 

01-23-01-91 .05 CENTRO COMPUTOS 

(OFlCINISTA) 6 1,060.00 12,720.00 

(AUX CONTABILIDAD) 6 1,161 .00 13,932.00 

TOTAL CENTRO DE COMPUTOS 1,060.00 26,652.00 

CONSERVACION Y ORNATO 

01 -28-01-91.05 CTRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(OFIClNISTA) 4 688.00 8,256.00 

TOTAL CONSERVACJON Y ORNATO 688.00 42.240.00 

OF1CINA DEL VICE- ALCALDE 

01-33-01 -91 .05 (TRABAJADOR) 6 971 .00 11 ,652.00 



JORNADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HO RAS) MENS UAL AN UAL 

(ELECTRICISTA) 6 1,196.00 14,352.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(CONDUCTOR) 4 708.00 8,496.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

<TRABAJADOR) 6 971 .00 11 652.00 

TOTAL OFICINA DEL VICE -ALCALDE 6,749.00 80,988.00 

01 -35-01-91 05 COMPRAS Y SUMINISTROS 

(AUX COMPRAS) 6 1 161 .00 13,932.00 

TOTAL OFICINA DEL VICE- ALCALDE 13.932.00 

TOTAL 101 302.67 1,239, 116.00 





'-.; 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 
Apartado 356 · Tel. (787) 873-2060 - Tel. / Fax 873-3877 
Saban a Grande Puerto Rico 0063 7 
***OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES*** 

Sra. llJa Magally Rodr!ilJeZ 
Nazarn, 

7 de mayo del 2014 

Sr. Anibal Torres 
Director de Finanzas Interino 
Municipio de Sabana Grande 
Sabana Grande, Puerto Rico 00637 

Adjunto presupuesto solicitado: 

PRESUPUESTO 2013-2014 

ADMINISTRATIVO AB ADMINISTRATIVO AB 
13-AB-55-001 REPA VIMENT ACTON DE CALLES Y CAMINOS 
13-AB-55-002 SERVICIOS AUXILIARES DEL HOGAR 
ADMINISTRATIVO ABII ADMINISTRATIVO ABII 
13-ABII-55-001 REP A VTh1ENT A CI ON DE CALLES 
ESPERANZA PARA PROGRAMA EDAD DE ORO (AMA LLA VES) 
LAVEJEZ 
DES. INT. DELA FAM. DES. INT. DE LA FAM. 
A CUD EN A CUD EN 

TOTAL 

Sin otro particular, quedo. 

Cordialmente, --. " 

~D. -V'l N~~ aisy e ez egron 
Contadora Programas F ederales 

$ 63.000.00 
$ 208,250.00 
$ 78,750.00 
$ 16,773.15 
$ 150,958.33 
$ 54,703.62 

$ 54,000.00 
$ 142,608.00 
$ 769,043.10 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

. Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXT. 2230 y 2307 Fax: (787)-804-2031 Y (787) - 873-2590 
-~ Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico rnunsabgde.nelson@yahoo.com 

"~v ***DEPARTAMENTO DE FINANZAS*** *HDJVIS16N DE RECAUDACIONES*** 
VIDAUNA JUSINO ROSADO 

RfCAVOAOOAA OFIClAL 

CERTIFICACION 

Por este medio certifico que la deuda por concepto de renta de locales municipales 
el dia 5 de mayo de 2014 es de $66,891 .75. 

Y para que asi conste libro la presente hoy 5 de mayo de 2014, en Sabana Grande, 
Puerto Rico. 

~~~£~0 
RECAUDADORA OFICIAL 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



• Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 
Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXTS. 2230 y 2307 Fax: (787)-804-2031 
Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nic muruabgde.nelson@yahoo.com 

***DEPARTAMENTO DE FlNANZAS*** ***DIVIS16N DE RECAUDACIONES*** 

VIO...UNA JUSINO ROSADO 
RECAUOAOOAA OflCIAl 

CERTIFICACION 

CONCEPTO 
Planillas de volumen de negocio radicadas con pago 
P lanillas de volumen de negocio radicadas sin pago 

MONTO 
$625,735.52 

216,392.48 

Y, para que asi conste, para los fines pertinentes libro la presente 
hoy 5 de mayo de 2014, en Sabana Grande, Puerto Rico. 

wA~O~DO 
RECAUDADORA OFICIAL 

SELLO OFIClAL MUNICIPAL 



.__, 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 
Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXT. 2230 y 2307 Fax: {787)-804-2031 Y (787) - 873-2590 

-~ Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nko munsabgde.atorres@yahoo.com 

~ ***DEPART AMENTO DE FINANZAS*** **"*DIVISION DE RECAUDACIONES*** 
VIDAUNA JUSINO ROSADO 

RECAUOAOOAA OFIC1Al 

CERTIFICACION 

Por este medio certifico que la deuda por concepto de puestos Plaza del Mercado 
con contrato vigente y operando al dia de de hoy es de $12, 703.47. 

Y para que asf conste libro la presente hoy 5 de mayo de 2014, en Sabana Grande, 
Puerto Rico. 

J2~·~~ 
VIDALINA JU INO ROSADO 
RECAUDADORA OFICIAL 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXT. 2230 y 2307 Fax: (787)-804-2031 Y (787) - 873-2590 
~U~ Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nko munsabgde~atorres@vahoo.com 

'I~ ***DEPARTAMENTO DE FINANZAS*** ***DIVISION DE RECAUDACIONES*** 
VIDAUNA JUSINO ROSADO 
~ECi\UC>AOORA OFIOAL 

CERTIFICACION 

Por este medio certifico que la deuda por concepto de puestos Plaza del Mercado 
cerrados y acogidos a un plan de pago al dla de hoy es de $1 ,270.00. 

Y para que asl conste libro la presente hoy 5 de mayo de 2014, en Sabana Grande, 
Puerto Rico. 

~~~J~4\(, 
VIDALINA JU NO ROSADO 
RECAUDADO A OFICIAL 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 
Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 EXTS. 2200 - 2201 Fax 873-2590 
Sabana Grande Puerto Rico 00637 
***OFICINA DEL ALCALDE*** 

HON. MIGUEl G. ORTIZ VELEZ 
ALCALDE 

CERTIFICACION DEUDAS 

CONCEPTO MONTO 
Locales municipales $66,89 1.75 
Puestos plaza del mercado 12,703.47 
Deuda Patente de mas de 2 afios 53,002.28 

TOTAL $132,597 .so 

Y 1 para que asi conste para los fines pertinentes libro la presente hoy 5 de mayo de 
201 1 en Sabana Gr de 1 Puerto Rico. 

rt-<~~~...__~...,..,....,.... ~ 
VIDALINA USINO ROSADO 
RECAUDADORA OFICIAL 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXT. 2230 y 2307 Fax: (787)-804-2031 Y (787) - 873-2590 
-~ Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico munsabgde.atorres@yahoo.com 

"~ ***DEPART AMENTO DE FINANZAS*** ***DIVIS16N DE RECAUDACIONES*** 
VlDAUNA IUSTNO ROSADO 

RfCAUDAOORA OflCIAL 

CERTIFICACION 

Por este medio certifico que la deuda por concepto de patentes por 
mas de dos (2) afios fiscales al dla de de hoy es de $53,002.28. 

Y para que asl conste libro la presente hoy 5 de mayo de 2014, en 
Sabana Grande, Puerto Rico. 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUN ICIPAL DE SABANA GRANDE 
Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXT. 2307 Fax: (787)-804-2031 

- ..... m. Sabana Grande Puerto Rico 00637 Cort'eo electr6nlco: munsabgde.nelson@yahoo.com 

***DEPART AMENTO DE FINANZAS*** ***DIVISl6N DE RECAUDACIONES*** 
VIOALlNA JUSINO ROSADO 

RECAUDAOORA OFICIAL 

NUMERO DE 
ORDENANZA 

65 
42 
28 
49 
47 
46 
17 
35 
52 
20 
10 
29 

30 
51 
53 
61 
63 
2 

SERIE 
2001-02 
2008-09 
200 1-02 
2001-02 
2000-01 
1997-98 
1993-94 
l 993-94 
1994-95 
1993-94 
l 991-92 
1992-93 

2003-04 
2004-05 
2004-05 
2004-05 
2004-05 
2005-06 

ORDENANZAS IMPOSTTIV AS 

CON CE PTO 
VENT A FLORES/CEMENTERTO/POR TEMPORADA 
ARBITRCOS DE CONSTRUCCLON 
SEGREGACION DE TERRENOS CON TERRENOS CON PROPOSTTO DE VENT A 
CONTRA TO DE GU AGUAS 
VENTA SOLARES Y MAUSOLEO CEMENTERJO MUNICIPAL 
COBRAR $1,000.00 CONSTRUCTORES Y DESARROLLADORES 
VAC LADO DE POZO SEPTICO 
OPERAR NEGOClOS AMBULANTES 
USO TAR1NA/MAQUINARIA REMOLCADORA 
USO DE EQUIPO PESADO PROPIEDA.D DEL MUNICIP IO 
ARRENDAMlENTO FACTLI DA DES MUN1CIP ALES 
PATENTE MUNICIPAL 
CARGO POR MANEJO, TRAMlTE Y SUPERVISION CON LOS ClUDADANOS 
QUE ACOMPANAN LA DELEGACI6N OFICIAL-VlAJES ESTUDIANTILES 
USO Y AD.MlNISTRACION DE CENTROS COMUNALES 
RECOGIDOS ANIMALES ADOPT ABLES Y NO ADOPT ABLES 
ARBTTRIOS CONSTRUCCION EN EL CEMENTERIO 
REGISTRO LICIT ADORES 
V ACTADO POZO SEPTICO 



5 2005-06 USO TEATRO ADALBERTO RODRJGUEZ "MACHUCHAL" 
9 2005-06 VENTA SOLARES MVNJCfPALES 
14 2005-06 SERVICIO DE TRANSPORTACION CIUDADANOS 
39 2005-06 ARRENDAMJ ENTO BAJ OS CENTRO CUL TVRAL 
42 2005-06 ARRENDAMJENTO CENTRO COMUNAL VILLA ALBA 
43 2005-06 SOLARES BARRIO RA YO GUARAS-SECTOR EL RIO 
45 2005-06 ENMlENDA USO TEATRO MACHUCHAL, ETC. 
50 2005-06 SEGREGACCON DE TERRENOS CON PROPOSITO DE VENTA 
65 2006-2007 VACIADO POZO SEPTlCOS (ENMIENDA) 
20 2006-2007 IMPUESTOS SOBRE VENTA Y USO 
48 2005-2006 ARRENDAMIENTO TEATRO CAFE TEATRO 

ARRENDAMlENTO PARTES CANCHAS FREDDY VELEZ, URB. MANSIONES Y 
IS 2005-2006 URB. LA MILAGROSA 

/' 25 2006-2007 ARRENDAMIENTO LOCALES COMERCIALES, EDrFICIO DORA PAGANELLI 
I 

"' ~EdL J_J ~o .. ~'- ~ 
VlDALfN .. SINO ROSADO 
RECAUD ORA OFICIAL 
5 DE MAYO DE 2014 



......... ........ ... 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 
Apartado 356 ·Tel. (787) 873-2060 EXTS. 2200. 2201 Fax 873-2590 
5abana Grande Puerto Rico 00637 
***OFICINA DEL ALCALDE*** 

HON. MIGUEL G. ORTIZ VELEz 
ALCALDE 

LOCAL 
Casa de la Juventud 
Fondo de Pito y Mama 

CERTIFICACION DEL MONTO DEL 
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 

CON CE PTO 
Ren ta 
Renta 

Estacionamiento Escuela Superior Rent a 
Edif. Guardia Nacional Rent a 

TOTAL 

MONTO 
$16,200.00 

27,700.00 
4,200.00 

1.00 
$48,101.00 

las fines pertinentes libro la presente hoy 5 de mayo de 
uerto Rico. 

HON GUEL . 
AL LOE 
MUNICIPIO DEt SABANA GRANDE 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



-.......; 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

HON. MIGUEL G. ORTIZ VELfZ 
ALCALDE 

CERTIFICACION: 

Yo, Miguel G. 01tiz Velez, Alcalde del Municipio de Sabana Grande, por la 
presente certifico: 

l. Que al cl.la de hoy 5 de mayo de 2014 el Municipio de Sabana Grande ha 
fo1malizado solo el contrato para el Single Audit y el de la L iquidaci6n 
Presupuestaria. 

2. Que con fondos presupuestarios (Fondo 01) el Municipio no propone 
const1uir obras y mejoras permanentes. Estas se realizaran con Fondos 
Federales y Resoluciones Conjuntas. 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



'-' '-' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

HON. MIGUEL G. ORTIZ VELEZ 
ALCALDE 

CERTIFICACION 

Por la presente certifi.camos que al dia de hoy el Municipio no 
tiene sentencias pendientes en los tribunales de Justicia a ser 
pagadas con este pre upuesto. 

Y para que 
mayo de 20 

ste firmo la presente certificaci6n hoy 5 de 
ab a Grande, Puerto Rico. 

TIZVELEZ 



Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXT. 2230 y 2307 Fax: (787)-804-2031 Y (787) - 873-2590 
Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico munsabgde.nelson@yahoo.com 

***DEPARTAMENTO DE FINANZAS*** 
VIDAUNA JUSJNO ROSADO 

RfCAUDAOOAA OFtCIAl 

***DIVISION DE RECAUDACIONES*** 

CERTIFICACION 

NEGOCIOS NEGOCIOS NO 
CONCEPTO FINANCIEROS FINANCIER OS MONTO 

Planillas de vo]umen de 
negocio radicadas con pago $1 15, 796.84 $509,938.68 $625, 735.52 
Planillas de volwnen de 
negocio radicadas sin pago ---------- 216,392.48 216,392.48 

TOTAL $842, 128.00 

Y, para que asi conste para los fines pertinentes Ii bro la presente hoy 5 de mayo a 014, en Sa::r: Puerto Rico. 
Vl~OR0SADO 
RECAUDADORA OFICIAL 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Hon. Marcos G. Valentin Flores 
Presidente 

._ " 
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11 de junio de 2014 

LCDO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
COMISIONADO (OCAM) 
OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
P.O. BOX 70167, SAN JUAN P.R. 00936-8167 

Estimado Ledo. Santini Rodriguez: 

';!' -rn 

c.n -· ,, 
"' ,.... 

"' en 

Por la presente, sometemos a su consideraci6n el presupuesto aprobado del Municipio 
de Sabana Grande, el cual regira durante el Ano Fiscal 2014-2015. Adjunto, 
sometemos la documentaci6n requerida par ley. Cumpliendo con nuestra 
responsabilidad agradecemos su atenci6n. 

Para dudas o preguntas puede comunicarse al 787-873-2140. 

Sin otro particular, quedo. 

Cordialmente, 

~ - . 

Jos~drcra 
Se~\::ra Municipal 



Hon. Man:os G. Valentin Flores 
Presldente 

11 de junio de 2014 

LCDO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
COMISIONADO (OCAM) 
OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
P.O. BOX 70167, SAN JUAN P.R. 00936-8167 

Estimado Ledo. Santini Rodriguez: 

Par la presente, sometemos a su consideraci6n el presupuesto aprobado del Municipio 
de Sabana Grande, el cual regira durante el Ano Fiscal 2014-2015. Adjunto, 
sometemos la documentaci6n requerida par ley. Cumpliendo con nuestra 
responsabilidad agradecemos su atenci6n. 

Para dudas o preguntas puede comunicarse al 787-873-2140. 

Sin otro particular, quedo. 

Cordialmente, 



'-' '-' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Legislatura Municipal 

., GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 
\;~ __ _ /J.~1 Apartado 356 - Tel. (787) 873-0400 6 873-2140 

--'.:'___~-::-$--.--' Sabana Grande Puerto Rico 0063 7 

RESOLUCION NUMERO 177 
SERIE 2013-2014 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS, QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2014-2015 
EN EL MUNICIPIO DE SABANA GRANDE, Y AUTORIZAR AL DIRECTOR DE 
FINANZAS A LLEVARLO AL SISTEMA DE CONTABILIDAD 
COMPUTADORIZADO; Y PARA OTROS FINES. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

Conforme con el Articulo 7.001 de la Ley 81 del 30 de agosto de 1991, mejor 
conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico, el alcalde de este municipio prepar6 antes del 31 de mayo de 
2014, el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos de este Gobierno 
Municipal para el Afio Econ6mico 2014-2015. 

El proyecto fue sometido par el alcalde a la consideraci6n de la Legislatura 
Municipal, reunida en sesi6n extraordinaria el 7 de mayo de 2014. Este 
organismo ha dado una cuidadosa consideraci6n al referido documento. 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
SABANA GRANDE PUERTO RICO REUNIDA EN SESION 
ORDINARIA, HOY 11 DE JUNIO DE 2014, LO SIGUIENTE: 

SECCI6N lRA: Autorizar coma par la presente se autoriza, a disponer y 
aprobar el Presupuesto General y Operacional de Ingresos y 
Egresos, que ha de regir durante el Afio Econ6mico 2014-
2015 en el Municipio de Sabana Grande, y autorizar al 
Director de Finanzas a llevarlo al sistema de contabilidad 
computadorizado. 

SECCION 2DA: Autorizar al Director de Finanzas del Municipio de Sabana 
Grande, el que lleve a su sistema uniforme de contabilidad 
computadorizado las asientos pertinentes, a las fines de dar 
conocimiento a las disposiciones de esta resoluci6n. 

SECCION 3RA: Que para el pago de los gastos de la municipalidad de 
Sabana Grande, Puerto Rico, durante el Afio Econ6mico 
2014-2015, se recaudan por la Oficina de Recaudaciones del 
municipio, las cantidades que se supone ha de producir las 
recursos que se presentan en el presupuesto aprobado. 

SECCION 4TA: Que las cuentas que se relacionan se asignan para atender 
el pago de los gastos del Gobiemo Municipal de Sabana 
Grande, Puerto Rico durante el Afio Econ6mico 2014-2015, 
en el presupuesto aprobado 

SECCI6N STA: Esta resoluci6n comenzara a regir inmediatamente sea 
aprobada por la I..egislatura Municipal y tan pronto sea 



firmada por el Alcalde. Copia de esta resoluci6n sera enviada 
al CRIM, OCAM, Departamento de Hacienda ya las agendas 
pertinentes para su conocimiento y acci6n correspondiente. 

APROBADO EN SABANA GRANDE, PUERTO RICO, HOY 11 DE JUNIO DE 2014. 

fncuQ -I rw&L· ;if;? 
HON. MAR~ G. VALENTiN FLORES SR. JOS 

PRESIDENTE 
VASGARCiA 

ARIO 

FIRMADA POR EL ALCALDE DE SABANA G , PUERTO RICO, HOY 
DiA 11 DE JUNIO DE 01 

N. Ml ELG. ORTIZ vELEZ 
Af4ALDE 



Hon. Marcos G. Valentin Flores 
Presldente 

?M~/44" ._.L~d ~;,,Q "?J::W.d 
,_.·~4/m#' ,,;,~-5' - ._/;/";;;:r-;;/__.v3,:::;;::,,;;c c' ;:ZP/"/J/y:_/'//C 

,__9~,..<W ~?f~,,_,,a{ ,_~& :--:i& ?VdY/~ 

CERTIFICACION 

Yo, JOSE A. CUEVAS GARCIA, Secretario de la Legislatura Municipal de Sabana 
Grande, Puerto Rico, par la presents CERTIFICO, que la RESOLUCl6N NUMERO 177 
SERIE 2013-2014, fue aprobada par la Legislatura Municipal de Sabana Grande, Puerto 
Rico, en SESION ORDINARIA celebrada el dia 11 DE JUNIO DE 2014, INTITULADA: 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, 
QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2014-2015 EN EL 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE, Y AUTORIZAR AL DIRECTOR DE 
FINANZAS A LLEVARLO AL SISTEMA DE CONTABILIDAD 
COMPUTADORIZADO; Y PARA OTROS FINES. 

CERTIFICO, ademas, que la misma fue aprobada con las votos afirmativos de las 
siguientes legisladores presentes en dicha sesi6n: 

MARCOS G. VALENTIN FLORES 
ANIBAL CARRERA TORRES 
LUIS A. VELEZ MONTALVO 
HECTOR RIVERA CORDERO 
IRIS G. ORTIZ TORRES 
GRICEL MONTALVO MONTALVO 
MIGUEL A. GUZMAN FIGUEROA 
EDIBERTO JUSINO SANCHEZ 
FABIAN ARCE VEGA 

ESTUVIERON AUSENTES LOS SIGUIENTES LEGISLADORES: 

FLORENCIO CABELLO VALENTIN 
CARMEN CELIA NEGRON GARCIA 

VOTARON EN LA NEGATIVA LOS SIGUIENTES: 

LUIS OMAR FLORES SANTIAGO 
OMAYRA M. MARTINEZ VAZQUEZ 
JOSE R. ORTIZ LUGO 

SE ABSTUVIERON DE VOTAR LOS SIGUIENTES ASAMBLEiSTAS: 

NINGUNO 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, PARA QUE ASi CONSTE A LOS FINES LEGALES 
PERTINENTES, LIBRO LA PRESENTE CERTIFICACION BAJO Ml FIRMA Y SELLO OFICIAL DE 
ESTE MUNICIPIO, HOY 12 DE MAYO DE 2014. 



~ , ~ -625-1459 ~"'-~'>:Soa.m. 05-07-2014 
1nv1erte en ti 

~ 
'.Estad:o LiGre .'Asocia£o d"e Puerto R.ico 

6 de mayo de 2014 

Hon. Miguel G. Ortiz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
PD Box356 
Sabana Grande, PR 00637 

RE: PRELIMINARES DE INGRESDS DE AMNISTiA 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracic5n de! Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM), 

Los recaudos preliminares obtenidos par virtud de la Ley NUm. 145 del 2013, titulada "Ley 
Ponte al Dia en el CRIM: Plan de lncentivos para el Pago de Contribuciones Adeudadas", para su 
Municipio son $143,452. AsimismO, en el prOximo afio fiscal 2014-2015 se estima que su 
Municipio podra recibir ingreSos par $155,614 correspondiente a las pagos del plan de 
incentivos. 

Le recordamos que estas cantidades son prelirninares. El Proyecto de Camara Nlim. 1749 de la 
autorfa del Representante Jose A. Rodriguez Quiles fue aprabado par la Camara de 
Representantes y el Senada de Puerto Rico, en estas mementos se espera par la firma del 
Gabernador. Este prayecto provee para que el CRIM desembolse en o antes de noventa (90) 
dias lps recaudas par cancepta de la Ley NUm. 145. Luego de que el Prayecto se canvierta en 
ley, la Junta de Gobierno de! CRIM debera aprabar las desembolsos antes mencianados. 

Para aclarar dudas sabre esta infarmaci6n, puede cornunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas a traves de su carreo electr6nico dclaudio@trimpr.net o a traves 
de! (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152, 

ctor Falc6n Davila, CPA 
r Ejecutiva 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 

, /1. 



ESTA DO LIBRE :\SOCIADO DE 

PUERTO RICO 
},d..-rrinistraci.6n de los Sisiemas de Retiro dt Jes 
Empleados del Gobiemo y la Judicatura 

30 de abril de 2014 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX356 
SABANA GRANDE PR 00637 

Estimados sefiores; 

RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME 

,_ 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 32 de 25 de junio de 2013 (Ley 32-2013), se enmend6 la Ley 
447-1951, fey habilitadora del Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado 
par la Administraci6n de las Sistemas de Retire de las Empleados de! Gobierno y la Judicatura 
(Retire). Ello para, entre otras cosas, solventar el deficit de flujo de caja def Sistema, comenzando 
el afio fiscal 2013-2014 hasta el afio fiscal 2032-2033, mediante la creaci6n de un nuevo Artfculo 
5-117 en !a Ley 447-1951, segUn enmendada. 

Mediante la Carta Circular AF-2014-03 del 24 de julio de 2013, se !es facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el afio fiscal 2014-2015 el importe estimado de 
Aportaci6n Adicional Uniforme para su entidad, asciende a $138,434.91. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identiflcar los fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. Es 
importante sefialar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para 
sus respectivas matrfculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que esta 
sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con !a Divisi6n de Recaudaciones al 
(787) 754-4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo 
electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

Atea·~JJD 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
Oficina de Contralorfa 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 
Fax:: 787- 250-7251 -www.retiro.pr.gov 

RETIRO .. :l 
... -- ·-- -·-- ~ 

ESTADO llBR! /S.XWXlD! ['[Jlf.JO RKO 



ESTADO LIBRE .l\.SOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Administrad6n. de 1os Sistema; & Rctiro de lo; 
Emplndos de! GOOieruo y fa Judk:atllrn 

18 de marzo de 2014 

MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
DIVISION DE FINANZAS 
POBOX356 
SABANA GRANDE PR 00637 

Estimados seiiores: 

RE: LEYES ESPECIALES.2014-2015 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del 
Fideicomlso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado par la Administraci6n de las 
Sistemas de Retire de los Empleados de! Gobierno y !a Judicatura {Retiro). El nuevo estatuto 
establece, entre otras cosas, enmiendas a las terminos y condiciones de las beneficios 
conocidos par Leyes Especiales, otorgados a las participantes pensionados def Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facnit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Leyes 
Especiales para su entidad asciende a $246,488.12. 

Con el prop6slta de que puedan eva/uar e identificar las fondos necesarios en su presupuesto, 
inc!uimos el estimada par ley con sus respectlvos impactos econ6micos aproximados. Es 
importante sefialar que el patrono sera responsable de cumpfir con dicho impacto econ6mico 
para sus respectivas matrfculas de pensionados. Este costo representa un estimado, par lo que 
~sta suJeto a cambics. 

Para informaci6n adicianal, puede comunicarse con la Divisi6n de Recaudaciones al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direccl6n de correo e!ectr6nico: 
recaudaciones@retiro.pr.gov 

Cecile Tirado Soto 
Contralor 
Oficina de Contraloria 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tai: 787-754-4545 
Fax: 787- 250-7251 -W'hw.re!iro.pr.gov 
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CENTRO 1><Rl:CllUDACJON 
mlNGJU..IOS MUNICIPALCS 

£cdiJ. '"Yictar Jali:tfn J::>tfviliz, O' .J! 
J::>it'ectar ~ecuiiYtJ 

28 de marzo de 2014 

Hon. Miguel G. Ortiz Velez 
Alcalde 

..t.5tac£o Li6re .'AsociadO de Pue1~ta RiL.., 

Municipia de Sabana Grande 
PO Box 356 
Sabana Grande, PR 00637 

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS PRELIMINARANO FISCAL 2014-2015 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de 
Ingresos Municipales [CRIM). 

Estamos anejanda el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2014-2015 
correspandiente a su municipio, seglin aprabado por la Junta de Gobierno del CRIM, el 
pasada 21 de marzo. En el documenta que se incluye se detallan las cantidades par fando. 

El Estimado de Ingresas, al igual que en afios anteriores fue preparado tomando en 
consideraci6n las disposiciones de la Ley Nlim. 80 de 30 de agosto de 1991, seglin 
enmendada. Se utiliz6 coma afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el Ultimo afio 
auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de las ingresos par concepto de recaudos 
de contribuci6n sabre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el ana!isis 
informaci6n respecto a la tendencia de cobras en su municipio durante los Ultimas tres 
afi.os fiscales previos. 

Al momenta la Oficina del Gobernador no ha presentado el presupuesto del Gobierno 
Central para el afi.o fiscal 2014-2015, par lo cual se utiliz6 para determinar la cuantia de 
Subsidio a recibirse el importe de las Rentas Netas del a:fio fiscal 2013-2014, ascendente a 
$227.5 millones. 

Para determinar la aportaci6n par concepto de Loterfa utilizamos el promedio recibido en 
las pasados 3 afios. Esto debido a que a la fecha de la preparaci6n del Estimado de Ingresos 
no se ha recibido una comunicaci6n oficial de la Secretarfa del Negociado de Loterfa 
notificando la asignaci6n gubernamental para dicho concepto, par lo que el Estimado 
asciende a $45,810,775. 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 
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El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las 
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

·:· La amortizaci6n de Ia deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo 
cornprendido entre las afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Nllm. 42, 
enmendada por la Ley Num. 146 de! 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios 
el perfodo de repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda estcl 
contemplado en el c6mputo de "Servicio de Deuda par Resoluci6n" (si aplica). 

·:· La cifra de recobro de la deuda par concepto de excesos de remesas 
correspondiente al afio fiscal 2012-2013 (si aplica). 

·!· La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la lfnea de 
credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas rnorosas vendidas a la 
Corporaci6n para el Financiamiento Pt'.i.blico (CPF) el 30 de junio de 1998 
(Resolucion Num. 7745) [si aplica). 

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la 
aportaci6n de Subsidio y recibamos de parte del Negociado de Loterfa los Estimados de 
Loterfa que corresponde al Afio Fiscal 2014-2015, actualizaremos el estimado. Luego de 
esto, se presentar3. a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificar3. el Estirnado 
de Ingreso Final. 

Para aclarar dudas sabre esta informaci6n, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudio@crimpr.net o a 
traves de! (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152. 

Anejo 
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~ 
ESTIMADO DE ING RESOS ANO FISCAL 2014-2015 

':i::'r.'frf~ffil:')j~\'l\ 
(Revisado sujeto a aprobaci6n del presupuesto del Gobiemo Central por la Legislatura) 

l CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

•EXONERADA 

•NOEXONERADA YI% &3% (ANTESFONDOGENERAL) 

•NO EXONERADA $ 

".l % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS 

'LOTERIA 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 

•EXCESO (CUA1RO CRITERIOS) 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

798,122.95 

596,206.43 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

(-) A)USTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDAACUMULADA AF 19'!7-9S HAST A AF 2000--01 (SI APLl 

(-) DEUDA UQUIDAOON 

(-) PRINC!PALE INTERESES L/C CTJENTAS VENDIDAS (SI APUCA) 

TOTALDEUDAACUMULADA 

TOT AL DE A)USTES 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONEAADO 

•EXONERADO 

$ 

$ 

$ 

$ 

30,601.84 

2,668.97 

2,142.85 

35,413.67 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

508,055.00 

1,394,329.39 

1,902,384.39 

50,965.40 

847,952.77 

3,281,518.46 

87,539.25 

4,267,975.88 

6,170,360.26 

66,715.59 

30,601.84 

2,668.97 

2,142.85 

102,129.26 

6,068,231.00 

607,289.90 

88,910.00 

696,199.90 

Estimado de lngresos AF 2014-2015 Sujeto a aprobaci6n del presupuesto Gobierno Central por la Legislatura -Aprobado por La Junta de Goblemo el .21 de mar:z.o de 2014 



~·~illO LIBRE ASOCIADO DE PD"'ERTO k J 

20 de marzo de 2014 

Sr. Anibal Torres Santiago 
Director de Finanzas 
Municipio de Sabana Grande 
PO Box 356 
Sabana Grande, Puerto Rico 00637 

Estimado sefior Torres: 

,----~. 

't;;~ate, 
QCB~_' 

LCDO. CARLOS M. SANTINI RooRiGUEZ 
COM!SIONADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2014·2015, incluyo el lNFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye las prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2014, segun informaci6n suministrada par el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teli§fono 
(787) 754·1600 extension 234. 

Cordialmente, 

:~Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y 11 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 San Juan, P. R 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENC16N FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-20 I 5 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

; . r/CantidadQdgi;,.a:J .;; •Bafance a:Ju(20l4,. · 

SABAN A GRANDE 

$310,000.00 $155,000.00 $15,000.00 $10,249.00 

$230,000.00 $125,000.00 $10,000.00 $8,095.00 

$350,000.00 $31,000.00 $31,000.00 $1,627.50 

$140,000.00 $60,000.00 $5,000.00 $3,896.50 

$350,000.00 $57,000.00 $28,000.00 $2,707.50 

$60,000.00 $37,000.00 $3,000.00 $2,403.50 

$222,000.00 $98,000.00 $12,000.00 $4,410.00 

$121,000.00 $62,000.00 $6,000.00 $2,790.00 

$735,000.00 $350,000.00 $45,000.00 $17,765.50 

$454,000.00 $298,000.00 $17,000.00 $13,410.00 

$1,305,000.00 $925,000.00 $45,000.00 $45,728.50 

$590,000.00 $525,000.00 $15,000.00 $31,500.00 

25,249.00 

18,095.00 

32,627.50 

8,896.50 

30,707.50 

5,403.50 

16,410.00 

8,790.00 

62,765.50 

30,410.00 

90,728.50 

46,500.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2014, segiln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

19-Mar-14 1:58 PM Anejo I Page 1 of 2 
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, 

,.,, 
DCllll.M 

SABANA GRANDE 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-2015 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$205,000.00 $100,000.00 $30,000.00 $6,500.00 

$2,560,000.00 $2,240,000.00 $120,000.00 $156,800.00 

$75,000.00 $60,000.00 $5,000.00 $4,500.00 

$565,000.00 $355,000.00 $80,000.00 $26,625.00 

$280,000.00 $270,000.00 $5,000.00 $18,900.00 

$90,000.00 $70,000.00 $10,000.00 $5,250.00 

$770,000.00 $730,000.00 $20,000.00 $51,100.00 

m9,412noo.oo m6,548,ooo.oo $502.!)00.00 m414,2ss.oo 

36,500.00 

276,800.00 

9,500.00 

106,625.00 

23,900.00 

15,250.00 

71,100.00 

m916,2ss.oo 

NOT A: Este informe incluye las pres ta mos desembolsados has ta Febrero 2014, segUn informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

19~Mar-14 l'.58 PM Anejo I Page 2 of 2 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-20 l 5 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

· • \Cantidad Original . Balance aJ1.ll 20l4 :xi:'·'·'.•.': .. Principal .·· 

SABAN A GRANDE 

$1,760,000.00 $1,175,000.00 $70,000.00 $76,375.00 

$755,000.00 $505,000.00 $30,000.00 $40,400.00 

$605,000.00 $215,000.00 $50,000.00 $12,900.00 

$925,000.00 $460,000.00 $65,000.00 $25,300.00 

Total $4,045,000.00 $2,355,000.00 $215,000.00 $154,975.00 

' .. ;-' _,_ ' 

'"1 >.'rat.-1 ,, .. ,, __ , .... , 

146,375.00 

70,400.00 

62,900.00 

90,300.00 

369,975.00 

NOTA: Este informe incluye Ios pr€sta1nos desembolsados l1asta Febrero 2014, segltn informe del Banco G11bernamental de J101nento. 

19-Mar-14 3:03 PM Anejo II Page 1 ofl 



ESTADO LIBRE .,1_,_SOCL!\.DO DE: 

PUERTO RICO 
AdIDinistr"'-~iOn de Seglli-05 
de Saiud de Puerto Rico (ASESJ 

20 de marzo de 2014 

Hon. Miguel G. Ortiz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
Apartado 356 
Sabana Grande, Puerto Rico 00637-0356 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL Mill{!CIPIO DE SABANA GRANDE 
CON EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado seiior Alcalde: 

La Ley Nfun. 27 de 23 de enero de 2006 enrnend6 la Ley Nfun. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un m.iximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte de! 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno de! Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Sabana Grande aportaria para el Aiio 
Fiscal 2014-2015, la catidad de $460,906.20. No obstante, de acuerdo con la Resoluci6n 
furnada el 26 de septiembre de 2013 por ASES, Secretario de Salud y Banco 
Gubernamental de Fomento se negoci6 una reducci6n de $200,000.00 a su aportaci6n a la 
Reforma de Salud anual para aiios subsiguientes en virtud de la Ley 3 del 1 de enero de 
2003 y el Reglarnento de Salud Nfun. 119. 

Por consiguiente, la aportaci6n modificada para el aiio fiscal 2014-2015 es de 
$260,906.20. Esto equivale a una aportaci6n mensual de $21,742.18 comenzando el lro. 
de julio de 2014. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~ 
Carmen L Figueroa V 6lez 
Directora de Finanzas y Administraci6n 

c: Centro de Rei;;audaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

#1552, Ave Ponce de Le6n, Sector El Cinco, San Juan, Puerto Rico 
PO Box 185661 San Juan, PR 00819-5661 
Tel: 787-474·3300 Fax. 7g7.474.3345 ~SES 
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19 de febrero de 2014_ 

I 
Hon.Miguel Ortfz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
PO Box 356 
Sabana Grande PR 00637-035 

l
l 

Directora 
Leda. Weney-!\ilTO"CCaG sado 

'--/\\;;I;!,/,,. r \i Ji~/~ Operaciones 

OficialE c~ 
P61izas Gobierno 

ESTIMADD PRIMA AND 2014-2015 
MUNICIPID DE SABANA GRANDE, POLI2A # 53320-70161 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NUm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones par Accidentes del Trabajo, segUn enmendada, la cuota preliminar estimada para 
este municipio para el afio 2014-2015, asciende a 5399,153.98 . Este estimado se ha hecho a base 
de las tipos de prima vigentes para !as diferentes clasificaciones que aplican a !as actividades que se 
llevan a cabo, utilizando coma base la imposicicin de! afio anterior. El mismo se ajustarii luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2013-2014. 

Se so1icit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir de! mes de julio de 
2014, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera; (11) plazas de 533,262.83 y (1) 
Ultimo plaza de $33.262.84. 

De necesitar lnformaci6n adicional, nos puede Hamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230. 

PO Box 3f·5028 
San Juan, PR 0-093-f..-5028 
TeL (787) 793-.5959 


