
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


~~ ~~J4f'~cd §4,t/o ~ 

v9-'0 ~b% .At:na-~&9'~20 ~~ 
~ ~u'a-d..£:70- ~bp-/.:!Zf~a?P~ bp-/.:!Zf_z>/'pt? 

.~~;a ~nd .. ~ea. ~~~7 

RESOLUCION NUMERo3lf !J 
SERIE 2012-2013 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 
QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2013-2014 EN EL 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE Y AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS 
A LLEVARLO AL SISTEMA DE CONTABILIDAD COMPUTADORIZADO; Y PARA 
OTROS FINES. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

CONFORME CON EL ARTICULO 7.001 DE LA LEY NUMERO 81 DEL 30 DE 
AGOSTO DE 1991, MEJOR CONOCIDA COMO LA LEY DE MUNICIPIOS 
AUTONOMOS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, EL 
ALCALDE DE ESTE MUNICIPIO PREPARO ANTES DEL 31 DE MAYO DE 2013, 
EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE ESTE 
GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL ANO ECONOMICO 2013-2014. 

EL PROYECTO FUE SOMETIDO POR EL ALCALDE A LA CONSIDERACION DE 
LA LEGISLATURA MUNICIPAL REUNIDA EN SESION EXTRAORDINARIA EL 8 
DE MAYO DE 2013. ESTE ORGANISMO HA DADO UNA CUIDADOSA 
CONSIDERACION AL REFERIDO DOCUMENTO. 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
SABANA GRANDE PUERTO RICO REUNIDA EN SESION 
ORDINARIA, HOY 4 DE JUNIO DE 2013 LO SIGUIENTE: 

SECCION lRA: AUTORIZAR COMO POR LA PRESENTE SE AUTORIZA A 
DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 
ECONOMICO 2013-2014 EN EL MUNICIPIO DE 
SABANA GRANDE Y AUTORIZAR AL DIRECTOR DE 
FINANZAS A LLEVARLO AL SISTEMA DE CONTABILIDAD 
COMPUTADORIZADO. 

SECCION 2DA: AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS DEL MUNICIPIO 
DE SABANA GRANDE, EL QUE LLEVE A SU SISTEMA 
UNIFORME DE CONTABILIDAD COMPUTADORIZADO LOS 
ASIENTOS PERTINENTES, A LOS FINES DE DAR 
CONOCIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA 
RESOLUCION. 

SECCION 3RA: QUE PARA EL PAGO DE LOS GASTOS DE LA 
MUNICIPALIDAD DE SABANA GRANDE PUERTO RICO 
DURANTE EL ANO ECONOMICO 20 13-2014 SE RECAUDAN 
POR LA OFICINA DE RECAUDACIONES DEL MUNICIPIO, 
LAS CANTIDADES QUE SE SUPONE HA DE PRODUCIR LOS 
RECURSOS QUE A CONTINUACION SE CONSIGNAN. (VER 
ANEJO II SECCION DE INGRESOS). 
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SECCION 4TA: QUE LAS CUENTAS QUE SE RELACIONAN SE ASIGNAN 
PARA ATENDER EL PAGO DE LOS GASTOS DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE, PUERTO 
RICO DURANTE EL ANO ECONOMICO 2013-2014. (VEASE 
ANEJO II SECCION DE EGRESOS). 

SECCION STA: ESTA RESOLUCION COMENZARA A REGIR 
INMEDIATAMENTE SEA APROBADA POR LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL Y TAN PRONTO SEA FIRMADA POR EL 
ALCALDE. COPIA DE ESTA RESOLUCION SERA ENVIADA 
AL CRIM, OCAM, DEPARTAMENTO DE HACIENDA YA LAS 
AGENCIAS PERTINENTES PARA SU CONOCIMIENTO Y 
ACCION CORRESPONDIENTE. 

EN SABANA GRANDE PUERTO RICO HOY 4 DE JUNIO DE 2013. 

FIRMADA POR EL ALCALDE DE SABANA GRANDE PUERTO RIC DIA S. 
DE JUNIO DE 2013. 

SELLO OFICIAL 
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CERTIFICACION 

Yo, JACQUELINE BAEZ MONTALVO Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de Sabana 
Grande, Puerto R_ico, por l~r~sente CERTIFICO. que la que antecede es una copia fiel y exacta 
de la RESOLUCION NU~' SERIE 2012-2013, aprobada por la Legislatura Municipal de 
Sabana Grande, en SESI6N ORDINARIA celebrada el dfa 4 DE JUNIO de 2013, intitulada. 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA 
DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2013-2014 EN EL MUNICIPIO DE SABANA 
GRANDE Y AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVARLO AL SISTEMA DE 
CONTABILIDAD COMPUTADORIZADO; Y PARA OTROS FINES. 

CERTIFICO, ADEMAS, QUE LA MISMA FUE APROBADA CON LOS VOTOS AFIRMATIVOS DE LOS 

SIGUIENTES ASAMBLEISTAS PRESENTES EN DICHA SESI6N. 

MARCOS G. VALENTIN FLORES 
HECTOR RIVERA CORDERO 
EDIBERTO JUSINO SANCHEZ 
FLORENCIO CABELLO VALENTIN 
.ANIBAL CARRERA TORRES 
.GRICEL MONTALVO MONTALVO 
.IRIS G. ORTIZ TORRES 
.LUIS A. VELEZ MONTALVO 
FABIAN ARCE VEGA 
OMAYRA M. MARTINEZ VAZQUEZ 
.MIGUEL A. GUZMAN FIGUEROA 
LUIS OMAR FLORES SANTIAGO 
JOSE ORTIZ LUGO 

ESTUVIERON AUSENTES LOS SIGUIENTES ASAMBLEISTAS: 

NINGUNO 

VOTARON EN LA NEGATIVA LOS SIGUIENTES ASAMBLEITAS: 

CARMEN C. NEGRON GARCIA (se fue antes de la votaci6n) 

SE ABSTUVIERON DE VOTAR LOS SIGUIENTES ASAMBLEISTAS: 

NINGUNO 

LOS Fl S LEGALES PERTINENTES, LIBRO LA 

SELLO OFICIAL 
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CERTIFICACION 

Yo, JOSE A. CUEVAS GARCiA, Secretario de la Legislatura Municipal de Sabana Grande, 

Puerto Rico, por la presente CERTIFICO, que someto copia fiel y exacta de la RESOLUCION 

NUM. 360, SERIE 2012-2013, la cual fue aprobada por la Legislatura Municipal de Sabana 

Grande, Puerto Rico, reunida en SESION ORDINARIA el dia 5 de junio de 2013, infrtulada: 

PARA DISPONER V APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE BA DE 

RECIBIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2013-2014 EN EL MUNICIPIO DE SABANA GRANDE Y 

AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVARLO AL SISTEMA DE CONTABILIDAD 

COMPUTADORIZADO; Y PARA OTROS .FJNES. 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, PARA QUE ASI CONSTE A LOS FINES LEGALES PERTINENTES, 

LIBRO LA PRESENTE CERTIFICACl6N BAJO Ml FIRMA Y SELLO OFICIAL DE ESTE MUNICIPIO, 

HOY DiA 13 DE JUNlO DE 2013. 

JO 

SECRETARIO::t;;ie~ffi;RA 



NUMERO 
CUENTA 

01-03-04-84.04 

01 -03-04-84.10 

01-03-04-85.06 

01-03-04-85.15 

01-03-04-85.01 
~· 

. 01-03-04-86.01 

01 -03-04-87 .01 

01-03-04-87 .05 

01-03-04-81 .01 

01-03-04-81.05 

01-03-04-81.03 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE INGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

INGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

INGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

COMPENSACIONES ESTATALES (BONO NAVIDAD) 

INGRESOS POR SERVICIOS 

PERMISO DE USO ESTADIOS Y COLISEOS 

SERVICIOS DE TRANSPORTACION 

SERVICIOS DE SALUD 

MULTAS Y CONFISCACIONES 

MULTAS 

OTROSINGRESOS 

INTERESES EN INVERSIONES 

INGRESOS EVENTUALES 

IMPUESTOSLOCALES 

PATENTES 

IMPUESTO MUNICIPAL VENTAS (IVU ESTATAL) 

IMPUESTO MUNICIPAL VENTAS (IVU MUNICIPAL) 

CANTIDAD ASIGNADA 

$ 4,476,698.41 

180,000.00 

3,000.00 

35,000.00 

215,000.00 

3,000.00 

100,000.00 

300,000.00 

1,000,000.00 

600,000.00 

600,000.00 



NU MERO 
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA CANTIDAD ASIGNADA 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

01-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD (EXONERADA) 508,055.00 

01-03-04-87 .22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS (NO EXONERADA) 1,380,203.59 

LICENCIAS Y PERMISOS 

01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 300,000.00 

01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 2,000.00 

INGRESOSGUBERNAMENTALES 

01-03-04-84.02 COMPENSACION AEE 1, 112,597.59 

INGRESOS MISCELANEOS 

01 -03-04-87 .06 RENTA LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 200,000.00 

01-03-04-87 .09 OTROS INGRESOS (VENTA DE PROPIEDADES) 200,000.00 

01-03-04-87 .07 FIESTAS PATRONALES 100.00 
-

01-03-04-81 .22 OTROSIMPUESTOSLOCALES 200,000.00 ( 

TOTAL FONDO GENERAL $ 11 ,415,654.59 

10-03-04-87 .22 CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL - C.A.E. $ 692,997.93 
10-03-01-94. 75 RESERVA $ 144,210.37 

TOTAL FONDO GENERAL Y CAE $ 12,252,862.89 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-01-01-91.01 

01-01-01-91 .05 

01-01-01-91 .11 

01-01-01-91 .31 

01-01-01-91.41 

01-01-01-91.71 

01-01-04-92.01 

01-01-04-93.27 

01-01-04-94.01 

01-01-04-94.25 

01-01-04-94.61 

01-01-04-94.67 

01-01-04-94.65 

TOTAL 

01-02-01-91.01 

01-02-01-91.05 

01-02-01-91 .11 

01-02-01-91.31 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

01 LEGISLATURA MUNICIPAL 

SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 

SUELDOS-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLANES MEDICOS 

BONO DE NAVIDAD 

MATERIALES DE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO 

DIETAS LEGISLADORES MUNICIPALES 

SERVICIOS LEGALES 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

MISCELANEOS 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

02-0FICINA DEL ALCALDE 

SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 

SUELDOS-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

CANTIDAD ASIGNADA 

$ 106,428.00 

11 ,328.00 

9,871 .20 

9,543.83 

8,400.00 

7,000.00 

500.00 

500.00 

40,000.00 

12,000.00 

500.00 

2,000.00 

500.00 ( 

$ 208,571.03 

$ 646,564.08 

299,400.00 

59,968.82 

99,141 .25 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-02-01-91.41 

01-02-01-91 .71 

01-02-01-92.01 

01-02-01-92.15 

01-02-01-93.27 

01-02-01-94.11 

01-02-01-94.25 

01-02-04-94.47 

01-02-04-94.81 

01-02-02-94.47 

01-02-04-91 .06 

01 -02-04-94.12 

01 -02-04-94.65 

01-02-04-94.69 

01-02-04-94.80 

01-02-12-91 .06 

01-02-17-92.42 

01-02-04-94.50 

TOTAL 

01-03-01-91.01 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

PLANES MEDICOS 

BONO DE NAVIDAD 

MATERIALES DE OFICINA 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

COMPRA DE EQUIPO 

SERVICIOS PROFESIONALES 

SERVICIOS LEGALES 

DONACIONES (LEGION AMERICANA) 

FESTIVAL 0 ACTIVIDAD (BOHEMIAS) 

DONACIONES 

EMPLEADOSIRREGULARES 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 

MISCELANEOS 

FRANQUEO 

FIESTAS PATRONALES 

EMPLEADOS IRREGULARES (VERANO) 

MATERIAL Y SUMINISTROS DE OPERACION 

RENTA EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 

OFICINA DEL ALCALDE 

03-DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 

CANTIDAD ASIGNADA 

67,200.00 

11 0,000.00 

28,000.00 

15,000.00 

2,000.00 

30,000.00 

78,000.00 

1,000.00 

15,000.00 

140,000.00 

140,000.00 

1,000.00 

5,000.00 

8,000.00 

100.00 

100,000.00 

20,000.00 

50,000.00 

$ 1,915,374.15 

$ 31 7,808.00 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-03-01-91 .05 

01-03-01-91.11 

01-03-01-91.31 

01-03-01-91.41 

01-03-01-91.51 

01-03-01-91.71 

01-03-01-94.10 

01-03-01-94.42 

01-03-04-91 .07 

01-03-04-91 .08 

01-03-04-91.10 

01-03-04-91 .13 

01-03-04-91.45 

01-03-04-91.74 

01-03-04-92.32 

01-03-04-92.35 

01-03-04-94.06 

01-03-04-94.11 

01-03-04-94.14 

01-03-04-94.21 

01-03-04-94.42 

01-03-04-94.44 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

SUELDOS-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLANES MEDICOS 

CUOTA FONDO SEGURO DEL ESTADO 

BONO DE NAVIDAD 

GASTOS AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 

FIANZAS Y SEGUROS 

VACACIONES ACUMULADAS 

LICENCIA VACACIONES ENFERMEDAD 

SEGURO CHOFERIL 

APORTACION SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONADOS 

SEGURO POR DESEMPLEO 

INTERESES PEN. DEUDAS SERV. PERSONALES 

GASTOSAAA 

GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 

ADIESTRAMIENTOS 

SERVICIOS PROFESIONALES (EST. FINANCIEROS ETC.) 

CRIM SERVICIOS MAPAS CATASTROS 

GASTOS DE VIAJES (DIETAS) 

SEGUROS(MARBETES) 

CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 

CANTIDAD ASIGNADA 

102,072.00 

29,476.69 

55,070.82 

25,200.00 

415,367.00 

25,000.00 

22,000.00 

196,561.00 

125,000.00 

150,000.00 

3,000.00 

182,111 .00 

10,000.00 

500.00 

80,000.00 

60,000.00 

5,000.00 

32,000.00 

-

18,000.00 

6,000.00 

8,000.00 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-03-04-94.58 

01-03-04-94.61 

01-03-04-94.65 

01-03-04-94.67 

01-03-04-94. 77 

01-03-04-94.60 

01-03-04-94.78 

01-03-04-99.01 

01-03-01 -99.01 

01-03-04-94.51 

-
TOTAL 

" 

01-04-01-91 .01 

01-04-01-91 .05 

01-04-01-91.11 

01-04-01-91 .31 

01-04-01-91.41 

01-04-01-91 .71 

01-04-04-92.28 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

DEFICIT 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MISCELANEOS 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

APORTACION AL CRIM 

INTERESES CUENTAS VENDIDAS 

RCL. ANOS ANTERIORES (CRIM Y LIMS) 

TRANSFERENCIAS QUE SALEN (INTERESES) 

TRANSFERENCIAS QUE SALEN (PRINCIPAL) 

RENTA DE EQUIPO (FOTOCOPIADORAS) 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

04-0BRAS PUBLICAS 

SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 

SUELDOS-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLANES MEDICOS 

BONO DE NAVIDAD 

GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 

CANTIDAD ASIGNADA 

34,003.00 

50,000.00 

4,360.04 

10,000.00 

69,281.00 

2,143.00 

30,602.00 

167,875.00 

205,000.00 

53,000.00 

$ 2,494,430.55 

$ 455,268.00 

200,616.00 

42,226.11 

54,072.30 

49,200.00 

50,943.50 

1,112,597.59 



NUMERODE 
CUENTA 

01 -04-04-92.38 

01 -04-04-94.51 

01-04-04-94.65 

01-04-04-94.36 

01 -04-04-94. 73 

TOTAL 

01-05-01-91 .01 

01-05-01-91 .05 . 
01-05-01 -91.11 

01-05-01-91 .31 

01-05-01-91.41 

01-05-01-91 .71 

01-05-01-94.43 

TOTAL 

01-06-01-91 .01 

01-06-01-91.05 

01 -06-01-91 .11 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

MATERIALES DE CONSTRUCCION 

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

MISCELANEOS 

GASTOS EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS 

OBRAS PUBLICAS 

05-SALUD 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

GASTOS DE SALUD (TARJETA ASES) 

SALUD 

06-MANEJO DE EMERGENCIAS 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

CANTIDAD ASIGNADA 

2,000.00 

500.00 

2,000.00 

5,000.00 

250,000.00 

$ 2,224,423.50 

$ 423,492.00 

254,988.00 

39,278.88 

54,963.72 

45,600.00 

40,000.00 

460,907.00 

$ 1,319,229.60 

$ 35,304.00 

46,716.00 

3,274.45 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-06-01-91 .31 

01-06-01-91.41 

01-06-01-91 .71 

01-06-01-92.01 

01-06-01-92.21 

01-06-01-92.25 

01-06-01-92.42 

01-06-01-94.06 

01-06-01-94.21 

01-06-01-94.63 

" 
01-06-04-94.65 

TOTAL 

01-07-01-91.01 

01-07-01-91.11 

01-07-01-91.31 

01 -07-01-91.41 

01-07-01-91. 71 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

MATERIAL DE OFICINA 

ALIMENTOS 

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

MATERIAL Y SUMINISTROS DE OPERACION 

ADI ESTRAMIENTOS 

GASTOS DE VIAJES 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULOS 

MISCELANEOS 

MANEJO DE EMERGENCIAS 

07-POLICIA MUNICIPAL 

EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

POLICIA MUNICIPAL 

CANTIDAD ASIGNADA 

6,652.71 

3,600.00 

4,943.50 

100.00 

1,000.00 

100.00 

100.00 

500.00 

100.00 

100.00 

100.00 

$ 102,590.65 

$ 271 ,632.00 

25,193.87 

22,080.35 

12,000.00 

17,000.00 

$ 347,906.22 



NUMERODE 
CUENTA 

01-08-01-91.01 

01-08-01-91.05 

01-08-01-91 .11 

01-08-01-91 .31 

01-08-01-91.41 

01-08-01-91 .71 

01-08-01-94.13 

01-08-01-91 . 70 

. 
TOTAL 

01-09-01-91 .01 

01-09-01-91.05 

01-09-01-91.11 

01-09-01-91 .31 

01-09-01-91.41 

01-09-01-91 .71 

01-09-04-92.42 

01-09-04-94.12 

01-09-04-94.47 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

08-RECURSOS HUMANOS 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

PRUEBAS DE DOPAJE 

BONO DE VERANO 

RECURSOS HUMANOS 

09-RECREACION Y DEPORTES 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

MATERIAL Y SUMINISTROS DE OPERACION 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 

DONACIONES 

CANTIDAD ASIGNADA 

$ 205,272.00 

35,028.00 

19,038.98 

28,400.13 

16,800.00 

15,943.50 

2,500.00 

115,000.00 

$ 437,982.61 

$ 187,644.00 

117,264.00 

17,403.98 

25,084.96 

20,400.00 

23,000.00 

3,000.00 

6,000.00 

2,000.00 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-09-04-94.65 

TOTAL 

01-11-01 -91.01 

01-11-01-91.05 

01-11-01 -91.11 

01-11-01-91 .31 

01-11-01-91.41 

01-11-01-91 .71 

01-11-04-92.21 

01-11-04-94.65 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

MISCELANEOS 

RECREACION Y DEPORTES 

11-CENTRO ENVEJECIENTES 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

ALIMENTOS 

MISCELANEOS 

CENTRO ENVEJECIENTES 

CANTIDAD ASIGNADA 

3,000.00 

$ 404,796.94 

$ 134,208.00 

119,940.00 

12,447.79 

21 ,044.50 

15,600.00 

20,943.50 

40,000.00 

3,000.00 

$ 367,183.79 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-12-01-91.01 

01-12-01-91.05 

01-12-01-91.11 

01-12-01-91 .31 

01-12-01-91.41 

01-12-01-91.71 

01-12-01-94.15 

TOTAL 

01-19-01-91 .01 

01-19-01-91 .05 

01-19-01-91.11 

01-19-01-91.31 

01-19-01-91.41 

01-19-01-91.71 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

12-RELACIONES PUBLICAS 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

RELACIONES PUBLICAS 

RELACIONES PUBLICAS 

19-SECRETARIA MUNICIPAL 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

SECRETARIA MUNICIPAL 

CANTIDAD ASIGNADA 

$ 52,800.00 

64,368.00 

4,897.20 

9,571 .72 

4,800.00 

7,952.50 

15,000.00 

I $ 159,389.42 

$ 82,860.00 

$ 8,256.00 

7,685.27 

7,429.37 

7,200.00 

6,000.00 

$ 119,430.64 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-21-01-91 .01 

01-21-01-91.11 

01-21-01-91 .31 

01-21-01 -91.41 

01 -21-01-91 .71 

01 -21-04-94.11 

TOTAL 

01-23-01-91 .01 

01-23-01-91 .05 

01-23-01-91 .11 

01-23-01-91 .31 

01-23-01-91 .41 

01-23-01-91 .71 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

21-AUDITORIA INTERNA 

EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

SERVICIOS PROFESIONALES 

AUDITORIA INTERNA 

23-PROCESAMIENTO DE DATOS 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

PROC. DE DATOS 

CANTIDAD ASIGNADA 

$ 58,320.00 

5,409.18 

4,690.98 

2,400.00 

3,000.00 

16,000.00 

$ 89,820.16 

$ 41 ,532.00 

12,372.00 

3,852.09 

4,429.66 

3,600.00 

4,000.00 

$ 69,785.75 



NUMERO DE 
CUENTA 

01-27-01-91 .01 

01 -27-01-91 .11 

01-27-01-91 .31 

01-27-01-91.41 

01 -27-01-91.71 

01-27-04-92.25 

01 -27-04-92.42 

01 -27-04-94.63 

TOTAL 

01 -28-01 -91.01 

01-28-01 -91.05 

01-28-01 -91.11 

01-28-01 -91.31 

01-28-01-91.41 

01 -28-01-91.71 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

27-TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 

EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 

MATERIAL Y SUMINISTROS DE OPERACION (PIEZAS) 

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 

28-CONSERVACION Y ORNATO 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

CONSERVACION Y ORNATO 

CANTIDAD ASIGNADA 

$ 18,084.00 

1,677.29 

1,459.93 

1,200.00 

1,000.00 

312,250.10 

85,000.00 

25,000.00 

$ 445,671.32 

$ 53,664.00 

8,256.00 

4,977.34 

5, 119.38 

3,600.00 

5,000.00 

$ 80,616.72 



NUMERO DE 
CUENTA 

01 -33-01-91 .01 

01-33-01-91 .05 

01-33-01-91.11 

01-33-01-91 .31 

01-33-01-91.41 

01 -33-01-91 .71 

TOTAL 

01-35-01-91 .01 

01-35-01-91 .11 

01-35-01-91 .31 

01-35-01-91.41 

01-35-01-91 .71 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

33-0FICINA DEL VICE-ALCALDE 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

OFICINA DEL VICEALCALDE 

35-COMPRAS Y SUMINISTROS 

EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

COMPRAS Y SUMINISTROS 

CANTIDAD ASIGNADA 

$ 204,072.00 

94,944.00 

18,927.68 

24,328.22 

19,200.00 

19,000.00 

$ 380,471.90 

$ 70,644.00 

6,552.23 

5,786.77 

6,000.00 

5,000.00 

$ 93,983.00 



NUMERODE 
CUENTA 

01-40-01 -91 .01 

01 -40-01-91 .11 

01-40-01-91.31 

01-40-01-91.41 

01-40-01-91 .71 

TOTAL 

C.A.E. 

10-03-01-94.55 

10-03-01-94.57 

10-03-01-94.75 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

SECCION DE EGRESOS 

NOMBRE DE LA CUENTA 

40-0FICINA DE PERMISOS 

EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

OFICINA DE PERMISOS 

TOTAL FONDO GENERAL 

INTERESES (CAE) 

AMORTIZACION DE PRINCIPAL 

RESERVA 

C.A.E. 

TOTAL PRESUPUESTO 

CANTIDAD ASIGNADA 

$ 117,156.00 

10,866.22 

9,574.43 

8 ,400.00 

8 ,000.00 

$ 153,996.65 

$ 11,415,654.59 

$ 379,208.30 v-
458,000.00 

$ 837,208.30 
$ 12,252,862.89 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

. Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXT. 2307 Fax: (787)-804-2031 
-~ Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico: munsabgde.nelson@yahoo.com 

'I~ ***DEPART AMENTO DE FINANZAS*** ***DIVISION DE RECAUDACIONES*** 
VIDALINA JUSINO ROSADO 

RECAUDADORA OFICIAL 

ORDENANZAS IMPOSITIV AS 

NUrvlERODE 
ORDENANZA SERIE CONCEPTO 

65 2001-02 VENT A FLORES/CEMENTERIO/POR TEl\1PORADA 
42 2008-09 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
28 2001-02 SEGREGACION DE TERRENOS CON TERRENOS CON PROPOSITO DE VENT A 
49 2001-02 CONTRATO DE GUAGUAS 
47 '2000-01 VENT A SOLARES Y MAUS OLEO CEMENTERJO MUNICIPAL 
46 1997-98 COBRAR $1,000.00 CONSTRUCTORES Y DESARROLLADORES 
17 1993-94 V ACIADO DE POZO SEPTICO 
35 1993-94 OPERAR NEGOCIOS AMBULANTES 
52 1994-95 USO TARlNA/MAQUINARlA REMOLCADORA 
20 1993-94 USO DE EQUIPO PESADO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO 
10 1991-92 ARRENDAMIENTO F ACILIDADES MUNICIP ALES 
29 1992-93 PATENTE MUNICIPAL 

CARGO POR MANEJO, TRAMITE Y SUPERVISION CON LOS CIUDADANOS 
30 2003-04 QUE A COMP ANAN LA DELEGACION OFICIAL-VIAJES ESTUDIANTILES 
51 2004-05 USO Y ADMINISTRACION DE CENTROS COMUNALES 
53 2004-05 RECOGIDOS ANIMALES ADOPT ABLES Y NO ADOPT ABLES 
61 2004-05 ARBITRIOS CONSTRUCCION EN EL CEMENTERIO 
63 2004-05 REGISTRO LICITADORES 
2 2005-06 V ACIADO POZO SEPTICO 

I 
I 



5 2005-06 USO TEATRO ADALBERTO RODRIGUEZ "MACHUCHAL" 
9 2005-06 VENTASOLARESMUNICIPALES 
14 2005-06 SERVICIO DE TRANSPORTACION CIUDADANOS 
39 2005-06 ARRENDAMIENTO BAJOS CENTRO CULTURAL 
42 2005-06 ARRENDAMIENTO CENTRO COMUNAL VILLA ALBA 
43 2005-06 SOLARES BARRIO RA YO GUARAS-SECTOR EL RIO 
45 2005-06 ENMIENDA USO TEATRO MACHUCHAL, ETC. 
50 2005-06 SEGREGACION DE TERRENOS CON PROPOSITO DE VENT A 
65 2006-2007 V ACIADO POZO SEPTICOS (ENMJENDA) 
20 2006-2007 IMPUESTOS SOBRE VENTA Y USO 
48 2005-2006 ARRENDAMIENTOTEATROCAFETEATRO 

ARRENDAMIENTO PARTES CANCHAS FREDDY VELEZ, URB. MANSIONES Y 
15 2005-2006 URB. LA MILAGROSA 
25 2006-2007 ARRENDAMIENTO LOCALES COMERCIALES, EDIFICIO DORA PAGANELLI 

u~~R~ 
VIDALINA .rUsrno ROSADO 
RECAUDADORA OFICIAL 
7 DE MA YO DE 2013 



• Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
. " . GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 
. ·· ;{. i Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXTS. 2230 y 2307 Fax: (787)-804-2031 

Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electronic munsabgde.nelson@yahoo.com 

***DIVISl6N DE RECAUDACIONES*** 

VIDAllNA JUSlt-10 ROSADO 
RECAUOAOORA OFICIAl 

CERTIFICACION 

CONCEPTO 
Planillas de volumen de negocio radicadas con pago 
Planillas de volumen de negocio radicadas sin pago 

MONTO 
950,299.52 

85,183.26 

Y, para que asf conste, para los fines pertinentes libro la presente 
hoy 7 de mayo de 2013, en Sabana Grande, Puerto Rico. 

U~~~~e~ 
VIDALINA JlWINO ROSADO 
RECAUDADORA OFICIAL 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

.. Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 - EXT. 2230 y 2307 Fax: (787)-804-2031 Y (787) - 873-2590 
-~ Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico munsf)bgde.nelson@yahoo.com 

"~ **"'DEPART AMENTO DE FINANZAS*** ***DIVISION DE RECAUDACIONES*** 
VIDAllNA JUSINO ROSADO 

RECAUDADOAA OACIAl 

CERTIFICACION 

Por este medio certifico que la deuda por concepto de renta de locales municipales 
el dfa 7 de mayo de 2013 es de $40,923.03. 

Y para que asf conste libro la presente hoy 7 de mayo de 2013, en Sabana Grande, 
Puerto Rico. 

;~~~ Q~~~L 
ALINA JLJ€ll~NO ROSADO 

RECAUDADORA OFICIAL 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUN ICIPAL DE SABANA GRANDE 

HON. MIGUEL G. ORTIZ VELEZ 
ALCALDE 

CERTIFICACION DEUDAS 

CONCEPTO MON TO 
Locales municipales $40,923.03 
Puestos plaza del mercado 6,339.24 
Deuda Patente de mas de 2 afios 11 ,1 73.41 

TOTAL $58,435.68 

Y, para que asi conste para los fines pertinentes libro la presente hoy 7 de mayo de 
201 3, en Sabana Grande, Puerto Rico. 

v~~l~SADO 
RECAUDADORA OFICIAL 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

HON. MIGUEL G. ORTIZ VELEZ 
ALCALDE 

LOCAL 
Casa de la Juyentud 
Fon do de Pito y Mama 

CERTIFICACION DEL MONTO DEL 
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 

CONCEPTO 

Renta 
Ren ta 

Estacionamiento Escuela Superior Ren ta 
Edif. Guardia Nacional 

TOTAL 

MONTO 

$16,200.00 
21,697.20 

4,200.00 
1.00 

$42,098.20 

Y, para que asl ons para s fines pertinentes libro la presente hoy 7 de mayo de 
2013, en Sab a Gr nde, P erto Rico. 

BANA GRANDE 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

HON. MIGUEL G. ORTIZ VELEZ 
ALCALDE 

CERTIFICACION 

Por la presente certificamos que al dia de hoy el Mu nicipio no 
tien e sentencias pendientes en los tribunales de Justicia a ser 
pagadas con este presupuesto. 

o la pre sen te certificaci6n hoy 7 de 
rande, Puerto Rico. 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

HON. MIGUEL G. ORTIZ VELEZ 
ALCALDE 

CERTIFICACION: 

Yo, Miguel G. Ortiz Velez, Alcalde del Municipio de Sabana Grande, por la 
presente ce1tifico: 

1. Que al dia de hoy 7 de mayo de 2013 el Municipio de Sabana Grande ha 
formalizado solo el contrato para el Single Audit y el de la Liquidaci6n 
Presupuestaria. 

2. Que con fondos presupuestarios (Fondo 01) el Municipio no propone 
construir obras y mejoras permanentes. Estas se realizaran con Fondos 
Federales y Resoluciones Conjuntas. 

SABANA GRANDE 

SELLO OFICIAL MUNICil'AL 



Jur. 13. 2( 13 1il:55A\.1 '• ' r. 

~ Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIEH.NO MUNIC~IPAL DE SABAN~'\ GRANDE 
Apartado 356 Tel. f787) 873-2060 &.ATS. ?205 2206 Fa);· 804 2031 Celular 486 4619 

\-~zy Saba.na. Gra1 ck .Puerto Rko 00637 Correo dnr.ronico mu~~abgde.nelsonq;yR hoo,com 

'l~~ *·~*DEPARTAMENTO D'E FJNANZAS*** 
NEJ..SON ORTIZ J1lOUEROA 

DlR~:CTOR 

A: 

DE: 

ASUNTO: 

FECHA: 

MEMORANDUM 

Jj[ltJ:f,NOENCIJ;. , 
Nt!;LSON OI·!TIZ FH.f EROA 
DIRECTOR DE FIN'.91 \fZAS 

( 
,. I 

CJERRE ANO FISCAL 20 12-2013 

12 DE JUNJO DR 2013 

Reciban un cordial saludo. Este pr6x.tmo 30 de junio (vierne~; 28) cierra el ali.o 
fiscal 20 12-2013 por lo que de es te memento ~n adelantc snlo se estaran 
procesando las 6rdenes estrictamente necesarias para el frnh ionamiento del 
mn nicipio que sean de cuenlas prcsupuestarias. H<' de agradc er a los Jefes de 
Depcndencia que deban facturas o conduces a Lt Ohcino. <.t. Compras o a la 
Of1cina de Pugadurja en Finanzd.S que trainiten Ja.s mhN1'\~~ a ia mayor 
brevedad posible. Los compafleros choferes debe.u de tramitar s1.1s 
reclamadones de dh;tas en o ante~ dt>J viernes 28 de juni.o pant que no tengon 
problemas con sus ree1nbolsos . Los programas especiales como Head Start, 
Early Head Start, Acuclen, Res1dendlal Ca,,ttlln, Seccic0n r., Programas 
Federales, Hospi etc. deben de coordinar con ti~mpo sus co;11pras para este 
periodo ya que la 0 1icina de Cumpras clel municipio e-;tar.1 sumarm.:nte 
ocupada. Deben de <:oord inar tambieu con el Centro de C6mp1,tos sus turnos 
para entrar e imprJmir data. A menos que medie t lllA. situaci6n de emergencia o 
apremiante estaremos procesando solo ox'd~nes con cargo a fon<los e~peciales . 

_/. , ' 
., . 

AQUELLOS J EFES DE DEPEt DENCIA QUE 1'ENC AN ASONTOS 
" RELACJONADOS CON ' ESTE SERVIDOR DF,Br;N DE DISC'OTil<LOS A LA 

MAYOR BREVEDAD POS18 LE YA QUE Ml FECIJA PRELIMINAf{ 1)1!; RE1'IRO ES 
AL 28 DE JUNIO. 

GRACJAS. 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014 
(Revisado s ujeto a aprobad6n d el presupuesto del Gobiemo Central por la l egislatura) 

MUNIG:IPIO DE·: - ' .. . -,- -· - . 
S~~~·-CRANDE 

, 

.. . • , ... 1& "~" •• - t ..... - ,• .• - -- ··- . . ' 

f. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 508,055.00 
•NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,380,203.59 

*NO EXONERADA $ 791,270.83 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GEN ERAL) $ 588,932.76 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PRO PIEDAD $ 1,888,258.59 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 50,965.40 

*LOTERIA $ 704,841.88 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,281,518.46 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 439,372.66 
TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERJA E INCREMENTO SUBSIDJO $ 4,476,698.41 

TOTAL ESTIMADO DE'INGRESOS BRUTOS (S'QMA P.tmTE l•Y-Il)I ·;. $ 6,364,957.00 
• • ,._ - -" •• • • ~ "..,;J. ..... . - ~ 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 69,280.48 

AMORTIZACION ANUAt. DEUOA ACUMULAOA AF 1997-98 HAST A AF ~1 (SI J $ 30,601 .84 s 30,601.84 

(-) DEUDA LIQUIDAOON ANo FISCAL 2011-2012 (SI APLICA) $ - $ -
(-) PRJNOPAt. E 11\TIBR.ESES L/C CUENrAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 2,142.85 $ 2,142.85 

TOTAL D EUDA ACUMULADA $ 32,744.69 

TOT AL DE AJUSTES s 102,025.17 

TOTA~ ESTIMAD0 DE'IlilCRESOS'NE'i:OS 
.. 

$ 6,262,931.82 
. f, r-- .... _._. - •- N - I' 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 604,087.93 

*EXONERADO $ 88,910.00 

l_'OTA(·FpNDO DE R~D~_~CIO~ li>E DEUD·~·Ml!NJOPA~ (CA~~ _ - $ 692,997.93 

nado do lngresos AF 201)-2014 Sujeto a aprobacl6n dol prosupuesto Goblomo Centni l por la Leglslatura • Aprobado por La J unta de Goblomo ol 5/01/13 



~\ fl irif'w . t 
ac.M/ 

SABANA GRANDE 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2013-2014 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

. ... 

Balance a Jul 2013 Principal Intereses 

$1,760,000.00 $1,240 ,000.00 $65,000.00 $80,600.00 

$755,000.00 $535,000.00 $30,000.00 $42,800.00 

$605,000.00 $260,000.00 $45,000.00 $15,600.00 

$925,000.00 $525,000.00 $65,000.00 $28,875.00 

$4,045,000.00 $2,560,000.00 $205,000.00 $167,875.00 

PUERTORICO ~ 
VERDE,,., 

·-· - . - .. . . . .. 
Total 

145,600.00 

72,800.00 

60,600.00 

93,875.00 

372,875.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segiln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

01-Apr-13 11:24 :AM Anejo II Page 1 of 1 



- -.- . ~ . .. 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2013-2014 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

. .. .. - - -~· ~- .. .. . .. -

PUERTO RICO ~ 
VERDE 'fl"" 

Mll!licipio __ ~ .. _ ·. ·_c;:ant!dad_ Original . Balance a J~ 201_3 Princj.pal · Intereses · ·· , Total 

SABANA GRANDE 

$310,000.00 $170,000.00 $15,000.00 $11,236.00 26,236.00 

$230,000.00 $135,000.00 $10,000.00 $8,714.00 18,714.00 

$350,000.00 $60,000.00 $29,000.00 $3,150.00 32,150.00 

$140,000.00 $65,000.00 $5,000.00 $4,206.00 9,206.00 

$350,000.00 $84,000.00 $27,000.00 $3,990.00 30,990.00 

$60,000.00 $39,000.00 $2,000.00 $2,527.30 4,527.30 

$222,000.00 $110,000.00 $12,000.00 $4,950.00 16,950.00 

$121,000.00 $68,000.00 $6,000.00 $3,060.00 9,060.00 

$735,000.00 $395,000.00 $45,000.00 $19,894.00 64,894.00 

$454,000.00 $315,000.00 $17,000.00 $14,175.00 31,175.00 
$1,305,000.00 $970,000.00 $45,000.00 $47,731.00 92,731.00 

$590,000.00 $540,000.00 $15,000.00 $27,000.00 42,000.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

01-Apr-13 11:24 AM Anejo I Page 1of2 



Munic~pio 

SABANA GRANDE 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2013-2014 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

.. .. 

c;antid3:d Original ·. Balanc_e a Jul 201~ Principal Intereses 

$205,000.00 $130,000.00 $30,000.00 $8,450.00 

$2,560,000.00 $2,355,000.00 $115,000.00 $164,850.00 

$75,000.00 $65,000.00 $5,000.00 $4,550.00 

$565,000.00 $430,000.00 $75,000.00 $30,100.00 

$280,000.00 $275,000.00 $5,000.00 $20,625.00 

$8,552,000.00 $6,206,000.00 $458,000.00 $379,208.30 

PUERTO~~ 
VERDE~ 

Total 

38,450.00 

279,850.00 

9,550.00 

105,100.00 

25,625.00 

$837,208.30 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segiln informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

01-Apr-13 11:24 AM Anejo I Page 2 of 2 



CN 078-04479 
REV. 01113 

ESTADO'r1BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

www.aeepr.com 

Hon. Miguel G. Ortiz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
PO Box 356 
Sabana Grande, PR, 00637 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

3 de mayo de 2013 

APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN, PR 00936-4267 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segun emendada, Ley de la Autoridad 
de Energia Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deducira de sus 
ingresos netos, segun definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara 
anualmente a las municipios la cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia); 
2. el promedio pagado por la Autoridad coma aportaci6n en lugar de impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco arias fiscales anteriores; 
3. el 20 par ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos 

en el Contrato del Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidies del 
gobierno). 

La Ley Num. 233 del 11 de diciembre de 2011 , dispone ademas, que el 
consumo de energia de aquellas instalaciones municipales por las que el municipio 
reciba remuneraci6n no se considerara para prop6sito del calculo utilizado para 
determinar la contribuci6n en lugar de impuestos aplicable a su Municipio. 

La proyecci6n del consumo de energia electrica aplicable a la Contribuci6n en 
Lugar de lmpuesto 2013-2014 es $1,112,597.59. Les exhortamos a implantar medidas 
para la conseNaci6n de energia. 

Luis Figueroa Baez 
Director de Finanzas 

"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de ra~a. color, sexo, edad, origen social o 
nacional, condici6n social, afiliaci6n polrtica, ideas politicas o religiosas; por ser vfctima o ser percibida(o) como vfctima de violencia 

domestica, agresi6n sexual o acecho; por impedimento ffsico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a) o por infonnaci6n genetica." 



28 de febrero de 2013 

360 MUNICIPIO SABANA GRANDE 
Oivisi6n de Finanzas 
PO BOX 356 
SABANA GRANDE, PR 00637 0356 

Estimado(a}: 

~ RETIRO~ 
!~loll>O llULAS(J{WlO ll! rLI!RrOIJCO 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste 
por la inflaci6n, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada Ires (3) arios. 

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobaci6n. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bona de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bono de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la 
pensi6n minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporaci6n pliblica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para 
el Afio Fiscal 2013 - 2014 es de $79,173.10 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboraci6n del presupuesto del Ario Fiscal 2013 - 2014, 
considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con el 
Sr. Bolivar E. Ortiz Ramos, Supervisor de Recaudaciones al telefono (787) 777-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

LJ~)t!h 
Cecile Tirado Soto 
Directora Auxiliar de Contralorla 

ADMINISTAACIO N OE LOS SISTEM.l'.S OE RETIRO OE LOS EMrLEADOS DEL GOBI ERNO Y IA JUDICATURA 

r o Box 42003 S..n Juan, r~ 00940 ·22.0 3 • rluo Rc tlro. 437 Ave ronce de Le6tl Pd,, , 32 1(2, S..n Juan. P. R. ~I 7· 3711 
Tel. 787.777.1500 • www.1~1lro.pr.gov 



COB IERNO llE l'UE RlO RICO 

CORPORACl6N DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

5 de marzo de 2013 

Hon. Miguel Ortiz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
Apartado 356 
Sabana Grande, PR 00683 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013-14 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE, POLI ZA # 53320-70161 

Honorable Alcalde: 

" 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2013-2014, asciende 
a $415,366.62. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima 
vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se 
llevan a cabo, utilizando como base la imposici6n del ano anterior. El mismo se 
ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del ano 2012-2013. 

Se solicit6 al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRI M) que a 
partir del mes de julio de 2013, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11) plazas de $34,613.89 y (1) ultimo plaza de $34,613.83. 

De necesitar informacion adicional, nos puede contactar al 787-282-7400 
extension 7230 o 7233. 

acp 

I 
' 
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NUMERO 
CUENTA 

01 -03-04-84.04 

01-03-04-84 .10 

01-03-04-85.06 

01 -03-04-85.15 

01 -03-04-85.01 

01-03-04-86.01 

01 -03-04-87.01 

01-03-04-87.05 

01 -03-04-81 .01 

01 -03-04-81 .05 

01 -03-04-81.03 

01 -03-04-82.31 

01 -03-04-87 .22 

01-03-04-83.01 

01 -03-04-83.04 

01-03-04-84.02 

[ ( ( 

NOMBRE DE LA CUENTA 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

COMPENSACIONES ESTATALES (BONO) 

INGRESOS POR SERVICIOS 

PERMISO DE USO ESTADIOS Y COLISEOS 

SERVICIOS DE TRANSPORTACION 

SERVICIOS DE SALUD 

MULTAS Y CONFISCACIONES 

MULTAS 

OTROS INGRESOS 

INTERESES EN INVERSIONES 

INGRESOS EVENTUALES 

IMPUESTOS LOCALES 

PATENTES 

IMPUESTO VENTAS I IVU ESTATALl 

IMPUESTO VENTAS ( IVU MUNICIPALl 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD (Exo) 

( ~.ADol~.~Asol~~nE f..-••• ORI<L 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

COMPARATIVO DE INGRESOS 

ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO 
ANTERIOR 2011-2012 VIGEKTE 2012-2013 

$ 3 922 157.12 $ 4113 540.14 

180 000.00 180,000.00 

3,000.00 3,000.00 

100,000.00 50 000.00 

300 000.00 100 000.00 

3,000.00 3,000.00 

184 722.75 50,000.00 

300,000.00 306,965.41 

1,000,000.00 1,200,000.00 

500,000.00 625,000.00 

500 000.00 625,000.00 

508,055.00 508 055.00 

r 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS (NO EXONERADA) 1289241 .00 1,313 826.00 

LICENCIAS Y PERMISOS 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 300,000.00 300,000.00 

LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 2,000.00 2,000.00 

INGRESOS GUBERNAMENTALES 

COMPENSACION AEE 1,473,470.53 1,395,441 .45 

[ 

INGRESO ACTUAL 
AL 05/07/13 

$ 4, 113,540.14 

196,743.08 

288.00 

9 ,470.05 

-

1,953.00 

108,287.43 

236,111.94 

1,106,567.75 

537,689.63 

465,268.65 

508 055.00 

1 313 826.00 

194 169.36 

2 157.00 

1,395,441 .45 

r r 

ASIG. PRESUPUESTO 
RECOMENDADO 2013-2014 

$ 4 476,698.41 

180 000.00 

3,000.00 

35,000.00 

215,000.00 

3 000.00 

100 000.00 

300 000.00 

1 000 000.00 

600 000.00 

600 000.00 

508,055.00 

1,380,203.59 

300 000.00 

2,000.00 

1,112 597.59 

r 

-') 
c 
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NUMERO ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO mGRESO ACTUAL ASJG. PRESUPUESTO 
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGEl'lTE 2012-2013 AL 05/07/13 RECOMENDADO 2013-2014 

INGRESOS MISCELANEOS 

01-03-04-87.06 RENTA LOCAL Y PROP. MUNICIPAL 200,000.00 250,000.00 60 722.49 200 000.00 

01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS (VENTA DE PROPIEDADES) 265,000.00 250,000.00 50.00 200.000.00 

01-03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES 100.00 100.00 100.00 

01 -03-04-81.22 OTROS IMPUESTOSLOCALES 200 000.00 250,000.00 200,000.00 

TOTAL FONDO GENERAL $ 11,230,746.40 $ 11,525,928.00 $ 10,260,340.97 $ 11,415,654.59 

10-03-04-87.22 CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL - C.A.E. $ -

TOTAL FONDO GENERAL Y CAE , $ 11,230,746.40 $ 11,525,928.00 $ 10,250,340.97 $ 11,415,654.59 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

COMPARATIVO DE EGRESOS 

NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

01-01-01-91 .01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 81 ,588.00 $ 86,376.00 $ 83,980.00 $ 100,776.00 

01-01-01-91 .05 SUELDOS EMPLEADOS TRANSITORIOS 9,444.00 11 ,328.00 9,440.00 19,584.00 

01-01-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 7,567.29 8,011 .37 7,788.96 9,346.97 

01-01-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,422.95 7,933.36 7,681 .69 9,743.04 

01-01-01-91.41 PLANES MEDICOS 6,000.00 7,200.00 7,000.00 8,400.00 

01-01-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 6,000.00 6,000.00 7,000.00 7,000.00 

01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 237.00 500.00 

01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 500.00 500.00 98.00 500.00 

01-01-04-94.01 DIETAS ASAMBLEISTAS 35,000.00 35,000.00 27,110.00 40,000.00 

01-01-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 

01-01-04-94.65 MISCELANEOS 500.00 500.00 10.95 500.00 

01-01-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1,000.00 1,000.00 485.38 2,000.00 

01-01-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 500.00 500.00 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 168,022.24 $ 176,848.73 $ 162,831 .98 $ 210,850.01 

02-0FICINA DEL ALCALDE 

01-02-01-91 .01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES $ 661 ,584.00 $ 659,724.00 $ 496, 118.48 $ 646,564.08 

01-02-01-91 .05 SUELDOS-EMPLEADOS TRANSITORIOS 251 ,112.00 272,724.00 219,378.90 278,772.00 

01-02-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 61,361 .92 61 , 189.40 47,388.12 59,968.82 

01-02-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 87,416.24 95,429.77 90,232.07 102, 153.21 

01-02-01-91.41 PLANES MEDICOS 66,000.00 100,000.00 61 ,700.00 67,200.00 

01-02-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 90,000.00 90,000.00 141 ,730.33 110,000.00 

01-02-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 25,000.00 25,000.00 22,730.92 30,000.00 

01-02-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 15,000.00 15,000.00 9,013.17 15,000.00 

01-02-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5,000.00 5,000.00 9,702.58 2,000.00 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 

CU ENT A NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 12,000.00 12,000.00 31 ,768.55 25,000.00 

01-02-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 60,000.00 60,000.00 84,599.80 80,000.00 

01-02-04-94.11 SERV. PROFESIONALES (GASB 34) 20,000.00 

01-02-04-94.4 7 DONACIONES (LEGION AMERICANA) 567.76 1,000.00 

01-02-01-94.84 FESTIVAL 0 ACT. VIAJES ESTUDIANTILES 

01-02-01-94.81 FEST. 0 ACTIVIDAD(BOHEMIAS) 10,000.00 15,000.00 

01-02-02-94.4 7 DONACIONES 120,000.00 190,000.00 204,765.09 200,000.00 

01-02-04-91 .06 EMPLEADOSIRREGULARES 80,000.00 150,000.00 205,646.29 200,000.00 

01-02-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 1,000.00 1,000.00 4,200.00 1,000.00 

01-02-04-94.65 MISCELANEOS 10,000.00 10,000.00 52,817.88 5,000.00 

01-02-04-94.69 FRANQUEO 8,000.00 8,000.00 4,281.00 8,000.00 

01-02-04-94.80 FIESTAS PATRONALES 100.00 100.00 100.00 

01-02-12-91 .06 EMPLEADOSIRREGULARES(VERANO) 60,000.00 75,000.00 111 ,519.00 100,000.00 

01-02-17-92.42 MATERIAL Y SUM. OPERACION 20,000.00 20,000.00 9,575.00 20,000.00 
01-02-04-94.50 RENTA EDIFICIOS LOCALES Y TERRENOS 50,000.00 50,000.00 46,515.00 50,000.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 1,703,574.16 $ 1,910,167.17 $ 1,854,249.94 $ 2,016,758.11 

03-DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

01-03-01-91 .01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES $ 296,340.00 $ 314,160.00 $ 215,872.39 $ 317,808.00 

01-03-01-91 .05 SUELDOS-EMPLEADOS TRANSITORIOS 86,268.00 93,336.00 77,738.67 102,072.00 

01-03-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 27,485.54 29,138.34 22,230.33 29,476.69 

01-03-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 42,886.51 46,855.94 40,404.12 55,070.82 

01-03-01-91.41 PLANES MEDICOS 25,200.00 21 ,600.00 21,000.00 25,200.00 

01-03-01-91 .51 CUOTA FONDO SEGURO DEL ESTADO 338,207.00 383,077.00 402,705.84 415,367.00 

01-03-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 23,000.00 25,000.00 23,000.00 25,000.00 

01-03-01 -94.11 SERVICIOS PROFESIONALES ( SINGLE AUi 22,000.00 22,000.00 22,000.00 

01-03-01-94.42 FIANZAS Y SEGUROS 172,402.00 196,561 .00 206,254.75 196,561 .00 

01-03-01-99.01 TRANSFERENCIA QUE SALEN (PRINCIPAL 175,000.00 190,000.00 158,333.33 205,000.00 

01-03-04-91 .07 VACACIONES ACUMULADAS 5,000.00 10,000.00 15,812.79 125,000.00 

01-03-04-91.08 LICENCIA VACACIONES ENFERMEDAD 150,000.00 170,000.00 166,088.34 150,000.00 

01-03-04-91 .10 SEGURO CHOFERIL 2,000.00 2,000.00 2,410.35 3,000.00 

01-03-04-91.13 APORTACION SIST. RETIRO PENSIONADO 47,389.00 84,207.00 79,486.36 79,174.00 

01-03-04-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 30,000.00 25,000.00 13,837.90 10,000.00 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 

CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

01-03-04-91.74 INT. PEN. DEUDAS SERV. PERSONALES 500.00 500.00 500.00 

01-03-04-92. 32 GASTOS AAA 65,000.00 65,000.00 88,482.36 80,000.00 

01-03-04-92.35 GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 50,000.00 50,000.00 47,945.05 60,000.00 

01-03-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 5,000.00 5,000.00 4,065.00 7,000.00 

01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES( EST. FIN.) 32,000.00 32,000.00 29,000.00 32,000.00 

01-03-04-94.14 CRIM SERVICIOS MAPAS CATASTROS 17,314.00 

01-03-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 20,000.00 20,000.00 12,095.82 20,000.00 

01-03-04-94.42 SEGUROS 5,000.00 5,000.00 2,082.00 6,000.00 

01-03-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 9,000.00 9,000.00 7,375.00 8,000.00 

01-03-04-94.58 DEFICIT 34,003.00 34,003.00 34,003.00 34,003.00 

01-03-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50,000.00 50,000.00 52,793.81 50,000.00 

01-03-04-94.65 MISCELANEOS 2,000.00 2,000.00 1,944.00 4,360.04 

01-03-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 10,000.00 10,000.00 6,780.00 10,000.00 

01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM 62,162.00 63,691 .00 53,075.00 69,281.00 

01-03-04-94.78 RCL. ANOS ANTERIORES (CRIM Y LIMS) 30,602.00 30,602.00 25,501 .64 30,602.00 

01-03-04-99.01 TRANSFERENCIA QUE SALEN (INTERESE1: 211,100.00 199,275.00 70,290.25 167,875.00 

01-03-04-94.60 INTERESES CUENTAS VENDIDAS 3,440.00 3,260.00 1,906.22 2,143.00 

01-03-04-94.51 RENTA DE EQUIPO (FOTOCOPIADORAS) $ 53,000.00 $ 53,000.00 46,638.00 $ 53,000.00 

TOTAL DEPARTAMENTO DE FINANZAS $ 2, 103,299.05 $ 2,245,266.28 $ 1,929, 152.32 $ 2,395,493.55 

04-0BRAS PUBLICAS 

01-04-01 -91 .01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES $ 517,824.00 $ 493,920.00 $ 362,394.10 $ 455,268.00 

01-04-01-91 .05 SUELDOS-EMPLEADOS TRANSITORIOS 150,936.00 162,876.00 153,902.00 193,068.00 

01-04-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 48,028.18 45,811.08 33,541.16 42,226.11 

01-04-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 55,058.04 53,989.07 43,288.31 53,494.88 

01-04-01-91.41 PLANES MEDICOS 56,400.00 46,800.00 40,500.00 49,200.00 

01-04-01 -91 .71 BONO DE NAVIDAD 50,953.00 48,943.50 49,453.94 50,943.50 

01-04-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 1,473,470.53 1,473,470.53 1,473,470.53 1,1 12,597.59 

01-04-04-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 2,000.00 2,000.00 3,510.92 2 ,000.00 

01-04-04-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 500.00 500.00 350.00 500.00 

01-04-04-94.65 MISCELANEOS 2,000.00 2,000.00 4 ,538.69 2 ,000.00 

01-04-04-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLID01: 265,000.00 260,000.00 181 ,272.00 260,000.00 
01-04-04-94.36 GASTOS EXCAVACIONES Y DEMO 5000 5 ,000.00 5,000.00 5,000.00 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 

CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05104113 RECOMENDADO 2013-2014 

TOTAL OBRAS PUBLICAS $ 2,627,169.75 $ 2,595,310.18 $ 2,351,221.65 $ 2,226,298.08 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

05-SALUD 

01-05-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 433,488.00 $ 415,860.00 $ 336,395.00 $ 423,492.00 

01-05-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 191 ,376.00 222,684.00 175,415.87 240,624.00 

01-05-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 40,206.01 38,571.02 31 ,199.92 39,278.88 

01-05-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 50,556.10 51 ,985.12 41,985.11 53,864.87 

01-05-01-91.41 PLAN MEDICO 33,600.00 38,400.00 36,200.00 45,600.00 

01-05-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 36,000.00 41 ,000.00 37,000.00 40,000.00 

01-05-01-94.43 GASTOS DE SALUD 460,907.00 460,907.00 339,752.00 460,907.00 

TOTAL SALUD $ 1,246,133.11 $ 1,269,407.14 $ 997,947.90 $ 1,303,766.75 

06-MANEJO DE EMERGENCIAS 

01-06-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 56,656.00 $ 63,036.00 $ 41 ,542.56 $ 35,304.00 

01-06-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,548.00 8,256.00 13, 170.00 46,716.00 

01-06-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 5,440.34 5,846.59 3,853.12 3,274.45 

01-06-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,442.82 5,836.34 4,568.19 6,652.71 

01-06-01-91.41 PLAN MEDICO 4,800.00 4,800.00 3,100.00 3,600.00 

01-06-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 6,944.00 5,000.00 5,000.00 4,943.50 

01-06-01-92.01 MATERIAL DE OFICINA 100.00 100.00 415.00 100.00 

01-06-01 -92.21 ALIMENTOS 1,000.00 1,000.00 30.50 1,000.00 

01-06-01-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 100.00 100.00 100.00 

01-06-01-92.42 MATERIAL Y SUM. DE OPERACION 100.00 100.00 100.00 

01-06-01 -94.06 ADIESTRAMIENTOS 500.00 500.00 500.00 

01-06-01-94.21 GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 100.00 

01-06-01-94.63 MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULO 100.00 100.00 1,656.41 100.00 

01-06-04-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 100.00 

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS $ 88,931.16 $ 94,874.93 $ 73,335.78 $ 102,590.66 

07-POLICIA MUNICIPAL 

01-07-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 321 ,768.00 $ 270,396.00 $ 225,728.03 $ 271 ,632.00 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 

CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

01-07-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-07-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 29,843.98 25,079.23 20,479.53 25,193.87 

01-07-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,221 .75 21 ,985.79 18,566.99 22,080.35 

01-07-01-91.41 PLAN MEDICO 15,600.00 13,200.00 8,900.00 12,000.00 

01-07-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 21 ,000.00 17,000.00 17,000.00 17,000.00 

01-07-04-91 .75 RESERVA 

TOTAL POLICIA MUNICIPAL $ 414,433.73 $ 347,661.02 $ 290,674.55 $ 347,906.22 

08-RECURSOS HUMANOS 

01-08-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 204,684.00 $ 205,272.00 $ 159, 100.00 $ 205,272.00 

01-08-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 33,312.00 35,028.00 11 ,960.00 35,028.00 

01-08-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 18,984.44 19,038.98 14,756.00 19,038.98 

01-08-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,069.69 28,782.63 22,120.00 28,400.13 

01-08-01 -91.41 PLAN MEDICO 15,600.00 15,600.00 13,000.00 16,800.00 

01-08-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 17,000.00 15,943.50 14,220.34 15,943.50 

01-08-01 -94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 2,500.00 2,759.41 106.00 2,500.00 

01-08-01-91 .70 BONO DE VERANO 125,000.00 120,000.00 14,220.34 115,000.00 

01-08-01-94.75 RESERVA 

TOTAL RECURSOS HUMANOS $ 446,150.13 $ 442,424.52 $ 249,482.68 $ 437,982.61 

09-RECREACION Y DEPORTES 

01-09-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 178,608.00 $ 187,644.00 $ 156,370.00 $ 187,644.00 

01-09-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 136,188.00 110,904.00 71 ,145.96 117,264.00 

01-09-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 16,565.89 17,403.98 14,502.80 17,403.98 

01-09-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,143.11 24,674.92 19,164.11 25,084.96 

01-09-01-91.41 PLAN MEDICO 21 ,600.00 21 ,600.00 19,000.00 20,400.00 

01-09-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 26,944.00 24,000.00 22,988.45 23,000.00 

01-09-04-92.42 MATERIAL Y SUM. DE OPERACION 4,000.00 4,000.00 3,936.40 3,000.00 

01-09-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 4,000.00 4,000.00 6,000.00 

01-09-04-94.47 DONACIONES 4,000.00 4,000.00 1,461.70 2,000.00 

01 -09-04-94.65 MISCELANEOS 4,000.00 4,000.00 4,749.78 3,000.00 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 

CUENTA NOMBRE DE LA CU ENT A ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES $ 422,049.00 $ 402,226.90 $ 313,319.20 $ 404,796.94 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 

CU ENT A NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

11-CENTRO ENVEJECIENTES 

01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 124,752.00 $ 130,980.00 $ 85,599.88 $ 134,208.00 

01-11-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 109,632.00 125,220.00 98,839.33 119,940.00 

01-11-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 11 ,570.75 12,148.40 7,939.23 12,447.79 

01-11-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,298.73 21 ,201.48 15,714.58 21 ,044.50 

01-11-01-91.41 PLAN MEDICO 16,800.00 15,600.00 12,200.00 15,600.00 

01-11-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 17,887.00 20,943.50 20,973.25 20,943.50 

01-11-04-92.21 ALIMENT OS 25,000.00 30,000.00 34,079.46 40,000.00 

01-11-04-94.65 MISCELANEOS 3,000.00 3,000.00 3,128.25 3,000.00 

TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES $ 327,940.48 $ 359,093.38 $ 278,473.98 $ 367,183.79 

12-RELACIONES PUBLICAS 

01-12-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 49,056.00 $ 52,800.00 $ 44,000.00 $ 52,800.00 

01-12-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 45,372.00 49,020.00 48,305.00 64,368.00 

01 -12-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 4,549.94 4,897.20 4,081 .00 4,897.20 

01 -12-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,823.50 8,392.59 7,651 .45 9,571 .72 

01-12-01-91.41 PLAN MEDICO 4,800.00 4,800.00 3,900.00 4,800.00 

01-12-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 7,840.00 7,887.00 7,718.38 7,952.50 

01 -12-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS 20,000.00 15,000.00 21, 180.44 15,000.00 

TOTAL RELACIONES PUBLICAS $ 139,441.44 $ 142,796.79 $ 136,836.27 $ 159,389.42 

19-SECRETARIA MUNICIPAL 

01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 96,084.00 $ 98,940.00 $ 72,140.00 $ 82,860.00 

01-19-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-19-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 8,911.79 9,176.69 6,690.80 7,685.27 

01-19-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,885.93 8,104.41 5,977.60 6,797.79 

01 -1 9-01 -91.41 PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00 6 ,000.00 7,200.00 

01-19-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 7,000.00 7 ,000.00 6,000.00 6,000.00 

TOTAL SECRETARlA MUNICIPAL $ 127,081.72 $ 130,421.10 $ 96,808.40 $ 110,543.06 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

21-AUDITORIA INTERNA 

01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 53,880.00 $ 58,320.00 $ 37,660.00 $ 58,320.00 

01-21-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-21-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 4,997.37 5,409.18 3,493.00 5,409.18 

01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,351 .32 4,690.98 3,070.29 4,690.98 

01-21-01-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00 2,000.00 2,400.00 

01-21-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,000.00 3,000.00 2,474.39 3,000.00 

01-21-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 16,000.00 16,000.00 11 ,100.00 16,000.00 

TOTAL AUDITORIA INTERNA I $ 85,828.69 $ 91,020.16 $ 59,797.68 $ 89,820.16 

23-PROCESAMIENTO DE DATOS 

01-23-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 41,424.00 $ 44,304.00 $ 36,920.00 $ 41,532.00 

01-23-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 11 ,328.00 12,372.00 10,310.00 12,372.00 

01-23-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 3,842.08 4,109.20 3,424.20 3,852.09 

01-23-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,341.53 4,641.71 3,919.00 4,429.66 

01-23-01-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00 3,000.00 3,600.00 

01-23-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 

TOTAL PROCESAMIENTO DE DATOS $ 68,535.61 $ 73,026.91 $ 61,573.20 $ 69,785.75 

27-TRANSP. Y MANTENIMIENTO 

01-27-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 17,340.00 $ 18,084.00 $ 15,070.00 $ 18,084.00 

01-27-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-27-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 1,608.29 1,677.29 1,397.80 1,677.29 

01-27-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,403.01 1,459.93 1,229.50 1,459.93 

01-27-01-91.41 PLAN MEDICO 1,200.00 1,200.00 1,000.00 1,200.00 

01-27-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 

01-27-04-92.25 COMB. Y LUBRICANTES 364,436.75 360,000.00 216, 129.91 320,000.00 

01-27-04-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION (PIEZAS) 90,000.00 85,000.00 80,542.21 90,000.00 

01-27-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS 30,000.00 25,000.00 24,003.78 30,000.00 

TOTAL TRANSP. Y MANTENIMIENTO $ 506,988.05 $ 493,421.22 $ 340,373.20 $ 463,421.22 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 

CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

28-CONSERVACION Y ORNATO 

01-28-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 49,956.00 $ 52,692.00 $ 33,930.00 $ 53,664.00 

01-28-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,548.00 8,256.00 6,880.00 8,256.00 

01-28-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 4,633.42 4,887.18 3,147.00 4,977.34 

01-28-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,777.27 5,045.02 3,428.40 5,119.38 

01-28-01-91.41 PLAN MEDICO 4,800.00 3,600.00 3,000.00 3,600.00 

01-28-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 4,944.00 5,000.00 4,000.00 5,000.00 

TOTAL CONSERVACION Y ORNATO $ 76,658.69 $ 79,480.20 $ 54,385.40 $ 80,616.72 

33-0FICINA DEL VICEALCALDE 

01-33-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 244,992.00 $ 244,872.00 $ 182,812.53 $ 204,072.00 

01-33-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 57,696.00 73,512.00 50,640.00 94,944.00 

01-33-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 22,723.01 22,711 .86 15,543.97 18,927.68 

01-33-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 24,915.13 26,039.38 19,312.85 24,328.22 

01-33-01-91.41 PLAN MEDICO 24,000.00 20,400.00 17,200.00 19,200.00 

01 -33-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 23,000.00 22,000.00 19,000.00 19,000.00 

TOTAL OFICINA DEL VICEALCALDE $ 397,326.14 $ 409,535.24 $ 304,509.35 $ 380,471.90 

35-COMPRAS Y SUMINISTROS 

01-35-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 80,976.00 $ 84,576.00 $ 70,679.26 $ 70,644.00 

01-35-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-35-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 7,510.52 7,844.42 6,555.52 6,552.23 

01-35-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,653.66 6,929.06 5,865.91 5,786.77 

01 -35-01-91.41 PLAN MEDICO 7,200.00 4,800.00 5,800.00 6,000.00 

01-35-01 -91 .71 BONO DE NAVIDAD 6,000.00 6,000.00 6,000.00 5,000.00 

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS $ 108,340.18 $ 110,149.48 $ 94,900.69 $ 93,983.00 

40-0FICINA DE PERMISOS 

01-40-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 133,380.00 $ 117,156.00 $ 97,630.00 $ 117,156.00 

01 -40-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 
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NUMERO DE ASIG. PRES. ANO ASIG. PRES. ANO GASTO ACTUAL ASIG. PRESUPUESTO 
CU ENT A NOMBRE DE LA CUENTA ANTERIOR 2011-2012 VIGENTE 2012-2013 AL 05/04/13 RECOMENDADO 2013-2014 

01-40-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 12,371.00 10,866.22 9,055.00 10,866.22 

01-40-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,892.07 9,574.43 8,080.40 9,574.43 

01-40-01-91.41 PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00 7,000.00 8,400.00 

01-40-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 9,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 

TOTAL OFICINA DE PERMISOS $ 172,843.07 $ 152,796.65 $ 129,765.40 $ 153,996.65 

TOTAL FONDO GENERAL $ 11,230, 7 46.40 $ 11,525,928.00 $ 9,779,639.57 $ 11,415,654.60 
C.A.E. 

10-03-01-94.55 INTERESES (CAE) $ 183,227.80 $ 184,792.00 $ 183,227.80 $ 379,208.30 

10-03-01-94.75 RESERVA $ 198,000.00 231 ,000.00 $ 198,000.00 458,000.00 

10-03-01-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL 163,251 .85 257,406.00 163,251.85 

TOTAL C.A.E. $ 544,479.65 $ 673,198.00 $ 544,479.65 $ 837,208.30 
TOTALPRESUPUESTO $ 11, 775,226.05 $ 12,199,126.00 $ 10,324, 119.22 $ 12,252,862.90 
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TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECRETARIO LEGISLATURA 

SARGENTO DE ARMAS 

OFICINISTA 

OFICINISTA II 

OFICINISTA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

OFICINA DEL ALCALDE 

ALCALDE 

SECRET. EJEC. CONF. 

COND. CONF. ALCALDE 

CONTADORI 

SUP. PROG. VIV. SEC. 8 

FUNCIONARIO EJEC. I 

r r 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

(EMPLEADOS REGULARES) 

SUELDO 

[ 

ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. 

2,082.00 2,082.00 

1,434.00 1,434.00 

1,200.00 1,200.00 

1,073.00 1,073.00 

1,031.00 1,031 .00 

1,578.00 1,578.00 

8,398.00 - 8,398.00 

5,500.00 - 5,500.00 

1,930.00 1,930.00 

1,750.00 1,750.00 

1,819.00 1,819.00 

1,819.00 1,819.00 

1, 196.00 1,196.00 

[ [ ( 

TOTAL 
TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

24,984.00 - 24,984.00 

17,208.00 - 17,208.00 

14,400.00 - 14,400.00 

12,876.00 12,876.00 

12,372.00 - 12,372.00 

18,936.00 - 18,936.00 

100,776.00 th - $ 100,776.00 
I L/ 

( 

66,000.00 - 66,000.00 

23,160.00 - 23,1 60.00 

21,000.00 - 21 ,000.00 

21,828.00 - 21 ,828.00 

21,828.00 - 21,828.00 

14,352.00 - 14,352.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

DIRECT. PROG. SERV. IMPEDIDOS 2,063.00 2,063.00 24,756.00 - 24,756.00 

SECRET ARIA 1,094.00 1,094.00 13, 128.00 - 13,128.00 

CONDUCTOR DE GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,069.64 1,069.64 12,835.68 - 12,835.68 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TELEFONISTA 1,001.00 1,001 .00 12,012.00 - 12,01 2.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,538.00 1,538.00 18,456.00 - 18,456.00 

RECEPCIONISTA 1,001.00 1,001 .00 12,012.00 - 12,012.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 
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SU EL DO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDOREC. TOTALANUAL AUMEN TO ANUAL 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

SECRETARIA I 1,133.10 1,133.10 13,597.20 - 13,597.20 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 11 ,976.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

TELEFONISTA 1,001 .00 1,001 .00 12,012.00 - 12,012.00 

ENC. ALIMENTOS 1,343.60 1,343.60 16,123.20 - 16,123.20 

FUNCIONARIO EJECUTIVO I 1, 196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

FUNCIONARIO EJECUTIVO I 1,265.00 1,265.00 15, 180.00 - 15,180.00 

AVUDANTE ADMINISTRATIVO 1,852.00 1,852.00 22,224.00 - 22,224.00 

CORD. PROG. PROV. 1,269.00 1,269.00 15,228.00 - 15,228.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

CORD. PROG. PROV. 1,269.00 1,269.00 15,228.00 - 15,228.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 53,880.34 - 53,880.34 646,564.08 If\ - $ 646,564.08 
v \ 

FINANZAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 3,740.00 3,740.00 44,880.00 - 44,880.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

SUB-DIRECTOR FINANZAS 1,731 .00 1,731.00 20,772.00 - 20,772.00 

CONTADOR II 1,594.00 1,594.00 19,128.00 - 19,128.00 

RECAUDADOR OFICIAL 1,313.00 75.00 1,388.00 15,756.00 900.00 16,656.00 

CONTADOR II 1,507.00 1,507.00 18,084.00 - 18,084.00 

RECAUDADOR AUXILIAR (VACANTE) 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

SECRET ARIA 1,094.00 1,094.00 13,128.00 - 13,128.00 

OFICIAL PRE- INTERVENCIONES 1,560.00 1,560.00 18,720.00 - 18,720.00 

CONTADOR I 1,456.00 1,456.00 17,472.00 - 17,472.00 

AUXILIAR PRE- INTERVENCIONES 1,313.00 1,313.00 15,756.00 - 15,756.00 

AUXILIAR CONTABILIDAD 1,161.00 1,161.00 13,932.00 - 13,932.00 

SECRETARIA II 1,159.00 1,159.00 13,908.00 - 13,908.00 

OFICINISTA II 1,196.00 69.00 1,265.00 14,352.00 828.00 15,1 80.00 

AUX CONTABILIDAD 1,161 .00 1,1 61.00 13,932.00 - 13,932.00 

FUNC. EJEC. II 1,359.00 1,359.00 16,308.00 - 16,308.00 

PAGADOR AUXILIAR 1,313.00 1,313.00 15,756.00 - 15,756.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

CONTADOR I 1,456.00 1,456.00 17,472.00 - 17,472.00 

TOTAL FINANZAS 26,340.00 144.00 26,484.00 316,080.00 1,728.00 $ 317,808.00 

OBRAS PUBLICAS 
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SU EL DO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

DIRECTOR 2,421 .00 2 ,421 .00 29,052.00 - 29,052.00 

SUP. SANEAMIENTO 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

COND. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

COND. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

COND. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

COND. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

COND. VEHICULO PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

ENCARGADO CEMENTERIO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

TRAB. CONSERV. MANT. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

CONDUCTORVEHMOTORPESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OPERADOR EQUIPO PESADO 1,127.00 1,127.00 13,524.00 - 13,524.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11,976.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

SUP. CONSTR. Y PAV. 1,456.00 1,456.00 17,472.00 - 17,472.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRAB. CONSERV. MANT. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR VEH MOTOR PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR VEH MOTOR PES. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11,976.00 

CON. VEH MOTOR PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 f, - 12,744.00 

TOTAL OBRAS PUBLICAS 37,939.00 - 37,939.00 455,268.00 /"' - $ 455,268.00 
/) \ 

SALUD 

COORD. SERV. SALUD 2,744.00 2,744.00 32,928.00 - 32,928.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTAL ANUAL AUMENTO ANUAL 

CONDUCTOR AM BU LANCIA 1,328.00 1,328.00 15,936.00 - 15,936.00 

AUX. EN COMPRAS 1,094.00 67.00 1, 161.00 13,128.00 804.00 13,932.00 

TEC EMERGENCIAS MED.BASICO 1,451 .00 1,451 .00 17,412.00 - 17,412.00 

AUXILIAR EN COMPRAS 1,161.00 1,161.00 13,932.00 - 13,932.00 

RECAUDADOR AUXILIAR 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

ENFERMERO PRACTICO 1,500.00 1,500.00 18,000.00 - 18,000.00 

ENF PRACTICA 1,500.00 1,500.00 18,000.00 - 18,000.00 

ENFERMERA PRACTICA 1,500.00 1,500.00 18,000.00 - 18,000.00 

ENFERMERA ASOCIADA 2,000.00 2 ,000.00 24,000.00 - 24,000.00 

ENFERMERA GRADUADA 2,350.00 2 ,350.00 28,200.00 - 28,200.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

FUNCIONARIA EJECUTIVA II 1,196.00 163.00 1,359.00 14,352.00 1,956.00 16,308.00 

GUARDA ALMACEN 1,058.00 1,058.00 12,696.00 - 12,696.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

CONDUCTOR AMBULANCIA 1,328.00 1,328.00 15,936.00 - 15,936.00 

TEC EMERGENCIA MED BASICO 1, 161.00 1,161 .00 13,932.00 - 13,932.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRAB. CONSERV. Y MANT 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

MECANICO EQUIPO AUTOMOTRIZ 1,161 .00 1,161 .00 13,932.00 - 13,932.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 A 

TOTAL SALUD 35,061 .00 230.00 35,291.00 420,732.00 2,760.00 $ 423,492.00 ~ v 
MANEJO DE EMERGENCIAS 

DIRECTOR MANEJO EMERG. 1,880.00 1,880.00 22,560.00 - 22,560.00 

CONDUCTOR VEH. PESADO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 /' - 12,744.00 

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 2,942.00 - 2,942.00 35,304.00 !~ - $ 35,304.00 

v \ 
POLICIA MUNICIPAL 

COMISIONADO 1,790.00 103.00 1,893.00 21,480.00 1,236.00 22,71 6.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDOREC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

SARGENTO 1,333.00 1,333.00 15,996.00 - 15,996.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.-00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.00 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 

POLICIA 1,294.o'O 1,294.00 15,528.00 - 15,528.00 
I 

TOTAL POLICIA MUNICIPAL 22,533.00 103.00 22,636.00 270,396.00 1,236.00 $ 271,632.00' -
RECURSOS HUMANOS 

DIRECTORA 2,645.00 2 ,645.00 31,740.00 - 31 ,740.00 

TECNICO REC. HUMANOS 1,407.00 1,407.00 16,884.00 - 16,884.00 

COORD. ASUN. RETIRO 1, 196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

SECRETARIA II 1,159.00 1,159.00 13,908.00 - 13,908.00 

AUXILIAR RECURSOS HUM. 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

AUXILIAR RECURSOS HUM. 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

AUXILIAR CONTABILIDAD 1,161.00 1, 161 .00 13,932.00 - 13,932.00 

ESPECIALISTA RECURSOS HUM. 1,497.00 1,497.00 17,964.00 - 17,964.00 

OFICIAL DE NOMINA 1,196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

AUXILIAR NOMINA 1,228.00 1,228.00 14,736.00 - 14,736.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

AUX RECURSOS HUMANOS 1,196.00 1,196.00 14,352.00 I' - 14,352.00 

TOTAL RECURSOS HUMANOS 17,106.00 - 17,106.00 205,272.00 [n _ $ 205,272.00 

RECREACION Y DEPORTES 
I/ \ 

I 

DIRECTOR 1,969.00 1,969.00 23,628.00 - 23,628.00 

SUB- DIRECTOR 1,305.00 1,305.00 15,660.00 - 15,660.00 

OFICINISTA MEC. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

TRABAJADOR CONS Y MANT 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

ENCARGADO GIMNASIO 1,094.00 1,094.00 13,128.00 - 13,128.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDOREC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

LIDER RECREATIVO 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

LIDER RECREATIVO 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

LIDER RECREATIVO 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 /1 - 12,372.00 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES 15,637.00 - 15,637.00 187,644.00 ls - $ 187,644.00 

CENTRO ENVEJECIENTES I 

DIR CEN. PARA PER. EDAD AVANZ 1,635.00 1,635.00 19,620.00 - 19,620.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,032.00 1,032.00 12,384.00 - 12,384.00 

CONDUCTOR GUAGUA 1,092.00 1,092.00 13,104.00 - 13,104.00 

FUNCIONARIO EJECUTIVO II 1,359.00 1,359.00 16,308.00 - 16,308.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

COCINERA 1,001 .00 1,001 .00 12,012.00 - 12,012.00 

COCINERA 1,001.00 1,001 .00 12,012.00 - 12,012.00 

GUARDA ALMACEN 1,001 .00 1,001 .00 12,012.00 - 12,012.00 

GUARDA ALMACEN 1,001 .00 1,001 .00 12,012.00 - 12,012.00 

TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES 11,184.00 - 11, 184.00 134,208.00 17\ - $ 134,208.00 
v \ 

RELACIONES PUBLICAS 

DIRECTOR RELACIONES PUBLICAS 2,246.00 2,246.00 26,952.00 - 26,952.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

OFICINISTA II 1,123.00 1, 123.00 13,476.00 - 13,476.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 r - 12,372.00 

TOTAL RELACIONES PUBLICAS 4,400.00 - 4,400.00 52,800.00 ffl _ $ 52,800.00 
(/ I SECRETARIA MUNICIPAL 

SECRETARIA MUNICIPAL 1,658.00 1,658.00 19,896.00 - 19,896.00 

ADM. DE DOCUMENTOS 1,094.00 1,094.00 13, 128.00 - 13,128.00 

OFICINISTA MECANOGRAFA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

OFICINISTA II (VACANTE) 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 I - 12,372.00 

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL 6,905.00 - 6,905.00 82,860.00 FA - $ 82,860.00 

AUDITORIA INTERNA \ 
AUDITOR INTERNO 2,151 .00 2,151 .00 25,812.00 - 25,812.00 

AUDITORA AUXILIAR 1,615.00 1,615.00 19,380.00 - 19,380.00 

SECRETARIA I 1,094.00 1,094.00 13,128.00 - 13,128.00 

TOTAL AUDITORIA INTERNA 4,860.00 - 4,860.00 58,320.00 Y\ - $ 58,320.00 

! \ 
PROCESAMIENTO DE DATOS 

ENC. CENTRO COMPUTOS (VACANTE) 1,269.00 1,269.00 15,228.00 - 15,228.00 

AUXILIAR CONTABILIDAD 1,161 .00 1,161 .00 13,932.00 - 13,932.00 
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SU EL DO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTAL ANUAL AUMENTO ANUAL 

OFICINISTA 1,031.00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

TOTAL PROCESAMIENTO DE DATOS 3,461.00 - 3,461 .00 41 ,532.00 #\ - $ 41,532.00 
;/ I 

CONSERVACION Y ORNATO 

FUNCIONARIO EJECUTIVO II 1,397.00 81 .00 1,478.00 16,764.00 972.00 17,736.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TOTAL CONSERVACION Y ORNATO 4,391.00 81.00 4,472.00 52,692.00 $ 
I 

~ 972.00 53,664.00. 

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 

SUPERVISOR 1,507.00 1,507.00 18,084.00 - 18,084.00 

TOTAL TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 1,507.00 1,507.00 18,084.00 $ 18,084.00 
r/) 

- - / 
OFICINA DEL VICEALCALDE 

VICEALCALDE 3,481 .00 3,481.00 41 ,772.00 - 41 ,772.00 

SUPERVISOR VIAJES 1,507.00 1,507.00 18,084.00 - 18,084.00 

SECRETARIA CONFIDENCIAL 1,530.00 1,530.00 18,360.00 - 18,360.00 

OFICINISTA 1,031 .00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

TRABAJADOR CONS. MANT. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11 ,976.00 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 
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SUELDO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMEN TO ANUAL 

TRABAJADOR 998.00 998.00 11 ,976.00 - 11,976.00 

CODUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

OFICINISTA 1,153.00 1,153.00 13,836.00 13,836.00 

CODUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

CODUCTOR GUAGUA 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TRABAJADOR CONS. MANT. 1,062.00 1,062.00 12,744.00 - 12,744.00 

TOTAL OFICINA DEL VICEALCALDE 17,006.00 - 17,006.00 204,072.00 / l 1 - $ 204,072.00 

COMPRAS Y SUMINISTROS d 
OFICIAL COMPRAS SUM. 1,232.00 1,232.00 14,784.00 - 14,784.00 

SECRET ARIA 1, 190.00 1,190.00 14,280.00 - 14,280.00 

AUXILIAR EN COMPRAS 1,161 .00 1,161.00 13,932.00 - 13,932.00 

OFICINISTA 1, 143.00 1,143.00 13,716.00 - 13,716.00 

AUXILIAR EN COMPRAS 1, 161 .00 1,161.00 13,932.00 /' - 13,932.00 

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS 5,887.00 - 5,887.00 70,644.00 VY! - $ 70,644.00 
I/ \ 

OFICINA DE PERMISOS 

DIR. DE ORD. TERRITORIAL /CRIM 1,960.00 1,960.00 23,520.00 - 23,520.00 

TECNICO VALORACION 1,232.00 1,232.00 14,784.00 - 14,784.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031 .00 12,372.00 - 12,372.00 

OFICINISTA 1,031.00 1,031.00 12,372.00 - 12,372.00 
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SU EL DO TOTAL 
TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ACTUAL AUMENTO SUELDO REC. TOTALANUAL AUMENTO ANUAL 

OFICINISTA II 1,123.00 1,123.00 13,476.00 - 13,476.00 

CONSERJE 998.00 998.00 11,976.00 - 11 ,976.00 

SECRET ARIA II 1, 192.00 1,192.00 14,304.00 - 14,304.00 

RECAUDADOR AUXILIAR 1, 196.00 1,196.00 14,352.00 - 14,352.00 

TOTAL OFICINA DE PERMISOS 9,763.00 - 9,763.00 117,156.00 ~ - $ 117,156.00 
l./ 

TOT ALES 289,200.34 558.00 289,758.34 3,470,404.08 6, $96.00 3,477,100.08 
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CLASIFICACION 

01-01-01-91.05 

01-02-01-91.05 

r r r r r r 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

(EMPLEADOS TRANSITORIOS) 

JORNADA 
NOMBRE (HORAS) 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

I (TRABAJADOR) 

(OFICINISTA) 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

OFICINA DEL ALCALDE 

(CONDUCTOR GUAGUA) 

(AUXILIAR EN COMPRAS) 

(OFICINISTA) 

(OFICINISTA) 

(SUP. SISTEMAS INFORMACION) 

(COORD. PROG PROY) 

(OFICINISTA) 

(OFICINISTA) 

(CONSERJE) 

r r r [ r 

SALARIO SALARIO 
MEN SU AL AN UAL 

6 944.00 11,328.00 

4 688.00 8,256.00 

944.00 19,584.00; ~ 
6 1,062.00 12,744.00 

6 1,161.00 13,932.00 

4 688.00 8,256.00 

4 688.00 8,256.00 

6 1,313.00 15,756.00 

6 1,380.00 16,560.00 

5 859.00 10,308.00 

5 859.00 10,308.00 

5 787.00 9,444.00 



r r l ( r I r r r r r r r r 

JORN ADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MEN SU AL AN UAL 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 5 859.00 10,308.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(CONSERJE) 6 971 .00 11,652.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

'OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(TEC COMP UT ADORA) 6 1,232.00 14,784.00 

(OFICINISTA) 6 1,060.00 12,720.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 23,231.00 278,772.00 

01-03-01-91.05 FINANZAS 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(ENCARGADA PROPIEDAD) 6 1,127.00 13,524.00 
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JORN ADA SALARIO SAL ARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MEN SU AL AN UAL 

(PAGADOR AUXILIAR) 6 1,196.00 14,352.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(GUARDA ALMACEN) 4 667.00 8,004.00 

(OFICINISTA) 6 1,062.00 12,744.00 

(AUX. PAGADOR) 6 1,196.00 14,352.00 

(REC. AUX.) 6 1,196.00 14,352.00 

TOTAL FINANZAS 8,506.00 102,072.00 

01 -04-01-91.05 OBRAS PUBLICAS 

(TRABAJADOR) 6 998.00 11 ,976.00 

(TRABAJADOR ) 6 998.00 11 ,976.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(MECAN I CO) 6 1,232.00 14,784.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 
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JORN ADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MENSUAL AN UAL 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(COND. CAMIONES) 6 1,062.00 12,744.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11 ,328.00 

TOTAL OBRAS PUBLICAS 16,089.00 193,068.00 
L 

01-05-01-91.05 SALUD 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(OFICINISTA) 6 1,031.00 12,372.00 

**** (OFICINISTA) 7.5 1,289.00 15,468.00 

(FACTURADOR PLAN MEDICO) 7.5 1,495.00 17,940.00 

**** (TEC. EM. MEDICAS BASICO) 7.5 1,451 .00 17,412.00 

**** (SUPERVISORA ENFERMERAS) 7.5 2,500.00 30,000.00 

(AUX. CONTABILIDAD) 7.5 1,451 .00 17,412.00 

(CONSERJE) 6 944.00 11,328.00 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(REC. AUXILIAR) 7.5 1,495.00 17,940.00 

(COND. AMBULANCIA) 7.5 1,328.00 15,936.00 
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JORNADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE IHORASI MEN SU AL AN UAL 

(CONDUCTOR AMBULANCIA) 7.5 1,328.00 15,936.00 

**** (ENFERMERA GENERALISTA) 7.5 2,350.00 28,200.00 

**** (CONDUCTOR AMBULANCIA) 7.5 1,328.00 15,936.00 

TOTAL SALUD 20,052.00 240 624.00 

01-06-01-91 .05 OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

TOTAL OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 3,893.00 46,716.00 
:J 

01-08-01-91 .05 RECURSOS HUMANOS 

(OFICINISTA) 6 1,196.00 14,352.00 

(CONSERJE) 4 629.00 7,548.00 

(SECRET ARIA) 6 1,094.00 13,128.00 

TOTAL RECURSOS HUMANOS 2,919.00 35,028.00 

RECREACION Y DEPORTES ~ 

01-09-01-91 .05 1TRABAJADOR) 6 971 .00 11,652.00 

(LIDER RECREATIVO) 4 688.00 8,256.00 
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JORN ADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MEN SU AL ANUAL 

(ENC. FAC. REC. DEPORTES) 6 1,094.00 13,1 28.00 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(TRABAJADOR) 6 998.00 11 ,976.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(TRABAJADOR) 5 787.00 9,444.00 

(OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 

(LIDER RECREATIVO) 6 1,031 .00 12,372.00 

(TRABAJADOR) 6 998.00 11 ,976.00 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES 9,772.00 117,264.00 

CENTRO ENVEJECIENTES 

01 -11-01-91.05 'CONSERJE) 5 787.00 9,444.00 

'COCINERA) 5 834.00 10,008.00 

(CONSERJE) 5 787.00 9,444.00 

(COCINERA) 6 1,001 .00 12,012.00 

**** (ENFERMERA PRACTICA) 6 1,200.00 14,400.00 

(AUX. CONTABILIDAD) 6 1,161 .00 13,932.00 

**** (ENFERMERA PRACTICA) 6 1,200.00 14,400.00 

(LIDER REC.) 4 667.00 8,004.00 
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JORN ADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MEN SU AL ANUAL 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(CONDUCTOR GUAGUA) 6 1,062.00 12,744.00 

(COCINERO) 4 667.00 8,004.00 

TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES 9,995.00 119,940.00 

01-12..01-91.05 RELACIONES PUBLICAS 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

(SECRET ARIA) 6 1,094.00 13,128.00 

(TRABAJADOR) 4 629.00 7,548.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(TRABAJADOR) 4 635.00 7,620.00 

(OFICINISTA) 6 1,031.00 12,372.00 

TOTAL RELACIONES PUBLICAS 5,364.00 64,368.00 

01-23-01-91 .05 CENTRO COMPUTOS 

(OFICINISTA) 6 1,031 .00 12,372.00 

TOTAL CENTRO DE COMPUTOS 1,031.00 12,372.00 v 
I 

CONSERVACION Y ORNATO 

01 -28-01 -91 .05 (OFICINISTA) 4 688.00 8,256.00 
I 

TOTAL CONSERVACION Y ORNATO 688.00 8,256.00 

~ u 
OFICINA DEL VICE- ALCALDE 
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JORN ADA SALARIO SALARIO 
CLASIFICACION NOMBRE (HORAS) MEN SU AL AN UAL 

01-33-01-91.05 (TRABAJADOR) 6 998.00 11 ,976.00 

(CONDUCTOR) 6 1,062.00 12,744.00 

(ELECTRICISTA) 6 1,196.00 14,352.00 

(CONDUCTOR) 4 708.00 8,496.00 

(CONDUCTOR VEHICULOS) 6 1,062.00 12,744.00 

(TRABAJADOR) 6 944.00 11,328.00 

(TRABAJADOR) 6 971 .00 11 ,652.00 

(TRABAJADOR) 6 971.00 11 ,652.00 

TOTAL OFICINA DEL VICE- ALCALDE 7,912.00 94 944.00 

TOTAL 110,396.00 1,333,008.i/ 


