AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los articulos
3.002(1) y 12.001, y la Resolucién emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta
Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de Elecciones, prohiben
durante el afio electoral, la publicacion de contenido regulado en dichas

disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en cumplimiento con
dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en
acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podra solicitarlo

mediante correo electronico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM corresponden
a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al

envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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% * # CERTIFICACION * * *

Yo, Vivian A. Julidan Camacho, Secretaria Ejecutiva de la Legislatura Municipal
de Rio Grande, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO QUE: la que antecede es
copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 33, SERIE 2015-2016. Aprobada por la
Legislatura Municipal en la CONTINUACION SESION ORDINARIA del 13 de
junio de 2016. Aprobada por el Hon. Angel B. Gonzalez Damudt, Alcalde el 2/ de
junio de 2016.

INTITULADA

DISPONIENDO LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA
DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE R0 GRANDE, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL
2016-2017.

CERTIFICO, ADEMAS, QUE: la misma fue aprobada por los votos de los
siguientes LEGISLADORES PRESENTES EN DICHA SESION: |

A FAVOR:
Hon. Manuel Rivera Robledo Hon. Pablo Asencio Trinidad
Hon. Carlos E. Ortiz Flores Hon. Carmen D. Carattini Diana
Hon. Héctor M. Ortiz Cruz Hon. Juan E, Gutiérrez Caraballo
Hon. Minerva Ortiz Figueroa Hon. Manuel Cruz Rivera
Hon. Maria Ivette Rodriguez Cotto Hon. Luz Virginia Garcia Cruz
Hon. Ruth Figueroa Camacho Horn. John A. Rangel Fala
Hon. Ana M. Milldn Pérez Hon. Ricardo J. Soegaard Gonzélez
Hon. Lydia A. Cordero Garcia . Hon. Gaddier Garcfa Garcia

Expido la siguiente CERTIFICACION en Rio Grande, Puerto Rico el _2/ de
junio de 2016, bajo el SELLO OFICIAL del Municipio de Rio Grande.

Vi
Sra. Vivian A, Jalian Camacho

Secretaria Ejecutiva
Legislatura Municipal

. jsq

SELLO OFICIAL
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
T2 Municipio 3 Rio Grande
BEAIN P.0. Box 1800

A Rio Grande, Puerto Rico 00745-1800

Teléfono:
Wm %w.afaf (787) 8872370

Secretaria Ext. 2107, 2108, 2136 y 2172

RESOLUCION NUM. 33
SERIE 2015-2016

_PRESENTADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

DISPONIENDO LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE RfO GRANDE, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2016-2017.

POR CUANTO : Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Ntm. 81 del 30 de agosto de
1991, enmendada, LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, el Alcalde
preparé el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Municipio de Rio Grande para el ANO FISCAL 2016-2017.

POR CUANTO : Dicho Proyecto de Presupuesto fue radicado el 10 de mayo de 2016
en la Oficina de la Legislatura Municipal, para la Consideracion y
Aprobacién del mismo, segtin lo dispone el Articulo 7.001 de la
LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL ESTADO LIBRE
ASOCIADO DE PUERTO RICO.

POR CUANTO : El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde recoge los
enfoques programéticos hacia los cuales va dirigido nuestro
programa de Gobierno.

PORTANTO : RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE RIO
GRANDE, PUERTO RICO:

SECCION 1RA : Que para el pago de los gastos del Municipio de Rio Grande,
Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2016-2017, se recauden por el
Departamento de Finanzas las cantidades que presupone han de
producir los recursos que se consignan en la Seccién de Ingresos
que se hace formar parte de esta Resolucién.

SECCION 2DA : Que las cuentas que se relacionan en la Seccién de Egresos, que
forma parte de esta Resolucién, se destinen para atender el pago

de los gastos del Municipio de Rio Grande, Puerto Rico durante el
Aiio Fiscal 2016-2017.

SECCION 3RA : La Directora de Finanzas llevara a los libros de contabilidad a su
cargo los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las
disposiciones de esta Resolucién.

SECCION 4TA : FEsta Resolucién comenzaré a regir el Iro de julio de 2016, después

de ser aprobada por la Legislatura Municipal y firmada por el
Alcalde.

- Ciuda2 3o & Yunaue -
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Serie 2015-2016

SECCION 5TA

SECCION 6TA

Las disposiciones de esta Resolucién serdn independientes y
separables y si cualquier seccién, pérrafo, oracién, cldusula o
consignaciéon de fondos fuera declarada nula por cualquier
tribunal con jurisdiccién competente, la decision de dicho tribunal
no afectara la validez de ninguna otra seccién, parrafo, oracién,
cldusula o consignacion de fondos de la misma.

Copia de esta Resolucién serd remitida al Secretario de Hacienda,
a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, y a las
deméds dependencias municipales que dispone la Ley de
Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
v los Reglamentos vigentes.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 13 DE JUNIO DE 2016.

) 1)
(%4//,&%/" — Yian 4. Gl

HON. MANUEL RIVERA ROBLEDO SRA. VIVIAN A. ﬁ]tIAN CAMACHO
PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE DE RfO GRANDE EL_2/  DE JUNIO DE 2016.

Jsq

SELLO OFICIAL

YN

HON. ANGEL B. GONZA DAMUDT
AILCALDE
RIO GRANDE, P.R.
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Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-8A-16-3545
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
Presupueste Aprobado
Afio Fiscal 2016-2017

-Ang Fiscal- - - - - -Presupuesto- .- Actuat-- - - ARgRIscal e
2016-2016 .- - - - “Enmendado-- - - -31 ' marZe 2016 C2016-2047. T Can

— —r s—— A st A s A M A S A s— p—o . — — — t— " — " o {— At 3 St A it Bt M St B it B Skt S S B S A S B St st M it B it 2t 2 St M et M et et A it B Bt M il £
— o — —— i— i s il I A P A I S S A P — " — — — — A D B " S 5 S SIS N S N S 2 S— 1 o —ar —

Fondo General % 18,694,035.00 § 18,694,035.00 § 9,319,75449 % 18,693,164.92 § (870.08}
CAE $ 3,008,035.16 § 3,008,035.16 3§ - $ 3,600,842.00 § 592,806.84
Aportaciopes Federales {Propuesias) $ 1,339,983.00 § 1,339,983.00 § - 3 1,374,856.59 $ 34,873.59
Programas Especiales % 577,207.00 % 577,207.00 % - % 530,862.50 $ (46,344 .50)
Programa de Salud (CDT) $ - $ - $ - $ -
TOTAL 3 23,619,260.16 $ 23,619,260.16  § 9,319,75449 §  24,199,726.01 § §80,465.85
B =TT G R S R SRS
Legistatura Municipal $ 245,796.23 § 24579823 % 130,606.88 3 247,04033 % 1,244 10
Alcalde $ 1,000,655.79 $ 1,000,655.79 % 700,598.59 % 1,033,821.64 $ 24,165.85
Finanzas $ 5,780.461.42 $% 5,970,020.64 § 2,922,879.81 § 5,786,503.59 % 8,042.17
Obras Pablicas $ 1,745,819.87 § 1,632,259.51 § 1,299,888.33 § 1,670,002.98 § {75,726.89)
Oficina Manejo Emergencias y Adm. de Desastres 3 877,379.66 $ 859,379.66 $ 489,33541 § 853,795.02 § (23,584.64)
Policia Municipal $ 1,597,151.30 % 1,584,853.95 § 1,188,85241 § 1,682,561.20 § 85,400.90
Recursos Humanos $ 1,417,88353 § 1,379,883.53 % 742,987.47 % 1,814,921.57 § 397.038.04
Recreacién y Deportes $ 681,201.16 § 681,201.16 § 450,737.51 % 684,602.05 $ 3,400.89
Control Ambiental y Ornato $ 2,900,880.15 § 2,900,858.20 § 2,571,840.34 § 2,203,738.25 § (697,141,090}
Centro de Envejecientes $ 509,152.48 § 511,440.84 § 370,570.56 % 544,50095 § 35,447 48
Relaciones Peiblicas $ 308,971.29 § 208,904.38 § 192332681 % 330,801.57 $ 21,820.28
Recursos Externos $ 272,823.96 § 272,823.98 § 121,890.20 % 20464404 % 21,820.08
Centro Yunquelandia Child Care $ 53,973.96 $ 53,073.96 § 27,506.38 $ 36,082.02 % (17.891.94)
Secretaria Municipal $ 303,287.14 § 303,287.14 $ 231,550.07 § 305,623.39 § 2,336.25
Auditoria Interna 5 158,536.07 § 158,5636.07 § 120,170.00 § 159,880.66 § 1,353.59
Serviclos Administrativos b 716,982.67 § 716,982.67 3 528,20366 3§ 688,432.16 § {28,550,51)
Turismo 3 111,078.31 § 111,078.31 § 81,418.95 § 111,994.81 § 916.50
Recilaje $ - $ - $ - £ 243,030.80 $ 243,930.69
TOTAL FONDO GENERAL $ 18,691,035.00 $ 18,691,035.00 § 12,182,570.19 §  18,693,164.92 $ 2,129.92
CAE L3 3,008,035.16 § 3,008,035.16 § - $ 3.600,842.00 $ 592,806.84
Fondos Federales (CDBG) $ 767,830.00 3% 76783200 § - $ 734,0490.00 $ {33,790.00)
Fondos Federales {Renta Subsidiada, Seccién 8) $ 572,144.00 & 572,144.00 § - § 640,807.59 $ 68,663.59
Programas Especiales $ 577,207.00 $% 577,207.00 % - 3 530,862.50 § (46,344.50}
GRAN TOTAL DE DESEMBOLSO0S $ 23,616,260.16 & 23,616,260.16 $ 12,182,670.19 $  24,189,726.01 $ 583,465.86

cptkh




Estado Libre Asogiado de Puerto Rico
Municipio de Rfo Grande
Presupuesto Aprobado
Aiio Fiscal 2016-2017

SECCION DE INGRESOS

Cuenta Niiinero -

 besorpeibn

A0 FIscar .

Froslipests
Enmendado .

‘Ano rlscal”
2016-2017 .

- —

o - o s——.
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01-03-04-81.01 Patentes 3 2,606,437.00 $ 2,605,437.00 & g72,982.45 % 3,069,808.00 $- 463,371.00
01-03-04-81,03 Impuesto Municipal sobre las Ventas {IVUM) 3 3,045,035.00 % 3,045,035.00 § - 5 2,578,730.00 3 (466,296.00)
- P CONTRIBUCION SOBRELAPROPIEDAD __ __ et . . e
01-03-04-82.31 Gontribucién sobre la Propiedad Afte Corriente 3 1,125,486.00 $ 1,125,486.00 § 937,905.00 § 1,125,486.00 $ -
e s e e e LICENCIAS Y PERMISOS | . e - — e o
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccién 5 521,598.00 $ 521,688.00 $ 814,30023 § 706,915.00 % 185,317.00
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos Miscelaneos $ 20,000.00 § 20,000.00 § 7,11475 & 7,062.00 3 (12,938.00)
s INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES e e ettt e
01-03-04-84.02 Compensacion Autoridad de Energia Eléctrica % 1,801,440.00 $ 1.801,440.00 % - $ 1,891,440.00 § -
01-03-04-84.04 Otres Ingresos Intergubernamentates $ 866,118.26 % 866,118.26 § 640,588,658 § 626,403.98 $ (239,714.28)
01-03-04-84.10 Compensaclones Estatales g 234,287.00 $ 234.287.00 § 118,1561.44 § 468,151.44 § 233,864 44
P MULTAS YCONFISCACIONES o ———e e e ettt s e
01-03-04-86.01 Multas 3 10,000.00 $ 10,000.00 % 4,22369 §$ 10,000.00 § -
_ e — QTRASFUENTES FINANGIERAS . e e e s o e e e e e e o e
01-03-04-87.01 Intereses por Inversiones $ 150,000.00 $ 150,000.00 § 80,163.62 § 105,888.00 § {44,112.00)
01-03-04-87.05 Ingresos Evenluales $ 707,437.70 $ 70743770 8 123,377.21 § 318,76841 § (388,669.29)
01-03-04-87.06 Renla de Locales y Propiedad Municipal 3 60,000.00 % 80,000.00 & 5419046 § 59,168.00 § (831.00)
01-03-04-87.09 Otros Ingresos $ 365,000.00 §$ 365,000.00 3% 229,341.96 § 487,662.00 $ 122,562.00
01-03-04-87.22 Contribucién sobre [a Propiedad -No Exonerada $ 7,081,196.04 $ 7,081,196.04 & 5,318,397.00 3 7,237,772.09 % 148,576.05
TOTAL INGRESOS - FONDO GENERAL $ 18,694,035.00 § 18,694,035.00 §  9,319,76449 $  18,693,164.92 § {870.08)

ol

{
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Estado Libre Asociadeo de Puerto Rico

Municipio de Rfo Grande
Presupusesto Aprobado
Afio Fiscal 2018-2017

Cuienta Ninero

CDescrlpetons

~Ano Fiscat -
12015-2016 - -

— st - — o o

10-03-04-82.31
10-03-04-94.75

.. FONDO REDENCION DE LA DEUDA

Al A I P J— st 2 s 2 T St B it B

st st

Caontribucién sobre la Propiedad , CAE
Reserva CAE
TOTAL DE INGRESOS - FONDO CAE

TOTAL DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS

A — L~ — — o

s— s—a

A Dt A et S St B S s —

Community Development Block Grant
Renta Subsidiada, Seccion 8

TOTAL DE INGRESOS FONDOS FEDERALES

T — —

. .PROGRAMAS ADICIONALES

it

o — 2t s

Centro de Envejecientes

Programa de Educacidn para Adultos
Yunguelandia Child Care
Subvencién de Empleos (Ley 52)

TOTAL DE INGRESOS PROGRAMAS ADICIONALES

GRAN TOTAL DE INGRESOS

$ 2,585978.16 % 2,685,978.16 ] 3,600,842.00 & 1,014,863.84
$ 422,067.00 § 422,057.00 $ (422,057.00)
$ 3,008,035.16_ $ 3,008,035.16_ § - $ 3,600,842.00 $ 592,806.84
$ 21,702,070.16 $ 21,702,070.16 § 9,319,764.48 § 22,294,006.92 $ §91,936.76
$ 767,839.00 $ 767,838.00 % - § 734,049.00 $ {33,790.00)
5 572,144.00 § 572,144.00 % - § 640,807.59 % 68,663.59
$ 1,339,983.00 % 1,339,983.00 § - E] 1,374,856.59 § 34,873.59
$ 82,438.00 % - $ 36,429.50 § (46,008.50)
5 144,214.00 $ - § 126,287.00 $ (18,827.00)
5 173,628.00 % - $ 184,146.00 $ 10,518.00
§ 176,827.00 § - $ 185,000.00 $ 8,073.00
$ 577,207.00 $ - $ 530,862,560 3% (46,344.50)
$ 23,619,260.18 $  9,319,754.49 $ 24,199,726.01 § 580,465.85




Estado Libre Asoclade de Puerto Rico
Municipio de Rfo Grande
Presupuesto Aprobado
Afio Fiscal 2018-2017

SECCION DE DESEMBOLSOS

R N NS - Ano.Flscal. - . - Presupuesio. - ~Actual. - - - . - AnoFiseal:. .. PRI
i Cuenta Nomero 0 L. 2018:2046: - - Enmendado 31 inarzo 20167 < 2016:2017 5 - - Camblo-
Departamento 01- Leglislatura Municipal
01-01-01-81.01 Empleados Regulares $ 111,768.00 | § i11,768.00 | $ 71,486.39 [ 8 111,768.00 | & -
01-01-01-91.10 Seguro Choferil 3 1560 [ % 1560 [ $ - 3 1560 | 3 -
01-01-01-21.11 Sistema de Retiro 3 15,854.88 | $ 15,054.88 [ § 9,870.93 [ & 17,351.98 | § 1,397.10
01-01-01-91.31 Segure Social Federal $ 0,086.75 | § 908575 | § 8,365.02 | & 8932751 § (153.00)
01-01-01-91.41 Plan Médico $ 6,000.00 | & 5,000.00 | § 3,303.24 | 8 6.000.00 | & -
01-01-01-81.71 Bono Navidefio $ 5,000.00 [ 8 500000 | % 5,000.00 | § 5,000.00 | $ -
01-01-01-24.01 Dietas Legisladores Municipales $ 40,000.00 [ $ 40,000.00 | 2412000183 40,000.00 § $ -
01-01-01-84.06 Adiestramienios 3 500.00 | § 500.00 1 % 100.00 | & 500.00 | % -
01-01-01-84.15 Relaclones Publicas $ 1,000.00 | § 1,000.00 | $ - 3 1,000.00 | § -
01-01-01-84.25 Servicios Legales $ 30,000.00 | 30,000.00 | $ - $ 30,000.00 { $ -
01-01-01-94.44 Cuotas y Subscripciones $ 3,100.00 | & 3,100.00 [ $ 2,89500 | 3,10000 | § -
01-01-01-94.65 Misceléneos 3 2,000.00 | § 2,000.00 [ $ 220.00 | 3 2,000.00 | $ -
01-01-37-92.01 Materiales de Oficina 3 2,000.00 | § 2,000.00 [ $ 540.30 | § 2,000.00 | § -
01-01-41-83.01 Equipo de Oficina $ 16,372.00 | $ 16,372.00 | § 4,687.00 | § 16,372.00 | § -
01-01-41-93,27 Compra de Equipo $ 2,000.00 | $ 2,000001 8% - $ 2000001 % -
01-01-41-94.67 Anuncios 3 1,000.00 | § 1.000.00 | % - $ 1,000.00 | $ -

Total del Departamento 01

Th iR .:Afo Fiscal. ...~ - . Presupuesio... . . Achual = B :
> Cuenta:Nlimero e Deseripelén "2015-2016.°;..+.: . Eminendado. .3 ' Cambio: -
Departamento 02- Gficina del Alcalde
01-02-01-91.01 Empleados Municipales $ 524 ,628.00 | § 524,628.00 | $ 346,5671.42 1 % 538,584.00 | $ 13,9586.00
01-02-01-91.10 Segura choferil 3 9360} % 9360 | % 55.20 | § 78.00 [ § {15.60)
01-02-01-91.11 Sisterna de Retiro $ 74,890.65 | § 74,880.65 [ § 3572715 & 8361517 [ & 8,724.52
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal § 4219954 | % 42,198.54 | § 29,220.82 | & 42,731.681 % 532,14
01-02-01-91.414 Plan Médico 5 24.000.00 | & 24,000.00 | 8 10,157.24 | & 2520000 % 1,200.00
01-02-01-91.71 Bono Navidad 3 19,000.00 | $ 19,000.00 | § 16,000.00 | 20,000.00 } $ 1,000.00
01-02-01-94.05 Gastos de Representacion $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | § 1,000.00 | § 1,00000} § -
01-02-01-94.11 Senvicios Profesionates 5 60,000.00 1 § 60,000.00 | § 59,600.00 | % 60,000.00 | & -
01i-02-01-24.25 Servicios Legales $ 48,000.00 [ 3 48,000.00 [ § 48,000.00 | § 48,000.00{ -
01-02-01-94.44 Cuotas y Subscripciones 8 11,000.00 [ $ 11,000.00 | § - 3 11,000.00 { 3 -
01-02-01-94.47 Daonaclones {Beneficiencia y Socorro a Indigentes) $ 20,000.00 [ $ 20,000.00 | $ 19,601.14 [ % 20,000.00 [ 3 -
01-02-01-94.50 Renta de Edificios, locales y terrencs $ 77,844.00 | § 77,844.00 | & 77.844.00 | § 7784400 | 8 -
01-02-01-94.65 Miscetaneos 3 2,000.00 | § 2,000.00 | $ 1,980.28 | § 2,000.00 | 8 -
01-02-01-94.89 Franqueo $ 10,000.00 [ § 10,000.00 | & 251898 | $ 10,000.00 | § -
01-02-05-94.15 Relaciones Piblicas 5 2,00000 | % 2,000.00 | § 1,999.85 | § 2,00000 | % -
01-02-07-94.49 Becas y Depésitos a Graduandos $ 36,000.00 | $ 36,000.00 | § - $ 36,000.00 | $ -
01-02-31-94.47 Donaciones (Aportacion Instituciones sin fines de lucro) 5 50,000.001 % 50,000.00 1 % 46,90545 | § 50,000.00 | § -
01-02-41-93.01 Equipo de Oficina $ 1,000.00 | § 1,000.00 | 3 57490 | % 1,000.00 | § -
01-02-41-93.27 Compra de Equipo 3 1,000.00 | § 1,000.00 | 3 58.001% 1,000.00 | § -
01-02-44-94-65 Misceldneos § $ 3 $ $

MRS
e

7

Total del Departamento 02

5,000.00

0096

5,000.00

2,394.16

3,768.80
HikkRis

(1,231.200
G




Estado Libre Asaciado de Puerto Rico
Hunicipio de Rfo Grande

Proesupuesto Aprobado
Ailo Fiscal 2018-2017

SECCION DE DESEMBOLSOS
... AnoFlscal - Presupuesio. Actiral: - AT FISCal -
G 20182016 Enmendado - 2016-2017
Departamento 03 - Finanzas

01-03-01-91.01 Empleados Regulares $ 589,268.00 | § 689,268.00 | § 477,943.88 | $ 705,840.00{ 8 16,572.00
01-03-01-91.10 Seguro Choferil 3 264.00 | § 26520 [ & 32401 3% 23400 | § (30.00)
01-03-01-91.11 Sistema de Retiro $ 08,393.01 | § 98,393.01 [ § 43,022.97 | § 109,68166 | § 11,188.65
01-03-01-91.13 Aportacidn Sistema Retiro-Pensionados y Uniforme $ 41417717 | 8 41417717 | § 34117717 [ 8 527,000.00 | § 112,822.83
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal $ 57,120.10 [ § 5712010 [ § 40341511 % 57,209.76 | 3 89.66
01-03-01-91.41 Plan Médico $ 49,200.00 | § 49,200.00 | $ 27,801.88 | $ 50,400.00 | $ 1,200.00
01-03-01-91,71 Bono Navidefio $ 41,000.00 | § 41,000.00 | $ 39,000.00 | $ 42,000.00 | $ 1,000.00
01-03-01-82.28 Gaslos de Energia Eléclrica $ 1,891,44000 % 1,881,440.00 | § - 5 1,881,440.00 | $ -
01-03-01-82.32 (Gastos de Acueductos y Alcantarillado 3 150,000.00 [ § 150,000.00 | $ 150,000.00 1 $ 160,000.00 | § 10,000.00
01-03-01-94.11 Servicios Profesionales $ 153,000.00 | § 1563,000.00 | $ 149,985.00 | § 153,000.00 [ § -
01-03-01-94.25 Servicios Legales 3 38,355.00 | § 38,355.00 | § - $ 38,355.00 | § -
01-03-01-94.42 Seguros 3 350,000.00 | $ 254,430.64 | & 2734313183 300,000.00 & £50,000.00)
01-03-01-94.65 Misceléneos $ 2500000 [ § 22799766 | § 226,03285 | $ 25,000.00 | 8 -
01-03-01-84-70 Pago de sentencias y reclamaciones 3 94,500.00 | § 94,600.00 | § 81,000.00 | & - 3 (94,500.00)
01-03-01-94.77 Aportacidén al CRIM $ 359,034.46 | § 359,03446 | % 215,008.48 [ 8 366,734.28 | $ (2,300.18)
01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla (Single Atdit) $ 28,900.00 | $ 23.800.00 | % - § 28,900.00 | § -
01-03-04-84.58 Deficit 3 - 3 41,060.36 | § - $ - $ -
01-03-04-94.58 Amorlizacién Déficit $ 100,000.00 | § 141,060.36 | % - 5 100,000.00 | -
01-03-04-94.78 Deuda CRIM $ 4758444 | § 47,584.44 | & - $ 47,584.44 | § -
01-03-04-24.80 intereses Cuentas Vendidas $ 57,855.16 | § 57,955.16 | $ 43,466.31 | 5 56,854.37 | § {1,000.79)
01-03-04-99.01 Transferencias que Salen $ §2,650.00 | § 92,650.00 | $ 52725051 § 92,650.00 | § -
01-03-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) $ 006,820.08 | § 906,820.08 | $ 826,186.88 | § 908,820.08 | $ -
01-03-34-92.35 Gastos de Teléfono y Comunicaciones $ 125,000.00 1 § 125,000.00 | $ 125,000.00 | $ 125,000.00 | % -
01-03-41-93.01 Equipo de Oficina $ 800.00 | § 800.00 | $ 680.72 | § 800.00 1§ -
01-03-41-84.61 Mantenimiento de Equipo $ 10,000.00 | § 10,000.00 [ $ 9,053.40 | § 10,000.00 | § -
01-03-04-94.71 Reclamaciones de Afics Anterioras $ - $ - $ - 5 1,000001| § 1,000.00

Total del Departamento 03
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

Presupuesto Aprobado
Afio Fiscal 2016-2017

SECCION DE DESEMBOLSOS

Gl -~ ANo Flscal. - Fresupttosto - Actual Ao Fiscal . , PN
- ICuenta Namerfo -0 20152016, Enmeitdado - .31 marzo.2016:. -."  2016-2017 . Cambio- .
Departamento 04 - Obras Piblicas
01-04-01-91.01 Empleados Regulares 5 850,440.00 | § 850,440.00 | § 628,077.38 [ & 808,820.00 | § (41,520.00)
01-04-01-91.10 Seguro Choferil $ 530.40 | $ 53040 | § 24300} 8 43680 % (93.60}
01-04-01-91.11 Sistema de Retiro 3 121,400.31 | § 121,400.31 ] § 65,778.69] % 125,584.83 | 8 4,184.52
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal $ 70,040.18 | $ 70,948.16 | 5 52334361 % 6503688 | $ (5,012.28)
01-04-01-91.41 Plan Médico $ 66,000.00 | % 66,000.00{ % 39,003.06 [ § 63,600.00 | $ (2,400.00)
01-04-01-91.71 Bono Navidefio 5 55,000.00 ] % 55,000.00 | % 55,000.00 [ $ 53,000.00 [ 8 (2,000.00)
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Equipos vy Vehiculos $ 160,000.00 | & §7,680.00 | § 86,580.24 | § 121,11447 [ § {28,885.53)
01-04-04-94.65 Misceléneos $ 4,000.00 1 8% 4,000.00 | $ 400000} % 400000 & B
01-04-04-04.36 Excavacicnes $ 8,000.00 | % 8,000.00 | § - $ 8,000.00 | 8 -
01-04-37.92.23 Compra de Uniformes 8 250.00 | $ 25000 | § - $ 250.00 4 § -
01i-04-37-92.25 Combustibles y Lubricantes 3 270,000.00 | $ 250,000.00 | & 250,000.00 | % 270,000.00 | § -
01-04-41-23.01 Eguipo de Oficina 3 250.00 | $ 250.00 | 8 58.00 1 % 250.00 ] $ -
01-04-41-93.05 Equipo de Mecanica $ 5,000.00 | % 5,000.00 | $ 4803771 % 5,000.00 | $ -
01-04-41-93.21 Equipo de Mantenimiento 3 500.00 | § 500.00 | & - $ 500.00 | § -
01-04-41-93.25 Equipo de Construccién 3 1,000.00 | $ 1,000.00 | § 87129 | % 1,000.00 | § -
01-04-43-94.62 Reparacién y Mantenimiento de Aceras, Calles, 3 142,500.00 | 8 111,258.64 | § 1i0,958.64 | $ 142,500.00 | $ -
Caminos, Plazas, Puenies

Totai def Departamento 04

i - Aho Flscal . ~-Presupuesto. . - - - Aciual - - - - - - AnoFiscal i
Cuenta:Namero. ~ 2016-2018 ‘Enmendado.: ;.- 20462097
Departamento 06 - Manejo de Emergencias y Adm. de Desastres
01-06-02-81.01 Empleados Regulares 5 620,076.00 | $ 620,076.00 | $ 363,814.34 | § 684,492.00 | § (25,584.00)
01-66-02-91.10 Seguroe Choferit 5 468.00 | § 468.00 1% 261001 % 546.00 | $ 78.00
01-06-02-91.11 Sistema de Retiro $ 88,515.85 | § 88,515851% 3897132 1|8 02,204.88 | § 3,779.03
01-06-02-91.31 Seguro Social Federal $ 51,719.81 1 % 5i,71981 1% 31,632.25 | 8 4846214 | % (3,257.67)
01-06-02-91.41 Plan Médico 3 44.400.00 | § 44,400.00 | 3 212332615 46,800.00 | § 2,400.00
01-06-02-81.71 Bono Navidefio 3 40,000.00 | § 40,000.00 | 3 32,000.00 | § 39,000.00 | § (1,000.00)
01-06-02-83.21 Equipo de Mantenimiento 3 10,000.00 | § 1,000.00 | § 93.20 [ $ 10,0600.00 & -
01-06-02-94.65 Misceldneos $ 200.00 | 3 20000 $ 200.00 1 % 200.00 | 8 -
01-06-12-94.11 Serviclos Profesionales Veterinarios 8 10,000.00 | $ 10,000.00 1 8 10,000.00 | § 10,000.00 | & -
01-06-37-82.23 Compra de Uniformes 3 2,000.00 [ & 2,000.00 | $ 220.001 % 200000t % -
01-06-41-93.27 Compra de Equipo $ 10,000.00 | § 1,000.00 | $ 001.05 )| % 10,000.00 | $ -

HRR

o

Total del Departamento 06




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rfo Grande
Presupueste Aprobado
Afio Fiscal 2016-2017

SEGCION DE DESEMBOLS0S

e Afio Fiscal - Presupueste: __Actual. - - AROTISC e .
Cuenta; Niimero .- - 2015:2018: - Enmendado:. 31 marzo 2016 2016-2017 :Cambio:.
Bepartamente 07 - Policia Municipal
01-07-20-91.01 Empleados Regulares 3 1,138,140.00 [ § 1,138,140.00 | 3 876,301.58 | § 1,222,800.00 | § 84,660.00
01-07-20-91.10 Seguro Choferil 5 826.80 15 82680 [ § 30240 | § 904.80 | § 78.00
01-07-20-91,11 Sistema de Retiro 5 162,469.49 [ § 162,469.49 | § 98,201.40 | $ 189,832.70 | & 27,370.21
01-07-20-91.31 Seguro Social Fedaral 3 93.815.01 | § 93,815.01 [ 8 76.195.78 | § 9851670 | $ 4,701.69
01-07-20-91.41 Plan Médico 3 75,600.00 | § 75,600.00 [ $ 4469270 | § 78,00000 [ § 2,400.00
01-07-20-91.71 Bono Navidefio 3 43,000.00 | § 63,000.00 | § 62,000.00 | § 65,000.00 | § 2,000.00
01-07-01-94.11 Servicios Profesionales $ 21,000.00 [ $ 21,000.00 | $ 12,000.00 | $ 21,000.00 | $ -
01-07-20-84.65 Misceldneos $ 40,800.00 | 28,602.65 | § 20,258.55 1 § 5,000.001 8 (35,800.00)
01-07-41-83.01 Equipo de Oficina $ 1,000.00 | & 1,000.00 | $ - $ 1,00000 | $ -
01-07-41-93.27 Compra de Equipo 3 500.00 | & 500.00 | $ - $ 50000 | § -

Total del Departamento 07

o T e e . -ANo Fiscal”- - -Presupuesto:. ... . -Actual -cAnoFiseal- o
“Gtienta NGmoro . i - Pegeripeion " 2016-20167- - ‘Ennigndado: - 3 wiarZo. - 2016:2017 7 Canibio
Departamento 08 - Oficina Recursos Humanos

01-08-01-91.70 Reserva { Beno de Verano) 3 20400000 [ $ 204,000.00 | $ - $ 173,200.00 | $ {30,800.00)
(1-08-32-91.01 Empleados Regulares 5 223,260.00 [ $ 22326000 | $ 166,210.60 | $ 239,748001 8 16,488.00
01-08-32-91.07 Vacaclones Acumuladas-Lic. Regular 3 70,000.00 | § 70,000.00 | & - $ 70,000.00 | § -
(1-08-32-61.08 Vacaciones Acumuladas-Licencia por Enfermedad 3 300,000.00 | § 300,000.00 | 8 256,012.44 | 3 300,000.00 | $ -
01-08-32-91.11 Sistema de Retire $ 31,87037 | % 31,87037 [ 8 24,23843 1% 3722088 | § 5,350.51
01-08-32-91.31 Seguro Social Federal $ 18,25749 | % 18,267.49 | 3 14,330.13 | § 60,813.52 | § 42,556.03
01-08-32-91.41 Plan Médico 3 13,280.00 | § 13,200.00 | $ 6,839.96 | § 14,400.00 | 5 1,200.00
01-08-32-81.45 Seguro por Desempleo 5 80,000.00 | $ 60,000.00 | & 1,330.00 | § 60,000.00 | 8 -
01-08-32-91.51 Fondo del Seguro del Estado 3 353,8990.67 [ § 353,80067 1 § 187,348.81 | § 209,636.07 | & {54,354.60)
01-08-32-91.71 Bone Navidefio $ 11,000.00 | % 11,000.00 11,000.00 | 12,000.00 | $ 1,000.00
01-08-32-94.08 Adiesiramientos $ 2,50000 3% 25000048 2,500.00 | & 2,500.00 | § -
01-08-32-94.11 Servicios Profesionales 3 24,00000 [ § 24,000.00 | & 24,00000 | $ 2400000 % -
(1-08-32-94.21 Gastos de Viaje $ 45,000.00 | § 35,000.00 { § 16,320,000 | $ 45,000.00 | § -
01-08-32-94.25 Servicios Legales 3 30.000.00 | 30,000.00 | $ 30,000.00 | § 30,000.00 | § -
01-08-32-84.13 Pruaba de Dopaje 5 1,000.00 | $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 [ § 1,00000 | $ -
01-08-32-84.65 Misceldneos $ 28,805.00 | $ 805.00 | 8 75700 | 8 444,403.10 | § 415,598.10
01-08-41-93.01 Equipo de Oficina $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | § -

R

Total del Departamento 08

SIS AERY
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Estado Libre Asociado de Puerto Rice

Municipio de Rfo Grande
Presupuesto Aprohado
Afio Fiscal 2016-2017

SECCION DE DESEMBGLSOS

I Afio Flseal. . Presupuesto. Actual Ano Fiseal - ..

Descripeién - 2015:2016.- - ~. . . Enmendado’ . TZ0 S 2096:2017° 0 T I Camblo
01-09-12-91.01 Empleados Regulares $ 487,068.00 {1 % 487,068.00 | 3 331,644.52 | § 485,582.00 | % (1,476.00}
01-09-12-91.10 Segurg Choferl $ 108.20 | § 109.20 | & 026015 24960 | § 140.40
01-09-12-91.11 Sistema de Retiro 3 69,628.96 | § 69,528.96 | & 29,21648 | § 75,388.16 | § 5,859.20
01-09-12-91.31 Seguro Social Federal g 40,795.00 | $ 40,795.00 1 & 29,1890.53 | & 3867228 | & (1,122.71)
01-09-12-01.41 Plan Médico $ 39,600.00( % 39,600.00 | % 22.857.24 | 8 39,800.00 | $ -
01-09-12-91.71 Bono Navideiio 3 33,.000.00 | % 33,000.00 1 8 30,000.00 | $ 33,000.00 | $ -
01-09-12-93.27 Compra de Equipo Deportivo $ 1,100.60 | & 1,100.00 { % - $ 1,100.00 | § -
01-08-12-04 .64 Mantenimiento de Edificios % 1,000.00 | $ 1,000.00 [ § 773851 % 1,000.00 | $ -
01-09-12-94.65 Misceldnecs $ 1,000.001 8% 1,000.00 | $ 53540 1% 1,000.00 | -
01-09-12-84.81 Feslival o Actividad $ 8,000.001% 8,000.00 | $ 6417881 % 8,000.00( % -

Total del Departamento 08

Ano Flscal- resupuesto- -y A TiTa il
201520167 ‘Enmeéndado: . “Camblo "~ - -
Departamento 10 - Controi Ambiental y Ornate

01-10-06-91.01 Empleados Regulares § 903,360.00 | § 903,360.00 | & 691,496.24 | $ 73342800 | & (169,832.00)
01-10-08-91.10 Seguro Choferil $ 686.40 | $ 68640 | 109.80 1 § 32001 § (374.40}
01-10-08-21.11 Sistema de Refiro $ 128,954.64 | $ 128,054.64 | § 53,423.87 | § 59,832.24 | § {(69,022.40}
01-10-08-91.31 Segure Soclal Federal 3 7574724 | § 75,747.24 | § 60,540.20 [ § 59,832.24 | § {15,815.00)
01-10-08-91 .41 Plan Médico $ 74,400.00 | § 7440000 | § 43,568.02 | § 60,000.00 | § {14,400.00}
0H1-10-08-91.71 Bono Navidefio $ 62,000.00 | $ 62,000.00 { § 68,000.00 | $ 50,000.00 | $ {12,000.00}
01-10-06-94.65 Misceldneos $ 1,000.00 | § 078.05 | § 977556 | § 1,000.00 | $§ -
01-10-08-94.73 Disposicion de Desperdicios $ 1,653,081.87 | § 1,653,081.87 |3 1,653,081.87 (% 1,237.483.77 | § (415,598.10)
01-10-13-84.64 Mantenimiento de Edificios $ 1,000.00 | § 1,000.00 | § 641.79 | § 1,000.00 | § -
01-10-41-83.27 Compra de Equipo % 850.00 | § 650.00 1 % - 5 650.00 | § -

Total del Departamento 10




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rfo Grande
Presupuesto Aprobado
Aiio Fiscal 2016-2017

SECCION DE DESEMBOLSOS

R e P T -.-Ano Fiscal -cFresupuesto. - Actual: - Afo Elscal
- Cuenta Nfimero . - Deseripeion '2015:2016 - :Enmendado marzo- 201677 2016:2017
Departamento 11 - Cenire Envejecientes
01-11-14-81.01 Empleados Regulares $ 37207200 | § 372,072.00 | & 272,028.37 | 394,200.00 | § 22 128.00
01-11-14-91.10 Seguro Chofari 5 14040) 8 140401 8 7560 ) § 9360 ) 8 {46.80)
0i-11-14-91.11 Sistema de Retiro $ 53,113.28 | & 53,i13.28 [ & 31,40568 | 8 60,214.05 | $ 7,100.77
0i-11-14-91.31 Seguro Social Federal $ 30,926.81 | § 3092681 | % 2424179 | $ 31,88230| % 1,065.49
01-11-14-81.41 Plan Médico § 27,600.00 1 § 27,600.00 | & 16,364.26 [ & 28,80000| § 1,200.00
01-11-14-91.71 Bono Navidefio 3 23,000.00 | § 23,000.00|5 21,99251 18 24,000001 8 1,000.00
01-11-14-04 .65 Miscelaneos § 300.00 1% 30000 | 8 75.001 % 300.00 | -
01-11-37-82.21 Alimenios $ 2,000.00 | § 42973518 4207.35(% 5,000.00 | $ 3,0090.00
01-11-41-93.27 Compra de Equipo 3 -

Total del Departamento 11

T N EE s —ANo Fiscal Presupuesto . ... ACIUAl TANCHSeal- L

Cuenta Nainefo, ‘Descripeién:-i 2015-2016. Enmiendado. - 87 miarzo 2016 irGambles L
Departamento 12 « Retaciones Piblicas
01-12-05-81.01 Empleatfos Regulares $ 141,864.00 | § 141,864.00 1 § 85,508.35 [ § 156,864.00 | $ 15,000.00
01-12-05-91.10 Seguro Choferit $ 46.80 | 46.80 | $ 3240 | & 78.001 % 31.20
01-12-05-g1.11 Sistema de Retiro $ 20,251.09 | $ 20,251.08 | $ 12,041.21 [ $ 23,960.98 | § 3,709.89
01-12-05-91.31 Seguro Social Federal $ 11,709.40 | 11,708.40 [ 7661518 12,688.60 | & 979.20
01-12-05-91.41 Plan Médico $ 9,600.00 [ § 9,600.00 [ § 5,400.00 | 10,800,060 | § 1,200.00
01-12-05-91.71 Bono Navidefio $ 8,000.00 [ § 8,000.00 [ $ 6,000.00 | $ 9,000.00 | 1,000.00
01-12-05-84.15 Relaciones Piiblicas 8 1,600.00 | § 1,500.00 [ 8 14995118 1,600.00 | $ -
01-12-05-94.65 Misceldneos $ 1,000.00 | $ 1.023.00 [ § 1.023.09 | % 1,000.00 | § -
01-12-09-94.82 Festival o Actividad $ 50,000.00 | 3 40,000.00 [ 20,210.04 | $ 50,000.00 | $ -
01-15-09-94.84 Otros Festivales o Actividades $ 40,000.00 | § 40,000.00 | § 40,000.00 | % 40,000.00 | $ -
01-12-05-94.11 Servicios Profesionales $ 24,000.00 | $ 24.000.00 | & 12,000.00 | § 24,000.00  $ -
01-12-41-94.67 Publicaciones y Anuncios $ 1,000.00 [ 1,00000 | $ 976.50 [ § 1,00000 | $ -
Total dei Departamento 12} $:7 - 308,871.20 ][5 = 298,994.38 [ $ :::192,332.61 [ $ 330,891.57 [{$. 0 24,920.28 ||




Presupuesto Aprobado
Afio Flscal 2016-2017

SECCION DE DPESEMBOLSOS

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rfo Grande

RS _ Présupuesto - -Actual o Flscal R
- Cuanta Nimero- “ Descripeion: = Enmendado 31 marzo: 2016 0162017 - Cambio
Departamento 13 - Recursos Externos
01-13-01-91.01 Empleados Regulares $ 109,152.00 | $ 190,152.00 [ § 94,271.56 | § 223,31040 | 8 24,158.40
01-13-01-81.10 Seguro Choferil 3 15601 % 1560 | % 2560 | § 31201 8 15.60
01-13-01-81.11 Sistema de Retiro $ 28,428.94 1% 28,428.94 [ § 487733 | ¢ 22,803491 5 {65,625.45)
01-13-01-91.31 Seguro Soclal Federal $ 16,627.42 | § 16,627.42 | § 8,106.00 [ & 18,13895 | § 1,511.53
01-13-01-91.41 Plan Medico $ 15,600.00 | § 15,600.00 | § B,700.72 [ § i6,560.00 | 8 950.00
01-13-01-91.71 Bono Navidad i 13.000.00 | $ 13,000.00 | § 8,000.00 | % 13,800.00 | % 800.00
Total del Departamente 13} $:: 272,823.96 || $.:0 -5 272,823,986 | $-::121,990.20.][ $::0:. 204,644,04 [ $. 21,820.08 }
B e e R B S T - . Ano Flscal Presupuesto:. - - .. AnoFiscal LT e
CooGuenta NGmero L 0 ¢ 2015-2016 “Enmendado ;- .31 marzo 2016 . 2016-2017 ~Cambio. .-
Departamente 15 - Centro Child Care Yunquelandia
01-15-01-91.01 Empleados Regulares $ 41,052.00 | § 41,0652.00 [ & 22,204.00 | & 27,276.00 | $ (13,776.00)
01-15-01-81.11 Sistema de Retliro 8 5,860.18 | & 5860.18 | $ 2,440.98 | § 4166411 3 {1,683.77)
01-15-01-91.31 Seguro Social Federal $ 346178 [ 8§ 346178 |3 1,85845 | § 2230861 ] % (1,222.17)
01-15-01-91.31 Plan Medico 3 3,600.00 [ $ 360000 8% 912,96 | & 2,40000 | § (1,200.00)
01-15-01-91.71 Bono Navidad $ 3,000.00 | § - $ 3,000.00 | § 3,000.00 1 § -
Total del Departamento 16 73

.Ano kiscal - Fresupuesto - - Actual = -ANQ Fiscal P
- 2015-2018" - Enmendado- 31 marzo 2016 -2016-2017 Gambio
Departamento 19 - Secretaria Municipal

01-18-27-91.01 Empleados Regulares $ 218,724.00 | $ 218,724.00 | § 174,836.36 | § 218,724.00 | 3 -
01-19-27-91.10 Seguro Choferil $ 1560 | $ 1560 [ % 15601 % 1560 | % -
01-18-27-91.11 Sistema de Retiro $ 31222851 % 31,222.85 | & 16,370.97 | § 33,956.90{ % 2,734.05
01-19-27-91.31 Seguro Social Federal 5 18,124.69 | § 18,124.69 [ § 14,843.65 | 8 17,726.88 | & (397.80)
01-18-27-91.41 Plan Médico $ 15,600.00 1 % 156,600.00 | $ 8,246.44 | § 15,600.00 [ § -
01-19-27-91.M1 Bono Navidetio ) 13,000.00 1 § 13,000.00 | § 14,600.00{ $ 13,000.00 [ § -
01-19-27-94.65 Miscelanecs $ 2,000.00 | $ 2,000.00 |8 1,088931% 2,000.00 | § -
01-19-41-94.51 Renta Equipo de Oficina $ 2,000.00 | $ 2,000.00 | § - $ 2,000.00 | § -
01-12-41-83,01 Equipo de Oficina $ 500.00 | § 500.00 | § - 18 500.00 | $ -
01-19-41-93.27 Compra de Equipo $ 100.00 | § 100.00 1 § - 13 100.00 | $ -
01-19-41-04.67 Anuncios 3 2,00000 | § 2,000.00 | § 1,24812 | % 2,000.00 | $ -

CHR

A1

Tofal del Departamento 19
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Estado Libre Asoeiado de Puerto Rico

HMunicipio de Rfo Grande
Presupuesto Aprobado
Afio Fiscal 2016-2017

SEGCION DE DESEMBOLSOS
e G RN -Ano Fiscal- _:Presupuesto Afio Fiscal
o Cuenta:Numero st -z - Descripeion:. '2015-2016. -Eumendado .+ 2018:2017
Departamento 21 - Auditoria Interna
01-21-10-91.01 Empleados Regulares 3 120,528.00 | $ 120,628.00 | & 90,366.00 [ & 120,528.00 | § -
01-21-10-91.10 Seguro Choferil $ 46.80 { § 46.80 | $ 1080 ( & 46.80 | % -
01-21-10-91.11 Sistema de Retiro $ 17,206.38 | § 17,20538 | % 12,753.36 1% 18,711.97 | § 1,508.59
01-21-10-81.31 Seguro Social Federal 3 9,755.89 | ¢ 8,755.80 | $ 7,500.84 | & 9,602.89 | § {153.00)
H1-21-10-91.414 Plan Médico $ 6,000.00 | § 5,000.00 | § 4,500.00 | § 5,000.00 ] § -
01-21-10-91.714 Bono Navidefio $ 3 $ 5,000.001% 5,000.00 | $
Total del Departamento 21 204 598398
SECCION DE DESEMBOLSOS
RIS TEEE N R ~ . Ano Fiscal "Presupuesto Ano:Fiscal- N R
o+ :Cuehta Nimero Descripeton -, . 2016-2016° Enmendado’ 2016:2017.": ~Cambig. .-
Departamento 26 - Servicios Adminisirativos
01-26-01-81.01 Empleados Regulares $ 482,544.00 | § 482.544.00 | & 36545576 | & 454,068.00 | 8 (28,476.00)
01-26-01-91.10 Seguro Choferil $ 78.00 [ $ 78.00 ] 8 42601 % 6240 | § (i5.60)
01-26-01-91.11 Sistema de Retire s 58,883.16 | § 68,883.16 | $ 2749410 | 8 70,494.06 | § 1,610.80
01-268-01-91.31 Seguro Social Federal $ 40.448.92 | $ 40,448.92 1 & 3136667 [ § 3710770 | % (3,341.22)
01-26-01-91.41 Plan Médico $ 39.600.00 | $ 39,600.00 | $ 2447560 [ % 37,200.00 | § (2,400.00)
01-26-01-91.71 Bono Navidefio 3 33,000.00 | % 33,000.00 [ $ 34,000.00 | § 31,000.00{ & (2,000.00)
01-26-01-24.65 Misceldneos 3 3,000.00 | $ 3,000.00 [ § 3,000.00 | § 3,000.00 | § -
01-26-01-82.01 Materiales de Oficina 2392859 | $ 2392859 | 2062393 | § 25,000.00 | § 1,071.41
01-26-38-04.64 Mantenimiento Edificio § 20,000.00 [ & 20,000.00 [ 8 2500000 § 5,000.00
01-26-41-93.01 Equipe de Oficina 3 50000018 1,745.00 | § 5,000.00 | § -
01-26-41-93.27 Compra de Equipo % §
Totai dei Departamento 26 e

IR

A75S

RN I TIRTRE Ano Fiscal ;. . rPresupuesto.. EEEERE

=- 7 Guenta Manier 1 2015:2048 - -Entaéndado .. .- Cambip-:

Departamento 36 - Turismo
01-36-01-91.01 Empleados Regulares 3 83,112.00 1 ¢ 83,112.00 [ $ 62,334.00 | $ 8311200} % -
01-36-01-91.10 Seguro Choferil 3 1560 % 1560 [ § 2180 % 1660 | & -
01-36-01-91.11 Sistema de Reliro $ i1,864.24 | § 11,864.24 [ & 731763 [ § 12,803.14 | § 1.038.90
01-36-01-91.31 Seguro Social Federal 3 6,786.47 [ 8,786.47 | $ 5,426.28 | $ 6,664.07 1 § {122.40)
01-36-01-91.41 Plan Médico $ 480000 % 4,800.00 | § 1,819.44 | $ 4,800001 8 -
01-36-01-91.71 Bono Navidefio $ 4,00000 % 4,00000 1% 4,000.00 | 8 4,000.00 | $ -
01-36-01-24.65 Miscelineos $ 500.00 | § 500.00 [ $ 500.00{ % 3 -

Total del Departamento 36 i} 14188
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande
Presupuesto Aprohado
Aifio Fiscal 2016-2017

SECCION DE DESEMBOLSO0S

TOTAL DE GASTOS

Anc.Fiscal . .. .- .Presupuesto - Actual.:.; - ANO Flscal- - SPeren
(20152016 Emviendado - 031 niarze; 2016 2018:2017- - : Cambio
Departamento 43 - Reclclaje

01-43-01-91.01 Empleados Regulares 3 - $ - $ - 5 168,524.00 [ $ 169,524.00
01-43-01-91.10 Seguro Choferil $ - $ - $ - 3 78.00 | § 78.00
01-43-01-81.11 Sistema de Refiro $ - $ - $ - $ 26,31860 | 8 26,318.80
01-43-01-91.31 Seguro Social Federal 5 - $ - $ - $ 13,810.08 | $ 13,810.09
01-43-01-91.41 Plan Médico $ - 3 - 5 - $ 13,200.00 | $ 13,200.00
01-43-01-91.71 Baono Navideiio 3 - ] - $ - 3 11.000.00 | $ 11,000.00
01-43-01-94.65 Miscetanecs - ] - $ - $ 10,000.00 | S 10,000.00

TOTAL DEL FONDC 01 $ 18,691,035.00 $ 18,691,035.00 § 12,182,570.19 §  18,693,164,92
I T .Ano Fiscal -Presupuesto”. . - - CAgtual - T -Ano Fiscal: ST
.- -Descripciéa. 2015-2016 - ‘Enmendado- 7o 34 marzo 20167 .- 20162017 Cambio
10-03-04-84.57 Amortizacidn de Prncipal, CAE 3 1,828,000.00 [ § 1,828,000.00 | § - $ 1,884,000.00 | § 156,000.00
10-03-04-04.55 Amortizacion de Intereses, CAE $ 1,180,035.16 | $ 1,180,035.16 | § - $ 1,616,842.00 | § 436,808.84
10-03-04-84.75 Reserva, CAE $ - $ - g - $ - $ -

IRK

A

TOTAL DE GASTOS
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Community Development Block Grant

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

Presupuesto Aprobatcio
Aiio Fiscal 2016-2017

SECCION DE DESEMBOLSOS

S -Ano. Fiscal - Presupuesto cocActual s .-..-...Afio_E':sc_:_al_ I O
Cuienta.Niimero .- ~--Descripeion 2018-2016" - _Enmendado 31marzo2046- .- -2016:2017. .~ | -Cambio
70-13-01-91.01 $ 89,716.80 3 83,030.00 | 8 {26,686.80)
70-13-04-91.10 Seguro Choferil $ 15.60 3 15.80 | $ -
70-13-04-99.11 Sistema de Retiro 5 12,807.07 3 9,78541 | $ (3,021.66)
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal 7,023.99 3 495567 § {2,068.32)
70-13-01-91.41 Plan Médico $ 5,040.00 $ 4,200.00 | § (840.00}
70-13-01-91.71 Beno Navidad $ 2,100.00 3 1,750.00 | & (350.00)
70-13-01-92.01 Materiales de Oficina s 1,000.00 $ 1,500.00 | § 500.00
70-13-01-92.38 Materiales de Construccién $ 183,766.62 $ 229,707.06 | § 45940.44
70-13-01-93.01 Equipo de Oficina $ 1,000.00 $ 1,000.00 | § -
70-13-01-93.15 Equipo Médico 3 10,060.00 $ 5,000.00 [ 8 {5,000.00)
70-13-1-83.27 Compra de Equipo $ - 3 1,600.00 | $ 1,500.00
70-13-01-84.11 Servicios Profesionales § 34,000.00 3 33,000.00 | § {1,000.00)
70-13-01-94.11 Servicios Profesionales (Auditoria) 3 3,000.00 % 3,000.00 | % -
70-13-01-94.32 Costos de Construccion 3 131,840.98 $ 110,000.00 | $ (21,840.98)
70-13-01-94.50 Renta Local 8 27,160.08 > 2716008 | § -
70-13-01-84.61 Mantenimiento de Equipo y Vehiculos $ 2,000.00 ] 2,000.00 | % -
70-13-01-94.63 Mantenimiento de Vehiculos % - $ 1,500.00 | 8 1,500.00
70-13-01-94.65 Miscelaneos $ 3,500.00 § 5,000.00 [ $ 1,500.00
70-13-01-94.68 Miscelaneos {Nominas Rehab. Viviendas) 5 175,502.22 3 164,37648 | § (11,125.74)
70-13-01-94.67 Anunciog $ 1,000.09 § 1,000.00 | § -
70-13-01-94-47 Donaclones (Experiencia Laboral) $ 12,000.00 $ - 3 (12,000.00)
70-13-01-94.75 Reserva (Pregrama Amas de Liave) $ 65,123.80 3 64,568.70 | & (555,10}
70-13-01-94.81 Festival o Actividades | $ 241.84 b - § {241.84})
Total Fondo 70 $ ' 767,839.00 {|§: = =080 734,040.00  §: (84,128.00)

Renta Subsidiada - Seccion 8§

I U DN AnoFiscal —Presupuesto.. o Actyal-. - ARo Fiscal - . ... ;

oo Guenta Nomerg o0 -Pescripgion.. 2015-2016 CEnmendado 31 marzo 2016+ -0 2016:2017 . 7 - 1.0 Camb
03-13-01-91.02 Empleados Regulares 3 39,820.80 5 19,584.00{ $ (20,236.80}
03-13-01-91.40 Seguro Choferil 3 23.40 $ 15.60 { 3 {7.80)
03-13-01-81.11 Sistema de Retiro $ 5,286.21 E 299146 § (2,294.75)
03-13-01-91.31 Seguro Social Federal [ 3,i67.93 E 1,674.68 | § (1,593.25)
03-13-01-81.41 Plan Médico 5 2,280.00 3 1,200.00 | 8 (1,080.00}
03-13-01-91.71 Bono Navidad 5 1,590.00 3 1,000.00 | {580.00)
03-13-01-82.01 Materiales de Oficina 3 3,500.00 $ 301071 | § (489.29)
03-13-01-93-01 Compra de Equipo $ 5,000.00 3 5,000.00 | § -
03-13-01-84.61 Mantenimiento de Eqguipo 3 3,000.00 5 378338 | & 783.39
03-13-01-84.11 Servicios Profesionales (Auditoria) $ 3,000.00 $ 3,000.00 | § -
03-13-01-94.11 Servicies Profesionales $ 8,290.00 $ 7378171 8% 1,088.17
03-13-01-94.92 Houskng Assistance Payments $ 310,683.66 $ 436,820.00 | § 126,236.34
04-13-35-94.92 HOPWA 3 108,345.00 % B9,677.07 | 8 (18,767.93)
09-13-01-94.92 Portabitity § 80,157.00 $ 65772511 % {14,384.49)

?ﬁ Renta Subsidiada - Secclén 8 P8 572,144.00:- 8 = $evitai g40,807.89 8000 5 68,663,569
13
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rfo Grande

Presupuesto Aprobado
Afio Fiscal 2018-2017

SECGION DE DESEMBOLSOS

RN - .-Afo Fiscal. - Presupuesto. . v AGtUAT i oln
‘Descripcion - - 201620161 - Enmendado.- 131 marzo. 2016 Cambio .. .-
Centro de Envejecientes $ 82,438.00 (82,438.00)
Programa de Educacién para Adultos $ 144,214.00 {144,214.00)
Programa CASA g - -
Yunguelandia Child Care 5 173,628.00 (173,628.00)
Subvengién Ley de Empleos (Ley 52) ] 176,927.00 (176,827.00)

Impacto Comercial Centro Urbano

0|4

R

TOTAL DE GASTOS

i4



APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 13 DE JUNIO DE 2016.

%WR Vpcare & D tin?,

HON. MANUEL RIVERA ROBLEDO SRA. VIVIAN AJULIAN CAMACHO
PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADO POR EL ALCALDE EL_</ DE]JUNIO DE 2016.

C

KNGEL B. GONZALEZ DAMUDT
ALCALDE
RIO GRANDE, PUERTO RICO







Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rjo Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. 50C, SEG. 50C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRC CHOFERIL| MEDICO TOTAL
[ ALCALDE 1 $ 6,500.00 | $ 7800000 | % - 5 5,967.00 | 5 12,100.50 | & 1560 | $ 1,20000 | $ 97,292.10
C ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 $ 3,897.00 | $ 46,764.00 | $ 1,000.00 | $ 400.00 | $ 3,653.95 | 5 726011 | & - 13 1,200.00 | & 60,278.06
[ SECRETARIA DEL ALCALDE 1 $ 1478001 % 17,7300 | % 1,00000 | 5 400.00 | & 14333018 275351 | & - |5 1,200.00 | 24,522 82
C AYUDANTE ESPECIAL [ 2 8§ 2,582.00 | 5 61,968.00 | $ 2,000.00 | § 800.00 | § 4,893.55 | § 9,620.53 16 - 15 240000 § $ $1,682.08
C AYUDANTE ESPECIAL | 1 5 2,716.00 | $ 32,592.00 | § 1,000.00 | % 400.00 [ 3 2,569.79 | § 505991 | $ - 1% 1,200.00 ( $ 42,821.70
C AYUDANTE ESPECIALII 1 3 3419.00 | $ 41028600 | § 1,000.00 | $ 40000 | 3 321514 | 5 6,369.60 | $ - s 1,20000 | 5 53,212.74
C CHOFER DEL ALCALDE 1 $ 167400 | $ 20,08800 | § 1,000,600 | % 40000 | 6 1,613.23 | § 311866 | 15605 1,200.00 | & 27,435.49
R OFICINISTA | 3 $ 1,163.00 | 8 41,868.00 | § 3,00000 | $ 1,200.00 | § 343240 | § 6,500.01 | - |5 3,60000 | $ 59,600.41
R COMPRADOR 2 1,26200 | 3 30,288.00 | $ 2,000.00 | § 800.00 1 $ 247003 [ § 4,702.21 | 3 - % 240000 | § 42,660.24
R OFICINISTA | 1 $ 1,163.00 | § 13,956.00 | § 1,000.00 | & 400.00 [ $ 1,14413} 8 2,166.67 % 1,200.00 | § 19,866.80
[ DIRECTORA 1 $ 335200 | $ 40,104,00 | § 1,000.00 | % 40000 [ 3 314446 | 5 6,22615 | % 1560 | & 1,200.00 | & 52,090.20
b SISTEN TACION

C DIRECTOR 1 $ 2,865.00 | 5 34,380.00 | % 1,000.00 | 5 40000 | $ 2,706.57 | $ 533750 | § B E 120000 | § 45,024,07
R OFICINISTA I 2 $ 1,163.00 { 5 2791200 | § 2,000.00 | 5 800.00 | $ 2,28827 | § 433334 | § - Is 240000 { § 39,733.61
R ASISTENTE TECNICO SISTEMAS MECANIZAT] 1 5 1,455.00 | § 17,460.00 [ $ 1,000.00 | § 400001 % 141219 | § 2,71067 | % 15.60 | § 1,200.00 | § 24,198.46
R ENCARGADO CENTRO COMPUTOS 1 5 1,470.00 | § 17,640.00 | § 1,000.00 { § 400.00] % 1,425.956 1 § 2,738.61 ] 1,200.00 | § 24,404 57
R PROGRAMADOR SISTEMA ELECTRONICO 1 ) 1,400.00 | § 16,800.00 | & 10000013 0060 [ § 136170 | & 2,608.20 | § 1560 | § 1,2000015 23,385.50

TOTAL 02-01-01-91.01 21 $  37545.00 | $ 538584.00 18 2000000 {5 8000005 42731688 8361517 | § 7800 |8 25200008 718,208.84




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. SOC, SEG. SOC, PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD] MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
s LEGISLATURA MUNICIPAL i

C SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 $ 3,352.00 | $ 40,224.00 | $ 1,000,00 | $ 40000 | $ 3,153.64 | § 624478 1 § - $ 1,200.00 | $ 52,222.41
C SECRETARIA ADM. CONFIDENCIAL 1 & 1,751.00 | § 21,012.00 | $ 1,000,00 | $ 400,00 | $ 168392 (% 32621118 - ] 1,200.00 | 28,558.03
o4 SECRETARIA ADM., CONFIDENCIAL 1 $ 1,533.00 ) % 18,396.00 | 1,000.00 | $ 400.00 | $ 1.483.79 ({ $ 2,855.98 | & - % 1,200.00 | $ 25,335.77
C CONSERJE 1 $ 1,145.00 ) % 13,740.00 1 % 1,000.00 | $ 400,00 | § 1127610 % 2,13314 1§ - $ 1,200.00 | $ 19,600.75
C SARGENTO DE ARMAS 1 $ 1,533.00 1 8% 1839600 | % 1.,000.00 | § 40000 % 1,483.79  § 2,855.98 | 15.60 | $ 1,200.00 | § 25,351.37
C MENSAJERO CONDUCTOR

TOTAL 01-01-01-91.01 5 $ 8,314.00 | 8 111,768.00 | $ 500000 | $ 2,000.00 | $ 893275 | 5 17,351,958 | § 15.60 | § 6,000.00 | $ 151,068.33




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Mutticipio de Rio Grande

DISTRIBUTIVC DE SUELDOS
Ao Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. SOC. SEG, SOC, PLAN
CATEGORTA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOEFERIL MEDRICO TOTFAL

C DIRECTORA 1 5 3600001 % 43308.00 | § 1,000.00 | § 400.00 | & 3,38956 | § 6,72357 | $ 1560 | § 120000 | § 56,036.73
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 S 1,262900 | § 15144001 % 100000 | § 400005 123028 235111 | § - % 1200005 21,330.12
R QFICIAL ADMINISTRATIVC 3 s 13200018 47,520,001 5 300000 | % 1200001 5% 3,86178 | § 737748 | $ - 5 360000 | & 66,562.26
R OFCIAL ADMINISTRATIVO 1 5 138600 | S 16,632.00 1 $ 1000001 % 40000 | % 1,348.85 | 5 258212 (% - % 1,200.00 | 5 23,162.97
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD T 2 3 1,163.00 | § 2791200 | S 2,000,00 | 800.00 | $ 2,288.27 1% 4,333.34 | § - g 240000 | 5 39,733.61
R SUPERVISCR AREA DE RECAUDACIONES 1 5 148000 | & 17,760.00 | 1,000.00 | § 400.00 | $ 1435141 & 275724 | 1560 | $ 1,260.00 | § 24,5567.98
R RECAUDADOR AUXILIAR 7 5 1,240.00 | $ 104,160.00 | & 7,000.00 | 2800001 5% 8,503.74 | 5 16,170.84 | § 10920 | 5 840000 | 5 147,143.78
R RECAUDADOR OFICIAL 1 ] 1,320.00 | § 15,840.00 | $ 1,000.00 | $ 400.00 | $ 1,288.26 | § 2459.16 | § 15.60 | & 1,20000 | § 22,203.02
R RECAUDADOR AUXILIAR 1 S 1,435.00 | & 1722000 | $ 1,000.00 | § 40000} 5 1,39383 | & 267341 | % 15.60 | $ 1,200001 8% 23,902.81
R SUB-DIRECTOR DE FINANZAS 1 5 203100 | 8 2440800 | § 1,000.00 | § 400.00 | $ 1,94371 | § 378931 $ - 3 1,20000 1 % 32,741.05
R OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 5 1,528.00 | 8 1833600 (5  1,000.00( 3 40005 1479208 2,846.66 | § - |8 120000{% 25,261.87
R ENCARGADA DE PROPIEDAD 1 $ 1,47000 | § 1764000 [ § 100000 | % 400008 14259 [ s 273861 | § - |8 120000108 2440457
R PAGADOR CFICIAL 1 % 1,604.00 | $ 19,248.00 | & 1,000.00 | § 400.00 | $ 1,54897 1 8 298825 | % - % 1200001 8 26,385.22
R QOPERADOR DE SISTEMA DE INFCRMACION i G 1,210.00 | § 1452000 | 1L,00000 | $ 400.00 | $ 1187281 S 25423 § - 5 1,200.00 |1 § 20,561.51
R COORDINADOR DE CONTRIBUCIONES 1 5 1,713.00 | § 20,556.00 | $ 1,00000 | & 400.00 | $ 1,64903 | § 319132 (5 1560 | § 1,20000 1% 28,011,95
= INVESTIGADOR CONTRIBUCION PROPIEDAH i 5 1,386,000 | $ 16,632.00 | $ 1,000.00 | % 400.00 | § 1,34585| % 258212 | $ 1560 § 1200001 § 23,178.57
R QFICINISTA L 8 % 1,163.00 | § 181,64800 | § 300000 % 3,200.00 | § 9,153.07 | % 17,333.35 | % - 3 960000 $ 158,934.42
R CONTADORI 4 % 1,56000 | § 7488000 |  400000{5  160000|$ 6034325 11,62512 | $ - 1% 480000 (% 102,939.44
R DELINEANTE 1 $ 1,40000 | % 1680000f%  1,000001{% 00005 1361708 260820 %  1560{%  120000(s 23,385 50
R CONTADORI 1 % 163800 | § 1965600 | $ 1000001 % 400,00 | & 1,580.18 | $ 3,051.5% | % - % 1,200.00 | $ 26,887.78
R QFICINISTA L 1 $ 1,213.00 | % 1455600 [ $ 1000001 % 40000 | $ 1,190.03 | & 225982 | % - 3 120000 | 5 20,605.85
R INVESTIGAPOR CONTRIBUCION PROPIEDAL 1 $ 1,320.00 | & 1584000 [ § 1,000001{ 8 40000 | 5 1,288.26 | § 245916 [ $ 156018 120000 | & 22,203.02
R PAGADOR AUXILIAR 1 % 1,302.00 | § 1562400 | % 1000001 & 40000 | S 1,27174 | § 2,425,63 $ 1,200.00 | $ 21,921,236

TOTAL 01-03-01-91,01 42 $ 3475660 |35 705,840.06 | §  42,000.00 | $§ 1680000 [ $ 5720976 | § 10958166 |§ 23400 | §  50400.00{§ 582,065.42

A




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDCS

Aito Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONG BONOQ SEG. S0OC. 5EG. S0C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL| MEDICO TOTAL
: OBRAS PUBLICAS

c DIRECTOR 1 5 343100 | 5 41,172.00 | $ 1,000.00 | % 40000 | $ 322616 | & 639195 | 5 1560 | § 1,200.00 | & 53,405.71
R SUB DIRECTOR OPERACIONAL 1 $ 1,810.00 [ 3 21,720.00 | & 100000 | $ 00015 173808 | § 337203 | $ 15.60 | % 1,200.00 | $ 29,445.71
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 5 1,21000 | 6 1452000 | § 1,00000 | % 40000 | 3 1,187.28 | 5 225423 | § - 1% 1,20000 | 20,561.51
R GUARDA ALMACEN 1 [3 1,148.00 | % 13,776.00 | § 100000 | 400.00 | 5 113036 | § 213872 | 5 - s 1,20000 | 19,645.08
R TRABAJADORI 19 5 1,125.00 | 25741200 | § 1900000 | % 760000 | % 21145521 % 3996321 | § - |s 280000 % 367,920.73
R SOLDADOR 1 $ 1,163.00 [ § 13,956.00 | 8 100000 | $ 400.00 | 5 1,14413 | $ 2,166.67 | & 15.60 | % 1,20000 | $ 19,882.40
R OQPERADOR DE EQUIPO PESADO 2 5 1,262.00 [ § 30,288.00 | § 200000 | % 800.00 [ 3 2470031 § 470221 [ § 3120 | s 240000 | % 47,601.44
R QPERADOR DE EQUIPO PESADO 2 $ 1,210.00 | 5 29,4000 [ § . 20000018 800.00 | § 2,374.56 | $ 450846 | § 3120 240000 (% 41,154.22
R QOPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 3 131600 | § 1579200 | 8 100000 | $ 400,00 | % 1,28459 | 5 245171 | & 156015 1,200.00 | § 22,143.90
R CONDUCTOR VEHICULD DE MOTOR PESAEX 9 % 1,21000 | § 130,680.00 | § 9,000,00 | 360000 |5 1068552) % 2028807 [ 14040($ 1080000} % 185,193.99
[ ADMINISTRADOR TALLER MECANICA 1 3 2,865.00 | $ 3438000 | & 1,00000 | 5 400.00 | § 270657 1 & 533750 | 5 1560 | § 1,200.00 | § 45,030.67
R OFICINISTA I 2 $ 1,163.00 | & 2791200 | 2,00000 | § 800.00 | $ 228827 1 § 433334 (8 - 1s 2,400.00 | § 39,733.61
R TRABAJADOR DE OFICIOS CONSTRUCCION 1 $ 1,148.00 [ & 13,776.00 | § 1,000.00 | $ 400.00 | 5 1,13036 | § 2,13872 | % - s 1,200,00 | 5 19,645.09
R MECANICC EQUIPO AUTOMOTRIZ 2 $ 1,240.00 | 26,760.00 | & 2,00000 | $ 80000 | § 2429641 % 4,62024 | 5 3120 | 3 240000 | 42,041.08
R ORICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,45500 | & 17,460,00 { § 1,00000 | $ 400,00 | 5 141219 | § 2,710.67 { § 15.60 | % 1,200.00 | $ 24,198 46
R TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 % 1,163.00 | $ 13,956.00 | § 1,00000 | $ 40000 | § 114413 | § 2,166.67 | $ - s 1,200.00 | $ 19,866.80
R AUXILIAR DE MECANICA 3 3 1,148.00 | & 41,328.00 | § 300000 | § 1,200.00 | & 3,391.09 [ § 6,4i6.17 | § 46.80 | § 3,600.00 | 5 58,952.06
R SUPERVISOR DE MECANICA AUTOMOTRIZ 2 $ 1,32000 | 31,680.00 | & 2,00000 | § 800.00 | § 257652 | § 491832 [ 3120 [ % 2,400.00
R SUPERVISOR DE BRIGADAS TRABAJADORES i $ 1,21000 [ $ 14,520.00 | § 100000 | 5 400.00 [ 8 1,187.28 | & 225423 | 8 1560 [ 5 1,200.00 1 § 20,577.11
R SUPERVISCR DE BRIGADAS TRABAJADORES i 5 1,316.00 | 5 1579200 | & 100000 | $ 400,00 | % 1,28459 | § 245171 | $ 15.60 | $ 1,20000 | & 22,143.90

TOTAL 01-04-01-91.01 53 $  28917.00 (% 808,92000 | $ 5300000 |5 2L,20000 |5 6593688 |$ 12558483 (85 43680 |5 6360000 | 1,094,27247

CHIKK




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOQS
Ao Fiscal 2016-2017

SUELDC SUELDO BONOQ BONO SEG. $0C. SEG. 80C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHQOFERIL MEDICO TOTAL

C DIRECTOR 1 S 2,594.00 | $ 31,12800 | & 1,000.00 | % 20000 | $ 2457791 & 4,83262 % 15605 1,20000 | 5 41,034.01
R 5UB DIRECTOR 1 % 158400 | § 1900800 [ 5 1,000.00 | § 400.00 | $ 193061 | S 2,950.99 | 3 1560 | $ 120000 | % 26,105.20
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 5 1,262.00 | $ 1514400 1 S 1,000.00 | § 400,00 [ & 1,235.02 | % 235111 { $ - 5 1,200.00 1 % 21,330,112
R TECNICA SISTEMA DE QFICINA 1 $ 1,210.00 | $ 1452000 | $ 1,000.00 | $ 400,00 | $ 1,187.28 | 5 2,25423 | % - 5 1200001 % 20,561.51
R OPERALCR EQUIPO DE COMUNICACION 1 $ 1,240.00 | $ 14,880.00 | 1,000.00 | § 40000 | $ 121482 | 8§ 231012 | § - 3 1,26000 | $ 21,004.94
R OFICIAL DE M.E. Y DESASTRE 10 $ 1,210.00 | $ 14520000 [ § 10,000.00 | 3 4,000.00 | § 11,87280 | & 22542730 § 156.00 | 1200000 | % 205,771.10
R CONDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESADY 4 $ 1,210.00 | § 5808000[5  400000(5  160000[%  amoaz]|s 901692 |% 6240 (§  4B0000]% 82,308.44
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 5 $ 1,210.00 | $ 7260000 | 5 5000.00 | § 2,000.00 | 5 593640 | 11,271.15 | § 78.00 | 600000 | % 102,885.55
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 5 1,320.00 | 1584000 | $ 1,000.00 | 5 400.00 | $ 1,28826 | % 245316 | § 1560 | & 1,20000 | % 22,203.02
R COORDINADOR DE DEFENSA CIVIL 1 s 1,32000 | § 1584000 | % 1,000.00 | § 400.00 | 1,28826 1 % 245916 | 1560 | § 1,200.00 | $ 22,203.02
R TECNIKIO DE EMERGENCIAS MEDICAS 4 $ 1,20.00 | § 59,520.00 | % 400000 | § 1,600.00 | $ 4,859.28 | § 9,24048 | § 6240 | S 480000 | $ 84,082.16
R TECNIK.O DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 $ 1,302.00 | § 1562400 | $ 1,000.00 | $ 400.001% 1,271.74 | $ 242563 | % 1560 | % 120000 | $ 21,936.96
R TRABAJADOR T 4 % 11296 § 5419200 | % 4,00000 | $ 1,600.00 | § 44516918 841331 | % 6240 | $ 480000 [ $ 77,519.40
R COORDINADOR DEFENSA CIVIL 1 % 1,386.00 | § 16,632.00 | $ 1,000.00 | $ 400.00 { % 1,34885 | § 258212 | % 156015 126000 | $ 23,178.57
R OFICIAL M.E. Y DESASTRE 1 $ 14320015 1715400 | % 1,00000 | & 400.00 | $ 139108 | $ 266782 1% 156015 1,200.00 | % 23,858 49
R OFICINISTA 1 1 % 1,163.00 | § 13,956.00 | % 100000 | $ A00.00 1% 114413 | § 236667 | $ - 3 120000 | & 19,866.80
R CONDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 $ 1,262.00 | § 1514400 | $ 100000 | $ 400.00 | $ 1,23502 1 5 2351111 % 1560 | § 1,20006 | 21,345.72

TOTAL 61-06-02-91.01 39 $ 23,074.00 1 § 50449200 | § 3900000 8 1566000 | & 48462141 % 9229488 |8 54600 | § 46800005 837,195.02

R
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG, 800, SEG, S50OC, PLAN
CATEGORTA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL| MEDICO TOTAL

C COMISIONADO 1 [3 405060 | & 4860000 |5 100000 (% 40000 |5 379440 (% 754515(% 1856015 120000} 5% 62,555,158
R TENIENTE 2 5 237560 | § 5700000 |6 2000006 80000 % 451350 (% 884925{%  3L20[% 240000 % 75,593.95
R TENIENTE 1 $ 2,20000 | $ 2640000 [$ 1000005 40000 (5  209.10]3 4,0860{%  1560[% 120000 (3% 35,210.30
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 5 1,21000 | § 1452000 |5 100000 | $ 400005 118728 3% 2,954.23 | & - 1% 120000 % 20,561,51
R OFICENISTA 1 5 $ 1,163.00 | $ 69,780.00 | $  500000{$  200000(3% 57206715 10,83335 | $ - 1% 40000010 % 99,334.02
R OFICINISTA | 1 % 640.00 [ 5 7,680.00 | $ 1,000.00 | 5 40000 | 5 664.02 | § 1,192.32 | § - 15 12000 % 12,136.34
R TENIENTE 1 $ 282500 | % 33900001 % 100000 % 40000 |5 2669855 526298 |$  15601% 120000 (% 44,448.43
R SARGENTO 1 [ 1,925.00 | § 2310000 | §  1,00000] % 40000 (% 1813650 % 358628 (6 156005  1,20000 (3 31,14553
R SARGENTO 1 $ 1,97500 | 2370000 | 1,00000] % 40000 |5  1,88955 |8 367943 | & 1560[$ 120000)% 31,884.58
R SARGENTO 2 $ 1,85000 | § 4400006 2000005 80000 (5 35196013 689310 |$  31201% 240000 $ 60,073.90
R SARGENTO 1 $ 2,150.00 | 2580000 [§ 1000005 40000 |[$ 20502018 40054556 1560(% 120000} % 34,471.25
R POLICIA MUNICIPAL 5 $ 1,800.00 | § 10800000 [$ 5000005 2000005 8644505 1676700 |6 78000% 600000} % 146,489.50
R POLICIA MUNICIPAL 3 5 1,75000 | § 63,00000 | 300000{$  1,20000(S 50400015 9,780.75 | § 4680[%  3.60000]% 85,676.55
R FOLICIA MUNICIPAL 6 5 1,650.00 [ 6 11880000 [ §  600000|% 2400005 9,547.20 | § 18,443.70 | & 9360 (% 720000 % 162,484.50
R GUARDIA DE SEGURIDAD 14 $ 1,26500 | 21252000 [ 1400000]5 5600005 1732878 (s 3299373 [§ 218400 % 1680000 | $ 299,460.91
R POLICIA MUNICIPAL 9 $ 1,700.00 | $ 183,660.00 | § 9000005 3600005 147339010 % 28503.90 [§ 14040 (%  16,800.00 | $ 250,378.20
R CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 3 5 1,21000 | % 4356000 (6 300000(%  120000|5 356184085 676269 |5 46801%  3,60000|% 61,731,33
R SUPERVISOR DE TRANSPORTE 1 $ 146000 | § 1680000 | § 100000 $ 40000 |5 1361707 % 260820 | § 1560 1% 120000 % 23,385,50
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 $ 1,210.00 | % 1452000 | $  1,00000] % 40000 [ $ 118728 | § 22542306 1560 (% 120000 % 20,577.11
R CONDUCTOR DE TROLLEY 6 $ 1,210.00 | § 87,120.00 | % 6000005 240008 |% 7123681 § 13,525.38 | § 93605 7200005 123,462.66

TOTAL 01-07-20-91.01 65 $  35558.00{S  1,222,800.00% 65000008 2600000 (% 9851670 5  189,839.700S  9n480|$ V000005  1,681,061.20
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
AfRo Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO _BONOC SEG. 50C. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRC CHOFERIL | MEDICO TOTAL
"OEICINA DE RECURSOS HUMANOS -

c DIRECTORA 1 $ 3,699.00 | § 4438800 [$  1,00000 | % w0003 347218(% 6,891.24 | § - [$ rec0m|s 57,35142
R SUB DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 1 $ 228500 | $ 274200018 1000005 4000013 217413 (5 4,256.96 | & - 15 12000008 36,451.00
R ANALISTA DE RECURSOS HUMANGS I 1 3 1,713.00 { $ 2055600 [$ 100000 | % 4000015 16190315 319132 | § - [§ rL20000% 27,996.35
R ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS | i $ 1,554.00 { § 1864800 | $ 100000 | % 40000 |$ 150307 (% 2,895.10 | & - |15 120000(8% 25,646.17
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 ] 1,210.00 | § 1452000 | $ LOS0.00 [ 8 400.00 |5 118728 (3% 225123 | § - |5 120000 % 20,561.51
R OFICTAL NOMINA 1 5 1,386.00 | 5 1663200 | § 100000 | $ 40000 |3 1348853 258212 | & - [5 1e0000]8% 23,162.97
R OFICINISTA It 1 5 131600 | § 1579200 [ $  LODOOO | % 40000 |3 128459135 245171 | § - |8 12000035 22,128.30
R OFICINISTA I 1 $ 1,163.00 | $ 1395600 | 100006 | § 40000 [§ 3114413 1§ 2,166.67 | 8 - |5 1,20000]% 19,866.80
R OFICTAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,386.00 | § 1663200 | § 100000 ) $ 4000013 1,34885]3% 2,58212 | § - 15 1,20000]% 23,162.97
R TRABAJADORA SOCIAL 1 $ 1,685.00 | $ 2022000 [§  1,00000| % 400060 |$ 162333 S 3,139.16 [ § - |5 120801} % 27.582.49
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 5 1,320.00 | $ 1584000 | 1,00000 | $ 00005 128826 % 245916 [ § - % 1L2080[% 22,187.42
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,262.00 | $ 1514005 1,00000]$% 40000 (8 123502 % 235111 [ § - 1% 120000 | % 21,330.12

TOTAL 01-68-32-91.61 12 § 1997900 [ $ 239,748.00 | S 1200000 |$ 480060 |35 19258721 % 37,22085 | § - 1§ 00003 327,47.60
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVQO DE SUELDOS
Ano Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONG SEG, 80C, SEG. S0OC, PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL| MEDICO TOTAL

C DIRECTOR 1 5 3,256.00 | $ 39,072.60 | § 100000 | 8 40000 | 3,065.51 | § 6,065.93 | & 15.60 | & 1,20000 [ § 50,819.04
R SUBDIRECTOR 1 $ 1,480.00 | & 17,760.00 | § 1,00000 | 3 400001 % 143514 | 2,757.24 | $ 1560 [ 8 1,200.00 | § 24,567.98
R OFICINISTA 1 2 % 1,163.00 | § 27,912.00 | § 200000 | % 80000 { % 2,268.27 15 433334 [ % - |5 2400.00 | $ 39,733.61
R LIDER RECREACION Y DEPORTES 11 $ 1,163.00 | % 15351600 | $ 1100000 | § 440000 |§  12,58547 1S 2383336 (% 17160 |5 1320000 | $ 218,706.43
R SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES 2 5 121000 | § 29,040.00 | § 2,00000 | $ 800.00 | 5 237456 | § 450846 | $ 3120 [ % 2,40000 | § 41,154.22
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 1 % 117500 | % 14,0000 | $ 1,000.00 | % 400.00 | 3 1,15515 | § 2,189.03 | § 1560 (% 1,200.00 | § 20,059.78
R TRABAJADOR T 14 3 1,129.00 | § 18967200 | § 1400000 % 560000 |5 1558091 | % 29,446.58 | - s 16800008 271,099.49
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 [ 1,21000 | & 14,520.00 | & 1,000.00 | $ 40000 [ $ 1,187.28 | & 225423 | 5 - |8 1,200.00 | § 20,561.51

TOTAL #1-09-12-91.01 33 s 1178600 | 8 48559200 |8 330000015 1320000 (% 39672298 7538816 | §  24860[% 3960000 | % 686,702.05




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rjo Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2016-2017

SUELDOQ SUELDOQ BONO BONC SEG, SOC. 5EG. 50C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL | MEDICO TOTAL
"ONTROL AMB

o] DIRECTOR 1 $ 334200 | % 40,104.00 | & 1,000.00 | § 400005 314446 | S 6,226.15 | 5 1560 % 1,20000|3 52,090.20
R SUB DIRECTOR CONSERVACION Y ORNATO 1 4 1,638.00 [ & 19,656.00 | § 1,00000 | § 40000 | § 158018 | & 305159 | § 1560 | % 1,20000 | $ 26,903.38
R SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES 4 $ 1,262.00 | § 60,576,001 $ 4,00000 | § 160000 | % 491006 | $ 940442 | § 6240 | 5 480000 | & 85,382.89
R TRABAJADOR | 1 5 117800 [ & 14,136.00 | $ 1,00000 | § 400.00 | $ 1,157.90 | 2,19461 | 5 1560 | § 1,20000 | 5 20,104.12
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 7 [ 1,210.00 | $ 101,640.00 | & 7,000.00 | 8 2,800.00 | 5 831096 | $ 15779.61 [ § 10920 | $ 840000 | § 144,039.77
R TRABAJADOR 1 28 5 1,120,060 | 8 37034400 | $ 28000008 1L200.00(3% 31161821 % 58,893.16 | - |% sse0000|8 542,198.97
R SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES 1 $ 1,316.00 | $ 15,792.00 | $ 1,00000 | $ 400.00 | 5 1,284.59 | $ 245171 | 8 1560 | § 1,200.00 { % 22,143.90
R SUPERVISOR BRIGADA DE TRABAJADORES 4 5 1,21000 | $ 55,080.00 | § 4,000.00 | 8 1,600.00 | 8 474912 | § 9,016.92 | § 6240 | % 48000018 82,208.44
R OFICIAL ASUNTOS DE LA COMUNIDAD 1 § 130200 [ 3 15,624.00 | § 1,000,00 | § 400.00 | § 127174 | § 242563 | 5 1560 | § 1,20000{ & 21,936.96
R TECNICA DE SISTEMA DE QFICINA 1 3 1,210.00 | § 1452000 | § 1,000.00 | § 400,00 | § 1,187.28 | % 2254723 | § - |s 1,20000 | § 20,561.51
R OFICINISTA 1 1 $ 1,163.00 [ $ 13,956.00 | $ 1,00000{ % 0000 | & 114413 | 6 2,166.67 | § - s 1,200.00 | § 19,866.80

TOTAL 01-10-12-91.61 50 $  15960.00 | § 733428.00 |5 50,000.00 {$  20,00000 |5 5993224 {$  T13,864.70 ($ 31200($  60,00000]%  1,037.536.94




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rjo Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Aifio Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. 50C. SEG. 50C, PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL| MEDICO TOTAL
C DIRECTORA 1 ] 342500 | $ 41,160.00 | $ 1,000.00 | 6 400.00 | 5 3,22065 | 6,380.78 | $ - 13 1,20000 | $ 53,301.43
R SUB DIRECTORA 1 3 1,89.00 | 5 2275200 | § 1,00000 [ 5 400.00 | § 1,817.03 | 3,53225 | § - Is 1,200.00 | & 30,701.28
R OFICINISTA I 3 % 1,163.00 | $ 41,868.00 | § 3,00000 | & 1,200.00 | $ 343240 1 % 6,500.01 | $ - |% 3,600.00 | 3 59,600.41
R OPERADOR DE COMUNICACIONES 1 % 1,302.00 | § 1562400 [ & 1,000.00 | § 40000 { $ 1,271.74 | 5 242563 | & - | % 1,200.00 | & 21,921.36
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 1 $ 1,175.00 | 5 1410000 | 3 1,000.00 | § 40000 | § 1,155151§ 2,189.03 [ $ 1560 | § 1,200.00 | 5 20,059.78
R COCINERC 5 [ 1,14800 | § 68,880.00 | 8 50000018 2,00000 | & 5651825 10,693.62 | § - 1% 6,000.00 | $ 98,225.44
R TRABAJADOR I 3 [ 1,12000 [ 5 40,644.00 | § 300000 | 5 1,20000 F 5 333877 | § 630098 [ 3 - s 3,600.00 | 58,092.75
R ENFERMERA GENERALISTA 1 5 2,000.00 | § 24,0000 | $ 1,00000 | $ 400.00 | 5 191250 | % 3,726.00 | § - s 1,200.00 | $ 32,238.50
R ENFERMERA FRACTICA LICENCIADA 2 $ 150000 [ 5 36,00000 | $ 2,000.00 | $ 800.00 [ $ 2,907.00 | § 5,580.00 | $ - |5 240000 | § 49,696.00
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 5 1,386.00 [ $ 16,632.00 | $ 1,00000 | § 400.00 | 5 1,348.85{ § 258212 | % 1560 | & 1,200.00 | 5 23,178.57
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 $ 121000 | 6 14,52000 | § 1,000.00 | $ 40000 | § 11872818 295423 | § 1560 | $ 1,200.00 | § 20,577.11
R TECNICA SISFEMA DE OFICINA 1 $ 1,210.00 | 14,520.00 [ § 1,00000 | § 40000 | 8 1,187.28 | § 225423 | § - s 1,20000 | 5 20,561.51
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 3 $ 1,210.00 | § 43,560.00 | § 3,00000 [ 1,20000 | & 3561816 6,762.69 | 5 4680 | § 3,600,00 | 5 61,731.33
s -
TOTAL 01-11-14-91.01 24 § 19754008 39420000 | $ 2400000 | § 960000 [$ 3199230135 60,214,051 $ 9360 |$ 2886000 (5 549,885.45




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rjo Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Ao Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. 80C. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL| MEDICQ TOTAL

s -

C DIRECTORA 1 $ 3,376.00 | % 40,512.00 | § 1,000.00 | & 400.00 | § 317567 1 5 6,289.49 | § - |8 1,20000 [ 5 52,577.16

R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,210.00 | § 1452000 | § 1,000.00 | § 40000 | 5 1,187.28 ( 6 2,254.23 | § - |5 1,20000{ § 20,561.51

R QOFICIAL RELACIONES PUBLICAS Y COMU. 1 $ 1,386.00 | § 1663200 | 5 1,00000 | $ 400.00 | § 1,348.851{ § 2,58212 (6 1560 | § 1,20000 | $ 23,178.57

R OPERADOR DE EQUIPO AUDIOVISUAL 1 5 121300 1 % 14,556.00 | & 1,000.00 | % 400.00 | 6 11900315 2,259.82 | § 1560 | & 1,20000 | $ 20,621.45

R OFICINISTA T 1 § 1,163.00 | § 1395600 | 6 1,000.00 | & 400.00 | § 1,14413 1% 2,166.67 | & - 1% 1,20000 | $ 19,866.80

R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 2 % 1,21000 | & 29,010.00 | 5 2,000.00 | $ 800.00 | 237456 1% 4,508.46 | $ 3120 | % 240000 | $ 41,154.22

R TRABAJADOR I 1 $ 1,129.00 | § 13,548.00 | 5 1,000.00 | 5 400.00 | & 11129216 210333 | § - |8 1,20000 1 19,364.25

R OTICIAL RELACIONES PUBLICAS Y COMU), 1 $ 1,175.00 | § 14,100.00 | § 1,000.00 | § 400.00 | & 1,155.15{ 6 2,189.03 1 § 1560 | % 1,20000 | § 20,059.78
5 -

TOTAL 01-12-01-91.01 9 $ 11,862.00 | § 156,864.00 | § 9,000.00 |5 3,600.00 | 5 1268860 % 23,96098 | § 78.00|% 1080000 % 217,383.73

o




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Afio Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. SOC, SEG. 80C. PLAN
PUESTO CANTIDAD|{ MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL{ MEDICO TOTAL

[ DIRECTORA 1 $ 1,906.20 | & 22,874.40 | & 60000 | & 40000 | § 1,795.79 [ § 3,551.25 [ § - I8 72000 | 2954144
R SUB-DIRECTOR 1 $ 457,00 | $ 548400 | $ 20000 | & 40000 | § 43483 (% 85139 | & L 24000 | $ 7,610.22
R OPERADOR SISTEMAS INFORMACION 1 $ 1,262.00 | & 15,144.00 | & 1,000.00 | $ 40060 | 3 1,23502 | § 235111 | - 1% 120000 | $ 21,330.12
T ORICINISTA I 3 3 1,163.00 | § 41,868.00 | § 3,00000 [ 1,20060 | $ 343240 | 5 - % - 1% 360000 | % 53,100.40
T CONTADOR 1 1 $ 1,560.00 | § 18,720.00 | § 100000 | $ 400,00 { $ 1,50858 1§ - |5 - |8 1,200.00 | $ 22,828.58
R AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA | 1 4 1,163.00 | § 13,956.00 | § 1,000.00 | 3 40000 | § 1,144.13 { § 2,166.67 | % - 1% 120000 | $ 19,866.80
R AUXILTAR DE CONTABILIDAD II 1 $ 1,225.00 | § 14,700.00 | 6 100000 | $ 40080 | 6 1,701.05 | & 2,28218 | - s 1,20000 | $ 20,783.23
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 152800 |5 18336001 6 1,000.00 | 400.00 | 6 14792016 2,846.66 | § 1560 [ $ 1,200.00 | $ 25,277 47
T OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,32000 | § 1584000 | § 1,000.00 | & 40000 | 6 1,28826 | 5 - 135 - | % 1,20000 | $ 19,728.26
R HNSPECTOR DE VIVIENDA 1 $ 1,210.00 | § 14,520.00 | § 1,000.00 [ § 400,00 | § 1,187.28 | § 2,25423 1 § 1560 | § 1,20000 | & 20,577.11
R OFICINISTA 1 1 $ 1,163.00 | § 13,956.00 | § 1,000.00 | § 0000 | § 1,14413| 8 2,166.67 | 5 - |s 1,20000 | $ 19,866.80
R OFICINISTA I 1 $ 1,163.00 | § 13,956.00 | § 1,00000 | § £00.00 | 8 1,14413 | § 2,166.67 | § - 1% 1,20000 | % 19,866.80
R OFICINISTA I 1 5 116300 | 5 13,956.00 | § 1,000.00 | & 400.00 | & 114413 | § 2,166.67 1§ - | 1,20000 | 3 19,866.80

TOTAL 01-13-01-91.01 15 $ 1628320 223,31040 | 5 1380000 | 600000 [ 18138955 22,80349 | § 3120 | 16,560.00 | $ 300,644.04

R




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Ailo Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD] MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL| MEDICO TOTAL
CHIL €A
R COCINERA 1 5 1,148,001 § 13,776.00 | § 1,000.00 | § 40000 | 3 1,13036 | § 213872 [ % - s 1200005 19,645.09
R ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 1 3 1,125.00 | § 13,50000 | 1,00000 | § 400.00 | & 1,109.25 | § 200588 | & - |8 1,200.00 | 5 19,305.13
TOTAL 01-15-01-91-01 2 3 2273.00 | § 2727600 | § 2,000.00 | 5 800,00 | $ 2,239.61 | % 4,16641 | § - |s 2,400.00 | § 38,950.21
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rjo Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Ano Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. SOC. SEG. 80C. PLAN
CATEGORIA, PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL | MEDICO TOTAL
ECRETARIAMUNICIPA
9] DIRECTOR 1 $ 389100 | 8 46,692.00 | 8 1,000.00 | 8 400.00{ % 364844 | § 724893 | § - |3 1,200.00 | & 60,189.37
R TRCNICA SISTEMA DE OFICINA 2 $ 1,26200 | § 30,288.00 | 200000 | § 80000 | $ 2470051 S 47022 | & - s 240000 | § 42,660.24
R MENSAJERC CONDUCTOR 1 3 1,175.00 | $ 14,100.00 | $ 1,00000 | 400001 % 1,155.15 | § 2,189.03 | & 1560 | § 1,200.00 | $ 20,059.78
R MENSAJERO 1 $ 1,163.00 | 5 13,956.00 | & 1,00000 | $ 400.00 | $ 1,14413 | § 2,166.67 | & - s 1,200.00 | § 19,866.80
R AUXILIAR SISTEMA DE OEICINA | 1 [ 1,163.00 | § 12,956.00 | & 1,000.00 | $ 40000 | & 11411315 2166.67 | § - % 120000](3% 19,866.80
R QFICIAL CONSER. DISPOSL. DOCUMENTO 1 5 1,367.00 | 5 1640400 | § 1,000.00 | $ 40000 | % 1,33141 | & 2,546.72 | § - s 1,200.00 | § 22,882.13
R OFICINISTA I 5 [ 1,163.00 | & 69,780.00 | 5,000.00 | § 2,00000 [ & 572067 | § 10,83335 | $ - s 6,000.00 | § 99,334.02
R TRABAJADOR I 1 5 1,120.00 | 5 1354800 | § 1,000.00 | § 000 | 8 111292 1§ 2,10333 | 3 - |$ 120000(% 19,364.25
TOTAL 01-19-01-91.01 13 § 1231300 | § 218,724.00 | $  13,000.00 | 520000 |5 1772689 [ $ 33,956.90 | § 1560 |5 1560000 (S 304,223.29

QRR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

DISTRIBUTIVC DE SUELDOS
Afio Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO $EG. 50C, SEG, 50C, PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL| MEDICO TOTAL
£ U AUDITORIA INTERN,

C DIRECTOR 1 5 3,609.00 [ § 4330800 | 6 1,00000 | § 40000 | 3,3809.56 | & 6,72357 | 5 - |5 1,20000 | $ 56,021.13
R AUDITOR 1 2 $ 1,63800 [ 5 39,312.00 | § 2,000.00 | $ 80000 | & 316037 [ & 610319 [ $ 3t20(% 240000 | $ 53,806.76
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,373.00 | § 1647600 | § 1,000.00 | $ 40000 | S 13369 | $ 2,557.90 | § - |5 1,200,00 | § 22,970.81
R AUDITOR I 1 5 1,786.00 [ § 2143200 | & 1,000.00 | § 40000 [ & 1,716.05 | $ 332732 | 6 156015 1,20000 | $ 29,090.97

TOTAL 01-21-01-91.02 5 5 8,406.00 | $ 12052800 |5 5000008 2000008 9602888 18,711.97 | § 46801 % 6000008 161,889.66




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Hunicipio de Rjo Grande
DISTRIBUTIVC DE SUELDOS

Ao Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONOQ BONO 5EG. SQC, SEG. 80C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRO CHOFERIL| MEDICO TOTAL
RVICIOS ADMINISTRATIVO

C DIRECTORA 1 $ 3,256.00 | $ 3907260 | 5 1,000.00 [ § 400.00 | 6 3,06551 | $ 6,065.93 | $ 15.60 | § 1,20000 | § 50,819.04
R SUBDIRECTOR 1 $ 1,560.00 | & 1872000 | § 1,000.00 | § 400.00 | § 1,508.58 | § 250628 | § 1560 1 & 1,20000 | $ 25,750.46
R OFICINISTA I 2 $ 1,163.00 { $ 2791200 | $ 2,000.00 | § 80000 | $ 228827 | & 433334 | $ - 13 240000 [ § 39,733.61
R CONSERJR 7 $ 1,120.00 | 9483600 | § 7,000.00 [ $ 2,800.00 | § 7,790.45 | $ 1472329 [ $ - 13 8,400.00 | 5 135,549.74
R TRABAJADOR [ 18 $ 1,12900 | 24386500 1§ 1800000 | 6 720000 |5 20032605 37,859.89 | & - s 260000(% 348,556.48
R SUPERVISOR DE BRIGADAS TRABAJADORES 1 % 1,262.00 | 5 1514400 | S 1,00000 | 6 40000 | § 1,235.02 | 8 235111 | % 1560 | & 1,20000 | 21,345.72
R SUPERVISOR DE BRIGADAS TRABAJADORES 1 % 1,210,00 | $ 1452000 | % 1,000.00 | % 400,00 | § 1,187.28 | & 225423 | % 1560 | % 1,200.00 | $ 20,577.11

TOTAL 01-26-01-91.01 31 $  10,700.00 | $ 454068.00 | $  31,000.00 |5 1240000 |5 3710770 $ 7042406 | 5 62403 37200005 642,332,16

AR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Afio Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG, 50C, SEG. 50C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRC CHOFERIL MEDICO TOTAL
C DIRECTOR 1 $ 342500 { % 41,100.00 | $ 108000 | § 40600 | § 3,220.65 | % 638078 | $ - $ 1,200.00 | % 53,301.43
R OFICINISTA 1 2 5 1,163.00 | $ 27,912.00 | § 2,000.00 | § 800.00 | § 2,288.27 | & 433334 | § - $ 2,400.00 | $ 39,733.61
R AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS Y COM 1 $ 117500 | & 14,100.00 | & 1,000.00 | & 40000 | & 1,15515 | & 2,189.03 | § 1560 | 1,200.00 | § 20,059.78
TOTAL 01-36-01-91.01 4 $ 5763.00 | & 83,112.00 | $ 4,000,060 | & 160000 | § 6,664.07 | § 12,503.14 | § 15.60 | § 4.800.00 | $ 113,094.81

oz,




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Aifio Fiscal 2016-2017

SUELDO SUELDO BONO BONO SEG. 50C. SEG. 50C, PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL ANUAL NAVIDAD VERANO FEDERAL RETIRQ CHOFERIL | MEDICO TOTAL

C DIRECTOR, 1 % 2,224.00 | & 26,688.00 1 & 1,000.60 | § 40000 | § 2,11813 | § 414331 | § 1560 | % 1,200001% 35,565.04

R OFICINISTA 1 1 [3 1,163.00 | $ 13,956.00 { § 1,000.60 | 5 400,00 | & L4413 (% 2,166.67 | $ - |8 1,200.00 1S 19,866.80

T CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADCS 2 ] 1,21000 | § 2904000 | § 2,00060 | & 80000 | 5 2,374.56 | § 450846 [ & 3120 % 2,400,001 % 41,154.22

R SUPERVISOR DE BRIGADA 1 $ 1,373.00 | 6 164760016 1,000.00 | % 40000 [ 3 133691 | § 2,557.90 1 & 1560 | 1,200.00 | & 22,986.41

R TRABAJADOR 1 5 % 1,129.00 { $ 67,740,001 § 5,000.00 | 8 200060 [ $ 5564.61 | § 10,516,64 | § - |3 6,000.00 { § 96,821.25

R TECNICO DE RECICLAJE 1 3 1,302.00 | § 1562400 | § 1,000.00 | § 40060 | $ 1,271.74 | § 242563 | § 15.60 | § 1,200.00 1 $ 21,936.96
TOTAL (1-43-01-91.01 11 3 8401.00 | & 169,524.060 | 5§ 11,000.60 | § 440000 | §  13,810.09 | § 26,318.60 | § 78008 13200005 238,330.69

GRAN TOTAL 434 § 31265720 | 5 72887784018 431,800.00{§ 17320000 | S 59062425| 8 1,93899447 | 319860 | % 519360.00(% 10,082,272.01

s







Associates Law ¢

Raill Santiago Pérez, JD Managing Partner

16 de marzo de 2016

Sra. Lisandra Panell Diaz
Directora de Finanzas
Municipio de Rio Grande
Apartado 847

Rio Grande, PR 00745

RE: INFORME DE CASOS A FEBRERO DE 2016
Estimada sefiora Panell:

Certifico é{ue no existen Sentencias Finales y Firmes sobre casos asignados a
nuestro Bufete de parte del Municipio de Rio Grande que conlleve desembolso de parte
del Municipio. Referimos informe de casos segun solicitado. (Ver angjo 1).

Sin otro particular, quedo.

Cordialmente,

Raull Santiago Pérez

C L épez-Vega, CPA, PSC
Calle Parana #1686, El Cerezal
San Juan, PR 00926-3144

Anejo

mrp

100 Carr. 165, Suite 409, Guaynabo, Puerto Rico 00968-8050
Tel. (787) 273-7625 / Fex. (787) 277-0064
rsantiago@rspasociados.com







Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

Hon. Angel B. Gonzélez Damudt
ALCALDE

Proyecto de Presupuesto
Afio Fiscal 2016-2017

Documento Suplementario C

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes

En el Presupuesto de los Fondos Operacionales se incluy6 una asignacién por $142,500.00, para
la reparacién, mantenimiento de aceras, calles, caminos, plazas y puentes.

§
OQ%MM
Lisandra Panell
Directora

Departamento de Finanzas

~Ciudlad de El Yungue-

Apartads 847, Rio Grande Puerto Rico 00745+ Tel (787) 887-2370- Fax (787) 888-1515
Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones CEE-SA-16-3544-4







Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

Hon. Angel B. Gonzalez Damudt

ALCALDE
DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
| RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS |
NOMBRE DEL CONTRATISTA MONTO PARTIDA
1.  Asesor (A) Legislatura Municipal $30,000.00 | 01-01-01-94.25
2. Asesor BDJS 24.000.00  01-02-01-94.11
3. Asesor Luis M. Trinidad 38,000.00 | 01-02-01-94.11
4. Asesor Legal 48,000.00 01-02-01-94.25
5. Asesor Finanzas 36,000.00 | 01-03-01-84.11
8. Preparacién Estados Financieros 30,000.00 | 01-03-01-84.11
7. Proyecto Cobros e Inventario Propiedades 60,000.00 | 01-03-01-94.11
8. Servicios Legales 38,355.00 | 01-03-01-94.25
9. Pagina Internet 15,000.00 01-03-01-84.11
10. Sistema de Informacién 12,000.00 01-03-01-84.11
11. Single Audit 28,900.00 | 01-03-04-84.10
12. Servicio de Manejo de Emergencia 10,000.00 01-06-01-94.11
13. Emilio Martinez Martinez 12,000.00 | 01-07-20-94.11
14. Camaras de Seguridad 9,000.00 | 01-07-01-94.11
15. Asesor Recursos Humanos 24,000.00 01-08-32-94.11
16. Asesor Legal Recursos Humanos 30,000.00 01-08-32-04.25
17. Asesor RM 12,000.00 - 01-12-01-84.11
18. Marilyn Almoddvar 18,000.00 | 01-12-01-94.11
TOTAL $475,255.00
udt

~ Cendad de EL Yungue -
Apartado 847 , Rio Grande, Puerto Rico 00745 - Tel. (787) 887-2370 - Fax (787) 888-1515

Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-SA-16-3544-A




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Rio Grande

Hon. Angel B. Gonzélez Damudt

#x CERTIFICACION ¥#%%

 ALCALDE

Yo, Rafael Ramos Matos, Secretario Municipal, del Municipio de Rio Grande, Puerto Rico, Certifico

Que: Los siguientes contratos impactan al presupuesto para el 2016-2017:

Nitm. Contratista Vieencia Hasta Cuantiz y Concepto
Contrato ' Partida
2016~ Partnership Law Office 30 de junio de 2016 $24,000.00 Asesor Legal
000031 Services, CSP 01-02-01-94.11
Gerardo A. Cruz
Maldonado
2016- B.D.J.S. & Asociados 30 de junio de 2016 $48,000.00. Asesoramiento
000017 Basilio De Jestis Santiago 01-02-01-94.11 | relacionado conla
' Adm. del

Personal,
Finanzas,

: - , Contabilidad
2016- CPA Carl Leyva y Assoc., | 30 de junio de 2016 $36,000.00 Asesoramiento
000021 PSC © 01-03-01-94.11 relacionado con

Carl Roy Leyva Ramos los
Sistemas de
‘ Contabilidad
2016~ Emilio Martinez Martinez | 30 de junio de 2016 $12,000.00 Servicios
000004 01-07-01-94.11 Profesionales,
Asesoramiento
Policia Municipal
. 2015- - Puerto Rico Telephone Co., | 1 de julio de 2014 $35,000.00 Célulares
000015 Inc. al Fondos
30 de junio de 2016 Operacionales
2014- Puerto Rico Telephone Co., | 1 dejulio de 2014 $170,253.80 Renta de lineas y
(000188 (A). Inc. al Fondos ¢l mantenimiento
30 de junio de 2017 Operacionales de los equipos
telefdnicos
- 2016~ " RM y Asociados, Corp. -| 30 de junio de 2016 $12,000.00 Promocion y
000022 - | Roberto Mercado Marrero 01-02-01-94.11 |- publicacién de
toda la
informacién del
.. : _ Municipio
2016- RSP & Asociados 30 de junio de 2016 $60,000.00 Asesor Legal en
000023 . Raiil Santiago Pérez 01-02-01-94.11 areas
operacionales
- lindad de EL Ynngae -

" Apartado 847 , Rio Grande, Puerto Rico 00745 - Tel. (787) 887-2370 - Fax (787) 888-1515

" Autorizade por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-SA-16-3544-4




Ricoh Puerto Ri&o, Inc.

2016~ 30 de junio de 2016 $16,195.80 Mantenimiento de
000029 Fondos las maquinas
Operacionales fotocopiadoras
2016- Ricoh Puerto Rico, Inc. 30 de junio de 2016 $3,629.46 Mantenimiento de
000030 (A) 70-13-01-94.61; las maquinas |
03-13-01-94.61 fotocopiadoras
(Recursos
Externos)
2016~ The Phoenix Company, Inc. 30 de mayo de $5,457.15 Mantenimiento de
000104 Ramén Bautista Molina 2016 Fondos equipo de
: Operacionales computadoras
Sistema Uniforme
de Contabilidad
Mecanizada
| (SUCM)
2015« Lépez Vega, CPA, PSC 31 de marzo dé $34,900.00 Contrato del
000117 2016 01-03-04-94.10 Single Audit
. Prog. Federales
2016- Luis M. Trinidad Garay 30 de junio de 2016 $38,000.00 Aseseren
000037 _ 01-02-01-94.11 Ingenierfa
2016- Marilyn Almodévar Ponce | 30 de junio de 2016 $12,000.00 Asesoramiento en
000020 ; ‘ 01-12-05-94.11 Prensa
2016- Lépez Vega, CPA, PSC | 30 de junio de 2016 $2,930.00 Cumplimiento del
000042 03-13-01-94.11 requerimiento del
Depto. de
. Vivienda Federal
(Programa de
Rentas
Subsidiadas-
Seccion 8)
2016- Municipal Consultants 31 de marzo de $30,000.00 GASB
000039 (A) Group, Inc. 2016 01-03-01-94.11
2016- Municipal Consultants 30 de junio de 2016 $100,000.00 Imposicién de los
000040 Group, Inec, 01-03-01-94.11 cobros de las
contribuciones
sobre la propiedad
inmueble y
mueble.
2016- Ana Luisa Millan Ortiz 30 de junio de 2016 $27,000.00 Alquiler Oficina
000019 Fondos Rec. Humanos y
. - Operacionales CRIM
2014- * Ricoh Puerto Rico, Inc. 1 de agosto de 2013 $15,372.00 Arrendamiento
000055 al (1-01-41-93.01 fotocopiadora
1 de agosto de 2016 Legislatura
: B _ Municipal
2016- Pitney Bowes Puerto Rico | 30 de junio de 2016 $624.00 Arrendamiento de |
000001 Inc. : 03-13-01-94.61 | Méiquina de Sellos
: {(Secretaria
o . ‘ 5 Municipel)
2016- Pitney Bowes Puerto Rico | 30 de junio dé 2016 $459.00 Arrendamiento de
000026 Inc. 03-13-01-94.61 | Maquina de Sellos
{Recursos
Externos)
2016- Laboratorio Clinico Chegar | 30 de junio de 2016 $1,000.00 Servicios de
000044, Inc. ' Laboratorio

01-08-32-94.13




2016- Vazcal Professional 30 de junio de 2016 $3,300.00 Consultorfay |
000036 Consultants, Inc. 03-13-01-94.11 | Mantenimiento en
la programacion
de Living System
§ with HUD
2016- Humacao Animal Sheiter, 30 de junio de $25,000.00 Control de
000066 Inc. 2016 Fondos animales
' ' Operacionales realengos
2016- Victor D. Candelario Vega | 30 de junio de 2016 $30,000.00 Asesor Legal
000034 ' c 01-01-01-94.25 Legislatura
Municipal
2016~ El Fondo Para El Fomento | 30 de junio de 2016 $1,000.00 Leche fresca para
000002 de La Industria Lechera Fendos y Partidas el Centro de
, - . Especiales Envejecientes
2016- El Fondo Para El Fomento | 30 de junio de 2016 $1,000.00 Leche fresca para
000003 de La Industria Lechera : Fondos y Partidas Yunquelandia
Especiales
2012- Consolidated Waste 1 de julio de 2014 $207,000.00 Recogido de
000142 (A) Services, Corp. al (mensual) Desperdicios
- 30 de junio de 2020 Fondos Domésticos
Operacionales;
Fondos del IVUM
2012~ Inmebiliaria Beauga, Inc. 1 de julio de 2011 $390,000.00 Arrendamiento
000038 al_ Fondos local Recursos
30 de junio de 2016 | Operacionales; Externos
: Fondos CDBG
2016- Innovaciones El Yunque | 31 de diciembre de $66,100.00 Cisternas y
000142 Inc. 2016 70-13-01-92.38 Calentadores
Solares
2016- Decoramics, Inc. 31 de diciembre de $40,270.00 Decoracién
000100 2016 02-03-04-94.32 Navidefia
2016- New Creative | 20 de noviembre de $8,300.00 Vive La Plaza
000098 Entertainment Group, Inc. 2015 02-03-04-94.32 : ]
- 2016- New Creative 12 de marzo de $7,100.00 Vive La Plaza
000139 Entertainment Group, Inc. 2016 Fondos OMFPPE .
2016- Support PR 17 de febrero de $9,000.00 Consultoria y
000073 ' 2016 01-02-01-94.11 | Apoyo
2016~ Security Contractors Force, | 30 de junio de 2016 $9,120.00 Mantenimiento
000025 Inc. FISHW001 preventivo
) , mensual de
camaras y equipos
‘ de seguridad
2015- Optimind Managed | 29 de febrero de- $6,168.96 Consejerfa
000118 Behavioral Healthcare 2016 01-08-32-94.11 Psicoldgicaalos |
' Organization : empleados
2016- .Emory O. Milete Robles 31 de mayo de $2,700.00 Programa de-
000096 (A) ~ 2016 70-13-01-94.11 . Deportes
2016- Bérbara M. Hernandez 31 de mayo de $5,400.00 Programa de
000090 (A) Mird 2016 70-13-01-94.11 Bellas Artes
- 2016- Maricelli Ramos Ferndndez 31 de mayo de $5,400.00 Programa de
000088 (A) 2016 70-13-01-54.11 Bellas Artes
2016- Rafael E. Almonte Ldpez 31 de mayo de $2,700.00 Programa de
000094 (A) 2016 70-13-01-94.11 Deportes

|




2016- Frankie Villabol Rodriguez 31 de mayo de $2,000.00 Programa de
000117 2016 70-13-01-94.11 Deportes
2016~ Jonathan Lépez Sanchez 31 de mayo de $2,700.00 Programa de
000093 (A) 2016 70-13-01-94.11 Deportes
2016- Miguel A. Ortiz Santiage | 31 de mayo de $2,300.00 Programa de
000092 (A) . : 2016 70-13-01-94.11 Deportes
2016~ Yaitza Figueroa Rodriguez | 30 de junio de 2016 $12,750.00 Programa de
000078 Cta. Especial Adultos
: : Prog. Adultos
2016- Sara Pifiero Marquez .30 de junto de 2016 $7,680.00 Programa de
000076 Cta. Especial Adultos
: : Prog. Adultos
2016~ Eva N. Reyes Agosto 30 de junio de 2016 7,680.00 Programa de
000079 Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos
2016- Damaris Rivas Agosto 30 de junic de 2016 $11,050.00 Programa de -
000080 ‘ Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos
2016~ Jovanni Abreu Vazquez | 30 de junio de 2016 $8,017.00 Programa de
000081 Cta. Especial Adultos
] Prog. Adultos '
2016- Ada]. Santiago Malavé | 30 de junio de 2016 $25,500.00 Programa de
000083 Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos :
2016- Nydia Herndndez Rosado | 30 de junio de 2016 $10,240.00 Programa de
000082 ‘ Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos
2016~ Ana S. Ramos Rodriguez | 30 de junio de 2016 $7,680.00 Programa de
000086 Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos
2016 Anal Iglesias Santana 30 de junio de 2016 $5,120.00 Programa de
000085 ‘ Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos. '
2016- Angel Tiburcie Butter 30 de junio de 2016 $6,400.00 Programa de
000091 Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos
2016- Aleja Quintana Mojica 30 de junio de 2016 $17,000.00 Programa de
000097 Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos
2016~ - Betty Aponte Pagén 30 de junio de 2016 $5,120.00 Programa de
000099 ' Cta. Especial Adultos
Prog. Adultos
Vatael Exterminating 30 de junio de 2016 $4,800.00 Servicios de
‘ Fondos Fumigacion
. Operacionales '
2016- KS Air Condition 30 de junio de 2016 $18,000.00 Mantenimiento de
000033 .01-26-38-94.64 Alire en Oficinas
_ . , : Municipales
2016- Premium Events Group | 30 de junio de 2016 $9,600.00 Mantenimiento de
000033 , 01-02-01-94.11 la pagina web. -
2016- Acisum Group, Ine. 31 de diciembre de $50,000.00 Actividad “Pa
000095 2016 © 01-12-09-94.82 Fuera 2016~
2015- Arroyo Flores Consulting | 9 de marzo de 2015 $188,122.00 0CAM
000103 Group, Inc. al 01-03-01-94.11 :

8 de marzo de 2020




- 2015- First Medical Health Plan, | 1 de marzo de 2015 $599,505.88 Plan Médico

000165 Inc. al
29 de febrero de
2016

e NO TENEMOS CUANTIA ESTIMADA PARA EL SERVICIO DE GASOLINA.
o VERLISTA ADJUNTA DE RENGLONES DE LA SUBASTA GENERAL.

Para Que Asi Conste, firmo y estampo el Sello Oficial del Municipio de Ric Grande, en la presente
Certificacién, boy 16 de marzo de 2016, en Rio Grande, Puerto Rico.

Sello Oficial’







Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

Hon. Angel B. Gonzalez Damugt
ALCALDE

Proyecto de Presupuesto
Afio Fiscal 2016-2017

Documento Suplementario Patentes

Certificacion Estimadoes De Patentes

Yo, Lisandra Panell Diaz, Directora, del Departamento de Finanzas del Gobiemno
Municipal de Rio Grande, certifico:

Que de acuerdo al Estado Financiero Auditado terminado en junio 30 de 2015, el ingreso
estimado para el afto fiscal 2016-2017, es por la cantidad de $3,069,808.00.

H
Qi;%m&a
Lisatidra Panell

Directora
Departamento de Finanzas

Ciarad de Bl Yingue-

Apartado 847, Rio Grande Puerto Rico 00745 Tel {787) 887-2370- Fax (787) 888-1515
Autorizado por I Comision Estatal de Elecciones CEE-SA-16-3544-4







Hstado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

Hon. Angel B. Gonzilez Damudt
ALCALDE

Proyecto de Presupuesto
Afio Fiscal 2016-2017

Documento Suplementario F

Ingresos
Plaza del Mercado $5,000.00
Arrendamiento de Equipo Pesado 13,000.00
Arrendamiento de Instalaciones Municipales | 42,000.00
Estimade de Ingresos $60,060.00
oL St M
Lisandra Panell D
Directora
Departamento de Finanzas
-Ciudlzd de El Vunguie-

Apartado 847, Rio Grande Puerto Rico 00745 Tel (787) 887-2370: Fax (787) 888-1515
Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones CEE-SA-16-3544-A







Bstado Libre Asociade de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

Hon. Angel B. Gonzalez Damudt
ALCALDE

Proyecto de Presupuesto
Afio Fiscal 2016-17

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIC G

CONTRIBUYENTE CON DEUDAS VENCIDAS POR DOS (2) ANOS O MAS

NOMBRE IMPORTE
KARU ARECIBO INC $ 37759
ALBERTIS INC - 254.05
COLMADO LA NUEVA PLACITA #1 12,054.57
HORTA CONTRACTORS INC | 546.96
INTEGRATED EMERGENCY 7,933.57
ANA H. REYES 33.50
CSJI MARKETING 8,742.44
COSTA LANDSCAPING 807.27
OMAR SANTIAGO 748.86
ORLANDO DURAND 33.75
ODAS BARBER SHOP 48.75
PERIODICO IMPACTO 800.41
NIEVES ALUMINUM #2 1,331.64
SIESTA ALEGRE HOSiPITALITY INC 4,505.52
ALEGRE EQUINE AIR 6,728.79
PROFESSIONAL ACCOUNTING 172.36
-Ciudad de Ef Vingue-

Apartado 847, Rie Grande Puerto Rico 00745 Tel {787) 887-2370- Fax (787) 888-1515
Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-SA-1 6-3544-4




METROPOLITAN INDUSTRIAL FOOD 3,608.68

VERTICAL SYSTEMS INC ' 36.10
WEKANDO CONSTRUCTION 2,750.135
TOTAL $52,121.92

Certifico correcto, hoy 11 de marzo de 2016.

f.
&%ﬁ\d D)
Lisandra Pinell Di

Directora de Finanzas







Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

Hon. Angel B. Gonzilez Damudt
ALCALDE

Presupuesto 2016-2017

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO H

RELACICN DE DERECHOCS, IMPUESTCS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR
ORDENANZAS

1. Crdenanza Ndm. 25, Serie 1992-93
Fijar los tipos de contribucidn por concepto de Patentes Municipales.

2. Crdepanza Ndm. 30, Serie 1992-83
Aprobar y adoptar un reglamento para seguir la operacion de los negocios ambulantes
dentro de los limites territoriales del Municipio de Rio Grande.

3. Ordenanza Nam. 10, Serie 1997-88
Disponer la adopcién de un reglamento que rija la cesién, arrendamiento, funcionamiento y
administracién de la Plaza del Mercado de Rio Grande. '

4. Ordenanza Nuom. 41, Serie 1997-98
Reglamentar el arrendamiento del equipo pesado y otros equipos de servicio propiedad del
Municipio de Rio Grande.

5. Ordenanza Nim. 43, Serie 1997-98 _
Imponer un arbitrio municipal por el recogido de chatarras, escombros de cemento,
bloques, metales, madera, squipos domésticos en desuso, corte y poda de arboles y otros
similares. .

6. Ordenanza Nam. 1, Serie 2010-11
Ordenanza para establecer el reglamenio sobre normas de uso, funcionamiente y ventas de
lotes, nichos y osarios en los cementerios del Municipio de Rio Grande y otros fines.

7. Ordenanza Ndm. 12, Serie 2008-09
Fijar o establecer la tasa contributiva sobre la propiedad mueble e inmueble.

3. Ordenanza Nam. 22, Serie 2013-14
Aumentar la tasa contributiva sobre la propiedad inmueble.

9. Ordenanza Ndm. 13, Serie 2001-02
Imponer y cobrar arbitrios dentro de los limites territoriales de Rio Grande.

10. Ordenanza Nam. 15, Serie 2006-07
Imponer la aportacion municipal de 1.5 por ciento sobre las ventas y uso en el Municipio de

Rio Grande(IVUM).
-Ciuddad de El Vungue-

Apartado 847, Rio Grande Puerto Rice 00745 Tel (787) 887-2370- Fax (787) 888-1515
Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones CEE-SA-16-3544-A




11. Resolucién Ndm. 21, Serie 2010-11
Establecer el Reglamenfo de Campamento de Verano del Municipio de Rio Grande.

12. Resolucidén Nam. 15, Serie 2013-14

Ordenanza para establecer el Reglamento para el Funcichamiento y Uso de las
Instalacicnes de Recreacidn Pasiva, Centros Comunales v Salones de Actividades del
Municipio de Rio Grande.

13. Resolucién Nim. 14, Serie 2013-14
Ordenanza para Ceder en Arrendamiento la Cantina de la Pista de Atletismo y Gimnasio
Municipal,
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2t INGRESOS MUNICIPALES

Ledb, Victor Falcorn Darila, £F3
Drrector Zrecline

23 de raarzo de 2016

Hon. Angel Gonzélez Damutd
Alealde

Municipio de Rio Grande

PO Box 847

Rio Grande, PR 00745

RE: ESTIMADO DE INGRESOS PRELIMINAR ANG FISCAL 2016-2017 '
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales {CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2016-2017
correspondiente 2 su municipio, segtin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM el 21 de
marzo. En et documento que se incluye se detallan las cantidades por fondo.

E! Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado tomando en
. consideracidn las disposiciones de la Ley Ndm. 80 de 30 de agosto de 1991, segiin enmendada,
conocida como “Ley del Centro de Recaudacidn de Ingresos Municipales”, Se utilizé como afio
base el afio fiscal 2014-2015, el cuzl es el dltimo afto auditado y liquidado. En relacién con el
codmputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad mueble
e inmueble, se incorporé en el andlisis informacién respecto a la tendencia de cobros en su
municipio durante los itimos tres afics fiscales previos.

De acuerdo a ia Ley Nom. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central serd equivalente al respectivo
subsidic de funcionamiento para el afic fiscal 2013-2014. El término subsidio de funcionamiento
se refiere, en lo que concierne a los municipics, a les asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06
de la Ley Nim. 83 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de
Contribucién Municipal sobre la Propiedad”, definida como, Fondo de Exoneracidn; 'y en el
inciso’ (¢) del Articulo 16 de la Ley Num. 80-1991, supra, definido como, Fondo de
Equiparacitn. Para el afio fiscal 2016-2017 los importes 2 distribuir serdn:

Fondo de Equiparacidn: 2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) $227,575,000

Fondo de Exoneracién: = Contribucién Exorerada 86,109,750

Veinte Centésimas (20} - 16,724,753

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387




Hon. Angel Gonzélez Damutd _
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2016-2017
Pagina2de?2

Parz determinar la aportacién por concepto de Loteriz utilizamos el promedio recibide en [os
pasados tres (3) afios. Esto debido z gue 2 la fecha de lz preparacién del Estimado de Ingresos
no se ha recibido una comunicacién oficial de la Secretaria del Negociado de Loteria notificando
la asignacién gubernamental para dicho concepto. Ei promedio estimade asciende a
$48,423,544.

El Estimado de Ingresos incluye, ademés, una seccidn de ajustes en la cuzl se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

< La amortizacidn de ia deuda del municipie con el CRIM acumulada en-el perindo
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2007, La Ley Nim. 42, enmendada
por la Ley Nrim. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios 2l perfodo de
repago de diche financiamiento. El servicio de esta deuda estd contemplado en el
cémputo de “Servicio de Deuda por Resolucién” {si aplica).

< La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al
afio fiscal 2014-2015 {si zplica). :

% La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de crédito
otorgada ai CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacidn parz el
Financiamiento Piblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resolucién Num. 7745) (si
aplica).

Tan pronto el presupuestc del Gobierno Central sea presentado y se corrobore |2 cantidad de
aportacidn al Fondo de Equiparacién y Fondo de Exoneracifn; y recibamos de parte del
Negociado de Loterfa el estimado del 35% de ingresos neto de la Loterfa Electrénica que
corresponde al Afio Fiscal 2016-2017, actualizaremos el Estimado de Ingresos. Luego de esto,
se presentard a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificard el Estimado de Ingreso
Final.

Para aclarar dudas sobre estz informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas través de su corTeo electrdnico dedaudio@crimpr.net o 2 través dal
(787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152,

Cordialmente,

D‘iray'Ej tutivo

Angjo




ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2016-2017

MUNICIPIO DE=: 0o w0 Ve e e e o RIQ GRANDE #0 iie i
L CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
“EXONERADA £ 1,125,486.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 7237.77:0%9
"NO EXONERADA 3 3,915,889.74
*1% & 3% {ANTES FONDO GENERAL) _ 5 3,321,882.36
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 8383258.09
IL .20 CENTESIMAS, LOTERIA ¥ SUBSTDIC:
* 20 CENTESIMAS S 20396726
*LOTERIA 5 -
*SUBSIDIO 2.30% RIN _ 5 61207732
YEXCESS O DEFICTENCIA DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS) 5 (189,640.60)
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA EINCREMENTO SUBSIDIO & 626403.98
TOTAL ESTIMADOQ DE INGRESOS BRUTOS (SUMAPARTEIYID & . oo cn 00| § 8,089,662.07
(-} AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 5 356,734.28
() LEY &2 (DEUDA ACUMULADA, AT 1997-98 HASTA AF 2000-01 51 APLICA) 5 - 1% -
() DEUDA LIQUIDACION 8 47,584 44 £ § 47,584 44
(<) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) 3 5595437 ¢ § 56,954.37
TOTAL DEUDA ACUMULADA £ 104,538.81
TOTAL DE AJUSTES $ - 461,272.10
TOTALESTIMADO DEINGRESOSNETOS = = 1% B8528388.97
{HIL FONDQO DE REDENCION DE DFEUIDA MIINICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
WO EXONERADG § 3,731,859.95
. *EXONERATO i 3 422,057.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) - . 7 o ‘1$ 4715391695 |

Extimade do Ingrﬁsas_ AF 2016-2017 « Aprobado par s Junta do Gobiermoe del CRIM el 21 do mero do 2016,




Oficina Central

22 de febrero de 2016

Hon. Angel B. Gonzdlez Damudt
Alcalde

Municipio de Rio Grande
Apartado 847

Rio Grande, PR 00745

Lcda. Weéndy

Directora

Oficial Ejecutivo
Pdlizas de Gobierno

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL g&\ﬁo 2016-17
MUNICIPIO DE RIO GRANDE POLIZA # 53320-70159

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Ndm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada, la cucta para este municipio
del afio 2015-2016 fue por la cantidad de $272,396.43. El cdmputo para el afio fiscal 2016~
2017 de la prima estimada se realizé de la siguiente manera, tomando la imposicién del afio
anterior y se le aumenta un 10% (27,239.64) por lo cual la prima estimada para el afio 2016-
2017 asciende a $2988,636.07 El mismo se ajustard luego de recibida la dedlaracion de
némina del afio 2015-2016.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 2016, esta cantidad deberd ser retenida en un total de (12) plazos: (11) de

$24,968.67 vy (1) plazo de $24,969.70,
De necesitar informacion adicional, nos puede ilamar al (787) 793-5959 ext. 7204 o 7230.

FC Box 365028
&an Juan, PR (H336-5023

i

Tel. (787 793-5859




~— de Miunicipio de Rio Grande - Fwd: Estimados para el Presupu...  hitps://mail.google.com/mail//0/7ui=2&ik=1bTedchbedeview=plecse...

Yahaira Saidafia <ysaldana@riograndepr.org>

- Fwd: Estimados para el Presupuesto afio fiscal 2015-2016
— 1 mensaje

Luis | Mercado <Imercado@meg-pr.com> 27 de mayo de 2015, 13:58

Para: ysaldana@riograndepr.org

e FOrWarded message we——ee——-

From: Grisel Cruz Dipini <gcnz@ricgrandepr.org>

Date: 2015-04-16 11:14 GMT-04:00

Subject: Fwd: Estimados para el Presupuesto afio fiscal 2015-2016
To: Luis | Mercado <lmercado@meg-pr.com>

SR— Mensaje reemviado -emr-—m-
- De: "Mario M. Vega" <mvega@ocam.pr.gov>
Fecha: 04/16/2015 11:07 AM
- Asunto: Estimados para el Presupuesto afio fiscal 2015-2016

Para: "geruz@riegrandepr.org" <gcruz@ricgrandepr.org>
Ce '

Saludos:

Segun solicitado estimados para el Pre.supuesto ano fiscal 2015-2016.

~  AEE Autoridad Energia Eléctrica  $1,891,440.00

Fondo del Seguro del Estado $ 353,990.67
- Retiro

Deuda 28-febrero-2015 - § 159,261.12
~  Costo Cola - $ 414,177.17

Total $ 573,438.29

Cualquier informacion adicional se puede comunicar con nuestra Oficina.

R N I I a3 LY
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Municipio de Rio Grande
Proyeccién de Costos y Beneficios
Propiedad y Contingencia 2016-2017

Propledad

Contenide
Business incoma s 200,000.00

Property Of Other

Pollutant Clean Up
Cublerta Cpclonales: ©.:ne

Flood

Debris Removal
Builders Risk
Off Premises Form INCLUIDC
Crimen: oo B . Gl et e L
1. Deshonesty Blanket
2. Forgery and Alteration INCLUIDO
3. Theft, Disappearance and destruction

Infand Marine; - oo
EDP

Valuable Papaers

Accounts Receivable

Signs Coverage

Progerty In Transit INCLUIDO
Contractos Equipment
Fine Arts

Miscellaneous Poperty Floater
Antenna

Boiler & Machisiery /ot o i

INCLUIDOI
Responsabilidad. Pablica - T
General Aggregate

Personal & Advertising Injury
Each Ocurrence

Fire Darnage

Medical Expense

Employee Benefit

Stop Gap

Total o e e |
Accidente oo e et e -

INCLUIDO

....200,000,00

s " — = ) 1,200.00 ]

Auto Comercial - - U
Résponsabilidad Piblica limite

Medical Payments
Granifotal:

el 442

realdepoms

NOTA IMPQRTANTE
Este documento no representa una cotizacién formal, se trata de un resumen v su uso ¢s unitamente come documento de trabajo. Solamente es un
ejercicio de evaluacidn y comparacién para que el municipio pueda tener informacidn sobre las programas bajo la ley nlim. 53 que nuestra agencia
puede manejar y asi lograr unas primas adecuadas. Los niimeres finales de cotizacidn formales también dependen de los reportes de pérdida del
municipio. Por tal razdn, las tarifas antes mencionadas ne constituyen una garantia formal de cotizacion, Esta proyeccion estd basada en basea lz
utilizacidn hasta el dfz de hoy marzo 2016, debido a gue no han surgide reclamaciones de alte impacto, de surgir alguna reclamacién la misma
pudiera cambiar en un futuro. Es impertante aclarar que al momento de tomar alguna decicidn debe referirse a la propuesta formal otorgada perla
compafifa aseguradora,




LSIADO LIBRE ASQCIADO DE Hon. Alelendro Garcia Padills
on, Alejandro Garci i
p U E R T O RICC Gobernadoer

Olicina del Comisionado de
Asuntos Municipales Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionado

7 de marzo de 2016

Sra. Lisandra Panell Diaz
Directora de Finanzas
Municipio de Rio Grande

PO Box 847

Rio Grande, Puerto Rice 00745

Estimada se_ﬁora Panell:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer legar la informacidn necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2016-2017, incluyo el INFCRME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo 1} y Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2016, segln informacién suministrada por el Banco Gubernamental de
Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 245 o 236.

Cordialmente;\)
e KJL et S
Lisaniz'Figueroa Ovola

Comisionada Auxiliar

Area de Asesoramiento Fiscal
y Sistemas de Informacién

A cargo de Presupuesto y
Planificacion

Anejo Iy ll
cf: Director de Presupuesto

P.C. BOX 70167

Sen-Juan, PR. 00936 — 8167 : =Y g lef. i
Tel: (787) 754 - 1600 Faxc: (787) 753-8254 @ =2 THFRAT




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
'PUERTO RICO ASESORAMIENTO FISCAL

Oy ded Cm!!ilT'Nud‘n e

Aoaton Ml CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

'i.

a2 OCAM

Grems m CaEn i ksas e o

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2016 Principal Intereses Total
RIO GRANDE
$1,175,000.00 $790,000.00 $45,000.00 $49,887.50 94,887.50
Total $1,175,000.00 $790,000.00 $45,000.00 $49,887,50 94,887.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 3:28 PM Anejo Il Page1of1




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

SR

,}._ ESTADO LIBRE ASOUIADG DE

we I AR

APUERTO RICO ASESORAMIENTO FISCAL g R PRV
R T CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE
Municipio Cantidad Original . Balance a Jul 2016 Pr'inc_:ipal‘ Infereées:. : Total
RIO GRANDE
$1,045,000.00 $390,000.00 $65,000.00 $23,651.00 88,651.00
$1,715,000.00 $650,000.00 $110,000.00 $39,361.00 149,361.00
$1,187,000.00 $258,000.00 $81,000.00 $11,610.00 92,610.00
$5,105,000.00 $3,415,000.00 $205,000.00 $265,000.00 470,000.00
$1,400,000.00 $155,000.00 $155,000.00 $3,805.00 158,805.00
$4,746,000.00 $3,175,000.00 $183,000.00 $200,752.00 383,752.00
- $985,000.00 $590,000.00 $65,000.00 $41,813.00 106,813.00
$700,000.00 $615,000.00 $15,000.00 $42,488.00 57,488.00
$6,995,000.00 $5,840,000.00 $250,000.00 $399,425,00 649,425.00
$320,000.00 $60,000.00 $60,000.00 $2,250.00 62,250.00
$1,920,000,00 $650,000.00 $315,000.00 $36,937.00 351,937.00
$1,525,000.00 $520,000.00 $250,000.00 $29,625.00 279,625.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 1:59M

Anejo 1

Page1of2
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o f-t Olicimn et Comiciards @

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

ASESORAMIENTO FISCAL

Atviten Shusticipatrs CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio = Cantidad Original  Balance a Jul 2016 Principal
RIO GRANDE
$3,550,000.00 $3,150,000.00 $120,000.00
$2,555,000.00 $2,435,000.00 $45,000.00
$1,520,000.00 $1,465,000.00 $65,000.00
Total $35,268,000.00 $23,368,000.00  $1,984,000.00

2 oI A RA

@ N ERAY
Intereses * Total
$231,750.00 351,750.00
$180,937.00 225 937.00
$107,438.00 172,438.00
$1,616,842.00 $3,600,842.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segtn informe del Banco Gubernamental de Fomento,

07-Mar-16 1:59 FM

Anejol  Page2of2




