AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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*#* CERTIFICACION * * *

Yo, Vivian A. Julidn Camacho, Secretaria Ejecutiva de la Legislatura Municipal
de Rio Grande, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO QUE: la que antecede es
copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 24, SERIE 2010-2011. Aprobada por la
Legislatura Municipal en la CONTINUACION SESION ORDINARIA del 9 de junio
de 2011. Aprobada por el Hon. Eduard Rivera Correa, Alcalde el 13 de junio de 2011. ‘

INTITULADA

f DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE -
REGIR EN EL MUNICIPIO DE RiO GRANDE, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL
2011-2012. |

CERTIFICO, ADEMAS, QUE: la misma fue aprobada por los votos de los
siguientes LEGISLADORES PRESENTES EN DICHA SESION:

A FAVOR:
Hon. Manuel Rivera Robledo Hon. Carmen D. Carattini Diana
Hon. Carlos E. Ortiz Flores Hon. Marfa Ivette Rodriguez Cotto
Hon. Héctor M. Ortiz Cruz Hon. Juan E. Gutiérrez Caraballo
Hon. Minerva Ortiz Figueroa Hon. Manuel Cruz Rivera
Hon. Pablo Asencio Trinidad Hon. Luz Virginia Garcfa Cruz
Hon. Enid Morales Romero Hon. Mayra del R. Pérez Bulerin
Hon. Ana M. Mill4n Pérez Hon. Tomés Rivera Seary,
‘Hon. Astrid J. Llanos Algarin Hon. Pedro José Alvarez Vizquez

Expido la siguiente CERTIFICACION en Rio Grande, Puerto Rico el 13 de junio
de 2011, bajo el SELLO OFICIAL del Municipio de Rio Grande.

o

Sra. Vivian A. Jdlidn Camacho

Secretaria Ejecutiva
Legislatura Municipal
9
SELLO OFICIAL
- Ciazad 26 BE Yungue -

- Paluimanio atueal 2l Nlundo -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

' Municipio de Rio Grande
Agasiady 1300
A 1o Grande, PoerieRico 00745-1800 '
: M ; Exts. 2107, 2108, 2136 y 2172
RESOLUCION NUM. 24
SERIE 2010-2011

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE RIO GRANDE,
PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2011-2012.

PORCUANTO : Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Nium. 81 del
i 30 de agosto de 1991, enmendada LEY DE
MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL ESTADO
LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, el Alcalde
de este Municipio prepar6 el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos de este Gobierno

Municipal para el ANO FISCAL 2011-2012.

PORCUANTO : Dicho Proyecto de Presupuesto fue presentado a la
Legislatura Municipal, en el mes de mayo de 2011,
para la Consideracién y Aprobacién del mismo,
segtin lo dispone el Articulo 7.002 (a) de la LEY DE
MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL ESTADO
LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO.

PORCUANTO : El Modelo de Presupuesto presentado por el -
Alcalde refleja y recoge los enfoques programaticos
hacia los cuales va dirigido nuestro programa de
Gobierno.

PORTANTO : RESUELVASE POR LA LEGISLATURA
- MUNICIPAL DE RIO GRANDE, PUERTO RICO:

SECCION1RA : Que para el pago de los gastos de la municipalidad
de Rio Grande, Puerto Rico, durante el Afio Fiscal
2011-2012, se recauden por’ el Departamento de
Finanzas las cantidades que presupone han de
producir los recursos que se consignan en la Seccién
de Ingresos del Proyecto de Presupuesto presentado
que se hace formar parte de esta Resolucién.

SECCION2DA : Que las cuentas que se relacionan en la Seccién de
Egresos, que forma parte de esta Resolucién, se
destinen para atender el pago de los gastos dél
Gobierno Municipal de Rio Grande, Ptierto Rico
durante el Afio Fiscal 2011-2012.

SECCION 3RA : El Director de Finanzas de este Municipio llevard a
los libros de contabilidad a su cargo los asientos

-@-ﬂa&&@l%-
- Palrimanio Matusal 3l Mundo -




Continuacién
Pégina Nim. 2
Resoluci6n Niim. 24
Serie 2010-2011

SECCION 4TA

SECCION 5TA

SECCION 6TA

pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las
disposiciones de esta Resolucién.

Esta Resoluci6én comenzard a regir el 1ro de julio de
2011.

Por la presente se dispone que las disposiciones de
esta Resolucién son independientes y separables y
que si cualquier seccién, pérrafo, oracién, cldusula o
consignacién de fondos fuera declarada nula por
cualquier tribunal con jurisdiccién competente, la
decisién de dicho tribunal no afectaré la validez de
ninguna otra seccién, pérrafo, oracién, cldusula o
consignacién de fondos de la misma.

Copia de esta Resolucién serd remitida al Secretario
de Hacienda, a la Oficina del Comisionado de
Asuntos Municipales, y a los otros organismos o
dependencias municipales que dispone la Ley de
Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, y los Reglamentos Vigentes.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 9 DE JUNIO DE 2011.

Ld

HON. MANUEL RIVERA ROBLEDO SRA. VIVIAN %é% CAMACHO

PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA

LEGISLATURA MUNICIPAL

LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE DE RfO GRANDEEL | 7 DE JUNIO DE 2011.

jsq

SELLO OFICIAL

n —"

HON. EDUARD RIVERA CORREA
ALCALDE
RiO GRANDE, P.R.

-&M&s’%-
« Palumonic atusal 3 Nundo -




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2011-2012



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

Presupuesto Aprobado
2011-2012

T INGRESOS. . -:::"'“':‘-' T Sapgri e fodam e " e

Fondo General 19,687,248.03 13,054,604.06 19,409,587.83 § -277,660.20
CAE 2,859,069.55 3,305,265.86 3,191,390.79 332,321.24
Aportaciones Federales (Propuestas) 2,872,857.45 1,065,907.17 2,531,130.05 -341,727.40
Programas Especiales 564,281.53 450,276.18 573,991.00 0,709.47
Aportacion Ciudadana (IVUM) 2,500,000.00 $ 1,858,576.41 2,500,000.00 -
Programa de Salud (CDT) 2,200,000.00 $ 1,980,586.96 2,000,000.00 -200,000.00
TOTAL 30,683,456.56 $ 21,715,216.64 30,206,099.67 -477,356.89
e R e N R TR R
Legislatura Municipal $ 247,335.83 183,645.80 $ 24283583 $ -4,500.00
Alcalde 1,177,948.45 1,077,412.18 1,303,889.63 125,941.18
Finanzas 5,767,728.14 2,963,920.97 5,814,183.92 46,455.78
Obras Publicas 1,927,523.17 1,784,861.73 1,915,377.03 -12,146.14
Salud 111,314.80 61,916.69 78,776.30 -32,538.50
Oficina Manejo Emergencias y Adm. de Desastres ‘ 929,972.28 675,487.40 966,951.08 36,978.80
Policia Municipal 1,896,551.82 1,415,608.29 1,882,991.92 -13,559.90
Recursos Humanos 1,284,449.00 978,260.19 1,295,017.97 10,568.97
Recreacion y Deportes 733,946.12 547,400.05 733,469.07 -477.05
Control Ambiental y Crnato 2,980,470.88 2,445,998 .44 2,574,164.43 -406,306.45
Centro de Envejecientes 547,837.11 412,643.18 547,707.02 -130.09
Relaciones Publicas 274,021.34 314,149.64 293,214.86 19,193.52
Recursos Externos 202,895.32 163,538.68 162,094.64 -40,800.68
Centro Yunquelandia Child Care 115,568.05 68,486.29 115,568.05 -
Secretaria Municipal 305,159.45 236,520.04 206,959.45 -8,200.00
Auditoria Interna 164,830.28 129,459.79 165,930.05 1,099.77
Servicios Administrativos 889,920.31 727,583.39 910,244.80 20,324.49
Turismo 129,775.68 92,242.85 110,211.78 -19,563.90
TOTAL FONDO GENERAL $ 19,687,248.03 $ 14,279,13560 $  19,409,587.83 $§ -277,660.20
CAE 2,859,069.55 1,862,579.13 3,191,390.79 332,321.24
Fondos Federales (CDBG) 1,548,560.00 961,945.79 1,292,774.00 -255,786.00
Fondos Federales (Renta Subsidiada, Seccion 8) 769,609.61 508,237.95 677,585.00 -82,024.61
Programas Especiales 564,281.53 450,276.18 573,991.00 9,709.47
Aportacién Ciudadana (IVUM) 2,500,000.00 § 2,468,930.52 2,500,000.00 -
Programa de Salud (CDT) 2,200,000.00 $ 2,054,008.60 2,000,000.00 -200,000.00
Fondos ARRA (HPRP y EECBG) 564,687.84 $ 225,687.81 560,771.05 -3,916.79
GRAN TOTAL DE DESEMBOLSOS $ 30,683,456.56 $ 22,810,801.58 $  30,206,099.67 $ -477,356.89
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

Presupuesto Aprobado
2011-2012

SECCION DE INGRESOS

AL

Afio Flscal
120102011

= IMPUESTOS LOCALES _ = - .
01-03-04-81.01 Patentes $ 3,200,000.00 $ 2,717,576.39 § 3,300,000.00 100,000.00
oo e CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD * & i i e e pa—
01-03-04-82.31 Contribucién sobre la Propiedad Afio Corriente 1,125,486.00 937,905.00 1,125,486.00 -
01-03-04-82.32 Contribucion sobre la Propiedad Afio Anterior - - - -
LICENCIAS Y PERMISOS = i - .
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccion 4,000,000.00 1,655,790.22 3,000,000.00 -1,000,000.00
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos Miscelaneos 20,000.00 7,647.00 20,000.00 -
‘eﬁ = - INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES = - < s
qﬁ fﬁ‘ A
01-03-04-84.02 Compensacion Autoridad de Energia Eléctrica 2,096,790.60 - 2,325.653.58( £ _228,862.98 7
01-03-04-84.04 Otros Ingresos Intergubernamentales 2,360,105.00 1,837,570.04 1,865,082.74 -495,022.26
01-03-04-84.10 Bono de Navidad 280,000.00 266,084.83 300,000.00 20,000.00 =+ | 3 M
D MULTAS Y CONFISCACIONES ey _ o .
01-03-04-86.01 Multas 20,000.00 27,620.78 35,000.00 15,000.00 / v A4
R OTRAS FUENTES FINANCIERAS " .

.
01-03-04-87.01 Intereses por Inversiones 400,000.00 527,357.63 543,980.00 143,080.00 </ %
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 5,028.78 2,037.78 5,028.21 -0.57
01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal 59,000.00 39,054.26 59,000.00 -
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 300,000.00 176,047.05 300,000.00 -
01-03-04-87.22 Contribucién sobre la Propiedad -No Exonerada 5,820,837.65 4,859,913.08 6,530,348.30 709,510.65

TOTAL INGRESOS - FONDO GENERAL $ 19,687,248.03 § 13,054,604.06 $  19,409,587.83 $§ -277,660.20
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE
Presupuesto Aprobado
2011-2012

- —— — —— ——

10-03-04-82.31
12-03-04-81.06

' 'FONDO REDENCION DE LA DEUDA

- — — o s — s 2 st s

- —
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LGRSO DN

GRAN TOTAL DE INGRESOS

Contribucién sobre la Propiedad , CAE 2,333,569.55 $  2,942,508.80 2,711,390.79 § 377,821.24
Fondo Rendencién IVUM 525,500.00 $ 362,757.06 480,000.00 _$ -45,500.00
TOTAL DE INGRESOS - FONDO CAE 2,859,069.55 3,305,265.86 3,191,390.79 332,321.24
TOTAL DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS $ 22,546,317.58 $ 16,359,869.92 $ 22,600,978.62 § 54,661.04
 FONDOS FEDERALES = " ' @ == TN Reas s
Community Development Block Grant $ 1,5648,560.00 § 457,870.33 § 1,292,774.00 § -255,786.00
Homeless Prevention and Rapid Rehousing $ 272,992.97 $ 38,608.04 $ 371,466.22 $ 98,473.25
Energy Efficiency and Conservation Block Grant $ 29169487 $ 20,813.36 §$ 189,304.83 § -102,390.04
Renta Subsidiada, Seccion 8 759,609.61 _§ 548,615.44 677,585.00 -82,024.61
TOTAL DE INGRESOS FONDOS FEDERALES $ 2,872,857.45 § 1,065,907.17 § 2,631,130,05 $ -341,727.40
- PROGRAMAS ADICIONALES - -1l ot b i vl i i e e e e T T
Centro de Envejecientes 183,000.00 $ 95,427.87 137,338.00 -45,662.00
Programa Even Start 166,344.00 $ 188,792.00 143,028.00 -23,316.00
Yunquelandia Child Care 214,937.53 § 166,056.31 293,625.00 ' 78,687.47
Aportacion Ciudadana (IVUM) 2,500,000.00 $ 1,916,193.09 2,500,000.00 -
Programa de Salud (CDT) 2,200,000.00 $ 1,506,779.26 2,000,000.00 -200,000.00
TOTAL DE INGRESOS PROGRAMAS ADICIONAL _$ 5,264,281.63 $§ 3,873,248.53 $ 5,073,991.00 § -190,290.53

$ 30,683,456.56

$ 21,299,025.62 $

30,206,099.67 $ -477,356.89
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

Presupuesto Aprobado
2011-2012

SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 01- Legislatura Municipal

01-01-01-91.01 Empleados Regulares $ 111,768.00 | § 86,572.62 | $ 111,768.00 -
01-01-01-91.07 Vacaciones Acumuladas-Licencia Regular $ - =
01-01-01-81.08 Vacaciones Acumuladas-Licencia Enfermedad $ - =
01-01-01-91.10 Segquro Choferil 15.60 15.60 -
01-01-01-91.11 Sistema de Retiro 10,366.48 | $ 8,029.61 10,366.48 -
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 9,085.75 | $ 7,158.25 9,085.75 -
01-01-01-91.41 Plan Médico 6,000.00 | § 4,500.00 6,000.00 -
01-01-01-91.71 Bono Navidefio 7,000.00 | $ 7,000.00 7,000.00 -
01-01-01-94.01 Dietas Legisladores Municipales 40,000.00 | $ 29,295.00 40,000.00 -
01-01-01-94.06 Adiestramientos 1,000.00 | $ - 500.00 -500.00
01-01-01-94.15 Relaciones Publicas 3,000.00 [ $ - 2,000.00 -1,000.00
01-01-01-84.25 Servicios Legales 30,000.00 | § 30,000.00 30,000.00 -
01-01-01-84.75 Reserva (Liqui. Lic. Reg. y Enf., Ben. Marg. Func. Lg 4,000.00 4,000.00 -
01-01-01-04.44 Cuotas y Subscripciones 3,100.00 | $ 3,088.00 3,100.00 -
01-01-01-94.63 Mantenimientos de Equipos y Vehiculos - $ - e @
01-01-01-94.64 Mantenimiento de Edificios 2,000.00 | $ 107.90 - -2,000.00
01-01-01-94.65 Miscelaneos 4,000.00 | § 1,771.00 4,000.00 -
01-01-37-92.01 Materiales de Oficina 3,000.00 | $ 402.00 3,000.00 -
01-01-41-93.01 Equipo de Oficina 3,000.00 [ $ 178.92 3,000.00 -
01-01-41-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 | § 5,000.00 7,000.00 2,000.00
01-01-41-94.67 Anuncios 5,000.00 [ § 542.50 2,000.00 -3,000.00

Total del Departamento 01




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE
Presupuesto Aprobado

2011-2012
SECCION DE DESEMBOLSOS
Departamento 02- Oficina del Alcalde
01-02-01-91.01 Empleados Municipales $ 550,200.00 [ $ 425532.85 | $ 650,952.00 | $§  100,752.00
01-02-01-81.07 Vacaciones Acumuladas-Lic.Regular - - -
01-02-01-91.10 Seguro choferil 78.00 | $ 45.60 93.60 15.60
01-02-01-91.11 Sistema de Retiro 51,031.05 | $ 35,271.32 60,375.80 9,344.75
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 44,339.40 | § 34,564.40 52,368.23 8,028.83
01-02-01-91.41 Plan Médico 24,000.00 | $ 14,800.00 27,600.00 3,600.00
01-02-01-91.71 Bono Navidad 29,400.00 | $ 26,289.38 33,600.00 4,200.00
01-02-01-94.05 Gastos de Representacion 4,000.00 | $ 3,470.44 4,000.00 -
01-02-01-94.11 Servicios Profesionales 90,000.00 | $ 90,000.00 90,000.00 -
01-02-01-94.21 Gastos de Viajes 3,000.00 | $ 2,960.00 3,000.00 -
01-02-01-94.25 Servicios Legales 120,000.00 | $ 120,000.00 120,000.00 -
01-02-01-94.44 Cuotas y Subscripciones 11,000.00 | $ 11,000.00 11,000.00 -
01-02-01-94.47 Donaciones (Beneficiencia y Socorro a Indigentes) 20,000.00 [ $ 29,497.38 20,000.00 -
01-02-01-94.50 Renta de Edificios, locales y terrenos 125,900.00 | $ 125,839.92 125,900.00 -
_~_01-02-01-94.65 Miscelaneos 4,000.00 | $ 61,084.00 4,000.00 -
v 01-02-01-94.69 Franqueo 4,000.00 | § 4,000.00 4,000.00 -
01-02-05-94.15 Relaciones Publicas 4,000.00 | $ 3,998.45 4.000.00 -
01-02-07-94.49 Becas y Depésitos a Graduandos 46,000.00 46,000.00 -
01-02-31-94.47 Donaciones (Aportacion Instituciones sin fines de luq 25,000.00 | $ 68,899.75 ' 25,000.00 -
01-02-37-92.01 Materiales de Oficina 7,000.00 | $ 7,000.00 7,000.00 -
01-02-41-93.01 Equipo de Oficina 5,000.00 | $ 4,960.65 5,000.00 -
01-02-41-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 | $ 4,953.00 5,000.00 -
01-02-44-94-65 Miscelaneos (Aportacion Yunquelandia) . 5,000.00 | $ 3,245.04 5,000.00 -

Total del Departamento 02




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

Presupuesto Aprobado
2011-2012

SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 03 - Finanzas

01-03-01-91.01

Empleados Regulares $

814,668.00 | $ 679,089.93 842,544.00 27,876.00
01-03-01-91.10 Seguro Choferil 296.40 | § 96.00 312.00 15.60
01-03-01-91.11 Sistema de Retiro 75,560.46 | $ 48,004.51 78,145.96 2,585.50
01-03-01-91.13 Aportacion Sistema Retiro-Pensionados 144,322.20 [ $ - 105,529.68 -38,792.52
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal 67,462.90 | § 56,385.44 69,702.52 2,239.62
01-03-01-91.41 Plan Médico 55,200.00 | $ 38,785.00 58,800.00 3,600.00
01-03-01-81.71 Bono Naviderio 67,200.00 | § 67,200.00 68,600.00 1,400.00
01-03-01-92.28 Gastos de Energia Eléctrica 2,096,790.60 | § - 2,325,653.58 228,862.98
01-03-01-92.32 Gastos de Acueductos y Alcantarillado 100,000.00 | § 100,000.00 100,000.00 -
01-03-01-94.11 Servicios Profesionales 258,000.00 | $ 256,000.00 258,000.00 -
01-03-01-94.42 Sequros 240,592.48 | § 161,307.85 196,779.50 -43,812.98
01-03-01-94.65 Miscelaneos 32,000.00 [ $ 31,999.86 20,000.00 -12,000.00
01-03-01-94-70 Pago de sentencias y reclamacicnes 74,994.00 | § 74,994.00 62,500.00 -12,494.00
01-03-01-94.77 Aportacion al CRIM 257,352.00 207,525.00 320,503.37 63,151.37
01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla (Single Audit) 25,000.00 [ $ 25,000.00 25,000.00 -
01-03-04-94.14 Servicios Mapas de Catastro (Lims) 99,183.15 | $ 82,652.60 49,5691.57 -49,591.58
01-03-04-94.59 Amortizacion Déficit - 57,705.00 57,705.00
01-03-04-94.78 Deuda CRIM 171,014.21 142,511.80 - -171,014.21
01-03-04-94.60 Intereses Cuentas Vendidas 96,300.90 | § 80,250.00 96,300.90 -
01-03-04-99.01 Transferencias que Salen 98,375.00 | § 58,393.81 96,100.00 -2,275.00
01-03-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) 834,915.84 | § 695,763.20 834,915.84 -
01-03-34-92.35 Gastos de Teléfono y Comunicaciones 140,000.00 | § 140,000.00 130,000.00 -10,000.00
01-03-37-92.01 Materiales de Oficina 4,000.00 | $ 3,967.24 4,000.00 -
01-03-41-93.01 Equipo de Oficina 6,000.00 | $ 5,494.73 5,000.00 -1,000.00
01-03-41-94.61 Mantenimiento de Equipo 8,500.00 | $ 8,500.00 8,500.00 -

Total del Departamento 03
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE
Presupuesto Aprobado

B 2011-2012

SECCION DE DESEMBOLSOS

Jepartamento 04 - Obras Publicas

01-04-01-91.01 Empleados Regulares

1,066,024.00 804,244.62 | $ 1,083,768.00 27,744.00
01-04-01-91.10 Seguro Choferil 577.20 388.20 577.20 -
01-04-01-91.11 Sistema de Retiro 97,946.23 68,619.26 100,519.48 2,673.25
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal 88,175.74 75,274.76 90,512.35 2,336.61
01-04-01-91.41 Plan Médico 67,200.00 42,175.00 69,600.00 2,400.00
01-04-01-91.71 Bono Navidefio 96,600.00 98,000.00 99,400.00 2,800.00
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 200,000.00 229,190.98 150,000.00 -50,000.00
01-04-04-94.65 Miscelaneos 2,000.00 2,000.00 2,000.00 -
01-04-04-94.36 Excavaciones 8,000.00 8,000.00 8,000.00 -
01-04-37-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 1,000.00 -
01-04-37-92.23 Compra de Uniformes 2,000.00 - 2,000.00 -
01-04-37-92.25 Combustibles y Lubricantes 200,000.00 255,000.00 200,000.00 -
01-04-41-93.01 Equipo de Oficina 500.00 101.00 500.00 -
01-04-41-93.05 Equipo de Mecanica 6,000.00 5,812.65 6,000.00 -
01-04-41-93.21 Equipo de Mantenimiento 500.00 493.00 500.00 3
01-04-41-93.25 Equipo de Construccion 1,000.00 1,000.00 1,000.00 -
01-04-43-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Aceras, Calles, 100,000.00 193,562.26 100,000.00 -

Caminos, Plazas, Puentes

Total del Departamento 04




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

Presupuesto Aprobado
2011-2012

SECCION DE DESEMBOLSOS

Ano:Fi
Departamento 05 - Salud
01-05-14-91.01 Empleados Regulares $ 84,000.00 | § 46,943.46 | § 60,000.00 | $ -24,000.00
01-05-14-91.10 Seguro Choferil - - -
01-5-14-91.11 Sistema de Retiro 7,791.00 3,816.95 5,665.00 -2,226.00
01-05-14-91.31 Seguro Social Federal 6,823.80 3,012.52 4,911.30 -1,812.50
01-05-14-91.41 Plan Médico 4,800.00 2,400.00 3,600.00 -1,200.00
01-05-14-91.71 Bono Navidefio 5,200.00 4,200.00 4,200.00 -1,000.00
01-05-14-94.65 Misceldneos 500.00 499.08 500.00 -
01-05-37-92.01 Materiales de Oficina 200.00 144.68 - -200.00
01-05-37-92.23 Compra de Uniformes 2,000.00 - - -2,000.00
01-05-41-93.27 Compra de Equipo - - - -

Total del Departamento 05
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2011-2012

SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 06 - Manejo de Emergencias y Adm. de Desastres

01-06-02-91.01 Empleados Regulares 678,612.00 492,076.08 709,344.00 | $ 30,732.00
01-06-02-91.10 Seguro Choferil 592.80 325.20 624.00 31.20
01-06-02-91.11 Sistema de Retiro 62,941.26 39,638.13 65,791.66 2,850.40
01-06-02-91.31 Seguro Social Federal 56,626.22 41,923.19 59,191.42 2,565.20
01-06-02-91.41 Plan Médico 45,600.00 25,900.00 45,600.00 -
01-06-02-81.71 Bono Navidefio 61,600.00 55,940.50 64,400.00 2,800.00
01-06-02-83.21 Equipo de Mantenimiento 500.00 459.80 500.00 -
01-06-02-94.06 Adiestramiento 1,000.00 265.00 - -1,000.00
01-06-02-94.21 Gastos de Viaje 500.00 492.00 500.00 -
01-06-02-94.51 Renta de Equipos y Vehiculos - - -
01-06-02-94.65 Miscelaneos 500.00 500.00 500.00 -
01-06-04-94.63 Mantenimiento de Equipo y Vehiculos - - -
01-06-12-94.11 Servicios Profesionales Veterinarios 15,000.00 15,000.00 15,000.00 -
01-06-37-92.01 Materiales de Oficina 500.00 - 500.00 -
01-06-37-92.23 Compra de Uniformes 2,000.00 - 2,000.00 -
01-06-41-93.01 Equipo de Oficina 1,000.00 46.00 1,000.00 -
01-06-41-93.27 Compra de Equipo 3,000.00 2,921.50 2,000.00 -1,000.00

Total del Departamento 06
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2011-2012

SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 07 - Policia Municipal

01-07-20-91.01 Empleados Regulares $ 1,418,292.00 | $§ 1,056,392.80 1,403,892.00 | $ -14,400.00
01-07-20-91.10 Seguro Choferil 1,138.80 453.80 1,123.20 -15.60
01-07-20-91.11 Sistema de Retiro 131,546.58 88,701.48 130,210.98 -1,335.60
01-07-20-91.31 Seguro Social Federal 117,174.44 89,060.77 115,965.74 -1,208.70
01-07-20-91.41 Plan Médico 85,200.00 53,160.00 90,000.00 4 .800.00
01-07-20-91.71 Bono Navideiio 113,400.00 107,800.00 112,000.00 -1,400.00
01-07-01-94.11 Servicios Profesionales 24,000.00 18,000.00 24,000.00 -
01-07-20-94.06 Adiestramientos 2,000.00 - 2,000.00 -
01-07-20-94.65 Miscelaneos 300.00 299.48 300.00 -
01-07-37-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 1,000.00 -
01-07-41-93.01 Equipo de Oficina 500.00 239.96 500.00 -
01-07-41-93.27 Compra de Equipo 500.00 500.00 500.00 -
01-07-44-94.65 Oficina Liga Atlética Municipal 1,500.00 - 1,500.00 -

Total del Departamento 07
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SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 08 - Oficina Recursos Humanos
01-08-01-94.75 Reserva ( Bono de Verano) [ $ 170,000.00 | $ - $ 170,000.00 | $ -
01-08-01-91.31 Seguro Social - Aportacién Bono Verano y Licenciag 26,622.00 | § - 25,000.00 -1,622.00
01-08-32-91.01 Empleados Regulares 250,188.00 | § 183,640.19 245,232.00 -13,956.00
01-08-32-91.07 Vacaciones Acumuladas-Lic. Regular 1,000.00 | § - 1,000.00 -
01-08-32-91.08 Vacaciones Acumuladas-Licencia por Enfermedad 200,000.00 | $ 224,639.06 200,000.00 -
01-08-32-91.10 Seguro Choferil - = -
01-08-32-91.11 Sistema de Retiro 24,039.69 | § 16,035.37 22,745.27 -1,294.42
01-08-32-91.31 Seguro Social Federal 21,327.28 | § 32,625.72 20,152.55 -1,174.73
01-08-32-91.41 Plan Médico 14,400.00 | § 9,000.00 14,400.00 -
01-08-32-91.45 Seguro por Desempleo 60,000.00 | § 60,000.00 60,000.00 -
01-08-32-91.51 Fondo del Seguro del Estado 332,272.03 | $ 307,058.64 372,288.15 40,016.12
01-08-32-91.71 Bono Naviderio 19,600.00 | $ 18,200.00 18,200.00 -1,400.00
01-08-32-91.71A Bono Navidefioc Propuestas 35,000.00 | $ - 25,000.00 -10,000.00
01-08-32-04.06 Adiestramientos 12,000.00 | $ 6,759.34 12,000.00 -
01-08-32-94.11 Servicios Profesionales 24,000.00 | $ 24,000.00 24,000.00 -
01-08-32-94.21 Gastos de Viaje 45,000.00 | § 45,000.00 45,000.00 -
01-08-32-94.25 Servicios Legales 36,000.00 | $ 36,000.00 36,000.00 -
Wﬁe 01-08-32.94.13 Prueba de Dopaje 2,000.00 | § 2,000.00 2,000.00 -
01-08-32-94.65 Miscelaneos 500.00 | § 11,835.88 500.00 -
01-08-37-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 | § 972.10 1,000.00 -
01-08-41-93.01 Equipo de Oficina . 500.00 | § 493.89 500.00 -

Total del Departamento 08
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2011-2012
SECCION DE DESEMBOLSOS
- Descripcion Afio-Fisca
Departmento 09 - Recreacién y Deportes
01-09-12-91.01 Empleados Regulares $ 521,040.00 [ $ 382,144.52 | 520,632.00 | $ -408.00
01-09-12-91.10 Seguro Choferil 171.60 | $ 159.60 171.60 -
01-09-12-91.11 Sistema de Retiro 48,326.46 | $ 29,467.27 48,288.62 -37.84
01-09-12-91.31 Seguro Social Federal 43,608.06 | ¢ 32,653.11 43,576.85 -31.21
01-09-12-91.41 Plan Médico 40,800.00 | $ 25,700.00 40,800.00 -
01-09-12-91.71 Bono Navidefio 49,000.00 | $ 44,603.36 49,000.00 -
01-09-12-93.27 Compra de Equipo Deportivo 1,500.00 | § 1,500.00 1,500.00 -
01-09-12-94.11 Servicios Profesionales - = .
01-09-12-94.64 Mantenimiento de Edificios 1,000.00 | 1,000.00 1,000.00 -
01-09-12-94.65 Miscelaneos 2,000.00 | $ 2,000.00 2,000.00 -
01-09-12-94.81 Festival o Actividad 15,000.00 | $ 19,999.03 15,000.00 -
01-09-37-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 | § 568.32 1,000.00 -
01-09-37-92.23 Compra de Uniformes 1,500.00 | § - 1,500.00 -
01-09-41-93.01 Equipo de Oficina 500.00 | § 500.00 500.00 -
01-09-41-93.27 Compra de Equipo 2,000.00 | § 2,000.00 2,000.00 -
01-09-44-94.65 Miscelaneos (Campamento de Verano) 6,500.00 | § 5,014.84 6,500.00 -

Total del Departamento 09
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AR

Departamento 10 - Control Ambiental y Ornato

01-10-06-91.01 Empleados Regulares $ 1,186,176.00 797,969.16 [ § 1,147,176.00 -39,000.00
01-10-06-91.10 Seguro Choferil 452.40 181.80 468.00 15.60
01-10-06-91.11 Sistema de Retiro 110,017.82 50,058.32 106,400.57 -3,617.25
01-10-06-91.31 Seguro Social Federal 99,524.66 68,336.52 96,219.86 -3,304.80
01-10-06-91.41 Plan Médico 84,000.00 46,700.00 82,800.00 -1,200.00
01-10-06-91.71 Bono Navidefio 114,800.00 95,318.69 110,600.00 -4,200.00
01-10-06-92.23 Compra de Uniformes 2,000.00 - 2,000.00 -
01-10-06-94.11 Servicios Profesionales 18,000.00 18,000.00 18,000.00 -
01-10-06-94.32 Costo de Construccion - Modulos - = =
01-10-06-94.65 Miscelaneos 2,000.00 5,934.13 2,000.00 -
01-10-06-94.73 Disposicion de Desperdicios 1,350,000.00 1,350,000.00 1,000,000.00 -350,000.00
01-10-13-94.64 Mantenimiento de Edificios 10,000.00 9,999.82 5,000.00 -5,000.00
01-10-33-94.65 Miscelaneos (Brigada Confinados) - - 5
01-10-37-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 1,500.00 1,500.00 -
01-10-41-93.01 Equipo de Oficina 1,000.00 1,000.00 1,000.00 -
01-10-41-93.27 Compra de Equipo 1,000.00 1,000.00 1,000.00 -

Total del Departamento 10
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Departamento 11 - Centro Envejecientes

01-11-14-91.01

Empleados Regulares $ 408,504.00 310,196.04 | $ 409,248.00 744.00
01-11-14-91.10 Seguro Choferil 109.20 68.40 109.20 -
01-11-14-91.11 Sistema de Retiro 37,888.75 24,121.48 37,957.75 69.00
01-11-14-91.31 Seguro Social Federal 34,035.16 26,193.33 34,092.07 56.91
01-11-14-91.41 Plan Médico 26,400.00 15,365.00 26,400.00 -
01-11-14-91.71 Bono Navidefio 36,400.00 32,200.00 36,400.00 -
01-11-14-94.65 Miscelaneos 1,000.00 1,000.00 500.00 -500.00
01-11-37-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 500.00 -500.00
01-11-37-92.21 Alimentos 2,000.00 1,998.93 2,000.00 -
01-11-41-93.27 Compra de Equipo 500.00 500.00 500.00 -

Total del Departamento 11

R
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SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 12 - Relaciones Publicas

01-12-05-91.01 Empleados Regulares 3 112,236.00 96,560.54 126,336.00 | $ 14,100.00
01-12-05-91.10 Seguro Choferil 46.80 45.60 46.80 -
01-12-05-91.11 Sistema de Retiro 10,409.89 8,895.61 11,717.66 1,307.77
01-12-05-91.31 Seguro Social Federal 9,228.65 8,136.61 10,414.40 1,185.75
01-12-05-91.41 Plan Médico 7,200.00 5,800.00 8,400.00 1,200.00
01-12-05-91.71 Bono Navidefio 8,400.00 9,800.00 9,800.00 1,400.00
01-12-05-94.15 Relaciones Pablicas 2,000.00 1,961.26 2,000.00 -
01-12-05-94.65 Miscelaneos ) 1,000.00 29,176.00 1,000.00 -
01-12-09-94.82 Festival o Actividad 50,000.00 80,800.00 50,000.00 -
01-15-09-94.84 Otros Festivales o Actividades 50,000.00 50,000.00 50,000.00 -
01-12-37-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,580.00 1,000.00 -
01-12-41-93.27 Compra de Equipo 1,000.00 990.00 1,000.00 -
01-12-05-94.11 Servicios Profesionales 18,000.00 18,000.00 18,000.00 -
01-12-41-94,67 Publicaciones y Anuncios 3,500.00 2,404.02 3,500.00 -

Total del Departamento 12
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e

Afio:

Departamento 13 - Recursos Externos

01-13-01-91.01 Empleados Regulares $ 152,254.20 126,050.91 120,096.00 | $ -32,158.20

01-13-01-91.10 Seguro Choferil 31.20 17.88 15.60 -15,60

01-13-01-91.11 Sistema de Retiro 14,121.58 9,213.51 11,138.90 -2,982.68

01-13-01-91.31 Seguro Social Federal 12,645.24 10,510.38 10,044.14 -2,601.10

01-13-01-91.31 Plan Medico 10,800.00 6,406.00 9,600.00 -1,200.00

01-13-01-91.71 Bono Navidad 13,043.10 11,340.00 11,200.00 -1,843.10
Total del Departamento 13 183,636.68
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SECCION DE DESEMBOLSOS

BaSeRnRsh:

Departamento 15 - Centro Child Care Yunquelandia

01-15-01-91.01 Empleados Regulares $ 84,948.00 48,697.17| $ 84,948.00
01-15-01-91.10 Seguro Choferil = - -

01-15-01-91.11 Sistema de Retiro 7,878.93 3,221.17 7,878.93
01-15-01-91.31 Seguro Social Federal 7,141.12 4,367.95 7,141.12
01-15-01-91.31 Plan Medico 7,200.00 3,800.00 7,200.00
01-15-01-91.71 Bono Navidad 8,400.00 8,400.00 8,400.00

Total del Departamento 15
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SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 19 - Secretaria Municipal

01-19-27-91.01 Empleados Regulares $ 203,244.00 | $ 154,294.99 203,244.00 -
01-19-27-91.10 Seguro Choferil 31.20 22.80 31.20 -
01-19-27-91.11 Sistema de Retiro 18,850.88 11,955.97 18,850.88 -
01-19-27-91.31 Seguro Social Federal 16,833.37 13,088.81 16,833.37 -
01-19-27-91.41 Plan Médico 14,400.00 8,500.00 13,200.00 -1,200.00
01-19-27-91.71 Bono Navidefio 16,800.00 16,800.00 16,800.00 -
01-19-27-94.65 Misceldneos 1,000.00 999.80 1,000.00 -
01-19-41-94.51 Renta Equipo de Oficina 27,000.00 27,000.00 20,000.00 -7,000.00
01-19-37-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 967.69 1,000.00 -
01-19-41-93.01 Equipo de Oficina 1,000.00 1,000.00 1,000.00 -
01-19-41-93.27 Compra de Equipo 1,000.00 998.73 1,000.00 -
01-19-41-94.67 Anuncios 4,000.00 891.25 4,000.00 -
Total del Departamento 19 95531
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SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 21 - Auditoria Interna

01-21-10-91.01

Empleados Regulares

3 126,960.00 99,787.11 127,644.00 | $ 684.00
01-21-10-81.10 Seguro Choferil 46.80 5.40 46.80 -
01-21-10-91.11 Sistema de Retiro 11,475.54 9,168.64 11,838.98 363.44
01-21-10-91.31 Seguro Social Federal 10,247.94 8,161.44 10,300.27 52.33
01-21-10-91.41 Plan Médico 6,000.00 3,700.00 6,000.00 -
01-21-10-91.71 Bono Navidefio 7,000.00 6,897.57 7,000.00 -
01-21-10-94.06 Adiestramientos 500.00 195.00 500.00 -
01-21-10-94.21 Gastos de Viajes 600.00 50.00 600.00 -
01-21-10-94.65 Miscelaneos 500.00 495.63 500.00 -
01-21-41-93.27 Compra de Equipo 1,000.00 999.00 1,000.00 -
01-21-37-92.01 Materiales de Oficina 500.00 - 500.00 -

Total del Departamento 21
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SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 26 - Servicios Administrativos

01-26-01-91.01

Empleados Requlares

$ 617,268.00 472,460.92 646,644.00 29,376.00
01-26-01-91.10 Seguro Choferil 374.40 31.80 436.80 62.40
01-26-01-91.11 Sistema de Retiro 57,251.61 34,093.82 59,976.23 2,724.62
01-26-01-91.31 Seguro Social Federal 51,826.30 40,483.68 54,287.77 2,461.47
01-26-01-91.41 Plan Médico 48,000.00 28,500.00 44,400.00 -3,600.00
01-26-01-91.71 Bono Navidefo 60,200.00 56,737.99 63,000.00 2,800.00
01-26-01-94.65 Miscelaneos 4,000.00 4,592.63 4,000.00 -
01-26-01-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 1,500.00 1,500.00 -
01-26-38-94.64 Mantenimiento Edificio 43,500.00 64,501.01 30,000.00 -13,500.00
01-26-41-93.01 Equipo de Oficina 5,000.00 23,723.79 5,000.00 -
01-26-41-93.27 Compra de Equipo 1,000.00 957.75 1,000.00 -

Total del Departamento 26
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SECCION DE DESEMBOLSOS

Departamento 36 - Turismo

01-36-01-91.01 Empleados Regulares 97,676.00 | $ 70,158.50 | § 84,300.00 -13,376.00
01-36-01-91.10 Seguro Choferil 15.60 - 15.60 -
01-36-01-91.11 Sistema de Retiro 9,068.72 6,507.14 7,818.83 -1,249.89
01-36-01-91.31 Seguro Social Federal 8,015.36 5,795.57 6,877.35 -1,138.01
01-36-01-91.41 Plan Médico 6,000.00 2,700.00 3,600.00 -2,400.00
01-36-01-91.71 Bono Navidefio 7,000.00 5,600.00 5,600.00 -1,400.00
01-36-01-84.65 Miscelaneos 500.00 500.00 500.00 -
01-36-01-92.01 Materiales de Oficina 500.00 60.00 500.00 s
01-36-41-93.01 Equipo de Oficina 500.00 500.00 500.00 -
01-36-41-93.27 Compra de Equipo 500.00 421.64 500.00 -

Total del Departamento 36

TOTAL DEL FONDO 01
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SECCION DE DESEMBOLSOS

e

10-03-04-94.57 Amortizacién de Principal, CAE $ 932,000.00 [ § 785,000.00 1,286,000.00 [ §  354,000.00

10-03-04-94.55 Amortizacion de Intereses, CAE 1,189,366.00 | § 970,266.63 1,272,301.00 82,935.00

10-03-04-94.75 Reserva, CAE 212,203.55 153,089.79 -59,113.76

12-03-04-94.57 Amortizacion de Principal, VUM 133,000.00 § 35,126.25 142,000.00 9,000.00

12-03-04-94.55 Amortizacion de Intereses, VUM 255,840.00 $ 72,186.25 247,065.00 -8,775.00

12-03-04-94.75 Reserva, IVUM 136,660.00 90,935.00 -45,725.00
TOTAL DE GASTOS BEY0B9EES I HRa Y 39017
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2011-2012
SECCION DE DESEMBOLSOS
Community Development Block Grant

70-13-01-91.01 Empleados Regulares $ 189,041.40 [ $ 117,147.32 [ $ 157,236.82 -31,804.58
70-13-01-91.10 Seguro Choferil 54.60 20.40 36.50 -18.10
70-13-01-91.11 Sistema de Retiro 17,5633.59 9,203.84 14,583.71 -2,949.88
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal 14,984.85 9,241.62 12,488.33 -2,496.52
70-13-01-91.41 Plan Médico 9,420.00 6,920.65 10,301.76 881.76
70-13-01-91.71 Bono Navidad 6,839.00 6,839.00 6,009.36 -829.64
70-13-01-92.01 Materiales de Oficina 4,000.00 4,185.60 4,000.00 -
70-13-01-92.35 Teléfonos y Comunicaciones 600.00 299.94 600.00 -
70-13-01-92.38 Materiales de Construccion 325,000.00 300,000.00 -25,000.00
70-13-01-93.01 Equipo de Oficina 10,000.00 5,867.99 5,000.00 -5,000.00
70-13-01-93.15 Equipo Médico 25,000.00 11,058.00 20,000.00 -5,000.00
70-13-01-94.11 Servicios Profesionales 110,322.00 64,368.00 82,722.00 -27,600.00
70-13-01-94.11 Servicios Profesionales (Auditoria) 3,000.00 3,000.00 -
70-13-01-94.21 Gastos de Viaje 250.00 250.00 -
70-13-01-94.31 Servicios de Ingenieria y Arquitectura - - -
70-13-01-94.32 Costos de Construccion 614,271.75 609,777.35 492,767.67 -121,504.08
70-13-01-94.50 Renta Local 27,160.08 27,160.08 27,160.08 -
70-13-01-94.61 Mantenimiento de Equipo y Vehiculos 1,320.00 1,320.00 1,320.00 -
70-13-01-94.65 Miscelaneos 15,000.00 6,508.15 10,000.00 -5,000.00
70-13-01-94.66 Compra vehiculo 25,000.00 23,829.00 -25,000.00
70-13-01-94.68 Miscelaneos 71,865.69 12,547.24 67,384.21 -4,481.48
70-13-01-94.67 Anuncios 1,258.48 1,241.25 1,275.00 16.52
70-13-01-94.75 Reserva (Programa Amas de Llave) 76,388.56 43,432.42 76,388.56 -
70-13-01-94.81 Festival o Actividades | 250.00 77.94 250.00 -

Total Fondo 70 'S 1,548,560.00 § 961,945.79 § 1 !292!774. 0§ -255!786.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

Presupuesto Aprobado
2011-2012

SECCION DE DESEMBOLSOS

Renta Subsidiada - Seccién 8

03-13-01-91.02 Empleados Regulares 35,382.00 | $ 26,022.45 34,559.40 -822.60
03-13-01-91.10 Seguro Choferil 23.40 16.20 23.40 -

03-13-01-91.11 Sistema de Retiro 3,281.68 2,413.44 3,205.38 -76.30
03-13-01-91.31 Seguro Social Federal 2,803.11 2,087.14 2,738.58 -64.53
03-13-01-91.41 Plan Médico 2,160.00 1,599.00 2,124.00 -36.00
03-13-01-91.71 Bono Navidad 1,260.00 1,260.00 1,239.00 -21.00
03-13-01-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 1,418.90 3,000.00 1,000.00
03-13-01-93.01 Compra de Equipo 5,000.00 1,993.00 4,000.00 -1,000.00
03-13-01-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,514.98 1,205.18 1,634.98 120.00
03-13-01-94.11 Servicios Profesionales (Auditoria) 3,000.00 - 3.000.00 -

03-13-01-94.11 Servicios Profesionales 5,395.00 1,083.00 1,969.42 -3,425.58
03-13-01-94.21 Gastos de Viaje 365.44 - 1,061.84 696.40
03-13-01-94.92 Housing Assistance Payments 697,424.00 469,139.64 619,029.00 -78,395.00

Renta Subsidiada - Seccion 8 $ 759,609.61 § 508,237.95 $ 677,585.00 § -82,024.61 |
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

Presupuesto Aprobado
2011-2012
SECCION DE DESEMBOLSOS
Afo Fist
2010-2011
HPRP-ARRA
75-13-35-91.02|Empleados Regulares 26,73540 | $ 20,768.34 35,000.30 8,264.90
75-13-35-91.10| Seguro Choferil 15.60 10.80 16.69 1.09
75-13-35-91.11 | Sistema de Retiro 2,479.71 1,926.23 3,246.28 766.57
75-13-35-91.31|Seguro Social Federal 2,045.26 1,588.81 2,771.98 726.72
75-13-35-91.41|Plan Médico 1,500.00 1,280.00 2,238.24 738.24
75-13-35-91.71 |Bono Navidefio 1,234.73 1,234.73
75-13-35-94.11|Servicios Profesionales 28,212.00 14,050.00 12,500.00 -15,712.00
75-13-35-94.47 | Donaciones 142,575.00 86,979.00 201,513.00 58,938.00
75-13-35-92.32 | Gasto de Acueductos y Alcantarillados 24,225.00 4,500.00 43,175.00 18,950.00
75-13-35-92.28 |Gasto de Energia Eléctrica 43,125.00 12,995.00 66,700.00 23,5675.00
75-13-35-94.33 | Costo de Relocalizacion 2,080.00 2,398.00 3,070.00 990.00
HPRP-ARRA 272,992.97 $ 146,496.18 $ 371,466.22 98,473.25
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO DE RIO GRANDE
Presupuesto Aprobado
2011-2012

SECCION DE DESEMBOLSO0S

EECBG-ARRA
75-13-01-91.01 Empleados Regulares 2,535.01| % 4,444.95 22,354.68 19,819.67
75-13-01-91.11 Sistema de Retiro 205.74 354.26 2,073.40 1,867.66
75-13-01-91.31 Seguro Social Federal 200.01 340.186 1,763.15 1,563.14
75-13-01-91.41 Plan Médico 120.00 276.00 1,188.00 1,068.00
75-13-01-91.10 Seguro Choferil - 5.62 5.62
75-13-01-91.71 Bono Navidad 79.45 693.00 613.55
75-13-01-92.15 Materiales de Mantenimiento 62,289.33 102,868.00 40,578.67
75-13-01-94.32 Costos de Construccion 175,450.00 67,450.00 2,700.00 -172,750.00
75-13-01-92.01 Materiales de Oficina 2,672.00 5,890.26 2,004.99 -667.01
~ 75-13-01-94.11 Servicios Profesionales 41,000.00 35,800.00 -5,200.00
" 75-13-01-94.65 Miscelaneos 7,143.33 436.00 17,854.00 10,710.67
EECBG-ARRA $ 291,694.87 $ 79,191.63 $ 189,304.83 -102,390.04
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RESUMEN GENERAL DE SALARIOS,
BENEFICIOS MARGINALES, MATERIALES,
SERVICIOS Y EQUIPOS



ﬂ/ Turismo

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

RESUMEN GENERAL DE SALARIOS ANO 2011-2012

BENEFICIOS MARGINALES, MATERIALES, SERVICIOS Y EQUIPOS

Dependencia Sueldos y Beneficios Materiales y Servicios Equipo Totales Porciento

Legislatura Municipal $144,235.83 $ 88,600.00 $ 10,000.00 $242,835.83 1.3
Oficina del Alcalde 824,989.63 460,900.00 10,000.00 $1,303,889.63 6.7
Finanzas 1,223,633.37 4,581,550.55 9,000.00 $5,814,183.92 29.9
Obras Publicas 1,444,377.03 463,000.00 8,000.00 $1,915,377.03 10.0
Salud 78,276.30 500.00 0.00 $78,776.30 0.4
Manejo de Emergencias 944,951.08 190,000.00 3,000.00 $966,951.08 5.0
Policfa Municipal 1,853,191.92 28,800.00 1,000.00 $1,882,991.92 10.0
Recursos Humanos 1,174,017.97 120,500.00 500.00 $1,295,017.97 6.7
Recreacion y Deportes 702,469.07 27,000.00 4,000.00 $733,469.07 4.0
Control Ambiental y Ornato 1,543,664.43 1,028,500.00 2,000.00 $2,574,164.43 12.9
Centro de Envejecientes 544,207.02 3,000.00 500.00 $547,707.02 3.0
Relaciones Plblicas 166,714.86 125,500.00 1,000.00 $293,214.86 1.4
Recursos Externos 162,094.64 0.00 0.00 $162,094.64 0.9
Centro Child care 115,568.05 0.00 0.00 $115,568.05 0.6
Secrgtarfa Municipal 268,959.45 26,000.00 2,000.00 $296,959.45 1.4
Ayditorfa Interna 162,830.05 2,100.00 1,000.00 $165,930.05 0.9
‘gervicios Administrativos 868,744.80 35,500.00 6,000.00 $910,244.80 4.7
108,211.78 1,000.00 1,000.00 $110,211.78 0.6

Totales $12,331,137.28 $7,182,450.55) $59,000.00 $19,409,587.83 | 100
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG, SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
LEGISLATURA MUNICIPAL
C SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 $ 3,352.00 | § 40,224.00 | $ 1,400.00 | § 3,184.24 | § 3,730.78 | $ - |8 1,200.00 | $ 49,739,01
C SECRETARIA ADM. CONFIDENCIAL 1 $ 1,751.00 | § 21,012,00 | $ 1,400.00 | $ 1,714.52 | $ 1,948.86 | § - |$ 1,200.00 | $ 27,275.38
C SECRETARIA ADM. CONFIDENCIAL 1 $ 1,533.00 | § 18,396.00 | § 1,400.00 | § 1,514.39 | § 1,706.23 | $ - 1% 1,200.00 | $ 24,216.62
[+] CONSERJE 1 $ 1,145.00 | § 13,740.00 | $ 1,400.00 | $ 1,158.21 | § 1,274.39 | § - |$ 1,200.00 | $ 18,772.60
C SARGENTO DE ARMAS 1 $ 1,533.00 | § 18,396.00 | § 1,400.00 | § 1,514.39 | § 1,706.23 | § 15.60 | § 1,200.00 | § 24,232.22
TOTAL 01-01-01-91.01 5 $ 9,314.00 | § 111,768.00 | § 7,000.00 | $ 9,085.75 | § 10,366.48 | $ 15.60 | $ 6,000.00 | $ 144,235.83

MR
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. S0C. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
OFICINA DEL ALCALDE
] ALCALDE 1 $ 7,500.00 | § 90,000.00 | $ - |3 6,885.00 | $ 8,347.50 | § 15.60 | § 1,200.00 | § 106,448.10
c ADMINISTRADORA MUNICIPAL 1 $ 5,283.00 | $ 63,396.00 | § 1,400.00 | $ 4,956,890 | § 5879.98 | § 15.60 | § 1,200.00 | § 76,848.47
C SECRETARIA DEL ALCALDE 1 5 1,810.00 | $ 21,720.00 | § 1,400.00 | § 1,768.68 | $ 2,014.53 | § - |s 1,200,00 | $ 28,103.21
C SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 $ 1,676.00 | $ 20,112.00 | $ 1,400.00 | § 1,645.67 | % 1,865.39 | § - % 1,200.00 | $ 26,223.06
C AYUDANTE ESPECIAL I 3 $ 2,582.00 | § 92,952.00 | $ 4,200.00 | $ 7,432.13 | $ 8,621.30 | $ - |3 3,600.00 | $ 116,805.43
C AYUDANTE ESPECIAL IT 1 $ 3,419.00 | § 41,028.00 | $ 1,400.00 | $ 3,245.74 | $ 3,805.35 | $ - |$ 1,200.00 | $ 50,679.09
C AYUDANTE ESPECIAL II 1 $ 2,937.00 | 35,244.00 | $ 1,400.00 | $ 2,803.27 | § 3,268.88 | $ - |8 1,200.00 | $ 43,916.15
C OFICIAL ADMNISTRATIVO 1 $ 1,320.00 | $ 15,840.00 | % 1,400.00 | § 1,318.86 | § 1,469.16 $ 1,200.00 | $ 21,228.02
R TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 $ 1,163.00 | 13,956.00 | $ 1,400.00 | $ 1,174.73 | $ 1,294.42 | $ - 1% 1,200.00 | $ 19,025.15
C CHOFER DEL ALCALDE 1 $ 1,674.00 | $ 20,088.00 | & 1,400.00 | $ 1,643.83 | $ 1,863.16 | § 15.60 | $ 1,200.00 | § 26,210.59
R OFICINISTA I 2 $ 1,163.00 | § 27,912.00 | § 2,800.00 | $ 2,349.47 | $ 2,588.84 | § - |$ 2,400.00 | § 38,050.31
R ASISTENTE TECNICO DE SISTEMAS MECANIZAD) 1 % 1,455.00 | $ 17,460.00 | § 1,400.00 | $ 1,442.79 | § 1,619.42 | § 15.60 | $ 1,200.00 | $ 23,137.81
c DIR. OFICINA SISTEMAS DE INFORMACION 1 § 2,461.00 | $ 29,532.00 | § 1,400.00 | $ 2,366.30 | $ 2,739.00 | § - |3 1,200.00 | $ 37,237.39
R OFICIAL DE COMPRA 1 [ 1,320.00 | $ 15,840.00 | § 1,400.00 | $ 1,318.86 | $ 1,469.16 | § - 1% 1,200.00 | § 21,228.02
R COMPRADOR 1 $ 1,316.00 | § 15,792.00 | § 1,400.00 | $ 1,315.19 | § 1,464.71 | § - |3 1,200.00 | $ 21,171.90
R OPERADOR SISTEMA ELECTRONICO 1 $ 1,210.00 | § 14,520.00 | $ 1,400.00 | $ 1,217.88 | § 1,346.73 | § 15.60 | § 1,200.00 | § 19,700.21
R OFICINISTA I 1 $ 1,163.00 | § 13,956,00 | $ 1,400.00 | § 1,174.73 | § 1,294.42 $ 1,200.00 | $ 19,025.15
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,210.00 | $ 14,520.00 | $ 1,400.00 | § 1,217.88 | § 1,346.73 | $ - |5 1,200.00 | $ 19,684.61
R ENCARGADO CENTRO COMPUTOS 1 % 1,470.00 | $ 17,640.00 | $ 1,400.00 | § 1,456.56 | $ 1,636.11 $ 1,200.00 | $ 23,332.67
R ANALISTA SISTEMAS ELECTRONICOS 1 % 1,400.00 | § 16,800.00 | § 1,400.00 | $ 1,302.30 | $ 1,558.20 $ 1,200.00 | $ 22,350.50
ORDENACION TERRITORTAL
[#] DIRECTORA 1 3,177.00 | $ 38,124.00 | § 1,400.00 | $ 3,023.59 | $ 3,536.00 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | $ 47,299.19
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,210.00 | $ 14,520.00 | § 1,400.00 | $ 1,21788 | $ 1,346.73 | $ - 1% 1,200.00 | $ 19,684.61
Z
7 TOTAL 01-02-01-91.01 25 $  47,919.00 | $ 650,952.00 | $  33,600.00 | $ 52,368.23 | § 60,375.80 | § 93.60 | $  30,000.00 | $ 827,389.63
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
FINANZAS
C DIRECTOR i G 3,994.00 | $ 47,928.00 | § 1,400,00 | $ 3,773.59 | § 4,44532 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 58,762.51
R ENCARGADA DE SEGUROS PUBLICOS 1 § 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,400.00 | § 1,392.30 [ § 1,558.20 | $ - % 1,200.00 | $ 22,350.50
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,262.00 | $ 15,144.00 | $ 1,400.00 | § 1,265.62 | $ 1,404.61 | § - |8 1,200.00 | $ 20,414.22
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 2 $ 1,210.00 | § 29,040.00 | $ 2,800.00 | $ 2435.76 | $ 2,693.46 | $ - % 2,400.00 | $ 39,369.22
R CONTADOR Il 1 $ 2,390.00 | $ 28,680.00 | $ 1,400.00 | § 230112 | $ 2,660.07 | § - |s 1,200.00 | § 36,241.19
R CONTADOR Il g $ 1,893.00 | § 22,716.00 | $ 1,400.00 | $ 1,844.87 | § 2,106.91 | § - |s 1,200.00 | § 29,267.78
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 3 $ 1,320.00 | § 47,520.00 | $ 4,200.00 | § 3,956.58 | $ 4,407.48 | § - | 3,600.00 | $ 63,684.06
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 5 $ 1,163.00 | $ 69,780.00 | $ 7,000.00 | $ 5,873.67 | § 6,472.10 | § o |i§ 6,000.00 | $ 95,125.77
R SUPERVISOR AREA DE RECAUDACIONES 1 § 1,799.00 | $ 21,588.00 | 1,400.00 | $ 1,758.58 | $ 2,002.29 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 27,964.47
R RECAUDADOR AUXILIAR 8 $ 1,240.00 | $ 119,040.00 [ $  11,200.00 | $ 9,963.36 | $ 11,040.96 | $ 124.80 | § 9,600.00 | $ 160,969.12
R RECAUDADOR OFICIAL 1 5 1,320.00 | $ 15,840.00 | § 1,400.00 | $ 1,318.86 | § 1,469.16 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 21,243.62
R RECAUDADOR AUXILIAR 3 $ 1,435.00 | $ 51,660.00 | § 4,200.00 | $ 427329 | § 4,79147 | § 46.80 | § 3,600.00 | $ 68,571.56
R SUB-DIRECTOR DE FINANZAS 1 $ 2,568.00 | $ 30,816.00 | $ 1,400.00 | $ 2,464.52 | § 2,858.18 | § - |$ 1,200.00 | $ 38,738.71
R OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 $ 1,528.00 | § 18,336.00 | § 1,400.00 | § 1,509.80 | § 1,700.66 | $ - 1% 1,200.00 | $ 24,146.47
N R ENCARGADA DE PROPIEDAD 1 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,400.00 | $ 1,392.30 | § 1,558.20 | $ - |3 1,200.00 | $ 22,350.50
R PAGADOR OFICIAL 1 $ 1,604.00 | § 19,248.00 | $ 1,400.00 | § 1,579.57 | $ 1,785.25 | $ - 1% 1,200.00 | $ 25,212.82
R OPERADOR DE SISTEMA ELECTRONICO 1 $ 1,210.00 | § 14,520.00 | $ 1,400,00 | 1,217.88 | § 1,346.73 | § - |9 1,200.00 | § 19,684.61
R COORDINADOR DE CONTRIBUCIONES 1 $ 1,713.00 | § 20,556.00 | $ 1,400.00 | $ 1,679.63 | $ 1,906.57 | § 15.60 | $ 1,200.00 | § 26,757.80
R INVESTIGADOR CONTRIBUCION PROPIEDAD 1 4 1,320.00 | § 15,840.00 | § 1,400.00 | § 1,318.86 | $ 1,469.16 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | $ 21,243.62
R OFICINISTA I 7 $ 1,163.00 | $ 97,692.00 | $ 9,800.00 | $ 8,223.14 | § 9,060.93 | $ - 1% 8,400.00 | $ 133,176.07
R CONTADOR I 2 $ 1,560.00 | $ 37,440.00 | $ 2,800.00 | $ 3,078.36 | § 3,472.56 | § - |% 2,400.00 | $ 49,190.92
R DELIANTE 1 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,400.00 | § 139230 | § 1,558.20 | § 1560 | $ 1,200.00 | $ 22,366.10
R CONTADOR I 1 $ 1,638.00 | $ 19,656.00 | 1,400.00 | § 1,610.78 | § 1,823.09 | § 15.60 | $ 1,200.00 | $ 25,705.48
R SUPERVISORA DE FACTURACION MEDICOS 1 $ 1,320.00 | $ 15,840.00 | $ 1,400.00 | § 1,318.86 | § 1,469.16 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 21,243.62
R INVESTIGADOR CONTRIBUCION PROPIEDAD 2 $ 1,386.00 | § 33,264.00 | $ 2,800.00 | $ 2,758.90 | § 3,08524 | § 15.60 | § 2,400.00 | $ 44,323.73
F TOTAL 01-03-01-91.01 49 $ 4023600 | $ 842,544.00 | $  68,600.00 | § 69,702.52 | § 78,145.96 | $ 31200 | $ 5880000 |%  1,118,104.47
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. TLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
OBRAS PUBLICAS
C DIRECTOR 1 $ 4,202.00 | § 50,424.00 | $ 1,400.00 | § 3,964.54 | $ 4,676.83 | § 15.60 | $ 1,200.00 | § 61,680.96
R SUB DIRECTOR 1 $ 1,919.00 | § 23,028.00 | $ 1,400.00 | § 1,868.74 | $ 2,13585 | § - 1$ 1,200.00 | § 29,632.59
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,210.00 | § 14,520.00 | $ 1,400.00 | § 1,217.88 | $ 1,346.73 | § - 1% 1,200.00 | $ 19,684.61
R OFICIAL ADMINISTRATIVO b1 $ 1,320.00 | § 15,840.00 | $ 1,400.00 | $ 1,318.86 | $ 1,469.16 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 21,243.62
R GUARDA ALMACEN 1 $ 1,148.00 | $ 13,776.00 | $ 1,400.00 | $ 1,160.96 | $ 1,277.72 | § - 1% 1,200.00 | $ 18,814.69
R TRABAJADOR I 25 $ 1,129.00 | $ 338,700.00 | $§  35,000.00 | $ 28,588.05 | § 31,414.43 | § - |$ 3000000 | $ 463,702.48
R SOLDADOR 1 $ 1,163.00 | $ 13,956.00 | § 1,400.00 | $ 1,174.73 | § 1,294.42 | $ 15.60 | § 1,200.00 | $ 19,040.75
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 2 $ 1,262.00 | $ 30,288.00 | § 2,800.00 | $ 2,531.23 | § 2,809.21 | $ 31.20 | 2,400,00 | $ 40,859.64
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 5 $ 1,210.00 | $ 72,600.00 | $ 7,000.00 | % 6,089.40 | $ 6,733.65 | $ 78.00 | § 6,000.00 | % 98,501.05
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 $ 1,316.00 | $ 15,792.00 | $ 1,400.00 | § 1,315.19 | § 1,464.71 $ 1,200,00 | $ 21,171.90
R SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES 1 $ 1,262.00 | $ 15,144.00 | $ 1,400.00 | § 1,265.62 | $ 1,404.61 | $ 15.60 | § 1,200.00 | $ 20,429.82
R CONDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESADO 10 $ 1,210.00 | § 145,200.00 | $  14,000.00 | § 12,178.80 | $ 13,467.30 | § 15600 [$  12,000.00 | $ 197,002.10
#] ADMINISTRADOR TALLER MECANICA 1 $ 2,865.00 | § 34,380.00 | $ 1,400.00 | § 2,73717 | $ 3,188.75 | § 15.60 | § 1,200.00 | § 42,921.52
R OFICINISTA I 2 $ 1,163.00 | § 27,912.00 | § 2,800.00 | § 2,349.47 | $ 2,588.84 | § - |s 2,400.00 | § 38,050.31
R TRABAJADOR DE OFICIOS CONSTRUCCION 2 $ 1,148.00 | $ 27,552.00 | $ 2,800.00 | § 232193 | $ 2,555.45 | § - |s 2,400.00 | § 37,629.38
R MECANICO EQUIPO AUTOMOTRIZ 2 [ 1,240.00 | $ 29,760.00 | $ 2,800.00 | 2,490.84 | $ 2,760.24 | § 3120 | $ 2,400.00 | $ 40,242.28
R SUPERVISOR TALLER MECANICA 1 [ 1,604,00 | $ 19,248.00 | & 1,400,00 | $ 1,579.57 | § 1,785.25 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 25,228.42
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,455.00 | $ 17,460.00 | § 1,400.00 | $ 1,442.79 | § 1,619.42 | § 15.60 | $ 1,200.00 | $ 23,137.81
R TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 b 1,163.00 | $ 13,956.00 | $ 1,400.00 | $ 1,174.73 | $ 1,204.42 | $ - |8 1,200,00 | $ 19,025.15
R AUXILIAR DE MECANICA 5 $ 1,148.00 | $ 68,880.00 | $ 7,000.00 | $ 5804.82 | & 6,388.62 | $ 78.00 | § 6,000.00 | $ 94,151.44
R CONDUCTOR VEH. DE MOTOR LIVIANO 1 $ 1,175.00 | § 14,100.00 | $ 1,400.00 | $ 1,185.75 | $ 1,307.78 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | $ 19,209.13
R MECANICO EQUIPO AUTOMOTRIZ 1 $ 1,507.00 | § 18,084.00 | $ 1,400.00 | $ 1,490.53 | $ 1,677.29 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 23,867.42
R SUPERVISOR DE BRIGADAS TRABAJADORES 4 $ 1,316.00 | $ 63,168.00 | § 5,600.00 | § 5,260.75 | $ 585883 | § 6240 | $ 4,800.00 | $ 84,749.98
e
e TOTAL 01-04-01-91.01 71 $ 34,135.00 | § 1,083,768.00 | $  99,400.00 | § 90,512.35 | § 100,519.48 | § 57720 |$ 8520000 |$  1,459,977.03
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
“Municipio de Rjo Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
SALUD
R ENFERMERA GENERALISTA 1 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,400.00 | $ 1,943.10 | § 2,226.00 | $ - | % 1,200.00 | $ 30,769.10
R ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 2 [ 1,500.00 | $ 36,000.00 | $ 2,800.00 | $ 2,968.20 | § 3,339.00 | § - |$ 2,400,00 | $ 47,507.20
$ =
TOTAL 01-05-01-91.01 3 $ 3,500.00 | $ 60,000.00 | $ 4,200.00 | $ 4,911.30 | § 5,565.00 | $ - |s 3,600.00 | $ 78,276.30
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. S0C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
O.M.M.EA.D.

[ DIRECTOR 1 5 3,516.00 | $ 42,192.00 | § 1,400.00 | § 3,334.79 | $ 391331 | § 15.60 | $ 1,200,00 | § 52,055.70
R SUB DIRECTOR 1 $ 1,480.00 | § 17,760.00 | § 1,400.00 | $ 1,465.74 | $ 1,647.24 | $ 15.60 | $ 1,200,00 | § 23,488.58
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,262.00 | § 15,144.00 | $ 1,400.00 | § 1,265.62 | $ 1,404.61 | $ - |$ 1,200,00 | § 20,414.22
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 [ 1,210.00 | $ 14,520.00 | $ 1,400.00 | $ 1,217.88 | $ 1,346.73 | § - s 1,200.00 | § 19,684.61
R OPERADOR EQUIPO DE COMUNICACION 1 $ 1,240.00 | $ 14,880.00 | $ 1,400.00 | § 1,24542 | § 1,380.12 | § - |s 1,200.00 | $ 20,105.54
R COORDINADOR M.E. Y DESASTRE 1 $ 1,455.00 | § 17,460.00 | § 1,400.00 | § 1,442.79 [ § 1,619.42 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 23,137.81
R OFICIAL DE M.E. Y DESASTRE 11 5 1,210.00 | § 159,720.00 | $ 1540000 | § 13,396.68 | § 1481403 [$  17160|$ 13,2000 | § 216,702.31
R CONDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESADO 5 $ 1,210.00 | § 72,600.00 | $ 7,000.00 | $ 6,089.40 | § 6,733.65 | § 78.00 | § 6,000.00 | § 98,501.05
R CONDUCTOR VEHICULO DE MOTOR LIVIANO 1 $ 1,175.00 | $ 14,100.00 | § 1,400.00 | & 1,185.75 | § 1,307.78 | § 15.60 | $ 1,200.00 | § 19,209.13
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 3 $ 1,210.00 | § 43,560.00 | $ 4,200.00 | § 3,653.64 | § 4,040.19 | § 46.80 | 3,600.00 | $ 59,100.63
R TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 $ 1,163.00 | $ 13,956.00 | $ 1,400.00 | $ 1,174.73 | § 1,294.42 | § - % 1,200.00 | $ 19,025.15
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,320.00 | $ 15,840.00 | $ 1,400.00 | $ 1,318.86 | $ 1,469.16 | $ 15.60 | § 1,200.00 | $ 21,243.62
R COORDINADOR DE DEFENSA CIVIL 1 $ 1,320.00 | § 15,840.00 | § 1,400.00 | § 1,318.86 | § 1,469.16 | § 15.60 | § 1,200.00 | § 21,243.62
R TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 8 $ 1,240.00 | § 119,040.00 [ $  11,200.00 | § 9,963.36 | § 11,040.96 [§ 12480 $ 9,600.00 | $ 160,969.12
R TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 $ 1,302.00 | § 15,624.00 | § 1,400.00 | § 1,302.34 | § 1,449.13 | § 15,60 | § 1,200.00 | § 20,991.06
R TRABAJADOR I 4 $ 1,129.00 | § 54,192.00 | $ 5,600.00 | $ 4,574.00 [ § 5,026.31 | § 6240 | § 4,800,00 | $ 74,254.80
R COORDINADOR DEFENSA CIVIL 1 $ 1,386.00 | § 16,632.00 | $ 1,400.00 | 1,379.45 | § 1,542.62 | § 15.60 | § 1,200,00 | $ 22,169.67
R OFICIAL M.E. Y DESASTRE 1 $ 1,432.00 | $ 17,184.00 | $ 1,400.00 | & 1,421.68 | § 1,593.82 | $ 15.60 | § 1,200.00 | $ 22,815.09
R OFICINISTA 1 1 $ 1,163.00 | § 13,956.00 | $ 1,400.00 | $ 1,174.73 | § 1,294.42 | § - |3 1,200.00 | $ 19,025.15
R CONDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESADO 1 $ 1,262.00 | $ 15,144.00 | $ 1,400.00 | $ 1,265.62 | $ 1,404.61 $ 1,200.00 | § 20,414.22

TOTAL 01-06-02-91.01 46 $§ 27,6800 $ 709,344.00 | §  64,400.00 | § 59,191.42 | $ 65,791.66 | §  624.00|$ 5520000 | $ 954,551.07
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rjo Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Ao Fiscal 2011-2012
. SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO | CHOFERIL MEDICO TOTAL

POLICIA MUNICIPAL
B COMISIONADO 1 $ 427500 % 51,300.00 | $  1,400.00 | $ 4,031.55 | § 4,758.08 | $ 1560 |$  1,20000 | § 62,705.23
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 $  1,21000]% 1452000 | §  1,400.00 | § 1,217.88 | § 1,346.73 | § - |s 1200008 19,684.61
R CAPITAN 2 $ 220000 | § 52,800.00 | $§  2,800.00 | § 4,253.40 | § 4,897.20 | § 3120 [§ 240000 | § 67,181.80
R OFICINISTA 7 $  1,163.00 | § 97,692.00 | $  9,800.00 | § 8,223.14 | § 9,060.93 | § - |$  840000]% 133,176.07
R TENIENTE 3 $  1,90000 | § 68,400.00 | §  4,200.00 | § 5,553.90 | § 6,344.10 | § 4680 [$  3,600.00 [ $ 88,144.80
R SARGENTO 1 $  1,800.00 % 21,600.00 | §  1,400.00 | $ 1,759.50 | § 2,003.40 | 1560 | $  1,200.00 | $ 27,978.50
R SARGENTO 1 §  1,675.00 | % 20,100.00 [§  1,400.00 | § 1,644.75 | § 1,864.28 | § 1560 [$  1,20000 | $ 26,224.63
R SARGENTO 3 §  1,600.00 | § 115200.00 [ $  8,400.00 ['§ 9,455.40 | $ 10,684.80 | 93.60 | $ 720000 | § 151,033.80
R SARGENTO 1 § 1,000 | $ 22,800.00 | 1,400.00 | $ 1,851.30 | § 211470 | $ 1560 | $ 120000 | $ 29,381.60
R POLICIA MUNICIPAL 4 $  1,500.00 | $ 72,00000 [$ 560000 | $ 593640 | § 6,678.00 | $ 6240 |$ 4580000 | $ 95,076.80
R POLICIA MUNICIPAL 7 $  1,550.00 | $ 130,200.00 | 9,800.00 | $ 10,710.00 | § 12,07605 | $ 10920 |$  8,400.00 | $ 171,295.25
R POLICIA MUNICIPAL 13 $ 145000 $ 226,20000 [ $ 1820000 | $ 18,696.60 | $ 20,980.05 | § 20280 | $  15,600.00 | $ 299,879.45
R POLICIA MUNICIPAL 2 $ 135000 | § 3240000 | $  2,800.00 | § 2,692.80 | $ 3,005.10 | § 3120 [$ 240000 | $ 43,329.10
R GUARDIA DE SEGURIDAD 12 $  1,26500$ 182,160.00 | $  16,800.00 | § 15,220.44 | § 1689534 | 5 18720 | $  14,400.00 | § 245,662.98
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 $ 121000 % 1452000 | §  1,400.00 | $ 1,217.88 | § 1,346.73 | § 1560 | $  1,200.00 | § 19,700.21
R POLICIA MUNICIPAL 1 $  1,600.00 | $ 1920000 [§  1,400.00 | § 1,575.90 | § 1,780.80 | § 1560 | $  1,200.00 | § 25,172.30
R POLICIA MUNICIPAL 7 $  1,400.00 | § 117,600.00 | $  9,800.00 | § 9,746.10 | § 10,907.40 | $  109.20 | $ __ 8,400.00 | $ 156,562.70
R CONDUCTOR VEH, MOTOR PESADO 4 $  1,210.00 | § 58,080.00 [$ 560000 | 4,871.52 | § 5,386.92 | $ 6240 [$  4,800.00 [ § 78,800.84
R CONDUCTOR DE TROLLEY 6 $  1,21000 | § 87,2000 | $ 840000 | $ 7,307.28 | § 8,080.38 | $ 93.60 | $  7,200.00 | $ 118,201.26

TOTAL 01-07-20-91.01 80 §  31,468.00 | $  1,403,892.00 | $§  112,000.00 | $§  115965.74 | $  130,210.98 | § 1,123.20 | $  96,000.00 | $  1,859,191.92

HMRR
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afo Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

i3 DIRECTORA 1 $ 3,516.00 | $ 42,192.00 | % 1,400.00 | $ 3,334.79 | § 3,91331 | $ - |s 1,200.00 | $ 52,040.10
R ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS I 1 $ 1,713.00 | $ 20,556.00 | 1,400.00 | § 1,679.63 | $ 1,906.57 | $ - |8 1,200.00 | § 26,742.20
R ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 1 1 $ 1,554.00 | $ 18,648.00 | 1,400.00 | § 1,533.67 | § 1,729.60 | $ - |8 1,200.00 | $ 24,511.27
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,455.00 | $ 17,460.00 | $ 1,400.00 | § 1,442.79 | $ 1,619.42 | § - |s 1,200.00 | $ 23,122.21
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 2 $ 1,210,00 | § 29,040.00 | § 2,800.00 | § 2,435.76 | $ 2,693.46 | $ - |s 2,400.00 | § 39,369.22
R OFICIAL NOMINA 1 $ 1,386.00 | § 16,632.00 | $ 1,400,00 | § 1,379.45 | $ 1,542.62 | § - |s 1,200.00 | $ 22,154.07
R OFICINISTA II 1 $ 1,262.00 | § 15,144.00 | $ 1,400.00 | $ 1,265.62 | $ 1,404.61 | § - |8 1,200.00 | $ 20,414.22
R OFICINISTA I 2 $ 1,163.00 | $ 27,912.00 | $ 2,800.00 | $ 2,349.47 | § 2,588.84 | § - |$ 2,400.00 | $ 38,050.31
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 5 1,386.00 | $ 16,632.00 | $ 1,400.00 | $ 1,379.45 | § 1,542.62 | § - |8 1,200.00 | $ 22,154.07
R SUB DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 1 $ 2,156.00 | $ 25,872.00 | $ 1,400.00 | $ 2,086.31 | § 2,399.63 | § - |s 1,200.00 | $ 32,957.94
TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,262.00 | $ 15,144.00 | § 1,400.00 | $ 1,265.62-| $ 1,404.61 $ 1,200.00 | $ 20,414.22

TOTAL 01-08-32-91.01 13 $§  18,063.00 [ $ 245,232.00 | $  18,200.00 | $ 20,152.55 | § 22,74527 | § - |s 1560000|$% 321,929.82

2
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
RECREACION Y DEPORTES

C DIRECTOR 1 $ 3,256.00 | § 39,072.00 | $ 1,400.00 | § 3,09.11 | $ 3,623.93 | § 15.60 | $ 1,200.00 | § 48,407.64
R SUBDIRECTOR 1 $ 1,480.00 | § 17,760.00 | $ 1,400.00 | § 1,465.74 | $ 1,647.24 | § - |s 1,200.00 | $ 23,472.98
R OFICINISTA 1 1 $ 1,163.00 | § 13,956.00 | $ 1,400.00 | $ 1,174.73 | § 1,294.42 | § - 1% 1,200.00 | § 19,025.15
R LIDER RECREACION Y DEPORTES 10 $ 1,163.00 | $ 139,560.00 | §  14,000.00 | $ 11,747.34 | $ 12,944.19 | § 4680 [$  12,000.00 | 190,298.33
R SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES ] [] 1,210.00 | $ 14,520.00 | § 1,400.00 | $ 1,217.88 | $ 1,346.73 | § 15.60 | $ 1,200.00 | $ 19,700.21
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 2 $ 1,175.00 | $ 28,200.00 | $ 2,800.00 | $ 2,371.50 | § 2,615.55 | § 3120 [ § 2,400.00 | $ 38,418.25
R TRABAJADOR I 13 $ 1,129.00 | $ 176,124.00 [ $  18,200.00 | $ 14,865.79 | § 16,335.50 | § - |% 1560000 | $ 241,125.29
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 [ 1,210.00 | $ 14,520.00 | § 1,400.00 | § 1,217.88 | § 1,346.73 | $ - | s 1,200.00 | § 19,684.61
R OFICIAL DE ASUNTO A LA COMUNIDAD 1 $ 1,302.00 | $ 15,624.00 | $ 1,400.00 | § 1,302.34 | § 1,449.13 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | $ 20,991.06
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 3 $ 1,320.00 | $ 47,520.00 | $ 4,200.00 | § 3,956.58 | $ 4,407.48 | $ 46.80 | § 3,600.00 | $ 63,730.86
R TRABAJADOR OFICIOS CONTRUCCION ;] $ 1,148.00 | § 13,776.00 | $ 1,400.00 | $ 1,160.96 | 1,277.72 | § - |s 1,200.00 | $ 18,814.69
R

TOTAL 01-09-12-91.01 35 $§ 1555600 | $ 520,632.00 | §  49,000.00 | § 43,576.85 | § 48,288.62 | § 171.60 | $  42,000.00 | $ 703,669.07

MRR
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Ao Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. 50C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO | CHOFERIL | MEDICO TOTAL
CONTROL AMBIENTAL Y ORNATO

C DIRECTOR 1 $  3,891.00]% 46,692.00 | §  1,400.00 | $ 3,679.04 | $ 4,330.68 | % 1560 | $  1,200.00 | $ 57,317.32
R SUB DIRECTOR CONSERVACION Y ORNATO 1 $ 163800 $ 19,656.00 | §  1,400.00 | $ 1,610.78 | $ 1,823.00 | % 1560 | $  1,200.00 | $ 25,705.48
R SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES 4 $  1,262.00 | $ 60,576.00 | $  5600.00 | $ 5,062.46 | 5,618.42 | § 6240 | $  4,800.00 | $ 81,719.29
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 2 $ 117500 | $ 28,200.00 | $  2,800.00 | $ 237150 | $ 2,615.55 | $ 3120 [$ 240000 [ $ 38,418.25
R TECNICA DE RECICLAJE 1 $ 1,302.00 | $ 15,624.00 | $ 1,400.00 | $ 1,302.34 | $ 1,449.13 | § 15.60 | $ 1,200.00 | $ 20,991.06
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 1 §  1,21000]% 159,72000 | $  15,400.00 | § 13,396.68 | $ 1481403 [§ 17160 |$  13,200.00 | § 216,702.31
R TRABAJADOR I 47 $  1,12900|§ 636,756.00 | $  65,800.00 | § 53,745.53 | § 59,059.12 | § - |$ 56400008 871,760.65
R SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES 1 $ 131600 (S 15792.00 | §  1,400.00 | $ 131519 | § 146471 | § - |§ 1200008 21,171.90
R SUPERVISOR BRIGADA DE TRABAJADORES 4 $  1,21000 | $ 58,080.00 | § 560000 | $ 487152 | § 5386.92 | § 6240 |$  4,800.00 | § 78,800.84
R OFICIAL ASUNTOS DE LA COMUNIDAD 1 $ 130200 | § 15,624.00 | §  1,400.00 | § 130234 | § 1,449.13 | § 1560 | 1,200.00 | $ 20,991.06
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $  1,21000 | § 14,520.00 | §  1,400.00 | § 1,217.88 | § 1,346.73 | § - |[§  1,20000 | $ 19,684.61
R OFICINISTA [ 1 $  1,163.00 | § 13,956.00 | $  1,400.00 | § 117473 | § 1,204.42 | § - |$  1,20000(8 19,025.15
R COORDINADORA DE ACTIVIDADES 1 $ 121000 § 1452000 | $  1,400.00 | § 1,217.88 | § 1,346.73 | § 1560 | $  1,200.00 | $ 19,700.21
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 1 $ 126200 | § 1514400 | $  1,400.00 | § 1,265.62 | 140461 | $ 3120 | 1,20000 | $ 20,445.42
R SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES 1 $ 1373008 1647600 | $ 140000 | § 1,367.51 | $ 152815 | § 1560 [$  1,20000 [ § 21,987.26
R INVESTIGADOR DE CONTRIBUCIONES 1 $  1,32000]% 1584000 | §  1,400.00 | § 1,318.86 | $ 146916 | $ 1560 | $  1,200.00 | $ 21,243.62

TOTAL 01-10-12-91.01 79 $  22973.00 | $  1,147,176.00 | $  110,600.00 | § 96,219.86 | $  106,400.57 | §  468.00 | $  94,800.00 | §  1,555,664.44
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rjo Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
CENTRO DE ENVEJECIENTES
[o] DIRECTORA 1 $ 3,256.00 | $ 39,072.00 | $ 1,400.00 | § 3,096.11 | § 3,623.93 | $ - |'$ 1,200.00 | § 48,392.04
R SUB DIRECTORA T $ 1,720.00 | $ 20,640.00 | $ 1,400.00 | § 1,686.06 | $ 1,914.36 | $ - % 1,200.00 | $ 26,840.42
R OFICINISTA I 5 $ 1,163.00 | $ 69,780.00 | $ 7,000.00 | $ 5,873.67 | $ 6,472.10 | $ - 1% 6,000.00 | $ 95,125.77
R OPERADOR DE COMUNICACIONES 1 $ 1,302.00 | § 15,624.00 | $ 1,400.00 | $ 1,302.34 | § 1,449.13 | $ - |$ 1,200.00 | § 20,975.46
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIANO 4 $ 1,175.00 | § 56,400.00 | $ 5,600.00 | $ 4,743.00 | $ 5231.10 | § 6240 | $ 4,800.00 | $ 76,836.50
R COCINERO 4 $ 1,148.00 | $ 55,104.00 | $ 5,600.00 | $ 4,643.86 | § 5,110.90 | § - |$ 4,800.00 | $ 75,258.75
R TRABAJADOR I 3 $ 1,129.00 | § 40,644.00 | $ 4,200.00 | $ 3,430.57 | § 3,769.73 | $ - |8 3,600.00 | $ 55,644.30
R ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 2 $ 1,500.00 | $ 36,000.00 | $ 2,800.00 | $ 2,968.20 | § 3,339.00 | § - 1% 2,400.00 | $ 47,507.20
R COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 $ 1,316.00 | § 15,792.00 | § 1,400.00 | $ 1,315.19 | § 1,464.71 | § 15.60 | § 1,200.00 | $ 21,187.50
R COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 [ 1,210.00 | § 14,520.00 | $ 1,400.00 | § 1,217.88 | § 1,346.73 | $ 15.60 | § 1,200.00 | $ 19,700.21
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,386.00 | § 16,632.00 | $ 1,400.00 | & 1,379.45 | § 1,542.62 | $ 15.60 | 1,200.00 | $ 22,169.67
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,210.00 | § 14,520.00 | $ 1,400.00 | § 1,217.88 | § 1,346.73 | $ - |8 1,200.00 | & 19,684.61
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 1 $ 1,210.00 | $ 14,520.00 | $ 1,400.00 | $ 1,217.88 | $ 1,346.73 $ 1,200.00 | $ 19,684.61
TOTAL 01-11-14-91.01 26 $§  18725.00 | $ 409,248.00 | $  36,400.00 | $ 34,092.07 | § 37,957.75 | § 109.20 | $  31,200.00 | $ 549,007.02
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. TLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
RELACIONES PUBLICAS
G DIRECTORA 1 § 3,171.00 | § 38,052.00 | § 1,400.00 | 3,018.08 | § 3,529.32 | § - |s 1,200.00 | § 47,199.40
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 § 121000 | § 14,520.00 | 1,400.00 | % 1,217.88 | 1,346.73 | $ - | s 1,200.00 | $ 19,684.61
R OFICIAL RELACIONES PUBLICAS Y COMU. 1 $  1,386.00 | § 16,632.00 | § 1,400.00 | § 1,379.45 | § 1,542.62 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | $ 22,169.67
R OPERADOR DE EQUIPO AUDIOVISUAL 1 §  1,213.00 | $ 14,556.00 | $ 1,400.00 | § 1,220.63 | § 1,350.07 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | 19,742.30
R OFICINISTA I 1 $ 1,163.00 | § 13,956.00 | $ 1,40000 | § 117473 | § 1,204.42 | $ - |9 1,200.00 | 19,025.15
R COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 $ 1,210.00 | § 14,520.00 | § 1,400.00 | § 1,217.88 | $ 1,346.73 | § 15.60 | $ 1,200.00 | § 19,700.21
OFICIAL RELACIONES PUBLICAS Y COMU. 1 $ 1,175.00 | $ 14,100.00 | § 1,400.00 | § 1,185.75 | $ 1,307.78 $ 1,200.00 | § 19,193.53
TOTAL 01-12-01-91.01 7 $ 1052800 $ 126,336.00 | § 9,800.00 | § 10,414.40 | $ 11,717.66 | § 46.80 | § 8,400.00 | § 147,521.34
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Ao Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
RECURSOS EXTERNOS
R TECNICA DE SISTEMAS DE OFICINA 1 § 1,262.00 | $ 15,144.00 | § 1,400.00 | § 1,265.62 | § 1,404.61 | § - |% 1,200.00 | $ 20,414.22
R OPERADOR SISTEMAS ELECTRONICOS 1 $ 1,262.00 | § 15,144.00 | $ 1,400.00 | $ 1,265.62 | $ 1,404.61 | - |8 1,200.00 | $ 20,414.22
R OFICINISTA I 2 $ 1,163.00 | $ 27,912.00 | $ 2,800.00 | $ 2,340.47 | % 2,588.84 | § - % 2,400.00 | $ 38,050,31
R INSPECTOR DE VIVIENDA 1 § 1,210.00 | $ 14,520.00 | $ 1,400.00 | $ 1,217.88 | § 1,346.73 | § 15.60 | $ 1,200.00 | § 19,700.21
R CONTADOR I 1 $ 1,560.00 | $ 18,720.00 | § 1,400.00 | $ 1,539.18 | § 1,736.28 % 1,200.00 | $ 24,595.46
R AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA I 1 $ 1,163.00 | § 13,956.00 | $ 1,400.00 | $ 1,174.73 | $ 1,294.42 | $ - |$ 1,200.00 | $ 19,025.15
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD IT 1 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,400.00 | $ 1,231.65 | § 1,363.43 $ 1,200.00 | $ 19,895.08
TOTAL 01-13-01-91.01 8 $ 8,845.00 | § 120,096.00 | $§  11,200.00 | $ 10,044.14 | § 11,138.90 | § 15.60 | $ 9,600.00 | § 162,094.65
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Ano Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. S0C. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
CHILD CARE

R AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 11 1 $ 1,175.00 | § 14,100.00 | % 1,400.00 | § 1,185.75 | § 130778 | § - | $ 1,200.00 | $ 19,193.53
R COCINERA 2 $ 1,148.00 | § 27,552.00 | $ 2,800.00 | $ 2,321.93 | $ 2,555.45 | § - s 240000 s 37,629.38
R ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 1 $ 1,125.00 | $ 13,500.00 | § 1,400.00 | § 1,139.85 | $ 1,25213 | § - s 1,200.00 | § 18,491.98
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,320,00 | § 15,840.00 | $ 1,400.00 | § 1,318.86 | § 1,469.16 $ 1,200.00 | $ 21,228.02
R OFICINISTA I 1 3 1,163.00 | § 13,956.00 | 1,400.00 | $ 1,174.73 | § 1,204.42 | § = |6 1,200.00 | $ 19,025.15
TOTAL 01-15-01-91-01 6 $ 5,931.00 | $ 84,948.00 | § 8,400.00 | $ 741,12 | $ 7,876.93 | $ - |3 7,200.00 | § 115,568.05
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
" Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
SECRETARIA MUNICIPAL
C DIRECTOR 1 $ 3,891,00 | $ 46,692.00 | § 1,400.00 | $ 3,679.04 | § 4,330.68 | $ - | 1,200.00 | $ 57,301.72
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 2 $ 1,262.00 | § 30,288.00 | § 2,800.00 | $ 2,531.23 | § 2,809.21 | § - | 2,400.00 | $ 40,828.44
R MENSAJERO CONDUCTOR 1 $ 1,175.00 | § 14,100.00 | $ 1,400.00 | $ 1,185.75 | 1,307.78 | $ 1560 | $ 1,200.00 | % 19,209.13
R MENSAJERO 1 $ 1,163.00 | § 13,956.00 | $ 1,400.00 | § 1,174.73 | § 1,294.42 | $ 15.60 | § 1,200.00 | § 19,040.75
R AUXILIAR SISTEMA DE OFICINA I 1 5 1,163.00 | § 13,956.00 | § 1,400.00 | § 117473 | $ 1,294.42 | § - % 1,200.00 | $ 19,025.15
R OFICIAL CONSER. DISPOSL. DOCUMENTO 1 $ 1,240.00 | $ 14,880,00 | $ 1,400.00 | $ 1,245.42 | $ 1,380.12 | § - |$ 1,200.00 | $ 20,105.54
R OFICINISTA I 4 $ 1,163.00 | $ 55,824.00 | § 5,600.00 | $ 4,698.94 | $ 5177.68 | $ - 1% 4,800.00 | § 76,100,61
R TRABAJADOR I 1 $ 1,129.00 | $ 13,548.00 | § 1,400.00 | $ 1,143.52 | § 1,256.58 | § - |s 1,200.00 | $ 18,548.10
TOTAL 01-19-01-91.01 12 §  12,186.00 | § 203,244.00 | $  16,800.00 | $ 16,833.37 | $ 18,850.88 | $ 31.20 | $  14,400.00 | $ 270,159.45
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico ‘
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Ano Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
AUDITORIA INTERNA
2] DIRECTOR 1 $ 4,202.00 | $ 50,424.00 | § 1,400.00 | % 3,964.54 | § 4,676.83 | § - |s 1,200.00 | $ 61,665.36
R AUDITOR | 2 $ 1,638.00 | $ 39,312.00 | § 2,800.00 | $ 322157 | § 3,646.19 | § 3120 | § 2,400.00 | $ 51,410.96
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,373.00 | § 16,476.00 | § 1,400.00 | § 1,367.51 | § 1,528.15 | § - |$ 1,200.00 | $ 21,971.66
R AUDITOR 11 1 $ 1,786.00 | § 21,432.00 | $ 1,400.00 | § 1,746.65 | $ 1,987.82 | % 15.60 | § 1,200.00 | § 27,782.07
TOTAL 01-21-01-91.01 5 $ 8,999.00 | $ 127,644.00 | $ 7,000.00 | $ 10,300.27 | § 11,838.98 | § 46.80 | § 6,000.00 | $ 162,830.05
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afo Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
G DIRECTORA 1 [3 3,256.00 | $ 39,072.00 | $ 1,400.00 | $ 3,006.11 | $ 3,623.93 | § 15.60 | $ 1,200.00 | $ 48,407.64
R SUBDIRECTOR 1 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | § 1,400.00 | $ 1,392.30 | § 1,558.20 | § 15.60 | $ 1,200.00 | $ 22,366.10
R OFICINISTA 1 3 $ 1,163.00 | $ 41,868.00 | $ 4,200.00 | $ 3,524.20 | $ 3,883.26 | § - 1% 3,600,00 | % 57,075.46
R CONSERJE 10 % 1,129.00 | $ 135,480.00 | $  14,000.00 | $ 11,435.22 | $ 12,565.77 | $ - | % 1200000 | $ 185,480.99
R TRABAJADOR I 24 $ 1,129.00 | § 325,152.00 | $  33,600.00 | $ 27,444.53 | § 30,5785 | $ 37440 | $  28,800.00 | $ 445,528.78
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 $ 1,320.00 | $ 15,840.00 | 1,400.00 | $ 1,318.86 | $ 1,469.16 | $ - |5 1,200.00 | $ 21,228.02
R SUPERVISOR DE CONSTRUCCION Y MANT. 1 $ 1,386.00 | $ 16,632.00 | $ 1,400.00 | $ 1,379.45 | $ 1,542.62 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | $ 22,169.67
R ARTISTA GRAFICO 1 $ 1,210.00 | $ 14,520.00 | $ 1,400.00 | $ 1,217.88 | $ 1,346.73 $ 1,200.00 | $ 19,684.61
R AYUDANTE PERITO ELECTRICISTA 1 $ 1,210.00 | $ 14,520,00 | $ 1,400.00 | $ 1,217.88 | § 1,346.73 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | $ 19,700.21
R CONSERJE 1 $ 968.00 | § 11,616.00 | $ 1,400.00 | $ 995,72 | $ 1,077.38 % 1,200.00 | $ 16,289.11
R SUPERVISOR DE BRIGADAS 1 $ 1,262.00 | $ 15,144,00 | $ 1,400,00 | $ 1,265.62 | $ 1,404.61 [ 1,200.00 | $ 20,414.22
TOTAL 01-26-01-91.01 45 $  15433.00|$ 646,644.00 | $  63,000.00 | § 54,287.77 | § 59,976.23 | §  436.80 |$  54,000.00 | $ 878,344.80
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL NAVIDAD FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL
C DIRECTOR 1 $ 3,42500 | $ 41,100.00 | $ 1,400.00 | $ 3,251.25 | § 3,812.03 | $ = 18 1,200.00 | $ 50,763.28
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $ 1,262.00 | $ 15,144.00 | $ 1,400.00 | § 1,265.62 | § 1,404.61 | § R E 1,200.00 | § 20,414.22
R OFICINISTA 1 1 5 1,163.00 | $ 13,956.00 | § 1,400.00 | $ 1,174.73 | $ 1,294,42 | $ - |s 1,200.00 | $ 19,025.15
R AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS Y COM. 1 $ 1,175.00 | $ 14,100,00 | 1,400.00 | $ 1,185.75 | $ 1,307.78 | $ 15.60 | $ 1,200.00 | $ 19,209.13
TOTAL 01-36-01-91.01 4 $ 7,025.00 | $ 84,300.00 | § 5,600.00 | $ 6,877.35 | § 7,818.83 | § 15.60 | § 4,800.00 | § 109,411.78
GRAN TOTAL 521 $ 33954897 | § 8,576,555.68 | $  725,117.82 | $ 711,578.02 | $ 79547554 |$  4,088.76 | $  622,789.56 | §  11,426,008.61
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
2011-2012
SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | MENSUAL ANUAL | NAVIDAD | FEDERAL RETIRO |CHOFERIL| MEDICO TOTAL
i RECURSOS EXTERNOS- CDBG:
C DIRECTORA 1 $ 243966 |$ 2927592 %  511.00|$ 227870 % 271534 $ 876.00 | $  35,656.96
R SUB-DIRECTORA 1 $ 1,11965|% 1343580 |% 343.00|$ 105408 |$  1,246.17 $ 588.00 |$  16,667.05
T OFICIAL ADMNISTRATIVO 1 $ 1,254.00 |$ 15,048.00(% 66500|% 1,202.04|$ 1,395.70 $ 1,140.00|%  19,450.74
T OFICIAL ADMNISTRATIVO 1 $ 1,108.80 [$ 13,305.60 |$ 588.00|$% 1,062.86|% 1,23409|$  13.10($ 1,008.00|% 1721165
R OFICIAL ASUNTOS DE LA COMUNIDAD 1 $ 1,302.00 |$ 15624.00|$% 700.00|$% 1,24879|% 144913 |%  1560|% 1,20000|$  20,237.52
R OPERADOR DE SISTEMA DE INFORMACION 1 $ 121720 |$ 1460640 |$ 595.00 [$ 116291 |$ 1,354.74 $ 1,02000|$ 18,739.05
R INSPECTOR DE VIVIENDA 1 $ 631.00 | $ 7,572.00 | $  350.00|% 606.03 | $ 702.30 | $ 7.80 | § 600.00 |$  9,838.13
R OFICINISTA I 1 b 101824 |$  12,218.88|$  518.00|% 97437 |$  1,133.30 $ 888.00 | $  15,732.55
R OFICINISTA I 1 $ 1,213.00 |$ 14,556.00|$% 700.00|%$ 1,167.08|$  1,350.07 $ 1,20000|% 1897315
R OFICINISTA I 1 $ ' 117661|$ 1411932($%  679.00|$ 1,13207|$  1,309.57 $ 116400|% 18403.96
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $ 62291 % 747490 |%  360.36 | $ 509.40 | $ 693.30 $ 617.76 | $ 9,745.72
- TOTAL CDBG 11 $ 13,103.07($ 15723682 |$ 6,009.36|$ 12,488.33|% 14583.71|$  3650|$% 1030176 % 200,656.48

74




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Ao Fiscal 2011-2012

SUELDO | SUELDO | BONO | SEG.SOC. SEG.SOC.| PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD|MENSUAL| ANUAL _|NAVIDAD| FEDERAL | RETIRO |CHOFERIL| MEDICO | TOTAL
R SUB-DIRECTORA 1 $ 61695|% 740340|% 189.00|$%  58082|%  686.67[§ - |$  32400|5 918388
R OFICIAL DE RECURSOS EXTERNOS 1 $ 1,63200|$ 19,58400|$ 700.00|% 1,551.73|$ 181642[$ 1560 |$ 1,20000[$ 24,867.74
R INSPECTOR DE VIVIENDA 1 §  631.00]$ 757200($ 350.00{$  606.03|$ 70230$  780|$  600.00[$  9,838.14
TOTAL RENTA SUBSIDIADA 3 $ 287995|$ 3455940[$ 1,239.00|$ 273858|$ 320538 2340|$ 2124.00($ 43,889.76
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012
PL TOTAL
88G. SOC| ypicO
soC. cHO
BONO | SEG: RO
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD 1\;3”1\]13;3& %Er? NA\?IDAD FEDERA - e 3A0D
B 84 6201
1.09 0\ 8 4,7
26038 168! 73,A08.52
C___ |DIRECTORA 1 § 290i(5 28078 39.00 | § 213'517 S 5605 o8 20000 109.02
R SUB-DIRECTORA 1 $ 31990|5 383880 98.00 | 301'125 g 1,700.66 $ - 58222 1,43051
R OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 § 1,50800|% 18,336.00 700.00 | $ 1,456.51 : 343 s 2% 3 12020
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $ 587.09|% 704510 268.73 | $ 559'14 5 0418 $ 60-0(; 127563
R CONTADOR1 1 $ 93605 112320 22,00 | % 89-41 5 79.69 g 7= s 74,508.22
R OPERADOR DE SISTEMA DE INFORMACION 1 $  7160|$ 859.20 35.00 | $ 63'00 9189 16691 % 2,2382
R OFICINISTA 1 1 $ 8256 | § 990,72 42.00 E 27773_-98 s 3!246.23 $
TOTAL HPRP 7 S 291669|§ 35000305 1,23473|%



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Afio Fiscal 2011-2012

SUELDO SUELDO BONO SEG. SOC. SEG. SOC. PLAN
CATEGORIA PUESTO CANTIDAD| MENSUAL | ANUAL [ NAVIDAD | FEDERAL RETIRO _|CHOFERIL MEDICO TOTAL

[ DIRECTORA 1 $ 668.40|%  8,020.80|%  140.00 [ $ 624.30 | § 743.93 | § 312($ 24000|% 977215
R SUB-DIRECTORA 1 $ 22850 %  2,742.00 | § 70.00 | § 21512 | § 254.32 $ 120.00 | 3,401.44
T OFICIAL ADMNISTRATIVO 1 $ 66.00 | $ 792.00 | $ 35.00 | $ 6327 | $ 73.46 $ 60.00|%  1,023.72
T OFICIAL ADMNISTRATIVO 1 $§ 211.20|$ 2534405 112.00|$ 2024515 235.07 | $ 25018 192.00|§ 327842
R OPERADOR DE SISTEMA DE INFORMACION 1 § 14320|% 1,71840|5 70.00 | $ 136.81 | $ 159.38 $ 12000 |$  2,204.59
R OFICINISTA I 1 $ 27520|% 330240(% 14000($% 263.34 | $ 306.30 $ 24000 ($  4,252.04
R OFICINISTA I 1 $ 36.39 | § 436.68 | $ 21.00| % 35.01 | $ 40.50 $ 36.00 | $ 569.19
R CONTADORI 1 $ 234.00|% 2808.00|$% 10500 (% 22284 | $ 260.44 $ 180.00 |$  3,576.29

TOTAL EECBG 8 $§ 1,862.89|$ 2235468 (8§ 693.00|$% 1,763.15|$ 2,073.40|$% 562|% 1,188.00|$ 28,077.84
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\_'.stado Libre Asociado de Puerto Ric

Municipio de Rio Grande

L Hon. Eduard Rivera Correa
ALCALDE

1 de mayo de 2011

Alcalde

/1 ,

ESTIMADO PARA APARTACION PATRONAL A LOS PLANES MEDICOS EN
— EL PRESUPUESTO DEL 2011-2012

Hemos analizado las aportaciones para los Planes Médicos del Presupuesto del Afio

- Fiscal 2010-2011. Se ha observado que estos estimades se sobreestiman, ya que se

incluye una aportacion de $1,200 para cada empleado. Esto, a pesar de que no todos se

acogen a ese beneficio. De acuerdo a nuestro andlisis, hay 78 empleados que no se

e acogen a ese beneficio y por lo cual proyecta esa aportacién como sobrante en el
' presupuesto vigente en 13 dependencias.

= Recomendamos que el Presupuesto del Afio Fiscal 2010-2011 se ajuste estos estimados a
! la realidad, pero con margen para posibles ingresos nuevos a ese beneficio marginal.
Nuestras recomendaciones se incluyen en la tabla que se acompafia correspondiente a las
dependencias del Municipio.

ANEJO

- Ciudad de El Yungue - Patrimonio Natural del Munido -
Apartado 847, Rio Grande Puerto Rico 00745 + Tel (787) 887-2370  Fax (787) 888-1515



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2011-2012

PROYECCION DEL ESTIMADO DE ALGUNAS DEPENDENCIAS DE APORTACION AL PLAN MEDICO

PERSONAL QUE NO CANTIDAD A IMPORTE TOTAL DE IMPORTE
DEPENDENCIA SE ACOJEN AL REDUCIRSE AJUSTAR APORTACION | INCLUIDO EN EL
PLAN MEDICO PLAN MEDICO PRESUPUESTO

Administracién 3 2 $ 2,400 $30,000 $27,600
Finanzas 0 0 0 58,800 58,800
Obras Publicas 16 13 15,600 85,200 69,600
Salud 0 0 0 3,600 3,600
OMMEAD 11 8 9,600 55,200 45,600
Policia Municipal 8 5 6,000 96,000 90,000
Recursos Humanos 2 1 1,200 15,600 14,400
Recreacion y Deportes 2 1 1,200 42,000 40,800
Control Ambiental 13 10 12,000 94,800 82,800
Centro de Envejecientes 6 4 4,800 31,200 26,400
Relaciones Pliblicas 0 0 0 8,400 8,400
Recursos Externos 2 1 1,200 9,590 8,390
Turismo 2. 1 1,200 4,800 3,600
Programa Yunquelandia 0 0 0 7,200 7,200
Secretaria Municipal 2 1 1,200 14,400 13,200
(| Auditoria Interna 0 0 0 6,000 6,000
Servicios Administrativos 10 8 9,600 54,000 44,400

[\ Legislatura Municipal 0 0 0 6,000 6,000
\TOTAL 89 56 $66,000 $622,790 $556,790
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
Proyecto de Presupuesto

Afio Fiscal 2011-2012

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B

SENTENCIA DEL TRIBUNAL

Yo, Isaias Rivera Estrella, Director de Finanzas, certifico que al 30 de abril de 2011 el
Municipio de Rio Grande tiene pendiente de pago una sentencia emitida por un tribunal
pendientes de pago por $62,500, segiin se indica:

Fecha del acuerdo
Demandante o de la sentencia Importe

Jay A. Vigoreaux Rivera 3 nov 10 $62,500

En el Proyecto de Presupuesto del Afio Fiscal 2011-2012 se incluye una asignacion en la
Partida Presupuestaria 01-03-01-94.70, para el pago de dicha sentencia.

NET.

Isaias Rivera Estrella
Director de Finanzas
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
Proyecto de Presupuesto

Afio Fiscal 2011-2012

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

En la Cuenta Numero 01-04-43-94-62 - Reparacion, Mantenimiento de Aceras, Calles, Caminos,

Plazas y Puentes, se asigné $100,000 del presupuesto de los Fondos Generales.

S PR

Isaias Rivera Estrella
Director de Finanzas
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
Proyecto de Presupuesto

Afio Fiscal 2011-2012

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D

RELACION DE CONTRATOS PROYECTADOS

Firma Partida Cantidad Estimada
Presupuestaria
Ing. Luis M. Trinidad Garay 01-02-01-94.11 $ 36.,000.00
R & M Asociados 01-02-01-94.11 12,000.00
Sra. Marilyn Almodévar 01-12-05-94.11 18,000.00 ‘
Ing. Juan C. Mercado Torres 01-02-01-94.11 18,000.00
01-10-06-94.11 18,000.00
CPA Carl Leyva y Asociados, Corp. 01-03-01-94.11 48,000.00 |
BDIJS Asociados, Inc. 01-02-01-94.11 2_4,000.00
01-08-32-94.11 24,000.00
Lcdo. Alejandro G. Carrasco Castillo 01-02-01-94.25 120,000.00
Sr. Jests Jiménez Jiménez 01-03-01-94.11 28,000.00
Single Audit 01-03-04-94.10 25,000.00
Sr. Emilio Martinez Martinez 01-07-01-94.11 18,000.00
Lcdo. Rail Santiago Pérez 01-08-32-94.25 36,000.00
CPA. Alcides Lopez Miranda 01-03-01-94.11 120,000.00
Municipal Consulting 01-03-01-94-11 62.000.00
Dr. Francisco Carrillo (sic6logo) 01-07-01-94.11 6,000.00
Ledo. Victor D. Candelario Vega 01-01-10-94.25 30,000.00
Total $643,000.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

Proyecto de Presupuesto
Afio Fiscal 2011-2012

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E

RELACION DEL VALOR DE PATENTES

Negocios Financieros $ 242350
Negocios no Financieros 3,110,285
Ahorros y Préstamos 121,050
Subtotal B $3,473,685
Menos: cinco por ciento (5) de cuentas incobrables 173.685
ESTIMADO DE PATENTES A COBRAR $3.300,000

A

Isaias Rivera Estrella
Director Finanzas
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande
Proyecto de Presupuesto
Afio Fiscal 2011-2012

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE PROPIEDADES

INGRESOS
Plaza del Mercado $13,000
Arrendamiento de Equipo Pesado 2,000
Arrendamiento de Instalaciones Municipales 45,000
ESTIMADO DE INGRESOS $60,000

S

Isaias Rivera Estrella
Director de Finanzas
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\__.tado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rio Grande

Hon. Eduard Rivera Correa
ALCALDE

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G
CONTRIBUYENTES CON DEUDAS VENCIDAS POR DOS (2) ANOS O MAS

NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA
ELECTRICAL & MECH CONST. 66-044-7329 $ 8,229.00
DR. GERARDO ALLENDE 583-68-5090 $12,554.00
DR. CARLOS CARPINTERO 561-54-8490 $ 4,193.00
DR. ANTONIO PORTILLA 66-040-1165 $ 6,284.00
EDGARDO TRUIJILLO 584-58-8583 $12,160.00
SPECIALTIES MARBLE, INC. 147-64-5970 $ 33083
HECTOR DIAZ SANTINI 581-50-2856 § 86.12
METRO DISTRIBUTORS 66-039-7259 $7,765.67
OMEGA ENGINNERING, S. E. 66-045-5637 $1,120.31
PRE-FABRICADOS COSME 66-063-7105 $5.941.06

Total $58,663.99

L\/{—}K‘PVV‘«

Isaias Rivera Estrella
Director de Finanzas

- Ciudabd de Bl Yungue - Patrimonio Natural del Mundo -
Apartado 847, Rio Grande Puerto Rico 00745 « Tel (787) 887-2370 « Fax (787) 888-1515
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO H

RELACION DE DERECHOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS

IMPUESTAS POR ORDENANZAS

NUMERO SERIE ORDENANZAS
25 1992-93 Fijar los tipos de contribucién por concepto de Patentes
Municipales.
Aprobar y adoptar un reglamento para seguir la operacion de los
30 1992-93 negocios ambulantes dentro de los limites territoriales del
Municipio de Rio Grande.
Disponer la adopcién de un reglamento que rija la cesidn,
10 1997-98 arrendamiento, funcionamiento y administracién de la Plaza del
Mercado del Municipio de Rio Grande.
4] 1997-98 Reglamentar el arrendamiento del equipo pesado y otros equipos
de servicio propiedad del Municipio de Rio Grande.
Imponer un arbitrio municipal por el recogido de chatarras,
43 1997-98 escombros de cemento, bloques, metales, madera, equipos
domésticos en desuso, corte y poda de arboles y otros similares.
Ordenanza para establecer el reglamento sobre las normas de
1 2010-2011 uso, funcionamiento y ventas de lotes, nichos y osarios en los
cementerios del Municipio de Rio Grande, y para otros fines.
12 2008-09 Fijar o establecer la tasa contributiva sobre la propiedad mueble
e inmueble.
13 2010-2011 Imponer y cobrar arbitrios dentro de los limites territoriales de
Rio Grande por actividades relacionadas con la construccién.
15 2006-07 Imponer la aportacién municipal del 1.5 por ciento sobre las
ventas y uso en el Municipio de Rio Grande (IVUM).
21 2010-2011 Para establecer el Reglamento del Campamento de Verano del
Municipio de Rio Grande.
Ordenanza para establecer el Reglamento para el
14 2007-2008 Funcionamiento y Uso de los Parques de Recreacién Pasiva del

Municipio de Rio Grande.
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APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 9 DE JUNIO DE 2011.
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HON. MANUEL RIVERA ROBLEDO SRA. VIVIAN A.FULIAN CAMACHO
PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE EL _\ 2 DE JUNIO DE 2011.

/7

HON. EDUARD RIVERA CORREA
ALCALDE
RIO GRANDE, PUERTO RICO




