AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

RESOLUCION NUM. 52 SERIE-2014-2015

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS
QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2015-2016 EN ESTE MUNICIPIO; PARA
AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRARLO EN LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 7.004 de la Ley Num. 81, del 30 de
agosto de 1991, segin enmendada, conocida como “Ley de Municipios Auténomos
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, la Legislatura Municipal debera
considerar el Proyecto de Resolucidn del Presupuesto General del Municipio de
Rincén durante una Sesién Ordinaria y aprobarlo y someterlo al Alcalde no mas tarde
del 13 de junio.

En cumplimiento con lo dispuesto con el Articulo 7.001 en la Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico del 30 de agosto de 1991, segiin
enmendada, el Ejecutivo Municipal, Hon. Carlos D. Lépez Bonilla, prepard y radicod
el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de este Gobierno Municipal, para el
Afio Fiscal 2015-2016.

Sometido a la consideracién y estudio de la Legislatura Municipal por el Alcalde de
este Municipio, Hon. Carlos D. Loépez Bonilla, el Proyecto de Presupuesto
correspondiente al Afio Fiscal 2015-2016, en cumplimiento con la disposicion de la
Ley antes citada, la Legislatura Municipal dedicé la Sesién Ordinaria correspondiente
al mes de junio de 2015 para la consideracion y estudio de dicho proyecto.

Del Proyecto de Presupuesto y del mensaje del Ejecutivo Municipal, surgen que se
estiman ingresos por la cantidad de $10,168,807 que se desglosan por fondos de la
sigujente manera: Fondo General $9,430,000 y Contribucién para la Redencién de
Deuda Pablica (C.A.E.) de $738,807.

Este cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideracion al referido documento y en
conformidad con las disposiciones de la Ley y las cuentas aprobadas son
indispensables y esenciales para el funcionamiento del Gobierno Municipal, durante el
Afio Fiscal 2015-2016.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE RINCON,
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Que para el pago de los gastos del Municipio de Rincén, Puerto Rico, durante el Afio
Fiscal 2015-2016, se recaude por el Director de Finanzas las cantidades que se
presuponen han de producir los recursos que a continuacién se consignan,
denomindndose dicha seccidon como Seccién de Ingresos.

« Y2 Justicia,y la Igualdad son lo base para lograr nuestras metas.”

Tel. 787-823-2180 / 823-2575
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SECCION DE INGRESOS

FONDO 01: INGRESOS ESTIMADOS

NUMERO DE CUENTA

DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016

01-03-04-81.01 Patentes 560,000
01-03-04-81.03 Impuesto sobre Venta y Uso 470,000
01-03-04-81.05 Fondo de Desarrollo Municipal 560,000
01-03-04-81.21 Intereses y Recargos por Demoras en Patentes 5,000
01-03-04-82.31 Contribucion Sobre la Propiedad Exonerada 187,572
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccion 260,000
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos Miscelaneos 10,200
01-03-04-84.02 Compensaciéon AEE 1,079,485
01-03-04-84.04 Fondo de Equiparacién 3,764,193
01-03-04-84.10 Compensaciones Estatales-Bono Navidefio 125,500
01-03-04-85.15 Ingresos por Servicio de Transportacién 241,128
01-03-04-86.01 Multas 5,000
01-03-04-87.03 Intereses Bancarios 150,000
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 46,244
01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal 25,000
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 50,000
01-03-04-87.22 Contribucién Sobre la Propiedad No Exonerada 1,890,678

TOTAL $9,430,000

FONDO 10: FONDO DE REDENCION DE DEUDA PUBLICA

NUMERO DE CUENTA

10-03-04-82.31

DESCRIPCION

PRESUPUESTO 2015-2016

Contribucién Especial sobre la Propiedad (C.A.E.) 738,807

TOTAL

$738,807
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SECCION 2DA: Que las cuentas que se relacionan a continuacién son para atender el pago de los

gastos del Gobierno Municipal de Rincén, Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2015~
2016 y se conocerd como Seecion de Egresos,

SECCION DE EGRESOS

DEPARTAMENTO 01: LEGISLATURA MUNICIPAL

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016
01-01-01-91.01 Empleados Regulares 80,856
01-01-01-91.11 Sistema de Retiro 11,543
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 6,568
01-01-01-91.41 Plan Médico 7,200
01-01-01-91.71 Bono Navidefio 5,000
01-01-04-92.01 Materiales de Oficina 2,050
01-01-04-92.42 Materiales y Suministros 1,000
01-01-04-93.27 Compra de Equipos 2,000
01-01-04-94.01 Dietas 25,000
01-01-04-94.05 Gastos de Representacion 200
01-01-04-94.06 Adiestramientos 1,000
01-01-04-94.11 Servicios Profesionales 3,000
01-01-04-94.15 Relaciones Piblicas 200
01-01-04-94.21 Gastos de Viaje 100
01-01-04-94.25 Servicios Legales 25,000
01-01-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 100
01-01-04-94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 3,000
01-01-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 500
01-01-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 600
01-01-04-94.65 Miscelaneos 600
01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 2,700
01-01-04-94.84 Otras Actividades 400
TOTAL $178,617
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DEPARTAMENTO 02: OFICINA DEL ALCALDE

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016
01-02-01-91.01 Empleados Regulares 330,516
01-02-01-91.11 Sistema de Retiro 47,182
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 26,050
01-02-01-91.41 Plan Médico 15,840
01-02-01-91.71 Bono Navidefio 10,000
01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 4,300
01-02-04-92.15 Materiales de mantenimiento 2,000
01-02-04-93.27 Compra de Equipos 2,000
01-02-04-94.05 Gastos de Representacién 1,800
01-02-04-94.06 Adiestramientos 4,000
01-02-04-94.11 Servicios Profesionales 60,000
01-02-04-94.15 Relaciones Piblicas 8,000
01-02-04-94.21 Gastos de Viaje 4,000
01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 5,000
01-02-04-94.47 Donaciones 20,000

Sociedad Americana del Cancer 5,000

Ballet Folklorico B.Atardeceres 1,500

Animal Rescue Foundation 1,000

Comunidad Pico Atalaya, Inc 2,000

Carabana Yuntas de Bueyes, Inc 2,000

Otros segun Resolucion 8500

20,000

01-02-04-94.65 Miscelaneos 1.500
01-02-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 14,000
01-02-04-94.84 Otras Actividades 20,000
01-02-04-94.49 Becas 12,000
01-02-07-94.81 Actividades Escolares 2,500

TOTAL $590,688
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DEPARTAMENTO 03: DEPARTAMENTO DE FINANZAS

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016

01-03-01-91.01
01-03-01-91.11
01-03-01-91.31
01-03-01-91.41
01-03-01-91.71
01-03-01-94.39
01-03-04-91.10
01-03-04-91.13
01-03-04-91.31
01-03-04-91.45
01-03-04-91.51
01-03-04-91.71
01-03-04-92.01
01-03-04-92.28
01-03-04-92.32
01-03-04-92.35
01-03-04-93.27
01-03-04-94.10
01-03-04-94.11
01-03-04-94.21
01-03-04-94.25
01-03-04-94.42
01-03-04-94.51
01-03-04-94.60
01-03-04-94.61
01-03-04-94.64
01-03-04-94.65
01-03-04-94.69
01-03-04-94.70
01-03-04-94.77
01-03-04-94.78
01-03-04-99.01

Empleados Regulares

Sistema de Retiro

Seguro Social Federal

Plan Médico

Bono Navidefio

Cargos por Servicios Bancarios

Seguro Choferil

Aport. Sistema de Retiro de Pensionados

Seguro Social Federal
Seguro por Desempleo
Fondo del Seguro del Estado
Bono Navidefio-Propuestas
Materiales de Oficina

Gastos de Energia Eléctrica

Gastos de Acueductos y Alcantarillados

Gastos de Teléfonos y Comunicaciones

Compra de Equipos

“Single Audit”

Servicios Profesionales
Gastos de Viaje

Servicios Legales

Seguros

Renta de Equipo y Vehiculos
Intereses de Cuentas Vendidas
Mantenimiento de Equipo
Mantenimiento de Edificios
Miscelaneos

Franqueo

Pago de Sentencias y Reclamaciones
Aportacién al CRIM
Liquidacién Deuda CRIM

Transferencias que salen

TOTAL

354,768
50,644
28,747
30,240
21,000

8,000
1,500
257,550
17,978
25,000
197,531
50,000
8,000
1,079,485
350,000
50,000
3,000
22,000
53,000
4,800
84,000
164,927
22,500
2,935
8,000
6,000
10,879
4,000
28,000
90,055
84,251
53,763

$3,172,553
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DEPARTAMENTO 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016
01-04-01-91.01 Empleados Regulares 1,092,108
01-04-01-91.11 Sistema de Retiro 155,899
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal 89,437
01-04-01-91.41 Plan Médico 110,880
01-04-01-91.71 Bono Navidefio 77,000
01-04-04-92.01 Materiales de Oficina 500
01-04-04-92.15 Materiales de mantenimiento 3,500
01-04-04-92.25 Combustible y Lubricantes 275,000
01-04-04-92.38 Materiales de Construccion 7,000
01-04-04-92.42 Materiales y Suministros 10,000
01-04-04-93.27 Compra de Equipos 5,000
01-04-04-94.36 Canon Excavaciones y Demoliciones 5,000
01-04-04-94.42 Seguro Compulsorio ACAA 5,000
01-04-04-94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 2,700
01-04-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 6,000
01-04-04-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 125,000
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 140,000
01-04-04-94.73 Disposicién de Desperdicios 215,000
01-04-13-92.42 Materiales y Suministros 5,000
01-04-13-94.61 Mantenimiento de Equipo 2,000
01-04-13-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 2,000

TOTAL $2,334,024
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DEPARTAMENTO 06: OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016

01-06-01-91.01
01-06-01-91.11
01-06-01-91.31
01-06-01-91.41
01-06-01-91.71
01-06-04-92.01
01-06-04-92.23
01-06-04-92.35
01-06-04-92.42
01-06-04-93.27
01-06-04-94.06
01-06-04-94.21
01-06-04-94.61
01-06-04-94.63
01-06-04-94.64
01-06-04-94.65

Empleados Regulares

Sistema de Retiro

Seguro Social Federal

Plan Médico

Bono Navidefio

Materiales de Oficina

Compra de Uniformes

Gastos de Teléfonos y Comunicaciones
Materiales y Suministros de Operacién
Compra de Equipos

Adiestramientos

Gastos de Viaje

Mantenimiento de Equipo
Mantenimiento de Vehiculos
Mantenimiento de Edificios

Miscelaneos

TOTAL

146,832
20,961
11,998
14,400
10,000

1,500
1,500
1,600
2,200
3,000
1,500
1,000
3,000
4,500
2,500
1,000

$227,491
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DEPARTAMENTO 07: POLICIA MUNICIPAL

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016
01-07-01-91.01 Empleados Regulares 418,980
01-07-01-91.11 Sistema de Retiro 59,810
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 34,118
01-07-01-91.41 Plan Médico 38,880
01-07-01-91.71 Bono Navidefio 27,000
01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 800
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 2,500
01-07-04-93.27 Compra de Equipos 1,600
01-07-04-94.06 Adiestramientos 1,200
01-07-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 500
01-07-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 8,000
01-07-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 1,000
01-07-04-94.65 Miscelaneos 800
TOTAL $595,188
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DEPARTAMENTO 08: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESIPUESTO 2015-2016

01-08-01-91.01
01-08-01-91.07
01-08-01-91.08
01-08-01-91.11
01-08-01-91.31
01-08-01-91.41
01-08-01-91.71
01-08-04-91.31
01-08-04-91.70
01-08-04-91.73
01-08-04-91.75
01-08-04-91.76
01-08-04-92.01
01-08-04-92.42
01-08-04-94.06
01-08-04-94.13

Empleados Regulares

Vacaciones Acumuladas por Licencia Regular

Vacaciones Acumuladas por Enfermedad

Sistema de Retiro

Seguro Social Federal

Plan Médico

Bono Navidefio

Seguro Social Federal

Bono de Verano

Beneficios Marginales
Tiempo Compensatorio Estatal
Tiempo Compensatorio Federal
Materiales de Oficina
Materiales y Suministros
Adiestramientos

Pruebas de Dopaje

TOTAL

115,284
25,000
110,000
16,457
9,355
10,080
7,000
17,978
90,000
275,000
5,000
5,000
1,000
2,000
4,000
4,000

$697,154



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rincon
Legislatura Municipal

PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 52 10 SERIE-2014-2015

DEPARTAMENTO 09: DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016
01-09-01-91.01 Empleados Regulares 144,924
01-09-01-91.11 Sistema de Retiro 20,688
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 11,852
01-09-01-91.41 Plan Médico 14,400
01-09-01-91.71 Bono Navideiio 10,000
01-09-04-92.01 Materiales de Oficina 400
01-09-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacién 12,000
01-09-04-93.27 Compra de Equipos 1,500
01-09-04-94.12 Servicios No Profesionales 9,000
01-09-04-94.15 Relaciones Publicas 2,700
01-09-04-94.47 Donaciones 10,000

Trialo Rincoefio, Inc 2,000

Doble A Juvenil de Rincon

(Los Celadores) 1,500

Equipo Clase A de Beisbol

Los Pelicanos Rincon, Inc. 3,000

Rincon Soccer Initiative Inc 500

Pequefias Ligas de Rincén 1,500
Otros segin Resolucion . 1.500

10,000
01-09-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,800
01-09-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 1,800
01-09-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 12,000
01-09-04-94.82 Festival o Actividad 8,000

TOTAL $261,064
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DEPARTAMENTO 11: CENTRO DE ENVEJECIENTES

NUMERO DE CUENTA

01-11-01-91.01
01-11-01-91.11
01-11-01-91.31
01-11-01-91.41
01-11-01-91.71
01-11-04-92.42
01-11-04-93.27
01-11-04-94.63
01-11-04-94.64
01-11-04-94.65

DESCRIPCION

Empleados Regulares

Sistema de Retiro

Seguro Social Federal

Plan Médico

Bono Navidefio

Materiales y Suministros de Operacion
Compra de Equipo

Mantenimiento de Vehiculos
Mantenimiento de Edificios

Miscelaneos

TOTAL

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

SERIE-2014-2015

PRESUPUESTO 2015-2016

39,864
5,691
3,280
4,320
3,000
5,600
1,500
3,000
1,000
2,000

568,655

DEPARTAMENTO 12: COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS

NUMERO DE CUENTA

01-12-01-91.01
01-12-01-91.11
01-12-01-91.31
01-12-01-91.41
01-12-01-91.71
01-12-04-92.42
01-12-04-94.15
01-12-04-94.67

DESCRIPCION

Empleados Regulares

Sistema de Retiro

Seguro Social Federal

Plan Médico

Bono Navidefio

Materiales y Suministros de Operacion
Relaciones Publicas

Publicaciones y Anuncios

TOTAL

PRESUPUESTO 2015-2016

40,404
5,768
3,244
2,880
2,000
7,000

10,000
1,800

$73,096
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SERIE-2014-2015

DEPARTAMENTO 14: DEPARTAMENTO DE ARTE, CULTURA Y TURISMO

NUMERO DE CUENTA

01-14-01-91.01
01-14-01-91.11
01-14-01-91.31
01-14-01-91.41
01-14-01-91.71
01-14-04-92.42
01-14-04-94.15
01-14-04-94.67
01-14-09-94.80
01-14-09-94.81
01-14-09-94.84
01-14-44-94.82

DESCRIPCION

Empleados Regulares
Sistema de Retiro

Seguro Social Federal
Plan Médico

Bono Navidefio
Materiales y Suministros de Operacion
Relaciones Piblicas
Publicaciones y Anuncios
Fiestas Patronales
Festival de la Ballena
Encendido Navidefio

Festival Dia de Reyes

TOTAL

PRESUPUESTO 2015-2016

49,512
7,068
4,018
4,320
3,000
1,500
4,000
1,500

65,000

18,000

18,000

12,000

$187,918
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DEPARTAMENTO 16: OFICINA DEL ALCALDE CON EL PUEBLO

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016
01-16-01-91.01 Empleados Regulares 114,144
01-16-01-91.11 Sistema de Retiro 16,295
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 9,345
01-16-01-91.41 Plan Médico 11,520
01-16-01-91.71 Bono Navidefio 8,000
01-16-04-92,01 Materiales de Oficina 1,000
01-16-04-94.15 Relaciones Piblicas 1,000
01-16-04-94.47 Donaciones 10,000
Ayuda a Personas de Escasos Recursos 10,000
01-16-07-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 6,000
01-16-11-94.43 Gastos de Salud 339,565
01-16-12-91.06 Empleados Irregulares 14,500
Programa de Empleo de Verano
01-16-12-91.31 Seguro Social Federal 1,110
01-16-42-94.47 Donaciones 25,000

Aportacién Programa de Reparacion de Viviendas

TOTAL $557,479
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DEPARTAMENTO 19: SECRETARIA MUNICIPAL

NUMERO DE CUENTA

01-19-01-91.01
01-19-01-91.11
01-19-01-91.31
01-19-01-91.41
01-19-01-91.71
01-19-04-92.42
01-19-04-94.01
01-19-04-94.67
01-19-04-94.69

DESCRIPCION

Empleados Regulares
Sistema de Retiro
Seguro Social Federal
Plan Médico

Bono Navidefio

Materiales y Suministros de Operacion

Dietas

Publicaciones y Anuncios

Franqueo

TOTAL

DEPARTAMENTO 21: AUDITORIA INTERNA

NUMERO DE CUENTA

01-21-01-91.01
01-21-01-91.11
01-21-01-91.31
01-21-01-91.41
01-21-01-91.71
01-21-04-92.01
01-21-04-94.06
01-21-04-94.21

DESCRIPCION
Empleados Regulares
Sistema de Retiro
Seguro Social Federal
Plan Médico

Bono Navidefio
Materiales de Oficina
Adiestramientos

Gastos de Viaje

TOTAL

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rincon
Legislatura Municipal

SERIE-2014-2015

PRESUPUESTO 2015-2016

88,992
12,704
7,191
7,200
5,000
2,000
500
1,000
800

$125,387

PRESUPUESTO 2015-2016

46,560

6,647

3,715

2,380

2,000

300

500

200

$62,802
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DEPARTAMENTO 43: RECICLAJE

NUMERO DE CUENTA

01-43-01-91.01
01-43-01-91.11
01-43-01-91.31
01-43-01-91.41
01-43-01-91.71
01-43-04-92.42
01-43-04-94.63
01-43-04-94.67
01-43-04-94.84

DESCRIPCION

Empleados Regulares

Sistema de Retiro

Seguro Social Federal

Plan Médico

Bono Navidefio

Materiales y Suministros de Operacién
Mantenimiento de Vehiculos
Publicaciones y Anuncios

Otros Festivales o Actividades

TOTAL

DEPARTAMENTO 47: CONSERVACION Y MANTENIMIENTO

NUMERO DE CUENTA

01-47-01-91.01
01-47-01-91.11
01-47-01-91.31
01-47-01-91.41
01-47-01-91.71
01-47-04-94.64

DE INSTALACIONES MUNICIPALLES

DESCRIPCION
Empleados Regulares
Sistema de Retiro
Seguro Social Federal
Plan Médico

Bono Navidefio

Mantenimiento de Edificios

TOTAL

GRAN TOTAL

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

SERIE-2014-2015

PRESUPUESTO 2015-2016

106,848
15,253
8,710
10,080
7,000
10,000
2,000
1,500
1,500

$162,891

PRESUPUESTO 2015-2016
61,452
8,773
5,008
5,760
4,000
50,000

$134,993

$9,430,000



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rincon
Legislatura Municipal

PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 52 16 SERIE-2014-2015

FONDO 10: FONDO DE REDENCION DE DEUDA PUBLICA

10-03-04-94.55
10-03-04-94.57
10-03-04-94.75

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2015-2016
Intereses 387,231
Amortizacion del Principal 338,000
Reserva 13,576
TOTAL $738,807

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

SECCION 7MA:

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de Rincén, ejercitaran
debida supervisién sobre la aplicacion de las asignaciones para materiales y servicios,
a fin de que se garantice la suficiencia de las cuentas para todo el Afio Fiscal 2015~
2016.

El Director de Finanzas, en el cumplimiento de sus funciones, fiscalizara la suficiencia
de las cuentas para materiales y servicios durante el Afio Fiscal, de acuerdo a lo
establecido con la Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico y el Reglamento para la Administracion Municipal.

El Alcalde realizard las gestiones administrativas pertinentes, promulgando las reglas
necesarias para la mejor utilizacion de las cuentas, de conformidad con los
reglamentos en vigor y las disposiciones de la vigente Ley de Municipios Auténomos
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico; tomando en consideracién que no se podra
incurrir en obligaciones o deudas fuera de los créditos asignados en el Presupuesto,
con excepeion de aquellos casos en que estos créditos puedan ser aumentados por
transferencias con cargo a sobrantes de otras cuentas.

No se aprobara ninguna ndmina ni comprobante de desembolso de fondos municipales
sin que el gasto haya sido previamente registrado contra la cuenta en los libros del
Departamento de Finanzas, a fin de que la erogacion en cada caso se efectie de los
créditos disponibles en el Presupuesto, debiéndose cumplir con los requisitos de orden
y de solicitud de concesion de crédito, de conformidad con el procedimiento que
establece el Reglamento para la Administracién Municipal.

El Presupuesto del Municipio de Rincén regird desde el 1 de julio de 2015 hasta el 30
de junio de 2016, inclusive, y las asignaciones se aplicardn a los gastos
correspondientes al Afio Fiscal 2015-2016, debiéndose liquidar de conformidad con la
Ley y los Reglamentos en vigor, DISPONIENDOSE, ademas, que los puestos que
han sido objeto de reclasificacién y/o han tenido aumento de sueldo que estan
desempefiados en la actualidad, no requerirdn un nuevo nombramiento para los
incumbentes que lo ocupen, siendo obligacion de la Oficina de Recursos Humanos del
Municipio de Rincén, hacerlo constar asi en el expediente de aquellos empleados
concernidos, mediante la O.P. 15 correspondiente.



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Rincén
Legistatura Municipal

PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 52 17 SERIE-2014-2015

SECCION 8VA:

SECCION 9NA:

SECCION 10MA:

Que los sueldos consignados en el distributivo de sueldos para este afio fiscal 2015-
2016, harén de regir automdticamente a partir de la fecha de vigencia de esta
Resolucién. Siendo obligacién de la Oficina de Recursos Humanos del Municipio de
Rincdn, hacerlo constar asi en el expediente de aquellos empleados concernidos,

mediante la O.P. 15 y ordenar los cambios necesarios al procesamiento de la primera
némina del afio fiscal 2015-2016.

Esta Resolucion, una vez aprobada por la Legislatura y firmada por el Alcalde, seréd
sometida al Comisionado de Asuntos Municipales y al cualquier otra Agencia que sea
necesario para la accidon correspondiente, de acuerdo con la Ley y los Reglamentos,
debiéndose certificada la misma, a fin de que sirva de base para registrar en los libros
de contabilidad de las asignaciones contenidas en este Presupuesto.

Esta Resolucion empezara a regir el 1 de julio de 2015.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE RINCON, ESTADO
LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO EL 9 DE JUNIO DE 2015.

O T el Voo £ La XWJ\/

CARMEN L. SANCHEZ TIRADO MARIA RIOS SANCHEZ
PRESIDENTA LEGISLATURA MUNICIPAL SECRETARIA LEGISLATURA MNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE DE RINCON, ESTADO LIBRE ASOCIADO
DE PUERTO RICOEL ¢ _DE JUNIO DE 2013.

(//l//)/

CARLOS D. L6PEZ BOléILLA
ALCALDE




Tel. 787-823-2180 / 823-2575

CERTIFICACION

Yo, Maria E. Rios Sénchez, Secretaria Legislatura Municipal de Rincon, Puerto Rico
CERTIFICO:

QUE: Lo que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolucion N&m. 52 Serie
2014-2015 aprobada en la Sesién Ordinaria del 9 de junio de 2015 con los
votos afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales a saber:

Honorables:

Ral Feliciano Mufioz
Doel Bonet Tirado Héctor Vega Amaez
Juan L. Vargas Ramos Encarnacion Bonet de Jes(s
Héctor M. Mufioz Ramos Héctor H. Rios Sanchez
Roberto Feliciano Rosado Carmen L. Sanchez Tirado
QUE: El Hon. Carlos Ldpez Soto estuvo excusado.
QUE: Esta Resolucion fue firmada por el Alcalde el 19 de junio de 2015.

Y, para que asi conste firmo y expido la siguiente certificacion hoy, 22 de junio de 2015.

7

{ [

%@ﬁ me%/
Maria E. Rios Sanchez

Secretaria Legislatura Municipal




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: RINCON
Afio Fiscal: 2015-2016
. 14.275% 7.65% $ 120.00 $ 1,000.00 $200.00
Desc. Num. de U Sub. . " Cant. Sueldo Sueldo ) Aport J Bono de . Bono de
Cat. Sricmer | Guama Departamento de |Prog. i) Activ. Titulo del Puesto Empll Meses Mensual Anual S|sterpa de Segqro Planl Plan Médico MR e Bono de Navidad v Bono de Verano TOTAL
Dpto Retiro Social e
Médico pagar pagar

C | Confianza | 91.01 |Legislatura Municipal 01 01 Secretaria_de la Legislatura 1 12 $ 1614.00 | $ 19,368.00 | $ 2,764.78 | $ 1,558.15 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,130.93
C | Confianza | 91.01 [Legislatura Municipal 01 01 Sargento de Armas 1 12 $ 124200 % 14,904.00 | $ 2,12755 | $ 1,216.66 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,688.20
C | Confianza 91.01 [Legislatura Municipal 01 01 Conserje 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 214125 [ $ 1,224.00 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,805.25
C | Confianza | 91.01 [Legislatura Municipal 01 01 Asistente Administrativo 1 12 $ 1320.00 % 15,840.00 | $ 2,261.16 | $ 1,288.26 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,829.42
C | Confianza 91.01 [Legislatura Municipal 01 01 Oficinista 1 12 $ 1312.00 | $ 15,744.00 | $ 224746 [ $ 1,280.92 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,712.37
C [ Confianza | 91.01 |Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 $ 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 10,278.00 | $ 5,508.00 Sl $ 1,440.00 NO $ - $ - $ 89,226.00
C [ Confianza | 91.01 |Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Secretario de Operaciones y Des. 1 12 $ 3,155.00 | $ 37,860.00 | $ 5,404.52 | $ 2,972.79 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 48,677.31
C [ Confianza | 91.01 |Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Principal del Alcalde 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ 5,481.60 | $ 3,014.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 49,335.70
C | Confianza 91.01 [Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Adm. Sistemas Oficina Confidencial 1 12 $ 1931.00 | $ 23,172.00 | $ 3,307.80 [ $ 1,849.16 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,768.96
C [ Confianza | 91.01 |Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Director(a) de Recursos Externos 1 12 $ 2,393.00 % 28,716.00 | $ 4,099.21 [ $ 2,273.27 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 37,528.48
C [ Confianza | 91.01 |Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Director(a) Gerencia de Proyectos 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 4,453.80 | $ 2,463.30 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 40,557.10
C [ Confianza | 91.01 |Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 228200 % 27,384.00 [ $ 3,909.07 | $ 2,171.38 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 35,904.44
C | Confianza 91.01 [Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Asist. Sistemas Oficina Confidencial 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 2,398.20 [ $ 1,361.70 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,999.90
C [ Confianza | 91.01 |Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 291210 [ $ 1,637.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,389.20
C | Confianza 91.01 [Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 1,773.00 | $ 21,276.00 | $ 3,037.15 [ $ 1,704.11 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,457.26
R Regular 91.01 [Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Conserje (7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 | $ 1,094.56 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
C | Confianza | 91.01 |Finanzas 03 01 Director(a) Finanzas y Presupuesto 1 12 $ 2,900.00 | $ 34,800.00 | $ 4,967.70 | $ 2,738.70 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 44,946.40
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Programador de Sistemas (7 hrs) 1 12 $ 1296.00 | $ 15,552.00 | $ 2,220.05 | $ 1,266.23 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,478.28
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Sub-Directora de Finanzas (7 hrs) 1 12 $ 1,506.00 | $ 18,072.00 | $ 2,579.78 [ $ 1,459.01 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,550.79
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Jefa de Contabilidad (7hrs) 1 12 $ 1717.00|$ 20,604.00 | $ 2,941.22 [ $ 1,652.71 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,637.93
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Coordinador de Sist. Comp. (7 hrs) 1 12 $ 1648.00 | $ 19,776.00 | $ 2,823.02 [ $ 1,589.36 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,628.39
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Recaudador (7 hrs) 1 12 $ 1445.00 | $ 17,340.00 | $ 2,47529 | $ 1,403.01 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,658.30
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Pagador Oficial (7 hrs) 1 12 $ 1,205.00 | $ 14,460.00 | $ 2,064.17 [ $ 1,182.69 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,146.86
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Recaudador Oficial (7 hrs) 1 12 $ 1277.00|$ 15,324.00 | $ 2,187.50 | $ 1,248.79 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,200.29
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Encargada de la Propiedad (7 hrs) 1 12 $ 1,134.00 | $ 13,608.00 | $ 1,94254 [ $ 1,117.51 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,108.05
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Recaudador (7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Recaudador (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 | $ 1,937.40 [ $ 1,114.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Secretaria (7 hrs) 1 12 $ 1587.00 % 19,044.00 | $ 2,71853 | $ 1,533.37 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,735.90
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Contador (7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Jefe de Pre-Intervenciones (7 hrs) 1 12 $ 127200 % 15,264.00 | $ 2,178.94 | $ 1,244.20 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,127.13
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Guardalmacen (7 hrs) 1 12 $ 1,134.00 | $ 13,608.00 | $ 1,94254 [ $ 1,117.51 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,108.05
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Trabajador (7 hrs) 1 12 $ 1143.00 % 13,716.00 | $ 1,957.96 | $ 1,125.77 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,239.73
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Oficial Administrativo (7 hrs) 1 12 $ 1,256.00 | $ 15,072.00 | $ 2,151.53 [ $ 1,229.51 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,893.04
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Oficial Administrativo (7 hrs) 2 12 $ 1183.00 % 28,392.00 [ $ 4,052.96 [ $ 2,324.99 Sl $ 2,880.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 39,649.95
C | Confianza 91.01 [Finanzas 03 01 Director(a) Centro Mun. Sist. Cibern. 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 3,426.00 [ $ 1,912.50 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 31,778.50
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Secretaria (7 hrs) 1 12 $ 1201.00 % 14,412.00 | $ 2,057.31 | $ 1,179.02 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,088.33
R Regular 91.01 [Finanzas 03 01 Oficinista (7 hrs) 2 12 $ 1,173.00 | $ 28,152.00 | $ 4,018.70 | $ 2,306.63 Sl $ 2,880.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 39,357.33
C | Confianza | 91.01 |Obras Publicas 04 01 Director de Obras Publicas 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 3,426.00 | $ 1,912.50 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 31,778.50
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Operador de Equipo Pesado (7 hrs) 1 12 $ 1,316.00 | $ 15,792.00 | $ 225431 (% 1,284.59 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,770.90
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Asistente del Director (7 hrs) 2 12 $ 1389.00 % 33,336.00 | $ 475871 [ $ 2,703.20 Sl $ 2,880.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 45,677.92
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Asistente del Director (7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor Guagua Escolar (7 hrs) 1 12 $ 1358.00 % 16,296.00 | $ 2,326.25 | $ 1,323.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,385.40
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor Guagua Escolar (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 | $ 1,937.40 [ $ 1,114.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Oficial Administrativo (7 hrs) 1 12 $ 1420.00 | $ 17,040.00 | $ 2,432.46 | $ 1,380.06 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,292.52
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 2 12 $ 1,143.00 | $ 27,432.00 | $ 3,91592 [ $ 2,251.55 Sl $ 2,880.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 38,479.47
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 2 12 $ 1,109.00 | $ 26,616.00 [ $ 3,799.43 | $ 2,189.12 Sl $ 2,880.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 37,484.56
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Supervisor de Construccion (7 hrs) 1 12 $ 1,162.00 | $ 13,944.00 | $ 1,99051 [ $ 1,143.22 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,517.72
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Operador de Equipo Pesado (7 hrs) 2 12 $ 1316.00 | $ 31,584.00 [ $ 4,508.62 [ $ 2,569.18 Sl $ 2,880.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 43,541.79
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor Guagua Escolar (7 hrs) 3 12 $ 1,131.00 | $ 40,716.00 | $ 581221 [ $ 3,344.27 Sl $ 4,320.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 57,192.48
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor Guagua Escolar (7 hrs) 2 12 $ 1131.00 % 27,144.00 | $ 3,87481 | $ 2,229.52 Sl $ 2,880.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 38,128.32
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Operador de Equipo Pesado (7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Asistente Administrativo OP (7 hrs) 1 12 $ 1282.00]|% 15,384.00 | $ 2,196.07 | $ 1,253.38 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,273.44
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 | $ 1,937.40 [ $ 1,114.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conserje (7 hrs) 2 12 $ 1,109.00 | $ 26,616.00 [ $ 3,799.43 | $ 2,189.12 Sl $ 2,880.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 37,484.56
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor Vehiculos Liviano (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 [ $ 1,089.97 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Asistente del Director (7 hrs) 1 12 $ 1123.00 % 13,476.00 | $ 1,923.70 | $ 1,107.41 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,947.11
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor Vehiculos Liviano (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 [ $ 1,089.97 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Coordinador de Transporte ( 7 hrs) 1 12 $ 1478.00 % 17,736.00 | $ 2,531.81 | $ 1,433.30 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,141.12
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Jefe(a) de Ornato y Embellec.(7 hrs) 1 12 $ 1667.00|$ 20,004.00 | $ 2,855.57 [ $ 1,606.81 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,906.38
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Guardalmacen ( 7 hrs) 1 12 $ 1134.00 % 13,608.00 | $ 1,94254 | $ 1,117.51 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,108.05
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 1 12 $ 1201.00 % 14,412.00 | $ 2,057.31 | $ 1,179.02 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,088.33
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 | $ 1,937.40 [ $ 1,114.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Guardalmacen ( 7 hrs) 1 12 $ 1205.00 % 14,460.00 | $ 2,064.17 | $ 1,182.69 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,146.86
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 4 12 $ 1,131.00 | $ 54,288.00 | $ 7,74961 [ $ 4,459.03 Sl $ 5,760.00 Sl $ 4,000.00 $ - $ 76,256.64




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: RINCON
Afio Fiscal: 2015-2016
a 14.275% 7.65% $120.00 $ 1,000.00 $200.00
Desc Num. de Uik Sub Cant Sueldo Sueldo Aport B d B d
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R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Mecanico ( 7 hrs) 1 12 $ 1,478.00 | $ 17,736.00 [ $ 253181 [ $ 1,433.30 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 24,141.12
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 4 12 $ 1,109.00 | $ 53,232.00 | $ 7,598.87 [ $ 4,378.25 Sl $ 5,760.00 Sl $ 4,000.00 $ - $ 74,969.12
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacién ( 7 hrs) 1 12 $  1,106.00 | $ 13,272.00 [ $ 1,89458 [ $ 1,091.81 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 18,698.39
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 1 12 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 2,120.69 [ $ 1,212.98 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,629.68
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $  1,109.00 | $ 13,308.00 [ $ 1,899.72 | $ 1,094.56 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $ 1,143.00 | $ 13,716.00 | $ 1,957.96 [ $ 1,125.77 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,239.73
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Mecanico ( 7 hrs) 1 12 $ 1,127.00 | $ 13,524.00 | $ 1,930.55 [ $ 1,111.09 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,005.64
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Secretaria ( 7 hrs) 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 [ $ 1,937.40 | $ 1,114.76 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Asistente Administrativo OP (7 hrs) 1 12 $ 1,134.00 | $ 13,608.00 | $ 1,94254 [ $ 1,117.51 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,108.05
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 6 12 $  1,109.00 | $ 79,848.00 | $ 11,398.30 [ $ 6,567.37 S| $ 8,640.00 S| $ 6,000.00 $ - $ 112,453.67
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 | $ 1,937.40 [ $ 1,114.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Oficinista 1 12 $  1,104.00 | $ 13,248.00 [ $ 1,891.15 | $ 1,089.97 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Oficinista 1 12 $ 1,364.00 | $ 16,368.00 | $ 2,336.53 [ $ 1,328.65 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,473.18
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 9 12 $  1,109.00 | $ 119,772.00 [ $ 17,097.45 | $ 9,851.06 S| $ 12,960.00 S| $ 9,000.00 $ - $ 168,680.51
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 [ $ 1,094.56 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 [ $ 1,937.40 | $ 1,114.76 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Operador de Equipo Pesado (7 hrs) 1 12 $ 1277.00 | $ 15,324.00 | $ 2,187.50 [ $ 1,248.79 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,200.29
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacién ( 7 hrs) 1 12 $  1,106.00 | $ 13,272.00 [ $ 1,89458 [ $ 1,091.81 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 18,698.39
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 4 12 $ 1,109.00 | $ 53,232.00 | $ 7,598.87 [ $ 4,378.25 Sl $ 5,760.00 Sl $ 4,000.00 $ - $ 74,969.12
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 [ $ 1,937.40 | $ 1,114.76 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 [ $ 1,094.56 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
R | Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 1 12 $ 1,316.00 | $ 15,792.00 [ $ 2,25431 [ $ 1,284.59 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 21,770.90
R Regular 91.01 [Obras Publicas 04 01 Conductor de Camién (7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
Oficina Municipal Manejo de sI si
C [ Confianza | 91.01 |Emergencias 06 01 Director OMME y Adm. Desastres 1 12 $ 2,130.00 | $ 25,560.00 | $ 3,648.69 [ $ 2,031.84 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ - $ 33,680.53
Oficina Municipal Manejo de si si
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 Trabajador (7 hrs) 2 12 $ 1,109.00 | $ 26,616.00 | $ 3,799.43 [ $ 2,189.12 $ 2,880.00 $ 2,000.00 $ - $ 37,484.56
Oficina Municipal Manejo de
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Trabajador (7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
Oficina Municipal Manejo de si si
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 Operador de Radio ( 7 hrs) 1 12 $ 1,134.00 | $ 13,608.00 | $ 1,94254 [ $ 1,117.51 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ - $ 19,108.05
Oficina Municipal Manejo de sI si
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Oficinista de Record Medico (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00]$% 13,572.00 | $ 1,937.40 | $ 1,114.76 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
Oficina Municipal Manejo de
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Oficial de Radiologia ( 7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
Oficina Municipal Manejo de
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Oficial Busqueda y Rescate (7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
Oficina Municipal Manejo de si si
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 Oficial Busqueda y Rescate (7 hrs) 2 12 $ 1,127.00 | $ 27,048.00 | $ 3,861.10 [ $ 2,222.17 $ 2,880.00 $ 2,000.00 $ - $ 38,011.27
Oficina Municipal Manejo de sI si
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Conductor Vehiculos Liviano (7 hrs) 1 12 $ 110400 8% 13,248.00 | $ 1,891.15 | $ 1,089.97 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
Oficina Municipal Manejo de si si
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 Operador de Radio (7 hrs) 1 12 $ 1,134.00 | $ 13,608.00 | $ 1,94254 [ $ 1,117.51 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ - $ 19,108.05
Oficina Municipal Manejo de sI si
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Conductor de Ambulancia (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00]$% 13,572.00 | $ 1,937.40 | $ 1,114.76 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
C | Confianza 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Comisionado Policia Municipal 1 12 $ 2,176.00 | $ 26,112.00 | $ 3,72749 [ $ 2,074.07 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 34,353.56
R | Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Sargento 2 12 $  1,453.00 | $ 34,872.00 | $ 4,977.98 | $ 2,820.71 S| $ 2,880.00 S| $ 2,000.00 $ - $ 47,550.69
R Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Sargento 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 $  1,492.00 | $ 17,904.00 [ $ 2,555.80 [ $ 1,446.16 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 24,345.95
R Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 15 12 $ 1,308.00 | $ 235,440.00 | $ 33,609.06 | $ 19,158.66 Sl $ 21,600.00 Sl $ 15,000.00 $ - $ 324,807.72
R Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,384.00 | $ 16,608.00 | $ 2,370.79 [ $ 1,347.01 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,765.80
R Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Oficinista Mecandgrafo (7 hrs) 1 12 $ 1134.00 % 13,608.00 | $ 1,94254 | $ 1,117.51 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,108.05
R Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Oficinista Mecandgrafo (7 hrs) 1 12 $ 1,134.00 | $ 13,608.00 | $ 1,94254 [ $ 1,117.51 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,108.05
R | Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Trabajador ( 7 hrs) 3 12 $  1,109.00 | $ 39,924.00 | $ 5,699.15 [ $ 3,283.69 S| $ 4,320.00 S| $ 3,000.00 $ - $ 56,226.84
R Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 [ $ 1,094.56 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
R | Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 01 Trabajador (4 hrs) 1 12 $ 633.00 [ $ 7,596.00 [ $ 1,084.33 [ $ 657.59 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 11,777.92
C | Confianza | 91.01 |Recursos Humanos 08 01 Director(a) de Recursos Humanos 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 3,768.60 | $ 2,096.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 34,704.70
R Regular 91.01 [Recursos Humanos 08 01 Secretaria (7 hrs) 1 12 $ 1316.00 | $ 15,792.00 | $ 2,254.31 | $ 1,284.59 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,770.90
R Regular 91.01 [Recursos Humanos 08 01 Técnico Recursos Humanos (7 hrs) 1 12 $ 1,310.00 | $ 15,720.00 | $ 2,244.03 [ $ 1,279.08 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,683.11
R Regular 91.01 [Recursos Humanos 08 01 Oficial de Asistencia (7 hrs) 1 12 $ 1,131.00($ 13,572.00 | $ 1,937.40 | $ 1,114.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,064.16
R Regular 91.01 [Recursos Humanos 08 01 Oficial de Némina (7 hrs) 1 12 $ 1,358.00 | $ 16,296.00 | $ 2,326.25 [ $ 1,323.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,385.40
R Regular 91.01 [Recursos Humanos 08 01 Conserje (7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 | $ 1,094.56 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
R Regular 91.01 [Recursos Humanos 08 01 Trabajador ( 7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [Recursos Humanos 08 01 Oficial Administrativo (7 hrs) 1 12 $ 1183.00 % 14,196.00 | $ 2,026.48 | $ 1,162.49 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,824.97
C | Confianza 91.01 [Recreacion y Deportes 09 01 Director de Recreacion y Deportes 1 12 $ 1,929.00 | $ 23,148.00 | $ 3,304.38 [ $ 1,847.32 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,739.70




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: RINCON
Afio Fiscal: 2015-2016
. 14.275% 7.65% $ 120.00 $ 1,000.00 $200.00
Desc. Num. de N:‘;m' P Sub. Acti Titulo del P Cant. M Sueldo Sueldo ) Aport. Plan Médi Bono de B de Navidad Bono de B de Vi TOTAL
Cat. Categoria | Cuenta Departamento e rog. Prog. ctiv. itulo del Puesto il eses Mensual Anual Slsterpa de Segqro e an Médico ke A ono de Navida v ono de Verano O
Dpto. Retiro Social e
Médico pagar pagar
R Regular 91.01 [Recreacioén y Deportes 09 01 Encargado de Parques (7 hrs) 1 12 $ 1,173.00 | $ 14,076.00 | $ 2,009.35 [ $ 1,153.31 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,678.66
R Regular 91.01 [Recreacioén y Deportes 09 01 Encargado de Balneario (7 hrs) 1 12 $ 1117.00|$ 13,404.00 | $ 1,913.42 | $ 1,101.91 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,859.33
R Regular 91.01 [Recreacion y Deportes 09 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 [ $ 1,089.97 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R Regular 91.01 [Recreacioén y Deportes 09 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 | $ 1,094.56 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
R Regular 91.01 [Recreacion y Deportes 09 01 Lider Recreativo (7 hrs) 4 12 $ 1,134.00 | $ 54,432.00 | $ 7,77017 [ $ 4,470.05 Sl $ 5,760.00 Sl $ 4,000.00 $ - $ 76,432.22
R Regular 91.01 [Recreacioén y Deportes 09 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 | $ 1,094.56 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
R Regular 91.01 [Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador ( 7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [Centro de Envejecientes 11 01 Conserje (7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 | $ 1,094.56 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
R Regular 91.01 [Centro de Envejecientes 11 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 [ $ 1,089.97 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R Regular 91.01 [Centro de Envejecientes 11 01 Oficinista (7 hrs) 0 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [Centro de Envejecientes 11 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $ 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,899.72 [ $ 1,094.56 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,742.28
C | Confianza | 91.01 |Relaciones Publicas 12 01 Director(a) de Comunicaciones 1 12 $  2,148.00 | $ 25,776.00 | $ 3,679.52 [ $ 2,048.36 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 33,943.89
R Regular 91.01 [Relaciones Publicas 12 01 Oficial Administrativo (7 hrs) 1 12 $ 1,219.00 | $ 14,628.00 | $ 2,088.15 [ $ 1,195.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,351.69
C [ Confianza | 91.01 [Culturay Turismo 14 01 Director(a) Des.Turistico y Cult. 1 12 $ 1,849.00 | $ 22,188.00 | $ 3,167.34 | $ 1,773.88 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,569.22
R Regular 91.01 [Culturay Turismo 14 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1,173.00 | $ 14,076.00 | $ 2,009.35 [ $ 1,153.31 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,678.66
R Regular 91.01 [Cultura y Turismo 14 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 | $ 1,089.97 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
C | Confianza 91.01 [Asuntos del Ciudadano 16 01 Director(a) Oficina Alcalde Pueblo 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 291210 ( $ 1,637.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,389.20
R Regular 91.01 [Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficial Administrativo (7 hrs) 1 12 $ 1557.00|$% 18,684.00 | $ 2,667.14 | $ 1,505.83 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,296.97
R Regular 91.01 [Asuntos del Ciudadano 16 01 Auxiliar de Biblioteca (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 [ $ 1,089.97 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R | Regular 91.01 [Asuntos del Ciudadano 16 01 Augxiliar de Biblioteca (7 hrs) 1 12 $ 1,173.00 | $ 14,076.00 [ $ 2,009.35 [ $ 1,153.31 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 19,678.66
R Regular 91.01 [Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 [ $ 1,089.97 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R | Regular 91.01 [Asuntos del Ciudadano 16 01 Conserje (4 hrs) 1 12 $ 633.00 [ $ 7,596.00 [ $ 1,084.33 [ $ 657.59 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 11,777.92
R Regular 91.01 [Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 [ $ 1,089.97 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R Regular 91.01 [Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1137.00 % 13,644.00 | $ 1,947.68 | $ 1,120.27 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,151.95
C | Confianza 91.01 [Secretaria Municipal 19 01 Secretaria_Municipal 1 12 $ 2,176.00 | $ 26,112.00 | $ 3,72749 [ $ 2,074.07 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 34,353.56
R | Regular 91.01 [Secretaria Municipal 19 01 Oficial de Compras (7 hrs) 1 12 $ 1,451.00 | $ 17,412.00 [ $ 2,485.56 [ $ 1,408.52 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,746.08
R Regular 91.01 [Secretaria Municipal 19 01 Oficial Administrativo (7 hrs) 1 12 $ 1,296.00 | $ 15,552.00 | $ 2,220.05 [ $ 1,266.23 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,478.28
R Regular 91.01 [Secretaria Municipal 19 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,891.15 | $ 1,089.97 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,669.12
R Regular 91.01 [Secretaria Municipal 19 01 Administrador Documentos (7 hrs) 1 12 $ 1,389.00 | $ 16,668.00 | $ 2,379.36 [ $ 1,351.60 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,838.96
C | Confianza | 91.01 [Auditoria Interna 21 01 Auditor (a) Interno 1 12 $ 2,468.00 | $ 29,616.00 [ $ 422768 [ $ 2,342.12 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 38,625.81
R Regular 91.01 [Auditoria Interna 21 01 Oficinista (7 hrs) 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 2,418.76 [ $ 1,372.72 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,175.47
C | Confianza | 91.01 |Reciclaje 43 01 Director(a) de Reciclaje 1 12 $ 2,098.00 | $ 25,176.00 | $ 3,593.87 [ $ 2,002.46 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 33,212.34
R Regular 91.01 [Reciclaje 43 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $ 1,143.00 | $ 13,716.00 | $ 1,957.96 [ $ 1,125.77 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,239.73
R | Regular 91.01 [Reciclaje 43 01 Trabajador ( 7 hrs) 1 12 $  1,143.00 | $ 13,716.00 [ $ 1,957.96 [ $ 1,125.77 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 19,239.73
R Regular 91.01 [Reciclaje 43 01 Coordinador de Reciclaje (7 hrs) 1 12 $ 1,193.00 | $ 14,316.00 | $ 2,04361 [ $ 1,171.67 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,971.28
R | Regular 91.01 [Reciclaje 43 01 Trabajador ( 7 hrs) 3 12 $  1,109.00 | $ 39,924.00 | $ 5,699.15 [ $ 3,283.69 S| $ 4,320.00 S| $ 3,000.00 $ - $ 56,226.84
Conservacion de Edificios y - si
C | Confianza | 91.01 |Estructuras Municipales 47 01 Director Mant Instalaciones 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 2,912.10 [ $ 1,637.10 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ - $ 27,389.20
Conservacion de Edificios y sI si
R Regular 91.01 |Estructuras Municipales 47 01 Encargado(a) del Cementerio (7 hrs) 1 12 $ 1,209.00 | $ 14,508.00 | $ 2,071.02 | $ 1,186.36 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ - $ 20,205.38
Conservacion de Edificios y - si
R Regular 91.01 [Estructuras Municipales 47 01 Trabajador de Conservacion (7 hrs) 2 12 $ 1,106.00 | $ 26,544.00 | $ 3,789.16 | $ 2,183.62 $ 2,880.00 $ 2,000.00 $ - $ 37,396.77
$ 202,113.00 | $ 3,232,04400 [ $ 461,374.28 [ $ 262,627.87 $ 290,880.00 $ 201,000.00 $ - $  4,447,926.15




MUNICIPIO DE RINCON
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ INGRESO ACTUAL
DED?;CFFSZCSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:}. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VAEFLQI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 2014-2015 5/5/2015
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes Finanzas 560,000.00| $ 500,000.00| $ 531,004.08 (28,995.92)
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas Finanzas 470,000.00| $ 460,000.00| $ 362,598.42 (107,401.58)
Fondo Desarrollo
Fondo General 01 03 04 81.05 Municipal Finanzas 560,000.00| $ 515,000.00| $ 516,408.17 (43,591.83)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes Finanzas 5,000.00( $ 5,000.00( $ 14,370.59 9,370.59
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada Finanzas 187,572.00( $ 187,572.00( $ 187,572.00 -
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion Finanzas 260,000.00| $ 200,000.00| $ 256,689.83 (3,310.17)
Fondo General 01 03 04 83.04 |Licencias y Permisos Finanzas 10,200.00| $ 7,000.00| $ 9,243.00 (957.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE Finanzas 1,079,485.00( $ 1,079,485.00( $ - (1,079,485.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 S Finanzas 3,764,193.00| $ 3,761,737.00| $ 3,761,737.85 (2,455.15)
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales Finanzas 125,500.00 | $ 126,000.00( $ 126,867.16 1,367.16
Ingresos por
Servicios
Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacion Finanzas 241,128.00| $ 291,120.00| $ 180,846.00 (60,282.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas Finanzas 5,000.00( $ 10,000.00| $ 1,680.00 (3,320.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios Finanzas 150,000.00( $ 50,000.00| $ 152,941.01 2,941.01
Fondo General 01 03 04 87.05 |Ingresos Eventuales Finanzas 46,244.00( $ 46,491.00( $ 47,594.71 1,350.71
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal Finanzas 25,000.00| $ 25,000.00| $ 34,450.00 9,450.00
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos Finanzas 50,000.00| $ 50,000.00| $ 37,825.18 (12,174.82)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 [Fuentes Financieras) Finanzas 1,890,678.00| $ 1,815,595.00| $ 1,512,995.90 (377,682.10)




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

" DESCRIPCION DESCRIPCION < INGRESO ACTUAL
DE?ECFF?)Z%ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL(J:)BC; ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VAEEQI_AJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 | 2014-2015 5/5/2015
TOTAL $ 9,430,000.00 $ 9,130,000.00 $ 7,734,823.90 ($1,695,176.10)




MUNICIPIO DE RINCON
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DED?ECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BC;. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLszA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 2014-2015 5/5/2015

Empleados

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |Regulares Asamblea Municipal $ 80,856.00| $ 80,856.00| $ 64,094.03 16,761.97

Fondo General 01 01 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Asamblea Municipal $ 11,543.00( $ 10,734.00( $ 8,508.58 3,034.42
Seguro Social

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 [Federal Asamblea Municipal $ 6,568.00 [ $ 6,568.00 [ $ 5,208.86 1,359.14

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 [Plan Médico Asamblea Municipal $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 4,536.00 2,664.00

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Asamblea Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 4,000.00 1,000.00

Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Asamblea Municipal $ 2,050.00| $ 2,050.00| $ 564.42 1,485.58
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 01 04 00 00 92.42 |Operacioén Asamblea Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 994.62 5.38
Vehiculos

Fondo General 01 01 04 00 00 93.11 |Municipales Asamblea Municipal $ -1 8 -1 8 - -

Fondo General 01 01 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Asamblea Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 845.86 1,154.14

Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas Asamblea Municipal $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 11,670.00 13,330.00
Gastos de

Fondo General 01 01 04 00 00 94.05 [Representacion Asamblea Municipal $ 200.00| $ 200.00| $ - 200.00

Fondo General 01 01 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Asamblea Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 225.00 775.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 01 04 00 00 94.11 |[Clasificados Asamblea Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00( $ - 3,000.00

Fondo General 01 01 04 00 00 94.15 [Relaciones Publicas |Asamblea Municipal $ 200.00| $ 200.00| $ - 200.00

Fondo General 01 01 04 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje Asamblea Municipal $ 100.00( $ 100.00( $ 100.00 -

Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 |Servicios Legales Asamblea Municipal $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 7,350.00 17,650.00
Cuotas y

Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |Suscripciones Asamblea Municipal $ 100.00| $ 100.00| $ - 100.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 01 04 00 00 94.51 [Vehiculos Asamblea Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 1,283.24 1,716.76
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 04 00 00 94.61 |[Equipo Asamblea Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ 479.00 21.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 04 00 00 94.63 |[Vehiculos Asamblea Municipal $ 600.00| $ 600.00| $ 559.00 41.00

Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Asamblea Municipal $ 600.00 $ 600.00| $ 305.09 294.91
Publicaciones y

Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 |Anuncios Asamblea Municipal $ 2,700.00( $ 2,700.00( $ 277.36 2,422.64
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Otros Festivales o

Fondo General 01 01 04 00 00 94.84 |[Actividades Asamblea Municipal $ 400.00| $ 400.00| $ 375.83| $ 24.17
Empleados

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 [Regulares Oficina del Alcalde $ 330,516.00| $ 349,224.00| $ 257,339.00| $ 73,177.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.11 |[Sistema de Retiro Oficina del Alcalde $ 47,182.00( $ 46,360.00( $ 32,083.03| $ 15,098.97
Seguro Social

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |[Federal Oficina del Alcalde $ 26,050.00| $ 27,481.00| $ 20,298.19| $ 5,751.81

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico Oficina del Alcalde $ 15,840.00( $ 15,840.00( $ 11,970.00| $ 3,870.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Oficina del Alcalde $ 10,000.00( $ 10,000.00( $ 8,000.00( $ 2,000.00

Fondo General 01 02 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Oficina del Alcalde $ 4,300.00( $ 4,300.00( $ 2,755.02| $ 1,544.98
Materiales de

Fondo General 01 02 04 00 00 92.15 [Mantenimiento Oficina del Alcalde $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 1,648.06| $ 351.94

Fondo General 01 02 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Oficina del Alcalde $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,986.60| $ 13.40
Gastos de

Fondo General 01 02 04 00 00 94.05 [Representacion Oficina del Alcalde $ 1,800.00| $ 1,800.00| $ -1 $ 1,800.00

Fondo General 01 02 04 00 00 94.06 [Adiestramientos Oficina del Alcalde $ 4,000.00( $ 4,000.00( $ 345.00( $ 3,655.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 02 04 00 00 94.11 |[Clasificados Oficina del Alcalde $ 60,000.00| $ 40,000.00( $ 22,650.00| $ 37,350.00

Fondo General 01 02 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Oficina del Alcalde $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ 2,038.12( $ 5,961.88

Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 [Gastos de Viaje Oficina del Alcalde $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 3,445.03| $ 554.97
Cuotas y

Fondo General 01 02 04 00 00 94.44 |[Suscripciones Oficina del Alcalde $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ 5,000.00 -

Fondo General 01 02 04 00 00 94.47 |Donaciones Oficina del Alcalde $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 11,848.00| $ 8,152.00

Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Oficina del Alcalde $ 1,500.00| $ 812.00( $ 181.46| $ 1,318.54
Publicaciones y

Fondo General 01 02 04 00 00 94.67 |[Anuncios Oficina del Alcalde $ 14,000.00( $ 4,000.00( $ 1,872.18| $ 12,127.82
Otros Festivales o

Fondo General 01 02 04 00 00 94.84 |Actividades Oficina del Alcalde $ 20,000.00( $ 20,000.00( $ 1,630.93| $ 18,369.07

Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 |[Becas Oficina del Alcalde $ 12,000.00( $ 12,000.00| $ -1 % 12,000.00

Fondo General 01 02 07 00 00 94.81 |Festival o Actividad | |Oficina del Alcalde $ 2,500.00| $ 2,500.00| $ 188.49| $ 2,311.51
Empleados

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares Finanzas $ 354,768.00| $ 375,252.00( $ 274,227.22| $ 80,540.78

Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Finanzas $ 50,644.00| $ 49,815.00( $ 36,404.05( $ 14,239.95
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Seguro Social
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Federal Finanzas $ 28,747.00| $ 30,314.00| $ 22,492.43| $ 6,254.57
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico Finanzas $ 30,240.00| $ 30,240.00| $ 21,186.00| $ 9,054.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo Finanzas $ 21,000.00| $ 21,000.00| $ 19,785.00| $ 1,215.00
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 01 00 00 94.39 [Bancarios Finanzas $ 8,000.00( $ 10,000.00| $ 7,853.67| $ 146.33
Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 [Seguro Choferil Finanzas $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 1,072.50| $ 427.50
Aportacion Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 04 00 00 91.13 |Pensionados Finanzas $ 257,550.00 | $ 329,081.00| $ 222,046.96| $ 35,503.04
Seguro Social
Fondo General 01 03 04 00 00 91.31 [Federal Finanzas $ 17,978.00| $ 4,590.00| $ 15,484.06| $ 2,493.94
Seguro por
Fondo General 01 03 04 00 00 91.45 |Desempleo Finanzas $ 25,000.00| $ 30,000.00| $ -1 $ 25,000.00
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 04 00 00 91.51 |Estado Finanzas $ 197,531.00( $ 199,226.00( $ 151,955.66 | $ 45,575.34
Fondo General 01 03 04 00 00 91.71 |Bono Navidefo Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 49,849.40( $ 150.60
Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Finanzas $ 8,000.00( $ 8,000.00( $ 297291 $ 5,027.09
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 [Energia Eléctrica Finanzas $ 1,079,485.00| $ 1,079,485.00| $ -1 $ 1,079,485.00
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Alcantarillados Finanzas $ 350,000.00| $ 350,000.00| $ 24255147 $ 107,448.53
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 [Comunicaciones Finanzas $ 50,000.00| $ 60,000.00| $ 34,954.68| $ 15,045.32
Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Finanzas $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 659.99| $ 2,340.01
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 |Audit) Finanzas $ 22,000.00| $ 29,080.00| $ 22,000.00 -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados Finanzas $ 53,000.00| $ 55,000.00| $ 53,000.00 -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje Finanzas $ 4,800.00| $ 4,800.00| $ 2,623.83| $ 2,176.17
Fondo General 01 03 04 00 00 94.25 |Servicios Legales Finanzas $ 84,000.00| $ 84,000.00| $ 49,323.79| $ 34,676.21
Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros Finanzas $ 164,927.00( $ 165,409.00( $ 158,683.56 | $ 6,243.44
Renta de Edificios,
Fondo General 01 03 04 00 00 94.50 |Localesy Terrenos |Finanzas $ -1 8 -1 9 - -
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Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51 |Vehiculos Finanzas $ 22,500.00( $ 22,500.00( $ 14,795.17| $ 7,704.83
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60 |Vendidas Finanzas $ 2,935.00| $ 3,038.00| $ 2,488.40| $ 446.60
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 00 00 94.61 |[Equipo Finanzas $ 8,000.00( $ 8,000.00( $ 3,356.97| $ 4,643.03
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 00 00 94.64 |Edificios Finanzas $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 2,210.24( $ 3,789.76

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Finanzas $ 10,879.00( $ 13,293.00( $ 7,237.27| $ 3,641.73

Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 [Franqueo Finanzas $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 2,858.27| $ 1,141.73
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |y Reclamaciones Finanzas $ 28,000.00| $ 16,000.00| $ -1 $ 28,000.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |[Aportacion al CRIM |Finanzas $ 90,055.00| $ 98,982.00| $ 82,484.60| $ 7,570.40
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |del CRIM Finanzas $ 84,251.00( $ 35,122.00( $ 29,268.00( $ 54,983.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 03 04 00 00 94.84 |Actividades Finanzas $ -1 $ 1,800.00| $ - -
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Salen Finanzas $ 53,763.00( $ 54,575.00( $ 374,063.62| $ (320,300.62)
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 [Regulares Obras Publicas $ 1,092,108.00| $ 1,092,108.00| $ 852,148.26| $ 239,959.74

Fondo General 01 04 01 00 00 91.11 |[Sistema de Retiro Obras Publicas $ 155,899.00( $ 144,978.00( $ 97,017.36| $ 58,881.64
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Federal Obras Publicas $ 89,437.00( $ 89,437.00( $ 70,973.84( $ 18,463.16

Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico Obras Publicas $ 110,880.00| $ 110,880.00| $ 59,819.00( $ 51,061.00

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Obras Publicas $ 77,000.00| $ 77,000.00| $ 75,597.42| $ 1,402.58

Fondo General 01 04 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Obras Publicas $ 500.00( $ 500.00( $ 500.00 -
Materiales de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.15 [Mantenimiento Obras Publicas $ 3,500.00| $ 1,500.00| $ 1,497.49| $ 2,002.51
Combustible y

Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Lubricantes Obras Publicas $ 275,000.00| $ 325,000.00| $ 205,195.33| $ 69,804.67
Materiales de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 [Construccion Obras Publicas $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ 3,358.45| $ 3,641.55
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |Operacioén Obras Publicas $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 12,069.81 | $ (2,069.81)
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Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Obras Publicas $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 5,000.00 -
Canon Excavaciones

Fondo General 01 04 04 00 00 94.36 |y Demoliciones Obras Publicas $ 5,000.00 $ 5,000.00( $ 5,000.00 -

Fondo General 01 04 04 00 00 94.42 |Seguros Obras Publicas $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 431.00| $ 4,569.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 00 00 94.51 [Vehiculos Obras Publicas $ 2,700.00| $ 2,700.00| $ 1,580.44| $ 1,119.56
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 |Equipo Obras Publicas $ 6,000.00| $ 3,000.00( $ 3,544.89( $ 2,455.11
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras Obras Publicas $ 125,000.00| $ 125,000.00| $ 47,721.72| $ 77,278.28
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 [Vehiculos Obras Publicas $ 140,000.00| $ 135,000.00( $ 118,742.99( $ 21,257.01
Disposicion de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.73 |Desperdicios Obras Publicas $ 215,000.00( $ 225,000.00( $ 115,234.22| $ 99,765.78
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 13 00 00 92.42 |Operacioén Obras Publicas $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ 8,172.99| $ (3,172.99)
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 13 00 00 94.61 |[Equipo Obras Publicas $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,768.55| $ 231.45
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 13 00 00 94.63 |[Vehiculos Obras Publicas $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 1,285.95| $ 714.05
Empleados

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 [Regulares Defensa Civil $ 146,832.00( $ 146,832.00( $ 126,798.97| $ 20,033.03

Fondo General 01 06 01 00 00 91.11 |[Sistema de Retiro Defensa Civil $ 20,961.00| $ 19,492.00( $ 10,273.60| $ 10,687.40
Seguro Social

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |[Federal Defensa Civil $ 11,998.00( $ 11,998.00( $ 10,455.86| $ 1,542.14

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 |Plan Médico Defensa Civil $ 14,400.00| $ 14,400.00| $ 2,390.00( $ 12,010.00

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Defensa Civil $ 10,000.00( $ 10,000.00( $ 9,884.00( $ 116.00

Fondo General 01 06 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Defensa Civil $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 499.45| $ 1,000.55
Compra de

Fondo General 01 06 04 00 00 92.23 |[Uniformes Defensa Civil $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 1,207.95| $ 292.05
Teléfono y

Fondo General 01 06 04 00 00 92.35 [Comunicaciones Defensa Civil $ 1,600.00| $ 1,600.00| $ 300.00( $ 1,300.00




MUNICIPIO DE RINCON
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DED?ECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BC;. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLszA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 2014-2015 5/5/2015

Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 06 04 00 00 92.42 |Operacién Defensa Civil $ 2,200.00( $ 2,200.00( $ 1,100.88| $ 1,099.12

Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Defensa Civil $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 2,609.00( $ 391.00

Fondo General 01 06 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Defensa Civil $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 671.50| $ 828.50

Fondo General 01 06 04 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje Defensa Civil $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 460.25| $ 539.75
Mantenimiento de

Fondo General 01 06 04 00 00 94.61 [Equipo Defensa Civil $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 1,074.91| $ 1,925.09
Mantenimiento de

Fondo General 01 06 04 00 00 94.63 |Vehiculos Defensa Civil $ 4,500.00| $ 4,500.00| $ 1,955.90| $ 2,544.10
Mantenimiento de

Fondo General 01 06 04 00 00 94.64 |Edificios Defensa Civil $ 2,500.00( $ 2,500.00( $ 256.95| $ 2,243.05

Fondo General 01 06 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Defensa Civil $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 24552| $ 754.48
Empleados

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 |Regulares Guardia Municipal $ 418,980.00| $ 418,980.00| $ 343,203.60| $ 75,776.40

Fondo General 01 07 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Guardia Municipal $ 59,810.00| $ 55,620.00| $ 44,720.20( $ 15,089.80
Seguro Social

Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 [Federal Guardia Municipal $ 34,118.00| $ 34,118.00| $ 28,315.95| $ 5,802.05

Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 [Plan Médico Guardia Municipal $ 38,880.00| $ 38,880.00| $ 26,314.00| $ 12,566.00

Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Guardia Municipal $ 27,000.00| $ 27,000.00| $ 26,949.50| $ 50.50

Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Guardia Municipal $ 800.00| $ 800.00| $ 625.19| $ 174.81
Compra de

Fondo General 01 07 04 00 00 92.23 |[Uniformes Guardia Municipal $ 2,500.00( $ 1,500.00| $ 1,494.75| $ 1,005.25

Fondo General 01 07 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Guardia Municipal $ 1,600.00| $ 1,600.00| $ 618.95| $ 981.05

Fondo General 01 07 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Guardia Municipal $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ -1 $ 1,200.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 07 04 00 00 94.61 |[Equipo Guardia Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ 500.00 -
Mantenimiento de

Fondo General 01 07 04 00 00 94.63 |[Vehiculos Guardia Municipal $ 8,000.00( $ 7,000.00( $ 7,000.00( $ 1,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 07 04 00 00 94.64 |Edificios Guardia Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 970.00| $ 30.00

Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Guardia Municipal $ 800.00| $ 800.00| $ 638.18| $ 161.82
Empleados

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 |Regulares Personal $ 115,284.00( $ 115,284.00( $ 84,240.00| $ 31,044.00
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Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 00 00 91.07 [Licencia Regular Personal $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 9,600.66 $ 15,399.34
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 08 01 00 00 91.08 |Enfermedad Personal $ 110,000.00| $ 110,000.00| $ 97,107.61( $ 12,892.39
Fondo General 01 08 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Personal $ 16,457.00| $ 15,304.00| $ 11,183.00| $ 5,274.00
Seguro Social
Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 [Federal Personal $ 9,355.00( $ 9,355.00( $ 6,903.60( $ 2,451.40
Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 [Plan Médico Personal $ 10,080.00| $ 10,080.00| $ 4,590.00| $ 5,490.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Personal $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ 6,000.00| $ 1,000.00
Seguro Social
Fondo General 01 08 04 00 00 91.31 [Federal Personal $ 17,978.00| $ 11,093.00| $ 8,163.13| $ 9,814.87
Fondo General 01 08 04 00 00 91.70 |Bono de Verano Personal $ 90,000.00| $ -1 $ -1 $ 90,000.00
Beneficios
Fondo General 01 08 04 00 00 91.73 [Marginales Personal $ 275,000.00| $ -1 8 -1 $ 275,000.00
Tiempo
Compensatorio
Fondo General 01 08 04 00 00 91.75 [Estatal Personal $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ -1 $ 5,000.00
Tiempo
Compensatorio
Fondo General 01 08 04 00 00 91.76 [Federal Personal $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 08 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Personal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 841.80| $ 158.20
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 08 04 00 00 92.42 |Operacioén Personal $ 2,000.00( $ 1,500.00| $ 920.28| $ 1,079.72
Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Personal $ 4,000.00| $ 4,500.00| $ 1,674.95| $ 2,325.05
Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 [Pruebas de Dopaje |Personal $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ -1 $ 4,000.00
Empleados
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 [Regulares Recreacion y Deportes| $ 144,924.00( $ 144,924.00( $ 119,167.00( $ 25,757.00
Fondo General 01 09 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Recreacién y Deportes| $ 20,688.00| $ 19,239.00| $ 15,819.60| $ 4,868.40
Seguro Social
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 [Federal Recreacion y Deportes| $ 11,852.00| $ 11,852.00| $ 9,880.76 | $ 1,971.24
Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 [Plan Médico Recreacion y Deportes| $ 14,400.00| $ 14,400.00| $ 10,730.00| $ 3,670.00
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Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo Recreacion y Deportes 10,000.00| $ 10,000.00 10,000.00 -
Fondo General 01 09 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Recreacion y Deportes 400.00( $ 400.00 340.10 59.90
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 09 04 00 00 92.42 |Operacion Recreacién y Deportes 12,000.00( $ 8,177.00 7,362.25 4,637.75
Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Recreacion y Deportes 1,500.00| $ 1,500.00 1,263.95 236.05
Servicios No
Fondo General 01 09 04 00 00 94.12 |Profesionales Recreaciéon y Deportes 9,000.00| $ 6,000.00 4,846.00 4,154.00
Fondo General 01 09 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Recreacion y Deportes 2,700.00( $ 2,700.00 2,389.80 310.20
Fondo General 01 09 04 00 00 94.47 |Donaciones Recreaciéon y Deportes 10,000.00( $ 10,000.00 7,850.00 2,150.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 00 00 94.61 |Equipo Recreacion y Deportes 1,800.00| $ 1,800.00 1,245.00 555.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 00 00 94.63 |Vehiculos Recreaciéon y Deportes 1,800.00| $ 1,800.00 727.19 1,072.81
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 00 00 94.64 |Edificios Recreacion y Deportes 12,000.00| $ 12,000.00 9,192.11 2,807.89
Festival o Actividad
Fondo General 01 09 04 00 00 94.82 |l Recreacién y Deportes 8,000.00| $ 8,000.00 7,091.93 908.07
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.01 |Regulares Envejecientes 39,864.00| $ 39,864.00 22,130.00 17,734.00
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.05 |[Transitorios Envejecientes -1 $ 7,560.00 - -
Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Envejecientes 5,691.00( $ 5,292.00 2,937.80 2,753.20
Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.41 |Plan Médico Envejecientes 3,280.00| $ 3,934.00 1,845.80 1,434.20
Seguro Social Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.31 |Federal Envejecientes 4,320.00| $ 4,320.00 1,190.00 3,130.00
Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Envejecientes 3,000.00( $ 4,000.00 2,000.00 1,000.00
Materiales y
Suministros de Centro de
Fondo General 01 11 04 00 00 92.42 |Operacion Envejecientes 5,000.00| $ 3,000.00 2,395.28 2,604.72




MUNICIPIO DE RINCON
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DED?;CFFSZCS(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLuiA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 2014-2015 5/5/2015
Centro de

Fondo General 01 11 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Envejecientes $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 994.00 506.00
Mantenimiento de Centro de

Fondo General 01 11 04 00 00 94.63 |[Vehiculos Envejecientes $ 3,000.00( $ 2,000.00( $ 907.00 2,093.00
Mantenimiento de Centro de

Fondo General 01 11 04 00 00 94.64 |Edificios Envejecientes $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 773.00 227.00

Centro de

Fondo General 01 11 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Envejecientes $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,717.44 282.56
Empleados

Fondo General 01 12 01 00 00 91.01 |Regulares Relaciones Publicas $ 40,404.00( $ 40,404.00( $ 33,670.00 6,734.00

Fondo General 01 12 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Relaciones Publicas $ 5,768.00| $ 5,364.00| $ 4,469.60 1,298.40
Seguro Social

Fondo General 01 12 01 00 00 91.31 |Federal Relaciones Publicas $ 3,244.00| $ 3,244.00| $ 2,728.80 515.20

Fondo General 01 12 01 00 00 91.41 |Plan Médico Relaciones Publicas $ 2,880.00| $ 2,880.00| $ 2,390.00 490.00

Fondo General 01 12 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Relaciones Publicas $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 2,000.00 -
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 12 04 00 00 92.42 |Operacion Relaciones Publicas $ 7,000.00| $ 10,000.00( $ 3,267.88 3,732.12

Fondo General 01 12 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Relaciones Publicas $ 10,000.00( $ 10,000.00( $ 7,197.00 2,803.00
Publicaciones y

Fondo General 01 12 04 00 00 94.67 |Anuncios Relaciones Publicas $ 1,800.00| $ 1,800.00| $ 1,625.00 175.00
Empleados

Fondo General 01 14 01 00 00 91.01 |Regulares Cultura y Turismo $ 49,512.00( $ 49,512.00( $ 41,260.00 8,252.00

Fondo General 01 14 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Cultura y Turismo $ 7,068.00| $ 6,573.00| $ 5,477.40 1,590.60
Seguro Social

Fondo General 01 14 01 00 00 91.31 [Federal Cultura y Turismo $ 4,018.00| $ 4,018.00| $ 3,385.70 632.30

Fondo General 01 14 01 00 00 91.41 [Plan Médico Cultura y Turismo $ 4,320.00| $ 4,320.00| $ 3,570.00 750.00

Fondo General 01 14 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Cultura y Turismo $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 3,000.00 -
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 14 04 00 00 92.42 |Operacién Cultura y Turismo $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 822.53 677.47

Fondo General 01 14 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Cultura y Turismo $ 4,000.00( $ 4,000.00( $ 2,833.18 1,166.82
Publicaciones y

Fondo General 01 14 04 00 00 94.67 |Anuncios Cultura y Turismo $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ - 1,500.00

Fondo General 01 14 09 00 00 94.80 [Fiestas Patronales |Culturay Turismo $ 65,000.00 | $ 65,000.00 | $ 62,107.98 2,892.02

Fondo General 01 14 09 00 00 94.81 |Festival o Actividad | |Cultura y Turismo $ 18,000.00( $ 18,000.00( $ 17,500.00 500.00




MUNICIPIO DE RINCON
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DED?ECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BC;. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLszA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 2014-2015 5/5/2015
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 09 00 00 94.84 |Actividades Cultura y Turismo $ 18,000.00| $ 18,000.00| $ 17,854.30| $ 145.70
Festival o Actividad
Fondo General 01 14 44 00 00 94.82 |lI Cultura y Turismo $ 12,000.00| $ 12,000.00| $ 11,313.75| $ 686.25
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 |Regulares Ciudadano $ 114,144.00| $ 115,020.00| $ 78,070.00( $ 36,074.00
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Ciudadano $ 16,295.00| $ 15,269.00| $ 9,530.40( $ 6,764.60
Seguro Social Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 |Federal Ciudadano $ 9,345.00| $ 9,412.00| $ 6,579.36( $ 2,765.64
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 [Plan Médico Ciudadano $ 11,520.00| $ 11,520.00| $ 7,170.00( $ 4,350.00
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Ciudadano $ 8,000.00( $ 8,000.00( $ 7,942.00( $ 58.00
Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Ciudadano $ 1,000.00| $ 1,500.00| $ 1,291.60| $ (291.60)
Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 94.15 [Relaciones Publicas |Ciudadano $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00 -
Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 94.47 [Donaciones Ciudadano $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 8,718.92| $ 1,281.08
Mantenimiento de Asuntos del
Fondo General 01 16 07 00 00 94.07 |Biblioteca Ciudadano $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 4,804.62( $ 1,195.38
Asuntos del
Fondo General 01 16 11 00 00 94.43 |[Gastos de Salud Ciudadano $ 339,565.00| $ 339,565.00| $ 266,972.70| $ 72,592.30
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 12 00 00 91.06 |lrregulares Ciudadano $ 14,500.00| $ 14,500.00| $ 14,500.00 -
Seguro Social Asuntos del
Fondo General 01 16 12 00 00 91.31 [Federal Ciudadano $ 1,110.00| $ 1,110.00| $ 1,109.50| $ 0.50
Asuntos del
Fondo General 01 16 42 00 00 94.47 |Donaciones Ciudadano $ 25,000.00( $ 25,000.00| $ 22,058.07( $ 2,941.93
Empleados
Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 [Regulares Secretaria Municipal $ 88,992.00| $ 88,992.00| $ 60,270.00| $ 28,722.00
Fondo General 01 19 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Secretaria Municipal $ 12,704.00| $ 11,814.00| $ 6,280.40| $ 6,423.60
Seguro Social
Fondo General 01 19 01 00 00 91.31 [Federal Secretaria Municipal $ 7,191.00( $ 7,191.00( $ 4916.80| $ 2,274.20
Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 [Plan Médico Secretaria Municipal $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 3,917.00( $ 3,283.00
Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Secretaria Municipal $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 4,000.00| $ 1,000.00
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MUNICIPIO DE RINCON
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DED?ECFngICI:DIgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 2014-2015 5/5/2015
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 19 04 00 00 92.42 |Operacién Secretaria Municipal $ 2,000.00( $ 1,694.00| $ 1,694.00| $ 306.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 [Dietas Secretaria Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Publicaciones y
Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 |Anuncios Secretaria Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 624.06| $ 375.94
Fondo General 01 19 04 00 00 94.69 [Franqueo Secretaria Municipal $ 800.00| $ 800.00| $ 735.00| $ 65.00
Empleados
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 [Regulares Auditoria Interna $ 46,560.00( $ 40,944.00( $ 14,120.00| $ 32,440.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Auditoria Interna $ 6,647.00| $ 5,436.00( $ 1,874.40| $ 4,772.60
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 |Federal Auditoria Interna $ 3,715.00( $ 3,286.00| $ 1,156.70| $ 2,558.30
Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 |Plan Médico Auditoria Interna $ 2,880.00( $ 2,880.00( $ 1,190.00| $ 1,690.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Auditoria Interna $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 21 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Auditoria Interna $ 300.00( $ 300.00( $ -1 $ 300.00
Fondo General 01 21 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Auditoria Interna $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 21 04 00 00 94.21 [Gastos de Viaje Auditoria Interna $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
Empleados
Fondo General 01 43 01 00 00 91.01 |Regulares Reciclaje $ 106,848.00( $ 106,848.00( $ 83,394.60| $ 23,453.40
Fondo General 01 43 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Reciclaje $ 15,253.00( $ 14,185.00( $ 10,237.09| $ 5,015.91
Seguro Social
Fondo General 01 43 01 00 00 91.31 [Federal Reciclaje $ 8,710.00( $ 8,710.00( $ 6,910.75( $ 1,799.25
Fondo General 01 43 01 00 00 91.41 [Plan Médico Reciclaje $ 10,080.00| $ 10,080.00| $ 7,041.00| $ 3,039.00
Fondo General 01 43 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Reciclaje $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ 6,942.00( $ 58.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 43 01 00 00 92.42 |Operacién Reciclaje $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 9,635.91| $ 364.09
Mantenimiento de
Fondo General 01 43 01 00 00 94.63 |[Vehiculos Reciclaje $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,866.00| $ 134.00
Publicaciones y
Fondo General 01 43 01 00 00 94.67 |Anuncios Reciclaje $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 300.00| $ 1,200.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 43 01 00 00 94.84 |Actividades Reciclaje $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 139.00( $ 1,361.00
Conservacion de
Empleados Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 01 00 00 91.01 [Regulares Municipales $ 61,452.00| $ 64,200.00| $ 34,210.00| $ 27,242.00
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MUNICIPIO DE RINCON
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DED?ECFFgZ%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BC'; ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFEI;A‘;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 2014-2015 5/5/2015
Conservacion de
Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Municipales $ 8,773.00( $ 8,523.00| $ 1,605.00| $ 7,168.00
Conservacion de
Seguro Social Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 01 00 00 91.31 [Federal Municipales $ 5,008.00( $ 5,218.00( $ 2,923.40( $ 2,084.60
Conservacion de
Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 01 00 00 91.41 [Plan Médico Municipales $ 5,760.00 $ 5,760.00( $ 1,319.00| $ 4,441.00
Conservacion de
Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Municipales $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 4,000.00 -
Conservacion de
Mantenimiento de Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 04 00 00 94.64 |Edificios Municipales $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 32,442.45| $ 17,557.55
$ 9,430,000.00 $ 9,130,000.00 $ 6,179,726.38 $ 3,250,273.62
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MUNICIPIO DE RINCON
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

; DESCRIPCION DESCRIPCION -
DEDSECF%ZCDISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI\’_\,L(J)Bé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOTFREAL
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016
Fondo Redencion Contribucién sobre
10 03 04 00 00 82.31 Propiedad Finanzas
de la Deuda (CAE) Exonerada $ i
Contribucion
L Propiedad No
Fondo Redencion 10 03 04 00 00 87.22 Exonerada (Otras Finanzas
de la Deuda (CAE) Fuentes
Financieras) $ 738,807.00
TOTAL $ 738,807.00
Fondo Redencién Amortizacion de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Principal de Finanzas
Préstamos $ 338,000.00
d':eogdg;%ie(”gfg) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses Finanzas
$ 387,231.00
diog dg;zie(ngfg) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva Finanzas
$ 13,576.00
TOTAL $ 738,807.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE RINCON
“PUEBLO DE LOS BELLOS ATARDECERES"

Vli. RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS
Y TARIFAS IMPUESTOS POR ORDENANZAS
ANOFISCAL 2015-2018

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION ORDENANZA SERIE
O01-03-04-81.01 Fijar tipos contributivos por conecepto de patentes Nam. 7 2002-2003
municipales y {ijar penalidades por infraccion a las
mismas
01-03-04-82.31 Fijar tasas contributivas sobre la propiedad mueble Nam, 14 2004-20403

¢ inmueble localizadas en ¢f municipio

01-03-04-83.01 Imponer ¥ cobrar arbitrios de construceion dentro Num. 19 2006-2007

de fos Hmites territoriales

01-03-04-83.04 Cargo por framite administrativo de solicitudes Num, 13 2005-2006
de endosos

01-03-04-85 13 Arrendamiento de guaguas escolares Nom. 11 2005-2006

01-03-04-87.05 Cargo a los desarrolladores por encrgizar luminarias Nam. 20 2005-2006
en lotificaciones y/o urhanizaciones

01-03-04-87.06 Arrendamiento de camiones. maquinaria Nan. 3 2003-2006

y equipo pesado

Zinnse M0 A

CPA Francisco ¥ Mdrcado
Director de Finagzas
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ESTADO LIBRE AS0CIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE RINCON
“PUEBLO DE LOS BELLOS ATARDECERES"

RELACICN DE CONTRATOS OTORGADOS

LISTA DE CONTRATOS OTORGADOS O A CTORGAR PARA EL ANO 20152016

PERSONA O COSTO
FIRMA CONTRATADA DEPENDENCIA SERVICIOS PRESTADOS ANUAL
A selecctonar Legislatura Municipal Servicios Legales 25,000
Total 01-01-04-94.25 25,000
Guerra. Chiesa v Rivera. Inc. Oficina del Alealde Agesoramieno en Recursos Humanos 15.000
Interdisciplinary Consulting. Ine Oficina del Alcalde Preparacion Propuestas Fondos Federales 9,500
CPA Magda Hernandez Oficing del Alcalde Planes de accion correctiva 15,000
A seleccionar Oficina del Alcalde Tasaciones, Estudios de Titulo y otros 20,500
Total 01-02-04-94.11 80,000
A seleccionar Departamento de Finanzas Servicios Legales 84,000
Total 01-03-04-94 .25 84,000
Roman Toro & Co. CPAL PSC Diepartamento de Finanzas Servicios de Auditoria 22,000
Total 01-03-04-94.10 22,000
A seleccionar Diepartamento de Finanzas Consultoria GASB #34 53,000
v REAC (Seccion 8)
Total 01-03-04-94.11 53,000

iy } W
CPA H@y&’w I fﬂcrcado

Director de Fipanzas




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MURNICIPIO DE RINCON
"PUEBLO DE LOS BELLOS ATARDECERES"

V. RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS DE PATENTES

ANO FISCAL 2015-2016
NEGOCIOS FINANCIEROS 36,085
NEGOCIOS NO FINANCIEROS 543,617
TOTAL 579,702
MENOS 5% PATENTES INCOBRABLES 18,702
TOTAL 560,000
CANTIDAD SINGLE AUDIT AF2014 585,009

CPA Franefsco I{Mercada

Director de Finanzas




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE RINCON
"PUEBLO DE LOS BELLOS ATARDECERES"

V. RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO
PROPIEDADES DEL MUNICIPIO
ANO FISCAL 2015-2016

INGRESOS

Panteones. nichos. maquinaria y otros 7.000
Cafeteria Terminal de Carros 8,400
Cafeteria del balneario 4.800
Cafeteria Stella 4 800

Gran Total 25,000

CPA Frﬁrﬁéco{{. Mercado

Director de

‘Inanzas
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EsTADO LIBRE AsociADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE RINCON
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

YO, FRANCISCO I MERCADO SILVA, DIRECTOR DE FINANZAS DEL
MUNICIPIO DE RINCON, POR LA PRESENTE CERTIFICO:

QUE: El Municipio de Rincdn no tiene sentencias pendientes de pago para el Afio
Fiscal 2015-2016.

QUE: Aun cuando no hay sentencias dictadas en contra del Municipio, pendientes
de pago. se ha decidido consignar la cantidad de $28,000. por
recomendacion del Asesor Legal. para pago de sentencias futuras y/o
transacciones de casos que pudieran no tener cubierta se seguros.

PARA QUE ASlI CONSTE, FIRMO Y EXPIDO LA PRESENTE
CERTIFICACION. HOY 27 DE ABRIL DE 2015 EN RINCON, PUERTO
RICO.

\ Moy

' ?A FRA ()Lv MERCADO
DIRECT ()R DEFINANZAS




EsTADO LUIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE RINCON
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

YO. FRANCISCO ] MERCADO SILVA, DIRECTOR DE FINANZAS DEL
MUNICIPIO DE RINCON, POR LA PRESENTE CERTIFICO:

QUE: El Municipio de Rincon no proyecta realizar obras, ni mejoras permanentes
con cargos al Fondo General para el Afio Fiscal 2015-2016.

PARA QUE ASI CONSTE. FIRMO Y EXPIDO LA PRESENTE
CERTIFICACION. HOY 27 DE ABRIL DE 2015 EN RINCON. PUERTO
RICO.

s, [l

CPA FRANCISC(Y]. MERCADO
DIRECTOR DEFINANZAS




integrated

assurance solutions

17 de abril de 2015

Sr. Francisco 1. Mercado
Municipio de Rincdn
PO BOX 97, Rincén, PR 00677

Estimado sefior Mercado:

PROGRAMA DE SEGUROS PROPIEDAD Y CONTINGENCIA ~ JUNIO 30, 2015-16
MUNICIPIO DE RINCON

Seguin me solicitd te brindo un estimado de los costos de renovacidn para el programa de seguros efectivo
al 30 de junio de 2015-16, basado en los mismos términos y condiciones. Esta informacidn es solo un
estimado y podria variar de acuerdo a los valores expuesto a riesgos y a otras consideraciones del
mercado de seguros al momento de las colocaciones de estas polizas.

T 1. péliza Commercial Package ~ $136,783.
2. péliza Auto Comercial — $24,570
3. péliza Maritimo Terrestre — $3,574

Si tiene alguna pregunta no dude en comunicarse con nosotros,

Cordialmente,

Ricarde def Campillo, CPCU

#coo Ave. Degetau, Hima Plaza | Office 406, Caguas, PR 00725-7303 || PMB 292, 1353 Ave. Luis Vigoreaux, Guaynabo, PR 00966
Tel & Fax: 787-653-3444 |} Mobile: 787-479-4477 787-433-7227 i} www.ias-pr.com
Integrated Assurance Solutions, LLC {} insurance broker



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE RINCON
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

YO. FRANCISCO J MERCADO SILVA. DIRECTOR DE FINANZAS DEL
MUNICIPIO DE RINCON. POR LA PRESENTE CERTIFICO:

QUE: El Municipio de Rincén acogi6 a las disposiciones de la Ley Num. 63-2010
en cuanto a la contratacion de los Seguros y Fianzas.

QUE: Por lo tanto, se incluye los costos estimados de renovacion de los Seguros
y Fianzas del Municipio de Rincén por parte del actual corredor de los
Seguros de Propiedad, Contingencia y Fianzas.

PARA QUE ASI CONSTE. FIRMO Y EXPIDO LA PRESENTE
CERTIFICACION, HOY 27 DE ABRIL DE 2015 EN RINCON. PUERTO

[ oot

Adppt et
APA FRAN%S){‘Q . MERCADO
DIRECTOR DEFINANZAS
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