AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO =
GOBIERNO MUNICIPAL DE PATILLAS [ S
OFICINA LEGISLATURA MUNICIPAL

APARTADO 485
PATILLAS, PUERTO RICO 00723

RESOLUCION NUM. 20 SERIE 2010-2011

RESOLUCION PARA APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE PATILLAS, PUERTO RICO,
DURANTE EL ANO ECONOMICO 2011-2012, AUTORIZANDO AL DIRECTOR DE
FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE
AQUI SE CONSIGNA, Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: Conforme al Articulo 7.001 de la Ley 81 del 30 de
agosto de 1991, conocida como "Ley de Municipios
Autdénomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico"
el Honorable Alcalde de este Municipio prepard y
sometié el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y
Egresos de este Gobierno Municipal para el afio
econdémico 2011-2012.

POR CUANTO: Dicho Proyecto de Presupuesto ha sido presentado a
la Honorable Legislatura Municipal en sesidn
destinada a la consideracidén y aprobacién del
mismo, segun lo dispone el Articulo 7.002 de la
"Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico".

POR CUANTO: La Honorable Legislatura estudid, enmenddé y
recomendé sobre el Proyecto de Presupuesto
presentado.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL

DE PATILLAS, PUERTO RICO, REUNIDA HOY 6 DE JUNIO DE
2011, LO SIGUIENTE:

Seccidn 17%: Que para el pago de los gastos de la municipalidad
de Patillas, Puerto Rico, durante el afio econdmico
2011-2012 se recauden por el Departamento de
Finanzas las cantidades que se presuponen han de
producir los recursos gue se indican en la Secciébn
de Ingresos que se hace formar parte de esta
Resolucién.

Seccidén 2%: Que las partidas que se relacionan en la Seccidn de
Egresos, que forma parte de esta Resolucidn, se
destinen para atender el pago de los gastos del
Gobierno Municipal de Patillas, Puerto Rico,
durante ano econdmico 2011-2012.

Seccidbn 3°: El Director de Finanzas de este Municipio llevara a
los libros de contabilidad a su cargo los asientos
pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las
disposiciones de esta Resoluciédn.

Seccién 4% Esta Resolucidén comenzard a regir el lro. de julio
de 2011.

Seccién 5%: Por la presente se dispone que las disposiciones de
esta Resolucidén son independientes y separables y
que si cualquier Seccidén, parrafo, oracién,

cldausula o consignacién de fondos fuera declarada
nula por cualgquier Tribunal con Jjurisdiccién
competente, la decisidén de dicho Tribunal no
afectara 1la validez de ninguna otra Secciédn,
parrafo, oracidén, cldusula o consignacidédn de fondos
de la misma. = =
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RESOLUCION NUM. 20 SERIE 2010-2011

PAGINA 2

Seccidén 6%2:

Seccidén 7™:

Copia certificada de esta Resolucidén serd remitida
al Secretario de Hacienda a la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales y a_ los otros
organismos o dependencias que dispone la "Ley de
Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico" y los Reglamentos vigentes, asi como
al Director del Departamento de Finanzas del
Municipio.

Esta Resolucidn comenzard a regir inmediatamente
después de ser aprobada por la Honorable
Legislatura Municipal y firmada por el Honorable
Alcalde.

Aprobada por la Honorable Legislatura el dia 6 de junio de 2011.

(W et

CM e o7

Hon. Helsone L. Ramos Vallés yra Diaz Ortiz
Presidente Legislatura Municipal Se Legislatura Municipal

Firmado por el Honorable Alcalde el dia 7 de junio de 2011.

f5 e

Hon. Benjamif Cintrén Lebrén
Alcalde




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE PATILLAS
OFICINA LEGISLATURA MUNICIPAL
APARTADO 485
PATILLAS, PUERTO RICO 00723

CERTIFICACION

Yo, Mayra Diaz Ortiz, Secretaria de la Honorable Legislatura Municipal
de Patillas, Puerto Rico, por la presente certifico que la precedente es copia
fiel y exacta de la Resolucién Num. 20, Serie 2010-2011, aprobada en Sesion
Ordinaria, celebrada el dia 6 de junio de 2011, con los votos afirmativos de
los siguientes miembros que se encontraban presentes en dicha sesiény que

fueron los Honorables:

A favor:

Hon. Helsone L. Ramos Vallés Hon. Maria D. Defendini Rivera
Hon. Lydia E. Colén Ramos Hon. Angel L. Meléndez Silva
Hon. Daniel Diaz Rodriguez Hon. César A. Alamo Lebrén
Hon. Vidal E. Caceres Rivera Hon. Margarita Solis Pérez
Hon. Pedro Rodriguez Ortiz Hon. José A. Tirado Neris

Hon. Radamés Dones Dones Hon. Pedro J. Gbmez Sanchez

Hon. Dominga Rodriguez Huertas

Ausente:
Hon. Norma E. Marrero Costa - excusada

Y firmada por el Honorable Alcalde el dia 7 de junio de 2011, y para que
asi conste firmo y sello la presente con el sello oficial de este Municipio, hoy
dia 7 de junio de 2011, en Patillas, Puerto Rico.

e e ﬁx-

Mayga Diaz Orti
Sello Secretaria Legislatura Municipal
Patillas, Puerto Rico



MUNICIPIO DE PATILLAS

INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO

PARA EL ANO FISCAL 2011-2012

Numero de Partida

Descripcion

Presupuesto
Final,2010-2011

Presupueéto
Final 2011-2012

$425,000.00

01-03-04-81.01 |Patentes Municipales $500,000.00

01-03-04-81.03  |[Impuesto Municipal sobre las Ventas $591,236.40 $500,000.00
01-03-04-81.21 |Intereses y Recargos de Patentes $1,000.00 $1,000.00
01-03-04-81.22 |Otros Impuestos Locales (Cert.) $500.00 $500.00
01-03-04-82.31 |Contribucién sobre la Propiedad Exonerada $298,686.00 $298,686.00
01-03-04-83.01 |Arbitrios de Construccion $400,000.00 $400,000.00
01-03-04-83.04 |Licencias y Permisos Misceléneos $500.00 $500.00
01-03-04-84.02 |Compensacién A.E.E. $1,092,534.31 $1,168,236.00
01-03-04-84.04 |Otros Ingresos Intergubernamentales $4,252,166.50 | $4,281,983.004
01-03-04-84.10 |Compensaciones Estatales $190,000.00 $200,000.00
01-03-04-85.07 | Disposicién de Desperdicios $500.00 $500.00
01-03-04-86.01 |Multas $1,000.00 $1,000.00
01-03-04-87.01 |Intereses en Inversiones $50,000.00 $50,000.00
01-03-04-87.05 |Ingresos Eventuales $200,000.00 $200,000.00
01-03-04-87.06 |Renta Locales y Propiedades Municipales $100,000.00 $63,000.00
01-03-04-87.09 [Otros Ingresos $2,423,168.54 | $2,487,971.00
01-03-04-87.22 |Otras Fuentes Financieras Cont. sobre la Prop. No Exon. $960,323.59 $931,663.00

2.31
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Total de Ingresos

Departamento 01- Legislatura Municipal

$114.290.00

01-01-01-91.01 |Empleados Regulares $121,224.00
01-01-01-91.11  |Sistema de Retiro $11,244.00 $10,601.00
01-01-01-91.31  [Seguro Social Federal $9,618.00 $9,088.00
01-01-01-81.71  |Bono de Navidad $4,500.00 4,500.00
01-01-01-92.01 [Materiales de Oficina $1,000.00 $1,000:00
01-01-01-92.15 |Materiales de Mantenimiento $500.00 $500.00
01-01-01-92.25 |[Combustibles y Lubricantes $500.00 $500.00
01-01-01-92.35 |[Gastos de Teléfono y Comunicacion $2,800.00 $2,800.00
01-01-01-93.27 |Compra de Equipo $1,000.00 $1,000.00
01-01-01-84.01 [Dietas a Asambleistas $42,000.00 $42,000,00
01-01-01-94.06 [Adiestramientos $500.00 $500.00
01-01-01-94.11 | Servicios Profesionales $1,440.00 $1,000.00
01-01-01-94.15 [Relaciones Publicas $1,000.00 $1,000:00
01-01-01-84.21 |Gastos de Vigjes $100.00 $100.00
01-01-01-94.25 |[Servicios Legales $44,400.00 $44,400.00.
01-01-01-94.42 |Seguros $100.00 $100.6¢
01-01-01-94.44 |Cuotas y Subscripciones $3,400.00 $3,400.00
01-01-01-94.51 |Renta de Equipos y Vehiculos $3,500.00 $3,500.00
01-01-01-94.62 [Reparacion y Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00
01-01-01-94.63 |Mantenimiento de Equipo y Vehiculos $1,000.00 $1,000.00
01-01-01-94.65 |Miscelaneos ( Exceso de Copias) $800.00 $2,500.00
01-01-01-94.67 |Publicaciones y Avisos $2,300.00 $2,300.00
Frangueo $100.00 $100.00

01-01-01-94.69

otales para Dept. 01 - Legislatura

Departamento 02 - Oficina del Alcalde

01-02-01-91.01  |[Empleados Regulares $314,312.00 $321,068.00
01-02-01-91.05 |Empleados Transitorios $50,000.00 $50,000.00
01-02-01-91.11 | Sistema de Retiro $29,153.00 $29,780.00
01-02-01-91.31 [Seguro Social Federal $28,674.00 $29,248.00
01-02-01-91.71 |Bono de Navidad $10,500.00 $11,250.00
01-02-01-92.42 |Materiales y Suministro de Operacion $1,500.00 $1,500.00
01-02-01-93.01  [Equipo de Oficina $850.00 $500.00
01-02-01-94.15 |Relaciones Publicas $2,500.00 $2,500.00
01-02-01-94.21  [Gastos de Viajes $2,800.00 $1,200.00
01-02-01-94.44 |Cuotas y Subscripciones $1,500.00 $1,000.00
01-02-01-94.68 [Franqueo $5,000.00 $10,000.00
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MUNICIPIO DE PATILLAS

INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO

PARA EL ANO FISCAL 2011-2012

Numero de Partida

Descripcion

Presupuesto
Final 2010-2011

Presupuesto
Final 2011-2012

Totales Dept. 02 - Oficina del Alcalde

$446,789.00

$458,046.00

Departamento 03

Oficina de Finanzas

01-03-01-91.01 |Empleados Regulares $530,428.00 $562,480.00
01-03-01-91.07 |Vacaciones Acumuladas Licencia Regular $15,000.00 $10,000.00
01-03-01-91.08 [Vacaciones Acumuladas Licencia Enfermedad $15,000.00 $10,000.00
01-03-01-91.10 |Seguro Choferil $1,000.00 $1,000.00
01-03-01-91.11  |Sistema de Retiro $49,198.00 $52,170.00
01-03-01-91.31 |Seguro Social Federal $48,305.00 $53,931.00
01-03-01-91.41 |Plan Médico $35,000.00 $35,000.00
01-03-01-91.45 |Seguro por Desempleo $30,000.00 $30,000.00
01-03-01-91.51 |Fondo Seguro del Estado $340,571.72 $310,367.00
01-03-01-91.71 |Bono de Navidad $21,000.00 $22,500.00
01-03-01-91.73 |Exceso Licencia por Enfermedad $50,000.00 $100,000.00
01-03-01-92.01 |Materiales de Oficina $100.00 $1,500.00
01-03-01-92.32 | Gastos Acueductos y Alcantarillados $12,000.00 $12,000.00
01-03-01-93.01  |Equipo de Oficina $100.00 $1,000.00
01-03-01-93.27 |Compra de Equipo $100.00 $100.00
01-03-01-94.06 | Adiestramientos $100.00 $100.00
01-03-01-94.36 | Gastos de Excavacion y Demolicién $5,000.00 $5,000.00
01-03-01-94.42 |Seguros y Fianzas (Secretario de Hacienda) $141,925.00 $124,646.00
01-03-01-94.51 |Renta de Equipos y Vehiculos $7,200.00 $7,200.00
01-03-01-94.61 |Mantenimiento y Conservacién de Equipo $100.00 $100.00
01-03-01-94.63 |Mantenimiento y Reparacién de Equipo y Vehiculos $100.00 $100.00
01-03-01-99.01 |Transferencias que Salen (Pago Deuda) $589,725.00 $590,650.00 P
01-03-04-91.13 |Sistema de Retiro (Pensionado) $86,130.40 $93,207.00 | &L
01-03-04-92.01 |Materiales de Oficina $1,500.00 $1,500.00
01-03-04-92.15 |[Materiales de Mantenimiento $100.00 $100.00
01-03-04-92.35 |Gastos de Teléfono y Comunicacién $42,000.00 $36,000.00
01-03-04-94.10 [Gastos de Auditoria (Single Audit) $24,445.00 $25,750.00
01-03-04-94.11 |Servicios Profesionales $90,976.00 $96,094.00
01-03-04-94.12 [Servicios no Profesionales $100.00 $100.00
01-03-04-94.25 |Servicios Legales $44 220.00 $95,035.00
01-03-04-94.14 |CRIM-Servicios Mapas Catastro $27,012.82 $13,507.00
01-03-04-94.21 |Gastos de Viagjes $100.00 $100.00
01-03-04-94.31 [Servicios de Ingenieria y Arquitectura $24,885.00 $19,200.00
01-03-04-94.42 |Seguros (Seguros Compulsorios Vehiculos de Motor) $4,000.00 $5,000.00
01-03-04-94.59 |Reserva de Déficit $100.00 $10,000.00
01-03-04-94.60 |Intereses Cuentas Vendidas (CRIM) $5,726.36 $5,727.00
01-03-04-94.61 [Mantenimiento y Conservacion de Equipo $100.00 $100.00
01-03-04-94.65 |Miscelaneos $100.00 $797.00
01-03-04-94.70 |Pago Sentencias y Reclamaciones $100.00 $27,460.00
01-03-04-94.71 |Reclamaciones de Afos Anteriores $472,806.84 $85,476.00
01-03-04-94.77 |Aportacion CRIM $40,671.04 $44,144.00
Deuda CRIM $143,306.45 $116,047.00

01-03-04-94.78

$2,900,332.63

$2,605,188.00

|Departamento 04 - Obras Publicas Municipal

01-04-01-91.01

Empleados Regulares

$1,465,082.00

$1,491,338.00

01-04-01-91.11 |Sistema de Retiro $135,887.00 $138,322.00
01-04-01-91.31 _ |Seguro Social Federal $117,962.00 $119,984.00
01-04-01-91.71  |Bono de Navidad $76.903.00 $77,078.00
01-04-01-92.01 |Materiales de Oficina $100.00 $1,500.00
01-04-01-92.25 |Combustible y Lubricantes $58,327.00 $50,000.00
01-04-01-92.28 |Gastos Energia Eléctrica $1,092,534.31 | $1,168,237.00
01-04-01-93.21 |Equipo de Mantenimiento $100.00 $100.00 |
01-04-01-94.32 |Costos de Construccion $100.00 $100.00
01-04-01-94.34 |Costos de Adquisicién $100.00 $100.00
01-04-01-94.51 [Renta de Equipos y Vehiculos $5,000.00 $10,000.00
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MUNICIPIO DE PATILLAS

INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO

PARA EL ANO FISCAL 2011-2012

- . _ Presupuesto Presupuesto
PR e Final 2010-2011| Final 2011-2012
01-04-01-94.62 |Reparacion y Mantenimiento Est. $2,500.00 $5,000.00
01-04-01-94.63 [Mantenimiento y Reparacién de Equipo y Vehiculos $5,000.00 $5,000.00
01-04-01-94.65 |[Miscelaneos $100.00 $1,000.00
01-04-04-94.63 |Mantenimiento de Equipos y Vehiculos $100.00 $100.00
01-04-04-94.64 [Mantenimiento de Edificios $100.00 $100.00
01-04-06-92.15 [Materiales de Mantenimiento $100.00 100.00
01-04-06-92.23 |Compra de Uniformes $100.00 $100.00
01-04-06-92.28 |Gastos Energia Eléctrica (Instalaciéon de Focos) $100.00 $100.00
01-04-06-93.21 |Equipo de Mantenimiento $100.00 $100.00
01-04-06-93.27 [Compra de Equipo $100.00 $100.00
01-04-06-93.60 [Compra de Terreno $100.00 $100.00
01-04-06-94.62 |Reparacion y Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00
01-04-06-94.63 [Mantenimiento y Reparacién de Equipo y Vehiculos $100.00 $100.00
01-04-06-94.65 [Miscelaneos $100.00 $100.00
01-04-06-94.73 | Disposicion de Desperdicios Sélidos $591,236.40 $615,468.00
01-04-14-94.50 |Renta de Terreno y Edificios $65,820.00 $65,820.00
01-04-14-94.62 [Reparacién y Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00
01-04-19-93.27 |[Compra Equipo $100.00 $100.00
01-04-19-94.62 |Reparacion y Mantenimiento Aceras, Efc. $100.00 $100.00
01-04-45-92.01 |Materiales de Oficina $100.00 $100.00
Equipo de Oficina $100.00 $100.00

01-04-45-93.01

Totales para Dept. 04 - Oficina de Obras Piiblicas

$3,618,351.71

$3,750,647.00

Salud

Departamento 05 -

01-05-01-91.01  |Empleados Regulares $84,827.00 $84,827.00
01-05-01-91.11  |Sistema de Retiro $7,868.00 $7,868.00
01-05-01-91.31 |Seguro Social Federal $6,834.00 $6,834.00
01-05-01-91.71 |Bono de Navidad $4,500.00 $4,500.00
01-05-01-92.23 [Compra de Uniformes $100.00 $100.00

Gastos de Salud $337,585.00 $337,585.00

01-05-01-94.43

Totales para Dept. 05 Oficina de Salud

$441,714.00

$441,714.00

$158.207.00 |

01-06-01-81.01 |Empleados Regulares $160,544.00
01-06-01-91.11  [Sistema de Retiro $14,891.00 $14,674.00
01-06-01-91.31 |Seguro Social Federal $12,798.00 $12,620.00
01-06-01-91.71 |Bono de Navidad $6,750.00 $6,750.00
01-06-01-92.01 |Materiales de Oficina $100.00 $1,000.00
01-06-01-62.21 |Alimentos $100.00 $250.00
01-06-01-92.35 |Gastos de Tel. y Com. $100.00 $100.00
01-06-01-92.42 |Materiales y Suministros de Operacién $100.00 $1,000.00
01-06-01-93.01 [Equipo de Oficina $100.00 $1,000.00
01-06-01-93.27 |Compra Equipo $100.00 $100.00
01-06-01-94.15 |Relaciones Publicas $100.00 $100.00
01-06-01-94.21 |Gastos de Vigjes $100.00 $100.00
01-06-01-94.63 |Mantenimiento y Reparacion de Equipo y Vehiculos $100.00 $100.00
01-06-01-94.65 |Miscelaneos $100.00 $2,500.00
01-06-01-94.67 |Publicaciones y Anuncios $100.00 $100.00
01-06-04-92.23 |Compra de Uniformes $100.00 $100.00
01-06-04-92.25 |Combustible y Lubricantes $100.00 $100.00
Materiales y Suministros de Operacion $100.00

_01-06-04-92.42

$100.00 |

Totales para Dept. 06 - Oficina de Manejo de Emergéncias

$196,383.00

$198,901.00

Departamento 07 -

Policia Municipal

$815,407.00

01-07-01-.9.1.01 Empleados Regu[a}és- ' $81258000
01-07-01-91.11 |Sistema de Retiro $75,629.00 $75,367.00
01-07-01-91.31 |[Seguro Social Federal $65,248.00 $65,032.00
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MUNICIPIO DE PATILLAS
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO
PARA EL ANO FISCAL 2011-2012

. . o Presupuesto Presupuesto
BRI g0 Pty SRoEapa Final 2010-2011| Final 2011-2012
01-07-01-91.71 |Bono de Navidad $37,500.00 $37,500.00
01-07-01-92.01 |Materiales de Oficina $100.00 $1,500.00
01-07-01-92.23 |Compra de Uniformes $100.00 $100.00
01-07-01-93.01 _ |Equipo de Oficina $100.00 $100.00
01-07-01-84.06 |Adiestramientos $100.00 100.00
01-07-01-94.47 |Donaciones (Liga Atletica Policia Municipal) $100.00 100.00
01-07-01-94.62 |Reparacion y Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00
01-07-01-94.63 |Mantenimiento y Reparacién de Equipo y Vehiculos $100.00 $100.00
01-07-04-92.42 |Materiales y Suministros de Operacién $100.00 $500.00
01-07-04-93.27 |Compra de Equipo $100.00 $100.00
01-07-04-94.65 |Miscelaneos $100.00 $500.00

Municipal

—$994,784.00

$993,679.00

Departamento 08 - Personal

01-08-01-91.01 |Empleados Regulares $391,646.00 $383,450.00
01-08-01-91.11 |Sistema de Retiro $36,326.00 $35,565.00
01-08-01-91.31 | Seguro Social Federal $31,266.00 $30,539.00
01-08-01-81.71 |Bono de Navidad $15,750.00 $15,750.00
01-08-04-92.01 [Material de Oficina $100.00 $1,000.00
01-08-04-92.42 |Materiales y Suministros de Operacién $100.00 $250.00
01-08-04-93.27 |Compra Equipo $100.00 $100.00
01-08-04-94.06 |Adiestramientos $100.00

01-08-32-94.13 |Pruebas de Dopaje $100.00

Totales para Dept. 08 Oficina de Personal

$475,488.00

$468,154.00

Departamento 09 - Recreacion y Deportes Municipal

01-08-01-91.01 |Empleados Regulares $338,165.00 $338,244.00
01-09-01-91.11 |Sistema de Retiro $31,365.00 $31,373.00
01-09-01-91.31  |Seguro Sacial Federal $27,075.00 $27,081.00
01-09-01-91.71 |Bono de Navidad $15,750.00 $15,750.00
01-09-01-92.01 |Materiales de Oficina $500.00 $1,000.00
01-09-01-92.15 |Materiales de Mantenimiento $100.00 $100.00
01-09-01-92.23 |Compra de Uniformes $100.00 $100.00
01-09-01-93.21 |Equipo de Mantenimiento $100.00 $100.00
01-09-01-93.27 [Compra de Equipo $100.00 $100.00
01-09-04-94.47 |Donaciones (Pago Franguicias) $100.00 $100.00
01-09-04-94.62 |Reparacion y Mantenimiento de Estructuras $100.00 $5,000.00
01-09-04-94.65 |[Miscelaneos $500.00 $100.00
01-09-04-94.81 [Fest. Act. | Camp. Verano $100.00 $100.00
01-09-04-94.82 |[Fest. Act. || Regatas $100.00 $2,000.00
01-09-04-94.83 |Fest. Act. Il Villa Pesquera $100.00 $100.00
01-09-04-94.84 |Fest. Act. IV Programa Interbarrio $100.00 $5,000.00
01-09-04-94.85 |Fest. Act. V Copa Alcalde Softball $100.00 $100.00
01-09-04-94.86 |Fest. Act. VI Liga Softball Juan Guango Morales $100.00 $100.00
01-09-12-93.27 |Compra de Equipo Parque Pasivo $100.00 $100.00
01-09-21-92.42 |Materiales y Suministros de Operacion $100.00 $100.00
01-09-21-93.27 |Compra de Equipo (Deportivo) $1,500.00 $3,000.00
01-09-21-94.11 |Servicios Profesionales no Clasificados (Arbitros) $100.00 $100.00

Di i ift , Trof E $ 0 $100.00

Totales Dept. 09 Oficina de Recreacion y Deportes

$416,455.00

$429,848.00

Departamento 14 - Arte y Cultura

"~ 01-14-01-

69,640.00

; Empleados Regulares 69,640.00
01-14-01-91.11 |Sistema de Retiro $6,460.00 $6,460.00
01-14-01-91.31 |Seguro Social Federal $5,557.00 $5,557.00
01-14-01-91.71 |Bono de Navidad $3,000.00 $3,000.00
01-14-04-92.23 |Compra Uniformes $100.00 $100.00
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MUNICIPIO DE PATILLAS
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO
PARA EL ANO FISCAL 2011-2012

‘ ; T Presupuesto Presupuesto
Nomera:de Hesiida Deneripeion Final 2010-2011 Final 2011-2012
01-14-04-92.42 [Materiales y Suministros de Operacion $100.00 $1,000.00
01-14-04-93.27 |Compra de Equipo $100.00 $1,000.00
01-14-04-94.47 |Donaciones $100.00 $100.00
01-14-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo $100.00 3100.00
01-14-04-94.63 |Mantenimiento de Vehiculos $100.00
01-14-09-94.81 |Actividad | (Carnaval) $100.00

Totales Dept. 14 Oficina de Arte y Cultura

$85,357.00

$107,057.00

Departamento 16 - Asuntos del Ciudadano (Mujer, Env. e Impedidos)

- -91. Empleados Regulares $326,283.00 $326,283.00
01-16-01-91.05 |Empleados Transitorios $50,000.00 $100.00
01-16-01-91.11 [Sistema de Retiro $30,263.00 $30,263.00
01-16-01-91.31 |Seguro Social Federal $30,353.00 $26,536.00
01-16-01-91.71 |Bono de Navidad $20,482.00 $20,482.00
01-16-01-94.47 |Donaciones ( Pago Agua Envejecientes) $100.00 $100.00
01-16-01-94.47 |Donaciones (CATPI) $100.00 $100.00

Departamento 19 - Secretaria Municipal

01-19-01-91.01 _ |Empleados Regulares $136,915.00 $136,915.00
01-19-01-91.11 [Sistema Retiro $12,699.00 $12,699.00
01-19-01-91.31 _|Seguro Social Federal $10,933.00 $10,930.00
01-19-01-91.71 |Bono de Navidad $6,000.00 $5,957.00
01-19-01-93.01 [Equipo de Oficina $100.00 $500.00
01-19-01-94.51 |Renta de Equipos y Vehiculos $3,600.00 $3,600.00
01-19-04-92.01 |Material de Oficina $100.00 $1,000.00
01-19-04-92.42 |Materiales y Suministros de Operacion $100.00 $100.00
01-19-04-93.27 |Compra de Equipo $100.00 $100.00
01-19-04-94.01 |Dieta al Ciudadano Junta de Subasta $100.00 $2,000.00
01-19-04-94.63 |Mantenimiento y Reparacion de Equipo y Vehiculos $100.00 $100.00
01-19-04-94.67 |Publicaciones y i $5,000.00 $5,000.00

$175,747.00

$178,901.00

Auditoria Interna

|Departamento 21

01-21-01-91.01 |Empleados Regulares $90,408.00 $90,408.00
01-21-01-91.11 |Sistema Retiro $8,386.00 $8,386.00
01-21-01-91.31 |Seguro Social Federal $7,146.00 $7,146.00
01-21-01-91.71 |Bono de Navidad $3,000.00 $3,000.00
01-21-01-94.52 |Renta Equipo y Vehiculos $0.00 $100.00
01-21-04-92.01 |Material de Oficina $100.00 $1,500.00
01-21-04-93.01 |Equipo de Oficina $100.00 $100.00
01-21-04-94.06 |Adiestramientos $100.00 $100.00

01-21-04-94.63 |Mantenimiento y Reparacién de Equipo y Vehiculos

$100.00

$100.00

Totales para Dept. 21 Oficina de Auditoria Interna

$109,340.00

$110,840.00

Educa i'nr

~ 01-24-01-91.01 |Empleados Regulares

$113,364.00 $127,502.00
01-24-01-91.11 _ |Sistema Retiro $10,515.00 $11,826.00
01-24-01-91.31 |Seguro Social Federal $9,132.00 $10,271.00
01-24-01-91.71 |Bono de Navidad $6,000.00 $6,750.00
01-24-04-92.42 [Materiales y Suministros de Operacién $5,000.00 $1,000.00
01-24-07-94.07 |Mantenimiento de Biblioteca $1,000.00 $1,500.00
01-24-04-94.49 |Becas $10,000.00 $25,000.00
01-24-04-94.81 |Festival o Actividad | (Cel. Dia del Maestro) $100.00 $100.00
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MUNICIPIO DE PATILLAS
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO
PARA EL ANO FISCAL 2011-2012

" : g Presupuesto Presupuesto
N Part
imero oe Fars Oracripchn Final 2010-2011| Final 2011-2012
01-24-04-94.82 |Festival o Actividad Il (Cel. Semana Educacion) $100.00 $100.00
01-24-04-94.83 |Festival o Actividad Ill (Cel. Semana Com. Esc.) $100.00 $100.00
01-24-04-94.84 |Ofros Festivales o Act. (Cel. Dia del Estudiantes) $100.00
$10,000.00

Donaciones (Aport. Mpal. Esc. Nifios Impedidos)

01-24-07-94.47

Totales para Dept. 24 Oficina Educacion

$165,411.00

$185,249.00

Depariamento 36

"~ 01-36-01-91.01

Empleados Regulares

$109,687.00

$111.210.00

01-36-01-91.11  |Sistema Retiro $10,174.00 $10,315.00
01-36-01-91.31 |Seguro Social Federal $8,736.00 $8,852.00
01-36-01-91.71  |Bono de Navidad $4,500.00 $4,500.00
01-36-01-94.81 |Festival o Actividad | $100.00 $100.00
01-36-01-94.44 |Cuotas y Subscripciones $100.00 $1,000.00
01-36-01-94.47 |Publicaciones y Anuncios $100.00 $100.00
01-36-01-94.61 |Mantenimiento de Equipo $100.00 $100.00
01-36-01-94.65 |Misceldneos $100.00 $1,000.00
01-36-01-94.50 |Renta de Edificios, Locales y Terreno $100.00 $100.00
01-36-01-93.27 |Compra de Equipo $100.00 $100.00
01-36-01-93.21 |Equipo de Mantenimiento $100.00 $100.00
01-36-01-94.07 |Mantenimiento $100.00 $100.00
01-36-01-94.21  |Gastos de Vigjes $100.00 $100.00
01-36-01-94.62 |Reparacion y Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00
01-36-01-94.51 |Renta de Equipo y Vehiculos $100.00 $100.00
01-36-01-94.64 |Mantenimiento de Edificios $100.00 $1,500.00
01-36-01-94.06 |Adiestramientos $100.00 $100.00

Totales para Dept 36 Tunsmo

5134 497 00

$139,477.00

Departamento 42 - Desarrollo Social y Participacion Ciudadana '

$100.00-

01-42-01-94.47 [Donaciones (Aport. Entidades Beneficas) $100.00
01-42-01-94.47 |Donaciones (Pequeiia Liga) $100.00 $2,500.00
01-42-01-94.47 |Donaciones (Equipo AA) $100.00 $2,500.00
01-42-01-94.47 |Donaciones (Clase A Las Ardillas) $100.00 $1,000.00
01-42-01-94.47 |Donaciones (Clase A Bajos) $100.00 $1,000.00
01-42-01-94.47 |Donaciones (Clase A Cacao Bajo) $100.00 $1,000.00
01-42-01-94.47 |Donaciones (Equipo AA Juvenil) $0.00 $1,000.00
01-42-01-94.67 |Publicaciones y Anuncios $100.00 $100.00
01-42-01-94.69 _|Franqueo $100.00 $100.00
01-42-02-94.47 |Donaciones (Ayuda a Persosna de Escasos Recursos) $10,000.00 $6,000.00
01-42-04-92.01 |Materiales de Oficina $100.00 $100.00
01-42-04-94.81 |Festival o Actividad | (Ap. Mpal. Dia Secretarias) $100.00 5100.00
01-42-04-94.82 |Festival o Actividad Il (Ap. Mpal. Dia Enfermeras) $100.00 5100.00
01-42-04-94.83 |Festival o Actividad Ill (Dia del Nifio) $100.00 $100.00
01-42-04-94.84 |Festival o Actividad IV (Encendido Navidad) $100.00 $100.00
01-42-04-94.85 |Festival o Actividad V (Maraton Sureste) $100.00 $100.00
01-42-04-94.87  [Festival o Actividad VIl (Dia de las Madres) $100.00 $100.00
01-42-09-94.80 |Fiestas Patronales $8,000.00 $45,000.00
01-42-09-94.81 |Fest. O Actividad | (Celebracion Bicentenario) $100.00 $100.00
01-42-16-94.47 |Donativo (Aport. Mpal. Fondos CDBG) $100.00 $100.00
01-42-21-94.47 |Donaciones $100.00 $100.00
01-42-31-94.47 |Donaciones (Gastos y Compra de Jug. Nifios de Escasos Recursos) $100.00 $60,000.00
Donaciones (Serv. Fun. A Personas de Escasos Recursos) $10,000.00 35 000 00

__01-42-35-94.47

Total Dapt. 42 Oﬁcma de Desarrol 0 Smlal y Partlcipacldn Ciudadana -

$29,900.00]

$126,300. 1

Departamento 43 - Reciclaje

01-43-01-91.01

$131.100.00

$132 765 00

Empleados Regulares
01-43-01-91.11  |Sistema Retiro $12,161.00 $12,314.00
01-43-01-91.31 |Seguro Social Federal $10,489.00 $10,616.00
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MUNICIPIO DE PATILLAS

INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO

PARA EL ANO FISCAL 2011-2012

. . S Presupuesto Presupuesto
hicamend de Paris Dastipcion Final 2010-2011| Final 2011-2012
01-43-01-91.71 |Bono de Navidad $6,000.00 $6,000.00
01-43-04-92.01 |Material de Oficina $100.00 $500.00
01-43-04-93.01 |Equipo de Oficina $100.00 $500.00
01-43-04-93.27 |[Compra de Equipo $100.00 $500.00
01-43-04-94.06 |Adiestramientos $100.00 $100.00
01-43-04-94.63 [Mantenimiento y Reparacion de Equipo y Vehiculos $100.00 $2,500.00
$100.00 $100.00

01-43-04-94.67 |Publicaciones y Anuncios

Totales para Dept. 43 Oficina de Reciclaje

$160,359.00

$165,895.00

10-03-04-04.55 [Intereses $196,042.00 | $184.924.00 1.
10-03-04-94.57 |Amortizacién de Principal de Préstamo $213,819.58 $155,000.00 ?
" 10-03-04-94.75_|Reserva $0.00 | $223,526.00 | /-

Totales para Dept. 10-03 Fondo Redencién Deuda Piiblica $410,761.58 $563,450.00
|

GRANTOTAL 11.472.376.92 $11.573.489.00

DIFERENCIA 0.00 0.00
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MUNICIPIO DE PATILLAS
RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

kS
&
A&

ANO FISCAL 2011-2012
SALARIO 2010- 2011 SALARIO 2011-2012
Salano Salario Salario & Seg. Social |  Sistema
Dep&l Titulo Oficial del Puesto | c | Deplo. Salario | Aumento Total ; Salario |A.umuﬂo Total Bono l ot ] r de Refi Total I
01__LEGISLATURA MUNICIPAL
1_| Sec. Legislatura Municipal [T3 1 2,553.00 2,553.00 30,636.00 2,563.00 2,553.00 30,636.00 750.00 31,386.00 2,401.03 2,841.49 36,628.52
2 | Secretaria Conlidencial 5K 1 1,653.00 1,653.00 9,836 ,653.00 ,653.00 9,836.00 750.00 20,586.00 574, B839.79 24,000.62
3__| Auxiliar Confidencial en Sistema de Oficina | K 1 ,178.14 1,178.14 4,137.68 ,178.14 17814 4,137.68 750,00 4,887.68 138, 311.27 17,337.86
4| Auxiliar Confidencial en Sistema de Oficina Il 4K 1 ,466.00 1,466.00 7,562.00 ,466.00 A66.00 7,502.00 750,00 8,342.00 40316 631.66 21,376.82
5 | Sargento de Armas aK 1 ,B09.00 | (343.00) ,466.00 7,5982.00 ,466.00 1,466.00 17,582.00 750.00 8,342.00 1,403.16 ,631.66 21,376.82
6| Conserje 1k 1 ,208.00 ,208.00 4,496.00 ,208.00 1,208.00 14,496.00 750.00 15,246.00 1,166.32 1,344,50 17,756.82
TOTALES PARA DEPT. 01 ,867.14 | (343.00)|  9,524.14 114,289.68 ,524.14 . 9,524.14 114,289.68 4,500.00 118,789.68 9,087.41 | 10,600.37 138,477.46
02 __ADMINISTRACION 02 _ADMINISTRACION
7_| Alcalde 2 5,416.66 5,416.66 04,009.62 5,416.66 5,416.66 64,000.92 750,00 65,749.62 65,020.87 6,028.74 76,808.53
Secretaria del Alcalde 5K 2 1,648.00 | 156.00 1,705,00 20,460.00 1,705.00 1,705.00 20,460.00 750.00 21,210.00 1,622.67 1,897.67 24,730.23
Conductor Alcalde 1K 1,178.14 1,178.14 14,137.68 ,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 311.27 17,337.86
0_| Director Ejecutivo Municipal 8k 2,291.00 2,291.00 27,492.00 ,291.00 2,291.00 27,492,00 750,00 28,242.00 2,160.51 2,540.88 32,952 .40
Sup. Servicios Administrativos 18 1,420.00 | 568.00 1,988.00 23,856.00 ,988.00 1,088.00 23,856.00 750.00 24,606.00 1,882.36 ,212.64
2_| Oficinista Mec. 11 f 1,178.14 ,178.14 4,137.68 178,14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.81 31127
3_| Recepcionista/Telefonista - 2 1,178.14 178,14 4,137.68 178,14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 1,138, 311.27
14_| Oficinista 4 2 1,178.14 ,178.14 4,137.68 ,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887 .68 1,138, 311.27
15_| Oficinista | 4 2 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 1,138. 1.311.27 17,337.86
6_| Oficial Comprador 10 1,305.00 ,305.00 15,660.00 ,305.00 1,305.00 15,660.00 750.00 16,410.00 1,255.37 1,452.47 ~19,117.83
1 6 1,178.14 ,178.14 14,137.68 178,14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
18_| Oficinista | 4 178,14 178,14 14,137.68 178,14 17814 14,137.68 750.00 14,887.68 138 311.27 17,337.86 |
19_| Administrador{a) 10k 2,671.0 2,671.00 32,052.00 2,671.00 ,671.00 32,052.00 750. 32,802.00 509,35 ,972.82 36,284.18
20 _| Coord. Prog. Vivienda Subsidiada Sec 8 16 988.00 | (161.00) .827.00 21,924.00 ,B27.0C .B27.00 21,924.00 750.00 22,674.00 734.5¢ 2,033.45 26,442.01
21 | Aux. Administrativo 8 1,305.00 1,305.00 15,660.00 1,305.00 1,305.00 15,660.00 750.00 16,410.00 1,255, 1,452.47 19,117.83
TOTALES PARA DEPT. 02 26,192.64 | 563.00 | 26,755.64 321,067.68 | 26,755.64 - 26,755.64 321,067.68 | 11,250.00 332,317.68 | 2542230 | 29,779.03 387,519.01
3 FINANZAS
22 | Director de Finanzas Ok 4,000.00 4,000,00 48,000.00 4,000.00 ,000.00 48,000.00 750.00 48,750.00 3,729.38 4,452 00 56,931.38
23 _| Subdirector Finanzas 18 2,073.00 2,073.00 24,876.00 2,073.00 ,073.00 24,876.00 750.00 25,626.00 ,960.39 2,307.25 29,893.64
4_| Supervisor Asunlos Adminisirativos 18 ,453.00 2,453.00 29,436.00 2,453.00 ,453.00 29,436.00 750.00 30,186.00 2,309.23 2,730.19 35,225.42
5 | Aux. de Contabilidad 8 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 178,14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
6 _| Rec. Rentas Pab._ I 10 E 420,00 1,420.00 17,040.00 1,420.00 420,00 17,040.00 750.00 7,790.0( 1,360.94 1,580.46 20,731.40
7| Jele Renta Publica 16 ,305.00 1,305,00 15,660.00 1,305.00 ,305,00 15,660.00 750,00 6,410. 1,255.37 1,452,47 19,117.83
28_| Rec. Rentas Internas | 8 17814 1,178.14 14,137 .68 1,178.14 17814 4,137.68 750.00 4,887.6 138,91 1,311.27 17,337.86
9_| Oficial de la Propiedad 7 420.00 1,420.00 17,040.00 1.420.00 420,00 7,040.00 750.00 7,790.0( ,360.94 1,580.46 20,731.40
0_| Oficial Pagador 9 1,306.00 1,308 15,660.00 1,305.00 1,305.00 6,660.00 750.00 16,410.00 255.37 A52.47 19,117.83
1_| Contador 3 1,988.00 | 235.00 2,223, 26,676,00 2,223.00 2,223.00 26,676.00 760.00 27,426,00 1008, 2,474,20 1,998,290
32 | Contador k 1,680.00 1,680. 20,160.00 1,680.00 ,680.00 20,160.00 750,00 20,910.00 599, ,B69.84 4,379.46
33 _| Contador E 1,420.00 1,420.00 17,040.00 1.420.00 420.00 7.040.00 750.00 17,790.00 ,360.94 ,680.46 0,731.40
34_| Aux, Administrativo 1,680.00 1,680.00 20,160.00 ,680.00 680.00 20,160.00 750.00 20,910.00 1,599.62 \BGY.B4 24,379.46
35 | Pre-Intervencion 1,251.00 1,251.00 15,012.00 1251.00 ,251,00 16,012.00 750,00 15,762.00 1,205.79 ,392.36 18,360.16
36 _| Oficinista Mec. IIl 1,178.14 1,178.14 14,137.68 178.14 ,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 311.27 17,337.86
37_| Oficinista Iil 6 3 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,867.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
38 | Oficinista | 4 17814 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887 .68 1,138.91 3
39_| Oficinista | ] 17814 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,687.68 1,138.91
40 | Enc. Red de Comunicaciones B 420.00 420.00 17,040.00 420.00 420.00 17,040.00 750.00 7,750.00 (360,94
41_| Gerenlte Recaudaciones ] 9 2,162.00 162.00 25,844.00 162.00 2,162.00 25,944 00 750.00 26,694.00 2,042,09
42 | Coordinador FEMA 5 .906.00 .906.00 22,872.00 906.00 906.00 22,872.00 750.00 23,622.00 ,B07 .08
43 | Especialista en Valoracion IV 20 E ,680.00 ,680.00 20,160.00 680.00 1,680.00 20,160.00 750.00 20,910.00 1,500 62
44_| Técnico de Sistema de Informacion 6 1,178.14 178,14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 .68 1,138.9
45_| Investigador de Rentas Publicas 9 1,361.00 ,361.00 16,332.00 .361.00 1,361.00 16,332.00 750.00 17,082.00 1,306.77 ¥
46_| Oficinista 4 1,420.00 1,420.00 ,040.00 420.00 1,420.00 17,040.00 750.00 17,790.00 1,360.94 ,580.46 2
47_| Ténico en Valoracion 12 178.14 1,178.14 4,137.68 ,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 ,138.91 311.27 17,337.86
48 | Contador 10 ,420.00 1,420.00 7,040.00 A420.00 1,420.00 7,040.00 750.00 7,790.00 ,360.94 .580.46 20,731.40
49 _| Oficial de Centro de Informacién Fiscal 12 E 178.94 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 ,138.91 ,311.27 17,337.86
50 | Sectetaria Il 8 E . . 1,251.00 ,251.00 15,012.00 750.00 5,762.00 ,205.78 1,392.36 18,360.16
51 | Inspector de Plomo - - 1,420,00 420.00 17,040.00 750.00 17,790,00 1,360.94 1,580.46 | 20,731.40
TOTALES PARA DEPT. 03 43,967,26 235.00 | 44,202.26 530,427.12 | 46,873.26 - 46,873.26 562,479.12 |  22,500.00 584,979.12 | 44,750.90 52,169.94 681,899.96
4___OBRAS PUBLICAS D4
52_| Dirsclor Obras Pib, Mpal, Bk a 1,580.00 | 1,091,00 2,671.00 2,052.00 671.00 2,671.00 32,052.00 750.00 32,802.00 2,500.35 2,972.82 36,284.18
53_| Sub-director Obras Pub Mpal 5 4 1,906.00 | (154.00) ,752.00 1,024.00 ,752.00 752.00 21,024.00 750.00 21,774.00 1,665.71 1,949.98 25,389.69
54| Sup de Servicios Administrativos 18 a 2,265.00 2,255.00 7,060,00 255.00 2,255.00 27,060.00 750.00 27,810.00 127.47 2,500.82 32,447.28
5 _| Aux. Administrativo 8 4 178,14 178,14 14,137.68 750.00 14,887.68 ,138.91 311.27 17,337.86
56_| Supervisor Obras Pub_Mpal. 10 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 ,178.14 1784 14,137.68 750.00 14,887.68 ,138.91 311.27 17,337.86
57 | Aux. Administrativo 8 a 1,305.00 1,305.00 15,660.00 1,305.00 1,305.00 15,660.00 750.00 16,410.00 1,255.37 1,452.47 19,117.83
58_| Oficinista | 4 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 .68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
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SALARIO 2010- 2011 SALARIO 2011-2012

Dept. Titula Oficial del Puesto c Depto. Salaio | Aumenio |  Total b Salerio | Aumento|  Total Feerg Bano SRMDS || Bacsuutl Bt Total -
59 | Oficinista | 4 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
60_| Oficinista 4 4 178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887 .68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
61 | Encargado de Transporte 4 ,752.00 1,7562.00 21,024.00 1,752.00 1,752.00 21,024.00 750.00 21,774.00 1,665.71 1,949.98 25,389.69
62_| Conductor [; 4 L178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137 68 750.00 14,887,68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
63_| Mensajero Conductor 4 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1.178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.01 1,311.27 17,337.86
64_| Cond. Veh. Motor Pes. 4 178,14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
65 | Cond. Veh. Motor Pes. 4 ,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 4 887,68 ,138. 1,311.2 17,337.86
66 | Cond. Veh. Motor Pes. 4 A78.14 1,178.14 14,137.6¢ 17814 17814 4,137.68 750.00 4,887 68 38, 1,311.2 17,337.86
67 _| Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1,178.14 1,178.14 4,137 5t ,178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 4,887 .68 138 1,311.2 17,337.86
68 _| Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1,178.14 1,178.14 4,137.6¢ ,178.14 17814 14,137.68 750.00 4,887 68 ,138. 1,311.27 17,337.86
69 | Cond. Veh. Motor Pes. 4 1,178.14 1,178.14 4,137.68 ,178.14 17814 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138. 1,311.27 17,337.86
70 | Cond. Veh. Motor Pes. 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 14,887 .68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
71_| Cond. Veh. Motor Pes. 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 ,178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
72 | Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 178.14 178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 ,138.91 1,311.27 17,337.86
73 | Cond. Veh. Molor Pes. [: 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887 68 ,138.91 1,311.27 17,337.86
74 | Cond. Veh. Motor Pes. [; “ 1,178.14 ,178.14 4,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 138.91 1.311.27 17.337.86
75 | Cond. Veh. Molor Pes. 4 ,178.14 ,178.14 4,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750, 4,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
76_| Operador de Equipo Pesado 4 178.14 17814 4,137.68 1,176.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887 .68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
77_| Cond. Veh. Motor Liviano “ 4 ,178.14 ,178.14 4,137.68 178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
78 | Operador de Equipo Pesado a 4 178, ,178.14 4,137.68 178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
79| Auxiliar Oficios Diestro 6 ] 178,14 17814 4,137.68 17814 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138, 311,27 17,337,
80 _| Auxiliar Oficios Diestro 3 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 17814 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1.1 31127 17,33

1 | Auxiliar Oficios Diestro 4 17814 178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1.1 11.27 17,337.8u
32 | Auxiliar Oficios Diestro 4 A78.14 A78.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 .68 1,138, 1,311.27 17,337.86

3| Auxiliar Oficios Diestro 4 .178.14 A78.14 14,137.68 1.178.14 1.178.14 14,137.68 750,00 14,887.68 1,138, 1,311.27 17,337 86
84 | Auxiliar Oficios Diestro (4 hrs.) 3 4 628.28 628.28 7,539.36 628.28 620.28 7,539.36 706.82 24618 630. 699.28 9,576.28
85 | Auxiliar Oficios Diestro 3 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137 68 750.00 14,887 .68 1,138, 1,311.27 17,337.86
86 | Supervisor de Saneamiento 10 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1.178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 .68 1.138.91 1,311.27 17,337.86
87 | Auxiliar Oficios Diestro 3 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137 .68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 W,BS?.&L
88 | Trabajador de Saneamienio 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 1,138, 311,27 17,337.86
89 | Trabajador de Saneamiento 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 1,138. S11.27 17.337.86
90 | Trabajador de Saneamiento 4 768.14 178.14 14,137.68 1,178.14 AT78.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138, ,311.27 17,337.86
91 | Trabajador de Saneamiento q 17814 ,178.14 14,137.6i 1,178.14 7814 4,137.68 750.00 4,887 .68 138, 1,311.27 17,337.86
92 | Trabajador de Saneamiento 4 ,178.14 178.14 14,137 .6¢ 1,178.14 A78.14 4,137.68 750.00 4,887.68 138, ,311.27 17,337.86
93 | Trabajador de Saneamienlo 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137.6 1,178.14 78.14 4,137.68 750.0¢ 4,887.68 138, S11.27 17,337.86
94 | Trabajador de Saneamiento 1 4 178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.0¢ 14,887.68 1,138, ,311.27 17,337.86

Trabajador de Saneamiento 1 4 ,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 A78.14 14,137.68 750.0¢ 14,887.68 1,138, 31127 17,337.86
96 _| Trabajador de Saneamienio 1 4 A78.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 176814 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
Trabajador de Saneamienlo 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 78,14 14,137 68 750.00 4,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
98 | Trabajador de Saneamiento 1 4 1,178.14 1,178,14 14,137.68 1,178.14 A78.14 14,137.68 750.00 4,887,608 1,138.81 1.311.27 17,337.86
99 | Trabajador de Saneamiento 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137 68 1,178.14 17814 14,137.68 750,00 4,887 68 1,138.9 1,311.27 17,337.86
100 | Trabajador de Saneamienlo (4 hrs,) 1 4 628.28 628.28 7,539.36 628.28 628.28 7,530.36 706.82 8,246.18 30, 6599.28 9,576.28
101_| Trabajador de Saneamiento 4 178,14 17814 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.01 14,887 .68 1,138, ,311.27 17,337.86
102_| Trabajador de Saneamiento 4 ,178.14 ,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.0 14,887.68 1,130, Aa11.27 17,337.86
103 | Trabajador de Saneamiento 4 ,178.14 178,14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137 .68 750.00 4,887.68 ,138.91 ,311.27 17,337.86
104 | Trabajador de Saneamiento 4 1,178.14 ,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887 .68 ,138.91 1,311.27 17,337.86
105 | Trabajador de Saneamiento 1 4 1,178.14 178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 138,91 1,311.27 17,337.86
106 | Trabajador de Sansamiento 1 4 1,178.14 178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 ,136.91 1,311.27 17,337.86
107 | Trabajador de Saneamiento 1 4 1,178.14 178,14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 .68 138,91 311,27 17,337.86
108 _rahaadnrde Saneamiento 4 4 1,178.14 ,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 50,00 14,887.68 ,138.91 311.27 17,337.86.
109 | Trabajador | 1 3 1,178.14 178,14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137 50.00 4,887.68 138, 311,27 17,3314
110 | Trabajador 1 “ 1,178.14 ,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137, 50,00 4,887 .68 138, 231127 17,3373
1 Trabajador 1 4 1,178.14 178,14 14,137 68 1,178.14 1,178,14 14,137 . 750.00 4 887.68 138, 311.27 17,337.6u
112 | Trabajad 1 4 1,178.14 17814 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138, 311.27 17,337.86
11 Trabajador 1 4 1,178.14 ,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.6 750.00 4,887 .68 1,138,91 311,27 17,337.86
114 | Trabajador 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137 .68 1,178.14 1,178.14 14,137, 750.&0 4,887.68 1,138.91 311.27 17,337 .86
115 | Trabajador 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137 66 750.00 14,887.68 1,138. ,311.27 17,337.86
116 | Trabajador 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.6¢ 750.00 14,887.68 1.138. J311.27 17,337.86
117_| Trabajador ] 1,178.14 1,176.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 760,00 14,867.68 1,138, 311,27 17,337.86
118 | Trabajador 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
119 | Trabajador (4 hrs.) 4 628.28 628.28 7,639.36 628.28 628.28 7,530.36 706.82 ,246.18 630,83 699.28 9,576.28
120 | Trabajador (4 hrs.) 1 4 628.28 628.28 7,539.36 628.28 628.28 7,539.36 06.82 ,246.18 630.83 699.28 9,576.28
121 | Trabajador 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 50.00 14,887.68 1,138. i 27 17,337.86
122 | Trabajador 4 78.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 6 1,138, 27 17,337.86
123 | Trabajador 4 78.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1.178.14 14,137.68 750.00 14,887 .6¢ 1,138.91 ,311.27 17,337.8€
124 | Trabajador 4 178,14 1,178.14 14,137.68 1178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 1,138, 311.27 17,337 8¢
125 | Trabajador 4 78.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138. 311.27 17.337.8¢
126 | Trabajador 4 178,14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 178.14 14,137 68 750.00 14,887.68 1,138, 311,27 17,337.86
127 | Trabajador 1 4 17814 178,14 14,137.68 1,178.14 178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138, 311.27 17,337.86
128 | Encargado Taller Automolriz [ 4 1,361.00 ,361.00 16,332.00 1,361.00 ,361.00 16,332.00 750.00 17,082.00 1,306.77 1,514.79 19,903.57
129 | Operador de Equipo Pesado 4 1,178.14 ,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137 .68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
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SALARIO 2010- 2011

SALARIO 2011-2012

Salario Salario Salario & Seg. Social Sistema _
Dept. Titlo Oficial del Puestlo c Depto. Salario Aumenlo Total Ancel Salario Aumento Total Al Bono Bane Federal de Retiro Total
130 | Técnico Automotriz 8 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138 1,311.27 17.337.86
131 | Técnico Automotriz 7 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138, 1,311.27 17,337.86
132 | Ayudante Tec. Aulomolriz 5 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138 1.311.27 17,337.86
133 | Encargado Plaza Mercado 7 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
134 | Enca de Cementerio 4 4 +251.00 1,251.00 5,012.00 1,251.00 1, .00 5,012,00 750.00 15,762.00 1,205.7 1,392 3 18,360.16
135 | Encargado de Cementerio 4 J78.14 1,178.14 4,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 1,138 1.311.2 17.337.86
136 | Capataz de Construccion 4 ,178.14 1,178.14 4,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138, 1,311.2 17,337.86
137 | Capataz de Construccion 4 1,827.00 1,827.00 21,924.00 1,827.00 1,827.00 21,824.00 750.00 22,674.00 1,734.56 2,033.45 206,442.01
138 | Carpintero 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137 68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
139 | Carpintero 4 1,178.14 178,14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137 .68 750.00 14,887.68 1,138.91 1.311.27 17,337.5__8;__4
140 | Carpintero 4 1,178.14 A78.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
141 | Carpintero 4 1,178.14 7814 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
142 Ca[gintlro 5 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
43 | Carpintero 5 4 178,14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
44 | Capataz de Brigada 4 4 ,200.00 1,200,00 4,400,00 1,200.00 ,200,00 4,400.00 750.00 5,150.00 1,158.98 ,335.60 17,644,58
|_145 | Capataz de Brigada 4 4 ,200.00 1,200.00 14,400.00 1,200.00 ,200.00 4,400,00 750.00 5,150.00 1,158.98 ,335 60 17,644.58
146 | Soldador [; 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 17814 L7814 4,137.68 750.00 4,887.68 1,138.91 311,27 17,337.86
147 | Soldador 6 4 1,178.14 7286 1,251.00 15,012.00 1,251.00 1,251.00 15,012.00 750.00 15,762.00 1,205.79 ,392.36 18,360.16
148 | Trabajador de Conservacion 2 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138.91 211,27 17,337.86
149 | Trabajador de Conservacion 2 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138.91 S11.27 17,337.81
150 | Guardalmacen -] 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337,
151 | Electricista 1 4 1,200.00 1,200.00 14,400.00 1,200.00 1,200.00 14,400.00 750.00 15,150.00 1,158.98 1,335.60 17,6
152 | Electricista i1 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337
153 | Adm, Facilidades Villa Pesquera 10 4 1,420.00 1,420.00 17,040.00 1,420.00 ,420.00 17,040.00 750,00 17,790.00 1,360.94 1,580 46 20,731.40
154 | Trabajador | 1 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 7814 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
TOTALES PARA DEPT. 04 122,090.16 | 1,009.86 | 123,100.02 1,477,200.24 | 124,278.16 - 124,278.16 | 1,491,337.92 77,077.26 1,568,415.18 | 119,983.76 | 138,321.59 1,826,720.53
05 _SALUD
155 | Aux. Servicios Enlermeria 4 5 1,178.14 ,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.8‘;
156 | Oficinista | 4 5 1,178.14 ,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86 |
157 | Oficinista | 4 1,178.14 17814 14,137.68 ,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 138, 311,27 17,337.86
158 | Supervisora Rec. Médico 8 1,178.14 1,178.14 14,137.68 178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 138, 311.27 17,337.86
159 | Ofic. Facturacion y Cobro 7 1,178.14 1,178.14 14,137.68 ,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4.887.68 138, 1127 17,337.86
160 | Auxiliar de Farmacia 5 -] 1,178.14 1,178.14 14,137 .68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138. 1,311.27 17,337.&
TOTALES PARA DEPT, 05 7,068.84 - 7,068.84 84,826.08 7,068.84 - 7,068.84 84,826.08 4,500.00 89,326.08 6,833.45 7,867.62 104,027.14
06 O.M.M.E.AD.
161 | Director de O.M.M.E.A.D. Ok 6 2,195.78 (194.78) 2,001.00 24,012.00 2,001.00 2,001.00 24,012.00 750.00 24,762.00 894,29 2,227.11 28,883.41
162 | Sud-Director de O.M.M.E.A.D. 12 6 1,752.00 1,752.00 21,024.00 1,752.00 1,752.00 21,024.00 750.00 21,774.00 665.7 1,849.9 25,389.69
163 | Oficial de Comunicaciones [£ [¢ 1,178.14 ,178.14 4,137.68 1,178,14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 ,138.9 1,311.2 17,337.86 |
164 | Trabajador 1 [§ 1,178.14 178,14 4,137 .68 ,178.14 ,178.14 14,137.68 760.00 14,887.68 1,138.9 1,311.2 17,337.86 |
65 | Recepcionista/Telelonista 5 1,178.14 178,14 4,137.68 ,178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 14,887 .68 38, 1, 27 7,337.86
66 | Conserje 1 1,178.14 17814 4,137.68 178,14 17814 4,137.68 750.00 14,887.68 138.9 1,311.27 7.337.86
67 | Enfermera Praclica 4 1,178.14 178.14 12,180.00 1,178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 14,887 68 138 1,311.27 7,337.86
68 | Oficinista 4 1,178.14 178,14 14,137.68 1,178.14 17814 4,137.68 750.00 14,887.68 ,138. 1,311.27 7,337 .86
169 | Supervisor de Asuntos Administrativos 18 6 2,362,00 2,362,00 28,344.00 2,362.00 ,362.00 28,344.00 750.00 29,094.00 2,225.69 2,628.91 33,948.60
TOTALES PARA DEPT. 06 13,378.62 (194.78)] 13,183.84 156,248.40 13,183.84 - 13,183.84 158,206.08 6,750.00 164,956.08 12,619.14 14,673.61 192,248.83
07 __POLICIA MUNICIPAL
170 | Com. Policia Municipal 7 2,140.00 2,140.00 25,680.00 2,140.00 2,140.00 25,680.00 750.00 26,430.00 2,021.90 2,381.82 30,833.72
171 | TENIENTE 4 T 1.880.00 1,880.00 22,680.00 1,880.00 1,890.00 22,680.00 750.00 23,430.00 1,792.40 2,103.57 27,325.97
172 | Sargento Policla Municipal 4 v 1,827.00 ,827.00 21,924.00 1,827.00 1,6827.00 1,924.00 750.00 22674.00 1,734.56 2,033.45 26,442.01
173 | Sargento Policia Municipal ] 7 1,680.00 690.00 20,280,00 1,680.00 1,690.00 0,280.00 750,00 21,030,00 1,608.80 1,880.97 4.510.7
174 | Sargento Policia Municipal 4 7 1,690.00 690.00 20,280.00 1.690.00 1.690.00 0,280.00 750.00 21,030.00 1,608.80 1,880.97 4, ‘q;
175 | Sargento Policia Municipal 4 7 1,690.00 ,680.00 20,280.00 1,690.00 1,680.00 0,280.00 750.00 21,030.00 1,608.80 1,880.97 4,519
176_| Sargento Policia Municipal 4 I 1,690.00 ,690.00 20,280.00 1,690.00 1,690.00 20,280.00 750,00 21,030.00 1,608.80 1,880.97 24,519.7¢
177 | Sargento Policia Municipal 4 7 1.690.00 .690.00 20,280.00 1,680.00 1.690.00 20,280.00 750,00 21,030.00 1,608.80 ,880.97 24,519.77
178 | Sargento Policia Municipal 4 7. 1,690.00 1,690.00 20,280.00 1,690.00 1,690.00 20,280.00 750.00 21,030.00 1,608.80 ,8B0.97 24,519.77
179 | Telefonista Recepcionista 3 1,178.14 178.14 4,137,68 ,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 ,311.27 17,337.86
180 | Secretaria il 7 1,200.00 ,200.00 4,400.00 ,200.00 ,200.00 14,400.00 750.00 15,150 1,156.98 1,335.60 17,644.58
| 181 | Oficinista Mec. | 7 1,178.14 7814 4,137.68 7814 17814 14,137 .68 750,00 14,887.68 1,138.9 1,311.27 17,337.86
82 | Supervisor da Asuntos Administrativos 18 T 1,752.00 1,752.00 21,024.00 1,752.00 752,00 21,024.00 750.00 21,774.00 1,665, 1,848 25,389.69
83 | Radio Operador 7 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 4,137 68 750.00 4,887.68 1,138, 1,311, 17,337.86
84 | Radio Operador 7 ,178.14 1,178.14 14,137.68 ,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 1,138, 1,311, 17,337.86
185 | Radio Operador 7 178.14 178,14 4,137.68 178,14 178,14 4,137,68 750,00 4,887.68 38, 311,27 7,337.86
186 | Radio Operador 178,14 17814 4,137.6i 17814 178.14 4,137.68 750,00 4,887.68 ,138, 311,27 7,337.86
187 | Policla Municipal 1 7 ,256.68 256,68 5,080.1€ ,256.68 ,256.68 5,080.16 750.0 ,830.16 211, ,398.60 6,430.85
|_188 | Policia Municipal 1 7 256.68 1,256.68 16,080.16 1,256.68 256,68 5,080.16 750.0 830,16 211, 308.68 B,439.85
89 | Policia Municipal 1 7 424.00 1,424.00 17,088.00 1,424.00 A424.00 7,088,00 750,01 ,838.00 ,364. ,584 .91 0,787,
90 | Policia Municipal 1 7 1,256.68 1,256.68 ,256.68 1,256.68 1,256.68 ,080.1 750.00 5,830.16 ,211.0 ,398 68 6,439,
91 | Policia Municipal 1 7 1,256.68 1,256.68 15,080, ,256.68 1,256.68 ,080.1 750.00 5,830.16 1,211.0 ,398.68 8,438,
192 | Policia MunlclEl 7 ,256.68 1,256.68 15,080, .256.68 1,256.68 15,080.1 750.00 15,830.16 1,211.01 1,398.68 10,439.85 |
193 | Policia Munlggg! T ,256.68 1,256.68 15,080. .256.68 1,256.68 15,080.16 750.00 15,830.16 1,211.01 1,398.68 18,439.85
184 | Policia Municipal T ,256.68 1,256. 15,080.1 ,256.68 1,256.68 15,080.16 750.00 15,830.16 1,211.01 1,398.68 168,439.85
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SALARIO 2010- 2011 SALARIO 2011-2012 .
Salario Salario Salario & | Seg. Social |  Sistema =
Dept. Titulo Oficial del Puesto [ Deplo. Salario | Aumento Total 5 Salario | Aumento|  Total ety Bono sl - preg Total
195 | Policia Municipal 1 7 1,256.68 1,256.68 15,080.16 1,256.68 1,256.68 15,080.16 750.00 15,830.16 1,211.01 1,308.68 18,439.85
196 | Policla Municipal 1 7 1,316.00 1,316.00 15,792.00 1,316.00 1,316.00 15,792.00 750.00 16,542.00 1,265.46 1,464.71 19,272.17 |
197 | Policia Municipal 1 7 256,68 1,256.68 15,080.16 1,256.68 1,256.68 15,080.16 750.00 15,830, 1,211 1,398.68 18,439.85 |
188 | Policla Municipal 1 7 ,256.68 1,256.68 15,080.16 1,256.68 ,256.68 080,16 750.00 15,830, 1,211 1,398.68 18,439.85
199 | Policia Municipal 7 ,256.68 ,256.68 080 56,08 ,256.68 080.16 750.00 15,831 g 1,398 68 18,439.85
200 | Policia Municipal 1,424.00 |_(167.32) ,256.68 080 256,68 ,256.68 ,080.16 750.00 15,830 ] ,398.68 18,439.85
201 | Policia Municipal 1,256.68 ,256.68 080 (256,68 256,68 ,080.16 750.00 15,830. a ,398.68 18,439.85
202 | Policla Municipal ,256.68 1,256.68 080 256,68 ,256.68 080.16 750.00 15,830.16 i .308.68 18.439.85
| 203 | Policia Municipal 7 1,256.68 1,256.68 15,0801 1,256.68 ,256.68 ,080.16 750.00 15,830.16 211, 1,308.68 18,439 85
204 | Policia Municipal 7 ,256.68 ,256.68 ,080.16 .256.68 256,68 15,080.16 750.00 15,830.16 211, ,398.68 18,439.85
205 | Policia M 7 ,256.68 .256.68 080,16 256,68 ,256.68 15,080.16 750,00 15,830.1 211, .398.68 18.439.85
206 | Policia Municipal 7 ,256.68 256.68 0801 1,256.6 ,256.68 15,080.16 750.00 15,830.1 211, ,398.68 16,439.85
207 | Policla Municipal 1 7 256.68 256,68 080. 256,68 256,68 15,080.16 750.00 16,830.1 211, ,306.68 18,439.85 |
08 | Policia Municipal 7 1,256.68 256,68 080, 256,68 256,68 15,080.16 750.00 15,830.1 2 308,68 18,439.85
09 | Policla Municipal 7 256,68 256,68 ,080. 250.68 ,256.68 15,080.16 750.00 15,830.16 2 398,68 18,439.85
10 | Policia Municipal T ,256.68 256,68 ,080.16 256,68 ,266.68 16,080.16 750.00 15,8301 2 ,398.68 18,439.85
11 | Policla Municipal 1 7 ,256.68 1,256.68 ,080.16 ,256.68 256,68 15,080.16 750,00 15,830.16 1,211, .398.68 18,439.86
2 | Policla Municipal 1 7 .256.68 1,256.68 08016 256,68 ,256.68 15,080.16 750,00 15,830.16 1,211 ,398.68 18,439.85
3 | Policia Municipal k| 7 ,256.68 ,256.68 ,080.16 256.68 1,256.68 15,080.16 750.00 15,830.16 1,211 ,398.68 18,430 85
14_| Policla Municipal % 256,68 256,68 ,080.16 256,68 1,256.68 15,080.16 750.00 15,830, 1,211, 1,398.68 18,439,
[ 215 | Policla Municipal 7 256,66 256.68 ,080.16 ,256.68 1,256.68 15,080, 750,00 15,830 1,211 396.68 10,43
| 216 | Policla Municipal T ,256.68 .256.68 ,080.16 256,68 1,256.68 15,080. 750.00 15,830. 1,211 308,68 18,43
17 | Policia Municipal 1 T ,325.00 (55.32) 1,256.68 080.16 1,256.68 1,256.68 15,080.1 750.00 15,830.1 1,211.01 1,398.68 18,430.8y
18 | Policla Municipal _ 1 7 256,68 1,256.68 15,080.16 1,256.68 1,256.68 15,080.16 750.00 15,830.16 1,211.01 1,390.68 18,439.85
19 | Policia Municipal 1 7 256.68 1,256 68 15,080.16 1,256.68 ~1,256.68 15,080.16 750.00 15,830.16 1,211.01 1,398.68 18,439.85
TOTALES PARA DEPT. 0T 67,950.56 | (235.64)| 67,714.92 |  798,755.56 | 67,714.92 - 67,714.92 | 812,579.04 | 37,500.00 |  850,079.04 | ©5,031.05 | 75,366.71 990,476.79
08__PERSONAL
220 | Direclor Recursos Humanos Bk a 3,884.00 3,884.00 46,608.00 3,884 00 3,884.00 46,608.00 750.00 47,358.00 3,622.89 4,322.80 §5.303.78
221 | Sub-Director de Recursos Humanos 15 a8 2,255.00 2,255.00 27,060.00 2,255.00 2,255.00 27,060.00 750.00 27,810.00 212747 2,500.82 32,447.28
222 | Técnico Recursos Humanos 12 8 1,433.00 1,433.00 17,196.00 1,433.00 1,433.00 17,196.00 750.00 17,946.00 1,372.87 1,504.93 20,913.80
223 | Secretaria Ill 8 8 1,305.00 1,305.00 15,660.00 1,305.00 1,305.00 15,660.00 750.00 16,410.00 | 1,255.37 1,452.47 19,117,83
224 | Secretaria Il 481.00 1,481.00 17,772.00 1,481.00 1,481.00 17,772.00 750.00 18,522.00 1,416.93 648.35 21,587.2¢
225 | Ofic. Mec_ | 17814 1,178.14 14,137 68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 1,138.91 311.27 17,337.8¢
226 | Oficial de Nominas _544.00 1,544.00 18,528.00 1,544.00 1,544.00 528.00 750.00 278,00 147477 718.47 22,471.24
227 | Oficial Nomb. y C 10 ] 827.00 1,827.00 21,924.00 1,827.00 1,827.00 21,924.00 50.00 22,674.00 1,734.56 2,033.45 26,442.01
228 | Supervisor de Conserjes 17814 178,14 4,137.68 178,14 ,178.14 4,137.68 50.00 4,887.68 138, 311.27 17,337.86
220 | Conserje 178,14 178,14 4,137.68 178,14 ,178.14 4,137.68 50.00 4,887.68 1138, 31127 17,337.86
230 | Conserje 178,14 178.14 4,137.68 A78.14 178,14 4,137.68 750.00 4,887.68 138 A11.27 17,337.86
231 | Conserje 1 1,178.14 1,178.14 14,137 .68 1,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887 68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
232 | Oficinista 4 1,200.00 1,200.00 14,400.00 1,200.00 1,200.00 4,400.00 750.00 15,150.00 1,158.98 1,335 60 17,644.58
233 | Coord. del Programa Sust. Controladas 18 1,420.00 1,420.00 17,040.00 1,420.00 1,420.00 17,040.00 750.00 17,780.00 1,360.94 1,580.46 20,731.40
234 | Coord. Del PAE 420.00 420,00 17,040.00 420,00 420,00 ,040.00 750.00 7,790.00 1,360.94 1,580.46 20,731.40
235 | Oficinista | 4 178,14 17814 14,137.68 178,14 178,14 4,137.68 750.00 4,887.68 1,138.01 1,311.27 17,337.86
236 | Oficinista | i A78.14 178,14 4,137.68 7814 ,178.14 4,137.68 750.00 4,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
237 | Conserje 178,14 1,178.14 4,137.68 1,178.14 17814 4,137.68 750,00 4,887.68 1,136.91 1,911.27 17,337.86
238 | Oficinista | 4 ,200.00 1,200.00 4,400.00 ,200,00 ,200.00 4,400.00 750.00 15,150.00 ,158.98 335,60 17,644.58
239 | Aux_ Adminisirativo [ ,988.00 1,988.00 23,856.00 305.00 ,305.00 5,660.00 750.00 16,410.00 255.37 A452.47 19,117.83
240 | Sup. Servicios Adminisirativos 18 2,265.00 2,255.00 25,944.00 265,00 ,255.00 27,060.00 750.00 27,810.00 2 127.47 ,509.82 3244726
TOTALES PARA DEPT. 08 32,637.12 - 32,637.12 | 390,529.44 | 31,954.12 - 31,954.12 | 383,449.44 | 15,750.00 |  399,199.44 | 30,538.76 | 3556494 |  465303.13
09 _DEPORTES
241 | Director de 5 7k 2,884.00 2,884.00 34,608.00 2,664.00 2,884.00 34,608.00 750.00 35,358.00 2,704.89 3,209.89 41,214
42 | Sud-Director de Depories 12 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.9 1,311.27 17,337%,
43 | Trabajador de Conservacién 2 ,178.14 1,178.14 4,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137 68 750.00 4,887.68 1,138, 1,311.27 17,337.86
44 | Conserje (6 Hrs.) 1 17814 | (308.14) 70. ,440.00 70.00 870.00 10,440.00 750.00 ,180.00 856.04 968.31 13,014.35
45 | Enc_Cons. Ins. Recreativa 4 17814 1.178.14 4.137.68 117814 1,178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138 1311.27 17,337.86
| 246 | Encargado Instalaciones Recrealivas [ 1,752.00 1,752.00 .024.00 1,752.00 1,752.00 21,024.00 750.00 21,774.00 1,665, 1,949.98 25,389.69
47 | Conserje 1,178.14 1,178.14 4,137.68 1,178.14 ,178.14 14,137.68 750.00 14,887 68 138 P 27 17,337.86
48 | Lider Recreativo € 1,178.14 1,178.14 4,137.68 1,178.14 17814 14,137.68 750.00 14,887.68 138, 31127 17,337 .86 |
249 | Lider Recrealivo [ 1,178.14 1.178.14 4,137.68 1,178.14 178,14 14,137.68 750.00 4,887.68 138, 311.27 17,337.86
250 | Lider Recrealivo ,178.14 ,178.14 4,137.68 178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 4.86?.8! ,138.91 311.27 17,337.86
251 | Lider Recrealivo 178,14 178,14 4,137.68 178,14 17814 4,137.68 750.00 4,887.68 ,138.91 311,27 17,337.86
252 | Lider Recrealivo 178.14 A78.14 4,137.68 78.14 178.14 4,137.68 750.00 4.887.68 ,138.91 A11.27 17,337.86
253 | Consarje : .178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14 887 68 ,138.91 1,311.27 17,337.86
254 | Secretaria il ] .251.00 1,251.00 15,012.00 1,251.00 ,251.00 15,012.00 750.00 15,762.00 ,205.79 1,392.36 18,360.16
255 | Oficinista Il ] 17814 117814 14,137.68 1,178.14 178.14 14,137.68 750.00 4,887.68 ,138. A1.27 17,337.86 |
256 | Trabajador de Saneamienio ] 1,178.14 | 241.86 1,420.00 17,040.00 1,420.00 420,00 17,040.00 750.00 7,790.00 ,360.94 580,46 20,731.40
"257 | Trabajador 1 1] 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,176.14 17814 14,137.68 750.00 4,887.68 1,138, 311.27 17,337.86 |
258 | Rotulista & ] 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137 .68 750.00 14,887.68 138, 311,27 17,337.86
250 | Trabajador de Conservacion ] 1,178.14 72.86 1,251.00 16,012.00 1,261.00 1,251.00 15,012.00 750,00 16,762.00 ,205.7¢ 1,392.36 18,360.18
260 | Enfermera Practica ] 1,176.14 1,178.14 14,137.68 117814 1,178.14 14,137.68 750.00 14,867.68 1389 1,311.27 17,337.86 |
261 | Supervisor de Asuntos Administrativos 18 ] 2,265.00 2,265.00 27,180.00 2,265.00 2,265.00 27,160.00 750,00 27,930.00 ,136.65 2,520.95 32,587.59
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SALARIO 2010- 2011 SALARIO 2011-2012
Salario Salario Salario & | Seg. Social | Sistema .
Dept. Titulo Oficial del Puesto c Deplo. Salaio | Aumento [ Total iy Salario | Aumento|  Total e Bono Bono Foderal | de Ratio o
TOTALES PARA DEPT. 09 28,180.38 6.58 | 26,186.06 |  338,243.52 | 20,186.90 : 28,186.96 |  338,243.52 | 15750.00 |  353,093.52 | 27,080.50 | 31,372.09 | 412,446.11
14 _CULTURA
262 | Director Asuntos Cullurales T 14 2.142.00 2,142.00 25,704,00 142,00 2,142.00 25,704.00 750.00 26,454,00 023.73 | __2.384.05 30,861.78
263 | Sub-Dir. Asuntos Cullurales 14 14 1,305.00 1,305.00 15,660.00 305,00 ,305.00 15,660.00 750.00 16,410.00 255,37 452,47 19,117.83
264_| Maestro de Mosica 12 14 178,14 1,178.14 14,137, 178,14 17814 14,137.68 750,00 14,887.60 138,91 311.27 17,337.86
265 | Oficinista | 4 14 7814 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
| | TOTALES PARA DEPT. 14 ,803.28 = 5,803.28 69,639.36 | 5,803.28 - 5,803.28 §9,639.36 | 3,000.00 72,639.36 | 5,556.91 |  6,459.05 14,655.32 |
16__ASUNTOS DEL CIUDADAND [MUJER, ENVEJECIENTES E IMPEDIDOS
266 | Coordinador ia 1.610.00 1.610.00 932000 | 1,610.00 1,610.00 19,320.00 750,00 20,070.00 | 1,53536 | 179183 73.367.20
267 | Sup de Servicios Administrativos 18 1,420 00 1,420.00 7,040.00 | 1,420.00 1,420.00 17,040.00 750,00 7,790.00 | 1,360.94 | 1,580.45 20,731.40
268 | Secrelaria [] 1178.14 1,178.14 413768 | 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 4.887.68 | 1,13801 | 131127 17,337.86
269 | Recepclonisia 7 6 1,178.14 178.14 413768 | 1.178.14 1,178.14 14,137.68 750,00 488760 | 1,138.91 | 131127 17,337.86 |
270 | Oficinista 4 1,178.14 ,178.14 14,137.68 ,178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 ,138.91 ,311.27 17,337.86
271 | Cond. Veh. Motor Pes. 2 1,178.14 178,14 4,137.68 A178.14 1,178.14 4,137.68 750.00 14,887.68 138.91 311.27 17,337.86
272 | Oficinista 5 1,305.00 305,00 5,660.00 ,305.00 1,305.00 660,00 750,00 16,410.00 255,37 452,47 19.117.83
273 | Enfermera Pracica 8 16 1,178.14 1,178.14 14,3768 | 1,178.14 1.178.14 4,137.68 750,00 14,887.68 | 13801 | 131127 17.337.86
274 | Enlermera Practica U 16 1,178.14 1,178.14 14,137.68 | 1,178,14 1,176.14 4,137.60 750,00 4,867,668 13801 | 131127 17,337.86
275 | Enfermera Praclica 16 78,14 70,14 4,137.60 70,14 1,176.14 4,137.60 750,00 4,887 68 138, 31127 17,337.86
276 | Enfermara Practica 16 178,14 178,14 4,137.08 178,14 178,14 4,137,68 750.00 4,687.68 38, 31127 17,337.86
77 | Enfermera Practica 16 178,14 178,14 4,137.68 176,14 17814 14,137.68 50,00 4,687 60 138, 1127 17,337,586
78 | Enfermera Practica 16 178,14 178,14 4,137.68 178,14 178,14 14,137.68 750,00 4,887 60 138, a11.27 17,
279 | Enfermera Practica B 16 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 ‘.83?.05 1,138.91 1,311.27 173
280 | Enfermera Practica B 16 1,178.14 1,178.14 14,137 .68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14 BBT 68 1,138.91 1,311.27 17,337.bu
281 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de liave) 3 16 628.28 62828 7,539.36 528, 628.28 7,539.36 706.82 2461 630,83 699.28 0,576.28 |
282 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de llave) 3 16 28.28 628,28 7,539.36 28, 628.28 539,96 706.82 245, 630.63 699.28 0,576.28 |
283 | Auxiliar de Servicios al mpmn de llave) 16 6528.28 628.28 539.36 528.28 628.28 539.36 706.82 |, 246, 530.83 699.28 9576.28
284 | Ausiliar de Sarvicios al hogar (Ama de llave) 16 628.28 62628 539,36 28.28 628.28 7.539.36 706,62 246, 30.63 699.28 9,576.28 |
285 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de llave) 18 628.28 28.28 7.539.36 28.28 628.28 7,539.36 706.82 46,1 30.83 69928 576.28
286 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de llave) 1 628.28 28.28 7,539.36 628.28 628.28 7,639.36 706.82 246.18 630,83 699.28 576,28
267 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de llave) 1 626.28 26.28 7,539.36 628,28 626.28 7,539.36 706.82 ,246.18 630.83 699.28 576.20
288 | Auxiiar de Servicios al hogar (Ama de llave) 1 1.178.14 T.178.14 14,137.68 | 1.178.14 1.176.14 14,137.68 750,00 14,867.66 | 113801 | 1311.27 17,337.86
289 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de llave) 3 628.28 628.28 7,539.36 628.28 628.28 7,539.36 706.82 ,246.18 630.83 699.28 9.576.28
290 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de llave) 628.28 626.28 7,539.36 628,26 628.28 7,539.36 706.82 245, 630.83 699.28 9,576.28
(201 [ Ausiliar de Servicios al hogar (Ama de llave) 626.28 626.28 7,539.36 628.28 62828 7,539.36 706.82 246, 630,83 699.28 9,576.28
292 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de lave) ] 628.28 626.28 7,539.36 628 28 628.28 7,539.36 706,62 246, 630.83 699.28 9,576.28
7293 | Auxiliar de Servicios al hogar (Ama de llave) 3 16 628.28 628.28 7,530.36 628.28 62828 7,539.36 706,82 ,246.1 630.83 699,28 9,576.28
TOTALES PARA DEPT. 16 27,190.18 = 27,190.18 | 326,282.16 | _ 27,190.18 5 2719018 | 326,282.16 | 20,481.78 |  346,763.94 | 26,527.44 | 30,262.67 | _ 403,554.05
|19 SECRETARIA MUNICIPAL
204 | Secretaria Municipal 10K 19 2,873.00 2.073.00 3567600 | 207300 2.673.00 35,676.00 750,00 3642600 | 278660 | 330895 4252154
295 | Subdirector Secretaria Municipal 18 19 1,420.00 1,420,00 7,040.00 | __1,420.00 1,420.00 17,040.00 750.00 17,790.00 360.94 | 156046 20,731 4
296 | Ofic. Mec. i 6 1,178.14 1,178.14 4,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 68 ,138.91 1,311.27 17,337 .86
207 | Secretaria il B 1,251,00 1,251,00 5012.00 | 1,251.00 1,251.00 15,012.00 750,00 15,762.00 20579 | 1,392.36 16,360,
208 | Oficinista | 4 628,28 628,28 7,539.36 628.28 628.28 7,539.36 706,62 8,246,186 630.63 699.28 5,676.28
299 | Adm, Documentos Publicos [] ) 1,361.00 1,361,00 16,332.00 361.00 7.361.00 16,332.00 750,00 17,082.00 | 1.306.77 | __1,614.79 19,908.67
300 | Oficinista " 19 178,14 ,178.14 14,137.68 78,14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,087 .68 1,138.91 1,311.27 17,337 86
301 | Supervisar Servicios Adminisiralivos 18 19 420.00 420,00 17,040.00 ,420.00 1,420,00 17,040.00 750,00 17,79000 | 1,360.94 | 1,580.46 20,731.40
TOTALES PARA DEPT. 19 11,409.56 . 11,400.56 | 136,914.72 | 11,400.56 + 11,409.56 | 136,914.72 | 5956.82 | 142,871.54 | 10,920.67 | 12,600.84 | 166,500.06
21__AUDITORIA
302 | Dir, Ofic. Auditoria Interna Bk 21 2.400.00 2.400.00 28,800.00 | 2.400.00 2,400.00 28,800,00 750.00 2056000 | 226058 | 267120 3448178 |
7303 | Ofic. Mecandgrala | 5 21 1,200.00 1.200.00 14.400.00 | 1,200.00 1,200.00 14,400.00 750.00 15,150.00 | 1,158.98 | _ 1,335.60 17,644 50 1
304 | Sup. Servicios Administralivos 18 21 2,453,00 2,453.00 2043600 | 2,453.00 2,453.00 29,436.00 750, 30,186,00 | 2,30¢ 2.730.19 3'5‘{
Oficinista a 21 1.481.00 1,.481.00 17.772.00 | 1,481.00 1,481.00 17,772.00 750, 18,522.00 | 14169 1.648.35 21,
TOTALES PARA DEPT, 21 7,534,00 = 7,534.00 0,408.00 | 7,534.00 s 7,534.00 90,408.00 | 3,000, 93,408.00 | 7,145, 8,385.34 | 108,039.05
24__EDUCACION
306 | Oficinista | 4 4 1,178.14 17814 14,137.68 1,178.14 ,178.14 14,137.68 750.00 14,887 68 1,138.91 g 27 17,337.86
7307 | Ofic. Mec. 1 5 4 1.178.14 178,14 1413768 | 1,178.14 178,14 4,137.68 750,00 4,887, 13891 311.27 17,337.86
__m Oficinista 4 4 1,178.14 178,14 14,137.68 1,178.14 178,14 4,137.68 750.00 4,8B87.68 ,138.91 5 27 17,337.86
109 | Oficinista 4 24 1.178.14 1,176.14 14,137.68 | 1,176.14 178.14 4,137,668 750.00 4,887,668 13891 | 131127 17,337.86
10 | Aux. Administrativo & 1,178.14 ,178.14 4,137.68 750.00 4,887 .68 ,138.91 1,311.27 17,337.86
11 | Recepcionista 4 1,176.14 1.178.14 14,137.68 | 1,178.14 17814 4,137.68 750.00 4,887,68 138,91 1,311.27 17,337.86
7312 | Cond. Veh. Malor Pes. 4 1.176.14 1,178.14 14,137.68 | 1,176.14 178,14 4,137.68 750.00 4,887.68 138,91 131127 17,337.86
13 | Cond. Veh. Motor Pes. 7] 1.200.00 200.00 14,400.00 200,00 200.00 14,400.00 750.00 1515000 | 1,158.96 | 133560 17,644.58
14 | Oficinista 1 4 24 1,178.14 178.44 14,141.28 78.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887 .68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
TOTALES PARA DEPT. 24 9,446.98 : 9,447.28 | 113,367.36 | 10,625.12 > 10,625.12 | 127,501.44 | 6.750.00 | _ 134,251.44 | _10,270.24 | _11,825.76 | __ 156,347.43
36__TURISMO
Director de Turismo 7K 36 2,.884.00 2.884.00 34.608.00 | 2.684.00 2.684.00 34,608.00 750.00 35356.00 | 270489 | 320089 127278
Subdirector de Turismo 12 36 1,178.14 126.86 1,305.00 15,660.00 1,305.00 ,305.00 5.660.00 750.00 16,410.00 1,255.37 1,452.47 19,117.83
Cond, Veh, Molor Pes 6 36 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 ,178.14 4,137.68 750.0( 14,887.68 1,138.9 1,311.27 17,337.86
Cond, Veh_Motor Pes. 1 36 1,176.14 178,14 4,137.68 178.14 1,178.14 4.137.68 750.00 14,887,68 | 1,138, 311.27 17,337.86
19 | Coord. De Turismo i4 36 1.544.00 544,00 8,626.00 544,00 1,544.00 18,528.00 750,00 19,276.00 | 1,474.77 71847 22.471.24
320 Oficinista | 4 36 1,178.14 178,14 4,137.68 17814 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 | 1,130.0 1,311.27 17,337.86
Prapared by user 6/2/2011 Page 5



SALARIO 2010- 2011

SALARIO 2011-2012

Prepared by user 6/2/2011

Salario Salario Salario & Seg. Soclal Sistema -
Dept. Titulo Oficial del Puesto c Depto. Salario Aumento Total ‘Anual Salario Aumento Total Anual Bono Bono Federal de Retiro Total
TOTALES PARA DEPT. 36 9,140.56 126.86 9,267.42 111,209.04 9,267.42 - 9,267.42 111,209.04 4,500.00 115,709.04 8,851.74 10,314.64 134,875.42
43 RECICLAJE
321 | Director de Control Ambiental y Reciclaje 7k 43 1,863.00 138.00 2,001.00 24,012.00 2,001.00 2,001.00 24,012.00 760.00 24,762.00 1,804.29 2,227.11 28,883 41
322 | Sub-Director (a) Reciclaje 18 43 1,762.00 1,752.00 21,024.00 1,752.00 1,752.00 21,024.00 750.00 1,774.00 1,665.71 ,949.98 25,389.69
323 | Coord. de Reciclaje 10 4. 1,420.00 1,420.00 17,040.00 1,420.00 1,420.00 17,040.00 50.00 7,790.00 1,360.84 580.48 20,731.40
324 | Oficinista | 4 “ 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 '50.00 14,887.68 138, 1,311.27 17,3 ?.Bi‘
325 | Cond. Veh. Molor Liviana 5 4 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,178.14 14,137.68 '50.00 4,887.68 138, 1,311.27 17,337.86
326 | Auxiliar Oficios Diestro 43 ,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 ,178.14 4,137.68 50.00 4,887.68 ,138. 1,311.27 17,2 ?.&'
327 | Trabaj 43 ,178.14 1,178.14 14,137.68 1,178.14 17814 4,137.68 750.00 4,887 .68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
328 _Frnbajidor 42 ,178.14 1,178.1_4 14,1 T.G_B 1,178.14 ,178.14 4, T.E 750.00 4,887.68 1,138.91 1,311.27 17,337.86
TOTALES PARA DEPT. 43 10,925.70 138.00 11,063.70 132,764.40 11,063.70 - 11,063.70 132,764.40 6,000.00 138,764.40 10,615.48 12,313.90 161,693.77
TOTAL_ES 432,782.98 1i305.88 434,089.16 5192,172.76 | 438,433.14 - Jaalus.u 5, 2ﬂ1| 197.68 245i265.86 5|5D6l463.54 ‘21‘244.43 487,976.08 G,415,664.08

Page 6
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

e

O"cmdelcorfmmdeﬁsm dunicipales
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29 de marzo de 2011

Sra. Maria V. Rosado Vazquez
Directora de Finanzas
Municipio de Patillas

PO Box 698

Patillas, Puerto Rico 00723

Estimada sefora Rosado:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacién necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo
Ordinario (Anejo I}, si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta
Febrero 2011, seglin informacion suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area
de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialment

Esteban Morales Diaz
ComiSionado Auxiliar Interino
Az%oramiento, Reglamentacion
eflntervencion Fiscal

An2jo Iyl
cf: Director de Presupuesto

¥

« Toda [a correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado »

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 + Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254



- ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

-—

ocan CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2011-2012

PRESTAMOS PAGADERQOS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses Total
PATILLAS

$255,000.00 $200,000.00 $10,000.00 $10,504.00 20,504.00

$2,740,000.00 $2,115,000.00 $85,000.00 $111,405.00 196,405.00

$259,000.00 $82,000.00 $40,000.00 $3,690.00 43,690.00

$410,000.00 $380,000.00 $10,000.00 $28,500.00 38,500.00

$100,000.00 $75,000.00 $5,000.00 $5,625.00 10,625.00

$375,000.00 $360,000.00 $5,000.00 $25,200.00 30,200.00

Total $4,139,000.00 $3,212,000.00 $155,000.00 $184,924.00 $339,924.00

e

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2011, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
28-Mar-11 11:48 AM Anejo i Page 1 of1



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
T CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2011-2012
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses Total
PATILLAS
$975,000.00 $330,000.00 $160,000.00 $23,100.00 183,100.00
$464,000.00 $357,000.00 $41,000.00 $26,925.00 67,925.00
$705,000.00 $540,000.00 $95,000.00 $40,500.00 135,500.00
$895,000.00 $685,000.00 $120,000.00 $51,375.00 171,375.00
$400,000.00 $155,000.00 $25,000.00 $7,750.00 32,750.00
Total $3,439,000.00 $2,067,000.00 $441,000.00 $149,650.00 590,650.00
L

NQOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2011, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

28-Mar-11 1:53 PM

Anejo II

Page1of 1



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

——

L

) - Z "
Oficing diel Comisionacio de Asuntosfunicipoiss
J//——-_--'N-"
Omar E. Negrén Judice, MBA
Comisionado

29 de marzo de 2011

Sra. Maria V. Rosado Vazquez
Directora de Finanzas
Municipio de Patillas

PO Box 698

Patillas, Puerto Rico 00723

Estimada senora Rosado:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad
estimada de §124,645.291 sobre SEGUROS_ Y FIANZAS, segin informacion
suministrada por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos.

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al teléfono (787) 977-0710.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

cf: Director de Presupuesto

1 La cantidad es estimada y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas,
frecuencia y severidad de las reclamaciones.

§ N O‘J;u& « Toda la correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado »

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 = Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254



Gobierno de Puerto Rico

Invierte en ti

CENTRO ot RECAUDACION
ot INGRESOS MUNICIPALES

Leda Gloria E Santos Rosado, CPA
Directora Lecutiva

5 de mayo de 2011

Hon. Benjamin Cintrén Lebron
Alcalde

Municipio de Patillas

PO Box 698

Patillas, PR 00723

Estimado sefior Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

De acuerdo a una revision de los estimado de ingresos del CAE para el afio fiscal 2011-2012, le
notificamos un aumento en su estimado de ingresos de dicha partida. El estimado de ingresos
relacionado a la Basica No Exonerada 1% y 3% permanece segun informado el viernes, 29 de abril de
2011.

Adjunto el detalle de la distribucion revisada. Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacion,
puede comunicarse con el Sr. José L. Berrios Davila, Director de Finanzas al (787) 625-2746
ext. 2132.

Cordialmente,

f 4 s y ) »
Gloria E. Santos Rosado
Directora Ejecutiva

Anejo

Sg ] P.0. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387

PR



ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012

(REVISADO DESPUES DE LA PUBLICACION DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO DEP.R.)

JCENTRO w RECAUDACION
e INGRESOS MUNICIPALFS

MUNICIPIO DE: : ‘ PATILLAS
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 298,686.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 931,663.03
*NO EXONERADA $ 521,162.47
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 410,500.56
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,230,349.03
I1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
*20 CENTESIMAS $ 46,385.28
*LOTERIA $ 544,482 47
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,691,115.94
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 8 (/ 4,281,983.6’8/
TOTAL ESTIMADO DE INGRESO BRUTO (SUMA PARTET Y I) $ (~75,512,332.71)
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ T 4414313
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF2000-01 1/ $ 116,046.06 | $ 116,046.06
(-) DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2009-10 (SI AFLICA) $ - $ -
(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 572636 | $ 5,726.36
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 121,772.43
*SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ 13,506.41
TOTAL DE AJUSTES $ 179,421.97
TOTAL ESTIMADO DE INGRESO NETO ; $ 5,332,910.74
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 488,779.29
*EXONERADO $ 74,671.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICII_’AI. (CAE) $ 563,450.29

N )

Estimado de Ingresos AF 2011-2012 Revisado con el presupuesto del Gobierno de PR (Sujeto a la aprobacion de la Asamblea Legislativa de PR) - Aprobado por La Junta
de Gobierno el 04/28/2011
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CH ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD

L ASES ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

29 de marzo de 2011

Hon. Benjamin Cintrén
Alcalde

Municipio de Patillas
Apartado 698

Patillas, Puerto Rico 00723

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE PATILLAS CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblaciéon médico-indigente de cada municipio.

Seguin las disposiciones de esta Ley el municipio de Patillas aportara, para el Afio Fiscal
2011-2012, la cantidad de $337,584.25. Esto equivale a una aportacién mensual de
$28,132.02, comenzando el 1ro. de julio de 2011.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

S

Isabel M. Barcelo
Directora Interina de Asuntos Fiscales

c: Departamento de Hacienda
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

LN

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661  Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346



- N

Gobierno de Puerto Rico

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO

DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
PO BOX 42003 « SAN JUAN, PR 00940-2003

L8
R

12 de mayo de 2011

354 MUNICIPIO PATILLAS
Division de Finanzas

PO BOX 638

PATILLAS, PR 00723 0698

Estimado(a):

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segln enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste
por la inflacién, comenzando desde €l 1 de enero de 1892 y subsiguientemente cada tres (3) afios.

Entre Jos requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento deberéd someterse a la
Aszamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de
agosto de 1985, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003.

Adicionalmente, se han aprobado ofras Leyes que han otorgado ofra clase de aumentos, estas son las
siguientes:

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la Ley
433 de 22 de septiembre de 2004 y |2 Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al
bono de navidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pensién minima;
Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de pensionados; y la Ley 35 del 24
de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro aumento de pensién minima.

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporacion plblica,

sufragar el costo comrespondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado.

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Municipio
para el Afio Fiscal 2011-2012 es de $93,206.56.

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto del Afo Fiscal 2011-2012,
considero mi obligacién recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al
preparar su presupuesto.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la
Sra. Elenz Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al teléfono (787) 688-9140 6 (787) 688-9141.

Cordialme ;
I?é‘ flrado Soto

Contralor

e
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CN 078-04479 GOBIERNO DE PUERTO RICO

B AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO
DIRECTORADO DE FINANZAS

SAN JUAN, PUERTO RICO o
Po Box 364267 Oficina Director de Finanzas

San Juan, PR 00936-4267 Tel: 521-4502

Fax: 521-4501
b / ‘S {

&

9 de mayo de 2011

Honorable Benjamin Cintrén Lebrén
Alcalde

Municipio de Patillas

Apartado 698

Patillas, Puerto Rico 00723

Estimado sefor Alcalde:

La Ley NUm. 83 del 2 de mayo de 1941, segin enmendada, Ley de la Autoridad de
Energia Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eléctrica deduzca de sus ingresos netos,
segln definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara anualmente a los municipios la
cantidad mayor de las siguientes tres:

1. el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia);

2. el promedio pagado por la Autoridad como aportacion en lugar de impuestos a los
municipios (aportacion) en los cinco afios fiscales anteriores;

3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos en
el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del gobierno),
cual de las tres cantidades sea mayor.

La proyeccion del consumo de energia eléctrica de su Municipio para el afo fiscal
2011-12 es $1,168,236.16. Les exhortamos a implantar medidas para la conservacién de
energia.

Cordialmente,

o Feliciano
anzas

Martin V. A
Director de

B L

AS
“Somaos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional,

condicion social, afiliacién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como victima de violencia doméstica, agresién sexual
o acecho; por impedimento fisico, mental o ambos, por condicién de veterano(a) o por informacién genética.”

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA



AREA DE OPERACIONES

METRO OFFICE PARK
T POLIZAS DE GOBIERNO
-URPURALIV -k B PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028

DEL SEGURO DEL ESTADO TEL. (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518

8 de abril de 2011

Hon. Benjamin Cintréon Lebrén
Alcalde, Municipio de Patillas
Apartado 698

Patillas, PR 00723

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012
MUNICIPIO DE PATILLAS, POLIZA # 53320-70154

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada,
la cuota preliminar estimada para su municipio para el afo 2011-2012, asciende a
$310,366.27. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a
cabo, utilizando como base la imposicion del afio anterior. EI mismo se ajustara
luego de recibida la declaracién de nédmina del afio 2010-2011.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir
del mes de julio de 2011, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente
manera: (11) plazos de $25,863.86 y (1) ultimo plazo de $25,863.81.

De necesitar informacion adicional, llamenos al 787-523-1642.

Atentamente,

Director A do, Servicios Regionales
Metro Office Park, CFSE

f
e



GO\ETERNO MUNICIPAL DE PATILLAS

OFICINA DE FINANZAS
APARTADO 698
PATILLAS, PUERTO RICO

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS

Yo, Brenda Figueroa Colon, Directora de Finanzas Interina del Municipio de Pdtillas,
Puerto Rico certifico que el Municipio ha otorgado los contratos que se detallan a

confinuacion:

. Feliciano Charneco & Co, Inc. $25,750.00

Total Gastos Auditoria $25,750.00
. Araceli Morales $39,000.00
. Manuel Mena Berdecia $14,994.00
. Bassilio de JesUs $ 9.000.00
. PTD Consulting $15,000.00
. CPA. Miguel Santini $ 8,100.00
» Liquidacién Presupuestaria $10,000.00

Total Servicios Profesionales $96,094.00
. Lcdo. Ricky Hatton $10,800.00
. Lcdo. Angel L. Montafiez $ 6,300.00
. Lcdo. Pablo Ortiz Lebrén $ 4,300.00
» Lcdo. Julio C. Lopez Gerena $12,150.00
. Lcdo. Rall Santiago Pérez $21,120.00
. Lcdo. Francisco Valcdarcel $ 3.240.00
. Lcdo. Héctor Rivera Cruz $30.625.00
° Lcdo. Luis R. Sdnchez 4,500.00

Total Servicios Legales $95,035.00
. Ing. Edgar Lebrén Mdarquez 19,200.00

Total Ingenieria & Arquitectura $19,200.00
. Lcdo. José M. Colon Pérez $44,400.00

Total Servicios Légale Asamblea $44,400.00
Que se ha presupuestado fondos para contratar Servicios Profesionales, Legales,

Ingenieria & Arquitectura y Gastos de Auditoria en el Presupuesto correspondiente al
ano Fiscal 2011-2012.

DodoW Puerto Rico, hoy 2 de junio de 2011.
Sra. Breda Figueroa Colon | M

Directora de Finanzas Interina




GOBI\ERNO MUNICIPAL DE PATILLAS

OFICINA DE FINANZAS
APARTADO 698
PATILLAS, PUERTO RICO

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Brenda Figueroa Colon, Directora de Finanzas Interina del Municipio de Patillas,
Puerto Rico certifico que el Municipio realizard sus obras permanentes con fondos
provenientes de propuestas federales, fondos legislativos, préstamos al Banco
Gubernamental de Fomento, emisiones de bonos y otfras aportaciones estatales.

Que no se ha presupuestado fondos para obras y mejoras permanenies en el

Presupuesto comrespondiente al afo Fiscal 2011-2012.

Dada en Patillas, Puerto Rico, hoy 10 de mayo de 2011.

.

Sra. Brenda ‘Figueroo Colon
Directora de Finanzas Interina




GOBIﬁ‘NO MUNICIPAL DE PATILLAS

OFICINA DE FINANZAS
APARTADO 698
PATILLAS, PUERTO RICO

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Brenda Figueroa Colon, Directora de Finanzas Interina del Municipio de Pdatillas,
Puerto Rico certifico que de mi conocimiento, a la fecha de hoy el Municipio solo
tiene autorizado mediante Ordenanza NUm. 28 Serie 2010-2011 para Transar el caso
G3ClI 2004-00327 por la cantidad de $10,000.00, es necesario separar fondos para el
pago de la misma en el Presupuesto correspondiente al ano Fiscal 2011-2012.

Y que al presente hay un caso de JBR, para el cuales se debe separar la cantidad
de $17,460.00.

Al presente no hay sentencia del tribunal que requiera asignacion de fondos.

Dada en Patillas, Puerto Rico, hoy 2 de junio de 2011.

v .
Sra. Brenda Figueroa Colon
Directora de Finanzas Interina




MUN ICIPIO DE PATILLAS
OFICINA DE FINANZAS

Relacidn de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos y Tarifas Impuesto por Ordenanzas

2011-2012
Numero de S .
Dviliniias Descripcién Serie
17 Fijar Canones de Arrendamiento de Estadio Municipal 1984-1985
16 Fijar Canon de Arrendamiento Cancha Municipal 1984-1985
13 Fijar Precio de Venta de Solares, Parcelas 9
y Cementerios Municipales 1990-1991
Enmienda segunda seccién Ordenanza 12 del cobro
18 de Patentes Municipales 1991-1992
23 Reglamentar cobro por uso del camién de limpieza Pozo Séptico 1993-1994
Fijar el Canon de Arrendamiento locales, comerciales
17 y Plaza del Mercado 2000-2001
Fijar el Canon de Arrendamiento estacio ient t
42 ] i ionamiento en terrerno de la Plaza del 2000-2001
Mercado
19 Fijar tasas contributivas para Propiedad mueble e inmueble 2001-2002
30 Fijar precios para la venta de Solares Municipales 2001-2002
31 Fijar Canon de Arrendamiento de Equipo Pesado 2001-2002
Establecer Sistema de Cobro Proveedores de Servicio
e de Telecomunicaciones y Cable TV 2006-2007
Arrendamiento espacios estacionamiento Cancha Bajo
a5 Techo Celebracion Carnaval 2006-2007
Arrendar sitios publicos para la instalacién de artefactos
36 de diversion durante las Fiestas Patronales 2006-2007
37 Fijar Canon de Arrendamiento 12 kiosko Fiestas Patronales 2001-2002
26 Fijar Tipos Constribucion por concepto de Patentes Municipales 2002-2003
37 Reglamentar el uso y control de lugares publicos (Desvio Sur) las vias publicas que 2002-2003
la circundan y autorizar al Municipio a rentar ese espacio en los dias de Carnaval
Para fijar los Tipos Contributivos por concepto de
%0 Patentes Municipales 2004-2007
26 Para rebajar el arbitrio de construccién 2004-2005
Para enmendar la Seccion Tercera de la Ordenaza 20,
14 |serie 2001-2002 i
51 Vender so!aresvmunlmpalesoque esten edificados a 2004-2005
sus usufructuarios en un 50%
Para establecer tarifas y canones de arrendamiento por el uso de facilidades y
49 : ; h ; . 2004-2005
arrendamiento kioskos y concesionarios Balneario Villa Pesquerea
54 Reglamentar Cementerio Municipal 2005-2006
o1 Imponer y Cobrar Arbitrios de Construccién 2006-2007
32 Establecer Nuevas Tasas Contributivas Sobre la Propiedad Mueble e Inmueble 2008-2009

o/

Sra. Brenda Figueroa Colon !

Directora de Finanzas Interina W
C—w‘h i




GOBIERNO MUNICIPAL DE PATILLAS

OFICINA DE FINANZAS
APARTADO 698
PATILLAS, PUERTO RICO

RELACION DE VALOR DE PATENTES

2011-2012
INGRESOS
* Negocios Financieros $100,000.00
¢ Negocios No Financieros $347,368.00
e Ahorros y Prestamos -0
o Total $447,368.00
e Menos 5% Patentes Incobrables 22,368.00
o Tofal $425,000.00
Sra. Brenda Figueroa Colon
Directora de Finanzas-Interina
/



GOBIERNO MUNICIPAL DE PATILLAS

OFICINA DE FINANZAS
APARTADO 698
PATILLAS, PUERTO RICO

JUSTIFICACION DE INGRESOS

Yo, Brenda Figueroa Colon, Directora de Finanzas Interina del Municipio de Patillas,
Puerto Rico certifico que en la partida de Otros Ingresos se esta contemplando el
cobro de unas Sentencia a favor del Municipio de y la venta de una propiedad
municipal en la cual se espera redlizar recaudos de $2, 500,000.00 en el Presupuesto
correspondiente al afo fiscal 2011-2012.

Dada en, Patiljas, Puerto Rico, hoy 10 de mayo de 2011.

Sra. Brenda Figueroa Colon
Directora de Finanzas Interina




USUARIO: JPH
FECHA :05/23/2011

HUNICIPIG DE PATILLAS

INBRESOS ESTIMADDS ¥ ACTUALES

# - ND EXISTE PRESUPUESTD PARA CUENTAS A ESTE NIVEL

CUENTA

DESCRIPCICN
01-03-04-81.41

PATENTES

01-03-04-81.493

THPUESTO HPAL SOBRE VENTA
(1-03-04-81.21
RECARBO/INTERESES PATENTE
01-03-04-81.22

OTROS IHPUESTOS LOCALES
01-03-04-82.31

CONTRIB. EOBRE PROP EXOH
01-03-04-83.51

ARBITRIOS BE COHSTRUCION
41-03-04-83.04

LIC ¥ PERM HISCELAHEDS
01-03-04-84.02
COMPENSACION AEE
01-03-04-84.04

OTROS IWGRZSOS IHTERG.
01-03-04-84.18
COMPENSACIONES ESTATALES
01-03-04-83.07
DISPOSICION BE BESPERDICI
01-03-04-86.01

HULTAS

01-03-04-87.01

INTERESES EM IMVERGIONES
G1-03-04-87.03

INGRESDS EVEHTHALES
01-03-04-87.04

RENTA DE LOC. ¥ PROP. HUM
01-03-04-87.09

OTROS INGRESDS
01-03-04-87.22

OTRAS REC. FIHARLCIERDS

Totalss gars ZEFT 03

Tetzlss para FUKD 01

Parz Periodo Tersima  §3/31/2011
ESTIHADD INBRESD INBRESD
I HGRESD JEL MES ANB FISCAL
S00400.00 74023, 81
571235.40 236302.12
1609.00 7208.95
306,00
298485.00 248905.00
500000.00 477098.47
500,00

1492534, 31

§250166.30

19000060

300.00

1000.00

30000.00

200000.00

10000, 00

2423158.34

950323.59

FINANZAS
110615613.34

FONGOD GENERAL
11041615.34

3528431.%4
138619.11
1233.00
3874.00
3073.38
75141.01
38806.43
3100.00

777487.48

55B84319.10

5484319.10

W

INGRESD
O REALIZADD

403976.19

334734.28

5202.93-

500.00

43781.00

77098.467-

300.00

1092534.31

723714.55

51380.89

733.00-

2874.00-

40724, 62

103858.99

61193.37

2420068.54

130835, 11

533772%6.2%

5377296.24%

PAR:
HORA: 1&:12:13

% INGRESD AF
ESTIMADD

17.205
43.330

720.295

83.333

119,273

§2.980
72,957
245,600
387.400
18.147
48.071
38.807
.128

81,169

31.388

51.388



USUARIO: JPM BUNICIPIO DE PATILLAS PAB: 2

FECHA :05/25/2011 INGRESOS ESTIMADGS Y ACTUALES HORA: 14:12:17
Para Perisdo Teraina  05/31/2011

% - ND EYISTE PRESUPUESTO PARA CUENTAS & ESTE NIVEL

CUENTA ESTINADD INBRESD THBRESD INGRESD % INGRESD AF
DESCRIFCION INERESD DEL MES AND FISCAL N REALIZADD ESTINADD
Total Inforee T10a1615. 34 SEBS3NT.10 3377296.24 1,388



HSUARTD: JPN
FECHA :03/23/2011

CUENTA

01-01-01-91.01

EMPLERDOS REGULARES
41-01-01-91.11

SISTEMA DE RETIRD
01-01-01-91.31

SEGURD SOCIAL FEDERAL
41-01-01-91.71

BOND RAVIDEND
J1-01-01-92.01
HATERIALES DE OFICINA
01-01-01-%2.135

HATERIAL DE MANTEWINIENTD
01-01-01-92.25
COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTE
21-01-01-92.33

GASTOS TEL Y CONUNICACION
41-01-01-73.27

COMPRA DE EOUIPD
01-01-01-94.01

DIETAS

01-01-01-94.06
ADIESTRAMIENTOS
01-01-01-94.11

SERVICIOS PROFESIOHALES
01-01-01-94.13
RELACIONES PUBLICAS
01-01-01-94.21

BASTOS DE VIAJES
01-01-01-94.23
SERVICIOS LEBALES
01-01-01-94.44

CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES
01-01-01-94.51

RENTA EQUIPD ¥ VEHICULOS
01-01-01-94.82

REP. Y MANT. EGTRUCTURAS
01-01-01-94.463

HANT. EDUIPOS Y VEHICULOS
01-01-01-94.65
MISCELANEDS
01-01-01-94.67
FUBLICACIONES Y ARUNCIDS
01-01-01-94.49

FRANQUED

N~

PRESUPLESTD

121224.00
1i244.00
F518.00
536000
797.680
360,60
560,400
2854.00
1640.00
£2640.59
368.00
1430.60
590,00
169,00
555530.00
3400.00
3303.00
100,00
1864.00
15365.00
2385.00

160.00

HUNICIPIO DE PATILLAS

PRESUPUESTD, GASTOS Y OBLIGACIONES
Para Periodo Teramins

BASTOS
DEL MES

3616.55

276,52

276.47

93.00

71.43

03/3172011

BASTOS
AND FISCAL

82098.57

7437.%4

6347, b4

3752.00

368.32

10780.00

5845.00

£300.90

2918.80

93.00

974.93

50.00

OBLIGACIONES
PENDIENTES

BALANCE
NO OBLIBADD
39123.43

3806.04
3050.38
748.00
337.00
500.00
500,00
301.00 1330.48
1000.00
14973.00 20243.00
300.00
1440.00
400.00
150.00
37355.00
£00.00 300.00
383.78 Rl
7.00

1000.00

523.07

2203.20 96.80

£0.00

FAB:
HORA:

1 GASTADD
y OBLIGADD

57,723

bb.130

48,283

#3.378

92,483

31.798

100.000

91.174

99.987

93.000

54.995

93.791

50.000

1§:12:32



~

USUARTO: JPN
FECHA :053/23/2011

CUENTA PRESUPLESTD

MUNICIPIO DE PATILLAS

EASTOS
DEL MES

Totales para DEPT 0

233124.00
01-02-01-91.01
EMPLEADOS REGULARES 2B1654.32
01-02-01-91.05
ERPLEADDS TRANSITORIOS 30000.00
01-02-01-91.11
SISTEMA DE RETIRO 29133.00
01-02-01-91.31
EEGURD SOCTAL FEDERAL 26940.49
01-02-01-91.71
30ND HAVIDEND 105300.00
01-02-01-92.42
MAT. Y SUM. DE OPERACION 5040.00
01-02-01-93.01
EGUIPD DE DFICINA 50.00
01-02-01-94.13
RELACIONES PUBLICAS 1126%.00
01-02-01-94.21
EASTOS DE VIAJES 316,00
01-02-01-94.49
FRANGUED 3000.60

Totales para BEPT 02

§21503.01
01-03-01-91.01
ENPLEADOS REGULARES 330428.00
01-03-01-91.07
VACACIONES EMPLEADDS 27995.00
01-03-01-91.08
VAC. RCUM. LIC PDR ENF. 15000.00
01-03-01-91.10
SEG. SOCIAL CHOFERIL 1000.60
01-03-01-91.11
SISTEMA DE RETIRD 49198.00
01-03-01-91.31
SEGURD SOCIAL FEDERAL 36811.00
01-03-01-91.41
PLAN MEDICO 33060.00

ASAMBLEA MURICIPAL

433417

11908.55

217,74

179.98

2330.48

4071.82

OFICINA DEL ALCALLE

§0462.53

17310.97

22.20

1558.23

1324.26

PRESUFUESTO, GASTOS Y DBLIGACIONES
Para Periodo Termina

GASTOS
AND FISCAL

124594,42

237823.97
1104638, 14
18069.90
29043,93
11210.07
2010.06
170.58
7352.18
430,00

3136.00

450158.93

3887858.41
23783.08
3728.26
522.00
33102.24
49537.84

51000.00

kY

18

03/31/2011

GBLIGACTONES
PENDIENTES

BALANCE
N OBLISADD

32817.94 73711.62

23828.35
60638.15-

11083.10
2103.24-
710.07-
3444.70 383.24
£7%9.32
1900.00 179682
bb.00
1824.00 20.00

7168.70 23814.62-

151651.59

4209.92

9271.74

478.00

14093.76

N73.16

15000.00-

PAG: g
HORA: 14:12:37

% BASTADD
y OBLIGADD

70.089

91.540
2e1.314
61.983
107,814
106,763
50.311
37.929
84,027
87.209

99.600

106.124

73.297
84.962
38.188
52.200
71.349
87.374

143,714



USUARTO: JPH
FECHA :03/25/2014

CUENTA

~

PRESUPUESTD

01-03-01-91.43
SEBURD DESEWPLED
01-03-01-91.51

BENEFICIO FD SEB. ESTADD
01-03-01-91.71

BOND NAVIDEMD
01-03-01-91.73

EYCESD VAC. CHFERHEDAD
01-03-01-92.01
KATERIALES DE GFICINA
01-03-01-92.32

BASTOS ACUED. ¥ ALC.
01-03-01-93.01

EQUIPD DE OFICINA
01-03-01-93.27

COMPRA EGUIPD
01-03-01-94,42

SEBUROS (HACIENDA)
#1-03-01-94.51

RENTA EQUIFD ¥ VEWICULOS
01-03-01-99.01

TRANSF, DUE SALEK (DEUDA)
01-03-04-91,13

15T DE RETIRO-PENSIONADD
01-03-04-52.01

HATERIAL OFIC
01-03-04-92,35

GASTOS TELEFONDS ¥ COM.
01-03-04-94, 10

BASTOS AUDITORIA
01-03-04-94, 11

SERVICIOS FROFESIONALES
01-03-04-94.14
CRIM-SERV. MAPA CATASTRO
01-03-04-94.21

BASTOS DE VIAJES
01-03-06-94,25

SERVICI0S LEBALES
01-03-06-94.31

SERV. INGENIERIA Y ARBUIT
01-03-04-94,42

SEBURDS (VEWICULDS)
01-03-04-94.57

CUBRIR DEFICIT ANG CORR.

37000.460

340571.72

21000.00

111174.40

1695.00

30.00

400.00-

5236.00

141723.00

5930.00

5B9725.00

86130.40

6175.00

37175.00

£5443.00

134318.00

270i2.82

800.90

132085.60

51523.00

4000, 00

100.00

NUNICIFID DE PATILLAS

PRESUPUESTO, SASTOS Y OBLIBACIONES
Para Periodo Termina

BASTOS
DEL MES

2350.42

2142.01

3953.00

521.73

2000.00

03/31 /2011

GASTOS
AND FiSCAL

38067.01

215276.26

59983.66

111173.73

1425.00

S212.14

92696.22

437329.9¢6

840,63

21053.95

87400.00

2025963

i1el.2s

65250.00

32485.00

35.00

OBLIGACIONES
PENDIENTES

BALANCE
NO OBLIEARD
1047.01-
123293.3b
28983, 64-
.27
70.09
50.00
400.00-
23.85
49228.78
£950.00
132395.04
86130.40
625,00 109.37
£340.23 9380.80
24455.00
£7118.00
6733.19
321.26-
19390.00 47843.00
25840.00 3200.00
3963.00

100.00

PAG: 3
HORA: 14:12:42

% GASTADO
y OBLIGADD

102.830

§3.210
238.017
100.000

73.318

39,544

£3.314

78,1358

B8.512
74.228
100.000
160,000
73.000
140,138
54.080
94.799

875



., \( v

USUARTD: JFN HUNICIPIO DE PATILLAS PAB: §
FECHA :05/25/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y DBLIGACIONES HORA:  14:12:48
Para Periode Teraina 0373172011
BASTDS GASTOS OBLIGACTONES BALANCE % BABTADD
CUENTA PRESUPUESTD DEL MES AND FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADD  y CBLIGADD
01-03-04-95,£0
INT. CTRS, VENDIDAS(CRIM) 5726.38 4294.80 1431.56 75.001
41-03-04-94.43
HISCELANEDS §195.00 50.00 244,73 3930.25 5.83%
G1-03-04-94.70
PAED DE SENT. Y RECLAMACI 100.00 100.00
G1-03-04-94.71
RECLAMACIONES ANDS ANTERI 472805.84 21837.51 430949.33 5,419
31-03-04-94.77
APCORTACION AL CRIH 50571, 04 29801.79 10849.25 73.273
41-03-04-94,78
Lig, DEUDA CON EL CRIM 1433056.43 89304.29 34000.18 62,318
Totales para DEPT 03 FINANZAS
3130930.43 37232.84 1883634.52 123%58.25 1143335.84 63.714
41-04-01-91.01
EWFLEADOS REGULARES 1299972.00 39838.27 902379.19 397392.81 49,413
01-04-01-91.11
SISTERA DE RETIROD 133887.00 447,72 17373.77 38513.23 35,940
a1-04-01-91.31
SEGURD SOCIAL FEDERAL 103332.00 3048.90 74560,52 30771.48 70,786
01-04-01-91.71
BOHD HAVIDEND 76903.00 72340.82 4362.18 94.068
01-04-01-92.25
COXBUSTIBLES Y LUBRICANTE 73.39 73.39
G1-04-01-92.28
BASTOS DE AEE 1092534.31 1092534.31
41-65-91-93.21
EQUIPT DE MANTENIMIENTO 3610.41 350981 101.00 37.203
01-94-01-74.51
RENTA CQUIPD Y VEHICULOS 100.00 100,00
01-04-01-94.462
REP.Y MANT.DE ESTRUCTURAS 29788.00 24837.30 511,42 8338.88 79.042
01-04-01-94.43
HANT. EGUIPO Y VEHICULOS 198564, 04 6677.27 16829.54 BOZ.00 2229.48 88.774
G1-04-01-94.43
HISCELANEDS (ROT.PROYEL.) 100.00 99.45 .33 35.450
G1-04-05-94,463
HANT. EGUIPO Y VEHICULOS 1950.00 1832.00 33.44 5,34 99,777
01-04-04-92,15
HATERIALES DE MANT. 1779.79 1355.55 524,24 74,143
§1-04-06-92.28
BASTO ENEREIA ELECTRICA 100,00 100,00

L



USUARTD: IFH
FECHA 0372372011

CUENTA

01-04-05-93.27

COHPRA DE EQUIPD
01-04-06-93.40

CONPRA DE TERRENDS
(1-04-06-94.02

REP. Y MANT. ESTRUCTURAS
01-04-06-94.43

MANT. EGUIPD ¥ VEHICULDS
01-04-046-%4.73

DISP. DE GESPERDICIOS
01-04-14-%4.30

RENTA ,EGIF,LOC, TERRENOS
01-04-14-94.52

REP. Y HAHT. EBTRUCTURAS

Totaiss para DEFT 03

01-05-01-91.01
ERPLEADDE REGULBRES
01-05-01-91.11
SISTEWA BE RETIRD
01-05-01-91.31

SEGURD SODIAL FEDERAL
01-03-91-51.71

BOND MAVIDEND
01-05-01-94,43
GASTOS BE SALUD

Totales gars DEPFT 03

a1-06-01-71.91
EWPLEADDS REGULARES
01-05-01-91.11
SISTEHA BE RETIRD
01-06-01-91.31

SEBURD SGCIAL FEDERAL
01-06-01-91.71

BOND NAVIDEND
01-08-01-%2.21
ALIMENTOS

~

PRESUPUESTD

142550
100,00
3740391
116600
§16282.39
£1375.00
30814.00
0BRAS PUBLICA
3359337.44
B4B27.00
7855.00
£834.00
4508.00
337565.00
SALID
441515.00
160354.00
15391.00
12793.90
750,400

10,60

PRESUFUESTO, GASTOS Y DELIGACIONES

BUMICIPIO DE PATILLAS

Para Periodo Termina 03/31/2011

BASTOS BRSTDS
DEL MES AND FISCAL
12759.31

i74.75 1824491
260,00 1046.93
2834500

580,00

i

5350491 1228898.82
E042 .08 33583.40
189.40 4579.20
136.20 5450.73
4502.40

£21300.28

2387.48 288%714.01
4085.43 S18.47
379.03 8825.97
312,450 7581.56
5252.80

s

GRLIGACIONES
FENDIENTES

BALANCE
NO 0BLIGADD

72.99
100,00
1725170 1897.30

33.402
2935618.20 1206864, 19
393500 20553.00
73530.00 23200.00-

433848.43 1674790, 19

31143.40

£828.50

2383.27

2.40-

114284.72

138697.99

53373.33

£064.03

ailh.44

1497.20

100.00

FAG:
HORA:

% GASTADD
y OBLIGADD

39.438

34,928

74,998

71.014

35,543

145,860

59.487

53.286

£3.284

53.126

160,053

53.354

53.423

59.279

39.277

80,022

77.819



USUARID: JPH
FECHA :05/25/2011

CUENTA

01-06-01-92.42

MAT. Y SUM. OE DPERACIGN
01-06-01-94.43
HIGCELANEDS
01-06-04-52.42

MAT. Y SUM. DE OPERACION

Tatzles para DEPT 05

01-07-01-91.0¢

EMPLEADDS REBULARES
01-07-01-91.11

SISTERA TE RETIROD
01-07-01-91.31

SEGURD SOCIAL FEDERAL
01-07-01-91.71

BOND HAVIBEHD
01-07-01-92.23

COHPRA DE LMIFORMES
01-07-01-94.04
ADIESTRARIENTO
01-07-01-74.47
DONACICHES (L.A.POL.BPAL}
01-07-04-%2.42

MAT. Y SHR. DE DPERACIER
01-07-04-%4.63
HISCELANEDS

Totales para DEFT 47

01-08-01-91.61
CMPLEADDS REGULARES
G1-08-01-%1.11
SISTERA RETIRD
01-08-01-91.31

SEBURD SOCIAL FEDERAL
01-08-01-91.71

HOND HAVIDEND
01-08-04-%2.01
FATERIALES OE OFICINA

N~

MUNICIPID DE PATILLAS
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIBACIONES

Para Periodo Tersina

BASTOS
DEL MES

PRESUPUESTD

100.00

100,00

i00.00

BEFENSA CIVIL

195383.00 4778.26

01199, 64 20785.45

73529.00 1700.11

39953, 64 1390.16
37300.00
3687.76
£00.00
10000
100.00

100.00

GUARDIA MUNICIFAL

B73370.04 24075.72
331450.32 7123, 74
35326.00 845,40
24676.33 498.08
15750.00
200.00

05/31/2411

GASTOS
AND FISCAL

[BLIEACIONES
FENDIENTES

114929.80

508323.59

355190.28

33514.91

29779.5%

3n87.76

90.00

14.58

510805.48

204855.41

18738.21

16705.98

13504.50

188.83

BALANCE
NO OBLIGADO

108,00

106.00

10000

78433.20

272875.43

50118.7

(k]

2h438.73

T720.456

105,50

195.00

186.60

14,00

85.42

347548.98

tea754. 11

17387.79

7967.33

2es3.50

i)

PAB:

HORB: 14:

4 BRSTADD
y OBLIBADD

39,858

30,000

£1.781
52.134

62.528

74,300

&
i2:38
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HSHARTG: JPN BURICIFIO DE PATILLAS PAG: 7
FEEHA :05/25/2011 PRESUPUESTD, BASTOS ¥ OBLIGACIDNES HORA: 15:13:03
Para Pericdo Termina 0573172411

GASTOS GASTEE OBLIGACIONES BALANCE % GEETARD
CLENTA FRESUPUESTD DEL MES AND FISCAL PENDIENTES NO OBLIBALD v GBELIGADD
01-08-04-93.27
COHPRA DE ERUIPDS 214,400 649,450 181.00 23,183
01-08-04-94.04 —
ADIESTRARIENTOS 130,00 100,00
41-08-32-95.13
PRUEBA DE DOPAJE 100,480 100,00
Totales pera DEPT 08 PERBORAL

© B1iR12.83 10470.22 2345%4.20 128,40 15672785 51.923
01-09-01-91.01
EMPLEADDS REGULARES 33816500 12314.58 DhA54E .43 71514.57 78,832
41-09-01-91.11
SISTEMA DE RETIRD 31385.00 1101.81 £3884.45 7480.535 Th.130
41-09-01-91.31
SEGURD SOCIAL FEDERAL 2707300 342,00 Bia0E. 72 3472.28 79.788
41-09-01-91.71
EOHD HAVIDERD 15750.00 13758.40 8.400- 1051
1-09-01-72.01
FATERIALES DE OFICINA 180,00 ' 100,00
01-09-05-74,47
DONACIDMES (FRANBUICIAS) 10160.00 10080.00 100.00 79.010
G1-09-04-94.45
AISCELAKEDS 395000 §950.00 100,000
31-09-05-94,81
FEST.ACT.1 CAMP.VERAND 160,00 100,06
41-09-04-94,82
FEST.ACT.I1-REBATA 160,40 100.00
41-09-04-94.83
FEST.III-VILLA PESOUERA 10,00 190,60
G1-09-04-94.84
FEST. ACT. IV PROG. INTER 100,40 106.490
01-09-04-95.83
FEST. ACT. V COPA ALLC.SOF 160,00 100.90
41-09-04-94,84
FEST. ACT. VI SOFT JUAN & 190,460 100.90
41-09-21-%2.42
HAT. Y SUH. DE OPERACIDN 222,40 1022.40 200,40 83,437
01-07-21-93.27
CONPRA EQUIPD (DEPORTIVE) F35.40 735.060
41-09-21-94. 11
SERV PROF MO CLASIFICADDS 100,480 100,60
a1-09-21-74,47
GOMACIONES {APORT VARIAS) 11500,00 8354.00 3038.00 73.028

*



Tatales para DEFT 4%

Tobziss para BEPT 1

]

Tobziss pars BEFT |
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420,25 93,495
129.90-  102.338

1502.40-  150.080

100.00

100.00

B.43- 101,14
10457504 §7.950

11774.08 51,894

10615.25 45,824



BALANCE % GAST
N0 DBLIGADD  y DBLIGADO

01-16-01-31.71

BOHD 3B RAVIDAD 20482.400 17975.58 254,42 87.742
G1-16-01-95.47

GOHACIONES {PRED AE0A EWY 2040 200G

457381 .60 11877.10 277909.00 17347200 50,734
8 1.01
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REHTA EBUIRD ¥ VEHIDULES 3EH0.00 3400.490
Gl-i9-05-72.08
FATERIALES DE OFIDINA 1600 3285 ¥ N b 32,830
51-17-94-72.42
i SiE. TF DFERACIOH 1. G 83,14 11.84 28,158
i 1 } i3

100,40 79.%8 20.42 79.38%

v J o T

140,00

]

E 55300.00 585.00 3378.00 £97.00 85,854
Totales para DEFT 1% SECRETARIA RUNICIPAL

17504700 3975.18 130%22.15 3845.18 45458, 71 74.773
gi-2i-01-91.01
EHMPLCABOS REBULARES G0e08.00 308544 71571.90 1BRIS. 1D 77,155
gi-21-01-91.11
SISTERA BE RETIRD B382.00 302,80 £438.3% 1787 .45 731488
fi-21-01-91.31
SEGURD SOCIAL FEDERAL 7154.08 24%9.73 5704,87 1641 .13 79.833
¢1-21-01-91.71
BOHD HEVIBEHD 306000 3001.40 1.50- 100,653
i] {4
HET 100,40 166,00
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USUARIG:JPA BUNICIPID OE PATILLAS PAE:
FECHA :03/25/2011 PRESUPUESTD, GASTOS Y DBLIGACIONES HORA: 14
Para Pericdo Teraina  03/31/3011
BASTOS BA5TOS GELIBACIONES BALANCE 1 BAETALD
CUENTA PRESUPUESTD DEL MES AND FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADD  y CBLIGADC
01-34-01-93.27
COHPRA EQUIPD 145,00 100,60
01-36-01-94.64
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 100.00 100.00 100,000
01-25-01-94,43
HISCELANEDS 10,00 85.2% 10.76 87,250
01-35-01-94.81
ACT. (INAUGURACION MUSED) 255584 255800 98.84 F5.2%%
Totales para DEPT 3%

iZ1483,.88 2635.04 £3857.15 100.00 590285.57 55,293
(1-43-01-94.47
DOH. {ENTIDADES BENEFICAS) 22500.460 20008.00 2000.00 500,00 97.778
31-42-01-94.47
PUBLICACIOHES Y AHUNCIOS 1175.060 1073.00 217.05 117.05- 169,942
(1-42-01-94.49
FRAHOUED 104,00 56,00 40,00 £3.000
01-52-02-94.47
DARACIONES{AYUDA & POBRE) 19500.00 500.00 8334.30 1195.90 9773.80 49,878
{1-482-04-94,81
ACT.1 (DIA SECRETARIAS! 160,00 ' 100,00
31-42-04-94.82
ACT.I1 (DIA ENFERMERAS!- 140,00 100,60
31-42-04-94,83
FESY O ACT ITI(DIA DEL KI 106,00 160,00
G1-42-04-95 .84
FEST O ACTIVIDADES VII 25630.00 208%.60 514.25 55.253- 142,085
G1-42-04-95.85
FEST 0 ACT V (HAR.SURESTE 151006.00 14931.80 119.60 79.212
(1-42-04-74,87
FEST.1V-DIA DE LAS HADRES 16000 100,00
{1-42-09-94.80
FIESTAS PATRONALES S1885,00 51344.45 320.34% 79.382
41-42-09-96.81
FEST O ACT I (CEL BICEWT) 13100400 15000.00 150048.00 100,00 39,358
§1-52-15-94.47
DOWATIVD {APORT WPAL CDBS 100,00 109,400
01-42-21-94.%7
DOMACTONES 100,00 166,90
41-52-31-94,47
DON. {JUB. WINDS POBRES } 55575.05 3500.00 3986.063 33380.00 93.05 99.655
01-42-33-94.47
DO, [SERV.FUNERALES) 11500.00 1800.00 7000.80 300,00 5200.90 £3.478

M
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OFICTHA 160,00 180,00

105,40

ﬂﬁﬁT EﬂdxF

g 160,84 io0.40

01-43-04-%4 .5
FUBLICACIONES ¥

168,00 1L GG
fsizies pars BEPT 43
15E0R1.28 2804.97 BO4EE. 94 £1518.34 36,619

Totales gara DEFT %9

10755 108841.75- 387.2%
Totales para FUED 0 FONDO GEHERAL
1i0215615.38 Z45E35.00 £300774 .67 351832.58 520900835 £1,95%
Tafzl Infores 11861515.34 245EA5. () A3R0TTL 4T 33183251 §E07003.34 £1.95%
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USUARID: JPH AUNICIPID DE PATILLAS PAG: i3
FECHA :05/25/2011 PRESUPUESTD, BASTOS Y DBLIGACIONES HORA: 14:13:32
Para Pericdo Tersina  03/31/2011
BASTOS BASTOS DELIBACIONES BALANCE $ BASTADD
CUENTA PRESUPUESTY DEL MES AND FISCAL PENDIENTES ND OBLIGADD vy OBLIGADO




