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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE PATILLAS 
OFICINA LEGISLATURA MUNIC IPAL 

APARTADO 485 
PATILLAS, PUERTO RICO 00723 + - - -

RESOLUCIÓN NÚM . 2 0 SERIE 2 0 1 0 - 2011 

RESOLUCIÓN PARA APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE PATILLAS , PUERTO RICO, 
DURANTE EL AÑO ECONÓMICO 2011-2012 , AUTORIZANDO AL DIRECTOR DE 
FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE 
AQUÍ SE CONSIGNA, Y PARA OTROS FINES . 

POR CUANTO: 

POR CUANTO : 

POR CUANTO : 

POR TANTO : 

Sección 1 ra: 

Sección 2dª : 

Secci ón 3ra : 

Sección 4 ta: 

Sección 5 ta : 
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Conforme al Artículo 7.001 de la Ley 81 del 30 de 
agosto de 1991 , conocida corno " Ley de MuniciJ?iOs 
Autónomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico" 
el Honorable Alcalde de este Municipio preparó y 
sometió el Proyecto de Pre supuesto de Ingresos y 
Egresos de este Gobierno Municipal para el año 
económico 2011 - 2012. 

Dicho Proyecto de Presupuesto ha sido presentado a 
la Honor able Legislatura Municipal en sesion 
destinada a la consideración y aprobación del 
mismo , según lo dispone el Articulo 7 . 002 de la 
"Ley de Municipi os Autónomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico " . 

La Honorable Legislatura estudió , 
recomendó sobre el Proyecto de 
presentado . 

enmendó y 
Presupuesto 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE PATILLAS, PUERTO RICO , REUNIDA HOY 6 DE JUNI O DE 
2 011 , LO SIGUIENTE : 

Que para el pago de los gastos de la municipalidad 
de Patillas , Puerto Rico , durante el año económico 
2011 - 2012 se recauden por el Dep artamento de 
Finanzas las cantidades que se presuponen han de 
p r oducir los recursos que se indican en la Sección 
de Ingresos que se hace f orrnar parte de esta 
Resolución . 

Que las partidas que se relacionan en la Sección de 
Eg r esos , que forma parte de esta Resolución, se 
destinen para atender el pa90 de los gastos del 
Gobierno Municipal de Patillas , Puerto Rico, 
durante año econornico 2011 - 2012 . 

El Director de Finanzas de este Municipio llevará a 
los libr os de contabilidad a su cargo los asientos 
pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las 
disposiciones de esta Resolución . 

Es ta Resolución comenzará a regir el lro . de julio 
de 2011 . 

Por la presente se dispone que las d i sposiciones de 
esta Resolución son independientes y separables y 
que si cualquier Secci ón , párrafo , oración, 
cláusula o consignación de fondos fuera declarada 
nula por cualquier Tribunal con jurisdicción 
competente , la decisión de dicho Tribunal no 
afectará la validez de ninguna otra Sección, 
párrafo , oración, cláusula o consignación de f ondos 
de la misma . '- _. 
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Rt:SOLUCIÓN NÚM. 20 
PAGINA 2 

SERIE 2010-2011 

Sección 6ta: 

Sección 7ma: 

Copia certificada de esta Resolución será remitida 
al Secretario de Hacienda a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales y a los otros 
organismos o dependencias que dispone la "Ley de 
Municipios Autónomos del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico" y los Reglamentos vigentes , así como 
al Director del Departamento de Finanzas del 
Municipio. 

Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente 
des~ués de ser aprobada por la Honorable 
Legislatura Municipal y firmada por el Honorable 
Alcalde . 

Aprobada por la Honorable Legislatura el día 6 de junio de 2011. 

H~~- Ramos Vall.és 
Presidente Legislatura Municipal ipal 

Firmado por el Honorable Alcalde el día 7 de junio de 2011. 

Hon. Benjam' Cintrón Lebrón 
Alcalde 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE PATILLAS 
OFICINA LEGISLATURA MUNICIPAL 

APARTADO 485 
PATILLAS, PUERTO RICO 00723 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Mayra Díaz Ortiz, Secretaria de la Honorable Legislatura Municipal 

de Patillas, Puerto Rico, por la presente certifico que la precedente es copia 

fiel y exacta de la Resolución Núm. 20, Serie 2010-2011 , aprobada en Sesión 

Ordinaria, celebrada el día 6 de junio de 2011 , con los votos afi rmativos de 

los siguientes miembros que se encontraban presentes en dicha sesión y que 

fueron los Honorables: 

A favor: 

Hon. Helsone L. Ramos Vallés 

Hon. Lydia E. Colón Ramos 

Hon. Daniel Díaz Rodríguez 

Hon. Vidal E. Cáceres Rivera 

Hon. Pedro Rodríguez Ortiz 

Hon. Radamés Dones Dones 

Hon. Dominga Rodríguez Huertas 

Ausente: 

Hon. María D. Defendini Rivera 

Hon. Ángel L. Meléndez Silva 

Hon. César A. Álamo Lebrón 

Hon. Margarita Solís Pérez 

Hon. José A. Tirado Neris 

Hon. Pedro J. Gómez Sánchez 

Hon. Norma E. Marrero Costa - excusada 

Y firmada por el Honorable Alcalde el día 7 de junio de 2011 , y para que 

así conste firmo y sello la presente con el sello oficial de este Municipio, hoy 

día 7 de junio de 2011 , en Patillas, Puerto Rico. 

Sello 
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Número de Partida 

MUNICIPIO DE PATILLAS 
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO 

PARA EL AÑO FISCAL 201 1-2012 

.. . ,. .... , 
' - . 

-
Presupuesto Presupuesto 

Descripción 
Final. ~010-2011 Final 2011.-2012 

•••.••••••.•••••••••••••.•••.••••••••••••••••• ,,., ••• ,., •. , •••• ,., ••• , •• t~'Q•ú~•$·~~····················· : • :•:::•:•=•=•······································ •••.••.•• ,~.~·::•:•••'~·~¡;; :~¡•ili •••' •1=:• !•• ~· ····•: •:• 
01-03-04-81.01 Patentes Municipales $500,000.00 $425,000.0U " 
01-03-04-81.03 Impuesto Municipal sobre las Ventas $591,236.40 $500,000.00 
01-03-04-81.21 Intereses v Recaroos de Patentes $1,000.00 $1,000.00 
01-03-04-81.22 Otros lmouestos Locales (Cert.) $500.00 $500.00 
01-03-04-82.31 Contribución sobre la Propiedad Exonerada $298,686.00 $298,686.00 
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcción $400,000.00 $400,000.00 

' -

01-03-04-83.04 Licencias v Permisos Misceláneos $500.00 $500.00 
01-03-04-84.02 Compensación A.E.E. $1,092,534.31 $1,168,236.00 k:?..-
01-03-04-84.04 Otros lnqresos lnterqubernamentales $4,252,166.50 $4,281,983.00I / 
01-03-04-84.10 Compensaciones Estatales $190,000.00 $200,000.00 
01-03-04-85.07 Disposición de Desperdicios $500.00 $500.00 
01-03-04-86.01 Multas $1 ,000.00 $1,000.00 
01-03-04-87.01 Intereses en Inversiones $50,000.00 $50,000.00 
01-03-04-87.05 lnqresos Eventuales $200,000.00 $200,000.00 
01-03-04-87.06 Renta Locales v Propiedades Municioales $100,000.00 $63,000.00 
01-03-04-87.09 Otros lnoresos $2,423, 168.54 $2,487,971.00 
01-03-04-87.22 Otras Fuentes Financieras Cont. sobre la Prop. No Exon. $960,323.59 $931,663.00 
10-03-04-82.31 Fondo de Redencion Deuda Municipal (CAE) $410,761.58 $563,450.00 

=••••••:•==••••• •••<<<<••••••••••<<• •••••••=••••••••••••••••••••••••• =•= =•=••••••••••••••••••••• :•••n•::<nY•<< ••••••••• ••••••••• 
Total de lnqresos S11.472.3Th.l).2 S11 'in 4 RQ nn 

Departamento 01- Legislatura Municipal 
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·•·•·••>>>•········· 01-01 -01-91 .01 Empleados Regulares $121,224.00 $114,290.00 
01-01-0 1-91 .11 Sistema de Retiro $11,244.00 $10,601 .00 
01-01-01-91 .31 Seouro Social Federal $9,618.00 $9,088.00 
01-01 -01-91.71 Bono de Navidad $4,500.00 $4,500.00 
01-01-01-92.01 Materiales de Oficina $1,000.00 $1 ,000:00 
01-01 -01-92.15 Materiales de Mantenimiento $500.00 $500.00 
01-01 -01-92.25 Combustibles v Lubricantes $500.00 $50Q._QO 
01-01-01-92.35 Gastos de Teléfono y Comunicación $2,800.00 $2,800:00 
01-01-01-93.27 Compra de Equipo $1,000.00 $1,000.00 
01-01 -01-94.01 Dietas a Asambleístas $42,000.00 $42,000.00 
01-01-01-94.06 Adiestramientos $500.00 $500.00 
01-01-01-94.1 1 Servicios Profesionales $1,440.00 $1.ooo:oo 
01-01-01-94.15 Relaciones Públicas $1,000.00 $1,000:00 
01-01-01-94.21 Gastos de Viajes $100.00 $100.0Q 
01-01-01-94.25 Servicios Leqales $44,400.00 $44 ,400 .DO. 
01-01-01-94.42 Sequros $100.00 $100.06-
01-01-01-94.44 Cuotas y Subscripciones $3,400.00 $3,400.00 
01-01-01-94.51 Renta de Equipos y Vehiculos $3,500.00 $3,500.00 
01-01-01-94.62 Reparación v Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00 
01-01-01-94.63 Mantenimiento de Eouioo v Vehiculos $1 ,000.00 $1,000.00 
01-01-01-94.65 Misceláneos ( Exceso de Copias) $800.00 $2,500.00 
01-01-01-94.67 Publicaciones y Avisos $2,300.00 $2,300.00 
01 -01-01-94.69 Franqueo $100.00 $100.00 

:• •••/=•••••=•:•:'"' .· ·=•=>••••••>>• :==<•>••>••·=······=·=:=::::·· •••'•••<•••••>•'• •>>•••················ Totales para Dept. 01 - Leqislatura Municipal $253, 126.00 $246,279.00 

Departamento 02 - Oficina del Alcalde 

01-02-01-91 .01 Empleados Requlares $314,312.00 $321,068.00 
01-02-01-91.05 Empleados Transitorios $50,000.00 $50,000.00 
01-02-01-91.11 Sistema de Retiro $29,153.00 $29,780.00 
01-02-01 -91.31 Seguro Social Federal $28,674.00 $29,248.00 
01-02-01-91.71 Bono de Navidad $10,500.00 $11 ,250.00 
01-02-01-92.42 Materiales y Suministro de Operación $1,500.00 $1 ,500.00 
01-02-01-93.01 Equipo de Oficina $850.00 $500.00 
01-02-01-94.15 Relaciones Públicas $2,500.00 $2,500.00 
01-02-01-94.21 Gastos de Viajes $2,800.00 $1 ,200.00 
01-02-01-94.44 Cuotas v Subscripciones $1,500.00 $1,000.00 
01-02-01-94.69 Franqueo $5,000.00 $10,000.00 
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MUNICIPIO DE PATILLAS 
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO 

PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

Número de Partida Descripción 
Presupuesto Presupuesto 

Final 2010-2011 Final 2011-2012 
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Totales Dept. 02 - Oficina del Alcalde $446,789.00 $458,046.00 

Departamento 03 - Oficina de Finanzas 

01-03-01-91.01 Empleados Regulares $530,428.00 $562,480.00 
01-03-01 -91.07 Vacaciones Acumuladas Licencia Reqular $15,000.00 $10,000.00 
01-03-01-91.08 Vacaciones Acumuladas Licencia Enfermedad $15,000.00 $10,000.00 
01 -03-01-91.10 Sequro Choferil $1 ,000.00 $1,000.00 
01-03-01-91.11 Sistema de Retiro $49, 198.00 $52, 170.00 
01 -03-01-91.31 Seguro Social Federal $48,305.00 $53,931.00 
01-03-01-91.41 Plan Médico $35,000.00 $35,000.00 
01 -03-01-91.45 Sequro por Desempleo $30,000.00 $30,000.00 
01 -03-01 -91.51 Fondo Seauro del Estado $340,571. 72 $310,367.00 
01-03-01-91. 71 Bono de Navidad $21,000.00 $22,500.00 
01 -03-01 -91 .73 Exceso Licencia por Enfermedad $50,000.00 $100,000.00 
01 -03-01 -92.01 Materiales de Oficina $100.00 $1 ,500.00 
01-03-01-92.32 Gastos Acueductos v Alcantarillados $1 2,000.00 $1 2,000.00 
01 -03-01-93.01 Equipo de Oficina $100.00 $1 ,000.00 
01 -03-01 -93.27 Compra de Equipo $100.00 $100.00 
01-03-01 -94.06 Adiestramientos $100.00 $100.00 
01 -03-01-94.36 Gastos de Excavación y Demolición $5,000.00 $5,000.00 
01-03-01-94.42 Sequros y Fianzas (Secretario de Hacienda) $141 ,925.00 $124,646.00 
01 -03-01 -94.51 Renta de Eauipos v Vehículos $7,200.00 $7,200.00 
01-03-01-94.61 Mantenimiento y Conservación de Equipo $100.00 $100.00 
01 -03-01 -94.63 Mantenimiento v Reparación de Equipo v Vehículos $100.00 $100.00 
01 -03-01-99.01 Transferencias aue Salen (Paqo Deuda) $589,725.00 $590,650.00 

1--~0~1-~0~3-~0~4-~9~1~.1~3--1~S~is~te~m~a~d~e~R_e~t_iro~~'P~e~n~si~o_na~d~o~1)~~~~~~~~~~~~~-+-~~$_8_6~,1_3_0._4_0-+-~~$-9_3,~2_07_._00---1~ 
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina $1,500.00 $1,500.00 
01-03-04-92.15 Materiales de Mantenimiento $100.00 $100.00 
01 -03-04-92.35 Gastos de Teléfono v Comunicación $42,000.00 $36,000.00 
01 -03-04-94.10 Gastos de Auditoría (Single Audit) $24,445.00 $25,750.00 
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales $90,976.00 $96,094.00 
01-03-04-94.12 Servicios no Profesionales $100.00 $100.00 
01-03-04-94.25 Servicios Legales $44,220.00 $95,035.00 
01-03-04-94.14 CRIM-Servicios Mapas Catastro $27,012.82 $13,507.00 
01-03-04-94.21 Gastos de Viaies $100.00 $100.00 
01-03-04-94.31 Servicios de Ingeniería y Arquitectura $24,885.00 $19,200.00 
01-03-04-94.42 Sequros (Sequros Compulsorios Vehículos de Motor) $4,000.00 $5,000.00 
01-03-04-94.59 Reserva de Déficit $100.00 $10,000.00 
01-03-04-94.60 Intereses Cuentas Vendidas (CRIM) $5,726.36 $5,727.00 
01-03-04-94.61 Mantenimiento y Conservación de Equioo $100.00 $100.00 
01-03-04-94.65 Misceláneos $100.00 $797.00 
01 -03-04-94.70 Paqo Sentencias v Reclamaciones $100.00 $27,460.00 
01-03-04-94.71 Reclamaciones de Años Anteriores $472,806.84 $85,476.00 
01-03-04-94.77 Aportacion CRIM $40,671.04 $44,144.00 
01-03-04-94.78 Deuda CRIM $143,306.45 $116,047.00 

Totales para el Dept. 03 - Ofic. Finanzas $2,900,332.63 $2,605,188.00 

Departamento 04 - Obras Públicas Municipal 
•<•••=•••':'''•':'=':'•':':':':' =:::: :::=:=:=::: ......... =•<•>••>>•••<<=•••=:=>>>>>>•=:::::=:=:=•=•=•=•=> 1••>' ·==•::::•:::••>•<•>•:::::::::: 

01-04-01-91 .01 Empleados Regulares $1,465,082.00 $1,491,338.00 
01-04-01-91.11 Sistema de Retiro $135,887.00 $138,322.00 
01-04-01-91.31 Seauro Social Federal $117,962.00 $11 9,984.00 
01-04-01-91 .71 Bono de Navidad $76,903.00 $77,078.00 
01 -04-01-92.01 Materiales de Oficina $100.00 $1,500.00 
01-04-01-92.25 Combustible v Lubricantes $58,327.00 $50,000.00 r 
01 -04-01-92.28 Gastos Eneraía Eléctrica $1,092,534.31 $1, 168,237 .00 
01-04-01-93.21 Equioo de Mantenimiento $100.00 $100.00 " 
01-04-01 -94.32 Costos de Construccion $100.00 $100.00 
01-04-01-94.34 Costos de Adauisición $100.00 $100.00 
01-04-01-94.51 Renta de Eauioos v Vehiculos $5,000.00 $10,000.00 
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MUNICIPIO DE PATILLAS 
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO 

PARA EL AÑO FISCAL 2011 -2012 

Presupuesto Presupuesto 
Número de Partida Descripción 

Final 2010-2011 Final 2011-2012 

01-04-01-94.62 Reparación v Mantenimiento Est. $2,500.00 $5,000.00 
01-04-01-94.63 Mantenimiento y Reparación de Eauioo v Vehículos $5,000.00 $5,000.00 
01-04-01-94.65 Misceláneos $100.00 $1,000.00 
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Eauipos y Vehículos $100.00 $100.00 
01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificios $100.00 $100.00 
01-04-06-92.15 Materiales de Mantenimiento $100.00 $100.00 
01-04-06-92.23 Compra de Uniformes $100.00 $100.00 
01-04-06-92.28 Gastos Eneraía Eléctrica (Instalación de Focos) $100.00 $100.00 
01-04-06-93.21 Eauipo de Mantenimiento $100.00 $100.00 
01-04-06-93.27 Compra de Equipo $100.00 $100.00 
01-04-06-93.60 Compra de Terreno $100.00 $100.00 
01-04-06-94.62 Reparación v Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00 
01-04-06-94.63 Mantenimiento y Reparación de Equipo y Vehículos $100.00 $100.00 
01-04-06-94.65 Misceláneos $100.00 $100.00 
01-04-06-94.73 Disoosición de Desperdicios Sólidos $591 ,236.40 $615,468.00 
01-04-14-94.50 Renta de Terreno y Edificios $65,820.00 $65,820.00 
01-04-14-94.62 Reparación y Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00 
01-04-19-93.27 Compra Equipo $100.00 $100.00 
01-04-19-94.62 Reparación v Mantenimiento Aceras, Etc. $100.00 $100.00 
01-04-45-92.01 Materiales de Oficina $100.00 $100.00 
01-04-45-93.01 Equipo de Oficina $100.00 $100.00 

Totales para Dept. 04 - Oficina de Obras Públicas $3,618,351 . 71 $3, 750,647.00 

Departamento 05 - Salud 

01-05-01-91 .01 Empleados Regulares $84,827.00 $84,827.00 
01-05-01-91.11 Sistema de Retiro $7,868.00 $7,868.00 
01-05-01-91 .31 Seauro Social Federal $6,834.00 $6,834.00 
01-05-01-91.71 Bono de Navidad $4,500.00 $4,500.00 
01-05-01-92.23 Compra de Uniformes $100.00 $100.00 
01-05-01-94.43 Gastos de Salud $337,585.00 $337,585.00 

Totales para Dept. 05 Oficina de Salud $441 ,714.00 $441,714.00 

Departamento 06 - Manejo de Emergencias 

01-06-01-91.01 Empleados Regulares $160,544.00 $158,207.00 
01-06-01-91 .11 Sistema de Retiro $14,891.00 $14,674.00 
01-06-01-91 .31 Seauro Social Federal $12,798.00 $12,620.00 
01-06-01-91.71 Bono de Navidad $6,750.00 $6,750.00 
01-06-01-92.01 Materiales de Oficina $100.00 $1,000.00 
01-06-01-92.21 Alimentos $100.00 $250.00 
01-06-01-92.35 Gastos de Tel. v Com. $100.00 $100.00 
01-06-01-92.42 Materiales v Suministros de Operación $100.00 $1 ,000.00 
01-06-01-93.01 Equipo de Oficina $100.00 $1,000.00 
01-06-01-93.27 Compra Equioo $100.00 $100.00 
01-06-01-94.15 Relaciones Públicas $100.00 $100.00 
01-06-01-94.21 Gastos de Viaies $100.00 $100.00 
01-06-01-94.63 Mantenimiento y Reparación de Eauioo v Vehículos $100.00 $100.00 
01-06-01-94.65 Misceláneos $100.00 $2,500.00 
01-06-01-94.67 Publicaciones y Anuncios $100.00 $100.00 
o 1-06-04-92.23 Compra de Uniformes $100.00 $100.00 
01-06-04-92.25 Combustible v Lubricantes $100.00 $100.00 
01-06-04-92.42 Materiales v Suministros de Operación $100.00 $100.00 

Totales para Deot. 06 - Oficina de Maneio de Emeraencías $196,383.00 $198,901.00 

Departamento 07 - Policía Municipal 

01-07-01-91 .01 Empleados Requlares $815,407.00 $812,580.00 
01-07-01-91.11 Sistema de Retiro $75,629.00 $75,367.00 
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal $65,248.00 $65,032.00 
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MUNICIPIO DE PATILLAS 
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO 

PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

Presupuesto Presupuesto Número de Partida Descripción 
Final 2010-2011 Final 2011 -2012 

01-07-01-91.71 Bono de Navidad $37,500.00 $37,500.00 
01-07-01-92.01 Materiales de Oficina $100.00 $1,500.00 
01-07-01-92.23 Compra de Uniformes $100.00 $100.00 
01-07-01-93.01 Equipo de Oficina $100.00 $100.00 
01-07-01-94.06 Adiestramientos $100.00 $100.00 
01-07-01-94.47 Donaciones (Liga Atletica Policia Municipal) $100.00 $100.00 
01-07-01-94.62 Reparación v Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00 
01-07-01-94.63 Mantenimiento y Reparación de Equipo v Vehículos $100.00 $100.00 
01-07-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación $100.00 $500.00 
01-07-04-93.27 Compra de Equipo $100.00 $100.00 
01-07-04-94.65 Misceláneos $100.00 $500.00 

:•<<• ;; •<<<•:<•:•'=:•'•::::::=:::::=::•> >>•:::::=::::;:::::,, ., >•::::::;:;:::;:::::;:::;:::;:::;:::::::: :;::::::;:•::::•=•>>> 1:::::: ::::::::;:::::: 
Totales para Dept. 07 - Oficina de la Policía Municipal $994,784.00 $993,679.00 

Departamento 08 - Personal 
,.,.;.;.;.:-::::::::;:::::::::;: ... :::•:•:::•:::::::::::::::'•'•'•':::':::::•:':':::':::::':'::::::: ':':':':::::•:' 

01-08-01-91.01 Empleados Regulares 
01-08-01-91.11 Sistema de Retiro 
01-08-01-91.31 Sequro Social Federal 
01-08-01-91.71 Bono de Navidad 
01-08-04-92.01 Material de Oficina 
01-08-04-92.42 Materiales v Suministros de Operación 
01-08-04-93.27 Compra Equipo 
01-08-04-94.06 Adiestramientos 
01-08-32-94.13 Pruebas de Dopaje 

Totales para Dept. 08 Oficina de Personal 

Departamento 09 ·Recreación y Deportes Municipal 

01-09-01-91.01 Empleados Requlares 
01-09-01-91.11 Sistema de Retiro 
01-09-01-91 .31 Seguro Social Federal 
01-09-01-91.71 Bono de Navidad 
01-09-01-92.01 Materiales de Oficina 
01-09-01-92.15 Materiales de Mantenimiento 
01-09-01-92.23 CÓmpra de Uniformes 
01-09-01-93.21 Equipo de Mantenimiento 
01-09-01-93.27 Compra de Equipo 
o 1-09-04-94 .4 7 Donaciones (Pago Franquicias) 
01 -09-04-94.62 Reparación v Mantenimiento de Estructuras 
01-09-04-94.65 Misceláneos 
01-09-04-94.81 Fest. Act. 1 Camp. Verano 
o 1-09-04-94 .82 Fest. Act. 11 Regatas 
01-09-04-94.83 Fest. Act. 111 Villa Pesauera 
01-09-04-94.84 Fest. Act. IV Programa lnterbarrio 
01-09-04-94.85 Fest. Act. V Copa Alcalde Softball 
01-09-04-94.86 Fest. Act. VI Liga Softball Juan Guanao Morales 
01-09-12-93.27 Comora de Eauioo Paraue Pasivo 
01-09-21-92.42 Materiales y Suministros de Operación 
01-09-21-93.27 Compra de Equipo (Deportivo) 
01-09-21-94.11 Servicios Profesionales no Clasificados (Arbitras) 
01-09-21-94.47 Donaciones (Uniformes, Placas, Trofeos, Etc.) 

$391,646.00 $383,450.00 
$36,326.00 $35,565.00 
$31 ,266.00 $30,539.00 
$15,750.00 $15,750.00 

$100.00 $1,000.00 
$100.00 $250.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $500.00 
$100.00 $1,000.00 

$475,488.00 $468, 154.00 

$338, 165.00 $338,244.00 
$31,365.00 $31,373.00 
$27,075.00 $27,081 .00 
$15,750.00 $15,750.00 

$500.00 $1,000.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $5,000.00 
$500.00 $100.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $2,000.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $5,000.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 

$1,500.00 $3,000.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 

Totales Dept. 09 Oficina de Recreación y Deportes $416,455.00 $429,848.00 

Departamento 14 ·Arte y Cultura 

01-14-01-91.01 Empleados Reaulares $69,640.00 $69,640.00 
01-14-01-91.11 Sistema de Retiro $6,460.00 $6,460.00 
01-14-01-91.31 Seguro Social Federal $5,557.00 $5,557.00 
01-1 4-01-91.71 Bono de Navidad $3,000.00 $3,000.00 
o 1-14-04-92.23 Compra Uniformes $100.00 $100.00 
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MUNICIPIO DE PATILLAS 
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO 

PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

Presupuesto Presupuesto 
Número de Partida Descripción 

Final 2010-2011 Final 2011-2012 

01-14-04-92.42 Materiales v Suministros de Ooeración $100.00 $1,000.00 
01-14-04-93.27 Compra de Equipo $100.00 $1,000.00 
01-14-04-94.47 Donaciones $100.00 $100.00 
01-14-04-94.61 Mantenimiento de Eouioo $100.00 $100.00 
01-14-04-94.63 Mantenimiento de Vehículos $100.00 $100.00 
01-14-09-94.81 Actividad 1 (Carnaval) $100.00 $20,000.00 

Totales Dept. 14 Oficina de Arte v Cultura $85,357.00 $107,057.00 

Departamento 16 ·Asuntos del Ciudadano (Muier, Env. e Impedidos! 

01-16-01-91.01 Empleados Regulares $326,283.00 $326,283.00 
01-16-01-91 .05 Empleados Transitorios $50,000.00 $100.00 
01-16-01-91.11 Sistema de Retiro $30,263.00 $30,263.00 
01-16-01 -91.31 Seguro Social Federal $30,353.00 $26,536.00 
01-16-01-91.71 Bono de Navidad $20,482.00 $20,482.00 
01-16-01-94.47 Donaciones (Pago Aoua Enveiecientesl $100.00 $100.00 
01-16-01 -94.47 

::::==::::::::::=:::::::::::::::• 
Donaciones ICATPll $100.00 $100.00 

•::::::;::::::=::::::::::::=:·=·:;:;:;.;:;::_.:·:::::::•:=:::::::=::•:•••=::::::::::::==:::::::::::::=:: :::::::::::::::::::::::::::::: :::::::::::::::::::::=:::::•:::: 
Totales Dept. 16 Asuntos del Ciudadano $457,581.00 $403,864.00 

Departamento 19 ·Secretaría Municipal 

01 -19-01-91 .01 Empleados Regulares 
01-19-01-91.11 Sistema Retiro 
01-19-01-91.31 Seouro Social Federal 
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 
01 -19-01-93.01 Equipo de Oficina 
01-19-01-94.51 Renta de Eouipos v Vehículos 
01-19-04-92.01 Material de Oficina 
01 -19-04-92.42 Materiales y Suministros de Ooeración 
01-19-04-93.27 Comora de Eouioo 
01-19-04-94.01 Dieta al Ciudadano Junta de Subasta 
01 -19-04-94.63 Mantenimiento v Reparación de Eouioo v Vehículos 
01-19-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 

Totales Dept. 19 Oficina de Secretaría Municipal 

Departamento 21 - Auditoría Interna 

01-21-01-91 .01 Emoleados Re<iulares 
01 -21-01-91 .11 Sistema Retiro 
01-21-01-91 .31 Seguro Social Federal 
01 -21-01-91 .71 Bono de Navidad 
01-21-01-94.52 Renta Equioo y Vehículos 
01-21-04-92.01 Material de Oficina 
01-21-04-93.01 Eouioo de Oficina 
01 -21-04-94.06 Adiestramientos 
01-21-04-94.63 Mantenimiento v Reparación de Eouioo v Vehículos 

Departamento 24 - Educación 

01 -24-01-91.01 Empleados Re<iulares 
01-24-01-91 .11 Sistema Retiro 
01-24-01-91 .31 Seouro Social Federal 
01-24-01-91.71 Bono de Navidad 
01-24-04-92.42 Materiales v Suministros de Ooeración 
01-24-07-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 
01-24-04-94.49 Becas 
01-24-04-94.81 Festival o Actividad 1 (Gel. Dia del Maestro) 

~ 
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$136,915.00 $136,915.00 
$12,699.00 $12,699.00 
$10,933.00 $10,930.00 

$6,000.00 $5,957.00 
$100.00 $500.00 

$3,600.00 $3,600.00 
$100.00 $1 ,000.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $1 00.00 
$100.00 $2,000.00 
$100.00 $100.00 

$5,000.00 $5,000.00 

$175,747.00 $178,901.00 

$90,408.00 $90,408.00 
$8,386.00 $8,386.00 
$7,146.00 $7,146.00 
$3,000.00 $3,000.00 

S0.00 $100.00 
$100.00 $1 ,500.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 
$100.00 $100.00 

$113,364.00 $127,502.00 
$10,515.00 $11 ,826.00 

$9,132.00 $10,271.00 
$6,000.00 $6,750.00 
$5,000.00 $1 ,000.00 
$1 ,000.00 $1 ,500.00 

$10,000.00 $25,000.00 
$100.00 $100.00 



Número de Partida 

MUNICIPIO DE PATILLAS 
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO 

PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

Presupuesto Presupuesto Descripción 
Final 2010-2011 Final 2011-2012 

01-24-04-94.82 Festival o Actividad 11 (Cel. Semana Educación) S100.00 $100.00 
01-24-04-94.83 Festival o Actividad 111 (Cel. Semana Com. Ese.) $100.00 $100.00 
01-24-04-94.84 Otros Festivales o Act. (Cel. Día del Estudiantes) $100.00 $100.00 
01-24-07-94.47 Donaciones (Aport. Mpal. Ese. Niños lmoedidos) S10,000.00 $1,000.00 

Totales para Dept. 24 Oficina Educación $165.411 .00 $185,249.00 

Departamento 36 -Turismo 

01-36-01-91 .01 Empleados Reciulares $109,687.00 $111,210.00 
01-36-01-91 .11 Sistema Retiro $10,174.00 $10,315.00 
01-36-01-91 .31 Seauro Social Federal SS,736.00 $8,852.00 
01-36-01-91 .71 Bono de Navidad $4,500.00 $4,500.00 
01-36-01-94.81 Festival o Actividad 1 $100.00 $100.00 
01-36-01-94.44 Cuotas v Subscriociones $100.00 $1 ,000.00 
01-36-01-94.47 Publicaciones y Anuncios $100.00 $100.00 
01-36-01-94.61 Mantenimiento de Eauioo $100.00 $100.00 
01-36-01-94.65 Misceláneos $100.00 S1 ,000.00 
01-36-01-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terreno $100.00 $100.00 
01-36-01-93.27 Compra de Eauioo $100.00 $100.00 
01 -36-01-93.21 Equioo de Mantenimiento $100.00 $100.00 
01 -36-01-94.07 Mantenimiento $100.00 $100.00 
01-36-01-94.21 Gastos de Via jes $100.00 $100.00 
01 -36-01-94.62 Reoaración v Mantenimiento de Estructuras $100.00 $100.00 
01 -36-01-94.51 Renta de Equipo y Vehículos $100.00 $100.00 
01-36-01-94.64 Mantenimiento de Edificios $100.00 $1 ,500.00 
01 -36-01-94.06 Adiestramientos $100.00 $100.00 

Totales para Dept. 36 Turismo $134,497.00 $139,477.00 

Departamento 42 - Desarrollo Social y Participación Ciudadana 

01-42-01-94.47 Donaciones (Aport. Entidades Beneficas) S100.00 $100.00 
01-42-01-94.47 Donaciones (Peaueña Liaal $100.00 $2,500.00 
01-42-01-94.47 Donaciones (Equipo AA) $100.00 $2,500.00 
01-42-01-94.47 Donaciones (Clase A Las Ardillas) $100.00 $1,000.00 
01-42-01-94.47 Donaciones (Clase A Bajos) $100.00 $1,000.00 
01-42-01-94.47 Donaciones (Clase A Cacao Bajo) $100.00 $1,000.00 
01-42-01-94.47 Donaciones (Equipo AA Juvenil) S0.00 $1 ,000.00 
01-42-01-94.67 Publicaciones y Anuncios $100.00 $100.00 
01-42-01-94.69 Franaueo $100.00 $100.00 
01-42-02-94.47 Donaciones (Avuda a Persosna de Escasos Recursos) S10,000.00 $6,000.00 
01-42-04-92.01 Materiales de Oficina $100.00 $100.00 
01-42-04-94.81 Festival o Actividad 1 (Ap. Moal. Dia Secretarias) $100.00 $100.00 
01-42-04-94.82 Festival o Actividad 11 CAP. Mpal. Día Enfermeras) $100.00 $100.00 
01-42-04-94.83 Festival o Actividad 111 (Día del Niño) $100.00 $100.00 
01-42-04-94.84 Festival o Actividad IV (Encendido Navidad) $100.00 $100.00 
01-42-04-94.85 Festival o Actividad V (Maratón Sureste) $100.00 $100.00 
01-42-04-94.87 Festival o Actividad VII (Dia de las Madres) $100.00 $100.00 
01-42-09-94.80 Fiestas Patronales $8,000.00 $45,000.00 
01-42-09-94.81 Fest. O Actividad 1 (Celebración Bicentenario) $100.00 $100.00 
01-42-16-94.47 Donativo (Aport. Mpal. Fondos CDBG) $100.00 $100.00 
01-42-21-94.47 Donaciones $100.00 $100.00 
01-42-31-94.4 7 Donaciones (Gastos y Compra de Jug. Niños de Escasos Recursos) $100.00 $60,000.00 
01-42-35-94.4 7 Donaciones (Serv. Fun. A Personas de Escasos Recursos) $10,000.00 $5,000.00 

Total Dept. 42 Oficina de Desarrollo Social v Participación Ciudadana $29,900.00 $126,300.00 

Departamento 43 - Reciclaie 

01-43-01-91 .01 Empleados Regulares $131 ,109.00 $132,765.00 
01-43-01-91 .11 Sistema Retiro $12,161 .00 $12,314.00 
01-43-01-91 .31 Sequro Social Federal $10,489.00 $10,616.00 
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MUNICIPIO DE PATILLAS 
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO COMPARATIVO 

PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

Presupuesto Presupuesto Número de Partida Descripción 
Final 2010-2011 Final 2011-2012 

01-43-01-91 .71 Bono de Navidad $6,000.00 $6,000.00 
01-43-04-92.01 Material de Oficina $100.00 $500.00 
01-43-04-93.01 Equipo de Oficina $100.00 $500.00 
01-43-04-93.27 Compra de Equipo $100.00 $500.00 
01-43-04-94.06 Adiestramientos $100.00 $100.00 
01-43-04-94.63 Mantenimiento y Reparación de Equipo y Vehículos $100.00 $2,500.00 
01-43-04-94.67 Publicaciones y Anuncios $100.00 $100.00 

Totales para Dept. 43 Ofic ina de Reciclaje $160,359.00 $165,895.00 

Departamento 10-03 - Fondo Redención Deuda Pública 
~~~ ~ ~i j ~¡ ¡ ~~ ¡~ ;~~ ~ ¡ ~~ H ~ w H~ ¡ ~~ n ~ ~ ~: ~; ¡; = ¡ ¡; ¡ ~n ~ ~ ~: ~ ¡ ~ ¡ :: ~ ~: H~: ;n; n (:::: ¡ ¡ ¡ ¡: ~ ~ ~~ ~ ¡: ¡ ¡: ~= = ¡~ ~ ~ ~ ~ ¡ ~ ~ ¡ ¡ ~¡ ¡ ¡ ¡ ¡ ¡ ¡ ¡ ¡ ~ ¡¡ ~ ~ ¡ ~ ~ ~ ~ ~ ¡ ~ ~ ~ ~ ~ ¡~ ~ ~ ~ ¡ ¡ ~ ¡ ¡ ~ ¡¡ ¡ ¡ ¡} ~ ~ ~ ¡ ¡ ~ ~ ~~; ~ ~¡ ~ ~ ¡ ¡; ¡ ;~ ~ ~? ~ ¡ ¡ ~ ¡ ¡ ¡ ¡ ¡ ~ ¡ ¡ ¡ ~ ¡ ¡ ~: ~;; ¡ ¡; ~ ~ ~ ¡ ~ ~ ~ ~; ~ ~~¡; =~; ~;: ~: ~=; .. 

10-03-04-94.55 Intereses $196,942.00 $184,924.00 
10-03-04-94.57 Amortización de Principal de Préstamo $213,819.58 $155,000.00 '/í 
10-03-04-94.75 Reserva $0.00 $223,526.00 ~ 

:===:=:=:===:::::::::::::::::=:::::=:::::::=:::::=:::==::::::::::::=:=::::::;=::,u:=:=:::::=:::::=:::::=:::::=:::=:=:::=:=:::=:=:=:=:=:=:=:::=:=====:::===:=:=:=:=:=:=:=:::::=:::::::::::::::::===:=:===:::::::=:::=::::::::::::::::: 
Totales para Dept. 10-03 Fondo Redención Deuda Pública $410,761 .58 $563,450.00 

11 472 376 92 $11 573 489 00 

0.00 0.00 
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Depl. Tilulo Ofodill del Pueslo e 
01 LEGISLATURA MUNICIPAL 
1 Sec LAnlslatura Moo-.-. 6K 
2 Sacrota<la Confldendal 5K 
3 Auxiliar Confidencial en Sl11oma de Oíoclna 1 3K 
4 Auxiliar Confldenclal en Sllleme de ORcina 11 4K 
5 Seroenlo de A'mes 4K 
6 Consorle 1k 

TOTALES PARA DEPT. 01 
02 AOM INISTRACION 02 
7 Alcnlde 
8 SectelMa dol Al.,,.lde 5K 
9 Conductor AIC<lldo 1k 
10 Director Elncutivo Munlclool 8k 
11 Suo SeMdo9 AdmlnlstrallYOI 18 
12 oroc1n111a Mee 11 6 
13 R~ls181Telefónlsta 5 
14 Ollclnlsla 4 
15 Ofoclnlsla 1 4 
16 Ollcial ~edot 10 
17 ~e~~ 6 
18 OflOOISIA1 4 
19 Adm.ni1tr__..a) 10k 
20 Cootd ~ Vivienda Subsidoada Soc 8 16 
21 Aux. Admlntsu11t1YO 6 

TOTA LES PARA DEPT. 02 
3 FINANZAS 
22 OtrOCIOr de F lnar\UI 9k 
23 Subdirector Finanzas 18 
24 SuoervtSOr Aaunloa Adminlstrnhvoe 18 
25 Aux. de Conlabllldad 8 
26 Rec Rentas Púb 11 10 
27 Jefe Ronla Pública 16 
28 Rec. Rentos lntema1 1 8 
29 Ollclol do lo Prooledod 7 
30 Ollclol Pooador 9 
31 Conlador 10 
32 Conlador 10 
33 Conlador 10 
34 Aux. Admlnl1trallvo 8 
35 Pre8 1nlervención 6 
36 Ollcinl1111 Mee. 111 7 
37 Oftcinista 111 8 
38 Ollonlslll 1 4 
39 Ollclnisla 1 4 
40 Ene Red de Comunk:«lone1 8 
41 Ge<ente Recaudadonea Munbnlll9W. 9 
4 2 Coordinador FEMA 15 
43 E.,_.....111 en ValoraclOn IV 20 
44 T-de Sia1ema de lnlormac:IOn 8 
45 lnvelllnANW de Rentll• PúbMca1 9 
46 Ofoanisla 4 
47 Tenia> en V.iotación 12 
48 Conlodor 10 
49 Of1dal dn Cenlro do lnform&Cl6n Fiscal 12 
50 Secretarla 111 8 
51 ln1nec1or de Piorno 

TOTALES PARA DEPT. 03 
4 OBRAS PUBLICAS 04 
52 Director Obro1 Púb. Moel. Bk 
53 Sul>odlrector Obra1 Púb Moal 15 
54 Suo de Servlckxl Actmlnhllrntl\'08 18 
55 Aux. Administrativo 8 
56 SuDflrvlllOr Ob<ll Púb MDAI 10 
57 Aux. Admlnlslratlvo 8 
!58 Ollcinls1a 1 4 

MUNICIPIO DE PATILLAS 
RELACIÓN DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

AÑO FISCAL 2011-2012 

1 SALARIO 201(). 2011 1 SALARIO 2011-2012 

Deplo. Salario Aumento Total Salano Salario Aumento Tocal 
Anual 

1 2 553.00 255300 30638.00 2553.00 2 553.00 
1 1 653.00 165300 19 836.00 1653.00 1 653.00 
1 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 
1 1466.00 1 468.00 17 592.00 1 468.00 1 466.00 
1 1 809.00 1343.00 1 468.00 17 592.00 1468.00 1 468.00 
1 1 208.00 1 208.00 14 496.00 1 206.00 1 208.00 

9 867.14 1343.00 9 524.14 114 289.88 9 524.14 9 524.14 
AOMINISTRACION 

2 5 416 .66 5 416.66 64 999.92 5 416.66 5 416.66 
2 1 549.00 156.00 1 705.00 20 460.00 1 705.00 1 705.00 
2 1 178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 
2 2 291 .00 2 291.00 27 492.00 2 291 .00 2291 00 
2 1 420.00 568.00 1 988.00 23856.00 1 988.00 1988.00 
2 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 117814 
2 117814 1 17814 14 137.68 1178.14 117814 
2 1178.14 1178.14 14137.68 1178.14 1178.14 
2 1178.14 1178.14 14 137.68 117814 1178.14 
2 1 305.00 1 30500 1566000 1 30500 1 305.00 
2 1178.14 1 178 14 14 137 68 1178.14 1 17814 
2 1178.14 1 178.14 14 137 68 1 178.14 1 17814 
2 2 671 00 2 671 00 32 05200 2671.00 2 671 .00 
2 198800 1161 OOl 182700 21924 00 1 827.00 1 827 00 
2 1 30500 1 30500 1566000 1 30500 1 305.00 

26 192.64 563.00 26 755.64 321 Otl7.118 28 755.64 26 755.64 

3 4 00000 4 000.00 •800000 4 00000 400000 
3 207300 2 073 00 24 876.00 2073.00 207300 
3 2 453.00 2 453.00 29436.00 2 453.00 2 453.00 
3 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 
3 1420.00 1 42000 17 040.00 1 420.00 1 42000 
3 1 305.00 1 305.00 15660.00 1 305.00 1 305.00 
3 1 178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 
3 1 420.00 1 420.00 17 040.00 1 420.00 1 4 20.00 
3 1 305.00 1 305.00 15 660.00 1 305.00 1 305.00 
3 1988.00 235.00 2 223.00 26 676 00 2 223.00 2 223.00 
3 1 680.00 1 680.00 20160.00 1 680.00 1 680.00 
3 1 420.00 1 420.00 17 040 00 1 420.00 1 4 20.00 
3 1 680.00 1680.00 20 160.00 1 680.00 1 680.00 
3 1 251.00 1251.00 15 012.00 1 251 .00 1 251.00 
3 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 
3 1 178.14 1 17814 14 137.68 1178.14 1 178.14 
3 1 178.14 1 178,. 14 137.68 1 178 14 1 17814 
3 117814 1 178,. 14 137 68 1 178.14 1178.14 
3 1 42000 1 420.00 17 040 00 1420.00 1 420.00 
3 2162.00 2 162.00 25 944 00 2162 00 2162 00 
3 190600 1906.00 22 872.00 1 90600 1906.00 
3 1680.00 1680.00 20160.00 168000 168000 
3 1178.14 117814 14 137 88 117814 117814 
3 1361.00 1361.00 16 33200 1361.00 136100 
3 1420.00 1420.00 17 040.00 142000 142000 
3 1178.14 1178.14 1413768 117814 1178.14 
3 1420.00 1420.00 17 040.00 1 420.00 1420.00 
3 1 17814 1178.14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 
3 1 251.00 1 251 .00 
3 1 420.00 1 420.00 

43 967.26 235.00 44 202.26 530 4 27.12 46 873.26 46 873.26 

4 1 !580.00 1 091.00 2 671.00 32 052.00 2 671.00 2671 .00 
4 1 906.00 1154.00 1 752.00 21 024.00 1 752.00 1 752.00 
4 2 255.00 2 255 00 27060.00 2 255.00 2 255.00 
4 1 178.14 1 178.14 
4 1178.14 1 178.14 14 137.68 1 178.14 1 178 14 
4 1 305.00 1 30500 15660.00 1 305.00 1 305.00 

• 1178.14 1 178.14 14 137.68 1 17814 1 178.14 

Pro pared by u ser 612/2011 

.. 

- Bono Salarlo & ~Soc:llll Sioiom. Total 
Anual Bono Fedenll deROlllO 

30636.00 750.00 31 386.00 2401 03 2 841 .49 36 628.52 
19 836.00 750.00 20586.00 1 574 83 183979 24 000.62 
14 137.68 750.00 14 887.68 113891 1 311.27 17 337.86 
17 592.00 750.00 18 342.00 1 403.16 1631 .66 21 376.82 
17 592.00 750.00 18 342.00 1 403.16 1631 .66 21 376.82 
14 496.00 750.00 15 246.00 1 166 32 1 344.50 17 756.62 

114 289.68 4 500.00 118 789.68 9 087.41 10 600.37 138 477.48 

64 999.92 750.00 65 749.92 5 029.87 6 028.74 76 808.53 
20 460.00 750.00 21 210.00 1 622.57 1 897.67 24 730.23 
14 137.68 750.00 14 867.68 1 138.91 1 311.27 17 337.86 
27 492 00 750.00 28 242.00 2 160.51 2 549 88 32 952 40 
23 856.00 750.00 24 606.00 1 882.36 2 212 64 28 701.00 
14 137.68 750.00 14 887.68 1 13891 1 311 27 11 337T 
1413768 75000 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 331' 
14 137.68 750.00 14 687 68 1138.91 1 311 27 17 337.llv 
14 137.66 750.00 14 687.88 113891 1 311 27 17 337.86 
15660.00 75000 16410.00 1 255 37 1 45247 1911783 
14 137 68 75000 14 887 68 113891 1 311 27 17 337.86 
14 137 68 75000 14 887 68 113891 1 311 27 17 337.86 
3205200 75000 3280200 2 509 35 2 972 82 38 284 18 
21 924 00 75000 22674 00 1 734 56 2 033 45 26 442 01 
15 660 00 75000 1641000 1 255 37 1 452 47 19 117.83 

321 Otl7.118 11 250.00 332 317.118 25 422.30 29 779.03 397 519.01 

4800000 750.00 48 750.00 3 729 38 4 45200 56 931.38 
24 876 00 750.00 25626.00 1960.39 2 307.25 29 89364 
29436.00 750.00 30186.00 2309.23 2 730 19 35 225.42 
14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
17 040.00 750.00 17 790.00 1 360.94 158046 20 731.40 
15 660 00 750.00 16 410 .00 1 255 37 1 452.47 19 117.83 
14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311.27 17 337.86 
17 040.00 750.00 17 790.00 1 360.94 1 58046 20 731.40 
15 660.00 750.00 16 410.00 1 255.37 1 452.47 19 117.83 
26 676.00 750.00 27 426.00 2 098 09 2 474.20 31 998.29 
20 160.00 750.00 20 910.00 1 599.82 1 869.84 24 379.46 
17 040.00 750.00 17 790.00 1 380.94 1 580.46 20 731 40 
20 160.00 750.00 20 910.00 1 599.62 186984 24 379.46 
1501200 75000 15 762.00 1 205.79 1 392.36 18 360.16 
14 137.68 75000 14 887.68 1138.91 1311.27 17 337.86 
14 137 68 75000 14 887.68 1 138.91 1 311 27 17 337.86 
14 137.66 75000 14 887 68 1138.91 1 311.27 17 337 86 
14 137.68 75000 14 887 68 1138.91 1 311 27 17 337 86 
17 04000 750.00 17 790 00 1380.94 1 580 46 20 7311 
25944 00 750.00 26694 00 2 042 09 2 406 31 31 142'1. 
22 872.00 750.00 2362200 180708 2121 38 27 550 4L 
20 160 00 750.00 20910.00 1 599 62 186984 24 379 46 
14 137 68 75000 14 887 68 1138.91 1 311 27 17 337 86 
16 332 00 750.00 17 08200 1308.77 1514.79 19 903 57 
17 04000 750.00 17 790.00 1 36094 1 580.46 20 731 40 
14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
17 040.00 750.00 17 79000 136094 1 58046 20731.40 
14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
15 012.00 750.00 15 762.00 1205.79 1 392.36 18 360.16 
17 040.00 750.00 17 790.00 1 36094 1 580.46 20 731 .40 

562 479 .12 22 500.00 584 979.12 44 750.90 52 169.94 681 899.96 

32 052.00 750.00 32 802.00 2 509.35 2 972.82 38 284.18 
21 024.00 750.00 21 774.00 1665.71 1 949.98 25 389.69 
27 06000 750.00 27 810.00 2 127.47 2 509.82 32 447.26 
14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1311.27 17 337.86 
14 137.68 75000 14 887.68 1 138.9 1 1 311.27 17 337.86 
15 660.00 750.00 16 41000 1 255.37 1 452 47 19 1 17.83 
14 137.68 75000 14 887.68 1 138.91 1 311 .27 17 337.86 

Pago 1 



SALARIO 201 O- 2011 SALARIO 2011-2012 

Depl. Titulo Oílcial del Puesto e Depto. Salario Aumento Total 
Salario Salario Aumento Total 

Salarlo Bono Salarlo & Seg. Soclal Sis toma Total -Anual Anual Bono Fedoral de Retiro 
59 Oficinista 1 4 4 1176.14 1 176.14 14 137.66 1176.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 667.66 1 136.91 1 311.27 17 337.66 
60 Oficinista 4 4 1 176.14 1176.14 14 137.66 1176.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 667.66 1136.91 1 311 .27 17 337.66 
61 Encarnado de Transnnr1e 9 4 1 752.00 1752.00 21 024.00 1 752.00 1 752.00 21 024.00 750.00 21 n 4.oo 1 665.71 194996 25 389.69 
62 COO<luctor 6 4 1 176.14 1176.14 14 137.66 1176.14 1176.14 14 137.66 750.00 14 667.66 113691 1 311 27 17 337.66 
63 Mensaiero Conductor 4 4 1176.14 1 176.14 14 137.66 1176.14 1176.14 14 137.66 750.00 14 667.66 1138.91 1 311.27 17 337 .86 
64 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1176.14 1176.14 14 137.66 1176.14 1176.14 14 137.66 750.00 14 667.66 1136.91 1 311.27 17 337.66 
65 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1176.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 667.68 1136.91 1 311 .27 17 337.86 
66 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1176.14 1 176.14 14 137.66 1178.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 687.68 113691 1 311 27 17 337.86 
67 Cood. Veh. Motor Pes. 6 4 1176.14 1 176.14 14 137.66 1 176.14 1 176.14 14 137.68 75000 14887,68 1138.91 1 311 27 17 337.66 
66 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1178.14 1178.14 14 137.66 1178.14 1 17814 14 137.66 750.00 14 887.68 1136.91 1 311 .27 17 337.86 
69 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 117814 1178.14 14 137.66 1 178.14 1178.14 14 137.66 750.00 14 667.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
70 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 117814 1178.14 14137.68 1178.14 1176.14 14137.68 750.00 14 667.68 1138.91 1 311 .27 17 337 66 
71 Conct Veh. MotOt" Pes. 8 4 1178.14 1 178.14 14 137.66 1178.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
72 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1176.14 14137.68 750.00 14 667.68 1138.91 1311 .27 17 337.86 
73 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 1178.14 1178.14 14 137.66 1178.14 1178.14 14 137.66 750.00 14 667.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
74 Cond. Veh. Motor Pes. 6 4 117814 1178.14 14137.66 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 667.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
75 Cond Veh. Motor Pes. 6 4 117814 1178.14 14 137.68 1176.14 1178.14 14 137.66 750.00 14 667.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
76 '"'"""'°' de Enuinn Pesado 6 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 667.68 113691 1 311 27 17 337.66 
n Cond. Veh. Motor l iviano 4 4 117614 1176.14 14 137.66 117814 1178.14 14 137.66 750.00 14 887.66 1138.91 1 311 .27 17 337 66 
78 •-f11dor de E"'°""' Pesado 8 4 1 17814 1178.14 14 137.66 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 136.91 1 311 .27 17 337.66 
79 Auxiliar Ofidos Diestro 6 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.66 750.00 14 887.66 1138.91 1 311 27 17 3371 
80 Auiúliar Oficios DieslfO 3 4 1178.14 1178.14 14 137.66 1 178.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 667.66 1138.91 1 311 27 17 33 71 
81 Auxiliar Ofldos Dlesllo 3 4 1178.14 1178.14 14 137.66 1178.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 887.66 1138 91 1 311 27 17 337.&, 
62 Auxiliar Oftclos Otestro 3 4 1176.14 1178.14 14 137.66 1178.14 117814 14 137.68 750.00 14 887.66 1136.91 1 311 27 17 337.66 
83 Auxiliar Oftdos Diestro 3 4 1178.14 1178.14 14 137.66 1,178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 667.66 113891 1 311 .27 17 337.86 
84 Auxmar Oficios DieslfO 14 hrs. l 3 4 628.28 628.28 7 539.36 628.26 628 28 7 539.36 70682 8 246.18 630.83 699 28 9 576.26 
85 Auxmar Oftdos Diestro 3 4 1178.14 1178.14 14137.66 1178.14 1178.14 14 137.68 75000 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.66 
66 SuoerviSOf de Saneamiento 10 4 1 178.14 1178.14 14 137.66 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 667.68 1138.91 1 311 27 17 337 86 
87 Auxiliar Oficios Diestro 3 4 1 176 14 1178.14 14 137.66 1 178.14 117814 14 137.68 750.00 14 687.68 1 138.91 1 31 1 27 17 337.66 
66 Traba ador de Saneamtenlo 1 4 1178.14 1 178.14 14 137.66 1178.14 1178.14 14 137 68 75000 14 667.68 113891 1 311 27 17 337 86 
89 Traba ador de Saneamiento 1 4 1178.14 1 176.14 14 137.66 1 178.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.66 
90 Traba ador de saneamiento 1 4 117814 1176.14 14 137.66 1 176.14 1176.14 14 137.66 750.00 14 867.66 1138.91 1 311.27 17 337.66 
91 Trabaiador de Saneamiento 1 4 117614 1 176.14 14 137.66 1178.14 1 176.14 14 137.68 750.00 14 887.66 1138.91 1 311 .27 17 337.66 
92 Traba actor de Saneamiento 1 4 117614 1178.14 14 137.68 1178.14 1176.14 14 137.66 750.00 14 867.66 1 138.91 1 311 27 17,337.66 
93 Traba ador de Saneamiento 1 4 1176.14 1176.14 14 137.66 1176.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 867.66 1138.91 1 311 .27 17 337.66 
94 Traba"ador de Saneamiento 1 4 1 178.14 1 178.14 14,137.68 1176.14 1 176.14 14 137.68 750.00 14 867.66 1 136.91 1 311.27 17 337.86 
95 Traba ador de Saneamiento 1 4 1 178.14 1176.14 14 137.66 1178.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 667.66 1138.91 1 311.27 17 337.86 
96 Traba'ador de Saneamiento 1 4 1178.14 1178.14 14 137.66 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 667.66 1 136.91 1 311 .27 17,337.66 
97 Traba ador de Saneamiento 1 4 1176.14 1176.14 14 137.66 1176.14 1 176.14 14 137.66 750 00 14 887,68 1138.91 1 311.27 17 3 37.86 
98 Traba'ador de Saneamiento 1 4 1 178.14 1 176.14 14 137.66 1,176.14 1 176.14 14 137.68 750.00 14 687.66 1138.91 1 311 .27 17 337.66 
99 Traba ador de Saneamiento 1 4 1 178.14 1176.14 14137.66 1176.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 667.66 1 138.91 1 311.27 17 3 37.66 

100 Trabe'ador de Saneamiento <4 hrs. \ 1 4 626.26 626.26 7 539.36 626.28 628.28 7 539.36 706.62 6 246.16 630.63 699.28 9 576.28 
101 Traba ador de Saneamiento 1 4 1176.14 1178.14 14 137.68 1 176.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 887.66 1138.91 1 31 1.27 17 337.66 
102 Traba ador de Sanoamiento 1 4 1 178.14 1 178.14 14 137.68 1,178.14 1 178.14 14 137.66 750.00 14 687.66 1 136.91 1 311.27 17 337.86 
103 Traba ador de Saneamiento 1 4 1178.14 1 178.14 14 137.68 1176.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 887.68 1 136.91 1 31 1.27 17 337.86 
104 Traba ador de Saneamlenlo 1 4 1 176 .14 1 178.14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 14137.66 750.00 14 887.68 1 136.91 1 311 .27 17 337.66 
105 Trabe ador de Saneamiento 1 4 1176 .14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178,14 14 137.6 8 750.00 14 667.68 1136.91 1 311.27 17 3 37.86 
106 Traba ador de Saneemienlo 1 4 1 176.14 1,178.14 14 137.68 1 176.14 1 178.14 14 137.66 750.00 14 887.66 t 138.91 1 311 .27 17 337.66 
107 Traba ador de Saneamiento 1 4 1176.14 1 176.14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 14 137.66 750.00 14 667.66 1 136.91 1 311.27 17 337.66 
106 Traba ador de Saneamiento 4 4 1 176 .14 1 176.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 667.68 1 136.91 1 311.27 17 337.66 
109 Traba ador 1 1 4 1176.14 1 176.14 14 137.66 1 176.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 667.68 1 136.91 1 311.27 17 3371 
110 Trabalad°' 1 4 1 178.14 1 178.14 14 137.66 1 178.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 667.68 1 136.91 1 311.27 1133n 
111 Traba ad°' 1 4 1178.14 1178.14 14 137.66 1176.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 687.66 1 136.91 1 311.27 17 337.lfu 
11 2 Traba ador 1 4 1178.14 1176.14 14 137.66 1176.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 887.66 1 136.91 1 311.27 17 337 .66 
113 Trabalad°' 1 4 1176.14 1178.14 14 137.66 1176.14 1178.14 14 137.68 750.00 14687.68 1136.91 1 311.27 17 337.66 
114 Trabalador 1 4 1176.14 1178.14 14 137.66 1 178.14 117614 14 137.68 750.00 14 887.68 1 136.91 1 311.27 17 337.86 
115 Trabalador 1 4 1176.14 1 176.14 14 137.66 1176.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 887.66 1 138.91 1 311.27 17.337.66 
116 Trabaiador 1 4 1 176.14 1176.14 14 137.66 1 178.14 1176.14 14 137.66 750.00 14 687.66 1136.91 1 311.27 17 337.66 
117 Trabalado< 1 4 1 176.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137 .66 750.00 14 687.68 1 136.91 1 311.27 17 337.66 
116 Trabafador 1 4 1 176.14 1 176.14 14 137.66 1 176.14 1 176.14 14 137.66 750.00 14 887.68 1 136.91 1 311 27 17 337.66 
119 Trabaiador (4 hrs.l 1 4 626.26 628.28 7 539.36 628.28 628.28 7 539.38 706.62 6 248.16 630.63 699.26 9,576.26 
120 Traba ador (4 hrs.l 1 4 628 26 628.28 7 539.36 626.26 626.26 7 539.36 706.82 8 246.16 630.63 699.28 9 576.28 
121 Traba ador 1 4 1 178.14 1176.14 14 137.66 1178.14 1178.14 14 137.66 750.00 14 687.68 1138.91 1 311 27 17 3 37.66 
122 Trabe ~ 1 4 1 178.14 1 178.14 14 137.66 1176.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1136.91 1 311.27 17 337.86 
123 Trabe - 1 • 1178.14 1,178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.66 
124 Trabaiedor 1 4 1 178.14 1178.14 14,137.68 1176.14 1 17814 14 137.68 750.00 14 687.68 113891 1311.27 17 337.88 
125 Trabaíado< 1 4 1 178.14 1178.14 14 137.68 117814 1178 14 14 137 68 750.00 14 667.68 113891 1 311 27 17 337 .66 
126 Trabaladof 1 4 1176.14 1 176.14 14 137.66 1178.14 1178.14 14 137 68 75000 14 887.66 1138.91 1 311 .27 17 337.66 
127 Trabalado< 1 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 667.66 1136.9 1 1311 .27 17 337 .66 
126 E_..AN'I*"""' Talktr Automotnz 9 4 1361 00 1361.00 16 332.00 1361.00 136100 16 332.00 750.00 17 082.00 1 306.77 1 514.79 19 903 .57 
129 Ooef11dor de Eouioo PesedO 6 4 1 178.14 1176.14 14 137.66 1176.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.66 
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SALARIO 2010- 2011 SALARIO 2011·2012 

Depl. Titulo Oftclal del Puesto c De peo Salario A u memo Total 
Salario 

Salario Aumento Total 
Salario Bono Salario & Seg. Soclal Sistema Total . 

Anual Anual Bono Federal de Retiro 
130 TknlcoAutomotllz 8 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
131 TknlcoAulomolllz 7 4 1,178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.88 
132 Avudante Tec. AUlomolrtz 5 4 1 178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
133 Encar,....,_ Plaza Mercado 7 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
134 Encom.,...,, de Cemenlorlo 4 4 1251.00 125100 15 012.00 1 251 .00 1251 .00 15 012.00 750.00 15 762.00 1 205.79 1 392 36 18 360.16 
135 Encaroado de Cementerio 1 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
136 Caootaz de Construcción G 4 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.88 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
137 Caoataz de ConstrucciOn 6 4 1 827.00 1 827.00 21 924.00 1 827.00 1 827.00 21 924.00 750.00 22 674.00 1 734.56 2 033.45 26 442.01 
138 Carointero 5 4 1178.14 1 178.14 14 137.88 1 178.14 1178.14 14137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
139 Carointero 5 4 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
140 Ceroinlero 5 4 1 178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
141 Camintoro 5 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1 178 .14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 136.91 1 311 .27 17 337.86 
142 Corointoro 5 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 t 138.91 1 311 .27 17 337.86 
143 Carnintero 5 4 1 178.14 1178.14 14137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 t 138.91 1 311 .27 17 337.86 
144 Canataz do BrlnAde 4 4 1 200.00 1 200.00 14 400.00 1 200.00 1 200.00 14 400.00 750.00 15 150.00 1158.98 133560 17 644.58 
145 Canotoz do Brigada 4 4 1 200.00 1 200,00 14 400.00 1 200.00 1 200.00 14 400.00 750.00 15 150.00 1158.08 1 335 GO 17 644 .58 
146 Soldad0< 6 4 1 178.14 1178.14 14 137.88 1178.14 1178.14 14 137.68 750 .00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
147 Soldador G 4 1 178.14 72.86 1 251.00 15 012.00 1 251.00 1 251 .00 15 012.00 750.00 15 762.00 1 205.79 1 392 36 18 360.16 
148 Trobai&d0< de Conservación 2 4 1178.14 1178,14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.88 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
149 Trabaiador de Conservación 2 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
150 Guardalmacen 5 4 1178.14 1 178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337 _, 
151 Elecirlclsta 11 4 1 200.00 1 20000 14 400.00 1 200.00 1 200.00 14 400.00 750.00 15 150.00 1158.98 133560 17 6441 
152 Eloctrlclsta 11 4 1 178.14 t 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.& 
153 Adm. Facllidooea Villa Pesauera 10 4 1 42000 1420 00 17 040.00 1 420.00 1 420.00 17 040.00 750.00 17 790.00 1 360 94 158048 20 731.40 
154 TrabalA<IOr 1 1 4 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.88 750.00 14 887.68 113891 1311 .27 17 337.86 

TOTALES PARA DEPT. 04 122 090.16 1 009.86 123100.02 1 477 200.24 124 278.16 124 278.16 1 491 337.92 77 077.26 1568415.18 119 983.76 138 321 .59 1826720.53 
05 SALUD 
155 Aux. SefVk:k>s Enfermerla 4 5 1178.14 1178.14 14 137.88 1178.14 117814 14 137.68 75000 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337 86 
156 Oflclnlala 1 4 5 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1 17814 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
157 Ofoclnista 1 4 5 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
158 Suoervlaora Rae. Médico 8 5 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178 14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138,91 1311 .27 17 337.86 
159 ene. Facturacl6n V Cob<o 7 5 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
160 Auxiliar de Farmada 5 5 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 

TOTALES PARA DEPT. 05 7 068.84 7 068.84 84 826.08 7 068.84 7 068.84 84 826.08 4 500.00 89 326.08 6 833.45 7 867.62 104 027.14 
06 O.M.M.E.A.O. 
161 Oiroe10< do 0 .M.M.E.A.0. Gk 6 2 195.78 1194.78\ 2 001.00 24 012.00 2001 .00 2001.00 24 012.00 750.00 24 762.00 1 894.29 2 227.11 28 883.41 
162 Sud·Olroctor do 0 .M.M.E.A .D. 12 6 1 752.00 1 752.00 21 024.00 1 752.00 1 7 52.00 21 024.00 750.00 21 774.00 1 665.71 1 949 98 25 389.69 
163 Oficial do Comunlcacionos 9 6 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 11 78.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
164 Trobalodor 1 6 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1136.91 1 311 .27 17 337.86 
165 Receoclonlsta/Tolefónlsta 5 6 1178.14 1 178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
168 Conserie 1 6 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 117814 14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311 .27 17 337.86 
167 Enfermora Prácllca 4 6 1178.14 1178.14 12180.00 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
168 Oficinista 4 6 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311 .27 17 337.86 
169 SuoeNlsor de Asuntos Admlnlslrativos 18 6 2 362.00 2 362.00 28 344.00 2 362.00 2 362.00 28 344.00 750.00 29094.00 2 225.69 2 628.91 33 948.60 

TOTALES PARA DEPT. 06 13 378.62 1194.781 13 183.84 156 248.40 13 183.84 13183.84 158 206.08 6 750.00 164 956.08 12 619.14 14 673.61 192 248.83 
07 POLICIA MUNICIPAL 
170 Com. Pollcla MunlclOel 7 2 140.00 2 140.00 25680.00 2 140.00 2140.00 25680.00 750.00 26 430.00 2 021 .90 2 381 82 30 833.72 
171 TENIENTE 4 7 1.890.00 1 89000 22880.00 1 890.00 1 890.00 22880.00 750.00 23.430.00 1 792 40 2 103 57 27 325.97 
172 Saroonto Pollcla Munlclool 4 7 1 827.00 1 827.00 21 924.00 1 827.00 1 827.00 21 924.00 750.00 22 674.00 1 734 56 2 03 3 45 26 442.01 
173 Samento Pollcla Munlclool 4 7 1690.00 1 690.00 20280.00 1 690.00 1690.00 20280.00 750.00 21 030.00 160860 1 880.97 24 519.7J:J 
174 Somonto Pollcla Munlcloal 4 7 1 690.00 1 690.00 20 280.00 1 690.00 169000 20280.00 750.00 21.030.00 1 60860 188097 24 5191 
175 Samento Pollcla Municloot 4 7 1690.00 1 690.00 20 280.00 1690.00 1690.00 20 28000 75000 21 030.00 1 60880 1 880.97 24 519.\ 
176 Samenlo Pollcla Munlcloal 4 7 1690.00 1690.00 20 280.00 1 690.00 1690.00 20 280.00 750.00 21 030.00 1 60880 1 880.97 24 519.71 
177 Saroenro Poltela MunirnnAI 4 7 1690.00 1690.00 20 280.00 1690.00 1690.00 20280.00 750.00 21 030.00 1 60880 1 880.97 24 519.77 
178 Semento Pollcla Municloal 4 7 1 690.00 1690.00 20 280.00 1 690.00 1 69000 2028000 750.00 21 030.00 1 60880 1 880.97 24 519.77 
179 Te~fonlata Racennrvusta 5 7 1178.14 1 178 14 14 137.68 1 178. 14 1 178.14 14 137.88 750.00 14 887.68 1138.9 1 1 311.27 17 337.86 
180 Secretarla 111 8 7 1200.00 1 200.00 14 400.00 1200.00 1 200.00 14 400.00 750.00 15 150.00 1158.98 1 335.60 17 644.58 
181 Oftclnlsta Mee. 1 5 7 1 178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
182 Suonrvlsor de Asuntos AdmlnlstraUvos 18 7 1 752.00 1 752.00 21 024,00 1 752.00 1 752.00 21 024.00 750.00 21 774.00 1665.71 1 949.98 25 389.69 
183 Radio Ooerador 7 1 178.14 1 178.14 14 137.88 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
184 Radio Ooerador 7 1 178.14 1 178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 31 1.27 17 3 37.86 
185 Radio Ooerodor 7 1 178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
186 Radio Ooerad0< 1 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 31 1.27 17 337.86 
187 Pollclo M unlclool 1 7 1,256.68 1 256.88 15 080.16 1 256.68 1 258.68 15080.16 750.00 15 830.16 1 21 1.01 1 396.66 18 439.85 
188 Pollcfo M unlcloal 1 7 1 256.68 1 256.68 15080.16 1 256.68 1 256.68 15080.16 750.00 15830.16 1 211.01 1 398.88 18 439.85 
189 Policla Municloal 1 7 1 424.00 1 424.00 17 088.00 1 4 24.00 1 424.00 17 088.00 750.00 17 838.00 1 364.61 1 584.91 20 787.52 
190 Policla Munlcioal 1 7 1 256.68 1 258.68 1 256.68 1 256.68 1 256.68 15080.16 750.00 15 830.16 1 21 1.01 1 398 68 18 439.85 
191 Pollcla Munlcloal 1 7 1 256.68 1 258.68 15 080.16 1 256.68 1 256.68 15080.16 750.00 15 830.16 1 21 1.01 1 398.68 18 439.85 
192 Policla MunScionl 1 7 1 256.68 1 256.68 15 080.16 1,256.68 1 256.68 15 080.16 750.00 15,830.16 1 211.01 1 398.68 18 439.85 
193 Pollcla MunlclMI 1 7 1 256.68 1 256.68 15 080.16 1 256.68 1 256.68 15080.16 750.00 15 830.16 1 211.01 139868 18 439.85 
194 Policla Munlcloal 1 7 1 256.68 1 256.68 15 080.16 1 256.68 1 256.68 15 080.16 750.00 15 830.16 1211 .01 130868 18 439.85 
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SALARIO 2010- 201 1 SALARIO 2011·2012 

Dept. Tllulo Of!dal dol Puesto e Depto. Salario Aumento Total 
Salario 

Salario Aumento Total Sal<lric> Bono 
Salano& Seg. Social Sisletn8 To tal . 

Anual Anual Bono F_,el deRetJm 
195 PolldaM•- 1 7 125668 1256.68 15 080 16 1 256611 1 256.611 15 080.16 75000 15830.18 1211.01 1 398 611 18 43985 
196 PolldaM•......._ 1 7 131800 1316.00 15 792 00 1 31600 1316.00 15 792 00 75000 16 542.00 1 26546 1 464 71 19 27217 
197 PolclaM•........., 1 7 125668 1 25668 15080.16 1 25868 1256.68 15 080 16 750.00 1583016 121101 1 398 611 18 439.85 
198 Pokl1 Milnidnai 1 7 1 258.68 1 256.68 15080.16 1 256 611 1 25668 15080.16 750.00 15830.18 1211.01 1 398.68 18 439 85 
199 Policfa Municioal 1 7 1 256.68 1 256.611 15 080.16 1258611 1258.68 15080.18 750.00 15 830.18 1211.01 139868 18 439.85 
200 POlicla Municioal 1 7 1 424.00 1167.32 1 256.68 15 080.16 1256.611 1256.68 15080.16 750.00 15830.16 1 21 1.01 1398.68 18 439.85 
201 POlicle Municioal 1 7 1 256.68 1 256.68 15080.16 1 256.611 1 256.68 15 080.16 75000 15 830.18 1 211.01 1 39868 18 439.85 
202 POllc:la Municioal 1 7 1256.68 1 25668 15 080 16 1 25668 1 25668 15080.16 75000 15830 18 1211 01 1 39868 18 439 85 
203 Poida M unid1wl 1 7 125668 1 256.68 15080.16 1 25668 1 256.611 15080.16 750.00 15830.18 1 211 01 1 398611 18 439 85 
204 Polocla Munocinal 1 7 1 25668 1 256.68 15080.16 1 25668 1256.68 15080.16 750.00 15 830.18 121101 1398 68 18 439 85 
205 Policla Municioal 1 7 1 25668 1 256.68 15 080.16 125868 1 256.68 15080.16 750.00 1583016 1211.01 1 39868 18 439 85 
206 Poliela Munlcioal 1 7 1 256.68 1 256.68 15 080.16 1 25868 1 256.68 15 080.16 750.00 15 830.16 1211.01 1 39868 18 439.85 
207 Potlcla Munlcinnl 1 7 1 256.68 1 256.66 15 080.16 1 258.68 1 256.66 15 080.16 750.00 15 830.16 1 211.01 1 39868 18 439.85 
208 Potlcl11 Munlclnnl 1 7 1 256.68 1 256.68 15 080.16 1 256.68 1 256.66 15 080.16 750.00 15 830.16 1 21 1.01 1 398.68 18 439.85 
209 POllcla Munlci<>AI 1 7 1 256.66 1.256.68 15 080.16 1 25868 1 256.68 15 080.16 750.00 15830.16 1 211.01 1 396.66 18 439.65 
210 Poffcla Mun¡,..¡,.,,•1 1 7 1 256.68 1 256.66 15080.16 125668 1256.68 15 080.16 750.00 15 830.16 1 211.01 1 39868 18 439.85 
211 Poffcla Mun-1 1 7 1 256.68 1 256.68 15 080.16 1 25668 1 256.68 15080.16 750.00 15 830.16 1 21 1.01 1 398 68 18 439 .85 
212 POlicla Muni<>nA1 1 7 1 256.66 1 256.68 15 080.16 1 25666 1256.68 15 080 16 750.00 15830.16 1 211.01 1 39868 18 439.65 
213 PoHcla Munk:in.ml 1 7 1 256.68 1 25668 15 080.18 1 256 68 1 256.66 15080.16 750.00 15 830.16 1 211 01 1 398.68 18 439 85 
214 POllcla MunlclnAI 1 7 1 256.66 1 256.68 15 080.16 1 256.68 1 25668 15 080 16 75000 15830.16 1 211 01 1 398 68 18 439.8~ 

215 Pollcla Munlcln1 1 7 1 256.68 1 256.68 15 060.16 1 256.68 1 256.68 15 080.16 750.00 15830.16 1 21 1.01 1 398.68 18 43!1f 
216 Pohclo MunlclnAI 1 7 1 256.68 1 256.66 15080.16 1 256.68 1 256.68 15 080.16 750.00 15830.16 1 211.01 1 398 68 10 43• 
217 POllcla Munlcinol 1 7 132500 (68 32 125666 15 080.16 1 25668 1 256.68 15 080 18 750.00 15 830.16 1 21 1 01 1 398 68 18 439.6~ 
218 PolldaM•-• 1 7 1 256.68 125668 15 080.16 1 256 68 1 25666 15080 18 750.00 15 830.18 1 211 01 1 398 68 18 439 851 
219 POllcl1 M•- 1 7 1 256.68 1 256.68 15080.16 1256 611 1 256.68 15080.18 75000 15830.16 1 211 01 1 398 68 18 439.85 1 

TOTALES PARA DEPT. 07 87 950.56 1235.64 67 714.92 791755.56 87 714.92 87 714.92 812 579.04 37 500.00 150 079 04 65 031.05 75 366.71 990 478.79 1 
08 PERSONAL 
220 Director Rec:::uraoa Hum11noa 8k 8 3884 00 3 884 00 4660800 3 884 00 3 884.00 4660800 750.00 47 358 00 3 822 89 4 322.89 55 303.78 
221 Sub-01r&Ctor da Recursoe Humanos 15 8 2 255.00 2 255.00 27 060.00 2 255 00 2 255.00 27 060.00 75000 27 810.00 2127,47 2 509 8 2 J2 447.28 
222 T6cnlco Re<:ur- Humanos 12 8 143300 1 43300 17196.00 1 433.00 143300 17 196.00 75000 17 946 00 1 372.67 1 594 93 20 9 13.80 
223 Secretarla 111 8 8 1 30500 1 305.00 15 660 00 1 305.00 130500 15 660 00 75000 1641000 125537 1 452.47 19 117.83 
224 Secrelaríll 111 8 8 1 481 00 1481.00 11 n2oo 1 481 00 148100 11 n2oo 75000 18 522 00 1416.93 164835 21 587.29 
225 Ollc. Mee 1 5 8 1 17814 1178.14 14 137 68 1178 14 117814 14 137 611 75000 14 687.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
226 OflCial de Nómina• 8 8 1 544.00 154400 18 528 00 154400 1 544.00 18 528 00 75000 19 278 00 1 474 77 171847 22 471 24 
227 OflCial Nomb V Cambloo 10 8 1 827.00 1827.00 2192400 1 827 00 1827.00 2192400 750.00 22 674 00 1 734 56 203345 26 442.01 
228 Suoervtsor de Conserift1 3 8 1178.14 1178.14 14 137.66 117814 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
229 Con serie 1 8 1 178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.66 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
230 Conserie 1 8 1178.14 1178.14 14 137.66 1 178 14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
231 Conle<18 1 8 1178.14 117814 14 137.68 1178 14 1178.14 14 137.68 75000 14 887.68 1 138.91 1 311.27 17 337.86 
232 Ollcinlsta 4 8 t 200.00 1 200.00 14 400.00 1 200.00 1 200.00 14 40000 75000 15150.00 1158.98 133580 17 644 58 
233 Coord del Proorama Susl Controladas 18 8 1 420.00 1 42000 17 040 00 1 420.00 1 42000 1704000 75000 17 790.00 1360 94 158046 20 731.40 
234 Coo<d Del PAE 8 1 420.00 1 420.00 17 040 00 142000 142000 17 040 00 75000 17 790.00 1 360.94 158046 20 731 40 
235 Oficinista 1 4 8 1 178.14 1178.14 14 137.68 1 178 14 117614 14 137 68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
236 OllcinlSIA 1 4 8 1178.14 1 178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311.27 17 337.86 
237 Conserle 1 8 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
238 Oficinlsla I 4 8 1 20000 1 200.00 14 400.00 1 200.00 1 200.00 14 400.00 750.00 15 150.00 1158.98 1 335.60 17.644 58 
239 Aux. Admlnistrohvo 8 8 1988.00 1 988.00 2385600 1 30500 1 305.00 15660.00 750 00 16 410 00 1 255.37 145247 19 117 8 3 
240 Sun SeMclos Administrativos 18 8 2 255.00 2 255 00 25 944.00 2 255 00 2 255.00 2706000 750.00 27 810 00 2127.47 2509 82 32 447 28 

TOTALES PARA DEPT. OI 32 637.12 32 637.12 390 529.44 31 954.12 31 954.12 383 449.44 15 750.00 399 199.44 30 538.76 35 564.14 465 303.13 
09 DEPORTES ,. 
241 O.rector de 1 IAIVV1et 7k 9 2 884.00 2 884.00 34 608.00 2 884 00 2 884.00 34 608 00 75000 35 358.00 2 704.89 3 209.89 4 t 21• 
242 Sud-Oirector de Oel'VVtet 12 9 1178.14 1 178.14 14 137.66 1178.14 1178.14 141 3768 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 1133n 
243 Trabalador de Conservación 2 9 1178.14 1 178.14 14 137.66 1178 14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1311 27 17 337.86 
244 Con_,._ (6 Hra 1 1 9 1 178 14 130814 870.00 10440.00 87000 870.00 10 440 00 75000 11 19000 85804 968.31 13 014.35 
245 Ene. Cona lna. R41Ct981Na 4 9 1178 14 1 178.14 14 137 68 117814 1178.14 14 137 611 75000 14 687 68 113891 1 311 27 17 337.88 
246 Erv"Amat1n lnstalac:lonea RaaeaUvas 6 9 175200 1 752.00 2102400 175200 175200 2102400 75000 2177400 166571 194998 25 38969 
247 r.nnuw1A 1 9 117814 117814 14 137.68 117814 1178.14 14 137 68 75000 14 887.68 113891 131127 17 337.86 
248 Lkler Recreativo 8 9 1178.14 1178.14 14 137 68 1178 14 1178.14 14 137.68 75000 14 887.68 1138 91 1 311 27 17 337 86 
249 Uder Recreativo 6 9 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178 14 1 178.14 14 137.68 75000 14 6117.68 1138.91 1311.27 17 337.86 
250 Llder Recreativo 6 9 1178.14 1178.14 14 137.66 1178.14 1178.14 14 137.66 750.00 14 887.68 113891 1311.27 17 337.86 
251 llder Recreativo 6 9 1178.14 1.178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
252 Llder Recreativo 6 9 1178.14 1 178.14 14 137.66 1 17814 1178.14 14 137.68 75000 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337.86 
253 ·--~ 1 9 1 17814 1178.14 14 137.68 117814 1178.14 14 137.66 75000 14 687.66 1138.91 1 311.27 17 337 86 
254 Secretaria 111 8 9 1251.00 1,251 .00 15012.00 125100 1251.00 15 012.00 75000 15 762.00 1 205 79 1392.36 18 36016 
255 Ollanista 11 5 9 1178.14 1.178.14 14 137.68 117814 1178.14 14 137.68 75000 14 6117.68 1138.91 1311 27 17 337 86 
256 Tr•ft.&l•dor de SaneanMnto 1 9 1178.14 241.86 1 42000 17 040.00 1 420 00 1 420.00 17 040 00 75000 17 790.00 1 360.94 158046 20 731.40 
257 TrAbftladOr 1 9 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 14 137.68 75000 14 887.68 113891 1 311 27 17 337.86 
258 Rotullsto 6 9 1 178.14 1178.14 14 137.66 1 178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.9t 1 311.27 17 337.86 
259 Trebelodor de ConsorvoclOn 3 9 1178.14 72.86 1 251.00 15 012.00 ·t 251.00 1 251.00 15 012.00 750.00 15 762.00 1 205.79 1 392.36 16 360.16 
260 Enfermera PrActlca 8 9 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178 14 1178.14 14 137.68 750.00 14 687.68 1138.9 1 1 311.27 17 337.86 
261 SuoeMaor de Atuntoe Administrativos 18 9 2 26500 2 265.00 27 180.00 2 265 00 2 265.00 27 180.00 750.00 27 93000 2 136.65 2 520 95 32 587.59 
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SALARIO 201(). 2011 SAi.ARiO 2011-2012 

Dept. Titulo Ollcaal del Puesto e Dep10. Salaoo Aumento Total Salario 
Salaoo Aumento Total Salario Bono Salario & Seg Social Sistema Total • 

Anual Anual Bono F- de Rel.ro 

TOTAi.ES PARA DEPT. Ofl 1 1 21110.31 1 6.58 21116.96 1 331243.52 21116.H 1 21186.96 338 243.52 15 750.00 353993.52 1 27 080.50 31 372.09 412 448.11 
14 CULTURA 

262 Director Asunlos Cuhurolet 7k 14 2 142.00 2142.00 25 704.00 2 142.00 2 142.00 25 704.00 750.00 26 454.00 2 023.73 2 384.05 30 861 .78 
263 Sut>-Olr. Asunlos Cullurole1 14 14 1 305.00 1 305.00 15660.00 1 305.00 1 305.00 15 660.00 750.00 16 410 00 1 255.37 1 452 .4 7 19 117.83 
264 Maestro de Müslca 12 14 1178 14 1 178.14 14 137.68 1178 14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311.27 17 337.86 
265 Ofocinlsla 1 4 14 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 

TOTAlES PARA DEPT. 14 5 803.28 5 803.28 69 839.36 5 803.28 5 803.28 69 839.38 3 000.00 72 639.38 5 551.91 6 459.05 84 655.32 
11 ASUNTOS DEL CIUDADANO IMUJER ENVEJECIENTES E IMPEDIOOSI 
266 Coordinado< 14 16 161000 161000 19 320 00 161000 161000 19 320 00 750.00 2007000 1 535.36 1 791.93 23 397 29 
267 Suo de SeMdol Admlnls1ra1ivol 18 16 142000 142000 17 040.00 1 420.00 1420.00 17 040.00 750.00 17 79000 1 360.94 1 56046 2073140 
268 Sacrotana 8 16 117614 117814 14 137.68 1 17814 1178.14 14 137.68 75000 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337 86 
269 Rece~ta 7 16 1 17814 117814 14 137.68 117814 1 178.14 14 137.68 75000 14 88768 1138.91 1,311.27 17 337.86 
270 Ofoe:in<sta 4 18 1 178.14 1 178 14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337 86 
271 Cond. Voh. Motor Pes 2 18 1 178.14 1178,14 14 137.68 1178 14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 27 17 337 86 
272 Ollcinisla 11 5 18 1 305.00 1 305.00 15 660.00 1 30500 1 305.00 15 660 00 750.00 16 410.00 1 255.37 1 452.47 19117.83 
273 Enfermera Prédica 8 16 1 178.14 1178.14 14 137.6 8 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
274 enrermera Précllco 8 16 1178.14 1 178.14 14 137.6 8 1 178.14 1 178.14 14 137 .68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311 .27 17 337.86 
275 enrormere Préctlco 8 16 1 178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.6 8 750.00 14 887.6 8 1138.91 1 311.27 17 337.86 
276 Enfermera Pn\ctlco 8 16 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311 .27 17 337.86 
277 Enrermera Précllca 8 16 1 178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887 68 1138.91 1 311.27 17 337.M 
278 Enrormera Pr6ctica 8 16 1 17814 1178.14 14 137.68 1 178.14 1176.14 14 137.68 750.00 14 887 68 1138.91 1 311.27 17 331' 
279 Enfermera PrAdlca 8 16 1 178.14 1 17814 14137.68 1178 14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887 68 113891 1 311 27 17 3:._ 
280 Enl"""""' PrAdlca 8 18 1 17814 117814 1413) 68 1178 14 1178.14 14 137 68 75000 14 687 68 1138 91 1 311 27 17 337"" 
281 Auxiliar de SeMdol al ~ Amadelavel 3 16 628 28 62828 7 539 36 628 28 628.28 7 539 36 70682 8 246 18 63083 69928 957628 
282 Auxiliar de Sefvicioa ol ~ Amadelavel 3 18 82828 62828 7 539 36 628.28 628.26 7 539 36 70682 8 24818 63083 69928 957828 
283 Auxitiarde~el """'r Amade lavel 3 16 62828 62828 7 539 36 628 28 628.28 7 539.36 70682 8 246 18 63083 699 28 957628 
284 Auxiliar de SaMaos el ~ Amade llavel 3 18 62828 62828 7 539 36 828 28 628-28 7 539 36 706 82 8 246 18 63083 699.28 9 576 28 
285 Auidliar de Serllc:los el """'' Amade llavel 3 16 62828 62828 7 539 36 628 28 628.28 7 539 36 706 82 8 246 18 63083 69928 957628 
286 Au1dfiar de SeMcios al 'lnl'lar Ama de llavel 3 16 62828 628 28 7 539.36 628 28 62828 7 539.36 706.82 8 246.18 630.83 699.28 9 576 28 
287 Auxiliar de Servicios 11 hntlnr Ama de llave) 3 16 62828 628.28 7 539.36 628 28 628.28 7 539.36 706.82 8 246 18 830.83 699.28 9 576 28 
288 Auxiliar de Servicios al hnnor Ama de llave I 3 16 1 17814 1 178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337.86 
289 Auxiliar de Servk:iol al ............ r Ama de llave 3 16 62828 828 28 7 539.36 628 28 628.28 7 539.36 706.82 8 246.18 630.83 699.28 9 576.28 
290 Auioliar de 5ef'vtCioe al tvvt.nr Ama de llave 3 16 628.28 628 28 7 539 36 628 28 628.28 7 539.36 706.82 8 24618 630.83 699.28 9 576 28 
291 Auxiliar de ServClol •I ..., .... .,. •. , Ama de llave 3 16 628.28 628 28 7 539.36 628 28 62828 7 539.36 706.82 8 246 18 630.83 699.28 9 576.28 
292 Auxiliar de SerAcloe el """""ªr Ama de llave 3 18 62828 62828 7 539.36 628 28 628.28 7 539.36 70682 8 248 18 630.83 699.28 9 578.28 
293 Auxiliar de Servboe .. -ar Amade llave 3 16 628 28 828 28 7 539 36 628'8 62828 7 539 36 706 82 8 248 18 63083 699.28 9 576 28 

TOTALES PARA DEPT. 18 27 190.18 27190.11 326 212.11 27 1ll0.11 27190.11 326 212 .16 20411.78 348 763 94 21527.« 30 262.&7 403 554.05 
19 SECRETARIA MUNICIPAL 

294 Secretaria M•~I 10I< 19 2 973 00 2 973 00 35 676 00 2 973 00 2973.00 35 676 00 75000 36 4 2600 2 786.59 3 308 95 42 521 54 
295 Subdlredor Secretarla M,~1 18 19 1 42000 142000 17 040 00 142000 1 42000 1704000 75000 17 790 00 1 36094 1 560.46 20 731 40 
296 Oflc. Mec. 111 6 19 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887 68 113891 1 311.27 17 337 86 
297 Sacrotarla 111 8 19 1 251.00 1 251.00 15 012.00 1251 .00 1 251.00 15 012.00 750.00 1576200 1 205.79 1 392.36 18 360.16 
298 Ofdnisla 1 4 19 628.28 628.28 7 539.36 628.28 628.28 7 539.36 706.82 8 248.18 630.83 699.28 9 576.28 
299 Adm. Oocumonloa Públicos 8 19 1 361 .00 1 361.00 16 332.00 1 361.00 1 361.00 16 332.00 750.00 17 082.00 l 306.77 1 514.79 19 90 3.57 
300 onclnlslo 4 19 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.66 1 138 .91 1 311.27 17 337.86 
301 SuMrvlsor Servlck>s Admlnlslrotlvos 18 19 1 420 .00 1 420.00 17 040.00 1 420.00 1 420.00 17 040.00 750.00 17 790 ºº 1 360.94 1 580.46 20 731 40 

TOTALES PARA DEPT. 19 11 409.56 11 409.56 136 914.72 11 409. 56 11 409.56 136 914.72 5 956.82 142 871 .54 10 929 .67 12 698.84 168 500.05 
21 AUDITORIA 

302 Otr. Ofic. Auchtcwla lnlorna 8k 21 2 400 00 240000 28800.00 2 400.00 2 400.00 28 800.00 750.00 29 55000 2 260.58 2 671.20 34 481 78 1 
303 Ofic. Mecarvv.rafa 1 5 21 1 200.00 1 20000 14 40000 1 20000 1 20000 14 40000 750.00 15 150 00 115898 133560 17 64450 1 
304 Suo. SaMcios Ad~5lra1.- 18 21 2 453 00 2 453 00 29 43600 2 45300 2 453 00 2943600 75000 30 186 00 2 309 23 2 730 19 35·r-
305 Oflanisla 4 21 1481 00 148 1 00 17 772 00 1 481 00 1481.00 17 772.00 75000 18 52200 1 41693 1 648.35 21 58'). 

TOTAi.ES PARA DEPT. 21 7 534.00 7 534.00 llO 408.00 7 534.00 7 534.00 90 408.00 3 000.00 13 401.00 7 145.71 8 385.34 101939.Qo 
24 EOUCACION 
306 Oflanoola 1 4 24 117814 117814 14 137.68 117814 1178.14 14 137 68 75000 14 887 68 113891 1 31127 17 337.86 
307 Oflc. Mee. I 5 24 117814 1 178 14 14 137 68 1 178 14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887 68 113891 1 311.27 17 337.86 
308 Oficinista 4 24 1178.14 1178.14 14137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887 68 113891 1 311 .27 17 337.86 
309 Oficinista 4 24 117814 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138 91 1 311 .27 17 337.86 
310 Aux. AdmlnlstratM> 8 24 1178,14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
311 Reoe--lsta 5 24 1178 14 1 178.14 14 137.68 1 178 14 1178.14 14 137.68 75000 14 887.68 1138.91 1 31 1.27 17 337.86 
312 Cond. Veh. Motor Pes. 6 24 1 178.14 1 17814 14 137.68 1178 14 1178.14 14 137 68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311.27 17 337 86 
313 Cond. Voh. Motor Pos 6 24 1 200.00 1 20000 14 400.00 1 20000 1 200.00 14 400 00 75000 15 15000 1158.98 1 335.60 17 844.58 
314 Ollclnlsla 1 4 24 1 17814 117844 14 141.28 1178 14 1178.14 14 137 68 750.00 14 887 68 113891 1 311.27 17 337.86 

TOTAlES PARA DEPT. 24 9 448.98 9 «7.21 113 367.36 10125.12 10 625.12 127 501.« 1750.00 134 251.44 10 270.24 11125.76 151347.43 
36 TURISMO 
315 Dlredor de Turismo 7K 36 2 884 00 2 884.00 34 60800 2884 00 2.884.00 34 608.00 75000 35 358 00 2 704 89 3 209.89 41 272.78 
316 Subd1roctor de Turismo 12 36 1178 14 126.86 1 30500 15660.00 1 30500 1 305.00 15 660 00 750.00 1641000 1 255.37 1 452.47 19 117.83 
317 Cond. Voh. Motor POI 6 36 1178 14 117814 14 137.68 1 178 14 1178.14 14 137.88 750.00 14 687 88 113891 1 311.27 17 337 86 
318 Cond. Voh. Motor Pes 1 36 1 178.14 117814 14 137.68 1 17814 1178.14 14 137.88 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337 86 
319 Coo<d. Do Turismo 14 36 1 544.00 1 544.00 18 528.00 154400 1 544.00 18 528.00 750.00 1927800 1 474 .77 1 718.47 22 471.24 
320 Ofiolnlslo 1 4 36 1 178.14 1178 14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311.27 17 337.86 
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SALARIO 2010. 2011 1 SALARIO 2011-2012 

Dept. Titulo OOclal del Puesto e Depto. Salario Aumonlo Total Salario 
Salarlo Aumento Total 

Salario 
Bono 

Salario & Seg. Social Sistema Tolal ... 
1 Anual Anual Bono Federal de Retiro 

1 TOTALES PARA DEPT. 36 1 1 9 140.56 1 126.86 9 267.42 111 209.04 1 9 267.42 9 287.42 111 209.04 4 500.00 115 709.04 1 8 851.74 1 10 314.64 1 134 875.42 
43 RECICLAJE 
321 Director de Control Amblenlal v Reclclale 7k 43 1 863.00 138.00 2 001.00 24 012.00 2 001.00 2001.00 24 012.00 750.00 24 762.00 1 894.29 2 227.11 28 883.41 
322 Sub-Director (e) Reclclale 15 43 1 752.00 1 752.00 21 024.00 1 752.00 1 752.00 21 024.00 750.00 21 774.00 1 665.71 1 949.98 25 389.69 
323 COO<d. de RedclaW. 10 43 1420.00 1 420.00 17 040.00 1 420.00 1420.00 17 040.00 750.00 17790.00 1 360.94 1 580.46 20 731 .40 
324 Oflclnlsta I 4 43 1178.14 1178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1 138.91 1 311.27 17 337.86 
325 Cond. Veh. Motor LMano 5 43 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1 178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1311.27 17 337.86 
326 Auxiliar Oftdos Diestro 3 43 1178.14 1 178.14 14 137.68 1178.14 1178.14 14 137.68 75000 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.86 
327 Trabalador 1 43 1178.14 1178.14 14 137.68 1 178.14 1178.14 14 137.68 750.00 14 887.68 1138.91 1 311 .27 17 337.88 
328 Trabalador 1 43 1.178.14 1.178.14 14.137.68 1.178.14 1,178.14 14,137.68 750.00 14,887.68 1,138.91 1,311 .27 17.337.88 

TOTALES PARA DEPT. 43 10 925.70 138.00 11 063.70 132 764.40 11 063.70 11 063.70 132 764.40 6 000.00 138 764.40 10615.0 12 313.90 161 693.77 

TOTALES 432 182.98 1 305.88 4 34 089. 18 5 192 112. 16 438 '33. 14 '38 433. 14 5 261 191.68 245 265.88 5 506 4 63.54 4 21 244.46 481 916.08 8 415 684.08 
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29 de marzo de 2011 

Sra. María V. Rosado Vázquez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Patillas 
PO Box 698 
Patillas; Puerto Rico 00723 

Estimada señora Rosado: 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

F\.ERTO P.iCO ,,,;:;, 
VERO':~ 

':Ba mano amiya de los municipios" 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la información necesaria para- la 
preparación del Proyecto Presupuestario Año Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo 11), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta 
Febrero 2011, según información suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Área 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar información adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono 
(787) 754-1600 extensión 234. 

EstebJ 1 Morales Díaz 
C~oionado Auxiliar Interino 
As _soíamiento, Reglamentación 
e ntervención Fiscal 

Anejo 1y11 
d: Director de Presupuesto 

t 'Ioáa {a corresponáenda oficia[ áeberá áirigirse a{ Comision.aáo 1 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936·8167 • Tel: (787) 754-1600 • Fax: (787) 753-8254 



... 

Municipio 

PATILLAS 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACIÓN E INTERVENCIÓN FISCAL 

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2011-2012 

PRÉSTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$255,000.00 $200,000.00 $10,000.00 $10,504.00 

$2,740,000.00 $2,115,000.00 $85,000.00 $111,405.00 

$259,000.00 $82,000.00 $40,000.00 $3,690.00 

$410,000.00 $380,000.00 $10,000.00 $28,500.00 

$100,000.00 $75,000.00 $5,000.00 $5,625.00 

$375,000.00 $360,000.00 $5,000.00 $25,200.00 

$4,139 ,000.00 $3,212,000.00 $155,000.00 $184,924.00 

PUF', 111( 
VERDE 

Total 

20,504.00 

196,405.00 

43,690.00 

38,500.00 

10,625.00 

30,200.00 

$339,924.00 

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2011, según informe del Banco Gubernamental de Fomento. 
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Municipio 

PATILLAS 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACIÓN E INTERVENCIÓN FISCAL 

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2011-2012 

PRÉSTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a J ul 2011 Principal Intereses 

$975,000.00 $330,000.00 $160,000.00 $23,100.00 

$464,000.00 $357,000.00 $41,000.00 $26,925.00 

$705,000.00 $540,000.00 $95,000.00 $40,500.00 

$895,000.00 $685,000.00 $120,000.00 $51,375.00 

$400,000.00 $155,000.00 $25,000.00 $7,750.00 

$3,439,000.00 ~2,067,000.00 ~441,000.00 fü149,650.00 

P'JEf.- -> O 
VERDE 

Total 

183,100.00 

67,925.00 

135,500.00 

171,375.00 

32,750.00 

590,650.00 

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2011, según informe del Banco Gubernamental de Fomento. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

f'\.J~F:TORICO l!!f:IY 
VE'lDE~ 

0maT 'E. 9{t¡¡rón JuJÍia, ~ 
Comisümaáo 

b'a mano anuga de /ru municipios ~ 

29 de marzo de 2011 

Sra. Maria V. Rosado Vázquez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Patillas 
PO Box 698 
Patillas, Puerto Rico 00723 

Estimada señora Rosado: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la información necesaria para la 
preparación del Proyecto Presupuestario Año Fiscal 2011 -2012, indicamos la cantidad 
estimada de $124,645.291 sobre SEGUROS Y FIANZAS, según información 
suministrada por el Departamento de Hacienda, Área de Seguros Públicos. 

Para aclarar cualqtJier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Área de Seguros Públicos del Departamento de Hacienda, al teléfono (787) 977-071 O. 

De necesitar información adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono 
(787) 754-1600 extensión 234. 

Morales Diaz 
Co sionado Auxiliar Interino 
As soramiento, Reglamentación 
e Intervención Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 La cantidad es esbmad3 y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecueílcia y severidad de las ¡eclamaciones. 

1 'Ioáa [a corresponáenc.ia oficia[ áeóerá áiri.girse a[ Comisionaáo , 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 · Fax: (787) 753-8254 



. . 
Invierte en ti 

CENTRO"' RECAUDACIÓN 
01 INGRISOS MUN ICIPALIS 
LctÚL g/ória T. Sanl iJS 7/QslUÚJ, CP .A 
:Directora qecutñ,a 

5 de mayo de 2011 

Hon. Benjamín Cintrón Lebrón 

Alcalde 
Municipio de Patillas 

PO Box 698 
Patillas, PR 00723 

Estimado señor Alcalde: 

(io6íerno áe Puerto 'Ríco 

Recib~ un cordial saludo d~ parte de todos los que laboramos en el <;:entro de Recaudación de Ingresos 

Municipales (CRIM). 

De acuerdo a una revisión de los estimado de ingresos del CAE para el año fiscal 2011-2012, le 
notificamos un aumento en su estimado de ingresos de dicha partida. El estimado de ingresos 

relacionado a la Básica No Exonerada l % y 3% permanece según informado el viernes, 29 de abril de 

2011. 

Adjunto el detalle de la distribución revisada. Para aclarar dudas y preguntas sobre esta información, 
puede comunicarse con el Sr. José L. Berríos Dávila, Director de Finanzas al (787) 625-2746 

ext. 2132. 

Cordialmente, 

Directora Ejecutiva 

Anejo 

P.O. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 



ESTIMADOS DE INGRESOS AÑO FISCAL 2011-2012 
(REVISADO DESPUES DE LA PUBLICACfON DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO DE P.R.) 

MUNICIPIO DE: PATILLAS r . ~ ' ' 

l. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 298,686.00 
*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 931,663.03 

*NO EXONERADA $ 521,162.47 

*1% &3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 410,500.56 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,230,349.03 

11 .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 46,385.28 
*LOTERIA $ 544,482.47 
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,691 ,115.94 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCRE!'vfENTO SUBSIDIO $ ~ 4,281,983.68 n 
/ __,, 

/ -
TOTAL ESTIMADO DE INGRESO BRUTO (SUMA PARTE I Y II) 

'l - $ CV'5,512,332.71) 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACTONALES DEL CRIM $ 44,143.13 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 (SI / $ 116,046.06 $ 116,046.06 

{-) DEUDA LIQUIDAOON AÑO FISCAL 2009-10 {SI APLICA) $ - $ -
{-) PRJNCIPAL E INTERESES L/ C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 5,726.36 $ 5,726.36 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 121,772.43 

ºSERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ 13,506.41 

TOTAL DE AJUSTES $ 179,421.97 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESO NETO ,:/n $ 5,332,910.74 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO s 488,779.29 
*EXONERADO $ 74,671.00 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 563,450.29 

Estimado de Ingresos AF 2011·2012 Revisado con el presupuesto del Gobierno de PR (Sujeto a la aprobación de la Asamblea Legislativa de PR) - Aprobado por La Junta 
de Gobierno el 04128/201 1 



ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 

29 de marzo de 2011 

Hon. Benjamin Cintrón 
Alcalde 
Municipio de Patillas 
Apartado 698 

f·5 JADU llBRE AS<)(_ 1.~ f JÜ ür Pll f RTu KILU 

Patillas, Puerto Rico 00723 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE PATILLAS CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley Núm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó la Ley Núm. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un máximo de aportación municipal anual a la 
Administración de Seguros de Salud (ASES). Esta aportación ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la población médico-indigente de cada municipio. 

Según las disposiciones de esta Ley el municipio de Patillas aportará, para el Año Fiscal 
2011-2012, la cantidad de $337,584.25. Esto equivale a una aportación mensual de 
$28, 132.02, comenzando el lro. de julio de 2011. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~ 
Isabel M. Barceló 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

~ ;w~ 
PO Box ·195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 



- ~:' 

Gobierno de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 • SAN JUAN, PR 00940-2003 

12 de mayo de 2011 

354 MUNICIPIO PATILLAS 
División de Finanzas 
PO BOX698 
PATILLAS, PR 00723 0698 

Estimado( a): 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, según enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentarán en un tres (3%) por ciento, como ajuste 
por la inflación, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) años. 

Entre Jos requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento deberá someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobación. Obedeciendo áteho mandato se aprobaron la Ley 207de13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la Ley 
433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al 
bono de navidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pensión mínima; 
Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de pensionados; y la Ley 35 del 24 
de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro aumento de pensión mínima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporación pública, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tomarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Ubre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Municipio 
para el Año Fiscal 2011-2012 es de $93,206.56. 

En vista de que estamos en el período de la elaboración del presupuesto del Año Fiscal 2011-2012, 
considero mi obligación recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Área de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena García Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al teléfono (787) 698-9140 6 (787) 698-9141. 

rialm~ndu:ct~ 
~do Soto 
Contralor 



GOBIERNO DE PUERTO RICO CN 078-04479 
REV. 06110 AUTORIDAD DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE PUERTO RICO 

O/RECTORADO DE FINANZAS 

Po Box 364267 
san Juan, PR 00936-4267 

9 de mayo de 2011 

Honorable Benjamín Cintrón Lebrón 
Alcalde 
Municipio de Patillas 
Apartado 698 
Patillas, Puerto Rico 00723 

Estimado señor Alcalde: 

Ofiána Director de Finanzas 
Tel: 521-4502 
Fax: 521-4501 

La Ley Núm. 83 del 2 de mayo de 1941, según enmendada, Ley de la Autoridad de 
Energía Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energía Eléctrica deduzca de sus ingresos netos, 
según definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagará anualmente a los municipios la 
cantidad mayor de las siguientes tres: 

l. el consumo de energía real de cada municipio (consumo de energía); 
2. el promedio pagado por la Autoridad como aportación en lugar de impuestos a los 

municipios (aportación) en los cinco años fiscales anteriores; 
3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, según definidos en 

el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del gobierno), 
cual de las tres cantidades sea mayor. 

La proyección del consumo de energía eléctrica de su Municipio para el año fiscal 
2011-12 es $1, 168,236.16. Les exhortamos a implantar medidas para la conservación de 
energía. 

~ rJ 
'Somos un patrono con igualdad de oporlunidades en el empleo y no discriminamos por razón de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, 

condición social, afiliación política, ideas polfticas o religiosas; por ser victima o ser percibida( o) como victima de violencia doméstica, agresión sexual 
o acecho; por impedimento físico, mental o ambos, por condición de veterano( a) o por información genética.· 

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA 



CORPORACIO~ DEL FO"JDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

8 de abril de 2011 

Hon. Benjamín Cintrón Lebrón 
Alcalde, Municipio de Patillas 
Apartado 698 
Patillas, PR 00723 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO 2012 
MUNICIPIO DE PATILLAS, PÓLIZA# 53320-70154 

Honorable Alcalde: 

ÁREA DE OPERAOONES 
METRO OFFICE PARK 

PÓLIZAS DE GOBIERNO 
PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Núm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el año 2011-2012, asciende a 
$310,366.27. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposición del año anterior. El mismo se ajustará 
luego de recibida la declaración de nómina del año 2010-2011 . 

Se solicitó al Centro de Recaudación de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julio de 2011 , esta cantidad deberá ser retenida de la siguiente 
manera: (11) plazos de $25,863.86 y (1) último plazo de $25,863.81 . 

De necesitar información adicional , llámenos al 787-523-1642. 

Atentamente, 

dtl~ r =:: 
Director As i do, Servicios Regionales 
Metro Office Park, CFSE 

r 



GOBTERNO MUNICIPAL DE PATILLAS 

OFICINA DE FINANZAS 
APARTADO 698 

PATILLAS, PUERTO RICO 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

Yo, Brenda Figueroa Colon, Directora de Finanzas Interina del Municipio de Patillas, 
Puerto Rico certifico que el Municipio ha otorgado los contratos que se detallan a 
continuación: 

• 

• 
• 
• 
• 
• 
• 

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 

• 

• 

Feliciano Charneca & Co, lnc . 
Total Gastos Auditoria 

Araceli Morales 
Manuel Mena Berdecía 
Basilio de Jesús 
PTD Consulting 
CPA. Miguel Santini 
Liquidación Presupuestaria 

Total Servicios Profesionales 

Ledo. Ricky Hatton 
Ledo. Ángel L. Montañez 
Ledo. Pablo Ortiz Lebrón 
Ledo. Julio C. López Gerena 
Ledo. Raúl Santiago Pérez 
Ledo. Francisco Valcárcel 
Ledo. Héctor Rivera Cruz 
Ledo. Luis R. Sánchez 

To tal Servicios Legales 

lng. Edgar Lebrón Márquez 
Total Ingeniería & Arquitectura 

Ledo. José M. Colon Pérez 
Total Servicios Légale Asamblea 

$25,750.00 
$25,750.00 

$39,000.00 
$14,994.00 
$ 9,000.00 
$15,000.00 
$ 8,100.00 
$10,000.00 
$96,094.00 

$10,800.00 
$ 6,300.00 
$ 6,300.00 
$12, 150.00 
$21, 120.00 
$ 3,240.00 
$30,625.00 
$ 4,500.00 
$95,035.00 

$19,200.00 
$19,200.00 

$44,400.00 
$44,400.00 

Que se ha presupuestado fondos para contratar Servicios Profesionales, Legales, 
Ingeniería & Arquitectura y Gastos de Auditoría en el Presupuesto correspondiente al 
año Fiscal 2011-2012. 

s, Puerto Rico, hoy 2 de junio de 2011. 

Sra. Bre da Figueroa Colon 
Directora de Finanzas Interina 



GOBlnNO MUNICIPAL DE PATILLAS 
OFICINA DE FINANZAS 

APARTADO 698 
PATILLAS, PUERTO RICO 

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

Yo, Brenda Figueroa Colon, Directora de Finanzas Interina del Municipio de Patillas, 
Puerto Rico certifico que el Municipio realizará sus obras permanentes con fondos 
provenientes de propuestas federales, fondos legislativos, préstamos al Banco 
Gubernamental de Fomento, emisiones de bonos y otras aportaciones estatales. 

Que no se ha presupuestado fondos para obras y mejoras permanentes en el 
Presupuesto correspondiente al año Fiscal 2011-2012. 

Da~ .. Puerto Rico, 

Sra. Brenda Figueroa Colon 
Directora de Finanzas Interina 

hoy 10 de mayo de 2011 . 



GOBIERNO MUNICIPAL DE PATILLAS 

OFICINA DE FINANZAS 
APARTADO 698 

PATILLAS, PUERTO RICO 

SENTENCIAS DE TRIBUNAL 

Yo, Brenda Figueroa Colon, Directora de Finanzas Interina del Municipio de Patillas, 
Puerto Rico certifico que de mi conocimiento, a la fecha de hoy el Municipio solo 
tiene autorizado mediante Ordenanza Núm. 28 Serie 2010-2011 para Transar el caso 
G3CI 2004-00327 por la cantidad de $10,000.00, es necesario separar fondos para el 
pago de la misma en el Presupuesto correspondiente al año Fiscal 2011 -2012. 

Y que al presente hay un caso de JBR, para el cuales se debe separar la cantidad 
de $17,460.00. 

Al presente no hay sentencia del tribunal que requiera asignación de fondos. 

D~las, Puerto Rico, hoy 2 de junio de 2011. 

Sra. Brenda Figueroa Colon 
Directora de Finanzas Interina 



MUN ICIPIO DE PATILLAS 
OFICINA DE FINANZAS 

Relación de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos y Tarifas Impuesto por Ordenanzas 
2011-2012 

Número de 
Descripción 

Ordenanza 
17 Fijar Cánones de Arrendamiento de Estadio Municipal 
16 Fijar Canon de Arrendamiento Cancha Municipal 

13 
Fijar Precio de Venta de Solares, Parcelas 
y Cementerios Municipales 

13 
Enmienda segunda sección Ordenanza 12 del cobro 
de Patentes Municipales 

23 Reglamentar cobro por uso del camión de limpieza Pozo Séptico 

17 
Fijar el Canon de Arrendamiento locales, comerciales 
y Plaza del Mercado 

42 
Fijar el Canon de Arrendamiento estacionamiento en terrerno de la Plaza del 
Mercado 

19 Fijar tasas contributivas para Propiedad mueble e inmueble 
30 Fijar precios para la venta de Solares Municipales 
31 Fijar Canon de Arrendamiento de Equipo Pesado 

32 
Establecer Sistema de Cobro Proveedores de Servicio 
de Telecomunicaciones y Cable TV 

35 
Arrendamiento espacios estacionamiento Cancha Bajo 
Techo Celebracion Carnaval 

36 
Arrendar sitios públicos para la instalación de artefactos 
de diversión durante las Fiestas Patronales 

37 Fijar Canon de Arrendamiento 12 kiosko Fiestas Patronales 
26 Fijar Tipos Constribución por concepto de Patentes Municipales 

37 Reglamentar el uso y control de lugares públicos (Desvío Sur) las vías públicas que 
la circundan y autorizar al Municipio a rentar ese espacio en los días de Carnaval 

40 
Para fijar los Tipos Contributivos por concepto de 
Patentes Municipales 

26 Para rebajar el arbitrio de construcción 

14 
Para enmendar la Seccion Tercera de la Ordenaza 20, 
Serie 2001-2002 

51 
Vender solares municipales que esten edificados a 
sus usufructuarios en un 50% 

49 
Para establecer tarifas y canones de arrendamiento por el uso de facilidades y 
arrendamiento kioskos y concesionarios Balneario Villa Pesquerea 

54 Reglamentar Cementerio Municipal 
51 Imponer y Cobrar Arbitrios de Construcción 
32 Establecer Nuevas Tasas Contributivas Sobre la Propiedad Mueble e Inmueble 

Sra. Brenda Figueroa Colon 
Directora de Finanzas Interina 

Serie 

1984-1985 
1984-1985 

1990-1991 

1991-1992 

1993-1994 

2000-2001 

2000-2001 

2001-2002 
2001-2002 
2001-2002 

2006-2007 

2006-2007 

2006-2007 

2001-2002 
2002-2003 

2002-2003 

2004-2005 

2004-2005 

2004-2005 

2004-2005 

2004-2005 

2005-2006 
2006-2007 
2008-2009 



GOB~NO MUNICIPAL DE PATILLAS 

OFICINA DE FINANZAS 
APARTADO 698 

PATILLAS, PUERTO RICO 

, 

RELACION DE VALOR DE PATENTES 
2011 -2012 

INGRESOS 

• Negocios Financieros 

• Negocios No Financieros 

• Ahorros y Préstamos 
o Total 

• Menos 53 Patentes Inc obrables 
o Total 

Sra. Brenda Figueroa Colon 
Directora de Finanzas-Interina 

$100,000.00 

$347 ,368.00 

-O 
$447,368.00 

22,368.00 
$425.000.00 



Gos'i'E-r!No MUNICIPAL DE PATILLAS 

OFICINA DE FINANZAS 
APARTADO 698 

PATILLAS, PUERTO RICO 

JUSTIFICACION DE INGRESOS 

Yo, Brenda Figueroa Colon, Directora de Finanzas Interina del Municipio de Patillas, 
Puerto Rico certifico que en la partida de Otros Ingresos se esta contemplando el 
cobro de unas Sentencia a favor del Municipio de y la venta de una propiedad 
municipal en la cual se espera realizar recaudos de $2, 500,000.00 en el Presupuesto 
correspondiente al año fiscal 2011 -2012. 

Sra. Brenda Figueroa Colon 
Directora de Finanzas Interina 

hoy 10 de mayo de 2011. 



1JSUAR·o: ~PI" , v~ICIP ID DE PATILLAS 
FECHA :05/25/20!1 INGRESOS ESTIKADOS Y ACTUALES 

Fara Periodo Ter1ina (15/31/201 1 
+ - N~ EXISTE ?~ESUPUESTO P~R~ CUENTAS ~ ESTE WiVEL 

CUE~TA 

DESCRIPCION 
------------------------------
01-03-04-81 .01 
PATENTES 
()! -03-04-8 !. 03 
!KPUESTO KPqL SOBRE VENTA 
01-03-04-81.2! 
RECARGO/INTERESES PATENTE 
01-03-04-81.22 
OTROS IKPUESTOS LOCALES 
01-03-04-82.3! 
CONTRIB. SOBRE PROP EXON 
01-03-04-83.0l 
ARBITRIOS OE CONSTRUCI ON 
01-03-04-83.0i 
LIC Y PERM K! SCELANEOS 
01 -03-04-84.02 
CO"PENSACl~N ~EE 

01-03-04-84.1)4 
OTROS INGRESOS HHERG. 
01-03-04-84.11) 
CO"PENSAC IONES ESTATALES 
o 1-03-04-85. :)7 

DISPOSICION DE uESPERDICI 
01-03-04-86.01 
MULTAS 
01-03-01.o.-87.ül 
INTERESES EN HlVERSJONES 
01-03-04-87.05 
INGRESOS EVENTUALES 
~1 -03-04-87.0b 

RENTA DE LOC. Y PROP . KUN 
01-03-04-87 .01 
OTROS INGRESOS 
01 -03-04-97.22 
OTRAS REC. FINANCIEROS 

Totales para DEPT 03 

Totales para FUND 01 

ESTil"ADO !jj~l\ESO 

INGRESO ~EL l'IES 
------------- -------------

500000.JO 

591236.40 

1000.00 

500. 00 

298686.00 

400000.00 

500.01) 

1092534.31 

4252166.50 

190000.00 

500 .00 

1000.00 

50000.00 

200000.00 

100000.00 

2423168 .54 

960323 .59 

FINANZAS 
11061615.34 

FONDO GENERAL 
11061615.34 

I"a;Eso 
RS!J FISCAL 

-------------

96023.81 

é5b302.12 

7202.95 

248905.00 

477098.67 

3528451 .94 

!386 19.11 

1233.00 

3874.00 

9073.38 

96141.01 

38806 .63 

3100.00 

779487.48 

5684319. 10 

Sb94319.IO 

f'~6: 

HORA: 14: !2: 1:3 

!~SRESO 1 1SRESO AF 
NO RrnLIZADO ESTillADO 

------------- -------------

403976 .19 19.205 

334934.28 43.350 

6202.95- 720 .295 

500 .00 

41781.00 83 .333 

77098.67- 119 .275 

501).00 

1092534.31 

723714.56 82.980 

51380.89 72.957 

733.00- 246 .600 

2874.00- 387. 400 

40'126.62 18. 147 

103858.19 48. 071 

bl l93.37 38.807 

2420068.54 .128 

!80836.11 81.169 

5377296 .24 51.388 

5377296.24 51.388 



USU~Rl'J:JFll 

FECHA :05/25/2011 
UNICIP!u CE P~T!l~4S 

iNSRESOS ESTI AOOS Y ACiUALES 
Para PeriJdo T2r1i~a 0: /31/2011 

t - NO EXISTE PRESUPUESTO f~RA CUENIAS A ESTE HIVEL 

CüEl'l~ ESTil'!~DJ 

DESCRIFCIGH INQRESO 

Tot;I Inforte l I0.~161 5 .34 

!No~CS(I 

DEL llES 

f 

ING~EED 

~NO F I ~CAL 

:684319.10 

INGRESO 
~O REAL! ZA DO 

5377296.24 

?~S: ~ 

HORA: 1;: 12: 17 

X INS\ESO ~F 

EST1"AOO 

51.388 



. . . . 
us~~q l':i: JP" ~l~I~IPIO DE ?ATILL~S • A ~ r .. o: 

FEC:!A :05/2512011 ?RESUPUEST~~ GASTOS Y OBLISAC!CN~S ~OR~: 14:12:32 
Para Periodo Ter1ina 05/31/2011 

EASTCS E AS TOS ~FLI oAC IONES BGLANCE J GilST~)O 
CIJENTA PRESUF JESTJ DE~ rn ANO FISC1-_ =ENDIENTES MO OBLISADO ~ 03~1EA'.iiJ 

------------------------------ -------------- ------------- ------------ ------------ ------------ ------------
01-01-01-91.01 
E"PLEADOS REGULARES 121224.00 3616.55 82098.57 39125.43 67.725 
01-01-01-91.11 
SISTE"A DE RETIRO 11244.00 276.52 7437.96 3806.04 66 . 150 
01-01 -01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDE~AL 9618.00 276 67 6567.64 3050 36 68.265 
01-01-01-91.71 
BONO NAV IOEUO 4500.00 3752.00 7~8.00 83.378 
01-01-01-92.01 
"4TERIALES DE OFICINA 997 .00 997.00 
01-01-01-92.15 
"ATERIAL DE "ANTENIKIENTO 500.00 500.00 
01 -01-01 -92.25 
C0"6USTIBLES Y LUBRICANTE 500.00 500.00 
01-01 -0l-92.35 
GASTOS TEL Y CO"UNICACION 2BCü.OO 5b8.52 901. 00 1330.48 52.483 
01-01-01-93.27 
CO"PRA DE EQUIPO 1000.00 1000.00 
01-01-01-94.01 
DIETAS 42l)(H) .00 10780.00 10975.00 20245.00 51. 798 
01-01-01-94.06 
ADIESTRAKIENTOS 5CO.OO 500.00 
01-01-01-94.11 
SERVICIOS PROFESIONALES 1440.00 1440.00 
01-01-01-94.15 
~ELACIO~ES PUBLICAS 400.00 400.00 
01-01 -01-94 .21 
GASTOS DE VIAJES 100.00 100.01) 
01 -01-01-94.ES 
SERVICIOS LEGALES 4440i),1)0 b845.00 37555.00 100.000 
01-01-01-94.44 
CUOTAS v SUBSCRIPCIONES 3400.00 2500.00 600.00 300.00 91.176 
01-01-01-94.51 
RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 3503.00 2918.80 583.76 .44 99.987 
o 1-01-)1-94 .62 
REP. Y "ANT. ESTRUCTURAS 100.00 93.00 93.00 7.00 93.000 
01 -01-01-94.63 
MANT. EQUIPOS Y VEHICULOS 1000.01) 1000.00 
01-01-01-54.65 
:.ISCELANEOS 1500.00 91 43 974.93 525.07 64.995 
01 -01-01-94.67 
FUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2?00 .00 2203.20 9b.80 95.791 
01 -01-01-94.69 
FRANQUEO 100.00 60.00 "º·ºº ó0.000 



. . . .. 

USUARrn:JFll 
FECHA :05/25/2011 

UMICIPIO nE PATJ_L~5 
PRESUFUE5TO, GASTOS Y OBLIBACluNES 
Para Periodo Ter1ina 05/31/2011 

FAS: ? 
HORA: 14: 12:37 

3AS-tJS SASTOS GPLIEPCIO~ES B~LANCE X EASTAOO 
CUEIH A PRESUC;JESTO CEL llE3 A O FISC~L PE~DIENT~S H~ ~BLIS~DO y OFLl6~DO 

Totales para OEPT 01 ASAMBLEA llUNICIPAL 
253126.00 4354.17 12451~ ,1•2 52817.96 75711. 62 70.089 

01 -02-01-91.01 
EllrlEADOS REGULARES 281654.32 11908.55 257825.97 25828.35 91.5&0 
01-02-01-91.05 
EllPLEA90S TRANSITORIOS 50000.00 21171.74 110658.14 60658.14- 221. 316 
01-02-0Hl. I 1 
SISTEMA DE RETIRO 29153.00 779.96 18069.90 11083.10 61.983 
01-02-01 -91.31 
SEGURO SOCIAL FEDEnAL 26940.69 2530.48 29045.93 2105.24- 107.814 
01-02-01-91. 71 
BONO NAV IDENO 10500.00 11210.07 710.07- 106.763 
01 -02-01-92.42 
MAT. Y SUM. DE OPERACIO~ 6040.00 2010 .06 3444.70 585 .24 90.311 
01-02-01-93.01 
EQUIPO DE OFICINA 450 .00 170.68 279.32 37.929 
01 -02-01-94.15 
RELACIONES PUBLICAS 11249.00 4071.82 7552.18 1900.00 1796.82 84.02'7 
01-J2-0l-94.21 
EASTOS DE VIAJES 516.00 450.00 b6.00 87.209 
01 -02-01 -94.69 
FRANQUEO 5000.00 3156.00 1824.00 20 .00 S9.600 

Totales p~ra DEPT 02 uFICINA DEL ALCALrE 
421503.01 40462.55 4401&8.93 7168.70 25814 .62- 106.1:4 

01-03-01-91.01 
EllPLEADOS REGULAnES 530428.00 17310.97 288786.41 14!641.59 73.297 
01-03-01-91.07 
VACACIONES EllPLEADOS 27995.00 23785 .08 4209.92 84.962 
Oi-03-01-91.08 
VAC. ~cu". LIC POR ENF. 1 5000 .~0 5728 .26 9271. 74 39.189 
01-03-01-11 . 10 
SEG. SOCIAL CHCFER!L 1000.00 22.20 522.00 478.00 52.200 
01-03-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 49198.00 1558.23 35102.24 14095.76 71. 349 
01-03-01-91 .31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 568! 1.00 1324.26 49637.84 7173.16 87.374 
01-03-01-91.41 
PLAN "EDICO 35000.00 51000.00 16000.00- 145.714 



. '. . 
USUARIO:JFH HU~ICIPIJ DE PATILLAS fAG: 3 
FECHA :05/25/2011 PRESUPUESTO, SP.~TOS Y QPLI6AC!O ES HO~A: 14: 12:42 

Para PeriJd~ Ter1ina 05/3112011 

oASTDS ~~STOS ú5LI 6P.C 1 Gl!ES BALANCE X 6~STADO 
CUENTA FRESUPUESi'J OEL ~ES o~o FiSCAL rEN~IENIES NO uBlfgAOO y GBLI 6~00 
------------------------------ -------------- ------------- ------------ ------------ ------------ ------------
1)1 -03-01 -91. 45 
SEGURO DESE"PLEO 37000.00 38047.01 1047.01- 102.830 
01 -03-01-91.51 
BENEFICIO FO SES. ESTADO 340571. 72 215276.36 125295.36 63.210 
01-03-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 21()00.00 499B3.66 28983.66- 233.017 
01-03-01-91.73 
EXCESO YAC. ENFERHEDAD 111174.00 111173.73 .27 100.000 
01-03-01-92.01 
"ATERIALES DE GFICINA 14i15. 00 1425.00 70.00 95.318 
01-03-01-92.32 
GASTOS ACUED. Y ALC. 50.00 50.00 
01-03-01-93.01 
EQUIPO DE GFICINA 400.00- 400 .00-
01-03-01-~3.27 

CO"PRA EQUIPO 5236.00 5212.14 23.86 ~9.544 

01-03-01-94.42 
SEGUROS (HACIENDA) 141925 .00 92696.22 49228.78 65.314 
01-03-01-94.51 
RENTA EGUIFO Y VEHICULOS 6950.00 6950.00 
0Hl3-0l-99.0l 
TRAhSF. QUE ShlEN lDEUDAl 589725.00 437329.9b 152395.04 74.158 
01-03-04-91.13 
SIST DE RETIRO-PENSIONADO 86130.40 86130.40 
Ol-n-Oi-92.01 
l'IATERIAL OF!C 6175.00 2350.42 4940 6~ 625.00 709.37 88.512 
01-03-04-92.35 
GASTOS TELEFONOS y ca". 37175.00 2142.01 21053.95 6540.25 9580.80 74.228 
01-03-04-94.10 
BASTOS AUDITORIA 24445.00 21.4115.00 100.000 
01-?3-04-94.11 
SERVICIOS FROFESie~ALES 134518 .00 9953.00 87400.00 47118.00 100.000 
01-03-04-94.14 
CRIH-SERV. MAPA CATASTRO 27012.82 20259 .63 6753.19 75 .000 
Ol-n-04-94.21 
GASTOS DE VIAJES eoo.oo 521. 75 1121.2~ 321.26- 140.158 
0!-03-04-94.25 
SERVICIOS LEBALES 132085.00 2000.00 6~250.00 19390.00 47445.00 64.080 
01-03-04-94.31 
SERV. IN6ENIERIA Y ARQUIT 61525.00 32485.00 25840.00 3200.00 94.799 
01-03-04-94.42 
SEBUROS (VEH!CULOSl 4000.00 35.00 3965.00 .875 
01 -03-04-94.51 
CUBRIR DEF!CiT ANO CORR. 100.00 100.00 



. .. . 

USU~R llJ: Jf ~ ~J~ICIP!il DE P~T iLL~S PAS: 4 
FECHI\ :(15/25/2011 PRESUPUESTa 1 6~STOS Y QBLI SAC IONES ilG!il\: 1~:1 2 :4H 

Para Perl~do T~r1in~ (¡~/3112)1 ! 

SASTilS GASTOS CE'- l tACIO~::s et.LANCE X 6~STA)0 
CUENT~ ?~Es~cl1E5TD W. r~3 ~~i'Q F·~:HL ~E')lflfü3 ~ QBLIS~Dü y ü~Llt~OJ 
------------------------------ -------------- ------------- ------------ ------------ ------------ ------------
01 -03-0i-~~.to 

INT. CTAS. VENOIDASICRil'IJ 572b.36 4294 .80 1431.56 75. 001 
1) 1-03-04-94. 65 
l'IISCELANEOS 4195. 00 50.00 244.75 3950.25 5.834 
01 -03-04-94.70 
?ASO DE SENT. Y RECLAl'IACI lC0.00 100.00 
01-03-04-94.71 
RECLAl!ACIONES A~OS l\~TERI 47280S.S4 21e31.s1 450%9.33 4.619 
Ot-03-04-94,71 
PPQRTACIO.i AL CRIH 40671.04 29801. 79 11)869.25 73.275 
01 -03-04-94.78 
L!Q. DEUDA CON El CRil'I 143306.45 89306.29 54000.16 62.318 

Totales para DEPT 03 FINANZAS 
3150930.63 37232 84 1883636.52 123958.25 1143335.86 63.714 

01-04-01-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 1299972. 00 39858.27 902379 .19 397592.81 69.415 
1) 1-04-01 -91.11 
SISTEMA DE RETIRO 135887.00 3447.72 77373. 77 58513.23 56.940 
Ol-0~-01-91.31 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 105332.00 3048.90 745~0.52 30771.48 í0.786 
01-04-01-91. 71 
BONO NAVI'.lENO 76903.00 72340.82 4562 .18 94.068 
01-04-Jl-92.25 
COl!BUSTIBLES V LUBRICANTE 95.39 95.39 
OH.4-01-92.28 
GASHiS DE AEE 1092534.31 1092534.31 
,)1 -04-01-93. 21 
EQUIPO DE KANTENIHIE~TO 3bl0 .61 3509.61 101.00 97.203 
Ol-Oi-01-9~.51 

RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 100.00 100.00 
01-04-01-94.62 
REP.Y l'IANT.DE ESTRUCTURAS 39788.00 24837.50 bb11.62 8338.BB 79.042 
01 -04-01 -94.63 
MANT. EQUIPO Y VEHICULOS 19864.04 6677 .27 16829.56 805.00 2229.48 88.776 
01 -04-0l-94.b5 
MI SCELANEOS IROT.PROYEC. 1 100.00 99.65 .35 99.650 
01-04-0~-94.63 

MANT. EQUIPO Y VEHICULOS 1150.00 1852.00 93.bb 4.34 99.777 
01 -04-06-92.15 
MATERIALES DE HANT. !779.79 1255.55 424.24 76.163 
o 1-04-1))-92. 28 
GASTO ENERGIA ELECTRICA 100.00 100.00 



f •• . 

IJSUAR !O: J P". MUNICIPIO OE PATILL~S PA6: 5 
FECHA :05/25/2011 PRESUFUESTO, BASTOS Y OBLISACIO~ES HORA: 14: 12:53 

Para Pericdo T~raina 05/31 /2011 

EASTúS oASTüS üBLI SAC IONES BALANCE ~ ilASTADO 
CUENTA PRESlJPUESTO DEL llES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLISADO y OBLl6ADO 
------------------------------ -------------- ------------- ------------ ------------ ------------ ------------
01 -04-0~-93.27 

CO"PRA &E ~QUIPO 14250. 00 12759.31 i417.70 72.99 99.498 
01 -04-0b-93.bO 
COMPRA DE TERRENOS 100.00 100.00 
Ol -04-06-94.b2 
REP. Y llANT. ESTRUCTURAS 37403.91 i74.75 18244.91 17261. 70 1897.30 94.928 
01 -04-06-94.b3 
i'IAtH. EQUI PO Y VEHICULOS 1100.00 200.00 1066.98 33.02 96 .998 
01-04-0b-94 .íJ 
DISP. DE DESPERDICIOS 41b282.39 295618 . 20 120664 .19 71.014 
01-04-14-94.50 
RENTA ,EDIF,LGC,TERREHOS b!575.00 22565.00 3b955. 00 2055. 00 96 .663 
01-04-14-94.62 
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 508!0.00 480 .00 73530. 00 23200.00- 145.660 

Totales para DEPT 04 OBRAS PUBLICAS 
3359537.44 53406.91 1228898.82 433648. 43 1696990.19 49.487 

01-05-01-91.01 
EMPLEADOS REEULARES 84827.00 2042.08 5%83.40 31143.60 63.286 
01 -05-01-91. l ! 
SISTE"A DE RETIRO 78b8.00 i89 .40 4979.20 2888.80 63.2e4 
01-05-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6834.00 156.20 4450.73 2383.27 65.126 
(11-05-01-91.71 
BONO NAV IDENO 4500.00 4502.40 2.40- 100.053 
01-05-01 -94.43 
GASTOS DE SALUD 337585.00 221300 .28 116284. 72 b5.554 

Totales para DEPT 05 SALIJD 
441614.00 23d7.6B 298916.01 152697.99 65.423 

01-06-01-91.Ql 
EKPLEADOS REGULARES 160544.00 ~086 .63 95168. 47 65375.53 59.279 
01-06-01-91.ll 
SISTE"A DE RETIRO 14891.00 379.03 8826.97 6064. 03 59 .277 
01-06-01-9i.31 
SESURO SOCIAL FEDERAL 12798.00 312.60 7681.56 5116.44 60.022 
Ol -Ob-01-91.71 
SONO HAVIDENO 6750.00 5252.80 1497.20 77.819 
01 -06-01 -92 .2! 
ALIMENTOS 100.00 100.00 



' ' .. .. 1 

USUAR !O: JPll "UNIC!PIO 9E PATILLAS ?AS: 6 
FECHA :05i25/2011 Fli~SLlPIJESTO i GASTOS Y OBLI GAC IIJNES t.CRA : 14: .2:58 

PGra F2riodo Ter1ina 05/31/:0! l 

GASTOS BASTOS OBLIGACIONES BALANCE ~ 6A3TADO 
CliENTA PRESUPUESTO DEL ~ES AliO FISCAL FE~DIE~TE3 t-10 JBL I SAOO 'f osu s~oo 
------------------------------ -------------- ------------- ------------ ------------ ------------ ------------
01-06-01-92.42 
l'IAT. y su~. DE OPERACION 100.00 100.00 
01-06-01-94.65 
11 I SCELA~lEOS 100.00 100.00 
Ol -Oó-04-S2 .42 
"AT. Y SUl'I. DE OFERACIOil 100.00 100.00 

Totaies para DEPT 06 DEFENSA CIVIL 
195383.00 4778.26 116929 .80 78453.20 59 .846 

01-07-01-91.01 
El'IPLEADOS REGULARES 701199.64 20786.45 408323.99 292875.65 58 .232 
01-07-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 75629.00 1700.11 35510 . 28 40119. 72 46.953 
0 1-~7-0 1 -9!.31 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 51953. 64 1590.16 33514.91 26438.73 55.901 
01 -07-01-91.71 
BONO NAVIDHlO 37500.00 29779.54 7720.46 79.412 
01-07-01-92.23 
COl'IPRA DE UNIFORMES 3687.76 3587.76 100.00 97.288 
01-07-01-94.06 
ADI ESTRAMIEtHO 100.00 100.00 
01-07-01-94.47 
DONACIONES lL.A.POL.11PALl 100.00 100,00 
01-07-04-92.42 
11AT. Y SUM. DE üPERACION 100.00 90.00 10.00 90.000 
01 -07-04-94.65 
11ISCELANEiJS 100.00 14.58 85.~2 ii. 580 

Totaies para DEPT 07 6U8RDIA 11UNICIPPL 
d78370.04 2407b.72 510806.48 14.58 367548.98 58. 15b 

01-08-0H!.01 
EMPLEADOS REGULARES 331650.32 9125 .74 204895.bl 126754.71 61. 781 
01-08-01-91.11 
SISTEl1A RETIRO 36326.00 84b.40 18938.21 17387 .79 52.134 
01 -08-01 -91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 26676.33 698.08 16706.98 9969.35 62.b28 
01 -08-01-91. 71 
BON!J NAVIDENO 15750.00 !3506.40 2243.~0 85.755 
01-08-04-92.01 
"ATERIALES DE OFICINA 200 .00 188.60 1 !.40 94 .300 



J' . '· .. 

~SUARIO:JPll K~NICIºIO ~E PATíLL4S PA6: 7 
FECHA :(•5/25/2011 FRESUPUESB ¡ SASTDS y LBLI sec 1 G~IES HORA: 14: ¡3,03 

Para Per i~do Terai na 05131 í2i)I1 

SASTOS 6P5TüS OBLI 6AC IONES BALAhCE ~ 6~STADO 

C!!ENTA ~RESUPJESTJ DEL ,.ES ANO FI SC~L PENfllENTES NO OBLIGADO ; OBLIGADO 
------------------------------ -------------- ------------- ------------ ------------ ------------ ------------
01-08-04-93.27 
COMPRA DE EQUIPOS 810.00 649.00 lbl.00 P0. 123 
01-08-04-94.06 
ADIESTRAllIENTOS 100.0') 100.00 
01-08-32-'14.13 
PRUEBA DE DOPAJE 100.00 100. 00 

Totales para DEPT os PERSONAL 
&!1612. 65 10670.22 254696. 20 188.60 156727.85 61. 923 

01-09-01-91 .01 
EMPLEADOS REGULARES :328165.00 12314.58 266648 . 4:3 71516 .57 78.852 
o 1-09-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 31365.00 1101.81 23884.45 7480.55 76.150 
01-09-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 27075.00 942 .00 21602. 72 5472.28 79.788 
01-09-01-91. 71 
BONO NAVIDENO !5750.00 15758.00 8.00- 100.051 
01-1)9-01-12.01 
~ATERIALES DE OFICINA i00.00 100.00 
01-09-04-94.47 
DO~ACIOhES !FRANQUICiASI '.0100 .00 10000.00 100.00 99 .010 
01 -09-04-94.bS 
f'IISCELANEOS '1950.00 9950.00 100.000 
01-09-04-94.81 
FEST.ACT.I CA"P.VERANO 100.00 100. 00 
01-09-04-94.82 
FEST.ACT.II-REGATA 100 . 00 100.00 
01 -09-04-94.83 
FEST.Jll-VILLA PESQUERA 100.00 100 .00 
o 1-09- 1)4-~4. 84 
FEST. ACT. IV PROS . INTER 100 .00 100.00 
01-09-04-94.65 
FE5T. ACT. V COPA ALC.SOF 100.00 100.00 
01-09-04-94.86 
FEST. ~CT. VI SOFT JUAN 6 100.01) 100.00 
01-09-21-92.42 
f'IAT . Y SUM. DE OPERACION 1222.40 1022.40 200.00 83.639 
01 -09-21-93.27 
COf'IPRA EQUIPO !DEPORTIVO) 935.00 935 .00 
01-09-21-94.11 
SERV PROF 110 CLASIFICADOS 100. 00 100.00 
01 -09-21-94 .47 
DONACIONES !APORT VARIAS! lló00.00 8564.1)0 3036.0(l 73.828 

~)l 
r-



• ' <~ • . 
liSUAR Iü: JP" 
FECHA :05/2~/2011 

CUENTA 
------------------------------

Tota les para DEPT 09 

Totales para DEPT 10 

Totales para DEPT 11 

01-1 4-01 -91 ,i)i 
EMPLEADOS REGULARES 
Oi-14-ü! -9!. I l 
SiSTEMA DE RETI RO 
01 -14-01-'il ,31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01 -1 4-lH -91. 7i 
BONO NAV !DENO 
o 1-14-04-94. 4 7 
DONACIOiiES !APORT cm CUL 
Oi-14-09-94,81 
ACT l !ACT CULTURALESi 

Totales para DEPT 14 

Totil es para DEPT 15 

01-16-01-5'1.01 
EMPLEADOS REGULARES 
Oi-!b-01-91 .05 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
01-16-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
01-16-01-~'1.31 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

"UN ICIPIO DE PAT ILLAS 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Ter1ina 05/31/2011 

BASTOS SASTOS 
PRE.3Uº!.JESTO DEL llES ~r~o F!SC~L 

-------------- ------------- ------------

RECREACIDN Y gEPORTES 
446962.4!) i4358.39 356407 .60 

SANIDAD O SANEAMI ENTO 

CENTRO DE ENVEJEcmm 

69640. 00 3480 .78 69596 .0B 

6460 .00 275.49 6039,75 

5557.!)0 266.26 5686.90 

3000.!)0 4502 .40 

100.00 

100.00 

CULTURA y TURlS!'!O 
84857.00 4022 ~ 53 85825. í3 

326283.00 i0288.68 221707.96 

50000.00 

3026:3.00 801. 32 18488 .92 

30353.üO 787 .10 !9726 .74 

PAB: 8 
HORA: 14:i3:08 

OBL! SAC IONES BALANCE ~ GASTADO 
PENDIENTES ;iÜ OBLIGA JO i OBLISADIJ 
------------ ------------ ------------

!022 . 40 89532.40 79 . 969 

43.92 99.937 

420.25 93. 495 

129.90- 102.338 

i5!}2,40- 150. 080 

100.00 

100 .00 

968.13- 11)1. !41 

104575.04 67.950 

50000 .00 

11774.0B 

10616.26 65.024 



lJS~fiR !O: JPl'I 
FECHA :05i25/201 I 

"U~ICIPIO DE PHTl~L~S 
PRESUPUESTO, BASTOS Y ~BLl6AC1QiE3 
Para P2riod~ Ter!ina 05/31/EOll 

GASTOS 
CUENTA PRESUFUESTD DEL ~~S 

GASTOS 
ANO FISCAL 

01 - 16-01-91.71 
BONO fiE tiAVIDAD 
01-16-01-94.47 
DONACIONES !PASO AEUA rnv 

Totales para DEPT !6 

01-!9-01-9i ,ül 
EMPLEADOS REGULARES 
(11-19-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
01 -n-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
0!-19-01-91. 71 
BONO NAV IDENO 
01-19-01-94,51 
RENTA EQUIPO Y vEHiCULOS 
01-19- 04-92.01 
i4ATERIALES DE OFIC HlA 
Ol -1'1-04-92.42 
MAT. Y SUM. DE OPERACIDN 
01-19-04-93.27 
COMPRA DE EQUIPOS 
01-19-04-94.01 
DIETAS CIUDADANO JTA SBTA 
01-19-04-9c¡,67 
PUBL ICACIONES Y ANU•CIDS 

Totales para DEPT l'i 

01-21-01 -9i.Ol 
EMPLEADOS REGULARES 
01-21-01-91.11 
SlSTEKA DE RETIRO 
01-21-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01-21-01-91.71 
BONO NAV lDEWl 
i)j -21-(i4-92. o 1 
l'!ATERiHLES DE OFICHiA 

20482 .00 !7975.38 

45753i,OO 11877.10 277909.00 

136'115.(l(l 5151.62 

i2b99.00 430.47 

10933.00 394.09 862i. 79 

6000, (H) 5960.03 

3600.00 

lü0.00 '12 . 85 

100 .00 

100.00 79.90 

100. 00 

4500.00 485.üO 

SECRETARIA "UNICIPAL 
175047.00 5'176.!8 130'122.15 

90408.00 3264.66 71571. 90 

8386.00 302.80 6638.34 

7146 .00 249.75 5704.87 

2000.00 3001.60 

i00.00 

OBLIGACIONES 
PENDI ENTES 

83.14 

3378.00 

3466.14 

F~;: 9 

HORA: 14 : 13 : 13 

BALANCE ~ GASTADO 
NO OBLISAOD y OBLIEADO 

2506.62 87.762 

200,00 

179672 .00 60.734 

20!68.75 77 .965 

3762 .75 70.370 

2311.21 78.860 

39 .97 99.33~ 

3600.00 

7.15 92.850 

11.86 ea. 140 

20.02 79.980 

100.01) 

637 .!)I) 85.844 

40658.71 76. 773 

18836. lü 7'1.165 

1747.66 79. !60 

1441.13 79.833 

1.60- i00.(;53 

100.0(l 



USUAR !O: JPl'I 
FECHA :OS,25/EOl 1 

ftL~'CIPIO DE PATILL~S 
?RESUPUESTO, 3ASTOS Y OBLISAC!ONES 
P3ra PeriJdg Ter1ina 05/31/2011 

GASTOS 
CUE~T A PRESUPUESTO ~EL l'IE2 

GASTOS 
ANO FISC~L 

01 -21-0~-94.0b 

ADIESTRA~iENTO 

TGtales para DEPT 2i 

01-24-01-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 
01-24-0i-91.il 
SISTE~A DE RET IRO 
01 -24-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01-24-01-91.71 
BONO NAVIDENO 
i)!-24-04-92 .42 
"AT. y suri . DE OPERACIDN 
01-24-04-94.49 
3ECAS 
01-24-04-94.81 
FEST O ACT I íDIA MAESTRO 
üí-24-04-94282 
FEST O ACT 11 ISE"AN~ EDU 
01-24-04-94.84 
OTROS FEST Q ACT DIA EST. 
01-24-07-94.07 
MANTENI"iENTü BiBLiOTECA 
01-24-07-94 .47 
OOlíACifltlES lAPDR ESC PW l 

Totales para üEPT 24 

01-36-01-91.(!1 
El'!PLEADüS REGULARES 
Ol-36-01-91.1 ! 
SISTEMA DE RETiRO 
01 -:36-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01-36-01 -91 .?1 
BONO DE NAV IDA!J 
Oi-36-01-93.21 
EQUIPO DE !'IANT. 

i00.00 

AUD ITORIA INTERNA 
109140.00 3917.21 86916.7i 

i13364.00 1541.03 42628.12 

10515.00 !42.93 3953 .Bi 

9!32.00 117.88 3490.40 

6000.00 3001.60 

50.00 

503(H) :00 48300.0i) 

100.00 

300.00 256.37 256.37 

6000.00 6000.00 

11}(H), 01) 

10000.00 

EDUCACION 
206761. 00 2058.2! 107630.30 

95007 .00 2270 ,75 50554.09 

10174.00 2!0 .61 4719. 36 

8736.00 173 .70 4233.75 

4500.00 3692.71 

100.00 

OSL!oACIONES BALANCE 
PENDIENTES NO OBLI6AOü 

100.00 

22223.29 

70735.88 

6561.19 

5641 .60 

2998.40 

50.(H) 

2000.01) 

100.00 

4:3.63 

1000.00 

10000.00 

99130.70 

44452.91 

5454.64 

4502.25 

807.29 

100.00 

HORA: 

~ GASTADO 
y OBLIGADO 

?i.638 

37.603 

37.602 

33.222 

50 .027 

96.024 

85.457 

100,000 

52.055 

53.211 

46.386 

40.463 

82.060 

!i) 

14: 13: 18 



.¡ ;; 

USt!ARIO:JPll hUMICiP ID DE P~T!Ll~S '"i: J!i '"'• rn:J, il 
FECHA :05/:5/2011 ?RESUP~ESTO, &~STQS 1 aB~ IE~CiüNES rl'JR~: 14:1~: 23 

Para P2ri~do Ter1!na :J:/3! /20! 1 

SASTOS ~ASTJS OBLISACWMES BALANCE X GASTADO 
CUESrn ?RES~P!JESTO ~E- ~ES ANO FECAL PENDWHES ~IJ IJ8LI5Arü y 'JBLI6Aó1J 

------------------------------ -------------- ------------- ------------ ------------ ------------ ------------
01-36-01-93.27 
COMPRA EQUIPO 100.00 100.00 
01-36-01-94.44 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 100.00 \00. 00 100.01)1) 
01-36-01-94.65 
l'IISCELANEOS 100.0!) 89. 24 10.76 89.240 
01 -36-01 -94.81 
ACT.!INAUGURACION llUSEOl 2b66 .e4 2568.00 98.84 96.294 

Totales para DEPT 36 
121403.84 2655 .06 65357 .15 100.00 55526.69 54.293 

01 -42-01 -94.47 
DON.!ENTIDADES BENEFICASJ 22500.00 20000.0;) 2000.00 500.00 97 .778 
01 -42-01-94.67 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1175.00 1075.00 217.05 117.05- 109. 962 
o 1-42-0 l -'14. 69 
FRAtlQUEO 100.00 ~0.00 40.0!) b!),!)00 
01-42-02-94.47 
DANACIONES!AYU~A A POBREl í9500.00 600.00 8530.30 1195. 90 9773. BO 49.878 
01 -42-04-94.81 
ACí .! !DIA S~CRETARIASl 100.00 100.00 
01-42-04-94.82 
ACT.11 (DJA ENFERrERAS l· 100.00 100.00 
01-42-04-94.03 
FEST O ~CT III!DIA DEL Ni 100.00 100.00 
01-42-04-94.84 
FEST O ACTIVIDADES VII 2b50.00 2089.00 616.25 55.25- 102.085 
01-42-04-94.85 
FfST O ACT V !l'IAR.SURESTE 151 00.00 14981 .00 119.00 99.212 
01-42-04-94.87 
FEST.IV-DIA DE LAS l'IADRES 100.00 !00.00 
01 -42-09-94.80 
FIESTAS PATRONALES 518b5.00 51544.46 320.54 99 .322 
01 -42-09-94.81 
FEST O ACT 1 !CEL BlCENTl i5i00.00 15000.00 15000.00 100.00 99.339 
01-42-16-94.47 
DONATIVO !APORT l'IPAL CDB6 100.00 100.00 
01 -42-21-94.47 
DONACIONES 100.00 100.00 
01 -42-31 -94.47 
DON.!JU6. NlttOS POBRES 1 65575.05 3500 .00 31900.0;) 33580.00 95.05 99.855 
01 -42-35-94.47 
DON.(SERV.FUNERALESl 11500.00 1800.00 7000 .00 300 .00 4200 .00 63.478 



> .,. ' • 

iJSIJARIO:ú~ 

FECHA :05125/2011 

CUENTA 
------------------------------

fo tales para DEPT 42 

01-43-01-91 .01 
Er1PLEADOS REGULARES 
01-43-01-91.11 
SISTEl'IA DE RETIRO 
Ci1-43-01-9i.31 
SEGURO SOCiA~ FE~ERHL 
01-43-01-91.71 
BONO DE HAViDAD 
01 -43-0'.t-92. 01 
MATERIALES D~ OFICH~A 

01-43-04-93.01 
Ei]U IPO DE üFICINA 
01-43-04-93 .27 
COMPRA DE EQUIPü 
01-43-04-94 ,06 
AD 1ESTRAi'i1 ENTGS 
01 -43-04-94.63 
MiH • mu I Pü y VEH!CüLOS 
01 -43-04-94. 67 
PUBLI CAC lütlES y ANUNCiüS 

fo tales para ~1EPT 43 

o i -99-99- '19. 99 
GASTO DE ANO AtHERIOR 

fotlltS para DEPT 99 

Totales ?ara FUND 01 

fo ta l f¡¡forme 

PRESUPUESTO 
--------------

205665.05 

114093.00 

12161.(H) 

9187. 28 

6000.00 

l(H).(lr) 

100.00 

100.00 

100.00 

100 .00 

100.00 

142041 . 28 

,,u;UC!?iO DE PATI LL.., .3 
P\ESUPJESTO! SASTOS ; OBLIGACIONES 
Para P2riodJ T~r1 i na OS/31/EOll 

G~STOS 6ASTüS 
DEL 1'1ES ANO F!SC!L 

------------- ------------

~0900.00 152179.76 

2395 .54 63945 . Bí 

, ,,,:¡ I ', 
CC!.- 1 .. o 5930.94 

183.25 5293.39 

5252.80 

2800.97 80422.94 

108074.55 

!08074.55 

FONDO GENERAL 
11061615.34 245835.üO 6300774.47 

11061615 .34 245935.00 .~300774.47 

FA3: 12 
HO\A: 1*:13:2B 

eBL! 8AC HJNES BALANCE ~ 3<lSTADO 
PENiil ENTES NO 09Ll 5AOO y OBLl8A}0 
------------ ------------ ------------

37909 .20 15576.09 92.426 

501 47 .19 56 .047 

62:30,06 48,770 

3893 .89 57 .617 

747.2;) 87 . 547 

100.00 

100.00 

i00.00 

100.üO 

100.00 

100 ,00 

61618 . 34 56 .619 

108461' 75- 387.20 

108461.75- 387.20 

551832. 51 4209008 .36 61.'Wi 

551832.51 4209008.36 61. 949 



USt:ARIO:JF" 
FECHA :05/ES/2•: 11 

H~~IC!PI~ DE PATILL~3 
PRESJ?~ESTG. 3ASTV3 Y DeLIEACl~NES 
F~r; í=ri cC ) Ter1ina 05/31/2011 

r~S: 13 
:..rn~: g : 13:2~ 

iltiSTOS 6~STOS OBLl6AC!ONES BALANCE ~ GASTADO 
CUENTA PRESUPUESB JEL • ES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGAOO y OBLISAOO 


