AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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NARANIITO, P.R, 00719

LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION NUM. 73 SERIE: 2011-2012

DISPONIENDO
INGRESOS Y

Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO

ECONOMICO 2012-2013 EN EL MUNICIPIO DE NARANJITO, PUERTO
RICO; PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A REGISTRAR
LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD Y EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU
CARGO; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccion 1ra:

En cumplimiento con lo dispuesto Ley Numero 81, del 30 de
agosto de 1991, sequn enmendada y conocida como “Ley de
Municipios Auténomos del Gobierno de Puerto Rico”, en el
Articulo 7.001, el Ejecutivo Municipal, Hon. Orlando Ortiz
Chevres, preparé y radicé el Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Gobierno Municipal, para el Afo
Econoémico 2012-2013.

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 7.004 de la Ley,
Supra., la Legislatura Municipal debera considerar el Proyecto
de Resolucion de Presupuesto General del Municipio durante
una Sesion Extraordinaria y aprobario y someterlo al Alcalde
para su firma no mas tarde del 13 de junio del afio en curso.

Del Proyecto de Presupuesto, surge que se estiman ingresos
por la cantidad de $11,610,653.

El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideracion al
referido documento de conformidad con las disposiciones de la
Ley y las cuentas aprobadas son indispensables y esenciales
para el funcionamiento del Gobierno Municipal, durante el Afo
Econdémico 2012-2013

RESUELVESE, POR LA LEGISALTURA MUNICIPAL DE
NARANJITO, PUERTO RICO, COMO POR LA PRESENTE
SE RESUELVE:

Que para el pago de los gastos en que incurrira la
Municipalidad de Naranjito, Puerto Rico, durante el Afio
Econdémico se recaude por la Directora de Finanzas las
cantidades que se presupone han de producir los recursos
econémicos que se consignan, denominandose como Sesion
de Ingresos, para atender los estimados de gastos que han
detallado en las secciones de egresos por departamentos.
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Seccion 2da:

Seccion 3ra:

Seccion 4ta:

Seccion 5ta:

Seccion 6ta:

Seccion 7Tma:

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de
Naranjito ejercitaran debida supervisién sobre la aplicacién de
las asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se
garantice la suficiencia de fondos en las cuentas de gastos para
el Ao Econémico 2012-2013.

La Directora de Finanzas, en fiel cumplimiento de sus
funciones, fiscalizara la suficiencia de fondos en las cuentas
para materiales y servicios durante el Afio Fiscal, de acuerdo a
lo establecido con la Ley de Municipios Auténomos del
Gobierno de Puerto Rico y el Reglamento de Normas Bésicas
para los Municipios de Puerto Rico. Disponiéndose ademas,
que los donativos recurrentes aprobados por la Legislatura
Municipal en esta Resolucién, y los fondos a EROGARSE
tendran que cumplir con las Leyes, Ordenanzas, Reglamentos y
Normas aplicables antes de desembolsar los mismos.

El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes,
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizacion de
los fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los
reglamentos en vigor y las disposiciones de la vigente Ley de
Municipios Autonomos del Gobierno de Puerto Rico, tomando
en consideracion que no se podra incurrir en obligaciones o
deudas fuera de los créditos asignados en el Presupuesto, con
excepcion de aquellos casos en que estos créditos puedan ser
transferidos con cargo o sobrantes de otras cuentas.

No se aprobara ninguna noémina, ni comprobante de
desembolso de fondos municipales sin que el gasto haya sido
previamente registrado confra la cuenta en los libros del

Departamento de Finanzas.

El Presupuesto del Municipio de Naranjito regira desde el 1 de
julio de 2012 hasta el 30 de junio de 2013, inclusive, y las
asignaciones se aplicaran a los gastos correspondientes al Afio
Econdémico 2013, debiéndose liquidar de conformidad con la
Ley y los Reglamentos en vigor, disponiéndose, que la relacion
de los cargos administrativos y de los puestos de los empleados
municipales con sueldo, segun se desglosa en el anejo de la
presente Resolucion, forma parte integrante del estatuto a todos
los fines y efectos consiguientes.

Esta Resolucion, una vez aprobada por la Legislatura Municipal
y firmada por el Alcalde, serd sometida al Comisionado de
Asuntos Municipales, al Centro de Recaudaciones de Ingresos
Municipales, de acuerdo con la Ley y los Reglamentos
debiéndose asi mismo entregar a la Directora de Finanzas
copia debidamente certificada de la misma, a fin de que sirva de
base para registrar en los libros de contabilidad las
asignaciones contenidas en este presupuesto.
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Seccion 8va: Esta Resolucion comenzara a regir el 1 de julio de 2012.

Esta Resolucién fue aprobada por la Legislatura Municipal el dia /2~ de

Aursd—  de 2012 y por la Alcaldesa Interina el _12 de ?iﬁb; o  de

Y
2012.
~ -, : r /
QC@@UQQ Q%«vwm%”w%m/
HON. JESUS M. RIGUEZ RIVERA JOHANNI L. GUZMAN RIOS
PRESIDENTE SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

CALDESA INTERINA



Oficina de la Legislatura Municipal de Naranjito

CERTIFICACION

Yo, Johanni L. Guzman Rios, Secretaria de la Legislatura Municipal de Naranjito,
Puerto Rico, por la presente:

CERTIFICO, que lo siguiente es copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUMERO
73 SERIE: 2011-12, aprobada por la Legislatura Municipal el 12 de junio de 2012 en Sesion
Ordinaria.

CERTIFICO, ademas que la votacion fue: Undnime
RESOLUCION NUM. 73 SERIE: 2011-12

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2012-13 EN EL
MUNICIPIO DE NARANJITO, PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR A LA
DIRECTORA DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA
RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA
MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA OTROS FINES.

Y PARA QUE ASI CONSTE, firmo y sello la presente hoy, 14 de junio de 2012.

. I /
OHANNI 1 RIOS

SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL

“Para mantener a Naranjito como el pueblo de la sana costumbre y la santa hermandad™
PO BOX 53, Naranjito, PR 00719-00
Tel. y Fax (787) 869-4093 / Correo electronico: legislaturamunicipalnaranjito@gmail.com
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Municipio de Naranjito




GOBIERNO MUNICIPAL DE NARANJITO

PRESUPUESTO 2012-2013

INGRESOS
INGRESOS
CUENTA DESCRIPCION 2012-2013 | 2011-2012 ACTUALES

01-03-04-81.01 |Patentes Afio Corriente 1,100,000 1,050,000 1,105,404
01-03-04-81.02 |Patentes Afos Anteriores - 40,000 1517
01-03-04-81.03 |Impuesto sobre Ventas y Uso Municipal 900,000 650,000 745,987
01-03-04-81.04 [Intereses, Recargos VU - 1,687
01-03-04-81.05 [Fondo de Desarrollo Municipal (IVU) 90,000 80,000 90,430
01-03-04-81.21 |Intereses, Recargos y Demoras Patentes 15,000 15,000 11,405
01-03-04-82.31 |Contribucion sobre la Propiedad 170,583 170,583 142,153
01-03-04-83.01 |Arbitrios de Construccion 376,020 399,450 393,160
01-03-04-83.04 |Licencias y Permisos 8,000 8,000 11,067
01-03-04-84.02 |Compensacion Autoridad de Energia Eléctrica 947,218 832,483 -
01-03-04-84.04 |[Fondo de Equiparacion y Garantia de Ingresos 5,937,402 5,623,405 4,686,171
01-03-04-84.10 |Compensaciones Estatales- Bono de Navidad 143,000 125,500 153,517
01-03-04-85.05 |Permiso uso Parques Recreativos 3,000 4 000 1,170
01-03-04-85.11 |Otros Ingresos por Servicios 120,000 129,000 110,119
01-03-04-86.01 |Multas 10,000 10,000 10,627
01-03-04-87.01 |Intereses en Inversiones 20,000 30,000 12,214
01-03-04-87.03 |Intereses Bancarios 150,000 150,000 292 424
01-03-04-87.05 [Ingresos Eventuales 3,000 3,000 108,409
01-03-04-87.06 [Renta Locales y Propiedad Municipal 26,000 26,000 20,338
01-03-04-87.07 |Fiestas Patronales 60,000 70,000 59,200
01-03-04-87.09 |Otros Ingresos 98,400 112,000 140,798
01-03-04-87.22 |Otras Fuentes Financieras, 1,418,030 1,441,594 1,201,327
01-03-45-87.09 |Otros Ingresos (Reciclaje) 15,000 10,000 14,684

TOTAL DEINGRESOS $11,610,653 | $10,980,015 | $ 9,329,806
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GOBIERNO MUNICIPAL DE NARANJITO
PRESUPUESTO 2011-2012

EGRESOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION
2012-2013 2011-2012 5/02/2012
01 LEGISLATURA MUNICIPAL
01-01-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 53,532 55488 42,196
01-01-01-91.10 | SEGURO SOCIAL CHOFERIL 16 16 10
01-01-01-91.11 | SISTEMA DE RETIRO 4,965 5147 3,914
01-01-01-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 4 394 4. 545 3,458
01-01-01-91.41 |PLAN MEDICO 5,040 5,040 3,451
01-01-01-91.70 |BONO DE VERANO 900 900 -
01-01-01-91.71 |BONO DE NAVIDAD 3,000 3,000 3,000
01-01-01-92.01 [MATERIALES DE OFICINA 2,800 2.800 378
01-01-01-93.27 |EQUIPO 800 1,500 -
01-01-01-94.01 | DIETAS A ASAMBLEISTAS 27.250 27,250 16,085
01-01-01-94.06 |ADIESTRAMIENTOS (SEMINA.) 7,000 1,000 90
01-01-01-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 30,000 30,000 26,400
01-01-01-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 2,500 2,500 5722
01-01-01-94.21 | GASTOS DE VIAJE 7,000 1,000 :
01-01-01-94.44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 2,000 2,700 1,773
01-01-01-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHIC. 4,688 1,000 4,206
01-01-01-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500 500 500
01-01-01-94.65 |MISCELANEOS 2.000 2.299 860
01-01-01-94.67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1,500 1,200 1,502
01 SUBTOTAL $ 147,885 | $ 147,885 114,443
|
02 OFICINA DEL ALCALDE
01-02-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 284,760 254,630 176,126
01-02-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 30,065 22,401
01-02-01-91.10 |SEGURO SOCIAL CHOFERIL 2 32 28
01-02-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 26,411 26,405 14,904
01-02-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,779 22,674 15,448
01-02-01-91.41 |PLAN MEDICO 18,480 17,640 4022
01-02-01-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 85,000 113,896 191,538
01-02-01-94.51 |RENT. EQUIPO Y VEHI. 1,000 70,000 :
01-02-04-92 42 |MAT Y SUM DE OPERACION - 1,000
01-02-04-93.01 |EQUIPO DE OFICINA : 7,000 2.000
01-02-04-93.27 [COMPRA DE EQUIPO 500 1,500 6,367
01-02-04-94.01 |DIETAS 2,000 1,000 903
01-02-04-94.06 |[ADIESTRAMIENTOS - 100
01-02-04-94.21 |GASTOS DE VIAJE 5,000 5,000 9,292
01-02-04-94.44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6,000 6,500 -
01-02-04-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 1,000 770
01-02-04-94.65 |MISCELANEOS 5,000 5,000 5,093
01-02-07-94.49 |BECAS 1,000 7,000 100
01-02-09-94.80 |FIESTAS PATRONALES 180,000 140,000 134,533
01-02-12-94.22 [TRANSPORTE A ESTUDIANTES 20,000 20,000 20,000
01-02-44-94 50 |[RENTA DE EDIF Y LOCALES 7,200 12,000 7,200
01-02-54-94.02 |DIETAS ARTISTICAS 200 400 -




PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION
2012-2013 2011-2012 5/02/2012
01-02-22-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 97,248 111,396
01-02-22-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,148
01-02-22-91.10 [SEGURO SOCIAL CHOFERIL 48 32
01-02-22-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 9,020 10,332
01-02-22-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,218 9,218
01-02-22-91.41 |PLAN MEDICO 10,080 11,760
01-02-22-92.42 [MAT Y SUM DE OPERACION 500 2,000 430
01-02-22-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 300 300 129
01-02-22-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 300 -
01-02-22-94.65 |MISCELANEOS 7,000 500 6.417
01-02-22-94.70 [MULTA SALUD 2007 $10K/5ANOS 2,000 2,000 2,000
02 SUBTOTAL $ 814,924 | $ 824,679 | $ 619,703
[
03 OFICINA DE FINANZAS MUNICIPAL
01-03-01-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 426,912 461,048 347,033
01-03-01-91.05 [EMPLEADOS TRANSITORIOS 61,678 27,934
01-03-01-91.10 [SEGURO CHOFERIL 32 64 82
01-03-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 39,596 48,483 32,374
01-03-01-91.13 |APT. SIST. DE RET.PENSIO. 94,863 91,242 91,242
01-03-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 34,847 42,574 28,925
01-03-01-91.41 |PLAN MEDICO 36,960 44 520 25,501
01-03-01-91.45 [SEGURO POR DESEMPLEO 48,951 70,000 23,532
01-03-01-91.51 |[FONDO SEGURO ESTADO 237,625 227,154 177,107
01-03-01-94.01 |DIETAS 100 100
01-03-01-94.06 |ADIESTRAMIENTOS - 1,000 -
01-03-01-94.11 |SERV. PROFESIONALES-gasb 31,000 29,965 29,965
01-03-01-94.21 |DIETAS 300 300
01-03-01-94.25 |GASTOS LEGALES - 100
01-03-01-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICUL 25,000 14,000 24174
01-03-04-92.01 |[MATERIALES DE OFICINA 45,000 51,000 42 488
01-03-04-92 15 |MAT. DE MANTENIMIENTO 10,000 15,000 8,884
01-03-04-92.25 [GASOLINA 'Y LUBRICANTES 225,865 250,000 337,596
01-03-04-92.28 [GASTOS DE ENERGIA ELECT. 947,218 832,483
01-03-04-92.32 |GASTO ACUEDUCTO ALCANTARI 60,000 50,000 50,000
01-03-04-92.35 [GASTO TELEFONO COMUNICACI 100,000 100,000 135,779
01-03-04-92.42 [MATE. Y SUMINISTROS DE OP 1,000 1,000 761
01-03-04-93.01 |EQUIPO DE OFICINA - 3,000 1,767
01-03-04-93.27 [COMPRA DE EQUIPO 2,000 1,000 1,895
01-03-04-94.03 |GASTOS COBRO -IVU - -
01-03-04-94.10 |GASTOS AUDITORIA SENCILLA 18,050 18,050 18,050
01-03-04-94.12 |SERVICIOS NO PROFESIONALE 15,000 8,000 34,210
01-03-04-94.14 |SERV. MAPAS D CATASTRO - 6,031 6,031
01-03-04-94.21 |GASTOS DE VIAJE 200 200 28
01-03-04-94.36 [CANON EXCAV.Y DEMOLICIONE 5,000 5,000 5,000
01-03-04-94.42 [SEGUROS Y FIANZAS 376,093 260,941 249 961
01-03-04-94.44 [CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 300 300 -
01-03-04-94.60 [INTERES CUENTAS VEND.CRIM 7,032 7,422 6,185
01-03-04-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 6,000 8,085
01-03-04-94.65 |[MISCELANEOS 25,000 10,000 29,842
01-03-04-94.69 |FRANQUEO 4,500 10,000 4,090
01-03-04-94.71 |RECLAMACIONES ANO ANTERIO 100,000 20,000 119,299




PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION
2012-2013 2011-2012 5/02/2012
01-03-04-94.75 |RESERVA 10,000 -
01-03-04-94.77 |APORTACION AL CRIM 66,722 68,849 57,375
01-03-04-94.78 [LIQ. DEUDA CON EL CRIM 55,879 112,267 93,555
01-03-04-99.01 [TRANSFERENCIA QUE SALEN 155,875 150,575 104,969
01-03-26-93.27 [COMPRA DE EQUIPO (LAN) 3,000 3,000 3,337

03 SUBTOTAL

$ 3,199,919

$ 3,092,346

$ 2,127,054

04 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

01-04-01-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 637,800 656,008 392,503
01-04-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 47,892 82,436 85,800
01-04-01-91.10 | SEGURO SOCIAL CHOFERIL 256 304 183
01-04-01-91.11 | SISTEMA DE RETIRO 59,156 68,491 37171
01-04-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 56,732 61,066 37,480
01-04-01-91.41 |PLAN MEDICO 67,200 77,280 35,952
01-04-01-92.15 |MAT. DE MANTENIMIENTO 500 500 497
01-04-01-92.42 [MAT Y SUM. OPERACION 10,000 8,000 13,970
01-04-01-93.01 | GASTOS DE EQUIPO - 1,000 129
01-04-01-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 500 2,000 250
01-04-01-94 51 |RENTA DE EQUIP. Y VEHIC. 9,000 10,000 8,765
01-04-01-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 20,000 3,000 3,802
01-04-04-92.05 |HERRAMIENTAS - 800

01-04-04-92.21 |ALIMENTOS(CONFINADOS) 25,000 20,000 22,500
01-04-04-92.23 | COMPRA DE UNIFORMES 800 1,000 650
01-04-04-94.62 |REP.Y MANT. ESTRUCTURAS 248,564 123,287 16,487
01-04-04-94.65 |MISCELANEOS 3,500 3,000 2,919
01-04-08-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 54,660 16,820 .
01-04-08-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 22,088 .
01-04-08-91.10 | SEGURO CHOFERIL 32 16 14.496
01-04-08-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 5,070 3,627 11
01-04-08-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,480 3,191 9
01-04-08-91.41 |PLAN MEDICO 5,040 3,360 1,109
01-04-08-92.23 | COMPRA DE UNIFORMES 800 500 1,071
01-04-08-92.42 |[MAT Y SUM DE OPERACION 1,500 10,000 1,685
01-04-08-93.01 |EQUIPO DE OFICINA : 300

01-04-08-93.05 |EQUIPO DE MECANICA - 600 -
01-04-08-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 2,000 500 13,874
01-04-08-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHIC ; 300 -
01-04-08-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO : 500 500
01-04-08-94.63 [MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 350,000 250,000 514,093
01-04-08-94.65 [MISCELANEOS 700 2,000 540
04 SUBTOTAL $ 1,611,182 § 1,432,174 | $ 1,207,546
05 ASES

01-05-11-94.43 | GASTOS DE SALUD 397,683 380,918 [$ 317,432
05 SUBTOTAL $ 397,683 | $ 380,918 | § 317,432

06 AGENCIA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS




PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION

2012-2013 2011-2012 5/02/2012
01-06-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 190,980 169,204 69,281
01-06-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 29,904 52,280 63,539
01-06-01-91.10 |[SEGURO CHOFERIL 48 48 34
01-06-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 17,713 20,543 6,470
01-06-01-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,290 18,336 10,197
01-06-01-91.41 |PLAN MEDICO 20,160 23,520 7,280
01-06-04-92.23 | COMPRA DE UNIFORMES - 300 -
01-06-04-92.42 [MATERIALES Y SUMINISTROS 2,000 2,000 1,799
01-06-04-93.01 |[EQUIPO DE OFICINA - 200 119
01-06-04-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 800 300 611
01-06-04-94.06 |ADIESTRAMIENTOS - 200
01-06-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHIC. 2,800 2,800 2,780
01-06-04-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 1,000 2,235
01-06-04-94.65 |[MISCELANEOS 7,500 8,000 6,703
06 SUBTOTAL $ 290,195 | § 298,731 § 171,047
07 POLICIA MUNICIPAL
01-07-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 366,420 316,020 253,941
01-07-01-91.05 |EMPL.TRANSITORIOS CADETES 142
01-07-01-91.10 |[SEGURO CHOFERIL 288 336 21,742
01-07-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 33,985 29,311 19,427
01-07-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 30,020 25,667 14,422
01-07-01-91.41 |PLAN MEDICO 33,600 27,440
01-07-01-94.06 |ADIESTRAMIENTO - 100 -
01-07-04-92.23 | COMPRA DE UNIFORMES 5,000 -
01-07-04-92.42 |MAT. Y SUM. OPERACION 1,000 2,000 986
01-07-04-93.01 |EQUIPO DE OFICINA - 500 -
01-07-04-93.27 |EQUIPO 1,000 3,000 1,010
01-07-04-94 61 |MANT DE EQUIPO - 1,000 568
01-07-04-94 64 |MANT DE EDIFICIOS - 500 -
01-07-04-94 65 |MISCELANEOS 1,000 500 12,689
07 suzswrom:_T $ 472,313 [ § 406,374 | $ 324,928
08 OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
01-08-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 144,012 160,526 114,946
01-08-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 37,176 16,222 11,201
01-08-01-91.06 |EMPLEADOS IRREGULARES - 258,749 235,100 239,587
01-08-01-91.07 |VACACIONES ACUMULADAS R 75,000 50,000 42 289
01-08-01-91.08 |VACACIONES ACUMULADAS E 70,000 70,000 91,801
01-08-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 13,357 16,393 108
01-08-01-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 50,209 41,581 10,756
01-08-01-91.41 |PLAN MEDICO 11,760 15,960 68,729
01-08-01-91.70 |[BONO DE VERANO 87,900 75,000 7,302
01-08-01-91.71 |BONO DE NAVIDAD 286,000 251,000 86,400
01-08-01-94.13 |PRUEBAS DE DOPAJE 500 2,000 312,033
01-08-04-93.01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICI 500 2,500 8,653
01-08-04-94.06 |ADIESTRAMIENTOS 500 1,000 440
01-08-04-94.11 |[SERV. PROFESIONALES (PAE) 21,000 24,000 21,000
01-08-04-94.61 [MANT DE EQUIPO - 300 75




PRESUPUESTO | PRESUPUESTO GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION
2012-2013 2011-2012 5/02/2012
01-08-04-94.65 |[MISCELANEOS 1,000 2,000 1,345.88
01-08-04-94.75 | RESERVA- Aumento Salarial 90,000 - -
08 SUBTOTAL $ 1,147,663 | $ 963,582 | $ 1,016,666
I
09 DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES
01-09-01-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 311,484 285,179 207,426
01-09-01-91.05 [EMPLEADOS TRANSITORIOS 17,304 15,085 11,201
01-09-01-91.10 |[SEGURO CHOFERIL 96 112 110
01-09-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 28,890 27,849 19,351
01-09-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,141 24,760 16,817
01-09-01-91.41 |PLAN MEDICO 31,920 30,240 14,939
01-09-04-92.23 | COMPRA DE UNIFORMES 100 -
01-09-04-92.42 [MAT. Y SUMIN.DE OPERACION 5,000 10,000 7.751
01-09-04-93.01 |[EQUIPO DE OFICINA - 500 545
01-09-04-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 3,000 3,000 5,414
01-09-04-94.47 |DONACIONES 50,000 60,000 48,350
01-09-04-94 61 [MANT DE EQUIPO - 3,000 4,390
01-09-04-94.64 |MANT. DE EDIFICIOS 30,000 20,000 34,963
01-09-04-94.65 [MISCELANEOS 3,000 3,000 2,942
01-09-04-94 .84 |OTRAS ACTIV. O FESTIVALES 7,000 10,000 7,470
09 SUBTOTAL $ 514,935 | $ 492,725 | $§ 381,668
I
10 DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO
01-10-01-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 535,512 530,310 359,327
01-10-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 29,700 52,878 78,052
01-10-01-91.10 [SEGURO SOCIAL CHOFERIL 224 240 151
01-10-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 49 669 54,091 33,351
01-10-01-91.31 |SEG. SOC. FED. 46,918 48,393 33,462
01-10-01-91.41 |PLAN MEDICO 58,800 63,840 29,285
01-10-04-92.23 | COMPRA DE UNIFORMES 1,000 500 1,279
01-10-04-92.42 |MAT. Y SUM. DE OPERACION 5,000 10,000 6,135
01-10-04-93.01 |EQUIPO DE OFICINA - 500
01-10-04-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 3,000 1,500 4,365
01-10-04-94 .61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 1,000 1,325
01-10-04-94 .65 [MISCELANEQOS 5,000 5,000 6,000
01-10-04-94.73 |DISP. DESPERD. SOLIDOS 408,000 440,000 400,000
10 SUBTOTAL $ 1,142,823 | $ 1,208,252 | $§ 952,732
11 CENTRO DE ENVEJECIENTES
01-11-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 175,716 208,392 146,661
01-11-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 18,792 11,458
01-11-01-91.10 |[SEGUROQO SOCIAL CHOFERIL 48 64 46
01-11-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 16,298 19,328 13,612
01-11-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 16,073 17,235 12,104
01-11-01-91.41 |PLAN MEDICO 18,480 21,840 13,467
01-11-01-93.27 [COMPRA DE EQUIPO 500 1,000 -
01-11-01-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 1,000




PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION
2012-2013 2011-2012 | 5/02/2012

01-11-01-94.62 |[REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 500 1,000 227
01-11-01-94.65 |MISCELANEOS 1,500 1,500
01-11-16-94.47 |DONACIONES 10,000 15,000 7,025
11 SUBTOTAL $ 257,907 | § 286,359 | $ 204,600

I
12 OFICINA PARA RELACIONES PUBLICAS
01-12-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 138,192 57,874 57,798
01-12-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 40,466 23,426
01-12-01-91.10 |SEGUROQO SOCIAL CHOFERIL 16 32 23
01-12-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 12,817 9,121 5,374
01-12-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,367 8,120 6,214
01-12-01-91.41 |PLAN MEDICO 13,440 10,080 6,264
01-12-02-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES 6,000 12,000 12,000
01-12-04-93.01 |EQUIPO DE OFICINA - 500 -
01-12-04-93.27 [COMPRA DE EQUIPO 2,000 2,000 -
01-12-04-94.06 |ADIESTRAMIENTOS = 300 -
01-12-04-92 .42 |MAT.Y SUM. DE OP. 3,000 3,000 2,966
01-12-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO - 50 -
01-12-04-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 500 500
01-12-04-94.65 [MISCELANEOS 1,000 1,000 912
01-12-04-94.67 [PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,000 4,000 3,434
01-12-05-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 75,000 30,000 104,138
01-12-05-94.84 |OTRAS ACTIVIDADES 25,000 60,000 24 065
12 SUBTOTAL s 291,832 | § 239,043 | § 247,114

l
16 OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO
01-16-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 90,840 56,024 46,797
01-16-01-91.05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 19,264 12,806
01-16-01-91.10 |SEGURO CHOFERIL 16 0
01-16-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 8,425 6,983 4,341
01-16-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,447 6,157 4,560
01-16-01-91.41 [PLAN MEDICO 8,400 5,040 3,780
01-16-04-93.27 |EQUIPO 500 1,000 -
01-16-04-94.06 |ADIESTRAMIENTOS - 200 -
01-16-02-92.42 |MAT Y SUM DE OPERACION 500 1,000 246
01-16-02-94.47 |DONACIONES 120,000 70,000 52,626
01-16-02-94.51 |RENTA DE EQUIPO 1,250 1,250 -
01-16-04-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 700 700
01-16-04-94.65 |MISCELANEOS 100 200 %
16 SUBTOTAL $ 237,478 | $ 167,818 | $ 125,855

|
19 SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-01-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 66,924 66,924 52,982
01-19-01-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 6,207 6,207 4914
01-19-01-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 5418 5418 4,053
01-19-01-91.41 |PLAN MEDICO 5,040 5,040 3,780
01-19-01-93.01 |COMPRA DE EQUIPO OFICINA 100 400 =
01-19-01-94.06 |ADIESTRAMIENTOS - 100 -




PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION
2012-2013 2011-2012 5/02/2012
01-19-04-94 51 |[RENTA DE EQUIPO 1,050 1,050 -
01-19-04-94.61 [MANT DE EQUIPO 300 500 3,155
01-19-04-94.65 [MISCELANEQOS 100 1,000 -
01-19-04-94.67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,000 3,000 1,721
01-19-04-94.70 |PAGO DE SENTEN Y RECLAMAC 10,000 10,000 -
19 SUBTOTAL $ 98,139 | $ 99,639 | $ 70,605
I
21 AUDITORIA INTERNA
01-21-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 65,988 65,988 52,241
01-21-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 6,120 6,120 4,845
01-21-01-91.31 |SEG. SOC. FED. 5,346 5,346 3,996
01-21-01-91.41 |PLAN MEDICO 5,040 5,040 3,780
01-21-01-93.01 |EQUIPO DE OFICINA 200 500 :
01-21-01-94.06 |ADIESTRAMIENTOS - 100 -
01-21-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO 3,000 3,420 2,922
01-21-04-94 .61 |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 100 -
01-21-04-94 65 |MISCELANEQOS 100 301 -
21 SUBTOTAL $ 85,794 $ 86,915 | $ 67,784
[
24 BIBLIOTECA
01-24-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 67,056 67,056 53,086
01-24-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 6,219 6,219 4924
01-24-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,528 5,628 4,061
01-24-01-91.41 |PLAN MEDICO 6,720 6,720 3,780
01-24-04-93.01 [EQUIPO DE OFICINA 500 500 -
01-24-04-94.07 |[MANT. DE BIBLIOTECA 200 500 66
01-24-04-94.61 [MANT DE EQUIPO 500 500
01-24-04-94.65 |MISCELANEOS 500 500 400
01-24-07-92.01 [MATERIALES DE OFICINA - 1,000 -
01-24-07-92.42 [MAT.Y SUM.DE OP 500 500 494
01-24-07-93.27 |COMPRA DE EQUIPO - 500 -
01-24-07-94.75 |RESERVA-PAREO PROPUESTAS 5,000 - -
24 SUBTOTAL $ 92,223 | $ 89,523 | $ 67,311
I
25 OFICINA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
01-25-01-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 108,948 45228 35,806
01-25-01-91.05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 16,176
01-25-01-91.10 |[SEGURO CHOFERIL 32
01-25-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 10,105 4 195 3,321
01-25-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,169 3,659 2,739
01-25-01-91.41 |PLAN MEDICO 8,400 3,360 2,520
01-25-01-92.42 |[MAT Y SUM DE OPERACIONES 200 200 300
01-25-01-93.01 |EQUIPO DE OFICINA - 400 -
01-25-01-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 200 500 -
01-25-01-94.51 |RENTA EQUIPO - 50 -
01-25-01-94 .61 [MANT DE EQUIPO - 300 300
01-25-04-94.65 |MISCELANEOS 100 300 -




PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION
2012-2013 2011-2012 5/02/2012
25 SUBTOTAL $ 154,330 | $ 58,192 | $ 44,986
l
28 DEPARTAMENTO DE ORNATO Y RECICLAJE
01-28-13-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 129,408 114,300 83,993
01-28-13-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,148 44,100 30,845
01-28-13-91.10 [SEGURO SOCIAL CHOFERIL 48 48 21
01-28-13-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 12,003 14,692 7,791
01-28-13-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,877 13,112 8,786
01-28-13-91.41 |PLAN MEDICO 13,440 16,800 8,540
01-28-13-92.23 | COMPRA DE UNIFORMES 500 500 -
01-28-13-92.42 |MAT Y SUM DE OPERACION 8,000 10,000 11,294
01-28-13-93.01 [EQUIPO DE OFICINA - 500 =
01-28-13-94.12 [SERVICIOS NO RPOFESIONALES - -
01-28-13-94.65 [MISCELANEOS 1,000 1,000 954
01-28-45-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 104,508 104,508 45124.4
01-28-45-91.10 | SEGURO CHOFERIL 32 32 16.8
01-28-45-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 9,693 9,693 4,185.5
01-28-45-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,691 8,691 3,452 4
01-28-45-91.41 |PLAN MEDICO 11,760 11,760 3,220.0
01-28-45-92.42 |MAT.Y SUM.OPERACION 4,500 5,000 3,442
01-28-45-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 500 1,000 -
01-28-45-94.51 |RENTA DE EQUIPO 3,000 5,000 2,922
01-28-45-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 1,500
01-28-45-94.75 |RESERVA-PROPUESTA - 35,000 -
28 SuB TOTth'i $ 333,108 | $ 397,236 | § 214,586
35 DEPARTAMENTO DE COMPRAS
01-35-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 140,880 99,978 84,750
01-35-01-91.05 [EMPLEADOS TRANSITORIOS 21,222 11,201
01-35-01-91.10 |SEGURO SOCIAL CHOFERIL 16 23
01-35-01-91.11 [SISTEMA DE RETIRO 13,067 11,241 7,861
01-35-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,573 9,968 7,340
01-35-01-91.41 |PLAN MEDICO 13,440 11,760 7,560
01-35-01-93.27 |EQUIPO 500 500 3,587
01-35-04-94.01 |DIETAS 500 500 413
01-35-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO 3,000 5,000 2,922
01-35-04-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 500 585
01-35-04-94.65 |MISCELANEOS 500 500 381
35 SU’BTOTAII $ 183,476 | $ 161,169 [ § 126,622
56 OFICINA PROGRAMA FEDERALES
01-56-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 84,192 97,068 82,527
01-56-01-91.05 |TRANSITORIOS 4,500 4,718
01-56-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 16,483 9,420 34
01-56-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,938 8,267 16,850
01-56-01-91.41 [PLAN MEDICO 16,800 8,400 6,675
01-56-04-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 200 500 10,207
01-56-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO 3,000 4,300 2,922

01-56-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

1,000




PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | GASTOS
# CUENTA DESCRIPCION
2012-2013 2011-2012 5/02/2012
01-56-04-94.62 |REP Y MANT DE ESTRUCTURAS 5,000 1,000 425
01-56-04-94.65 [MISCELANEOS 3,231 2,000 6,315
01-56-04-94.75 | RESERVA-PAREO PROPUESTAS 1,000 10,000 -
56 SUBTOTAL $ 136,844 | $ 146,455 | § 130,673
[
GRAN TOTAL $ 11,610,653 | $ 10,980,015 | $ 8,533,354
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SUELDO

SUELDO

SISTEMA DE

SEGURO

SOCIAL BONO BONO SEGURO
PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL |PLAN MEDICO| NAVIDAD | VERANO | CHOFERIL TOTAL
LEGISLATURA MUNICIPAL
Secret Legislatura Mun C 1 $2,086 $25,032 $2,322 $2,014 $1,680 $1,000 $300 5 - $32,348
Sargento de Armas G 1 $1,196 $14,352 $1,331 $1,197 $1,680 $1,000 $300 $16 $19,877
Oficinista C 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 $- $19,622
Total 01-01-01-91.01 3 $53,532 $4,965 $4,394 $5,040 $3,000 $900 $16 $71,847
OFICINA DE ALCALDE
Alcalde o] 1 $6,000 $72,000 $6,678 $5,508 $1,680 $85,866
Ayudante Ejecutivo Alcalde C 1 $2,525 $30,300 $2,810 $2,417 $1,680 $1,000 $300 $38,508
Ayudante Adm. Alcalde C 1 $3,292 $39,504 $3,664 $3,122 $1,680 $1,000 $300 16 $49,286
Ayudante Adm. Alcalde C 1 $1,925 $23,100 $2,143 $1,867 $1,680 $1,000 $300 $30,089
Secretaria de Alcalde C 1 $2,075 $24,900 $2,309 $2,004 $1,680 $1,000 $300 - $32,194
Supervisor(a) de Campo C 1 $1,250 $15,000 $1,391 $1,247 $1,680 $1,000 $300 - $20,618
Chofer del Alcalde C 1 $1,674 $20,088 $1,863 $1,636 $1,680 $1,000 $300 16 $26,583
Oficinista R 2 $1,179 $28,296 $2,624 $2,364 $3,360 $2,000 $600 $39,244
Conserje R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 $19,622
Auxiliar Administrativo R 1 $1,452 $17,424 $1,616 $1,432 $1,680 $1,000 $300 $23,452
Total 01-02-01-91.01 1 $284,760 $26,411 $22,779 $18,480 $10,000 $3,000 $32 $365,462
CEMENTERIO MUNICIPAL
Encargado Cementerio R 1 $1,503 $18,036 $1,673 $1,479 $1,680 $1,000 $300 16 $24 184
Auxiliar Servicios Generales R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Secretaria |l R 1 $1,885 $22,620 $2,098 $1,830 $1,680 $1,000 $300 - $29,528
Trabajador R 3 $1,179 $42,444 $3,937 $3,545 $5,040 $3,000 $900 16 $58,882
Trabajador T 1 $1,179 $14,148 $0 $1,182 $0 $1,000 $300 16 $16,646
01-02-22-91.01 6 $97,248 $9,020 $8,036 $10,080 $6,000 $1,800 $32 $132,216
01-02-22-91.05 1 $14,148 $0 $1,182 $0 $1,000 $300 $16 $16,646
FINANZAS
Director(a) Finanzas C 1 $2,675 $32,100 $2,977 $2,555 $1,680 $1,000 $300 $40,612
Subdirector(a) Finanzas R 1 $2,224 $26,688 $2,475 $2,141 $1,680 $1,000 $300 - $34,284
Secretaria | R 1 $1,458 $17,496 $1,623 $1,438 $1,680 $1,000 $300 - $23,637




SUELDO

SUELDO

SISTEMA DE

SEGURO
SOCIAL

BONO BONO SEGURO

PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL PLAN MEDICO| NAVIDAD VERANO CHOFERIL TOTAL
Trabajador R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Encargado(a) Sistema Mecanizado |R 1 $1,458 $17,496 $1,623 $1,438 $1,680 $1,000 $300 - $23,537
Oficial de Contabilidad R 1 $1,773 $21,276 $1,973 $1,727 $1,680 $1,000 $300 - $27,956
Oficial de Contablilidad R 1 $1,911 $22,932 $2,127 $1,854 $1,680 $1,000 $300 - $29,893
Oficial Pre-intervenciones R 1 $2,060 $24,720 $2,293 $1,991 $1,680 $1,000 $300 - $31,983
Oficial Pagador R 1 $1,764 $21,168 $1,963 $1,719 $1,680 $1,000 $300 - $27,830
Oficial Recaudador R 1 $1,699 $20,388 $1,891 $1,659 $1,680 $1,000 $300 - $26,918
Secretaria | R 1 $1,343 $16,116 $1,495 $1,332 $1,680 $1,000 $300 - $21,923
Recaudador Auxiliar R 1 $1,511 $18,132 $1,682 $1,487 $1,680 $1,000 $300 16 $24,296
Auxiliar Administrativo | R 1 $1,348 $16,176 $1,500 $1,337 $1,680 $1,000 $300 - $21,993
Auxiliar Administrativo | R 1 $1,452 $17,424 $1,616 $1,432 $1,680 $1,000 $300 - $23,452
Oficinista Il R 1 $1,338 $16,056 $1,489 $1,328 $1,680 $1,000 $300 - $21,853
Administrador(a) Documentos R 1 $1,399 $16,788 $1,557 $1,384 $1,680 $1,000 $300 - $22,709
Contador (a) R 1 $1,984 $23,808 $2,208 $1,921 $1,680 $1,000 $300 . $30,917
Funcionario Ejecutivo R 1 $1,773 $21,276 $1,973 $1,727 $1,680 $1,000 $300 - $27,956
Oficial de Propiedad R 1 $1,458 $17,496 $1,623 $1,438 $1,680 $1,000 $300 - $23,537
Oficinista | R 1 $1,242 $14,904 $1,382 $1,240 $1,680 $1,000 $300 - $20,506
Auxiliar Administrativo | R 1 $1,348 $16,176 $1,500 $1,337 $1,680 $1,000 $300 16 $22,009
Oficinista | R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Total 01-03-01-91.01 22 $426,912 $39,596 $34,847 $36,960 $22,000 $6,600 $32 $566,947

OBRAS PUBLICAS

Director C 1 $2,379 $28,548 $2,648 $2,283 $1,680 $1,000 $300 - $36,459
Capataz R 2 $1,348 $32,352 $3,001 $2,674 $3,360 $2,000 $600 32 $44,018
Capataz R 2 $1,399 $33,576 $3,114 $2,767 $3,360 $2,000 $600 32 $45 450
Carpintero R 1 $1,198 $14,376 $1,333 $1,199 $1,680 $1,000 $300 - $19,889
Carpintero R 1 $1,244 $14,928 $1,385 $1,241 $1,680 $1,000 $300 - $20,534
Conductor Vehiculos Pesados R 2 $1,296 $31,104 $2,885 $2,578 $3,360 $2,000 $600 32 $42 559
Conductor Vehiculos Pesados R 2 $1,345 $32,280 $2,994 $2,668 $3,360 $2,000 $600 32 $43,934
Cond. Vehiculos Pesados R 1 $1,296 $15,552 $1,442 $1,289 $1,680 $1,000 $300 16 $21,280
Conductor Vehiculos Pesados R 1 $1,563 $18,756 $1,740 $1,534 $1,680 $1,000 $300 16 $25,026
Conductor Vehiculos Livianos R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 16 $19,638
Operador Equipo Pesado R 1 $1,401 $16,812 $1,559 $1,386 $1,680 $1,000 $300 16 $22,753




SUELDO

SUELDO

SISTEMA DE

SEGURO
SOCIAL

BONO

BONO SEGURO
PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL PLAN MEDICO | NAVIDAD VERANO CHOFERIL TOTAL
Operador Equipo Pesado R 1 $1,455 $17,460 $1,619 $1,435 $1,680 $1,000 $300 16 $23,511
Secretaria | R 1 $1,394 $16,728 $1,552 $1,379 $1,680 $1,000 $300 - $22,639
Secretaria | R 1 $1,394 $16,728 $1,552 $1,379 $1,680 $1,000 $300 - $22,639
Supervisor de Contruccion R 1 $1,761 $21,132 $1,960 $1,716 $1,680 $1,000 $300 16 $27,804
Secretaria Il R 1 $1,492 $17,904 $1,661 $1,469 $1,680 $1,000 $300 - $24,014
Trabajador R 10 $1,179 $141,480 $13,122 $11,818 $16,800 $10,000 $3,000 - $196,220
Trabajador R 5 $1,179 $70,740 $6,561 $5,909 $8,400 $5,000 $1,500 - $98,110
Trabajador R 1 $1,285 $15,420 $1,430 $1,279 $1,680 $1,000 $300 - $21,109
Oficinista | R 1 $1,242 $14,904 $1,382 $1,240 $1,680 $1,000 $300 - $20,506
Auxiliar Adminitrativo R 1 $1,399 $16,788 $1,557 $1,384 $1,680 $1,000 $300 = $22,709
Supervisor de Contruccién R 1 $1,828 $21,936 $2,035 $1,778 $1,680 $1,000 $300 - $28,728
Ayudante Electricista R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Cond. Vehiculos Pesados i 1 $1,296 $15,552 $0 $1,289 $0 $1,000 $300 16 $18,157
Supervisor de Contruccion i 1 $1,516 $18,192 $0 $1,491 $0 $1,000 $300 16 $20,999
Trabajador i 1 $1,179 $14,148 $0 $1,182 $0 $1,000 $300 - $16,630
01-04-01-91.01 40 $637,800 $59,156 $52,770 $67,200 $40,000 $12,000 $224 $869,150
01-04-01-91.05 3 $47,892 $0 $3,962 $0 $3,000 $900 $32 $55,786
TRANSPORTACION
Supervisor de Garajes y
Transportacion R 1 $1,516 $18,192 $1,687 $1,491 $1,680 $1,000 $300 16 $24,366
Conductor Vehiculos Pesado R 1 $1,296 $15,552 $1,442 $1,289 $1,680 $1,000 $300 16 $21,280
Técnico Automotriz R 1 $1,743 $20,916 $1,940 $1,700 $1,680 $1,000 $300 - $27,535
Total 01-04-08-91.01 3 $54,660 $5,070 $4,480 $5,040 $3,000 $900 $32 $73,182
OMME
Director C 1 $2,498 $29,976 $2,780 $2,393 $1,680 $1,000 $300 - $38,129
Oficinista | R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 16 $19,638
Oficinista | R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Tec. Emerg. Médicas R 4 $1,246 $59,808 $5,547 $4,973 $6,720 $4,000 $1,200 B $82,248
Oficial Manejo Emerg y Desastres  |R 1 $1,242 $14,904 $1,382 $1,240 $1,680 $1,000 $300 $20,506
Conductor Vehiculos Pesado R 1 $1,296 $15,552 $1,442 $1,289 $1,680 $1,000 $300 16 $21,280




SUELDO

SUELDO

SEGURO

SISTEMA DE SOCIAL BONO BONO SEGURO
PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL PLAN MEDICO | NAVIDAD VERANO CHOFERIL TOTAL
Trabajador R 3 $1,179 $42 444 $3,937 $3,545 $5,040 $3,000 $900 16 $58,882
Tec. Emerg. Médicas [T 2 $1,246 $29,904 $0 $2,487 $0 $2,000 $600 - $34,991
01-06-01-91.01 12 $190,980 $17,713 $15,803 $20,160 $12,000 | $3,600 $48 $260,305
01-06-01-91.05 2 $29,904 $0 $2,487 $0 $2,000 $600 $0 $34,991
POLICIA MUNICIPAL
Comisionado C 1 $2,055 $24,660 $2,287 $1,986 $1,680 $1,000 $300 16 $31,929
Sargento R 1 $1,820 $21,840 $2,026 $1,770 $1,680 $1,000 $300 16 $28,632
Policia Municipal R 5 $1,514 $90,840 $8,425 $7.,447 $8,400 $5,000 $1,500 80 $121,692
Policia Municipal R 6 $1,622 $116,784 $10,832 $9,531 $10,080 $6,000 $1,800 96 $155,122
Policia Municipal R 5 $1,400 $84,000 $7,791 $6,923 $8,400 $5,000 $1,500 $80 $113,694
Oficinista | R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Oficinista R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Total 01-07-01-91.01 20 $366,420 $33,985 $30,020 $33,600 $20,000 | $6,000 $288 $490,314
RECURSOS HUMANOS
Director(a) Rec Humanos C 1 $3,307 $39,684 $3,681 $3,135 $1,680 $1,000 $300 - $49,480
Subdirector(a) Recursos Humanos R 1 $2,221 $26,652 $2,472 $2,138 $1,680 $1,000 $300 - $34,242
Oficial de Recursos Humanos R 1 $1,293 $15,516 $1,439 $1,286 $1,680 $1,000 $300 B $21,222
Oficinista | R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Oficinista | R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Oficial de Néminas y Beneficios
Marginales R 1 $1,246 $14 952 $1,387 $1,243 $1,680 $1,000 $300 - $20,562
Técnico de Rec. Hum. R 1 $1,576 $18,912 $1,754 $1,546 $1,680 $1,000 $300 - $25,192
Técnico(a) Trabajo Social T 1 $1,640 $19,680 $0 $1,605 $0 $1,000 $300 - $22,585
Oficial de Nombramientos U 1 $1,458 $17,496 $0 $1,438 $0 $1,000 $300 - $20,234
01-08-01-91.01 7 $144,012 $13,357 $11,713 $11,760 $7,000 $2,100 $0 $189,942
01-08-01-91.05 2 $37,176 $0 $3,043 $0 $2,000 $600 $0 $42,819
RECURSOS HUMANOS
Empleados lrrnguIares 25 $275,514 $24 361 $25,000 $7,500 - $332,375
Exceso Enfermedad $70,000 $5,355 $0 30 $0 - $75,355




SUELDO

SEGURO

SUELDO SISTEMA DE SOCIAL BONO BONO SEGURO
PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL |PLAN MEDICO| NAVIDAD | VERANO | CHOFERIL TOTAL
Exceso Vacaciones $70,000 $5,355 $0 $0 50 - $75,355
Tiempo Compensatorio $5,000 $383 $5,383
TOTAL $420,514 $0 $35,454 $0 $25,000 | $7,500 $0 $488,468
RECREACION Y DEPORTES
Director(a) Rec. y Dep. C 1 $2,986 $35,832 $3,323 $2,841 $1,680 $1,000 $300 - $44,976
Subdirector(a) R 1 $1,828 $21,936 $2,035 $1,778 $1,680 $1,000 $300 16 $28,744
Secretaria Ejecutiva |l R 1 S2.117 $25,404 $2,356 $2,043 $1,680 $1,000 $300 - $32,783
Oficinista R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Salvavida R 1 $1,246 $14,952 $1,387 $1,243 $1,680 $1,000 $300 $20,562
Lider Recreativo R 5 $1,179 $70,740 $6,561 $5,909 $8,400 $5,000 $1,500 48 $98,158
Lider Recreativo R 1 $1,242 $14,904 $1,382 $1,240 $1,680 $1,000 $300 16 $20,522
Lider Recreativo R 1 $1,196 $14,352 $1,331 $1,197 $1,680 $1,000 $300 - $19,861
Auxiliar Servicios Generales R 1 $1,194 $14,328 $1,329 $1,196 $1,680 $1,000 $300 - $19,832
Trabajador Conservacion de Parques |R 2 $1,179 $28,296 $2,624 $2,364 $3,360 $2,000 $600 - $39,244
Trabajador R 4 $1,179 $56,592 $5,249 $4,727 $6,720 $4,000 $1,200 - $78,488
Lider Recreativo T 1 $1,442 $17,304 $0 $1,423 $0 $1,000 $300 16 $20,043
01-09-01-91.01 19 $311,484 $28,890 $25,718 $31,920 $19,000 | $5,700 $80 $422,792
01-09-01-91.05 1 $17,304 $0 $1,423 $0 $1,000 $300 $16 $20,043
CONTROL AMBIENTAL
Director de Saneamiento &7 1 $2,077 $24,924 $2,312 $2,006 $1,680 $1,000 $300 16 $32,238
Encargado de Saneamiento R 1 $2,053 $24 636 $2,285 $1,984 $1,680 $1,000 $300 - $31,885
Conductor Vehiculos Pesados R 8 $1,296 $124,416 $11,540 $10,313 $13,440 $8,000 $2,400 128 $170,237
Conductor Vehiculos Pesados R 2 $1,296 $31,104 $2,885 $2,578 $3,360 $2,000 $600 32 $42 559
Conductor Vehiculos Pesados R 1 $1,345 $16,140 $1,497 $1,334 $1,680 $1,000 $300 16 $21,967
Conductor Vehiculos Livianos R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 16 $19,638
Trabajador R 14 $1,179 $198,072 $18,371 $16,545 $23,520 $14,000 $4,200 = $274,708
Trabajador R 2 $1,179 $28,296 $2,624 $2,364 $3,360 $2,000 $600 - $39,244
Trabajador R 2 $1,192 $28,608 $2,653 $2,387 $3,360 $2,000 $600 - $39,609
Trabajador R 1 $1,237 $14,844 $1,377 $1,235 $1,680 $1,000 $300 - $20,436
Auxiliar Administrativo R 1 $1,348 $16,176 $1,500 $1,337 $1,680 $1,000 $300 - $21,993
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SEGURO

SISTEMA DE SOCIAL BONO BONO SEGURO

PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL PLAN MEDICO | NAVIDAD VERANO CHOFERIL TOTAL
Oficinista | R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Conductor Vehiculos Pesados T 1 $1,296 $15,552 $0 $1,289 30 $1,000 $300 16 $18,157
Trabajador T 1 $1,179 $14,148 $0 $1,182 $0 $1,000 $300 - $16,630
01-10-01-91.01 35 $535,512 $49,669 $44.,447 $58,800 $35,000 | $10,500 $208 $734,136
01-10-01-91.05 2 $29,700 $0 $2,471 $0 $2,000 $600 $16 $34,787

RELACIONES PUBLICAS
Director(a) Rel. Publicas C 1 $2,021 $24,252 $2,249 $1,955 $1,680 $1,000 $300 $ - $31,436
Artista Gréafico R 1 $1,458 $17,496 $1,623 $1,438 $1,680 $1,000 $300 - $23,537
Coord Asuntos Culturales R 1 $1,705 $20,460 $1,898 $1,665 $1,680 $1,000 $300 - $27,002
Oficinista R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Secretaria R 1 $1,447 $17,364 $1,611 $1,428 $1,680 $1,000 $300 - $23,382
Auxiliar Administrativo | R 1 $1,348 $16,176 $1,500 $1,337 $1,680 $1,000 $300 - $21,993
Oficinista Mecanografa R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 $19,622
Trabajador R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 16 $19,638
Total 01-12-01-91.01 8 $138,192 $12,817 $11,367 $13,440 $8,000 $2,400 $16 $186,233
AYUDA AL CIUDADANO
Directora C 1 $2,287 $27 444 $2,545 $2,199 $1,680 $1,000 $300 - $35,168
Secretaria || R 1 $1,397 $16,764 $1,555 $1,382 $1,680 $1,000 $300 - $22,681
Oficinista | R 1 $1,242 $14,904 $1,382 $1,240 $1,680 $1,000 $300 - $20,506
Conductor Vehiculos Pesados R 1 $1,296 $15,5652 $1,442 $1,289 $1,680 $1,000 $300 16 $21,280
Augxiliar Administrativo R 1 $1,348 $16,176 $1,500 $1,337 $1,680 $1,000 $300 - $21,993
Total 01-16-01-91.01 5 $90,840 $8,425 $7,447 $8,400 $5,000 $1,500 $16 $121,628
SECRETARIA MUNICIPAL
Secretaria Municipal C 1 $3,156 $37,872 $3,513 $2,997 $1,680 $1,000 $300 - $47,361
Oficinista Mecanografo R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Oficinista R 1 $1,242 $14,904 $1,382 $1,240 $1,680 $1,000 $300 - $20,506
Total 01-19-01-91.01 3 $66,924 $6,207 $5,418 $5,040 $3,000 $900 $0 $87,489
AUDITORIA INTERNA

Auditor Interno C 1 $2,200 $26,400 $2,449 $2,119 $1,680 $1,000 $300 - $33,948
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SEGURO

- SISTEMA DE - SOCIAL BONO BONO SEGURO
PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL |PLAN MEDICO| NAVIDAD | VERANO | CHOFERIL TOTAL
Auditor (a) R 1 $1,905 $22,860 $2,120 $1,848 $1,680 $1,000 $300 - $29,809
Secretaria | R 1 $1,394 $16,728 $1,552 $1,379 $1,680 $1,000 $300 - $22,639
Total 01-21-01-91.01 3 $65,988 $6,120 $5,346 $5,040 $3,000 $900 $0 $86,395
EDUCACION

Secretaria | R 1 $1,293 $15,516 $1,439 $1,286 $1,680 $1,000 $300 $21,222
Secretaria |l R 1 $1,397 $16,764 $1,555 $1,382 $1,680 $1,000 $300 - $22,681

Oficinista | R 1 $1,338 $16,056 $1,489 $1,328 $1,680 $1,000 $300 - $21,853
Auxiliar Biblioteca R 1 $1,560 $18,720 $1,736 $1,532 $1,680 $1,000 $300 - $24,968
Total 01-24-01-91.01 4 $67,056 $6,219 $5,528 $6,720 $4,000 $1,200 $0 $90,723

PLANIFICACION

Director de Planificiacién C 1 $2,375 $28,500 $2,643 $2,280 $1,680 $1,000 $300 $36,403
Secretaria | R 1 $1,394 $16,728 $1,552 $1,379 $1,680 $1,000 $300 - $22,639
Técnico de Valoracion R 1 $1,631 $19,572 $1,815 $1,597 $1,680 $1,000 $300 - $25,964
Técnico de Valoracion R 1 $1,458 $17,496 $1,623 $1,438 $1,680 $1,000 $300 16 $23,553
Coord. Mun.Asuntos CRIM R 1 $2,221 $26,652 $2,472 $2,138 $1,680 $1,000 $300 16 $34,258
Auxiliar Administrativo | T 1 $1,348 $16,176 $0 $1,337 $0 $1,000 $300 - $18,813
01-25-01-91.01 5 $108,948 $10,105 $8,832 $8,400 $5,000 $1,500 $32 $142,817
01-25-01-91.05 1 $16,176 $0 $1,337 $0 $1,000 $300 $0 $18,813
EMBELLECIMIENTO Y ORNATO

Director C 1 $2,077 $24 924 $2,312 $2,006 $1,680 $1,000 $300 16 $32,238
Subdirector R 1 $1,516 $18,192 $1,687 $1,491 $1,680 $1,000 $300 - $24,350
Trabajador R 4 $1,179 $56,592 $5,249 $4,727 $6,720 $4,000 $1,200 - $78,488
Conserje R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Conductor Vehiculos Pesados R 1 $1,296 $15,5652 $1.442 $1,289 $1,680 $1,000 $300 16 $21,280

Trabajador T 1 $1,179 $14,148 $0 $1,182 $0 $1,000 $300 16 $16,646

01-28-13-91.01 8 $129,408 $12,003 $10,695 $13,440 $8,000 $2,400 $32 $175,978
01-28-13-91.05 1 $14,148 $0 $1,182 $0 $1,000 $300 $16 $16,646

RECICLAJE
Conductor Vehiculos Pesados R 1 $1,296 $15,652 $1,442 $1,289 $1,680 $1,000 $300 16 $21,280




SEGURO

SUELDO SUELDO SISTEMA DE SOCIAL BONO BONO SEGURO

PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL |PLAN MEDICO| NAVIDAD | VERANO | CHOFERIL TOTAL
Conductor Vehiculos Pesados R 1 $1,296 $15,652 $1,442 $1,289 $1,680 $1,000 $300 16 $21,280
Coordinador de Reciclaje R 1 $1,401 $16,812 $1,559 $1,386 $1,680 $1,000 $300 - $22,737
Trabajador R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Trabajador R 3 $1,179 $42,444 $3,937 $3,545 $5,040 $3,000 $900 - $58,866
Total 01-28-45-91.01 7 $104,508 $9,693 $8,691 $11,760 $7,000 $2,100 $32 $143,784

COMPRAS Y SUMINISTROS
Director(a) Compras C 1 $2,074 $24,888 $2,308 $2,003 $1,680 $1,000 $300 - $32,180
Oficial Compras R 1 $2,131 $25,572 $2,372 $2,056 $1,680 $1,000 $300 - $32,980
Oficinista R 2 $1,179 $28,296 $2,624 $2,364 $3,360 $2,000 $600 - $39,244
Oficinista R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Conductor Vehiculos Livianos R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 16 $19,638
Oficial de Compras R 1 $1,640 $19,680 $1,825 $1,605 $1,680 $1,000 $300 - $26,090
Guarda Almacén R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Total 01-35-01-91.01 8 $140,880 $13,067 $11,573 $13,440 $8,000 $2,400 $16 $189,376
PROGRAMAS FEDERALES

Director(a) Prog. Fed. C d $1,472 $17,664 $1,638 $1,451 $1,680 $1,000 $300 - $23,733
Subdirector(a) Prog. Federales R 1 $1,337 $16,044 $1,488 $1,327 $1,680 $1,000 $300 - $21,839
Oficinista Mecanografa | R 1 $1,242 $14,904 $1,382 $1,240 $1,680 $1,000 $300 - $20,506
Auxiliar Administrativo R 1 $1,566 $18,792 $1,743 $1,637 $1,680 $1,000 $300 - $25,052
Auxiliar Administrativo R 1 $1,399 $16,788 $1,557 $1,384 $1,680 $1,000 $300 - $22,709
Aportacién propuestas R $8,674 $8,400 $3,000 $3,000 $23,074
Total 01-56-01-91.01 5 $84,192 $16,483 $6,938 $16,800 $8,000 $4,500 $0 $136,913

CADAL
Conductor Vehiculos Livianos R 3 $1,179 $42 444 $3,937 $3,545 $5,040 $3,000 $900 48 $58,914
Trabajadora Social R 1 $1,705 $20,460 $1,898 $1,665 $1,680 $1,000 $300 $27,002
Conserje R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622
Enfermera Graduada R 1 $1,705 $20,460 $1,898 $1,665 $1,680 $1,000 $300 - $27,002
Conserje R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 - $19,622




SUELDO SUELDO | SISTEMA DE ss%c::l::f BONO BONO | securo

PUESTO CANT.| ACTUAL ANUAL RETIRO FEDERAL PLAN MEDICO| NAVIDAD | VERANO CHOFERIL TOTAL
Auxiliar de Cocina R 1 $1,179 $14,148 $1,312 $1,182 $1,680 $1,000 $300 E $19,622
Secretaria Il R 1 $1,397 $16,764 $1,555 $1,382 $1,680 $1,000 $300 - $22,681
Coordinadora de Programas R 1 $1,516 $18,192 $1,687 $1,491 $1,680 $1,000 $300 - $24,350
Supervisor de Alimentos R 1 $1,246 $14,952 $1,387 $1,243 $1,680 $1,000 $300 - $20,562
Enfermera Préactica T 1 $1,566 $18,792 $0 $1,537 $0 $1,000 $300 - $21,629
01-11-01-91.01 11 $175,716 $16,298 $14,536 $18,480 $11,000 $3,300 $48 $239,378
01-11-01-91.05 1 $18,792 $0 $1,537 $0 $1,000 $300 $0 $21,629
GRAND TOTAL 284 $4,921,726 $405,271 $405,455 $420,000 | $286,000| $87,900 I $1,280 l $6,527,631




ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL PUERTORICO /7
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES AERRE

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses Total
NARANJITO '
$275,000.00 $82,000.00 $19,000.00 $3,825.00 22,825.00
$56,000.00 $35,000.00 $2,000.00 $1,575.00 3,575.00
$38,000.00 $26,000.00 $1,000.00 $1,170.00 2,170.00
$3,195,000.00 $2,860,000.00 $75,000.00 $200,200.00 275,900.00
$3,620,000.00 $3,450,000.00 $65,000.00 $250,125.00 315,125.00
$335,000.00 $320,000.00 $5,000.00 $22,400.00 97 400,00
$645,000.00 $630,000.00 $20,000.00 $47,250.00 67.250.00
Total $8,164,000.00 $7,403,000.00 $187,000.00 $526,545.00 $713,545.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
29-Mar-12 1:20PM Anejol  PageTofl



LEGISLATURA
MUNICIPAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE NARANJITO

RELACION DE ORDENANZAS Y RESOLUCIONES FINANZAS
2011-2012

RESOLUCION 11 SERIE: 2011-12

PARA DISPONER UN REAJUSTE AL VIGENTE PRESUPUESTO 2011-12 POR LA CANTIDAD DE
$154,600.00 EN SALDO DE CAJA. (Aprobada 14/septiembre/11)

ORDENANZA 20 SERIE: 2011-12

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO ORDENANZA AUTORIZANDO LA EMISION DE UN
BONO DE OBLIGACION ESPECIAL DE 2011 POR $1,410,000 DEL MUNICIPIO DE NARANIJITO,
PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL (IVU) Y PROVEYENDO PARA
EL PAGO DEL PRINCIPAL DE Y DE LOS INTERESES SOBRE DICHOS BONOS”, Y PARA OTROS FINES.
(Aprobada 19/octubre/11)

ORDENANZA 21 SERIE: 2011-12

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO ORDENANZA AUTORIZANDO LA EMISION DE
$645,000 EN BONOS DE OBLIGACION GENERAL MUNICIPAL DE 2011 DEL MUNICIPIO DE
NARANIJITO, PUERTO RICO Y PROVEYENDO PARA EL PAGO DEL PRINCIPAL DE Y DE LOS
INTERESES SOBRE DICHOS BONOS; Y PARA OTROS FINES. (Aprobada 19/octubre/11)

ORDENANZA 23 SERIE: 2011-12

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO, PUERTO RICO PARA ESTABLECER LOS
INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS QUE PODRAN DISFRUTAR EN EL MUNICIPIO DE NARANJITO
CIERTAS PERSONAS NATURALE O NEGOCIOS CUALIFICADOS; ESTABLECER REQUISITOS PARA
OBTENER DICHOS INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 25 SERIE: 2011-12

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 12 SERIE: 2004-2005 QUE ESTABLECE LA POLITICA
SOBRE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA LA IMPOSICION Y COBRO DE MULTAS POR
INFRACCION A LAS ORDENANZAS, RESOLUCIONES, CODIGO DE ORDEN PUBLICO Y
REGLAMENTOS DEL MUNICIPIO DE NARANJITO, PUERTO RICO; Y PARA OTROS FINES.
(APROBADA 16/NOVIEMBRE/11)

ORDENANZA 28 SERIE: 2011-12

PARA ENMENDAR LA SECCION PRIMERA DE LA RESOLUCION NUM. 59 SERIE: 2007-2008 A LOS
FINES DE REPROGRAMAR $151,436.90 DE LA EMISION DE $2,685,000, ADOPTADA POR LA
LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO EL 24 DE ABRIL DE 2008; Y PARA OTROS FINES.
(SOBRE LA MESA 16-NOV-11)

ORDENANZA 29 SERIE: 2011-12

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR
AL HONORABLE ORLANDO ORTIZ CHEVRES, ALCALDE, A ARRENDAR ESPACIOS COMERCIALES
(KIOSKOS) UBICADOS EN VARIOS LUGARES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE NARANJITO, SIN EL
REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA; Y PARA OTROS FINES. (APROBADA 16/NOVIEMBRE/11)
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RESOLUCION 31 - SERIE: 2011-2012

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO PARA APROBAR LA TRANSACCION
JUDICIAL EN EL CASO CIVIL NUMERO KPE 2007-3979 (603), DIRECT TV PUERTO RICO, LTD VS.
MUNICIPIO DE SAN JUAN Y LOS DEMAS MUNICIPIOS DE PUERTO RICO, ANTE EL TRIBUNAL DE
PRIMERA INSTANCIA, SALA DE SAN JUAN; Y PARA OTROS FINES. (Aprobada 14/diciembre/11)

ORDENANZA 31

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANIJITO, PUERTO RICO, PARA FIJAR UNA
CANTIDAD RAZONABLE POR CONCEPTO DE DERECHOS QUE INCLUYA LOS GASTOS DE
BUSQUEDA Y REPRODUCCION DE LOS DOCUMENTOS PUBLICOS CUYA COPIA SEA EXPEDIDA
POR UN FUNCIONARIO O DEPENDENCIA DEL MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES. (APROBADA
14/DICIEMBRE/11)

ORDENANZA 37 SERIE: 2011-2012

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR
AL HONORABLE ORLANDO ORTIZ CHEVRES, ALCALDE, A INSTAR UN PROCESO DE VENTA O
ARRENDAMIENTO DE MAUSOLEOS EN EL CEMENTERIO NUEVO DEL MUNICIPIO, A LOS
RESIDENTES BONAFIDE DE NUESTRO PUEBLO. (Aprobada 18-enero-12)

RESOLUCION 38 SERIE: 2011-2012

PARA DISPONER UN REAJUSTE AL VIGENTE PRESUPUESTO POR: $540,189.45 PROCEDENTE DE
LA LIQUIDACION DEL ANO FISCAL 2010-11 CON UN SUPERAVIT DE $658,633.00 Y $54,908.07
PROCEDIENTES DE ANOS ANTERIORES DE LA LIQUIDACION DEL CRIM PARA ANADIRLOS A
CUENTAS EXISTENTES. (Aprobada 20/enero/12)

ORDENANZA 38 SERIE: 2011-12

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANIJITO, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR
AL ALCALDE A DAR CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA DEL CASO DE MARIA MAGALI MARTINEZ
RIVERA V. MUNICIPIO DE NARANJITO, CIVIL NUMERO D PE2004-0472, RECONOCIENDO Y
RECONSTRUYENDO UNA SERVIDUMBRE DE PASO EN LA PROPIEDAD DE LA DEMANDANTE; Y
PARA OTROS FINES. (Aprobada 15-feb.-12)

ORDENANZA 40 SERIE: 2011-12

PROYECTO RESOLUCION NUM. 41 SERIE: 2011-12, PARA ENMENDAR LA SECCION 3 RA DEL
PROYECTO 3 ORDENANZA 23 SERIE: 2011-12 QUE ESTABLECE LOS INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS
QUE PODRAN DISFRUTAR EN EL MUNICIPIO DE NARANJITO CIERTAS PERSONAS NATURALES O
NEGOCIOS CUALIFICADOS; ESTABLECER REQUISITOS PARA OBTENER DICHOS INCENTIVOS
CONTRIBUTIVOS; Y PARA OTROS FINES. (Aprobada 15-feb.-12)

RESOLUCION 41 SERIE: 2011-2012

PARA ENMENDAR LA SECCION 3 RA DEL PROYECTO 3 ORDENANZA 23 SERIE: 2011-12 QUE
ESTABLECE LOS INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS QUE PODRAN DISFRUTAR EN EL MUNICIPIO DE
NARANJITO CIERTAS PERSONAS NATURALES O NEGOCIOS CUALIFICADOS; ESTABLECER
REQUISITOS PARA OBTENER DICHOS INCENTIVOS CONTRIBUTIVQOS; Y PARA OTROS FINES.
(Aprobada 15-feb.-12)

ORDENANZA 43 SERIE: 2011-12

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANIJITO, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR
AL ALCALDE, HON. ORLANDO ORTIZ CHEVRES, A FORMALIZAR UN CONVENIO PARA LA
TRANSFERECIA DE FONDOS CON LA OFICINA DEL COORDINADOR GENERAL PARA EL
FINANCIAMIENTO SOCIOECONOMICO Y LA AUTOGESTION (OFSA); Y PARA OTROS FINES.
(Aprobada 16-feb.-12)

RESOLUCION NUM. 49 SERIE: 2011-12

PARA ENMENDAR EL INCISO A 1 DE LA RESOLUCION NUMERO 59 SERIE: 2007-2008, QUE FUE
ENMENDADA POR LA RESOLUCION NUMERO 34 SERIE: 2008-2009, PARA AUTORIZAR AL HON.
ORLANDO ORTIZ CHEVRES, ALCALDE DE NARANIJITO, PUERTO RICO, A LA EMISION DE UN
PAGARE DE OBLIGACION ESPECIAL POR LA CANTIDAD DE $2, 685,000.00; Y PARA OTROS FINES.
(Aprobada 16-feb.-12)
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RESOLUCION NUM. 50 SERIE: 2011-12

PARA ENMENDAR EL INCISO A-3 DE LA RESOLUCION NUMERO 59 SERIE 2007-2008, PARA
AUTORIZAR AL HON. ORLANDO ORTIZ CHEVRES, ALCALDE DE NARANJITO, PUERTO RICO, A LA
EMISION DE UN PAGARE DE OBLIGACION ESPECIAL POR LA CANTIDAD DE $2,685,000.00; Y
PARA OTROS FINES. (Aprobada 16-feb.-12)

ORDENANZA NUM. 43 SERIE: 2011-12

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR
AL ALCALDE, HON. ORLANDO ORTIZ CHEVRES, A FORMALIZAR UN CONVENIO PARA LA
TRANSFERECIA DE FONDOS CON LA OFICINA DEL COORDINADOR GENERAL PARA EL
FINANCIAMIENTO SOCIOECONOMICO Y LA AUTOGESTION (OFSA); Y PARA OTROS FINES.
(Aprobada 16-feb.-12)

ORDENANZA NUM. 44 SERIE: 2011-12

PARA DECLARAR DE NECESIDAD Y UTILIDAD PUBLICA LA ADQUISICION MEDIANTE COMPRA
VOLUNTARIA O EXPROPIACION FORZOSA DE UN PREDIO DE TERRENO DE 2.2882 CUERDAS,
EQUIVALENTES A 8,993.4023 METROS CUADRADOS, UBICADO EN EL BARRIO CEDRO ARRIBA
DEL TERMINO MUNICIPAL DE NARANJITO, PUERTO RICO. PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE
NARANIJITO, POR MEDIO DE SU ALCALDE O FUNCIONARIO EN QUE ESTE DELEGUE, A ADQUIRIR
MEDIANTE COMPRA VOLUNTARIA O EXPROPIACION FORZOSA LA REFERIDA PROPIEDAD CON EL
PROPOSITO DE UBICAR EN DICHOS TERRENOS UN COMPLEJO DEPORTIVO Y AREA RECREATIVA.
(Aprobada 14 — marzo-12)
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Municipio de Naranjito

Gobierng de Puerto Rico

MUNICIPIO DE NARANJITO

CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES 2011-2012

CONTRATISTA DESCRIPCION COsTO TIEMPO
ACH COMUNICATION OFICIAL PRENSA $12,000.00 ANUAL
GONZALEZ TEXIDOR LICENCIADA REC. HUM. $24,000.00 ANUAL
GIL A. MERCADO LICENCIADO $48,000.00 ANUAL
EDWIN RODRIGUEZ PACHECO BOXEADOR $7,680.00 ANUAL
DANIEL CLEMENTE ALEMAN TENIS $7,680.00 ANUAL
GONZALEZ MILAN LICENCIADO $48,000.00 ANUAL
LOPEZ VEGA CPA $29,965.00 ANUAL
TOMAS FANTAUZZI LICENCIADO LEGISLATURA $26,400.00 ANUAL
ROCK SOLID PROGRAMA AYUDA CIU. $21,492.00 ANUAL
SERVICIOS SALUD CONDUCTUAL SICOLOGO PAE $21,000.00 ANUAL
ASOCIACION PORTEADORES NINGUN UNIVERSITARIO A PIE $10,000.00 5 MESES
ADVANCE ADVISOR GROUP ACESORA $1,500.00 MENSUAL
DR. SANTIAGO DOCTOR $2,000.00 MENSUAL
ADVANCED BIO SYSTEMS PONCHADOR $3,850.00 ANUAL
JEANNETTE ORTEGA RIOS ENCARGADA SISTEMA $1,100.00 MENSUAL
GIL A. ORTIZ CABRERA AUDITORIA $20,550.00 ANUAL
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N DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Municipio d¢
_NARANJITO

Crirhiaed .
PO Box 53
wiito, Pue

uerto Rico 0O719

CERTIFICACION

RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS DE PATENTES

Yo, Carmen R Matos Sanchez, Directora de Finanzas del Municipio de
Naranjito, certifico que el volumen de negocios de patentes municipales para el Afo
Fiscal 2012-2013 es el siguiente:

TIPO MONTO
Negocios Financieros $145,000
Negocios no Financieros 1,065,000
Total $1,210,000
Menos 5% Patentes Incobrables 60,500
Total $1,149,500

Y, para que asi conste, firmo y sello la presente en Naranjito, hoy, 7 de mayo de
2012.

M/&M%

Carmen R. Matos Sanchez
Directora de Finanzas



/‘x

Municipio de Naranjito

Gobierno de Puerro Rico

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

2012 MUNICIPIO DE NARANIJITO

# CONTRATO CONTRATISTA DESCRIPCION DESDE HASTA COSTO
2012-000044 Universal Designs Concepts Renta adornos Navidad 1 julio 2011 30 junio 12 $39,140.63
2012-000066 Laura E. Berrios Morales Renta de local Head Start Feijoo 5 agosto 11 30 junio 12 $7,200.00
2012-000133 Ricoh Puerto Rico Renta Varias Fotocopiadoras 18 nov. 2011 16 nov. 16 $146,040.60 7
2010-000099 Xerox Company Renta Varias Fotocopiadoras 18 nov. 09 17 nov. 2014 | $728.19

mensual
2009-000047 Ricoh Puerto Rico Renta Fotocopiadora OMME 25 agosto 08 24 agosto $227.76

2013
mensual




N DEPARTAMENTO DE FINANZAS

NARANJITO_

PO Box 53
jite, Puerte Ric
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CERTIFICACION

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Carmen R. Matos Sanchez, Directora de Finanzas certifico que a
la fecha de hoy el Municipio de Naranjito tiene las siguientes sentencias
de pago:

. Héctor Miranda vs. ASIFAL $ 10,000.00
. Junta Calidad Ambiental 10,000.00*
*se pagara a $2,000.00 por afio

Y para que asi conste firmo y sello la presente en, Naranjito, Puerto
Rico, hoy de mayo de 2012.

Gosir el it

rmen R. Matos Sanchez__~/
Directora de Finanzas
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NARANJITO

euincny o .
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jerto Rico 00719

CERTIFICACION

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES

Yo, Carmen R. Matos Sanchez, Directora de Finanzas del Municipio de Naranjito,
certifico que el Municipio no tiene obras de construccion ni mejoras capitales con cargos
al fondo general.

Y para que asi conste y para enviar a la Oficina del Comisionado de Asuntos
Municipales, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico, hoy, 07 de mayo de 2012.

armen R. Matos Sanchez

Directora de Finanzas



