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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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lt!SOLUCl6N NUM. 79 
CONTINUACl6N SESl6N ORDINARIA 

SERIE 2011 ·2012 
11 DE JUNIO DE 2012 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE 
INOIHSOS Y l!GRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL AAO 
ECON6MICO 2012·2013 EN EL MUNICIPIO DE MOROVIS, PUERTO 
RICO: I-ARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO 
DISPUISTO IN l!STA RESOLUCl6N EN LOS LllROS DE CONTAllLIDAD Y 
EL SISTIMA Ml!CANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA 
OTROS PINl!S. 

POR CUANTO: En cumpllmlento con el Artfculo 7.001 de la Ley Num. 81, Ley 
de Munlclplos Aut6nomos de Puerto Rico segun enmendada, 
el Hon. Heriberto Rodrfguez Adorno, radlc6 el Proyecto de 
Presupuesto de lngresos y Egresos del Munlclplo de Morovls 
para el ano fiscal 2012-2013 el 30 de mayo de 2012. 

POR CUANTO: De acuerdo a las dlsposlclones del Artfculo 7 .004 de la Ley 
Supra., la Legislature Munlclpal deber6 considerer el 
Proyecto de Resolucl6n del Presupuesto General del 
Munlclplo de Morovls duronte una sesl6n ordlnarla, aprobarlo 
y someterlo al Alcalde para su flrma o devolverlo sin firmer a 
la Leglslatura dentro de sels (6) dfas slgulente a la fecha en 
que se le presente el proyecto de resolucl6n aprobado por la 
Leglslatura. Esta sesl6n ordlnarla deber6 comenzar en o 
antes del 3 de junlo y conclulr en o antes del 13 de junlo de 
coda ano. 

POR CUANTO: La Comlsl6n de Hacienda, Presupuesto y Donatlvos de la 
Leglslatura Municipal evalu6 el proyecto y reallz6 varlos 
camblos, correcclones y ajustes de acuerdo a la vlsl6n de 
esta Admlnlstracl6n Municipal. Se estlma que para este 
pr6xlmo ano fiscal la cantldad de lngresos del Munlclplo de 
Morovls ser6 de $12,285,599. 

POR TANTO: Rl!SU~LVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE MOROVIS, 
PUl!RTO RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUl!LVE LO 
SIGUIENTE: 

SECCl6N 1 RA: Aprobar el Presupuesto Funclonal de lngresos y Egresos que 
ha de reglr durante el ano econ6mlco 2012-2013 en el 
Munlclplo de Morovls, Puerto Rico; para autorlzar al director 
de Flnanzas a registrar lo dlspuesto en esta resolucl6n en los 
llbros de contabllldad y el slstema mecanlzado de 
contabllldad a su cargo. 

SECCl6N 2DA: Que para el pogo de los gastos en que lncurrlr6 la 
Munlclpalldad de Morovls, Puerto Rico, durante el Ano 
Econ6mlco se recaude por el director de Flnanzas las 
cantldades que se presuponen hon de produclr los recurses 
econ6mlcos que se conslgnan, denomlnandose como 
seccl6n de lngresos, para atender los estlmados.. de gastos 
que hon detallado en las secclones de egreso por 
departamentos. -
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SECCl6N 31lA: 

SECCl6N 4TA: 

SECCl6N 5TA: 

SECCl6N 6TA: 

,...... 
Q1.iv la relad6n de donatlvos mu. .;!pales qua se lncluye , 
deberan ser aprobados por la ·Leglslatura Munlclpal de 
acuerdo al artfculo 9.014 y 9.015 de la Ley de Munlclplos 
Aut6nomos de Puerto Rico y en cumpllmlento con el 
Reglamento para la Otorgacl6n de Donatlvos Munlclpales, 
segun enmendado. 

El Director de Flnanzas y la Dlrectora de Recurses Humanos 
lleven a los llbros de contabllldad, presupuesto y "record" de 
personal, los aslentos y transacclones pertlnentes a los fines 
de dar cumpllmlento a las dlsposlclones de esta resolucl6n. 

El Presupuesto del Munlclplo de Morovls para el ano fiscal 
2012-2013 reglra el 1 de jullo de 2012 haste el 30 de junlo de 
2013. 

Copla certlflcada de esta resolucl6n sera envlada al 
Comlslonado de Asuntos Munlclpales, al Departamento de 
Hacienda, al Banco Gubernamental de Fomento y demos 
agendas concernldas. 

PRESENTADA POR: COMISl6N DE HACIENDA, PRESU,.UESTO Y 
DONATIVOS 

HON. RAUL BURGOS AM~ZAGA 
HON. EDNA L. TORRl!S MALDONADO 
HON. EfRAf N AVIL~S L6PEZ 
HON. SONIA E. MARTf Nl!Z CH~VEREZ 
HON. ORLANDO RAMOS MEL~NDEZ 
HON. EFR~N MARRERO DEL Rf O. 

SECUNDADA POR: HON. OSCAR L. TORRES RIVERA 

A .. ROBADA POR LOS SIGUIENTES HONORABLES: 

HECTOR L. GUEVAREZ ORTIZ, JESUS A. RUSSE SANTIAGO, 
EFRAIN AVILES LO .. EZ, LUIS A. RODRIGUl!Z ARCHILLA, 
EDNA L. TORRES RIVERA, RAUL BURGOS AMl!ZAGA, 
SONIA E. MARTINEZ CHEVEREZ, ORLANDO RAMOS 
MELENDEZ, OSCAR L. TORRES RIVERA, ADOLFO 
MACHARGO PARES Y EFREN MARRERO DEL RIO. 

VOTO EN CONTRA DE LA HONORABLE ADA E. MARTINEZ 
OLIVERAS. 

AUSENTES Y EXCUSADAS LAS HONORABLES WIDALYS GUZMAN 
RODRIGUEZ Y RITA JUSINO DEL POZO. 

c --7 
HON. 1t6N MARriio DEL Rfo 
PR!SIDl!NTE 

--9-- -9 . -9-
SRA. IRMA I. SOSTRI! TORRl!S 
SECRET ARIA 

r 
/-/ 1 L- I ~ c I· 

HON. HERIBl!RTO RODRfGUEZ ADORNO 
ALCALDE 

FIRMADA POR EL ALCALDE DE MOROVIS, PUERTO RICO, HOY !.j:_ DE JUNIO DE 
2012. 
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CERTIFICACION 

Yo, Irma I. Sostre Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal de Morovis, 
Puerto Rico; CERTIFICO: 

Que lo que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluci6n Num. 79, 
Serie 2011-2012, aprobada por la Legislatura Municipal durante la 
continuaci6n de la sesi6n ordinaria celebrada el l l de junio de 2012. 
Votaron a favor los siguientes honorables: 

Hector L. Guev6rez Ortiz, Jesus A. Russe Santiago, Efrain Aviles 
Lopez, Luis A. Rodriguez Archilla, Edna L. Torres Rivera, Raul 
Burgos Amezago, Sonia E. Martinez Cheverez, Orlando Ramos 
Melendez, Oscar L. Torres Rivera, Adolfo Machargo Pares y 
Efren Marrero Del Rio. 

Voto en contra de la honorable Ada E. Martinez Oliveras. 

Ausentes y excusadas las honorables Widalys Guzman 
Rodriguez y Rita Jusino del Pozo. 

PARA QUE ASI CONSTE, firmo hoy lunes, 18 de junio de 2012, bajo el Selle 
Oficial de la Legislatura Municipal de Morovis, Puerto Rico. 

-9-....:5-~ 
Irma I. Sostre Torres 

<ro <Bo..t 655, !Morwis, <Puerto <JQco 00687 
'l'efijo1W: 787-862-6234 <F~ 787-862-4085 e-mail: m.orO'llisfegisfatura@yafioo.com 
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Municipio de Morovis 

ORDENANZA NUM. 23, SERIE 1992-1993 

ORDENANZA NUM. 25, SERIE 1994-1995 

ORDENANZA NUM.18, SERIE 1995-1996 

ORDENANZA NUM. 09, SERIE 1996-1997 

ORDENANZA NUM. 11, SERIE 2000-2001 

ORDENANZA NUM. 35, SERIE 2002-2003 

ORDENANZA NUM. 21, SERIE 2004-2005 

ORDENANZA NUM. 24, SERIE 2005-2006 

ORDENANZA NUM. 22, SERIE 2005-2006 

ORDENANZA NUM. 9, SERIE 2006-2007 

ORDENANZA NUM. 24, SERIE 2006-2007 

ORDENANZA NUM. 28, SERIE 2006-2007 

ORDENANZA NUM. 35, SERIE 2006-2007 

ORDENANZA NUM. 22, SERIE 2006-2007 

ORDENANZA NUM. 26, SERIE 2007-2008 

ORDENANZA NUM. 35, SERIE 2007-2008 

ORDENANZA NUM. 41, SERIE 2007-2008 

ORDENANZA NUM. 14, SERIE 2008-2009 

ORDENANZA NUM. 8, SERIE 2010-2011 

ORDENANZA NUM. 10, SERIE 2010-2011 

ORDENANZA NUM. 27, SERIE 2010-2011 

MULTAS VANDALISMO MURALES 

CAMI6N V ACIADO POZOS SEPTICOS 

ARREDAMIENTO CENTRO CULTURAL 

DISPOSICI6N DESPERDICIOS s6LIDOS 

ARBITRIOS ESPECIALES SEGREGACTONES 

C6DIGO DE ORDEN PUBLICO CASCO URBANO 

CONTRIBUCIONES PA TENTES MUNICIP ALES 

MULTAS VIOLACI6N LEYES DE TRANSITO 

USO BIBLIOTECA JULIA M. CHEVEREZ 

USO COMPLEJO DEPORTIVO 

APORTACI6N CTUDADANA MUNICIPAL 

USO BIBLIOTECA COMUNITARIA 

RENTA EQUIPO PESADO MUNICIPAL 

USO ANFITEATRO MUNICIPAL 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCI6N 

ARRENDAMIENTO GUAGUAS ESCOLARES 

C6DIGO DE ORDEN PUBLICO BARAHONA 

USO PISCINA MUNICIPAL 

ARRENDAMIENTO CENTRO DE BELLAS ARTES 

NEGOCIOS AMBULANTES 

RENTA EQUIPO PESADO PARA AGRICUL TORES 
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Tlpo• d• P•tentu 

en Patentes de Negoclos NO Flnancleros $ 753,518 

cu .... Patentes por Construccl6n 161 ,740 

c 
cu Patentes Negoclos Flnancleros 47 315 .... 
ra Tot•/ P•tentu Eatlm•d .. 2012-2013 $ 982,873 

A.. 
Estlmado Patentes lncobrables (5%) (48, 129) 

Tot.I P•tentu E•tlm•d .. 2012-2013 $ 9141444 
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Secci6n de lngresos 

Proyectos Sujetos a A.rbltrios Ano Econ6m1co 2012, 2013 

Proyecto Residencial Bo. Torrecillas 
Proyecto Residenclal La Alianza Bo. Fri1nquez 
Proyecto Energia Renovable, Placas Solares PR 137 (26% de Primera Fase de $54M) 

Proyectos Mun1c1pales: 
Construcc16n Parque Ecoturtstlco Bo. San Lorenzo 
Construcc16n Cancha Area Complejo Deportlvo 
Construcc16n Biblloteca Electr6nica Bo. Perchas 
Repav1me.ntac16n Varlas Comunidades (CDBG) 
Construcc16n Centro de Convenciones 

Total Proyectos Sujetos a Arblttlos Ano Econ6m1co 2012,2013 

Total Arblttlos por Construcc16n Estimados 2012,2013 

$ 

$ 

7,800,000 
3,380,000 

14,040,000 

980,000 
348,000 
100,000 

1,450,000 
4,250,000 

32,348,000 

$1,617,400 
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Secci6n de lngr:esos 

Patentes Munlcipales 

01-03-04-81 .01 
01-03-04-81.03 
01 -03-04-81 .04 
01-03-04-81 .21 

Patentee Munlclpalee 
Aportacl6n Cludadana Munlclpal 
Recargoe e Int. Aport. Cludadana 

Recargoe Demora Patentee 

Contrlbuclones sobre la Propledad 

01-03-04-82.31 Contrlbucl6n Sobre la Propledad 

Arbltrlos de Construccl6n y Llcenclas 

01 -03-04-83.01 
01 -03-04-83. 04 

Arbltrloe de Conetruccl6n 
Llcenclas y Permleoe 

Compensaclones Estatales 

01-03-04-84.02 
01-03-04-84. 04 
01-03-04-84 .1 0 

Multas 

01-03-04-86. 01 

Comp. Autorldad Energia Electrlca 
Otroe lngreeoe lntergub. 

Compeaaclonea Eat. (Bono Nev.) 

Multaa Admlnlatratlvaa 

914,444 
945,909 

4,760 
41 ,500 

227, 172 

1,617,400 
22,000 

1, 163,973 
5,743,345 

144,500 

18,500 

995,822 
982,502 

4,677 
42,000 

227, 172 

1,673,475 
22,000 

1,180,291 
5,374,082 

14 1,500 

58,000 

995,822 
982,502 

4 ,677 
42,000 

227, 172 

1,673,475 
22,000 

(0.08) 
(0.04) 
0.02 

(0.01) 

(0.03) 

- - . ........... 

1, 180,291 
5,374,082 

141,500 

... 
(0.01) 

0.07 
0.02 

- ~-~ -

. ;J 

58,000 (0.68) 
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Secci6n de lngresos 

lngresos por Servicios 

01 -03-04-85.06 
01 -03-04-85.07 
01-03-04-85.11 
01-03-04-85.15 

Otroslngresos 

01-03-04-86.02 
01-03-04-87. 03 
01-03-04-87.05 
01-03-04-87.06 
01-03-04-87.07 
01-03-04-87.09 
01 -03-04-87.22 

Permlso Use Estadlos 
Dlsposlcl6n Desperdlclos 

Otros lngresos per Servicios 
Servicios Transp. Estudlantes 

Conflscaclones 
lntereses Bancarlos 
lngresos Eventuales 

Renta Local y Prop. Munlclpal 
Fiestas Patronales 

Otros lngresos 
Otras Fuentes Flnancleras 

$ 

2,000 
12,500 
2,000 
6,500 

70,000 
68,957 
40,000 
38,000 
10,000 

1,192,139 

1212851588 

) 

$ 

Certlflco que las partldaa de la Seccl6n de lngresos fueron estlmadas per nuestra Oflclna de Fin 

ajustan a las proyecclones de nuestros lndlcadores econ6mlcos a mayo de 2012. 

12,000 
108,000 

4,000 

2,000 
78,400 

160,000 
18,000 
38,000 
10,000 

1, 129,954 

1212811875 $ 

12,000 
108,000 

4,000 

2,000 
78,400 

160,000 
18,000 
38,000 
10,000 

1, 129,954 

1212811875 

1.00 
0.04 

(0.98) 
0.63 

(1 .00) 
(0.11) 

(0.57) 
1.22 

0.06 

0.00 
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Secci6n de Desembolsos 

Partida Descrlpcion 

01-01 -01 -91.01 Empleados Regulares $ 101 ,322 $ 100,815 $ 100,815 
01 -01 -01 -91.08 Llcenclas de Enfermedad 2,871 2,871 2,871 
01-01-01 -91 .11 Sistema de Retire 9,398 9,351 9,351 - 01-01-01 -91 .31 Segura Soclal Federal 8,277 8,239 8,239 

ra 01-01-01 -91 .41 Planes Medicos 4,800 4,800 4,800 a. 01-01-01-91 .51 Fonda Segura del Estado 4,053 3,574 3,574 

01-01-01 -91 . 71 Bono de Navldad 4,000 4,000 4,000 

01-01-04-92.01 Materlales de Oflclna 2 ,100 2,100 2,100 

01-01 -04-92.15 Materlales de Mantenlmlento 1,000 1,000 1,000 
01-01-04-92.25 Combustibles y Lubrlcantes 2,100 2,100 2,1 00 

01-01-04-94.01 Dletas de Leglsladores 95,000 95,000 95,000 

01-01 -04-94.06 Adlestramlentos 500 500.0 500 

01 -01 -04-94.11 Serv. Prof. y Consultlvos 1,800 1,800 1,800 

01 -01 -04-94.15 Relaclones Publlcas 1,000 1,000 1,000 

01-01 -04-94.25 Servicios Legales 18,000 18,000 18,000 

01 -01 -04-94.44 Cuotas y Suscrlpclones 3,100 3,100 3, 100 

01 -01-04-94.51 Renta Fotocopladora 5,006 5,006 5,006 

01-01-04-94.63 Mant. Vehlculos Legislature 1,200 1,200 1,200 

01-01 -04-94.65 Mlscellineos 3,000 3,000 3,000 

01 -01 -04-94.67 Publlcaclones y Anunclos 4 900 4 900 4 900 

$ 2731427 $ 2721358 $ 2721358 
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Seccion de Desembolsos 

Partida Descrlpci6n 

01-02-01-91 .01 Empleados Regulares $ 342,748 $ 337,650 $ 297,417 

01-02-01-91 .11 Sistema de Retire 31 ,790 31 ,318 27,586 

01-02-01-91 .31 Seguro Social Federal 26,909 26,445 23,365 

01-02-01-91 .41 Planes MIJdlcos 12,000 11 ,700 10,800 

01-02-01-91 . 71 Bono de Navldad 9,000 8,000 8,000 

01-02-04-94.15 Relaclones Publlcas 10,000 24,500 2,000 

01-02-04-94.21 Gastos de Vlajes 2,700 2,700 

01-02-04-94.25 Servicios Legales 60,000 68,000 78,000 

01-02-04-94.44 Cuotas Federacl6n Alcaldes 4,500 4,500 4,500 

01-02-04-94.47 Donaclones 500 500 500 

01-02-05-94.81 Pollcla Mas Destacado 3,000 3,000 3,000 

01-02-05-94.83 Actlvldad Die de Reyes 10,000 17,568 11 ,000 

01-02-07-94.81 Premlo Alcalde Excelencla Juvenll 1 800 1 800 1 800 

·- $ 5121247 $ 5371881 $ 4701888 u ·-..... 
0 



Seccion de Desembolsos 

Partida Descripcl6n 

01-03-01 -91 .01 Empleados Regulares $ 411 ,645 $ 388,600 $ 444,600 
01-03-01-91 .11 Sistema Retire 38, 180 36,735 41,235 
01-03-01-91 .31 Seguro Soclal Federal 33,174 31,648 35,648 

en 01-03-01-91.41 Planes Medicos 26,400 18,800 28,800 

ca 01-03-01-91. 71 Bono Navldad 22,000 21 ,000 24,000 
N 01-03-01-91 . 7 4 Int. y Pen. Deudas Serv. Personales 3,987 3,987 3,987 

01-03-04-92.01 Materlales de Oflclna 22,000 24,698 26,000 

01-03-04-92.15 Materlales de Mantenlmlento 6,800 6,800 6,800 
01-03-04-92.28 Gestes Aut. Energia Electrlca 1, 163,973 1, 180,291 1,180,291 

01-03-04-92.29 Utllldades Ar'los Anterlores 300 845 845 
01-03-04-92.32 Gastos Acueductos y Alcant. 70,000 90,500 90,500 

01-03-04-92.35 Telefonos y Comunlcaclones 80,508 106,508 80,508 
01-03-04-93.01 Equlpo de Oflclna 800 2,056 7,000 
01-03-04-93.02 Programas de Computadoras 930 930.00 930 

01-03-04-93.27 Compra Equlpo 760 760 

01-03-04-94.10 Audltorf a Sencllla 22,000 22,000 22,000 

01-03-04-94.11 Serv. Profeslonales y Consultlvos 8,000 12,000 

01-03-04-94.1 2 Serv. Tecnlcos Mant. Comp. 24,000 24,660 7,200 

01-03-04-94.14 Serv. Mapes Catastro LIMS 17, 179 17, 179 17, 179 
01-03-04-94.21 Gastos de Vlajes 3,800 3,800 3,800 
01-03-04-94. 36 Canon Excavaclones 5,000 5,000 5,000 



Partida Descrlpcl6n 

01-03-04-94.42 Gsstos de Seguros 190,447 190,447 190,447 

01 -03-04-94. 50 Rents Edlflclo 42,000 40,000 60,000 

01-03-04-94.51 Rents Fotocoplsdora 52,000 54,743 52,000 

01-03-04-94. 53 Rents Edlflclo Ano Anterior 

01-03-04-94.55 lntereses Emprestlto lnvemaderos 41,647 41 ,647.00 41 ,647 

01-03-04-94.56 Int. y Rec. Adelanto Remesa 1,085 1,085 1,085 

01-03-04-94. 58 Deficit 89,628 89,628 89,628 

01-03-04-94.59 Reserve de Deficit 15,000 

01-03-04-94.61 Mant. Equlpo Comp. y Elect. 3,900 12,659 3,900 

01-03-04-94.65 Mlscellineos 2,054 3,500 2,000 

01 -03-04-94. 67 Publlcaclones y Anunclos 

01-03-04-94.69 Franqueo 3,450 4,600 4,600 

01-03-04-94.70 Sentenclas y Reclamaclones 

01 -03-04-94. 71 Reclamaclones Anos Anterlores 8,521 15,428 15,428 

01-03-04-94. 77 Apart. Gestes CRIM 56, 160 53,874 53,874 

01-03-04-94. 78 Llquldacl6n Deuda CRIM 58,250 58,250 58,250 

01 -03-04-99.01 Transferenclas que Salen 648,575 647,300 647,300 

01-03-10-94.11 Serv. Tecnlcos Flnancleros 18,000 18,000 18,000 

01-03-11-94.43 Apart. Salud (ASES) 432 144 432 144 432,144 

$ 3,823,537 $ 3,882,102 $ 3,897,588 

.. . 



Secci6n de Desembolsos 

Partida Descripci6n 

01-04-01-91 .01 Empleados Regulares $ 
01 -04-01-91 .11 Sistema Retire -ra 01 -04-01-91 .31 Segura Soclal Federal 

a. 01-04-01-91 .41 Planes Medicos ·- 01-04-01-91 . 71 Bono Navldad u ·- 01-04-04-92.25 Lubrlcantes 

01-04-04-92.42 Mat. y Sumlnlstros Operaclonales 

01 -04-04-94.42 Seguros y Llcenclas 

01-04-04-94. 50 Rents Edlflclos (ASDA) 

01-04-04-94.51 Renta de Equlpos 

01 -04-04-94.63 Mant. Vehlculos 

01 -04-04-94.65 Mlscelaneos 

Cementerlo Municipal 
01-04-22-92.15 Materlales de Mantenlmlento 

01-04-22-92.42 Mat. y Sumlnlstros Operaclonales 

01-04-22-93.27 Compra de Equlpo 

01-04-30-94. 64 Conservacl6n Cementerlos Mun. 

Terminal de Carros Publlcos 

01 -04-30-92.15 Materlales de Mantenlmlento 

01 -04-30-92.42 Mat. y Sumlnlstros Operaclonales 

$ 

431 ,860 

40,055 

34,950 

30,000 

25,000 

500 

8,000 

9,000 

13,200 

300 

9,000 

200 

500 

500 

1,300 

1,000 

800 

700 

$ 

808,885 $ 

359,695 

31 ,395 

29,805 

17,600 

21 , 101 

500 

8,000 

9,000 

13,200 

9,000 
200 

500 

500 

1,300 

1,000 

$ 403,195 

-· " - -.... 

37,395 

32,605 

27,600 

23,000 

500 

8,000 

9,000 

13,200 

9,000 

200 

500 
500 

1,300 

1,000 

_'jl 

800 800 

700 700 

504,288 _s ___ 5a_a_,4_8_5 



Secci6n de Desembolsos 

Partida Descripci6n 

en 01-06-01-91 .01 Empleados Regulares $ 30,420 $ 30,420 $ 30,420 

ra 01-06-01 -91 .11 Sistema de Retire 2,821 2,822 2,821 

01 -06-01-91 .31 Segura Soclal Federal 2,404 2,404 2,404 

01-06-01-91.41 Planes Medicos 1,200 1,200 1,200 

01-06-01-91 . 71 Bono de Navldad 1,000 1,000 1,000 

01-06-04-92.21 Allmentos 250 250 250 

01-06-04-92.23 Compra de Unlformes 2,100 2, 100 

01-06-04-92.42 Mat. y Sum. Operaclonales 2,000 2,000 2,000 

01-06-04-93.11 Vehlculo Rec. Anlmales Realengos 25,000 30,000 

01-06-04-93.27 Compra de Equlpo 1,400 1,340 300 

01-06-04-94.12 Serv. Rec. Perras Realengos 4,800 4,810 3,000 

0 01-06-04-94.51 Renta Equlpo 1,200 1,200 1,200 
·~ cu 01-06-04-94. 63 Mantenlmlento de Vehlculos 1,500 1,500 1,500 

c 01-06-04-94.65 Mlscelaneos 800 767 767 
ra 
~ $ 49,795 $ 78,813 $ 78,982 



-

. .. 

) 

Secci6n de Desembolsos 

Partida Descripcion 

01-07-01-91.01 Empleados Regulares 

01-07-01-91 .11 Sistema de Retlro 

01-07-01 -91 .31 Seguro Soclal Federal 

01 -07-01 -91 .41 Planes Medicos 

01-07-01-91 .71 Bono de Navldad 

01-07-04-92.23 Compra Unlformes 

01-07-04-92.42 Mat. y Sum. Operaclonales 

01-07-04-94.06 Adlestramlentos 

01-07-04-94.65 Mlscelaneos 

01 -07-39-94.84 Act. de Educacl6n, Prevencl6n y Llga 
Atletlca Municipal 

$ 

711,217 $ 575,212 $ 667,212 

65,965 53,883 61 ,883 

57,239 47,874 53,874 

44,400 29,400 44,400 

37,000 31,000 37,000 

2,000 4,200 

2,500 2,500 2,500 

2,000 5,300 2,000 

500 300 300 

4.000 

9281821 $ 7491889 $ 8891189 



J 

Secci6n de Desembolsos 

Partida Descripci6n 

01 -08-01-91.01 Empleados Regulares $ 230,425 $ 218,774 $ 228,774 

01 -08-01-91 .05 Empleados Transltorlos 806,013 916,107 653,107 
01-08-01-91.06 Empleados lrregulares 37,700 42,520 22,620 

"' 01 -08-01-91 .07 llcencla Regular 34,000 34,000 28,000 

0 01 -08-01-91 .08 llcencla Enfermedad 134,770 134,770 134,770 

c 01 -08-01 -91 .10 Seguro Soclal Choferll 3,503 3,503 3,503 

Cl 01 -08-01-91 .11 Sistema Retlro 21 ,372 19,019 21,219 

01-08-01 -91 .13 Aport. Retlro Penslonados (COLA) 177,047 88,745 185,032 

01-08-01 -91 .31 Seguro Soclal Federal 101 ,279 123, 197 86,697 

01 -08-01-91.41 Planes Medicos 13,200 37,200 13,200 

01 -08-01-91.45 Seguro por Desempleo 33,000 33,000 33,000 

01-08-01 -91 .51 Fondo Seguro Estado 200,847 291,519 291,519 

01-08-01-91 . 71 Bono Navldad 81,000 103,155 66,000 

01 -08-01-94.11 Prog. Ayuda Integral al Empleado 4,800 4,800 4,800 

01-08-04-93.27 Ampllacl6n Sistema Hand Punch 2,000 

01-08-04-94. 06 Adlestramlentos 2,000 3,000 2,000 

01-08-04-94.11 Serv. Prof. Pslcol6glcos y Cllnlcos 15,200 15,200 13,200 

01-08-04-94. 13 Pruebas de Dopaje 3,400 3,400 3,400 

01-08-04-94. 61 Mantenlmlento Equlpo Hand Punch 6,600 6,575 6,000 

01-08-04-94.65 Mlscelaneos 1,000 1,000 1,000 

01-08-04-94. 81 Premlacl6n Comlte Etlca 1 000 1 000 1 000 

$ 119101158 $ 21080,484 s 117981841 



' 

Secci6n de Desembolsos 

Partida Descripcion 

01-09-01-91 .01 Empleados Regulares $ 241,956 $ 225,328 $ 276,328 

01-09-01-91 .11 Sistema Retire 22,441 20,628 25,628 

en 01-09-01-91 .31 Seguro Soclal Federal 19,581 17,964 22,364 
(1J 01-09-01-91.41 Planes Medicos 16,800 12,200 19,200 ..., ... 01 -09-01 -91 .71 Bono Navldad 14,000 13,232 16,000 

01-09-04-92.42 Mat. y Sum. Operaclonales 2,000 1,550 2,200 

01-09-04-93.27 Compra de Equlpo Deportlvo 800 4,300 800 

01-09-04-94. 11 Servicios Inst. Deportlva 8,701 8,701 8,701 

01-09-04-94.47 Don. Grupos y Asoc. Dep. y Rec. 93,700 93,204 96,300 

01-09-04-94. 64 Mant. Complejo Deportlvo 68,400 21 ,000 5,000 

01-09-04-94.65 Mlscellineos 1,000 1,000 1,000 

01-09-04-94. 81 Torneos Munlclpales Softball 3,000 3,000 3,000 

01-09-04-94.82 Torneos Munlclpales Baloncesto 3,800 3,800 3,800 

01-09-04-94.83 Torneos Munlclpales Volleyball 700 700 700 

01-09-04-94. 84 Otros Festlvales y Actlvldades 15,000 19,000 15,000 

01-09-05-94.81 Torneos de Ajedrez (Local y Naclonal) 4,200 4,1 57 2,500 

01-09-05-94. 82 Torneo Baseball Jullo Gines 7 ,000 7,000 7,000 

01-09-05-94.83 Neche Valores Deperte Moroverio 5,400 5,439 4,000 

01-09-05-94.84 Centro Basket 2012 125,000 

01 -09-21 -94.81 Tomeo de Soccer 5,000 

01-09-21-94.82 Marat6n El Jlbarlto 4,600 4,678 5,000 

01-09-21-94.84 Copa "Ye" Arroyo 2,900 2,940 3,300 

s 5351979 s 5941821 s 5221821 



Partida Descrlpci6n 

cu •-. 01 -10-01-91 .01 Empleados Regulares $ 718, 146 $ 671 ,356 $ 733,356 ftl - 01 -10-01 -91 .11 Sistema de Retire 66,608 62,216 68,016 u ·- 01-10-01 -91 .31 Seguro Soclal Federal 58,381 54,622 59,622 u 
cu 01-10-01-91.41 Planes Medicos 54,600 35,200 55,200 
a: 01-10-01 -91 . 71 Bono de Navldad 45,000 43,000 46,000 

> 01-10-04-92.25 Combustibles y Lubrlcantes 284,000 242,582 250,828 

01-10-04-92.42 Mat. y Sum. Operaclonales 10,000 10,000 10,000 

01-10-04-93.05 Equlpo Mec4nlca 500 

01-10-04-94.11 Serv. Plan de Escorrentlas 80,000 

01 -1 0-04-94.61 Mantenlmlento de Equlpos 500 500 500 

01 -1 0-04-94.63 Mantenlmlento Vehfculos 80,000 100,082 60,000 

01-10-04-94. 73 Dlapoalcl6n Deap. S611dos 576,000 576,000 540,000 

01-10-06-94. 73 Dlsposlcl6n Deep. Lfquldos 5,000 5,000 5,000 

01-1 0-45-99.01 Aport. Programs Reclclaje 20,000 20,000 

$ 119181735 $ 118001558 $ 119281522 



en cu 
c 
0 

·-u ·-'I-! 
0 

. 
• 

) 

Seccion de Desembolsos 
Partida Descrlpci6n 

01-12-01-91 .01 Empleados Regulares $ 

01-12-01-91.11 Sistema Retire 

01 -12-01-91 .31 Segura Soclal Federal 

01-12-01 -91 .41 Planes Medicos 

01-12-01-91 .71 Bono Navldad 

01 -1 2-04-93.01 Equlpo de Oflclna 

01 -1 2-04-94.81 Act. Semans Secretaries 

01 -12-04-94.67 Publlcacl6n Hist. Morovls 

01-12-05-92.42 Mat. y Sum. Operaclonales 

01-12-05-94.80 Fiestas Patronales 

01 -1 2-05-94.81 Toma de Posesl6n 

01-12-05-94.83 Act. Pol. Mun. y Manejo Emerg. 

01-12-05-94.84 Otros Festlvales y Act. 

$ 

) ) 

47,918 $ 47,918 $ 47,918 

4,444 4,445 4,445 

3,819 3,819 3,819 

2,400 2,400 2,400 

2,000 2,000 2,000 

100 

1,000 1,000 500 

2,000 2,000 

2,000 2,000 2,500 

166,000 203,984 180,000 

18,000 

1,000 1,000 1,000 

24,000 33,000 10,000 

272,881 $ 303,888 $ 288,882 



) 

Secci6n de Desembolsos 

Partida Descrlpci6n 

01-13-01-91 .01 Empleedos Regulares 56,498 $ 56,498 56,498 

01-13-01-91 .11 Sistema Retire 5,240 5,240 5,240 

01-13-01-91 .31 Seguro Socia! Federal 4 ,475 4,475 4,475 

01-13-01 -91.41 Planes Medicos 2,400 2,400 2,400 

01-13-01 -91 .71 Bono Nevlded 2,000 2,000 2,000 

01 -1 3-04-94.11 Servicios Profeslonales 25,000 

01-1 3-04-99.01 Aport. Programs CDBG 80,000 

$ 1501813 $ 951813 $ 701813 



Partida Descrlpcl6n 

ra 01-15-01-91 .01 Empleados Regulares 16,003 19,032 19,032 
~ 

ra 01-15-01-91 .11 Sistema Retire 3,655 3,657 3,623 
a. 01-15-01-91 .31 Seguro Social Federal 1,224 1,456 1,456 -ra 0 01-15-01-91 . 71 Planes Medicos 1,200 

a.1c 01-15-04-94.50 Renta Edlflclos 15,000 15,000 15,000 ·- ·-u z 01-15-04-94.50 Mantenlmlento de Edlflclos 6,000 ·- 01-15-04-94.81 Actlvldades del Centro Culdo 1 800 1 800 1 800 

$ 441882 $ 401945 $ 401911 

-cu ·-



Secci6n de Desembolsos 

Partida Descripci6n 

01-16-01-91 .01 Empleados Regulares $ 95,615 $ 101 ,813 $ 111 ,813 

-i:s 01-16-01-91 .11 Sistema Retire 8,868 8,371 10,371 

ta 01-16-01-91 .31 Seguro Soclal Federal 7,697 7,513 9,013 

-a 01-16-01-91.41 Planes Medicos 6,000 5,700 7,200 ·-c 01-16-01-91 .71 Bono Navldad 5,000 5,000 6,000 

01-16-04-94.47 Donatlvos lndlgentes 50,000 38,440 30,000 

01-16-04-94.84 Fldelcomlso Morovls Verde 37,000 

01-1 6-16-94.47 Serv. al Envejeclente 100 100 100 

01 -16-17-94.47 Serv. al lmpedldo 400 BOO 
01-16-31-94.47 Don. Emerg. Naturales o Fortultas 5 000 5,132 

$ 1781880 $ 1721089 $ 2121297 

"' 0 ·-u ·-> 
~ 

cu 
V) 



-ra 
a. 
:~ 

. . 

Secci6n de Desembolsos 

Partida Descripci6n 

01-19-01-91 .01 Empleados Regulares $ 

01-19-01-91 .11 Sistema Retire 

01-19-01-91 .31 Seguro Social Federal 

01-19-01 -91 .41 Planes Mc!tdlcos 

01 -19-01 -91 . 71 Bono Navldad 

01 -19-04-94.11 Servicios Profealonales 

01 -19-04-94.25 Programs de Aslstencla Legal 

01-19-04-94 .41 Serv. de lnspeccl6n Contruccl6n 

01-19-04-94.67 Publlcaclones y Anunclos 

$ 

154,895 $ 163,485 $ 173,485 

14,367 15,590 16,090 

12,461 13,560 13,960 

9,600 9,900 10,800 

8,000 9,000 9,000 

4,000 5,240 4,000 

12,000 

8,000 18,000 8,000 

4 800 4800 4 800 

2181123 $ 2391878 $ 2821135 



Partida Descrlpci6n 

01-21-01-91 .01 Empleados Regulares $ 75,322 $ 73,650 $ 72,150 

01 -21-01-91 .11 Sistema Retlro 6,986 6,831 6,692 

01 -21-01-91 .31 Seguro Soclal Federal 5,992 5,864 5,749 

01 -21 -01-91 .41 Planes Mltdlcos 3,600 3,600 3,600 
nJ 01 -21 -01-91 . 71 Bono Navldad 3,000 3,000 3,000 c 

01 -21-04-93.27 Mat. y Sum. Operaclonales 2,000 

$ 941900 $ 921945 $ 931191 



Secci6n de Desembolsos 

Partida Descripci6n 

01 -25-01-91 .01 Empleados Regulares 42,731 42,731 42,731 

> 01-25-01-91 .11 Sistema de Retlro 3,963 3,963 3,963 

0 01-25-01-91 .31 Seguro Soclal Federal 3,345 3,345 3,345 

u 01-25-01 -91.41 Planes Medicos 1,200 1,200 1,200 ·- 01-25-01 -91 .71 Bono Navldad 1,000 1,000 1,000 

01-25-04-92.42 Mat. y Sum. Operaclonales 1,000 1,000 1,000 

01 -25-04-94.11 Serv. Prof. y Consultlvos 20,000 15,000 

01-25-04-94. 35 Gastos de Tasaclones 1,200 3,000 3,000 

01 -25-04-94.81 Seminaries Flnanc. a Peq. Negoclos 200 450 

01-25-04-94.82 Orient/ Mujeres Empresarlales 850 

01-25-04-94.83 Mov. Rescate de Nuestro Casco Urb. 1400 21708 -Ql.l 
~ 

$ 58,039 $ 78,239 $ 75,247 

ns 
"' cu 

0 



Secci6n de Desembolsos 

Partida Descrlpci6n 

01 -28-01-91 .01 Empleados Regulares $ 171 ,119 $ 189,809 $ 171,119 

01-28-01-91.11 Sistema de Retire 15,871 15,871 15,871 

01-28-01-91.31 Segura Social Federal 13,856 15,243 13,856 

01 -28-01-91 .41 Planes Ml!tdlcos 12,000 12,000 12,000 

01-28-01-91 . 71 Bono Navldad 10,000 9,441 10,000 

01-28-38-92.38 Materlales de Construccl6n 8,000 7,943 4,500 

01 -28-38-92.42 Materlales y Sum. Operaclonales 12,500 12,057 15,500 

01 -28-38-93.27 Compra de Equlpo 1,600 1,600 1,600 

01-28-38-94.61 Mantenlmlento de Equlpo 3,000 3,000 3,000 

01-28-38-94.63 Mantenlmlento Vehlculos 2,500 2,500 2,500 

01-28-38-94.64 Mantenlmlento Estructuras 12,000 14 500 10,000 

$ 2821448 $ 283198-i $ 25918•8 



, 

Partida Descripci6n 

01-33-01-91.01 Empleados Regulares 59,098 $ 59,098 $ 59,098 

cu 01-33-01-91 .11 Sistema de Retire 5,481 5,481 5,481 

-a 01-33-01-91 .31 Segura Socia! Federal 4 ,674 4,674 4,674 -ra 01 -33-01 -91.41 Planes Medicos 2,400 2 ,400 2,400 

01-33-01-91 . 71 Bono de Navldad 2,000 2,000 2,000 

01-33-04-94.11 Servicios Profeslonales 3,000 3,000 3,000 

01-33-04-94.25 Aslstencla Legal 19,200 25,200 18,000 

$ 951853 $ 101.853 $ 941853 



' 

Partida Descripci6n 

01-34-01 -91 .01 Empleados Regulares $ 99,463 $ 123,655 $ 161 ,655 

01 -34-01 -91 .11 Sistema de Retire 9,225 14,992 14,992 

01 -34-01 -91 .31 Segura Soclal Federal 7,991 13,056 13,056 

"' 01-34-01-91 .41 Planes Medicos 6,000 7,800 10,800 fa u 01 -34-01-91 .71 Bono de Navldad 5 000 7 947 91000 ·- $ 1271879 $ 1871450 $ 2091503 



Secci6n de Desembolsos 

Partida Descrlpcl6n 

01-42-01-91 .01 Empleados Regulares $ 175,409 $ 175,409 $ 173,758 

01-42-01-91 .11 Sistema de Retire 16,269 16,270 16, 116 

01-42-01-91 .31 Segura Soclal Federal 14, 184 14, 184 14,058 

01-42-01-91 .41 Planes Medicos 12,000 8,500 12,000 

01-42-01-91 .71 Bono de Navldad 10,000 10,000 10,000 

01-42-02-94.81 Conclerto Organlzaclones de Fe 10,000 10,000 

01-42-04-92.42 Mat. y Sum. Operaclonales 1,000 800 800 

01-42-04-94.07 Gasto General Blblloteca Mun. 20,000 30,000 

01-42-04-94.11 Serv. Rondell& Mun. y Banda Mun. 29,400 29,400 29,400 

01-42-04-94.49 Beca "Angel Quintero Alfaro" 3,000 3,000 3,000 

01-42-07-94.11 Aaeaoramlento Educative 15,000 15,000 15,000 

01-42-07-94.47 Donaclones Educatlvas 4,250 10,700 4,200 

01-42-07-94.49 Subsidies Becarlos 45,000 51 ,000 45,000 

01-42-07-94.81 Act. de la Educacl6n 4,200 5,200 4,200 

01-42-09-94.47 Donaclones Promoc. Culturales 3,000 3,000 3,000 ·- 01-42-31-94.47 Donaclones Comunltarlas 140 140 140 u • 01-42-35-94.1 1 Servicios a la Famllla 100 100 100 c 01-42-35-94.81 Hon. a la Mujer Morovena 1,000 952 900 ...... 
01-42-35-94.82 Hom. al Veterano Moroveno 1,850 2,1 00 1,600 

01-42-35-94. 84 
• 

Act. de Fe y Comunltarlas 4 ,600 4,516 3,000 

• 01-42-35-94.65 Mlscelaneos 102 102 102 .. 
$ 3801504 $ 3801373 $ 3781374 



' 

Secci6n de Desembolsos 

Partida Descrlpcl6n 

0 .... 01-47-01-91 .01 Empleados Regulares 46,683 33,311 77,311 
c "' 01-47-01-91 .11 Sistema de Retlro 4,330 4,171 7,171 cu m ·- > 01-47-01-91 .31 Segura Soclal Federal 3,724 3,221 6,221 

E ·- 01-47-01 -91.41 Planes Medicos 2,400 1,800 4,800 .... ra 01-47-01-91 .71 Bono de Navldad 2,000 1,000 4,000 

01-47-04-92.15 Mant. Fae. Recreatlvas 5,000 1,500 10,000 

01-47-04-92.42 Mat. y Sum. Operaclonales 2,000 2,000 2,000 

01-47-04-94.61 Mantenlmlento de Equlpo 1 500 1 500 1 500 

$ 871837 $ 481503 $ 1131003 



Municipio de Morovis 

Partida 

Asoclaciones y Grupos Deportlvos o Recreatlvos 
----~~ 

01-09-04-94.47 
01-09-04-94 .4 7 
01 -09-04-94 .4 7 
01-09-04-94.47 
01-09-04-94.47 
01 -09-04-94.47 
01 -09-04-94.47 
01-09-04-94.4 7 
01-09-04-94.4 7 

GTS Sport Inc. 
Moravia Volleyball AHoclatlon, Inc. 
Laa Montllneraa, Inc. 
Loa Fangoaoa de Moravia, Inc. 
Caravan• Famlllar 4x4, Inc. 
Moravia High School Tournament, Inc. 
Endure loa Travleaoa 
Marston del Jlbaro 
Otraa 

Donatlvos a lndlgentes 

01-16-04-94.47 
01 -16-04-94.4 7 
01 -16-04-94.47 
01-16-04-94.47 

Don•tlvoa de Allmentoa 
Don•tlvo1 de Emergencies 
Donatlvoa de Utllld•dea 
Donatlvoa Funebrea 

$ 

' 

$ 

10,000 
12,000 
35,000 
4 ,000 
3,000 
1,500 
1,200 

24,000 
3,000 

- -1· -...-·- ..... .......,_..... 

1,000 
30,000 
12,000 

7,000 

, J 

J 



Municipio de Morovis 

Oonaclones Educatlvas 

01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.4 7 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.4 7 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 
01-42-07-94.47 

Clase Graduands 9no Grado Esc. Francisco Rivera Cleudlo 
Clase Graduand• 9no Grado Esc. Angel Quintero Alfero 
Clase Graduand• 9no Grado Esc. Jose R. Barrera 
Claae Graduand• 9no Grado Esc. S.U. David Colon Vega 
Cla1e Graduand• 9no Grado Esc. Ramon Torres 
Claae Graduand• eta Grado Esc. Manuel A. Diaz 
Claae Graduanda eta Grado Esc. Elemental Urbane 
Claae Graduands eta Grado Esc. Elemental Barahona 
Clase Graduand• 6to Grado Esc. Ramon Torres 
Clase Graduands 6to Grado Esc. Perches Diaz 
Clase Graduand• 6to Grado Esc. Juana M. Goylta Aviles 
Clase Graduands 6to Grado Esc. S.U. David Colon Vega 
Claae Graduand• 6to Grado Esc. Esperanza Gonnlez 
Clase Graduand& 6to Grado Esc. Elemental Jobes 
Clase Graduands eta Grado Esc. Jose R. Barreras 
Clase Graduands 6to Grado Esc. Pedro N. Ortiz 

Donaclones Promodones Culturales 

01-42-09-94.47 
01-42-09-94.47 

Centro Cultural Diogenes Colon Gomez 
Otros 

$ 

$ 

300 
300 
300 
300 
300 
250 
250 
250 
250 
250 
250 
250 
250 
250 
250 
250 

2,500 
500 



Distributivo de Sueldos y B 
Presupuesto Funci 

- ---~-- ........ 
Leglslatura Municipal 

Puesto 
Sutldo 

Sueldo Anu1I Sistema Retlro C.nt. 
Blsem1n1I 

Bo 
f9-v 

. . . . ~ 

. . . 

Sec. Legislature $ 1,436.60 $ 37,323 $ 3,462 $ 2,932 $ 1,200 $ 1,000 $ $ 46,916 
Sec. Administrative 866.50 22,529 2,090 1,800 1,200 1,000 28,619 

Oflclnlsta Legislature 872.50 22,686 2,104 1,812 1,200 1,000 28,801 
Sargento de Armes 722.50 18,786 1,742 1,614 1,200 1,000 24,241 

Llcenclas Enfermeded 220 2,871 3,091 
Fonda Segura Estedo -- ~.Q~~ 4 053 

i i uaz.aa i jgu22 s i.3H i s.21z i ~.IHI i ~.ggg i a.a2~ I u~.z2g 

Oficlna del Alcalde 

Alcalde $ 1,984.62 $ 61,600 $ 4,786 $ 3,947 $ 1,200 $ $ $ 61,533 
Adm. Slst. Oflolna 1,151.00 29,926 2,776 2,366 1,200 1,000 37,267 
Ayudentes Adm. 5 1,175.00 162,760 14,168 12,068 6,000 5,000 189,985 

Ayudentes Adm. 1 1,658.50 43,121 3,999 3,375 1,200 1,000 52,696 
Dir. Asunt. Juv. 1 985.00 25,810 2,375 2,036 1,200 1,000 32,221 

Coard. lnteragenclal 1 11628.50 39 741 3 686 3117 11200 11000 46,744 

10 $ 131182.82 $ 3421748 $ 31i790 $ 291909' ! 121000 $ 91000 ! $ 4221447 

- -

' j 

Director $ 1,643.50 $ 42,731 $ 3,963 1,000 $ $ 52,240 

Supervlsor(a) Cont. 773.00 20,098 1,884 1,614 1,200 1,000 25,776 

Oflclal de Propledad 1 687.50 17,875 1,658 1,444 1,200 1,000 23,177 

Enc. Slst. Mee. 1 812.50 21,125 1,959 1,693 1,200 1,000 26,977 
Oflclal Pagadora 743.50 19,331 1,793 1,555 1,200 1,000 24,879 

Oflclal Recaudedor(a) 743.50 19,331 1,793 1,555 1,200 1,000 24,879 



Distributivo de Sueldos y 
Presupuesto Funcl 

_.. --~ - - .. -

Oficina de Finanzas (continuaci6n) 
~ ~ '. ..i 

Sueldo 
Puesto Clint. Blsemanal Sueldo Anual Sistema Retlro I ~· l'ifol I .... 

Auxlller Pagadore 687.50 17,875 1,658 1,444 1,200 1,000 23,177 
Auxlllar Prelntervend6n 1 715.00 18,590 1,724 1,499 1,200 1,000 24,013 
Auxlller Contabllldad 1 617.00 16,042 1,488 1,304 1,200 1,000 21 ,034 

Auxlller Contablllded 2 632.50 32,890 3,051 2,669 2,400 2,000 43,010 

Auxlllar Contablllded 664.50 17,277 1,602 1,398 1,200 1,000 22,478 

Auxlller Cont. II 668.00 17,368 1,611 1,405 1,200 1,000 22,584 

Auxlllar Rec. Mun. 2 687.50 35,750 3,316 2,888 2,400 2,000 46,354 

Oflclal Serv. al Cllente 2 608.00 31,616 2,932 2,572 2,400 2,000 41,520 

Oflclal de Compres 1 635.50 16,523 1,533 1,341 1,200 1,000 21 ,596 

Tecnlco Valoracl6n 617.00 16,042 1,488 1,304 1,200 1,000 21 ,034 

T6cnlco Veloracl6n 664.50 17,277 1,602 1,398 1,200 1,000 22,478 

T lie. Slat. Oflc. II 715.00 18,590 1,724 1,499 1,200 1,000 24,013 

Conserje 1 589.00 15 314 1420 1,248 11200 1.000 20.102 

22 $ 151832.50 $ 4111845 $ 381180 33,174 281400 $ 221000 $ 531.399 

Obras Publlcas Munlclpales 
Director $ 1,502.50 $ 39,065 $ 3,623 $ 3,065 $ 1,200 $ 1,000 $ $ 47,953 

Adm. Term. Carros Pub. 1, 170.00 30,420 2,621 2,404 1,200 1,000 37,645 
Adm. Cementerlo 1 635.50 16,523 1,533 1,341 1,200 1,000 21 ,596 

Operador Equlpo Pes. 3 596.00 46,488 4,312 3,786 3,600 3,000 61 ,186 
Cond. Vehloulo Pes. 5 593.00 77,090 7,150 6,280 6,000 5,000 101,520 

Trabajador 4 589.00 61,256 5,681 4,992 4,800 4,000 80,730 
Trebajador Limp. Pub. 3 589.00 45,942 4,261 3,744 3,600 3,000 60,547 
Sup. Const. y Mant. 1 648.50 16,861 1,564 1,366 1,200 1,000 21 ,991 



Distributivo de Sueldos y 
Presupuesto Funcional 

Obras Publlcas Munlclpales (contlnuacl6n) 
Sueldo 

Puesto Cant. Blsem1nal 

Capetaz de Trebejedor 1 596.00 
Oflc. Serv. Al Cllente 3 593.00 
Tecnlce Slsl Oflolne I 1 687.50 
Tecnlce stst. Oflclne II 1 715.00 

~ $ 18,810.00 $ 

Manejo de Emergentias 

Director 1 $ 1.170.00 s 
1 .. s ___ 1.1 .... z_o.oo_ 

Pollda Municipal 

Comlslonedo 1 $ 1, 180.50 $ 
T6c. Slst. Oflolne II 1 715.00 
Pollcle Munlolpel 24 745.00 
Pollcle Auxlller 6 589.00 

Sergento 3 790.00 

Tenlente z eaz.!lo 
JI I az.~~.s I 

Sueldo Anual 

15,496 
46,254 
17,875 
181590 

43118&0 $ 

30.420 s 
30.420 

30,693 $ 
18,590 

464,880 
91,884 
61,620 
43.!l!lQ 

zH.au I 

Sistema Retlro 

1,437 
4,290 
1,658 
1724 

401088 ! 

2.821 s 
2.121 

2,847 $ 
1,724 

43,118 
8,522 
5,715 

4.oae 
aa.aH I 

1,262 
3,768 
1,444 
1499 

34,950 $ 

2.404 s 
2.404 

2,425 $ 
1,499 

37,399 
7,488 
4,943 
Me§ 
az.a~a I 

1,200 
3,600 
1,200 
11200 

301000 $ 

1.200 s 
1.200 

1,200 $ 
1,200 

28,800 
7,200 
3,600 

2.4QQ 
~.~ I 

~ - ----" ........ 
:•. . . - . 1 

•I I· • 

1,000 
3,000 
1,000 
11000 

281000 $ 

1.000 ._$ --
1.QQQ 

1,000 $ 
1,000 

24,000 
6,000 
3,000 
2.QQQ 

~z.ooo I 

20,395 
60,912 
23,177 
241013 

$ 8811885 

s 37.845 
I 37.HS 

- _, -·~ 

411 

$ 38,164 
24,013 

698,197 
121,094 
78,879 
~Q,474 

I 1ua.1al 



) 

Distributivo de Sueldos y 
Presupuesto FunGlon 

- --- - ~ 

Recursos Humanos 
Sueldo 

1 .... , ' .... 
Puesto Cant. Blseman1I Sueldo Anual Sistema Retlro i· _,... ,~ 

Directors 1 $ 1,501 .50 $ 39,039 $ 3,621 $ 3,063 $ 1,200 $ 1,000 $ $ 47,923 
Con11erje 1 589.00 15,314 1,420 1,248 1,200 1,000 20,182 

Oflc. A11l11tencla y Lie. 1 687.50 17,875 1,658 1,444 1,200 1,000 23,177 
Oflclal de N6mlnas 1 740.00 19,240 1,785 1,548 1,200 1,000 24,773 

Oflc. Serv. al Cllente 1 808.00 15,808 1,486 1,286 1,200 1,000 20,760 
T ec. Sistema Oflc. II 1 871 .50 22,659 2,102 1,810 1,200 1,000 28,771 
T ec. Rec. Humanos 4 773.00 80,392 7,456 6,456 4,800 4,000 103,104 
Trabajador Social 1 773.00 20,098 1,864 1,614 1,200 1,000 25,776 

Tren1/torlol (5 hre) 
Conserje 3 362.50 28,275 2,393 3,000 33,668 

Oper. Veh. Pe11ado 3 376.00 29,328 2,473 3,000 34,801 
Cond. Veh. Pe11ado 5 376.00 46,880 4,122 5,000 58,002 

Trabajador Limp. Pub. 13 362.50 122,525 10,368 13,000 145,893 
Tren1/torlol (8 hre) 
Ayudante Mecanlco 2 439.00 22,828 1,899 2,000 26,727 
Blbllotecar1a Auxlllar 6 479.00 74,724 6,175 6,000 86,899 

Trabajador 6 471 .50 73,554 8,086 6,000 85,640 
Oflc. Serv. al Cllente 4 474.50 49,348 4,081 4,000 57,429 

Oflc. Serv. Cludedano 1 595.00 15,470 1,260 1,000 17,730 
Tren1/torlD1 (7 hre) 
Oflclal de Compres 547.50 14,235 1,165 1,000 16,400 

Oflclal Serv. Dlestros 2 511.00 26,572 2,186 2,000 30,758 
Oflc. Serv. al Cllente 8 511.00 106,288 8,743 8,000 123,031 
Enfermera Pr~c. Lie. 1 716.00 16,616 

Coord. de Act. Pol. Mun. 2 752.50 39,130 
Trabajador Social 1 721 .00 18,746 

1,501 1,000 21, 117 
3,1 46 2,000 44,276 
1,511 1,000 21 ,257 



Distributivo de Sueldos y B 
Presupuesto Funcional 

-~~---........ ~ 
. , ~ 

: . ' 

Recursos Humanos (contlnuacl6n) 
Sueldo 

Puesto cant. Blsem1nal Sueldo Anual Sistema Retlro ._ i:... - JI 

Tr1n1/torl01 (7.5 hTI) 
Auxlllar de Cont. I 1 617.00 16,042 1,304 1,000 16,346 
Auxlller de Cont. II 1 635.50 16,523 1,341 1,000 16,864 

Coc!nero(e) 1 593.00 15,418 1,256 1,000 17,674 
Contedor 1 773.00 20,098 1,614 1,000 22,712 

Blbllotecerle 1 687.50 17,875 1,444 1,000 20,319 
Oflclel Cobredor 1 617.00 16,042 1,304 1,000 18,346 

Operedor Equlpo Pes. 1 596.00 15,496 1,262 1,000 17,758 
/rrtgu/1ru (4 h11)Swvlcloa 1 /1 Comunld1d 

Auxlller Serv. Hoger 5 290.00 37,700 3,267 5,000 45,967 
OtrDI s.tJtflC/OI 

Ucencle Regular 2,601 34,000 36,601 
Llcencle Enfermeded 10,310 134,770 145,080 
Seg. Social Choferll 3,503 3,503 

Aport. COLA 177,047 177,047 
Seguro por Desem 33,000 33,000 

Fondo Seguro Est. 200,847 200,847 
Prog. Retire Incant. Q 

.e.1 I ~j.~j~.gg I l.DH.lD I 2l.~Z2 I lDl.2Ii I j3.200 I augg I a~. HZ I uz~.laa 



) 

Distributivo de Sueldos y B 
Presupuesto FunGiona 

- -- . ~--..... 

Recreacl6n y Deportes -. ! 
Sue I do 

Puesto C.nt. Blsemanal Sueldo Anual Sistema Retlro ~-..-: ,... ii 

Director $ 1,170.00 $ 30,420 $ 2,821 $ 2,404 $ 1,200 $ 1,000 $ $ 37,845 
Adm. Complejo Dep. 715.00 18,590 1,724 1,499 1,200 1,000 24,013 

Capataz de Trab. 1 642.00 16,692 1,648 1,353 1,200 1,000 21 ,794 
Llder Recreativo 3 599.00 46.722 4,333 3,804 3,600 3,000 61 ,469 
Llder ReoreaUvo 2 661 .00 34,372 3,1 88 2.762 2,400 2,000 44,742 

rec. Slsl Ofldna II 1 715.00 16,590 1,724 1,499 1,200 1,000 24,013 
Trabajador Q 58S,OO ZMZQ 7,1Q2 e,Z4Q e,ooo ~.ooo 1QQ.~12 

.li I a.aa.im I a~3.aa I aa.~3 I 31.AIU I j0.80Q I H.IHHI I s aH.UI 

Control Amblental y Reclclaje 

Director (9 m11H) $ 1, 170.00 $ 15,210 $ 1,411 $ 1,164 $ 600 $ $ $ 18,364 
Coord. Redolaje 1 770.60 20,033 1,868 1,609 1,200 1,000 25.700 
Enc. Transporte 1 716.00 18,590 1,724 1,499 1,200 1,000 24,013 

Cond. Guegua Esc. 1 596.00 16,496 1,437 1,262 1,200 1,000 20,395 
Cond. Veh. Pesedo 14 593.00 216,862 20,020 17,584 16,800 14,000 264,256 

Enc. Almacen 1 593.00 16,418 1,430 1,256 1,200 1,000 20,304 
Guardia de Segurldad 1 593.00 16,418 1,430 1,266 1,200 1,000 20,304 

Mee. Equlpo Aut. 1 599.00 15,574 
Oflctal Serv. Dlestros 1 593.00 15,416 

1,444 1,268 1,200 1,000 20,486 
1,430 1,256 1,200 1,000 20,304 

Oflc. Serv. al Cllente 1 593.00 15.418 1,430 1,256 1,200 1,000 20,304 
Oflc. Serv. al Cllente 1 608.00 15,808 1,466 1,266 1,200 1,000 20,760 

Sup. Ump. Pub. 1 599.00 15,574 1,444 1,268 1,200 1,000 20.486 
T0c. Slat. Oflclne I 1 687.50 17,876 1,658 1,444 1,200 1,000 23,177 



Distributivo de Sueldos y B 
Presupuesto F.unclon 

Control Amblental y Reclclaje (contlnuacl6n) 
Sueldo 

Puesto Cant. Blsemanal 

Operador Equlpo Pee. 1 596.00 
Trab. Limp. Pub. ~ 589.00 

~ 21.m.im 

Oflcina de Comunlcaclones 

Director 1 $ 1, 165.50 
Oflc. Comunlcaclonee 1 677.50 

2 $ 1,843.00 -
Programas Federales 

Director 1 $ 1,402.50 
Tllc. Slst. Oflclna I 1 770.60 

' I 2.iz~ 

$ 

$ 

$ 

I 

Sueldo Anual 

15,496 
2901966 

z31.ig 

30,303 $ 
17 615 
47,918 $ 

36,465 $ 
20,033 
otupa I 

Sistema Retlro 

1,437 
26987 

1,262 
231712 

1,200 
221800 

-· - -- ~ 

" 
. . ' ' . ! 

• , ,. - ,jl 

1,000 
19,000 

20,395 
383,465 

11.IJll ------M-.38 .... i s o.uoo s 40.000 _s __ I 

2,81 1 $ 
1 634 

3,382 $ 
1 868 

0.240 I 

2,395 $ 
1 424 
3,819 $ 

2,866 $ 
1 609 

4.4ZO I 

1,200 $ 
11200 
2,400 $ 

1,200 $ 
1,200 

2.400 I 

- - , -
, ~A 

1,000 $ $ 37,708 
11000 22,873 
2,000 _s __ .... s __ eo .......... oa-.;.1 

1,000 $ 
11000 

2.000 -1--

$ 

I 

44,913 
25,700 

zo.oia 

- - . - .- .. _.. 
Admlnistracl6n Municipal para el Culdado y Desarrollo del , j 

Director 1 $ 
1 $ 

616.50 $ 
810.50 $ 

16,003 $ 

18,003 $ 
3,665 ..:;..$ __ ____;.11=22;;;..;.4 $ 1,200 __ $ ___ ~$ ___ -'-$ ___ 22.._,08_2 

3,soo ' 1,22, ' 1,200.00 _, ___ __ , __ ..... s _ _ 22~,oe=2 



Distributivo de Sueldos y B 

Servicios a la Comunidad 
Sueldo 

Puesto C.nt. Blsem1nal 

Directors 1 $ 1,165.50 $ 
Oflc. Serv. el Cllente 2 593.00 
Oflc. Serv. al Cllente 1 638.50 

Tee. Slat Oflc. I 1 687.50 
5 $ 31877.50 ! 

Secretaria Municipal 

Secreterto Mun. $ 1,281 .00 $ 
Adm. Doc. Pub. 773.00 

Conserje 2 589.00 
Menae]ero Cond. 1 593.00 

Recepolonlate 1 608.00 
Tee. Slat. Oflolna 11 1 715.00 
Tee. Slat. Oflcine II 1 809.50 

I 1-----..-.... o.paz.oo I 

Oficlna de Auditoria 

Director $ 
Auditor 1 

Tee. Slat. Oflolna II 1 
3 $ 

1,1 80.50 $ 
887.00 
829.50 

21897.00 $ 

Presupuesto Funcional 

Sueldo Anual 

30,303 $ 
30,836 
16,601 
17 875 

981818 $ 

33,306 $ 
20,098 
30,628 
15,418 
15,808 
18,590 
21 047 

3M.na I 

30,693 $ 
23,062 
21 567 

781322 $ 

Sistema Retlro 

2,811 $ 
2,860 
1,540 
1658 
81H8 ! 

3,089 $ 
1,864 
2,641 
1,430 
1,466 
1,724 
1952 

a.az I 

2,847 $ 
2,139 
2000 

61988 $ 

2,395 $ 
2,512 
1,346 
1444 

71897 $ 

2,624 $ 
1,614 
2,496 
1,256 
1,286 
1,499 
1 687 

32.gj I 

2,425 $ 
1,841 
1726 

1,200 
2,400 
1,200 
1,200 

81000 

1,200 
1,200 
2,400 
1,200 
1,200 
1,200 
1.200 

R.aml 

1,200 
1,200 
1!200 

81992 .._$ _ ___._ 31800 

$ 

! 

$ 

I 

$ 

! 

~ -- ~ .-~'lijjj"' 

. .. • , I 

, f- \ r.1 i.,. J 
,t ~ ...l~ 

1,000 $ 
2,000 
1,000 
1.000 
81000 f 

1,000 $ 
1,000 
2,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1.000 

l.IHHI I 

1,000 $ 
1,000 
1.000 

31000 f 

$ 37,708 
40,608 
21 ,687 
23,177 

$ 1231180 

- - ---.... 
, A 

$ 

I 

$ 

$ 

41 ,220 
25,776 
40,365 
20,304 
20,760 
24,013 
26!886 

lii.~2~ 

38,164 
29,242 
27 494 
941900 



Presupuesto Funcional 

Presupuesto y Desarrollo Econ6mlco 
Sueldo 

Puesto C.nt. Blsem1n1I 

Director 1 ~ l,64a.~o $ 
1 $ 11843.50 ! 

Director 1 $ 1,160.00 $ 
Auxlllar Oflc. Dlestros 1 593.00 
Capataz Trabajadores 2 596.00 
Encargado Almacen 1 593.00 
T ec. Slst. Oflcine I 1 687.50 

Treba]ador ~ 589.00 
1Q I a.aua I 

Oflclna del VlceAlcalde 

VlceAJcelde 
Aux. Slst. Oflcina 

1 $ 
1 

' $ 

1,674.00 $ 
599.00 

21273.00 $ 

Sueldo Anual 

42.731 $ 

421731 $ 

30,160 $ 
15,418 
30,992 
15,418 
17,875 
61 256 

jzj,jji I 

43,524 $ 
15 574 

Sistema Retlro 

31963 $ 
31983 $ 

2,797 $ 
1,430 
2,875 
1,430 
1,658 
5 681 

lD.IZl I 

4,037 $ 
1 444 

51481 $ 

31345 $ 
31345 $ 

2,384 $ 
1,256 
2,524 
1,256 
1,444 
4992 

l~.1a I 

3.406 $ 
1 268 
4,874 $ 

- -----.~-~~ 

·- ' . ' ! 

1,200 $ 
11200 $ 

1,200 $ 
1,200 
2,400 
1,200 
1,200 
41800 

i2,ggg I 

1,200 $ 
1.200 
21400 $ 

I ' .h:• ~,JI 

1,000 ........ $ __ _ 
1

1
000 ... s __ _ 

1,000 $ 
1,000 
2,000 
1,000 
1,000 
41000 

jg,ggg I 

1,000 $ 
11000 
21000 .._$ __ _ 

$ 

$ 

$ 

I 

$ 

$ 

52,240 
52,240 

37,541 
20,304 
40,790 
20,304 
23,177 
so1130 

m.~ 

53,1 67 
20,486 
73,853 



Distributivo de Sueldos y B 

Emergenclas Medicas 
Sueldo 

Puesto C.nt. Blseman1I 

Director $ 1,170.00 
Sup. Tee. Emerg. Med. 2 687.50 

T0c. Emerg. Mltd. Per. 635.50 
Tee. Emerg. Med. Bes. 1 64§,QQ 

Presupuesto Funcional 

Sueldo Anual Sistema Retlro 

$ 30,420 $ 2,821 
35,750 3,316 
16,523 1,533 

le.ZIQ 1.§§§ 

$ 2,404 $ 
2,888 
1,341 
1.359 

~- '" ·--.,.,.___....., 

. - - - • ' 1 

,i • i;· - A 

1,200 $ 1,000 $ $ 37,845 
2,400 2,000 46,354 
1,200 1,000 21 ,596 
1,2QO 1,QQQ ,1,~~~ 

~ s 3.825.0Q s n.413 s g.220 8.000 s 1.n1 .... s __ _ s A.IHHI s s uz.ua 

lniciativas de Fe y Base Comunitaria 

Directors 1 $ 1,165.50 $ 30,303 $ 2,811 $ 
Aux. Slst Oflcine I 1 599.00 15,574 1,444 
Blbllotecarlo Aux. 6 614.00 95,784 8,884 
Blbllotecerlo Aux. 1 677.50 17,615 1,634 

Coord. Act. Comunlterle 1 620.50 16,133 1496 

10 $ 81748.00 ! 1701409 $ 181289 $ 

ConseNacl6n y Mantenimiento de Facilidades Recreatlvas 

Director 1 $ 
Adm. Fee. Rec. y Dep. 1 

2 $ 

1,160.00 $ 
e35.50 

1i790.00 $ 

30,160 $ 
16,523 
481883 $ 

2,797 $ 
l,533 
41330 $ 

2,395 $ 
1,268 
7,786 
1,424 
1 311 

141184 $ 

2,384 $ 
1,341 
31724 $ 

1,200 $ 
1,200 
7,200 
1,200 
11200 

121000 $ 

1,200 $ 
1,2QQ 
21400 $ 

- ~ - --:.·~~ 

r ~A 

1,000 $ $ 37,708 
1,000 20,486 
6,000 125,654 
1,000 22,873 
11000 21140 

101000 $ $ 2271882 

-- ---..·----. -

1,000 $ $ 37,541 
l ,QQQ 21,596 
21000 .._$ ___ ..._$ __ ss ..... ~13;.;..7 



-----

Relacion de €ontratos 

Consultoria 
Partida 
01-01-04-94.11 
01-08-01-94.11 
01-08-04-94.11 
01 -09-04-94.11 
01-19-04-94.11 
01-33-04-94.11 
01-42-04-94.11 
01-42-07-94.11 
01-42-35-94.11 

Nombre Contratlsta 
Collazo Chllverez, Hllctor CPA 

Programs de Ayuda Integral del Ernpleado 
Serv. Profeslonales y Pslcol6glcos 

Servicios de lnstrucol6n Deportlva (Sujeto a Propuestae) 
Servicios Profeslonales (Sujeto a Propuestas) 
Servicios Profeslonales (Sujeto a Propuestas) 

Servicios lnstruocl6n y Organlzacl6n Rondalla Mun. 
Servicios de Allesorarnlento Educatlvo 

Servicios Allesorarnlento en Ternes Soclales 

Asuntos Legales 
01-01-04-94.25 
01-02-04-94.25 
01-02-04-94.25 
01-33-04-94.25 

Leda. Carmen Curet 
Ledo. Orlando Avlllls L6pez 
Ledo. Francisco Gonztllez 

Ledo. Javier Marrero Simchez 

Servicios T6cnlcos 
01-03-04-94.12 
01-03-10-94.11 
01-06-04-94.12 
01-08-04-94.13 

Servicios Tllonlco Mant. SUCM (Sujetos a Propuestes) 
Servicios Uonlcos Flnancleros (Sujeto a Propuestas) 

Rec. Anlrnales Realengos: Sujeto Adjudlcacl6n Subasta Gen. 
Servicios Cllnlcos de Dopaje (Sujeto a Propuestas) 

Audltoria Sencllla 

01-03-04-94.10 Ortiz, Rodriguez & Rivera, Co. 

Legislature Municipal $ 
Oflcf na de Reoursos Hurnanoe 
Oflclna de Recursos Hurnanos 

Departarnento de Recreacl6n y Deportee 
Oflclna de Secretarla Municipal 

Oflclna del VlceAlcalde 
Oflc. lnlclatlva de Fe y Base Cornunltarla 
Oflc. lnlclatlva de Fe y Base Cornunltarla 
Oflc. lnlclatlva de Fe y Base Cornunltarla 

Legislature Munlcfpel 
Oflclna del Alcalde 
Oflolna del Alcalde 

Oflclna def VlceAlcalde 

Oflclna de Flnanzas 
Oflclna de Flnanzas 

Manejo de Emergencies 
Oflcfna de Recursos Hurnanos 

Oflclne de Flnanzea 

$ 

$ 

1,800 
4,800 

15,200 
8,701 
4,000 
3,000 

29,400 
15,000 

100 
-- ._ ~ 

, , ' 
18,000 
30,000 
30,000 
19,200 

- ~ ----
. . j 

24,000 
18,000 
4,800 
3,400 

22,000 



Municipio de Morovis 

Descripci6n 

Sueldoa y Beneflcloa M•rgln•IN 

Empleedos Reguleres 

Empleedos Trensltorlos 

Empleedos lrreguleres 

Llcenclas Acumuledas 

Beneflclos Marglneles 

Propled•d Fung/bl• 

Rent• y Servlcloa • Contrara• 

Amortlz.cl6n y RN•rv• de/ OM/cit 

DeudH y Obllg•clan .. E•tlltutllrlH 

Gran Totlll 

Resumen 

Gastos d 

$ 

- -..:..r- - -

4,260,493 

806,013 

37,700 

171 ,641 

116161968 
$ 6,892,815 

1,369, 174 

970,307 

104,628 

21948,675 

$ 1212851589 



I ) ) 

Municipio de Morovls~ 

Fondo General $ 12,285,599 

Programas Federales 1,450,000 

0 
-a Fondos Legislativos 400,000 

ra 
Programa Subsldlo de Vlvlenda (HUD) 276,000 

Programa Adminlstracl6n Culdado y Desarrollo de la Niftez 612,000 

Fondo Contrlbucl6n Adiclonal Especial (CAE) 665,216 

Otros Programas o Proyectos Estatales 280,000 

Gran Total Presupuesto Consoltdado 2012-2013 $ 15,968,815 



Fondo 10 

Seccl6n de lnaresos 

Partida 

10-03-04-82.31 

Seccl6n de lngresos 
Partida 

10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 

Contribucl6n Sobre la Propledad 

Total lngresos Fondo CAE 

lntereses 
Amortlzacl6n de Prlnclpal 

Total Desembolsos Fondo CAE 

$ 

$ 

$ 

$ 

665,216.00 

885,218.00 

295,216.00 
370,000.00 

885,218.00 



Fonda 11 

Secci6n de lngresos Descrlpcl6n 
Partida 

11-03-04-89.01 Contrlbuclones sobre la Propledad $ 648,575 

$ 848,575 

Seccl6n de Desembolsos 

Partida 

11-03-04-94.55 lntereses $ 333,575 

11-03-04-94.57 Amortlzacl6n de Principal 315,000 

$ 8481575 



Municipio de Morovis 

Contribuyente 

ROSARIO, PEDRO/ROSARIO SIGN 
FLORES GILBERTO/PROFESIONAL AUGMENT & QUICK 
FONTAN NIEVES, DOLORES/RENTA 
RIVERA LUZJENFERMERA 
RODRIGUEZ JESUS/TALLER DE HOJALATERIA 
PAGAN ANGEUGERENTE 
ALVARADO JULIO/J.F.A. CONSTRUCTION 
SMJ INVESTMENT CORPORATION 
PAGAN CARMEN/CARRETON DEL MOFONGO 
VAZQUEZ VAZQUEZ EDWIN/CONTRATISTA VAZQUEZ 
RODRIGUEZ NOEUIVETIE SALON 
RIVERA PEDRO/GARAGE LOS PEDRO 
RIVERA MAXIMINO/EL GALLO PINTO 
P.P.PM ENGINNERING & CONTRACTORS 
FRC RAIL SPECIAL TIES, INC. 
RODRIGUEZ JOSE/SU RUTA 
EMPRESAS WR, INC. 
RODRIGUEZ ALEXIS/CORTINAS DE LONA 
GONZALEZ JOSE L./ELECTRIC MEC 
RIVERA, SUCETIE/CAFE MORIVIVI 
RODRIGUEZ LUIS/LARA 
SANCHEZ, MARIO/ MOROVIS DRY CLEANER 
MARTINEZ, DAMARIS/MOROVIS MEMORIAL 
ALBIZU ANGULO, GUSTAVO 

$ 

- - -- --. ~ 

7,047.75 
242.20 

41 .70 
195.04 
337.58 
143.14 
186.47 

2,522.52 
206.97 

1,722.02 
319.22 

95.62 
39,651.44 

500.22 
3,109.46 

142.05 
593.58 
95.96 
47.53 
33.30 

139.27 
429.98 
528.53 

1,451 .16 

~ ... ... -

/ 

l 



Municipio de Morovis 

Contrlbuyente 

ROSARIO RODRIGUEZ, JUAN D. 
CORDOVA, ENRIQUE/EC COMMUNICATIONS 
AVALO RAMON/ARENERO LA MONTANA 
OTERO JUAN J./MECANICA CHEL Y 
NEGRON, OSVALDO/CONST. PAAO 
CRUZ, JOSE J./CRUZ AIR CONDITION 
NIEVES, PEDRO/NIEVES GLASS ALUMINIUM 
TRULL Y ALL SERVICES, INC. 
FERRETERIA COMERCIAL SOTO XTRA 
VEGA. IVANNEGA CONSTRUCTION 
MELENDEZ, JOSE/COLMADO MELENDEZ 
OTERO RODRIGUEZ, DELBERT/LA CONQUISTA 
ROSARIO, ANGEL M./PRAS AUTO SERVICE 
ROSARIO RODRIGUEZ, JUAN D./RENTA 
RODRIGUEZ PEREZ, VICTOR/MEDICO 
MARTINEZ, GUILLERMO/CEN. MED. FAM. MOR. 
RIVERA ROSARIO, HECTOR/RENTAS 
JUSINO MARRERO, PEDRO/ABOGADO 
E.D. MARTINEZ INC. 
OJEDA RODRIGUEZ, JESUS M./COLMADO RODRIGUEZ 
SINAI MEMORIAL PARK INC. 
ORTIZ MELENDEZ, JOSE A./JOM 
SANTIAGO, HERIBERTO/JYH TRANSPORT CO. 
MOROVIS HOUSING ASSOCIATE LIMITED 
SERVCO, THE SERVICE CORP. 
GONZALEZ, GERARDO/MULTICHANNEL 

TOTAL $ 

37.44 
177.00 

23,833.00 
56.62 

299.37 
236.52 
819.85 
949.25 

36,664.90 
96.27 
50.10 

1,329.59 
109.67 
84.78 

353.21 
11,972.97 

1,213.00 
65.02 

4,386.56 
677.86 
366.36 
64.03 

675.31 
4201.85 
4994.07 

211 .58 

153,707.87 



t 1111 
1c91c9 

CERTIFICACl6N 

Yo, Heriberto Rodriguez Adorno, Alcalde del Municipio de Morovis, 
Puerto Rico, certifico que al '29 de mayo de 2012, la Administraci6n 
Municipal tiene proyectado el desarrollo de las siguientes obras y 
mejoras permanentes para el ano 2012-2013: 

Repavimentaci6n vario barrios (CDBG) 
Parque Ecoturistico Bo. San Lorenzo 
Construcci6n Concha Complejo Dep. 
Construcci6n Biblioteca Bo. Perchas 
Construcci6n Centro de Convenciones 

$1 , 144,000 
980,000 
348,000 
100,000 

4,250,000 

Certifico, adem6s, que dichas obras ser6n desarrolladas bajo los 
fondos CDBG, Secci6n 108 y fondos legislatives. Ninguno estar6 a 
cargo del Fonda General. 

Y para que asf conste, firmo en Morovis, Puerto Rico, al 29 de mayo 
de 2012. 

I 
/-1 l L /~ { J. 

Heriberto Rodriguez Adorno 

P.O. Box 655 • Morovis, Puerto Rico 00687 · Tel. (787) 862-3036 · Fax: (787) 862-2421 • www.morovis.gov.pr 



t 1111 

CERTIFICACl6N 

Yo, Heriberto Rodriguez Adorno, Alcalde del Municipio de Morovis, 
Puerto Rico, certifico que a l '29 de mayo de 2012, la Administraci6n 
Municipal no tiene previsto pogo de sentencia o reclamo legal 
pendiente de pogo para el ano econ6mico 2012-2013. 

Y para que asf conste, firmo en Morovis, Puerto Rico, al 29 de mayo 
de 2012. 

I 
/ .. / IL I~ C / . 

Heriberto Rodriguez Adorno 

P.O. Box 655 • Morovis, Puerto Rico 00687 · Tel. (787) 862-3036 ·Fax: (787) 862-2421 • www.morovis.gov.pr 



J{on. 'Efren Marrero <De{ IJQo 
PresUfente 

qo6iemo rfe Puerto <J(ico 
:Municipi.o tie :Morovis 
Legisfatura :Municipa{ 

CERTIFICACION 

Yo, Irma I. Sostre Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal de Morovis, 
Puerto Rico; CERTIFICO: 

Que lo que antecede es copia fiel y exacta del Presupuesto Funcional 
2012-2013 aprobado par la Legislatura Municipal durante la continuaci6n 
de la sesi6n ordinaria celebrada el 11 de junio de 2012. Votaron a favor 
los siguientes honorables: 

Hector L. Guev6rez Ortiz, Jesus A. Russe Santiago, Efral n A vii es 
Lopez, Luis A. Rodriguez Archilla, Edna L. Torres Rivera, Raul 
Burgos Amezaga, Sonia E. Martinez Cheverez, Orlando Ramos 
Melendez, Oscar L. Torres Rivera, Adolfo Machargo Pares y 
Efren Marrero Del Rio. 

Voto en contra de la honorable Ada E. Martinez Oliveras. 

Ausentes y excusadas las honorables Widalys Guzman 
Rodriguez y Rita Jusino del Pozo. 

PARA QUE ASI CONSTE, firmo hoy lunes, 18 de junio de 2012, bajo el Sella 
Oficial de la Legislatura Municipal de Morovis, Puerto Rico. 

--9-- __?· --9-.... 
Irma I. Sostre Torres 

PO <Bo.{. 655, :Morovis, Puerto <Rjco 00687 
Tefifono: 787-862-6234 Pa.{. 7 87-862-4085 e-mai{: morovisfegisfatura@yafioo.com 
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U :i. --· :t C/ ·-·O :I. --·9 :I ... '.~~ J 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
(l j_ -- J. C,i ··(J-1 .. !)1 n i.f-:l, 

F'L.f..'.\i··!Eb MED I CU~) 
0 :!. ..... J c;,i .... o :I. ... c:; :t "7 :I. 
B D r .. ~f;J 1;.1 i'.=i \). l D P1 )) 
0 :i. ·-· :!. c;: .... o.~ .... ') {1- ' l :I. 

SERV . PRDFESI ONALFS 
0 l -- :P;> --0'1 .. ··':!Lt· .. •'.+ l 
SERV .. INSPECCION CONs1·. 
() 1 •- l lj> • w () {~~' • -• ,-.1 {~,, II (~) "? 

Pl JBL I Ct.!re I CH\IFf! V 

Totales para DEPT 

O:i.·-2:1.--0:!. ··-l:..i:J. .. O:I. 
[:!•lF'L.F:: f::1 nr.i::; F<Er::a J L.?:1::;:::::- ~:. 

SISTEMA DE RETiruJ 
0:1.· · .. E;:l .. -·OJ. --i~>:l, ::J:l. 
SLGURO SOCIAL FEDERAL 
0--i~;::! 1 ·-·0 l ···9 l ".:,. J 
F"LI1MF:~:; MED I C:LY:l 
(l 1 .... ,;;:I. ..... () l ·-·C/ :l "'/ :i. 
BDhlO ~·,M~1 'v' l DP1D 

c-:i··1F1 .. EJ.'1Do~:; i:-;:EGUl . .PinE ~3 

o 1-.. · e~.'."i-·-Cl :l ·-·91 .. i 1 
SI F1'1T]"'l?:1 DE ~~:FT I HU 

SFGURO SOCIAL FEDERAL 
0 l --·i:2~:.) · ~01·--t/1. .. i.f-.J. 

PL.f.'1N MEDICD 

Mt.fl\.! IC T PI CJ DL MCW!UV I~:; 
PRLSUPLJ[STO, BASTOS V OBL lGAClONES 
Pare Periodo Termina 

F'(\13 ~ 

IHJF'(; :; 

BALANCE % GASTADD 

1. l ( 

2 ( 
3 

Ff~:Ef)l..JFUFST1J 

hf:-1Fi TTJ'.3 
DEL. MFH 

!JP1HTO::I 
?-)HO F-Jf;CHL. 

DBL. 1 hP1C.: l rn ... tEB 
-PF ND 1-Fi>.:l-=H:::S HCl f~lBL. H71:.:i-98---"/.'-f!.8l::::-'f H?~f.)f! 

4 

5 

., Ci .r. 7 

---- ---

163485. 00 11751.50 

<.;i900" 00 17()()" ()() F1:::iou .. oo 

9000 .. 00 

:l.DOOO .. 00 

239575 . 00 :1.7782 .. 32 

73650 .. 00 5668.00 

~.".it.+:::-io. 1? 

:~:i /·.) () () " () () 

6 ( 
7 

8 

9 

10 ( 

11 

--~~-~~ - -+.-~'""'.:"":- ·"""· 1""-·;•,,..;:2-----;Ci?' . 3 !.:f!-F------+-
1
-;
2 

13 

:t l:J()(i " ()() 

(~l)()() ., i)() l :1. 9~::.1"00 

:;,)()()II()() 

17 

10 ( 

19 

:l. ('.:j.\)" i::)fi,_,~·~-----+-2-<0 
2 1 

22 ( 
23 

24 

25 

ZG ( 

27 

1-(+0 .,+.:1 f.}1+.·::·1-------1-2~0 
2!> 

30 ( 

3 1 

32 

33 

411 

45 

::)()(>() ll ()() d0-0{)-.. -00 --------------------- J-00" 000 

46 ( 

47 

41! 

4!> 

50 ( 

5 1 

92945 .. 00 6927.3~ 

F.~'..= .• 1 • i:, .I.; ::::0 1/t.+ .. Oi . .:l 

1200.00 100.00 1:1.00.00 

---------~-------.-;:::'94.. Hb 

100 .. 00 

52 

53 

56 

57 

___ !:f.t:~J()-E;...' -------1-6~01 
6 1 

62 . 

63 l 
64 

65 

69 

------~----~~----~------------------~--~-~-~-r-1 



( 

I - f I. 
I I 

IO 

( 11 

12 

11 
( 14 

15 

16 

( 17 

ID 

l!l 

( ~o 

.... 
22 

( 23 

24 

0: 

~ ( 2r; 
7. 

"' l•I 
D: 
Cl 

~ , 

20 

~ ( 2!l 

U~3U(..~f.;; J CJ ~ NCF 
f-FC:f1r::1 ::O'.:·'i/~Ji /i~!.0:1.£:! 

0 l ··· i:·~ !j· -·O :I. ·-·'1 J "'7 1 
Fll\f\ID l\IP1'-.,J 1. nr::No 

MAT . Y SUM. DPERAClnN 
0 :I. ••. ;;,2 ~'."i -··(ilj. -r_:>l+. :I. 1 
UF.H\,1 PHDF. 'l COf\l~:;UL..T 1 \JU ~·~\ 

TotaJes para DEPT 

Ci i. -· E!Fi ... o 1 ··-9 l "0 l 
EMPLEADOS R~GLJLARES 
0 :I. ·--E~!T .... O :l ···9 :l • J. :i 
SISTLMA DE RETIRD 
01. ·-2B--·0 1--·91 .. H :I. 
E~E.GLWID ~:; oc I~)!.... Ff_=:nFHt:l.. 
0 l ···E~B .. -U l .. c;· 1 • ·~1- :I. 

30 
1--1-~~ F'U~h!U-~ MED J cm; 
31 

36 

17 

( 1·10 

40 

( 41 

42 

46 

( 47 

40 

( .,0 

!.4 

.!'i ... 

0 :I. ··C'?.fi .... ·O :l --.r71 • ? .l. 
f:IONO l\1(~1 1,.1 J. Dtm 
0 l ·- f~'B - 38-- 91.=.;.." 38-
MATl::: n [ m .. c~~-; CClNETHl.JCC J: !JN 
0 l .. ·f:'.El ··::3El--·9E:. l1-C.:'. 
MP1TG . V SUM.. DF'ERf~C l UN 
0 l ·-·E'Fl ·<JEi·--9:::;, .. i.'..~7 
CUMr:··r~(..'.·1 DE EPU I PD 
0 I ·-28--'.'.ifj---':;iLt- " •. <) :t 
MANTENlMlENTO EQLJIPO 
0 :I. ··PH·-.:::iu· .r:,ui • 6:~l 
Ml.!iNH~N 1M1 EHTCi \JFH I CUl....flh 
0 l ···PU ..::;ifJ--9~1· ... '.".,.~· 
M{~Nl EtlTF\tJc·1·uHP1E !"l\.Jh! 

r-,r.::· 
c.:.~1 

PRESUPUESTO 

J. ()()()II (){) 

lU00.00 

(~.~ () () () () u () () 

MUN I c IF' I CJ DE: Mnr~:U'.I If:) 
J"'F(FT;Uf·"U':ETU ,, f:i(.~~:.n D~:; Y OHi.. l (3{)1C J UNEU 
Para Pcriocio Termina 05/31/2012 

t::i{)~:n DE:l 
DEL. 1·1Et:-; 

r.:·r.-;..- r"/ [ '-;)'"] 
._,}\. I t \. ) II '-•• ~ 

GP1~3TD~3 

P1h!Cl Fl m~(..~L. 

:l.000.00 

::.~ooou. no 

TRANSPORTACION Y MAN·r . 

1322~.12 174~55.42 

1~:.iH?l. 00 1008 .49 13236.:1.3 

:l. ~5i.:1 L1 ::3 " 00 :1.012.0~ 1.4060.69 

l ;:::!000 " 00 500.80 5800.00 

:l.POO,, 00 

:l.600 .. 00 T?Lr. 00 

:Jonn .. 00 3000 .. 00 

2500.00 l '7'01"00 

li.177 .. 00 

SERVICIOS GENERALEG 
1:!8~-39h::1 • 6:3 l H'.:3 ~_'i3 .. M..1 - 21-it.i109. "jl~ 

08l.IGAC10NES BALANrE 
PFNJJ I HffEB ~ - NCl ClBL. J EJ?U)(l 

;:.: 1. :I. "0'.5 

3000.00 

:l. :I.Bi:! . :=J:l 

(:tf~(i(i • 00 

99~'.:;. .. 89 

HE'h. 00 

HDFi:t-1:: 

Z C3r.;ffl'f'.~1DD 

--v E+HL H::J~\DD ,. 

:I. ;~> 
l t.i ~ Ob ~ l I::! 

2 ( 
3 

4 

6 ( 
7 

:i. HO,, 000 -- ---
0 

9 

100 .. 000 

1 0 

11 
12 -----f 

-----

13 

14 

1 5 

1fl 

1 ·1 

I D 

IOI 
~o 

2 1 

22 

23 

211 - ~------r-1 25 

37 

30 l 
3!l 

----·LH~. 3;,,:.1a------ :7 
100 .. 000 

4-:!. "7-40 

J.00.000 

42 

43 

44 

45 

46 { 

47 

4l1 
-----~49 

-----1 

~----1 

!;2 

53 

54 
Sti 

fi6 

!j•/ 

GO 

6 1 

G2 

63 

--:-:Jl 3 i '.:3-. lt·'.:l----f.J8 "973------~Gll G!i 

hG l 
G'/ 

GO -----1 69 

10 

7 1 

~~ I ~ 
"/I' 

( 



( 

( 2 

"JI 

( :1 
( : I 

9 

10 

( 11 

1:7 

13 

( 14 

15 

1Ci 

( I/ 

111 

l!l 

( 20 

U(=)i..IP1R I U :: l\iCE: 
1""T:C HP·1 :: O~i /:31 / ;~.'.U l ;:' 

CUE!\lTA 

0 :i. · ·:J'.:l·--0l ·--'?1 .. G :t 
LMf:'L.. E: ?.:-..DU~:; h:EGULP1F\'.LS 
01. <:kl···O :i. ·•· 17 :L .. l 1. 
GlSTEMA DE RE"fIRO 

!':Tm .JrdJ SDC I f'..'.·1L Ff.~DFFt:L. 

0 l ·· '.:~:=!·-·U J. ····</ 1. .. i+ l 
r·Lf.:<NES- l"IED I cu~·; 
o :1. --::n----o 1 -···9 :t .. 7 :L 
BDNU DE /\1{}1\J I DP1D 

SERVISIOS PROFESIUNALCS 

S~RVICIOS LEGAL.ES 

21 
;-------Tcd-.ale-:::, r.~ar·· a DCPT - '.'.J'.~.J 

22 

( 23 

24 

0: 25 

u 2G 
z 
w 
w 

27 

ri: 
~ 28 

§ ( 2!l 

30 

31 

( 32 

33 

34 

( 35 

37 

( 30 

39 

40 

( 41 

42 

4.} 

( 44 

45 

46 

( 47 

40 

4!l 

( 50 

,-;1 

( 53 

SU 

"'I 

01 · - ·::l·'~- -- 01. --9 :i " (i :i. 
EMPLEADQS REGLJLARES 
0 :1. ·<V+--·0 :i. -··'"/ :I. .. l :L 
~=_> I bTE:.hPt PF r;:ET 1 r;:u 
01 ·<V+···O l ·-·1) t .. '.J l 
UL bl .IF\D F)UC I Pd... fTDF:T~Ptl_ 

0 l --34 ·-i)-l .. r;:• 1 "41 
PLP1l"~E'."~ i"'lE:O I c::rm 
() l ··-·:'.3l+··-·() :l ···(} 1 "··7 :l 

Totales para DEPT 3~ 

Totales para DEPT 35 

Ol·-l+i:--2 ···-0:L·--?1 .. 0 l 
C:i'1!F'LFP1DUb FCGULA~.:F:;:;.. 

01. --l1.i_? · · ·O :I. ·-·9 :t .. 1 :!. 
~:; I '.:3TFMf~ DC PET Ir\U 
G :L --1'>£.~·-·0 :!.-··? :i . .. ::l :t 
~:;FCUh(J ~:;uc I Pd... 1-= [J)!::J\t".il.... 

MUNICIPIO DE MOROVIS 
r··nE~t:a..IF'UE '.::;Tu ,, ursTUS y DBL. l t:J(.c1C: I ut'.IE !~3 

02'i /'.:l l /i?.O 1. T.::' 

r:~ f'.'iHTDE-l 

r=·;::,c; :; 
!··:OPP;:: 

:I:] 

( 

( 

2 ( 

BALANCE % GASTADD 3 

Pb:E~3UPUt=:t:lT(J DCL. MEl:l 
EJtiE1TDb 

-<:'.il\ICl FI t)C?~L. 
DBL.. J Eif'.1C I DNE~=:: 

------1:~·12'.ND-J-J;;;!\l·i:.:;;~ .... ~ -- N(::J.- OI.:i~~I: El4:.+DGl---y-(J.l'.4,,,.;i:..GAl:J.0------+-:-1 

6 ( 
7 

0 

9 

5481 .. 32 421.64 
10 ( 

1 1 

12 

3()()i) 11 (}() 

:1. ~~Jo:·ii.) .. oo 

r?E:J()() 1: (>(1 

1 {.;/:::~ '}()" ()() 

'.~:1.,. '/ .. ''/U 

;:2000" 00 

::;ooo .. oo 

r.:~ <:) () () .. t) () 

:t ()(> ti ()(")() 

16 

1 7 

10 ( 

19 

20 

21 

22 ( 

23 

-----i-~+, 7..;;.;;o---------1-2-14 
25 

26 ( 

27 

20 

29 

33 

34 t 
35 

36 

37 

30 ( 
39 . 

110 

41 

42 ( 
43 

--------------"'J.S).J.+:-/--. ( ,..,.·':',,...': -----------------------J ... l;1G-,,..4.QQ'------+-:-r: 
46 l 
47 

- - -------- ~-----

l :~J :i. '.5 l .. lA 

110 

'19 

50 ( 
51 

52 

53 

56 

57 

58 I. 
59 {. 

--------------.:~-.-::Ji+;;-_,L'e.J ... ~;)~)----~'}i.L,,-+}f}f;;------+6--iO 
61 

62 ~ 
63 

64 

65 

66 t 
67 

GB 

69 

7'cj 



-[J· 
I 

( 2 

3 

4 
I ( 

~I 
7 

( B 

10 

( 11 
12 

13 

( 14 

15 

l(l 

( 17 

IB 

19 

( 20 

21 

22 

( 23 

30 

31 

( 32 

33 

34 

( 35 

3(l 

3/ 

( 30 

:.Hl 

40 

( <11 

42 

( 44 

4C. 

40 

49 

I ~ 1 

~ ~ 

( 15.J 

1 ~4 

tmur-H::.: J: Cl~ !\ICE 
F"E:CHP·1 :: o;-5 /;J l h~O :i. i.'.'. 

CUENT1'.:i 

OJ.- .. 'i·d·-0:1. ... i?l ,,·'.+:t 
f'L.t-\NE'S MLD I co:; 
( i J. OM l+E~·····() 1 ·· ·C) :l "'? 1 
DONO DE NP1\) I D.':\J) 
0 l ..... ~!- r.:_; -- 0 i.=l.---· 9.Lt " Fi :t 
!~:CT .. Fff] J:~\JU F:.Ufl L.P1 \)I Dt; 

SERVS INST/DES RONDALL.A 
0:1. -l1.fl~{)t:i.--'.:;,'l1. " 1.., .. 9 

BECA ANGEL G. QUINTERO 
0 :I. ---t+;:; --0'7·--91.+. l J 
A!::;EbUHP1l"I J r:.;;J\!TD ET+JCf.'.}:.i· I \iO 
0 l --.-\E.'.· .... 07····91..1 ... Lt-"7 

DONACIONES EDUCATIVAS 
0 :l.=f.i-i.:;:.-.(l'/ .• t/L+ .. 49 

SUBSIDIDS BECARIOS 

ACTS. DE LA EDUCAClON 
(l :I. ·-·i.1.e·-·(iC?-·i:.JlJ. " 0'.1. '/ 

DDJ\l(:C I Clh!ETi PHDM" C:lJL..TUnr1L. 

.ODNt1C I f"INEH LU MUN l Tt:1f\' 1 (;~3 
O :l ·-l.:·P ·· .. '.J':i--CJ'.-'.+ .. J. :1. 

SERVS. A LA FAMILlA 

Ml ~7iCFl .. Ii\\1EU~:; 
0 J. ..... 4 .e -<J:~--.<:;iL1 .• Ei l 
HD!'i.. Ml..J..JET! MDPU',JE'l'-Jt-1 

Totales para DEPT 42 

Totales para DEPT 43 

F'h'.E~:;UPUE~3TO 

:I. (i()()() "()() 

:I 0000 .. 00 

---- - [}().:() " (:ii) 

~~·~ t./ i-j () () " () ( ) 

:::iooo .. oo 

l ~.:;~)()() 11 ~)() 

10700.00 

;-3:1.000 .. 00 

'.'.)000 .. 00 

l l.1.(:i 11 ()(i 

:t l)(j 11 () ( ) -

MUNICIPIO DE MOROVIS 
P8ESUPU~s·1·0, GASlOS Y DBLlGACIDNES 

DBLIGAClDNES BALANCE GPi~:;Tcm 

DEL .. MEE; Al\llJ- F-f-ECAl.-=-.. ---F.!.l~fi J+.i~.i-=rt:-2::~:; __ _..,N0--4}Jl.~:;;.Ai)!;i-

.i.c.i. 

HUF-:f';:: 

2 ( 
X GASTADO 3 

4 y- (Jgk-+.JJi'.4f).{-d.------1--1s 

6 ( 

----~-~------L1.~:~.()-()11()() -----'1+'"..,·.:'·- 1: 4-l-E! 

7 

B 

9 

10000 .. 00 

l ()'.)()() 11 ()() 

\71.H) .. --()()-

c~ :t :1. E1~} u :1. c:· 

:~~()()()" \)() 

:1. :r. n:~:.;.:t .. -oo 

:l.o:so .. oo ~::; /:.'J () () " () () ::5 C> () ,, (J () 

300 . 00 27950 .. 00 F~r}()() t• ()() 

7''./'4v :i. ''? 

:J()()() .. ()() 

1 ()()-If ()~~:i 

:I. Or.~ .. 00 

J ()() n ()\)() 

l ()() u ()()<) 

10 ( 
11 

12 

13 

14 ( 

1 5 

16 
~~·()<:-\;) .. ._,,·::··--- ------5.i.')-;7_? v~-(~}.(~1-· ------1-

17
-t 

JOU .. 000 

- 7-bfl • .. (i{i- 94- .. HBO-

1~·bOO" 00 

:i.00.000 

J. {1(),, (:1C) 

l00 .. 000 

10 ( 

19 

20 

2 1 

22 ( 

23 

24 

2S 

26 ( 

27 

28 

29 

30 ( 

3 1 

32 

33 

34 ( 

35 

36 

37 

40 

4 1 

42 ( 

43 

44 

45 

952 .. 00 250 .. 00 46 ( 

47 

- -------~~ 

E!El :I. b .. t+(_, 

UFICINA FE Y BASE COM. 

---....---'-'.i,u-.i'f--,. ,-l;•L.t-fl,-------1-4-1a 
49 

so ( 
51 

52 

S3 

5·1 

SU I 
S9 

60 ------ ---~ --------------------------------------------!--! 
FEC I Cl..t'l.J'F 

~---- -

61 

65 

66 t 
67 \ 

GB 

69 
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"/1 

- -- - ~-~----------~------~------------,~~~( ~ 
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.,fjl ----- -- -~--------------------------------------------_,,_, 
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t 
I ' 

- j· 
I 

0 

10 

( 11 

12 

13 

( 14 

.... 
IG 

( 17 

IB 

10 

( 20 

21 

22 

( 23 

24 

USU(.':R J. U :. l\IC::E 
FECl-1(..~ ~ O~'i /31 /EO 1 i::1. 

Totales para DEPT 46 

Ol--t.1.'/··0l···rr>J .. O:l 
EMPL~ADOS REGULARES 33811. .. 00 
()j, -- t+'?---()l -'1 1" l l - - - -
GtSl.CMA DE RETIRO 417l.OO 
0l--·t1.'J ···O 1 ···91 ,, 3 :t 
E;FJ~il.!FH:l SOClf~rL. FEDEnt:I. - --- -- 32F.~1 .. 00 
(Ii· l1·'7--() l ··-l;:' 1 . '~I· :l 
Pl.ANES MEDICOS 1800.00 
01.--·li.7-0l ·-·9.!. .. '7:l 
Hrn·m DE l'-if.'1\l I IWrD 
0 l -··'+7····0'{··--9 :::~" l ~.5 

Mt-YT I:]·{ I i~L.LH l'IP·1HTEN I f'i l. ENTU~ 
U t ·-·1+'7····0<i-···9E'. .. 1..,.p 
MAlS.Y SUMS .. DPERACION 
0 :I. -- ·~1.'/ -- 0l.1.-9t.1." 61 
MANTENlMlENl·o EQUIPO 

l ()()() ., ()() 

- - - 1 ~:.1()() " ~)() 

E~()l)() II() () 

l ~)()()" 00 

1v1LJl\l l l..: Jr· l U DE MDF\DV l ~3 
PF\F!:.;UPUc:rrn, CJ1'..:)f:)l"Cl!3 y OBL. I G{)(.: I Ul\!CS 
Pai·d Periodo Termi na 0~5 /3 l /t:l.O l E~ 

f:l{\ffrUE; 
Dt:"L.. Mr-:r=: 

Gt'.1ST!Jf.1 
{~HEl FlHC/.'.\I ... 

c?~:i l 7 • {, :L 

--- ----~~~-- ~--

DBI__ I f:.JAC I DNE!:! 
PEN FH-Fl"Ff°F~}-

BALANCE X GASl.ADD 
- f\lO DBL.161--iDD-;~ CiBH-6t~BD 

6:1.6'7. 00 

Fl?. l•FJ · -----21.53. 00 ------------- l-()hH ;, O·O 

:1.B00.00 

:l.000.00 100.000 

C.~81-t H 1. 6 - - - - -----tS!5H .::l1.I" - --- ~.";~, .. l l l -

l'.'iO. 00 

1 !7.'iOO .. 00 

- -- - ----------------
Totales para DEPT 47 CONUET<V .. Y Mtil\IT. F"f-\C "Y>EPClHT 

48503.00 2712.66 
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4 

5 

ti ( 
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8 

9 

10 

11 

1 2 

1 :J 
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15 

1 G 

17 
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2 2 
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2 4 

25 

26 

27 
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2 9 

3 0 • 

3 1 
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:14 

3 G 

37 

3 0 

39 

30 4 0 

34 

( 36 

36 

37 

( u 

40 

( 4 1 

42 

( 44 

40 

l 47 

40 
~ 

51 

( 53 

~.4 

Totales para DEPT 99 
- - -------

.. -- ------- --
FDl\iDD DENEF~r'."\L.. 

ff?i?'i'fl9h. h :I. 

Total In"for·mt=~ l C:?.C~t.:i :1. f3 1'?5 u C>() 77 l 73::'i. En 8727896.61 578595.68 

- ---- ---- -------~- - --------------
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