AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los articulos
3.002(1) y 12.001, y la Resolucién emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta
Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de Elecciones, prohiben
durante el afio electoral, la publicacion de contenido regulado en dichas

disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en cumplimiento con
dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en
acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podra solicitarlo

mediante correo electronico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM corresponden
a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al

envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca
Oficina de la Legislatura Municipal
Apartado 1571 - Moca, Puerto Rico 00676
Tels: (787) 877-6016 / 818-1140 Fax: 818-2040

HOJA DE TRAMITE

A:  Lcdo. Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionado
Oficina de Asuntos Municipales
PO Box 70167
San Juawrto Rico 00936-8167

F L oo
DE: 4 e
pofdo Ramos Méndez
Secretario
Legislatura Municipal

Moca, Puerto Rico

FECHA: 10 de junio de 2016

ASUNTO: PRESUPUESTO A REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2016-2017 DEL MUNICIPIO DE MOCA.

Adjunto los siguientes documentos:

Carta de Presentacion de Documentos

Resolucion Num. 63, Serie 2015-2016 con su certificacion

Informe de Ingresos y Gastos (Fondo 1y Fondo 10 CAE)

Documentos Suplementarios

Distributivo de Sueldos y Beneficios Marginales. Presupuesto de Programas Federales.
Relacién de valor de patentes

Pdlizas y Seguros

Relaciones de obras y mejoras permanentes

Relacion de contratos a otorgar

Sentencias del Tribunal

Relacion de derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas impuestas por Ordenanza
Informe de ingresos y estimados actuales e Informe de Presupuesto, Gastos y Obligaciones del
Fondo General.

j. Monto Contrato de Arrendamiento.
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Continuacion
Hoja de Tramite
Péagina 2

Anejos:

1. Notificaciones de Estimados de Ingresos y Gastos de Agencias y Corporaciones Publicas.
2. Mensaje Presupuestario 2016-2017.

Recibido por:

Fecha:

AVISO IMPORTANTE: Todos los documentos incluidos son unicamente para el uso de la persona o entidad a quién esta
dirigido. Los mismos pueden contener informacion que es privilegiada, confidencial y excenta de divulgacion la cual esta
protegida por Ley. La misma prohibe que se divulgue la informacién aqui contenida a ninguna persona o entidad sin el
il consentimiento especifico para ello y por escrito de la persona quién refiere la informacion. Si el receptor de éste mensaje
no es el destinatario y/o persona a la cual esta dirigido o el responsable de entregarlo al destinatario, NO esta autorizado a
divulgar, fotocopiar, revelar, distribuir o tomar cualquier accion basada en el contenido de la informacion de esta
comunicacion de cualquier forma o manera. Si usted ha recibido este documento por error, favor de notificarlo
inmediatamente al (787) 818-1140 ¢ (787) 877-6016 y devolverlo por correo a la dirreccion arriba indicada. Agradecemos
i su cooperacion al respecto.




Fstado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina de (a Legislatura Municipal

Municipio Autonomo
Moca, Puerto Rico

10 de junio de 2016

Lcdo. Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionado

Oficina de Asuntos Municipales
PO Box 70167

San Juan, Puerto Rico 00936-8167

Estimado Licenciado Santini:

Reciba saludos cordiales a nombre del Hon. Erasmo Vazquez Hernandez, Presidente de
la Legislatura Municipal, de los Legisladores Municipales y en el mio propio.

Le envio copia de la Resolucion Num. 63, Serie 2015-2016 de titulo:

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS QUE
HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2016-2017, EN EL MUNICIPIO DE
MOCA, PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN
TODAS LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS; PARA SENALAR LOS SALARIOS
MINIMOS CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS REGULARES, ASi COMO A
LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES.

Cualquier duda o informacion adicional, favor comunicarse a la Legislatura Municipal de
Moca, a los teléfonos indicados a lado izquierdo de ésta correspondencia. Estamos a
sus ordenes.

eopoldo Ramos Méndez
Secretario
Legislatura Municipal

Anejos

LRM/ivb




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina de la Legislatura Municipal
Municipio Autonomo
Moca, Puerto Rico

Presupuesto Ano Fiscal
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina de la Legislatura Municipal

Municipio Auténomo
Moca, Puerto Rico

PRN-1 (10-mayo-2016) SERIE 2015-2016
Presentada por la Administracion
RESOLUCION NUM. _g3

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2016-2017 EN EL
MUNICIPIO DE MOCA, PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS
NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS; PARA SENALAR
LOS SALARIOS MINIMOS CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS
REGULARES, ASI COMO A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES; Y PARA
OTROS FINES.

POR CUANTO: Conforme a las disposiciones de la Ley Numero 81-1991, segun
enmendada, mejor conocida como “‘Ley de Municipios
Auténomos de Puerto Rico” Articulo 7.001, el Honorable Alcalde
de este Municipio prepard el proyecto de Resolucion de
Presupuesto de Ingresos y Gastos del Gobierno Municipal de
Moca para el Afio Fiscal (AF) 2016-2017.

POR CUANTO: Dicho documento ha sido sometido a la consideracion de la

Legislatura Municipal, segun se dispone en el Articulo 7.001 de
la referida Ley.

POR CUANTO: La Administracién Municipal esta alerta a los posibles cambios
fiscales que propone el Gobierno Central y que tendran un
potencial impacto en los municipios. Por lo cual, estamos
conscientes que los cambios propuestos, de ser finalmente

[W aprobados, afectaran las asignaciones presentadas en este

%Q*L presupuesto del AF 2016-2017. En consecuencia, el Gobierno
Municipal de Moca se veria en la obligacién de ajustar las
asignaciones presupuestarias de conformidad.

POR CUANTO: Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosamente consideracion

A al Proyecto de Resolucion de Presupuesto balanceado para el

h afo Fiscal 2016-2017, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 7.004 de la Ley Numero 81-1991, segin enmendada.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
MOCA, PUERTO RICO; LO SIGUIENTE:

Seccion 1ra. Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio de
Moca, Puerto Rico, durante el Afio Econdémico 2016-2017, se
recauden por el Departamento de Finanzas, las cantidades que

se presupone han de producir los recursos que a continuacién
se consignan.

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS--------- $13,659,134.22

Seccion 2da. Que las cuentas presupuestarias que se relacionan a
continuacién, son para atender el pago de los gastos del
Gobierno Municipal de Moca, Puerto Rico, durante el Afio
Econémico 2016-2017.

TOTAL DE ESTIMADO DE GASTOS ------- $13,659,134.22
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Seccioén 3ra.

Seccion 4ta.

Seccidén 5ta.

Seccion 6ta.

N
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3.44“57

Seccién 7ma.

Seccion 8va.

Seccion 9na.

Que para el pago de los Gastos de Municipio de Moca, Puerto
Rico, durante el Ao Econdmico 2016-2017, se recaudaran en
las arcas del Municipio las cantidades que se estiman han de
producir los diferentes renglones de Ingresos, tales como:
contribuciones, aportaciones de patentes, arbitrios locales, que
mas adelante se asignan para cubrir todos los gastos de
servicios de Administracion, costo, materiales y otros, segun se
desprende de los detalles de cada partida o cuenta asignada
para su respectivo gasto.

Las partidas o cuentas consignadas en este Presupuesto se
destinaran Unicamente a pagar gastos previstos y que estén
comprendidos dentro del marco de actividades oficiales de las
distintas Dependencia del Municipio de Moca y en conformidad
con este Presupuesto Afio Fiscal 2016-2017.

Con relacion a las Cuentas de Donaciones que son para
diferentes entidades civicas, deportivas y culturales sin fines de
lucro, las mismas se haran mediante autorizacion del Alcalde y
en conformidad con lo dispuesto en la reglamentacién vigente,
donativos a indigentes y personas particulares.

La aplicacion del salario minimo federal a $7.25 por hora, cual
fuera efectivo el pasado 24 de julio de 2009, o cualquier otro
aumento que pudiera aprobarse, no conlleva necesariamente un
ajuste de sueldo a los tipos retributivos de la escala vigente, ni
afecta el margen retributivo que tienen disponibles los
empleados para mejoramiento salarial. Las acciones de personal
que efectlen con posterioridad, se trabajaran conforme a los
dispuesto en la Ley Numero 81 de 30 de agosto de 1991, segun
enmendada, mejor conocida, como Ley de Municipios
Auténomos de Puerto Rico y mediante ordenanza municipal al
efecto, segin la necesidades del servicio y la condicién
presupuestaria del Municipio de Moca. Las escalas vigentes se
continuaran utilizando para determinar los montos de las
diferentes acciones de personal, tales como aumentos de sueldo
por merito, diferénciales, asensos, traslados y otros.

Disponiéndose, que de aprobarse legislacién por el Gobierno
Central que sea aplicable a los municipios y que afecte
cualesquiera aportaciones, beneficios o derechos al presente
vigentes, el Municipio de Moca enmendara y ajustara cualquier
asignacion de presupuestaria contenida en esta Resolucién a los
fines de dar cumplimiento a los cambios legislados.

Se hace formar parte de esta Resolucién, un informe de
ingresos por origen de recursos, una distribucién de gastos por
departamentos, oficinas y ofros organismos con sus
asignaciones por unidad presupuestaria.

Se autoriza al Director de Finanzas del Municipio de Moca a que
haga en los Libros de Contabilidad a su cargo, los asientos

pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones
de esta resolucioén.
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Seccion 10ma. Esta Resolucion por ser de caracter necesaria, comenzara a
regir una vez aprobada por la Legislatura Municipal vy
debidamente firmada por el Hon. Alcalde y tendra fecha de
efectividad al 1ro de julio de 2016.

Seccién 11ma. Copia de esta Resolucion debidamente certificada y del
Presupuesto sera remitida a la Oficina del Comisionado de
Asuntos Municipales (OCAM), Auditoria Interna, Departamento
de Finanzas, Departamento de Recursos Humanos y a las
demas agencias pertinentes para su conocimiento y acciéon
correspondiente.

Aprobada por la Legislatura Municipal de Moca el 08 de junio de 2016.

%MM&D rouezBlomdads, i A

HON. ERASMONAZQUEZ HERNANDEZ OFOLDO RAMOS MENDEZ™
Presidente Secretario
Legisiatura Municipal Legislatura Municipal

~ ~~~~Aprobada por el Alcalde el _/0_de junio de 2016.

1 ‘{;’-‘. r b
A ‘Js' i!’iu. N
~ N

! ) " ——
Joe Ui’ g ﬂ'«ﬁb ﬁ%ﬁtw
JOSE E. AVILES SANTIAGO
ALCALDE




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina de la Legislatura Municipal

Municipio Autonomo
Moca, Puerto Rico

CERTIFICACION

Yo, LEOPOLDO RAMOS MENDEZ, Secretario de la Legislatura Municipal del
Municipio de Moca, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO: Que la que antecede es
una copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 63, SERIE 2015-2016, adoptada por
la Honorable Legislatura Municipal de Moca, Puerto Rico en RECESO DE SESION
ORDINARIA, celebrada el 08 de junio de 2016, con los votos afirmativos de los
siguientes Legisladores:

HON. ERASMO VAZQUEZ HERNANDEZ HON. LORENZO HERNANDEZ MORALES
HON. FELIX A. HERNANDEZ MENDEZ HON. SYLVIA SANTIAGO ACEVEDO
HON. LUIS E. HERNANDEZ VELEZ HON. GILINES VEGA SEGUI

HON. LUIS A. PEREZ COLON HON. RUFINO HERNANDEZ VEGA

HON. JUAN I. PLAZA MEDINA HON. ORLANDO VELAZQUEZ CONTY
HON. JORGE A. PEREZ DIiAZ HON. NICOLAS QUINTANA VALENTIN
HON. CARMEN M. PEREZ CABAN HON. ANGEL MORALES RIVERA

VOTARON EN CONTRA:

HON. IVAN GONZALEZ CORDERO
HON. EFRAIN CORTES HIDALGO

CERTIFICO, ademas que la misma fue aprobada por el Alcalde el 10 de _junio de 2016.

Y, para enviar copia a () ( Q M expido, sello y

firmo la presente CERTIFICACION, el /) de __/up/0 de 20/ .

= s

ZXEOPOLDO RAMOS MENDEZ
SECRETARIO
LEGISLATURA MUNICIPAL

—_—

 KURA My ULO: PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE
‘e 4, INGRESOS Y GASTOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO
ECONOMICO 2016-2017, EN EL MUNICIPIO DE MOCA, PARA
DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN
TODAS LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS; PARA SENALAR LOS
SALARIOS MINIMOS CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS
REGULARES, ASI COMO A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES;
Y PARA OTROS FINES.

SELLO OFICIAL
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Afo Fiscal 2016-2017

Ingresos
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2015-2016 2016-2017

01-03-04-81.01 PATENTES $ 977,696.591 % 1,135,467.00
01-03-04-81.03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS $ 240,000.001 ¢ -
01-03-04-81.21 INTERESES Y RECARGOS DEMORA PATENTES $ 50,000.00 $ 30,000.00
01-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA | § 379,664.001 % 379,664.00
01-03-04-82.32 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ANO ANT. $ 80,000.001 % 80,000.00
01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 240,000.00| $ 200,000.00
01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS $ 3,500.001 % 3,500.00
01-03-04-84.02 COMPENSACION AEE $ 1,686,407.00{ $ 1,686,407.00
01-03-04-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES $ 5,028,445.56 | $ 5,056,977.29
01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES $ 180,000.00§ $ 180,000.00
01-03-04-85.04 SERVICIOS DE PARQUES DE DIVERSIONES $ 30,000.001 % 30,000.00
01-03-04-85.06 PERMISOS DE USO COLISEQ $ 3,500.00 % 4,000.00
01-03-04-85.07 DISPOSICION DE DESPERDICIOS $ 1,300,000.00 1 $ 1,300,000.00
01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS (CEMENTERIO) | $ 103,263.03§ $ 164,664.00
01-03-04-85.15 SERVICIOS DE TRANSPORTACION $ 422.000.001 $ 451,460.00
01-03-04-86.01 MULTAS $ 30,000.001 % 30,000.00
01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS $ 300,000.001 % 300,000.00
01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES $ 50,000.001 $ 50,000.00
01-03-04-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL $ 15,000.00( $ 40,000.00
01-03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES $ - $ -
01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS $ 474,990.76 | $ 400,000.00
401-03-04-87.22 CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. NO EXONERADA | $ 2,122,003.93§ $ 2,133,794.93
01-50-04-87.09 OTROS INGRESOS $ 3,200.001 $ 3,200.00
TOTAL INGRESOS FONDO 01 $ 13,719,670.87 | $ 13,659,134.22
10-03-04-82.31 CAE (CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) $ 990,524.82 | $ 994,081.32
TOTAL INGRESOS FONDO 10 $ 990,524.82 | $ 994,081.32
TOTAL ESTIMADO INGRESO PRESUPUESTO 2016-2017 $ 14,710,195.69| $ 14,653,215.54




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos

Afo Fiscal 2016-2017

~ LEGISLATURA MUNICIPAL
PRESUP
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO 23 b S_EEM?O PRE(S)}L?EM?O

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $133,416.00 $109,704.00
01-01-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES $2,000.00 $2,000.00
01-01-01-91.08 VACACIONES ACUMULADAS ENF. $5,000.00 $2,500.00
01-01-01-91.10 SEGURO CHOFERIL $62.40 $62.40
01-01-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $19,045.13 $17,031.54
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $11,277.32 $9,195.60
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO $10,500.00 $9,000.00
01-01-01-91.71 BONO DE NAVIDAD $7,000.00 $6,000.00
01-01-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $3,000.00 $2,500.00
01-01-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $2,000.00 $1,500.00
01-01-01-92.23 UNIFORMES $700.00 $0.00
01-01-01-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $500.00 $500.00
01-01-01-92.35 TELEFONOS Y COMUNICACIONES $2,000.00 $2,000.00
01-01-01-92.42 MATERIALES Y SUM. OPERACIONALES $1,500.00 $1,500.00
01-01-01-93.01 EQUIPO DE OFICINA $2,500.00 $2,500.00
01-01-01-93.05 EQUIPO DE MECANICA $500.00 $500.00
01-01-01-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES $100.00 $250.00
01-01-01-94.01 DIETAS A LEGISLADORES $80,000.00 $70,000.00
01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTO $1,000.00 $500.00
01-01-01-94.11 SERVICIOS PROF. NO CLASIFICADOS $12,000.00 $0.00
01-01-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS $7,000.00 $7,000.00
01-01-01-94.21 GASTOS DE VIAJES $2,000.00 $1,000.00
01-01-01-94.25 SERVICIOS LEGALES $29,700.00 $29,700.00
01-01-01-94.42 SEGUROS A LEGISLADORES $1,000.00 $0.00
01-01-01-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $3,000.00 $3,000.00
01-01-01-94.50 RENTA DE EDIFICIO Y LOCALES $24,000.00 $24,000.00
01-01-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS $7,000.00 $7,000.00
01-01-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $2,000.00 $2,000.00
01-01-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $2,500.00 $1,500.00
01-01-01-94.65 MISCELANEOS $3,000.00 $3,000.00
01-01-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $4,000.00 $4,000.00
01-01-01-94.69 FRANQUEO $499.15 $356.00

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 01 $379,800.00 $319,799.54
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Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos

Ano Fiscal 2016-2017

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

' OFICINA DEL ALCALDE
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRE?F: ;ﬁzTO PR};(S)P:;??TO
01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $482,364.00 $485,196.00
01-02:01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $68,857.46 $75,326.68
01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $36,900.85 $37,117.49
01-02-01-91.41 PLAN MEDICO $36,000.00 $36,000.00
01-02-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $3,000.00 $2,500.00
01-02-01-92.42 M‘“}Ei%is:;%g iﬁ%ﬁgm $4,000.00 $3,500.00
01-02-01-92-01 MATERIALES DE OFICINA $20,000.00 $10,000.00
01-02-01-03.02 PROGRAMA DE COMPUTADORAS $3,000.00 $1,000.00
01-02-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO $5,000.00 $3,000.00
01-02-01-94.07 MANTENIMIENTO DE BIBLIOTECA $15,000.00 $15,000.00
01-02-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS $1,500.00 $1,000.00
01-02-01-94.21 GASTOS DE VIAJES $1,000.00 $2,000.00
01-02-01-04.25 SERVICIOS LEGALES $71,577.53 $71,577.53
01-02-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $3,000.00 $1,000.00
01-02-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $2,500.00 $2,500.00
01-02-01-04.69 FRANQUEO $5,000.00 $2,000.00
01-02-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS $ 12,000.00 $ 12,000.00
01-02-07-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO $5,000.00 $5,000.00
01-02-12-9465 | T ROGR‘%Q;&?S&EIJENES&NOMICO $75,000.00 $75,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 02 OFICINA DEL ALCALDE $850,699.84 $840,717.70
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Moca, Puerto Rico

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Ano Fiscal 2016-2017

FINANZA |
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRE&EEMS;O PR};?&‘_’EE.STO
01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 494,916.00 $ 485,250.00
01-03-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 70,649.29 $ 75,335.09
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $37,861.07 $37,121.63
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO $ 40,500.00 $ 39,750.00
01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO $ 150,000.00 $ 150,000.00
01-03-04-91.13 APORTACION SISTEMA DE RETIRO -PENSIONADOS $ 319,943.74 $ 391,693.34
01-03-04-91.51 FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO $275,105.58 $271,728.63
01-03-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA $ 1,686,407.00 $ 1,686,407.00
01-03-04-92.32 ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS $ 89,200.00 $ 160,000.00
01-03-04-92.35 TELEFONOS Y COMUNICACIONES $ 70,000.00 $ 70,000.00
01-03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO $300.00 $ 100.00
01-03-04-94.01 DIETA JUNTA DE SUBASTA $ 800.00 $ 800.00
01-03-04-94.10 AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) $ 20,000.00 $ 20,000.00
01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS $ 36,000.00 $ 76,000.00
01-03-04-94.21 GASTOS DE VIAJES $ 10,000.00 $ 10,000.00
01-03-04-94.36 COMISION DE SERVICIO PUBLICO $ 5,000.00 $ 5,000.00
01-03-04-94.39 CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS $ 10,000.00 $ 10,000.00
01-03-04-94.42 ADMINISTRACION DE SEGUROS $ 238,000.00 $ 238,000.00
01-03-04-94.43 GASTOS DE SALUD (ASES) $607,179.12 $466,694.55
01-03-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 5,000.00 $ 5,000.00
01-03-04-94.50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES $ 24,900.00 $ 24,900.00
01-03-04-94.60 | PRINCIPAL E INTERESES CUENTAS VENDIDAS $ 12,202.50 $11,991.78
01-03-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 3,800.00 $ 3,800.00
01-03-04-94.65 MISCELANEOS $ 25,000.00 $ 30,000.00
01-03-04-94.69 FRANQUEO ( COMPRA SELLOS CRIM) $300.00 $ 300.00
01-03-04-94.70 PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES $ 18,500.00 $ 100.00
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES $ 1,000.00 $ 100.00
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM $ 105,809.46 $ 102,096.36
01-03-04-94.78 LIQUIDACION DE LA DEUDA CRIM $ 3,832.56 $0.00
01-03-04-99.01 | TRANSFERENCIAS QUE SALEN (PRINCIPAL E $ 33,200.00 $ 34,000.00
INTERESES DE PRESTAMOS OPERACIONALES
01-03-03-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN $ 30,000.00 $ 30,000.00
TOTAL PARA EL DEPARTAMENTO NUM. 03 FINANZAS $4,425,406.32 $4,436,168.38

Page 3




Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Afo Fiscal 2016-2017

OBRAS PUBLICAS
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRgosggﬁiTo Pkng:gﬁgm

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $1,159,248.00 $1,129,146.00
01-04-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $165,482.65 $175,299.92
01-04-01-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL $88,682.47 $86,379.67
01-04-01-91.41 PLAN MEDICO $111,000.00 $107,250.00
01-04-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $1,500.00 $1,500.00
01-04-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $2,000.00 $2,000.00
01-04-01-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $320,000.00 $320,000.00
01-04-04-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION $20,000.00 $19,000.00
01-04-01-92.42 | MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION $15,000.00 $15,000.00
01-04-01-93.05 EQUIPO DE MECANICA $3,000.00 $2,000.00
01-04-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS $10,000.00 $10,000.00
01-04-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS $23,800.00 $15,000.00
01-04-01-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCT. $9,000.00 $9,000.00
01-04-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $140,000.00 $140,000.00
01-04-01-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $15,000.00 $10,000.00
01-04-33-99.01 ( CIE’II;I;IEANS Il‘;%Rsl?rI\é%ARSR%UgESlg‘ngRO) $12,000.00 $12,000.00

TOTAL DEPARTAMENTO 04 OBRAS PUBLICAS $2,095,713.12 $2,053,575.59
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Afo Fiscal 2016-2017

~ MANEJO EMERGENCIAS

CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRI;?}JSI_’;{)??TO PRE?&‘_’%?/TO
01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $140,916.00 $151,860.00
01-06-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $20,115.76 $23,576.27
01-06-01-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL $10,780.07 $11,617.29
01-06-01-91.41 PLAN MEDICO $12,000.00 $12,750.00
01-06-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $500.00 $500.00
01-06-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $1,000.00 $1,000.00
01-06-01-92.21 ALIMENTOS $1,500.00 $1,000.00
01-06-01-92.42 | MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION $1,000.00 $800.00
01-06-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO $500.00 $500.00
01-06-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS $0.00 $0.00
01-06-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $1,000.00 $800.00
01-06-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $500.00 $100.00

'TOTAL DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS |  $189,811.83 $204,503.56
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Ano Fiscal 2016-2017

 POLICIA MUNICIPAL
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO Pmigg_’gﬁirm PRF;?F;;{)%TO

01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $526,560.00 $510,804.00
01-07-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $75,166.44 $79,302.32
01-07-01-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL $40,281.84 $39,076.51
01-07-01-91.41 PLAN MEDICO $45,000.00 $43,500.00
01-07-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $1,000.00 $1,000.00
01-07-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $2,000.00 $4,000.00
01-07-01-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $1,000.00 $2,000.00
01-07-04-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES $0.00 $1,000.00
01-07-01-93.27 COMPRA DE EQUIPOS $1,000.00 $2,000.00
01-07-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES-NO CLASIFICADOS $10,000.00 $10,000.00
01-07-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO | $8,000.00 $10,000.00
01-07-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $2,000.00 $5,000.00

TOTAL,DE?ARTAMENTOOTPOLICiA MUNICIPAL $712,008.28 $707,682.83
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Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Ano Fiscal 2016-2017

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Presupuesto General de ingresos y Gastos

RECURSOS HUMANOQOS
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO nggg_’ zuﬁzm PR]’;?PZ ;ﬁgm

01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $212,172.00 $211,302.00
01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS $1,500.00 $1,500.00
01-08-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES $100,000.00 $36,757.31
01-08-01-91.07 VACACIONES ACUMULADAS - LICENCIA REG. $20,000.00 $20,000.00
01-08-01-91.08 VACACIONES ACUMULADAS - LICENCIA ENF., $185,000.00 $185,000.00
01-08-01-91.10 SEGURO CHOFERIL $3,166.70 $3,236.90
01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $30,287.55 $32,804.64
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $65,076.41 $53,879.66
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO $16,500.00 $18,000.00
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD $332,000.00 $335,000.00
01-08-01-91.73 BENEFICIOS MARGINALES $21,000.00 $39,900.00
01-08-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $10,000.00 $8,000.00
01-08-01-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $2,000.00 $2,000.00
01-08-01-94.06 ADIESTRAMIENTO DE PERSONAL $4,000.00 $4,000.00
01-08-04-94.11 | SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS $4,500.00 $4,000.00
01-08-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPd $2,500.00 $3,500.00
01-08-11-94.13 PRUEBAS DE DOPAIJE $2,000.00 $2,000.00

TOTAL DEPARTAMENTO 08 RECURSOS HUMANOS $1,011,702.66 $960,880.51
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Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Ano Fiscal 2016-2017

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos

' RECREACION Y DEPORTES
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PR];sg;JiiTo PRF;?FG?%?TO

01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $579,312.00 $573,966.00
01-09-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $82,696.79 $89,108.22
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $44,317.37 $43,908.40
01-09-01-91.41 PLAN MEDICO $57,000.00 $56,250.00
01-09-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $500.00 $500.00

01-09-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS $30,000.00 $30,000.00
01-09-01-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $20,000.00 $15,000.00
01-09-21-94.47 DONACIONES $15,000.00 $23,000.00
01-09-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $5,000.00 $3,000.00
01-09-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $3,000.00 $3,000.00
01-09-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $4,000.00 $3,000.00
01-09-01-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO $13,000.00 $11,460.00
01-09-04-94.81 OLIMPIADAS MUNICIPALES $20,000.00 $20,000.00
01-09-04-94.82 FESTIVAL O ACTIVIDAD II $20,000.00
_TOEI?:AL.fDEPARTAMENTO. i09:;RECREACION; Y DEPORTES | $873,826.16 $892,192.62
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Ano Fiscal 2016-2017

SANEAMIENTO
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRF;(?}E;JJ??TO PR};:(?I'E;)?ETO
01-10-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $779,292.00 $792,870.00
01-10-01-91.11 SISTEMA DE RETIRQ $111,243.93 $123,093.07
01-10-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $59,615.84 $60,654.56
01-10-01-91.41 PLAN MEDICO $78,000.00 $78,750.00
01-10-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $500.00 $1,000.00
01-10-01-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $4,000.00 $1,000.00
01-10-01-94.11 SERVICIOS NO PROFESIONAL $502.00 $100.00
01-10-01-94.25 SERVICIOS LEGALES $18,000.00 $18,000.00
01-10-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $4,000.00 $1,000.00
' 'TOTAL%DEPA‘RTNTO' 10 SANEAMIENTO B | s1,055,0577 | suor6a6768
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Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Ano Fiscal 2016-2017

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos

"~ RELACIONES PUBLICAS

CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PREﬁgZU(ﬁiTO PRgggzUﬁiTo
01-12-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $152,532.00 $152,976.00
01-12-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $21,773.94 $23,749.52
01-12-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $11,668.70 $11,702.66
01-12-01-91.41 PLAN MEDICO $13,500.00 $13,500.00
01-12-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $2,000.00 $2,000.00
01-12-01-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $4,000.00 $4,000.00
01-12-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO $1,000.00 $1,000.00
01-12-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALE NO CLASIFICADOS $4,800.00 $1,000.00
01-12-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS $65,000.00 $65,000.00
01-12-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $500.00 $1,000.00
01-12-31-94.47 DONACIONES $15,000.00 $15,000.00
01-12-05-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $10,000.00 $10,000.00
01-12-09-94.80 FIESTAS PATRONALES $80,000.00 $80,000.00
01-12-01-94.81 TOMA DE POSESION $10,000.00
01-12-01-94.84 OTROS FESTIVALES $20,000.00 . $15,000.00
01-12-09-94.82 RESERVA PARA MUSICA AUTOCTONA $5,000.00 $5,000.00

TO’I-‘AL-DEPARTAMENTO 12 RELACIONES PUBLICAS $406,774.64 $410,928.18
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Ao Fiscal 2016-2017

APORTACIONES FEDERALES
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO P Rgﬁgﬁﬁim PR??&%%?TO
01-13-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $128,256.00 $145,164.00
01-13-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO $22,683.56 $30,614.68
01-13-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $9,811.58 $11,105.05
01-13-01-91.41 |PLAN MEDICO $10,500.00 $12,000.00
01-13-01-94.11 |SERVICIOS PROFESIONALES $25,000.00 $25,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 13 APORTACIONES FEDERALES |  $196,251.14 $223,883.73
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos

Ano Fiscal 2016-2017

CULTURA Y TURISMO

CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESIPURSTO | PRESIPLESTO
01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $221,472.00 $219,636.00
01-14-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $31,615.13 $34,098.49
01-14-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $16,942.61 $16,802.15
01-14-01-91.41 PLAN MEDICO $21,000.00 $21,000.00
01-14-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $500.00 $100.00
01-14-01-92.42 MATERIALES Y SUM. OPERACIONALES $500.00 $300.00
01-14-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $500.00 $500.00
01-14-01-94.62 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURA $3,000.00 $3,000.00

| TGTAL'DEPARTANLENTd 14 CULTURA Y TURISMO | " $295,529.74 $295,436.64
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Ano Fiscal 2016-2017

ASUNTOS AL CIUDADANO
. PRESUPUESTO | PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO 20152016 2016.2017
01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $111,936.00 $92,364.00
01-16-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $15,978.86 $14,339.51
01-16-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $8,563.10 $7,524.85
01-16-01-91.41 PLAN MEDICO $9,000.00 $7,500.00
01-16-02-94.47 | DONACIONES (BENEFICIENCIA SOCIAL) $75,000.00 $100,000.00

TOTAL DEPARTAMENTO 16 ASUNTOS AL CIUDADANO $220,477.96 $221,728.36

Page 13




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Ano Fiscal 2016-2017

SECRETARIA MUNICIPAL
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRE(?}J:_’%?TO PRE?P:%%TO

01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $94,788.00 $100,914.00
01-19-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $13,530.99 $15,666.90
01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $7,251.28 $7,719.92
01-19-01-91.41 PLAN MEDICO $7,500.00 $8,250.00
01-19-56-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $300.00 $500.00

01-19-12-94.49 BECAS | $47,000.00 $47,000.00
01-19-27-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $3,000.00 $2,000.00
TOTALES?DEPARTAMENTOD SECRETARIA MUNICIPAL | $173,370.27 $182,050.82
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Afo Fiscal 2016-2017

AUDITORIA INTERNA
: PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO 2015-2016 2016.2017
01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $97,980.00 $97,980.00
01-21-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $13,986.65 $15,211.40
01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $7,495.47 $7,495.47
01-21-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO $100.00 $100.00
01-21-01-91.41 PLAN MEDICO $6,000.00 $6,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 21 AUDITORIA INTERNA $125,562.12 $126,786.87
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Moca, Puerto Rico

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca

Presupuesto General de Ingresos y Gastos
Afo Fiscal 2016-2017

PLANIFICACION Y DESARROLLO

PRESUPUESTCG { PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO 2015-2016 2016-2017
01-25-55-91.01 EMPLEADOS REGULARES $295,896.00 $294,144.00
01-25-55-91.11 SISTEMA DE RETIRO $42,239.15 $45,665.86
01-25-55-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $22,636.04 $22,502.02
01-25-55-91.41 PLAN MEDICO $24,000.00 $23,250.00
01-25-01-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION $10,000.00 $20,000.00
01-25-55-92.01 MATERIAL DE OFICINA $500.00 $1,000.00
01-25-55-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $500.00 $3,000.00
01-25-55-93.27 COMPRA DE EQUIPO $1,000.00 $2,000.00
01-25-55-94.11 PLAN DE AGUA $50,000.00 $45,000.00
01-25-55-94.11 REVISION PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL $40,000.00 $40,000.00
01-25-55-94.25 SERVICIOS LEGALES $30,000.00 $30,000.00
01-25-55-94.35 TASACIONES $2,000.00 $2,000.00
01-25-55-94.51 RENTA DE EQUIPO $5,000.00 $5,000.00
TOTAL DEPTO. 25 PLANIFICACION Y DESARROLLO $523,771.19 $533,561.88
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de Ingresos y Gastos

Afno Fiscal 2016-2017

COMPRAS Y SUMINISTROS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO 20152016 2016.2017
01-35-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $140,916.00 $131,130.00
01-35-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $20,115.76 $20,357.93
01-35-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $10,780.07 $10,031.45
01-35-01-91.41 PLAN MEDICO $12,000.00 $11,250.00
TOTAL DEPARTAMENTQ 35 COMPRAS Y SUMINISTROS $183,811.83 $172,769.38
TOTAL FONDO GENERAL 01 $13,719,670.87 | $13,659,134.22
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Moca
Moca, Puerto Rico

Presupuesto General de ingresos y Gastos

Afo Fiscal 2016-2017

FONDO REDENCION DE LA DEUDA (CAE)

CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO iasoiiivesidl Bk iy
10-03-04-94.55 INTERESES SOBRE EMPRESTITOS $420,524.82 $377,081.32
10-03-04-94.57 | AMORTIZACION PRINCIPAL DE PRESTAMOS |  $570,000.00 $617,000.00
10-03-04-94.75 RESERVA

TOTAL FONDO 10 REDENCION DE LA DEUDA (CAE) $990,524.82 $994,081.32
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017 $14,710,195.69 | §14,653,215.54
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DOCUMENTOS
SUPLEMENTARIOS

ANO FISCAL

2016-2017




DOCUMENTOS
SUPLEMENTARIOS

ANETO A
ANO FISCAL

2016-2017




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RESUMEN GRUPAL DE:

SUELDOS Y BENEFICIOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO: 2016-2017

5,684,406.00

|

TITULO FUNCIONAL SUELDO sﬁ%ﬁé TOTAL ’19(%&1\:4 h SIS;EMA i%%‘fff M‘;If)ﬁg o | securo BONO GRAN “
DEL BRUTO ANUAL DE SUELDO RETIRO FEDERAL (8125.00) || CHOFERIL DE TOTAL
DEPARTAMENTO MENSUAL POR EMPD. ANUAL (15.525%) (7.65%) (MENSUAL) NAVIDAD ANUAL
EMPLD. (SAL+BONO)

| LEGISLATﬁ MUNICIPAL - 01 9,142.00 109,704.00 6 109,704.00 | 17,031.54| 8,851.35 9,000.00 62.40 | 6,000.00 150,649.28
ALCALDE - 02 37,776.00 | 444,618.00 | 25 485,196.00 | 75,326.68 38,953.49 36,000.00 202.80 | 24,000.00 659,678.96
FINANZAS - 03 37,147.00 | 436,542.00 | 27 485,250.00| 75,335.09 39,187.14 39,750.00 101.40 | 27,000.00 666,623.62
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL - 04 54,489.00 | 645,174.00 | 72 1,129,146.00 | 175,299.92 | 91,887.67 107,250.00 959.30 | 72,000.00 1,576,542.89
OFICINA MAN. DE EMERGENCIAS - 06 12,169.00 [  135,948.00 9 151,860.00 | 23,576.27 12,305.79 12,750.00 85.80 | 9,000.00 209,577.86
GUARDIA MUNICIPAL - 07 11,906.00 | 142,872.00 | 29 510,804.00 | 79,302.32 41,295.01 43,500.00 421.20 | 29,000.00 704,322.53
RECURSOS HUMANOS - 08 16,538.00 | 178,518.00 | 12 211,302.00 | 32,804.64 17,082.60 16,500.00 85.80 | 12,000.00 289,775.04
RECREACION Y DEPORTES - 09 28,225.00 | 328,914.00 [ 38 573,966.00 | 89,108.22 46,815.40 56,250.00 304.20 | 38,000.00 $04,443.82
SANEAMIENTO - 010 20,990.00 | 240,030.00 | 53 792,870.00 | 123,093.07 | 64,709.06 78,750.00 335.40 | 53,000.00 1,112,757.54
RELACIONES PUBLICAS - 012 9,804.00 | 117,648.00 152,976.00 | 23,749.52 12,391.16 13,500.00 124.80 |  9,000.00 211,741.49
FEDERALES - 013 12,097.00 | 145,164.00 145,164.00 | 30,614.68 11,717.05 12,000.00 78.00 | 8,000.00 207,573.73
CULTURA Y TURISMO - 014 11,023.00 | 132,276.00 | 14 219,636.00 | 34,098.49 17,873.15 21,000.00 109.20 | 14,000.00 306,716.84
SERVICIO AL CIUDADANO - 016 9,328.00 92,364.00 92,364.00 | 14,339.51 7,524.85 7,500.00 54.60 | 6,000.00 127,782.97
SECRETARIA MUNICIPAL - 019 7,859.00 84,522.00 100,914.00 | 15,666.90 8,178.92 8,250.00 23.40| 6,000.00 139,033.22
AUDITORIA INTERNA - 021 8,165.00 97,980.00 97,980.00 | 15,211.40 7,801.47 6,000.00 31.20 4,000.00 131,024.07
PLANIFIC. Y DESARROLLO - 025 22,792.00 | 263,124.00 | 16 294,144.00 | 45,665.86 23,726.02 23,250.00 179.40| 16,000.00 402,965.27
COMPRAS Y SUMINISTROS - 035 9,051.00 |  98,826.00 8 _ 131,130.00 | 20,357.93 10,64345 | 11,250.00 85.80| 8,000.00 181,467.18
TOTALES 318,501.00 " 3,694,224.00 || 342 890,582.02 460,9&" 502,500.00 | 3,244.70 | 341,000.00 ” 7,882,676.29



DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE LEGISLATURA MUNICIPAL - 01

MUNICIPIO DE AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 -2017

|

TOTAL SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO | SUELDO |ToTaL| GRAN | SISTEMA SOCIAL PLAN BONO GRAN —l
TOTAL DE MEDICO | SEGURO
DEL DEL BRUTO ANUAL DE suELDO | RETIRO | FEPERAL (5125.00) | CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. || * ‘ot (15.525%) (7.65%) (MENSI.J AL) NAVIDAD| ANUAL
EMPLD. Ao [saL+BONO)
01001 SECRETARIO LEGISLATURA MUNICIPAL 2,432.00 | 29,184.00 1 29,184.00 | 4,530.82 | 2,309.08 1,500.00 15.60 1,000.00 | 38,539.50
01002 SARGENTO DE ARMAS 1,458.00 | 17,496.00 1 17,496.00 | 2,716.25 | 1,414.94 1,500.00 15.60 1,000.00 | 24,142.79
01003 AUXILIAR CONFID.EN SISTEMAS DE OFICINA 1| 1,398.00 16,776.00 1 16,776.00 | 2,604.47 1,359.86 1,500.00 1,000.00 | 23,240.34
01004 |AUXILIAR CONFID.EN SISTEMAS DE OFICINA I| 1,398.00 | 16,776.00 1 16,776.00 | 2,604.47 | 1,359.86 1,500.00 1,000.00 | 23,240.34
01005 CHOFER 1,278.00 | 15,336.00 1 15,336.00 | 2,380.91 1,249.70 1,500.00 15.60 1,000.00 | 21,482.21
01006 CONSERIJE 1,178.00 14,136.00 | 1 14,136.00 | 2,194.61 1,157.90 1,500.00 15.60 1,000.00 | 20,004.11
“ TOTALES 9,142.00 | 109,704.00 " 6 109,704.00{ 17,031.54| 8,851.35 9,000.00 62.40 6,000.00 |l 150,649.28




MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

** Empleado que ocupa Puesto de Confianza Con Derecho a Reinstalacion

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE LA OFICINA DEL ALCALDE - 02
TOTAL SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO || SUELDO || TOTAL i BEILENL SOCIAL FLaN BONO GRAN
DEL DEL BRUTO ANUAL DE S’{}%{?)Lé RE];::R o FEDERAL ?g??sl S{S CS;;ESFI{EI:{?L DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. ANUAL (15.525%) (7.65%) (MEN Sij AL) NAVIDAD| ANUAL
EMPLD. (SAL+ BONO)
02001 ALCALDE 6,000.00 | 72,000.00 1 72,000.00 | 11,178.00 5,508.00 1,500.00 15.60 90,201.60
02002 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 3.390.00 | 40.680.00 1 40,680.00 | 6,315.57 3,188.52 1,500.00 15.60 1,000.00 | 52,699.69
02003 AYUDANTE ESPECIAL 2,094.00 | 25,128.00 1 25,128.00 | 3,901.12 1,998.79 1,500.00 15.60 1,000.00 | 33.543.51
02004 ADMINIST.SISTEMAS OFICINA CONFIDENCIAL 11| 1,700.00 20,400.00 1 20,400.00 3,167.10 1,637.10 1,500.00 1,000.00 27,704.20
02005 ADMINIST.SISTEMAS OFICINA CONFIDENCIAL I| 1,630.00 19,560.00 1 19,560.00 | 3,036.69 1,572.84 1,500.00 15.60 1,000.00 | 26,685.13
02006-7 |ADMINISTRADORA EN SISTEMA OFICINA** | 1,449.00 8,694.00 7 17,388.00 | 2,699.49 1,483.18 1,500.00 2,000.00 | 25,070.67
02008 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,407.00 16,884.00 1 16,884.00 | 2,621.24 1,368.13 1.500.00 1,000.00 | 23,373.37
02009 TECNICO EN SISTEMAS DE INFORMACION| 1.407.00 16,884.00 1 16,884.00 | 2,621.24 1,368.13 1,500.00 15.60 1,000.00 | 23,388.97
02010 TECNICA EN SISTEMA DE OFICINA 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 | 2,470.34 1,293 77 1,500.00 1,000.00 | 22,176.11
02011 TELEFONISTA - RECEPCIONISTA 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 | 2,397.68 1,257.97 1,500.00 1,000.00 | 21,599.65
02012 OFICIAL DE SERVICIOS 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 | 2,470.34 1,293.77 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,191.71
02013 GUARDALMACEN 1,287.00 15,444.00 1 15.444.00 | 2,397.68 1,257.97 1,500.00 1,000.00 | 21,599.65
02014-15 |MENSAJERO CONDUCTOR 1,250.00 15,000.00 2 30,000.00 | 4,657.50 2,448.00 3,000.00 31.20 2,000.00 | 42,136.70
02016 ARTISTA GRAFICO 1.326.00 15,912.00 1 15,912.00 | 2,470.34 1,293.77 1,500.00 1,000.00 | 22,176.11
02017 CONSERJE 1,213.00 14,556.00 1 14,556.00 | 2,259.82 1,190.03 1,500.00 1,000.00 | 20,505.85
__CENTRO TECNOLOGICO
02018 ADMINISTRADOR DEL CENTRO TECNO.MUNICIPAL| 1,835.00 | 22,020.00 1 22,020.00 | 3.418.61 1,761.03 1,500.00 15.60 1,000.00 | 29,715.24
02019 AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 | 2.,397.68 1,257.97 1,500.00 1,000.00 | 21,599.65
02020 AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 | 2.470.34 1,293.77 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,191.71
02021-22 |TECNICO EN SISTEMAS DE INFORMACION| 1,407.00 16,884.00 2 33,768.00 | 5,242.48 2,736.25 3.000.00 15.60 2,000.00 | 46,762.33
02023 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,782.95
02024 OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 | 2.,328.75 1,224.00 1,500.00 1,000.00 | 21,052.75
02025 CONSERJE 1,213.00 14,556.00 1 14,556.00 | 2.259.82 1,190.03 1,500.00 15.60 1,000.00 | 20,521.44
TOTALES 37,776.00 || 444,618.00 25 485,196.00 | 75,326.68 38,953.49 36,000.00 202.80 24,000.00 || 659,678.96




ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE FINANZAS - 03

MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

TOTAL SEGURO

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO SUELDO || TOTAL ||[GRAN TOTAL SISEIE:MA SOCIAL MI;I;)[;EO SEGURO BONO GRAN
DEL DEL BRUTO ANUAL DE SUELDO RETIRO FEDERAL ($125.00) || CHOFERIL DE TOTAL

PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. ANUAL (15.525) (7.65%) (MENSUAL) NAVIDAD ANUAL

EMPLD. (SAL+BONO)
03001 DIRECTOR DE FINANZAS Y PRESUPUESTO| 2,950.00 35.,400.00 1 35,400.00 5.495.85 2,784.60 1,500.00 15.60 1,000.00 46,196.05
03002 SUB-DIRECTOR FINANZAS Y PRESUPUESTO |  2,086.00 25,032.00 1 25,032.00 3.886.22 1,991.45 1,500.00 1,000.00 33,409.67
03003 ENCARGADO DE SISTEMA DE CONTABILIDADMECAN. | 1,890.00 [ 22.680.00 1 22.680.00 3,521.07 1,811.52 1,500.00 1,000.00 | 30,512.59
03004 ANALISTA DE PRESUPUESTO** 1,537.00 9,222.00 1 9,222.00 1,431.72 781.98 750.00 7.80 1,000.00 13,193.50
03005 PAGADORA OFICIAL 1,492.00 17,904.00 1 17,904.00 2,779.60 1,446.16 1,500.00 1,000.00 24,629.75
03006 CONTADOR 1,730.00 20,760.00 1 20,760.00 3,222.99 1,664.64 1,500.00 1,000.00 28,147.63
03007 CONTADOR 1,680.00 20,160.00 ] 20,160.00 3,129.84 1,618.74 1,500.00 1,000.00 27.408.58
03008 AUXILIAR DE CONTABLIDAD 1,492.00 17,904.00 1 17,904.00 2,779.60 1,446.16 1,500.00 1,000.00 24,629.75
03009 AUXILIAR DE CONTABLIDAD 1,407.00 16.884.00 1 16,884.00 2,621.24 1,368.13 1,500.00 1,000.00 | 23,373.37
03010 OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1,287.00 15,444.00 1 15.444.00 2.397.68 125297 1,500.00 1,000.00 21,599.65
03011 OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 1,000.00 21,052.75
03012 ADMINIST. SISTEMAS DE OFICINA 1,492.00 17.,904.00 1 17,904.00 2.,779.60 1,446.16 1.500.00 1,000.00 24,629.75
03013 TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 2.470.34 129377 1,500.00 1,000.00 22,176.11
03014 ENCARGADA DE LA PROPIEDAD 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 2.544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1.000.00 22,782.95
03015 OFICINISTA 1,287.00 15.444.00 1 15,444.00 2.397.68 1,257.9T 1,500.00 1,000.00 21,599.65
03016 CONSERIJE 1,213.00 14,556.00 1 14.556.00 2,259.82 1,190.03 1.500.00 1,000.00 20,505.85
___ PREINTERVENCION

03017 SUPERVISORA DE PREINTERVENCION | 1,631.00 19,572.00 1 19,572.00 3,038.55 1,573.76 1,500.00 1,000.00 | 26,684.31

03018-19 |OFICIAL DE PREINTERVENCION 1,407.00 16,884.00 2 33,768.00 5.242.48 2,736.25 3,000.00 2,000.00 46,746.73
03020 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 2,544.86 1,330.49 1,500.00 1,000.00 | 22,767.35

** Empleado que ocupa Puesto de Confianza Con Derecho a Reinstalacién




MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

RECAUDACIONES
03021 RECAUDADOR (A) OFICIAL 1.537.00 18.444.00 1 18.444.00 2.863.43 1,487.47 1.500.00 15.60 1,000.00 25,310.50
03022-24 RECAUDADOR 1,326.00 15,912.00 3 47.736.00 7.411.01 3,881.30 4,500.00 31.20 3.000.00 66,559.53
03025 TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 2.544.86 1,330.49 1.500.00 1,000.00 22.767.35
03026 ENCARG.DE PATENTE MUNICIPALES 1.492.00 17.904.00 1 17,904.00 2,779.60 1.446.16 1.500.00 1,000.00 24.629.75
03027 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,537.00 18.444.00 1 18.444.00 2,863.43 1,487.47 1.500.00 15.60 1,000.00 25,310.50
TOTALES 37,147.00 436,542.00 27 485,250.00 75,335.09 39,187.14 39,750.00 101.40 27,000.00 | 666,623.62




DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS - 04

ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIAS

TOTAL SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO SUELDO TOTAL ,f ORTf\NL SIS:;'::MA SOCIAL M‘;‘;ﬁz o SEGURO BONO GRAN
DEL DEL BRUTO ANUAL DE SUELDO RETIRO FEDERAL (5125.00) | CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. ANUAL (15.525%) (7.65%) (MENSUAL) NAVIDAD ANUAL
EMPLD. (SAL+BONQ)
04001 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 2,769.00 33,228.00 | 33,228.00 5,158.65 2,618.44 1,500.00 15.60 1,000.00 43.520.69
04002 SUB-DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1,947.00 23.364.00 1 23.364.00 3.627.26 1,863.85 1,500.00 15.60 1,000.00 31,370.71
04003 ADMINIS.EN SISTEMAS DE OFCINA 1,492.00 17,904.00 1 17,204.00 2,779.60 1,446.16 1,500.00 15.60 1,000.00 24,645.35
04004 ADMINIS.EN SISTEMAS DE OFCINA**| 1,449.00 8,694.00 1 8,694.00 1,349.74 741.59 750.00 7.80 1,000.00 12,543.13
04005 AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 2,470.34 1,293.77 1,500.00 15.60 1,000.00 22,191.71
04006 AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 2,397.68 1,257.97 1,500.00 15.60 1,000.00 21,615.25
04007 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 2.544.86 1,330.49 1,500.00 1,000.00 22,767.35
04008 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,407.00 16,884.00 1 16,884.00 2,621.24 1,368.13 1,500.00 15.60 1,000.00 23,388.97
04009 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,537.00 18,444.00 1 18,444.00 2,863.43 1,487.47 1,500.00 15.60 1,000.00 25,310.50
04010 OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 | 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 1,000.00 21,052.75
04011 GUARDALMACEN 1,250.00 15.000.00 | 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 1,000.00 21,052.75
04012 AUXILIAR DE GUARDALMACEN 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 1,000.00 21,052.75
04013 CONSERIE 1,178.00 14,136.00 1 14,136.00 2,194.61 1,157.90 1,500.00 1,000.00 19,988.52
PROGRAMA TRANSPORTACION
04014 SUPERVISOR DE TRANSPORTACION MUNICIPAL| 1.449.00 17,388.00 1 17,388.00 2,699.49 1,406.68 1,500.00 15.60 1,000.00 24,009.77
04015 MENSAJERO CONDUCTOR 1,213.00 14,556.00 1 14,556.00 2,259.82 1,190.03 1,500.00 15.60 1,000.00 20,521.45
04016-19 [CONDUCTOR VEH.PESADO MOTOR 1,287.00 15,444.00 4 61,776.00 9,590.72 5,031.86 6,000.00 62.40 4,000.00 86,460.99
04020-23 |CONDUCTOR VEH.PESADO MOTOR 1,250.00 15.000.00 4 60,000.00 9.315.00 4,896.00 6,000.00 62.40 4,000.00 84,273.40
04024-30 |CONDUCTOR DE GUAGUA ESCOLAR 1,287.00 15,444.00 7 108,108.00 16,783.77 8,805.76 10,500.00 109.20 7,000.00 151,306.73
04031-36 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,326.00 15,912.00 6 95,472.00 14,822.03 7,762.61 9,000.00 93.60 6,000.00 133,150.24
04037-38 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,287.00 15,444.00 2 30,888.00 4,795.36 2,515.93 3,000.00 31.20 2,000.00 43,230.49

** Empleado que ocupa Puesto de Confianza Con Derecho a Reinstalacion




ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIAS

SUPERVISOR DE TALLER MECANICA AUTOMOTRIZ

04039 1,407.00 16,884.00 1 16,884.00 2,621.24 1,368.13 1,500.00 15.60 1,000.00 23,388.97
04040 TECNICO AUTOMOTRIZ 1,407.00 16,884.00 1 16,884.00 2,621.24 1,368.13 1,500.00 15.60 1,000.00 23,388.97
04041 MECANICO AUTOMOTRIZ 1,449.00 17,388.00 1 17,388.00 2,699.49 1,406.68 1,500.00 15.60 1,000.00 24,009.77
04042-44 |MECANICO AUTOMOTRIZ 1,326.00 15,912.00 3 47,736.00 7,411.01 3,881.30 4,500.00 46.80 3,000.00 66,575.12
04045 AUXILIAR DE SERVICIOS AUTOMOTRIZ | 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 15.60 1,000.00 21,068.35
04046-47 |AUXILIAR DE SERVICIOS AUTOMOTRIZ | 1,213.00 14,556.00 2 29,112.00 4,519.64 2,380.07 3,000.00 31.20 2,000.00 41,042.91
04048 OFICIAL PLOMERO 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 22,782.95
04049 EXPENDOR DE COMBUSTIBLE 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 1,000.00 21,052.75
04050 GUARDIAN 1,213.00 14,556.00 | 14,556.00 2,259.82 1,190.03 1,500.00 1,000.00 20,505.85
PROGRAMA CONSERVACION
04051 SUPERVISOR CALLE.CARRETERAS Y CAMINOS |  1,407.00 16,884.00 1 16,884.00 2,621.24 1,368.13 1,500.00 15.60 1,000.00 23,388.97
04052-53 [SUPERVISOR CALLE,CARRETERAS Y CAMINOS | 1,366.00 16,392.00 2 32.,784.00 5,089.72 2,660.98 3,000.00 31.20 2,000.00 45,565.89
04054 SUPERVISOR CALLE,CARRETERAS Y CAMINOS | 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 2,470.34 1,293.77 1,500.00 15.60 1,000.00 22,191.71
04055-56 |TRABAJADOR 1,213.00 14,556.00 2 29,112.00 4,519.64 2.380.07 3,000.00 31.20 2,000.00 41,042.91
04057-65 |TRABAJADOR 1,178.00 14,136.00 9 127,224.00 19,751.53 10,421.14 13,500.00 140.40 9,000.00 180,037.06
04066 JARDINERO 1,213.00 14,556.00 1 14,556.00 2,259.82 1,190.03 1,500.00 15.60 1,000.00 20,521.45
_ CEMENTERIO MUNICIPAL
04067 ENCARGADO DE CEMENTERIO 1,407.00 16,884.00 1 16,884.00 2,621.24 1,368.13 1,500.00 15.60 1.000.00 23,388.97
04068 CARPINTERO-ALBANIL 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 2,397.68 1,257.97 1,500.00 15.50 1,000.00 21,615.15
04069 AUXILIAR DE CARPINTERO 1,213.00 14,556.00 1 14,556.00 2,259.82 1,190.03 1,500.00 15.60 1,000.00 20,521.45
04070-71 TRABAJADOR 1,213.00 14,556.00 2 29,112.00 4,519.64 2,380.07 3,000.00 2,000.00 41,011.71
04072 TRABAJADOR 1,178.00 14,136.00 1 14,136.00 2,194.61 1,157.90 1,500.00 1,000.00 19,988.52
TOTALES 54,489.00 || 645,174.00 72 1,129,146.00 | 175,299.92 91,887.67 107,250.00 959.30 72,000.00 1,576,542.89




MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTO Y SUELDO DE EMPLEADO POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL: 2016 - 2 017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIA - 06

TOTAL SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO || SUELDO || NUM. GRAN SISTEMA SOCIAL PLAN BONO GRAN “
DEL DEL BRUTO ANUAL DE TOTAL DE FEDERAL MEDICO SEGURO DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL| POR | EMPL. i‘%‘fg l(‘l'iTS;Rs()’ (1.65%) (n(qsiclstsi?:)L) CHOFERIL l NAVIDAD | ANUAL
EMPLD. (SAL+BONO) | h
06001 DIRECTOR MUN.MANEJO EME.Y ADM.DESASTRE | 2,406.00 | 28,872.00 1 28,872.00 | 4,482.38 2,285.21 1,500.00 15.60 1,000.00_- 38,155.19
06002 SUB-DIREC. MUN.MAN. EME.Y ADM.DESASTRE** | 1,680.00 | 10,080.00 1 10,080.00 1,564.92 847.62 750.00 7.80 1,000.00 | 14,250.34
06003 ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA 1,449.00 | 17,388.00 1 17,388.00 | 2,699.49 1,406.68 1,500.00 1,000.00 | 23,994.17
06004 |OPE. EQUIPO DE COMUNICACION 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,782.95
06005 OFICIAL DE MANEJO DE EMERGENCIA 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,782.95
06006-07 |OFICIAL DE MANEJO DE EMERGENCIA 1,326.00 | 15,912.00 2 31,824.00 | 4,940.68 2,587.54 3,000.00 31.20 2,000.00 | 44,383.41
06008 |OFICIAL DE PLANES DE EMERGENCIA 1,326.00 | 15,912.00 1 15,912.00 | 2,470.34 1,293.77 1,500.00 1,000.00 | 22,176.11
06009  |OFICINISTA 1,250.00 | 15,000.00 1 15,000.00 | 2,328.75 1,224.00 1,500.00 1,000.00 | 21,052.75
TOTALES 12,169.00 || 135,948.00 ll 9 151,860.00 || 23,576.27 12,305.79 12,750.00 85.80 9,000.00 || 209,577.86




MUNICIPIO DE MOCA

ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE GUARDIA MUNICIPAL - 07

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

SEGURO

NUMERO|  TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL I ym. GRAN SISTEMA | SocIAL PLAN BONO GRAN
SUELDO TOTAL DE MEDICO | SEGURO
DEL DEL BRUTO |, \yaL por| . DE SUELDO || RETIRO | TEPERAL | ¢12500) [ cHOFERIL|  PE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL EMPL. (1.65%) : NAVIDAD | ANUAL
EMPLD. ANUAL 5529 | <1 vBONO) [ MENSUAL)
07001 |ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFCINA|  1,492.00 | 17,904.00 1 17,904.00 | 2,779.60 1,446.16 1,500.00 1,000.00 | 24,629.75
07002 _|TECINICA EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,326.00 | 15,912.00 1 15,912.00 | 2,470.34 1,293.77 1,500.00 1,000.00 | 22,176.11
07003 |CONSERIJE 1,178.00 14,136.00 1 14,136.00 2,194.61 1,157.90 1,500.00 15.60 1,000.00 20,004.12
07004 |CAPITAN 1,768.00 | 21,216.00 1 2121600 | 3,293.78 1,699.52 1,500.00 15.60 1,00000 | 28,724.91
07005 |TENIENTE 1,635.00 19,620.00 1 19,620.00 3,046.01 1,577.43 1,500.00 15.60 1,000.00 26,759.04
07006-7 |SARGENTO 1,557.00 | 18,684.00 2 37,368.00 | 5,801.38 3,011.65 3,000.00 31.20 2,000.00 | 51,212.23
07008-9 |POLICIA MUNICIPAL 1,497.00 | 17,964.00 2 3592800 | 5,577.82 2,901.49 3,000.00 31.20 2,000.00 | 49.438.51
0701029 |POLICIA MUNICIPAL 1,453.00 | 17,436.00 20 | 348,720.00 | 54,138.78 | 28.207.08 | 30,000.00 | 312.00 | 20,000.00 | 481,377.86
TOTALES 11,906.00 “ 14287200 | 29 | 510,804.00 | 7930232 | 4129501 | 4350000 || 42120 | 29,000.00 | 704,322.53




DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - 08

MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACON DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIAS
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

I

I
SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO “ S;%{f(‘) NUM. | ,&R&NL SIS;‘EMA SOCIAL M‘;‘;;fg o I securo | BONO GRAN
DEL DEL BRUTO |, Nyar. por| PE SUELDO | RETIRO | FEDERAL | ¢.0500) || cHOFER| . PE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL [ poey O EMPL | Sl | assesg | 76% | amensuan) NAVIDAD | ANUAL
(SAL+BONO)

08001 |DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS| 2,950.00 | 35,400.00 1 35400.00 | 549585 | 2,784.60 1,500.00 15.60 1,000.00 | 46,196.05
08002 |SUB.DIR. DE RECURSOS HUMANOS**| 1,957.00 | 11,742.00 1 11,742.00 | 1,822.95 974.76 750.00 7.80 1,000.00 | 16,297.51
08003 |OFICIAL DE NOMINA 1,631.00 | 19,572.00 1 19,572.00 | 3,03855 | 1,573.76 1,500.00 1,000.00 | 26,684.31
08004 _ |AUXILIAR DE NOMINA 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 | 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,782.95
08005.7 _|OFICIAL DE ASISTENCIA Y LICICENCIA|  1,366.00 | 16,392.00 3 49,176.00 | 7.63457 | 3,991.46 4,500.00 15.60 3,000.00 | 68317.64
08008 | ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA| 1,449.00 | 17,388.00 1 17,388.00 | 2,69949 | 1,406.68 1,500.00 1,000.00 | 23,994.17
08009 | COORDINADOR DE PROG AYUDA AL EMP.|  1,680.00 | 20,160.00 1 20,160.00 | 3,129.84 | 1,618.74 1,500.00 15.60 1,00000 | 27,424.18
08010 |AUXILIAR ADMINISTATIVO 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 | 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,782.95
08011 |AUXILIAR ADMINISTATIVO** | 1,366.00 | 8,196.00 1 8,196.00 | 1,272.43 703.49 750.00 1,000.00 | 11,921.92
08012 |AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS| 1,407.00 | 16,884.00 ] 16,884.00 | 2.621.24 | 1368.13 1,500.00 1,000.00 | 23,373.37
TOTALES 16,538.00 | 17851800 || 12 || 211,302.00 | 32,804.64 | 17,082.60 | 16,500.00 8580 | 12,000.00 | 289,775.04




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIAS
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES - 09

TOTAL
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO SUELDO NUM. GRAN SISTEMA SSIE)((;?[IJI?I? PLAN BONO GRAN
TOTAL DE MEDICO SEGURO
DEL DEL BRUTO ANUAL DE SUELDO RETIRO FEDERAL ($125.00) || CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. ANUAL (15.525) (7.65%) (MENSUAL) NAVIDAD ANUAL
EMPLD. (SAL+BONO) Il
09001 DIR.RECREACION Y DEPORTES | 2,044.00 24,528.00 1 24,528.00 3,807.97 1,952.89 1,500.00 15.60 1,000.00 | 32,804.46
09002 SUB-DIR.RECREACION Y DEPORTES** | 1,631.00 9,786.00 1 9,786.00 1,519.28 825.13 750.00 7.80 1,000.00 13,888.21
09003 ADM.DEL COMPLEJO REC.Y DEPORTIVO| 1,537.00 18,444.00 1 18,444.00 2,863.43 1,487.47 1,500.00 1,000.00 25,294.90
09004 SUPERVISOR PARQUE LA MOCA SHR| 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 22,782.95
09005 SUPERV. MAN.PARQ.Y AREAS RECREATIVAS | 1,407.00 16,884.00 1 16,884.00 2,621.24 1,368.13 1,500.00 15.60 1,600.00 23,388.97
09006 TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 2,544.86 1,330.49 1,500.00 1,000.00 22,767.35
09007 TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 2,470.34 1,293.77 1,500.00 1,000.00 22,176.11
09008 AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA| 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 2,397.68 1,257.97 1,500.00 1,000.00 21,599.65
09009-10 |[LIDER RECREATIVO 1,287.00 15,444.00 2 30,888.00 4,795.36 2,515.93 3,000.00 31.20 2,000.00 43,230.49
09011-14 |LIDER RECREATIVO 1,250.00 15,000.00 4 60,000.00 9,315.00 4,896.00 6,000.00 4,000.00 84,211.00
09015 PERITO ELECTRICISTA 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 22,782.95
09016 PERITO ELECTRICISTA 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 2,470.34 1,293.77 1,500.00 15.60 1,000.00 22,191.71
09017 AYUDANTE PERITO ELECTRICISTA| 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 15.60 1,000.00 21,068.35
09018-20 |GUARDIAN 1,213.00 14,556.00 3 43,668.00 6,779.46 3,570.10 4,500.00 15.60 3,000.00 61,533.16
09021 TRABAJADOR 1,213.00 14,556.00 1 14,556.00 2,259.82 1,190.03 1,500.00 15.60 1,000.00 20,521.45
09022-33 |TRABAJADOR 1,178.00 14,136.00 12 169,632.00 | 26,335.37 13,894.85 18,000.00 78.00 12,000.00 239,940.22
09034 CONSERJE 1,178.00 14,136.00 1 14,136.00 2,194.61 1,157.90 1,500.00 1,000.00 19,988.52
09035 SALVAVIDA 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 15.60 1,000.00 21,068.35
09036 OPERADOR EQUIPO PESADO 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 2,397.68 1,257.97 1,500.00 15.60 1,000.00 21,615.25
09037 CARPINTERO-ALBANIL 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 2,328.75 1,224.00 1,500.00 15.60 1,000.00 21,068.35
09038 AUXILIAR DE CARPINTERO 1,213.00 14,556.00 14,556.00 2,259.82 1,190.03 1,500.00 15.60 1,000.00 20,521.45
TOTALES 28,225.00 " 328,914.00 "_38 573,966.00 || 89,108.22 46,815.40 56,250.00 304.20 —” 38,000.00 " 804,443.82




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO - 10
TOTAL SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO SUELDO NUM. SR SRETRA SOCIAL L BONO GRAN
TOTAL DE MEDICO SEGURO
DEL DEL BRUTO ANUAL DE SUELDO | RETIRO FEDERAL (S 125.00 CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. ANUAL || (15.525% (7.65%) MENS.U A)L NAVIDAD ANUAL
EMPLD. 923%) || saL+BONO) | ¢ )
01001  |DIRECTOR DE SANEAMIENTO* [ 1,975.00 | 11,850.00 I 11,850.00 | 1.839.71 983.03 750.00 7.80 1,000.00 | 16,430.54
01002  [SUB-DIRECTOR DE SANEAMIENTO| 1,835.00 | 22,020.00 1 22,020.00 | 3.418.61 | 1,761.03 1,500.00 15.60 1,000.00 | 29.715.24
PROGRAMA DESPERDICIOS SOLIDOS
01003 [COORDINADOR DE RECICLAJE 1.449.00 | 17.388.00 I 17.388.00 | 2.699.49 | 1.406.68 1.500.00 15.60 1.000.00 | 24.009.77
01004 [SUPERVISOR DE BRIGADA DE DESP.SOLIDOS|  1,492.00 | 17,904.00 1 17.904.00 | 2.779.60 | 1.446.16 1,500.00 15.60 1,000.00 | 24,645.35
01005-28 |TRABAJADOR 1.178.00 | 14.136.00 | 24 |339.264.00 | 52.670.74 | 27.789.70 | 36.000.00 24,000.00 | 479.724.43
01029-36 _|COND. DE VEHICULO PESADO DEMOTOR | 1,287.00 | 15,444.00 8 [123,552.00 1918145 | 10,063.73 | 12.,000.00 124.80 | 8,000.00 | 172.921.98
01037-42 _[COND. DE VEHICULO PESADO DEMOTOR | 1,250.00 | 15,000.00 6 | 90.000.00 | 13.972.50 | 7.344.00 9.000.00 93.60 6,000.00 | 126.410.10
01043 |ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA |  1.449.00 | 17.388.00 ! 17.388.00 | 2.699.49 | 1.406.68 1.500.00 1,000.00 | 23.994.17
01044  [ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA | 1.492.00 | 17.904.00 1 17.904.00 | 2.779.60 | 1.446.16 1,500.00 1.000.00 | 24.629.75
01045-46 _|TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA[  1,326.00 | 15.912.00 2 | 31.824.00 | 494068 | 258754 | 3.000.00 2,000.00 | 44.352.21
PROGRAMA DE CONSERVACION
01047 _ [SUPERVISOR DE ORNATO 1.366.00 | 16.392.00 1 16,392.00 | 2.544.86 | 1.330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22.782.95
01048  [OPERADOR DE EQUIPO PESADO | 1287.00 | 15.444.00 I 15,444.00 | 2397.68 | 1257.97 1,500.00 15.60 1,000.00 | 21,615.25
01049 [JARDINERO 1.213.00 | 14.556.00 1 14,556.00 | 2.259.82 | 1.190.03 1.500.00 1,000.00 | 20.505.85
01050-51 |TRABAJADOR 1,213.00 | 14.556.00 | 2 | 29,112.00 | 4,519.64 | 2,380.07 [ 3.000.00 31.20 2,000.00 | 41,042.91
01052-53 |TRABAJADOR 1.178.00 | 14.136.00 | 2 | 28.272.00 | 4.389.23 | 2.315.81 3.000.00 2,000.00 | 39.977.04
TOTALES 20,990.00 | 240,030.00 | 53 [ 792,870.00 | 123,093.07| 64,709.06 | 78,750.00 | 33540 | 53,000.00 | 1,112,757.54




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y RELACIONES PUBLICAS - 12

ir

TOTAL SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO SUELDO || NUM. GRAN SISTEMA SOCIAL PLAN BONO GRAN
TOTAL DE MEDICO SEGURO
DEL DEL BRUTO ANUAL DE SUELDO RETIRO FEDERAL (S 125.00) CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR |EMPL.| ' ' (15.525 %) (7.65%) (MENSUAL) NAVIDAD | ANUAL
EMPLD. (SAL+BONO)

012001 SUB-DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS| 1,782.00 21,384.00 1 21,384.00 3,319.87 1,712.38 1,500.00 15.60 1,000.00 28,931.84
012002-03 |AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS| 1,537.00 18,444.00 2 36,888.00 5,726.86 2,974.93 3,000.00 31.20 2,000.00 50,620.99
012004-05 |AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS| 1,407.00 16,884.00 2 33,768.00 5,242.48 2,736.25 3,000.00 15.60 2,000.00 46,762.33

012006 FOTOGRAFA 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 2,397.68 1,257.97 1,500.00 15.60 1,000.00 21,615.25

012007 TECNICA EN SISTEMA DE OFICINA 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 2,470.34 1,293.77 1,500.00 15.60 1,000.00 22,191.71

012008 AUXILIAR EN SISTEMA OFICINA 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 2,397.68 1,257.97 1,500.00 15.60 1,000.00 21,615.25

012009 CONSERIJE | 1,178.00 14,136.00 1 14,136.00 2,194.61 1,157.90 1,500.00 | 15.60 1,000.00 20,004.12

TOTALES ‘ 9,804.00 | 117,648.00 9 152,976.00 || 23,749.52 12,391.16J 13,500.00 ‘ 124.80 "—-9,000.00 211,741.49




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO FEDERALES - 13

TOTAL GRAN SEGURO PLAN
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO | SUELDO | NUM. | o0 [ SISTEMA | SOCIAL MEDICO SEGURO | BONO GRAN
DEL DEL BRUTO ANUAL DE suELDO ||PE RETIRO| FEDERAL || o0 oo | HopERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. | " \uar, || (15525%) | (7:65%) || vrencuar, NAVIDAD | ANUAL
EMPLD. " (SAL+BONO) .
013001 |SUB-DIRECTOR PROGRAMA FEDERALES| 2,005.00 | 24,060.00 1 24,060.00 | 3,735.32 1,917.09 1,500.00 | 15.60 1,000.00 | 32,228.01
013002 |ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFCINA| 1,492.00 | 17,904.00 1 17,904.00 | 2,779.60 1,446.16 1,500.00 15.60 1,000.00 | 24,645.35
013003 |OFICIAL SERVICIO VIVIENDA II 1,492.00 | 17,904.00 1 17,904.00 | 2,779.60 1,446.16 1,500.00 15.60 1,000.00 | 24,645.35
013004 |OFICIAL SERVICIO VIVIENDA I 1,449.00 | 17,388.00 1 17,388.00 | 2,699.49 1,406.68 1,500.00 15.60 1,000.00 | 24,009.77
013005 |CONTADOR 1,680.00 | 20,160.00 1 20,160.00 | 3,129.84 1,618.74 1,500.00 1,000.00 | 27,408.58
013006 |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1,287.00 | 15,444.00 1 15,444.00 | 2,397.68 1,257.97 1,500.00 1,000.00 | 21,599.65
013007 |TECNICA EN SISTEMA DE OFICINA | 1,326.00 | 15,912.00 1 15,912.00 | 2,470.34 1,293.77 1,500.00 1,000.00 | 22,176.11
013008 [SUPERVISOR DE CONSTRUCCION | 1,366.00 | 16,392.00 | 1 16,392.00 | 2,544.86 | 1,330.49 1,500.00 |  15.60 1,000.00 | 22,782.95 |
TOTALES 12,097.001! 145,164.00 “ 8 145,164.00 | 30,61 11,717.05 || 12,000.00 " 78.00 8,000.00 || 207,573.73

NOTA: PAGO APORTACION PATRONAL AL SISTEMA DE RETIRO (15.525 %)

CASO: MARIA IVETTE AVILES CABAN

PUESTO CONFIANZA-DIRECTORA DE PROGRAMAS FEDERALES :

A BASE DE SUELDO MENSUAL DE $ 2,554.00 X 12 MESES X 15.525 % = $ 4,758.10
CASO DAVID TUBENS SOTO-REGULAR CONTADOR

A BASE DE SUELDO MENSUAL DE $ 1,782.00 X 12 MESES X 15.525 % = $ 3,316.87
SUMADOS AL DEPARAMENTO FEDERALES - 13



DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO - 14

MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

TOTAL

SEGURO

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO || SUELDO | NUM. GRAN SISTEMA SOCIAL PLAN BONO GRAN
TOTAL DE MEDICO SEGURO
DEL DEL BRUTO ANUAL DE SUELDO || RETIRO FEDERAL (5125.00) || CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. ANUAL (15.525%) (7.65%) (MENSUAL) NAVIDAD ANUAL
EMPLD. (SAL+BONO)

014001 |DIRECTOR ARTE CULTURA Y TURISMO | 2,266.00 [ 27,192.00 1 27,192.00 | 4,221.56 2,156.69 1,500.00 15.60 1,000.00 | 36,085.85
014002 |COORDINADOR DE TURISMO 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 [ 22,782.95
014003 |JAUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA 1,287.00 | 15,444.00 1 15,444.00 | 2,397.68 1,257.97 1,500.00 1,000.00 | 21,599.65
014004-05 |GUIA TURISTICO 1,250.00 | 15,000.00 2 30,000.00 | 4,657.50 2,448.00 3,000.00 31.20 2,000.00 | 42,136.70
014006-10 |GUARDIAN 1,213.00 | 14,556.00 S5 72,780.00 | 11,299.10 5,950.17 7,500.00 5,000.00 | 102,529.27
014011 |FOTOGRAFO 1,250.00 | 15,000.00 1 15,000.00 | 2,328.75 1,224.00 1,500.00 15.60 1,000.00 | 21,068.35
014012 |TRABAJADOR 1,213.00 | 14,556.00 1 14,556.00 | 2,259.82 1,190.03 1,500.00 1,000.00 { 20,505.85
014013-14 |TRABAJADOR 1,178.00 [ 14,136.00 | 2 28,272.00 | 4,389.23 2,315.81 3,000.00 31.20 2,000.00 | 40,008.24
“ TOTALES 11,023.00 | 132,276.00( 14 || 219,636.00 I‘ 14,000.00 (| 306,716.84




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS AL CIUDADANO - 16

—— 1
TOTAL SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO | SUELDO | Num. || CRAN JSISTEMA | ohniar PLAN BONO [ GRAN
TOTAL DE MEDICO | SEGURO
DEL DEL BRUTO | ANUAL | DE | oo | pprmo || FEDERAL | ¢ocon | caoFeriL | PE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL| POR || EMPL. | "oy " o ocon | 7:65%) | viencuar NAVIDAD| ANUAL
EMPLD. (SAL+BONO)
016001 |DIRECTOR OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO]| 1,955.00 | 23,460.00 | 1 23,460.00 | 3,642.17 | 1,871.19 1,500.00 7.80 1,000.00 | 31,481.16
016002 |SUB-DIR.OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO**| 1,631.00 | 9,786.00 1 9,786.00 | 1,519.28 | 825.13 750.00 7.80 1,000.00 | 13,888.21
016003 _|OFICIAL SERVICIOS SOCIALES 1,537.00 | 18,444.00 | 1 18,444.00 | 2,863.43 | 1,487.47 1,500.00 15.60 1,000.00 | 25,310.50
016004 |AUXILIAR EN SISTEMA OFICINA 1,287.00 [ 15,444.00 [ 1 15,444.00 | 2,397.68 | 1,257.97 1,500.00 15.60 1,000.00 [ 21,615.25
016005 _|OFICINISTA 1,287.00 [ 15444.00 [ 1 15,444.00 | 2,397.68 | 1,257.97 1,500.00 1,000.00 | 21,599.65
016006 |COORD.DE ENLACE CON ORGANIZ. BASE DE Y COMUN.** | 1,631.00 | 9,786.00 1 9,786.00 | 1,519.28 | 82513 |  750.00 7.80 1,000.00 | 13,888.21
TOTALES 9,328.00 | 92,364.00 " 6 | 92,364.00 | 14,339.51 | 7,524.85 J( 7,500.00 54.60 " 6,000.00 “ 127,782.97




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL - 19

ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

TOTALES

100,914.00 | 15,666.90

— =]
TOTAL RAN SEGURO
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO | suELpo | ~um. | & SISTEMA 1l ‘sociaL PLAN BONO GRAN
TOTAL DE MEDICO | SEGURO

DEL DEL BRUTO || ANUAL DE | sukrpo | RETIRO | FEPERAL | ¢ 5500) | cHOFERIL| . DE TOTAL

PUESTO PUESTO MENSUAL . 1\1/)1251). EMPL. | " vuaL || ass2s %) s g.f]s;zgo) (MENSUAL) “ NAVIDAD | ANUAL
019001 |SECRETARIA MU§ICIPAL 2,044.00 24,528.00 1 [ 24,528.00 | 3,807.97 1,952.89 1,500.00 15.60 1,000.00 | 32,804.46
019002 |SUB-SECRETARIA MUNICIPAL** 1,631.00 9,786.00 1 9,786.00 1,519.28 825.13 750.00 7.80 1,000.00 | 13,888.21
019003 |ADMINS.EN SISTEMAS DE OFICINA 1,492.00 17,904.00 1 17,904.00 | 2,779.60 1,446.16 1,500.00 1,000.00 | 24,629.75
019004-5 |TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA 1,366.00 16,392.00 2 32,784.00 | 5,089.72 2,660.98 3,000.00 2,000.00 | 45,534.69
019006 |TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 | 2,470.34 1,293.77 | 1,500.00 | 1,000.00 | 22,176.11
JI 7,859.00 84,522.00 6 8,178.92 " 8,250.00 23.40 " 6,000.00 || 139,033.22

—




RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA

ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA - 21

TOTAL

SEGURO

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO | sueLpo || num. | GRAN || SISTEMA | "o oar, PLAN BONO GRAN

TOTAL DE MEDICO | SEGURO
DEL DEL BRUTO | ANUAL | DE | oo e | ooio | FEPERAL | cooon | chorERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL | POR [ EMPL.| ° o 0P | S | (7.65%) o A)L NAVIDAD | ANUAL
EMPLD. (15.525 %) || (saL+BoNO) || ME ) h

021001  |DIRECTOR AUDITORIA INTERNA | 2.950.00 | 35400.00 | 1 35,400.00 | 549585 | 278460 | 150000 | 15.60 1,000.00 | 46,196.05
021002 |SUB-DIRECTOR AUDITORIA INTERNA| 2,086.00 | 25.032.00 | 1 25.032.00 | 3.886.22 | 1.991.45 | 1.500.00 1,000.00 | 33,409.67
021003  |AUDITOR 1,680.00 | 20.160.00 | 1 20.160.00 | 3,129.84 | 1.618.74 | 1,500.00 1,00000 | 27.408.58
021004 |ADMINIST. EN SISTEMAS DE OFICINA| 1,449.00 | 17,388.00 | 1 17388.00 | 2,699.49 | 140668 | 1.500.00 15.60 1,00000 | 24,009.77
TOTALES 8,165.00 “ 97,980.00 | 4 | 97,980.00 || 15211.40 | 7.801.47 | 6,000.00 31.20 4,000.00 || 131,024.07




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPELADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO - 25

TOTAL
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO | SUELDO | NUM. GRAN SISTEMA SS?)C::I::I(J) PLAN BONO GRAN
TOTAL DE MEDICO SEGURO
DEL DEL BRUTO ANUAL DE SUELDPO || RETIRO FEDERAL (5125.00) || CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL POR EMPL. ANUAL || (15.525 %) (7.65%) (MENSUAL) NAVIDAD| ANUAL
EMPLD. (SAL+BONO)

025001 DIRECTOR DE ORDEN.TERRITORIAL 3,646.00 | 43,752.00 1 43,752.00 | 6,792.50 | 3,423.53 1,500.00 15.60 1,000.00 | 56,483.63
025002 |[INGENIERO EN ENTRENAMIENTO 2,138.00 [ 25,656.00 1 25,656.00 | 3,983.09 | 2,039.18 1,500.00 15.60 1,000.00 | 34,193.88
025003 |[INSPEC.DE REGLAMENTOS Y PERMISOS 1,782.00 | 21,384.00 1 21,384.00 | 3,319.87 1,712.38 1,500.00 15.60 1,000.00 | 28,931.84
025004 |INSPEC.DE REGLAMENTOS Y PERMISOS 1,730.00 | 20,760.00 1 20,760.00 | 3,222.99 1,664.64 1,500.00 15.60 1,000.00 | 28,163.23
025005 [INSPEC.DE REGLAMENTOS Y PERMISOS** 1,730.00 | 10,380.00 1 10,380.00 | 1,611.50 870.57 750.00 7.80 1,000.00 | 14,619.87
025006 |ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA 1,449.00 | 17,388.00 1 17,388.00 | 2,699.49 1,406.68 1,500.00 1,000.00 | 23,994.17
025007 [OFICINISTA 1,250.00 | 15,000.00 1 15,000.00 | 2,328.75 1,224.00 1,500.00 1,000.00 | 21,052.75
025008 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,782.95
025009-10 |SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1,407.00 | 16,884.00 2 33,768.00 | 5,242.48 | 2,736.25 3,000.00 31.20 2,000.00 | 46,777.93
025011 SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 1,330.49 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,782.95
025012 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,287.00 [ 15,444.00 1 15,444.00 | 2,397.68 1,257.97 1,500.00 15.60 1,000.00 | 21,615.25
025013 |CARPINTERO-ALBANIL 1,250.00 [ 15,000.00 1 15,000.00 | 2,328.75 1,224.00 1,500.00 15.60 1,000.00 | 21,068.35
025014 |AUXILIAR DE CARPINTERO 1,213.00 | 14,556.00 1 14,556.00 | 2,259.82 1,190.03 1,500.00 15.60 1,000.00 | 20,521.45
025015-16 |TRABAJADOR 1,178.00 | 14,136.00 2 28,272.00 | 4,389.23 2,315.81 3,000.00 2,000.00 | 39,977.04
TOTALES 22,792.00 (1263,124.00 16 294,144.00| 45,665.86 || 23,726.02 | 23,250.00 179.40 16,000.00 {{ 402,965.27

mpleado;que ocupa

(HY RN




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPELADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2016 - 2017

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y SUMINISTROS - 35

| | rora GRAN “ sisTEMa | SEGURO PLAN
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO | SUELDO || NUM. SOCIAL BONO GRAN
TOTAL DE MEDICO || SEGURO
DEL DEL BRUTO | ANUAL DE | cuprpo | RreTRO | FEPERAL | oot | croFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO MENSUAL | POR | EMPL. | " voir || (oocon | (65%) | venstar) NAVIDAD| ANUAL
EMPLD. (SAL+BONO) _l

035001 |DIRECTOR COMPRAS Y SUMINISTROS 1,955.00 | 23,460.00 1 23,460.00 | 3,642.17 | 1,871.19 | 1,500.00 15.60 1,000.00 | 31,488.96
035002 |SUB-DIREC. COMPRAS Y SUMINISTROS** | 1,631.00 | 9,786.00 1 9,786.00 | 1,519.28 | 825.13 750.00 7.80 1,000.00 | 13,888.21
035003 |AGENTE COMPRADOR 1,407.00 | 16,884.00 1 16,884.00 | 2,621.24 | 1,368.13 1,500.00 15.60 1,000.00 | 23,388.97
035004 |AGENTE COMPRADOR 1,366.00 | 16,392.00 1 16,392.00 | 2,544.86 | 1,330.49 | 1,500.00 15.60 1,000.00 | 22,782.95
03506-6 |AGENTE COMPRADOR 1,326.00 | 15,912.00 2 31,824.00 | 4,940.68 | 2,587.54 | 3,000.00 31.20 2,000.00 | 44,383.41
03507-8 |TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA 1,366.00 | 16,392.00 2 32,784.00 | 5,089.72 | 2,660.98 | 3.,000.00 2,000.00 | 45,534.69
TOTALES 9,051.00 | 98,826.00 8 | 131,130.00 20,357.93_" 10,643.45 ” 11,250.00 |r 85.80 8,000.00 || 181,467.18




MUNICIPIO DE MOCA

RELACION DE PUESTO DE SUELDOS Y BENEFICIOS

PERSONAL IRREGULAR
ANO FISCAL: 2016-2016

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS-EMPLEADOS IRREGULARES - 01-08-01-91.06 POR 6 MESES

TITULO FUNCIONAL TOTAL TOTAL SUELDO SBU1§UL'1]')(;) T(]’)EAL 'T%%NL
PUESTO DIARIAS |MENSUALES| HORA | | POR | EMPLEADOS | SUELDO
| i | rLzavo PORGMESES [ POR 6 MESES
OFICINISTA 4 | 8666 $ 725|$ 62828 1 $ 3,769.68
TRABAJADOR 4 86.66 $ 725(8 62828 2 $ 7,539.36
OFICINISTA 5 108.34 $ 725|$ 78546 1 $ 4,712.76
TRABAJADOR 5 108.34 $ 725|$ 78546 2 $ 9,425.52
OFICINISTA 6 130.00 $ 725|$ 94250 1 $ 5,655.00
TRABAJADOR 6 130.00 $ 725|$  942.50 1 $ 5,655.00
TOTALES 8 $ 36,757.31




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Moca

Oficina de Programas Federales - Seccion 8
PO Box 1571 Moca, Puerto Rico 00676

PROGRAMA FEDERALES

INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO ESTIMADO
ANO PROGRAMA ASIGNACION EQUITATIVA 2016 - 2017

ANO FISCAL 2016-2017

ADMINISTRACION
| Aporfacién [ Aportacion
Codigo Descripeion |  Estimada | Estimada
‘ R _OCAM |  Municipio
70-13-01-91.05 tsria;it‘(’)srg‘)“pleados $32,779.48
70-13-01-91.10 Seguro Choferil $50.00
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal $2,660.63
70-13-01-91.41 Plan Médico $2,000.00
70-13-01-91.45 Seguro por Desempleo $1,770.09
70-13-01-91.51 Fondo Seguro Estado -0- $688.37
70-13-01-94.10 Single Audit $2,500.00
70-13-01-91.71 Bono de Navidad $3,000.00
70-13-01-94.11 Servicios Consultivos $10,000.00
70-13-01-94.50 Renta de oficina (1,300 x 12) $15,600.00
70-13-01-94.67 Publicaciones $2,000.00
70-13-01-94.21 Gastos de Viaje $600.00
70-13-01-94.06 Adiestramiento $1,000.00
70-13-01-94.63 Mantenimienfo de Vehiculos $1,800.00
70-13-01-93.01 Materiales de Oficina $1339.37
70-13-01-92.15 Materiales de Mantenimiento $1,000.00
70-13-01-93.27 Compra de Equipo de Oficina $2,000.00

Total

$78,279.48




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca
Oficina de Programas Federales - Seccidn 8
PO Box 1571 Moca, Puerto Rico 00676

PROGRAMA FEDERALES
INFORME DETALLADO DE PRESUPUESTO ESTIMADO
ANO PROGRAMA ASIGNACION EQUITATIVA 2016 - 2017
ANO FISCAL 2016-2017

AUXILIARES DEL HOGAR
2w ¢l ~ Aportacion | Aportacion
odie Deody Estimada OCAM | Estimada Municipio
70-13-04-91.06 Salarios Auxiliares (10) $48,720.00
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal $3,780.00
70-13-01-91.45 Seguro por Desempleo $2,630.88
70-13-01-91.51 Fondo Seguro de Estado $1,023.12
Total $52,500.00 $3,654.00
REHABILITACION DE VIVIENDA
S5 g Aportacién . | Aportacion -
Codigo Deschipeion Estimada OCAM | Estimada Municipio
70-13-01-91.06 Salarios Obreros (6) $40,977.00 | ‘ Ehifias
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal $3,134.74
70-13-01-91.51 Fondo Seguro de Estado $888.26 |
70-13-01-92.38 Materiales de Construccién $55,000.00 |
Total $100,000.00 -0-




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca
Oficina de Programas TFederales - Seccion 8
PO Box 1571 Moca, Puerto Rico 00676

REPAVIMENTACION DE CAMINOS

Cédi Deéscringit ~ Aportaciéon | Aportacion
el O Estimada OCAM | Estimada Municipio
94.32 Caminos Los Ramos B TG RRR R

Diaz, Bo. Cerro Gordo $210,026.07

OTRAS PROPUESTAS FEDERALES

baliuss - Aportacién Estimada
s cmpaion __ Municipio

Pareo para Minibus 16 pasajeros FTA 5310 $18,000.00

Propuesta Tormentera Edificio Obras Publicas (FEMA) $6,858.88
ERATE (Internet 3 Bibliotecas Electronica CTM Bo.Aceituna $9.225.00

y Bo. Marias) T
Propuesta FEMA Construccion Puente Carr.125 Km0.6 Bo $84.708.76
Pueblo il

Total $118,792.64

*Esta partida sale del presupuesto de Administradora Municipal
Descripceion ~ Cantidad
Otras Propuesta Sometida a Evaluacion

USDA Préstamo para la Rehabilitacion de Carreteras Rurales $3,000,000.00
USDA La adquisicién de una Ambulancia y Camion de
esnts $276,270.25

Total

$3,276,270.25




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca
Oficina de Programas Federales - Seccion 8
PO Box 1571 Moca, Puerto Rico 00676

ADMINISTRATIVE FEE

Total Annual Contribution Earned

» Partida 03-13-04-88.52 $ 334,883.00
Desglose:
A. Total de Gastos de Salarios y Beneficios Marginales h)
a. 03-13-01-91.02 $ 41,836.00
b. 03-13-01-91.73 $ 4,388.00
B. Pago de Renta Subsidiada por Seccién 8
a. 03-13-04-94.92 $288,659.00

Nota: El presupuesto de Renta subsidiada por Seccién 8 es asignado en afio natural (enero
a diciembre 2016)



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF MOCA
STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BAL ANCES-GOVERNMENTAL
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2015

Other Total
Loan Debt Governmental Governmental
General §3,175,000 Service Funds Funds
REVENUES
Property tazes (Note 5) S 2461621 & - S 946,958 $ - S 3,408,579
Municipal license taxes (Note 6) 1,135467 1,135,467
Sales and use taxes (Note 7) 695,279 728,850 1,424,129
Licenses and permits 194,813 194,813
Charges for service and renls 1,566,359 1,566,359
Intergovernmental revenues (Note 13):
Federal grants and contributions 1,371,350 1,371,350
State contributions 6,715,637 514,250 7,229,887
Interest, fines, and penalties 350,402 2,163 352,565
Other revenues 274,429 ) 24,283 298,712
Total revenues 12,698.728 - 1,644,400 2,638,733 16,981,861
EXPENDITURES
General government . 7,439411 1,746,274 9,185,685
Public safety 861,138 109,451 970,590
Public works 2,946,803 1,917,223 4,864,026
Culture 255,031 255,031
Recreation 814,395 814,395
Health and wellare 665,389 351,579 1,016,968
Capilal outlays 1,146,493 712,821 1,859,314
Debt service:
Principal retirement 901,559 901,559
Interest and other 782,765 782,765
Total expenditures 12,982,168 1,146,493 1,684,324 4,837,348 20,650,333
Deficiency of revenues over expenditures (283,440) (1,146,493) (39,924) (2,198,615) {3.668,472)
OTHER FINANCING SOURCES (USES)
Translers in 407,680 39,575 294,999 742,264
Transfers out ) {334,574) (405,100) (2,520) (742,2649)
Tota! ather financing sources (uses) 73,116 - (365,525) 292,409 -
Net change in fund balances (210,324) (1,146,493) (405,449) (1,906,206) (3,668,472)
FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR, AS RESTATED (Note 24) 297,966 2,598,443 2,010,515 4,717,683 10,024,607
FUND BALANCE AT END OF YEAR $ 87642 $ 1,851,950 $ 1,605,066 S 2,811,477 $ 6,356,135

The accompanying notes are an integral pari of these basic financial statements.
-16 - '
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario B
Presupuesto Funcional 2016-2017

RELACION DEL VALOR DE PATENTES

Negocios financieros § 98,539.31
Negocios no financieros $ 750,347.19
TOTAL $ 848,886.50
Menos 5% incobrables $ 42,444 33
TOTAL $ 806,442.18

oty

Isabel Sotc}\é;)'s_ﬁ’ues
Directora de Finanza ‘ 29 de mayo 2015
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D4 de abril de 2016

Olicina de Presupuesto

iz PRESUPUESTOQ POLIZAS DE SEGUROS

A quien pueda interesar:

Cerfificado que el Municipio de Maca esta aclualmente asegurado con nuestra representada Maprre Praico, Se
daeglosan las primas pagadas para el término 2015-16.  Polizas de propledad, responsabilidad publica, auto,

imarilinio lerrestre y crimen:

argaos

¥os y Fianzas

Cubierta Poliza Compafiia Primas
Comm. Package | 1600861500012 Mapfie Praico $179,978.00
Auto Comercial | 1225158004023 Mapire Praico § 25,000.00
Accidente 5419150000311/310 | Mapfre Life $  1,600.00
Prima2015-2016 | § 206,578.00

Para el termino 201617 ya se comenzo a Irabajar con las opciones, segin fuera solicitado por el Municipio de

Moca.

De surgir alguna duda, siéntase en la confianza de comunicarse conmigo.

Cordialmente,

CésarA. Vargas
iRepresentante de Seguros

Carr. 111 « Km 5.1 « Bo. Pueblo * PO Box 1561 * Moca, PR 00676
Tel. (787) 877-4007
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario D
Presupuesto Funcional 2016-2017

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Para el afio fiscal 2016-2017 no se proyecta llevar a cabo obras y mejoras permanentes

pagaderas con el presupuesto general.

10 de mayo de 2016

"Finanzas Municipales, Responsabilidad y Firmeza"
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario E
Presupuesto Funcional 2016-2017

RELACION DE CONTRATOS A OTORGAR

Nombre Cantidad Concepto

Asesoria Legal b 158,640.00 {Servicios legales de asesoria, asistencia

en el manejo de casos respecto a las

leyes y reglamentos.

Asesoria Técnica $ 67,000.00 |Asistencia técnica en las diferentes areas

y servicios que ofrece el Municipio
Servicios Profesionales no Investigador, Instructor natacion,
clasificado $ 133,040.00 |psicologo,planificadores, economista
maestro de musica, instructores Rec. y
Dep, Sistema de contabilidad mecanisado.

Auditores Externos $ 20,000.00 |"Single Audit"
Renta de locales $ 54,900.00 |Head Start y oficinas administrativas
Mantenimiento de Equipo $ 3,189.00 |Phoenix Co.
Servicios profesionales $ 50,000.00 [Plan de aguas

$ 40,000.00 |Enmienda Plan de Ordenamiento
Servicios no profesionales b 15,500.00 |Recogido de perros realengos, fumigacion
TOTAL $ 542,269.00

sabe (@gsq el 10 de mayo de 2016

Dlrectora de Flnan a
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario F
Presupuesto Funcional 2016-2017

SENTENCIAS DEL TRIBUNAL

Certifico que a la fecha de hoy el Municipio de Moca no tiene

sentencias pendientes de pago.

10 de mayo de 2016
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Municipio de Moca

Moca, Puerto Rico

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Teléfono: 877-2270

Documentos Suplementarios H
Presupuesto Afio Fiscal 2016-2017

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS,
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA

Fax: 877- 3520

TITULO DE LA
ORDENANZA 0 RESOLUCION

NUMERO

SERIE

PARA ENMENDAR LA SECCION 2 DE LA ORDENANZA NUM. 41, SERIE 2013-
2014 "PARA AUTORIZAR AL ALCELDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA,
JOSE E. AVILES SANTIAGO, PARA QUE FACULTE AL DEPARTAMENTO DE
FINANZAS Y A SU DIRECTORA EL COBRO POR LOS SERVICIOS DE RECOGIDO
Y DISPOSICION DE PERROS Y GATOS, CUYO DUENO SOLICITE EL SERVICIO"
Y PARA OTROS FINES. Aprobada por la Legislatura Municipal den Sesion Ordinaria
el 2 de marzo de 2016 y firmada por el alcalde el 04 de marzo de 2016.

ORDENANZA NUM. 17

2015-2016

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MOCA A QUE SUSCRIBA
UN CONTRATO DE ARRENDAMIENTO PARA UN PREDIO DE TERRENO
UBICADO EN UNA PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MOCA CONTIGUA A LAS
FACILIDADES DEL PALACETE LOS MOREAU PARA EL DESARROLLO DE UN
PROYECTO DE AGRICULTURA HIDROPONICA; Y PARA OTROS FINES. Aprobada
por la Legislatura Municipal en sesion Ordinaria el 2 de marzo de 2016 y formada por
el Alcalde el 04 de marzo de 2016.

ORDENANZA NUM. 18

2015-2016

PARA APROBAR Y ADOPTAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, EL
USO Y PEREACION DE LAS FACILIDADES DEL PASEO ARTESANAL DEL
MUNICIPIO DE MOCA; Y PARA OTROS FINES. Aprobada por La Legislatura
Municipal en sesion Ordinaria el 5 de agosto de 2015 y firmada por el Alcalde el 7 de
agosto de 2015.

ORDENANZA NUM. 5

2015-2016

PARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE MOCA FIJAR EL COBRO DE LAS
INSCRIPCIONES PARA LA PARTICIPACION EN EL EVENTO DEPORTIVO MOCA
EXTREME CHALLENGE ( 2DA EDICION): Y PARA OTROS FINES. Aprobada por La
Legislatura Municipal en sesion Ordinaria el 2 de marzo de 2016 y firmada por el
Alcalde el 4 de marzo de 2016.

| RESOLUCION NUM 25

2015-2016

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE MOCA A FIJAR EL
COBRO DE LAS INSCRIPCIONES PARA PARTICIPAR EN EL EVENTO
DEPORTIVO "MOCA COLOR NIGHT CHALLENGE™ Y PARA OTROS FINES.
Aprobada por la Legislatura Municipal en Sesion Ordinaria el 7 de octubre de 2015 y
firmada por el Alcalde el 9 de octubre de 2015.

RESOLUCION Nuam. 24

2015-2016

PARA ENMENDAR EL ART. 10 (INCISOS A, B'Y C) DEL REGLAMENTO PARA
EL USO FUNCIONAMIENTO Y ADMINSITRACION DEL SALON DE ACTIVIDADES

UBICADO EN EL PALACETE LOS MOREAU DEL MUNICIPIO DE MOCA
APROBADO EN LA ORDENANZA NUM. 5, SERIE 2013-2014; Y PARA
OTROS FINES. Aprobada por la Legislatura Municipal en Sesién Ordinaria
celebrada el 3 de diciembre de 2014 y firmada por el Alcalde el 05 de
diciembre de 2014.

ORDENANZA NUM. 17

2014-2015

PARA CONCEDER UNA EXENCION CONTRIBUTIVA POR DOS (2)
ANOS ADICIONALES EN EL PAGO DE PATENTES MUNICIPALES
A SUPERMERCADOS SELECTOS DE MOCA.

Resolucién 56

2013-2014

PARA ENMENDAR LA SECCION 2, INCISO C DE LA
ORDENANZA NUM. 33, SERIE 2013-2014 QUE ADOPTA LA
REGLAMENTACION QUE REGIRA LA ADMINISTRACION, USO Y
ARRENDAMIENTO DE LAS CANCHAS, PARQUES, AREAS

RECREATIVAS Y CENTROS COMUNALES DEL MUNICIPIO DE
MOCA.

Ordenanza Num. 43

2013-2014

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO
DE MOCA, JOSE E. AVILES SANTIAGO, PARA QUE FACULTE AL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y A SU DIRECTORA, EL COBRO
POR LOS SERVICIOS DE RECOGIDO Y DISPOSICION DE
PERROS Y GATOS, CUYOS DUENOS SOLICITEN EL SERVICIO.

Ordenanza Num. 41

2013-2014

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO
DE MOCA, A BRINDAR SERVICIO DE DESGANCHE Y/O CORTE
DE ARBOL EN PROPIEDAD PRIVADA Y COBRAR POR ELLO.

Ordenanza Num. 40

2013-2014

PARA ATEMPERAR EL IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTAS Y
USO (IVU) DEL UNO (L%) POR CIENTO SOBRE LOS

ALIMENTOS BAJO LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NUM. 18-
2014, CUAL ENMIENDA LA LEY NUM. 1-2011, SEGUN
ENMENDADA, CONOCIDA COMO “EL CODIGO DE RENTAS
INTERNAS PARA UN NUEVO PUERTO RICO".

Ordenanza Num. 36

2013-2014
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TITULO DE LA
ORDENANZA 0 RESOLUCION

NUMERO

SERIE

PARA ADOPTAR LA REGLAMENTACION QUE REGIRA LA
ADMINISTRACION, USO Y ARRENDAMIENTO DE LAS CANCHAS,
PARQUES, AREAS RECREATIVAS Y CENTROS COMUNALES DEL
MUNICIPIO DE MOCA.

Ordenanza Num. 33

2013-2014

ADOPTAR REGLAMENTO USO, FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION DEL
SALON DE ACTIVIDADES UBICADO EN EL PALACETE LOS MOREAU

Ordenanza Num. 5

2013-2014

AUTORIZAR REGLAMENTO PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO UNIFORME
PARA LA IMPOSICION Y COBRO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS POR
INFRACCION

Ordenanza Num. 2

2013-2014

ADOPTAR LA REGLAMENTACION PARA EL USO OPERACION Y
ADMINISTRACION DEL

CENTRO TECNOLOGICO MUNICIPAL Y DEROGAR LA ORDENANZA #29 (2011-
12)

Ordenanza Nium. 16

2013-2014

REGLAMENTAR EL USO Y DISFRUTE DE LAS FACILIDADES DEL COMPLEJO DE
RECREACION

Y DEPORTES QUE INCLUYE EL COLISEO DR. JUAN SANCHEZ ACEVEDO, EL
PARQUE

PELOTA PELEGRIN MURNIZ Y LAS AREAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
ADYACENTES

Ordenanza Nam. 21

2013-2014

ENMENDAR LA SECCION 3 DE LA ORDENANZA NUMERO 11, SERIE
2008-2009, A LOS FINES DE FIJAR EL DOS POR CIENTO (2%)

COMO LA TAZA DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A PAGARSE POR
LAS INSTITUCIONES DE INICIATIVAS DE FE Y COMUNITARIAS.

Ordenanza Num. 14

2012-2013

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE MOCA, A DECLARAR ESTORBOS
PUBLICOS, SOLARES O EDIFICACION EN EL MUNICIPIO DE MOCA
QUE AMENACEN LA SEGURIDAD PERSONAL QUE SEA PERJUDICIAL A
LA SALUD Y LA SEGURIDAD PUBLICA; PARA QUE EL MUNICIPIO
LIMPIE LOS SOLARES BALDIOS O RESTAURE EDIFICACIONES
RUINOSAS, Y COBRAR POR ELLO.

Ordenanza Num. 5

2012-2013

PARA CONCEDER UNA EXENCION CONTRIBUTIVA EN EL PAGO DE
PATENTES MUNICIPALES AL SUPERMERCADO SELECTO

Resolucion Num. 26

2012-2013

PARA ADOPTAR LA REGLAMENTACION PARA EL USO, OPERACION Y
ADMINISTRACION DEL CENTRO TECNOLOGICO.

Ordenanza Nam. 29

2011-2012

PARA FIJAR Y ESTABLECER EL COBRO DE DERECHOS POR LA
RADICACION DE SOLICITUDES DE RECOMENDACIONES Y OTROS
SERVICIOS PRESTADOS EN LA OFICINA DE PLANIFICACION.

Ordenanza Num. 19

2011-2012

PARA REGLAMENTAR EL USO, ADMINISTRACION Y OPERACION DE
LAS FACILIDADES Y ALREDEDORES DEL PALACETE.

Ordenanza Nam. 17

2011-2012

PARA REGLAMENTAR LA ACEPTACION DE VIAS DE ACCESO EN
PROYECTOS PRIVADOS.

Ordenanza Num. 10

2011-2012

PARA REGLAMENTAR LAS NORMAS DE LIMPIEZA Y CUIDO DE LOS

ESPACIOS PUBLICOS, MANEJO Y DISPOSICION DE NEUMATICOS,
ACEITE USADO, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
DESOCUPADOS, ESTRUCTURAS Y SOLAR O TERRENO; QUEMA DE
BASURA Y MANTENIMIENTO DE CUERPOS DE AGUA.

Ordenanza Num. 9

2011-2012

PARA ESTABLECER LOS PARAMETROS PARA OTORGAR ENDOSOS PARA
LA CONSTRUCCION DE TONES DE TELECOMUNICACIONES.

Ordenanza N(im. 8

2011-2012

PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA
IMPOSICION Y COBRO DE MULTAS POR INFRACCION A LAS
ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y REGLAMENTOS.

Ordenanza Num. 5

2011-2012

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO QUE RIGE LOS
PROCEDIMIENTOS PARA ARRENDAR MAQUINARIA E IMPLEMENTOS
AGRICOLAS A LOS FINES DE REDUCIR LA TARIFA ESTABLECIDA.

Ordenanza Num. 3

2011-2012

CONCEDER UN INCENTIVO CONTRIBUTIVO MEDIANTE LA EXENCION
PARCIAL EN EL PAGO DE PATENTES MUNICIPALES PARA LOS
COMERCIANTES QUE UBICAN EN AEREAS ADYACENTES A LA CAR.
111, KILOMETRO 10.9 POR DERRUMBE OCURRIDO.

Resolucion Num. 2

2011-2012

PARA ADOPTAR, COMO ORDENANZA DE VEHICULO Y TRANSITO DEL
MUNICIPIO DE MOCA LAS DISPOSICIONES DE LA LEY 22 DEL 7
DE ENERO DE 2000.

Ordenanza Num. 1

2011-2012

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A COTIZAR EN EL MERCADO DE
RECICLAJE EL MATERIAL FERROSO AQUELLA PROPIEDAD MUNICIPAL
QUE HAYA SIDO CERTIFICADA COMO INSERVIBLE O CHATARRA.

Resolucion Nam. 81

2011-2012
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PARA AUTORIZAR EL USO, ADMINISTRACION Y OPERACION DEL
COMPLEJO RESIDENCIAL DE ENVEJECIENTES EDAD DORADA A LA
ORGANIZACION SIN FINES DE LUCRO CENTRO DESARROLLO
EDUCATIVO Y DEPORTIVO.

Resolucion Nium. 60

2011-2012

PARA CEDER EN USUFRUCTO EL CENTRO COMUNAL, CANCHA'Y
PARQUE DEL SECTOR LOMAS Y PARCELAS DEL BO. VOLADORAS Y
ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE REGIRA LA ADMINISTRACION DEL
MISMO.

Resolucién Nam. 54

2011-2012

PARA REITERAR SE REQUIERA APROBACION, ENDOSO Y REVISION
POR PARTE DEL CRIM DEL INFORME DE VALORACION DE
CUALQUIER BIEN INMUEBLE A SER ADQUIRIDO POR EL MUNICIPIO.

Resolucién Num. 32

2011-2012

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE CEDER USUFRUCTO, CENTRO
COMUNAL, CANCHA Y PARQUE DEL BO. ROCHA Y ADOPTAR EL
REGLAMENTO QUE REGIRA LA ADMINISTRACION DEL MISMO.

Resolucion Num. 3

2011-2012

PARA CONCEDER INCENTIVO CONTRIBUTIVO EN EL PAGO DE
PATENTES A COMERCIANTES QUE UBICAN EN AREAS ADYACENTES
AL DERRUMBE DE LA 111 KM. 10.9

Resolucion Num. 2

2011-2012

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE MOCA, A
DISPONER POR LA ViA ADMINISTRATIVA LA PROPIEDAD MUEBLE
MUNICIPAL QUE HA SIDO CERTIFICADA COMO DETERIORADA Y
AGOTADA.

Resolucion Nim. 36

2010-2011

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE MOCA, A
DISPONER POR LA ViA ADMINISTRATIVA LA PROPIEDAD MUEBLE

MUNICIPAL QUE HA SIDO CERTIFICADA COMO DETERIORADA Y AGOTADA.

Resolucion Num. 3

2010-2011

FACULTAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MOCA A OTORGAR
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO A LARGO PLAZO CON LA COMPANIA
SANCAB, INC. PARA EL DESARROLLO COMERCIAL DE LOS TERRENOS
DONDE UBICA EL ESTACIONAMIENTO Y TERMINAL DE CARROS
PUBLICOS.

Ordenanza Num. 35

2010-2011

ADOPTAR EL REGLAMENTO CON TITULO: "REGLAMENTO

PARA REGIR LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA E

IMPLEMENTOS AGRICOLAS", ESTABLECER LAS TARIFAS

DE ARRENDAMIENTO, PARA DEROGAR CUALQUIER ORDENANZA,
RESOLUCION O NORMA QUE ESTE EN CONFLICTO..

Ordenanza Num. 29

2010-2011

ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 8, SERIE 2008-2009 QUE
REGLAMENTA LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DE
LAS FACILIDADES DEL MAUSOLEO MUNICIPAL, ESTABLECER LAS
CONDICIONES PARA EL USO Y ARRENDAMIENTO DE LOS NICHOS
PARA LA INHUMACION DE CADAVERES..

Ordenanza Num. 28

2010-2011

DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 20, SERIE 2010-2011 QUE

OTORGA REBAJAS EN EL PAGO DE PATENTES MUNICIPALES A TODO
NUEVO NEGOCIO; Y PARA OTROS FINES.

Ordenanza Num. 24

2010-2011

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A ALQUILAR EL EQUIPO PESADO Y/O
GUAGUAS ESCOLARES PERTENECIENTES AL MUNICIPIO DE MOCA,
SIN NECESIDAD DE SUBASTAS.

Ordenanza Num. 17

2010-2011

AUTORIZAR AL ALCALDE, A QUE OTORGUE UN CONTRATO CON LA
COMPANIA MOCA ECO-PARK, CORP., PARA LA ADMINISTRACION

Y OPERACION DEL SISTEMA DE RELLENO SANITARIO Y PARA EL
DESARROLLO Y OPERACION DE UN PARQUE DE RECICLAJE Y
ENERGIA RENOVABLE

Ordenanza Num. 13

2010-2011

PARA REGLAMENTAR LA DISPOSICION DE PROPIEDAD MUEBLE
MUNICIPAL DECLARADA EXCEDENTE; Y PARA OTROS FINES.

Ordenanza Num. 1

2010-2011

REGLAMENTO QUE RIGE LA CONCESI6N DE PERMISOS Y
LOCALIZACION DE VENDEDORES AMBULANTES

Ordenanza Num. 35

2009-2010

REGLAMENTACION DE LA ADMINISTRACION, USO Y

ARRENDAMIENTO DE LAS CANCHAS, PARQUES Y AREAS
RECREATIVAS Y CENTROS COMUNALES.

Ordenanza Num. 16

2009-2010

AUTORIZAR AL ALCALDE Y A LA ADMINISTRADORA MUNICIPAL A

EL
VERTEDERO.

COBRAR POR LA RECOLECCION Y DEPOSITO DE DESPERDICIOS SOLIDOS EN

Ordenanza Nam. 15

2009-2010
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TITULO DE LA

NUMERO SERIE

ORDENANZA 0 RESOLUCION
AUTORIZAR LA IMPOSICION Y COBRO DE UNA TARIFA DE CUARENTA
MARES POR CONCEPTO DE LA EXPEDICION DE LA ORDEN Y/O R 2009-2010
'SOLICITUD DE SERVICIO PARA LA INSTALACION DE LUMINARIAS EN
AREAS RESIDENCIALES.
BARA ENMENDAR LA ORDENANZA NURN.15 SERIE 2008-2009 A Cedenaraa i, 1 o
LOS FINES DE POSPONER FECHA DE EFECTIVIDAD.
SARA ENVMIENDAR LA ORDENANZA NUM. 24, SERIE 2006-2007,
QUE REGLAMENTA EL USO Y DISFRUTE DE LAS FACILIDADES DEL Ordenanza Nam. 10 2009-2010
COMPLEJO DE RECREACION Y DEPORTES.
DEROGAR LA ORDENANZA NUM 23, SERIE 1990-1991 QUE e (L —
REGLAMENTA LA VENTA DE MATERIAL SELECTO.
CEDER USUFRUGTO Y ADOPTAR EL REGLAMENTO PARA LA ez i 5008-2000
ADMINISTRACION DEL CENTRO COMUNAL BO. VOLADORAS
SARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 17, SERIE 2004-2005
QUE FIJA Y ESTABLECE LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA Ordenanza Nam. 15 2008-2009
PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE
REGLAMENTAR EL USO DE LA PISTA DE CAMINAR UBICADA PE——TT —
EN LAS FACILIDADES RECREATIVAS DEL PARQUE LA MOCA.
ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA EL USO Y DISFRUTE DE LAS T p———
FACILIDADES DEL PARQUE LA MOCA
SARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO DE eistuatren R 03 —
LOS LIMITES TERRITORIALES DE MOCA
ESTABLECER REGLAMENTACION PARA LA ADMINISTRACION, USO Y PO Pr——
FUNCIONAMIENTO DEL MAUSOLEO MUNICIPAL.
AUTORIZAR A TRANSFERIR EL 50% DEL FONDO DE DESARROLLO ,
MUNICIPAL AL FONDO DE REDENCION b SRpiE
CEDER EN USUFRUCTO Y ADOPTAR REGLAMENTO PARA LA )
ADMINISTRACION CENTRO COMUNAL ACEITUNAS Ciansnza Nom, 2 4ay-20s
PROHIBIR SE PINTE, PEGUE O IMPRIMA GRAFICA EXTREMA ,
(GRAFITI) EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE MOCA. Cindnnima Milm, 51 i
ADOPTAR NUEVO REGLAMENTO SUBASTA FORMAL E INFORMAL Ordenanza Num. 30 2006-2007
EXIGIR A CUSTODIO DE CANES O PERROS MEDIDAS DE SEGURIDAD _
NECESARIAS (DEROGAR ORDENANZA NUM. 17) Drdolserie bl 2o ks
DEROGAR TODAS LAS ORDENANZAS A LA REGLAMENTACION DEL ,
TRANSITO A LAS CALLES DE MOCA. QOrdenanza Nim. 28 2006-2007
REGLAMENTAR USO Y DISFRUTE DE LAS FACILIDADES RECREATIVAS S e ok PE—
DEL PARQUE LA MOCA :
PARA REGLAMENTAR EL USO Y DISFRUTE DE LAS FACILIDADES DEL
COMPLEJO DE RECREACION Y DEPORTES DR. JUAN SANCHEZ Ordenanza Nim. 24 2006-2007
ACEVEDO
ESTABLECER LIMITE MAXIMO DE VELOCIDAD 15 MILLAS POR HORA ,
EN EL SECTOR MUNIZ. Ordenanza Num. 20 2006-2007
IMPUESTO DEL IVU DEL 1.5 SOBRE LAS VENTAS Y USO Ordenanza Num. 9 2006-2007
COBRO A DUENOS, CONTRATISTAS O DESARROLLADORES DEL
MUNICIPIO DE MOCA, POR CONCEPTO DE ENERGIA ELECTRICA EN Ordenanza Num. 8 2006-2007
EL ALUMBRADO PUBLICO.
USO Y FUNCIONAMIENTO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL Ordenanza Num. 3 2006-2007
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 14 SERIE 2002-2003 .
SOBRE TRANSITO. Ordenanza Num. 6 2005-2006
ESTABLECER COBRO O ARANCEL POR LA EXPEDICION DEL -
CERTIFICADO DE PATENTES MUNICIPAL. Cangees: N1 F0E000
ESTABLECER HORARIO DE CIERRE DE ESTABLECIMIENTOS CODIGO .
DE ORDEN PUBLICO. Ordenanza Num. 19 2004-2005
NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E .
INMUEBLE DE DEROGAR ORDENANZA. Opdenanza dum. 17 042005
COBRO LUMINARIAS A DESARROLLADORES Ordenanza Nam. 16 2004-2005
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 19 SERIE 2003-2004 .
QUE REGLAMENTA EL CEMENTERIO MUNICIPAL Ordenanza Nam. 34 2003-2004
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PENALIDADES Y REGLAMENTAR EL TERMINAL DE CARROS PUBLICOS.

NUMERO SERIE

ORDENANZA 0 RESOLUCION
ENMIENDA A LA ORDENANZA NUM. 4 PLAN DE ORDENAMIENTO R — 2003-2004
TERRITORIAL.
ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS A COMPANIA DE Ordenanza Nim. 31 2003-2004
PUBLICIDAD
ENMIENDA A LA ORDENANZA NUM. 4 PLAN DE ORDENAMIENTO T —— 2003-2004
TERRITORIAL
REGLAMENTO USQO Y FUNCIONAMIENTO CEMENTERIO Ordenanza Nam. 19 2003-2004
ENMIENDA A LA ORDENANZA NUM. 8 COBRO MULTAS ADMINISTRATIVAS. R —— 2003-2004
ENMIENDA A LA ORDENANZA NUM. 8 ADOPCION AL MANUAL
DE GUIAS Y PROCEDIMIENTOS CAPITALIZACION ACTIVOS DE Ordenanza Nam. 9 2003-2004
INFRAESTRUCTURA.
APROBACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Ordenanza NUm. 4 2003-2004
ADOPCION DEL CODIGO DE ORDEN PUBLICO Ordenanza Ntm. 3 2003-2004
REGLAMENTO USO DE ESTACIONAMIENTOS Ordenanza Nim. 22 2002-2003
ENMIENDA A LA ORDENANZA NUM. 34 SERIE 198-1985. .
PENALIDADES E INFRACCIONES TRANSITO LOCAL Fehatizd Bl i 2002-2003
DEROGAR LA ORDENANZA REGLAMENTO TRANSITO Ordenanza Num. 14 2002-2003
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 22 SERIE 84-85 DE
TITULO "PARA REGLAMENTAR DIiEL FUNCIONAMIENTO, USO 'Y
ADMINISTRACION DE LA CAFETERIA DEL AREA DE ESTACIONAMIENTO .
PUBLICO Y PRIVADO ENTRE LA CAR. ESTATAL 111 Y LADO OESTE CALLE Qenanaa M. 3 L
MUNICIPAL :
PEDRO SANTOS DE LA MUNICIPALIDAD DE MOCA: Y PARA OTROS FINES.
FIANZA CORTE CARRETERA Ordenanza Num. 14 1992-1993
CONTRIBUCION DE PATENTES MUNICIPAL Ordenanza Num. 12 1992-1993
TARIFA ARRENDAMIENTO CENTRO CULTURAL Ordenanza Num. 6 1991-1992
DERECHO PARA LA ENTREGA DE COPIAS CERTIFICADAS O SIMPLES Ordenanza Num. 14 1990-1991
DE DOCUMENTOS PUBLICOS
PARA REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO, USO Y
ADMINISTRACION DE LA CAFETERIA DEL AREA DE ESTACIONAMIENTO
PUBLICO Y PRIVADO ENTRE LA CAR. ESTATAL 111 Y LADO OESTE CALLE Ordenanza Num. 22 1984-1985
MUNICIPAL
PEDRO SANTOS DE LA MUNICIPALIDAD DE MOCA: Y PARA OTROS EINES.
PARA REGLAMENTAR EL ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS
PUBLICOS EN LAS DIFERENTES CALLES DE MOCA, IMPONER Ordenanza Num. 34 1984-1985

Directora.d Finan%Zs
Municipio de Moca
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Municipio de Noca

Informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminado en: 04/30/2016

Fecha: 4/30/2016

Cuenta: 01-03-04-8101 a 01-50-04-8709

Ordenado por: Account Number
Incluir: AA Details, Unposted Trx

Codiao de transaccion: FY2016

issoto 04/13/2016 1:13:50 PM

Codigo de Ingreso de afios  Ingreso del afio Ingreso no % Ingreso

Cuenta transaccion Descripcion Ingreso estimado anteriores fiscal Ingreso total  Ingreso del mes realizado estimado
01-03-04-8101 FY2016 PATENTES $977,696.59 - $1,182,305.16 $1,182,305.16 $828.59 ($204,608.57) 120.92%
01-03-04-8103 FY2016 IMPUESTO MUN. SOBRE VENTA 240,000.00 - - . . 240,000.00 0.00%
01-03-04-8121 FY2016 INT. Y REC. DEM. PATENTE 50,000.00 - 36,126.40 36,126.40 1,358.80 13,873.60 72.25%
01-03-04-8231 FY2016 CONTRIB. PROPIEDAD A.C. 379,664.00 - 348,025.37 348,025.37 - 31,638.63 91.66%
01-03-04-8232 FY2016 CONT. SOBRE PROP. ANOS AN 80,000.C0 - 56,893.45 56,893.45 56,893.45 23,106.55 71.11%
01-03-04-8301 FY2016 ARBITRIOS CONST. 240,000.00 - 131,462.50 131,462.50 9,285.82 108,537.50 54.77%
01-03-04-8304 FY2016 LIC. Y PERM. MISCELANEOS 3,500.00 - 1,500.00 1,500.00 200.00 2,000.00 42.85%
01-03-04-8402 FY2016 COMPENSACION A E.E. 1,686,407.00 - - . . 1,686,407.00 0.00%
01-03-04-8404 FY2016 OTROS INGRESOS INTERGUBER 5,028,445.56 - 3,771,334.17 3,771,334.17 - 1,257,111.39 75.00%
01-03-04-8410 FY2016 COMPENSACION ESTATAL 180,000.00 - 89,994.73 89,004.73 - 90,005.27 49.99%
01-03-04-8504 FY2016 SERV.PARQUE DIVERSIONES 30,000.00 - 28,726.00 28,726.00 950.00 1,274.00 95.75%
01-03-04-8506 FY2016 PERM USO ESTADIO -COLISEO 3,500.00 - 4,475.00 4,475.00 25.00 (975.00) 127.85%
01-03-04-8507 FY2016 DISPOSICION DESPERDICIOS 1,300,000.00 - 825,932.31. 825,932.31 78,887.50 474,067.69 63.53%
01-03-04-8511 FY2016 OTROS ING.POR SERV.(CEMEN 103,263.03 - 57,273.00 57,273.00 2,325.00 45,990.03 56.46%

01-03-04-8515 FY2016 INGRESOS SERV. TRANSP. 422,000.00 - 219,705.00 219,705.00 . 202,295.00 52.06%

01-03-04-8601 FY2016 MULTAS 30,000.00 - 19,077.89 19,077.89 165.00 10,922.11 63.59%

' 01-03-04-8703 FY2016 INTERESES BANCARIOS 300,000.00 - 128,295.15 128,295.15 5,599.61 171,704.85 42.76%
01-03-04-8705 FY2016 INGRESOS EVENTUALES 50,000.00 - 16,636.90 16,636.90 100.00 33,363.10 33.27%

01-03-04-8706 FY2016 RENTA LOCAL Y PROP. MUN. 15,000.00 - 29,398.00 29,398.00 3,599.00 (14,398.00) 195.98%

01-03-04-8709 Fy2016 OTROS INGRESOS 474,980.76 - 60,223.89 60,223.89 (55,503.45) 414,766.87 12.67%

01-03-04-8722 FY2016 OTRAS FUENTES FIN.C./S/P/ 2,122,003.93 - 1,591,503.03 1,591,503.03 - 530,500.90 75.00%
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Municipio de Moca
Informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminado en: 04/30/2016

issoto 04/13/2016 1:13:50 PM

Cédigo de Ingreso de aios Ingreso del aiio Ingreso no % Ingreso

Cuenta transaccion Descripcion Ingreso estimado anteriores fiscal Ingreso total Ingreso del mes realizado estimado

~ 01-50-04-8709 FY2016 OTROS INGRESOS 3,200.00 - 2,775.00 2,775.00 139.00 425.00 86.71%
Gran Total: $13,719,670.87 $0.00 $8,601,662.95 $8,601,662.95 $104,853.32 $5,118,007.92
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Fecha: 4/30/2016
Cuenta: Todas

Ordenado por: Account Number

Incluir: AA Details

Cddiao de transaccién: FY2016

cacevedo 04/20/2016 10:34:05 AM

; Cédigo de Gastos de afios  Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto.
" Cuenta transaccién Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-01-01-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES $133,416.00 - $95,553.23 $95,653.23 $4,521.06 - $37,862.77  71.62%
01-01-01-9106 FY2016 EMPLS. IRREGULARES 2,000.00 - - - - - 2,000.00 0.00%
01-01-01-9108 FY2016 VACACIONES ENFERMEDAD 5,000.00 - 4,798.68 4,798.68 - - 201.32 95.97%
01-01-01-9110 FY2016 SEGURO CHOFERIL 62.40 - 21.45 21.45 1.30 - 40.95 34.37%
01-01-01-9111 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 19,045.13 - 12,081.60 12,081.60 561.28 - 6,963.53 63.43%
01-01-01-9131 FY2016 SEGURO SOC. FEDERAL 11,277.32 - 8,131.54 8,131.54 345.88 - 3,145.78 72.10%
01-01-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO 10,500.00 - 3,750.00 3,750.00 - - 6,750.00 35.71%
01-01-01-9171 FY2016 BONOC NAVIDENO 7,000.00 - 5,942.42 5,942.42 - - 1,057.58 84.89%
01-01-01-9201 FY2016 MATERIALES DE OFICINA 3,000.00 - 738.59 738.59 255.29 781.07 1,480.34 50.65%
01-01-01-9215 FY2016 MATS. MANTENIMIENTO 2,000.00 - 172.63 172.63 - - 1,827.37 8.63%
01-01-01-9223 FY2016 COMPRA UNIFORMES 700.00 - - - - - 760.00 0.00%
01-01-01-9225 FY2016 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-01-01-9235 FY2016 TELEFONOS Y COMUNICACION . 2,000.00 - 1,284.17 1,284.17 161.45 345.87 369.96 81.50%
01-01-01-9242 FY2016 MATS Y SUMINISTROS OPERAC 1,500.00 - 1,206.00 1,206.00 - - 294.00 80.40%
01-01-01-9301 FY2016 EQUIPO OFICINA 5,500.00 - 899.95 899.95 - 1,199.00 3,401.05 38.16%
01-01-01-9305 FY2016 EQUIPO DE MECANICA 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
'01-01-01-8311 FY2016 VEHICULOS MUNICIPALES 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-01-01-8401 FY2016 DIETAS LEGISLADORES 80,000.00 - 52,930.00 52,930.00 5,840.00 19,820.00 7,250.00 80.93%
01-01-01-9406 FY2016 ADIESTRAMIENTO 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-01-01-9411 FY2016 SERV. PROFESIO. NO CLASIF 4,000.00 - - - - - 4,000.00 0.00%
01-01-01-9415 FY2016 RELACIONES PUBLICAS 7,000.00 - 2,322.00 2,322.00 - 703.00 3,975.00 43.21%
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

cacevedo 04/20/2016 10:34:05 AM

Al: 04/30/2016
Cédigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccién Descripcién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
~ 01-01-01-9421 FY2016 GASTOS DE VIAJES 2,000.00 - 45.00 45.00 45.00 13.50 1,941.50 2.92%
| 01-01-01-9425 FY2016 SERV. LEGALES 29,700.00 - 22,275.00 22,275.00 2,475.00 7,425.00 - 100.00%
01-01-01-9442 FY2016 SEGUROS LEGISLADORES 1,600.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-01-01-9444 FY2016 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 3,000.00 - 2,500.00 2,500.00 - - 500.00  83.33%
01-01-01-9450 FY2016 RENTA EDIF. Y LOCALES 24,000.00 - 18,000.00 18,000.00 2,000.00 6,000.00 - 100.00%
01-01-01-9451 FY2016 RENTA DE EQUIPO Y VEHS. 7,000.00 - 3,300.00 3,300.00 - 750.00 295000  57.85%
01-01-01-9461 FY2016 MANT. DE EQUIPO 2,000.00 - 1,100.00 1,100.00 - 900.00 - 100.00%
01-01-01-9463 FY2016 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 2,500.00 - 43.75 43.75 - 118.00 2,338.25 6.47%
01-01-01-9465 FY2016 MISCELANEOS 3,000.00 - 2,623.58 2,623.58 - 100.00 27642  90.78%
01-01-01-9467 FY2016 PUBLICACIONES Y SERV. 9,000.00 - 5,133.76 5,133.76 420.00 420.00 344624  61.70%
01-01-01-9469 FY2016 FRANQUEO 499.15 - - - - - 499.15 0.00%
01-02-01-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES 482,364.00 - 376,898.10 376,898.10 19,332.60 - 105465.80  78.13%
01-02-01-9111 FY2016 SISTEMA RETIRO 68,857.46 - 53,802.29 53,802.29 2,759.71 - 15,055.17  78.13%
01-02-01-9131 FY2016 SEG. SOC. FED. ALCALDE 36,800.85 - 28,916.79 28,916.79 1,478.89 - 7984068  78.36%
01-02-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO DEP. ALCALDE 36,000.00 - 23,594.00 23,594.00 - - 1240600  65.53%
01-02-01-9201 FY2016 MATERIALES DE OFICINA 19,000.00 - 11,323.71 11,323.71 - 2,775.10 450119  74.20%
01-02-01-9215 FY2016 MATERIALES MANTENIMIENTO 3,000.00 - 1,783.27 1,783.27 - - 121673  59.44%
101-02-01-9242 FY2016 MATS. SUM.OP (ARTES GRAFI 4,000.00 - 3,611.74 3,611.74 - - 388.26  90.29%
' 01-02-01-9302 FY2016 PROGRAMA DE COMPUTADORA 360.00 - - - - - 360.00 0.00%
01-02-01-9327 FY2016 COMPRA DE EQUIPOS 4,300.00 - 1,759.89 1,759.89 - - 254011 40.92%
01-02-01-9407 FY2016 MANT.BIBLIOTECA 15,000.00 - 9,619.76 9,619.76 - 5,263.69 116.55  99.22%
01-02-01-9415 FY2016 RELACIONES PUBLICAS 1,600.00 - 663.50 663.50 36.53 - 83650  44.23%
01-02-01-9421 FY2016 GASTOS DE VIAJES 2,700.00 - 2,460.00 2,460.00 220.00 - 24000  91.11%
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Cadigo de Gastos de afios Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.

Cuenta transaccién Descripcién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-02-01-9425 FY2016 SEV. LEGALES 71,577.53 - 52,450.00 52,450.00 2,500.00 13,710.00 5,417.53 92.43%
) 01-02-01-9461 FY2016 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,500.00 - 430.90 490.90 - - 1,009.10 32.72%
01-02-01-9463 FY2016 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 2,900.00 - 2,890.50 2,890.50 663.50 - 9.50 99.67%
01-02-01-9469 FY2016 FRANQUEO OF.ALCALDE 3,500.00 - 640.00 640.00 - 455.97 2,404.03 31.31%
01-02-04-9411 FY2016 SERV.PROF.NO CLASIFICADOS 12,000.00 - 3,500.00 3,500.00 - 8,500.00 - 100.00%
01-02-07-9464 FY2016 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 21,068.00 - 20,295.98 20,296.98 - 676.50 94.52 99.55%
01-02-12-9465 FY2016 PROG.INCENTIVO ECONOMICO 46,669.77 - 7,400.00 7,400.00 - - 39,269.77 15.85%
01-03-01-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES 469,034.00 - 346,962.50 346,962.50 18,157.20 - 122,071.50 73.97%
01-03-01-9111 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 70,649.29 - 48,368.58 48,368.58 2,591.92 - 22,280.71 68.46%
01-03-01-9131 FY2016 SEGURO SOCIAL FEDERAL 36,851.27 - 26,542.69 26,542.69 1,389.03 - 10,308.58 72.02%
01-03-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO EMP.FINANZAS 40,500.00 - 27,125.00 27,125.00 - - 13,375.00 66.97%
01-03-01-9145 FY2016 SEGURO DESEMPLEO 150,000.00 - 52,149.13 52,149.13 18.13 - 97,850.87 34.76%
01-03-03-9801 FY2016 TRANSF.Q.SALEN FONDO 20 7,798.62 - 60.60 60.60 - - 7,738.02 0.77%
01-03-04-9113 FY2016 APORT. SIST. RETIRO-PENSI 319,943.74 - 94,696.40 94,696.40 11,837.05 - 225,247.34 29.59%
01-03-04-9151 FY2016 BENEF. FONDO SEG. ESTABO 275,105.58 - 206,682.90 206,682.80 19,062.97 - 68,422.68 75.12%
01-03-04-9228 FY2016 GASTOS ENERGIA ELECT. 1,686,407.00 - - - . 3.00 1,686,404.00 0.00%
01-03-04-9232 FY2016 ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLA 111,401.38 - 111,401.38 111,401.38 - - - 100.00%
| 01-03-04-9235 FY2016 TELEFONOS Y COMUNICACION 80,038.98 - 52,410.60 52,410.60 5,678.26 20,259.25 7,369.13 90.79%
' 01-03-04-9327 FY2016 COMPRA DE EQUIPOS 300.00 - 150.00 150.00 - - 150.00 50.00%
01-03-04-9401 FY2016 DIETAS (JUNTA DE SUBASTA) 800.00 - 150.00 150.00 150.00 - 650.00 18.75%
01-03-04-9410 FY2016 GASTOS AUDITORIA SENCILLA 20,000.00 - - - . 17,300.00 270000  86.50%
01-03-04-9411 FY2016 SERV. PROFESIO. NO CLASIF 40,750.00 - 27,600.00 27,600.00 3,000.00 12,150.00 1,000.00 97.54%
01-03-04-9421 FY2016 GASTOS DE VIAJES 10,000.00 - 5,560.78 5,550.78 536.50 165.18 4,275.04 57.24%
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y graviamenes

Al: 04/30/2016
Cédigo de Gastos de aiios Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transacciéon Descripcién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
~ 01-03-04-9436 FY2016 CANON EXCAVAC. Y DEMOLICI 5,000.00 - 5,000.00 5,000.00 - - - 100.00%
" 01-03-04-8439 FY2016 CARGOS BANCARIOS 11,230.00 - 1 ,019.65 11,019.65 - - 210.35 98.12%
01-03-04-9442 FY2016 ADMINISTRACION SEGUROS 238,000.00 - 195,008.69 195,008.69 22,715.41 - 42,991.31 81.93%
01-03-04-9443 FY2016 GASTOS DE SALUD 607,179.12 - 388,912.10 388,912.10 38,891.21 - 218,267.02 64.05%
01-03-04-9444 FY2016 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 5,000.00 - 5,000.00 5,000.00 - - - 100.00%
01-03-04-9450 FY2016 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 25,212.00 - 21,612.00 21,612.00 2,700.00 3,600.00 - 100.00%
01-03-04-9460 FY2016 INTERES CTAS.VENDIDAS CRI 12,202.50 - 10,168.80 10,168.80 1,016.88 - 2,033.70 83.33%
01-03-04-9461 FY2016 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,800.00 - 2,642.49 2,642.49 491.72 983.44 174.07 95.41%
01-03-04-9465 FY2016 MISCELANEOS 3,086.02 - 2,314.12 2,314.12 - . 771.90 74.98%
01-03-04-9469 FY2016 FRANQUEO (SELLOS CRIM) 700.00 - 694.16 694.16 508.62 - 5.84 99.16%
01-03-04-9470 FY2016 PAGO SENT. Y RECLAMACION 18,500.00 - 18,500.00 18,500.00 - . - 100.00%
01-03-04-9471 FY2016 RECLAMACIONES ANOS ANTER 1,000.00 - - - - . 1,000.00 0.00%
01-03-04-9477 FY2016 APORTACION AL CRIM 105,809.46 - 88,174.60 88,174.60 8,817.46 - 17,634.86 83.33%
01-03-04-9478 FY2016 LIQ. DEUDA CON EL CRIM 3,832.56 - 3,193.80 3,193.80 319.38 - 638.76 83.33%
01-03-04-9801 FY2016 REQ.VEN DEUDA (TRANS Q SA 33,200.00 - . 22,445.88 22,445.88 3,345.83 . - 10,754.12 67.60%
01-04-01-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES 1,121,724.00 - 854,992.73 854,992.73 44,376.68 - 266,731.27 76.22%
01-04-01-9111 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 165,482.65 - 114,341.95 114,341.95 6,158.82 - 51,140.70 69.09%
101-04-01-9131 FY2016 SEG SOC. EMP OBRAS PUB. 86,368.85 - 66,028.13 66,028.13 3,394.84 - 20,340.52 76.44%
' 01-04-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO EMPS.OBRAS PU 109,875.00 - 66,512.00 66,512.00 - - 43,363.00 60.53%
01-04-01-9201 FY2016 MATERIAL OFICINA 1,500.00 - 1,364.34 1,364.34 - - 135.66 80.95%
01-04-01-9215 FY2016 MAT. DE MANTENIMIENTO 2,000.00 - 1,986.00 1,996.00 - . 4.00 99.80%
01-04-01-9225 FY2016 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE 325,936.62 - 177,689.41 177,689.41 20,648.00 148,247.21 - 100.00%
01-04-01-9242 FY2016 MATS Y SUMINISTROS OPERAC 24,432.46 - 21,718.52 21,718.52 1,840.00 2,603.50 110.44 99.54%
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

cacevedo 04/20/2016 10:34:05 AM

Codigo de Gastos de afios Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.

Cuenta transaccion Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
~ 01-04-01-9305 FY2016 EQUIPO DE MECANICA 3,000.00 - 71.71 71.74 - - 2,928.20 2.39%
' 01-04-01-9411 FY2016 SERV.PROF OBRAS PUBLICAS 7,925.00 - 3,650.00 3,650.00 - 2,350.00 ©1,925.00 75.70%
01-04-01-9451 FY2016 RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS 23,737.54 - 2,800.00 2,800.00 - 1,460.00 19,537.54 17.69%
01-04-01-9462 FY2016 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 11,075.00 - 6,412.36 6,412.36 4,070.05 4,628.31 34.33 99.69%
01-04-01-9463 FY2016 MANT. DE VEHICULOS 138,102.91 - 119,360.74 119,360.74 5,318.37 14,118.37 4,623.80 96.65%
01-04-01-9464 FY2016 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 2,343.38 - 111.68 111.68 - - 2,231.70 4.76%
01-04-04-9238 FY2016 MATERIALES DE CONSTRUCCIC 19,400.00 - 9,857.54 9,857.54 651.20 9,675.62 (133.16)  100.68%
01-04-33-9901 FY2016 CIERRE-POST CIERR VERTEDE 12,000.00 - - - - . 12,000.00 0.00%
01-06-01-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES 114,684.00 - 88,103.33 88,103.33 4,935.07 . 26,580.67 76.82%
01-06-01-9111 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 20,115.76 - 12,576.71 12,576.71 704.48 - 7,539.05 62.52%
01-06-01-9131 FY2016 SEG SOC EMP DEF. CIVIL 10,171.44 - 6,739.88 6,739.88 377.51 - 3,431.56 66.26%
01-06-01-9141 FY2016 PLAN MED. DEF. CIVIL 12,000.00 - 6,687.50 6,687.50 - - 5,312.50 55.72%
01-06-01-9201 FY2016 MATERIALES DE OFICINA 800.00 - 797.60 797.60 412.80 - 2.40 99.70%
01-06-01-9215 FY2016 MATERIALES MANTENIMIENTO 400.60 - 86.20 86.20 - - 314.40 21.51%
01-06-01-9221 FY2016 ALIMENTOS EMERG.DEF.CIVIL 1,500.00 - 30.75 30.75 - 850.95 618.30 58.78%
01-06-01-9242 FY2016 MATS. Y SUM. OPE. DEF.CIV 1,000.00 - 741.54 741.54 - 58.50 199.96 80.00%
01-06-01-9327 FY2016 COMPRAS DE EQUIPOS 300.00 - - - - . 300.00 0.00%

- 01-06-01-9463 FY2016 MANT. EQUIPOS Y VEHICULOS 1,919.40 - 1,880.40 1,880.40 - 35.00 4.00 99.79%
| 01-06-01-9467 FY2016 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-07-01-9101 FY2016 SUELDOS GUARDIA MUNICIPAL 500,406.00 - 397,794.57 397,794.57 20,457.06 - 102,611.43 79.49%
01-07-01-9111 FY2016 SISTEMA RETIRO GUARDIA MU 75,166.44 - 55,074.14 55,074.14 2,836.20 - 20,092.30 73.26%
01-07-01-9131 FY2016 SEG.SOC.FED.GUARDIA MUNIC 38,947.99 - 30,431.33 30,431.33 1,564.98 - 8,516.66 78.13%
01-07-01-9141 FY2016 PLAN MED. GUARDIA MUNICIP 45,000.00 - 29,457.00 29,457.00 - . 15,543.00 65.46%
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

Al: 04/30/2016
Codigo de Gastos de aiios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccién Descripcién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
, 01-07-01-9201 FY2016 MATS. OFICINA GUARDIA MUN 650.00 - 444.25 444.25 40.00 74.00 131.75  79.73%
: 01-07-01-9223 FY2016 COMPRA UNIFORMES GUAR.MU 3,580.00 - - - - 3,577.42 258  99.92%
01-07-01-9242 FY2016 MAT. Y SUM. OPERACIONALES 950.00 - 943.95 943.95 - - 6.05  99.36%
01-07-01-9327 FY2016 COMPRA EQUIPO GUARDIA MUt 736.00 - 736.00 736.00 - - - 100.00%
01-07-01-9411 FY2016 SERV.PROF.NO CLASIFICADOS 10,000.00 - 6,960.00 6,960.00 800.00 2,640.00 400.00  96.00%
01-07-01-9463 FY2016 MANTENIMIENTO VEHICULOS 12,003.09 - 7,204.41 7,294.41 418.00 4,331.09 37759  96.85%
01-07-04-9461 FY2016 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 188.00 - 188.00 188.00 - - - 100.00%
01-08-01-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES 170,244.00 - 133,030.50 133,030.50 6,907.60 - 37,21350  78.14%
01-08-01-9105 FY2016 PERSONAL EMP TRANSITORIOS 352,013.00 - 227,784.58 227,784.58 18,456.42 - 12422842  64.70%
01-08-01-9106 FY2016 EMPLEADOS IRREGULARES 100,000.00 - 13,844.46 13,844.46 314.14 - 8615554  13.84%
01-08-01-9107 FY2016 VACACIONES REGULARES 20,000.00 - 9,859.47 9,859.47 - - 10,140.53  49.29%
01-08-01-9108 FY2016 PAGO VAC. ENFERM.EXC.90 185,000.00 - 183,689.23 183,689.23 - . 1,310.77  99.29%
01-08-01-9110 FY2016 SEG CHOF PERSONAL 3,166.70 - 2,468.21 2,468.21 133.19 - 698.49  77.94%
01-08-01-9111 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 30,287.55 - 18,989.99 18,989.99 986.07 - 11,207.56  62.69%
01-08-01-9131 FY2016 SEGURO SOCIAL FEDERAL 77,033.13 - 70,172.81 70,172.81 2,297.22 - 6,860.32  91.09%
01-08-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO PERSONAL 17,625.00 - 17,093.18 17,093.18 - - 531.82  96.98%
01-08-01-9171 FY2016 BONO NAV. PERSONAL 350,330.23 - 350,330.23 350,330.23 - - - 100.00%
01-08-01-9173 FY2016 BENEFICIOS MARGINALES 21,000.00 - 6,765.00 6,765.00 - - 1423500  32.21%
01-08-01-9223 FY2016 COMPRADE UNIFORMES 4,320.00 - 418.25 418.25 - 984.66 2917.09  3247%
01-08-01-9242 FY2016 MATERIALES Y SUM. OPERACI 2,000.00° - 527.19 527.19 - - 1,472.81 26.35%
01-08-01-9406 FY2016 ADIESTRAMIENTOS OF.PERSON 5,756.00 - 5,108.84 5,108.84 - 641.10 506  99.91%
01-08-04-9411 FY2016 SERV. PROF. NO CLASIFICAD 4,500.00 - 2,705.00 2,705.00 145.00 1,295.00 500.00  88.88%
01-08-04-9461 FY2016 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,500.00 - 3,500.00 3,500.00 - - - 100.00%

cacevedo 04/20/2016 10:34:05 AM
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

cacevedo 04/20/2016 10:34.05 AM

Cadigo de Gastos de afios Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.

Cuenta transaccién Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-08-11-9413 FY2016 PRUEBAS DOPAJE 2,000.¢0 - - - - - 2,000.00 0.00%
! 01-09-01-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES 521,922.00 - 408,378.08 408,378.08 21,024.00 - 113,543.92 78.24%
01-09-01-9111 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 82,696.79 - 54,176.43 54,176.43 3,001.19 - 28,520.36 65.51%
01-09-01-9131 FY2016 SEGURO SOCIAL FEDERAL 41,946.63 - 31,240.81 31,240.81 1,608.40 - 10,705.82 74.47%
01-09-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO DEPORTES 57,000.00 - 35,485.00 35,485.00 - - 21,515.00 62.25%
01-09-01-6201 FY2016 MATERIAL OFICINA 627.72 - 547.12 547.12 80.60 80.60 - 100.00%
01-09-01-9215 FY2016 MATS. DE MANTENIMIENTO 690.80 - 553.00 553.00 - 1,337.80 (1,200.00)  273.71%
01-09-01-9242 FY2016 MATERIALES Y SUMINISTROS 38,926.49 - 35,006.82 35,006.82 1,782.50 3,768.95 150.72 99.61%
01-09-01-9411 FY2016 SERV. PROF. NO CLASIFICAD 31,945.00 - 23,024.00 23,024.00 2,375.00 8,920.00 1.00 99.99%
01-09-01-9463 FY2016 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 3,610.32 - 3,104.89 3,104,890 - 272.68 232,75 93.55%
01-08-01-9464 FY2016 MANT. DE EDIFICIOS 10,842.94 - 10,076.63 10,076.63 539.00 735.31 31.00 99.71%
01-09-04-9461 FY2016 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 349,00 - 349.00 349.00 - - - 100.00%
01-09-04-9481 FY2016 OLIMPIADAS MUNICIPALES 10,637.73 - 2,712.58 2,712.58 2,712.58 60.00 7,865.15 26.06%
01-09-21-9447 FY2016 DONACIONES 13,200.00 - 13,200.00 13,200.00 - - - 100.00%
01-10-01-9101 FY2016 EMPLEADO REG. SANEAMIENTC 746,020.00 - 580,486.53 580,486.53 30,775.50 - 165,533.47 77.81%
01-10-01-9111 FY2016 SIST. RETIRO SANEAMIENTO 111,243.93 - 71,757.56 71,757.55 4,303.99 - 39,486.38 64.50%
01-10-01-9131 FY2016 SEGURO SOCIAL SANEAMIENTC 58,534.44 - 45,268.96 45,268.96 2,354.32 - 13,265.48 77.33%
01-10-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO SANEAMIENTO 78,000.00 - 43,336.00 43,336.00 - - 34,664.00 55.55%
' 01-10-01-9201 FY2016 MATERIALES DE OFICINA 500.00 - 55.00 55,00 - 114.00 331.00 33.80%
01-10-01-9242 FY2016 MATERIAL Y SUM. OPERACION 4,190.00 - 4,187.25 4,187.25 - - 275 99.93%
01-10-01-9411 FY2016 SERV.PROF. NO CLASIFICADO 502.00 - - - - - 502.00 0.00%
01-10-01-9425 FY2016 SERVICIOS LEGALES 18,000.00 - 9,975.00 8,975.00 - 8,025.00 - 100.00%
01-10-01-9463 FY2016 MANTENIMIENTO VEHICULOS 2,160.00 - 45.00 45.00 - - 2,115.00 2.08%
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

cacevedo 04/20/2016 10:34:05 AM

Al: 04/30/2016
Cédigo de Gastos de afios  Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
- 01-12-01-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES 162,532.00 - 120,810.00 120,810.00 6,374.00 - 31,722.00  79.20%
' 01-12.01-9114 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 21,773.94 - 17,245.29 17,245.29 809.87 - 452885  79.20%
01-12-01-9131 FY2016 SEG. SOC. REL. PUB. 11,668.70 - 9,242.01 9,242.01 487.62 - 2,42669  79.20%
01-12-01-9141 FY2016 PLAN MED. RELACIONES PUB. 13,500.00 - 9,000.00 9,000.00 - - 450000  66.66%
01-12-01-9201 FY2016 MATERIAL OFICINA 2,204.92 - 2,204.92 2,204.92 - - - 100.00%
01-12-01-9242 FY2016 MATS. Y SUM. OPERACIONALE 102.79 - 100.28 100.28 - - 2.51 97.55%
01-12-01-9327 FY2016 COMPRA DE EQUIPO 686.00 - 686.00 686.00 - - - 100.00%
01-12-01-9415 FY2016 RELACIONES PUBLICAS 90,764.11 - 83,245.54 83,245.54 13,692.60 2,933.25 458532  94.94%
01-12-01-9484 FY2016 OTROS FESTIVALES O ACTIVI 13,950.00 - 13,850.00 13,950.00 - - - 100.00%
01-12-05-9467 FY2016 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,300.00 - 2,550.00 2,550.00 - . 75000  77.27%
01-12-09-9480 FY2016 FIESTAS PATRONALES 80,000.00 - 80,000.00 80,000.00 - - - 100.00%
011251 0aa7 FY2016 DONACIONES A LA COMUNIDA 23,500.00 - 23,500.00 23,500.00 - - - 100.00%
01-13-01-9101 FY2016 EMPLS.REG.(APORT.FED) 122,595.00 - 85,949.70 85,949.70 4,376.30 - 36,64530  70.10%
01-13-01-9111 FY2016 SISTEMA RETIRO 22,683.56 - 16,495.82 16,495.82 934.19 - 6,187.74  72.72%
01-13-01-9131 FY2016 SEG.SOC.FEDERAL 9,378.51 - 8,096.50 8,096.50 334.79 - 1,282.01 86.33%
01-13-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO 10,500.00 - 7,875.00 7,875.00 - - 262500  75.00%
01-13-01-9411 FY2016 SERVICIOS PROF. NO CLASIF 25,000.00 - - - - - 25,000.00 0.00%
, 01-14-01-9101 FY2016 EMPS.REG.CULTURA Y TURISM 213,276.00 - 164,713.64 164,713.64 9,245.50 - 4856236  77.23%
01-14-01-9111 FY2016 SISTEMA RETIRO 31,615.13 - 21,044.94 21,044.94 1,319.82 - 1057019  66.56%
01-14-01-9131 FY2016 SEG.SOC. CULT.Y TURISMO 16,942.61 - 12,600.58 12,600.58 707.28 - 434203  74.37%
01-14-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO CULT.Y TURISM 21,000.00 - 14,038.00 14,038.00 - - 6.962.00  66.84%
01-14-01-9242 FY2016 MATERIALES Y SUM. OPERACI 311.26 - 311.26 311.26 - . - 100.00%
01-14-01-9462 FY2016 REP.Y MANT. ESTRUCTURAS 990.92 - 990.02 990.02 - - 080  99.90%
Pagina 8 de 10



Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

Al: 04/30/2016
Cédigo de Gastos de aiios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccién Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
. 01-16-01-9101 FY2016 EMPS.REG.ASUNTOS CIUDADA? 82,578.00 - 62,520.00 62,520.00 3,848.50 - 20,058.00 75.71%
01-16-01-9111 FY2016 SIST.RETIRO ASUNTO CIUDAD 15,978.86 - 8,924.70 8,924.70 549.37 - 7,054.16 55.85%
01-16-01-9131 FY2016 SEG.SOCIAL ASUNTOS CIUDAD 7,814.47 - 4,782.82 4,782.82 294.40 - 3,031.65 61.20%
01-16-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO ASUNT.CIUDADA 9,000.00 - 4,875.00 4,875.00 - - 4,125.00 54.16%
01-16-02-9447 FY2016 DONACIONES (BENEF.SOCIAL 75,000.00 - 67,178.64 -67,178.64 1,886.62 6,828.89 992.47 98.67%
01-19-01-9101 FY2016 SALARIOS EMPL SEC. MUN. 84,568.00 - 62,285.00 62,285.00 3,797.00 - 22,283.00 73.65%
01-19-01-9111 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 13,630.99 - 8,891.18 8,891.18 542.02 - 4,639.81 65.70%
01-19-01-9131 FY2016 SEG. SOC. FED. SEC. MUN. 7,251.28 - 4,764.82 4,764.82 280.49 - 2,486.46 65.71%
01-19-01-9141 FY2016 PLAN MEDICO SEC. MUN. 7,500.00 - 4,875.00 4,875.00 - - 2,625,00 65.00%
01-19-12-9449 FY2016 BECAS 47,000.00 - 42,000.00 42,000.00 - - 5,000.00 89.36%
01-19-27-9467 FY2016 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,000.00 - . - - 1,140.00 1,860.00 38.00%
01-19-56-9242 FY2016 MATS. Y SUM. OPERACIONALE 300.00 - 65.00 65.00 - - 235.00 21.66%
01-21-01-9101 FY2016 EMP. REG. AUDITORIA INTE. 70,800.00 - 52,757.50 52,757.50 1,767.50 - 18,042.50 74.51%
01-21-01-9111 FY2016 SISTEMA DE RETIRO 13,986.65 - 7.531.17 7,531.17 252.31 - 6,455.48 53.84%
01-21-01-9131 FY2016 SEG SOC. FED. AUD. INTERN 6,187.32 - 4,035.95 4,035.95 135.21 - 2,151.37 65.22%
01-21-01-9141 FY2016 PLAN MED. AUD. INTERNA 6,000.00 - 3,000.00 3,000.00 - - 3,000.00 50.00%
01-21-01-9327 FY2016 COMPRA EQUIPO AUD. INTERN 130.00 - 111.94 111.94 - - 18.06 86.10%
,01-25-01-9238 FY2016 MATERIALES DE CONSTRUCIIO 11,450.00 - 5,626.03 5,626.03 . 5,814.30 9.67 99.91%
01-25-55-9101 FY2016 EMPLEADOS REGULARES 295,896.00 - 225,286.50 225,286.50 11,823.50 - 70,609.50 76.13%
01-25-55-9111 FY2016 SISTEMA RETIRO 42,239.15 - 30,662.52 30,662.52 1,590.30 - 11,576.63 72.59%
01-25-55-9131 FY2016 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,636.04 - 17,624.10 17,624.10 804.47 - 5,011.94 77.85%
01-25-55-9141 FY2016 PLAN MEDICO 24,000.00 - 16,125.00 16,125.00 - - 7,875.00 67.18%
01-25-55-9201 FY2016 MATERIAL OFICINA 500.00 - 31275 31275 - . 187.25 62.55%
Péagina 9 de 10
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Municipio de Moca
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

Al: 04/30/2016

Cédigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.

Cuenta transaccion Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado

, 01-25-55-9242 FY2016 MATS. Y SUMINISTROS OPERA 2,365.00 - 1,868.29 1,968.29 1,772.29 - 39671  83.22%
' 01-25-55.9327 FY2016 COMPRA EQUIPO 2,015.00 - 1,379.85 1,379.85 . - 63515  68.47%
01-25-55-9411 FY2016 SERV. PROFESIONALES 88,400.00 - 57,353.40 \ 57,353.40 7,353.40 29,396.60 165000  98.13%
01-25-55-9425 FY2016 SERVICIOS LEGALES 30,000.00 - 22,500.00 22,500.00 2,500.00 7,500.00 - 100.00%
01-25-55-9435 FY2016 TASACIONES 700.00 - 700.00 700.00 - - - 100.00%
01-25-55-9451 FY2016 RENTA DE EQUIPO 4,850.00 - 2,722.30 - 2,722.30 449.41 1,246.29 881.41  81.82%
01-35-01-9101 FY2016 EMPL. REG. COMPRA Y SUMIN 119,400.00 - 95,092.00 . 95,092.00 5,056.00 - 2430800  79.64%
01-35-01-9111 FY2016 SIST. RETIRO COMPRA/SUMIN 20,115.76 - 11,776.11 - 11,776.11 627.10 - 833965  58.54%
01-35-01-9131 FY2016 SEG SOC. COMPRA Y SUMINIS 10,031.44 - 7,274.54 7,274.54 386.75 - 2,756.80  72.51%
01-35-01-9141 FY2016 PLAN MED. COMPRA Y SUMINI 12,000.00 - 5,625.00 5,625.00 - - 6,375.00  46.87%

Gran Total: $13,719,670.87 $0.00 $8,669,904.50 $8,669,904.50 $487,854.45 $400,101.97 $4,649,664.40

cacevedo 04/20/2016 10:34:05 AM
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DOCUMENTOS .
SUPLEMENTARIOS

MONTO DE CONTRATO
DE ARRENDAMIENTO |

ANO FISCAL |

2016-2017 ;
]




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario
Presupuesto Funcional 2016-2017

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

Nombre Cantidad Concepto
Coca Cola PR Bottler $1,500.00|Maquinas expendedoras
OCAM $451,460.00| Transportacion Escolar
Moca Eco Park $1,300,000.00| Administracion del vertedero
Instalacion Cobertizoz 10% del ingreso
Bus Shelter neto
Hacienda Jubileo, Corp. $9,000.00} Arrendamiento
Northwest $4,896.00| Arrendamiento
Emily Jimenez Hernandez $2,400.00f Arrendamiento Kiosco Paseo Artesanal
Jesus M. Gonzalez Hernandez $4,800.00] Arrendamiento Kiosco Paseo Artesanal
Carmen L. Perez Carril $2,400.00}Arrendamiento Kiosco Paseo Artesanal
Efrain Gonzalez Hernandez $1,300.00§ Arrendamiento Kiosco Paseo Artesanal
JS Event, Inc. $4,800.00JArrendamiento Kiosco Paseo Artesanal
Kiara M. Nieves Cortes $4,800.00]Arrendamiento Kiosco Paseo Artesanal
Martin Candelaria $4,800.00]Arrendamiento Kiosco Paseo Artesanal
Wanda I. Velazquez $2,400.00]Arrendamiento Kiosco Paseo Artesanal
TOTAL $1,794,556.00
A
i” Ishbel Soto B\ ques : 10 de mayo de 2016

Directora de Finanza
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Documentos que sirvieron como

base la evaluacion del |
'Presuyuesto ?
QZlnejos

ANO FISCASL |

2016-2017 |




ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2016-2017

MUNIGIPIOIDE 1 b s, oo s 5 e il o i NIOERY vl
1. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
“EXONERADA $ 379,664.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 2,133,79493
*NO EXONERADA $ 1,180,266.20
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) % 953,528.73
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 251345893
11. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
*20 CENTESIMAS 3 59,754.44
*LOTERIA $ 1,183,479.01
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,813,743.83
*EXCESO O DEFICIENCIA DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS) 3 -
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 5,056,977.29
TOTALESTIMADODEINGRESOSIBRUTOS(SUMAPARTEIN -7 -5 o il 8 7,570,436.22
{-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 102,096.36
(-} LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-8 HASTA AF 2000-01 St APLICA) $ - s -
() DEUDA LIQUIDACION $ - $ -
{-} PRINCIPAL E INTERISES 1./C CUENTAS VENDIDAS (S APLICAY $ 11,991.78% $ 11,991.78
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 11,591.78
TOTAL DE AJUSTES $ 114,088.14
TWM-WTLMA‘DQEE!N.GEB&QSJNETG@* Es A5 7456348.08
1. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
{CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 88777532
*EXONERADO $  106,306.00
I QI&#IQMDE@M@I IDEDEUDAIMUNICIPATHCAR): . & 4% 99408132

Estimada db Ingrasos AF 2016-2017 - Aprobado por fa Junta do Goblemo de! CRIM of 21 do marzo do 2046.




B ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
&5 PUERTO RICO

L Administracién de Seguros CoMUA.

" de Salud de Puerto Rico (ASES) i e VO

LIS A

]‘h] u"\ | (i

REFERIDOA__ A
17 de marzo de 2016 ) 63,\0

{ 4
o

Hon. José Aviles Santiago W P
Alcalde X

Municipio de Moca
Apartado 1571
Moca Puerto Rico 00676

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MOCA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado senior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Seguin las disposiciones de esta Ley el municipio de Moca aportara para el Afio Fiscal
2016-2017 la cantidad de $607,179.12. Esto equivale a una aportacion mensual de
$50,598.26 comenzando el 1 de julio de 2016.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Carmen I. Figueroa Vélez, CPA
Directora

Oficina Finanzas y Administracion

c; Departamento de Hacienda
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juan Puerto Rico 00926-2706

PO Box 195661 San Juan, PR 00919-5661 \/_é EF. B

Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345

Administrociin de Segurcs ce Saiud da Puerta Ao




ase

B rsT > i
: (: ESTADO LIBRE ASOGIADO DE Hon. Alejandro Garcfa Padllla
:" P U E R T O R I C O Gobernador

B~ Oficina del Comisionado de
Asuntos Municipales Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionado

MUNICIPIO DE MOCA

POR CURRED |
FECHA: /Y Afan 20t
Sra. Isabel Soto Bosques HORA: !/ 3o LD
Diréctora de Finanzas REFERIDOA: ?Lﬁ?//'?jﬁo

Municipio de Moca
PO Box 1571
Moca, Puerto Rico 00676

Estimada sefiora Soto:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2016-2017, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo ll), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2016, segun informacion suministrada por el Banco Gubernamental de
Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 245 o 236.

Cordialmente,

§AY

isaniz Figue' oa Oyola
Comisionada’ Auxiliar
Area de Asesoramiento Fiscal
y Sistemas de Informacion
A cargo de Presupuesto y MAR 15 2016
Planificacion f B0

7Y

RE

DEPARTAMENlTO O gFINANZAS

Anejo iyl
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167

San Juan, P.R. 00936 — 8167

Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254
W\\‘\V.OC}JI’IL])I‘.gQV




oo OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES o
= RN ASESORAMIENTO FISCAL &esO0CAM
< Roostes Mateipaes CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2016 Principal InteréSe$ ' - Total
MOCA
$2,780,000.00 $520,000.00 $250,000.00 $25,991.00 275,991.00
$430,000.00 $290,000.00 $15,000.00 $14,034.00 29,034.00
$265,000.00 $210,000.00 $10,000.00 $11,250.00 21,250.00
$635,000.00 $330,000.00 $45,000.00 $18,225.00 63,225.00
$415,000.00 $350,000.00 $10,000.00 $18,950.00 28,950.00
$915,000.00 $785,000.00 $25,000.00 $42,425.00 67,425.00
$275,000.00 $95,000.00 $45,000.00 $4,350.00 49,350.00
$120,000.00 $95,000.00 $5,000.00 $6,000.00 11,000.00
$205,000.00 $185,000.00 $5,000.00 $11,850.00 16,850.00
$660,000.00 $620,000.00 $15,000.00 $39,775.00 54,775.00
$394,990.00 $206,990.00 $67,000.00 $7,245.00 74,245.00
$160,000.00 $145,000.00 $10,000.00 $9,075.00 19,075.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 1:55PM

Anejo I
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VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio
MOCA
$260,000.00
$705,000.00
$3,175,000.00
$245,000.00
Total 11,639,990.00

- Cantidad Original Balance a Jul 2016

$240,000.00
$650,000.00
$3,050,000.00
$235,000.00

$8,006,990.00

Principal

$10,000.00
$30,000.00
$70,000.00

$5,000.00

$617,000.00

Intereses

$15,825.00
$42,750.00
$203,250.00
$15,675.00

$486,670.00

Total

25,825.00
72,750.00
273,250.00
20,675.00

$1,103,670.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 1:55 PM

Anejo I
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i OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
O B ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
R TR TO R C O ASESORAMIENTO FISCAL
e i CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2016 Principal Intereses
MOCA
$455,000.00 $310,000.00 $20,000.00 $17,175.00
Total $455,000.00 $310,000.00 $20,000.00 $17,175.00

&

B A M
B o mmerirs

Total

37,175.00
37,175.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 3:25 PM

Anejo II

Page1lof1
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= _' ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
FPUERTO RICO
i Corporacién del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Central

22 de febrero de 2016

Hon. José Avilés
Alcalde

Municipio de Moca
Apartado 1571
Moca, PR 00676 A

W0

Directora
Area de Operaciones

W
avila
Oficial E ecutivo

Pdlizas de Gobierno

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2016-17
MUNICIPIO DE MOCA POLIZA # 54320-70149

Honorable Alcalde:

S2UNIGPIO DE MOCA
 DRRESPONDENCIA RECIBIDA
PORCORREO
'TCHA /C/z;y; 2/t
JqA. / S 2]
hr_FERIDO A Jj///uf/@zz 5/

Rtﬂih‘ié}ﬁ

DEPAFTAMENTF\ NE FINANZAS
MAR (& U1

E%ﬁf

/‘F"‘E{MA

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la cuota para este municipio
del afio 2015-2016 fue por la cantidad de $247,026.03. El computo para el afio fiscal 2016-

2017 de la prima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicién del afio
anterior y se le aumenta un 10% (24,702.60) por lo cual la prima estimada para el afio 2016-
2017 asciende a $271,728.63 El mismo se ajustara luego de recibida la declaracion de

nomina del afio 2015-2016.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 2016, esta cantidad deberd ser retenida en un total de (12) plazos: (11) de
$22,644.05 vy (1) plazo _de $22,644.08.

De necesitar informacién adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7204 o 7230.

O Box 365028
San Juan, PR 00936-5028
Tel. (787) 793-5959

CF
St




:’iT ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
B PUERTO RICO

5 RUPC Adusditarzeifn do oy Sistemas de Nethiovde by
W Empicadon el Gutiterno y 1a Judicatura

5 de abril de 2016

Hon. José E. Avilés
Alcalde }
Municipic de Moca
P O Box 1571
Moca, PR 00676

Estimado sefior Alcalde:
RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2016-2017

Mediante la aprobacion de la Ley 32-2013, se enmendd la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, Ley
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por
la Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierhio y la Judicatura (Retiro).
Para ello, entre ofras cosas, solventar él déficit de flijo de caja del Sistema, comenzando el-afio fiscal
2013-2014, hasta el afio. fiscal 2032-33, mediante la ‘creacién de. un nuevo Articulo 5-117 en la Ley
447, supra, segin enmendada (Ley 447).

La Carta Circular AF-2016-03 del 2 de marzo de 2016, se les facilitd informacién relacionada con el
tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Aportacién Adicional Uniforme
2016-2017 para su entidad-asciende.a $873,031.32.

Con el propdsite: de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarlos: en su presupuesto,
incluimos: ef estimado por la Aportacién Adicional Uniforme 2016-2017 con :sus: respectivos impactos
econdmicos aproximados.

Es importante destacar que el patrono ser4 responsable de cumplir con dicho impacto econémico para
'sus: respectivas matriculas de empleados. Este costo representa un estimado por lo que esta.sujeto a
cambios. ‘

Cualquier informacién adicional sobre el particular, pueden comunicarse con. la Division -de
Recaudaciones af (787) 754-4545, extensiones 1254 y 1245.

Plaza Retiro, 437 Ave, Pance de Ledn, San Juan, PR 00917-3711

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 RETIRO ﬁ
Tal: 787-754-4545, Fax: ‘ : )»‘ﬁ&

787-250-7251, " {SYADO (IBAL ASGCIADO DE PLENTO RICO
www.retiro,pr.gov
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S de febrero de 2016

349-MUNICIPIO MOCA
Divisién de Finanzas
PO BOX 1571

MOCA, PR 00676 1571

Re: Leyes Especiales 2016 -~ 2017
Estimado (a) Director (a) de Finanzas:

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) -enmendé la Ley 447-1951, ley
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico administrado por la Administracién de los Sistemas de Retiro de los
Empleados del Gobierno y la Judlicatura (Retiro), El nuevo estatuto
establece, entre otras cosas,enmiendas a los términos y condiciones de los
beneficios concedidos por Leyes Especiales otorgados a 1los participantes
pensionados del Sistema,

Mediante la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilitéd
informacién relacionada con el tema de referencia.Para el referido afio fiscal
el importe estimado de Leyes Especiales para su entidad asciende a
$122,370.46.

Con el propbésito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios
en su presupuesto, incluimos el estimado por ley con sus respectivos
impactos econdmicos aproximados.

Es importante destacar que,el patrono serd responsable de cumplir con dicho
impactc econdémico para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo
representa un estimado por lo que esta sujeto a cambios.

Para informacidn adicional, pueden comunicarse con la Divisién de
Recaudaciones al (787) 754-4545, extensidén 1245, 1257 'y 1272 & a través
de la siguiente direccidén de correo electrénico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

Atentamente,

Félix Maldonado Robles
Administrador Auxiliar

Oficina de Contraloria
Aneio

a2a Rellro, 437 Ave, Ponce de teén Pda, 32 1/2, San juan, PR, 00917-3711
PO Box 42003 San Juan, PR 00940.2203

Tel. 787.754.4545, 787.250.725( RETlRO %}
WvAY.retiro, pr.gov @
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MUN. .IPIO DE MOCA
CORRESFONTENCIA RECIBIDA
FECHA_ 2.8 il 1
HOHA. ¥ (,-f(f; 277
REFERIDOA:_ dicavcta

22 de abril de 2016 __ 4

Hon. José Aviles Santiago
Municipio de Moca
Apartado 1571

Moca, PR 00676

Estimado Alcalde:
Reciba un saludo cordial de este servidor.

Estando préximos a entrar en el tltimo trimestre del presente afio fiscal y entendiendo
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en el proceso de
confeccionar el presupuesto del afio fiscal 2016-2017, muy respetuosamente les
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a la cuota de membresia
de la Federacion de Alcaldes para dicho afio fiscal.

La cuota de su municipio para el afio 2016-2017 es de $5,000.00. Agradecemos muy
profundamente toda gestion a favor de nuestra peticion. Recibir dichos recursos a
tiempo, nos ayudard a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a
nuestras oficinas.

Esperando su acostumbrada cooperacion, me reitero a sus 6rdenes.
Cordialmente,

|

Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Ancjo: Factura RECIBIDO

DEPARTAMENTO NF FINANZAS
APR 29 7G

:{r .l ~
Tel.(787) 919-7686 Fax (787) 919-7689 Mk 5;;»;5[ AY
IRMA
PO Box 9024002 San Juan, P.R. 00902-4002 -

www.fedalcaldes.com




MUNICIPIO DE: MOCA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % INGRESO ACTUAL
DED?ECFngICI:DIgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BC:}. ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016
03 04 81.01 Patentes $ 1,135,467.00| $ 977,696.59| $ 1,182,305.16 46,838.16
Impuesto Municipal
03 04 81.03 sobre las Ventas $ 240,000.00 -
Intereses y
Recargos por
Demoras en
03 04 81.21 Patentes $ 30,000.00| $ 50,000.00| $ 36,126.40 6,126.40
Contribucién sobre
Propiedad
03 04 82.31 Exonerada $ 379,664.00| $ 379,664.00| $ 348,025.37 (31,638.63)
Contribucion sobre
la Propiedad, Afios
03 04 82.32 Anteriores $ 80,000.00| $ 80,000.00| $ 56,893.45 (23,106.55)
Arbitrios de
03 04 83.01 Construccion $ 200,000.00| $ 240,000.00| $ 131,462.50 (68,537.50)
03 04 83.04 [Licencias y Permisos $ 3,500.00( $ 3,500.00( $ 1,500.00 (2,000.00)
03 04 84.02 [ Compensacion AEE $ 1,686,407.00| $ 1,686,407.00 (1,686,407.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
03 04 84.04 S $ 5,056,977.29( $ 5,028,445.56 [ $ 3,771,334.17 (1,285,643.12)
Compensaciones
03 04 84.10 Estatales $ 180,000.00( $ 180,000.00( $ 89,994.73 (90,005.27)
Servicios Parques
03 04 85.04 Diversiones $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 28,726.00 (1,274.00)
Permisos de Uso
03 04 85.06 | Estadios y Coliseos $ 4,000.00| $ 3,500.00( $ 4,475.00 475.00
Disposicion
03 04 85.07 Derperdicios $ 1,300,000.00| $ 1,300,000.00| $ 825,932.31 (474,067.69)
Otros Ingresos por
03 04 85.11 Servicios $ 164,664.00( $ 103,263.03( $ 57,273.00 (107,391.00)
Ingresos por
Servicios
03 04 85.15 Transportacion $ 451,460.00| $ 422,000.00| $ 219,705.00 (231,755.00)
03 04 86.01 Multas $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 19,077.89 (10,922.11)
03 04 87.03 [ Intereses Bancarios $ 300,000.00| $ 300,000.00| $ 128,295.15 (171,704.85)




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % INGRESO ACTUAL
DE)?ECF%EI(E)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ORI OIS AL VAE'EIjAJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016
03 04 87.05 |Ingresos Eventuales 50,000.00| $ 50,000.00| $ 16,636.90| $ (33,363.10)
Renta Locales y
03 04 87.06 | Propiedad Municipal 40,000.00( $ 15,000.00| $ 29,398.00| $ (10,602.00)
03 04 87.09 Otros Ingresos 400,000.00| $ 474,990.76 | $ 60,223.89| $ (339,776.11)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
03 04 87.22 [Fuentes Financieras) 2,133,794.93( $ 2,122,003.93| $ 1,591,503.03| $ (542,291.90)
50 04 87.09 Otros Ingresos 3,200.00( $ 3,200.00( $ 2,775.00| $ (425.00)
TOTAL 13,659,134.22 $ 13,719,670.87 $ 8,601,662.95  ($5,057,471.27)




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLQI?\‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 [Regulares Municipal 109,704.00 133,416.00 95,553.23 14,150.77
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.06 |[Irregulares Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.08 |Enfermedad Municipal 2,500.00 5,000.00 4,798.68 (2,298.68)
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.10 [Seguro Choferil Municipal 62.40 62.40 21.45 40.95
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.11 |Sistema de Retiro Municipal 17,031.54 19,045.13 12,081.60 4,949.94
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 [Federal Municipal 9,195.60 11,277.32 8,131.54 1,064.06
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico Municipal 9,000.00 10,500.00 3,750.00 5,250.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio Municipal 6,000.00 7,000.00 5,942.42 57.58
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 2,500.00 3,000.00 738.59 1,761.41
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.15 [Mantenimiento Municipal 1,500.00 2,000.00 172.63 1,327.37
Compra de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.23 |Uniformes Municipal - 700.00 -
Combustible y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.25 |Lubricantes Municipal 500.00 500.00 500.00
Teléfono y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.35 |Comunicaciones Municipal 2,000.00 2,000.00 1,284.17 715.83
Materiales y
Suministros de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.42 |Operacion Municipal 1,500.00 1,500.00 1,206.00 294.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 93.01 |Equipo de Oficina Municipal 2,500.00 2,500.00 2,500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 93.05 |Equipo de Mecanica |Municipal 500.00 500.00 500.00
Vehiculos 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 93.11 [Municipales Municipal 250.00 100.00 250.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.01 [Dietas Municipal 70,000.00 80,000.00 70,000.00




MUNICIPIO DE: MOCA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEFLQI?\‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.06 |Adiestramientos Municipal $ 500.00 1,000.00 $ 500.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.11 |Clasificados Municipal $ - 12,000.00 $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.15 |Relaciones Publicas [Municipal $ 7,000.00 7,000.00 $ 7,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.21 |Gastos de Viaje Municipal $ 1,000.00 2,000.00 $ 1,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales Municipal $ 29,700.00 29,700.00 $ 29,700.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.42 |Seguros Municipal $ - 1,000.00 $ -
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.44 |Suscripciones Municipal $ 3,000.00 3,000.00 $ 3,000.00
Renta de Edificios, |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.50 |Localesy Terrenos [Municipal $ 24,000.00 24,000.00 $ 24,000.00
Renta de Equipos 'y (01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.51 |Vehiculos Municipal $ 7,000.00 7,000.00 $ 7,000.00
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.61 |Equipo Municipal $ 2,000.00 2,000.00 $ 2,000.00
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.63 |Vehiculos Municipal $ 1,500.00 2,500.00 $ 1,500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.65 [Miscelaneos Municipal $ 3,000.00 3,000.00 $ 3,000.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.67 |[Anuncios Municipal $ 4,000.00 4,000.00 $ 4,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.69 |Franqueo Municipal $ 356.00 499.15 $ 356.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.01 |Regulares Alcalde(sa) $ 485,196.00 482,364.00 $ 485,196.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.11 |Sistema de Retiro Alcalde(sa) $ 75,326.68 68,857.46 $ 75,326.68
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Alcalde(sa) $ 37,117.49 36,900.85 $ 37,117.49
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) $ 36,000.00 36,000.00 $ 36,000.00
Materiales de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 92.15 [Mantenimiento Alcalde(sa) $ 2,500.00 3,000.00 $ 2,500.00




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:) ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEFEI;A‘;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 92.42 |Operacién Alcalde(sa) $ 3,500.00( $ 4,000.00 $ 3,500.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 92.01 |Materiales de Oficina|Alcalde(sa) $ 10,000.00( $ 20,000.00 $ 10,000.00
Programas de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 93.02 [Computadoras Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 3,000.00 $ 1,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 93.27 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 5,000.00 $ 3,000.00
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.07 [Biblioteca Alcalde(sa) $ 15,000.00| $ 15,000.00 $ 15,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.15 |Relaciones Publicas [Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,500.00 $ 1,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.21 [Gastos de Viaje Alcalde(sa) $ 2,000.00( $ 1,000.00 $ 2,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.25 |Servicios Legales Alcalde(sa) $ 71,577.53| $ 71,577.53 $ 71,577.53
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.61 |[Equipo Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 3,000.00 $ 1,000.00
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.63 [Vehiculos Alcalde(sa) $ 2,500.00| $ 2,500.00 $ 2,500.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.69 [Franqueo Alcalde(sa) $ 2,000.00( $ 5,000.00 $ 2,000.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.11 |[Clasificados Alcalde(sa) $ 12,000.00( $ 12,000.00 $ 12,000.00
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 94.64 |Edificios Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 12 94.65 [Miscelaneos Alcalde(sa) $ 75,000.00| $ 75,000.00 $ 75,000.00
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 |Regulares 03 - Finanzas $ 485,250.00| $ 494,916.00 $ 485,250.00
Fondo General 01 03 01 91.11 |Sistema de Retiro 03 - Finanzas $ 75,335.09| $ 70,649.29 $ 75,335.09
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 [Federal 03 - Finanzas $ 37,121.63| $ 37,861.07 $ 37,121.63
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 39,750.00| $ 40,500.00 $ 39,750.00
Seguro por
Fondo General 01 03 01 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas $ 150,000.00( $ 150,000.00 $ 150,000.00




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

) DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECFngI%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC.;. ACTIV. CTA. DE LA DEL AN IFIEEAE ANO HIEEAL ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900

Aportacién Sistema
de Retiro -

Fondo General 01 03 04 91.13 [Pensionados 03 - Finanzas $ 391,693.34| $ 319,943.74 $ 391,693.34
Beneficio por Fondo
del Seguro del

Fondo General 01 03 04 91.51 |Estado 03 - Finanzas $ 271,728.63| $ 275,105.58 $ 271,728.63

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 1,686,407.00( $ 1,686,407.00 $ 1,686,407.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 160,000.00| $ 89,200.00 $ 160,000.00
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 70,000.00| $ 70,000.00 $ 70,000.00

Fondo General 01 03 04 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas $ 100.00| $ 300.00 $ 100.00

Fondo General 01 03 04 94.01 |Dietas 03 - Finanzas $ 800.00| $ 800.00 $ 800.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 94.10 |Audit) 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00 $ 20,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 76,000.00| $ 36,000.00 $ 76,000.00

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 10,000.00( $ 10,000.00 $ 10,000.00
Canon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 $ 10,000.00

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 238,000.00 $ 238,000.00 $ 238,000.00

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 466,694.55( $ 607,179.12 $ 466,694.55
Cuotas y

Fondo General 01 03 04 94.44 |[Suscripciones 03 - Finanzas $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ 5,000.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 03 04 94.50 |Localesy Terrenos |03 - Finanzas $ 24,900.00| $ 24,900.00 $ 24,900.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 |Vendidas 03 - Finanzas $ 11,991.78| $ 12,202.50 $ 11,991.78
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.61 |Equipo 03 - Finanzas $ 3,800.00| $ 3,800.00 $ 3,800.00

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 30,000.00| $ 25,000.00 $ 30,000.00

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas $ 300.00( $ 300.00 $ 300.00




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

) DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECFngICI:DIgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL AN IFIEEAE ANO HIEEAL ACTUAL AL VAEFEI;A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900

Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas $ 100.00| $ 18,500.00 100.00
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas $ 100.00| $ 1,000.00 100.00

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM |03 - Finanzas $ 102,096.36 | $ 105,809.46 102,096.36
Liquidaciéon Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas $ -1 $ 3,832.56 -
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 99.01 |Salen 03 - Finanzas $ 34,000.00| $ 33,200.00 34,000.00
Transferencias que

Fondo General 01 03 03 99.01 |Salen 03 - Finanzas $ 30,000.00| $ 30,000.00 30,000.00
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,129,146.00| $ 1,159,248.00 1,129,146.00

Fondo General 01 04 01 91.11 |Sistema de Retiro 04 - Obras Publicas $ 175,299.92| $ 165,482.65 175,299.92
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas $ 86,379.67| $ 88,682.47 86,379.67

Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 107,250.00| $ 111,000.00 107,250.00

Fondo General 01 04 01 92.01 |Materiales de Oficina|04 - Obras Publicas $ 1,500.00| $ 1,500.00 1,500.00
Materiales de

Fondo General 01 04 01 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas $ 2,000.00| $ 2,000.00 2,000.00
Combustible y

Fondo General 01 04 01 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas $ 320,000.00( $ 320,000.00 320,000.00
Materiales de

Fondo General 01 04 04 92.38 |Construccion 04 - Obras Publicas $ 19,000.00| $ 20,000.00 19,000.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 01 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas $ 15,000.00( $ 15,000.00 15,000.00

Fondo General 01 04 01 93.05 |[Equipo de Mecanica |04 - Obras Publicas $ 2,000.00| $ 3,000.00 2,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 04 01 94.11 |Clasificados 04 - Obras Publicas $ 10,000.00| $ 10,000.00 10,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 01 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 15,000.00| $ 23,800.00 15,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 01 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 9,000.00| $ 9,000.00 9,000.00




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANO FISCAL ACTUAL AL V'AEEIjA;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 140,000.00 140,000.00 140,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.64 |[Edificios 04 - Obras Publicas 10,000.00 15,000.00 10,000.00
Transferencias que
Fondo General 01 04 33 99.01 [Salen 04 - Obras Publicas 12,000.00 12,000.00 12,000.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Regulares Emergencias 151,860.00 140,916.00 151,860.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.11 |Sistema de Retiro Emergencias 23,576.27 20,115.76 23,576.27
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Federal Emergencias 11,617.29 10,780.07 11,617.29
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias 12,750.00 12,000.00 12,750.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.01 |Materiales de Oficina|Emergencias 500.00 500.00 500.00
06 - Oficina Municipal
Materiales de Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.15 |Mantenimiento Emergencias 1,000.00 1,000.00 1,000.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.21 |Alimentos Emergencias 1,000.00 1,500.00 1,000.00
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.42 |Operacion Emergencias 800.00 1,000.00 800.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 93.27 |Compra de Equipos |Emergencias 500.00 500.00 500.00
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.63 [Vehiculos Emergencias 800.00 1,000.00 800.00
06 - Oficina Municipal
Publicaciones y Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.67 |Anuncios Emergencias 100.00 500.00 100.00




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEFLszA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900

Empleados

Fondo General 01 07 01 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal 510,804.00 526,560.00 510,804.00

Fondo General 01 07 01 91.11 [Sistema de Retiro |07 - Guardia Municipal 79,302.32 75,166.44 79,302.32
Seguro Social

Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal 39,076.51 40,281.84 39,076.51

Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 43,500.00 45,000.00 43,500.00

Fondo General 01 07 01 92.01 |Materiales de Oficina|07 - Guardia Municipal 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Compra de

Fondo General 01 07 01 92.23 |Uniformes 07 - Guardia Municipal 4,000.00 2,000.00 4,000.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 07 01 92.42 |Operacion 07 - Guardia Municipal 2,000.00 1,000.00 2,000.00
Vehiculos

Fondo General 01 07 04 93.11 |Municipales 07 - Guardia Municipal 1,000.00 - 1,000.00

Fondo General 01 07 01 93.27 |Compra de Equipos |07 - Guardia Municipal 2,000.00 1,000.00 2,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 07 01 94.11 |[Clasificados 07 - Guardia Municipal 10,000.00 10,000.00 10,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 07 01 94.61 |Equipo 07 - Guardia Municipal 10,000.00 8,000.00 10,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 07 01 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 5,000.00 2,000.00 5,000.00
Empleados 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.01 [Regulares Humanos 211,302.00 212,172.00 211,302.00
Empleados 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.05 |[Transitorios Humanos 1,500.00 1,500.00 1,500.00
Empleados 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.06 |lrregulares Humanos 36,757.31 100,000.00 36,757.31
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular Humanos 20,000.00 20,000.00 20,000.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.08 |[Enfermedad Humanos 185,000.00 185,000.00 185,000.00




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO HIEEAL ANOIFIST ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil Humanos 3,236.90 3,166.70 3,236.90
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.11 |Sistema de Retiro Humanos 32,804.64 30,287.55 32,804.64
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Humanos 53,879.66 65,076.41 53,879.66
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Humanos 18,000.00 16,500.00 18,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefo Humanos 335,000.00 332,000.00 335,000.00
Beneficios 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.73 |Marginales Humanos 39,900.00 21,000.00 39,900.00
Compra de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 92.23 |Uniformes Humanos 8,000.00 10,000.00 8,000.00
Materiales y
Suministros de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 92.42 |Operacion Humanos 2,000.00 2,000.00 2,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos Humanos 4,000.00 4,000.00 4,000.00
Servicios
Profesionales - No |08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.11 |[Clasificados Humanos 4,000.00 4,500.00 4,000.00
Mantenimiento de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.61 |Equipo Humanos 3,500.00 2,500.00 3,500.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 11 94.13 |Pruebas de Dopaje |Humanos 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.01 [Regulares Deportes 573,966.00 579,312.00 573,966.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.11 |Sistema de Retiro Deportes 89,108.22 82,696.79 89,108.22
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Deportes 43,908.40 44,317.37 43,908.40
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico Deportes 56,250.00 57,000.00 56,250.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 92.01 |Materiales de Oficina|Deportes 500.00 500.00 500.00
Servicios
Profesionales - No |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 94.11 |Clasificados Deportes 30,000.00 30,000.00 30,000.00




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI(SgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEFLuiA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 92.42 |Operacion Deportes 15,000.00 20,000.00 15,000.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 94.47 |Donaciones Deportes 23,000.00 15,000.00 23,000.00
Materiales de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 92.15 [Mantenimiento Deportes 3,000.00 5,000.00 3,000.00
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.61 |Equipo Deportes 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Mantenimiento de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 94.63 |Vehiculos Deportes 3,000.00 4,000.00 3,000.00
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 94.64 |Edificios Deportes 11,460.00 13,000.00 11,460.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 94.81 |Festival o Actividad | [Deportes 20,000.00 20,000.00 20,000.00
Festival o Actividad |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.82 |l Deportes 20,000.00 - 20,000.00
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.01 |Regulares Saneamiento 792,870.00 779,292.00 792,870.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.11 |Sistema de Retiro Saneamiento 123,093.07 111,243.93 123,093.07
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.31 |Federal Saneamiento 60,654.56 59,615.84 60,654.56
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.41 [Plan Médico Saneamiento 78,750.00 78,000.00 78,750.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 92.01 [Materiales de Oficina|Saneamiento 1,000.00 500.00 1,000.00
Materiales y
Suministros de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 92.42 |Operacion Saneamiento 1,000.00 4,000.00 1,000.00
Servicios
Profesionales - No |10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 94.11 |[Clasificados Saneamiento 100.00 502.00 100.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 94.25 |Servicios Legales Saneamiento 18,000.00 18,000.00 18,000.00
Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 94.63 |Vehiculos Saneamiento 1,000.00 4,000.00 1,000.00
Empleados 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.01 [Regulares Publicas 152,976.00 152,532.00 152,976.00




MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

) DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC.;. ACTIV. CTA. DE LA DEL AN IFIEEAE ANO HIEEAL ACTUAL AL VAEFLQI?\‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.11 |Sistema de Retiro Publicas 23,749.52 21,773.94 23,749.52
Seguro Social 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.31 |Federal Pulblicas 11,702.66 11,668.70 11,702.66
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.41 |Plan Médico Publicas 13,500.00 13,500.00 13,500.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 92.01 |Materiales de Oficina|Publicas 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Materiales y
Suministros de 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 92.42 |Operacion Publicas 4,000.00 4,000.00 4,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 93.27 |Compra de Equipos |Publicas 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Servicios
Profesionales - No |12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 94.11 |Clasificados Publicas 1,000.00 4,800.00 1,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 94.15 |Relaciones Publicas |Publicas 65,000.00 65,000.00 65,000.00
Mantenimiento de 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 94.61 |[Equipo Publicas 1,000.00 500.00 1,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 94.47 |Donaciones Publicas 15,000.00 15,000.00 15,000.00
Publicaciones y 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 94.67 |Anuncios Publicas 10,000.00 10,000.00 10,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 09 94.80 |Fiestas Patronales |Publicas 80,000.00 80,000.00 80,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 94.81 |Festival o Actividad | |Publicas 10,000.00 - 10,000.00
Otros Festivales o 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 94.84 |Actividades Publicas 15,000.00 20,000.00 15,000.00
Festival o Actividad |12 - Relaciones
Fondo General 01 12 09 94.82 |l Publicas 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.01 |Regulares Federales 145,164.00 128,256.00 145,164.00
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.11 |Sistema de Retiro Federales 30,614.68 22,683.56 30,614.68
Seguro Social 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.31 |Federal Federales 11,105.05 9,811.58 11,105.05
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MUNICIPIO DE: MOCA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:) ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.41 [Plan Médico Federales 12,000.00 10,500.00 12,000.00
Servicios
Profesionales - No |13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 94.11 |Clasificados Federales 25,000.00 25,000.00 25,000.00
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.01 [Regulares 14 - Cultura y Turismo 219,636.00 221,472.00 219,636.00
Fondo General 01 14 01 91.11 |Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo 34,098.49 31,615.13 34,098.49
Seguro Social
Fondo General 01 14 01 91.31 [Federal 14 - Cultura y Turismo 16,802.15 16,942.61 16,802.15
Fondo General 01 14 01 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 21,000.00 21,000.00 21,000.00
Materiales de
Fondo General 01 14 01 92.15 [Mantenimiento 14 - Cultura y Turismo 100.00 500.00 100.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 14 01 92.42 |Operacion 14 - Cultura y Turismo 300.00 500.00 300.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 14 01 94.61 |Equipo 14 - Cultura y Turismo 500.00 500.00 500.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 14 01 94.62 |Estructuras 14 - Cultura y Turismo 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.01 |Regulares Ciudadano 92,364.00 111,936.00 92,364.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.11 |Sistema de Retiro Ciudadano 14,339.51 15,978.86 14,339.51
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 |Federal Ciudadano 7,524.85 8,563.10 7,524.85
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico Ciudadano 7,500.00 9,000.00 7,500.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 02 94.47 |Donaciones Ciudadano 100,000.00 75,000.00 100,000.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.01 [Regulares Municipal 100,914.00 94,788.00 100,914.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.11 |Sistema de Retiro Municipal 15,666.90 13,530.99 15,666.90
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.31 |Federal Municipal 7,719.92 7,251.28 7,719.92
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MUNICIPIO DE:

MOCA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO HIEEAL ANOIFIST ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico Municipal $ 8,250.00| $ 7,500.00 $ 8,250.00
Materiales y
Suministros de 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 56 92.42 |Operacién Municipal $ 500.00| $ 300.00 $ 500.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 12 94.49 [Becas Municipal $ 47,000.00( $ 47,000.00 $ 47,000.00
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 94.67 |Anuncios Municipal $ 2,000.00| $ 3,000.00 $ 2,000.00
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 [Regulares 21 - Auditoria Interna | $ 97,980.00| $ 97,980.00 $ 97,980.00
Fondo General 01 21 01 91.11 |Sistema de Retiro 21 - Auditoria Interna | $ 15,211.40( $ 13,986.65 $ 15,211.40
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna | $ 749547 $ 7,495.47 $ 7,495.47
Fondo General 01 21 01 93.27 [Compra de Equipos |21 - Auditoria Interna | $ 100.00( $ 100.00 $ 100.00
Fondo General 01 21 01 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna | $ 6,000.00| $ 6,000.00 $ 6,000.00
Empleados 25 - Planificacién y
Fondo General 01 25 55 91.01 |Regulares Desarrollo $ 294,144.00| $ 295,896.00 $ 294,144.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 91.11 [Sistema de Retiro Desarrollo $ 45,665.86 [ $ 42,239.15 $ 45,665.86
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 91.31 |Federal Desarrollo $ 22,502.02| $ 22,636.04 $ 22,502.02
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 91.41 [Plan Médico Desarrollo $ 23,250.00| $ 24,000.00 $ 23,250.00
Materiales de 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 92.38 |[Construccion Desarrollo $ 20,000.00| $ 10,000.00 $ 20,000.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 92.01 [Materiales de Oficina|Desarrollo $ 1,000.00| $ 500.00 $ 1,000.00
Materiales y
Suministros de 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 92.42 |Operacién Desarrollo $ 3,000.00( $ 500.00 $ 3,000.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 93.27 |Compra de Equipos |Desarrollo $ 2,000.00| $ 1,000.00 $ 2,000.00
Servicios
Profesionales - No |25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 94.11 |Clasificados Desarrollo $ 45,000.00( $ 50,000.00 $ 45,000.00
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MUNICIPIO DE: MOCA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

) DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL AN IFIEEAE ANO HIEEAL ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 1/0/1900
Servicios
Profesionales - No |25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 94.11 |Clasificados Desarrollo 40,000.00 40,000.00 $ 40,000.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 94.25 |Servicios Legales Desarrollo 30,000.00 30,000.00 $ 30,000.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 94.35 |Tasaciones Desarrollo 2,000.00 2,000.00 $ 2,000.00
Renta de Equipos 'y |25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 94.51 |Vehiculos Desarrollo 5,000.00 5,000.00 $ 5,000.00
Empleados 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.01 |Regulares Suministros 131,130.00 140,916.00 $ 131,130.00
35 - Compras 'y
Fondo General 01 35 01 91.11 |Sistema de Retiro Suministros 20,357.93 20,115.76 $ 20,357.93
Seguro Social 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.31 |Federal Suministros 10,031.45 10,780.07 $ 10,031.45
35 - Compras 'y
Fondo General 01 35 01 91.41 |Plan Médico Suministros 11,250.00 12,000.00 $ 11,250.00
13,659,134.22 13,719,670.87 $ 133,680.31 $ 13,525,453.91
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MUNICIPIO DE: MOCA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION -
DEDSECF%ZCDISN FONDO | DPTO. | PROG. P?_\,L:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISEIAL
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017
Contribucion sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas 106,306.00
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 887,775.32

TOTAL 994,081.32

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 617,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 377,081.32
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas

TOTAL 994,081.32




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: MOCA
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam 15.525% 7.65% $125.00 $ 1,000.00 $200.00
Cat. pesc. q NI G Departamento de [Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto el Meses SElile Sulile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria [ Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport. Bono de Bono de

Retiro Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIO LEGIS.MUNICIPAL 1 12 $ 243200 8% 29,184.00 | $ 4,530.82 | $ 2,309.08 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 38,523.89
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 $ 1458.00 | $ 17,496.00 | $ 2,716.25 [ $ 1,414.94 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,127.20
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 AUXILIAR CONF.EN SIST.OF. | 1 12 $ 1,398.00 8% 16,776.00 | $ 2,604.47 [ $ 1,359.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,240.34
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 AUXILIAR CONF.EN SIST.OF. | 1 12 $ 1,398.00 | $ 16,776.00 | $ 2,604.47 | $ 1,359.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,240.34
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 CHOFER 1 12 $ 1278.00 8% 15,336.00 | $ 2,38091 | $ 1,249.70 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,466.62
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 CONSERJE 1 12 $ 1178.00 | $ 14,136.00 | $ 219461 [ $ 1,157.90 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,988.52
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $ 6,000.00 % 72,000.00 | $ 11,178.00 | $ 5,508.00 Sl $ 1,500.00 NO $ - NO $ - $ 90,186.00
C | Confianza | 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADMINISTRADORA MUNICIPAL 1 12 $ 3,390.00 | $ 40,680.00 | $ 6,315.57 [ $ 3,188.52 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 52,684.09
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 209400 | $ 25,128.00 | $ 3,901.12 [ $ 1,998.79 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 33,527.91
C | Confianza | 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADM.SIST.OFICINA CONF. Il 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 3,167.10 [ $ 1,637.10 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 27,704.20
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADM.SIST.OFICINA CONF. | 1 12 $ 1,630.00]$% 19,560.00 | $ 3,036.69 [ $ 1,572.84 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,669.53
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADM.SISTEMA DE OFICINA 2 6 $ 1449.00 | $ 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,483.18 Sl $ 1,500.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 25,070.67
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 140700 8% 16,884.00 | $ 2,621.24 | $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TECNICO EN SISTEMAS DE INF. 1 12 $ 1407.00 | $ 16,884.00 | $ 2,621.24 [ $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TECNICA EN SISTEMA OFICINA 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 2,47034 | $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICIAL DE SERVICIOS 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 2,47034 | $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 GUARDALMACEN 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 MENSAJERO CONDUCTOR 2 12 $ 1,250.00 8% 30,000.00 | $ 4,657.50 | $ 2,448.00 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 42,105.50
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ARTISTA GRAFICO 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 247034 [ $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONSERJE 1 12 $ 121300 8% 14,556.00 | $ 2,259.82 | $ 1,190.03 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADM. CENTRO TEC. MUN. 1 12 $ 1835.00 % 22,020.00 [ $ 3,41861 [ $ 1,761.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 29,699.64
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR EN SISTEMA OFICINA 1 12 $ 1287.00 8% 15,444.00 | $ 2,397.68 | $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR EN SISTEMA OFICINA 1 12 $ 1326.00 | $ 15,912.00 | $ 247034 [ $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TECNICO EN SISTEMAS DE INF. 2 12 $ 140700 8% 33,768.00 | $ 5,242.48 | $ 2,736.25 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 46,746.73
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 254486 [ $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICNISTA 1 12 $ 1,250.00 8% 15,000.00 | $ 2,328.75 | $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONSERJE 1 12 $ 1213.00|$ 14,556.00 | $ 2,259.82 [ $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 $ 2950.00 8% 35,400.00 | $ 5,495.85 | $ 2,784.60 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 46,180.45
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 SUB DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 $ 2,086.00 | $ 25,032.00 [ $ 3,886.22 [ $ 1,991.45 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 33,409.67
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO DE SIST.DE CONT. 1 12 $ 1,890.00 % 22,680.00 | $ 3,521.07 | $ 1,811.52 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 30,512.59
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 ANALISTA DE PRESUPUESTO 1 6 $ 1537.00|$ 9,222.00 | $ 1,431.72 [ $ 781.98 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 13,185.70
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 PAGADOR OFICIAL 1 12 $ 1492.00 % 17,904.00 | $ 2,779.60 | $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 $ 1,730.00 | $ 20,760.00 | $ 3,222.99 [ $ 1,664.64 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 28,147.63
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 $ 1,680.00]8% 20,160.00 | $ 3,129.84 | $ 1,618.74 Sl $ 1,500.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,408.58
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1492.00|$ 17,904.00 | $ 2,779.60 [ $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 140700 8% 16,884.00 | $ 2,621.24 | $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA 1 12 $ 1,250.00 8% 15,000.00 | $ 2,328.75 | $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 ADMINISTRADORA SIST.OFICINA 1 12 $ 1492.00|$ 17,904.00 | $ 2,779.60 [ $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 TECNICA EN SISTEMA OFICINA 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 2,47034 | $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 254486 [ $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA 1 12 $ 1287.00 8% 15,444.00 | $ 2,397.68 | $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 CONSERJE 1 12 $ 1213.00|$ 14,556.00 | $ 2,259.82 [ $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUPERV. DE PREINTERVENCION 1 12 $ 1631.00]$% 19,572.00 | $ 3,03855 [ $ 1,573.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,684.31
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PREINTERVENCION 2 12 $ 1407.00 | $ 33,768.00 [ $ 5,242.48 | $ 2,736.25 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 46,746.73
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 $ 1537.00 % 18,444.00 | $ 2,863.43 | $ 1,487.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,294.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR 3 12 $ 1326.00 8% 47,736.00 | $ 741101 [ $ 3,881.30 Sl $ 4,500.00 Sl $ 3,000.00 NO $ - $ 66,528.32
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 TECNICA EN SISTEMA OFICINA 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 254486 [ $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO PATENTE MUN. 1 12 $ 1492.00 % 17,904.00 | $ 2,779.60 | $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1537.00 % 18,444.00 | $ 2,863.43 | $ 1,487.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,294.90
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 $ 2,769.00 | $ 33,228.00 | $ 5,158.65 | $ 2,618.44 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 43,505.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 $ 1947.00 | $ 23,364.00 [ $ 3,627.26 [ $ 1,863.85 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 31,355.11
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 ADM.SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1492.00 % 17,904.00 | $ 2,779.60 | $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 ADM.SISTEMAS DE OFICINA 1 6 $ 1449.00 | $ 8,694.00 | $ 1,349.74 [ $ 741.59 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 12,535.33
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 2,47034 | $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1407.00|$ 16,884.00 | $ 2,621.24 [ $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1537.00 % 18,444.00 | $ 2,863.43 | $ 1,487.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,294.90
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 2,328.75 [ $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 GUARDALMACEN 1 12 $ 1,250.00 8% 15,000.00 | $ 2,328.75 | $ 1,224.00 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR GUARDALMACEN 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 2,328.75 [ $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONSERJE 1 12 $ 1178.00 8% 14,136.00 | $ 2,19461 | $ 1,157.90 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,988.52
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUP. TRANSPORTACION MUN. 1 12 $ 1449.00 | $ 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
r Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 $ 1213.00]$% 14,556.00 | $ 2,259.82 | $ 1,190.03 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
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R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COND.VEHICULO PESADO 4 12 $ 1287.00 8% 61,776.00 | $ 9,590.72 [ $ 5,031.86 Sl $ 6,000.00 Sl $ 4,000.00 NO $ - $ 86,398.59
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 COND.VEHICULO PESADO 4 12 $ 1,250.00 | $ 60,000.00 | $ 9,315.00 | $ 4,896.00 Sl $ 6,000.00 Sl $ 4,000.00 NO $ - $ 84,211.00
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COND.GUAGUA ESCOLAR 7 12 $ 1287.00 8% 108,108.00 | $ 16,783.77 [ $ 8,805.76 Sl $ 10,500.00 Sl $ 7,000.00 NO $ - $ 151,197.53
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 6 12 $ 1326.00 | $ 95,472.00 | $ 14,822.03 | $ 7,762.61 Sl $ 9,000.00 Sl $ 6,000.00 NO $ - $ 133,056.64
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 2 12 $ 1287.00 8% 30,888.00 | $ 4,795.36 | $ 2,515.93 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 43,199.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUP. TALLER DE MECANICA AUT. 1 12 $ 1407.00|$ 16,884.00 | $ 2,621.24 [ $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 12 $ 140700 8% 16,884.00 | $ 2,621.24 | $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1449.00 | $ 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 MECANICO AUTOMOTRIZ 3 12 $ 1326.00 8% 47,736.00 | $ 741101 [ $ 3,881.30 S| $ 4,500.00 Sl $ 3,000.00 NO $ - $ 66,528.32
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR SERVIVIOS AUT. 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 2,328.75 [ $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR SERVIVIOS AUT. 2 12 $ 1213.00 % 29,112.00 [ $ 451964 [ $ 2,380.07 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 41,011.71
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 OFICIAL PLOMERO 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 254486 [ $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 EXPENDOR DE COMBUSTIBLE 1 12 $ 1,250.00 8% 15,000.00 | $ 2,328.75 | $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIAN 1 12 $ 1213.00|$ 14,556.00 | $ 2,259.82 [ $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUP. CALLE, CARR, Y CAMINOS 1 12 $ 140700 8% 16,884.00 | $ 2,621.24 | $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUP. CALLE, CARR, Y CAMINOS 2 12 $ 1,366.00 | $ 32,784.00 | $ 5,089.72 [ $ 2,660.98 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 45,534.69
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUP. CALLE, CARR, Y CAMINOS 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 2,47034 | $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 2 12 $ 1213.00|$ 29,112.00 | $ 4519.64 | $ 2,380.07 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 41,011.71
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 9 12 $ 1178.00 8% 127,224.00 | $ 19,75153 | $ 10,421.14 Sl $ 13,500.00 Sl $ 9,000.00 NO $ - $ 179,896.66
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 JARDINERO 1 12 $ 1213.00|$ 14,556.00 | $ 2,259.82 [ $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 12 $ 140700 8% 16,884.00 | $ 2,621.24 | $ 1,368.13 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 CARPINTERO ALBANIL 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR DE CARPINTERO 1 12 $ 1213.00 8% 14,556.00 | $ 2,259.82 | $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 2 12 $ 1213.00|$ 29,112.00 | $ 4519.64 | $ 2,380.07 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 41,011.71
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1178.00 8% 14,136.00 | $ 2,19461 | $ 1,157.90 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,988.52
C | Confianza | 91.01 (06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 DIR.MUN. MANEJO EMERGENCIA 1 12 $ 2,406.00 | $ 28,872.00 | $ 4,482.38 | $ 2,285.21 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 38,139.59
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 SUB.DIRECTOR MANEJO EMER. 1 6 $ 1,680.00]$% 10,080.00 | $ 156492 | $ 847.62 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,242.54
R Regular 91.01 (06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 ADM.EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1449.00 | $ 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OPERADOR EQUIPO DE COM. 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL MANEJO EMERGENCIA 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 254486 [ $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL MANEJO EMERGENCIA 2 12 $ 1326.00 8% 31,824.00 | $ 4,940.68 | $ 2,587.54 S| $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 44,352.21
R Regular 91.01 (06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL PLANES EMERGENCIA 1 12 $ 1326.00 | $ 15,912.00 | $ 247034 [ $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA 1 12 $ 1,250.00 8% 15,000.00 | $ 2,328.75 | $ 1,224.00 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 ADM.EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1492.00|$ 17,904.00 | $ 2,779.60 [ $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 TECNICA EN SISTEMAS OFICINA 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 2,47034 | $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 CONSERJE 1 12 $ 1178.00 | $ 14,136.00 | $ 219461 [ $ 1,157.90 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,988.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 CAPITAN 1 12 $ 1,768.00 8% 21,216.00 | $ 3,293.78 | $ 1,699.52 Sl $ 1,500.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 28,709.31
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 $ 1635.00 % 19,620.00 | $ 3,046.01 | $ 1,577.43 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,743.44
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 2 12 $ 155700 8% 37,368.00 | $ 5,801.38 | $ 3,011.65 Sl $ 3,000.00 SI $ 2,000.00 NO $ - $ 51,181.03
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 2 12 $ 1497.00 | $ 35,928.00 | $ 557782 [ $ 2,901.49 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 49,407.31
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 20 12 $ 1453.00 8% 348,720.00 | $ 54,138.78 | $ 28,207.08 Sl $ 30,000.00 SI $ 20,000.00 NO $ - $ 481,065.86
C | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTOR DE REC. HUMANOS 1 12 $ 2,950.00 | $ 35,400.00 | $ 5,495.85 [ $ 2,784.60 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 46,180.45
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 SUB DIRECTOR DE REC.HUM. 1 6 $ 1957.00 % 11,742.00 | $ 1,822.95 | $ 974.76 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 16,289.71
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 1631.00|$ 19,572.00 | $ 3,03855 [ $ 1,573.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,684.31
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE NOMINA 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE ASIST. Y LICENCIA 3 12 $ 1,366.00 | $ 49,176.00 | $ 7,63457 [ $ 3,991.46 Sl $ 4,500.00 Sl $ 3,000.00 NO $ - $ 68,302.04
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 ADM. EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $  1449.00 % 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 COORD. PROG.AYUDA AL EMPL. 1 12 $ 1680.00 % 20,160.00 | $ 3,129.84 [ $ 1,618.74 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 27,408.58
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 6 $ 1,366.00 | $ 8,196.00 | $ 1,272.43 | $ 703.49 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 11,921.92
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 1407.00 % 16,884.00 | $ 2,621.24 | $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 DIR. RECREACION Y DEPORTES 1 12 $ 2,044.00 | $ 24,528.00 | $ 3,807.97 [ $ 1,952.89 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 32,788.86
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 SUB DIR. REC. Y DEPORTES 1 6 $ 163100 ($ 9,786.00 | $ 1,519.28 | $ 825.13 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 13,880.41
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 ADM.COMPLEJO REC. Y DEP. 1 12 $ 1537.00 % 18,444.00 | $ 2,863.43 | $ 1,487.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,294.90
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 SUPERVISOR PARQUE LA MOCA 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 SUP.MANT.PARQ. Y AREAS REC. 1 12 $ 1407.00|$ 16,884.00 | $ 2,621.24 [ $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 TECNICA SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 TECNICA SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1326.00 | $ 15,912.00 | $ 247034 [ $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 | $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 2 12 $ 1287.00 % 30,888.00 | $ 4,795.36 | $ 2,515.93 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 43,199.29
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 4 12 $ 1,250.00 8% 60,000.00 | $ 9,315.00 | $ 4,896.00 Sl $ 6,000.00 Sl $ 4,000.00 NO $ - $ 84,211.00
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 PERITO ELECTRICISTA 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 254486 [ $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 PERITO ELECTRICISTA 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 2,47034 | $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 AYUDANTE PERITO ELECTR. 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 2,328.75 [ $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 GUARDIAN 3 12 $ 121300 8% 43,668.00 | $ 6,779.46 | $ 3,570.10 S| $ 4,500.00 Sl $ 3,000.00 NO $ - $ 61,517.56
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1213.00|$ 14,556.00 | $ 2,259.82 [ $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 TRABAJADOR 12 12 $ 1178.00|$% 169,632.00 | $ 26,335.37 | $ 13,894.85 S| $ 18,000.00 Sl $ 12,000.00 NO $ - $ 239,862.22




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: MOCA
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam. 15.525% 7.65% $125.00 $ 1,000.00 $200.00
Cat. pesc. q Num. de Departamento de |Prog. SIS Activ. Titulo del Puesto GEu Meses Silie SIEkle Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport. Bono de Bono de
pto

Retiro Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 CONSERJE 1 12 $ 1178.00 8% 14,136.00 | $ 2,19461 | $ 1,157.90 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,988.52
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 SALVAVIDAS 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 2,328.75 [ $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 | $ 1,257.97 SI $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 CARPINTERO ALBANIL 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 2,328.75 [ $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 AUXILIAR CARPINTERO 1 12 $ 1213.00 8% 14,556.00 | $ 2,259.82 | $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
C | Confianza | 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 DIRECTOR DE SANEAMIENTO 1 6 $ 1975.00 | $ 11,850.00 | $ 1,839.71 [ $ 983.03 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 16,422.74
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUB DIRECTOR SANEAMIENTO 1 12 $ 1.83500]$% 22,020.00 | $ 341861 | $ 1,761.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 29,699.64
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 COORDINADOR DE RECICLAJE 1 12 $ 1449.00 | $ 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUP.BRIG.DESPERDICIO SOLIDO 1 12 $ 1492.00 % 17,904.00 | $ 2,779.60 | $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR 24 12 $ 1178.00 | $ 339,264.00 [ $ 52,670.74 | $ 27,789.70 Sl $ 36,000.00 Sl $ 24,000.00 NO $ - $ 479,724.43
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 8 12 $ 1287.00 8% 123,552.00 | $ 19,181.45 | $ 10,063.73 Sl $ 12,000.00 Sl $ 8,000.00 NO $ - $ 172,797.18
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 6 12 $ 1,250.00 | $ 90,000.00 | $ 13,972.50 | $ 7,344.00 Sl $ 9,000.00 Sl $ 6,000.00 NO $ - $ 126,316.50
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 ADM. SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1449.00 % 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 ADM. SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1492.00|$ 17,904.00 | $ 2,779.60 [ $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TECNICA EN SISTEMAS OFICINA 2 12 $ 1326.00 8% 31,824.00 | $ 4,940.68 | $ 2,587.54 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 44,352.21
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUPERVISOR DE ORNATO 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 254486 [ $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 | $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 JARDINERO 1 12 $ 1213.00|$ 14,556.00 | $ 2,259.82 [ $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR 2 12 $ 121300 8% 29,112.00 | $ 451964 | $ 2,380.07 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 41,011.71
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR 2 12 $ 1178.00 | $ 28,272.00 | $ 4,389.23 | $ 2,315.81 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 39,977.04
R Regular 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 01 SUB DIRECTOR REL. PUBLICAS 1 12 $ 178200 8% 21,384.00 | $ 3,319.87 | $ 1,712.38 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 28,916.24
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 01 AUXILIAR REL. PUBLICAS 2 12 $ 1537.00|$ 36,888.00 | $ 5,726.86 [ $ 2,974.93 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 50,589.79
R Regular 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 01 AUXILIAR REL. PUBLICAS 2 12 $ 140700 8% 33,768.00 | $ 5,242.48 | $ 2,736.25 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 46,746.73
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 01 FOTOGRAFA 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 01 TECNICA EN SISTEMAS OFICINA 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 2,47034 | $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 01 AUXILIAR EN SISTEMAS OFICINA 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 01 CONSERJE 1 12 $ 1178.00 8% 14,136.00 | $ 2,19461 | $ 1,157.90 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,988.52
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 SUB DIR. PROG.FEDERALES 1 12 $ 2,005.00 | $ 24,060.00 | $ 3,73532 [ $ 1,917.09 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 32,212.41
R Regular 91.01 (13 - Aportaciones Federales 13 01 ADM. EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1492.00 % 17,904.00 | $ 2,779.60 | $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 (13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICIAL SERVIVIOS VIV. II 1 12 $ 1492.00|$ 17,904.00 | $ 2,779.60 [ $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICIAL SERVIVIOS VIV. | 1 12 $  1449.00 % 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 CONTADOR 1 12 $ 1680.00 % 20,160.00 | $ 3,129.84 [ $ 1,618.74 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 27,408.58
R Regular 91.01 (13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 | $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (13 - Aportaciones Federales 13 01 TECNICA EN SISTEMAS OFICINA 1 12 $ 1326.00 | $ 15,912.00 | $ 247034 [ $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR CONSTRUCCION 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
C | Confianza | 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 DIRECTOR ARTE CULT. Y TUR. 1 12 $ 2,266.00 | $ 27,192.00 | $ 4,221.56 | $ 2,156.69 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 36,070.25
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 01 COORDINADOR DE TURISMO 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 AUXILIAR EN SISTEMAS OFICINA 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 01 GUIA TURISTICO 2 12 $ 1,250.00 8% 30,000.00 | $ 4,657.50 | $ 2,448.00 Sl $ 3,000.00 SI $ 2,000.00 NO $ - $ 42,105.50
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 GUARDIAN 5 12 $ 1213.00|$ 72,780.00 | $ 11,299.10 | $ 5,950.17 Sl $ 7,500.00 Sl $ 5,000.00 NO $ - $ 102,529.27
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 01 FOTOGRAFO 1 12 $ 1,250.00 8% 15,000.00 | $ 2,328.75 | $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1213.00|$ 14,556.00 | $ 2,259.82 [ $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 01 TRABAJADOR 2 12 $ 1178.00 8% 28,272.00 | $ 4,389.23 | $ 2,315.81 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 39,977.04
C | Confianza | 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 DIR. DE AYUDA AL CIUDADANO 1 12 $ 1955.00 % 23,460.00 | $ 3,642.17 [ $ 1,871.19 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 31,473.36
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 SUB DIR. AYUDA AL CIUDADANO 1 6 $ 1631.00]$% 9,786.00 | $ 1,519.28 | $ 825.13 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 13,880.41
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICIAL SERVICIOS SOCIALES 1 12 $ 1537.00 % 18,444.00 | $ 2,863.43 | $ 1,487.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,294.90
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 AUXILIAR EN SITEMAS OFICINA 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 | $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICINISTA 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 COORD. ENLACE ORG.Y COM. 1 6 $ 1631.00]$% 9,786.00 | $ 1,519.28 | $ 825.13 S| $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 13,880.41
C | Confianza | 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,044.00 | $ 24,528.00 | $ 3,807.97 [ $ 1,952.89 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 32,788.86
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 SUB SECRETARIA MUNICIPAL 1 6 $ 1631.00]$% 9,786.00 | $ 1,519.28 | $ 825.13 Sl $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 13,880.41
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ADM.EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1492.00|$ 17,904.00 | $ 2,779.60 [ $ 1,446.16 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,629.75
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 TECNICA EN SISTEMAS OFICINA 2 12 $ 1,366.00 8% 32,784.00 | $ 5,089.72 [ $ 2,660.98 Sl $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 45,534.69
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 TECNICA EN SISTEMAS OFICINA 1 12 $ 1326.00 % 15,912.00 | $ 247034 [ $ 1,293.77 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,176.11
C [ Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 DIRECTOR AUDITORIA INTERNA 1 12 $ 2950.00 8% 35,400.00 | $ 5,495.85 | $ 2,784.60 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 46,180.45
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 SUB DIR. DE AUDITORIA INTERNA 1 12 $ 2,086.00 | $ 25,032.00 | $ 3,886.22 [ $ 1,991.45 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 33,409.67
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITOR 1 12 $ 1,680.00]$% 20,160.00 | $ 3,129.84 | $ 1,618.74 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 27,408.58
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 ADM. EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1449.00 | $ 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
C [ Confianza | 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 DIRECTOR DE ORD.TERRITORIAL 1 12 $ 3646.00 | $ 43,752.00 | $ 6,792.50 | $ 3,423.53 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 56,468.03
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 INGENIERO EN ENTRENAMIENTO 1 12 $ 2,138.00 | $ 25,656.00 | $ 3,983.09 | $ 2,039.18 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 34,178.28
R Regular 91.01 25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 INSP.DE REGLAMENTOS Y PER. 1 12 $ 178200 8% 21,384.00 | $ 3,319.87 | $ 1,712.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 28,916.24
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 INSP.DE REGLAMENTOS Y PER. 1 12 $ 1,730.00 | $ 20,760.00 | $ 3,222.99 [ $ 1,664.64 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 28,147.63
R Regular 91.01 25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 INSP.DE REGLAMENTOS Y PER. 1 6 $ 1,730.00 % 10,380.00 | $ 161150 | $ 870.57 S| $ 750.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,612.07
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 ADM.EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1449.00 | $ 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,406.68 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,994.17
R Regular 91.01 25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 OFICINISTA 1 12 $ 1,250.00 8% 15,000.00 | $ 2,328.75 | $ 1,224.00 S| $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 254486 [ $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 SUPERVISOR CONSTRUCCION 2 12 $ 140700 8% 33,768.00 | $ 5,242.48 | $ 2,736.25 S| $ 3,000.00 Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 46,746.73




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: MOCA
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam 15.525% 7.65% $125.00 $ 1,000.00 $200.00
Cat. pesc. q Num. de Departamento de |Prog. SIS Activ. Titulo del Puesto GEu Meses Siie SIERlE Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport. Bono de Bono de
pto.

Retiro Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 SUPERVISOR CONSTRUCCION 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1287.00 % 15,444.00 | $ 2,397.68 [ $ 1,257.97 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,599.65
R Regular 91.01 25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 CARPINTERO ALBANIL 1 12 $ 1,250.00 8% 15,000.00 | $ 2,328.75 | $ 1,224.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,052.75
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 AUXILIAR DE CARPINTERO 1 12 $ 1213.00|$ 14,556.00 | $ 2,259.82 [ $ 1,190.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,505.85
R Regular 91.01 25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 TRABAJADOR 2 12 $ 1178.00 8% 28,272.00 | $ 4,389.23 | $ 2,315.81 S| $ 3,000.00 SI $ 2,000.00 NO $ - $ 39,977.04
C | Confianza | 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 01 DIRECTOR COMPRAS Y SUM. 1 12 $ 1955.00 % 23,460.00 | $ 3,642.17 [ $ 1,871.19 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 31,473.36
R Regular 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 01 SUB DIR. COMPRAS Y SUM. 1 6 $ 163100 (9% 9,786.00 | $ 1,519.28 [ $ 825.13 Sl $ 750.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 13,880.41
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 1 12 $ 1407.00 | $ 16,884.00 | $ 2,621.24 [ $ 1,368.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,373.37
R Regular 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 1 12 $ 1,366.00 8% 16,392.00 | $ 2,544.86 | $ 1,330.49 Sl $ 1,500.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 22,767.35
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 2 12 1,326.00 31,824.00 4,940.68 2,587.54 Sl 3,000.00 Sl 2,000.00 NO - 44,352.21
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 01 TECNICA EN SISTEMAS OFICINA 2 12 1,366.00 32,784.00 5,089.72 2,660.98 Sl 3,000.00 Sl 2,000.00 NO - 45,534.69
342 318,501.00 5,684,406.00 882,504.03 460,943.56 502,500.00 341,000.00 - 7,871,353.59




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: MOCA
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam. Horas 7.65% $100.00 $ 1,000.00 $ 200.00
Cat. LT p NI 13 Departamento de [Prog. S, Activ. Titulo del Puesto Cak, || SiEkle Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. | por hora [ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto. Diarias ; B
Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 - - - - - - -
| Irregular 91.06 - - - - - - -
| Irregular 91.06 - - - - - - -
| Irregular 91.06 - - - - - - -
| Irregular 91.06 - - - - - - -
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA 1 7.25 4.00 6 628.33 3,770.00 288.41 NO - - NO - 4,058.41
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR 2 7.25 4.00 6 1,256.67 7,540.00 576.81 NO - - NO - 8,116.81
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA 1 7.25 5.00 6 785.42 4,712.50 360.51 NO - - NO - 5,073.01
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR 2 7.25 5.00 6 1,570.83 9,425.00 721.01 NO - - NO - 10,146.01
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA 1 7.25 6.00 6 942.50 5,655.00 432.61 NO - - NO - 6,087.61
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR 1 7.25 6.00 6 942.50 5,655.00 432.61 NO - - NO - 6,087.61
8 6,126.25 36,757.50 2,811.95 - - - 39,569.45
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