AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico ™
Municipio Auténomo de Moca

Oficina de la Legislatura Municipal

Apartado 1571 — Moca, Puerto Rico 00676
Tels: (787) 877-6016 / 818-1140 Fax : 8§18-2040

PRN-1 (08-06-2011) SERIE 2010-2011
Presentado por la Comision de Hacienda Total
RESOLUCION NUM. _ 65

PARA DISPONER Y FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS QUE HA DE REGIR
DURANTE EL ANO ECONOMICO 2011-2012, EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE MOCA,
DETERMINAR LOS SERVICIOS Y ASIGNACIONES NECESARIAS EN TODAS LAS OFICINAS
Y DEPENDENCIAS DE ESTE MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: La vigente Ley Municipal Num. 81 del 30 de agosto de 1991, segun
enmendada, conocida como “Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico’,
en su Articulo 3.009, dispone lo siguiente:

El Alcalde sera la maxima autoridad de la Rama Ejecutiva del Gobierno
Municipal y en tal capacidad le correspondera la direccion,
administracién y fiscalizacion del funcionamiento del municipio.

El Alcalde tendra los deberes y ejerciendo sus funciones y facultades
siguientes:

El inciso (j) indica lo siguiente:

(j) Preparar el proyecto de Resolucion del presupuesto general de
gastos de funcionamiento del municipio, segln se dispone en esta ley.

POR CUANTO: El Articulo 3.010 le impone varias obligaciones al Alcalde respecto a la
Asamblea Municipal, especificamente este Articulo dispone en sus incisos

/ﬁ M (a) y (h), ademas de cualquier otra dispuesta en ésta u otras leyes, el

Alcalde tendra respecto a la Legislatura Municipal, las siguientes

obligaciones:
S

i (a) Presentar a la Legislatura Municipal los proyectos de ordenanza y
5 de resolucion que por mandato de ley deban someterse a la
' consideracion y aprobacion de ésta.

(h) Presentar su Mensaje Presupuestario no mas tarde del 31 de
mayo de cada afio.

POR CUANTO: Dispone el Articulo 7.001, lo siguiente: El Alcalde preparara el Proyecto de
Resolucién de Presupuesto balanceado, de ingresos y gastos del municipio
para cada afno fiscal. El cual debera presentar ante la Legislatura Municipal,
junto a un mensaje presupuestario por escrito, no mas tarde del 31 de mayo
de cada afo.

POR CUANTO: Los Articulos 7.001, 7.002, 7.003, 7.004, 7.006 y 7.007, establecen los
requisitos contenidos, normas para su aprobacién y distribucion, apertura de
los libros bajo los cuales el Alcalde y la Legislatura Municipal tendran que
cumplir.

POR CUANTO: Conforme lo requieren los articulos mencionados anteriormente, el Alcalde y
sus funcionarios municipales han preparado un Proyecto de Presupuesto
que se hace formar parte de esta Resolucion, para que sea evaluado y
considerado por la Legislatura Municipal, el cual regira el préximo afio fiscal
2011-2012.

POR CUANTO: Esta Administracion Municipal dirigida por su Alcalde, Hon. José E. Avilés
Santiago, tiene la filosofia y politica de administrar un presupuesto
balanceado, requiriendo los principios, deberes y responsabilidades
impuestas por la Ley, los requerimientos y necesidades de nuestro pueblo.

“Uigilantes de nuestras vaices, amande o nuestro.”
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La Comisién de Hacienda en Comisién Total de la Legislatura Municipal,
evalubé el proyecto presentado por la Administracion Municipal y ha
recomendado su aprobacién conforme a los resultados de su evaluacion.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE MOCA,
PUERTO RICO; LO SIGUIENTE:

Aprobar el Presupuesto Funcional que regira el Gobiemo Municipal de
Moca, para el Afio Fiscal 2011-2012, pues el mismo se ajusta y esta
conforme con la vigente Ley Municipal y a tono con las necesidades de
nuestro pueblo.

Aprobar segun esta contenido en el Presupuesto, las secciones de
ingresos y egresos y que los recursos que se consignan en la seccion de
ingresos destinados para los gastos, segun se relaciona en la seccion de
egresos, para el funcionamiento del Gobierno Municipal de Moca, para el
préximo afio fiscal 2011-2012, el cual asciende a la cantidad de
$14, 507,436.24.

La Directora de Finanzas de este municipio, llevara al Sistema Uniforme
de Contabilidad Mecanizado, a su cargo los asientos pertinentes a los
fines de dar cumplimiento con las disposiciones de esta Resolucion.

Se declara que las disposiciones de esta Resolucién son independientes
y separables y que de cualquier seccién, parrafo, oracién, clausula, grupo
o partida fuera declarada nula por cualquier tribunal competente, la
decisién de dicho tribunal no afectara la validez de ninguna otra seccion,
parrafo, oracién, clausula, grupo o partida de la misma.

Esta Resolucién comenzara a regir inmediatamente después de su
aprobacion por la Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde y
aprobado el Presupuesto del Afo Fiscal 2011-2012 que comenzara a
regir el 1ro de julio de 2011.

Copia de esta Resolucion sera enviada a la Oficina del Comisionado de
Asuntos Municipales (OCAM) y a todas las Dependencias Municipales,
segun lo dispone la Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, para conocimiento y accion correspondiente.

Aprobada por la Legislatura Municipal el _8 de junio de 2011.

oo plovalid \S T WA

LORENZO HERNANDEZ HERNANDEZ LEOPOLDO RAMOS MENDE2”
Presidente Secretario
Legislatura Municipal Legislatura Municipal

So wupd Quds, paI
JOSE E. AVILES'SANTIAGO
Alcalde




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Autonomo de Moca

Oficina de la Legislatura Municipal

Apartado 1571 — Moca, Puerto Rico 00676
Tels: (787) 877-6016 / 818-1140 Fax : 818-2040

CERTIFICACION

Yo, LEOPOLDO RAMOS MENDEZ, Secretario de la Legislatura Municipal del Municipio
de Moca, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO: Que la que antecede es una copia
fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 65, SERIE 2010-2011, adoptada por la Honorable
Legislatura Municipal de Moca, Puerto Rico en RECESO DE SESION ORDINARIA
celebrada el 8 de junio de 2011 con los votos afirmativos de los siguientes
Legisladores:

HONS: LORENZO HERNANDEZ HERNANDEZ CARMEN M. PEREZ CABAN

EDUARDO ACEVEDO HERNANDEZ LORENZO HERNANDEZ MORALES
LUIS E. HERNANDEZ VELEZ JUAN I. PLAZA MEDINA
JORGE A. PEREZ DIAZ ) JUANITO HIDALGO SOTO
NICOLAS QUINTANA VALENTIN ANGEL MORALES RIVERA
ERASMO VAZQUEZ HERNANDEZ FRANCISCO VILLAFANE PEREZ
LUIS A. PEREZ COLON NANCY R. CARDONA CORDERO

CERTIFICO, ademas que la misma fue aprobada por el Alcalde el 9 de junio de

Y, para enviar copia a &W CO?WMLQO @w«fn 5”/“““703)%5%0

2011.

sello y firmo la presente CERTIFICACION, el /4% _ de de 2011
OPOLDO RAMOS MENDEZ ~—

Secretario
Legislatura Municipal

TITULO: PARA DISPONER Y FIJAR EL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS QUE HA DE REGIR
DURANTE EL ANO ECONOMICO 2011-2012, EN EL
GOBIERNO MUNICIPAL DE MOCA, DETERMINAR
LOS SERVICIOS Y ASIGNACIONES NECESARIAS
EN TODAS LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS DE
ESTE MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES.

SELLO OFICIAL

“Vigitantes de nuestras waices, amando lo nuestro.”
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Moca, Puerto Rico
SSVRPUESTO @ENERAL

FISGAL 20192002

01-03-04-81.01

PATENTES

BT

il Jars

e

1,931,640.00

k17 i

$ 1,000,000.00] $ 1,175,000.00
01-03-04-81.03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS S 800,000.00 | $ 800,000.00
01-03-04-81.21 INTERESES Y RECARGOS DEMORA PATENTES $ 55,000.00] 45,000.00
01-03-04-82.31 | CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, EXONERADA | $ 379,664.00] $ 379,664.00
01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 250,000.00] $ 390,000.00
01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS $ 3,500.00| $ 3,500.00
01-03-04-84.02 COMPENSACION AEE $ 2,030,266.36 | $ 2,307,380.58
01-03-04-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES $ 4,445227.00| $ 4,467,269.44
01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES $ 178,000.00 | $ 180,000.00
01-03-04-85.04 SERVICIOS DE PARQUES DE DIVERSIONES $ 30,500.001 $ 35,000.00
01-03-04-85.06 PERMISOS DE USO COLISEO $ 10,000.00] 3 5,000.00
ﬁ1-03—04-85.07 DISPOSICION DE DESPERDICIOS $ 1,600,000.00 | $ 1,300,000.00
01-03-04-85.11| OTROS INGRESOS POR SERVICIOS (CEMENTERIO) | $ 46,000.00| $ 85,000.00
01-03-04-85.15 SERVICIOS DE TRANSPORTACION $ 342,000.00] $ 372,000.00
01-03-04-86.01 MULTAS $ 30,000.00) $ 60,000.00
01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS $ 35,000.00 | $ 90,000.00
01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES $ 30,000.00) $ 40,000.00
01-03-04-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL $ 10,000.00] $ 58,500.00
01-03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES b 67,000.00 ) $ 65,000.00
01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS $ 25,000.00| $ 60,000.00
01-03—04-87.22 CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. NO EXONERADA |$ $

1,912,099.00

TOTAL INGRESOS FONDO 01 |3 1eserendefs 1383041302
10-03-04-82.31 CAE (CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) $ 879,010.30 | $ 677,023.22
TOTAL INGRESOS FONDO 10 $ 879,010.30|$ 677,023.22

TOTAL ESTIMADO INGRESO PRESUPUESTO 2011-2012

$ 14,177,807.66

$ 14,507,436.24




PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012

GASTOS
LEGISLATURA MUNICIPAL
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO (  PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $107.124.00 $109.632.00
01-01-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES $25.000.00 $24,000.00
01-01-01-91.08 VACACIONES ACUMULADAS ENF. $4,000.00 $4,000.00
01-01-01-91.10 SEGURO CHOFERIL $46.80 $46.80
01-01-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $9,935.75 $10.168.37
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $10.872.49 $10,681.85
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO $7.200.00 $7.200.00
01-01-01-91.71 BONO DE NAVIDAD $6,000.00 $6,000.00
01-01-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $4.000.00 $3.200.00
01-01-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $1,000.00 $1.741.65
01-01-01-92.23 UNIFORMES $800.00 $800.00
01-01-01-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $1,000.00 $1,000.00
01-01-01-92.35 TELEFONOS Y COMUNICACIONES $4.000.00 $4.000.00
01-01-01-92.42 | MATERIALES Y SUM. OPERACIONALES $1,500.00 $1,500.00
01-01-01-93.01 EQUIPO DE OFICINA $9,000.00 $9,000.00
01-01-01-93.05 EQUIPO DE MECANICA $2.500.00 $2,000.00
01-01-01-94.01 DIETAS A LEGISLADORES $90,000.00 $90,000.00
01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTO $1,000.00 $1,000.00
01-01-01-9411 | SERVICIOS PROF. NO CLASIFICADOS $19.000.00 $19,000.00
01-01-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS $5,000.00 $5,000.00
01-01-01-94.21 GASTOS DE VIAJES $9,000.00 $9,000.00
01-01-01-94.25 SERVICIOS LEGALES $29.030.00 $29.030.00
01-01-01-94 42 SEGUROS A LEGISLADORES $1.000.00 $1,000.00
01-01-01-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $3,500.00 $3.500.00
01-01-01-94.50 RENTA DE EDIFICIO Y LOCALES $24.000.00 $24.000.00
01-01-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS $13.000.00 $13.000.00
01-01-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $2.000.00 $2.000.00
01-01-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $3.000.00 $3,000.00
01-01-01-94.65 MISCELANEOS $5,000.00 $4,000.00
01-01-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $3,000.00 $3.000.00
01-01-01-94.69 FRANQUEO $500.00 $500.00

Total Legislatura Municipal $402,009.04 $402,000.67




PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012

GASTOS
OFICINA DEL ALCALDE
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPIESTO | PRESUPUERTO
2010-2011 2011-2012

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $418,224.00 $443,364.00
01-02-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $38,790.28 $41,122.01
01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $31,994.14 $33,917.35
01-02-01-91.41 PLAN MEDICO $25,200.00 $26,400.00
01-02-01-92-01 MATERIALES DE OFICINA $20,000.00 $18,000.00
01-02-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $2,500.00 $2,500.00
MATERIALES Y SUM. OPERACIONALES $3,000.00 $3,000.00

01-02-01-92.42 (Oficina de Artes Graficas)
01-02-01-93.02 PROGRAMA DE COMPUTADORAS $1,000.00 $1,000.00
01-02-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO $5,000.00 $5,000.00
01-02-01-94.07 MANTENIMIENTO DE BIBLIOTECA $5,000.00 $6,500.00
01-02-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS $1,500.00 $1,000.00
01-02-01-94.21 GASTOS DE VIAJES $1,000.00 $1,000.00
01-02-01-94.25 SERVICIOS LEGALES $90,000.00 $65,000.00
01-02-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $2,000.00 $1,500.00
01-02-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $2,000.00 $3,000.00
01-02-07-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO $10,000.00 $5,000.00

Programa Incentivo Econdmico
01-02-12-94.65 Jovenes Graduandos $35,000.00 $35,000.00
01-02-01-94.69 FRANQUEO $5,000.00 $4,500.00
TOTAL DEPARTAMENTO 2

OFICINA DEL ALCALDE $697,208.42 $696,803.36




PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS 3
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
FINANZAS
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 519,000.00 $ 546,168.00
01-03-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 48,137.25 $ 50,657.08
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $39,703.50 $41,781.85
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO $ 37,200.00 $ 37,200.00
01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO $ 100,000.00 $ 150,000.00
APORTACION SISTEMA DE RETIRO -
01-03-04-91.13 PENSIONADOS $ 14,928.20 $ 29,735.64
01-03-04-91.51 FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO $ 272,353.80 $ 303,740.53
01-03-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA $2,030,266.36 | $2307,380.58
01-03-04-92.32 ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS $ 100,000.00 $ 100,000.00
01-03-04-92.35 TELEFONOS Y COMUNICACIONES $ 80,000.00 $ 75,000.00
01-03-04-94.01 DIETA JUNTA DE SUBASTA $ 800.00 $ 800.00
01-03-04-94.10 AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) $ 20,000.00 $ 20,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES NO
01-03-04-94.11 CLASIFICADOS $ 55,000.00 $ 55,000.00
01-03-04-94.14 SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $38,472.13 $19,236.07
01-03-04-94.21 GASTOS DE VIAJES $ 10,000.00 $ 10,000.00
01-03-04-94.36 COMISION DE SERVICIO PUBLICO $ 5,000.00 $ 5,000.00
01-03-04-94.42 ADMINISTRACION DE SEGUROS $ 222,461.55 $ 252,669.80
01-03-04-94.43 GASTOS DE SALUD (ASES) $607,179.12 $607,179.12
01-03-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 5,000.00 $ 5,000.00
01-03-04-94.50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES $ 28,500.00 $ 29,700.00
PRINCIPAL E INTERESES
01-03-04-94.60 CUENTAS VENDIDAS $ 20,276.22 $ 20,276.22
01-03-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 3,800.00 $ 3,800.00
01-03-04-94.65 MISCELANEOS $ 60,000.00 $ 60,000.00
01-03-04-94.69 FRANQUEO ( COMPRA SELLOS CRIM) $ 200.00 $ 288.18
01-03-04-94.70 PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES $ 8,000.00 $ 5,000.00
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES $ 14,393.37 $ 12,000.00
01-03-33-94.75 RESERVA $ 360,000.00 $ 0.00
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM $ 84,540.34 $ 92,513.76
7 LIQUIDACION DE DEUDA AL CRIM
01-03-04-94.78 2009-2010 $ 7,917.89 $7.768.27 |
TRANSFERENCIAS QUE SALEN (PRINCIPAL E
INTERESES DE PRESTAMOS

01-03-04-99.01 OPERACIONALES) $ 40,025.00 $ 39,050.00
01-03-03-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN $ 70,000.00 $ 60,000.00

TOTAL DEPARTAMENTO 3 $4,903,154.73 | $4,946,945.10

FINANZAS
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
OBRAS PUBLICAS
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 1,264,656.00 $ 1,209,108.00
01-04-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $117,296.84 $112,144.77
01-04-01-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL $96,746.18 $92,496.76
01-04-01-91.41 PLAN MEDICO $103,200.00 $93,600.00
01-04-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $1,000.00 $1,200.00
01-04-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $2,000.00 $2,500.00
01-04-01-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $200,000.00 $280,000.00
01-04-04-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION $27,426.31 $20,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS DE
01-04-01-92.42 OPERACION $5,000.00 $10,000.00
01-04-01-93.05 EQUIPO DE MECANICA $5,000.00 $3,500.00
SERVICIOS PROFESIONALES
01-04-01-94.11 NO CLASIFICADOS $5,000.00 $5,000.00
01-04-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS $10,000.00 $5,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO
01-04-01-94.62 DE ESTRUCTURAS $10,000.00 $5,000.00
01-04-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $100,000.00 $120,592.56
01-04-01-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $5,000.00 $3,000.00
TRANSFERENCIAS QUE SALEN

01-04-33-99.01 (CIERRE Y POSTCIERRE VERTEDERQ) $13,763.19 $22,595.84

TOTAL DEPARTAMENTO 04 $1,966,088.52 | $1,985,737.93

OBRAS PUBLICAS




GASTOS

PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012

MANEJO EMERGENCIAS

CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $162,180.00 $171,780.00
01-06-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $15,042.20 $15,932.60
01-08-01-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL $12,406.77 $13,141.17
01-06-01-91.41 PLAN MEDICO $12,000.00 $12,000.00
01-06-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $1,000.00 $1,000.00
01-06-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $800.00 $1,000.00
01-06-01-92.21 ALIMENTOS $1,500.00 $1,500.00
MATERIALES Y SUMINISTROS DE

01-06-01-92.42 OPERACION $3,000.00 $3,000.00
01-06-01-93.23 COMPRA DE UNIFORMES $1,500.00 $0.00
01-06-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO $2,000.00 $4,000.00
01-06-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS $500.00 $500.00
01-06-01-94.21 GASTOS DE VIAJES $500.00 $0.00
01-06-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $1,500.00 " $1,500.00
01-06-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $500.00 $500.00
TOTAL DEPARTAMENTO 06 $214,428.97 $225,853.77

MANEJO DE EMERGENCIAS
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
POLICIA MUNICIPAL
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESLFUROTG | PREQURELTD
2010-2011 2011-2012
01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $490,044.00 $502,464.00
01-07-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $45,451.58 $46,603.54
01-07-01-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL $37,488.37 $38,438.50
01-07-01-91.41 PLAN MEDICO $38,400.00 $37,200.00
01-07-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $2,000.00 $2,000.00
01-07-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $5,000.00 $4,500.00
MATERIALES Y SUMINISTROS
01-07-01-92.42 OPERACIONALES $1,000.00 $1,420.00
01-07-04-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES $15,000.00 $5,000.00
01-07-01-93.27 COMPRA DE EQUIPOS $1,000.00 $1,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES
01-07-01-94.11 NO CLASIFICADOS $59,786.22 $60,700.00
01-07-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $5,500.00 $1,500.00
01-07-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $5,000.00 $5,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 07 $705,670.17 $705,826.04
POLICIA MUNICIPAL




PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS

ANO FISCAL 2011-2012

GASTOS
RECURSOS HUMANOS
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012

01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $197.232.00 $225.120.00
01-08-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES $1,000.00 $10,000.00
01-08-01-91.07 | VACACIONES ACUMULADAS - LICENCIA REG. $35.000.00 $35,000.00
01-08-01-91.08 | VACACIONES ACUMULADAS - LICENCIA ENF. $175,000.00 $175.000.00
01-08-01-91.10 SEGURO CHOFERIL $4,000.00 $4,000.00
01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $18.293.27 $20.879.88
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $58.463.75 $60,903.92
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO $13.200.00 $14.400.00
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD $356,000.00 $350.000.00
01-08-01-91.73 BENEFICIOS MARGINALES $30,000.00 $12.000.00
01-08-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $3.000.00 $1.000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS
01-08-01-92.42 OPERACIONALES $1,000.00 $1.500.00
01-08-01-94.06 ADIESTRAMIENTO DE PERSONAL $3,000.00 $3,000.00

SERVICIOS PROFESIONALES
01-08-04-94.11 NO CLASIFICADOS $5,000.00 $5,000.00
01-08-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $5.000.00 $2.500.00
01-08-11-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE $2,000.00 $2,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 08 $907,189.02|  $922,303.80

RECURSOS HUMANOS
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
RECREACION Y DEPORTES
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $541,116.00 $561,204.00
01-09-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $50,188.51 $52,051.67
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $41,395.37 $42,932.11
01-09-01-91.41 PLAN MEDICO $44,400.00 $44,400.00
01-09-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $1,000.00 $1,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES
01-09-01-94.11 NO CLASIFICADOS $30,000.00 $30,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS
01-09-01-92.42 OPERACIONALES $20,000.00 $20,000.00
01-09-21-94.47 DONACIONES $17.,000.00 $5,000.00
01-09-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $6,000.00 $6,000.00
01-09-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $5,000.00 $5,000.00
01-09-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $0.00 $5,000.00
01-09-01-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO $10,000.00 $10,000.00
01-09-04-94.81 OLIMPIADAS MUNICIPALES $10,000.00 $10,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 09 $776,099.88 $792,587.78
RECREACION Y DEPORTES
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
SANEAMIENTO
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-10-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $873.948.00 $870.300.00
01-10-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $81.058.68 $80,720.33
01-10-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $66,857.02 $66,577.97
01-10-01-91.41 PLAN MEDICO $72.000.00 $69.600.00
01-10-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $500.00 $500.00
MATERIALES Y SUMINISTROS
01-10-01-92.42 OPERACIONALES $3,000.00 $3,000.00
01-10-01-94.11 SERVICIOS NO PROFESIONAL $9.000.00 $370,000.00
01-10-01-94.25 SERVICIOS LEGALES $18.000.00 $18,000.00
01-10-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $0.00 $5.000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 10 $1124,363.70 |  $1,483,698.30

SANEAMIENTO
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
RELACIONES PUBLICAS
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-12-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $132,924.00 $137,160.00
01-12-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $12,328.70 $12,721.59
01-12-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $10,168.69 $10,492.74
01-12-01-91.41 PLAN MEDICO $9,600.00 $9,600.00
01-12-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA $3,000.00 $3,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS
01-12-01-92.42 OPERACIONALES $2,000.00 $2,000.00
01-12-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO $3,000.00 $3,500.00
01-12-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS $50,000.00 $59,000.00
01-12-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $1,000.00 $1,000.00
01-12-31-94 .47 DONACIONES $7,500.00 $10,000.00
01-12-05-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $2,000.00 $26,000.00
01-12-09-94.80 FIESTAS PATRONALES $70,000.00 $70,000.00
TOTAL DEPARTAMEN'TO 12 $303,521.39 $344,474.33
RELACIONES PUBLICAS
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012

GASTOS
APORTACIONES FEDERALES
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-13-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $95,688.00 $72,840.00
01-13-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $8,875.06 $6,755.91
01-13-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $7.320.13 $5,572.26
01-13-01-91.41 PLAN MEDICO $6,000.00 $4,800.00
01-13-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $30,000.00 $30,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 13 $147,883.19 $119,968.17

APORTACIONES FEDERALES
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS

CULTURAY TURISMO

CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $185,868.00 $177.024.00
01-14-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $17.,239.26 $16,418.98
01-14-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $14,218.90 $13,542.38
01-14-01-91.41 PLAN MEDICO $15,600.00 $14,400.00
01-14-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $2,000.00 $3,000.00
01-14-01-92.42 MATERIALES Y SUM. OPERACIONALES $1,000.00 $2,000.00
01-12-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $1,000.00 $1,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO
01-14-01-94.62 DE ESTRUCTURA $5,000.00 $10,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 14 $241,926.16 $237,385.36
CULTURA Y TURISMO
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
ASUNTOS AL CIUDADANO
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $67,488.00 $56,364.00
01-16-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $6.,259.51 $5,227.76
01-16-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $5,162.83 $4,311.85
01-16-01-91.41 PLAN MEDICO $4,800.00 $3,600.00
01-16-02-94 47 DONACIONES (BENEFICIENCIA SOCIAL) $55,000.00 $60,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 16 $138,710.34 $129,503.61
ASUNTOS AL CIUDADANO
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
SECRETARIA MUNICIPAL
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $83,388.00 $88,740.00
01-19-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $7.734.24 $8,230.64
01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $6,379.18 $6,788.61
01-19-01-91.41 PLAN MEDICO $6,000.00 $6,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS
01-19-56-92.42 OPERACIONALES $1,000.00 $1,000.00
01-19-01-94.49 BECAS $41,000.00 $41,000.00
01-19-27-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $2,000.00 $2.500.00
DEPARTAMENTO 19
TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL $147,501.42 $154,259.25
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
AUDITORIA INTERNA
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $65,136.00 $77.088.00
01-21-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $6,041.36 $7.149.91
01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $4,982.90 $5.897.23
01-21-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO $1.500.00 $1,500.00
01-21-01-91.41 PLAN MEDICO $3,600.00 $3,600.00
TOTAL DEPARTAMENTO 21 $81,260.26 $95,235.14
AUDITORIA INTERNA
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
PLANIFICACION Y DESARROLLO
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-25-55-91.01 EMPLEADOS REGULARES $278,688.00 $302,964.00
01-25-55-91.11 SISTEMA DE RETIRO $25,848.31 $28,099.91
01-25-55-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $21,319.63 $23,176.74
01-25-55-91.41 PLAN MEDICO $20,400.00 $20,400.00
01-25-01-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION $10,000.00 $14,000.00
01-25-55-92.01 MATERIAL DE OFICINA $1,000.00 $1,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS
01-25-55-92.42 OPERACIONALES $1,000.00 $1,000.00
01-25-55-93.27 COMPRA DE EQUIPO $0.00 $2,000.00
01-25-55-94.25 SERVICIOS LEGALES $24,000.00 $24.000.00
01-25-55-94.35 TASACIONES $3,000.00 $3,000.00
01-25-55-9451 RENTA DE EQUIPO $3,000.00 $3,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 25 $388,255.94 $422,640.65

PLANIFICACION Y DESARROLLO
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PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
ANO FISCAL 2011-2012
GASTOS
COMPRAS Y SUMINISTROS
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2011-2012
01-35-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $123.948.00 $133.068.00
01-35-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $11,496.18 $12.342.06
01-35-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $9.482.02 $10.179.70
01-35-01-91.41 PLAN MEDICO $9.600.00 $9.600.00
TOTAL DEPARTAMENTO 35 $154,526.20 $165,189.76
COMPRAS Y SUMINISTROS
FONDOTgETlﬂIE-RAL o1 $13,299,797.37 | $13,830,413.02
FONDO REDENCION DE LA DEUDA (CAE)
CUENTA DESCRIPCION DEL GASTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
2010-2011 2010-2011
10-03-04-94.55 INTERESES SOBRE EMPRESTITOS $309.374.00 $301.147.00
AMORTIZACION PRINCIPAL DE
10-03-04-94.57 PRESTAMOS $415,000.00 $375,876.22
10-03-04-94.75 RESERVA $154,636.30 $0.00
FONDO 10
TOTAL BRSO s DEUCAIEAES $879,010.30 $677,023.22
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2011-2012 | g4 17050767 | $ 14.507.436.24




Gobierno de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Moca
Oficina de Programas Federales - Seccign 8

PO Box 1571 + Moca, Puerto Rico 00676
787-877-6000/ 787-877-6040 / 787-877-6110 (Fax)

progfedmoca@hotmail.com / progfedmoca@prtc.net

Municipio de Moca

Informe Detallado de Presupuesto
Aftio Programa AB-2011
Para Afio Tiscal 2011-2012

Codigo Descripcion Presupuesto Estimado
70-13-01-91-05 |Salarios $26,651.40
70-13-01-91-10 |Sequro Choferil $24.00
70-13-01-91-31 |Seguro Social Federal $2,038.84
70-13-01-91-41 |®Plan Médico $1,500.00
70-13-01-91-45 | Sequro por Desempleo $1,439.18
70-13-01-91-51 | Fondo Seguro Estado $559.68
70-13-01-91-71 |Bono de Navidad $4,000.00
70-13-01-94-11 |Servicios Consultivos $10,000.00
70-13-01-94-50 |Renta de Oficina (1,300x12) $15,600.00
70-13-01-94-67 |Publicaciones $580.00
70-13-01-94-69 |Sellos de Correo $306.90
70-13-01-94-21 | Gastos de Viaje $300.00

Total:

$63,000.00




Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca
Oficina de Programas Federales - Seccién 8
PO Box 1571 » Moca, Puerto Rico 00676
787-877-6000/ 787-877-6040 / 787-877-6110 (Fax)

progfedmoca@hotmail.com / progfedmoca@prtc.net

Municipio de Moca

Informe Detallado de Presupuesto
Afio Programa T(C-2011
Para Aiio Fiscal 2011-2012

Cédigo Descripcion Presupuesto Estimado
70-13-01-91-05 |Salarios $31,981.68
70-13-01-91-10 |Seguro Choferil $23.40
70-13-01-91-31 | Sequro Social Federal $2,446.60
70-13-01-91-41 |®Plan Médico $£1,800.00
70-13-01-91-45 |Seguro por Desempleo $1.727.01
70-13-01-91-51 | Fondo Seguro Estado $671.62
70-13-01-92-01 | Materiales de Oficina $1,413.69
70-13-01-92-15 | Materiales de Mantenimiento $800.00
70-13-01-93-01 | Compra de Equipo de Oficina $1,400.00
70-13-01-94-10 | Auditoria $1,500.00
70-13-01-94-63 | Mantenimiento de Vehiculos $1,200.00

Total:

$44,964.00




Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Moca
Oficina de Programas Federales - Seccién 8
PO Box 1571 » Moca, Puerto Rico 00676
787-877-6000 / 787-877-6040 / 787-877-6110 (Fax)

progfedmoca@hotmail.com / progfedmoca@prtc.net

Municipio de Moca
Informe Detallado del Presupuesto
Programa SBGP 2011
Para el Afio fiscal 2011-2012
CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTO
ESTIMADO
70-13-01-84.06 | Aportaciones Federales. $691,678.00
70-13-04-94.32 | Repavimentacion en el Bo. Rocha y $209,930.00
YVoladoras de Moca.
70-13-04-94.32 | Repavimentacion de caminos municipales $274,282.00
en el Bo. Naranjo, Marias y Rocha de
Moca.
70-13-35-91.05 | Programa de asistencia a personas $119,946.00

envejecientes y/o minusvdlidas

70-13-04-92.38 | Rehabilitacién de Viviendas a personas de $62,950.00
ingresos bajos y moderados

70-13-04-94.32 | Construccion de cunetones en los Bo. Rocha $24,570.00
| Camino Coco Colon.




Gobierno de Puerto Rico
- Municipio Auténomo de Moca
Oficina de Programas Federales - Seccién 8
PO Box 1571 « Moca, Puerto Rico 00676
787-877-6000 / 787-877-6040 / 787-877-6110 (Fax)

progfedmoca@hotmail.com / progfedmoca@prtc.net

Municipio de Moca
Informe Detallado del Presupuesto Estimado
Programa Seccion §
Para Aiio Fiscal 2011-2012

Administrative Tee

46,512.00
Gastos de Salarios -y Beneficios Marginales
Incluye:
03-13-01-91.02 35,064.00
03-13-01-91.73 11,448.00
Total: 46,512.00
Housing Asistance Payments
03-13-04-94.92 250,392.00
Total Annual Contributions Earned
03-13-04-58.52 296,904.00

Nota: Es como nueva politica de HUD que el presupuesto es Aito Natural a partir de
enero 2010,
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USUARTD: RV MUNICIPIO MOCA PAR: i
FECHA 0771378011 PRECUPUESTD, GASTOS Y DRLIBACISRES HORA: 16:04:%
Para Perieds Termsina 0&/30/2

BABTOE BASTOS OBLIBA BRLANCE % BASTALD
LUENTA FRESHPHESTD BEL MES AHD FISCAL PEHBIENTES KD OBLIGABD v DBLIGAID
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SEGURD CHOFERIL &4, B0 3.00
f01-01-01-91. 11

CISTERA DE RETIRD 2935.75 62772 7375.82 £558.93 74,245
ai-01-01-91,31
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USUARID:NVI HUNICIFIO MOCA FAB: 2
FECHE :07/13/2014 PRESUFUESTD, BASTOS Y DBLIBACIONES HORA: 10:04:38
Para Periode Termina  0&/30/2(:i:

BASTOS GASTOS OELTBACIONES BALANCE % BASTADD
CUENTA PRESUPUESTE DEL HES ANO FISCAL PERBIENTES NO DBLIGADD  y GBLIGADD
01-01-01-94.25
SERY. LEBALES 29030.00 §838.04 £9028.24 1.76 79.9%4
-01-01-94.44
CUDTAS Y SUBSCRIPCIONEE 2500.00 £300.00 100,500
$1-01-01-94.30
RENTA EDIF. Y LOCALES 24000.00 2000.00 24000.09 190600
41-01-01-94.51
RENTA DE EQUIPO Y VEHS. 11500.00 450,00 4875.00 6725.00 42.028
31-01-01-94.41
HAKT. DE EBUIPD 1900.90 100,00
01-01-01-94, 43
EANTERIMIENTD DE VERICULD 1506, 00 117.00 238.75 i261.2% 15.517
¢1-01-01-94.45
BISCELANEDS £500.00 1355.00 4357.83 B95.00 1252.17 86,736
41-01-01-94.47
FUBLICACIDNES ¥ SERV. 2500.00 210,00 1152.00 210.00 1138.00 G4.480
-01-01-94, 2%
FRANGUED 300.00 460,00 60,00 8a.000
Totales para [EPT 01 ASARELEA HUNICIPAL
384509.04 30166.85 302987.81 23789.41 37731.42 B4.584
8i-02-01-91.01
EXPLEADDS REBULARES 442624.00 34032, 00 §41151.00 1473.00 39,687
§1-02-01-91.11
SISTE®A RETIRD 42g90.28 3451.04 41945.49 340.7% 59.1%4
01-02-01-91.31
SEG. 50C. FED, ALCALD 33994, 14 2756.55 33748.21 243,93 99.277
41-02-01-91.41
FLAR MEDICD DEP. ALCALDE £3200,60 2180.00 23560, 00 1550.00 93.4%2
01-02-01-92.01
EATERIALES DE OF1CINA 29687.00 §180.17 26702, 68 2981.88 2.44 79.952
01-02-01-92. 15
BATERIALES MANTENIMIENTD 2918.00 553.468 ghb4.22 52.73 1,05 59,958
01-02-01-92.42
HATE, SUM.OF (ARTES GRAFI 4906.00 976,77 323.21 93.503
01-02-01-93.02
FROGRAMA DE COMPUTADORAZ 1956.90 1293.50 1638.49 271.31 85,051
01-02-01-93.27
COMPRA DE EQUIPDS 40734.26 B5933.54 38124.53 2250.46 377.21 35,474
01-02-01-94.07
HANT.BIBLIOTECA 63,00 52,73 .23 99.415
41-02-01-94.13
RELACIONES PUBLICAS 1500.00 1019.28 20600 80,72 B1.283



USUARTO: VI
FECHE  +07/13/2011

CHERTA

gi-02-01-%4.21

BASTOE DE VIAJES
di-02-01-94.285

SEV. LEBALES
§i-02-01-94. 561
HANTENIRIENTD DE EQUIPD
Gi-02-01-94.43
BANTERIRIENTD DE VERICHLO
41-02-01-94.49

FRAHGUED OF ALCALDE
§1-02-07-94.64

SEETERINIENTD DE EDIFICID

Totales para DEFT 02

¢1-03-01-91.61

EXPLIADDE REGULARES
8i-03-51-91.11

BIRTERA DE RETIRD
41-43-01-91.31

SEBURD BOCTAL FEDERAL
§1-43-01-91.41

FLEN BEDICD EMP.FINARIAS
§1-03-01-91.45

BEBURD DESEMPLED
81-03-03-79.01
TRANGF.D.SALEN FONDD 20
$1-03-06-91.13

APORT. SIST. RETIRO-PENEI
01-03-04-91.51

BEHEF. FONDD SEE. ESTADD
01-03-04-52.26

SRETOS ENERGIA ELELT.
§1-03-04-92.32

ACUEDUCTOS ¥ ALCANTARILLA
01-63-05-92.35

TELEFONGS ¥ COMUNITACIDN
01-03-04-%4.01

BIETAG (JUNTA DE SUBASTA)
(1-03-04-94.10

BASTOS AUDITORIA SENCILLA
01-03-04-94.11

SERV. PROFESIO. ND CLASIF

PRESUFLESTE

1060.09

36006.00

3%85.40

§735.490

18282.08

~

MUNICIFIO MOCA

PRESUPUESTD, BASTOS Y DBLIBACIORES
Para Ferigdo Tereina

BASTOE
DEL MES

6083.31

782.57

383.%5

£732.05

OFICINA DEL ALCALDE

755979.48

5B0028.00

22078.99
16923.20
302548.80
230264.3¢8
11053i8.00
BOG3E.49
800.00

17366.00

36930.00

BB4R7,3%

39384.30

e

3028.27

2300.00

£4330.43

.20

26470.26

15137.91

271458

700.00

3150.00

0a/30/2011

BASTOE
AND FISCAL

760,00

75321.5¢6

2053.04

3535.13

4324.%8

1487526

71403064

479489.09

34376.23

3b481.38

31506.00

200706.02

2172%.05

14928.20

302345.68

110475.74

58701.03

700,00

46230.00

PAG: 3
HORA:
CBL IBACIONES EALANCE i BASTADD
FENDIENTES NO OBLIGADD  y OBLIGADD
200,00 40,00 95,000
12648.17 2030.27 97.744
§5.%% 97,764
350,08 99.77 37.4%5
14,59 150,03 §5.982
1191.60 2211.74 B7.902
20334,0b 95%4.98 38.714
$36.9! 99.888
02 109,000
21,92 99.950
5300.08 85.753
17556.58 180,000
367.54 78.326
100,000
.12 99,4999
c030265.36
52,24 99,9462
21335.45 100,000
100.00 87.500
14300.00 1000.00 94,220
5750.00 4930.00 91.308

(00439



HiH A MURICIFID ROLA PAEG: &

t87/1372611 PRESUPUESTO, BRSTOS Y CBLIBACID %E& HORA: 10:04:41
Para Pericds Tersina  0&/730/2011
BASTOS BARTOS g BALANCE % BASTARD
CHEETA FRESUPUESTD BEL BES AND FISEAL PENDIEHTER NI DBLIBADG v OBLIGADD

24-94, 14
. ¥APAS CATASTRD 3472.13 320402 #7213 100,000

"35 BE VIAJES 9920.04 1285.9% 72es. 42 23775 297.2
"3—“1& 9@.“

7.004

o
L

¥ DEMOLICI S006.09 5000.00 100,000
41-43-04- ?4.4:
ﬁ&%lﬁ’ﬁ??ﬁa!ﬁﬁ SEGURES 2B6314,51 27593.08 2g4312,54 3,595 99.99%
3-04-94 43

3 80717912 2B891.24% 454554.55 16048457 74.863

34,44
A5 ¥ SUBRCRIPCIORES S600,00 000,006
1-03-04-04 50
T4 EDIFICICE Y LOCALES 29700,00 £473.00 29400, 08 300,00 98,950

- Rt:\ ..M“V KDIDAS LRI 20276.2¢ 1489.63 26Ein. 22 106,060
§1-03-04-96 51

AARTERIRIERTO DE EQUIPC 4308, 400 270321 1554,
G1-03-04-%4.43

#IELELANEDS 32042, 00 3780, 4 20i0s.28 2B, 00 153,75 §4,70
41-03-04-94, 4%

FRAHBUED (SELLOS CRIR) 200,00 200,00
1-03-04-94.7

FAED SENT, Y RECLAMACION 361.04 501.94 100,060
1-63-04-53.71

‘5* Lr‘z%ﬁLIBHE‘- AKOD ANTERI 2235.37 b

[y

78.839

]
F

o |
-
wn
L]
=

=
[

i

39,530

-
P
]
.
-
.
-
Yo
am
L]

24540, 34 £394.£3 79967.83 $552.51 T4.b15

;ZQ. ihL‘IJA "% EL CRIN 7917.89 £39.87 797,89 106,000
§1-03-05-%9.01

REG.VEM GEUDR (TRANS © SR G0023,00 33:5.50 3671188 93i3.18 Th.732
41-03-33-99.401
RRHSF, GUHE GALER G, 00 160000.00
Totzles para DEFT 03 FINAKZAS
S7136s .20 £32795.1¢ RECECECIRE. 2553 2303854.73 Si.Ig8t
01-05-01-91.41
E¥FLEABOS REBULARES 1164455,00 4679.40 f1g9i182.92 35532.48 25,490
81-08-01-91.11
CISTEMA DE RETIRD B7295.84 Th13.48 BiHE. 48 SSB1.B6 93,408

Gi-04-01-51.31

SEE SOC. ERP OHRAL PUB. 31746.18 7885.70 BF4E. 75 2284.42 27.508
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HEUARTO: MY HENICIPID MOCA Fag:
:07/13/2041 BRESHFH ., BASTDS Y DBLIGACIONES HORA:  10:06:45
Parz Feriasde Tersinz  04/30/2011

BASTES BALANCE % BRETELD
CUENTH FRESUPUESTD AND FISCAL NO OBLIBADD v OBLIGADD
31-06-01-92.01
BATERIALES DE OFiCIwd 1208, 00 1100, 10 99.% 91.575
81-04-01-92. 15
SATERIALES HANTEWI#IERTD 804,00 i29.35 870,65 15,187
11-06-01-92.21
ALIHENTOS EMERS,DEF.TIVIL 1500,00 168,73 297.73 831,23 571.02 61,932
{1-04-01-52.23
{OMPRA UMIFORKES 1300.00 768,50 40,885
01-06-01-92.42
HATS. Y SUM, OPFE, DEF.CIV 1089, 00 415,23 533,77 39.583
31-06-01-93.27
TOMPRAS DE EOUIPDS 3000.00 121E.40 2983.89 18.11 25,463
81-05-01-94.04
ESTRARMIENTOS 300,00 500,08
01-0a-01-94.21
?’"—“ DE YIAJES 540,00 3,06 407 i 18,800
01-04-01-94,63
?‘ESPT, EGUIFOS ¥ VEHITULEOS 1300, 00 275,40 1020.40 2i.308
01-04-01-94,47
PURLICACIONES Y ANUNCIODS 300,060 300.00
Totzles para OEFT 44 BEFENEA CIVIL
187783.57 14881,77 179263.25 7337.58 F5.0%2
41-07-01-91.0¢
SUELDOS GUARDIA MUNIDIFAL 430054,00 3B3A8.00 8734704 £6%4,98 39,450
1-07-01-91, {1
SIETEMA RETIRD BUARDIA HU 43431.38 3558.52 $3581.87 1849.71 35,886
01-07-01-91.3!
SEG.GSCC.FED,BUARDIA HUKIC 37488.27 2935.14 37282.25 206,13 77,450
4i-07-01-91.4!
PLAN KED. BUARDIA HUNICIF 38400, 00 428500 £135.00 8%.232
a1-47-01-92.01
HiTS, OFICINA GUARDIA ALY 177105 i732.10 3 150,000
41-07-01-92,83
CORPRA UNIFCREES SURR.HUH 5152.80 3073.03 79.77 73,452
01-07-01-92.42
MAT. Y SUM. OPERACIOWALES 1825.15 1285.18 100,000
01-07-01-93.27
COKPRA EQUIPD GUARDIA Hil 3612,72 1935.00 3307.72 305,40 71.558
g1-07-01-94.11
SERV.PROF.HD CLASIFICADDS 40693.88 800,00 5B6%3.88 100,000
§1-07-01-94.43
HANTERIHIENTO VEHICHLES 78%1,28 R 743129 §59.99 74,171
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PAB: g
HORA: 10:04:48

UEHARI0 Y] BUNICIPID MGCR
FELEE (0771372018 FRESUPUESTD, BASTOS Y OB

thﬁ:iﬁ'
Para Periode Tersina 06730/

BASTOS BASTES OELIBATIONES BALAKCE % BARTADD
CUEHTA PRESUFHESTE DEL ®ES AND FIGCAL PERBIENTES HD GRLIGADD v DELIGADE

357152.43 £9451,12 935999.45 5449.35 15749.43 98,35

81-09-01-91.01
EMFLEADDS REGULARES LRELAE.G 50295.00 49562145 3146.55 39.348
§1-09-01-91.11
SISTEMA DE RETIRD SR 51 3304.30 3558554 3K02.57 71,034
§1-09-01-51.31
SEBURD SOCIAL FEDERAL 3337 3632.66 37870.21 525.15 98,632
61-07-01-71.41
FLAN HEDICO BEPORTES 38500, 3300.00 3776040 704,60 98.177
di-09-01-92.01
HATERIAL CFICINA G090 789.c8 eig.72 78,928
Gi-09-01-92.15

475, DE MANTENIHIENTD S0BE.G0 745,00 3062.07 16.93 95,5667
§1-09-01-92.42
MATERIALES Y CUMINISTRDS 21532600 1208.97 1955524 B90.35 1078.37 94.990
F1-09-01-94,11
SERY. PROF. MO CLASIFICAD 3E175.00 2395.50 26102.23 321275 3BE0.00 §9.027
01-09-01-%4. 64

HANT, DE EDIFICIOS 11706.60 24,75 11485.45 2i4.60 4,35 79,543

G1-09-04-94. 51

HENTERINIENTO DE EGUIFD 235400 1281.95 569,00 399.05 74,509

§i-0%-04-94.81

“TﬁPiﬁﬂﬁﬁ HUNICIPALES Hi005.60 132.76 38%4.91 6931.00 117608 B8.239
01-09-21-94.47

DONACIONES 5419,21 2000.00 419,21 31200
Totales para DEFT 09 RECREGZION ¥ DEPORTES
708292,0% 54504.74 £77350.97 171310 1532802 97.272

H-10-01-91.01
ERPLEADD REB. BANEAKIENTOD B40042.00 58637.12 B40041.3¢8 L 100,060
41-10-01-91.11

SI5T. RETIRD SANCAMIENTD 5503508 3874.41 54197.83 180, 8BS 97.483
gt-10-01-91.31

SEBURD SOCIAL SANEAMIENTD £4357.02 5250.89 BLEAE.E1 51.81 59.857
01-16-01-91.41

FLAN MEDICT SANEARIENTD S3040.00 4200,00 S2706.00 30000 73,438
a1-10-01-%2.01

HATERIALES DE CFICINA 0E.G $90.10 7.%0 38.0620
01-10-01-92.42

BATERIAL Y SUM, OPERACICH 350000 53537.55 162,058 37.617
01-10-01-94.23

SERVICIOS LEBALES 13060.00 1506.00 14760.00

100.400



~ ~

HSUARIONVI MUNICIPID MOCA PAG: 9
FECHR :07/13/2011 PRESUPUESTO, BASTOS Y DBLIGACIONES HORA: 10:04:4%
Bara Periodo Termina  0&/30/2011
BASTOS BASTOS GBLIGACIEKES BALANCE % BASTADD
CUHEKTA PRESEFUESTE BEL ®ES AND FI3CAL PENDIENTES NO GBLIGADD  y OBLIGADD
§1-10-01-96,43
EAKTENIMIENTD VEHICULDE 3474.00 3452.20 3452.20 20.93 .83 39.974
Totales para DEFT 10 SANIDAD © SANEARIENTO

10509310 BEYL4, 52 1043204.45 3320.93 2405.10 9.7
gi-12-01-91.01
EHPLEADOS REBULARES 124325.00 3448,00 124501, 00 323.00 59.741
H-12-01-91.11
SISTEMA DE RETIRO 103858.70 294,85 FB0E.44 324,28 94,953
gi-12-01-91.31
SEE, 50C, REL. FUR, G565.69 738,08 9532.08 136.41 §8.587
&1-12-01-91 .41
PLAN MED, RELACIODNES FUEB, 2140.406 400,060 790400 200,00 97.353{
41-12-01-92.01
EATERIAL DFICINA 3066.06 254,595 2582,44 395,00 £2.56 93.248
Qi-12-01-92.42
HATS. Y SUM. OPERACIONALE 230000 £058.98 221,59 i9.43 99,155
§1-12-01-93.27
CONFRA DE EQUIPD 3560,56 1069.50 3561.44 EO .00 18.5% 99,484
01-12-01-94.13
RELACIONES PUBLICAS J21ER. 50 $383.00 E4627.71 7028.92 209,87 99.2%%
81-12-01-94. 41
ASNTENIKIENTD DE ZQUIPD 250,40 233.%9 18,01 94,396
§1-12-03-94,47 .
FUBLICACIDNES Y ANUNCICS Ligh.0s 220.00 550.08 330,00 70660
81-12-09-94.50
FIESTAS PATRONALES £9531.50 £9331.30 100,000
#1-12-31-94.47
BORACIONES A LA COMUNIDA 10200,08 10200.60 100,000

Tatales para DEPT (2 RELACTONES PUBLICAS

3{3171.3 19790.,37 30486128 g215.51 20%4,30 59.334
41-13-01-91.01
ERPLS.REG. (APDRT.FED) BAAER. 08 734640 BEAZT. K 32,40 59,544
§i-13-01-91.14
SISTEMA RETIRD 793B.25 S92.86 7198.12 750,14 30,675
41-13-01-91.31
SEB.SOC.FEDERAL AE20.13 342,08 £628.00 192.13 37,183

0f-13-01-91.41
FLAN MEDICD 3560.00 500,00 5500.00 160,000



USHARIOHVI
FECHA :07/13/2011

CHEXTA

01-13-01-94. 11
SERVICIOS PROF. NO CLASIF

Tatales para DEFT i3

8i-14-01-91.01
EHFE.REG.TCHLTURR ¥
Bi-14-91-91.11
555¥ BA RETIRD
ai-14-01 ?’ 3
SEB.5OC, TULT.Y TURISRD
’1 1e-01-91.41
FLAN HEDICO CULT.Y TURISH
31 14-31-92,1%
METERIALES WANTENIMIENTD
gi-14-41-92,48
BATERIRLES ¥ SUm, DPERACI
¢1-14-01-92.27
COEPRA DE EOQUIPD
0i-14-01-94.42
REF.Y RANT. ESTRUCTURAS

TURISH

»;

Totales para DEFT 13

Gi-14-01-91,01
ERPS.REG.ASUNTOS CIUDADAN
at-14-01-91.11
SIGT.RETIRD ASUNTOD CIUDAD
G1-15-01-91.31
SER.SOCIAL ASUNTOS CIUDAD
si-16-01-71.41
FLAN HEDICD ASUNT.CIUDADA
§1-16-02-94.47
DORACIONES (BEWEF.SOCIAL

Totales para DEPT 14

g-0i-91.04
RIS EMPL SEC. HUM.

\1{
3ALA

HUNICIPIO HOCA

PRESUPLUESTO, BASTES ¥ “%Lf%“iiﬂ HE
Fara Periodo Teraina i

5A5708
DEL MER

*Odﬂ 88

14301.00

998.88

13718, 50 1094.04
13600.00 1600.00
1100.00
107264
BO07.00 3459,59
3377.34
TURISHD
£EGIT4, 14 2085329

47488.00 3799.00

3759.5! 133,54
SikE.83 250.42
884006 200,00
£2500.00 500,00

ASUNTOS DEL CIUDADAND
183710.3% 4323.44

5771.09

105943.72

BR10.00

CELTGACIONES
PENDIERNTES

£3000.00

2300000

52.00

4538.86

500.06

300,00

BALARCE
KD OBLIGADD

2507.82

3388.56

1193.44

134,18

275.35

260.06

1400.00

i9.72

757810

176,68

FAE: it
HORA:  10:05:52
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USHARTD EV] BUNICIPID HOCA PAG:
FECHA :07/1372011 FRESUFLEETO, GASTOS ¥ OELIBACIONES HORA: 10:04:5%
Pz Fari

Fara Fericdo Teraina 0&/30/2011

i
L

BASTIS BASTOS BELIBACIGHES ERLARCE 1 BASTADD
CUERTA PRESUPUESTEH DEL HES N0 FISCAL PENLIENTES H0 DELIGADD v OBLIGAID

§1-23-35-92.42

HATE. Y SUMINISTROS OPERA 320.04 S1E.2h H.7 94,229
2{-25-35-94.25

SERVICICS LEGALES ZR000.0
§1-23-35-94.35

TAGACIBHESD 2900.40¢ 400,00 4300.00 100,000
#1-25-35-94.51

REKTA DE EQUIFD 205500 1900.00 150.40 92,883

b

20400.00 200060.00 4000.00 10000

Totales para DEPT 25
3553807.98 36329.54 337703.28 BE37.3% 8847.37 97.554

Totaies para DEFT 29

G1-35-91-91.01
EWFL. REE. CORPRA ¥ EUMIN 123068, 08 ¥H8.56 122727.00 igel. ot F9.013
01=35-91-91.11
SIZT. RETIRD COWPRA/SURIN 8994, 18 731.48 B777.7b 218,52 97.572
01-35-01-91.31
SEG SOC. COMPRA Y SUMINIS 45202 EEER T 9388.28 F3.74 99.01t
$1-35-01-91.41
FLAN HED, COMPRA Y SUKINI 760060 B00.00 7300.00 306.00 96,1033

Totales para DEPT 35
148193, 04 183314 78.778

T

5800620 11793.4

Totales parz DEFT 37

Tgtales gara DEFT 39

Totalss para DEPT 30



()




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RESUMEN GRUPAL DE:

SUELDOS Y BENEFICIOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO 2011-2012

TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL TOTAL TOTAL SISTEMA SEGURO PLAN SEGURO BONO GRAN
DEL MENSUAL SUELDO DE SUELDO DE SOCIAL MEDICO | CHOFERIL DE TOTAL
DEPARTAMENTO ANUAL EMPDS. ANUAL RETIRO FEDERAL NAVIDAD

LEGISLATURA MUNICIPAL - 01 9,136.00 109,632.00 6 109,632.00 10,168.37 8,845.85( 7,200.00 46.80 | 6,000.00 141,893.02
ALCALDE - 02 30,804.00 369,648.00 22 443,364.00 41,122.01 35,523.85] 26,400.00 187.20 | 21,000.00 567,597.06 I
FINANZAS - 03 36,214.00 434,568.00 31 546,168.00 50,657.08 44,153.35| 37,200.00 234.00 | 31,000.00 709,412.43
((OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL - 04 45,760.00 549,120.00 78 1,209,108.00 | 112,144.77 08,463.76| 93,600.00 1,107.60 | 78,000.00 1,592,424.13
|[0FICINA MANEJO DE EMERGENCIAS - 06 9,011.00 108,132.00 10 171,780.00 15,932.60 13,906.17| 12,000.00 124.80 | 10,000.00 223,743.57
l[GUARDIA MUNICIPAL -07 10,958.00 131,496.00 31 502,464.00 46,603.54 40,810.00{ 37,200.00 436.80 | 31,000.00 658,514.33
RECURSOS HUMANOS - 08 16,147.00 193,764.00 12 225,120.00 20,879.88 18,139.68| 14,400.00 93.60 | 12,000.00 290,633.16
RECREACION Y DEPORTES - 09 21,204.00 254,448.00 37 561,204.00 52,051.67 45,762.61| 44,400.00 265.20 | 37,000.00 740,683.48
SANEAMIENTO - 010 17,872.00 214,464.00 58 870,300.00 80,720.33 71,014.95( 69,600.00 390.00 | 58,000.00 1,150,025.28
RELACIONES PUBLICAS - 012 9,981.00 119,772.00 137,160.00 12,721.59 11,104.74| 9,600.00 124.80 | 8,000.00 178,711.13
FEDERALES - 013 6,070.00 72,840.00 4 72,840.00 6,755.91 5,878.26| 4,800.00 46.80 | 4,000.00 94,320.97
CULTURA Y TURISMO - 014 6.294.00 75,528.00 12 177,024.00 16,418.98 14,460.34| 14,400.00 46.80 | 12,000.00 234,350.11
SERVICIO AL CIUDADANO - 016 4,697.00 56,364.00 3 56,364.00 5,227.76 4,541.35] 3,600.00 31.20 3,000.00 72,764.31

FRETARIA MUNICIPAL - 019 6,069.00 72,828.00 5 88,740.00 8,230.64 7,171.11 6,000.00 15.60] 5,000.00 115,157.35 |
:AUDITORIA INTERNA - 021 6,424.00 77,088.00 3 77,088.00 7,149.91 6,126.73| 3,600.00 15.60( 3,000.00 96,980.24
PLANIFICACION Y DESARROLLO - 025 15,859.00 190,308.00 17 302,964.00 28,099.91 24,477.25| 20,400.00 234.00] 17,000.00 393,175.16
[COMPRAS Y SUMINISTROS - 035 5,785.00 69,420.00 | 8 133,068.00 12,342.06 10,791.70] 9,600.00 | 93.60( 8,000.00 173,895.36 I
” Totales 258,285.00] 3,099,420.00 | 345 5,684,388.00 || 527,226.99 | 461,171.68 || 414,000.00 3,494.40| 344,000.00 7,434,281.07




MUNICIPIO DE AUTONOMO DE MOCA

ANO FISCAL ECONOMICO: 2011-2012

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE LEGISLATURA MUNICIPAL - 01
I

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO || TOTAL | TOTAL| TOTAL | SISTEMA | SEGURO | . . | securo BONO SR
DEL DEL MENSUAL | SUELPO || DE |l SUELDOS DE SOCIAL D iscino B aern k| B Sl

PUESTO PUESTO ANUAL [ EMPLS.| ANUAL || RETIRO || FEDERAL ' NAVIDAD
01001 |SECRETARIO LEGISLATURA MUNICIPAL 2,340.00 | 28,080.00 I 28.080.00 | 2.60442 | 2.224.62 | 1,200.00 | 1,000.00 | 35,109.04
01002 |SARGENTO DE ARMAS 1,519.00 | 18,228.00 1 18,228.00 | 1,690.65 | 1,470.94 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 23,605.19
01003  |AUXILIAR CONFID.EN SISTEMAS DE OFICINA Il | 1,553.00 | 18,636.00 1 18,636.00 | 1,728.49 | 1,502.15 | 1,200.00 1,000.00 | 24,066.64
01004 |AUXILIAR CONFID.EN SISTEMAS DE OFICINAI| 1,356.00 | 16,272.00 1 16,272.00 | 1,509.23 | 1,321.31 | 1,200.00 1,000.00 | 21,302.54
01005 1,190.00 | 14,280.00 1 14,280.00 | 1,324.47 | 1,168.92 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 18,988.99
01006 | CONSERJE 1,178.00 | 14,136.00 | 1 14,136.00 | 1311.11 | 1,157.90 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 18,820.62 |

=F 11
Totales 9,136.00 [ 109,632.00] 6 109,632.00! 10,168.37 || 8,845.85 || 7,200.00 .|7 46.80 6,000.00 | 141,893.02




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO 2011 - 2012

L )ENDENCIA: DEPARTAMENTO DE LA OFICINA DEL ALCALDE - 02

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO | TOTAL || TOTAL | TOTAL | SISTEMA | SEGURO | . .o | <vouro BONO CRAN
DEL DEL MENSUAL | SUELPO || DE || SUELDOS DE SOCIAL | ooon | erorenic DE AL
PUESTO PUESTO ANUAL || EMPLS.|| ANUAL | RETIRO | FEDERAL NAVIDAD
02001  |ALCALDE 6,000.00 | 72,000.00 | 1 72,000.00 | 6,678.00 | 5,508.00 [ 1,200.00 15.60 85,401.60
02002 |ADMINISTRADOR MUNICIPAL 3,390.00 | 40,680.00 1 40,680.00 | 3,773.07 | 3,188.52 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 49,857.19
02003 |AYUDANTE ESPECIAL 2,094.00 | 25,128.00 1 25,128.00 | 2,330.62 | 199879 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 31,673.01
02005  |ADMINIST.SISTEMAS OFICINA CONFIDENCIAL Tl | 1,885.00 | 22,620.00 1 22,620.00 | 2,098.01 | 1,806.93 | 1,200.00 1,000.00 | 28,724.94
02004  |ADMINIST SISTEMAS OFICINA CONFIDENCIALT | 1,575.00 | 18,900.00 1 18,900.00 | 1,752.98 | 1,522.35 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 24,390.93
02006  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,366.00 | 16,392.00 I 16,392.00 | 1,520.36 | 1,330.49 | 1,200.00 1,000.00 | 21,442.85
02007  |ADMINISTRADORA EN SISTEMAS DE OFICINA| 1,449.00 | 17,388.00 I 17,388.00 | 1,612.74 | 1,406.68 | 1,200.00 1,000.00 | 22,607.42
02008 | TELEFONISTA - RECEPCIONISTA 1,250.00 | 15,000.00 1 15,000.00 | 1,391.25 | 1,224.00 | 1,200.00 1,000.00 | 19,815.25
02009 |GUARDALMACEN 1,250.00 | 15,000.00 | 15,000.00 | 1,391.25 | 122400 | 1,200.00 1,000.00 | 19,815.25
02010-11 |MENSAJERO CONDUCTOR 1,213.00 | 14,556.00 2 29,112.00 | 2,700.14 | 2,380.07 | 2,400.00 31.20 2,000.00 | 38623.41
02012  |OFICINISTA 1,250.00 | 15,000.00 | 15,000.00 | 1,391.25 | 1,224.00 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 19,830.85
02013 ARTISTA GRAFICO 1,250.00 | 15,000.00 I 15,000.00 | 1,391.25 | 1,224.00 [ 1,200.00 15.60 1,000.00 | 19,830.85
02014-15 | TRABAJADOR 1,178.00 | 14,136.00 2 28,272.00 | 2,622.23 | 231581 | 2,400.00 15.60 2,000.00 | 37.625.64
02016-17 |CONSERJE 1,178.00 | 14,136.00 ) 28,272.00 | 2,622.23 | 231581 [ 2,400.00 31.20 2,000.00 | 37,641.24
4 CENTRO TECNOLOGICO
02018 ADMINISTRADOR DEL CENTRO TECNOMUNICIPAL| 1,782.00 | 21,384.00 | 21,384.00 1,983.37 1,712.38 1,200.00 15.60 1,000.00 27,295.34
02019-21 |AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA 1,287.00 | 15,444.00 3 46,332.00 | 4,297.29 | 3,773.90 | 3,600.00 3,000.00 | 61,003.19
02022 |TECNICO EN SISTEMAS DE INFORMACION | 1,407.00 | 16,884.00 ! 16,884.00 | 1,565.99 | 1,368.13 | 1,200.00 1,000.00 | 22,018.12
Totales 30,804.00 [369,648.00] 22 [l 443,364.00 || 41,122.01 || 35,523.85 || 26,400.00 187.20 [ 21,000.00 | 567,597.06

- T
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MUNICIPIO DE MOCA

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 -2012

)ZPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE FINANZAS - 03

|

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL || TOTAL TOTAL SISTEMA || SEGURO PLAN SEGURO BONO GRAN
DEL DEL MENSUAL SUELDO DE SUELDOS DE SOCIAL MEDICO | CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL [|[EMPLS. ANUAL RETIRO FDERAL NAVIDAD
03001 DIRECTOR DE FINANZAS Y PRESUPUESTO [ 2,950.00 35,400.00 | 35,400.00 3,283.35 2,784.60 1,200.00 15.60 1,000.00 43,683.55
03002 SUB-DIRECTOR FINANZAS Y PRESUPUESTO | 2,025.00 24,300.00 1 24.300.00 2,253 .83 1,935.45 1,200.00 1,000.00 30,689.28
03003 PAGADORA OFICIAL 1,449.00 17,388.00 1 17,388.00 1,612.74 1,406.68 1,200.00 1,000.00 22,607.42
03004 ENCARGADO DE SISTEMA DE CONTABILIDAD 1,835.00 22,020.00 | 22,020.00 2,042.36 1,761.03 1,200.00 15.60 1,000.00 28,038.99
03005 CONTADOR 1,680.00 20,160.00 1 20,160.00 1,869.84 1,618.74 1,200.00 1,000.00 25,848.58
03006 AUXILIAR DE CONTABLIDAD 1,449.00 17,388.00 | 17,388.00 1,612.74 1,406.68 1,200.00 15.60 1,000.00 22,623.02
03007-8  |AUXILIAR DE CONTABLIDAD 1,326.00 15,912.00 2 31,824.00 2,951.68 2,587.54 | 2,400.00 2,000.00 41,763.21
03009-12  |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1,287.00 15,444.00 4 61,776.00 2,129, 1% 5,031.86 | 4,800.00 15.60 4,000.00 81,353.19
03013 ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,449.00 17,388.00 | 17,388.00 1,612.74 1,406.68 1,200.00 1,000.00 22,607.42
03014 TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA 1,326.00 15,912.00 I 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 15.60 1,000.00 | 20,897.21
03015 ENCARGADA DE LA PROPIEDAD 1,326.00 15,912.00 | 15,912.00 1,475.84 1,293,777 1,200.00 15.60 1,000.00 | 20,897.21
03016-17 |OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 2 30,000.00 2,782.50 2,448.00 | 2,400.00 2,000.00 39,630.50
03018 CONSERIJE 1,178.00 14,136.00 | 14,136.00 1,311.11 1, 157,90 1,200.00 15.60 1,000.00 18,820.62
) PREINTERVENCION
03019 SUPERVISORA DE PREINTERVENCION | 1,537.00 18,444.00 | 18,444.00 1,710.68 1,487.47 1,200.00 1,000.00 | 23,842.15
03020 OFICIAL DE PREINTERVENCION 1,407.00 16,884.00 | 16,884.00 1,565.99 1,368.13 1,200.00 1,000.00 | 2201812
03021 OFICIAL DE PREINTERVENCION 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 1,520.36 1,330.49 1,200.00 1,000.00 | 21,442.85
03022 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 1,475.84 1. 293.77 1,200.00 1,000.00 20,881.61




MUNICIPIO DE MOCA

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 -2012

RECAUDACIONES

03023 RECAUDADOR(A) OFICIAL 1,492.00 17,904.00 1 17,904.00 1,660.60 1,446.16 1,200.00 15.60 1,000.00 | 23,226.35
03024-25 |RECAUDADOR 1,326.00 15,912.00 2 31,824.00 2,951.68 2,587.54 | 2,400.00 31.20 2,000.00 | 41,794.41
03026 TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA 1,326.00 15,912.00 l 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 15.60 1,000.00 | 20,897.21
03027 AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA 1,287.00 15,444.00 | 15,444.00 1,432.43 1.257.97 1,200.00 1,000.00 | 20,334.40
03028 ENCARG.DE PATENTE MUNICIPALES | 1,449.00 17,388.00 | 17,388.00 1,612.74 1,406.68 1,200.00 15.60 1,000.00 | 22,623.02
03029 SUPERV. DE CONT.SOBRE LA PROPIEDAD 1,631.00 19,572.00 1 19,572.00 1,815.30 1,573.76 1,200.00 15.60 1,000.00 | 25,176.66
03030-31 | TECNICO EN VALORACION 1,537.00 18,444.00 2 | 36,888.00 3,421.36 | 2,974.93 2,400.00 31.20 | 2,000.00 | 47,715.49
Totales 36,214.00 || 434,568.00 31 546,168.00 50,657.08 || 44,153.35 ||37,200.00 234.00 31,000.00 " 709,412.43




ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS - 04

MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIAS

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO SUELDo I TOTAL TOTAL || SISTEMA SEGURO PLAN : :SEGUR ol BONO GRAN
Dk DEL MENSUAL | anuaL | . PE AUELIOS DE . | SOCIAL | vipnico [cuorermf  PE | ToTAL
PUESTO ~ PUESTO ; " || EMPLS. ANUAL 'RETIRO FEDERAL : i || NAVIDAD |
04001 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS | 2,769.00 33,228.00 | 33,228.00 3,081.90 2,618.44 1,200.00 15.60 1,000.00 41,143.94
04002 SUB-DIRECTOR OBRAS PUBLICAS | 1,835.00 22,020.00 | 22,020.00 2,042.36 1,761.03 1,200.00 15.60 1,000.00 28,038.99
04003 ADMINIS.EN SISTEMAS DE OFCINA | 1,449.00 17,388.00 1 17,388.00 1,612.74 1,406.68 1,200.00 1,000.00 22,607.42
04004-06 |AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA| 1,287.00 15,444.00 3 46,332.00 4,297.29 3,773.90 3,600.00 15.60 3,000.00 61,018.79
04007-08 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,366.00 16,392.00 2 32,784.00 3,040.72 2,660.98 2,400.00 15.60 2.,000.00 42901.29
04009 TELEFONISTA-RECEPCIONISTA 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 1,000.00 19,815.25
04010 GUARDALMACEN 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 15.60 1,000.00 19,830.85
04011 AUXILIAR DE GUARDALMACEN| 1,213.00 14,556.00 | 14,556.00 1,350.07 1,190.03 1,200.00 15.60 1,000.00 19,311.70
04012 CONSERIJE 1,178.00 14,136.00 I 14,136.00 1,311,171 1,157.90 1,200.00 15.60 1,000.00 18,820.62
PROGRAMA ‘DE TRANSPORTACION
04013 SUPERVISOR DE TRANSPORTACION MUNICIPAL 1,407.00 16,884.00 | 16,884.00 1,565.99 1,368.13 1,200.00 15.60 1,000.00 22,033.72
04014-15 |MENSAJERO CONDUCTOR 1,213.00 14,556.00 2 29,112.00 2,700.14 2,380.07 2,400.00 31.20 2,000.00 38,623.41
04016 CONDUCTOR DE TROLLEY 1,250.00 15,000.00 ] 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 15.60 1,000.00 19,830.85
| 04017-22 JCONDUCTOR VEH.PESADO MOTOR | 1,250.00 15,000.00 6 90,000.00 8,347.50 7,344.00 7,200.00 93.60 6,000.00 118,985.10
04023-31 |CONDUCTOR DE GUAGUA ESCOLAR | 1,250.00 15,000.00 9 135,000.00 12,521.25 11,016.00 10,800.00 140.40 9,000.00 178,477.65
" J04032-41 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO| 1,287.00 15,444.00 10 154,440.00 14,324.31 12,579.66 12,000.00 156.00 10,000.00 203,499.97




ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIAS

) TALLER MUNICIPAL
~ 04042 SUPERVISOR DE TALLER MECANICA AUTOMOTRIZ | ].407.00 16,884.00 | 16,884.00 1,565.99 1,368.13 1,200.00 15.60 1,000.00 22,033.72
04043-44 |TECNICO AUTOMOTRIZ 1,366.00 16,392.00 2 32,784.00 3,040.72 2,660.98 2,400.00 31.20 2,000.00 42916.89
04045-47 |MECANICO AUTOMOTRIZ 1,326.00 15,912.00 3 47,736.00 442751 3,881.30 3,600.00 46.80 3,000.00 62,691.62
04048-51 |AUXILIAR DE SERVICIOS AUTOMOTRIZ| 1,213.00 14,556.00 4 58,224.00 5,400.28 4,760.14 4,800.00 62.40 4,000.00 77,246 81
04052 SOLDADOR 1,250.00 15,000.00 | 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 15.60 1,000.00 19,830.85
04053 PERITO ELECTRICISTA 1,326.00 15,912.00 | 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 15.60 1,000.00 20,897.21
04054 OFICIAL PLOMERO 1,326.00 15,912.00 | 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 15.60 1,000.00 20,897.21
04055 EXPENDOR DE COMBUSTIBLE 1,213.00 14,556.00 | 14,556.00 1,350.07 1,190.03 1,200.00 15.60 1,000.00 19,311.70
04056 GUARDIAN 1,213.00 14,556.00 | 14,556.00 1,350.07 1,190.03 1,200.00 15.60 1,000.00 19,311.70
PROGRAMA DE CONSERVACION
04057 SUPERVISOR CALLE,CARRETERAS Y CAMINOS 1,366.00 16,392.00 1 16,392.00 1,520.36 1,330.49 1,200.00 15.60 1,000.00 21,458.45
04058-59 |SUPERVISOR CALLE.CARRETERAS Y CAMINOS 1,326.00 15,912.00 2 31,824.00 2,951.68 2,587.54 2,400.00 31.20 2,000.00 41,794 41
04060-69 |TRABAJADOR 1,178.00 14,136.00 10 141,360.00 13,111.14 11,579.04 12,000.00 156.00 10,000.00 188,206.18
CEMENTERIO MUNICIPAL
04070 ENCARGADO DE CEMENTERIO 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 15.60 1,000.00 20,897.21
04071-72 |CARPINTERO-ALBANIL 1,250.00 15,000.00 2 30,000.00 2,782.50 2,448.00 2,400.00 15.60 2,000.00 39,646.10
04073 AUXILIAR DE CARPINTERO 1,213.00 14,556.00 | 14,556.00 1,350.07 1,190.03 1,200.00 15.60 1,000.00 19,311.70
04074-75 | TRABAJADOR 1,178.00 14,136.00 2 28,272.00 2,622.23 2,315.81 2,400.00 31.20 2,000.00 37,641.24
704076 ENCARDADO DE VERTEDERO MUNICIPAL 1,492.00 17,904.00 | 17,904.00 1,660.60 1,446.16 1,200.00 15.60 1,000.00 23,226.35
04077 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,287.00 15,444.00 | 15,444.00 1,432.43 1,257.97 1,200.00 15.60 1,000.00 20,350.00
04078 OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 | 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 1,000.00 19,815.25
Totales 45,760.00 || 549,120.00 78 1,209,108.00 112,144.77 98,463.76 93,600.00 1,107.60 78,000.00 1,592,424.13




MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE PUESTO Y SUELDO DE EMPLEADO POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL: 2011 -2012

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIA - 06

NUMERO TITULO FUNCIONAL sUELpo | TOTAL | NuM. TOTAL | SISTEMA | SEGURO | o o | (oo | BONO haw
DEL DEL VENSUAL | SUELDO DE SUELDO DE.  SOCIAL | o b PRI DE FOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL | EMPLS.|| ANUAL RETIRO | FEDERAL o NAVIDAD .
06001  |DIRECTOR MUNMANEIO DE EME Y ADMDESASTRE | 2. 406.00 | 28,872.00 1 28,872.00 2,677.88 | 2,285.21 | 1,200.00 1560 | 1,000.00 36,050.69
06002  |ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,449.00 | 17,388.00 1 17,388.00 1,612.74 | 1,406.68 | 1,200.00 1,000.00 22,607.42
06003-4 |OPE. EQUIPO DE COMUNICACION | 1,326.00 | 15,912.00 2 31,824.00 2,951.68 | 2,587.54 | 2,400.00 15.60 2,000.00 41,778.81
06005-8 |OFICIAL DE MANEJO DE EMER. | 1,326.00 | 15,912.00 4 63,648.00 5,903.35 | 5,175.07 | 4,800.00 62.40 4,000.00 83,588.82
06009  |OFICIAL DE PLANES DE EMER.| 1,326.00 | 15,912.00 1 15,912.00 1,475.84 | 1,293.77 | 1,200.00 15.60 1,000.00 20,897.21
06010  |TRABAJADOR 1,178.00 | 14,136.00 1 14,136.00 L3111 | 1,157.90 | 1,200.00 15.60 1,000.00 18,820.62
Totales 9,011.00 || 108,132.00 10 171,780.00 [ 15932.60 | 13,906.17 || 12,000.00 | 124.80 | 10,000.00 | 223,743.57




DIL)PENDENCIA: DEPARTAMENTO DE GUARDIA MUNICIPAL - 07

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

MUNICIPIO DE MOCA

ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 -2012

NUMERO TITULO FUNCIONAL TOTAL NUM. TOTAL SISTEMA (| SEGURO BONO
DEL DEL BLE B SUELDO DE SUELDOS DE SOCIAL RN PO DE ki
PUESTO PUESTO sy ANUAL [[EMPLS.|| ANUAL grvieo | mepppar § U0 | O | NAVIDAD s
I
07001 JADMINIS. EN SISTEMAS DE OFCINA | 1,449.00 17,388.00 | 17,388.00 1,612.74 1,406.68 1,200.00 | 1,000.00 22,607.42
07002  |TECINICA EN SISTEMAS DEOFICINA | 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 1,000.00 20,881.61
07003 |OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 l 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 1,000.00 19,815.25
07004  |CONSERJE - 1,178.00 14,136.00 I 14,136.00 1,311.11 1,157.90 1,200.00 15.60 1,000.00 18,820.62
07005 |TENIENTE 1,603.00 19,236.00 I 19,236.00 1,784.14 1,548.05 1,200.00 15.60 1,000.00 24,783.79
07006-08 |SARGENTO 1,439.00 17,268.00 3 51,804.00 4,804.82 4,192.51 3,600.00 46.80 3,000.00 67,448.13
07009-11 |POLICIA MUN. MOTOCICLISTA|  1,383.00 16,596.00 3 49,788.00 4,617.84 4,038.28 3,600.00 46.80 3,000.00 65,090.92
07012-31 [POLICIA MUNICIPAL 1,330.00 15,960.00 20 319,200.00 | 29,605.80 | 25,948.80 | 24,000.00 312.00 20,000.00 | 419,066.60
Totales 10,958.00 || 131,496.00 | 31 502,464.00 | 46,603.54 || 40,810.00 jf 37,200.00 | 436.80 || 31,000.00 f 658,514.33




Dl‘f{’ENDENClA: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - 08

MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA

RELACON DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIAS
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

NUMERO TITULO FUNCIONAL TOTAL NUM TOTAL ISTEMA SEGUR BONO
DEL SUEtO | urin | b | suetbos | oe | socan | JFLAN | seGuro | PR | GRan
PUESTO PUESTO ’ ANUAL EMPLS ANUAL RETIRO FEDERAL NAVIDAD
JL JL ! AL
08001  [DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS | 2,950.00 35,400.00 | 1 35,400.00 3,283.35 2,784.60 1,20000 | 15.60 1,000.00 | 43,683.55
08002 SUB-DIRECTOR DE REC. HUMANOS|  1,957.00 23,484.00 | 23,484.00 2,178.14 1,873.03 1,200.00 15.60 1,000.00 29,750.77
08003 OFICIAL DE NOMINA 1,583.00 18,996.00 1 18,996.00 1,761.88 1,529.69 1,200.00 15.60 1,000.00 24.503.17
08004 AUXILIAR DE NOMINA 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 1,000.00 20,881.61
08005-06  |OFICIAL DE ASISTENCIA Y LICICENCIA 1,326.00 15,912.00 2 31,824.00 2,951.68 2,587.54 2,400.00 15.60 2,000.00 41,778 81
08007 ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,449.00 17,388.00 1 17,388.00 1,612.74 1,406.68 1,200.00 1,000.00 22,607.42
08008-9  |AUXILIAR EN SISTEMA DE OFICINA 1,287.00 15,444.00 2 30,888.00 2,864.86 2,515.93 2,400.00 15.60 2,000.00 40,684.39
080010 ANALISTA DE REC. HUMANOS | 1,537.00 18,444.00 l 18,444.00 1,710.68 1,487.47 1,200.00 1,000.00 23,842,115
08011 AUXILIAR EN REC. HUMANOS 1,366,00 16,392.00 1 16,392.00 1,520.36 1,330.49 1,200.00 1,000.00 21,442.85
08012 |AUXILIAR ADMINISTATIVO| 1,366.00 | 16,392.00 1| 16,392.00 1,520.36 | 1,330.49 1,200.00 15.60 1,000.00 21,458.45
Totales " 16,147.00 " 193,764.00 12 ](225, 120.00 20,879.8;‘r18,139.68 14,400.00 93.60 290,633.16

12,000.00

=

s




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIAS
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 -2012

)PENDEN(IIA: DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES - 09

T P -
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL NUM. TOTAL SISTEMA SEGURO PLAN SEGURO BONO GRAN
DEL DEL MENSUAL SUELDO DE SUELDOS DE SOCIAL MEDICO || CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL EMPLS. " ANUAL RETIRO FEDERAL NAVIDAD
09001 DIR.RECREACION Y DEPORTES 2,044.00 24,528.00 1 24,528.00 2,274.97 1,952.89 1,200.00 15.60 1,000.00 30,971 Té:
09002 ADM.DEL COMPLE.REC.Y DEPO. 1,537.00 18,444.00 1 18,444.00 1,710.68 1,487.47 1,200.00 15.60 1,000.00 23, 857.75
09003 SUPERV. DE MAN.PARQ.Y AREAS RECREATIVAS | 1,326.00 15,912.00 l 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 15.60 1,000.00 20,897.21
09004 SUPERVISOR DE ORNATO 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 15.60 1,000.00 20,897.21
09005-06  |TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA 1,326.00 15,912.00 2 31,824.00 2,951.68 2,587.54 2,400.00 2,000.00 41,763.21
09007 AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA|  1,287.00 15,444.00 I 15,444.00 1,432.43 1,257.97 1,200.00 1,000.00 20,334.40
09008 OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 1,000.00 19,815.25
09009-15 |LIDER RECREATIVO 1,250.00 15,000.00 7 105,000.00 9,738.75 8,568.00 8,400.00 15.60 7,000.00 138,722.35
09016 COND.VEH.MOTOR PESADO 1,250.00 15,000.00 | 15,000,00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 15.60 1,000.00 19,830.85
09017 COND.GUAGUA ESCOLAR 1,250.00 15,000.00 | 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 15.60 1,000.00 19,830.85
09018 PERITO ELECTRICISTA 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 1,475.84 1,293.77 1,200.00 15.60 1,000.00 20,897.21
09019-26 |GUARDIAN 1,213.00 14,556.00 8 116,448.00 10,800.55 9,520.27 9,600.00 46.80 8,000.00 154,415.62
09027-32 |TRABAJADOR 1,178.00 14,136.00 6 84,816.00 7,866.68 6,947.42 7,200.00 93.60 6,000.00 112,923.71
99033-35 |CONSERJE 1,178.00 14,136.00 3 42,408.00 3,933.34 3,473.71 3,600.00 3,000.00 56,415.05
709036 AUXILIAR DE CARPINTERO 1,213.00 14,556.00 1 14,556.00 1,350.07 1,190.03 1,200.00 1,000.00 19,296.10
09037 SALVAVIDA 1,250.00 15,00000 | 1 | 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 1,000.00 19,815.25 J
Totales 21,204.00 || 254,448.00 Il 37 " 561,204.00 || 52,051.67 | 45,762.61 || 44,400.00 | 265.20 | 37,000.00 | 740,683.48




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 -2012

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO - 10

r
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL NUM. TOTAL | SISTEMA | SEGURO PLAN SEGURO BONO GRAN
DEL DEL MENSUAL SUELDO DE SUELDOS DE SOCIAL MEDICO || CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL [(EMPLS.| ANUAL RETIRO || FEDERAL ' - NAVIDAD
01001 DIRECTOR DE SANEAMIENTO 2,044.00 24,528.00 1 24,528.00 | 2,274.97 1,952.89 | 1,200.00 15.60 1,000.00 30,971.46
PROGRAMA DESPERDICIOS SOLIDOS
01002 COORDINADOR DE RECICALJE 1,449.00 17,388.00 1 17,388.00 | 1,612.74 1,406.68 | 1,200.00 15.60 1,000.00 22,623.02
01003 SUPERVISOR DE BRIGADA DE DESP.SOLIDOS 1,537.00 18,444.00 1 18,444.00 [ 1,710.68 1,487.47 | 1,200.00 15.60 1,000.00 23,857.75
01004 SUPERVISOR DE BRIGADA DE DESP.SOLIDOS 1,492.00 17,904.00 | 17,904.00 | 1,660.60 1,446.16 | 1,200.00 15.60 1,000.00 23,226.35
01005-29 |TRABAJADOR 1,178.00 14,136.00 25 353,400.00 | 32,777.85 | 28,947.60 | 30,000.00 15.60 25,000.00 | 470,141.05
01030-47 |COND. DE VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,250.00 15,000.00 18 270,000.00 | 25,042.50 | 22,032.00 | 21,600.00 280.80 18,000.00 356,955.30
01048-49 |ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA 1,449.00 17,388.00 2 34,776.00 | 3,22547 | 2,813.36 | 2,400.00 2,000.00 45,214 84
01050-51 |TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA| 1,326.00 15,912.00 2 31,824.00 | 2,951.68 | 2,587.54 | 2,400.00 2,000.00 41,763.21
01052 CONSERIJE 1,178.00 14,136.00 1 14,136.00 | 1,311.11 1,157.90 | 1,200.00 1,000.00 18,805.02
PROGRAMA DE CONSERVACION
01053 SUPERVISOR DE ORNATO 1,326.00 15,912.00 1 15,912.00 | 1,475.84 1,293.77 | 1,200.00 15.60 1,000.00 20,897.21
01054 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 | 1,432.43 1,257.97 | 1,200.00 15.60 1,000.00 20,350.00
) 01055 JARDINERO 1,178.00 14,136.00 | 14,136.00 | 1,311.11 1,157.90 | 1,200.00 1,000.00 18,805.02
" 01056-58 |TRABAJADOR 1,178.00 14,136.00 3 42,408.00 | 3,933.34 | 3,473.71 | 3,600.00 3,000.00 | 56,415.05
Totales 17,872.00 |l 214,464.00 58 870,300.00 || 80,720.33 || 71,014.95 | 69,600.00 390.00 58,000.00 | 1,150,025.28




)

MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y RELACIONES PUBLICAS - 12

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL NUM. TOTAL SISTEMA SEGURO PLAN SEGURO BONO GRAN
DEL DEL MENSUAL SUELDO DE SUELDOS DE SOCIAL MEDICO | CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL EMPLS. ANUAL RETIRO FEDERAL NAVIDAD
012001  |DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS 1,955.00 23,460.00 1 23,460.00 2,175.92 1,871.19 | 1,200.00 15.60 1,000.00 29,722.71 |
012002 AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS| 1,492.00 17,904.00 1 17,904.00 1,660.60 1,446.16 | 1,200.00 15.60 1,000.00 23,226.35 I
012003-4 |AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS|| 1,449.00 17,388.00 2 34,776.00 322541 2,813.36 | 2,400.00 31.20 2,000.00 45,246.04
012005 AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS| 1,407.00 16,884.00 1 16,884.00 1,565.99 1,368.13 | 1,200.00 15.60 1,000.00 22,033.72
012006 |FOTOGRAFA 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 1,391.25 1,224.00 | 1,200.00 15.60 1,000.00 19,830.85
012007 |OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 1,391.25 1,224.00 | 1,200.00 15.60 1,000.00 19,830.85
012008 CONSERIJE 1,178.00 14,136.00 1 14,136.00 1,311.11 1,157.90 | 1,200.00 | 15.60 1,000.00 18.820.62
Totales 9,981.00 || 119,772.00 8 137,160.00 12,721.59 || 11,104.74 || 9,600.00 124.80 8,000.00 178,711.13
il




)

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO FEDERALES - 13

MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA

ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUFLDO TOTAL NUM. TOTAL SISTEMA SEGURO PLAN SEGURO BONO GRAN
DEL Sk MENSUAL SURLATO DR SOMLNOS DE RETIRO SO MEDICO CHOFERIL TOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL EMPLS. ANUAL FEDERAL NAVIDAD

013001 ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFCINA |  1,449.00 | 17,388.00 | 1 17,388.00 1,612.74 il 1,406.68 1,200.00 15.60 1,000.00 22,623.02
013002 OFICIAL SERVICIO VIVIENDA 11| 1,492.00 17,904.00 1 17,904.00 1,660.60 1,446.16 1,200.00 15.60 1,000.00 23.226.35
013003 OFICIAL SERVICIO VIVIENDA 1| 1,449.00 17,388.00 1 17,388.00 1,612.74 1,406.68 1,200.00 15.60 1,000.00 22,623.02
I 013004 CONTADOR 1,680.00 | 20,160.00 1 | 20,160.00 | 1,869.84 1,618.74 1,200.00 [ 1,000.00 | 25,848.58
Totales 6,070.00 ][ 72,840.00 4 ’I 72,840.00 6,755.91 5,878.26 4,800.00 |! 46.80 Il 4,000.00 94,320.97




JEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO - 14

MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL NUM. TOTAL SISTEMA SEGURO PLAN SEGURO BONO GRAN

DEL DEL MENSUAL SUELDO DE SUELDOS DE SOCIAL MEDICO || CHOFERIL DE TOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL EMPLS. ANUAL RETIRO FEDERAL NAVIDAD

014001 CORDINADOR DE TURISMO| 1,366.00 | 16,392.00 I 1| 16,392.00 [ 152036 1,330.49 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 21,458.45
014002 AUXILIAR EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 1,432.43 1,257.97 1,200.00 1,000.00 20,334.40
014003-04 |[GUIA TURISTICO 1,250.00 15,000.00 2 30,000.00 2,782.50 2,448.00 2,400.00 31.20 2,000.00 39,661.70
|| 014005-09 |GUARDIAN 1,213.00 14,556.00 5 72,780.00 6,750.35 5,950.17 6,000.00 5,000.00 96,480.52
|| 014010-12 |TRABAJADOR ~ 1,178.00 | 14,136.00 3 42.408.00 3.933.34 3,473.71 3.600.00 3,000.00 56,415.05
" 6,294.00 ﬂ 75,528.00 " 12 \ 177,024.00 16,418.98 14,460.34 || 14,400.00 46.80 12,000.00 234,350.11

u Totales

i




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

)

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS AL CIUDADANO - 16

H NUMERO TITULO FUNCIONAL Satnal Y TOTAL NUM. TOTAL | SISTEMA | SEGURO g A BONO &
DEL DEL MENSUAL | SUELDO DE SUELDOS DE SOCIAL ). - i F b DE i OR“T AL“
PUESTO PUESTO ANUAL || EMPLS. | ANUAL RETIRO | FEDERAL ﬂ NAVIDAD
016001 | DIR.DE OFC.DE AYUDA AL CIUDADANO|  1.955.00 | 23.460.00 | 1 23.460.00 | 2,175.92 | 1,871.19 [ 120000 | 1560 | 1,000.00 55,138.71
016002 |OFICIAL SERVICIOS SOCIALES| 1,492.00 | 17,904.00 1 17,904.00 | 1,660.60 | 1,446.16 | 1,200.00 15.60 1,000.00 42,62335 |
016003 |OFICINISTA | 1,250.00 | 15,000.00 1 15,000.00 | 139125 | 1,224.00 | 1200.00 | | 1,000.00 | 1981525 |
Totales J 4,697.00‘_“ 56,364.00 “ 3 56,364.00 || 5227.76 | 4,541.35 n 3,600.00 ‘ 31.20 3,000.00 72,764.31
— — JL




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 -2012

)
DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL - 19
- “ _ " _ “ _ _
NUMERO TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL NUM. D TOTAL SISTEMA SEGURO PLAN SEGURO. BONO GRAN
o i MENSUAL o i EMPLS R D SOCEAL MEDICO || CHOFERIL H TOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL g ANUAL RETIRO || FEDERAL NAVIDAD
| 1l I - I |
019001 _ |SECRETARIA MUNICIPAL 204400 | 2452800 | 1 | 24552800 | 227497 | 1,952.89 | 120000 | 1560 | 100000 | 30,971.46
019002 |ADMINS.EN SISTEMAS DE OFICINA| 1,449.00 | 17,388.00 | 1 17,388.00 | 1.612.74 | 1,406.68 | 1,200.00 1,000.00 | 22,607.42
019003-04 |TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA | 1,326.00 | 15912.00 | 2 | 31,824.00 | 2.951.68 | 2,587.54 | 2,400.00 2,000.00 | 41,763.21
019005 |OFICINISTA | 125000 | 15,000.00 | 1 | 1500000 | 1,391.25 | 1,224, 00 1,200.00 | | 1,00000 | 1981525 |
" Totales H 6,069.00 | 72,828.00 | 5 H $8,740.00 I 8,230.64 “ 7,171.11 6,000.00 " 15.60 " 5,000.00 || 115,157.35 [|




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA - 21
L NUMERO ll TITULO FUNCIONAL TOTAL NUM. TOTAL SISTEMA || SEGURO BONO RAN
‘ DEL DEL I:E;:;J[]J)A:)L SUELDO DE SUELDOS DE SOCIAL MI;'IIJ)AIE o CSI:‘:C();FPF;(I)L DE ,19 OTAL
PUESTO PUESTO ANUAL || EMPLS. ANUAL RETIRO | FEDERAL NAVIDAD
St L ' . ‘ = , L :
021001 DIRECTOR AUDITORIA INTERNA| 2,950.00 | 35,400.00 1 35,400.00 | 3,283.35 2,784.60 1,200.00 15.60 1,000.00 43,683.55
021002  |SUB-DIREC. AUDITORIA INTERNA| 2,025.00 | 24,300.00 1 24,300.00 2,253.83 1,935.45 1,200.00 1,000.00 30,689.28
021003 |ADMINIST. EN SISTEMAS DE OFICINA|  1,449.00 | 17,388.00 [ 1 17,388.00 | 1,612.74 1,406.68 | 1,200.00 | 1,000.00 22,607.42
,‘ i
Totales 6,424.00 [ 77,088.00 3 77,088.00 ‘I 7,149.91 6,126.73—-" 3,600.00 15.60 3,000.00 96,980.24
It Il




)

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO - 25

MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPELADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

NUMERO TITULO FUNCIONAL TOTAL NUM. TOTAL || SISTEMA EGUR! BONO
DEL DEL SUELDO | qupino | "o | suetbos | bE | sociar | PLAN | seuRo | PO | Gran
PUESTO PUESTO ANUAL | EMPLS.|| ANUAL RETIRO || FEDERAL ,[ NAVIDAD
025001 |DIRECTOR DE ORDEN.TERRITORIAL 3,070.00 36,840.00 1 | 36,840.00 [ 341691 [ 2,894.76 [ 1,200.00 [ 1560 [ 1,000.00 | 45367.27
025002  |INGENIERO EN ENTRENAMIENTO 1,957.00 23,484.00 1 23,484.00 | 2,178.14 1,873.03 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 29,750.77
025003-04 |[INSPEC.DE REGLAM.Y PERMISOS 1,730.00 20,760.00 2 41,520.00 | 3,850.98 | 3,329.28 | 2,400.00 31.20 2,000.00 | 53,131.46
025005 ADMINIS. EN SISTEMAS DE OFICINA 1,449.00 17,388.00 1 17,388.00 | 1,612.74 1,406.68 1,200.00 1,000.00 | 22,607.42
025006 |OFICINISTA 1,250.00 15,000.00 1 15,000.00 | 1,391.25 1,224.00 | 1,200.00 1,000.00 19,815.25
025007 |DELINIANTE 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 | 1,432.43 1,257.97 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 20,350.00
025008-10 |SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1,366.00 16,392.00 3 49,176.00 | 4,561.07 | 3,991.46 | 3,600.00 46.80 3,000.00 | 64,375.34
025011 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,287.00 15,444.00 1 15,444.00 | 1,432.43 1,257.97 | 1,200.00 15.60 1,000.00 | 20,350.00
025012-14 |[CARPINTERO-ALBANIL 1,250.00 15,000.00 3 45,000.00 | 4,173.75 | 3,672.00 | 3,600.00 46.80 3,000.00 | 59,492.55
025015-17 |AUXILIAR DE CARPINTERTO 1,213.00 | 14,556.00 | 3 | 43,668.00 | 4,050.21 3,570.10 | 3,600.00 46.80 | 3,000.00 | 57,935.11
Totales 15,859.00 | 190,308.00 H 17 “ 302,964.00 || 28,099.91 || 24,477.25 || 20,400.00 234.00 17,000.00 n 393,175.16




MUNICIPIO AUTONOMO DE MOCA
RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS DE EMPLEADOS POR DEPENDENCIA
ANO FISCAL ECONOMICO: 2011 - 2012

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y SUMINISTROS - 35
NUMERO r' TITULO FUNCIONAL SUELDO TOTAL NUM. DIJ TOTAL | SISTEMA “ SEGURO PLAN SEGURO BONO GRAN
D i MENSUAL Sl e EMPLS SuRMbOe i i MEDICO || CHOFERIL ne TOTAL
PUESTO PUESTO ANUAL ‘I ANUAL RETIRO | FEDERAL NAVIDAD
035001 DIRECTOR COMPRAS Y SUMINISTROS [ 1,955.00 | 23,460.00 1 23,460.00 | 2,175.92 1,871.19 1,200.00 15.60 1,000.00 | 29,722.71
I 035002-05 |AGENTE COMPRADOR 1,326.00 | 15,912.00 4 63,648.00 | 5,903.35 5,175.07 | 4,800.00 62.40 4,000.00 83,588.82
|| 035006-07 |TECNICA EN SISTEMAS DE OFICINA| 1,326.00 | 15,912.00 2 31,824.00 | 2,951.68 2,587.54 | 2,400.00 2,000.00 41,763.21
[ 035008 CONSERIJE 1,178.00 | 14,136.00 1 ] 14,136.00 | 1,311.11 1,157.90 | 1,200.00 15.60 | 1,000.00 | 18,820.62
Totales i 5,785.00 | 69,420.00 8 133,068.00 {| 12,342.06 | 10,791.70 | 9,600.00 l 93.60 “ 8,000.00J 173,895.36 ]




MUNICIPIO DE MOCA
RELACION DE SUELDO Y BENEFICIOS
PERSONAL IRREGULAR LEGISLATURA MUNICIPAL
ANO FISCAL ECONOMICO: 2010 - 2011

DEPENDENCIA: LEGISLATURA MUNICIPAL - PERSONAL IRREGULAR - 08

DESCRIPCION SUELDO SEGURO GRAN TOTAL
DE GASTO ANUAL SOCLAL SUELDOS Y
FEDERAL BENEFICIOS
PERSONAL IRREGULAR 24,000.00 1,836.00 25,836.00

Totales 24,000.00 1,836.00 25,836.00




ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012

(REVISADO DESPUES DE LA PUBLICACION DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO DE P.R.)

L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

*EXONERADA $ -379;664.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,912;099:30
*NO EXONERADA $ 1,061,486.30
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 850,612.99
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 2,291,763.30

I1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:

*.20 CENTESIMAS $ 94,917 .46
*LOTERIA $ 575,279.66
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,797,072.32
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 5 - 4,467,269.44-
ADE BRUTO (SUMAPAR 17 ; 6,759,032.73
(- ) ATUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ -92,513:76
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 200001 (517 $ B 5 -
(-) DEUDA LIQUIDACION AFIO FISCAL 2009-2010 (SI APLICA) 5 “Z768.27 1 $ 7,768.27
{-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) ) 2027622 L $ 20,276.22
TOTAL DEUDA ACUMULADA. $ 28,044.49
**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ 19,236.0%
TO’I‘AL DE A}USTES 139,794.32
TOT AT ESTIVIAT INGRESONEIC : 6,619,233.41
III FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICII’AL
Bkt (CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 570,717.22
*EXONERADO $ 106,306.00

Istimado de Ingresos AF 2011-2012 Raevisado con el presupuesto del Gobierno de PR (Sujgio & la aprobacion de la Asamblea Legislativa de PR) - Aprobado por La Junta
ie Gobierno el 04/28/2011 L :

n
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* Gfeno del Comionado ca Aunios Muncodier
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Munici?io ‘
MOCA

Total

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

L7

O DE LA DEL

IMA ARATIAIIA/IDA
UL/ WIUI\II\.II"HL

O FISCAL 2011-2012

$2,780,000.00
$430,000.00
$385,000.00
$265,000.00
$635,000.00
$415,000.00
$835,000.00
$915,000.00
$275,000.00
$120,000.00

$7,055,000.00

i Caﬁtid-:?iaj-ch)i‘iginal Balance a Jul 2011

$1,320,000.00
$350,000.00
$65,000.00
$235,000.00
$490,000.00
$390,000.00
$410,000.00
$870,000.00
$245,000.00
$115,000.00

$4,490,000.00

Principal = . Intereses =
$175,000.00 $86,331.00
$15,000.00 $17,091.50
$65,000.00 $3,074.50
$5,000.00 $16,450.00
$35,000.00 $34,300.00
$10,000.00 $27,300.00
$125,000.00 $28,700.00
$20,000.00 $60,900.00
$35,000.00 $18,375.00
$5,000.00 $8,625.00
$490,000.00 $301,147.00

S Potal

261,331.00
32,091.50
68,074.50
21,450.00
69,300.00
37,300.00

153,700.00
80,900.00
53,375.00
13,625.00

$791,147.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2011, segtin informe del Banco Gubernamental de Femento.

.28-Mar-11 11:46 AM

Anejo 1
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(s } ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
©CEN CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

Olicing 1) Comnionado oe A pﬂ‘?.l&uﬂcn‘ incles
b

" '
O DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANOQO FISCAL 2011-2012

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio: ' | Cantidad Original = Balance aJul2011 = Principal . Intereses =
. MOCA
$455,000.00 $370,000.00 $15,000.00  $24,050.00
Total $455,000.00 $370,000.00 $15,000.00 $24,050.00

39,050.00
39,050.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2011, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

28-Mar-11 1:51 PM . Anejoll

Page 1 of 1
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CN 078-04479 GOBIERNQ DE P'UERTO RICO
st AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO
DIRECTORADO DE FINANZAS
SAN JUAN, PUERTO RICO
Po Box 364267 Oficina Director de Finanzas
San Juan, PR 009364267 Tel: 5214502
Fax: 521-4501

MUNICIPIO DE MOCA
CORRESPOMDENCIA RECIBIDA
POR CORREOD

FECHA___ |7 mado 0!
HORA /-5 A
REFERIDOA_qlcakie.

9 de mayo de 2011

Honorable José Avilés Santiago
Alcalde

Municipio de Moca

Apartado 1571

Moca, Puerto Rico 00676

Estimado seicr Alcalde:

La Ley Nim. 83 del 2 de mayo de 1941, segin enmendada, Ley de la Autoridad de
Energia Eléctrica, dispone que:la Autoridad de Energia Eléctrica deduzca de sus ingresos netos,

segln definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara anualmente a los municipios la
cantidad mayor de las siguientes tres:

1. el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia);

2. el promedio pagado por la Autoridad como aportacion en lugar de impuestos a los
municipios (aportacion) en los cinco afios fiscales anteriores;

3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos en
el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del gobierno),
cual de las tres cantidades sea mayor.

La proyeccion del consumo de energia eléctrica de su Municipio para el afo fiscal
2011-12 es $2,307,380.58. Les exhortamos a implantar medidas para la conservacion de
energia. -

Cordialmente,

Director delFinanzas

“Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional,
condicién social, affliacién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como victima de violencia doméslica, agresién sexual
o acecho; por impedimento fisico, mental 0 ambos, por condicién de velerano(a) o por informacién genética.”

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Ormar E. Negron Judice, MBA
Comisionado

29 de marzo de 2011

Sra. Virgenmina Medina Velazquez
Directora de Finanzas

Municipio de Moca

PO Box 1571

Moca, Puerto Rico 00676

Estimada seriora Medina:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad
estimada de $272,669.80" sobre SEGUROS Y FIANZAS, segGn informacion
suministrada por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos.

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al teléfono (787) 977-0710.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

Comisighado Auxiliar Interino
Asesofamiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

cf: Director de Presupuesto

! La cantidad es estimada y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas,
frecuencia y'severidad de las reclamaciones. :

v adp fo sorresns sirdeas o rial deperd zi’mmrsc al Co rrhlJ.uIﬂQ? 5
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MUNICIPIO ?}F MOCA -~

CORRESPOM T TR FECIBIDA
PGE; ‘-,-*,- 1"-%5..0 .

: ; ‘ =i
FECHA /5 Q’b/um = AREA DE OPERACIONES
GOBIERNO DE PUSRTO RICO HORA /"’ C/G/ra OMETROOFFICEPARK
; POLIZAS DE GO
CORPORACION DEL FONDO REFER‘DO A Z_—)/CCE / A@_‘___gp BOX 365028, SAN JUAN, PREws:g:oNzg
DEL SEGURO DEL ESTADO TEL. (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518
8 de abril de 2011
REC
| RECIBIDO
Abrc 2 b 2011 =" o J
‘ \,l!"{/“L ',V\j-sv N QC}W
Hon. Josié Aviles Santiago : : ,_,\\U‘ U
_—_'—"Fiﬁﬂ'h__—"
Alcalde, Municipio de Moca i

; E n A o R
Apartado 1571 ) e (;‘5”;*

Moca, P 7
oca, PR 00676 :S_Q,‘b ol
- . ‘ii \-W
ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 \"i\\ A

MUNICIPIO DE MOCA, POLIZA # 54220-70149
Honorable Aicaide:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sisterna de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada,
la cuota preliminar estimada para su municipio para el afio 2011-2012, asciende a
$303,740.53. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a
cabo, utilizando como base la imposicion del afio anterior. EI mismo se ajustara
luego de recibida la declaracién de nomina del afio 2010-2011.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir
del’ mes de julio de 2011, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente

manera: (11) plazos de $25,311.71 y (1) ultimo plazo de $25,311.72.

De necesitar informacion adicional, llamenos al 787-523-1642.

Atentamente,

_ /H«# [ ain”
Malrtin Segarma Alicea

Director Asociado, Servicios Regionales
Metro Office Park, CFSE
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“KDMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

OCA
MU‘%C‘?‘Q D(E hMéEC\B\DA

29 de marzo de 2011 RES z&u ot RE-O/’QJ /1

. =

Hon. José Aviles Santiago D«W\f V,LV v E@é‘ﬂ\{)o K. /

Alcalde s & .‘L\C—

Municipio de Moca ch / RECIBIDC
Apartado 1571 P (o-”““ Al PFTO. OE FiNANZA
Moca, Puerfo Rico 00676 L\ e APR 0 7 204

MUNICIPIO DE

AGE

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MOCA
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segtn las disposiciones de esta Ley el municipio de Moca aportara, para el Afio Fiscal
2011-2012, la cantidad de $607,179.12. Esto equivale a una aportaciéon mensual de
$50,598.26, comenzando el 1ro. de julio de 2011.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

4 ; — -
Isabel M. Barcelo
Directora Interina de Asuntos Fiscales

c: Departamento de Hacienda
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

PO Box 195661, San Juan, PR, 00919-5661 * Tel. (787) 474-2300  Fax (787) 474-3346
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.~ Qobierno de Puerto Rico =~
i ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO

55 4 DE L.OS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
" PO BOX 42003 + SAN JUAN, PR 00940-2003

12 de mayo de 2011

349 MUNICIPIO MOCA
Division de Finanzas
PO BOX 1571

MOCA, PR 00676 1571

Estimado(a):

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segin enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las
anualidades que se paguen hajo sus disposiciones aumentarén en un tres (3%) por ciento, como ajuste
por la inflacién, comenzando desde el 1 de enerc de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios.

Entre los requisitos establecidos en dicho Articule se encuentra que &l aumento debera someterse a la
Asamblea Legislativa para su aprobacién. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de
agosto de 1995, la Lay 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003,

Adibionalmemte, se han aprobado otras Leves que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las -
siguientes:

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 158 de 27 de junio de 2003, la Ley
433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan aumentas al
bono de navidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pension minima; -
Ley 158 de 27 de junio de 2003, oterga un aumento a los beneficiarios de pensionados; y la Ley 35 del 24
de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) coste cola y otro aumento <le pension minima,

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubemamental, ya sea agencia, municipio o corporacion piiblica,
sufragar el costo comespondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobiemo del Estado Libre Asociado.

~ El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Municipio
para el Ao Fiscal 2011-2012 es de $29,735.64.

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto del Afio Fiscal 2011-2012,
considera mi obli igacion recordarie que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al
preparar su presupuesto.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la

Sra. Elena Garcfa Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al teléfono (787) 698-9140 ¢ (787) 638-3141.

m.am:e/ [4 (Zﬁ

Cecde nado Soto
Caontralor




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZA
Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario B
Presupuesto Funcional 2011-2012

RELACION DEL VALOR DE PATENTES

Negocios financieros $ 128.336.89
Negocios no financieros $ 1,110,000.00
TOTAL $ 1,238,336.89
Menos 5% incobrables $ 61,916.84
TOTAL $ 1,176,420.05

Directora de Finanza 9 de mayo de 2011

"Finanzas Municipales Responsabilidad y Firmeza"



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca.
DEPARTAMENTO DE FINANZA
Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario C
Presupuesto Funcional 2011-2012

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Para el afio fiscal 2011-2012 no se proyecta llevar a cabo obras y mejoras permanentes

pagaderas con el presupuesto general.

)

Virgenmiga Medina
Directorg de Finanza 9 de mayo de 2011

"Finanzas Municipales, Responsabilidad y Firmeza"



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZA
Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario D
Presupuesto Funcional 2011-2012

RELACION DE CONTRATOS HA OTORGAR

Nombre Cantidad Concepto

Asesoria Legal $ 161,028.00 |asistencia legal en las diferentes
leves y reglamentos de aplicabilidad al

Municipio en la gestion publica

Asesoria Técnica $ 38,400.00 |asistencia técnica en las diferentes areas

y servicios que ofrece el Municipio

Investigador, Instructora natacion,

servicios profesionales no clasificado $ 48,544.00 |salvavidas

Auditores Externcs $ 20,000.00 }"Single Audit"

Renta de locales $ 52,500.00 |Head Start y oficinas administrativas
Mantenimiento de Equipo $ 3,189.00 |mantenimiento SUCM

Policia de Puerto Rico $ 50,186.72 |comisionado de la policia

Servicios no profesionales $ 7,500.00 jRecogido de perros realengos, fumigacion
Subtotal $  381,347.72

Virgenmina Medina 9 de mayo de 2011

Directora de

"Finanzas Municipales Responsabilidad y Firmeza™



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZA
Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario D
Presupuesto Funcional 2011-2012

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

Nombre Cantidad Concepto
Victor Gonzalez Soto $ 1,499.28 IRenta local
Coca Cola PR Bottler $ 1,500.00 jMaquinas expendedoras
Departamento de Educacion $ 372,000.00 |Transportacion Escolar

\

Virgenniia Medina 9 de mayo de 2011
Directora gle Finanza

';;Fénanzas Municipales Responsabilidad y Firmeza!"




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca
DEPARTAMENTO DE FINANZA
Moca, Puerto Rico

Documento Suplementario E
Presupuesto Funcional 2011-2012

SENTENCIAS DEL TRIBUNAL

Certifico que a la fecha de hoy el Municipio de Moca tiene el caso
Osvaldo Mendez Perez et. Als. V. Instituto de Ciencias Forenses, Municipio

de Moca, et als. Que esta pendiente para juicio y se sometio oferta de

transaccion por la cantidad de $5,000.00.

2 2

2

Virgenmind Medina 9 de mayo de 2011
Directora de Finanza

"Finanzas Municipales Responsabilidad y Firmeza"



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Moca

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Moca, Puerto Rico

Teléfono: 877-2270

Documentos Suplementarios H
Presupuesto Afio Fiscal 2010-2011

Fax: 877- 3520

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS,
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA

TITULO DE LA
ORDENANZA O RESOLUCION

NUMERO

SERIE

Para autorizar a la Administracion Municipal de
Moca, a disponer por la via administrativa la
propiedad mueble municipal que ha sido certificada
como deteriorada y agotada.

Resolucion Num. 36

2010-2011

Para autorizar a la Administracion Municipal de
Moca, a disponer por la via administrativa la
propiedad mueble municipal que ha sido certificada
como deteriorada y agotada.

Resolucion Num. 3

2010-2011

Facultar al Alcalde del Municipio de Moca a
otorgar contrato de arrendamiento a largo plazo con
la Compaiiia Sancab, Inc. para el desarrollo
comercial de los terrenos donde wubica el
estacionamiento y terminal de carros publicos.

Ordenanza Num. 35

2010-2011

Adoptar el reglamento con titulo: “REGLAMENTO
PARA REGIR LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA E
IMPLEMENTOS AGRICOLAS”, establecer las
tarifas de arrendamiento, para derogar cualquier
Ordenanza, Resolucion o Norma que este en
conflicto. ..

Ordenanza Nam. 29

2010-2011

Enmendar la Ordenanza Num. 8, Serie 2008-2009
que reglamenta la administracién, uso 'y
funcionamiento de las facilidades del Mausoleo
Municipal, establecer las condiciones para el uso y
arrendamiento de los nichos para la inhumacién de
cadaveres...

Ordenanza Num. 28

2010-2011

Derogar la Ordenanza Nam. 20, Serie 2010-2011
que otorga rebajas en el pago de Patentes

Municipales a todo nuevo negocio; y para otros
fines.

Ordenanza Nam. 24

2010-2011

Para autorizar al Alcalde a alquilar el equipo pesado
y/o guaguas escolares pertenecientes al Municipio
de Moca. sin necesidad de subastas.

Ordenanza Num. 17

2010-2011

Autorizar al Alcalde, a que otorgue un contrato con
la Compaiiia Moca Eco-Park, Corp., para la
administracion y operacion del sistema de relleno
sanitario y para el desarrollo y operaciéon de un
Parque de Reciclaje y Energia Renovable

Ordenanza Num. 13

2010-2011

Para reglamentar el uso, la administracion y
operaciéon de las facilidades y alrededores del
Palacete Los Moreau: y para otros fines.

Ordenanza Nam. 6

2010-2011

Para reglamentar la disposicion de Propiedad
Mueble Municipal Declarada Excedente; y para
otros fines.

Ordenanza Num. 1

2010-2011




Reglamento que rige la Concesion de Permisos y
Localizacién de Vendedores Ambulantes

Ordenanza Nuam. 35

2009-2010

Enmienda a la Ordenanza Num. 12, Serie 2009-
2010 “Para fijar y establecer el Cobro de Derechos
por la Radicacion de las solicitudes de endoso y
otros servicios prestados de la Oficina de
Planificacién y Desarrollo.

Ordenanza Nam. 18

2009-2010

Reglamentaciéon de la Administracion, Uso y
Arrendamiento de las Canchas, Parques y Areas
Recreativas y Centros Comunales.

Ordenanza Num. 16

2009-2010

Autorizar al Alcalde y a la Administradora
Municipal a cobrar por la recoleccién y depésito de
desperdicios sélidos en el vertedero.

Ordenanza Num. 15

2009-2010

Autorizar la Imposiciéon y Cobro de una tarifa de
cuarenta ddlares por concepto de la expedicion de
la orden y/o solicitud de servicio para la instalacién
de luminarias en areas residenciales.

Ordenanza Num. 14

2009-2010

Para fijar y establecer ¢l cobro por radicacion de
solicitud de endosos y otros servicios.

Ordenanza Num. 12

2009-2010

Para enmendar la Ordenanza Num.15 Serie 2008-
2009 a los fines de posponer fecha de efectividad.

Ordenanza Num. 11

2009-2010

Para enmendar la Ordenanza Num. 24, Serie 2006-
2007, que reglamenta el uso y disfrute de las
facilidades del Complejo de Recreacion y Deportes.

Ordenanza Num. 10

2009-2010

Derogar la Ordenanza Naum. 23, Serie 1990-1991
que reglamenta la venta de material selecto.

Ordenanza Num. 5

2009-2010

Ceder usufructo y adoptar el reglamento para la
administracion del Centro Comunal Bo. Voladoras

Ordenanza Num. 54

2008-2009

Para enmendar la Ordenanza Num. 17 Serie 2004-
2005 que fija y establece las tasas contributivas
sobre la propiedad mueble e inmueble

Ordenanza Num. 15

2008-2009

Reglamentar el uso de la pista de caminar ubicada
facilidades recreativas del Parque La Moca.

Ordenanza Num. 14

2008-2009

Enmendar el reglamento para el uso y disfrute de
las Parque la Moca

Ordenanza Num. 12

2008-2009

Para imponer y cobrar arbitrios de construccion
dentro de los limites territoriales de Moca

Ordenanza Num. 11

2008-2009

Establecer reglamentacion para la administracion,
uso y funcionamiento del Mausoleo Municipal.

Ordenanza Num. 8

2008-2009

Autorizar a transferir el 50% del Fondo de
Desarrollo Municipal al Fondo de Redencién

Ordenanza Num. 40

2007-2008

Ceder en usufructo y adoptar reglamento para la
administracion Centro Comunal Aceitunas

Ordenanza Num. 2

2007-2008

Prohibir se pinte, pegue o imprima grafica externa
(graffiti) en la jurisdiccion del Municipio de Moca.

Ordenanza Num. 31

2006-2007

Adoptar nuevo reglamento Subasta Formal e
Informal

Ordenanza Num. 30

2006-2007

Exigir a custodio de canes o perros medidas de
seguridad necesaria (derogar Ordenanza Num. 17)

Ordenanza Num. 29

2006-2007

Derogar todas las Ordenanzas a la reglamentacién
del trénsito a las calles de Moca.

Ordenanza Num. 28

2006-2007

Reglamentar uso y disfrute de las facilidades
recreativas del Parque La Moca

Ordenanza Num. 26

2006-2007

Para reglamentar el uso y disfrute de las facilidades
del Complejo de Recreacion y Deportes Dr. Juan
Sénchez Acevedo

Ordenanza Num. 24

2006-2007

Establecer limite maximo de velocidad 15 millas
por hora en el sector Muiiiz.

Ordenanza Num. 20

2006-2007




Impuesto del IVU del 1.5 sobre las ventas y uso Ordenanza Num. 9 2006-2007
Cobro a duefios, contratistas o desarrolladores del | Ordenanza Num. 8 2006-2007
Municipio de Moca, por concepto de Energia

Eléctrica en el alumbrado publico.

Uso, operacion y administracion del Centro | Ordenanza Num.5 2006-2007
Tecnolégico Municipal

Uso y funcionamiento del Cementerio Municipal Ordenanza Num. 3 2006-2007
Para enmendar la Ordenanza Nim. 14 Serie 2002- | Ordenanza Num. 6 2005-2006
2003 sobre trénsito.

Establecer cobro o arancel por la expedicion del | Ordenanza Num. 1 2005-2006
Certificado de Patentes Municipal.

Establecer horario de cierre de establecimientos | Ordenanza Num. 19 | 2004-2005
Cédigo de Orden Publico.

Nuevas tasas contributivas sobre la Propiedad | Ordenanza Num. 17 | 2004-2005
Mueble e Inmueble de derogar ordenanza.

Cobro luminarias a desarrolladores Ordenanza Num. 16 | 2004-2005
Para enmendar la Ordenanza Num. 19 Serie 2003- | Ordenanza Nam. 34 | 2003-2004
2004 que reglamenta el Cementerio Municipal

Enmienda a la Ordenanza Num. 4 Plan de| Ordenanza Num. 33 | 2003-2004
Ordenamiento Territorial.

Arrendamiento de Espacios Publicas a Compafiia de | Ordenanza Num. 31 2003-2004
Publicidad

Enmienda a la Ordenanza Num. 4 Plan de| Ordenanza Num. 28 | 2003-2004
Ordenamiento Territorial

Reglamento uso y funcionamiento Cementerio Ordenanza Num. 19 | 2003-2004
Enmienda a la Ordenanza Num. 8 Cobro Multas | Ordenanza Num. 15 2003-2004
Administrativas

Enmienda a la Ordenanza Num. 8 Adopcion al | Ordenanza Num. 9 2003-2004
Manual de Guias y Procedimientos Capitalizacion

Activos de Infraestructura

Enmienda a la Ordenanza Num. 21 Adoptar | Ordenanza Num. 5 2003-2004
Disposiciones de la Ley 22.

Aprobacion del Plan de Ordenamiento Territorial Ordenanza Num. 4 2003-2004
Adopcién del Cdodigo de Orden Publico Ordenanza Num. 3 2003-2004
Reglamento uso de estacionamientos Ordenanza Num. 22 | 2002-2003
Adoptar las Disposiciones de la Ley 22 Ordenanza Num. 21 2002-2003
Enmienda a la Ordenanza Nim. 34 Seriec 1984-1985 | Ordenanza Num. 15 | 2002-2003
Penalidades e Infracciones Trénsito Local

Para adoptar reglamento administrativo uniforme | Ordenanza Num. 8 2002-2003
para la imposicion y cobro de multas

administrativas

Derogar la Ordenanza Reglamento Transito Ordenanza Num. 14 | 2002-2003
Enmienda a la Ordenanza Num.8 Cobro Multas | Ordenanza Nam. 10 | 2002-2003
Administrativas

Para enmendar la Ordenanza Num. 22 Serie 84-85 | Ordenanza Num. 3 1994-1995
de titulo “Para reglamentar del funcionamiento, uso

y administracién de la cafeterfa del 4rea de

estacionamiento publico y privado entre la carr.

Estatal 111 y lado Oeste Calle Municipal Pedro

Santos de la municipalidad de Moca; y para otros

fines.

Fianza Corte Carretera Ordenanza Num. 14 | 1992-1993
Contribucion de Patentes Municipal Ordenanza Num. 12 1992-1993
Tarifa Arrendamiento Centro Cultural Ordenanza Num. 6 1991-1992
Derecho para la entrega de copias certificadas o | Ordenanza Num. 14 | 1990-1991

simples de Documentos Publicos




Para reglamentar del funcionamiento, uso Yy
administracion de la cafeteria del é4rea de
estacionamiento publico y privado entre la carr.
Estatal 111 y lado Oeste Calle Municipal Pedro
Santos de la municipalidad de Moca; y para otros
fines.

Ordenanza Num. 22

1984-1985

Para reglamentar el estacionamiento de vehiculos
publicos en las diferentes calles de Moca, imponer
penalidades y reglamentar el Terminal de Carros
Publicos.

Ordenanza Num. 34

1984-1985

e
Virgenmina Medina Velazquez
Directora de Finanzas
Municipio de Moca




S ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO b
MUNICIPIO AUTONOMO

Departamento de Finanzas

P.O. Box 1571, Moca, PR 00676  Tel. (787) 877-2270 = Fax (787) 877-3560

HOJA DE TRAMITE

FECHA : 8 de junio de 2011

A : HON. LORENZO HERNANDEZ
PRESIDENTE LEG. MUNICIPAL
MUNICIPIO DE MOCA
Lo
DE . VIRG A MEDINA
DIRECTORA FINANZAS Y PRESUPUESTO
ASUNTO: DEUDAS DOS ANOS O MAS.

ADJUNTO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:
LISTADO RECURSOS PENDIENTE DE PAGO DQS ANOS O MAS DE
PATENTES Y VERTEDERO MUNICIPAL, PARA QUE SE INCLUYA
EN LOS ANEJOS DEL PRESUPUESTO.

OBSERVACIONES:

RECIBIDO POR:__
FECHA:____ ¥ o

_yiw_-ézx/___-___%zzgrf_ _____

CONFIDENCIALIDAD: Todo documenio gue acomparia esta HOJA DE TRAMITE, contiene
informacion confidencial y/o legalmente privilegiada del Municipio de Moca. Se prohibe que se
divulgue la informacion que ésta contiene a persona alguna o entidad, sin el consentimiento
especifico para ellp y por escrito, de la persona a quien se refiere la informacion. Si usted no es la
persona a quien se envia este docwmento, estd estrictamente prohibido fotocopiar y/o revelar su
contenido. Si recibio este comunicado por error, debe notificarlo inmediatamente al remitente arriba
indicado.

“Finanzas Municipales Responsabilidad y Firmeza”



O
USUARIO: RAM MOCA
FECHA: 06/01/2011
RECURSOS PENDIENTES DE PAGO DOS ANOS O MAS.
1D NOMBRE ) CANTIDAD

1 V000000007 DEPTO.DE EDUCACION (BASE RAMEY $ 436.00
2 V000000011 AUTORIDAD EDIFICIOS PUBLICOS $ 142.50
3 |V000000014 ISUZU DE P.R., INC. 5 2,637.50
4 V000000020 ACH CONSTRUCTION & ROOFING ,IN $ 18.00
5 [V000000025 RAUL SANABRIA SANTIAGO $ 110.00
6 |V000000026 TALLER DE CRISTALES $ 56.00
7 |V000000028 BIENVENIDO PEREZ FERRER $ 38.00
8 [V000000031 ROOF DECEKS OF PR $ 534.50
9 [V000000037 ISAAC GONZALEZ MATIAS $ 8.00
10 [V000000040 P.5.G. AUT. ACUED. Y ALC. $ 120.00
11 |V000000041 JAIME ROSADO RODRIGUEZ $ 28,040.00
12 V000000042 NIEVES DISPOSAL $ 42,748.80
13 [V000000044 LOPEZ CONSTRUCTION $ 32.00
14 |V000000045 CRISTALERIA VALENCIA $ 92.00
15 |[V000000048 JUAN J. RODRIGUEZ RUIZ $ 462.00
16 |V000000049 YAMIL GONZALEZ VEGA $ 48.00
17 [V000000051 BRUSTER HASTING , CORP. $ 544.00
18 |V000000056 CARIBBEAN LAND SCAPING $ 96.00
19 [V000000057 LUIS CRUZ VALENTIN $ 360.00
20 {V000000060 COMPANIA DE AGUAS DE MAYAGUEZ $ 2,430.00
21 [V000000061 CARMELO CALDERON ROSA S 16.00
22 {V000000062 SIGFREDO BERGOLLO ROLDAN $ 8.00
23 |V000000063 PEDRO IRIZARRY DE LA VEGA $ 272.00
24 V000000064 ISMAEL POLANCO PEREZ $ 282.50
25 V000000066 LUIS NIEVES PEREZ $ 24.00
26 |V000000076 GILBERTO AVILES REYES $ 160.00
27 {V000000080 ISRAEL ROSADO NATAL $ 24.00
28 |V000000082 HECTOR RAMOS RAMOS $ 24.00
29 [V000000083 JOSE CARDONA SALAS $ 44.00
30 V000000089 JORGE CHAPARRO ACEVEDO $ 16.00
31 |V000000090 DAVID GOMEZ RODRIGUEZ $ 904.00
32 {V000000091 WILLIAM ACEVEDO HIDALGO $ 133.00
33 |[V000000093 ALFREDO ACEVEDO ACEVEDO $ 88.00
34 [V000000094 CENTRO DE RECIC.EL GRAN TADEO $ 312.00
35 [V000000096 LUIS F. ARROYO RIOS $ 400.00
36 |V000000103 METRO ROLLING DOORS ) 16.00
37 |V000000105 HERMINIO MENDOZA GONZALEZ $ 24.00
38 |V000000111 OLAVARRIA INFANTE LANDSCAPING 5 80.00
39 [V000000114 L.M. WASTE SERVICE CORP. $ 715.96
40 |V000000115 COMPANIA DE AGUAS (AGUADILLA) $ 313.50
41 [V000000119 WILLIAM PADOVANI PEREZ $ 120.00
42 |V000000126 LINCON AVILES RUIZ $ 128.00




43 V000000127 JOSE J. FIGUEROA MENDEZ $ 24.00
44 |V000000129 CENTRO COMPACTO RUBEN $ 160.00
45 [V000000133 AMERICAN ROOFING ; $ 8.00
46 |V000000135 ARMANDO MEDINA VILLANUEVA $ 9.50
47 |V000000137 MODESTO ROLDAN TIRADO $ 976.00
48 |V000000138 WEST LAND CORP. $ 373.50
49 V000000146 JOSE ALVAREZ ALDARONDO $ 345.50
50 |V000000153 CORTES EQUIPMENT & SUPPLIES $ 9.50
51 |[V000000160 ALMACEN DE ALIMENTOS , ARECIBO $ 998.00
52 |V000000161 ALMACEN ALIMENTOS DE AGUADILLA § 180.00
53 |V000000163 A M. ELECTRIC(IVAN RIVERA REYE $ 424.00
54 [V000000164 LA CARPA MUEBLES Y ENSERES PIZ $ 60.00
55 |V000000166 ANTONIO CRUZ CRUZ $ 422.50
56 |V000000180 DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA $ 48.00
57 |[V000000190 CARMELO PEREZ TORRES S 23.50
58 [V000000196 ALEXIS RAMIREZ SUD $ 242.00
59 [v000000197 EDWIN POLANCO PEREZ $ 61.50
60 [V000000204 ANTONIO IVAN ACEVEDO $ 14.00
61 V000000214 RAFAEL BAEZ DOMENECH $ 590.15
62 |V000000228 ROBERTO COLLAZO AROCHO $ 110.00
63 |V000000229 CONTROLLET DEMOLITION & RECYCL. $ 372.00
64 |V000000231 CSCG, INC. 5 6,486.00
65 |V000000235 LEBRON & ASSOCIATES $ 144.00
66 [V000000242 WILLIAM RAMIREZ ZUD $ 180.00
67 [V000000245 H. HERNANDEZ BUILDER CORP. 3 828.00
68 |V000000250 FELIX DAVILA VEGA $ 78.00
69 |V000000259 LUIS A. VARELA CHAPARRO 5 60.00
70 |V000000269 RENE BADILLO OLMEDO $ 668.00
71 [V000000295 A .H.R. GENERAL CONSTRUCTION $ 18.00
72 |V000000303 ARITEL , INC. S 480.00
$

TOTAL

97,451.91




0
USUARIO: RAM
FECHA: 06/01/2011

MOCA

RECURSOS PENDIENTES DE PAGO DOS ANOS O MAS

1D | NOMBRE | CANTIDAD |

1 P14158817A IRIS GONZALEZ DIAZ $ 399.03

2 P582356599 PEREZ SCREEN AND ALUMINUN WORK $ 374.21

3 P582517084 ILUSION GABINET s 1,609.92

4 P010771341 TROPICAL ASPHALT SOLUTIONS, CO $ 2,693.71

5 P051462497 TALLER JIMENEZ $ 160.90

6 P087240600 GREGORIO GONZALEZ CORDERO S 171.65

7 P110441311 " BATEY LANDSCAPE " S 1,741.72

8 P580488572 DANIEL GONZALEZ PEREZ $ 39.36

9 P580761241 RAC GAS $ 605.52
10 P581233362 ANGEL BARRETO PEREZ $ 40.56
11 P58139992A HOGAR SUSTITUTO DESTELLOS DE A $ 32.17
12 P581563613 IMPRESOS IDEALES $ 1,299.15
13 P581715501 DR. FRITZ RODRIGUEZ SALLABERRY $ 606.42
14 P581718766 MINGUITOS PLACE BAR $ 65.46
15 P581819838 RELAXE & DREAM CUTS & SPA $ 200.54
16 P581822019 ISMAEL VELAZQUEZ CARDONA s 143.41
17 P581942925 ROTULOS EDDIE $ 230.21
18 P582190979 SOLEIL INTERNATIONAL SPORT WEA $ 180.03
19 P582235683 NEXTEC REBAR $ 2,589.47
20 P582276808 DR. JESUS ROMERO PEREZ $ 4,797.39
21 P582317994 CONSTRUCCIONES ERIC S 142.86
22 P582351820 EL INDIO VENCEDOR S 74.79
23 P582353326 WILSON MENDEZ HERNANDEZ s 422.03
24 P582414397 RICHARD ROMERO CLAVEL $ 140.75
25 P582417166 ANGEL L. FIGUEROA CARDONA $ 457.84
26 P582497148 FELICIANO IRON WORK $ 65.00
27 P582556319 MARCOS ANTONIO GONZALEZ CABAN $ 225.00
28 P582611855 ACEVEDO TELEPHONE $ 1,252.35
29 P582794640 JUAN CARDONA ACOSTA $ 178.37
30 P582888783 COLMADO AYALA $ 267.10
31 P582953412 MOCA ICE PLANT $ 17,914.01
32 P582990423 THE NEW ERA INDOORS & WINDOWS $ 1,587.88
33 P583026155 VICTOR VARGAS MENDEZ $ 48231
34 P583040363 GLORIA'S CAKE SHOP S 300.02
35 P583042023 HECTOR AUTO PARTS $ 721.56
36 P583067649 EQUIPO MEDICOQ EL DIVINO NINO $ 118.79
37 P58325527A TALLER CARDONA s 81.68
38 P583259165 HIRAM MENDEZ NIEVES $ 53.04
39 P583264113 CENTRO RADIOLOGICO DEL OESTE $ 2,920.76
40 P583301365 AUTO PARTS Y GOMERA ACEVEDO HN $ 352.85
41 P583351749 PANAD. REPOST. Y PEGA 3 MORALE $ 609.31
42 P583439372 WILLIE SCREEN 5 93.00
43 P583455730 HERNANDEZ COSTRUCTION $ 153.75
44 P583704595 ANGEL RAMOS TORRES $ 172.85
45 P58376110A IRAIDA MEDINA SOTO $ 259.33
46 P58384833A LILLY'S TRAVEL AGENCY s 73.38
47 P583848762 ANGEL L. RODRIGUEZ $ 51.27
48 P583848765 "TALLER RODRIGUEZ" $ 506.75
49 P583878647 CENTRO LOZAS Y AZULEJOS $ 29.15
50 P583900072 TALLER HERNANDEZ $ 177.12
51 P583919320 1 TO 15 S 2,590.62




52 P58392720A AUTO CENTRO DEL OESTE 3 393.83
43 P583991511 PUERTO RICO VIDEO CLUB 3 520.51
54 P583993662 CAROL BEAUTY SUPPLY $ 111.37
55 P584015949 J.L.B. 3 288.00
56 P58427576B GONZALEZ EMERGENCY SERV. G.EM $ 1,152.57
57 P584305676 LAUNDRO-MAT EXPRESS 3 830.66
58 P58439638A MARIA RUIZ COTTE $ 62.92
59 P584613269 LEONARDO LOPEZ VALENTIN b 177.80
60 P584720414 HOGAR DE ANCIANO LA HACIENDA $ 1,894.26
61 P584758224 ALEXIS MENDEZ GONZALEZ 5 52.37
62 P584760149 MIGUEL MORALES MOLINA(RENTA) $ 240.23
63 P584849132 DR. NORBERTO SANTIAGO RIVERA S 1,302.20
64 P597031212 W.M. SATELITE 5 459.32
65 P660330106 "WESTERN FASHIONS, INC." S 7,718.76
66 P660453410 C.C.A. VETELBA, INC. $ 10,541.38
67 P660539765 IBO & TECHNOLOGY S 6,869.07
68 P660554131 HOGAR DE ANCIANO ANA OLGA INC. $ 1,322.95
69 P660572981 BM CONSTRUCTION CORP. S 978.95
70 P660575785 CENTRO AGRICOLA DE MOCA, INC. 3 395.75
71 P660603412 DESARROLLADORA J.A., INC. 3 4,941.52
72 P660625993 COSEP $ 7,658.70
73 P660629034 FRAMAR ENGINEERING CORP. $ 2,413.21
74 P660662055 OSCAR AUTO IMPORT, INC. 3 1,074.28
75 P660675456 MUEBLES LAMINADOS ISLA INC. $ 4,175.66
TOTAL | $ 106,032.62 |




