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16 de junio de 2015

Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez

Comisionado

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales
PO Box 70167

San Juan, Puerto Rico 00936-8167

Estimado licenciado Santini:

Reciba un saludo cordial de parte de los Legisladores Municipales de la
Legislatura Municipal de Maunabo y de su Presidenta, Hon. Sylvia Morales Ramos.

Adjunto copia del presupuesto a regir para el afio fiscal 2015-2016, de la
Resolucion Num. 35, Serie 2014-20]5 y copia del informe de la Comision de Hacienda.

De tener alguna duda favor de comunicarse con esta servidora al teléfono
(787) 861-4615.

Cordialmente,
[

Srm onzdlez iamo

Secretaria
Legislatura Municipal

Anejo

%za; RULCOR Vi OT pake (it melor e%zc/a
PO Box 8, Maunabo, Puerto Ricd 00707
Telefono / Fax: (787) 861-4615



AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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Presiconta
CERTIFICACION

Yo, Yaritza Gonzdlez Alamo, Secretaria de la Legislatura Municipal de Maunabo, Puerto
Rico, Certifico que:

Esta es la copia fiel y exacta del presupuesto a regir para el afio fiscal 2015-2016. El
mismo fue entregado por el Hon. Jorge L. Mdrquez Pérez, Alcalde del Municipio de
Maunabo, a la Legislatura Municipal el 1 de junio de 20135.

El dia 1 de junio de 2014 en Sesion Ordinaria se reunio la Legislatura Municipal de
Maunabo para discutir el Proyecto de Presupuesto 2015-2016, en dicha sesion se
presenté mocion para que el mismo sea discutido y analizado por la Comision de
Hacienda.

Los dias 3, 4, 5 y 8 de junio de 2015 se reunid la Comision de Hacienda para discutir,
analizar y dar las recomendaciones necesarias al Proyecto de Presupuesto que regird
para el afio fiscal 2015-2016.

El dia 11 de junio de 2015 se reanudaron los trabajos de la Sesion Ordinaria celebrada
el 1 de junio de 2015 y se presento el Proyecto de Resolucion Num. 35, Serie 2014-2015
(Resolucion Num. 35, Serie 2014-2015) titulada: “Disponiendo y aprobando el
presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el Municipio de Maunabo, Puerto
Rico, durante el avio economico 2015-2016, para autorizar a la Directora de Finanzas a
lHevar a los libros de contabilidad el presupuesto que aqui se consigna; y para otros
fines”, el cual fue aprobado. También se presento las recomendaciones realizadas por
la Comision de Hacienda, las cuales fueron recibidas.

Y para que asi conste, expido la presente Certificacion, hoy 16 de junio de 2015.

Yoty Sonsg ben] O
Sra.ﬁargq/ﬁonﬁlezﬁlamo
Secretaria
Legislatura Municipal
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PO Box 8, Maunabo, Puerto Rico 00707
Tetefono / Fax: (787) 861-4615
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO
LEGISLATURA MUNICIPAL
MAUNABO, PUERTO RICO

PROYECTO DE RESOLUCION: 35 SERIE 2014-2015
RESOLUCION NUMERO: 35 SESION ORDINARIA

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MAUNABO, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2015-2016, PARA AUTORIZAR A
LA DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y PARA
OTROS FINES.

POR CUANTO : Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30
de agosto de 1991, conocida como Ley de Municipios
Autdénomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el
Honorable Jorge L. Marquez Pérez, Alcalde del
Municipio de Maunabo, preparé y sometid a esta
Legislatura Municipal el proyecto de presupuesto de
ingresos y egresos de este Gobierno Municipal para el
afio 2015-2016, el cual asciende a $8,695,765.00.

POR CUANTO : Dicho proyecto de presupuesto fue entregado a la
Legislatura Municipat el dia 1 de junio de 2015,

POR CUANTO : Este organismo ha dado cuidadosa consideracion al
referido documento, encontrandose que el mismo
recoge y refleja los enfoques programéticos de un
buen programa de gobierno y una sana administracion
fiscal.

POR TANTO : RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL
DE MAUNABO, COMO POR LA PRESENTE SE
RESUELVE, LO SIGUIENTE:

SECCION 1 : Que para el pago de los gastos de {a Municipalidad de
Maunabo, Puerto Rico, durante el afio econdmico 2015-
2016, se recauden por la unidad de finanzas las
cantidades que se presupone han de producir los
recursos que se consignan en la seccidn de ingresos
que se hace formar parte de esta Resolucion,

SECCION 2 : Que las partidas que se relacionan con la seccién de
egresos, forman parte de gastos del Gobierno
Municipal de Maunabo, Puerto Rico, durante el afio
econdmico 2015-2016.

SECCION 3 : La Directora de Finanzas de este Municipio, llevara a
los libros de contabilidad los asientos pertinentes para
dar fiel cumplimiento a las disposiciones de esta
Resolucidén.

SECCION 4 : Que esta Resolucidén, aprobando el presupuesto del afio
fiscal 2015-2016, contiene las recomendaciones del
pleno de la Legislatura Municipal después de un analisis
ponderado de las mismas; entiéndase necesarias para
el buen funcionamiento de la Administracion.



Resolucion Nim. 35
Serie 2014-2015
Pagina 2

SECCION 5

SECCION 6

SECCION 7

Esta Resolucion comenzara a regir el dia 11 de junio de
2015 luego de haber sido aprobada por la Honorable
Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde.

Copia de esta Resolucion se remitird a la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales y otras agencias
gubernamentales concernidas.

Por la presente, se dispone que las disposiciones de
esta Resolucion son independientes y separables y que
si cualquier seccion, parrafo, oracién, clausula o
consignacion de fondos fuera declarada nula por
cualquier tribunal no afectard la validez de ninguna
otra seccion, parrafo, oracion, cldusula o consignacion
de fondos de la misma.

Aprobada por la Legislatura Municipal, hoy 11 de junio de 2015 en Maunabo,

Puerto Rico.

P hosis R ot fho iy i

I

“HON. SYLVIA MORALES RAMOS SRA. ¥ARTTZA GONZATEZ ALAMO
PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

FIRMADA POR EL ALCALDE EL 16 DE JUNIO DE 2015.

du,c&» (e

HON. JORGE L. MARQUEZ PEREZ

ALCALDE
MUNICIPIO DE MAUNABOQO
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Dresidonta
CERTIFICACION

Yo, Yaritza Gonzélez Alamo, Secretaria de fa Legislatura Municipal de Maunabo, Puerto Rico,
CERTIFICO io siguiente:

RESOLUCION NUMERO 35
SERIE 2014-2015

Disponiendo y aprobando el presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el Municipio
de Maunabo, Puerto Rico, durante el afio econdmico 2015-2016, para autorizar a la Directora
de Finanzas a llevar a los libros de contabilidad el presupuesto que aqui se consigna; y para
otros fines.

Es copia fiel y exacta, segun aprobada por la Legislatura Municipal en Sesion Ordinaria el dia 11
de junio de 2015, y con los votos afirmativos de 10s siguientes Legisladores Municipales:

A Favor: En Contra:
Hon. Sylvia Morales Ramos Ninguno
Hon. Milagros Lebrén Lebron

Hon. Rosanna Rivera Colon Abstencion:
Hon. Joann Figueroa Lafuente Ninguna
Hon. Zenaida Velazquez Salinas

Hon. Ramon Pinto Gonzélez Ausentes:
Hon. Norma 1. Lebron Patrdn Ninguno

Hon. Aida C. Rosario Rivera
Hon. Félix Rivera Salinas

Hon. Angel O. Lafuente Amaro
Hon. Rolando Ledn Rivera
Hon. Zoraida Torres Montes

Firmada por el Hon. Jorge L. Marquez Pérez, Alcalde de Maunabo, el 16 de junio de 2015.

Y para que asi conste, expido la presente CERTIFICACION en Maunabo, Puerto Rico, hoy 16 de
junio de 2015. :

Srq’] Yaritza GonZalez Alamo
Secretaria

. Legislatura Municipal
S @62@ nuera viston para un mefor —Mundo
R T PO Box 8, Maunabo, Puerto Rico 00707
B Telefono / Fax: (787) 861-4615




GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO
HONORABLE JORGE LUIS MARQUEZ PEREZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL
MUNICIPIO DE MAUNABO
PERIODO FISCAL 2015-2016

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

DEPARTAMENTO DE FINANZAS
Tels. (787} 861-0825
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO
PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2015-2016

INTRODUCCION

La Ley Numero 81 del 30 de agosto de 1991, segtin enmendada, conocida como Ley de
Muncipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en su Articulo 7.007, requiere
que ¢l Alcalde prepare el Proyecto de Resolucion de Presupuesto balanceado de ingresos y de
gastos del Municipio, ¢l cual debera presentar ante la Legislatura Municipal, junto a un mensaje
presupuestario, no mas tarde del 31 de mayo de cada afio en una sesidn extraordinaria
especialmente convocada para tal propdsito.

El Proyecto de Resolucién de Presupuesto conttene un plan financiero completo con los
estimados de ingresos distribuidos por fuentes de origen prevenientes de las ordenanzas
impositivas del Municipio; los estimados del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales
(CRIM); el Departamento de Hacienda de Puerto Rico; las Agencias Estatales y la proyeccién
de fuentes de ingresos provenientes de las diferentes Agencias Federales.

Las asignaciones se presentan por unidad administrativa detallando los gastos municipales de
sueldos, beneficios marginales, materiales, servicios, obras permanentes, y otras.



MUNICIPIO DE: MAUNABO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

DESCRIPCION DESCRIPCION INGRESQ ACTLIAL
DED:C;I):I(E‘.)IS N FONDO | DPTO. | PROG. Pi%%. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VA(EIA:;ZA
o CUENTA DEPARTAMENTO 2015-2016 2014-2015 4/30/2015 -
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patantes Finanzas $ 148,236.00] § 168,500.00 | $ 174,28218| % 26,046.18
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 sobre las Ventas Finanzas $ 80.967.00 | § 8497500 | & 5080984 % {21,157.06)
Fondo Desarrolio
Fondo General 01 03 04 0o 00 81.05 Municipal Firanzas $ 24200000 § -1 3 -15 (242,000.0Q)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 82.31 Exonerada Finanzas 3 131,385.00 $ 131,385.00| $ 109,495.80! & {21,899.20)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 [¢]8] 00 83.01 Construccién Finanzas $ 5236600 $ 225,000.00] % 77,90753¢ § 25,541.53
Fondo General 01 03 04 [4]8] 00 84.02 | Compensacion AEE Finanzas $ 9190927.00| & 1,366,004.00 $ (819,927.00)
Otros Ingreses
Intergubernamentale
Fondo General 1)} 03 {4 00 00 84.04 5 Finanzas b 4,995540.66 | § 5,003,123.00| § 4.169,260.20 | § (826,271.46)
Aportaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 84.07 Estatales Finanzas $ 75,355.00 | 3 395.000.00| & 230,000.00 | % 154,645.00
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 84.10 Estatales Finanzas 3 64329871 [ § 7550000 % 103,656.60 | § (538.642.11)
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 Q0 o 85.11 Servicios Finanzas 3 £0,000.00 | & 7500000 § 2872593 {87 127.41)
Disposicién
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Derperdicios Finanzas b 10,80000| & 10,800.00 3 {10,800.00%
Fonde General 01 03 04 00 00 86.01 Multas Finanzas $ 200.00| % -1 8 -1 % {200.00
Fondo General 01 03 04 00 g0 87.05 | Ingresos Eventuales Finanzas § 506,92865| % 125 000.00 | & 66518577 | § 158.257.12
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 0o a0 §7.06 | Propiedad Municipal Finanzas $ 36,00000( § 6200000| 5 2421200 % (11,768.00}
Fondo General 01 03 04 00 0Q 87.09 Otros Ingresos Finanzas 5 15232500 % 70100000 ] § 6,574.18| § {145,750.82}
Contribucidn
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 [49] (4]} 87.22 |Fuentes Flnancieras) Finanzas $ 61042508| $ 605,169.00 | § 50430750 % {106,118.48)




( [ { {
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

! DESCRIPCION DESCRIPCION . INGRESO ACTUAL
Dgicfézgg"‘ FONDO | DPTO. | PROG. PSR‘:)Bé ACTV. | cTa. DE LA DEL ANO FISCAL AL V‘:E':“_:z‘“
- ' CUENTA | DEPARTAMENTO 2015-2016 | 20142015 4/3012015
TOTAL §  B,60576600 § 006846600 § 612757320 (3250846171
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MUNICIPIO DE: MAUNABO
PRESUPUESTC ARO FISCAL 2015-2016
SN IR T am | ] | DESCRIPCION DESCRIPCION BT GASTO - s
BN I . | HERCRIE HESURIPGUN . O FISCA o BASTe _
DESCRIPCION | ronpo | beTo. | proG. | VB |acmv. | cta | pEtA | peL . | - ANOFGAL ] acruma VAR -
TR T R N EREcs R - . CUENTA DEPARTAMENTO. 2015-2016 - 2014-2016° | - 4/30/2015 i

Empleados

Fondao General 01 01 01 oQ 00 91.01 [Regulares Legisiatura Municipal | $ 18,000.00} & 15,000,00] 3 1500000 | 3 3,000.00

Fondo General o1 01 01 o0 09 91.11 |Sistema de Retirco  [Legislatura Municipal | $ 2569501 $ 2390.00] $ 198120] ¢ §78.30
Seguro Social

Fondo General 01 01 01 0o 00 91.31 |Federal Legislatura Municipal | $ 1438201 % 1,423.00] % 1,14760] & 280.60

Fondo General o s} 01 a0 00 91.41 [Plan Médico Legislatura Municipal | $ 1,200.00] 1 1200001 & 1,000.00| & 200.00

Fondo General 1] o1 01 oo 00 91.71_|Bono Navidefio Legislatura Municlpal | § 800.004 600.00| § 8c0.00] $ -

Fondo General 01 01 01 00 00 92.01_|Materiales de Oficina]Legistatura Municipal | $ 80000 $ 700.001 § 726.83] 3 73.17

Fondo Ganeral 01 01 01 0g 00 93.27 [Compra de Equipos |Legisiatura Municlpal | $ 500.00] $ 500001 $ 8g.00| % 411.00

Fondo General ™ 01 01 0o ] 9401 |Dietas Legislatura Municipat | $ 1800000 $ 1800000 | $ 14,65000| $ 3,360.00
Gastos de

Fondo General o1 1] 01 00 00 94.05 |Representacién Legislatura Municipal { $ 400000 $ 1,000.00 $ 4,000.00

Fondo General 01 01 01 oD 09 94.25 |Servicios Lepales _|Legislature Municipal | $ 12,000.00| $ 1200000 | $ §370.00| % 6.630.00
Cuotas y

Fondo Generai 01 01 01 00 0g 94.44 |Suscripcionss Legisiatura Municipal | § 900.00( 900.00 5 900.00

Fonda General 01 01 01 0o ao 94.49 |Becas Legistatura Municipal | $ 1000.00}¢ 1,600.00 $ 1,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 4] 1 01 ao 00 94681 |Equipe Legislatura Municipal | $ 500.00] $ 500.00 5 500.00
Publicacionas y

Fondo General 0t 01 01 00 00 94.67 |Anuncios Legislatura Municipat ! $ 70000] % 1,500.00] & 210.001 % 490.00
Empleados

Fondo Gsenerat 01 02 01 00 00 91.01 1Regulares Oficina del Alcalde(sa) | $ 7200000| § 7200000 ] § 60,000.00]| § 12,000.00
Empleados

Fondo General o1 02 01 0o 00 91.05 |Transitorios Oficina del Alcalde(sa) | $ 9048.00| -1 % -1 8 9,048.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.1¢ |Seguro Choferit Oficina dol Alcalde(sa) | $ 15.60| % 16001 $ 12.00| § 3.60

Fondg General 01 02 01 0o 00 1.1t |Sistema de Retiro _ |Oficina del Aicalde(sa) | $ 10,27800| % 9.558.001 § 7.865.00( § 2,313.00
Seguro Social

Fondo General o1 02 01 00 00 91.31 [Federal Oficing del Alcalde(sa) | $ 6322571 § 5554001 $ 8264401 § {1,971.8%

Fondo General 1)} 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico Oficing del Alcalde{sa}] § 1,20000] $ 240000 $ 2,000.001 % (800.00}

Fonde General 01 Q2 01 00 00 91.71_|Bono Navidefio Oficina del Atlcaide(sa) | $ 1,800.001 § 600001 § 800.00f § $00.00
Empleados

Fondo Genaral 01 D3 01 Q0 00 21.01_|Regulares Finanzas 5 245688.00] $ 235,128.00 | § 18365210 § 52,035.90
Empleados

Fondo Generat 01 03 01 0g 0o 91.0% [Transitorios Finanzasg $ 12,000.00 $ -

Fondo Genera) 01 03 01 00 U] 91.11 (Sistema de Retiro _ |Finanzas $ 3507195 & 31,214.00) § 1617417} & 18,897.78
Aportacién Sisterna
de Retiro -

Fondo Gensgral o 03 01 00 00 91.13 [Pensionados Finanzas $ 341,358.08| § 387 356.00 $ 341,359.08
Seguro Sociai )

Fondo General 01 03 01 oG 00 91.31 [Federal Finanzas $ 20019.18| § 1982400 § 13,71581 | § 5,303.37

Fonde General 01 03 01 00 [434] 91.41 |Plan Médico Finanzas $ 2040000} 3 22,800.00 ! $ 1860000 $ 1,800.00
Seguro por

Fando General D1 03 01 00 00 91.45 |Desampleg Finanzas $ 30,000.00} § 3000000} § 2591383 § 4.086.17

Fondo General 01 03 0 00 00 91.71 _|Bong Navideiio Finanzas $ 16,000.00) § 1200000 § 1440000 | § 1,600.00}4
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MUNICIFIO DE: MAUNABO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016
; P~ . ' - . C _ DESCRIPCION - DESCRIPCION T aral - GASTO R
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. - 4 _ - RN . ' CUENTA - | DEPARTAMENTO 20152016 2014-2005 | . 413072015 ¢ i 7 .

Fando General 01 03 01 0a Do 94.77 |Aportacidn al CRIM _|Finanzas $ 28147121 % 28938.00} % 2411440) § 4.032.72
Beneficio por Fondo ]
del Seguro del

Fondo General o1 03 04 04 00 91.51 |Estado Finanzas $ 153,040.00 | § 300,788.001 § 384,133.18]1 $ {230,193.18}
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fando General 41 03 04 a0 0g 94.10 [Audit) Finanzas $ 16,500.00 | § 18,000.00f 3 4650.00] § 11,850.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo Genetal 01 03 04 Co 0o 94.11 |Ciaslficados Finanzas $ 768,00000| 8 24.000.001 $ 34425.05| $ 43,574.95

Fondo General 01 D3 04 60 0o 94.42 [Sequros Finanzas $ 158,000.00 | § 158,000.00§ % 130,85640] § 27 043.60
Intereses y
Recargos Adelanto

Fondo General 01 03 04 0o oo 94.56 |Remesa Finanzas $ 500.00 5 -
Amortizacién de '
Principal de

Fondo General 01 03 04 0o 0o 94 57 _|Préstamos Finanzas $ 217.000.00 5 217,000.00

Fondo General 0t 03 04 0o 00 94.58 |Déficit Finanzas $ 48,475.00] $ 66,330.00 $ 48,475.00

Fondo Generat 01 03 04 00 00 84.59 |Reserva de Déficit |Finanzas $ -

Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 |Frangueo Finanzas $ 400.00 $ 500.001 % {100.00)
Pago de Sentencias

Fondo General 1) | 03 04 00 00 94.70 |y Reclamacionas Finanzas $ 17.857.40 $ 17,957.40
Reclamaciones Afios

Feondo Genaral [1]] 03 04 0o 00 94.71 |Anteriores Finanzas $ 106,193.80; § -1 8 -1 8 106,183.80
Liguidacién Deuda

Fondo General o 03 04 at 0o 94.78 |del CRIM Finanzas 5 4,37266) & 108,601,001 $ 8642490 % (84,122.24)|
Transferencias que

Fondo General o1 03 04 0o 0o 99.01 [Salen Finanzas $ 60,000.00 $ 21850000 § 25554775 § {195,547.75)

Fonde General o1 03 04 oo o0 94.65 |Misceléngos Finanzas $ 250000 $ 25638.00 $ 2,500.00

Fonde General o1 03 04 0o oo £9.03 H#HN/A Finanzas ] - -1% 13345200 | § (133,452.09)
Empleados

Fondo General 01 04 o1 00 00 91.01_[Regulares Obras Publicas $ P38 676.00] & 1,012,584.00 | § 682383.97| & 2465,262.03
Emplaados

Fondo General o1 04 01 00 o0 91.05 |Transitorlos Qbras Publicas $ 75324.00] $ 140.922.00 ] § 107,336.00| § (32,012.00)]

Fondo General 01 04 01 Do 00 81.10 |Segurg Choferdt Obras Publicas 3 436601 3 406.00| 391.40| 8 45.40

Fondo General o1 04 01 00 00 91.11_|Sisterna de Retiro | Obras Plblicas 5 133095931 § 134421.00 | $ 99.07968| $ 34,916.25
Seguro Soclal

Fondo General 01 04 01 [4]3] 00 91.31 |Federal Obras Publicas $ 8332387 § 93201.00] % 50,665.82 | § 23,658.05

Fondo Genersl 01 04 01 [8]4] 00 91.41 {Pian Médico Obras Piblicas $ 50,400.00] & 63,900.001 8 4266443 § 7,735.57

Fonde General 01 04 01 0o 00 91.71 {Bono Navidefio Obras Publicas 8 76,200.00 ) $ 64,800.001 $ 64.800.00( $ 10,400.00

Fondo General 01 04 0% Do 08 92.28 [Energla Eléctrica Obras Piblicas $ 919927.00| §  1,366,004.00 $ 919,027.00
Disposicidn de

Fondo Gernera) o1 04 01 0 00 94.73 |Degperdicios Obras Pdblicas $ 206,000.00] § 144,000.00 | § 100463.00( 105,537.00
Empleados

Fondo Genaral o 05 01 a0 oo §1.01 |Requlares Salud 5 150,084.00{ $ -1 3 -1 % 150,084.00
Empleados

Fondo General 01 05 01 00 00 81.05 [Transitorios Salud $ 9048.00] § - & - % 9,048.00

Fondo General i 05 01 Go 00 91.10 |Seguro Choferil Salud 5 15601 $ -1 & -1 § 15.60

Fondo General 1 Qs 4] 80 0o 91.11 |Sistema de Retiro _{Satud $ 21424491 § -1.% -1 % 21,424 494
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Seguro Social
Fondo General 01 05 01 00 0o 91.31 |Federal Salud $ 12969.19| $ -1 % -| 8 12 868.19
Fondo General 01 05 01 Do 00 81.41 |Plan Médico Salud $ 600000 $ -1 8 o 6,000.00
Fonde General 01 05 01 00 00 81.71 |Bono Navidefio Salug $ 10400.00| % -1 8 | § 10,400.00
Fondo General 01 05 01 00 0g 94.43 |Gastos de Salud Salud $ 202,953.00( § 282653.00| % 24412710 & 48 825.90
Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 0a 91.01_|Reguiares Emergencias 3 123,138.00| 8 9334800 § 7044922 | § 52 6BB.78
Oficina Municipal
) Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 0o 0o ©91.05 |Transitorios Emeargenclas $ 31,710.00 [ $ 66,000.00 $ 31,710.00
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General o1 06 01 00 00 $1.10 | Sequre Choferil Emergencias $ 7800] & 4700 § 4800] § 30.00
Cficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 o0 00 91.11 \Sistemade Retiro _ \Emergendas % 17577943 % 1236200 § 7809041 9 768.80
Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 0 06 01 00 g0 91.31_|Federal Emergencias $ 12,702.691 § 12,787.00| § 4887.79] % 7.814.80
Cficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 0o 91.41 [Plan Médico Emergencias $ 9,200.00] § 600000 % 6.000.001 § 3200.00
Oficina Municipal
Manejo de
Fonde General 01 3] 01 00 al] 91.71 |Bono Navidefio Emsergencias 3 10,400.00| & 5400.001 § 560000 § __4800.00
Servicios Cficina Municipal
Profesionales - No  |Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 94.11 |Clasificados Emergencias $ 75,355.00 | $ 52.800.00| § 4312405 | 3 32,230.95
Empleados _
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 |Regulares Guardia Municipal $ 183,408.001 § 230.208.00) § 171981221 11,426.78
Fondo General 01 07 01 00 00 81.10 [Sequro Choferil Guardia Municipal $ 187.201 % 234001 § 18720 § 30.00
Fondo General 01 o7 01 00 00 21,11 |Sistema de Retiro  |Guardia Municipal $ 26,181.5047 3 30561.00] & 18871.461 3 7,.310.04
Seguro Social
Fondo Gereral 01 Q7 01 00 00 91.31 |Federal Guardia Municipal $ 1488751 % 18,382.00| § 1054897 | § 3,038.54
Fondo General 01 07 01 0o 00 91.41 |Plan Médico Guardia Municipal 5 9,600.00] % 18,100.00 | $ B100.00)] § 1,600.00
Fendo General 01 {7 01 00 00 91.71 |Bone Navidefio Guardia Municipal $ 11,200.00] % 10,200.00 | § 13000001 § {1,800.00)
Materiales y
Suministros de
Fendo General 01 07 1)} 00 00 92.42 |Operacién Guardia Municipal $ 1,000.00| 3 2,000.00] § 89421 § 810.58
Fondo General 01 07 01 0Q 00 93.27 |Compra de Equipos |Guardia Municipal 3 1,500.00| $ 1,500.00 3 1,500.00
Fonde General 01 07 01 00 00 94.03 |Gastos Cobro VU iGuardia Municigal $ =15 800.00 $ -
Fondo General 01 07 01 00 00 94.06 |Adiestramientos Guardia Municipal 3 2,000.00] § 1,500.00 3 2000.00
Empleados
Fondg General o1 08 01 00 00 91.01_|Regulares Recursos Humanos 5 10768800 § 99,138.00| § 71,180.00t $ 36,498.00
Empleados
Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 |Transitorios Recursos Humanos 3 150,000.00] 180,960.00| $ 91.279.001 % 58,721.00
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Vacacionas
Acumuladas,
Fonde General 01 08 01 Q0 00 91.07 |Licencia Regular Recursog Humanos § 35,000.00| % 35,000.00 $ 35,000.00
facaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 00 00 91.08 |Licencia Enfermedad [Recursos Humanos 3 150,000.00 | $ 130,000.00{ § 165000.00 ] § {5,000.00)
Fonda General 01 08 01 00 Q0 91.10 [Seguro Choferil Recurses Humanos 3 16.60 $ 15,60
Fondo General 01 08 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Recursos Humanos $ 1537246 | $ 13,160.00| § 945060 % 5,921.86
Seguro Social
Fondo General 01 08 o1 00 00 91.31 [Federal Recursos Humanos $ 8.788.94| $ 50.418.00] $ 544620 $ 3,342.74
Fondo General 01 08 01 00 00 21.41 [Plan Médico Recursos Humanos $ 7.200.00] § 840000 § 500000| % 2,200.00
Fando General o1 08 01 oo 00 91.47 |SINOT Recursos Humanos $ 10,800.00 | § 10,800.00| § 10.076.84 | § 72316
Fonde General 21 08 01 0o 00 &1.71 |Bono Navidefio Recursos Humanos 3 7,20000| § 16,000.00 | § 560000 § 1,600.00
Beneficios
Fondo General 01 08 01 0o Qo0 91.73 [Marginales Recursos Humanos 3 2500.00| § 2,500.00 § 2,500.00
Empleados
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01_|Regulares Recreacidn y Deportes| § 405216.00| § 395886.00| % 305,567.50 | & 99.658.50
Empleados
Fondo General 01 08 01 a0 D0 91.05 |Transitorios Recreacién y Deportes| $ 9048.00| $ -1 8 -1 8 9 048.00
Fonda General 01 09 01 4] 0o 91.10 _[Seguro Choferil Recreacién y Deportes| § 93.60| § 94.00] $ 151.20 [ § {(57.60)
Fondo General ™ 09 01 00 Qo 81.11 [Sisterna de Retiro  |Recreacién y Deportes| $ 57.844.54| § 52,654.00| § 38,364.40| $ 18.490.14
Seguro Social
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31_[Federal Regreacidn y Deportes| 5 3401681 § 3198400) % 2409680 | § £.919.91
Fondo General 01 09 o) 00 00 91.41 [Plan Médico Recreacidn y Deportes| $ 15600.00] § 17.600.00 | § 15.200.00 | § 400.00
Fendo General 01 08 01 ey} 00 91.71 |Bono Navidefio Recreacién y Deportes| $ 30400.00| § 22,20000| § 2220000 § 8.200.00
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 14 00 oo 91.01_|Regqulares Envejecientes $ 69,096.00 | § 53 650.00! % 45,320.00| § 23,776.00
Centro de
Fondo General 01 11 14 09 00 81.10 [Seguro Choferil Envejecientes $ 46.80| $ 3200| § 24.00| § 22.80
Centro de
Fondo General 01 11 14 00 0o 91.11 [Sistema de Retiro __|Envejacientes $ 9,863.45] § 7.100.00| § 3,50460)| § 6,358.85
Seguro Social Centro de
Fonde General 01 11 14 0g 00 91.31 |Federal Envejecientes $ 5653.05] § 4327.00]| § 3,02040] 2,623.85
Centro de
Fondo General 04 11 14 00 00 91.41 _ |Pian Médico Envejecientes $ 240000 § 600000 § 1,00000} $ 1,400.00
Centro de
Fondo General 01 11 14 00 0o 91.71 [Bono Navidefio Envejecientes $ 4,600.00| $ 3,000.00 | § 3200001 § 1,600.00
Empleados Asuntos del
Fonde General 01 16 0 00 00 81.01_|Regulares Ciudadano $ 133,686.00! § -1 % -1 9 133,686.00
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 01 0o 00 91.05 [Transitorios Ciudadano $ 18,006.00( % -1 & -1 % 18,096.00
Asuntos de!
Fondo General 01 16 01 0o 00 91.10_ |Seguro Choferil Ciudadano 3 62.40! 3 -1 3 -1 5 62.40
Asuntos del
Fondo General 01 16 (o} 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Ciudadano b 19,083.66 | $ -1.$ -1 % 19,083.86,
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Seguro Social Asuntos del
Fondo General ok 16 01 o)) Q00 81.31 |Federal Ciudadano % 12,46814] § -| 8 - % 12,468.14
Asuntos del
Fondo General N 16 4] 0o jela] 91.41 |Plan Médico Ciudadano b 9.600.00| 5 -1 % -1 $ 9,6G0.00
Asuntos del
Fondo General ] 16 0 00 oo 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano $ 11,200.00( 3% -1 8 -| & 11,200.00
Emplaados
Fondo General o 19 27 00 0o 91.01 |Regulares Segretaria Municipal 3 26,81000] 8 59,730.00| % 40,340.00| & {13,430.00)
Fondo General 01 19 27 00 00 91.11 |Sistema de Retiro {Secretaria Municipal $ 3841401 % 793000] % 535660 | % {1,515.20)
Segurc Social
Fondo General 01 19 27 00 0o 91.31 _|Fedaral Secretaria Municipal 3 2181.021 § 4799.00] % 3087001 % {905.98)
Fondo General 01 19 27 00 0o 91.41__|Plan Médico Secretaria Municipal b 1,200.001 § 4,800.00] % 3,704.00| % {2,504.00)
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 |Bong Navidefio Secrataria Municipal $ 1,600.00] $ 300000({ % 320000 3 (1,600.00)
Empleados
Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 |Regulares Auditoria Interna $ 2991000| § 2991000 | $ 2492500| % 4 985.00
Fondo General 01 21 10 6y 00 91.10 |Segurg Choferil Auditorla Interna $ 15.60 3 15.60
Fondo General 01 21 10 00 00 91.11 |Sistema de Retiro _ [Auditoria Interna 3 4,26965| % 397100 § 3,308.80) % 8€0.85
Seguro Social
Fondo General 01 21 10 [ols] 00 91.31 |Federal Auditoria Interna 3 2410562 | & 2,280.00] 8 1,906.80] § 503.72
Fondo General 01 21 10 48] 00 91.41 |Plan Médico Auditorla Interna $ 2400.00)] & 240000 § 200000 % 400,00
Fondo General 01 29 10 [&0] 00 91.71 |Bong Navidefio Auditoria Interna 3 1.600.00] $ 1,200.00] § 1,600.00 $ -
Empleados
Fendo General 01 38 45 00 00 91.01 |Regulares Control Ambiental 3 §3,348.00! § 45054.00] § 46,970.00| % 16,378.00
Empleados
Fondo General 01 38 45 Do Q0 91.05 |Transiterios Control Ambiental $ 14,136.00 $ 14,136.00
Fondo General 01 38 45 0o 00 91.10 |Sequre Choferil Control Ambiental $ 31.20| & 48.00 | § 39.001 § (7.80)
Fondo General 01 as 45 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Control Ambiental % 9,042.92| § 598100 § 467160 § 4,371.32
Seguro Social
Fondo General 01 38 45 09 00 91.31 |Federal Control Ambiental $ 6,355.83| % 363100] $ 359320 § 2 762.73
Fondo General 01 38 45 00 00 91.41 |Plan Médico Caontrol Ambiental $ 1,200.00| & 220000 8 200000] % (800.00)
Fondo General 01 38 45 oo 00 891.71 Bono Navidefig Control Ambiental $ 5600.00] % 240000] 8 400000] § 1,600.00
Empleados Secretarla de
Fonde General 01 52 01 o0 00 81.01 |Regulares Administragién $ 107,838.00( § 267918.00; $ 184,830.00| § {77,092.00)
Empleados Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 81.05 |Transitorios Administracién $ 18,006.0C | $ 5 048.00 3 18,096.00
Secretaria de
Fonde General 01 52 o1 o 00 81.10 [Seguro Choferll Administracidn % -1 § 16.00 3 -
Secretaria de
Fondo General 01 52 o1 0o 0o 81.11_|Sisterna de Retiro __ [Adminlstracién $ 1530386 | § 35567.00| § 1887840 $ (4,484.54}
Segura Social Secretaria de
Fondo General 01 52 D1 00 00 91.31_|Federal Administracién $ 10,368.37 | $ 2233600} & 14,147.00 | & {3,778.63)
Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.41 |Plan Médico Administracién $ 6,000.00]| $ 2070000 % 400000] $ 2,000.00
Secretarla de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.71 |Bong Navidefic Administracién 5 960000 § 15.000.00 | $ 29,000.00 | § (19,400.00)
Secretarla de
Fondo Gereral 01 52 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Administracion 3 2000000 § 12,000.00] & 2041709 $ (417.09)
Drogas, Medicinas y |Secretaria de
Fondo General 01 52 o1 [t} 4] 92.11 |Otros Suministros | Administracién $ 500.00| § 500.00 [ $ 384.44| % 115.56
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Materiales de Secretarla de
Fondo General D1 52 01 00 00 92.15 |Mantenimiento Administracién $ 200000] § 250000 % 208404 % {84.04)
Comipra de Secrotar{a de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.23 |Uniformes Administracién $ 2,500.00] 5 1,000.001 % 492250 § {2,422.50)
Cambustible y Sacretaria de
Fonde General 01 52 01 00 00 92.25 [Lubricantes Administracién $ 150,000.00] & 150,000.00 | % 238,719.251 & (88,719.25}
Acueducto y Secretaria de
Fondo General o1 52 01 Q0 00 92.32 jAlcantarillados Administracién $ 180,00000| & 100,000.00 § 180,000.00
Teléfono y Secretarla de
Fondo General o1 52 01 Q0 00 92.35 [Comunicaciones AdmInistracién $ 55000.00] & 55000.00( $ 45084.55] § 9,915.45
Materiales de Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 0o 92.38 |Construcclén Administracién 3 75,000.00] % 25,000.00| $ 5434440 | % {2,344.49)
Materiales y
Suministros de Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.42 |Operacion Adminigtracidn $ 75,000.00 | § 55.000.00| § 89,014.84 | § {14,014.84)
Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 93.01 (Equipe de Oficing  [Administracidn $ 1000000 § 27.350.00 | § 16,135.19( & {(6,135.18}
Secretar(a de
Fondo General 01 52 0 00 oo 93.27 |Compra de Equipos |Administracion $ 4,000.00 | § 71,950.00 | $ 11,82167 | & (7.821.67)
Gastos de Secretarla de
Fondo General 01 52 [yl 00 00 94.05 |Representacién Administracion $ 500000 $ 5,000.00| $ 5013.38! % {13.38)
Secretarla de
Fonde General 01 52 01 00 00 84.06 |Adiestramientos Administracién $ 750.00| § 750.00| $ 58.95| § 690.05
Mantenimiente de  |Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.07 [Biblioteca Administracién $ 300.00| $ 300.00 3 300.00
Servicios
Profesionales - No  |Secretaria de
Fondo General )| 52 01 o0 00 94.11 [Clasificados Administracion $ 184,550.00 | § 220375.001 & 121,232.33 | § 63,317.87
Servicios No Secretatla de
Fondo General 01 52 01 00 (4] 94,12 |Profesionales Administracidn $ 280000 % 430000 | 3074.00| & (274.00)
Secretaria de
Fonde General o1 52 01 00 0o 94,13 |Pruebas de Dopaje  |Administracion 3 500.00| § 500.00 3 500.00
Secretarla de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.15 |Relaciones Piblicas |Administracion § 10,000.00| 4400.00| § 7407.00| % 2,583.00
Secretarla de
Fondo General o1 52 01 00 00 94.21 |Gastos de Vigje Administragion $ 1G,000.00 ] $ 300000] % 964820 $ 350.80
Gastos de
Transportacién a Secretaria de
Fondo General 01 52 01 0g oo 94.22 |Estudiantes Administracién 3 - 3 3.00000| % {3,000.00}
Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 Do 94.25 |Servicios Legales  |Adminlstracién $ 48000.00] § 60,000.001 20,04150| $ 27,958.50
Canon Excavaciones|Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 Q0 S4.36 1y Demoliciones Adminlstracién b 5.00000] § 5,000.00 $ 5,000.00
Cuotas y Secretaria de
Fondo Genaral 01 52 0 00 ao 94.44 [Suscripciones Administraclén $ 5,000.00| $ 5000.00] § 500000 & -
Secretaria de
Fondo General 1] 52 D1 00 00 94.47 |Donacionss Administracién $ 92.000.00| $ 93,000.00] & 106,198.57 | § {14,198.57)
Secretaria de
Fondo General 01 52 A3 00 a0 84.49 [Becas Adminlstracion $ - 3 47.800.00] § {47,800.00)




[ | { | { [ [ I ( |
MUNICIPIO DE: MAUNABO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016
DESCRIPCION DESCRIPCION - GASTO
DEiCF“C',Z‘,’,'S" FonDo | oPTO. | PROG. | PUB | AcTiv. | cTA. DELA © DEL | ARO FiscAL __ACTUAL AL - ‘_"{‘E'_’“:z“
CUENTA DEPARTAMENTO | 2015-2016 2014-2015 4/30/2015
Renta de Edificios, |Secretaria de
Fondo General 4 52 01 0o 00 94.50 {lLocales y Terrenos  jAdministragidn 3 14,464.00 | % 9600.00) § 823400] § 6,230.00
Renta de Equlpos ¥ |Secretaria de
Fondo General o 52 Q1 00 00 94.51 [Vehlculos Administraclén $ 13,752.76 ) & 30,000.00 | $ B0693.79| § (66,941.03)
Mantenimiento de  [Secretaria de
Fondo General 01 52 01 6o 00 94,61 [Equipo Administracidn $ 4387200 | 3 42600001 % 4851335 § (4,841.38)
Raparacién y
Mantenimiento de | Secretaria de
Fando General 01 52 o1 00 00 94.62 |Estructuras Administracién $ 60,000.00¢ & 40,000.00 | $ 64882671 % {4,882.67)
Mantenimiento de Secretaria de
Fondo General o 52 01 oo o0 94.63 |Vehiculos Administracion $ 100,000.00 | $ 90,000.00} $ 12570723 | 8 {25707.23)
Mantenimijenta de  [Secretaria de
Fondo General 1 52 o1 00 00 94.64 |Edificios Administracién $ 50.000.00| $ 13,000.001 § 64599641 $ (14,599.64)
Secretar(a de
Fando General 01 52 04 oo 00 84 65 [Miscelaneos Adminigtracién 3 5038921 % 1,81600] § 37811521 % (32,772.60)
Publicaciones y Secretaria de
Fondo General 04 52 01 Q0 00 94.67 |Anuncios Administracién $ 2000000/ 3 14,000.00¢ $ 21,193841 § {1,193.84),
Reclamaciones Afos|Secretaria de
Fondo General o1 52 01 [4]¢] 00 94.71 |Anteriores Adminigtracién 3 300000] § 23.258.26 1 § {23,258.26)
Secretaria de
Fonda General 01 52 01 D0 00 94,80 |Flestas Patronales | Administracién $ 3,000.001 % 3,000.00 $ 3,000.60
Secretarla de
Fondo General o1 52 01 48] 0o 94.81 |Festival g Actividad | JAdministracion $ 300000| § 3000001 $ 500.00( % 2 500.00
Otros Festivales o0 |Secretaria de
Fondo General D1 52 01 00 00 94 .84 |Actividades Administracién $ 101,200.00 | § 110,000.00] § 11749350 § {16,293.50)
Programas de Secretarla de
Fondo General 01 52 01 0o 00 93.02 |Computadoras Administracion $ 89,244 00 3 .
Empleados Secretarla de
Fendo General 01 52 07 00 0g 91.01 |Regulares Adminigtracién $ 6834600 $ 67,596.00 $ 68,346.00
Empleados Sacretarla de
Fondo General o1 52 07 00 00 91.05 [Transitorios Administracion 3 54,606.00 3 54,606.00
Secratarla de
Fonde General 01 52 07 oo 00 01.11 [Sistemna de Retira | Adminisiraclén $ 975639 | § B.874.00| & 7.489.4001 3% 2,256.09
Seguro Sacial Sacretaria de
Fondo General 01 52 o7 00 00 91.31 |Federal Administracién $ 10,079.03| $ 54470001 § 432140] 8% 5757.63
Secretarla de
Fondo General 1) 52 07 00 00 91.41 |Plan Médico Adminigtracién $ 8,400.001 % 600000) § 400000( $ 4,400.00
Sacretarla de
Fondo General 01 52 07 Go 00 91.71_|Bono Navidefio Administraclén $ 8B00.00| & 3,600.00 $ 8.800.00
Empleados Secretaria de
Fondo Generai 01 52 12 00 o)) 91.01 |Regulares Adminlstracién $ 3303000/ § 57,240.001 § 3827500 & {4,345.00)
Empleados Secretarla de
Fondo General 01 52 12 Q0 00 91.05 [Transitorios Administracién $ 40000001 $ 43,500.00 $ 40,000.00
Secretaria de
Fondo General o 52 12 j1)¢] 00 91.10_|Seguro Choferit Administracion $ - $ -
Secretaria de
Fondo General 01 52 12 oo 00 91.11 |Sistema de Retirc__[Administracién § 4843501 § 7,589.00 3 4,843.50
Seguro Social Secretarla de
Fondo General 01 52 12 0o 00 91.31 |Federal Administracion $ 5839.26 | § 7,936.00 $ 5,839.26
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Secretaria de

Fondo General 01 52 12 00 o 91.41 |Plan Médico Administracidn $ 240000 % 600000| & 300000| 3 {600.00)
Secretariz de

Fondo General 0 52 12 00 00 91.71 _|Bono Navidefo Administracidn $ 240000 & 3000.00] § 3,200.00 | % (800.00)
Empleados Secretarla de

Fonde General 01 52 47 00 00 91.01 |Regulares Administracién $ 61,290.00| § 56,490.00 | $ 27,650.00| $ 33,640.00
Secretaria de

Fondo Genaral 01 52 47 00 00 91.10 |Seguro Choferil Administracién $ 15.60 $ 15.60
Secretaria de

Fondo General 01 52 47 00 [¢]] 91.11 |Sistema de Retirc  |Administracion $ 8749.14 | $ 7.,499.00 $ 8.749.14
Seguro Social Secretarla de

Fondo General ™ 52 47 00 o] 91.31 [Federai Administragién $ 499470 | § 4,551.00 % 4,994 70
Secretarla de

Fondo General 01 52 47 Q0 00 £1.41_ |Plan Médico Administracidn 5 3060000| $ 6,00000| % 1,00000( 3 38,600.00
Secretaria da

Fondo General 01 52 47 00 00 91.71 |Bono Navidefio Administracién & 400000) § 3.000.00] & 240000 % 1,600.00
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$  6,695765.00 § 006845600 $ 5808373011 8  2,712,025.80
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PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

' ' = DESCRIPCION DESCRIPCION o
D%SECQZ%'SN FONDO | DPTO. [ PROG. | SU% | AcTiv. | cTa. DELA DEL ANO FISCAL
- _ o CUENTA | DEPARTAMENTO 2015-2016
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda {CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada Finanzas 32,849.00
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda {CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) Finanzas 252,443.96
TOTAL 285,292 96
Amortizacion de
Fondo Redencién Principal de
de la Deuda {CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos Finanzas 140,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses Finanzas 145,292.96
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva Finanzas -
TOTAL 285,292.96




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Municiplo de:  MAUNABQ
Aho Fiscal: ___ 2015-2018

- Nirm. o u oo o 14.276% 785% $ 10000 ¥ 800.00
um. de ub. ont. ueldo ueldo ) Apott. Bono g
Cuenta Cepartamento D::u Prop. Prog. Activ, Thulo del Puasto Empl. Meses Mensual Anual Sistama de Ratiro| Ssguro lflan Plan Médico Navidad & - Bona de Navidag
- Sactal
5107 |Logisialura Municipal 51 | o1 | 01 | 01 |SECRETARIA 3 T500.00 T8 500.00 3 555,50 Al sl 1300 | Sl B00.00
£1.01_[Oficina del Alcalde(sa) 62 | 61 | 01 [ 01 JALCALDE 4.500.00 54,000.00 7.708.50 413100 5l 120000 | NG ;
91.01_|Oficina de! Alcalde{sa) 0z [ o1 [ 01 | 01 _|SECRETARIA 1.500.60 18,000.00 2.556.50 143620 | NG - S| G00.00
91.05 [Offcka del Alcaide(ss) 02 | 01 | 01 { 01 [CONSERIE 75400 5,04E.00 : 76337 | NO - sl 800,00
9101 [Finenzas 03 [ o1 | 01 | 01 |DIRECTOR DE FINANZAS 3 3.156.00 75,600.00 388005 708490 | 8| 120006 | Si §00 00
G101 [Finenzas b3 [ 01 | 01 | 1 |AGENTE COMPRADOR : 542.50 S0 3 51450 G263 [ 8 F060] S 800,00
5107 [Finanzes 05 [ o1 | 01 | 01 [AUXILIAR RECAUGADOR 3 543,50 | § '310.00 | 4 '514.50 82842 8| w00 Sl &0.00
.01 [Finenzas 03 | Of | 01 | 01 |CONSERJE ; 715 680005 B 126.00 |3 Bia.58 173608 5| 40000 S T600.00
ENCARGADO DE PRE- . o
91.01_|Finanzas 03 | ot | o1 | o1 |INTERVENGION 1 942,50 310.00 | 8 514.50 026.42 1,200.00 3 600.00
5107 |Finanzss 03 | @ | 01 | 01 |ENCARGADO DE FROPIEDAD i 842,60 310.00 B14.50 92842 8 120000 ] &1 |4 800.00
91.01 [Finanzas 03 | 01 | 61 | 01 |ESP. CONT. MUNIGIPALES 112500 506.00 ETiAE 709385 [ 8l 1200.00 1 §i B00.00
51:07 [Finanzas 03 | o1 | o1 | of |OFICIAL PAGADOR p 542 50 310.00 514 50 W64z 8 120000 5l 806,60
3101 [Finenzas G [ 01 | 61 ] 01 JOFICINISTA ; 880.00 “560.00 50744 Bo.0d | & 126000 [ 5i BO0.00
1,01 |Finanzas 53 [ 61 | 5% | 01 |OFICINISTA CONTABILIDAD : 754,00 0.040.00 29160 75537 |8l 120000 51 B00.00
51,01 [Finanzas 03 [ 01 | 01 | 0f |OFICINISTA CONTABLIDAD p 642.50 11.316.00 T1614.50 526.42] 8| 300.00 | 81 800.00
51.01 [Finanzes 53 1 01 [ 0t | 01 |OFICINETA CONTABILIDAD ; ; 42,50 72.620.00 3.229.01 5183 O - 5| T,600.00
501 |Finanzas 92 | o1 | 01 | 01 |RECAUDADOR p T200.00 14,400.00 5.655.60 8280 &l 120000 &I 800.00
9101 [Finenzas 53 | 61 [ 61 | 07 [SECRETARIA p p 42,50 2262000 27 A R T,800.06
9141 |Finanzas 03 | ot | ;1 | o1 |SUPERVISOR DE CONTABILIDAD 1 12 1,100.00 00.60 584.30 1pr100 NO - S| 800.00
§1.01 JFinenzas 03 | 61 | 01 | 01 |IECNICO VALORAGION 1 T T015.00 2.180.00 738.70 95207 | &I 30000 8 500.00
5161 [Finaneas 53 | 01 | 01 { 01 [TECNICO VALORAGION 1.085.00 >.750.00 524,35 103887 | 8 20000 §I 500.00
5791 [Gbras Pubias 4 | 01 ] 01 | 01 |AUXILAR MECANICO 2 1 £80.00 120.0 014.88 173808 ]8I 240000 | S| 1.600.00 |
101 [Obras Prblicas 64 | 01 | 6t | 01 [CHOFER p 88000 20,0 014.88 173808 NO - ] 1,600.00
37.01 [ Obras Poblicas 64 [ of [ 01 | 01 [CHOFER £0.00 '580.0 744 560.04 ] &I 130000 & B0.50
5707 [Obras Publicas 04 | 01 [ o1 [ 01 [CHOFER p 42.50 B20.01 3.220.01 Te283] S 340000 5 162100
B7.01 |Obras Publicas 04 0F {01 | 01 |CHOFER 4350 370,00 51350 §36.42 | WO - 5] B00.00
5101 [Obras Puplicas 04 [ 01 | &1 | 01 |CONDUCTOR CAMION £80.00 21.120.00 3019.68 173808 [ 8l I 800,00 |
G161 |Obras Publicas 04 [ 67 ] 01 1 01 |CONDUCTOR CAMION 880,00 53.500.00 ¥ 63720 434520 | NG . =] 400,00
5107 |Obras Pablicas B3 { o | 01 | 0 |CONDUCTOR CAMION 942,60 22,5200 3.279.01 186283 | NO - S 1,600 00
1,01 |Obras Pibiicas 04 | 01 | 01 | 01 |ENCARGADA DEL ALWAGEN 710000 200.00 864,30 107100 8i 120006 1Bl |3 500,00
91,01 |Obras Foplicas 04 | o | 01 | 07 |GUARDIA DE SEGURIDAD 12 54260 5 310.00 '814.50 92642 SI 12000 &I §00.00
5101 _|Obras Pabias 84 T o1 ] 01 | 01 |GUARDIADE SEGURIDAD F §42.50 370.00 514.50 936.45 | WO . S 50600
9107 |Obres Diblicas ™ [ 01 | 01 | 07 |GUARDW DE SEGURIDAD : p 560,00 2112000 301388 173806 [ WO - ] 7,600.00
51.01_|Obras Publicas 04 161 | 01 [ 01 IMECANICO p 543,50 11.310.00 514.50 326.42] S| 120000 ] S| B00.60
51,01 [Obras Pib o | 01 | 01 [ 01 _[CFICINISTA p 880,00 10,560.00 50744 56.04 | 5| 756000 | 8l A0G,00 |
5101 [Ghras Publicas 04 [ 01 | 01 | 01 JOFICINISTA 7 p 64250 22.620.00 539.01 185283 NG . S 1600.00
§1.01_[Cbras Publicas 04 [ o1 | 01 [ 01 [OFICINISTA i 942.50 T1310.00 67450 X LSO 800,00
57.01 [Obras Publicas 54 | 01 1 0T | 01 [OFCINISTA TALLER MUNGIFAL 1 E80.00 0,560.00 E57.44 £60.04 [ NO - S §60.00
51,01 |Obras Publicas 04 | o1 [ 61 | 61 |OPERADOREQUIPG PESADD 880.00 0.560.0 507 44 85604 WO - & 800.00 |
§1.01_[Obras Publicas 94 | o1 | 0t | 01 [OPERADOR EGUIFG PESADD B43.50 310.0 14,50 52642 &l 120000 | 500.00
91.01 |Obras Pbllcas 04 | 01 | 01 | 01 |SECRETARIA 942.50 300 514.50 92642 | MO . ) B00.50
G761 _|Obras Fablicas 04 1 01 T & | 01 |SECRETARIACENENTERIQ : B43.50 310.00 BI450 52842 NO (8 - ] 800.00
91.01_|Obras Poblicas o4 | o1 | ot | o1 |supERVISOR DE CONSTRUCCION| 1 12_1s  o4280]|3 11510008 161450 | 8 gedz] MO |3 . 8 g 800.00
9101 |Obras Puniicas 04 | o1 | 01 | o1 |SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1,250,00 5,000.00 2141.28 120870 | NO - 8l 800,00
5107 [Obras Fiblicas 04 | 01 | 01_| 01 |SUPERVISOR DEFLOTA 94350 '310.00 'B14.50 942 5l 170000 [ 5 500,00
91,01 |Obvas Piiblicas 04 [ O1 | 01 | 01 |SUPERVISOR DETALLER T150.00 3.500.00 D005 711680 | & 120000 I 8066.00
91,01 |Obras Pablicas o4 | 01 | o1 | o1 |surErvisorDE TRABAMADORES [ 1 1,250,00 15,000.00 2,141.285 120870 & 1,200.00 8l 800.00
5101 {Cbras Publicas b | 01 | 01 | 01 |TRABAJADORES 5 75400 45.240.00 6,458 0 3,786.86 | _NO . ] 2,000.00
§7.01 [Qbras Publcas 52 61 | 01 | 0f |TRADAJADORES 6 754,00 £4,286.00 ERZLL: 452033 8 7300061 8l 4.500.00
101 [Cbras Publicas 03 | 01 | 1 | 01 [TRABAJADORES ¥ 850,00 178.520.00 55,676 48 1477368 8| .400.00] 5 T2.600.00
5101 |Obres Publicas 6 T o1 | 01 | 01 [TRAGAJADORES 18 &a0.00 156,080.00 FERERLF) 1584273 | NG . ] 14.400.00
51.01_|Cbras Publicas 54 | 01 [ 61 | 01 |TRACAADORES §42.50 131000 ST450 52642 _NO : & BOC.00 |
07 [Obras Pibiicas 04 101 T 01 | 01 |TRABAJADORES CENMENTERID i 2 T54.00 5.048.00 59160 75387 | NO - 5 800 00
9101 |Obras Peflicas ™ | 01 [ 51 | 01 |TRABAJADORES CEMENTERID 7 42,50 T1.310.00 51450 Y 150606 [ S B0G.00
G101 [Obras Pablicas B4 | 01 | o7 | 01 |DRECTOR OBRAS PUBLICAS 5 1§ 170000 20.400.00 2812.10] 8 182180 & 000§ B00.00
OFIGINISTRA GUARDIA o o
$1.08 |Obras Pavlicas o4 | o1 | 01 | o1 |securipac 1 1215 754008 9.048.00 | § - s 752.37 $ - $ 800.00
SUPERVISOR MANTENIIENTO ¥ o o
91.05 |Qbras Pablices o4 | o1} o1 | o1 [EDiFicios 12 1,250.00 15,000.0 - |s 1,208.70 5 - £00.00
51,05 |Qbras Publicas 04 [ 01 | 01 | 01 [TRABAJADOR iz 754,00 048.0 T 75357 | NO - a0 800,00
9108 {Obras Publcas 02 |61 | o1 | 01 |[TRABAJADOR 12 754,00 0480 s 753371 &I 120000 = 660.00
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INFORME RISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Munlciplo de: MAUNABD
Afo Fiscal: 2015-2018
N 4 Nom. Sub ¢ Sueld Suold 14.276% 7.85% % 100.00 $  a00.00
lum. de ub. ant. uelda ueldo Aport. Bono da
Cuenta Cepariamento de | Prag. Prog. Actly. Titute del Pueste Emgl. Meses Meonsual Anual Slatoma do Ratiro| Saguro Ff'lan Plan Médlco Navidad & Bono de Mavidad
Ppte. . Soclal
31.05 _ jObras Poblicas 04 0 0 01 |TRABAJADOR p: BB0.00 0,5680.00 [ § - g 69.04 NQ - ] § §00.00
1.05 |Obras Pdblicas 04 3] 1] i |TRABAJADOR . 942,50 2262000 | § - § 1,652.83 4] - _Sl 1,800.00
07.01 |Selud 5 0 0 01 _[CONSERJE 2 880,00 21,120.00 ) § 3.014.88 | § 1,738.08 o - & 1,600.00 |
COORDINADORA SERMICIOS NO sl
&1.0 glud 05 0 Q 01 |SALUD 1 1,100.00 13,200.00 1.884.20 1,071.00 - 3 00.00
1.0 alud 05 a [1] 01 |ENFERMERA 3 1,500.00 54,000.00 ¥ 708.50 4314.60 NO - 8l 240000
81.0 alud 0% Q Q 01 |OFICINISTA 3 754.00 27,144 00 387481 | 2,260.12 Sl 3,600.00 8l 2 400.00
.01 |Selud 05 [} [1] 01 |SECRETARIA 2 880.00 10,550.00 507.44 | 4 865.04 gl 1,200,00 Si 800.00
91.01  |Salud 05 Y [1] 1] RECAUDADOR AUXILIAR Fi 880.00 10,560.00 a07.44 | B 665.04 sl 1,200.00 sl 800.00
TECNICO EMERGENGCIAS NO sl
§1.01 |Salud 3] 1] 01 01 |MEDI{CAS 1 12 § 1125001 % 13,500.00 | § 1027131 % 1,093.95 3 - $ 800.00
.05 |Saud 05 [i}] 01t 01 |GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 $ 754.00 [ § 804800 | $ - [ 753.37 NO § - Bl 3 800.00
Oflcina Municipal Mane]jo d& COORDINADORA DEL SISTEMA NO 51
81.01  |Emergenclas 06 ™ 01 01 |91 i 12 $ - $ - $ - 3 61.20 3§ - 3 800.00
Oficina Municipal Mangjo de sl s
1.1 |Emargenclas 08 o ™ 01 _|CONSERJE 2 12 $ 880.00 [ § 2112000 | § A014.88 | § 1,738.08 § 240000 % 1,600.00
Oficine Municipal Mansjo da . S
91.01  |Emergancias Q06 ol ™M 01 |OFICINISTA 2 12 § 8BO.OO | § 2142000 | & 01488 |1 5 1,738.08 3 2,400.00 3 1,600.00
Oficing Municlpal Mang]o de NO 5|
91.011  [Emeargenclas 06 01 01 | TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | § 2.048.00 | $ 1,20160 | § 753,32 $ - $ 800.00
Oficina Municlpal Manaje de NO 8|
91.01 |Emergenclas 06 01 1} | M [TRABAJADOR 1 12 $ 860.00 | § 10.560.00 | 150744 | & 869.04 $ - $ 800,00
Oflcina Municipal Mane]o de st 8|
91.01 |Emergencles 06 01 01 01 |TRABAJADOR 1 12 $ 88000 | 3 1056000 | & 1,50744 | § 869.04 § 1,200.00 ] 800,00
Qficina Muricipal Manejo de NO 51
91.01  |Emergencias g 01 o 01 [TRABAJADOR 2 12 $ 94250 | $ 2262000 | 5 3,229.01 | § 1,852.83 § - $ 1,600.00
Cicina Municipal Manejo de " o
91.01 |Emerpencies 08 01 01 01 |TRABAJADOR 1 12 $ 942,60 | § 1121000 | & 1614501 8 §26.42 $ 1,200.00 ] 800.00
Oficina Municlpal Manelo de CIRECTOR MANEJQ DE 8 S
91.01 |Emerpencias 06 01 01 01 |[EMERGENCIAS 1 12 $ 14004001 % 16800001 % 2388.20 | & 1,346.40 $ 1,200.00 $ 800.00
COficina Municipal Manelo de NO 5|
81.05 |Emergencias 06 01 01 01 |CHOFER EQUIPC PESARD 1 12 $ 542,50 | 11,1000 & - 5 P26.42 $ - $ 800,00
Dficina Municipal Manejo de COORDINADORA INTERINA DEL NO 5|
§1.06 |Emergenci 06 0 01 01 |SISTEMA 811 1,700.00 20,400.00 - 1,621.80 - g B00.Q0
81.01 (Guardia Murlclpal o7 ) 01 01 |CONSERJE § 754.00 §,048.00 291560 78337 NO - 5 § 800.00
91,01 {Guardia Munleipa [ [1] 01 4] GUARDIA MUNICIPAL E 1,100.00 78,200.00 11,305.80 B.426.00 S8l 7.200.00 S 4,600.00
91.01  {Guardia Munlcipal o7 QO 0 01 [GUARDIA MUNICIPAL 4 1,100.00 52 800.00 75637.20 4.284.00 NG - 5 3,200.00
81.01 [Guardia Munlcipal a7 [ 0 01 [OFICINISTA 2 £80.00 0,580.0 507 .44 860.04 Sl 1,200.00 S 800.00
81.01 |[Guardia Municipal a7 0 |1} 3] SARGENTD MUNICIPAL . § 1,225.00 4700.0 088,43 1,186.75 NO - ] £00.00
91.01  [Guardia Munlcipal a7 1] [{] 01 _ITEMIENTE 2 1,425.00 7,100.0 41,0 3 1,389.35 Sl 1,200.00 S| 800,00
&1.01_ |Recursos Humanos 08 1] J 01 {AUXILIAR RECUREOS HUMANGS 2 BBO.OG 0,560.00 B07.44 B69.04 NO - ET §00.00
91.01  |Recursos Humanos D8 [1] 0 01_|AUXILIAR RECURS0OS HUMANOS 1,100.00 3,200.00 86430 | § 1,071.00 Sl 1,200.00 8 B00.00
81.01_ |Recursos Hurmanos i) O 1 M |CONSERJE 580.00 0,560.00 507.44 | § B69.04 NO - st 500.00
81.0 Rscursos Humanos 08 1] 0 01 [ENCARGADO DE SISTEMA 942 .50 1,310.00 B14.50 826 .47 Sl 1,200.00 8l b 800.00
91.0 Recursos Humanas 08 ) 4] 01 |OFICIAL DE NOMINAS 1,000,042 2,000.00 713.00 | § 879.20 Sl 1,200.00 sl 800,60 |
91.01 _ |Recursos Hurnanos 08 0 0 01 JOFICIAL DOCUMENTOS PUBLICOS 1 375.00 11,700.00 87018 | § 956.25 sl +,200.00 sl $ 800.00
91.01  |Racursos Humeanos Ge 0 7] 01_[OFICINISTA 1 754 .00 9,048.00 29180 |5 7563.37 Sl 1,200.00 Sl 800.00
9101 _|Racursos Humanos ] i 1 01 |SECRETARIA 1 142 .50 11,510.00 Fild 5Q 926.42 ND - St $ £00.00
DIRECTORA RECURSCS 51 S|
91.01 _|Recursos Humanos 08 01 01 01 |HUMANDS 1 12 $ 150000 % 18,000.00 | § 2569.50 | § 143820 5 1,200.00 $ 800.00
ANIMADOR PROGRAMA FR EN sl sl
9101 |Recreaclin y Deportas 08 01 01 01 |FORMA 3 12 § 04250 | § 33,830.00 | $ 484351 | % 2.779.25 5 2,800.00 $ 2400.00
9101 |Recreacién y Deportes 08 1 [i}] 01 _|COORDINADORA DE VIVIENDA 1 12 $  120000]% 14,400.00 | § 205560 | 5 1,162 80 Sl [ 4,200.00 Sl $ B00.00
COCGRDINADDRA PROGRAMA PR NO &t
9101 |Recreacién y Deporles 09 | o1 | 01 | O1 |ENFORMA 12 1,300,00 | 4 15,600.00 2,228.90 1,254 60 - 800.00
91.01_ |Recreaciin y Deportes i) 0 1] 0 ENCARGA COLISED 1,100.00 13,200.00 LA84.30 1,071.00 NO - 8l 800.00
81.01 |Recrencldn y Deportes 09 [i [{] 0 NSTRUCTOR GIMNASIO 754.00 5 048.00 291,60 75337 NO - 81 B00.00
91.01 |Recrsaciin y Deportes 08 0 o1 0 LIDER. RECREATHO 754.00 5 045.00 29180 75337 [s] - 8l £00.00
91,01 |Recrgacidn y [aport i) [} [1] LIDER RECREATVO 880.0 0,560.00 LS07 44 069.04 Sl 1,200.00 8! b B0{1.00
91.01 {Recteacldn y Deportes 09 0 Q LIDER RECREATIVG 880.0 0 560.00 1,507 44 969.04 NO - 8i 3 £00.00
91.01 _ [Recrsacién y Deportes P 0 01 _[OFICINISTA 2 880.00 0,560.00 507 .44 869.04 Sl 1,200.00 8l B 800.00
$1.01 [Recreaciin y Deportes 09 0 01 |OFICINISTA 2 3 860.00 0 560.00 507 44 £69.04 NO - 8l ] B00.00
#1.01 [Racreacidn y Daportes 08 0 1}] 1 |OFICINISTA COLISED MUNICIFAL 1 754.00 9, 048.00 291.60 753.37 NQ - 8l 800.00
31.01 _Recreacién y Deportes 09 1] o1 01 |[RECAUDADOR AUXILIAR 1 942.50 41,310.00 .614.50 26 .42 NO - gl 800,00
31.01__|Recreaclén y Deportes 09 0 01 01 SECRETARIA 1 42,50 11,1000 JB14.50 026,42 NC - ] B0G.00
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INFORME DISTRIBUTIVQ DE SUELDOS
Munlciplo de: __ MAUNABGO
ARfo Fiscat: 2015-2018
y 4 Nem. Sub cant Suold Sueld 14.275% 7.685% $ 100.00 $ BO0.OD
um. di¢ b, ant. ueldo uelda Aport, p Bono d¢
Cusnta Departamento D:::u Prog. Prog. Actlv. Thulo del Puesto Empl. Metes Meneual Anual Sistemna de Retiro 53:9;: Pplan Plan Médico Navided 8 Bono de Navidad
Médico pagar
SUB-DIRECTOR RECREACION Y NO S|
91.01  |Recreacldén y Deportes 0% ™ 1] 01 |DEPORTES 1 . 4,150.00 13,800.00 H89.95 1.118.50 - ] 800.00
2101 [Recreaclén y Departes 09 0 o 01 _|SUPERVISOR 1 1,250.00 15,000.00 2.141,25 1,208.70 Sl 1.200.00 Sl 800.00
51.01 {Recreactn y Daportes 03 1] 0 01 |TRARAJADOR 1 754.00 3 048.00 29160 783.27 Sl 1,200.00 8 £800.00
8101 |Recreacion y Deportes 0 0 0 01 |TRABAJADOR [] 1 754,00 72 364.00 10,332.82 028.88 NO - Sl 400.00
91.01  [Recreacidn ¥ Depertes [V 0 01 01 |TRARAJADOR 3 £80.00 31,650.00 452232 | § 2.807.12 Sl 3600.00 8l 2400.00
91.01 [Recreacién y Deportes o 0 01 | 01 |TRABAJADOR 4 3 880.00 42,240.00 6,020,765 3.476.1¢ NO - H] 3,200 00
81.01_ [Recreacion y Depories [i] 0 01 01| TRABAJADOR 2 §42.50 22,620.00 322901 | § ,852.8 NO - Sl b 1,600.00
81.01 _|Recreacidn y Depories a8 4] 01 01 WVIMIENDA 1 b 842.50 11,310.00 161450 | § 526 4 1] 1,200.00 8l B 800,00
DIRECTOR RECREACION ¥ 5| sl
91.01 [Recreacién y Deporles t] 01 0 01 |DEPORTES . 1,500.00 18,000.00 | 8 2 569.50 1,438.20 E: 1,200.00 80000
61,05 [Recreacidn y Deparles {13 [if] 0 01 [TRABAJADOR F 754,00 9,043.00 - 753,37 NG § - ] A00.00
1.01 _|Centro da Envelecientes 1 4 0 01 |CHOFER 680,00 0,580.00 1,607.44 860.04 NO g - 8 800.00
1.01_[Cantra de Enveleclentes 1 4 1] 01 |CHOFER 942.50 310.00 B814.50 62642 NO ] - Sl 800.00
#1.01 _|Centro de Envejeclant 4 i} 01_|CHOFER 942 80 0.00 614.50 928.42 Sl 1,200.00 8| 800.00
81.01_|Cenire de Enveleclentas 14 0 01 _[COCINERA 880.00 0,580.00 507.44 860.04 NO b - Sl 600.00
91,01 [Cenire de En lent 4 0 01 |ENFERMERA PRACTICA 1,233.00 4 786.00 2,112.13 1,193.08 WO - Si 00.00
81.01  [Canlre de Envejaclentes 4 4] 01__|[TRABAJADOR 2 88000 0,580.00 507.44 £§80.04 Bl 1,200.00 81 00.00
91,01 |[Asuntos del Cludadane E 1] 0 01 |CHOFER 2 880.00 0,560.00 150744 | & 569,04 NO - ] 00.00
9101 _|Asuntos del Ciudadang [: 4] 0 01_[CHOFER 2 942.50 1,310.00 E1450 | & 926.42 8l 1,200.00 Sl 00040
DIRECTORA ASUNTOS 5l 51
§91.01  [Asuntos dal Cludadanc 15 01 [} ] 01 JCILUDADANDS 1 12 $ 140000 % 1680000 | 3 235020 ) % 1,346.40 $ 1,200.00 g H00.00
91,01 [Asuntos del Cludadano 16 93 o1 01 |OFICIAL ASUNTOS AL CIUDADAND 1 12 $ 88000 [ % 1656000 ) § 150744 | % 866.04 NO E - 8l 3 800.00
91.01  [Asuntos del Cludadane 16 o 01 01 |OFICIAL ASUNTOS AL CIUDADAND 1 12 § 94250 | § 11,310.00 | % 161450 | § B28.42 NO $ - 8l $ 500,00
91.81_ |Asuntos del Ciudadana 1€ 0 o1 M |OFICIAL ASUNTOS AL CIUDADANG 1 42 84250 11,310.00 1,614.50 928.42 8l 1,200.00 8t b B00.00
91.01 |Asuntos del Ciudadans 1E 0 01 0 [OFICINISTA 12 880.00 10,560.00 150744 | § 850.04 5l 1,200.00 El 600.00
21.0 Asuntos de! Cludadang 1€ 0 01 01 |OFICINISTA p: 342.50 11,310.00 £i4.80 928 42 8l 1,200.00 Sl 200.00
91.01  [Asuntos del Cludadane 1E 0 1 01 |RECEPCIONISTA 342.50 11,310.00 514,50 926 42 NO - S 800.00
91.01 _|Asuntes del Cludadang ] 0 [i] 01 |TRABAJADOR F 54.00 156,056.00 2 883.20 1,5068.74 ] 2,400.00 S 1,600.00
91,01 ]Asuntos del Cludadana 16 Q 0 01 |TRABAJADOR 1 B80.00 10.560.00 1,507 44 866,04 NO - Sl £00.00
9105 [Asuntos del Cludadeng £ ] Q 01 |CONSERJE 1 754.00 §.048.00 - 753.37 NO - | 800.00
91.05 [Asuntos de! Cludadsno 3 Y 0 01 |GUARDIA DE SEGURIDAD 754,00 9 ,048.00° - 75137 Sl 1,200.00 Sl : 800.00
81.01_ [Secretaria Municlpal ] 27 ¢] 01 |SECRETARIA 843 50 11,310.00 1,614.50 028.42 NO - 8l E: 800,00
91.01  [Secretarla Municipal 3 27 0 01 [SECRETARIAMUNICIFAL 1 1,300.00 145 600.00 2,225.90 1,254.60 S 20000 8l § 800,00
£1.01  [Auditarla Intema 21 0 9] 01 ISECRETARIA 1 842 50 41,310.00 1,614.50 928.42 E]] ,200.00 | $ 800.00
91,01  jAudiloria Inlema F1 10 01 01 [DIRECTOR AUDITORIA 12 § 1,550.00 18,600.00 | § 2,855.15 1,484.10 Sl 1,200.00 31 600.00
1.01_[Control Amblental 38 45 ™ 01 |CONDUCTOR CAMION 1 § 94280 11,310.00 | 4 81450 928.42 ND - 8l 800.00
91,01 |Conirol Ambienta! 38 45 0 01 |TRABAJADOR 754.00 ,048.00 291.60 763.37 0] - S £00.00
91.0 Control Amblental 38 45 0 01 [TRABAJADOR 3 880,00 31.880.00 4 822,32 2.607.1 NO - S| 2 400,00
91,01 [Contrel Ambiental 38 45 ¢] 1 | TRABAJADOR RECICLAJE 3 £42.50 0.0 1,614.50 026.4 (3] 3 1,200.00 Sl i 800.00
§1.05  {Contral Amblental 38 45 1] 01 _[SUE GOCRDINADOR 2 5 1.178.00 4136.00 - 1,142,680 NQ - 8l $ 500.00
g1.01__|Secretaria de Administracién 52 01 [1]] 01 |GUARDIA SEGURIDAD ALCALDIA 1 12 ¥ 4250 | § 11,310.00 | & 161450 | 8 928.42 NO § - 8 ] 500,00
OFICIAL DE COBROS DE ORCEN S| sl
91.01 acretaria da Adminlstraclén 52 0 ¢ 01 |PUBLICO 12 P42.50 | $ 11,310.00 1,614.50 B28.42 1,200.00 B00.00
91.01 acretaria de Adminlgiracién 52 Q [} 01 |OFICINISTA ] 754.00 8,048 00 | § 120180 753.37 NG - Bl 800.00
91,01 acretaria da Administracion [F] 0 ) 01 _|CFICINISTA 680.00 10,560.00 507 44 BED.04 St 1,200.00 Sl B800.00
21.01 |Secretarla de Admiristracion 52 O 0 Q1 _|OFICINISTA AGRICULTORES 1 B880.00 10,560.00 507 44 865.04 El 1,200.00 Sl 800.00
21.01_|Secretarla de Administrackdn 52 [1] Q 01 {OFICINISTA AGRICULTORES 1 1 £80.00 10.560.00 507 .44 £68.04 NO - Sl ROCL00
OFICINISTA SERVICIOS NO 5|
91.01 geretaria de Admini 52 o 01 M [MUNICIFALES 2 842,50 11,310.00 514,50 g26.42 § - 800.00
91.01 [Secretarfa da Administracién 52 01 01 01 _JREEEPCIONISTA 2 84250 11,310.00 4.50 926.42 NOQ - E]l 800.00
91,01 ecretaria de Administradan 52 01 01 01 |TRABAJADOR 1 12 B880.00 | § 40,560.00 1,507,44 | § £66.04 5! [ 1,200.00 8l § 800.00
591,01 ecrataria de Adminlistraclén 52 0 o1 01 |TRABAJADOR SOCIAL (AMSSCA) 1 12 942 50 11,310.00 1,614,650 02642 NO - 8l B00.00
.05 " [Secretaria de Administracion 5, [} a 01_[AGRICULTORA 12 T54.00 ©,048.00 - 753,37 El 1,200.00 Sl 800.00
91.05 acratarla de Adminisiracian [1] 0 01 |CONSERJE 2 754.00 9,048.00 - 753.37 ND - Bl BOO.LO |
91.01 acratarla de Adminlsiraclon 0 0 01 [CONSERJE BIBLIQTECA 2 880.00 10,560.00 1507 44 BEQ.04 NO - Sl 800.00
91.01_[Secretarie dea Administracian 52 o7 0 01 |ENFERMERA ESCUELA 2 1,233.00 4,79€.00 211213 1,163.09 ] 1,200.00 Sl 80000
81.0 acretar’e de Administraclé 52 o7 0 01 OEICrNISTA 2 480.00 0,560.0¢ 507 .44 868,04 NO - Ll 800.00
81.0 Secrelaria de Administracién 52 [1] Q 01 _|OFICINISTA BIBLIOTECA 1 880.00 0,560.0 507,44 866.04 NO - Sl 200.00 |
91.0 Secrearia de Adminietraclén B2 0 [i} D1 |OFICINISTA CHILD CARE §60.00 0,560.00 507 .44 £80.04 Sl 200,00 E 800.00
81.01 _|Secrelaria de Admintstracion 52 g ] 01_|OFICINISTA ESCLELA B42.50 1,310.00 61450 926.42 8l ,200.00 St £00.00
6105 {Secretaria de Administraclan 52 o7 01 01 |CONSERJE 2 754.00 6,048.00 - 783.37 Sl ,200.00 Si 800,00
£1.05  |Secretaria de Admini il 52 o7 1) 01_{CONSERJE 1 12 754.00 904200 | § - 75337 NO - S8l 800.00




INFORME RISTRIBUTIVG DE SUELDOS
Munlciplo de: MAUNABO

Afo Flacal: 201 E-2016
N . : . Num. s cant. Susld s I-d 14.276% 7.65% $ 100.00 $ 800.0D
u. de ’ ub, an uslde ueldo Aport, Bono de
Cuonta - Papartamento D::o Prop. Prog. Activ, Tltle del Fuesto Empl. Mases | . Monaual Anual |statema de Retira 3521:? F?I:n' Plan Médico Navidad & Bono de Navidad
91,05 |Secretaria de Adminisiracion g2 o7 01 01 |EGNSER.E 1 12 [ 94250 [ 5 1131000 { § - E] 926,42 81 ) 1,200.00 Bi F £00.00
81.05_|Secretarla de Adminisiracion 52 ar n 01 [SECRETARIA 1 12 $ 11000038 13200.00 ¢ § - 3 1,071.00 8i $ 1,200.00 8l $ 800.00
SUPERVISORA EDUCATIVA 5| 8|
91.05 ecretaria de Adminigtracidn 52 o7 0 0 SIBLIOTECA 2 1,000.00 2,000.00 - £78.20 1,200.00 800.00
51.01 |Secratarla de Administracion 52 a 1] NSIRUGCTOR DE BAILE 2 £42.50 .310.00 1814.50 02642 NO 3 - 51 800.00
21.01 ecretaria de Adminiatracion 62 0 0 MAESTRO MUSICA . . 842,50 22.820.00 3,226.01 185283 Sl 2,400.00 51 1,600.00
91.058 ecratarla de Administracién 82 | 13 [{] 01_[EMPLEDS DE VERANG 100 1 400.00 0.00 - 3,060.00 NO - NO -
91.0 pcrataria de Adminiatrackin 52 47 0 01 |OFICINISTA TURISMOD 1 2 £42.50 ;310.00 814 50 82647 NO - 5 200.00
81.01 ecretaria ge Administracion 52 47 [1] 01 |QFICINISTA TLRISMO 1 2 342 .50 1,310.00 514,50 826 42 Sl 1,200.00 Sl 800.00
31.01 [Secretaria de Administracion 521 47 | 0 01 _|[TRABAJADOR 1 F 42.60 31000 614 50 626 42 NO - Sl B00.00
91.041 |Secretaria de Adminisiracién 52 47 0 01_|TRAHAJADOR OFIC TURISMO 1 2 880.00 0,560.00 507 44 £89.04 Si 1,200.00 Si 860.00
’ DIRECTORA OFIC DE ARTE, NG S|
B81.01_ |Secretaria de Administracisn £2 47 1] 01 |CULTURA Y TURISMO 1 12 $ 140000 | % 1680000 | & 2308201 % 1,346 40 $ - 5 £00.00




INFORME DiSTRIBUTIVO DE SUELDOS
Municiplo de: ___ MAUNABO
Afo Fiscal: 2018-2018
N, ’ 14.275% T.66% $ 100,00 § BO0.0OD
Num. de ) Sub. Cant. Susido Susldo i ADDIL Bono d :
rta t 3 . . po ono de d
Cuenta Dapartamanto D‘;:o_ Prog Prog. Actly Titulo del Puesta Empl, Masey Mensual - Anual Sistema de Retico] ss?:,::lu Plan Plan Médico Navidad 8 Bono de Navida
$ 1748935015 311729400 | § 40516047 |5 254818.75 156,000.00 $ 213,600.00




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, 'REGLAMEN:i‘ACIéN F, INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2015 - 2016
RELACION DE VALORES DE PATENTES
ANO FISCAL 2015-2016
NEGOCIOS FINANCIEROS $ 15,000.00
NEGOCIOS NO FINANCIEROS 135,000.00
SUB-TOTAL 150,000.00
PLANILLAS RADICADAS CON PAGO DURANTE
EL PERIODO FISCAL 2014-2015 147,307.00
PENDIENTE DE COBRO 2,693.00
MENOS: 5% INCOBRABLES 134.65
TOTAL $ 149,865.35

£t Lip

CTORA DE FINANZAS

INA GARCIA LOBEZ
IRE



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTQ, REGLAMEN:I‘ACI(jN E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2015 - 2016

TIPOS CONTRIBUTIVOS DE PATENTES MUNICIPALES
ANO FISCAL 2015-2016

NEGOCIOS FINANCIEROS 1.5%

AHORROS Y PRESTAMOS 0.0%
OTROS NEGOCIOS:

MENOS DE $5,000 0.0%

$5,001 - $8,000 $25

$8,001 - $150,000 0.30%

$150,000 - $500,000 0.40%

MAYOR A $500,000 0.50%

TIPOS CONTRIBUTIVOS DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
ANO FISCAL 2015-2016
MENOS DE $10,000,000 5.0%
MAYOR A $10,000,000 8.0%

L G

GARCLA LOP
ECTORA DE FINANZAS




~ OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2015 - 2016

CERTIFICACION

Yo, Justina Garcia Lopez, certifico que el Municipio de Maunabo no proyecta realizar
obras ni mejoras permanentes con cargos al Fondo General durante el periodo fiscal
2015-2016.

Q Al bp

TINA GARCIA LOPEZ
RECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTQ FONDO GENERAL
2015 - 2016

RELACION DE CONTRATOS
ANO FISCAL 2015-2016

I. SERVICIOS LEGALES - 01-01-01-94.25 $ 12,000.00
IL AUDITORIA SENCILLA. - 01-03-04-94.10 16,500.00

I SERVICIOS PROFESIONALES - 01-03-04-94,11

PREPARACION DE ESTADOS FINANCIEROS 12,000.00
ASESOR EN FINANZAS 12,000.00
CUADRES Y REGISTROS 24,000.00
EVALUACION FINANCIERA Y PROGRAMATICA 30,000.00

78.,000.00

LY. DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS - (1-04-01-94.73

DISPOSICION DE DESPERDICIOS - MATERTAL

VEGETATIVO 'Y ESCOMBROS 50,000.00
DISPOSICION DE DESPERDICIOS 144,000.00
TRASBORDO ADS 12,000.00

206,000.00
V. SERVICIOS PROFESIONALES SISTEMA 911 - 01-06-01-94.11 75,355.00

V1. SERVICIOS PROFESIONALES - 61-52-01-94.11

ASESOR FONDOS FEDERALES 15,000.00
OFICINA DE AGRICULTORES 7,200.00
PUBLICIDAD Y ANUNCIOS (SA,BV) 28.800.00
VIGILANCIA FARO Y OBRAS PUBLICAS 12,000.00
PONCHADORES 12,000.60
ARBITROS 7,000.00
GESTOR DEL ALCALDE 12,000.00
ASESOR DE INFORMATICA Y SISTEMAS 15,000.00
MANTENIMIENTO DE ESCUELAS 24,000.00
RECICLAIJE 9,060.00
DESPERDICIOS BIOMEDICOS Y OTRCS 600.00
EXTERMINADOR DE PLAGAS 2,600.00
PODA DE ARBOLES PLAZA DEL RECREO 4,350.00
PAREO AMERICORPS 23,000.00
PROGRAMA DE PAE 6,000.00
PROGRAMA DE DEPORTES 6,000.00

184,550.00




VII. SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS - $1-52-01-94.12

RECOGIDO DE PERROS REALENGOS 2,800.60

VIIL. SERVICIOS LEGALES - 01-52-01-94.25

DEMANDAS Y RECLAMOS (M) 12,000.00
ASUNTOS GENERALES (GM) 36,000.00
48,000.00

IX. RENTA DE EQUIPO - 01-52-01-94.51
FOTOCOPIADORAS 13,752.76

X. MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS - 01-52-01-94.61

MANTENIMIENTO AIRES ACONDICIONADOS | 16,000.00
MANTENIMIENTO EQUIPQ SUCUM 5,000.00
MANTENIMIENTO DE FUENTES Y AREAS COMUNES 10,200.00
ACONDICIONADOS COLISEQ MUNICIPAL 10,000.00
MANTENIMIENTO ASCENSOR PARQUE 2,772.00
| 43.972.00

TOTAL | $ _ 680929.76

STHIYA GARCIA LOP
IRECTORA DE FIN




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2015 - 2016

CERTIFICACION

Yo, Justina Garcia Lopez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy €l
Municipio de Maunabo no tiene pendientes de pago Sentencias de Tribunales.

Sl L

A GARCIA L PEZ
I[RECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO

PRESUPUESTO FONDO GENERAL -
2015 - 2016

CERTIFICACION

Yo, Justina Garcia Lopez, certifico que el Municipio de Maunabo se encuentra

solicitando cotizaciones para la contratacién de seguros y fianzas, segun Ley Nimero
63-2010.

‘k’f\‘/f—* A \/U/_,)
AUSTINA GARCIA LOPEZ

| DIRECTORA DE FINANZAS
J/



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2015 - 2016
DONACIONES - 01.52-01-94.47
ANO FISCAL 2015-2016
EQUIPO BEISBOL COLICEBA $ 10,000.00
EQUIPO BEISBOL DOBLE A 45,000.00
EQUIPO BALOMPIE 1,500.00
VOLEIBOL 1,000.00
ESCUELA DEJUDO 1,000.00
TAE-KWO-DO 1,000.00
PEQUENAS LIGAS BEISBOL 2,600.00
SOFTBALL SUPERIOR FEMENINO 1,500.00
BALONCESTO 1,000.00
BEISBOL CLASE A 1,000.00
BEISBOL DOBLE A JUVENIL 1,000.00
UNIFORMES ESCOLARES 6,000.00
CRUZ ROJA AMERICANA 500.00
PR CANCER AND HEALTH FOUNDATION, INC. 500.00
CENTRO CULTURAL 2,000.00
UTILIDADES Y/Q GASTOS MISCELANEOS 7,000.00
MEJORAS AL HOGAR 10,000.00
TOTAL $ 92,000.00
INA GARCIA LOPEY

CTORA DE FINANZAS



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2015 - 2016

OQTRAS ACTIVIDADES - 01-52-01-94.84
ANO FISCAL 2015-2016

5K TUNELES DE MAUNABO $ 3,000.00
ACTIVIDAD DE LA VIRGEN DEL CARMEN 13,000.00
ACTIVIDADES DEL BALLET JUVENIL Y BANDA MUNICIPAL 1,000.00
ACTIVIDADES DEL CLUB 4-H 500.00
ACTIVIDADES DEPORTIVAS 2,500.00
DIA DELOS SANTOS REYES 7,000.00
ENCENDIDO NAVIDENO 7.500.00
FESTIVAL JUEYERC 3,500.00
GRADUACIONES 2:000.00
ILUMINACION 6,000.00
JUGUETES 8,000.00
MENSAJE DEL ALCALDE 1,000.00
MUNDIAL DE VOLLEYBALL 9,000.00
OTRAS 3,900.00
PABELLON DE LA FAMA DEL DEPORTE 1,500.00
SEMANA DE LA POLICIA ESTATAL 400,00
SEMANA DE LA POLICIA MUNICIPAL 400.00
SEMANA DEL ESTUDIANTE 8,000.00
SEMANA DEL MAESTRO 13,000.00
TORNEO BALOMPIE SUPERIOR | 10;000.00
TOTAL $  101,200.00
Qwi 4 C& o

A GARCIA LOP
"CTORA DE FINA




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

2015-2016

RELACION DE DERECHOS, ARBITRICS, CARGOS O TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUMERC 9 SERIE 2004-2005
Fijar canon de arrendamiento del Anexo de la Casa Alcaldia.
ORDENANZA NUMERD 1 SERIE 2005-2006

Fijar tipos contributivos por concepto de patentes municipales, y contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble.

ORDENANZA NUMERO 8 SERIE 2005-2006

Para cobrar a los desarrolladores de solares la cantidad de $500.00 por cada solar segregado para la
venta.

ORDENANZA NUMERO 11 SERIE 2005-2006

Para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos puablicos bajo custodia del
Municipio de Maunabo, vy establecer costo de reproduccién de los mismos.

ORDENANZA NUMERO 13 SERIE 2006-2007

Para imponer y cobrar arbitrios de construccién dentro de los limites territoriales del Municipio de
Maunabo.

ORDENANZA NUMERO 9 SERIE 2008-2009

Para fijar o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble, no exenta o
exonerada, que radican dentro de los limites territoriales del Municipio de Maunabo.

ORDENANZA NUMERO 6 SERIE 2010-2011



Para aprobar el Reglamento del Estadio Municipal Francisco Rosario Paoli.
ORDENANZA NUMERO 4 SERIE 2012-2013

Para aprobar el Reglamento para la Operacion, Funcionamiento y Administracién del Parque de la
Nifiez.

ORDENANZA NUMERG 5 SERIE 2012-2013

Para reglamentar el uso y funcionamiente del Campo de Bateo en las facilidades del Parque de la
Nifiez.

ORDENANZA NUMERO 6 SERIE 2012-2013
Para reglamentar el Uso y Arrendamiento del Colisec Municipal de Maunabo.
ORDENANZA NUMERO 7 SERIE 2012-2013

Para aprobar el Reglamento para regir la Concesion de Permisos para Negocios y Vendedores
Ambulantes en la Jurisdiccion del Municipio de Maunabo, Puerto Rico y establecer los derechos a
cobrarse por tales permisos.

. ORDENANZA NUMERQ 8 SERIE 2012-2013
Fijar cobro de membresias sobre uso de Gimnasio Municipal.
ORDENANZA NUMERO 3 SERIE 2013-2014

Para autorizar al Director de Finanzas a formalizar acuerdos finales escritos con cualguier
contribuyente, su representante autorizado o sucesién a nombre de quien actie relativo ala
responsabilidad fiscal en el pago de patentes municipales de cualquier periodo contributivo;
reglamentar el otrorgamiento de dichos acuerdos finales; y para otros fines.

ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2014-2015

Para aprobar el Reglamento para el uso, funcionamiento y operacién de los cementerios del
Municipio de Maunabo; y para otros fines.

ORDENANZA NUMERQ 2 SERIE 2014-2015

Para aprobar el Reglamento para la administracidn y uso de las facilidades del Centro Comunal del
Barrio Matuyas Bajo; v para otros fines. '



~ OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2015 - 2016

RENTA DE LOCALES PROPIEDAD MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

SECCION DE INGRESOS (01-03-04-87.06)

Facilidades Recreativas $ 22.,000.00
Maunacaribe 12,000.00
Anexo Casa Alcaldia (actividades) 2,000.00
TOTAL $ 36,000.00

SECCION DE GASTOS (01-52-01-94.50)

Biblioteca Municipal $ 9,600.00
-~ Asuntos al Ciudadano 4,800.00
Edificio Fomento = 64.00
TOTAL . $ 14,464.00

Qrﬂf (s

{ GARCIA LOP
CTORA DE FINAN AS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTQ, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2015 - 2016

FONDOS ESPECIALES
ANO FISCAL 2015-2016

CIFRA DE CUENTA PROGRAMA DESCRIPCION FONDO INGRESOS GASTOS
| ] |
CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO - SALA EMERGENCIAS
Asignacién
02-05-01-84.07 Aportacién Departamente de Salud Salud $  624,000.00
02-05-01-84.07 Aportacion Reseluciones Conjuntag [Camara y Senadd 3 400,000.00
02-05-1-85.01 Servicios de Salud Plancs Médicos 580,900.00
Total de Ingresos 5§ 1,604,900.00
(Gastos
02.05-01-92 91 Materiai de Oficina Salud 3 1.00G.00
02-05-01-92.23 Compra de Uniformes Sahud 90060
02-05-01-92.35 (astos de teléfono y comnnicaciones Salud 1.000.¢0
02-05-01-92 .42 Material y surninistro de operaciones Salud 10,000.00
02-05-01-94.11 Servicios Profesionales Salud 1,592 000.G0
Total de Gastos 3 1,604,900.00
CENTROS DE CUIDADO DIURNO Y RED EN EL HOGAR
Asignacion
(12-03-04-84 .06 Aportacion Dpio de la Familia Acuden $  371,897.00
Total de Ingresos 3 371,897.00
Gastos
02-03-04-91 .05 Salarios Transitorios Acuden $ 279492 00
02-053-04-91.31 Seguro Social Federat Acuden 12,749.00
02-03-04-91 41 Plan Médico Acuden 25.200.00
02-03-04-91.51 Fondo Seguro Estado Acuden 11,343.00
(02-03-04-91 45 Desempleo Acuden 9.828.00
02-03-04-91 47 Sinot Acuden 702.00
(42-03-01-92.01 Material de Oficina Acuden 1,583.00
(12-03-04-94 11 Servicios Profesionales Acuden 31.200.00
Total de Gastos $ 371,897.00
CUIDADO Y MANTENIMIENTO DE FACILIDADES EN RESIDENCIALES PUBLICOS
AsignaciGn
02-(13-04-84 06 Aportacién Dpto de Ia Vivienda Vivienda $ 39360000
Total de Ingresos §  393,000.00
Gastos
02-G3-04-91.05 Salarios Transitorios Vivienda 216,662.50
02-03-04-91.31 Seguro Social Federal Vivienda 16 447.50
02-03-04-91 .41 Plan Médico Vivienda 15.,600.00
02-03-G4-91.51 Fondo Segurc Estado Vivienda 7,490.00
02-03-(4-51.71 Bone de Navidad Vivienda 10,400.00
02-03-04-92.15 Matcriales de Mantenimiento Vivienda 95,600.00
(2-03-04-93.11 Servicios Profesionales Vivienda 32,600.00
Total de Gastos $ 393,600.00
§ 2376,397.00 | § 2,370,397.00




Tstado Libre Avociadoe de Puerto Rico

CENTRL ar RECAUDACIAN
ned NGRESDE MUNICIPALES

Leds, Veetar Falcon Davila, O
Derecior Lreculive

10 de abril de 2015

Hon Jorge L. Marquez Pérez
Alcalde

Municipic de Maunabo
G.P.0.Box 8

Maunabo, PR 00707

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 REVISADOS

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

El 30 de marzo de 2015 le remitimos el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2015-2016
correspondiente a su municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno (Junta) del CRIM, el 26 de
marze de 2015, En la comunicacion se indicé que a la fecha de presentacion a la Junta, el Negociade
de la Loteria de Puerto Rico no habfa emitido la certificacién del estimadoe de ingresos para el afio
fiscal 2015-2016. Con el propésito de cumplir con la fecha limite estabiecida, se utilizd la cantidad
de $46,085,772, que representa el promedio de ingresos de la Loter{a Electrénica distribuido a los
municipios en los pasados tres (3) afios fiscales.

El Negociado de la Loteria emitid la certificacion del Estimado de Ingresos Netos para el aiio fiscal
2015-2016, estimando que el CRIM recibird ingresos ascendente a $49,780,000. El Estimado de
Ingresos fueron revisados y presentados a la Junta el 9 de abril de 2015, aprobando el aumento por
$3,694,228 en el exceso a distribuir por los cuatro (4) criterios, segiin dispuesto en el inciso (c) del
Articulo 18 de la Ley Nim. 80-1991, supra. Incluimos el Informe Anual del Estimade de Ingresos
del Afio Fiscal 2015-2016 Revisado correspondiente a su municipio.

De requerir informacion adicional, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, Directora
de Finanzas través de su correo electrénico drlaudio@crimpr.net o a través del (787) 625-2746,
extensiones 2132, 2143 y 2152.

Cordiatmente,

D_I}féctor Ejecutivo
]

Anejo

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387



ESTIMADQ DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016

INCLUYE ESTIMADQ DE LOTER]A ELECTRONICA CERTIFICADO POR EL NEGOCIADO DE LOTERIAS

MUNICIPIO DE : MAUNABO
L. CONTRIBUCION SQOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA 5 131,395.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 610,425.98
*NO EXONERADA % 326,951.90
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 283,474.08
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 741,820.98
1I. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
*20 CENTESIMAS b 15,709.97
*LOTERIA $ 082,871.16
*SUBSIDIC 2.50% RIN $ 3,947,269.50
*EXCESO DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIQS) $ 49,690.02
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,995,540.66
TOTAL ESTIMAPG® DEINGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y.1T) $ 5737361.64
{-) AJUSTE GASTOS OFERACIONALES DEL CRIM $ 28,14712
{) LEY 42 {DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 5! APLICA} 5 106,193.80 | $ 106,193.80
¢} DEUDA LIQUIDACION % 162,00556 1 $  162,005.56
i) PRINCIPAL E INTERESES L/ C CUENTAS VENDIDAS (ST APLICA) 3 {©c.00)] s (0.00)
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 268,199.36
TOTAL DE AJUSTES $ 296,346.47
TOTAL ESTIMADIC DE INGRESOS NETOS $ 5,441,015.17
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
{CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NQ EXONERADO 5 252,443,906
*EXONERADO $ 32,849.00
' TOTAL FONDQ DEREDENCION DE DEUDA MUNICIPAL {CAE) 5 285,292.96

Estimado de Ingresos AF 2015-2016 Revisados - Aprobado por a Junta de Gobierno el 9 de abril da 2015,




Invierte en it

R

Fstado Libre Asaciado de Puerto Rico

CENTRO o RECAUDAL 10N
i NGRESDS MUNILITALES

Loqo. Victor _Fafton Davia, €A
Ihreclor Zrecutne

27 de mayo de 2015

Hon. Jorge L. Marquez Pérez
Alcalde

Municipio de Maunabo
G.P.O.Box 8

Maunabo, PR 00707

RE: DEUDA DE LlQUlDACI(JN FINAL 2013-2014
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacion de {ngresos
Municipales {(“"CRIM").

El 18 de diciembre de 2014, la Junta de Gobierno del CRIM (“Junta”}, mediante la Resolucién
Ndm. 2015-19, aprobd la Liquidacién Final del afo fiscal 2013-2014. En dicha Liquidacion la
mayoria de los municipios se vieron afectados negativamente debido a que el Negociado de Loterias
de Puerto Rico (“Loterfa Electrdnica”) certificé un estimado de ingresos de $62 millones para dicho
afio fiscal, esto en cumplimiento con el Articulo 7.003 de la Ley Num. 81 del 30 de agosto de 1991,
segiin enmendada, conocida comoe “Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico”. Este estimado
se confeccioné considerando que en ese ano fiscal se establecerian varios juegos nuevos en la
Loteria Electrdnica (i.e. Powerball}, lo cual no se logréd. El ingreso real que recibio el CRIM por
concepto de la aportacién del 35% de los ingresos netos de la Loteria Electrénica ascendié a $43
millones, en tal caso, se le remesaron a los municipios alrededor de $19 millones en excesc de lo
gue reaimente le correspondian.

Por otre lado, la Ley Nim. 162 del 8 de agosto de 2012, dispone entre otras cosas que, los
municipios seran resarcidos en una cantidad adicional a la suma de las contribuciones sobre la
propiedad exoneradas determinadas a base de los limites maximos dispuestos para las
contribuciones sobre la propiedad no cobradas como resultado de exoneraciones concedidas en
virtud de lo dispuesto en el Articulo 2.06 de la Ley Nim. 80 dei 30 de agosto de 1991, segiin
enmendada, conocida como, “Ley del Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales”. Esta
cantidad adicional serd igual a $25 millones para el Afio Fiscal 2013-14 y afios subsiguientes.

La asignacion de fondos de acuerdo a la Ley Nim. 162, supra, no fue incluida en el presupuesto del
Gobierno Central para ios afios fiscales 2013-2014 v 2014-2015. En atencién a este asunto, hemos
emitido varias cartas de reclamacion que iniciaron el 8 de abril de 2013 al Gobernador, al
Presidente del Senado, al Presidente de Cdmara de Representantes y al Director de la Oficina de
Gerencia y Presupuesto, Con este 1iltimo, nos hemaos reunido con el propésito que se incluya la

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387



Hon. Jorge L. Marquez Pérez
Estimados de Ingresos Revisados Afio Fiscal 2014-2015
PaginaZ2de?2

asignacion en el presupuesto del afio fiscal corriente y en los afios subsiguientes, segiln lo dispuesta
en la Ley Nim. 162, supra,

En una reunién celebrada el pasado 25 de mayo, la Junta evalud la Liquidacitn Final del afio fiscal
2013-2014 considerando la asignacion de los $25 millones. El resultado de este ejercicio es que
sesenta y seis (66) municipios de los setenta y ocho {78) hubieran terminado con una liquidacion
neta en positivo. Tomando esto en consideracidn, la Junta ha determinado iniciar una reclamacion
judicial de los fondos dejadas de recibir en el afio fiscal 2013-2014. Asi mismeo, ha determinado que
no se retendra la deuda de liquidacién del afio fiscal 2013-2014 en el préximo afio fiscal 2015-2016
hasta que el Tribunal de justicia emita una decisitén sobre los fondos de la Ley Nam. 162, supra.

Ciertamente, el efecto de la reduccién real de ingresos en la liquidacién, en comparacién al
estimado de ingresos, pudo subsanarse si el CRIM hubiese recibido la asignacion de $25 millones
dispuestos en la Ley Niim. 162, supro. Incluimos el Estimado de Ingresos Revisado de su municipio
para el afio fiscal 2015-2016, de acuerdo a la determinacién de la Junta, aprobada mediante la
Resolucién Nim. 2015-52.

De requerir informacion adicional puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, Directora
de Finanzas a través de su correo electrénico delaydio@crimpr.net o a través del (787) 625-2746,
extensiones 2132, 2143 y 2152,

Cardla'?rnente

VIC{ r Falcon Dav;la CPA
Dlrfeqtor Ejecutivo

l.'s

Anejo



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016

INCLUYE ESTIMADO DE LOTERIA ELECTRONICA CERTIFICADQ POR EL NEGOCIADC DE LOTERIAS

MUNICIPIO PE : MAUNABO
L CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA §  131,395.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) % 610,425.98 ¢~
NO EXONERADA $ 326,951.90
*1% & 3% {ANTES FONDO GENERAL) 5 283,474.08
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 741,820.98
I1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS 5 15,709.97
*LOTERIA 5 982,5871.16
*SUBSIDIC 2.50% RIN S 3,947,269.50
*EXCESO DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS) % 49,690.02
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,995540.66 |/
TOTAL ESTIMADG DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTEI Y II) $ 5,737.361.64
{-} AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 28,147.12 ¥
(-) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2060-01 SI APLICA] b 106,193 80 | 3 106,193.80 4
r |6 DEUDALIQUIDACION $ 437266 | 5 4,372.66
4 ) PRINCIPAL E INTERESES 1./C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) % (C.00)] & (€.00)
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 110,566.45
TOTAL DE AJUSTES $ 138,713.57
' TOTAL ESTIMADO DE INGRES(OS NETOS $ 5,598,648.07
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NOQ EXONERADO $ 252,443.96
*EXONERADO $ 3284900/
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 285,292.96

Estimado de ingresos AF 2015-2016 Revisados - Aprobado por la Junta de Gobismo el 25 de mayo de 2015,
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Admintstracion de Seguros
de Satud de Puerte Rico (ASES)Y

16 de marzo de 2015

Hon. Jorge L. Marquez Pérez
Alcalde

Municipio de Maunabo

Apartado 8

Maunabo, Puerto Rico 00707-0008

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MAUNABO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Maunabo aportara, para el Afio
Fiscal 2015-2016, la cantidad de $329,259.90. Esto equivale a una aportacion
mensual de $27,438.33 comenzando el 1ro. de julio de 2015.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,
5 .
\ / RECIBID
rmen L7 Rc irgefora Ayxiliar MAR 30 2015
irectoria d s y Adminigtracion

¢: Departamento de Hacienda
Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

g

#1571 Callz Alda Urt. Caribe San Juan Puerta Rico 00826-2706
PO Box 1956681 San Juan, PR DG319-26581 _‘S‘ S

Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345

BRI S R I



. ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTOG RICO

Admuinistracién de los Sistemas de Retire de los
Empleados del Gabierne y la Judicatura

29 de enerc de 2015

MUNICIPIO DE MAUNABO
DIVISION DE FINANZAS
PO BCX 8

MAUNABO PR 00707

Estimados sefiores:
RE: LEYES ESPECIALES 2015-2016

Mediante la aprobacién de la Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013), se enmend?d ia Ley 447-1951,
ley habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
administrade por la Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno v la
Judicaiura (Retiro). El nuevo estatuto establece, entre ofras cosas, enmiendas a los iérminos y
condiciocnes de los beneficios concedidos por Leyes Especiales (LE) olorgados a los paricipantes
pensiochados del Sistema.

El estimade de LE correspendiente a su Municipio para el afio fiscal 2015-2016 es de $221,981.08.
Incluimos copia de la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 para referencia. Esta
informacion se le provee con el proposito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios
en su presupuesto para el presente afio fiscal.

Se incuye, ademas, una factura detallada por ley con sus respectives impactos economicos
aproximados. Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto
ecendmico para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por
lo que esta sujeto a cambios. Por ofro lado, proximamente, le estaremos enviando un estimado de la
deuda por concepto de la Ley 32-2013, correspondiente al pericdo del afio fiscal 2015-20186.

Para informacidn adicional, puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones al {(787) 754-4545,
extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccion de correo electronico:
recaudaciones{@retiro.pr.gov.

T s Ao

Cecile Tirado Soto
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Retira, 437 Ave. Ponce de Leéa_,“'San Juan, PR 00817-3711
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545

-

Fax: 787- 250-7251 - www.retiro.pr.gov ESTADO LIBRE ASGIADO DE TUERTO RICE
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G Siaternan Jde Rerire de los
Lsnpleados dal Gobicrno v la Judicurizrs

30 de abrit de 2014

MUNICIPIO DE MAUNABO
-  DIVISION DE FINANZAS

POBOXE

MAUNABG PR 00707

Estimadas sengres:;

RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME

Medianie la aprobacion de fa Lay 32 de 25 de junio de 2012 {Ley 32-2013), se enmendd la Ley
447-1951, ley habilitadora det Fidaicomiso del Estade Libre Asociado de Pusrio Rico, adminisirado

— OOI' la Administracion de los Sisiemas de Retirc de los Empisados del Goblermno v la Judicatura
‘Retirc}. Ello para, enire ofras cosas, e,oiveruare daficii de tluic de caja de! Sistema, comenzando
el afio Tiscal 2012-2014 hasta e! afic fiscal 2032-2033, madiania ia creacion de un nueve Articulo

- o-117 enta Ley 447-1951, seglin enmendadsa.

Mediante la Carta Circuiar AF-2014-03 del 24 de luiic de 2013, se e S facilitd infarmacién
relacionada con el tema de referencia, Para gt afio fiscal 3
Apcrtacion Acicional Uniforme para su entidad, asciande 2 $7119.378,02,

Con el propdsito de que pusdan evaluar e identificar os fondos necesarios en su prasupuesto,
incluimos el estimade por ley con sus respeciivos impacios scondmicos aproximados, E3
importante sefialar que el pairono sera responsabie de cumplir son dicho impacio econdmico para
sus respeciivas matriculas de pensionados. Este cosic representa un astimado, por o que esid

—  syjeto a cambios.

Para informacion adicional, nuede comunicarse con fa Division de Recaudaciones al
— {787} 754-4545, extensiones 1245, 1257 vy 1272, o a iravés de la sigulente direccién de correc
glectronice: recaudacionas@@retiro.pr.gov.

Atentaments, ,{

N f\
k{\}ﬁ h‘} ZMQJJL /”‘
Cemje"“"[tado Soto
™  Coniralor
(Oficina de Contraloria
- Angio

- Plaza Relirc, 437 Ave, Ponce de Ledn, San Juarn, PR OG917-371" RETIRO;
PO Box 42003, San Juan, PR 00840-2203 Tel 787-754-4540
Fax: T8Y- Z50-7251 - www rstiro prgov SN

VDL R

Pm [1‘1'!



- T ; H v
TR ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
%' PUERTO RICO

Cific iha Central

19 de febrero de 2015

Hon. Jorge L. Marquez Pérez
Alcalde

Municipio de Maunabo
Apartado 8

Maunabo, PR 00707-0008

_ Area de Operaciones
a %

Oficial E cutivo

£ qe .
Palizas de Gobigtno

Leda. WendyHind Casddo
Directora

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2015-16
MUNICIPIO DE MAUNABO, POLIZA # 53320-70147

Honorable Alcalde:;

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciches por Accidentes del Trabajo, seqln enmendada, la cucta para este municipio del afio
2014-2015 fue por fa cantidad de $353,568.92. El computo para el afio fiscal 2015-2016 de la prima
estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicion del afio anterior y se le aumenta
un 10% (35,356.89) por lo cuai la prima estimada para el ang 2015-2016 asciende a $388,925.81
El mismo se ajustara luego de recibida la declaracién de némina del afio 2G14-2015.

Se solicitd 2! Centro de Recaudacion de Ingresos Municipaies (CRIM} que a partir del mes de julio de
2015, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $32,410.48 v (1)
Gltimo piazo de $32.410.53.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230.

PO Boy 365026 CE
San Juan, PR 00835-5028 e S

Tel {787 793-5889
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© USIADO LIBRE ASQOCIARO DL

Hon. Atejandra Garciz Padilia
PUERT O RICO . Gobernador
i , Oficina dal Comisjonado de
’ Asutuos Municipales tedo. {arlos M. Santini Rodriguez

Comisicnado

27 de marzo de 2015

Sra. Justina Garcia Lépez
Directora de Finanzas
Municipio de Maunabo

¥ PO Box 8

-

v Maunabo, Puerto Rico 00707
Estimada senora Garcia:

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informacion necesaria para {a

preparacion del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2015-2016, incluyo el INFORME DEL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones

Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de

Fondo Ordinario (Anejo if), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados

hasta Febrero 2015, segdn informacion suministrada por el Banco Gubernamental de
- Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 245 o 358.

. Cordialmente,

=0

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar

Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo byl
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167

San Juan P.R. 00936 - 8167

Tek (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254
www_ocam,.gobieme pr

‘|
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o e CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADERQS CON FONDO CAE

26-Mar-15 3:32 PM

Mirnicipio Cantidad Original Balance a Jul 2015 Principal Intereses Total
MAUNABO
$1,110,000.00 $965,000.00 $25,000.00 $39,194.76 64,194.76
$1,030,000.00 $940,000.00 $25,000.00 $52,650.00 77,650.00
$820,000.00 $710,000.00 $25,000.00 $45,337.50 70,337.50
$255,000.00 $160,000.00 $35,000.00 $9,262.50 44,262 50
$605,000.00 $575,000.00 $10,000.00 $37,050.00 47,050.00
Tatal $3,820,000.00 $3,350,000.00 $120,000.00 $183,494.76 $303,494.76

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrern 2015, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento. -

Page 1 of 1




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
 ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION EINTERVENCION FISCAL . .« e e
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

: $2,380,000.00 $40,000.00  $177,000.00 217,000.00
Fotal 2,380,000.00 $40,000.00  $177,000.00 217,000.00

OTA: Este informe incluye los prés g balsados hasta Febrero 2015, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

5-Mar-15 3:32 PM

Anejo i1 Page 10of 1
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

INFORME DE DIETAS LEGISLADORES MUNICIPALES
ANO 2015

MUNICIPIO 15 yyago FECHA ; pe mavo pE 2015

I~ prespENTE | e
é LEGISLATURA PRESIDENTE COMISION LEGISLADOR MUNICIPAL

CERTIFICO CORRECTO:

SYLVIA MORALES RAMOS /Jkﬁ,w lm&k-v Ra’
3

Nombre Presidente Legislatura Municipat Firma
o su Representante Autorizado
{letra molde)
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ASESORAMIENTO, REGIAMENTAUON E INTERVENCION FISCAL
- CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

INFORME DE EMPLEADOS MUNICIPALES

0 su Representante Autorizado
(letra de moide}

ANO 2015
MUNICIPIO MAUNABQ FECHA 30 DE ABRIL DE 2015
T EMPLEADOS POR GENERO
CATEGORIA R
SR ' FEMENINO  MASCULINO
CONFIANZA 6 4
REGULAR (CARRERA) 70 130
TRANSITORIOS 18 27
IRREGULAR 16 36
OTROS: (Detalle)
PROGRAMAS FEDERALES 3 0
CVIVIENDA 6 .
'CHILD CARE 20 3
TOTAL DE EMPLEADOS MUNICIPALES | 139 207
CERTIFICO CORRECTO: ) ,
: S
. I i . “; . \:~ ) _ \ . ;{J r':." . {
danils L heea Sadd] .
Ndmbre dél Director Recursos Humanos Firma




COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF RAUNABO

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUNED BALANCE - GOVERNMENTAL FUNDS

REVENUES
Property Taxes
Sales Tax
Volume of Business Taxes
Federal Assistances
Intergovernmental
Chargas for Senvices
Construction Excise Tax
Rent
Miscellaneous

Total Revenues

EXPENIHTURES

Cument:
Mayor and Municipal Legislature
Generat Govemment
Public Safety
Public Works
Culture and Recreation
Health and Sanitation
Human Sewices and Weflare
Urban Development
Education

Debt Service:
Principal
tnterest and Other Charges
Tola! Expenditures

Excess (deficiency) of revenues over (under)

expenditures

OTHER FINANCING SOURGES (USES)

Proceed of Bonds
Transfers - In
Transfers - Out

Total Other Financing Sources and Uses

Net Change in Fund Balances

Fund Balance - Begining as Restated

Fund Balances - Ending

_ See accompanying Notes to Basic Financial Statements.

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2014

Debt Title | Municipal Other Total
General Service Grant Hospital Governmental  Governmental
Fund Fand Fund Fund Funds Funds

3 874,05 & 321146 § - $ - $ - $ 1,186,102
80,967 808,366 - - - 989,333
148,236 - - - - 148,236

- - 1770098 - 3185008 4 959 196
5,979,606 - - 700,000 1,525,888 9,205,494
- - - 1,164,725 2,835 1,167,360
52,356 - - - - 52,366
27,532 - - - - 27,532
53,242 1,155 - - 8,305 63,702
8,216,505 1,230,667 1,770,088 1,864,725 4,726,928 17,809,321
140,629 - - - 140,829
4,319,210 - - - 4,820 4,324 130
430,475 - - - 59,327 489,802
3,190,618 - - - - 3,190,618
557,403 - - - - 557 403
498,734 - - 1,678,209 3,552 2,178,495
385,838 - - - 1.562,507 1,848,346

- - - - 1.486,057 1,496,057
108,750 - 1,770,008 - 1.281 441 3,158,289

- 435,000 - - 167,000 662,000

- 562,181 - - 122,390 684,571
9,627,658 1,057,181 1,770,098 1,678,208 4597,194 18,830,340
(1,410,753} 173,486 - 186,518 29,732 1,021,013
2,820,000 - - - - 2,820,000
689.014 155,722 - - 340,653 1,185,389
{496,375) {609.014) - - {80,000) {1,185,389)
3,012.63% {453,292) - - 260,653 2,820,000

15016886 {279 ,806) - 186,516 290,385 1,758 981
{3,541,637) 1,748,135 - - 694,410 {1,098,002}
$§ (1939751) § 1469329 § - § 186,516 984,795 § 700,889
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