
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO ~ 

LEGISLATURA MUNICIPAL ' 
1 

MAUNABO, PUERTO RICO 

PROYECTO DE RESOLUCION: 39 
RESOLUCION NUMERO: 39 

SERIE 2012-2013 
SESION ORDINARIA 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MAUNABO, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2013-2014, PARA AUTORIZAR A 
LA DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y PARA 

c::,OTROS FINES. 
1-.. 

'.f:poR){:uANTO Conforme al Artlculo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30 
de agosto de 1991, conocida como Ley de Municipios 
Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el 
Honorable Jorge L. Marquez Perez, Alcalde del 
Municipio de Maunabo, prepar6 y someti6 a esta 
Legislatura Municipal el proyecto de presupuesto de 
ingresos y egresos de este Gobierno Municipal para el 
ano 2013-2014, el cual asciende a $11,020,386.00. 
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Dicho proyecto de presupuesto fue entregado a la 
Legislatura Municipal el dla 31 de mayo de 2013. 

Este organismo ha dado cuidadosa consideraci6n al 
referido documento, encontrandose que el mismo 
recoge y refleja los enfoques programaticos de un 
buen programa de gobierno y una sana administraci6n 
fiscal. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE MAUNABO, COMO POR LA PRESENTE SE 
RESUELVE, LO SIGUIENTE: 

Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de 
Maunabo, Puerto Rico, durante el ano econ6mico 2013-
2014, se recauden por la unidad de finanzas las 
cantidades que se presupone han de producir los 
recurses que se consignan en la secci6n de ingresos 
que se hace formar parte de esta Resoluci6n. 

Que las partidas que se relacionan con la secci6n de 
egresos, forman parte de gastos del Gobierno 
Municipal de Maunabo, Puerto Rico, durante el ano 
econ6mico 2013-2014. 

La Directora de Finanzas de este Municipio, llevara a 
los libros de contabilidad los asientos pertinentes para 
dar fiel cumplimiento a las disposiciones de esta 
Resoluci6n. 

Que esta Resoluci6n, aprobando el presupuesto del ano 
fiscal 2013-2014, contiene las recomendaciones del 
pleno de la Legislatura Municipal despues de un analisis 
ponderado de las mismas; entiendase necesarias para 
el buen funcionamiento de la Administraci6n. 
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SECCION 5 

SECCION 6 

SECCION 7 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el dla 10 de junio de 
2013 luego de haber sido aprobada por la Honorable 
Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde. 

Copia de esta Resoluci6n se remitira a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales y otras agencias 
gubernamentales concernidas. 

Por la presente, se dispone que las disposiciones de 
esta Resoluci6n son independientes y separables y que 
si cualquier secci6n, parrafo, oraci6n, clausula o 
consignaci6n de fondos fuera declarada nula por 
cualquier tribunal no afectara la validez de ninguna 
otra secci6n, parrafo, oraci6n, clausula o consignaci6n 
de fondos de la misma. 

Aprobada por la Legislatura Municipal, hoy 12 de junio de 2013 en Maunabo, 
Puerto Rico. 

~bL~tJ?~ 
H0: SYLVIA MORALES RAMOS 
PRESIDENTA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

I 

SRA.tt&z~~O 
SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

FIRMADA POR EL ALCALDE EL 13 DE JUNIO DE 2013. 

HO GEL. MARQUEZ PEREZ 
ALCALDE 

MUNICIPIO DE MAUNABO 
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CERTIFICACION 

Yo, Yaritza Gonzalez Alamo, Secretaria de la Legislatura Municipal de Maunabo, Puerto Rico, 
CERTIFICO lo siguiente: 

RESOLUCION NUMERO 39 
SERIE 2012-2013 

Disponiendo y aprobando el presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el Municipio 
de Maunabo, Puerto Rico, durante el afio economico 2013-2014, para autorizar a la Directora 
de Finanzas a llevar a los libros de contabilidad el presupuesto que aquf se consigna; y para 
otros fines. 

Es copia fiel y exacta, segun aprobada par la Legislatura Municipal en Sesion Ordinaria el dfa 12 
de junio de 2013, y con los votos afirmativos de las siguientes Legisladores Municipales: 

A Favor: 
Hon. Sylvia Morales Ramos 
Hon. Milagros Lebron Lebron 
Hon. Rosanna Rivera Colon 
Hon. Joann Figueroa Lafuente 
Hon. Zenaida Velazquez Salinas 
Hon. Ramon Pinto Gonzalez 
Hon. Norma I. Lebron Patron 
Hon. Aida C. Rosario Rivera 
Hon. Felix Rivera Salinas 
Hon. Angel 0. Lafuente Amaro 
Hon. Zoraida Torres Montes 

En Contra: 
Ninguno 

Abstencion: 
Ninguna 

Ausentes: 
Hon. Rolando Leon Rivera 

Firmada por el Hon. Jorge L. Marquez Perez, Alcalde de Maunabo, el 13 de junio de 2013. 

Y para que asf conste, expido la presente CERTIFICACION en Maunabo, Puerto Rico, hoy 13 de 
junio de 2013 . 
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Sra~onzalez Alamo 
Secretaria 

Legislatura Municipal 

~la 1u1eua u/,&o nfCl/Jra llR mgoJr 9/&;;n do
PO Box 8, Maunabo, Puerto Ric'6 00707 

Telefono I Fax: (787) 861 -4615 
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Presupuesto Presupuesto '- ~ · t: ::J ~~aJ . r: 

Descripcion de la cuenta 2013_2014 2012_2013 03-31-201~ 7 

GASTOS 
o-------+--------

01 LEGISLATURA MUNICIPAL 

9.F9.F9.E?.Lq)J~~~i:~~:~~P.:1i.~~?.:~::~i.i.~i~i~:::::::::::::::::::::::::::: :: : :: ::::: ::: :: ::r~::: : :::: : ::::: ::::::::: : :i:~:;:q:g9.:;9.9.:TI::: :::: ::::::x~:;~9.9.;§§.J ___ 11 ,100.00 01-01-01-91.11 !Aportaci6n Sistema de Retiro ! 1,670.00 ! 1,447.00 ! 1,085.00 
oi~oi~oi~9ij"i""Is~g~~; .. s;~·;~i"'F~<l~~~c················· .. ··· .. ·· .. ································r ······························i;4·s4·:00--r·······················L270·.·00··t-: ---~9-7-2-.0-0--t 
oi~oi~oi~9T.;ff·fl"i~i1'~~ii'~~ ...................................................................................... f ........................................... ..... .... 'T ....................... 1':200-.·0a ... : 
oi~oi~oi~9'i''.'7·1 .. rs;~; .. <l~-N~~-i<l~<l ................ ......................................................... T .............................. i -;c)·a·0·:00--r ....................... i':ooo·.·00··1- - - 1,000.00 

9..~.~9..~.~9..~.~?.~:.9} .. lP..~~-~~~ .. ~~&~~!.~?.9.~~~ .. ~~~-?.~P..~.~~~ ...................................... L ......................... }.9.!.9.9.9.-.9.9. .. l.. ................... ?.3..19.9.9..-.9.9. . .l ...................... J?.i}.3..q_.gg .. . 01-01-01-94.05 !Gatos de Representaci6n ! 1,000.00 ! 1,000.00 ! -
9.F9.\~9.FE-:~:~::r~~~~~:~~~::~~i.~:1~~::::::::::::::::::::::: ::::: :: ::: :::::::::::::::: ::::: ::::: ::::: ::::: :: ::T::::::::::::::::::::::::::::(?;Q:gQ:;9.9.:r:::::::::::::::::J?;9.9.9.:-:9.q:I::::: :: :::::::: : :::::::::~;9.9.9.:-:9.9.:: 01-01-01-94.44 !Cuotas y Subscripciones ! 900.00 ! 900.00 ! -........................................ .................................................................................................. ...................... .......... .......................................... ~ ............................................... ( ................................................. . 01-01-01-94.61 !Mantenimiento de Equipos ! 500.00 ! 500.00 ! -
9.I~9.I~9.I~?.~:.:~:nt:~r?~~~~:t~~~:Jf L~~~~:i~:l:: : ::::: :::: ::::::: :::: : :::: :::r::~::: :::::::::: : ::::: ::: :~~'.:~:~~::~~+::~:::::: ::: ::::: ::~f '.~1~:::~~::r:~:::: ::::: ::::::::::~:~:.~~~:::~~:: 

................. ~~ .. .............. 5!.!':~.~~-~ . .P..~!:'. .. ~~~.1>..~ .............................................. l.. ..................................................................................................... ;--------1 01-02-01-91.01 !Sueldo Empleados Regulares ! 72,000.00 ! 69,600.00 ! 52,200.00 
9.F9.?~9.I~?.:L5§:I~~i.~i~::~~~~~L¢.~?f.~i.iC::::: :::: : :: :: : :::: : : : :::::::: :::: ::::: ::::: : :::: : :::: ::: :i::::: : :: :: :::::::: ::::: :: : :: :: : :: :: ::::x~:;9.9.I::::: ::::: ::::: :::::::: :: ::::)I§9.J---~-2-2-.o-o-I 01-02-01-91.11 !Sistema de Retiro ! 6,678.00 ! 6,456.00 ! 4,842.00 
9.:E9.?~9.I~?.L~TI~~~i~::~~~~~Lt.i.~~:~~c::: :::::::::: ::::: ::: :: :::::::::::::::::::::::::::: : :::: ::::r::::::::::::::::::::::::::::::~;:~:?.:~:;9.9.I:::::::::::::::::: :: : ::~A9.I:.:9.9.::,_: ---4~,-01-0-.0-0_, 01-02-01-91.41 !Plan Medico ! 2,400.00 ! 2,400.00 ! 1,800.00 
9.F9.?~9.F?.I;:?)::I~?.~?.:4~: :N~i.~~~~:::::::: :::: ::: ::::::::::::::::: :::::::::::::: :: ::: ::::: :: :: ::::: : : : ::: ::I::: : :: ::::: ::::::: ::: ::::::::::L§g:Q:;9.9.::I: :: ::: ::::: ::::: ::::: :::L9.9.9.:.:9.9. :::: =:=:=:=:_~1,_oo_o_.0_0-1 87,679.00 84,873.00 63,934.00 
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Estado Libre Asociado de Puer to Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Afio Fiscal 2013-2014 Fondo General 

Cifra de 
cuenta 

Descripcion de la cuenta 

06 MANEJO DE EMERGENCIAS 

Presupuesto 
2013-2014 

Presupuesto 
2012-2013 

Actual 
03-31-2013 

oi~o6~oi~9i·.-01 ·· fs~~1<l~··E~J;1~~<l~-~-R:~g-~i~~~~······· ·· ····· · · · ···· ····· ····· ·· ··· ····· ··· ·T· · ··············· ·········· ·93·:-34·s·:00·-r···· · ···· · ···· · ···· ·ifo:-14s:·00·· : 60, 111 .00 

9.I~9.~~9.I~?.I§~::I$.~~~4.~::g~P.)~:~~?.:~:!.i~~:~E9.ifo:~:::: :: ::: ::::::: : :::::::::::::::::::::::r: ::::::::: : ::: ::::: ::::: :::~~;2:g:o.:;9.9.::I::::: : :::: : :::: : :::: : :::: : :::: : ::::: :: ::: ::::::l ___ _ ___ , 
01-06-0 1-91.10 !Seguro Social Choferil ! 47.00 ! 63.00 ! 43.00 
········································¥····················································································································1·······················································¥·············································••0-------1 
01-06-01-9 1.1 1 !Sistema de Retiro ! 8,659.00 ! 7,434.00 ! 4,789.00 

9.I~9.~~9.F?.:L:~T:I$.~i.~i9.::~:~~!.~L~~4.~i~L:: ::: :: :::::::: ::::::: ::: :: :::::: : :::: : :: :: : :::: : :::: : ::: : ::r::::::: :::: : :::: : :: :: : :::::::t:~:S*:~:;9.9. ::r:::: ::::::::::::: :: :::::~:;~~?.:.:o.§:.--: ---5~,-13-4-.o-o-· 
01-06-01-91.41 !Plan Medico ! 6,000.00 ! 8,400.00 ! 4,500.00 
oi~o6~0·1~9i:-71Ts0~0··<l~-N~·~·;<l~<l·· ·· · ···· · ········ ·· ··· ····· ····· ···· · · ·· · · ·· · · · ··· · · ···· · ·· ·· · ·· ········r· ···· ···· ·· ··· · · ··· ···· ····i"3~·ifo.<»:00--r··· ······· · ···· ··· ·· · ··;:;;t)oo·:00· ·1, ___ _ 1~,-oo-o-.o-o__, 

·······································-···················································································································· 200,240.00 I 109,1 12.00 81,511.00 

................. ~.?. ............. ~.~.2!'.~.~-~ .. ~~~-~~ ....................................................... '. ........ .......... ..................................... l.. ............................................. ,_-----1 
01-07-01-91.01 !Sueldo Empleados Regulares ! 230,208.00 ! 265,608.00 i 162,566.00 
oi~o7~oi~9i·fo··rs~ii~~0··s·~~-i~Tch~r~~-il ·· ·· · · ·· · ···· ·· ··· ·· ···· ·· ·· · · ·· · ······ · · ·· ··· ·· ·· · ·· ·· ·· · ··r··· · .. ····························2"34·:00T···························2s0-.·i50··r-: ---- 15_5 __ 0_0_, 
oi=o7=oi~9iidsi~1~-~~-<l~·R-~ti;~········ ········ ··· ···· ·· ··· ·· ·· · ·· · ···· ·· · ·· · ··· · · ·· ·· · ·· ··· ·· ··· ·· ·· · ··-r-· ··· ·· ··· .. ················2i5·52·:oo"T .................... 2"4.:636"..60··1 14,994.oo 

9.j:~9.?.~9.\~?.:L:3.TI$.~i~i9.::~~~!.~(~~4.~i~C::::::::: :: ::: :::: : ::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::::::::::::::::::::::::::::(~;?.:!I:9.9.::I: ::::::::::::::::::::?L:?.~9.:.§9.::-: - --13--',-89- 1-.0-0-1 
01-07-01-91.4 1 iPlan Medico ! 18,100.00 ! 24,000.00 ! 12,700.00 
•• • • • •• • • • ••• •• ••• • • • • • •• • • • •• •• • • • • • • •"•••• • ••• • • •••• • • • • •• • • •• ••• •• •••••••••• ••••••••••••••••••• ••••• •••• ••· ·····••·•··• · ••·••••·••••••••••••••••••••• ••••C• •••• •••••••••••••••• •• ••• •• •• ••• •• ••• •• ••• •• ••• •• ••• •• .:0• •• • ••• • ••••••••••• ••••••• ••••• •• • •• • •• •• ••••••<----~--1 

01-07-01-91.7 1 !Bono de Navidad ! 17,000.00 ! 20,000.00 ! 19,000.00 

9.F9.?.~9.\~?.~:.:~:~: :IM.~~~0.~!~~::i. :$.~?.ii:~{~:!i?.~3?.P.~i~?~?~~:~: ::::: ::::: :::::::: ::: ::r::: : :: ::::::: ::::: ::: :: ::::: ::~;:o.:o.:o.:;9.9.::r::::::: : : ::: ::::::: :: :::~A9.9.:.§q::: ,__1 ______ _, 
01-07-01-93.27 iCompra de Equipos i 2,500.00 ! 2,500.00 ! 

9.\~9.?.~9.I~?.~:.§fi~{~~~9.:¢.?.~i?.::4.~:L@::::::::: :: : :: :: : :: :: : :::: : :: ::::::: ::: :: ::::: ::::: ::::: ::::: : :::r:::::: :: ::: :: ::::: :::::::: ::::~;:o.:o.:o.:;9.9.I::::: : :: ::::: :: ::: :::::3.:;999:.:g:§.: :,_1 -----
01-01-01-94.06 iAdiestramintos ! 2,600.00 i 2,600.00 ! 
oi=01~oi~94"."t .. ds~~i~i0~··ii~0r~~i~·~~1~·~······ · ·· ·· · ·· ··· ·· ····· ·········· ····· ············ · ·· ·····T······ ····························· ···· · · ··· ··· · ····r·· ·· · ·· ·· · ·· ·· · ·· ··2·4·:000·.-00··t--: ___ 2_4_,o_o_o-.o-o--1 
....................... ................ -........................................................................................................................ i .................. "3i8:-i).c>"6·:00 .. -· .. s-····· ....... :3"9"3-:474·.-00 .. 1 $ 241 ,306.00 

................ ~~ .......... ...... ~~-~~g~ .. ~-~~g_~ .................................................... 1 ...................................................... 1... ............................................ .....__ ____ -I 
01-08-01-91.01 !Sueldo Empleados Regulares ! 99,138.00 i 86,868.00 ! 65,15 1.00 
oi~os~oi~9i"."o7Tv~~-~~i~~-~~--~~~"i~;~·~··· · ····· ····· ····· ····· ··············· ············ ····· ··· ·····r····· ····· · ········· ····io8:·2"5·5·:00--r · ·· · · ·· ······ · · · ····4·0":000·.-00·· 1-- 1,274.oo 

9.\~9.~~9.I~§.Lq:~::I\~~~:~~i:~:?.:~~::P.9.i::~~f.~~~~~4::::: : :: :: : :: ::: :::: : :: :: : :: :: : :::::::::: :::: : :::r.: : ::::::::::::::::::::::::i:~9.;:o.2:0.::9.9. : :r:: :: ::::::::: : :::5:?:~:;999:.§9.J --12-8~,-15-1-.0-0-1 
01-08-01-9 1.1 1 !Sistema de Retiro ! 8,147.00 i 8,058.00 ! 6,043.00 

9.I~9.~~9.I~?.L3.TI~~i.~~?.::~:?.?:;~Lt.~4.~i.~((;:;.~;:~:~;:i.~~;~::~;~~::i~~~'.~i~~i:::::: ::::r:::: ::::: ::::: :::::::::::>4.;:?.2+;9.9.I::: :: : ::::::: : :: : :: :+.9.;9.9.9.:.§9. ::~1 ---1-5~,4-4-1-.0-0 
01-08-01-91.41 !Plan Medico ! 8,400.00 : 8,400.00 ! 5,400.00 

9.j:~9.~~9.F?.L+.?.::I$.~i.~i9.:P.:?i.)~~~P.~~:i~~4. :~?.: :9~~P.~?.~~~~r(~:;?.?:~n: ::::::::::::::::::::::::::::I9.;:?.9.:o.:;9.9.::I:::: ::::::::::: : ::: :x9.;§.9.9.:.§9.:: ..... : ---7-,0-99- .o- o__, 
01-08-0 1-91.71 !Bono de Navidad ! 8,000.00 ! 7,000.00 ! 7,000.00 

9.F9.~~9.:i.~?.:L:?.:~::r~~:~:~Q?:~~~::B.~i.!:~:~~~:s.x~~;~~;~~~;~~:~::i:~~;;.i~;.~>.::::::: :: : :::r::: :: ::::::::::::: ::::: ::::::t:~;:o.:o.:o.:;9.9.I::::::::::::: ::: ::::z9.;9.9.9.:.§9.::_1 ____ 1_3_4_.o_o_, 
$ 422,734.00 $ 446,126.00 $ 235,699.00 

09 RECREACION Y DEPORTES 
oi=o9=oi=9i"."oTis~~1<l·~· ·E~J;·i~~<l~~-R:~~i~;~~····· ····· ····· ····· ····· ····· ··· ·· ·· ········T ·· ····· ····· ····· · · ··· · ··395:·s·s·6·:00·T ............... ""3.94·:·s96 . ."6o ... : 283,14 3. oo 

9.:E9.§.~9.:E?.\Tq::I$.~i.~~::~~~:~~(¢.~~f.~iff:: ::::: ::::: :: ::: ::::: ::::::::::::::::::::::::::: :::::::::: :J:::: :: ::::: ::: : :::: : : :: : :: ::::::::::::::?.~:;9.9.J::::: ::: ::::::: ::::: ::::: :::::?.~:.§q:::;-1 ____ 1_0_0_.0_0--1 
01-09-01-91.11 !Sistema de Retiro ! 36,720.00 ! 36,600.00 ! 26,576.00 
••••• •• • •••••••••••• •• • • • •• • • • ••••• •••• .¢. ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• •••••• •••• ••• ••• • • • • ••• ••••• ••••••• • •••••••••••• • , ••• • ••••••••••••••••••••••••• •• ••••• • •• •• •• ••• •• ••• • •• • ,:. ............................. . .... . .. . . . .. . . ,,,,_ ______ , 

01-09-01-91.3 1 !SeguroSocial Federal ! 33,116.00 ! 33,020.00 ! 24,262.00 

9.F9.?.~9.:F?.)A: :u~~~:M.~~~~?.:: ::::::: ::: :: ::: :: ::: ::: ::: :: :: : ::::::: :: : :::: :::::::::::::::::::::::::::::: :::::::::r::::: ::::::::: :::: : :: :: :: ::I?.;:~:o.:o.:;9.9.I::: :: ::: ::::::::::::+.~A9.9.:.§9:J ___ 1_3~,2-oo-.-oo-· 
01-09-01 -91.71 !Bono de Navidad ! 37,000.00 ! 37,000.00 ! 33,000.00 
·············································································································· ·············································r .. f .................. 520:4·1·6·:00·····"$"············5·4·5·;694 . ."60··· $ 380,28 1.00 
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Cifra de 
cuenta 

I 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2013-2014 Fondo General 

Descripcion de la cuenta 
Presupuesto 
2013-2014 

Presupuesto 
2012-2013 

11 CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES 

Actual 
03-31-2013 

oi=ii=i4=9i'iff ·rs~~i'<l·~··£~r·i~~<l~~'R~g·~·i~~~-~ ............................................. T ........................... 533·50·:oo'T ................... 6i':S26'..66 .. : 64, 48 5. oo 

9.\IFi~~~:L):9.:I $.~i.~i?.::~:?.~:i~L¢.~9.f~~c::::::::::: :::: : :::: : :: ::::::: : ::::::::: : :::: : :::::::::::I:::::: :: ::: :::::::::: ::: :: ::: :: :::)j:§9.::I::::: : :::::::::::::::::::: :::::~?.;§§.::f-i ----3-3-.o-o- · 
9. .~.= .U.=}.~=?..~.).U~.~~~~.~~A~.~.~~!!..?. ......................................................................... .L .............................. i1.?..?..7.:.9.9. .. l... ..................... ?..1~.1..?. .. g.9. .. i 5 ,2 46. oo 
01-11-14-91.31 !Seguro Social Federal i 4,480.00 i 8,456.00 ! 5,545.00 

9.Ft)~)+~L~II~:~~?.:B.~~~~9.:: : :: ::: :: ::::::: : :::: :::::: :::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: ::::: :T::::::::::::::::::::::::::::::~;:g99:;9.9.I:::::::: ::::: :: :::J§.;~99;:9.9.::._1 ___ 4-',_5o_o_.o_o-l 
9. .~.= .~J=.~·~=?.}.:.?.} .. l~<:>~<:>A~.~~.':'.~9.~~ .......................................................................... i ............... ................ ?.19.99.:9.9. .. L ...................... ?..i9.9..Q .. .9.9 ... ,_i ___ 8_,_oo_o_.o_o_, 

$ 74,029.00 $ 139,246.00 $ 87,809.00 

19 SECRET ARIA MUNICIPAL 

9. :t:~ :t:?.~~?.~?.:L:9II$.~~!:4.~:~~P.~i.~~?.~:~~:i.~i~ii.~:: : :: :: : :::::::::::::: ::: ::::: :::::::::::: : :::r:::::::: ::::: ::::::: : : : :: :::~~;:?.~§;9.9.::I::::: :: ::: :::::::::::~7:;jj§.;§§.::1__ 3 5, 415. oo 
01-19-27-91.11 !Sistema de Retiro ! 5,540.00 ! 4,380.00 ! 3,285.00 

9.F\?.~~?.~?.:L:~)]$.~i.~i?.::~:?:~:i~i}i.4.~i.~C::::::::: ::: : :::::::::::::: ::::::: ::: :: : ::: : : : :: : ::: : :::: :::I:::: ::: :: ::: :::: : :: ::::: ::::: :~;§~j::§.§.J:: : : :: ::: :: ::: :: ::::):;?.)§§9.::~l ___ 3_,_o 1_5_.o_o_, 
01-19-27-91.41 !Plan Medico i 4,800.00 ! 4,800.00 ! 3,334.00 

9.:F:t: ?.~j?.~?.:L:?:G~?.~?.::4:~:B.~Y.i4~4.:: ::::: ::::: : :::: : : ::: :: ::: : :::: : :::: :::::::::: : ::::: :::::::: :: :::: : : : :: ::r:: ::: :: ::: :: ::: :: ::: :: ::: :: ::: :~;99§§9.::I::::: :: :: ::: :: : :: :: : :: ::+.;999::g:§.::,_1 - --4-',-oo-o-.o-o-l 
$ 80,022.00 $ 64,319.00 $ 49,049.00 

21 AUDITORIA INTERN A 

9.I~?.FI9.~?.:L§U$.~~~:~?I~P.ii.~49.i.:~i.i.~j~~~::: ::::: ::::: ::::: ::: :: ::::: ::: :: ::: :: ::: :::: :c::: :: ::: :: ::: :: ::: :: : :::: :??.;:?.}:g::§.§.::I :: ::::: :: ::: :: ::: :: ::?:9.:§i:9. :.:9.9.::1 - 22,432.00 
9.}.=~}.=}.9.=?.}.)} .. l~!.~~~.~~A.~ .. ~~~.?. .......................................................................... L .............................. ?1.?..?.?.:.9.9. .. l ....................... .?.??.?..5. .. gg .. 1 2,081 .00 
01-21-10-91.31 !Seguro Social Federal i 2,442.00 ! 2,442.00 i 1,869.00 
••·• •••• • •••· •••••• •• •·• ••••• •• ••••• •• • ¥ •• • •• ••• ••••••••••••••• ••• •• ••••• •• • •• •••••••••• ••••• ••••• •••••••••••••••••••• ••••• ••••••• • •• •• • •• •• • •• •• • •• ••• •• •• • C• •• • •••• • •• ••••• •• • •• •••••• •• •• ••••• ••• ••••• •• ••• ••••• •Y •• •• ••• •• • •• ••• •• ••••• •• • •••• ••••••••• •••••••••l,- ------I 

01-21-10-91.41 !Plan Medico ! 2,400.00 ! 2,400.00 ! 1,800.00 

9.:t:~?.FI9.~?.I;:t)::I~?.~?.:4~::N~~:i~~~:::::: :: :::::::: ::::: :: ::::: ::: ::::: :: : :: ::::::::::::: ::::::::: :::::::: :::r::::::::::::::::::::::::::::::?;Q:g§:§.§.T::: ::: :: : :: : : :::::::: ::~;999:.§9.::l=. ... ~ .. ..... } i9.9.9. .. .9.9 ... 
i : $ 39,527.00 i $ 39,527.00 i $ 30, 182.00 

01-38-45-91.01 !Sueldo Empleados Regulares ! $ 30,918.00 i $ 58,278.00 ! 42,273 .00 

9.I~~~~~~~?.L§.~::I$.~~!:4.?::~P.P.:!i.~~9.~::t.~~:~E?.ifo:~:::::::: :::::: : :::::::: : :::: :: ::: ::::: :::r:: ::::: :::: : : :: ::: :: :::::::):~J~:~:;9.9.::I:::: ::::: :::::::: ::::I+.;n:~;:g:§. ::_: _____ _, 
01-38-45-91.10 !Seguro Social Choferil i 48.00 ! 47.00 ! 35.00 
••••••• •• •• ••••••• ••••• ••• •• • •••• • •••••'-•• • •• ••• ••••• •• ••• ••••• •• • •• ••• •••• • •• •• • •• •• • •• •• • •• •• ••••• ••••• ••• •• ••••• ••••• ••••• ••• •• ••• •• ••• • •• •• •• ••• •• ••• •••I••••" ' ' ' " ''' " '' ''' ''''' ''''' ' '' '' ' '''" '"''" ' ""'" ' '''~ ··•• ••••• ••• • • • •• • • • •• • • • ••••••••••••••••• • •• ··~ 

...... 01-38-45-91.11 !Sistema de Retiro ! 2,868.00 ! 5,406.00 i 2,938.00 

9.I~~~~~~~?.L~II$.~i.~i?.::~:?.~:i~Lf.i.4.~i.~L:: ::::: ::::::::::::::::::::::: :: ::::::: : :: :: : :: :: : :: :: : :: :: : i: :: : ::::: :: ::: :::: : ::::: :::::::):;:?.:~:~:;9.9.I::: : ::::: :: :: : :: :: ::: : :s.:;?.?.?.§9:::l 3,540.00 
Ol-38-45-91.411PlanMedico ! 2,200.00 ! 7,200.00 ! 1,600.00 
oi=3s~45~9i'7Tf l3~~~ .. ~i'~·N~~·i<l~ct· ......................................................................... r ............................... 4:0·0·0·:00T·· ..................... 6:000·:66 .. i 4, ooo. oo 
....................................... ...................................................................................... ............................. T .. f ..................... 57;92·3':00 .. ... $" .............. 9·1:066'.'66 .. -$- 54,386.oo 

52 SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-ADM 
oi=s2=0i=~ff .. 6i .. Is~~1a~··£~r·i~~a~·~ ·R:~i~i~~~·~ ...... .............................. .......... r .. s··· .. ........ .. ..... 261§1·s·:00·r$ .. .......... '1'1'4554·.·66 .. i 68,880.00 

9.:E~~~9.I~~X:.:9:~::I$.~~i.4.?: :g~P.:ii.~~9.:~:t.~~~:~E?.ifo:~:::::::::: :::::::::: :::::::: :: : :: :: : ::::r:::: :::::::::: ::::: ::::: : : :::§;9.1f 9.9.J::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::i ______ , 
01-52-01-91.10 !Seguro Social Choferil ! 16.00 i 34.00 i 
oi=s2=0i=~fr'.'l'l .. fsi~t~~~·a~·R·~t~~ ...... .. .................................................................. r .............. .......... ... 2~t:·s·5·0·:00'T .................... i'6:6ci7:·66 .. l' ____ 5_,-13-o-.o-o- · 

9.I~~~~9.:E~:DII$.~i.~i?.::~:?.~:i~(~~4.~i.~C::: :: : :::: : :::: : :::: : :::: : :::: : :::: : :: :: : :: :: : :: :: : :: :: : :: :::i::: ::::: ::::::::::::::: :::j~JgT9.9.I::: ::::::::::: :::::::::9.Aj?.;§§.J 5,861.00 
01-52-01-91.41 !Plan Medico i 20,700.00 i 10,800.00 i 5,100.00 

9.F~~~2:E~x:.:?: u~?.~?.::4:~:B~Y.t~~4.: :::::::::::: : :: :: : :::: : :::: : :::: : :: :: : :: ::: :::: : :::: : :::: : :::: : :::: : ::::r:::::::::::::::::::::::::::~~;:g:§§;9.9.:r::::::: ::: ::::: :::::::9.A22;§9.::i. ......................... ~.!222 .. gg .. . 
01-52-01-92.01 !Material de Oficina ! 15,000.00 i 20,000.00 i 10,093.00 

- Proyecto de presupuesto para el aiio fiscal 2013-2014 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2013-2014 Fondo General 

Clfra de I I Presupuesto Presupuesto I Actual Descripcion de la cuenta 
cuenta 2013-2014 2012-2013 03-31-2013 

................ ?..~ ................. !.~~~.~.!.~ .. !l..~ .. ~:i?..~~.~~!.~.~~.9.~::~P..Y~~.~.~2.~ ............................................................................. .J __ 
9..~.~?.?.~9.?.~~.~ ... .9} .. l~?..~!.~.? .. ~~P..\~.~.~.~~ .. ~~.~~.!~r.~.~ ............................................. .l. .. ~ ........................ ~.7.?.?..?..~:.9.9. .. l..~ .............. ~.~g_?~.?.§. .. .9.9 ... ._: ___ 8~1 ,_96_7_.o_o_, 
01-52-07-91.10 !Seguro Social Choferil ! ! 16.00 ! 
9.Fj?.~9.?.~~rn::rn~~~~:~~:~~A~~k?.::::::::::::::::::::::::::::::::::: :::::::: :::::::::::::::::::::::::::::::i::::: :::::::::: :::::::: ::: :: ::::~;:?.:t:g:;9.9.::I:::::::::::::::::::I~A~?.:-:9.9.::._1~-=---1~,2_5_3_.o_o-I 
01-52-07-91.31 !Seguro Social Federal ! 5,631.00 ! 10,815.00 ! 6,959.00 
oi=s2=01=~fr'..;ff·r1>1~·i\1~di~~····· ····· ················· ·· ........................................................ r······························6;·c»c»a·:00--r········· .. ·········1"3-:200'.·00··1----5-",-4o-o-.o-o-I 
§Fj?,~§?.~~:LfG~~~~::~:~::B.~yi~~~:::::::: :: :::::::::: :::::::::::::::::: ::: ::::::::::::::: ::::::::::::::::::r:::: ::::::::::: :: ::::: :::::::::~;§:g:g:;9.9.I::::::::: :: ::::::::)L9.9.9.:.§g:::._: ___ 9~,_oo_o_.o_o_, 

91,497.00 177,491.00 110,579.00 
I I 

Proyecto de presupuesto para el afio fiscal 2013-2014 
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Cifra de 
cu en ta 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2013-2014 Fondo General 

Descripcion de la cuenta 
Presupuesto 
2013-2014 

-

Presupuesto I 
2012-2013 

I 

52 SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-SERVICIOS A LA JUVENTUD 

Actual 
03-31-2013 

9..~.=.?.?. = -~-?. =?. .~ ... .9.! ..• ~ ~~~-~5? .. ~.1?:1P..~~-~?..?..~. -~~~.!.~~~-~· ····· ··· ·· ····· .............................. , ... ~-·· ..................... ?.?.1.~.1.Q.-.9.9. . .L~ ................ ?.7.??.1.9.:.9.9 ... , 4 2 ,9 3 0. 00 
01-52-12-91.05 i Sueldo Empleados Transitorios i 43,500.00 i 43,500.00 i 111,650.00 
9.F~?.~X?.~?.\:))::I$~~~~~~::4~:~~~~?.:::::::: :::::::::::::::: ::::: ::::: ::::::: :::::::: :::::::::::::::::::: ::::r:::::: :::::::: : : : :: : :::: : :::::~;:~Tq:;9.9.:T::::::::::::::::::::::~I~§§(._1 ___ 3~,9_8_2_.o_o_, 
01-52-12-91.31 iSeguro Social Federal i 8,090.00 i 8,090.00 i 12,208.00 
9.I~~?.~:iI?.:~::.+u~~~:~:~~~~~:::: :::::::::::::: : ::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: :::::::::::::::::r:::::::::::::::::::::::: : :::::~;:q:q:q:;9.9.::r::::::::::::::::: :::::::~;9.9.9.:.:9.§.::i-: -----'3,-60-0-.0-o-· 
9.}.=:?.?.=.!.?.=?.} . .-.?..! .. l~.~~~--~-~-~~.Y.~?.~~ ......................................................................... .!. ............................... ?.19.9.9..:9.9. .. l... ..................... ?.?.ggg_.gg ____ i ___ __,5,_oo_o_.0_0-1 

$ 125, 140.00 $ 125,140.00 $ 179,370.00 

52 SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-CENTRO MUNICIPAL DE SERVICIOS 
oi~52~i8~9i"O'i""f s~~ld~··E~p"i~~-d~·;·R~g~i~~~········ ..................................... T ..................................................... I.'S'"""""""'""""ij'9":o46".'66'" i 14 5 '0 8 8. 00 
9.F~?.~\~~?.I§~::I$.~~~~?::~~P.:~~~~:?.:~::t.i~~~i~9.d:?:~::: :::::::: : : :::::::::::::::::::::::::::T:::::::::: ::: :: ::: :: : :: :: : :::: :: ::: :: ::: ::: :: ::::: ::r::::::::::::: :::::::::::: ::: ::::: :::::::::: ::~, ---~-____, 
01-52-18-91.10 i Seguro Social Choferil i i 48.00 i ·······································<-················ .................................................................................................... c ••••••• •••••••••• •••••••••••• •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• i,--------1 
01-52-18-91.11 ! Sistema de Retiro i i 22,172.00 ! 12,828.00 
9.I~~?.~I~~?.:L:~:G$.~i.~i?.::~:?.~:~~Lfr~~:~~~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: : :::::::::::::::::r :::::::::: :::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:::::::::::::::::::):?.:;?.?.:L:9:9.::,_1 ---12~,-41-6-.0-0-1 
01-52-18-91.41 !Plan Medico i ! 26,400.00 i 10,400.00 
9.\~~?.~\~~?.:L:?:G??.~?.::~:~:B.~i~~~~:: :: :: : :: :: ::::::::::::::::::::::::::::::::: : ::::::::: : :::: : :::::::::::::r:~: ::::: ::::: :: : :: :::::::::: ::::: ::::: ::::: ::::::::r:::~::::::::::::~:~~::~~~:::~:~::;-1-$------1-!--'::-~~-~-:~-~-I 

................ ?..~ ................. ~~~-~.!.~P.~ .. ~.~-~~.!~q9~~-~~~~9.~.~.9.~ .. Y. .. !~.~-~.2 ....................................... t 
01-52-47-91.01 iSueldo Empleados Regulares i $ 56,490.00 ! $ 56,490.00 i 32,041.00 
9.F~?.~~?.~?.L~TI$.~~~~:~~:~i.:~~~k?.::::::: ::::: :::::::: :::::::::::: : :::: ::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::::::::::::::: :: :::::::::::::~;:?.~Q:;9.9.:T:: :::: :::::: :::: :::::::~:;?.~9.:.§9.::,__: ---2~,-91-2-.0-0_, 
01-52-47-91.31 iSeguro Social Federal i 4,704.00 i 4,704.00 i 2,757.00 
9.F~?.~~?.~?.L~)]~j~~::~~¥~?.::::::: :: ::::: :: ::: :: :: :::::::::::::: :: :::::::::::::::::::: ::::::::::::::::::::::::::T::::: ::: ::::::: ::: ::::: :::::::~;:q:q9:;9.9.:T::::::::::::::::: ::::::~:;999:.:g:9:::~1~-=--3~,_4o_o_.o_o_, 
01-52-47-91.71 !Bono de Navidad i 5,000.00 i 5,000.00 i 4,000.00 ..................................... 'T .................................................................................................. ................. i $ 77,434.00 i $ 77,434.00 i $ 45,170.00 
............................................................................................................................................................ I 

Total de Gastos $ 11 ,020,386.oo $ 9,340,on.oo I $ 6,263,11i.oo 

I u1terencia $ I $ I $ (990,988. 75) 

Proyecto de presupuesto para el afio fiscal 20 13-2014 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto 

Ailo Fiscal 2013-2014 

Fondo de Redencion de Duedas (CAE) 
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Cifra de 
cu en ta 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto 

Afi.o Fiscal 2013-2014 

Fondo de Ingresos Especiales (Para Pagos Prestamos IVU del BGF) 

I 
I 

Descripcion de la cuenta 
Presupuesto Presupuesto Actual 
2013-2014 2012-2013 03-31-2013 

ING RESOS 
--------------------~------- -- --------------------------------------- ---------------------·----------------- ----, -- --- -- -- ------------- --
_l_?:-~~--_Q:l:-.~}_._Q~_:-~~~~?-~~-~~j?_~~~-~~?iP.~!~~------- -- ' $ 500,000.00 : $ 300,000.00 : $ 635,358.20 ' ' -$--· s-cfo,ao·o:oa · r ·$-- · "300:000.·00 ·1 ·$- ------6"3~5,"35·s:2·0 · 

I 

- - - - - - - - . - - - - - - ___ __ _I_ ___ . -- - - -- - - - .. 9.A.~_'!_Q_~ --------------- -- ----------------------------------------------- ------------- ------
_l_?:-_q~_-_Q:t:-.~~·-~?. JJ~!~!~~~~- ~~-~~~~-t~~?-~ __ _______ _________ _ j_ t .. ?~?)?.~:9.Q .1 J __ ~~-??9.Q~·.Q9_ -~ J ..... _ ~-~~,-~1-~:?.~. 
_1_?:-~~---Q~:~~·-~?. .L~~~i-~~~i-~~ ~~- ~~~-~iJ?~1 ___ ___________ _ j_ ___ __ -~?_,~9.Q:9.Q.1 .. ___ . .?.??9.Q~._Q9. L .. _______ ~~,_q9_Q:9_Q _ 
12-03-04-94.75 :Reserva : 177,625.00 : : 384,815.32 ----. -------------·· r· -. -. ----------. ---- .. --------------.. -------· r f" · 5·00,ao·o:aa · r ·f-joo:c)oo."oo ·r i" ----"6"35","35"8:2"6" 

Proyecto de presupuesto para el afio fiscal 2013-2014 Pagina 8 



r r r 

CAT PUESTO 

01- LEGISLATURA MUNICl.PAL 

c lsECRETARIA 

02- OFIC INA DEL ALCALDE 

c ALCALDE 

c SECRETARIA DEL ALCALDE 

03- FINANZAS 

R AGENTE COMPRADOR 

R AUXILIAR RECAUDADOR 

R CONSEIUE 

c DIRECTORA FINANZAS 

R ENCARGADO DE PREINTERVENCION 

R ENCARGADO DE l'ROPI EDAD 

R ESP. CONT . MUN IC IPALES 

R OFICIAL PAGA DOR 

R OFICINISTA DECONTABILIDAD 

R OFICINISTA DECONTABILI DAD 

R RECAUDADOR 

R SECRET AR IA 

R SUPERVISOR DE CONTABILIDAD 

R TECN ICO DE VALORACION 

R TECNICO DE VALORACION 

04- OBRAS PUBLICAS 

R AUXILIAR DE MECAN ICO 

R CHOFER 

R CH OFER 

R CONDUCTOR DE CAM ION 

R OFICINISTA 

R CONDUCTOR DE CAMION 

c DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 

R ENCARGADO DE SEGURIDAD 

R ENCARGADO DEL ALMACEN 

R GUARDIA SEGURIDAD 

R MECANICO 

R OFICINISTA 

R SECRETARIA 

R OFICIN ISTA 

r r 

TOTAL 0 1-0 1-01-91.01 

TOTAL 0 1-02-01-9 1.0 1 

r ( r r 

EST ADO LJBRE ASOClADO DE PUERTO RICO 
GOBTERNO MUNICIPAL DE MAUNABO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
PARA EL ANO 2013-2014 

CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO ANNUAL SISTEMA DE RETIRO SEGURO SOCIAL 

1,500.00 I 18,000.00 I 1,669.so I 1,453.50 I 
1,500.00 18,000.00 1,669.50 1,453.50 

4,500.00 54,000.00 5,008.50 4, 13 1.00 

I 1,500.00 18,000.00 1,669.50 1,453.50 

2 6,000.00 72,000.00 6,678.00 5,584.50 

I 942.50 11,3 10.00 1,049.00 94 1.72 

I 942.50 11 ,3 10.00 1,049.00 941.72 

2 880.00 2 1 120.00 I 958.88 1,768.68 

I 2, 150.00 25,800.00 2,392.95 2,050.20 

I 942.50 11 ,3 10.00 1,049.00 941.72 

I 942.50 11 ,3 10.00 1,049.00 941.72 

I 1,125.00 13 500.00 1,252. 13 1,109.25 

I 942.50 11 ,3 10.00 1,049.00 941.72 

3 942.50 33,930.00 3,147.01 2825. 15 

I 754.00 9 048.00 839.20 768.67 

I 1,200.00 14,400.00 1,335.60 1,178. 10 

2 942.50 22,620.00 2.098.01 1,883.43 

I 1, 100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

I 1,0 15.00 12,180.00 1, 129.70 1,008.27 

I 1,065.00 12,780.00 1, 185.35 1,054. 17 

r r ( 

BONONAVIDAD 
51!.GVRO 

TOTAL 
HOFERIL 

1,000.00 I 22, 123.oo I 
1,000.00 22, 123.00 

15.60 63, 155. 10 

1,000.00 22,123.00 

1,000.00 15.60 85,278.10 

1,000.00 14,300.72 

1,000.00 14,300.72 

2,000.00 26,847.56 

1,000.00 3 1,243. 15 

1,000.00 14,300.72 

I 000.00 14,300.72 

1,000.00 16,861.38 

1,000.00 - 14,300.72 

3,000.00 42,902. 15 

1,000.00 - 11 ,655.87 

1,000.00 17,913.70 

2,000.00 - 28,601.44 

I 000.00 - 16 5 10.60 

1,000.00 - 15,3 17.97 

1,000.00 - 16,019.52 

TOTAL 01-03-01-9 1.01 ==1==9======1==5=,8==86==.5==0======'23==5=, 1=28==.00======2=1=,8==08==·=12======'19=44==0=:.::79======19,o;,000::=.:.00"==========="29=5=,3==7:.6.==9"=1 

2 880.00 21,120.00 1,958.88 I 768.68 2,000.00 31.20 26 878.76 
3 880.00 3 1,680.00 2,938.32 2,653.02 3,000.00 46.80 40,3 18. 14 

3 942.50 33 930.00 3, 147.01 2,825. 15 3,000.00 46.80 42,948.95 

7 880.00 73,920.00 6,856.08 6,190.38 7,000.00 109.20 94,075.66 
I 942.50 11 ,31 0.00 1,049.00 94 1.72 I 000.00 15.60 14,3 16.32 
3 942.50 33,930.00 3,147.01 2 825.15 3,000.00 46.80 42,948.95 

I 1,700.00 20,400.00 1,892. 10 1,637. 10 1,000.00 15.60 24,944.80 
I 942.50 11,310.00 1,049.00 94 1.72 1,000.00 14,300.72 

I 1, 100.00 13,200.00 1,224.30 I 086.30 1,000.00 16,510.60 

2 942.50 22,620.00 2,098.0 1 1,883.43 2,000.00 28,601.44 
I 942.50 11.310.00 1,049.00 941.72 1,000.00 15.60 14,3 16.32 
I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 - 13 423.78 

I 942.50 11,3 10.00 1,049.00 94 1.72 1,000.00 14,300.72 

3 942.50 33,930.00 3,147.01 2,825. 15 3,000.00 - 42 902.1 5 
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PUESTO 

OPERADOR EQUIPO PESADO 

OPERADOR EQUIPO PESADO 

SUPERVISOR DE CONSTRUCION 

ENCARGADO DE CONSTRUCCION 
SUPERVISOR DE TALLER 

SUPERVISOR DE TRABAJAEDORES 

TRABAJADOR 

TRABAJADOR 
TRABAJADOR 

CONSERJ E 

GUARDIA SEGURIDAD 
OFICTNISTA 

r r r r 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBJERNO MUNICIPAL DE MAUNABO 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGfNALES 
PARA ELAN020 13-2014 

r 

CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO ANNUAL SISTEMA DE RE11RO SEGURO SOCIAL 

I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 

I 942.50 11,310.00 1,049.00 941.72 

I 942.50 11,310.00 1,049.00 94 1.72 

I 1,250.00 15.000.00 1,391.25 1,224.00 

I 1, 150.00 13,800.00 1,279.95 1, 132.20 

I 1,250.00 15,000.00 1,391.25 1,224.00 

13 754.00 11 7,624.00 10,909.63 9,992.74 

42 880.00 443,520.00 4 1, 136.48 37,142.28 

3 942.50 33,930.00 3,147.01 2,825.15 

r r 

BONO NAVIDAD SEGURO TOTAL 

1,000.00 15.60 13,439.38 

1,000.00 15.60 14,316.32 
1,000.00 15.60 14,3 16.32 

1,000.00 15.60 18,630.85 

1,000.00 15.60 17).27.75 

1,000.00 - 18,615.25 
13,000.00 - 15 1 526.36 

42,000.00 - 563,798.76 

3,000.00 - 42,902.15 

TOTAL 01-04-01-91.01 ==9=4======2=2,==85=1=.5=0====1==,0=1=2,==5=84=.00=====9=3=,9=17=. =17=====8=4=,6=53=.6=8=====9=4==,000= .=00=====40=5=.6=0======1,==28=5==,5=60=.=44= 

2 754.00 18,096.00 - 1,537.34 2,000.00 - 2 1,633.34 

2 754.00 18,096.00 - 1,537.34 2,000.00 - 21,633.34 

2 754.00 18,096.00 1,537.34 2,000.00 - 2 1,633.34 

SUPERVISORY MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS I 1,250.00 15 000.00 - 1,224.00 1,000.00 15.60 17,239.60 
TRABAJADOR 3 754.00 27, 144.00 - 2.306.02 3,000.00 - 32,450.02 
TRABAJA DOR 2 942.50 22,620.00 1,883.43 2,000.00 - 26 503.43 
CHOFER EOUIPO PESADO I 942.50 11 ,3 10.00 - 94 1.72 1,000.00 - 13 25 1.72 
TRABAJADOR I 880.00 10 560.00 - 884.34 1,000.00 - 12,444.34 

TOTAL 0 l-04-0 1-9 1.05 ===='1==4======7,==03::1==.0==0=====14==0,==9=:22==.0==0============l=l=.8==5=1.5==3=====1=4==,000==='.=00==='======'15==.6==0=====16==6==,7==8==9.=13'= 

06- MANEJO DE EMERGENCIAS 

CONSERJ E 2 880.00 2 1,120.00 1,958.88 1,768.68 2,000.00 26,847.56 

DIRECTOR MAN. EMERGENCIAS I 1,400.00 16,800.00 1,558.20 1,361.70 1,000.00 15.60 20,735.50 

OFICINISTA I 880.00 10 560.00 979.44 884.34 I 000.00 13,423.78 

TECNICO DE EMERG. MEDICAS I 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,000.00 15.60 16,526.20 

TRABAJADOR 2 942.50 22,620.00 2,098.01 1,883.43 2,000.00 3 1.20 28,632.64 

TRABAJADOR I 754.00 9,048.00 839.20 768.67 1,000.00 15.60 11,67 1.47 

TOTAL 0 1-06-0 1-91.01 ==8=======5,==9=56=.5=0=====9=3'=,3=48=.00======8==,6=58=.0=3=====7==,7=53=·=12=====8==000= ·=00=====78=.00======I =17"=,8=3=7.=15= 

T loFICINISTAS 1,100.00 I 66,ooo.oo I 5,43uo I 5,ooo.oo I 16,431.50 I 
TOTAL 01-06-0 1-9 1.05=========1,==l=00=.00======6=6=,o=oo=.0=0============5==,4=3=1.=50=====5=0=0=0.=00===========7=6=,4=3=1.=50= 

07- FONDO DE DESARROLLO MUNICIPAL 

R CONSERJ E I 754.00 9,048.00 839.20 768.67 1,000.00 11 ,655.87 

R COORDINADOR DE SEGURIDAD I 1,700.00 20,400.00 1,892. 10 1,637. 10 1,000.00 15.60 24,944.80 

R GUARDIA MUN ICIPALES 12 1,100.00 158.400.00 14,691.60 13 035.60 12,000.00 187.20 198,3 14.40 

R OFICINISTA I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 13,423.78 

R SARGENTOS MUNICIPALES I 1,225.00 14,700.00 1,363.43 1,20 1.05 1,000.00 15.60 18,280.08 

R TENIENTE I 1,425.00 17, 100.00 1,586.03 I 384.65 1,000.00 15.60 21,086.28 

TOTAL 02-07-0 1-9 1.0 I ==1==7======7==,0==84==.00=======2=3==0=,2==08::.0=0======2==1=,3==5 ==1.7==9=====1==8=,9==1 ==I .4==1==='===="'=17::,000=::.==00==='====2==34==.00========28=:7:,7==0==5.2::0:: 
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PUESTO 

08- llECURSOS IWMANOS 

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 

OFICIAL DE NOMINAS 

DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 

OFICINISTA 

ENCARGADO DE SISTEMA 

OFICINISTA 

OFICIN ISTA DE NOMTNA 

SECRETARIA 

r r 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO 

DISTRJBUTI VO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
PARA EL ANO 2013-2014 

r 

CANTIDAD SUELDO MENSVAL SVELIM) ANNUAL SISTEMA DE RETIRO SECVRO SOCIAL 

I 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

I 942.50 11 ,310.00 - 94 1.72 

I 1,700.00 20,400.00 1,892.IO 1,637.10 

I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 

I 942.50 11 ,310.00 1,049.00 94 1.72 

I 754.00 9,048.00 839.20 768.67 

I 1,000.00 12,000.00 1,113.00 994.50 

I 942.50 11 ,3 10.00 1,049.00 941.72 

r r 

BONO NA VIDAD 
SEGVRO 

TOTAL 

1,000.00 16,5 10.60 

I 000.00 15.60 13,267.32 

1,000.00 24,929.20 

1,000.00 13,423.78 

1,000.00 14,300.72 

1,000.00 11,655.87 

1,000.00 15, 107.50 

1,000.00 14 300.72 

TOTAL 0 1-08-01-91.0 1 ===8 ======8=,2=6 =1.5=0=====9=9=, 1=38=.0=0=====8=1=46=.0=5=====8=,1=96=.=06=====8"=,000=.=00=====15=.6=0=====12=3"=4=9=5.=70= 

09- RECREACION Y DE PORTF..S J 

ANIMADOR MAUNABO EN FORMA 5 942.50 56 550.00 5,245.0 1 4 708.58 5,000.00 - 71,503.59 

DIRECTOR RECREACION Y DEPORTES I 1,400.00 16,800.00 1,558.20 1,361.70 1,000.00 15.60 20,735.50 

ENCARGADO DEL COLISEO I 1, 100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,000.00 15.60 16,526.20 

INSTRUCTOR GIMNASIO I 754.00 9,048.00 839.20 768.67 1,000.00 11 ,655.87 

LIDER RECREA lWO I 754.00 9,048.00 839.20 768.67 1,000.00 11 ,655.87 

LIDER RECREATIVO 2 880.00 2 1, 120.00 1,958.88 1,768.68 2,000.00 31.20 26,878.76 

OFICINISTA 2 880.00 2 1, 120.00 1,958.88 1,768.68 2,000.00 26,847.56 

OFICIN ISTA I 942.50 11 .3 10.00 1,049.00 94 1.72 1,000.00 14,300.72 

SECRETARIA I 942.50 11,3 10.00 1,049.00 94 1.72 1,000.00 14,300.72 

SUB-DIRECTOR RECREACION Y DEPORTES I 1, 150.00 13,800.00 1,279.95 1,132.20 1,000.00 15.60 17,227.75 

SUPERVISOR I 1,250.00 15,000.00 1,391.25 1,224.00 I 000.00 15.60 18,630.85 

TRABAJADOR 10 754.00 90,480.00 8 392.02 7,686.72 10,000.00 116,558.74 

TRABAJADOR 8 880.00 84,480.00 7,835.52 7,074.72 8,000.00 107,390.24 

TRABAJADOR 2 942.50 22,620.00 2,098.01 1,883.43 2,000.00 28,601.44 

TOTAL 0 1-09-01 -9 1.0 1===='3'=7======1=3:,5:72: .00======3=9::5:,8::86: .00========'3::6::,7::18:.4:3'======'3=3::,1::1::5.,,,78'======3=7::,000::=.::00=======93: .6=0'=======50=2=,8=1:=3.::8::1 

11- CENTRO DE SERVI CIOS MULTIPLES 

CH OFER I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 I 000.00 15.60 13,439.38 

CH OFER I 942.50 11,3 10.00 1,049.00 94 1.72 1,000.00 15.60 14,3 16.32 

COCINERA I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 13,423.78 

CONSERJE I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 13,423.78 

TRABAJADOR I 880.00 10 560.00 979.44 884.34 I 000.00 13,423.78 

TOTALOl - 11- 14-91.0 1 5 4,462.50 53,550.00 4,966.76 4,479.08 5,000.00 31.20 68,027.04 

19· SECRETARIA MUNICIPAL 

SECRETARIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1.446.90 1,269.90 1,000.00 19,3 16.80 

SECRET AR IA I 942.50 11,310.00 1,049.00 94 1.72 1,000.00 14,300.72 

OFICINISTA 2 880.00 2 1,120.00 1,958.88 1,768.68 2 000.00 26,847.56 
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EST ADO LI BRE ASOCIA DO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO 

DISTRJBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGIN ALES 
PARA EL ANO 2013-2014 

r r r 

CANTIDAD SUEU>O MENSUAL SUEU>O ANNUAL SISTEMA DE RF.TIRO SEGURO SOCIAL BONO NAVIDAD Sl!lGURO TOTAL 

R OFICIAL DOCUMENTOS PUBLICOS 975.00 11 ,700.00 1,085.18 97 1.55 I 000.00 14 756.73 

TOTAL 0 1- 19-27-9 1.01 =========4=,0=97=.5=0=====5=9=,7=30=.00======5'=,5=39=.9=6=====4'=,9=5=1.=85=====5=,000=.=00===========7='5=:,2::2::1.::80"= 

21- AUDITORIA INTERNA 

c DIRECTOR DE AUDITORIA INTERNA 1,550.00 18,600.00 1,725.15 1,499.40 1,000.00 15.60 22,840.15 
R SECRETARIA 942.50 11,3 10.00 1,049.00 941.72 1,000.00 14,300.72 

TOTAL 01 -21-10-91.0 1 2,492.50 29,910.00 2,774.15 2,441.1 2 2 000.00 15.60 37,140.87 

38- CONTROL AMBIENTAL 

R OFIC!NISTA 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 13,423.78 
R TRABAJADOR 754.00 9,048.00 839.20 768.67 1,000.00 15.60 11,671.47 
R TRABAJADOR 942.50 11,3 10.00 1,049.00 941.72 1,000.00 15.60 14,3 16.32 

TOTAL 0 1-38-45-91.0 I 2,576.50 30,9 18.00 2,867.64 2,594.73 3,000.00 3 1.20 39,4 11.57 

38- CO NTROL AM BIENTAL 

T lcoRDlNADOR 1,118.00 I 14, 136.oo I 1,151.90 I 1,000.00 I 15.60 I 16,309.50 I 
TOTAL 0 1-38-45-9 1.05 1, 178.00 14,136.00 1,157.90 1,000.00 15.60 16,309.50 

52- SECRETARIA OE ADMINJSTRACJON-AOM 

R CHOFER 2 942.50 22,620.00 2,098.01 1,883.43 2,000.00 31.20 28 632.64 
R CH OFER I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 15.60 13,439.38 
R CONSERJE 1 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 13,423.78 
c DIRECTOR ASUSNTOS AL CIUDADANO 1 1,400.00 16.800.00 1,558.20 1,361.70 1,000.00 15.60 20,735.50 
R GUARDIA SEGURIDAD ALCALDIA I 942.50 11,310.00 1,049.00 941.72 1,000.00 14,300.72 
R OFICIAL ASUNTO AL ClUDADANO 1 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 13,423.78 
R OFICIAL ASUNTO AL CIUDADANO 2 942.50 22,620.00 2,098.01 1,883.43 2,000.00 28,601.44 
R OFICIN ISTA DE CONTABILIDAD I 942.50 11,3 10.00 1,049.00 941.72 1,000.00 - 14,300.72 
R OFICIAL DE CODIGO DE ORDEN PUBLICO I 942.50 11 ,3 10.00 1,049.00 94 1.72 1,000.00 14,300.72 
R OFICIN ISTA I 754.00 9,048.00 839.20 768.67 1,000.00 11,655.87 
R OFICIN ISTA I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 1,000.00 13,423.78 
R OFICINISTA 2 942.50 22 620.00 2,098.01 I 883.43 2 000.00 28 60 1.44 
R OFICINISTA IAGRICULTORESl 2 880.00 21, 120.00 1,958.88 1,768.68 2,000.00 26,847.56 
R OFlCIN ISTA (SERVICIOS MUN ICIPALES) I 942.50 11,310.00 1,049.00 941.72 1,000.00 14,300.72 
R RECEPClONISTA 2 942.50 22,620.00 2,098.01 1,883.43 2,000.00 28,601.44 
R TRABAJADOR 3 880.00 31,680.00 2,938.32 2 653.02 3,000.00 40,27 1.34 
R TRABAJADOR SOCIAL 1 942.50 11,3 10.00 1,049.00 94 1.72 1,000.00 14,300.72 

TOTAL 01-52-0 1-9 1.01==2=4======1=5'=,9=16=.5=0=====2=6=7'=,9=18=.00= ====2=4'=,8=49=.3=9=====2=2=,3=3=1.='73=====2'=4:,00::=0.::00'========62=.4='0=======33:=9=:,1::6::1.:52= 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBlERNO MUNICIPAL DE MAUNABO 

DlSTRIBUTIYO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGfNALES 
PARA EL ANO 201 3-2014 

r 

PUESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO ANNUAL SISTEMA DE RETIRO SEGURO SOCIAL 

52- SECRETARIA DE ADMINISTRACION-ADM 

lcoNSERJE 754.oo I 9,048.oo I 768.67 I 
TOTAL 0 1-52-01-91.05 754.00 9,048.00 768.67 

52- SECRETARIA DE ADMINISTRACION-EDUCACION 

CONSERJE 880.00 10,560.00 979.44 884.34 

ENFERMERA ESCUELA) 1,233.00 14,796.00 1,372.33 1,208.39 

OFICINISTA 4 880.00 42,240.00 3,917.76 3 537.36 

TOTAL 0 1-52-07-91.01 6 2,993.00 67,596.00 6 69.53 5 630.09 

52- SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-SERVICIOS A LA JUVENT UD 

COORD. AUNTOS JUVENTUD 1,000.00 12,000.00 1,1 13.00 994.50 

INSTRUCTOR DE BAILE 942.50 11,3 10.00 1,049.00 941.72 

MAESTRO MUSICA 942.50 33,930.00 3, 147.01 2,825.15 
TOTAL 01-52-12-9 1.01 2,885.00 57,240.00 5,309.01 4,761.36 

52- SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-SEllVICIOS A LA JUVENTUD 

IJOVENES DE VERANO (40 HRS@ $7.25/HR) I 150 290.00 I 43,500.00 I 3,321.15 I 

TOTAL 0 1-52- 12-91.05 150 290.00 43,500.00 3,327.75 

52- SECRETAIUA DE ADMINISTRACION-OFICINA DE TURISMO 

COORDINADORA ITURISMOl I 1,000.00 12,000.00 1,113.00 994.50 

OFICINISTA (TURISMO) 2 942.50 22,620.00 2,098.01 1,883.43 

TRABAJADOR I 942.50 11,310.00 1,049.00 94 1.72 

TRABAJADOR I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 

r r 

BONONAVIDAD 
St:GURO 

TOTAL 

1,000.00 I 15.60 I 10,832.21 I 
1,000.00 15.60 10,832.27 

1,000.00 13,423.78 

1,000.00 18,376.72 
4,000.00 53,695. 12 
6,000.00 85 495.62 

1,000.00 15.60 15, 123.10 

I 000.00 14 300.72 

3,000.00 42,902.15 
5,000.00 15.60 72,325.97 

46,821.15 I 

46,827.75 

1,000.00 15.60 15, 123.10 

2,000.00 28,601.44 

1,000.00 14,300.72 
1,000.00 13,423.78 

TOTAL 01-52-47-9 1.01 ==5"======="'3=,7=65,,,,.00"=======56::,4=9=0.,,,,00"=======5,"=23,,,,9=.4=5=====4"=,7""03::.9::9=======5,:000==:.0:0 =====15:.6:0=====7=1,44==9.::03"= 

TOTAL FINAL PARA FONDO GENERAL 412 s 130,653.50 $ 3,053,250.00 s 256, 762.98 s 253,540.13 $ 261,000.00 $ 1,060.80 s 3,825,613.90 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO 

DISTRJBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFTCTOS MARGINALES 
PARA ELAN02013-2014 

r 

CAT PUESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO ANNUAL SISTEMA DE RETIRO SEGURO SOCIAL 

EMPLEADOS REGULARESCARGADOS AOT ROSFONDOS 

05 FONDO ESPECIAL DE SALUD -
R CONSERJE 3 880.00 31,680.00 2,938.32 2,653.02 

R EN FERM ERA 3 1,500.00 54,000.00 5,008.50 4,360.50 

R EN FERM ERA I 1,233.00 14,796.00 1,372.33 1,208.39 

R COORDINADOR SERVIC IOS DE SALUD I 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 

R OFICLNISTA 4 754.00 36,192.00 3,356.8 1 3,074.69 

R OFIC INISTA 2 880.00 21,120.00 1,958.88 1,768.68 

R OFICINISTA I 942.50 11,3 10.00 1,049.00 941.72 

R RECAUDADOR AUXlLLAR I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 

R SECR ETAR IA I 942.50 11,3 10.00 1,049.00 941.72 

R SECRETARJA I 880.00 10,560.00 979.44 884.34 

R TECNICO DE EMERG. MEDICAS 2 1,125.00 27,000.00 2,504.25 2,2 18.50 

BONO NAVIDAD 

3,000.00 

3,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

4,000.00 
2,000.00 
1,000.00 

I 000.00 
1,000.00 
1,000.00 

2 000.00 

SEGURO 
HOFERD.. 

3 1.20 

TOTAL 

40,27 1.34 

66,369.00 
18,376.72 

16,510.60 

46,623.50 

26,847.56 
14,300.72 

13,423.78 
14,300.72 
13,423.78 

33,753.95 

TOTAL 01-05-01-9 1.01 ====2=0 =====1=1=,1=17:=.0:=0=====2=41=7::2::8.::00"======2=2,::42:=0=.2=7====2=0:=,0::22::·::19=====20::,000=:.::00======3=1=.2=0=====3=04=,2=0=1.=66= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2013-2014 

Anejo II- Relacion de Vol um en de N egocios de Patentes 

28 de Mayo de 2013 

•!• Negocios Financieros 
•!• Negocios No Financieros 

•!• Menos 5% Patentes Incobrables 
Total 

$ 44,600.00 
152,769.00 

$197 ,369 .00 
( 9,869.00) 

$187.500.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el A:iio Fiscal 2013-2014 

Anejo III- Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

28 de Mayo de 2013 

Certificaci6n 

Yo, Justina Garcia Lopez, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio 
de Maunabo, Puerto Rico no proyecta realizar obras permanentes con cargos 
al F ondo General durante el afio fiscal 2013-2014 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2013-2014 ..... 

Anejo IV- Realaci6n de Contratos Otorgados 

Departamento Serivicios Cifre de Cuenta Total del Contrato 

Legislatura Municipal 
Asesor legal 01-01-01-94-25 $ 12,000.00 

12,000.00 

3 Finanzas 
Auditoria Sencilla 01-03-04-94. 10 18,000.00 

18,000.00 

Preparaci6n de estados financieros 01-03-04-94.11 12,000.00 
Asesor en Finanzas 01-03-04-94.1 1 12,000.00 

24,000.00 

4 Obras Publicas 
Disposici6n de Desperdicios S6lidos 01-04-04-94.73 240,000.00 

240,000.00 

52 Asesor Fondos Federales 0 1-52-01-94.11 15,000.00 
Oficina de agricultores 0 1-52-01-94.11 7,200.00 
Publicidad y Anuncios 01-52-01-94. 11 28,800.00 
Vigilancia Faro y Obras Publicas 01-52-01-94.11 48,000.00 
Ponchadores 0 1-52-01-94.11 12,000.00 
Cuadres y registros 0 1-52-01-94.11 24,000.00 
Americorps 0 1-52-01-94.11 9,000.00 
Arbitros 01-52-01-94.11 7,000.00 
Gestor de! Alcalde 01-52-01-94. 11 12,000.00 
Asesor de inforrnatica y sistemas 0 1-52-01-94.11 15,000.00 
Mantenimiento de escuelas 01 -52-01-94. 11 30,000.00 
Reciclaje 0 1-52-01 -94.11 9,000.00 

Desperdicios Biomedicos y otros 01-52-01 -94.11 600.00 
Exterrninador de plagas 0 1-52-01-94.11 2,600.00 
Poda arboles Plaza Recreo 0 1-52-01-94. 11 4,350.00 
Programa PAE 0 1-52-01-94. 11 9,000.00 
Ayuda al Empleado (lnspira) 01 -52-01 -94.11 7,425.00 

240,975.00 

Asesores Legales 
Demandas y reclamos (MO) 01-52-01-94.25 12,000.00 
Asuntos generales (GM) 01 -52-01-94.25 18,000.00 
Viviendas y certificaciones (SP) 01 -52-0 1-94.25 12,000.00 

42,000.00 

F otocopiadoras 01 -52-01-94.5 1 24,000.00 
24,000.00 

Mantenimiento Acondicionadores Aire 01 -52-01-94.61 16,000.00 
Mantenimiento Equipo SUCUM 01-52-01 -94.61 7,000.00 

23,000.00 

Total $ 623,975 .00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2013-2014 

Anejo V Relacion de Sentencias del Tribunal 

28 de Mayo de 2013 

Certificacion 

Yo, Justina Garcia Lopez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de 
hoy el Municipio de Maunabo tiene la siguiente sentencia pendiente de 
pago: 

HBA (Civil Num.: HSCI200800626) 
Recobro de arbitrios Planta Tratamiento $582. 122.00 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2013-2014 

Anejo VI Relacion de Donaciones y Otras Actividades del Alcalde 

t--- I I 

I I --
Donaciones 

01-52-01-94.47 

- Equipo Beisbol Coliceba $ 10,000.00 
Equipo Beisbol Doble A I 10,000.00 
Equipo Balompie I 1,500.00 - f-----"-

Boxeo I 1,000.00 
Voleibol I 1,000.00 

-
Escuela de Judo 1,000.00 

- --Tae-Kwo-do 1,000.00 

-
Pequefias Ligas Beisbol 2,000.00 
Softbol Superior Femenino 1,500.00 

-- Liga Infantil de Baloncesto 1,000.00 
Beisbol Clase A I 1,000.00 
Beisbol Doble A Juvenil 1,000.00 
Uniformes escolares 

- 6,000.00 
Cruz Roja Americana __L 500.00 
PR Cancer and Health Foundation, Inc. 500.00 

--

Centro Cultural I 2,000.00 

-- Otras- ayudas a personas indigentes 
~ 

17,000.00 
$ 58,000.00 

--
-- ~ 

Otras Actividades 
01-52-01-94.84 

--
-- Semanas de la Policia Estatal y Municipal 

--
Semana de los Estudiantes I 

-
Semana de los Maestros I I 
Mensajes de! Alcalde 

- f--

Actividades deportivas 

- -
Festival Jueyero I 

Actividad de la Virgen de! Carmen 
Actividades de! Club 4-H I I 
Actividades del Ballet Juvenil y Banda Municipal 

- f--

Pabell6n de la Fama del Deporte 
Serie Latinoamericana de Sobtball Femenino 
Carrera Verde (Tun el es Maunabo) 

-
Graduaciones 
Dia de los Santos Reyes -- - ~ -

>--
Juguetes I - I 
Encendido Navidefio 
Iliminaci6n 

->-----
Otras -

Cantidad global I $ 110,000.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2013-2014 

VII- Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos o Tarifas 
Impuestas Por Ordenanzas 

1. ORDENANZA NUMERO 9 SERIE 2004-2005 
Fijar canon de arrendamiento del Anexo de la Casa Alcaldia. 

2. ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2005-2006 
Fijar tipos contributivos por concepto de patentes municipales, y contribuci6n 
sobre la propiedad mueble e inmueble 

3. ORDENANZA NUMERO 8 SERIE 2005-2006 
Para cobrar a los desarrolladores de solares la cantidad de $500.00 por cada solar 
segregado para la venta. 

4. ORDENANZA NUMERO 11 SERIE 2005-2006 
Para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos publicos bajo 
custodia del Municipio de Maunabo, y establecer costo de reproducci6n de los 
m1smos. 

5. ORDENANZA NUMERO 13 SERIE 2006-2007 
Para imponer y cobrar arbitrios de construcci6n dentro de los limites territoriales 
del municipio de Maunabo. 

6. ORDENANZA NUMERO 5 SERIE 2012-2013 
Para reglamentar el uso y funcionamiento del Campo de Bateo en las facilidades 
del Parque de la Nifiez. 

7. ORDENANZA NUMERO 8 SERIE 2012-2013 
Fijar cobro de membresias sobre uso de Gimnasio Municipal. 

8. ORDENANZA NUMERO 3 SERIE 2012-2013 
Para reglamentar el uso, funcionamiento y operaci6n del Cementerio Municipal 
de Maunabo; y para otros fines. 

9. ORDENANZA NUMERO 4 SERIE 2012-2013 
Para aprobar el Reglamento para la Operaci6n, Funcionamiento y Administraci6n 
del Parque de la Nifiez 

10. ORDENANZA NUMERO 9 SERIE 2008-2009 
Para fijar o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e 
inmueble, no exenta o exonerada, que radican dentro de los limites territoriales 
del Municipio de Maunabo. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2013-2014 

VII- Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos o Tarifas 
Impuestas Por Ordenanzas 

11. ORDENANZA NUMERO 6 SERIE 2012-2013 
Aprobar el Reglamento de Uso y Arrendamiento del Coliseo Municipal de 
Maunabo 

12. ORDENANZA NUMERO 6 SERIE 2010-2011 
Aprobar el Reglamento del Estadio Municipal Francisco Rosario Paoli 

13. ORDENANZA NUMERO 7 SERIE 2009-2010 
Aprobar el Reglamento para Regir la Concesi6n de Permisos para Negocios y 
Vendedores Arnbulantes en la jurisdicci6n del Municipio de Maunabo, Puerto 
Rico. Establecer los derechos a cobrar por tales permisos 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2013-2014 

VIII- Montos de Contratos de Arrendamiento 

Secci6n de Ingresos (01-03-04-87.06) 

•!• Gimnasio Municipal y coliseo 
•!• Villas Mauna Caribe 
•!• Kioskos parque pasivo 
•!• Anexo Casa Alcaldia (actividades) 

Secci6n de Gastos 

Educaci6n 01-52-01-94.50 

•!• Biblioteca Municipal 

$ 25,000.00 
70,000.00 

3,000.00 
2,000.00 

$ 83.571.00 

$ 9.600.00 



Cifra de Cuenta: 
Programa 
Asignacioo 
02-05-01-84.07 
02-05-01-85.01 

Gastos 
02-05-01 -91.01 
02-05-01-9 1.10 
02-05-01-91. l l 
02-05-01-9 1.31 
02-05-01-9 1.41 
02-05-01-91. 71 
02-05-01-92.01 
02-05-01-92.23 
02-05-0 1-92.35 
02-05-01-92.42 
02-05-01-94.11 

Programa 
Asignacion 
02-03-04-84.06 
Gastos 

02-03-04-9 1.05 
02-03-04-91.31 
02-03-04-91.41 
02-03-04-9 1.51 
02-03-04-9 1.45 
02-03-04-91.4 7 
02-03-04-94. 11 

Programa 
Asig11acio11 
02-03-04-84.06 

Gastos 

02-03-04-91.05 
02-03-04-91.31 
02-03-04-91.41 
02-03-04-91.5 1 
02-03-04-91.71 
02-03-04-92.15 
02-03-04-94.1 1 

Programa 
Asignacio11 
02-03-04-84.06 

Gastos 

02-03-04-9 1.05 
02-03-04-9 1.31 
02-03-04-9 1.51 

Program a 
Asig11acio11 

Estado Libre Asociado de Puer to Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2013-2014 

Aneio IX- on OS soec1a es F d E . I 
Programa Descripcioo Fon do Ano 
Cent ro de Diagoostico y Tratamiento- Sala Emergencias 

Aportaci6n Departamento de Salud Salud 2013-20 14 
Servicios de Salud Planes Medicos 2013-20 14 

Total de lngresos 

Sueldo Empleados Regulares Salud 2013-2014 
Seguro Social Choferil Sa Jud 2013-2014 
Sistema de Retiro Salud 2013-2014 
Seguro Social Federal Salud 2013-2014 
Plan Medico Salud 2013-2014 
Bono de Navidad Salud 2013-2014 
Material de Oficina Sa Jud 2013-2014 
Comora de Uniformes Salud 2013-2014 
Gastos de telefono y comunicaciones Salud 2013-2014 
Material y Suministro de Operaciones Sa Jud 2013-2014 
Servicios Profesionales Salud 2013-2014 

To tales 

Centros de Cuidado Diurno y Red en el Hogar 

Aportaci6n Deoartamento de Familia Acuden 

I 
Salarios Transitorios A cu den 20 13-2014 
Seguro Social Federal A cu den 20 13-2014 
Plan Medico Acuden 2013-2014 
Fondo Seguro Estado A cu den 2013-2014 
Desempleo Acuden 20 13-2014 
Si not A cu den 2013-2014 
Servicios Profesionales A cu den 2013-2014 

To tales 

Cuidado y Mantenimiento de Facilidades en Residenciales Publicos 

Aportaci6n Departamento de Vivienda Vivienda 

Salarios Transitorios Vivienda 2013-20 14 
Seguro Social Federal Vivienda 2013-2014 
Plan Medico Vivienda 2013-2014 
Fondo Seguro del Estado Vivienda 2013-2014 
Bono De Navidad Vivienda 2013-2014 
Materiales de Mantenimiento Vivienda 2013-2014 
Servicios Profesionales Vivienda 2013-2014 

-~ 

Asuntos Vejez I 

Aportaci6n Procuradoria de Persosnas de Edad Avanzada Ogave 

I 
Salarios Transitorios Ogave 2013-2014 
Seguro Social Federal Ogave 2013-2014 
Fondo Seguro del Estado Ogave 2013-2014 

---

Ley 52 
-~ 

I Paae 1 of 2 

logresos Gastos 

$ 948,000.00 
733,840.00 

I 1,681,840.00 -

$ 241,728.00 
47.00 

22,42 1.00 
20,023.00 
25,200.00 
20,000.00 

1,000.00 
91 1.00 

1,000.00 
17,510.00 

1,332,000.00 
1,681 ,840.00 

$ 440,000.00 
440,000.00 -

$ 312,600.00 
23,914.00 
31,200.00 
11 ,343.00 
9,828.00 

702.00 
50,413.00 

440,000.00 

$ 4 11 ,600.00 

IS 411,600.00 

-
$ 2 13,768.00 

17,350.00 
15,600.00 
7,490.00 

13,000.00 
99,392.00 
45,000.00 

$ - $ 411,600.00 
I 

$ 40,000.00 
$ 40 000.00 I 

-
$ 35,600.00 

2,750.00 
1,650.00 

$ - ] $ 40 000.00 

-t 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Afio Fiscal 2013-2014 

new - on OS soecia es A 0 IXF d E ·1 
Cifra de Cuentid Pro2rama Descripcion Fondo Ano 
02-03-04-84.06 Aportaci6n Departamento del Trabaio y Recursos Humanos 

I + --
Gastos 

02-03-04-91 .05 Salarios Transitorios Ley 52 2013-2014 
02-03-04-91.31 Seguro Social Federal Lev 52 2013-2014 
02-03-04-91.51 F ondo Seguro del Estado Ley 52 20 13-2014 

Programa Desarrollo Comunal- Programa CDBG 

Asig11acio11es 
70-13-04-84.08 Aportaci6n OCAM CDBG 

Gastos 
Administracion Proyectos CDBG 

70-13-01-91.05 Salarios Transitorios CDBG 2013-2014 
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal CDBG 2013-2014 
70-1 3-01-9 1.41 Plan Medico CDBG 2013-20 14 
70-13-01-91.71 Bono De Navidad CDBG 2013-20 14 
70-13-01-92.01 Material oficina CDBG 2013-2014 
70-13-01 -92.35 Telefono CDBG 2013-2014 
70-13-01 -94.06 Adiestramientos CDBG 2013-20 14 
70-13-01-94. I I Servicios Profesionales CDBG 2013-2014 
10-13-01-94.21 Gastos viaje CDBG 2013-2014 
70-13-01 -94.50 Ren ta CDBG 2013-2014 
70-13-01-94.67 Publicaciones CDBG 2013-20 14 
70-13-01 -94.69 Franqueo CDBG 2013-2014 

Auxiliares en el Hogar 
70-13-01-91.05 Salarios CDBG 2013-2014 
70-13-01 -91.3 1 Seguro Social CDBG 2013-2014 
70-13-01-91.51 Fondo Seguro Estado CDBG 2013-2014 

Repago Prestamo Seccion 108 
70-1 3-01-94.32 CDBG Repago Prestamo CDBG 2013-2014 

Obras y Mejoras Permanentes I 
70-13-01-94.32 Obras Desarrollo Economico CDBG 2013-2014 

Page 2 of 2 

In2resos Gastos 
$ 750,000.00 
$ 150,000.00 I 

I -
$ 667,500.00 

51 ,100.00 
31,400.00 

I $ - I S 750,000.00 
I 

725,000.00 
$ 725,000.00 

I 
I 

$ 66,800.00 
5,500.00 
6,000.00 
5,000.00 
8,400.00 
1,200.00 
1,000.00 

12,000.00 
500.00 

4,800.00 
2,398.00 

402.00 
$ 114,000.00 

$ 47,000.00 
3,595.50 
1,574.50 

$ 52,170.00 

I 

260,000.00 
260,000.00 

298,830.00 
298,830.00 

$ 4,048,440.00 $ 4,048,440.00 

I I 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014 
(Revisado sujeto a aprobacion del presupuesto del Gobiemo Central por la Legislatura) 

MUNICIPIO DE : 
- - - -

MAUN ABO 
- - - - -

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 131,395.00 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 624,683.21 

*NO EXONERADA $ 333,552.80 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 291,130.40 

TOTAL CONTRIBUCION SOHRE LA PROPIEDAD $ 756,078.21 

- II . . 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 21,865.60 

*LOTER.IA $ 744,420.01 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,947,269.50 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 364,754.05 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 5,078,309.16 

TOTAL ESTIMAi:>b IiE-INGRESOS BRUfOS (SUMA PARTE I Y II) $ 5,834,387.36 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 28~509 .24 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMllLADA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 (SI I $ 106,193.80 $ 106,193.80 

(-) DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL2011-2012 (SI APLICA) $ - $ -

(-) PRINOPAt E INTERESF.5 L/CCUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ (0.00) $ (0.00) 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 106,193.80 

TOTAL DE AJUSTES $ 134,703.03 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NEIOS $ 5,699,684.33 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 249,081.57 

*EXONERADO $ 32,849.00 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 281,930.57 -

Estlmado de lngresos AF 2013-2014 Sujeto a aprobacion de! presupuesto Goblemo Central por la Leglslatura - Aprobado por La Junta de Goblemo el 5101/13 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

26 de marzo de 2013 

Hon. Jorge L. Marquez Perez 
Alcalde 
Municipio de Maunabo 
Apartado 8 
Maunabo, Puerto Rico 00707-0008 

APR 1 - 20i3 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MAUNABO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Maunabo aportara, para el Ano 
Fiscal 2013-2014, la cantidad de $329,259.90. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $27,438.33 comenzando el lro. de julio de 2013. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~/~~' 
Isabel M. Barcelo 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO BOX 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 
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7 ce inayo d() 20 13 

34/ rvlUNIClr'iO i\il,c,u:111150 
fhns itm de l- i11en;:as 
PQ BOX 8 
1'vLC.Uf\L~.GO , PR 0:)707 ccoa 

--- - ---- -----

Let Loy 3 do It .JG .:l !Jr'I d~ 20·1;) (._ey 3-20 '1 3) t-mr.;:1·d6 la Ley 447- 1951 , ley habilit;:id0rc:i del 
Fideicon11so d8 P0rs1011':!s del Est ::?uo L br~ Asoc:;u.io de Puerto ~1co ::id1rnnistrado por la 
Admin i~'.r.8ci6n d0 los Sistom2s .J& Reliro d(.; l::is E 11-pleados del Gcbierro y I;; ,11.oicalura 
{Retiro). El ;uevo cstatuto (~stci b!ece , e1 tr·3 otras cosfls, 1: :in1iei-das a los ternrn:):, y 
conti;dcnes de os bensf1G1os cc: n c~di :fos par L~:ye s C:speciales o'.orgados a ios 
prn ti cipc:ntes p2nsicnados c!el Sis:F.ms. 

:dodic:in '.e la Cartel Cifcular .t..F-201 ~~ -0·1 d;=,[ 6 cle mayo de 2013 sc les fccili!\J i1~fo 1 n~~c i 6n 

rc!ac:o•1ada con el tema de. re;er.;;ncia. Parc1el1efP.rk1:.:~ c. ib !iscc.I cf impc:t e estir1;=;do de 
Leyes Es1:eciales para su enticlad ascie:1cle a -$230,037.74. Con ei p;·o:) 'si1o de que 
pL'eo'Rn ~va l u ar e !cJ cnrfi8ar los fo i;cios 1~ ecesa1·ios er su p:tsupc:estc, i·1cluil:-ios unn 
fdr.\t.w cJeta llacJa po: ley ccn su5 1 e.spe:::tivos i;r1pac'.os eco·v); -·ticos <.poximacios. 

Es i1' 1po!1.:inle cles:ac~ " que, el patrono s:::r-~ resp(•!! S ~1bl o::i cie curn1:h con ciici·o :rnp:;cto 
econ6mico pa:·a sus re5pec1iv.:-:s rn::i\rr cu Ins de pe'1sion~~1dos. C:ste c::.sto : cprcscn\a un 
sstimado por lo q:1e es:<! s~;jeto:.: cr:··niJ!os . 

Pr:;: a i:1for113;:; i6n Jciic'on::I, pl!eC:cn c0mu · ::::<.:1 se con I:: Uivis'.:5n c1c h'.cc:1uuciciones .sl 
(787} /'77-1500, extension ·1 245, 1257 y 1U2 :) 8 tr;,wcs de la .:; igJicnt0 d 'rccci611 do 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

9 de abril de 2013 

Sra. Justina Garcia Lopez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Maunabo 
PO Box 8 
Maunabo, Puerto Rico 00707 

Estimada senora Garcia: 

ocarvt 

LCDO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
COMISIONADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la 
preparacion del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, indicamos la cantidad 
estimada de $4, 736.301 sabre SEGUROS Y FIANZAS, segun informacion suministrada 
par el Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse al Area 
de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, telefono (787) 977-0710, 
(787) 977-0727 0 (787) 977-0728. 

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

~a Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervencion Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 Los seguros contratados por lbs Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea (prima real ya 
contratada), Programa de Responsabilidad Publica (estimado de prima suscrita bajo el programa, gastos legales y pago 
demandas pendientes), Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas (prima real ya contratada), Animales, Fianza de 
Fidelidad, Responsabilidad Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada). 

P. 0 . BOX 70167 San Juan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753 - 8254 
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GOBIERNO DE f'UER ' O RI CO 

CORPORACl6N DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

5 de marzo de 2013 

Hon. Jorge L. Marquez Perez 
Alcalde 
Municipio de Maunabo 
Apartado 8 
Maunabo, PR 00707-008 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013-14 
MUNICIPIO DE MAUNABO, POLIZA # 53320-70147 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2013-2014, asciende 
a $201,475.96. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima 
vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se 
llevan a cabo, utilizando coma base la imposici6n del afio anterior. El mismo se 
ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2012-2013. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a 
partir del mes de julio de 2013, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11) plazas de $16,789.66 y (1) ultimo plaza de $16,789.70. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede contactar al 787-282-7400 
extension 7230 o 7233. 

ACP IAAR t 1 2013 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

www.aeepr.com 

Hon. Jorge L. Marquez Perez 
Alcalde 
Municipio de Maunabo 
PO Box 8 
Maunabo, PR, 00707 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

3 de mayo de 2013 

APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN, PR 00936-4267 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941 , segun emendada, Ley de la Autoridad 
de Energia Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deducira de sus 
ingresos netos, segun definido en el Contrato de Fideicomiso de 197 4, y pagara 
anualmente a las municipios la cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consume de energia real de cada municipio (consume de energia); 
2. el promedio pagado par la Autoridad coma aportaci6n en lugar de impuestos a 

las municipios (aportaci6n) en las cinco arias fiscales anteriores; 
3. el 20 por ciento de las ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos 

en el Contrato del Fideicomiso de 1974, menos el costo de las subsidies del 
gobierno). 

La Ley Num. 233 del 11 de diciembre de 2011, dispone ademas, que el 
consume de energia de aquellas instalaciones municipales par las que el municipio 
reciba remuneraci6n no se considerara para prop6sito del calculo utilizado para 
determinar la contribuci6n en lugar de impuestos aplicable a su Municipio. 

La proyecci6n del consume de energfa electrica aplicable a la Contribuci6n en 
Lugar de lmpuesto 2013-2014 es $1,018,707.64. Les exhortamos a implantar medidas 
para la conservaci6n de energia. 

Luis Figueroa Baez 
Director de Finanzas 

"Somes un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o 
nacional, condici6n social, afiliaci6n politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como victima de violencia 

domestica, agresi6n sexual o acecho; por impedimenta ffsico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a) o por informaci6n genetica." 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

2 de abril de 2013 

Sra. Justina Garcia Lopez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Maunabo 
PO Box 8 
'Maunabo, Puerto Rico 00707 

Estimada senora Garcia: 

Lcoo. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
COMISIONADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2013, segun informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

~saArvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2013-2014 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

r r r r 

PUERTO RICO 1!//11" 
VEROE~ 

Municipio 

MAUN ABO 

Cantidad Original Balance a Jul 2013 Principal Intereses Total 

$1,110,000.00 $990,000.00 $25,000.00 $49,500.00 74,500.00 

$485,000.00 $85,000.00 $85,000.00 $4,250.00 89,250.00 

$1,030,000.00 $960,000.00 $20,000.00 $62,400.00 82,400.00 

):> $820,000.00 $735,000.00 $25,000.00 $47,775.00 72,775.00 
-0 ~ 
;o -:;:;;_7 \_::..- $255,000.00 $195,000.00 $35,000.00 $12,675.00 47,675.00 rr'i' \ 
0 c-:J ~ 

$585,000.00 $10,000.00 $38,025.00 ·- !2J •.;.. - $605 000 00 48,025.00 

\~ 00 ~, " - r.,:) c::i -..... 
$3,550,000.00 $200,000.00 Tot~ '?-· ~ ---... 4 305 000.00 $214,625.00 $414,625.00 

(.A.) 0) 

. ~--·-(t> 
"l..~ 

NOTA: Este informe incluye las prestamos desembolsados has ta Febrero 2013, seg(ln informe del Banco Gubem amental de Fomento. 
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