
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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LEGISLATURA MUNICIPAL 
, t'\ "f r I 

• - . MAUNABO, PUERTO RICO 
, .... 

lj ··~· ·- J._ \., 

PROYECTO DE RESOLUCION: 38 
RESOLUCION NUMERO: 37 -

SERIE 2011-2012 
SESION ORDINARIA 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MAUNABO, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2012-2013, PARA AUTORIZAR A 
LA DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y PARA 
OTROS FINES. 

POR CUANTO 

POR CUANTO 

POR CUANTO 

POR TANTO 

SECCION 1 

SECCION 2 

SECCION 3 

SECCION 4 

Conforme al Artfculo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30 
de agosto de 1991, conocida como Ley de Municipios 
Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el 
Honorable Jorge L. Marquez Perez, Alcalde del 
Municipio de Maunabo, prepar6 y someti6 a esta 
Legislatura Municipal el proyecto de presupuesto de 
ingresos y egresos de este Gobierno Municipal para el 
ano 2012-2013, el cual asciende a $9,040,077. 

Dicho proyecto de presupuesto fue entregado a la 
Legislatura Municipal el dia 31 de mayo de 2012. 

Este organismo ha dado cu idadosa consideraci6n al 
referido documento, encontrandose que el mismo 
recoge y refleja los enfoques programaticos de un 
buen programa de gobierno y una sana administraci6n 
fiscal. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE MAUNABO, COMO POR LA PRESENTE SE 
RESUELVE, LO SIGUIENTE: 

Que para el pago de los gastos de la Municipal idad de 
Maunabo, Puerto Rico, durante el ano econ6mico 2012-
2013, se recauden por la unidad de finanzas las 
cantidades que se presupone han de producir los 
recursos que se consignan en la secci6n de ingresos 
que se hace formar parte de esta Resoluci6n. 

Que las partidas que se relacionan con la secci6n de 
egresos, forman parte de gastos del Gobierno 
Municipal de Maunabo, Puerto Rico, durante el ano 
econ6mico 2012-2013. 

La Directora de Finanzas de este Municipio, llevara a 
los libros de contabilidad los asientos pertinentes para 
dar fiel cumplimiento a las disposiciones de esta 
Resoluci6n . 

Que esta Resoluci6n, aprobando el presupuesto del ano 
fiscal 2012-2013, contiene las recomendaciones del 
pleno de la Legislatura Municipal despues de un anal isis 
ponderado de las mismas; entiendase necesarias para 
el buen funcionamiento de la Administraci6n . 
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SECCION 5 

SECCION 6 

SECCION 7 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el dia 11 de junio de 
2012 luego de haber sido aprobada por la Honorable 
Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde. 

Copia de esta Resoluci6n se remitira a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales y otras agencias 
gubernamentales concernidas. 

Por la presente, se dispone que las disposiciones de 
esta Resoluci6n son independientes y separables y que 
si cualquier secci6n, parrafo, oraci6n, clausula o 
consignaci6n de fondos fuera declarada nula por 
cualquier tribunal no afectara la validez de ninguna 
otra secci6n, parrafo, oraci6n, clausula o consignaci6n 
de fondos de la misma. 

Aprobada por la Legislatura Municipal, hoy 11 de junio de 2012 en Maunabo, 
Puerto Rico. 

~L!i~-w 
H:5YLVIA MORALES RAMOS 
PRESIDENTA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

, 

SRA.tRl(MLE~MO 
SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

FIRMADA POR EL ALCALDE EL 12 DE JUNIO DE 2012. 

EL. MARQUEZ PEREZ 
ALCALDE 

MUNICIPIO DE MAUNABO 
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CERTIFICACION 

Yo, Yaritza Gonzalez Alamo, Secretaria de la Legislatura Municipal de Maunabo, Puerto Rico, 
CERTIFICO lo siguiente: 

RESOLUCION NUMERO 37 
SERIE 2011-2012 

Disponiendo y aprobando el presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el Municipio 
de Maunabo, Puerto Rico, durante el ano economico 2012-2013, para autorizar a la Directora 
de Finanzas a llevar a los libros de contabilidad el presupuesto que aquf se consigna; y para 
otros fines. 

Es copia fiel y exacta, segun aprobada por la Legislatura Municipal en Sesion Ordinaria el dfa 11 
de junio de 2012, y con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales: 

A Favor: 
Hon. Sylvia Morales Ramos 
Hon. Marfa E. Garcia Rodriguez 
Hon. Luz L. Rivera Rivera 
Hon. Zenaida Velazquez Salinas 
Hon. Milagros Lebron Lebron 
Hon. Joann Figueroa Lafuente 
Hon. Rosanna Rivera Colon 
Hon. Domingo Fantauzzi Ramos 

En Contra: 
Ninguno 

Abstencion: 
Hon. Rolando Leon Rivera 

Ausentes: 
Hon. Edgar A. Lebron Lebron 

Vacantes: (2) 

Firmada por el Hon. Jorge L. Marquez Perez, Alcalde de Maunabo, el 12 de junio de 2012. 

Y para que asf conste, expido la presente CERTIFICACION en Maunabo, Puerto Rico, hoy 12 de 
junio de 2012. 

-_c.> . 
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Sra~~m~ 
Secretaria 

Legislatura Municipal 
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PO Box 8, Maunabo, Puerto Rico 00707 
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CERT/FICA CI ON 
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Yo, Yaritza Gonzalez Alamo, Secretaria de la Legislatura Municipal de Maunabo, 
Puerto Rico, Certifico que: 

Esta es la copiafiel y exacta del presupuesto a regir para el aiio fiscal 2012-2013. El 
mismo Jue entregado por el Hon. Jorge L. Marquez Perez, Alcalde del Municipio de 
Maunabo, a la Legislatura Municipal el 31 de mayo de 2012. 

El dia 4 de junio de 2012 en Sesi6n Ordinaria se reuni6 la Legislatura Municipal de 
Maunabo para discutir el Proyecto de Presupuesto 2012-2013, en dicha sesi6n se 
present6 moci6n para que el mismo sea discutido y analizado por la Comisi6n de 
Hacienda. 

Los dias 5, 6 y 7 de junio de 2012 se reuni6 la Comisi6n de Hacienda para discutir, 
analizar y dar las recomendaciones necesarias al Proyecto de Presupuesto que regira 
para el aiio fiscal 2012-2013. 

El dia 11 de junio de 2012 se reanudaron los trabajos de la Sesi6n Ordinaria 
celebrada el 4 de junio de 2012 y se present6 el Proyecto de Resoluci6n Num. 38, 
Serie 2011-2012 (Resoluci6n Num. 37, Serie 2011-2012) titulada: "Disponiendo y 
aprobando el presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el Municipio de 
Maunabo, Puerto Rico, durante el ano econ6mico 2012-2013, para autorizar a la 
Directora de Finanzas a llevar a los libros de contabilidad el presupuesto que aqui se 
consigna; y para otros fines ", el cual Jue aprobado. Tambien se present6 las 
recomendaciones realizadas por la Comisi6n de Hacienda, las cuales Jueron 
recibidas. . ~ 

• 0 "''" t ,, ... , 

, 

Y para que asi conste, expido la presente Certificaci6n, hoy 14 de junio de 2oj i: 

Secretaria 
Legislatura Municipal 

62/;za 1u1eua ui,Jion1.a~a 1u1 mgo~ 9Jt:ndo 
PO Box 8, Maunabo, Puerto Ric'6 00707 

Telefono I Fax: (787) 861-4615 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2012-2013 Fondo General 

Cifra de 
la Cuenta 

Descripcion 
de la Cuenta I Presupuesto Presupuesto I Actual 

2012-2013 2011-2012 4/30/12 

..................................... ..l. ...................................... ~.q-~_~Q.~ ................................... ...l ................................... -.......... .1.. .............................................. , ................................................ . 
9.}.=9.~.=9.~:~ .. !.:9.} ... l~~~-~~~~-~ ................................................................................................ L~ ............ ) .. ~.?.?g.~Q:9.9. .. l...~ ............ ).?.:?.?.Q.Q.9.:9.9. .. l...~ ................ !.~~~-~.?..9.:9.9. .. 
01-03-04-81.03 ! Impuesto Municipal sobre las Ventas ! 30,000.00 ! ! 

§.EQ~:~2~:;.~:~):LI¢.?.~!:;::~?.~i~:~i?.iii~:~~::§~?.:~:~~~~::::::::::::::::::::::::::::~:::::r::::::::::::::jI!:;~:~~;QQ]:::::~::::::~::::iI!:;:~:?.I§.2J::::::::::::::::::)I!:;I?.:~:;22:: 
01-03-04-83.01 iArbitrios de Construcci6n i 475,000.00 i 300,000.00 i 303,874.00 
oi=o3·=o4=s4-:cfr·rc:~~p~~saci6~··A£E···································································r············"i-:-Is7-:t5sioo·T·········· ··T56f4"i·s·:oo"T··················· .. ··········· ............... . 
2F2~~2~~~{2~::r9~?.~:I~:w.~~:~~::9~~~0:~~:~~~:ii.~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::::::::::::~;:t:?.?.;.~:?r22:1:::::::::::::~:;jj~;:?}4::22::r::::::::::::::~:;jj~;:?}4::22:: 
01-03-04-84.07 !Ingresos OMEP ! 70,000.00 ! 60,000.00 ! 71,925.00 
§.E§.~~~4~~:{:i§I¢.?.~P.i.~~~~:1~~i.~I~~~Ii.~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:::::::::::::::::I:?.~;22Q;22::r:::::::::::::::::i)?.;}9:9:;22T:::::::::::::::::Ij~:?.§I22:: 
01-03-04-85.07 !Servicios de recogido de desperdicios solidos ! 10,800.00 ! 10,800.00 ! 7,400.00 
2x~2~:~2~~~I 2~::r~w.~~~~~§~i.~~~:(~:~~::::::::::::~::~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::~::~::::r:::::::::::::::::::~~;22Q;22::I:::::::::::::::::::::!:~;:2:29.~22::r::::::::::::::::::::::?.?.;:~:~:~::22:: 
01-03-04-87.06 !Renta de Locales y Propiedad Municipal ! 83,571.00 ! 100,000.00 ! 56,978.00 
o·i·=o3·=o4=s·1:09.Totr~s··~·g;:~;~~··t:~~"i~~······· ······ .. ······································· .. ····r············i520~011:oo·T·············1-;so4:·s·a«»:oo··r· ···· ··· · ··· ··· · ··· ····· ..................... . 

2F2~:~9.~~~f ?.?.::r¢.?.~~;::~:?.~i~E~?.P.:i~~~~::B~::§~~~i.~~:~: ::::::::::::::::::::::::r:~:::::::::~~~:~~~~f~~:+~:::::::: :~~~~~~:~:~~:~~~::r:~:::::::::::~:~f.~~'.~:~1:~~~:: 
I I 

GASTOS I 
01 LEGISLATURA MUNICIPAL 

2I~9.IIi:IL§.)J~~i.!:~:~::~~P.Ii.~~~~::~i.i.~i~~~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:~:::::::::::::::::!I~9:Q;QQ::J:::f:::::::::::::Ij;:~:9.:9.~22::.._·1 _ __ 13-'-,o_o_o_.0_01 01-01-01 -91.11 1Aportaci6n Sistema de Retiro 1 1,447.00 j 1,447.00 ! 1,206.00 
2F2E§.E~IIG~i.~~~:~:~:(~(~~~~r:::::::::::::::::::~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::~r::::::::::::::::::::::I;.~:?.Q;Q9.J:~::::::::::::::~::::::Q:?.:9.::22:: ...... l - ---1,0_1_9-.0-0--i 
01-01-01-91.41 !Plan Medico ! 1,200.00 ! 1,200.00 j 

2F9.:i:IE~ff !J~?.~~::~i.:F.~:~:!~~~~::::::::: ::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::I:::::::::::::::: :::::: :I;.9.2§.;QQ:I:::::::::::::::::: :::::!A:@:;22::-L.-.... -.... -.... -.... -.... -.... -!.?.o-... 9-. .9-.:9-.9.--. .. 
01-01-01-92.01 !Material de Oficina ! 1,000.00 l 1,000.00 i 919.83 
2:E2F2.F~~:It:::¢.?.~P.~::~:~::~9~1P.?~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::::::::::::::::::::::I;.§.§§29.J:~::::::~::::::::::::I:?.:9.:9.:;22J::::::~:::::~:::::::::::::::?~I2?.:: 
9..~:9..!.:2.!.:?.~.:9..! ... lP..~~-~--~~~~-~!.~9.?.~~--~~!.~.i.P.~.!~~ ...................................... L. .................. ~.~?.29.Q:Q.~.L .................. ?.~1.9.9.9.:9.9. .. L ..................... ! .. !.?.~.~.9.:9.9. .. 
9..!.:2.!.:2.!.:?.~:9..?. .. i9.~!.~.~--~-~--~·~P.~~~~~~!~.~-························································L ...................... !.?.9.9.Q:9.9. .. L ....................... !.?.Q.Q.9.:29. .. l... .................................... : ....... . 
9..!.=2.!.:2.!.:?.~.:~.?. .. l~~~~-~-i.~s. .. ~~~~.!~.s. .......................................................................... L. .................. }.~1.22Q:9.9. .. L .................. .!.~1.9.9.9.:9.9. .. l... ..................... !.?.1.9.9.9.:9.9. .. 
9..!.=9..!.=2.!.:?.~.:¥. .. l~~~~-X.~.~.~-5.~'..~P.~!.~.~.:~ .......................................................... l ............................. ?.QQ:9.9. ... L. .................. -.... ..?..9.9.:9.9. .. l... .................................... : ....... . 
9..!.:2l.:2.!.~.?.~:~.! ... l~~-~:~!.~.~~~-~?. .. ~.~--~-q~.!P.?.~ .................................................... L .......................... ?.g_Q:9.9. .. l ............................. ?..9.9.:.~9. .. L. .................................... : ....... . 01-01-01-94.67 i Publicaciones y Anuncios i 2,000.00 i 800.00 ~ 630.00 
••••o•••.•••••.••••••O•••o•ou•ooo.oooOoo• .. •••••oo•oooo••••• ••-•••••00 ... oooO•oOo•••••--••n•• ·•·•••••o•••-.. ••••••••••••••••••••••--• ..... ••••••••••••••••oloooo.••••••••••••--••-•••·••-•- ••-••Hooloo ... oo oo .. , ... , ... , .,,,,,, ... , .... ,,,..,,,,,, ,,,,,,,,,J.,, .... , ..... ,,,,,,,,,,,,,_, .. ,,,,,,,,.,, •. ,,,.o .o . o .o .ou•· • Total Gastos Legislatura Municipal $ 61 ,917.00 $ 60,917.00 $ 42,201.90 

02 OFICINA DEL ALCALDE 
0 . 0•••o•oo•OOOOO·OO. O••oo•OO•OO•OO••••••OO .. •O O· ••OO.o o o .o•. On•oooo0oooOOO•OOOOooOOOoOOOOoooOOOo o O oooOo00000000000000000000000•00000000 • 0• • 000•• • ••• 00 0 oOoOOooOOOooooooOOOOOOOOOOo o oo o oo o Oo O·oooooO o 000 0 -0o•OOO•OOOf0000000••••••••••••0 U O ooO•••OOOOOOOOOOOOOOOOOO--------< 01-02-01-91.01 !Sueldo Empleados Regulares ! 69,600.00 ! 69,600.00 58,000.00 
2E§.?.~§.E~II9.::I~i.~~~~~:~~:!~L~~~~i.tlC:::::::::::::::::::::~::::::::::::::::::::::::::::::::::::i::::::::::::::::~:::::::::::::::iIQ9.:J:::::::::~:::~:::::::::::::J~:;22::.;.-------2-4-.o-o ...... 
01 -02-01-91. 11 !Sistema de Retiro ! 6,456.00 ! 6,456.00 5,380.00 
§.F§.~~§.E~IIG~~~~::~:?.:~:i~L~~~!~c:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::::::::::::::::::::::~~~:§.L§.§.::J:::::::::::::::::::::::I~:2::c;9.9.::~---4~,2-8-2-.0-0--i 
01-02-01-91.41 i Plan Medico ! 2,400.00 ! 2,400.00 2,000.00 
o·i·=o2=o·i·=i»i-:7"i···rii~~~--ci~-N~~-i<l~<l··············· ·············································· ·············r·······················1~ooo~oo·T············ .. ··········i·:·a·a«»:oo .. ______ 1,o-o-o-.o-o ...... 
·······································-················-············· .. ············· .. ···································································r···················s4~87J:oc»T···················s4:"B"7ioo.. 10,686.00 

I I 
·················~-~ ............... .J.~.~.~~-~.!..~~-~~.P.~ .. !'..!~.~-~?.'.~~ ...................... .!. ............................................. ..l. .............................................. -;----------1 

9..1.::9.?..::2.!.:?..! .:.~.! .. .l. ~.~~!.?..? .. ~.~J?..1.~.~~?.~ .. ~~-~~.!~:.~ .............................................. L. ............... ?..?..?..~~-~.~.:9.9. .. .L ................ ~:?.~1.?.~.~.:9.9. .. _ __ 1_9-'8,~40_6_.o_o--l 
01-03-01-91.11 ~ Sistema de Retiro ! 24,672.00 i 23,623.00 17,659.00 
o"i"~o3~oi~i»i.:-i""3.T:.\p~~~i6~ .. s·i;i~~·~··ci·~··R:~ti·~;;:··1»~~~-1~~~<l;;~···········r·················iis5<ffoo·T·················i·23:·5·2ioo .. -'--------''-----l 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2012-2013 Fondo General 

Cifra de Descripcion Presupuesto I Presupuesto Actual 
la Cuenta de la Cuenta 2012-2013 2011-2012 4/30/12 

- 01 -03-01-91.31 !Seguro Social Federal ! 22,032.00 ! 21,091.00 ! 15,968.00 
• ••••••.O.ooo•• •••••• • •00 0000000000 000000~000 0000000H0000·000 00o00++0000++•00.U00.00+0000 .... 00+00.00· 0 ·0 ·0000+o00000+o0+0oOOOOO O O OO OOOO O Oo OoooooOO O O o Oo oO O•o00000 000!0 0000 00000000 o OooOOooooo0000 0 ·000000_,000000 ... 00!000000000 0 00000 0 00000· 00·0 0 · 0 ·0 ·0000000000oOOOOOOOOO: 

01-03-01-9 1.41 !Plan Medico : 26,400.00 : 24,000.00 ! 19,700.00 

9.:f ~9.~:§f~?.:c~~::rP.i.~i.~E:i~~::::::::::::::~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: ::::::::::::::::::::::::::::i:::::::::::::::::::::~9.;.§.§.§.;Q9.::r::::::::::::::::::zj~:g:Qg:;9.9.:: ~ 5 9 ,8 13. oo 
01-03-01-91.71 iBono de Navidad ! 22,000.00 ! 21,000.00 ! 20,825.00 

9.E9.~~9.E?.~;?.?.::I9.~~~~:§P.i.~~I~~:~I~~~~I~-~M::::: :::::::::~:::::::::::::::::::::r:~:::::::~:::~~~~~1~'.~~::r~:::~~~::::~~l'.:~:~:~::~~:I:~:::::::::::::::;~f,:~:~:1::~~:: 

................ ~~-·-············· .~.~~!Q~_2.~.~.~-~-~-~-~--~~-~-~~-~~·~··················· ............................................... .1.. ............................................. -................................................ . 
01-03-04-91.51 !Fondo Seguro Estado ! 199,108.00 ! 214,579.00 ! 135,966.00 

9.I~9.~:~§f ?.{:!§I9.~~~~::~~:6.~~:(~:~~~~:~~~w~:~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::::::::::::::::::::iI§.§.~9.§::I::::::::::::~::::::I~~§g§;Q.§.:I::::::::::::::::::::T?.;:~:§:2:;9.9.:: 
01-03-04-94.1 1 !Servicios Profesionales 1 24,000.00 ! 24,000.00 ! 24,000.00 

9.F9.~:~9.~~?.~;:!I[$.i.6'.i~I~~::~~P.:~::~~~§~:~?.::g;;~M:~L:::::::::::::::::::::::::r::::::::::::::::::::::::::::::::::=:::::::::r:::: :::::::::::::::::);.:(:?.:~:;9.9.:I::::::::::::::::::::::IT~:?.:;j?.:: 
01-03-04-94.421Segurosy fianzas ! 157,323.00 ! 139,419.00: 117,311.00 
,,,,,.. .. ,,,,,,,,, ... ,._,,,,,,,,,,,,,,,,,.• ••••••·•••·•o••••••H••••••••••••••••••••o .... , ,..,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,.,,,,,,,, ,,,,,, ... ,,,,,,,, ,,, ,,, ,,, ,,, ,,,,,,,,,,,,,,,, ,,,,,,,,,, ,,,,, , ,., , ,,,,,, , .... ,,,,,,,,,4,,,,,,,,,,,,.,,,,,,,,, .. ,,,,,,,,,,,,.,,,,,,,,,,,,~,,,0,000.0 0 0000000000•••••••••••••••,..••••••••••• 

0 1-03-04-94.56 Intereses Adelantos de Remesas ! 1,000.00 ! 4,900.00 1 6,081.42 

9.I~§.~:~9.~~?.~;I~J&:ii.~~~~~I~:~::~~:~~~~:~::::::::::::::::::::::::~:~::::::::::::~~~:::::::::::r:::::::::::::::::::§.§.;.§.§.i;Q§::r:::~:~:::~:::::~~;§§I§.9.I~::::::~:::~:::::::::::::::::::::::::::::::: 
Ol-03-04-94.70 1Sentencias del Tribunal ! 9,000.00 ! ! 

9.F9.~~§.~~?.~f~::I~19~~~~Efo::P.:~~~:~~~~Y.:H:~~i:~~~~~:::::::::::::::::::::::~r::::::::::::::::I9.§.JE9.~T:::::::::::::::I9.?.;~:§I~~9.J::::~:::::::::::::I9.?.;:~:2::L9.9.:: 
01-03-04-99.03 !Deuda con Retiro ! 165,227.00 1 468,970.00 1 468,970.00 ............................................................................................................................................................... $ ............ 74{ss·9:oa··r I·······"i";!>4s:·s·6·9-:ifo.TI .............. ss2:<5'2·T:94 .. 

05 SALUD- ADMINISTRACION I 

................ ~.~---·············.·~-~~~~2. .. ~.~-·-~-~-~-~9..~~~.·-~.~ ................................ ..1. ............................................... , ................................................. ,...--- - - ----t 
01-06-0l-91.0l :sueldo Empleados Regulares : 80,148.00: 80,148.00: 66,790.00 

~I~~~~I~~I'.HJ~t.~~~~~~~~i.~%.~~~~:~::·::·:::::: ~:··::.::.::·:::·: .. : ..... : .. :.::::::.·::·:·:::]::.:~~::::·:.:::·::····i;.~[~~~~T:::~::::::::·: .. ::::i:~·~~:~~~::--: ---5-'-,3-~-~-:~-~-l 
Ol -06-01-91.3 l jSeguro Social Federal ! 6,667.00 ! 6,667.00 ! 5,378.00 

~:i~~~J::J[;.::J;~~~;~t~~:;~~~·:· _:::.:.:::.::.:··::::··::.:·:.·: .. ·:·:.::: .. ·:: .. : .... :.: ... : ·:·:::·::.r::::::::::::::::::::::~~~~[~~:r:::::::::::::::: ::: ::::~~~:~:~::~~::.,_1 _ _ _ ~'-:~-~~-:~-~-1 
109,712.00 106,1 12.00 88,737.00 
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Cifra de 
la Cuenta 

07 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2012-2013 Fondo General 

Descripcion I Presupuesto I Presupuesto 
de la Cuenta 2012-2013 2011-2012 

I 
:' 

G UARDIA MUNIC IPAL 

Actual 
4/30/12 

~I2?.§fIL2I::I~~~I~:?.:I~i?I~~~-~i.:~i.~i~~~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:r:::::::::::?.§.j~~§.~;QQJ::::::::~::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::~:: 01-07-01-91.10 !Seguro Social Choferil ! 280.00 ! ! 
oo•ouooooooo.0 .00000000000 ... +,_0oo. U Ooo :-UOO;OO OOOHOOOOOOOOOO+OOOOOOOO+<OO:oOOHOOOOoHOOOOOOOooooooooooOOOOOonOooOoooooooooooooooo"o'oo+oOOOO•Oo+OOo ooo!OoooOooooooooooooooooooooooooooo•oo .. OOOoOo°'O'-!'''''''''"''''''''''''''''''' ''' ''''''''''' ' ''~''' '''''''·OOOOOoO Ooo OO•+ooo•oooooooooooo•oooooooo 01-07-01-91.11 !Sistema de Retrro ! 24,636.00 ! ! 
Ql~?.§F2.IIG~~-~£:~~-i~TI~:~~c:~::~~:::::::::=::::::::::::::::::::::~:~:::::::::r:::::::::::::::::::~:!I~:Q;QQJ:::~::~:::::~~::::::::::::::::~::::::::r:::~~:~::::::~::::::~:::::::::::::::::::: 01-07-01-91.41 !Plan Medico i 24,000.00 ! i 
iff~o7-:.cff~9-ij·1··rson~"d;-N~~-id~ci·-······-················-··············· ···························-r·· ············--·20:ooo:oo·T···-·-·-···-··-···············-·r·-·-···-········-··-············-········ 

§.E§.?.~§.F~~;~?.:I~~f.~~I~I:~:~::~~~:fo:(~~~:Y.::9.P.~~~!:~~:~~::::::::::::::::::::::::::r.::::::::::::::::::::::::~-~§.§.Q;QQJ::::::::::::::::::~:::::::::::::::::::::::::::r:::~::::::::::::::::::::::::::::::::::::~::: 
Q.!.::.qz::.q _~::?.~.:~.?. .. 1~9.~P..~ .. ~.: .. :9~1?.9~ ................ -.. ·····-···-···-··-·······-····-··········..1. ..................... }.l.?..9.Q:QQ .. L ............... - .. ······-····-··········L······-·······························-··-· 01-07-01-94.03 !Gasto Cobro IVU i 3,000.00 i i 

~+~f ~~I~~tf 1J~tk~~~~~f ;;1~~:~i~~::~~:===:~:~~:::::::::::::~:::~:::~:=:=F::::::::::::::::~~~~~~~:r:::~~~:~=:~:~~::=:=~~:~~:1~~~::=:::::~:~::~:::::~:==:: 
393,474.00 

. 
................ ~.~ ................... ~~-~-~~-~.!2.~ . .X .. ~~-~.9.~!.~.~ ................................... , .............................................. J.. .... _ ........................................ _,__ _ _ __ --1 

iU.::2?.:2..!.::~ .. !.:Q} ... L~~~!.~.~ .. §.~P.~~~9_?.~ .. ~~~~-~~~--····-····································L. ................ ~2~z?.?~:QQ .. l... .............. }?.~2.?..~:QQ_ ..... 1 ___ 3_06~,_63_1_.0_0-1 01-09-01-91.101Se1mro Social Choferil 1 78.00 1 200.00 1 117.00 
..... --··-·••o•OH•O-HOH·OO· OOOU'"000_02= 00-..o0040-00--00-0--00000H--OOOOOOOOOOHOOOOOO-oO-OOOOO-OOOOOOOOOUOOOOOOOOOOO-OOOOO_O,OH-OOO-OOOOOOOOOOOOOOOOO-OOOO .. _Oo00 oo000 ... 000000-•000000000000-o000--00000H00--0....._ _ ____ -I 

Q.!.::Q?.~.Q~.::?..!.:.!.LL~~s-~~~~-~~-~~~~----····--···········-·-·-···········-················-L-.......... _.]_?.z~2.Q.:Q9_.l .................. -.~~,5.Q.!.:22 ....... 1 ___ 29~,6_3_9_.o_o...., 
Q.!.::Q?.::9..!.::?..!.:.~} ... l~~g~9. .. ~.9.~.~~~ .. f.~.~-~! ............................................................. _J. .................. }}z9.~Q:Q.~ ... L. .................. ~.!1 .. ~}~.:22 .. _1 ___ 24-'-,9_4_4_.o_o-1 
01-09-01-91.41 1Plan Medico 1 44,400.00 1 19,200.00 1 14,600.00 
Q:i~§.~§i:IC?.II~:£~~:~~:B.~:~:t~~~:::::~::::::::::::::::::~~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::::::::::::::::)?.:§.QQ;Q9.:J:::::::::::::::::::::~j;:9§9:;QQ::~1 ---35~,o_o_o-.o-o ..... 

s 545,694.00 $ 492,011 .00 $ 410,93 1.00 

QFfE:f J;.~:iAIJ~~~:~~~~:?.~:~~i:~~~::=:=:~:~==:~:~:::::::::l:::::::::::::::::::~:§.I):~~;:Q§.:J:::::::::::::::::I9.:i:;}?.:~A9.::..-----s-2,-99-o-.o-o-t 
Q.!.::.! .. ~::.!.~.::~.!.:} .. Q .. i~~g~9. .. ~.~-~.!~~--~~~f.~:.i~ ............................................................. .L .............................. ~~:Qg __ l... ............................. ~.?..:22 .. ;------3_4_.o_o-t 01-ll-14-91.ll 1SistemadeRetiro 1 9,41 7.001 9,417.00 7,697.00 
9.FTEFifILI~~~i.?.::~:~:~:!~Cf.~~~:~L::~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:::::::::::::::::::::::*~~?.I9.9.J::::::::::::::::::~=~;:~?.:~:;9.9.::----6-,-69-9-.o-o .... 
Q.!.::.! .. !.:.!.~::?..!.:~.! ... l~.~~--~-~~!.~?. ..................................................................................... .L .................. Jg1.~.9.Q:QQ .. .L .................... ..?.?.~gg.:QQ .. ......_ ___ 6~,_oo_o_.o_o-1 01-11-14-91.71 1Bono de Navidad ! 9,000.00 ! 9,000.00 9,000.00 
··-·····-·············-············· ·······················································································································i············i"J9).4Koo·r·f···········i·35~·6·4·6·:00··+-s---11-2-'--,4-20-.o-o-I 

I 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2012-2013 Fondo General 

Cifra de I Descripcioo I Presupuesto I Presupuesto I 
la Cuenta de la Cuenta 2012-20i3 2011-2012 

Actual 
4/30/12 

19 
1

SECRETARIA MUNICIPAL I 
9.E:!:~~~?.~~I§LL$.~~!:~:?.::§:i!.iP.!~~?.~::~~~:!~~:~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:::::::::::::::::::~2;.~?.;§.;QQ:T:::::::::::::::::::~?.;j:~:§:;9.9.::._·1 _ __ 3_9~,3_5o_.o_o-I 
01-19-27-91.11 !Sistema de Retiro 1 4,380.00 ! 4,380.00 ! 3,650.00 
9.:FJ:~~~?.ID):::r~~~i~:§:?.:~~~Tf.i.~~i~L:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:::::::::::::::::::)IffQQ: :r:::::::::::::~::::::I?.I?.:;9.9.::.;....1 -----'3.'-1-59-.0-0--1 
01- 19-27-91.41 1Plan Medico 1 4,800.00 1 4,800.00 ! 3,704.00 
oi=i9=21=~ff::ii .. Tri~~~·<l~.N~~-i<l~ci··························· ··· ········· ······················· ········· ··r · ····················-~(ooo:oo·T· .. ····················4:·a·ifo:oo .. .._1 - --4"-,o-oo-.o-o-· 
...................................... r ................................................................................................................. r.f ............. 645.i"9:o<»Ti···············6451«»:00 .. 1 $ 53,863.oo 

9.IIf~It.~~:LQ:L:i~~i.@i~f.~~):i.~~{~~~~~:~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::l:::::::::::::::::::::~2I!:Q;QQ:::l:::::::::::::::::::::?2;:?.::t§:;9.9.:J 24,925.oo 
Q.!.:?..!.:.!.Q:?. .. !.:.~ .. ~ ... l~.\~!~.~~-~~.~~~~~ .......................................................................... L. ...................... ?. ... ?.!~:QQ .. 1. ....................... ?.!.??.?..:Q9 ... 1 2,3 12. 00 
Q.!.:?..!.:.!.Q:~.!.:3..! .. l.~~~~~?. .. ~.?.~.\~! .. ~~~.~-~! ............................................................... .l. ....................... ?./~:~?:.Q.Q .. .l ........................ ?.!.~.?..:QQ .. 1 1,960. 00 01-21-10-91.41 1Plan Medico 1 2,400.00 ! 2,400.00 1 2,000.00 
9.F?FI9.IC?.II~~~?.:~~:B'.~~:i~~~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r::::::::::::::::::::: :?;.22§.;QQJ::::::::::::::::::::::::?;:§:§§;§.9.J ....................... }1.2.2.2.:QQ .. 

l l $ 39,527.00 l $ 39,527.00 l $ 33,197.00 
....................................... r ·········· .. ·····································································································r ····················· .. ·····················T·············································T································ .............. .. 

................ ~.~ ................ l~-~~-~.9..~ .. ~~!~~.!..~~ ................................................................................... _ .......................................................... ~' -----1 01-38-45-91.01 1Sueldo Empleados Regulares 1 $ 58,278.00 1 $ 58,278.00 1 47,724.00 
9.:F~:~~~~:~~f Q~::I~~~!:~:?.::§:i!.iP.!~:~~?.~::f.i.i0.~:E~d:?.:~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::I::::::::::::::::::::I~J~IQQ:I: :::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::-1 ---~---1 
01-38-45-91.10 !Seguro Social Choferil 1 47.00 1 62.00 1 
o·i·:3·s4s=9i:·1·i'Tsi~1~;-;·<l~.R:~i~~······· .. ···················································· .. ··········r······················5·:4o6:oo··r······················5:·;fo·;foo .. .._1 ----4,-42-1-.0-0--1 38.00 

9.F~:~~~:;.~IIU~~ii.~~::~~:~I~Cf.i.~~~L:::::::::::~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::~:~:::::r.::::::::::::::::::::::::~~2?.f2Q:T::::::::::::::::::::::~;:~~I9.9.::~1 --- --'3,'-83_1_.o_o--I 01-38-45-91.41 !Plan Medico 1 7,200.00 i 3,600.00 1 3,800.00 
9.:F~:~~~:IL?.T:r~9.~9.::~~:B'.~~:i~~~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:~:::::::::::::::~~~~~~'.~~::r:~:::::::::::::::;~::~:~:~::~~::.._: $---6-~"-:~-~~-:~-~-I 

52 SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-ADM 
oi=s2=oi=9·i-:oTf s~~i<l«»·E~pi~~<l~~-·R~·g·~·i~;~·~············ .. ·······························ri············ii'455·4:oo··ri·· ........... i .. i'4j·5·4·:00 .. 1 15,425 .oo 
9.E~?§E?.L~9.::I~~~~:§:~~~~:i::g:E~t~~c:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: :::::::r::::::::::::::::::::: :::::::::EQ9.::J::::::::::::::::::::::::~::::::~:~:;§.2::,,_1 ------1 01-52-01-91.l l 1Sistema de Retiro 1 10,607.00 1 10,607.00 1 6,180.00 
9.:E~~~9.IILn::r~~~~::*:~~:i~fY.i.~~!~L::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::I::::::::::::::::::::::?.;~EQ9.:I::::::::::::::::::::::2;:~:~I9.9.::+--1 - --6-,0-04-_o_o_, 
01-52-01-91.41 1Plan Medico ! 10,800.00 ! 7,200.00 1 6,000.00 
ooooo ouooo•>+++>o.o+ooooo.ooo>•••••·•••••(o• •• •••• ••• •••••o+•••••••••••••••••••·•••••••n•••••••••·•• •••••• •••••••••••••••••• ••·••••• oOOooOooOooooooo ooooooo.o••••• f• • ••• •·••••••••••••••• •••••·••••• ••• ••••••••••••••.f••• • •••••••••••••••••••••·•••••••••·••·••••H•••••+--- ---'-----1 

Q.!.:?.?.~Q.~.~?.~.:.?..~ .. i~.?.~9. .. ~.~ .. ~~.'."..\~~~ ........................................................................... L ................... ..2 ... 9.9.~.:Q.Q .. 1... ..................... ?.!.2gg_:9.Q .. l.. ........................ ?.!.2.2.2.:QQ_. 01-52-01-92.01 1Material de Oficina 1 20,000.00 ! 20,000.00 ! 19,077.51 

~I~~~~~:i:~t.~jif ~~~~i~~~~~~~~~::~~:~:~:::·:·::·:·::.::.::~::::~:::-::r::.::.:::···:·:::::::·:::;:;.~~~~~~:T.:: .. :.:::::·.::::~··:;:;:t.·~·~]~1::~::::·.:·:··:····:::: .. ::::g:~~lr 
01-52-01-92.23 !CompradeUniformes 1 1,000.00 1 1,125.00 1 1,12 1.65 
oi~s2~oi~<h:is.Tco~b~si.it;i·~··;::·1::~b;i~~~·1~;;······························· ................... 'T .................. i.9o~ooo:oo·T·················2Ts~·a·a«)·:0c»T .................. 2i3~·i4·1:15·· 

~filf ;!l~il;IU~~~!~~t~~~t~~~~~~-~~~-~]~:: ~-JJ~liifi~:=j-~:i!~i=~-=-=~J~1ii-~~ 
Ol-52-0l -92.421Material de Suministro y Operaciones 1 75,000.00 ! 74,875.00 1 74,854.14 
9.F~?§F?.?.AI:r~:9.~:iP.?.::~:~::9.Q~fo~:::~::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: :::T:::::::::::::::::::::)A§.§.;2Q:T:::::::::::::::::::::)~§§:Q:;9.9.:T:::::::::::::::::::::::::~;.~:4:~:;21:: 
Q.!.:?.~.:Q.!.:~?..:Q?. .. l~r.?.~~ .. ~: .. ~?.~.P..~.~~.~E~ ............................................... L. .................. ~f?.~.~~:.Q.Q .. .L ................. }_Q!.Q.Qg.:QQ .. l... .................................... : ....... . 
Q.!.:?.?:Q.~_:?..?..:?..?. .. ~~?.~.P..r..~ .. ~.: .. :9~.~P.?.~ ...................................................................... ~ .................... }QP9.Q:QQ .. l... ................... ?.Q!g.~g.:QQ .. J ....................... ?.?.1.?..?..?.}.?. .. 01-52-01-94.05 lGastos de Representaci6n : 15,000.00 : 21 ,500.00 : 12,040.28 
oi=s2=oi=94:06··r:.\~fi~·~n:~~·i~~1~·~····· ....................................................................... T ........................ i3oo:oo·T·· ...................... i'5s·1·:ao·r·· .. --........................................ . 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Ano Fiscal 2012-2013 Fondo General 

Cifra de I Descripcion I Pres upuesto I Presupuesto I Actual 
la Cuenat de la Cuenat 2012-2013 2011-2012 4/30/12 

52 SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-EDUCACION 

2I~~?~2?.If§LI~~~j~~I~P.:(~~~~~::~i.~:i~~~~::::::::::::: ::::::::::::::::::::::::: ::::::::r::~:::::::::::::I:~Q:~~§fQQ:T::~:::::::::::::Ij2;:~:~:*:;22::·._: ___ 89_,_11_0_.o_o_, 
01-52-07-9 1. 10 1 Se~ro Social Choferil i 16.00 : 16.00 i 
~I~~I~f~:CIU~I~!;;·~~~~~l~?.~~=~~::=::=:~~:~:::=:::::::::~:::::::~:::::::~:::::::t::::::::::::~:~:I?.;.Q.?.i:QQJ:~:=::::::~:::::I?;:§:~~:~~I·~j ----8,-26-5-.o-o--f 

~J.:?.?~.Q2::?...~:.~}._l~~~!.~--~~-~~.£~.:~~---··--··············-··-··-····--···-····· ···-.-l.···---············!.Q!.~~l:QQ.L .. --······· __ 1_0_,_81._5_.o_o __ ,..1 _ ___ 1,_29_3_.o_o_, 
q_!.:?.?:QZ:-2.~.:i! ... 1~.~~--~~~J.~~---·-·-·····-·····-··············· ··············-·····-··-····---···L··-·-···········! .. ~-~?~.Q:QQ .. L ... -.. -·····-···-~?-~.9..9..:22 .. .;.-1 _ __ 6-';i_o_o_.o_o--f 
01 -52-07-91.7 1 1Bono de Navidad 1 11,000.00 1 11 ,000.00 1 10,766.00 
···································· ··· ~· ················ ······· ···················· ··· ··· ··· ······· ··· ··· ······ ···· ··· ··· ······ ···························r·················i"iF:4<fi:oo·T····· ·············i·12:·69Too·-,--1-2-1 ,6-3-4.-oo_, 

I I 
52 SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-SERVlCIOS A LA JUVENTUD 

I 
52 SECRETARIA DE ADMINISTRACION-CENTRO MUNICIPAL DE SERVICIOS 

9.I~?={~I@II~~i.!~~~~~P.I~~~~~::~~:i.~:~~-~:~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:~:::::::::::::~j,2~§.~~QQ::J:I::::::::::::~_?.?.;:?J§~§.§::~l - --16-9-,64- 2-.0-0 ..... 
01-52-18-91.10 1Seguro Social Choferil 1 48.00 1 48.00 1 

Proyecto de presupuesto para el ano fiscal 201 2-201 3 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Aiio Fiscal 2012-2013 Fondo General 

Cifra de Descripci6n I Presupuesto I Presupuesto Actual 
la Cuenta de la Cuenta 2012-2013 2011-2012 4/30/12 

01-52-18-91.l l 1Sistema de Retiro 1 22,172.00 1 21 ,124.00 15,006.00 

~I~~I~Ii~~Ir~~~~:§~~:i~:lI~~~~r::~~:~::==~:==~~=::=:~~~~:::=:::c:=:=::::=I~?.?.IQQ.I==:==J?.~~~?.~§.9.::,,__ ___ 13~,-74-6-.0-0-t 
Q.!.:?.2-L~:~.!::~. ! ... l~!~ .. ~~<!i.~~-·-········-···································-···········-· ······-····-··-·J...·······-··--··3.?i~.9.2.:QQ . .J. ..................... !.?.!~o~~QQ .. ,.__ ___ 13~·-1 o_o_.0_0-1 
01-52- 18-9 1.71 !Bono de Navidad 1 22,000.00 ! 21,000.00 19,000.00 
························-·--························-·····-··-······-······-········-············ ··· ············· ··-··················-·····r·$············329:6noo··*··-$-···-··-"Jos~13·7.oo .. _ $ __ 2_30-,4-94- .o-o ...... 

I 
52 SECRET ARIA DE ADMINISTRACION-PROMOCION Y TURISMO 

~G.~I~z~·~Q:f.i~~~J:~:~:]~i.~I.?~~~~l~~~~:~~:::::::=~:=:~:=~~:::=:Ij:~~~::::=~~I~?.0.0§.If:~::=:~::~~A?.:~~~~: ..... 1 ___ 36-",_13_9_.o_o-t 
01-52-47-91.11 1Sistema de Retiro ! 5,240.00 ! 5,240.00 1 3,296.00 

9.I~?.?.:!f?.1If:I~~~~~~(~f.Y.~~T=::::::::~::::::::::::~:::~:::::~::~:~=:::::::=::::i:::::::~:=::~::::::~?.?.~i:Q§.:l:~:::::~~::::::::=~t¥.~~ ...... ~ ---2~.-92-0-.0-0 ..... 
01 -52-47-91.41 lPlan Medico l 6,000.00 l 4,800.00 l 3,800.00 
o·i·:s2=41-=9-i-:-7.i" .. rs;;~-;; ·<le-Na~·icia<l···-·························-··················· ······················r······················s:ooo:oo·T·-· ···· ···········-· ·:s~ooo~oo .. +-: ---4-.o- o-o-.o-o ..... 

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::r:::::::::::::::::::::::::::::::::::::~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: $ 77,434.00 i $ 76,234.00 i $ 50, 155.00 
Total de lngresos 9,040,077.00 9,020,000.00 6,154,716.00 

Total de Gastos I 9,040,077.00 9,020,000.00 6,021,548.41 
D1terencia I 133,167.59 

Proyecto de presupuesto para el ano fiscal 2012-2013 
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Cifra de 
la Cuenta 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto 

Ado Fiscal 2012-2013 

Fondo de Redenci6n de Duedas (CAE) 

Descripcion 
de la Cuenta 

Presupuesto Presupuesto 
2012-2013 2011-2012 

j 

I I I 

Actual 
3/31112 

ING RESOS I I l 
---------- -- --------- -- - --- - -- --- ---- --- - - --- -- ·- ----- -- -- ----- -- -- --~ -- - -------- - ----····1 ···-···-·-· · ·····-··· r ·· ·--------·- ···· ·· · · ··· 

-~ 9.-:Q?.:~~:?.~}-~ -~~?.I!~~~~!~~-~<:~~~- !~. ~~?P.~~~~~ ...... _:_ -~ ... ?.~~·-~ .1.~:9.~. J -~-.-~~~A??.:~~-~.~-...... ~??.~~?.~:~Q. 
$ 290,818.00 $ 303,683.00 $ 223,539.00 

I 
I ! 

I GASTOS 
I 

Proyecto de presupuesto para el aiio fiscal 20 12-2013 Pagina 7 
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-

-
-
-
-
-

-
-

-

Cifra de 
la Cuenta 

I 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto 

Aiio Fiscal 2012-2013 

Fondo de Desarrollo Municipal- IVU 

Descripcion 
de la Cuenta 

Presupuesto Presupuesto 
2012-2013 2011-2012 

I 

I I I 

Actual 
4/30/12 

______ ____ _ _____ - - - - - r - - - - -- - - _ - __ -~~ g~-~9.~- _______ ____ . L. ______________ . __ - ~- -______ ------_ ----_ J _ -----_ -_ --------------
_Q?_-:Q?.:9~:?. ~ :9.~ _:_ ~-~~~~ .I?.~~~'?J!~ -~~~-iP.~- -----------_:_ ------- -----------__ ; _ ~ -- -~2?_,~?-~:9~ -~ -~------_ ?_ ! ~~?Q9: Q9_ 

$ $ 398,281.00 $ 312,600.00 

I 

I I 

___________ ____ _ _ __ _ - r _ _ ______ _ ___ _ __ -~-~-~I_Q~ __ __ _____ ______ -.-_______ _________ .. __________ __ __ __ ______ . L. _______ __ _______ __ ___ _ 
02-07-01-91.01 :sueldo Ernpleados Regulares : : $ 265,608.00 : $ 218,090.00 
·cii.:01 :o·i~<i i ~ i o Ts~~~-s~~i;tl-c:h~r~~ff------ ------------T-------------------· r · ------ --· 2so~oo · r · ------------- "2"i4~ao· 

T/i.:01 :0·i~9-i ~ i-i T s-i~-t~~~ <l~-R~ti~~- ------------------------T------------------··1 · -----· 24-,636~00 · r · ---------·20: i 3 s~ao · 
··········- -- --------r-··· · ··· ·· ···························· · ···-·-- -·r······· · -- - · · · ·· ··· ·1··--- -·· · ···· · ······· r· ······ · ········· · · ·· ··-
02-07-0 l-9 l.31 :seguro Social Federal : : 21,850.00 : 17,776.00 
· ·· - -------·- · -- ·- ·- ·r ·········· · ············ ·· ·· · ···················-~- - -················· i · ·· -- --- --· ·· ········r······· · ··· · ······ ·- -· · · 

02-07-01 -91.41 :Plan Medico : : 24,000.00 : 14,500.00 
- -- - -- - - -- -- - - -- -- - --} - ------ - ---------- - - -- -- - ----- - -- - ------ -- ------~-- -- - -- - - --- -- - - ·- - - i-- - -- - - -- - --- - -- - ----r---------- --- - -- - -- -- - --
02-07-01-91.71 :Bono de Navidad : : 20,000.00 : 14,250.00 
-- -- - - - -- - -- - - - ------~--------------------- - ------ - -------------------·- - ------------- - - - ·- - '--- -- -- -------- - ---- - 1- - --- - --- - ----- - -- - -- - --_Q?_-_Q?. :9-1. :?~:~~ -~ ~-~~~~~_!-~~ _ ~-~-i-~~~!~~-'/. .9.P~~~~-i-~!1-~~ _t _______ ______ ___ . _. _j__ ____ ___ ?_,~9~:9~ _ ~ _______________________ _ 
02-07-01-93.27 :compra de equipos : : 2,500.00 : 
••••••••••••••••••• ••~ • ••• •• •••••• •• •• • • •• •• • •• • •• • •• • •••••• •• •• • •• •• •~ •• • •• •• • • • •• • ••• •• • • ~ • - • •• • • • •• •••••••••••L••••••••••••• • • • • •• • •• •• 

02-07-01-94.03 :oasto Cobro IVU (Sales Tax) : : 7,807.00 : 
02·:01:0·i~94 ~06 ·r A~ii~~tr~~~t~;--------------· -- ---------· -r-------------------· 1--------· 2-,600:00 · r------------------------
·02·:01 :0·i ~94 ~ i-i-rs~~-i~f~~-I>~~-r~;i~-~;tl~~ ------------------T----------------·--·1-----·· 24·,aoo~oa · r- ---------·2:(000~00· 
----------- --------· -r · -----------------------------------------------·--$- -- ---------·: ·-· -r $-- -398»28-i :00 · · -$------- 3oS:96s~ao· 

I 
I 

Diferencia $ $ 

Proyecto de presupuesto para el afio fiscal 2012-2013 

$ 3,635.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto 

Aiio Fiscal 2012-2013 

Fondo de Ingresos Especiales (Para Pagos Prestamos IVU del BGF) 

Cifra de 
la Cuenta 

Descripcion 
de la Cuenta 

I 
I 
I 

Presupuesto Presupuesto 
2012-2013 2011-2012 

I I I 

Actual 
3/31/12 

- -- - - - - • - - • - - • - - ••• - - i - • - - -- - •• - - • • ~~ Q ~-~Q§_ .. ---------_ J _ -----------------. -1 _ - - -- • - • • - • - - -- - • - - • _ t _ -.. ---. ---. --. --. -----. 
12-03-04-81.06 ;Fondo de Mejoras Municipales : $ 350,000.00: $ 300,000.00 : $ 216,412.00 
. -----. --------. ----. r-·-. --- . -. ---. --. -. ------ ---.. ----- . --- .. ---.. -. --$. --iso,-ooo~oo-r $-. -3o0-,ooo~oo- r . $--.. ---ii 6:4 "f i~oa· 

I 

I I I I 

------------------. _ _l_ --- -.. -. ----. _ g_~-~!Q~ .. ---- ------. ---~ -- ... -·---------·-. -·--- --. ------. -. --... -----.. -----------------. 
12-03-04-94.55 ;Intereses de Prestamos : $ 334,950.00 : $ 225,000.00 $ 36,582.00 
· i 2-_-03-:04~94~57 T ~~rti~~i6~ -<l~ -i>ri;;~ip~ -----· · -------T--· · --(00,-000~0-o _r _ · --· -1 s·,000~00- -----· ·---1-22:0-{3 ·.oo-
-i 2-_-03:04~94 js -ri~~~~~~~ · · ------· ---· -------· · · · -· -· ---· --· --T-· ---·cs4,-9so~oo)r------· --· ---· ----· ----· -------51:s ·1-ioo· 
· ------·-·---· -· -------· -· ---· · · · ---· ---· -· ---· ----· ---------· -----· _ T _$ _ --~f so:ooo~o-o _l_ $ _ -·3ao·,ooo~oo - -i · -· ---2 i 6:4-{i~oo-

Proyecto de presupuesto para el afio fiscal 2012-2013 Pagina 9 



r r r 

CA PUlSTO 

ti• Ll!CISl.ATURA MUNICIPAL 
I c lsECRl:.I' ARIA 

02· OFICINA DEL ALCALDE 
C Al.CAI.DE 
C SECREJARIA D~L ALCALOE 

R AGENTE COMPRADOR 
R WXILIAR RECAUDADOR 
R CONSERJE 
c DIRECTORA FINANZAS 
R ENCARGADO DE PRElllTERVENCION 
R ENCARGADO OE PROPIEDAD 
R ESP CONT MUNICIPALES 
R OFICIAL PAGAOOR 
R OFICINISTA 
R OFICINISTA DE CONTABILIDAD 
R OFICINISTA DE CONTABILIDAD 
R RECAUDADOR 
R SECRET ARIA 
R SUPERVISOR DE COMPRAS 
R SUPERVISOR DECONTABILIDAD 
R TFCNICO DE VALORACION 
R TECNICO DE VALORACION 

04 OBRAS PUBLICAS 
R AUXILIAR DE MECANICO 
R CAPATAl 
R Cl lOFER 
R CUOFER 
R CONDUCTOK DE CAMION 
R CONllUCTOR OE CAMION 
c DIRECTOR OBRAS PUBLIC AS 
R ENC SEO MUNICIPAi.ES 
I\ GUARDIA SEGURIDAD 
R MECANICO 
R OFICllllSTA 
R OFICllllSTA 
R OPERADOR EOUIPO PESAOO 
R OPERAOOR EOUIPO PESAOO 
R SUPERVISOR DE CONSTRUCION 
R SUPERVISOR DE SAlllAMIENTO 
R SUPERVISOR GARAGE 
R TRAIJAJADOR 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 

T CONSERJE 
T GUARDIA SEGURJDAD 
T OFICllllSTA 
T TRABAJADOR 
T OPcRA OOR EDUIPO PESADO 

TOTALOl -01--01 -9101 

TOTAL 01-02-01-91,01 

r r r 

ESTAllOLl01(1: ASOCIAIJO 1)€ l'UERro RICO 

GOBIERNO MUNICIPAi. DE MAUNABO 

r 

Anejo 1- DISTRIBUTIVO DE SUELOOS Y BENEFIC IOS MARGINALES 
VARA hL AflO 1012-101) 

CAl<TIDAD IUliUlO MUISUAL SUl:LDO ANNUAL SISTCMA DI RrrlRO SlCl/llO 80CIAL PLANMlDICO 

1,30000 I 1.1,60000 I 1,446 90 I 1,26990 I 1.20000 I 
I 30000 Jj 60000 I «6 90 I 26990 I 20000 

00000 .S4 000 00 .I 008 .so 4 131 00 I 200 00 
I 30000 IH.0000 I 446.90 I 269 90 t,200.00 
HOOOO 6960000 6 4SS.40 .I 400 90 2 400 00 

I 942 .10 11 31000 I 049.00 941.72 120000 
I 942 .10 II 31000 I 04900 941 72 I 20000 
2 18000 21 12000 1 9.1818 I 76161 2 400 00 
I I 80000 2160000 2 003 40 I 72190 1.20000 
I 9-12 so 11 31000 I 04900 941 72 1,20000 
I 942 so 1131000 I 04900 941 72 I 20000 
I 1 moo IJ soooo I 2Sl IJ I 1092S I 20000 
I 942 so 11 31000 I 04900 9"11 72 1,20000 
I 11000 10 .16000 97944 114 34 1,20000 
4 942 .10 4.1240 00 4,19601 J 76616 4,100 00 
I 7S4 00 904100 13920 768 67 I 20000 
I I 20000 1440000 I ll.I 60 I 17H 10 I 200 00 
2 9-12 .10 22,620 00 2 098 01 l lUO 240000 
I I 10000 1320000 I 224 JO I 086 JO I 20000 
I I 10000 IJ ,200 00 I 224 JO I Ol6 JO 1,20000 
I I 01.S 00 12 110 00 I 129 70 I 001 27 I 20000 
I I 06.100 12 710 00 I IU l.I I 0.14 17 I 20000 

r r 

IONO NA VIDAD SEC\IRO 
TOTAL 

1.00000 I 20 . .s16 80 I 
I 00000 20 .1 16 80 

IS60 64,)S.1 10 
I 00000 20 .116 80 
I 000.00 I.I 60 8487190 

I 00000 1.1.100 72 
I 00000 1.1.10072 
l 00000 29 247 .16 
1,00000 27 .Ill JO 
I 00000 1.1 soon 
I 00000 1.1,.SOO 7l 
I 00000 II 061 JI 
I 00000 I.I S00 72 
I 00000 14 623 78 
4 00000 62 002 87 
I 00000 IH.IH7 
I 00000 19 Il l 70 
2 00000 J I 001 44 
I 00000 1771060 
I 00000 1771060 
I 000 00 16.117 97 
I 00000 17.219.12 

TOTAL 01-03-01-91 01 _ .... 2.,2 ____ _.1 .. 1., . .1.16_S0 _______ 26_.1_99_._oo _______ 24_6_7_1 _l_I -----2-2 0,;,;3;,;l.;;•;;,.1 _____ 2_6 .. •00-00 ____ .. 2.2.,000_00 ___________ 36~1,;,;10:,:l..:1.;;..6 

2 18000 21 12000 19.1181 I 76161 2,400 00 2 00000 J I 20 29 271 76 
I 942 .10 11 31000 I 04900 941 72 1,200 00 I 00000 1.1.10072 
2 18000 21 12000 19.1111 I 768 68 240000 2 00000 J I 20 29 278.76 
4 942 . .10 4.124000 4 1% 01 ) 766 86 480000 4 000 00 62 40 62 06.1 27 
7 880 00 7J 920.00 6 8.16 08 6 190 38 8 400 00 7 000 00 1119 20 102 47.1.66 
) '142 511 33 93000 3 147 01 2 K2l 15 J 600 00 ) 000 00 46 MO 46 .148 95 
I I 700 00 20 400 00 I 892 10 1637 10 1,200 00 I 000 00 IH>O 26 144 80 
I 942 .10 11 31000 I 049 00 941 72 I 200 00 I 00000 1.1.100 72 

• 942 so 4.124000 4,196 01 3 766 16 4.800 00 4 00000 62,002 87 
I 9-12 so 11 31000 I 04900 941 72 I 20000 I 00000 1.160 IS.1 16 32 
I 11000 1056000 97944 114 34 1,20000 I 00000 14 62) 71 
4 942 .IO 4.1 24000 4 19601 J 766 Mi 000 00 4 00000 62 002 87 
I 11000 1056000 979 44 114 )4 I 20000 I 00000 1.160 14 6)9 JI 
I 942 so 1131000 I 04900 94 1 72 I 20000 I 00000 1.160 1.1.116 32 
2 942 so 22 62000 2 091 01 118343 2 400 00 2 00000 J I 20 3103264 
I 942 so 11 31000 I 04900 941 72 I 20000 I 00000 1.160 1.1.1 16 32 
I 942 so 11 310 00 I 04900 941 72 I 20000 I 00000 1.1.10072 
17 7.14 00 15311600 14 266 43 13 06742 20 400 00 1700000 218 .149 86 
4 1 880 00 432 96000 40 1.17 04 36 l.17 9il 49,200 00 41000 00 .199 574 98 
3 9-12 so JJ 93000 3 147 01 212.11.I 3 60000 ) 00000 46 .102 I.I 

TOTALOl-04-0l-9101-_.9;;;,l ____ _.1.9.,04,;,4;,;00-.. ____ 1_03;,;lloi.l,;,16;,,00;;;.. ___ _.,96~3;;;2•2,;,J6.._ ____ 1_6,;,94mlm4m7 ____ 1;,;1.1.,600-..;00.._ ____ 9_11oi000;;;.;,,00;;;.. ____ 3_90 __ oo.._ ___ 1~4-l,;,7-77ml;,;l;;;,.3 

3 7.1400 27 144 00 230602 3 00000 324.1002 
2 7.14 00 11096 00 I .137 34 2 00000 216ll 34 
2 7.14 00 11 09600 I 53734 2 00000 216ll 34 

22 72.100 191 40000 16 32S 10 22 00000 229 725 10 
2 72.100 1740000 I 484 10 2 00000 3120 20.91.130 
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r r 

CA 
T 
T 
T 
T 
T 

R 
c 
R 
R 
R 
R 

R 
R 
R 
R 
R 

R 
c 
R 
R 
R 
R 

R 
R 
R 
c 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

R 
R 
R 
R 
R 
R 

r r 

PUUTO 

TRADAJADOR 
TRABAJADOR 
CllOFER EOUIPO PESADO 
TRABAJADOR 

06 MANEJO llf,' EMERGENCIAS , . 
CONSERJE 
DIRECTOR MAN EMERGENCIAS 
OFICINISTA 
SAi.VA ViDAS 
TRADAJADOR 
TRABAJADOR 

07 GUARDIA MUNICIPAL 
CONSERJE 
GUARDIA MUNICIPALES 
OFICINISTA 
SARGENTOS MIJNICIPA LES 
TENIENTE 

08 RECURSOS llUMANOS 
AIJXILIAR DE RECIJRSOS llUMANOS 
DIRECTORA RECURSOS llUMANOS 
ENCARGADO DE SISTEMA 
OFICINISTA 
OFICINISTA OE NOMINA 
SECRET ARIA 

09 KECKEACION V DHORTES 
ANIMADOR MAllNAllO llN FORM A 
CllOFER 

r r r f 

El>'TADOUBRC ASOCIADODE l'UhllTO RK.'O 
CODI ERNO M UNIC IPAL DE MAUNABO 

r 

Anejo 1- DISTRlBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
PARA EL l\NolOll·JOIJ 

CAHTIDAD SVILDO MV<SUAL SVILDO ANr<\JAL Sl!IT&MA D~ RllTIJIO SECURO IOCIAL PLAJ< i'IEDICO 

4 754 00 36 192 00 3 074 69 
3 942 j0 33 930 00 2825 IS 
I 942 so 11 31000 941 72 
I 11000 10 S6000 114 34 

f r 

BONO NAVIDAD SlCURO TOTAL r HnnarL 
HOOOO 43 266 69 
3 000 00 39 755.15 
I 00000 13 251 72 
I 00000 12 444 34 

TOTAL 01-04-0 1 -9 1 0S ~-4-0 _____ _.1.2.J 1_00 ______ 3_64 .. l-28_00 _____________ 3_0_9_1_S_79.._ ___________ 4_0_000 ___ oo._ ___ _.1.1.20.._ _____ 4_3S;;;;;,07_4_99 __ 

2 88000 21 12000 I 9SU8 I 768 68 240000 2 00000 29 247.56 
I I 40000 16 800 00 1 ssno I 361 70 I 20000 I 00000 l j 60 21 93SSO 
I 88000 10 S6000 979 44 184 34 I 20000 I 00000 14 623 78 
I 942 so 1 I ) 10 00 I 04900 94 1 72 I 20000 I 000.00 ISGO IS 116.32 
I 942 so 1131000 I 049 00 941 72 I 200 00 I 00000 IS 60 IS Sl6 32 
I 754 00 9 041 00 139 20 768 67 I 20000 I 00000 15 60 12 871 47 

TOTALOl-06-01-9101 __ _. ______ s .799 __ 00 _______ 1_0.14_g_oo _______ 7_4_ll...,.73.._ _____ 6_666 ___ 12._ _____ s_4_00_00 _______ 7_000 ___ oo.._ _____ 62_4_0 _____ ..... 109-.7_1_0_9;;.,S 

I 754 00 9 041 00 13920 76167 I 200 00 I 00000 1285587 
14 I 10000 114.IOOOO 17 140 20 )j 20120 16 IOOOO 14 00000 211 40 241 166 10 
I 18000 10 S6000 979 44 IU 34 I 20000 I 00000 14 623 71 
3 I 225 00 44 100 00 4,090 28 l 603 lj 3 60000 3 00000 46 80 SI 440 23 
I I 42S 00 17 10000 I 516 03 I 314 6S I 20000 I 00000 15 60 22 216 21 

TOTALOl-07-01-91 01 _ _.2.o ___________ s.31_4_00 ________ ..... 26_S_60_8_00 ________ ....,24_6_l_S_l4 _________ 2.1.14_9_0_1 ________ 2_4_000_.oo._ _______ 2_0_000_.oo .... _______ 2_10. ao-., ________ 3_S6;;iml7_2_9;;.,S 

2 I 100 00 26 400.00 2 448 60 2 172 60 2,400 00 2 00000 3542 1 20 
I 140000 16 80000 US1 20 I 361 70 I 20000 I 00000 21919 90 
I 942 .lO II 31000 I 049 00 9-1 1 72 I 20000 I 00000 IHOO 72 
I 754 00 9 048 00 139 20 768 67 I 20000 1.00000 128H 17 
I I 000 00 12 000 00 I 113 00 994.SO I 20000 I 00000 16 307 so 
I 942 so II 31000 I 049 00 941 72 1.20000 I 000 00 15500 72 

TOT AL 01-08-01 -91 0 I --------------6-13_9_00 __________ 8_6_8_68_00 ________ .... •. o.s.7 .o1._ ______ _.1 -18_0_90 _________ 1_4_00_ 00 _________ 1_,000 .. 00._ _________________ .;l.:,17;.S:,:O-S;:,9:.,I 

I 942 .50 ~< •. !50 ()(} 5.l4j 01 470BR G OOO OO I 00000 77 ~OJ 59 
I 94250 11 310 00 I 04900 94 1 72 I 200 00 I 00000 1.1 60 IS S16 l2 

COORDINAOOR PROGRAMA MAUNABO EN FORMA I I JOOOO 15 600 00 I 446 90 I 269 90 1.20000 I 00000 20.51610 
Olll£CTOR RECREACION Y DEPORTES I I • OO 00 16 10000 I 55120 I 361 70 I 20000 I 00000 1560 21 9JS so 
INS1'RUCTOR GIMNASIO 2 754 00 II 096 00 I 67140 I S37 H 2 400 00 2 000.00 25711 75 
LIDER RECREATIVO 2 88000 2112000 I 9S8 81 I 768 68 240000 2 000 00 31 20 29 278 76 
OFICINISTA 2 llO OO 21 120 00 19sa u I 761 61 240000 2 00000 29 247 S6 
RECAUOADOR AU XILIAR I 942 so 11 31000 I 04900 9-11 72 1.20000 I 00000 1.150072 
SECRt"TAR.IA I 942 so II JIOOO 1.04900 941 72 I 20000 I 00000 IH0072 
SUD-DIRECTOR RECREACION Y OEPORTES I I ljOOO 1310000 I 279 9S I 132 20 I 20000 I 00000 IS 60 II 427 7S 
TRABAJADOR 10 7j 4 00 90 480 00 I 392 02 7 616 72 12 00000 1000000 128 SSS 74 
TRADAJAOOR I l lO OO 1448000 713.152 7 074 72 9 60000 1,00000 116 990 24 
TRABAJADOR 2 9-12 .lO 22 62000 209101 1113 0 HOOOO 2.00000 JI 001 44 

TOT AL 0 1-09.01.91 01 _ _.3_1 ________ _.1,.2.1 .. 10. s.o ________ .194_.s .. 96;.;oo-.. ______ _.36. s .. 9•' •11._ ______ .n. o.,1.,1•09,_ _______ •• ., ... oo_.oo._ _______ 3.,1_,ooo .. oo._ _______ 1. •;.;oo-. ______ ...;;S4o:;S;.:6:;:B~9 .:,17:., 

11· CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES 
CllOFER I 88000 1056000 979 44 114 34 I 20000 I 00000 )j 60 14,6)9 ll 
CflOFER 2 942 so 22.620 00 2 098 01 111343 240000 2 00000 31 20 3103264 
COC!NERA 2 88000 21 12000 I 9SI ii I 768 68 240000 2 00000 29 247S6 
CONSERJE I 810 00 10 S60 00 979 44 88434 I 20000 I 000 00 14 62J.78 
EN FE RM ERO I I 2ll 00 14 796 00 I 372 33 I 208 39 I 20000 1.00000 19 576 72 
SECRETAIUA I '142 so II 31000 I 04900 941 72 I 20000 I 00000 )j soo 72 
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r r 

CA PUUTO 

R TRABAJADOR 

19· 5£CR£TARIA MU NICIPAL 
c SECRETARJA MUNICIPAL 
R OFICINISTA 
R OFICIAL DOCUMENTOS PUOLICOS 

21· AUOITORJA IN'TERNA 
c DIRECTOR DE AUDITORJA INTERNA 
R SECRET ARIA 

31- CON'TROL AMBIEN'TAL 
R DIRECTOR RECICLAJE 
R CH OFER 
R OFICINISTA 
R TRABllJllDDR 
R TRABAJADDR 

I T lsuoc oRDINADDR 

r r [ [ 

l'S l'AIX> LIUR.E ASOCIAi)() 00 PUl-.R ro Kl<.:O 
COlllERNO MUNIC IPAL OE MAUNA BO 

r 

Anejo 1- DISTRIBUTIVO OE SUE LDOS V BENEFIC IOS MARGINALES 
l'AAA EL Af.to l OU·20U 

C""1"lOAD SUJ:LOOMl!NSUAL IU1:LOO""NUAL SISTlMA DI RETIRO St:Cl/ROSOCIAL PLAN MWICO BONONAVIDAD s,i;VRo TOTAL 

11000 10 00 979 -M U O <I 1 20000 I 00000 IH2371 
TOTAL01.11 .1.i.91 01 _ .... ._ ____ _.6.,6l•••oo-.. ___ .... •o.•,.s .. 26""00-.. _____ 9• "•'•6•l 4,_ ___ _.1,.4s•s•2.,• ___ .... 1,.o.,aoo ... oo-.. ___ ...;9,.ooo ... ,.oo,_ ____ 4.,6,;;10._ ___ ...:;1l:,:9.:·2,;;44;.;l;::I:,. 

I 20000 1440000 I )JS 60 I 178 10 I 20000 I 00000 19 11370 
¥8000 21 120 00 I 9Slll I 761 61 2 40000 2 00000 29 247)6 
97l 00 II 700 00 I OU II 971 H I 20000 I 00000 IS 9S6 73 

TOTAi. 01· 19·27-91.0 1 3 oss 00 41 220 00 4 379.66 ) 918.33 4 800 00 4 000 00 6431799 

I SSOOO 11 600 00 I 72l IS 149940 I 200 00 I 00000 24 02..SS 
9-ll so II 310 00 I 04900 94 1 72 I 20000 I 00000 IS 0072 

TOTAL01·21· 10.91 0 1 2491 so 19 910 00 2 774 IS 24411 2 2 400.00 2 00000 39 SH 27 

I 1-10000 1680000 I Hl20 I 361 70 I 20000 I 00000 IHO 219JS so 
I 810 00 IOSC.0 00 97944 884 34 I 200 00 I 00000 14 623 7M 
I 88000 10 S60 00 97944 884 34 I 200 00 I 000 00 1-1 623 78 
I 7S-I 00 90-1800 K39 20 768 67 I 200.00 I 000 00 ll 60 12 871 47 
I 9-12 so II 310 00 I 049 00 941 72 I 200 00 I 00000 IS 60 1Sl l6 32 

TOTAL 01.J&.o .91 0 1 ___ ,_ ____ .... 4.,U•6•s,.o ____ . s.1,..2,.18 .. oo-.. ___ ...;s•"•o•s •21,_ ___ _.4,.84,.o.,1,.1 ____ ,.6,.ooo ... oo-.. ___ ..... s,.ooo ... oo-.. ___ ....;;46;;,;;;I0,_ ___ .-1,.9.,H:,:O:,:l:;;.S 

I 1.11Boo l 14.13600 1 1.1s 1 90 I 1,200.oo l 1.000 00 1 17,493 90 ) 
TOTAL 01. 31 . .as.91 OS ________ .... 1.,1 .. 11 .. oo-.. ____ 1_4_1_36_00 ____________ _.1,.is.1,.90 _____ _.1,.200 __ 00 _____ .... 1 .. ooo-.oo-.. ____ .;.. _____ 1_.1i;;.49;.:3:.:90-

S2 SECRETARJA 0£ ADMINISTRACION·AD/11 
c 11 YUDANTE llDMINISTRA TIVO I 2.20000 26 400 00 2448 60 2 09G 10 I 200 00 I 00000 IS 60 33 160 JO 
R AYUDANTE ADM- OFICIAL CUMPLIMIENTO I I 233 00 14 796 00 I 372 33 I 208 39 120000 I 000 00 ll 60 19,S92 32 
R CONSERJE 2 no oo 211 2000 I 958 81 I 768 61 2 400 00 2 000 00 29 247 S6 
R CONSERJE I 7S4 00 9 048 00 13920 76167 I 200 00 I 00000 121Sll7 
R RECEPCIONIST 11 I 942 so II 31000 I 049 00 941 72 I 20000 I 00000 IS SOO 72 
R TRABllJADDR 3 880.00 31680 00 2 938 32 2 6SJ 02 3 600 00 3 00000 4387134 

roTAL 01-s2-0 1.91 01 _ _. _____ _.6,.ss,.9 ... s.,o ____ .. 11., .. .,1.,s ... oo.._ ___ _..10.60 .... 6 ... 11.._ ____ 9..,.43,.6,.s..,s ___ _..10 .... soo,....o.,o ____ ,.9.,o..,oo•o•o ____ ;;,1;,;1 2.o._ ___ .;1.;.s4,..22.,s.;,1._1 
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PU&STO 

51 SECRET ARIA DE ADMINISTRACIDN· EDUCACION 
CONSERJE 
ENFERMERA (ESCUELA) 
OFICINISTA 
OFICINISTA IVIVIENDAl 
SECRET ARIA ICHI LD CARE) 

r r r r 

LSTAUO LIBRE ASOCWX> DE l'Vl"KTO RICO 

GOBIERNO M UNICIPAL OE 111AUNAB0 

r r 

Anejo 1- 01 TRJBUTIVO OE SUELOOS Y BENEFIC IOS MARGINALES 
PARA a. !\Ho 2011·201) 

CAHrlDAO SUELOO Mll<SUAL SUE LOO Al<KUAJ. SISTEMA Ol RITIRO Sl;CURO SOCIAL PLAI< MIDICO 

I 88000 10 56000 97944 884 34 I 20000 
3 I 233 00 408800 4 116 '19 3 62S II 3 60000 
5 88000 52 800 00 4 897 20 4421 70 600000 
I 942 50 I I 31000 I 04900 941 72 I 200.00 
I 942 50 II 310.00 I 04900 941 72 I 200 00 

BONOKAYIOAO 

I 00000 
3 00000 
5 000 00 
I 00000 
I 00000 

r 

$£CURO 
0 

15 60 

r 

TOTAL 

14 62378 
58 730 17 
73 118 90 
IH l632 
15 500 72 

TOTAL 01.n.07-9 1 01 _ .... 1..,1 ______ 4 .. a,.18,.oo..._ ____ 13_0.,3.68.oo._ ____ 12,.ix._9_1.,63._ ___ ._1,.0..,8.14,.6..,5---"""'1,.3..,200....,o.,0 _____ 11.,ooo-.o.,o..._ ____ 1 .. 5 .,60._ _____ 11..,1
00
41;;;9;.;a;;;..8 

51· St:CRETARIA Dt: ADMINISTRACION·SERVICIOS A LA JUVENTUO 
COORD AUNTOS JUVENTUD I 00000 1200000 I 113 00 994 50 I 20000 I 00000 IS 60 16 307 50 
INSTRUCTOR DE BAILE 942 50 II 310 00 I 04900 941 12 1 20000 I 00000 IS 500 72 
MAESTRO MUSICA 942 50 33.930 00 3 147 01 212S IS 3 60000 3 00000 46 502 IS 

TOTAL 01·52· 12-9 101 211500 S7 240 00 530901 4 761 36 600000 s 00000 IS 60 78 310 37 

51· SECllETARIA Dt: ADMINISTRACION·SERVICIOS A LA JUYENTUD 
I T IJOVENES 0£ VERA NO !40 HRS fill S7 25/HR) I ISO 29000 I 43,SOO 00 I 3,321 75 I 46121 75 I 

TOTAL01·'2·12·9105 ISO 29000 43 soooo 3 327 75 4612775 

51 SECRET ARIA DI". ADMINISTRACIDN.O:NTRO MUNICIPAL DE SERVICIOS 
R CllOFER MUNICIPAL I 11000 IOWIOO 979 44 114 34 I 20000 I 00000 1560 14 6)9 31 

R CllOFER MUNICIPAL 2 942 50 22 62000 2 098 01 I BIH3 2 400 00 2 00000 31 20 3103264 
R CONSERJE I 754 00 9 048 00 839 20 768 67 1.20000 1,00000 12155 87 
R GUARDIA SEGURIDAD ALCALOIA I 942 50 11 31000 I 04900 941 72 1.20000 I 00000 IS 500 72 
R OFICIAL ASUNTO AL CIUDADANO I 880 00 10 S6000 979 44 814 34 I 20000 I 00000 14 623 78 
R OFICIAL ASUNTO AL CIUDADANO 2 942 50 22 62000 2 098 01 I 883 43 2 400 00 2 00000 31001 44 
R OFICINISTA I 7S4 00 9 048 00 839 20 768 67 I 20000 I 00000 12 8SS 87 
R OFICINISTA I 880 00 10 S6000 979 44 884 34 I 20000 I 00000 14 623 78 
R OFICINISTA 2 942 so 22 620.00 2 098 0 1 I 883 43 2 400 00 2 000 00 J I 00 1 44 
R OFICINISTA IAGRJ CUL TORESl 2 88000 21 120 00 I 9S8 88 I 768 68 2 400 00 2 00000 29 247 S6 
R OFICINISTA lAMERICORP) I 880 00 10 S6000 979 H 884 34 I 20000 I 00000 14 623 78 
T A YUDANTE AOMINISTRATIVO-VISTA AMERICORPS I 942 50 II 310 00 I 049 00 941 72 I 20000 I 00000 IS SOO 72 
R OFICINISTA <SERVICIOS MUNICIPALESl I 942 so 11 31000 I 04900 941 72 I 200 00 I 000 00 IS 500 72 
R OFICIAL 0 £ CODIGO DE ORDEN PUBLICO I 942 so II 31000 I 04900 941 72 I 200 00 I 00000 15500 7l 
R RECEPCIONISTA I 942 50 11 31000 I 049 00 941 72 I 20000 I 00000 IS SOO 72 
R SECRET l\RIA I 942 so II 31000 I 049 00 94 1 72 ) 20000 I 00000 IH007l 
R TRABAJAOOR I 18000 10 S6000 979 44 814 )4 I 20000 I 00000 14 62) 71 
R TRAllAJAOOR SOCIAL I 942 so 11 JIOOO I 04900 941 72 I 20000 I 00000 IS SOO 72 

TOTAL 01.52. 11.91 01 _ .... 1.-2 ____ ...;1.-6._2.11. oo-.. ___ ..-n,.9"'04"'6"'00.._ ___ ..-22 .... 11..,1.-s2.._ ___ .. 1,.9.,97,.0""0'"'2 ___ .... 2.6.,•oo .... oo-.. ____ 2,.2.,ooo-.oo.._ _ _ _ .... 46.._10._ ____ i;,;2.,9,.6J;,;4;.;l-..4 

R COORDINAOORA <TU RJSMOI I I 00000 1200000 I 113 00 994 50 1.20000 I 00000 16 )07 so 
R mlCINISTA (TURISMOI 2 942 so 2261000 2 091 01 18110 240000 l 00000 31001 44 
R TRAOAJAOOR I 942 so II 31000 I 04900 94 1 72 I 20000 I 00000 IH0072 
R TRABAJAOOR I 11000 10 5«>00 979 44 114 34 I 20000 I 00000 14 623 71 

TOTAL 01.12-11.91 01 __ ._ ____ _..i.,1.,65._oo..._ ____ S6...,4_90.,oo _____ 5,.2,.1.9.45 _____ 4.,10._i,.99.._ ___ _..6..,ooo .... oo..._ ___ .... s.,ooo-.oo .... _________ .... 1..,1 .. o,.i..;4-.1 

TOTAL FINAL PARA FONOO GENERAL 451 s ll<l.064.50 J.47).130.00 lll,014.10 189.lOJ.45 JI0.400.00 306.000.00 1,060.80 4 ,611,691.114 
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EST ADO LIURE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNIC IPAL DE MAUNABO 

r r 

Anejo 1- DISTRJBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFIC IOS MARG INALES 
PARA ElAf.Kl2Ul2·201l 

CA PU ESTO CANTID.W SUELDO MJ!NSUAL SUELDO ANNUAL SISTEMA DE RltTIRO SECURO SOCIAL PLANMlDICO 

t: MPLEADOS R EGULA RES CARGADOS A OTROS flON DO S 

OS .-ONIJO ESPECIAL DE SALUD 

R CONSERJE 3 88000 31 680.00 2 938.32 2G5l 02 3,600 00 

R ENFERMERA 3 I S00.00 S4 000 00 soouo 4 360.SO 3 600.00 

R ENFERMERA I I 233.00 14 796.00 I 372.33 I 208.39 J 200.00 

R COORDINADOR SERVIC IOS DE SALUD I I JOOOO 1320000 I 224.30 I 086 30 I 200 00 

R OFICfNI STA 4 754 00 36 192 00 3 356 81 3 074 69 4,800 00 

R OFIC INISTA 2 880 00 21 12000 I 9S8 88 I 768 68 2,40000 

R OFIC INISTA J 942 so 11 31000 1,049 00 941 72 I 200 00 

R RECAUDADOR AUXILIAR I 880 00 JO S60 00 979 44 884 34 I 200.00 

R SECRET ARIA I 942 so 11 310.00 I 049.00 94 1 72 I 200.00 

R SECRET ARIA J nooo JO S6000 979 44 884 34 I 200.00 

R TECNICO DE EMERG MEDICAS 2 J J2S 00 27,00000 2S042S 2218SO 240000 

R TECNICO DE EME RG MEDICAS I 110000 J3 200 00 I 2H 30 I 086 30 I 200.00 

r 

BONO NA YLDAD T<rfAL 

3 000.00 43 871 .34 
3 000 00 6996900 
1,000 00 1957672 
I 000 00 177 1060 
4 000 00 SJ 423 SO 
2 000 00 29 24756 
I 000.00 ISSOO 72 
I 00000 J4,623 78 
I 00000 ISSOO 72 
I 00000 14 623 78 
2,00000 31 20 36 153.9S 
I 00000 IS 60 17 726 20 

TOTAL 01-0S-OJ-91 OJ _ ..... 2 ... J ____ ..... 1,.2 . .,2,.11 .. oo.._ _____ 2s ... 4 ... 9 ... 2a ... oo .... _____ n,.6-l .... 4.,s7 ____ .. 2 .. 1 .. 10,.a.4 ... 9-----2""s ... 200.._oo.._ ___ .. 2,.1 .. ooo.,...oo .... ___ _,46""8•0 .... ___ .. 3,.4""s •92 .. 1 .. 8 .... 6 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2012-2013 

Anejo II- Relacion de Volumen de Negocios de Patentes 

28 de Mayo de 2012 

•!• Negocios Financieros 
•!• Negocios No Financieros 

•!• Menos 5% Patentes Incobrables 
Total 

$ 42,300.00 
152,437.00 

$194,737.00 
( 9,737.00) 
$185.000.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2012-2013 

Anejo III- Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

28 de Mayo de 2012 

Certificaci6n 

Yo, Justina Garcia Lopez, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio 
de Maunabo, Puerto Rico no proyecta realizar obras permanentes con cargos 
al F ondo General durante el afio fiscal 2012-2013 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2012-2013 

Anejo IV- Realacion de Contratos Otorgados 

Legislatura Municipal 
Asesor legal o 1-0 1-0 1-94-2 5 _s:.__ ___ 1~2,!..;;,o...;..00.;_ . .;_oo;_ 

12,000.00 
3 Finanzas 

Auditoria Sencilla 

Preparaci6n de estados financieros 
Asesor en Finanzas 

4 Obras Publicas 
Disposici6n de Desperdicios S6lidos 

7 Guardia Municipal 
Coordinaci6n de servicios 

52 Asesor Fondos Federates 
Oficina de agricultores 
Cuadres y registros 
Encargada Programa Vista 
Arbitros 
Gestor de! Alcalde 
Asesor de informatica y sistemas 
Reciclaje 
Desperdicios Biomedicos y otros 
Exterminador de plagas 
Poda arboles Plaza Recreo 
Programa PAE 
Ayuda al Empleado (lnspira) 

Asesores Legates 
Demandas y reclamos (MO) 
Asuntos generates (GM) 
Viviendas y certificaciones (SP) 

Fotocopiadoras 

Mantenimiento Acondicionadores Aire 
Mantenimiento Equipo SUCUM 

Total 

Page 1 

01 -03-04-94. I 0 

01 -03-04-94.11 
01 -03-04-94.11 

0 l -04-04-94. 73 

01-07-01 -94.1 l 

01 -52-01-94.l l 
01 -52-01-94.11 
01-52-01-94.11 
01 -52-01 -94.l l 
01 -52-01-94.11 
01 -52-0l-94.l l 
01-52-01-94.11 
01-52-01-94.l l 
01 -52-01-94.11 
01-52-01-94.11 
01 -52-01-94.11 
01-52-01 -94.11 
01-52-01-94.11 

01 -52-01-94.25 
01 -52-01-94.25 
01-52-01 -94.25 

01-52-01 -94.51 

01-52-01 -94.6 l 
01-52-0 l-94.61 

$ 

18,000.00 
18,000.00 

12,000.00 
12,000.00 
24,000.00 

240,000.00 
240,000.00 

24,000.00 
24,000.00 

15,000.00 
7,200.00 

24,000.00 
9,000.00 
7,000.00 

12,000.00 
12,000.00 
7,000.00 

600.00 
2,600.00 
4,350.00 
9,000.00 
7,425.00 

117,175.00 

12,000.00 
18,000.00 
12,000.00 
42,000.00 

24,000.00 
24,000.00 

16,000.00 
7,000.00 

23,000.00 

524,175.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2012-2013 

Anejo V Relacion de Sentencias del Tribunal 

28 de Mayo de 2012 

Certificaci6n 

Yo, Justina Garcia Lopez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de 
hoy el Municipio de Maunabo tiene la siguiente sentencia pendiente de 
pago: 

HSCI201000445 Danos y Perjuicios $9.000.00 



- Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
P royecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2012-2013 

- Anejo VI Relacion de Donaciones y Otras Actividades del Alcalde 

I 
I I - Donaciones 

01-52-01-94.47 
I Equipo Beisbol Coliceba i s 10,000.00 ...... 
Equipo Beisbol Doble A' 6,000.00 
Equipo Balompie I 1,500.00 
Boxeo I I I I 1,000.00 
Voleibol I I I I 1,000.00 
Escuela de Judo I I 1,000.00 

' 
Tae-Kwo-do I I 1,000.00 
Pequenas Ligas Beisbo l I I 2,000.00 
Softbol Superior Femenino I I I 1,500.00 
Liga Infantil de Baloncesto I 1,000.00 

IBeisbol Clase A I 1,000.00 
Beisbol Doble A Juvenill I 1,000.00 
Uniformes escolares 8,000.00 
Cruz Roja Americana 500.00 - PR Cancer and Health Foundation, Inc. 500.00 
Centro Cultural I I I 1,500.00 
Asociacion de Agricultores de Maunabo I 25,000.00 - Otras- ayudas a personas indigentes I 30,915.00 

I I $ 94,415.00 
I I I - Otras Actividades 

0 1-52-01-94.84 
Semanas de la Policia Estatal y Municipal $ 600.00 - Semana de Ios Estudiantes 13,500.00 
Semana de los Maestros 20,000.00 
Mensajes del Alcalde I 1,000.00 

- Actividades deportivas I 3,000.00 
Festival Jueyero I 5,000.00 
Actividad de Ia Virgen del Carmen I I 25,000.00 
Actividades del Club 4-H : I 12,000.00 
Actividades del Ballet Juvenil y Banda Municipal j I I 1,000.00 
Pabell6n de la Fama del Deporte I 2,000.00 
Serie Latinoamericana de Sobtball Femenino 16,000.00 
Carrera Verde (Tune I es Maunabo) 2,000.00 
Graduaciones I I I 2,000.00 
Dia de los Santos Reyes I I I 10,000.00 I 

Juguetes I I I 9,000.00 
Encendido Navideilo I I I I 10,000.00 
ll iminaci6n 1 I I I I 10,000.00 I 

Otras I I 3,900.00 
Cantidad global I IS 146,000.00 

-
Page 1 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2011-2012 

VII- Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos o Tarifas 
Impuestas Por Ordenanzas 

1. ORDENANZA NUMERO 9 SERIE 2004-2005 
Fijar canon de arrendamiento del Anexo de la Casa Alcaldia. 

2. ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2005-2006 
Fijar tipos contributivos por concepto de patentes municipales, y contribuci6n 
sabre la propiedad mueble e inmueble 

3. ORDENANZA NUMERO 8 SERIE 2005-2006 
Para cobrar a los desarrolladores de solares la cantidad de $500.00 por cada solar 
segregado para la venta. 

4. ORDENANZA NUMERO 11 SERIE 2005-2006 
Para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos publicos bajo 
custodia del Municipio de Maunabo, y establecer costo de reproducci6n de los 
m1smos. 

5. ORDENANZA NUMERO 13 SERIE 2006-2007 
Para imponer y cobrar arbitrios de construcci6n dentro de los limites territoriales 
del municipio de Maunabo. 

6. ORDENANZA NUMERO 18 SERIE 2006-2007 
Para reglamentar el uso y funcionamiento del Campo de Bateo en las facilidades 
del Parque Tematico y Pasivo. 

7. ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2007-2008 
Fijar cobro de membresias sabre uso de Gimnasio Municipal. 

8. ORDENANZA NUMERO 4 SERIE 2007-2008 
Para reglamentar el uso, funcionamiento y operaci6n del Cementerio Municipal 
de Maunabo; y para otros fines. 

9. ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2008-2009 
Para aprobar el Reglamento para la Operaci6n, Funcionarniento y Administraci6n 
del Parque Tematico y Pasivo. 

10. ORDENANZA NUMERO 9 SERIE 2008-2009 
Para fijar o establecer las tasas contributivas sabre la propiedad mueble e 
inmueble, no exenta o exonerada, que radican dentro de los limites territoriales 
del Municipio de Maunabo. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto para el Aiio Fiscal 2012-2013 

VIII- Montos de Contratos de Arrendamiento 

Secci6n de Ingresos (01 -03-04-87 .06) 

•!• Gimnasio Municipal( membresias) 
•!• Villas Mauna Caribe 
•!• Kioskos parque pasivo 
•!• Anexo Casa Alcaldia (actividades) 

Secci6n de Gastos 

Educaci6n 01-52-01-94.50 

•!• Biblioteca Municipal 

$ 6,000.00 
83,571.00 

3,000.00 
1,000.00 

$ 83.571.00 

$ 9.600.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Ano Fiscal 2012-2013 

Anejo LX- Fondos Especiales 

r:;1rn de C•emtatProl!nma l>acriDCi6D Foado Alo 
Proerama Centro de Dia206stico v Tra ta mieoto- Sala Emereeocias 
Asieoaci6o 
02-05-01-84.07 Aoortaci6n Dc:oartamento de Salud Salud 201 2-2013 
02-05-01-85.0 I Servicios de Salud Planes Medicos 2012-2013 

Total de lngresos 

Gastos 
02-05-01-91.0 I Sueldo Emoleados Reizulares 2012-2013 
02-05-01-91.10 Seizuro Social Choferil 20 12-2013 
02-05-01-91. 11 Sistema de Retiro 20 12-2013 
02-05-01-91.31 Se1ZUro Social Federal 20 12-2013 
02-05-01-91.4 1 Plan Medico 2012-2013 
02-05-01-91. 71 Bono de Navidad 2012-2013 
02-05-01 -92.0 I Material de Oficina 20 12-2013 
02-05-01-92.23 Comora de Uniformes 20 12-2013 
02-05-01-92.35 Gastos de telefono v comunicaciones 20 12-2013 
02-05-01 -92.42 Material v Suministro de Oocraciones 2012-2013 
02-05-01-94.11 Servicios Profesionales 20 12-2013 

Tota/es 

-
Proerama 'Ceotros de C ujdado Diuroo v Red tn ti Hoear 
Asignacion 
02-03-04-84.06 Aoortaci6n Dc:""rt~memo de Familia 
Gastos 

02-03-04-91 .05 Salarios Transitorios 2012-2013 
02-03-04-91.31 ScJnJro Social Federal 2012-20 13 
02-03-04-91.4 1 Plan Medico 2012-20 13 
02-03-04-91.5 1 Fondo Seizuro Estado 2012-20 13 
02-03-04-91 .45 Dc:semoleo 2012-2013 
02-03-04-91.47 Si not 2012-2013 
02-03-04-94.11 Servicios Profesionales 201 2-2013 

Tota/es 

I 
I 

I 

Proera ma Cuidado y Manteoimiento de Facilidades en Residt aciales Publicos I 

Asignacion 
02-03-04-84.06 Aoortaci6n Dc:oartamento de Vivicnda 

Gastos 

02-03-04-91.05 Salarios Transitorios 2012-2013 
02-03-04-91.31 Se1ZUro Social Federal 2012-2013 
02-03-04-91.4 1 Plan Medico 20 12-2013 
02-13-01-91.51 Fondo Se11;uro del Estado 20 12-2013 
02-03-04-91.71 Bono De: Navidad 20 12-2013 
02-03-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 2012-2013 

Grouo 

2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 

I 

J I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 

t I ii Program~ Otras Aportaciones Federales & Estatales 
I I 

I 

Asignaciones 
02-13-04-84.06 Otras Aoortaciones Federales I 
02-13-04-84.07 Aoortaciones Estatales 2 
02-36-01-87.09 Ventas de residencias 3 
70-13-04-84.08 Aoortaci6n CDBG 4 

Gastos I I 

Administraci6n Proyectos CDBG 
70-13-01-91.05 Salarios Transitorios CDBG 201 2-2013 4 
70-13-01-91.31 Seizuro Social Federal CDBG 2012-2013 4 
70-13-01 -91.4 1 Plan Medico CDBG 2012-2013 4 
70-13-01-91.71 Bono De: Navidad CDBG 20 12-2013 4 
70-1 3-0 1-92.0 I Material oficina CDBG 20 12-2013 4 

Page 1of2 

IDI!~ Gastos 

s 574 103 .00 
603,696.00 

I 177 799.00 -

s 254,928.00 
47.00 

23 645.00 
21, 109.00 
25,200.00 
21 ,000.00 

I 000.00 
911.00 

I 000.00 
1,000.00 

827,959.00 
1,177,799.00 

s 413,259.00 
413,259.00 -

s 312,600.00 
23.9 14.00 
31.200.00 
11,343.00 
9,828.00 

702.00 
23,672.00 

413,259.00 

I 
I 

s 420000.00 
s 420000.00 

-
s 213 768.00 

17 350.00 
15 600.00 
7,490.00 

13,000.00 
152 792.00 

s - I S 420,000.00 

4,364,483.00 
80,000.00 

7 650000.00 
764,170.00 

s 12,858,653.00 s -

s 66,800.00 
5,500.00 
6000.00 
5 000.00 
8400.00 
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lfndeCatnb 
70-13-01-92.35 
70-13-01-94.06 
70- 13-01 -94.11 
70-13-0 1-94.2 1 
70-13-01 -94.50 
70-13-01-94.67 
70-13-01-94.69 

02-03-04-91 .05 

70-13-01-91.05 
70-13-01 -91.3 1 
70-13-01-91.51 
02-13-01 -9 1.05 

70-13-01-94.32 

70-13-01-94.32 

Pl"Ol!nma 
Telefono 
Adiestramientos 
Servicios Profes ionales 
Gastos viaie 
Ren ta 
Publicaciones 
Franqueo 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Maunabo 
Proyecto de Presupuesto Afio Fiscal 2012-2013 

Anejo IX- Fondos Especiales 

Desc:ripe:i6n Fondo Allo 
CDBG 20 12-2013 
CDBG 2012-2013 
CDBG 20 12-2013 
CDBG 2012-2013 
CDBG 2012-2013 
CDBG 2012-2013 
CDBG 2012-2013 

Ooortuoidades de Empleo para Fuerza Trabaiadora 
Salarios Oepto Trabaio l-=52 2012-2013 

I 

Au.xiliares en el HOJ?a r 
Salarios CDBG 2012-2013 
Sel!:Uro Social CDBG 2012-2013 
Fondo Sep;uro Estado CDBG 2012-2013 
Salarios OGAVE 2012-2013 

I 
Construccion de Coliseo Municioal 

CDBG Coliseo Municipal CDBG 2012-2013 

Repaeo Prestamo Seccion 108 
CDBG Reoa110 Prestamo CDBG 2011-2012 

lc onstrucci6n, reparacion v p:eservacion de viviendas 
I 

02-36-01-94.32 Vivienda I 02 Residencias CoooNCMaur 2012-2013 
02-36-01-94.32 NSP Venta 8 Anartamentos Viviendas OCAM 2012-2013 
02-36-01-94.32 DREF Rehubicaci6n de Persona Viviendas OCAM 2012-2013 
70-36-01-94.32 NSP 3 Carnpra v Rehabilitacion Viviendas OCAM 2012-20 13 
70-36-01-94.32 Res Jardines los Almendros Reoaraciones Residencial Vivienda 201 1-20 12 
02-36-01-94 32 Res Carmen H Vda Martorell Rcoaraciones Residencial Vivienda 201 1-20 12 
02-36-01-94.32 Res Villa Navarro Rcparaciones Residencial Vivienda 2011-2012 

I I Reparacion de caminos v puentes 
02-13-01-94.32 Muro Gaviones California USDA 
02-13-01-94.32 Puente Sector Villodas Matuva.< Fema 2008 
02-13-01-94.32 Muro Sector La Fuente Tumbao FE 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos v ouentes Palo Seco Fema2008 
02-13-0 1-94.32 Renaraccion caminos v ouentes Tumbao Fema4017 
02-13-01 -94.32 Renarnccion caminos v puentes Calzada Fema 40 17 
02-13-0 1-94.32 Renarnccion caminos v ouentes Calzada Fema4017 
02-13-01-94.32 Renarnccion caminos v ouentes Tumbao Fema4017 
02- 13-0 1-94.32 Reoaraccion caminos v ouentes Palo Seco Fema 4017 
02-13-01-94.32 Renarnccion caminos v ouentes Palo Seco Fema 4017 
02-13-01-94.32 Renarnccion caminos v ouentes Tumbao Fema4017 
02-13-01-94.32 Renarnccion caminos v ouentes Tumbao Fema4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos v ouentes Palo Seco Fema4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos v ouentes Tumbao Fema 40 17 
02-13-01 -94.32 Renarnccion caminos v ouentes Calzada Fema4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos y puentes Calzada Fema4017 
02-13-01 -94.32 Reoaraccion caminos v ouentes Matuvas Fema4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos y puentes Lizas Fema4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos y puentes Calzada Fema 40 17 
02- 13-01-94.32 Renarnccion carninos v ouentes Calzada Fema4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion carninos y puentes Calzada Fema 4017 
02- 13-01-94.32 Reparaccion carninos y puentes Emajaguas Fema 40 17 
02- 13-01-94.32 Reoaraccion caminos v puentes Emaia!l;uas Fema 4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos y puentes Calzada Fema4017 
02-13-01 -94.32 Reoaraccion caminos y puentes Obras Publicas Fema4017 
02- 13-01-94.32 Reoaraccion caminos v puentes Calzada Fema4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos v puentes EmaiaRuas Fema 4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos v puentes Qebrada Arenas Fema4017 
02-13-01-94.32 Reoaraccion caminos v puentes Obras Publicas Fema4017 
02-13-01-94.32 Reparaccion caminos y puentes Oebrada Arenas Fema4017 

I 

I I 
I -

-~- 4 VI 4 

Group ID2rttOS Gutos 
4 1,.200.00 
4 1,000.00 
4 12 000.00 
4 500.00 
4 4.800.00 
4 2 398.00 
4 402.00 

$ 114,000.00 

I 
2 $ 80000.00 

80000.00 

4 s 47 000.00 
4 3,595.50 
4 1.574.50 
I 30 760.00 

s 82.930.00 

4 338000.00 
338 000.00 

4 260000.00 
260000.00 

3 7,650,000.00 
I 480000.00 
I 929,890.00 
I 646450.00 
I 533 900.00 
I 392,500.00 
I 497 400.00 

11130140.00 

I 30 500.00 
I 445 800.00 
I 100000.00 
I 2 1 000.00 
I 15,959.00 
I 2 957.00 
I 6 355.00 
I 9 864.00 
I 7019.00 
I 11 431.00 
I 6 999.00 
I 6.258.00 
I 5 0 18.00 
I 2 301.00 
I 7,164.00 
I 4 644.00 
I 21 006.00 
I 10 745.00 
I 10,745.00 
I 6,472.00 
I 4 477.00 
I 26,954.00 
I 7 720.00 
I 9,659.00 
I 3 379.00 
I 22,511.00 
I 6 300.00 
I 6 116.00 
I 7 910.00 
I 26 320.00 

853,583.00 

I s 14,869,711.00 s 14,869,71 1.00 
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Pll'KIN'llf~lnw 

26 de abril de 2012 

Hon. Jorge L. Marquez Perez 
Alcalde 
Municipio de Maunabo 
G.P.O. Box8 
Maunabo, PR 00707 

Estimado stjior Alcalde: 

(jo6ierno tk Puerto 1U.co 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley NUm. 80 de 30 de agosto de 1991, segUn 
enmendada, y otras lcycs relacionadas y tomando en consideraci6n la presentaci6n del Presupuesto 
Ocneral Rccomendado del Gobiemo de Puerto Rico, por el Gobemador, Hon. Luis Fortuiio, la Junta 
de Gobiemo en su reuni6n el 26 de abril de 2012, revis6 los estimados de ingresos correspondientes 
al afto fiscal 2012-2013. Esta revisi6n comparada con el estimado infonnado el 29 de marzo del 
corriente represent6 un aumento de $55,990.56 para su municipio. 

Su municipio obtuvo un incremento en el total de ingresos de $179,096.96 comparado con el 
estimado del a.Do fiscal corriente. El total de ingresos estimados para el afto fiscal 2012-2013 es 
$5,530,510.22 y el total de ingresos estimados para el afto fiscal 2011-2012 fue de $5,351,473.26. 
Adjunto el dctalle de la distribuci6n revisada y los ajustes correspondientes a la remesa . 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informaci6n, pue<le comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanus al (787)625-2746 extensi6n 2132 . 

Cordialmentt; 

f::e~ 
Directora Ejecutiva 

Anejo 

PO Box 195387, SanJuan, PR 00919-5387 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Prellml.nu sujetu • la aprobadon del Prn11puesto por la Aumblu Legialativa ~PR.) 

OPIODE~: :: MAUN.;\BO 

I. CONTRIBOOON SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 
*NO EXONERADA Y 1 % &t 3% (ANI'ES FONDO GENERAL) $ 

*NO EXONERADA $ 339,903.02 
*1 % & 3% (ANTE5 FONDO GENERAL) $ 306,751.67 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 

U • . 20 CENTESIMAS, LOI'ERJA Y SuBSIDIO: 

".20. CENTE5IMAS $ 
*LOTER.IA $ 
-SUBSIDIO 2.50% RIN $ 

*EXCF..50 (CUATRO CRITERIOS) $ 
TOTAL .20 CENTFSIMAS, LOI'ERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 

-
At HSll1MADQ E 1N~R~Q§ BRVJ(OS .(S $ 

(-) AJUSTE GASTOS OPERAOONALES DEL CRIM $ 

At.OmZAOON ANUAL DFlJDA ACUMUUJ)A AF 1997-98 H>STA AF 2l100-0l (St I $ 106,193.80 $ 

(-) OEUDA UQUlDACON ~ FISCAL 2009-2010 ISi APUCA) $ $ 
(-) PRINOl'AL £ IN1BESES L/CctJENI'AS VENOIDAS(SI Al'UCA) $ (0.00) $ 

TOTAL DEUOA ACUMULADA $ 106,193.80 
4 -SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ 

s 

DEREDEN A 

(CONrRIBUOON ADICTONAL E5PECTAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 
$ 

~~A'Mt;®CIPAit(~':'l 'l}.'i .l" S 

131,395.00 
646,654.69 

778,049.69 

38,410.59 
529,694.98 

3,947,269.50 
237,145.46 

4,752.520.53 

5,530,570.22 

30,141.92 

106,193.80 

(0.00) 

136,335.71 

5,394,234.51 

257,969.49 
32,849.00 

290,818.49 

Eatt.-o de Irv- AF 2012.21113 SllJ*I aprobed6n del PNe~.eto ct.I Gob19mo por .. AAmbllll ~de PR -Aproi.do por La Junia de Gabl9mo II& 
04.2UOt2 
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~ ASES 
ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

13 de marzo de 2012 

Hon. Jorge L. Marquez Perez 
Alcalde 
Municipio de Maunabo 
Apartado 8 
Maunabo, Puerto Rico 00707-0008 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MAUNABO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero ·de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

SegUn. las disposiciones de esta Ley el municipio de Maunabo aportara, para el Afio 
Fiscal 2012-2013, la cantidad de $329,259.90. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $27,438.33 comenzando el lro. dejulio de 2012. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES rp.ensualmente . 

Cordialmente, 

~~~ 
Isabel M. Barcel6 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

MAR 2 0 2012 

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919·5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 
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1 O de abril de 2012 

347 MUNICIPIO MAUNABO 
Divisi6n de Finanzas 
POBOX8 
MAUNABO, PR 00707 0008 

Estimado(a): 

RETIRO~ 
C.OB!EltHO DE PUWO RJCO 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Artlculo 2-104 dlspone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste 
par la inflaci6n, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) anos. 

Entre las requisites establecidos en dicho Artlculo se encuentra que el aumento deberil someterse a la 
Asamblea Leglslativa para su aprobaci6n. Obedeciendo dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junlo de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junlo de 2003, la 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bono de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la 
pensi6n minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiaries de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumento de pensi6n minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubemamental, ya sea agencia, munlclplo o corporaci6n publics, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tomarse pensionados del Sistema de Retire de los Empleados del Gobiemo de Puerto Rico. 

El costo estlmado por concepto de los aumentos otorgados a los penslonados de su Agencla para 
el Afto Fiscal 2012 -2013esde126,700.88 

En vista de que estamos en el perfodo de la elaboraci6n del presupuesto del Ano Fiscal 2012 -2013, 
consldero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparer su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) m-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

ed.~~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

ADMJNISTRACl6N DE LOS SISTtMAS DE RETIRO DE LOS EMPUADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 

PO Box 42003 San Juan. PR 0094().2203 • Pl&z.a lletlro. 437 Awe. Ponce de Le6n Pda. 32 1/2, San Ju.,,_ P.R. 00917· 37 I 1 
Tet. 787.777.1500 • www.retlro.pr.p1 



-

-
-
-
-

-
-

-
-
-
-

-

30 de marzo de 2012 

Sra. Justina Garcia Lopez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Maunabo 
PO Box 8 
Maunabo, Puerto Rico 00707 

Estimada senora Garcia: 

GOBlERNO DE PUERTO RICO 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesarla para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Mo Fiscal 2012-2013, inclµyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades esti.madas de Obligaciones 
Generales Pagaderas co.n. Fqndo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye Los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad estf mada de $15 7, 322.48 sob re SEGUROS Y FIANZAS1, 
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teletono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

An~f!(i(lf., 
Comisionado A~~r lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
d: Director de Presupuesto 

1 ·Los Seguros ·contratados ·por las Municipios, segun apllque son los siguientes: Propiedad, Propladad Miscelanea, 
Responsabilidad PUbllca, Responsabilldad PUbllca-Escuelas, ResponsablUdad PUblica-CaUes Terclarlas, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Consb'ucci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaclones, Antenas, Animales, Fianza de Fldelldad, ResponsabiOdad 
Medlco-Hospitalaria (prima real ya contratada). 

1 'Io/a {a corresporufencia ofidal tftDera tfirigirse af Comisiotuufo ' 

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fu: (787) 753-8254 
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GOB I ERNO DE PUERTO RICO 

CORPORAC16N DEL FONDO 
DEL SEGURO DEL ESTADO 

16 de marzo de 2012 

Hon. Jorge L. Marquez Perez 
Alcalde 
Munidpfo de Maunabo 
Apartado 8 
Maunabo, PR 00707-008 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ARO 2013 
MUNICIPIO DE MAUNABO, P6LIZA 53320-70147 

Honorable Alcalde: 

AREA DE OPERACIONES - METRO OFFICE PARK 
P6uzAs DE GOBERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028 
(787) 523-0517 I (781} 523-0518 

FAX: (787) 523-0484 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota 
preliminar estimada para su Municipfo para el aiio 2012-2013, asciende a 
$199, 107.98. Este estimado se ha hecho a base de Los tipos de prima vigentes para 
las diferentes clasificaciones que aplican a las activfdades que se llevan a cabo, 
utflizando como base la imposici6n del aiio anterior. El mismo se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina del aiio 2011-2012. 

Se solfcit6 al Centro de Recaudacf6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir del 
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazas de $16, 592.33 
y un ultimo plazo de $16,592.35. 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse al 787-523-0509. 

APR 17 2012 

BMT/ln 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AlI.fORIDAD DE ENERGiA ELi:CTRICA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

P0Box3M267 
Sen Juan. PR 00936-4267 f;.--~9-,, ·'~ 

~\ 11./1 v 
17 de febrero de 2012 

Honorable Jorge L. Marquez Perez 
Alcalde 
Municipio de Maunabo 
Apartado8 
Maunabo, PR 00707-008 

Estimado senor Alcalde: 

Ofidna Director de Fmam.as 
Tee 521.-4.502 
Fax: 521-4.501 

La Ley NU.m. 83 del 2 de mayo de 1941, segUn. enmendada, Ley de la Autoridad de Energia 
Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, seg(m 
definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportara anualmente a los municipios la 

cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia); 

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar de impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco (5) anos fiscales anteriores; 
3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, seg<m 

definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios 

del gobiemo), cua1 de las tres (3) cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consumo de energia de su Municipio para el af\o fiscal 2011-12 es de 
$1,157,0S7.59. 

Les exhortamos a implementar medidas para la conservaci6n de energia. Para mAs 
informaci6n, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Nelson Morales MAR- 7 2012 
Director Interino, Finanzas 

• Somos un patrono am igualdad de oportunidades en el empleO y no discriminamos par raz6n de nua, color, sao, edad, origen social o 1Uldonal, 
amdici6n social, afiliacWn politiaz, ideas polftiCtlS o religiosas; par servfctima o 9(!f percibida como v£ctim1z de fliolencia dJmtisticri, agrtSi6n saual o 

arecho; par impedimento ftsico, mentlll o rnnbos o cundici6n de veterrmo (a) o par infrmnacWn genitica." 

TRABA/ANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTTDO DE URGENQA 



r r r r 

MAUN ABO 

Total 

r r r r r ( r r r r 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACIQN E INTERVENCIQN FISCAL 
CENTRO DE ESTAD(STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-2013 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$1,110,000.00 $1,015,000.00 $25,000.00 $60,900.00 

$485,000.00 $165,000.00 $80,000.00 $8,250.00 

$1,030,000.00 $980,000.00 $20,000.00 $6.3,700.00 

$820,000.00 $760,000.00 $25,000.00 $49,400.00 

$255,000.00 $225,000.00 $30,000.00 $15,750.00 

$3,700,000.00 ~3,145,000.00 ~180,000.00 ~198.000.00 

r r 

85,900.00 

88,250.00 

8-1,700.00 

74,400.00 

45,750.00 

$378,000.0~ 

NOfA: Este informe incluye los p~tamos desembolsados hasta Febrero 2012, seg1iil informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

29-Mar-12 1:19PM Anejo I Page 1 ofl 
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27 de abril de 2012 

Hon. Jorge L Marquez 
Alcalde · 
Apartado 8 . 
Maunabo, Puerto Rico 00709 

Re: Juan Ortiz Maldonado vs. Munlclplo de Maunabo - Danos y Perjuiclos 

Estimado Sr. Alcalde: 

Para la acci6n correspondiente, adjunto le remito copia de la Sentencia dictada por el 
Tribunal Superior de Humacao en el caso de referencia. 

•co;.al~ . 

~(tANTO~ 

JR. ~ £~. ~ ~. ~~ OOfl1 
~~ ~..&-~#233,~~.~~ 

.:Td" f f8r) 133-325S- k f rar) f33-3JJ8S 
.-.mh~a. 

APR3 0 2012 
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Estado Ubre Asoclado de Puerto Rico 
Tribunal de ·Primera lnatancla 
Centro Judicial de Humacao 

Sala Superior 

JUAN ORTIZ MALDONADO 

vs. 
MUNiCIPIO DE MAUNABO 

YOTROS 

o8mancladoe 

Civil NW'n. HSCl201000445 

Sabre: 

DANOS Y PERJUICIOS 

SENTENCIA 

Las. partes llegaron a un aa.ierdo o estlpulaci6n que d!I fln a las 

controversies planteadas y translgen las recfamaclones del plelto. El 

~rlbunal ha examlnado el escrtto presentado, lo acepta y le lmparte su 

aproback?n. 

As(, el escrfto de estlpulacl6n se haCe formar parte lntegra de esta 

sentenda. A base de lo alll expuesto, se dicta Sentencla en los tt!irmlnos 

acordados por las partes, Sentencla que advtene flnaJ, ftrme e lnape&able 

desde el rhomento de su emlal6n. 

REG(STREsE Y NOTIAQUESE. 

En Humacao• PUerto Rico, a 24 de abrtl de 2012. 

~~-·~ . MARIA AD SA DAVILA vELEZ 
Juez Superior 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
TRIBUNAL DE PRIMERA INST ANCIA 

SALA DE HUMACAO 

CIVIL NUM. ~~ JUAN ORTIZ MALDONADO 

DEMANOANTE SOBRE: DANOS Y PERJUICIOS 

vs 

MUNICIPIO DE MAUNABO Y OTROS 

DEMAN DADOS 

--
AL HONORABLE TRIBUNAL: 

Camparecen las partes par conducta de los respectivos abogados que suscn"ben y 

muy respetuosamente EXPONEN, ALEGAN Y SOLICITAN: 

1. La parts demandante en el prese~te caso, ha Jtegado a un acuerdo para 

transigir todas las reclamaciones producto del incidents senalado en el caso 

de eplgrafe con el Munlclpia de Maunaba, mediante el pago total de la suma 

final de NUEVE MIL DOLARES ($9,000.00), como compensacl6n par todas -
las lesiones, danos, sufrimlentos y/o angustias de la parte demandante. 

2. LA PARTE DEMANDANTE hace constar que releva al MUNICIPIO DE 

MAUNABO, de todo tlpo de responsabilidad como consecuencia de los 

eventas descrftos en la Demanda, aun cuando' dicho demandado fuera 

traldo pn un plelta posteri9rmente por cualquier otro codemandado o tercero 

dem~ndado, o· ac'Jn cuando s6 intentase impanerle responsabilidad de 

cualquier .manera, bajo las teorfas de contribuci6n, responsabilidad 

contradual, solidaria·o bajo cualquler otra teorla de derecho por uno de los 

codemandados o por cualquier otra parte como consecuencla de los hechos 

relatados en fa Demanda, de manera que estos queden total y 

absolutamente exentos y relevados de cualquler reclamacl6n, abligacl6n o 

deber que pudlera surglr coma corisecuencla del presente caso . 

. 
3. En vlrtud del preser1W Acuerdo, la PARTE DEMANDANTE deslste con 

perjulcia de la presente demanda contra el MUNICIPIO DE MAUNABO .y 
renur.cian entre sl de todo tlpo de reclamacl6n, demanda contra terceros, 
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reconvencl6n, pas&da, presents o Mura, entte estos y/o sus aseguradores 

y/o reaseguradores, de exlstir. 

4. El Acuerdo de Transaccl6n ·no debera ser considerado como una admlsl6n 

de responsabllidad del MUNICIPIO DE MAU~O. 

POR TOCO LO CUAL, muy respetuosamente se solicita de este Honorable 

Tr1bunal lmparta su aprobacl6n a la presente Estipulaci6n y se dicte Sentencla 
conforme lo aqul expresado. 

• EN HUMACAO, PUERTO RICO HOY 13 DE ABRIL DE 2012. 

DO. JUAN CARLOS MIRANDA RODRJGUl!Z 
ABOGAOO DE LA PARTE DEMANDANTE 
RUA: 8852, COL: 10043 
P.O. B0~291, HUMACAO, P.R. 00792 
TE..: 787-85CM360/ FAX; 787-852--4282 
EMAIL: mirandalegatQgmaR,com 

2 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
ADMINISTRAC~6N DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEAOOS 

DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
SAN JUAN, PUERTO RICO 

ACUERDO DE PLAN DE PAGOS ENTRE LA ADMINISTRACl6N DE LOS 
StSTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 

Y EL MUNIClPIO DE MAUNABO 

DE LA PRIMERA PARTE: El Munlclplo de ~unabo, representado por su 

Alcalde, Hon. Jorge L. Marquez Perez, qulen esta facultado a ftrmar el preserite 

Acuerdo, de conformidad eon las dlsposiclones de la Ley 81 de 30 de agosto de 1991 , 

segun enmendada, conocida co mo "Ley de Municf pios Aut6nomos del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico," (el "Municlpio"). 

DE LA SEGUNDA PARTE: La Admlnistraci6n de los Sistemas de Retiro de los 

Empleados def Gobierno y la Judicatura, representada en este acto por su 

Administrador, Sr. Hector M. Mayol Kauffmann, quien esta facultado a firmar este 
\ .~ 

Acuerdo, en virtud de las disposiciones de la Ley 447 de 15 de mayo de 1951,~segun 

enmendada, (3 LP.RA. Secs. 761 et seq.), y la Resoluci6n de la Junta de Slndicos 

Num. 2010-22 (el "Sistema"). 

Ambas partes, con la capacldad legal necesaria para consentir en el presente 

Acuerdo, libre y voluntarlamehte: 

EXPONEN 

----PRIMERO: La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, 

{3 LP.RA. Secs. 761 et seq.), cre6 el Sistema, al cual estan acogidos los empleados y 

funclonarios del Municipio. 
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Acuerdo sobre Plan de Pagos 
entre el Munlclplo de Maunabo 
y la Admlnlstract6n de fos Slstemas de Retlro 

Pagtna 2 

---SEGUNDO: El Munlclplo tiene una deuda con el Sistema por concepto de Leyes 

Especlales: 2002-2007, 2-008-2009. 2009-2010 y 2010-2011. 

-··TERCERO: En vista de esa situacl6n, el Alcalde del Municiplo present6 ante la 

Junta de Sf ndicos su interes de pagar di cha deuda y someti6 una propuesta ante dicho 

organtsmo. 

-···CUARTO: Mediante la Resolucl6n Num. 2010-22 del 26 de agosto de 2010, ("la 

Resoluci6n 2010-22"), la Junta de Slndicos autorlz6 al Administrador a conceder 

Acuerdos de Pagos a los Municlplos y Corporaciones Publicas que adeudan el pago de 

Leyes Especiales, dispensandoles del pago de los intereses acumulados por falta de 

pago, siempre y cuando firmen un Acuerdo a tales fines en o antes del 31 de enero de 

201 1. Tai Resolucl6n tamblen dispone que si una Corporaci6n Publica o Municlplo no 

liquida la deuda acumulada por la falta de pago de Leyes Especiales o no entra en un 

Acuerdo de Pago en o antes del 31 de enero de 2011 , el Administrador procedera a, 

suspender el pago de los beneficlos de Leyes Especlales a aquellos participantes, 

penslonados o beneficiaries afectados por tal Corporaci6n Publica o Municipio moroso. 

De lgual forma, sucedera si la Corporaci6n Ptiblica o el Municlpio moroso entra en 'un 

Acuerdo de Pago can el Sistema e incumple con cualqulera de las dlsposlciones que 

acuerde con el Adminlstrador, (vease Anejo 1 ). 
..... ,'\ 

Basado en las disposlclones legales vlgentes y la Resoluci6n 2010-22, ambas 
. . i 

partes, para cumplir cabalmente con las mismas, establecen las slgulentes: 
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Acuerdo sobre Plan de Pagos 
entre el Munlclpfo de Maunabo 
v la Admlnfstr.aclon de los Slstemas de Retlro 

Paglna 3 

ClAUSULAS Y CONDICIONES 

1. De conformidad con nuestros reglstros la deuda estimada def Municlpio al 

Sistema por concepto de Leyes Especlales es da SEISCIENTOS SES ENT A 

2. 

3. 

MIL NOVECIENTOS SEIS CON VEINTISEIS CENTAVOS ($660,906.26), al 

19 de enero de 201 1. 

La deuda estimada por el Sistema sera re-computada segun sea necesario. 

El Plan acordado por el Sistema y el Municlpio, es el slgulente: 

a) La deuda del Munlclpio con el Sistema asciende a 

SEISCIENTOS SESENTA MIL NOVECIENTOS SEIS CON 

VEINTISEIS CENTAVOS ($660,906.26) . 

b) El Municipio pagara al Sistema mensualmente la cantldad de 

TRECE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CON 

OCHENTA Y OCHO CENTAVOS ($13,768.88), a partir de la 

firrna def presente Acuerdo, hasta la satisfacci6n total de la 

deuda pendlente (aproxlmadamente 48 meses). Los pagos 

tendran un venclmlento al dfa 20 de cada mes. 

c) El Municiplo autoriza al Centro de Recaudacl6n de lngresos 

Munlcipales (el "CRIMu) a remltir dlrectamente al Sistema los 

pagos convenldos en este Acuerdo. Disponlendose que la 

autorizacl6n a remltir los pagos directos del CRIM al Sistema, 

se podr~ rescindlr Unlcamente si el Sistema de Retire y el 

Municiplo notifican por escrito al CRIM gue este no debera 
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Acuerdo sobre Plan de Pagos 
entre eJ Munlclpto de Maunabo 
y la Admf nfstracl6n de los Slstemas de Retlro 

Paglna 4 

remitlr otro pago al Sistema segun convenido en este 

Acuerdo. 

d) El Sistema no le cobrara al Municipio los ir1tereses que haya 

acumulado la deuda y/o que acumule la deuda desde la firma 

del Acuerdo hasta el saldo de la misma. 

4. El Municipio debera someter la Resoluci6n de la Asamblea Leglslativa 

Municipal, en la qua autoriza a la Alcaldesa a suscribir el mismo coma · 

represen.tante del Municipio. 

5. El Munlcipio debera cumpllr con los termlnos del Plan de Pages tal y como 

dispone este Acuerdo 1 sl hublere a(gun incumplimiento, el Sistema dejara sin 

efecto el mismo, lo que conllevara el requerlmlento de saldo total de la deuda y 

el pago de los intereses qua fueron dejados cte cobrar desde el momenta de la 

flrma de este documento. El interes, en caso de incumpllmiento, sera igual al 

interes sobre las deudas por .. morosldad al Sl~tema, un 9%; sabre la deuda 

menor a un afio y un 3% adiclonal sobre toda deuda mayor a un ano, segun 

establecido por la Resoluci6n de la Junta de Sf ndicos 2009-21 . (Vease Anejo II). 

Ademas, se lnterpretara como incumplimlento de las Clau_sulas de este Acuerdo, el 
.. 

envfo tardfo de las remesas corrlentes y se procedera segun lo antes esbozado. 

Dlsponiendose que el Sistema procedera a suspender el pago de los beneficlos de 

Leyes Especiales oartlcipantes. oensionados o beneficlar1os afectados por el 

Municipio moroso. sl el Municiplo incumple con cualquiera de las disposiclones aqul 

acordadas. segun dispuesto en la Resoluci6n 2010-22. 
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Acuerdo sobre Plan de Pagos 
entre e1 Munlclplo de Maunabo 
y la Admlnlstra"Ci6n de los Slstemas de Retlro 

Pagina 5 

6. El Plan de Pagos se hace con el prop6slto de darle la oportunidad al Munlcipio 

de saldar una deuda atrasada, por lo que el Munlcipio debera seguir pagando 

al dla las remesas corrlentes, ademas cte la ·cantldad pactada en este Acuerdo 

par.a el pago de de-udas por concepto de Leyes Especiales. Disponiendose 

gue en caso de lncumplimlento de lo anterior. el Sistema procedera a 

suspender el pago de otorgacl6n de prestamos a sus particlpantes. 

pensionados o beneficiarlos afectados por el Municiplo moroso. 

7. El Sistema, una vez firm ado este Acuerdo y mientras el Municipio cumpla con 

las dlsposlclones de este Acuerdo y este al dfa con el pago de remesas, el 

Sistema reanudara los servicios al Municlpio incluyendo la concesi6n de 

prestamos a sus empleados y funclonarios. 

8. El Munlcipio podra hacer pagos adlclonales sobre el Plan de Pagos y 

adelantar la fecha de su venclmlento. 

9. La deuda reflejada en este Acuerdo es una no auditada, por lo que estara 

sujeta a revisl6n por parte de los Audltores del Sistema, de entender 

necesarlo. 

10. El S1stema y el Munlclplo acuerdan deslgnar un grupo de trabajo especial para 

la coordinacl6n y tramitacl6n de todas la~ actlvldades que sean necesarlas 

para la implantaci6n de este Acuer-Oo. 

11. Las Cfausulas y Condiciones de este documento son lndependlentes unas de 

otras y, de declararse · una de ellas nula por un Tribunal competente, dicho 
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Acuerdo sobre Plan de Pagos 
entre el Munlclpio de Maunabo 
y la Admlnlstracl6n de los Sistemas de RetJro 

Pagina 6 

dlctamen no afectara las otras Clausulas, salvo qua el dictamen de dicho 

Tribunal asf lo indique expresamente. 

f .N TESTIMONIO DE LO CUAL, ambas partes flrman el presente Acuerdo en 

San J1.1an, Puerto Rico, hoy ~S- de -~ de 2011 . 

Jor L. Marquez Perez 
Al Ide 
Munlclpio de Maunabo 

Reconocimiento de/ Centro de 
R-ecaudaciones de lngresos Munlcipales 
re.specto a la Clausula 3(d) de este 
Acuerdo. 

Gloria E. Santos Rosario, CPA 
Directora, Centro de Recaudaci6n 
de lngresos Municlpales 

Anejos 

Ci?.~nn 
Administrador 
Administraci6n de los Slstemas de Retlro de 
Los E·mpleados del Goblerno y la Judicature 
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I ' Walter Velez Maninez 

S~"n:Wio I 
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l Date: !_de ~o de ~OU 

: .\SUNTO: 

I 
:SOTIFICAC6N DE SOUCITUD DE AL'TORIZACION 

CEE-SA·l2· 

l ~----~---------------------ft:$1 
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- I 
I 
; Comments: CUALQUIER DUDA 0 PREGL'NTA RELACIONADA Pl"EDE 
: CO)fL"NICARSEAL 787-m~2 E.U.2305. I 
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Fax sent by : 7B?7778688 

EN EL ASUNTO DE: 

llUNICIPIO DE llAUNABO 

TERnlttALSEGUMDO VICE ~0-12 11:48 Pg : 2 .. 

Camlll6n E.....i. Ellccionls 
~ lb9 Asod8do de Puerto Rico 

San Juan, Puerto Rico 

I 

CASO NOM. CEE-SA-12-8831 

SOBRE: 
ANUNCIOS DE ORGANISllOS 
GUBERNAMENTALES DEL ESTADO LIBRE 
ASOCIADO DE PUERTO RICO 

. PETICIONARJO ' ...... ___ ._. •• _. ____ .._. ____ .,..,.. _ ____ ,J 

NOT1RCACl6N 

En virtud de los Artfculos 3.002 (/) y 12.001 def C6dlgo Electoral de 
Puerto Ri<x> para el Siglo XXl (Ley N(ln. 78 de 1 de Junia de 2011, segun 
enmen~ada), y def Reglamento para el Control de Gastos de Dlfusi6n P~bllca del 
Gobiemo ElecciOnes Generales 2012, la Comlsl6n notifica que ha aprobado el 
lnforme adjunto de la Junta de Oficiales Examinadores. 

Cualquler parte afedada por esta decisl6n, a tenor con las 
disposicfones del Artfculo 4.001 del CMigo Electoral y la Seocl6n 9.2 del citado 
reglamento podra. dentro de tos dfez (10) dfl!S Slgulentes a la notJficacK>n de la 
misma, recwrtr ante 8' Tribunal medlante la radicaci6n de un Esaito da Revisi6n. 

CERTIFICO: Que he nottfiatdo con oopla de ta anterior y clef lnforme 
correspondiente al Peticlonario a SU direcci6n de r6con:f 
y a los Mlembros de la Comist6n. 

Para que asr oonste, firmo y sello la presente. 

En San Juan. Puerto Rico a I de ¥ de2012. 

~~~ 
Walter V61ez Martinez 

Secretarlo 
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ESTADO LIBRE ASOCIAOO DE PUERTO RICO 
COlll8l6N ESTATAL DE EU:CCIONES 
JUNTA EXAlllNADORA DE ANUNCIOS 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

EN EL ASUNTO DE: CASO NUM. CEE-SA-12-8831 

llUNICIPIO DE llAUNABO SOBRE: 

PsJ: 3 

' ' I • • 
I 

ANUNCIOS DE OROANISMOS 
GUBERNAMENTALES DEL EST ADO 
LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

PET1CIONARJO : -------------------...................... --~ 

INFORllE 

Vo la Solicitud de Autorizaci6n ractlcada por el Pe&lonario, la Jtrlla 

Examinadora de Anl.#lCio& por unanimidad la aprueba oondicionado a que ae elimine la 

frase: "Porque Maunabo es mucho "*··· • y que lea "Ven y desabe Maunabo·. Con 

eSla condici6n se aprueba. 

Eata decial6n fue tcmada por el YOio un4nime de loa Miembros de la Junta de 

Ammcios. 

Se advlerte qua de a>nfonnkiad con la Sacc:i6n 3.6 del Reglamento para el 

Control de Gastos de Difusi6n ~ca del Gobiemo, Elecciones 2012, todo anunclo 

impreso debera contener al calce y vlslbie lu palabras: AUTORIZADO POR LA 

COllJSl6N ESTATAL DE ELECCIONES, I~ el nllmaro del caao en que M 

emtti6 dicha autortzacl6n. Adema, en los anuncios de radio, cine, televlsl6n o por 

cualquier otro medio, ae expreaara que el miamo ha sido autorizado por la Comisi6n 

Estatal de Elecciones. 

Dado en San Juan, 

P UEZ 
PRES ID 

JUNTA EXAMINADORA DE ANUNCIOS 

N011FICACl6N: 

1. Hon. H6clDr J. Conly P6nrz 
Pl911denle, Comlii6n EtdatllJ d• Elecclones 

2. Ledo. IWn Caban Sot> 
CcxnJslcnado Elec;torel PNP 

3. Ledo. Eder Ortiz Ortiz 
Comltloniido Eladcral PPO 

4. Sr. Robet!D IWn Aponta Ben1oe 
ComllloMdo Eledgrat PIP 

6. ~de Maunabo 


