
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE MARICAO 

LEG ISLA TURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUM. 21 SERIE 20I0-2011 

PARA DlSPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS QUE 
HA DE REGffi EN EL MUNICIPlO DE MARlCAO, PUERTO RICO, DURANTE EL 
ANO FISCAL 2011-2012; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A 
LLEVAR A WS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUi SE 
CONSIGNA, Y PARA OTROS FINES 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

POR TANTO 

SECCION Ira 

SECC10N2da 

SECCION 3ra 

SECCION 4ta 

SECCION Sta 

:Conforme al Articulo 7.001 de la Ley 81 de 30 de agosto de 1991, segun 
enmendada, y mejor conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico, el AJcalde de este Municipio prepar6 y someti6 el Proyecto 
de Resoluci6n de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Municipio de Ma­
ricao, Puerto Rico, para el afio econ6mico 2011-2012. 

:Dicho Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto fue presentado a la Legis­
latura Municipal en Sesi6n Ordjnaria destinada a la consideraci6n y apro­
baci6n del mismo, seg(Jn lo dispone el Articulo 5.003 de la Ley de Muni­
cipios Aut6nomos, segll.n erunendada. 

:Este modelo de Presupuesto recoge los cambios hechos al sistema de con­
tabilidad computarizada por fondos yes presentado con nuevos enfoques 
en sus ingresos y gastos. 

:RESUEL VASE POR LA LEG ISLA TURA MUNICIPAL DE MARICAO 
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

:Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de Maricao, Puerto 
Rico, durante el afio econ6mico 2011-2012, se recauden por el Depto. de 
Finanzas las cantidades que se presuponen han de producir los recursos 

que se consignan en la Secci6n de lngresos que se hace fonnar parte de 
esta Resoluci6n. 

:Que las partidas que se relacionan en la Secci6n de Gastos que forma par­
te de esta Resoluci6n se destinen para atender el pago de estos gastos 
del Gobierno Municipal de Maricao, durante el afio econ6mico 2011 -
2012. 

:El Director de Finanzas del Murucipio llevani a los libros de contabil idad 
a su cargo los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las 

disposiciones de esta Resoluci6n. 

:Que los datos que se detallan en el libro de presupuesto son los que regi­
ran en el Municipio de Maricao para el aiio econ6mico 2011-2012 adj un­
to a esta Resoluci6n. 

:Esta Resolucion comenzara a regir el 1 rode julio de 201 1. 

r 
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RESOLUCION NUM. 21 SERIE 20l0-2011 

SECCION 6ta 

SECCION7ma 

:Por la presente se dispone que las disposiciones de esta Resoluci6n son 
independientes y separables y que si cualquier secci6n, parrafo, oraci6n, 
clausula o consignaci6n de fondos fuera declarada nula por cualquier Tri­
bunal con jurisdicci6n competente, la decision de dicho Tribunal no afec­
tara la validez de ninguna otra secci6n, parrafo, oraci6n, clausula o con­
signaci6n de·fondos de la misma. 

:Copia certificada de esta Resoluci6n sera enviada a cada una de las perso­
nas y agencias concemidas en este asunto. 

Aprobado por la Legislatura Municipal de Maricao, Puerto Rico, el dia 13 de junio de 2011 . 

~?tf.~4 
Hon. Marcos M. Rmz Sierra 
Presidente Legislatura Municipal 

~ n .U~, 
~1ereschi Benvenutti 
Secretaria Legislatura Municipal 

Aprobado por el Alcalde, 14 de j unio de 2011 . 

// I / 
.£.. ~ ,1') ,,4~4 

Hon. Gilberto Perez Valentin 
Alcalde 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE MARI CAO 

LEG ISLA TURA MUNICIPAL 

CERTIFICACION 

Yo, Aracelis Piereschi Benvenutti, Secretaria de la Legislatura Municipal de Maricao, Pueno 
Rico, por la presente certifico que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resoluci6n 
Num. 2 1, Serie 2010-2011, adoptada por la Legislatura Municipal de Maricao, Puerto Rico, en 
Sesi6n Ordinaria celebrada el 13 de junio de 2011, intitulada: 

"PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS QUE 
HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MARICAO, PUERTO RICO, DURANTE EL 
ANO FISCAL 2011-2012; PARA AUTORIZAR AL DF.dECTOR DE FINANZAS A 
LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUi SE 
CONSIGNA, Y PARA OTROS FINES" 

Ademas la misma fue aprobada con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores 
Municipales presentes en dicha Sesi6n Ordinaria: 

Hon. Marcos M. Ruiz Sierra 
Hon. Diana S. Ortiz Alarcon 
Hon. Claribel Ramos Vargas 
Hon. Luis A. Rosado 
Hon. Ferdinand Perez Rodriguez 
Hon. Carmen S. Santos Ruiz 
Hon. Emanuel Perez Canchany 
Hon. Maximino Rivera L6pez 
Hon. Wilfredo Gonzalez Orench 
Hon. Carlos N. Alequin Rivera 

Y que la mis.ma fue aprobada y firrnada por el Alcalde, Hon. Gilberto Perez Valentin el 14 de 
junio de 2011. 

Y Para que asi conste, expido la presente CERTIFICACION, con mi firma y sello oficial del 
Municipio de Maricao, hoy, 14 dejunio de 20 11. 

~Un~ 
Secretaria Legislatura Municipal 

Sello oficial 
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MARJ CAO 1874 
Gilberto PercL Va lenttn 

A lcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Ma1icao 
Presupuesto Modelo 2011-2012 

INGRESOS ESTIMADOS POR PATENTES 

DESCRIPCION CANTIDAD 

Financieros $8,200.00 

No Financieros 154.591.01 

Patente por Construccion 43.090.20 

SUB-TOTAL 205.881.21 

MENOS 5 POR CIENTO INCOBRABLE 10,294.06 

TOTAL $195,587.15 

Director de Finanzas 

l 'N Fl 'FBUJ Of Pl!: < :-tH/1VA HA( L4 l:L PRO(JRJ: ')< J 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 
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MARIC A () 1874 
Gilberto Pcrv \ alcnun 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 

Presupuesto Modelo 20 J J -2012 

PERSONAS NATURALES 0 JURiDICAS 

Tels 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

CON DEUDAS VENCIDAS POR MAS DE DOS A - OS 

NO MB RE SEG. SOC. DEUDA 

DEUDA SOLARES RESIDENCIALES $10.608.08 
DEUDA DEPATENTES 3. 108.68 

DEUDA DE SOLARES CEMENTERJO 28.266.75 

TOTAL S4J ,983.51 

cO 
Director de; Finanzas 

l v f'l ! :BU> I>! I ' ll c , 1 \f/'\4 HA< IA !:I /'R< J< i/U \ CJ 



-

-

MARlCAO 187..t 
Gilberto Pere/ \ 'alenun 

A lcalde 

ESTADO LI BRE ASOCIADO DE PU ERTO RICO 
GOBIERNO DE M ARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 
Presupuesto Modelo 2011-2012 

RELACION DE CONTRATOS 
SERVICIOS PROFESIONALES 

NO MB RE CUENTA CANTIDAD 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

CARLOS A. VEGA 01-03-04-94.11 $18.000.00 

ROMERO RODRIGUEZ & QUIJANO 
SrNGLE AUDIT 
OTROS 

01-02-04-9-l.25 20.000.00 

01-03-1 0-94.10 30.000.00 
01-03-04-94.11 20.000.00 

TOTAL $88,000.00 

~~cw 
Sr. Mod~yala Quinones 

Director de Finanzas 

UN I'Ul:Hf.O f)f.. I'll: <'A.\/f\A HAC!A El /'RO< iRf 0 



-

\ 1ARI CAO 1874 
Gilberto Pere/ \ 'alcnt111 

Alcalde 

I 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 83 7 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Malicao 

Presupuesto Modelo 2011-2012 

RELACION DE DONACIONES 

CUENTA CANTIDAD 

DONACIONES 
(MA TERIALES. AGUA 

01-02-02-94.4 7 LUZ. GAS. ETC.) $40.000.00 

01-02-07-94.49 DONACIONES (BECAS) 2.000.00 

01-02-07-94.4 7 DONACIONES 8.000.00 
01-02-14-94.4 7 DONACIONES (CENT. ENV.) 3.000.00 

01-03-04-94.4 7 DONACIONES (V ARJOS) 6.000.00 

01-09-04-94.4 7 DONACIONES: 6.000.00 

\ .) B.\LONC'ESTO INF \ '\'TD., lA00.00 
8.) PEQUE.N.\S LIGAS 1.400.00 

C') M.\IUTON S\"l\" Jl; \."-! B.\l'.TIST.\ l.200.00 

D ) JUE.GOS DEPORm·os 2.000.00 

·1 / ' I /•/JU J f)/ I'll· c A \!/'\A HA( IA EL PRO< iRI \( J 

Tels 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 
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\ 1 \RIC.AO 1874 
Gilberto Pere1 \ 'alcntin 

AlcaJde 

ESTADO LI BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
ANO FISCAL 2011-2012 

RELACION DE INGRESOS 

ORDENANZA SERIE CONCEPTO 
NUM. 

Para derogar la Ordenanza Num.39, Serie 1981-82 
y autorizar al Alcalde a alquilar el equipo pesado y/o 
guaguas escolares pertenecientes al Municipio de 
Maricao, sin necesidad de subasta, establecer las 
condiciones que regiran el arrendamiento de este 
equipo y la cantidad a cobrarse por el uso del 

15 1998-1999 mismo, y para otros fines. 
Cobro de copia de paginas u hojas en la maquina 

17 1993- 1994 fotocopiadora. 
Cobro de copias certificadas o simples de 

15 1992-1993 documentos publicos. 
Para enmendar Ordenanza Ntim.15 Serie 1992-93, 

23 1992 - 1993 Inciso C, Reng16n F y G. 
Cobrar derecho, arbitrios e impuestos por concepto 
de erecci6n, construcci6n, ampliaci6n y alteraciones 
o mejoras a cualquier obra, estructura y/o edificios, 

19 199 l - J 992 excavaciones, servidumbres y otros anaJogos. 
Norma y tarifa que habran de regir el Estadio 

8 1989-1990 Municipal . 
Regular el uso y funcionamiento del Cementerio 

27 1988 - 1989 Municipal de Maricao. 
Normas y tarifas que habrim de regir el Salon 

26 1988 - I 989 Recreativo. 
Autorizar al Alcalde de Maricao a arrendar sin 
necesidad de subasta, el equipo pesado y derogar 

39 1981 - 1982 la Ordenanza Ntim. 33 Serie l 9~-67. 

Lll~E ~~l()· 
) 

Director <le Finanws 

l \ f'l 'f: BI 0 !>! /'//- c :H// \ .-1 HAC!A 1:1 l'RUC tflj_ \(} 

Tels 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 



- ESTADO LI BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

MARICAO 1874 
Gllbcno PerC/ Va lent111 

Alcalde PRESUPUESTO MODELO 
ANO FISCAL 20 11-2012 

RELACION DE ARBITRIOS 

Descripc i6n 

Pista Atletica - Rafy Pico 

Parque Pelota Urbano - Pueblo 

Conversion Cancha lndiera Baja en Biblioteca 

Construccion Puente Carr. 357 

Parque Pasivo Montoso 

Mejoras Cementerio 

Construccion Parque lndigena 

Construccion Anexo Cancha de! 30 

Construccion Puente al !ado Cancha Bajo Techo 

Construccion Cancha Bajo Techo Bucarabones 

Construccion Gimnasio de! 30 

Parque Ecologico lndiera Fria 

Construccion Policia Municipal 

Construccion 20 Cabanas Saito Curet 

Reconstruccion Escuela Siglo XXI - Raul Ybarra 

Proyectos FEMA 

Total Proyectos Sujetos a Arbitrios Ano Economico 2011-2012 

Total A rbitrios por Cobrar Ano Economico 2011-2012 

s 
s 

Total 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

1,000,000.00 

1,200,000.00 

1,400,000.00 

326,000.00 

4 18,000.00 

270,000.00 

150,000.00 

26 1,000.00 

200,000.00 

275,000.00 

350,000.00 

800,000.00 

700,000.00 

2,000,000.00 

4,200.000.00 

8 13,400.00 

14,3631400.00 

527,136.00 

Y2 ..\ C,)-<GJ 
Sr. Modesto Ayala Quinones 

Director de Finanzas 

·uv Pl 'f.BLU /)/: I'//:_ ( 'AAl/ \ A. HA< IA f:L f>RO< iRI \() 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

MJ\ RI CAO 1874 
G1lbeno Pe rv Va lcntm 

A lca lde 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO AL 

Marzo 30,2012 

PROGRAMASFEDERALES 

PROGRAMA: CDBG 
Gastos 

70- l 3-04-91.0 l 
70-13-04-91.05 
70-1 3-04-91 .06 
70-13-04-9 l.l 0 
70-13-04-91.11 
70-13-04-91.31 
70-13-04-9 l.4 I 
70-13-04-91.45 
70-13-04-91.71 
70-13-04-92.0 I 
70-13-04-92.15 
70-13-04-92.3 8 
70-13-04-92.42 
70-13-04-94. 11 
70-13-04-94 .2 l 
70-13-04-94.25 
70-13-04-94.3 1 
70-13-04-94.32 
70-13-04-94.35 
70-13-04-94.06 
70-13-04-94.67 
70-13-04-93.0 I 
70- I 3-04-93 .02 
70-13-04-94.34 

PROGRAMA: SECCION 8 "VOUCHER" 
Gastos 

03-1 3-04-91 .0 I 
03-1 3-04-91.05 
03-13-04-91 .3 1 
03-13-04-9 I .41 
03-1 3-04-91 .71 
03-1 3-04-94.66 
03-13-04-94.65 
03-1 3-04-94.92 

SaJarios 
Salarios Empleados Transitorios 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Aportacion Retiro 
Seguro Social Federal 

Aportacion Plan Medico 
Seguro por Desempleo 
Bono Navidad 
Material de Oficina 
Materiales de Limpieza 
Material de Construccion 
Materiales (Guantes, Gazas) 
Servicios Profesionales 
Gastos de Viaje 
Gastos Legales 
Serv. Ing. y Arquitectura 
Costos Construccion 
Tasacion 
Seminarios 
Avisos y Publicaciones 
Equipo de Oficina 
Prog. para Computadoras 
Adquisicion de Terreno 

Salarios 
Salarios 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navidad 
Adm. Exp. 
Miscelaneos 
Renta 

l ny n ·r:BLO DJ: PIT-:. ( A/\.f/1\A HA( IA l:L PRU<J!-<1:.'>0 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

$964,998.00 

13,807.00 
81,940.00 

131 ,950.00 
47.00 

1,542.00 
18,004.00 
14,800.00 

2,552.00 
2,500.00 
3,300.00 
1,406.00 

54,000.00 
4,050.00 

14,600.00 
6,000.00 
2,500.00 

10,000.00 
535,000.00 

3,000.00 
4,000.00 
5,000.00 
4,300.00 

700.00 
50,000.00 

$140,550.00 

15,000.00 

850.00 
750.00 

1,200.00 
2,000.00 

120,750.00 
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MARICAO 1874 

Modesto Ayala Quitlones 
Director de Finanzas 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gohierno Municipal de Maricao 

Oficina del Director de Finanzas 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 
Presupuesto Modelo 2011-2012 

CERTIFICACION 

Tels. (787) 838-2290 
838-2480 

Fax: 838-2592 

Yo, Modesto Ayala Quinones, Director de Finanzas del Municipio de Maricao, certifico 
que no hemos presupuestado cantidad alguna del Fondo General para Obras y Mejoras 
Permanentes. 

Dado hoy 10 de mayo de 2011 , en Maricao, PR 

Atentarnente 

Sr~· /£(J!£nes D~~~ de Finanzas 
Municipio de Maricao 

ysl 

( ' 
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MARICAO 1874 

Modesto Ayala Quii'lones 
Director de Finanzas 

ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gohierno Municipal de Maric.:ao 

Oficina del Director de Finanzas 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 
Presupuesto Modelo 2011-2012 

CERTIFICACION 

Tels. (787) 838-2290 
838-2480 

Fax: 838-2592 

Yo, Modesto Ayala Quinones, Director de Finanzas del Municipio de Maricao, certifico 
que la cantidad presupuestada por concepto de arrendamiento, cuenta 01-03-04-87.06 
Renta Locales y Propiedad Mueble, es estimada. Entre estos locales se encuentra: 
Cancha Bajo Techo, etc. 

Dado hoy l 0 de mayo de 2011 , en Maricao PR 

Atentamente 

s,~r ~/.~ones 
Director de Finanzas 
Municipio de Maricao 

ysl 



MARICAO 1874 

Modesto Ayala Quinones 
Director de Finanzas 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gohierno Municipal de Maricao 

Oficina del Director de Finanzas 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

CERTIFICACION 

Tels. (787) 838-2290 
838-2480 

Fax: 838-2592 

Yo, Modesto Ayala Quiiiones, Director de Finanzas del Municipio de Maricao, 
CERTIFICO: que no se sometio ninguna relacion de sentencias en el presupuesto 
2011-2012, ya que, actualmente, no existen demandas pendientes. 

Dado hoy 10 de mayo de 2011, en Maricao, PR 

Atentamente 

Sr.£~A~ktPmones 
Director de Finanzas 
Municipio de Maricao 

ysl 



EMPLEADOS SUELDO SUELDO SISTEMA DE SEG. SOC. PLAN BONO DE BONO DE SEG. SOC. TOTAL 
MENS UAL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 
2011-2012 2011-2012 

Lectalatura llunlolpal 

1 1,303.00 15,636.00 1,450.24 1,305.17 1,500.00 1,200.00 225.00 2 1,3 16 .41 

Oflclna Alcalde 

Conlianza y Regulares 4 8,027.00 96,324.00 8,934.05 7,695.82 6,000.00 3,600.00 675.00 15.60 123,244.47 

Flnanaaa 

Confianza y Regulares 12 15,597.30 187,167.60 17,359.79 15,626 .47 18,000 .00 14,400.00 2,700.00 0 .00 255,253.86 
Transitorio ~ 6 ,131.04 73,572.48 0 .00 6,173.36 7,500.00 6,000.00 1,125.00 0.00 94,370.84 

Total Finanza 17 21,728.34 260,740.08 17,359.79 21,799.83 25,500.00 20,400.00 3,825.00 0 .00 349,624.69 

Obraa P6bllcaa 

Confianza y Regulares 35 40,562 .79 486,753.48 45,146.39 41,046.81 48,000.00 41 ,930.99 7,875.00 280.80 671,033.47 
Transitorio 69 56, 184.66 674,215.92 58,991.76 60,000.00 81 ,393.26 15,525.00 218.40 890,344.34 

lrregulares 15 9 ,424.95 113,099.40 0.00 9,991.80 0.00 14,137.43 3,375.00 0.00 140,603.63 
Total Obras PUblicas 119 106,172.40 1,274,068.80 45,146.39 110,030.37 108,000.00 137,461.69 26,775.00 499 .20 1,701,981.44 

Centro Dlqnoatlco y Trat. 

Colianza y Regulares 0 0.00 0 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Transitorios .1 3,448.78 4 1,385.36 0.00 3,602.02 4,500.00 4 ,800.00 900.00 62.40 55,249.78 

Total CDT 4 3,448.78 4 1,385.36 0.00 3,602.02 4 ,500.00 4 ,800.00 900.00 62.40 55,249.78 

Manejo de Jl:mercenclaa 

Confianza y Regulares 2 2,242.50 26,910.00 2,495.90 2,276.64 3,000.00 2,400.00 450.00 31.20 37,563.74 

Transitorio ~ 7,726.54 92,718.48 0.00 7,905.98 7,500.00 8 ,827.49 1,800.00 78.00 118,829.95 

Total Defensa Civil 10 9,969.04 119,628.48 2,495.90 10,182.62 10,500.00 11,227.49 2,250.00 109.20 156,393.68 

Recunoa Humanoa 

Confianza y Regular 3 4 ,424.00 53,088.00 4 ,923 .92 4 ,388.27 4,500.00 3,600.00 675.00 0.00 71,175.19 

Tran sitorio 2 2,168.QO 26 ,016.00 0.00 2,208.25 3 ,000.00 2 ,400.00 450.00 0.00 34,074.25 

Total Rec. Humanos 5 6,592.00 79,104.00 4,923 .92 6,596.52 7,500.00 6,000.00 1,125.00 0.00 105,249.44 



( 

Recreacf6n y Deportea 

Confianza y Regular 7 8,354.50 100,254 .00 9 ,298.55 8 ,432.52 10,500.00 8,400.00 1,575.00 78 .00 138,538.07 
Transitorio § 4,536.25 54,435.00 Q 4,709.35 4,500.00 6,000.00 1,125.00 15.60 70,784.95 

Total Rec. y Dep. 12 12,890.75 154,689.00 9,298.55 13,141.87 15,000.00 14,400.00 2 ,700.00 93.60 209,323.02 

Centro Bnvejecfentes 

Confianza y Regular 2 2 ,244.00 26,928.00 2,497.57 2 ,278.01 3,000.00 2,400.00 450.00 0 .00 37,553.58 
Transitorios l 780.00 9,360.00 0 .00 825.05 0 .00 1,200.00 225.00 15.60 11,625.65 

Total Centro Env. 3 3 ,024.00 36,288.00 2,497.57 3 ,103.06 3,000.00 3,600.00 675.00 15.60 49,179.23 

Relacion•• P<abllcae 

Confianza y Regular 1 1,512.00 18,144.00 1,682.86 1,497.03 1,500.00 1,200.00 225.00 0 .00 24 ,248.89 

Transitorios Q 0 .00 0 .00 Q 0.00 0 .00 0 .00 0 .00 0 .00 0 .00 
Total Relac. Pub. 1 1,512.00 18,144.00 1,682 .86 1,497.03 1,500.00 1,200.00 225 .00 0 .00 24,248.89 

Secretarla lllunfclpel 

Confianza y Regular .£ 2,623.00 31,476.00 2,919.40 2,625.94 3,000.00 2,400.00 450.00 0 .00 42,871.34 

Total Sec. Municipal 2 2 ,623.00 31,476.00 2,919.40 2,6 25 .94 3,000.00 2,400.00 450.00 0 .00 42,871.34 

Audftoria Interna 

Confumza y Regular 1 1,900.00 22,800.00 2 ,114.70 1,853.21 1,500.00 1,200 .00 225.00 0 .00 29 ,692 .91 

Transitorio l 954.33 11,451.96 985.09 1,500.00 1,200.00 225.00 0.00 15,362.05 
Total Auditoria 2 2,854.33 34,251.96 2,114.70 2,838.30 3 ,000 .00 2,400 .00 450.00 0 .00 4 5,054.96 

Pollcfa lllunfcfpel 

Comisionado y Policla s 11 12,900.50 154,806.00 14,358.27 13,041.80 16,500.00 13,200.00 2,475.00 171.60 214,552 .66 

Total Policia 11 12,900.50 154,806.00 14,358.27 13,041.80 16,500.00 13,200.00 2,475.00 171.60 214,552.66 

Confianza y Regular 81 101,690.59 1,220,287 .08 113,181.63 102,067.68 117,000.00 95,930.99 18,675.00 577.20 1,667,044.57 

Transitorio 95 81 ,9 29 .60 983,155.20 0.00 85,400.87 88,500.00 111 ,820.75 2 1,825.00 390.00 1,290 ,641 .80 
lrregulares 15 9,424 .96 113,099.40 0.00 9,991.80 0 .00 14,137.43 2 ,025.00 0 .00 140,603.63 

GRAN TOTAL 191 193,045.15 2 ,316,541.68 113,181.63 197,460.35 205,500 .00 22 1,889 .18 42,525.00 967.20 3 ,098,290.01 



( ( 

CATMIOIUA I PlJUTO CAJITID.A.D UCALA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

c Secretaria Confidencial 

Total 1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
AiO FISCAL 2011-2012 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

llOl:LDO 8UBLDO 818TSllADS BlllO. eoc. 
.... llUAL AllVAL ltSTDtO nDSaAL 

2011-2012 

1,303.00 15,636.00 1,450.24 1,305.17 

Q.QQ 0.00 0 .00 0 .00 

1,303.00 15,636.00 1,450.24 1,305.17 

'1 

( 

PLAJr BO•ODS BO•ODS sso. eoc. TOTAL 

IDDIOO ••VIDAi> vmtAJrO caoran. 
i 

1,500.00 1,200.00 225.00 21,316.41 

0.00 0 .00 0 .00 0 .00 

1,500.00 1,200.00 225.00 21,316.41 



( 

CATBOOltL\ PUaTO 1- ·---..... ~ 
1-•~ DCALA 

! 

OFICINA ALCALDE 

c Alcalde 1 

c Ayudante Adm. 1 6 
c Conductor del Alcald' 1 1 

c Ayudante OP l 5 

TOTAL 4 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
AlfO FISCAL 2011-2012 

OFICINA DEL ALCALDE 

8USLDO 9USLDO .. DB 8m. 90C. 

llSll8UAL AlrVAL ltBTUtO nlDBRAL 

2011·2012 

3,500.00 42,000.00 3 ,895.50 3,213.00 
1,753.00 21,036.00 1,951.09 1,718.27 

1,150.00 13,800.00 1,279.95 1,164.71 
1,624.00 19,488.00 1,807.5 1 1,599.84 

Pl.All 

llSDICO 

1,500.00 
1,500.00 

1,500.00 
1,500.00 

( 

BOllODB BOllODB 

llAVIDAD YBRAllO 

1,200.00 225.00 
1,200.00 225.00 
1,200.00 225.00 

8,027.00 96,324.00 8,934.05 7,695.82 6,000.00 3,600.00 675.00 

8m. 80C. TOTAL I 
CBOJ'U.IL 

f .. .. ,J 

50,608.50 
27,630.36 

15.60 19,185.26 
25,820.35 

15.60 123,244.47 



( 

CATSGOJUA PVUTO CdTIDAD SllCALA 

FINANZAS 

c Director de Finanzas 10 

R Telefonista 1 5 

R Auxiliar en Conlabilidad 5 8 

R Oficial Comprador 1 8 

R Encargado de la Prop. 1 6 

R Auxiliar Administrativo 1 9 

R Ofic ial Pagodor 1 8 

R Oficial Preintcrvenci6n l 9 

TOTAL 12 

T Auxiliar Contabilidad 6 

T Contador 12 

T Auxiliar Contabilidad 8 

T Auxiliar Contabilidad 1 8 

T Pagador Auxiliar 1 7 

TOTAL 5 

Gran Total 17 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

SUm.DO 

MUllUAL 

1,872.00 

1,190.00 

6,315.00 

1,263.00 

1,041.30 

1,288.00 

1,288.00 

1 ,340.00 

15,597.30 

1,173. 14 

1,374.00 

1,263.00 

1,082.90 

1,238 .00 

6,131.04 

2 1,728.34 

FINANZAS 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Ai°O FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE FINANZAS 

llU&LDO mftUIAD& ao. llOC. 

Aini.AL ltSTIJlO 

3011-201:1 

22,464.00 2,083.54 1,827.51 

14,280.00 1,324.47 1,201.43 

75,780.00 7,028.60 6,342.23 

15,156.00 1,405.72 1,268.45 

12,495.60 1,158 .97 1,064.93 

15,456.00 1,433.54 1,291.40 

15,456.00 1,433.54 1,291.40 

16.080.00 1.49 1.42 1.339.13 

I') 

187,167.6 . 
I 

7,359.79 15 ,626.47 

14,077.68 1,185.96 

16,488.00 1,370.34 

15,156.00 1,268.45 

12,994.80 1,103.11 

14,~56.00 1,245.50 

73,572.48 UA.. 0 .00 6,173.36 

260,740.08 17,359 .79 2 1,799.83 

( 

PLAJI llOllO Diii SOllODS UO.llOC. TOl'AL 

lllSDICO BAVIDAD VUAIJO CHC>f'SlllL 
j 

1,500.00 1,200.00 225.00 29,300.05 

1500.00 1,200.00 225.00 19,730.90 

7,500.00 6,000.00 1 ,125.00 103,775.83 

1500.00 1,200.00 225.00 20,755.17 

1500.00 1,200.00 225.00 17,644.48 

1500.00 1,200.00 225.00 2 1,105.94 

1500.00 1,200.00 225.00 21,105.94 

1500.00 1.200.00 225.00 21.835.55 

18,000.00 14,400.00 2,700.00 255,253.86 

1500.00 1,200.00 225.00 18,188.64 

1,500.00 1,200.00 225.00 20 ,783.34 

1500.00 1,200.00 225.00 19,349.45 

1,500.00 1,200.00 225.00 17,022.91 

1,500.QQ l ,20Q.OQ ~ 19 ,026.50 

7,500.00 6,000.00 1,125.00 0.00 94 ,370 .84 

25,500.00 20,400.00 3,825.00 0 .00 349,624.70 



CATSOORIA PUDTO 1-·-.- UCAJ.A -._..ia--

OBRAS PUBLICAS 

c Director Obras PUblicas 1 8 

R Auxiliar del Hogar 1 l 
R Auxiliar Oficios Oicstros 1 3 

R Ayudantc de Coclncra l 2 
R Capataz de Brigada 1 4 

R Conductor Ouaguas 3 6 
R Conductor Veh. Llvlano 1 5 
R Conscrje 1 

R Conscrje 1 l 

R Conscrje 1 1 

R Elcctricista 2 6 
R Oficinista 3 4 

R Oficinista 11 2 5 
R Opcrador Equipo Pcsado 3 7 

R TCcnico Automotriz 1 7 
R Supcrv. Trans. y mant. Vet 1 8 

R Supervisor Obras PUblicas 1 7 

R Ttabajador 5 l 

R Ttabajador de Conservaci61 1 2 
R Conductor Veh. Pcsado 3 6 

R Cond. Veh. Llviano l 5 
Total 35 

T Coordlnador Recicaje l 5 

T Auxiliarcs Oficios Oies tros 7 3 

T Auxiliares Oficfos Diestros l 3 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DB PUERTO RICO 
OOBIERNO DE MARICAO 

OBRAS PUBLICAS 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
A&O FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE OBRAS PUBLICAS 

sum.DO 80SLDO 818TSMADI UG.llOCIAL 
... llUAL AllVAL ltS'IDO nomw. 

:ao11-:ao1:a 

1,572.00 18,864.00 1,749.64 1,552.11 
1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,118.81 

1,144.00 13,728.00 1,273 .27 1,159.20 
1,122.00 13,464.00 1,248.79 1,139.01 

1, 167.00 14,004.00 1,298 .87 1,180.32 
3,642.00 43,704.00 4,053 .55 3,670.39 
1,190.00 14,280 .00 1,324.47 1,201.43 

628.33 7,539.96 699.33 680.54 
1,100.00 13,200.00 1,224 .30 1,118.81 
1,021.04 12,252.48 1,136.42 1,046.33 
2,428.00 29,136.00 2,702.36 2,446.93 

3,501.00 42,0 12.00 3,896.61 3,540.96 
2,380.00 28,560.00 2,648.94 2,402.87 

3,714.00 44,568.00 4 , 133.68 3,736.49 
1,238.00 14,856.00 1,377.89 1,245.50 

1,263.00 15,156.00 1,405.72 1,268 .45 
1,238.00 14,856.00 1,377.89 1,245.50 

5,500.00 66,000.00 6,121.50 5,594.06 
1, 122.00 13,464.00 1,248.79 1, 139.01 

3,642.00 43,704.00 4,053.55 3,670.39 

850.42 10,205.04 ( 46.52 889.70 
40,562.79 486,753.48 ,146.39 41 ,046.81 

1,105.54 13,266.48 1,123.90 
5,146.05 61,752.60 5,487.16 

653.67 7,844.04 707.29 

Pl.All 
llSDICO 

1,500.00 
1,500.00 
1,500.00 
1,500.0 0 
1,500.00 
4 ,500.00 
1,500.00 
1,500.00 
1,500.00 
1,500.00 
3,000.00 

4 ,500.00 
3,000.00 
4,500.00 
1,500.00 
1,500.00 
1,500.00 
4,500.00 

4,500.00 
1,500.00 

48,000.00 

1,500.00 
6,000.00 

0.00 

BO•ODS BOJIODS SSG.80C. 

TOTAL \· I ••VD>AD vaAJrO CBOl'Sml. 

1,200.00 225.00 15.60 25,106.35 
1,200.00 225.00 18,468.11 
1,200.00 225.00 19,085.47 
1,200.00 225.00 18,776.80 
1,20 0 .00 225.00 19,408.19 
3,600.00 675.00 46.80 60,249.74 
1,200.00 225.00 15.60 19,746.50 

1,130.99 225.00 11,775.82 
1,200.00 225.00 0.00 18,468.11 

1,200.00 225.00 0.00 17,360.23 
2,400.00 450.00 31.20 40,166.49 

3 ,600.00 675.00 58,224 .57 
2,400.00 450.00 39,461.81 
3,600.00 675.00 46.80 61,259.97 
1,200.00 225.00 15.60 20,419.99 
1,200.00 225.00 15.60 20,770.77 

1,200.00 225.00 15.60 20,419.99 
6,000.00 1, 125.00 0.00 89,340.56 
1,200.00 225.00 0.00 17,276.80 
3 ,600 .00 675.00 46.80 60,249.74 

1,20Q.OO 225.00 31.20 14,997.46 
4 1,930.99 7,875.00 280.80 671,033.47 

1,200.00 225.00 17,315.38 

8 ,400.00 1,575.00 83,214 .76 
1,176.61 225.00 9,952.94 



( 

CATBOOIUA 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

PUDTO '-· ,_ 
·---~ 

OBRAS PUBLICAS 
Sub- Director Obras PUblic 

Capataz de Brigade 

Carpintero 

Carpintero 

Auxiliar de Serv. de Salud 

Enfennero Practico 

Cond. Yeh. Liviano 

Cond. Yeh. Liviano 

Cond. Yeh . Pesado 

Conserje 

Conserje 

Coard. Proyectos Especiale 

Encargado de Cementerio 

Tecnico Automotriz 

Oficinista 

Oficinista 

Oficinista 

Oficinista 

Operador Equipo Pesado 

Operador Equipo Pesado 

Secretaria 

Supervisor 

Trabajador 

Trabajador 

Cond. Yeh. Liviano 

Trabajador 

Total 

Trabajador 

Nota IS empleados x 628.33 

Confianza y Regular 

Transitorios 

lrregulares 

Gran Total 

1 

1 

1 
4 

1 
1 

1 
3 

4 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 

2 
1 

1 

1 

1 
6 

18 
1 

3 

69 

15 

35 

69 

15 
119 

acALA 

4 

4 
4 

3 

5 
5 
6 
1 

1 

7 

3 

7 
4 

4 
4 

4 
7 

7 

6 
7 
1 

1 

5 
1 

1 

8UBLDO 
IDllllUAL 

1,314.00 
750.75 

1,167.00 

3,000.00 

653.47 

785.42 

1,190.00 

3,316.62 

4 ,506.68 

1,256.00 
706.88 

707.20 
1,061.88 

795.60 
750.75 

667.34 

1,001.00 

1,835.18 

1, 149.20 

1,060.80 

1,126.67 

1, 150.72 

4 ,241.28 

11 ,322.00 

935.46 

2.827.50 

8Ua.DO 
.AllVAL 

2011-:ao12 

15,768.00 

9,009.00 

14,004.00 

36,000.00 

7,841.64 

9,425.04 

14,280.00 

39,799.44 
54 ,080. 16 

15,072.00 
8,482 .56 

8,486.40 

12,742.56 

9,547.20 

9,009.00 

8,008.08 

12,012.00 

22,022. 16 

13,790.40 

12,729.60 

13,520.04 

13,808.64 

50,895.36 
135,864.00 

11,225.52 
33.930.00 

IWITSllADI 
JtSTlllO 

0.00 

0.00 

0.00 

UG.80CIAI. 
n:D-.U. 

1,315.26 

798.20 

1,180.32 

3,190.05 

707 .08 

830.03 
1,201.43 

3,371.69 
4 ,573.18 

1,360.38 
757.93 

758.22 

1,083.82 

839.37 

798.20 

721.63 

1,027.93 

1,902.72 

1, 163.98 
1,082.83 

1,143.30 
1,165.37 

4,547.57 

12,262.46 

967.76 
2.922.68 

ft.All 
llSlllCO 

1,500.00 

1,500.00 

1,500.00 

3,000.00 

0 .00 

0 .00 
1,500.00 

3,000.00 
4 ,500.00 

3,000.00 
1,500.00 

1,500.00 

0 .00 

1,500.00 

1,500.00 

1,500.00 

1,500.00 

3,000.00 

1,500.00 

0 .00 

1,500.00 
1,500.00 

6,000.00 

7,500.00 

1,500.00 

1.500.00 

( 

BOlfODS 
JIAVIDAD 

1,200.00 

1,200.00 

1,200.00 

4,800.00 

1,176.25 

1,200.00 

1,200.00 

3,600.00 
4 ,800.00 

2,260.80 
1,200.00 

ao•oDs 
Yl:RAJrO 

225.00 
225.00 

225.00 

900.00 

225.00 

225.00 

225.00 

675.00 
900.00 

450.00 

225.00 

1,200.00 225.00 

1,200.00 225.00 

1,200.00 225.00 

1,200.00 225.00 

1,200.00 225.00 

1,200.00 225.00 

2,400.00 4 50.00 

1,200.00 225.00 
1,200.00 225.00 

1,200.00 225.00 

1,200.00 225.00 

7,200.00 1,350.00 

20,379.60 4,050.00 

1,200.00 

3,600.00 

225.00 

675 .00 

llSO. 90C. 
CBOl'SRIL 

15.60 

15.60 

46.80 
62.40 

15.60 

0.00 

0.00 

15.60 
15.60 

15 .60 

15.60 

TOTAL 

Ii 

20,008.26 
12,732.20 

18,124.92 

47,890.05 

9,949 .97 

11,680.07 
18,422.03 

50,492.93 
68,915.74 

22,143.18 
12 ,165.49 

12, 169.62 

15,251.38 

13,327.17 

12,732.20 
11,654.71 

15,964.93 
29,774.88 

17,894.98 

15,253.03 

17,588.34 

17,914.61 

69,992.93 

180,056.06 

15, 133.88 
42,627.68 

I 

56,184.66 674,215.92 ~ 0.00 58,991.76 60,000.00 81,393.26 15,525.00 218.40 890,344.34 

9,424.95 

40,562.79 
56,184 .66 

113,099.40 

486,753.48 

674,2 15.92 

0.00 

45,146.39 

0 .00 

9,991.80 0.00 

41,046.81 48,000.00 

58,991.76 60,000.00 
9,424.95 113.099.40 0 .00 9,991.80 0 .00 

106, 172.40 1,274,068.80 45,146.39 110,030.37 108,000.00 

14,137.43 3,375.00 

41 ,930.99 7,875.00 

81 ,393.26 15,525.00 

14.137.43 3,375.00 

137,461.69 26,775.00 

0.00 

280.80 

218.40 

0 .00 

140,603.63 

671,033.47 

890,344.34 

140,603.63 

499.20 1,701,981.44 



CATllOOIUA PVUTO I CAXTtDAD I UCALA 

c&llftO DS DIAGllOftlCO T Tit.AT. 

I I 
R Olicinista II 7 

TOTAL 7 

T Cond. Ambulancia 2 7 

T Cond. Vch Liv 6 

T Cond . Ambulencia l 7 

TOTAL 4 

GRAN TOTAL 5 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

CDT 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Aio FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE CDT 

9VaLl>O .ua.oo mftUIA DG. llOCIAL ... ., ... .UVAL DSUTDIO J'SDDAL 

2011.:aoia 

1,190.00 14,280.00 1,324.47 1,201.43 

1,190.00 14,280.00 ~,324.47 1,201.43 

1,733.32 20,799.84 1,809.21 

935.46 11,225.52 967.76 

780.00 9,360.00 ~ 

3 ,448.78 41,385.3~ 3,602.02 

4 ,638.78 55,665.36 1,324.47 4,803.45 

PLAJI llOlrO DS BOllODS ao.llOCIAL TOTAL 

llSDICO •AVIDAD VSltAlrO CllOr&IUL 

I 

1500.00 1,200.00 225.00 19,730.90 

1,500.00 1,200.00 225.00 19,730.90 

1,500.00 2,400.00 450.00 31.20 26,990.25 

1,500.00 1,200.00 225.00 15.60 15, 133.88 

1,500.0Q 1,200.QO ~ ll&Q 13, 125.65 

4,500.00 4,800.00 900.00 62.40 55,249.78 

6,000.00 6,000.00 1,125.00 62.40 74,980.68 



( 

CATSOOIUA PUUTO CAllTIDAD UCALA 

Ii 

. 
Manejo Emergencias 

c Dir. de Man cjo Emerg. 1 7 

R Trabajador 1 

TOTAL 2 

T Olic. Manejo Emcrg. 1 7 

T Tra.bajador 3 1 

T Cond. Ambula.ncia l 

T Supervisor 7 

T Cond. Veh. Pesado 7 

T Auxma.r Administrative 1 7 

T 8 

Total 

Gran Total 10 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARJCAO 

OMME 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
A.AO FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE MANE.JO DE EMERGENCIAS 

llUa.DO llUa.DO GSl'UIAD& AGUJtO llOC. 

... IRJAJ. AJIUAJ. UTlllO nDUAL 

2011-2012 

I . 

1,142.50 13,710 .00 1,271.60 1,157.83 

1.100.00 13.200.00 1.224.30 1.1 18.81 

2,242.50 26,9 10.00 2,495.90 2,276.64 

1,238.00 14 ,856.00 1,245.50 

1,884.99 22,619.88 1,998.36 

1,128.08 13,536.96 1,144. 59 

1,060.80 12,729.60 1,082.83 

1,126.67 13,520.04 1,143.30 

1 ,2~8 .0Q l§,456.0~ 1,291.40 

7,726.54 92,718.4 0 .00 7,905.98 

9,969.04 119,628.48 2,495.90 10,182.62 

( 

..... llOWOD& •<>110 ll&Q. llOC. TOTAi. 

IDDICO WAVIDAD vatAllO CROl'UIL 

1,500.00 1,200.00 225.00 15 .60 19,080.03 

1.500.00 1,200.00 225.00 lMQ 18.483.7 1 

3,000.00 2,400.00 450.00 31.20 37,563.74 

1,500.00 1,200.00 225.00 15.60 19,042. 10 

1,500.00 2,827.49 675.00 15.60 29,636.33 

1,200.00 225.00 15.60 16,122. 15 

1,500.00 1,200.00 225.00 15.60 16,753.03 

1,500.00 1,200.00 225.00 15.60 17,603.94 

1,500.00 l ,~QQ .QO 225.00 19,672.40 

7,500.00 8,827.49 1,800.00 78.00 118,829.95 

10,500.00 11,227.49 2,250.0 0 109 .20 156,393.69 



( 

CATBGORIA PUDTO ---.. •-- acALA 

Policias Municipales 

c Comisionado 1 

R Policias Municipales 10 

Total 11 

GRAN TOTAL 11 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

POLICIA MUNICIPAL 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Aft'O FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE POLICIAS MUNICIPALES 

8UBLDO Bua.DO lllBTBllA DS am. soc. PLAJI 

llDBUAL AJWAL RSTlllO ra>JatAL IDDICO 
2011.2012 

( 

BORODS 

RAVIDAD 

$1 ,150.50 $13,806.00 $1 ,280.51 $ 1, 165.17 $1 ,500.00 $1,200.00 
11.750.00 141.000.00 13.077.75 11.876.63 13.500.00 12.000.00 

12,900.50 154,806.00 (358.27 13,041.80 15,000.00 13,200.00 

$12,900.50 $154,806.00 $14,358.27 $13,041 .80 $16,500.00 $13,200.00 

BORODS em.IOC. TOTAL 
VatAllO ceoram. 

$225.00 $15.60 $19,192.28 
2.250.00 156.00 193,850.38 

2,475.00 171.60 213,042.65 

$2,475.00 $171 .60 $214,552.66 



( ( 

CATSGOlllA PlJaTO CAllTIDAD UCAL& 

OFICINA DE PERSONAL 

c Directors de Personal 10 

R Sccrctaria 6 

R Oficial de N6millall l 9 

TOTAL 3 

Oficinista 4 

Oficinista l 4 

TOTAL 2 

GRAN TOTAL 5 

ESTADO LmRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

RECURSOS HUMANOS 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

8USLDO Mrm.DO .. .,..... DO. 90CIAL 

llU8UAL .uu.u. llSTlllO rSDaAL 

3011-2013 

1,922.00 23,064 .00 2,139.19 1,873.4 1 

1,214.00 14,568.00 1,35 1.18 1,223.46 

1.288.00 15.456.00 l.433.55 1.291.40 

4 ,424.00 53,088.00 1923.92 4,388.27 

L 

1,167 .00 14,004.00 1,180.32 

1,001 ,QQ 12,Ql2.QQ ~ 1,027,2~ 

2,168.00 26,016.00 2,208.25 

6,592.00 79,104.00 4,923.92 6 ,596.52 

Pl.All 90llODS 90llODS ao.eoc. TOTAL 

JaDICO UVIDAD •AVIDAD CWllllll. 

I 

1,500.00 1,200.00 225.00 30,001.60 

1,500.00 1,200.00 225.00 20,067.64 

1.500.00 1.200.00 ~ 2 1.105.95 

4,500.00 3,600.00 675.00 7 1, 175. 19 

1,500.00 1,200.00 225.00 18,109.32 

l,:2QQ,OO 1,2QQ.QQ ~ 15,264.93 

3 ,000.00 2,400.00 450.00 34 ,074.25 

7,500.00 6,000.00 1,125.00 105 ,249.44 



( 

CATll:GOIUA PUsaTO CABTIDAD acAl.A 

RECREACION Y DEPORTES 

c Dir. Rec. y Dcp. 1 

R Enc. lnstalaci6n Rec. 2 6 

R Conscrjc 

R Trabajador 1 

R l..ider Recreativo ~ 6 

Total 7 

T Salvavidas 6 

T l..ider Recrcativo 2 6 

T Trabajador 1 

T Trabajador l 

Total 5 

Gran Total 12 

ESTADO LmRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OOBIERNO DE MARICAO 

RECREACION Y DEPORTES 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ABO FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES 

llVSl.DO 9VSLDO msraAD& lmG. llOC. PLAJI 

..... UAL AllUAL asnao r&Dl:llAL llSDICO 

1,456.00 17,472.00 1,620.53 1,445.62 1,500.00 

2,428.00 29, 136.00 2,702.36 2,446.93 3,000.00 

942.50 11,310.00 1,049.00 974.23 1,500.00 

1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,118.81 1,500.00 

2,428.00 22,1~6.00 2,702.36 2,446.93 ~.Q00.00 

8,354.50 100,254.00 ~.298.55 8,432.52 10,500.00 

980.20 11,762.40 1,008.84 1,500.00 

1,906.68 22,880.16 1,968.36 1,500.00 

706.87 8,482.44 757.92 1,500.00 

942.5Q 11,310.00 274.23 

4,536.25 54,435.oof}\ 4,709.35 4,500.00 

12,890.75 154,689.00 9 ,298.55 13,141.87 15,000.00 

llO•ODS llO•ODS lmOUJl.O llOC. TOTAL 

llAVlDAD YmAJIO ceoram. 
I 

1,200.00 225.00 15.60 23,478.75 

2,400.00 450.00 31.20 40,166.49 

1,200.00 225.00 15.60 16,273.83 

1,200.00 225.00 18,468. 11 

~.400.00 450.QQ 15.60 4Q,150.~9 

8,400.00 1,575.00 78.00 138,538.07 

1,200.00 225.00 15,696.24 

2,400.00 450.00 15.60 29,214.12 

1,200.00 225.00 12,165.36 

1,200.00 225.00 l~,709. 23 

6,000.00 1,125.00 15.60 $70,784.95 

14,400.00 2,700.00 93.60 209,323.02 



( 

CATSOOJUA l'VB8TO CAJITIDAD &8CAIA 

I 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 

R Cocinera 1 3 

R Au.xiliur de! hogw- 1 1 

R 

TOTAL 2 

T Cond. Veh. Pesado 1 6 

TOTAL 

GRAN TOTAL 3 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2011-2012 

OFICINA CENTRO DE ENVEJECIENTES 

SUSLDO 8USLDO lllllTUIA DS AO. llOC. 

ll&llllUAL AJIUAL UTlllO nDSltAI. 

2011-301:1 

1,144.00 13,728.00 1,273.27 1,159.20 

1,100.00 13,200.00 1,224.~0 1,118.81 

2,244.00 26,928.00(/\2.497.57 2,278.01 

780.00 9 ,360.00 

780.00 9,360.00~ 825.05 

3,024.00 36,288.00 2,497.57 3,103.06 

( 

Pl.Air llOllODS llOllODS AO.eoc. TOTAL 

IDDICO SAVIDAD vatAJIO caoran. 
" : 

1500.00 1,200.00 225.00 19,085.47 

1500.00 1,200.00 225.00 18,468.11 

3,000.00 2,400.00 450.00 0 .00 37,553.58 

1.200.00 15.60 11.625.65 

0.00 1,200.00 225.00 15.60 11,625.65 

3,000.00 3,600.00 675.00 15.60 49,179.23 



CATSOOIUA PUSllTO CAllTIDAD ACAi.A 

I' . 
RELACIONES PUBLICAS 

c Dir. Relecioncs PUb. 7 

Gran Total 

ESTADO LmRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

RELACIONES PUBLICAS 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS 

9VSUIO 9VSUIO lllllTSllA DI: aG. 80C. 

IDllllUAI. AJIVAI. ltSTlllO l'SDllllAL 

11011.aou 

1,512.00 18, 144.00 " ,682.86 1,497.03 

1,512.00 18,144.00 1,682.86 1,497.03 

( 

Pl.All llO•O DI: ~o ao. 80C. TOTAL 

IDDICO •AVIDAD Vl:ltAllO CllOPDIL 

1,500.00 1,200.00 225.00 24,248.89 

1,500.00 1,200.00 225.00 24,248.89 



( 

CAftOOIUA PVUTO CAJITIDAD UCALA 

I' 

SECRETARIA MUNICIPAL 

c Secn:Laria Municipal I 6 

R Oficlnlsta 1 4 

Gran Total 2 

ESTADO LmRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

SECRETARIA MUNICIPAL 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
A'&O FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 

8Ua.DO 8Ua.DO lllftSllA DB UO. llOC. 

.... 8UAL AJIVAL ltS1'UtO J'SDUAL 

:aou-201:1 

1,456.00 17,472.00 1,620.53 1,445.62 

1,167.00 14,004.00 1 ,29~.87 1,1~0.~2 

2,623.00 31,476.oog l2 .919.40 2,625.94 

( 

Pl.Alf 90llODS 90•0DS UG.llOC. TOTAL 

llDDICO • AVIDAD VU.AlrO caormm. 
I 

1,500.00 1,200.00 225.00 23,463. 15 

1,500.00 1,200.00 225.00 12,408. 19 

3,000.00 2,400.00 450.00 42,871.34 



CATSGOIUA PUUTO CAJn'1DAD UCALA 

AUDITORIA INTERNA 

c Directora Auditorla 1 9 

T Secretaria l 6 

TOTAL 2 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

AUDITORIA MUNICIPAL 

Maricao, Puerto Rico 00606 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Alto FISCAL 2011-2012 

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA 

Bua.DO •UBI.DO - ·-DS AG. SOC. 
... aOAL AllOAL ltSTIRO nDll:RAL 

:3011-2012 

1,900.00 22,800.00~114.70 1,853.21 

954.33 11.45 1.96 ~ -- 985.09 

2,854.33 34,251. 96 2,114.70 2,838.30 

Pl.Air 
llSDICO 

1,500.00 

1,500.00 

3,000.00 

( 

BORODS BORODS am. soc. TOTAL 

WAVIDAD VSRAllO CROrmtlL 

I I 

1,200.00 225.00 29,692 .91 

1.200.00 225.00 15.362.05 

2,400.00 450.00 45,054.96 
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Omar 'E. 'J{egrdn Jwfia, .?.<~JI. 
Comisionaao 

29 de marzo de 2011 

Sr. Modesto Ayala Quinones 
Director de Finanzas 
Municipio de Maricao 
PO Box 837 
Maricao, Puerto Rico 00606 

Estimado senor Ayala: 

ESTADO LIBRE ASOCJADO DE PUERTO RICO..-

PUERTO RICO l!!!/aJ1' 
VERDE~ 

"Ba mano anuga de /os municipios " 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad 
estimada de $56,251.471 sabre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n suministrada 
por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al telefono (787) 977 -0710. 

De necesitar i~formaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

-Est r, orales Diaz 
Com~onado Auxiliar lnterino 
Ase,(oramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 La cantidad es estimada y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas. 
frecuencia y severidad de las reclamaciones. 

' 'Ioaa [a rorrespornfencia oficiaf ae6erd airigirse a[ Comi.sionatfo I 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 . Fax: (787) 753-8254 
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Omar 'E. ?f!gron Jutfia, Af2!Jl 
Comisionatfo 

29 de marzo de 2011 

Sr. Modesto Ayala Quinones 
Director de Finanzas 
Municipio de Maricao 
PO Box 837 
Maricao, Puerto Rico 00606 

Estimado senor Ayala: 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

PUE.RTORJCO ~ 
VERDE~ 

"Ba mano amiga de fos mumcipios n 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2011, segun informaci6n suministrada par el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

I 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Morales Diaz 
Co sionado Auxiliar lnterino 
As soramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

, 'Iotfa fa correspontfencia ojicia[ ae6erti airigirse al Comisionatfo , 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 . Fax: (787) 753-8254 



Municipio 

MARI CAO 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

·vENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL .... 
ANO FISCAL 2011-201 2 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$635,000.00 $525,000.00 $20,000.00 $38,062.50 

$150,000.00 $140,000.00 $5,000.00 $10,500.00 

$120,000.00 $105,000.00 $16,000.00 $4,593.75 

$126,800.00 $110,900.00 $16,600.00 $4,851.88 

$1,031,800.00 ~880,900.00 ~57,600.00 ~58,008.13 

Pl..lfRTORICO ~ 
VERDE .,,.,, 

Total 

58,062.50 

15,500.00 

20,593.75 

21,451.88 

~115,608.13 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados has ta Febrero 2011, segli n informe del Banco Guberna mental de Fomento. 

28-Mar-11 11 :35 AM Anejo I Page 1 of 1 



Municipio 

MARI CAO 

Total 

( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL ... 
ANO FISCAL 2011-2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 

$1,020,000.00 

$1,020,000.00 

$820,000.00 

$820,000.00 

Principal 

$30,000.00 

$30,000.00 

Intereses 

$49,200.00 

$49,200.00 

PUERTO RICO ~ 
VERDE .,.., 

Total 

79,200.00 

79,200.00 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segtln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 1:50 PM Anejo II Page 1 of 1 
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ESTIMADOS DE ING RESOS ANO FISCAL 2011-2012 
(ltEVISADO DESl'Ut:S OF. LA l'uRUCACION DEi. PUE.'>UPUESTO DEL GOBIERNO DE r .R.) 

MUNICIPIO DE: MARI CAO 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEOAO: 

"EXONEf{AOA s 3.J,377.00 

"NO EXONERAOA Y l % & 3% (ANTES FONOO GENERAL; $ 33..'t,802.22 
'"NO EXONERAOA s 203,039.99 
"1 % & 3% (ANTES FONOO GENERAL) 5 135,762.22 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPfEDAD $ 373,179.22 

Il. .20 CENTF.SIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 25,598.25 

•LOTERIA s ..i56,3S8.n 

~UBSIDIO 2.50% RlN $ 2,928,378.07 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERlA E INCREMENTO SUBSIDIO s 3,410,365.05 

TOT AL ESTIMADO DE INGRESO BRUI'O (SUMA PA RTE I Y II) $ 3,783,544.26 

(-} AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM s 16,192.63 --
AAKmTZJ\CJ0N ANUAI. llEUUA ACUMUL·\l)A .-\F 1991·'.IS HASrA . .\I· J.000-0! (51 1 $ ~l.242.16 $ 281,2·i2.16 

K-l L'l.1Jll;\ UQUID.MJON A~FISCALlllO'J-IO(SI Al'l..ICA) $ - $ -
(-l l"Rll\.'Cll'AL FIN ll:lU.:513 ~/CL1 ... 'ENT..\S VENOIOAS ~ Al'UCAJ $ (O.CX>) $ (0.00) 

TOTALDEUDAACUMULADA $ 281,242.16 
-

.. SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION UMS s 7,68739 

TOT AL DE AJUSTES $ 305,12218 

if OT AL ESTIMADO DE INGRF.SO NETO s 3,478,422.09 

ID. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONfRIBUCION AOIOONAL ESPECCAL) CA£ 

"NO EX01'.TERADO 5 9-t.763.04 

"EXONERAOO $ 6,170.00 

TOTAL FONDO DE REDENCTON DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 100,933.04 

Est/Rlado de lngresos AF 21>11-2012 Revfsado con el pnsupuesto dal Gobionoo de AA (Sujeto a la a~ciOO de fa Asamblea l..egisla!Na de PR) • Aplobado por La Junta 
do Goblemo el 04t2812011 · 

-
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GOBIERNO DE PUERTO RICO CN 078-04479 
REV. 06/10 AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

www.aeepr.com 

7 de abril de 2011 

Honorable Gilberto Perez Valentin 
Alcalde 
Municipio de Maricao 
Apartado 837 
~aricao, Puerto Rico 00606 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 
APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 

SAN JUAN, PR 00936-4267 

Esta comunicaci6n tiene el prop6sito de aclarar el contenido de nuestra carta fechada el 17 de marzo 
de 2011. 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segun enmendada, dispone que la Autoridad de Energia Electrica 
separara de sus ingresos y pagara anualmente a los municipios una cantidad igual (i) al consumo de 
energia real de cada municipio (consumo de energla), o ( ii) al promedio pagado por la Autoridad como 
aportaci6n en lugar de impuestos a los municipios (aportaci6n) en los cinco aiios fiscales anteriores, o (iii) 
al 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos en el Contrato de 
Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del gobierno), cual de las tres cantidades sea 
mayor. 

El consumo de energla para el aiio fiscal 2009-2010 fue la alternativa mayor, segun las disposiciones de 
ley antes mencionadas, el cual ascendi6 a $521,861.63. Sin embargo, los ingresos netos disponibles de 
la Autoridad para cubrir la aportaci6n de ese aiio fueron insuficientes. La aportaci6n estimada para su 
Municipio se ajust6 a $479,819.05. 

Incluimos C6mputo de Aportaci6n en Lugar de Impuestos de su Municipio, segun aplicada. Ademas, 
contiene detalles de las cuentas por cobrar del Municipio y de la Autoridad al 30 de junio de 2010. 

Debo destacar que las · cuentas a pagar y las cuentas a cobrar entre ambas entidades se mantienen 
registradas separadamente. Sin embargo, al comparar los balances netos, la Autoridad adeuda al 
Municipio $52.98 al 30 de junio de 2010. 

Cordialmente, 

Anejo 

·Somos un pattono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, 
condici6n social, afiliaci6n polltica, ideas pollticas o religiosas; por ser vlctima o ser percibida(o} como victims de violencia dom6stica, agresi6n sexual 

o acecho; por impedimento ffsico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a} :> por informaci6n gen6tica. • 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

29 de marzo de 2011 

Hon. Gilberto Perez Valentin 
Alcalde 
Municipio de Maricao 
Apartado 837 
Maricao, Puerto Rico 00606 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MARICAO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxi mo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Maricao aportara, para el Afio Fiscal 
2011-2012, la' cantidad de $241 ,754.10. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$20, 146.18, comenzando el 1 ro. de julio de 2011 . 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Isabel M. Barcelo 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 
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GFSE 
_ :: ~ ~ = ··'' ,J~= .. 
CORPORACION DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

8 de abril de 2011 

Hon. Gilberto Perez Valentin 
Alcalde, Municipio de Maricao 
Apartado 837 
Maricao, PR 00606 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 
MUNICIPIO DE MARICAO, POLIZA # 53320-70146 

Honorable Alcalde: 

AREA DE OPERACIONES 
METRO OFFICE PARK 

P6LIZAS DE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 
TEL {787) 523-0490, FAX (787) 523-0518 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2011-2012, asciende a 
$134,350.04. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando coma base la imposici6n del afio anterior. El mismo se ajustara 
luego de recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2010-2011 . 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julio de 2011 , esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (.11) pla.zos de $11,195.84 y (1) ultimo plazo de $11,195.80. 

De necesitar informaci6n adicional, llamenos al 787-523-1642. 

Ate~tam~nte , 

,LJJJLUAV 
::/~in sfa)~a Alicea 
Director Asociado, Servicios Regionales 
Metro Office Park, CFSE 
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Gobierno de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDJCATURA 
PO BOX 42003 • SAN JUAN, PR 00940-2003 

17 de marzo de 2011 

Sr. Modesto Ayala Quinones 
Director de Finanzas 
Municipio de Maricao 
P 0 Box 837 
Maricao, PR 00606 

Estimado senor Ayala: 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada, en su Articulo 2-104 
dispone que todas las anualidades que se paguen bajo sus disposiciones 
aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste por la inflacion, 
comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) 
a nos. 

Entre los requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento 
debera someterse a la Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo 
dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de agosto de 1995, la Ley 40 de 
13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de 
aumentos, estas son las siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 
27 de junio de 2003, la Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 
de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al bono de navidad. Tambien , la 
Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pension minima; Ley 
158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiaries de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abri l de 2007, que otorga dos aumentos de 
(3%) costo cola y otro aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o 
corporacion publica, sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las 
personas que fueron empleados antes de tornarse pensionados del Sistema de 
Retire de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados 
de su Municipio para el Ario Fiscal 2011-2012 es de $49,691.44. 
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Gobierno de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 • SAN JUAN, PR 00940-2003 

17 de marzo de 2011 

Sr. Modesto Ayala Quinones 
Director de Finanzas 
Municipio de Maricao 
P 0 Box 837 
Maricao, PR 00606 

Estimado senor Ayala: 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada, en su Articulo 2-104 
dispone que todas las anualidades que se paguen bajo sus disposiciones 
aumentaran en un tres (3%) por ciento, coma ajuste por la inflacion, 
comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) 
a nos. 

Entre los requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento 
debera someterse a la Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo 
dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de agosto de 1995, la Ley 40 de 
13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de 
aumentos, estas son las siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 
27 de junio de 2003, la Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 
de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al bono de navidad. Tambien, la 
Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pension minima; Ley 
158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de 
(3%) costo cola y otro aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o 
corporacion publica, sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las 
personas que fueron empleados antes de tornarse pensionados del Sistema de 
Retire de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados 
de su Municipio para el Ano Fiscal 2011-2012 es de $49,691.44. 
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C6DIGO DE CU ENT AS 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
ANO FISCAL 2011-2012 

TITULO DE LA CUENTA ANO FISCAL ANO FISCAL 

PATENTE.<;) 

JVU-IMPUESTO MUN SOBRE INGRESOS 

INTERESES REGARGOS 
POR DEMORA PATENTES 

CONTRIBUClONES SOBRE 
LA PROPJEDAD 

ARBTTRJOS DE CONS TR UCCI ON 

LICENCIAS Y PERMISOS 

2011-2012 2010-2011 

195.587.00 $201.759 00 

-150.000 00 680.000 00 

000 000 

3-l.37700~ 3-l.377 00 

S27J 3600 -196.96000 

100.00 20000 

COMPENSACION AEE {;-;>?if) -179.81900 / 555.36200 

COMPENSAClON PRTC 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTAL 

COMPENSACIONES EST AT ALES 

PERMISO USO EST ADIO Y COLI SEO 

MULTAS 

INTERESES EN INVERSIONES 

INTERESES EN CUENT AS BANCAR1AS 

INGRESOS EVENTUALES 

RENT A LOCALES Y PROP MUEBLE 

OTROS INGRESOS 

FINANCIAMIENTO CSP 

0 00 0 00 

Yi ti)~&,{ 
3.-110.375 ~ 3.225.913 00 

110.9-lS 00 

100.00 

1.000 00 

10.000 00 

35.00000 

S.000 00 

3.500 00 

-l I S.000 00 

338.80:? OOfA._ 
v 

108.673 00 

20000 

800 00 

30.000 00 

25.00000 

12.2-lS 00 

50000 

-100 .000 00 

567.-15-l (10 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZOll 

s 132.093.89 

718.000 00 

0.00 

22.918.00 

95.97-l .36 

30.00 

0 00 

2.186.019 .3-l 

98.370.SS 

0 0(1 

1.613.00 

0 00 

10.966 -B 

0.00 

3.669.:?7 

-169.268.00 

290.77867 

TOT ALES $6,016,741.00 $6,339,443.00 $4,029,701.51 

f Pl '!:BU>!>/ I'll· c ,H//f'V.4 HA< IA I.I~ !'RO< dU \ () 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina Programas Federales 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO APROBADO 
OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES 
2010-2011-FONDOS C.D.B.G. 

LA OFICINA DEL COMISIONADO ASUNTOS MUNICIPALES COMENZO 
CON EL PROCESO DE RECIBIR PROPUESTAS PARA LOS FONDOS DEL 
ANO CALENDARIO 2010-2011. 

SE SOMETIERON DOS TIPOS DE PROPUESTAS A SABER LA 
SIGNACION BASICA POR SUS SIG LAS (AB) Y LA DEL FONDO 
COMPETITTVO (FC) 

LA ASIGNACION BASICA ASCIENDE A $350,000.00 Y LA DEL FONDO 
COMPETITTVO A $620,000.00, PARA UN TOTAL DE $970,000.00 POR LOS 
CUALES TENEMOS QUE COMPETIR MEDIANTE LA REDACCION DE 
PROPUEST AS. 

A CONTINUACION UN DESGLOSE DE LOS PROYECTOS APROBADOS 
POR EL HON GILBERTO PEREZ VALENTIN PARA LA ELABORACION 
DE LA PROPUESTA DE AB: 

AUXILIARES DEL HOGAR 
ADMTNISTRACION 
PROYECTO COMPRA TERRENO 

$52 500.00 
63,000.00 

234,500.00 
$350,000.00 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAMINA HACIA El PROGRESO .. 



-

CONTINUACION 

LOS PROYECTOS APROBADOS, PROPUESTOS POR EL SR ALCALDE 
PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA DE FC 0 FONDO 
COMPETITIVO: 

REHABILITACION MODERADA DE VIVIENDA 
PROYECTO PARQUE ECOLOGICO 
AUXILIARES DEL HOGAR 
ADMIN1STRACION DE PROYECTOS 

$85,000.00 
375,000.00 

95,000.00 
65,000.00 

$620,000.00 

GRAN TOTAL DE FONDOS A SER SOLICITADOS EN COMPETENCIA 
POR EL MUNICIPIO DE MARICAO PARA EL ANO OPERACIONAL 2009-
2010 

$970,000.00 



ESTADO LI BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE M ARICAO 

l\1ARIC AO 187-t , 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
2011-2012 

Gllbcno Perez Valentin SECCION DE DESEMBOLSOS POR DEPARTAMENTOS 
Alcalde 

DEPART AMENTO ANO FISCAL ANO FISCAL 
2011-2012 2010-2011 

0 I LEGISLA TURA MUNICIPAL $44,068.00 $44,818.00 

02 ALCALDE 196,246.00 181 ,746.00 

03 FINANZAS 2,078,216.00 2,497,899.00 

04 OBRAS PUBLICAS 2,267,620.00 2,094,0 l 0.00 

05 SALUD 300,846.00 348,969.00 

06 OMME 172,496.00 165,038.00 

07 POLICiA MUNICIPAL 216,854.00 236,041.00 

08 RECUR.SOS HUMANOS 212,531.00 216, 100.00 

09 RECREACION Y DEPORTES 228,073.00 224,324.00 

11 CENTRO DE ENVEJECIENTES 50,050.00 69, 148.00 

12 RELACIONES PUBLICAS 157,750.00 170,422.00 

19 SECRETARiA MUNICIPAL 45,872.00 45,872.00 

2 1 AUDITORiA INTERNA 46, 119.00 45,056.00 

TOTAL DE DESEMBOLSOS $6,016, 741.00 $6,339,443.00 

l V f'CF:Bl.O f)f f'll· c A.AIJ\.A HA< IA 11 l'RU<JRJ: \() 

Tels 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZO 11 

$29,992.65 

137,883.97 

1,473,664.50 

1,839,041.13 

304,128.79 

121 ,344.86 

163, 135.89 

166,917.62 

170,922.55 

39,443.22 

130,901.20 

32,872.94 

34,558.30 

$4,644,807 .62 



-

-

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

l\1/\RI( AO 1874 
Gilberto Pere1: \'alentm 

AlcaJdc 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUP ESTO MODELO 
2011 -2012 

SECCION DE DESEMBOL50S 

DEPART.UtE~TO OJ LEGJSL.\Tl'RA Mll~ICIPAL 

CODI GO DE CT' E:".IAS TITt iLO DE L.\ a ·ENTA A.- 0 FISCAL A~O FISCAL 
2011-2012 201 0-2011 

01-0 1-01 -910 l EMPLEADOS REGULARES $15.636.00 /""' $15.636.00 

0 1-0 1-01 -91.11 SISTEMA RETIRO IA5I OO/ IA51 .00 

01-01-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1.306.00~ 1.306.00 

01-0 1-01-91 A I PLAN MEDICO 1.500.00 / 1.500.00 

01-0 1-01 -91.70 BONO VERANO 225.oo/ 225.00 

01-0 1-01 -91 71 BONO NA VfDAD 1.200.o/ 1.200.00 

0 1-0 1-04-94.0 I DIETA5 A5AMBLEiSTAS 18.500 00 18.500.00 

0 1-01-04-92.01 MA TERIALES DE OFICINA 1.000.00 1.000.00 

0 I-0 1-04-93.0 l EQUIPO DE OFICINA 1.000.00 2.,000.00 

01-0 1-04-9.t .6 7 PUBLICAClONES Y ANUNCIOS 500 00 300.00 

01-0 1-0.t-94. l l SERVICIOS PROFESIONALES 0.00 0 00 

0 1-0 1-04-94 .25 SERVICIOS LEGALE.<; 300.00 300.00 

0 1-01-0.t-94.M CUOT A Y SUSCRfPCION 700.00 700.00 

01-01-04-94 .65 MISCELANEOS 350.00 300 00 

01-0 1-04-9.t 51 RENTA DE EQUIPO 200.00 200.00 

0 1-0 1-04-94.61 MANTENlMlENTO DE EQUIPO 20000 200.00 

TOTAL $44,068.00 
/' 

$44,818.00 

!/\ 
J 

l \. l'f'/·H!.U [)f: f'Jr < .-L\ fl !\A H-1< FA EL f'R()C,/~L\<J 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTPAL 
,\L.\RZO 11 

$11.075.50 

1.027 31 

956.29 

1.000.00 

225 00 

1.200 00 

12.785 00 

518.55 

0.00 

300.00 

000 

0.00 

500.00 

275.00 

0.00 

130 .00 

$29,992.65 



-

M A RJ CAO 1874 
Gtlbcno Pere ; Valentm 

A lcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 83 7 

M aricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
2011-2012 

SECCION DE DESEMBOLSOS 

DEPART AMENTO 02 OFICINA DEL ALCALDE 

CODIGO DE CU ENT AS TiTULO DE LA CU ENT A ANO FISCAL ANO FISCAL 
2011-2012 2010-2011 

0 1-02-01-91.0 I EMPLEAOOS REGULA.RES 596,32-tOO / 596..32-tOO 

0 1-02-0 1-91 .10 SEGURO CHOFERil.. 16 00~ 16.00 

0 1-02-0 1-91 11 srnTEMA RETIRO 8.935 00 / 8.935.00 

0 1-02-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.696.00/ 7.696.00 

0 1-02-01-91.-11 PLAN MEDICO 6.000.00/ 6.000.00 

0 1-02-01-9 1.70 BONO VERANO 675.00/ 675.00 

0 1-02-{l I -9 I 71 BONO NA VIDAD 3.600.00 , / 3.600.00 

0 l -{)2-{)2-9-1 .-1 7 OONAC£0NES -10.000.00 30.000.00 

0 1-02-0-1-92.0 I MATERIAL DE OFICINA 000 0.00 

0 l -{)2-07-9-1.-19 BECAS 2.000.00 2.000.00 

0 I -{)2-07-9~ A 7 OONACIONES 8.000 00 8.000.00 

0 1-02-1-1-9-1.-17 OONACIONES 3.000 00 500.00 

0 l -02-{l-1-9-1.25 SERVICIOS LEGAL.ES 20.000.00 18.000.00 

TOTAL $ 196.246.00~ S181,7-'6.00 

'\ 

I \Pl "f·BI <J f)f I'll. < -t\.f/ '\A HACIA fl l'RO<JR.l:SO 

Tels . 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZO 11 

$69.61650 

21 .60 

6A56 89 

5.652.6-t 

-1 .2-13.00 

675.00 

3.600.00 

28.179 55 

000 

0.00 

0.00 

1.800 00 

17.638.79 

' 137,883.97 



-

-

-

MARICAO 1874 
Gilbe rto Pere,.. Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUP ESTO MODELO 
2011-2012 

SECC16N DE DESE.\rBOL'iOS 

L>EP . .\RT,\ .\IE:\'TO 03 FINANZAS 

C6L>IGO DE C.TE'.\IAS TITl"LO DE L·\ Cl'E~TA A5~0 FISCAL A~O FlSCAL 
201 J-2012 2010-2011 

0 1-03-0 1-91 .0 I EMPLEADOS REGULARES $187.1 68 00 ~189.24000 
/ 

01-03-01-91 .05 EMPLF.ADOS TRANSITORIOS 73.573 00 73.573 00 

Ol-03-01 -91 I 0 SEGURO CHOFERJL 0.00 
/ 0 00 

0 1-03-0 1-91.11 SISTEMA DE RETIRO 2-U84.00 
/ 

17.553.00 

a)D~" · I I 
0 1-03-0 1-91 13 SISTEMA RETIRO PENSIONADOS 

1 
49.692 .00 ,,,..,.,, / 66. 784 00 

Oi-03-0 1-91.JI SEGURO SOCIAL FEDERAL 21.800.00 ~ 21.959 00 

0 1-03-0 1-91.41 PLAN MEDICO 25.500.00 """' 25.500.00 

0 1-03-0 1-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 20.000.00 <' 30.000 00 

0 1-03-0 J-91.51 BENEFlCJO F.S E 134.351 of)<"' 137.769 00 

0 1-03-01-9 1. 70 BONO VERANO 3.825.oo/ 3.825.00 

0 1-03-01 -91.71 BONO NA VIDAD 20.-100.00 / 20,400.00 

01-03-0 1-91.73 BENEFlCIOS MARGINALES (COLA) 000 
/ 

291.00 

01-03-04-91 . 74 INT Y PEN DEUDA SERV. PERS. 200.000.00 / 450. 198.00 

01-03-04-94.0 I DIETA<; 3.000.00 700.00 

0 1-03-04-92.0 I MA TERIALE.<; DE OFICINA 8.000.00 7.000.00 

01-03-04-92.12 MATERIAL DE MANTENlMIENTO 10.00000 7.00000 

- ) Q) , 
0 1-03-04-92.28 GA<iTOS DE ENERGiA ELECTRICA (.p ""';)I 479.8 19.00 ./ 555.362 .00 

0 1-03-04-92.32 GASTOS DE ALCANTARILLADO 90.000.00 146.000.00 

0 1-03-04-92.35 GASTOS TEL Y COMUNICACION 29.000.00 28,000.00 

0 1-03-04-93.0 I EQUIPO DE OFICINA 1.500 00 1.500.00 

0 1-03-04-9 3 .2 7 COMPRA DE EQUIPO 11.000.00 10.000.00 

0 1-03-04-94 11 SERVICIOS PROFESIONALES 38.000 00 35.000.00 

l '\ f'U· HI 0 /)f_ / '// < 'AAll '\A. HA< IA f I !'RO< t!U \() 

Tels 838-2290 
838-2480 

Fax 838-25 20 

ACTL\L 
.\L..\RZO lJ 

s I 22_5..f7. 7 8 

55.120.49 

0.00 

12.693.92 

000 

15.25-UJ 

16.859.00 

0.00 

128.927.76 

3.150.00 

I 8.580.57 

0.00 

41 6.818 60 

0.00 

6.251 .45 

8.526 +t 

0.00 

62.970.98 

2 1.727.76 

1.302.36 

9.385.19 

44.000.00 



-

MA RI CAO 1874 
G1lbeno Pere; Valenun 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 

201 J-2012 
SECCIO, DE DESEMBOLSOS 

DEP.\ RTAMENTO 03 FI1':\~Z.\S 

CODIGO DE Ct;E:\'TAS TlTt;LO DEL\ Ct:E:'\'TA :\~O FISCAL :\SO F ISCAL 

2011 -2012 2010-20)) 

0 1-03-0-1-9-U -I SERVICIOS MAPA CATASTRO (LJMS) 7.6880~ 15.375.00 

01-03-0-1-9-1.21 GA."iTOS DE VIAJE 3.000.00 3.000.00 

01 -03-0-1-9-1.3-1 COSTO DE ADQUISIClON 000 0.00 

Ol-03-0-l-9-IA2 SEGUR OS 56.252.00 ~ -12,280.00 

01 -03-0-1-9-1 .~ CUOT A"i SUSCRJPCION 2.500.00 2.500.00 

Ol -03-0-1-9-IA7 DONACIONES 6.000 0(1 6.000 00 

01-03-0-1-9-1.56 CARGOS INT ADELANTO REMESA 5.00000 6.000.00 

0 1-03-0-1-9-1.60 INTERESES DE Cl.JENT A"i VENDIDAS 00~ 000 

01-03-0-1-9-1.65 MISCELANEOS 62.71.tOO 3-1.97 1 00 

0 1-03-0-1-9-1.67 PUBLICACIONES Y ANlJNCIOS 0.00 0 .00 

0 1-03-0-1-9-1.69 FRANQUEO 3.200.00 3.091 .00 

0 1-03-0-1-9-1. 70 PAGO DE SENTENClAS 1.000.00 1 l.001.00 

0 1-03-0-1-9-1.71 REC. ANOS ANTERJORES 28,-11-1 .00 28Al 0.00 

01-03-04-9-1 77 APORTACION AL C.R IM 16. 193 00 ol<.. 27.96100 

0 I -03-0+-9-U8 LIQUIDACION AL C.R.I M 281.24300 c/A_ 351,656.00 

01-03-0-1-99.0 1 TRANSFERENClAS QUE SALEN 79.200.00 ti<. 81.000.00 

0 1-03-0-1-9-1.58 DEFICIT ANOS ANTERIORES 35.000.00 30.000.00 

0 1-03-0-1-9-1 .59 RESERVA DE DEFlCIT 30.000.00 000 

0 1-03-1 0-9-1. 10 GASTO DEL "SINGLE AUDIT" 30.000 00 27.000.00 

TOTAL S2,078.2J 6.00 
.'\·0111 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fa)( 838-2520 

. .\CTl.AL 

.\l.\RZO 11 

1-1.093 53 

2A63.50 

0.00 

-19.662.-19 

0.00 

3.122 67 

3.883.96 

0.00 

37.12-1.22 

0.00 

2.832.50 

11.000.23 

0.00 

17.65138 

298.879.25 

6 1.83-1.2-1 

0.00 

0.00 

2 7.000.00 

SI,-173.66-1.50 

La cuenta 91.11 (Retiro) muesaa cantidad adicional. Se debe a que presupuestamos fondos nombrar empleados transitorios 
como regulares de acuerdo a la reglamentaclon y leyes aplicables. 

l \, J•( "/: Bl.O /JI. /'JI· <".Hf!,\A HA< IA 1-l l'RO<dll· \() 
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MARJCAO 1874 
G1lbeno Pere z Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESLl'l"ESTO MODELO 

2011 -2012 
SECCI6N DE DESEMBOL~OS 

DEPART:\.\1ENTO 04 OBR.\S PUBLIC..\S 

C6DIGO DE CU ENT..\S T iTULO DE L-\ CUENTA ANO FISCAL A~O FISCAL 

201 1-201 2 2010-2011 

0 1-0-1-01-91 .0 1 EMPLEADOS REGULARES S-186, 75-t.oo( S-l-B.902.00 

0 1-0-1-0 1-9 1.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 67-l,216.00 / 685.223.00 

0 1-0-1-01-91. OG EMPLEADOSIRREGULARES I 13.100.00 67,860.00 

0 1-0-1-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 500.00 ( -l!W.00 

0 I -0-1-0 I -91.1 1 SISTEMA RETIRO 107,681.00, -11.172.00 

0 1-0-1-01-91.3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11 0,03 1.00 / I 03.22-1.00 

01 -0-1-01-91.-11 PLAN MEDICO 108.000.00 / 133.500.00 

0 1-0-1-01-91 . 70 BONO VERANO 26.776.00 
/ 

25.-125.00 

01 -0-1-0 1-91.71 BONO NAVTDAD 137.-162.00 ~ 126,920.00 

0 l-O-l-0-l-92.0 I MATERIALES DE OFJCINA 0.00 0.00 

0 I -O-l-0-1-92.25 COMBUSTlBLE Y LUBRlCANTES LG5,000.00 160.000.00 

0 l -O-l-0-1-92.38 MATERIAL DE CONSTRUCCION 30.000.00 30.000.00 

0 l -0-l-O-l-92.-!2 MA TERIALES Y SUMINJSTROS 8.500.00 8,300.00 

0 l -O-l-0-1-93.25 EQUIPO DE CONSTRUCCION 0 .00 0.00 

0 1-0-l-O-l-9-l .36 CANON EXCAVACIONES Y DEM. 5.000.0~ 5.000.00 

0 1-0-l-O-l-9-l.G2 REP.MANT. DEESTRUCTURAS I.GOO.DO 1.500.00 

0 I -O-l-O-l-9-l.G3 MANTENIMlENTO DE VEHiCULOS l-15.000.00 1-10,000.00 

0 1-0-l-O-l-9-l .G-l MANTENIMIENTO DE EDIFICJOS 15 .. 000.00 -l.000.00 

0 1-0-l-O-l-9-l.G5 MISCELANEOS 3.000.00 2,500.00 

0 1-0-!-0-l-9-l. 7 3 DISPOSICION DE DESPERDICJOS 130.000.l 115.000.00 

(i 
TOTAL $2,267,620. \ S2,09-t,010.00 

v 
A'ota 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTL'A L 

M . .-\RZO ll 

S320.GO-l.32 

502.7-l l.95 

277.736.19 

G-12.GO 

29.735.63 

96,5-13.02 

82.777.00 

29.-175.00 

131.-11 0.36 

0.00 

l-!9,8!W.38 

15.927.73 

G.972.-17 

0.00 

0.00 

1.-127 .12 

131.-199. 70 

3.907.21 

2 .. 520.-15 

55.236.00 

Sl,839,0-tl.13 

La cuenta 91.11 (Retiro) muestra cantidad adicional. Se debe a que presupuestamos fondos para nombrar empleados transitorios 
como regu/ares de acuerdo a la reglamentacion y leyes aplicables. 

L 7\/ Pl I :BUJ DI:. J>/f: < A/l.f/.1VA HA( l-1 F:L PR()(,/U:SO 
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-
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MAIUCAO 1874 
Gi lberto Pere/ Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del A lcalde 
Apartado 837 

Mar icao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
201 l -2012 

SECC16N DE DESEMBOLSOS 

DEPARTAMENTO 05 SALUD 

C6DIGO DE CU ENT AS TITULO DE LA CU ENT A ANO FISCAL 
20JJ-2012 

ANO FISCAL 
2010-2011 

01-05-01-91 01 EMPLEAOOS REGULAR.ES 

01-05-01 -91 05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-05-01 -91 IO SEGURO CHOFER.IL 

0 1-05-01-9 1 11 SL<;TEMA DE RETIRO 

0 1-05-01-91 JI SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-05-01-91 ~I PLAN MEDICO 

01-05-01 -91 70 BONO VERANO 

01-05-01-91 71 BONO NA VIDAD 

01-05-0+9~ ~J GASTOS DE SALUD 

01-05-0~-9~ 65 MISCELANEOS 

$000 / 

~138600/ 

6JW 

J .839.ov' 

J .603 00 

~.soooo" 

90000/ 

~.8oooo-" 

2~1.75500A 
000 

57.132 00 

::?O .5 86. 00 

~7.00 

5.29900 

6.600.00 

9.000 00 

1350.00 

7.200 00 

2~ 1.755.00 

0.00 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZO 11 

S-t2.2~00 

18.117 78 

32.~0 

3.919 21 

5272.53 

~.375 00 

1350.00 

7.20000 

221.607 87 

0.00 

Nor• 

TOTAL '300,8-16.00 ~ '3<8,969.00 ' JU,128.7' 

Se debe 111 que presupuestJlios f'ondos p111ra nombrar emple111dos L111 cuent111 91.11 (Retiro) muestfl!I c111ntidad 111d/c/on111/. 

tn1ns/torios como regu/111res de 111cuerdo 111 /111 reg/smentacion y /eyes 111p/icables. 

l \ l'I /•BIO!>//'// < . l\/f\A HA< IA II PRO<t!U VJ 



-

-

MARICAO IR7-l 
Gilberto Pere/ Va lenun 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

M aricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 

2011-2012 
SECCJON DE DESEMBOLSOS 

DEPART AMENTO 06 OMME 

CODIGO DE CUENTAS TITULO DE LA CUENTA ANO FISCAL ANO FISCAL 
2011-2012 2010-2011 

0l-{!6-{l1 -91 .01 EMPLEADOS REGUl.ARES 26.910.00 I $26.91000 

0 J-{!6-{l I-91 05 EMPLEADOS TRANSITORJOS 92.719.00 
/ 

88.703 00 

0 1-{!6-{l 1-91 10 SEGURO Cl IOFERIL I JO.OO / 125.00 

0 ! -{!6-{l J -91. I I SL5TEMA RETIRO 11.096.00,, 2A96.00 

0 I -{16-0 1-91 3 I SEGURO SOCIAL FEDERAL 10.183 00- 9.876 00 

0 I -{16-01-91 4 1 PLAN MEDICO 10.500 00 / 15.00000 

01-06-01-91 70 BONO VERANO 2..250 oo· 2..250 00 

0 1-06-01-91 71 BONO NA VIDAD 11..228.00 / 11.228 00 

01-{!6~-92 01 MATERIAL DE OFICINA 0.00 0.00 

0 1-06..{U-92 .23 COMPRA DE UNIFORMES 550 00 50000 

0 1-06-04-92.42 MAT. Y SUM OPERACIONAL 1,750.00 1,750.00 

0 l-{l6-{l4-93 27 COMPRA DE EQUIPO 4.000.00 5.000 00 

0 l-{\6-04-94 06 ADIESTRAMIENTOS 200 00 20(100 

01-06~-9~ 65 MISCELANEOS 1.000.00 1,00000 

TOTAL Sl72,-l96.0 v\ S165,038.00 

Yot• 

Tels 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZO 11 

$20.182 50 

68.087.34 

97 20 

918. 18 

7.7 18 49 

5.7U OO 

2.025.00 

10.593 03 

000 

47250 

l .~856 

3.6 19.35 

000 

439 71 

Sl21,3-l-l.86 

La cuenta 91.11 (Retiro) muestra cant/dad adicional. Se debe a que presupuestamos fondos para nombrar empleados rransitorios 

c omo regu/ares de acuerdo a la reglamentac/6n y /eyes aplfcab/es. 

. l \ l'l ' I· HI CJ !>I I'll < :-1 \ll\-.-1 HA< IA EL /'RU< ,JU_ \<J 



l\1ARI CA0 1874 

Gilbe rto Perc1 Va lcnun 
A lcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 83 7 

M aricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 

2011-2012 
SECCION DE DESEM BOLSOS 

DEPARTAMENT007 POLICiA MUNICIPAL 

CODIGO DE CUENTAS TITULO DE LA CUENT A ANO FISCAL ANO FISCAL 

2011-2012 2010-2011 

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES s 15-1.806.00 ,, ~ $168..906.00 -
01-07-01-91 05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 000 0.00 

01-07-01-91 JO SEGURO CHOFERIL 172.00 I 188.00 

01-07-01-91.1 I SLc;;TEMA RETIRO l-U59.09/ 15.667.00 

01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,0-12.00 ,,,.-- 1-1.230.00 

0 1-07-01-9 1.-1 1 PLAN MEDICO 16.500.00 ,/ 18.000.00 

0 1-07-01-91.70 BONO VERANO 2.-175.00 . 2.700.00 

01-07-01-91 71 BONO NA VIDAD 1320000 / 1-1.-100.00 

0 1-07-0-1-92.01 MA TERlAL DE OFICINA 0 00 0.00 

01-07-0-1-93 .01 EQUIPO DE OFICINA 0.00 0.00 

01-07-0-1-93.27 COMPRA DE EQUIPO 0 .00 0 .00 

01-07-0-l-9-I 06 ADIESTRAMIENTOS 0.00 0.00 

0 1-07-0-1-9-1.5 I RENT A EQUIPO Y VEHiCULOS 0.00 0.00 

0 1-07-0-1-9-1.65 MISC ELANE OS J.000.00 750.00 

01-07-0-1-92 23 COMPRA DE UNIFORME 1..300.00 1,200.00 
(' 

TOTAL $2 16,85-toO 1 S236,04 l.OO 

Lf \ 

''""'" 

Tels 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 

MARZO 1J 

SI 15 .. 685 89 

000 

108.60 

9,822.73 

10.03305 

10,10-1 00 

2..250 00 

13,200.00 

000 

000 

0.00 

000 

0.00 

731 62 

1200.00 

$ 163,135.89 

La cuenta 91.11 (Redro) muestra cancidad adicional. Se deb e a que presupuestamos fondos para nombrar emp/e<1dos transitorlos 

como reg ulares de acuerdo a /a reglamentacion y /eyes aplicab/es. 

l v Pl 'EBl.U f)f: f'/1' c ~~ \./f'\:.J. HA< "/A l~L l'kU<d~ \( J 



'\-1\RICAO1874 
Gllbcno PcrcL Valentm 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
2011-2012 

SECCJ6N DE DESEMBOLSOS 

DEPARTAMENT008 RECURSOS HUMANOS 

CODIGO DE CU ENT AS TITULO DE LA CU ENT A ANO FISCAL ANO FISCAL 
2011-2012 2010-2011 

0 1-08-01-91 01 EMPLEADOS REGULARES $53 .. 088.00 ~ $53,088.00 

0 1-08-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 26 .. 0 16 00/ 26.0 16 00 

0 1-08-01-91 07 VAC. ACUM. UC. REGULAR 15,00000 / 15 .. 000.00 

0 1-08-01-91 08 VAC. ACUM UC. ENFERMEDAD 80 .. 00000/ 85.00000 

0 1-08-01-91. I I SL<;TEMA RETIRO 7.337.00-- -t924 00 

0 1-08-01-9 1 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL u ,865.ocr- 14,247.00 ,,. 
~ 

0 1-08-01-91.4 I PLAN MEDICO 7 .. 50000 7.500.00 

" 0 1-08-01-91 70 BONO VERANO 1..125 00 1,125.00 

/ 
0 1-08-01-91 7 1 BONO NA VIDAD 6 .. 000 00 6 .. 00000 

0 1-08-04-92.0 I MATERIAL DE OFICINA 000 0.00 

0 1-08-04-93.0 I EQUIPO DE OFICINA 0 00 0 00 

0 1-08-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 300.00 300.00 

0 I -08-04-94 I I SERVICIOS PROFESIONALES 30000 300.00 

0 1-08-04-94. 13 PRUEBA DE DOPA.TE 000 / 300.00 

0 1-08-04-9..i . ..i..i CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 0.00 0.00 

0 1-08-0..i-94 G 5 MJSCELANEOS 2.000.00r :uoooo 

TOTAL S212,5J l.OO ' S216,100.00 

/\'ot• 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZO 11 

$39 .. 816.00 

19.512.00 

-t570. 19 

1.u13.18 

3 .. 692.88 

11 , 153.37 

5 .. 625.00 

1..125.00 

6 .. 000 00 

0.00 

0.00 

0.00 

150.00 

0.00 

0.00 

500.00 

S l 66,917.62 

La cuenta 91.11 (Retiro) muestra cantidad adicional. Se debe a que presupuest:amos fondos para nombrar empleados transitorios 

como regu/ares de acuerdo a la reg/amentaci6n y /eyes apl/cab/es. 

·1 1 PU: B! 0 l>F. NI < • .UIJ\ A HA< IA 1-1 />RO< rR/- \ <J 
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MARICAO 1874 
Gilberto Perez Va lentin 

AlcaJde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oftcina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
2011-2012 

SECCJON DE DESEMBOLSOS 

DEPART AMENTO 09 RECREACION Y DEPORTES 

CODIGO DE CUENTAS TITULO DE LA CUENTA ANO FISCAL ANO FISCAL 
2011-2012 201~2011 

01-09-01-9 l.O I EMPLEADOS REGULARES SI 00,.25-l 00 
,,. 

SI 00..25-l.00 

01-09-01-91.0S EMPLEADOS TRANSITORIOS S-l.-l3S 00 ' S-l.-l3S.OO 

0 1-09-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 9-l 00- 9..JOO 

01--09-01-91.1 I SL<;TEMA RETIRO 1-l,3-l8 00 9..299 00 

_,., 
01-09--01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13.l-l2.00 13.l-l2.00 

0 1--09-0 1-91 A I PLAN MEDICO 15.000.00 
/ 

16.500.00 

./ 
0 t-09--01-91 70 BONO VERANO 2.700.00 2.700.00 

0 t -09-01-91.71 BONO NA VIDAD 1-l...JOOOO / 1-l,..JOOOO 

0 l-09--0+92.-l2 MAT Y SUM OPERACIONAL 5..200 00 5.000.00 

0 1-09--0..J-93.27 COMPRA EQUIPO DEPORTIVO 2.00000 2,000.00 

01-09-0+9..J...J7 OONACIONES G.000 00 6,00000 

0 1--09--0..J-9-l .81 OTROS FESTIVALES 50000 500.00 

TOTAL $224,324.00 

/\"0111 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZO 11 

$82.991 .05 

32.23-l 55 

0.00 

6.879 20 

10.122 63 

12.125.00 

2.700.00 

1-l...JOO.OO 

-l.723 .9..J 

1.132.70 

3,613.-l8 

000 

$ 170,922.55 

La cuenta 91.11 (Retiro) muestra cantidad adicional. Se debe a que presupuestamos fondos para nombrar empleados transitorios 
como regu/ares de acuerdo a la reg/amenlaci6n y /eyes aplicab/es. 

l '7Y Pf I Bl 0 !>I I'll < 'AAll"vA HAC IA/-/ l'/UHt!U \(} 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

MA RICAO 1874 
G1lbeno PereL \ alentm 

Alcalde 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
2011-2012 

SECCION DE DESEMBOLSOS 

DEPART AMENTO 11 CENTRO DE ENVEJECIBNTES 

CODIGO DE CUENTAS TITULO DE LA CUENTA ANO FISCAL ANO FISCAL 
2011-2012 2010-2011 

0 1-11 -0 1-9 1.0 I EMPLEADOS REGULARES 526.928.00 / S-t0,128.00 

0 1-11-01-9 1.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 9360.00 
r 9.360.00 

0 1-1 1-01-91.10 SEGURO CHOFERlL 16.oV 16.00 

Ol-l 1-01-91.11 SL~TEMA RETIR.O 3367.00 ./ 3,722.00 

01-1 1-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3.104.00 / 4..222.00 

01-11 -01-91.41 PLAN MEDICO 3 ,000. 0(),r 6,000.00 

01-11 -0 1-91.70 BONO VERANO 675.00 / 900.00 

01 -11-01-91.7 1 BONONAVIDAD 3.600.00 , 4,800.00 

0 1-11-04-92.01 MATERW.. DE OFICINA 0.00 0.00 

0 1-11-04-94.65 MISCELANEOS 0.00 
/:J 

0.00 

TOTAL $50,050.00 ..t\ S69,148.00 

• 

f\'ota 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZO 11 

$19,074.00 

7,020.00 

I0.80 

1.769.02 

2,53-UO 

2,000.00 

1.125.00 

5,910.00 

0.00 

0.00 

S39,443.22 

La cuenta 91.11 (Retiro) muestra cantidad adiciona/. Se debe a que presupuestamos rondos para nombrar emp/eados transitorios 

coma regu/ares de acuerdo a la reglamentacion y /eyes ap/icab/es. 

l rv l ' l ·1- BJ 0 DI- I'll < MIJ'\'A HA( IA El PRO(JR/:..~U 
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MA RI CAO 18 74 
Gilberto Pe re/ Valcmm 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Mar icao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
2011-2012 

SECCI6N DE DESEMBOLSOS 

DEPART AMENTO 12 RELACIONES PUBLICAS 

C6DJGO DE CUENTAS TITULO DE LA CU ENT A ANO FISCAL A~O FISCAL 
2011-2012 2010-2011 

0 1-11-01-91.0 1 EMPLEAOOS REGULARES S18.l+t.OO / Sl8, l+t 00 

0 1-12-0 1-91 .05 EMPLEAOOS TRANSITORIOS ow 15.-156 .00 

0 1-12-01-91 11 SISTEMA RETIRO L683.00 r 1,683.00 

0 1-12-0 1-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 
/ 

1,-198.00 I' 2.789.00 

0 1-12-0 1-91 -I I PLAN MEDICO 1.500.00 / 3.000.00 

0 1-12-0 1-91 70 BONO VERANO 225.00/ -150.00 

0 1-12-0 1-91 .71 BONO NA VIDAD u oooo / 1.-100.00 

0 1-12-0-1-92 0 1 MATERIAL DE OFICINA 0.00 0.00 

0 1-12-0-l-9-1. I 5 RELACIONES PUBLICAS 12.000.00 I 0.000 00 

0 1-12-0-1-9-1.80 FIESTASPATRONALES 0.00 000 

0 1-12-0-1-9-1.8 1 FIESTA 0 ACTfVIDAD I (ACABE) 55.000.00 50.000.00 

01 -12-0-1-9-1.82 FIEST A 0 ACT. 11 (MADRE.')) 30.000.00 30.0{l(l.00 

0 1-12-0-1-9-1.83 FIESTA 0 ACTfVIDAD ill (REYES) 6.500.00 6.500.00 

0 1-12-0-1-9-1.8-1 OTROS FEST 0 ACTIVIDAD 30.000.00 30 .000 00 
,.. 

TOTAL Sl57,750.0 SI 70,422.00 

ii 

Not• 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZOll 

$13.608.00 

11 .592.00 

1,262. 16 

2.1-15.82 

2.15-1.00 

-150.00 

2.-100.00 

0.00 

10.50 1.81 

0.00 

50.01 0.01 

0.00 

6.500.00 

30..277.-10 

SU 0,901.20 

La cu enta 91.11 (Retiro} muestra cantidad adiciona/. Se debe a que presupuestamos fondos para nombrar emp/eados transito rios 

como regulares d e acuerr:lo a la reglamentacion y /eyes ap/icab/es. 

l '7\i Pl 1/:Bl.O /)/ I ' ll ( '.Hf/l\A HA< IA l:L f'R(}( I!li- ')() 
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MARICA() 1874 
Gilberto PereL Valenun 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
2011-2012 

SECCI6N DE DESEMBOLSOS 

DEPARTAMENTO 19SECRETARiA MUNICIPAL 

C6DJGO DE CUENTAS TiTULO DE LA CUENTA ANO FISCAL ANO FISCAL 
2011-2012 2010-2011 

0 1-19-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES S31A76.00 ,/ S31A76.00 

/ 
01 -19-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 000 000 

0 1-19-01-91.1 l SL5TEMA RETIRO 2.920 00 I" 2.920.00 

0 1-19-0 J-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2.626 00 ~ 2.62600 

0 1-19-0 l -9 l A 1 PLAN MEDICO 3.00000 / 3.000 00 

0 l-19-0 l-91.70 BONO VERANO 450.00 / 45000 

01 - 19-01-91.71 BONO NA VIDAD 2AOOOO ./ 2,40000 

0 1-19-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 000 000 

0 1-19-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCJOS 3.000.00 3,00000 

TOTAL ~5,872. -45,872.00 

Not11 

ACTUAL 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

MARZOll 

S22.21-t09 

0.00 

2.06034 

1.91751 

1.125 00 

450.00 

2AOO.OO 

000 

2,706.00 

S32.872.9~ 

La cuenta 91.11 (Retiro) muestra cantidad adicional. Se debe a que presupuestamos f-ondos para nombrar emp/eados 
transitorios como regulares de acuerdo a la reglamentacion y /eyes ap/icables. 

. ffi'v Pl 'fH/ 0 !>/ I'll < :Hll l\A HA( IA I:/ l'ROC1Rl .. \O 
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MA RICAO 1874 
Gilberto Pere,.. Valentm 

Alcalde 

ESTADO LI BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
2011-2012 

SECCJ6N DE DESEMBOLSOS 

DEPART AMENTO 21 AUDITORiA lNTERNA 

CODIGO DE CUENTAS TITULO DE LA C U ENT A ANO FISCAL A~O FISCAL 

2011-2012 2010-2011 

0 1-2 1-0 1-91.0 I EMPLEADOSREGULARES $22,800.00 r" $22.800.00 

0 1-2 1-01-91 05 EMPLEADOS TR.ANSITORIOS I IA52 00 ,...,-- 11 A52.00 

01-21-01-9 1.1 1 SISTEMA RETIRO 3.178.00 ,; 2.1 15.00 

01-2 1-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2.839.00 / 2.839.00 

01 -21-01 -91 A I PLAN MEDICO 3.000.00 ,, 3.00000 

01 -21-01 -91.70 BONO VERANO 450.00 / 450.00 

01 -21-01 -91. 71 BONO NA VIDAD 2AOO 00 2AOOOO 

01 -2 1-04-92.0 1 MATERIAL DE OFICINA 000 0.00 

0 1-2 1-04-93.0 I EQUIPO DE OFTCINA 0.00 0.00 

' TOTAL $46,119.00 $45,056.00 

v 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

ACTUAL 
MARZO 11 

$17,100.00 

8.589.0G 

1.585.98 

2. 183.26 

2..250.00 

450.00 

2AOO 00 

0.00 

0.00 

$34,558.30 

La cuenca 91.11 (Retiro} muestra cantidad adicional. Se debe a que presupuestamos rondos para nombrar empleados transicorios 

como regulares d e acuerdo 11 /11 reglamentllclon y /eyes ap/icables. 

l -\. /'l f .Bl.U I>/- I ' ll C :-L\.11.\A HA( IA 1:1. l'RO<iRL.'>0 ' 




