AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los articulos
3.002(1) y 12.001, y la Resolucién emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta
Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de Elecciones, prohiben
durante el afio electoral, la publicacion de contenido regulado en dichas

disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en cumplimiento con
dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en
acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podra solicitarlo

mediante correo electronico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM corresponden
a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al

envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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RESOLUCION NUMERO 35 SERIE: 2015-2016

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO,
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2016-2017.

POR CUANTO: Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Ntm. 81 del 30 de agosto de
1991, enmendada, LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, el Alcalde
prepard el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Municipio de Luquillo para el ANO FISCAL 2016-2017.

POR CUANTO: Dicho proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura
Municipal, el 6 de mayo de 2016, para la Consideracién y
Aprobacién del mismo, seglin lo dispone el Articulo 7.002 (a) de la
LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL ESTADO LIBRE
ASOCIADO DE PUERTO RICO.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde, refleja y
recoge los enfoques programdticos hacia los cuales va dirigido
nuestro Programa de Gobierno.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
LUQUILLO, PUERTO RICO:

SECCION 1RA: Que para el pago de los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto
Rico, durante el Afio Fiscal 2016-2017, se recauden por el
Departamento de Finanzas las cantidades que presupone han de
producir los recursos que se consignan en la Seccién de Ingresos que
se hace formar parte de esta Resolucion.

SECCION 2DA: Que las cuentas que se relacionan en la Seccién de Egresos, que
forman parte de esta Resolucion, se destinen para atender el pago de
los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto Rico, durante el Afio
Fiscal 2016-2017.

SECCION 3RA: El Director de Finanzas llevard a los libros de contabilidad a su
cargo, los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las
disposiciones de esta Resolucion.

SECCION 4TA: Esta Resolucion comenzara a regir el 1ro de julio de 2016.




Cont. Resolucién Num. 35, Serie 2015-2016
Pagina 2 de 2

SECCION 5TA: Las disposiciones de esta Resolucion, seran independientes y
separables, y si cualquier seccion, parrafo, oracién, cldusula o
consignacion de fondos fuera declarada nula por cualquier tribunal
con jurisdiccién competente, la decision de dicho tribunal no
afectara la validez de ninguna otra seccién, pérrafo, oracion,
clausula o consignacién de fondos de la misma.

SECCION 6TA: Copia de esta Resolucion serd remitida al Secretario de Hacienda, a
la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, y a las demaés
dependencias municipales que dispone la Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y los
Reglamentos Vigentes.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, EL Q DE JUNIO DE 2016.

Qi $ogin oo

ALBA N. FIGUBRDA GFRENA
PRESIDENTE SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

-~ -

APROBADA POR EL ALCALDE DE LUQUILLO, EL | 5 DE 5{( N AD DE 2016.

J}g‘ﬂg G/MARQUEZ RODRIGUEZ
ALCALDE
LUQUILLO, PR

Sello Oficial




CERTIFICACION

YO, ALBA N. FIGUEROA GERENA SECRETARIA DE LA LEGISLATURA

MUNICIPAL DE LUQUILLO, PUERTO RICO, certifico que la que antecede es copia fiel y
exacta de la Resolucidén Numero 35, Serie 2015-2016 aprobada por la Legislatura Municipal
en Continuacién Sesion Ordinaria, el 13 de junio de 2016 y aprobada por el Alcalde el 16 de
junio de 2016.

INTITULADA

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO, DISPONIENDO
Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN
EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2016-2017.

CERTIFICO ADEMAS, que la misma fue aprobada por los votos de los siguientes
Legisladores Municipales:
A FAVOR: HONS. AUSENTES: HON:
NILDA L. CORDERO PARRILLA
LIDUVINA FELICIANO PARRILLA

JOAQUIN GONZALEZ PEREZ
MARIA E. GUZMAN MILLAN
LUIS A. MORALES MONTANEZ EN CONTRA: HONS.
ANA T. NIEVES RODRIGUEZ LUIS M. CARRION BONANO
JONATHAN PALACIOS CARRASQUILLO  GLORIA E. ESCOBAR SKERRETT
FRANCISCO PIZARRO MELENDEZ WILMA Y. GARCIA CARRION
PEDRO REYES CRUZ INHIBIDOS: HONS.
RAMON S. CONCEPCION RIVERA
VICENTE DIAZ SALGADO

ABSTENCIONES: HONS.

Expido la siguiente CERTIFICACION en Luquillo, Puerto Rico el 16 de junio de 2016
y estampo en ella el SELLO OFICIAL de esta Legislatura Municipal.

awmé@m e

Alba N. Figue
Secretaria Legislatura Municipal

SELLO OFICIAL
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017
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Seccion de Ingresos
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA BRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 (DISMINUCION)
01-03-04-81.01  |PATENTES ANO CORRIENTE $ 780965.00 |$  875,000.00 | % (94,035.00)
01-03-04-81.02 |PATENTES ANOS ANTERIORES - - -
01-03-04-81.03 |IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS - "SALES TAX" 621,582.00 630,000.00 (8,418.00)
01-03-04-81.04 |INTERESES, REGARGOS Y PENALIDADES - "SALES TAX" 11,000.00 5,000.00 6,000.00
01-03-04-81.21 |INTERESES, RECARGOS, DEMORAS - PATENTES 40,000.00 7,000.00 33,000.00
01-03-04-82.31 |CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD EXONERADA 510,276.00 510,276.00 -
01-03-04-83.01  |PERMISOS DE CONSTRUCCION 160,000.00 200,000.00 (40,000.00)
01-03-04-83.04 |LICENCIAS Y PERMISOS 9,000.00 6,000.00 3,000.00
01-03-04-84.02 |COMPENSACION AUTORIDAD ENERGIA ELECTRICA 789,807.00 789,807.00 -
01-03-04-84.04 |OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 2,743,339.67 2,718,373.87 24,965.80
01-03-04-84.10 |COMPENSACIONES ESTATALES 82,000.00 120,000.00 (38,000.00)
01-03-04-85.07 |MATERIAL RECICLABLE 3,800.00 6,000.00 (2,200.00)
01-03-04-85.11  |ALQUILER DE FACILIDADES 25,000.00 12,000.00 13,000.00
01-03-04-86.01  |MULTAS ADMINISTRATIVAS 2,800.00 2,000.00 800.00
01-03-04-87.01  [INTERESES 100,000.00 90,000.00 10,000.00
01-03-04-87.05 |INGRESOS EVENTUALES 90,000.00 105,000.00 (15,000.00)
01-03-04-87.06 |RENTA PROPIEDADES PLAZA MERCADO 6,000.00 22,000.00 (16,000.00)
01-03-04-87.09 |[OTROS INGRESOS, VENTA PARC. CEMENTERIO Y SOLARES 1,400.00 2,500.00 (1,100.00)
01-03-04-87.22 |CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. NO EXONERADA Y 1% Y 3% 3,226,498.29 3,248,668.10 (22,169.81)
Total de Ingresos $ 9,203,467.96 $ 9,349,624.97 $ (146,157.01)
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017
Departamento 01 Legislatura Municipal

Pag. 2

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO  AUMENTO
_PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016:2017 20152016 __(DISMINUCION) |
01-01-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 72,144.00 | § 69,024.00 | § 3,120.00 $75,144.00 total sueldos
01-01-01-91.11__|SISTEMA DE RETIRO 11,200.36 9,853.18 1,347.18 $ 5748.52 total SS
01-01-01-91.31 _|SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,748.51 5,509.84 238.67
01-01-01-91.41 |PLANES MEDICOS 5,400.00 5,400.00 -
01-01-01-91.71 _|BONO DE NAVIDAD 3,000.00 3,000.00 -
01-01-01-62.01 |MATERIALES DE OFICINA 2,700.00 3,000.00 (300.00)
01-01-01-92.01 |IMPRESOS Y ENCUADERNACION 1,000.00 1,099.66 (99.66)
01-01-01-93.01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,100.00 1,200.00 (100.00)
01-01-01-94.01 _|DIETAS LEGISLADORES MUNICIPALES 33,000.00 36,000.00 (3,000.00)
01-01-01-84.05 |GASTOS DE REPRESENTACION 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-01-01-94.06 |ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION EMPLEADOS 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-01-01-84.11 [SERVICIOS PROFESIONALES 7,800.00 16,000.00 (8,200.00)
01-01-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 -
01-01-01-94.44 |CUOTA DE ASAMBLEISTAS 4,450.00 1,500.00 2,950.00
01-01-01-94.61  |MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO 1,000.00 1,100.00 (100.00)|
01-01-01-94.64 |MEJORAS SALON ASAMBLEA - - -
01-01-01-94.65 |GASTOS MISCELANEOS 900.00 1,000.00 (100.00)
01-01-01-94.67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,700.00 3,000.00 (300.00)
01-01-01-94.69 |FRANQUEO Y APARTADO 600.00 600.00 -
Total para Departamento 01 Legislatura Municipal $ 15644287 $ 161,386.68 $ (4,943.81)
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Departamento 02 Oficina del Alcalde
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 !DISMINUCIONI
01-02-01-91.01  |EMPLEADOS REGULARES 3 322,848.00 | § 288,756.00 | $ 34,092.00
01-02-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 36,516.00 36,516.00 -
01-02-01-91.06 |EMPLEADOS IRREGULARES 24, 882.24 - 24,882.24
01-02-01-91.11  |SISTEMA DE RETIRO 50,122.15 41,219.92 8,902.23
01-02-01-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 30,771.83 25,954.85 4,816.98
01-02-01-91.41 |PLANES MEDICOS 27,000.00 25,200.00 1,800.00
01-02-01-91.71  |BONO DE NAVIDAD 18,000.00 13,000.00 5,000.00
01-02-01-92.01  |MATERIALES DE OFICINA 2,250.00 2,500.00 (250.00)
01-02-01-93.01 |[COMPRA DE EQUIPO - OFICINA 3,150.00 3,500.00 (350.00)
01-02-01-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 500.00 516.68 (16.68)
01-02-01-94.10 |AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 25,995.00 25,995.00 B
01-02-01-94.11  |SERVICIOS PROFESIONALES 147,495.00 272,150.00 (124,655.00)
01-02-01-94.15 |RELACIONES PUBLICAS 16,200.00 18,000.00 (1,800.00)
01-02-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES 3,600.00 4,000.00 (400.00)
01-02-01-94.25 |SERVICIOS LEGALES 43,950.00 33,850.00 10,100.00
01-02-01-94.61 |REPARACION Y CONSERVACION EQUIPO 2,700.00 3,000.00 (300.00)
01-02-01-94.65 |IMPREVISTOS Y MISCELANEOS 5,400.00 6,000.00 (600.00)
01-02-01-94.65 |GASTOS PARA EMERGENCIAS 15,000.00 20,000.00 (5,000.00)
01-02-01-94.65 |ACTIVIDADES NAVIDENAS 14,000.00 23,000.00 (9,000.00)
01-02-01-94.67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,700.00 3,000.00 (300.00)
01-02-04-94.44 |APORTACION ASOCIACION DE ALCALDES 7,000.00 7,000.00 -
01-02-04-94.47 |APORTACION PROPUESTAS FEDERALES 10,000.00 15,000.00 (5,000.00)
01-02-04-94.47 |AYUDAS A INSOLVENTES 30,000.00 40,000.00 (10,000.00)
01-02-04-94.47 |ACTIVIDADES DEPORTIVAS 8,070.00 12,300.00 (4,230.00)
01-02-04-94.82 |PLATOS TIPICOS 10,000.00 12,000.00 (2,000.00)
Sub-Total para Departamento 02 Oficina del Alcalde $ 858,150.22 § 93245845 $ (74,308.23)
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Departamento 02 Oficina del Alcalde
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
LI, NOMBRE DE PARTIDA 20162017 2015-2016 ___(DISMINUCION) }
01-02-04-94.47 |APORTACION FRANQUICIA COLISEBA $ 35,000.00 | $ 25,000.00 10,000.00
01-02-04-94.47 |APORTACION PARA PREMIACION CLASES GRADUANDAS 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-02-04-94.49 |BECAS A EMPLEADOS 2,000.00 3,000.00 (1,000.00)
01-02-04-94.49 |AYUDAS A ESTUDIANTES 2,700.00 3,000.00 (300.00
01-02-04-94.82 |ACTIVIDADES MUNICIPALES 4,000.00 10,000.00 (6,000.00)
Total para Departamento 02 Oficina del Alcalde $ 90365022 $§ 97545845 $ (71,808.23)
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Departamento 03 Finanzas
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 DISMINUCION
01-03-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES $ 67724400(% 693,036.00 | 9% (15,792.00)
01-03-01-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 86,280.00 78,870.00 7,410.00
01-03-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 105,142.13 98,930.89 6,211.24
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 61,316.59 61,881.31 (564.72)
01-03-01-91.41 | PLANES MEDICOS 68,400.00 66,600.00 1,800.00
01-03-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 38,000.00 37,000.00 1,000.00
01-03-01-92.01 MATERIALES Y EFECTOS DE OFICINA 3,517.95 8,000.00 (4,482.05)
01-03-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACION 1,300.00 2,000.00 (700.00)
01-03-01-93.01 | COMPRA DE EQUIPO - OFICINA 1,400.00 2,000.00 (600.00)
01-03-01-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 900.00 1,000.00 ~(100.00)
01-03-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 450.00 500.00 (50.00)
01-03-01-84.51 | ALQUILER DE EQUIPO 800.00 2,000.00 (1,200.00)
01-03-01-94.61 CONSERVACION Y REPARACION EQUIPO 5,920.00 8,800.00 (2,880.00)
01-03-04-91.10 SEGURO CHOFERIL 848.00 1,848.00 (1,000.00)
01-03-04-91.13 APORTACION SISTEMA DE RETIRO PENSIONADOS 616,379.67 205,348.16 411,031.51
01-03-04-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 28,522.95 50,000.00 (21,477.05)
01-03-04-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 99,235.68 163,043.22 (63,807.54
01-03-04-92.15 | MATERIALES DE LIMPIEZA 1,300.00 2,000.00 (700.00)
01-03-04-92.28 | GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 789,807.00 789,807.00 -
01-03-04-92.32 | GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 26,000.00 60,000.00 (34,000.00)
01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 36,233.08 59,147.78 (22,914.70)
01-03-04-94.07 COMPRA DE MATERIAL DIDACTICO 147.35 147.35 -
Sub-Total para Departamento 03 Finanzas $ 264914440 $ 2,391,959.71 § 257,184.69
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Departamento 03 Finanzas
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PﬂTiD{\ NQMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 DISMINUCION
01-03-04-94.36 | EXCAVACIONES $ 5,000.00 | $ 2,295.00 | $ 2,705.00
01-03-04-94.42 FIANZAS Y SEGUROS CONTRATADOS 260,000.00 290,000.00 | $ (30,000.00)
01-03-04-94.50 | RENTA DE TERRENOS Y FACILIDADES 7,000.00 1,200.00 | $ 5,800.00
01-03-04-94.60 | PRINCIPAL E INTERESES LINEA /C RE: CTAS. VENDIDAS 12,822.90 13,048.22 | § (225.32)
01-03-04-94.63 | PERMISOS E INSPECCION DE VEHICULOS 2,500.00 2,500.00 | $§ -
01-03-04-94.64 REPARACION DE EDIFICIOS CASA ALCALDIA 3,000.00 20,000.00 | $ (17,000.00)
01-03-04-94.65 IMPREVISTOS 4,000.00 10,000.00 | $ (6,000.00)
01-03-04-94.67 | PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 900.00 1,000.00 | $ (100.00)
01-03-04-94.70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 140,308.77 91,000.00 | $ 49,308.77
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 8,000.00 15,000.00 | $ (7,000.00)
01-03-04-94.77 | GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM LEY #80 166,535.98 166,535.98 | $ -
01-03-04-94.78 | FINANCIAMIENTO DEUDA CRIM - LIQUIDACION 1997-98 al 2000-01 42,466.47 42,466.47 | $ -
01-03-04-94.78 DEUDA LIQUIDACION CRIM 33,784.42 - 33,784.42

Total para Departamento 03 Finanzas

$ 3,335462.94 § 3,047,00538 $

288,457.56
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 (DISMINUCION) |
01-04-01-91.01  |EMPLEADOS REGULARES $ 615,282.00 | $ 625,884.00 | $ (10,602.00)
01-04-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 268,254.00 255,966.00 12,288.00
01-04-01-91.06  |EMPLEADOS IRREGULARES 217,719.60 - 217,719.60
01-04-01-91.11 _ [SISTEMA DE RETIRO 95,522.53 89,344.94 6,177.59
01-04-01-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 92,737.55 73,122.63 19,615.02
01-04-01-91.41 |PLANES MEDICOS 136,800.00 131,400.00 5,400.00
01-04-01-91.71 _ [BONO DE NAVIDAD 111,000.00 74,000.00 37,000.00
01-04-01-92.01  IMATERIALES DE OFICINA 450.00 500.00 (50.00)
01-04-01-92.05 |[HERRAMIENTAS 900.00 1,000.00 (100.00)
01-04-01-92.15 |IMATERIALES DE LIMPIEZA 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-04-01-92.23 |COMPRA DE CAPACETES, GUANTES Y MAT. 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-04-01-92.25 |COMBUSTIBLE Y LUBRICACION VEHICULOS 75,000.00 110,000.00 (35,000.00)
01-04-01-92.38 |REPARACION DE CAMINOS Y PUENTES 25,000.00 40,000.00 (15,000.00)
01-04-01-83.01  |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 200.00 200.00 -
01-04-01-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 200.00 200.00 -
01-04-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 200.00 250.00 (50.00)
01-04-01-94.51 |RENTA DE EQUIPO 1,350.00 1,500.00 (150.00)
01-04-01-94.61  IMANT, CONS. Y REP DE EQUIPO 3,600.00 4,000.00 (400.00)
01-04-01-94.62 |REPARACION MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 52,087.00 68,985.00 (16,898.00)
01-04-01-94.63 |MANT. CONS. Y REP. DE VEHICULOS 45,500.00 75,000.00 (29,500.00)
01-04-01-94.64 |REPARACION EDIFICIOS - O. P. 900.00 1,000.00 (100.00)
01-04-01-94.65 |IMPREVISTOS 2,700.00 3,000.00 (300.00)
01-04-04-94.73 |DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 450,000.00 777,085.40 (327,085.40)
01-04-22-94.62 |MANTENIMIENTO REPARACION CEMENTERIO 900.00 1,000.00 (100.00)
01-04-22-94.64 |REPARACION DE EDIFICIOS - CEMENTERIO 1,800.00 2,000.00 (200.00
Total para Departamento 04 Obras Padblicas $ 2,201,702.68 $ 2,339,437.87 $ (137,735.20)
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017
Departamento 05 Reforma de Salud

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO __ AUMENTO
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 20162017 20152016 ___(DISMINUCION)
01-05-01-94.43 | GASTOS DE SALUD $ 20000000 |$  357,127.40 | $  (157,127.40)

Total para Departamento 05 CEMPRI $ 20000000 $ 357,127.40 §  (157,127.40)|
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA 5 NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 (DISMINUCION)
01-06-01-81.01 EMPLEADOS REGULARES $ 52,980.00 | $ 52,164.00 | $ 816.00
01-08-01-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 27,702.00 27,702.00 -
01-06-01-81.06 | EMPLEADOS IRREGULARES 12,441.12 - 12,441.12
01-06-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 8,225.15 7,446.41 778.74
01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,659.41 6,492.25 1,167.16
01-06-01-91.41 PLANES MEDICOS 9,000.00 9,000.00 -
01-06-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 7,000.00 5,000.00 2,000.00
01-06-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 900.00 1,000.00 (100.00)
01-06-01-92.11 COMPRA DE MATERIAL QUIRUGICO 1,350.00 1,500.00 (150.00)
01-06-01-92.15 | MATERIALES DE LIMPIEZA 900.00 1,000.00 (100.00)
01-06-01-92.21 COMPRA DE ALIMENTOS EMERGENCIAS 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-06-01-92.23 | COMPRA DE UNIFORMES E INSIGNIAS 2,700.00 3,000.00 (300.00
01-06-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 900.00 1,000.00 (100.00)
01-06-01-93.27 | COMPRA DE EQUIPO DE RESCATE 6,000.00 10,000.00 (4,000.00)
01-06-01-94.06 | GASTOS DE ENTRENAMIENTOS A VOLUNTARIOS 900.00 1,000.00 (100.00)
01-06-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 900.00 1,000.00 (100.00)
01-06-01-94.50 | RENTA DEL LOCAL 7,200.00 6,000.00 1,200.00
01-06-01-84.61 MANTENIMIENTO REPETIDOR COMUNICACION Y EQUIPO 5,310.00 5,900.00 (590.00)
01-06-01-94.65 | GASTOS MISCELANEOS 4,500.00 6,400.00 (1,900.00)
Total para Departamento 06 OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIA $ 158,367.68 $  147,60466 $ 10,763.02
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017
Departamento 07 GUARDIA MUNICIPAL

NUMERO DE

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 (DISMINUCION)
01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 48,408.00 | § 48,408.00 | $ -
01-07-01-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 33,024.00 33,024.00 -
01-07-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 7,515.34 6,910.24 605.10
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,535.55 6,535.55 -
01-07-01-91.41 PLANES MEDICOS 7,200.00 7,200.00 -
01-07-01-81.71 BONO DE NAVIDAD 4,000.00 4,000.00 -
01-07-01-82.01 MATERIALES DE OFICINA 450.00 500.00 (50.00)
01-07-01-92.15 | MATERIALES DE LIMPIEZA 900.00 1,000.00 (100.00)
01-07-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 450.00 500.00 (50.00)
01-07-01-93.27 | COMPRA DE EQUIPO DE RESCATE 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-07-01-94.61 MANTENIMIENTO REPETIDOR COMUNICACION Y EQUIPO 900.00 1,000.00 (100.00)
01-07-01-94.65 | GASTOS MISCELANEOS 1,000.00 2,000.00 (1,000.00)
Total para Departamento 07 GUARDIA MUNICIPAL $ 112,182.89 $§ 113,077.79 $ (894.90)
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Departamento 08 RECURSOS HUMANOS
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 201 1 (DISMINUCION)
01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 192,216.00 | § 167,664.00 | $ 24,552.00
01-08-01-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 52,752.00 52,776.00 (24.00
01-08-01-91.06 | EMPLEADOS IRREGULARES - 112,314.58 (112,314.58)
01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 29,841.54 23,934.04 5,907.50
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,734.55 17,5652.16 2,182.39
01-08-01-91.41 PLANES MEDICOS 23,400.00 16,200.00 7,200.00
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 13,000.00 9,000.00 4,000.00
01-08-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 2,250.00 2,500.00 (250.00)
01-08-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 -
01-08-01-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 -
01-08-01-94.06 | ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION EMPLEADOS 3,500.00 5,000.00 (1,500.00)
01-08-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 550.00 600.00 (50.00)
01-08-01-94.51 ALQUILER DE EQUIPO 100.00 100.00 -
01-08-01-94.61 CONSERVACION Y REPARACION DE EQUIPO 1,530.00 1,700.00 (170.00)
01-08-01-94.65 | GASTOS MISCELANEOS 2,250.00 2,500.00 (250.00)
01-08-04-91.07 | LICENCIA REGULAR 12,953.00 20,000.00 (7,047.00)
01-08-04-91.08 | LICENCIA ENFERMEDAD 23,200.00 30,000.00 (6,800.00)
01-08-04-91.31 SEGURO SOCIAL BONO NAVIDAD OTROS EMPL. 3,825.00 11,805.07 (7,980.07)
01-08-04-91.71 BONO DE NAVIDAD OTROS EMPLEADOS 50,000.00 42,000.00 8,000.00
01-08-04-94.13 | PRUEBAS DE DOPAJE 2,623.50 3,000.00 (376.50)
01-08-16-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS FEDERALES 8,500.00 10,600.00 (2,100.00)
01-08-16-91.11 SISTEMA DE RETIRO PROGRAMAS FEDERALES - 3,600.00 (3.600.00)
01-08-16-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL PROG. FEDERALES 650.25 8,567.00 (7,916.75)
01-08-16-91.71 BONO DE NAVIDAD PROG. FEDERALES - 18,000.00 (18,000.00)
01-08-44-91.01 EMPLEADOR REGULARES RED DE CUIDO - 31,140.00 (31,140.00)
01-08-44-91.11 SISTEMA DE RETIRO RED DE CUIDO - 4,445.24 (4,445.24)
01-08-44-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL RED DE CUIDO - 2,458.71 (2,458.71)
01-08-44-91.41 PLAN MEDICO RED DE CUIDO - 1,800.00 (1,800.00)
01-08-44-91.71 BONO DE NAVIDAD - RED DE CUIDO - 1,000.00 (1,000.00)
Total para Departamento 08 RECURSOS HUMANOS $ 443,075.84 § 600,456.80 $ (157,380.96)
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017
Departamento 09 Recreacién y Deportes

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 DISMINUCION
01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 121,704.00 | $ 142,836.00 | $ (21,132.00)
01-09-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 52,530.00 31,056.00 21,474.00
01-09-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 105,749.52 - 105,749.52
01-09-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 18,894.55 20,389.84 (1,495.29)
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,637.24 14,067.38 9,569.86
01-09-01-91.41 PLANES MEDICOS 21,600.00 18,000.00 3,600.00
01-09-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 29,000.00 10,000.00 19,000.00
01-09-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 900.00 1,000.00 (100.00)
01-09-01-92.15 MATERIALES DE MANT. PARQUES Y LIMPIEZA 2,700.00 3,000.00 (300.00)
01-09-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 3,600.00 4,000.00 (400.00)
01-09-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 900.00 1,000.00 (100.00)
01-09-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 900.00 1,000.00 (100.00)
01-09-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO DEPORTIVO 9,000.00 12,000.00 (3,000.00)
01-08-01-94.12 GASTOS DE ARBITRAJE 4,500.00 5,000.00 (500.00)
01-09-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 900.00 1,000.00 (100.00)
01-09-01-94.47 COMPRA DE TROFEOS Y MEDALLAS 3,600.00 4,000.00 (400.00)
01-09-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 2,430.00 2,700.00 (270.00)
01-09-01-94.64 REPARACION PARQUES ATLETICOS Y CANCHAS 9,000.00 10,000.00 (1,000.00)
01-09-01-94.65 IMPREVISTOS 450.00 500.00 (50.00)
01-09-01-94.67 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 900.00 1,000.00 (100.00)
01-09-01-94.82 | ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES 3,200.00 3,500.00 (300.00)
01-09-01-94.83 | TORNEO DE VOLLEYBALL INFANTIL & JUVENIL 3,500.00 5,000.00 (1,500.00)
Total para Departamento 09 Recreacién y Deportes $ 41959531 § 291,049.22 §  128,546.09
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NUMERO DE

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO

PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA __2016-2017 2015-2016 (DISMINUCION)
01-15-01-91.01  |[EMPLEADOS REGULARES $ 418608.00 |$ 44396400 | (25,356.00)

01-15-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 98,034.00 75,084.00 22,950.00

01-15-01-91.11  |SISTEMA DE RETIRO 64,988.89 63,375.86 1,613.03
01-15-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 42 200.61 42,231.67 (31.08)

01-15-01-91.41 |PLANES MEDICOS 63,000.00 59,400.00 3,600.00

01-15-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 35,000.00 33,000.00 2,000.00
01-15-01-92.01 |MATERIALES DE OFICINA 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-15-01-92.15 |MATERIALES DE LIMPIEZA Y DESECHABLES 3,330.00 3,700.00 (370.00)
01-15-01-93.01  |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 250.00 300.00 (50.00)
01-15-01-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-15-01-94.21 |GASTO DE VIAJE Y BAGAJE 250.00 300.00 (50.00)
01-15-01-94.47 |PAREO COMITE GERICOLA 59,492.24 72,000.00 (12,507.76)
01-15-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO 4,500.00 5,000.00 (500.00)

01-15-01-9465 |PAREO DE PROPUESTAS 1,800.00 2,000.00 (200.00
01-15-01-94.65 |IMPREVISTOS 900.00 1,000.00 (100.00)
01-15-01-94.81 ACTIVIDAD PARTICIPANTES 1,800.00 2,000.00 (200.00)
Total para Departamento 15 Centro Cuidado Diurno $ 797,753.74 $ 807,355.53 $ (9,601.79)
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA . NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 !DiSMINUCIONI
01-19-01-91.01  |[EMPLEADOS REGULARES $ 140,412.00 | $ 140,412.00 | $ E
01-19-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 18,498.00 18,498.00 -
01-19-01-91.11  [SISTEMA DE RETIRO 21,798.96 20,043.81 1,755.15
01-19-01-81.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,692.15 12,692.156 -
01-19-01-91.41 |PLANES MEDICOS 12,600.00 12,600.00 -
01-19-01-91.71  |BONO DE NAVIDAD 7,000.00 7,000.00 -
01-19-01-92.01 |MATERIALES DE OFICINA 2,250.00 2,500.00 (250.00)
01-19-01-92.01 |IMPRESOS Y ENCUADERNACION 900.00 1,000.00 (100.00)
01-19-01-93.01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 900.00 1,000.00 (100.00)
01-19-01-93.27 |[COMPRA DE EQUIPO 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-19-01-94.01  [DIETAS JUNTA SUBASTAS 900.00 1,000.00 (100.00)
01-19-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 200.00 200.00 -
01-19-01-94.61 |MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 2,700.00 3,000.00 (300.00)
01-19-01-94.65 |IMPREVISTOS 900.00 1,000.00 (100.00)
01-19-01-94.67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000.00 5,000.00 -
01-19-01-94.69 |FRANQUEO Y APARTADO 5,400.00 6,000.00 (600.00)
Total para Departamento 19 Secretaria Municipal $  233,951.11 $  233,94596 $ 5.15
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 2015-2016 (DISMINUCION)
01-21-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 60,804.00 | $ 87,192.00 | $ (26,388.00)
01-21-01-91.11  |SISTEMA DE RETIRO 9,439.00 12,446.66 (3,007.66)
01-21-01-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,804.51 6,823.19 (2,018.68)
01-21-01-91.41 _|PLANES MEDICOS 3,600.00 3,600.00 -
01-21-01-91.71  |BONO DE NAVIDAD 2,000.00 2,000.00 -
01-21-01-92.01  |MATERIAL EFECTOS DE OFICINA 720.00 800.00 (80.00)
01-21-01-93.01  |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 -
01-21-01-94.06 | ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION 900.00 1,000.00 (100.00)
01-21-01-94.21  |GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 450.00 500.00 (50.00)
01-21-01-94.61  |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 450.00 500.00 (50.00)
01-21-01-94.65 |MISCELANEOS 450.00 500.00 (50.00)
Total para Departamento 21 Auditoria Interna $ 83,717.51 $§ 11546185 $ (31,744.34)|
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NUMERO DE

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

AUMENTO

PABT!DA. NOMBRE DE PARTIDA s 2016-2017 3015%212 !DlSMINUClON!
01-35-01-91.01  |EMPLEADOS REGULARES $ 89,364.00 | $ 109,956.00 | $ (20,592.00)
01-35-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 16,590.00 7,092.00 9,498.00
01-35-01-91.06 |EMPLEADOS IRREGULARES 6,220.56 - 6,220.56
01-35-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO 13,873.76 15,696.22 (1,822.46)
01-35-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,116.85 9,413.16 (296.31)
01-35-01-91.41 |PLANES MEDICOS 10,800.00 9,000.00 1,800.00
01-35-01-91.71 |BONO DE NAVIDAD 7,000.00 4,000.00 3,000.00
01-35-01-92.01 |[MATERIALES DE OFICINA 1,800.00 2,000.00 (200.00)
01-35-01-92.01 |IMPRESOS Y ENCUADERNACION 900.00 1,000.00 (100.00)
01-35-01-93.01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 900.00 1,000.00 (100.00)
01-35-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 550.00 600.00 (50.00)
01-35-01-94.61 |MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 450.00 500.00 (50.00)

Total para Departamento 35 Compras $ 157,56517 $ 160,257.38 § (2,692.21)
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

INGRESOS CAE
AUMENTO
NUMERO DE PARTID NOMBRE DE PARTIDA 20162017 20152016 __(DISMINUCION)
10-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE PROP. EXONERADA $  86747.00 | $  86,747.00
10-03-04-87.22 CONTRIBUCION SOBRE PROP. NO EXONERADA |  1,129,865.26| 1,199,453.42 69,588.16
TOTAL INGRESOS CAE $1,216,612.26 $1,286,20042 $ _ 69,588.16
EGRESOS CAE
AUMENTO
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2016-2017 015-2016 __(DISMINUCION)
10-03-04-94.55 INTERESES VENCIMIENTO DEUDA 501,498.00 | 477,748.34 23,749.66
10-03-04-94.57 PRINCIPAL DEUDA MUNICIPAL 633,000.00 | 593,000.00 40,000.00
10-03-04-94.75 RESERVA 82,114.26 | 21545208 (133,378.20)

TOTAL EGRESOS CAE $1,216,612.26 $ 1 42 3 69,628.54
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CLASIFICACION NUM. NO HORAS ESCALAS BONO PLAN MEDICO | SEGUROSOCIAL|  RETIRO SUELDO RAT SUELDO SEGUROSOCIAL | RETIRO

CAY PUESTO - 5 v e 28 s M ANUAL 7.65% * 12 15.525% =12
R 002043 | o8 325 14 $ 00§ 180000 | § 94028 190.80 1,229.00 tn_g_F 147480018 1128228 63
[ TAZ DE BRIGADAS 2002024 | 99 325 5-M 5 1,000.00 1,800.00 | § 9494 | 5 19267 | § 124100 | 88114[5 14,89200 | § 1,139.24 | § 231198
R__|TRABAJADOR 200-2-032 100 315 13 $ 1000005 1,800.00 | § 83735 18211 |8 117300 | #3206 107681 | § 2,185.30
R__{TRABAJADOR 200207 | 101 125 14 |s  100000|5  10000)8 902[s  1%080|s  12m00| smm w00 (s azmanz|s 22098
R__|TRABAJADOR 200-2-054 102 325 11 S 10000015 1,800.00 | 5 8178 )% 16596 | § 1,069.00 | 7.5902|$ 1282800 | $ 98134 |5 1.991.55
R__|TRABAJADOR 200-2-044 103 328 11 S 1000008 180000 | § a7l 165.96 | § 1069.00 | 7.5%02|§ 12,828.00 | § 98134 |5 1,991.85
R_|TRABAJADOR CONSERVACION 2002027 | 104 325 23 $ 1000008 1,80000 | $ 542518 1912713 123200 | 87475|% 14784008 1130985 2,295.22
R 600-2-001 105 328 71 $  1000005$ 1,800.00 109.62 22247 | § 143300 | 104747]5 17,9600 [§ 131549 |5 2,669.68
R 200-2-012 106 25 72 $ 1000008 1,80000 | § 14835 23303 |§ 150100 | 106575)$ 1801200 |8 137792 s 2,796.36
R__|COND.VEH MOTOR PES. (CONG.) 200-2-061 107 325 7-M s - 13 a 1§ -1 - - H - _|s -1 -
R__|COORDINADORA RECICLAJE 200-2-003 108 2258 124 $ 100000|S  180000]$ 160.73 | § 32618 | § 20000 | 14.9176] § 252120015 1987 (s 3,914.16
R__|SUPERVISOR CEMENTERIOS (CONG) 200-2.062 109 325 M H - 18 = 13 =1 =I5 - $ R - Is = |
R CEMENTERIO 200-2-063 110 328 28 $  1,0000]s 005 1310]5 266.25 | S 171500 | 121768] 5 20, $  ismw|s 3,195.05

TOTAL 01-04-01-91.01 $ 3700000|$5 6660000(5 a401380|s 793328(s 5246800 s 47,069.07 |§ 9552253 |
T__|TRABAJADOR 200-3-035 11 318 1M $  100000)s 180000 | § 7Bl S = 18 102100 | 7.2494] ¢ 612600 | $ 468.64 | § n
T__[CARPINTERO 200-3-002 112 325 &M $ 1000005 1,800.00 | § 9968 | 5 - 18 1,303.00 !J&FS 781800 | § 598.08 | §
T VEH. MOTOR PES. 600-2-004 13 325 M $ 1000008 1800.00 | § 10465 | 8 - s 1,36800 | 97131]5 8,208.00 | § 62791 | $
T__|CONDUCTOR VEH MOTOR PES. 200-3-013 114 ns ™ $§ 1000005 180000 | § 10465 |5 S [ 136800 | snsmls B20800)s 627915 .
T__|CONDUCTOR VEH MOTOR PES. 2002018 | s 328 ™M |8 100000]% 180000 | § 10465 |8 s 136800 | o7mls 8.208.00 | 62791 |3
T_ |TRABAJADOR 200-2-048 116 323 1M $ 100000)$ 1,800.00 | $ 78.11 $ 1,021.00 | 7.2494] 5 6126.00 | § 468,64 | 5
T__|TRABAJADOR 200-3-010 17 325 1-M s 1,000.00 180000 | § 1S S 102100 | 7.2484]% 612600 | § 36864 | S .
T__|TRABAIADOR 200-3-009 118 3.5 1M §__ 100000]s 1,80000 | § 78118 -1 102100 | 7.2494]§ 612600 | § 468.64 |
T__|TRABAJADOR 2003018 119 325 1M S 100000]s 180000 | § 7muls = 13 100100 | 7.2494]8 6,126.00 | § 468.64 | 5
T__|TRABAJADOR 200-3-040 120 315 1M S 100000]s 180000 | § 7muls - 1s 102100 | 7.2494] 5 612600 | § 46864 | §
T R EQUIPO PESADO 3001 | 25 &M _ |5  100000|s  180000|5  109ms|s — | 143600 1019e0]s 561600 | 5 es912]s
T ALMACEN 200-3-039 122 318 5M S 1000008 1,80000] 8 9484 | 5 i 124100| ssuals 744600 | § 569.62 | § -
T__|OPERADOR EQUIPO PESADO 200-3-007 123 325 am $ 1000005 180000 | § 10985 | 5 - _Is 1,436.00 | 101960 § 861600 |5 65912 |s =
T VEH. MOTOR LIV. 200-3-003 124 32 &M $  100000]s 180000 | § 9968 | s 1303.00 | 9.2s16]s 781800 | 5 598.08 | § .
T__|TRABAJADOR 200-3-021 128 328 1M $ 100000 1,800.00 | § mi1]s s 102100 | 7.2494] 5 6126005 a68.64 | $
T |TRABAJADOR 200-3-033 _s2s 1-M ] 1,000.00 | § 1,800.00 | § 7RI | § = 13 1,021.00 7.2494] § 612600 | § 46864 | 5 -
T__[TRABAJADOR 200-3-016 127 128 1M $ $ 1,800.00 | § s -1 1,021.00 | 7.2494] § 612600 | § 46864 | 5
T __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200-2-002 128 328 M _|s  100000]s 180000 | § 1274 |8 - s 166200 | 11.9006|$ s97200|8 78288 (%
T__|CAPATAZ DE BRIGADAS 200-3-004 129 325 5M $__ 100000]5 1,800.00 | § 9494 |5 - _1s 124100 | ssuals 7,446.00 569.62 | §
T__|CONDUCTOR VEH MOTOR PES. 200-3-015 130 125 M $ 1000005 180000 | § 10465 | 5 -_1s 136800 | s9.7131]$ 520800 | § 62791 | s
T__|TRABAJADOR 200-3-037 131 128 1M S 1000005 1,800.00 | § 7wl 5 102100 | 7.2494 512600 | § 468.64 | § .
T__|TRABAJADOR 200-3-035 132 325 1-M S 1000005 1,800.00 | $ miuls - 1s 102100 | 7.2494] 8 612600 | § 46864 | S &
T__|TRABAIADOR 200-3-029 133 325 1M |s  100000]s 1,80000 | § 7nls s 102100 | 7.2494]8 6,126.00 46864 | :
T [TRABAJADOR 200-3-019 134 325 1M $ 100000]s 1,800.00 | § mals - 1s 102100 | 72e84)8 612600 | § 26864 | 5 -
T__[TRABAIADOR 200-3-027 135 325 1M $  100000(s 1,80000 | § 7S $ 102100 | 7.2494] 612600 | § 4686t |5 -
T__|TRABAJADOR CONSERVACION 200-3-024 136 328 M $  100000]s 1,80000 | § 82015 5 107200 | 7.615[6 6,432.00 | § 29205 | §
T__|AUXILIAR OFICIOS DIESTROS (CONG) 200-3-041 137 325 34 s - 13 o = 13 - 1s : s S - Is
T__|carpinTERO 200-3-022 138 325 6-M S 100000]5 1,800.00 | § 8968 |5 ) [ 130300 | 9.2516)5 7,818.00 | 59808 | §
T__|TRABAIADOR 200-3-032 139 2s 1M $ _ 100000|$ 1,800.00 | § 7118 - Is 00| 724948 612600 | 5 46864 |5 .
T__|TRABAJADOR 2003026 | 140 325 1M $ 1000005 1,80000 | § 7B $ 102100 7.3454]% 612600 | 5 46864 | 5
T |TRABAJADOR 200-3-030 141 325 1-M H 1,000,00 | $ 1,800.00 | 5 7811 (S 5 1,021.00 7.2494| § 6,126.00 | § 48864 | 5
T 200-3-008 142 ns 1M $ 1o0000|$ 180000 | § 718 ] 102100 | 7.2494[8 612600 | § 46864 | 5
T__|TRABAJADOR 200-3-038 143 325 1M $  100000|s 1,80000 | § muls 5 102100 | 7.2a84]5 6,126.00 46864 | 8 -
T__|TRABAJADOR 200-3-006 144 325 1M $  100000]s 1,800.00 | § 7118 $ 102100 |  7.2a94] § 612600 | § 45864 | §
T__|TRABAJADOR 200-3-017 145 325 1M $  100000]|s 1,80000 | § 78118 - Is 102100 | 7.2494] § 612600 | § 468.64 | 5
T__|TRABAJADOR 200-3-031 146 225 1M $  100000]% 1,800.00 | § 781 $ 102100 | 7.24m4) 612600 | § 46864 | S
T__|CONDUCTOR VEHMOTOR PES. (CONG) 200-3-042 147 325 M s > 1§ - s - s s " s . |s . -
T__|TRABAJADOR 200-2-052 148 325 1M $§ 1000005 1,800.00 | BN ] 102100 7.2434)5 612600 | § 46864 | S
T , VEH. MOTOR PES 200-3-041 149 325 7M™ $___100000]% 1,80000 | 5 104.65 | § - |8 136800 | 97131)s 8,208.00 | 61791 [ $
T__|TRABAJADOR 200-3-034 150 325 1-M $ 1000005 180000 | § 11| - 13 101100 | 7.2484] 8 612600 | § 46864 | § .
T__|COND. VEH.MOTOR PES. ) 200-3-042 151 325 M $ =13 =1 - 13 $ : ) . = (1§ -
T Emm 200-3-012 152 5ns M S 100000]% 1,800.00 | § 10465 | 5 - 1s 136800 | ommls 8,208.00 | § 62791 | -

TOTAL 01-04-01-91.05 £ _Meemil __mauible seanil i e et s =
|__|TRABAJADOR 200-4-002 153 3250 ] S 100000]5 =13 7315 3 106765 72508 622056 | 5 47587 | -
|__|TRABAJADOR 200-4-003 154 3250 0 $ 1000005 - s 7931 |8 3l 109676 s 725 |$ 622056 | 47587 |5 .
|_|TRABAJADOR 200-2-008 15§ 3250 ] $ 1000008 -1 7931 |8 S 103676|s 725]% 622056 | § 47587 |5 -
|__|TRABAJADOR 200-4-005 156 3250 ] $ 1000008 - I8 79318 Il 100676 s 725(s 622056 | 5 arssr|s .
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3.074.00
2,420.00

477.24 | §
37571 | §

23516 | §
18513 [ §

) 1,800.00 | §
1,800.00 | §

1,000.00
1,000.00 | §

136

114

325
3258

207

140-1.001
140-2-001

¢ |DIRECTORA RECURSOS HUMANOS
REC, HUM.
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PLAN MEDICO | SEGURO SOCIAL RETIRO
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W 5
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M
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315
s
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140-2-007
140-3-001
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TOTAL 01-08-01-81.01
TOTAL 01-08-01-91.05
TOTAL 01-09-01-91.01

'A MECANOGRAFA |

: 4

A MECANOGRAFA Il

NOMB. Y CAMBIOS

TOTAL 01-09-01-91.06
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R__|OFICIAL DE NOMINAS

R__|SECRETARIA I

T__|OFICINISTA MECANOGRAFO Il
C__|DIRECTOR REC. Y DEPORTES

R__|SUB DIRECTOR REC. Y DEP.
R__[SECRETARIA W

T ___|COND. VEH. MOTOR LIVIANO

T |COORDINADOR ACTIVIDADES RECREATIVAS
T__|LIDER RECREATIVO




CLASIFICACION NUM. NO_ | HORAS ESCALAS BONO PLAN MEDICO | SEGUROSOCIAL|  RETIRO SUELDO RATE SUELDO SEGUROSOCIAL|  RETIRO
| CAT PUESTO PUESTO " SEMANAL | SALARIALES |  NAVIDAD $150.00 *12 7.65% 15.525% MENSUAL ANUAL 7.65% * 12 15.525% *12
|JARDIN DE ENVEJECIENTES
C__|ADMINISTRADOR £00-1-001 w7 | a2 &7 $ _ 100000]5 1,80000 | § 197298 40039 | § 257500 | 183136]5§ 30800|5 23675215 480468 |
R__|COORDINADORA DE ACTIVIDADES 900.2-009 248 ns &7 S 100000]$ 1,80000 | § 13801 | § 28007 | $ 180400 | 12.8089) § 2164800 |5 165607 | S 3.360.85
R ) 900-2-019 249 328 12M 3 « 18 - s « |3 -_1s . S L It L ) >
R 900-2-020 250 328 128 |s 100000]s 180000 | § 20280 | § 41187 [ § 2651.00 | 1882288 318120015 243362 )% 493881
R 900-2004 51 25 82 1,00000 | 1,80000 | § 12049 [ 5 20452 |5 1,575.00 | 11.1829] 5 18.900.00 |5 184585 | 2,934.23
R_|secRe 9002007 | 252 325 &M |s 100000|s  180000|5  109es|s  22294]s  143600| 10190ls 17232003 5[5 2627
R__[DFICINISTA I 900-2-010 253 825 &1 $ 1000008 1,80000 | § 10442 [ § 21192 |$ 136500 | 9.6918]$ 1638000 |5 1253.07 |5 2543.00
R__|TECNICO SOCIAL 900-3-008 254 325 uM |5 100000]$ 1,800.00 | § 12704 | 5 258.03 | 1,662.00 | 118006] § 19944005 1527205 3,096.31
R__[TECNICO SOCIAL 900-2.001 255 325 um s 1000005 180000 5 127048 25803 | § 1,662.00 | 11.8006| § 1994400 |5 1526725 308631
R $00-2.002 256 325 101 $ 1000005 1,800.00 | § 12684 | 5 25740 | $ 1,658.00 | 11.7722(§ 19,896.00 | § 152208 | § 3,088.85
R 9002021 | 257 328 81 $_ 100000]$ 1,800.00 | 5 115.06 | § 23350 | § 1,504.00 | 10.6788] § 1804800 |5 138067 |§ 2,801.95
R VEH. MOTOR LIVIANO{CONG) 900-2-028 258 325 &M $ - 1s s 13 - s - 18 - $ - s Sl [ .
R GENERALISTA $00-2-003 259 2 oM |s 00 | § 180000 | § 12100 | § 24876 | § 1583.00 | mz397]¢ 1899600 |5 145319 |% 2,949.13
R $00-2-022 260 325 82 $  1,00000]% 180000 | § 12049 | & 24852 |5 157500 | 11.1820]% 18900005  14asas|s 2,934.23
R 9002028 | 261 315 M |s -_|s = 13 - 1s - |s - 0.0000] - _|s S -
R 900-2-011 262 325 51 $ 1000005 180000 | § 9945 | § 2008 |3 130000 | 9.2303] 1560000 | 119340 ]S 242190
R 900-2-030 263 325 s = s - 13 % 3 - H = $ - $ * $ -
R 900-2-031 264 323 $ - 13 - 13 - 1s - s : s : -_1s .
R 900-2-005 265 325 61 S 100000]$ 1,800.00 | § 10442 |5 292|s 1,365.00 | 9.6918[$ 1638000 |8 125307 |5 2,543.00
[ 900-2-008 266 325 62 $ 1000003 180000 | § 10940 | § o ls 143000 | 101534] 1736000 s 132745 2.664.00
R 900-2-012 267 325 23 $ 1,000.00 | § 180000 | § 942 |5 19127 |5 _1,232.00 B.7475 14,784.00 | 5 1,130.98 2,295.22
R__|COCINERA 900-2-014 268 125 41 $ 1000005 180000 | 5 9218 20136 |$ 129700 | 9.2090| § 1556400 | 5 1,190.65 | § 241631
R__|TRABAJADOR 900-2-018 269 325 11 $ 1000005 1,80000 | § B8 |8 165.96 | 1,069.00 | 7.5002] § 1282800[8  9m3as 1,99155
R 900-2:-016 0 ns M $ 1000005 1,800.00 | § 784118 1585105 1,02100] 7.2494]5 1225200 | § 937.28 |5 1,902.12
R PRACTICA 00204 | 375 83 $  100000]3 180000 | rrain 256.16 | § 165000 | 11715418 1980000 |s 151470 |% 3,073.95 |
R__|ENFERMERA PRACTICA 9002025 | 2 375 83 $ 1000008 1,800.00 12623 [ § 256,16 | $ 1,650.00 | 11.7158] % 1980000 s  1s1870]s 3.073.95 |
R__|ENFERMERA ASOCIADA $00-2-026 m 318 94 S 100000|$ 180000 | § 13892 | § 28193 |5 181600 | 128941|5 2179200 | § 1,667.09 | § 338321
TOTAL 01-15-01-91.01 $§ 2200000|5 39600.00|5 266863 |5 S41574 |35 3488400 H $ 3200351 $64,388.89
T__|cocinerRa 900-2-013 4 s M § 100000|s  180000)% nals - s 1,297.00 | 9.2090| 7,782.00 | § 59532 (% .
T__|AYUDANTE DE COCINA 900-3-009 78 25 M $  1,00000]5 1,800.00 | § 8205 $ 107200 | 7.6us[$ 6432005 49205 | 5
T__|AYUDANTE DE COCINA soo3010 | 276 25 2M $ _ 100000]$ 1,80000 | § 820115 5 101200| 7eus|s 643200 | 5 49205 | § .
T DE ALIMENTOS 900-3-011 m 323 M $ 1000005 180000 | § 5494 |$ - s 124100| ssuals 7.446.00 | § 56962 | §
T__|TRABAJADOR (CONG) 900-3-003 s 25 1-M 5 - I8 - |s s 13 s : $ - s -_1s
T__|TRABAIADORA 900-3-008 79 325 1M $  100000]5 1.800,00 | § 78118 [ 102100 | 7.2494) 5 612600 | 5 468.64 | 5
T BOCIAL 900-3-001 280 325 12M  |$  100000]$ 1,800.00 | § 13340 | § $ 174500 | 1238998 10,470.00 | § 80096 | 5
T . VEH, MOTOR LIVIANO 900-2-006 m 325 [ $ 1000005 1,800.00 | § 9968 | 5 s 1303.00 | 925168 7.818.00 | § 59808 | §
T %mmm 900-3-003 m 325 oM $ 1000005 1,800.00 | § 9968 | & - 1s 1303.00 | 9.2516]$ 7.818.00 | § 598.08 | § .
T__|TRABAJIADORA 900-3-004 283 325 1M $ 1000005 1,800.00 | § 7m11]s -_Is 1,02100 | 72494 612600 | § 468.64 | §
T__|TRABAJADORA 9003008 | 284 s 1M 5 000.00 | § 1,800.00 | § 78115 $ 102100 | 7.2494]8 €126.00 | § 468.64 | §
T__|TRABAJADOR 900-3-006 285 325 1M s - 1s - 1s - 1s - 1s . 5 13 - Is
T__|OFICINISTA MEC. i 900-2-032 26 325 73 $  1,00000]8 1,800.00 | § 12026 | § - 18 157200 | 11.1616] § 9,432.00 | § 72155 | § .
T__|COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-033 27 325 M $  1,00000]% 1,800.00 | § 9968 | S - 18 1303.00 | 9.2516] $ 7,818.00 | § 598.08 | 5
L > . VEH MOTOR PES. 9002027 | 288 2s 7M S 100000]s 1,800.00 | 5 10465 | § $ 136800| ommls 820800 | $ 62791 | §
oot e T T S S e el
TOTAL 01-15-01-91.05 s s zeooo|s 1200]s - 15 163300 $ s 24605 .
C__|SECRETARIO MUNICIPAL 150-1-001 250 325 115 5 1,00000 | § 1,800.00 | § 3087118 61634 | § 397000 | 28.1880| § 47,640.00 | 5 368446 | § 7,396.11 |
R ADMINISTRATIVO 150-2-001 291 325 s s 100000]s 180000 $ 16042 | § 32556 | § 2,097.00 | 148892] 25164005 192505 |§ 3,906.71
R__|SECRETARA W 150-2.006 292 s 83 1,000.00 | § 1,800.00 | § 12628 | 8 25616 | § 1,650.00 | 11.7184] § 1980000 |  151470|5 307395
R__|ADMIN DOCUMENTOS PUB. 150-2-003 293 328 109 |s 100000]s 1,800.00 | § 18391 |5 37322|s 2.404.00 | 17.06%0] § ma800|s  220687]s  aarmes
R__|CFICIAL DE CONTRATO 150-2008 | 294 323 51 $  100000]$ 1,800.00 | § 12087 | § 24530 |§ 1580.00 | 1121845 1896000 [§ 145044 |$ 2,943 54
TOTAL 01-19-01-91.01 s |§  9000.00| 5 895.13 | 181658 | $ $ orersz|s 2179896
T__|SECRETARIA I 150-2-008 295 325 82 1,000.00 | § 1800006 120495 - 13 157500 | 111829) 8 9,450.00 | § 72293 | § :
T__|OFIc. MEC 1l (CONG) 150-3-001 2 _| ns 7-M [] - 13 - 18 - 18 . 18 : o | =l | :
T__|ADMIN AUX. DOCUMENTOS PUB. 150-2-004 297 325 oM $  100000]$ 1,800.00 | § 1536 | $ - s 150800 | 10.7072| § 9,048.00 | S 89217 | § :
TOTAL 01-19-01-91.05 $ 2000005 3,600.00 | § 23585 | § . s 3,083.00 $ 134%8.00 | 3 141520 | § -




1) LOS SUELDOS DE LOS EMPLEADOS IRREGULARES Y TRANSITORIOS, SE PRESUPUESTARON POR UN PERIODO DE SEIS (6) MESES.
2) EL SUELDO DE LA DIRECTORA DEL PROGRAMA RED DE CUIDO, ESTA PRESUPUESTADO EN LA PARTIDA 01-08-44-91.01 Y APARECE EN LA PAGINA FINAL DE ESTE DISTRIBUTIVO DE SUELDOS.

CLASIFICACION NUM. NO HORAS | ESCALAS BONO | PLANMEDICO | SEGUROSOOAL|  RETIRO SUELDO RATE SUELDO SEGURO SOTIAL RETIRO

car __PUESTO PUESTO o | sewana | saamaes | wavioao | sisoo0viz | v.esw 35.525% MENSUAL _ ANUAL 76912 | assasweaz
c DE AUDITORIA 298 325 11§ $__ 1,00000]5 1,80000 | § 24748 | § 502.23 | § 323500 | 229693|% 38.82000 | § 296973 | § 6,026.81

R__|AUDITOR | (CONG) 120- 299 325 12M_ |8 13 T - 13 - _1$ : s =1 = 13 .
R__|AUDITOR I 120-2-002 300 28 13M $ 1,00000 | § 180000 | § 4015 | 5 W25 183200 | 130077 $ 2198400 | 1681.78 3,413.02
TOTAL 01-21-01-91.01 s 200000|s as0000ls swe|s  veees|s 50600 s eomoscols agsisils  oesem|

| JOVIION OF SONPRAD

C__|[DIRECTOR DE COMPRAS 132-1-001 301 325 94 $ 10000003 1,800.00 | § 207.24 | 8 42057 | $ 2709.00 | 192346 s 5,086.87
R__|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 132-2-001 302 325 114 S 100000]§ 1,800.00 | § 1sas | s 31081 | 200200 | 182147]§ 24024005 183784 s 3,720.73
R COMPRADOR 132-2.002 | 303 325 s  100000]s  180000]s 10465 | § 21238 s 136800 | 97131]s 1641600 | § 82]s  254nss |

R ICINISTA MEC lil (CONG) 132-2.005 304 325 M 5 - 1$ - 13 : = 1s : H o ] o [ .
R__|OFICINISTA MEC It 132-2.004 305 325 M $ 1000008 1,800.00 | § 10465 | § 21238 |5 136800 | e7uss 1641600 |8 125582 ¢ 254858
TOTAL 01-35-01.91.01 $ __soacols  7ieacold 807018 Lueisis 2o S 8936400(5 GESSIS|S 158737

T__|OFICIAL DE COMPRAS 1322003 | 308 325 oM |s 100000]5 180000 | § nwls ol ) 1583.00 | 11.2397] 5 9.498.00 | § 72660 | $ -

T__|oFICINISTA | 132-3-001 307 328 M $__ 100000]$ 180000 | § 9042] 5 -1 118200 | 83925)3 7,092.00 | § 54254 | § -

TOTAL 01-35-01-91.08 s 200000|5 3e0e00|ls aasa]s - ls 27500 $ 36590005 126814 |5 -

1__|TRABAJADOR _1324-001 | 308 328 (] S 1,00000]8 - 18 79318 s 15 10367618 7355 622056 | 5 475 :

TOTAL 01-35-01-91.08 $§__ 100000)5 - 1 79.31 - | 103676 |8 73515 6220565 475.87 | § »

DE

R__|RED DE CUIDO-DIRECTORA 501-2-001 S8 | 318 76 $ 10000015  180000]$ 1985215 40287 | 259500 | 18.4252|$ 31,140.00 | § 238221 |5 483449

TOTAL 01-08-44-91.01 s 100000 sesr|s eewls  2ses00 s s 2smuls s
NOTAS:
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

Resumen por Departamentos
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO 2016-2017 L. 2015-2016 o gDISMINUCIONZ
1 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 156,442.87 | $ 161,386.68 | $ (4,943.81)
2 OFICINA DEL ALCALDE 903,650.22 975,458.45 (71,808.23
3 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 3,335,462.94 3,047,005.38 288,457.56
4 OBRAS PUBLICAS 2,201,702.68 2,339,437.87 (137,735.19)
B GASTOS DE SALUD 200,000.00 357,127.40 _(157,127.40)
6 OFICINA DE MANEJOS DE EMERGENCIA 158,367.68 147,604.66 10,763.02
7 GUARDIA MUNICIPAL 112,182.89 113,077.79 (894.90)
8 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 443,075.84 600,456.80 __(157,380.96)
9 RECREACION Y DEPORTES 419,595.31 291,049.22 128,546.09
15 CENTRO DE CUIDADO DIURNO PABLO SUAREZ 797,753.74 807,355.53 (9,601.79)
19 SECRETARIA MUNICIPAL 233,951.11 233,945.96 5.15
21 AUDITORIA INTERNA 83,717.51 115,461.85 (31,744.34)
35 COMPRAS 167,565.17 160,257.38 (2,692.21)

TOTAL DE GASTOS POR DEPARTAMENTO $ 9,203,467.96 $  9,349,624.97  (146,157.01)
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DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTG ﬂ(r:)‘
Municdsio //(’W/J// 7% 1% ‘ ’

RELACION DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES Y CONSULTIVOS
PARA EL ANO FISCAL 2016-2017

RELACION DE CONTRATOS — SERVICIOS PROFESIONALES
OFICINA ALCALDE

JOEL ROSA REYES (CONSULTURIA DE OBRAS) 16,500.00
INSPIRA (PROGRAMA DE AYUDA AL EMPLEADO) 1,500.00
AJJ SECURITY LLC (SEGURIDAD CAC) 30,000.00
THE EARTH GROUP (ASESORIA PROGRAMA RECICLAJE) 11,09700
ROCK SOLID (RESPOND Y SIMA) 44,199.00
TOTAL DE LA CUENTA 01-02-01-94.11 — SERV. PROFESIONALES $103,296.00

CONTRATOS SERVICIOS LEGALES

LCDO. RICARDO PRIETO (ASESORIA LEGAL) 21,000.00
VELEZ QUINONEZ OFFICE (IRIALIZ VELEZ) — ASESORIA LEGAL 22,950.00
TOTAL DE LA CUENTA 01-02-01-94.25 — SERV. LEGALES 43,950.00

CONTRATOS LEGISLATURA MUNICIPAL

** JULIO C. TORRES MORALES — (ASESORIA LEGAL) 7,800.00

TOTAL DE LA CUENTA 01-01-01-94.11 — SERV. PROFESIONALES 7,800.00

Nota: Todos los contratos se estan presupuestando por un término de seis (6) meses.

:I(smael Ortiz Bonilla
' Director de Finanzas

PO Box 1012 LuquiLLo, PUERTO Rico 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X: 244 Fax: +1 (787) 889-2068
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR
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DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERT [ c) /
Municcsio / uque / ‘ )

CERTIFICACION

Yo, Ismael Ortiz Bonilla, Director de Finanzas del Municipio de Luquillo, por el
presente CERTIFICO:

Que para el afio fiscal 2016-17, no se realizaran Obras y Mejoras Permanentes
con fondos del Presupuesto General.

Y para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido
la presente certificacién en Luquillo, Puerto Rico, a los doce dias del mes de
abril de 2016.

PO Box 1012 LuqQuiLLo, PUERTO Rico 00773 PHONE: +1 (787) B89-2525 X: 244 Fax: +1 (787) 889-2068
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR

(’;’//"”('/r//iﬁ'/:'S}‘/l



Carmen Birriel

TR SEUE Y I T

From:
Sent:
To:
Subject:

Importance:

Buenas tardes:

2T oTEnEa - ——

Lynette Marzan Collazo <l-MARZAN@AEEPR.COM>
Wednesday, May 13, 2015 1:33 PM

Carmen Birriel
Aportacion den Lugar de Impuesto (AELL) para el municipio de Luquillo

High

El estimado de Ia Contribucién en Lugar de Impuesto para el afio fiscal 2015-2016 es $789,807.

Favor de confirmar el recibo de este coireo electrénico.

Saludos,

Lyweite Marziz Coltazo

Oficina del Contralor

Autoridad de
Energia Eléctrica

Nimero telefénico: T87-521-4315

Verified by Puerto Rico Electric Power Authority McAfee Email and Web Security System (SCM1).




ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2016-2017

{MUNICIPIO DE : LUQUILLO
1. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 510,276.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,226,498.29
*NO EXONERADA $ 1,754,006.75
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,472,491.54
I TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 3,736,774.29
II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 93,735.13
*LOTERIA $ 0.00
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 2,649,604.67
*EXCESO O DEFICIENCIA DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS) $ -
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,743,339.80
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTEIYII) $ 6,480,114.09
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 14550948
) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 51 APLICA) $ 42,466.47 | $ 42,466.47
) DEUDA LIQUIDACION $ 33,78442 | $ 33,784 42
{-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (S| APLICA) $ 12,82290| $ 12,822.90
h‘OTAL DEUDA ACUMULADA $ 89,073.79
TOTAL DE AJUSTES $ 23458327
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 6,245,530.82
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 1,129,865.26
*EXONERADO $ 86,747.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 1,216,612.26

Estimado de Ingresos AF 2016-2017 - Aprobado por la Junta de Goblerno del CRIM el 21 de marzo de 2016.



% 1; ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
%5 PUERBRTO RICO
Corporacion del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Central

22 de febrero de 2016

Hon. Jests Marquez Rodriguez
Alcalde

Municipio de Luquillo
Apartado 1012
Luquillo, PR 00773

Pélizas de Gobierno

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2016-17
MUNICIPIO DE LUQUILLO POLIZA # 53320-70144

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NUm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la cuota para este municipio
del afio 2015-2016 fue por la cantidad de $90,214.25. El cdmputo para el afio fiscal 2016-2017
de la prima estimada se realizo de la siguiente manera, tomando la imposicion del afio anterior
y se le aumenta un 10% (9,021.43) por lo cual la prima estimada para el afo 2016-2017
asciende a $99,235.68 El mismo se ajustara luego de recibida la declaracion de ndmina del

ano 2015-2016.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 2016, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos de $8,269.64.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7204 o 7230.

Box 355028

n Juan, PR 00936-5028
Tel. (787) 793-5959




DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERT ICO //
/l/lz(/zc.c (O 4{ Lzz. Ll ‘ ’

CERTIFICACION

Yo, Ismael Ortiz Bonilla, Director de Finanzas del Municipio de Luquillo, por el
presente CERTIFICO: que los Estimados de Recaudos por concepto de alquiler
de puestos de ventas en la Plaza del Mercado, para el afio fiscal 2016-2017,
ascienden a $6,000.00.

Emito esta esta certificaciéon con el fin de que las proyecciones de recaudos
contenidas en la misma, sean incluidas en el Proyecto Presupuestario del nuevo
afio fiscal.

Y para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido
la presente certificacion en Luquillo, Puerto Rico, a los doce dias del mes de
abril de 2016.

mael Ortiz Bonilla
irector de Finanzas

PO Box 1012 LuQuiLLO, PUERTO RICO 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X: 244 Fax: +1 (787) 889-2068
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR
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=, ESTADO LIRBRE ASOCIADO DE
¥ PUERTO RICO

RS Adoiiistracion e bat Siste s ol Hetivs o by
24t Foplcoon del Gobiermm y 1 ol atiaea

5 de abril de 2016

Hon. José M. Gonzalez Orliz
Alcalde

Municipio de Luquillo

PO Box 1012

Luquillo, PR 00773

Estimado seiior Alcalde;
RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2016-2017

Mediante la aprobacién de la Ley 32-2013, se enmendd la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, Ley
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por
la Administracion de los Sislemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro).
Para ello, entre otras cosas, solventar el déficit de flujo de caja del Sistema, comenzando el afio fiscal
2013-2014, hasta el afio fiscal 2032-33, mediante la creacién de un nuevo Articulo 5-117 en la Ley

447, supra, seglin enmendada (Ley 447).

La Carta Circular AF-2016-03 del 2 de marzo de 2016, se les facilité informacién relacionada con el
tema de referencia. Para el referido ano fiscal el importe estimado de Aportacion Adicional Uniforme

2016-2017 para su entidad asciende a $426,562.67.

Con el proposito de que puedan evaluar e idenlificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por la Aportacién Adicional Uniforme 2016-2017 con sus respectivos impactos

econdmicos aproximados.

Es importante destacar que el patrono seré responsable de cumplir con dicho impacto econémico para
sus respeclivas matriculas de empleados. Este costo representa un estimado por lo que eslé sujeto a

cambios.

Cualquier informacion adicional sobre el particular, pueden comunicarse con la Division de
Recaudaciojjgs al (787) 754-4545, extensiones 1263 y 1245.

Atentam? i

nado Robles
Administrador Auxiliar
Iro
Plaza Reliro, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 00917-3711 A
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 RETl RO 73
Tel: 787-754-4545, Fax: ' A
787-250-7251 LSIADO LB ASOCIS00 (L FURETU FICD

www.retiro.pr.gov
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5 de febrero de 2016

344-MUNICIPIO LUQUILLO
Divisién de Finanzas
PO BOX 1012

LUQUILLO, PR 00773 1012

Re: Leyes Especiales 2016 - 2017

Estimado (a) Director (a) de Finanzas:

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmendd la Ley 447-1951, ley
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto
Rice administrado por la Administracién de los Sistemas de Retiro de los

Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto’
establece, entre otras cosas,enmiendas a los términos y condiciones de los
beneficios concedidos por Leyes Especiales otorgados a los participantes

pensionados del Sistema.

Mediante 1la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilitd
informacién relacionada con el tema de referencia.Para el referido afio fiscal
el importe estimado de Leyes Especiales para su entidad asciende a

$189,817.00.

Con el propésito de gque puedan evaluar e identificar los fondos necesarios
en su presupuesto, incluimos el estimado por ley con sus respectivos
impactos econémicos aproximados.

BEs importante destacar que,el patrono serd responsable de cumplir con dicho

impacto econdmico para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo
representa un estimado por lo que esta sujeto a cambios.

Para informacién adicional, pueden comunicarse con la Divisién de
Recaudaciones al (787) 754-4545, extensién 1245, 1257 y 1272 & a través
de la siguiente direccidédn de correo electrénico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

Atentamente,

Félix Maldonado Robles
Administrador Auxiliar
Oficina de Contraloria

Aneio
Maza Retieo, 437 Ave. lonce de Ledn Pda. 32 122, Saa Juan, R, 00917-3711

PO Box 42003 San Juan, PR 00940.2203 ’
Tel, 787.754.4545, 787,250,7251 RET[ RO 4’
="

wyavgetiro. praov
VR MR s



DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERT lC()A /
/I/I tuusf/( * zf %{[% ‘ )

CERTIFICACION

Yo, Ismael Ortiz Bonilla, Director de Finanzas del Municipio de
Luquillo, certifico que las siguientes son las sentencias emitidas,
pendientes para pago en el Tribunal de Primera Instancia para el afio
fiscal 2016-2017:

RECLAMANTE CASO NUM. CANTIDAD
Félix Fumero Prieto y Maria Luisa Rivera NCS12010-00606 50,000.00
Meraris Rivera Rosa vs Mun. de Luquillo | NSC12010-00439 40,308.77
Morales Morales vs Mun. de Luquillo 14-1487 50,000.00

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades
correspondientes, expido la presente certificacion en Luquillo,
Puerto Rico, a los doce dias del mes de abril de 2016.

/\‘ K“%mael (Ertlz EB—onilla
Director de Finanzas

PO Box 1012 LuauiLLo, PUERTO Rico 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X: 244 Fax: +1 (787) 889-2068
EMAIL: CBIRRIELE@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR

/;,//»,-/,//iﬁ-_/f i
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. LESTADO LIBRE ASOCIADO DL Hon. Alejandro Garcia Padila

%' PUERTO RICO S L e s o
SO} Oicine del Comisionado do e I ERT AT DL A
—*  Asmntos Muonicipales :?:‘::;:l Carlos M. Santini Rodriguez

7 de marzo de 2016

Sr. Ismael Ortiz Bonilla
Director de Finanzas
Municipio de Luquillo

PO Box 1012

Luquillo, Puerto Rico 00773

Estimado senor Ortiz:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Aio Fiscal 2016-2017, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo 1), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2016, segun informacion suministrada por el Banco Gubernamental de

Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 245 o 236.

~

Cordialmente

P

— [
Lisaniz Figuerod Oyola
Comisionada Auxiliar
Area de Asesoramiento Fiscal
y Sistemas de Informacion
A cargo de Presupuesto y
Planificacion

Anejo ly i
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167 =
San Juan, PR. 00936 — 8167 a.@ﬁe L M
Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 .Mc mlv ’

WWW. OCAN. pr.eoy



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES )

Sohadben )l 1i5i ! SOCTAD On-f“ﬂ
L rurrTO RICO ASESORAMIENTO FISCAL it o::i:.’..‘.?.tM
W s CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017
L’_RESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE
Municipio . .- Cantidad Original Balance aJul 2016 Principal Intereses - . Total
LUQUILLO
$4,430,000.00 $2,965,000.00 $170,000.00 $143,230.00 313,230.00
$2,645,000.00 $2,245,000.00 $70,000.00 $165,750.00 235,750.00
$50,000.00 $8,000.00 $8,000.00 $330.00 8,330.00
$1,210,000.00 $415,000.00 $200,000.00 $23,624.00 223,624.00
$1,195,000.00 $930,000.00 $65,000.00 $67,313.00 132,313.00
$305,000.00 $150,000.00 $45,000.00 $9,563.00 54,563.00
$1,510,000.00 $1,260,000.00 $75,000.00 $91,688.00 166,688.00
Total $11 000.00 7,973,000.00 633,000.00 $501,498.00 $1,134,498.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 1:44 PM Anejol  Pagelofl



DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERT@RICO
Municisin [ L /(/wf/é ‘ )

CERTIFICACION

Yo, Ismael Ortiz Bonilla, Director de Finanzas del Municipio de
“Luquillo, certifico que los ingresos para el Presupuesto 2016—-2017,
se determinaron de acuerdo a las cantidades establecidas en la
Liquidacién Presupuestaria del 30 de junio de 2015.

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades
correspondientes, expido la presente certificacion en Luquillo,
Puerto Rico, a los doce dias del mes de abril de 2016.

Z Bonilla
irector de Finanzas

PO Box 1012 LuQuiLLO, PUERTO RICO 00773 PHONE: +1 (787) 8892525 X: 244 FAX: +1 (787) 889-2068
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR
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DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ESTADO L IBRE ASOCIADO DE PUERT! 1CO
Municction Z l«/uf/g ‘ ’

CERTIFICACION

Yo, Ismael Ortiz Bonilla, Director de Finanzas del Municipio de
Luquillo, CERTIFICO: Que los Tipos Contributivos por concepto de
Contribuciones Inmueble y Mueble vigentes son:

%+ Contribucién sobre Propiedad Inmueble - 8.83%
¢ Contribucion sobre Propiedad Mueble - 6.83%

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades
correspondientes, expido la presente certificacion en Luquillo,
Puerto Rico, a los doce dias del mes de abril de 2016.

ael Ortiz Bonilla
irector de Finanzas

PO Box 1012 LuquiLLo, PUERTO Rico 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X 244 Fax: +1 (787) 889-2068
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERT Ico //
Municisio [Zzz u[r}-

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFCACION

Yo, Ismael Ortiz Bonilla, Director de Finanzas del Municipio de
Luquillo, CERTIFICO: Que la lista de Ordenanzas Municipales,
concernientes a las contribuciones, impuestos, arbitrios, derechos,
alquileres, aportaciones y fianzas, licencias y permisos, ¥y
recaudaciones en general que acompafio con esta certificacion,
fueron revisadas y utilizadas.

Certifico ademds, que las Ordenanzas contenidas en la lista, se
encuentran vigentes hasta que el Ejecutivo de la Legislatura
Municipal enmiende o deroguen las mismas.

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades
correspondientes, expido la presente certificacion en Luquillo,
Puerto Rico, a los doce dias del mes de abril de 2016.

E = ot

anael Ortiz Bonilla
irector de Finanzas

PO Box 1012 LuQuiLLO, PUERTO RiCO 00773 PHONE: +1 (787) 8892525 X: 244 Fax: +1(787) 889-2068
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR
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LISTA DE ORDENANZAS MUNICIPALES CONCERNIENTES A LAS

CONTRIBUCIONES, IMPUESTOS, ARBITRIOS, DERECHOS, ALQUILERES,

APORTACIONES Y FIANZAS, LICENCIAS Y PERMISOS Y RECAUDACIONES EN
GENERAL QUE RIGEN EN EL MUNICIPIO DE LUQUILLO

ORDENANZA | SERIE TITULO
NUMERO '

07 1980-1981 | Para reglamentar el funcionamiento, uso y administracién de la Plaza del
Mercado de Luquillo y el arrendamiento de puestos y para otros fines.

2 1989-1990 | Para revisar las tasas de aportacion y fianza municipal por concepto de
demolicién de calles.y aceras para la instalacion del agua potable,
electricidad, teléfono, television por cable, alcantarillado para residencias,
comercios, industrias y otros en el Municipio de Luguillo.

02 1991-1992 | Ordenanza de la Asamblea Municipal de Luquillo, Puerto Rico para
autorizar el usec y arrendamiento de la Cancha Bajo Techo ismael Benabe
Robles del Municipio de Luquillo.

06 1991-1992 | Para eximir del pago de.Arbitrios Municipales a todas las personas que
construiran sus hogares en sus respectivas parcelas que adquirieron
mediante sorteo llevado a cabo en Luquillo recientemente por la
Administracion de Vivienda Rural.

37 1991-1992 | Para fijar el tipo de contribucién por concepto de Patentes Municipales que
han de regir en la municipalidad de Luquillo, Puerto Rico durante el afio
econémico 1992-1993 y afios subsiguientes, seglin lo autoriza la Ley

: Ndmero 82 aprobada el 30 de agosto de 1991 y para ofros fines.

39 . 1991-1992

Ordenanza para enmendar y participar la Ordenanza Namero 40, Serie
1990-1991 para -autorizar la celebracién de las Fiestas Patronales en
Honor a San José Obrero, Patron de este municipio, y para otros fines.




ORDENANZA

P4gina 2 de 5

NUMERO

SERIE

TITULO -

42

1991-1992

Para establecer el correspondiente pago en concepto de Patentes
Municipales a los negocios y/o Actividades Comerciales dque se
establezcan en la Municipalidad de Loquillo, Puerto Rico para
funcionamiento especifico y temporero durante la celebracion de fiestas
patronales, celebracion de platos tipicos y cualquier ofro fesfival o

actividad que se celebre en la municipalidad durante el Afio Fiscal 1991-
1992 y afios subsiguientes y otros fines.

18

36

1992-1993

Para enmendar la Ordenanza Mummpai Ndmero 37 Serte 1991-1992;

aprobada por la Asamblea Municipal de Luquilllo, Puerto Rico en Sesitn
Ordinaria celebrada el dia 24 de febrero de 1992.

1995-1996

Para eximir del pago de arbitrios municipales a todas aquellas personas
que construiran sus hogares en parcelas que adquirieron mediante sorteo

llevado a cabo en las inmediaciones de la Comunidad Estancias del
Atlantico.

03

1997-1998

aPara imponer y cobrar derechos de arbitrios dentro de los

[imites
territoriales del Municipio de Luduillo por concepto de todo tipo de

construcciones, amphacxones alteraciones, reparaciones, demoliciones,
relocahzac:lones y mejora de cualquier estructura o edificacién; para
imponer y cobrar arbitrios por concepto de pavimentacion y
repavimentacion de caminos, calles y carreteras, movimiento de tierras,
hincado de postes y pozos, instalacion de antenas para uso comercial,
obras de infraestructura y cualquier otra obra y para derogar Ias
Ordenanzas Namero 18 Serie 1989-1990, la Ordenanza Ntmero 19 Serie
1992-1993 y toda Ordenanza que esté en conflicto con ésta.
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ORDENANZA
NUMERO

SERIE

1997-1998

TITULO

24

Para. aprobar y adoptar un reglamento para regir la operacién de los
Negocios Ambulantes dentro de los limites territoriales del Municipio de
Luquillo. Para disponer la concesién de licencias y/o permisos,- para la
ubicacién. de vendedores y negocios ambuiantes; establecer los costos
administrativos a ocobrarse por tales licencias y/o permisos; fijar
penalidades por la violacion a esta reglamentacion; y para otros fines.

19

2000-2001

Para reglamentar y establecer el cobro por el uso y para el mantenimiento

de las servidumbres de pasos de las propiedades publicas, utilidades del

Municipio de Luquillo a los proveedores de servicios de
telecomunicaciones, cable TV .y utilidades. :

52

2002-2003

Para reglamentar el uso, funcionamiento, fijar el horario y establecer la
tarifa en el estacionamiento de vehiculos de motor ubicado en el Centro de
Arte y Cultura del Municipio de Luguillo, Puerto Rico.

53

2002-2003

Para enmendar la Ordenanza NGmero 4, Serie 2000-2001, que

| reglamenta el uso, administracion y arrendamiento de la Sala Teatral

Municipal del Centro de Arte y Cultura localizada en la carretera nimero 3
y para-ofros fines.

24

2004-2005

A los fines de enmendar el Cddigo de Orden Publico del Municipio de
Luquillo, tiene la Ordenanza NUmero 12 Serie 2004-2005 con el firme
propésito de mejorar la calidad de vida de los residentes, comerciantes y
visitantes del Municipio de Luquillo en los sectores gque comprenden el
casco urbano, area furistica y kioskos de Luquilio.




ORDENANZA
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NUMERO

SERIE

TITULO -

71

74

2004-2005

Para establecer ol importe que deberan pagar los ciudadanos cuando

solicitan los siguientes servicios: Recogido y disposicién -de chatarras
recogido y digposicién de escombros y enterrar animales.

2004-2005

Para fijar o establecer las fasas contributivas sobre la propiedad mueble e
inmueble localizadas dentro de la jurisdiccion territorial del Municipio de

Luquillo, Puerto Rico y derogar las ordenanzas que estuvieran en conflicto
con la ordenanza presente.

11

2005-2006

Para reglamentar. el uso y arrendamtento de las unidades de equipo
pesado del Municipio de Luquillo, Puerto Rico derogar la Ordenanza |
Ndmero 23, Serie 2001-2002, la Ordenanza NUmero 2 Serie 2002-2003 y

.| cualquier ordenanza que entre en conflicto con esta.

22

2005-2006

Para enmendar la Seccién 1ra de la Ordenanza Numero 11 Serie 2005-
2008, intitulada; “Para reglamentar el uso y arrendamiento de las unidades
de equipo pesado del Municipio de Luquillo, Puerto Rico derogar la
Ordenanza Nimero 23, Serie 2001-2002, ia Ordenanza Namero 2 Serie
2002-2003 y cualquier ordenanza gue entre en conflicto con esta”.

40

2005-2008

Para enmendar la Ordenanza NOmero 36, Serie 2005-2008, que

reglamenta el uso del Salén de los Alcaldes ubicado en el segundo nivel
de la Casa Alcaldia de Luquillo.
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ORDENANZA | SERIE TITULO
1 NUMERO : _
06 2006-2007 | Para establecer un impuesto sobre ventas y uso en el Municipio de
g Luguillo a fenor con la disposiciones de la Seccion 6189 de la ley niimero

120 de 31 de octubre de 1994, seglin enmendada, conocida como el
Cédigo de Rentas Internas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y
autorizar el_Alcalde la preparacién del Reglamento para la Administracion
de esta Ordenanza y para ofros fines.

21 2011-12 Para la Reglamentacién el Uso, Concesién y Arrendamiento del ICentro de
Servicios a la Comunidad Iocalizada en el Barrio Juan Martm Adentro,
Luquillo, Puerto Rico.

St 2011-12

Para reglamentar la limpieza y posible. adquisicion de los solares
abandonados, yermos o baldios, identificados y declarados por el
Municipio de Lugquillo como “Estorbo Plblice”, aplicando la ley nimero 31

del 18 de enero de 2012 y derogar la Ordenanza Niamero 4, Serie 2004~
05.




DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERT@TRICO
/1/11(/7,(,(/3%( Z Lz%//z u

CERTIFICACION

Yo, Ismael Ortiz Bonilla, Director de Finanzas del Municipio de
Luquillo, CERTIFICO: Que el costo por concepto de Contratos de
Seguros y Fianzas para el Municipio de Luquillo durante el afio fiscal
2016-2017, asciende a la cantidad de $229,090.00.

Y para que asi conste, y para remitir a las autoridades
correspondientes, expido la presente -certificacion en Luquillo,
Puerto Rico, a los doce dias del mes de abril de 2016.

( émael grtiz Bonilla
Director de Finanzas

PO Box 1012 LuquiLLo, PUERTO Rico 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X: 244 FaAx: +1 (787) 889-2068
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR
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Legislatura Municipal

[UQUILLO 2

— /

RESOLUCION NUMERO 35 SERIE: 2015-2016

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO,
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2016-2017.

POR CUANTO: Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30 de agosto de
1991, enmendada, LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, el Alcalde
preparé el Proyecio de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Municipio de Luquillo para el ANO FISCAL 2016-2017.

POR CUANTO: Dicho proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura
Municipal, el 6 de mayo de 2016, para la Consideracién y
Aprobacién del mismo, segtn lo dispone el Articulo 7.002 (a) de la
LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL ESTADO LIBRE
ASOCIADO DE PUERTO RICO.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde, refleja y
recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido
nuestro Programa de Gobierno.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
LUQUILLO, PUERTO RICO:

SECCION 1RA: Que para el pago de los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto
Rico, durante el Afio Fiscal 2016-2017, se recauden por el
Departamento de Finanzas las cantidades que presupone han de
producir los recursos que se consignan en la Seccién de Ingresos que
se hace formar parte de esta Resolucién.

SECCION 2DA: Que las cuentas que se relacionan en la Seccién de Egresos, que
forman parte de esta Resolucién, se destinen para atender el pago de
los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto Rico, durante el Afio
Fiscal 2016-2017.

SECCION 3RA: El Director de Finanzas llevard a los libros de contabilidad a su
cargo, los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las

disposiciones de esta Resolucidn.

SECCION 4TA: Esta Resolucién comenzard a regir el 1ro de julio de 2016.




Cont. Resolucién Nim. 35, Serie 2015-2016
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SECCION STA: Las disposiciones de esta Resolucién, serdn independientes y
separables, y si cualquier seccién, pérrafo, oracién, clausula o
consignacién de fondos fuera declarada nula por cualquier tribunal
con jurisdiccién competente, la decision de dicho tribunal no
afectard la validez de ninguna otra seccidn, parrafo, oracion,
clausula o consignacion de fondos de la misma.

SECCION 6TA: Copia de esta Resolucién sera remitida al Secretario de Hacienda, a
la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, y a las demds
dependencias municipales que dispone la Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y los
Reglamentos Vigentes.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, EL [3 DE JUNIO DE 2016.

ALBA N. FIGURRDA GFRENA
SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

b -

APROBADA POR EL ALCALDE DE LUQUILLO, EL {3 DE %Ji@_ DE 2016.

J;&‘Us G/MARQUEZ RODRIGUEZ
ALCALDE
LUQUILLO, PR

Sello Oficial




CERTIFICACION

YO, ALBA N. FIGUEROA GERENA SECRETARIA DE LA LEGISLATURA
MUNICIPAL DE LUQUILLO, PUERTO RICO, certifico que la que antecede es copia fiel y
exacta de la Resolucién Nimero 35, Serie 2015-2016 aprobada por la Legislatura Municipal
en Continuacién Sesién Ordinaria, el 13 de junio de 2016 y aprobada por el Alcalde el 16 de
junio de 2016.

INTITULADA

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO, DISPONIENDO
Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN
EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2016-2017.

CERTIFICO ADEMAS, que la misma fue aprobada por los votos de los siguientes
Legisladores Municipales:
A FAVOR: HONS. AUSENTES: HON:
NILDA L. CORDERO PARRILLA
LIDUVINA FELICIANO PARRILLA

JOAQUIN GONZALEZ PEREZ
MARIA E. GUZMAN MILLAN
LUIS A. MORALES MONTANEZ EN CONTRA: HONS.
ANA T. NIEVES RODRIGUEZ LUIS M. CARRION BONANO
JONATHAN PALACIOS CARRASQUILLO ~ GLORIA E. ESCOBAR SKERRETT
FRANCISCO PIZARRO MELENDEZ WILMA Y. GARCIA CARRION
PEDRO REYES CRUZ INHIBIDOS: HONS.
RAMON S. CONCEPCION RIVERA
VICENTE DIAZ SALGADO

ABSTENCIONES: HONS

Expido la siguiente CERTIFICACION en Luquillo, Puerto Rico el 16 de junio de 2016
y estampo en ella el SELLO OFICIAL de esta Legislatura Municipal.

Alba N. Figue
Secretaria Legislatura Municipal

SELLO OFICIAL




