AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

‘Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal
PO Box 508
Loiza Puerte Rico 00772
Tel: (787) 876-104
: .y Exts. 271, 272, 273, 27
Legislatura Municipal o (57) 356-44
RESOLUCION NUMERO 20 ‘ SERIE 2012-2013

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE LOIZA, PUERTO RICO,
DURANTE EL ANO FISCAL 2013-2014; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE
FINANZAS Y PRESUPUESTO, LLEVAR A LOS LIBROS EL PRESPUESTO
QUE AQUI SE CONSIGNA; Y SE ANADEN ENMIENDAS A LA 2DA. Y 3RA.

SECCION.

POR CUANTO: Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30 de agosto de 1991,
conocida como la Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, el Honorable Alcalde de este Municipio preparé y someti6 el
proyecto de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Gobierno Municipal
para el Afio Funcional 2013-2014;

POR CUANTO: Dicho Proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura Municipal en
sesién destinada a la consideracion y aprobacién del mismo, segun lo dispone
el Articulo 5.003, Inciso (2) de la Ley mencionada en pérrafo anterior;

POR CUANTO: El modelo de Presupuesto, presentado por el Honorable Alcalde, refleja y
recoge los enfoques pragméticos hacia los cuales va dirigido nuestro
programa de gobierno y ha sido cuidadosamente estudiado por la Legislatura
Municipal a la luz de los mejores intereses en atencion a las necesidades de
servicios bésicos imprescindibles de los ciudadanos de Loiza;

POR CUANTO: Este Proyecto de Presupuesto recoge los cambios hechos al nuevo Sistema de
Contabilidad por Fondos y es presentado con nuevo enfoque en sus ingresos y
gastos;

POR TANTO: RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL

DE LOIZA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Seccién Ira.: Que para el pago de los gastos de la municipalidad de Loiza, Puerto Rico,
durante el Afio Fiscal 2013-2014, se recauden por el Departamento de
Finanzas, las cantidades que se presuponen han de producir los recursos que
se consignan en la Seccién de Ingresos que se hace formar parte de esta
Resolucién.

Seccion 2da.: Que las partidas que se relacionan en la Seccién de Gastos, que forma parte
de esta Resolucion, se destinen para atender el pago de los gastos del
. Gobierno Municipal de Lofza, Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2013-2014.

“ESTE PRESUPUESTO CONSISTE DE DOS PARTIDAS
INDEPENDIENTES. UNA DE LA RAMA EJECUTIVA, Y OTRA DE
LA LEGISLATURA, EN DONDE SE CUBREN LOS GASTOS DE LA
RAMA EJECUTIVA Y LOS GASTOS DE LA RAMA LEGISLATIVA
RESPECTIVAMENTE.”

Seccibén 3ra.: El Director de Finanzas y Presupuesto de este Municipio llevara a los libros
de contabilidad a su cargo los asientos pertinentes, a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucién.
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Seccién dta.:

Seccion 5ta.:

Seccion 6ta.:

Seccién Tma.:

“EL DIRECTOR DE FINANZAS ADEMAS CUMPLIRA CON LA
EMISION DE PAGOS SIN RETRASOS PARA CUEBRIR LOS GASTOS
DE LA RAMA EJECUTIVA Y LOS GASTOS DE LA RAMA
LEGISLATIVA RESPECTIVAMENTE. EL DIRECTOR DE
FINANZAS VELARA POR QUE LOS FONDOS YA DESTINADOS EN
ESTE PRESUPUESTO SE DIRIJAN A LAS PARTIDAS QUE
CORRESPONDEN, SALVO QUE SEAN MODIFICADAS
CONFORME A LA LEY. EL DIRECTOR DE FINANZAS NO
ATRASARA LOS PAGOS CORRESPONDIENTES A LAS
OBLIGACIONES DE LA LEGISLATURA NI LOS PAGOS
CORRESPONDIENTES A LAS OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO
QUE YA SE DETALLAN EN EL PRESUPUESTO PARA CUBRIR

OTROS GASTOS.”

Que los datos que en adelante se detallan son los que regirdn en el
Presupuesto del Municipio de Loiza, Puerto Rico, para el Aiio Fiscal 2013-
2014, que comienza el 1ro de julio de 2013, y que termina el 30 de junio de
2014; que se consigna por la cantidad de $13,404,241.

Esta Resolucion comenzard a regir el 1ro de julio de 2013.

Por la presente se dispone que las disposiciones de esta Resolucién son
independientes y separables y que si cualquier seccién, parrafo, oracién,
clausula o consignacién de fondos fuera declarada nula por cualquier
Tribunal, no afectaré la validez de ninguna otra secci6n, parrafo, oracion,
cldusula o consignacién de fondos de la misma.

Copia certificada de esta Resolucién serd remitida al Departamento de
Estado, al Comisionado de Asuntos Municipales, y a los otros organismos y
dependencias municipales que dispone la Ley Auténoma de los Municipios
de Puerto Rico y los reglamentos vigentes, asi como al Director(a) de
Finanzas del Municipio de Loiza.

Proyecto Administrativo

Aprobada por la Legislatura Municipal el 11 de junio de 2013

Legislatura Municipal

“Sara J. Toies Molina
Secretaria Interina
Legislatura Municipal

Aprobada y firmada por el Alcalde el 13  de junio de 2013.

. Manso Fuentes
Alcalde




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal
PO Box 508
Lotea Puerto Rico 00772

Teléfono: (787) 256-4455

Legislatura Municipal
CERTIFICACION

Yo, Sara J. Torres Molina, Sccretaria Interina de la Legislatura Municipal de Loiza, Puerto
Rico, por la presente certifico:

Que la antecedente es una copia fiel y exacta de la Resolucién Nimero 20, Serie 2012-2013,
adoptada por la Legislatura Municipal de Loiza, Puerto Rico, en la Sesién Ordinaria celebrada el
martes, 11 de junio de 2013, intitulada:

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE LOIZA, PUERTO RICO,
DURANTE. EL ANO FISCAL 2013-2014; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE
FINANZAS Y PRESUPUESTO, LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD
EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y SE ANADEN ENMIENDAS

A LA 2DA. Y 3RA. SECCION.

Certifico ademds, que la misma fue aprobada por los presentes de la siguiente manera.

Miembros Presentes - A favor 8

Hon. Nayda C. Venegas Brown
Hon. Marian Clemente Calder6n
Hon. Patricia Garcia Pizarro
Hon. Roberto Escobar Quifiones
Hon. Héctor L. Canales Manso
Hon. Alejandro Lanzé Osorio
Hon. Glorimar Correa Quifiones
Hon. Juan C. Marrero Velazquez

PNAU BN

Miembros Presentes - En contra 2

1. Hon. Rafael Rivera Rivera
2. Hon. Joel A, Osorio Chiclana

Miembros Presentes - Abstenido 1
1. Hon. Oscar Fuentes Ayala

Miembros Ausentes 2

1. Hon. Marcel Rivera Correa
2. Hon. Miguel A. Villaran Quifiones

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para remitir al Departamento de Estado y a la Oficina
del Comisionado de Asuntos Municipales, expido la presente en Loiza, Puerto Rico, hoy jueves, 13

de junio de 2013. g
ASara J. Tonges Molina

Secretaria Interina
Legislatura Municipal



PRESUPUESTO PROGRAMA HOPWA

ANO 2012-2013

SUBSIDIO DE RENTA PARA PACIENTES DE VIH/SIDA $114,124.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS (50000%7%) 7,989.00

TOTAL $122,113.00

PRESUPUESTO PROGRAMA SECCION 8

ANO 2012-2013

PARA RENTAS Y UTILIDADES  $32,963.00



PRESUPUESTO PROGRAMA FEDERALES ANO 2012
ASIGNACION COMPETITIVA

12-AB-40-001 REPAVIMENTACION DE CALLES
SEVERAMENTE DETERIORADAS EN
VARIOS SECTORES DEL MUNICIPIO

DE LOIZA, 1 DE I FASE $200,000.00
ADMINISTRACION

91.05  SALARIOS $16,574.00

91.31 SEGURO SOCIAL  $ 1,267.92

91.03 MATERIALES $ 2,000.00

94.10 AUDITORIA $ 1,000.00-

94.63 MANT. VEHICULOS §$ 1,380.30

TOTAL ' § 2222222

TOTAL DEL PRESUPUESTO 2012 $222,222.22

TOTAL DE AMBAS ASIGNACIONES PARA EL ANO 2012
$572,222.22



PRESUPUESTO PROGRAMA FEDERALES ANO 2012

12-AB-40-001 MEJORAS AL SISTEMA DE ALCANTARILLADO
PLUVIAL CALLE PRINCIPAL PARCELAS
SUAREZ, BO. MEDIANIA BAJA, LOIZA 11
DE II FASE $234,500.00

12-AB-40-002 PROGRAMA DE AUXILIARES DEL
HOGAR A PERSONAS INCAPACITADAS
DE RECURSOS BAJOS Y MODERADOS
EN TODO EL MUNICIPIO DE LOIZA

I DE I FASE _ $ 52,500.00
ADMINISTRACION

91.05 SALARIOS $37,061.76

91.31 SEGURO SOCIAL  § 2,946.36 .

91.51 FS.E. $ 185.30

92.01 MAT. OFICINA’ $ 2,800.00
92.42 MAT. Y SUM. OPER:$  750.00
93.01 COMPRA EQUIPO $ 4,256.58
94.06 ADIESTRAMIENTO $ 1,500.00
94.10 AUDITORIA - § 3,500.00
94.11 SERV. PROF. $10,000.00

TOTAL $ 63,000.00

TOTAL DEL PRESUPUESTO 2012 ' " $350,000.00



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO - B

CERTIFICACION

CERTIFICAMOS, que las demandas, apelaciones y las querellas incoadas
con el Municipio de Loiza, no se han resuelto y por ende no se ha
desembolsado ningiin pago con relacién a dicha demandas.

CERTIFICO CORRECTO

Dado en Loiza, Puerto Rico hoy 24 de mayo de 2013.




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO-D

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS

Lcdo. Edardo Oyoia

Carlos Diaz, CPA

Lcdo. Raul Santiago Pérez & Asoc.
Rodriguez, Flores & Asoc.
Carl Leyva Ramos, CPA
Lcda. Antonio Bauza
Bufete Pagan & Pagan .
BDJS & Asociados,' Inc.
BE)JS & Asociados, Inc.
Gilberto Fraguada

Rock Solid Tech.

Inspira -
Dimaris Sanchez

OPAPI

ANO FISCAL 2013-2014

Asesor Legal Asamblea
Single Audit
Asésor Legal
Asesor Legal
Asesoria Financiera
Asesor Legal

- Asesor Legal
Asesor deGerencia Gob.
Liquidacién Presupuestaria
Servicios Profesionales
Servicios Profesionales
Servicios Profesionales .
Servicios Profesionales
Servicios Profesionales

TOTAL

24,000
3 23,500
S 24,000
S 24,000
S 30,000
S 12,000
3 30,000
S 36,000
S 7,000
S 15,000
S 60,000
$ 3,360
$ 6,000
s 12,000
$ 306,860

Diredtor de Fiananzas



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO - E

RELACION DEL VALOR PATENTES
ANO FISCAL 2013-2014

Negocios No Financieros S - 725,000
Negocios Financieros S 22,544
Sub Total _ s 747,544
Menos 5% de Patentes incobrables S 37,377
TOTAL ‘ $ 710,167

(

Directhr d¢ Finanzas——



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO-F

LISTADO DE ORDENANZAS DE COBRO

ORDENANZA # 5 SERIE 1998-99
PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACIGN, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL NUEVO
CEMENTERIO MUNICIPAL UBICADO EN LA COMUNIDAD LA 23.

ORDENANZA # 13 SERIE 2001-2002
COBRAR POR UTILIZAR LAS AREAS DEL TERRITORIO DEL MUNICIPIO DE LOIZA PARA

PROYECTOS FILMICOS:

a. Comerciales

b Documentales
Cs Novelas

d Peliculas

ORDENANZA # 13 SERIE 2002-2003
PARA COBRAR ARBRITIOS DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DE LOIZA POR

CONCEPTO DE:
a. Construcciones
b. Re-construcciones
. Re-localizaciones
d. Mejoras
e. Instalaciones
F. Obras de Infraestructura y cualquier otra obra

ORDENANZA # 8 SERIE 2004-2005
PARA DEROGAR LA ORDENANZA # 2 SERIE 1997-98; APROBADA EL 8 DE JULIO DE 1997,
PARA AUTORIZAR Y REGLAMENTAR EL USO DE LOS CENTROS COMUNALES DEL
MUNICIPIO DE LOIZA.

ORDENANZA # 20 SERIE 2004-2005

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 2, SERIE 1998-1999 QUE; IMPLEMENTA Y
ESTABLECE ES SISTEMA DE TARIFA QUE REGULA EL ALQUILER Y OBTENCION DE
EQUIPOS MUNICIPALES, LICENCIA, PERMISOS Y DOCUMENTOS:

Certificacion y Registro mediante Affidavit
a. Licencias y Permisos
b. Renta de Equipo Municipal

ORDENANZA # 21 SERIE 2004-2005

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM.13, SERIE 2002-2003; PARA FIJAR EL TIPO DE
CONTRIBUCION POR CONCEPTO DE PATENTES MUNICIPALES QUE HAN DE REGIR EN LA
MUNICIPALIDAD DE LOIZA DURANTE EL ANO ECONOMICO 1992-93; Y AROS
SUBSIGUIENTES.

ORDENANZA # 17 SERIE 2005-2006
COBRAR POR CELEBRACION DE VERBENAS O CARNAVALES EN LOS SECTORES Y BARRIOS

DEL MUNICIPIO DE LOIZA.



Documento Suplementario F
Listado de Ordenanzas de Cobros
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ORDENANZA # 12 SERIE 2006-2007

PARA ESTABLECER LA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL DEL UNO PUNTO
CINCUENTA POR CIENTO (1.50%) SOBRE LAS VENTAS AL DETAL DENTRO DE LOS LIMITES
TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LOIZA, LA FECHA DE EFECTIVIDAD DE LIMITAR EL
ALCANCE. ESTABLECER LA REGLA GENERAL, LAS LIMITACIONES Y LAS DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVAS DE LA APORTACION A IMPONERSE; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA # 3 SERIE 2007-2008

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM.12, SERIE 2006-2007, APROBADA EL 18 DE
OCTUBRE DE 2006, SOBRE EL ESTABLECIMIENTO DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS AL
DETAL DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LOIZA; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA # 3 SERIE 2007-2008

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM.12, SERIE 2006-2007, APROBADA EL 18 DE
OCTUBRE DE 2006, SOBRE EL ESTABLECIMIENTO DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS AL
DETAL DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL ,MUNICIPIO DE LOIZA; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA # 8 SERIE 2008-2009

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM.14, SERIE 2004-2005; PARA FIJAR Y/O
ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE,
LOCALIZADOS DENTRO DE LA JURISDICCION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO, QUE
ESTUVIERAN EN CONFICTO CON LA ORDENANZA PRESENTE.

ORDENANZA # 10 SERIE 2008-2009

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM.4, SERIE 2008-2009; “PARA REGLAMENTAR EL
USO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES DEL AREA RECREATIVA DE SANTILLANA
DEL MAR, ESTABLECER CANON DE ARRENDAMIENTO POR LOS GAZEBOS Y ESTABLECER
NORMAS GENERALES A TRAVES DEL REGLAMENTO; PARA DICHA FACILIDAD.

ORDENANZA # 5 SERIE 2009-2010
PARA REGLAMENTAR EL USO Y EL FUNCIONAMIENTO DEL “CAMPO DE BATEO”, UBICADO
EN LAS FACILIDADES DEL PARQUE MIGUEL FUENTES PINET.

ORDENANZA # 6 SERIE 2009-2010

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 14, SERIE 1987-88, QUE ESTABLECE EL
REGLAMENTO QUE REGIRA EL USO Y DISFRUTE DE LAS FACILIDADES DEL “MONUMENTO
HISTORICO Y AREAS RECREATIVAS CUEVA MARIA DE LA CRUZ” DEL MUNICIPIO DE LOIZA.




( (
MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014
SECCION DE INGRESOS
ASIGNADO ASIGNADO
CODIGO-PARTIDA DESCRIPCION 2012-2013 2013-2014

01-03-04-81.01 PATENTE MUNICIPAL 600,000 | $ 702,000
01-03-04-81.03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 532,369 1,200,000
01-03-04-81.04 INTERESES, RECARGOS Y PENALIDADES EN IVU 5,000 5,000
01-03-04-81.05 FONDO DE DESARROLLO MUNICIPAL 315,627 -
01-03-04-81-21 INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 5,000 5,000
01-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD A.C. 425,854 425,854
10-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD C.A.E. 106,463 106,463 [~
01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 580,841 663,000
01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEQS 5,000 5,000
01-03-04-84.02 COMPENSACION DE AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA 1,103,564 872,579
01-03-04-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 5,632,881 6,137,334
01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES 187,000 187,000
01-03-04-86.01 MULTAS 4,000 4,000
01-03-04-87.01 INTERESES BANCARIOS 10,000 10,000
01-03-04-87.05 INGRESO EVENTUAL 50,000 50,000
01-03-04-87.06 RENTAS LOCALES Y PROPIEDAD 80,640 78,240
01-03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES 30,000 20,000
01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS 2,000,000 582,200
01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 1,496,521 1,543,493
10-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS C.A.E. 794,442 807,078
‘ TOTAL 13,965,202 | 8 13,404,241

<

)



MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014
OFICINA DE LA LEGISLATURA
SECCION DE DESEMBOLSOS

ASIGNADO ASIGNADO

CODIGO-PARTIDA DESCRIPCION 2012-2013 2013-2014
01-01-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 105,510 100,994
01-01-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 9,786 9,367
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,530 - 8185
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 7,200 7,200
01-01-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 6,000 6,000
01-01-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 2,000 2,000
01-01-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 2,000 2,000
01-01-01-94.01 DIETAS 55,000 55,000
01-01-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 24,000 24,000
01-01-04-94.42 SEGUROS 1,000 - 1,000
01-01-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 4,200 4,200
01-01-04-94.65 MISCELANEQS (PAGO DE MULTAS, ETC.) 637 700
TOTAL 225,863 220,646

/¥
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¥ 4




(

NUM. “SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL | PLAN MEDICO | BONO DE
NOMBRE POSICION EMPLS. MENSUAL ANUAL RETIRO FEDERAL 100.00 C/u NAVIDAD TOTAL

SARA J TORRES MOLINA SECRETARIA ASAMBLEA 1 2,224.00 | $ 26,688.00 2,475.31 2,118.13 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 { $§ 33,481.44
VACANTE SECRETARIA 1,223.00 14,676.00 1,361.20 1,199.21 1,200.00 1,000.00 19,436.41
| Jesica Claudio Rodriguey OFICINISTA DACTILOGRAFA 1 1,175.00 14,100.00 1,307.78 1,155.15 1,200.00 1,000.00 18,762.93
MILCA CRUZ FIGUEROA OFICINISTA 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
CARMEN G. SANCHEZ ANDINO CONSERJE 1 1,174.58 14,094.96 1,307.31 1,154.76 1,200.00 1,000.00 18,757.03
ANEUDY CORREA ROBLES SARGENTO DE ARMAS 1 1,520.00 18,240.00 1,691.76 1,471.86 1,200.00 1,000.00 23,603.62

TOTALES 5 8,416.16 | § 100,993.92 9,367.19 8,185.03 | $ 7,200.00 | $ 6,000.00 | $ 131,746.14




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014

OFICINA DEL ALCALDE
SECCION DE DESEMBOLSOS

ODIGO-PARTID.

QT -02-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 470,905 535,080
01-02-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 90;032 66,937
01-02-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 43,676 55,194
07 -02-01-91.31 SEGURQO SOCIAL FEDERAL 44,901 58,524
01-02-01-91.41 PLAN MEDICO 31,200 33,600
01-02-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 26,000 28,000
01-02-01--91.70 BONQO DE VERANO 100,000 75,000
01-02-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 3,000 3,000
01-02-04-92.15 MATERIAL DE MANTENIMIENTO 6,000 6,000
01-02-04-92.38 MA TEF’IAL DE CONSTRUCCION 21,000 21,000
01-02-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3,000 1,000
01-02-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,000 1,000
01-02-05-94.22 GASTOS DE TRANSPORTACION 2,000 2,000
01-02-05-94.15 RELACIONES PUBLICAS (DIAS ESP. PROCLAMA GOBER., ETC.) 5,000 5,000
01 -02-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 186,000 90,000




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELOQO 2013-2014
OFICINA DEL ALCALDE
SECCION DE DESEMBOLSOS

01-02-04-94.36 GASTOS DE EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000 5,000
01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 5,000 5,000
01-02-02-94.47 DONACIONES (APORT. PERSONAS INSOLVENTES, ETC.) 10,000 10,000
01-02-04-94.47 DONACIONES (AMIGOS DE GEORGIE, HOGAR CREA Y OTROS) 7,500 5,000
01-02-07-94.47 DONACIONES (LIGA ATLETICA, CLASES GRADUANDAS y BATUTERAS) 20,500 17,500
01-02-09-94.47 DONACIONES (APORT. CENTRO CULTURAL y LOS COCOTERO) 71,500 35,000
01-02-14-94.47 DONACIONES (APORT. CENTRO DE ENVEJECIENTES Y PROVIDENCIA) 35,000 32,000
01-02-04-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS (COMUNIGACIONES) 5,000 5,000
01-02-04-94..61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 5,000 5,000
01-02-04-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5,000 5,000
01-02-04-94.67 'PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000 5,000
01-02-04-94.69 FRANQUEO 2,500 2,500
01-02-09-94.80 FIESTAS PATRONALES 40,000 50,088
T TOTAL TS 1,250,714 ] ©1,223,422 |

r
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DISTRIBUTIVO 2013-2014
OFICINADEL ALCALDE

S| NUM: |22 SUELDO. . SISTEMA -~ | - SEG. SOCIAL | PLAN MEDICO | .:iBONO DE
“NOMBRE POSICION CEMPLS. | <0 MENSUAL: L RETIRO - | .o FEDERAL 1} %100.00 c/u™ NAVIDAD
EDDIE MANSO FUENTES ALCALDE 1 §  4,500.00 3 500850 | § 420750 § 1,200.00| §  1,000.00 65,416.00
CARMEN E. RIVERA MATOS AYUDANTE ESPECIAL 1 2,851.00 34,212.00 3,173.16 2,693.72 1,200.00 1,000.00 42,278.88
JULIO CIRINO PARRILLA VICE-ALCALDE 1 3,909.00 46,908.00 4,350.72 3,664.96 1,200.00 1,000.00 57,123.68
TOHANNA L. SUAREZ FERRER(LSS) SECRETARIA 1 1,699.00 .. 20,388.00 1,890.99 1,636.18 1,200.00 1,000.00 26,115.17
JAVIER A, ESCUDERO QUINONEZ CHOFER DEL ALCALDE 1. 1,915.00 ' 22,980.00 2,131.40 1,834.47 1,200.00 1,000.00 29,145.87
YESENIA FUENTES MERCADO SECRETARIA DEL ALCALDE 1 2,514.00 30,168.00 2,798.08 2,384.35 1,200.00 1,000.00 37,550.43
BASILIO SANJURJO CORREA AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 3,039.00 " 36,468.00 3,382.41 2,866.30 1,200.00 1,000.00 £4,916.71
SYLNIC R. CRUZ FUENTES AYUDANTE ESPECIAL 1 2,679.00 32,148.00 2,981.73 2,535.82 1,200.00 1,000.00 39,865.55
 JUANITA SANTOS RODRIGUEZ CONSERJE 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
CARMEN E. NIEVES CIRINO (LSS) OFICINISTA 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
ESTER NAVARRO LANZO CONSERJE 4 1099.58 .13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
RAFAEL CEPEDA CORDOVA TRABAJADOR 1 1,101.08 13,212.96 1,225.50 1,087.29 1,200.00 1,000.00 17,725.75
MAGDA I. ROSA QUINONES AUXT. SISTEMAS DE OFICINA 1 1,487.00 17,844 00 1,655.03 1,441.57 1,200.00 1,000.00 23,140.60
CARMEN BERRIOS MORALES OFICINISTA 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
ANA L. DAVILA GARCIA CONSERJE 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
CARMEN CORTES RUIZ ADM. SISTEMAS DE OFICINA 1 2,789.00 33,468.00 3,104.16 2,636.80 1,200.00 1,000.00 41,408.96
MARISOL CARRASQUILLO AYALA ASISTENTE DE MAESTRA 1 1,857.00 22,284.00 2,066.84 | 1,781.23 1,200.00 1,000.00 28,332.07
MALENIE RIVERA SANTOS AYUDANTE ESPECIAL 1 2,851.00 34,212.00 3,173.16 2,693.72 1,200.00 1,000.00 42,278.88
ELIEZER CALDERON HERNANDEZ AYUDANTE ESPECIAL 1 2,300.00 27,600.00 2,559.90 2,187.90 1,200.00 1,000.00 34,547.80
| TOSE L. ACOSTA PIZARRO AYUDANTE ESPECIAL 1 2,300.00 27,600.00 2,559.90 2,187.90 1,200.00 1,000.00 34,547.80
LULS D. PIZARRO OSORIO OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 2,829.00 33,948.00 3,148.68 2,673.52 1,200.00 1,000.00 41,970.20
FREDDIE RIVERA CASANOVA AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 1,720.00 20,640.00 1,914.36 1,655.46 1,200.00 1,000.00 26,409.82
ELIAS LANZO PIZARRO CHOFER 1 1,752.00 21,024.00 1,949.98 1,684.84 1,200.00 1,000.00 26,858.81
i TOTAL: G238 549,589.98 |18 111595,079.76 | 7% - °55,193.65 | -8 147,283.10 | “$+%27,600.00 | 1§ +23,000.00 |: 48,156.51




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

SECCION DE DESEMBOLSOS
ASIGNADO ASIGNADO
CODIGO-PARTIDA DESCRIPCION 2012-2013 2013-2014

01-03-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 374,556 | 350,760
01-03-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 128,523 110,446
01-03-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 34,740 32,533
01-03-01-91.13 APORTACION SISTEMA DE RETIRO PENSIONADOS 55,908 98,513
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 40,704 37,271
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 36,000 31,200
- 01-03-04-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 372,535 266,825
01-03-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 29,000 26,000
01-03-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 10,000 10,000
01-03-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 1,103,564 872,579
01-03-04-92.32 GASTOS DE A.AA. 24,000 24,000
01-03-04-92.35 GASTOS DE TELEFONO Y COMUNICACIONES 30,000 30,000
01-03-04-92.42 MATERIAL Y SUMINISTROS DE OPERACION 5,000 5,000
01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3,000 1,000
01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 308,720 192,860
01-03-04-94.14 SERVICIOS MAPAS CATASTRO (LIMS) 28,283 28,283
01-03-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 1,000 946
SUB-TOTAL $ 2,585,533 2,118,217




( y
MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
SECCION DE DESEMBOLSOS
‘ ASIGNADO ASIGNADO
CODIGO-PARTIDA DESCRIPCION - 2012-2013 2013-2014
01-03-04-94.42 SEGUROS 143,121 161,950
01-03-11-94.43 GASTOS DE SALUD (ASES) 496,578 496,578
01-03-04-94.58 DEFICIT ANOS ANTERIORES 202,796 200,000
01-03-04-94.60 INTERESES DE CUENTAS VENDIDAS (CRIM) 14,851 9,251
01-03-04-94.65 MISCELANEOS (IMPREVISTO Y AUMENTO SALARIO FED.) 112,192 255,727
01-03-04-94.70 PAGOS DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 1,000 20,000
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES DE HACIENDA
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES DE A.A.A.
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES DEPTO. TRABAJO
01-03-04-94.77 APORTACION AL C.R.I.M. 71,593 74,658
01-03-04-94.78 LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM 66,697 66,697
01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 77,825 74,825
10-03-04-94.55 INTERESES 292,905 334,541
10-03-04-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL E INTERESES DE PRESTAMO 608,000 579,000 /.
TOTAL 4,673,091 4,391,444 |




DISTRIBUTIVO 2013-2014
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

(

NUM. SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL | PLAN MEDICO BONO DE
NOMBRE POSICION EMPLS. MENSUAL ANUAL RETIRO FEDERAL 100.00 c/U NAVIDAD TOTAL

| JORGE MARCANO DIPINI DIRECTOR 1 $ 3,619.00 | §  43,428.00 | $ 4,027.95 | $§  3,398.74 | $ 1,200.00 | §  1,00000 | §  53,054.69
ONIX ORTIZ RIVERA AYUDANTE ESPECIAL 1 3,283.00 39,396.00 3,653.98 3,090.29 1,200.00 1,000.00 48,340.27
VACANTE SUB-DIRECTOR DE FINANZAS 1,697.00 20,364.00 1,888.76 1,634.35 1,200.00 1,000.00 26,087.11
SAMUEL LANZO ESCOBAR ENCARGADO CENTRO DE DATOS 1 1,378.00 16,536.00 1,533.71 1,341.50 1,200.00 1,000.00 21,611.22
MIGDALIA RAMOS PAZ SECRETARIA 1 1,696.00 20,352.00 1,887.65 1,633.43 1,200.00 1,000.00 26,073.08
ELDA PEREZ PIZARRO OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 1,396.00 16,752.00 1,553.75 1,358.03 1,200.00 1,000.00 21,863.78
CARMELO LACEN CIRINO MENSATERO CONDUCTOR 1 1,410.00 16,920.00 1,569.33 1,370.88 1,200.00 1,000.00 22,060.21
WILDA OSORIO QUINONES RECAUDADOR AUXILIAR 1 1,232.00 14,784.00 1,371.22 1,207.48 1,200.00 1,000.00 19,562.69
VICTOR M. RIVERA MARTEL oficinist 1 1,232.00 14,784.00 1,371.22 1,207.48 1,200.00 1,000.00 19,562.69
GLENDA LOPEZ CAQLLO. AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 1,250.00 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 1,000.00 19,815.25
| TESUSA CEPEDA OSORIO PAGADOR OFICIAL 1 1,566.00 18,792.00 1,742.96 1,514.09 1,200.00 1,000.00 24,249.05
AWILDA PEREZ OSORIO RECAUDADOR AUXILIAR 1 1,232.00 14,784.00 1,371.22 1,207.48 1,200.00 1,000.00 19,562.69
MINERVA CRUZ DAVILA SECRETARIA 1 1,696.00 20,352.00 1,887.65 1,633.43 1,200.00 1,000.00 26,073.08
VANESSA VEGA PIZARRO OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 1,476.00 17,712.00 1,642.79 1,431.47 ©1,200.00 1,000.00 22,986.26
FRANCISCO PEREZ OSORIO RECAUDADOR AUXILIAR 1 1,232.00 14,784.00 157122 1,207.48 1,200.00 1,000.00 19,562.69
NILDA PENA ROLDAN (LSS) PAGADOR AUXILIAR 1 1,190.00 14,280.00 1,324.47 1,168.92 1,200.00 1,000.00 18,973.39
NAYDA PEREZ RAMOS CONSERJE 1 1,603.00 19,236.00 1,784.14 1,548.05 1,200.00 1,000.00 24,768.19
CRUZ A. RIVERA RODRIGUEZ OFICINISTA 1 1,042.00 12,504.00 1,159.75 1,033.06 1,200.00 1,000.00 16,896.80

TOTALES 17 $ 29,230.00 | § 350,760.00 | §  32,532.99 | $§ 28,210.14 | §  21,600.00| $§ 18,000.00 | § 451,103.13




MUNICIPIU DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELC 2013-214
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL
SECCION DE DESEMBOLSOS

01-04-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 4513628 358,810
01-04-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 897,894 796,164
01-04:01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 1,000 1,000
01-04-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 41,864 33,280
01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 112,092 96,311
01-04-01-91.41 PLAN MEDICO 139,200 124,800
01-04-01-91.71 BONO DE NAVIDAD - 116,000 104,000
01-04-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000
01-04-04-92.05 HERRAMIENTAS 1,000 1,000
01-04-04-92.15 MATERIAL DE MANTENIMIENTO 6,000 6,000
01-04-04-92.23 COMPRA UNIFOBMES Y EQUIPO DE SEGURIDAD 8,000 8,000
01-04-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 144,000 144,000
01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 4,000
01-04-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 10,000 10,000
01-04-03-94,62 REFPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUTURAS 4,000 4,000
01-04-04-94.63 MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULOS 60,000 60,000
TOTAL: 1,993,412 8 1,752,365/

‘T\\
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DISTRIBUTIVO 2013-2014

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

NUM. SUELDO SUELDO SISTEMA DE SEG. SOCIAL PLAN MEDICO BONO DE
NOMBRE POSICION EMPLS. MENSUAL ANUAL RETIRO FEDERAL 100.00 C/U NAVIDAD . TOTAL

DAVID DE JESUS ALVARADO DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 $  3,03900 | $ 36,468.00 | §  3,382.41 | § 2,866.30 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | § ..  44916.71
RAQUEL SUAREZ CORREA SECRETARIA EJECUTIVA 11 1 2,069.00 24,828.00 2,302.80 1,975.8% 1,200.00 1,000.00 31,306.64
WALBERTO NUSSA AYUDANTE ESPECIAL 1 2,552.00 30,624.00 2,840.38 2,419.24 1,200.00 1,000.00 38,083.61
CARLOS J. LACEN SANTOS MECANICO 1 1,149.00 | 13,788.00 "1,278.89 1,131.28 1,200.00 1,000.00 18,398.12
TORGE 1. MATOS DE JESUS SUP. DE MANTENIMIENTO 1 1,330.00 15,960.00 1,480.29 1,297 .44 1,200.00 1,000.00 20,937.7 |
GIBERTO HERNADEZ CORREA SUP. DE BRIGADA 1 2,306.00 27,672.00 2,566.58 2,193.41 1,200.00 1,000.00 34,631.9
OMAR LEON DIAZ TRABAJADOR 3 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,200.00 1,000.00 17,710.60
ANGEL M. CARRASQUILLO ANDICULA TRABAJADOR 1 1,294.00 15,528.00 1,440.22 1,264.39 1,200.00 1,000.00 20,432.61
WILLIAN CARRASCO RIVERA TRABAJADOR P 1,400.00 16,800.00 1,558.20 1,361.70 1,200.00 1,000.00 21,919.90
TUAN SANTOS OSORIO CHOFER EQUIPO PESADO 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
EDGAR PIZARRO CIRINO TRABAJADOR 1 1,108.90 13,306.80 1,234.21 1,09%.47 1,200.00 1,000.00 17,835.48
CRUZ M. PARRILLA CEPEDA SUB. DE BRIGADA 1 2,568.00 30,816.00 2,858.18 2,433.92 1,200.00 1,000.00 38,308.11
TDDIE RIVERA CEPEDA TRABAJADOR 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
ISRAEL CORDOVA GUADALUPE TRABAJADOR 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,70%.71
JOSE M. FUENTES CARRASQUILLO TARDINERO 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
CARLOS E. SANTANA CEPEDA (LSS) COND. VEHICULOS PESADOS 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
MARIA MILLAN ROMERO OFICINISTA 1 1,215.00 14,580.00 1,352.30 1,191.87 1,200.00 1,000.00 19,324.17
RAMON G. ORTIZ PIZARRO OFICIAL ADMINISTRATIVO i $§  2,006.00 2%,072.00 2,232.68 1,918.01 1,200.00 1,000.00 30,422.69
(JOSE L. ORTIZ PIZARRO AYUDANTE ESPECIAL ; 1,266.00 15,192.00 1,409.06 1,238.69 1,200.00 1,000.00 20,039.75

: TOTALES 19 $ 29,900.80 | § 358,809.60 | § 33,279.59 | § 28,902.43 | § 22,800.00 | § 19,000.00 | $ %62,791.62




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTC MODELQO 2013-2014

OFICINA MANEJO DE EMERGENCIA

SECCION DE DESEMBOLSOS
ASIGNADO ASIGNADO
CODIGO-PARTIDA DESCRIPCION 2012-2013 2013-2014
01-06-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 408,912 342,004
01-06-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 80,857 227,325
01-06-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 37,927 31.721
01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 39,686 46,308
01-06-01-91.41  PLAN MEDICO 34,800 43,200
01-06-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 29,000 36,000
01-06-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000
01-06-02-92.11 DROGAS,MEDICINAS Y OTROS 1,000 1,000
01-06-04-92.21 ALIMENTOS 1,000 1,000
01-06-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 3,000 2,000
01-06-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3,000 1,000
01-06-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 3,000 3,000
TOTAL 643,182 735,557

[ \‘\
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OFICINA MUNICIPAL DE MANEJO DE EMERGENCIA

DISTRIBUTIVO 2013-2014

NUM. SUELDO SUELDO SISTEMA DE SEG. SOCIAL PLAN MEDICO BONO DE
NOMBRE POSICION EMPLS. MENSUAL ANUAL RETIRO FEDERAL 100.00 C/U NAVIDAD TOTAL

VACANTE DIRECTOR DEFENSA CIVIL $ 3,039.00 | § 36,468.00 | § 3,382.41 | § 2,866.30 | $ 1,200.00 1,000.00 | § 44,916.71

ISMAEL OSORIO OSORIO OFICIAL DE REFUGIOS 1 1,746.00 20,952.00 1,943.30 1,679.33 1,200.00 1,000.00 26,774.63

EFRAIN SANTOS CLEMENTE SUB-DIRECTOR DEF. CIVIL 1 1,250.00 15,000.00 1,391.25 1,224.00 1,200.00 1,000.00 19,815.25

LUIS T CIRINO PIZARRO CHOFER 1 1,476.00 17,712.00 1,642.79 1,431.47 1,200.00 1,000.00 22,9856.26

RENE MANSO FUENTES CHOFER 1 1,285.00 15,420.00 1,430.21 1,256.13 1,200.00 1,000.00 20,306.34

VACANTE SECRETARIA 1,260.00 15,120.00 1,402.38 1,233.18 1,200.00° 1,000.00 19,955.56

COORDINADOR DE MANEJO DE ' ,

| JORGE L. SANTOS LACEN EMERGENGIA Y ADM. DE DES. 1 1,884.00 22,608.00 2,096.89 1,806.01 1,200.00 1,000.00 28,710.90
"LESBIA A. LOPEZ PIZARRO ENFERMERA 1 1,839.00 22,068.00 2,046.81 1,764.70 1,200.00 1,000.00 28,079.51
LUIS JIMENES CLASS OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 3,786.00 45,432.00 4,213.82 3,552.05 1,200.00 1,000.00 55,397.87

| JOB R. ARROYO SANCHEZ OFICINISTA 1 1,200.00 14,400.00 1,335.60 1,178.10 1,200.00 1,000.00 19,113.70
| JESUS OSORIO LOPEZ TRABAJADOR 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
LUCILA QUINONES LOPEZ OFICINISTA 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83. 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
JULIO MILLAN CALDERON SUP-DE BRIGADA 1 1,406.00 16,872.00 1,564.88 1,367.21 1,200.00 1,000.00 22,004.09
MAGALY DE JESUS ENCARGADA CENTRO COMUNAL 1 1,529.00 18,348.00 1,701.78 1,480.12 1,200.00 1,000.00 23,729.90
JOSE M. PIZARR® VELAZQUEZ CONDUCTOR VEH. PESADO I 1,263.00 15,156.00 1,405.72 1,235.93 1,200.00 1,000.00 19,997.65
DIEGO HONEDO SANTANA TRABADORI 1 1,140.00 13,680.00 1,268.82 1,123.02 1,200.00 1,000.00 18,271.84
FELIX PEREZ PIZARRO TRABADOR 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
DANIEL TORRES ROMERO GUARDIAN 7] 1,098.58 13,182.96 1,222.72 1,085.00 1,200.00 1,000.00 17,690.68
TOTALES 16 $ 28,500.3z | § 342,003.8% | $ 31,720.86 | $ 27,540.29 | § 21,600.00 | § 18,000.00 | $ 440,864.99




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014
GUARDIA MUNICIPAL
SECCION DE DESEMBOLSOS

-PARTID/ RIPCI

01-07-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES |$ . 433,476 | § 431,623
01-07-01-91.11 'SISTEMA DE RETIRO | ‘ 40,205 40,033
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL ‘ 34,920 34,779
01-07-01-91.41 PLAN MEDICO 27,600 27,600
01-07-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 23,000 23,000
01-07-04-92.01 ' MATERIALES DE OFICINA 1,000 1,000
01-07-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 4,000 ' : 4,000
01-07-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA ' 3,000 2,000
01-07-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,000 ' 1,000
01-07-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS "~ 1,000




DISTRIBUTIVO 2013-2014
POLICIA MUNICIPAL

A ] o NUM. ] S SUELDO o o] s SUELDO, - |+ SISTEMA DE | - SEG. SOCIAL - [ . .PLAN.MEDICO | :: BONOD o
fesoa s < POSICION S EMPLS. | DU MENSUAL 23 | S ANUAL 2 | 2L RETIRO »i| s FEDERAL o | 07200.00.CAU 32 | - NAVIDAD FOTAL -5
VACANTE COMISIONADO g $ 3,000.00 | 36,000.00 | § 3,335.00 | § 2,830.50 | $ 1,200.00 | § 1,000.00 44,369.50
FRANK BONILLA (LSS) COMANDANTE 1 2,850.00 34,200.00 3,172.05 2,692.80 1,200.00 1,000.00 42,264.85
TOMAS MARTINEZ DAVILA (LSS) . POLICIA MUNICIPAL 1 1,504.00 18,048.00 1,673.95 1,457.17 1,200.00 1,000.00 23,376.12
ROBERT® ORTIZ CEPEDA POLICIA MUNICIPAL 1 1,390.00 16,680.00 1,547.07 1,352.52 1,200.00 1,000.00 21,779.59
WANDA PIZARRO CEPEDA POLICTA MUNICIPAL 1 1,350.00 .. 16,680.00 1,547.07 1,352.52 1,200.00 1,000.00 21,779.59
KENNETH LACEN FIGUEROA © POLICIA MUNICIPAL 1 1,390.00 16,680.00 1,547.07 1,352,52 1,200.00 1,000.00 21,779.59
ABIMAEL ALLENDE MANSO (LSS) SARGENTO 1 1,490.00 17,880.00 1,658.37 1,444.32 1,200.00 1,000.00 23,182.69
JOSE G. BORIA OSORIO (LSS) SARGENTO 1,490.00 17,880.00 1,658.37 1,444.32 1,200.00 1,000.00 23,182.69
MINERVA CALCAN® DE JESUS POLICIA MUNICIPAL 1 1,350.00 16,680.00 1,547.07 -1,352.52 1,200.00 1,000.00 21,779.59
VIRNA M. DE JESUS MATOS SARGENTO 1 1,490.00 17,880.00 1,658.37 1,444.32 1,200.00 1,000.00 23,182.69
REY M. RAMOS PLAZA " POLICIA MUNICIPAL 1 1,3590.00 16,680.00 1,547.07 1,352.52 1,200.00 | 1,000.00 21,779.59
RICARDO CARRASQUILLO [ANZO SARGENTO 1 1,490.00 17,880.00 1,658.37 1,444.32 1,200.00 1,000.00 23,182.69
TOSE OSORIO OSORIO (LSS) POLICIA MUNICIPAL 1 1,350.00 16,200.00 1,502.55 1,315.80 1,200.00 1,000.00 21,218.35
YAEL AYALA QUINONES POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 1,446.90 1,269.90 1,200.00 1,000.00 20,516.80
CARLOS R. AYALA TORRES (LS5) POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 1,446.90 1,269.90 1,200.00 1,000.00 20,516.80
MARIA V. MARTINEZ QUINONES POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 1,446.90 1,269.90 1,200.00 1,000.00 20,516.80
JOSE R. PEREZ MAYSONET POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 1,446.90 1,269.90 1,200.00 1,000.00 20,516.80
TUAN C. LANZOT DELGADO SARGENTO 1 1,490.00 17,880.00 1,658.37 1,444.32 1,200.00 1,000.00 23,182.69
DIRCIA CANALES DE JESUS ADM. SISTEMAS DE OFICINA i 2,795.00 33,540.00 3,110.84 2,642.31 1,200.00 1,000.00 41,493.15
 TONATHAN QUINONES PEREZ POLICIA MUNICIPAL 1 1,256.68 15,080.16 1,398.68 1,230.13 1,200.00 1,000.00 19,908.98
EDWIN VELAZQUEZ MARTINES POLICIA MUNICIPAL - 1 1,256.68 15,080.16 1,398.68 1,230.13 1,200.00 1,000.00 19,908.98
LUIS E. VERDEJO FUENTES POLICIA MUNICIPAL 1 1,256.68 15,080.16 1,398.68 1,230.13 1,200.00 1,000.00 19,908.98
MIGUEL A. ORTIZ PIZARRO POLICIA MUNICIPAL 1 1,059.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
65 e TOTALES it 35,968.62.} 3 431,623.44 |+ $:-40,033.07 | i34,778:69 | : 7,600.00. | ©23,000.00-:+ '557,035.21¢




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUFPUESTO MODELO 2013-2014

OFICINA DE PERSONAL

SECCION DE DESEMBOLSOS
ASIGNADO ASIGNADO
'CODIGO-PARTIDA ' DESCRIPCION 2012-2013 2013-2014
01-08-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 329,917 325,652
. 01-08-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 57,430 . 73,551
01-08-01-91.08 VACACIONES ACUMULADAS, POR ENFERMEDAD 97,759 90,000
01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 30,600 30,204
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,162 39, 031
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO 24,000 25,200
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 20,000 21,000
01-08-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000
01-08-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3,000 1,000
01-08-04-94.06 ADIESTRAMIENTO 5,000 5,000
01-08-04-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 3,000 3,000
: TOTAL 602,868

614,638 |




DISTRIBUTIVO 2013-2014
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NUM. SUELDO SUELDO SISTEMA DE SEG. SOCIAL | PLAN MEDICO BONO DE
NOMBRE POSICION EMPLS. MENSUAL ANUAL RETIRO FEDERAL 100.00 C/U NAVIDAD TOTAL

SASHA VALDES ORTA DIRECTOR 1 $ 3,420.00 | § 41,040.00 | $ 3,806.46 | §  3,216.06 | $ 1,200.00 [ §  1,000.00 | $ 50,262.52
VACANTE SUB-DIRECTOR DE REC. HUM. 1,697.00 20,364.00 1,888.76 1,634.35 1,200.00 1,000.00 26,087.11
BRENDA LANZOT DELGADO ADMIN. DE SISTEMA DE OFICINA F; 2,516.00 30,192.00 2,800.31 2,386.19 1,200.00 1,000.00 37,578.50
VACANTE TECNICO DE SISTEMAS DE OFICINA 1,100.00 12,492.46 | J 1,158.68 1,032.17 1,200.00 1,000.00 16,883.31
RUTH PEREZ RODRIGUEZ OFICINISTA 1 1,117.00 13,404.00 1,243.22 1,101.91 1,200.00 1,000.00 17,949.13
LUZ DE L. RIVERA SANFELIZ ANALISTA DE REC. HUMANOS 1 3,014.00 36,168.00 3,354.58 2,843.35 1,200.00 1,000.00 44,565.93
MERCEDES REQUENA RIVERA FUNCIONARIO EJECUTIVO II ] 2,025.00 24,300.00 2,253.83 1,935.45 1,200.00 1,000.00 30,689.28
MARITZA MELENDEZ VELAZQUEZ OFICINISTA II 1 1,221.08 14,652.96 1,359.06 1,197.45 1,200.00 1,000.00 19,409.47
JANETTE QUINONES BORIA ANALISTA DE REC. HUMANOS 1 1,733.00 20,796.00 1,928.83 1,667.39 1,200.00 1,000.00 26,592.22
REBECA CLEMENTE SABALIER TRABADORA SOCIAL 1 2,829.00 33,948.00 3,148.68 2,673.52 1,200.00 1,000.00 41;970.2f
RAUL TORRES OFICIAL DE NOMINA . 1 1,846.00 22,152.00 2,054.60 1,771.13 1,200.00 1,000.00 28,177.73
ANGELICA BERRIOS PIZARRO ~ OFICIAL DE REC. HUM. 1 1,846.00 22,152.00 2,054.60 1,771.13 1,200.00 1,000.00 28,177.73
GUSTAVO SALGADO SANCHEZ MENSAJERO CONDUCTOR 1 1,099.54 13,194.48 1,223.79 1,085.88 1,200.00 1,000.00 17,704.15
[IZANDRA CEPEDA HUERTAS ANALISTA DE REC. HUMANOS 1 1,733.00 20,796.00 1,928.83 1,667.39 1,200.00 1,000.00 26,592.22

TOTALES 12 $ 27,196.62 | § 325,651.90 | § 30,204.21 | § 25,983.37 $  14,000.00 | § %12,639.48

3 .16,800.00




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014

RECREA CION Y DEPORTES
SECCION DE DESEMBOLSOS

ASIGNADO ASIGNADO

CODIGO-PARTIDA DESCRIPCION 2012-2013 2013-2014
01-09-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 321,115 213,168
01-09-01-81.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 78,587 208,762
01-09-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 29,783 19,771
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,949 35,185
01-09-01-91.41 PLAN MEDICO 29,760 45,600
01-09-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 31,000 38,000
01-09-04-92.21 ALIMENTOS 1,000 1,000
01-09-12-92.42 MATERIAL Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,000 10,000
01-09-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 1,000 1,000
01 —09—04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 1,000 5,000
01-09-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 1,000 1,000

01-09-21-94.47 DONACIONES (PEQUENAS LIGAS) 10,000 10,000 |

TOTAL 539,194 588,486




DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTE

DISTRIBUTIVO 2013-2014

(

NUM. SUELDO SUELDO SISTEMA DE | SEG. SOCIAL PLAN MEDICO BONO DE
NOMBRE POSICION EMPLS. MENSUAL ANUAL RETIRO FEDERAL 100.00 C/u NAVIDAD TOTAL

TSRAEL AYALA ANDRADES DIR. RECREACION Y DEPORTES 1 $ 2,781.00 | § 33,372.00 | $ 3,095.25 | § 2,629.46 | $ 1,200.00 | $§ 1,000.00 | $ 41,296.71
LAURA LOPEZ ORTIZ LIDER RECREATIVO 1 1,399.58 16,794.96 1,557.73 1,361.31 1,200.00 1,000.00 21,914.01
TUAN PARIS CLEMENTE LIDER RECREATIVO 1 1,399.58 16,794.96 1,557.73 1,361.31 1,200.00 1,000.00 21,914.01
ANA M. OSORIO PIZARRO (LSS) CONSERJE 1 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,200.00 1,000.00 17,710.60
MARY A. ANDRADES CORREA CONSERJE 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
MARIA €. QUINONES MONGE CONSERJE 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
LUIS ©. PAZ ESCOBAR TRABAJADOR 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
YAEL SUAREZ TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 1,049.00 941.72 1,200.00 .1,000.00 15,500.72
MAYRA DE JESUS MATOS CONSERJE 1 628.33 7,539.96 699.33 653.31 1,200.00 1,000.00 11,092.60
JORGE D. APONTE RIVERA LIDER RECREATIVO 1 1,117.00 13,404.00 1,243.22 1,101.91 1,200.00 1,000.00 17,949.13
MIRIAM OLIVERO CIRINO OFICINISTA 1 1,101.08 13,212.96 1,225.50 1,087.29 1,200.00 1,000.00 17,725.75
ANGEL A. CIRINO OSORIO TRABAJADOR 1 1,099.58 13,194.96 1,22:3.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
NILSA ROSA PARRILLA AUX. SISTEMAS DE OFICINA 1 1,497.00 17,964.00 1,666.16 1,450.75 1,200.00 1,000.00 19;324..

VICTOR M. SANTOS PIZARRO TRABAJADOR 1 1,399.58 16,794.96 1,557.73 1,361.31 1,200.00 1,000.00 21,914.01

TOTALES 1% $ 17,/63.97 | § 213,167.64 | § 19,771.30 | § 17,378.32 | § 16,800.00 | 4 14,000.00 | § 277,160.53 |




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014

SANIDAD Y SANEAMIENTO
SECCION DE DESEMBOLSOS

DIGO-PARTIDA _ _

01-10-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 200,764

01-09-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 212,958

01-10-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 18,621

01-10-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 34,098

01-10-01-91.41 . PLAN MEDICO 38,400

01-10-01-91.71  BONO DE NAVIDAD 32,000

01-10-04-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS 144,000

01-10-33 DISPOSICION DE DESPERDICIQS SOLIDOS (PRIVATIZADOS) 1,080,182 |




DISTRIBUTIVC 2013-2014
DEPARTAMENTOC DE SANEAMIENTO

— SUELDO SUELDO - SISTEMA DE | StG. SOCIAL -

| ) = MENSUAL uA ‘| oRETIRO | i FEDERAL : 3 = - :
NAZARIO SANJURTO CORREA DIRECTOR DE SANEAMIENTO ) $ 2,625.00 | § 31,500.00 | $ 2,921.63 | § 2,486.25 1,200.00 1,000.00 39,107.88
ANGEL LIND ALLENDE SUP. DE SANEAMIENTO 1 2,481.00 29,772.00 2,761.35 2,354.06 1,200.00 1,000.00 37,087.41
VACANTE AUX. DE SISTEMA DE OFICINA 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,200.00 1,000.00 17,710.60
MIGUEL CORREA PIZARRQO TRABAJADOR 1 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
| JUAN RIVERA ESCALERA CHOFER 1 1,563.00 18,756.00 1,739.62 1;511.33 1,200.00 1,000.00 24,206.95
PEDRO RIVERA ESCALERA CHOFER 1 1,263.00 15,156.00 1,405.72 1;235.93 1,200.00 1,000.00 19,997.65
LUIS M. HKERNANDEZ REYES TRABAJADOR 1 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,200.00 1,000.00 17,710.60 ,
HECTOR AYALA HERNANDEZ TRABAJADOR I 1 1,099.58 13,194.96 1.7223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
RAFAEL A. MANSO RIVERA CHOFER J 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,200.00 1,000.00 17,710.60
MYRZA RODRIGUEZ DE JESUS OFICINISTA 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
RAUL PLAZA PEREZ TRABAJADOR 1 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,200.00 1,000.00 17,710.60
RAUL R. RIVERA PEREZ TRABAJADOR I 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
FandE e S TOTALES “11 .| 3 16,730.32 | $ . 200,763.8%4 | §  18,620.85 | 116,276.43:] . 3. .. -14,400.00 12,000.00 | 262,061.12




MUNICIPIO DE LOiZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014
RELACIONES PUBLICAS
SECCION DE DESEMBOLSOS

01-12-01-91.01

SUELDO EMPLEADOS REGULARES

113,174 92,114
01-12-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 67,693 117,725
01-12-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 10,497 8,544
01-12-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 16,851 16,971
01-12-01-91.41 PLAN MEDICO 13,440 14,400
01-12-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 14,000 12,000
01-12-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000
01-12-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA

01-12-05-94.15

RELACIONES PUBLICAS

gk

OTA




DISTRIBUTIVO 2013-2014

DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS

ACNUME F e SUELDO: 7 SUELDO _SISTEMA DE | - SEG. SOCIAL
270 NOMBRE = CEMPLS. | MENsuAL | - ANuAL | RETIRO | FEDERAL : 1D e
NORA V. PLAZA DAVILA 1 $ 2,711.00 | § 32,532.00 | § 3,0ir.34 | § 2,565.20 1,200.00 | § 1,000.00 40,314.54
ADANYL RIVERA DOMENECH RECEPCIONISTA 1 1,441.08 17,292.96 1,603.92 1,399.41 1,200.00 1,000.00 22,496.29
MARIA M. DE JESUS MUNIZ OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 2,383.00 28,596.00 2,652.28 2,264.09 1,200.00 1,000.00 35,712.37
AWILDA GONZALEZ ORTIZ OFICINISTA 1 1,141.08 13,692.96 1,270.02 1,124.01 1,200.00 1,000.00 18,286.99
2w STOTALES i . i3 07,676,163 79211392 | 38,543,573 = 7.352.78: | +4,800.00 | T 4,000.00 ~116,810.20




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELQO 2013-2014
OFICINA DE LA PRIMERA DAMA Y ASUNTQ DE LA COMUNIDAD
SECCION DE DESEMBOLS0S

01-16-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 250,657 $ 136,965
01-16-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,502 113,770
01-16-01-91.11 SISTEMA DE RET-IHO ‘ 23,248 . 12,703
01-16-01-91.31 SEGURO SO‘CIAL FEDERAL 27,827 . 20,329
01-16-01-91.41 PLAN MEDICO 15,360 18,000
01-16-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 16,000 15,000
01-16-04-92.01 : MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000
01-16-04-93.01 1,000 1,000
SRR “ 318,767




DISTRIBUTIVO 2013-2014
OFICINA DE LA PRIMERA DAMA Y ASUNTOS CUIDADANOS

CNUM. | SUtlpo. - SISTEMA DE

Shree : , Bl P EMpLs. | o MENsuaL f -1 AN “RETIROS - {VID

MIGUEL MELENDEZ GARCIA DIR. ASUNTOS_CIUDADANO 1 $__ 301600 | § 3619200 | §__ 3,356.31 1,000.00 | 3§ F%,594.00
[ESBIA I. PIZARRO FUENTES OFICIAL DE SERV. A LA FAMILIA 1 2,200.00 26,400.00 2,448.60 2,096.10 1,200.00 1,000.00 33,144.70
YAZMIN CARRASQUILLO COLON(LSS) | OFICINISTA 1 1,693.00 20,316.00 | - 1,884.31 1,630.67 1,200.00 1,000.00 | 26,030.98
DORILS QUINONES LOPEZ OFICINISTA , I 1,099.58 | 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
KATIRIA QUINONES MONGE OFICIAL DE SERV. A LA FAMILIA 1 1,206.00 | 14,472.00 1,342.28 1,183.61 1,200.00 1,000.00 19,197.89
ELIZABETH CALDERON OLMOS OFICINISTA 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
GLORIGUEL DEL VALLE OFICINISTA 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 17,704.71
gne 5 - JOTALES = T T11,8413.74| $5136,964.88 |3 - 12,703.49 | $LTIL,013.31[° 8,400.00 | § 1:7,000.00 | 176,081.69




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELC 2013-2074
SECRETARIA MUNICIPAL
SECCION DE DESEMBOLSOS

ODIGO-PARTID; | DESCRIPCION | 20122013 | 2013-2014
01-19-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS f?EGULAHES $ 179,665 | § 105,769
01-19-01-91.05 SUELDO EMF’LEADOS fFIANSITOFHOS 19,200 54,679
01-19-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 16,664 ; 9810
01-19-01-91.31 » SEGURO SOC/AL FEDERAL 18,651 13,345
01-19-01-91.41 ' PLAN MEDICO 9,600 16,800
01-19-01-81.71 BONO DE NAVIDAD 10,000 14,000
01-19-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,000 1,000
01-19-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA _ - 1,000
B2 255,760




DISTRIBUTIVQO 2013-2014
SECRETARIA MUNICIPAL

" SISTEMA DE 6. —soc}'A_L,

DTt 0 NQMBRE: POSICION : / SREREMIRO S : : , 7 :
NANCY RODRIGUEZ GOMEZ SECRETA'RIO MLLNICIPAL 1 3,039.00 | § 36, Tes 50 3382411 3 2,866.30 1. 300 oo T.000. oo 44,9 15 >
EMILIA CARRASQUILLO FUNCIONARIO EJECUTIVO T 1,180.00 14,160.00 1,313.34 1,159.74 1,200.00 1,000.00 18,833.08
ROSA M. MARQUEZ OFICINISTA i 1,141.08 13,692.96 1,270.02 1,124.01 1,200.00 1,000.00 18,286.99
LYDIA E. OSORIO CASANOVA SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,840.00 22,080.00 2,047.92 1,765.62 1,200.00 1,000.00 78,093.54
HECTOR QUINONES FUENTES OFICIAL ’DE COMWAS 1 1,614.00 19,368.00 1,796.38 1,558.15 1,200.00 1,000.00 24,922.53

R CTOTALES =57 | § 8,814.08 | §105,768.96 | 79,81007 |3 847383 | $ . 6,00000| 5 = 500000} 3 - 13505286




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014

AUDITORIA INTERNA
SECCION DE DESEMBOLSOS

. CODIGO-PARTIDA™: | =255 i e W DESCRIPCION it e s
01-21-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 121,176 | § 114,096
01-19-01-91.05 SUELDQO EMPLEADOS TRANSITORIOS 24,072 43,464
01-21-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 11,239 10,582
01-21-01-81.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,576 12,612
01-21-01-91.41 PLAN MEDICO 3,840 7,200
01-21-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 4,000 6,000
01-21-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000
01-21-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 1,000 1,000
01-21-10-94.10 SERVICIOS PROFESIONALES (SINGLE AUDIT) 23,500




DISTRIBUTIVO 2013-2014
DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

POSICION

- MENSUAL

SUELDO

TD0
ANUAL

VACANTE

AUDITOR INTERNO

$ 39,396.00

%8,340.27

§  3,283.00 3,653.98
ANDRE ALFONSO MENDEZ AUDITOR 3,014.00 36,168.00 3,354.58 2,843.35 1,200.00 1,000.00 44,565.93
LUZ A. PEREZ RODRIGUEZ TECNICO DE SIST. DE OFICINA 1,595.00 19,140.00 1,775.24 1,540.71 1,200.00 1,000.00 24,655.95
AUDITOR 1,616.00 19,392.00 1,798.61 1,559.99 1,200.00 1,000.00 24,950.60

PRISCILA RIVERA SANTQOS (LSS)

TOTALES 5isvi

hiice
R e et

4:%-9,508.00°

: $ :‘1127110,;58.2,4‘_0_.5‘

903435 |

04,800.00 |08

7

,000.00: | -

%142,512.75.

§ 114,096.00




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014
RECICLAJE
SECCION DE DESEMBOLSOS

01-43-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 46,668 87,295
01-43-01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 50,126 117,402
01-43-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 4,328 8,097
01-43-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,640 16,807
01-43-01-91.41 PLAN MEDICO 7,680 18,000
01-43-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,000 15,000
01-43-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000
01-43-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

s "TOTA




DISTRIBUTIVO 2013-2014
OFICINA DE RECICLAJE

SOCIAL — NO DE
LS T ENOMBRED L POSICION i = , 1l FEDERAL VIDAD A TOTALD
ARLEEN ALVIRA LLADO AYUDANTE ESPECIAL $  2,346.00 | § 2,611.10 2,230.13 1,000.00 | $ 35,193.23
GLORIA VAZQUEZ GALINDEZ ADM. SISTEMA DE OFICINA 1,040.00 12,480.00 1.157.52 1.031.22 1,200.00 1,600.00 16,868.74
SAMUEL AYALA RAMOS TRABAJADOR 1,099.58 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,200.00 1,000.00 17,710.60
VANESA A. ACOSTA FRANSISCO ADM. DE SISTEMA DE OFICINA 2,789.00 33,468.00 3,104.16 2,636.80 1,200.00 1,000.00 #1,408.96
5 TOTALES . -3 7.274.58 | 3. 87;294.96 |- % ; 8,097.08 | 5,984.45 | . " #,800.00 | 7,000.00_ | - T111,181.53.




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014

TURISMO
SECCION DE DESEMBOLSOS

e

DESCRIPCION. &
01-36-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 65,474 92,774
01-43‘01-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 89,334 71,252
01-36-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 6,073 8,605
01-36-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,238 13,542
01-36-01-91.41 PLAN MEDICO 2,880 15,600
01-36-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,000 13,000
01-36-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000

01-36-04-93.01

EQUIPO DE OFICINA

TOTAL




DISTRIBUTIVO 2013-2014
DEPARTAMENTO DE TURISMO

NOMBRE OSICION . , 2  C// VIDA OTA :
SAMMY TORRES PIZARRO DIRECTOR DE TURLSMO 24.996.00 | $ 2,318.38 $ 1,200.00 | ¥ 1,000.00 | § 33,586.07
MIRTA OSORIO ANDINO OFICIAL ADMINISTRATIVO T $  2,349.00 $ 28,188.00 g 2,614 .44 $ 2,232.88 1,200.00 | $ 1,000.00 | § 37,584.32
ANTONIA PIZARRO LACEN OFICINISTA 1 1,099.58- 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 18,804.29
WANDA RIVERA RODRIGUEZ | AUX. DE SIST. DE OFICINA i ) 1,100.00 13,200.00 1,224.30 1,086.30 1,200.00 1,000.00 17,710.60
CELINA AYALA CARRASQUILLO OFICINISTA 1 1,099.58 13,194.96 1,223.83 1,085.91 1,200.00 1,000.00 18,804.29
i TTOTALES .- S T, 73116 |92, 773921 ,604.78 | 7,479.70 | .8 516,000.00 | ' - 75,000.00 | '§ .126,489.57

o




]

MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014

ESARRAOLLO ECONOMIC
LB e B Sk B ASIGNADO ASIGNADO
CODIGO-PARTIDA DESCRIPCION - 2012-2013 2013-2014
01-29-01-91.01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 65474 | $ 39,084
01-29-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 6,073 3,625
01-29-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,238 3,066
01-29-01-91.41 PLAN MEDICO 2,880 1,200 |
01-29-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,000 1,000
01-29-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,000 1,000
01-29-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 1,000 1,000
TOTAL $.4 84,665 | $ 49,975

)



DISTRIBUTIVO 2013-2014
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO

" [ WM. [ SUELDO [~ SUELDO | SISTEMA DE | 5tG. SOCIAL | PLAN MEDICO BONO DE
e POSICIO CEMPLS. | MENSUAL | U CANUALG | RETIRO. | | FEDERAL | - 100.00 G/ - AVIDA S ToTA

 NOMBRE .

RARLA NIEVES DE LEON DIRECTORA DESARROLLO ECONOMICO | 1 3,257.00 | §  39,08400 | § 362504 8§ 3.06643 ] 3 T.200.00 | 3 1,00000 | § 57,975.47

C47,975.47 |

+1,000.00 |- $

= 1,200.00 | -8

colial ] $°3,257.00 11$.:39,084.00 | $:::3,625.04.|




MUNICIPIO DE LOIZA
PRESUPUESTO MODELO 2013-2014

EMPLEADOS TRANSITORIOS
SECCION DE DESEMBOLSOS

. SUELDO :
OFICINA DEL ALCALDE 5 3 5,578.07 66,936.84 | $: 5,503.17 | $ 6,000.00 | $ 5,000.00 | § 89,018.08
FINANZAS 8 9,203.83 110,445.96 9,061.12 9,600.00 8,000.00 | $ 146,310.91
OBRAS PUBLICAS 85 66,347.00 796,164.00 67,409.05 102,000.00 85,000.00 | § 1,116,920.05
MANEJO DE EMERGENCIAS 18 18,943.71 227,324.52 18,767.33 21,600.00 18,000.00 | $§ 304,635.56
PERSONAL 7 6,129 .24 1 73,550.88 6,162 .14 8,400.00 7,000.00 | $ 101,242.26
RECREACION Y DEPORTES 24 17,396.84 208,762.08 17,806.30 28,800.00 24,000.00 | § 296,765.22
SANEAMIENTO 20 17,746.49 212,957.88 17,821.28 24,000.00 20,000.00 | $ 292,525.65
. RELACIONES PUBLICAS 8 9,810.38 117,724.56 9,617.93 9,600.00 8,000.00 | § 154,752.87
ASUNTOS DEL CIUDADANO 8 9,480.82 113,769.84 9,315.39 9,600.00 8,000.00 $ 150,166.05
SECRETARIA MUNICIPAL 9 4,556.57 54,678.84 4,871.43 10,800.00 9,000.00 | & 83,906.84
AUDITORIA INTERNA 2 3,622.00 43,464.00 3,478.00 2,400.00 2,000.00 | $ 54,964.00
RECICLATE 11 9,783.52 117,402.24 9.822.77 13,200.00 11,000.00 | $§ 161,208.53
TURISM® 5,937.65 71,251.80 6,062.76 9,600.00 8,000.00 5 100,852.21
TOTALES - .$::0.18%4,536:12 | 3 2,214,433.44 | $  185,698.66 | 255,600.00 |::$,°.213,000.00:| % 13,053,268.22 |




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO -G

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

INGRESOS:

North Medical Services, Inc. (Unfdad de Salud) S 18,000.00
Head Start (Edificio Multtr.;nant) ; 48,000.00
Head Start Parcelas Suarez _ 12,240.00
TOTAL $ 78,240.00

JORGE NMAREANO DIPHN
DIREZTOR DE FINANZAS



POYECTOS DE CONSTRUCCION DURANTE
EL ARO FISCAL 2013-2014

PROYECTOS COMPARIA DESAROLLADORA COsTO
“ancha Villas de Loiza Adm. Municipal : S 512,000.00
Remodelacion Boys and Girls Club ' Adm. Municipal 550,000.00
Desarrollo Comercial Terrenos Chorros Empresa Privada 3,000,000.00
Repavimentacion varias calles municipales  Fondos CDBG (Asignacion Bésica) 234,500.00
Repavimentacion varias calles municipales  Fondos COBG (Competitiva) 572,222.00
Mejoras Planta de Alcantarillado Sanitario  AAA 8,000,000.00

Rehabilitacion Casco Urbano (Primera

Fase) Autoridad de Carretera 400,000.00
TOTAL S 13,268,722.00
Total de Arbitrios de Construccion (5%) S 663,436.10

JORGE MARCAN(Q)
DIRECTOR DE FINANZAS



PRESUPUESTO MODELO 2013-2014

*RELACION DE DONACIONES*

DESCRIPCION PRESUPUESTO
Donacién a Pobres $ 10,000.00
Liga Atlética Policiaca 500.00
Batutaeras ; | 2,000.00
Clases Granduandas 15,000.00
Aportacion Centro Cuitural 5,000.00
Coémite Amigos de Georgie 5,000.00
Centro de Envejecientes Providencia 30,000.00
Centro Esperanza 2,000.00
Equipo Doble A Los Cocoteros de Loiza 30,000.00
Pequeiias Ligas 10,000.00
TOTAL ' S 109,500.00

Dire Finanzas



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014 |

(Revisado sujeto a aprobacién del presupuesto del Gobierno Central por la Legislatura)

MUNICIPIQ DE 2 5/ A i 2 b b g LOIZA
L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 425,854.00 5‘) 3 L
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,543,493.86 | ?7 3‘-)'

*NO EXONERADA $ 826,195.88

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 717,297.98
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,969,347.86
1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:

* 20 CENTESIMAS $ 47,041.58

*LOTERIA s $ 839,810.25

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 4,669,960.72

*EXCESO (CUATRO CRITERIQS) $ 580,521.48 X Z/ 0(’/
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO b 6,137,334.03 |7 ¢ *
TOTAL ESTIMADO DEINGRESOS BRUTOS (SUMA PARTETY I s [ § 8,106,681.89 9
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 74,658.24 ?1/ 7
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1597-98 HASTA AF 200001 51/ $ 66,697.40 | $ 66,697.40 [f ﬁ(x 7 8
(-) DEUDA LIQUIDACION ANQ FISCAL 2011-2012 (SI APLICA) $ - 5 = go _
{-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) % 925117 | $ 9,251.17 ?‘f
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 75,948.58
TOTAL DE AJUSTES $ 150,606.82

7,956,075.07

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOSNETOS

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE

*NO EXONERADO
*EXONERADO

L]

o

Ry
’ﬁ;-d/{u - 807,078.66

106,463.00

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) &

913,541.66

sreim Ak e -

i 4ot memmomiinrta Caklarnn Cenitral nor la Leqislatura - Aorobado nor La Junta de Gobierno el 5/01/13
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Divisian de Finanzasg
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Estimads (21 Direclar {3} de Finanzas:
Ro: Leyas bsneciales 2013 - 2014

La Ley 3da < da abyll de 2042 {Lay 32018} enmend? B Loy 447-1851. ley hatiltadora del
Fideisomiss de Pensiones dal Esiaas Libre Azcoade ge Pusio Rico  adwiiristiado paris
Adimnigiacidn de ins Sistemas ds Retiro de 1og Empicados del Gosigmo y da [ugicaiirz
(Reliro). Elnusvo estatuio estabilace, onlie olrzscoses, onarendas a los Hnminas ¥
sondicioncs € los beheficios corcedidos por Leves iEspodiales wtorgadcs a Hos
panticipantes pensfonados daef Sistama,

riediame la Carta Clreular AF2013-01 wel G <e vayo de 2013 te les faailitd informanias
relacionada con ol tema dé referencia. Para sl refeida 2o tacd ollimpaite eshinads de
Leyss Espesiules parn su ontidad ssciside a $05513.84. Ton ¢l pmipdsita da e
pusdai svaluar ¢ ldentificar los fondes necesarits en su wrasuiveso, Tndhiintos wra
tactuia detatiada por loy€en 4Us respedtives iImpacios econditicos Sgovimadss,

s impatants destacar Guo, of patrary soid respoasatle e sumpli Lo disholmoacto
200NOMiZo PEis sus respeciives masioulas de Hansicnados. Fsts Tost veorssontaiam
eatintads por io que estas sujsto a camivas,

Para informacian adicional, pueden omuricatse con la Divisién da Reudinlaciores o
(787) 777-1800. eximnsion 1245, 1257 ¢ 1272 & @ trawés He 2 sizdiente Siracion do
corrao elscirdnico. iscaudacicnas@raing Jphyow.

Atentaments.
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e %S L. 64

Caciie Thado Soto % q !

Ciractara Auxiliar

Oilcina de Contealaria

ANZjD

AR AT U8 L IRt A 08 RENED 82 DR ST RIS VOB ¥ LA

w, AAF A Inacs 3 en Bl 30 103 Saa e PRCSGEID.E)

FEIRIY o towmucion pryes



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

A St L e At ML Tt

Lcoo. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONACO

9 de abril de 2013

Sr. Jorge Mercado Dipini .

Director de Finanzas

Municipio de Loiza ' ;
rO Box 508 )

Loiza, Puerto Rico 00772

Estimado sefior Mercado:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupyestano Ano Fiscal 2013-2014, indicamos la cantidad
estimada de $161,950.47" “sobre SEGUROS Y FIANZAS, segin informacion
suministrada por el Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda.

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse al Area
de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, teléfono (787) 977-0710,
(787) 977-0727 ¢ (787) 977-0728. :

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo
Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

cf: Director de Presupuesto

' Los seguros conlratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea (prima real ya
contralada), Programa de Responsabilidad Publica (estimado de prima suscrila bajo el programa, gastos legales y pago
demandas pendientes), Responsabilidad Piblica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Automovil, Accidente,
Equipo de Construccion, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Anlenas (prima real ya coniratada), Animales, Fianza de
Fidelidad, Responsabilidad Médico-Hospitalaria (prima real ya contratada).

oo mETITETES

P. 0. BOX 70167 San Juan, PR 00936 8167 Tel: (78'?} 754 - 1600 Fax (787) 753 - 8254

TSI e e



.’ > ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
0 i ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICO

A
: : @Qy«‘\
26 de marzo de 2013 QP(JO

N O
Hon. Eddie Manzo e

Alcalde //\C
Municipio de Loiza '

Apartado 508 >§\
Loiza, Puerto Rico 00772

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LOiZA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
~de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.
Segin las- disposiciones de estd Ley el municipio de Loiza aportara, para el Afio Fiscal
2013-2014, la cantidad de/ $496,578.45. Esto equivale a una aportacion mensual de
$41,381.54 comenzando el 1ro. de julio de 2013. ;

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

=t

[sabel M. Barceld . )
Supervisora de Asuntos Fiscales

¢ Centro de Recandacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales



CORIERND DE PULRTO RO
CORPORACION DEL FONDO -
DEL SEGURO DEL ESTADO

" 5de marzo de 2013

Hon. Eddie Manso
Alcalde

Municipio de Loiza
Apartado 508
Loiza, PR 00772

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013-14
MUNICIPIO DE LOIZA, POLIZA # 53320-70202

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NUm. 45 del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada,
la cyota preliminar estimada para su municipio para el afio 2013-2014, asciende
al."$266,825.06. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima
vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se
‘llevan a cabo, utilizando como base la imposicién del afio anterior. El mismo se
ajustara luego de recibida la declaracion de ndmina del afio 2012-2013.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a
partir del mes de julio de 2013, esta cantidad deberd ser retenida de la siguiente
manera: (11) plazos de $22,235.42 y (1) Gltimo plazo de $22,235.44.

De necesitar informacién adicional, nos puede contactar al 787-282-7400
extension 7230 o 7233.

Atentamente,

| [~
: avi
Oficial Ejecuti

Pdlizas de Gobierno
Corporacion del Fondo del Seguro del Estado

acp



ol ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
o AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTORICO

SAN JUAN, PUERTO RICO

#“w m:;,,‘r‘
& £ ‘!-1 APARTADO 364267
i = CORREQ GENERAL
www.asepr.com A=A SAN JUAN, PR 00936-4267
- e [ ]
.‘qln‘:\c\*.
3 de mayo de 2013

Hon. Eddie Manzo Fuentes @)

Alcalde ‘ W

Municipio de Loiza /

PO Box 508 ' (’C
Loiza, PR, 00772 _ '

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segin emendada, Ley de la Autoridad
de Energia Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eléctrica deducira de sus
ingresos netos, segln definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara
anualmente a los municipios la cantidad mayor de las siguientes tres;

1. el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia);

2. el promedio pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a
los municipios (aportacién) en los cinco anos fiscales anteriores;

3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos
en el Contrato del Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del
gobierno).

La Ley Nam. 233 del 11 de diciembre de 2011, dispone ademas, que el
consumo de energia de aquellas instalaciones municipales por las que el municipio
reciba remuneracion no se considerara para proposito del calculo utilizado para
determinar la contribucién en lugar de impuestos aplicable a su Municipio.

La proyeccion del consumo de energia eléctrica aplicable a la Contribucién en
Lugar de Impuesto 2013-2014 es $872,579.66. Les exhortamos a implantar medidas
para la conservacion de energia.

Cordialmente,

A

Luis Figueroa Baez
Director de Finanzas

"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el emplec y ne discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, ofigen sacial o
nacmnal COﬂdICIOI‘I sacual aflhacuﬁn polmca |deas poﬁlrcas 0 re!:g-osas por ser v:ctwna o ser pembida{o) como vlcurna de wo!enma



ESTADO LIBRE ASOCIADG DE PUERTO RIiCO
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LCDO. CARLOS M. SAMTINI RODRIGUEZ
COMISICNADO

2 de abril de 2013

Sr. Jorge Mercado Dipini
Director de Finanzas
Municipio de Loiza

PO Box 508

Loiza, Puerto Rico 00772

Estimado senor Mercado:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacién necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO. DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo I1), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Febrero 2013, segun informacion suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

k“
Eun%ce Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo 1y Il
cf: Director de Presupuesto

= T o ot s s e sk

s w bl S e S

5.0. BOX 70167 San Juan. P.R.00936 - 8167 Tel: (787)754- 1600 Fax: (787) 753-8254
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Municipio

LOIZA

Total

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2013-2014

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

' Cantidad Original | Balance aJul 2013, Principal | Intereses

$455,000.00
$400,000.00

$855,000.00

$355,000.00
$100,000.00

$455,000.00

$15,000.00
$30,000.00

$45,000.00

$23,075.00

$29,825.00

PUERTCO RICO !
VERDE }

2% 2o Total

38,075.00
36,750.00

v’f

74,825.00 1.

iy Sy
Tl
z‘;?": 4%
G

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2013, segin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

01-Apr-13  1i:16 AM

Anejo II Pagelofl



fﬁ,;;.'_‘.:z Sy
‘;7
[t i g
S |
OEEINA;
Oficing sl Comitionado de Asnios Municipoles
e e S

Municipio

LOIZA

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL‘

ANO FISCAL 2013-2014

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Cantidad Original . Balance a Jul 2013

$451,000.00
$100,000.00
$1,685,000.00

$655,000.00 -

$130,000.00
$95,000.00
$925,000.00
$820,000.00
$1,155,000.00
$135,000.00
$935,000.00
$360,000.00

$91,000.00
$15,000.00
$1,090,000.00
$490,000.00
$80,000.00
$72,000.00
$620,000.00
$740,000.00
$565,000.00
$110,000.00
$455,000.00
$230,000.00

$29,000.00

~ $7,000.00
$75,000.00
$25,000.00
$5,000.00
$3,000.00
$45,000.00
$20,000.00
$125,000.00
$5,000.00
$140,000.00

$50,000.00

" Principal

.+ Intereses

$4,550.00
$675.00
$56,946.00
$39,200.00
$3,905.50
$4,320.00
$31,000.00
$55,500.00
$33,900.00
$8,250.00
$31,850.00
$17,250.00

PUERTO RICO *
VERDE

:—_,,,._;'Tofai

33,550.00
7,675.00
131,946.00
64,200.00
8,905.50
7,320.00
76,000.00
75,500.00
158,900.00
13,250.00
171,850.00
67,250.00

NOTA: Este informe incluye los préstatﬁos desembolsados hasta Febrero 2013, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

01-Apr-13 11:16 AM

Anejo 1

Page 1 of 2
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Oficino ciel Comigianado cie AuntoyMuniziosies
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Municipio

LOIZA

Total

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
; ANO FISCAL 2013-2014

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

PUERTO RICO
VERDE

1~ BalanceaJul2013 . Principal =~ . Intereses - -~  Total
$820,000.00 $780,000.00 $25,000.00 $54,600.00 79,600.00
$1,535,000.00 $1,515,000.00 $25,000.00 / $106,050.00 131,050.00
i
f ;
$9,801,000.00 $6,853,000.00 $579,000.00"/ $447,996.50  $1,026,996.50
i :Zfi_?
J;" "\ {EJ:‘\ ’:f:._'.:}
2
'i'r‘) f‘%:]‘{ i e ‘\

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2013, segin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

01-Apr-13 11:16 AM

Anejo I

Page 2 of 2



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CENTRO i RE

CAUDACION
ot INGRESOS MUNICITALES <
Leda, Lavra Rechani Yarack ( E ER

Directora Zjecutiva nterina

)

D

1 de mayo de 2013 _

Nt

M /\@
Hon. Eddie Manso Fuentes ><\
Alcalde
Municipio de Loiza
G.P.O. Box 508
Loiza, PR 00672

Estimado senor Alcalde:

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Ntim. 80 de 30 de agosto de 1991, segin
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracién la presentacién del
Presupuesto General Recomendado dell Gobierno de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon.
Alejandro Garcia Padilla, la Junta de Gobiemno el 1 de mayo de 2013, revisé los estimados de
ingresos correspondientes al afio fiscal 2013-2014.

Esta revision comparada con el estimado informado el 26 de marzo del corriente represent6 un
aumento de $558,463.51 para su municipio. Adjunto el detalle de la distribucién revisada y los
ajustes correspondientes a la remesa.

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacién, puede comunicarse con el Sr. José Luis
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132.

Cordialmente,

Qg%dﬁmrg ;

Laura Rechani Ydrach
Directora Ejecutiva Interina

Anejo

O Box 195387, San Juan, PR 00919-5387



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CENTRO o RECAUDACION

of INCRESOS MUNICIPALES

Ledn Laura Rechani Yarack
Directora Zfecutiva Jnterina

27 de marzo de 2013

Hon. Eddie Manso Fuentes
Alcalde

Municipio de Loiza

G.P.O. Box 508

Loiza, PR 00672

Esdmado senor Alcalde: -

Se incluye el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2013-2014 correspondiente a su municipio,
segun aprobado por la Junta de Gobierno del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
(CRIM), en reunion del 26 de marzo de 2013. En el documento que se incluye se detallan las
cantidades por fondo.

El estimado de ingresos, al igual que en afios anteriores fue preparado utilizando como referencia
las disposiciones de la Ley Ntim. 80 de 30 de agosto de' 1991, segiin enmendada, ademas de otras
leyes pertinentes, como la Ley Num. 7 del 9 de marzo de 2009, segin enmendada. “Ley Especial
Declarando Estado-de Emergencia Fiscal y Estableciendo Plan Integral de Estabilizacién Fiscal
para Salvar el Crédito de Puerto Rico”. De acuerdo con las disposiciones de la Ley 80, se utilizé
como afio base el afio fiscal 2011-2012, el cual es el ultimo afio auditado y liquidado. En
relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la
propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el analisis informacion respecto a la tendencia de
cobros en su municipio durante los ultimos tres afios fiscales previos.

Por otro lado, todavia la Oficina del Gobernador no ha presentado el presupuesto del Gobierno
Central para el ano fiscal 2013-2014, por lo cual se utilizé para el cémputo de subsidio, las
Rentas Netas del afio fiscal 2011-2012. De acuerdo con dicha informacion, el estimado para la
partida de Subsidio asciende a $204,825 millones.

Se utilizd la cifra de Loteria por $43,000,000, que fue la cantidad aproximada en la liquidacién
final para el afio fiscal 2011-2012, debido a que a la fecha de la preparacion del Estimado de
Ingresos no se habia recibido una comunicacion oficial de la Secretaria de la Loteria notificando
la asignacién gubernamental para dicho concepto.

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387
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En la presentacién del Estimado de Ingresos se incluye, ademds, una seccién de ajustes, en la
cual se establecen las partidas de gastos que afectan las remesas.

Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

+ La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM (si aplica) acumulada en el
periodo comprendido entre el afio fiscal 1998 hasta el afio fiscal 2001. La Ley Num. 42,
fue enmendada por la Ley Ntim. 146 del 11 de octubre de 2001, para extender hasta 30
afios el periodo de repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta
contemplado en el computo del “Servicio de Deuda por Resolucién” que se incluye en la
seccion de ajustes. Ademas, se incluye la cifra de recobro de la deuda por concepto de
excesos de remesas (si aplica) correspondiente al afio fiscal 2011-2012,

-
L

Se incluye también, la partida que deben separar (si aplica) para pagar principal e
intereses sobre la linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas
vendidas a la Corporacion para el Financiamiento Pablico (CPF) el 30 de junio de 1998.
(Resolucion Nam. 7745).

Tan pronto ¢l presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la cantidad de
Subsidio y Loteria que corresponde para el Ao Fiscal 2013-2014, actualizaremos el estimado,
se presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se lo haremos llegar.

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacion, puede comunicarse con el Sr. José Luis
Berrios, Director de Finanzas través de (787) 625-2746 extension 2132.

Cordialmente,

%n?g :

Laura Rechani Ydrach
Directora Ejecutiva Interina

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014

R e O (Preliminar sujeto a cambio por presupuesto del Gobierno Central - aprobado el 3/26/13)

MUNICIPIO DE : D R S e R LOIZA

L CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

3
*EXONERADA $ /" 425,854.00 7.
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ | 1,543,493.86 | §7. & X
*NO EXONERADA S 826,195.88
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 717,297.98
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,969,347.86
IL. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 69,099.55
*LOTERIA $ 839,810.25
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 4,669,960.72
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ , - oY
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ . 5578,870.52 1.
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE 1Y 11) LT P
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM ' 74,658.24 -77.
. |AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 200001 (51 $ 66,697.40 | $ \/ 66,697.40 ? ?179’
{-) DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2011-2012 (SI APLICA) $ - $ -
() PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) $ 925117 | $ V'9,251‘17 f ’{ g0
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 75,948.58
**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -
TOTAL DE AJUSTES 150,606.82
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS = "1 7,397,611.56
I1I. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
( 0 W 7 22
*NO EXONERADO $ bt V/807,078.66 |~
*EXONERADO $ ¥ 106,463.00 |). 3
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) - - $ 913,541.66

(a')\ m&&cﬂo

Estimado de Ingresos AF 2013-2014 Sujeto a cambio por presupuesto Gobierno Central - Aprobado por La Junta de Gobierno el 3/26/13



RETIROZ,

Speo U&£ ASOCIDO DI PLERTO RCO

28 de febrero de 2013

343 MUNICIPIO LOIZA
Divisién de Finanzas

PO BOX 508 )
LOIZA, PR 00772 0508

Estimado(a):

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segln’ enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las
anuzlidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste
por la inflacion, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios.

Entre los requisitos establecidds en dicho Articulo se encuentra que elaumento debera someterse a la
Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo dicho mandato se apraobaron la Ley 207 de 13 de
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001,y Ia Ley 157 de 27 dejunio de 2003.

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado olra clase de aumentos, estas son las
siguientes:

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan
aumentos al bono de navidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento ala
pensién minima; Ley 158 de 27 dejunio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro
aumento de pensién minima.

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporacidn publica,
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobiemno de Puerto Rico.

El costo estimado por concepto de los aumer)tds otorgados a los pansionados de su Agencia para
el Afio Fiscal 2013 - 2014 es de $41,469.08,

En vista de que estamos en el perioda de la elaboracian del presupuesto del Afio Fiscal 2013 - 2014,
considero mi obligacion recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al
preparar su presupuesto.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con el
Sr. Bolivar E. Ortiz Ramos, Supervisor de Recaudaciones al teléfono (787) 777-1500 Ext. 1245.

Cordialmente,

fu,m@

Cecile Tirado Soto
Directora Auxiliar de Contraloria

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA

PO Box 42003 San Juan, PR 00940-2203 = Maza Retlro, 437 Ave, Ponce de Ledn Pda. 32 112, Sanjuan, PR, 00917-3711
Tel. 787.777.1500 » www.retiro.prgov



