
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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INFORME DETALLADO DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO 2014-2015 

Nosotras, Maribel Hernandez Hernandez e Ivonne Jordan Alvarez, Presidenta y Secretaria, respectivamente, de la Legislatura Municipal 

de Las Piedras, Puerto Rico, por la presente certificamos que lo que precede es el Presupuesto de lngresos y Egresos a regir durante 

el ano econ6mico 2014-2015. 

Que dicho Presupuesto fue adoptado por la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, mediante la Resoluci6n Numero 44, 

Serie 2013-2013, el dia ~de junio de 2014 y subsiguientemente aprobado por el Alcalde el dia 11 de junio de 2014. 

Para que asi conste y para remitir a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, expedimos la presente Certificaci6n bajo 

nuestra firma y Sello Oficinal del Municipio de Las Piedras. 

~~jn~tiez 
Presidenta 

.. 

~ .r<--t~r 
.Miguel A. Lopez Rivera 

Alcalde 

~k~h 
Secretaria de la Legislatura Municipal 
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DeUdocl6n de Cuenta :._ ... .!!)_ ~ 

LEGISLA TURA MUNICIPAL 
OF/CINA DEL ALCALDE 
OF/CINA DE FINANZAS 
OBRAS PUBL/CAS 
SALUD 
MANEJO DE EMERGENC/AS 
POL/CIA MUNICIPAL 
RECURSOS HUMANOS 
RECREACION Y DEPORTES 
CENTRO DE ENVEJECIENTES 
RELACIONES PUBLICAS 
CUL TURA Y TURISMO 
OF/CINA ASUNTOS DEL CIUDADANO 
SECRETARIA MUNICIPAL 
AUDITOR/A INTERNA 
GERENCIA Y PRESUPUESTO 
PROCESAMIENTO DE DATOS 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
CONSERVACION YORNATO 
DESARROLLO ECONOMICO 
OF/CINA VICE-ALCALDE 
COMPRAS Y SUMIN/STROS 
OF/CINA DE PERM/SOS 
RECICLAJE 
MECAN/CA Y TRANSPORTA CION 
ASUNTOS DE LA MUJER 
CRIM 
FACILIDADES MUNIC/PALES 
APORTACIONES FEDERALES 

TOTAL D• P1t•1u•u1sro .. 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 

% 
= PreauouNto 2013·2014 (2013-2014) 

$ 203 104.00 1% 
$ 900 309.12 6% 
$ 3,665,557.77 23% 
$ 1283265.05 8% 
$ 1,417,715.00 9% 
$ 162, 172.00 1% 
$ 674 340.00 4% 
$ 4, 142 308.71 26% 
$ 532,103.00 3% 
$ 365,414.00 2% 
$ 204 891 .00 1% 
$ 85 004.00 1% 
$ 242 300.00 2% 
$ 83 882.50 1% 
$ 147 224.00 1% 
$ 79 600.00 1% 
$ 82 962.43 1% 
$ 111 052.00 1% 
$ 359 212.00 2% 
$ 121 021 .00 1% 
$ 55 280.00 0% 
$ 132 208.00 1% 
$ 160 634.00 1% 
$ 15,836.00 0% 
$ 131,052.00 1% 
$ 172 938.00 1% 
$ 76 292.00 0% 
$ 90 004.00 1% 
$ 119 334.00 1% 
$ -
$ -
$ -
$ -
$ 15,811015.58 100% 

( r 

. % 
Prduouesto 2014-2016 (2014-2015) 

$ 203 104.00 1% 
$ 888 829.34 6% 
$ 3,474,675.00 22% 
$ 1 003 255.34 6% 
$ 1 147 278.00 7% 
$ 146,836.00 1% 
$ 509 886.00 3% 
$ 5,087,854.80 33% 
$ 490,259.00 3% 
$ 252 958.00 2% 
$ 214 911 .00 1% 
$ 85 004.00 1% 
$ 236 808.00 2% 
$ 68 544.00 0% 
$ 108 872.00 1% 
$ 79 600.00 1% 
$ 83 304.28 1% 
$ 93 640.00 1% 
$ 282 172.00 2% 
$ 88 981 .00 1% 
$ 55 280.00 0% 
$ 132 578.00 1% 
$ 158 534.00 1% 
$ 15 836.00 0% 
$ 114 972.00 1% 
$ 172 938.00 1% 
$ 76 292.00 0% 
$ 90 004.00 1% 
$ 102 276.00 1% 
$ 153 651.00 1% 
$ -
$ -
$ -

' 15 819.132.78 100" 



01 -03-04-87 .01 
01 -03-04-87 .03 
01-03-04-87 .04 
01-03-04-87 .06 
01-03-04-87 .06 
01-03-04-87 .09 
01 -03-04-87.20 
01 -0 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de lngresos 

PERMISO DE USO ESTADIO Y COLISEO 
DISPOSICI N DE DESPERDICIOS 

OTROS INGRESOS POR SERVICIO 

INTERESES E INVERSIONES 
INTERESES BANCARIOS 

ESTACIONAMIENTOS 
INGRESOS EVENTUALES 

ENTA DE LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 
OTROS INGRESOS 

OTROS RECURSOS FINANCIERO$ 

r r 

0% 

0 

0 

o/c 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Ing reso-CAE 

r 

~~~~~;_~--~~-~~>!~~~~~~~ . • """"; 
". ,.,. ~ • ,•. "' •. -·~ .... ~.... ·.~ .... r.~ .. ''.1_ ....... ~· ,- • ._ .:::'. _ • ..,,,_. .......... c.. ,,.. t.> ~ ·11:..11 fl-j. 'tl' 1 
~···J;<·, ~ ; _ · . · ~._ . . ... · ··· '· .. ·.·: -'. :~ ~·.-:·:I... ..:~ .: ·~ · ... :- .. ~·,-!;~::~ · ·~·~ ... -: · ... -_- .. ~~14.?i,·~~ :ts.~-.',~~.,~~~~"?.~. 

r.., .. fl' •" ... ; ~ . . - . . . ~ -·. . "· - ': ... : . 1 • " :·--:.- ·:: •• ,..' -'.~<" ~>;'\*'' ..:d· 111 .. ·1!.'" ; 
.;-....!:·,· • ' ,: ,; ,Y•",, ·.;· ... :...-•• ~ ,',, •• ·:.,;,·~·· ~<·f..·;·~ttf'~ . ' ', d,; 

'J I - . ' I , • ( • • - .... - ' I I : # •• p;, J ... " • • ' _, I • ·~ '... • ,'I , ' J ti,· ~ I t. I I I ~ 
'· .•-') 4 , - ,, If-' !~· '' ~ • • ' •& 't '11~..r- «11-'l 1J I. J,, •*• ~. I ~'\I i .. ~ ._,..:,...,.,,,f"~-.. --~ :JJ. ..!!. 

10-03-04-82.31 CONT. SOB RE LA PROP. A/C $ 2,097 ,955.43 $ 2, 168,247.50 $ 70,292.07 3% 

.. 

f ~OTA'L DI l'.RSSiJPUlflfO ~~l .. S·,r: 2.01.1'lada.u .$ 2.1 e;;~41.aa, • ... 
70.212.07' _'i7·· 3% -~ ,, -



10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto.2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

C.A.E. 

( 

INTERESES $ 792,955.43 
AMORTIZACI N PRINCIPAL $ 1,305,000.00 

$ 
$ 
$ 
$ 

2· 0·~··•-'3 
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$ 1,308,247.50 
$ 860,000.00 

$ 
$ 
$ 
$ 

• f·l8'J47,IO 
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01 -01 -01-91 .01 
01-01-04-92.01 
01-01-04-92.15 
01-01-04-92.42 
01 -01-04-93.01 
01-01-04-93.27 
01-01-04-94.01 

01 -01-04-94.05 
01-01-04-94.06 
01-01-04-94.21 
01-01-04-94.44 
01-01-04-94.61 
01 -01 -04-94.65 
01-01-04-94.67 
01 -01-24-94.25 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Goblerno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 
Legislatura Municipal-01 

~ 1:1".!f~.T. ' ' ·- ... -·""· '"'-·cuanta· .. ~ •. ~~v~,. · ~Ptuuauotn 20.13 .. 201~~~ '.· 
EMPLEADOS REGULARES $ 80,604.00 
MATERIALES DE OFICINA $ 3 000.00 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 500.00 
MATERIAL Y SUMINISTRO DE OPERACION $ 1,000.00 

EQUIPO DE OFICINA $ 6,000.00 
COMPRA DE EQUIPO $ 2,000.00 
DIETAS ASAMBLEA $ 65 000.00 

GASTOS DE REPRESENTACl6N $ 2,000.00 
ADI ESTRAMIENTOS $ 1,000.00 
GASTOS DE VIAJE $ 2,000.00 

CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 3,500.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 1,000.00 

MISCELANEOS $ 1,000.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 2,000.00 

SERVICIOS LEGALES $ 32,500.00 

..,.~ 

TDT~L D• Plf•SUPU• STO s 203.104.00 
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[1:· .......... 261,i.2015· 
$ 80,604.00 
$ 3,000.00 
$ 500.00 
$ 1,000.00 
$ 6,000.00 
$ 2,000.00 
$ 65,000.00 

$ 2,000.00 
$ 1,000.00 
$ 2 000.00 
$ 3,500.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 2,000.00 
$ 32,500.00 

< 12oa.1cu.oo 
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01 -02-01-91 .01 
01-02-01-92.42 
01-02-01 -94.11 
01-02-01 -94.47 
01-02-01-94.50 
01-02-01 -94.51 
01 -02-04-94.01 
01-02-04-94.05 
01-02-04-94.07 
01-02-04-94.12 
01-02-04-94.21 
01-02-04-94.25 
01-02-04-94.44 
01-02-04-94.4 7 
01-02-04-94.65 
01-02-04-94.67 
01-02-04-94.81 
01-02-07-94.47 

r r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Oficina del Alcalde-02 

t r 

~;k.:: .,j_._~ . ~Dea.cd ...... : de Cuen.ta .• ~~ ·''\" 1: Pmu•ueato 2013·2014 
EMPLEADOS REGULARES $ 370,716.00 
MAT. Y SUM. OPERACION $ 1,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 36,300.00 
DONACIONES (ENT. SIN FINES DE LUCRO) $ 1,000.00 
RENTA EDIF., LOCALES Y TERRENOS $ 92,000.00 
RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS $ 21 ,250.00 
DI ETAS $ 3,000.00 
GASTOS DE REPRESENTACION $ 5,000.00 
MANT. DE BIBLIOTECA $ 2,000.00 
SERV. NO PROFESIONALES $ 35,185.22 
GASTOS DE VIAJE $ 5,000.00 
SERVICIOS LEGALES $ 66,000.00 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 6,500.00 
DONACIONES (GENERALES) $ 25,500.00 
MlSCELANEOS $ 222,357.90 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 3,000.00 
FESTIVALES 0 ACTIVI DAD ES $ 3,500.00 
DONACIONES (EDUCACION) $ 1,000,.00 

~. TOTAL PlflSUPUl!STO ' • !.. 100,308.12 

( r 

P18SUJJUesfo 2014-2015 
$ 337,848.00 
$ 1,000.00 
$ 77,700.00 
$ 1,000.00 
$ 92,000.00 
$ 15,000.00 
$ 6,200.00 
$ 23,000.00 
$ 2,000.00 
$ 64,000.00 
$ 5,000.00 
$ 112,000.00 
$ 6,500.00 
$ 30,000.00 
$ 106,081.34 
$ 5,000.00 
$ 3,500.00 
$ 1,000.00 

$ ":1 888,829.34 
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01-03-01-91.01 
01-03-01-91.51 
01-03-01-91 . 7 4 
01-03-01-94.11 
01-03-04-92.28 
01-03-04-92.32 
01-03-04-92.35 
01-03-04-92.42 
01-03-04-94.10 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.25 
01-03-04-94.42 
01-03-04-94.44 
01-03-04-94.51 
01-03-04-94.56 

'1Ci. bf 01 -03-04-94.57 
01 -03-04-94.58 
01-03-04-94.59 
01-03-04-94.65 
01-03-04-94.69 
01-03-04-94.70 
01-03-04-94.71 
01-03-04-94.75 
01-03-04-94. 77 
01-03-04-94. 78 
01-03-04-99.02 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Secclon de Desembolsos 

Oepartamento de Finanzas-03 

~,;'.: •: :;>~;)A~~,~,.\' '. (~., '\!' ' i~-1' :V>1t•' · ·"~°t,~"~ J 
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EMPLEADOS REGULARES 
FONDO SEGURO DEL ESTADO 
INTERESES Y PENALIDADES DE DEUDAS DE SERV. PERS. 
SERVICIOS PROFESIONALES (GASB-34) 
GASTOS ENERGIA ELECTRICA 
GASTOS ACUED. Y ALCANTARILLADO 
GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 
MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION 
GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 
SERVICIOS PROFESIONALES 
SERVICIOS LEGALES 
SEGUROS 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 
INTERESES Y RECARGOS ADELANTOS REMESA 
AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 
DEFICIT 
RESERVA DE DEFICIT 
MISCELANEOS 
FRANQUEO 
PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 
RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 
RESERVA 
APORTACION AL CRIM 
UQUIDACION DEUDA CON EL CRIM 
CONT. SOBRE LA PROP. APLIC. PARA ANTICIPOS 
~~~li,~~.i,t~~~'''l,"' 'T0T'J{{.,:DE'PRESt!Pv0E$1\.0~l'.r •n"' ·" '\iJ.(~i:.:~ii.~ "• . ~~·;:' 
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$ 451 ,044.00 $ 366,384.00 
$ 298,294.14 $ 367,204.16 
$ 36.705.96 $ 36.705.96 
$ 31 ,875.00 $ 30,000.00 
$ 1,410,515.60 $ 1,410,515.60 
$ 75 600.00 $ 75 000.00 
$ 80,000.00 $ 80,000.00 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 
$ 30,000.00 $ 30,000.00 
$ 43,500.00 $ 79,000.00 
$ 18,000.00 $ 26,000 00 
$ 270,666.61 $ 292.386.64 
$ 1,000.00 $ 1,000.00 
$ 17,000.00 $ 21 ,000.00 
$ 5,500.00 $ 21 .151 .70 
$ 143,375.00 $ 140,000.00 
$ 133.783.00 $ 133,783.00 
$ 100.00 $ 100.00 
$ 284.717.11 $ 85,660.00 
$ 6,800.00 $ 6,890.00 
$ 65,000.00 $ 5,000 00 
$ 100.00 $ 100.00 
$ 1,000.00 $ 1.000.00 
$ 173,080.77 $ 177,293.36 
$ 73,645,58 $ 73,645.58 
$ 13,355.00 $ 13,355.00 
,;$ . ~ :i'1'~~665J557,:7:1 .~$ ~ ~~tJ:1Jr;1,e1sJoo , 



r· · · ,J•j,,f;4UJrt~ ·de ~u1;i.ti : " 
01-04-01-91.01 
01 -04-01-91 .10 
01-04-04-92.05 
01-04-04-92.21 
01-04-04-92. 23 
01-04-04-92.25 
01 -04-04-92.38 
01-04-04-92. 42 
01-04-04-93.21 
01-04-04-93.25 
01-04-04-94.36 
01-04-04-94.50 
01-04-04-94.51 
01-04-04-94.62 
01-04-04-94.65 
01-04-33-94. 73 
01-04-43-99.01 

{ f t r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Obras Publicas Municipal-04 

.' •·'·'ll,,i ~ . QeSci:laclfJ.n de cuenta '>'...' • 
-,. . Pmuo.u8$J.o 20f3;.2Qf4 -~ 

EMPLEADOS REGULARES $ 562,596.00 
SEGURO CHOFERIL $ -
HERRAMIENTAS $ 5, 168.00 
ALIMENTOS $ 5,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES $ 1,000.00 
COMB. Y LUBRICANTES $ 175,000.00 
MATERIALES DE CONSTRUCCION $ 32t059.05 
MAT. Y SUMINISTROS OPERACION $ 9,537.00 
EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 1,000.00 
EQUIPO DE CONSTRUCCION $ 800.00 
EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES $ 5,000.00 
RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. $ 59,400.00 
RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS $ 8,500.00 
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS $ 7,905.00 
MISCELANEOS $ 10,200.00 
DISPOSICION DE DESPERDICIOS $ 400,000.00 
TRANSFERENCIAS QUE SALEN $ 100.00 

.. \'[01,A'L· ID•flRl!SlilPUSSTO '• 1·S- ~·.283,281.06· ./: 
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. PtU.uau.Sto 2014•2,915 
$ 368,256.00 
$ -
$ 5,000.00 
$ 5,000.00 
$ 1,000.00 
$ 200,000.00 
$ 38 000.00 ·-
$ 9,500.00 
$ 1,000.00 
$ 800.00 
$ 5,000.00 
$ 59,500.00 
$ 8,500.00 
$ 7,905.00 
$ 

-

1,000.00 
$ 292,694.34 
$ 100.00 

,$- ,~ 1,·ooa .. 211~34 
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01-05-01-91 .01 
01 -05-11-94.43 
01-05-50-92.11 
01-05-50-92.23 
01-05-50-92.42 
01-05-50-93.15 
01-05-50-94. 65 

CDT 
01-05-31-91.01 

01-05-31-91 .05 
01-05-31-94.65 
01-05-04-94 .11 

( ( ' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 2014-2015 

Seccion de Desembolsos 
Salud-05 

f 

·'!Dacrlacl6n .. de Cuenta ~ Preauouesto 2013-2014 
EMPLEADOS REGULARES $ 203,040.00 
GASTOS DE SALUD $ -
DROGAS, MED. , SUM. MEDICOS $ 7,735.00 
COMPRA DE UNIFORMES $ 2 210.00 
MAT. Y SUM. DE OPERACION $ - 1,900.00 
EQUIPO MEDICO $ 100.00 
MISCELANEOS $ 1,000.00 

EMPLEADOS REGULARES $ -
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 447,480.00 
MISCELANEOS $ 4,250.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 750,000.00 

TGTAL .. D.I! PRliSUPUSSTQ ' ' 1,411,111.00~ " 

PruuouestO 201~2016 
$ 179,988.00 
$ -
$ 5,000.00 
$ 2,210.00 
$ 1 900.00 
$ 100.00 
$ 

. 
1,000.00 

$ -
$ 447,480.00 
$ 9,600.00 
$ 500,000.00 

. 

•• . ·.~ 1.1 l,7.278.00 
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01-06-01 -91 .01 
01 -06-52-92.05 
01-06-52-92.21 
01-06-52-92.23 
01-06-52-92.42 
01-06-52-93.15 
01 -06-52-94.50 
01 -06-52-94.51 
01 -06-52-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Oficina Manejo Emergencias-06 

EMPLEADOS REGULARES $ 
HERRAMIENTAS $ 
ALIMENTOS $ 
COMPRA DE UNIFORMES $ 
MAT. Y SUM. OPERACION $ 
EQUIPO MEDICO $ 
RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. $ 
RENTA EQUIPO Y VEHICULOS $ 
MISCELANEOS $ 

~ ... ~-r ,." \1fm;.r 'i'.I rr'flj. ""fj "I 'T7,~~-­
!K'111iil""-·j ..•. ·rz ... n..1 .•..• l , I . I il.L:i..~nid. 

2013J. ,. ues.to 201~2015 
143,472.00 $ 128,136.00 

100.00 $ 100.00 
1,000.00 $ 1,000.00 
1,600.00 $ 1,600.00 
1,000.00 $ 1,000.00 
1,000.00 $ 1,000.00 

12,000.00 $ 12.000.00 
1,000.00 $ 1,000.00 
1,000.00 $ 1,000.00 
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01 -07-01 -91 .01 
01-07-39-92.23 
01-07-39-92.42 
01-07-39-94.51 
01-07-39-94.65 
01-07-58-92.23 
01-07-58-92.42 
01 -07-58-94.65 

r ( f ' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Goblerno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 2014-2015 

Seccion de Desembolsos 
Policia Municipal-07 

EMPLEADOS REGULARES $ 
COMPRA DE UNIFORMES $ 
MAT. Y SUM. OPERACION $ 
RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS $ 
MISCELANEOS $ 
COMPRA DE UNIFORMES $ 
MAT. Y SUM. OPERACION $ 
MISCELANEOS $ 

I f 

$ 4,250.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 500.00 
$ 
$ 
$ 

81.4 340.00 808 881.00 
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01-08-01-91 .01 
01-08-01-91.05 
01 -08-01 -91 .06 
01-08-01-91.07 
01-08-01-91 .08 
01-08-01-91.10 
01-08-01-91 .11 
01-08-01-91 . 13 
01-08-01 -91.31 
01 -08-01-91.41 
01-08-01 -91.45 
01-08-01-91.70 
01 -08-01-91.71 
01-08-04-94. 11 
01-08-04-94. 65 
01-08-32-92.42 
01-08-32-94.06 
01 -08-32-94.13 
01-08-32-94.65 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Oficina de Recurses Humanos-08 

( 

"~~ - ~'c·-~!~·~a'l..·-···· -._ .... ~ .. · '""'fliil:t.til - r-:::;i~.; ~: .. ] , ' , 'I' :;;:· . "" ·- . . ...... rut!. '. ......... ~ .. - ~a'14. 1 
~;:;. - u ·- -· .. 

EMPLEADOS REGULARES $ 243,624.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 543,084.00 
EMPLEADOS IRREGULARES $ 806,933.88 
VAC. ACUM. LIC. REGULAR $ 52,000.00 
VAC. ACUM. LIC. ENFERMEDAD $ 100,000.00 
SEGURO CHOFERIL $ 500.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 476,279.41 
APORT. SIST. RETIRO PENSIONADOS $ 197,672.53 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 598,502.33 
PLAN MEDICO $ 460,800.00 
SEGURO POR DESEMPLEO $ 30,000.00 
BONO DE VERANO $ -
BONO DE NAVIDAD $ 542,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 1,758.00 
MISCELANEOS 

. 
$ 81 , 129.56 

-

MAT. Y SUM. OPERACION $ 500.00 
ADIESTRAMIENTOS $ 5,525.00 
PRUEBAS DE DOPAJE $ 2,000.00 
MISC. (Reserva lmpacto Plan Clasificacion) $ -

-.. '.,iJlCU'At. '1t:J8;ISl8'HltH;r•aro "jt·' ti ' .~;~ ! I ' ~ I'-, I / 4 ~ :., • f I\ Jf t . . $ .. x 411'42~·308. 71--

f r 

1.i·~n.liuo:liaate 201,.Qa7fs_ 
$ 243,624.00 
$ 1,362,798.00 
$ 928,090.80 
$ 52,000.00 
$ 100,000.00 
$ 500.00 
$ 597,621.92 
$ 435,918.09 
$ 586,543.00 
$ 310,800.00 
$ 30,000.00 
$ -
$ 428,000.00 
$ 2,934.00 
$ 1,000.00 
$ 500.00 
$ 5,525.00 
$ " 2,000.00 
$ -
$ ' -;;.: .~ ,1io81,1u.so 



~ t ...... " 
.. " . ; . . '~ .. 

01 -09-01-91.01 
01-09-04-94.12 
01-09-21-92.15 
01-09-21-92.23 
01-09-21-92.38 
01-09-21-92.42 
01-09-21-93.21 
01-09-21-94.44 
01-09-21-94.47 
01-09-21-94.50 
01-09-21-94.61 
01-09-21-94.62 
01-09-21 -94.64 
01-09-21 -94.65 
01-09-21-94.81 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 
Recreacion y peportes-09 

I%.,_:>:.., <: w - . ·- ~1 ·.de: '-- - ~{?. · ·· -~PINuou•to 1013~ 
EMPLEADOS REGULARES $ 300,108.00 

SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 21 ,600.00 
MAT. DE MANTENIMIENTO $ 1,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES $ 8,500.00 

MATERIALES DE CONSTRUCCION $ 4,250.00 
MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 5,525.00 
EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 1,000.00 
CUOTAS Y SUBSCRICIONES $ 29,500.00 

DONACIONES $ 100,000.00 
RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. $ 2,600.00 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 5,270.00 
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS $ 25,000.00 

MANT. DE EDIFICIOS $ 4 250.00 
MISCELANEOS $ 8,500.00 

FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I $ 15,000.00 .,_., fi'OrA'L a• ... ··-···-rro ·• ''· aa?toa.oo ' 

r 

~£1 ·Pl'NUDlleato 201,,.2015 
$ 252,732.00 
$ 39,132.00 
$ 1 ,000.00 
$ 8,500.00 
$ 4,250.00 
$ 5,525.00 
$ 1,000.00 
$ 25,000.00 
$ 100,000.00 
$ 2,600.00 
$ 5,270.00 
$ 25,000.00 
$ 4,250.00 
$ 1,000.00 

' $ 15,000.00 

• ~ " ff0,J51,00 ., ,..,,. .... 



01-11-01-91.01 
01-11-14-92.21 
01-11-14-92.42 
01-11-14-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Centro de Envejecientes-11 

EMPLEADOS REGULARES $ 
ALIMENTOS $ 

MAT. Y SUM. OPERACION $ 
MISCELANEOS $ 

( r 

314,244.00 $ 
42,500.00 $ 

4,250.00 $ 
4,420.00 $ 

31141~00 · 

r 

SS 
204,288.00 
40,000.00 
4,250.00 
4,420.00 

'211 ·118~00 



r r 

NU: ·•· ·- . ·- ----..... "' ~ 
01-12-01 -91 .01 
01 -12-04-94.12 
01 -12-04-94.65 
01-12-05-92.42 
01-12-05-94.05 
01 -12-05-94.15 
01 -12-05-94.67 
01 -12-05-94.81 
01-12-05-94.82 
01 -12-05-94.83 
01-12-05-94.84 

r 

Estado Libre Asodado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Oesembolsos 

Oficina de Relaciones Publicas-12 

r 

~. e-. · Ducnocl(fn-de Cuenta - °Presupuesto 2013·2014 .~ '·'' :1 

EMPLEADOS REGULARES $ 60,816.00 
SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 18,000.00 

MISCELANEOS $ 6,800.00 
MAT. Y SUM. OPERACION $ 100.00 

GASTOS DE REPRESENTACION $ 100.00 
RELACIONES PUBLICAS $ 8,075.00 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 1,000.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I $ 20,000.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD II $ 30,000.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD Ill $ 301000.00 

OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIOAOES $ 30,000.00 

TOTALOEMESUPUESTO· $ 204'.891.(JO 

r 

Presupuesto 2014-2016 
$ 45,336.00 
$ 43,500.00 
$ 6,800.00 
$ 100.00 
$ 100.00 
$ ·8,075.oo 
$ 1,000.00 
$ 20,000.00 
$ 30,000.00 
$ 30,000.00 
$ 30,000.00 

$ 214,9'11.00 



( r 

01-13-01-91 .01 
01-13-01-91 .73 
01-13-04-94.11 
01-13-04-94.65 

r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Oesembolsos 

Aportaciones F ederales-13 

EMPLEADOS REGULARES $ 
BENEFICIOS MARGINALES $ 

SERVICIOS PROFESIONALES $ 
MISCELANEO (APORT. PROPUESTAS FEDERALES) $ 

. .. 

( r r 

128,028.00 
15,000.00 
15,075.00 

11110~ 



f ( f ( f f 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Cultura y Turismo-14 

EMPLEADOS REGULARES 
MAT. Y SUM. DE OPERACION 

r I 

'' otU.00 



r f 

~ NOmero dtiauenta 
01-1 6-01-91.01 
01-16-02-92.11 
01-16-02-92.21 
01-16-02-94.4 7 
01-16-07-94.49 
01-16-31-94.51 

( r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Oficina de Asuntos del Cuidadano-16 

;: Descrloc(6n .de .CtJ.enta - Rresupuisto 2013-~014 
EMPLEADOS REGULARES $ 165,240.00 

DROGAS, MED., SUM. MEDICOS $ 2,000.00 
ALIMENTOS $ 7,310.00 

DONACIONES $ 15,000.00 
BECAS $ 40,000.00 

RENTA EQUIPO Y VEHICULOS $ 12,750.00 

TQ£AL DEPRESUPUEST01 

~ 

$ ' 242.31»..00 

r 

PresutJuesto 2014-2015 
$ 153,648.00 
$ 2,000.00 
$ 7,310.00 
$ 20,000.00 
$ 40,000.00 
$ 13,850.00 

$ 238,BOB.OO 



r r r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 
Secretaria Municipal-19 

EMPLEADOS REGULARES 
MAT. Y SUM. OPERACION 

DIETAS 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

83 882.10 81544.00 



r r 

01-21-01-91 .01 
01 -21-10-92.42 

r r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Auditoria lnterna-21 

r f r • 

., Uesto 201~2015 

500.00 



f ( 

01-22-01-91 .01 
01-22-04-94.65 

r r 

Estac;lo Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Gerencia y Presupuesto-22 

EMPLEADOS REGULARES $ 
MISCELANEOS $ 

l ( r 

79,500.00 $ 
100.00 $ 

r r 

;.Jo.f.4;1 -f . 
79,500.00 

100.00 

0000 

r 



( r r r 

01-23-01-91 .01 
01-23-04-93. 02 
01-23-04-94.11 
01-23-26-94.61 

r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Centro de Procesamiento de Datos-23 

EMPLEADOS REGULARES $ 
PROG. DE COMPUTADORAS $ 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 

f r 

45,948.00 45,936.00 
1,000.00 " 1,000.00 

30,149.43 30,503.28 
5,865.00 5,865.00 

lllM. B 



f r 

01-25-01-91 .01 
01-25-03-94.65 
01-25-04-94.11 

r r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Planificacion y Oesarrollo-25 

EMPLEAOOS REGULARES 
MISCELANEOS 

SERVICIOS PROFESIONALES 

r r r l 

Ptu uuto.Ja14-2QtS 
86,952.00 $ 69,540.00 

1CO.OO $ 100.00 
24,000.00 $ 24,000.00 

13 ''°· 
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01 -26-01-91 .01 
01-26-38-92.42 

r r r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Servicios Administrativos-26 

EMPLEADOS REGULARES 
MAT. Y SUM. DE OPERACION 

[ r 

282 072.00 
100.00 

1.00 



r ( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 
Conservacion y Ornato-28 

EMPLEADOS REGULARES 

r r f 

to. 201..,2016 
81 756.00 
7 225.00 

11111.00 



r r r f l r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto. 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 
Desarrollo Economlco-29 

l r 

Uesto 2Q12·2 
54,780.00 

500.00 

r r f 

512 o.oo 



r l 

01-33-01-91.01 
01-33-04-94.12 
01-33-46-94.65 

( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 
Oficina Vice-Alcalde-33 

EMPLEADOS REGULARES $ 
SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 

MISCELANEOS $ 

r r ( 

119,148.00 $ 
12,960.00 $ 13,330.00 

100.00 $ 100.00 

i12111.oo 



r r r 

01-35-37-93.01 
01-35-37-93.21 
01-35-37-93.27 

r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Pledras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 
Compras y Suministros-35 

EMPLEADOS REGULARES $ 91 ,284.00 
MATERIALES DE OFICINA $ 25,000.00 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 12,325.00 
EQUIPO DE OFICINA $ 9,775.00 

EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 4,250.00 
COMPRA DE EQUIPO $ 181000.00 

· tot , - . ~ . - O' '$ 1 ' ·134.:00 

r r r 

Pnsu , uesto 2014--20116 
$ S1 ,284.00 
$ 27,000.00 
$ 12,000.00 
$ 9,000.00 
$ 4,250.00 
$ 15,000.00 
$ tSB.SX:OO 



r r r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 
Oficina de Permisos-40 

r r r r r 



( 

01-43-01-91 .01 
01-43-45-92.42 

f l 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Reciclaje-43 

r I ( 

uP.#iao1· 015 
1f3772.00 

1,200.00 



l ( 

01 -45-01-91 .01 
01-45-04-93.05 
01-45-04-94. 61 
01 -45-04-94.63 

I ( I r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Mecanica y Transportacion-45 

EMPLEADOS REGULARES 
EQUIPO DE MECANICA $ 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS· $ 

f ( I ( 

73.488.00 $ 73,488.00 
4,250.00 $ 4,250.00 

10,200.00 $ 10,200.00 
85,000.00 $ 85,000.00 



f 

01-49-01-91 .01 
01-49-04-94.65 
01-49-04-94.81 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

Oficina de Asuntos de la Mujer-49 

r r 



f l 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2014-2015 
Seccion de Desembolsos 

C.R.l.M.-50 

r ' 

· Pruu ueSto 2013~20_14 
$ 89,904.00 
$ 100.00 

IDOfU.00 

f r 

.80004.00. 



r ( 

; · ~~. ,,,. ... ~·Numinfi1eiCileifta"l.;.,,.~.w 

01-51-01-91.01 
01-51-04-92.05 
01-51-04-94.64 

Meredith Rivera Vazquez 
Directora 

r [ l r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Pres upuesto 2014-2015 
Seccion de Oesembolsos 

Facilidades Municipales-51 

r r 

1~~~~~~*'WD9Scrfpcl6ti'de Cileritii~ }~!~l~~ ·"' '··lf'Rresuo"esto.2013.:zo,14 · · 
EMPLEADOS REGULARES $ 84,504.00 
HERRAMIENTAS $ 1,000.00 
MANT. DE EDIFICIOS $ 33,830.00 

~'1.J-;;,>;~t,; •:cf >:fOML BB PRESUl'UESTO. ;e~~'tf.·~ · ··~ ... ~ · s ' ~ ..... ~ 9 1 . .... 11 •• 334.0(1, 

TOTAL INGRESOS (01) 2014·2015 $ 15,619, 132.76 
TOTAL EGRESOS (01) 2014-2015 $ 15,619, 132.76 

DIFERENCIA $ (0.00) 

TOTAL INGRESOS (01) 2013-2014 $ 15, 9 7 5, 118. 58 
TOTAL EGRESOS (01) 2013-2014 $ 15,975, 118.58· 

DIFERENCIA $ -

TOTAL INGRESOS (CAE) 2013-2014 $ 2,097,955.43 
TOTAL EGRESOS (CAE) 2013-2014 $ 2,097,955.43 

DIFERENCIA $ . 

TOTAL INGRESOS (CAE) 2014-2015 $ 2, 168,247.50 
TOTAL EGRESOS (CAEJ 2014-2015 $ 2, 168,247.50 

DIFERENCIA $ -

r r f 

Presuouesto 201~201.5 
$ 
$ 
$ 

"\ 

. $ '" ... 

66,276.00 
1,000.00 

;~:"'] 35,000.00 

.. ~ ~~, .. :., '102.276. 00 

8 de mayo de 2014 
fee ha 

r 



r r r r r r I ( ' I ( r r 
t::stado Libre Asoc1ado cJe t=>uerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 2014-2015 

Seccion de Desembolsos 
Programas Federales 

Rf&S · uesto 2014-2015 
63,000.00 

-iQA(~ 1'S 
70-13-04-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 22,192.76 
70-13-01-91.71 BONO DE NAVIDAD $ 1,000.00 
70-13-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 2,586.43 
70-13-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 3,067.53 
70-13-01-91 .41 PLAN MEDICO $ 50.00 
70-13-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 15,000.00 
70-13-01-91 .51 FONDO SEGURO DEL ESTADO $ 758.07 
70-13-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 2,000.00 
70-13-04-92.35 SERVICIOS DE TELEFONO $ 500.00 
70-13-04-94.1 0 AUDITORIA SENCILLA $ 1,000.00 
70-13-04-94.51 RENTA DE EQUIPO $ 1,000.00 
70-13-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 825.21 
70-13-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 2,000.00 
70-13-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS $ 1,120.00 
70-13-04-94.21 GASTOS DE VIAJE $ 500.00 
70-13-04-94.20 ALQUILER DE OFICINA $ 9,300.00 
70-13-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 50.00 
70-13-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS $ 50.00 

Aa/GNACION SAS/CA $ 63,000.00 



CATEGORIA CANTIOAO 
c 1 
c 1 
c 1 
c 1 
c VAC. 
c VAC. 
c VAC. 

4 

PU ESTO 
secretaria Admmistrativa 

r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Legislatura Municipal-01 

SUt:LUU ~~~~.)~ A P O R.1 . APO R.·1. 

MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
s 1,100.00 $ 20 400.00 $ 2.708.10 $ 1.637.10 

Secretarfa de la Leq, Municipal $ 1 800.00 s 21 ,600.00 s 2 867.40 $ 1 728.90 
Sarqento de Armas s 1 600.00 $ 19,200.00 $ 2 548.80 $ 1,545.30 
Secretaria Ill $ 1,617.00 $ 19 404.00 s 2 575.88 $ 1,560.91 
Conserie s . $ - $ . $ -
Secretarla II $ . $ . $ - $ . 
Secrelaria I $ - $ . $ - $ -

$ . $ - $ - s . 
$ . $ - $ . $ -
s - $ - s - $ -
$ . $ - $ . $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -

-

$ - $ - $ . s -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - s -
$ . $ - $ . $ . 
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ . $ - $ -
$ . s - $ - $ . 
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - s - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - s - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - s - $ . s -
$ - $ - $ - s -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - s - $ -

-· $ - $ - $. - $ . 
$ - $ . $ . s -

s . $ - $ -
$ - $ - s - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -

TOTAL • H.r 1 r .m I ,., •"-" '" 110 TUU.18 • l'l .&7:t ,21 

r 

APU K I. t:SU NU U t: t:SU N U Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
s 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 26 945.20 
$ 1 200.00 $ - $1 ,000.00 $ 28,396.30 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 25,494.10 
$ 1,200.00 $ - $1 000.00 $ 25,740.79 
s - s - $ . $ . 
s - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
s . $ - $ - $ . 
$ . $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ . $ -
$ . $ - $ - $ 
$ - $ . $ - $ -
s - s - s . $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ . $ . 
$ . $ . $ . $ . 
$ - $ - $ . $ -
s . $ . $ . $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - s . 
$ - $ . $ - $ -
s - s - s - $ . 
$ . s - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - s - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . s - $ -
$ - $ . $ - .s -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - s - $ -
$ . s - $ . $ -
$ . $ . $ - $ . 
$ . $ $ - s -
$ . $ - $ . $ . 
s - $ . $ - $ -
$ . s - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - s - $ - $ . 
$ - $ . s - $ . 
I Jll 11nn rv • . • .. IUll' I (J( I 1llll.IHl'l.:UI 
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CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
c 1 
c 1 
c 1 
c 1 
c 1 
c 1 
c 1 
c 1 
R 1 
R 1 

c 1 
c 1 
c VAC. 
c VAC. 
c VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

" 13 

r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Oficina del Alcalde-02 

.. - .. ... .. Al"'Ul'(I . Al"'Ul'(I . 

PU ESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
Alcalde $ 5.000.00 $ 60,000.00 $ 7,965.00 $ 4,590.00 
Avudante Esoeclal del Alcalde $ 1 595.00 $ 19,140.00 $ 2,540.84 $ 1,540.71 
Avudante Esoeclal del Alcalde $ 2,588.00 $ 31,056.00 $ 4 122.68 $ 2 452.28 
Ayudante Especial del Alcalde $ 2,077.00 $ 24,924.00 $ 3,308.66 $ 1,983.19 
Avudante Especial del Alcalde $ 1,742.00 $ 20 904.00 $ 2 ,775.01 $ 1,675,66 
Avudante Esoeclal del Alcalde $ 2,077.00 $ 24.924.00 $ 3 308.66 s 1,983.19 
Ayudante Esoeclal del Alcalde $ 2 268.00 $ 27,216.00 $ 3 612.92 $ 2158.52 
Ayudante Especial del Alcalde $ 1 820.00 $ 21 .840.00 $ 2 899.26 $ 1,747.26 
Gerente del C6d1Qo d'! Orden Publlco $ 1,910.00 $ 22920.00 $ 3,042.63 $ 1,829.88 
Mensalero Conductor $ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Sub-Director C6diao de Orden Publle< $ 1 416.00 s 16,992.00 $ 2 ,255.69 $ 1,376.39 
Coordfnador(a) de Servicios 
Comunales Y Base de Fe $ 1,986.00 $ 23,856.00 $ 3 166.88 $ 1 901 .48 
Secretaria del Alcalde $ 2 395.00 s 28,740.00 $ 3,815.24 $ 2,275.11 
Admlnistrador Municioal $ - $ - s . $ . 
Conductor(a) del Alcalde $ - $ - $ - $ -
Secretarla Confldenclal del Alcalde $ - $ - $ - $ -
Secretarla Ill $ - $ - $ - $ -
Auxillar Admlnistrativo(al $ - $ - $ . $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - s -

TOTAL 12A ,1M,OO l:sa/.1WA.rn1 ·-........ , ~" •'..ln:7113 :'I/ 

r r r 

APOK1 . t:SUNU Ut: DUrtU Ur:: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ 1 :mu.OO s . ~ . s 73 755 00 
$ 1 20000 $ . $ 1 000.00 $ 25 421 .55 
$ 1,200.00 $ - $ 1.000.00 $ 39,830.97 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000 00 s 32.415.85 
$ 1 200.00 $ - $ 1 000.00 $ 27,554.66 
$ 1,200.0.0 $ . $ 1 000.00 $ 32 415.85 
$ 1 200.00 $ . $ 1 000.00 $ 35 187.45 
$ 1.200.00 $ . $ 1,000.00 $ 28 686.52 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 29 992.51 
$ 1 200.00 $ . $ 1,000.00 $ 20 821.56 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22,824.06 

$ , 200.00 $ . $ 1,000.00 $ 31 ,124.37 
$ 1 200.00 $ . $ 1 000.00 $ 37,030.35 
$ $ . $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ $ . $ - $ -
$ $ - $ - $ . 
$ . s - $ - $ -
$ $ . $ - $ -
$ . $ - $ - $ . 
$ $ - s - $ . 
$ $ - $ - $ -
$ $ - $ - $ . 
$ $ - $ - $ . 
$ $ - s - s -
• 11u1!Xlnn • . .,'..l ""' "' ... ~'7 .llftl ... w 



CATEGORIA CANTIOAO 

c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R , 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R , 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

- 111 

r r r f 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Finanzas-03 

..... .. ~!_. __ _!!'_. l\l"'VI'\ I • Al"UKI. 

PUESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 

Olrector(a) de Finanzas $ 4, 188.00 $ 50 256.00 $ 6,671.48 $ 3,921 .08 
Sub-Director de Finanzas $ 2.233.00 $ 26,796.00 $ 3,557.17 $ 2.126.39 
Oficinista Mecan6grafa Ill $ 1,278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,.249.10 
Auxiliar Admlnistratlvo $ 1,612.00 $ 19,344.00 $ 2.567.92 $ 1,556.32 
Auxlllar de Contabilldad $ 1,299.00 $ 15 588.00 $ 2,069.31 $ , 268.98 
Auxmar Administrativo $ 1,557.00 $ 18,684.00 $ 2.480.30 $ 1,505.83 
Sub-Jefe Pre-lntervenciones $ 1,513.00 $ 18,156.00 $ 2,410.21 $ 1,465,43 
Oficlal de Contabllidad $ 1,573.00 $ 18,876.00 $ 2,505.79 $ 1,520.51 
Oficinlsta I $ 1.278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Contador(a) I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2 035.85 $ 1,249.70 
Contador(a) I $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 2,765.45 $ 1 ,670.15 
Recaudador de Rentas Munlcipales 1 $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 2,217.46 $ 1,354.36 
Jefe Pre-lntervenciones $ 1,574.00 $ 18,888.00 $ 2,507.38 $ 1,521 .43 
Guarda Almacen $ 1 290.00 $ 15 480.00 $ 2,054.97 $ 1.260.72 
Recaudador de Rentas Municipales I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Aux11iar de Contabllidad $ 1,392.00 $ 16 704.00 $ 2,217.46 $ 1 354.36 
Oficial de Prooiedad $ 1.278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Guards Almacim $ 1 290.00 $ 15,480 00 $ 2,054.97 $ 1,260.72 
Secretarla Ill $ 1,493.00 $ 17 916.00 $ 2,378.35 $ 1 447.07 
lnvestiQador(a) de Rentas Municipales $ - $ - $ - $ -
Oficial de Contabilidad $ - $ - $ - $ -
Oficial Paoador(a) $ - $ - $ - $ -
Ooerador(i:i) de Equfpo de Entrada de l $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL 'l::lO l'l::l7,UU .I t'lee .3IMI .oo 14'8.'537,48 12A. 481 188 

r r r 

Al"UK1. DVl'IV UC DVl'IVUC 

PLAN MEDICO VERANO NAVIOAD TOTAL 

$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 63,048.57 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 34,679.56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000,00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 25,668.23 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 21 ,126.29 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 24,870.13 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 24,231 .64 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 25, 102.30 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1.000.00 $ 20 821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 27.467.60 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22,475.81 
$ 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 25,116.81 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20.995.69 
$ 1,200.00 $ - $ i,000.00 $ 20,821.56 
$ 1,200,00 $ - $ 1,000.00 $ 22.475.81 
$ 1 200.00 $ - $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,995.69 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 23,941 .42 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
·' :.t:.umu.oo •• - I 1g,ooo,oo ....... ••n ... :10 



r 

CATEGORIA 

R 

' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Obras Publicas-04 



CATEGORIA CANTIDAD 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

8 

f r ( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Salud-05 
..,, ,_, .. 

~ · - · n_ APORI . APORI . 
PU ESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 

D1rector(a) de Servicios de Salud $ - $ - $ - $ -
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Oficinisla II $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Enferrnera Asociada I $ 2,275.00 $ 27,300.00 $ 3,624.08 $ 2,164.95 
Enfermera Practlca Licenclada $ 1,725.00 $ 20.700.00 $ 2,747.93 $ 1,660.05 
Auxiliar Administrativo $ 1,828.00 $ 21,936.00 $ 2,912.00 $ 1.754.60 
Auxillar de Farmacla $ 1,707.00 $ 20,484.00 $ 2,719.25 $ 1,643.53 
Oflcinista I $ 1,712.00 $ 20,544.00 $ 2,727.2.2 $ 1,648.12 
Jefe Adrninstrativo $ 3,196.00 $ 38,352.00 $ 5,091 .23 $ 2,933.93 
Enfermera Generalista Llcenciada ·$ - $ - $ - $ -
Secretaria Ill $ - $ - $ - $ -
Oficlnista I $ - $ - $ - $ -
Enfermera Generalista Licenciada $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL 11• D1.uu 11rwD111u -·.1~C •y•4 A~1 · 1 111..t ~crw · ·-

r 

APORI . tsU N U Ut: BONO Ut: 
PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 35,289.03 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 27,307.98 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 28,802.61 
$ 1,200.00 $ - $ 1.000.00 $ 27,046.78 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 27,119.33 
$ 1,200.00 $ - $ - $ 47,577.16 
$ $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ $ - $ - $ -
$ - $ - $ ~ $ -
$ $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ . $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
I g_, ,, II I . I 7 r){]n nn I ~'.U 7815 .lillil 



r 

CATEGORIA CANTIDAD 

c 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

7 

( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 
Oficina Manejo de Emergencias-06 

5UELOO WE LOO ~Rl. APORI . 

PU ESTO MENSUAL AN UAL Rl=TIRO SSF 
uirector{a) de la 011c1na de Mane10 de 
Emergenclas $ 2 289.00 $ 27,468.00 $ 3,646.38 $ 2,177.80 
Subdirector(a) de la Oflcina de Manejo de 
Emergencias $ 1,473.00 $ 17,676.00 $ 2,346.49 $ 1,428.71 
Oficinlsta I $ 1.278.00 $ 15 336.00 $ 2 035.85 $ 1,249.70 
Oficial de Planes de Contino-encias $ 1,503.00 $ 18,036.00 $ 2,394.28 $ 1,456.25 
Oficial de Refuotos $ 1 503.00 $ 18,036.00 $ 2,394.28 $ 1.456.25 
Ooerador{a) de EQuioo de Comunicaciones $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 2,217.46 $ 1,354.36 
Conductor a de Vehiculo qe Motor Pesado $ 1,240.00 $ 14,880.00 $ 1 975.32 $ 1,214.82 
Conductor( a) de Ambulancias $ - $ - $ - $ -
Conductor a de Ambulanclas $ - $ - $ - $ -
Conductor a de Ambulancias $ - $ - $ - $ -
Conductor a de Ambulancias $ - $ - $ - $ -
Conductor a de Vehlculo de Motor Pesado $ - $ - $ - $ -
Oficinlsta I $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
TOTAL 11" ..... -- -14~1.lf•• nn T1T.n..-n;111 • 10.llllJ' .110 

r r 

APUKI . BONO Ut t5UNU Ut: 
PLAN MEDICO VERANO NAVIOAD TOTAL 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 35 492.18 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 23,651 .20 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1.000.00 $ 24,086.53 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 24,086.53 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22,475.81 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,270.14 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $. -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I ~.IUI • • • 7 •17iaDJ[ 



r r ( 

CATEGORIA CANTIDAD 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R , 
R 
R 
R 
R 1 
R 1 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
p 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 
R 
R. VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

r r 

PU ESTO 
Pollcla Municl al 
Policla Municl al 
Policla Municl al 
Policla Munici al 
Poliola Municl al 

Policla Municl al 
Policla Municl al 
Policla Munici al 
Policla Municl al 
Policla Munici al 
Policla Munici al 
Policla Munlci al 
Policla Munici al 
Policla Munici al 
Policla Municl al 
Secretaria Ill 
Oficinlsta I 

r r ( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Policia Municipal-07 

tJIENSUAL AN UAL RETIRO SSF 
$ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 2 688.98 $ ,626.08 
$ 1 688.00 $ 20,256.00 $ 2.688.98 $ 1,626.08 
$ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 2,688.98 $ 1,626.08 
$ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 2.688.98 $ 1 626.08 
$ 1,756.00 $ 21 072.00 $ 2,797.31 $ 1.688.51 
$ 1,476.00 $ 17,71200 $ 2,351 .27 $ 1,431.47 

1 756.00 $ 21,072.00 $ 2,797.31 $ 1,688.51 
$ 1,888.00 $ 22,656.00 $ 3 007.58 $ 1 809.68 
$ 1,756.00 $ 21 ,072.00 $ 2,797.31 $ 1.688.51 
$ 1,756.00 $ 21 07.2.00 $ 2,797.31 $ 1,688,51 
$ 1,756,00 $ 21 072.00 $ 2,797.31 $ 1,688.51 
$ 1,756.00 $ 21 072.00 $ 2 797.31 $ 1,688.51 
$ 2,344.00 $ 28,128.00 $ 3,733.99 $ 2,228.29 
$ 1,756.00 $ 21 ,072.00 $ 2,797.31 $ 1,688.51 
$ 1,756.00 $ 21,072.00 $ 2 797.31 $ 1,688.51 
$ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 2,688.98 $ 1 626.08 
$ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 2,688.98 $ 1,626.08 
$ 1.975.00 $ 23,700.00 $ 3,146.18 $ 1.889.55 
$ 1,561.00 $ 18 732.00 $ 2 486.67 $ 1,509.50 
$ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 2,688.98 $ 1,626.08 
$ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 2,688.98 $ 1 626.08 
$ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 2,688.98 $ 1,626.08 
$ 1,756.00 $ 21,072.00 $ 2,797.31 $ 1 688.51 
$ 1 688.00 $ 20,256.00 $ 2 688.98 $ 1,626.08 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 

Subcomisionado de la Policla Munici al $ $ $ $ 
Ca Mn $ $ $ $ 
Teniente I $ $ $ $ 
Tenfente II $ $ $ $ 
Sar ento $ $ $ $ 
Sargento $ $ $ $ 

r 

PLAN MEDICO VERANO 

$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1.200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1.200.00 $ 
$ 1 200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 

$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200 00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ 1,200.00 $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 

TOTAL [l.UJU-JMi.1\lliW.I.lil)l.ILW.lilii~ll~1i 

NAVIDAD TOTAL 
$ 1 000.00 $ 26,771.07 
s 1,000.00 $ 26,771 .07 
$ , ,000.00 $ 26,771 .07 
$ 1,000.00 $ 26771 .07 
$ 1,000.00 $ 27,757.82 
$ 1,000.00 $ 23,694.74 
$ 1.000.00 $ 27,757.82 
$ 1,000.00 $ 29,673.27 
s 1,000.00 $ 27,757.82 
$ 1,000.00 $ 27 757.82 
$ 1 000.00 $ 27,757.82 
$ 1,000.00 $ 27,757.82 
$ 1 000.00 $ 36,290.28 
$ 1,000.00 $ 27,757.82 
$ 1 000.00 $ 27,757.82 
$ 1 000.00 $ 26 771 .07 
$ 1,000.00 $ 26,771 .07 
$ , ,000.00 $ 30,935.73 
$ 1,000.00 $ 24,928.17 
$ 1,000.00 $ 26.771 .07 
$ 1,000.00 $ 26,771 .07 
$ 1,000.00 $ 26,771.07 
$ 1,000.00 $ 27,757.82 
$ 1 000.00 $ 26 771 .07 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 



r r 

CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

- 'Ill ·. 

( f f ( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Recurses Humanos-08 

~ - SUE LOO APORT. APOR1 . 

PUESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
Director(al de Recursos Humanos $ 3,798.00 $ 45 576.00 $ 6,050.21 $ 3,563.06 
Sub-Directora de Recursos Humanos $ 2,233.00 $ 26 796.00 $ 3,557.17 $ 2, 126.39 
Coord.(al de Caoacitaci6n Continua v Adiestram $ 1,363.00 $ 16,356.00 $ 2,171.26 $ 1,327.73 
Oficinista Ill $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2 035.85 $ 1,249,70 
Jefe de Nombramientos y Cambios $ 1 750.00 $ 21 ,000.00 $ 2.787.75 $ 1.683.00 
Jefe(a) de Asistencia v Licenclas $ 1,416.00 $ 16,992.00 $ 2,255.69 $ 1 376.39 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2.035.85 $ 1.249.70 

Coordinador(a) Aoencial de Asuntos de Retiro $ 1,682.00 $ 20, 184.00 $ 2,679.43 $ 1 620.58 
Telefomsta $ 1,278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Oflcinista de Records Asistencla v Licencias $ 1,278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1 249.70 
Oficial de N6mina $ 1,670.00 $ 20,040.00 $ 2,660.31 $ 1,609.56 
Oficlal de Nombramientos v Cambios $ 1,278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ . $ - $ . $ -
Jefe(a) de N6minas $ - $ - $ - $ -
Oficinista I $ - $ - $ - $ -
Oficinlsta Mecan6orafa Ill $ - $ - $ - $ -
Oficinista I $ - $ - $ - $ -
Oflcinista I $ . $ . $ - $ -
Oficinista I $ - $ . $ - $ -
Especiallsta en Recursos H.umanos $ - $ - $ - $ . 
Oficial de ReQfstro de Asistencia v Licencias $ - $ . $ - $ -
Secretaria Ill $ - $ . $ . $ . 

$ - $ . $ . $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ . $ - $ . $ . 
$ - $ - $ . $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ . $ - $ -
$ - $. . $ - $ . 
$ - $ . $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ . $ -

$ - s - $ -
TOTAL cmnm ,.,AJlma I !UI ·uic .. n .. , I 

r r r r 

APOR I. BONO Ut:. l:SV N V Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAO TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 57 389.28 
$ 1 200.00 $ - $ ,,000.00 $ 34,679.56 
$ 1,200.00 $ . $ 1,000.00 $ 22 054.99 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 27,670.75 
s 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22.824.08 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 

s 1,200.00 $ . $ 1,000.00 $ 26 684.00 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20 821 .56 
s 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 26,509.87 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20 821.56 
s - $ - $ . $ -
$ - $ . $ - $ -
s - $ - $ . $ -
$ - $ . $ . $ -
s . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 

$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ -
$ . $ - $ . $ -
s - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
s . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
s . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ . $ . $ . 
$ . $ - $ . $ . 
$ . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - ' $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ . $ - $ . $ -

. 1:< •• -~·~rn I • I • illl1 ,11:.111 .32 



CATEGORIA CANTIOAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

,. 

r r r r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Recreacion y Deportes-09 

SUt:LDO "" ·~ " APORI. APOR I . ·--
PU ESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF 

Director(a) de Recreacl6n v Deoortes $ 2,500.00 $ 30,000.00 $ 3,982.50 $ 2,371 .50 
Llder Recreatlyo $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 2,134.62 $ 1,306.62 
Trabaiador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1 249.70 
Conductor(a) de Vehlculos Motor Pesado $ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Trabaiador(a) $ 1.278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Administrador(a) Compleio Oeportivo v Multiusos $ 1,574.00 $ 18,888.00 $ 2.507.38 $ 1,521.43 
Encaraado(a) de lnstalac16n Recreativa $ 1,340.00 $ 16 080.00 $ 2,134.62 $ 1,306.62 
TrabaiadorCal $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Uder Recreatlvo $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 2,134.62 $ 1,306.62 
Oflclnista I $ 1 278.00 $ 15.336.00 $ 2,035.85 $ 1 249.70 
Administrador(a) de Centros Comunales $2,017.00 $ 24,204.00 $ 3,21 3.08 $ 1,928.11 
Conserie $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249,70 
Administrador(a) de Canchas $ 1.471 .00 $ 17,652.00 $ 2 343.30 $ 1 426.88 
Sub-DirectorCal de Recreaci6n v Deoortes $ 1 811 .00 $ 21,732.00 $ 2,864.92 $ 1,739.00 
Coordlnador(al de Asuntos de la Juventud $ - $ - $ - $ -
Llder Recreatlvo $ - $ - $ - $ -
Secretarla Ill $ - $ - $ - $ -
Conserie $ - $ - $ - $ -
Trabaiador(a) $ - $ - $ - $ -
Llder Recreativo $ - $ - $ - $ -
Auxillar Administrative $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL il1I31!.nn ·• - 2,7 112.00 I ,7 , ,., -~- ~~ 

r 

Al"Ut<1. D Vl"llV Ut: l:SUNU Ut: 
PLAN MEDICO VERANO NAVIOAO TOTAL 
s 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 38,554,00 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21 ,721 .24 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821.56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 25,116.81 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 21 721.24 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21 ,721 .24 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20 821 .56 
s 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 31 ,545.19 
$ 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 23,622.18 
s 1,200.00 s - $ 1,000.00 $ 28 555.92 
$ - $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ -
I 1• • nn nn I . ·--- I ll;t7 .a117 .17 



r 

CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

- 12 

r f r f 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Centro de Envejecientes-11 
~UcLOO ""' ... v----- AP I. At'Urtt . 

PU ESTO MENSUAL AN UAL RETIRO SSF 
Director(a} del Centro Gerlatrlco $ 2,278.00 $ 27,336.00 $ 3,628.85 $ 2,091 .20 
Coclnero(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Suoervisor(a} del Serviclo de Alimentos $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Auxiliar Administrativo $ 1 402.00 $ 16,824.00 $ 2,233.39 $ 1.363.54 
Cocinero{a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Ayudante de Cocinero $ 1,278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 2,217.46 $ 1,354.36 
Enfermera Prl!ictica Ucenciada $ 1,446.00 $ 17,352.00 $ 2 303.48 $ 1,403.93 
Conserie $ 1,278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1.249.70 
Enfermera Practica Llcenciada $ 1,446.00 $ 17,352.00 $ 2,303.48 $ 1 403 93 
Agente Comprador{a) $ 1.392.00 $ 16,704.00 $ 2,217.46 $ 1,354.36 
Enfermera Practica Ucenciada $ - $ - $ - $ -
Conductor(a) de Vehlculos de Motor Pesado $ - $ - $ - $ -
Sub-Dlrector(a) Centro Geriatrico $ - $ - $ - $ -
Oficinlsta I $ - $ - $ - $ -
Conductor(a) de Ambulanclas $ - $ - $ - $ -
Secretaria II $ - $ - $ - $ -
Contador I $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL mom: • ."/11,, ,,,.,,."' . _, .. , .... 

r r r r 

Al"'UK t . t:SUNU Ut: t:SUNU UI: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 35,256.05 
$ 1,200.00 $ - $ 1.000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 20,821.56 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 22 620.92 
$ 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821.56 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22,475.81 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 23,259.41 
$ 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 23,259.41 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22,475.81 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
• I£mD 1 •1 . • •n n • JI. I • , ""'. I B .•1 11 



r r 

CATEGORIA CANTIDAD 

c 1 

R 1 
R VAC. 

I 

PUESTO 
uirector(a) de Prensa, 

' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Reclaciones Publicas-12 

r 

D •L..• ""lrt 511.::;:1 ....,.~ APORl. APOl'\1 . 
MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 

Comunicaciones y Relaclones 
Publicas $ 2,500.00 $ 30,000.00 $ 3,982.50 $ 2,371 .50 
Auxillar de Relaciones Publicas 
(Empelado LSS) $ 1,278.00 $ 15.336.00 $ 2 035.85 $ 1 249.70 
Auxillar de Prensa $ - $ - $ - $ -

$ . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
!Ii - ~cj:; - $ - !Ii -

TOTAL I S:n·•'"" • • •.n1•.•• I :11.--· 

r 

APUl<I. DUl'CU Ut: BUNU UI: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 38,554.00 

$ 1200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821.56 
$ . $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ -. $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - !Ii - $ - !Ii -
I • I . I ·BB I 11•.:11711 .11• 



f r ( 

CATEGORIA CANTIDAD PUESTO 
R 1 Secretaria Ill 
R 1 Audltor(a) I 
R 1 Secretarla Ill 
R 1 Oficlnlsta I 
R 1 Oficinista I 
R 1 Auxlliar Administratlvo<al 
R 1 Agente Compradoi(a) 
R 1 Inspector de Vlvienda 

II '"1''1 TOTAL 

r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Aportaciones Federales-13 

~ '" -.. At'UKT . APOt<I . """"""' .. --- ....... 
MENS UAL AN UAL RE TIRO SSF 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
$ 1,578.00 $ 18,936,00 $ 2.51 3.75 $ 1 525.10 
$ 1 021 .oo $ 12 252,00 $ 1 626.45 $ 1,013.78 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2.035.85 $ 1,249.70 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1.249.70 
$ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 1,876.55 $ 1 157.90 
$ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 2.217.46 $ 1,354.36 
$ 1,295.00 $ 15,540.00 $ 2,062.94 $ 1 265.31 
$ . $ . $ - $ . 
$ . $ . $ - $ -
$ . $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -iDllEm' -•• .,, ... •711 "" • ,._..,,.,7. • . ,a. 

r ' r r 

A l"'Vl"<I . CVl'IV UC CVl'IVUC 

PLAN MEDICO VERANO NAVIOAO TOTAL 

$ 1,200.00 $ . $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ . $ 1,000.00 $ 25,174.86 
$ 1,200.00 $ . $ 1 000.00 $ 17,092.23 
$ 1.200.00 $ . $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1.200.00 $ . $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ . $ 1 000.00 $ 19 370.46 
$ 1,200.00 $ . $ 1 000.00 $ 22,475.81 
$ 1,200.00 $ . $ 1,000.00 $ 21 ,068.25 
$ . $ . $ . $ . 
$ . $ . $ . $ . 
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
• "' • .. .. .. r"1 .,,.., ..,., 711 



CATEGORlA CANTIDAD 
c 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R '1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

II 

f r r 

PU ESTO 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de las Piedras 

Asuntos del Ciudadano-16 

~ "~ SUELDO APORI . 
MENS UAL AN UAL RETIRO 

r 

APUH1. 

SSF 
Plrector(a) de la Oficina de Serv1c1os al Ciudadanc $ 2 832.00 $ 33,984.00 $ 4,511 .38 $ 2 676.28 
Sub-Director(a) de la Oficina de Servicios al 
Ciudadano $ 1,876.00 $ 22,512.00 $ 2,988.47 $ 1,798.67 
Trabaiador(a) Social $ 1,416.00 $ 16,992.00 $ 2 255.69 $ 1,376.39 
Ooerador(a) Eouioo de Entrada de Datos $ 1,442.00 $ 17.304.00 $ 2,297.11 $ 1,400.26 
Conductor(a) de Vehlculo de Motor Liviano $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2.035.85 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ 1 392.00 $ 16 704.00 $ 2,217.46 $ 1 354.36 
Oficlnista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Oficinista Ill $ 1,290.00 $ 15 480.00 $ 2,054.97 $ 1,260.72 
Enfermera Practica Ucenciada $ - $ - $ - $ -
Coordinador(a) de Asuntos al lmoedido $ - $ - $ - $ -
Jefe Admfnis1rativo $ - $ - $ - $ -
Oficinista I $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -

$ - $ . $ - $ -
$ - $ . $ . $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - -$ - $ -

TOTAL •tlJEI •• 1~n .77 112 .... 07 

At'UKI . tsUNU Ut: l:IUNU Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 43,371 .65 

$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 29,499. 14 
$ 1,200.00 $ - $ 1 ,000.00 $ 22,824.08 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 23,201 .36 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 22,475.81 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,995.69 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ .. 
s - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s - $ - $ - $ -
I .zo ... I . • I.DD • 



CATEGORIA CANTIDAD 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 

:A 

PUESTO 
Director{a) Arte, Cuftura y Turismo 

r l r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Cultura y Turismo-14 

SUELDO SUELDO APORI . APORI . 
MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
$ - $ - $ - $ -

Sub-Dlrector(a) Arte Culture y Turismo $ 1,573.00 $18 876.00 $ 2,505.79 $ 1,520.51 
Maestro Artesanal $ 1,635.00 $19,620.00 $ 2,604.56 $ 1,577.43 
Oficlnista I $ 1,278.00 $15,336.00 $ 2 035.85 $ 1,249.70 
Oficinista I $ 1,278.00 $15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Oficlnista I $ 1,278.00 $15 336.00 $ 2.035.85 $ 1,249.70 
Oficinista I $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL I 7,ua::.;1,00 --· 111.211 •• , • •• ·~ 

r r r 

APORI . BONO Ut: tsUNU UC 

PLAN MEDICO VERANO NAVIOAD TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 25 102.30 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 26,001 .99 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1.20000 $ - $1 ,000.00 $ 20,821.56 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ $ - $ - $ -
$ - $ - , $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -

-· • .... I . •• ouu••m • 11'1·---



t 

CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 

I 

r r 

PUESTO 

r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Auditoria lnterna-21 

r 

"' .. SUELDO APORI . At'UK1. 

MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
Director( a) de la Oficina de Audltorfa lntema $ 2,832.00 $ 33,984.00 $ 4511 .38 $ 2,676.28 
Au.xiliar Administrative $ 1,503.00 $ 18 036.00 $ 2,394.28 $ 1 456.25 
Oficinista Ill $ 1 483.00 $ 17,796.00 $ 2,362.42 $ 1,437.89 
Auditor(a) II $ 1,578.00 $ 18,936.00 $ 2,513.75 $ 1,525.10 
Audltor(a) II $ 1,635.00 $ 19,620.00 $ 2,604.56 $ 1,577.43 
Auditor(al I $ - $ - $ - $ -
Subdirector(a) de la Oficina de Auditorla lnterna $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$. - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $. - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - !t - $ - $ -

TOTAL '• 1:0:111 .~ . il1DB.37 2 nn . .. ,. ... • 11.117:.r . .. 

r 

APOR I. SUNU DI: S UNU DI: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAO TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 43,371 .65 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 24,086.53 
$ 1,200.bO $ - $1 ,000.00 $ 23,796.31 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 25 174.86 
$ 1. 200.00 $ - $1 000.00 $ 26,001 .99 
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - '$ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 

$ - $ - $ . - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 

•• . .......... • . 
·• 11 

··1l131IH 



CATEGORIA CANTIDAD 
G 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R VAC 

.,, 

PUESTO 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Gerencia y Presupuesto-22 

SUE LOO SUELDO APORr . APUKl . 

MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
Dlrector(a) de Gerencia v Presuouesto $ 2,338.00 $ 28,056.00 $ 3 724.43 $ 2,222.78 
Subdirectorca> de Gerencia ·1 Presuouesto $ 1 689.00 $ 20,268.00 $ 2,690.58 $ 1,627.00 
Secretaria Ill $ 1 299.00 $ 15.588.00 $ 2,069.31 $ 1,268.98 
Auxiliar de Contabilidad $ 1 299.00 $ 15 588.00 $ 2,069.31 $ 1,268.98 
Auxiliar Admlnistrativo $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ . $ . $ -
$ . $ . $ . $ . 
$ . $ . $ - $ . 
$ . $ . $ - $ . 
$ . $ - $ - $ . 
$ . $ - $ . $ -
$ . $ . $ . $ . 
$ - $ - $ - $ . 
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ . 
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ . $ - $ . $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ . $ -
$ . $ . $ . $ . 
$ - $ . $ . $ . 

$ . $ . $ -
$ . $ . $ - $ -
$ . $ . $ - $ . 
$ . $ • $ . $ -

TOTAL I • I 711-4 11" I • ,..,. ,10 

APORr . tsUNU Ut tsUNU Ut 

PLAN MEDICO VERANO NAVIOAO TOTAL 
$ 1 200.00 $ - $1 ,000 00 $ 36,20322 
$ 1 200.00 $ - $1 ,000 00 $ 26,785.58 
$ 1 200.00 $ - $1 ,000 00 $ 21 ,126.29 
$ 1 200.00 $ - $ 1 000 00 $ 21 126.29 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - s - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ . $ .. $ -
5 . $ . $ . $ -
$ . $ - $ . $ -
$ - $ . $ - $ -
$ . $ . $ . $ -

$ . $ . $ . $ -
$ . $ . $ . $ . 
$ - $ . $ - $ -
$ . $ . $ . $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ . $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ . $ -
$ . $ . $ . $ -
$ - $ . $ . $ -
$ - $ . $ . $ -
$ . $ . $ . $ -
$ - $ . $ . $ . 
$ . $ - $ - $ -
I ·-~~ ~~ I . I LUU • ---



CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 

ll 

PUESTO 
Director(a) de Procesam1ento de Datos 

r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Procesamiento de Datos-23 
SUt:L.DO "' .. APORI . APOR I . 

MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
$2,086.00 $25032.00 $3 323.00 $ 1,991.45 

Encargado(a) de Sistema Electr6nico de lnformaci6n $1 ,742.00 $20,904.00 $2,775.01 $ 1,675.66 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - .$ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL ... • 1DIE& I 3 . 7.'iD 

APOn 1. 1avrcv uc avrcv Dt: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $32,546.45 
$ 1 200.00 $ - $1,000.00 $27,554.66 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I .,, • . ·lll~~~~ l•u.1u1.11 



CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

::I 

PUESTO 

f 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Planificacion y Desarrollo-25 

r 

::iUCLUV ::iUt:LUU l'lrvn1 . AP"Vl"ll I. 

MENSUAL AN UAL RETIRO SSF 
Director de Planlficaci6n v Desarrollo Urbano $ 3,125.00 $37,500.00 $4,978.13 $ 2,945.25 
Oflcinista I $ 1,278.00 $15,336.00 $2,035.85 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ 1,392.00 $16,704.00 $2,217.46 $ 1,354.36 
Secretaria Ill $ - $ - $ - $ -
Tecnico de Ordenaci6n Territorial $ - $ - $ - $ -
Analista en Planificaci6n $ - $ - $ - $ -
Tecnlco de Permisos $ - $ - $ - $ -
Auxiliar AdministrativoCa) $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ " $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL IDE&•:oa:a: 11.231 ... I • -·- ... 

r 

l'\f"Vnl . DVl'IVUC D V l'IV Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ 1,200 00 $ - $1 000.00 $ 47.623.38 
$ 1200.00 $ - $1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22.475.81 
$ - $ - $ - . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ " $ - $ " 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ ·-
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ $ ' $ - - -
$ - $ " $ - $ -
$ - $ " $ - $ -
I! .,. • . 1- I •n • ·in,Ta 



CATEGORIA PUESTO 

R 
R Guardian 
R Guardian 
R Guardian 
R Traba ador 
R 1 Guardian 
R 1 Auxlllar Blblioteca 
R 1 Oficinista I 
R 1 Secretarla Ill 
R Oficinlsta I 
R Ca ataz de Bri adas 
R 1 Guardian 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

TOTAL 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Servicios Administrativos-26 

$ 16,992.00 $ 2,255.69 
$ 1,466.00 $ 17,592.00 $ 2,335.34 $ 1,422.29 $ 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1 278.00 $. , 5,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 2,134.62 $ 1,306.62 $ 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1 392.00 $ 16 704.00 $ 2 217.46 $ 1 354.36 $ 
$ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1 249.70 $ 
$ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1 249.70 $ 
$ 1 278.00 $ 15 336.00 $ 2 035.85 $ 1 249.70 $ 
$ 1 278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1 278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1 249.70 $ 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1 278,00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 
$ $ $ $ $ 

1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1 200.00 $ 
1,200.00 $ 
1.200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1,200.00 $ 
1 200,00 $ 
1,200.00 $ 
1 200.00 $ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ $---llJ:UH.JHllillIUJHl:.K±l]ll.l:K!lMJTiillll!11[1.mlJUl·&l'.11[1 

r 

TOTAL 

$ 22,824.08 
$ 1,000.00 $ 23,549.63 
$ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,000.00 $ 20 821 .56 
$ 1 000.00 $ 21,721 .24 
$ 1 000.00 $ 20 821 .56 
$ 1 000.00 $ 22,475.81 
$ 1,000,GO $ 20,821 .56 
$ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1 000.00 $ 20,821.56 
$ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 



( 

CATEGORIA CANTIDAD 
c VAC. 
R 1 
R 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

II . -

r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Conservacion y Ornato-28 

~!_l~!__n_ Slll" I n -----·- APOR I . APOR I. 
PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF 

Dlrector(a) de Conservaci6n v Omato $ - $ - $ - $ -
Trabajador(a) $ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2.035.85 $ 1,249.70 
Rotullsta $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 2,054.97 $ 1,260.72 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Subdirector(a) de Conservaci6n v Ornato $ 1 689.00 $ 20 268.00 $ 2 690.58 $ 1,627.00 
T rabajador( a) $ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
T rabalaoor( al $ - $ - $ - $ -
Supervisor( a). Conservaci6n y Ornato $ - $ - $ - $ -
Ooerador(a) de Eouioo Pesado $ - $ - $ - $ -
Conductor(a) de Vehlculos de Motor Pesado $ - $ - $ - $ -
Conductor(a) de Vehlculos de Motor Liviano $ - $ - $ - $ -
Supervisor(a) de Sanearniento $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL I · 11,111111inn1 .. ;; I • 1Uillll:t•11 I • . 

APOR 1. BONO Ut: t:IUNU Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,995.69 
$ 1 200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 26,785.58 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ , $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ " - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

' .•. I I ..... 1., ,, --:---·. l.IHJ , .. 



CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 

2 

PU ESTO 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Desarrollo Economico-29 
., 

SUELDO APOKl . APORl . -
MENSUAL AN UAL RETIRO SSF 

Director(al de Desarrollo Econ6mlco $3.173.00 $38,076:00 $5,054.59 $ 2 989.31 
Secretaria 111 $1,392.00 $16 704.00 $2,217.46 $ 1,354.36 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - ·g; -

TOTAL -Dim .... ~ · • 'f .. T.17".ll n• .... -~ " 

Al"'UM: I. ltlUl'IU LJC tlUl'IU LJC 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ 1.200.00 $ . $1 000.00 $48 319.90 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $22,475.81 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ -' · $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ · -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I 

,,, __ ~~ 
I . • • 1u.T•ll,1<1 



CATEGORIA CANTIDAD 

R 
R 
R 1 
R 1 
R VAC. 

' 

PUE.STO 
Vice-Alcalde 

r r r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Oficina Vice-Alcalde-33 

AN UAL SSF 
49,416.00 3,856.82 

En ca ado a Terminal Carros Publicos $ $ 15,336.00 $ 1 249.70 
Oflcinista I $ $ 15,336.00 $ 1 249.70 
Adm inistrador a de la Plaza de Mercado $ $ 21,756.00 $ 1 740.83 
Secretaria Ill $ $ 17 304.00 $ 1,400.26 
Adminlstrador a de Blblloteca $ $ $ 

$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ 

$ $ 
$ $ 
$ $ 
$ $ 

TOTAL 

PLAN MEDICO VERANO TOTAL 
1,200.00 $ 62,032.80 

$ 1,200.00 $ $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ $ 20 821 .56 
$ 1,200.00 $ $ 28,584.94 
$ 1,200.00 $ $ 23,201 .36 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ ~ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ 
$ $ $ $ . . 

I I ~;;,1'J!tJoJll 11Ht! rHI] 



r 

CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 

I ' 

t r 

PU ESTO 

r f 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municip~I de Las Piedras 

Compras y Suministros-35 

~ • - • ll "" '"' APO R1 . A P O R I . -
MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 

Direclor(aJ de compras y suministros $ 2.086.UO $ 25,032.00 $ 3,323.00 $ 1,991.45 
Agente Comorador(a) $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 2,217.46 $ 1,354.36 
Aqente Comprador(a) $ 1,345.00 $ 16.140.00 $ 2, 142.59 $ 1,311 .21 
Agente Comprador(a) $ 1 392.00 $ 16,704.00 $ 2 217.46 $ 1,354.36 
Secretarla Ill $ 1 392.00 $ 16,704.00 $ 2 217.46 $ 1,354.36 
Agente Comprador(a) $ - $ - $ - $ -
Jefe(a) Admlnistratlvo $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL I 7.111u.oo l•I 11, .:1-.00 112.,17 I 7. 3•11.n 

r 

AP OR t . DVl"IV UC :~~~~~ I I PLAN MEDICO VERANO TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 32,546.45 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 22 475.81 
$ 1 200.00 $ - $1 ,000.00 $ 21,793.80 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 22,475.81 
$ 1,200.00 $ - $1 000.00 $ 22 475.81 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ " 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I ·-~~ • . ... • ~:n .Tu'.u 



r 

CATEGORIA CANTIDAD 
c VAC. 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 

... 

PU ESTO 
Directorial de Endosos v Permisos 
Secretarla Ill 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Oficina de Permisos-40 
C!I 111::::;1 u .,., 

At'Ut<I . APORT. -----·- -
MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,278.00 $15,336.00 $2,035.85 $ 1 249.70 

Supervlsor(a) de Obras Publlcas Munlcioales $ - $ - $ - $ -

lnsoectorlal de Obras v Construcci6n $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL I 1.2711100 I ' -.-- .... .,, ... ,.,u 

APUt<1 . tsUNU Ut: tsUNU Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1 200.00 $ - $1 ,000.00 $20 821.56 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - :mm:.: I • • . 



r r 

CATEGORIA CANT I DAD 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R , 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

7 

f ' f 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal d.e Las Piedras 

Oficina de Reciclaje-43 
., 

· ~ 
C>I " A .. o tn. APOR 1. 

PU ESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
Director(a) Programa de Reciclaie $ - $ - $ - $ . 
Conductor(a) de Vehlculos de Motor Pesado $ 1,276.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado $ 1 278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Coodinador(al del Programa de Reciclaje $ 1,813.00 $ 21,756.00 $ 2,888.11 $ 1,740.83 
T rabaiador( a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2.035.85 $ 1,249.70 
Conductor(a) de Vehlculos df\ Motor Pesado $ 1,278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Trabaiador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035_85 $ 1,249.70 
Conductor( a) de Vehlculos de Motor Pesado $ - $ - $ - $ -
Oficinlsta I $ - $ - $ - $ -
Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano $ - $ - $ - $ . 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -

$' - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$. - $ - $ - $. -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL I a f" .. • • .... , l itf II II. 772 ' nn ·a'lf ll1if n~~u:11i1 l . D 

Al"V"I· t:SONO DE BONO De 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20 821.56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 28 584.94 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20 821.56 
$ 1,200.00 $ - $ 1 000.00 $ 20,821 .56 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ -· $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - '$ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$. - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - ·$ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -

. I . • I ~ ·1 'T · 1 ,1 -·. 



CATEGORIA CANTIDAD 
c VAC. 
R 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

.,, ... 

r r 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Mecanica y Transportacion-45 

S I•- • 11_ SI•-
·~ APORI . APORI. 

PU ESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 
Dlrector{a) de Mecanic.a y·Transportaci6n $ - $ - $ - $ -
Tecnico(a) Automotriz $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 2,217:46 $ 1,354.36 
Mecanlco(a) de Vehlculo Motor Diesel 
(Empleado LSS) $ 1,753.00 $ 21 036.00 $ 2,792.53 $ 1,685.75 
Ofieinista Ill $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 2,054.97· $ 1,260.72 
Subdlrector(al de Mecan1ca y Transportaci6n $ 1,689.00 $ 20,268.00 ·$ 2,690.58 $ 1,627.00 
Auxltiar Administrative $ - $ - $ - $ -
Encanwdo(a) de Taller de Meciflnica Autemotriz $ - $ - $ - $ -
Mecanioo(a) de Vehlculo Meter Diesel $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - .$ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - ·$ -
$ - $ - $ - .$ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL I lli'1.llA1UU ' I r .'f I tlrllJI I · 11:11<11 .R!I' 

APOR I . t:IUNU Ut: CIUf'llU U C 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ - ~ - :i; - ~ -
$ 1 ,200.00 $ - $1,000.00 $ 22,475.81 

$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 2'7,714.28 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 20,995.69 
$ 1.200.00 $ - $1,000.00 $ 26,785.58 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I :mm . , . .. , .. ,.,.,,.;.) . 



CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 

• 

PUESTO 

r I I I 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Oficina Asuntos de la Mujer-49 
till •- •••• 5UELDO APOR·1 . APORI . ---·-- -

MENSUAL AN UAL RE TIRO SSF 
Dlrector(a) Oflcina de Asuntos de ta Muler $ 1,966.00 $23,592.00 $3.131 .84 $ 1,881 .29 
Subdlrector(a) Oflcina de Asuntos de ta Muier $ 1,519.00 $18,228.00 $2 419.77 $ 1,470.94 
Auxiliar Administrative $ 1.278.00 $15,336.00 $2,035.85 $ 1,249.70 
Auxlliar de Relaciones Pub1icas $ 1,503.00 $18,036.00 $2,394.28 $ 1.456.25 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ ·-
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - :7 .. mci:mf74 $ -

TOTAL Dim I 11.DA;,I 

I 

At"Ut<l . t:IUNU Ut: t:IUNU Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $1 000.00 $ 30.805.13 
$ 1200.00 $ - $1 000.00 $ 24,318.71 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1.200.00 $ - $1 000.00 $ 24,086.53 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I • .... • . •• I 1u1J!.U.J1.•ll 



CATEGORIA CAN Tl DAD 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 

,_ 

I 

PU ESTO 

I I I l I I 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

CRIM-50 
~Ut:.LUU SUELDO APOR1 . APOrtl . 

MENSUAL ANUAL RETIRO SSF 
Directorfal del CRIM (Centro Local) $ - $ - $ - $ -
Oficlnlsta I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Sub-Director del CRIM $ 1.629.00 $ 19,548.00 $ 2,595.00 $ 1,571.92 
Oflclnista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
Contador(al I $ 1,503.00 $ 18,036.00 $ 2 394.28 $ 1,456.25 
Jefe Admlnistrativo(a) $ 1 804.00 $ 21 ,648.00 $ 2,873.77 $ 1,732.57 

$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL 17 I a•-··-·- , . 11 ill:.U.ni I 7 .:au.11 

APORI. BONVUlt: avNVUt:. 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1 200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1.200.00 $ - $1 000.00 $ 25 914.92 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $1 000.00 $ 24,086.53 
$ 1 200.00 $ - $1 000.00 $ 28,454.34 
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ ! $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I I. I . •• ·- ·~ 



r f 

CATEGORIA CANTIDAD 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 

... .. 

( I 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiern.o Municipal de Las Piedras 

Facilidades Municipales-51 

SUELDO SUl:.L UU At"'Ut<I . APOR I . 
PU ESTO MENSUAL AN UAL RETIRO SSF 

Director(a) de Fac1lidades Municioates $ - $ - $ - $ -
Auxmar de Oflclos Diestros $ 1,278.00 $ 15 336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.7,0 
Sub-Director de Facilidades Municlpates $ 1,689.00 $ 20,268.00 $ 2,690.58 $ 1,627.00 
Trabaiador $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 2,035.85 $ 1,249.70 
TrabaiadorCal $ 1 278.00 $ 15 336.00 $ 2 035.85 $ 1,249.70 
Suoerintendente de Planta Flsica $ - $ - $ - $ -
Electricista $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$. - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL • - . llJ'B.IRJ I 1D13! I 11;111.11 

APORI . BONO UI:. tsUNU Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ - $ - $ - $ . 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 26 785.58 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,821 .56 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,821.56 
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ . 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ . $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ . 

$ - $ - $ , - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - mm • I . ·:mm 
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CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 

R 1 

I 

PU ESTO 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Fondos Federales 

SUt:LUV 5UELDO APORI . At"U~I . 

MENSUAL AN UAL RETIRO SSF 
Director(a) de Programas Federales :53,574.00 $ 44,066.00 $ 5.652.66 $ 3.449.23 
Sub-Director(a) del Programa de 
Rentas Subsidiadas $ 1,754.00 $ 21 048.00 $ 2,794.12 $ 1,686.67 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL • . - -~ • 11.•·-

APOR1 . DUl'llV Dt: l:'UNU Ut: 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ 1 200.00 $ - $1 000.00 $ 55,589.91 

$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 27,728.79 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I ll .Allll .nn I . , .. I -· •••,71 



r r r r - :si r '"' r )I. 1 i t: 1 u r 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Empleados Transitorios 

GJI CANT. II I 
SUELDO I SUE LOO 

II 
APORT. 

II 
APORT. 

I 
APORT. I BONO OE 

I 
BONO DE I I PU ESTO MENSUAL AN UAL RETIRO SSF PLAN MEDICO VERANO NAVIDAO TOTAL 

I 

T 1 Auxillsr d.e Slbliotecs $ 682.00 $ 8, 184.00 $ - $ · 702.58 $ $ - $ 1,000.00 $ 9,888.68 

T 1 Con lad.or(!\) s 1,612.00 $ 19,344.00 $ - $ 1,556.32 $ $ - $ 1,000'.00 $ 21 ,900.32 

T 2 Trabajador(t1) ($1;178.00) $ 2,358,00 $ 28,27.2.QO $ - $ 2.315.81 $ $ - $ 2,000.QO $ 32,581' ,61 

T 8 Trabajador(a) ($1,278.00) $ 10 .. 224,00 $ 122,688.00 $ - s 9,997.63 $ - $ - $ 6,000.00 $ 140,685.63 

T 1 Recaudador Rentas Mun, $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1.249.70 $ $ . $ 1,000.00 $ 17.585.70 

2 Oficinisla I ($628.00) $ 1,256.00 $ 15,072.00 $ 1,306,01 $ $ . $ 2;000.00 $ 18,378.0 1 

T 5 Oficlnlsta I ($682.00) ' 3,41 D.00 $ 40,920.00 $ - $ 3,512.88 $ :s . $ 5,000.00 $ 49,432.88 

T 5 Oficin1sta I ($852.00) $ 4,260.00 $ 51, 120.00 $ - $ 4,293.18 $ - $ . $ 5,000'.00 $ 60,413.18 

T 4 onclnlsta 1 ($1,178.00) $ 4.712.00 $ 56.544.00 $ . $ 4,631.62 $ $ $ ·4,000.00 $ 65, 175.62 

T 10 O~clnlsta I ($1,278.00) $ 12,760.00 $ 153,360.00 $ . $ 12,497,04 $ $ - $ 10,000.00 $ 17'5,65.7 04 

T 1 ORclnlsta I $ 1,;i!56,00 s 15,072.00 $ . $ 1,229.51 $ s . t 1,000.00 s 17,301 ,51 

T 3 Oficln!sla I ($1,366.00) $ 4,068,00 s 48,816.00 $ . $ 3,963.92 :s $ . $ 3,000.00 $ 55,719.92 

T 3 Cond. Ambulancla ($1,256.00) $ 3,768.00 $ 45,216.00 $ . $ 3,688.52 $ $ . $ 3,000.00 $ 51,904 .52 

T 3 Cond. Ambulancra ($1,356.00) $ 4,0'68.00 $ 48,816.00 s . $ 3,963.92 $ $ - $ 3,000.00 $ 55,779.92 

T 1 Auxlllar del Hogar $ 682.00 $ 8, 184.00 $ . $ 702 .. 58 $ $ - $ 1.000.00 $ 9,586.58 

T 4 Trabajador(a) ($628.00) s 2,512.00 $ 30,144.00 $ . $ 2,612.02 $ $ . $ 4.000.00 $ 36,766.02 

T 1 Trabajador(a) Social $ 1,4Hi.OO $ 16,992.00 $ . $ 1,376.39 $ $ . $ 1,000.00 $ 19,368.39 

T 1 Inspector de V111lendas $ 682.00 $ 8,184.00 $ . $ 702.58 $ . $ - $ 1,000.00 $ 9,866.58 

T 2 Trabajador(a) ($6.82.00) $ 1,364.00 $ 16,368.00 $ - $ 1,405 15· $ $, - $ 2,000.00 $ 19,773.1.5 

T 1 Llder Reoreatlvo $ 1, 108.00 s 13,29'6.00 $ - $ 1,093.64 $ $ . $ 1,000.00 $ 15,389.64 

T 4 Enrermera Asoc. I ($2,000.00) '$ 8,000.00 s 98,000.00 s - !i 7,850.00 $ $ . $ 4 ,000.00 $ 107,650.00 

T 3 Enfermera Asoc. I ($2, 100.00) $ 6,300.0b $ 75.600.00 $ . $ 6,012 90 $ $ . $ 3.000.00 :s 84,612.90 

T 1 enrermera Gen. Lie. $ 2,350.00 $ 28,200.00 $ . $ 2,233.80 $ $ . $ 1,000;00 $ 31,433.80 

T 3 Enrermera Gen. 1..lc.($2,600.00) $ 7,800.00 $ 93,600.00 $ . $ 7,389.90 $ $ - $ 3,000.00 $ 103,989.90 

T 1 Enfermera Gen. Lie. $ 2,898.00 $ 34,77-6.00 s . $ 2,736.86 $ . - $ . $ 1,000.00 $ 38,512.'86 

T 2 Secrelarla Ill ($ 1,278.00) s 2,556.00 $ 30 672..00 $ . $' 2,499 41 $ $ . s 2,000.00 $ 35,171.41 

r 1 Jefe de Renlas Munlclpales s 1,635.00 $ 19,620.00 $ - $ 1,571.43 $ $ . $ 1,000.00 $ 22, 197.43 

T 1 Recaudador Auxlliar $ 1,2.78.00 $ 15,336.00 $ . $ 1,249.70 $ $ . $ 1,000.00 $ '17,585.70 

T 1 Operador de Eq1,J1po Pesado $ 1,278,00 $ 15,336.00 $ . $ 1,249.70 $ $ . $ 1.000.00 $ 17,585.70 

T 1 Operador de Equlpo Pesado $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ . $ 1,249.70 $ $ - $ 1,000.00 $ 17,585:70 

T 1 Comlslonado Pollcra Munlclpal $ 1,499.50 $ 17.994.00 s . $ 1.t\53,04 $ $. . $ 1.0.00.00 $ 20,4117:04 

T 8 Pollela Munlolpal ($1 ,661.00) $ 9,366.00 $ 112.392.00 ,$ . $ 9,056.99 $ $ . $ 6,000.00 . $ 127,448.99 

T 1 Ayudanle de Coclnero iii 1.278,00 $ 15.336.00 .S . $ 1,249.70 $ $ - $ 1,000.00 $ 17,585.70 

T 1 Enfermera Prect1ca Llcenciada $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ . $ 11249.70 $ $ . $ 1,000.00 s 17,585.70 
1 u11aai 1.,onservac1on y U1spos1cmn Cle 

T 1 Oocurnentos $ 1,278.00 s 15,336.00 $ . $ 1,249.70 '$ $ . $ 1,000:00 $ 17,585,70 

T vAc. Anallsta datos Geograficos $ . $ . $ - $ . $ $ - $ . $ . 
T VAC. Trabajador $ - $ . $ . $. . $ $ . $ . $ . 
T VAC. Trabajador $ . $ . :$ . $ . $ $ . $ . $ -

• ., I! TOTAL 
, .. ., ,, ; •• 11 •• ~' 

t~"i'"'" 
r1 ., ••• 1111.!lot,M • • ' •• 11.000100 ' 1 ll0.11?,•• ' • 
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Qr:] PU ESTO I 
I 3 Oficinista I ($1, 196.25) 
I 6 Oficinista I ($1 ,298.55) 
I 6 Oficinista I ($638.00) 
I 7 Oficinista I ($692.56) 
I 8 Trabajador a) ($638.00) 
I 15 Trabaiador a) ($692.56) 
I 1 Trabajadon a) ($797.50) 
I 7 Trabaiador a) ($865.70) 
I 2 Trabajador a) ($957.00) 
I 3 Trabajador a) ($1 ,038.00) 
I 4 Trabaiador a) ($1 ,196.25) 
1 10 Trabajador(a) ($1,298.55) 
I 1 Tecnico de Plomero 
I 2 Conserje ($1 ,298.55) 
l 2 Lfder Recreativo ($692.56) 
I 1 Llder Recreativo ($1 ,298.55) 
I 1 Operaoor de Eouioo Pesado 

2 Cond. Veh. Mot,Pesado($ 
I 2 Cond.Veh.Mot.Liv. ($1,196.25) 
I 1 Cond.Veh.Mot.Liviano 

B• TOTAL 

r 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Empleados lrregulares 
At"Ut'( •. 

SUELDO SUELDO APORT. PLAN 
MENSUAL AN UAL RETIRO ~ F MEDICO 

$ 3,588.75 $ 43,065.00 $ - $ 3,523.97 $ -
$ 7,791 .30 $ 93,495.60 $ - $ 7,611.41 $ -
$ 3,828.00 $ 45,936.00 $ - $ 3,973.10 $ -
$ 4,847.92 $ 58, 175.04 $ - $ 4,985.89 $ -
$ 5,104.00 $ 61 ,248.00 $ - $ 5,297.47 $ -
$ 10,388.40 $ 124,660.80 $ - $ 10 684.05 $ -
$ 797.50 $ 9,570.00 $ - $ 808.61 $ -
$ 6,059.90 $ 72 ,718.80 $ - $ 6,098.49 $ -
$ 1,914,00 $ 22,968.00 $ - $ 1,910.05 $ -
$ 3, 114.00 $ 37,368.00 $ - $ 3,088.15 $ -
$ 4,785.00 $ 57,420.00 $ - $ 4,698.63 $ -
$ 12,985.50 $ 155,826.00 $ - $ 12,685.69 $ -
$ 692.56 $ 8,310.72 $ - $ 712.27 $ -
$ 2,597.10 $ 31 , 165.20 $ - $ 2,537.14 $ -
$ 1,385.12 $ 16,621 .44 $ - $ 1,424.54 $ -
$ 1,298.55 $ 15,582.60 $ - $ 1,268.57 $ -
$ 1,196.25 $ 14 355.00 $ - $ 1,174.66 $ -
$ 1,276.00 $ 15,312.00 $ - $ 1,324.37 $ -
$ 2,392.50 $ 28,710.00 $ - $ 2,349.32 $ -
$ 1,298.55 $ 15 582.60 $ - $ 1,268.57 $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
I 77" ••n ,11n I · ..... • .nan,1u • . 9 7TA7114•lll • . 

I I 
BONO DE BONO DE 
VERANO NAVIDAD TOTAL 

$ - $ 3,000.00 $ 49,588.97 
$ - $ 6,000.00 $ 107,107.01 
$ - $ 6,000.00 $ 55,909.10 
$ - $ 1;noo.oo $ 70,160.93 
$ - $ 8,000.00 $ 74,545.47 
$ - $ 15 000.00 $ 150,344.85 
$ - $ 1,000.00 $ 11,378.61 
$ - $ 7,000.00 $ 85,817.29 
$ - $ 2,000.00 $ 26,878.05 
$ - $ 31000.00 $ 43,456.15 
$ - $ 4,000.00 $ 66, 118.63 
$ - $ 10,000.00 $ 178,511 .69 
$ - $ 1,000.00 $ 10,022.99 
$ - $ 2,000.00 $ 35,702.34 
$ - $ 2,000.00 $ 20,045.98 
$ - $ 1,000.00 $ 17,851 .17 
$ - $ 1,000.00 $ 16,529.66 
$ - $ 2,000.00 $ 18,636.37 
$ - $ 2,000.00 $ 33 059.32 
$ - $ 1,000.00 $ 17,851.17 
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
I . I ... nnn1gg ' 'I ~-"". ""."11,78 



WI PU ESTO I 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Asociada 
T 1 Enfermera Asociada 
T 1 Enfermera Asociada 
T 1 Oficinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Oficlnista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 T rabajador( a) 
T 1 Trabaiador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Enfermera Generalista Uc. 
T 1 Enfermera Asociada 

a:s .. TOTAL 

f 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Empleados Transitorios CDT 
At"URI . 

SU EL DO SUELDO APORT. APORT. PLAN 
MENSUAL AN UAL RETIRO SSF MEDICO 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371.50 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371.50 $ 1,200.00 
$ 2 798.00 $ 33,576.00 $ - $ 2,645.06 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371 .50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24 ,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1, 157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1.157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ - $ 1, 157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1 157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ - $ 1 157.90 $ 1,200.00 
$ 1.178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30 000.00 $ - $ 2,371 .50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
'& - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
I 37 . 211D,DD l •M7 • '•n .. nn . ,,, • l .!~ · .... -:.n '417,100.00 

c:J BONO OE BONO DE 
VERANO NAVIDAD 

$ - $ 1,000.00 $ 34,571.50 
$ - $ 1,000.00 $ 34,571 .50 
$ - $ 1,000.00 $ 38,421 .06 
$ - $ 1,000.00 $ 34,571 .50 
$ - $ 1,000.00 $ 28,112.50 
$ - $ 1,000.00 $ 28 ,112.50 
$ - $ 1 000.00 $ 28, 112.50 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1.000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ - $ 1,000.00 $ 34,571 .50 
$ - $ 1,000.00 $ 28,112.50 
$ - $ ' - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -

• . .~ l 'IM.0·71.u 
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Cf!JnO o< IUCAUDA.CION 
"'L~CRESO$ 41Ul'llCIPAlU 
£cflil. Yio-tor fllfran Va'n/11, lY'-11 
V1rrrtl1r '(l~r1'ff1'" 

28 de marzo de 2014 

Estacfo £i6re :Asoci acfv de Puerto 'R11.. o 

Hon. Miguel A. L6pez Rivera 
Alcalde 
Municipio de Las Piedras 
PO Box68 
Las Piedras, PR 00771 

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS PRELIMINAR ANO FISCAL 2014-2015 

Estimado Alcalde: 

APR G 7 20'4 

t_l"1 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de 
lngresos Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado . de lngresos Prelimjnar para el afio fiscal 2014-2015 
correspondiente a su municipio, seglin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM, el 
pasado 21 de marzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades par fondo. 

El Estimado de lngresos, al igual que en afios anteriores fue preparado tomando en 
consideraci6n las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, seglin 
enmendada. Se utiliz6 coma afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el ultimo afio 
auditado y liquidado. En relaci6n con ~I c6mputo de las ingresos par concepto de recaudos 
de contribuci6n so9re la propfodad 11}.ueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis 
informaci6n respecto a I~ tendencia de cobros en su municipio durante los ultimas tres 
afios fiscales previos. .. .·. 

Al momenta la Oficina del .Gob~rnador no ha presentado el presupuesto del Gobierno 
Central para el afi6 fisccil 2014-2015, par lo cual se utiliz6 para determinar la cuantfa de 

~ · Subsidio a recipirse el importe de. las Rent:as Netas del afio fiscal 2013-2014, ascendente a 
$227.5 millones. · · 

Para determinar fa aportaci6n por concepto de Loterfa utilizamos el promedio recibido en 
los pasados. 3 afios. Esto debido a que a la fecha de la preparaci6n del Estimado de lngresos 
no se ha ·· recibido una comunicaci6n oficial de la Secretarfa del Negociado de Loteria 

-... -" ..... -"lft"""~".ft1~al fiEf.!6J gubernamental para dicho concepto, por lo que el Estimado 

SECReTAWfA·dEe·~~A"dk: 
I 
r 

APR 0 3 201~ i 

4~· \ i PO Box 195387 San Juan, PR009 19-5387 
MUNICIPIO OE LAS PIEDRAS } 

'"e ·~MP· ~~~· 



hon. Miguel A. Lopez Rive.~ 
Estimados de lngresos Afio Fiscal 2014-2015 
Pagina 2 de 2 

..... El Estimado de lngresos incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las 
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguien tes: 

·:· La amortizaci6n de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo 
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Num. 42, 
enmendada por la Ley Num. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios 
el perfodo de repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta 
contemplado en el c6mputo de "Servicio de Deuda por Resoluci6n" (si aplica). 

·:· La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de temesas 
correspondiente al ano fiscal 2012-2013 (si aplica). 

•:· La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la lfnea de 
credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la 
Corporaci6n para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 
(Resoluci6n Num. 7745) (si aplica). 

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la 
aportaci6n de Subsidio y recibamos de parte de! Negociado de Loterfa los Estimados de 
Loterfa que corresponde al Ano Fiscal 2014-2015, actualizaremos el estimado. Luego de 
esto, se presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado 
de Ingreso Final. 

Para aclarar dudas sabre esta informaci6n, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudio@crimor.net o a 
traves del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152. 

Cordialmente, 

Anejo 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015 
IRrvisa d o ~aJeto .a .aprobaci6n d el presupuei; to rlPI G or i.-mnT E'nfral p or h T.egis!am ra) 

L CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXO NER.l\D A 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GEt"IERAL) 

"NO EXONERADA $ 

*1 % & 3% (.A.NTES FON DO GThTERAL) $ 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

U .. 20 CENTESL.J\.iAS, LOTERIA Y SUBSIDI O: 

*.20 CENTESIMAS 
*LOTERIA 
*SUBSIDIO 2.50 % RIN 

"EXCESO (CUATRO CRITERIOS) 

TOT AL .20 CENTESil\1AS, LOT~A E INCREMENTO SUBSfDIO 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONA,LES DEL CRIM 

AMO~OON ANUAL OEIJDA AC'UMUL/\QA AF l W -98 l:iASTA AE2li00-01 (SJ APL! $ 

{-) DEUDA UQUIDAO ON 

(· ) PRINOPALE INTERESES L/ C CUENTAS VE.NDIDAS {SI APUCA) 

TOTAL D EUDA ACUMULADA 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION_ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 

*EXONERADO 

$ 

$ 

$ 

2,086,041.89 

1,508,709.09 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

I 
73,645.58 $ 

2,24203 $ 

75,887.61 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

- -. . 
~ 

506,545.00 

q,594,750. 9.8 

4,101,295.98 

137,267.27 

2,541,060.24 

93,521.87 

2,771,849.38 

6,873,145.36 

1 77,293.36 

73,64:5.58 

2,242.03 

253,180.97 

6,619,964.39 

1,872,722.29 

202,618.00 

2,075,340.29 

"Ts timado de lngresos A F 2014-2015 Sujeto a aprnbaci6n del presupuesto Gobierno Cent ral po> la Legistatura - Aprobado por La Junta de Gobiemo et 2·1 de mar:zo de 20 
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'Esta.c[o Libre .'Asociac(o ae Puerto 1Uco 

lnvierte en ti 

CEl"Tll001 A.£°'UOM:t0N 
ot!NGl\.ESOS MUNICIPAlIS 

L~ti&. i 'Wtur f111G;,1va'nltt, D>.A 
'O&'eaor :tfiauli'va 

14 de mayo de 2014 

Hon. MjgueJ A. Lepez Rivera 
Alcalde 
Municipio de Las Piedras 
PO Box68 
Las Piedras, PR 00771 

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS REVISADO ANO FISCAL 2014-2015 

Estimado AlcaJde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de 
lngresos Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Revisado para el afio fiscal 2014-2015 
correspondiente a su municipio, segun aprobado por la Junta de Gobierne del Centro ·de 
Recaadaci6n de lngresos Municipales (CRIM), el 13 de mayo de 2014. En el documento que 
se induye se detallan las cantidades por fondo. 

El estimado de ingresos, aJ igual que en afios anteriores, fue preparado utilizando como 
referencialas disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de ago$tO de 1991, segun enmendada. 
Se utiliz6 como ano base eJ afto fiscal 2012-2013, el cual es el ultimo afio auditado y 
liquidado. En relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de 
contribuci6n sobre la propiedad mueb1e e inmueble, se incorpor6 en el analisis informaci6n 
respecto a la tendenc;ia de cobras en su municipio -durante los ultimas tres aiios fiscales. 

Per otro lado, la Oficina deJ Gobernador present6 el presupuestC? de! Gobierno Central para 
el afio fiscal 2014-2015, en el cuar el importe de las Rentas Netas recomendado es por 
$227.5 millones, similar al afio fiscal 2013-2014. Asimismo, el Negociado de las Loterfas 
del Departamento de Hacienda nos certific6 que la aportaci6n estimada sera de $55.2 
millones, lo cual representa un aumento de $9.4 millones del estimado original. 

P.O. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 
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Hon. Miguel A. L6pez Rivera 
Estimados de lngresos Ano Fiscal 2014-2015 
Pagina 2 de 2 

Para aclarar dudas sabre esta informaci6n, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Oirectora de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudio@crjmpr.net o a 
traves del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152 . 

Cordialmente, 

Anejo 



.... 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015 
(Rtvisado sujeto a aprobaci6n del pruupuesto del Gobitmo Central por la Legi!latu:ra) 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 

*NO EXONERADA Y1% &:3% (ANTES FONDOGENERAL) 
*NO EXONERADA $ 
*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 

OT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

,. .20 CENTESIMAS 

*LOTERIA 
11S UBSIDIO 2.50% RIN 

*EXCESO (CUA TRO CRITERIOS) 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SlIBSIDIO 

~~~~~~~~~~..,!}. 
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

MORTIZAC!ON ANUALDEUOA A.CUMULAOA AF 1997-98 f!ASTA AF2000-01 (SI APLI $ 

(·) DEtJDA l!Ql.llt>AQON 

(·) PRJNCIP Al. E INTERf.SES l./C CU£NT AS VENOIDAS (SI APLICA) 

TOTAL DEUDA ACUMULADA 

TOT AL DE AJUSTES 

ill. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 
(CONTRIBUCION ADIOON AL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 
*EXONERADO 

$ 

$ 

$ 

Est tmado d 11 l n11reaos AF 2014-2015. Aprobado por La Junta de Goblemo el 13 de mayo de 2014 

2.086,041.89 
1,508,709.09 

73,64558 

73J645.58 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 
$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

506,545.00 

3,594,750.98 

4,101,295. 98 

137,267.27 

2,541,06024 

198,603.21 
2,876,930.72 

6,978,226.70 

177,293.36 

73,645.58 

250,938.94 

6,727,287.76 

1,872,722.29 
202,618.00 

2,075,340.29 
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ESTADO LIBRE ASOCLADO DE 

PUERTO RICO 
Administracion de Seguros 
de Salud de Puerto Rico {ASES) 

20 de marzo de 2014 

Hon. Miguel Lopez 
A lcalde 
Municipio de Las Piedras 
Apartado 68 
Las Piedras, Puerto Rico 0077 I 

\ 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS CON 
EJL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Nfun. 21 de 23 de enero de 2006 erunend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segfui las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Piedras aportara, para el Aiio 
Fiscal 2014-2015, la cantidad de $759,852.66. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $63,321.06 comenzando el lro. dejulio de 2014. 

Bernos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingr-esos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Carmen I. Figueroa Velez 
Directora de Finanzas y Administraci6n 

c: Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina del Comisionado de AsuntosMurucipales 

#1552. Ave Ponce de Leon. Sector El Cinco. San Juan. Puerto Rico 
PO Box 195661 San Juan, PR 00918-5661 
Tel: 787·474-3300 Fax. 787-474-3345 

~SES 
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Ofic ina Central 

Hon. Miguel Loµcz Rivera 
Aicaldc. Jvlunicipio de Las Picdrns 

PO Box 68 ~···, ~ 
Las Piedras. PR 00~ ll __/\ 

Leda. \IVendy I.in Casadr\ 
Direci-or:J r--, • 
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ESf/MADO DE PRIMA PA RA El ANO 2!J14 
MUNICIPJO DE L4S P/EDRAS POLIZA # 53320-70142 

Honorablt.' Ale.tide. 

. ,. . jl, ... . 
: . 1 , .. 

De acucrdo a IJs disposiciones de la Ley Ntnn. 45, de! 18 de ahril de J 935, Ley del Sisrcma de 
Compcnsacioncs por Accidentes d e! Trabajo, segun enmendada, la t:uota preliminar estimada 
para este municipio para el afio 2013-2014. asciende a $398.976.93. Este cstimado se ha hecho 
n base de los tipos de prinJa vigentes para las diferentes clasilicaciones quc aplican a las 
'1ctividades que se llcvan a cabo, utiliz.ando coma b:lse I~ imposici6n del afio anterior. El mismo 
se ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del arl.o 2012-2013. 

Se solicito al Centro de Recaudaci6n de lngrcsos Muoicipales (CRIM) que a partir del mes de julio 
de 2014, esta canlidad debera ser retenida: (11) ·plazas de $33.248 .08 y (1) 1.Hrimo plaza de 
$33.248.05. 

De necesitar infortirnci6n adiclonal. nos pucde Ila mar al (787) 793-5959 ext. 7230. 

PO Soi( 305028 
San Juan. PR 0093o-~02& 
Tai. 1737) 793-5959 
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ESTA. DO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Admini.str.u:iOI\ cie !as Si:."tcmas de Rctiro 6: los 
Empleados ~I Gob le mo y la Judic~tur2 

30 de abril de 2014 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX68 
LAS PIEDRAS PR 00771 -0069 

Estimados seriores: 

RE: APORTAC10N ADICIONAL UNIFORME 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 32 de 25 de junio de 2013 (Ley 32-2013), se enmend6 la Ley 
447-1 951, ley habilitadora del Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado 
por la Administraci6n de los Sistemas de Retire de los Empleados del Gobiemo y la Judicatura 
(Retire). Ello para. entre otras cosas, solventar el deficit de flujo de caja del Sistema, comenzando 
el afio fiscal 2013-2014 hasta el aria fiscal 2032-2033, mediante la creaci6n de un nuevo Articulo 
5-117 en la Ley 44 7-1951 , segun enmendada. 

Mediante la Carta Circular AF-2014-03 del 24 de julio de 2013, se les facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referenda. Para el afio fiscal 2014-2015 el importe estimado de 
Aportaci6n Adicional Uniforme para su entidad, asciende a $167,682.64. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar las fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. Es 
importante sefialar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para 
sus respectivas matrlculas de pensionados. Este costo representa un estimado. por lo que esta 
sujeto a cambios. 

Para inforrnaci6n adicional , puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al 
(787) 754-4545, extensiones 1245. 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo 
electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

Al'l\'tamenle'}f J
1 

;{ft , \iuu.k }J~o&o ./~Al -
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
Oficina de Contralorf a 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Leon, San Juan, PR 00917-37.l 1 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 
Fax: 787- 250-725'1 -wNw.retiro.pr.gov 

RETIRO /~ 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Admini5tr3Cil6n de !os Sistemas de Retire de los 
Emplwlos del C'.obieo10 y la Judicatura 

18 de marzo de 2014 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 
DIVISION DE FINANZAS 
POBOX68 
LAS PIEDRAS PR 00771-0068 

Estimados senores: 

RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del 
Fideicomiso del Estado Libre Asoclado de Puerto Rico, administrado por la Administraci6n de los 
Sistemas de Retire de los Empleados def Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto 
establece, entre otras cosas, enmiendas a los terminos y condiciones de los beneficios 
conocidos por Leyes Especiales, otorgados a los participantes pensionados del Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el referido ano fiscal el importe estimado de Leyes 
Especiales para su entidad asciende a $268,235.45. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. Es 
importante sefialar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico 
para sus respectlvas matrfculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que 
esta sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo electr6nico: 
recaudaciones@retiro.pr.gov 

Atut·~0~~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
Oficina de Contralprfa 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754·4545 
Fax: 787- 250-7251 - www.reliro.pr.gov 

RETIRO~ .. · -- .. '~ 
tiVDO ll!,'-l "50<1'-DO CC llllf.10 ~O 
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Resumen Leyes para ano: 2015 
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l'ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO k .O 

20 de marzo de 2014 

Sra. Cathy Negron Hernandez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las Piedras 
PO Box 68 
Las Piedras, Puerto Rico OOn1 

Estimada senora Negron: 

Lco o . CARLos ·M . SANTJNJ RODRiGUEZ 
COMISIONADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimada-s de 
Obligaciones Generates Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye Los prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2014, segun informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

c~ c · . -
Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 San J uan, P.R.. 00936- 8167 Tel: {787) 754 - 1600 Fax: {787) 753-8254 
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Mupi_~ipiO 

LASPIBDRAS 

r r 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS Ml,JNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAM ENTACl6 N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-201 5 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$$,040;000.00 $1,700,000.00 $140,000.00 

$490,000.00 $315,000.00 $20,000.00 

$765,000.00 $545,000.00 $30,000.00 

$810,000.00 $515,000.00 $30,000.00 

$1,030,000.00 $750,000.00 $35,000.00 

$830,000.00 $300 ,000. 00 $70,000.00 

$930,000.00 $745,000.00 $30,000.00 

$1,220,000.00 $400,000.00 $125,000.00 

$305,000.00 $105,000.00 $50,000.00 

$75,000.00 $35,000.00 $10,000.00 

$4,570,000.00 $4,195;000.00 $145,000.00 

$9,610,000.00 $9,155,000.00 $)..75,000.0Q 

: Inteteses 

$89,355.50 

$16,805.50 

$35,425.00 

$28,399.00 

$37,087.50 

$15,000.00 

$48,425.00 

$26,000.00 

$7,875.00 

$2,625.00 

$314,625.00 

$686,625.00 

r r 

Total 

229,355.50 

36,805.50 

65,425.00 

58,399.00 

72,087.50 

85,000.00 

78,425.00 

151,000.00 

57,875.00 

12,625.00 

459,625.00 

861,625.00 

NOTA: Este i.nforme induye los prestamos desem.bolsados has ta Feb'rero 2014, seg(tn informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

19-Mar-14 1:48 PM Anejo I Page l of 2 
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Municipio 

LAS PIEDRAS 

Total 

r r 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FftSCAL 2014-201 5 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidaa .Original · .. Salance a Jul 2014 Principal .: lntereses 

$23,675,000.00 $18,820,000.00 $860,000.00 fill,308 ,24 7.50 

Total 

$2,168,247.50 

NOT A: Este informe inciuye tos prestamos desembolsados hasta Febrero 2014, seg(in informe <let Banco Gubernamental de Fomento. 

19-Mar-14 1:48 PM Anejo l Page 2 of 2 
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MunicipiO 

LAS PIEDRAS 

Total 

r r r 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUN~C~IPAl 
ANO FISCAL 2014-201 5 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

.. Cantidad Original Balance a Jul 2014 

$990 ,000. 00 

$990,000.00 

$585,000.00 

$sss,ooo~oo 

Principal 

$100,000.00 

$100,000.00 

Int~reses 

$43,875.00 

$43,875.00 

( 

Total 

143,875.00 

143,875.00 

NOTA: Esteinfotme induye los prestamos desembolsacl.os hasta Febrero 2014, set,rlln.inform e del 13anco Gubernamental de Fomento . • 

19-Mar-14 2:57 PM 
\ I j .J ii Q: 1 Anejo II Page 1 of 1 
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GMLP-011 
Revisada '--' '-' .A ESTADO LiBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

HON tlf: -UiCLA LOPEZ RIVERA. 
,1\LCAl..DE 

OFICINA DE Gerencia y Presupuesto 

I I 

Hoja de Tramite 

A: Eunice Sosa Arvelo DE: Meredith Rivera 
-- --- --- - - -- - -- - - - --... - - - - -- --- -- --- ----- - --- -- - - - - -. -....... - - --- - --- ------ ---- ----- --- --- -- --. --. . . . --- --- -- - --

Comisionada Auxiliar de la OCAM Directora 
- - - -- - - - - - - -- - - -- - - -- - -- - --- - - - --....... - - - - - - - --- ------- ---- --- -- --. --.. -.. - - -- - --- --- - --- -------- --- - - - - - -- -.. -....... - - -

-------·--------------------------------------·---------------------------------------------------------------------------------------
RE: Proyecto de Presupuesto Afio Fiscal 2014-2015 E-MAIL: gpresupuestomlp@gmail.com 

Asunto: 
Entrega proyecto de presupuesto para el Afio Fiscal 2014-2015, Presupuesto Detallado (SUCM), Relaci6n de 

Documentos Suplementarios y Presupuesto de las Oficinas Programas Federales y Secci6n 8 

lv'I Contestar con su firma 

D Acusar recibo 

lv'I Estudiar y someter recomendaciones 

lv'l lnvestigar e informar 

lv'I Para su informaci6n 

lv'I Acci6n pertinente 

D Discutir con-----------------------------

0 Enterarse y devolver a-------------------------

0 Copia de contestaci6n a _______________________ _ 

Comentarios: De tener alguna duda o necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse 

con esta servidora al 787-733-2160 ext. 495, o mediante correo electr6nico 

Recibido por:. ____________ _ Fecha: _____________ _ 



HON MIGUEL A. LOPEZ RIVER.A 
ALC . .l..LDE 

'--' 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

RELACION DE DONATIVOS 

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD 
-0~1~~~9~-2~1~-9~4~.4=7----------

5 de mayo de 2014 

Asociaci6n Baloncesto Artesanos Las Piedras 
Asociaci6n Baloncesto PedreAo, Inc. 
Equi~o_yolleybatl FND Artesanas, Inc. 
Las Piedras Soccer Club 

$3,400.00 
--------

$6,000.00 
---------- - ----

$55,000.00 
$5,000.00 

$69,400.00 

/2--,, --~ 

c~nvee5 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 • Aparrado 68 Las Piedras, PF<-. 0077 I • T~:tefono f7B7; 733-2160 • Fax (787; 733-0 ! 65 



. ESTADO LIBRE ASOCIADO D'rPUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

HON. MIGUEL A_ LOPE7 RiVE'RA 

ALCALDE 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS V TARI FAS IMPUESTO 

POR ORDENANZAS 

ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOB RE LAS VENTAS AL DETAL (SALES TAX) Y 

5 2006-07 AUTORIZAR A LA ALCALDESA A PREPARAR, APROBAR E IMPLANT AR REGLAMENTO PARA lAADMINISTRACION 

E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA Y PARA OTROS FINES. 

"~-
E~~~NDAR lA OftoENAmfis-s£tUE2."°6-07 APROBADA El 31 DEJULIO OE 2006 CON EL PROOSITO DE 

c ->t;fr-t:;~%l _ .1006-07 EST~BLECER UNA APORTACION OUOAOANA MUNIOPAiSOB~~-~ASALDETAL{SAl.ES TAX} Y 
:y:'§; ;'f_: ~~-~ ~~-~i-~t(DAI! :l_REGLAMENTO PARA LA ADMIN!STRAOON E ii\A~~fSl;.1\"dRDE~_ZA. 

e;NMEN0Afi£(~~~N DE RECURSOS PROVENIENTES DE lA APORTAClON OUDA-OANA 

' 21_ :.,:c::..;~: -·-1008-99 QUE REGLAMENTEPARA lAAPORTA0oNaul>AQANA~TAX)$0BREVENTAS ALDETALAROBADA EL4 

k------+·~-;;:,~:..:c=----~· ~"'=---:::~··~;~±~ DE OCTUBRE DE 2006 MED!ENTE ORDENANiA#-:(4,-sERIE 200&!)}. _ 

--_$-Sfftit 2006-07 APROBADA EL 31 DE JULIO DE 2006, ENMENDADA PORl.A 

:·~i-~~~- - - ORDENANiA# 14" sfRIE'~:S. 9R0POSITO DE ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADA'NA 

-'- --_, -'-}~?--~ __ ,°'_';,;:, _MUNIClPALSOBRE LAs veNi-AS-At DETAL{sALEs TAX) ENMENDAR El REGlAMENTO PARA tA 

9 

10 

20 

·+-':fii:il~- -
c .• - " 

10 

11 

13 

35 

_, -;'> »0.:-s::c';<::'.';:-- · ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA OAOEHANZA.. 
-~ ,. - -

2006-07 

2000-01 

PARA AUTORIZAR A LA ALCALDESA A REQUERIR DE LOS DESARROLLADORES, CONSTRUCTORES Y 

URBANIZADORES QUE PRESENTEN ALTERNATIVAS PARA EL RECOJIDO Y DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS 

SOLIDOS EN PROYECTOS OE UNIDADES DE VIVIENDAS Y OTRAS CONSTRUCCIONES DE LAS PIEDRAS 

REVISAR LAS TASAS DE IMPUESTOS DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION INTRUDUCIR AJUSTES A DICHAS TASAS 

DISPONER LA FORM A DE COB RO DE ESTE ARBITRIO, DERROGAR LA ORDENANZA # 29 SERIE 1992-93 

_:i~~ ;~:-~~DAR ORDENANZA # 1o5£MfE 2oOO-Oi:~~--lD£ plCIEMBRE DE 2000, CON El PROPOSitO of' -
-- · -,- . - -c- '-'.''i:;~~ lA SECCION 3 INOSO A REGtAGENfRAL YI~~- EXCEPC\ONES ART. 1 

2000-2001 

2006-07 

2000-01 

2006-07 

EffMENDAIJQBP_ENANZA# lOSER!E 200l>-01 APROBAOA El 1 OE DIC. DE 2000, CON EL PROPOSITO OE fXIMIR 

, ""fl ~AGb--Df ~BITIUOS DE CONSTRUCCION A wi erffli:>Aoes SIN FINES DE LUC RO. -

REGLAMENTO UTILIZACION Y ARRENDAMIENTO ESTADIO FRANCISCO NEGRON DIAZ Y TODAS SUS 

FACILIDADES, PROVEER LOS CANONES DE ARRENDAMIENTOS PARA CADA FACILIDAD, FIJAR 

RESPONSABILIDADES. 

PARA ENMENDAR LA SECCIONES l,2,4Y S DE LA ORDENANZA# 33, SERIE 1992-93, ADOPT ADA POR ESTA 

ASAMBLEA MUNICIPAL, PARA FIJAR Y/O ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOB RE LA PROPIEDA 

MU EBLE E INMUEBLE LOCALIZADA DENT RO DE LA JURIDICCION DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR 

I.A ORDENANZAQUE ESTEN EN CONFLICTOS CON LA MISMA, ELI MINAR EL SEXTO POR CUANTQ DE DICHA 

PARA REG LAM ENT AR EL USO DE EQUIPO RODANTE DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, FIJAR NU EV AS TARIFAS 

FIJAS PARA EL ARRENDAMIENTQ DE LOS MISMOS, FIJAR RESPONSABILIDAD, DERROGAR ORDENANZA # 12 

SERIE 1980·81 

-- 'p_~ ENMENDAR lA SECCION #9 DE tAORDENANZA-#13 SERIE 2006-2007, APROBADA El3 DE OCTUBRE DE 
2 006--0J 2006, CON EL PROPOSITO QE t:STASLECER NUEVOS CANON DE ARRENDAMIE.NTOS 

Carr. 198 Km. 22.6 • Apartado 68 Las P!edras, PR. 0077 l • Telefono (787) 733- 2160 • Fax (787) 733-0165 



PAG. 2 RELACION DE DERECHOS ... 

16 1994-95 

16 2001-02 

21 1990-91 

23 2005-06 

27 1997-98 

28 2008--09 

29 I 2004-05 

40 11992-93 

5 DE MAYO DE 2014 

ESTABLECER UN REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, FUNCIONAMIENTO Y VENT A DE ESPACIOS EN EL 

CEMENTERIO MUNICIPAL VALLE DE PAZ DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 

AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZASA REGLAMENTAR E IMPONER EL COB RO DE UN CINCO POR CIENTO 

(S%) DE INGRESO BRUTO DE TODA FACTURA POR EL USOY PARA EL MANTENIM!ENTO DE LAS SERVIDUMBRES 

DE PASO DE LAS PROPIEDADES PUBLiCAS Y UTILIDADES DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS A LOS PROVEEDORES 

DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, CABLE TE Y UTILIDADES SIMI LARES Y PARA OTROS FINES. 

DISPONER SOBRE LAS CANTIDADES POR CONCEPTO DE DERECHOS A SER COBRADOS POR EL MUNICIPIO DE 

LAS PIEDRAS POR LA ENTREGA DE COPIAS CERTIFICADAS 0 SIMPLE DE DOCUMENTOS PUBLICOS BAJO 

CUSTODIAS DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS_ 

AUTORIZAR AL DIRECTOR OE FINANZAS A IMPONER EL CARGO DE $10.00 DO LARES POR CONCEPTO DE 

CHEQUES DEVUELTOS PRO FONDOS INSUFICIENTES 

PARA REGLAMENTAR Y AUTORIZAR LA ADMINISTRACION, USOY ARRENDAMIENTO DE LOS CENTROS 

COMUNALES DE LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS QUE ESTEN BAJO POSECION Y/0 

DOMINIO DEL GOBI ERNO MUN•CIPAL OE LAS PIEDRAS 

I ESTABLECER UNA NU EVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD IN MU EBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA 

! JURIDICCION TERRITORIAL DE LAS PIEDRAS. 

! 
! ESTABLECER UNA NU EVA TASA CONTRIBUTIVA SOB RE LA PROPIEDAD MU EBLE E IN MU EBLE LOCACALIZADA ! DENTRO DE LAJURIDICCION DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR LA ORDENZAS QUE ESTEEN CONFLICTO CON ESTA. 

! 
I FIJAR TIPOS DE CONTRIBUCIONES POR CONCEPTO DE PATENTES MUNICIPALES QUE HABRAN DE REGIR EN LA 

MUNICIPALIDAD DE LAS PIEDRAS, DURANTE EL Ai'iO ECONOMICO 1993-94 Y Ai'iOS SUBSIGUIENTES MENOS 

QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO, SEGUN LO AUTORIZA LA LEY# 113 APROBADA EL 10 DEJULIO DE 1974, 

SEGUN ENMENDADA Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACION DE LAS MISMAS. 

{ ~if\,,Jtdfsi 
CATHY NEGRdN H~RNANDEZ _) 

DIRECTORA DE FINANZAS 

Corr. 198 Km. 22.6 Aportado 68 Las Piedros. P.R. 00771 Telefono (787) 733·2160 Fax (787)733·0165 



HON. M!GUEL A. LOPEZ R!VERA. 
,.!.,LCA!...DE 

ESTADO LIBRE ASOCIADO D'E'PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

SENTENCIAS PENDIENTES DE PAGO 

Yo, Cathy Negron Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el 

Municipio de Las Piedras no tiene Sentencias Pendientes de Pago: 

5 de mayo de 2014 

;?.-., ~- =i)Q 
C~6n~~;e~ 

Directora de Finanzas 

Carr. f 98 Km. 22.6 • Apartado 68 Las Piedras. P.R. 0077 l • TelE:fono (787) 73,3--2 J 60 • Fax (787 j 733-() l 65 



HON. MiGUEL .~.LOPEZ R.IVER.A 
ALCALDE 

'-' ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRA$, PUERTO RICO 

CERTIFICACIQN 

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

Yo, Cathy Negron Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el 

Municipio de Las Piedras no tiene Obras y Mejoras Permanentes con cargos a Partidas 

Presupuestarias. 

5 de mayo de 2014 
~~5 
Cathy Ne r6n Hernandez 

Directora de Finanzas 

Carr. ! 98 Km. 22.6 • Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 • Teiefono (787) 733-2160 • Fax (787) 733~0 i 65 



'-
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

HON MIGUEL A, LOPEZ R!VERA 
.A.LCALDE 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS. PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS 
----------------------------

PARTIDA 
01--02--01-94.50 

DESCRIPCION 

Sucesi6n Felix Lebr6n --~re_~~amiento Head Start Bo. Tejas 
Santos Hrndz., Hrndz Arrendamiento Head Start Calle Jose Celso Barbosa 
lsmae_I Zayas Orozco Arren_~am_!_ento _H~ad Start Bo. Montones 1V 
Milagros _L6pez Vazq~~~~!r~ridamiento Head Start Bo. Rio 
Joel ~az_S~!lta _____ ~_!l"~~damiento Terreno (Henry Hernandez) 
_f'.lfred_c:> __ ~6pe~ Marti~~z----~~rendamiento Biblioteca Bo. Montones 111 

01--04--04-94.50 
~loria M. L6pez Rosario Arrendamiento Terreno Taller Mecanica 
Rafael Agosto L6pez Arrendamiento Oficina Obras PUblicas 
-~~-f~el Agosto L6pez Arrendamiento Oficina OMME y Documentos PUblicos._ 

01--06-52-94.50 
~~IJ_~e:r L6pez Marquez Arrendamiento Edificio y Torre de Comunicaci6n 

CANTIDAD 

$8,400.00 
$12,000.00 

$4,200.00 
$6,000.00 

$48,000.00 
$7,200.00 

$85,800.00 

$24,000 00 
$5,400 00 

$30,00000 
$59,!00.00_ 

$12,000 00 
$12,()00.()() 

(~'JPo ~ 
Cathy Ne;i::£azquez 

Directora de Finanzas 
5 de mayo de 2014 

Carr. ! 98 Km. 22,6 • Aparrado 68 Las Piedras, PR. 0077 ! • Telefono (787) 733-2 ! 60 •Fax (787) 733-0 !65 



'-Ci, .'v':G~'Ec ,A,, ·_:JFCZ Ri\'C:~.-" 

" .. ::::.:..: D~ 

PARTIDA 
----

CERTIFICACION 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

DESCRIPCION CANTIDAD 

01_,p.~"~_-_<_·_··_··-~-~-~·~·-·-=·l·_•····· · _ Servicios Legale~•----
Lcdo. Edwin Rivera Cintr6n Aseso~fa Legal Legislatura Municipal_ $32,400.00 

$32,400.00 
g1~-0i22~.QAij;j-<M;j_j_ ~"'~"'to"<i..-"'"" ·===---.~.A.<··· · · · · · · ·seiVicios Profeslonales - No clasificados ·· -·-
Ju!io Geigel Perez Servicios de Cosultorfa Administrativa $42,000.00 
Ferdinand Rodz. Sierra Servicios de Cosu1torfa Administrativa $29,700.00 

M~:n-4'94.12- . ... • "'"'•';;,,"""!Pll"-'' · ~i\:ios·~i6nales 
Cesar Martinez Sanchez Servicios de Cosultoria Administrativa 
-----------

E_!?NET, Corp. Servicios Telecomunicaciones e Internet Biblioteca 
Henry Hrndz. Ecb_e:varria Servicios de Cosultoria Administrativa 

$71,700.00 

$30,000.00 
$8,094.00 
------

$12.00 
-------

$38,106.00 
.91.0~-~~-- ---- - - - - • •-•~::-······ser\iiclosLegale_s _____ ··_-"'"--~--------

Lcda. Janet Rosa Rivera A~~~prra Legal $60,000.00 
Ledo. -~~Q!_ Stgo. Perez Asesorfa Legal ___ ______________ $26.000.00 
Lc~o. Roberto 2:._?onano Rodz. Asesorfa Leq~I______ __ ___________ $26,000.00 

$112,000.00 
•,.. __ · ~--ii.--.Ji.i'llii_-.ijl-'::ei·i=!lil"!!!J_liiiilll'*"'·-l(iij"'·"~-_,,,------- -------~ Teltlfon··ft..,.-...-;;om-"""-u'~n· -;;;.·--. 
~- ... a;,vv ~~---~~~~-~--~-~'"'"'~·"'*-"~~-~·~- U<S :J -""' l""'.1:C_IO_n_es~-=~== 
World Net Telecomunications Contrato de Comunicaci6n $51,600.00 
AT&T Telecomunicaciones $3,926.08 

.- $55,526.08 

------ -------- --

Servicios Legale8-
Ledo. Edgardo Gonzalez Milan Asesorfa ~~gal 

01-03-04-M.~.c-S'j~fut~'fi'-'2c ~~ .. ·:·· 
Pitn_E3cY_!?_~'!Ve~_PR, Inc. Co_ntrato !J!etro Postal 

$26,000.00 
$26,000.00 - --------- ----~===~ 

Fr_anqu~~---------~-~~~­
$804.00 
$804.00 

~~1VlJMlllli!(,,f~------=-; C<>mb_usti_bles y Lubrlearites ·.·•--
Zam _?'.~_!_:i]__ C~rporation _ Co~trato Consumo Gasolina 
Mega Fuel, Corp. Contrato Consumo Diesel 

$190,422.60 
$120,000.00 
$310,422.60 

Con. 198 Km. 22.6 Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 Telefono (787) 733-2160 Fax (787)733-0165 



"-' ESTADO LIBRE ASOCIADO DTPUERTO RICO 

HON. MIGUEL A. LOPEZ RIVERA 
AlCll.LDE 

Cert. Relaci6n Co11tratos Otorgados 
Pflgina 2 

PARTIDA 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

DESCRIPCION 

-~··~'~-5)~?'.~Jf--~¥J:4r'i4,~,;[oi·7'-'-C-:-,-;_B>:;S;-> sentiCioS PiOfeSiO"ilales 
lnspira Mental Health Management Programa Ayuda a_~_§~J~le_9~0 _____ _ 

--------------------------- - ----

0.1-09-04-94.12_ .. ··--··~-·~ .•••. L __ . ~--'~·-·· •• 5eryicios N.o Pl'Ofeslonales 
Emilio Bezares Malave Contrato Entrenador de Futbol 
Jose E. Perez Otero Contrato Entrenador de Futbol 
Jose L. Muri6z Davila Entrenad~ _ _i:i_~querias Ligas Baseball 
Juan C. Acosta ~C~a-st~ro ______ Contrato Entrenador Atletismo 

Carmen J. Ramos Rivas Entrenadora de Vollybalt 
--------------- - ------ ---

Luis A. Cruz Soto Entrenador de Boxeo 
Hiram Bocachica Col6n 
Lizdanette Rojas Rivera 

Entrenador de Softball 
Entrenador de Volleyball 

CANTIDAD 

$2,934.00 
$2,934.00 

$3,000.00 
$6,000.00 
$6,000.00 
$3,600.00 

--- -----------

$3,000.00 
·---- --- ----

$9,000.00 
$7,500.00 
$1,000.00 

---------- --

$39,100.00 
'01-1.2-04·94~.1=2~-~~-~-~~---~~~~Se=rvl~los_~C>J'_rof_es_lo_nales_ ----·--·-
Juan A. Ramos Fontanez Servicios de Consultoria Administrativa $24,000.00 
-~~-ling V_!!!_~f-~_ii_~ q_om~~-- _________ -----~s~soria __ en ___ ~r~n~~ y__ ~_e_l_aciones PUblicas $15,000.00 

$39,000.00 
41~~cli£-Ji~.<fu&;;;,;;;S&ii,;.-- __ : -, Servicios ProfesionaleS 
..§!adys~~-~~~a_no_~@_z:__ Servicios Consultorfa Administrativa Prag. Federales $15,075.00 

$15,075.00 
~W£r-•-"4t?st't··wm,_±- _ _---;--·" Servicios_~~P~•o~f~es~io~n~a_re~•~--··_·-::_-·_·~··.·~·~----~·-·· 
Pedro_f_C!_~~r~ll9 Correa Servicios Mantenimiento Equipos Computadoras -~9.60_Q.QQ_ 
TOPAC de PR Contrato Arrendamiento de Fotocopiadoras $39,984.28 

01-25-04-94.11 
Enrique ~~ntiago 

01-33-04-94.12 
German Peiia Haddock 
_Marcos Lozada Rodriguez 

5 de mayo de 2014 

$49,584.28 
-:~'t_::_:~z·r~~!i~Jt_rt.t~~,~-t>-~•~~ :>,.'._£:._;~'.·~:~:o __ ~---

servicios Profesionales de lngenierfa -~~~!000_:_00 
$24,000.00 

- --~ ~-

_______ Servicios Profesionales Maestro Banda Muni~ipal ___ $6, 120.00 
Servicios de Consultorfa Administrativa $4,800.00 

$10,920.00 

Cztu~~OLb 
Cathy Negr&n HC:) 

Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 • Apartado 68 Las Piedras. PR. 0077 l • Te!efono (787) 733-2160 • Fax (78Tj 733-0 l 65 



HON. MIGUEL A_ LOPEZ !<.!VER.A 
ALCALDE 

'-ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS (INGRESOS) 

Yo, Cathy Negron Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que par concepto de ingresos 

par arrendamientos de La Plaza de! Mercado, Centres Comunales y Arrendamiento de 

Equipo el Manto es par la cantidad de $41,522.71. 

5 de mayo de 2014 C~6~~"' 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 • Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Telefono (787) 733-2160 •Fax (787) 733-0!65 



'-- ESTADO LIBRE ASOCIADO D'r'PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

HON. MIGUEL A. L_OPEZ R!VERA. 

ALCALDE 

CERTIFICACION 

ESTIMADOS DE PATENTES 

DESCRIPCIQN 

*_ N_egocios Financieros 
* Negocios No Financieros 

CANTIDAD 

$ 100,000.00 __ 
_$__ 4,950,000.00 

----------------------- -- - -

Total $ 5,050,000.0o_ 

- ----- ---

* Menas 5o/o Patentes lncobrables $ 252,500.00 

Total $ 4,797,500.00 

c~~~ 
5 de mayo de 2014 Directors de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 • Apartado 68 Las Piedras, P.R. 0077 ! • Telefono (787) 733~2 I 60 • Fax (787) 733-0 ! 65 
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• 

£,·/o_ 1 ictor ;r,,rcan JJ4y1h. l 1'-'i 
:Ihr,.rtor ~et",,tf!'f' 

28 de marzo de 2014 

Hon. Miguel A. L6pez Rivera 
Alcalde 
Municipio de Las Piedras 
PO Box 68 
Las Piedras, PR 00771 

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS PRELIMINAR ANO FISCAL 2014-2015 

Estimado Alcalde: 

.-,\ODE LAs ,o 
( '-' RECIBIDO ~ 

-:.·' DEPARTAMENTO ~ 
:5 FINANZA y 

~ "' 
APR 0 7 2014. 

PO< Jl~ 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de 
lngresos Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estirnado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2014-2015 
correspondiente a su municipio, segU.n aprobado par la Junta de Gobierno del CRIM, el 
pasado 21 de marzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por fondo. 

El Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores fue preparado tomando en 
consideraci6n las disposiciones de la Ley NUm. 80 de 30 de agosto de 1991, segUn 
enmendada. Se utiliz6 como afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el Ultimo afio 
auditado y liquidado. En relaci.6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos 
de contribuci6n soQre la propi"edad 11).Ueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis 
informaci6n· resp"ecto a la tendencia de cobras en su municipio durante las Ultimas tres 
afios fiscales previos. 

Al momento la Oficina de! .Gobernador no ha presentado el presupuesto del Gobierno 
Central para el afio fisca"I 2014-2915, por lo cual se utiliz6 para determinar la cuantia de 
Subsidio a recibirse el importe de las Rentas Netas de! afio fiscal 2013-2014, ascendente a 
$227.5 millones. . . 

Para determinar "la aportaci6n por concepto de Loteria utilizamos el promedio recibido en 
las pasados. 3 afios. Esto debido a que a la fecha de la preparaci6n de! Estimado de Ingresos 
no se ha-·recibido ·una comunicaci6n oficial de la Secretarfa del Negociado de Loterfa 

,
1
. ~;c!tct:l:J ~E':_i~d g1:1bernamental para dicho concepto, por lo que el Estirnado 

SECRerAWA'~i'·Jm!Al~ 

APR O 3 2U14 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 



,,·Miguel A. L6pez Rive)...-
·-·mados de Jngresos Afio Fiscal 2014·2015 

.>.Pagina 2 de 2 

El Est1mado de Jngresos incluye, aderniis, una secciOn de ajustes en la cual se establecen !as 
partidas de gastos que afectan las rcmesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•!• La arnortizaciOn de la deuda de! municipio con el CRIM acumulada en el periodo 
comprendido entre las afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley NUm. 42, 
enmendada por la Ley NUm. 146 de! 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios 
el perfodo de repago de dicl10 financiamiento. El servicio de esta deuda est.3 
contemplado en el cOmputo de "Servicio de Deuda por ResoluciOn" (si aplica). 

•!· La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas 
correspondiente al afio fiscal 2012-2013 (si aplica). 

·!· La partida que deben separar para pagar principal e intereses sabre la lfnea de 
credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la 
CorporaciOn para el Financiamiento PU.blico (CPF) el 30 de junio de 1998 
[Resoluci6n Num. 7745) [si aplica]. 

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la 
aportaciOn de Subsidio y recibarnos de parte de! Negociado de Loterfa las Estimados de 
Loterfa que corresponde al Afio Fiscal 2014-2015, actualizaremos el estimado. Luego de 
esto, se presentarii _a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado 
de lngreso Final. 

Para aclarar dudas sabre esta inforrnaciOn, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas traves de su correo electrOnico dclaudio@crimpr.net o a 
traves del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y2152. 

Cordialmente, 

Lcd!,k'V' or Falcon Davila, CPA 
Dj./ec;t6r Ejecutivo 

/'',/' -

Anejo 



ESTIMADO DE ING RESOS ANO FISCAL 2014-2015 
(Rr1dsado sujeto a aprobaciOn d<?] presupa("Sto cJp] \.ohi<>rno \f'n!Tal pt•r )a LE"gi~!~t11 ra) 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 

*NO EXONERADA Y 1'?~ & 3~o (ANTES FONOOGENERAL) 

'NO EXONERADA S 

•13 &3% (ANTESFONDOGENERAL) $ 

TOT AL CONTRJBUCION SOHRE LA PRO PIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

* .20 CENTESIMAS 

*LOTERIA 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 

•EXCESO (CCATRO CRITERIOS) 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBS ID IO 

AMORTlLACJON ANUAL OEUDA ACUMUlADA AF1997-98 BASTA AF200G-01 (SJ APL! $ 

(-) DEUDA LIQUIDAC!ON $ 

(·)PRINCIPALE JNTERE'>ES L/CCUENTAS VENDIDAS (5! APUCA) $ 

TOT Al DEUDA ACUMULADA 

TOT AL DE AJUSTES 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADIOONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 

'EXONERADO 

$ 

2,086,041.89 

1,508,709.09 

.. "" ·- .. 

73,645.58 

2,242.03 

75,887.61 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

506,545.00 

3,594,750.98 

4,101,295.98 

137,267.27 

2,541,060.24 

93,521.87 

2,771,849.38 

6,873,145.36 

177,293.36 

73,645.58 

2,242.03 

253,180.97 

6,619,964.39 

1,872,722.29 

202,618.00 

2,075,340.29 

:stimado de !ngresos AF 2014-2015 Sujelo a aprobaciOn del presupuesto Gobiemo Central por !a Legislatura -Aprobado por La Junia de Gobierno el 21 de man:o de 201< 



~TADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO~O 

20 de marzo de 2014 

Sra. Cathy Negron Hernandez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las Piedras 
PO Box 68 
Las Piedras, Puerto Rico 00771 

Estimada senora Negron: 

,.... b: ... _::.~ 

-Q'J~~}Cf_,jJ 

lCDO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
COMISIONADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generates Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2014, segun informacion suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al tel€fono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

/"'-~ - /' 
'-~j~ -- ' --\ 
~ ,, 

Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo l y II 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936- 8167 Tel: (787) 754- 1600 Fax: (787) 753-825-t 



) 

) 

Municipio 

LASPIEDRAS 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-20 l 5 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2014 

$990,000.00 

$990,000.00 

$585,000.00 

$585,000.00 

Principal 

$100,000.00 

$100,000.00 

Intereses 

$43,875.00 

~43,875.00 

Total 

143,875.00 

143,875.00 

NOT A: Este in.forme incluye los prestainos desembolsados hasta Febrero 2014, segUn informe del Banco G11bernamental de Fomento. 

19-Mar-14 2:57 PM Anejo II Page 1 of 1 
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) 

Municipio 

LASPIEDRAS 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-20 l 5 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original " Balance a Jul 2014 Principal Intereses 

$23,675,000.00 $18,820,000.00 $860,000.00 $1,308,247.50 

Total 

$2,168,247.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2014, seglln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

19-Mar-14 1:48 PM Anejo I Page 2 of 2 
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J\1unicipio 

LASPIEDRAS 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-201 S 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2014 .Principal 

$3,040,000.00 $1,700,000.00 $140,000.00 

$4 90 ,000 .00 $315,000.00 $20,000.00 

$765,000.00 $545,000.00 $30,000.00 

$810,000.00 $575,000.00 $30,000.00 

$1,030,000.00 $750,000.00 $35,000.00 

$830,000.00 $300,000.00 $70,000.00 

$930,000.00 $745,000.00 $30,000.00 

$1,220,000.00 $400,000.00 $125,000.00 

$305,000.00 $105,000.00 $50,000.00 

$75,000.00 $35,000.00 $10,000.00 

$4,570,000.00 $4,195,000.00 $145,000.00 

$9,610,000.00 $9,155,000.00 $175,000.00 

lntereses 

$89,355.50 

$16,805.50 

$35,425.00 

$28,399.00 

$37,087.50 

$15,000.00 

$48,425.00 

$26,000.00 

$7,875.00 

$2,625.00 

$314,625.00 

$686,625.00 

Total 

229,355.50 

36,805.50 

65,425.00 

58,399.00 

72,087.50 

85,000.00 

78,425.00 

151,000.00 

57,875.00 

12,625.00 

459,625.00 

861,625.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2014, segUn informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

lASPM Anejo I Page 1 of 2 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
J\di11lni<trad611 de los Sistcm:is de Reliro de lo< 
Empleado< del Gobien10 )' lajuctkatura 

30 de abril de 2014 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX68 
LAS PIEDRAS PR 00771-0068 

Estimados sefiores: 

RE: APORTACl6N ADICIONAL UNIFORME 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 32 de 25 dejunio de 2013 (Ley 32-2013), se enmend6 la Ley 
447-1951, ley habHitadora del Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado 
por la Administraci6n de Jos Sistemas de Retire de los Empleados del Gobiemo y la Judicatura 
(Retire). Ello para, entre otras cosas, solventar el deficit de flujo de caja def Sistema, comenzando 
el aflo fiscal 2013-2014 hasta el aflo fiscal 2032-2033, mediante la creaci6n de un nuevo Articulo 
5-117 en la Ley 447-1951, segUn enmendada. 

Mediante la Carta Circular AF-2014-03 del 24 de julio de 2013, se !es facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el atio fiscal_2014-2015 el importe estimado de 
Aportaci6n Adicional Uniforme para su entidad, asciende f($167,682.64:_) -
Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar las fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por ley con sus respeclivos impactos econ6micos aproximados. Es 
importante sefialar que el patrono sera responsable de cumpllr con dicho impacto econ6mico para 
sus respectivas matrfculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que esta 
sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con la Divisi6n de Recaudaciones al 
(787) 754-4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo 
electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

At~te,~oJ» ~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
OficL1.3 de Contra!orfa 

Anejo 

Plaza Reliro, 437 Ave. Ponce de LeOn, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003. San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 
Fa:-.: 787- 250-7251 -www.retiro.pr.gov 

RETIRO~ 
15Jl.00 lll!l AfOCl'l>O Vi 1-uuuo IKO 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Adn1inlstnu::i6n de [os SisteJnas de Rctiro de los 
Empleados del C.obien10 y la Judicatura 

18 de marzo de 2014 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX68 
LAS PIEDRAS PR 00771-0068 

Estimados seiiores: 

RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del 
Fideicomiso de! Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado par la Administraci6n de los 
Sistemas de Retire de las Empleados de! Gobierno y la Judicatura (Retire). El nuevo estatuto 
establece, entre otras cosas, enmiendas a las t6rminos y condiciones de los beneficios 
conocidos par Leyes Especiales, otorgados a las participantes pensionados del Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facilit6 informaci6n 
relacionada con e! tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Leyes 
Especiales para su entidad asciende a $268,235.45. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. Es 
importante seiialar qua el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico 
para sus respectivas matrlculas de pensionados. Este costo representa un estimado, par !o qua 
esta sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con la Divisi6n de Recaudaciones al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo electr6nico: 
recaudaciones@retiro.pr.gov 

AtGtekJ»~ 
Cecile ·Tirado Soto 
Contralor 
Oficina de Contra!pria 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754·4545 
Fax: 787- 250-7251 -www.retiro.pr.gov 

/), 
RETIRO,~\ 
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Resumen Leyes para aiio: 2015 

342-MUNICIPIO LAS PIEDRAS 
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'.AUMENTO PENSION MINIMA 2t JUNJO 2003 
' ' 
)AUMENTO 3°,{, 27 ~E JUNIO ?~~~ 

LEY 158 ~ 50% CONYUGE 

' ~ALIMENTO 3°/o 13 DE AGOSTO 1995 

'.A_PORTAC_ION ESPECIAL_ADICIONAL I _PLAN 
MEDICO I ~ONO NAVIDAD ! BONci MEDICINA 

!L_~Y AUMENT<? 3%_~~ DE ABRI~ 2~07 

:ALIMENTO PENSION MINIMA 24 ABRIL 2007 
i-···· --------- - -- ----· - -- -------

' 

007 21 

007 17 

007 1 

007 2 

007 81 

007 19 

007 ~~-! 
007 171 

.3b ~ALIMENTO PENSION MINIMA 1 JULIO 2013 007 45 

1,521.71 18,260.52 

235.84 2,830.08 -- - .. 

47.74 572.93 
- -

17.53 210.36 -·· - -

160,800 160,800 

362.48 4,349.76 

2,509,011 30, 108.12 

---I~~--~'~ - - -- __ 2,913.6 

3,895.84 46,750.08 -- .. - ----- ---------

120 ·- --- 1,440 ~~------~~~-;J-0 :1'o-13-~~-~~-:i~-2:~~--~=~-~-~~~~ --~ 007_~~i--- ' _19 ··-·· 
I __ ! __ ------·-· -----~~~a1~ ______ -~~~I- !89~1~2'.~~! . 
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Hon. !vliguel Lt'ipcz Hi\'c·ra 
;\icaldc. /\lunicip10 de· i ~l~ Piedr-.:is 

PO Box68 d: i 
Lds Piedras, PR 00{71 . ; A 

ill. /I 
Leda. \i\'cndv Lin {:asad(~ 

. ' ' 
\ 

.:\rc:i de llpcraciones 

i1tm r .l ,1~ ~ '.J0 ; /)l1~n E. l c lafft-\J 
l/ Oficia! jccuti\y1l 
'· P6lizas de (;obierno 

EST/MA DO DE PRIMA PARA EL ANO 2014 

< __ I\ 

MUN/Cf PIO DE LAS PIEDRAS POLIZA # 53320- 70142 

tlonorahlc Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nl1m. 45, dei 18 de ahril de 1935, Ley dcl Sistema de 
Cun1pcnsacioncs por /i.ccidentes de! Trabajo, segUn enmendada, la cuota prclin1inar estimada 
para este 1nunicip!o para cl aiio 2013-2014, ascicndc a $398.976.93. Este cstimado se ha hccho 
:;1 base de los tipos de prirna vigcntes para las diferentes clasificacioncs que aplican a las 
2ctividades que sc Bevan a cabo, uti!izando como h<ise Jn iinposici6n del afio anterior. El n1ismo 
se ajustara luego de rccibida la declaraci6n de nOmina de! afio 2012-2013. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a pat1ir dcl n1cs de Julio 
de 2014, esta cantidad debcr3 .scr rctcnida. (11).plazos de $33.248.08 y (1) U!tin10 plazo de 
$33.246.05, 

f)e necesitar inforrhaci6n adiclonaL nos puede !la mar al (787) 793-5959 ext 7 2 30. 

PO Bo, 3:-:-J28 
'?3r1 Juar, FR UiJ9~o.;,,:i::2S 

Q I 
SE' 



ESTAOO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

20 de marzo de 2014 

Sra. Cathy Negron Hernandez 
Directora de Finanzas 
Municiplo de Las Piedras 
PO Box 68 
Las Piedras, Puerto Rico 00771 

Estimada senora Negron: 

•.• , 
OC:mM.' .......,_,. ......................... _ 

'''-/'---

LCOO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
COMISlONADO 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informacl6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Mo Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantldades estimadas de 
Obligaciones Generali.s Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este lnforme fncluye las prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2014, segUn informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunfcarse a nuestra Oficina, al tetetono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

c3.g~-
Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Administraci<ln de Seguros 
de Salud de Puerto Rico {ASES) 

20 de marzo de 2014 

Hon. Miguel Lopez 
Alcalde 
Municipio de Las Piedras 
Apartado 68 
Las Piedras, Puerto Rico 00771 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Adrninistraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte de! 
costo de las primas de! plan de salud que el gobiemo de! Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segim las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Piedras aportara, para el Afio 
Fiscal 2014-2015, la cantidad de $759,852.66. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $63,321.06 comenzando el lro. de julio de 2014. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRJM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Carmen I. Figueroa Velez 
Directora de Finanzas y Administraci6n 

c: Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

#1552, Ave Ponce de Le6n, Sector El Cinco. San Juan, Puerto Rico 
PO Box 195661 San Juan, PR 00918-5661 
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 

~SES 
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LASPIEDRAS 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTAC16N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-201 S 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

$990,000.00 

$990,000.00 

$585,000.00 

$585,000.00 

$100,000.00 

$100,000.00 

$43,875.00 

$43,875.00 

Total 

143,875.00 

143,875.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2014, segl'.in informe del Banc:o Gubernamental de Fomento. 

19-Mar-14 2:57 PM Anejo II Page 1 oft 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-20 I S 

PRJ:iSTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

..... -.'""'"""'' .. ""'"'"'1W""'"""'""""" f!~1:'S•f~~~;ltt ~W.-~~ . 

LASP!EDRAS 

Total $23,675,000.00 $18,820,000.00 $860,000.00 fil,308,247.50 

Total 

$2,168,247.50 

NOTA: Este informe incluye los· pr~stamos desembolsados hasta Febrero 2014, seglln informe del Banco Gubcmamental de Fomento. 

19-Mar-14 1:48 PM Anejo I Page 2 of 2 
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LASPIEDRAS 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-2015 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$3,040,1]()().00 $1,700,000.00 $140,000.00 $89,355.50 

$490,000.00 $315,000.00 $20,000.00 $16,805.50 

$765,QOO.OO $545,1]()().00 $30,000.00 $35,425.00 

$810,000.00 $575,000.00 $30,000.00 $28,399.00 

$1,030,000.00 $750,1]()().00 $35,000.00 $37,087.50 

$830,1]()().00 $300,000.00 $70,1]()().00 $15,000.00 

$930,i]()().OO $745,000.00 $30,000.00 $48,425.00 

$1,220,000.00 $400,000.00 $125,000.00 $26,000.00 

$305,000.00 $105,000.00 $50,000.00 $7,875.00 

$75,000.00 $35,000.00 $10,000.00 $2,625.00 

$4,570,000.00 $4,195,000.00 $145,000.00 $314,625.00 

$9,610,000.00 $9,155,000.00 $175,000.00 $686,625.00 

Total 

229,355.50 

36,805.50 

65,425.00 

58,395.00 

72,087.50 

85,000.00 

78,425.00 

151,000.00 

57,875.00 

12,625.00 

459,625.00 

861,625.00 

NOTA: Este.informe incluye los p~stamos desembolsados hasta Febrero 2014, segUn informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

19-Mar-14 1:48 PM Anejo I Page 1of2 



Y 
ESTADO LJBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Ailruini~trdci6n de lo;; S1,;ten1a_< de Rttiro de los 
Ernplc,1<lo' del l~ihiernf' y la Judicatura 

30 de abril de 2014 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX68 
LAS PIEDRAS PR 00771-0068 

Estimados sef'iores: 

RE: APORTACl6N ADICIONAL U~..:IFORFv1E 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 32 de 25 de junio de 2013 (Ley 32-2013), se enmend6 la Ley 
447-1951, ley habilitadora del Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado 
par la Administraci6n de las Sistemas de Retire de los Empleados del Gobierno y la Judicatura 
(Retire). Ello para, entre otras cosas, solventar el dSficit de flujo de caja del Sistema, comenzando 
el afio fiscal 2013-2014 hasta el afio fiscal 2032-2033, mediante la creaci6n de un nuevo Artfculo 
5-117 en la Ley 447-1951, segUn enmendada. 

Mediante la Carta Circular AF-2014-03 del 24 de julio de 2013, se les facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el aflo fiscal 2014-2015 el importe estimado de 
Aportaci6n Adicional Uniforme para su entidad, asciende a $167,682.64. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. Es 
importante seflalar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para 
sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que esta 
sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con la Divisi6n de Recaudaciones al 
(787) 754-4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo 
electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

" ,, 
At7\'tamente,_A ft A ..J+,, 

\:w.fu_ 1}.,uOCi'J) /.WO 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
Oficina de Contralorfa 

Anejo 

Plaza Retire, 437 Ave. Ponce de LeOn, San Juan, PR 009i7-37'1i 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 
Fax: 787- 250-7251 -W\.\/W.retiro.pr.gov 

RE TIRO 
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MLP 

18 de junio de 2014 

Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez 

OCAM 
P.O. Box 70167 

San Juan, PR 00936-8167 

Estimado licenciado Santini: 

g~ Lihe ~"" ~ !7!liw 
§~c~ 

La,, ;JJ>~, q>~ !7!liw 
eljtoimz ./~,!,,la~~ 

Reciba un cordial saludo de todos las que laboramos en la legislatura Municipal de las Piedras. 

le incluimos la Resoluci6n NUm. 45, Serie 2013-2014, mediante la cual se aprueba el Presupuesto 
Funcional del Municipio de Las Piedras para el ailo Fiscal 2014-2015, y copia del mismo para su 

conocimiento e informaci6n. 

Cordialmente, 

. I fl. £1,:__// ~~;.,,~ 
Secretaria 
Legislatura Municipal 

{8<WY. 198 .?C;;,. 22.fi • ~ (i8 La,, ;JJ>~, ;JJ>.g!I. 00771 

ST~ {78'i) 733-5577 • Sfaa (78'i) 733-0780 
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***CERT IF I CACI 0 N*** 

Yo, Ivonne Jordan Alvarez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, certifico: 

Que la presente es copia fiel y exacta del texto original de la Resoluci6n Numero 45 Serie 2013-2014, 
adoptada par la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, en Sesi6n Extraordonaria celebrada 
el 4 de junio de 2014, con las votos afirmativos de las siguientes Legisladores: 

HON. MARIBEL HERNANDEZ HERNANDEZ 
HON. JUAN C. RODRIGUEZ CARDONA 
HON. SHARON RODRIGUEZ CRUZ 
HON. IRMA D. RIVERA OLMEDA 
HON. EDWIN LOPEZ RIVERA 

HON. LIZ SHEILA CRUZ RIVERA 
HON. MYRNA APONTE ALVAREZ 
HON. JOEL DIAZ RIVERA 
HON. MYRNA RIOS MUNDO 

AUSENTE: 
HON. MANUEL CAY BURGOS (EXCUSADO) 
HON. RAXEL CRUZ RAMOS (EXCUSADO) 

HON. ALEXANDER VELAZQUEZ MONTANEZ (EXCUSADO) 

OPOSICION: 
HON. GLORIA E. SANTANA VELAZQUEZ 

ABSTENCION: 
HON. EDWIN SUAREZ VAZQUEZ 

Para que asi conste y para uso oficial, expido la presente bajo mi finma, y estampo en la 
misma el Sella Oficial del Municipio de Las Piedras, Puerto Rico, hoy 13 de junio de 2014. 

/ 

~Joj~;<k 
SECRET ARIA DE LA LEGISlA TURA MJN\CIPAL 

{fj,,,,,,_ 1.98 ,/\'.'.;;,. 22. {i • ~ 6'8 La, 9"-uul.a&, 9-f?ll. 00771 

sr~ (78?) 733-5577 • Slax (78?) 73.'J-0780 



RESOLUCION NUMERO 45 SERIE 2013-2014 

PARA PROVEER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y 
GASTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS POR LA CANTIDAD DE 
D!ECISIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y S!ETE MIL TRESCIENTOS 
OCHENTA DOLARES Y VEINTICINCO CENTAVOS ($17,787,380.25) QUE REGIRA 
DURANTE EL ANO FISCAL QUE COMIENZA EL 1 DE JULIO DE 2014 Y TERMINA 
EL 30 DE JUNIO DE 2015; YPARA OTROS FINES. 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

SECCION IRA 

SECCION2DA 

La Ley de Municipios AutOnomos de1 Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico, faculta a la Legislatura Municipal para aprobar el 
Presupuesto General de Ingresos y Gastos. 

El Hon. Miguel A. L6pez Rivera, Alcalde del Municipio 
de Las Piedras, present6 el Mensaje de Presup~sto a la Legislatura 
el 30 de mayo de 2014 y radi,c6 el Proyecto de Presupuesto para el 
Afio Fiscal 2014-2015. 

RESUELV ASE POR LA LEG ISLA TURA MUNICIPAL DE LAS 
PIEDRAS, LO SIGUIENTE . 

Aprobar el Presupuesto General de Ingresos y Gastos del Gobierno 
Municipal de Las Piedras por la cantidad de diecisiete .millones 
setecientos ochenta y siete mil trescientos ochenta 'd6lares con 
veinticinco centavos ($17,787,380.25) que regira durante el Aiio 
Fiscal que comenzari el 1 de julio de 2014 y termina el 30 de junio 
de 2015. 

Se acompafia y se hace formar parte integra de esta Resoluci6n la 
distribuci6n de ingresos y asignaci6n de gastos oi-dinarios_ de 
funcionamiento. 

SECCION 3RA Que copia de esta Resoluci6n sea enviada a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), al (la) Director (a) 
de Finanzas y al (la) Director (a) de Gerencia y Presupuesto del 
Municipio de Las Piedras. 

SECCION 4TA Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 dejulio de 2014. 

SOMETIDA POR: CUERPO LEGISLATIVO 
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APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO, A EL 1 DIA 
DEL MES DE JUNIO DE 2014. 

~R~1£z ~~DEZ 
PRESIDENTA, LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADO POR EL ALCALDE DEL .MUNJCIPIO DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO, A LOS 
11 DIAS DEL MES DE JUN IO DE 2014. 

, 
.-<..--/- )-'-

LOPEZ RIVERA 
ALCALDE 

--- -;::.,...----
~ 

~~. /.Pd',%,,, . .??.6' • ~ od'. ~ fJ'J~. fJ'J.,<j{}_ CC??/ 
:/~- f?rt;:} ?oiol-.5,5?? • ,7,,,,. f?rt;:} ?oioi-C?d'C 



MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

INGRESO ACTUAL 

AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes Finanzas  $        4,797,500.00  $        3,000,100.00  $        2,544,870.33  $      (2,252,629.67)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas Finanzas  $        1,124,913.33  $                         -    $                         -    $      (1,124,913.33)

Fondo General 01 03 04 81.22

Otros Impuestos 

Locales Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $             (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada Finanzas  $           506,545.00  $           506,545.00  $           422,120.80  $           (84,424.20)

Fondo General 01 03 04 82.32

Contribucion sobre 

la Propiedad, Años 

Anteriores Finanzas  $           145,456.94  $           223,762.31  $                         -    $         (145,456.94)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción Finanzas  $           219,908.21  $        1,378,000.00  $             (1,685.92)  $         (221,594.13)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos Finanzas  $               7,540.00  $               4,000.00  $               7,375.00  $                (165.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE Finanzas  $        1,410,515.60  $        1,410,515.60  $                         -    $      (1,410,515.60)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s Finanzas  $        2,876,930.72  $        2,944,772.74  $        2,453,977.00  $         (422,953.72)

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales Finanzas  $           250,965.80  $           223,036.45  $           250,965.80  $                         -   

Fondo General 01 03 04 85.01 Servicios de Salud Finanzas  $                         -    $        1,050,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 85.05

Permisos de Uso 

Parques y Recreos Finanzas  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                  (50.00)

Fondo General 01 03 04 85.06

Permisos de Uso 

Estadios y Coliseos Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                (500.00)

Fondo General 01 03 04 85.07

Disposición 

Derperdicios Finanzas  $             10,316.23  $             10,000.00  $             10,316.23  $                         -   

Fondo General 01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios Finanzas  $                    70.00  $                  500.00  $               1,060.00  $                  990.00 

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas Finanzas  $               6,706.23  $               9,000.00  $               6,486.23  $                (220.00)

Fondo General 01 03 04 86.02 Confiscaciones Finanzas  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                  (50.00)

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones Finanzas  $           142,618.40  $           318,949.88  $           142,614.11  $                    (4.29)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios Finanzas  $             10,000.00  $             25,000.00  $                         -    $           (10,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento Finanzas  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                  (50.00)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales Finanzas  $           411,890.77  $             67,264.23  $           414,682.38  $               2,791.61 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

AÑO FISCALSUB.

PROG.
PROG.DPTO.FONDO

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
INGRESO ACTUAL 

AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

DESCRIPCIÓN

DE FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

AÑO FISCALSUB.

PROG.
PROG.DPTO.FONDO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal Finanzas  $             41,522.71  $             47,970.00  $             13,034.50  $           (28,488.21)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos Finanzas  $             35,331.84  $        1,043,815.34  $               1,535.82  $           (33,796.02)

Fondo General 01 03 04 87.20

Otros Recursos 

Financieros Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $                         -    $           (20,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) Finanzas  $        3,594,750.98  $        3,686,237.03  $        3,071,864.10  $         (522,886.88)
 $      15,619,132.76  $      15,975,118.58  $        9,339,216.38 ($6,279,916.38)TOTAL

2



MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares Asamblea Municipal  $             80,604.00  $             80,604.00  $             67,170.00  $             13,434.00 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina Asamblea Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  229.55  $               2,770.45 

Fondo General 01 01 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento Asamblea Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Asamblea Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                    75.00  $                  925.00 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina Asamblea Municipal  $               6,000.00  $               6,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 01 04 93.27 Compra de Equipos Asamblea Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas Asamblea Municipal  $             65,000.00  $             65,000.00  $               5,440.00  $             59,560.00 

Fondo General 01 01 04 94.05

Gastos de 

Representación Asamblea Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos Asamblea Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.21 Gastos de Viaje Asamblea Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones Asamblea Municipal  $               3,500.00  $               3,500.00  $                         -    $               3,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo Asamblea Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos Asamblea Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  690.00  $                  310.00 

Fondo General 01 01 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios Asamblea Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  312.00  $               1,688.00 

Fondo General 01 01 24 94.25 Servicios Legales Asamblea Municipal  $             32,500.00  $             32,500.00  $                         -    $             32,500.00 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares Oficina del Alcalde  $           337,848.00  $           370,716.00  $           270,840.00  $             67,008.00 

Fondo General 01 02 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Oficina del Alcalde  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Oficina del Alcalde  $             77,700.00  $             36,300.00  $             46,141.75  $             31,558.25 

Fondo General 01 02 01 94.47 Donaciones Oficina del Alcalde  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos Oficina del Alcalde  $             92,000.00  $             92,000.00  $             57,950.00  $             34,050.00 

Fondo General 01 02 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos Oficina del Alcalde  $             15,000.00  $             21,250.00  $                  400.00  $             14,600.00 

Fondo General 01 02 04 94.01 Dietas Oficina del Alcalde  $               6,200.00  $               3,000.00  $               6,197.00  $                      3.00 

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA
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DESCRIPCIÓN
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DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 02 04 94.05

Gastos de 

Representación Oficina del Alcalde  $             23,000.00  $               5,000.00  $               8,753.96  $             14,246.04 

Fondo General 01 02 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca Oficina del Alcalde  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  808.92  $               1,191.08 

Fondo General 01 02 04 94.12

Servicios No 

Profesionales Oficina del Alcalde  $             64,000.00  $             35,185.22  $             38,479.76  $             25,520.24 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje Oficina del Alcalde  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,050.00  $               3,950.00 

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales Oficina del Alcalde  $           112,000.00  $             66,000.00  $             40,950.00  $             71,050.00 

Fondo General 01 02 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones Oficina del Alcalde  $               6,500.00  $               6,500.00  $               6,500.00  $                         -   

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones Oficina del Alcalde  $             30,000.00  $             25,500.00  $             14,797.00  $             15,203.00 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos Oficina del Alcalde  $           106,081.34  $           222,357.90  $               2,798.68  $           103,282.66 

Fondo General 01 02 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios Oficina del Alcalde  $               5,000.00  $               3,000.00  $               2,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.81 Festival o Actividad I Oficina del Alcalde  $               3,500.00  $               3,500.00  $                         -    $               3,500.00 

Fondo General 01 02 07 94.47 Donaciones Oficina del Alcalde  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares Finanzas  $           366,384.00  $           451,044.00  $           322,255.08  $             44,128.92 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado Finanzas  $           367,204.16  $           298,294.14  $           290,484.06  $             76,720.10 

Fondo General 01 03 01 91.74

Interés y 

Penalidades Finanzas  $             36,705.96  $             36,705.96  $             10,450.37  $             26,255.59 

Fondo General 01 03 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Finanzas  $             30,000.00  $             31,875.00  $             20,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica Finanzas  $        1,410,515.60  $        1,410,515.60  $                         -    $        1,410,515.60 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados Finanzas  $             75,000.00  $             75,000.00  $             17,826.20  $             57,173.80 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones Finanzas  $             80,000.00  $             80,000.00  $             43,023.73  $             36,976.27 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Finanzas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  716.34  $                  783.66 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) Finanzas  $             30,000.00  $             30,000.00  $                         -    $             30,000.00 
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Finanzas  $             79,000.00  $             43,500.00  $             57,707.50  $             21,292.50 

Fondo General 01 03 04 94.25 Servicios Legales Finanzas  $             26,000.00  $             18,000.00  $             15,000.00  $             11,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros Finanzas  $           292,386.64  $           270,666.61  $           255,036.94  $             37,349.70 

Fondo General 01 03 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos Finanzas  $             21,000.00  $             17,000.00  $                         -    $             21,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.56

Intereses y 

Recargos Adelanto 

Remesa Finanzas  $             21,151.70  $               5,500.00  $             16,868.63  $               4,283.07 

Fondo General 01 03 04 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos Finanzas  $           140,000.00  $           143,375.00  $           112,316.70  $             27,683.30 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit Finanzas  $           133,783.00  $           133,783.00  $                         -    $           133,783.00 

Fondo General 01 03 04 94.59 Reserva de Déficit Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos Finanzas  $             85,660.00  $           284,717.11  $             19,228.88  $             66,431.12 

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo Finanzas  $               6,890.00  $               6,800.00  $               3,791.00  $               3,099.00 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones Finanzas  $               5,000.00  $             65,000.00  $             51,113.78  $           (46,113.78)

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 03 04 94.75 Reserva Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM Finanzas  $           177,293.36  $           173,080.77  $           144,234.00  $             33,059.36 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM Finanzas  $             73,645.58  $             73,645.58  $             61,371.30  $             12,274.28 

Fondo General 01 03 04 99.02

Contribución 

Propiedad Aplicada Finanzas  $             13,355.00  $             13,355.00  $                         -    $             13,355.00 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares Obras Públicas  $           368,256.00  $           562,596.00  $           325,297.32  $             42,958.68 

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 04 92.05 Herramientas Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,168.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 04 04 92.21 Alimentos Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,891.19  $               2,108.81 

Fondo General 01 04 04 92.23

Compra de 

Uniformes Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  480.00  $                  520.00 

Fondo General 01 04 04 92.25

Combustible y 

Lubricantes Obras Públicas  $           200,000.00  $           175,000.00  $           192,828.79  $               7,171.21 
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 04 04 92.38

Materiales de 

Construcción Obras Públicas  $             38,000.00  $             32,059.05  $               5,214.04  $             32,785.96 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Obras Públicas  $               9,500.00  $               9,537.00  $               3,642.00  $               5,858.00 

Fondo General 01 04 04 93.21

Equipo de 

Mantenimiento Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 04 04 93.25

Equipo de 

Construcción Obras Públicas  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos Obras Públicas  $             59,500.00  $             59,400.00  $             44,598.50  $             14,901.50 

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos Obras Públicas  $               8,500.00  $               8,500.00  $               5,190.00  $               3,310.00 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras Obras Públicas  $               7,905.00  $               7,905.00  $                  665.00  $               7,240.00 

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos Obras Públicas  $               1,000.00  $             10,200.00  $               5,473.00  $             (4,473.00)

Fondo General 01 04 33 94.73

Disposición de 

Desperdicios Obras Públicas  $           292,694.34  $           400,000.00  $             40,000.00  $           252,694.34 

Fondo General 01 04 43 99.01

Transferencias que 

Salen Obras Públicas  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 05 01 91.01

Empleados 

Regulares Salud  $           179,988.00  $           203,040.00  $             25,560.00  $           154,428.00 

Fondo General 01 05 11 94.43 Gastos de Salud Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 50 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros Salud  $               5,000.00  $               7,735.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 05 50 92.23

Compra de 

Uniformes Salud  $               2,210.00  $               2,210.00  $                         -    $               2,210.00 

Fondo General 01 05 50 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Salud  $               1,900.00  $               1,900.00  $                         -    $               1,900.00 

Fondo General 01 05 50 93.15 Equipo Médico Salud  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 05 50 94.65 Misceláneos Salud  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 05 31 91.01

Empleados 

Regulares Salud  $                         -    $                         -    $                         -   
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 05 31 91.05

Empleados 

Transitorios Salud  $           447,480.00  $           447,480.00  $           303,159.74  $           144,320.26 

Fondo General 01 05 31 94.65 Misceláneos Salud  $               9,600.00  $               4,250.00  $               2,693.84  $               6,906.16 

Fondo General 01 05 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Salud  $           500,000.00  $           750,000.00  $           750,000.00  $         (250,000.00)

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares Defensa Civil  $           128,136.00  $           143,472.00  $             79,650.00  $             48,486.00 

Fondo General 01 06 52 92.05 Herramientas Defensa Civil  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 06 52 92.21 Alimentos Defensa Civil  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 52 92.23

Compra de 

Uniformes Defensa Civil  $               1,600.00  $               1,600.00  $                         -    $               1,600.00 

Fondo General 01 06 52 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Defensa Civil  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 52 93.15 Equipo Médico Defensa Civil  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 52 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos Defensa Civil  $             12,000.00  $             12,000.00  $                         -    $             12,000.00 

Fondo General 01 06 52 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos Defensa Civil  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 52 94.65 Misceláneos Defensa Civil  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  910.00  $                    90.00 

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares Guardia Municipal  $           503,136.00  $           667,590.00  $           526,894.25  $           (23,758.25)

Fondo General 01 07 39 92.23

Compra de 

Uniformes Guardia Municipal  $               4,250.00  $               4,250.00  $                         -    $               4,250.00 

Fondo General 01 07 39 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Guardia Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 07 39 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos Guardia Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 07 39 94.65 Misceláneos Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 07 58 92.23

Compra de 

Uniformes Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 58 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 58 94.65 Misceláneos Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares Personal  $           243,624.00  $           243,624.00  $           194,981.79  $             48,642.21 
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 
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DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios Personal  $        1,362,798.00  $           543,084.00  $           625,511.27  $           737,286.73 

Fondo General 01 08 01 91.06

Empleados 

Irregulares Personal  $           928,090.80  $           806,933.88  $        1,105,422.15  $         (177,331.35)

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular Personal  $             52,000.00  $             52,000.00  $             91,175.29  $           (39,175.29)

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad Personal  $           100,000.00  $           100,000.00  $             83,431.57  $             16,568.43 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil Personal  $                  500.00  $                  500.00  $                  584.24  $                  (84.24)

Fondo General 01 08 01 91.11 Sistema de Retiro Personal  $           597,621.92  $           476,279.41  $           323,225.76  $           274,396.16 

Fondo General 01 08 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados Personal  $           435,918.09  $           197,672.53  $             48,352.34  $           387,565.75 

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal Personal  $           586,543.00  $           598,502.33  $           488,791.84  $             97,751.16 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico Personal  $           310,800.00  $           460,800.00  $           179,550.00  $           131,250.00 

Fondo General 01 08 01 91.45

Seguro por 

Desempleo Personal  $             30,000.00  $             30,000.00  $             32,955.17  $             (2,955.17)

Fondo General 01 08 01 91.70 Bono de Verano Personal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño Personal  $           428,000.00  $           542,000.00  $           492,277.63  $           (64,277.63)

Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Personal  $               2,934.00  $               1,758.00  $                  978.00  $               1,956.00 

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos Personal  $               1,000.00  $             81,129.56  $               2,610.00  $             (1,610.00)

Fondo General 01 08 32 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Personal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 08 32 94.06 Adiestramientos Personal  $               5,525.00  $               5,525.00  $               3,845.00  $               1,680.00 

Fondo General 01 08 32 94.13 Pruebas de Dopaje Personal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.65 Misceláneos Personal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares Recreación y Deportes  $           252,732.00  $           300,108.00  $           196,202.43  $             56,529.57 

Fondo General 01 09 04 94.12

Servicios No 

Profesionales Recreación y Deportes  $             39,132.00  $             21,600.00  $             29,162.00  $               9,970.00 

Fondo General 01 09 21 92.15

Materiales de 

Mantenimiento Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
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DESCRIPCIÓN
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FONDO DPTO. PROG.
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 09 21 92.23

Compra de 

Uniformes Recreación y Deportes  $               8,500.00  $               8,500.00  $               5,384.00  $               3,116.00 

Fondo General 01 09 21 92.38

Materiales de 

Construcción Recreación y Deportes  $               4,250.00  $               4,250.00  $                         -    $               4,250.00 

Fondo General 01 09 21 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Recreación y Deportes  $               5,525.00  $               5,525.00  $               1,375.00  $               4,150.00 

Fondo General 01 09 21 93.21

Equipo de 

Mantenimiento Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 09 21 94.44

Cuotas y 

Suscripciones Recreación y Deportes  $             25,000.00  $             29,500.00  $               1,500.00  $             23,500.00 

Fondo General 01 09 21 94.47 Donaciones Recreación y Deportes  $           100,000.00  $           100,000.00  $             63,975.00  $             36,025.00 

Fondo General 01 09 21 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos Recreación y Deportes  $               2,600.00  $               2,600.00  $                         -    $               2,600.00 

Fondo General 01 09 21 94.61

Mantenimiento de 

Equipo Recreación y Deportes  $               5,270.00  $               5,270.00  $               2,027.50  $               3,242.50 

Fondo General 01 09 21 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras Recreación y Deportes  $             25,000.00  $             25,000.00  $               1,000.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 09 21 94.64

Mantenimiento de 

Edificios Recreación y Deportes  $               4,250.00  $               4,250.00  $               1,949.40  $               2,300.60 

Fondo General 01 09 21 94.65 Misceláneos Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               8,500.00  $               1,512.65  $                (512.65)

Fondo General 01 09 21 94.81 Festival o Actividad I Recreación y Deportes  $             15,000.00  $             15,000.00  $               5,349.12  $               9,650.88 

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

Centro de 

Envejecientes  $           204,288.00  $           314,244.00  $           189,512.00  $             14,776.00 

Fondo General 01 11 14 92.21 Alimentos

Centro de 

Envejecientes  $             40,000.00  $             42,500.00  $                  357.75  $             39,642.25 

Fondo General 01 11 14 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

Centro de 

Envejecientes  $               4,250.00  $               4,250.00  $               1,980.00  $               2,270.00 

Fondo General 01 11 14 94.65 Misceláneos

Centro de 

Envejecientes  $               4,420.00  $               4,420.00  $                    88.38  $               4,331.62 

Fondo General 01 12 01 91.01

Empleados 

Regulares Relaciones Públicas  $             45,336.00  $             60,816.00  $             59,034.40  $           (13,698.40)

Fondo General 01 12 04 94.12

Servicios No 

Profesionales Relaciones Públicas  $             43,500.00  $             18,000.00  $             29,465.00  $             14,035.00 
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
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FONDO DPTO. PROG.
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PROG.
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DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 12 04 94.65 Misceláneos Relaciones Públicas  $               6,800.00  $               6,800.00  $               2,303.13  $               4,496.87 

Fondo General 01 12 05 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Relaciones Públicas  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 12 05 94.05

Gastos de 

Representación Relaciones Públicas  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 12 05 94.15 Relaciones Públicas Relaciones Públicas  $               8,075.00  $               8,075.00  $                  314.91  $               7,760.09 

Fondo General 01 12 05 94.67

Publicaciones y 

Anuncios Relaciones Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  710.00  $                  290.00 

Fondo General 01 12 05 94.81 Festival o Actividad I Relaciones Públicas  $             20,000.00  $             20,000.00  $               3,324.14  $             16,675.86 

Fondo General 01 12 05 94.82

Festival o Actividad 

II Relaciones Públicas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             56,483.30  $           (26,483.30)

Fondo General 01 12 05 94.83

Festival o Actividad 

III Relaciones Públicas  $             30,000.00  $             30,000.00  $               3,004.02  $             26,995.98 

Fondo General 01 12 05 94.84

Otros Festivales o 

Actividades Relaciones Públicas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             27,165.46  $               2,834.54 

Fondo General 01 13 01 91.01

Empleados 

Regulares

Aportaciones 

Federales  $           123,576.00  $           128,028.00  $             99,563.08  $             24,012.92 

Fondo General 01 13 01 91.73

Beneficios 

Marginales

Aportaciones 

Federales  $             15,000.00  $             15,000.00  $             12,117.02  $               2,882.98 

Fondo General 01 13 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

Aportaciones 

Federales  $             15,075.00  $             15,075.00  $                         -    $             15,075.00 

Fondo General 01 13 04 94.65 Misceláneos

Aportaciones 

Federales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 01 91.01

Empleados 

Regulares Cultura y Turismo  $             84,504.00  $             84,504.00  $             32,080.00  $             52,424.00 

Fondo General 01 14 09 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Cultura y Turismo  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 16 01 91.01

Empleados 

Regulares

Asuntos del 

Ciudadano  $           153,648.00  $           165,240.00  $           114,501.00  $             39,147.00 

Fondo General 01 16 02 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

Asuntos del 

Ciudadano  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 16 02 92.21 Alimentos

Asuntos del 

Ciudadano  $               7,310.00  $               7,310.00  $                  100.00  $               7,210.00 
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MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
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 VARIANZA
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DEL
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AÑO FISCAL

Fondo General 01 16 02 94.47 Donaciones

Asuntos del 

Ciudadano  $             20,000.00  $             15,000.00  $             26,435.63  $             (6,435.63)

Fondo General 01 16 07 94.49 Becas

Asuntos del 

Ciudadano  $             40,000.00  $             40,000.00  $             35,875.00  $               4,125.00 

Fondo General 01 16 31 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

Asuntos del 

Ciudadano  $             13,850.00  $             12,750.00  $               6,880.00  $               6,970.00 

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares Secretaría Municipal  $             63,444.00  $             78,780.00  $             65,650.00  $             (2,206.00)

Fondo General 01 19 27 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Secretaría Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  456.98  $                    43.02 

Fondo General 01 19 27 94.01 Dietas Secretaría Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 19 27 94.67

Publicaciones y 

Anuncios Secretaría Municipal  $               3,100.00  $               3,102.50  $                         -    $               3,100.00 

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares Auditoría Interna  $           108,372.00  $           146,724.00  $           122,270.00  $           (13,898.00)

Fondo General 01 21 10 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Auditoría Interna  $                  500.00  $                  500.00  $                    95.00  $                  405.00 

Fondo General 01 22 01 91.01

Empleados 

Regulares

Gerencia y 

Presupuesto  $             79,500.00  $             79,500.00  $             66,250.00  $             13,250.00 

Fondo General 01 22 04 94.65 Misceláneos

Gerencia y 

Presupuesto  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 23 01 91.01

Empleados 

Regulares

Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             45,936.00  $             45,948.00  $             38,280.00  $               7,656.00 

Fondo General 01 23 04 93.02

Programas de 

Computadoras

Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  778.00  $                  222.00 

Fondo General 01 23 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             30,503.28  $             30,149.43  $             18,762.53  $             11,740.75 

Fondo General 01 23 26 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               5,865.00  $               5,865.00  $                  475.00  $               5,390.00 

Fondo General 01 25 01 91.01

Empleados 

Regulares

Planificación y 

Desarrollo  $             69,540.00  $             86,952.00  $             36,713.45  $             32,826.55 

Fondo General 01 25 03 94.65 Misceláneos

Planificación y 

Desarrollo  $                  100.00  $                  100.00  $                  100.00  $                         -   
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DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 25 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

Planificación y 

Desarrollo  $             24,000.00  $             24,000.00  $             23,825.00  $                  175.00 

Fondo General 01 26 01 91.01

Empleados 

Regulares

Servicios 

Administrativos  $           282,072.00  $           359,112.00  $           282,908.32  $                (836.32)

Fondo General 01 26 38 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

Servicios 

Administrativos  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 28 01 91.01

Empleados 

Regulares

Conservación y 

Ornato  $             81,756.00  $           113,796.00  $             88,340.82  $             (6,584.82)

Fondo General 01 28 13 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

Conservación y 

Ornato  $               7,225.00  $               7,225.00  $               6,237.29  $                  987.71 

Fondo General 01 29 01 91.01

Empleados 

Regulares Desarrollo Económico  $             54,780.00  $             54,780.00  $             45,650.00  $               9,130.00 

Fondo General 01 29 36 94.65 Misceláneos Desarrollo Económico  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 33 01 91.01

Empleados 

Regulares

Oficina del Vice-

Alcalde  $           119,148.00  $           119,148.00  $             99,290.00  $             19,858.00 

Fondo General 01 33 04 94.12

Servicios No 

Profesionales

Oficina del Vice-

Alcalde  $             13,330.00  $             12,960.00  $               4,100.00  $               9,230.00 

Fondo General 01 33 46 94.65 Misceláneos

Oficina del Vice-

Alcalde  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 35 01 91.01

Empleados 

Regulares

Compras y 

Suministros  $             91,284.00  $             91,284.00  $             75,722.00  $             15,562.00 

Fondo General 01 35 37 92.01 Materiales de Oficina

Compras y 

Suministros  $             27,000.00  $             25,000.00  $               8,786.35  $             18,213.65 

Fondo General 01 35 37 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

Compras y 

Suministros  $             12,000.00  $             12,325.00  $                  100.35  $             11,899.65 

Fondo General 01 35 37 93.01 Equipo de Oficina

Compras y 

Suministros  $               9,000.00  $               9,775.00  $               3,548.77  $               5,451.23 

Fondo General 01 35 37 93.21

Equipo de 

Mantenimiento

Compras y 

Suministros  $               4,250.00  $               4,250.00  $                         -    $               4,250.00 

Fondo General 01 35 37 93.27 Compra de Equipos

Compras y 

Suministros  $             15,000.00  $             18,000.00  $             17,894.21  $             (2,894.21)

Fondo General 01 40 01 91.01

Empleados 

Regulares Oficina de Permisos  $             15,336.00  $             15,336.00  $             12,780.00  $               2,556.00 

Fondo General 01 40 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Oficina de Permisos  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00  $                         -   
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Fondo General 01 43 01 91.01

Empleados 

Regulares Reciclaje  $           113,772.00  $           129,852.00  $             84,961.29  $             28,810.71 

Fondo General 01 43 45 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Reciclaje  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 45 01 91.01

Empleados 

Regulares

Mecánica y 

Transportación  $             73,488.00  $             73,488.00  $             43,710.00  $             29,778.00 

Fondo General 01 45 04 93.05 Equipo de Mecánica

Mecánica y 

Transportación  $               4,250.00  $               4,250.00  $                         -    $               4,250.00 

Fondo General 01 45 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

Mecánica y 

Transportación  $             10,200.00  $             10,200.00  $               7,918.54  $               2,281.46 

Fondo General 01 45 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

Mecánica y 

Transportación  $             85,000.00  $             85,000.00  $             68,979.49  $             16,020.51 

Fondo General 01 49 01 91.01

Empleados 

Regulares Asuntos de la Mujer  $             75,192.00  $             75,192.00  $             85,809.92  $           (10,617.92)

Fondo General 01 49 04 94.65 Misceláneos Asuntos de la Mujer  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 49 04 94.81 Festival o Actividad I Asuntos de la Mujer  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  988.28  $                    11.72 

Fondo General 01 50 01 91.01

Empleados 

Regulares

Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $             89,904.00  $             89,904.00  $             74,920.00  $             14,984.00 

Fondo General 01 50 53 94.65 Misceláneos

Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 51 01 91.01

Empleados 

Regulares

Facilidades 

Municipales  $             66,276.00  $             84,504.00  $             64,040.21  $               2,235.79 

Fondo General 01 51 04 92.05 Herramientas

Facilidades 

Municipales  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 51 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

Facilidades 

Municipales  $             35,000.00  $             33,830.00  $               2,798.68  $             32,201.32 
 $      15,619,132.77  $      15,975,118.58  $      10,466,219.65  $        5,152,913.12 
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