AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

INFORME DETALLADO DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO 2014 - 2015

Nosotras, Maribel Hernandez Hernandez e Ivonne Jordan Alvarez, Presidenta y Secretaria, respectivamente, de la Legislatura Municipal
de Las Piedras, Puerto Rico, por la presente certificamos que lo que procede es el Presupuesto de Ingresos y Egresos a regir durante

el afio economico 2014-2015.

Que dicho Presupuesto fue adoptado por la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, mediante la Resolucion Numero 44,
Serie 2013-2013, el dia 4 de junio de 2014 y subsiguientemente aprobado por el Alcalde el dia _11 _ de junio de 2014.

Para que asi conste y para remitir a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, expedimos la presente Certificacion bajo

nuestra firma y Sello Oficinal del Municipio de Las Piedras.

: 0. 2" 1/
?ﬂla}{ml geméndez Hernandez lvonne Jﬁ’né{é?‘aln th ez }
Presidenta Secretaria de la Legislatura Municipal

i ——
iguel A. Lopez Rivera
Alcalde



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015

A i i o
MBAD i ke 0 2013-2014 e 1 | (2014-2015)
LEGISLATURA MUNICIPAL $ 203, 104 00 | 1%] $ 203,104.00 1%
OFICINA DEL ALCALDE 3 900,309.12 6% $ 888,829.34 6%
OFICINA DE FINANZAS 3 3,665,5657.77 23%| $ 3,474 675.00 22%
OBRAS PUBLICAS $ 1,283,265.05 8% $ 1,003,255.34 6%
SALUD $ 1,417,715.00 9% § 1,147,278.00 7%
MANEJO DE EMERGENCIAS $ 162,172.00 1%| $ 146,836.00 1%
POLICIA MUNICIPAL $ 674,340.00 4%] $ 509,886.00 3%
RECURSOS HUMANOS $ 4,142,308 .71 26%) $ 5.087,854.80 33%
RECREACION Y DEPORTES $ 532,103.00 3% $ 490,259.00 3%
CENTRO DE ENVEJECIENTES $ 365,414.00 2% $ 252,958.00 2%
RELACIONES PUBLICAS $ 204,891.00 1%]| § 214,911.00 1%
CULTURA Y TURISMO $ 85,004.00 1%] $ 85,004.00 1%
OFICINA ASUNTOS DEL CIUDADANO $ 242,300.00 2%| $ 236,808.00 2%
SECRETARIA MUNICIPAL $ 83,882.50 1%]| § 68,544.00 0%
AUDITORIA INTERNA $ 147,224.00 1%| § 108,872.00 1%
GERENCIA Y PRESUPUESTO $ 79,600.00 1%| § 79,600.00 1%
PROCESAMIENTO DE DATOS $ 82,962.43 1%] $ 83,304.28 1%
PLANIFICACION Y DESARROLLO $ 111,052.00 1%| $ 93,640.00 1%
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS $ 359,212.00 2%| 3 282,172.00 2%
CONSERVACION Y ORNATO $ 121,021.00 1%] $ 88,981.00 1%
DESARROLLO ECONOMICO $ 55,280.00 0%| $ 55,280.00 0%
OFICINA VICE-ALCALDE $ 132,208.00 1%]| $ 132,578.00 1%
COMPRAS Y SUMINISTROS $ 160,634.00 1%] $ 158,534.00 1%
OFICINA DE PERMISOS $ 15,836.00 0%| $ 15,836.00 0%
RECICLAJE $ 131,052.00 1%] $ 114,972.00 1%
MECANICA Y TRANSPORTACION $ 172,938.00 1%| § 172.938.00 1%
ASUNTOS DE LA MUJER $ 76,292.00 0%| $ 76,292.00 0%
CRIM $ 90,004.00 1%] $ 90,004.00 1%
FACILIDADES MUNICIPALES $ 119,334.00 1%]| § 102,276.00 1%
APORTACIONES FEDERALES d - $ 153,651.00 1%

$ s $ .

3 - $ %

$ - $ =
[ TOTAL DE PRESUPUESTO $ 15,817,015.58 100% | $ 15,619,132.76 100%




01-03-04-81.01

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2014-2015
Seccion de Ingresos

PATENTES MUNICIPALES

3,000,100.00

~4,797,500.00

1,797,400.00 |

$ $ $ %o
01-03-04-81.03 : i $ - |$ 112491333 |$  1,124,913.33
01-03-04-81.22 OTROS IMPUESTOS LOCALES $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | § : 0%
01-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. A/C $ 506,645.00 | $ 506,545.00 | $ @ 0%
01-03-04-82.32 CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. A/A $ 223,762.31 | $ 145,456.94 | § (78,305.37) -35%
01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 1,378,000.00 | § 219,908.21 | $ _ (1,158,091.79) -84%
01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 5 4,000.00 | $ 7,640.00 [ § 3,640.00 89%
01-03-04-84.02 COMPENSACION A.E.E. $ 1,410,616.60 | $  1,410,61560 | § : 0%
01-03-04-84.04 INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES | § 2,944,772.74 | $  2,876,930.72 [ § (67,842.02) -2%
01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES $ 223,036.45 | § 250,965.80 | $ 27,929.35 13%
01-03-04-86.01 SERVICIOS DE SALUD $ 1,050,000.00 | § - _|$  (1,050,000.00) -100%
01-03-04-85.05 PERMISO DE USO DE PARQUES Y RECREO | § 50.00 | $ 50.00 | § - 0%
01-03-04-85.06 PERMISO DE USO ESTADIO Y COLISEO | § 500.00 | § 500.00 | § ” 0%
01-03-04-85.07 DISPOSICION DE DESPERDICIOS $ 10,000.00 | $ 10,316.23 | § 316.23 3%
01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIO $ 500.00 | § 70.00 | $ (430.00) -86%
01-03-04-86.01 MULTAS $ 9,000.00 | $ 6,706.23 | § (2,293.77) ~25%
01-03-04-86.02 CONFISCACIONES $ 50.00 | $ 50.00 | § - 0%
01-03-04-87.01 INTERESES E INVERSIONES $ 318,949.88 | § 142,618.40 | § (176,331.48) -55%
01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS $ 25,000.00 [ § 10,000.00 | § (15,000.00) -60%
01-03-04-87.04 ESTACIONAMIENTOS $ 50.00 | $ 5000 | $ - 0%
01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES $ 67,264.23 [ § 411,890.77 | § 344,626.54 512%
01-03-04-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROP. MUNICIPAL | § 47,970.00 | § 4152271 [ § (6,447.29) -13%
01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS $ 1,043,816.34 | § 35,331.84 | $§ _ (1,008,483.50) -97%
01-03-04-87.20 OTROS RECURSOS FINANCIEROS $ 20,000.00 | § 20,000.00 | § 2 0%
01-03-04-87.22 s' 3,686,237.03 | $  3,594,75098 | § 2%

OTRAS FUENTES FINANCIERAS

18,878,118,

(91,486.08)

/] i




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Ingreso-CAE

10-03-04-82.31 CONT. SOBRE LAPROP.AIC | $ 2,097,955.43 | $ 2,168,247.50 | $ 70,292.07 3%
TOTAL DE PRESUPUESTO _ | 8 2,007,086.43 | § 2, §___ 70,202.07 3%




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto.2014-2015
Seccion de Desembolsos
C.AE.

e A LA e, LT, e R

~10-03-04-94.55 INTERESES $ 79295543 | $  1,308,247.50
10-03-04-94 57 AMORTIZACION PRINCIPAL | $  1,305,000.00 | $ 860,000.00
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
-_|$ .




701-01-01-91.01

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Legislatura Municipal-01

IR

EMPLEADOS REGULARES -

jesto 2013-201:

4._If|j.4 11!1;5

9 80,604.00 $
01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 3,000.00 | $ 3.000.00
01-01-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 500.00 | $ 500.00
01-01-04-92 .42 MATERIAL Y SUMINISTRO DE OPERACION | $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 6,000.00 | $ 6,000.00
01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 2,000.00 [ $ 2,000.00
01-01-04-94.01 DIETAS ASAMBLEA 3 65,000.00 | $ 65,000.00
01-01-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-94 .06 ADIESTRAMIENTOS $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-94 21 GASTOS DE VIAJE $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-94 44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 3,500.00 | $ 3,500.00
01-01-04-94 61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-84 65 MISCELANEOS $ 1,000.00 | 1,000.00
01-01-04-94 67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-24-94 25 SERVICIOS LEGALES 3 32,500.00 | $ 32,500.00
3 3 303,104.00 $203,104.00|



T 01-02- 01-9101 =

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2014-2015

Seccion de Desembolsos
Oficina del Alcalde-02

EMPLEADOSREGULARES -

370.716.00

4 | Presupuesto 2014-2015

$ $ 337,848.00

01-02-01-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 36,300.00 | $ 77,700.00
01-02-01-9447  |DONACIONES (ENT. SIN FINES DE LUCRO) | $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-02-01-9450  |RENTA EDIF., LOCALES Y TERRENOS $ 92,000.00 | $ 92,000.00
01-02-01-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS $ 21250.00 | $ 15,000.00
01-02-04-94.01 DIETAS $ 3,000.00 | $ 6,200.00
01-02-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ 5000.00 | $ 23,000.00
01-02-04-94.07 MANT. DE BIBLIOTECA $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-02-04-94.12 SERV. NO PROFESIONALES $ 35185.22 | $ 64,000.00
01-02-04-94 .21 GASTOS DE VIAJE $ 5000.00 | $ 5,000.00
01-02-04-94.25 SERVICIOS LEGALES $ 66,000.00 | $ 112,000.00
01-02-04-94 .44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 6,500.00 | 6,500.00
01-02-04-94 47 DONACIONES (GENERALES) $ 25500.00 | $ 30,000.00
01-02-04-94.65 MISCELANEOS $ 22235790 | $ 106,081.34
01-02-04-94 .67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 3,000.00 | $ 5,000.00
01-02-04-94 .81 FESTIVALES O ACTIVIDADES $ 350000 | $ 3,500.00
01-02-07-94 .47 DONACIONES (EDUCACION) $ 1,000.00 | $ 1,000.00
_TOTAL PRESUPUESTO $ 900,309.12 | § 888,829.34




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Departamento de Finanzas-03

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 251,04400 | 366.384.00
01-03-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO $ 29829414 | $  367,204.16
01-03-01-91.74 INTERESES Y PENALIDADES DE DEUDAS DE SERV. PERS. $ 36,705.96 | $ 36,705.96
01-03-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES (GASB-34) $ 31,875.00 | $ 30,000.00
01-03-04-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA $ 141051560 |8 1,410,51560
01-03-04-92.32 GASTOS ACUED. Y ALCANTARILLADO $ 75,000.00 | 75,000.00
01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES $ 80,000.00 | $ 80,000.00
01-03-04-92.42 MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION $ 1,500.00 | § 1,500.00
01-03-04-94.10 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA $ 30,000.00 | § 30,000.00
01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 43,500.00 | 79,000.00
01-03-04-94.25 SERVICIOS LEGALES $ 18,000.00 | § 26,000.00
01-03-04-94 42 SEGUROS $ 270666.61 | 8 292 38664
01-03-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 1,000.00 | 1,000.00
01-03-04-94 51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 3 17,000.00 | § 21,000.00
01-03-04-94.56 INTERESES Y RECARGOS ADELANTOS REMESA $ 5500.00 | 21,151.70
3980 01-03-04-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS $ 14337500 | $___ 140,000.00
01-03-04-94.58 DEFICIT $ 13378300 | $ ___ 133,783.00
01-03-04-94 59 RESERVA DE DEFICIT 3 100001 s e
01-03-04-94.65 MISCELANEOS $ 28471711 $ 85,660.00
01-03-04-94.69 FRANQUEO $ 6,600.00 | 6,890.00
01-03-04-94.70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES $ 65,000.00 | $ 5,000.00
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES $ 100.00 | $ 100.00
01-03-04-94.75 RESERVA $ 1,000.00 | § 1,000,00
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM $ 17308077 | $ __ 177,293.36
01-03-04-94.78 LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM $ 7364558 | $ 73,645.58
01-03-04-99.02 [CONT. SOBRE LA PROP. APLIC. PARA ANTICIPOS $ 13.355.00 1 3 13,355 00
- T LDE TOT T T | S 0,65, 557,77 IS e A7 675,00,




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Obras Publicas Municipal-04

ro de .| Presupuesto 2013-2014 .| Presupuesto 2014-2015
: $ 562,596.00 | $ 368,256.00
01-04-01-91.10 SEGURO CHOFERIL $ - 19 -
01-04-04-92.05 HERRAMIENTAS $ 5,168.00 | $ 5,000.00
01-04-04-92.21 ALIMENTOS $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-04-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-04-04-92.25 COMB. Y LUBRICANTES $ 175,000.00 | $ 200,000.00
01-04-04-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION $ 32,059.05 | $ 38,000.00
01-04-04-92 .42 MAT. Y SUMINISTROS OPERACION $ 9,537.00 | $ 9,500.00
01-04-04-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-04-04-93.25 EQUIPO DE CONSTRUCCION $ 800.00 | $ 800.00
01-04-04-94.36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-04-04-94.50 RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. $ 59,400.00 | $ 59,500.00
01-04-04-94.51 RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS $ 8,500.00 | $ 8,500.00
01-04-04-94.62 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS $ 7,905.00 | $ 7,905.00
01-04-04-94.65 MISCELANEOS $ 10,200.00 | $ 1,000.00
01-04-33-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS $ 400,000.00 | $ 292 694.34
01-04-43-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN $ 100.00 | $ 100.00
$ 1,283,265.06 | § 1,003,288.34




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos

Salud-05

N Ty T e
01-05-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 203,040.00 | $ 179,988.00

01-05-11-94.43 GASTOS DE SALUD $ = 3 -
01-05-50-92.11 DROGAS, MED., SUM. MEDICOS | $ 7,735.00 | $ 5,000.00
01-05-50-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $ 2,210.00 | § 2,210.00
01-05-50-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 1,900.00 | $ 1,900.00
01-05-50-93.15 EQUIPO MEDICO $ 100.00 | $ 100.00
01-05-50-94.65 MISCELANEOS $ 1,000.00 [ $ " 1,000.00

CDT

01-05-31-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ - 3 .
01-05-31-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 447 480.00 | $ 447 480.00
01-05-31-94.65 MISCELANEOS $ 4,250.00 | $ 9,600.00
01-05-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 750,000.00 | $ 500,000.00
TOTAL DE PRESUPUESTO | § 1,417,718.00 [ § 1,147,278.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Oficina Manejo Emergencias-06

.‘.F‘.de* W“?!?' —ﬂfﬁ"W\FfFW} I-J r ezl

01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGU LARES $ 143, 472. 00 $ 128 136 00
01-06-52-92.05 HERRAMIENTAS $ 100.00 | $ 100.00
01-06-52-92.21 ALIMENTOS $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-52-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $ 1,600.00 | $ 1,600.00
01-06-52-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-52-93.15 EQUIPO MEDICO $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-52-94.50 RENTA EDIF., LOCALESYTERR. |$ 12,000.00 | $ 12,000.00
01-06-52-94.51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-52-94.65 MISCELANEOS $ 1,00000 | § 1,000.00

L. 16217200(§
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Policia Municipal-07

01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES : ¢ 503 136 00
01-07-39-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $ 4,250.00 | $ 4,250.00
01-07-39-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-07-39-94.51 RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-07-39-94 .65 MISCELANEOS $ 500.00 | $ 500.00
01-07-58-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $ - $ -
01-07-58-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION $ -5 5
01-07-58-94.65 MISCELANEOS $ = 5 -

~_ TOTAL DE PRESUPU TS § '509,886.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Cficina de Recursos Humanos-08

ﬁ?fi):ﬁf‘ 5
uenta

EMPLEADOS REGULARES

243 624.00

243 624.00

$ $

01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 543,084.00 | $ 1,362,798.00
01-08-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES $ 806,933.88 | $ 928,090.80
01-08-01-91.07 VAC. ACUM. LIC. REGULAR $ 52,000.00 | $ 52,000.00
01-08-01-91.08 VAC. ACUM. LIC. ENFERMEDAD $ 100,000.00 | $ 100,000.00
01-08-01-91.10 SEGURO CHOFERIL $ 500.00 | $ 500.00
01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 476,279.41 | $ 597,621.92
01-08-01-91.13 APORT. SIST. RETIRO PENSIONADOS $ 197,672.53 | $ 435918.09
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 598,6502.33 | $ 586,543.00
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO $ 460,800.00 | $ 310,800.00
01-08-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEOQO $ 30,000.00 | $ 30,000.00
01-08-01-81.70 BONO DE VERANO $ = $ -
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD $ 542,000.00 | $ 428,000.00
01-08-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 1,758.00 | $ 2,934.00
01-08-04-94.65 MISCELANEOS B $ 81,129.56 | $ 1,000.00
01-08-32-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION $ 500.00 | $ 500.00
01-08-32-94.06 ADIESTRAMIENTOS $ 5525.00 | $ 5,625.00
01-08-32-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-08-32-94.65 MISC (Reserva Imacto Plan C[asn‘" camon) $ - $ -

i _TOTAL DE A 1 8 4,142,308.71 | § 5,087,854.80




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Recreacion y Deportes-09

' _ 2014:2015
01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 300,108.00 | § 252,732.00
01-09-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 21,60000 | $ 39,132.00
01-09-21-92.15 MAT. DE MANTENIMIENTO $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-09-21-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $ 8,500.00 | § 8,500.00
01-09-21-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION $ 4,250.00 [ § 4,250.00
01-09-21-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION 3 552500 | $ 5,525.00
01-09-21-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 1,00000 | $ 1,000.00
01-089-21-94.44 CUQTAS Y SUBSCRICIONES $ 29,500.00 | $ 25,000.00
01-09-21-94 .47 DONACIONES $ 100,000.00 | § 100,000.00
01-09-21-94.50 RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. $ 2,60000 | $ 2,600.00
01-09-21-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 5,27000 | $ 5,270.00
01-09-21-94.62 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS $ 25,00000 | $ 25,000.00
01-09-21-94.64 MANT. DE EDIFICIOS $ 425000 | $ 4,250.00
01-09-21-94.65 MISCELANEOS $ 8,50000 | $ 1.000.00
01-09-21-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | $ 15,000.00 | $ 15,000.00
" TOTAL DE PRESUPUESTO | § 532,103.001 § 490,289.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Centro de Envejecientes-11
01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES | § 314,24400 | $ 204,288.00
01-11-14-92.21 ALIMENTOS $ 42,500.00 | $ 40,000.00
01-11-14-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION | § 425000 | $ 4,250.00
01-11-14-94.65 MISCELANEOS $ 442000 | $ 4,420.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Oficina de Relaciones Publicas-12

Desc Cuenta =~ | F 2013-2014 | Presupuesto 2014-2015

01-12-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 60,816.00 | $ 45,336.00
01-12-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 18,000.00 | $ 43,500.00
01-12-04-94.65 MISCELANEOS $ 6,800.00 | $ 6,800.00
01-12-05-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION $ 100.00 | $ 100.00
01-12-05-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ 10000 | § 100.00
01-12-05-94.15 RELACIONES PUBLICAS $ 8,07500 | $ '8,075.00
01-12-05-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-12-05-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | $ 20,00000 | $ 20,000.00
01-12-05-94.82 FESTIVAL O ACTIVIDAD Il $ 30,000.00 | $ 30,000.00
01-12-05-94.83 FESTIVAL O ACTIVIDAD il $ 30,00000 | $ 30,000.00
01-12-05-94.84 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES $ 30,000.00 | $ 30,000.00
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 204,891.00 | $ 214,911.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Aportaciones Federales-13

0113-01.91 01 ' EMPLEADOS REGULARES T s T 128,028.00 | § ~123.576.00
01-13-01-91 73 BENEFICIOS MARGINALES 3 15.000.00 | § 15.000.00
01-13-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 15.075.00 | $ 15.075.00
01-13-04-94 .65 MISCELANEO (APORT. PROPUESTAS FEDERALES) $ = $ =
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Cultura y Turismo-14

01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 8450400 | $ 84,504.00:
01-14-09-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 500.00 | $ 500.00
— TOTALDE PRESUPUESTO _ . 86,004.00| § _86,004.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Oficina de Asuntos del Cuidadano-16

01 16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 165 240. 00 $ 153,648.00
01-16-02-92.11 DROGAS, MED., SUM. MEDICOS | $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-16-02-92.21 ALIMENTOS 3 7,310.00 | $ 7,310.00
01-16-02-94.47 DONACIONES $ 15,000.00 | $ 20,000.00
01-16-07-94.49 BECAS $ 40,000.00 | $ 40,000.00
01-16-31-94.51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS | $ 12,750.00 | $ 13,850.00

_ TOTAL DE PRESUPUESTO | $ 242,300.00 | $ 236,808.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Secretaria Municipal-19
01-19-01-9101 |  EMPLEADOS REGULARES | $ ~ 78,780.00 | $
01-19-27-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION $ 500.00 | $ :
01-19-27-94.01 DIETAS $ 1,500.00 | $ 1,500.00
01-19-27-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 3,10250 | § 3,100.00
TOTAL DE PRESUPUESTC $ 83,882.50 | § 68,844.00




01-21-01-91.01

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2014-2015

Seccion de Desembolsos

Auditoria Interna-21

~ EMPLEADOS REGULARES |

A YRR ST B R T P R T A RS

01-21-10-92.42

MAT. Y SUM. OPERACION

$
$

$
500.00 | §

500.00

"TOTAL DE PRESUPUESTO _

_ 147,22400(§%




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Gerencia y Presupuesto-22

O\ TR I 5 DM YRy I ey T (TR 10 g S T T Y S R T W @O | I T S e IR AT Y BT RN S

" 01-22-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES |
01-22-04-94.65 MISCELANEOS 3

__ TOTAL DE PRESUPUESTO | §

$ 79,500.00
$

100.00 100.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Centro de Procesamiento de Datos-23

01-23-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 45948.00 | $ 45 936.00

01-23-04-93.02 PROG. DE COMPUTADORAS 3 1,000.00 | $ . 1,000.00

01-23-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 30,14943 | 30,503.28

01-23-26-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 5,865.00 | $ 5,865.00
GTALDE PRESUPUESTO | §  53,00043|5




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Planificacion y Desarrollo-25

~01-25-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES s 86952009
01-25-03-04 .65 MISCELANEOS 3 100.00 | $ 100.00
01-25-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES |5 24.000.00 | $ 24.000.00

—__TOTAL DE PRESUPUESTO  [§ 111,062.00 | § 93,640.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Servicios Administrativos-26

e

01-26-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 359,112.00 | $ 282,072.00
01-26-38-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 100.00 | $ 100.00

__ TOTAL DEPRESUPUESTO _|§ __ 368,312.00(% 202,172.00 |
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Conservacion y Ornato-28

_‘--5-.—-—-1. T -—.—‘,--7.—( -T-—-_—__ — "n." ur L..--_-“__- ':7:1-' O S Ty L1

EMPLEADOS REGULARES =

~81.756.00

01-28-13-94.61

$
MANTENIMIENTO DE EQUIPO | $

7,225.00

¥ 225 00

| ] !”:‘_,1 gt "l'ii' Tk

_121,021.00

88,981.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Desarrollo Economico-29
01-29-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 3 54,780.00 | $ 54,780.00
01-29-36-94.65 MISCELANEOS $ 500.00 | $ 500.00
~_TOTAL DE PRESUFUESTO | § 55,280.00 [ § __86,280.00 |
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos

Oficina Vice-Alcalde-33
01-33-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 119,148.00 | $ 119,148.00
01-33-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES | $ 12,960.00 | $ 13,330.00
01-33-46-94.65 MISCELANEOS $ 100.00 | $ 100.00
__ TOTALDEPRESURUESTO - |$ = 132,208.00 | $ 132,878.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Compras y Suministros-35

“Ndmerode Cuenta .~ | Descripcionde Cuenta [ Presupuesto 2013-2014 | Presupuesto 2014-2015
01—35 01 91 01 EMF’LEADOS REGULARES $ 91,284.00 | $ 91,284.00
01-35-37-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 25.000.00 | $ 27.000.00
01-35-37-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO | $ 12,325.00 | $ 12,000.00
01-35-37-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 9775.00 | $ 9,000.00
01-35-37-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 425000 | $ 4,250.00
01-35-37-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 18,000.00 | $ 15,000.00

 TOTALDEPR $ 160,634.00 | $ 158,534.00
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"~ 01-40-01-91.01
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Oficina de Permisos-40

15,

F A

336.00

01-40-04-92.42

MAT. Y SUM. DE OPERACION $

500.00

KT
AT
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- 15,836.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Reciclaje-43
01-43-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 129,85200 | $ 11‘3.772.00 |
01-43-45-92 .42 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 1,20000 | $ 1,200.00
T TOTALDEPRESURUESTO |8  131,082.00]§ 114,072.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Mecanica y Transportacion-45

"01-45-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 7348800 | $ "~ 73.488.00
01-45-04-93.05 EQUIPO DE MECANICA $ 4.25000 | $ 4.250.00
01-45-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 10.200.00 | $ 10,200.00
01-45-04-94 .63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS: $ 85,000.00 | $ 85,000.00

o TOTAL AR g e e 1K [mw
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Oficina de Asuntos de la Mujer-49

01-49-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES | §$ $ 75.192.00
01-49-04-94.65 MISCELANEOS $ 100.00 | $ 100.00
01-49-04-94 81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | $ 1.000.00 | § 1.000.00

. 7620200

‘ == |
N 2014-20
T !
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01-50-01-91.01 ELEADOSREGULAE

' I i | i I I
Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
C.R.I.LM.-50
r-'-_-r" rw "F-i,‘F‘J\-fu'ﬁl‘i';":f,?— f ni ’Tf-.“’ ;s-. l‘:@f“v ;W.r?:’r--—“ks G‘f'ﬁﬂﬁ,"'ﬁ”"’r ] WA T e

89.904.00 |

" 89, 904 00

01-50-53-94.65 MISCELANEOS

100.00

100.00

_TOTAL DE P}

RESUPUESTO
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Facilidades Municipales-51

01 51 01 91 01 EMF’LEADOS REGULARES $ 84 504 00 $ 66 2?8 00
01-51-04-92.05 HERRAMIENTAS $ 1,000.00 | § 1,000.00
01-51-04-94.64 MANT. DE EDIFICIOS $ 33,83000 | § 0L F 13500000

e 0 11 9, 34O S T e

TOTAL INGRESOS (01) 2014-2015 $ 15,619,132.76
TOTAL EGRESOS (01) 2014-2015 $ 15,619,132.76
DIFERENCIA $ (0.00)
TOTAL INGRESOS (01) 2013-2014 $ 15,975,118.58
TOTAL EGRESOS (01) 2013-2014 $ 15,975,118.58
DIFERENCIA $ .
TOTAL INGRESOS (CAE) 2013-2014 $ 2,097,955.43
TOTAL EGRESOS (CAE) 2013-2014 $ 2,097,955.43
DIFERENCIA $ -
TOTAL INGRESOS (CAE) 2014-2015 ) 2,168,247.50
TOTAL EGRESOS (CAE) 2014-2015 $ 2,168,247.50
DIFERENCIA $ a
Meredith Rivera Vazquez 8 de mayo de 2014

Directora fecha
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2014-2015
Seccion de Desembolsos
Prog ramas Federales

70-13-04-84.06
BTy SR T ; = —_— . : . \?ﬁﬂfﬁ*! TR f " TR y , f— _ "'--".~'~ -.;-
70-13-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 22 192.76
70-13-01-91.71 BONO DE NAVIDAD $ 1,000.00
70-13-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 2,586.43
70-13-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 3,067.53
70-13-01-91.41 PLAN MEDICO $ 50.00
70-13-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 15,000.00
70-13-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO $ 758.07
70-13-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 2,000.00
70-13-04-92.35 SERVICIOS DE TELEFONO $ 500.00
70-13-04-94.10 AUDITORIA SENCILLA $ 1,000.00
70-13-04-94.51 RENTA DE EQUIPO $ 1,000.00
70-13-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 825.21
70-13-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 2,000.00
70-13-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS $ 1,120.00
70-13-04-94.21 GASTOS DE VIAJE $ 500.00
70-13-04-94.20 ALQUILER DE OFICINA $ 9,300.00
70-13-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 50.00
70-13-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS $ 50.00
ASIGNACION BASICA $ 63,000.00
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$ 28,398.30
$ 25494.10
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Legislatura Municipal-01
SUELDO | SUELDO | APORT.
1.800.00

$_1,600.00
$ 1,617.00
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Gobierno Municipal de Las Piedras
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

T

P
ecretaria Administrativa

Secretaria de la Leg. Municipal
Sargento de Armas
Secretaria lll

Conserje
Secretaria |

Secretaria Il

TOTAL

DAD

VAC.
VAC.
VAC.

c

CATEGORI




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Oficina del Alcalde-02

SUELDO || SUELDO | APORT. | APORT. APORT. || BONO DE | BONO DE

CATEGORIA|| CANTIDAD PUESTO M ANUA ETIRO SSF PLAN MEDICO|| VERANO || NAVIDAD OTAL
’=€‘="L=“"’1 mm==—=—'=='*§"%%%' 1000.00 T"'m“bfeo. 00[S 7065005 4‘,?5.‘@“:?% T3 B T T S ;’ﬂ=‘ﬁ"’ 55
[o] 1 Ayudante Especial del Alcalde b 1,605.00 | § 1914000 | $ 254084 | $ 154071 | 8 1,20000 | $ B $ 100000 | % 25421.55
C 1 Ayudante Especial del Alcalde b 2,588.00 | $ 31,056.00 | $ 4,122868 245228 | § 1,20000 | § - $ 1.000.00 | $§ 39,830.97
C 1 Ayudante Especial del Alcalde $ 207700|$ 2492400 | $ 330866 (% 198319 |8 1,20000 | § - $ 100000 |8$ 3241585
c 1 Ayudante Especial del Alcalde $ 1,742.00 [ $ 2090400 |§ 277501 |5 167566 |9 1,20000 | § - $ 1,000.00 | $ 27,554.66
Cc 1 Ayudante Especial del Alcalde $ 2077.00[% 2492400 (5 330866 |5 198319 | 8§ 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | $ 32415856
C 1 Ayudante Especial del Alcalde $ 226800 |§ 27216.00 | $ 361292 |§ 215852 [ $ 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | § 35187.45
C 1 Ayudante Especial del Aicalde $ 1,82000| % 2184000 | % 289926 (§ 1,747.26 | § 1,20000 | § - $ 1,00000 | $ 28686.52
C 1 Gerente del Codigo da Orden Publico| $ 1,910.00 [ $ 2292000 [§ 304263 | § 182988 [ $ 1,20000 | § - $ 1,000.00 | $ 2999251
R 1 Mensajero Conductor $ 1,278.00 (% 15336.00 | § 203585 |5 1,24970| § 1,20000 | § - $ 100000 | % 20,821.56
R 1 Sub-Director Cédigo de Orden Pablicd $ 1,416.00|$ 1699200 |$ 225569 | $ 1,376.39 | § 1,20000 | § - $ 1,000.00 | $§ 22,824.08

Coordinador(a) de Servicios

o] 1 Comunales y Base de Fe $ 1,988.00 | $ 2385600 |§ 3,16688 (5 190148 | $ 1,20000 | § - $ 1,000.00 | $ 31,124.37
C 1 Secretaria del Alcalde b 239500 | $ 28,740.00 | $ 381524 | § 227511 | § 1,20000 | § - $ 1,000.00 | $ 37,030.35

c VAC.  |Administrador Municipal $ - ] - $ - ] - ] - $ - $ - $ . -

C VAC. Conductor(a) del Alcalde ] - 3 - $ . $ - $ - $ - $ - $ -

Cc VAC. Secretaria Confidencial del Alcalde $ - 5 - 3 - $ - $ 5 - $ - $ -

R VAC.  |Secretaria lll $ - $ - $ - $ - 3 - $ - $ - $ -

R VAC.  |Auxiliar Administrativo(a) $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - 5 -

5 = $ - 3 = ] - $ $ - $ = $ -

$ B b E $ - b - $ - b - $ - $ -

$ - $ - $ - 1 - $ - ] - S - $ -

$ - $ - $ - ] - 5 - b - $ - S B

$ - $ - $ - b - $ - i - $ - $ -

$ - ] - $ - $ - b - § - $ - $ -

3 - - $ - 15 - |$ - - S - 5 -
T ToTAL § RN LRI TR s L]




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Finanzas-03
SUELDO | SUELDO | APORT. | APORT. APORT. | BOND DE | BONO DE
CATEGORIA CANTIDAD PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO | VERANO || NAVIDAD TOTAL
C 1 Director(a) de Finanzas $ 418800 (% 5025600 |9% 667148 [% 392108 | % 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 63,048.57
R 1 Sub-Director de Finanzas $ 223300 |% 26,796.00| % 355717 | % 212639 | § 1,20000 | $ - $ 1,000.00 | $ 34,679.56
R 1 Oficinista Macanégrafalll $ 127800 |$ 1533600 | $ 203585 |% 124970 % 1,200.00 | $ - $ 100000 (% 2082156
R 1 Auxiliar Administrativo $ 161200 )% 1934400 | % 2,56792|% 1556.32 | % 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | $ 25,668.23
R 1 Auxiliar de Contabilidad $ 129900 (% 1558800 | % 206931 (% 126898 | % 1,200.00 | § - $ 100000 | % 21,126.29
R 1 Auxiliar Administrativo $ 155700|% 1868400 | % 2.48030|% 150583 | % 1,20000 | 8 - $ 1,00000 | $ 24870.13
R 1 Sub-Jefe Pre-Intervenciones p 1,513.00 | % 18,156.00 | $ 241021 |$ 146543 | % 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 2423164
R 1 Oficial de Contabilidad $ 167300|% 1887600 |F 250579 | § 152051 | % 1,20000 | $ - F 1,00000 | $ 2510230
R 1 Oficinista | $ 1,278.00 | $ 1533600 |9$ 203585 (% 124970 % 1,20000 (| % - $ 100000 $ 2082156
R 1 Contador(a) | $ 127800 | % 15336.00 | $ 2,03585| % 1,249.70 | & 1,20000 | $ $ 1,000.00 (% 20,821.56
R 1 Contador(a) | — $ 1,736.00 | $ 2083200 |% 276545 | % 1670.15| % 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | $ 27.467.60
R 1 Recaudador de Rentas Municipales | | $ 1,39200 | $ 16,704.00 | $ 221746 | $§ 135436 | § 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 22,475.81
R 1 Jefe Pre-Intervenciones $ 157400 (% 1888800 (% 250738 8§ 1521438 1,200.00 | $ - $ 1,00000 | $ 25,116.81
R 1 Guarda Almaceén $ 129000 | % 1548000 |$ 205497 | $ 1,26072 |8 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | $ 20,995.69
R 1 Recaudador de Rentas Municipales | | $ 1,278.00 | $ 15,336.00 [ $ 2,03585 | & 1,249.70 [ § 1,20000 | § $ 1,000.00 | $§ 20,821.56
R 1 Augxiliar de Contabilidad $ 1,39200|9% 1670400 | $ 221746 | $ 135436 | & 1,20000 | - $ 1,000.00 | $ 2247581
R 1 Oficial de Propiedad $ 127800 | % 1533600 | $ 203585 |5 1,24970 | § 1,200.00 | - $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Guarda Almacén $ 1,29000|% 1548000 |% 205497 | $ 126072 | % 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | $ 2099569
R 1 Secretaria |l $ 149300 % 1791600 | $ 237835 | % 144707 | § 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | § 23,941.42
R VAC. Investigador(a) de Rentas Municipales | $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R VAC. Oficial de Contabilidad $ - $ - $ - $ - $ - $ - 3 - $ -
R VAC. Oficial Pagador(a) $ - $ B $ - $ - $ - b - 3 - $ B
R VAC. Operador(a) de Equipo de Entradade [| $ - $ - $ - 5 - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - b - $ - $ - 5 - $ -
$ - $ - b $ - $ B $ - $ - $ =
b - b - $ - $ - b - $ - $ - 5 -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ = § - $ $ . $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ B $ $ - $ - $ -
B - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - |9 - IS - 1% - 18 - 18- I8 - |3 -
$ - |§ S - |$ 18 - 1§ - |9 - S .
5 - |% . |'$ - % o | % 3 =r - | % s
$ — s - [§ - [§ - |3 § - |9 - [§ -
L - TOTAL [§368,384.0¢ : -8 15,0000 $28
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Obras Publicas-04
SUELDO | SUELDO | APORT. | APORT. APORT. | BONO DE | BONO DE
CATEGORIA]I CANTIDAD PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO || VERANO || NAVIDAD TOTAL
' . ireclor(a) de s Publicas - b - b - |9 - ] - . B - R
R 1 Conductor{a) de Vehiculos de Motor Pesado $ 1,340.00 [$ 16,080.00 (& 2.13462 |5 1,30662 3% 1,200.00 | - |3 100000 (% 21.721.23
R 1 Conductor(a) de Vehiculos de Molor Pesado $ 1.34000 |§ 16,08000 [§ 213462 [§ 1,30662 [ 1,200.00 | & - » 1000.00 | § 21727.24
R 1 Operador{a) Equipo Pesado T 1,80200 % 1670400 % 221746 |% 135436 (S 1,200.00 [§ - | $ 100000 % 22475817
R 1 Conductor{a) de Vehlculos de Molor Pesado $ 1,34000 | $ 16,080.00 | $ 2,13462 |5 1,30662 |5 _ 1,200.00 | ¢ - |3 1,00000 [$ 21,721.23
R 1 Trabajador $ 1.278.00 | $ 15,336.00 (% 203585 (% 12407018 1,200.00 [ 1 - $ 1,000.00 [§ 20,827.56 |
R 1 Coordinador{a) de Senvicios de Obras Publicas | § 1,613.00 | $ 18,156.00 | & 2,410.21 | § 1,465.43 | § 1,200.00 | & - 5 T.000.00 | § 2423764
R 1 Conductor{a) de Vehiculos de Motor Pesado 27800 [$ 1533600 | $ 203585 (% 1,240.70(% 1,200.00 - % 100000 1% 20,821.56
R 1 Supervisor{a) de Obras Publicas $ 144600 % 1735200 |5 2303465 1403093 |3 1.200.00 [ § - | S 1.00000 % 2325041 |
R 1 Operador(a) Equipo Pesado F 130200 % 16,704.00 | & 227746 | § 1.354.36 | & 1,200.00 [ § = % 100000 |5 2247587
R 1 Trabajador $ 127800 | % 15.336.00 [ 203585 (% 124070 (5 1.200.00 [ $ - s 1.000.00 3% 20821.56
R T Conductor(a) de Vehiculos de Molor Pesado $ 1,840.00 | & 16,080.00 | & 2,134.62 130662 |§ 1200003 - | % 1,00000 (% 21.727.24
R 1 Conduclor({a) de Vehlculos de Motor Pesado $ 127800 (% 15336.00 [$ 203585 (5 1,245.70 | 1,200.00 [ 5 - b 100000 |5 20827156
R 1 ‘Trabajador $ 127800 % 1533600 | $ 203585 % 124870 [ 1,200.00 | $ - $ 1,00000 % 2082756
R i Conduclor({a) de Vehiculos de Molor Liviano $ 1,531.00 (% 15097200 | ¢ 2,120.28 |5 1,298 3 1,200.00 [ § $ 1,000.00 [ § 21,580.64 |
R 1 Trabajador % 1,2/800 |5 1533600 [ & 203585 |8 1,240.70 (5 1,200.00 [ $ » $ 1,000.00 | 5 20821.56
R 1 Irabajador P 1,2/800 1% 1533600 |3 203585|% 1,249./015% 1,200.00 | $ - 3 1,000.00 821
R 1 Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano 9 1,2/800 % 153360013 2035853 12497015 1,200.00 | & - $ 1,000.00 [ § 20,821.56
R i Trabajador(a) $ 127800 (% 1533600 % 203585 % 124970 % 1200003 - | % 1,00000 % 20821.56
R 1 Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado b 1,340.00 % 16,080.00 213462 | § 130662 [§ 1,200.00 | § - 5 1,000.00 [§ 2172124
R 1 Sub-Director(a) de Obras Publicas $ 1,678.00 % 1883600 |3 2515755 1525103 1,200.00 | $ - $ 100000(% m
R 1 Conductor(a) de Vehicules de Motor Pesado $ 1,27800 |3 15336.00 | % 2,03585 |5 1,240.70 |3 1,200.00 | - > 1,000.00 | 3 20,821
R 1 Trabajador $ 1,278.00 | § 1533600 [F 2035858 124970 [§ 1,200.00 [ & - % 1000.00 [ $ 20,821.56
R 1 Trabajador $ 1278003 1533600 % 203585 % 124570 1,200.00 [ % - $ 1,000.00 [$ 20,821.56
R VAC. Oficinista | > = |3 - 3 - 3 - 3 - |3 3 - b -
R VAC. rabajador B - 9 - b = 5 - 3 - b - 1 - ] =
R VAC. Trabajador b - $ - ] - b - 3 - $ - b - 5 -
R VAC. Trabajador ] 3 - k - 3 - 3 - D B ] - $ B
R VAC. Encargado(a) de Transporte ] - 3 - ] - - ] - D - k B 5 =
R VAC. Supervisor(a) de Ubras Publicas b - 5 B 5 - - ] = 3 = 3 = 1 =
R VAC. Operador(a) Equipo Pesado 3 = - |9 - - 3 I = IS B -
R VAC. Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado ] B S - $ - 5 B H - £ - D - 5 =
R VAC. Supervisor(a) de Obras Publicas 5 - 3 - 5 - 5 - ] S - |8 - 5 -
R VAC. Administrador(a) de Cementerics Municipales | & - ] - $ - b - $ - 5 - ] - 5 -
R VAC. Carpintero = B S ] g > - 3 - ] - 3 - 9 B
R VAC. Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano $ - b - K =
R VAC. Conduclor(a) de Vehiculos de Mofor Pesado 3 - 5 - D - $ - b - D - B - 5 -
Coordinador(a) para Asuntos de Disposicion
R VAC. Desperdicios Solidos y Calidad Ambiental $ - $ - $ - $ - $ - 1% 2 s = $ -
R VAC. Oficinista Mecanografa Ill ] i ¢ ] -
R VAC. Supewisor;a? de Obras Publicas $ - $ s $ = 3 = 3 - 3 N 3 ) 3 =
R VAC. AuxllTlar Adminietrative - - - ] - - 3 = = 7 =
| TOTAL TR ] & EO Xl




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras
Salud-05

SUELDO || APORT. | APORT. APCRT. | BONO DE | BONO DE
CATEGORIAuCANTIDQ PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO | VERANO || NAVIDAD TOTAL
AC. Blrector{a) de Servicios de Salud | & - $ - $ - $ - $ - 3 - 3 - 3 -
R 1 Oficinista | $ 127800 |% 15336.00 | % 203585 (% 124970 | % 1,20000 | § - $ 1,00000| % 2082156
R 1 Oficinista Il $ 127800[% 1533600 | $ 203585|% 124970 (% 1,20000 | § - $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Enfermera Asoclada | $ 227500|% 2730000 |% 362408 |5F 2,16495| % 1,20000 | $ . $ 1.000.00|$ 3528903
R 1 Enfermera Practica Licenciada $ 172500 |% 20,70000 | $ 274793 | § 1,660.05| % 1,20000 | $ 5 1,000,00 | $ 27,307.98
R 1 Auxiliar Administrativo $ 182800|% 21,936.00|% 291200 % 1.754.60 | $ 1,20000 | § - $ 1,00000 (% 28,802.61
R 1 Auxiliar de Farmacia $ 1,707.00 | $ 2048400 | % 2,71925|% 164353 |5% 1,20000 | $ E $ 1,00000 % 27,046.78
R 1 Oficinista | $ 171200 |3 2054400 | $ 272722 |$ 164812 | % 1,20000 | § - $ 100000 % 27,119.33
R 1 Jefe Adminstrativo $ 319600(% 3835200 | % 509123 |% 293393 |% 1,20000 | $ $ - b 47 577.16
R VAC. Enfermera Generalista Licenciada| $ - 5 - $ - $ - $ - $ - $ B 3 -
3 R VAC. |Secretaria lll $ - $ - $ - $ - $ b - § - $ -
R VAC. Oficinista | $ - $ - % - $ - $ $ - [ = $
R VAC. Enfermera Generalista Licenciada| $ - $ B $ - $ - $ $ - $ - $ -
$ - $ $ - $ - $ 3 - $ - $ -
3 - $ - $ - $ - 8 $ - $ - $ -
$ = ] - |8 = - |$ g I - |8 .
$ E 3 - $ - $ - $ $ - $ - $
B - ] = |8 - |3 - |5 $ - s - %
$ - $ - $ - $ - $ $ E $ E $ -
3 - $ E $ - 3 - $ $ - $ - $ z
$ - $ - $ - $ - $ $ - 3 - $ -
$ - $ E $ - $ - $ $ - $ - $ -
b - $ $ - 5 - $ $ - $ - $ -
$ - 3 - $ - $ - $ $ - $ - 3 -
$ - b - $ - $ - $ $ - $ - $ -
$ - $ $ - $ B $ $ - $ - $ -
$ - $ B $ - $ - $ $ - $ - $ -
$ - $ $ - $ - $ $ - ) - $ -
$ - |8 - |$ - 13 - |8 § - |$ - |$ 5
3 - s - ] - $ - $ - 3 - 3 - $ -
3 - $ - 3 - $ - $ $ $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ $ - $ - $ -
3 - 3 - $ - $ - $ 5 - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ $ - $ - $ -
$ - $ B 3 - 3 - $ $ - $ - $ -
$ B $ . $ - $ E $ $ - $ B $ -
$ - $ - $ - $ - $ $ - $ - $ -
$ - | 5 18 = I8 % bR $ = 1% - |3 -
$ - $ - $ - $ $ - $ “ [ =
$ - 3 - $ - $ - $ $ = $ 5 [ =
= - - { - $ - = [ = 5 =
s ToTAL T T T e




[ [ { I | f
Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Oficina Manejo de Emergencias-06
SUELDO | SUELDO | APORT. | APORT. | APORT. | BONO DE | BONO DE
CATEGORIA"CANTIDAD“E_'WPUE%I% MENSUAL || ANUAL [ RETIRO SSF___|[PLAN MEDICO|| VERANO || NAVIDAD || TOTAL
irector(a) de la Oficina de Manejo de
c 1 Emergencias $ 228900|% 27,468.00 | $ 364638 |$ 217780 $ 1,20000 | $ - $ 1,000.00 | $ 35492.18
Subdirector(a) de la Oficina de Manejo de
R 1 Emergertcias $ 1473005 17,676.00 | $ 234649 | § 142871 | % 1,200.00 | § - $ 1,00000 | § 23,651.20
R 1 Oficinista | $ 1,27800| % 1533600 | $ 203585 |% 124970 |9 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | $§ 20,821.56
R 1 Oficial de Planes de Contingencias $ 150300|% 1803600 | $§ 239428 |$ 145625 % 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 24,086.53
"R 1 Oficial de Refugios $ 1503.00|$ 18,036.00 [$ 239428 | § 1.456.25| 8§ 1,20000 [ $ - $ 1,000.00 [ $ 24,086.53
R 1 Operador(a) de Equipo de Comunicaciones $ 1,392.00 | $ 16,704.00 | $ 2,217.46 | $ 1,354.36 | $ __ 1,200.00 - |$ 1,000.00 | $ 22,475.81
R 1 Conductor(a) de Vehiculo de Motor Pesado $ 124000 (% 1488000 (% 1975632 |$ 121482 (% 1,20000 | § - $ 1,000.00 | $ 20,270.14
R VAC. |Conductor(a) de Ambulancias $ - $ - $ - $ B $ - $ - $ - 5 -
R VAC. |Conductor(a) de Ambulancias $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ B
R VAC. |Conductor(a) de Ambulancias $ - $ - $ - $ - $ - b - $ - $ -
R VAC. Conductor(a) de Ambulancias $ - $ $ - $ - $ - 3 - 3 - $ -
R VAC. [Conductor(a) de Vehiculo de Motor Pesado $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R VAC. |Oficinista | $ - 3 - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ E $ - $ -
$ 7 1% . S = 18 N - 1% - |$ -
3 - s - |S - S - IS - 18 - |$% - _|$ -
5 = |8 - |§ - |3 > |$ - 18 - |3 - | -
$ - |3 - $ - $ - |9 - |$ - |$ - | % -
$ - $ - $ - 3 - $ - $ - b = $ ~
$ - b - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
3 - $ - $ - $ - $ - $ - $ - b -
3 - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - h - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ 5 - $ - 3 $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - 3 $ - 8 - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ B $ - 3 - $ -
$ - b - $ - $ - 5 - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - 3 - b - 5 - $ E $ - $ - $ -
$ - $ - i - 8 - $ - $ - $ - $ -
$ - 3 B $ ~ $ - $ - $ - $ - $ -
$ - |8 = |8 N - |$ = Ii# 1S - |8 -
$ B =% | - 1'% = % - |$ - _|$ g
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ B 3 - $ - $ - $ - $ B $ - $ -
. $ - s |& $ 5 1% - |8 -
y TOTAL B KO 1A 10 S KD 0 § ERRIERLY
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Policia Municipal-07
SUELDO || SUELDO | APORT. | APORT. APORT. || BONO DE| BONO DE
CATEGORIA|| CANTIDAD PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO|| VERANO || NAVIDAD TOTAL
; R 1 Palicia Municipal $ 168800 % 2025600 |5 268898 |3 162608 | % 1,200.00 | $ $ 1,00000|% 26771.07
R 1 Policia Municipal $ 168800 | % 20256.00 | % 268898 |5 162608 | 3% 1,200.00 | $ $ 1,00000|% 26,771.07
R 1 Policia Municipal $ 1688.00| % 2025600 |5 268898 |% 162608 |% 1,200.00 | $ 1,00000|$ 26,771.07
R 1 Policia Municipal $ 168800|% 2025600 |$ 268898 |35 162608 | 9% 1,200.00 | $ 1,00000|$ 26,771.07
R 1 Policia Municipal $ 175600 |$ 2107200 |§ 279731 [9% 1688518 1,200.00 | $ $ 100000 |8 27,757.82
R 1 Operador(a) de Equipo de Comunicaciones | $ 1,476.00 [ $ 17,712.00 | $ 235127 | $ 143147 (8 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | $ 23,694.74
R 1 Policia Municipal $ 175600 (% 2107200 (% 2,797.31| % 168851|8§ 1,200.00 | § $ 1.00000|% 27,757.82
R 1 Sargento $ 1,888.00 | % 2265600 | % 300758 | § 180968 | % 1,200,00 | $ $ 1,00000| % 29673.27
R 1 Paolicia Municipal $ 175600 | % 2107200 | % 279731 | $ 168851 | % 1,20000 | § $ 100000 |§ 27,757.82
R 1 Policia Municipal $ 1,756.00 | $ 2107200 |% 2797.31|% 1688519 1,20000 | § $ 1,00000($ 27,757.82
R 1 Policla Municipal $ 175600 % 2107200 | % 2797315 1688518 1,200.00 | § $ 1,00000|% 2775782
R 1 Palicia Municipal $ 175600 |$ 2107200 | $ 2,797.31 | $ 168851 | % 1,200.00 | $ $ 1000003 27,757.82
R 1 Capitan $ 234400 | % 2812800 | $ 3,733.99 |§ 222829 | 9% 1,20000 | $ $ 100000 |$ 36,290.28
R 1 Policia Municipal $ 1,756.00 [ $ 2107200 (% 279731 [% 168851 | % 1,200.00 | $ $ 1,00000 (% 27,757.82
B 1 Policia Municipal $ 175600 | % 2107200 % 2,79731|% 168851 | % 1,20000 | $ $ 1,00000|§% 2775782
R 1 Policia Municipal $ 168800 | % 20256.00 | % 268898 | % 1626.08|% 1,200.00 | $ $ 1,00000|$ 2677107
R 1 Policia Municipal $ 168800 | % 20256.00 | % 268898 |% 162608 |53 1,200.00 | $ $ 100000 |% 26,771.07
R 1 Policia Municipal $ 197500 (% 2370000 ($ 3,146.18 | $ 1,889.55( % 1,200.00 | $ $ 100000(% 3093573
P 1 Policla Municipal $ 156100 | % 18,732.00| % 248667 |$ 150950 | % 1,200.00 | $ $ 1,00000 | $ 2492817
R 1 Policia Municipal $ 168800 % 2025600 | % 268898 |$ 1626.08 |3 1,200.00 | $ $ 1,00000|% 26,771.07
R 1 Policia Municipal $ 168800 |% 2025600 |% 268898 |$ 162608 | % 1,200.00 | $ $ 100000(% 2677107
R 1 Policla Municipal $ 1,688.00 | $ 2025600 | $ 268898 |$ 1626.08 |§ 120000 | $ 100000 (% 26,771.07
R 1 Policla Municipal $ 1,756.00|% 2107200 | % 279731 | % 168851 |% 1,200.00 | $ $ 1,00000|% 27,757.82
R 1 Policia Municipal $ 1688.00|% 2025600 |% 268898 | § 162608 | $ 1,200.00 | $ $ 1,00000|$% 2677107
R VAC. Secretaria |l| $ B % - $ - g - $ - $ $ - $ -
R VAC, Oficinista | $ - b - $ - $ - $ - % $ - $
R VAC. [Subcomisionado de la Policia Municipal $ - $ - $ - $ - $ - $ ] = [
R VAC. Capitan $ - $ - $ - 3 - $ - $ $ - 3 -
R VAC. Teniente | $ - $ - $ - $ - § - $ $ - 5
R VAC., Teniente || b - $ - 3 - $ - $ - $ $ - $ -
R VAC. Sargento $ - $ - $ - $ - $ - $ 5 - $ -
R VAC. Sargento $ - $ - $ - $ - $ B $ 5 - $
; E TOTAL | §603,130.00 || $66,781.30 |( § 40,325.6( A f
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Recursos Humanos-08
SUELDO | SUELDO | APORT. | APORT. APORT. mm
CATEGORIAﬂ CANTIDAD PUESTO MENSUAL [ ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO || VERANO | NAVIDAD TOTAL
’ Director(a) de Recursos Humanos % 3708008 4557600 % 6050218 356306]5 120000 - [ 1,00000]% 57,380.28

R 1 Sub-Directora de Recursos Humanos $ 2,233.00 | $ 26,796.00 | $ 3,557.17 |  2,126.39 [ $___ 1,200.00 | $ - |'$ 1,000.00 | $ 34,679.56
R 1 Coord.(a) de Capacitacion Continua y Adiestram| $ 1,363.00 | $ 16,356.00 | $ 217126 | $ 1.327.73|$ _ 1,200.00 | $ - | $ 1,000.00 | $ 22,054.99
R 1 Oficinista Il $ 1,278.00 | $ 1533600 | $ 203585 | % 1,249.70 |§ _ 1,20000 | $ - | $ 1.000.00 | $ 20,821.56
R 1 Jefe de Nombramientos y Cambios $ 1,750.00 | $ 21,00000|$ 2.787.75 | $ 1,683.00]§ 120000 | $ - | 1.00000[$ 27,670.75
J 1 Jefe(a) de Asistencia y Licencias $ 1,416.00 | $ 16,992.00 | § 2,25569 | 1,376.39 %  1.200.00 | $ - |'S 1,000.00 | $ 22,824.08
R 1 Oficinista | $ 1,278.00 | S 1533600 | $ 2.03585| % 1.249.70 |  1,200.00 | § - | § 1.000.00 | $ 20,821.56
R 1 Coordinador(a) Agencial de Asuntos de Retiro | $ 1,682.00 | $ 20,184.00 | $ 267943 | $ 162058 |§ 120000 |$ - |$ 1,00000|% 26684.00
R 1 Telefonista $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 2,035.85 | 3 1,249.70 | § __ 1,200.00 | $ - |'$ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Oficinista de Récords Asistencia y Licencias $ 1,278.00 | $ 15336.00 | 5 2,035.85 | $ 1,249.70 |5 _ 1,200.00 | - |$ 1,000.00|$ 20,821.56
5 1 Oficial de Némina $ 1,670.00 | § 20.040.00 | $ 2,660.31 | $ 1,609.56 |§  1,200.00 | $ - |'$ 1,000.00 3% 26509.87
R 1 Oficial de Nombramientos y Gambios § 1,278.00 | $ 15,336.00 | 5 2,035.85 | 5 1,249.70 | § __ 1,200.00 | $ - | $ 1,000.00 [ § 20,821.56

R VAC. Secretaria lll $ - |3 - |3 - |8 - [§ - |$ = 18 - |$ 2

R VAC. Jefe(a) de Néminas $ - $ - $ - $ § - 5 - $ - $ -

R VAC. Oficinista | S = 13 = 18 = |8 5 S - |3 - |$ -

R VAC. Oficinista Mecanografa Il 5 - 3 - $ - $ - ] - $ - 9 - $ -

R VAC. Oficinista | $ = S = - |$ - |8 - |8 g . =

R VAC. Oficinista | $ - $ - $ - $ - $ - $ B 5 - $ 2

R VAC. Oficinista | [3 = |$ - |8 - |$ - |$ - |$ TR o =

R VAC, Especialista en Recursos Humanos $ - $ - S - $ - $ - $ - $ - 3 -

R VAC. Oficial de Registro de Asistencia y Licencias $ B $ - $ - $ - 5 - $ - $ . $ -

R VAC. Secretaria | $ - 18 - |$ =13 - |$ - |s - IS - |$ :

$ - |3 - |3 o = [ - |$ P - |8 -

$ P . - 1% - |3 - 1s o - |$ .

$ - 1§ - |9 - |3 S = 1§ - |8 i v

$ = |8 S B = |3 > |8 - |$ - 18 -

B | & = |8 - |8 & 1 = |$ S o =

$ N $ = 1% P = |:$ - |3 = |8 -

3 = 19 o = 185 . - |8 S - |8 -

$ - | = |3 =53 - = |8 - IS - |8 $ -

$ T $ = I3 S K - | - 18 - |$ .

S = _|% - |8 - IS - |8 - s -~ 18§ $ -

$ = |5 $ = 1 - | - |$ = - |8 o

$ - |$ - |3 ~ 1'% - 1% v IS - |8 - |$ -

$ = _|$ = 18 = 18 S (1 - _|'$ - % 1% -

$ = |3 . - [$ - 3 = 1§ = |8 ) =

$ =_|$ - |$ « | - |§ - |$ - +|$ - |$ -

$ = IS - |3 - | $ < |3 - |$ = 1S $ =

= g S = = - |3 o 5

| TOTAL : t 12.000.00 | §321.040.32 |
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Recreacion y Deportes-09
SUELDO | SUELDO || APORT. | APORT. APORT. | BONO DE| BONO DE
CATEGORIAH CANTIDAD PUESTg MENSUAL || _ANUAL RETIRO SSF w%:d VERANO | NAVIDAD || TOTAL
C 1 Birector(a} de Eecraaci n y Deportes $ 2,500.00 30,000.00 | $ 3.985.50 $ 2.551.50 5 1,200.00 1; 1,000.00 | % 38.554.60
R 1 Lider Recreativo $ 134000 % 1608000 | § 213462 | § 1,306.62 $ $ 1.00000| % 21,721.24
R 1 Trabajador(a) $ 127800 | % 1533600 | $ 203585 | 1,249.70 $ $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Conductor(a) de Vehiculos Motor Pesado $ 1,278.00| % 15336.00 | $ 203585 |$ 1,249.70 $ $ 100000 | $ 20,821.56
R 1 Trabajador(a) $ 127800 % 1533600 | % 203585|% 1,249.70 | § $ $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Administrador(a) Complejo Deportivo y Multiusoes | $ 1,574.00 | $ 18,888.00 | $ 2,507.38 | § 1,521.43 | § $ $ 1,00000 | % 25116.81
R 1 Encargado(a) de Instalacién Recreativa $ 134000 | % 1608000 | % 2,13462 | $ 130662 |5 $ $ 100000 % 21,721.24
R 1 Trabajador(a) $ 127800|% 1533600 [$ 203585 |9 1,249.70 | § $ $ 1,000.00 | $ 20821.56
R 1 Lider Recreativo $ 134000 % 1608000 (% 2,13462 | $ 1,30662 | § $ b 1,000.00 [ § 21,721.24
R 1 Oficinista | $ 1,278.00[% 1533600 |5 203585 |5 124570 |$% $ b 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Administrador(a) de Centros Comunales $2,017.00 | $ 24204.00 | $ 3,213.08 | § 1,928.11 | § $ b 1,00000 [ $ 31,545.19
R 1 Conserje $ 1,27800(% 1533600 |$ 203585|% 124970 |% b $ 1,00000| % 20,821.56
R 1 Administrador(a) de Canchas $ 147100 | $ 1765200 | $ 234330 | $ 1,426.88 $ $ 1,000.00 | $ 23,622.18
R 1 Sub-Director(a) de Recreacion y Deportes $ 1811.00(% 21732.00|$ 288492 |$ 1,735.00 $ $ 1,000.00 | $ 28,555.92
R VAC. Coordinador{a) de Asuntos de la Juventud $ - [ - $ $ - $ $ - $ -
R VAC. Lider Recreativo $ - $ - $ $ - $ $ - $ -
R VAC. Secretaria Il 3 B $ - $ 5 - $ $ - $ E
R VAC. Conserje $ - $ - $ $ - $ $ - $ -
R VAC. Trabajador(a) $ - $ - $ $ - $ $ - $ -
R VAC. Lider Recreativo $ $ - $ $ - $ 3 - $ -
R VAC. Auxiliar Administrativo $ - 3 - b - i $ $ - $ -
$ - $ - $ $ - $ $ $ b -
3 - $ . $ $ - $ $ $ - $ -
b - $ - $ 3 - $ $ $ B $ B
$ - $ - $ $ - $ $ $ - $ -
$ - $ - $ $ - $ 5 $ - $ -
$ - $ - $ 3 - $ $ $ - $ -
5 - 3 - $ $ - 3 $ $ - $ -
$ - b - $ $ - 5 5 b - $ -
$ - $ B 3 $ - $ $ $ - $ -
$ - $ - $ $ - $ $ $ - $ -
$ - $ - $ $ - $ $ $ - $ =
$ - § - $ $ - $ $ $ - $ -
$ - $ - $ $ - 3 $ ) - $ -
$ - $ - - $ - ] $ § - b -
- ToTAL TR T )




| I I I I I I I
Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Centro de Envejecientes-11
SUELDO | SUELDO | APORT. | APORT. APORT. || BONO DE | BONO DE

CATEGORIA || CANTIDAD PEESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO|| VE! NAVIDAD TOTAL
irector(a) del Centro Geriatrico $ 227800 27,336.00 [ $ §LB2E.§5 $ z.o'éT'z"o $ 1,200.00 | § 1,000, $ 35,256.05
R 1 Cocinero(a) $ 127800 | % 15336.00| % 203585|% 124970 ]| % 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | § 20,821.56
R 1 Supervisor(a) del Servicio de Alimentos $ 127800 % 1533600 |$ 203585 |5 1,249.70| § 1,200.00 | $ $ 1,00000 | $ 20,821.56
R 1 Auxiliar Administrativo $ 140200 | % 1682400 | % 223339 | % 1.363.54 | $ 1,200.00 | § $ 1,00000 | § 22620.92
R 1 Cocinero(a) $ 127800 % 15336.00| % 2,03585|% 124970 | % 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano | $ 1,278.00 | $ 15336.00 | $ 203585 | % 124970 | $ 1,20000 | 3 $ 1,000.00|$ 2082156
R 1 Ayudante de Cocinero $ 127800 % 1533600 |% 2,03585|% 1,249.70 | & 1,200.00 | § $ 1,000.00 | § 20,821.56
R 1 Secretaria Il $ 139200|% 1670400 | & 221746 | $ 135436 | % 1,200.00 | $ $ 1,00000 | % 2247581
_B_ 1 Enfermera Practica Licenciada $ 144600 | $ 17,35200 | 230348 |[$ 140393 | % 1,20000 | $ $ 1,00000 | % 2325941
R 1 Conserje $ 127800 | % 15336.00| 9% 203585|9% 124970 | % 1,200.00 | $ $ 1,00000 | % 20B21.56
R 1 Enfermera Préctica Licenciada $ 144600(% 1735200 |% 230348 | % 140393 |% 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | § 23,259.41
R 1 Agente Comprador(a) $ 139200 |% 1670400 | % 221746 | $ 135436 | % 1,200.00 | § $ 1,000.00 | $ 2247581

R VAC. Enfermera Practica Licenciada $ - $ . $ - $ - $ - $ $ - $ -

R VAC. Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado | $ - 3 - 5 - $ - $ - 3 $ - $ -

R VAC. |Sub-Director{a) Centro Geriatrico $ - $ - $ - $ - $ - 1% § - 3 -

R VAC. Oficinista | $ - $ - $ - $ - 3 - $ $ - $ -

R VAC. Conductor(a) de Ambulancias $ - $ - 3 - $ - $ - $ $ - b -

R VAC. Secretaria || $ - $ - $ - $ - $ - $ b - b -

R VAC. Contador | $ - S - $ B $ - $ B $ $ - $ -

$ - $ - $ - 3 - $ - $ $ - 5

$ - $ - $ - $ - $ - 3 $ - $ -

$ - $ - $ - $ - § - $ $ - $ -

$ - $ - $ - $ $ - $ $ - $ -

$ - $ - $ $ - $ - $ $ E $ -

$ - $ - $ - $ - $ $ $ - $

$ B $ $ - $ - $ - $ $ B $ -

$ - $ - $ - $ - ) - $ $ - $ -

$ - $ - $ - $ - $ - 3 $ - $ -

$ - $ - $ - 3 - $ - $ $ - $ -

$ - $ - b - $ - $ - B $ - $ -

3 < |$ - |$ . - |3 = 13 B - IS -

$ - |8 = I'S - 'S - |3 - |$ $ = I3 -

S - S - [$ B -_|$ - _|$ $ - |3 -

3 - |8 - 1§ -_|s - |8 -_[S $ - |§ -

$ i - |8 - |8 S = |$ 5 T -

$ $ - $ - $ - $ - $ $ - $ -

s $ S ; = 3 | -

TOTAL

e




TOTAL

$ 20,821.56

$
$
$

e
&

&

$§ 1,000.00 | § 38,554.00

$ 1,000.00

$
$
$

$

$

1,200.00 | §
1,200.00 | §

APORT. | BONO DE|
PLAN MEDICO | VERANO || NAVIDAD

b

SSF

$

RETIRO

$ 203585 |% 124970 | $

ANUAL

$ 15,336.00

$
$

$
$
&

SUELDO | SUELDO | APORT. | APORT.

Reclaciones Publicas-12
MENSUAL

$ 250000 (% 3000000 (% 398250 |% 237150 (%

$ 1,278.00

$
$

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

PUESTO
rensa,

rector(a) de
Comunicaciones y Relaciones

Publicas

Auxiliar de Relaciones Publicas

(Empelado LSS)
Auxiliar de Prensa

CANTIDAD
VAC.

CATEGORIA

$

$

$
$

TOTAL




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Aportaciones Federales-13

SUELDO | SUELDO APORT. APORT. | APORT. | BONO DE| BONO DE

CATEGORIA CANTIDAD PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO| VERANO | NAVIDAD TOTAL
R 1 Secretaria Il $ 127800 % 1533600 | % 2,03585|% 124970 % 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Auditor(a) | $ 157800 |% 1893600 |% 2513.75|% 152510|% 1,20000|$ - |$ 1,000.00 [$ 25174.86
R 1 Secretaria Il $ 102100 | § 1225200 | % 162645|5% 1,013.78 | % 1,200.00 | § - $ 1,000.00 (% 17,092.23
R 1 Oficinista | $ 127800 (% 1533600 (% 2,03585|% 124570 | % 1,200.00 | § - b 1,000.00 | § 20,82156
R 1 Oficinista | $ 127800 |5 1533600 |$ 203585 (% 124970 |8 1,20000 | $ - $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Auxiliar Administrativo(a) $ 117800 [$ 14,136.00|$ 187655|% 1157908 1,20000[$ - |$ 100000 [$ 1937046
R 1 Agente Comprador(a) $ 139200 % 1670400 |$ 221746 [$ 135436 | 5 1,20000 | § - $ 1,000.00 | $ 2247581
R 1 Inspector de Vivienda $ 120500 |$ 1554000 | $ 206294 | $ 126531 | % 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,068.25

5 - |8 - |8 = |3 - 1S - |§ S - |s -

$ - $ - $ - $ - $ - 3 - $ - $ -

$ = $ - $ £ $ - $ - $ - $ - $ -

= DR - - = |8 == . ) -8 =

Tty ST TOTAL B0 KA o0& s T8 oo 0DI & - 1§ A i &




I I I [ I I | i { i | | [
Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Asuntos del Ciudadano-16
[~ SUELDO APORT. || APORT. APORT. BOND DE
cmeconmn CANTIDAD PUESTO MENSUAL || ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO NAVIDAD TOTAL
1 BFector(a} de 1a Oficina de Servicios al Ciudadand $ 2,832.00 | $ 33,984.00 | $ 4.511.38 | $ 2,576.25 1,200. $ 1,000.00 | $ 43,371.65
Sub-Director(a) de la Oficina de Servicios al
R 1 Ciudadano $ 1,876.00 | % 2251200 (% 298847 |$ 179867 [$ 120000 $ $ 1,000.00 | §
R 1 Trabajador(a) Social $ 1,416.00 | $ 16,99200 | $ 2,25569 | $ 1,376.39 |$ _ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | §
R 1 Operador(a) Equipo de Entrada de Datos $ 1,442.00 | $ 17,304.00 | $ 2,297.11 | $ 1,400.26 | $ _ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | §
R 1 Conductor(a) de Vehiculo de Motor Liviano $ 1,078.00 | $ 15,336.00 | $ 2,035.85 | $ 1,249.70 | $ __ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | ¢
R i Secretaria Il $ 1,39200 | $ 16,704.00 | $ 2,217.46 | $ 1,354.36 | 8 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | §
R 1 Oficinista | $ 1,27800 | $ 1533600 | $ 2,03585|$ 1,24970 |§ _ 1,20000 [ $ $ 1,000.00 | §
R [ Oficinista 1ll $ 1,200.00 | $ 1548000 | $ 2.054.97 | $ 1,260.72 | § _ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | §
R VAC, Enfermera Préactica Licenciada 3 - $ - $ - $ - g - § $ - $
R VAC. Coordinador{a) de Asuntos al Impedido $ - $ - $ - $ - ; - $ $ - $
R VAC. Jefe Administrativo $ - $ - $ - $ - $ - $ $ E $
R VAC. Oficinista | $ = 1$ - |$ - 18 S - |$ $ - |S
$ - [$ - 1B - [$ ol . I $ s |8
$ = |8 - |8 - |$ - |3§ - |$ $ < 1%
$ - IS - |$ - 1% 7 I - 1% $ - 13
$ = —3 — o = |5 $ - 13
$ - |8 B E - |8 S - |8 $ S
$ = S - |$ - 1§ - [$ - |$ $ - (5
$ - |8 | - |8 > 1§ T $ ) i
$ - |3 - |$ > | & - |3 - | $ $ = |3
$ - |'$ - |3 - |$ A = 15 $ - |$
$ - [§ - |3 - |8 - |8§ - |8 13 R E
$ = 1S > & - |3 - 1§ T $ < 13
$ - I8 ~ |5 - 18 = 1% -~ IS $ = 15
$ - § - $ - $ - $ - $ [ - $
$ - 1% - 1% - S - |8 - S $ - |8
$ o - |$ - |$ =18 S ] $ = 13
$ - |3 - |3 - |5 - 1§ e $ = 18
B = 18 - |S ¢ IS + 18 T $ - |8
5 = 18 - |3 . = |8 - |8 $ = 1§
$ = |5 - |$ - | § =k = 13 $ - |$
$ = I3 > |$ - |8 - |§ = 13 5 = 1%
$ - |5 - | & - |$ = 18 - |5 $ - |8
$ - |8 - |$ - |8 S - IS $ S
$ = S 5 > = 3 B :
L TOTAL | §,000,00 || §204,010.84 |
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TOTAL

43,371.65
$ 24,086.53
$ 23,796.31
$ 25174.86
$ 26,001.99

$
$
$

$1,000.00
$1,000.00
$1,000.00
$1,000.00
$1,000.00

b
P
p

q
L

q
o

VERANO || NAVIDAD

]

$
:
b
2
p
3
b
9
-

[
B
q
[
q
L
q
+
¢
q

1,200.00
1,200.00
1,200.00
1,200.00
1,200.00

APORT.

PLAN MEDICO

b
n
P
n
1]
n
1]

$
$

q
o
q
b
q
!

APORT.
SSF

$ 267628

$ 1,456.25 | §

$ 1,437.89

$ 1.505.10

$ 1,577.43

B
b
b
b
b

L
q
.
q
L
i
L

q
o

RETIRO

$ 4,511.38
$ 2,394.28
$ 2,362.42
$ 2,513.75
$ 2,604.56

$
[
b
$
§
$
q

=

| de Las Piedras

ANUAL

% 33,964.00
$ 18,036.00
$ 17,796.00
$_18,936.00
$ 19,620.00

]
B
o]
=
p
\
4]
m
b
.
P

b
q
o
q
u
q
b
q
o
q
R

icipa

SUELDO | SUELDO | APORT.

Auditoria Interna-21

b
P
b
b

MENSUAL
$ 2.632.00
$_1,503.00
$ 1,483.00
$ 1,578.00
$ 1,635.00

m
W»
o
b
q
b

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Mun

PUESTO
Director(a) de la Oficina de Auditoria Interna

Auxiliar Administrativo

Oficinista |1l
Auditor(a) Il
Auditor(a) Il
Auditor(a) |
Subdirector(a) de la Oficina de Auditoria Interna

1

1

1

1

1
VAC.
VAC.

|LCATEGORIA] CANTIDAD
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q
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5
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'l

$ 26,78558
$ 21.126.09

TOTAL
$ 21,126.29

Gerencia y Presupuesto-22
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

rencia y Presupuesto

Subdirector(a) de Gerencia y Presupuesto

Secretaria Il

PUESTO

irector(a

Auxiliar de Contabilidad
Auxiliar Administrativo

TOTAL

1

VAC.

|cATEGORIA| CANTIDAD




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Procesamiento de Datos-23

TOTAL
$ 32,546.45

$1.000.00 | $27.554.66
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UESTO

irector(a) de Procesamiento de Datos
Encargado(a) de Sistema Electronico de Informacién

CATEGORIA||CANTIDAD

TOTAL

1
1




$ 20,821.56
$ 2247581

$
$
$
b

TOTAL
S 47,6238

T
B

NAVIDAD

$1,000.00
$1,000.00

b
b
$

$1,000.00_

/ERANO

5
$
$

$
$
$
$
$
$

Off \
.00 | §

1!
1,200.00
1,200.00

PLAN MEDIC

$
$
$
$
$
3
$
$
$
b
$

SSF
$ 1,24970 | %

$
$

3
$
$
$
$
$
$

APORT. | APORT.

RETIRO

$221746 | § 135436 | %

$2,035.85

$
$

$
$
$
$
$

ANUAL

$15,336.00

$
$
$
$
B

SUELDO | SUELDO |

MENSUAL

$ 3,125.00 | $37,500.00 | $4,978.13 | $ 2,945.05

$ 1,278.00
$ 1,392.00 | $16,704.00

8
$

Loy

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Planificacion y Desarrollo-25

PUESTO

rector de Planiicacion y Desarrollo Urbano

Oficinista |

Analista en Planificacion
Técnico de Permisos
Augxiliar Administrativo(a)

Secretaria ll|
Técnico de Ordenacion Territorial

Secretaria lll

VAC.
VAC.
VAC.
VAC.
VAC.

CATEGORIA|| CANTIDAD

TOTAL




[ | | l I I | | I [ I I | [
Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Servicios Administrativos-26
“SUELDO | SUELDO | APORT. APORT.
CATEGORIA CANTIDAD PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO PLAN MEDICO NAVIDAD TOTAL
' i Director(a) de Servicios AdmINIStraiivos - 3 L g - $ - ] - -
R 1 Sub-Directora de Servicios Administrativos $ 141600|% 1699200 | % 225569 |% $ 1,20000 [ $ $ 1,00000 | $ 22824.08
R 1 Guardian $ 146600 (% 1759200 |% 233534 (% $ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | $ 23,549.63
R 1 Guardian $ 1,27800|% 1533600 (% 2,03585| % $ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Guardian $ 1278.00] $-15336.00 | $ 203585 | % $ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Trabajador $ 127800 | $ 1533600 | % 203585 % $ 1,200.00 | § $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Guardian $ 1,278.00 | $ 15336.00 | $ 2,03585 | § $ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Auxiliar Biblioteca $ 1,34000 | $ 16,080.00 | $ 2,134.62 | $ $ 1,200.00 | § $ 1,00000 | § 21,721.24
R 1 Oficinista | $ 127800 | % 15336.00 |5 203585 | 3 $ 1,200.00 | § $ 1,00000|$ 20821.56
R 1 Secretaria Il| $ 139200 | % 1670400 | $ 2217.46 | § $ 1,200.00 | $ 1% 100000 |% 2247581
R 1 Oficinista | $ 1,27B00|$ 15336.00 | $ 203585 % g 1,200.00 | $ $ 1,00000 | % 2082156
R 1 Capataz de Brigadas $ 1,27800 [$ 1533600 ($ 203585| % g 1,200.00 | $ $ 1,00000|% 20821.56
R 1 Guardian $ 127800 | % 1533600 | $ 203585 | % $ 1,200.00 | $ $ 1,00000 % 2082156
R 1 Carpintero(a) $ 127800 | % 15336.00 [ $ 203585 | % $ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | § 20,821.56
R 1 Trabajador $ 1,278.00 | $ 1533600 % 203585 % $ 1,200.00 | § $ 100000 | % 2082156
R 1 Oficinista | $ 127800 | $ 15336.00|% 203585 % $ 1,200.00 | $ $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Trabajador $ 127800 | % 1533600 % 203585 | % 3 1,20000 | § $ 1,00000 | $ 20821.56
R 1 Trabajador $ 1,278.00| % 15336.00 | $ 203585 | $ $ 1,20000 | $ $ 1,00000 [ $§ 20,821.56
R 1 Oficinista | $ 127800 % 1533600 | 203585 | $ 3 1,20000 | $ $ 1,00000| % 2082156
R VAC. Encargado(a) Museo Histérico $ - $ - $ - $ $ - $ $ - $ -
R VAC. Guardian $ - $ - $ - $ $ - $ $ - $ -
R VAC. Trabajador $ - 3 - $ - $ $ - $ $ = $ =
R VAC. Oficinista | $ - $ - $ - $ $ - $ $ $ -
R VAC. Trabajador $ - $ - $ - $ $ B $ $ - 5 -
R VAC. Encargado(a) de Cementerios Municipales $ - $ - $ - 3 $ - $ $ $ -
R VAC. Trabajador $ - $ - $ - $ $ - 3 $ $ -
R VAC. Bibliotecario(a) $ - $ - $ - $ $ - $ $ - $ 2
R VAC, Trabajador $ - $ - 3 - $ $ - $ $ - % -
R VAC. Trabajador $ - $ - $ - $ $ - $ $ - $ -
R VAC. Conserje $ - $ - $ - $ $ - $ $ - $ -
R VAC. Trabajador $ E $ - $ - 5 $ - $ $ - 3 =
R VAC. Oficinista | $ = |'S - |3 - |8 $ = (3 $ - 13 =
i r TOTAL 00 ' [ §__21,60000)(8 . [/ $18,000,00 || §382072.87




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Conservacion y Ornato-28

II SUELDO || SUELDD APORT. APORT. APORT. "BONO DE
CATEGORIA|[CANTIDAD PUESTO MENSUAL AN% REE_ERO SSF PLAN MEDICO|J| VERANO || NAVIDAD TOTAQ
C VAC. Director(a) de Conservacion y Omato $ - $ - $ - $ - 3 B $ - $ - 3 -
R 1 Trabajador(a) $ 1,278.00 | $ 15336.00 ($ 203585 |% 124970 | § 1,200.00 | $ E $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Rotulista $ 129000 | $ 154B000 )% 205497 [ & 1,26072 | § 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | $§ 20,995.69
R 1 Trabajador(a) $ 127800 (% 15336.00 [$ 203585 % 124970 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 20.821.56
R 1 Subdirector(a) de Conservacion y Ornato $ 1,689.00 |$ 20,268.00 | $ 269058 [$ 1,627.00 | § 1,200.00 | § - $ 1,000.00 | $ 26,785.58
R 1 Trabajador(a) $ 1,278.00 | $ 15336.00 | 5 2,03585 | % 124970 | $ 1,200.00 | $ T $ 1,000.00 | $ 20,821.56
R VAC. |Trabajador(a) $ - |8 -~ 15 o 18 - |5 o - |3 . 18 .
R VAC.  [Supervisor(a) Conservacién y Ornato $ - $ - $ - $ - $ - $ $ $ -
R VAC.  |Operador(a) de Equipo Pesado $ - $ = $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R VAC. |Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado | § - $ - $ - $ - $ - $ - $ - b -
R VAC. |Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano $ - $ - $ = $ - $ - $ - $ - b -
R VAC. |Supervisor(a) de Saneamiento $ - $ - $ - $ E $ - $ - $ - $ -
$ - $ = $ - $ - $ - ] - $ $ -
§ - $ - $ - $ < $ - $ - $ - $ -
b - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ = $ - b - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - 3 - $ - $ . $ - $ - 5 -
$ - $ = $ - 5 - $ - $ - $ . b -
$ R - |8 - |$ K - |3 - _|'$ - |5 "
b - $ - 3 - 3 - B - $ 2 $ - B 4
$ - $ - $ - b - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ = $ = $ = $ - $ #
$ - $ - $ - $ - $ - $ = $ - $
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - 5
$ - $ - $ - $ 7 $ 2 $ 4 g = 5 z
$ = $ - $ - $ - B - $ - $ - $
$ = b - $ - $ - $ ‘ $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ E $
$ - $ = B - b - $ $ $ - $ =
B - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
B - $ - B - 3 $ B $ $ < [ i
$ - $ - $ = $ - b - b ~ $ - b -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - B = $ $ - $ - $ - b} -
§ 3 3 - i) - $ - $ - $ = B E b =
b - $ - $ = $ - $ - 5 - $ 7 $ -
$ - $ - $ - 3 - 3 z 3 Z § 2
- b - b - $ - 3 - - B -
| | ToTAL U 00 RS X006 000§ M & 13 BARLOR LD




e

«’48 19.90

TOTAL
$22,476.81

$

NAVIDAD

$1,000.00

$1,000.00

$

e

$
$
$
$
$
$
$
$

1,2
1,200.00 | $

P

$
$
i)

PLAN MEDICO || VERANO

SSF
2,989.31
$ 1,354.36

$

&
$
]

,054.5

RETIRO

3
-]

$2,217.46

$
$

ANUAL
.076:0
$16,704.00

$
$
$
$

Desarrollo Economico-29

MENSUAL

$3,173.00
$1,392.00

$
$
§
$
$
3
$
$
$

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

PUESTO
Director(a) de Desarrollo Econémico

Secretaria Ill

CATEGORIA||CANTIDAD

$
$
$
$
$
$

$
$
$

$

b
$

$
$

$

$
$
$

$
$

$
$

$

TOTAL




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras

Oficina Vice-Alcalde-33

TOTAL

APORT. || BONO DE | BONO DE

PLAN MEDICO || VERANO || NAVIDAD

(§ 800000 - N TOnu.on ¥ TenAnaas |

SSF

RETIRO

SUELDO | SUELDO | APORT. | APORT.
MENSUAL | ANUAL
$ 4,118.00 | $ 49,416.
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PUESTO

Vice-Alcalde

Encargado(a) Terminal Carros Publicos

Oficinista |

Administrador(a) de la Plaza de Mercado

Secretaria |l

Administrador(a) de Biblioteca

TOTAL

1
1
1

1

VAC.

CATEGORIA|[CANTIDAD




32,546.45

TOTAL

$ 22,475.81
$ 21,793.80
$ 22,475.81

§ 2247581

b

$

000

NAVIDAD
$ 1,000.00
$1,000.00
$1,000.00
$1,000.00

g
$

BONO DE || BONO DE
VERANO

T -

b

3
$
=
$
3
9
$
$
-
;
$

MEDICO
1,200.00
1,200.00
1,200.00

1,200.00
1,200.00

APORT.

r
p

»
[

b

%
$
$
T
b

APORT.

B|5|8(8 ; :
b =
2SR5
|||
»|Bleln o|einle A A P )

SSF PLAN

$ 332300]% 199145

APORT.
$ 2,217.46
$ 2,142.59
$ 2.217.46
$ 2.217.46

RETIRO

$

$

2.00

16,704.00
$ 16,140.00
$ 16,704.00
$ 16,704.00

$

Compras y Suministros-35

MENSUAL ANUAL

S 2,086.00 |

$ 1,392.00
$ 1,345.00
$ 1,392.00
$ 1,392.00

$
$

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

PUESTO
irector(a) de Compras y Suministros

Agente Comprador{a)

Agente Comprador(a)
Agente Comprador(a)

Secretaria ||

Agente Comprador(a)
Jefe{a) Administrativo

VAC.
VAC.

CANTIDAD

CATEGORI

$
$
$
$
$
$
$

$
$

$
$
$
$

$
$
3
$
$
$
$
$

$
$
$

$

5
$
$
$

$
$
$
$

TOTAL




PUESTO

Director{a) de Endosos y Permisos

Secretaria |l

Supervisor(a) de Obras Publicas Municipales

Inspector(a) de Obras y Construccion
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AC.

1

VAC.

VAC.
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TOTAL
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Oficina de Reciclaje-43
SUELDO | SUELDO | APORT. | APORT. APORT. | BONO DE| BONO DE
cmsaonmﬂcmnmo L PUESTO MENSUAL || _ANUAL RETIRO SSF___||PLANMEDICO|| VERANO || NAVIDAD || TOTAL _|
[¢] VAC. [Director(a) Erograma de Eaclclaje ! 3 - - $ - $ = |3 - $ > $ =
R 1 Conductor(a) de Vehlculos de Motor Pesado [ $ 1,278.00 | $ 15,336.00 [ $ 203585 |$ 124970 | $ 1,200.00 | § - $ 1,000.00 [$ 20,821.56
R 1 Secretaria Il $ 1278.00|% 15336.00 | $ 203585 $ 124970 | § 1,200.00 | $ - § 1,000.00 | $ 20,821.56
R 1 Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado | $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 203585 | $ 1,249.70 | § 1,200.00 | § - | $ 1,000.00 | $ 20821.56
R 1 Coodinador(a) del Programa de Reciclaje $§ 1,813.00|% 21,756.00 | $ 2,B88.11 | $ 174083 | § 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | § 28,584.94
R 1 Trabajador(a) $ 1,278.00 | $ 1533600 |5 203585 | 124970 | § 1,20000 | $ - $ 1,000.00 | § 20,821.56
R 1 Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado | $ 1,278.00 | § 15336.00 [ $ 203585 | $ 124970 | § 1,200.00 | $ - $ 1,000.00 | § 20,821.56
R 1 Trabajador(a) $ 127800 |% 15336.00 |$ 203585 [$ 124970 | § 1,200.00 | § - |$ 1,00000|$ 2082156
R VAC. |[Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado | $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R VAC. Oficinista | B - $ - $ - $ - $ ~ $ - $ - § -
R VAC. |Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano | $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ =
$ - $ - $ - $ - $ b - $ - $ =
$ - $ - 3 - $ = $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
§ - $ - $ - $ - $ - |8 - 1% - B -
$ - 3 - $ - 3 - 3 - |$ - 15 - |5 -
$ - $ - $ - $ - $ - E - $ - $ -
$ - $ - 5 - $ - $ - |$ - $ - |3 -
$ - |$ - |$ - |8 - | % b - % - 19 2
$ - $ - $ - $ - $ $ - 19 = $ 7
$ - $ - $ = $ # $ - $ 2 $ S $ =
$ - $ - $ - $ = $ $ - b - $ -
$ = $ & $ - $ $ = $ = $ b =
b - $ - $ - $ - § - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ b - b - $ -
$ - $ - b - $ - $ - b - $ - $ -
b o $ - $ - $ = $ $ - $ - $ -
5 - B - $ - $ - $ $ - $ % -
$ - $ - $ - |$ - $ $ - |$ - |8 -
$ - $ - $ - $ - 1% b b $ -
$ - $ - $ - 5 - $ - 1|3 - $ - |'$ -
3 - $ - $ - $ - $ - $ = $ = $ -
$ - $ = $ = $ - $ - $ - $ = $ -
3 = B C i = B - $ & $ - $ - $ -
B = $ = $ - 1% - $ - |$ - % - b -
5 - s - 1§ = |8 1% | G | G
$ - $ - $ - 1% - $ - |$ - % - 185 -
$ - $ - $ - $ - |$ - b - b -
$ = $ - § - $ - $ - $ b $ -
$ - $ = $ & b - $ - H b $ -
$ - 3 $ - & - |$ $ $ $ -
= b % b b




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras
Mecanica y Transportacion-45
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

TOTAL

PLAN MEDICO || VERANO || NAVIDAD

SSF

APORT. APORT. | BONO DE | BONO DE

RETIRO

ANUAL

SUELDO | SUELDO | APORT.

MENSUAL
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Gobierno Municipal de Las Piedras
Oficina Asuntos de la Mujer-49

PUESTO

Oficina de Asuntos de la Mujer

Birecmf(aj

Subdirector{a) Oficina de Asuntos de la Mujer

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Relaciones Pubiicas

TOTAL

CATEGORIAf CANTIDAD

1
1

1




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras

CRIM-50

TOTAL

$ 20,821.56
$ 2591492
$ 20,821.56

$1,000.00 | $ 24,086.53
$1,000.00 | $ 28,454 34

PUESTO
irector(a) del CRIM (E;ntro Local) $ - f

Oficinista |

Sub-Director del CRIM

Oficinista |

Contador(a) |

Jefe Administrativo(a)

AC.

1
1
1
1

CATEGORIA|{CANTID,
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TOTAL
S 55,589.91

$ 27,728.79

0.00

1,

$1,000.00

NAVIDAD

VERANO
w

$

1,200.00

PLAN MEDICO

$ 1,20000

$
T
W

APORT. APORT. | BONO DE |

$

.

$ 279412 | § 1,686.67

APORT.

ANUAL

RETIRO SF
T 44,008.00 | & 585268 | © 3,449.23

Fondos Federales
$1,754.00 | § 21,048.00

MENSUAL

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

PUESTO

de Frogramas Federales | $3,674.00

Sub-Director(a) del Programa de

Rentas Subsidiadas

rector(a

1

C

CATEGORIAI CANTIDADI
1 |

$
$
$
$
$

$
$
$
$

$
$
$
$
$
$
$
$
b

$
$
$

$
$
$
$
$
$
$

$
$
$
$
$
B
$

$
$
$
$
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Gobierno Municipal de Las Piedras
Empleados Transitorios
SUELDO ||  SUELDO ||  APORT. APORT. APORT. BONO DE BONO DE
CAT. CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL
T 1 Auxiliar de Biblioteca b 682.00 | § 8,184.00 | B - 5 70258 | § $ - $ 1,000.00 | $ 9,886.58
T 1 Contador(a) $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | § - § 1,568.32 | $ $ - % 1,000000 | $ 21,600.32
T 2 Trabajador(a) ($1,178.00) $ 2,3568.00 | § 2827200 | % - $ 231581 | % $ - $ 200000 |% 32,687 81
o B Trabajador(a) ($1,278.00) $ 10,224.00 | § 122,688.00 | § E 5 9,99763 | $ $ - 3 8,000.00 | § 140,6685.63
T 1 Recaudador Rentas Mun. $ 1,278.00 | § 15,336.00 | $ - ] 1,249.70 | $ $ - $ 100000 | § 17.585.70
2 Oficinista | {$628.00) § 1,266.00 | § 16,072.00 5 1,306.01 | § $ - $ 2000008 18,378.01
T 5 Oficinista | ($682.00) 5 3,410.00 | § 40,820.00 | § - $ 3,512.88 | § § $ 6,000.00 | § 49,432 88
T 5 Oficinista | ($852.00) 5 428000 | % 51,120.00 | = 3 429318 | § 5 5 5,000.00 | § 60,413.18
T 4 Oficinista | ($1,178.00) $ 471200 | % 56,544.00 | $ * $ 463162 |9 $ § 400000 | % 65,175.62
T 10 Oficinista | ($1,278.00) $ 12,780.00 | & 153,360.00 | $ by $ 1249704 | % 3 = $ 10,000.00 | § 175,867.04
T 1 Oficinista | $ 1,256.00 | § 1507200 | % » $ 1,229561 | § $ § 1.00000 | % 17.301.51
T 3 Oficinista | ($1,366.00) b 408800 | 8 48,816.00 | § $ 396302 |% $ b 3.00000|% 65,778,092
T 3 Cond. Ambulancia ($1,256.00) ] 3,768.00 | § 45 216.00 | § - $ 3,688.52 | $ $ - 5 3,00000 | % 51,804.52
T 3 Cond. Ambulancia ($1,356.00) $ 4,068.00 | § 48,818.00 | 8 » $ 396392 | % . $ - $ 3,000.00 | § 56,770.92
T 1 Auxlliar del Hogar $ 68200 | % B,184.00 | & - $ 702581 § $ - B 1.00000 | $ 9,8B86.58
i) 4 Trabajador(a) ($628.00) 5 251200 | % 30,144.00 | § - § 2681202 % $ B 4,000.00 | 36,756.02
T 1 Trabajador(a) Social 3 1.416.00 | § 16,992.00 | - $ 1,376.38 | § $ - $ 1,00000 | § 19,368,008
T 1 Inspector de Viviendas $ 682.00 | § 8,184.00 | $ $ 70258 | $ $ = § 1,000.00 | $ 9,886.58
T 2 Trabajador(a) ($682.00) $ 136400 | 8 16,368.00 | - 3 140515 | § $ - ki 2,000.00 | $ 19,773.15
T 1 Lider Recreativo $ 1,108.00 | § 13,206.00 | § . $ 1,08364 | $ $ - $ 1,000.00 | § 16,380.64
T 4 Enfermera Asoc. | ($2,000.00) $ 8,000.00 | § 98,000.00 | § - 3 7,850.00 | $ $ - $ 4,000.00 | $ 107,650.00
T 3 Enfermera Asoc. | ($2,100.00) $ 6,300.00 | § 7560000 | § - $ 601290 | % 5 - B 3,000.00 | $ B4,612.90
T 1 Enfermara Gen. Lic. 5 2,350.00 | § 28,20000 | § - $ 223380 | $ $ . B 1,000.00 | § 31,433.80
T 3 Enfermera Gen. Lic.($2,600.00) § 7,800.00 | % 83,60000 | § 5 7,389.00 | $ $ * $ 3,00000|% 103,989 .80
X 1 Enfermera Gen. Lic. $ 288800 % 34,776.00 | 5 - 3 2738.86 | % - $ - $ 1,00000 | § 38,512.86
T 2 Secretaria |l ($1,278.00) s 255800 |8 3067200 % - § 248941 | § $ 5 2,000.00 | $ 35171.41
T 1 Jefe de Rentas Municipales $ 1,635.00 | § 10,620.00 | - 5 1,577.43 | $ S § 1,000.00 | § 22197.43
T 1 Recaudador Auxiliar $ 1,278.00 | § 15,336.00 | § - $ 1,248.70 | $ $ $ 1,000.00 | § 17,586.70
T i Operador de Equipo Pesado $ 1,278.00 | & 16,336.00 | § - § 1,249.70 | § $ g $ 1,000.00 | $ 17,586.70
T 1 Operadaor de Equipo Pesado 3 1,278.00 | § 156,336.00 | § = $ 1,24970 | $ $ . % 1,00000 | % 17, 586.70
L3 1 Comisionado Policia Municipal $ 1,499.50 | $ 17,884.00 | & - § 145304 | § $ - 5 1,000.00 | $ 20,447.04
T B8 Policia Municipal  ($1,561.00) $ 9,366.00 | § 112,392.00 | § - $ 9,056.99 | § $ - s 6,000.00 | % 127,448.99
T 1 Ayudante de Cocinero § 1,278.00 | % 16,338.00 | $ - $ 1,248.70 | § $ - $ 1,00000 | § 17,685.70
il 1 Enfermera Practica Licenciada S 1,878.00 | § 15,336.00 | § - b 124070 | § $ z 3 1,000.00 | § 17.5685.70
Oficial Conservacion y Disposicion de.
T 1 JDocumanlcs $ 1,278.00 | & 15,336.00 | % = $ 124870 % $ - £ 1,000.00 | & 17,585.70
T VAC. |Anallsta datos Geograficos $ - 5 $ - $ - § $ - $ $ -
T VAC. |Trabajador $ =, $ $ - $ = § 5 * 5 - 3
T VAC. |Trabajador $ - $ - $ - $ - § $ - $ $ =
— = -
TOTAL 4,302,708, ] $ . | L] 110,808,885 || 8 < |8 « s 87,000, 1,660,707.88




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Empleados Irregulares

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO DE || BONO DE
CAT. || CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL

| 3 |[Oficinista | ($1,196.25) |$ 3,688.75|% 43,065.00 | $ - $ 352397 |% - $ - $ 3,00000|% 49588.97
1 6 |Oficinista | ($1,298.55) |$ 7,791.30|9% 93,49560 | $ - $ 76114119 - $ - $ 6,00000|% 107,107.01
I 6 |Oficinista | ($638.00) |$ 382800 (% 45936.00 |3 - $ 397310 % - $ - $ 6,00000$ 55909.10
| 7  |Oficinista | ($692.56) $ 484792|% 5817504 | % - $ 498589 |% - 3 = $ 7,00000[8% 70,160.93
I 8 |Trabajador(a) ($638.00) [$ 510400 |% 61,248.00|% - $ 529747|% - $ - $ 800000 ($ 7454547
I 15 |Trabajador(a) ($692.56) | $ 10,388.40 | $ 12466080 | $ = $ 10,684.05| % = $ = $ 15,000.00 | $ 150,344.85
| 1 Trabajador(a) ($797.50) | 797.50 | $ 9,670.00 | $ 2 $ 80861 | $ = $ $ 1,00000(|% 11,378.61
I 7 |Trabajador(a) ($865.70) |$ 605990 |$ 72,718.80 | % - $ 609849 (8% - $ . $ 700000 ($ 8581729
1 2  |Trabajador(a) ($957.00) |$ 191400 $ 22,968.00 | $ - $ 191005]8% - $ - $ 200000 (% 26878.05
I 3 [Trabajador(a) ($1,038.00) |$§ 311400|$ 37,368.00 | $ - $ 308815|% - |$ = $ 3,00000|% 43456.15
I 4 |Trabajador(a)  ($1,196.25) | $ 4,785.00|$ 57,420.00 | $ - $ 4698639 i ) - $ 400000|% 66,118.63
i 10 |[Trabajador(a) ($1,298.55) | $ 1298550 | $ 155,826.00 | $ - $ 1268569 | % - 1% - $ 10,00000 [ $ 178,511.69
1 1 |Técnico de Plomero $ 692.56 | $ 831072 | $ - $ 71227 | $ K - $ 1000.00(% 10,022.99
] 2 |Conserje ($1,298.55) |$ 2597.10|% 31,16520| S - $ 2537148 - 193 - $ 200000(% 3570234
I 2 |Lider Recreativo  ($692.56) |$ 138512 |$ 1662144 |9 - $ 142454 |% - 1% - $ 200000(% 20,045.98
1 1 |Lider Recreativo ($1,298.55) | $ 1,298565|% 15582.60 | $ - $ 126857 |9% - 19 - $ 100000(% 17,851.17
| 1 |Operador de Equipo Pesado $ 119625]|9% 14,355.00 [ - $ 117466 |8 - $ - $ 100000 (% 16,529.66
2 |Cond.Veh Mot Pesado($ $ 1276003 1531200 | % - $ 132437|% - $ - $ 200000|% 18,636.37
I 2 |Cond Veh.Mot.Liv, ($1,196.25) | $ 239250 |% 28,710.00 | $ - $ 234832 | % - $ - $ 200000 % 33056932
1 1 Cond.Veh.Mot.Liviano $ 129855|% 1558260 | % - $ 126857 | % - $ - $ 100000|% 17.851.17

$ - $ - $ - $ - $ - b - $ - $ -

$ - $ - $ - $ - $ - $ - |9 - $ -

$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ - $ - $ = $ - $ -

$ - $ - $ 2 $ & $ - |8 - $ - $ -

TOTAL
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Empleados Transitorios CDT

T APORT. ||
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO DE || BONO DE
CAT. CANT.'J_ PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL
T 1 |Enfermera Generalista Lic. $ 2,500.00 (% 30,000.00|8% - $ 2371501% 1,20000( % - $ 1,000.00 % 34,571.50
T 1 |Enfermera Generalista Lic. $ 2,500.00 [$ 30,000.00]|$% - $ 237150|$% 1,20000] % - $ 1,000.00|$ 34571.50
2] 1 |Enfermera Generalista Lic. $ 2,798.00 | $ 33,576.00 |3 - $ 264506 | 9% 1,20000|$ - $ 1,00000 | $ 38,421.06
2 1 Enfermera Generalista Lic. $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | % - $ 237150]|% 1,200.00| 9% = $ 1,000.00 | $ 34,571.50
B 1 Enfermera Asociada $ 2,000.00 % 2400000]|$ - $ 191250|% 1,200.00| $ E: $ 1,000.00| % 28112.50
T 1 Enfermera Asociada $ 200000(9% 2400000 (% = $ 191250 (% 1,200.00($ = $ 1,000.00 | % 28,112.50
T 1 Enfermera Asociada $ 2,000.00 % 2400000 9% = $ 191250 % 1,200.00]| $ - $ 1,00000 | $ 28,112.50
T 1 |Oficinista | $ 117800 (% 14,136.00 | $ - $ 1,15790 1% 1,200.00| - $ 1,000.00 | $ 17,493.90
.8 1 |Oficinista | $ 1178.00|$ 1413600 (S - $ 1157901% 1,200.00| % - $ 1,000.00 | $ 17,493.90
T 1 |Oficinista | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 [ $ - $ 1167901 % 1,200.00 (% - $ 1,000.00 | $ 17,493.90
T 1 Oficinista | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 [ $ - $ 1157901 % 1,200.00( % = $ 1,000.00 | $ 17,493.90
T 1 |Oficinista | $ 1,17800]% 14,136.00 | = $ 1,157.90|$ 1,200.00| $ = $ 100000 (% 17,493.90
. 1 |Oficinista | $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | § 2 $ 115790 | % 1,20000| 9% - $ 1,000.00 | $ 17,493.90
T 1 Oficinista | $ 1,178.00($ 14,136.00 | § - $ 115790 |$ 1,200.00| $ = $ 1,000.00|$ 17,493.90
¥ 1 Trabajador(a) $ 1,178.00|$ 14,136.00 | $ = $ 1157801 % 1,200.00| $ = $ 1,00000 |$ 17,493.90
i 1 Trabajador(a) $ 1,178.00[$ 14,136.00 | $ - $ 115790 | $ 1,200.00| $ - $ 1,00000|$ 17,493.90
il 1 Trabajador(a) $ 1,178.00 ($ 1413600 | $ = $ 1156790 | % 1,200.00( 9% = $ 1,000.00 | $ 17,493.90
T 1 Trabajador(a) $ 1,178.00 [ $ 14,136.00 | $ - $ 115790 % 1,200.00| % - $ 1,00000 % 17,493.80
T 1 |Trabajador(a) $ 1,178.00 | $ 14,136.00 [ $ - |$ 1,157.90[$ 1,200.00] $ - |'$ 1,00000[% 17,493.90
T 1 |Trabajador(a) $ 1,178.00 % 14,136.00 | $ - $ 115790 1% 1,200.00| $ - $ 1,000.00]% 17,493.90
T 1 |Trabajador(a) $ 1,178.00|$ 14,136.00 [ $ - [$ 1,157.90 [ $ 1,200.00| $ - |'$ 1,00000]$ 17,493.90
T 1 |Enfermera Generalista Lic. $ 2,500.00 | $§ 30,000.00| 9% - $ 237150]|9% 1,200.00| % - $ 1,000.00|$ 34,571.50
F 1 Enfermera Asociada $ 2000.00 3% 24,000.00]|$ - $ 191250 ($ 1,200.00| % = $ 1,000.00 | $ 28,112.50
$ - $ = 5 - $ - $ - $ = $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
S - I8 R - |3 - [ - S - |3 = |8 :
$ - $ - $ - $ - $ > $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
5 - $ - $ - $ - $ - $ Z $ 5 $ %
$ - |8 - |9 - 1% - |3 - 8§ - |$ T .
$ - $ = $ - $ - $ - $ - $ - $ i
$ - $ ~ $ - $ = $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - 5 - $ - 3 - $ -
$ = $ = $ - $ s 5 - $ - $ - $ =
$ - $ = $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ $ $ $ $ - $ $

L8 37,21 J'lmil.lﬂ‘ "M l_]lﬂhlﬂ! IIMLJMI_ILM'LMHIIMJ
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: FEstade Libre Asociado de Puerto Riwo

CENTRO e RECAUDACION

i [INGRESOS MUNICIPALES

ZLean. Victor Falcon Davila, (PA
Director ZTfecutnn

28 de marzo de 2014

AR 07 1&14‘
Hon. Miguel A. Lépez Rivera o -7
Alcalde por_ (S (“(i_
Municipio de Las Piedras
PO Box 68

Las Piedras, PR00771

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS PRELIMINAR ANO FISCAL 2014-2015

Estimnado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudaci6n de
Ingresos Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2014-2015
correspondiente a su municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM, el
pasado 21 de marzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por fondo.

El Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores fue preparado tomando en
consideracién las disposiciones de la Ley Nim. 80 de 30 de agosto de 1991, segin
enmendada. Se utiliz6 como afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el dltimo afio
auditado y liquidado. En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos
de contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el andlisis
informacién respecto a la tendem:la de cobros en su municipio durante los Gltimos tres

afios fiscales previos.

Al momento la Oficina del Gobemador no ha presentado el presupuesto del Gobierno
Central para el afio fiscal 2014-2015, por lo cual se utilizé para determinar la cuantia de

* Subsidio a recibirse el importe de las Rentas Netas del afio fiscal 2013-2014, ascendente a
$227.5 millones. '

Para determinar la aportacién por concepto de Loteria utilizamos el promedio recibido en
los pasados 3 afios. Esto debido a que a la fecha de la preparacién del Estimado de Ingresos
no se ha recibido una comunicacién oficial de la Secretaria del Negociado de Loteria

? gﬁé gubernamental para dicho concepto, por lo que el Estimado
SECRETARIA

APR 0 3 2014 E
g
MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS E PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387




hon. Miguel A. Lépez Rive. .
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2014-2015
Pagina 2 de 2

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccién de ajustes en la cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

+ La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el periodo
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Num. 42,
enmendada por la Ley Nim. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios
el perfodo de repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta
contemplado en el computo de “Servicio de Deuda por Resolucién” (si aplica).

+ La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas
correspondiente al afio fiscal 2012-2013 (si aplica).

% La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de
crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la
Corporacién para el Financiamiento Piablico (CPF) el 30 de junio de 1998
(Resolucién Nam. 7745) (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la
aportacion de Subsidio y recibamos de parte del Negociado de Loterfa los Estimados de
Loteria que corresponde al Afio Fiscal 2014-2015, actualizaremos el estimado. Luego de
esto, se presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado
de Ingreso Final.

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio

Sauri, Directora de Finanzas través de su correo electronico dclaudio@crimpr, o a
través del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152.

Cordialmente,

a

=

m
®
a
=
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015

(Revisado sujeto s sprobacién del presupuesto del Gohiernn Central por 1a Legislatura)

it B e ey NSRBI ~
s I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA % 506,545.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 5 3,594,750.98
*NO EXONERADA S 2,086,041 89
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3 1,508,709.09
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 4,101,295.98
I1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
— * 20 CENTESIMAS 5 137,267 .27
*LOTERIA g -
*SUBSIDIO 2.50% RIN 5 2,541,060.24
= *EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 93,521.87
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,771,849.38
_ BRUTOS e 6,873,145.36
o AIUSTE CASTOS OPERACIONALES DEL CRIM S 177,293.36
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF2000-01 (5T APLI 3 7364558 | & 73,645.58
(-) DEUDA LIQUIDACION $ 224203 | 8 2,242.03
su- (-) PRINCIPAL E INTERESES L/ C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) 5 = g =
TOTAL DEUDA ACUMULADA . . _ $ 75,887.61
TOTAL DE AJUSTES ' $ 253,180.97
: JE INGRESOS NELOS 2| 6,619,964.39
: S e i :
III FONDO DE REDEN CION DE DEUDA MUNICIPAL
— (CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXON'ERADO $ 1,872,722.29
_— *EXONERADO $ 202,618.00
TOTAL EONDO BE REDE! JE DEUD A MUNIC (CAl : 2,075,340.29

-?stimado de Ingresos AF 2014-2015 Sujeto a aprobacién del presupuesto Gobierno Central por la Legislatura - Aprobado por La Junta de Gobierno el 21 de marzo de 20



FEstado Libre Asociado de Puerto Rico

Invierte en ti

CENTRO o1 RECAUDACION
nt [NGAESOS MUNICIPALES

Ledb. Victor FalconDavila, CPA
Director Tfecutive

14 de mayo de 2014

Hon. Miguel A. Lépez Rivera
Alcalde

Municipio de Las Piedras
PO Box 68

Las Piedras, PR 00771

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS REVISADO ANO FISCAL 2014-2015
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de
Ingresos Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Revisado para el afio fiscal 2014-2015
correspondiente a su municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del Centro de
Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), el 13 de mayo de 2014. En el documento que
se incluye se detallan las cantidades por fondo.

El estimado de ingresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado utilizando como
referencia las disposiciones de la Ley Niim. 80 de 30 de agosto de 1991, seglin enmendada.
Se utilizé6 como afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el Gltimo afio auditado y
liquidado. En relacion con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de
contribucidn sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporo en el analisis informacién
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los Gltimos tres afios fiscales.

Par otro lado, la Oficina del Gobernador present6 el presupuesto del Gobierno Central para
el afio fiscal 2014-2015, en el cual el importe de las Rentas Netas recomendado es por
$227.5 millones, similar al afio fiscal 2013-2014. Asimismo, el Negociado de las Loterias
del Departamento de Hacienda nos certificé que la aportacion estimada sera de $55.2
millones, lo cual representa un aumento de $9.4 millones del estimado original.

P.0. Box 195387, San Juan, PR 00515-5387



Hon. Miguel A. Lopez Rivera
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2014-2015
Pigina2de2

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas través de su correo electrénico dclaudio@crimpr.net o a
través del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152.

Cordialmente,

7

Ledo. V cén D

Diregior Ejecutivo

é

avila, CPA

Anejo



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015

(Revisado sujeto a aprobacién del presupuesto del Gobierno Central por la Legislatura)

{I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA 5 506,545.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,594,750.98
*NO EXONERADA $ 2,086,041.89
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3 1,508,709.09
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 4,101,295.98
11. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS % 137,267.27
*LOTERIA % ’
*SUBSIDIO 2.50% RIN 5 2,541,060.24
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) 5 198,603.21
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,876,930.72
$ 6,978,226.70
% 177,293.36
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000.01 (ST APLI § 7364558 1 5 73,645.58
(-) DEUDA LIQUIDACION $ - $ -
(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (S APLICA) $ - ] -
TOTAL DEUD A ACUMULADA $ 73,645.58
$ 250,938.94
TOTALE — e E"'"" T T e 3 6,727,287.76
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MU'NICI'PAI.
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 1,872,722.29
*EXONERADO $ 202,618.00
N 2,075,340.29

TOTATFONDG

Estimado de Ingresos AF 2014-2015. Aprobado por La Junta de Goblerno el 13 de mayo de 2014
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] ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
,:_1_,_h" PUERTO RICO

3\ e ,L» Administracién de Seguros
Nt de Salud de Puarto Rico (ASES)

20 de marzo de 2014

Hon. Miguel Lépez

Alcalde

Municipio de Las Piedras
Apartado 68

Las Piedras, Puerto Rico 00771

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:;

La Ley Nam. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un médximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segln las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Piedras aportard, para el Afio
Fiscal 2014-2015, la cantidad de $759,852.66. Esto equivale a una aportacién
mensual de $63,321.06 comenzando el 1ro. de julio de 2014.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,
Carmen I. Figueroa Vélez
Directora de Finanzas y Administracién

6l Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

#1552, Ave Ponce de Ledn, Sector El Cinco, San Juan, Puerto Rico
PO Box 195661 San Juan, PR 003818-5661 _‘ E

Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 Al
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Hon. Miguel Lopez Rivera
Alcalde, Municipio de Las Piedras

PO Box 68 )

Las Piedras, PR0O0O771
Casadm‘

A

Leda. Wendy Lin
Directora

"« Areade Operaciones

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2014
MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS POLIZA # 53320-707142

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota preliminar estimada

para este municipio para el afio 2013-2014, asciende a $398,976.93. Este estimado se ha hecho
a base de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las
actividades que se llevan a cabo, utilizando coma base |12 imposicién del afio anterior. El mismo

se ajustara luego de recibida la declaracién de némina del afio 2012-2013.

Se solicité al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio
de 2014, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazos de $33,248.08 y (1) dltimo plazo de

$33,248.05. '

De necesitar informacién adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7230.

PO Box 385028 %’

San Juan. PR 00935-3028 Asequrando tu saiud v Lienestar en el empleg

Tel (787} 793-505%



= _v. ESTADO LIBRE ASOCIADC DE
% PUERTO RICO

SRRl ) Administracion de los Sistemas de Retiro de los
(587! Empleados del Gobiemo y la Judicatura
— . s

30 de abril de 2014

—

Y MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
DIVISION DE FINANZAS
PO BOX 68

- LAS PIEDRAS PR 00771-0088

Estimados senores:
RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME

Al Mediante la aprobacion de la Ley 32 de 25 de junio de 2013 (Ley 32-2013), se enmend6 la Ley
447-1951, ley habilitadora del Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado
por la Administracidon de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura
(Retiro). Ello para, entre otras cosas, solventar el déficit de flujo de caja del Sistema, comenzando

- el ano fiscal 2013-2014 hasta el ano fiscal 2032-2033, mediante [a creacién de un nuevo Articulo
5-117 en la Ley 447-1951, segin enmendada.

- Mediante la Carta Circular AF-2014-03 del 24 de julio de 2013, se les facilitd informacion
relacionada con el tema de referencia. Para el ano fiscal 2014-2015 el importe estimado de
Aportacion Adicional Uniforme para su entidad, asciende a $167,682.64.

Con el propésito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos economicos aproximados. Es
importante sefalar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econdmico para
sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que esta

sujeto a cambios.

Para informacion adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al
(787) 754-4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccion de correo

electronico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

Atgptamente, 7 q %f
- m %mdla PanyE

Cecile Tirado Soto
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 00817-3711 RE E !RO /;

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545
Fax: 787- 250-7251 - www.retiro.pr.gov

SELARG LLAPE ASENT| S PE IVISKEG e e



18 de marzo de 2014

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
DIVISION DE FINANZAS

PO BOX 68

LAS PIEDRAS PR 00771-0068

Estimados sefiores:
RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmendod la Ley 447-1951, ley habilitadora del
Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por la Administracién de los
Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto
establece, entre otras cosas, enmiendas a los términos y condiciones de los beneficios
conocidos por Leyes Especiales, otorgados a los participantes pensionados del Sistema.

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facilitdé informacion
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Leyes
Especiales para su entidad asciende a $268,235.45.

Con el propésito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econémicos aproximados. Es
importante sefialar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econémico
para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que
esta sujeto a cambios.

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Divisidon de Recaudaciones al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccién de correo electrénico:

recaudaciones@retiro.pr.gov

[y

Cecile Tirado Soto
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711
PO Box 420603, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545
Fax: 787- 250-7251 - www.reliro.pr.gov
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Resumen Leyes para aiio: 2015

342-MUNICIPIO LAS PIEDRAS

Lo

Financiamiento: |Pensionados i|. Aufmento

156 AUMENTO PENSION MINIMA 27 JUNIO 2003 007
157 !AUMENTO 3% 27 DE JUNIO 2003 007
T1880  LEY 158 - 50% CONYUGE 007
i
_207  !AUMENTO 3% 13 DE AGOSTO 1995 007
'APORTACION ESPECIAL ADICIONAL | PLAN
3 MEDICO| BONO NAVIDAD | BONO MEDICINA 007
85 [LEY AUMENTO 3% 24 DE ABRIL 2007 007
358  AUMENTO PENSION MINIMA 24 ABRIL 2007 007
B e L IR S T e __ 4o
35C _Q_L_EY AUMENTO3% 24 DEABRIL2007 007
“3b ?FAUMENT'D PENSION MINIMA 1 JULIO 2013 007
o, == \UMET FE INIVA oo Sl
40 'AUMENTO 3% 13 DE JUNIO 2001 e 007
| i Total:

it eapide]

o2 as71) | 1826082
17| 23584 283008
i an ;e
2 17.53 210.36
81 ‘iGO._SOD 160,800
19 36248 434076
3| 250001 3010812
17 2428 20136
45| 389584) 4675008
10 120 1,440
249 teorsz9n 26823545
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Lcno. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADO

20 de marzo de 2014

Sra. Cathy Negrén Hernandez
Directora de Finanzas
Municipio de Las Piedras

PO Box 68

Las Piedras, Puerto Rico 00771

Estimada sefiora Negron:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Febrero 2014, seglin informacion suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

5

s

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo Iy Il
cf: Director de Presupuesto

e e e R N

"~ P.O. BOX 70167 San Juan, P.R.00936—8167 Tel: (787)754- 1600 Fax:(787)753-8254



Muniicipio
LAS PIEDRAS

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

‘Cantidad Original ~ Balance a Jul 2014 ‘Principal Intereses

$3,040,000.00 $1,700,000.00 $140,000.00 $89,355.50
$490,000.00 $315,000.00 $20,000.00 $16,805.50
$765,000.00 $545,000.00 $30,000.00 $35,425.00
$810,000.00 $575,000.00 $30,000.00 $28,399.00
$1,030,000.00 $750,000.00 $35,000.00 $37,087.50
$830,000.00 $300,000.00 $70,000.00 $15,000.00
$930,000.00 $745,000.00 $30,000.00 $48,425.00
$1,220,000.00 $400,000.00 $125,000.00 $26,000.00
$305,000.00 $105,000.00 $50,000.00 $7.875.00
$75,000.00 $35,000.00 $10,000.00 $2,625.00
$4,570,000.00 $4,195,000.00 $145,000.00 $314,625.00
$9,610,000.00 $9,155,000.00 $175,000.00 $686,625.00

Total

229,355.50
36,805.50
65,425.00
58,399.00
72,087.50
85,000.00
78,425.00

151,000.00
57,875.00
12,625.00

459,625.00

861,625.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14 1:48 PM

Anejo [

Page 1 of 2



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio i, Cantidad Original - Balance a Jul 2014 Principal " Intereses Total
LAS PIEDRAS
Total $23,675,000.00 $18,820,000.00 $860,000.00 $1,308,247.50 $2,168,247.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14 1:48 PM Anejol  Page2of2



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio N Cantidad Original = Balance a Jul 2014 Principal Intereses Total
LAS PIEDRAS
$990,000.00 $585,000.00 $100,000.00 $43,875.00 143,875.00
Total $990,000.00 $585,000.00 $100,000.00 $43,875.00 143,875.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segun informe del Banco Gubernamental de Fomento. .

19-Mar-14 2:57 PM _ It 0 s ot Anejo IT Page 1 of 1
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Revisada N N
14/enel2011 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTCO RICO

HOM. M US LA, LGPEZ RIVERA
ALCALDE

OFICINA DE Gerencia y Presupuesto

Hoja de Tramite

/]
A EuniceSosaArvelo  DE: Meredith Rivera
Comisionada Auxiliar de la OCAM Directora

Asunto:
Entrega proyecto de presupuesto para el Afio Fiscal 2014-2015, Presupuesto Detallado (SUCM), Relacién de

Documentos Suplementarios y Presupuesto de las Oficinas Programas Federales y Seccion 8

¥ | Contestar con su firma ¥’ | Investigar e informar

Acusar recibo Para su informacién

NS

¥ | Estudiar y someter recomendaciones Accion pertinente

Discutir con

Enterarse y devolver a

Copia de contestacion a
De tener alguna duda o necesitar informacién adicional, puede comunicarse

Comentarios:
con esta servidora al 787-733-2160 ext. 495, o mediante correo electrénico

Recibido por: -~ - " Fecha:




ESTADO LIBRE ASOCIADO D\EPUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

HON. MIGUEL A. LOPEZ RIVERA

ALCALDE
CERTIFICACION
RELACION DE DONATIVOS
PARTIDA DESCRIPCION _ CANTIDAD

101-09-21-94.47 _ o '
Asociacion Baloncesto Artesanos Las Piedras $3,400.00

Asociacion Baloncesto Pedrefio, Inc. " $6,000.00

Equipo Volleyball FND Artesanas, Inc. _ $55,000.00

Las Piedras Soccer Club __ $5,000.00

$69,400.00

5 de mayo de 2014 Cathy Negfon Velazque
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 « Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 » Teléfono (787) 733-2160 « Fax {787 733-0165



HON. MIGUEL A LOPEZ RIVERA
ALCALDE

™ ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTO

POR ORDENANZAS

2006-07

ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAL (SALES TAX} Y
AUTORIZAR A LA ALCALDESA A PREPARAR, APROBAR E IMPLANTAR REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION
E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA Y PARA OTROS FINES.

ENMENDAR LA oanmmﬂsmzmm A?ROBABA EL 31 DE JULIO DE 2006 CON EL PROOSITO DE
ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL soﬁn&i&% VENTAS AL DETAL {SALES TAX} Y
t&m EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION £ m‘% SRDI

' ,ggmﬂaﬂon DE RECURSOS PROVENIENTES DE LA APORTACION CIUDADANA

QUE REGLAMENTE PARA LA Amﬂm CIUD‘;QANA {SALRS SOBRE VENTAS AL DETAL ARQBADA EL &
: DE OCTUBRE DE 2006 MEDIENTE ORDENANZA

£ 2006-07 APROBADA EL 31 DE JULIG DE zons ENMENDADA PORLA

ORDENANZA # 14 SERIE 005-G7 LON £L PROPOSITO DF ESTABLECER LNA APORTACION CIUDADANA -
 MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAL {SALES TAX) ENMEMDAR EL REGLAMENTO PARA LA

. ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA,

PARA AUTORIZAR A LA ALCALDESA A REGLUERIR DE LOS5 DESARROLLADORES, CONSTRUCTORES ¥

9 2006-07 URBANIZADORES QUE PRESENTEN ALTERNATIVAS PARA EL RECOQIIDO ¥ DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS
SOLIDOS EN PROYECTOS DE UNIDADES DE VIVIENDAS ¥ OTRAS CONSTRUCCIONES DE LAS PIEDRAS
10 2'000 01 REVISAR LAS TASAS DE IMPUESTOS DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION INTRUDUCIR AJUSTES A DICHAS TASAS

DISPONER LA FORMA DE COBRO DE ESTE ARBITRIO, DERRDGAR LA ORDENANZA # 29 SERIE 1992-93

ERALY Pwr e

IMEMDAR QRDENANZA # 10 SERRtE 20005 DE DICIEMBRE DE 2000, CON EL PROPOS[T
ENBMENDAR LA SECC!ON 3 !NCSSO AREGLA GENER&LY !NCISO B EXCEPCIONES ART 1

QRDENANZA # 10 SERIE 2000—01 APROBADA EL i DEDIC. DE 2000, CONEL PROPOSFTO DE EXIMIR
Bl ?AGO 13E ARBITRIOS DE CONSTRUCCION ALAS EN‘E’!DADES SIN FINES DE LUCRO.

10

2006-07

REGLAMENTO UTILIZACION Y ARRENDAMIENTO ESTADIO FRANCISCO NEGRON DIAZ Y TODAS SUS
FACILIDADES, PROVEER LOS CANONES DE ARRENDAMIENTOS PARA CADA FACILIDAD, FIIAR
RESPONSABILIDADES.

11

2000-01

PARA ENMENDAR LA SECCIONES 1,2,4Y 5 DE LA ORDENANZA # 33, SERIE 1992-93, ADOPTADA POR ESTA
ASAMBLEA MUNICIPAL, PARA FIJAR Y/O ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDA
MUEBLE E INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA JURIDICCION DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR
LA ORDENANZA QUE ESTEN £N CONFLICTOS CON LA MISMA, ELIMINAR EL SEXTO POR CUANT( DE DICHA

13

2006-07

PARA REGLAMENTAR EL USO DE EQUIPO RODANTE DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, FIAR NUEVAS TARIFAS
FLIAS PARA EL ARRENDAMIENTO DE LOS MISMOS, FIJAR RESPONSABILIDAD, DERROGAR ORDENANZA # 12
SERIE 1980-81

35

2006-07°

: 'ENMENDAR 1A SECCION #9 DE LAD‘RDENANZA #13 SERIE 2006-2007, APROBADA, ELS D’E O’CTUBRE DE
: 2006, CON EL PROPOSITO DE E£5TABLECER NUEVOS CANON DE ARRENDAM!ENTQS

Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68 Las Piedras, PR, 00771 » Teléfono (787; 733-2160 » Fax {787y 733-01635



PAG. 2 RELACION DE DERECHOS...

ESTABLECER UN REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, FUNCIONAMIENTO ¥ VENTA DE ESPACIOS EN EL

1 _
6 1994-95 CEMENTERIO MUNICIPAL VALLE BE PAZ DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGLAMENTAR E iIMPONER EL COBRO DE UN CINCO POR CIENTO
16 2001-02 {5%) DE INGRESO BRUTQ DE TODA FACTURA POR EL USC Y PARA EL MANTENIMEENTO DE LAS SERVIDUMBRES

DE PASQ DE LAS PROPIEDADES PUBLICAS ¥ UTILIDADES DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS A LOS PROVEEDORES
DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, CABLE TE Y UTILIDADES SIMILARES Y PARA OTROS FINES.

DISPONER SOBRE LAS CANTIDADES POR CONCEPTO DE DERECHOS A SER COBRADQOS POR EL MUNICIPIO DE
21 1590-51 LAS PIEDRAS POR LA ENTREGA DE COPIAS CERTIFICADAS O 5iIMPLE DE DOCUMENTOS PUBLICOS BAID
CUSTODIAS DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS.

AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A IMPONER EL CARGO DE $10.00 DOLARES POR CONCEFTO DE

z -
3 2005-06 CHEQUES DEVUELTOS PRO FONDOS {NSUFICIENTES

PARA REGLAMENTAR ¥ AUTORIZAR LA ADMINISTRACION, USO Y ARRENDAMIENTO DE LOS CENTROS
27 1997-938 COMUNALES DE EAS COMUNIDADES DE L MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS QUE ESTEN BAID POSECION Y/O
DOMINIO DEL GOBIERND MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS

ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA

28 2008-09 JURIDICCION TERRITORIAL DE LAS PIEDRAS,

’ 29 2004-05 ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE £ INMUEBLE LOCACALIZADA
i DENTRO OE LA JURIDICCHON DE LAS PIERRAS Y DERROGAR LA ORDENZAS QHUE ESTE EN CONFELICTO CON ESTA.
FHAR TIPOS DE CONTRIBUCIONES POR CONCEPTO DE PATENTES MUNICIPALES QUE HABRAN DE REGIR EN LA

40 1992-93 MUNICIPALIDAD DE LAS PIEDRAS, DURANTE EL ARD ECONOMICO 1992-924 ¥ ARQS SURSIGUIENTES MENDS

QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO, SEGUN LO AUTCRIZA LA LEY # 113 APROBADAEL 18 BE IULIQ DE 1974,

SEGUN ENMENDADA Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACION DE LAS MISMAS.
S P
5 DE MAYO DE 2014 CATHY NEGRON HERNANDEZ

DIRECTORA DE FINANZAS

Carr, 198 Km. 22.6 Apartado 48 Las Piedras, P.R. 00771 Telefono (787) 733-2160 Fax [787})733-01465



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTC RICO

HON. MIGUEL A LOPEZ RIVERA
ALCALDE

CERTIFICACION

SENTENCIAS PENDIENTES DE PAGO

Yo, Cathy Negrén Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el

Municipio de Las Piedras no tiene Sentencias Pendientes de Pago:

5 de mayo de 2014 Cathy Negrén I-‘ernéndez

Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 « Teléfono (787 733-2160 « Fax {787 733-0G165



\-‘l.
ESTADO LIBRE ASCCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

HON, MIGUEL A, LOPEZ RIVERA
ALCALDE

CERTIFICACION

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Cathy Negrén Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el
Municipio de Las Piedras no tiene Obras y Mejoras Permanentes con cargos a Partidas

Presupuestarias.

5 de mayo de 2014 Cathy Neg@rén Hernandez
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68 Las Piedras, PR. 0077} « Teiéfono (787) 733-2160 » Fax (787) 733-0i65



Nt
™~ ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTORICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

HON. MIGUEL A, LOPEZ RIVERA

ALCALDE
CERTIFICACION
MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS
__ PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD
01-0201-9450
Sucesion Félix Lebron Arrendamiento Head Start Bo. Tejas $8,400.00
Santos Hrndz., Hrndz Arrendamiento Head Start Calle José Celso Barbosa $12,000.00
Ismael Zayas Orozco Arrendamiento Head Start Bo. Montones 1V $4,200.0C
Milagros Lopez Vazquez Arrendamiento Head Start Bo. Ric $6,000.00-
Joel Diaz Samta Arrendamiento Terreno (Henry Hernandez) $48,000.00
Alfredo Lopez Martinez Arrendamlento Blblloteca Bo. Montones Il $7,200.00
o $85,800.00
01-04-04-9450 S
Gloria M. Lépez Rosario  Arrendamiento Terreno Taller Mecanica o $24,000.00
'Rafael Agosto Lopez Arrendamiento Oficina Obras Publicas o $5,400.00
‘Rafael Agosto Lépez Arrendamiento Oficina OMME y Documentos Publicos. $30,000.00
o ' . $59,400.00
01-06-52-94.50 | o
Javier Lopez Marquez ~ Arrendamiento Edificio y Torre de Comunicacion $12,000.00
- $12,000.00
5 de mayo de 2014 Cathy Negron éqazquez

Directora de Finanzas

Carr. 198 Km, 22.6 « Apartado 68 Las Piedras, PR 00771 » Teléfonc (787, 733-2160 « Fax (787) 7330145



HON. WHGUEL A, LOFET RIVERA
ALCAIDE
CERTIFICACION
RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS
__ PARTIDA S DESCRIPCION. CANTIDAD
01-01: i P __Servicios Legaies e
Lcdo. Edwm Rwera Cmtrén Asesona Legal Legislatura Municipal $32 400 0o
L $324 400.00 'oo
49 . = "Servicios Profesionales' = No Clasificados.

Julio Gelgel Perez 3 _Serwcms de Cosultoria Administrativa o $42 000 00
Ferdinand Rodz. Sierra Servicios de Cosultoria Administrativa $29,700.00
$71,700.00
G97649412 . _ Nos Potes o
‘César Martinez Sanchez ‘Senvicios de Cosultoria Administrativa ) $30,000.00
EDNET, Corp. ‘Servicios Telecomunicaciones e Intemet Biblioteca =~ $8,094.00
Henry Hrndz. Echevarria ‘Servicios de Cosultoria Administrativa - $12.00
- 83810600

[TET: i ~ Servicios Le s
Lcda. Janet Rosa Rivera Asesoria Legai o _ $6O 000 00
Ledo. Raul Stgo. Pérez o Asesoria Legal e $26,000.00
Ledo. Roberto O. Bonano Rodz.  Asesoria Legal o o $26,000.00
$112,000.00
it - _ : jos Teléfoniosy G"amunmacmnes T
World Net Te!ecomumcatlons B Contrato de Comunicacién o $51,600.00
AT&T ~_ Telecomunicaciones o $3,926.08

. $55,526.08

$19,200.00

$19,200. oo'
_ PRI T s 1 NG Clasificados S
Basilio de Jesus Santiago Asesor Mum(:lpal - $60,000. 0{}
Preferred Management Consultant  Contrato Contabilidad y Auditoria $30,000.00
Basilio de Jestis Santiago ~ Consultoria Gerencial . $15,000.00
e _$105,000.00
Lcdo Edgardo Gonzalez Mllan Asesorla Legal $26 000.00
S _ B _$26,000.00

01-03:04-94.69 ~ Franqueo e
Pitney Bowes PR, inc. Contrato Metro Postal N $804 00

- $804.00

_ : T Combustibles y Lubricantes 1. 3
Zam Zam Corporation Contrato Consumo Gasolina $190,422 60

Mega Fuel, Corp. - ‘Contrato Consumo Diesel ~ $120,000.00
$310,422.60

Carr. 198 Km. 22.6 Apartado 48 Las Piedras, P.R. 00771 Teléfono {787) 733-2140 Fax {787)733-0165



™~ ESTADO LIBRE ASOCIADO D?PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO
HON. MIGUEL A, LOPEZ RIVERA '
ALCALDE
Cert. Relacion Contratos Otorgados
Péagina 2
PARTIDA o DESCRIPCION CANTIDAD
_ R e _Servicios Profesionales
Insplra Menta! Heafth Management Programa Ayuda al Empleado _ $2,934.00
_ $2,934.00
01-09-04-9412 = oo Servicios No Profesionales . . o
‘Emilio Bezares Malavé Contrato Entrenador de Futbol - $3,000.00
José E. Pérez Otero - Contrato Entrenador de Futboi $6,000.00
José L. Mufiéz Davila Entrenador Pequenas Ligas Baseball _ _ $6,000.00
Juan C. Acosta Castro Contrato Entrenador Atletismo o _ $3,600.00
‘Carmen J. Ramos Rivas Entrenadora de Vollyball ~$3,000.00
Luis A. Cruz Soto Entrenador de Boxeo $9,000.00
Hiram Bocachica Colon Entrenador de Softball - $7,500.00
Lizdanette Rojas Rivera Entrenador de Volleyball - $1,000.00
$39,100.00
0112049412 .. . | .. Servicios No Profesionales
Juan A. Ramos Fontanez Serwcms de Consultorla Administrativa $24,00{}.00
Mei-ling Villafafie Gomez _ Asosoria en Prensa y Relaciones Publicas. . $15,000.00
$39,000.00
043049890 i e ... Servicios Profesionales e
Gladys M. Marcano Dlaz o Ser\ncms Consultorla Administrativa Prog. Federales $15,075.00
. $15,075.00
cdei o o Setvicios Profesionales T T
 Fabergllé Corres Ser\ncms Mantenimiento Equipos Computadoras $9,600.00
TOPAC de PR __ Contrato Arrendamiento de Fotocopiadoras $39,984.28
$49 584 28

01-25-04-94.11
Enrique Santiago

$24 000 00

S _ $24 000 00

German Pena Haddock Sennc:os Profesionales Maestro | Banda Mumc&pal $6 120 00
‘Marcos Lozada Rodriguez Servicios de Consultoria Administrativa . $4,800.00
$10,920.00

)

[

5 de mayo de 2014 Cathy Negrén Hefnandez
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 « Teléfono (787) 733-2160 « Fax (787) 733-0165



" ESTADO LIBRE ASOCIADO D\E’PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

HON., MIGUEL A. LOPEZ RIVERA
ALCALDE

CERTIFICACION
MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS (INGRESQOS)
Yo, Cathy Negron Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que por concepto de ingresos

por arrendamientos de La Plaza del Mercado, Centros Comunales y Arrendamiento de

Equipo el Monto es por la cantidad de $41,522.71.

(’ &Zéy )@JW%
5 de mayo de 2014 Cathy Negrén Hernandéz

Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 « Teléfono (787} 733-2160 « Fax (787) 733-0165



™~ ESTADO LIBRE ASOCIADO D\E“PUERTO RICO
BA GOBIERNO MUNICIPAL
e LAS PIEDRAS, PUERTO RICO
HOM. MIGUEL A, LOPEZ RIVERA
ALCALDE
CERTIFICACION
ESTIMADOS DE PATENTES
- DESCRIPCION CANTIDAD
* Negocios Financieros % 100,000.00 .
* Negocios No Financieros S ~$ 4,950,000.00
~ Total 7§ 5,060,000.00
* Menos 5% Patentes Incobrables - $  252,500.00 |
Total - _$ 4,797,500.00
Cathy Nezrén Hernénde}_
5 de mayo de 2014 Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 « Teléfono (787 733-2160 » Fax {7873 733-0165
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28 de marzo de 2014 3 FINANZA -‘fp
=

APR 07 1014

Hon. Miguel A. Lopez Rivera
Alcalde

Municipio de Las Piedras
PO Box 68

Las Piedras, PR 00771

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS PRELIMINAR ANO FISCAL 2014-2015
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracion del Centro de Recaudacién de
Ingresos Municipales (CRIM}.

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2014-2015
correspondiente a su municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM, el
pasado 21 de marzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por fondo.

El Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores fue preparade tomando en
consideracion las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segin
enmendada. Se utilizdo como afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el dltimo afio
auditado y liquidado. En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos
de contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el analisis
informacién respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los dltimos tres
afios fiscales previos. : .

Al momento la Oficina del Gobernador no ha presentado el presupuesto del Gobierno
Central para el afio fiscal 2014-2015, por lo cual se utilizé para determinar la cuantia de

" Subsidio a recibirse el importe de las Rentas Netas del afio fiscal 2013-2014, ascendente a
$227.5 millones. . '

Para determinar la aportacién por concepto de Loteria utilizamos el promedio recibido en
los pasados 3 afios. Esto debido a que a la fecha de la preparacion del Estimado de Ingresos
no se ha-recibido una comumcacmn oficial de la Secretaria del Negociado de Loteria

S % E' é ﬁA%on gubernamental para dicho concepto, por lo que el Estimado
SECRETA

APR 0 3 204

AP
P el
MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS |

PO Box 195387 San Juan, PR 0081%-5387




.
e

£ Miguel A, Lopez Rivevr
ados de Ingresos Afio Fiscal 2014-2015

El Estimado de Ingresos inciuye, ademds, una seccion de ajustes en ]a cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el periodo
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta e] 2001. La Ley Nam. 42,
enmendada por la Ley Nim. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afos
el periodo de repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta
contemplado en el computo de “Servicio de Deuda por Resolucién” (si aplica).

La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas
correspondiente al afio fiscal 2012-2013 (si aplica).

La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre }la linea de
crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la
Corporacidon para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998
(Resolucién Nam. 7745) (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se determine la
aportacion de Subsidio y recibamos de parte del Negociado de Loteria los Estimados de
Loterfa que corresponde al Afio Fiscal 2014-2015, actualizaremos el estimado. Luego de
esto, se presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado
de Ingreso Final.

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio

Sauri,

Directora de Finanzas través de su correo electronico dclaudio@crimpr.net o a

través del (787} 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152.

Cordialmente,

o

LedgeViefor Falcon Davila, CPA
Director Ejecutivo

P A

Anejo
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015

(Revisado sujeto a aprohacian del presupueste del Gobiernn Central por la Legistatura)

P L KL 4 RLLALIDAL 100
IRCREM A MUPRACIPAL LS

I.-CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: -
*EXONERADA $ 506,545.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,594,750 98
*NO EXONERADA 5 2,086,041.89 ’
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) % 1,508,709.09
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD _ % - 4,101,295.98
IL. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 137,267.27
*LOTERIA $ -
*SUBSIDIO 2 50% RIN b 2,541,060.24
*EXCESQ (CUATRO CRITERIOS) $ 93,521.87
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO % 2,771,849.38
10 il 5 O 5 UM $ 6,873,145.36
{-} AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 177,293.36
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AT 2000.01 (51 APLI $ 73645581 % 73,645.58
() DEUDA LIQUIDACION % 2242031 % 2,242.03
{-} PRINCIPAL E INTERESES 1./C CUENTAS VENDITIAS (ST APLICA) 3 - $ -
TOTAL DEUDA ACUMULADA o _ $ 75,887.61
TOTAL DE AJUSTES T $ 253,180.97
EAE INCEE  E 6,619,964.39
HI. FONDOQ DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION_ADIC_IONAL ESPECIALY CAE
“NO EXONERADO $ 1,872,722.29
*EXONERADO 202,618.00
e e gy e ey 207531035

stimado de Ingresos AF 2014-2015 Sujeto a aprobacién del presupuesto Gobiermno Central por ta Legistatura - Aprobado por La Junta de Gobierno et 21 de marza de 201«



WS TADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO YerCO
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Lcno. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADC

20 de marzo de 2014

Sra. Cathy Negréon Hernandez
Directora de Finanzas
Municipio de Las Piedras

PO Box 68

l.as Piedras, Puerto Rico 00771

Estimada sefiora Negrén:

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informacién necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I} y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo Il}, si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Febrero 2014, segln informacién suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

s N

— 3 f\\\
Eunice Sosa Arveio
Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacién
e Intervencion Fiscal

Anejo Iyl
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R.00936— 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
 ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
"CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Mﬁhidpio- e .Canfidad"Ori'gi-nal- ~ BalanceaJul 2014 . © . Principal = Intereses Total
LAS PIEDRAS
$990,000.00 $585,000.00 $100,000.00 $43,875.00 143,875.00
Total $990,000.00 $585,000.00 $100,000.00 $43,875.00 143,875.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14 2:57 PM _ Anejo I Pagelof1



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDOQ CAE

Municipio .~ Cantidad Original " Balaricéa Jul 2014 - - - ‘Principal . = Intereses Total
LAS PIEDRAS
Total $23,675,000.00 $18,820,000.00 $860,000.00 $1,308.247.50  $2,168,247.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14 1:48 PM Anejo1 Page 2 of 2



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
i ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
ocmna/ CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

Do oW Camidimade de Anrtoyburicipci

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADERQOS CON FONDO CAE

)
| Mumc1p10 BN Cantldad Original. ';-:'.ﬁalan'ce_'a.-_']_u.l;_-_Z'Oi?i-fff:f-""-rf e _'_.;'Pri_ﬁc'ip_al' " Intereses Total
LAS PIEDRAS
$3,040,000.00 $1,700,000.00 $140,000.00 $89,355.50 229 .355.50
$490,000.00 $315,000.00 $20,000.00 $16,805.50 36,805.50
$765,000.00 $545,000.00 $30,000.00 $35,425.00 65,425.00
$810,000.00 $575,000.00 $30,000.00 $28,399.00 58,399.00
$1,030,000.00 $750,000.00 $35,000.00 $37,087.50 72,087.50
$830,000.00 $300,000.00 $70,000.00 $15,000.00 85,000.00
) $930,000.00 $745,000.00 $30,000.00 $48,425.00 78,425.00
$1,220,000.00 $400,000.I00 $125,000.00 $26,000.00 151,000.00
$305,000.00 $105,000.00 $50,000.00 $7,875.00 57,875.00
$75,000.00 $35,000.00 $10,000.00 $2,625.00 12,625.00
$4,570,000.00 $4,195,000.00 $145,000.00 $314,625 .00 459,625.00
$9,610,000.00 $9,155,000.00 $175,000.00 $686,625.00 861,625.00

i 19-Mar-14 1:48 PM

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento,

Page 1 of 2
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Adninistrecidn de los Sistemas de Retivo de Jos
Empleados del Gobierna y la judicatura

30 de abril de 2014

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
DIVISION DE FINANZAS

PO BOX 68

LAS PIEDRAS PR 00771-0068

Estimados sefiores:;
RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME

Mediante la aprobacién de la Ley 32 de 25 de.junio de 2013 (Ley 32-2013), se enmendd la Ley
447-1951, ley habilitadora del Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado
por la Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobismo y la Judicatura
{Retiro). Ello para, entre otras cosas, solventar el déficit de fiujo de caja dei Sistema, comenzando
el afio fiscal 2013-2014 hasta el afic fiscal 2032-2033, mediante la creacion de un nuevo Articule
5-147 en la Ley 447-1851, segdn enmendada.

Mediante ia Carta Circular AF-2014-03 del 24 de julio de 2013, se les facilitd informacisn
relacionada con el tema de referencia. Para el afo fiscai_2014-2015 el importe estimado de
Aportacion Adicional Uniforme para su entidad, asciends a’&r 6? 682 64. J

Con el propédsitc de gite puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econdmicos aproximados. Es
importante sefialar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econdmico para
sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que esta
sujsto a cambios.

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Divisibn de Recaudaciones al
(787} 754-4545, extensionss 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccién de correo
electrénico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

T odo Ao

Cectle Tirado Soio
Contraior
COfizina de Coniraloria

Anejc

Plaza Retiry, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 00917-3711 - RET[RO ﬁ
PO Box 42003, 8an Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 A_

Fax; 787- 20G-7251 - www. refiro.pr.gov  ESIADOLIFRE ASGLIABO DE FULRED RICO
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Admintstracion de los Sistemas de Refiro de los
Empleados del Gobierno y fa Judicatura

18 de marzo de 2014

MUNICIPIC DE LAS PIEDRAS
DIVISION DE FINANZAS

PO BOX 68

LAS PIEDRAS PR 00771-0068

Estimados sefiores:
RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmendd la Ley 447-1951, ley habilitadora del
Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por la Administracién de los
Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura {Retiro). El nuevo estatuto
gstablece, entre ofras cosas, enmiendas a los términos y condiciones de los beneficios
conocidos por Leyes Espaciales, oforgados a los participantes pensionados del Sistema.

Mediante fa Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facilitd informacién
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afo fiscal el importe estimado de Leyes
Especiales para su entidad asciende a $268,235,45.

Con el propésito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econdmicos aproximados. Es
importante sefialar que el patrono serd responsable de cumplir con dicho impacto econdmico
para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que

esté sujeto a cambios.

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudacionss al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccion de correo elecirénico:

recaudaciones@retiro.pr.gov

Afentamente, g

Cacile 'Tirado Soto
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Retiro, 437 Ave, Ponce de Ledn, San Juan, PR 00817-3711
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545
Fax: 787- 250-7251 - www.retiro.pr.gov
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ESTADO LEBRT ASQCIARD DE I’UERTO pca

Resumen Leyes para afio: 2015

342-MUNICIPIO LAS PIEDRAS

. |Fifayiciamiento: IPéngionadaes:

156 IAUMENTO PENSION MINIMA 27 JUNIO 2003 . 007 21 -1.521.71 18,260,52
} [
157 JAUMENT‘O 3% 27 DE JUNIO 2003 o . 007 o7 235840 2.830.08
1580 LEY 158 - 50% CONYUGE SR o7 oA 4rre o 67203
j |
f207 'AUMENTO 3% 13 DE AGOSTO 1995 _ 007 2 17.53 210.36
'APORTACION ESPECIAL ADICIONAL | PLAN . _
3 MEDICO| BONO NAVIDAD | BONO MEDICINA 007 81 160,800 160,800
= i
35 LEYAUMENTOS%24DEABRIL207 | oo | 1o | 3248 434070
358 AUMENTO PENSION MINIMA 24 ABRIL 2007 . 007 32  2,509.01 30,108.12
R e B S s B
1.3_59__ ;'—EY AUMENTO3% 24 DEABRIL2007 __ ~  }  oo7 (W =~ 2428 28136
3b 'AUMENTO PENSION MINIMA 1 JULIO 2013 007 45  3,895.84 46,750.08
D 20 Nwal . . el o__ ... A5 589584  46,750.08
.LO "AUMENTO 3% 13 DE JUNIO 2001 007 L 100 1200 1,440
| 1| Total: 245) 169,752.95  268,235.45;
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Hon. Miguel Lapez Rivera

- Alcalde, Municipio de Las Pledras ‘

. PO Box 68 SN
| Las Piedras, PROO771 //(
Leda Wendy Lind Casadaoy
; Dirgctors \ \

Arca de Operaciones

dld L ENEITF LR |V P
i juan £, He La’;'l’{“‘"
L/ Oficial Bjecutivy']

© Pélizas de Gobierno

ESTIMADO DE PRIMA PARA FL ANO 2014

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS POLIZA # §3320-70142

Honorahle Ajcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de ahril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota preliminar estimada
para este municipio para el afio 2013-2014, asciende a $398.976.93. Este estimado se ha hecho
2 base de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las
actividades que se llevan a cabo, utilizando como hase la imposicion del afio anterior. El mismo

se ajustard luego de recibida la declaracién de ndmina del afio 2012-2013.

Se solicitd al Centro dé Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM} que a partir del mes de julio
de 2014, esta cantidad deberd ser retenida: (11) plazos de $33,248.08 v {1} uitimo plazo de

$33,248,05, :

De necesitar informacién adicional, nos puede llamar al {787) 793-5959 ext. 7230,

PG Box 345528
San Juan PRGEDRA 2028

AZoOUrainrds o aalud v Tsene
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LCpO. CARLOS M. SANTIMI RODRIGUEZ
COMISIONADC

20 de marzo de 2014

Sra. Cathy Negron Hernandez
Directora de:Finanzas
Municipio de Las Piedras

PO Box 68

Las Piedras, Puerto Rico 00771

Estimada sefiora Negron:

CUmphendo con nuestro compromiso de hacer tlegar la informacién necesaria para ta -
preparacion del Proyecto Presupuestario Aho Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo H), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Febrero 2014, segiin informacién suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De nécesitar inform_acién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejolyll
cf: Director de Presupuesto

PO BOX 70167 San Juan, P R 00936 8167 Tel {787) 754 16{]0 Fax: (787}753 8234
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

S Administracién de Seguros
de Salud de Fuerto Rico {ASES)

20 de marzo de 2014

. Hon. Miguel Lépez
Alcalde
Municipio de Las Piedras
Apartado 68
Las Piedras, Puerto Rico 00771

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nim, 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un mdximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Satud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Piedras aportar, para el Afio
Fiscal 2014-2015, la cantidad de $759,852.66. Esto equivale a una aportacién
mensual de 3$63,321.06 comenzando el 1ro. de julio de 2014._

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensuaimente.

Cordialmente,
Carmen 1. Figueroa Vélez
Directora de Finanzas y Administracion

¢ Cenfro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionade de Asuntos Municipales

#1552, Ave Ponce de Laon, Sector El Cinco, San Juan, Puerto Rico S
PO Box 195581 San Juan, PR 00818-5661 B
Tel: 787-474-3300 Fax. 7B7-474-3345 e

pr———— e D Rz



OFICINA DEL COMISIONADQ DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION £ INTERVENCION FISCAL
CENTROQ DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014:-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Mikiitplos: S Tonl
LAS PIEDRAS
$990,000.00 -$585,000.00 $100,000.00 $43,875.00 143,875.00
Total $990,000.00 $585,000.00 $100,000.00 $43,875.00 143,875.00
NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segn informe del Banico Gubernamental de Fomento.
19-Mar-14 .57 PM Anejo ]l Pageloft




~ OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
 ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015.

PRESTAMOS PAGADERQS CON FONDO CAF,

Mg e

A

LAS PIEDRAS

Total $23.675,000.00 $18,820,000.00 $860,000.00 $1,308,247.50 $2,168,247.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento,
19-Mar-14. 1:48 PM Anejol  Page2of2



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

R R, o
;| ¥ -
LY ] A

LAS PIEDRAS

PRESTAMOS PAGADERQS CON FONDO CAE

!\

$3,040,000.00 $1,700,000.00 $140,000.00 $89,355.50 229,355.50
$490,000.00 $315,000.00 $20;000.00 $16,805.50 36,305.50
$765,000.00 $545,000.00 $30,000.00 $35,425.00 65,425.00
$810,000.00 $575,000.00 $30,000.00 $28,399.00 58,395.00

$1,030,000.00 $750,000.00 $35,000.00 $37,087.50 72,087.50
$830,000.00 $300,000.00 $70,000.00 $15,000.00 85,000.00
$930,000.00 $745,000.00 $30,000.00 $48,425.00 78,425.00

$1,220,000.00 $400,000.00 $125,000.00 $26,000.00 151,000.00
$305,000.00 $105,000.00 $50,000.00 $7.875.00 57,875.00

$75,000.00 $35,000.00 $10,000.00 $2,625.00 12,625.00

$4,570,000.00 $4,195,000.00 $145,000.00 $314,625.00 459,625.00

$9,610,000.00 $9,155,000.00 $175,000.00 $686,625.00 861,625.00

NOTA: Este informe'incluye fos préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14 1:48 PM

Anejo1

Pagelof 2
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30 de abril de 2014

MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
DIVISION DE FINANZAS

PO BOX 68

LAS PIEDRAS PR 00771-0068

Estimados sefores:
RE:. APORTACION ADICIONAL UNIFORME

Mediante la aprobacion de la Ley 32 de 25 de junio de 2013 (Ley 32-2013), se enmendé la Ley
447-1951, ley habilitadora del Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado
por la Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura
(Retiro). Ello para, entre ofras cosas, solventar el déficit de fiujo de caja del Sistema, comenzando
el ano fiscal 2013-2014 hasta el afto fiscal 2032-2033, mediante ia creacidn de un nuevo Articulo
5-117 en la Ley 447-1951, segun enmendada.

Mediante la Carta Circular AF-2014-03 del 24 de julic de 2013, se les facilitdé informacion
relacionada con el tema de referencia. Para el afio fiscal 2014-2015 el importe estimado de
Aportacién Adicional Uniforme para su entidad, asciende a $167,682.64.

Con el propésito de que puedan evaluar e identificar fos fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econdmicos aproximados. Es
importante sefalar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econdmico para
sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que esta
sujeto a cambios.

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al
(787) 754-4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direccidn de correo
etectrénico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

ﬁ n
Atentamente, ; ‘1'?_\
?MD) ‘/Ll(}dqﬂ /}5& T

Cecile Tirado dSoto
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Leon, San Juan, PR 00917-3711 RETIRO ’
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel 737-754-4545 o

Fax: 787- 260-7251 - www.retiro.pr.gov
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18 de junio de 2014

Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez
OCAM

P.O. Box 70167

San Juan, PR 00936-8167

Estimado licenciado Santini:

Reciba un cordial saludo de todos los que labaramos en la Legislatura Municipal de Las Piedras.
Le incluimos la Resolucion Nam. 45, Serie 2013-2014, mediante la cual se aprueba el Presupuesto
Funcional del Municipio de Las Piedras para el afio Fiscal 2014-2015, y copia del mismo para su

conacimiento e informacion.

Cordialmente,

/ [
\%M d«/ 2 ;)
vonne Jord#h Alvarez |

! s

Secretaria
Legislatura Municipal

GCarr. 198 Fom. 22.6 © portads 68 Las Predras, PR. 00771
TDelsfono (787) 733-5577 * Fax (787) 783-0780



*

L ~ ﬁm%ma@%%
I P o

:.feyéé/afwwa, L/ﬂanéceféa/

-t

-

**CERTIFICACION™

Yo, lvonne Jordan Alvarez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, certifico:

Que la presente es copia fiel y exacta del texto original de la Resolucién Namero 45 Serie 2013-2014,
adoptada por la Legistatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, en Sesion Extraordonaria celebrada
el 4 de junio de 2014, con los votos afirmativos de los siguientes Legistadores:

HON. MARIBEL HERNANDEZ HERNANDEZ HON. LiZ SHEILA CRUZ RIVERA
HON. JUAN C. RODRIGUEZ CARDONA HON. MYRNA APONTE ALVAREZ
HON. SHARCN RODRIGUEZ CRUZ HON. JOEL DIAZ RIVERA

HON. IRMA D. RIVERA OLMEDA
HON. EDWIN LOPEZ RIVERA

HON. MYRNA RIOS MUNDO

AUSENTE:
HON. MANUEL CAY BURGOS {EXCUSADO)
HON. RAXEL CRUZ RAMOS (EXCUSADOQ}
HON. ALEXANDER VELAZQUEZ MONTANEZ (EXCUSADO)

OPOSICION:
HON. GLORIA E. SANTANA VELAZQUEZ

ABSTENCION:
HON. EDWIN SUAREZ VAZQUEZ

Para que asi conste y para uso oficial, expido la presente bajc mi firma, y estampo en la
misma el Sello Oficial del Municipio de Las Piedras, Puerto Rico, hoy 13 de junio de 2014.

s
i é /AZ,E / )

e - z
VONNE JORDAN ALYAREZ

SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL

GCarr. 198 Fom. 22.6 * Slhartads 68 Las Prodras, PR. 00771
Telsfono (787) 733-5577 ¢ T (787) 783-0780
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RESOLUCION NUMERO 45 SERIE 2013-2014

PARA PROVEER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS POR LA CANTIDAD DE
DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
OCHENTA DOLARES Y VEINTICINCO CENTAVOS ($17,787,380.25) QUE REGIRA
DURANTE EL ANO FISCAL QUE COMIENZA EL 1 DE JULIO DE 2014 Y TERMINA
EL 30 DE JUNIO DE 2015; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO : La Ley de Municipios Autonomos del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, faculta a la Legislatura"Miinicipal para aprobar el
Presupuesto Gencral de Ingresos y Gastos

POR CUANTO : EI Hon. Mlguel A. Lopez R1vera, Alcalde del Municipio
de Las Piedras, present¢ el Mensaje de Presupuesto a la Legislatura
el 30".de mayo de 2014y radlco eI Proyecto de Presupuesto para el
___Ano Fxscal 2014 2015 RN . _

POR CUANTO B -"RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS
L PIEDRAS LO SIGUIENTE o S

SECCION IRA : Aprobar el Presupuesto Genera.l de Ingresos y Gastos del Goblemo
.~ ¢ Municipal” de Las Piedras. ‘por la cantidad de’ diecisiete, .millones
. setecientos ochenta Y siete-mil - tresmentos ochenta déla:es con
- veinticinco. centavos (817, 787 380.25) que: TEgirA; du:ante ‘el ‘Adlo.
. Fiscal que comenzara el 1 de _]11110 de 2014 y tcrmma el 30 de jumo_;i"-
. degg15 = . R LT

'_.-SEC'C'I_ON 2_DA:. Se acompana y se. hace formar parte mtegra de esta Resolumon la
.- i (istribucién. de. mgresos y asxgnacmn de gastos ordmanos de:-_'.}_.:_-_ e ._
“funcionamiénto, W

SECCION 3RA : Que copia de esta Resolucidn sea enviada a la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), al (la) Director (a)
de Finanzas y al (la) Director {a) de Gerencia y Presupuesto del
Municipio de Las Piedras.

SECCION 4TA : Esta Resolucion comenzard a regir el 1 de julio de 2014.

SOMETIDA POR: CUERPO LEGISLATIVO



RESOLUCION NUMERO 45
SERIE 2013-2014
PAGINA 2

"CERTIFICACION™

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO, A EL 4 DIA
DEL MES DE JUNIO DE 2014.

mgVBEL HERNANDEZ l'éRNANDEZ jiVOﬁNE JRDAN AL EZ
PRESIDENTA, LEGISLATURA MUNICI_PAL_. SECRETARIA _EGISLAT MUNICIPAL

APROBADO POR EL- ALCALDE DEL MUNJCIPIO DE LAS PIEDRAS PUERTO RICO A LOS
_11  DIAS DEL MES DE JUNIO DE2014 L

!GUELA LOPEZ RIVERA cenle
ALCALDE -'

Coonn. 198 K. 896 © Shartads 65, Loy Frsdsas, P K. 077
Telsfona: (787 7935577 @ Faw: (787 75070



MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

PRESUPUESTO ANQ FISGAL 821420 BRAS

J DESCRIPCION DESCRIPCION - INGRESO ACTUAL
DEDSECF%E(SSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VAEEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes Finanzas $ 4,797,500.00| $ 3,000,100.00( $ 2,544,870.33| $ (2,252,629.67)
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas Finanzas $ 1,124,913.33| $ -1 8 -1 $  (1,124,913.33)
Otros Impuestos
Fondo General 01 03 04 81.22 Locales Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 % (5,000.00)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada Finanzas $ 506,545.00| $ 506,545.00| $ 422,120.80| $ (84,424.20)
Contribucion sobre
la Propiedad, Afos
Fondo General 01 03 04 82.32 Anteriores Finanzas $ 145,456.94| $ 223,762.31( $ -1 $ (145,456.94)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion Finanzas $ 219,908.21( $ 1,378,000.00| $ (1,685.92)( $ (221,594.13)
Fondo General 01 03 04 83.04 [Licencias y Permisos Finanzas $ 7,540.00| $ 4,000.00( $ 7,375.00| $ (165.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE Finanzas $ 1,410,515.60| $ 1,410,515.60( $ -1$%$ (1,410,515.60)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 S Finanzas $ 2,876,930.72| $ 2,944, 772.74| $ 2,453,977.00( $ (422,953.72)
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales Finanzas $ 250,965.80 | $ 223,036.45| $ 250,965.80 -
Fondo General 01 03 04 85.01 | Servicios de Salud Finanzas $ -1 $ 1,050,000.00( $ - -
Permisos de Uso
Fondo General 01 03 04 85.05 | Parquesy Recreos Finanzas $ 50.00| $ 50.00| $ -1 % (50.00)
Permisos de Uso
Fondo General 01 03 04 85.06 | Estadios y Coliseos Finanzas $ 500.00( $ 500.00( $ -1 $ (500.00)
Disposicion
Fondo General 01 03 04 85.07 Derperdicios Finanzas $ 10,316.23( $ 10,000.00| $ 10,316.23 -
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 85.11 Servicios Finanzas $ 70.00| $ 500.00( $ 1,060.00| $ 990.00
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas Finanzas $ 6,706.23| $ 9,000.00| $ 6,486.23| $ (220.00)
Fondo General 01 03 04 86.02 Confiscaciones Finanzas $ 50.00| $ 50.00| $ -1 $ (50.00)
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones Finanzas $ 142,618.40| $ 318,949.88| $ 14261411 $ (4.29)
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios Finanzas $ 10,000.00( $ 25,000.00| $ -1 $ (10,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento Finanzas $ 50.00| $ 50.00| $ -1 $ (50.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 |[Ingresos Eventuales Finanzas $ 411,890.77| $ 67,264.23| $ 414,682.38| $ 2,791.61




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

AALINICIDIO DC I AC DICDDAC

. DESCRIPCION DESCRIPCION - INGRESO ACTUAL
DED?ECFFSPNCSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VAEEQI_A\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal Finanzas $ 41,522.71 47,970.00| $ 13,034.50( $ (28,488.21)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos Finanzas $ 35,331.84 1,043,815.34| $ 1,535.82| $ (33,796.02)
Otros Recursos
Fondo General 01 03 04 87.20 Financieros Finanzas $ 20,000.00 20,000.00| $ -1 $ (20,000.00)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) Finanzas $ 3,594,750.98 3,686,237.03| $ 3,071,864.10| $ (522,886.88)
TOTAL $ 15,619,132.76 15,975,118.58 $ 9,339,216.38  ($6,279,916.38)




MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

MIUINICIPIO DE 1 AS PIEDRAS

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAE'EI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Empleados

Fondo General 01 01 01 91.01 |[Regulares Asamblea Municipal $ 80,604.00| $ 80,604.00 67,170.00| $ 13,434.00

Fondo General 01 01 04 92.01 |Materiales de Oficina|Asamblea Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00 229.55( $ 2,770.45
Materiales de

Fondo General 01 01 04 92.15 [Mantenimiento Asamblea Municipal $ 500.00( $ 500.00 -1 9 500.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 01 04 92.42 |Operacion Asamblea Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00 75.00( $ 925.00

Fondo General 01 01 04 93.01 |Equipo de Oficina  [Asamblea Municipal $ 6,000.00| $ 6,000.00 -1 $ 6,000.00

Fondo General 01 01 04 93.27 [Compra de Equipos |Asamblea Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00 -1 $ 2,000.00

Fondo General 01 01 04 94.01 [Dietas Asamblea Municipal $ 65,000.00| $ 65,000.00 5,440.00| $ 59,560.00
Gastos de

Fondo General 01 01 04 94.05 |Representacion Asamblea Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00 -1 % 2,000.00

Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos Asamblea Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00 -1 % 1,000.00

Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje Asamblea Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00 -1 % 2,000.00
Cuotas y

Fondo General 01 01 04 94.44 |Suscripciones Asamblea Municipal $ 3,500.00| $ 3,500.00 -1 $ 3,500.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 04 94.61 |Equipo Asamblea Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00 -1 % 1,000.00

Fondo General 01 01 04 94.65 |[Miscelaneos Asamblea Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00 690.00( $ 310.00
Publicaciones y

Fondo General 01 01 04 94.67 |Anuncios Asamblea Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00 312.00( $ 1,688.00

Fondo General 01 01 24 94.25 |Servicios Legales Asamblea Municipal $ 32,500.00| $ 32,500.00 -1 $ 32,500.00
Empleados

Fondo General 01 02 01 91.01 |Regulares Oficina del Alcalde $ 337,848.00( $ 370,716.00 270,840.00( $ 67,008.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 02 01 92.42 |Operacion Oficina del Alcalde $ 1,000.00| $ 1,000.00 -1 $ 1,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 02 01 94.11 |Clasificados Oficina del Alcalde $ 77,700.00| $ 36,300.00 46,141.75| $ 31,558.25

Fondo General 01 02 01 94.47 |Donaciones Oficina del Alcalde $ 1,000.00( $ 1,000.00 -1 % 1,000.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 02 01 94.50 |Localesy Terrenos [Oficina del Alcalde $ 92,000.00| $ 92,000.00 57,950.00| $ 34,050.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 02 01 94.51 |[Vehiculos Oficina del Alcalde $ 15,000.00( $ 21,250.00 400.00| $ 14,600.00

Fondo General 01 02 04 94.01 |Dietas Oficina del Alcalde $ 6,200.00| $ 3,000.00 6,197.00| $ 3.00




MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

MIUINICIPIO DE 1 AS PIEDRAS

2 DESCRIPCION DESCRIPCION < GASTO
DEDSECF%Z([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAE'EI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Gastos de

Fondo General 01 02 04 94.05 |Representacion Oficina del Alcalde 23,000.00 5,000.00 8,753.96| $ 14,246.04
Mantenimiento de

Fondo General 01 02 04 94.07 |Biblioteca Oficina del Alcalde 2,000.00 2,000.00 808.92| $ 1,191.08
Servicios No

Fondo General 01 02 04 94.12 |Profesionales Oficina del Alcalde 64,000.00 35,185.22 38,479.76| $ 25,520.24

Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje Oficina del Alcalde 5,000.00 5,000.00 1,050.00| $ 3,950.00

Fondo General 01 02 04 94.25 |Servicios Legales Oficina del Alcalde 112,000.00 66,000.00 40,950.00| $ 71,050.00
Cuotas y

Fondo General 01 02 04 94.44 |Suscripciones Oficina del Alcalde 6,500.00 6,500.00 6,500.00 -

Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones Oficina del Alcalde 30,000.00 25,500.00 14,797.00( $ 15,203.00

Fondo General 01 02 04 94.65 |Miscelaneos Oficina del Alcalde 106,081.34 222,357.90 2,798.68| $ 103,282.66
Publicaciones y

Fondo General 01 02 04 94.67 |Anuncios Oficina del Alcalde 5,000.00 3,000.00 2,000.00| $ 3,000.00

Fondo General 01 02 04 94.81 |Festival o Actividad | [Oficina del Alcalde 3,500.00 3,500.00 -1 $ 3,500.00

Fondo General 01 02 07 94.47 |Donaciones Oficina del Alcalde 1,000.00 1,000.00 -1 $ 1,000.00
Empleados

Fondo General 01 03 01 91.01 |Regulares Finanzas 366,384.00 451,044.00 322,255.08( $ 44,128.92
Beneficio por Fondo
del Seguro del

Fondo General 01 03 01 91.51 |Estado Finanzas 367,204.16 298,294.14 290,484.06| $ 76,720.10
Interés y

Fondo General 01 03 01 91.74 |Penalidades Finanzas 36,705.96 36,705.96 10,450.37( $ 26,255.59
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 01 94.11 |Clasificados Finanzas 30,000.00 31,875.00 20,000.00| $ 10,000.00

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica Finanzas 1,410,515.60 1,410,515.60 -1 $ 1,410,515.60
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados Finanzas 75,000.00 75,000.00 17,826.20| $ 57,173.80
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones Finanzas 80,000.00 80,000.00 43,023.73| $ 36,976.27
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 03 04 92.42 |Operacion Finanzas 1,500.00 1,500.00 716.34| $ 783.66
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 94.10 |Audit) Finanzas 30,000.00 30,000.00 -1 $ 30,000.00




MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2014-2015

MIUINICIPIO DE 1 AS PIEDRAS

2 DESCRIPCION DESCRIPCION < GASTO
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CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados Finanzas $ 79,000.00| $ 43,500.00 57,707.50| $ 21,292.50

Fondo General 01 03 04 94.25 |Servicios Legales Finanzas $ 26,000.00| $ 18,000.00 15,000.00( $ 11,000.00

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros Finanzas $ 292,386.64 | $ 270,666.61 255,036.94| $ 37,349.70
Cuotas y

Fondo General 01 03 04 94.44 |[Suscripciones Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 -1 $ 1,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94,51 |Vehiculos Finanzas $ 21,000.00| $ 17,000.00 -1 $ 21,000.00
Intereses y
Recargos Adelanto

Fondo General 01 03 04 94,56 |Remesa Finanzas $ 21,151.70| $ 5,500.00 16,868.63| $ 4,283.07
Amortizacion de
Principal de

Fondo General 01 03 04 94,57 |Préstamos Finanzas $ 140,000.00| $ 143,375.00 112,316.70( $ 27,683.30

Fondo General 01 03 04 94,58 |Déficit Finanzas $ 133,783.00( $ 133,783.00 -1 $ 133,783.00

Fondo General 01 03 04 94,59 |Reserva de Déficit |Finanzas $ 100.00| $ 100.00 -1 $ 100.00

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos Finanzas $ 85,660.00| $ 284,717.11 19,228.88( $ 66,431.12

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo Finanzas $ 6,890.00| $ 6,800.00 3,791.00| $ 3,099.00
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones Finanzas $ 5,000.00| $ 65,000.00 51,113.78| $ (46,113.78)
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 |Afos Anteriores Finanzas $ 100.00| $ 100.00 -1 $ 100.00

Fondo General 01 03 04 94.75 |Reserva Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 -1 $ 1,000.00

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM |Finanzas $ 177,293.36| $ 173,080.77 144,234.00( $ 33,059.36
Liguidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM Finanzas $ 73,645.58| $ 73,645.58 61,371.30| $ 12,274.28
Contribucion

Fondo General 01 03 04 99.02 |Propiedad Aplicada |Finanzas $ 13,355.00( $ 13,355.00 -1 $ 13,355.00
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |[Regulares Obras Publicas $ 368,256.00| $ 562,596.00 325,297.32( $ 42,958.68

Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil Obras Publicas $ -1 $ - - -

Fondo General 01 04 04 92.05 |Herramientas Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,168.00 -1 3 5,000.00

Fondo General 01 04 04 92.21 |Alimentos Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00 2,891.19| $ 2,108.81
Compra de

Fondo General 01 04 04 92.23 |Uniformes Obras Publicas $ 1,000.00( $ 1,000.00 480.00( $ 520.00
Combustible y

Fondo General 01 04 04 92.25 |Lubricantes Obras Publicas $ 200,000.00( $ 175,000.00 192,828.79| $ 7,171.21




MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
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CUENTA DEPARTAMENTO 2014-2015 2013-2014 4/30/2014

Materiales de

Fondo General 01 04 04 92.38 |Construccion Obras Publicas $ 38,000.00 32,059.05 5,214.04| $ 32,785.96
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 04 92.42 |Operacion Obras Publicas $ 9,500.00 9,537.00 3,642.00| $ 5,858.00
Equipo de

Fondo General 01 04 04 93.21 |Mantenimiento Obras Publicas $ 1,000.00 1,000.00 -1 $ 1,000.00
Equipo de

Fondo General 01 04 04 93.25 |Construcciéon Obras Publicas $ 800.00 800.00 -1 $ 800.00
Canon Excavaciones

Fondo General 01 04 04 94.36 |y Demoliciones Obras Publicas $ 5,000.00 5,000.00 -1 $ 5,000.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 04 04 94.50 |Localesy Terrenos |Obras Publicas $ 59,500.00 59,400.00 44,598.50| $ 14,901.50
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 94,51 |Vehiculos Obras Publicas $ 8,500.00 8,500.00 5,190.00| $ 3,310.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras Obras Publicas $ 7,905.00 7,905.00 665.00| $ 7,240.00

Fondo General 01 04 04 94.65 |Misceldneos Obras Publicas $ 1,000.00 10,200.00 5473.00| $ (4,473.00)
Disposicion de

Fondo General 01 04 33 94.73 |Desperdicios Obras Publicas $ 292,694.34 400,000.00 40,000.00| $ 252,694.34
Transferencias que

Fondo General 01 04 43 99.01 |Salen Obras Publicas $ 100.00 100.00 -1 $ 100.00
Empleados

Fondo General 01 05 01 91.01 |Regulares Salud $ 179,988.00 203,040.00 25,560.00| $ 154,428.00

Fondo General 01 05 11 94.43 |Gastos de Salud Salud $ - - - -
Drogas, Medicinas y

Fondo General 01 05 50 92.11 |Otros Suministros Salud $ 5,000.00 7,735.00 -1 3 5,000.00
Compra de

Fondo General 01 05 50 92.23 |Uniformes Salud $ 2,210.00 2,210.00 -1 $ 2,210.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 05 50 92.42 |Operacion Salud $ 1,900.00 1,900.00 -1 $ 1,900.00

Fondo General 01 05 50 93.15 |Equipo Médico Salud $ 100.00 100.00 -1 $ 100.00

Fondo General 01 05 50 94.65 |Miscelaneos Salud $ 1,000.00 1,000.00 -1 $ 1,000.00
Empleados

Fondo General 01 05 31 91.01 [Regulares Salud $ - - -




MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
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Empleados

Fondo General 01 05 31 91.05 [Transitorios Salud $ 447,480.00 447,480.00| $ 303,159.74( $ 144,320.26

Fondo General 01 05 31 94.65 [Miscelaneos Salud $ 9,600.00 4,250.00( $ 2,693.84| $ 6,906.16
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 05 04 94.11 |Clasificados Salud $ 500,000.00 750,000.00( $ 750,000.00| $ (250,000.00)
Empleados

Fondo General 01 06 01 91.01 |[Regulares Defensa Civil $ 128,136.00 143,472.00( $ 79,650.00| $ 48,486.00

Fondo General 01 06 52 92.05 |[Herramientas Defensa Civil $ 100.00 100.00| $ -1 $ 100.00

Fondo General 01 06 52 92.21 [Alimentos Defensa Civil $ 1,000.00 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Compra de

Fondo General 01 06 52 92.23 [Uniformes Defensa Civil $ 1,600.00 1,600.00| $ -1 $ 1,600.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 06 52 92.42 |Operacion Defensa Civil $ 1,000.00 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00

Fondo General 01 06 52 93.15 |Equipo Médico Defensa Civil $ 1,000.00 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 06 52 94.50 |Localesy Terrenos |Defensa Civil $ 12,000.00 12,000.00| $ -1 $ 12,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 06 52 94.51 |[Vehiculos Defensa Civil $ 1,000.00 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00

Fondo General 01 06 52 94.65 [Miscelaneos Defensa Civil $ 1,000.00 1,000.00| $ 910.00| $ 90.00
Empleados

Fondo General 01 07 01 91.01 |[Regulares Guardia Municipal $ 503,136.00 667,590.00| $ 526,894.25| $ (23,758.25)
Compra de

Fondo General 01 07 39 92.23 |Uniformes Guardia Municipal $ 4,250.00 4,250.00( $ -1 $ 4,250.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 07 39 92.42 |Operacion Guardia Municipal $ 1,000.00 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 07 39 94.51 |[Vehiculos Guardia Municipal $ 1,000.00 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00

Fondo General 01 07 39 94.65 [Miscelaneos Guardia Municipal $ 500.00 500.00| $ -1 $ 500.00
Compra de

Fondo General 01 07 58 92.23 |Uniformes Guardia Municipal $ - -1 $ - $ -
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 07 58 92.42 |Operacion Guardia Municipal $ - -1 $ - $ -

Fondo General 01 07 58 94.65 |Miscelaneos Guardia Municipal $ - -1 $ - $ -
Empleados

Fondo General 01 08 01 91.01 |[Regulares Personal $ 243,624.00 243,624.00| $ 194,981.79( $ 48,642.21
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Empleados
Fondo General 01 08 01 91.05 |Transitorios Personal $ 1,362,798.00 543,084.00 625,511.27( $ 737,286.73
Empleados
Fondo General 01 08 01 91.06 |lrregulares Personal $ 928,090.80 806,933.88 1,105,422.15| $ (177,331.35)
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular Personal $ 52,000.00 52,000.00 91,175.29| $ (39,175.29)
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 08 01 91.08 |Enfermedad Personal $ 100,000.00 100,000.00 83,431.57| $ 16,568.43
Fondo General 01 08 01 91.10 |[Seguro Choferil Personal $ 500.00 500.00 584.24| $ (84.24)
Fondo General 01 08 01 91.11 |Sistema de Retiro Personal $ 597,621.92 476,279.41 323,225.76( $ 274,396.16
Aportacién Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 08 01 91.13 |Pensionados Personal $ 435,918.09 197,672.53 48,352.34| $ 387,565.75
Seguro Social
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Personal $ 586,543.00 598,502.33 488,791.84| $ 97,751.16
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Personal $ 310,800.00 460,800.00 179,550.00( $ 131,250.00
Seguro por
Fondo General 01 08 01 91.45 |Desempleo Personal $ 30,000.00 30,000.00 32,955.17| $ (2,955.17)
Fondo General 01 08 01 91.70 |Bono de Verano Personal $ - - - -
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio Personal $ 428,000.00 542,000.00 492,277.63| $ (64,277.63)
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 08 04 94.11 |Clasificados Personal $ 2,934.00 1,758.00 978.00| $ 1,956.00
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos Personal $ 1,000.00 81,129.56 2,610.00| $ (1,610.00)
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 08 32 92.42 |Operacion Personal $ 500.00 500.00 -1 $ 500.00
Fondo General 01 08 32 94.06 |Adiestramientos Personal $ 5,525.00 5,525.00 3,845.00| $ 1,680.00
Fondo General 01 08 32 94.13 |Pruebas de Dopaje [Personal $ 2,000.00 2,000.00 -1 $ 2,000.00
Fondo General 01 08 32 94.65 |Miscelaneos Personal $ - - - -
Empleados
Fondo General 01 09 01 91.01 |Regulares Recreacién y Deportes| $ 252,732.00 300,108.00 196,202.43| $ 56,529.57
Servicios No
Fondo General 01 09 04 94.12 |Profesionales Recreacion y Deportes| $ 39,132.00 21,600.00 29,162.00| $ 9,970.00
Materiales de
Fondo General 01 09 21 92.15 |Mantenimiento Recreacion y Deportes| $ 1,000.00 1,000.00 -1 9 1,000.00
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Compra de

Fondo General 01 09 21 92.23 |Uniformes Recreacion y Deportes 8,500.00 8,500.00| $ 5,384.00 3,116.00
Materiales de

Fondo General 01 09 21 92.38 |[Construccion Recreacion y Deportes 4,250.00 4,250.00( $ - 4,250.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 09 21 92.42 |Operacion Recreacion y Deportes 5,525.00 5,525.00| $ 1,375.00 4,150.00
Equipo de

Fondo General 01 09 21 93.21 |[Mantenimiento Recreacion y Deportes 1,000.00 1,000.00| $ - 1,000.00
Cuotas y

Fondo General 01 09 21 94.44 |Suscripciones Recreacion y Deportes 25,000.00 29,500.00| $ 1,500.00 23,500.00

Fondo General 01 09 21 94.47 |Donaciones Recreacién y Deportes 100,000.00 100,000.00( $ 63,975.00 36,025.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 09 21 94.50 |Localesy Terrenos [Recreaciony Deportes 2,600.00 2,600.00| $ - 2,600.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 09 21 94.61 |Equipo Recreacién y Deportes 5,270.00 5,270.00| $ 2,027.50 3,242.50
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 09 21 94.62 |Estructuras Recreacion y Deportes 25,000.00 25,000.00| $ 1,000.00 24,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 09 21 94.64 |Edificios Recreacién y Deportes 4,250.00 4,250.00| $ 1,949.40 2,300.60

Fondo General 01 09 21 94.65 |Miscelaneos Recreacion y Deportes 1,000.00 8,500.00| $ 1,512.65 (512.65)

Fondo General 01 09 21 94.81 |Festival o Actividad | [Recreacién y Deportes 15,000.00 15,000.00( $ 5,349.12 9,650.88
Empleados Centro de

Fondo General 01 11 01 91.01 |Regulares Envejecientes 204,288.00 314,244.00( $ 189,512.00 14,776.00

Centro de

Fondo General 01 11 14 92.21 |Alimentos Envejecientes 40,000.00 42,500.00| $ 357.75 39,642.25
Materiales y
Suministros de Centro de

Fondo General 01 11 14 92.42 |Operacion Envejecientes 4,250.00 4,250.00( $ 1,980.00 2,270.00

Centro de

Fondo General 01 11 14 94.65 |Miscelaneos Envejecientes 4,420.00 4,420.00| $ 88.38 4,331.62
Empleados

Fondo General 01 12 01 91.01 |Regulares Relaciones Publicas 45,336.00 60,816.00| $ 59,034.40 (13,698.40)
Servicios No

Fondo General 01 12 04 94.12 |Profesionales Relaciones Publicas 43,500.00 18,000.00| $ 29,465.00 14,035.00
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Fondo General 01 12 04 94.65 |Miscelaneos Relaciones Publicas $ 6,800.00 6,800.00| $ 2,303.13 4,496.87
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 12 05 92.42 |Operacion Relaciones Publicas $ 100.00 100.00| $ - 100.00
Gastos de

Fondo General 01 12 05 94.05 |[Representacion Relaciones Publicas $ 100.00 100.00| $ - 100.00

Fondo General 01 12 05 94.15 |Relaciones Publicas |Relaciones Publicas $ 8,075.00 8,075.00| $ 314.91 7,760.09
Publicaciones y

Fondo General 01 12 05 94.67 |Anuncios Relaciones Publicas $ 1,000.00 1,000.00| $ 710.00 290.00

Fondo General 01 12 05 94.81 |Festival o Actividad | |Relaciones Publicas $ 20,000.00 20,000.00| $ 3,324.14 16,675.86
Festival o Actividad

Fondo General 01 12 05 94.82 |lI Relaciones Publicas $ 30,000.00 30,000.00| $ 56,483.30 (26,483.30)
Festival o Actividad

Fondo General 01 12 05 94.83 |l Relaciones Publicas $ 30,000.00 30,000.00| $ 3,004.02 26,995.98
Otros Festivales o

Fondo General 01 12 05 94.84 |Actividades Relaciones Publicas $ 30,000.00 30,000.00| $ 27,165.46 2,834.54
Empleados Aportaciones

Fondo General 01 13 01 91.01 |Regulares Federales $ 123,576.00 128,028.00( $ 99,563.08 24,012.92
Beneficios Aportaciones

Fondo General 01 13 01 91.73 |Marginales Federales $ 15,000.00 15,000.00( $ 12,117.02 2,882.98
Servicios
Profesionales - No  [Aportaciones

Fondo General 01 13 04 94.11 |Clasificados Federales $ 15,075.00 15,075.00| $ - 15,075.00

Aportaciones

Fondo General 01 13 04 94.65 |Miscelaneos Federales $ - - % - -
Empleados

Fondo General 01 14 01 91.01 |Regulares Cultura y Turismo $ 84,504.00 84,504.00| $ 32,080.00 52,424.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 14 09 92.42 |Operacion Cultura y Turismo $ 500.00 500.00| $ - 500.00
Empleados Asuntos del

Fondo General 01 16 01 91.01 |[Regulares Ciudadano $ 153,648.00 165,240.00( $ 114,501.00 39,147.00
Drogas, Medicinas y [Asuntos del

Fondo General 01 16 02 92.11 |Otros Suministros Ciudadano $ 2,000.00 2,000.00| $ - 2,000.00

Asuntos del
Fondo General 01 16 02 92.21 |Alimentos Ciudadano $ 7,310.00 7,310.00| $ 100.00 7,210.00
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Asuntos del
Fondo General 01 16 02 94.47 |Donaciones Ciudadano 20,000.00 15,000.00 26,435.63 (6,435.63)
Asuntos del
Fondo General 01 16 07 94.49 |Becas Ciudadano 40,000.00 40,000.00 35,875.00 4,125.00
Renta de Equipos y [Asuntos del
Fondo General 01 16 31 94.51 |[Vehiculos Ciudadano 13,850.00 12,750.00 6,880.00 6,970.00
Empleados
Fondo General 01 19 01 91.01 |Regulares Secretaria Municipal 63,444.00 78,780.00 65,650.00 (2,206.00)
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 19 27 92.42 |Operacion Secretaria Municipal 500.00 500.00 456.98 43.02
Fondo General 01 19 27 94.01 |Dietas Secretaria Municipal 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00
Publicaciones y
Fondo General 01 19 27 94.67 |Anuncios Secretaria Municipal 3,100.00 3,102.50 - 3,100.00
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 |Regulares Auditoria Interna 108,372.00 146,724.00 122,270.00 (13,898.00)
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 21 10 92.42 |Operacion Auditoria Interna 500.00 500.00 95.00 405.00
Empleados Gerencia y
Fondo General 01 22 01 91.01 |Regulares Presupuesto 79,500.00 79,500.00 66,250.00 13,250.00
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.65 |Misceldneos Presupuesto 100.00 100.00 - 100.00
Centro de
Empleados Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.01 |Regulares Datos 45,936.00 45,948.00 38,280.00 7,656.00
Centro de
Programas de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 93.02 |Computadoras Datos 1,000.00 1,000.00 778.00 222.00
Servicios Centro de
Profesionales - No  [Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 94.11 |Clasificados Datos 30,503.28 30,149.43 18,762.53 11,740.75
Centro de
Mantenimiento de Procesamiento de
Fondo General 01 23 26 94.61 |Equipo Datos 5,865.00 5,865.00 475.00 5,390.00
Empleados Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.01 |Regulares Desarrollo 69,540.00 86,952.00 36,713.45 32,826.55
Planificacion y
Fondo General 01 25 03 94.65 [Miscelaneos Desarrollo 100.00 100.00 100.00 -
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Servicios
Profesionales - No  |Planificacion y
Fondo General 01 25 04 94.11 |Clasificados Desarrollo 24,000.00 24,000.00 23,825.00 175.00
Empleados Servicios
Fondo General 01 26 01 91.01 |Regulares Administrativos 282,072.00 359,112.00 282,908.32 (836.32)
Materiales y
Suministros de Servicios
Fondo General 01 26 38 92.42 |Operacion Administrativos 100.00 100.00 - 100.00
Empleados Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.01 |[Regulares Ornato 81,756.00 113,796.00 88,340.82 (6,584.82)
Mantenimiento de  [Conservacion y
Fondo General 01 28 13 94.61 |Equipo Ornato 7,225.00 7,225.00 6,237.29 987.71
Empleados
Fondo General 01 29 01 91.01 |Regulares Desarrollo Econébmico 54,780.00 54,780.00 45,650.00 9,130.00
Fondo General 01 29 36 94.65 |Misceldneos Desarrollo Econébmico 500.00 500.00 - 500.00
Empleados Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 91.01 |[Regulares Alcalde 119,148.00 119,148.00 99,290.00 19,858.00
Servicios No Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 04 94.12 |Profesionales Alcalde 13,330.00 12,960.00 4,100.00 9,230.00
Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 46 94.65 [Miscelaneos Alcalde 100.00 100.00 - 100.00
Empleados Compras 'y
Fondo General 01 35 01 91.01 |Regulares Suministros 91,284.00 91,284.00 75,722.00 15,562.00
Compras y
Fondo General 01 35 37 92.01 |Materiales de Oficina|Suministros 27,000.00 25,000.00 8,786.35 18,213.65
Materiales de Compras 'y
Fondo General 01 35 37 92.15 |Mantenimiento Suministros 12,000.00 12,325.00 100.35 11,899.65
Compras 'y
Fondo General 01 35 37 93.01 |Equipo de Oficina Suministros 9,000.00 9,775.00 3,548.77 5,451.23
Equipo de Compras y
Fondo General 01 35 37 93.21 |Mantenimiento Suministros 4,250.00 4,250.00 - 4,250.00
Compras 'y
Fondo General 01 35 37 93.27 |Compra de Equipos |Suministros 15,000.00 18,000.00 17,894.21 (2,894.21)
Empleados
Fondo General 01 40 01 91.01 |Regulares Oficina de Permisos 15,336.00 15,336.00 12,780.00 2,556.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 40 04 92.42 |Operacion Oficina de Permisos 500.00 500.00 500.00 -
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Empleados
Fondo General 01 43 01 91.01 |Regulares Reciclaje 113,772.00 129,852.00 84,961.29| $ 28,810.71
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 43 45 92.42 |Operacion Reciclaje 1,200.00 1,200.00 -1 % 1,200.00
Empleados Mecénica y
Fondo General 01 45 01 91.01 |Regulares Transportacion 73,488.00 73,488.00 43,710.00| $ 29,778.00
Mecanica y
Fondo General 01 45 04 93.05 |[Equipo de Mecanica |Transportacion 4,250.00 4,250.00 -1 % 4,250.00
Mantenimiento de  [Mecénicay
Fondo General 01 45 04 94.61 |Equipo Transportacion 10,200.00 10,200.00 7,918.54| $ 2,281.46
Mantenimiento de Mecanica y
Fondo General 01 45 04 94.63 |Vehiculos Transportacion 85,000.00 85,000.00 68,979.49| $ 16,020.51
Empleados
Fondo General 01 49 01 91.01 |Regulares Asuntos de la Mujer 75,192.00 75,192.00 85,809.92| $ (10,617.92)
Fondo General 01 49 04 94.65 |Miscelaneos Asuntos de la Mujer 100.00 100.00 -1 % 100.00
Fondo General 01 49 04 94.81 |Festival o Actividad | |Asuntos de la Mujer 1,000.00 1,000.00 988.28| $ 11.72
Contribucién
Empleados Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 01 91.01 |Regulares Municipales (CRIM) 89,904.00 89,904.00 74,920.00| $ 14,984.00
Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 94.65 |Misceldneos Municipales (CRIM) 100.00 100.00 -1 $ 100.00
Empleados Facilidades
Fondo General 01 51 01 91.01 |Regulares Municipales 66,276.00 84,504.00 64,040.21| $ 2,235.79
Facilidades
Fondo General 01 51 04 92.05 |Herramientas Municipales 1,000.00 1,000.00 -1 $ 1,000.00
Mantenimiento de Facilidades
Fondo General 01 51 04 94.64 |Edificios Municipales 35,000.00 33,830.00 2,798.68| $ 32,201.32
15,619,132.77 15,975,118.58 10,466,219.65 $ 5,152,913.12




