
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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***C E RT I F I CA C I 0 N*** 

Yo, Ivonne Jordan Alvarez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, certifico: 

Que la presente es el texto original de la Resoluci6n Numero 77 Serie 2012 - 2013, adoptada por la 
Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, en Sesi6n Ordinaria celebrada el 3 de junio de 2013, 
con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores: 

HON. MARIBEL HERNANDEZ HERNANDEZ 
HON. JUAN C. RODRIGUEZ CARDONA 
HON SHARON RODRIGUEZ CRUZ 
HON. IRMA D. RIVERA OLMEDA 
HON.EDWIN LOPEZ RIVERA 

HON. MYRNA APONTA ALVAREZ 
HON. JOEL DIAZ RIVERA 
HON. RAXEL CRUZ RAMOS 
HON. ALEXANDER VELAZQUEZ MONTANEZ 

OPOSICION: 
.. HON~EDWIN SUAREZ VAZQUEZ 
HON. GLORIA SANTANA VELAZQUEZ 

AUSENTE: 
HON. ALFREDO DELGADO REYES 

HON. MANUEL CAY BURGOS 
HON. OMAYRA MELENDEZ SANCHEZ 

Para que asi conste y para uso oficial, expido la presente bajo mi firma, y estampo en la 
misma el Sella Oficial del Municipio de Las Piedras, Puerto Rico, hoy 5 de junio de 2013. 

~~~ 
SECRET ARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
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RESOLUCION NUMERO 77 SERIE 2012-2013 

PARA PROVEER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS 
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS POR LA CANTIDAD DE DIECIOCHO 
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS CON 
CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($18,672,196.58) QUE REGIRA DURANTE EL ANO 
FISCAL QUE COMIENZA EL 1 DE JULIO DE 2013 Y TERMINA EL 30 DE JUNIO DE 2014; Y 
PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO 

POR CUANTO 

POR CUANTO 

PORCUANTO 

PORTANTO 

SECCION 1RA 

SECCION 2DA 

SECCION 3RA 

SECCION 4TA 

SOMETIDA POR 

La Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado 
de Puerto Rico, faculta a la Legislatura Municipal para 
aprobar el Presupuesto General de lngresos y Gastos. 

El Hon. Miguel A. Lopez Rivera, Alcalde del Municipio de 
Las Piedras, present6 el Mensaje de Presupuesto a la 
Legislatura el 31 de mayo de 2012 y radic6 el Proyecto de 
Presupuesto para el Ano Fiscal 2012-2013. 

La Legislatura Municipal de Las Piedras refiri6 el Proyecto 
del Presupuesto al Cuerpo Legislativo para discusi6n, 
evaluaci6n y analisis. 

El Cuerpo Legislativo realiz6 el estudio pertinente al 
Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2012-2013. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
LAS PIEDRAS, LO SIGUIENTE: 

Aprobar el Presupuesto General de lngresos y Gastos del 
Gobierno Municipal de Las Piedras por la cantidad de 
dieciocho millones seiscientos setenta y dos mil ciento 
noventa y seis con cincuenta y ocho centavos 
($18,672, 196.58) que regira durante el Ano Fiscal que 
comienza el 1 de julio de 2013 y termina el 30 de junio de 
2014. 

Se acompana y se hace formar parte integra de esta 
Resoluci6n la distribuci6n de ingresos y asignaci6n de 
gastos ordinarios de funcionamiento. 

Que copia de esta Resoluci6n sea enviada a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), al (la) 
Director (a) de Finanzas y al (la) Director (a) de Gerencia y 
Presupuesto del Municipio de Las Piedras. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 de julio de 2013. 

CUERPO LEGISLATIVO. 
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-cE RTI Fl CAC ION-

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO, A EL 9. DIA 
DEL MES DE JUNIO DE 2013. 

\J(\:.a~ 1LD ,LD 
·~RIBEL HERNANDEZ HERNANDEZ 
PRESIDENTA, LEGISLATURA MUNICIPAL 

.~~h 
SECRETARIA, L~~t:T~'Rt MUNICIPAL 

APROBADO POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO, A LOS 10 
DIAS DEL MES DE JUN IO DE 2013. 

~ .A--/~ )'t---
'1GuEL A. LOPEZ RIVERA 

ALCALDE 

-G',,,,.,,.,. /.Per Z. -PP. o • ~ od'. ~ 9~. 9..9&. t?t???/ 
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INFORME DETALLADO DEL PRE$UPUESTO PARA El!.. ANO 2013-2014 

Nosotras, Maribel Hernandez Hernandez e Ivonne Jordan Alvarez, Presidenta y Secretaria, 

respectivamente, de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Pierto Rico, por la presente 

certificamos que lo que precede es el) Pre~upuesto de lng~esos y Egresos a regir 

durante el afio econ6mico 2013-2014. i [ 
I I 
, I 

I 

I I 

I 1 

Que dicho Presupuesto fue adoptado por la Legislatura Municipal de< Las Piedras, Puerto 
: '. 

Rico, mediante la Resoluci6n Numero 71, Serie 2012-2013, eljdia ~de junio de 2013 y 
I .i 

subsiguientemente aprobado por el Alcalde er dia11 de junio de 2013. · 
I , 
I 

' j 

Para que asi conste y para remitir a la Oficina del Comisionadb de Asuntos Municipales, 

expedimos la presente Certificaci6n bajo'nuestra firma y Sella O~icinal del Municipio de Las 

Piedras. 

~e!nkEH~~e2 
Presidenta 

~/ . 
Lopez R;:-a r , 

cal de 

-fffar4<. 1.98 .%z,. 22.6' • ~ 6'8 k qJ~_, gP.£?ll. 00771 
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c 
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INFORME DETALLADO DEL PRE$UPUESTO PARA EL ANO 2013-2014 

Nosotras, Maribel Hernandez Hernandez e Ivonne Jordan Alvarez, Presidenta y Secretaria, 

respectivamente, de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, por la presente 

certificamos que lo que precede es el Presupuesto de lngresos y Egresos a regir 

durante el afio econ6mico 2013-2014. 

Que dicho Presupuesto fue adoptado por la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto 

Rico, mediante la Resoluci6n Numero 77, Serie 2012-2013, el dia ~ de junio de 2013 y 

subsiguientemente aprobado por el Alcalde el dia 11 de junio de 2013. 

Para que asi conste y para remitir a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, 

expedimos la presente Certificaci6n bajo nuestra firma y Sella Oficinal del Municipio de Las 

Piedras. 

*"~~:~Zs 
"' Secretaria de la Legislatura Municipal 

/---/I . 
Lopez Ri:a r 

calde 

·<&'~. 198 Xi. 22.6' • ~ 08 k G?>ee~J ~f71(,. 00771 

STe¥~ (787) 7.13-5577 • @'"aw (787) 7~0780 



01-03-04-81 .22 
01-03-04-82.31 
01-03-04-82.32 
01-03-04-83.01 
01-03-04-83.04 
01-03-04-84.02 
01-03-04-84.04 
01-03-04-84.10 
01 -03-04-85.05 
01-03-04-85.06 
01-03-04-85.07 
01 -03-04-85.11 
01-03-04-86.01 
01-03-04-86.02 
01-03-04-87.01 
01-03-04-87 .03 
01 -03-04-87 .04 
01-03-04-87 .05 
01-03-04-87 .06 
01-03-04-87 .09 
01-03-04-87.20 
01-03-04-87.22 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de lngresos 

I 

PATENTES MUNICIPALES $ 

SER'lltCf6S-DE SJU:CfD I>--?~'- $ 1,050,000.00 
OTROSIMPUESTOSLOCALES $ 5,000.00 $ 5,000.00 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. A/C $ 506,545.00 $ 506,545.00 
CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. A/A $ 223,762.31 $ 223,762.31 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 1,878,000.00 $ 1,378,000.00 
LICENCIAS Y PERMISOS $ 4 ,000.00 $ 4,000.00 
COMPENSACION A.E.E. $ 1,799,947.42 $ 1,410,515.60 

INGRESOSINTERGUBERNAMENTALES $ 2,676,538.74 $ 2,944,772.74 
COMPENSACIONES EST A TALES $ 223,036.45 $ 223,036.45 

PERMISO DE USO DE PARQUES Y RECREO $ 50.00 $ 50.00 
PERMISO DE USO ESTADIO Y COLISEO $ 500.00 $ 500.00 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS $ 10,000.00 $ 10,000.00 
OTROS INGRESOS POR SERVICIO $ 500.00 $ 500.00 

MULTAS $ 9,000.00 $ 9,000.00 
CONFISCACIONES $ 50.00 $ 50.00 

INTERESES E INVERSIONES $ 318,949.88 $ 318,949.88 
INTERESES BANCARIOS $ 25,000.00 $ 25,000.00 

ESTACIONAMIENTOS $ 50.00 $ 50.00 
INGRESOS EVENTUALES $ 67,264.23 $ 67,264.23 

RENTA DE LOCALES Y PROP. MUNICIPAL $ 47,970.00 $ 47,970.00 
OTROS INGRESOS $ 1,053, 768.00 $ 1,043,815.34 

OTROS RECURSOS FINANCIERO$ $ 20,000.00 $ 20,000.00 
OTRAS FUENTES FINANCIERAS $ 3,575,028.17 $ 3,686,237 .03 

.. -·., ... ,, .. , .. , .' ~· · '; ·'"·TOTAL. DEPRESUPUE!SiO~.: >.;.•~~,.; ;r,,-;.i,,~;:; f $'~•"-i1t.:1+11 '494 ·980.20· ··$ , :;.,15 975 ·118.58 ' 

c c: 

$ 
. 
I 

$ 
$ 0% 

$ 0% 
$ 0% 
$ 500,000.00 -27% 
$ 0% 
$ 389,431 .82 -22% 
$ 268,234.00 10% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 0% 
$ 9,952.66 -1% 
$ 0% 
$ 111,208.86 3% 
$ F' . 1519 841.82 .. , -9% 



I CATEGORIAll CAN TIO AD II 
c 1 
c 1 
c 1 
c 1 
c VAC. 
c VAC. 
c VAC. 

!~ '·-.:.\;~~-- 4·:\. '• ,·,;: - ~ 

PUESTO 
Secretaria Administrativa 

·..C: 

Estado Libre AsoCiado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Legislatura Municipal-01 

II SOELDO I SUELDTI APUR1 . APORl. I APORT. II BONO DE II BONO DE II 
:: MENSUAL: AN UAL Rl=TIC>f"\ SSF : PLAN MEDICO.: VERANO :: NAVIDAD :: 

$ 1,700.00 $ LU,400.00 $ 1 ,892 .10 $ 1,637.10 $ 1,200.00 $ - $1,000.00 
Secretaria de la Leo. Municipal $ 1,800.00 $ 21,600.00 $ 2 ,003.40 $ 1,728.90 $ 1,200.00 $ - $1 ,000 .00 
Saroento de Armas $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ 1,780.80 $ 1,545.30 $ 1,200.00 $ - $1,000.00 
Secretaria Ill $ 1 ,617.00 $ 19,404.00 $ 1 ,799.72 $ 1 ,560.91 $ 1,200.00 $ - $1,000.00 
Conserie $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
Secretaria II $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
Secretaria I $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I • $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I • $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

TOTAL ·.5 ·,· ·6'71,7 ,uu . ' S : ':MI .,., .... ;UI : '"'" 7'.:.l,7R,u;.. _;11, '.RJl7? ? .1 ·, ":Ii · ··. · .'• ftUI ; 1n :lh ·.·• 54 111H , ru 

TOTAL I 
$ 26, 129.20 
$ 27,532.30 
$ 24 ,726. 10 
$ 24, 964.63 
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
s 11 .• ~fl., _ ;,.:1 



:..I . .... :.I_'~ :,.I _ _ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

I 

Oficina del Alcalde-02 

I CATEGORIAll CANTIDAD II II SUELDO II SOELDO 
II 

APO RT. 
II 

APO RT. 
PU ESTO :: MENSUAL :: AN UAL RETIRO SSF 

c 1 Alcalde $ 5,000.00 $ 60,000.00 $ 5,565.00 $ 4,590.00 
c 1 Ayudante Especial del Alca lde $ 1,595.00 $ 19,140.00 $ 1,775.24 $ 1,540.71 
c 1 Ayudante Especial del Alcalde $ 2,588.00 $ 31,056.00 $ 2,880.44 $ 2,452.28 
c 1 Ayudante Especial del Alcalde $ 2,077.00 $ 24,924.00 $ 2,31 1.70 $ 1,983.19 
c 1 Ayudante Especial del Alcalde $ 1,742.00 $ 20,904.00 $ 1,938.85 $ 1,675.66 
c 1 Ayudante Especial del A lcalde $ 2,077.00 $ 24,924.00 $ 2,311.70 $ 1,983.19 
c 1 Ayudante Esoecial del A lcalde $ 2,268.00 $ 27,216.00 $ 2.524.28 $ 2,158.52 
c VAC. Avudante Esoecial del Alcalde $ - $ - $ - $ -
c 1 Gerente del C6diqo de Orden Pl.iblico $ 1,910.00 $ 22,920.00 $ 2,125.83 $ 1,829.88 
R 1 Mensaiero Conductor $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1.249.70 
R 1 S ub-Director C6diqo de Orden Publicc $ 1,416.00 $ 16,992.00 $ 1,576.01 $ 1,376.39 

Coordinador(a) de Servicios 
c 1 Comunales y Base de Fe $ 1,988.00 $ 23,856.00 $ 2,212.64 $ 1,901.48 
T 1 Secretaria Ill $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249.70 
c VAC. Conductor(a) del Alcalde $ - $ - $ - $ -
c VAC. Secretaria Confidencial del Alcalde $ - $ - $ - $ -
R VAC. Secretaria Ill $ - $ - $ - $ -
R VAC. Auxiliar Administrativo(a) $ - $ - $ - $ -
c 1 Secretaria del Alca lde $ 2,395.00 $ 28,740.00 $ 2,665.64 $ 2,275.11 
c 1 Administrador Municioal $ 3,281.00 $ 39,372.00 $ 3,651 .75 $ 3,088.46 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

,,, .. ~ •114' ·-·~ ...... TOTAL S'30:K~l:1 ,UU ' 'S3·ru r1a;uu-' : a·~:.iJHl.1 '.'nli· .S2Q-.364~27' 

I 

II APORT. II BONO DE II BONO DE II 
:: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIDAD :: TOTAL I 

$ 1,200.00 $ - $ - $ 71 ,355.00 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 24,655.95 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 38,588.73 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 31 ,418.89 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 26,718.50 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 31,418.89 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 34,098.81 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 29,075.71 
$ 1,200 00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22.144.40 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 30, 170.13 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 18,785.70 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 35,880.75 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 48,312.21 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
S":,' .. 18 Miii . IX :ip ;.· " . S1"t HJI Ill ••-·1 M~1.{( 
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CATEGORIA CANTIDAD 

c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
T 1 
T 1 
T 1 
R VAC. 
R VAC. 

Estado Libre Asotiado 'de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Finanzas-03 

;:, SUELuu 

I 
APORT. 

II 
APORT. 

PU ESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 

Director( a) de Finanzas $ 4, 188.00 $ 50,256 00 $ 4,661.24 $ 3,921.08 
Sub-Director de Finanzas $ 2,233.00 $ 26,796.00 $ 2,485.33 $ 2,126.39 
Oficinista Mecan6grafa Ill $ 1,278 00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Auxiliar Administrativo $ 1,612.00 $ 19,344.00 $ 1,794.16 $ 1,556.32 
Auxiliar de Contabilidad $ 1,299.00 $ 15,588.00 $ 1,445.79 $ 1,268 98 
Auxiliar Administrativo $ 1,557.00 $ 18,684.00 $ 1,732.94 $ 1,505.83 
Sub-Jefe Pre-I ntervenciones $ 1,543.00 $ 18,516.00 $ 1,717.36 $ 1,492.97 
Oficial de Contabilidad $ 1,573.00 $ 18,876.00 $ 1,750.75 $ 1,520.51 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Contador(a) I $ 1,278 00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249. 70 
Contador(a) I $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,932.17 $ 1,670.15 
Recaudador de Rentas Municipales I $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Jefe Pre-lntervenciones $ 1,57400 $ 18,888.00 $ 1,751.86 $ 1,521 .43 
Guarda Almacen $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 1,435.77 $ 1,260.72 
Recaudador de Rentas Municipales I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Oficial Pagador(a) $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354 36 
Auxiliar de Contabilidad $ 1,392.00 $ 16 ,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Oficial de Propiedad $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Guarda Almacen $ 1,290 00 $ 15,480.00 $ 1,435.77 $ 1,260.72 
Operador(a) de Equipo de Entrada de I $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Secretaria Ill $ 1,493.00 $ 17,916 .00 $ 1,661.71 $ 1,447.07 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249 70 
Jefe de Rentas Municipales $ 1,685.00 $ 20,220.00 $ - $ 1,623.33 
Recaudador Auxiliar $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249.70 
lnvestigador(a) de Rentas Municipales $ - $ - $ - $ -
Oficial de Contabilidad $ - $ - $ - $ -

$ - $ - I $ - $ -
$ - $ - I $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - I $ - $ -
$ - $ - I $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

,... ,... 

II APORT. II BONO DE 
:: PLAN MEDICO:: VERANO 

$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1.200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ - $ -
$ - $ -

$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -

:'-'-·~ t:·-~·.•,;c:;,\'-1 24 '·· 2(.:' !<>:;r, TOTAL 1 ~$·37; !'187.·,00'. :s'4.51 ,~100 - '$:,\741 -~4i'10 $ 36;340.87.:· ·$:{;;\26,600,0Q $ :~·:. "'. t"'r .• 

: NAVIDAD 
I ~Ul'IU Ut: 

TOTAL 

$ 1,000.00 $ 61,038.33 
$ 1,000 00 $ 33,607.72 
$ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,000.00 $ 24,894.47 
$ 1,000 00 $ 20,502. 77 
$ 1,000.00 $ 24,122.77 
$ 1,000 00 $ 23,926.3:V 
$ 1,000.00 $ 24. 34 7. 2E\. 
$ 1,000 00 $ 20,208 12 
$ 1,000.00 $ 20 ,208.12 
$ 1,000.00 $ 26,634.32 
$ 1,000.00 $ 21 ,807.65 
$ 1,000.00 $ 24,361 .29 
$ 1,000.00 $ 20,376.49 
$ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,000 00 $ 21,807.65 
$ 1,000.00 $ 21,807.65 
$ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,000 00 $ 20,376.49 
$ 1,000.00 $ 21,807.65 
$ 1,000.00 $ 23,224.78 
$ 1,000.00 $ 18,785.70 
$ 1,000.00 $ 24,043.33 
$ 1,000 00 $ 18,785.70 
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$24;000.00 s 577;298:96 
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ATEGORIAll 

R 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Obras P~blicas-04 

. .,.. , ,.. 



tll. 

I CATEGORIAll CANTIDADI 
C VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 

'\, ·,., .. 10.•1t.:;· 

·111 
I• 

Ill \II ii( -- It . . ~_. .-- ....- . .--

1 · 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Muni~ipal de Las Piedras 

salud-05 

~LOO I 50ELDO 
II 

APORT. 
II 

APORT. II APORT. II BONO DE II BONO DE II 
PUESTO SUAL AN UAL RETIRO SSF :: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIDAD :: 

Oirector(al de Servicios de Salud - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 $ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 
Oficinista II $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 $ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 
Secretaria Ill $ 1,299.00 $ 15,588.00 $ 1,445.79 $ 1,268.98 $ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 
Oficinista I $ 1,022.00 $ 12,264.00 $ 1,137.49 $ 1,014.70 $ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 
Enfermera Generalista Licenciada $ 2,796.00 $ 33,552.00 $ 3,111 .95 $ 2,643.23 $ 1,200 00 $ - $ 1,000 00 
Enfermera Asociada I $ 2,275.00 $ 27,300.00 $ 2,532.08 $ 2, 164.95 $ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 
Enfermera Practica Licenciada $ 1,725.00 $ 20,700.00 $ 1,919.93 $ 1,660.05 $ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 
Auxiliar Administrative $ 1,828.00 $ 21,936.00 $ 2,034.56 $ 1,754.60 $ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 
Auxiliar de Farmacia $ 1,707.00 $ 20,484.00 $ 1,899.89 $ 1,643.53 $ 1,200 00 $ - $ 1,000.00 
Oficinista I $ 1,712.00 $ 20,544.00 $ 1,905.46 $ 1,648.12 $ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 
Enfermera Generalista Licenciada $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - Si - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ ' - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ ·- $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ ' - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

TOTAL S:<18.97n,no. ':.! '203 ruin .-nn ' F!~R-;R~1~. s-.1.R ·:.1~1;56 S ":Y·'-'12.uuu,uu · s .. : .. ·,; - . s lll 111111,1111' 

TOTAL I 
$ -
$ 20,208.12 
$ 20,208.12 
$ 20,502.77 
$ 16,616.18 
$ 41 ,507.18 
$ 34 ,1 97.03 
$ 26,479.98 
$ 27,925.17 
$ 26,227.42 
$ 26,297.57 
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
IB :.1111f. 1HY;P'i'.I 



CATEGORIA CAN Tl DAD 

c 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

... 
. ' 8 .' '·''ii·· · ;· 

' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Oficina Manejo de Emergencias-06 

::>UtLDU I SOELDO I APUl'(I. APUKl. 

PUESTO --- ·~ "L RETIRO SSF ANUAL 1 

Director( a) de la 011cina de Manejo de 
Emergencias $ 2,289.00 $ 27,468.00 $ 2,547.66 $ 2, 177.80 
Subdirector(a) de la Oficina de Manejo de I 
Emergencias $ 1,473.00 $ 17,676.00 $ 1,639.45 $ 1,428.71 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Oficial de Planes de Continqencias $ 1,503.00 $ 18,036.00 $ 1,672.84 $ 1,456.25 
Oficial de Refugios $ 1,503.00 $ 18,036.00 $ 1,672.84 $ 1,456.25 
Qperador(a) de Equipo de Comunicaciones $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Conductor a) de Vehiculo de Motor Pesado $ 1,240.00 $ 14,880 00 $ 1,380.12 $ 1,214.82 
Conductor(a\ de Ambulancias $ - $ - $ - $ . 
Conductor a) de Ambulancias $ - $ - $ - $ -
Conductor a) de Ambulancias $ - $ - $ - $ -
Conductor a) de Ambulancias $ - $ - $ - $ -
Conductor a) de Vehiculo de Motor Pesado $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ · - $ - $ -
$ - $ : - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ . 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL ,s ·1·1',1Hnl.oo. ~s~·1,_. • -~ 7' .... .,...,. . ·I 13i307:a:ir •S.:11 1111n.111> 

... , ._ 

APUR1. -- -- DE BONO Ut:. I I PLAN MEDICO VERANO NAVIOAO TOTAL 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 34,393.46 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 22,944.16 
$ 1,200.00 $ . $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 23,365.09 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 23,365.096 
$ 1,200.00 $ . $ 1,000 00 $ 21,807.6!l 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 19,674.94 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ . $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

..1·'";,.: ... ;·>· til -· ...... I 
. . 
~ : S · R.000,oo · 111111: lllHl,1114 



CATEGORIA CANTIOAn 
T 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
T 1 
T 1 
T 1 
T 1 
T 1 
T 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
p 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

~;: ·~~ ~~77'.f~-

---. 
ur- . ..___, . ...,,,.... ...... 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Policia Municipal-07 

I SOELDO I SUELDO · APORI . APORT. 
PU ESTO : MENSUAL: AN UAL RE TIRO ---

Comisionado(a) de la Policla Municipal $ 1,499.50 $ 17,994.0U $ - $ 1.453.04 
Policia Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policia Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policla Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policia Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policia Municipal $ 1,756.00 $ 21,072.00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Operador(a) de Equipo de Comunicaciones $ 1.476.00 $ 17,712.00 $ 1,642. 79 $ 1,431.47 
Policia Municipal $ 1,756.00 $ 21 ,072.00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Sarqento $ 1,888.00 $ 22,656.00 $ 2,101.34 $ 1,809.68 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1.422.41 $ 1,249.70 
Policia Municipal $ 1,756.00 $ 21 ,072 00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Policia Municipal $ 1.756 00 $ 21 .072 00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Policia Municipal $ 1,756.00 $ 21,072.00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Policia Municipal $ 1,756.00 $ 21 ,072.00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Capitan $ 2,344.00 $ 28,128.00 $ 2,608.87 $ 2,228.29 
Policia Municipal $ 1,756.00 $ 21,072.00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Policia Municipal $ 1,561.00 $ 18.732.00 $ - $ 1,509.50 
Policia Municipal $ 1,561.00 $ 18,732.00 $ - $ 1,509.50 
Policia Municipal $ 1,561.00 $ 18,732.00 $ - $ 1,509.50 
Policia Municipal $ 1,561 .00 $ 18,732.00 $ - $ 1,509.50 
Policia Municipal $ 1,561 .00 $ 18,732.00 $ - $ 1,509.50 
Policia Municipal $ 1,561 .00 $ 18,732.00 $ - $ 1,509.50 
Policia Municipal $ 1,756.00 $ 21,072.00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Policia Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policia Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policla Municipal $ 1,975.00 $ 23,700.00 $ 2,198.18 $ 1,889.55 
Policia Municipal $ 1,561.00 $ 18,732.00 $ 1,737 39 $ 1,509.50 
Policia Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policia Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policia Municipal $ 1,688.00 $ 20,256.00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Policia Municipal $ 1,756.00 $ 21 ,072.00 $ 1,954.43 $ 1,688.51 
Policla Municipal $ 1,688.00 $ 20,256 00 $ 1,878.74 $ 1,626.08 
Secretaria Ill $ - $ - $ - $ -
Policia Municipal $ 1,561 .00 $ 18,732.00 $ 1,737.39 $ 1,509.50 
Subcomis ionado de la Policia Municipal $ - $ - $ • - $ -
Capitan $ - $ - $ 1 - $ -
Teniente I $ - $ - $ - $ -
Teniente II $ - $ - $ - $ -
Sargento $ - $ - $ - $ -
Sargento $ - $ - $ - $ -

TOTAL I B5'832!nu ·'· · ~OU.~ :1·,a:a215,1t1: '1''1'113.8!1Hl;14.' 
~· . ' 

" - BONO DE 
~· •• .. EDICO VERANO 
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200 00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ 1,200.00 $ -
$ - $ -
$ 1,200.00 $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
1:,,;;.,"39 soo;oo ., ,,, ··.: .. :. 

.!il.-·r .. -- .... 

BONO Ut:. I I NAVIDAD TOTAL 
$ 1,000.00 $ 21 ,647.04 
$ 1,000.00 $ 25,960.83 
$ 1,000.00 $ 25,960.83 
$ 1,000.00 $ 25,960.83 
$ 1,000 00 $ 25,960.83 
$ 1,000.00 $ 26,914.94 
$ 1,000.00 $ 22,986.26 
$ 1,000 00 $ 26,914.94 
$ 1,000.00 $ 28,767.03 ( $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,000 00 $ 26,914.94 
$ 1,000.00 $ 26,914.94 
$ 1,000 00 $ 26,914.94 
$ 1,000.00 $ 26,914.94 
$ 1,000 00 $ 35,165.16 
$ 1,000.00 $ 26,914.94 
$ 1,000.00 $ 22.441.50 
$ 1,000.00 $ 22,441.50 
$ 1,000.00 $ 22.441 .50 
$ 1,000.00 $ 22,441 .50 
$ 1,000 00 $ 22,441 .50 
$ 1,000.00 $ 22.441.50 
$ 1,000.00 $ 26,91 4.94 
$ 1,000 00 $ 25,960.83 
$ 1,000 00 $ 25,960.83 
$ 1,000.00 $ 29,987.73 
$ 1,000.00 $ 24,1 78.89 
$ 1,000.00 $ 25,960.83 , ,,-
$ 1,000 00 $ 25,960.83 
$ 1,000.00 $ 25,960.83 
$ 1,000.00 $ 26,914.94 
$ 1,000.00 $ 25,960.83 
$ - $ -
$ 1,000.00 $ 24, 178.89 
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ 33,0ou.OO · I .· .... ·--:;;.s1 
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lcATEGORIAll CANTIDAD II 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 

R 1 
R VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

~ •. ~.1.,: .'.· ·::··· 1. \~·· 12·:7:~h~~-.": : ... : : 
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.. 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Recurses Humanos-08 

II SOELDO II SOELDO 
II 

APORT. 
I PU ESTO :: MENSUAL :: AN UAL RETIRO 

Director(a) de Recursos Humanos $ 3,798.00 $ 45.576 00 $ 4,227.17 
Sub-Directora de Recursos Humanos $ 2,233.00 $ 26,796.00 $ 2,485.33 
Coord .(a) de Capacitaci6n Continua y Adiestram $ 1,363.00 $ 16,356.00 $ 1,517.02 
Oficinista Ill $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Jefe de Nombramientos v Cambios $ 1,750.00 $ 21 ,000.00 $ 1,947.75 
Jefe(a) de Asistencia y Licencias $ 1,416.00 $ 16,992.00 $ 1,576.01 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 

Coordinador(a) Agencial de Asuntos de Retiro $ 1,682.00 $ 20,184.00 $ 1,872.07 
Oficial de Regrstro de Asistencia y Licencias $ - $ - $ -
Telefonista $ 1,278.00 $ 15,336 00 $ 1,422.41 
Oficinista de Records Asistencia y Licencias $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Oficial de N6mina $ 1,670.00 $ 20,040.00 $ 1,85871 
Secretaria Ill $ - $ - $ -
Oficial de Nombramientos y Cambios $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Secretaria Ill $ - $ - $ -
Jefe(a) de N6minas $ - $ - $ -
Oficinista I $ - $ - $ -
Oficinista Mecan6qrafa Ill $ - $ - $ -
Oficinista I $ - $ - $ -
Oficinista I $ - $ - $ -
Oficinista I $ - $ - $ -
Especialista en Recursos Humanos $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -

TOTAL .. 5 ."20:3U2jUU: s-~-- -···· ~~ Jlill2' ~13· 

APORI. 
SSF 

$ 3,563.06 
$ 2,126.39 
$ 1,3277 3 
$ 1,249.70 
$ 1,683.00 
$ 1,376.39 
$ 1,249.70 

$ 1,620.58 
$ -
$ 1,249. 70 
$ 1,249.70 
$ 1,609.56 
$ -
$ 1,249.70 
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
:li.19:111111,7& 

... , ,, 
. ., 

APORI . IU UI: ~UNO DE 
PLAN MEDICO VERANO ' NAVIDAD TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $ l ,UUU.00 $ 55,566.24 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 33,607.72 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21,4007 5 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 26,830.75 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 22, 144.40 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208. 12 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 25.l A 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 25,708.27 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ t / 
$ - $ - $ - $ 

- ' $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
:i; .,- . ·_1•.•00,uu 1 · - a12.uuu,uu 1312.170.38 



:ATEGORIA ~·· TIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R 1 
R VAC. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Recreacion y Deportes-09 

I SUELDO II SUELoO 
II 

APO RT. 
II PU ESTO : MENSUAL :: AN UAL RETIRO 

Director(a) de Recreaci6n y Deportes $ 2,500.00 $ 30,000.00 $ 2,782.50 
Lider Recreativo $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 1,491 .42 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Conductor{ a) de Vehiculos Motor Pesado $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Lider Recreativo $ - $ - $ -
Administrador(a) Complejo Deportivo y Multiusos $ 1,574.00 $ 18,888.00 $ 1,751.86 
Encaroado(a) de lnstalaci6n Recreativa $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 1,491.42 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Lider Recreativo $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 1,491.42 
Secretaria Ill $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Conserje $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Administrador{a) de Centros Comunales $2,017.00 $ 24,204.00 $ 2,244.92 
Conserje $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 
Administrador(a) de Canchas $ 1,471 .00 $ 17,652.00 $ 1,637.22 
Lider Recreativo $ - $ - $ -
Auxiliar Administrativo $ - $ - $ -
Sub-Director{a) de Recreaci6n v Deportes $ 1,81 1.00 $ 21,732.00 $ 2,015.64 
Coordinador(a) de Asuntos de la Juventud $ - $ - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - ! $ - $ -
$ - : $ - $ -
$ - $ ' - $ -
$ - : $ I - $ -
$ - $ I - $ -
$ - $ I - $ -

$ - $ ' 
I - $ -

$ - $ - $ -
$ - $ I - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -

TOTAL .1 :21'1>.uua;uu· :I ,UU· '·1 '21.8311.02· 

APO RT. 
SSF 

$ 2,371 .50 
$ 1,306.62 
$ 1,249.70 
$ 1,249.70 
$ 1,249.70 
$ -
$ 1,521.43 
$ 1,306.62 
$ 1,249.70 
$ 1,306.62 
$ 1,354.36 
$ 1,249.70 
$ 1,249.70 
$ 1,249.70 
$ 1,928.11 
$ 1,249.70 
$ 1,426.88 
$ -
$ -
$ 1,739.00 
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
I '2.tl, 21'1K .715 

,,.., 

II APORT. I BONO DE t:SUNU UC. 

:: PLAN MEDICO: VERANO NAVIDAD TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 37,354.00 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21 ,078.04 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208. 12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 24,36 1,...?9_ 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21,0i{ 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208 . • , -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21,078.04 
$ 1,200 00 $ - $ 1,000.00 $ 21,807.65 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 30,577.03 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22,916.10 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 27,686.64 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ --$ - $ - $ - $ ( 
$ - $ - $ - $ -' 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
·s . " 70.AOO,lHI I . 117.uuu,uu 1~-~ -~-: ·.7a 



CATEGORIA I CANTIDAD II 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
T 1 
T 1 
R VAC. 
R VAC. 

. ;. 19 : 

-':I' •I 
i • ,. 
I 

.. --·· 
·--

Estado Libre Asdciado de Puerto Rico 
I 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
I 

Centro de Envejecientes-11 

I 
SUt:.LUO • SUt:.LUO 

I 
APORT. 

II 
APORT. 

PU ESTO MENSUAL ! ANUAL' RETIRO SSF 
Director(a) del Centro Geriatrico $ 2,278.00 $ 27,336.00 $ 2,535.41 $ 2,167.70 
Sub-Director(a} Centro Geriatrico $ 1,471 .00 $ 17,652.00 $ 1,637.22 $ 1,426.88 
Cocinero(al $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Supervisor( a} del Servicio de Alimentos $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 1,435.77 $ 1,260.72 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249. 70 
Auxiliar Administrative $ 1,402.00 $ 16,824.00 $ 1,560.43 $ 1,363.54 
Conductor( a) de Ambulancias $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 1,491 .42 $ 1,306.62 
Cocinero(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Secretaria II $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Contador I $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,366.76 $ 1,203.80 
Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Ayudante de Cocinero $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1.422.41 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Enfermera Practica Licenciada $ 1,446.00 $ 17,352.00 $ 1,609.40 $ 1,403.93 
Conserje $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Enfermera Practica Licenciada $ 1,446.00 $ 17,352.00 $ 1,609.40 $ 1,403.93 
Agente Comprador(a} $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Ayudante de Cocinero $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249.70 
Enfermera Practica Licenciada $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249.70 
Enfermera Practica Licenciada $ - $ - $ - $ -
Conductor( a) de Vehiculos de Motor Pesado $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL ·s 7R ,_111,.:uu: :lii' 31• ' 5 ""·iJU1 ,30 . ' $ Zll:AH3017 

- •) l • 

.... pi-: ... 

II APORT. II BONO DE II BONO DE II 
:: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIDAD :: TOTAL I 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 34,239.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22,916.10 
$ 1,200 00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,376.49 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21,947.96 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21,078.04 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20.208. r 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 19,506.S-. 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208. 12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 21,807.65 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 22,565.33 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 22,565.33 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 21,807.65 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 18,785.70 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 18,785.70 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - I 
$ - $ - $ - $ - ' $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
S · "zz Suo,011 s •... S 19.000.uu $ &117 .K3R~47 



CATEGORIAI 

c 
R 

R 
R 

" •I 

Jim·. Jm--,Jlt·. Ill ----- ... . ..• 

CANTIDAD II 

1 
1 

1 
VAC. 

3 

PUESTO 
Director(a) de Prensa, 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Reclaciones Publicas-12 

II SOELDO II SOELDO 
II 

AP ORT. 
I 

APOtt1. 

:: MENSUAL :: AN UAL RETIRO SSF 

Comunicaciones y Relaciones 
Publicas $ 2,500.00 $ 30,000.00 $ 2,782.50 $ 2,371 .50 
Oficinista Ill $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 1.435. 77 $ 1,260.72 
Auxiliar de Relaciones Publicas 
(Empelado LSS) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Auxiliar de Prensa $ - $ I - $ - $ -

$ - $ I - $ - $ -
$ - $ : - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ : - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL I 5 QRR,00 . S· Rn 81A,nn· 1-' lULlft,RR' I . ... Hln.92 

At'UKI. II -- ,.., -- ....iUNU DE 
PLAN MEDICO ·-- • - ·v1DAD TOTAL 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 37,354.00 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,376.49 

( 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ . - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I ' , ... 3.1100,00 s - I 3nnn,oo s f{.1138,81 



CATEGORIA CANTIDAD I 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 

R 1 
R 1 
R 1 

~ "~:·J •':l!.~:.:·:·~~· ·8 . ·~::.i\~·~ .. Jtil~\.it;-<: 

PUESTO 

Secretaria Ill 
Auditor(a) I 
Secretaria Ill 
Oficinista I 
Oficinista I 

" I.:.' a) ' . 
,.JP 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal d~ Las Piedras 

Aportaciones Fedf rales-13 

II SOELDO II SOELDO 

II 
APORT. 

I 
At'Ul"<I . 

:: MENSUAL :: AN UAL RETIRO SSF 

$ 1,278.00 $ 15,3·36.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
$ 1,578.00 $ 18,936.00 $ 1,756.31 $ 1,525.10 
$ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 

Auxiliar Administrativo(a) (Empleada I 

LSS) $ 1,178.00 $ 14 ,136.00 $ 1,311 .11 $ 1,157.90 
A q e nle Comprador(a) $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354 .36 
Inspector de Vivienda $ 1,295.00 $ 15,540.00 $ 1,441.34 $ 1,188.81 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL .5 lO:oo~.uu. :li'l ;,1'1' U;,1'1' UU · S ., 1 ,Of IU'IU• . S 10 ;1ZY,"4 

• •l ' • .... ~ 

APORI . l:SUNU UC l:SUNU UC 

I I PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 24,417.42 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21 ,807 .65 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.17 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.1\ 

$ 1.200.00 $ - $ 1,000.00 $ 18,805.02 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 21 ,807.65 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,370.15 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s . •. 9 .BCJu lllJ s ' - S R llH II · S 1tH K:i:J 74· 



I CATEGORIAll CANTIDAoll 
c VAC. 
R 1 
R VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 

5 

PU ESTO 
Director(a) Arte, Cultura y Turismo 

•• 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Mun.icipal de Las Piedras 
Cultura: y Turismo-14 

II SOELDO II SOELDO I APORl . APUKT. 
:: MENSUAL :: AN UAL : RETIRO SSF 

$ - $ - $ - $ -
Sub-Director( a) Arte, Cultura y Turismo $ 1,573.00 $ 18,876.00 $ 1,750 .75 $ 1,520 .5 1 
Oficinista I $ - $ - $ - $ -
Instructor( a) de Artes Manuales $ 1,635.00 $ 19,620.00 $1,81 9.76 $ 1,577.43 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15 ,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249 70 
Oficinista I $ 1 ,278 .00 $ 15 ,336 .00 $1 ,42241 $ 1,249.70 
Oficinista I $ 1,278 .00 $ 15 ,336 .00 $ 1,422.41 $ 1,249 .70 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - . $ - $ · - $ -
$ - $ - $ t - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ ' - $ -
$ - $ - $ ' - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL s 7.042..00 $84504.00 S7 837.75 s 6847.06 

.- ,,,... .,.. ..... .. ; .. 
APOR . -- IUUt:. I BONO DE II I PLAN ME- - ·;:~·No : NAVIDAD :: TOTAL 

$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 24,347.26 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200 .00 $ - $ 1,000 00 $ 25,217. 19 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000 00 $ 20,208 . 12 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,208. 12 
$ 1 ,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s 6 000.00 S - - $5.000.00 s 110.188.80 



I CATEGORIAll CANTIDAD II 
c 1 

R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
T 1 
R VAC. 
R VAC. 

9 

II 

L ··L_ ;J" -

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

. I 

Asuntos del Ciudadano-16 
I 

I 
"'·-· .. SUI: LOU 

I 
APORT. 

I PUESTO MENSUAL AN UAL RETIRO 
Director( a) de la Oficina de Servicios al Ciudadanc $ 2,832.00 $ 33,984.00 $ 3, 152 02 $ 
Sub-Director(a) de la Oficina de Servicios al I 
Ciudadano $ 1,776.00 $ 21 ,312.00 $ 1,976.69 $ 
Trabajador(a) Social $ 1,316.00 $ 15,792.00 $ 1,464.71 $ 
Operador(a) Equipo de Entrada de Datos $ 1,442.00 $ 17,304.00 $ 1,604.95 $ 
Oficinista I (Empleado LSS) $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 1,311 .11 $ 
Conductor(a) de Vehiculo de Motor Liviano $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 
Secretaria 111 $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 
Oficinista I $ 1,278 00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 
Enfermera Practica Licenciada $ - $ - $ - $ 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 
Coordinador(a) de Asuntos al lmpedido $ - $ - $ - $ 
Jefe Administrativo $ -. $ - $ - $ 

$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 

$ - $ - $ - $ 
$ _ , $ - $ - $ 
$ - ' $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 

Al'U~I . 

SSF 
2,676.28 

1,706.87 
1,284.59 
1,400.26 
1,157.90 
1,249.70 
1,354.36 
1,249.70 

-
1,249.70 

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
TOTAL $13.770.00 s 165.240.00 $13.903.60 $13.329.36 

. . .. , I • 

Al-'U~I. t:JUNUUt BONO Ut 

PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD I TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 42,012.29 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 27,195.56 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,741.30 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 22,509.20 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 18,805~ 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,2/ 2 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21.8ti . . ,_,5 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 18,785.70 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ { -
$ - $ - $ - $ \. 

$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ ·· 10.800.00 $ - s 9.000.00 s 212.272.96 



-

CATEGORIA CANTIDAD I PU ESTO 
c 1 Secretaria Municipal 
R 1 Secretaria Ill 
R 1 Secretaria Ill 
R VAC. Oficinista I 
T 1 Oficinista I 
R VAC. Oficinista I 

.... ' TOTAL 

I 

~ ·-~ - .. ... i- · · ... ·· ~ ·11111! ~ 
I 

. i 

Estado Libre Asociado .de Puerto Rico 
Gobierno Municipal.de Las Piedras 

Secretaria Municipal-19 

II SOELDO I SUELDO ""'' '-"''I• APOR1. 
:: MENSUAL: - .... L RETIRO SSF 

$ 2,731 .00 $ 32,772.00 $ 3 ,039.60 $ 2 ,583.56 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249.70 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ _, $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ -
$ - $ - $ I - $ -
$ - $ - $ I - $ -
$ - $ - $ I - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ : - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ i - $ - $ -
$ - $ : - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s,.A.sAs;oo I :<:.7R. 7Rn;nn T• "RRA;<i'l ·:1.· :•ll" ..,,.. .... _117 

I APORT. II BONO DE II BONO DE II 
: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIDAD :: 

$ 1,200.00 $ - $1,000 00 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 
$ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
s :····. :v;.:· •~aon.oo I ·.• - S4nnn,nn 

TOTAL I 
$ 40,595.16 
$ 20,208.12 
$ 20,208.12 
$ -
$ 18,785. 70 
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
I 1111,797, 10 



CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 
R VAC. 

. . •· .8 . .. . 

. -
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Muni~ipal de Las Piedras 
Auditorja lnterpa-21 

I SOELDO II SOELDO 
I 

APURt. l"\r'VI'\ I. 

PUESTO : MENSUAL :: AN UAL RETIRO SSF 
Director( a) de la Oficina de Auditoria lnterna $ 2,832.00 $ 33,984.00 $ 3,152.02 $ 2,676.28 
Auxiliar Administrativo $ 1,503.00 $ 18,036.00 $ 1,672.84 $ 1,456.25 
Oficinista Ill $ 1,483.00 $ 17,796.00 $ 1,650.58 $ 1,437.89 
Auditor(a) II $ 1,578.00 $ 18,936.00 $ 1,756.31 $ 1,525.10 
Auditor(a) II $ 1,635.00 $ 19,620.00 $ 1,819.76 $ 1,577.43 
Subdirector(a) de la Oficina de Auditoria lnterna $ - $ - $ - $ -
Jefe Administrativo(a) $ 3,196.00 $ 38,352.00 $ 3,557.15 $ 3,010.43 
Audilor(a) I $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL ' li12.227;00' ,li.'.l•ll·.1!:!•; 111 .. ··• · :I'.\. llOR;RA~· • :11 911:1, :111 . 

., •) .. 
r- ..-- r ---

I APORT. II BONO DE II BONO DE II 
: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIDAD :: TOTAL I 

$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 42,01 2.29 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 23,365.09 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 23,084.47 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 24,417.42 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 25,217.19 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 47,119.58 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - I 
$ - $ - $ - $ - ... 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - ' $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
lli ·, . ... , •. _ 7 .200,00 ·:S . . S&.nnn,nn ., .2111.n. 



I CATEGOR1All CANTIDAoll 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 

.· 4 ::··. :: 

-

PUESTO 

- -
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

' ' 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Gerencia y Presupuesto-22 

I 
<::I•::_ . ._ ~Ut:LUU I APORT. 

II 
APORT. 

MENSUAL AN UAL RETIRO SSF 
Director( a) de Gerencia y Presupuesto $ 2,338.00 $ 28,056.00 $ 2 ,602.19 $ 2,222.78 
Subdirector(a) de Gerencia y Presupuesto $ 1,689.00 $ 20,268.00 $ 1,879.86 $ 1,627.00 
Secretaria Ill $ 1,299.00 $ 15,588.00 $ 1,445.79 $ 1,268.98 
Auxiliar de Contabilidad $ 1,299.00 $ 15,588.00 $ 1.445. 79 $ 1,268.98 
Auxiliar Administrativo $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ .- $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ c $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ I - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ~ $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL s· a · . l ':·»7l1UHHJ;IHJ ·• :'· 7 373,113 S R;3117 ,711 

.... , .. ' - .JllllR 

II APORT. II BONO DE II BONO DE II 
:: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIDAD :: TOTAL I 

$ 1,200 .00 $ - $1 ,000 00 $ 35,080.98 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 25,974.86 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000 00 $ 20,502.77 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,502.77 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - r 
$ - $ - $ - $ - ' $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ ~ 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I .. ·,._ .. 111100,00 s · . IA.000,oo s 1D:.ll,Ull1.3B 



.. 

CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 
R 1 

2 . , 

PUESTO 
Director(a) de Procesamiento de Datos 

- ., i • 
:....-
1 - -

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal .de Las Piedras 

Procesamiento de patos-23 
SUELDO ... APORI . At'UKI • 

MENSUAL . ... . RETIRO SSF 
$2,086.00 $25,032.00 $2,321.72 $ 1,991 .45 

Encaroado(a) de Sistema Electr6nico de lnformaci6n $ 1,743.00 $ 20,916.00 $1 ,939.96 $ 1 ,676.57 
$ - $ ! - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ I - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - ! $ - $ - $ -
$ - ; $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL ·5 .3 ; 112H,UU: S · ·- · •.s·•.2B'I .1111'_ ... -., ... --- ~ .. . 

.- ·~-- ·· .-· 

At'UKI . IBONO DE I~~~~~~ I I PLAN MEDICO TOTAL VERANO 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 31,545.17 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 26,732.53 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - /# 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

,, .,,, . . :>·ir:•nn,oo •• ' ;. 312.000,uu· SBB.211,/U 



,, 

lcATEGORIAI CANTIDAD 
c 1 
R 1 
R 1 
T VAC. 
R VAC. 

.. .-<fr>;,;'R · · VAC. 

. :::'"."',·i R · · VAC. 
,,,,.,,_.,,R ' VAC. 

R 1 

· -.· .. ·'·"4 . .' 

PUESTO 

. , .. 
_3taL __ ibr'"' , ,..;o~ ...... ""J dt... , ..Jert,, , ,ico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Plan ificacior: y Desarrollo-25 

I SOELDO II SOELDO 
I 

Al-'UKI . Al-'UK1. 

: MENSUAL :: AN UAL RETIRO SSF 
Director de Planificaci6n y Desarrollo Urbano $ 3, 125.00 $ 37,500.00 $ 3,478.13 $ 2 ,94 5.25 
Auxi liar Administrativo(a) $ 1,451 .00 $1 7 ,412.00 $1,614.96 $ 1,408.52 
Oficinista I $ 1 ,278 .00 $ 15 ,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Analista en datos Geoqraficos $ - $ - $ - $ -

Secretaria Ill $ - $ - $ - $ -
Hlc;nlco de Ordenacl6n Terrttorial ·· .. 

' . $ - $ - $ - $ -
Anallsta en Planlflcacl6n : ., . . . \ y ·.· ... . "''°·· $ - $ - $ - $ -
Tecnlco de Permisos· · " ' ' ,•;, $ - $ - $ - $ -
Secretaria Ill $ 1 ,392.00 $ 16 ,704.00 $ 1,549.30 $ 1 ,354.36 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - I $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL 1 ··7,2.&&:oo. .. 1 RB.1187,oo . 1a ·~.t111r · . • • , 8 '.Hl!i7. ll:ll 

-- . , •..L_.. • ' --

I APORT. ''BONO DEii BONO DE II 
: PLAN MEDICO:: VERANO:: NAVIDAD :: TOTAL I 

$ 1,200 .00 $ - $1 ,000.00 $ 46,123.38 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22,635 .48 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21,807.65 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I · .t..1100; 00 s . s• nnn,nn I 110.77ol,llll:t. 



I~ 

:ATEGORIAll CANTIDAD II 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
T 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 

T 1 
T 1 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

•: ~·i:-. . 23.: ~:_.· .· ',1·· 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

I 
Servicios Administrativos-26 

I 

II SOELDO II SOELDO 
II 

APORT. 
II 

APO RT. 
PUESTO :: MENSUAL :: AN UAL RETIRO SSF 

Director( al de Servicios Administraitivos $ - $ - $ - $ -
Sub-Directora de Servicios Administrativos $ 1,416.00 $ 16,992.00 $ 1,576.01 $ 1,376.39 
Encarqado(a) Museo Hist6rico $ 1,308.00 $ 15,696.00 $ 1,455.80 $ 1,277.24 
Guardian $ 1,466.00 $ 17,592.00 $ 1,631 .66 $ 1,422.29 
Guardian $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Guardian $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Guardian $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Trabajador $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Guardian $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Auxiliar Biblioteca $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 1,491.42 $ 1,306.62 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Capataz de Brigadas $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Guardian $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Carpintero(a} $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Trabajador $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Trabajador $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Trabajador $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Oficial de Conservaci6n y Disposici6n de 
Documentos $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249.70 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249.70 
Trabaiador $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Oficinista I $ - $ - $ - $ -
Trabajador $ - $ - $ - $ -
Encargado(a) de Cementerios Municipales $ - $ - $ - $ -
Trabaiador $ - $ - $ - $ -
Bibliotecario( a) $ - $ - $ - $ -
Trabajador $ - $ - $ - $ -
Trabajador $ - $ - $ - $ -
Conserje $ - $ - $ - $ -
Trabajador $ - $ - $ - $ -
Oficinista I $ - $ - $ - $ -

TOTAL -$ 29,928.00 $ 389;112~00 $ 30,482.81 . UB,231.57 

.. , . ' 
P"- ·r" . ·r"' .,... 

II APORT. II BONO DE 
:: PLAN MEDICO:: VERANO : NAVIDAD 

I CVl'IV UC 

TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 22, 144.40 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,629.05 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 22,845.95 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208 <') 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,20t 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208~1 2 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21,078.04 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21 ,807.65 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 18,785.70 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 18,785.70 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - I 
$ - $ - $ - $ - ' 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
.$ .. ·27,800.00 $ · . $23,000.00 5411111.40111.38 



,, ( 

CATEGORIA CANTIDAD 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 
T 1 
T VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 
R VAC. 

,7". ".. 

I I 
Estado Libre As0<;;iado pe Puerto Rico 

Gobierno Municipal ·de Las Piedras 
Conservacion y Ornato-28 

r:~~~~~L I SOELDO 
II 

APORT. 
II 

APORT. 
PU ESTO AN UAL RETIRO SSF 

Director(a) de Conservaci6n y Ornato $ - $ - $ - $ -
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Rotulista $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 1,435.77 $ 1,260.72 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249. 70 
Subdirector(a) de Conservaci6n v Ornato $ 1,689.00 $ 20,268.00 $ 1,879.86 $ 1,627.00 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Trabaiador(a) $ - $ - $ - $ -
Supervisor(a) Conservaci6n v Ornato $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,249.70 
Trabaiador(a) $ - $ - $ - $ -
Operador(a) de Equipo Pesado $ - $ - $ - $ -
Conductor( a) de Vehiculos de Motor Pesado $ - $ - $ - $ -
Conductor( a) de Vehiculos de Motor Liviano $ - $ - $ - $ -
Supervisor(a) de Saneamiento $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ! - $ - $ -
$ - $ i - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ I - $ - $ -
$ - $ ; - $ - $ -
$ - $ I - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL ·5 ·' H.483,uu· . .,5113111111,uu · .1 ;,&,132•rr 5 ·'. H.2£0,1111 

·-- . ·~ .......... ·, .-

I APORI . BONO Ut I BONO DE II I : PLAN MEDICO VERANO : NAVIDAD :: TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,376.49 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 25,974.86 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208. 12 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 21,807.65 ,, 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 18,785.70 
$ - $ - $ - $ - ' 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

· l 'c _.:,,: · H.£00,uu I · \: .. I 7.IHJDOO · 11•1 . 111111,nll 



•4 

CATEGOJ1IA D 
c 1 
R 1 

• -'" 2 ·. 

PU ESTO 

,, '" .. 
Estado Libre Asodado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Desarrollo Economico-29 

I SOELDO I 8'-'=~-··- APORI . APUKI . 
:MENSUAL: AN UAL RETIRO SSF 

Director(a) de Oesarrollo Econ6mico $3,173.00 $38,076.00 $ 3,531 .55 $ 2,989 .3 1 
Secretaria Ill $1 ,392.00 $16,704.00 $1 ,549 30 $ 1,354.36 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ I - $ - $ -
$ - $ ! - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL ·54,;R111,oo. . 5 ·111.1. 7110,00. , .,. 0110,811 • .s . 4.3'3,157 

- _ .,.,_ .,, -
Al"'UKI. i:jUNU Ut: I BONO DE I 

PLAN MEDICO VERANO : NAVIDAD: TOTAL 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $46 ,7\:l6 .56 
$ 1,200 00 $ - $ 1,000.00 $ 2 1,807 65 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

·$ ··· .. 2~400,uu I . '. - . Ii 2.000.00 S Hll HOA,f;2 



_ ___!JI . ' __,_ 

CATEGORIA 
c 
R 
R 
R 
R 
R 

- ·-

CANTIDAD 
1 
1 
1 
1 
1 

VAC. 

8 

PU ESTO 
Vice-Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Oficina Vice-Alcalde-33 

I SOELDO II SOELDO 
II 

APORT. 
II 

APORT. 
: MENSUAL :: AN UAL RETIRO SSF 

$ 4, 118.00 $ 49,416.00 $ 4 ,583.33 $ 3,856.82 
Encarqado(a) Terminal Carros Publicos $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Administrador(a) de la Plaza de Mercado $ 1,813.00 $ 21,756.00 $ 2,017.87 $ 1,740.83 
Secretaria Ill $ 1,442.00 $ 17,304.00 $ 1,604.95 $ 1,400.26 
Administrador(a) de Biblioteca $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ I - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ . - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - . $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL $ .,; 9.1t:.n11,uu 1119.: I 11:ur.u;98 .I ''"· B.•Br ,:iz 

.. •) . " 

II APORT. II BONO DE II BONO DE II 
:: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIDAD :: TOTAL I 

$ 1,200.00 $ - $1 ,000 00 $ 60,056.16 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 27,714.70 
$ 1,200 00 $ - $1 ,000.00 $ 22,509.20 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ -· $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
1 - ,. ., 8.000,uu I . $5.uuu,uu s 180.111111,:.n 



ICATEGORIA lcANTIDAol 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 
R VAC. 

...... ·, .. 5 .. . · 

PU ESTO 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Compras y Suministros-35 

I SOELDO II SOELDO 
II 

APORT. 
II 

A PORT. 
: MENSUAL :: AN UAL RETIRO SSF 

Director( a) de Compras y Suministros $ 2,086.00 $ 25,032.00 $ 2,32 1.72 $ 1,991.45 
Aqente Comprador(a) $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354 .36 
Aqente Comprador(a) $ 1 ,345 .00 $ 16,140.00 $ 1,496.99 $ 1,311 .2 1 
Agente Comprador(a) $ 1,392.00 $ 16,704 .00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Agente Comprador(a) $ - $ - $ - $ -
Secretaria Ill $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,549.30 $ 1,354.36 
Jefe(a) Administrative $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ l - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ : - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL s· ·7 ,11n7,nn ·5 ... 91. 2-,111 ' S " 8~•nn,cn11· 1 · J,;sDD,{;J 

I APORT. 
: PLAN MEDICO 

BONO.':'~ II OUNU Ut I VERAN~ .'IDAD : TOTAL I 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 3 1,545. 17 
$ 1,200 .00 $ - $1 ,000.00 $ 2 1,807.65 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21 ,148.20 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 2 1,807.65 
$ - $ - $ - $ -
$ 1 ,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21,807.65 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I B.000,uu I - . 15:uuu,uu $, 18.118.;s;,t 



.. . " 
•• J 

., 

-J...--.l.r-··-:A.r--~ .. 1.''--J~____,,l-..---,J..--J..,---,llmr---,.... --~~~-.--------6~----44Ni•s-7fll.--:J•---.-.r.---...--

Gobierno Municipal de Las Piedras 
! 

Oficina de Perrnisos-40 

I CATEGORIAll CANTIDADI 
SUE Luu ,SUELDO APORT. APORI. APOKI. leoMo oell eoMo oe I 

PUESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF PLAN MEDICO VERANO NAVIDAD TOTAL 
c VAC. Director(a) de Endosos y Permisos $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R 1 Secretaria Ill $ 1,278.00 $15,336.00 $1 ,422.41 $ 1,249.70 $ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $20,208.12 
R VAC. Suoervisor(a) de Obras Publicas Municipales $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R VAC. Inspector( a) de Obras y Construcci6n $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - I $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

. 1 ' ' TOTAL s 1,278,uu 515336,00 " ·51.422;41 s 1.249.70 s . · 1.2uu,OO II . II I 11000.00 1112012ofi. 12 I 



I CATEGORIAll CANTIDADI 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 

8 

., 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Oficina de Reciclaje-43 
SUELOO SUELOO APUl'\I. APOR1. 

PU ESTO MENSUAL AN UAL RETIRO SSF 
Director(a) Proqrama de Reciclaie $ - $ - $ - $ -
Conductor( a) de Veh iculos de Motor Pesado $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Secretaria Ill $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Conductor( a) de Vehiculos de Motor Pesado $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Coodinador(a) del Proqrama de Reciclaje $ 1,813.00 $ 21 ,756.00 $ 2,017.87 $ 1,740.83 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Oficinista I $ - $ - $ - $ -
Conductor(a) de Vehiculos de Motor Pesado $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Conductor( a) de Vehiculos de Motor Pesado $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 1,491.42 $ 1,306.62 
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Conductor( a) de Vehiculos de Motor Liviano $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - I $ - $ -
$ - $ - I $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL S'ID.821 .Dn S·1711.Rl!l2,00. s 12.04.3.77 s 10.Mli.88 

At'OK1 . t:SONO Ut _.._ .,._ --
I I PLAN MEDICO VERANO 

.. & , ._,.._ 

TOTAL 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 27,714.70 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - $ -
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 21 ,078.0.f 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 20,208 . 12~ 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - .. 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
S' ' · "· .· H .111aO',ao s .. .. I R lllHl,IHI . , .Ill!![ 



CATEGORIA lcANTIDAol 
c VAC. 
R 1 

R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 
R VAC. 
R VAC. 

· 4 

I ' ' 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Mecanica y Transportacion-45 

::>Ut:Luv ~UE.LDO AJ-'01'(1 . 

PU ESTO ... -.. - . :.NUAL RETIRO ·~ --
Director( a) de Mecanica y Transportaci6n $ - $ - $ - $ 
Tecnico(a) Automotriz $ 1 ,392.00 $ 16,704.00 $ 1 ,549.30 $ 
Mecanico(a) de Vehiculo Motor Diesel 
(Empleado LSS) $ 1,753.00 $ 21 ,036.00 $ 1,951.09 $ 
Oficinista Ill $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 1.435.77 $ 
Auxiliar Administrative $ - $ - $ - $ 
Subdirector(a) de Mecanica y Transportaci6n $ 1,689.00 $ 20,268.00 $ 1 ,879.86 $ 
Encarqado(a) de Taller de Mecanica Automotriz $ - $ - $ - $ 
Mecanico(a) de Vehiculo Motor Diesel $ - $ - $ - $ 

$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ . - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ _I $ - $ 
$ - $ _, $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ - $ - $ 
$ - $ ·- $ - $ 

TOTAL s 6124.00 '.5 (3.488,00 5 6 816.01 s 

.. - ... . 
SSF 

-
1,354.36 

1,685.75 
1,260.72 

-
1,627.00 

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

6 927.83 

. ' 

APOl'(I . CJVNV UC 

~$ PLAN MEDICO VERANO TOTAL 
$ - $ - -
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 21 ,807.65 

$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 26,872.84 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 20,376.49 
$ - $ - $ - $ -
$ 1 ,200.00 $ - $1,000.00 $ 25,974.86 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - I 
$ - $ - $ - $ - ..... 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - -$ - $ - $ - $ - I 
$ - $ - $ - $ - ' 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s 4 .KUU,UU s . $4 000.00 $ 90,031.84 



I CATEGORIAll CANTIDAD II 
c 1 
R 1 
R 1 
R 1 

. " 4 

' tJllll ~ ,,,.. ~ .• iJm . .,.. ,,. 

PU ESTO 

Estado Libre Asoc;iado pe Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Oficina Asuntos de la Mujer-49 

I 
s -suE[OU 

I 
APORT. 

II 
APORT. 

MENSUAL AN UAL RETIRO SSF 
Director( a) Oficina de Asuntos de la Muier $ 1,966.00 $ 23,592.00 $2,188.16 $ 1 ,881.29 
Subdirector(a) Oficina de Asuntos de la Muier $ 1,519.00 $18,228.00 $1,690.65 $ 1,470.94 
Auxiliar Administrativo $ 1,278.00 $ ·15,336.00 $1,422.41 $ 1,249.70 
Auxiliar de Relaciones Publicas $ 1,503.00 $18,036.00 $1,672.84 $ 1,456.25 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ ~ $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - . $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL s 8:268.nn S.7fii.1117 nn ;S·8.97'40nR 11: .. RnAX,19· 

• I 

I APUKI. ·~ __ , .. _ -- -- - --
: PLAN MEDICO ·-- .... ·- NAVIDAD TOTAL 

$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 29,861.45 
$ 1 ,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 23,589.59 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000 00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $1 ,000.00 $ 23,365.09 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - i..-

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

) 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
5 · .&.800,uu 5 - 54.uuu.uu s V7.D2&,21!i 



CATEGORIA ICANTIDAO 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 

' 8 . 

PUESTO 

Estado Libre Asociado ae Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

CRIM-50 

I SOELDO I ::>Ut.LUU APORI. I APORT. 
: MENSUAL: AN UAL RETIRO SSF 

Director(a} del CRIM (Centro Local) $ - $ - $ - $ -
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00' $ 1,422.41 $ 1 ,249.70 
Sub-Director del CRIM $ 1,629.00 $ 19,548.00 $ 1,813.08 $ 1 ,571.92 
Oficinista I $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Contador(a) I $ 1,503.00 $ 18,036.00 $ 1,672 84 $ 1,456.25 
Jefe Administrativo(a) $ 1,804.00 $ 2 1,648.00 $ 2 ,007 .85 $ 1,732.57 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ i - $ - $ -
$ - $ ' - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ 1 - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL 5 7.492.00 5 · · 89.911',uu 5 · .8:338,nu· 5 7 280,18 

IJ ll I ,.. ,.. .,.. 

II APORT. II BONO DE II BONO DE II 
:: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIOAO :: TOTAL I 

$ - $ - $ - $ -
$ 1,200 .00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1 ,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 25,133.00 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000.00 $ 20,208.12 
$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 23,365.09 
$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 27,588.42 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
I ··· ,.,· a ...... "' :1 . 55.uuO,lKl 11181107,711 



!.-? ~ ... Lllm ~ tmB'I tm9 tJllll tJml. ~- i.- ::Jim '~ ~ 
' 

I CATEGORIA II CANTIDAD II 
c VAC. 
R 1 
R 1 
R 1 
R 1 
R VAC. 
R 1 

.6 

' 

Estado Libre As6ciado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Facilidades Municipales-51 

I SUELDO SUELDO APORT. APUKI. 
PU ESTO MENS UAL AN UAL RETIRO SSF 

Director( a) de Facilidades Municipales $ - $ - $ - $ -
Auxiliar de Oficios Diestros $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Sub-Director de Facilidades Municipales $ 1,689.00 $ 20 ,268.00 $ 1 ,879.86 $ 1,627 .00 
Suoerintendente de Planta Fisica $ 1 ,519.00 $ 18,228.00 $ 1,690.65 $ 1,470.94 
Trabajador $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 
Electricista $ - $ - $ - $ -
Trabajador(a) $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 1,422.41 $ 1,249.70 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - I $ - $ -
$ - $ - ' $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -

TOTAL S • 7.042,uu s ~· u:sua,uu . S ·7.K3F;'/D s· u1~1.oe 

APORI. 
PLAN MEDICO 
$ -
$ 1,200.00 
$ 1,200.00 
$ 1,200.00 
$ 1,200.00 
$ -
$ 1,200.00 
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
s· ·. ·.e.ouu,uu 

I~~:~; II ~~~~~~II TOTAL I 
$ - $ - $ -
$ - $1,000 00 $ 20,208.12 
$ - $1 ,000 00 $ 25,974.86 
$ - $1 ,000.00 $ 23 ,589.59 
$ - $1,000.00 $ 20,208.12 
$ - $ - $ - -
$ - $1 ,000.00 $ 20 ,208 . 12~ 

$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ - ,,,. 
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
s . ss.000.00 1110.11111.BO 



CATEGORIA CANTIDAD 
c 1 

R 1 

' " 2 ·' 

PUESTO 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Fondos Federales 

I SOELDO II SO EL DO 
II 

APORT. 
II 

APoRT. 
:MENSUAL:: AN UAL RE TIRO SSF 

Director(a) de Progra mas Federales $ 3,674.00 $ 44,088.00 $ 4 ,089.16 $ 3,449.23 
S ub-Director(a) del Programa de 
Rentas Subs id1adas $ 1,754.00 $ 2 1,048.00 $ 1,952.20 $ 1,686.67 

$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ I - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ i - $ - $ -

$ - $ i - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - · $ - $ -
$ - $ ~ $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ -· $ 1 - $ -
$ - $ - $ 1 - $ -
$ - $ - $ 1 - $ -
$ - $ - $ ! - $ -
$ - $ - $ 1 - $ -
$ - $ - $ I - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ I - $ -
$ - $ - $ I - $ -

TOTAL s&.428.oo: · ~ Kfi; 1 ::oi11;nn. . s · · ·• ·~· .. · --· S 15,13!1,BO 

.... ,.. . 

II APORT. II BONO DE II BONO DE II 
:: PLAN MEDICO:: VERANO :: NAVIDAD :: TOTAL I 

$ 1,200.00 $ - $1,000.00 $ 53,826.39 

$ 1,200.00 $ - $ 1,000 00 $ 26,886.87 
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
s ' :. 2.400;00· s .. $2.DDO.oo I BU,713.;;u 



- ··-

:I:JI PU ESTO 
T 1 Auxiliar de Biblioteca 
T 1 Contador(a) 
T 1 Contador(a) 
T 13 Trabajador(a) ($1,278.00) 
T 1 Recaudador Rentas Mun. 
T 2 Oficinista I ($682.00) 
T 3 Oficinista I ($852.00) 
T 1 Oficinista I 
T 14 Oficinista I ($1,278.00) 
T 1 Oficinista I 
T 3 Oficinista I ($1,356.00) 
T 1 Cond. Ambulancia 
T 8 Cond. Ambulancia ($1,356.00) 
T 1 Oficinista I 
T 1 Cadete Policia Municipal 
T 1 Auxiliar del Hogar 
T 1 Trabajador(a) Social 
T 1 Inspector de Viviendas 
T 3 Trabajador(a) ($682.00) 
T 1 Uder Recreativo 
T 1 Enfermera Asoc. I 
T 3 Enfermera Asoc. I ($2,100.00) 
T 4 Enfermera Gen. Lic.($2,600.00) 
T 1 Enfermera Gen. Lie. 

--it!!!r TOTAL 

.,_ ~ ~ i..- ~ -- .__ ~ ·:,11m1 

I 

Estado Libre Asoc!ado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Empleados Transitorios 

At-'UKI. 

SUELDO SUELDO ApORT. PLAN 
MENSUAL AN UAL RETIRO ~ F MEDICO 

$ 682.00 $ 4,092.00 $ ' - I $ 389.54 $ 1,200.00 
$ 682.00 $ 4,092.00 $ - 1 $ 389.54 $ 1,200.00 
$ 1,612.00 $ 9,672.00 $ - $ 816.41 $ 1,200.00 
$ 16,614.00 $ 99,684.00 $ - $ 8,620.33 $ 15,600.00 
$ 1,278.00 $ 7,668.00 $ - $ 663.10 $ 1,200.00 
$ 1,364.00 $ 8,184.00 $ - $ 779.08 $ 2,400.00 
$ 2,556.00 $ 15,336.00 $ - $ 1,402.70 $ 3,600.00 
$ 1,178.00 $ 7,068.00 $ - $ 770.20 $ 3,600.00 
$ 17,892.00 $ 107,352.00 $ - $ 9,283.43 $ 16,800.00 
$ 1,256.00 $ 7,536.00 $ - $ 653.00 $ 1,200.00 
$ 4,068.00 $ 24,408.00 $ - $ 2,096.71 $ 3,600.00 
$ 1,256.00 $ 7,536.00 $ - $ 653.00 $ 1,200.00 
$ 10,848.00 $ 65,088.00 $ - $ 5,591 .23 $ 9,600.00 
$ 937.00 $ 5,622.00 $ - $ 506.58 $ 1,200.00 
$ 1,185.00 $ 7, 110.00 $ - $ 620.42 $ 1,200.00 
$ 682.00 $ 4,092.00 $ - $ 389.54 $ 1,200.00 
$ 1,416.00 $ 8,496.00 $ - $ 726.44 $ 1,200.00 
$ 682.00 $ 4,092.00 $ - $ 389.54 $ 1,200.00 
$ 2,046.00 $ 12,276.00 $ - $ 1,168.61 $ 3,600.00 
$ 682.00 $ 4,092.00 $ - $ 389.54 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 12,000.00 $ - $ 994.50 $ 1,200.00 
$ 6,300.00 $ 37,800.00 $ - $ 3,121 .20 $ 3,600.00 
$ 10,400.00 $ 62,400.00 $ - $ 5,079.60 $ 4,800.00 
$ 2,898.00 $ 17,388.00 $ - $ 1,406.68 $ 1,200.00 
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
s.: 90;514•00i l , $:~,;.543,094.00. 1 ;.5.h t. :~l:~~~: ~· .. ,t: .•. ~-i· l'$"">-·4s1soo.e3 I ,$('•':84,000.00 

. ,... ,, ,,.. . . ,_ 

I I 
BONO DE BONO DE 
VERANO NAVIDAD TOTAL 

$ - $ 1,000.00 $ 6,681 .54 
$ - $ 1,000.00 $ 6,681.54 
$ - $ 1,000.00 $ 12,688.41 
$ - $ 13,000.00 $ 136,904.33 
$ - $ 1,000.00 $ 10,531 .10 
$ - $ 2,000.00 $ 13,363)'Q 
$ - $ 3,000.00 $ 23,33il., 
$ - $ 3,000.00 $ 14,438.20 
$ - $ 14,000.00 $ 147,435.43 
$ - $ 1,000.00 $ 10,389.00 
$ - $ 3,000.00 $ 33,104.71 
$ - $ 1,000.00 $ 10,389.00 
$ - $ 8,000.00 $ 88,279.23 
$ - $ 1,000.00 $ 8,328.58 
$ - $ 1,000.00 $ 9,930.42 
$ - $ 1,000.00 $ 6,681 .54 
$ - $ 1,000.00 $ 11,422.44 
$ - $ 1,000.00 $ 6,681.54 
$ - $ 3,000.00 $ 20,044.61 
$ - $ 1,000.00 $ 6,681 .54 
$ - $ 1,000.00 $ 15,194.50 
$ - $ 3,000.00 $ 47,521 .20 
$ - $ 4,000.00 $ 76,279( 
$ - $ 1,000.00 $ 20,994.61) 
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -

I-i i.,,. ... ,.···· ~ .... 11·s 101000.00 I $ 743,984.93 



•I I 

:JQI PU ESTO I 
I 1 Oficinista I 
I 11 Oficinista I ($1 ,298.00) 
I 1 Oficinista I 
I 2 Oficinista I ($638.00) 
I 8 Oficinista I ($692.56) 
I 10 Trabajador(a) ($638.00) 
I 39 Trabajador(a) ($692.56) 
I 3 Trabajador(a) ($797.50) 
I 11 Trabajador(a) ($865.70) 
[ 1 Trabajador(a) 
r 3 Trabajador(a) ($940.40) 
I 1 Trabajador(a) 
r 27 Trabajador(a) ($1,298.55) 
I 1 Carpimtero( a) 
I 2 Carpimtero(a) ($692.56) 
I 1 Carpimtero(a) 
I 3 Carpimtero( a) ($1 ,293.00) 
I 1 Spervisor de Carpintero 
l 2 Auxiliar de HoQar ($638.00) 
I 14 Auxiliar del Hagar ($692.56) 
I 2 Cond.Veh.Mot.Liv. ($1,196.25) 
I 1 Cond .Veh. Mot. Pesado 
I 1 Tecnico Automotriz 
r 1 Tecnico de Plomero 
I 2 Conserje ($1,298.55) 
l 4 Uder Recreativo ($692.56) 
l 1 Uder Recreativo ($1,298.55) 

r;~1~· . TOTAL 

- ·-
Estado Libre Asociado· de Puerto Rico 

Gobierno Munibpal de Las Piedras 
I 

Empleados lrregulares 

~ 
Al"'UKI. 

SUELDO SU EL DO APORT. PLAN 
MENSUAL AN UAL RETIRO MEDICO F 

$ 1, 196.25 $ 7, 177.50 $ - $ 625.58 $ -
$ 14,284.05 $ 85,704.30 $ - $ 7,397.88 $ -
$ 865.70 $ 5,194.20 $ - $ 473.86 $ -
$ 1,276.00 $ 7,656.00 $ - $ 738.68 $ -
$ 5,540.48 $ 33,242.88 $ - $ 3, 155.08 $ -
$ 638.00 $ 3,828.00 $ - $ 1,057.84 $ -
$ 27,009.84 $ 162,059.04 $ - $ 15,381 .02 $ -
$ 2,392.50 $ 14,355.00 $ - $ 1,327.66 $ -
$ 9,522 .70 $ 57, 136.20 $ - $ 5,212.42 $ -
$ 870.00 $ 5,220.00 $ - $ 475.83 $ -
$ 2,821.20 $ 16,927.20 $ - $ 1,524.43 $ -
$ 1, 196.25 $ 7,177.50 $ - $ 625.58 $ -

$ 35,060.85 $ 210,365.10 $ - $ 18, 158.43 $ -
$ 797.00 $ 4,782.00 $ - $ 442.32 $ -
$ 1,385.12 $ 8,31 0.72 $ - $ 788.77 $ -
$ 1, 196.25 $ 7,177.50 $ - $ 625.58 $ -
$ 3,879.00 $ 23,274.00 $ - $ 2,009.96 $ -

$ 1,443.00 $ 8,658.00 $ - $ 738.84 $ -
$ 1,276.00 $ 7,656.00 $ - $ 738.68 $ -
$ 9,695.84 $ 58,175.04 $ - $ 5,521 .39 $ -
$ 2,392.00 $ 14,352.00 $ - $ 1,250 93 $ -
$ 1, 196.25 $ 7,177.50 $ - $ 625.58 $ -
$ 1,196.25 $ 7, 177.50 $ - $ 625.58 $ -
$ 692.56 $ 4,155.36 $ - $ 394.39 $ -
$ 2,597.10 $ 15,582.60 $ - $ 1,345.07 $ -
$ 2,770.24 $ 16,621.44 $ - $ 1,883.54 $ -
$ 1,298.55 $ 7,791.30 $ - $ 749.03 $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - I $ - $ -
·$134;488.98· : $ ,, ? 806;933.88 "$}t;.:._ .... ~~:1;,=~~~- ~-- ~ I i ) 131893.94:1 ·$ -··. . .. . 

I I 
BONO DE BONO DE 
VERANO NAVIDAD TOTAL 

$ - $ 1,000.00 $ 8,803.08 
$ - $ 11,000.00 $ 104,102.18 
$ - $ 1,000.00 $ 6,668.06 
$ - $ 2,000.00 $ 10,394.68 
$ - $ 8,000.00 $ 44,391r 
$ - $ 10,000.00 $ 14,885'\.. . 
$ - $ 39,000.00 $ 216.440.06 
$ - $ 3 ,000.00 $ 18,682.66 
$ - $ 11 ,000.00 $ 73,348.62 
$ - $ 1,000.00 $ 6,695.83 
$ - $ 3,000.00 $ 21,451.63 
$ - $ 1,000.00 $ 8,803.08 
$ - $ 27,000.00 . $ 255,523.53 
$ - $ 1,000.00 $ 6,224.32 
$ - $ 2,000.00 $ 11 ,099.49 
$ - $ 1,000.00 $ 8,803.08 
$ - $ 3,000.00 $ 28,283.96 
$ - $ 1,000.00 $ 10,396.84 
$ - $ 2,000.00 $ 10,394.68 
$ - $ 14,000.00 $ 77,696.43 
$ - $ 2,000.00 $ 17,602.91 
$ - $ 1,000.00 $ 8,803.( 
$ - $ 1,000.00 $ 8,803.08 
$ - $ 1,000.00 $ 5,549.75 
$ - $ 2,000.00 $ 18,927.67 
$ - $ 8,000.00 $ 26,504.98 
$ - $ 2,000.00 $ 10,540.33 
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -

. 1 $ . .. . 11$1591000.0011i1 103e1s21.a21 



QQI PU ESTO I 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Asoeiada 
T 1 Enfermera Asoeiada 
T 1 Enfermera Asoeiada 
T 1 Ofieinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Ofieinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Ofieinista I 
T 1 Ofieinista I 
T 1 Ofieinista I 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Asoeiada 

:~;r. 23 . TOTAL 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Empleados Transitorios CDT 
Al""UKI. 

SUELDO SUELDO APORT. ~ PLAN 
MENSUAL AN UAL RETIRO F MEDICO 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371 .50 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371 .50 $ 1,200.00 
$ 2,798.00 $ 33,576.00 $ - $ 2,645.06 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371 .50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ -I $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ -I $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ -I $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1, 157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - 1 $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1, 157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1, 157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1, 157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ . - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371.50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -

BONO DE 
VERANO 

$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -

$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -

I ,·_;;:,,+ ,,<':')~.··<:' II $4471480:0011~$'''11\·,:,"~',;}' .. ~,'°{ll s ·35,991.12 lli 211aoo.oo 11 i :·- ·· • I' • 

c:J BONO DE 
NAVIDAD 

$ 1,000.00 $ 34,571.50 
$ 1,000.00 $ 34,571.50 
$ 1,000.00 $ 38,421.06 
$ 1,000.00 $ 34,571 .50 
$ 1,000.00 $ 28,112.50 
$ 1,000.00 $ 28,112.50 ~ 

$ 1,000.00 $ 28,112.50j 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000 00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000 00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000 00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 34,571 .50 
$ 1,000.00 $ 28,112.50 Ir-' 

$ - $ - r-.. 

$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -

$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -

· ·· II s 23,000.00 I $ 634,071. 72 



·- t.- \-

QQI PU ESTO I 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Asoeiada 
T 1 Enfermera Asociada 
T 1 Enfermera Asociada 
T 1 Oficinista I 
T 1 Oficin ista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Ofieinista I 
T 1 Oficinista I 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 T rabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Trabajador(a) 
T 1 Enfermera Generalista Lie. 
T 1 Enfermera Asociada 

n.,~: .. 23' '' TOTAL I 

•> I .. - -- - ·:- .-, ~ 

Estado Libre Asodado de Puerto Rico 
Gobierno Munisipal de Las Piedras 

Empleados Transitorios CDT 
! At-'UKI . 

SUE LOO SUELDO ' APORT. ~ PLAN 
MENS UAL AN UAL RETIRO F MEDICO 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371.50 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371.50 $ 1,200.00 
$ 2,798.00 $ 33,576.00 $ - $ 2,645.06 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,37 1.50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,1 78.00 $ 14, 136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14, 136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1, 157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 1, 178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,157.90 $ 1,200.00 
$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ - $ 2,371 .50 $ 1,200.00 
$ 2,000.00 $ 24,000.00 $ - $ 1,912.50 $ 1,200.00 
$ - $ - $ - I $ - $ -
$ - $ - $ - I $ - $ -
$ - $ - $ - I $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - I $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -

$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -

·-

BONO DE 
VERANO 

$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -

$ -
$ -
$ -

$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -

$ -
$ -
$ -

$ -

$ -
$ -

$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -

$ -
$ -
$ -

.. ., ... · :·.--· '· ,\li"'1ll $ 447;48Q;OO:ll -'$f .. ' .Hc;:J'.:.. '''· 11 s ·35,991 .12 II·$ 21,aoo.oo 11 $ .. L .. 
' ' ' 

·- - ... 

c:J BONO DE 
NAVIDAD 

$ 1,000.00 $ 34,571 .50 
$ 1,000 00 $ 34,571 .50 
$ 1,000.00 $ 38,42 1.06 
$ 1,000.00 $ 34,571 .50 
$ 1,000.00 $ 28,112.50 
$ 1,000.00 $ 28,112.50 , 
$ 1,000.00 $ 28,112.50 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000 00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000.00 $ 17,493.90 
$ 1,000 00 $ 34,571 .50 
$ 1,000.00 $ 28,112.50 r 
$ $ ' - -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -

$ - $ -
$ - $ -

I $ 23,000.00 I $ 634,011. 12 I 



. . . 
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10-03-04-82.31 

I , 
I 

Estado Libre Asobiado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal .de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de lngreso-CAE 

CONT. SOBRE LA PROP. A/C $ 1,463,688.62 $ 2,697,078.00 $ 1,233,389.38 84% 



··--' ··-'--

10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

C.A.E. 

INTERESES $ 692, 165.08 
AMORTIZACION PRINCIPAL $ 771 ,523.54 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ ·< 

. -

1 ,392,078.00 
1,305,000.00 

. " . . 2,6971078.00 



LEGISLATURA MUNICIPAL 
OF/CINA DEL ALCALDE 
OF/CINA DE FINANZAS 
OBRAS PUBLICAS 
SALUD 
MANEJO DE EMERGENC/AS 
POLICIA MUNICIPAL 
RECURSOS HUMANOS 
RECREACION Y DEPORTES 
CENTRO DE ENVEJECIENTES 
RELACIONES PUBLICAS 
CUL TURA Y TURISMO 
OF/CINA ASUNTOS DEL CIUDADANO 
SECRETARIA MUNICIPAL 
AUDITOR/A INTERNA 
GERENCIA Y PRESUPUESTO 
PROCESAMIENTO DE DA TOS 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 
SERVICIOS ADMINISTRA TIVOS 
CONSERVACION Y ORNATO 
DESARROLLO ECONOMICO 
OF/CINA VICE-ALCALDE 
COMPRAS Y SUMINISTROS 
OF/CINA DE PERM/SOS 
RECICLAJE 
MECAN/CA Y TRANSPORTAC/ON 
ASUNTOS DE LA MUJER 
CRIM 
FACILIDADES MUNICIPALES 
APORTACIONES FEDERALES 

. --- -
Estado Libre Asoc;;iado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 20 13-2014 

$ 201,904.00 
$ 761 ,954.50 
$ 3,905,180.21 
$ 1, 707 ,029.00 
$ 1,304,01 2.66 
$ 213,460.00 
$ 670,752.00 
$ 4,455,571.10 
$ 597,056.00 
$ 352,844.00 
$ 683,766.00 
$ 46,448.00 
$ 274,276.00 
$ 93,550.00 
$ 104,072.00 
$ 76,000.00 
$ 86,004.74 
$ 135,088.00 
$ 351,796.00 
$ 170,740.00 
$ 54,080.00 
$ 144,460.00 
$ 207,512.00 
$ 40,916.00 
$ 135,588.00 
$ 202,512 .00 
$ 98,264.00 
$ 115,204.00 
$ 134,292.00 
$ 
$ 
$ 
$ 

- - - - - - -

1% $ 203,104.00 1% 
4% $ 900,309.12 6% 

23% $ 3,665,557.77 23% 
10% $ 1,283,265.05 8% 
8% $ 1,417,715.00 9% 
1% $ 162, 172.00 1% 
4% $ 674,340.00 4% 

26% $ 4, 142,308.71 26% 
3% $ 532, 103.00 3% 
2% $ 365,414.00 2% 
4% $ 204,891 .00 1% 
0% $ 85,004.00 1% 
2% $ 242,300.00 ./' 2% 
1% $ 83,882.50 / 1% 
1% $ 147,224.00 1% 
0% $ 79,600.00 / 0% 
0% $ 82,962.43 1% 
1% $ 111,052.00 1% 
2% $ 359,212.00 2% 
1% $ 121,021 .00 1% 
0% $ 55,280 .00 0% 
1% $ 132,208.00 1% 
1% $ 160,634.00 1% 
0% $ 15,836.00 0% 
1% $ 131,052.00 1% 
1% $ 172,938.00 1% 
1% $ 76,292.00 0% 
1% $ 90,004.00 1% 
1% $ 119,334.00 / 1% 

$ 158.103.00 1% 
$ 
$ 
$ 

'<· ·,,. ·~lo. DE:PRESUPlJESTO+ ~~Y.'~};;~;;~5'··:0.t.'~+'::'.W;'i'.t:"-il)<:f?'~t.J,\};{f!'<:O!.;~}i t$·:d~J,~~1;".iq~li;,ltt1 '$24 '332:21:" .~;;~·.~~;\,.(·?'V100%' "$'-:•J.;<~/')>i:,i ·,t\'':;1;;:~15 ·975 118.58 : . ,~; i .. ,. . :: ··100% 
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I . . 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 2013-2014 

Seccion de Desembolsos 
Legislatura Municipal-01 

- . .-

J~~·r~N.Jmiii$rctfi~cu)nf.i:~~~'lfi~ ~~'.;~eA~~·~s~"'" '· 'r''cr····Jiae'iCU'' "t.· 1.~~~~~~ -.t:!.3',J,• .;;8,, ' . '._, ~. • .C111'.CI .. :Q:·. . "-' .: en. ~.<.. ~~· , " . ,.· ~'it~"1sui5ll~'foii~i11.2~j·o113~-
01-01-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 79,404.00 
01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 3,000.00 
01-01-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 500.00 
01-01-04-92 .42 MATERIAL Y SUMINISTRO DE OPERACION $ 1,000.00 
01 -01 -04-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 6,000.00 
01 -01 -04-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 2,000.00 
01-01 -04-94.01 DIETAS ASAMBLEA $ 65,000.00 
01-01-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ 2,000.00 
01-01-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS $ 1,000.00 
01 -01-04-94 .21 GASTOS DE VIAJE $ 2,000.00 
01-01-04-94 .44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 3,500.00 
01-01-04-94 .61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 1,000.00 
01 -01 -04-94 .65 MISCELANEOS $ 1,000.00 
01-01 -04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 2,000.00 
01-01-24-94.25 SERVICIOS LEGALES $ 32,500.00 

· .. ~:.·y_~-~;;'*'\:\-~TOTAL;DE;PRESUPUE$TO\:i;fi/';r,.,01-;.:.i;). <'.$;;~'°"'''·( . :,:;,,:.·.·J1.: 1r:~~ 201,904;oo · 

-- ~· ,·- ·1 -

~;'flP.iisiliJu'i$tOI:2ii:t~~~o.1"il~liiiI 
$ 80,604.00 
$ 3,000.00 
$ 500.00 
$ 1,000.00 
$ 6 ,000.00 
$ 2,000.00 
$ 65,000.00 

$ 2,000.00 
$ 1,000.00 
$ 2,000.00 
$ 3,500.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 2,000.00 
$ 32,500.00 

'·'·'• .. ' $203;104.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupu~sto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos . I 

Oficina del Alcalde-02 

I 

.. ,, .. 

~um·~m~ff:'e'uiffit~ ~~1'8DescifR."'~ ·6nt.'8''•1truent··L~"1~~·~~i!-~trf:~cesit··1ifiesto:f2li12}~0;1.3~¥!.J. rr.t'13fes'il/iu&ita~.o~~~~'Q1.~ • . . "• f! . ~ .. . ;!',ii' " · ' '" " ·, , ,., .. 1( ,'J!;." fl"l1 • · f. • • , .• " ~ .,t;J, , .. f . • ~ •. , , ., . " ~ ,,!fO INJ. .1 ~ • . "~· .. ;L;_ · ,,,, . , ' " . ~ • . , , '' <" ,-;!.-;< -.• ,, · '·'" " '"""" o . ........ " • "·" 

01 -02-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES I $ 330,060.00 $ 370,716.00 
01 -02-01 -92.42 MAT. Y SUM . OPERACION I $ 1,000.00 $ 1,000.00 
01 -02-01-94. 11 SERVICIOS PROFESIONALES ' $ 73,500.00 $ 36,300.00 
01 -02-01-94.47 DONACIONES (ENT. SIN FINES DE LUCRO) $ 1,000.00 $ 1,000.00 
01-02-01-94.50 RENTA EDIF., LOCALES Y TERRENOS $ 92,000.00 $ 92,000.00 
01 -02-01-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS $ 25,000.00 $ 21 ,250.00 
01 -02-04-94.01 DI ETAS $ 3,000.00 $ 3,000.00 
01-02-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ 5 ,000.00 $ 5,000.00 
01-02-04-94.07 MANT. DE BIBLIOTECA $ 2,000.00 $ 2,000.00 
01-02-04-94.12 SERV. NO PROFESIONALES $ 41 ,394.50 $ 35,185.22 
01 -02-04-94.21 GASTOS DE VIAJE $ 3,000.00 $ 5,000.00 
01-02-04-94.25 SERVICIOS LEGALES $ 132,000.00 $ 66,000.00 
01 -02-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 6 ,500.00 $ 6 ,500.00 
01 -02-04-94.47 DONACIONES (GENERALES) $ 30,000.00 $ 25,500.00 
01 -02-04-94.65 MISCELANEOS $ 9,000.00 $ 222,357 .90 
01-02-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 3,000.00 $ 3,000.00 
01 -02-04-94.81 FESTIVALES 0 ACTIVIDADES $ 3,500.00 $ 3,500.00 
01 -02-07-94.4 7 DONACIONES (EDUCACION) $ 1,000.00 $ 1,000.00 

_; 1 , ' • ' .• :::.:.i-..·, d·TOTAL!. ··PRESUPUES'TOl'"''1'/i;·;.:·\ .·~: ~~vi $ ''· " ....... . · . 761954 50 $ ; . . 900,309.12 ~. > ?··<•· ;·; .· .•.. · ·:~: >~ ,..!..>:'i1:· . '·1 ·, · . 
:.- .-• ., -..• , . ··". '.' • •. · ;r · ···"··:· . ~- · ·':< ...... " ·';''· • -..... ' -. :. : . ., : ': . i . 
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01-03-01-91.01 
01-03-01-91.51 
01-03-01-91 .74 
01-03-04-94.10 
01-03-04-92.28 
01-03-04-92.32 
01-03-04-92.35 
01-03-04-94.11 
01-03-01-94 .11 
01-03-04-94.42 
01-03-04-94 .44 
01-03-04-94.51 
01-03-04-94.57 
01-03-04-94.58 
01-03-04-94.59 
01 -03-04-94.25 
01-03-04-94.56 
01-03-04-94.69 
01-03-04-94.70 
01-03-04-94.71 
01-03-04-94.75 
01-03-04-94.77 
01-03-04-94. 78 
01-03-04-99.02 
01-03-04-92.42 
01-03-04-94.65 

. , 
t:stado Libre Asoc1ado de Puerto Rico 

Gobierno Munidpal de L.as Piedras 
Presupuesto 2013-2014 

Seccion de Desembolsos 
Departamento de Finanzas-03 

EMPLEADOS REGULARES 
FONDO SEGURO DEL ESTADO 
INTERESES Y PENALIDADES DE DEUDAS DE SERV. PERS. 
GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 
GASTOS ENERGIA ELECTRICA 
GASTOS ACUED. Y ALCANTARILLADO 
GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 
SERVICIOS PROFESIONALES 
SERVICIOS PROFESIONALES GASB-34) 
SEGUROS 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 
AMORTIZACl6N DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 
DEFICIT 
RESERVA DE DEFICIT 
SERVICIOS LEGALES I 

INTERESES Y RECARGOS ADELANTOS REMESA 
FRANQUEO 
PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 
RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 
RESERVA 
APORTACION AL CRIM I 
LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM 
CONT. SOB RE LA PROP. APLIC. PARA ANTICIPOS 
MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION 
MISCELANEOS 
,,·_i:\: .. ~.'.;;:-t:,~1;1,V:ft;i!!{?f(.l/t•;\\fr,:t()TAL., tJE cPRSSt.)P(J .sro;r~~-(~-\~~:'.,fA!;;;t+r,\';~0.+·'.';.?~'··· 

.. 

$ 551 ,418.95 $ 451,044.00 
$ 279, 128.88 $ 298,294.14 
$ 36 ,705.96 $ 36,705.96 
$ 30,000.00 $ 30,000.00 
$ 1,799,947.42 $ 1,410,515.60 
$ 75,000.00 $ 75,000.00 
$ 80,000.00 $ 80,000.00 
$ 129,000.00 $ 43,500 00 
$ 123,000.00 $ 31 ,875.00 
$ 200,991.00 $ 270,666.61 
$ 1,000.00 $ 1,000.00 
$ 20,000.00 $ 17,000.00 
$ 143,375.00 $ 143,375.00 
$ 133,783.00 $ 133,783.00 
$ 100.00 $ 100.00 
$ 24,000.00 $ 18,000.00 
$ 5,500.00 $ 5,500.00 
$ 8,000.00 $ 6,800.00 
$ 1,000.00 $ 65,000.00 
$ 100.00 $ 100.00 
$ 1,000.00 $ 1 000.00 
$ 173,629.00 $ 173,080.77 
$ 73,646.00 $ 73,645.58 
$ 13,355.00 $ 13,355.00 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 
$ $ 284,717.11 

~.$:~·;;~.}:~·,-3 905 1so;21 .. :$ '.·· .. 3 656 557.77 



ltii!f4.l"n"l'l.'11Af.o'""' ' "'i}fiifflji!J./;f"''''"'fti"'"'~~ ,,,. ...~,,,..,,.~.tiM. "". , .~ , .... _ -~ti . m,,,,l'(";,. 
01-04-01-91.01 
01-04-01-91 .10 
01-04-04-92.05 
01-04-04-92.21 
01-04-04-92.23 
01-04-04-92 .25 
01-04-04-92. 38 
01 -04-04-92.42 
01 -04-04-93.21 
01-04-04-93.25 
01-04-04-94.36 
01-04-04-94.50 
01 -04-04-94.51 
01 -04-04-94.62 
01-04-04-94.65 
01 -04-33-94. 73 
01-04-43-99.01 

I 

I , 
Estado Libre As'ociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
I 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Obras Publicas Municipal-04 

~'l;(J;..;...o!,1jif.:~!~'.J,'ilf1JJ.s"''i'' ilii'"'"on'f(i/'~lCJl:""1it'·l:S~i~~I~-~ I~.';!~. . , · '.: .. · J:..IJJ ... ,,l .. ... ~· .. el .· ~ ; ~}~;~. · .! ... "'.;ii,_ '•tt'1""•-fiifijl'3'lfOl2lt1~~iJ}IJ3~' "'·rii.~ . ... · ~· -. ·:·. L:'.~ . . c .i .<:i •. ~ 
EMPLEADOS REGULARES $ 552,636.00 
SEGURO CHOFERIL $ -
HERRAMIENTAS $ 6,080.00 
ALIMENTOS $ -
COMPRA DE UNIFORMES $ 1,000.00 
COMB. Y LUBRICANTES $ 300,000.00 
MATERIALES DE CONSTRUCCION $ 42,893.00 
MAT. Y SUMINISTROS OPERACION $ 11 ,220.00 
EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 1,000.00 
EQUIPO DE CONSTRUCCION $ 800.00 
EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES $ 5,000.00 
RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. $ 55,000.00 
RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS $ 10,000.00 
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS $ 9,300.00 
MISCELANEOS $ 12,000.00 
DISPOSICION DE DESPERDICIOS $ 700,000.00 
TRANSFERENCIAS QUE SALEN $ 100.00 

... :.;,c~:·· roTAl.:/DE"PRESUPUESTO·" ;·'''; .... ,:,;; : · .·.,:·~~ ... ·n""<'.':':":·:.:;. .... . "' ~ . . • . .''/-~1.~; :f~~r~.:._: ' $ ' ,;.,. ,, 1;,,·: •·' ' >;>: ' 1 707 029 00 . -~~·!.·~·~; ... ~;;r..-~·.'.s.·:~i'·~;;;.~ ... :··'::·' : •. , I . I i ~: 

.. 

rlllif"''-"'u" = ""'2>£ ·-i"'fi21'~~~'0"1!41'1t~ /1!!3$. rptj.e'~~<1J J , . . . .t, .. . x'idf.1. 
$ 562,596.00 
$ -
$ 5, 168.00 
$ 5,000.00 
$ 1,000.00 
$ 175,000.00 
$ 32,059.05 
$ 9,537.00 
$ 1,000.00 
$ 800.00 
$ 5,000.00 
$ 59,400.00 t 
$ 8,500.00 
$ 7,905.00 
$ 10,200.00 
$ 400,000.00 
$ 100.00 

$ " ..... 1,283,285.05 



.... -

'l:lf,{t''>'fiefoI't<fCJ>~' jW,'1~iei!l/.' ·•··~--·';>;!'""., ~.IJ/t&V · , ' · .•. u.m, > .~ · a:(oJ1eht : ·>. ,_ . 
01-05-01-91 .01 
01-05-04-94.11 
01-05-11-94.43 
01 -05-50-92.11 
01-05-50-92.23 
01-05-50-92.42 
01-05-50-93.15 
01-05-50-94.65 

CDT 
01-05-31 -91 .01 
01-05-31-91.05 
01-05-31-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Salud-05 

~YtJ:,f!1?~~:f>e§C7£tacr6h1lie~ifenm£~~ " . .. ~ ..... ·' Q. . > . , . . _,. ... . . • •. ' . :11:4?.ms'lilu··stm2dtf2+:'.2oJ.~• . .... , ..... .. . u .· ... e . .,J.'¢1 . . .. ........ .. j ij_,., 

EMPLEADOS REGULARES $ 76,980.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ -
GASTOS DE SALUD $ 759,852 .66 
DROGAS, MED., SUM. MEDICOS $ 9,100.00 
COMPRA DE UNIFORMES $ 2,600.00 
MAT. Y SUM. DE OPERACl6N $ 1,900.00 
EQUIPO MEDICO $ 100.00 
MISCELANEOS $ 1,000.00 

EMPLEADOS REGULARES $ -
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 447,480.00 
MISCELANEOS $ 5,000.00 

I 

' ' 

I 

' 

·. ,_. TOTAL.-DE:PRESUPUEST()-1'.':?~~- ;' $<::;'·;,/ Ji:., ·;::;,.~;, ;;1,304;012.66 . 

E R -· '"''i!rifue"""''"1'·2· ;· · r.·~ti'tl.. .. . . ;/t:e$Q - :· estQl . 0.~3i2 ·,;.:._ l.B 
$ 203,040.00 
$ 750,000.00 
$ -
$ 7,735.00 
$ 2,210.00 
$ 1,900.00 
$ 100.00 
$ 1,000.00 

$ -
$ 447,480.00 
$ 4,250.00 

•. $ :::· · .. 1,417,715.00 



. --

'Hf:rl~~i1'''''em•ai~cuent8'~~1~ i#.~'11 •• .•.. rt'-. ... . [f, ...... , .. ~ 1;!; • • . 

01-06-01-91 .01 
01-06-52-92.05 
01-06-52-92.21 
01-06-52-92.23 
01-06-52-92.42 
01-06-52-93.15 
01-06-52-94.50 
01-06-52-94.51 
01-06-52-94.65 

• - - . ,_.._.. ......... -
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Muni.cipal de Las Piedras 
I 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Oficina Manejo Emergencias-06 
I 

- -

~-i~JS'"l ~Ci""~"'Yo:'A·'-"f•l~C/~¢.'iftrit"~l;ii~;l:i .. .. "~:-·: ',.Q$t;ffl .. ~l~f.ls .· .. i'. .. ':• ... e ..... ~ . If..:.-~~~:. filJJi7?''!;,f:lJJJ1tJst6~01J~f;Ztld'B• i1't:nit· 'fl!f#: , .,, . . '•, .. -r , .,·.,. - ' ' ·I ' ,,. · ~ ·; ~·''· ' . . . ~ ~ 

EMPLEADOS REGULAR ES $ 194,760.00 
HERRAMIENTAS i $ 100.00 
ALIMENTOS $ 1,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES $ 1,600.00 
MAT. Y SUM. OPERACION $ 1,000.00 
EQUIPO MEDICO $ 1,000.00 
RENTA EDIF ., LOCALES Y TERR. $ 12,000.00 
RENTA EQUIPO Y VEHICULOS $ 1,000.00 
MISCELANEOS $ 1,000.00 

;,.;:r:·.~:T01'Al.:5DE;PRESOPUESTO ... :-::::{~,; . $ "'; ,;/, :?''.' .. ;; ... -.·213 480 00 ' . i,;.;" ,"···) ' ' " ... : . ·,~: . .-•., ,,,,.,. I • . . 

.. - - - - -

~~liiuP.Uiisi~.,~o?tsg~1J.d:4n -~ ... -.,.,- ••, ~ "• '•'• • Qd ,. "'-~ .. .. "''- • ,l: ' v,,, 

$ 143,472.00 
$ 100.00 
$ 1,000.00 
$ 1,600.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 12,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ :· ~ ... ' •· 182, 172.00 



. , --

WllRJrmeiJJMet~lietl .. ~ "' ' '·- .. . . ' .. )... ~ .. ,, .. ,,... . •.. . " : .. . 
01-07-01-91 .01 
01 -07-39-92.23 
01-07-39-92.42 
01-07-39-94.51 
01-07-39-94.65 
01-07-58-92.23 
01-07-58-92.42 
01 -07-58-94.65 

1 Esta:o Li~:~so~~~o ~~;uerto Rico-
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Policia Municipal-07 

Etf!i~J).i-!?W.4IJ5tf''-·"'~,...,,~""·WJ!:•aiffa1J!(iJ1ie"''1tP~~mi~~ ( , ,. . ~ · . ·: ~~"'"';f~I ~ . ! ,,,,,: ... ,,, . . , !,Iii· ~\f\~ <..~r~ "· . i(fa'~:.~:-~·io~>f-r!sto~ u1/2'.#~tx··~· · , .~, :~su 'U · . ,Y,2 · , .,.. I · ·~ 
·,,>;)'\o," _ ,~{ ~"',., • • ~ , ,.. - ~ . , , • .;.. . .. .. ~ .· ~ ·-' •• • ,.,. ;..:. ~ .. ':C. , • .: ~ . x:,.:.i J,f . , 

EMPLEADOS REGULARES ' $ 663,252.00 
COMP RA DE UNIFORMES ' $ 5,000.00 
MAT. y SUM. OPE RAC ION $ 1,000.00 
RENTA EQUIPOS YVEHICULOS $ 1,000.00 
MISCELANEOS $ 500.00 
COMP RA DE UNIFORMES ' $ -
MAT. y SUM. OPE RAC ION I $ -
MISCELANEOS ' $ I -

I 

. -~ ;·• .:>•TOTAt:.~osi-PRESUPUESTOA« ; i{::li\,, . ... , .~., ,,,~.. . .·., ·: . . . . ~:·t;•.'i1,i;::·r· · ~ r~·'$'i:~"'i~.:,.;~;;/;~~~i;e \(·!:~:Y>:·;:,·;'.;i.6 7 0 ~ 7 5 2. oo· 
' 

·~ -

;rtff/e£filtitlii1!$ta~a:· ·a;,2·1rm .. w ........... • ... ... -· .... ~ .• "'' . .. ~ . ,. . . ... -~·- · •· 

$ 667,590.00 
$ 4,250.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 500.00 
$ -
$ -
$ -

':$ . ! , ·~ ... , .. 674,340.00 
( 



_._ .... ' 

Wil.llNlltilllf.<iti.lij!P.ii.eitii~S; 
01-08-01 -91 .01 
01-08-01-91.05 
01 -08-01-91.06 
01 -08-01-91 .07 
01-08-01-91 .08 
01 -08-01-91.10 
01-08-01-91 .11 

I 01-08-01-91 .13 
01-08-01-91 .31 
01-08-01-91.41 
01-08-01-91.45 
01-08-01-91. 70 
01-08-01-91 . 71 
01-08-04-94.65 
01-08-32-92.42 
01-08-32-94.06 
01-08-04-94.11 
01-08-32-94.13 
01-08-32-94.65 

Estado Libre Asociadp de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

I 

Oficina de Recurses Humanos-08 

,~~ll.m~~··«'Vi'~~·-'i' 'rif' "'tlil.ct~ · ,·c:'"'fil' ··· ~tiUi~rri:" r;?V·>~~~: ' · ·. ~ e-!{~:tt)il. ." . ,;:-__~;.. J( ,Qt~,i<;• " '. ;~i :: -~~; waJtiliS'Tdue'!itllf. · ffz#.' .,,;;,1mi~ ~-... ";· ,, . .Et .... .. .. J.~(! ·" ~ -~ '' """ .,, 
EMPLEADOS REGULARES $ 251 ,784.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS I $ 419.466.00 
EMPLEADOSIRREGULARES $ 825,897.00 
VAC . ACUM. LIC. REGULAR $ 52,000.00 
VAC. ACUM. LIC. ENFERMEDAD $ 100,000.00 
SEGURO CHOFERIL $ 500.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 464,795.48 
APORT. SIST. RETIRO PENSIONADOS $ 90, 105.88 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 579,778.74 
PLAN MEDICO $ 412,800.00 
SEGURO POR DESEMPLEO $ 30,000.00 
BONO DE VERANO $ 85,400.00 
BONO DE NAVIDAD $ 427,000.00 
MISCELANEOS $ -
MAT. Y SUM. OPERACION $ 500.00 
ADIESTRAMIENTOS $ 6,500.00 
SERVICIOS PROFESIONALES ! $ 2,930.00 
PRUEBAS DE DOPAJE $ 2,000.00 
MISC. (Reserva lmpacto Plan Clasificacion) $ 704, 114.00 

.. 

~ittl'esif~1u.esrati2''tf1:!3.2ta1if~ 
.... ,,, .-.h;,l • ...• JP . ., ....... ··-· ·r ... -v .. ••. !' 

$ 243,624 .~~ 
$ 543,084.00 
$ 806,933.88 
$ 52,000.00 
$ 100,000.00 
$ 500.00 
$ 476,279.41 
$ 197,672.53 
$ 598,502.33 
$ 460,800.00 
$ 30,000.00 
$ -
$ 542,000.00 
$ 81, 129.5(' 
$ 500.00 
$ 5,525.00 
$ 1,758.00 
$ 2,000.00 
$ -

' · .. /. -~·-- TOTAl.;."DE ·PRESUPIJESf011v•' 1i~'"'P·,···:. ,,•iL'· /-'.:~~- ·: ~:;' :·:f:· :\f ~· '.·i:1;~-:· ' .· . . i~ -~ . . . . . ·. ' ~ ' .. ~lf?.~;~~~'."f.~~~"i~/i~.= ~:· ) . :$ ··.;;;.·:·v·,_,·. "'v,c.: 4 -456,--57110·· · . :-~- ., ;.> ... ;•.1~\· ·. ~--·:~ :·:"' .. · .. ~': ::·.~:·" I . I • . $ ,. -·· . .. . 4; 142,308.71 



... _!,__..... -~ . ..;,;.. . .. ; 

'~;atj.vif(lmeeo'{'d.'i:.cfiiJrftar&'f_Jfffi 
01 -09-01-91 .01 
01-09-04-94.1 2 
01-09-21-92.15 
01-09-21-92.23 
01-09-21-92.38 
01-09-21-92.42 
01-09-21-93.21 
01 -09-21 -94.44 
01-09-21-94.47 
01 -09-21-94.50 
01-09-21-94.61 
01-09-21-94.62 
01 -09-21-94.64 
01-09-21-94.65 
01-09-21-94.81 

-.... 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupu~sto 2013-2014 

· Seccion de Desembolsos 
Recreacion y Deportes-09 

·@·~· ,.c\it~~tr·-·;;cf;ti''1'a· ···'6··'':i:e·'ir ·· ·'".m•~·"'"'~,~~~ ~,,; .. ~. ·~;,r1i-,~,, . ' .. es. JJ -~' .J'J.t · .e {, •:Q. nt~ \,.'f3'if!i .. ; ;;.;; • ~resff "uestii:i2ot:2:;.2ottat:J. ~ ... ·'···· .. rP. -· .. . ... , . .. ... ~ .. 
EMPLEADOS REGULARES $ 275,256.00 

SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 30,000.00 
MAT. DE MANTENIMIENTO $ 1,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES $ 10,000.00 

MATERIALES DE CONSTRUCCION ' $ 5,000.00 
MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 6,500.00 
EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 1,000.00 
CUOTAS Y SUBSCRICIONES $ 29,500.00 

DONACIONES $ 150,000.00 
RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. $ 2,600.00 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 6,200.00 
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS $ 40,000.00 

MANT DE EDIFICIOS : $ 5,000.00 
MISCELANEOS $ 10,000.00 

FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I I $ 25,000.00 
.>;·;;i.:~;,:w;.i(;~~TOTAl.Ji:DE;.PRESUPUESTOd· 11~~·~i~~~::fi·:'· ·.•:$:li'• '.ri·i;;c'f,:h';")f,'.:'"''"•F::·'59'7~056.oo·· 

'.~~i.=fesu' 'fli!St0i~a1~':.:201H~'rf ~- ..• 'f.i. . IP . . . , . . , •.. . . . ~~'.! 
$ 300, 108.00 
$ 21,600.00 
$ 1,000.00 
$ 8,500.00 
$ 4,250.00 
$ 5,525.00 
$ 1,000.00 
$ 29,500.00 
$ 100,000.00 
$ 2,600.00 
$ 5,270.00 
$ 25,000.00 
$ 4,250.00 
$ 8,500.00 
$ 15,000.00 

'. $>·.,, .. <·.;. . " -:; 532.103.00 



···-

01-11-01-91.01 
01-11 -14-92.21 
01-11-14-92 .42 
01-11-14-94.65 

---
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 2013-2014 

Seccion de Des~mbolsos 
Centro de Envejecientes-11 

I 
I 

I 

$ 
$ 
$ 
$ ' 

50,000.00 $ 42,500.00 
5,000.00 $ 4 ,250.00 
5,200.00 $ 4 ,420.00 

. ; . ·3651414.00 



... I 

')•'!Mfft' ···-fj~ .... tm1 · ·~c""'."'"1tf:i'•.\:l ·;:,.~.:o:·· . , . .• um .lO -~~ ·t~P ,a: ... : "" ~ 
01 -12-01-91 .01 
01-12-04-94.65 
01-12-04-94.12 
01-12-05-92.42 
01-12-05-94.05 
01-12-05-94.15 
01 -12-05-94.67 
01-12-05-94.81 
01-12-05-94.82 
01-12-05-94.83 
01-12-05-94.84 

.. 
i 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Oficina de Relaciones Publicas-12 

~-~-~·,~·· · '·Mi~"'"6mta~·~e1r··"''tai~'~ .. ·: •. n.4 · ,,·t"' • ~ .•. :.~ . "IJlFJ. .fJJ. : . : .. "!,.. J,,_, ,~11 : -~~'" ... . -·~-,.,· ~ 1Btesill:uest~"<;;1~¥-'i.O'lia~ •• • { • ._..._,/"- , -.,-. - .. , • • ·· ~· ~ • • _ _ ,.,.. •• • 1f • .:· . ..... , ~-- p$ 

EMPLEADOS REGULARES $ 90,756.00 
MISCELANEOS $ 8,000.00 

SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 36,000.00 
MAT. Y SUM. OPERACION $ 100.00 

GASTOS DE REPRESENTACION $ 100.00 
RELACIONES PUBLICAS $ 9,500.00 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 1,000.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I $ 66,625.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD II $ 47,625.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD Ill $ 132,625.00 

OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES $ 291,435.00 

.• ·:·". ·::· ; · ··;'f<'TOTAL ·DE;PRESUPUESTo:<;·~;~)"; ',:/~.~" ;"$ ('::<· ·~·· ·/¥F-,;~ ... -683;766.00 . 

. I 

I 

.. 

~~'f:e~·,~·'i!"uot1esf0J12ii1ra~~;:i~·~'~"' -~ -~. ,. .. _ ' "" -.. . . , '' "•·" ·- ·- . 

$ 60,816.00 
$ 6,800.00 
$ 18,000.00 
$ 100.00 
$ 100.00 
$ 8,075.00 
$ 1,000.00 
$ 20,000.00 
$ 30,000.00 
$ 30,000.00 
$ 30,000.00 

:$ .• . . 
·· ··.· . 204,891.00 

.. , '"";':' " ' .. ~- - ·-.-.-~ -: . ---·-~:·:--:-- -·.-_· : · ~-· .· .. ··.~·-- ~-:;:·· - ·-·····-- - -· .•. ..:. .. ·.:.. --=- ···-.·· - · -.:... .. .,. __ , ·····- ··-· . ..,._.,.,_ .,. ··· - · 
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0
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01-13-01-91 .73 
01-13-04-94.11 
01-13-04-94.65 

Estado Libre Asodado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Aportaciones Federales-13 

SERVICIOS PROFESIONALES 
MISCELANEO (APORT. PROPUESTAS FEDERALES) 

.. ·.:• .. ,,.,,,,TOTAL DE,:PRESUPUESTO.;f .. 

.. .. 

. 158, 103.00 

... -



... ( 

01-13-04-94.11 
01-13-04-94.65 

,. 
I 
I 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Aportaciones Federales-13 

" 

' ., '··158,103.00 



.. ' -- ~ - - • I ., 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Cultura y Turismo-14 

• ' • ) 



.. ' . ' ___ ,.._. ....... ~_.----~--
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 2013-2014 

Seccion de Desembolsos 
Auditoria lnterna-21 

-~~~"'-'-'---'-..;.;._;=-_..;;.~-~--0£• • · • • ' • •• · • . ·w·. ··w W w. •-= ~ i:::u .. u a 

., •I 

'' i 147'224.00 
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u-- ·-- ---
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 2013-2014 

Seccion de Desembolsos 
Centro de Procesamiento de Datos-23 

,, • I 

. '. 82 962.43 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion oe Desembolsos 

Planificacion y Desarroflo-25 

.. • I 

. . 111 :052.00 

• s ... .. . a 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013i2014 
Seccion de Desembolsos 

Servicios Administrativos-26 
I 

EMPLEADOS REGULARES $ 

- • l 

MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 

.. 359 212.00 

.. ___ ,.., __ . -~~-------:...------."'--; _____ .......,...,..,.......,..,__,..,____........._......., _ __. ____ ...... .._ 
•• =·=••,••·•••••=• mm .. · ·· -=· - r-. 
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Gobierno Muni'cipal de Las Piedras 
Presupuesto 2013-2014 

Seccion de Desembolsos 
C_onservacion y Ornato-28 
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Estado Libre A~oc1ad9 ae t=>uer Lu "ico 

Gobierno Municipal de Las Piedras 
Presupuesto 2013-2014 

Seccion de D~sembolsos 
Desarrollo Economico-29 

EMPLEADOS REGULARES $ 
MISCELANEOS $ 

ti 

• .~ • ' • Jr; 

53,580.00 $ 54,780.00 
500.00 $ 500.00 

. -,,-.:.: . : ; .. 55 280.00 ' 
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'. I . ,, ..__. - - -
E~.--J Lit · .soc= -_,~ c!e 01 u::.rto Rico 

Gobierno Municipal de t,_as 1-'iedras 
Presupuesto 2013-2014 

Seccion de Desembolsos 
Oficina Vice-Alcalde-33 

" 

12,960.00 
100.00 

132 ·208.00 



•• • .l' 

01-35-01-91 .01 
01-35-37-92.01 
01-35-37-92.15 
01-35-37-93.01 
01-35-37-93.21 
01-35-37-93.27 

uoo1erno IVIUr ri1_;1f.Jc11 ~c ._o.., , ''"'""' .... ~ 
, , ..... _,upu~~-~ 20'. __ J14 

Seccion de Des~mbolsos 
Compras y Suministros-35 

I: 
I 

EMPLEADOS REGULARES $ 94,812.00 $ 
MATERIALES DE OFICINA $ 36,700.00 $ 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 14,500.00 $ 
EQUIPO DE OFICINA $ 11 ,500.00 $ 

EQUIPO DE MANTENIMIENTO $ 5,000.00 $ 
COMPRA DE EQUIPO $ 45,000.00 $ 

• ' " · f ... 

91 ,284.00 
25,000.00 
12,325.00 

9,775.00 
4,250.00 

18,000.00 
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Presupuesto 20.13-2014 
Seccion de Desembolsos 
Oficina de Permisos-40 

I 
I 

! 

EMPLEADOS REGULARES 
MAT. Y SUM. DE OPERACION 

. . 
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r-'Jbiemo Municipal de Las t-"1eu1 a;:, p ' - - . ' -
Presupue'~fil· 20-V-14:;)141 

' I 
Seccion de Desembolsos 

t I II ) • • 

' Reciclaje-43 
I 

01-43-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 134,388.00 $ 129,852.00 
01-43-45-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 1,200.00 $ 1,200.00 

• 
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Gobi~rnn Mu.,ir.ina!, de Las Piedras 
t-'resupu.esrn 2~ 1-J-L014 

Seccion de Desembolsos 
C.R.l.M.-50 

EMPLEADOS REGULARES 
MISCELANEOS 

I 
I: 

I i 
I 

I! 

• ) •• .. 

$ 89,904.00 
$ 100.00 



. . v . • 

01-51-01-91.01 
01 -51-04-92.05 
01-51-04-94.64 

TOTAL INGRESOS (01) 2013-2014 i $ 15,975, 118.58 
TOTAL EGRESOS (01) 2013-2014 I $ 15,975, 118.58 

DI FERENC/A I $ (0.00) 

TOTAL INGRESOS (01) 2012-2013 I $ 17, 494, 960. 20 
TOTAL EGRESOS (01) 2012-2013 i $ 17,494,960.21 

DI FERENC/A i $ (0.01) 

TOTAL INGRESOS (CAE) 2012-2013 $ 1,463,688.62 
TOTAL EGRESOS (CAE) 2012-2013 $ 1,463,688.62 

DIFERENC/A $ -

TOTAL /NGRESOS (CAE) 2013-2014 $ 2,697,078.00 
TOTAL EGRESOS (CAE) 2013-2014 $ 2,697,078.00 

DI FERENC/A $ -

Meredith Rivera Vazquez 22 de abril de 2013 
Directora fecha 

J 



70-13-01-91 . 71 

70-13-01-91 .11 
70-13-01-91 .31 
70-13-01-91.41 
70-13-04-94.11 
70-13-01-91 .51 
70-13-04-92.01 
70-13-04-92 .35 
70-13-04-94.10 
70-13-04-94.51 
70-13-04-94.67 
70-13-04-93 .01 
70-13-04-94.06 
70-13-04-94.21 
70-13-04-94.20 
70-13-04-94.61 
70-13-04-94.63 

c \ • • 

~ta ... ~it.~SL _ . .lOC ~I . - --~0 r~ 
Gobierno MuniCipal de Las Piedras 

Presupuesto 2013-2014 
Seccion de Desembolsos 

Programas Federales 

APORTACIONES FEDERALES 

EMPLEADOS REGULARES 
BONO DE NAVIDAD 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 
SERVICIOS PROFESIONALES 

FONDO SEGURO DEL ESTADO 
MATERIALES DE OFICINA 
SERVICIOS DE TELEFONO 

AUDITORIA SENCILLA 
RENTA DE EQUIPO 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 
EQUIPO DE OFICINA 
ADIESTRAMIENTOS 
GASTOS DE VIAJE 

ALQUILER DE OFICINA 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MANT. DE VEHICULOS 

. ' . - - ... -.-----.-~--=-· ---

$ 30,19 .. 6 

$ 3,000.00 
$ 3,086.43 
$ 3,667.53 
$ 1, 120.00 
$ 10,000.00 
$ 758.07 
$ 1,573.00 
$ 500.00 
$ 1,000.00 
$ 2,000 .00 
$ 1,8 ~1 -
$ 2,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,500.00 
$ 9,300.00 
$ 50.00 
$ 1,000.00 

a a a w A I I I k:I ·I ·I!I.IfI-.lll.al:lhlGllfiMs·l ·l ,I Iii I 
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70-13-01-91 .11 
70-13-01-91 .31 
70-13-01-91.41 
70-13-01-91.45 
70-13-01-91 .51 
70-13-04-91 .06 
70-13-04-91.31 
70-13-04-92.42 
70-13-04-94.32 
70-13-04-94.10 

. 
Pr--· 1pu--.a.0·21"\A '3-2" ... i 

Seccion de Dk sembolsos . I 
Programas Federales 

I! 
I ' 
I; 
I' 

APORTACIONES FEDERALES 
I I 

EMPLEADOS REGULARES 
SALARIOS TRANSITORIOS 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 
SEGURO POR DESEMPLEO 

FONDO SEGURO DEL ESTADO 
SALARIOS IRREGULARES 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 
MATERIALES DE OPERACION 
COSTOS DE CONSTRUCCION 

SERVICIOS DE AUDITORIA 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

fo It I 11 
• ) . . 

4,662.82 
4,196.28 
1,862.30 

2,000.00 

1,00 IQ 
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03-13-01-91 .02 
03-13-01-91. 73 
03-13-01-92.01 
03-13-01-92.35 
03-13-01-93.01 
03-13-01-94.10 
03-13-01-94. 11 
03-13-01-94.50 
. 03-13-01-94.66 
03-13-01-94.67 
03-13-01-94.92 

' 'I, '.· ---·-· . ·- ·-·- · "-·.--· -- --- . ·--· --
Pr ~.;:,'"'1pu~.:n0 Lv 1 3-2v 1 -l 

Seccion de Desembolsos 
Programas Federales 

ANNUAL CONTRIBUTIONS 

EMPLEADOS REGULARES 
BENEFICIOS MARGINALES 
MATERIALES DE OFICINA 
SERVICIOS DE TELEFONO 

COMPRA DE EQUIPO 
GASTOS AUDITORIA SENCILLA 
SERVICIOS PROFESIONALES 

RENTA DE OFICINA 
SUNDRY ADMINISTRATIVE EXP . 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

HOUSING ASSIST. PAYMENTS HAP 

4 " I I 
• ) I • 

$ 73,0 
$ 12,000.00 
$ 8,000.00 
$ 1,500.00 ' 
$ 5,000.00 
$ 2,000.00 
$ 5,000.00 
$ 9,300.00 
$ 1,500.00 
$ 1,500.00 
$ 554,959.00 
$ 
$ 
$ 
$ 

' 
• • ·' i , . • 
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03-13-01-91. 73 
03-13-01-92.01 
03-13-01-92.35 
03-13-01-93.01 
03-13-01-94.10 
03-13-01-94.11 
03-13-01-94.50 
03-13-01-94.66 
03-13-01-94.67 
03-13-01-94.92 

. " . 
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• I -
Seccion de Desembolsos 

Programas Federales 
I 

ANNUAL CONTRIBUTIONS 

EMPLEADOS REGULARES 
BENEFICIOS MARGINALES 
MATERIALES DE 10FICINA 
SERVICIOS DE TELEFONO 

COMPRA DE EQUIPO 
GASTOS AUDITORIA SENCILLA 
SERVICIOS PROFESIONALES 

RENTA DE OFICINA 
SUNDRY ADMINISTRATIVE EXP. 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

HOUSING ASSIST. PAYMENTS HAP 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

, • • J • ... " .... 

73,0 JO 
12,000.00 
8,000.00 
1,500.00 
5,000.00 i 

2,000.00 
5,000.00 
9,300.00 
1,500.00 
1,500.00 

554,959.00 



28 de febrero de 2013 

342 MUNICIPIO LAS PIEDRAS 
Division de Finanzas 

PO BOX 68 

LAS PIEDRAS, PR 00771 0068 

Estimado{a): 

2013 •• ,,., ' .. 
I !.'.. ! -

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada, en su Artlculo 2-1 04 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste 
por la inflaci6n, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) anos. 

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobaci6n. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, ta 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bona de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a.la 
pension minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporacion publica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tomarse pensionados def Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico. 

El costo estimado par concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para 
• el Ano Fiscal 2013 - 2014 es de $92,932.18 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboraci6n del presupuesto del Ano Fiscal 2013 - 2014, 
considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con las !eyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agenda, con el 
Sr. Bolivar E. Ortiz Ramos , Supervisor de Recaudaciones al telefono (787) 777-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

~~~ 
Cecile Tirado Soto 
Directora Auxiliar de Contralorfa 

ADMJNISTRl\CJON DC LOS SISTEMAS DE. RCTIRO OE LOS EMPLEADOS DEL COBIERNO y LA JUOICATURA 

PO !lox 42003 S.vi fu>.n. PR 00940-2203 • Plan Roi;ro. H7 /we. Ponce de LN>n Pd~ 32 1'2. S..n Jual'. PR 00917·37 I 1 
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GOBIERNO OE PUERTO RICO 

CORPOAACION OEL FONDO 

DEL SF.GURO DEL ESTADO 

I '-..,./ 

5 de marzo de 2013 

Hon. Miguel L6pez 
Alcalde 
Municipio de Las Piedras 
Apartado 68 
Las Pledras, PR 00771 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013-14 
MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, POLIZA # 53320-70142 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accldentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2013-2014, asciende 
a $ 298,294.14. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima 
vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se 
llevan a cabo, utilizando como base la imposici6n del ano anterior. El mismo se 
ajustara luego de recibida la declaraci6n de nornina del aflo 2012~2013. 

Se sollcit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a 
partlr del mes de julio de 2013, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11) plazas de $24,857.85 y (1) ultimo plazo de $24,857.79_. · 

De necesitar lnformaci6n adiclonal, nos puede contactar al 787-282-7400 
extension 7230 o 7233. 

Aten~. 
----~ua E. ~'.9m>~~ 

Oficial E cu 
P61izas de Gobierno 
Corporaci6n del Fondo del Seguro del Estado 

acp 



ADM'. · :.~JJ1~~N DE SEGUROS~ SALUD 
/F~Jr~r~~~~N~~~ i SOCIADO DE PUERTO RICO 
l? ·'""' u to 

\. ~PR {) 5 ~on J 

\, (\ l··t=// 
26 de marzo de 2013 '7--~7-· Li._., ' 

Hon. Miguel Lopez 
Alcalde 
Municipio de Las Piedras 
Apartado 68 
Las Piedras, Puerto Rico 00771 ---

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno deJ Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segiln las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Piedras aportara, para el Aiio 
Fiscal 2013-2014, la cantidad de $759,852.66. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $63,321.06 comenzando el lro. dejulio de 2013. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~1/Y<c cz,· 
- : 

Isabel M. Barcelo 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

I 

'- - o 

I ., ) .~ .. ..,,. . 
... \,...)-,. . ,-·:-

~ . _,,,, 

c: Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

:·,. F·t 
r-~ 

PO BOX 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 
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ES\_, 0 LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RI 

9 de abril de 2013 

Sra. Cathy Negron Hernandez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las Piedras 
PO Box 68 
Las Piedras, Puerto Rico 00771 

Estimada senora Negron: 

..._3c_ o;;;; .. d~ 
~IC:ino oct C:on'll)l(X\OUI) ue Alil.tni\)j ~C1 

Lcoo. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
COMISIONADO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, indicamos la cantidad 
estimada de $270,666.61 1 sobre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n 
suministrada por el Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse al Area 
de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, telefono (787) 977-0710, 
(787) 977-0727 6 (787) 977-0728. 

De necesitar informacion adicional, favor comunkarse a nuestra Oficina, .al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. , .. , 

Cordialmente, 

# 
Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentacion 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

- ' 

-: .... 

1 Los seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea (prirna real ya 
contratada), Programa de Responsabilidad Ptiblica (estimado de prima suscrita bajo el programa, gastos legales y pago 
demandas pendientes), Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas (prima real ya contratada), Animales, Fianza de 
Fidelidad, Responsabilidad Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada). 

P.O. BOX 70167 San Ju;n, i.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 F~: (787) 75J - 8254 



CENTRO o• RFC/\UOACION 
ot INCIUSOS MUNICIPALES 

£cda. Laura ?Ucnani ydi-acn 
Virectora Z]ec11t1va /nlerina 

27 de marzo de 2013 

'Estaao LiEre .Jlsociado c{e Puerto 'Rico 

Hon. Miguel A. L6pez Rivera 
Alcalde 
Municipio de Las Piedras 
PO Box 68 
Las Piodras, PR 00771 

Estimado senor Alcalde: 

Se incluye el Estimado de Ingresos para cl afio fiscal 2013-2014 correspondicnte a su municipio, 
segtin aprobado por la Junta de Gobiemo del Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
(CRIM), en reunion de! 26 de marzo de 20 13. En el documento que se incluye se detallan Las 
cantidadcs por fondo. 

El estimado de ingresos, al igual queen afios anteriores fue preparado utilizando come referencia 
las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991 , segiln enmendada, ademas de otras 
leyes pertinentes, como la Ley Nt1m. 7 del 9 de marzo de 2009, segtin enmendacla. "Ley Especial 
Declarando Estado de Emergencia Fiscal y Estableciendo Plan Integral de Estahi lizaci6n Fiscal 
para Salvar el Credito de Puerto Rico". De acuerdo con las disposiciones de la Ley 80, se utiliz6 
como afio base el afio fiscal 2011-2012, el cual es el ultimo aiio auditado y liquidado. En 
relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribuci6n sobre la 
propiedad mueble e inrnueble, se incorpor6 en el analisis informaci6n respccto a la tendencia de 
cobros en su municipio durante los ultimos tres afios fiscalcs prcvios. 

Por otro !ado, todavia la Oftcina del Gobemador no ha presentado el presupuesto del Gobierno 
Central para el aiio fiscal 2013-2014, por lo cual se utiliz6 para el c6mputo de subsidio, las 
Rentas Netas dcl afio fiscal 2011-2012. De acuerdo con dicha informaci6n, cl estimado para la 
partida de Subsidio asciende a $204,825 millones. 

Se utiliz6 la cifra de Loteria por $43,000,000, que foe la cantidad aproximada en la liquidaci6n 
final para el aiio fiscal 2011-2012, debido a que a la fecha de la preparaci6n del Estimado de 
Ingresos no se habia recibido una comunicaci6n oficial de la Secretaria de la Loteria notificando 
la asignaci6n gubemamental para dicho concepto. 

PO Box 195387, San Juan, PR 009 19-5387 
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En la presentaci6n del Estimado de Ingresos se incluye, ademas, una secci6n de ajustes, en la 
cual se establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. 

Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

·:· La amortizaci6n de la deuda del munjcipio con el CRIM (si aplica) acumulada en el 
periodo comprendido entre el ano fiscal 1998 hasta el aiio fiscal 2001. La Ley Num. 42, 
fue enmendada por la Ley Nfun. 146 del 11 de octubre de 2001 , para extender hasta 30 
aiios el periodo de repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta 
contemplado en el c6mputo de! "Servicio de Deuda por Resoluci6n" que se incluye en la 
secci6n de ajustes. Ademas, se incluye la cifra de recobro de la deuda por conccpto de 
excesos de remesas (si aplica) correspondiente al afio fiscal 2011-2012. 

·:· Sc incluye tambien, la partida que deben separar (si aplica) para pagar principal e 
intereses sobre la linea de credito otorgada al CRIM para recomprar las dcudas morosas 
vendidas a la Corporaci6n para el Financiamiento Publico (CPF) cl 30 de junio de 1998. 
(Resoluci6n Nttm. 7745). 

Tan pronto el presupuesto de! Gobiemo Central sea presentado y se determine la cantidad de 
Subsidio y Loterfa que corresponde para cl Ano Fiscal 2013-20 I 4, actualizaremos el estimado, 
se presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se lo haremos llegar. 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta infonnaci6n, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Ben-ios, Director de Finanzas traves de (787) 625-2746 extension 2132. 

Cordialmente, 

<Ji)_ ~ .u 
.A~W.1~ 

Laura Rechan i Y drach 
Directora Ejecutiva Interina 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014 
(Preliminar sujeto a cambio por presupuesto dl'I Gobierno Central - aprobado el 3/26/13) 

MUNICIPIO DE : LASPIEDRAS 

I. CONTRIBUCION SOB RE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 506,545.00 

*NO EXONERADA Y 1% & 3% {ANTES FONDO GENERAL) $ 3,686,237.03 

*NO EXONERADA $ 2, 133,598.09 

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,552,638.94 

TOT AL CONTRTBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 4,192,782.03 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 201,632.40 

*LOTER IA $ 197,524.53 

*SUBSIDIO 2.50% Rl $ 2,140,580.64 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ -
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,539,737.57 

TOT AL ESTIMADO DE ING RESOS BRUTO S (SUMA PARTE I Y II) $ 6,732,519.60 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 173,080.77 

AMORTl7 AC'!ON ANUAL DF.UDA AC'UMUl.ADA AF 1997-98 HASTA Al' 2000-01 (SI J $ 73,645.58 $ 73,645.58 

(·) DEUDA UQUID/\CION ANO FISCAL 2011-2012 (SI APUCA) $ - $ -
(·) PRINCIPAL E lNTERESf:S L/C CUFNTAS VEND!DAS (SI APUCA) $ - $ -

TOT AL DEUDA ACUMULADA $ 73,645.58 

**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -

TOTAL DE AJUSTES s 246,726.35 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 6,485,793.25 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 1,895,337.43 

*EXONERADO $ 202,618.00 

TOT AL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 2,097,955.43 

Estimado de lngresos AF 2013-2014 Sujeto a cambio por presupuesto Gobierno Central - Aprobado por La Junta de Gobierno el 3/26113 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014 
(Revisado sujeto a aprobaci6n del presupuesto del Gobiemo Central por l;a Legislatura) 

MUNICI~IO DE: . ·LAS· PIEPRAS ---· . . .. 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 506,545.00 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,686,237.03 . 

*NO EXONERADA $ 2,133,598.09 

*1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) $ 1,552,638.94 

TOT AL CONTRIBUCION SOB RE LA PRO PIEDAD $ 4,192,782.03 

II . . 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 137,267.27 

*LOTERIA $ -
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 2,338,105.17 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 469,400.30 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERJA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,944,772.74 

TOTAL F;.STIMADO DE INGRESOS BRUIOS (SUMA'PARTEJ Y Il) 
" ·i.-r•- ..... $ 7,137,554.77 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 173,080.77 

AM0 KflZACl<.1N ANUAL OEUOA ACUMULAOA AF 1997-98 HASTA AF 2000·01 (SI i $ 73,645.58 $ 73,645.58 

(·) OEUOA LJQUIOAClON A"10 FISCAL 2011-201 2 (SI APLICA) $ - $ -
(· ) PRJNCIPAL E JNTERESl:S L/ CCUENT."'-5 VENOIDAS (SI APLICA) $ - $ -

TOT AL DEUDA ACUMULADA $ 73,645.58 

TOT AL DE AJUSTES $ 246,726.35 

IJ'OTAL ES:fIMADODE INGRESOS NETOS 
- $ 6,890,828.42 

~ -~ . . - ... ' 
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 1,895,337.43 

•EXONERADO $ 202,618.00 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE IDEUDA MUNICIJ>A.l. ~CAE) $ 2,097,955.43 

Esllmado de lngresos AF 2013-2014 Sujeto a aprobacl6n del presupuesto Goblemo Central por la Leglslatura. Aprobado por La Junta de Goblemo el 5101113 



ESTADO LIBRE ASOCIAOO DE PUERTO RICO 
• 

. .. 
' I ' 

LCDO. CARLOS M . SANTINI RODRfGUEZ 
COMISIONADO 

2 de abril de 201 3 

Sra. Cathy Negron Hernandez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las Piedras 
PO Box 68 
Las Piedras, Puerto Rico 00771 

Estimada senora Negron: 

...,,_}-~ 
\ .--:l 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2013, segun informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

l~ ... , a - {J) c;F~ 
~~> 

~: "'""' 
E ~saArvelo r.i-

-< 

Comisionada Auxiliar I 
\.D 

Asesoramiento, Reglamentaci6n -., 

e lntervenci6n Fiscal 
N 

Anejo I y II 
I\.) 

cf: Director de Presupuesto -, 
0 

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 



Municipio 

LASPIEDRAS 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCIOl\I FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2013-201 4 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2013 

$9,610,000.00 

$28 t 700 ,000.00 

$9,320,000.00 

$19,825,000.00 

Principal 

$165,000.00 

$1,305,000.00 

Intereses 

$699,000.00 

$1,392,078.00 

21:z 1.'J 6_ ,.,.1 , ,. • . (., l 

PUERTO. RICO '1l/fl/IT 
VERDE,,.., 

Total 

864,000.00 

$2,697,078.00 

N OT A: Este gu?lr~~~~~~e l<?s pr~g~os desembolsados has ta Febrero 2013, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 
l h j , , •~<! ., . ~,- II\-,' • 

Ol-Apr-13 11:16AM · v-1;:;(1 ~· • -: \ Ane10 I Page 2 of2 
• v , 



Municipio 

LAS PIEDRAS 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2013-2014 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2013 

$990,000.00 

$990,000.00 

$680,000.00 

$680,000.00 

Principal 

$95,000.00 

$95,000.00 

Intereses 

$51,000.00 

$51,000.00 

PUERTO RICO l!J/llJI' 
VERDE,,.., 

Total 

146,000.00 

146,000.00 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segun informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

01-Apr-13 11:16 AM Anejo II Page 1of1 

• 
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CERTIFICACION 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS (INGRESOS) 

Yo, Cathy Negron Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que por concepto de ingresos 

por arrendamientos de La Plaza del Mercado, Centros Comunales y Arrendamiento de 

Equipo el Monto es por la cantidad de $47 ,970.00. 

7 de mayo de 2013 



CERTIFICACION 

ESTIMADOS DE PATENTES 

DESCRIPCION 

* Negocios Financieros 

'. * Negoci.C?~ No .. Fi~~~~~e-~~· -~~- -· 

. Total 

* Menes 5% Patentes I ncobrables 

Total 

7 de mayo de 2013 

CANTIDAD 

: $ 125,000.00 
+ $ 3,033,000.00 ; 

I 

; $ 3,158,000.00 
; 
I 

: $ 157,900.00 
I 

. . . - - . - ·- - ·-·- I --- - - . 
- . . . . iJ 3,.Q~O.· 100.00 



CERTIFICACION 

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

Yo, Cathy Negron Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el 

Municipio de Las Piedras no tiene Obras y Mejoras Permanentes con cargos a Partidas 

Presupuestarias. 

7 de mayo de 2013 ~ 
Directora de Finanzas 



I ,. . 

CERTIFICACION 

SENTENCIAS PENDIENTES DE PAGO 

Yo, Cathy Negron Hernandez, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el 

Municipio de Las Piedras tiene las siguientes Sentencias Pendientes de Pago: 

./ JJ Contruction 

./ Nancy Velazquez 

7 de mayo de 2013 

$ 

$ 

50,000.00 

15.000.00 

$ 65,000.00 



RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTO 
POR ORDENANZAS 

ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAL (SALES TAX) Y 

5 2006-07 AUTORIZAR A LA ALCALDESA A PREPARAR, APROBAR E IMPLANTAR REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION 

E IMPOSIClON DE ESTA ORDENANZA Y PARA OTROS FINES. 

PARA AUTORIZAR A LA ALCALDESA A REQUERIR DE LOS DESARROLLADORES, CONSTRUCTORES Y 

9 2006-07 URBANIZADORES QUE PRESENTEN ALTERNATIVAS PARA EL RECOJIDO Y DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS 

10 

.. 
20 

32 

10 

11 

13 

35 

2000-01 

SOLIDOS EN PROYECTOS DE UNlDADES DE VIVIEN DAS Y OTRAS CONSTRUCCIONES DE LAS PIEDRAS 

REVISAR LAS TASAS DE IMPUESTOS DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION INTRUDUCIR AJUSTES A DICHAS TASAS 

DISPONER LA FORMA DE COBRO DE ESTE ARBITRIO, DERROGAR LA ORDENANZA # 29 SERIE 1992-93 

ENMENDAR ORDENANZA # 1o SERRIE ·2000-01 D6L 1 DE DICIEMBRE be 2000, CON'EL PROl!OSITO DE' 

: E
0

NMfNDAR tASECCION' 3 INCISO·A· REGLA GENERA~Y ltkiso B EXCEPCION.ES ART 1 · . 
"' '. ' ~· ~ '. vf..-.d•,i P-'!. ·~.. ~: 

2000~200l .. E~~ENDAR ORDENANZA # 10 S~RlE 2e>q0-0l~PROBADA El l_.QE DIC .. OE 2000, COJ".I El PROPOSITOm EXIMIR 

• :· ·~ ~ .=' , • El PAGO OE ARBIT.RIOS D.E'CONSTRUCCION A LAS ENTIOADE$ SIN FINES O~ LUC,RO. · ' :· ; · • • 

2006-07 

2000-01 

2006-07 

2006-07 

REGLAMENTO UTILIZACION Y ARRENOAMIENTO ESTADIO FRANCISCO NEGRON DIAZ Y TODAS SUS 

FACILIDADES, PROVEER LOS CANONES OE ARRENDAMIENTOS PARA CADA FACILIDAD, FIJAR 

RESPONSABILIDADES. 

PARA ENMENDAR LA SECCIONES 1,2,4Y 5 DE LA ORDENANZA # 33, SERIE 1992-93, ADOPTADA POR ESTA 

ASAMBLEA M UNICIPAL, PARA FIJAR Y/O ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDA 

MU EBLE E lNMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA JURIDlCCION DEL MUNlCIPlO DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR 

LA ORDENANZA QUE ESTEN EN CONFLICTOS CON LA M ISMA, ELI MINAR EL SEXTO POR CUANTO DE OICHA 

PARA REGLAMENTAR EL USO OE EQUlPO ROOANTE DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, FIJAR NUEVAS TARIFAS 

FlJAS PARA El ARRENDAMIENTO DE LOS M ISMOS, FIJAR RESPONSABILIDAD, DERROGAR OROENANZA # 12 

SERIE 1980-81 

PARA ENMENDAR LA SECCION #9 DE lA ORDENANZA #13 SERIE 2006-2007, APROBADA El 3 DE OCTUBRE DE . . . . 
2006, CON EL PROPOSlTO DE'ESTABLECER NUEVOS CANON DE ARRENDAMIENTOS 



PAG. 2 RELACION DE OERECHOS ... 

· OlU>ENANZAS 

16 1994-95 

16 2001-02 

21 1990-91 

23 2005-06 

27 1997-98 

28 2008-09 

29 2004-05 

40 1992-93 

7 DE MAYO DE 2013 

ESTABLECER UN REGLAMENTO PARA LA AOMINISTRACION, FUNCIONAMIENTO Y VENTA OE ESPACIOS EN EL 

CEMENTERIO MUNICIPAL VALLE OE PAZ DEL MUNICIPIO OE LAS PIEDRAS 

AUTORIZAR AL DIRECTOR OE FINANZAS A REGLAMENTAR E IMPONER EL CO BRO OE UN CINCO POR CIENTO 

(5%) OE INGRESO BRUTO OE TODA FACTURA POR EL USO Y PARA EL MANTENIMIENTO OE LAS SERVIOUMBRES 

OE PASO OE LAS PROPIEOADES PUBLICAS Y UTILIOAOES DEL MU NICI PIO OE LAS PIEDRAS A LOS PROVEEDORES 
DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, CABLE TE Y UTILIDAOES SIMI LARES Y PARA OTROS FINES. 

OISPONER SOBRE LAS CANTIDADES POR CONCEPTO OE OERECHOS A SER COBRADOS POR EL MUNICIPIO DE 

LAS PIEDRAS POR LA ENTREGA OE COPIAS CERTIFICADAS 0 SIMPLE DE OOCUMENTOS PUBLICOS BAJO 
CUSTODIA$ DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS. 

AUTORIZAR AL DIRECTOR OE FINANZAS A IMPONER EL CARGO OE $10.00 OOLARES POR CONCEPTO OE 

CHEQUES OEVUELTOS PRO FONOOS INSUFICIENTES 

PARA REGLAMENTAR Y AUTORIZAR LA AOMINISTRACION, USO Y ARRENDAMIENTO OE LOS CENTROS 

COMUNALE$ DE LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE LAS PIEORAS QUE ESTEN BAJO POSECION Y /0 

DOMINIO DEL GOBI ERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS 

ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA 

JURIOICCION TERRITORIAL DE LAS PIEDRA$. 

ESTABLECER UNA NU EVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PRO PIEDAD MU EBLE E INMUEBLE LOCACALIZAOA 

DENTRO OE LA JURIDICCION DE LAS PIEDRAS Y OERROGAR lA ORDENZAS QUE ESTE EN CONFLICTO CON ESTA. 

FIJAR TIPOS OE CONTRIBUCIONES POR CONCEPTO OE PATENTES MU NICI PALES QUE HABRAN OE REGIR EN LA 
MUNICIPALIDAO DE LAS PIEDRAS, DURANTE EL AiiO ECONOMICO 1993-94 y Anos SUBSIGUIENTES ME NOS 

QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO, SEGUN LO AUTORIZA LA LEY# 113 APROBADA EL 10 DE JULIO OE 1974, 

SEGUN ENMENOADA Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACION DE LAS MISMAS. 

a~~ CAT~N HERNANDEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS 



PARTIDA 
01-09-21-94.47 

CERTIFICACION 

RELACION DE DONATIVOS 

j - DESCRIPCION . ··-- ·-· ... 

~AsoCfaci6n Deportiva Los A~esa~o-s 
I ·-·· -- -
Organizaci6n Artesanos L.P. Doble A, Inc. 
As~ciacf6nBaionceSto Pedreno, Inc. 
Artesanos Basketball Las Piedras, Inc. 
Equipo Softball "Los Retadores", Inc~ -·- ·---- · -

jEquipo caeilla .-\'!.efo.sofi~~ 11 . inc:.... _______ --·-··- .. 
, Equipo_volleyball Artesana~ d~ Las Piedras ___ -·- ... 

CANTIDAD 

. j 
$10,000.00 ' 
$50,000.00 

$6.ooo.oo 
$1 ,500.001 

$800.00 
$500.oo i 

. ·I 
$31 ,200.00 

$100,000.00 1 



CERTIFICACION 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS 

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD 
. ... .. . . -- ···---· 

01-02-01-94.50 
Sucesi6n Felix Lebr6n 
Santos Hrndz., Hrndz 

. Adolfina Cerpa Alicea 
Ismael Zayas Orozco 
Milagros L6pez Vazquez 
Henry Hrndz., Echevarria 
Alfredo Lopez Martinez 

01 -04-04-94.50 
·Gloria M. Lopez Rosario 
Rafael Agosto L6pez 
Rafael Agosto Lopez 

01-06-52-94.50 • 
Javier Lopez Marquez 

7 de mayo de 2013 

_ Ar~endamie~~__ti~ad Sta.!:! -~~:.!~ja~-- ____ .. .. _ 
Arrendamiento Head Start Calle Jose Celso Barbosa - ·--·----·-M ·-···- ··-----··-------- ··---· 
~!~~da~~~~-!~!::l_e~~_§!.?_r! _g_~l~~-~-~~qui~-~~-~- _ 
Arrendamiento Head Start Bo. Montones IV - - -
Arrendamiento Head Start Bo. Rio 

~- ..... _ -
Arren~af!liento T_err~no (l"!enry lje~a!"lde_~t
Arrendamiento Biblioteca Bo. Montones Ill 

Arrendamiento Terreno Taller Mecanica 
Arrendamiento Oficina Obras Publicas 

1 Arref.l_d_a'!1i~nto_Q!_icin~ q!'J1_~E_y q_o~L!me~~o~ .~~blic~s. . 

:Arrendamiento Edificio y Torre de Comuni~a~i~-~ 

$8,400.00 
$12,000.00 

. $6.000.06 
$4,200.00 
$6,000.00 

$48,000.00 
$7 ,200.00 

$91,800.00 

$24,000.00 
$5,400.00 

$30,000.00 
$59,400.00 . 

$12,000.00 
$12,000.00 

Cathy Negr n Velazquez 
Directora de Finanzas 



CERTIFICACION 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD 

~0~1~~~1-~~4--9~4~.2~5~·-·-··___,__"""'~-=--~.._+l ...................... ~ ..................... ~:~.'.--·=»·=--*S-~~.rv~·-lc_w_s~·L_e~g~a_le~s~~~~~~· ~··'----J 
.~s~~~rI~ L~g_al Legisla~ura Municip?.1. . . $32,500.00 Ledo. Edwin Rivera Cintron 

$32,'soo.oo 
'----~---. ·------- .. ·--~.......,,.,..,. ~ . -· ·-.---· ---- .. ·- . .. . - ' 
01 -02-<J1-94·.11 .. . ·'L · Servicips Ptofesionales - No Clasific!~os·. . . · _J 
Julio Geigel Perez j Se~ici~~-~~g9~~!!.C?~!~ -~dmin~~~ati~a_ $21 ,0~q .09_· 
Ferdinand Rodz. Sierra l?e_ryi_~!~~-~-~g~~ultoria .~d~inistr~tiva . $15,300.00 · 

$36,300.00 

--~-~f!r~4~~i~~ ~anche._z_--_-_-_- _- ~--"--l-l~s=-_-ervici~s de Cosulto~r~~i~--:~i_.~:i-~=·t-~_a-=_~-v""'"r~-_:t-:_e-s ..... -i_o:o-· ..... a-l ..... e:=s: ...... · ......... -..... • ~-•· __ -_·-$-1 ~;o ~~~ ; 
EDNET, Corp. r ~er~;i<?ios. T~~c~!ii-unicad.ones e l_nt~~~~t Biblioteca : $9,501 .90 
Henry Hrndz. Echevarria Servici~s _d~ ~?SU~to,r~a .~~.~ i n_i.~t~ati~~ .. . $6.00 

$24,507.90 
-~ ..... ,. ·-. -·- I 

• ·1 
-...-· .. -~ ~ .... -J 

____ ...... ... _,_ ____ -! ... :!' .... ,_ •• ~--·-.--:-r---...-~r-··-~-c·----...,-----------·-· . - "':n' -~- -
01-02.:04-94;25 · . - :. · · Servlci0s Le ales , ·. · ____ ... ,____ - . . ~-.... ..._ __ ... - . . 

Leda. Janet Rosa Rivera .Asesoria Legal 
Ledo. Raul Stgo. Perez IA~eso~~ L.~9a! 
Ledo. Roberto 0. Bonano Rodz. ,Asesoria Legal 

Gas~os de:Aue!~2rja_,,Senc111a , . 

$30,000.00 
$18,000.00 
$18,000.00 
$66,000.00 

~ .-03--04-94~ 11 ~~ "'" : 

$30,000.00 . 
$30,000.00 

r:; : . .~. ". il~f,rvlcios P.rofesionales ,: No c1asffitadc;>S: _ - ~:~=-] 
Basilio de Jesus Santiago 
Preferred Management Consultant 
Basilio de Jesus Santiago 
Emilio Munoz 

_A~esor __ M1:1n~~ipaJ _ _ $30,000.00 
~ontr_ato C~ntabilidad y Auditoria $0.00 
Consultorfa Gerencial $7,500.00 ---- ---- . - . 

Contrato Asesoramiento Educacional $6,000.00 
$43,500.00 

=0-=1 :.0-.:-'.3,,....,-0=. ~=9=4=:2=s.,,...:"""'. .. _,.,....,,...,.,.... . .,,.,.,, ."""·:,,..,,,,.,,:=:=
1
,_,,· '"""'[--=-= =: ,,..,..: ..... ;:=: .,,.....·:--_ ........ ,_..,.,..~"=""!::~ ...... e rv.,,,... =1c"=""10.,.....s '7'JL:~eg...-a~1e-.!..,.---. ~--_-__ -. -_-: _ ___,. __ :==---j 

Ledo. Edgardo Gonzalez Milan As~~_oria Legal $1.~ .ooo.oo. 

$18,000.00 
,Q1~8~4-9.4.11 f . . Servicios Prote·s lonales 
lnspira Mental Health Ma!1agement _. Pro_gran:i_a ~YLl.~<:1-~.!.E_'!!Pl~.ad_o. 

Emilio Bezares Malave 
Jose E. Perez Otero 
Jose L. MuMz Davila 
Juan C. Acosta Castro 
Carmen J. Ramos Rivas 

-.-... __ ._~. J ... _ _ .§~"!it:io!!· ~o Profes1onales 
Contrato Entrenador de Futbol 
Contrato Entrenador de Futbol 

~ .. .. --
; Er::itre~ador ~eqll.~n~s. hi9_as f?aseball 
.Contrato Entrenador Atletismo . . - ~ 

Entrenadora de Vollyball 

! 
. I 

~----:..~--..l 
$1 ,758.00 
$1,758.0..Q, 

J 
$3,000.00 
$6,000.00 
·$6.·aoo'.oo· 
$3,6QO.OO 
$3,000.00 

$21,600.00 



Cert. Relac16n Contratos Otorgados 
Pag1na 2 

PARTIDA 

01 -12-04-94.12 
Juan A. Ramos Fontanez 
Mei-ling Villafane G6mez 

01-13-04-94.11 __ _ 
__.__ ... ~.--......... 

Gladys M. Marcano Diaz 

Pedro Faberglle Correa 
TOPAC de PR 

01-25-04-94.11 
Enrique Santiago 

01-3~~.:-~4.12 -
German Peria Haddock 
Marcos Lozada Rodriguez 

7 de mayo de 2013 

_ .... 

DESCRIPCION 

r--· Servicios No Profeslonales 
Servicios de Consultoria Administrativa 
Asosorl? en Prensa y ~elaciones Publicas 

C~ __. Servicios Profeslonales 
S~~cios ConS1J~9rla ~<!ministrativa Prog: Federales 

CANTIDAD 

$6,000.00 
$12,000.00 
$1S,OOO.OO 
~--. 

... ~ .... -
$15!975.00 
$1 5,075.00 

-~~ -L---- Servltlos Profeslonales 
- - -----·-- ., 

S~rvicios Mantenimiento Equipos Computadoras 
1 C~~trato Arrendamiento d~ .Fotocopiadoras 

Servicios Profeslonales 
Servicios Profesionales d.e lngenierla 

l __ Servicios No Profeslonales 
ServJcios Profesionale~_r0~estro Band~ ~unicipal 
Servicios de Consultorla Administrativa 

$4,800.00 
$25,349.49 

-~·~30, 149.49 . 

$24,000.00 
$24,000.00 

$8,160.00 
$4,800.00 

$12,960.00 

Cathy Neg 6n 

Directora de Finanzas 
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.. :.i• .. )" \, \) 

:l \)i)\)i)" <)i) 

:!. '"/!), .-·:, - .l. · .... ' 

J i\~C·!h'.!::.::~3;:::_i 
(:11-,!L) ;:::·I dC:;-.:-,;"_ 
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i'.:. ::·: .•.l'ii'i!./\ 
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LJ~:LIP1R I (J :: F:Ci\J 
F"ECHA :05/06/2013 

() :i. ·-··(l 1 ·--() l ·--'7' l "() 1 
SUELDO EMPL .. EADOS REG,, 

MA"fERIALES DE DFICINA 

MATERIALES MANTENIMIENTO 

MA·r~ Y SUM. OPERACION 
() j_ --(l 1 ·--()i.r--·C_7'~~ u () :i. 
EQLJIPO DE DFICINA 
() 1-·-() l --·-();:'.j.··--·(~)~i "2~7 

C~tJfvlF'f~Pi DE.: f~E!!J I F'(J 
() 1-···()1--·()"{.-·-')l+" () 1 

GAST0!3 DE REPRESENTACION 
() :L ·-··() 1-·-()l+--·'~)l+" (lt1 

i~~D I E:E:.-rR?-i!~i I Et"'-ll""CJ 
() 1--·() l ·-··()•'.".J.-1./l+" ~::: 1 

l3?~F:)"!CJE'.) ))!~: \JI {.'.ci.JE'.: 
() l --() l --(Jl-1.--··~ll+" l.+t+ 

CUUTAS Y SUBSCRIF'CIONES 
(i J ·····() 1. ""··()<~j··---(?t+" /:i l 
MANTENIMIENTO EQUIPIJ 
(l l -··() l ·····<)i+·--S'l+,, c'.1'.5 
1.,.1 I E:~ [~ E: L_ f..'.1 l.,·H:'.: [1 ~3 

(J l -···(l l · .. ··(Ji.1.·-·(/.'.+ ".~;'7 

PLJBLIC:ACIONES Y ANUNCIOS 

SERVICIOS LEGAL.ES 

Totales ~1ara DEPT 01 

!3UELDO EMPl_EADOS REG,, 
() 1·~-(ii:?.~-·()1-···S)E~,, 1'..i-i:2 
MAT Y SUM UF'ERACIUN BANDA 

SERVICIOS PRDFESIONALES 

() 1--·();~2·-() :J. __ f:/l+" :_j() 

RENTA EDIFICOS L.oc:ALES 

F'PESUF''UE·:STU 

50(). ()() 

1 (i()() u ()() 

i'S()()()" ()(i 

6~_:.i()()() "()() 

1 <'.+(H)" (H) 

1 ()(H),, (H) 

E'. ()(H) " (H) 

'.:3~~j(l() ~ (l() 

:l (l(l()" ()(l 

l ()()(l "(l(l 

E~(l(l(J u (l(l 

3E~5()()" ()i) 

MIJNICIPIO DE LAS PIEDRAS 
PRESUPIJESTO, GASTOS Y OBL.IGACIONES 
Para Per·iodo Ter·n1ir1a ()~) /:~-?. 1 /2(l :l '.~I 

C3 P1~) ·r CJ~::; 
DEL. ME!3 

[J {) E; "'f Ci El 
1~~t·,!Ct r:· I :3C~P1L. 

(::, l ~j()'.3" ()(l 

,-:1-E.~(l,, ()(1 

;:.i 1 ~s,, ()(i 

ASAMBLEA M!JNICIPAL 
r:.~()r~>'7(l<'..J. ~ ()(i 

'.3'.3E~L~<:l(),, (l() 

l+t)() "()t) 

3~:i(l(l" (l(l 

1 ()()() "(l() 

1]EtL. I EIP1C: I C)!'-.!E:~; 
F' E~ 1··~ 1"! I r:: )\l TE: ~3 

F:.1 '/::J,, ()(l 

233'.:J~::i" ()(:; 

l f.._;i~)()() ,, ()() 

E.~ El ::,-; :'5 () " c) () 

B{,!...?'1NCE ~.~ EJ {~ ~31"" (-~ I) CJ 
!\!C:! CJI3L_ I EJP1J)C1 ·-,1 CJ E{ L. I C:i ?~ [i iJ 

;:-'.'.C.:'.'l() l ,, (l() 

l (i()()" ()(l 

(:;()(i() ~ (i() 

1.2()()() "(i(i 

:t C•(l(l ~ ()(l 

;_::~(l()(i" (it) 

l+()(i "(l() 

l (li)()" ()(l 

L~E:'..:i" (i(l ~5 :l ~'.:.ii)() 

:l ;::()t~j ~ (i(l 

l !.:.~'} ~ '.J(i 

l~()() ~ ()() 

:l (i()(i" (i() 

:l ()()" (H)\) 



LfSLfr:\R I Ci:: Fi'.CHJ 
FECHA :05/06/2013 

(l 1--()E'.· ·(i 1 ·····'~lf.+,. '.:::i 1. 
RENTA EQUIPIJS Y VEHICULOS 
(l 1 ·····C•2··-·(!t1.···-C)i+ ., i) l 

GASTDS DE REPRESENTACION 

MANT .. DE BIBLIDTEC:A 

SERVICIOS ND PROFESIONALE 

Ei A E3 -r CJ ~:) I_ L~: f:J (': L.. E: E) 
(l 1-··();:'.:~·--(ll+·-···;it+" f.1.i.+ 

CUOTAS Y SlJBSCRIPCIONES 

GASTOS MISCELANEOS 

PUBLICACIDNES Y ANUNCIDS 
() 1. ·--()(~'.---·c)t+-···tfl+ Q El 1. 

FESTIVALES 0 AC-rIVIDADES 

DONACIONES - EDUCACION 

Totales para DEPT 02 

() l --·()'.:::i··-·(i l ··-·'-:) l ~ (i l 
SUELDDS EMPL.EADOS REGn 
() J. ·····()'.:J-·-() J. ·-C[' J. ., ~j 1 
BFl\!FFICICJ f' .. f3.F .. 
() l --· () :3--· () J. --· f:j J. n '} {~. 

INTu/PENa DEUDA SERVnPERS 

SERVn PROFlt CGASB-34) 
() 1 ··-Ci::l-·-(il+-···~;ic.'." E~tJ 
BASTOS ENERGIA ELECl'RICA 
() 1 -() :i -··· () I~. -- \"9 E.~ " '..:_i E:~ 

[3 (.~ E)-r CH~~ :Ci E~ P.1 " ?) .. {:1 ,, 

() 1--()~l···-()i+--·r-?i.~,, :]5 
GASTOS TELEFOND Y COM\JNIC 

/.:'.~~ii)()() r. (i() 

'.3'.3(H)" ()() 

E~E~O(l() r. (i() 

i?.()l)(l" (l() 

l :~JE.'.(li)() "()(l 

1!:,.6(i(i "()(i 

~~-i l+ (l () () " () () 

1 ()()(i" ()() 

MUNICIPID DE LAS PIEDRAS 
PRESlJPUESTO, GASTOS Y OBL_IGACIDNES 
Para 1~eriodo ·rermiria (l~.) /:31 /E!.(i l ~:l 

13 ?\ ~;; T Cl ;:; 
f)E:L.. !".,.IE~~-; 

;.:~~Si)(l,, (i(i 

Ei {~ (:} ·r f) f:) 
t-\i""CI FI EiCl';L. 

(~.)(~;(i(i" ()(i 

DFICINA DEL ALCALDE 
('::;(l()()" ()C) 

:3Cl()()()" ()(l 

1 f~5()(i" ()(l·--

1 ()()(i" ()() 

f..,~3~5 "()() 

\JE:L. I FJ(.~L~ I \]h!L~!3 
Pfc~ND I E\\ITE'.S 

1S'?r.? l (),, (i(i 

:l :t ()<)()" ()() 

~)()" (i() 

1 ~'.i(i()()" (i() 

'} f:;(J(l()" ()(i 

E{ {::: L. (~I'·~ L~ t:: 
l\~CJ CJEiL. I (:/{)[)CJ 

E~ f.'.:~ " 0 () 

('.3t)(l() "()() 

i~/1 .. 8(i 

~~i3~.:i ~ 3'} 

1 ()(li)" i)() 

:.s ~::; () " () () 

F'PrE!:: 
HDF({c,, 

}~ Gi'~1 Ei ·r (:1 JJ CJ 
·'/ iJBL.. I f:-!(..~lJCJ 

/::., '7 " ~.:5 :l i3 

Ell~" ""/()fJ 

t (!()" ()()() 

1 (!()" i)()() 



lJSLJP-iF;~ I Ci~ F'.C)Cl 
FECHA :05/06/2013 

(i J. ···-()'.~i·--i:Jl+·-···::7;._:_~:,, l+C"?. 

MAT. Y SUMn OPERACION 
(> l -·"(i~'.:1··-·()i+-·-('.)l+" l () 
GASTOS AUDITORIA SENCILLA 

!3ERVICIOS PROFESIDNAL.ES 

SERVICIOS LEGALES 

St::EJLJF<C:i~3 

(i 1···-()~j .. -()i{.-·.C);~."1\l+ 

CUOTAS Y SUBSCRIPCIDNES 

RENTA EQlJIPO V VEHICLJl_OS 

INTa v RECn ADEL.ANTOS REM 
(l l ···-()~:J---(l!.+--·C/£+" ~j? 

AMORTIZACION PRINCIPAL 

DEFICIT 
() 1 ··-·():]--·(li+·--t?l+ ~ 5i?i 

RESERVA DE DEFICI"f 
() l ·--(;:::j-···()l+--·:;,1t1." f_1()i 

PAGO SENTENCIAS Y RECLAM 
(i 1--()'.'.:l--()l+·-·'7·'.:i· "'"j 1 
RECL.AMAl~IDNES ANOS ANTER 

(i l --()'._~i···-().'.'+··-•:);'..1. "'/~? 

APDRTACION Al_ C,,R.I.M. 

LIQLJIDACION DELJDAS CRIM 

CONTRIB.PROP .. ANTICIPOS 

Totales para DEPT ()3 

Cit -~~i)t+·--(l 1-.. i).' t "C! l 
SUELDOS EMPLEADOS REGn 

~35(l(i" (l() 

1 \:_;o;:,~()()" (i(i 

'-7~j(i(i()" (i() 

3f.:;.()(li)" ()(J: 

:i. ()()()" ()() 

f.::()(l()()" ()() 

:5~)(l(i "()() 

l ()() ~ ()() 

5 :l ()(i " (i() 

:I. (i(i" ()(i 

1 ()t)()" <)() 

1 ;33;5;::5" ()\) 

l:..<()8()" \)\) 

MUNICIPICI DE L.AS PIEDRAS 
PRESUPUESTO, BASTOS Y OBLIGACIO~!ES 

F3 i'~t ~;) T Ci ~3 
LJE::L_ !''iE:S 

;::(i(i" (i() 

E?.(3~5" ()(i 

t:J{)i\:;·ru~3 

i::1 j\J CJ F~ I f3 c; {~ t_ 
CJ }J L_ I C'.J ?~i (~ I C:1 !',! E f.~} 
PEND I El\ITE':D 

:l 9E~()(i ~ (H) 

(?.(i(i()() "()() 

1 C!.O()(i,, (i(i 

~31.?(i~)" (i(i 

1 f:.:,(?i)(3'/" '.:i''? 

BrO.L.!"NCE 
l\J[) CJE~!.- I \::Jr'..~DCJ 

8E::L~'.:S., ()(i 

255 "()(i 

l 0(:i\)" C)(i 

l 5~5()(i" (H) 

J (i() "t)() 

1 f~J "(H) 

:i (i() "(i(i 

1 ()()() "' ()() 

J EJl-t 11 ., '7 1 

~;; i::3 ?)i t3 ·r (..~ I:J ci 
':r' LlHL. I C!{~JJCl 

1 (l()" ()()() 

(::;'7" l l+() 

:L ()()" (i()() 

'?~5" (i()() 



LJf3LlP1F\'. I CJ:: F~t]CJ 
FECHA :05/06/2013 

() 1--t)4--·()t+---· 1-:;c~., c~~::i 

COMPF~A DE UNIFORMES 

COMBUSTIBL.ES Y LUBRil:ANTE 

MATERIAL.ES DE CONS"fRl_JCCIO 

MAT. Y SUMINIS"fRO DE OPER 

EQUIPD DE MANTENIMIENTD 

EQUIPD DE CDNSTRUCCCIDN 

CANON EXCAVAC. Y DEMDLIC. 

RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 

RENTA EQUIPO Y VEHIC\Jl .. IJS 

REP. V MANT. ESTRUCl"URAB 
01··-\)l+-.. (lL1.·-f:_it+., 1S5 
~''!I f.3C;E:L.P·il\IE::C1E:) 
(l :L --·(il+--3~3··--S.lt+ ~ r7'.:i 
DISPDSICIDN DESPERDICDS 

Totales para DEPl. 04 

SUELDIJ EMPLEADOS REG .. 

SERVICIOS PROFESIONAL.ES 
() l --·()~5--· l 1 .. ··· 1~Jl1." ;\:] 

{3{.\E;;T[jl::J f)!:'.: E~{.~1-LJD 

0 1 .. ·-(/5 ·-<:l :L --~7/ 1 ~ (i ~i 

EMPL" TRANSITORIOS <CDT> 

MISCELANEOS <l:DT> 
() 1--·(i5·'"··=:5()··"·i)1i:?." 1 l 

DROGAS, MED .. , SUMmMEDIC0!3 

MUNIC:IPIO DE LAS PIEDRAS 
PRESUPLIES'fO, GASTDS Y OBLIGACIDNES 
l~ara Periodo Termiria (i::5 /~'.:l 1 /(;:!() l ::~ 

1 l+(i()" ()(! 

:L 11.?f~(l,. ()(~ 

1 ()(H)" (H) 

lj.(j()" ()() 

~3(:1(.)() ~ ()i) 

::j f.f L;. () () ~ () () 

1 ()()()()" ()\) 

93()(i "()i) 

i.?.(>~5()0" (i() 

'}'.J!:S()()() " ()() 

:!. ()()" ()() 

CJF3i:::.:t~f:l F'iJDL. I C~f.~~~} 
1 Er7Ci()1-J•() ~ ;':j 1 

~51 '?EJ() .. ()() 

l::1f-tlt(i(i(i" (i(i 

~:.i(i()()" (i(l 

•;> 1. (l(i" ()() 

!jC) 1 ., (it) 

:!. Cj()" [j(i 

C:) ;'.~ E) ·r () ~3 
r'..:ij\~C) r~:· I E-\C:1-:.:·i1_ 

Elt/ l "()(i 

l+2()()()()" ()() 

t_,()f3C)()()" (ii) 

\JBL. I {3t:·1C: I C)P-.iE:!.3 
PF~ND I El\ITF~3 

E{ (-.\ L. f2i l'·J C~ E~ 
ND UBL T uro,oc1 

:l (!()()" (H) 

;:~ E.'. () " () () 

:L F~(l,. 5~7 

1 ()(i" (l() 

:Jr!.:«) (H) " (i (i 

t+l+'}l+i3(i ~ (i(l 

C/J(H),, (HJ 

F'!-\EJ " '+ 

Y~ Ei {~1 E) T c:~ i) Ci 
}f (JBL. I El Pi I) CJ 

l ()()" ()()() 

l \){)" ()(i() 

;::if:l " (i'/1 l+ 



USLJARICl:ROO 
FECHA :05/06/2013 

CUENTA 

01-05--5Q-92u23 
COMPRA DE UNIFORMES 
01-05·-50·-·92.42 
MA.fn Y SUM. DE OPERACI\JN 
01··-05-50·-93.15 
EQlJIPIJ MEDICO 
01--05--50-94.65 
MISCELANEOS 

Totales para DEPT 05 

01-06-01-91.01 
BUEL.DO EMPLEADDS REG. 
01-06--52·-92.05 
HERRAMIENTAS 
01-06-52--92.21 
ALIMENTDS 
01-·06-52-92.23 
COMPRA DE UNIFORMES 
01-06-52-·92.42 
MA"f,, Y SlJM. DE OPERACION 
01-06-52-93.15 
EQUIPD MEDICO 
01-06-52--94.50 
RENl'A EDIF., LOCAL Y TERR 
01--06-52-94.51 
RENTA EQl.JIPOS Y VEHIC\JLOS 

~!ISCEL.ANEOS 

Totales para DEF)T 06 

(11-Q7-0J.--91a01 
SUELDO EMPLEADIJS REGn 
01-07-39-92n23 
C:OMPRA DE UNIFORMES 

MATn Y SUM. OPERACION 
01-07·-39-94.51 
RENTA EQLIIPO Y VEHICLILOS 

PRESLJPLJl~S1·1:1 

2600u00 

1900.00 

1000~00 

SALUD 

114360.00 

1000n00 

1000.00 

12000.00 

1000 .. 00 

DEF"ENSA CIVIL 
13:3060.t)O 

626092.00 

4400.00 

MUNICIPID DE LAS PIEDRAS 
PRESUPLJES-ro, GASTOS y DBLIGACIDNES 
Para Periodo Termina 05/31/201~1 

GAs·ros 
DEL MES 

GAST OS 
AND FISCAL 

600.00 

78273.00 

440~00 

390 .. 00 

176 .. 90 

OBLIGACIONES 
PENDIENTES 

881.03 

9012.80 

BALANCE 
NO DBLIGADO 

624.96 

100n00 

400.00 

513193.42 

36087.00 

100.00 

591.64 

1Q00n00 

40662.08 

4Q10u00 

98n10 

1000a00 

r. 
HDh. 

% GASl"ADO 
y OBLIGADCI 

67.107 

60.000 

59.870 

68.444 

40 .. 836 

74.376 

69.441 

8.864 



l.Jf.ll . .J(.~F: IC):: i:;~llCl 
FEC~~A :05/06/2013 

c;LJEl\iT (..) 

(l 1 · .. ··(i'"/·····:::ii;•.--ifl+" t.1~) 

GAs·ros MISCELANEOS 

(l]. --()f3··-·(l l ·····')) :!. "() J. 
SUELDO EMPLEADOS REG .. 

SALARIOS EMPLEADDS l"RANSa 
() 1 ·····()Fl·--(l l ···-C) 1 • (l(:l 
EMPLEADOS IRREGUL_ARES 

VACACIDNES ACLJMULADA!3 REG 
(l J. ··-()t'.J·--(i]. -·-Ci' J. "();::J 

VAC:.LIC .. ENFERMEDAD 
() l --··()~3··-(l J. .... (;) 1. " J () 
~3f:~[iLIF\CJ L:l-iCiF·f_::f:;,: IL.. 
() l ··-()Li-··(l 1-'/ 1 .. J. l 
SISTEMA DE REl.IRO 
() :L ··-()f)·--(l l ·-·(? J. " l ~:l 

APORT.SIST.RETIRO PENSION 

SEGUf~O SOCIAL.. FEDERAL 
0 J · .. -()f3··-·(l :I. --·C./ J. "£+ l 
i::·t._f...)i\i l"!E~[l I [:[I 
(l l ·-·()Ei··-·() t .... c;1 1 ., {~·'.:5 

SEGl.JRO POR DESEMPLEO 
() l ·--()8--·(} l ··--Sl 1. .. 7() 

BDMD DE '·JEF(Al\IU 
(i 1-··(lEJ--() l ·--C) l ,, '? J. 
bDNU l\J?N I DCNU 
(l t --·()E5·--()t-i.·····1:/l-i.,. :I. 1 

SERVICIOS PRCIFESIONALES 

MAT. Y SUM. DE DPCRACIDN 

(-) fi I E:: ~3 ·r F'. Pi!'"! I F~ 1\1 ·r c:~ 
0 :i. --()f1··-·:~i;:3.-·-·';.1t:1." J '.'.:l 
PRUEBAS DE DOPAJE 

Totales para DEPT 08 

~.:=.! () () " () () 

:l ()()(l()()" (l(i 

f..1(l()" ()(l 

'.~i()()()() n ()() 

r.:i.''7'.3()()()" (l() 

'.3~.5 t 6 "()() 

;:.; (l () ~ (l () 

8:3E3(),, ()() 

;:.'. () () () " () () 

MLJNIC:IPIO DE LAS PIEDRAS 
PRESUPLJESTO, GAs-ros Y OBLIGACIONES 
Par·a Periodo ·rermina 05/31/2013 

E:J (.2i :;:(r [] E) 
L)E;:.t_ !"lE:~3 

l ".7~5f3" ()() 

'"Jt11 E!,. (i() 

:l t+:3~::'i(i" (l() 

lJE:L. I l3t.::ic: I Clt·,JE:!3 
1::·LND I El\!TI::::=: 

'/E:5 "(l() 

l '/~:.iEl,, (i() 

:::~~)()" i)() 

El(..\ L. {~ 1·· .. i c; E~ 
/\~ C.l Cl E3 L. I i3 ?~1 f) Ci 

~3()()" ()() 

:l '._j :l ()f3" ()t'.+ 

F~\:3(l'.J(i,, ()() 

12()080" EJ7 

l~ t E:,. (l() 

E~()()(i ~ i)(i 

F'(~!:;J ;; 

~-I (J F'. f2i :: 

';:~ F:J {~ E3-r r::;i D CJ 
'}I CiBL. l [)i'.~f)Ci 

J :l "i~?"/() 

:i ()()" ()(l() 

l t)(i ~ (i(H) 

E~~:i "(i(l() 



LJ f3 i..J r~\ ~~'. I [:J :: F'. CJ Ci 
FECHA :05/06/2013 

!31JEL_D0!3 EMPLEADDS REGa 

!3ERVICIOS NO F'ROFESIDNAl_E 
() 1 ···-(lS1---·E'.1 ··-·'-?E!. ~ l '.::i 
MA"fERIALES MANTENIMIENTO 

COMPRA DE LJNIFOR~lES 

() i --()9·--i::~ 1--·=?E'. ti '.3Ei 
MA"fERIALES C(JNSTRUCCIIJN 

MAT. Y SUM. OPERACIDN 

EQUIPO MANTENIMIENl"O 
() t ··--(i9·-·i.:~ J. ·····'7)!.+ "t+l+ 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

MANTENIMIENTO EQUIPO 

REPn y MANTa ESTRUCTIJRAS 
() t ·--()'7'-·t:'. l -··C)t+ ti \Sl+ 

MANTENIMIENTO EDIFICIOS 

FESTIVAL 0 ACl.IVIDAD I 

·r·otales para DEP·r 09 

Totales para DEPT 10 

SUELDO EMPL.EADOS REG" 

1 (:•()() ~ ()(l 

l (l(i()l) ~ ()(l 

~:::;()()() n ()(i 

:l ()i)(i r. (i(i 

:t 06(i(i(),, (lC1 

6f::~(l()" (i() 

Lt\)()(i(),, i)() 

'.5()()0 "(l(l 

E.'.2(i()()" (i(l 

:l :~:(ii)(),, ()C) 

MLJNICIPICl DE LAS PIEDRAS 
PRESUPUESTCl, GASTOS Y DBLIGACIONE:S 

'?l-1.t+ "()() 

t3 (::"~ ~_:; ·r I] El 
Pd\![! F" I ~;c::r.2iL.. 

'/"?E::" ()() 

'.:i ;:~ () " 'i () 

:i. ::5(i(i" ()(i 

;:;()()() ,, ()() 

1:li::?:l1 .. ()() 

RECREACIDN Y DEPDRTES 

SANIDAD 0 SANEAMIENl.CI 

!] f)L. I C3 i'.~ c; I Cll\~ E: ::::;; 
F't::l'-~I) l r::r\jTF~:F; 

1 '..:.i(H)(i,, (H) 

E: (~ L.. {~ l\i C~ E 
!\!Ci CiJJL_ I i:7J{~1I)CJ 

:I. ()()(l ,, ()() 

1 (l()(i "()() 

:t~3lt.+.(l() 

>~ E1Pifl"T"PrJ)Ci 
·y' C)E1L.. I [i{\I)C) 

'~/ " '? !.?. (i 

'}:l,,(ll() 

(_?.'} " j_ (JCj1 

:l (l(l" ()(l() 



l.ISUARID:ROO 
FEC~iA :05/06/2013 

CUENl"A 

01-11.-14-92 .. 42 
MAT. Y SUM. OPERACION 
01-11--14-94n65 
GASTOS MISCELANEOS 

Totales para DEPl. 11 

01-·12--Q1·-91u01 
SUELDIJS EMPL.EADOS REG. 
01-12-04-94.12 
SERVICIOS NO PRDFESIONAL.E 
01--12-·04-94.65 
MISl:ELANEOS 
()1-·12-()5-·92.42 
MAT. Y SUM. DE DPERACION 
01-12-05·-94.05 
GAST0!3 DE REPRESENTACION 
01-·12-·(15-94.15 
F~ELACIONES PIJBL.ICAS 
01-12·-05·-94.67 
PIJBLICACIONES Y ANUNCIOS 
01·-·12-05--94.81 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 
01-12-05···94n82 
FESTIVAL 0 AC.TIVIDAD II 
01-12-05--94.83 
FESTIVAL 0 AC"fIVIDAD III 
01·-12-05-·94.El4 
(J"TRA!3 FES"TIVALES 0 Ac·rv, 

Totales para DEPT 12 

01-13-·01-·91n01 
EMPLEADOS REGLJL.ARES 
01-13-0l-91u7~1 

BENEFICIOS MARGINAL.ES 
01-·13-04-94.11 
SERVICIOS PROFESIONALES 

Totales para DEPT 13 

MUNICIPICI I>E L_AS PIEDF~AS 

PRES\JPlJESl·o, GASTOS Y OBL.IGACIONES 

PRESLIPl.IESl-0 

9600~00 

GASTOS 
DEL. MES 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 
368818 .. 00 

90556.00 

10(),,()0 

1000.00 

69625.00 

47625 .. 00 

129625.00 

REL.ACIONES PUBLIC:AS 
683566.00 

120l~28.00 

15000 .. 00 

APDRTACIONES FEDERALES 
165578.00 

05/31/2013 

!3AS1'08 
ANO FISCAL 

242173.72 

63470.40 

3487.02 

22843u13 

18304.89 

8226'.3.26 

17895.00 

109251.70 

OBLIGACIONES 
PENDIENTES 

11300 .. 00 

35139.2lt 

4006u39 

7686.413 

BALANCE 
NO CJBL.IGADO 

50.75 

94234.36 

27085.60 

70 .. 00 

100.00 

100.00 

1121.32 

11)0.00 

282 1?1 .. 31 

3644.41 

112369.33 

5906.56 

105 .. 00 

HORA: 09:32:55 

% GASTADO 
y DBLIGADCI 

98.985 

7(•.090 

99.806 

69.679 

99.7El2 

61.983 

83.561 

68.309 

99 .. 652 



Li t3 L! (_.,, r:;: I Cl ~ F: CJ Cl 
FECHA :05/06/2013 

EMPLEADDS REGUL_ARES 

MA"f" Y SUMn DE OPERACIIJN 

Totales ~1ara Di~P·r 14 

EMPLEADOS REGUL.ARES 
(:1 J. .. _ :\. •~)-·-()~:?.··"'·C)f:~., j_ J. 
DROGAS, MEDICINAS Y OTRIJS 
() J. ··• J. 6 ·-· () 2 ···I.:) f.:.~ n i.7'. J 
1-\L I MEl\ITIJc) 

(i 1 ··-· J. 6 -·· ~=5 l ···-· {~:· 1~:· " ~::) l 
RENTA EQl_IIPIJS Y VEHICLJl_OS 

l'otales para DEPT J.6 

SUELDIJS EMPLEADOS RE~G .. 

MAT., Y SlJM .. DE OPERACION 

PUBLICACIIJl\IES Y Al\IUNCIIJS 

Totales para DEPl. 19 

(! l --·21·-()1··-·C.)1 "l) :i. 
SUELDOS EMPL.EADOS REG,. 

MAT. Y SUMu DE OPERAl:ION 

MLJNICIPICI DE LAS PIEDF~AS 

PRESUPUESTCl, GAs·ros y IJBL .. IGACIONES 
(i :.:5 / ~=j J. / 1.:'. () J. ~=l 

El (.~1 E) ·r {J~3 
1'..'.11\l CJ F. I E-; c; (.~ L. 

~~i 1.) () u () () 

-r Li F( I El 1--·1 Cl 
l+ c; '.:'.i '.:-~ (~~ " () (l '.~iE~'/'()l-, .. (l(l 

1:::'.t)i)O,, (lO E~()(l ,, O(l 

'~+ E~ () () () ., i) () E~(i(l ~ ()() 

:!. L~)()()()" ()() '7~i" (l(l 

ASLJNTOS DEL CilJDADANCl 

l'.J t '.'.5()() n ()() 6l~~/(l8 ~ (l() 

~.:i(l(l" (l() 

:l. ()()" ()() 

~3l~)~)(l "()() 

SECRETARIA MUNICIPAL 
(:;4El()Ei .. ()() 

C:iBL.. I i3~1C~ I []h\t::l3 
PEl\ID I i:i'ITE~J 

:~-; l E'.'")',, '/() 

E<l'1L.(:1NCE 
!\~i] 1]ElL. I E}(~[J[l 

i (-.::. . .1. E~f:., .. (l(i 

l Ei()() ,, (ii) 

:5()(l" (l(l 

1 l+()()" l)(l 

4()5" ()() 

r::.P1E! ;~ i7) 
!·-lClFi'.{~ :: ()<:;? :~ '.'.31::!. ~ ~j~/ 

~~; i.3 (:i E) T P1 I) Ci 
'/ C)El\.... I (~J(..',I)Ci 

l ()" ()()() 

t ()()" ()()() 

'/ :l "E.'.1.7.'.l.:l 

l '7" (i()() 



l.Vi3tJf.::r1:;~ I 0 :; F~ClCi 
FECHA :05/06/2013 

Totales para DE~Pl. 21 

0 l ····C~'.E.~··-·() :1. .... r-;; :i. ,. (l l 
SUEL_DOS EMPLEADDS REG .. 

Totales ~1ar·a DEPT 22 

() l ··-·E~~3··-(l l ··-·1?: :1. ~ () l 
SUELDOS EMPLEADOS REG .. 
() J. -·{~3-·(il+·--C/]" (iE'. 
PRIJGRAMA!3 DE COMPlJTADORA 
() 1 -···E::~::i·-()t+··-·c:;ti . ., J. l 
SERVICIOS PROFESIONALES 

() 1··-E.~5·--()1-·-·(?) l "() l 
EMPLEADOS REGIJLAREEl 

MI SCIC:LiC\l\JFU:'i 
() J ·-·C:!:i--()l+··-·S11-1. ~ t 1 
SERVICI0!3 PROFESIONALES 

(i j_ ·-f?.,~-1 --·(} J. ··-·C/ J. "() J. 
SUELDOS EMPLEADOS REGa 

MA·r. Y SUM. DE OPERACION 

MUNICIPID DE LAS PIEDRAS 
PRESUPl.JESl'O, GASl'OS Y OBLIGACIONES 

ALJ[)l'T'IJRIA INl"ERNA 
:l 1'..1- 8 ;'..~ ;,:.:~ l+ " () () 

FJ(.;f3'T CJ t:) 
DE~L. !"1E:::.:; 

GERENCIA Y PRESLJPUESTO 
"/\~,'~:.:,;()()" ()(J 

:L ()()()" ()() 

CENTRO PRDCESAM. DE DATDS 
l l/1,~·"7l+~'f'l+ 

l (l(l "()() 

4E~()()(),. (l() 

PLANIFICACION Y [)ESARROLL 

1 (i(l" ()() 

~lEl~VICIOS AI)MINIS·l-RATIVCIS 

EJ!'.:"iE)-J"CJ~3 

t;f\!CJ i:::· I E1C::{~1L. 

1 ()()" (i() 

1] 'BL .. I !3 (...) C:: I CJ I'~ [El 
F' ETH.l I fc!\I T l:O:U 

1 l.?.1 '/~5" ()(i 

I'.l {21 L. Pi l\l C~ 1=: 
NC! UE<L .. I E)(,[)CJ 

19(:.,~Ji ,.()\) 

:i Cff.)'/ 1 "()() 

l (H)(l "(H) 

E:!"7(l()()" :t 1.7:'. 

l+(i. l(l 

% t:l Pi t=J-r P1 I) c:i 
>' CJi3L. I E!f-'iI)CJ 

7~5" ()(i() 

:!. ()()" ()()() 



USUARIO:ROO 
FECHA :05/06/2013 

Cl.lENTA 

01-·-2El·-01-91a01 
EMPLEADOS REGUL.ARES 
01-28-13-94.61 
MANTENIMIENTO DE EQUIF'O 

01-29-01·-91a01 
EMPJ_EADOS REGUL.ARES 
01-·29-36-94.65 
MISCELANEOS 

Totales para DEPT 30 

01-33-01-91.01 
EMPLEADOS REGUL.ARES 
01.-33-04-94.12 
SERVICID!3 NO PRDFESIDNALE 
01-33-46-94a65 
MISCELANEOS 

"fatales para DEPT 33 

Q1-~)5-Q1-91u01 

EMPLEADOS REGULARES 
01-35-·37-92.01 
MATERIAl_ES DE DFICINA 
01-35-37-92.15 
MATERIALEB MANTENIMIENTO 
01-35-37-·93.01 
EQUIF>O DE OFICINA 
01-35-37-93.21 
EQUIPD DE MANTENIMIENTO 

MUNICIPIO DI~ LAS PIEDRAEl 
PRESUPUES"fD, GAS"fOS Y OBLIGACIONES 
1~ara Periodo 1·ermina 05/31/201~1 

PRESUPLJESTO 

8500.00 

GAs·ros 
DEL MES 

CONSERVACION Y Dl~NATO 
149140.00 

54780.00 

500.00 

DEBARRDLLO ECONOMICO 
55280.00 

119160.00 

25920 .. 00 

CJFICINA DEL_ VICE--ALCALDE 
145180.00 

34413.00 179.80 

14500n00 

15300~00 

GAST OS 
ANO FISCAL 

99405.00 

107796.02 

92463.00 

104179.00 

56296.00 

22602.52 

2202.00 

OBLIGACIONES 
PENDIENTES 

11145.35 

1851a05 

9328.87 

BAL.ANl:E 
NO OBLIGADO 

41235.00 

108.98 

413l~3.98 

500~00 

9785.00 

1701~86 

1898.00 

F>AG: 11 
~IORA: 09:33::05 

% GA!3TADO 
y OBLIGADO 

83.050 

81.484 

96 .. 1304 



LH:)l.Jf.1F~ I CJ:: F~:CJCi 
FECHA :05/06/2013 

t:OMPRA DE EQIJIPIJ!3 

i-otales para DEPl- 35 

Totales par·a DEPl" ~lB 

() J ·---li.(l--·(J J -··')l J. n \) 1 
EMPLEADOS REGUL.ARES 

MA'fERIAL, SUMINISTF~O OPER 

Totales par·a DEPT 40 

C) l ·--1~.;3-··() i --·'7) 1 "() J. 
EMPLEADDS REGULARES 

MAT~ Y SUM,. DE DPERACION 

EMPLEADOS REGULARES 
() J --- l+ ~.5 .... () l1. ··-· C) Ci " (l ~j 
EQUIPD DE MECANICA 

MANTENIMIEN-ro DE EQUIPO 
ci 1 ..... 1.1-~:_; ..... ()t.+---l/l-1- ~ .s:::i 
MANTENIMIENTD DE VEHICULD 

Totales par·a DEPT 45 

(i l ···--li-'l··-·() l ··-·{:;11 "(l J 
EMPLEADDS REGULARES 

~j()(l" t)(i 

Ml.JNICIPIIJ DE LAS PIEDRAS 
PRESUPUESTO~ BASTOS V OBL.IGACIONES 
Fara Periodo Termina 

DICL. MEE 

DFICINA DE PERMISDS 
J. (l'7 :\. {:) "'/C/ 

:tr:.~<>[) .. ()(l 

L~()f.:, :i. '7,, ()(i 

~5(i(i() ~ ()(i 1~~ •717··7" ()() 

1. 1:!.li.()()" ()(i 

MECANICA V TRANSPORl'ACIDN 
1:::.1~)~~~(~)7 "()() 

?l:~~:,';CJ :i. "C)() 

C1En .... I CJPiC: I [i\"'.ir:::f:~ 
F'[i\~~) I E~:l\l.fi~:'.~) 

:t ;:.:'.'.()~:~ ~ ()(l 

E<nL.i~NCE 

NCI CIEIL I C)f\DU 

1:.~1:21 () " f.+8 

'? "l?l 

l.:2()~~i" (J() 

r.:.=: c:; '.3 ~:i () " '? 2 

;,~ [!f~1t3-r {~JJCJ 

'./ CJf-~L. I E1{:1L>Ci 

6Ei .. 19'.3 

C/'7" ():l 1 

'70 ~ 3(J'} 



l...l~3LJ(.~F~ I Ci~ F;:cic; 
F~ECHA :05/06/2013 

CUD·lli'q 

\''i I E;CE:L.t..:i!\l!:~C)F; 
() l ·--i+(/·····()1-i . ... l~,ii+" Ell 
FESTIVAL 0 AC'TIVIDAD I 

Totales para DE~PT 49 

() 1. --·~:')(l--·(J 1··-·1;11 ~ 0 l 
EMPLEADOS REGLJLARES 

·rotales para DEPT 50 

() i ·-··~:; 1--·(l 1. -·i:j :!. "(l l 
EMPLEADOS REGULAF~ES 

t) l ·-·~51 .. -·(i<'.+· .. -"?E:'.,, (!!.:) 

HE::PF!AM I ENTl'1!3 
l) 1., ... ;:,:;1. -.. ();:'+·""\ii+ H .:':.if~. 

MANTE::NIMIE::NTO DE:: EDIFICID 

Totales para DEPT 51 

·rotales par·a DEPl' 99 

Totales para F\JND 01 

Tclt,.;11 Inforn1E~ 

F"PE3Ul"'UEbTC! 

:!. (l()" ()() 

:l (l(i(i ~ (l(l 

MUNICIF"IC! DE:: LAb F"IE::DPAb 
PRE~SlJPIJES'fO, GASl'OS Y OBLIGAl:IONES 
Para Per·iodo ·rei-mina 05/31/2013 

\3 ?~ :-3 ·r Ci E) 
l:JE~L. f1E:El 

(3('.)f:)'f(}[~ 

f~:11,~Cl F. I E-;c;,~1L. 

ASUNTOS DE:: LA MUJEP 

1 0 :t :l i)..'.+ "(l() 

l ()()" ()(l 

:l t) :l E~()r:~ ., (i(i 

5E~"/f:.:.1 "l() 

l ()()()" ()() 

I..~ '78i)() ~ ()(i 

FACILIDADES MUNICIF"ALE::b 
;:;::t+;5 "()() 

l 1 E?.'..::1 :1. l i~;;~., .. '..~;:~ 

CiE?.L.. I FJ(.:1C~ I lJl\!E~f:;; 
PENDIENTTS 

1 \)•'..\·" :l '"/ 

Of',L.i~ ~.!CE 

i.,_~U C1EiL.. I EJ(.~DCJ 

1 (i(i ~ ()C) 

::~ :l 8~JCJ" ()() 

:l ()(J()" (i() 

F' (.~ E! :: 1 :::i 
l·-1 Cl F~ Pi ;: (/?; :: '.:3 ::~ :: l :l 

;1~ (3 {:; ~3 "f' ?'~ 1) [! 

'/ (JEli_ I (Jf'.)I)CJ 

7()" 9"?"/' 


