
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


- 8.rtado £ibre \:A.rociado de Puerto 1<-.1co 
JVtunicipio de £a.r JVtart'a.r 

£egislatura Jvl,unicipal 

RESOLUCION NUMERO 30 SERIE 201 1-2012 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE SER EN EL MUNICIPIO DE LAS MARiAS, PUERTO RICO, 
DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013; PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE 
FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO 

QUE AQUi SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: CONFORME AL ARTiCULO 7.001 DE LA LEY 81 DEL 30 DE 
AGOSTO DE 1991 , CONOCIDA COMO LEY DE MUNICIPIOS 
AUTONOMOS DEL ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO, 
EL HONORABLE ALCALDE DE ESTE MUNICIPIO PREPAR6 Y 
SOMETl6 A ESTA LEGISLA TURA EL PROYECTO DE 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE ESTE 
GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL ANO FISCAL 2012-201 3. 

POR CUANTO: DICHO PROYECTO DE PRESUPUESTO FUE PRESENTADO A LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL EL 31 DE MAYO DE 2012. 

POR CUANTO: ESTE ORGANISMO HA DADO CUIDADOSA CONSIDERACION AL 
REFERIDO DOCUMENTO, ENCONTRANDOSE QUE EL MISMO 
RECOGE Y REFLEJA LOS ENFOQUES PROGRAMATICOS DE UN 
BUEN PROGRAMA DE GOBIERNO. 

Servicio. Dedicacidn y Jlonradez 
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POR TANTO: 

SECCION I: 

SECCION II : 

SECCION Ill: 

SECCION IV: 

SECCION V: 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS 
MARiAS, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

QUE PARA EL PAGO DE LOS GASTOS DE LA MUNICIPALIDAD 
DE LAS MARiAS, PUERTO RICO DURANTE EL ANO FISCAL 2012-
2013 SE RECAUDEN POR LA UNIDAD DE FINANZAS LAS 
CANTIDADES QUE SE PRESUPUESTAN HAN DE PRODUCIR LOS 
RECURSOS QUE SE CONSIGNAN EN LA SECCION DE 
INGRESOS QUE SE HAGEN FORMAR PARTE DE ESTA 
RESOLUCION. 

QUE LAS PARTIDAS QUE SE RELACIONAN CON LA SECCION DE 
EGRESOS QUE FORMA PARTE DE ESTA RESOLUCION, SE 
DESTINEN PARA ATENDER EL PAGO DE GASTOS DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARiAS, PUERTO RICO, 
DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013. 

LA DIRECTORA DE FINANZAS DE ESTE MUNICIPIO LLEVARA A 
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD LOS ASIENTOS PERTINENTES 
PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA 
RESOLUCION . 

ESTA RESOLUCION COMENZARAA REGIR EL 1r0 DE JULIO DE 
2012. 

COPIA DE ESTA RESOLUCION SE REMITIRA A LA OFICINA DEL 
COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES Y DEMAS 
AGENCIAS GUBERNAMENTALES CONCERN IDAS. 

PO Box 366, l.As Mar(as, Puerto Rico 00670 • Tels. (787) 827-2280 • (787) 827-2940 • (787) 827-3230 • Fax (787) 827-2021 
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SECCION VI: POR LA PRESENTE SE DISPONE QUE LAS DISPOSICIONES DE 
ESTA RESOLUCl6N SON INDEPENDIENTES Y SEPARABLES Y SI 
CUALQUIER SECCl6 N, PARRAFO, ORACl6N, ClAUSULA 0 
CONSIGNACl6N DE FONDOS FUERA DECLARADA NULA POR 
CUALQUIER TRIBUNAL NO AFECTARA LA VALIDEZ DE NINGUNA 
OTRA SECCl6N, PARRAFO, ORACl6N, ClAUSULA 0 

CONSIDERACl6N DE FONDOS DE LA MISMA. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARiAS, PUERTO 
RICO, HOY 13 DE JUNIO DE 2012. 

HON. LISSETTE QUINTANA QUINTANA 
PRESIDENT A 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

u>~~~~ 
SRA. VIVIANA GARCIA RIVERA 

SECRETARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

SOMETIDA A Ml CONSIDERACION EL 18 DE JUNIO DE 2012 Y FIRMADO 
POR Mi EL 18 DE JUNIO DE 2012. 

JJ}j)~ 
1 EDWIN~OTO SANTIAGr 

~ / ALCAYDE 

PO Box 366, Las Marfas, Puerto Rico 00670 • Tels. (787) 827-2280 • (787) 827-2940 • (787) 827-3230 • Fax (787) 827-2021 
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8 stado £ibre 10.Asociado de Puerto Rico 

Municipio de £as Marlas 

£egi.rlatura Jvtunicipal 

CERTIFICACION 

Yo, Viviana Garcia Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las 
Marias, Puerto Rico, per la presente certifico: 

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluci6n, Numero 30, Serie 
2011-2012, aprobada per la Legislatura Municipal, reunida en Sesi6n Extraordinaria el 
13 de junio de 2012. 

Recibi6 esta Resoluci6n Numero 30 , Serie 2011-2012, los votes a favor de los 
siguientes Legisladores presentes: 

Legisladores a favor: 

1) Hon. Lissette Quintana Quintana 
2) Hon. Francisco Guilloty Justiniano 
3) Hon. Domingo Martell Valentin 
4) Hon. Virgilio Sanchez Figueroa 
5) Hon. Marinelda Rodriguez Lugo 
6) Hon. Nepomuceno Soto Barbosa 
7) Hon. Monserrate Valentin Perez 
8) Hon. Orlando Crespo Hendricks 
9) Hon. Arcangel Bonilla Crespo 

Legisladores con voto abstenido : 

1) Hon. Angel L Ruperto Lopez 
2) Hon. Jose A Velez Campos 

Legislador Ausente : 

1) Hon. Roberto Santiago Acevedo 

Para que asi conste, expido la presente certificaci6n bajo mi firma y Selle Oficial 
de la Legislatura Municipal del Municipio de Las Marias, Puerto Rico, hoy dia, 19 de 
junio de 2012. 

Sra. Viviana Garcia Rivera 
Secretaria 

Legislatura Municipal 

Servicio, Vedicacidn y Jlonradez 

P.O. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670 ·Tels.187-827-2280 • 787-827-2940 • 787-827-3230 ·Fax 787-827-2021 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIA$, PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2012-2013 
ING RESOS 

CAM BIO 
COOIGO DESCRIPCION 2011-12 !t 2012-13 !t (OESFAV) !t 

IMPUESTOS LOCALES 
01-03-04-61 .01 PATENTES $ 130,000.00 0.02 $ 130,000.00 0.02 $ 0.00 0.00 
01 -03-04-61 .21 INT. Y RECARGOS-DEMORAS PATENTES 675.00 0.00 675.00 0.00 0.00 0.00 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 
01-03-04-62.31 CONT. SOBRE LA PROPIEDAD CORRIENTE 31,701.00 0.00 31,701 .00 o.oo 0.00 0.00 
01-03-04-62.32 CONT. SOBRE LA PROP. ANOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

LICENCIAS Y PERMISOS 
01-03-04-63.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 675,604.50 0.12 627,475.00 0.08 (246, 129.50) (1 .08) 
01-03-04-63.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISC. 0.00 0.00 0 00 0.00 0 00 0.00 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 
01-03-04-64.02 COMPENSACION AEE 792,929.17 0.11 727,41379/ 0.10 (65,515 36) (0.28) 
01-03-04-84 04 OTROS ING. INTERGUBERNAMENTALES 4,269,069 34 0.59 4,474,996 16 0.60 205,926 82 0.89 
01-03-04-84 06 APORTACIONES FEDERALES (COPS) 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 

INGRESOS MISCELANEOS 
01 -03-04-65.06 PERMISOS DE USO ESTADIOS Y COLISEOS 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 
01-03-04-65.15 ING. POR SERVICIOS DE TRANSPORTACION 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

MUL TAS Y CONFISCACIONES 
01-03-04-66.01 MULTAS 250.00 0.00 250.00 0.00 0.00 0.00 

OTROS INGRESOS 
01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 
01-03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES 5,500.00 0.00 5,500.00 0.00 0 00 0.00 
01-03-04-87 05 INGRESOS EVENTUALES 50,000.00 0.01 50,000.00 0.01 0.00 0.00 
01 -03-04-87.06 RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 11, 100.00 0.00 11,100.00 0.00 0.00 0.00 
01 -03-04-87.09 OTROS INGRESOS 500,000.00 0.07 836,325 00 0.11 336,325.00 1.46 
01 -03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS, CONT 

SOBRE LA PROPIEDAD ( NO EXONERADA) 420,431.66 0.06 413,141 86 0.06 {7,289 62) (0.03) 

SUB· TOTAL $ 7,089,460.69 0.99 $ 7,310,777.81 0.99 $ 221,317.12 0.96 

FONDO DE REDENCION DE OEUDA 
MUNICIPAL ( C.A.E. ) 

10-03-04-82.31 CONTRIBUCION ESPECIAL PARA LA 
AMORTIZACION Y REDENCION DE 
LA DEUDA PUBLICA - NO EXONERADA 80,225.32 0.01 89,445.91 0.01 9,220.59 0.04 

- EXONERADA 21,263.00 0.00 21,263.00 0.00 0.00 0.00 
101,488.32 0.01 110,708.91 0.01 9,220.59 0.04 

TOTAL OE INGRESOS $ 7, 190,949.01 1.00 $ 7,421,486.72 1.00 $ 230,537.71 1.00 

0.00 0.00 
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CODIGO 

01 -01 -01 -91 .01 
01 -01 -01-91 .10 
01 -01-01-91 .11 
01 -01 -01 -91 .31 
01-01 -01 -91.41 
01 -01 -01 -91 .71 
01 -01-04-92.01 
01-01 -04-93.01 
01 -01 -04-94.01 
01-01-04-94.05 
01 -01 -04-94.06 
01 -01 -04-94.21 
01 -01 -04-94.25 
01 -01 -04-94.44 
01 -01 -04-94.51 
01 -01-04-94.61 
01 -01 -04-94.65 
01 -01 -04-94.67 
01 -01 -04-94.69 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 01 - LEGISLATURA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 2011-12 

EMPLEADOS REGULARES $ 53,208.00 $ 
SEGURO CHOFERIL 31 .20 
SISTEMA DE RETIRO 4,935.04 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,299.91 
PLAN MEDICO 4,680.00 
BONO NAVIDENO 3,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 2,258.48 
EQUIPO DE OFICINA 3,500.00 
DIETAS ASAMBLEISTAS 14,000.00 
GASTOS DE REPRESENTACION 2,250.00 
ADIESTRAMI ENT OS 0.00 
GASTOS DE VIAJES 200.00 
SERVICIOS LEGALES 5,000.00 
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 2,500.00 
RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 500.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 
MISCELANEOS 100.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 500.00 
FRANQUEO 250.00 

TOTAL $ 101,312.63 $ 

PAGINA - GASTOS NUM. 1 

CAM BIO 
2012-13 (DESFAV) 

58,656.00 $ (5,448.00) 
31 .20 0.00 

5,440.34 (505.30) 
4,716.68 (416.77) 
4,680.00 0.00 
3,000.00 0.00 
2,258.48 0.00 
3,500.00 0.00 

14,000.00 0.00 
2,250.00 0.00 

0.00 0.00 
200.00 0.00 

4,500.00 500.00 
2,500.00 0:00 

500.00 0.00 
100.00 0.00 
100.00 0.00 
500.00 0.00 
250.00 0.00 

107, 182.70 $ (5,870.07) 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 02 - OFICINA DEL ALCALDE 

CAM BIO 
CODI GO DESCRIPCION 2011-12 2012-13 (DESFAV) 

01 -02-01 -91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 232,025.04 $ 266,165.04 $ (34, 140.00) 
01 -02-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 141 ,376.80 141 ,376.80 0.00 
01 -02-01-91 .10 SEGURO CHOFERIL 46.80 46.80 0.00 
01 -02-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 21,520.32 24,686.81 (3, 166.49) 
01-02-01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 30,095.25 32,783.46 (2 ,688.21) 
01-02-01-91.41 PLAN MEDICO 17,160.00 18,720.00 (1 ,560.00) 
01 -02-01-91 .71 BONO NAVIDENO 20,000.00 21 ,000.00 (1,000.00) 
01 -02-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 2,000.00 2,000.00 0.00 
01-02-02-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 0.00 0.00 0.00 
01 -02-04-93. 01 EQUIPO DE OFICINA 5,000.00 5,000.00 0.00 
01 -02-04-94.01 GASTO DE DIETAS 1,000.00 1,000.00 0.00 
01 -02-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 1,000.00 1,000.00 0.00 
01 -02-04-94.06 ADIESTRAMIENTO 0.00 0.00 0.00 
01 -02-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 7,800.00 7,800.00 0.00 
01 -02-04-94.15 RELACIONES PUBLICAS 35,250.00 40,000.00 (4,750.00) 
01 -02-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 1,250.00 1,250.00 0.00 
01-02-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 96,660.00 75,000.00 21,660.00 
01 -02-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3,000.00 3,000.00 0.00 
01 -02-04-94 .4 7 DONACIONES-BENEFICIENCIA SOCIAL 100,000.00 100,000.00 0.00 
01 -02-04-94 .49 BECAS 10,000.00 10,000.00 0.00 
01 -02-04-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 300.00 300.00 0.00 
01 -02-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00 0.00 
01-02-04-94.65 MISCELANEOS 250.00 250.00 0.00 
01 -02-04-94.69 FRANQUEO 300.00 300.00 0.00 
01 -02-04-94. 80 FIESTAS PATRONALES 50,000.00 50,000.00 0.00 
01 -02-04-94.81 FEST. 0 ACT. I (FEST. DE LA CHINA) 50,000.00 50,000.00 0.00 
01 -02-04-94.82 FEST. 0 ACT. II ( TOMA DE POSESION ) 0.00 10,000.00 (10,000.00) 
01-02-04-94.83 FEST. 0 ACT. Ill (FEST. DE REYES) 10,000.00 10,000.00 0.00 

TOTAL $ 836,334.21 $ 871,978.91 $ (35,644.70) 

PAGINA GASTOS NUM. 2 



GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPART AMENTO 03 • FINANZAS 
03A • 01 ADMINISTRACION .... 

CODIGO DESCRIPCION 2011-12 2012-13 CAM BIO 
(DESFAV) 

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 351 ,147.12 364,663.12 $ (33,516.00) 
01-03-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 0.00 0.00 0.00 
01-03-01-91 .07 VAC. ACUM. LICE NC IA REGULAR 15,227.06 5,430.00 9,797.06 
01-03-01-91.08 VAC. ACUM. LICE NC IA POR ENFERMEDAD 93,500.00 88,388 .00 5,112.00 
01-03-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 0.00 0.00 0.00 
01-03-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 32,568.90 35,677.50 (3,108.60) 
01-03-01-91 .12 APORT. ATRAZAOA DE RETIRO 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-03-01-91.13 APORT. SISTEMAS DE RETIRO PENSIONADOS 76,643.80 78,405.79 (1,761.99) 
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 37,016.37 38,286.81 (1,270.44) 
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 34,320.00 34,320.00 0.00 
01-03-01-91 .45 SEGURO POR OESEMPLEO 30,000.00 30,000.00 0.00 .... 01-03-01-91.51 BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTAOO 213,895.18 190,536.05 23,359.13 
01-03-01-91 .71 BONO NAVIOENO 22,000.00 22,000.00 0.00 
01-03-01-91.74 INT. Y PENALIDAD - DEUDAS SERV. PERSONALES 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3,000.00 3,000.00 0.00 
01-03-04-92.15 MATERIALES OE MANTENIMIENTO 300.00 300.00 0.00 
01-03-04-92.25 COMBUSTIBLE Y/O LUBRICANTES 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-03-04-92.35 GASTOS OE TEL. Y COM. 10,000.00 10,000.00 0.00 
01-03-04-92.42 MAT. Y SUMINISTROS OE OPERACION 2,500.00 2,500.00 0.00 
01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 10,400.00 10,400.00 0.00 
01-03-04-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 1,350.00 1,350.00 0.00 .... 01-03-04-93.27 COMPRA OE EQUIPOS 2,950.00 2,950.00 0.00 
01-03-04-94.01 GASTO DE DIETAS 500.00 500.00 0.00 
01-03-04-94 .06 AOIESTRAMIENTOS 0 .00 0.00 0.00 
01-03-04-94.10 GASTOS AUDITORlA SENCILLA ( SINGLE AUDIT) 13,000.00 14,000.00 (1,000.00) 
01-03-04-94.1 1 SERVICIOS PROFESIONALES 129,775.00 118,900.00 10,875.00 
01 -03-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 500.00 500.00 0.00 .... 
01-03-04-94.14 SERVICIOS MAPA DE CATASTRO ( LIMS) 3,371.86 0.00 3,371.86 
01-03-04-94 .1 5 RELACIONES PUBLICAS 250.00 250.00 0.00 
01-03-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 250.00 250.00 0.00 
01-03-04-94.22 TRANSPORTACION DE ESTUDIANTES 0.00 0.00 0.00 
01-03-04-94.42 SEGUROS 61,679.33 47,508.25 14,171.08 .... 01-03-04-94.43 GASTOS DE SALUD ( A.S.E.S.) 303,790.60 303,790.60 0.00 
01-03-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-03-04-94.50 RENTA OE EDIFICIOS Y LOCALES 16,200.00 14,850.00 1,350.00 
01-03-04-94 .51 RENTA DE EQUIPO YVEH 2,500.00 2,500.00 0.00 
01-03-04-94.61 MANT. DE EQUIPOS 15,660.00 16,058.28 (398.28) 
01-03-04-94.58 DEFICIT - ANOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 
01-03-04-94.60 INTERESES - CUENTAS VENDIDAS 5,272.96 4,996.00 276.96 
01-03-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-03-04-94 .64 MANT. DE EOIFICIOS 500.00 500.00 0.00 
01-03-04-94 .65 MISCELANEOS 577.96 588.13 (10.17) 
01-03-04-94.69 FRANOUEO 1,000.00 1,000.00 0 .00 
01-03-04-94.70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 5,000.00 5,000.00 0.00 
01-03-04-94. 71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 5,000.00 5,000.00 0.00 
01-03-04-94. 77 APORTACION AL CRIM 19,911.24 19,993.17 (81.93) 
01-03-04-94. 78 LIQUIOACION DEUDA CON EL CRIM 255,774.53 255.774.53 0.00 .... 01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 279,805.04 277,905.00 1,900.04 

SUB TOTAL • ADMINISTRACION $ 2,062,136.95 $ 2,033,071 .23 $ 29,065.72 

03B - 41 PROPIEDAD 

- 01-03-41-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 14,137.68 $ 15,637.68 $ (1,500.00) 
01-03-41-91 .10 SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 0.00 
01-03-41-91.11 SISTEMA DE RETIRO 1,311 .27 1,450.39 (139.12) 
01-03-41-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,158.03 1,272.78 (114.75) 
01-03-41-91.41 PLAN MEDICO 1,560.00 1,560.00 0.00 
01-03-41-91 .71 BONO NAVIDENO 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-03-41-92.01 MATERIALES DE OFICINA 50.00 50.00 0.00 
01-03-41-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 0.00 
01 -03-41-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 50.00 50.00 0.00 

SUB TOTAL • PROPIEDAO s 19,382.58 $ 21,136.45 $ (1,753.87) 

03C - FONDO 10 

10-03-04-94.55 INTERESES s 32.727.75 s 35,724.00 $ (2,996.25) 
l G-03-04-94.57 AMORT. PRINCIPAL- PRESTAMOS 68,760.57 74,964.91 (6,224.34) 

SUB TOTAL - FONDO 10 $ 101 ,488.32 s 110,708.91 $ (9,220.59) .... 
TOTAL DEPARTAMENTO 3 s 2, 183,007 .85 $ 2,164,916.59 $ 18,091.26 

.... PAGINA GA STOS NUM 3 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 04 - OBRAS PUBLICAS 

CAM BIO 
CODIGO DESCRIPCION 2011-12 2012-13 (DESFAV) 

01 -04-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 390,806.64 $ 431 ,306.64 $ (40 ,500.00) 
01-04-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 5,000.00 5,000.00 0.00 
01-04-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 93.60 93.60 0.00 
01 -04-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 36,247.32 40,003.69 (3 ,756.37) 
01 -04-01 -91 .12 APORTACION ATRASADA DE RETIRO 0.00 0.00 0.00 
01 -04-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,344.71 35,442.96 (3,098.25) 
01 -04-01-91.41 PLAN MEDICO 42, 120.00 42,120.00 0.00 
01 -04-01-91.71 BONO NAVIDENO 27,000.00 27,000.00 0.00 
01 -04-01 -92.01 MATERIALES DE OFICINA 850.00 850.00 0.00 
01 -04-01-92.23 UNIFORMES 2,000.00 2,000.00 0.00 
01 -04-01-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 114,000.00 114,000.00 0.00 
01 -04-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 2,500.00 2,500.00 0.00 
01 -04-04-92.28 GASTOS A.E.E. 792,929.17 727,413.79 65, 51 5.38 
01 -04-04-92. 32 GASTOS A.A.A. 43,200.00 43,200.00 0.00 
01 -04-04-92.42 MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION 4,000.00 4,000.00 0.00 
01 -04-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 1,250.00 1,250.00 0.00 
01-04-04-94.01 GASTOS DE DIETAS 2,000.00 2,000.00 0.00 
01-04-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 350.00 350.00 0.00 
01 -04-04-94.32 COSTOS DE CONSTRUCCION 10,000.00 10,000.00 0.00 
01 -04-04-94.36 GASTOS DE EXCAVACION Y DEMOLICION 5,000.00 5,000.00 0.00 
01 -04-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 500.00 500.00 0.00 
01-04-04-94. 61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4,500.00 4,500.00 0.00 
01 -04-04-94.62 REP. Y MAT. DE ESTRUCTURA 25,000.00 25,000.00 0.00 
01 -04-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 31,800.00 31,800.00 0.00 
01 -04-04-94.65 MISCELANEOS 250.00 250.00 0.00 

TOTAL $ 1,573,741.44 $ 1,555,580.68 $ 18,160.76 

PAGINA GASTOS NUM 4 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2012-2013 

r 

DEPARTAMENTO 06 - OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

CODIGO DESCRIPCION 2011-12 2012-13 

01 -06-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 252,376.80 $ 278,092.80 
01-06-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 0.00 0.00 
01-06-01-91 .10 SEGURO CHOFERIL 202.80 202.80 
01-06-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 23,407.95 25,793.11 
01 -06-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,607.33 22,574.00 
01 -06-01-91 .41 PLAN MEDICO 26,520.00 26,520.00 
01 -06-01-91 . 71 BONO NAVIDENO 17,000.00 17,000.00 
01 -06-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 200.00 200.00 
01-06-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 500.00 500.00 
01-06-04-92.42 MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION 500.00 500.00 
01-06-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 150.00 150.00 
01-06-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 250.00 250.00 
01-06-04-94.01 GASTO DE DIETAS 1,000.00 1,000.00 
01-06-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 0.00 0.00 
01 -06-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 200.00 200.00 
01 -06-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 250.00 250.00 
01-06-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 200.00 200.00 
01-06-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,500.00 2,500.00 
01-06-04-94.65 GASTOS MISCELANEOS 250.00 250.00 

TOTAL $ 346,114.88 $ 376,182.71 

PAGINA GASTOS NUM 5 
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CAM BIO 
(DESFAV) 

(25,716.00) 
0.00 
0.00 

(2,385.16) 
(1 ,966.67) 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

(30,067.83) 
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CODIGO 

01 -07-01 -91 .01 
01-07-01-91 .05 
01 -07-01 -91.10 
01-07-01 -91 .11 
01-07-01-91.31 
01-07-01-91.41 
01-07-01-91 .71 
01-07-04-92.01 
01 -07-04-92.15 
01 -07-04-92.23 
01-07-04-93.01 
01 -07-04-93.27 
01 -07-04-94.01 
01-07-04-94.06 
01-07-04-94.21 
01 -07-04-94.61 
01-07-04-94.63 
01-07-04-94.65 
01 -07-04-94.69 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 07 - POLICIA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 2011-12 

EMPLEADOS REGULARES $ 290,489.04 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 0.00 
SEGURO CHOFERIL 265.20 
SISTEMA DE RETIRO 26,942.86 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,675.91 
PLAN MEDICO 29,640.00 
BONO NAVIDENO 19,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 350.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 400.00 
UNIFORMES 500.00 
COMPRA DE EQUIPOS DE OFICINA 400.00 
COMPRA DE EQUIPOS 250.00 
GASTO DE DIETAS 750.00 
ADIESTRAMIENTO 0.00 
GASTOS DE VIAJES 200.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 200.00 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,500.00 
MISCELANEOS 100.00 
FRANQUEO Y POSTALES 50.00 
TOTAL $ 395,713.01 

PAGINA GASTOS NUM 6 
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2012-13 

$ 326,789.04 
0.00 

265.20 
30,309.68 
26,452.86 
29,640.00 
19,000.00 

350.00 
400.00 
500.00 
400.00 
250.00 
750.00 

0.00 
200.00 
200.00 

2,500.00 
100.00 
50.00 

$ 438,156.78 

$ 

$ 
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CAM BIO 
(DESFAV) 

(36,300.00) 
0.00 
0.00 

(3,366.82) 
(2,776.95) 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

(42,443.77) 
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CODIGO 

01-08-32-91 .01 
01-08-32-91 .05 
01 -08-32-91 .10 
01-08-32-91 .11 
01-08-32-91 .31 
01-08-32-91.41 
01-08-32-91 .70 
01-08-32-91 . 71 
01 -08-32-94. 75 
01-08-04-92.01 
01-08-04-93.01 
01 -08-04-94.01 
01-08-04-94.06 
01-08-04-94.11 
01 -08-04-94. 13 
01-08-04-94.21 
01 -08-04-94.61 
01 -08-04-94. 65 
01 -08-04-94. 69 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 08 - RECURSOS HUMANOS 

DESCRIPCION 2011-12 

EMPLEADOS REGULARES $ 128,693.04 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 0.00 
SEGURO CHOFERIL 0.00 
SISTEMA DE RETIRO 11 ,936.28 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,460.12 
PLAN MEDICO 12,480.00 
BONO DE VERANO 65,400.00 
BONO NAVIDENO 8,000.00 
RESERVA 0.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 
COMPRA DE EQUIPO 3,540.95 
GASTO DE DIETAS 350.00 
ADIESTRAMIENTOS 4,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 14,225.00 
PRUEBAS DE DOPAJE 5,110.00 
GAST OS DE VIAJ ES 75.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 250.00 
MISCELANEOS 100.00 
FRANQUEO 100.00 

TOTAL $ 270,720.39 

PAGINA GASTOS NUM. 7 

CAM BIO 
2012-13 (DESFAV) 

$ 141 ,209.04 $ (12,516.00) 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

13,097.14 (1 , 160.86) 
17,427.39 (1,967.27) 
12,480.00 0.00 
78,600.00 (13,200.00) 

8,000.00 0.00 
0.00 0.00 

1,000.00 0.00 
3,540.95 0.00 

350.00 0.00 
4,000.00 0.00 

14,225.00 0.00 
6,000.00 (890.00) 

75.00 0.00 
250.00 0.00 
100.00 0.00 
100.00 0.00 

$ 300,454.52 $ (29,734.13) 
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CODIGO 

01-09-21-91 .01 
01 -09-21-91 .05 
01 -09-21-91 .06 
01 -09-21-91 .10 
01-09-21-91 .11 
01-09-21-91 .31 
01 -09-21-91.41 
01 -09-21-91.71 
01 -09-21-92.01 
01-09-21-92.15 
01 -09-04-93.27 
01 -09-04-94.01 
01 -09-04-94.06 
01 -09-04-94.21 
01 -09-04-94.42 
01-09-04-94.61 
01-09-04-94.62 
01 -09-04-94.65 
01 -09-04-94.80 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 09 - RECREACION Y DEPORTES 

DESCRIPCION 2011-12 

EMPLEADOS REGULARES $ 151 ,345.44 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 0.00 
EMPLEADOS IRREGULARES 2,500.00 
SEGURO CHOFERIL 93.60 
SISTEMA DE RETIRO 14,037.29 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,534.18 
PLAN MEDICO 15,600.00 
BONO NAVIDENO 10,000.00 
MATERIAL DE OFICINA 500.00 
MATERIAL DE MANTENIMIENTO 500.00 
COMPRA DE EQUIPO 1,500.00 
GASTO DE DIETAS 100.00 
ADIESTRAMIENTOS 0.00 
GASTO DE VIAJES 125.00 
SEGUROS 500.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 1,000.00 
REP. Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 3,400.00 
MISCELANEOS 50.00 
FIESTAS PATRONALES 200.00 

TOTAL $ 213,985.51 

PAGINA GASTOS NUM. 8 

r 

CAM BIO 
2012-13 (DESFAV) 

$ 165,685.44 $ (14,340.00) 
0.00 0.00 

2,500.00 0.00 
93.60 0.00 

15,367.32 (1 ,330.03) 
13,631 .19 (1,097.01) 
15,600.00 0.00 
10,000.00 0.00 

500.00 0.00 
500.00 0.00 

1,500.00 0.00 
100.00 0.00 

0.00 0.00 
125.00 0.00 
500.00 0.00 

1,000.00 0.00 
3,400.00 0.00 

50.00 0.00 
200.00 0.00 

$ 230,752.55 $ (16, 767 .04) 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 10 - CONTROL AMBIENTAL 
10 A - 06 SANIDAD 

CODIGO DESCRIPCION 2011-12 
CAM BIO 

2012-13 (DESFAV) 

01 -10-06-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 137,566.08 $ 150,406.08 $ (12,840.00) 
01 -10-06-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 0.00 0.00 0.00 
01 -10-06-91 .06 EMPLEADOS IRREGULAR 0.00 0 00 0 00 
01 -10-06-91 .10 SEGURO CHOFERIL 93.60 93.60 0 00 
01 -10-06-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 12,759.25 13,950 16 (1 ,190.91) 
01 -10-06-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11 ,212.31 12,194 57 (982.26) 
01 -10-06-91.41 PLAN MEDICO 14,040.00 14,040.00 0.00 
01 -10-06-91.71 BONO NAVIDENO 9,000.00 9,000.00 0.00 
01 -10-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 500.00 50000 000 
01-10-04-92.23 UNIFORMES 500.00 500 00 0 00 
01-10-04-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,250.00 1,250.00 000 
01-10-04-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO 200.00 200.00 0.00 
01-10-04-94.01 GASTO DE DIETAS 500.00 500.00 0.00 
01-10-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 0.00 0.00 000 
01-10-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 5,400.00 6,100 00 (700 00) 
01-10-04-94 21 GASTO DE VIAJES 125.00 125 00 0.00 
01-10-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 700.00 700.00 0.00 
01-10-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 4,000.00 4,000.00 0.00 
01-1 0-04-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 0.00 
01 -10-04-94.73 DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 25,000.00 25,000 00 0.00 

) B - 22 CEMENTERIO 

01-10-22-91 .01 EMPLEDOS REGULARES $ 14,137.68 $ 15,637.68 $ (1 ,500.00) 
01-10-22-91.11 SISTEMA DE RETIRO 1,311.27 1,450.39 (139.12) 
01-10-22-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1.158,03 1.272 78 (114 75) 
01 -10-22-91.4 1 PLAN MEDICO 1,560.00 1,560.00 000 
01-10-22-91 .71 BONO NAVIDENO 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-10-22-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 125.00 125.00 0.00 
01-10-22-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO 50.00 50.00 0.00 
01-10-22-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50.00 50.00 0.00 

10 C - 45 RECICLAJE 

01-10-45-91 .01 EMPLEDOS REGULARES $ 14,137.68 $ 15,637.68 $ (1,500.00) 
01-10-45-91.10 SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 0.00 
01-10-45-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 1,311.27 1.450.39 (139.12) 
01-10-45-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,158.03 1,272.78 (114.75) 
01 -10-45-91 .41 PLAN MEDICO 1,560.00 1,560.00 0.00 
01 -10-45-91 .71 BONO NAVIDENO 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-10-45-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 500.00 500.00 0.00 
01 -10-45-94.01 GASTO DE DIETAS 250.00 250 00 0.00 
01 -10-45-94.21 GASTO DE VIAJES 250.00 250.00 0.00 
01 -10-45-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50.00 50.00 0.00 

TOTAL $ 262,570.80 $ 281,791.71 $ (19,220.91) 
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CODIGO 

01 -11-14-91 .01 
01 -11 -14-91.05 
01-11 -14-91 .06 
01-11 -14-91 .10 
01 -11 -14-91 .11 
01-11 -14-91.31 
01-11-14-91.41 
01 -11-14-91 .71 
01-11-04-92.01 
01-11 -04-92.15 
01 -11 -04-92.21 
01-11 -04-92.42 
01-11-04-93.01 
01 -11-04-94.01 
01-11 -04-94.06 
01-11-04-94.21 
01 -11-04-94.51 
01-11-04-94.61 
01-11 -04-94.63 
01-11-04-94.65 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 11 - CENTRO GERIATRICO 

DESCRIPCION 2011 -12 

EMPLEADOS REGULARES $ 278,018.88 
EMPLEADOS TRANSITORIO 0.00 
EMPLEADOS IRREGULARES 0.00 
SEGURO CHOFERIL 62.40 
SISTEMA DE RETIRO 25,786.25 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,721 .94 
PLAN MEDICO 29,640.00 
BONO NAVIDENO 19,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 250.00 
ALIMENTOS 17,500.00 
MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACIONES 2,000.00 
EQUIPO DE OFICINA 100.00 
GASTO DE DIETAS 750.00 
ADIESTRAMIENTO 0.00 
GASTOS DE VIAJES 50.00 
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 0.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 250.00 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 
MISCELANEOS 100.00 

TOTAL $ 399,229.47 

PAGINA GASTOS NUM. 10 

r r ( 

CAM BIO 
2012-13 (DESFAV) 

$ 306,734.88 $ (28, 716.00) 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

62.40 0.00 
28,449.66 (2,663.41) 
24,918.72 (2, 196. 78) 
29,640.00 0.00 
19,000.00 0.00 

1,000.00 0.00 
250.00 0.00 

17,500.00 0.00 
2,000.00 0.00 

100.00 0.00 
750.00 0.00 

0.00 0.00 
50.00 0.00 

0.00 0.00 
250.00 0.00 

2,000.00 0.00 
100.00 0.00 

$ 432,805.66 $ (33,576.19) 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 16 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

CAM BIO 
CODIGO DESCRIPCION 2011-12 2012-13 (DESFAV) 

01-16-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 63,639.36 $ 71,427.36 $ (7,788.00) 

01 -16-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 46.80 46.80 0.00 

01 -16-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 5,902.55 6,624.89 (722.34) 

01-16-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,174.41 5,770.19 (595.78) 

01 -16-01-91.41 PLAN MEDICO 6,240.00 6,240.00 0.00 

01-16-01-91. 71 BONO NAVIDENO 4,000.00 4,000.00 0.00 

01 -16-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 125.00 125.00 0.00 

01-16-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 0.00 

01-16-04-94.01 GASTO DE DIETAS 100.00 100.00 0.00 

01-16-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 

01-16-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 75.00 75.00 0.00 

01-16-04-94.47 DONACIONES Y BENEFICENCIA 150.00 150.00 0.00 

01-16-04-94.65 MISCELANEOS 50.00 50.00 0.00 

01-16-04-94.69 FRANQUEO 50.00 50.00 0.00 

TOTAL $ 85,653.12 $ 94,759.24 $ (9,106.12) 

ilNA GASTOS NUM. 11 
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DEPARTAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL 

CODIGO DESCRIPCION 2011-12 

01-19-27-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 65,809.68 
01-19-27-91 .10 SEGURO CHOFERIL 15.60 
01 -19-27-91.11 SISTEMA DE RETIRO 6,103.85 
01-19-27-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,340.44 
01 -19-27 -91 .41 PLAN MEDICO 6,240.00 
01 -19-27-91 .71 BONO NAVI DENO 4,000.00 
01 -19-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 450.00 
01-19-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 700.00 
01 -19-04-94.01 GASTO DE DIETAS 200.00 
01 -19-04-94.06 ADIESTRAMIENTO 0.00 
01-19-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 25.00 
01-19-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 125.00 
01 -19-04-94.65 MISCELANEOS 50.00 
01-19-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,500.00 
01-19-04-94.69 FRANQUEO 750.00 

TOTAL $ 92,309.57 

PAGINA GASTOS NUM. 12 

2012-13 

$ 72,049.68 
15.60 

6,682.61 
5,817.80 
6,240.00 
4,000.00 

450.00 
700.00 
200.00 

0.00 
25.00 

125.00 
50.00 

2,500.00 
750.00 

$ 99,605.69 

$ 

$ 

CAM BIO 
(DESFAV) 

(6,240.00) 
0.00 

(578.76) 
(477.36) 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

(7,296.12) 
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CODI GO 

01 -21-10-91 .01 
01 -21-10-91 .10 
01-21-10-91.11 
01 -21 -10-91 .31 
01-21-10-91.41 
01 -21-10-91.71 
01-21-04-92.01 
01-21-04-93.01 
01-21-04-94.01 
01-21-04-94.06 
01 -21-04-94.21 
01 -21-04-94.61 
01-21-04-94.65 
01 -21-04-94.69 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 21 - AUDITORIA INTERNA 

DESCRIPCION 2011-12 

EMPLEADOS REGULARES $ 36, 109.68 
SEGURO CHOFERIL 15.60 
SISTEMA DE RETIRO 3,349.17 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,915.39 
PLAN MEDICO 3,120.00 
BONO NAVIDENO 2,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 750.00 
EQUIPO DE OFICINA 3,000.00 
GASTO DE DIETAS 150.00 
ADIESTRAMIENTO 0.00 
GASTOS DE VIAJES 125.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 
MISCELANEOS 25.00 
FRANQUEO 25.00 

TOTAL $ 51,784.84 

PAGINA GASTOS NUM. 13 
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CAM BIO 
2012-13 (DESFAV) 

$ 38,497.68 $ (2,388.00) 
15.60 0.00 

3,570.66 (221.49) 
3,098.07 (182.68) 
3,120.00 0.00 
2,000.00 0.00 

750.00 0.00 
3,000.00 0.00 

150.00 0.00 
0.00 0.00 

125.00 0.00 
200.00 0.00 

25.00 0.00 
25.00 0.00 

$ 54,577.01 $ (2,792.17) 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2012-2013 

r r r 

DEPARTAMENTO 23 - CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS 

CODI GO DESCRIPCION 2011-12 2012-13 

01-23-26-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 14,544.00 $ 16,044.00 
01-23-26-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 1,348.96 1,488.08 
01 -23-26-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,189.12 1,303.87 
01-23-26-91.41 PLAN MEDICO 1,560.00 1,560.00 
01-23-26-91 .71 BONO NAVIDENO 1,000.00 1,000.00 
01-23-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 300.00 300.00 
01-23-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 
01-23-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 250.00 250.00 
01-23-04-94.01 GASTO DE DI ET AS 50.00 50.00 
01-23-04-94.06 ADIESTRAMIENTO 0.00 0.00 
01-23-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 50.00 50.00 
01-23-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 9,361.40 10,308.46 
01-23-04-94.65 MISCELANEOS 50.00 50.00 

TOTAL $ 29,803.48 $ 32,504.41 
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CAM BIO 
(DESFAV) 

(1 ,500.00) 
(139.12) 
(114.75) 

0.00 
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0.00 
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(947.06) 
0.00 

(2,700.93) 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

r r 

DEPARTAMENTO 25- OFICINA PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

CODIGO DESCRIPCION 2011-12 2012-13 

01-25-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 0.00 $ 0.00 
01-25-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 0.00 0.00 
01 -25-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 0.00 0.00 
01 -25-01 -91.41 PLAN MEDICO 0.00 0.00 
01 -25-01 -91 .71 BONO NAVIDENO 0.00 0.00 
01-25-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 125.00 125.00 
01 -25-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 150.00 150.00 
01-25-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 100.00 100.00 
01 -25-04-94 .01 GASTO DE DIETAS 125.00 125.00 
01-25-04-94 . 06 ADI ESTRAM I ENTO 0.00 0.00 
01-25-04-94 . 21 GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 
01-25-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 75.00 75.00 
01 -25-04-94.65 MISCELANEOS 50.00 50.00 

TOTAL $ 725.00 $ 725.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 27-TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 
27 A - 01 ADMINISTRACION - MANTENIMIENTO 

CAM BIO 
CODI GO DESCRIPCION 

ENTRO AUTOMOTRIZ 
2011 -12 2012-13 (DESFAV) 

01-27-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 56,595.36 $ 62,595.36 $ (6,000.00) 
01-27-01-91 .10 SEGURO CHOFERIL 46.80 46.80 0.00 
01-27-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 5,249.22 5,805.72 (556.50) 
01-27-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,635.55 5,094.55 (459.00) 
01-27-01-91.41 PLAN MEDICO 6,240.00 6 ,240.00 0.00 
01-27-01-91.71 BONO NAVIDENO 4,000.00 4,000.00 0.00 
01-27-01 -92.05 HERRAMIENTAS 50.00 50.00 0.00 
01-27-01-94.01 GAST OS DE DIET AS 200.00 200.00 0.00 
01-27-01-94.21 GASTOS DE VIAJE 75.00 75.00 0.00 
01-27-01-94.61 MANT. DE EQUIPO 100.00 100.00 0.00 
01-27-01-94.65 MISCELANEOS 50.00 50.00 0.00 

tRTACION Y MANTENIMIENTO 

01-27-08-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 155,514.48 $ 187,652.16 (32, 137 .68) 
01-27-08-91 .10 SEGURO CHOFERIL 226.20 226.20 0.00 
01-27-08-91.11 SISTEMA DE RETIRO 14,423.97 17,404.74 (2,980.77) 
01-27-08-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,738.36 15,273.39 (2,535.03) 
01-27-08-91.41 PLAN MEDICO 17, 160.00 18,720.00 (1,560.00) 
01-27-08-91.71 BONO NAVIOENO 11,000.00 12,000.00 {1 ,000.00) 
01 -27-08-94.21 GASTOS DE VIAJE 75.00 75.00 0.00 
01-27 -08-92 .42 MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION 100.00 100.00 0.00 
01-27-08-94.01 GASTO DE DIETAS 250.00 250.00 0.00 
01-27-08-94.63 MANT. DE VEHICULOS 1,000.00 1,000.00 0.00 
01-27-08-94.65 MISCELANEOS 50.00 50.00 0.00 

TOTAL $ 289,779.94 $ 337,008.92 $ (47,228.98) 

PAGINA GASTOS NUM. 16 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEPARTAMENTO 28 - CONSERVACION Y ORNATO 

CAM BIO 
CODIGO DESCRIPCION 2011-12 2012-13 (DESFAV) 

01-28-13-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 42,447.36 $ 31,309.68 $ 11,137.68 

01-28-13-91 .10 SEGURO CHOFERIL 46.80 46.80 0.00 

01-28-13-91.11 SISTEMA DE RETIRO 3,936.99 2,903.97 1,033.02 

01-28-13-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,476.72 2,548.19 928.53 

01-28-13-91.41 PLAN MEDICO 4,680.00 3,120.00 1,560.00 

01-28-13-91 .71 BONO NAVIDENO 3,000.00 2,000.00 1,000.00 

01-28-13-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 125.00 125.00 0.00 

01 -28-13-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 
DE OPERACION 150.00 150.00 0.00 

01-28-04-94.01 GASTOS DE DIETA 50.00 50.00 0.00 

01 -28-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 50.00 50.00 0.00 

01-28-04-94. 65 MISCELANEOS 50.00 50.00 0.00 

01-28-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 100.00 100.00 0.00 

01-28-04-94.93 MANT. VEHICULOS DE MOTOR 50.00 50.00 0.00 

TOTAL $ 58,162.87 $ 42,503.64 $ 15,659.23 

TOTAL PRESUPUESTO: $ 7,190,949.01 $ 7,421,486.72 $ (230,537.71) 
0.00 0.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

RESUMEN DE LOS EGRESOS POR CONCEPTOS 

2011-12 2012-13 CAM BIO 
CONCEPTO IMPORTE % IMPORTE % (DESFAV) % 

SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES $ 3, 783, 728.07 52.618% $ 4,102,917.11 55.284% (319,189.04) 138.454% 

CONTRIBUCION SOBRE NOMINA 562,804.10 7.827% 565,775.06 7.623% (2,970.96) 1.289% 

SUB TOTAL-COMPENSACION A EMPLEADOS 4,346,532.1 7 60.444% 4,668,692.17 62.908% (322, 160.00) 139.743% 

MATERIALES Y SERVICIOS 2,170,308.00 30.181 % 2,071 ,365.16 27.910% 98 ,942.84 -42.918% 

EQUIPO Y PROPIEDADES 32,040.95 0.446% 32,040.95 0.432% 0.00 0.000% 

DEUDA PUBLICA 642,067.89 8.929% 649,388.44 8.750% (7,320.55) 3.175% 

TOTAL $ 7' 190,949.01 100.000% $ 7,421,486.72 100.000% (230,537.71) 100.000% 

0.00 0.00 

RESUMEN NUMERO 1 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

RESUMEN DE LOS EGRESOS POR DEPENDENCIAS 

2011-12 2012-13 CAM BIO 
DEPENDENCIA ASIGNACION % ASIGNACION % (DESFAV) % 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 101,312.63 1.409% $ 107,182.70 1.444% $ (5,870.07) 2.546% 

OFICINA DEL ALCALDE 836,334.21 11.630% 871,978.91 11.749% (35,644.70) 15.462% 

FINANZAS 2,183,007.85 30.358% 2,164,916.59 29.171% 18,091.26 -7.047% 

OBRAS PUBLICAS 1,573,741 .44 21.885% 1,555,580.68 20.960% 18, 160.76 -7.078% 

MANEJO DE EMERGENCIAS 346, 114.88 4.813% 376, 182.71 5.069% (30,067.83) 13.042% 

POLICIA MUNICIPAL 395,713.01 5.503% 438,156.78 5.904% (42,443.77) 18.411% 

RECURSOS HUMANOS 270,720.39 3.765% 300,454.52 4.048% (29,734.13) 12.898% 

RECREACION Y DEPORTES 213,985.51 2.976% 230,752.55 3.109% (16,767.04) 7.273% 

SANIDAD Y SANEAMIENTO 262,570.80 3.651% 281,791.71 3.797% (19,220.91) 8.337% 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 399,229.47 5.552% 432,805.66 5.832% (33,576.19) 14.564% 

SERVICIOS A LA COMUNIDAD 85,653.12 1.191% 94,759.24 1.277% (9, 106.12) 3.950% 

SECRETARIA MUNICIPAL 92,309.57 1.284% 99,605.69 1.342% (7,296.12) 3. 165% 

AUDITORIA INTERNA 51,784.84 0.720% 54,577.01 0.735% (2,792.17) 1.211% 

CENTRO PRECESAMIENTO DE DATOS 29.803.48 0.414% 32,504.41 0.438% (2,700.93) 1.172% 

ORDENAMIENTO TERRITORAL 725.00 0.01 0% 725.00 0.010% 0.00 0.000% 

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 289,779.94 4.030% 337,008.92 4.541 % (47,228.98) 20.486% 

CONSERVACION Y ORNATO 58,162.87 0.809% 42,503.64 0.573% 15,659.23 -6.792% 

TOTAL $ 7, 190,949.01 100.000% $ 7,421 ,486.72 100.000% $ (230,537. 71) 100.000% 

0.00 0.00 

RESUMEN NUMERO 2 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

RESUMEN DE LOS EGRESOS POR PROGRAMAS 

2011-12 2012-13 CAMBIO 
PROGRAMA ASIGNACION ~ ASIGNACION ~ {DESFAV) ~ 

01 ADMINISTRACION $ 2,507,965.87 34.88% $ 2,642,717.43 35.61% $ (134,751.56} 58.45% 

02 BENEFICIENCIA SOCIAL 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00% 

04 INGRESOS Y GASTOS GENERALES 2,709,266.84 37.68% 2,617,644.55 35.27% 91 ,622.29 -39.74% 

06 SAN I DAD 184,671.24 2.57% 199,684.41 2.69% (15,013.17) 6.51 % 

07 GUARDIA MUNICIPAL 395,713.01 5.50% 438,156.78 5.90% (42,443. 77) 18.41% 

08 TRANSPORTACION 212,538.01 2.96% 252,751.49 3.41 % (40,213.48) 17.44% 

10 AUDITORIA INTERNA 47,509.84 0.66% 50,302.01 0.68% (2,792.17) 1.21 % 

13 ORNATO Y EMBELLECIMIENTO 58,162.87 0.81% 42,503.64 0.57% 15,659.23 -6.79% 

14 CENTRO DE ENVEJECIENTES 375,229.47 5.22% 408,805.66 5.51% (33,576.19} 14.56% 

16 SERVICIOS A LA COMUNIDAD 85,653.12 1.19% 94,759.24 1.28% (9,106.12} 3.95% 

21 RECREACION Y DEPORTES 206, 110.51 2.87% 222,877.55 3.00% (16,767.04) 7.27% 

22 CEMENTERIO 19,391.98 0.27% 21, 145.85 0.28% (1,753.87) 0.76% 

26 CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS 19,642.08 0.27% 21,395.95 0.29% (1,753.87) 0.76% 

27 SECRETARIA MUNICIPAL 87,509.57 1.22% 94,805.69 1.28% (7,296.12) 3.16% 

32 RECURSOS HUMANOS 241 ,969.44 3.36% 270,813.57 3.65% (28,844.13) 12.51 % 

41 PROPIEDAD 19,382.58 0.27% 21, 136.45 0.28% (1 ,753.87) 0.76% 

45 OFICINA RECICLAJE 20,232.58 0.28% 21 ,986.45 0.30% (1 ,753.87} 0.76% 

TOTAL $ 7,190,949.01 100.00% $ 7 ,421 ,486. 72 100.00% $ (230,537.71 ) 100.00% 

0.00 0.00 

RESUMEN NUMERO 3 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE LAS MAR/AS 

RECONCILIACION DE PUESTOS REGULARES 
PRESUPUESTO 2011 -12 VS 2012 -13 

DEPART AMENTO 2011-12 2012-13 

LEGISLATURA MUNICIPAL 3 3 

OFICINA DEL ALCALDE * 10 11 

OFICINA DE FINANZAS 22 22 

ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 

OBRAS PUBLICAS 27 27 

OF. MANEJO DE EMERGENCIA 17 17 

POLICIA MUNICIPAL 19 19 

RECURSOS HUMANOS 8 8 

RECREACION Y DEPORTES 10 10 

CONTROL AMBIENTAL 9 9 

CEMENTERIO 1 1 

OFICINA DE RECICLAJE 1 

CENTRO GERIATRICO 19 19 

SERVICIOS A LA COMUNIDAD 4 4 

SECRETARIA MUNICIPAL 4 4 

AUDITORIA INTERNA 2 2 

PROCESAMIENTO DE DATOS 1 1 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL 0 0 

EQUIPO AUTOMOTRIZ 4 4 

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 11 12 

ORNATO 3 2 

TOTAL 176 177 
* NO INCLUYE AL ALCALDE 

( FAV) 
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0 
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0 
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0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
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0 

0 

0 

0 

0 

1 

(1) 
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01-01 

01-02 

01-03 

r r ( r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r 

DEPENDENCIA: 01-01-01-91.01 LEGISLATURA MUNICIPAL 

SUELDO AUMENTO SUELDO SU EL DO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

SARGENTO DE ARMAS 1,600.00 80.00 1 680.00 20 160.00 

SECR. LEGISLATURA MUNICIPAL 1 514.00 239.00 1,753.00 21 036.00 

MENSAJERO CONDUCTOR 1,320.00 135.00 1 455.00 17 460.00 

FICA ( BONO DE NAVIDAD) 

r r ( 

SE GU RO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,542.24 1 869.84 1,560.00 1,000.00 

1,609.25 1,951 .09 1,560.00 1,000.00 

1,335.69 1,619.42 1,560.00 1,000.00 

229.50 

BALANCE 4,434.00 454.00 4,888.00 58,656.00 4,716.68 5,440.34 4,680.00 3,000.00 
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02-01 

02-02 

02-03 

02-04 

02-05 

02-06 

02-07 

02-08 

02-09 

02-10 

02-11 

( ( 1 r r 1 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01-02-01-91.01 OFICINA DEL ALCALDE 

::,::::~::::·::,::::::::~::::::: :: :::A:::·:::::j:':;;:::j•:j:::::::==·::,., ..::':·=·:i:'•a:H;·::::::::: ::::;:::::::;;::::9:::::::::::::::=: ;::;:::::::::/fo:::::•::::·::··.= : . ::;=::;.: E rn::::!:!l'.l'. 
SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

ALCALDE 5,000.00 0.00 5,000.00 60,000.00 

A YU DANTE ESPECIAL 1,923.00 157.00 2,080.00 24,960.00 

CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1,1 78.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

COND. CONF. DE AUTOMOVIL 1,574.00 121.00 1,695.00 20,340.00 

FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,181 .00 125.00 1,306.00 15,672.00 

OFICIAL VIVIEN DA 1,334.00 125.00 1,459.00 17,508.00 

RECEPCIONISTA TELEFONICA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

SECR EJE. CONFIDENCIAL 1,602.00 126.00 1,728.00 20,736.00 

SECRET ARIA 1,443.00 125.00 1,568.00 18,816.00 

A YU DANTE ESPECIAL 1,744.00 125.00 1,869.00 22,428.00 

DIR. REL.PU BL., CUL TURAY TUR. 0.00 1,566.00 1,566.00 18 792.00 

FICA ( BONO DE NAVIDAD) 

BALANCE 19,335.42 2,845.00 22,180.42 I 266,165.04 

PAGINA PUESTOS 2 
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SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

4,590.00 5,565.00 1,560.00 0.00 

1,909.44 2,315.04 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,556.01 1,886.54 1,560.00 1,000.00 

1,198.91 1,453.58 1,560.00 1,000.00 

1,339.36 1,623.87 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,586.30 1,923.26 1,560.00 1,000.00 

1,439.42 1,745.18 1,560.00 1,000.00 

1,715.74 2,080.20 1,560.00 1,000.00 

1,437.59 1,742.96 1,560.00 1,000.00 

841 .50 

21 ,203.13 24,686.81 18,720.00 11 ,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r 

DEPENDENCIA: 01 -02-01-91 .05 OFICINA DEL ALCALDE ( TRANSITORIOS) 

TITULO DE CLASIFICACION 

T 02-01 EMPLEADOS TRANSITORIOS (1 0) 

FICA I BONO DE NAVIDAD l 

BALANCE 

SUELDO 

MENS UAL 

JUNIO 2012 

0.00 

0.00 

AU MENTO 

RECOMENDADO 

POR MES 

11 ,781 .40 

11,781 .40 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL AN UAL 

SEGURO 

SOCIAL 

RECOMENDADO RECOMENDADO 

11,781.40 141,376.80 10,815.33 

I 1s5.oo 
11,781 .40 7 141 ,376.80 11 ,580.33 

PAGINA PUESTOS 3 
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RETIRO 
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0.00 10,000.00 

0.00 10,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01-03-01-91 .01 FINANZAS 

·n•:::::::::::::::::::::::rr~illln :: .. :::::::::::::::a::: :::::::::::: :::::::::::: :::::¢ : :: ::: :: : ::::::: . :::: : :: : : : ::: : : :;::~::::::::::::: : :: : :: :::;: ::::::: :::::1i ::::::::::•::::: 
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

DIRECTORA DE FINANZAS 2 058.00 168.00 2 226.00 26,712.00 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,420.00 125.00 1 545.00 18 540.00 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,420.00 125.00 1,545.00 18 540.00 

CONTADOR 1,457.00 125.00 1,582.00 18 984.00 

OFICIAL PREINTERVENCIONES 1,857.00 125.00 1 982.00 23 784.00 

OFICIAL PRE INTERVENCIONES 1,607.00 125.00 1,732.00 20 784.00 

OFICINISTA 1,178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

OFICINISTA 1,178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

OFIC. COMPRAS Y SUMINISTROl 1,178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

OFIC. COMPRAS Y SUMINISTROl 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

OFIC. REC. ESPECIAL (CRIM) 1,244.00 125.00 1,369.00 16 428.00 

PAGADOR AUXILIAR 1,178.14 125.00 1,303. 14 15637.68 

PAGADOR OFICIAL 1 244.00 125.00 1,369.00 16,428.00 

RECAUDADOR OFICIAL 1,244.00 125.00 1 369.00 16,428.00 

SECRET ARIA 1,254.00 125.00 1,379.00 16,548.00 

SECRET ARIA 1,254.00 125.00 1,379.00 16,548.00 

BALANCE 21,949.70 2,043.00 23,992.70 287,91 2.40 

PAGINA PUESTOS 4 
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SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

2,043.47 2,477.54 1,560.00 1,000.00 

1 418.31 1,719.59 1,560.00 1 000.00 

1,418.31 1,719.59 1,560.00 1,000.00 

1,452.28 1,760.77 1,560.00 1,000.00 

1,819.48 2,205.97 1,560.00 1,000.00 

1,589.98 1,927.72 1,560.00 1 000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,256.74 1 523.70 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,256.74 1,523.70 1,560.00 1,000.00 

1,256.74 1,523.70 1,560.00 1,000.00 

1,265.92 1,534.83 1,560.00 1,000.00 

1,265.92 1,534.83 1,560.00 1,000.00 

22,025.30 26,703.88 24,960.00 16,000.00 
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03-18 

03-19 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 

2012-2013 

r 

DEPENDENCIA: 01 -03-01-91 .01 FINANZAS 

TITULO DE CLASIFICACION 

SUELDO 

MENSUAL 

JUNIO 2012 

AU MENTO 

RECOMENDADO 

POR MES 

SUELDO 

MENSUAL 

SUELDO 

AN UAL 

RECOMENDADO RECOMENDADO 

r 

SEGURO 

SOCIAL 

( 

RETIRO 

f 

PLAN 

MEDICO 

BONO 

SUB TOTAL PAGINA 1 21,949.70 2,043.00 23,992.70 287,91 2.40 22,025.30 26,703.88 24,960.00 16,000.00 

OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

COORDINADOR SECCION 8 1,419.00 125.00 1,544.00 18,528.00 1,417.39 1,718.47 1,560.00 1,000.00 

OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637 .68 1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

OFICINISTA DACTILOGRAFO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

RECAUDADOR AUXILIAR 1 181.00 125.00 1 306.00 15,672.00 1 198.91 1,453.58 1,560.00 1,000.00 

OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

FICA ( LIC. VAC. & ENFERMEDAD ) 7,177.08 

FICA ( BONO DE NAVIDAD) 1 683.00 

BALANCE 29,262.26 2,793.00 32,055.26 I 384,663.12 38,286.81 35,611.50 34,320.00 22,000.00 

PAGINA PUESTOS 5 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r r 

DEPEN DENCIA: 01-03-41-91 .01 FINANZAS ( PROPIEDAD ) 

TITULO DE CLASIFICACION 

ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 

FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 

BALANCE 

SUELDO 

MENSUAL 

JUNIO 2012 

1,178.14 

1,178.14 

AUMENTO 

RECOMENDADO 

POR MES 

125.00 

125.00 

SUELDO SUELDO 

MENSUAL AN UAL 

RECOMENDADO RECOMENDADO 

SEGURO 

SOCIAL 

RETIRO PLAN 

MEDICO 

BONO 

1,303.14 15,637.68 1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

I 76.50 

1,303.14 \ 15,637.68 1,272.78 1,450.39 1,560.00 1,000.00 
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04-02 

04-03 

04-04 

04-05 

04-06 

04-07 

04-08 

04-09 

04-10 

04-1 1 

04-12 

04-13 

04-14 

r 

PAG 1 DE 2 

r ( r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r 

DEPENDENCIA: 01 -04-01-91 .01 OBRAS PUBLICAS 

::,:::HHHHHH.;:=:::=,(::,:::H?\'.1=:= ,::.·· .. : ... ;:" aY'H: .. ·=: ·: ::':/n:~HU!HC~ ,::::::;::'::::::&:::::::::::::::: :::::::';:::::::~::::''':''!'::• 
SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 831.00 150.00 1,981.00 23 772.00 

CARPINTERO 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CARPINTERO 1, 178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

CARPINTERO 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

SUPERVISOR DE BRIGADA 1181 .00 125.00 1,306.00 15 672.00 

OFICINISTA 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

SUP. CONST. Y PAVIMENTACION 1,277.00 125.00 1,402.00 16,824.00 

TRABAJADOR 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

TRABAJADOR 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

TRABAJADOR 1 178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

TRABAJADOR 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

TRABAJADOR 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

COND. VEHICULOS LIVIANOS 1178.14 125.00 1 303.14 15637.68 

BALANCE 17,248.54 1,775.00 19,023.54 228,282.48 

PAGINA PUESTOS 7 
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SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,818.56 2,204.85 1 560.00 1 000.00 

1,196.28 1 450.39 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1 000.00 

1,198.91 1,453.58 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1,287.04 1 560.43 1 560.00 1,000.00 

1,196.28 1 450.39 1 560.00 1 000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1 000.00 

1,196.28 1 450.39 1 560.00 1 000.00 

1,196.28 1.450.39 1 560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1 560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1 000.00 

17,463.61 21,173.20 21,840.00 14,000.00 
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04-20 

04-21 
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04-23 

04-24 

04-25 

04-26 

04-27 

r r 

PAG 2 DE 2 

r r r r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01-04-01-91 .01 OBRAS PUBLICAS 

SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENS UAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

SUB TOTAL PAGINA 1 17 248.54 1 775.00 19 023.54 228 282.48 

CARPINTERO 1 178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

CARPINTERO 1178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

CARPINTERO 1178.14 125.00 1 303.14 15 637.68 

CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CARPINTERO 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

COND. VEHICULOS LIVIANOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

COND. VEHICULOS PESADO 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1 303.14 15 637.68 

GUARDIAN 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

GUARDIAN 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

SUPERVISOR DE BRIGADA 1,181 .00 125.00 1,306.00 15 672.00 

TRABAJADOR 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

FICA ( BONO DE NAVIDAD) 

r 

SEGURO RE TIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

17 463.61 21,173.20 21,840.00 14,000.00 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1 000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 198.91 1,453.58 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

2,065.50 

BALANCE 32,567.22 3,400.00 35,967.22 ( 431,606.64 35,083.41 40,031 .52 42,120.00 27,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01-04-01-91 .06 OBRAS PUBLICAS ( IRREGULARES) 

SUE LOO AUMENTO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL 

SUELDO 

AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 201 2 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

EMPLEADOS IRREGULARES 0.00 416.67 416.67 5 000.00 

BALANCE 0.00 416.67 416.67 5,000.00 

PAGINA PUESTOS 8 - B 
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SEGURO RETIRO 

SOCIAL 

382.50 0.00 

382.50 0.00 

PLAN 

MEDICO 

0.00 

0.00 

BONO 

0.00 

0.00 
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06-02 

06-03 

06-04 
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06-06 

06-07 

06-08 

06-09 

06-10 

06-11 
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06-13 

06-14 

06-15 

06-16 

06-17 

r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01 -06-01 -91.01 OFICINA PARA MANEJO DE EMERGENCIAS 

::>:!HH\U/H,:,'(A\:)\?rn · '/\,: ': < 'H\::::::::a:m::::::: :::::::::::::::.¢:\:':::::::;::. /::<?/&.> \/) :::::::'::i::::;e;:::::::::::::: 
SUELDO AUMENTO SUE LOO SUE LOO 

MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

DIR. OFIC. MANEJO DE EMERGENCIA 1,744.00 143.00 1,887.00 22,644.00 

CONDUCTOR AMBULANCIA 1178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

CONDUCTOR AMBULANCIA 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CONDUCTOR AMBULANCIA 1, 180.00 125.00 1,305.00 15,660.00 

CONDUCTOR AMBULANCIA 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

COND. VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

TRABAJADOR 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,181 .00 125.00 1,306.00 15 672.00 

OFICINISTA 1, 178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

OFIC. PLANES CONTINGENCIAS 1,324.00 125.00 1,449.00 17,388.00 

SECRET ARIA 1,254.00 125.00 1 379.00 16,548.00 

TRABAJADOR LIMPIEZA Y MANT. 1,178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1,346.00 125.00 1,471 .00 17,652.00 

TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1,221 .00 125.00 1,346.00 16152.00 

CONDUCTOR AMBULANCIA 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 

BALANCE 21,031.40 2,143.00 23,174.40 I 278,092.80 
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SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1 732.27 2,100.23 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 197.99 1,452.47 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1.450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 198.91 1,453.58 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,330.18 1,612.74 1,560.00 1,000.00 

1,265.92 1,534.83 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,350.38 1,637.22 1,560.00 1,000.00 

1,235.63 1,498.10 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 300.50 

22,574.60 25,793.11 26,520.00 17,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r 

DEPENDENCIA: 01-07-01 -91 .01 POLICIA MUNICIPAL 
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SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

COMISIONADO POLICIA MUNICIP.l 1 680.00 124.00 1 804.00 21,648.00 

OFICINISTA 1 178.14 125.00 1 303. 14 15 637.68 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,41 7.00 17 004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1 256.00 161.00 1,41 7.00 17,004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1 417.00 17 004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 16 1.00 1 417.00 17,004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1 25600 161.00 1,417.00 17 004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1 256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1 417.00 17 004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1 256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17 004 .00 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004 .00 

TRABAJADOR LIMPIEZA Y MANT. 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

SARGENTO 1,307.00 198.00 1,505.00 18,060.00 

SARGENTO 1,307.00 198.00 1,505.00 18,060.00 

SARGENTO 1 307.00 198.00 1,505.00 18,060.00 

SECRET ARIA 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

FICA ( BONO DE NAVIDAD l 

BALANCE 24,207.42 3,025.00 27,232.42 I 326,789.04 
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SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,656.07 2,007.85 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1,300.81 1,577.12 1,560.00 1 000.00 

1 300.81 1 577.12 1,560.00 1,000.00 

1,300.81 1,577.12 1,560.00 1 000.00 

1,300.81 1,577.12 1,560.00 1,000.00 

1 300.81 1,577.12 1,560.00 1 000.00 

1,300.81 1,577.12 1,560.00 1,000.00 

1 300.81 1,577.12 1,560.00 1 000.00 

1,300.81 1,577.12 1,560.00 1,000.00 

1,300.81 1,577.12 1,560.00 1 000.00 

1,300.81 1,577.12 1,560.00 1 000.00 

1 300.81 1,577.12 1,560.00 1 000.00 

1,300.81 1,577.12 1,560.00 1 000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 381.59 1,675.07 1,560.00 1,000.00 

1,381.59 1,675.07 1,560.00 1 000.00 

1,381.59 1,675.07 1,560.00 1 000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 453.50 

26,452.86 30,309.68 29,640.00 19,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r 

DEPENDENCIA: 01 -08-32-91.01 RECURSOS HUMANOS 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUE LOO SEGURO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL SOCIAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

DIRECTOR RECURSOS HUMANm 2,058.00 168.00 2 226.00 26 712.00 2 043.47 

OFICIAL DE NOMINAS 1 212.00 125.00 1,337.00 16,044.00 1,227.37 

OFICIAL DE NOMINAS 1,445.00 125.00 1,570.00 18,840.00 1 441 .26 

OFICINISTA 1.178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1, 196.28 

OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1, 196.28 

OFICINISTA DACTILOGRAFO 1, 178.14 125.00 1,303.1 4 15,637.68 1,196.28 

SECRET ARIA 1,254.00 125.00 1 379.00 16,548.00 1,265.92 

TEC. REC. HUMANOS I 1,221 .00 125.00 1 346.00 16152.00 1 235.63 

FICA ( BONO DE VERANO l 6 012.90 

FICA C BONO DE NAVIDAD ) / 612.00 

r r r 

RETIRO PLAN BONO 

MEDICO 

2 477.54 1,560.00 1 000.00 

1 488.08 1,560.00 1 000.00 

1,747.41 1,560.00 1,000.00 

1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,534.83 1,560.00 1,000.00 

1 498.10 1,560.00 1 000.00 

BALANCE 10,724.42 1,043.00 11,767.42 L 141,209.04 17,427.39 13,097.14 12,480.00 8,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01-08-32-91 .70 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS (BONO DE VERANO) 

( r r 
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ALIMENTO BONO COSTO SEGURO RETIRO PLAN 

EMPLEADOS RECOMENDADO ANUAL TOTAL DEL BONO SOCIAL MEDICO 

TITULO DE CLASIFICACION RECOMENDADO RECOMENDADO 

PUESTOS REGULARES 177 0.00 300.00 53100.00 4,062.15 0.00 0.00 

ESTIMADO NO REGULARES 85 0.00 300.00 25 500.00 1 950.75 0.00 0.00 

/ 
BALANCE 262 0.00 600.00 I 78,600.00 6,012.90 0.00 0.00 
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09-04 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
201 2-2013 

DEPENDENCIA: 01 -09-21 -91 .01 RECREACION Y DEPORTES 

SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

DIREC RECREACION Y DEPORTE 1,744.00 70.00 1,814.00 21 ,768.00 

LIDER RECREATIVO 1,178.14 125.00 1 303.14 15 637.68 

LIDER RECREATIVO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

LIDER RECREATIVO 1,178.14 125.00 1 303.14 15 637.68 

OFICINISTA 1, 178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

SECRET ARIA 1,443.00 125.00 1,568.00 18,816.00 

TRABAJADOR 1 178.14 125.00 1 303.14 15 637.68 

TRABAJADOR 1, 178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

TRABAJADOR 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

FICA ( BONO DE NAVIDAD ) I 

r r r r 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,665.25 2,018.98 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,439.42 1 745.18 1,560.00 1 000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1 450.39 1 560.00 1,000.00 

765.00 

BALANCE 12,612.12 1,195.00 13,807.12 I 165,685.44 13,439.94 15,367.32 15,600.00 10,000.00 

PAGINA PUESTOS 12 



( ( ( ( r 

DEPENDENCIA: 01-09-21-91 .06 

TITULO DE CLASIFICACION 

1-09-01 EMPLEADOS IRREGULARES 

FICA ( BONO DE NAVIDAD l 

BALANCE 

( r ( r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

RECREACION Y DEPORTES (IRREGULARES) 

SUELDO AUMENTO 

MENSUAL RECOMENDADO 

SUELDO 

MENS UAL 

SUELDO 

AN UAL 

JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

0.00 208.33 208.33 2,500.00 

0.00 208.33 208.33 2,500.00 

PAGINA PUESTOS 12 - B 

r r r ( 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

191 .25 0.00 0.00 0.00 

0.00 

191.25 0.00 0.00 0.00 



( r ( 

10-01 

10-02 

10-03 

10-04 

10-05 

10-06 

10-07 

10-08 

10-09 

( ( ( ( ( ( r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r 

DEPENDENCIA: 01 -10-06-91 .01 CONTROL AMBIENTAL 

SUELDO 

MENS UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 

DIRECTOR CONTROL AMBIENT AL 1,744.00 

CONDUCTOR VEH. PESADOS 1 178.14 

FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 459.00 

OFICINISTA 1,178.14 

OPERADOR EQUIPO PESADO 1,192.00 

TRABAJADOR 1 178.14 

TRABAJADOR 1, 178.14 

TRABAJADOR 1178.14 

TRABAJADOR 1 178.14 

FICA C BONO DE NAVIDAD l 

AU MENTO 

RECOMENDADO 

POR MES 

70.00 

125.00 

125.00 

125.00 

125.00 

125.00 

125.00 

125.00 

125.00 

SUELDO 

MENS UAL 

RECOMENDADO 

1 814.00 

1,303.14 

1 584.00 

1,303.14 

1 317.00 

1,303.14 

1,303.14 

1,303.14 

1,303.14 

SUELDO 

AN UAL 

RECOMENDADO 

21 768.00 

15,637.68 

19 008.00 

15,637.68 

15 804.00 

15,637.68 

15,637.68 

15 637.68 

15,637.68 

r r ( 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,665.25 2,018.98 1 560.00 1 000.00 

1 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,454.11 1,762.99 1 560.00 1,000.00 

1,196.28 1 450.39 1,560.00 1 000.00 

1,209.01 1 465.82 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1 000.00 

688.50 

BALANCE 11,463.84 1,070.00 12,533.84 / 150,406.08 12,194.57 13,950.16 14,040.00 9,000.00 
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10-12 

r ( ( r r r r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

( 

DEPENDENCIA: 01-10-22-91 .01 CEMENTERIO 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

ENCARGADO DEL CEMENTERIO 1, 178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

FICA l BONO DE NAVIDAD l 

r r r 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1.000.00 

76.50 

BALANCE 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,272.78 1,450.39 1,560.00 1,000.00 
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10-10 

r r ( r r r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r r ( ( 

DEPENDENCIA: 01-10-45-91 .01 RECICLAJE 

TITULO DE CLASIFICACION 

COORDINADOR DE RECICLAJE 

FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 

BALANCE 

SUELDO AU MENTO 

MENSUAL RECOMENDADO 

JUNIO 2012 POR MES 

11 78.14 125.00 

1,178.14 125.00 

SUELDO 

MENSUAL 

SUELDO 

AN UAL 

RECOMENDADO RECOMENDADO 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,303.14 15 637.68 1,196.28 1 450.39 1 560.00 1 000.00 

76.50 

1,303.14 I 15,631.60 1,212.10 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

PAGINA PUESTOS 14 - B 
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11-01 

11-02 

11 -03 

11-04 

11-05 

11-06 

11-07 

11 -08 

11-09 

11 -10 

11-1 1 

11-12 

11 -13 

11-14 

11-15 

r r 

PAGINA 1 DE 2 

r r r r r r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01-11-14-91 .01 CENTRO GERIATRICO 

SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENS UAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

DIRECTOR CENTRO GERIATRICO 1,744.00 143.00 1 887.00 22,644.00 

AUXILIAR CONTABILIDAD 1,192.00 125.00 1,317.00 15,804.00 

AUXILIAR SERVICIOS DE SALUD 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

ASISTENTE TRABAJADOR SOCIAL 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

COCINERA 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

COCINERA 1 178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

ENFERMERA GRADUADA 1,382.00 125.00 1,507.00 18,084.00 

TRABAJADOR DE LIMPIEZA Y MAr 1, 178.1 4 125.00 1,303.14 15 637.68 

OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

OFICINISTA 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

TRAB. LIMPIEZA Y MANTENIMIENl 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

TRAB. LIMPIEZA Y MANTENIMIENl 1,178. 14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1178.14 125.00 1,303.14 15 637.68 

LIDER RECREATIVO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

r 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,732.27 2,100.23 1,560.00 1,000.00 

1,209.01 1 465.82 1 560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1 450.39 1 560.00 1,000.00 

1,383.43 1 677.29 1,560.00 1,000.00 

1.196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1 560.00 1,000.00 

1,196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

BALANCE 18,455.68 1,893.00 20,348.68 244,184.16 18,680.09 22,648.08 23,400.00 15,000.00 
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11-16 

11-17 

11 -18 

11-19 

r 

PAGINA 2 DE 2 

r r r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 

2012-2013 

r r 

DEPENDENCIA: 01-11-14-91 .01 CENTRO GERIATRICO 

TITULO DE CLASIFICACION 

SUB TOTAL PAGINA 1 

CONDUCTOR VEH. LIVIANO 

CONDUCTOR VEH. LIVIANO 

CONDUCTOR VEH. LIVIANO 

SECRETARIA 

FICA ( BONO DE NAVIDAD l 

BALANCE 

SUELDO 

MENSUAL 

JUNIO 2012 

18,455.68 

1178.14 

1,178.14 

1178.14 

1,178.14 

23,168.24 

SUELDO 

MENSUAL 

SUELDO 

AN UAL 

SEGURO 

SOCIAL 

RETIRO PLAN 

MEDICO 

BONO AUMENTO 

RECOMENDADO 

POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

1,893.00 20,348.68 244, 184.16 18,680.09 22,648.08 23,400.00 15,000.00 

125.00 1,303.14 15,637.68 1, 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

125.00 1 303.14 15 637.68 1 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

125.00 1 303.14 15,637.68 1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

125.00 1,303.14 15 637.68 1 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1 453.50 

2,393.00 25,561 .24 306,734.88 24,918.72 28,449.66 29,640.00 19,000.00 
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( 

16-01 

16-02 

16-03 

16-04 

r r C ( C I f 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION OE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01 -16-01-91.01 SERVICIOS A LA COMUNIDAO 

SUE LOO AUMENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RE COM EN DADO 

DIRECTOR SERV. A LA COMUNIDAD 1,613.00 274.00 1,887.00 22,644.00 

COND. VEHICULOS LIVIANOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

OFICIAL DE VIVIENDA 1,334.00 125.00 1,459.00 17,508.00 

FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

FICA ( BONO DE NAVIDAD l 

r ( 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,732.27 2 100.23 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1 339.36 1 623.87 1,560.00 1 000.00 

1, 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

306.00 

BALANCE 5,303.28 649.00 5,952.28 I 71.427.36 5,770.19 6,624.89 6,240.00 4,ooo.oo 
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r 

19-01 

19-02 

19-03 

19-04 

( 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
201 2-201 3 

DEPENDENCIA: 01 -19-27-91 .01 SECRETARIA MUNICIPAL 

SUELDO AU MENTO SU EL DO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

SECRETARIO MUNICIPAL 1 778.00 145.00 1 923.00 23 076.00 

FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,181 .00 125.00 1,306.00 15,672.00 

SECRET ARIA 1,178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

ADMINISTRADOR DE DOCUMENTO 1,347.00 125.00 1 472.00 17 664.00 

FICA { BONO DE NAVIDAD ) 

r ( r 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,765.31 2 140.30 1,560.00 1 000.00 

11 98.91 1 453.58 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1.450.39 1,560.00 1 000.00 

1 351 .30 1 638.34 1,560.00 1 000.00 

306.00 

BALANCE 5,484.14 520.00 6,004.14 I 12,049.68 5,811.80 6,682.61 6,240.00 4,ooo.oo 

PAGINA PUESTOS 18 
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21-01 

21-02 

r r r r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01 -21-10-91 .01 AUDITORIA INTERNA 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO 

MENS UAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL SOCIAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

AUDITOR INTERNO 1,831.00 74.00 1 905.00 22,860.00 1 748.79 

SECRET ARIA 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1 196.28 

FICA l BONO DE NAVIDAD \ I 153.00 

r 

RETIRO PLAN BONO 

MEDICO 

2,120.27 1 560.00 1,000.00 

1,450.39 1,560.00 1,000.00 

BALANCE 3,009.14 199.00 3,208.14 /_ 38,497.68 3,098.07 3,570.66 3,120.00 2,000.00 
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r 

23-01 

C f I l C 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01 -23-26-91 .01 CENTRO PROCESAMIENTO DE DATOS 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO 

MENS UAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

OPER. EQUIPO PROC. DATOS 1,212.00 125.00 1 337.00 16,044.00 

FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 

r ( 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,227.37 1,488.08 1,560.00 1,000.00 

76.50 

BALANCE 1,212.00 125.00 1,337.00 I 16,044.oo 1,303.87 1,488.08 1,560.00 1,000.00 
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25-01 

r r L f r r 
Guts1ERN MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

DEPENDENCIA: 01-25-01-91.01 OFICINA PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL ANUAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

NO EMPLEADOS PRESUPUESTADOS 0.00 0.00 0.00 0.00 

FICA ( BONO DE NAVIDAD l 

BALANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 
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SE GU RO 

SOCIAL 

0.00 

0.00 

0.00 

r 

RETIRO 

0.00 

0.00 

r 

PLAN 

MEDICO 

0.00 

0.00 

BONO 

0.00 

0.00 



r r 

27-13 

27-1 4 

27-15 

27-1 6 

{ r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
201 2-201 3 

DEPENDENCIA: 01-27-01-91.01 EQUIPO AUTOMOTRIZ 

SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENS UAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

AUXILIAR DE MECANICA 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

AUXILIAR DE MECANICA 1 180.00 125.00 1,305.00 15,660.00 

AUXILIAR DE MECANICA 1 180.00 125.00 1,305.00 15 660.00 

MECANICO AUTOMOTRIZ 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

FICA C BONO DE NAVIDAD l 

r r ( 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1,000.00 

1,197.99 1,452.47 1,560.00 1,000.00 

1,197.99 1,452.47 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

306.00 

BALANCE 4,716.28 500.00 5,216.28 I 62,595.36 5,094.55 5,805.12 6,240.00 4,ooo.oo 
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27-01 

27-02 

27-03 

27-04 

27-05 

27-06 

27-07 

27-08 

27-09 

27-10 

27-11 

27-12 

r r r r r 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

f 

DEPENDENCIA: 01-27-08-91 .01 TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO 

MENS UAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1 303. 14 15 637.68 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1, 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

OPERADOR EQUIPO PESADO 1, 178.14 125.00 1,303. 14 15,637.68 

OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 125.00 1,303. 14 15,637.68 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1 178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 

FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 

BALANCE 14,137.68 1,500.00 15,637.68 / 187,652.16 
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SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1, 196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1, 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1, 196.28 1 450.39 1 560.00 1,000.00 

1, 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1 000.00 

1,196.28 1,450.39 1 560.00 1,000.00 

1,196.28 1.450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00 

918.00 

15,273.39 17,404.74 18,720.00 12,000.00 



( 

28-01 

28-02 

( ( r ( 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2012-2013 

r 

DEPENDENCIA: 01-28-13-91 .01 CONSERVACION Y ORNATO 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO 

MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO RE COM EN DADO 

TRABAJADOR 1178.14 125.00 1 303.14 15,637.68 

TRABAJADOR 1,1 81 .00 125.00 1,306.00 15,672.00 

FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 

( ( r 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1, 196.28 1 450.39 1,560.00 1,000.00 

1,198.91 1,453.58 1,560.00 1,000.00 

153.00 

BALANCE 2,359.14 250.00 2,609.14 I 31 ,309.68 2,540.19 2,903.97 3,120.00 2,000.00 
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RELACION DE 
PATENTES MUNICIPALES 

2012 - 2013 



-

..... 

..... 

-

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS DE PATENTES 

PRESUPUESTO 2012-2013 

- NEGOCIOS FINANCIEROS $ 12,610.00 

- NEGOCIOS NO FINANCIEROS 124,232.11 

TOTAL PATENTES A COBRAR $ 136,842.11 

MENOS: 5 % RESERVA PATENTES INCOBRABLES 6 842.11 

TOTAL PATENTES NETAS A COBRAR $ 130,000.00 

* INCLUYE EL ESTIMADO POR PATENTES A SER COBRADAS 
EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA REALIZADAS POR 
APORTACIONES ESTATALES Y FEDERALES. 

" ROSA I RIVERA C4$fRO 
DIREcf oRA, DE FINANZAS ___,, 
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-

RELACION DE DERECHOS,ARBITRIOS,CARGOS 
Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZAS 

2012 - 2013 



-

-
-

-

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 

PRESUPUESTO 2012-2013 
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS Y TARIFAS 

IMPUESTOS POR ORDENANZA 

1 ORDENANZA NUM. 16, SERIE 1992-93 

FIJAR TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE 
E INMUEBLE LOCALIZADA EN EL MUNICIPIO DE LAS MARIAS. 

2 ORDENANZA NUM. 4 I SERIE 2000-01 

FIJAR TIPOS CONTRIBUTIVOS POR CONCEPTO DE PATENTES 
MUNICIPALES Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACCION A LAS MISMAS. 

3 ORDENANZA NUM. 11SERIE2002-03 ENMENDANDO 15, SERIE 1996-97 

IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO DE 
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS. 

4. ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2006-07 ENMENDADA POR LA ORDENANZA 
NUM 2, SERIE 2008-09 

FIJAR TIPOS CONTRIBUTIVOS POR CONCEPTO DE 1.V.U. EN 
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS. 
Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACCION A LA MISMA. 

5. ORDENANZA NUM. 13 SERIE 2006-07 ENMENDADA POR LA ORDENANZA 
NUM. 20 SERIE 2008-09 

PARA REGLAMENTAR LOS NEGOCIOS AMBULANTES EN 
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS. 

) /' 

1 
./ kos'X 1 RNERA CASTRO 

DIRECTORA DE FINANZAS 

I 
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RELACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
A SER CONTRATADOS 

2012 - 2013 



-

-
-
-
-

-

-

DEPART AMENTO 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 

LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-2013 

TIPO DE CUENTA DESCRIPCION 

LEGISLATURA MUNICIPAL SERVICIOS LEGALES ASESORIA 4,500.00 

OFICINA DEL ALCALDE SERVICIOS PROFESIONALES 

SERVICIOS LEGALES 

RECURSOS HUMANOS AYUDA AL EMPLEADO 

FINANZAS 

CONTROL AMBIENTAL 

SERVICIOS PROFESIONALES 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 

AUDITORIA SENCILLA ( SINGLE AUDIT ) 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 

TECNICO GRABACION 

ASESORIA 

ASESORIA CLINICA 
PRUEBAS DE DOPAJE 

ASESORIA 

GASS 34 

PROP. CDBG 

LIQUIDACION PRES. 

SUB TOTAL 

OTROS 

AUDITORIA SENCILLA 

RECOGIDO ANIMALES 
/' __..-

7,800.00 

75,000.00 

14,225.00 
6,000.00 

87,300.00 

24,500.00 

2,600.00 

4,500.00 

118,900.00 

500.00 

14,000.00 

6,1 00.00 

I-! , 
/1/ I ).~ / , r J.IJ;) 

I , /'- . I I /_.,, I I 
I 'I. ROS,A -1. RIVERA CASTRO 

DIRECTORA DE FINANZAS 
.._/ 
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RELACION DE OBRAS Y 
MEJORAS CAPITALES 

2012 - 2013 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 

LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 20 12-2013 

CERTIFICACION NEGATIVA 

DADA LA CONDICION PRESUPUESTARIA NO SE CONSIDERAN 
OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES DEL FONDO GENERAL. 

NO PESE A ESTA SITUACION, EN EL PASADO SE HAN LOGRADO 
PAREAR DINEROS DEL FONDO GENERAL CON FONDOS 

ESPECIALES DE RESOLUCIONES CONJUNTAS Y DE FONDOS 
FEDERALES PARA LA REAL/ZAG/ON DE OBRAS 

'/ ROSA _J. - RIVERA __9.ASTRO 
DIRECT~ DE FINANZAS 
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RELACION DE SENTENCIAS 
DEL TRIBUNAL 

2012 - 2013 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 

LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2012-13 

CERT/FICACION NEGATIVA 

POR LA PRESENTE CERTIFICAMOS, QUE DE LA INFORMACION 
RECIBIDA DE NUESTROS ABOGADOS,EL BALANCE 
NETO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES DEL 

MUNICIPIO DE LAS MAR/AS PARA EL ANO 20012-2013 
SER/A A FAVOR DEL MUN/Cf PIO . NO PESE A ESTO, ESTAMOS 

PRESUPUESTANDO $ 5,000.00 (CINCO MIL DOLARES) 
PARA CUBRIR CUALQUIER EVENTUAL/DAD. 

I J ROSA RIVERA CASTRO 
DIRECTORA DE FINANZAS 
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BUFETE BA YRON, C.S.P. 
C \ LLE (0, CORDI \ :?-'? 
S[G l ' 00 Pl ·o 
\I \ \ AGl" EZ. PR 
bufrte_ba ~ 1·011 '! hotmai l.com 

Sra. Rosa Rivera Castro 
Directora de Finanzas 
Municip io de Las Marlas 
Apartado 366 
Las Marias, PR 00670 

Estimada senora Rivera: 

3 de mayo de 2012 

PO BO:\ 6-t6 1 
\I.-\ Y.-\Gf EZ. PR 0068 1 
T EL .(787) 265--'5-' 5183 1-8 188 
FA\'. : (78- ) 832-1022 

RE: Certificaci6n Sobre Sentencias y 
Reclamaciones en contra del 
Municipio de Las Marias 

Con relaci6n a su solicitud de 2 de mayo de 2012, por la presente certificamos que 
no tenemos caso alguno a nuestro cargo donde este pendiente el pago de alguna suma 
por parte del Municipio de Las Marias ya sea por Sentencia o por acuerdo transaccional. 

Quedo a sus 6rdenes para aclarar cualquier duda que pueda tener. 

Cordialmente/ 

- -~ 
/ ~~ 
~asyp 



-
-

-

RS P & AJ·sot·iateJ' L'a11J Ollit:e 

7 de abril de 2012 

Sra. Rosa I. Rivera Castro 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las Marias 
Apartado 366 
Las Marias, PR 00670 

Rmil Santiago Perez, JD Managing Partner 

RE: INFORME NEGATIVO DE POSIBLES SENTENCIAS EN LOS TRIBUNALES 
(PRESUPUESTO 2012-2013) 

Estimada senora Rivera: 

El suscribiente certifica que no tenemos en nuestra oficina posibles sentencias 
en los tribunales que conlleven gastos contra el Presupuesto 2012-2013 del municipio 
de Las Marias. 

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes. 

Cordialmente, 

..:...-- - ,,.,~---
/ - . 

Raul Santiago Perez 

mrp 

100 Carr. PR-165, Suite 409, Guaynabo, Puerto Rico 00968-8048 
Tel. (787) 273-7625 I Fax. (787) 277-0064 

raulsantiago@prtc.net 
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3 de mayo de 2012 

Sra. Rosa I. Rivera Castro 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las Marias 
PO Box 366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

RE: lnforme de Casos asignados ai Sufete (20i1-·i 2) 

Estimada senora Rivera Castro: 

A tenor con su carta del 2 de mayo de 2012, es menester informarle que a su solicitud 
no tenemos casos referidos del Municipio de Las Marias en el Foro Judicial. 

En cuanto a consultas, opiniones y/o informe de oficial examinador que nos refirieron 
del municipio, tenemos lo siguiente: 

Vianny Madera Velazquez Reclamaci6n extrajudicial 
Reclamaci6n por Danos y Perjuicios contra el Municipio. 

En la reclamaci6n anterior no hay cuantia por concepto de posible sentencia, ya que la 
misma no esta en ningt.in foro judicial. 

Cualquier duda o pregunta sobre el presente informe, favor comunicarse con nuestra 
oficina a su mayor conveniencia, y con mucho gusto le aclararemos. 

Cordialmente, 

---- --......._ -- . 

--
- Fernando L. Rodriguez Flores 
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RELACION DE ARB/TRIOS 
DE CONSTRUCCION 

2012 - 2013 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Detalle - Arbitrios de Construcci6n 
Presupuesto 2012-2013 

PROYECTOS 

REMODELACION PLAZA PUBLICA 

MEJORAS CASA ALCALDIA 

PROJECTO PISTA ATLETICA - SEGUNDA ETAPA 

NUEVAS FACILIDADES CEMENTERIO MUNICIPAL 

MEJORAS A CARRETERAS Y ENCINTADOS 

PROJECTO TUBERIAS ACUEDUCTOS - CERROTE \ CHAMORRO 

REPAVIMENTACION DE CARRETERAS - FONFOS CDBG 

PROJECTOS MISCELANEOS VARIOS 

TOTAL 

COSTO DEL 
PROYECTO 

$ 1,400,000.00 

300,000.00 

2,000,000.00 

1,700,000.00 

300,000.00 

6,000,000.00 

509,500.00 

500,000.00 

s 12, 709,500.00 

ARBITRIOS 
ESTIMADOS 

$ 69,000.00 

14,000.00 

99,000.00 

84,000.00 

14,000.00 

299,000.00 

24,475.00 

24,000.00 

$ 627,475.00 

1 
./- ROSA I RtyERA CASTRGY 

DIRECTORA DE FINANZAS 

.,_/ 
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14 de mayo de 2012 

Sra. Rosa I. Rivera Castro 
Directora 
Departamento de Finanzas 
Municipio de Las Marias 

Estimada senora Rivera: 

RE: Listado de proyectos pendientes a realizar para ario fiscal 2012-2013. 

Por este medio le hago llegar el listado mencionado en referencia para su acci6n 
correspondiente. 

Nombre del Proyecto Cantidad Fechas de 
comienzo y 
terminaci6n 

Remodelaci6n area plaza publica $1,400,000.00 Comienzo Octubre 
Estimado de construcci6n 2012 

Terminaci6n 
Aqosto 2013 

Mejoras Casa Alcaldia $300,000.00 Comienzo Agosto 
Estimado de construcci6n 2012 

Terminaci6n 
Diciembre 2012 

Proyecto Pista Atletica $2,000,000.00 Comienzo Agosto 
Segunda etapa 2012 

Terminaci6n 
Julio 2013 

Construcci6n Cementerio Municipal $1 ,700,000.00 Comienzo 
Nuevas Facilidades Enero 2013 

Terminaci6n 
Enero 2014 

Mejoras a carreteras, encintados y otros $300,000.00 Comienzo 
estimados Septiembre 2013 

Terminaci6n 
Diciembre 2013 

Proyectos Miscelaneos Varios $ 5000,000.00 Comienzo en Julio 
2012 
Terminaci6n 
iunio-2013 

Sin nada mas al respecto , queda de usted . 

...-,........ , 
. - "'-- ,.. i-

Jose A. Ruperto Muniz 
Secretario Municioal 

\ 
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CERTIFICACJ6N 

Yo, Victor Miranda Ramos, Director de La Oficina de Programas Federales del l\/luniclpio de Las 

Marfas, cert!fico que el Municipio de Las Marfas ha obtenido las siguientes asignaciones en 

fondos federales para proyectos de construcci6n (asfalto) durante el aiio progrcima 2011-2012: 

CDBG 01-AB~38-001 - $234,500.00 

CDBG 01-FC-38-001 - $275,000.00 

Para que asf ~onste firmo esta certificaci6n hoy viernes 17 de mayo de 2012 en l_as Marias, 

Puerto Rico. 

Victor Miran~a Ramos 

"GI 'l!urblo rlc 111 Cltiua !])111a" 

P.O. Box 366, Las Morfas, Puerro Rico 00670 · Tels. 787-827-2385 ·Fax 787-827-3565 ·----------
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RELACION DE DONAT/VOS 

- 2012 - 2013 
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ESTADO LIBRE ASOC/DO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 

PRESUPUESTO 2012 - 2013 
RELACION DE DONATIVOS 

FUNDACION DR GARCIA RINARD! 

ASOCIACION DISTROFIA MUSCULAR 

AYUDANOS A VIVIR S.l.D.A. PEDIATRICO 

BANCO DE OJOS DEL LEONISMO PUERTORIQUENO 

ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA EL CANCER 

CENTRO ESPIBI INC. 

ASOC. DE NINOS Y ADULTOS CON RETARDACON MENTAL 

ESTANCIA CORAZON INC 

FONDOS UNIDOS 

ASOCIACION DE ESPINA BIFIDA E HIDROCEFALIA DE P.R. INC 

FUNDACION DE CANCER Y SALUD DE PUERTO RICO 

HOGAR CREA DE LAS MARIAS INC 

HOGAR JESUS DE NAZARET INC 

PARRANDA FAMILIA CARLO INC 

POSADA DE AMOR I NC 

SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 

AYUDA A ESTUDIANTES GRADUANDOS 4TO ANO 
EXCELENCIA ACADEMICA 
ALTO HONOR 
HONOR 
TODOS LOS DEMAS 

SUB TOTAL AYUDA A ESTUDIANTES 

$1 ,500.00 
1,000.00 

750.00 
2,250.00 

CANTIDAD 

$200.00 

250.00 

250.00 

500.00 

400.00 

1,000.00 

200.00 

250.00 

300.00 

250.00 

250.00 

500.00 

500.00 

1,000.00 

250.00 

250.00 

5,500.00 

$11 ,850.00 

I/ "' R9SA I. RIVERA -c)\_STRO 
DIRECTORA DE FINANZAS 

% 

1.688% 

2.110% 

2.110% 

4.219% 

3.376% 

8.439% 

1.688% 

2.110% 

2.532% 

2.110% 

2.110% 

4.219% 

4.219% 

8.439% 

2.110% 

2.110% 

46.414% 

100.000% 
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<l Espibi 

27 de marzo del 2012 

Honorable Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
P.O. Box 366 
Las Marias, P.R. 00670 

Honorable Edwin Soto, 

P.ec!ba U!..., cordial s;;i! ud~ E! Centre de Desar:o!!o y S::- r--.ri::.;·.::•:: c.~pe:.:idii..::61d0s, 

Inc., mejor conocido como Centro ESPIBI , es una corporaci6n sin fines de lucro 
501 c (3) localizada en el area oeste de Puerto Rico que actualmente ofrece 
servicios a mas de 500 nifios con necesidades especiales. Dentro de estos 500 
nifios/as se encuentran 13 nifios con necesidades especiales de la comunidad 
de Las Marias. Por este media, humildemente solicitamos su ayuda , ya que 
estamos pasando par una situaci6n financiera dificil debido a la crisis econ6mica 
por la cual atraviesa nuestro pais. 

Diariamente trabajamos para garantizar la continuidad de las servicios de 
rehabilitaci6n que el Centro Espibi ofrece al los nifios con necesidades 
especiales del oeste. Mas aun, cada vez son mas las padres desempleados y 
las donantes que declaran sus negocios en quiebra. Agradeceremos cualquier 
donativo que puedan enviar para la continuidad de los servicios del Centro. 

La gran familia que compone la Junta de Directores, 11uestros n~F:os , sus familias 
y el personal de ESPIBI agradecemos su apoyo. 
;Contigo podemosl 

Cordialmente, 

Camille Guardiola 
Directora Ejecutiva 
Centro Espibi 

ESPIBI 
1Cot1tleo podcmosl 

Rehc:.bilitaci6n 
Temprmc:. 

P?oimu:ia 
de R ehahilitaci6n 

Enlace 
Familiar 

Apo yo 
COmunitz.rio 

Escuel.z 
J osc Ramire: 

WirshL'lg 
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ESPIBJI 
iCo n t i go po d e m os ! 

c: ai ci 
Ill c: Ill "O z 
0 I/) Ill ~ c: 0 0 ~ .... 
Q) ~~ 

N E Ill ('.) (.) ~ 'O' Q) 
::J 0 :::J .D 

Ill 0 0::: c: 0) Ill Ill Q) Q) Ill --' "O "O Ill Ill 0) c: c: 0 <.> .E a; 2 0 ('.) (/) < 2010-2011 Ill Ill I/) 0 >- Ill <.> Ill Ill <.> 
::J ::J Ill .D Ill .... .D Ill Ill 

·;::: >- <.> c: c: .D ::i t-
CONDICIONES 0) 0) IC: Ill ::J 0 Ill "iii' Ill Ill Ill c: Ill Ill Ill Ill 0 

< < <( u ('.) I Ill _J _J 2 2 a: (/) (/) (/) >- t--
Autismo 1 7 2 1 2 1 1 10 1 2 1 29 
lmpedimento Visual 1 3 4 
lmpedimentos Auditivos 1 1 2 4 
lmpedimentos Multiples 1 1 6 21 1 10 1 18 3 5 35 1 15 12 2 132 
lmpedimentos Ortopedicos 2 4 1 2 1 10 
Problema de Aprendizaje - PEA 1 4 2 9 1 1 47 2 1 2 1 71 
PHL-Problema del Habla 1 2 7 13 37 3 4 1 102 1 6 1 2 180 
Problemas de Salud 1 2 3 1 1 2 8 2 1 1 22 
Retraso en Desarrollo 3 1 2 1 5 6 1 1 1 21 
Retraso Mental 3 5 ·1 1 1 3 22 2 1 1 5 45 
Trastorno Emocional 1 1 
TOTAL DE NINOS 4 4 28 55 1 63 3 30 13 10 236 4 33 4 25 6 519 
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TODO DOCUMENTO QUE JUSTIFIQUE 
LAS CUENTAS PRESUPUESTADAS 

2012 - 2013 
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£ctftL (iforia :E. Santos 7lo.rad0, CP .;t 
ZJirectora :[jecut il,11 

26 de abril de 2012 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marias 
PO Box 366 
Las Marias, PR 00670 

Estimado senor Alcalde: 

(jo/3ierno ae Puerto Rico 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de lngresos 
Municipales (CRIM). 

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991 , segllii 
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracion la presentacion del Presupuesto 
General Recomendado de! Gobierno de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. Luis Fortuiio, la Junta 
de Gobiemo en su reunion el 26 de abril de 2012, reviso los estimados de ingresos correspondientes 
al aiio fiscal 2012-2013 . Esta revision comparada con el estimado informado el 29 de marzo de! 
corriente represento un aumento de $56,474.83 para su municipio. 

Su municipio obtuvo un incremento en el total de ingresos de $198,636.99 comparado con el 
estimado del aiio fiscal corriente. El total de ingresos estimados para el aiio fiscal 2012-2013 es 
$4,919,839.02 y el total de ingresos estimados para el aii.o fiscal 2011-2012 fue de $4,721,202.03 . 
Adjunto el detalle de la distribucion revisada y los ajustes correspondientes a la remesa. 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacion, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132. 

Cordialmente, 

,. , ..... I'./ • . . _, 

Gloria E. Santos Rosado 
Directora Ejecutiva 

Anejo 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Preliminar sujeto a la aprobacion del Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.) 

MUNICIPIO DE: LAS MARIAS 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 31,701.00 
s; - *NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 413,141.86 

-

-

..... 

-

*NO EXONERADA s; 224,583.72 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 188,558.14 

TOT AL CONTRIBUCION SOB RE LA PRO PIEDAD $ 444,842.86 

II . . 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 24,456.58 

*LOTERIA $ 507,584.47 

*SUBSIDIO 2.50% RIN s; 3,690,437.28 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) s 252,517.84 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,474,996.16 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y II) $ 4,919,839.02 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 19,993.17 

AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 (SI I $ 255,774.53 $ 255,774.53 

(-) DEUDA UQUIDACION ANO FISCAL 2009-2010 (SI APUCA) $ - $ -
(-) PRINCfP ALE INTERESES L/ C CUENT AS VENDIDAS (SI APUCA} $ 4,996.00 $ 4,996.00 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 260,770.54 

*""SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS s -

TOT AL DE AJUSTES $ 280,763.70 

TOT AL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 4,639,075.32 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 89,445.91 

*EXONERADO $ 21,263.00 

TOT AL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 110,708.91 

Estimado de Ingresos AF 2012-2013 Sujeto aprobaci6n del Presupuesto del Gobierno por la Asamblea Legislativa de PR -Aprobado por La Junta de Gobierno el 
04.26.2012 
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Lalo. Lui.s '}(g6erto 1Qvera Cru.z 
Comi.swnaio 

30 de marzo de 2012 

Sra. Rosa I. Rivera Castro 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las Marfas 
PO Box 366 
Las Marfas, Puerto Rico 00670 

Estimada senora Rivera: 

GOB!ERNO DE PUERTO RICO 

-
Ohc1no de• CotnSIOnooo oe IUunios Munc1;:>0.es 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad estimada de $47,508.25 sobre SEGUROS Y FIANZAS1, 
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

-,-.~ - J ./ - < - , / 
'- .. / :- _.. ... 

, . ~-.: ~--,... ... 

Angel R. Suarez-Torres 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

1 Los Seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes· Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robe, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico-Hospitalaria {prima real ya contratada). 

c 'Toaa [a corresporufencia oficia[ ae6erd airigirse a[ Comiswn.aao , 

P.O. BOX 70167 San J uan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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Municipio 

LASMARIAS 

Total 

( ( ( r r r 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-201 3 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$290,000.00 $100,000.00 $18,000.00 $5,625.00 

$330,000.00 $190,000.00 $20,000.00 $9,484.00 

$40,000.00 $26,000.00 $2,000.00 $1,170.00 

$120,000.00 $20,000.00 $20,000.00 $1,200.00 

$105,000.00 $35,000.00 $15,000.00 $2,100.00 

$155,000.00 $139,000.00 $4,000.00 $5,907.50 

$60,000.00 $45,000.00 $5,000.00 $2,925.00 

$200,000.00 $195,000.00 $5,000.00 $7,312.50 

$1,300,000.00 ~750£000.00 ~89,000.00 ~35,724.00 

r ( r 

PUERTO RICO v7 
VERDE ('-" 

Total 

23,625.00 

29,484.00 

3,170.00 

21,200.00 

17,100.00 

9,907.50 

7,925.00 

12,312.50 

$124,724.00 

NOTA: Este informe incluye los prestam os desembolsados hasta Febrero 2012, seglin informe de l Banco Gu bernamental de Fomento. 

29-Mar-12 l :15 PM Anejo I Page 1 of 1 
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Municipio 

LAS MARIAS 

Total 

r r 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTAC l6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-201 3 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$805,000.00 $555,000.00 $30,000.00 $41,625.00 

$455,000.00 $340,000.00 $15,000.00 $27,200.00 

$790,000.00 $625,000.00 $25,000.00 $37,500.00 

$303,000.00 $168,000.00 $21,000.00 $1 0,080.00 

$855,000.00 $610,000.00 $40,000.00 $30,500.00 

$3,208,000.00 $2,298,000.00 $131,000.00 $1116,905.00 

r 

PU ·r.:1 'i(n Cr;;-:-~ 
VERDE { ~b· 

Total 

71,625.00 

42,200.00 

62,500.00 

31,080.00 

70,500.00 

277,905.00 

./ 

NOT A: Este informe incluye los presla mos dcsembolsados hasta Febrero 2012, seg(Jn informe de! Banco Guberna mental de Fomenlo. 

30-Mar-12 1:35 PM Anejo II Page l of 1 
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24 de abril de 2012 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Municipio de Las Marias 
Apartc:.do 366 
Las Marias, PR 00670 

Estimado Alcalde: 

Reciba un saludo cordial de este servidor. 

Estando pr6ximos a entrar en el ultimo trimestre del presente afio fiscal y entendiendo 
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en el proceso de 
confeccionar el presupuesto del afio fiscal 2012-2013, muy respetuosamente les 
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a la cuota de membresia 
de la Federaci6n de Alcaldes para dicho afio fiscal. 

La cuota de su municipio para el afio 2012-2013 es de $3,000.00. Agradecemos muy 
profundamente toda gesti6n a favor de nuestra petici6n. Recibir dichos recursos a 
tiempo, nos ayudara a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al 
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a 
nuestras oficinas. 

Esperando su acostumbrada cooperaci6n, me reitero a sus 6rdenes. 

~~ 
; , >-er ,-

/ ----Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo: Factura 
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Fede aci6n de Legis adores Municipales 
----···----11 

PO Box 367123, San J uau PR 00936- 123 

(787) 789-7788 [Fa.x} (187) 272-1378 
fc:.dcracionlcgiolo.doreemunicipstle~@h tTm111 c:nm 

TO Hon. Lissette Quintana uintana 
Presid~nta 
Legislatura Municipal de s Marlas 

FACTURA 
t..~::::~-~:;:"; ~:.~::::.E-~~i~t~;;: ::::·:~;_.,::.:~::;:.~~~~ 
.• ..• ::~·~·- '.~ ;I"E":·~·---.:~··---~'6E~ - ··~' 
~~~l':.'2:.-.: . :;;::.;':~"'::~;~...:::.::;.:·~:: ·:~:-r·-=.:..:::::~.;:~:..·,y~ 

5/ 31 2012 : 1277 ! 
• --- ·--•-"' I 

2,500.00 i 
·---· ·---' . --- ----···----· ---·----- -·----~---

Cuota de ~embresia legis dores municipales a o fiscal 
201z-zo13. 

·--- ·· - --- ·----·- - . ---- ·. ·---- . . 
' 

·---·- ·· I .. -~ 
TOTAL [' 2,500.00 , 

- ---·- -' 

Jhjo pena de nulid1td absoluta, certifico ue ningfut scrvidor publico del M 'dpio de Las Madas es p11.rtc: o ticne 11Jglin 
intcres en las &an1tnd as o beneficios pr ucto dd co.ntcato objc:to de esta t ctura y de scr pute o ccocr inl~ ol las sananciu 
o bencficios producto de! concnto ha µicdiado una dispcma previ:a. La Unio. coosideracion para suminist:Iu los bicncs o 
servicios objet9s de contrato ha sido el "go acordado con d repu:~cntant llUtotiza.do del Dcp:i.rumento. El impo.w: de esta 
factun. cs just~ y co.crecto. Lo~ scrv:ici han sido prestados, y no luo sldo 1tg2dos. 

r/~~4 }!~ 
M arla de L . Roddgue~ Monb v o 
Directota Ejecutiva 



-

-
-

16 de marzo de 2012 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Mari as 
Apartado 366 
Las Marias, PR 00670 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013 
MUNICIPIO DE LAS MARiAS, POLIZA 54320-70141 

Honorable Alcalde: 

AREA OE OPERACIONES - METRO OFFICE PARK 
P6UZAS DE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028 
(787) 523-0517 I (787) 523--0518 

FAX: (787) 523-0484 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota 
preliminar estimada para su Municipio para el ano 2012-2013, asciende a 
$190, 536.05 . Este estimado se ha hecho a base de los t ipos de prima vigentes para 
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo, 
utilizando como base la imposici6n del ano anterior. El mismo se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina del ano 2011-2012. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir del 
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazas de $15,878 .00 
y un ultimo plaza de $15,878.05. 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse al 787-523-0509. 

Cordialr:ne11te, -

Edwin f . Padilla Dfaz 
Director 
Area de Operaciones 
Metro Office Park, CFSE 

BMT/ ln 
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:JI.on. 8dwin Soto Santiago 

r::vf/calde 

8stado .£ibre \JAsociado de Puerto 1<.J_'co 
Jlvtunicipio de £as Jlvtart'as 

Oficina del Mlcalde 

CERTIFICACION 

"&l 'Pueblo de la China 'Dulce" 

Por la presente certifico que el gasto estimado para el ano fiscal 
2012-2013, con relaci6n al recogido de animales realengos (perros y 
gatos) en el Municipio de Las Marfas puede ascender a $6, 100.00. 

Esto tomando en consideraci6n un recogido coda 2 meses, a raz6n 
de 25 animales por vez a $25.00 coda uno y que coda incidencia 
tiene un costo de $400.00 por visita, adicional al costo por animal. 

Este proceso es realizado por personal capacitado y certificado 
acorde con las leyes y reglamentos vigentes, relacionadas al 
Control, Manejo y Protecci6n de Animales. 

Para que asf conste firmo hoy, 24 de mayo de 2012, en Las Morlas, 
Puerto Rico ____..._ 

____.-', ,- / 

~/ ,,,,..-.... 

--0ff/ /~1i2:f ff __ 
• /- _,- ~ r / ' j I ~, ~ /.,/ 

Mario-'A. Jorge Quinfana 
Ayudante Esp_ecial del Alcalde 

Servicio, Vedicacidn y JLonradez 

P.O. Box 366, Las Morlas, Puerto Rico 00670 • Te/s,787-82 7-2280 • 787-82 7-2940 • 787-82 7-3230 ·Fax 787-82 7-2021 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
DETALLE CUENTA 87-09 ( OTROS INGRESOS) 

PRESUPUESTO 2012-2013 

APORTACION GUBERNAMENTAL 
PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 500,000.00 

UTllZACION RECURSOS DEL l.V.U. 336,325.00 

TOTAL PATENTES NETAS A COBRAR $ 836,325.00 
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PRESUPUESTO '1Q,}2 2013 RECOMENDADOL.; -

APORTACIONES A LOS MUNICIPIOS 

BASE LEGAL 

PAGE 01101 
Pase I OI _; 

La lli'. Num. 34 de n de junlo de 1969, segun enmendada. as1gna los fondos para el pago def bono de navtdad a todo funcionarlo o 
empleado del Goblerno del Estado Libre Arndado de Puerto Rico y de la .Aumblea Leglslatlva, incluyendo los de las corporaciones 

pllbllcas y los empleados mun1c1pales. La Ley 80-1991, segun enmendada, conoclda corno "Ley del Centro de RecaudaciOn de lngresos 

Munlclpales· . establece un fondo de EQulparaci6n de lngresos Municlpales Por su parte, la Ley 83·1991, segun enmendada, conoclda 
coma "Ley de Contrlbucl6n sabre la Prapledad Munletpaf de 1991" provee para resarcir a los munitlplos la contrlbucl6n sobre la 
propledad no cobrada, per exonerac16n e•lst<nte. Tamb1en, aquella leglslacl6n que aslgna recursos a los munlclplos para subvenclonar 
p•rte oe los costos por servtcios orestados a los cludadanos y para completor los gastos de funclonam1ento o construlf obras 

permanentes 

PRESUPUESTO RfCOMENDADO PARA El ANO FISCAL 2012-2013 

El presuouesto consolldado recomendado para el ano fiscal 2012-ZOB asciende a 5395,639,000 los cuales provienen de Asognaciones 

Especlales. 

El total del presupoesto recomendado refle1a un;a d1sminucl6n neta de $16,919,000 en comoarac16n con las recurses asignados p•ra el 
aiio fiscal 2011-2012. Este camblo se debe prlnc1palmente a 1" culmlnaci6n de praycctos de mejoras permanentes sufragados con 
recurses no recurrentcs del Fonda de Me)oras Pubhcas aslenados medlante la RC. 192-20ll v R.C. 5·2012. 

Las Aslenaciones Espec1ales se utlllzar~n para cumpllr. <?ntre otros compromlsos, con las aportaclones al Fonda Equlparadon de lngresos 
Munlcipales ~ para Resarcir a Jes Munlclplos por la Exonerac16n de la CoMrlbucl6n sabre la Propledad no Cobrada. las cuales fueron 
presentadas en el concepto de Donatlvos. Subsldlos v D1stribuclones, se~un los comb1os establecldos en el Reglarnento Num. ~9 del 
Departamento de Hacienda. 

RESUMEN DE LOS RECURSOS DE lAS APORTACIONES 

Presupuesto Consolidado (en miles de d61ares) ZOlO 2011 2012 2013 

Programa 

Gaslos de funclon~mlento Gasto Ciasto Asig, Rec-0m~ 

- Aportacl6n a las Municipios para Atender Dtras Necesidades 

Aportacl6n al Munlclplo de Culebra para Subvenc onar Serviclo de 
Transportacl6n Marftlma Regular y de Emergencla con la l!la 

.o.portacl6n al Munlclplo de Vlequts para Subvenc<onar Servlclo de 
Transportac16n Marltima con San Juan y >aJardo 

27,250 

0 

0 

300 

0 

0 

4,203 853 

0 75 

0 200 

-

Aportaclon para el Pago de Bono de Navldad a Empleados Munocipales 

Aportaci6n para Gastos de Funclonamlento del Mun•ciplo de Cleles 

Aportad6n para Gastos de funclonam ento cd Mun1cipio de Culebra 

~ Aportacl6n para Ganas de Funoonamlen10 d<.'I Municlplo de Las Marlas 

Aportacl6n para Gastos de Func1onamiemo del Municiplo d<! l olza 

0 

0 

0 

500 

1,600 

0 

o 
0 

500 

600 

0 25,032 

a 1,000 

o sso 
500 500 

l ,100 : .100 

http://wwv..•2.pr.gov/presupuestos/prcsupuesto2012-20l3/PresupuestoRecornendado2013/20... 5/2/2012 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marfas 

Oficina Secretarfa Municipal 

CERTIFICACI6N 

Yo. Jose A. Ruperto Muniz, Secretario Municipal , por la presente hago 
constar que el Municipio de Las Marias tiene un contrato de arrendamiento con 
las siguientes datos: 

Local: 

Arrendador: 

Vigencia: 
Canon de arrendamiento: 

Centro de Cuidado Diurno (Child Care) y 
Escuela Bilingue 
Sra. Sandra Ramirez Andujar 
Centro Cuidado Diurno Barney & Bob y 
West Elite Bilingual School 
17 de agosto de 2009 al 31 de julio de 2014 
$800.00 d61ares (mensuales) 

Para que asi conste, expido la presente certificaci6n bajo mi firma hoy 
dia 25 de Abril de 2012. 

I 

/ ,- '---- ,___. ./ - . 

J oSl :A. l<uperto muniz 
Secretario municipal 

l 

rrm 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marfas 

Oficina Secretarfa Municipal 

~ 

CERTIFICACION 

Yo. Jose A. Ruperto Muniz, Secretario Municipal, por la presente hago 
constar que el Municipio de Las Marias tiene un contrato de arrendamiento con 
los siguientes datos: 

Local: 
Arrendador: 
Vigencia: 

Canon de arrendamiento: 

Cafeteria terminal de carros publicos 
Sr. Luis Ramon Hernandez 
3 de octubre de 2008 al 3 de octubre de 
2013 
$125.00 d61ares (mensuales) 

Para que asi conste, expido la presente certificaci6n bajo mi firma hoy 
dia 25 de abril de 2012. 

I 
I '"'\ I 

A' I _, I "'1 I 

I ""'\ · /1.....--1 A \..._/ 
~ '---' '- '" I '--' 

1 ose it . 'Ruperto muniz 
Secretario municipal 

rer 
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c~: <'78-04n9 
F.. .N 6110 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGiA FlFCTRTf'A DE PUERTO TUCO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

PO Box 364267 
Sanjuan, PR 00936-4267 

2 de mayo de 2012 

Honorable Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marias 
A partado 366 
Las Marias, PR 00670 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

Oficina Director de Finanzas 
Tel: 521-4502 
Fax: 521-4501 

La Ley Nilm. 83 del 2 de mayo de 1941, segtill erunendada, Ley de la Autoridad de Energia 

Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segtill 

definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportara anualmente a los municipios la 

cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia); 

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar de impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco (5) afios fiscales anteriores; 

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segtill 

definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios 

del gobierno), cual de las tres (3) cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consumo de energia de su Municipio para el afio fiscal 2012-13 es de 
$727,413.79. 

Les exhortamos a implementar medidas para la conservac1on de energia. Para mas 
informaci6n, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Cordialme1 tLe, 

Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 

"Somos 1111 patro110 co11 1g11aldnd de oporhmidades e11 el empleo y 110 d1sm111111a111os por mz611 de mza, color, sexo, edad, ongen social o 11acio11al, 
co11d1ci611 social, aftllaa611 politica, ideas politicas o re/1g10sas; por ser vichma o ser percib1da como victima de viole11cia domestica, agres1611 sex11al o 

acec/10; por impedimenlo fisico, mental o ambos o co11d1a611 de veterano (a) o por 111fon11aci611 ge11ehca." 
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AD/\ ,t1\JISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

13 de marzo de 20 J 2 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de:: Las Mada!:> 
Apartado 366 
Las Manas, Puerto Rico 00670 

= 

RESPONSABILIDAD FINANCIER.A DEL MlJNICIPlO DE LAS MARiAS CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO R ICO 

Estirnado senor Alcalde: 

La Ley Num. 17 de 23 d~ enero de 2006 enmcnd6 la Ley Nurn n de 7 d~ s~ptiembre 
de 1993, a fin de establecer un mtiximo de aporta.ci6n municipal anual u ia 
Administnici6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda u sufragar parte de! 
costo de las primas dd plan dt:: salud que cl gobi~rno del Estado Libre Asociado de 
Put::rto Rico le provee a la poblaci6n mcclico-indigente de cada mw1icipio. 

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Marias apormra, para el Aiio 
Fiscli! 2012-2013, la cantida.d de $303,790.60. Esto c:quival~ u una aportaci6n 
menstJal de £25,315.88 corncnzimdu el lro. dejulio de 2012. 

Remos notifioado ul Centro de: Reoaudaciones d~ lngresos Municip~les (CRlM) para que 
retengu dicha cantidad y la remit~ a ASES mensualmente. 

Cordialmentc, 

/7 ~~,-
~6· 

Isabel M. Baicd6 
Supervisora de Asuntos r"iscales 

Ccntr() de Rec11udJci6n de: Ini:r~s03 MUJUC.:\pok~ 
OficUJ.iJ de! Comision.ndo de Asuntos Municipal::~ 

PO Box 195661 , San Juan, PA 00919-5861 Tel. (787) 4i'4-3300 Fnx (787) 474-3346 

S'30S LG8LBL 

10110 39"1d 
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:Jlon. 8dwin Soto Santiago 

'Mkalrk 

8stado £ibre Msociado de Puerto R!:_co 
..Jvtunicipio de £as ..Jvtarias 
Ojicina de 1\ccur JOJ Jlumano1 

Certificaci6n 

"81 Pueblo de la China 1Ju1ce" 

Certifico que Los pagos estimados por concepto de excesos en Licencia 

por Enfermedad, Licencia Regular, y Bono de Verano para el aiio natural 

2012 ascenderan a Los siguientes totales; 

Licencia Regular 
Licencia Enfermedad 
Bono de Verano 

$ 5,430.00 
88,388.00 
78,600.00 

En testinwnio de todo lo cual suscribo la presente certificaci6n en 
Las Ma:flr;zs, Puerto fico hoy, 2:9 de mayo de 2012 

( I ,_ ,--j' /I 
flJt)j/JJ_,tl f: fi«?'I!~ ~ 

Eugenib Guzman Rivera 
I Di1,ector ln.terin.o 

.Servicio. Dedicacidn y Jionradez 

P. 0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670 • Tels. 787-827-2280 • 787-82 7-2940 • 787-82 7-32 30 ·Fax 787-827-2021 
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10 de abril de 2012 

341 MUNICIPIO LAS MARIAS 
Division de Finanzas 

PO BOX 366 

LAS MARIAS, PR 00670 0366 

Estimado( a): 

RE TIRO 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste 
por la inflacion, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) anos. 

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bono de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la 
pension minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, munic1p10 o corporacion publica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para 
el Ano Fiscal 2012 - 2013 es de 78,405. 79 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto del Ano Fiscal 2012 - 2013, 
considero mi obligacion recordarle que para cumplir con las !eyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) 777-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

ti .,: If. ~ ,f:,1.. 
~4.2< ~ AliY.LJ 
Cecile Ti rado Soto 
Contralor 

::- - ~ : r1::: ·~ : z ;;: .- . ' I I " -

PO Sox 4 2003 San Juan. PR 00940-2 203 .. Plaza Retiro. 437 Ave. Ponce de l e6n Pda. 3 2 1· 2 . Sein Juan. P.R 0 091 7 -371 I 
Tel 787 777 I 500 • w w\'\•. reriio.pr.gov 


