AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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RESOLUCION NUMERO 30 SERIE 2011-2012

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOSY
EGRESOS QUE HA DE SER EN EL MUNICIPIO DE LAS MARIAS, PUERTO RICO,
DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013; PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE
FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO
QUE AQUI SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: CONFORME AL ARTICULO 7.001 DE LA LEY 81 DEL 30 DE
AGOSTO DE 1991, CONOCIDA COMO LEY DE MUNICIPIOS
AUTONOMOS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO,
EL HONORABLE ALCALDE DE ESTE MUNICIPIO PREPARO Y
SOMETIO A ESTA LEGISLATURA EL PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE ESTE
GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL ANO FISCAL 2012-2013.

POR CUANTO: DICHO PROYECTO DE PRESUPUESTO FUE PRESENTADO A LA
LEGISLATURA MUNICIPAL EL 31 DE MAYO DE 2012.

POR CUANTO: ESTE ORGANISMO HA DADO CUIDADOSA CONSIDERACION AL
REFERIDO DOCUMENTO, ENCONTRANDOSE QUE EL MISMO
RECOGE Y REFLEJA LOS ENFOQUES PROGRAMATICOS DE UN
BUEN PROGRAMA DE GOBIERNO.

W\
w
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PAGINA 2
RESOLUCION NUM 30
SERIE 2011-2012

POR TANTO: RES[JELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS
MARIAS, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

SECCION I: QUE PARA EL PAGO DE LOS GASTOS DE LA MUNICIPALIDAD
DE LAS MARIAS, PUERTO RICO DURANTE EL ANO FISCAL 2012-
2013 SE RECAUDEN POR LA UNIDAD DE FINANZAS LAS
CANTIDADES QUE SE PRESUPUESTAN HAN DE PRODUCIR LOS
RECURSOS QUE SE CONSIGNAN EN LA SECCION DE
INGRESOS QUE SE HACEN FORMAR PARTE DE ESTA
RESOLUCION.

SECCION II: QUE LAS PARTIDAS QUE SE RELACIONAN CON LA SECC_ION DE
EGRESOS QUE FORMA PARTE DE ESTA RESOLUCION, SE
DESTINEN PARA ATENDER EL PAGO DE GASTOS DEL
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS, PUERTO RICO,
DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013.

SECCION IIi: LA DIRECTORA DE FINANZAS DE ESTE MUNICIPIO LLEVARA A
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD LOS ASIENTOS PERTINENTES
PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA

RESOLUCION.

SECCION IV: ESTA RESOLUCION COMENZARA A REGIR EL 1™ DE JULIO DE
2012.

SECCION V: COPIA DE ESTA RESOLUCION SE REMITIRA A LA OFICINA DEL

COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES Y DEMAS
AGENCIAS GUBERNAMENTALES CONCERNIDAS.

Servicio, Dedicaciin y Honradez
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SERIE 2011-2012

SECCION VI: POR LA PRESENTE SE DISPONE QUE LAS DISPOSICIONES DE
ESTARESOLUCION SON INDEPENDIENTES Y SEPARABLES Y SI
CUALQUIER SECCION, PARRAFO, ORACION, CLAUSULA O
CONSIGNACION DE FONDOS FUERA DECLARADA NULA POR
CUALQUIER TRIBUNAL NO AFECTARA LA VALIDEZ DE NINGUNA
OTRA SECCION, PARRAFO, ORACION, CLAUSULA O
CONSIDERACION DE FONDOS DE LA MISMA.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARIAS, PUERTO
RICO, HOY 13 DE JUNIO DE 2012.

¥ = — —~ [ 1

,,5:{;—?&//,--;,?‘4';— /(/:_, : “\ P ‘ T
HON. LISSETTE QUINTANA QUINTANA SRA. VIVIANA GARCIA RIVERA
PRESIDENTA ~ SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

SOMETIDA A MI CONSIDERACION EL 186 DE JUNIO DE 2012 Y FIRMADO
PORMI EL_18 DE JUNIO DE 2012.
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CERTIFICACION

Yo, Viviana Garcia Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las
Marias, Puerto Rico, por la presente certifico:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucién, Numero 30, Serie
2011-2012, aprobada por la Legislatura Municipal, reunida en Sesién Extraordinaria el
13 de junio de 2012.

Recibio esta Resolucion Numero 30, Serie 2011-2012, los votos a favor de los
siguientes Legisladores presentes:

Legisladores a favor:

1)  Hon. Lissette Quintana Quintana
2) Hon. Francisco Guilloty Justiniano
3) Hon. Domingo Martell Valentin

4) Hon. Virgilio Sanchez Figueroa

5) Hon. Marinelda Rodriguez Lugo
6) Hon. Nepomuceno Soto Barbosa
7) Hon. Monserrate Valentin Pérez
8) Hon. Orlando Crespo Hendricks
9) Hon. Arcangel Bonilla Crespo

Legisladores con voto abstenido :

1) Hon. Angel L Ruperto Lépez
2) Hon. José A Vélez Campos

Legislador Ausente :
1) Hon. Roberto Santiago Acevedo
Para que asi conste, expido la presente certificacién bajo mi firma y Sello Oficial

de la Legislatura Municipal del Municipio de Las Marias, Puerto Rico, hoy dia, 19 de
junio de 2012.

(1. C _. B

Sra. Viviana Garcia Rivera
Secretaria
Legislatura Municipal

Servicto, Dedscacton y JHonradez

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670 + Tels. 787-827-2280 + 787-627-2940 + 787-827-3230 + Fax 787-827-2021



DETALLE DE INGRESOS

2012 - 2013



CODIGO

01-03-04-81.01
01-03-04-81.21

01-03-04-82.31
01-03-04-82.32

01-03-04-83.01
01-03-04-83.04

01-03-04-84.02
01-03-04-84.04
01-03-04-84 06

01-03-04-85.06
01-03-04-85.15

01-03-04-86.01

01-03-04-87.03
01-03-04-87.07
01-03-04-87.05
01-03-04-87.06
01-03-04-87.09
01-03-04-87.22

10-03-04-82.31

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DESCRIPCION

IMPUESTOS LOCALES
PATENTES
INT. Y RECARGOS-DEMORAS PATENTES

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD
CONT. SOBRE LA PROPIEDAD CORRIENTE
CONT. SOBRE LA PROP. ANOS ANTERIORES

LICENCIAS ¥ PERMISOS
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
LICENCIAS Y PERMISOS MISC.

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES
COMPENSACION AEE

OTROS ING. INTERGUBERNAMENTALES
APORTACIONES FEDERALES ( COPS )

INGRESOS MISCELANEOS
PERMISOS DE USO ESTADIOS Y COLISEOS
ING. POR SERVICIOS DE TRANSPORTACION

MULTAS Y CONFISCACIONES
MULTAS

OTROS INGRESOS

INTERESES BANCARIOS

FIESTAS PATRONALES

INGRESOS EVENTUALES

RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL

OTROS INGRESOS

OTRAS FUENTES FINANCIERAS, CONT.
SOBRE LA PROPIEDAD ( NO EXONERADA)

SUB- TOTAL

FONDO DE REDENCION DE DEUDA

MUNICIPAL ( C.A.E. )

CONTRIBUCION ESPECIAL PARA LA
AMORTIZACION Y REDENCION DE
LA DEUDA PUBLICA - NO EXONERADA

- EXONERADA

TOTAL DE INGRESOS

INGRESOS

2011-12

$ 130,000.00
875.00

31,701.00
0.00

875,604.50
0.00

792,929.17
4,269,069.34
0.00

1,000.00
0.00

250.00

1,000.00
5,500.00
50,000.00
11,100.00
500,000,00

420,431.68

$ 7,089,460.69

80,225.32
21,263.00
101,488.32

$  7,190,949.01

0.00

0.02
0.00

0.00
0.00

0.12
0.00

0.1
0.59
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.01
0.00
0.07

0.06

0.99

0.01
0.00
0.01

1.00

12-13

130,000.00
875.00

31,701.00
0.00

627,475.00
0.00

727,413.79 7
4,474,996.16
0.00

1,000.00
0.00

250.00

1,000.00
5,500.00
50,000.00
11,100.00
836,325.00

413,141.86

7,310,777.81

89,445.91
21,263.00
110,708.91
7,421,486.72

0,00

%

0.02
0.00

0.00
0.00

0.08
0.00

0.10
0.60
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.01
0.00
0.11

0.06

0.99

0.01
0.00
0.01

1.00

CAMBIO
(DESFAV)

$ 0.00
0.00

0.00
0.00

(248,129.50)
0.00

(65,515.38)
205,926.82
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
336,325.00

(7,289.82)

$ 22131712

9,220.59
0.00
9,220.59

$§  230,537.71

0.00
0.00

0.00
0.00

(1.08)
0.00

(0.28)
0.89
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
1.46

(0.03)

0.96

0.04
0.00
0.04

1.00



DETALLE DE GASTOS
POR DEPENDENCIAS MUNICIPALES

2012 - 2013



CODIGO

01-01-01-91.01
01-01-01-91.10
01-01-01-91.11
01-01-01-91.31
01-01-01-91.41
01-01-01-91.71
01-01-04-92.01
01-01-04-93.01
01-01-04-94.01
01-01-04-94.05
01-01-04-94.06
01-01-04-94.21
01-01-04-94.25
01-01-04-94.44
01-01-04-94.51
01-01-04-94.61
01-01-04-94.65
01-01-04-94.67
01-01-04-94.69

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 01 - LEGISLATURA MUNICIPAL

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA
EQUIPO DE OFICINA

DIETAS ASAMBLEISTAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ADIESTRAMIENTOS

GASTOS DE VIAJES
SERVICIOS LEGALES

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES
RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
FRANQUEO

TOTAL

PAGINA - GASTOS NUM. 1

$

201112

53,208.00 $
31.20
4,935.04
4,299.91
4,680.00
3,000.00
2,258.48
3,500.00
14,000.00
2,250.00
0.00
200.00
5,000.00
2,500.00
500.00
100.00
100.00
500.00
250.00

101,312.63 $

2012-13

58,656.00 $
31.20
5,440.34
4,716.68
4,680.00
3,000.00
2,258.48
3,500.00
14,000.00
2,250.00
0.00
200.00
4,500.00
2,500.00
500.00
100.00
100.00
500.00
250.00

107,182.70 $

CAMBIO
(DESFAV)

(5,448.00)
0.00

(505.30)

(416.77)
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
500.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

(5,870.07)



CODIGO

01-02-01-91.01
01-02-01-91.05
01-02-01-91.10
01-02-01-91.11
01-02-01-91.31
01-02-01-91.41
01-02-01-91.71
01-02-04-92.01
01-02-02-92.38
01-02-04-93.01
01-02-04-94.01
01-02-04-94.05
01-02-04-94.06
01-02-04-94.11
01-02-04-94.15
01-02-04-94.21
01-02-04-94.25
01-02-04-94.44
01-02-04-94.47
01-02-04-94.49
01-02-04-94.51
01-02-04-94.61
01-02-04-94.65
01-02-04-94.69
01-02-04-94.80
01-02-04-94.81
01-02-04-94.82
01-02-04-94.83

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 02 - OFICINA DEL ALCALDE

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE CONSTRUCCION
EQUIPO DE OFICINA

GASTO DE DIETAS

GASTOS DE REPRESENTACION
ADIESTRAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES
RELACIONES PUBLICAS

GASTOS DE VIAJES

SERVICIOS LEGALES

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES
DONACIONES-BENEFICIENCIA SOCIAL
BECAS

RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS

FRANQUEO

FIESTAS PATRONALES

FEST. O ACT. | (FEST. DE LA CHINA)
FEST. O ACT. Il ( TOMA DE POSESION )
FEST. O ACT. lll (FEST. DE REYES)

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM. 2

$

2011-12

232,025.04 %
141,376.80
46.80
21,620.32
30,095.25
17,160.00
20,000.00
2,000.00
0.00
5,000.00
1,000.00
1,000.00
0.00
7,800.00
35,250.00
1,250.00
96,660.00
3,000.00
100,000.00
10,000.00
300.00
300.00
250.00
300.00
50,000.00
50,000.00
0.00
10,000.00

836,334.21 §

201213

266,165.04 §

141,376.80
46.80
24,686.81
32,783.46
18,720.00
21,000.00
2,000.00
0.00
5,000.00
1,000.00
1,000.00
0.00
7,800.00
40,000.00
1,250.00
75,000.00
3,000.00
100,000.00
10,000.00
300.00
300.00
250.00
300.00
50,000.00
50,000.00
10,000.00
10,000.00

871,978.91 $

CAMBIO
(DESFAV)

(34,140.00)
0.00

0.00
(3,166.49)
(2,688.21)
(1,560.00)
(1,000.00)
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
(4,750.00)
0.00
21,660.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
(10,000.00)
0.00

(35,644.70)



CODIGO

01-03-01-91.01
01-03-01-81.05
01-03-01-91.07
01-03-01-91.08
01-03-01-91.10
01-03-01-91.11
01-03-01-91.12
01-03-01-91.13
01-03-01-91.31
01-03-01-91.41
01-03-01-21.45
01-03-01-91.51
01-03-01-91.71
01-03-01-91.74
01-03-04-92.01
01-03-04-92.15
01-03-04-92.25
01-03-04-92.35
01-03-04-92 .42
01-03-04-83.01
01-03-04-83.11
01-03-04-83.27
01-03-04-94.01
01-03-04-94.06
01-03-04-94.10
01-03-04-94.11
01-03-04-94.12
01-03-04-94 14
01-03-04-94.15
01-03-04-84.21
01-03-04-94.22
01-03-04-94 .42
01-03-04-94.43
01-03-04-94 44
01-03-04-94 .50
01-03-04-94.51
01-03-04-84.61
01-03-04-94.58
01-03-04-94.60
01-03-04-94.63
01-03-04-94.64
01-03-04-94 65
01-03-04-94 69
01-03-04-94.70
01-03-04-94.71
01-03-04-94.77
01-03-04-94.78
01-03-04-99.01

03B - 41 PROPIEDAD

01-03-41-81.01
01-03-41-91.10
01-03-41-91.11
01-03-41-81.31
01-03-41-91.41
01-03-41-81.71
01-03-41-92.01
01-03-41-93.01
01-03-41-94.61

03C - FONDO 10

10-03-04-94.55
10-03-04-94.57

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 03 - FINANZAS
03A -01 ADMINISTRACION

DESCRIPCION 2011-12
EMPLEADOS REGULARES 351,147.12
EMPLEADOS TRANSITORIOS 0.00
VAC. ACUM. LICENCIA REGULAR 15,227.06
VAC. ACUM. LICENCIA POR ENFERMEDAD 93,500.00
SEGURO CHOFERIL 0.00
SISTEMA DE RETIRO 32,568.90
APORT. ATRAZADA DE RETIRO 1,000.00
APORT. SISTEMAS DE RETIRO PENSIONADOS 76,643.80
SEGURO SOCIAL FEDERAL 37,016.37
PLAN MEDICO 34,320.00
SEGURO POR DESEMPLEO 30,000.00
BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO 213,895.18
BONO NAVIDENO 22,000.00
INT. Y PENALIDAD - DEUDAS SERV. PERSONALES 1,000.00
MATERIALES DE OFICINA 3,000.00
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 300.00
COMBUSTIBLE Y/O LUBRICANTES 1,000.00
GASTOS DE TEL. Y COM. 10,000.00
MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,500.00
EQUIPO DE OFICINA 10,400.00
VEHICULOS MUNICIPALES 1,350.00
COMPRA DE EQUIPOS 2,950.00
GASTO DE DIETAS 500.00
ADIESTRAMIENTOS 0.00
GASTOS AUDITORIA SENCILLA ( SINGLE AUDIT) 13,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES 129,775.00
SERVICIOS NO PROFESIONALES 500.00
SERVICIOS MAPA DE CATASTRO ( LIMS) 3,371.86
RELACIONES PUBLICAS 250.00
GASTOS DE VIAJES 250.00
TRANSPORTACION DE ESTUDIANTES 0.00
SEGUROS 61,679.33
GASTOS DE SALUD (AS.ES)) 303,790.60
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 1,000.00
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 16,200.00
RENTA DE EQUIPO Y VEH 2,500.00
MANT. DE EQUIPOS 15,660.00
DEFICIT - ANOS ANTERIORES 0.00
INTERESES - CUENTAS VENDIDAS 5,272.96
MANT. DE VEHICULOS 1,000.00
MANT. DE EDIFICIOS 500.00
MISCELANEOS 577.96
FRANQUEO 1,000.00
PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 5,000.00
RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 5,000.00
APORTACION AL CRIM 19,911.24
LIQUIDACION DEUDA CONEL CRIM 255,774.53
TRANSFERENCIAS QUE SALEN 279,805.04
SUB TOTAL - ADMINISTRACION 2,062,136.95
EMPLEADOS REGULARES 14,137.68
SEGURO CHOFERIL 15.60
SISTEMA DE RETIRO 1,311.27
SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,158.03
PLAN MEDICO 1,560.00
BONO NAVIDERO 1,000.00
MATERIALES DE OFICINA 50.00
EQUIPO DE OFICINA 100.00
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 50.00
SUB TOTAL - PROPIEDAD 19,382.58
INTERESES 32,727.75
AMORT. PRINCIPAL- PRESTAMOS 68,760.57
SUB TOTAL - FONDO 10 101,488.32
TOTAL DEPARTAMENTO 3 2,183,007.85

PAGINA GASTOS NUM 3

2012-13

384663.12 §
0.00
5,430.00
88,388.00
0.00
35,677.50
1,000.00
78,405.79
38,286.81
34,320.00
30,000.00
190,536.05
22,000.00
1,000.00
3,000.00
300.00
1,000.00
10,000.00
2,500.00
10,400.00
1,350.00
2,950.00
500.00
0.00
14,000.00
118,900.00
500.00
0.00
250.00
250.00
0.00
47,508.25
303,790.60
1,000.00
14,850.00
2,500.00
16,058.28
0.00
4,996.00
1,000.00
500.00
588.13
1.000.00
5,000.00
5,000.00
19,993.17
255,774.53
277,905.00

2,033,071.23 §

1563768 §

15.60
1,450.39
1,272.718
1,560.00
1,000.00

50.00

100.00

50.00

21,136.45 $§

3572400 $
74,984.91
110,708.91 §

2,164,916.59 §

CAMBIO
(DESFAV)

(33,516.00)
0.00
9,797.06
5,112.00
0.00
(3,108.60)
0.00
(1,761.99)
(1,270.44)
0.00
0.00
23,350.13
0.00
0.00

0.00
(1,000.00)
10,875.00

0.00

3,371.86

0.00

0.00

0.00
14,171.08

0.00

0.00

1,350.00

(10.17)
0.00
0.00
0.00
(81.93)
0.00
1,900.04
29,065.72

(1,500.00)
0.00
(139.12)
(114.75)
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
(1,753.87)

(2,996.25)
(6.224.34)
(9,220.59)

18,091.26



CODIGO

01-04-01-91.01
01-04-01-91.06
01-04-01-91.10
01-04-01-91.11
01-04-01-91.12
01-04-01-91.31
01-04-01-91.41
01-04-01-91.71
01-04-01-92.01
01-04-01-92.23
01-04-01-92.25
01-04-04-92.15
01-04-04-92.28
01-04-04-92.32
01-04-04-92.42
01-04-04-93.01
01-04-04-94.01
01-04-04-94.21
01-04-04-94.32
01-04-04-94.36
01-04-04-94.51
01-04-04-94.61
01-04-04-94.62
01-04-04-94.63
01-04-04-94.65

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 04 - OBRAS PUBLICAS

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS IRREGULARES
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

APORTACION ATRASADA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA
UNIFORMES

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
GASTOS AEE.

GASTOS AAA.

MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION
EQUIPO DE OFICINA

GASTOS DE DIETAS

GASTOS DE VIAJES

COSTOS DE CONSTRUCCION
GASTOS DE EXCAVACION Y DEMOLICION
RENTA DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EQUIPO

REP. Y MAT. DE ESTRUCTURA
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MISCELANEOS

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM 4

2011-12

390,806.64
5,000.00
93.60
36,247.32
0.00
32,344.71
42,120.00
27,000.00
850.00
2,000.00
114,000.00
2,500.00
792,929.17
43,200.00
4,000.00
1,250.00
2,000.00
350.00
10,000.00
5,000.00
500.00
4,500.00
25,000.00
31,800.00
250.00

1,5673,741.44

$

2012-13

431,306.64 $
5,000.00
93.60
40,003.69
0.00
35,442.96
42,120.00
27,000.00
850.00
2,000.00
114,000.00
2,500.00
727,413.79
43,200.00
4,000.00
1,250.00
2,000.00
350.00
10,000.00
5,000.00
500.00
4,500.00
25,000.00
31,800.00
250.00

1,555,580.68 $

CAMBIO
(DESFAV)

(40,500.00)
0.00
0.00

(3,756.37)
0.00

(3,098.25)
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

65,515.38
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

18,160.76



CODIGO

01-06-01-91.01
01-06-01-91.05
01-06-01-91.10
01-06-01-91.11
01-06-01-91.31
01-06-01-91.41
01-06-01-91.71
01-06-04-92.01
01-06-04-92.15
01-06-04-92.42
01-06-04-93.01
01-06-04-93.27
01-06-04-94.01
01-06-04-94.06
01-06-04-94.21
01-06-04-94.51
01-06-04-94.61
01-06-04-94.63
01-06-04-94.65

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 06 - OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MAT.Y SUMINISTROS DE OPERACION
EQUIPO DE OFICINA

COMPRA DE EQUIPO

GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTOS

GASTOS DE VIAJES

RENTA DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
GASTOS MISCELANEOS

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM 5

2011-12

252,376.80
0.00
202.80
23,407.95
20,607.33
26,520.00
17,000.00
200.00
500.00
500.00
150.00
250.00
1,000.00
0.00
200.00
250.00
200.00
2,500.00
250.00

346,114.88

$

$

201213

278,092.80
0.00
202.80
25,793.11
22,574.00
26,520.00
17,000.00
200.00
500.00
500.00
150.00
250.00
1,000.00
0.00
200.00
250.00
200.00
2,500.00
250.00

376,182.71

CAMBIO
(DESFAV)

(25,716.00)

0.00

0.00
(2,385.16)
(1,966.67)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

(30,067.83)



CODIGO

01-07-01-91.01
01-07-01-91.05
01-07-01-91.10
01-07-01-91.11
01-07-01-91.31
01-07-01-91.41
01-07-01-91.71
01-07-04-92.01
01-07-04-92.15
01-07-04-92.23
01-07-04-93.01
01-07-04-93.27
01-07-04-94.01
01-07-04-94.06
01-07-04-94.21
01-07-04-94.61
01-07-04-94.63
01-07-04-94.65
01-07-04-94.69

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 07 - POLICIA MUNICIPAL

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
UNIFORMES

COMPRA DE EQUIPOS DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPOS

GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTO

GASTOS DE VIAJES
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MISCELANEOS

FRANQUEO Y POSTALES

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM 6

$

$

2011-12

290,489.04
0.00
265.20
26,942.86
23,675.91
29,640.00
19,000.00
350.00
400.00
500.00
400.00
250.00
750.00
0.00
200.00
200.00
2,500.00
100.00
50.00

395,713.01

$

$

201213

326,789.04 $
0.00
265.20
30,309.68
26,452.86
29,640.00
19,000.00
350.00
400.00
500.00
400.00
250.00
750.00
0.00
200.00
200.00
2,500.00
100.00
50.00

438,156.78 $

CAMBIO
(DESFAV)

(36,300.00)

0.00

0.00
(3,366.82)
(2,776.95)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

(42,443.77)



CODIGO

01-08-32-91.01
01-08-32-91.05
01-08-32-91.10
01-08-32-91.11
01-08-32-91.31
01-08-32-91.41
01-08-32-91.70
01-08-32-91.71
01-08-32-94.75
01-08-04-92.01
01-08-04-93.01
01-08-04-94.01
01-08-04-94.06
01-08-04-94.11
01-08-04-94.13
01-08-04-94.21
01-08-04-94.61
01-08-04-94.65
01-08-04-94.69

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 08 - RECURSOS HUMANOS

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO NAVIDENO

RESERVA

MATERIALES DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO
GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTOS
SERVICIOS PROFESIONALES
PRUEBAS DE DOPAJE
GASTOS DE VIAJES
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MISCELANEOS

FRANQUEO

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM. 7

2011-12

128,693.04 $
0.00
0.00
11,936.28
15,460.12
12,480.00
65,400.00
8,000.00
0.00
1,000.00
3,540.95
350.00
4,000.00
14,225.00
5,110.00
75.00
250.00
100.00
100.00

270,720.39 $

2012-13

141,209.04 $
0.00
0.00
13,097.14
17,427.39
12,480.00
78,600.00
8,000.00
0.00
1,000.00
3,540.95
350.00
4,000.00
14,225.00
6,000.00
75.00
250.00
100.00
100.00

300,454.52 $

CAMBIO
(DESFAV)

(12,516.00)

0.00

0.00
(1,160.86)
(1,967.27)

0.00
(13,200.00)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
(890.00)

0.00

0.00

0.00

0.00

(29,734.13)



CODIGO

01-09-21-91.01
01-09-21-91.05
01-09-21-91.06
01-09-21-91.10
01-09-21-91.11
01-09-21-91.31
01-09-21-91.41
01-09-21-91.71
01-09-21-92.01
01-09-21-92.15
01-09-04-93.27
01-09-04-94.01
01-09-04-94.06
01-09-04-94 .21
01-09-04-94 .42
01-09-04-94 .61
01-09-04-94.62
01-09-04-94.65
01-09-04-94.80

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO

PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 09 - RECREACION Y DEPORTES

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
EMPLEADOS IRREGULARES
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIAL DE OFICINA
MATERIAL DE MANTENIMIENTO
COMPRA DE EQUIPO

GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTOS

GASTO DE VIAJES

SEGUROS

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
REP. Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS
MISCELANEOS

FIESTAS PATRONALES

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM. 8

201112

151,345.44 $
0.00
2,500.00
93.60
14,037.29
12,5634.18
15,600.00
10,000.00
500.00
500.00
1,500.00
100.00
0.00
125.00
500.00
1,000.00
3,400.00
50.00
200.00

213,985.51 $

201213

165,685.44 $
0.00
2,500.00
93.60
15,367.32
13,631.19
15,600.00
10,000.00
500.00
500.00
1,500.00
100.00
0.00
125.00
500.00
1,000.00
3,400.00
50.00
200.00

230,752.55 $

CAMBIO
(DESFAV)

(14,340.00)
0.00
0.00
0.00
(1,330.03)
(1,097.01)
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

(16,767.04)



GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 10 - CONTROL AMBIENTAL
10 A-06 SANIDAD

CAMBIO
CODIGO DESCRIPCION 2011-12 201213 (DESFAV)
01-10-06-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 137,566.08 § 150,406.08 § (12,840.00)
01-10-06-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 0.00 0.00 0.00
01-10-06-91.06 EMPLEADOS IRREGULAR 0.00 0.00 0.00
01-10-06-81.10 SEGURO CHOFERIL 93.60 93.60 0.00
01-10-06-91.11  SISTEMA DE RETIRO 12,759.25 13,950.16 (1,190.91)
01-10-06-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,212.31 12,194 57 (982.26)
01-10-06-91.41  PLAN MEDICO 14,040.00 14,040.00 0.00
01-10-06-91.71  BONO NAVIDENO 9,000.00 9,000.00 0.00
01-10-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 500.00 500.00 0.00
01-10-04-92.23  UNIFORMES 500.00 500.00 0.00
01-10-04-92.42  MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,250.00 1,250.00 0.00
01-10-04-93.21  EQUIPO DE MANTENIMIENTO 200.00 200.00 0.00
01-10-04-94.01  GASTO DE DIETAS 500.00 500.00 0.00
01-10-04-94.06  ADIESTRAMIENTOS 0.00 0.00 0.00
01-10-04-94.11  SERVICIOS PROFESIONALES 5,400.00 6,100.00 (700.00)
01-10-04-94.21 GASTO DE VIAJES 125.00 125.00 0.00
01-10-04-94.61  MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 700.00 700.00 0.00
01-10-04-94.63  MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 4,000.00 4,000.00 0.00
01-10-04-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 0.00
01-10-04-94.73  DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 25,000.00 25,000.00 0.00
1B - 22 CEMENTERIO
01-10-22-91.01 EMPLEDOS REGULARES 5 14,137.68 § 15,637.68 § (1,500.00)
01-10-22-91.11  SISTEMA DE RETIRO 1,311.27 1,450.39 (139.12)
01-10-22-91.31  SEGURO SOCIAL FEDERAL 1.158.03 1,272.78 (114.75)
01-10-22-91.41  PLAN MEDICO 1,560.00 1,560.00 0.00
01-10-22-91.71  BONO NAVIDENO 1,000.00 1,000.00 0.00
01-10-22-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 125.00 125.00 0.00
01-10-22-93.21  EQUIPO DE MANTENIMIENTO 50.00 50.00 0.00
01-10-22-94.61  MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50.00 50.00 0.00
10 C - 45 RECICLAJE

01-10-45-91.01  EMPLEDOS REGULARES $ 14,13768 § 1563768 § (1,500.00)
01-10-45-91.10 SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 0.00
01-10-45-91.11  SISTEMA DE RETIRO 1,311.27 1,450.39 (139.12)
01-10-45-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,158.03 1,272.78 (114.75)
01-10-45-91.41  PLAN MEDICO 1,560.00 1,560.00 0.00
01-10-45-91.71  BONO NAVIDENO 1,000.00 1,000.00 0.00
01-10-45-92.42  MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 500.00 500.00 0.00
01-10-45-94.01 GASTO DE DIETAS 250.00 250.00 0.00
01-10-45-94.21  GASTO DE VIAJES 250.00 250.00 0.00
01-10-45-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50.00 50.00 0.00

TOTAL $ 262,570.80 § 281,791.71 §  (19,220.91)

PAGINA GASTOS NUM. 9



CODIGO

01-11-14-91.01
01-11-14-91.05
01-11-14-91.06
01-11-14-91.10
01-11-14-91.11
01-11-14-91.31
01-11-14-91.41
01-11-14-91.71
01-11-04-92.01
01-11-04-92.15
01-11-04-92.21
01-11-04-92.42
01-11-04-93.01
01-11-04-94.01
01-11-04-94.06
01-11-04-94.21
01-11-04-94 .51
01-11-04-94.61
01-11-04-94.63
01-11-04-94.65

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 11 - CENTRO GERIATRICO

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIO
EMPLEADOS IRREGULARES
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
ALIMENTOS

MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACIONES
EQUIPO DE OFICINA

GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTO

GASTOS DE VIAJES

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MISCELANEOS

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM. 10

$

2011-12

278,018.88 $

0.00

0.00
62.40
25,786.25
22,721.94
29,640.00
19,000.00
1,000.00
250.00
17,500.00
2,000.00
100.00
750.00
0.00
50.00
0.00
250.00
2,000.00
100.00

399,229.47 $

2012-13

306,734.88 $
0.00
0.00
62.40
28,449.66
24918.72
29,640.00
19,000.00
1,000.00
250.00
17,500.00
2,000.00
100.00
750.00
0.00
50.00
0.00
250.00
2,000.00
100.00

432,805.66 $

CAMBIO

(DESFAV)

(28,716.00)

0.00

0.00

0.00
(2,663.41)
(2,196.78)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

(33,576.19)



CODIGO

01-16-01-91.01

01-16-01-91.10

01-16-01-91.11

01-16-01-91.31

01-16-01-91.41

01-16-01-91.71

01-16-04-92.01

01-16-04-93.01

01-16-04-94.01

01-16-04-94.06

01-16-04-94.21

01-16-04-94.47

01-16-04-94.65

01-16-04-94.69

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 16 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO
MATERIALES DE OFICINA
EQUIPO DE OFICINA

GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTOS
GASTOS DE VIAJES
DONACIONES Y BENEFICENCIA
MISCELANEOS

FRANQUEOQO

TOTAL

3INA GASTOS NUM. 11

63,639.36 §
46.80
5,902.55
5174.41
6,240.00
4,000.00
125.00
100.00
100.00
0.00
75.00
150.00
50.00
50.00

85,653.12 $

2012-13

71,427.36 %
46.80
6,624.89
5,770.19
6,240.00
4,000.00
125.00
100.00
100.00
0.00
75.00
150.00
50.00
50.00

94,759.24 §

CAMBIO
(DESFAV)

(7,788.00)

0.00
(722.34)
(595.78)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

(9,106.12)



CODIGO

01-19-27-91.01
01-19-27-91.10
01-19-27-91.11
01-19-27-91.31
01-19-27-91.41
01-19-27-91.71
01-19-01-92.01
01-19-04-93.01
01-19-04-94.01
01-19-04-94.06
01-19-04-94.21
01-19-04-94.61
01-19-04-94.65
01-19-04-94.67
01-19-04-94.69

DEPARTAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO
MATERIALES DE OFICINA
EQUIPO DE OFICINA
GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTO

GASTOS DE VIAJES
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
FRANQUEO

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM. 12

2011-12

5 65,809.68 $

15.60
6,103.85
5,340.44
6,240.00
4,000.00

450.00
700.00
200.00
0.00
25.00
125.00

50.00
2,500.00

750.00

$ 92,309.57 $

2012-13

72,049.68 $
15.60
6,682.61
5,817.80
6,240.00
4,000.00
450.00
700.00
200.00
0.00
25.00
125.00
50.00
2,500.00
750.00

99,605.69 $

CAMBIO
(DESFAV)

(6,240.00)
0.00

(578.76)

(477.36)
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

(7,296.12)



CODIGO

01-21-10-91.01
01-21-10-91.10
01-21-10-91.11
01-21-10-91.31
01-21-10-91.41
01-21-10-91.71
01-21-04-92.01
01-21-04-93.01
01-21-04-94.01
01-21-04-94.06
01-21-04-94.21
01-21-04-94.61
01-21-04-94.65
01-21-04-94.69

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 21 -

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO
MATERIALES DE OFICINA
EQUIPO DE OFICINA
GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTO

GASTOS DE VIAJES
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS

FRANQUEO

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM. 13

$

AUDITORIA INTERNA

201112

36,109.68 $
15.60
3,349.17
2,915.39
3,120.00
2,000.00
750.00
3,000.00
150.00
0.00
125.00
200.00
25.00
25.00

51,784.84 $

2012-13

38,497.68 $
15.60
3,570.66
3,098.07
3,120.00
2,000.00
750.00
3,000.00
150.00
0.00
125.00
200.00
25.00
25.00

54,577.01 $

CAMBIO
(DESFAV)

(2,388.00)
0.00

(221.49)

(182.68)
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

(2,792.17)



CODIGO

01-23-26-91.01
01-23-26-91.11
01-23-26-91.31
01-23-26-91.41
01-23-26-91.71
01-23-04-92.01
01-23-04-93.01
01-23-04-93.27
01-23-04-94.01
01-23-04-94.06
01-23-04-94.21
01-23-04-94.61
01-23-04-94.65

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 23 - CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS

DESCRIPCION 2011-12 2012-13
EMPLEADOS REGULARES 14,544.00 $ 16,044.00
SISTEMA DE RETIRO 1,348.96 1,488.08
SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,189.12 1,303.87
PLAN MEDICO 1,560.00 1,560.00
BONO NAVIDENO 1,000.00 1,000.00
MATERIALES DE OFICINA 300.00 300.00
EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00
COMPRA DE EQUIPOS 250.00 250.00
GASTO DE DIETAS 50.00 50.00
ADIESTRAMIENTO 0.00 0.00
GASTOS DE VIAJES 50.00 50.00
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 9,361.40 10,308.46
MISCELANEOS 50.00 50.00
TOTAL 29,803.48 $ 32,504.41

PAGINA GASTOS NUM. 14

$

CAMBIO
(DESFAV)

(1,500.00)
(139.12)
(114.75)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
(947.06)
0.00

(2,700.93)



CODIGO

01-25-01-91.01
01-25-01-91.11
01-25-01-91.31
01-25-01-91.41
01-25-01-91.71
01-25-04-92.01
01-25-04-93.01
01-25-04-93.27
01-25-04-94.01
01-25-04-94.06
01-25-04-94.21
01-25-04-94.61
01-25-04-94.65

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 25- OFICINA PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO
MATERIALES DE OFICINA
EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPOS
GASTO DE DIETAS
ADIESTRAMIENTO

GASTOS DE VIAJES
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM. 15

2011-12

0.00 §
0.00
0.00
0.00
0.00
125.00
150.00
100.00
125.00
0.00
100.00
75.00
50.00

725.00 $

2012-13

0.00 $
0.00
0.00
0.00
0.00
125.00
150.00
100.00
125.00
0.00
100.00
75.00
20.00

725.00 $

CAMBIO
(DESFAV)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00




CODIGO

01-27-01-91.01
01-27-01-91.10
01-27-01-91.11
01-27-01-91.31
01-27-01-91.41
01-27-01-91.71
01-27-01-92.05
01-27-01-94.01
01-27-01-94.21
01-27-01-94.61
01-27-01-94.65

01-27-08-91.01
01-27-08-91.10
01-27-08-91.11
01-27-08-91.31
01-27-08-91.41
01-27-08-91.71
01-27-08-94.21
01-27-08-92.42
01-27-08-94.01
01-27-08-94.63
01-27-08-94.65

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 27 - TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO
27 A -01 ADMINISTRACION - MANTENIMIENTO

DESCRIPCION

ENTRO AUTOMOTRIZ

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO
HERRAMIENTAS

GASTOS DE DIETAS
GASTOS DE VIAJE
MANT. DE EQUIPO
MISCELANEOS

IRTACION Y MANTENIMIENTO

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

GASTOS DE VIAJE

MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTO DE DIETAS

MANT. DE VEHICULOS
MISCELANEOS

TOTAL

PAGINA GASTOS NUM. 16

$

201112

56,595.36 $

46.80
5,249.22
4,635.55
6,240.00
4,000.00
50.00
200.00
75.00
100.00
50.00

155,514.48 §
226.20
14,423.97
12,738.36
17,160.00
11,000.00
75.00
100.00
250.00
1,000.00
50.00

289,779.94 $

2012-13

62,595.36 $

46.80
5,805.72
5,094.55
6,240.00
4,000.00
50.00
200.00
75.00
100.00
50.00

187,652.16
226.20
17,404.74
15,273.39
18,720.00
12,000.00
75.00
100.00
250.00
1,000.00
50.00

337,008.92 §$

CAMBIO
(DESFAV)

(6,000.00)
0.00

(556.50)

(459.00)
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

(32,137.68)
0.00
(2,980.77)
(2,535.03)
(1,560.00)
(1,000.00)
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

(47,228.98)



CODIGO

01-28-13-91.01

01-28-13-91.10

01-28-13-81.11

01-28-13-91.31

01-28-13-91.41

01-28-13-91.71

01-28-13-92.15

01-28-13-92.42

01-28-04-94.01

01-28-04-94.21

01-28-04-94.65

01-28-04-94.61

01-28-04-94.93

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO 28 - CONSERVACION Y ORNATO

DESCRIPCION

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE MANTENIMIENTO

MATERIALES Y SUMINISTROS
DE OPERACION

GASTOS DE DIETA

GASTOS DE VIAJES
MISCELANEOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MANT. VEHICULOS DE MOTOR

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO:

PAGINA GASTOS NUM. 17

201112

42,447 .36
46.80
3,936.99
3,476.72
4,680.00
3,000.00

125.00

160.00
50.00
50.00
50.00

100.00
50.00

58,162.87

7,190,949.01
0.00

2012413

$ 31,309.68
46.80

2,903.97

2,548.19

3,120.00

2,000.00

125.00

150.00
50.00
50.00
50.00

100.00
50.00

$ 42,503.64

$ 7,421,486.72
0.00

$

CAMBIO

(DESFAV)
11,137.68
0.00
1,033.02
928.53
1,560.00
1,000.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

15,659.23

(230,537.71)



RESUMEN POR
FUNCIONES Y CONCEPTOS

2012 - 2013



SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
CONTRIBUCION SOBRE NOMINA

SUB TOTAL - COMPENSACION A EMPLEADOS

CONCEPTO

MATERIALES Y SERVICIOS

EQUIPO Y PROPIEDADES

DEUDA PUBLICA

TOTAL

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

RESUMEN DE LOS EGRESOS POR CONCEPTOS

201112 201213
IMPORTE % IMPORTE

$ 3,783,728.07 52.618% $  4,102,917.11
562,804.10 7.827% 565,775.06
4,346,532.17 60.444% 4,668,692.17
2,170,308.00 30.181% 2,071,365.16
32,040.95 0.446% 32,040.95
642,067.89 8.929% 649,388 .44
$ 7,190,949.01 100.000% $  7,421,486.72
0.00 0.00

RESUMEN NUMERO 1

/3

55.284%
7.623%
62.908%
27.910%
0.432%
8.750%

100.000%

CAMBIO

(DESFAV)
(319,189.04)
(2,970.96)
(322,160.00)
98,942 84
0.00
(7,320.55)

(230,537.71)

%

138.454%
1.289%
139.743%
-42.918%
0.000%
3.175%

100.000%



DEPENDENCIA

LEGISLATURA MUNICIPAL
OFICINA DEL ALCALDE
FINANZAS

OBRAS PUBLICAS

MANEJO DE EMERGENCIAS
POLICIA MUNICIPAL
RECURSOS HUMANOS
RECREACION Y DEPORTES
SANIDAD Y SANEAMIENTO
CENTRO DE ENVEJECIENTES
SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SECRETARIA MUNICIPAL
AUDITORIA INTERNA
CENTRO PRECESAMIENTO DE DATOS

ORDENAMIENTO TERRITORAL

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO

CONSERVACION Y ORNATO

TOTAL

RESUMEN NUMERO 2

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

RESUMEN DE LOS EGRESOS POR DEPENDENCIAS

201112 201213
ASIGNACION Yo ASIGNACION

101,312.63 1.409% $ 107,182.70
836,334.21 11.630% 871,978.91
2,183,007.85 30.358% 2,164,916.59
1,673,741.44 21.885% 1,555,580.68
346,114.88 4.813% 376,182.71
395,713.01 5.503% 438,156.78
270,720.39 3.765% 300,454.52
213,985.51 2.976% 230,752.55
262,570.80 3.651% 281,791.71
399,229.47 5.5652% 432,805.66
85,653.12 1.191% 94,759.24
92,309.57 1.284% 99,605.69
51,784.84 0.720% 54,577.01
29,803.48 0.414% 32,504.41
725.00 0.010% 725.00
289,779.94 4.030% 337,008.92
58,162.87 0.809% 42,503.64
$ 7,190,949.01 100.000% $ 7,421,486.72
0.00 0.00

%

1.444% $
11.749%
29.171%
20.960%

5.069%

5.904%

4.048%

3.109%

3.797%

5.832%

1.277%

1.342%

0.735%

0.438%

0.010%

4,541%

0.573%

100.000% $

CAMBIO
(DESFAV)
(5.870.07)
(35,644.70)
18,091.26
18.,160.76
(30,067.83)
(42,443.77)
(29,734.13)
(16,767.04)
(19,220.91)
(33,576.19)
(9.106.12)
(7.296.12)
(2,792.17)
(2,700.93)
0.00
(47,228.98)

15,659.23

(230,537.71)

%

2.546%
15.462%
-7.847%
-7.878%
13.042%
18.411%
12.898%
7.273%
8.337%
14.564%
3.950%
3.165%
1.211%
1.172%
0.000%
20.486%

-6.792%

100.000%



01

02

04

06

07

08

10

13

14

16

21

22

26

27

32

41

45

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

RESUMEN DE LOS EGRESOS POR PROGRAMAS

201112 201213

PROGRAMA ASIGNACION % ASIGNACION
ADMINISTRACION $ 2,507,965.87 3488% $ 2,642,717.43
BENEFICIENCIA SOCIAL 0.00 0.00% 0.00
INGRESOS Y GASTOS GENERALES 2,709,266.84 37.68% 2,617,644.55
SANIDAD 184,671.24 2.57% 199,684.41
GUARDIA MUNICIPAL 395,713.01 5.50% 438,156.78
TRANSPORTACION 212,538.01 2.96% 252,751.49
AUDITORIA INTERNA 47,509.84 0.66% 50,302.01
ORNATO Y EMBELLECIMIENTO 58,162.87 0.81% 42,503.64
CENTRO DE ENVEJECIENTES 375,229.47 5.22% 408,805.66
SERVICIOS A LA COMUNIDAD 85,653.12 1.19% 94,759.24
RECREACION Y DEPORTES 206,110.51 2.87% 222,877.55
CEMENTERIO 19,391.98 0.27% 21,145.85
CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS 19,642.08 0.27% 21,395.95
SECRETARIA MUNICIPAL 87,509.57 1.22% 94,805.69
RECURSOS HUMANOS 241,969.44 3.36% 270,813.57
PROPIEDAD 19,382.58 0.27% 21,136.45
OFICINA RECICLAJE 20,232.58 0.28% 21,986.45
TOTAL $ 7,190,949.01 100.00% $ 7,421,486.72
0.00 0.00

RESUMEN NUMERO 3

%

3561% $

0.00%

35.27%

2.69%

5.90%

3.41%

0.68%

0.57%

5.51%

1.28%

3.00%

0.28%

0.29%

1.28%

3.65%

0.28%

0.30%

100.00% $

CAMBIO
(DESFAV)

(134,751.56)
0.00
91,622.29
(15,013.17)
(42,443.77)
(40,213.48)
(2,792.17)
15,659.23
(33,576.19)
(9,106.12)
(16,767.04)
(1,753.87)
(1,753.87)
(7,296.12)
(28,844.13)
(1,753.87)
(1,753.87)

(230,537.71)

%
58.45%
0.00%
-39.74%
6.51%
18.41%
17.44%
1.21%
-6.79%
14.56%
3.95%
7.27%
0.76%
0.76%
3.16%
12.51%
0.76%
0.76%

100.00%



RELACION DE PUESTOS
POR DEPENDENCIAS MUNICIPALES

2012 - 2013



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE LAS MARIAS

RECONCILIACION DE PUESTOS REGULARES
PRESUPUESTO 2011-12 VS 2012-13

DEPARTAMENTO
LEGISLATURA MUNICIPAL
OFICINA DEL ALCALDE *
OFICINA DE FINANZAS
ENCARGADO DE LA PROPIEDAD
OBRAS PUBLICAS
OF. MANEJO DE EMERGENCIA
POLICIA MUNICIPAL
RECURSOS HUMANOS
RECREACION Y DEPORTES
CONTROL AMBIENTAL
CEMENTERIO
OFICINA DE RECICLAJE
CENTRO GERIATRICO
SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SECRETARIA MUNICIPAL
AUDITORIA INTERNA
PROCESAMIENTO DE DATOS
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

EQUIPO AUTOMOTRIZ

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO

ORNATO

TOTAL

*NO INCLUYE AL ALCALDE

2011-12
3
10
22
1
27
17
19
8

10

14

176

2012-13
3
1"
22
1
27
17
19
8

10

12

177

(FAV)
0

.[

(1)



DEPENDENCIA: 01-01-01-91.01

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

LEGISLATURA MUNICIPAL

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |[RECOMENDADO
01-01  [SARGENTO DE _ARMAS 1,600.00 80.00 1,680.00 20,160.00 | 1,542.24 | 1,869.84 | 1,560.00 | 1,000.00
01-02 |SECR. LEGISLATURA MUNICIPAL 1,514.00 239.00 1,753.00 21,036.00 | 1,609.25 | 1,951.09 | 1,560.00 | 1,000.00
01-03 |[MENSAJERO CONDUCTOR 1,320.00 135.00 1,455.00 17,460.00 | 1,33569 | 161942 | 1,560.00| 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 229.50

BALANCE 4,434.00 454.00 4,888.00 58,656.00 | 4,716.68 | 5,440.34 | 4,680.00 | 3,000.00

PAGINA PUESTOS 1
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-02-01-91.01 OFICINA DEL ALCALDE

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |[RECOMENDADO
ALCALDE 5,000.00 0.00 5,000.00 60,000.00 | 4,590.00 | 5,565.00 | 1,560.00 0.00
02-01 AYUDANTE ESPECIAL 1,923.00 157.00 2,080.00 24,960.00 | 1,909.44 | 231504 | 1,560.00 ( 1,000.00
02-02 CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
02-03 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
02-04 |COND. CONF. DE AUTOMOVIL 1,574.00 121.00 1,695.00 20,340.00 | 1,556.01 1,886.54 | 1,560.00 | 1,000.00
02-05 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,181.00 125.00 1,306.00 15,672.00 | 1,198.91 1,453.58 | 1,560.00 [ 1,000.00
02-06 |OFICIAL VIVIENDA 1,334.00 125.00 1,459.00 17,508.00 | 1,339.36 | 1,623.87 | 1,560.00| 1,000.00
02-07 RECEPCIONISTA TELEFONICA 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 1,450.39 1,560.00 | 1,000.00
02-08 |SECR EJE. CONFIDENCIAL 1,602.00 126.00 1,728.00 20,736.00 | 1,586.30 | 1,923.26 | 1,560.00 | 1,000.00
02-09 SECRETARIA 1,443.00 125.00 1,568.00 18,816.00 | 1,439.42 | 174518 | 1,560.00 | 1,000.00
02-10 AYUDANTE ESPECIAL 1,744.00 125.00 1,869.00 22,428,001 1,71574 | 2,08020| 1,560.00 ( 1,000.00
02-11 DIR. REL.PUBL.,CULTURA Y TUR. 0.00 1,566.00 1,566.00 18,792.00 | 143759 1,74296 | 1,560.00 ( 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) i 841.50
BALANCE 19,335.42 2,845.00 22,180.42 l 266,165.04 | 21,203.13 | 24,686.81 | 18,720.00 | 11,000.00

PAGINA PUESTOS 2




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO

2012-2013
DEPENDENCIA: 01-02-01-91.05 OFICINA DEL ALCALDE ( TRANSITORIOS )
_#PUESTO.
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |[RECOMENDADO,
T02-01 [EMPLEADOS TRANSITORIOS (10) 0.00 11,781.40 11,781.40 141,376.80 | 10,815.33 0.00 0.00 | 10,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) / 765.00
BALANCE 0.00 11,781.40 11,781.40 /4 141,376.80 | 11,580.33 0.00 0.00 | 10,000.00

PAGINA PUESTOS 3
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-03-01-91.01 FINANZAS
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO | PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO|  MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION | JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO

03-01 DIRECTORA DE FINANZAS 2,058.00 168.00 2,226.00 26,712.00 | 2,043.47 | 2,477.54 | 1,560.00 | 1,000.00
03-02  |AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,420.00 125.00 1,545.00 18,540.00 | 1,418.31| 1,719.59 | 1,560.00 | 1,000.00
03-03  |AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,420.00 125.00 1,545.00 18,540.00 | 1,418.31 | 1,719.59 | 1,560.00 | 1,000.00
03-04  [CONTADOR 1,457.00 125.00 1,582.00 18,984.00 | 1,452.28 | 1,760.77 | 1,560.00 | 1,000.00
03-05  |OFICIAL PREINTERVENCIONES 1,857.00 125.00 1,982.00 23,784.00 | 1,819.48 | 2,205.97 | 1,560.00 | 1,000.00
03-06  |OFICIAL PRE INTERVENCIONES 1,607.00 126.00 1,732.00 20,784.00 | 1,589.98 | 1,927.72 | 1,560.00 | 1,000.00
03-07  |OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
03-08  |OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
03-09  |OFIC. COMPRAS Y SUMINISTROS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
03-10  |OFIC. COMPRAS Y SUMINISTROS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
03-11 OFIC. REC. ESPECIAL (CRIM) 1,244.00 125.00 1,369.00 16,428.00 | 1,256.74 | 1,523.70 | 1,560.00 | 1,000.00
03-12  |[PAGADOR AUXILIAR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
03-13  |PAGADOR OFICIAL 1,244.00 125.00 1,369.00 16,428.00 | 1,256.74 | 1,523.70 | 1,560.00 [ 1,000.00
03-14  |RECAUDADOR OFICIAL 1,244.00 125.00 1,369.00 16,428.00 | 1,256.74 | 1,523.70 | 1,560.00 | 1,000.00
03-15  |SECRETARIA 1,254.00 125.00 1,379.00 16,548.00 | 1,265.92 | 1,534.83 | 1,560.00 | 1,000.00
03-16  |SECRETARIA 1,254.00 1256.00 1,379.00 16,5648.00 | 1,265.92 | 1,534.83 | 1,560.00 | 1,000.00

BALANCE 21,949.70 2,043.00 23,992.70 287,912.40 | 22,025.30 | 26,703.88 | 24,960.00 | 16,000.00
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PAGINA 2 DE 2

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-03-01-91.01 FINANZAS

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |[RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |RECOMENDADO
SUB TOTAL PAGINA 1 21,949.70 2,043.00 23,992.70 287,912.40 | 22,025.30 | 26,703.88 | 24,960.00 | 16,000.00
03-17 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
03-18 COORDINADOR SECCION 8 1,419.00 125.00 1,544.00 18,528.00 | 1,417.39 | 1,718.47 [ 1,560.00 | 1,000.00
03-19 OFICINISTA DACTILOGRAFO 1,178.14 126.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
03-20 OFICINISTA DACTILOGRAFO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
03-21 RECAUDADOR_ AUXILIAR 1,181.00 125.00 1,306.00 15,672.00 | 1,198.91 | 1,453.58 | 1,560.00 | 1,000.00
03-22 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA (LIC.VAC. & ENFERMEDAD ) 7,177.08
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 1,683.00
BALANCE 29,262.26 2,793.00 32,055.26 / 384,663.12 | 38,286.81 | 35,677.50 | 34,320.00 | 22,000.00
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DEPENDENCIA:

01-03-41-91.01

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

FINANZAS ( PROPIEDAD )

AUMENTO

SUELDO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL | RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION | JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
03-23 ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) | 76.50
BALANCE 1,178.14 125.00 1,303.14 ! 15,637.68 | 1,272.78 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013
PAG 1 DE 2
DEPENDENCIA: 01-04-01-91.01 OBRAS PUBLICAS
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |RECOMENDADO
04-01 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1,831.00 150.00 1,981.00 23,772.00 [ 1,818.56 | 2,204.85 | 1,560.00 | 1,000.00
04-02 CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-03 CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-04 CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-05 SUPERVISOR DE BRIGADA 1,181.00 125.00 1,306.00 1567200 | 1,198.91 | 1,453.58 | 1,560.00 | 1,000.00
04-06 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-07 SUP. CONST. Y PAVIMENTACION 1,277.00 125.00 1,402.00 16,824.00 | 1,287.04 | 1,560.43 | 1,560.00 | 1,000.00
04-08 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
04-09 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-10 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-11 TRABAJADCOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
04-12 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-13 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-14 COND. VEHICULOS LIVIANOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
BALANCE 17,248.54 1,775.00 19,023.54 228,282.48 | 17,463.61 | 21,173.20 | 21,840.00 | 14,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO

2012-2013

PAG 2 DE 2

DEPENDENCIA: 01-04-01-91.01 OBRAS PUBLICAS

SUELDO | AUMENTO SUELDO SUELDO | SEGURO | RETIRO | PLAN | BONO
MENSUAL |RECOMENDADO|  MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION _|JUNIO 2012 | POR MES | RECOMENDADO [RECOMENDADO

SUB TOTAL PAGINA 1 17,248.54 1,775.00 19,023.54 228,282.48 | 17,463.61 | 21,173.20 | 21,840.00 | 14,000.00
04-15__|CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 15637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-16 _ |CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-17__ |CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-18 __|CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
0419 |CARPINTERO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-20 __|COND. VEHICULOS LIVIANOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-21 __|COND. VEHICULOS PESADO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-22 __|TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-23 _ |GUARDIAN 1,178.14 125.00 1,303.14 15637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-24__ |GUARDIAN 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-25___|SUPERVISOR DE BRIGADA 1,181.00 125.00 1,306.00 15,672.00 | 1,198.91 | 1,453.58 | 1,560.00 | 1,000.00
04-26  |TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
04-27 _ |TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00

FICA (_BONO DE NAVIDAD ) 2,065.50

BALANCE 32,567.22 3,400.00 35,967.22 | { 431,606.64 | 35,083.41 | 40,031.52 | 42,120.00 | 27,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-04-01-91.06 OBRAS PUBLICAS ( IRREGULARES )

# PUEST |
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |[RECOMENDADO
04-30 EMPLEADOS IRREGULARES 0.00 416.67 416.67 5,000.00 382.50 0.00 0.00 0.00
BALANCE 0.00 416.67 416.67 5,000.00 382.50 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-06-01-91.01 OFICINA PARA MANEJO DE EMERGENCIAS

# PUESTO c :
SUELDO | AUMENTO SUELDO SUELDO | SEGURO | RETIRO | PLAN | BONO
MENSUAL |RECOMENDADO|  MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
0601 |DIR. OFIC. MANEJO DE EMERGENCIA|  1,744.00 143.00 1,887.00 22,644.00 | 1,732.27 | 2,100.23 | 1,560.00 | 1,000.00
06-02  |CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
06-03 CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 1,560.00 1,000.00
06-04 CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 [ 1,450.39 | 1,560.00 1,000.00
06-05 CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 1,000.00
06-06  |CONDUCTOR AMBULANCIA 1,180.00 125.00 1,305.00 15,660.00 | 1,197.99 | 1.452.47 | 1,560.00 | 1,000.00
06-07 CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
06-08 COND. VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
06-09 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 1,450.39 1,560.00 1,000.00
06-10 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,181.00 125.00 1,306.00 15,672.00 | 1,198.91 1,453.58 | 1,560.00 | 1,000.00
06-11 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 [ 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
06-12 QOFIC. PLANES CONTINGENCIAS 1,324.00 125.00 1,449.00 17,388.00 | 1,330.18 | 1,612.74 1,560.00 | 1,000.00
0613 |SECRETARIA 1,254.00 125.00 1,379.00 16,548.00 | 1,265.92 | 1,534.83 | 1,560.00 | 1,000.00
0614 |TRABAJADOR LIMPIEZA Y MANT. 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
06-15 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1,346.00 125.00 1,471.00 17,652.00 1,350.38 | 1,637.22 | 1,560.00 1,000.00
06-16 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1,221.00 125.00 1,346.00 16,152.00 1,23563 | 1,498.10 | 1,560.00 1,000.00
06-17 CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) J 1,300.50
BALANCE 21,031.40 2,143.00 23,174.40 / 278,092.80 | 22,574.60 | 25,793.11 | 26,520.00 | 17,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-07-01-91.01 POLICIA MUNICIPAL

#PUESTO ] . F c R
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |RECOMENDADO
07-01 COMISIONADO POLICIA MUNICIPA 1,680.00 124.00 1,804.00 21,648.00 | 1,656.07 | 2,007.85 | 1,560.00 | 1,000.00
07-02 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
07-03 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 [ 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-04 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 [ 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-05 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 | 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-06 POLICIA_ MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 | 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-07 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 [ 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-08 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 | 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-09 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 | 1,300.81 [ 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-10 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 | 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-11 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 | 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-12 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 | 1,300.81 [ 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-13 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 [ 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-14 POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 161.00 1,417.00 17,004.00 [ 1,300.81 | 1,577.12 | 1,560.00 | 1,000.00
07-15 TRABAJADOR LIMPIEZA Y MANT. 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 [ 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
07-16 SARGENTO 1,307.00 198.00 1,505.00 18,060.00 [ 1,381.59 | 1,675.07 | 1,560.00 | 1,000.00
07-17 SARGENTO 1,307.00 198.00 1,605.00 18,060.00 | 1,381.59 | 1,675.07 [ 1,560.00 | 1,000.00
07-18 SARGENTO 1,307.00 198.00 1,505.00 18,060.00 | 1,381.59 | 1,675.07 [ 1,560.00 [ 1,000.00
07-19 SECRETARIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 1,453.50

BALANCE 24,207.42 3,025.00 27,232.42 | / 326,789.04 | 26,452.86 | 30,309.68 | 29,640.00 | 19,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-08-32-91.01 RECURSOS HUMANOS

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR_MES RECOMENDADO |RECOMENDADO
08-01 DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 2,058.00 168.00 2,226.00 26,712.00 | 2,043.47 | 2,477.54 | 1,560.00 | 1,000.00
08-02 OFICIAL DE NOMINAS 1,212.00 125.00 1,337.00 16,044.00 | 1,227.37 | 1,488.08 | 1,560.00 | 1,000.00
08-03 OFICIAL DE NOMINAS 1,445.00 125.00 1,570.00 18,840.00 | 1,441.26 | 1,747.41 | 1,560.00 | 1,000.00
08-04 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1.303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
08-05 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
08-06 OFICINISTA DACTILOGRAFO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
08-07 SECRETARIA 1,254.00 125.00 1,379.00 16,548.00 | 1,265.92 | 1,534.83 | 1,560.00 | 1,000.00
08-08 TEC. REC. HUMANOS | 1,221.00 125.00 1,346.00 16,152.00 | 1,235.63 | 1,498.10 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE VERANO ) 6,012.90
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) o 612.00
BALANCE 10,724.42 1,043.00 11,767.42 4 141,209.04 | 17,427.39 | 13,097.14 | 12,480.00 | 8,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-08-32-91.70 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS ( BONO DE VERANO )

E: i

AUMENTO BONO COSTO SEGURO | RETIRO PLAN

EMPLEADOS | RECOMENDADO ANUAL TOTAL DEL BONO| SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION RECOMENDADO RECOMENDADO
PUESTOS REGULARES 177 0.00 300.00 53,100.00 | 4,062.15 0.00 0.00
ESTIMADO NO REGULARES 85 0.00 300.00 25,500.00 | 1,950.75 0.00 0.00
/
BALANCE 262 0.00 600.00 / 78,600.00 | 6,012.90 0.00 0.00
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DEPENDENCIA: 01-09-21-91.01

(

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

RECREACION Y DEPORTES

G
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR_MES RECOMENDADO |[RECOMENDADO|
09-01 DIREC RECREACION Y DEPORTE 1,744.00 70.00 1,814.00 21,768.00 | 1,665.25 | 2,018.98 | 1,560.00 | 1,000.00
09-02 LIDER_RECREATIVO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
09-03 LIDER RECREATIVO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
09-04 LIDER RECREATIVO 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
09-05 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
09-06 SECRETARIA 1,443.00 125.00 1,568.00 18,816.00 | 1,439.42 | 1,745.18 | 1,560.00 [ 1,000.00
09-07 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
09-08 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 [ 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
09-09 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
09-10 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) | 765.00
BALANCE 12,612.12 1,195.00 13,807.12 4 165,685.44 | 13,439.94 | 15,367.32 | 15,600.00 | 10,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-09-21-91.06 RECREACION Y DEPORTES (IRREGULARES)

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
1-09-01 EMPLEADOS IRREGULARES 0.00 208.33 208.33 2,500.00 191.25 0.00 0.00 0.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 0.00
BALANCE 0.00 208.33 208.33 2,500.00 191.25 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-10-06-91.01 CONTROL AMBIENTAL

E
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO | PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION | JUNIO 2012| POR MES | RECOMENDADO |RECOMENDADO
10-01 __ |DIRECTOR CONTROL AMBIENTAL 1,744.00 70.00 1,814.00 21,768.00 | 1,665.25 | 2,018.98 | 1,560.00 | 1,000.00
10-02  |CONDUCTOR VEH. PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
1003 |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,459.00 125.00 1,584.00 19,008.00 | 1.454.11 | 1,762.99 | 1,560.00 | 1,000.00
10-04  |OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
10-05 _ |OPERADOR EQUIPO PESADO 1,192.00 125.00 1,317.00 15,804.00 | 1,209.01 | 1,465.82 [ 1,560.00 | 1,000.00
10-06 _ |TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
10-07 _ |TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
10-08 | TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
10-09  |TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 688.50
BALANCE 11,463.84 1,070.00 12,533.84 | ~ 150,406.08 | 12,194.57 | 13,950.16 | 14,040.00 | 9,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-10-22-91.01 CEMENTERIO

SUELDO

RETIRO

SUELDO AUMENTO SUELDO SEGURO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR_MES RECOMENDADO |RECOMENDADO
10-12 ENCARGADO DEL CEMENTERIO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 76.50
BALANCE 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,272.78 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
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DEPENDENCIA: 01-10-45-91.01
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

RECICLAJE

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
10-10 COORDINADOR DE RECICLAJE 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 76.50
BALANCE 1,178.14 125.00 1,303.14 / 15,637.68 | 1,272.78 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
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DEPENDENCIA:  01-11-14-91.01

( { (
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

CENTRO GERIATRICO

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |RECOMENDADO
11-01 DIRECTOR CENTRO GERIATRICO 1,744.00 143.00 1,887.00 22,644.00 | 1,732.27 | 2,100.23 | 1,560.00 | 1,000.00
11-02 AUXILIAR CONTABILIDAD 1,192.00 125.00 1,317.00 15,804.00 | 1,209.01 | 1,465.82 | 1,560.00 [ 1,000.00
11-03 AUXILIAR SERVICIOS DE SALUD 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
11-04 ASISTENTE TRABAJADOR SOCIAL 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
11-05 COCINERA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 [ 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
11-06 COCINERA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
11-07 ENFERMERA GRADUADA 1,382.00 125.00 1,507.00 18,084.00 | 1,383.43 | 1,677.29 | 1,560.00 | 1,000.00
11-08 TRABAJADOR DE LIMPIEZA Y MAN 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
11-09 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
11-10 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
11-11 OFICINISTA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
11-12 TRAB. LIMPIEZA Y MANTENIMIENT] 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
11-13 TRAB. LIMPIEZA Y MANTENIMIENT 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 | 1,000.00
11-14 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
11-15 LIDER_RECREATIVO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 [ 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
BALANCE 18,455.68 1,893.00 20,348.68 244,184.16 | 18,680.09 | 22,648.08 | 23,400.00 | 15,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO

2012-2013

DEPENDENCIA: 01-11-14-91.01 CENTRO GERIATRICO

B :
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
SUB TOTAL PAGINA 1 18,455.68 1,893.00 20,348.68 244,184.16 | 18,680.09 | 22,648.08 | 23,400.00 | 15,000.00
11-16 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
11-17 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 [ 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
11-18 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 [ 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
11-19 SECRETARIA 1,178.14 125.00 1,303.14 1563768 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 1,453.50
BALANCE 23,168.24 2,393.00 25,561.24 306,734.88 | 24,918.72 | 28,449.66 | 29,640.00 | 19,000.00
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DEPENDENCIA: 01-16-01-91.01
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO| RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO|
16-01 DIRECTOR SERV. A LA COMUNIDAD 1.613.00 274.00 1,887.00 22,644.00 [ 1,732.27 | 2,100.23 | 1,560.00 | 1,000.00
16-02 COND. VEHICULOS LIVIANOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 [ 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
16-03 OFICIAL DE VIVIENDA 1,334.00 125.00 1,459.00 17,508.00 | 1,339.36 | 1,623.87 [ 1,560.00 | 1,000.00
16-04 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 [ 1,196.28 [ 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 306.00
BALANCE 5,303.28 649.00 5,952.28 / 71,427.36 | 5,770.19 | 6,624.89 | 6,240.00 | 4,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-19-27-91.01 SECRETARIA MUNICIPAL

i D i
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |[RECOMENDADO
19-01 SECRETARIO MUNICIPAL 1,778.00 145.00 1,923.00 23,076.00 | 1,765.31 | 2,140.30 | 1,560.00 | 1,000.00
19-02 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,181.00 125.00 1,306.00 15,672.00 | 1,198.91 | 1,453.58 | 1,560.00 | 1,000.00
19-03 SECRETARIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
19-04 ADMINISTRADOR DE DOCUMENTO 1,347.00 125.00 1,472.00 17,664.00 | 1,351.30 | 1,638.34 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 306.00
BALANCE 5,484.14 520.00 6,004.14 / 72,049.68 | 5,817.80 | 6,682.61 | 6,240.00 | 4,000.00

PAGINA PUESTOS 18



DEPENDENCIA: 01-21-10-91.01
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

AUDITORIA INTERNA

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR _MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
21-01 AUDITOR INTERNO 1,831.00 74.00 1,905.00 22,860.00 | 1,748.79 | 2,120.27 | 1,560.00 | 1,000.00
21-02 SECRETARIA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) | 153.00
BALANCE 3,009.14 199.00 3,208.14 : 38,497.68 | 3,098.07 | 3,570.66 | 3,120.00 | 2,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-23-26-91.01 CENTRO PROCESAMIENTO DE DATOS

meuesTo f R e e R H
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
23-01 OPER. EQUIPO PROC. DATOS 1,212.00 125.00 1,337.00 16,044.00 | 1,227.37 [ 1,488.08 [ 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 76.50
BALANCE 1,212.00 125.00 1,337.00 / 16,044.00 | 1,303.87 | 1,488.08 | 1,560.00 | 1,000.00
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dussiernb MUN!C’IPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-25-01-91.01 OFICINA PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUELDO

AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
25-01 NO EMPLEADOS PRESUPUESTADOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 0.00
BALANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PAGINA PUESTOS 21



DEPENDENCIA: 01-27-01-91.01
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

EQUIPO AUTOMOTRIZ

G:
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO| RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |RECOMENDADO
27-13 AUXILIAR DE MECANICA 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-14 AUXILIAR DE MECANICA 1,180.00 125.00 1,305.00 15,660.00 | 1,197.99 | 1,452.47 | 1,560.00 [ 1,000.00
27-15 AUXILIAR DE MECANICA 1,180.00 125.00 1,305.00 15,660.00 | 1,197.99 | 1,452.47 | 1,560.00 [ 1,000.00
27-16 MECANICO AUTOMOTRIZ 1,178.14 125.00 1,303.14 165,637.68 [ 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 306.00
BALANCE 4,716.28 500.00 5,216.28 / 62,595.36 | 5,094.55 | 5,805.72 | 6,240.00 | 4,000.00
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DEPENDENCIA: 01-27-08-91.01
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS

ANO ECONOMICO
2012-2013

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO |RECOMENDADO
27-01 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 [ 1,560.00 [ 1,000.00
27-02 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-03 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-04 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-05 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-06 CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-07 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 [ 1,000.00
27-08 OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-09 OPERADCR EQUIPO PESADO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-10 OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-11 OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
27-12 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 918.00
BALANCE 14,137.68 1,500.00 15,637.68 v 187,652.16 15,273.39 | 17,404.74 | 18,720.00 | 12,000.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS
ANO ECONOMICO
2012-2013

DEPENDENCIA: 01-28-13-91.01 CONSERVACION Y ORNATO

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO| RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |[RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2012 POR MES RECOMENDADO [RECOMENDADO
28-01 TRABAJADOR 1,178.14 125.00 1,303.14 15,637.68 | 1,196.28 | 1,450.39 | 1,560.00 | 1,000.00
28-02 TRABAJADOR 1,181.00 125.00 1,306.00 15,672.00 | 1,198.91 | 1,453.58 | 1,560.00 [ 1,000.00
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 153.00
BALANCE 2,359.14 250.00 2,609.14 / 31,309.68 | 2,548.19 | 2,903.97 | 3,120.00 | 2,000.00
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RELACION DE
PATENTES MUNICIPALES

2012 - 2013



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS DE PATENTES
PRESUPUESTO 2012-2013

- NEGOCIOS FINANCIEROS $ 12,610.00
- NEGOCIOS NO FINANCIEROS 124,232.11

TOTAL PATENTES A COBRAR $ 136,842.11
MENOS: 5 % RESERVA PATENTES INCOBRABLES 6,842.11

TOTAL PATENTES NETAS A COBRAR $ _130,000.00

* INCLUYE EL ESTIMADO POR PATENTES A SER COBRADAS
EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA REALIZADAS POR
APORTACIONES ESTATALES Y FEDERALES.

/J

; /

VIO I

ROSA | RIVERA CASTRO
DIRECTORA DE FINANZAS



RELACION DE DERECHOS.ARBITRIOS,CARGOS
Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZAS

2012 - 2013




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
PRESUPUESTO 2012-2013
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA

1 ORDENANZA NUM. 16, SERIE 1992-93

FIJAR TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE
E INMUEBLE LOCALIZADA EN EL MUNICIPIO DE LAS MARIAS.

2 ORDENANZA NUM. 4 , SERIE 2000-01

FIJAR TIPOS CONTRIBUTIVOS POR CONCEPTO DE PATENTES
MUNICIPALES Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACCION A LAS MISMAS.

3 ORDENANZA NUM. 11 SERIE 2002-03 ENMENDANDO 15, SERIE 1996-97

IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO DE
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS.

4. ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2006-07 ENMENDADA POR LA ORDENANZA
NUM 2, SERIE 2008-09

FIJAR TIPOS CONTRIBUTIVOS POR CONCEPTO DE I.V.U. EN
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS.
Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACCION A LA MISMA.

5. ORDENANZA NUM. 13 SERIE 2006-07 ENMENDADA POR LA ORDENANZA
NUM . 20 SERIE 2008-09

PARA REGLAMENTAR LOS NEGOCIOS AMBULANTES EN
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS.

ROSA | RIVERA CASTRO
DIRECTORA DE FINANZAS
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RELACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
A SER CONTRATADOS

2012 - 2013



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

DEPARTAMENTO TIPO DE CUENTA DESCRIPCION $
LEGISLATURA MUNICIPAL SERVICIOS LEGALES ASESORIA 4,500.00
OFICINA DEL ALCALDE SERVICIOS PROFESIONALES TECNICO GRABACION 7,800.00

SERVICIOS LEGALES ASESORIA 75,000.00

RECURSOS HUMANOS  AYUDA AL EMPLEADO ASESORIA CLINICA 14,225.00

PRUEBAS DE DOPAJE 6,000.00

FINANZAS SERVICIOS PROFESIONALES ASESORIA 87,300.00

GASB 34 24,500.00

PROP. CDBG 2,600.00

LIQUIDACION PRES. 4,500.00

SUB TOTAL 118,900.00

SERVICIOS NO PROFESIONALES OTROS 500.00

AUDITORIA SENCILLA ( SINGLE AUDIT ) AUDITORIA SENCILLA 14,000.00

CONTROL AMBIENTAL SERVICIOS NO PROFESIONALES RECOGIDO ANIMALES 6,100.00
r’a / 47 ’l — ’ 778

KU A /7 WAL

T/ ROSAl. RIVERA CASTRO
DIRECTORA DE FINANZAS
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RELACIONDE OBRAS Y
MEJORAS CAPITALES

2012 - 2013



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-2013

CERTIFICACION NEGATIVA

DADA LA CONDICION PRESUPUESTARIA NO SE CONSIDERAN
OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES DEL FONDO GENERAL.
NO PESE A ESTA SITUACION, EN EL PASADO SE HAN LOGRADO
PAREAR DINEROS DEL FONDO GENERAL CON FONDOS
ESPECIALES DE RESOLUCIONES CONJUNTAS Y DE FONDOS
FEDERALES PARA LA REALIZACION DE OBRAS

(il Uil LS LA

ROSA 1. RIVERA CASTRO
DIRECTORA DE FINANZAS



RELACION DE SENTENCIAS
DEL TRIBUNAL

2012 - 2013



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

LAS MARIAS, PUERTO RICO
PRESUPUESTO 2012-13

CERTIFICACION NEGATIVA

POR LA PRESENTE CERTIFICAMOS, QUE DE LA INFORMACION
RECIBIDA DE NUESTROS ABOGADOS,EL BALANCE
NETO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES DEL
MUNICIPIO DE LAS MARIAS PARA EL ANO 20012-2013
SERIA A FAVOR DEL MUNICIPIO. NO PESE A ESTO, ESTAMOS
PRESUPUESTANDO $ 5,000.00 ( CINCO MIL DOLARES)
PARA CUBRIR CUALQUIER EVENTUALIDAD.

A1 [ 2

” ROSA RIVERA CASTRO
DIRECTORA DE FINANZAS



BUFETE BAYRON, C.S.P.

CALLE CONCORDIA 249
SEGUNDO PISO
MAYAGUEZ.PR
bufete_bayrona'hotmail.com

Sra. Rosa Rivera Castro
Directora de Finanzas
Municipio de Las Marias
Apartado 366

Las Marias, PR 00670

Estimada sefora Rivera:

PO BOX 6461

MAYAGUEZ . PR 00681
TELS. (787) 265-4545/831-8188
FAN: (787) 832-1022

3 de mayo de 2012

RE: Certificacion Sobre Sentencias y
Reclamaciones en contra del
Municipio de Las Marias

Con relacién a su solicitud de 2 de mayo de 2012, por la presente certificamos que
no tenemos caso alguno a nuestro cargo donde esté pendiente el pago de alguna suma
por parte del Municipio de Las Marias ya sea por Sentencia o por acuerdo transaccional.

Quedo a sus ordenes para aclarar cualquier duda que pueda tener.

Cordialmente, /

/EATRLO’S'EBA?RO:?




BRSSP & Associaies Law vftice

Raiil Santiago Pérez, JD Managing Pariner

7 de abril de 2012

Sra. Rosa |. Rivera Castro
Directora de Finanzas
Municipio de Las Marias
Apartado 366

Las Marias, PR 00670

RE: INFORME NEGATIVO DE POSIBLES SENTENCIAS EN LOS TRIBUNALES
(PRESUPUESTO 2012-2013)

Estimada sefiora Rivera:

El suscribiente certifica que no tenemos en nuestra oficina posibles sentencias
en los tribunales que conlleven gastos contra el Presupuesto 2012-2013 del municipio
de Las Marias.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes.

Cordialmente,

o

—————

Raul Santiago Pérez

mrp

100 Carr. PR-165, Suite 409, Guaynabo, Puerto Rico 00968-8048
Tel. (787) 273-7625 / Fax. (787) 277-0064
raulsantiago @pric.net



3 de mayo de 2012

Sra. Rosa |. Rivera Castro
Directora de Finanzas
Municipio de Las Marias

PO Box 366

Las Marias, Puerto Rico 00670

RE: Informe de Casos asignados ai Buiete {2011-12)
Estimada sefiora Rivera Castro:

A tenor con su carta del 2 de mayo de 2012, es menester informarle que a su solicitud
no tenemos casos referidos del Municipio de Las Marias en el Foro Judicial.

En cuanto a consultas, opiniones y/o informe de oficial examinador que nos refirieron
del municipio, tenemos lo siguiente:

Vianny Madera Velazquez Reclamacion extrajudicial
Reclamacién por Dafios y Perjuicios contra el Municipio.

En la reclamacion anterior no hay cuantia por concepto de posible sentencia, ya que la
misma no esta en ningun foro judicial.

Cualquier duda o pregunta sobre el presente informe, favor comunicarse con nuestra
oficina a su mayor conveniencia, y con mucho gusto le aclararemos.

Cordialmente,

-Fernando L. Rodriguez Flores



RELACION DE ARBITRIOS
DE CONSTRUCCION

2012 - 2013



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Detalle - Arbitrios de Construccion
Presupuesto 2012-2013

COSTO DEL ARBITRIOS

PROYECTOS PROYECTO ESTIMADOS
REMODELACION PLAZA PUBLICA $ 1,400,000.00 § 69,000.00
MEJORAS CASA ALCALDIA 300,000.00 14,000.00
PROJECTO PISTA ATLETICA - SEGUNDA ETAPA 2,000,000.00 99,000.00
NUEVAS FACILIDADES CEMENTERIO MUNICIPAL 1,700,000.00 84,000.00
MEJORAS A CARRETERAS Y ENCINTADOS 300,000.00 14,000.00
PROJECTO TUBERIAS ACUEDUCTOS - CERROTE \ CHAMORRO 6,000,000.00 298,000.00
REPAVIMENTACION DE CARRETERAS - FONFOS CDBG 509,500.00 24,475.00
PROJECTOS MISCELANEQOS VARIOS 500,000.00 24.000.00
TOTAL $ _ 12,709,500.00 $ 627,475.00
g 4
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"/ ROSA I RD/ERA‘CASTRGJ'
DIRECTORA DE FINANZAS
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Estads Litne #ssciade de Puerte Rico
MHunicipio de Las MWarias

Ofécina de Seenetania Municipal

Las Marias, Puerte Rico

14 de mayo de 2012

Sra. Rosa l. Rivera Castro
Directora

Departamento de Finanzas
Municipio de Las Marias

Estimada sefora Rivera:

correspondiente.

RE: Listado de proyectos pendientes a realizar para afio fiscal 2012-2013.

Por este medio le hago llegar el listado mencionado en referencia para su accién

Nombre del Proyecto

Cantidad

Fechas de
comienzoy
terminacion

Remodelacién area plaza publica
Estimado de construccion

$1,400,000.00

Comienzo Octubre
2012

Terminacién
Agosto 2013

Mejoras Casa Alcaldia
Estimado de construccion

$300,000.00

Comienzo Agosto
2012
Terminacion
Diciembre 2012

Proyecto Pista Atlética
Segunda etapa

$2,000,000.00

Comienzo Agosto
2012
Terminacion

Julio 2013

Construccién Cementerio Municipal
Nuevas Facilidades

$1,700,000.00

Comienzo
Enero 2013
Terminacion
Enero 2014

Mejoras a carreteras, encintados y otros
estimados

$300,000.00

Comienzo
Septiembre 2013
Terminacion
Diciembre 2013

Proyectos Miscelaneos Varios

$ 5000,000.00

Comienzo en Julio
2012

Terminacion
junio-2013

Sin nada mas al respecto, queda de usted.

José A. Ruperto Mufiz
‘Secretario Municipal
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Cstado Libre Asociado de Pucrto Rico

Administracion AMinticipal de Las Marias
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Oficina de Programas Federales

DHon, Edwin Soto Santiage
Alealde

CERTIFICACION

Yo, Victor Miranda Ramos, Director de La Oficina de Programas Federales del Municlpio de Las
Marfas, certifico que el Municipio de Las Marias ha obtenido las siguientes asignaciones en
fondos federales para proyectos de construccidn (asfalto) durante el afio programa 2011-2012:

CDBG 01-AB-38-001 - $234,500.00
CDBG 01-FC-38-001 - $275,000.00

Para que asi conste firmo esta certificacidn hoy viernes 17 de mayo de 2012 en |.as Marias,
Puerto Rico.

Victor Miranda Ramos

) §

"Gl Puceblo de la China Dalee”

P.O.Box 366, Las Marfas, Puerto Rico 00670 + Tels. 787-827-2385 + Fax 787-827-3565 =




RELACION DE DONATIVOS

2012 - 2013



ESTADO LIBRE ASOCIDO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

PRESUPUESTO 2012 - 2013
RELACION DE DONATIVOS

CANTIDAD %
FUNDACION DR GARCIA RINARDI $200.00 1.688%
ASOCIACION DISTROFIA MUSCULAR 250.00 2.110%
AYUDANOS A VIVIR S.I.D.A. PEDIATRICO 250.00 2.110%
BANCO DE OJOS DEL LEONISMO PUERTORIQUENO 500.00 4.219%
ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA EL CANCER 400.00 3.376%
CENTRO ESPIBI INC. 1,000.00 8.439%
ASOC. DE NINOS Y ADULTOS CON RETARDACON MENTAL 200.00 1.688%
ESTANCIA CORAZON INC 250.00 2.110%
FONDOS UNIDOS 300.00 2.532%
ASOCIACION DE ESPINA BIFIDA E HIDROCEFALIA DE P.R. INC 250.00 2.110%
FUNDACION DE CANCER Y SALUD DE PUERTO RICO 250.00 2.110%
HOGAR CREA DE LAS MARIAS INC 500.00 4.219%
HOGAR JESUS DE NAZARET INC 500.00 4.219%
PARRANDA FAMILIA CARLO INC 1,000.00 8.439%
POSADA DE AMOR INC 250.00 2.110%
SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 250.00 2.110%
AYUDA A ESTUDIANTES GRADUANDOS 4TO ANO
EXCELENCIA ACADEMICA $1,500.00
ALTO HONOR 1,000.00
HONOR 750.00
TODOS LOS DEMAS 2,250.00
SUB TOTAL AYUDA A ESTUDIANTES 5,500.00 46.414%
$11,850.00 100.000%
AR AL S A -
t/ ROSA I. RIVERA CASTRO

DIRECTORA DE FINANZAS
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27 de marzo del 2012

Honorable Edwin Soto Santiago
Alcalde

P.O. Box 366

Las Marias, P.R. 00670

Honorable Edwin Soto,

Reciba un cardial saludn El Centre de Desarrolic y Ssrvicios Sspeniaizadus,
Inc., mejor conocido como Centro ESPIBI, es una corporacién sin fines de lucro
501 ¢ (3) localizada en el area oeste de Puerto Rico que actualmente ofrece
servicios a mas de 500 nifios con necesidades especiales. Dentro de estos 500
nifos/as se encuentran 13 nifios con necesidades especiales de la comunidad
de Las Marias. Por este medio, humildemente solicitamos su ayuda, ya que
estamos pasando por una situacion financiera dificil debido a la crisis econdmica
por la cual atraviesa nuestro pais.

Diariamente trabajamos para garantizar la continuidad de los servicios de
rehabilitacion que el Centro Espibi ofrece al los nifios con necesidades
especiales del oeste. Mas aun, cada vez son mas los padres desempleados y
los donantes que declaran sus negocios en quiebra. Agradeceremos cualquier
donativo que puedan enviar para la continuidad de los servicios del Centro.

La gran familia que compone la Junta de Direciores, nuestros nifios, sus familias

y el personal de ESPIBI agradecemos su apoyo.

jContigo podemos!

Cordialmente,

Camille Guardiola

Directora Ejecutiva

Centro Espibi

Rehabilitacién Programa Enlac A Escuels

LSP B[ T:mprana ? geie£?blz.acrw F;!-:ﬂf?-! pgg’y&‘li’m J::é_%ﬁﬂ“"’
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iContigo podemos! Fozdos Uridos dz Puzrto Rico
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Autismo 117 211121 1] 17110 1 211 29
Impedimento Visual 1 3 4
Impedimentos Auditivos 1 2 4
Impedimentos Miltiples 1716121 1110 1|18 3| 5| 35] 1|15 12 2 | 132
Impedimentos Ortopedicos 214 1 2 1 10
Problema de Aprendizaje - PEA 1 41 2 9 i 47 2% | 24 71
PHL-Problema del Habla 11217113 37 314111021 ]6] 1] 2 180
Problemas de Salud 1] 2 S|11]1 3] 2 8 2 T 1 1 22
Retraso en Desarrollo 3:] 1 21 1 5 6|1 1 1 21
Retraso Mental 3| 5 1 1114|3221 21| 9] 5 45
Trastorno Emocional 1 1
TOTAL DE NINOS 4 | 428|551 |€3| 3 |30[13|10]236( 4 |33| 4 |25| 6| 519




TODO DOCUMENTO QUE JUSTIFIQUE
LAS CUENTAS PRESUPUESTADAS

2012 - 2013



Gobierno de Puerto Rico

Invierte en t

E?
%\
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CENTRO pt RECAUDACION
oz INGRESOS MUNICITALES

p—nu—u—q

Leda Gloria E Santos Rosado, CPA
Directora Fjecutiva

26 de abril de 2012

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marias
PO Box 366

Las Marias, PR 00670

Estimado sefior Alcalde:

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segun
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracion la presentacion del Presupuesto
General Recomendado del Gobierno de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. Luis Fortufio, la Junta
de Gobierno en su reunion el 26 de abril de 2012, revisé los estimados de ingresos correspondientes
al afio fiscal 2012-2013. Esta revision comparada con el estimado informado el 29 de marzo del
corriente representd un aumento de $56,474.83 para su municipio.

Su municipio obtuvo un incremento en el total de ingresos de $198,636.99 comparado con el
estimado del afio fiscal corriente. El total de ingresos estimados para el afno fiscal 2012-2013 es
$4,919.839.02 y el total de ingresos estimados para el afio fiscal 2011-2012 fue de $4,721,202.03.
Adjunto el detalle de la distribucién revisada y los ajustes correspondientes a la remesa.

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacioén, puede comunicarse con el Sr. José Luis
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132.

Cordialmente,

Gloria E. Santos Rosado
Directora Ejecutiva =~~~

Anejo

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013

(Preliminar sujeto a la aprobacion del Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.)

MUNICIPIO DE: LAS MARIAS
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA S 31,701.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 413,141.86
*NO EXONERADA $ 224,583.72
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) % 188,558.14
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 444,842.86
II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS 5 24,456.58
*LOTERIA $ 507,584.47
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,690,437.28
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 252,517.84
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO S 4,474,996.16
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y II) $ 4,919,839.02
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 19,993.17
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 (51 / $ 25577453 | $ 255,774.53
(-) DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2009-2010 (SI APLICA) $ - $ -
(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) % 4996.00 | S 4,996.00
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 260,770.54
**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ .
TOTAL DE AJUSTES S 280,763.70
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 4,639,075.32
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO 5 89,445.91
*EXONERADO $ 21,263.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) S 110,708.91

© Estimado de Ingresos AF 2012-2013 Sujeto aprobacion del Presupuesto del Gobierno por la Asamblea Legislativa de PR - Aprobado por La Junta de Gobierno el
04.26.2012



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina del Comisionoao de Asunios MuniCipoies

Ledo. Luis Roberto Rivera Criuz
Comisionado

30 de marzo de 2012

Sra. Rosa |. Rivera Castro
Directora de Finanzas
Municipio de Las Marias

PO Box 366

Las Marias, Puerto Rico 00670

Estimada senora Rivera:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo
Ordinario (Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta
Febrero 2012, segln informacion suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area
de Financiamiento Municipal.

Ademas, informamos la cantidad estimada de $47,508.25 sobre SEGUROS Y FIANZAS',
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Plblicos.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

7 I 4
P

{4 o Y/ 7
Angel R. Suarez Torres
Comisionado Auxiliar Interino
Asesoramiento, Reglamentacion

e Intervencion Fiscal

Anejo | y |l
cf: Director de Presupuesto

! Los Seguros contratados por los Municipios, segin apligue son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea,
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Plblica-Calles Terciarias, Automoévil, Accidente,
Equipo de Consfruccion, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad
Médico-Hospitalaria (prima real ya contratada).

« Toda la correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado »
P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL pUERTO RICO (D
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES SERDE

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses Total
LAS MARIAS
$290,000.00 $100,000.00 $18,000.00 $5,625.00 23,625.00
$330,000.00 $190,000.00 $20,000.00 $9,484.00 29,484.00
$40,000.00 $26,000.00 $2,000.00 $1,170.00 3,170.00
$120,000.00 $20,000.00 $20,000.00 $1,200.00 21,200.00
$105,000.00 $35,000.00 $15,000.00 $2,100.00 17,100.00
$155,000.00 $139,000.00 $4,000.00 $5,907.50 9,907.50
$60,000.00 $45,000.00 $5,000.00 $2,925.00 7,925.00
$200,000.00 $195,000.00 $5,000.00 $7,312.50 12,312.50
Total $1,300,000.00 $750,000.00 $89,000.00 $35,724.00 $124,724.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

29-Mar-12 1:15PM

Anejo I Page 1 of 1
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL PUERID HIEO f,
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013
PRESTAMOCS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses Total
LAS MARIAS
$805,000.00 $555,000.00 $30,000.00 $41,625.00 71,625.00
$455,000.00 $340,000.00 $15,000.00 $27,200.00 42,200.00
$790,000.00 $625,000.00 $25,000.00 $37,500.00 62,500.00
$303,000.00 $168,000.00 $21,000.00 $10,080.00 31,080.00
$855,000.00 $610,000.00 $40,000.00 $20,500.00 70,500.00
Total $3,208,000.00 $2,298,000.00 $131,000.00  $146,905.00 277,905.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

30-Mar-12 1:35 PM Anejo 11 Page 1 of 1



24 de abril de 2012

Hon. Edwin Soto Santiago
Municipio de Las Marias
Apartaco 366

Las Marias, PR 00670

Estimado Alcalde:
Reciba un saludo cordial de este servidor.

Estando proximos a entrar en el ultimo trimestre del presente afio fiscal y entendiendo
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en el proceso de
confeccionar el presupuesto del afo fiscal 2012-2013, muy respetuosamente les
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a la cuota de membresia
de la Federacion de Alcaldes para dicho afio fiscal.

La cuota de su municipio para el afio 2012-2013 es de $3,000.00. Agradecemos muy
profundamente toda gestion a favor de nuestra peticion. Recibir dichos recursos a
tiempo, nos ayudara a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a
nuestras oficinas.

Esperando su acostumbrada cooperacion, me reitero a sus érdenes.

\\\
Cordialmente; -

{ .
Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo: Factura
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PO Box 367123, San Juan PR 00936-§123
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Presidenta e R
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R AREA DE OPERACIONES — METRO OFFICE PARK

POLIZAS DE GOBIERNO

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028
(787) 523-0517 / (787) 523-0518

FAX: (787) 523-0484

16 de marzo de 2012

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marias
Apartado 366

Las Marias, PR 00670

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL‘AFlO 2013
MUNICIPIO DE LAS MARIAS, POLIZA 54320-70141

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota
preliminar estimada para su Municipio para el ano 2012-2013, asciende a
$190,536.05. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo,
utilizando como base la imposicion del afo anterior. El mismo se ajustara luego de
recibida la declaracion de némina del ano 2011-2012.

Se solicito al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazos de $15,878.00
y un ultimo plazo de $15,878.05.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse al 787-523-0509.
Cordialmente, - -

Edwin F. Padilla Diaz
Director

Area de Operaciones
Metro Office Park, CFSE

BMT/ln



Estado Libre \Asociado de Puerto Ruco
Municipto de Las Marias

Oficina del \Alcalde

Hon. Edwmn Soto Sdrztzago “E1 Pueblo de la China Dulce”
Mealde

CERTIFICACION

Por la presente certifico que el gasto estimado para el ano fiscal
2012-2013, con relacion al recogido de animales realengos (perros y
gatos) en el Municipio de Las Marias puede ascender a $6,100.00.

Esto tomando en consideracion un recogido cada 2 meses, a razdn
de 25 animales por vez a $25.00 cada uno y que cada incidencia
tiene un costo de $400.00 por visita, adicional al costo por animal.

Este proceso es realizado por personal capacitado y certificado
acorde con las leyes y reglamentos vigentes, relacionadas al
Control, Manejo y Proteccidon de Animales.

Para que asi conste firmo hoy, 24 de mayo de 2012, en Las Marias,
Puerto Rico P

.
.
’.'/'/,/
/ A
/ )
E77) 1/

' MarioA. Jorge Quinfana
Ayudante Especial del Alcalde

Servicio, Dedicacion y Honradez

P.O.Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670 « Tels. 787-827-2280 + 787-827-2940+ 787-827-3230 « Fax 787-827-2021



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

DETALLE CUENTA 87-09 (OTROS INGRESOS)
PRESUPUESTO 2012-2013

APORTACION GUBERNAMENTAL
PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 500,000.00

UTIIZACION RECURSOS DEL I.V.U. 336,325.00

TOTAL PATENTES NETAS A COBRAR $ _ 836,325.00
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" ROSA I RIVERA CASTRO
DIRECTORA DE FINANZAS
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RESamEnpAbe 2012-2013

APORTACIONES A LOS MUNICIPIOS

BASE LEGAL

la Ley NUm. 34 de 12 de junio de 1863, segin enmendada, asigna los fondos para el pago del bono de navidad a todo funcionario o
empleado del Goblerno de! Estado Libre Asociado de Puerto Rico y de la Asamblea Leglslativa, incluyendo los de las corporaciones
publicas y los empleados municipales. La Ley B0-1991, segun enmendada, conocida como “Ley del Centro de Recaudacion de ingresos
Municipales”, establece un Fondo de Equiparacién de ingresos Municipales. Por su parte, la Ley B3-1331, segun enmendeda, conocida
como "Ley de Contribucién scbre la Propledad Municipal de 1931" provee para resarcir 3 los municiplos la contribucién sobre Ia
propledad nc cobrada, por exoneraclén existente. También, aquella leglslacidn que asigna recursos 8 los municipios para subvenclonar
parte de los costos por servicios prestados & los ciudadanos y para completar los gastos de funcionamiento o construir obras

permanentes.

PRESUPUESTO RECOMENDADO PARA EL ANO FISCAL 2012-2013

El presupuesto consolidado recomendado para €! afio fiscal 2012-2013 asciende a $395,639,000 los cuales provienen de Asignaciones
Especlales.
£l total del presupuesto recomendado refieja una disminucién neta de $16,919.000 en comparacion con los recursos asignados para el

afio fiscal 2011-2012, Este camblio se debe principaimente & la culminacion de proyectos de mejoras permanentes sufragados con
recursos no recurrentcs del Fondo de Mejoras Publicas asignedos mediante la R.C. 192-2011 y R.C, 5-2012.

Las Asignaciones Especiales se utilizaran para cumplir, entre otros compromisos, con las aportaciones al Fondo Equlparacién de Ingresos
Municipales y para Resarcir a los Municipios por la Exoneracién de la Contribucién sobre la Propledad no Cobrada, las cuales fueron
presentadas en el concepto de Donativos, Subsidios y Distribuclones, segdn los cambios establecides en &l Reglamentc Num. 49 de!

Oepartamento de Hacienda.

RESUMEN DE LOS RECURSOS DE LAS APORTACIONES

Presupuesto Consolidado (en miles de délares) 2010 2011 2012 2013

Programa

Gastos de Funcionamiento Gasto Gasto Asig, Recom.

Aportacién a los Municipios para Atender Otras Necesidades 27,250 300 4,203 853

Aportacién al Municipio de Culebra pera Subvencionar Serviclo de B g - 5

Transportacién Mar(tima Regular y de Emergencla con la Isla

Aportacién al Munlcl;'!ic de Viegques para Subvencienar Serviclo de 0 0 5 o

Transportaclén Maritima con San Juan y Fajardo

Aportacion para el Pago de Bono de Navidad & Empleados Municipales 0 0 0 25,032

Aportaclén para Gastos de Funcionamiente del Municipio de Ciales ¢ 0 0 1,000

Aportaclén para Gastos de Funclonamiente cel Municipio de Culebra 0 0 0 550
-> Aportacién para Gastos de Funcionamiento del Municiplo de Las Marias 500 500 500 500

Aportacibn para Gastos de Funcionamiento del Municipio de Lolza 1,500 600 1,100 1—;’0—.

http://waw2 pr.gov/presupuestos/presupuesto2012-2013/PresupuestoRecomendado2013/20...  5/2/2012



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Oficina Secretaria Municipal

CERTIFICACION

Yo. José A. Ruperto Muiiiz, Secretario Municipal, por la presente hago
constar que el Municipio de Las Marias tiene un contrato de arrendamiento con
los siguientes datos:

Local: Centro de Cuidado Diurno (Child Care) y
Escuela Bilingue
Arrendador: Sra. Sandra Ramirez Andujar

Centro Cuidado Diurno Barney & Bob y
West Elite Bilingual School
Vigencia: 17 de agosto de 2009 al 31 de julio de 2014
Canon de arrendamiento: $800.00 ddlares (mensuales)

Para que asi conste, expido la presente certificacion bajo mi firma hoy
dia 25 de Abril de 2012.

]osE ﬂfku;o;fo Wiz
Secretario Municipal
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FEstado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Oficina Secretaria Municipal

CERTIFICACION

Yo. José A. Ruperto Muiiz, Secretario Municipal, por la presente hago
constar que el Municipio de Las Marias tiene un contrato de arrendamiento con
los siguientes datos:

Local: Cafeteria terminal de carros publicos

Arrendador: Sr. Luis Ramoén Hernandez

Vigencia: 3 de octubre de 2008 al 3 de octubre de
2013

Canon de arrendamiento: $125.00 ddlares (mensuales)

Para que asi conste, expido la presente certificacion bajo mi firma hoy
dia 25 de abril de 2012.

Jose A. Ruperto Muniz
Secretario Municipal

rer



Cr: 078-04479
R:2V &/10

GOBIERNO DE PUERTO RICO
AUTORIDAD DE ENERGIA FIECTRICA DE PUERTO RICO
DIRECTORADO DE FINANZAS

SAN JUAN, PUERTO RICO

PO Box 364267 &u@’ m""“-‘q Oficina Director de Finanzas
San Juan, PR 00936-4267 Tel: 5214502
Fax: 5214501

2 de mayo de 2012

Honorable Edwin Soto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marias
Apartado 366

Las Marias, PR 00670

Estimado senor Alcalde:

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segiin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia
Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eléctrica deduzca de sus ingresos netos, segtin
definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportard anualmente a los municipios la
cantidad mayor de las siguientes tres (3):

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia);

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a
los municipios (aportacién) en los cinco (5) afos fiscales anteriores;

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segin
definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios
del gobierno), cual de las tres (3) cantidades sea mayor.

La proyeccién del consumo de energia de su Municipio para el afio fiscal 2012-13 es de
$727,413.79.

Les exhortamos a implementar medidas para la conservacién de energia. Para mas
informacién, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515.

Cordialmente,

— L —_——

LN NS
Nelson Morales
Director Interino, Finanzas

-~

"Soinos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razon de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional,
condicion social, afiliacién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresion sexual o
acecho; por impedimento fisico, mental o ambos o condicién de veterano (a) o por informacion genética.”
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W ®  ADMGNISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
ﬁgES ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

13 de marzo de 2012

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marias
Apartado 366

Las Marias, Puerto Rico 00670

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE. LAS MARIAS CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNC DE PUERTO R.ICO

Estimado schior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion inumcipal anual & la
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda o sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion medico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Marias aporiard, para ¢l Ao
Fiscal 2012-2013, la cantdad de $303,790.60. Esto equivale u« una aportacion
mensual de $25,315.88 comenzaudo el 1ro. de julio de 2012.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cannidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

- Isabel M. Baiceld

Supervisora de Asuntos Fiscales

e Centro de Recuudacion de Ingresos Municipales
Oficins dcl Comisionado de Asunros Municipales

PO Box 195661, San Juan, PR 00913-5861 Tal, (787) 474-3300  Fux (787) 474-3346
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Estado Libre O\ Arociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
@%ﬁm de Recursos Humanos

Jon. &dangato Santiago &1l Pueblo de la China Dulce
a2

Certificacion

Certifico que los pagos estimados por concepto de excesos en Licencia
por Enfermedad, Licencia Regular, y Bono de Verano para el ano natural

2012 ascenderan a los siguientes totales;

Licencia Regular $ 5,430.00
Licencia Enfermedad 88,388.00
Bono de Verano 78,600.00

En testimonio de todo lo cual suscribo la presente certificacion en
Las Marias, Puerto /Rico hoy, 29 de mayo de 2012

o/, T :
(G v [ bAnaner At i—
Eugenio Guzman Rivera

Director Interino

Servicto, Dedicacion y Honradez

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670 - Tels. 787-827-2280 « 787-827-2940 « 787-827-3230 « Fax 787-827-2021
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10 de abril de 2012

341 MUNICIPIO LAS MARIAS
Division de Finanzas

PO BOX 366

LAS MARIAS. PR 005870 03686

Estimado(a):

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, seglin enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste
por la inflacién, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios.

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la
Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003.

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las
siguientes:

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan
aumentos al bono de navidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la
pensién minima;, Ley 158 de 27 dejunio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro
aumento de pensién minima.

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporacién pblica,
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico.

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para
el Ario Fiscal 2012 - 2013 es de 78,405.79

En vista de que estamos en el periodo de |a elaboracién del presupuesto del Afo Fiscal 2012 - 2013,
considero mi obligacion recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al
preparar su presupuesto.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al teléfono (787) 777-1500 Ext. 1245.

Cordialmente,

{
leid, Yoads duS

Cecile Tirado Soto
Contralor

PO Box 42003 San juan. PR 00940-2203 = Plaza Retiroc, 437 Ave. Ponce de Ledn Pda. 32 12, San juan, ER. 00917-3711
Tel 787 .777. 1500 + www refito,prgov



