
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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8 .rt ado .£ibre M.rociado de Puerto 1<Jco 

:Municipio de .£a.r :Marla.r 
tegirlatura Jy{,unicipal 

RESOLUCION NUMERO 40 SERIE 2010-2011 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 

QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPJO DE LAS MARiAS, PUERTO RICO, DURANTE 

EL ANO FISCAL 2011-2012 Y AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A 

LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUi SE 

CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

CONFORME AL ARTiCULO 7.001 DE LA LEY 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 

1991, CONOCIDA COMO LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL ESTADO 

LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, EL HONORABLE ALCALDE DE ESTE 

MUNICIPIO PREPAR6 Y SOMETIO A ESTA LEGISLATURA EL PROYECTO 

DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE ESTE GOBIERNO 

MUNICIPAL PARA EL ANO FISCAL 201 1-2012 . 

DICHO PROYECTO DE PRESUPUESTO FUE PRESENTADO A LA 

LEGISLATURA MUNICIPAL EL 27 DE MAYO DE 2011. 

ESTE ORGAN:SMO HA DADO CUIDADOSA CONSIDERACION AL REFERIDO 

DOCUMENTO, ENCONTRANDOSE QUE EL MISMO RECOGE Y REFLEJA 

LOS ENFOQU6:S PROGRAMATICOS DE UN BUEN PROGRAMA DE 

GOBIERNO. 

Servicio. Vedicacidn y Jionradez 
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P.O. Box 366, Las Morias, Puerto Rico 00670 · Tels. 787-827-2280· 787-827-2940 • 787-827-3230 · Fax 787-827-2021 
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RESOLUCION NUM 40 
SERIE 2010-2011 

POR TANTO: 

SECCION I: 

SECCION II: 

SECCION 111: 

SECCION IV: 

SECCION V: 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARiAS, 

PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

QUE PARA EL PAGO DE LOS GASTOS DE LA MUNICIPALIDAD DE LAS 

MARIAS, PUERTO RICO DURANTE EL ANO FISCAL 2011 - 2012 SE 

RECAUDEN POR LA UNIDAD DE FINANZAS LAS CANTIDADES QUE SE 

PRESUPUESTAN HAN DE PROOUCIR LOS RECURSOS QUE SE 

CONSIGNAN EN LA SECCl6N DE INGRESOS QUE SE HACEN FORMAR 

PARTE DE ESTA RESOLUCION. 

QUE LAS PARTIDAS QUE SE RELACIONAN CON LA SECCl6N DE 

EGRESOS QUE FORMA PARTE DE ESTA RESOLUCION, SE DESTINEN 

PARA ATENDER EL PAGO DE GASTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE 

LAS MARIAS, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2011-2012. 

LA DIRECTORA DE FINANZAS DE ESTE MUNICIPIO LLEVARA A LOS 

LIBROS DE CONTABILIDAD LOS ASIENTOS PERTINENTES PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION. 

ESTA RESOLUCl6N COMENZARA A REGIR EL 1'0 DE JULIO DE 2011. 

COPIA DE ESTA RESOLUCION SE REMITIRA A LA DIRECTORA DE 

FINANZAS MUNICIPAL, OFICINA DE RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL, 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES, 

DEPARTAMENTO DE ESTADO Y DEMAS AGENCIAS GUBERNAMENTALES 

CONCERN I DAS. 

Servicio, Vedicacidn y Jlonradez 

P.O. Box 366. Las Marfas. Puerto Rico00670 ·Tels. 787·827·1280 · 787·827-2940 • 787-827-3230 ·Fax 787·827·2021 
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RESOLUCION NUM 40 
SERIE 2010-2011 

SECCION VI: POR LA PRESENTE SE DISPONE QUE LAS DISPOSICIONES DE EST A 

RESOLUCl6N SON INDEPENDIENTES Y SEPARABLES Y SI 

CUALQUIER SECCION, PARRAFO, ORACION, CLAUSULA 0 

CONSIGNACl6N DE FONDOS FUERA DECLARADA NULA POR CUALQUIER 

TRIBUNAL NO AFECTARA LA VALIDEZ DE NINGUNA OTRA SECCION, 

PARRAFO, ORACION, CLAUSULA 0 CONSIDERACl6N DE FONDOS DE LA 

MISMA 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARiAS, PUERTO 

RICO, HOY 13 DE JUNIO DE 2011. 

HON. LISSETTE QUINTANA QUINTANA 
PRESIDENTE 

LEGISLA TURA MUNICIPAL 

0~Ca·c.;:; . e· .... o .. :'b,. 
SRA .. VIVIANA GARCIA RIVERA 

SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

SOMETIDA A Ml CONSIDERACION EL 14 DE JUNIO DE 2011 Y FIRMADO POR Mi 

EL 14 

.Servicio, Vedicacidn y :Jionradez 

P.O. Box 366. Los Morlas. Puerto Rico 00670 ·Tels. 787-827-2280 • 787-827-2940 · 787-827-3230 ·Fox 787-827-2021 
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8'7tado .£ibre Mtociado de Puerto 1<.J_co 

JVl,unicipio . de £at JVl,art'aJ 
tegirlatura Jvl,unicipal 

CERTIFICACION 

Yo, Viviana Garcia Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las 
Marias, Puerto Rico, por la presente certifico: 

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluci6n, numero 
Numero 40, Serie 2010-2011 , aprobada por la Legislatura Municipal, reunida en 
Sesi6n Ordinaria el 13 de junio de 2011. 

Recibi6 esta Resoluci6n Numero 40, Serie 2010-2011 , los votos a favor 
de los siguientes Legisladores presentes: 

Legisladores a favor: 

1) Hon. Lissette Quintana Quintana 
2) Hon. Angel L Ruperto Lopez 
3) Hon. Francisco Guilloty Justiniano 
4) Hon. Domingo Martell Valentin 
5) Hon. Virgilio Sanchez Figueroa 
6) Hon. Marinelda Rodriguez Lugo 
7) Hon. Nepomuceno Soto Barbosa 
8) Hon. Jose A. Velez Campos 
9 Hon. Arcangel Bonilla Crespo 
10) Hon. Orlando Crespo Hendricks 

Legislador Ausente: 

1) Hon. Monserrate Valentin Perez-Excusado 

***UNA VACANTE-PARTIDO NUEVO PROGRESISTA*** 

r ' 
<..' 

Para que asi conste, expido la presente certifrcaci6n bajo mi frrma y Sella 
Oficial de la Legislatura Municipal del Municipio de Las Marias, Puerto Rico, hoy 
dia, 14 de junio de 2011 . 

Sra. Viviana Garcia Rivera 
Secretaria 

Legislatura Mun icipal 

Servicio, V edicaciOn y Jionradez 

P.O. Box 366, Los Morias, Puerto Rico 00670· Tels. 787-8Zl·2280 · 787-827-2940 • 787-827-3230 ·Fax 787-827-2011 
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RELACION DE PUESTOS POR 
DEPENDENCIAS 

2011-12 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNIC/P/O DE LAS MAR/AS 

RECONCILIACION DE PUESTOS REGULARES 
PRESUPUESTO 2008 - 09 VS 2011 - 12 

DEPART A MENTO 2010-11 2010-12 

LEGISLATURA MUNICIPAL 3 3 

OFICINA DEL ALCALDE * 10 10 

OFICINA DE FINANZAS 22 22 

ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 1 

OBRAS PUBLICAS 27 27 

OF. MANEJO DE EMERGENCIA 17 17 

POLICIA MUNICIPAL 19 19 

RECURSOS HUMANOS 8 8 

RECREACION Y DEPORTES 10 10 

CONTROL AMBIENTAL 9 9 

CEMENTERIO 1 

OFICINA DE RECICLAJE 1 1 

CENTRO GERIA TRICO 19 19 

SERVICIOS A LA COMUNIDAD 4 4 

SECRETARIA MUNICIPAL 4 4 

AUDITORIA INTERNA 2 2 

PROCESAMIENTO DE DATOS 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL 0 0 

EQUIPO AUTOMOTRIZ 4 4 

TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 11 11 

ORNATO 3 3 

TOTAL 176 176 
* NO INCLUYE AL ALCALDE 

( FAV) 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION OE PUESTOS POR OEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
201 1-2012 

OEPENOENCIA: 01-01-01-91.01 LEGISLATURA MUNICIPAL 

-- -
#PUE sTOI A B I c I 0 E 

1 01-0 

01 -0 

01-0 

2 

3 

-

SUELDO AU MENTO SUELDO SU EL DO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 
I ' 

$ARGENTO DE ARMAS 1 600.00 -- 1,600.00 19,200.00 

SECR. LEGISLATURA MUNICIPAL , __ 1J.§.:14.00 1,514.00 - 18,168.00 

_f11EI::!SAJE_~C?. CONDUCTOR 1,320.00 _ 1,32.Q:..OO - -1§.._!40.00 

>-
I 

--- --
-~ 

' - -
-- --- -

' ' -

' 

I 

- -
-

- -
' I -- -
I ---' 
FlyA ( BONO DE NAVIDAD l -

' ' BALANCE 4,434.00 0.00 ' 4,43~ 53,208.00 ---- -

PAGINA PUESTOS 1 

r r r 

F I G H I I 
SEGURO ! RETIRO PLAN BONO I ' SOCIAL MEDICO 

! 
-- - --

--
1,468.80 1,780.S_Q_ _ 1,S!?Q:..00 1,000.00 

1,389.85 1,685.08 1.560.00 _!,000.00 

--12.J..!2§__ 1,469.16 _J ,560.0Q i.ooq.oo 

-

' 1~ -
,_ 

-

-- ---
' 

229.5o l --

4,299.91 : 4,93!:04 - 4,680.00 3,000.00 



r r 

# PUESTO 

---

02-01 --
02-02 --
02-03 

~ 
02-04 

02-05 

02-06 ,__ __ 
02-07 ,_ 

02-08 

02-09 

02-10 

>-----

r r r ( ( ( r r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011 -2112 

r r 

DEPENDENCIA: 01-02-01-91 .01 OFICINA DEL ALCALDE 

-
A I B I c D E I F 

I I I SEGURO 

I 

SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 
I 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL SOCIAL 
I 

RECOMENDADO I TITULO DE CLASIFICACION ' JUNIO 2011_ 1 POR MES RECOMENDADO - I - -
I 

i I -
ALCALDE 5,000.00 I 5,000.00 

t 
60,000.00 ; 4,590.00 -

AYUDANTE ESPECIAL ' 1,923.00 ' 1,923.00 
I 1,765.31 23,076.00 I 

-r-- - -
CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1, 178 . .!i.,_ _!J78.14 14,137.68 1 1,081.53 - I 

CONDUCTOR VEHICULO PESADO I 1 178.14 1,178.14 14 ,137.68 ' 1,081.53 - -- -
COND. CONF. DE AUTOMOVIL 1,574.00 - - 1,574.00 18,888.5J0 1 1,444.93 

FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,181.00 I 1,181.00 14,172.00 1,084.16 
i - I 

OFICIAL VIVIENDA 1,334.00 I 1,334.00 16,008.00 ' 1,224.61 
- I 

' RECEPCIONISTA TELEFONICA . 1_._178.1 4 1,178.14 14,137.68 · 1,081.53 I 

I I I 
SECR EJE. CONFIDENCIAL I 1,602.00 ' 1,602.00 19,224.00 1,470.64 -I I I 

~E_fRETARIA I 1,443.00 ! 1,443.00 11 316 .oo I 1,324.67 

I I I 
AYUOANTE ESPECIAL 1,744.00 , 1,744.00 20,928.00 . 1 600.99 I 

T 
-

; 
- ~,-

i I I - ' T -
I I 

- - - t I I I 
I I - - -- ----

I i I 
I I 

i I t - I ----t- I 
- I I ---- l 

I j i .!:!_CA { BONO DE NAVIDAD} 765.00 

! 19,335.42 I 
-

232,02s.04 I 1s,s14.s2 BALANCE 0.00 19,335.42 --

PAGINA PUESTOS 2 

r r r 

G H I I 
RETIRO PLAN BONO 

MEDICO 

I - --
I ·- -
I 

5,565.00 1,560.00 o.oo : 

2,140.30 ' 1,560.00 1,000.00 

1,311 .27 : 1,560.00 1,000.00 -
1,311.27_ 1,560.00 1,000.00 

1_._751.86....:_ 1,560.00 1,000.00 
I 

1,314.45 :... 1,560.Q_O 1,000.00 

1,484 .74 1 1,560.00 1,000.00 l 

1,311 .27 
: 

_! .560.00 1 000.00 
I 

1,783.03 1 1,560.00 1,000.00 I 
I 

1,606.06 ' 1,560.00 1,000.00 
I 

1,941.07 . 1,560.00 1,000.00 

I I 1---
! I 

I 

---+ I 
~ ------l 

I 
I ! 
~ - --,_ 
I ! I I 

! I >-----

21.:20:;-t 17,16: .00 

--, 
I 
I 

10,000.00 I 
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# PUESTO 

--
>--

T 02-01 

,__ 

,_ -
,__ -
----·-

--

- - -
- - ~ 

-

( r r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01-02-01 -91.05 OFICINA DEL ALCALDE ( TRANSITORIOS) 

A B c _T D E 
I 

SUELDO AU MENTO I SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO ' 
I MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO --- I 
- -- -- - ,_ ,. -

EMPLEADOS TRANSITORIOS (:!.QL 
~-

0.00 
I-

11 ,781.40 11 ,781.40 111..376.80 . 
----~---- -

I -
----- - - - -- -
f----- - - - -- ·-------

- -- -·-I 
I -
I ·-

---- -- ---- } - - ,_ 

- - - - - - - - --- --
' 

-
------ -------

>---- --- - - - -- ~---

·- -
I 

~ 

- - - - -- -- - - - - --
I 
I 

·t 
-- - -t- - - - - ---

FICA C BONO DE NAVIDAD) -- --

r r 

F I G I H 

RETIRO I PLAN SEGURO . 

SOCIAL I MEDICO I 

--- i 
---L -

10,815.33 0.00 I 0.00 
I 

- - --

---- --
- - I 

__,.. --
~- -1 

I 

i 
: 
I 

I I 

I I 

- _ .... 
---,- -

' I 
' 
I 

- - -
I - - -- --

I 

I 

-- ---
I 
I I 
I l 
I I --

' 765.00 

BALANCE 0.00 11 ,181 .40 I 11 781 .40 141.~s.ao ~11,sao.33L o.oo I 0.00 -

PAGINA PUESTOS 3 

I 

BONO 

--
10,000.00 

---
-

-

----

10,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

r 

DEPENDENCIA: 01-03-01-91 .01 FINANZAS 

# PUESTO I A B c D E I F 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO SEGURO 

MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL SOCIAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 1 

I - -

03-01 DIRECTORA DE FINANZAS 2,058.00 2,058.00 24,696.00 1,889.24 

03-02 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,420.00 1,420.00 17,040.00 I 1,303.56 --~ 
03-03 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 420.00 1,420.00 17,040.00 1,303.56 

03-04 CONTADOR 1,457.00 1,457.00 17 484.00 1,337.53 - --·- - ,___ 
03-05 OFlCIAL PREINTERVENCIONES - 1,857.00 1 857.00 22,284.0.Q ___ ! _,704.73 

03-06 __QflCIAL PRE INTERVENCIONES 1,607.00 - 1,607.00 19,284.00 1,475.~ 

03-07 - OFICINISTA 1, 178.14 __ _!, 178.14 14,137.68 1,081.53 

03-08 OFICINISTA 1 178.14 _ 1,178.14 _li, 137.68 1,081.53 ----- - ,._ -
03-09 OFIC. COMPRAS Y SUMINISTROS 1, 178.14 1,178.14 ..... 14, 137.68 1,081.53 

03-10 -- OFIC. COMPRAS Y SUMINISTROS 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,081.53 

03-11 OFIC. REC. ESPECIAL (C~~J - 1,244.00 1,244.00 14,928.00 1,141.99 

03-12 PAGADOR AUXILIAR 1,178.14 1,178.14 14, 137.68 1,081.53 -- -

- 03-13 PAGADOR OFICIAL 1,244.00 1,244.00 14,928.00 1141 .99 --
03-14 RECAUDADOR OFICIAL 1,244.00 1 ,2~4.00 14,928.00 ' 1,141.99 

03-15 - .SECRET ARIA 1,254.00 1,254.00 15,048.00 1,151.1 7 

03-16 SECRET ARIA 1,254.00 1 254.00 15,048.00 1,1 51 .17 

I 

' -
! - -

' 

I 

! : 
BALANCE 21,949.70 0.00 21,949.70 263,396.40 20,149.82 

PAGINA PUESTOS 4 

r r r r 

G I H I 

RETIRO I PLAN BONO 

i MEDICO 
I 

I 

2,290.55 1,560.00 1,000.00 

1,580.46 1,560.00 1,000.00 

1 580.46 1,560.00 1,000.00 

1,621.64 1,560.00 1,000.00 

2,066.84 1,560.00 1,000.00 

1,788.59_· _ 1,56.Q.OO 1 000.00 

1,311 .27 1,560.00 1 000.00 

1,311.27 I 1 560.00 1 000.00 

1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

1,311.27 1,560.00 1,000.00 

1,384.57 1,560.00 1,000.00 

1,311.27 : 1,560.00 1,000.00 

1,384.57 ' 1,560.00 1,000.00 

1,384.57 1,560.00 1,000.00 
I 

1,395.70 I 1,560.00 1,000.00 

1,395.70 1,560.00 1,000.00 

I 
I 

' 
I 

I 
24,430.02 : 24,960.00 16 000.00 
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# PUESTO 

,_ 
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-
-

03-17 -
03-18 - -

_ 03-19 

03-20 -
03-2 1 

I 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 

RELACION OE PUESTOS POR OEPENOENCIAS 

ANO ECONOMICO 

2011 -201 2 

OEPENOENCIA: 01-03-01-91 .01 FINANZAS 

A B c 0 E 

SUELDO ALIMENTO SUELDO SUELDO 

MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 201 1 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO ---c---- -- t-

---- - ~-

SUB TOTAL PAGINA 1 0.00 

r 

I F 

; SEGURO 
' 

' 
SOCIAL 

---- -- _ _ 21,949.70 21 ,949.70 f-- ~3,396.40 20,149.82 

-- - -- ,_ --- --
-- - ----

OFICINISTA 1,178.14 __ 1,178.14 ~137.68 1,081.53 - -- -- >-- -
COORDINADOR SECCION 8 1,419..RQ_ 1,419.00 17,028.00 1,302.64 - --- - -
OFICINISTA DACTILOGRAFO -- 1, 178._l! - 1 178.14 14, 137.68 1,081.53 - --
OFICINISTA DACTILOGRAFO - 1, 178.14 1,178.14 14,137.68 1,081.53 -- -- -

RECAUDADOR AUXILIAR 1, 181 .00 
t---- --- --·-- _J,m_.oo liJ.7~.084. 16 

- 03-22 OFICINISTA _ 1,178.14 1, 178.14 14,137.6L_ 1,081.53 --
I 

- ; 
-- ----- - - ~ 

' 
-- - - -- _,___ 

I 

1----
I -- - -- _ ,_ -
'. 

-
i 

' I - - - - -
FICA ( UC. VAC. & ENFERMEDAC ) I 8,470.62 

---- jFICA (_J)ONO DE NAVIDAD) ---- - I 1,683.00 
! BALANCE 29 262.26 0.00 29 262.26 351

1
147.1.2 I 37 016.37 

PAGINA PUESTOS 5 

r r 

- ---
G I H I 

RETIRO I PLAN BONO 
I 

MEDICO . 

24,430.02 24,960.00 16,000.00 
I- - -

~----- -

1,311.27 1 560.00 1,000.00 

1,579~ 1,560.00 1,000.00 

1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

1,311 .27 . 1,560.00 1,000.00 

1,314.45 1,560.00 1,000..RQ_ 

1,311 .27 - ' 
1,560.00 1,000.00 

I 
' 

I -
I 

I 

I ·-
I 

I 
32 568.90 i 34 320.00 22,000.00 
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03-23 -
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01 -03-41-91 .01 FINANZAS ( PROPIEDAD ) 

A I 8 c I D E 
' I I SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL ' RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO -- -- -
I I 

- - -- -- f-

ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1,178. 14 1,'!J8_li 14,137.68 

' 

-
-- - -- -

I 

F I 
SEGURO i 
SOCIAL 

I 

>-

' I-

1 081.53 · 

--
I 

I 

-~ --- ' -- __ ,_ 
I 

I - -
I ' -

' --
' 

I i -
- - ~--

I --- -
I I - - -- - - -- - -

I ·- l ,_ -
I -- ,_ 
! 

_f!CA ( BONO DE NAVIDAD) I I 76.501 
' 

G 

RETIRO 

1 311 .27 

-

BALANCE 1,178.14 ' 0.00 ___ 1,178.14 _ 14,137.61!.e-1-158.03_; _1,311 .27 ---- -----
PAGINA PUESTOS 6 

( r t 

H I I 
PLAN BONO : 

i MEDICO I 
' 

1,560.0Q 1 000.00 

·-

-- --
i 

I 

' 
- : 

I --
; 

' 
>--

' 
---

' ' 

·~--

--
- I 

1,560.00 1,000.00 1 



( ( 

# PUESTO 

-
04-0 1 

04-02 

04-03 

04-04 -
04-05 -
04-06 

04-07 -
04-08 ---
04-09 

04-10 -
04-11 

04-12 

04-13 

04-14 

,__ 

f-

,____ --· 

r r r 

PAG 1 DE 2 

( r 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01-04-01-91.01 OBRAS PUBLICAS 

A B I c I D E 
i ! SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 
i 
RECOMENDADO : MENSUAL MENSUAL AN UAL 

' 
TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 201 1 : POR MES ' RECOMENDADO RECOMENDADO 

i : 
' 

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 11831 .00 , 1,831.00 21 972.00 

CARPINTERO 1,178.14 : 1, 178.14 14,137.68 

CARPINTERO 1,178.14 1,178.14 14, 137.68 

CARPINTERO 1 178.14 1,178.14 14,137.68 

SUPERVISOR DE BRIGADA 1,181.00 . 1,181.00 14,1 72.00 

OFICINISTA 1 178. 14 ' 1, 178.14 14,1 37.68 

SUP. CONST. Y PAVIMENTACION 1,277.00 1,277.00 15,324 .00 -- -
TRABAJADOR 1 178.14 1 ,~t- 14,137.68 

TRABAJADOR 1, 178.14 1,178.14 14, 137 ,68 

TRABAJADOR 11 78.14 1,178.14 14, 137.68 

TRABAJADOR 1 178.14 
I 

1,178.14 14, 137.68 

TRABAJADOR 1, 178.14 t 1, 178.14 14,1 37.68 

TRABAJADOR 1,178.14 1,178.14 14 137.68 

COND. VEHICULOS LIVIANOS 1,178. 14 1,178.14 14,137.68 

' 
- - , _ 

: : 
I ---
; ----- -

I : 
! 

: I 

! 
I 

BALANCE 17,248.54 1 0.00 ' 17,248.54 206,982.48 

PAGINA PUESTOS 7 

r r r r 

F I G I H I 

SEGURO I I 
RETIRO PLAN BONO I 

SOCIAL ! MEDICO I 

I 
I 

1,680.86 ! 2,037.90 1 1 560.00 1,000.00 

1,081 .53 . 1 311.27 1,560.00 1,000.00 

1 081 .53· 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 
' 

1,081 .53 i 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

1 084.16 1,314.45 1,560.00 1,000.00 

1,081 .53 1,311 .27 1,560.00 _! ,000.00 

1, 172.29 1,421.30 1,560.00 1 000.00 

1 081.53 '. 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

1,081 .53 i 1,311 .27 1 560.00 1,000.00 
~. 

1,081 .53 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

_ 1_,081 .53_ 1,311 .27 : 1,560.00 1,000.00 

1,081.53 . 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

1 081 .53, 1 311 .27 1 560.00 1,000.00 

1 081 .53 . 1,311.27' 1,560.00 1,000.00 
' 

i --
I 
I I 

i 
I 

I ' I 

I I 
I 

15 834.161 19,197.63 ' 21,840.00 14,000.00 



( f r 

# PUESTO 

- ~ -- -

( 

PAG 2 DE 2 
DEPENDENCIA: 

[ r ( ( r ( 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011 -2012 

01-04-01 -91.01 OBRAS PUBLICAS 

A B I c I D E 

SUELDO 

MENS UAL 

I AUMENTO I 
RECOMENDADO ! 

SUELDO 

MENSUAL 

SUELDO 

AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES i RECOMENDADO RECOMENDADO -- ---

r r r 

F I G I H 

SEGURO I RETIRO I PLAN 

SOCIAL I I MEDICO 
I 
I 

-J--- ---; 

SUB TOTAL PAGINA 1 17,248.54 
I 

r 

BONO 

-- -- __ o_._oo...,.: ____ 17,248.54 
I 

206,982.48 15,_834.16 1 19, 197.63 21 840.00 14 000.00 
' I 

--__ 1_,1_78_._14 _____ ---- 1,178.14 1~1 37.68 ~081.53 : 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 04-15 CARPINTERO ,_ -----·--- -----
~-16 _ _,_C_A_R_P_IN_T_E_R_O __ _ ---·~.__1..._, 1_7_8_. 1_4 ______ ,__ 1,178.14 14,137.68 1J081_.5_3~1 _1~,3_1 _1 ._27_ 1,560.Q_O 1,000.00 

04-17 CARPINTERO 1,178.14 1,178.14 14,137.68 1,081.53 1,311 .27 1,560.00 __!,Q00.00 

~04-1 8 _ CARPINTERO ______ _,_ !,_!_78.1_4 _________ 1,178.14 14,137.68 1,081.53 ' 1,311 .27 1,560,QQ. 1,000.00 

I - 04-19 CARPl_N'-'-T-"E'-'R-"-0 ____ ,__ -- ___ 1,178"'-'.-'-14-'--------------'1.178J.1 ----'-14~, -'-'137 .68 1_&81 .53 1,311 .27 ; 1,560.00 1,000.00 

04-20 COND. VEHICULOS LIVIANOS _ 1,178.14 ---- _ ~J78. 14 14,137.68 1.081_.5_3 __ 1~3_1_1 ._27~!- 1~~60.00 1,000.00 

04-21 COND. VEHICULOS PESADO --1---1,,--17_8_.1_4 _______ , __ ~1178. 14 1--__ 14~,_1 3_7.68 _!,081 .53. 1,311 .27 ! 11560.00 __J ,OOO.OO 
I 

04-22 TRABAJ_A_D_O_R________ _ 1,178.14 1,178.14 _ 14,137.68 1!..081 .53 1,311 .27 • 1,560.00 1,000.00 

04-23 GUARDIAN ---------'1·"-'' 1-'-7..:..;8'"-14..;,._ _________ 1, 178.14 __ ...;.1,.'-l4 '-13..:..;7...;..6..:..;84_...;1,,_,0'-"8-'-1 "-".5-'"3--'-1 '"'-3 __ 11--.2--1-+!_1..._,5'-'6 __ 0.oo 1 ,000.00 
I 

04-24 __ I__RAB~JADOR _ _ 1,178.14 -~-------1 ,1 78. 14 14,137.68 1,081_.5_3. __ 1~,3_1_1_.2_7~~1 560.00 ~.000.00 

, __ 0.._4-'--2'-'-5---+-S-'-U_P-"E __ Rv_1 __ s __ o_R_D_E __ B_R_l __ G_A_D--A __ ---1 __ 1,_1 __ 81 __ .o __ o __________ 1\181 .00 14, 172.00 1,084.16 1 314.45 1,560.00 1 ,000 00 

I-
04-2§__ T_RA_ B_A_JA_D_O_R ________ +--~1,_17_8_.1_4__ _ _ 1,178.14 _ 14,137.68 __Lll81 .53 1,311.27 1,560.00 1,000.00 

04-27 TRABAJADOR __________ 1~,1_7_8._1 4 __________ 1,178.14 14,137.68_1 ,081~1,311 .27 1,560.00 1000.00 

, _____ ------------- -----------------·--- - --------- _____ __., 
I -- -

!------+------ ------+--- -- - -
-----1-- ----------!------- - - !-----------, ---~;--- ---~ 

-----+-------------+-----------------+-----------------·-----! 

-----+IF_l_C_A_(, BONO DE NAVIDAD) 

BALANCE 32,567.22 1 

i 

o.oo l 1 
2065.50 ! 

32 567 .22 __ 3_9_0~,8_06_.6~ _21,962"'.2'-'-1.L......O : 3-'-6'-',2_4 7--·..:..;32"-'--4-'2'""-1"'-'2--0..:..;.0...;.0"---"2~7'-'0-'-0..:..;0 .-'-00"-' 

PAGINA PUESTOS 8 

r 



( ( 

# PUESTO 

~ 

-
04-30 -

- -

,_ __ 
- -

- ---
-- -

>- -

- -
- -

-- --

---~ 

--

--

( ( r ( r r ( 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

f r 

DEPENDENCIA: 01-04-01 -91.06 OBRAS PUBLICAS ( IRREGULARES) 

A B I c I D E F 
I 

SUE LOO AU MENTO SUE LOO SUE LOO SEGURO I 
MENS UAL RECOMENDAOO I MENS UAL AN UAL SOCIAL I 

' TITULO OE CLASIFICACION JUN10~11 POR MES i RECOMENDADO RECO_MENOAOO I 
I 

,____. 
' 

I---- --- - -
EMPLEAOOS IRREGULARES 0.00 1 416.67' 41 6.67 - __ 5,000.00 382.50 ' --

I I 

- - I 

I i - I 
-- _,_ -- --

' I ' - - , ___ --
l I 
I 
I -

--- - - - >----· - - ! 
I 

I ' - - - -I 
l ----- - , __ 

I -- - - -- - I 

- -- -
I i -
I : 

I ' 
' ' i I 

I I 
I 

' I -- --- -
' --·-

I i -- --
I 

I c- - --
BALANCE o.oo l 416.67 1 416.67 5,000.00 Ja2.so l 

PAGINA PUESTOS 8 - B 

r r 

G I H I 

RETIRO i PLAN BONO 

I MEDICO 

- -I 

I ---t--

o.ooi 0.00 0.00 -

I 

I 

·~ ---
-

- -

- ---
' - ·-
I 

' 
I 

i 
I --
I 

: 
-

I --I 

- ---

I 

I 
o.oo ! 0.00 0.00 ---
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01-06-01-91 .01 OFICINA PARA MANEJO DE EMERGENCIAS 

r 

# PUESTO I A I B c D E 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO 
' MENSUAL RECOMENDADO 

I 
MENS UAL ANUAL 

TITULO DE CLASIFICACION ' JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

06-01 DIR. OFIC. MANEJO DE EMERGENCIAS : 1,744.00 1,74~ .00 ---20,928.00 

06-02 CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178.14 1,178.14 14,137.68 
I 

06-03 CONDUCTOR AMBULANCIA I 1 178. 14 1,178.14 14,137.68 

06-04 CONDUCTOR AMBULANCIA I 1,178.14 1,178.14 14,137.68 

06-05 CONDUCTOR AMBULANCIA 1,178. 14 1,178.14 14 137.68 

06-06 CONDUCTOR AMBULANCIA 1_, 180.00 1,180.00 14,160.00 ---- -
,___06-07 CONDUCTOR AMBULANCIA ____ 1,178.14 1,178.14 14,137.68 

06-08 COND. VEHICULOS PESADOS 1,178.14 1,178.14 14,1 37.68 ---
___Qi>-Q9 _IRABAJADOR 1,178.14 1,178.14 14,137.68 

,_ 06-10 FUNCJ_O~ARIO ADMINISTRATIVO 1181 .00 1181.00 14,172.0Q 

06-11 OFICINISTA 1178.14 1 178.14_ 
~ 

14,137.68 

06-12 OFIC. PLANES CONTINGENCIAS _l.324 .0Q ~ 1 324.00 ...... __ 1_5,888.00 ---- ----
06-13 SECRET ARIA 1 254.00 1,254.00 15,048.00 - -- ,__ 
06-14 TRABAJADOR LIMPIEZA Y MANT. 1178.14 1,178.14 14 137.68 

' 06-15 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 346.00 1,346.00 16 152.00 

06-16 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS I 
1,221.00 1,22 1.00 14,652.00 

06-17 CONDUCTOR AMBULANCIA 1 178.14 1178.14 14 137.68 -
' 

- -
---

FICA ( BONO DE NAVIDAD) I 

BALANCE 21,031.40 -- 0.00 21,031 .40 252,376.80 

PAGINA PUESTOS 9 

( r r 

F I G H I I 
SEGURO I RETIRO PLAN BONO 

I 
I 

SOCIAL MEDICO ' 
I 

: -
1,600.99 1,941.07 1,560.00 1,000.001 

1,081.53 1 311 .27 1,560.00 1,000.00 '. 

1,081.53 i 1 31 1.27 1,560.00 1,000.00 

1,081.53 1,31 1.27 1,560.00 1,000.00 • 

1,081.53 1,311 .27 1,560.00 1 ooo.oo i 
1,083.24 ' 1,313.34_ 1,560.00 - 1,000.00 : 

1,081.53 ' 1,311 .27 1 560.00 1,000.00 
' 

1,081.53 1,311.27 1,560.00 1,000.00 

1,081.53 . 1,311.27 1,560.00 1,000.00 

1,084.16 1 314.45 1,560.00 1,000.00 i 
' 

1,081 .53 , 1 311 .27 1,560.00 1 000.00: 

1,215.43 : 1,473.61 1 560.00 1,000.00 : 

1151.17 1 395.70 1 560.00 1 000.00 ' 

1,081 .53 1,311 .27 1 560.00 1 000.00 

1,235.63 1,498.10 1 560.00 1,000.00 

1, 120.88 • 1,358.97 1,560.00 1,000.00· 

1,081 .53 1,31 1.27 1,560.00 1 000.00 
I 

' - - --

----· 
1,300.50 ' 

20 607.33 23,407.95 26,520.00 17,000.00 



r 

# PUESTO 

07-01 - --
07-02 

07-03 -
07-04 -
07-05 

07-06 - -- --
07-07 

07-08 __ 

- 07-09_ 

07-10 

07-11 -
07-12 

07-13 

07-14 

07-15 -
07-16 -
07-17 -
07-18 

07-19 

----
-

r r r ( r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

( 

DEPENDENCIA: 01-07-01-91 .01 POLICIA MUNICIPAL 

A B I c I D E 
' 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO 
I 

MENSUAL : RECOMENDADO ' MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 · POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO - --- I -- -- - -
COMISIONADO POLICIA MUNIGIPAL 1,680.00 I 1,680.00 -1Q., 160.00 

OFICINISTA 11 78. 14 '. !,1 78. 14 14 137.68 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00. 1,256.00 15,072.00 - - -
POLICIA MUNICIPAL 1,256.00. --- 1,256.00 15,072.0Q 

POLICIA MUNICIPAL 1 256.00 1 256.00 ----1.?.,. QI 2. QQ 
POLICIA MUNICIPAL -- 1,256.00 1 ; 

I 
1,256.00 - 15,072.00 

POLICl~UNICIPAL - 1,2~ 1,256J1.Q. 15,072.00 

POLICIA MUNICIPAL -- 1,256.00 : 1,256.00 15,072.00 
: 

POLICIA MUNICIPAL ___ 1,256.00 - --- 1,256.00 15,072.00 

POLICIA MUNICIPAL ,___ - 1,256.00 1,256.00 15,072.00 

POLICIA MUNICIPAL 1,25§J1.Q_ 1,25§.00 15,07_~ -- - - -
POLICl~UNICIPAL 1,256.00 1,256.00 15,072.00 

POLICIA MUNICIPAL 1,256.00 - ~ - 1,256.00 15,072.00 

POLICIA MUNICIPAL - 1,256.00• 1 256.00 15,072.00 

TRABAJADOR LIMPIEZA Y MANT. 1 178.14 1,178. 14 - -1.1. 137.68 

SARGENTO " 1,307.00 1,32.Z.:.QQ. 15,684.00 ,__ __ - -
SARGENTO -- ·- 1,307.00 - 1 307.00 15.684.00 

I -
SARGENTO 

~ 
1,307.00_ 1,307.00 __15,684.00 

SECRETARIA -l-- , _ ___!_,!_?_8~ -- __ 1JI!!:14 14,137.68 

-

--
FICA I 

r ( r 

F I G I H 

SEGURO I RETIRO ! PLAN 

SOCIAL I I MEDICO 
I 
I __ ,_ -- --,--

_1242.~4 : 1,869.84 1,560.00 

1 081 .53 ! 1.3!..!.P , 1,560.00 

1,153.01 . 1,397.93 1,560.00 

_ 1,153.01 1,397.93 1 ._2.60_,QQ_ 

0 153.01 1,397.93 1,560.00 

1,153.01 ' 1,397.93 1,560.00_ 
I 

1, 153.01 . 1,397.93 1,560.00 

...!_, 153.01 . 1,397.93 1.560.00 

1, 153.01 1 397.93 1,560.00 

_1 . 15~1_i _ 1,397.93 1,560.00 
' J.., 153.01 1 1,397.93 1,560.00 

1,153.01 1,397.93 1,560.00 

1,15_3.01 1,397.93 1,560.00 

1 ,.!_53.01~ 1,397.9-L__J .560.00 

1,081.53 1 1,311 .27 1_,560,_90 

1,199.83 
: 

1,454.§.L_ 1,560.00 

1~ 199.83 1,454.69 1,560.00 

____!_, 199.83 : 1,454.69 1,560.00 

_!.,081 .53 1,311 .27 1,560.00 

I 

1,453.50 ! BONO DE NAVIDAD) -
BALANCE -- 24,207.42 1 0.00 ' 2907.42 290,489.04 23,675. 91-!._ 26,942.86 29,640.00 -

PAGINA PUESTOS 10 

r r r 

I 

BONO 

1,000,QQ 

1,000.00 

1,000.00 

,__:1 .000.00 

1,000.00 

1,000.00 

- 1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1 000.00 

_1,00~ 

1,000.00 

1 000.00 

1,000.00 

11000.00 

19,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01-08-32-91 .01 RECURSOS HUMANOS 

# PUESTO A B c D E F G H 

SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO SEGURO I RETIRO PLAN BONO 

MENS UAL RECOMENDADO 
1 

MENS UAL AN UAL SOCIAL MEDICO 

TITULO DE CLASIFICAC.!.Q!! JUNIO 201 1 POR _MSS ~CO~ENDADO RECOMENDADO 

08-01 DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 2,058.00_ 2J058.00 24,696..:,.00 1J889.24 2,290.55 1_.560.00 1.000.00 - --
08-02 OFICIAL DE NOMINAS 1,212.00 1,212.00 14,544.00 1, 112.~48.96 _ 1,560.00 1,000.00 

08-03 OFICIAL DE NOMINAS - _!_,445.00 __ _.. __ 1,445.00 17,340.00 1,326.51 1,608.29 1,560:2_0 1,000.00 

08-04 OFICINISTA 1,178.14 1,17§.14 ~37.68 1,081 .53 --12.!.!.:.27_ 1,560.00 1,000.00 

08-05 OFICINISTA 1,178.14 ..!., 178.14 14,137.68 1,081.53 1._3.!..!.P 1,560.00 1,000.00 ----
08-06 -fs;FICIN!STA DACTILOGRAFO 1,fl_8.14 1,178.14 __ 1_4 ,137.68 1,081 .53 1 d!_1.27 1,560.00 1,000.00 

08-07 ECRETARIA 1,?54.00 1,254.00 15,048.00 1, 151 . 17 ___!d95.70• 1,560.00 1,000.00 --- -
08-08 T~. REC. HUMANOS I 1,221 .00 1,221 .00 14,652.00 1, 120.88 J.,358.97 1,560.00 1,000.00 

--------~----- ---

------ -

--- --tF_l_CA BONO DE NAVIDAD) 612.Q.0_. -- -' -

BALANCE 10 724.42 O_.O_O_· ___ 1._0,721:_42 128,693.04 10~57.02 : 11,936.28 12,480.00 8,000.00 

PAGINA PUESTOS 11 
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#PUESTO 

---

f-

,____ -

~ 

f--

-
-

-

-

r ( ( f r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION OE PUESTOS POR OEPENOENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

r r 

OEPENOENCIA: 01-08-32-91.70 OFICINA OE RECURSOS HUMANOS (BONO OE VERANO) 

I A B c 
--

0 E 

AUMENTO BONO COSTO 

EMPLEADOS RECOMENDADO AN UAL TOTAL DEL BONO 

TITULO D~ ~~SIFICACION RECOMENDADO RECOMENDADO - - ----- ----

- -- -
PUESTOS REGULARES 175 0.00 300.00 5f ,500.00 - --- -- -
ESTIMADO NO REGULARES 43 0.00 300.00 - 12J900.00 - - -

-- - --
-- - - --

--
- - -- - - -

- - - - --~ 

--- --
-

~--

f-- -

-- - -- --- ------ -
-

- - - ...._ . 

- - - -- -- ~-

- ---
--- - -- -

I 

I -- -I 

-
BALANCE 218 0.00 600.00 65,400.00 ---

PAGINA PUESTOS 11 • B 

r 

-
F I G H 

SEGURO RETIRO PLAN 

SOCIAL MEDICO 

.~ 

-
4,016.2_5 _ 0.00 0.00 - -

986.85 0.00 0.00 - ,...._ 

-
-- ·-

- - -- -- -

-
---- - -
--
-

' --
- ·----

..._ __ - - -

- ----
, ___ 

- ~ -~ 1- -

I --
I 
I 
I 

- -
5,003.10 ~ 0.0~ 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011 -2012 

DEPENDENCIA: 01-09-21 -91.01 RECREACION Y DEPORTES 

# PUESTO A B I c I D E F I G I H I 

SUELDO AU MENTO 
I 

SUELDO SUELDO SEGURO i RETIRO I PLAN BONO 
I 

SOCIAL i MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL MEDICO 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 . POR MES 
! 

RECOMENDADO RECOMENDADO I - - - ·-
09-01 DIREC RECREACION Y DEPORTES 1,744.00 _....__ ___ 1 ,7_44 .00+-----"2~0,92~_:QQ 1 ,60~_.941 .07 

1 081 .53 : 1,311 .27 , 

1,081.53 1,311 .27 

1,560.00 _J ,000.0Q. 

09-02 

09-03 

LIDER RECREATIVO ----- I-· 
1 178.14 

I 
--~-----1-'-1-'-7-""8 .--'--1 4-'-l - 1 4, 137.6~ 1 560.00 1,000.0Q. 

---+-----------LIDER RECREATIVO --
09-04 LIDER RECREATIVO ·-- ______ ,_ 
09-05 OFICINISTA 

,__Q9-06 SECRETARIA -- - ---------
-------09-07 TRABAJADOR - __ ,__ -

I 

1, 178.14 ' 

1,178.14 

1,178.14 · 

1,443.00 

1, 178.14 

-

09-08 TRABAJADOR 
1-- --· 

_.__J .178.14 ___ --

09-09 TRABAJADOR 
---1-- --------- 1 178.14 ' 

I 

' 
' 

09-10 TRABAJADOR 1, 178. 14 
--e--- --------·- -~-----------

- -

1, 178.14 

1, 178.14 

1,178.14 

1,443.00 

1, 178.14 -
1, 178.14 

1,178J.i 

.1.!_78J.i 

f-

-
-

14, 137.68 1,560.00 1 000.00 

14,137.68 ~ .081 .53 . 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

14,137.68 --'---'----'----+-'1 o~~ .311 .21 !,_560.00 

1,560.00 

1,000.00 

1,000.00 17,3 16.00 1,324.67 1,606.06 

1~7.68 1,081_.5_3 __ 1 ,~31 1 .27 1,560.00 __!RQ0.00 

14,137.68 -'-'-'-'~~.f--'.11 ~08=-1'-". 5'--'3'---.....;,,J1 ,31 .!:ll.__ 1 ,560 .00 1,000.00 

14,137.68 1,081.53 1 3 11.27 1 560.00 ~00 

14,137,68 ---1-1 ..... 0_8._1.53 : 1,311 .21 1,560.00 1.000.00 

- ___ __, 

-- - - ---------

-----~------------ !-----...-----------~·--------------~·--~--

______ ,_ 

----t-F_IC_A ( BONO DE NAVIDAQJ 

BALANCE 

I 

----
12,612.12 1 0.00 1 2,6~ 2.1 2_ 

PAGINA PUESTOS 12 

I ' 

765.00 
I 

151 ,345.44 12,342.93 14,037.29 15,600.Q.Q_ 10,000..:.QQ. 

r r 
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# PUESTO 

I-

1-09-01 

- -

- -- -
---

~ 

-

-
- -
~ 

r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01-09-21-91 .06 RECREACION Y DEPORTES (IRREGULARES) 

A B I c I D E 

SUELDO ! AU MENTO I SUELDO SUELDO 

MENS UAL 
I 

: RECOMENDADO I MENSUAL AN UAL 
I 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 ' POR MES ~COMENDADO RECOMENDADO 

EMPLEADOS IRREGULARES 0.00 208.33 1 208.33 2,500.00 

' --1----- -
' -
' ' 

-
I --

- -----
- -

' 

__.........__ ---
i - --

I 
! 

---
I 
I - ' 
I 

i 

- -
I ! 

- - _l...__ ---- ---
-- - ---- - ---

- - - - - --- --
F~ BONO DE NAVIDAD ) __ I --- ' -- ---

BALANCE 0.00 208.33 208.33 __ 2,500.00 

PAGINA PUESTOS 12 - B 

f r 

F I G H I 

SEGURO ' RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL I MEDICO 

-- --
191 .25 0 .00 1 0.00 ~ 

I ! 
I 

- -
! -- ~ -

,_ 

: 
>- -'---- -

' 

' 
' 
I 

; 

----
I - - --

i 
I 

I --- -
--

0.00 . - ---+- ----
191 .2L o.oo · o.oo 0.00 



# PUESTO 

--
10-01 --

_ 10-02 

10-03 -
10-04 . --
10-05 

10-06 
>-- -

10-07 

10-08 
t---

10-09 ,_..._... -
~-

I-- --
---
---
~ 

-

r r r r r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01-10-06-91 .01 CONTROL AMBIENTAL 

A B I c I D E 

SUELDO I AUMENTO I SUELDO SUELDO 

MENSUAL IRECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 , POR MES : RECOMENDADO _fil::COMENDADO 

1,744.oo i 
! ---

DIRECTOR CONTROL AMBIENTAL 1,744.00 20 928.00 - ~,- - - -
CONDUCTOR VEH.PESADOS 1,178.14 i I __J_, 178.14 14 137.68 

F_1JN~ON~RIO ADMINISTRATIVO 1.459.oo l 
~--i-

17 508.00 I 1,459.00 

OFICINISTA 1, 178.14 ' i J,178.14 14,137.68 

OPERADOR EQUIPO PESADO ____ __!.192.00 , 1 192.00 14 304.00 
I i 

~A~DOR - 1,J781!1_ --- 1 .~78 . 14 14,137.68 -
~AJADOR 11 78.14 1 i 1,178.14 _!i,137.68 ' T i TRABAJADOR 1, 178.14 1 1,178.14 14,137.68 ---- I 
TRABAJADOR 1, 178. 14 1 ' 1, 178J.i 14,137.68 - - -

- -
! I 
: I 
I 

l i - - -..,---

I 1- - - - -- - - -
! - - - -- --·-I I ' - -- -I 

I I 

I I -- I 

FICA ( BONO DE NAVIDAD) ! - ---- -
BALANCE 11 463.84 1 o~ 11,463.84 137,566.08 

PAGINA PUESTOS 13 

r r 

F G H I 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL I MEDICO 

! 
1 600.99 1,941 .07 1,560.00 1,000.00 

I 

1 081 .53 1 1,311 .21.L 1,560.00 1~ 
I 

1,339.36 1 1,623.87 i 1,560.00 1,000.00 

' .......!..Q.81.53! 1,311 .27 1 1,560.00 1 000.00 

1 094.26 1 1,326.701 1,560.00 1,000.00 
I 

1J081.53 . 1,311 .27 ' 1,560.00 _1,000.0~ 

_ 1,081.531 I 1,560.00 1,000.00 1,311 .27 -,--· 
1,081 .53 1,311 .27 ' 1,560.00 1,000.00 

I 1,<>.§..1.53 . 1,311 .27 . _!,_560.00 1 000.00 -
i 

I 

! I ' j I --
l 

. I 
~ - I 
,_ . ' 

I 
i I 

~--

688.50 1 

12,759.25 1 
-

11 ,212.31 j 14 040.00 9,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01 -10-22-91 .01 CEMENTERIO 

r r 

t--#_P_U_E_S_T_O-t-------A------t---B~-'--~C __ _._ __ ~D'-----1 E F G H -- ---1----'---'---"---'---'-'---I--'--~ 

SU EL DO AU MENTO SUE LOO SUELDO SEGURO 1 RETIRO PLAN BONO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL SOCIAL MEDICO 

TITULO DE CLASIFICACION 

ENCARGADO DEL CEMENTERIO 

J~IO ~ POR MES 1 RECOMENDADO RECOMENDA!?O 

10-12 

------------

FICA BONO DE NAVIDAD ) 

BALANCE 

1, 178.14 

--~- 1,178.14 0.00 

PAGINA PUESTOS 14 

1,178.14 14 ,137.68 1,081.53 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

-1§:.50 ____ _ 

1,178.14 14,137.68 1,158.03 1,311 .2L._!_,560.00 1,000.00 

r 



r 

# PUESTO 

-
t-

10-10 

--

-

---
- --

-
-

-

- --
-

---
>-

~--

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01-10-45-91 .01 RECICLAJE 

A B I c I D E 

SUELDO AUMENTO I SUELDO SUELDO 
I 

r 

-
F I G I H I 

SE GU RO RETIRO PLAN BONO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL SOCIAL MEDICO 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES YECOMENDADO RECOMENDADO 

COORDINADOR DE RECICLAJE ~i__ 1_, 178.14 14,137.68 1.Q.81 .53~_!.!:27 ~i560. 00 1,000.00 -

. - - --- - - -
I -- - . - - -- -t 

' ~ -
---

- -- - --- - -~-------- - - ~ - - ,____ 

- . -- - - - .!. -- - - - . - ·- -
I - - - -- - - - --- ~-

I 

- . - --
I - -- - - --- - - -

,___ __ - - - - -- - - ~ . -

- -- --- - - - - - -- - - -
- ,_ 

i -
t I . 

---~-- -- - ---- , ______ - -
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) . - f- - 76.~- - -- -

BALANCE 1,178:.14 0.00 1 ,178.14~ __!_4~37.68 1, 158.:.Q!.._J ,311 .27 1,560.Q.Q. 1,000.00 --·-- - - -- -

PAGINA PUESTOS 14 - B 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

PAGINA 1 DE 2 
DEPENDENCIA: 01 -11 -14-91 .01 CENTRO GERIATRICO 

# PUESTO I A 

TITULO DE CLASIFICACION 

DIRECTOR CENTRO GERIATRICO ----
AUXILIAR CONTABIUDAO 

11 -01 

11-02 

11-03 
-- -
AUXIUAR SERVICIOS DE SALUD -- --

11 -04 ASISTENTE TRABAJADOR SOCIAL ------ - --
11-05 COCINERA 

11-06 COCINERA 

11-07 __§_NFERMERA GRADUADA 

11-08 __ TRABAJADOR QE UMPIEZA Y MANT. 

11-09 OFICINISTA 

11-10 OFICINISTA 

OFICINISTA 11-11 

11-12 TRAB. UMPIEZA Y MANTENIMIENTO _ 

11-13 __ TRAB. LIMPIEZA '.!'. MANTENIMIENTO 

11-14 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 

11-15 LIDER RECREATIVO 

BALANCE 

B c _____ --'o'-----+---~E'----+-~F _ __._---"G- H'---+---'---' 
SUELDO A UM ENT O SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO 

JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDAOO 

1,744.00 

1~2.00 

1,178.14 

__ !,_178.:...14 

1.178.14 

1, 178.14 

1,382.00 

1,178.14 

1.178.14 

1,178.14 

1,178.14 

_!.,178.14 

1,178.14 

1,178.14 

1,178. 14 

18,455.68 

---------'1,744.00 

1,1_92:90 

1,_2 78.14_ 

_lQ,928.00 1,600.99 !.,.941.0I. 1,560.00 1,000.00 

~8. 14 

14,304.00 

-~·131..:68 

14, 137.68 

1.094.26 ~6.70 

1,0812_3 __ 1,311.27 

1,081.53 --...!.d1 1.27 

1,§60.00 

1,5§..0.00 

1,560.00 

1 000.00 

1,000.00 

1,000.00 

_1.._,1_78"-._14_,_ ___ 14_,_,137.68 1,081 .53 1,311.27 1.560.00 1,000.00 

1,178.14 

1 ,382.00 

1,178.14 

1,178.14 

1,178.14 

~------- 1,178.14 

J.,.!J8.14 

1,178.14 

14,137.68 

16,584.00 

14,137.68 

14 137.68 

14,1E .68 

14,137.68 

~7.68 

_!i,137.68 

1,081 .53 1,311 .27 

1,268_.6'-'8 __ 1'-C,5.38.17 

1,08...!..:..53 1,311 .27 

1,081.53 1,31 1.27 

1 ,081 .~ ,31 1.27 

1,Q81 .53 

1,08!_,53 

1,081 .53 

1,311 .27 

1 311 .27 

_1_,311.27 

1,560.00 1,000 00 

1,560.00 1,Q00.00 

1,560.00 _ 1,000.00 

1 "560.00 1 000.00 

1,560.00 1 000.00 

1,560.00 

1,560.00 

1,560.00 

1,000.00 

1,000.0_Q_ 

1,000 .00 

--'-----1~1_7_8._14__, ___ 14~,_1 37 .68 1_,081 .53----1..d.J 1.27 1,560.00 1,000.Q.Q 

1,178.14 !_i,1 37 .6~ 1,081.53 , 1 311 .27 1_,560.00 _J_,Q00 .00 

-----~~----

---~ _____ , _____ _ 

o.o_o__ 18,455.68 221 ,468.16 16,942.31 . 20 541 .17 23,400.00 15,000.00 

PAGINA PUESTOS 15 
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# PUESTO 

~ 

11-16 

11-17 -
11-18 

11-19 

-

~ 

{ ( r r 

PAGINA 2 DE 2 

r r r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 

RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 

2011-2012 

DEPENDENCIA: 01 -11 -14-91.01 CENTRO GERIATRICO 

I A I B c I 0 E 

! ' 
SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

SUB TOTAL PAGINA 1 18,455~ --- 0.00 . 18,455.68 221,468.16 

' 

-- - -------
CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 178. 14 1178. 14 14 137.68 

CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1, 178.14 1178. 14 14,137.68 

CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1,178.14 1,178.14 14, 137.68 

SECRET ARIA 1,178.14 ' 1,178.14 14,137.68 

- - -- -

- -

: - ·-
- -

-

- - --; l ' 

'FICA ( BONO DE NAVIDAD) I 

' i 
BALANCE i 23,168.24 0.00 . 23168.24 278 018.88 

PAGINA PUESTOS 16 

[ r r r 

F I G H I 
I 
I 

SEGURO : RETIRO PLAN BONO I 
SOCIAL I MEDICO 

16 942.31 · 20,541.17 23,400.00 15 000.00 

- -

1 081 .53 1 311.27 1,560.00 1 000.00 

1 081 .53 · 1311.27 1,560.00 1 000.00 

1 081 .53 1,31 1.27 1,560.00 1,000.00 

1,081.53 i 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 : 

I --
I 
! 

- -- -

. 
--- - - -· 

I 

! i 
I 

1,453.50 
I 
I 

22 721.94 1 25 786.25 29 640.00 19 000.00 1 



( 

# PU ESTO 

16-01 

16-02 

16-03 

16-04 

-
-

-

--

r r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION OE PUESTOS POR OEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

OEPENDENCIA: 01-16-01-91.01 SERVICIOS A LA COMUNIOAD 

-- - -
A B c 0 E -

SUE LOO AU MENTO SUELDO SUE LOO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL ANUAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES - RECOMENDADO RECOMENDADQ - -
DIRECTOR SERV. A LA COMUNIDAD 1,613.00 1,fil.00 -- 19;356.00 

COND. VEHICULOS LIVIANOS 1,178.14 1,178 14 14,137 GB 
- - -- -

OFIC~L DE VIVIENDA 1,334.00 
~ -- 1,334.00 1§.,008.QO 

E_UNCIONARIO ADMINISTRATIVO -- 1,178 .. ~ 1,178.14 - 14,1 37.68 

_,_ - -
- -

F I G I H I -
SEGURO I RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

- -
1 480.73 1 795.27 1,560.00 1.090.00 

I 
1,08~ 1,311 .27 1,560,QQ_ 1,000.00 

1,,224.6_1_ 1,484.74 1,560.0Q __!,000.00. 

~ . 081 c53 · 1,31 1.27 1 560.00 1,QQ0.00 

- ---
- - _,_ -

- -
-

-- - >- - -
- ,_ 

-
- -- --- 1~ -- --

- - - - - ----
-

-- - - - ,_ --·- -
--- - - - --

---- -
, ___ 

-
- - - - - - - - ,_ - --

-- - f- r -- ---
FICA I BONO DE NAVIDAD I 306.00 -- -- ~ 

BALANCE 5,303.28 -- 0.00 - 5,303.28 63,639.36 ._5,174.41 5,902.55 6,240.00 ~.000.00 -
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# PUESTO 
r---

19--01 -

>-
19-02 

19-03 -
19-04 

>--

-
-

--
-

··~ --
-

----

-

-

-

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION OE PUESTOS POR OEPENOENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011 -2012 

DEPENDENCIA: 01 -19-27-91.01 SECRETARIA MUNICIPAL 

A B I c I 0 E 

SUELDO AUMENTO SUELDO SU EL DO 

MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES RECOMENDAOO RECOMENDADO 

SECRETARIO MUNICIPAL - 1,n8.oo -- 1,778 00 21 ,336.00 

FUNCIONARIO ADMINISTRA TIVO 1 p 18_!_,_o.<!._ ---- -- 1 181 .00 14,172.00 

SECRETARIA -- --- 1,178.14 -- 1, 178.14 14 137.68 

ADMINISTRADOR DE OOCUMENTOS _!.,347.00 --- --- 1,347.00 16,164.00 

·- -- --

--
--

-
~ - - --

.~ --
-

-- - - -
--

I ' ,_ 
- - - - I 

-- ---- --- -- ·-
1--- -- - --

- I --
FICA LBONO DE N.~ylDAD ) _,_ --- I --

F I G I H 

SEGURO I RETIRO PLAN 

SOCIAL 
I 

MEDICO 

- --
__j ,632 20 1.978.91 1,560.00 

1 084.16 1 314.45 1,560.00 

_ 1.081 53_ 1211.21 1;560.00 

1,236.55 1,499.21 1,560.00 

-
----

- -
I 

I 

f- -

·-

-
-- - -

- - -
-- - --
-- --

306.00 ---
__ BALANCE _,_ 5 484.141 0.00 _?.,484.14 65,809,!ll_ ~.340.44 , 61103.85 6,240.00 

PAGINA PUESTOS 18 

I 

BONO 

-
I 000.00 

1 ,~00.00 

1,000.00 

1,000.00 

-
,_ 
~ 

--
-

, ___ 
---

-

4,000.00 
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# PUESTO 

21-01 
>----·-

21-02 ---

,__ ·-

-

---
- ---

----
-

- ---

-

~ -

r r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

r 

DEPENDENCIA: 01-21 -10-91.01 AUDITORIA INTERNA 

A B I c I D E 

SUELDO AU MENTO 
: 

SUELDO SUELDO I 

MENSUAL ' RECOMENDADO I MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION - ..1!:1.NIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO 

t_UDITOR INTERNO 1,831.00 1,831:_00 21,97~QQ -
SECRET ARIA 1 •• 118.14 1,178.14 14,137.68 -- --

I 

- - - --
- -- - --- --

---- --- - - ·-
~ -----~ 

f- -- ------ - -
-- ---- - - - - --- -
t--- - - - - --- - - - -- -

I 

- ----
-- - ·-

- - - - - -
- - -

r r 

F I G I H 

SEGURO j RETIRO PLAN 

SOCIAL i MEDICO 

--
1,680.86 , 2,037.90 1,560.00 

1 081.53 1,311.27 1.5~.oo 

-~ ~ 

--
-- - -

,__ _____ ___ ,_ 

>-~----- -
,_ 

--
I 

: 
,_ ---
-- -

: ·--
- --
FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 153.00 

' 
BALANCE 3,009.14 0.00 3~009.14 36 109.68 2,915.39 3,349.17~~0.00 
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I 

BONO 

1,000.00 

1,000,QQ_ 

-

-

2 000.00 
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# PUESTO -- -

23-01 

-
·- --

----

,_ -
·-

>---- -
- -- -

---
-

~ -

r r r r r r r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
201 1-2012 

r 

DEPENDENCIA: 01-23-26-91.01 CENTRO PROCESAMIENTO DE DATOS 

A B I c I D E 

SUELDO I AUMENTO · SUELDO SUE LOO 

MENS UAL RECOMENDADO I MENS UAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO - ' 
OPER. EQUIPO PROC. DATOS 1,212.00 1 212.00 .....!it544.00 - - -

I - -I 

---

·--- - ----

-~ -
- - -1- - ~ - ------

-- --

--
- -,._.... ---

' ; 

I --
I 
' 

r 

F I G I H 

SEGURO I RETIRO ' PLAN 

SOCIAL 1 MEDICO 

I 

1,112.62 1,348.96 1,560.00 
I 

I 
I 
I 

! 
I 

I 

>-- ._ 

- - - ·-

' 

I 

- --
--

i 

' I 

I 

I 

--
I --

I 

FICA ( BONO DE NAVIDAD ) 76.50 -- --
BALANCE ----- 1,212.0<!1_ 0.00 1,212.00 - 14,544.00 1,189.12 , 1,348.96 1,560.00 
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I 

BONO 

,_ 
1,000.00 

~ 

- -
- -

- ·-

-
1,000.00 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

DEPENDENCIA: 01-25-01 -91 .01 OFICINA PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

--
#PUESTO A B c D E I F 

SUELDO AUMENTO SUELDO SUELDO I SEGURO 
I 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL I SOCIAL 

TITULO DE Q.LASIFICACION JU~O 2011 __EQR MES RECOMENDADO ~ECOMENQ_ADO I -- - -
25-01 NO EMPLEADOS PRESUPUESTADOS O_,QQ_ O.O_Q_ 0.00 J1.:.QQ.._ 0.00 - -- - ---

- _,_____ -- -- - - ---- --·-
i 
i ·- ----- -- -
I -----

----- -- ----·· -- -- ----- --, -
--- --- ------ - --- ,_ 

I - - ,._ ___ --
- - - - -- - - - - - - - - -

-- --
- - -- - - -- --- - -- - - -----
------------ - I 

---
---- - - - --- - - - - - - - -
- - - ,_ - -- ----- - ·---~ : 

- --
-- -- - - - - - - - -

__ J__ 
-

I 

--- ,_ -- -- - - - - -- - -t-
FICA_( BONO DE NAVIDAD_) 

- -- ~--
1---0.00 

BALANCE - 0.00 
~ - - 0.00 0.00 --- -~ 0.00 
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G I H I 

RETIRO ,I PLAN BONO 

I MEDICO 

-
0.00 0.00 0.00 - -

- ·- -- -

- --- --
I 

- + ---
I ----

·- - -
t - -- ---· 

-,--
I 

l 
-

- - _,_ - -I -
I 

_ I ___ , ___ 
I 

- -L - ---I 
.L 

O.:QQ.L 0.00 0.00 



( f r r r 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

r 

DEPENDENCIA: 01-27-01 -91.01 EQUIPO AUTOMOTRIZ 

# PUESTO A B c D E 

SUE LOO AUMENTO SUE LOO SUELDO 

MENS UAL RE COM EN DADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIF!fACIQ.N JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RE COM EN DADO 

27-13 AUXILIAR DE MECANICA - -- 1, 178.14 1,178.14 1~ 137.68 

27-14 AUXILIAR DE MECANICA 1, 180.00 1, 180.00 - 1~60.00 

27-15 AUXILIAR DE MECANICA 

27-16 l MECANICO AUTOMOTRIZ 

~--! --
1, 180.00 1,180;_00 ~. 160.0Q. 

1, 178.14 1,178.14 14, 137.68 

---- --

--+-- - ---- -----

-------- ------------ ----- --

FICA ( BO~O DE NAVIDAD) 

r r 

F G H I 

SEGURO RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL MEDICO 

1,081 .53 ....!_211 .27 - 1,560.00 1,000.00 

1,9_83.24 1,313.34 1,560.00 1,000.00 

1,0831.i_ 1,313.34 1,560.00 1,000.00 

1,081.53 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

--

---------

-----~~ 

306.00 

BALANCE 4 716.28 0.00 _____ 4~,7_16_._28~ __ 5_6,595.36 4,635.55 5,249.22 6,240.00 4,000.00_ 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION OE PUESTOS POR OEPENOENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

r 

DEPENDENCIA: 01-27-08-91.01 TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 

# PUESTOS A I B c D I E F 

' SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO SEGURO 

MENS UAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL SOCIAL 

TITULO DE CLASIFICACION POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO -- - ---- - - - --
27-01 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 ..Ll2_8.:1i___ 14,137.68 1,081.53 

27-02 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS ' 1, 178.14 1,178. 14 - 14,137.1?§ - 1,081 .53 

27-03 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,178.14 1,178.14 ' 14 137.68 1,081 .53 

27-04 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1.Jl8.14 1178.14 14, 137.68 1 081 .53 ,__ --- -
27-05 CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS - -- 1,178.14 -- 1, 178.14 14,1lJ.68 1,081 .53 

. 27-06 CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANO 1,178,li _J_, 178.14 14 137.68 ,__ 1 ,081~ - -- --- -
27-07 - C.9NDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1, 178.14 1,1 78.14 14 137.68 1,081.53 

27-08 OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 1,1 78.14 14,137.~ 1,081 .53 

27-09 OPERAQOR EQUIPO PESADO 
: 

-- 1,1 78.14 1,178.14 14,137.68 1,081 .53 

27-10 OPER6DOR EQUIPO PESA.Q9 ___ 1,171L!1. - 1 .Jl.~4 __ 11_.1 37.:.§~ 1,081 .53 

27-11 OPE~DOR EQUIPO PESADO 1 . .!Z,~ ..1.!.78.14 14,137.?8 1,081 .53 -- - ---
--

-- -
' - , __ - - - - - - -

- - -- ~ 

-- --- - - -
: 

' 
--->-- - ' 

- ~ -
>--- --

FICA ( BONO DE NAVIDAD )_ 
: 

84 1.50 ' --
' BALANCE I 12,959.54 -- --~------ -- 0.00 - 12,959.54 : 155 514.48 12,738.36 
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( 

G H I I I 
RETIRO PLAN BONO 

I I 
MEDICO 

1,311 .21 1,560.00 1,000.00, 

1 311 .27 1,560.00 1,000.00 

1,311 .~ 1,560.00 1..,Q00.00_ 

1,311 .27 1,560.00 1 000.00 
-~ 

1 311 .27 - 1,560.00 1,000.00 

_ p11.27 1,560.00 1,000.00 

1 311 .27 - ._1,560.00 1,000.00 ' 

1,311 .27 1,560.00 . 1,000.00 

,_J ,31_!d7 1,560.00 ' 1,900.00_ 

1,311.?J 1,560.00 1,0_Q0.00 

1 '3 .!.!.:.27 1,560.00 j 1,000.00 

-

-- --
--

' 
--
--

14 423.9r_~1 ~.1so.oo : 11 ,000,.Q.9 : 
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GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIAS 

ANO ECONOMICO 
2011-2012 

r 

DEPENDENCIA: 01-28-13-91 .01 CONSERVACION Y ORNATO 

# PUESTO A B c D E 

SUELDO AU MENTO SUELDO SUELDO 

MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL AN UAL 

TITULO DE CLASIFICACION JUNIO 2011 POR MES RECOMENDADO RECOMENDADO - e---- -
28-01 TRABAJADOR - 1,178.14 1,1 78.14 14,137.68 

28-02 TRABAJADOR ..!_ • .11.~ 4 1,1 78.14 14,_137.68 --- -
28·03 TRABAJADOR 1, !,1!1_00 1,181,Q_O 14,172.00 - - - - -

-- , __ -- -- -
I- -- , __ 
-.~ -- -

·- ,_ - -- - -
--

- --- - ·- ~- - ---- ~ 

·- --- -
----- ---

--"-

f- ,_ ------
- -- -- ---- - -·-

- -- ·-
, ___ 

-- - - - --- -- - -
----- - - -

------ -
-- ----·- - --

FICA ( BONO DE NAVIDAD) 

~ ~ 
BALANCE I 3,537~ 0.00 ----- 3,537.28 42,447.36 
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f ( 

I I 
-

F G H I 

SEGURO I ' RETIRO PLAN BONO 

SOCIAL : I MEDICO 
' 
' 

-
1,081 .53 _1,3~ 1,560.00 1,000.00 

1,081.53 1,311 .27 1,560.00 1,000.00 

_!.,084.16 : 1,314.45 i 1,560.00 1,00.Q.OQ. 
I 

-
I- --

- - -

--
- -

! 

: 

l ·- -
' - --
I - -

I ; 

I 

I I 
' 

229.50 I -
' 3,476.72 3,936.99 4,680.00 3 000.00 
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ESTAOO LIBRE ASOCIADO OE PUERTO RICO 

GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 
RELACION OE VOLUMEN OE NEGOCIOS OE PATENTES 

PRESUPUESTO 2011-2012 

- NEGOCIOS FINANCIEROS 

- NEGOCIOS NO FINANCIEROS 

s 12,610.00 

124,232.11 

TOTAL PATENTES A COBRAR $ 136,842.11 

MENOS: 5 % RESERVA PATENTES INCOBRABLES 6,842.1 1 

TOTAL PATENTES NETAS A COBRAR $ 130,000.00 

"' INCLUYE EL ESTIMAOO POR PATENTES A SER COBRAOAS 
EN LAS OBRAS OE INFRAESTRUCTURA REALIZAOAS POR 
APORTACIONES ESTATALES Y FEOERALES. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE LAS MAR/AS 

PRESUPUESTO 2011 -2012 
B.aACLON DE DERECHOS. ARBIIRIOS. CABGOS Y TARIFAS 

IMPUESTOS POR OROENANZA 

1 ORDENANZA NUM. 16, SERIE 1992-93 

FIJAR TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE 
E INMUEBLE LOCALIZADA EN EL MUNICIPIO DE LAS MARIAS 

2 ORDENANZA NUM. 4 , SERIE 2000-01 

FIJAR TIPOS CONTRIBUTIVOS POR CONCEPTO DE PATENTES 
MUNICIPALES Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACCION A LAS MISMAS. 

3 ORDENANZA NUM. 11SERIE2002-03 ENMENDANDO 15, SERIE 1996-97 

IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO DE 
LOS UMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS 

4. ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2006-07 ENMENDADA POR LA ORDENANZA 
NUM 2, SERJE 2008-09 

FIJAR TIPOS CONTRIBUTIVOS POR CONCEPTO DE I V U EN 
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS 
Y FIJAR PENALIDADES POR INFRACCION A LA MISMA 

5. ORDENANZA NUM. 13 SERIE 2006-07 ENMENDADA POR LA ORDENANZA 
NUM . 20 SERIE 2008-09 

PARA REG LAMENT AR LOS NEGOCIOS AMBULANTES EN 
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS. 



-
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OEPARTAMENIO 

ESTADO LIBRE ASOC/ADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 

LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2011·2012 

TIPO DE CUENTA DESCRIPCION 

LEGISLATURA MUNICIPAL SERVICIOS LEGALES ASESORIA 

OFICINA DEL ALCALDE SERVICIOS PROFESIONALES TECNICO GRABACION 

SERVICIOS LEGALES ASESORIA 

RECURSOS HUMANOS AYUDA AL EMPLEADO ASESORIA CLINICA 

FINANZAS SERVICIOS PROFESIONALES ASESORIA 

GASB 34 

PROP.CDBG 

LIQUIDACION PRES. 

SUB TOTAL 

SERVICIOS NO PROFESIONALES OTROS 

AUDITORIA SENCILLA ( SINGLE AUDIT) 

C L 

5,000.00 

7,800.00 

96,660.00 

19,350.00 

102,675.00 

20,000.00 

2,600.00 

4,500.00 

129,775.00 

500.00 



-

-
-

-
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 

LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2011-2012 

CERTIFICACION NEGAT/VA 

DADA LA COND/C/ON PRESUPUESTARIA NO SE CONSIDERAN 
OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES DEL FONDO GENERAL. 

NO PESE A ESTA SITUAC/ON, EN EL PASADO SE HAN LOGRADO 
PAREAR DINEROS DEL FONDO GENERAL CON FONDOS 

ESPECIALES DE RESOLUCIONES CONJUNTAS Y DE FONDOS 
FEDERALES PARA LA REALIZAC/ON DE OBRAS 



-

..... 

Estado Libre Asodado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marfas 

Oficina Secretaria Municipal 

CERTIFICACI6N 

Yo. Jose A. Ruperto Muniz, Secretario Municipal, por la presente hago 
constar que el Municipio de Las Marias tiene un contrato de arrendarniento con 
los siguientes datos: 

Local: 
Arrendador: 

Vigencia: 
Canon de arrendamiento: 

Centro de Cuidado Diurno (Child Care) 
Sra. Sandra Ramirez Andujar 
Centro Cuidado Diurno Barney & Bob y 
West Elite Bilingual School 
17 de agosto de 2009 al 31 de julio de 2014 
$800.00 d61ares (mensuales) 

Para que asl conste, expido la presente certificaci6n bajo mi firma hoy dia 28 de 
abril de 2011. 

ose f? .I?,1:a~ufti2 
Secretario municipal 

rrm 



...... 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marfas 

Ofi.cina Secretarfa Municipal 

CERTIFICACI6N 

Yo. Jose A. Ruperto Muniz, Secretario Municipal, por la presente hago 
constar que el Municipio de Las Marias tiene un contrato de arrendam1ento con 
los siguientes datos· 

Local: 
Arrendador: 
Vigencia: 

Canon de arrendamiento: 

Cafeteria terminal de carros publicos 
Sr. Luis Ram6n Hernandez 
3 de octubre de 2008 al 3 de octubre de 
2013 
$125.00 d61ares (mensuales) 

Para que asi conste, expido la presente certificaci6n bajo mi firma hoy dia 28 de 
abril de 2011. 

rer 

·a o_/1~11 
ose fl. 'R~uni2 
Secretario municipal 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 

LAS MARIAS, PUERTO RICO 
PRESUPUESTO 2011-12 

CERTIFICACION NEGAI/JlA 

POR LA PRESENTE CERTIFICAMOS, QUE DE LA INFORMACION 
RECIBIDA DE NUESTROS ABOGADOS,EL BALANCE 
NETO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES DEL 

MUNICIPIO DE LAS MAR/AS PARA EL ANO 200112012 
SER/A A FAVOR DEL MUNICIP/0. NO PESE A ESTO, ESTAMOS 

PRESUPUESTANDO $ 5,000.00 ( CINCO MIL DOLARES) 
PARA CUBRIR CUALQU/ER EVENTUAL/DAD . 

01'9 fir/ I Jj : . ''1; /,' ' .'-" ' (;~ illr Ii ./ii I iJ f ('(YL. __ 
11 '!Pnos~JP.fl£({:t~£srRo 
f I DIREGT6RA DE FINANZAS 

~ l 
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12-05-'11 11 :41 FROM-BUFETE BAYRON C. S.P . 787-832-1022 T-438 P001/008 F-073 

BUFETE BAYRON, C.S.P. 
CALLE CONCORDIA 249 
2~1l PISO 
MA y AGOEZ, PR 
bufc1e _ bayron@hotmail.com 

PO BOX6461 
MAYAG0 EZ. PR 0066 1 
TELS. (787) 265-4545/831-8 188 
f AX: (787) 832· l 022 

12 de mayo de 2011 

Rosa Rivera 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las Marias 
P.O. Box 366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

Re: lnforme de Casos Pendientes 

Estimado Sra. Rivera: 

A solicitud suya, sometemos el presente informe sobre el estado de los litigios en 
que representamos al Municipio de Las Marlas. 

I. Casos en los que el Municipio de Las Marias es demandante 

A. Municipio de Las Marias v. Juan Francisco Guilloty 

1. Demandante: Municipio de Las Marias 
2. Demandado: Juan Francisco Guilloty 
3. Numero de Caso: ICD2000-0384. 
4. Fecha de radicaci6n: 24 de julio de 2000. 
5. Tribunal: Sala Superior de Mayagoez. 
6. Descripci6n de la Demanda: Caso de recobro de dinero a solicitud de 

la Oficina del Contralor. Se aleg6 en la Demanda que el Municipio de Las Marias pag6 
al Sr. Juan Francisco Guilloty Mercado la cantidad de treinta y cuatro mil trescientos 
quince d61ares ($34,315.00) por concepto de arrendamiento de un local y compra de 
materiales de construcci6n sin haberse obtenido la correspondiente dispensa como 
requiere la Ley de Municipios Aut6nomos y la Ley de Etica Gubernamental. En este caso 
la dispensa era necesaria ya que el Sr. Juan Francisco Guilloty Mercado es hijo del Sr. 
Francisco Guilloty Justiniano, quien, al momenta de efectuarse el contrato de 
arrendamiento y la compra de materiales, ocupaba el puesto de asamblefsta municipal. 
Ademas, el demandado Juan Francisco Guilloty Mercado compartia con su padre la 
misma residencia legal. 

7. lmporte de la reclamacion: $34,315.00. 
8. Status de la Demanda: El Municipio de Las Marias rad ic6 Moci6n de 

Sentencia Sumaria argumentando la inexistencia de controversia de hechos y planteando 
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como cuesti6n de derecho que los contratos y pagos efectuados al Sr. Guilloty son nulos 
por haberse realizado en contravenci6n a la ley. El Tribunal de Primera lnstancia dict6 
Sentencia Sumaria a favor del Municipio de Las Marias en la que orden6 al demandado 
devolver al Municipio de Las Marias la cantidad de $34,315.00, mas intereses al cinco por 
ciento (5%). 

El demandado radic6 una apelaci6n en el Tribunal de Apelaciones. El 
Tribunal de Apelaciones dict6 Sentencia confirmando la del Tribunal de Primera lnstancia. 
El demandado no apel6 al Tribunal Supremo, por lo que la Sentencia def Tribunal de 
Apelaciones advino final y firme. Los acercamientos recientes al demandado para que 
pague la deuda o se acoja a un plan de pago no han rendido frutos , raz6n por la cual se 
recomend6 al Alcalde comenzar el proceso de ejecuci6n de la sentencia. Recientemente, 
el expediente se entreg6 a un embargador, quien se encuentra investigando los bienes del 
demandado para proceder con el embargo. 

B. Municipio de Las Marias v. Neftali Becerril Sepulveda y otros 

1. Oemandante: Municipio de Las Marias 
2. Oemandados: Neftalf Becerril Sepulveda, su esposa Marta Ferrer y la 

Sociedad Legal de Gananciales cempuesta por ambos. 
3. Numero de Caso: K1CD2000-2436. 
4. Fecha de radicaci6n: 15 de enero de 2001 . 
5. Tribunal: Subsecci6n de Distrito de San Juan. 
6. Oescripci6n de la Oemanda: En este case el Municipio de Las Marias 

alega que a rafz de una auditorla realizada por la Oficina del Contralor el 30 de junio de 
1996 se descubri6 que los contratos entre el Municipio y el codemandado Neftali Becerril 
se hicieron de forma contraria a la ley y en claro conflicto de intereses. La referida 
auditoria revel6 que el lngeniero Neftalf Becerril Sepulveda ecupaba un pueste regular en 
la Autoridad de Energia Electrica al memento de realizar los contratos con el Municipio de 
Las Marias. Debido a que nose solicit6 la dispensa que exigen la Ley de Municipios 
Aut6nomes y la Ley de Etica Gubernamental cuando se pretende contratar con 
funcionarios gubernamentales los contratos son sancionados coma ilegales por lo que 
precede recobrar el importe de fondos publicos invertidos, 

7. lmporte de la reclamaci6n: $33,733.00. 
8. Status de la Demanda: El demandade se allan6 a que se dictara 

sentencia en su contra a cambio de que se le concediera un plan de pago. Las partes 
acordaron que las demandados pagaran la suma de $33,733.00 en sesenta (60) meses 
en pages mensuales de $575.00 el primer mes y $562.00 los restantes cincuenta nueve 
(59) meses comenzando el 1 de abril de 2005 y terminando el 1 de enero de 201 1. Los 
demandados tambien se comprometieron a otorgar una hipoteca voluntaria en garantla 
de la deuda. El 22 de mayo de 2005 el Tribunal de Primera lnstancia dict6 Sentencia por 
estipulaci6n. Al presente les demandados se encuentran cumpliendo con el plan de pago 
y al dia de hoy adeudan la suma de $2 ,810.33. _ __ _ 
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c. Municipio de Las Marias v. Carlos Delgado Torres y otros 

1. Demandante: Municipio de Las Marf as 
2. Demandados: Carlos Delgado Torres, su esposa Fulana de Tai y la 

Sociedad Legal de Gananciales compuesta por ambos, Oscar Medina Marrero, Candida 
Isaac Haussen y la Sociedad Legal de Gananciales compuesta por ambos. 

3. Numero de Caso: KCD-2001 -0434. 
4. Fecha de radicaci6n: 2 de agosto de 2001 . 
5. Tribunal: Sala Superior de San Juan. 
6. Descripci6n de la Demanda: En este caso el Municipio de Las Marias 

alega que a raiz de una auditoria realizada por la Oficina del Contralor el 30 de junio de 
1996 se descubri6 que los contratos entre el Municipio y el codemandado Carlos Delgado 
se hicieron de forma contraria a la ley y en claro conflicto de intereses. La referida 
auditoria revel6 que el lngeniero Carlos Delgado Torres ocupaba un puesto de Gerente 
de Administraci6n de Bienes Raices en la Puerto Rico Telephone Company al momenta 
de realizar las contratos con el Municipio de Las Marfas. Debido a que no se solicit6 la 
dispensa que exigen la Ley de Municipios Aut6nomos y la Ley de Etica Gubernamental 
cuando se pretende contratar con funcionarios gubernamentales los contratos son 
sancionados como ilegales por lo que precede recobrar el importe de fondos publicos 
invertidos. 

7. lmporte de la reclamaci6n: $260,978.00. 
8. Status de la Demanda: El dia 28 de febrero de 2007 se celebr6 el juicio 

en su fondo. El dfa 28 de marzo de 2007 el Tribunal de Primera lnstancia dict6 Sentencia 
Parcial en la que declar6 con lugar la Demanda en cuanto a la suma de $6,750.00 
correspondiente a contratos suscritos por el ingeniero Carlos Delgado con el Municipio de 
Las Marias de forma directa. Posteriormente, el 4 de abril de 2007 el Tribunal emiti6 
Sentencia decretando la desestimaci6n de la parte de la Demanda que reclamaba la 
devoluci6n de dineros alegadamente cobrados por el ingeniero Delgado con respecto a 
contratos entre el Municipio de Las Marias y el ingeniero Oscar Medina. El Tribunal 
encontr6 que no habia prueba para sustentar la alegaci6n de que el ingeniero Delgado 
habia cobrado del ingeniero Medina con respecto a los contratos de este ultimo. Dicha 
Sentencia es ya final y firme. 

A solicitud nuestra, el pasado 1 de abril de 2008 el Tribunal de Primera 
lnstancia emiti6 Orden de Embargo en contra del Sr. Delgado Torres por incumplimiento 
con Ia Sentencia. EI 3 de abril de 2008 se emiti6 el correspondiente Mandamiento Sobre 
Ejecuci6n de Sentencia. Toda vez que el demandado ha ignorado los requerimientos de 
pago del Municipio de Las Marf as, recientemente se procedi6 a contratar a un embargador 
para proceder con la identificaci6n y el embargo de bienes. 

D. Municipio de Las Marias v. FIP Consulting Corp. y otros 

1. Oemandante: Municipio de Las Marias. 
2. Demandados: FIP Consulting Corporation; Fulano de Tai y su esposa 

Sutana Mas Cual hfn/c FIP Consulting, Corp. 
3. Numero de Caso: K1CD02-2700. 
4. Fecha de radicacion: 5 de septiembre de 2002. 
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5. Tribunal: Sala Superior de San Juan. 
6. Descripci6n de la Demanda: El presente es un caso de recobro de 

$31 ,050.00 que fueron pagados a la parte demandada en contravenci6n a la ley. Segun 
el lnforme de Auditoria M-02-07 de la Oficina del Contralor, el Contrato de Servicios 
Profesionales entre el Municipio de Las Marias y el demandado nose reg istr6 en los libros 
del Municipio por lo que nose oblig6 el credito correspondiente. Ante esta deficiencia, el 
Director de Finanzas registr6 el referido contrato con cargo a una partida del presupuesto 
del ano fiscal posterior, lo cual es un acto ilegal y que convierte en nulo el contrato. El 
lnforme de Auditoria tambien reflej6 que ni el contratista ni el Municipio pudieron ofrecer 
evidencia que demostrara que dicho contratista brind6 los servicios contratados. 

7. tmporte de la reclamacion: $31 ,050.00. 
8. Status de la Oemanda: El 31 de octubre de 2007 radicamos una Moci6n 

de Sentencia Sumaria alegando la inexistencia de hechos en controversia. 
Posteriormente, FIP Consulting radic6 una Demand a contra Terceros en contra del Alcalde 
y el Sr. Mario Jorge Quintana en su caracter personal en la cual se aleg6 que ambos 
funcionarios fueron negligentes en el cumplimiento de sus deberes ministeriales. 
Solicitaron al Tribunal que ambos funcionarios respondan de su propio peculio por 
cualquier suma que FIP Consulting venga obligada a devolver al Municipio de Las Marfas. 
Ambos funcionarios solicitaron representaci6n legal al Secretario de Justicia, la cual les 
fue negada. Par consiguiente, el Alcalde y el Sr. Mario Jorge contestaron la demanda a 
traves de un abogado privado. 

El dia 8 de diciembre de 2010, la pa rte demandante radic6 "Oferta de 
Sentencia". En dicho escrito la parte demandante se allan6 a que se dicte sentencia en 
su contra, con perjuicio, por la suma reclamada en la Demanda de $31,050.00, sin 
imposici6n de costas, gastos ni honoraries de abogado. Tambien ofreci6 desistir de la 
demanda contra terceros en contra de Mario Jorge Quintana y Edwin Soto Santiago. 

Mediante "Moci6n lnformando Aceptaci6n de Oferta de Sentencia", la cual 
radicamos el 4 de abril de 2011 junto a la Resoluci6n Numero 26, serie 2010-2011 de la 
Legislatura Municipal de Las Marias, le informamos al Tribunal la aceptaci6n de la oferta 
de la parte demandada. El pasado 12 de abril de 2011, el Tribunal de Primera lnstancia 
notific6 la Sentencia condenando a la parte demandada a pagar al Municipio de Las 
Marlas la suma de $31 , 050.00, mas intereses al tipo legal. Resta ahora comenzar el 
proceso de ejecuci6n de la sentencia. 

E. Municipio de Las Marias v. Constructora Alem, Inc. y otros 

1. Demandante: Municipio de Las Marias. 
2. Oemandado: Constructora Alem, Inc., Alejandro Muniz Morales, su 

esposa Fulana de Tai y la Sociedad de Gananciales compuesta pr ambos. 
3. Numero de Caso: 11Cl200700037. 
4. Fecha de radicaci6n: 3 de abril de 2007. 
5. Tribunal: Sala Superior de MayagOez. 
6. Descripcion de la Demanda: Este es un caso de cobra de dinero por 

la cantidad de $6,500.00. Se alega que el 17 de enero de 2001 el Municipio de Las 
Marias y Constructora Alem, Inc. suscribieron un "Contrato de Construcci6n de Obra 
Publica Permanente". Mediante dicho contrato la corporaci6n demandada se 
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comprometi6 a la construcci6n de la segunda fase del area recreativa del Barrio Rio 
Canas Abaja de Las Marias. El monto total de la obra ascendi6a$313,192.64. Se pact6 
en el referido contrato que el Municipio podrfa cobrar dalios lfquidos a raz6n de $250.00 
diarios por cada dia de atraso en la entrega de la obra. 

La construcci6n de la referida obra fue pactada para terminarse en un 
termino de 180 dlas calendarios. Tras varias solicitudes del contratista y las 
correspondientes autorizaciones del municipio, se le concedieron 180 dfas adicionales a 
Constructora Alem, Inc. para concluir el proyecto, termino que venci6 el 16 de enero de 
2002. Constructora Alem, Inc. solicit6 el "cumplimiento sustancial" el 11 de febrero de 
2002, fecha otorgada como la fecha de terminaci6n y entrega de la obra. En virtud de ello, 
Constructora Alem, Inc. se excedi6 por 26 dias del termino de tiempo pactado para 
terminar y entregar la obra al Municipio. 

7. lmporte de la reclamaci6n: $6,500.00. 
8. Status de la Demanda: La Demanda fue radicada el dfa 23 de enero de 

2007. El 14 de abril de 2008, las partes tlegaron a un acuerdo para transigir el presente 
caso por la cantidad de $6,500.00 pagaderos a raz6n de $500.00 mensuales hasta su 
saldo final. El Tribunal de Primera lnstancia dict6 sentencia per dicha suma. La parte 
demandada solicit6 al Municipio de Las Marias una extension de termino, hasta el mes de 
junio de 2011, para saldar la deuda. De no recibirse el pago, una vez vencido el plazo, se 
procedera con el embargo de bienes. 

F. Municipio de Las Marias vs. Sigfrido Perez Mendez 
1. Demandante: Municipio de Las Marias. 
2. Demandados: Sigfrido Perez Mendez. 
3. Numero de Caso: IFC1200900061. 
4. Fecha de radicaci6n: 16 de junio de 2009. 
5. Tribunal: Sala Municipal de Las Marfas. 
6. Descripci6n de la Demanda: El presente es un case de cobro de 

patentes municipales. Se alega que el demandado ha incumplido con su obligaci6n de 
someter la declaraci6n de volumen de negocios y, en consecuencia, el Municipio de Las 
Marias se ha visto impedido de tasar y cobrar las patentes. A base de su ultima 
declaraci6n de volumen de negocios, la parte demandada adeuda al Municipio de Las 
Marfas la cantidad de $1, 07 4.85 de patentes municipales correspondientes a los arias 
fiscales 2004-2005 a 2008-2009. Se solicit6, ademas, el pago de intereses a raz6n de 
25% anual de conformidad con la ley. 

7. lmporte de la reclamacion: $1 ,074.85. 
8. Status de la Demanda: La Demanda fue radicada el 16 de junio de 2009. 

La vista en su fondo se celebr6 el pasado 13 de agosto de 2009. En la misma el 
demandado acept6 la deuda y se allan6 a que el Tribunal dictara Sentencia per la cantidad 
de $1,074.85. Luego de la vista, el demandado solicito un plan de pago y realiz6 varios 
pages ascendentes a $172.44. Actualmente, se le han enviado cartas al demandado 
solicitandole la liquidaci6n del balance. De no recibirse respuesta, se procedera a iniciar 
las gestiones de ejecuci6n de la sentencia. 
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G. Municipio de Las Marias vs. Samuel Cruz Ramirez 
1. Demandante: Municipio de Las Marias. 
2. Demandados: Samuel Cruz Ramirez, su esposa Fulana de Tai y la 

Sociedad Legal de Gananciales compuesta por ambos. 
3. Numero de Caso: IFC12010-0038. 
4. Fecha de radicaci6n: 7 de abril de 2010. 
5. Tribunal: Sala Municipal de Las Marf as. 
6. Descripci6n de la Demanda: El presente es un caso de cobro de 

patentes municipales. Se alega que los demandados han incumplido con su obligaci6n 
de someter la declaraci6n de volumen de negocios y, en consecuencia, el Municipio de 
Las Marias se ha vista impedido de tasar y cobrar las patentes. A base de la ultima 
declaraci6n de volumen de su negocio conocido como Lee Ambulance, la parte 
demandada adeuda al Municipio de Las Marias la cantidad de $2,583.83 de patentes 
municipales correspondientes a los anos fiscales 2007-2008- a 2008-2009. Se solicit6, 
ademas, el pago de intereses a raz6n de 25% anual de conformidad con la ley. 

7. lmporte de la reclamaci6n: $2,583.83. 
8. Status de la Demanda: La parte demandada fue emplazada mediante 

diligenciamiento personal. El juicio en su fondo se celebr6 el pasado 13 de enero de 2011 
sin la comparecencia def demandado. En dicha vista el Tribunal dict6 sentencia en 
rebeldia condenando a la parte demandada al page de $2,583.83. Al dfa de hoy estamos 
en espera de que el Tribunal le notiftque la sentencia a la parte demandada para 
comenzar con el proceso de ejecuci6n de la sentencia. 

II. Casos en los que el Municipio de Las Marias es demandado 

A. Luciano Negron Lopez y otros vs. Municipio de Las Marias 
1. Demandantes: Luciano Negron Lopez, Angela Lopez Lopez y la 

Sociedad Legal de Gananciales compuesta por ambos. 
2. Demandados: Ruben D. Soto Perez, su esposa Fulana de Tai y la 

Sociedad Legal de Gananciales compuesta por ambos; Edwin Soto Santiago, su esposa 
Fulana de Tai y la Sociedad Legal de Gananciales compuesta por ambos; Omar Santiago 
Velez, su esposa Fulana de Tai y la Sociedad Legal de Gananciales compuesta por 
ambos; Municipio de Las Marias y Aseguradoras X, Y, Z. 

3. Numero de Caso: ISCl200601746. 
4. Fecha de radicaci6n: 16 de octubre de 2006. 
5. Tribunal: Sala Superior de Mayagi.iez. 
6. Descripcion de la Demanda: El presente caso es uno de daiios y 

perjuicios por un accidente de transito ocurrido el dfa 13 de febrero de 2006 entre el 
vehfculo conducido por el co-demandante Luciano Negron L6pez y el conducido porel co­
demandado Ruben D. Soto Perez. 

Se alega que, en la fecha antes mencionada, el Sr. Luciano Negron Lopez 
iba conduciendo su camioneta modelo pick-up, marca Mazda del ano 1998, cuando fue 
impactado por la ambulancia de emergencias medicas municipales, en la cual no se 
transportaba paciente alguno y la cual estaba siendo conducida por el co-demandado 
Ruben D. Soto Perez a velocidad exagerada en una curva. Como resultado def impacto, 
el demandante tuvo que ser trasladado al CDT de Las Marf as ya que presentaba multiples 
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traumas en el cuerpo. Se alega que al dia de hoy el demandante continua sufriendo de 
dolores en el pecho, espalda y cuello que le imposibilitan realizar su rutina diaria. Los 
demandantes reclaman en total la suma de $171 ,043.98 en concepto de darios ffsicos, 
angustias mentales, perdida de ingresos y perdida del vehiculo. 

7. lmporte de la reclamaci6n: $171,043.98. 
8. Status de la Demanda: El juicio de negligencia se celebr6 los dias 26 y 

27 de abril y 2 y 4 de mayo de 2011 . En cuanto al aspecto de la negligencia, estamos en 
espera de recibir la sentencia con la determinaci6n del Tribunal de Primera lnstancia. De 
dicha sentencia contener una determinaci6n de negligencia en contra del Municipio de Las 
Marlas, precede entonces que se celebre un juicio en cuanto a los darios. En dicho caso, 
el monto de la indemnizaci6n que tenga que pagar el Municipio al demandado dependera 
del par ciento de negligencia que se le asigne al conductor de la ambulancia. De 
determinarse que hubo negligencla compartida, es nuestra opinion profesional que la 
perdida para el Municipio de Las Marias debe fluctuar entre los $20,000.00 a $35,000.00. 
Ahora bien, si el Tribunal determina que el conductor del Municipio de Las Marias fue 
responsable del accidente en un cien porciento, el monto de la sentencia puede fluctuar 
entre los $50,000.00 y $75,000.00. 

B. Keyshla Lopez Vega y otros vs. Municipio de Las Marias 
1. Demandantes: Keyshla Lopez Vega y Zulma M. Vega Pagan. 
2. Demandados: Enrique Mendez Aviles, su esposa y la Sociedad Legal de 

Gananciales compuesta por ambos; Estado Libre Asociado de Puerto Rico; Edwin Soto 
Santiago, su esposa Fulana de Tai y la Sociedad Legal de Gananciales compuesta por 
ambos y Aseguradoras X, Y, Z. 

3. Numero de Caso: ISCl2009-00607. 
4. Fecha de radicaci6n: 15 de abril de 2009. 
5. Tribunal: Sala Superior de Mayagoez. 
6. Descripcion de la Demanda: El presente caso es uno de darios y 

perjuicios per un accidente de transito ocurrido el dfa 15 de abril de 2008 entre el vehiculo 
conducido por la co-demandante Keyshla Lopez Vega y el conducido por el co­
demandado Enrique Mendez Aviles. Este ultimo es empleado del Municipio de Las Marias 
y conducia un vehiculo perteneciente al Municipio. 

Se alega que, en la fecha antes mencionada, la Srta. Lopez iba conduciendo 
su vehfculo por la Avenida Casto Perez, en jurisdicci6n de San German, cuando fue 
impactada por el vehiculo que conducfa el Sr. Mendez, debido a que este nose detuvo 
en la sefial de pare. Como resultado del impacto. alegadamente la demandante sufri6 
una lesion en la cabeza que le ha causado daftos, incapacidad fisica y perdida de 
ingresos. La madre de la Srta. Lopez, la co-demandante Zulma M. Vega Pagan, reclamo 
por sus propias angustias mentales resultantes del accidente de su hija. Las 
demandantes reclaman en total la suma de $190,000.00 por concepto de los danos 
fisicos, angustias mentales, perdida de ingresos y perdida del vehiculo. 

7. lmporte de la reclamaci6n: $190,000.00. 
8. Status de la Demanda: El caso fue referido a la compariia aseguradora 

del vehiculo (MAPFRE), la cual ha asignado representaci6n legal al Municipio de Las 
Marias. En caso de una sentencia adversa, la compariia aseguradora responde por el 
monto de la perdida y el Municipio de Las Marias seria responsable por cualquier surna 
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que exceda el monto de la cubierta del seguro. 

Espero que la informaci6n provista anteriormente sea de utilidad para el !nforme de 
presupuesto. De tener cualquier duda o comentario, favor de comunicarse con el 
suscribiente. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Detalle - Arbitrios de Construcci6n 
Presupuesto 2011-2012 

PROYECTOS 

REPAVIMENTACION DE CARRETERAS MUNICIPALES 

PROV. RED TUBERIAS AAA ( CERROTE - CHAMORRO ) 

CONST. MUROS DE GAVIONES CARR ETERA PR - 124, PR -120 

PISTA ATLETICA 1RA ET APA 

CORRECCION DESPRENDIMIENTOS CARRETERAS MUNICIPALES ( FEMA) 

REMODELACION ESCUELA SUPERIOR 

REPAVIMENTACION DE CARRETERAS ESTATALES 

MEJORAS DE AREA PISCINA 

TOTAL 

$ 

$ 

COSTO DEL ARBITRIOS 
PROYECTO ESTIMADOS 

500,000.00 s 24,000.00 

6,000,000.00 299,000.00 

337,940.00 15,897.00 

1,500,000.00 71,000.00 

172,400.00 7,620.00 

5,200,000.00 259,000.00 

3,771 ,750.00 187,587.50 

250,000.00 11 500.00 

17'.,732,090.00 $ 87~,604.59. 



Proyecci6n comenzando 7 /1/11/ @ 12/31/11 
# de proyecto Nombre Cantidad 

2009-FC-38-001 Repavimentaci6n $400,000.00 

Child Ca re Cuido de Ninos $77,049.00 

2006-FC-38-004 Repavimentaci6n $100,000.00 

-
$577,049.00 

-

..... 
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c ~ ., MARIO JORGE QUINTANA <mario.jorgequintana@gmail.com> 
. I. 

Estimados de construccion Proyectos Las Marias 
2 messages 

MARIO JORGE QUINTANA <mario.jorgequintana@gmail.com> Mon, May 23, 2011 at 10:34 AM 
To: "JOCELYN ORTIZ, AYUD. ESPECIAL GOBERNADOR" <J0rtiz01@fortaleza.gobierno.pr> 

Saludos, Jocelyn 

Necesitamos con caracter de urgencia el Estimado de Construccion de los proyectos que anuncio el 
Gobernador en el Tour de la Montana de Las Marias, especificamente. 

Repavimentacion de Carreteras 

Red de Tuberias Cerrote-Chamarro, (proyecto nuevo) 

Mejoras a la Escuela Superior Eva y Patria Custodio 

Los numeros mas especificos que puedas ya que los necesito para el estimado de Arbitrios de Construccion 
del Presupuesto 2011-2012 yen doc's oficial 

Cualquier cosa me llamas al 787-312-5324 

Mario A. Jorge Quintana 

Ayudante Especial Alcalde 

"PUEBLO DE LA CHINA DULCE" 

LAS MAR/AS 



...... 

..... 

Gmail - Estimados de construccion Proyectos Las Marias hctps :/Imai I. google.com!mai ll?ui=2& ik=52 fl 724 b 73&:view=pt&search ... 

Joselyn Ortiz <J0rtiz01@fortaleza.gobierno.pr> Mon, May 23, 2.011 at 10:50 AM 
To: MARIO JORGE QUINTANA <mario.jorgequintana@gmaif.com> 

Datos relevantes del proyecto 

• Proyecto Escuelas Siglo 21 

o Escuela Eva y Patria Custodio 

Proyecto: Modernizaci6n Escuela Eva y Patria 
Custodio, 

Las Marlas, Puerto Rico 

Localizaci6n: PR #120, Maravilla Sur Ward, Las Marias, 
Puerto Rico 

Proponente: En Proceso de Adjudicaci6n 

Inversion El costo de inversi6n del proyecto incluyendo 
Planificac16n, Diserio, Gerencia, lnspecci6n y Construcc16n alcanza aprox. 
$5.2M 

Datos de Construcci6n -Estimado (Escuela en proceso de Adjudicaci6n) 

Fecha de comienzo - Verano 2011 

n empo de Diserio y Construcci6n Original - 426 dlas catendario 

Fecha de Terminaci6n Diserio y Construcci6n - Verano 2012 

Consorcio Diserio/Construcci6n/Conservaci6n - Pendiente 

I nspecci6n - Pendiente 

Gerente de Construcci6n - CPM 

Descripci6n del Provecto 
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El proyecto consiste en la modernizaci6n de un complejo de tres (3) pisos. Esto incluye Revestir 
estructuralmente el edificio, instalar una nueva sub-estaci6n, mejoras a la infraestructura pluvial y electrica y 
una rehabilitaci6n completa a los salones academicos y oficinas administrativas. La modernizaci6n y 
construcci6n transformara la Escuela existente en una facilidad c6nsona con las caracteristicas de las 
Escuelas del Siglo 21 . Los Trabajos incluyen pero no se limitan a: 

Arquitectura 

Se construira nueva fachada de entrada al plantel 

Se construye extension al edificio para albergar salones Da Vinci y el Pabell6n de la Comunidad 

Se renovaran todos los baiios, todos los equipos seran de bajo consumo. 

Rehabilitaci6n de la cancha de Baloncesto, con toda su estructura 

Se remplazaran todos los marcos, puertas y herraje. 

Se removeran, dispondran, proveeran todas las ventanas de seguridad que provean ventilaci6n 
cruzada. 

se proveera nuevo sistema de sellado de !echo con garantia de 10 aiios 

Se pintara toda la escuela, incluyendo la cancha de baloncesto 

Se arreglaran aquellas areas afectadas paredes, pisos y techos 

Muebles y Equipos 

Se remplazan todas las pizarras de tizas por las blancas a utilizar marcadores 

Proveeran abanicos de techo en salones y comedor 

NC en areas administrativas, bibliotecas, salones de computadoras, laboratorios y Da Vinci 
Studio 

Duclos y abanicos nuevos en area comedor y cocina 

Se proveera todo el mobiliario de salones y bibliotecas 

Se proveera sistema de comunicaci6n 

Se proveeran nuevas computadoras 

o Laptops 15 

o Desktops 100 

o Printers 5 

o Interactive Whiteboards 4 
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Sistema Electrico y Comunicaciones 

Terreno 

Mecanico 

Nueva Sub-Estacion Electrica con capacidad para toda la escuela y sus nuevas 
facilidades. 

Se remplazaran todo poste de alumbrado que este defectuosos 

Se remplazaran todas las lamparas interior y exterior. 

Se proveera sistema de internet y Wifi para toda la escuela. 

Se rehabilita el sistema secundario 

Se remplazan paneles existentes deteriorados, se af\aden paneles. 

Se instalan nuevos conductos de distribuci6n para abanicos, computadoras, A/C, 
sistema de tierra 

Se sustituyen los receptaculos, interruptores 

§ Se proveera estacionamiento adicional de impedidos 

§ Se mejoraran los niveles del terreno para las aguas de escorrentia superficial, mejoras 
al sistema pluvial de nuevas aceras, escaleras, pasamanos, rampas de accesos en 
cumplimiento con los requerimientos de "ADA" 

§ Construcci6n de nueva verja de entrada, se remplaza verja de perimetro afectada 

§ Construcci6n de astas de banderas, nombre de la escuela, letreros de la escuela y de 
cumplimiento con las leyes federales 

§ Alumbrado para el estacionamiento. 

§ Se proveera nuevo disef\o paisajista para atender las areas verde de la escuela 

§ Se remplazan las fuentes de agua, 

§ Se instalan equipos de banes, con bajo consume todos los inodoras, lavamanos y 
urinales seran nuevos 

§ Se rehabilitara sistema de supresi6n para la cocina 

§ Se proveeran nuevos extintores 

§ Se remplazara la tuberia de gas cumpliendo con las nuevas regulaciones 

§ Se proveera nuevo sistema de alarma segun la regulaci6n del NFPA 

§ Generador electrico para areas administrativas, comedor y circuitos de emergencia. 

§ Cisterna de agua potable 
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§ Elevador de traccion con Haves de acceso 

DTOP • REPAVIMENTACION DE CARRETERAS 

Municipio Carretera KM(desde) KM(hasta) Total de KM. Estimado 
LAS MARIAS PR-119 14.6 24 .7 10.1 $ 1,621 ,050.00 
LAS MARIAS PR-4406 0 6.1 6.1 $ 979,050.00 
LAS MARIAS PR-407 0 7.3 7.3 $1 ,171 ,650.00 

• MEMORIAL DESCRIPTIVO ·AAA 

o El area de servicio de la Nueva Planta de agua potable de Lares sera expandida para cubrir los barrios 
Cerrote, Bryan, Constancia y Chamorro de los Municipio de Lares y Las Marias. Estes sectores se 
sirven actualmente de sistemas de agua potable "Non-PRASA" el cual pone en riesgo la salud de la 
comunidad al no contar con un tratamiento adecuado. 

o Debido a la complejidad del proyecto y para poder realizar el nuevo sistema de distribucion al sur de la 
nueva Planta de Filtracion de Lares (PF Lares), las mejoras al sistema de distribucion de agua fueron 
divididas en las Fases I, II y Ill. 

o La Fase I consistio en proveer un sistema de distribucion al sur de la nueva PF Lares para servir 
inicialmente a los barrios Espino y Rio Prieto Arriba. 

o La Fase II consiste en proveer un sistema de distribucion al barrio Pezuela y sectores del barrio Rio 
Prieto Abajo. 

o Las mejoras propuestas en esta Fase Ill consisten del trabajo asociado con la extension del sistema de 
acueducto a los barrios Cerrote, Bryan y Chamorro de los municipios de Lares y Las Marias. Una 
descripcion detallada del ambito de t rabajo se incluye a continuacion: 

o Construccion de un tanque de 50,000 galones en la Carretera Estala! PR-427 y un tanque de 20,000 
galones adyacente al tanque existente Peluzzo de 1,500 galones localizado en la Carretera Estatal 
PR-431. 

o lnslalacion de tuberias de 6 y 4 pulgadas de diametro a lo largo de las Carreleras Estatales PR-427 y 
PR-498 y carreteras municipales y rurales. 

o lnstalacion de tres tanques rompe presion y valvulas reductoras de presion a lo largo de la Carretera 
Estala! PR-498. Esta combinacion de valvulas y tanques reemplazara el sistema de tanque rompe 
presiones existentes en el sistema Non-PRASA. 

o lnstalacion de acometidas a la linea de distribucion propuesta. 
o lnstalacion de hidrantes a lo largo de las Carreteras Estatales PR-427 y PR-498. 
o Mejoras a la estacion de bombas del lanque Alemany para aumentar la capacidad de bombeo a 75 

galones por minuto a 245 pies. 

Estas mejoras proveeran el sistema de distribuci6n necesario para los barrios Cerrote, Bryan y 
Chamorro de los municipios de Lares y Las Marias. 

Familias Beneficiadas 

Este proyecto, en combinacion con la PF Lares, contribuira al bienestar de los habitantes de los Municipios de 
Lares y Las Marias y promovera el desarrollo social de la region. Aproximadamente 204 familias seran 
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beneficiadas por este proyecto. 

Empleos Generados 

El proyecto generara alrededor de 90 empleos directos e indirectos. 

Inversion 

La inversion total estimada de este proyecto es de $6, 000,000 y sera financiado con fondos provenientes del 
Departamento de Salud, USDA-Rural Development y la AAA 

El proyecto se encuentra 100% disefiado y el anuncio de subasta esta pendiente a la firma de prestamo con 
las agencias concernientes. 

From: MARIO JORGE QUINTANA [mailto:mano.jorgequ1ntana@gmail.com] 
Sent: Monday, May 23, 2011 10:34 AM 
To: Joselyn Ortiz 
Subject: Estimados de construccion Proyectos Las Marias 

[Quoted text hidden] 

i7~ Brief Las Marias Tour.doc 
-=.J 107K 



ESTADO LIBRE ASOC/DO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 

PRESUPUESTO 2011 - 2012 
RELACION DE DONATIVOS 

CANTIDAD 

FUNDACION DR GARCIA RINARD! $200.00 

ASOCIACION DISTROFIA MUSCULAR 250.00 

ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA EL CANCER 400.00 

AYUDANOS A VIVIR S.l.D.A PEDIATRICO 250.00 

BANCO DE OJOS DEL LEONISMO PUERTORIQUENO 500.00 

CENTRO ESPIBI INC. 500.00 

ASOC. DE NINOS Y ADUL TOS CON RETARDACON MENTAL 200.00 

CRUZ ROJA AMERICANA 250.00 

ESTANCIA CORAZON INC 250.00 

FONDOS UNIDOS 300.00 

FUNDACION DE CANCER Y SALUD DE PUERTO RICO 200.00 

THE SALVATION ARMY 200.00 

ASOCIACION DE ESPINA BIFIDA E HIDROCEFALIA DE P.R. INC. 250.00 

HOGAR CREA DE LAS MARIAS INC 

HOGAR JESUS DE NAZARET INC 

PARRANDA FAMILIA CARLO INC 

POSADA DE AMOR INC 

SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 

500.00 

500.00 

500.00 

250.00 

250.00 

~5,75Q:.OO 

ROSA I. RIVERA CASTRO 
DIRECTORA DE FINANZAS 

% 

3.478% 

4.348% 

6.957% 

4.348% 

8.696% 

8.696% 

3.478% 

4.348% 

4.348% 

5.217% 

3.478% 

3.478% 

4.348% 

8.696% 

8.696% 

8.696% 

4.348% 

4.348% 

100.000% 
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A: 

De: 

Pecha: 

Asunto: 

Aoortado :147 
Moyaguez, PR 00681-1147 

Tel. (787) 831-6161 
Fox (787) 831-4226 

E-mo!h childnom(<lcoqui.net 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marias 

Srta. Lissette M. Ortiz Marrero 
Directora Ejecutiva 
Hogar Albergue para Nifios Jesus de Nazaret, Inc. 

11 de mayo de 2011 

Solicitud de Donativo 

Estimado Hon. Alcalde: 

El Hogar Albergue para Nifios Jesus de Nazaret, Inc., es una instituci6n sin fines de 
lucro donde alberga nifios y nifias vfctimas de rnaltrato que son referidos por el 
Departamento de la Familia El hogar recibe nifios y nifias de arnbos sexos entre las 
edades de recien nacidos hasta 11 aiios de edad . 

Lamentablemente nuestros nifios no cuentan con el apoyo de sus padres o familiares, 
estan solos. Solo cuentan con instituciones como la nuestra que cubren sus 
necesidades inrnediatas de nutrici6n, cuidado medico, transportaci6n, recreaci6n, 
educaci6n, ayuda social y psicol6gica. Lo mas importante es que reciben la ayuda, 
apoyo, orientaci6n y amor que les permite sentirse como en familia. 

La actual crisis econ6mica en nuestro pais afecta de manera dramatica instituciones 
como la nuestra. Es por eso que solicitarnos cualquier ayuda econ6mica que nos 
pueda proveer de irunediato para no verse afectado los servicios directos que le 
brindamos a nuestros nifios. 

Agradezco de antemano la ayuda que nos pueda brindar. De ser positiva su respuesta 
favor de comunicarse con nosotros al 787-831-6161 6 831-4226 . 

Cordialmente, 

Lissette M. Ortiz Marrero 
Directora Ejecutiva 

med/ 

.\Jl "\IC/PIO 
DE 

.HAlAGl'EZ 

L,,_(.f._.-_ {- ~ ... 
C'- _:; /--/ 
Lilliam Cruz Lugo 
Encargada 
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,, 
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tan J. Garcfa Rios 
Fundador 

Bertjam{n Pil1tor 
Presidente 

Hector Figueroa 
Director Ejecutivo 

Comite Timon 
Central 

Sabino Co/011 
1 er Vice Presidente 

ienaro Rodriguez 
2do Vicepresidenle 

'11arla L Casellas 
SeCfe!a.ria 

:uis A. Rodriguez 
Suo Secretarto 

Tito Rene Vieta 
Tesorero 

Jorge Cruz 
Oficial Rel. Publicas 

Jose L Santos 
Vocal 

fodres Rodriguez 
Vocal 

Enrique Lul!a 
Vocal 

Jose Castellanos 
Vocal 

Jaime Peifer 
Vocal 

Cesar Her111fodez 
Vocal 

Heriberto Jorge 
Vocal 

P.O. Box547 

StJ11st, PR 
00978-0547 

"el (787) 761-0715 
ax (787) 748-5488 

PO.gi11a web: 
<'1v.llogarcreai11c.org 

E-mail 
hogarcreupt@ 

gmail. com 

HOGAR CREA, INC. 
OFICINA CENTRAL 

,~\' \ 
~ ~· 

12 de mayo de 2011 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Municipio de Las Marf as 
Aparatado 366 
Las Marlas, PR 00670 

Honorable Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de la Gran Familia de Hogar CREA. 

Este afio nuestra lnstituci6n celebra sus 43 anos de existencia, en las cuales se han 
brindado servicios de prevenci6n y tratamiento contra la adicci6n a miles de 
personas. 

En la actualidad Hagar CREA atiende en sus 82 hogares alrededor de 3,500 
residentes diariamente, entre los que se encuentran adultos hombres y mujeres, 
pacientes VIH, deambulantes, adolescentes varones y hembras, madres con sus 
nifios y personas con problemas de adicci6n retenidos por el sistema de justicia y la 
Administraci6n de Correcci6n. 

Esta tradici6n de servicio de 4 decadas requiere que nuestra organizaci6n se 
mantenga disponible para atender el serio problema de adicci6n que arropa a 
nuestro pals. 

A tales fines, hemos comenzado la organizaci6n de nuestra Decimo Cuarta (14ta.) 
Cruzada de Amor, Fe y Esperanza, la cual recorrera toda la Isla y sera dedicada a un 
estudiante del currfculo de educaci6n regular y otro estudiante del curriculo de 
educaci6n especial. 

La Cruzada se llevara a cabo del 1 O y 11 de octubre en los municipios de Vieques y 
Culebra y en la Isla Grande desde el 17 de octubre al 1 S de noviembre de 2011 y 
cumplira con cuatro (4) prop6sitos: 

1. Difundir el mensaje de CERO TOLERANCIA contra el maltrato de menores, 
mujeres y ancianos. 

"Rescatando vidas de la adiccion e11 Puerto Rico y el Mundo. " 
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2. Llevar el mensaje de prevenci6n contra la adicci6n a traves del contacto directo 
con escuelas y comunidades en todos los municipios de la Isla. Ademas de 
repartir material educative sobre diferentes temas relacionados a las drogas y 
sus efectos. 

3. Rescatar de la adicci6n a las personas que lo soliciten libre de costo, 
brindandole la ayuda en el paso de la Cruzada por las areas de alta incidencia 
d~ drogas en los municipios. 

4. Recaudar fondos para continuar con nuestra misi6n de servicio a los mas de 
3,500 residentes que atendemos y a las personas rescatadas durante la 
Cruzada. 

El lema de la 14ta. Cruzada de Amor, Fe y Esperanza es: CRUZADA CONTRA EL 
MAL TRATO DE NINOS, MUJERES Y ANCIANOS. 

Para cumplir con las metas de esta actividad de prevenci6n y rescate es necesario que 
el gobierno, especialmente los municipios, se integren a la misma para que 
conformemos un frente comun contra las drogas y sus efectos inmediatos, la 
criminalidad, el SIDA y el deambulismo, entre otros. 

Por lo antes expuesto, le solicitamos respetuosamente se unan a nosotros en esta 
actividad encaminada a mejorar la calidad de vida de nuestra sociedad, nombrando 
una persona contacto para comenzar la organizaci6n de la llegada de la Cruzada a su 
municipio. 

Pr6ximamente nuestros Directores de Distrito se estaran comunicando con usted para 
ofrecerle mas detalles sobre la Cruzada y de c6mo se estara organizando la misma. 

Adjunto el ltinerario de la Cruzada de Amor, Fe y Esperanza. 

Esperamos contar con su apoyo . 

. x;.C_o.i:;rd~i....,a:q: 4-
Benjamfn Pintor Miranda 
Presidente 
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Asociacion de Espina Bifida e Hidrocefalia de P.R. Inc. 
Ave. Noga! X-49 Lomas Verdes, Bayamon, P.R. 00956 •PO Box 8262, Bayamon, P.R. 00960-8032 
Tels. (787) 740-0033 - 740-6695 espinabifidapr@gmail.com 
Fax (78 7) 78 7-13 77 \\'\.\>w.espinabifidapr. com 

28 de marzo de 2011 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Apartado 366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

CART A/PRO PU EST A 

Honorable Edwin Soto: 

Reciba un cordial saludo de parte de los niiios, niiias, j6venes y equlpo de trabajo de la Asociaci6n de Espina Bifida 
e Hidrocefalia de Puerto Rico, Inc. 

La Asociaci6n brinda servicios directos libres de costos a participantes de toda la isla en las areas de trabajo social. 
terapia fisica, ocupacional, adiestramientos en cateterizaci6n a la vejiga, ayuda para la adquisici6n de equipos 
ortopedicos/asistivos como sillas de ruedas, andadores, camas de posiciones, maquinas de alimentaci6n, 
respiratorias, entre otros. Se benefician participantes de 0 anos en adelante con las condiciones de Espina Bifida, 
Hidrocefalia, Macrocefalia, Microcefalia, Encefalocele, Ventriculomegalia, Craneosinostosis, Colpocefalia y 
des6rdenes asociados. De su municipio tenemos registrado 1 paciente. 

Uno de los defectos congenitos del tubo neural de mayor incidencia en Puerto Rico es la Espina Bifida. Esta es una 
condici6n compleja que requiere ser operada entre las primeras 24 a 48 horas de nacimiento. Tiene complicaciones 
que afectaran permanentemente las actividades del diario vivir, etapas del desarrollo, cognoscitivas, lnsensibilidad 
total o parcial de la lesion hacia abajo, incontinencia del intestine y vejiga, entre otras. El 70% de los infantes con 
espina bifida manifiesta desarrollan hidrocefafia. 

Es de vital importancia que comiencen a recibir intervenci6n temprana desde Jos tres (3) meses de edad. La 
Asociaci6n, durante 34 arios, ha estado sirviendo a esta poblaci6n convirtiendose en un centre especializado 
brindandoles ia atenci6n adecuaoa en todas las areas. Ademas apoyo a los familiares que estan pasando por la 
sensaci6n def miedo y la ansiedad al enterarse que !es nacera o ha nacido un bebe con una de estas condiciones. 

La misi6n de la Asociaci6n es lograr que ellos alcancen el maximo de funcionalidad e lndependencia posible, su 
integraci6n en la sociedad, mejorar su calidad de vida al igual que la de sus familiares y orientar a la comunidad 
sobre la prevenci6n para minimizar la incidencia de los nacimientos de bebes con defectos del tubo neural. 

Para cumplir con esta misi6n la Junta de Directores y un grupo de amigos colaboradores de la Asociaci6n se han 
dado a la !area de realizar un evento de recaudaci6n de fondos que consiste de un Radio Marat6n cuyo lema es 
"Yo amo a un Nino con Espina Bifida" el sabado, 7 de mayo de 2011, de 7:00 a.m. a 7:00 p.m. en el centro 
comercial Plaza del Sol en Bayamon. 

Fondos Unidos de PR 

.. COi\- TUAYl.iDA DAMOS ESPERANZA PARA UN FUTURO RESPLAXDECIENTE" 
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Los fondos recaudados estaran destinados a habilitar la nueva propiedad adquirida por la lnstituci6n para 
implementar el Programa de lntervenci6n Temprana, servicios directos a niiios(as) de 0 a 3 aiios, de los cuales 
actualmente estan desprovistos. 

Las categorias son las siguientes: 

ORO: $5,000.00. lncluye: 

1. Logo de la empresa en los afiches 
2. Logo y promoci6n en la tarima de la actividad 
3. Menci6n de la empresa durante toda la transmisi6n 
4. Entrevista radial 
5. Entrega del donative 

PLAT A: $2,000.00. lncluye: 

1. Logo en afiche 
2. Logo en tarima 
3. Menci6n de la empresa 

BRONCE: $1,000.00. lncluye: 

1. Logo en tarima 
2. Menci6n de la empresa durante media hora 

ESPECIAL PARA ALCALDES: Aportaci6n Minima $1,000.00 

1. T ransmisi6n de la entrega del donative 
2. Menci6n del Municipio durante la transmisi6n de la actividad 

Puede comunicarse con la Sra. Sarai Ortiz, Coordinadora de Servicios, al celular 
(787) 466-5153; en la oficina (787) 740-6695, 740-0033; al fax (787) 787-1377 y en el correo electr6nico 
espinabifidapr@gmail.com. 

Estos angeles que el Senor nos ha enviado a servir agradeceran su donativo de coraz6n. 

Cordialmente, 

Asuncion Peiialvert Vazquez 
Presidente 
Junta de Directores 

lsolina Laboy Arroyo 
Directora 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
DEPARTAMENTO DE ESTADO 

SAN JUAN, PUERTO RICO 00904 

Yo I LOURDES I. DE PIERLUISI I Secretaria Auxiliar de 

Estado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 

POR LA · PRESENTE CERTIFICO: Que de acuerdo con 

nuestros archi vos el 4 de marzo de 1994 a las 9: 00 a. m. , 

fue archivado e~ este Departamento un Certificado de 
\ 

Enmienda al Certificado de Incorporacion de "SOCIEDAD PRO 

NINOS CON ESPINA BIFIDA E HIDROCEFALIA, INC. n, registro 

8918, una corporacion sin fines de lucre organizada bajo 

las leyes de Puerto Rico, a los efectos de enmendar su 

Articulo. I (nombre corporative) cambiando a "ASOCIACION DE 

ESPINA BIFIDA E HIDROCEFALIA DE P.R., INC."· 

Hl06403 8 

EN TESTIMONIO DE LO COAL, firmo 

la presente y estampo en ella el 

Gran Sello del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico, en la 

Ciudad de San Juan, hoy dieciocho 

de mayo, A.O., mil novecientos 

noventa y cuatro. 

Lourdes I. de Pierluisi 
Secretaria Auxiliar de Estado 

~~-~~~~ 
POR: ~~ Elias Yamil, Leda. 

Directora 
Division de Corporaciones 
y Marcas 
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'Etf wi.n Soto Santiago 
Yllcaftfe 

'Estatfo Libre Jlsociaao ae Puerto 2Q.co 
'Jv( unicipio ae Las 'Jv(ar{as 

Oficina cfe 2(ecauiaciones 

, 
CERTIFICACION 

'"El Puefi[o ae {a 

China '])u[ce" 

Yo, Laura Lar6 Torres en caracter de Recaudadora Oficial del Municipio de 

Las Marlas, Puerto Rico, por la presente certifico que segun nuestros 

expedientes se estima que al aiio se cobran $850.00 por concepto de 

Recargos e Intereses en Patentes Municipales tardias. 

Y para que asi conste firmo la presente certificaci6n hoy dfa 20 de mayo de 

2011 en Las Marias, Puerto Rico. 

I 
' 

1 
')!WvU~J,...{,,Q _,,jw :> 

Sra. Laura Lar6 Torres 
Recaudadora Oficial 

Servicio 'lJetf icacwn y Jionracf ez 

PO 'Bo?(.366 Las Marfas, Puerto 1?.jco 00670. 'Tefs. 827-22.80 .. ~27-2940. J'~827-3175. 'Email- 1c,·,m,f.1ti1mr.-t11.·11111n.i • .;(.1 !1.i/i,1,1.1\1111 
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5 de mayo de 2011 

Hon. Ed'"in Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marias 
PO Box 366 
Las Macias, PR 00670 

Estimado senor Alcalde: 

<go6ieriw t£e 'Puerto 'Rico 

Reciba un cordial saludo de parte de LOdos los que laboramos en el Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

De acuerdo a una revisi6n de los estimado de ingresos del CAE para el afio fiscal 2011-2012, le 
notificamos un aumemo en su estimado de ingresos de dicha partida. El estimado de ingresos 
relacionado a la Basica No Exonerada 1 % y 3% permanece seglin informado el viernes, 29 de abril de 
2011. 

Adjunto el detalle de la distribucion revisada. Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informaci6n, 
puede comunicarse con el Sr. Jose L. Berrios Davila, Director de Finanzas aJ (787) 625-2746 
e>..'t. 2132. 

Cordia1mente, 

('d~Jei ~/J:<rk--
Gloria E. Santos Rosado 
Directora Ejecutiva 

Anejo 

P.O. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 



ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012 
(REV ISA DO DESPUES DE LA PUBUCACION DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO DE P.R.) 

MUNICIPIO DE: LASMARJAS -
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 31,701.00 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONl>O GENERAL) $ 420,431.68 
*NO EXOl\IER.A..DA $ 230,578.40 

"'1 % & 3% (ANTESFONDO GE1'.TERAL) $ 189,853.29 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 452,132.68 

IL .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS s; 21,877.13 

*LOTERlA $ 556,754.93 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,690,437.28 

TOT AL .20 CENTESIMASr LOTERIA E INCREMENTO SlIBSIDIO $ 4,269,069.34 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESO BRUTO (SUMA P ARTE I Y H) $ 4,721,202.03 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM Si 19,911.24 

AMORTJZACJON ANUAL DEUOA ACUM.ULADA AF 1m-9S HAST,~ AF 2000-01 (SI I $ 255,774.53 $ 255,774.53 

(-) DEUDA L!QUTDACION ANO FISCAL 2009·2010 (SI APUCA) $ - $ -

(·} PRINClPAL E INTERESES L/CCUENTAS VENDIDAS (SI APUCA) $ 5,272.96 $ 5,272.96 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 261,047.50 

*•·SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ 3,371.86 / 

TOT AL DE AJUSTES $ 284,330.60 

TOT AL ESTIMADO DE JNGRESO NETO $ 4,436,87Vl3 

UL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRJBUCION ADICIONAL ESPECIAL) C..\E 

*NO EXONERADO $ 80,225.32 

"EXONERADO $ 21,263.00 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 101,488.32 

-.....=stimado de lngresos AF 2011-2012 Revisado con el presupuesto def Gobierno de PR (Sujeto a I<: aprobaci6n de la Asamblea Legislativa de PR) . Aprobado por La Junta 
de Gobierno el 04128/2011 
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ESTA DO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO 

I 
Oticino de! Comislonodo de Asumos'Munlcipoles ----------

::>-.._~:-r: ~ (l'J 
t.'ER:>E 

. -' 
i 

Omar'E. 'J{fgronJutfice, M~ 
Comisioruirfo 

"Ba mano anura de los municipios " 

29 de marzo de 2011 

Sra. Rosa I. Rivera Castro 
Directora de F1nanzas 
Municipio de Las Marias 
PO Box 366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

Estimada senora Rivera: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas con Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fonda 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye las prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2011 , segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, f avor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordi§; 
.__0.teban orates Diaz 

Comisionado Auxiliar lnterino 
As~soramiento, Reglamentacion 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo ! y II 
cf: Director de Presupuesto 

( 'Toia [a w rrespontfencia oficial tfe6erti airigirse a[ Comisionatfo B 

P.O. Box 70167 San Juan , P.R. 00936-8167 • Tel : (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 



Municipio 

LASMARlAS 

Total 

r 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTAC16 N E INTERVENCl6 N FISCAL 

CENTRO DE ESTADIST ICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 -2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$290,000.00 $117,000.00 $17,000.00 $6,581.25 

$330,000.00 $205,000.00 $ 15,000.00 $10,159.00 

$40,000.00 $28,000.00 $2,000.00 $1,260.00 

$120,000.00 $40,000.00 $20,000.00 $2,400.00 

$105,000.00 $50,000.00 $15,000.00 $3,000.00 

$155,000.00 $143,000.00 $4,000.00 $6,077.50 

$60,000.00 $50,000.00 $5,000.00 $3,250.00 

$1,100,000.00 ~633,000.00 $78,000.00 ~32l727.75 

v' 

VERDE 

Total 

23,581.25 

25,159.00 

3,260.00 

22,400.00 

18,000.00 

10,077.50 

8,250.00 

~110,727.75 

NOT A: Esle inforrne incluyc los preslmn os desembolsados hasta Febrero 20 11, scrri'in inforrnc del Banco Gub1m 1amenl'a l de Foment.o. 

28-M ar- I 1 '11:32 J\M Anejo I Pnge I of ·r 
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Municipio 

LAS MARIAS 

Total 

ASESORAM IENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 -2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Ju] 2011 P1·incipaJ Intereses 

$805,000.00 $585,000.00 $30,000.00 $43,875.04 

$455,000.00 $355,000.00 $15,000.00 $28,400.00 

$790,000.00 $650,000.00 $25,000.00 $39,000.00 

$303,000.00 $188,000.00 $20,000.00 $11,280.00 

$855,000.00 $645,000.00 $35,000.00 $32,250.00 

$3,208,000.00 $2,423,000.00 $125,000.00 $154,805.04 

VCR DC 

Total 

73,875.04 

43,400.00 

64,000.00 

31,280.00 

67,250.00 

279,805.04 

v 

NOT A: Esle informe iJ1cluye los prestamos dcsembo lsados hasta Febrcro 2011, segun inforrne del Banco Gubemamental de Fomento. 

28-Mar-Jl 1:48 PM Anejo II Page 1 of I 



Omar'£. 'J{egro11Juaice, ~(1J.GI 
Comisionarfo 

29 de marzo de 201 1 

Sra. Rosa I. Rivera Castro 
Directora de Finanzas 
Municipio de Las !!.arias 
PO Box 366 

ESTA.DO LlBREASOClADO DE PUERTO RICO 

...... ~"41'1 ..... _:.. r 

!:JJ::": u .J J.L 
Oficino del Coml>lonooo de AlunlO ~es ------

Las Marias, Puerto Rico 00670 

Estimada senora Rivera: 

':Ba mano amigo rk !OJ municipiOJ " 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad 
estimada de $61 ,679.33 1 sobre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n suministrada 
por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al telefono (787) 977-0710. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialme~---

~s 
Esteban Morales Diaz 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesofamiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

t La cantioad es estimada y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecuencia y severidad de las reclamaciones. 

, 'Iotfa fa cnrre.spotufencia oficia{ rfe6erd airigirse a{ Comisionarfo > 

P.O. Box 70167 San Juan , P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 
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Agencia: Aportaciones a los Municipios - Documento: Torno II (Recomendado) - Afio: 2 ... Page 1 of I 0 

APORTACIONES A LOS MUNIC!PIOS 

BASE LEGAL 

La Ley Num. 34 de 12 de junio de 1969, segun enmendada, asigna los fondos para el pago del bona de navidad 
a todo funcionario o empleado del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y de la Asamblea 
Legislativa, incluyendo los de las corporaciones publicas y los empleados municipa les. La Ley Num. 80 de 30 de 
agosto de 1991, segun enmendada, conocida coma "Ley del Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales", 
establece un Fonda de Equiparaci6n de lngresos Municipales. Por su parte, la Ley Num. 83 de 30 de agosto de 
1991, segun enmendada, conocida coma "Ley de Contribuci6n sobre la Propiedad Municipal de 1991", provee 
para resarcir a los municipios la contribuci6n sobre la propiedad no cobrada, por exoneraci6n existente . 
Tambien, aquella legislaci6n que asigna recurses a los municipios para subvencionar parte de los costos por 
servicios prestados a los ciudadanos y para completar los gastos de funcionamiento o construir obras 
permanentes. 

ESTRUCTURA PROGRAMATICA 

La Aportaci6n a los Municipios no constituye una estructura programatica, mas bien es el resultado de la 
politica publica estatal de atender necesidades espedficas, segun disponen las leyes especiales antes 
mencionadas y las asignaciones no recurrentes de recurses para proyectos de mejoras permanentes en 
comunidades cuando son asignados. 

PRESUPUESTO RECOMENOAOO PARA EL ANO FISCAL 2011-2012 

El presupuesto consolidado recomendado para el afio fiscal 2011-2012 asciende a $388,492,000. Los recursos 
provienen de Asignaciones Especiales. 

Los recursos recomendados reflejan un aumento de $25,725,000, en comparaci6n con el presupuesto del afio 
fiscal 2010-2011. Este aumento permitira cumplir con el Fondo de Equiparaci6n de lngresos Municipales, los 
gastos de funcionamiento de municipios, el pago del bono de navidad a empleados municipales, entre otros 
compromisos. 

Cabe sefialar que, los recurses para Mejoras Permanentes reflejan una disminuci6n de $1,385,000. Esta 
disminuci6n se debe a la culminaci6n de proyectos de mejoras en varios municipios. 

RESUMEN OE LOS RECURSOS DE LAS APORTACIONES 

Presupuesto Consolidado (en miles de d61ares) 2009 2010 2011 2012 

Programa 

Gastos de Funcionamiento Gasto Gasto Asig. Recom. 

Aportaci6n a los Municipios para Atender Otras Necesidades 649 1,250 300 3,075 

Aportaci6n para Gastos de Funcionamiento del Municipio de Las 
500 500 500 500 

Marias 

.. - - • - - - - - 1 - - " " - - T-'\ _ - -- - - _ ,,_ _ ~ - TT /' Tii _ r ' "' "" ,,..,." 1 1 



:Jlon. 8dwin Soto Santiago 
Mlcal.rk 

8Jtado .£ibre M.rociado de Puerto ~co 
i.Jvtuntcipio de £as i.Jvtarlas 

Of icina de! M/,ca!de 

CERTIFICACION 

"81 1Puebto de la China 'Dulce" 

Por la presente certifico que el gasto estimado para el ano fiscal 
2011 -2012, con relaci6n al recogido de animales realengos (perros y 
gatos) en el Municipio de Las Marfas puede ascender a $5,400.00. 

Esto tomando en consideraci6n un recogido coda 2 meses, a raz6n 
de 20 animales por vez a $25.00 coda uno y que coda lncidencia 
tiene un costo de $400.00 por visita, adicional al costo por animal. 

Este proceso es realizado por personal capacitado y certificado 
acorde con las leyes y reglamentos vigentes, relacionadas al 
Control, Manejo y Protecci6n de Anlmales. (Adjunto Propuesta 
Albergue de Animales Villa Michelle) 

Para que asf conste firmo hoy, 24 de mayo de 2011, en Las Marfas, 
Puerto Rico 

Ayudante Especial del Alcalde 

I 
I 

Servicio. Vedicacion y Jionradez 

P.O. Box 366,La5 Marfa5, PuerroRlco00670 ·Tels. 787-827-2280 • 787-827-2940 • 787-827-3230 ·Fax 787-827-2021 
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n Pro Albergue y 

Protecc,i6n de Anlmales-

APAYPA 

Directores 

Hilda Ramirez 
?midcnla 

Antonia Campos 
Vice. Prrslde.~ Eciucec:i6n 

Dorothy B::>Uman 
V°K>l Presldenla Plant> F&la! 

Eileen Blau 
Secmoria 

Wanda Negr6n 
Ta<>r.,. 

Sheila Dunstan 
&l;tora de Seres 

Gloria Marini 

Eugenio Crespo 
Ex . Oficio 

Lesley Rodriguez 
Ex· Ofido 

M 
a 
y 
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g 
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e 
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P. R. 

ASOCIACiqN PRO ALBERGUE Y \ \\I 
PROTECCION DE ANIMALES '{ 
CALLE LAS MARfAs NO. 110 ?'I 
PO BOX 3537 • MARJNA STATION . ./ ~ 
MAYAGUEZ, PUERTO RICO 00681-3537 
TEL 787-834-4510 
FAX 787-265-7183 • J/.J ' 

Martes, 1 de febrero de 2011 fl 

Hon. Alcalde Edwin Soto 
Municipio de Las Marias 

Estimado Alcalde: 

1ti 
( - . 

Nos place mucho saludarle en esta ocasion y desearle lo mejor para su 
administraci6n en el afio que acaba de comenzar. Tambien quisieramos agradecerle 
el interes que ha demostrado en recoger los animales sin dueiio en su pueblo y no 
permitir que sufran deambulando por las caJles en busca de alimento. 

A falta de un albergue regional de animales en el area oeste y en su municipio, 
nuestro albergue Villa Michelle ha servido de albergue para 1os mas de trece mil 
animales que han pasado por el mismo en el afio 2010. Todos estos animales 
provienen de los pueblos que mantienen contratos con Villa Michelle, incluyendo 
el suyo. 

Ahora bien, albergar, mantener y en ultima instancia poner a dormir 
humanitariamente tantos animales cuesta no solo monetariarnente pero 
espiritualmente, en especial cuando nuestro albergue es pequefio. A nuestro 
entender tenemos la certeza que lo hacemos bien para eJ bienestar de Ios animales 
de cada uno de los pueblos que nos contratan. 

Pero para poderlo hacer mejor y poder ayudarlos mas, necesitamos aumentar 
nuestro personal. Esto atado a los aumentos que ha habido en la comida, medicinas, 
utilidades y deterioro de nuestras facilidades, es muy cuesta arriba poder funcionar 
si no aumentarnos los precios de la aceptacion de cada animal. 

Es por esta razon que a partir de! 1 ro de julio de .fD-1-l,el-eostG-de_j:odo animal 
------ - -- traido bajo contrato por los municipios sera ae12s por animal. 

Consultores Veterinaries 

Elena Bens.on, DVM 

Lesley Rodnguez, DVM 

Esperando poder seguir sirviendoles, queda, 

Presidenta 

cc: Departamento de Finanzas 

L.~ 
~~oCrespo 
Director Villa Michelle 

E-mail: villamichellepr@gmaiJ.com • http://www.villamichelle.net 
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Feder ci6n de L~gi~l dores Municipales ------·----- ---

PO Bo::< 367123, S<Ul. Ju:in l'R 00936-7 23 
(787) 789-7788 [Fax] (187) 272-1378 

TO Hon. Lissette Quintana 
Ptesidenta 
Legislatus:a Municipal de 

s;~=-=-~ :¥1- d~ ....... ~~ ~;n~,,,.,...;;:-- .;.~··~'¢::;.~ ·-

·ACTURA 

-~~-~ ... ~.:;:;u;~·E..;:i;:;;-~~~· ·-- • --.....!:S ~--:::::.,.,.;.;~~ '~· ... ~ ......... .......,.,,....,.~ ....... 
! t 1 

I 
I (~-- ------~ 

! Cuota de membresia legis . 

l I 2,500.00 I 
_ ___. --·------~--.,-i-----· 

dores municipales a o fiscal \ \ \ 
. I I 

! 2011-2012. 
I 

I I i 
i I i 
· i I l 

I 
I 

I 
! -

l 
I 

I 

! 
I 

! 

I 
, , I 

- ----:-· TOTALT 2,soo.Oo! --- -- -------~-

---------·---·---~J 

B:i.jo pcM de nuJ;clad absoluu, c:ertific :que n.inglln servidor publico dcl M 'cipio de Las Matias es pl.rte o cienc algUr> 
intac6 en bu gllllanc:iu o bcnefidos p du.:lv d cl c;oottAtO objeto clr .. ~r:i. ctura y de t c: pane o tenc{ i.ntetcs e.n lu ganan<:i2..< 
o bcncfi.clos producto del conuato h 'm.edhdo nna di~coea prev!i. L Unica considcraci6n p:u:A ~u.rmotstnr tos bicne• .:. 
servidos objctos de cootrato ha &ido pAgo ~cotdado coo el rcptescotAA aurorludo dcl Deputaroes:ito. El impo«e de e$t2 

fac:tura ~ ju,to f cotttcto. Los sel"i..:i ~ ho.n udo p~undo•. y nt> ha.c sido p11g~dos. 

Lu.is C. Maldonado Padilla 
'Pr:esidentc 
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30 de marzo de 2011 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Municipio de Las Marias 
Apartado 3 66 
Las Marias, PR 00670 

Estimado Alcalde: 

Reciba un saludo cordial de este servidor. 

Estando pr6ximos a entrar en el ultimo trimestre del presente afio fiscal y entendiendo 
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en el proceso de 
confeccionar el presupuesto del afio fiscal 2011-2012, muy respetuosamente les 
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a la cuota de membresia 
de la Federaci6n de Alcaldes para dicho afio fiscal. 

La cuota de su municipio para el afio 2011-2012 es de $3,000.00. Agradecemos rnuy 
profundamente toda gesti6n a favor de nuestra petici6n. Recibir dichos recursos a 
tiempo, nos ayudara a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al 
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a 
nuestras oficinas. 

Esperando su acosturnbrada cooperaci6n, me reitero a sus 6rdenes. 

Cordialmente, ) 

72.s:?f/ ___ _ 
Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo: Factura 

PO Box 9066606 San Juan , P.R. 00906-6606 



-

-

-

-

Gobierno de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMA$ DE RETIRO 

,\ 

s 
R 

DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 •SAN JUAN, PR 00940-2003 

12 de mayo de 2011 

341 MUNICIPIO LAS MARIAS 
Division de Finanzas 
PO BOX 366 
LAS MARIAS, PR 00670 0366 

Estimado(a): 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste 
por la inflacion, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios. 

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la Ley 
433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al 
bono de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pension minima; 
Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de pensionados; y la Ley 35 del 24 
de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agenda, municipio o corporacion publica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Municipio 
para el Ario Fiscal 2011-2012 es de $76,643.80. 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto del Afio Fiscal 2011 -2012, 
considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con las !eyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) 698-9140 6 (787) 698-9141 . 

Cordialmente, 

JI ·~ /-v_, _ ., J l ... #, '"'" 
Cecile Tirado Soto 
Contra I or 

I -
·,~( 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

29 de marzo de 2011 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde · 
Municipio de La5 Marias 
Apartado 366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LAS MAlUAS CON 
EL SEGURO DE SALOD DEL GOBlERNO DE PUERTO IUCO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 erunend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de l 993, a fin de establecer un mnximo de aportaci6n munic1p11l anual a la 
Admmislraci6n de Seguros de Salud (ASES) Esta aponaci6n ayuda a sufragar parte de! 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblacion medico-mdigente de cada municip10 

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Marias nportara, para el Ano 
Fiscal 2011-2012, la cantidad de $303,790.60. Esto equivaJe o una aportacion 
mensual de 525,315.88, comenzando el I ro. de JUiio de 2011. 

Hemos nolificado al Centro de Recaudnciones de Ingresos Munic1pales (CRJM) pi:!ra que 
retenga dicha cantidad y la remitn a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Isabel M. Barcelo 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

c. DcpU'lamanto do Hac1:nda 
Ce11ti-o de Recaudaci6u de Insresos Murucipalcs 
Oficinn del ComiSlolllldo de: Asuntos Muruc1palcs 

PO t3ox 195661 , San Juan. P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 

r, 0 It 0 "X\...,...J C H '7;..,...,,,._1T ~ W, • l"'"k.J rnnr . ... n,n• 
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CORf•OkACION DEL FONDO 

DH SEGLJRO DEL ESTADO 

8 de abril de 2011 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde, Mun1c1pio de las Marias 
Apartado 366 
Las Marias, PR 00670 

ESTIMAOO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 
MUNICIPIO DE LAS l\llARIAS, POLIZA # 54320-70141 

Honorable Alcalde: 

AREA DE Ol'ERACIONfS 

METROOfflCE PAl111 

P6LIZAS Of GOlll~J\NO 
t'O OOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

lfL. (787) 523-0490, FAX {11:17) S23·0SII! 

De acuerdo a las dispos1c1ones de la Ley Nurn. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Cornpensac1ones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada. 
la cuotci prelim1nar est1rnada para su mun'ic1p10 para el ano 2011-2012 , asciende a 
$213,895.18. Este est1rnado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las drferentes clas ificaciones que aplican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando corno base la 1mpos1ci6n del ano anterror El mrsmo se ajustara 
luego de recibida la declarac16n de n6mina def ano 2010-201 1. 

Se solie1t6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Munic1pales (CRIM) que a partlr 
de l mes de JUiio de 201 1, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
rnanera · (1 1) plazas de $17,824.60 y {1) ultimo plaza de $17,824.58. 

De neces ita r inforrnaci6n adicional. llamenos al 787-523-1642 

Atentarnente, 

1 UN~(~ 
~~n s{/a~a Alicea 
Director Asoc1ado, Servicios Reg1onales 
Metro Office Park. CFSE 

... ,., r +"ln -:JL\H~ c:,q(;!C./ 7.RL9L 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO CN .J76-04479 
REV. 06110 AUTOR/DAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

Po Box 364267 
San Juan, PR 00936-4267 

9 de mayo de 2011 

Honorable Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marlas 
Apartado 366 
Las Marlas, Puerto Rico 00670 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 
Ofieina Director de Finanzas 

Tel: 521-4502 
Fax: 521-4501 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segun enmendada, Ley de la Autoridad de 
Energia Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, 
segun definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara anualmente a los municipios la 
cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consumo de energla real de cada municipio (consumo de energla); 
2. el promedio pagado por la Autoridad coma aportaci6n en lugar de impuestos a las 

municipios (aportacion) en las cinco afios fiscales anteriores; 
3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos en 

el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del gobierno), 
cual de las tres cantidades sea mayor . 

La proyeccion del consumo de energla electrica de su Municipio para el afio fiscal 
2011-12 es $792,929.17. Les exhortamos a implantar medidas para la conservaci6n de 
energla. 

Cordialmente, 

~rv 
Martin V. Arroyo Feliciano 
Director de Finanzas 

'Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, 
condici6n social, afiliaci6n politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) coma victima de violencia domestica, agresi6n sexual 

o acecho; por impedimenta flsico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a) o por informaci6n genetica. • 

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE. CON SENTIDO DE URGENCIA 



...... 

Jf.on. &/uJin Soto Santiago 
Mlcatdt 

81tado J;ibre M.rociado de Puerto fuco 
..:Af,untcipio de £a.r ..M,art'a1 
Oficina de RccurJOJ JlumanoJ 

16 de mayo de 2011 

Sra . Rosa Rivera Castro 
Directora 
Departamento de finanzas 
Municipio de Las Marias 

Estimada Sr a . Rivera : 

• 81 'Pueblo de 1a China 'Dulce" 

Se estima que para el ano fiscal 2011-2012 el gasto 
por concepto de liquidacion de dias regulares es de 
$ 15,227.06, y la liquidacion de enfermedad es de $ 93 ,500 .00. 
Esto inclu ye a los que se retiran en ambas liquidaciones . 

Sin otro particu l ar, me suscribo 

Servicio. 1Jedicact'On y Jionradez 

P.O. Box 366,Los Marlos,PuerroRko 00670 ·Tels. 787-827-2280· 787-827-2940· 787-827-3230 ·Fax 787-827-2021 


