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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Juana Diaz 

Legislatura Municipal 
Apartado 1409 

Juana Diaz, P.R. 00795 
Tel. (787) 837-2185 
Ext.2222, 2223, 2224 
Fax: (787) 837-2910 

RESOLUCION NUM. 135 SERIE 2011-2012 

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS 
Y GASTOS DE LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO 
FISCAL 2012-2013, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES 
DE LA LEY NUMERO 81, DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN 
ENMENDADA. 

POR CUANTO: En virtud de lo dispuesto en el Artfculo 7.001, de la 
vigente Ley 81, del 30 de agosto de 1991, conocida 
como la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado 
Libre Asociado de Puerto Rico, el Alcalde, present6 el 
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Gastos, para el 
Afio Fiscal 2012-2013. 

POR CUANTO: De conformidad con el Articulo 7.002, de la misma 
Ley forma parte de esta Resoluci6n, un estimado 
detallado de Ingresos y Gastos por programas, asf 
como un plan de operaciones y otros organismos 
municipales por unidad presupuestaria, asignaciones 
para deudas estatutarias y una relaci6n de puestos. 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO. 

SECCION 1: Para fijar y aprobar el Presupuesto General de 
Ingresos y Gastos de la Operaci6n y Funcionamiento 
del Gobierno Municipal de Juana Diaz, Puerto Rico, 
durante el Afio Fiscal 2012-2013, conforme a las 
disposiciones aplicables de la Ley Numero 81, del 30 
de agosto de 1991, segun enmendada. 

SECCION 2: Se ordena al Director de Finanzas del Municipio, a 
efectuar en sus libros de contabilidad, los asientos 
pertinentes para dar cumplimiento a lo dispuesto por 
esta Resoluci6n. 

SECCION 3: Esta Resoluci6n, por ser de caracter urgente, 
comenzara a regir inmediatamente despues de ser 
aprobada y firmada por el Alcalde. 
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SECCION 4: Copia certificada de esta Resoluci6n, sera enviada al 
Comisionado de Asuntos Municipales, al 
Departamento de Estado, a la Oficina del Contralor de 
Puerto Rico, al Director de Finanzas ya los Jefes de la 
Dependencias del Municipio, para su conocimiento y 
acci6n correspondiente. 

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO, EN SU SESION ORDINARIA 
CELEBRADA EL DIA _2._ DE JUNIO DE 2012. 

SOMETIDA EST A I CONSIDERACION Y 
APROBACION A _4....___n'h_~~ MES DE JUNIO DE 2012, EN 
JUANA DIAZ, PUERTO RICO. 

ere 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Juana Diaz 
Legislatura Municipal 

Apartado 1409 
Juana Diaz, P.R. 00795 

Tel. (787) 837-2185 
Ext.2222,2223,2224 
Fax: (787) 837-2910 

legislaturajd@yahoo.com 

CERTIFICACION 

Yo, CARMEN L. VEGA GARCIA, SECRETARIA de la LEGISLATURA MUNICIPAL DE JUANA DiAZ, 
PUERTO RICO, por la presente CERTIFICO: 

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. -1li_ SERIE 201 1-2012, 
aprobada por la Legislatura Municipal en la SESION ORDINARIA celebrada el dia ~ de junio de 2012 y la 
misma se titula: 

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DE LA 
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO, 
DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LA 
LEY NUMERO 81 , DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN ENMENDADA. 

Estuvieron presentes los siguientes Legisladores: 

A favor: 
Hon. Luz L. Burgos Casiano, Presidenta Legislatura Municipal, Hon. Homero Ramos Garcia, Vice 

Presidente, Hon. Ramon A. Vega Santiago, Portavoz Mayoria, Hon. Wilfredo Garriga Gonzalez, PPD, Hon. 
Magda T. Colon Correa, PPD, Hon. Jorge Rodriguez Rodriguez, PPD, Hon. Julio C. Garcia Gonzalez, 
PPD, Hon. Maribel Cruz Soto, PPD, Hon. Jesus Perez Rodriguez, PPD, Hon. Fernando Alvarado Torres, 
PPD, Hon. Jose A. De La Torre Sanchez, PPD y la Hon. Marta Nadal Rodriguez, PPD. 

En Contra: 
Hon. Jose R. Vega Negron, Portavoz P N P 
Hon. Rafael A. Rosario Rivera, Portavoz PIP 

Ausentes; pero excusados: 
Hon. Pedro Rodriguez Ortiz, PPD 
Hon. Juan 0. Cintron Cintron, PNP 

Que fue CONSIDERADA Y APROBADA, par el ALCALDE a las A_ dias del mes de junio de 2012, 
en Juana Diaz, Puerto Rico. 

Y para que asi conste envio copia de la misma debidamente certificada a: 
Comisionado de Asuntos Municipales 
Director de Finanzas del Municipio 
Directores de Dependencias 

Par lo tanto, FIRMO, SELLO Y CERTIFICO, la presente el dia _4_ de junio de 2012, en Juana Diaz, 
Puerto Rico. 

mah 

Selle Oficial 
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Numero de la Partida 

01- 03- 04- 81- 01 
01- 03- 04- 81- 03 
01- 03- 04- 81- 04 
01- 03- 04- 81- 21 
01- 03- 04- 82- 31 
01 - 03- 04- 83- 01 
01- 03- 04- 83- 04 
01- 03- 04- 84- 02 
01- 03- 04- 84- 04 
01- 03- 04- 84- 10 
01- 03- 04- 85- 07 
01 - 03- 04- 86- 01 
01- 03- 04- 87- 01 
01- 03- 04- 87- 03 
11- 03- 04- 87- 05 

"01- 03- 04- 87- 06 
01- 03- 04- 87- 09 
01- 03- 04- 87- 22 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2012-2013 

PARTIDAS DE INGRESOS 

Descripci6n de la Partida 
Presupuesto 
2012-2013 

PATENTE $ 1,987,645.17 

lMPUESTO SOB RE VENT AS Y USO 1,779,744.00 

lNTERESES Y RECARGOS-IVU 20,000.00 

INTERESES Y RECARGOS EN PA TENTE 45,000.00 

CONT. PROP. ANO CORRIENTE 510,523.00 

ARBITRIOS CONSTRUCCION 2,252,000.00 

LICENCIAS Y PERMISOS 9,000.00 

COMPENSACION AEE 2,598,598.91 

OTROS ING RESOS INTERGUBERNAMENT ALES 2,905,450.23 

COMPENSACIONES EST AT ALES 159,000.00 

DISPOSICION DESPERDICIOS 500,000.00 

MULTAS 50,000.00 

INTERESES EN INVERSIONES 85,000.00 

INTERESES BANCARIOS 2,000.00 

INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 

RENT A LOCALES Y PROP. MUNICfPAL 100,000.00 

OTROS INGRESOS 195,000.00 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,001 ,081.15 

TOTAL $ 16,300,042.46 
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Presupuesto 
2011-2012 

$ 1,821 ,455.47 

1,596,732.00 

21 ,000.00 

33,000.00 

510,523.00 

2, 193,436.90 

8,500.00 

2,621,372.23 

2,658,997.05 

150,500.00 

400,000.00 

30,000.00 

65,000.00 

1,500.00 

100,000.00 

100,000.00 

195,000.00 

3, 125, 766. 76 

$ 15,632, 783.41 



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

1- PATENTES 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con 

fines de lucro en la prestaci6n de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio 

financiero o industria-negocio que opere dentro de los limites territoriales de! Municipio. 

2- IMPUESTO SOHRE VENT AS Y USOS (lVU) 

Este ingreso proviene de! impuesto sobre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con 

varias exclusiones y exenciones. 

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN IVU 

Este ingreso resulta de! incumplimiento de! comerciante en rendir su planilla mensual y realizar sus 

pagos a tiempo. 

4- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta de! incumplimiento del contribuyente en rendir su declaraci6n de volumen de 

negocios y realizar sus pagos a tiempo. 

5- CONTRIBUCION SOHRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE 

Ingreso por concepto de la contribuci6n sobre la propiedad, exonerada, para el aiio corriente recibida de! 

Gobierno Estatal a traves de! Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM). 
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6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

El ingreso por arbitrios de construcci6n proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga 

la Administraci6n de Reglarnentos y Permisos (ARPE) para la ~recci6n, alteraci6n, reparaci6n, 

movimiento, demolici6n y deterrninaci6n del uso de edificios y/o estructuras. 

7-LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 

El ingreso por concepto de licencias y permisos miscelaneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la 

expedici6n de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para 

la venta de juguetes, postales, ceramicas y prendas. 

8- COMPENSACION A.E.E. 

La Autoridad de Energia Electrica hace una aportaci6n anual a los Municipios de Puerto Rico para 

compensar el efecto de exenci6n de tributos a que tienen derecho. 

9- OTROS ING RESOS INTERGUBERNAMENT ALES 

Otros ingresos intergubemamentales provienen de la aportaci6n del Gobiema Estatal por concepto de 

subsidio municipal y loteria electr6nica. 

10- COMPENSACIONES EST AT ALES 

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departarnento de Hacienda por concepto del 

bono navidefio. 

11- DISPOSICION DE DESPERDICIOS 

Este ingreso proviene del co bro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios. 

12-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales 

que conllevan sanci6n penal y de las multas administrativas que se recauden por transito. 
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13- INTERESES EN INVERSIONES 

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en 

certificados de dep6sitos y de los intereses sobre el balance del Fondo de Redenci6n con el Banco 

Gubemamental de Fomento. 

14- INTERESES BANCARIOS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las 

cuentas bancarias. 

15- INGRESOS EVENTUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de 

pages indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un afio anterior y que no se 

hubiesen anotado en los libros como un recurse pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no 

recurrente. 

16- RENTA DE LOCALES Y PRO PIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este concepto 

de ingreso se consideran los puestos de la plaza del rnercado, el rnacelo municipal, la plaza publica, el 

equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades 

o Festivales. 

17-0TROS INGRESOS 

Este ingreso proviene por transacciones tales corno la venta de propiedad municipal, venta de fosas de 

cernenterios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos. 

18- OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribuci6n sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposici6n de una 

contribuci6n basica y una contribuci6n adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para 

gastos generales y para la amortizaci6n y redenci6n de obligaciones del Municipio. 
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19- CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PRO PIEDAD {C.A.E.) 

Este ingreso proviene de la imposici6n adicional de contribuci6n sobre la propiedad para el pago de 

principal en interes de los emprestitos gestionados a traves del Banco Gubemamental de Fomento. 
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RESUMEN POR DEPART AMENTO 

DE LAS 

P ARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
PRESUPUESTO 2012-2013 
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Nfun. 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

14 

16 

17 

19 

21 

25 

26 

28 

32 

35 

43 

Total 

Municipio de Juana Diaz 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
Resumen de Gastos por Dependencia 

Departamento 
Presupuesto Presupuesto 
2012-2013 2011-2012 

Legislatura Municipal 266,319.33 270,019.33 

Oficina de! Alcalde 971,640.06 739,774.37 

Finanzas 5,224,347.88 5, 104,547.56 

Obras PUblicas 2,643,703.83 2,519,128.99 

Salud 1,027,022.05 873,481.19 

Maoejo de Emergencias 427,206.94 432,155.29 

Policia Municipal 1,263,463.60 1,326,881.82 

Recursos Humanos 365,405.81 408,402.17 
Recreaci6n y Deportes (Programacion 
Deoortiva) 525,055.03 945,227.77 

Cultura, Arte v Turismo 645,874.66 607,661.07 

Asuntos del Ciudadano 248,679.70 226,955.42 
Operaciones 

trasferidas a Depto. 
Conservacion y 

Empresas Municioales Oma to 580,368.83 

Secretaria Municipal 234,368.51 247,995.95 

Auditoria Interna 88,220.47 87,520.47 

Planificaci6n v Desarrollo 246,277.47 140,470.18 

Servicios Administrativos 337,262.25 360,650.99 
Departamento de 

Conservaci6n y Ornato 1,025 ,271.25 Nueva Creacion 

Oficina de Comunicaciones 216,281.41 186,701.92 

Compras v Suministros 181,682.50 173,390.84 

Reciclaje 361,959.70 401,449.27 

$ 16,300,042.46 $ 15,632, 783.43 
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P ARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
DESCRIPCI6N GENERAL DE LAS 

DEPENDENCIAS MUNICIPALES 

y 

PRESUPUESTO 2012-2013 
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Numero 

01-01-01-91-01 
01-01-01-91-08 
01-01-01-91 -10 
01-01-01-91-1 1 
01 -01-01-91-31 
01-01-01-91-41 
01-01-01-91-71 
01-01-01-92-0 I 
01-01-01-92-15 
01-01-01-92-42 
01-01-01-93-0 I 
01-01-01-94-0 I 
01-01 -01-94-05 
01-01-01-94-06 
01-01-01-94-11 
01-01-01-94-21 
01-01-01-94-44 
01-01-01-94-51 
01-01-01-94-61 
01-01-01-94-63 
01-01-01-94-67 
01-01-01-94-69 
01-01-04-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 78,529.68 s 
V ACACIONES ENFERMEDAD 5,366.00 
SEGURO CHOFERIL 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 7,283.63 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,724.02 
PLAN MEDICO 7,200.00 
BONO NA VIDENO 4,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 2,400.00 
MA TS. DE MANTENIMIENTO 200.00 
MA TS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 2,000.00 
EQU1PO DE OFICINA 4,000.00 
DIET AS LEGISLADORES 90,000.00 
GASTOS DE REPRESENT ACION 500.00 
ADIESTRAMIENTO 300.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 39,900.00 
GASTOS DE VlAJES 500.00 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,200.00 
RENT A DE EOUIPO Y VEHICULOS 8,400.00 
MANTENIMIENTOSDEEQU1PO 100.00 
MANTENIMIENTOS DE VEHICULOS 200.00 
PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 3,000.00 
FRANQUEO 300.00 
GASTOS MISCELANEOS 3,200.00 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL s 266,319.33 s 
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Presupuesto 
2011-2012 

78 529.68 
5 366.00 

16.00 
7,283.63 
6,724.02 
7,200.00 
4,000.00 
2,400.00 

200.00 
1,000.00 
8,100.00 

90,000.00 
500.00 
300.00 

39,900.00 
500.00 

2,200.00 
8,400.00 

100.00 
100.00 

3,700.00 
300.00 

3,200.00 
270,019.33 



Numero 

01-02-01-91-01 
01-02-01-91-05 
01-02-01-91-08 
01-02-01-91-10 
01-02-01-91-11 
01-02-01-91-31 
01-02-01-91-41 
01-02-01-91-71 
01-02-01-92-42 
01-02-01-93-01 
01-02-01-94-05 
01-02-01-94-11 
01-02-01-94-21 
01-02-01-94-25 
01-02-01 -94-44 
01-02-01-94-4 7 
01-02-01-94-51 
01-02-01-94-61 
01-02-01-94-65 

01-02-46-91-01 
01-02-46-91 -05 
01-02-46-91-08 
01-02-46-91-10 
01-02-46-91-11 
01-02-46-91-31 
01-02-46-91-41 
01-02-46-91-71 
01-02-46-92-23 
01-02-46-94-67 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

ALCALDE 

OFICINA DEL ALCALDE 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 202,649.04 s 
EMPLEADOS TRANSlTORIOS 14,137.68 
VACACIONES ENFERMEDAD 10,203.28 
SEGURO CHOFERIL 80.00 
SISTEMA DE RETIRO 18 795.70 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,053.24 
PLAN MEDICO 16,200.00 
BONO NA VIDENO 9,000.00 
MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 300.00 
EOUIPO DE OFICINA 3,000.00 
GASTOS DE REPRESENTACION 2,800.00 
SERVICIOS PROFESIONALES -
GASTOS DE VIAJES 1,500.00 
SERVICIOS LEGALES 119,400.00 
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 10,000.00 
DONACIONES 150,600.00 
ALQUILER DE EQUIPOS 3,840.00 
MANTENIMIENTOSDEEQUIPO 2,900.00 
GASTOSMISCELANEOS 1,900.00 

SUB-TOTAL 585,358.93 

OFICINA DEL VICE-ALCALDE 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES 200,175.12 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 84,825.36 
V ACACIONES ENFERMEDAD 11,636.20 
SEGURO CHOFERIL 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 18,566.24 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 24,146.21 
PLAN MEDICO 21 ,600.00 
BONO NA VIDENO 19,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 2,500.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,800.00 

SUB-TOTAL 386,281.13 

TOTAL ALCALDE s 971,640.06 s 
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Presupuesto 
2011-2012 

174,373.68 
-

9,025.14 
80.00 

16,173.16 
14,489.01 
12,600.00 
6,000.00 

134.95 
-

2,300.00 
6,500.00 
1,500.00 

145,900.00 
10,000.00 

110,590.05 
3,840.00 

-
12,975.00 

526,480.99 

114,186.72 
48 067.68 
5 981.14 

32.00 
10,590.82 
13,635.02 
10 800.00 
10,000.00 

-
-

213,293.38 

739,774.37 



NWriero 

01-03-01-91-01 
01-03-01-91-05 
01-03-01-91-08 
01-03-01-91-10 
01-03-01-91-11 
01-03-01-91-3 I 
01-03-01 -91-4 I 
01-03-01-91-45 
01-03-01-91-71 
01-03-04-91-13 
01-03-04-91-45 
01-03-04-91-4 7 
01-03-04-91-51 
01-03-04-92-28 
01 -03-04-92-32 
01-03-04-92-35 
01-03-04-92-42 
01-03-04-93-0 I 
01-03-04-93-27 
01-03-04-94-10 
01-03-04-94-11 
01-03-04-94-12 
01-03-04-94-I 4 
01-03-04-94-42 
01-03-04-94-50 
01-03-04-94-51 
01-03-04-94-58 
01-03-04-94-60 
01-03-04-94-61 
01-03-04-94-65 
01-03-04-94-70 
01-03-04-94-71 
01-03-04-94-77 
01-03-04-94-78 

MUNICIPIO DE JUANA DiAz 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Presupuesto 
2012-2013 

FINANZAS 

OFICINA DEL FINANZAS 
SUELDO EMPLEADOS REGUl.ARES s 317,029.44 s 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 35,815.44 
VACACIONES ENFERMEDAD 13,370.56 
SEGURO CHOFERIL 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 29,404.48 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,621.98 
PLAN MEDICO 32,400.00 
SEGURO POR DESEMPLEO -
BONO NA VIDENO 21.000.00 
APORT. SISTEMA RETIRO 75,623.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 30,000.00 
SIN OT 7 000.00 
BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 431,744.30 
GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 2,598,598.91 
GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANT ARILLADO 208 000.00 
GASTOS TEL Y COMUNICACIONES 143 000.00 
MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 7,500.00 
EOUIPO DE OFICINA 2,200.00 
COMPR DE EQUIPO -
GASTOS AUDITORIA SENCII.LA 27,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 104,000.00 
SERVICIOS NO PROFESIONALES 49,000.00 
SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO -
SEGUROS 492, 122.33 
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 57,314.64 
RENTA DE EOUIPO Y VEIIlCULOS 16,500.00 
DEFICIT 37,845.17 
INTERESES CUENTAS VENDIDAS 22,173.13 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 23,200.00 
MISCELANEOS 6,190.16 
PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES -
RECLAMACIONES ~OS ANTERIORES 72.000.00 
GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 139,897.79 
LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM -
SUB-TOTAL 5,029,567.33 

OFICINA DE PROPIEDAD Y DOCUMENTOS PUBLICOS 
01-03-41-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 98 670.72 
01-03-41-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 
01-03-41-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 3 566.28 
01-03-41-91-10 SEGURO CHOFERIL 16.00 
01-03-41-91-11 SISTEMA DE RETIRO 9 151.71 
01-03-41-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,438.16 
01-03-41-91-41 PLAN Mf:DICO 10,800.00 
01-03-41-91-71 BONO NA VIDENO 7,000.00 
01-03-41-94.25 SERVICIOS LEGALES 42,000.00 

SUB-TOTAL 194,780.55 

TOTAL FINANZAS s 5,224,347.88 s 
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2011-2012 

251,135.76 
21 677.76 
11,974.09 

34.60 
23,292.84 
23,180.73 
27,000.00 
15,000.00 
17 000.00 
80,162.12 
20,000.00 
7,200.00 

392,490.30 
2,621,372.23 

165,000.00 
112.700.00 

8,000.00 
4,150.00 
7,990.00 

27,000.00 
101,400.00 
48,450.00 
35,720.48 

492,122.33 
58,200.00 
16,500.00 
37845.17 
23,402.33 
21,700.00 
14,584.92 
20,000.00 
96 867.56 

151,766.48 
-

4,954,919.70 

97,088.4-0 
14,137.68 
2,356.28 

16.00 
9,004.95 
9,224.55 

10,800.00 
7,000.00 

-
149,627.86 

5,104,547.56 



Numero 

01-04-01-9 1-01 
01-04-01-91-05 
01-04-01-91-08 
01-04-04-91-10 
01-04-01-91-1 1 
01-04-01-91-31 
01-04-01-91-41 
01-04-01-91-71 
01-04-01-93-27 
01-04-01-94-51 
01-04-01-94-61 
01-04-08-92-25 
01-04-08-92-42 
01-04-08-94-5 1 
01-04-08-94-63 
01-04-38-92-05 
01-04-38-92-38 
01-04-38-94-36 
01-04-38-94-62 
01-04-38-94-65 
01-04-33-94-73 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

OBRAS PUBLJCAS MUNICIPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGUIARES s 397,751.28 s 
EMPLEADOS TRANSITORlOS 98.020.80 
VACACIONES ENFERMEDAD 22,656.72 
SEGURO CHOFERIL 304.00 
SISTEMA DE RETIRO 36,891.43 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 42,260.80 
PLAN MEDICO 46,800.00 
BONO NA VIDENO 34,000.00 
COMPRA DE EOUIPO 8,000.00 
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,500.00 
COMBUSTIBLES Y LUBRlCANTES 250,000.00 
MA TS. SUM. DE OPERACION 29,000.00 
RENT A DE EOUIPO Y VEHICULOS 15,000.00 
MANTENIMIENTO VEHICULOS 100,000.00 
HERRAMIENTAS 1,000.00 
MATERIALES DE CONSTRUCCION 30,000.00 
EXCA VACIONES Y DEMOLICIONES 8,000.00 
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 181,000.00 
MISCELANEOS 1,000.00 
DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,328,518.80 
TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL s 2,643,703.83 s 
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2011-2012 

471,036.84 
80,112.66 
28,372.64 

384.00 
43 688.67 
48,344.19 
57,600.00 
37,000.00 
9,100.00 

10,000.00 
3,360.00 

237,400.00 
28,500.00 
5,900.00 

90,371.19 
1,700.00 

15,300.00 
8,000.00 

13, 140.00 
1 300.00 

1,328 518.80 
2,519,128.99 



Numero 

01-05-01-91-0 I 
01-05-01-91-08 
01-05-01-91-11 
01-05-01-91 -31 
01 -05-01 -91 -41 
01-05-01-91-71 
01-05-04-93-0 I 
01-05-04-94-06 
01-05-04-94-11 
01-05-04-94-43 
01-05-04-94-50 
01-05-04-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

SALUD 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 88,275.36 s 
V ACACIONES ENFERMEDAD 6,178.14 
SISTEMA DE RETIRO 8,187.54 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 7 531.69 
PLAN MEDICO 7,200.00 
BONO NA VIDENO 4,000.00 
EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 
ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 144,000.00 
GASTOS DE SALUD 741 ,049.32 
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 18,000.00 
MISCELANEOS 100.00 

TOTAL OFICINA DE SALUD s 1,027,022.05 s 
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2011-2012 

84,555.36 
3,678.14 
7,842.51 
7,055.86 
7,200.00 
4,000.00 

-
-
-

741,049.32 
18,000.00 

100.00 
873,481.19 



Numero 

01-06-01-91-0 l 
01-06-01-91-05 
01-06-01-91-08 
01-06-01-91-10 
01-06-01-91- 11 
01-06-01-91-31 
01-06-01-91-41 
01-06-01-91-71 
01-06-01-92-21 
01-06-01-92-42 
01-06-01-93-27 
01-06-01-94-51 
01-06-01-94-61 
01-06-01-94.63 
01-06-01-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 242,781.84 s 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 25,447.68 
VACACIONES ENFERMEDAD 9,596.70 
SEGURO CHOFERIL 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 22,518.02 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,630.71 
PLAN MEDICO 28,800.00 
BONO NA VIDENO 18,000.00 
ALIMENT OS 1,400.00 
MA TS. Y SUM. DE OPERACION 14,000.00 
COMPRA DE EQUIPO 4,500.00 
RENT A DE EQUIPO Y VEHICULO 19,000.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,500.00 
MANTENIMIENTO VEHICULOS 3,500.00 
MISCELANEOS 12,500.00 

TOTAL MANEJO DE EMERGENClAS s 427,206.94 $ 
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2011-2012 

256,919.52 
11,310.00 
7,879.82 

140.00 
23,829.29 
22,450.45 
30,600.00 
18,000.00 
1,398.34 
5,220.28 

16,695.57 
21,221.35 

1,065.00 
2,783.96 

12,641.71 
432,155.29 



Numero 

01-07-20-91 -01 
01-07-20-91 -08 
01-07-20-91-10 
01-07-20-91-11 
01-07-20-91-31 
01-07-20-91-41 
01-07-20-91-71 
01-07-20-92-23 
01-07-20-92-42 
01-07-20-93-27 
01-07-20-94-11 
01-07-20-94-21 
01-07-20-94-51 
01-07-20-94-61 
01-07-20-94-63 
01-07-20-94-65 
01-07-20-94-70 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Presupuesto 
2012-2013 

POLICIA MUNICIPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 853,900.80 s 
VACACIONES ENFERMEDAD 39,105.98 
SEGURO CHOFERIL 688.00 
SISTEMA DE RETIRO 79,199.30 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 72,369.52 
PLAN MEDICO 95,400.00 
BONO NA VIDENO 53,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 9,000.00 
MA TS. Y SUM. DE OPERACION 4,300.00 
COMPRA DE EQUIPOS 2,000.00 
SERV. PROF. NO CLASIFICADOS 16,800.00 
GASTOS DE VI.AJES 600.00 
RENT A DE EOlITPO Y VEHICULO 19,000.00 
MANTENIMIENTO DE EOUIPO 300.00 
MANT. VElllCULOS 14,400.00 
MISCELANEOS 3,400.00 
SENTENCIAS Y RECLAMACIONES -

TOTAL GUARDIA MUNICIPAL s 1,263,463.60 s 
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2011-2012 

903,100.80 
33,452.12 

736.00 
83,762.60 
75 930.30 

100,800.00 
56 000.00 
5,800.00 
2,643.82 
1,004.20 

16.800.00 
500.00 

19,000.00 
-

13,751.98 
1,600.00 

12,000.00 
1,326,881.82 



Numero 

01-08-32-91-01 
01-08-32-91-07 
01-08-32-91-08 
01-08-32-91-10 
01-08-32-91-11 
01-08-32-91-31 
01-08-32-91-41 
01-08-32-91-71 
01-08-32-93-01 
01-08-32-94-06 
01 -08-32-94-11 
01-08-32-94-51 
01-08-32-94-13 
01-08-32-94-65 
01-08-32-94-75 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6o 
Presupuesto 
2012-2013 

RECURSOS HUMANOS 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 134,963.76 s 
V ACACIONES-LICENCIA REGULAR 20,000.00 
VACACIONES ENFERMEDAD 5,356.28 
SEGURO CHOFERIL 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 12.517.89 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,876.48 
PLAN MEDICO 14,400.00 
BONO NA VIDENO 8,000.00 
EQUIPO DE OFICINA 5,000.00 
ADIESTRAMIENTOS 2,500.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 78,000.00 
RENT A EQUIPO-VEHICULOS 25,860.00 
PRUEBAS DE DOPAJE 5,000.00 
MISCELANEOS 1,000.00 
RESERVA-EMPLEADOS EN LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS 39,915.40 

TOTAL RECURSOS HUMANOS s 365,405.81 s 
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2011-2012 

191,896.80 
20 000.00 
5,388.14 

16.00 
17,798.43 
23,540.30 
21,600.00 
12,000.00 

-
1,942.50 

78,000.00 
25,320.00 
5,000.00 
5,900.00 

-
408,402.17 



Numero 

MUNICIPIO DE JUANA Di.AZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

RECREACION Y DEPORTES (PROGRAMACION DEPORTIVA) 
01-09-21-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 187,405.44 s 
01-09-21-91-05 EMPLEADOS TRANSITORJOS 89,538.00 
01-09-21-91-08 V ACACIONES ENFERMEDAD 15,224.40 
01-09-21-91 -10 SEGURO CHOFERJL 48.00 
01-09-21-91-11 SISTEMA DE RETIRO 17,381.85 
01-09-21-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,957.34 
01-09-21 -91-41 PLAN MEDICO 21,600.00 
01-09-21-91-71 BONO NA VIDENO 21,000.00 
01-09-21-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 500.00 
01 -09-21-92-38 MA TS. DE CONSTRUCCION -
01-09-21-92-42 MA TS. SUM. DE OPERACION 1,500.00 
01-09-21-93-01 EQUIPO DE OFICINA 500.00 
01-09-21-93-27 COMPRA DE EOUIPO -
01-09-21-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 42,000.00 
01-09-21-94-4 7 DONACIONES 10,500.00 
01-09-21-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 2,800.00 
01-09-21 -94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 
01-09-21 -94-62 REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA -
01-09-21-94-65 MISCELANEOS 600.00 
01-09-21-94-81 FESTN ALES Y ACTIVIDADES 90,000.00 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES s 525,055.03 s 
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2011-2012 

367,531 .08 
66 917.76 
20,902.39 

64.00 
34,088.51 
37,205.87 
45,000.00 
31 000.00 

-
810.00 

23,133.00 
-

9,335.00 
30,720.00 
10,300.00 
2,940.00 

-
202,498.16 

500.00 
62,282.00 

945,227.77 



Numero 

01-14-01-91-01 
01-14-01-91-05 
01-14-01-91 -08 
01-14-01-91-10 
01-14-01 -91-11 
01-14-01-91-31 
01-14-01-91-41 
01-14-01-91-45 
0 1-14-01-91-71 
01-14-04-92-23 
01-14-04-93-27 
01 -14-04-94.61 
01-14-04-94-11 
01-14-04-94-51 
01-14-04-94-61 
01-14-04-94-65 
01-14-04-94-67 
01-14-04-94-80 
01-14-04-94-84 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcioo 
Presupuesto 
2012-2013 

CULTURA, ARTE Y TURISMO 
SUELDO EMPLEADOS REGUIARES s 197,168.40 s 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 26,390.16 
VACACIONES ENFERMEDAD -
SEGURO CHOFERIL 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 18,287.37 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,096.73 
PLAN MEDICO 18,000.00 
SEGURO POR DESEMPLEO -
BONO NA VIDENO 13,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 500.00 
COMPRA DE EQUlPO 47,800.00 
MANTENIMIENTO DE EQUlPO 5,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES -
RENT A DE EQUlPO Y VElllCULOS 4,500.00 
MANTEN1M1ENTO DE EQUlPO 300.00 
MISCELANEOS 3,300.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,500.00 
FIESTASPATRONALES 70,000.00 
OTRAS ACTMDADES 220,000.00 

TOT AL CUL TURA. ARTE Y TURISMO s 645,874.66 s 
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2011-2012 

183,030.72 
73,545.84 
2,945.35 

32.00 
16,976.10 
17,335.27 
16,200.00 
3,672.00 

12,000.00 
200.00 
391.00 

-
2,000.00 
5,200.00 

150.00 
3,203.79 
3,800.00 

44,316.00 
222,663.00 
607,661.07 



Niimero 

01-16-35-91-0 l 
01-16-35-91-08 
01-16-35-91-10 
01-16-35-91-11 
01-1 6-35-91-31 
01-16-35-91-41 
01-16-35-91-71 
01-16-35-92-21 
01-16-35-92-23 
01-16-35-93-0 l 
01-16-35-94-21 
01-16-35-94-4 7 
01 -1 6-35-94-51 
01-16-35-94-61 
01-16-35-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Presupuesto 
2012-2013 

ASUNTOSDELCIUDADANO 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 95,828.40 s 
V ACACIONES ENFERMEDAD 5,890.70 
SEGURO CHOFERIL 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 8,888.08 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,240.51 
PLAN MEDICO 10,800.00 
BONO NA VIDENO 6,000.00 
ALIMENT OS 7,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 24,000.00 
EQUIPO DE OFICINA 400.00 
GASTO DE VIAJES 4,000.00 
DONACIONES 54,000.00 
RENT A EQUIPO Y VEIIlCULOS 22,000.00 
MANTENIMIENTODEEQUIPO 100.00 
MISCELANEOS 1,500.00 

TOTAL ASUNTOS DEL CI UDADANO s 248,679.70 s 
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2011-2012 

95 828.40 
4 712.56 

48.00 
8,888.08 
8,150.38 

10,800.00 
6,000.00 
5,105.00 

21,400.00 
400.00 

3,600.00 
41,615.00 
19,408.00 

-
1,000.00 

226,955.42 



Numero 

01-17-01-91-01 
01-17-01-91-05 
01-17-01-91-08 
01-17-01-91-10 
01-17-01-91-11 
01-17-01-91-31 
01-17-01-91-41 
01-17-01-91-71 
01-17-01-94-61 
01-17-01-94-65 
01-17-19-92-42 
01-17-19-94-61 
01-17-19-94-64 
01-17-38-92-23 
01-1 7-38-92-38 
01-17-38-93-27 
01-17-38-94-51 

MUNICIPIO DE JUANA DiAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcioo 
Presupuesto 
2012-2013 

EMPRESAS MUNICIPALES 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s - s 
EMPLEADOS TRANSITORIOS -
VACACIONES ENFERMEDAD -
SEGURO CHOFERIL -
SISTEMA DE RETIRO -
SEGURO SOCIAL FEDERAL -
PLAN MEDICO -
BONO NA VIDENO -
MANTENIMIENTODEEQUIPO -
MISCELANEOS -
MATS. SUM DE OPERACION -
MANT. DE EQUIPO -
MANT. DE EDIFICIOS -
COMPRA DE UNIFORMES -
MATERIALES DE CONSTRUCCION -
COMPRA DE EQUIPO -
RENTA EQUIPO Y VEHICULO -

TOTAL EMPRESAS MUNICIPALES s - s 
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2011-2012 

325,259.28 
15,080.08 
14,137.68 

32.00 
30,167.80 
28,876.99 
39,600.00 
23,000.00 

1,650.00 
600.00 

14,900.00 
250.00 

7,500.00 
2,400.00 

56,415.00 
9,200.00 

11,300.00 
580,368.83 



Numero 

01-19-27-91-01 
01-19-27-91 -05 
01-19-27-91-08 
01-19-27-91-1 0 
01-19-27-91-11 
01-19-27-91-31 
01-19-27-91-41 
01-19-27-91-71 
01- 19-27-92-42 
01-19-27-93-0 I 
01-19-27-94-01 
01-19-27-94-49 
01-19-27-94-51 
01-1 9-27-94-65 
01 -19-27-94-67 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Presupuesto 
2012-2013 

SECRET ARIA MUNICIPAL 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 95,091.36 s 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 
VACACIONES ENFERMEDAD 3,746.14 
SEGURO CHOFERIL 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 8,819.72 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,885.28 
PLAN MEDICO 9,000.00 
BONO NA VIDENO 6,000.00 
MATS. Y SUM. OPERACIONES 1,400.00 
EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 
DIET AS -
BECAS 50,000.00 
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 26,000.00 
MISCELANEOS 600.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 11,500.00 

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL s 234,368.51 s 
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Presupuesto 
2011-2012 

95,091.36 
25,447.68 
2,568.00 

16.00 
8,819.72 
9,953.19 
9,000.00 
7,000.00 
1,600.00 
2,700.00 
2,500.00 

44,000.00 
26,100.00 

700.00 
12,500.00 

247,995.95 



Numero 

01-21-10-91 -01 
01-21-10-91-05 
01-21-10-91-08 
01-21-10-91-10 
01-21-10-91-11 
01-21-10-91-31 
01-21-10-91-41 
01-21-10-91-71 
01-21-10-93-0 I 
01-21-10-94-21 
01-21-10-94-65 

, 
MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Presupuesto 
2012-2013 

AUDITORIA INTERNA 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 54,000.00 $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 
VACACIONES ENFERMEDAD 4,500.00 
SEGURO CHOFERIL 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 5,008.50 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,569.97 
PLAN MEDICO 3,600.00 
BONO NA VIDENO 3,000.00 
COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 
GASTOS DE VIAJE 100.00 
MISCELANEO 100.00 

TOTAL AUDITORIA INTERNA s 88,220.47 s 
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P resupuesto 
2011-2012 

54.000.00 
11,310.00 
4,500.00 

32.00 
5,008.50 
5,569.97 
3,600.00 
3,000.00 

300.00 
100.00 
100.00 

87,520.47 



NWnero 

01-25-01-91-01 
01-25-01-91-05 
01-25-01-91-08 
01-25-01-91-10 
01-25-01-91-11 
01-25-01-91-31 
01-25-01-91-41 
01-25-01-91-71 
01-25-01-93-01 
01-25-01-94-11 
01-25-01-94-25 
01-25-01-94-51 
01-25-01-94-61 
01-25-01-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

PLANIF1CACION Y DESARROLLO 
SUELDOEMPLEADOSREGUIARES $ 63,888.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 28,275.36 
VACACIONES ENFERMEDAD -
SEGURO CHOFER.IL 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 5,925.61 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,356.50 
PLAN MEDICO 3,600.00 
BONO NA VIDENO 4,000.00 
COMPRA DE EOUIPO DE OFICINA 1,500.00 
SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS 111,000.00 
SERVICIOS LEGALES 18,000.00 
RENT A DE EQUIPO Y VEIDCULOS 1,900.00 
MANTENIMIENTODEEQUIPO 300.00 
MISCELANEOS 500.00 
TOTAL PLANIFICACION Y DESARROLLO s 246.277.47 s 
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Presupuesto 
2011-2012 

63,708.00 
14,137.68 

1,309.00 
32.00 

5,908.92 
6,284.83 
3,600.00 
3,000.00 

-
38,889.75 

-
2,300.00 

600.00 
700.00 

140,470.18 



Numero 

01-26-01-91-01 
01-26-10-91-05 
01-26-01-91-08 
01-26-01-91-10 
01-26-01 -91-11 
01-26-01-91-31 
01-26-01-91-41 
01-26-01-91-71 
01 -26-01-92-42 
01-26-04-93-01 
01-26-01-94-5 1 
01-26-0 1-94-61 
01-26-01-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

SERVICIOS ADMINISTRA TIVOS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 162,011.76 s 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 49,953.12 
V ACACIONES ENFERMEDAD 7,610.28 
SEGURO CHOFERIL 64.00 
SISTEMA DE RETIRO 15,026.59 
SEGUROSOCIALFEDERAL 17,868.50 
PLAN MEDICO 18,000.00 
BONO NA VIDENO 14,000.00 
MA TS. Y SUM. OPERACION 1,500.00 
EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 
RENTA DE EQUIPO Y VEIDCULO 48,828.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 
MISCELANEAS 100.00 
TOT AL SERVICIOS ADMINISTRA TI VOS s 337,262.25 $ 

41 

Presupuesto 
2011-2012 

169,955.76 
64,090.80 
7,610.28 

80.00 
15,763 .40 
19,710.75 
19,800.00 
16,000.00 
1,500.00 
1,330.00 

44,740.00 
-

70.00 
360,650.99 



Numero 

01-28-01-91-01 
01-28-01-91-05 
01 -28-01-91-08 
01-28-01-91-10 
01-28-01-91-11 
01-28-01-91-31 
01-28-01-91-41 
01-28-01 -91-71 
01-28-01-94-61 
01-28-01-94-65 
01-28-04-92-42 
01-28-04-94-61 
01-28-04-94-64 
01-28-04-92-23 
01-28-04-92-38 
01-28-04-93-27 
01-28-04-94-51 
01-28-04-94-62 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Presupuesto 
2012-2013 

CONSERVACION Y ORNATO 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 314,995.92 
EMPLEADOS TRANSlTORIOS 252,591.36 
V ACACIONES ENFERMEDAD 17,858.96 
SEGURO CHOFERIL 80.00 
SISTEMA DE RETIRO 29.215.87 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 48,229.14 
PLAN MEDICO 37,800.00 
BONO NA VIDENO 45,000.00 
MANTENIMIENTODEEQUIPO 2,300.00 
MISCELANEOS 800.00 
MA TS. SUM DE OPERACION 41 ,000.00 
MANT. DE EQUIPO 400.00 
MANT. DE EDIFIClOS 10,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 1,000.00 
MA TERIALES DE CONSTRUCCION 70,000.00 
COMPRA DE EQUIPO 13,000.00 
RENT A EQUIPO Y VEIUCULO 11 ,000.00 
REP. Y MANT. DE ESTRUCI1JRA 130,000.00 

TOTAL CONSERVACION Y ORNATO s 1,025,271.25 s 
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Presupuesto 
2011-2012 

-



Numero 

01-32-0 l-91-01 
0 l-32-0 l -91-05 
01-32-0 l-91-08 
01-32-0 l-91-10 
01-32-01-91-l l 
01-32-01-91-31 
01-32-01-91-4 l 
01~32-01-91-7 1 

01-32-01-92-42 
0l-32-01-93-0 l 
01-32-0 l-94-11 
01-32-01-94-12 
01-32-0 l-94-21 
01-32-01-94-44 
01-32-01-94-51 
01-32-01-94-65 
01-32-0 l -94-67 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n Presupuesto 
2012-2013 

OFlCINAS DE COMUNICACIONES 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 89,271.36 s 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 
V ACACIONES ENFERMEDAD 4,606.28 
SEGURO CHOFERIL 64.00 
SISTEMA DE RETIRO 8,279.92 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,722.l 7 
PLAN MEDICO 9,000.00 
BONO NA VIDENO 6,000.00 
MA TS. Y SUM. OPERACION 1,000.00 
COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 2,500.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 39,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES-NO CLASIFICADOS 3,000.00 
GASTOS DE VIA1E 500.00 
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3,700.00 
RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 1,000.00 
MISCELANEOS l ,500.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 24,000.00 
TOTAL OFICJNA DE COMUNICACIONES s 216,281.41 s 
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Presupuesto 
2011-2012 

72,735.36 
14,137.68 
3,428.14 

64.00 
6,746.20 
7,290.54 
7,200.00 
5,000.00 

800.00 
2,700.00 

34,300.00 
7,931.00 

300.00 
3,900.00 

300.00 
1,600.00 

18,269.00 
186,701.92 



Numero 

01-35-01-91-01 
01-35-01 -91-05 
01-35-01-91-08 
01-35-01-91 -10 
01-35-01-91-1 1 
01-35-01-91-31 
01-35-01-91-41 
01-35-01-91-71 
01-35-01-92-01 
01-35-01-92-15 
01-35-01-93-0 l 
01-35-01-94-51 
01 -35-01-94-61 
01-35-01-94-62 
01-35-01-94-65 
01-35-01-94-69 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Presupuesto 
2012-2013 

COMPRAS Y SmfiNISTROS 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES s 84,449.04 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 
V ACACIONES ENFERMEDAD 4,681.14 
SEGURO CHOFERIL 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 7 832.65 
SEGUROSOCIALFEDERAL 8,142.67 
PLAN MEDICO 9,000.00 
BONO NA VIDENO 6,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 25,000.00 
MATERIALES DE MANTENTMIENTO 12,000.00 
EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 
RENTA DE EQUIPO Y VEIDCULOS 3,324.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 627.00 
REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 1,000.00 
MISCELANEOS 300.00 
FRANQUEO 6,500.00 

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS s 181,682.50 $ 
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Presupuesto 
2011-2012 

70,311.36 
22,620.00 
5,623.64 

16.00 
6 521.38 
7,998.46 
7,200.00 
6,000.00 

27,000.00 
10,500.00 

-
100.00 
100.00 

2,000.00 
300.00 

7,100.00 
173,390.84 



Ntimero 

01-43-01-91-01 
01-43-01-9 1-05 
01-43-01-91-08 
01-43-01-91-10 
01-43-01-91-11 
01-43-01-91-31 
01-43-01-91-41 
01-43-01-91-71 
01-43-04-92-23 
01-43-04-92-42 
01-43-04-93-27 
01-43-04-94-21 
01-43-04-94.51 
01-43-04-94-61 
01-43-04-94-65 
01-43-04-94-84 

MUNICIPIO DE JUANA DiAz 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

RECICLAJE 
SUELDOE:Ml'LEADOSREGULARES 227,867.52 $ 
SUELDO EMJ>LEADOS TRANSITORIOS 25,447.68 
VACACIONES ENFER.MEDAD 11, 781.40 
SEGURO CHOFERIL 48.00 
SISTEMA DE RETIRO 21, 134.71 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,580.39 
PLAN MEDICO 27,000.00 
BONO NA VIDENO 17,000.00 
COMJ>RA DE UNIFORMES 500.00 
MATS. Y SUM. DE OPERACION 4,500.00 
COMJ>RA DE EQUIPO 1,000.00 
GASTOS DE VIAJE 300.00 
RENTA DE EQUIPO Y VEJilCULOS 1,800.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,500.00 

MISCELANEOS 250.00 

OTRAS ACTIVIDADES 250.00 
TOTAL RECICLAJE s 361,959.70 s 
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Presupuesto 
2011-2012 

171,316.80 
90,480.72 

7,068.84 
48.00 

15,889.63 
21,945.28 
19,800.00 
18,000.00 

495.60 
5,260.00 

44,800.00 
250.00 

4,000.00 
1,640.00 

204.40 
250.00 

401,449.27 



DEUDA PiJBLICA 

A SER ATENDIDA DURANTE 

EL ANO FISCAL 2012-2013 

so 



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO 2012-2013 

DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES GENERALES - FONDO CAE 

NUMERO DE Presupuesto 
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2012-2013 

l 0- 03- 04- 82- 31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD A.C. $ 1,260,233.83 $ 

l 0- 03- 04- 94- 55 AMORTIZACION INTERESES 859,244.70 
l 0- 03- 04- 94- 57 AMORTIZACION PRINCIPAL 400,989.13 

TOT AL GASTOS CAE $ 1,260,233.83 $ 
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Presupuesto 
2011-2012 

1,468,824.76 

861 ,289.30 
607,535.46 

1,468,824.76 



PRESUPUESTO 2012-2013 

DOCUMENTOSSUPLEMENTARIOS 

53 



Municipio de Juana Diaz 

DISTRIBUCION DE SUELDOS 
y 

BENEFICIOS MARGINALES 

VERANEJOA 

54 



Municipio de Juana Diaz 
Relacion de Obras y Mejoras 

Y Estimado de Arbitrios y Patentes en Proyectos de Construccion 
Aiio Fiscal 2012-2013 

Presuc uesto 
# Dascriocion del ProVecto Fondos Costa Estimado Arbitrios 

Proyectos Municipales 

CDBG. Emprestito, y 
Otros Fondos 

1 Repavimentacion de Canes y Caminos Municipales Municipales 1,200,000.00 42,000.00 
CDBG, Emprestito. y 

Otros Fondos 
2 Mejoras a Estructuras Municipales Municipales Municipales 2,500,000.00 87,500.00 

Total Proyectos Municipales 3, 700,000.00 129,500.00 

Proyectos Estatales 

1 Mejoras a Carreteras y Contruccion y/o Mejoras a lnfraestructura Autoridad de 
Publica Carreteras, PRASA 3,500,000.00 122,500.00 

Total Proyectos Estatales 3,500,000.00 122,500.00 

Proyectos Privados 
1 Residencias - Proyectos lndividuales 2,000,000.00 70,000.00 
2 Proyectos Comerciales 12,000,000.00 480,000.00 
3 Proyectos de Unidades Residenciales 30,000,000.00 1,200,000.00 
4 lnvestigaciones Contlibutivas 250,000.00 

Total Provectos Privados 44,000,000.00 2,000,000.00 

Total Proyectos s 51 ,200,000.00 $ 2,252,000.00 $ 
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Patente 

6,000.00 

12,500.00 

18,500.00 

17,500.00 

17,500.00 

10,000.00 
60,000.00 

150,000.00 
40,000.00 

260,000.00 

296,000.00 



Municipio de Juana Diaz 

Servicio 
Asesor Legal Asamblea Municipal 
Asesor en Asuntos Legislativos 

Abogado Corte Estatal 
Abogado Corte Federal y Estatal 

Single Audit 

Asesoria Financiera 
Preparaci6n Estados Financierpos & Imp. GASB 
Transmisi6n Sistema REAC (Sec. 8) 
Preparaci6n, revision & consultorias en Presupuesto 
Asesoria en asuntos del CRIM 

Relacion de Servicios a Contratar 
Aiio Fiscal 2012-2013 

Deoartameoto Partida 
Ltgislatura Municipal 01--01--01-94-1 l s 
Ltgislatura Municipal 01--01--01-94-11 

s 

Oficina del Alcalde 01--02--01-94-2' s 
Oficina de! Alcalde 01--02--01-94-2; 

s 

Finanzas 01--03--04-94- IC s 

Finanzas 01--03--04-94-11 s 
Finanzas 01--03--04-94-11 
Finanzas 01--03--04-94-1 1 
Finanzas 01--03--04-94-11 
Finanzas 01--03--04-94-11 

s 

Asesor Legal - Investigaciones Adminsitrativas - Seguros Finanzas 01--03-41-94-25 s 
s 

Servicios Profesionales-Sala de Emergencia Salud 01-05--04-94-11 s 
s 

Oficial lnvestigador Policia Munici:pal 01--07-20-94-1 1 s 
s 

Asesor en Recursos Humanos Recursos Huma.oos 01--08-32-94-11 s 
Psicologa Recursos Humanos 01--08-32-94-11 

s 

Instructor de Gimnasio Recreaci6n y Deportcs 01--09-21-94-11 s 
s 

Scrv. de lngenieria, Discno, Supervision, Mcnsura, 
Topografias, Tasacioncs, y Ascso~ento Planificaci6n y Desarrollo 01-25--01-94-1 1 s 
Plan Ordenamiento T crritorial Planificaci6n y Desarrollo 01-25--01-94-11 s 
Asesor Ambiental - Ingenieria Planificaci6n y Desarrollo 01-25--01-94-11 

s 

Asesor Ambiental - Legal Planificaci6n y Desarrollo 01-25--01-94-2' 
s 

s 
Ascsor en Comunicacioncs Comunicacioncs 01-32--01-94-11 s 
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Caotidad 
31,500.00 

8,400.00 
39,900.00 

29,400.00 
90,000.00 

119,400.00 

27,000.00 

24,000.00 
30,000.00 

8,000.00 
18,000.00 
24,000.00 

104,000.00 

42,000.00 
42,000.00 

144,000.00 
144,000.00 

16,800.00 
16,800.00 

54,000.00 
24,000.00 
78,000.00 

42,000.00 
42,000.00 

20,000.00 
67,000.00 
24,000.00 

111.000.00 

18,000.00 
18,000.00 

39,000.00 
39,000.00 

Presupuesto 
J ul-Die Eoe-Jun 

s 15,750.00 s 15,750.00 
4200.00 4,200.00 

s 19,950.00 s 19,950.00 

s 14,700.00 s 14,700.00 
45 000.00 45,000.00 

s 59,700.00 s 59,700.00 

s 27,000.00 

s 12,000.00 s 12,000.00 
30,000.00 
4,000.00 4,000.00 
6,000.00 12,000.00 

12 000.00 12,000.00 
s 64 000.00 s 40,000.00 

s 21-000.00 s 21,000.00 
s 21,000.00 s 21,000.00 

s 72.000.00 s 72,000.00 
s 72,000.00 s 72,000.00 

s 8 400.00 s 8,400.00 
s 8,400.00 s 8,400.00 

s 27,000.00 s 27,000.00 
12,000.00 12,000.00 

s 39,000.00 s 39,000.00 

s 21,000.00 s 21,000.00 
s 21,000.00 s 21,000.00 

s 10,000.00 s 10,000.00 
67,000.00 
12 000.00 12,000.00 

s 89 000.00 s 22,000.00 

s 9.000.00 s 9,000.00 
$ 9,000.00 s 9,000.00 

s 19,500.00 s 19,500.00 
s 19,500.00 s 19,500.00 



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
Sentencia de Tribunales 

Aiio Fiscal 2012-2013 

Yo, Francisco R Torres, Director del Departamento de Finanzas, 
certifico, que a la fecha de hoy. 10 de mayo de 2012, el 
Municipio de Juana Diaz, no tiene sentencias pendientes de 
pago. No obstante, continuaremos pagando mediante plan de 
pago con el Departamento de Hacienda unas sentencias pagadas 
en afios anteriores por dicho Departarnento segU.n acordado 
entre las partes. Respecto a los planes de pago con el 
Departamento de Hacienda, los plazos estimados que venceran 
durante el afio fiscal 2012-2013 y a ser retenidos por el CRIM 
de las remesas mensuales, fueron debidamente presupuestados 
en la partida de Reclamaciones de Aiios Anteriores. 

~c1sfu~s ORTIZ 
Director de Finanzas 



Municipio de Juana Diaz 
Relacion del Valor de Patentes 

Aiio Fiscal 2012-2013 

Descripcion 

Negocios Financieros 
Negocios No Financieros 
Total de Patente Radicada 

Menos Reserva para incobrables: 
Patente radicada $ 1,703,933.10 
Patente cobrada (1 ,458, 177.33) 
Patente pendiente de cobro 245,755.77 

Reserva Patentes Incobrables (5%) 5% 

Estimado de Ingreso de Patente Radicada 

Mas: 
Patente estimada en proyectos de construcci6n 

Estimado de lngreso de Patentes 
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$ 

$ 

Presupuesto 

188,524.33 
1,515,408. 77 
1,703,933.10 

12,287.79 

1,691 ,645.31 

296,000.00 

1,987,645.17 



1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 

Municipio de Juana Diaz 
Relacion de Derechos, Ar bi trios Im puestos, Cargos 

Y Tarifas Impuestas por Ordenanza 
Aiio Fiscal 2012-2013 

Numero de Numero de Descripci6n 
Ordenanza Serie 

15 1974-1975 Penalidad por dano a propiedad publica 
9 1987-1988 Faltas publicas 
10 1988-1989 Arrendamiento de Cancha 
24 1988-1989 Arrendamiento de Eauipo 
25 1988-1989 Arrendamiento de Guaquas Escolares 
19 1992-1993 Cobra por vaciado pozo seotico 
28 1992-1993 Patente Municipal 
7 1993-1994 Permisos Construcci6n de Fosas 
1 1994-1995 Derechos en reproducci6n de documentos publicos 

12 1995-1996 Cobra de Arbitrios 
21 2004-2005 Contribuci6n sabre la propiedad mueble e inmueble 
40 2005-2006 Arbitrios per extracci6n de materiales 
30 2005-2006 Tarifa por recogido de chatarra 
25 2005-2006 Enmienda a Ord. Arbitrios de Construcci6n 
13 2005-2006 Cobra por uso de servidumbre de paso 
44 2005-2006 lmpuesto Sabre Ventas v Uso (IVU) Municipal 
47 2005-2006 Enmienda a Ord. IVU 
2 2006-2007 Enmienda a Ord. IVU 
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1 
2 

1 

2 

3 

1 

Municipio de Juana Diaz 
Renta de Propiedades 
Ano Fiscal 2012-2013 

ING RESOS 
Renta Locales Y Propiedad Municipal 

01-03-04-87-06 
Descripcion 

Plaza del Mercado 
Arrendamiento de Equipo, Locales 
Municipales y Otras Actividades 

GAST OS 
Renta de Edificios y Locales 

01-03-04-94.50 
Descripcion 

Centro Head Start-Ana T. Zayas 
PRIDCO-Head Start 
PRIDCO-Terreno 

Total 

01-05-04-94.50 
Descripcion 

Francisco Cruz 
Total 
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Cantidad 
60,000.00 

40,000.00 
100,000.00 

Total 
$ 22,800 

22,515 
12,000 

$ 57,315 

Total 
$ 18,000 
$ 18,000 



Municipio de Juana Diaz 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

ING RESOS - IMPUESTO SOBRE VENT AS Y USO MUNICIPAL 

Cantidad 
MES Recaudada 

Total Recaudado a la Fecha $ 1,244,807.08 

Recaudos - Promedio Mensual (Base/9 meses) ... I $ ____ 13_8_,3_1_1_.9_0 ... I 

Proyeccion de lngresos - Presupuesto 2012-2013 

Recaudos Promedio Proyectado por Mes $ 138,312.00 

x 12 meses 12 

Sub-total $ 1,659,744.00 
Mas: 
Proyeccion de Ingresos por incremento en volumen 
de negocios existentes y establecimiento de nuevos 
negoc1os. $ 120,000.00 

Total Recaudos Proyectados $ 1,779,744.00 
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I 

Municipio de Juana Diaz 
Donaclones 

Afto Fiscal 2012-2013 

Donaciones 
01-02-01-94 47 

Descrioci6n 
El Charnazo. Inc. 
Eauioo Baseball AA Juvenil Lomas 
IEauipo Baseball AA Juvenil Pueblo 
Eauioo Poetas AA 
Ligas Infantiles v Juveniles de Baseball 
Li2a Infantil v Juvenil de Baloncesto 
Club Admiradores de la Musica 
Club Civico Luis Llorens Torres 
Trooa 104 
Club Civico Laiitas 
Centro Cultural Cayacoll 
Conseio Juanadino Pro Festeio Reves 
Comite de Padres Banda Escolar de Juana Diaz 
Trooa 514 
ILe!Zion Americana 

I 

Lo2ia Luz de! Meridiano 
Equipo Baseball AA Los Reyes 
Jardin Juanadino de Cultura v Deoorte 
Pro Desarrollo del Deoorte en la Comunidad 
Escuelas (Clases Graduandas) 
Poetas Juana Diaz - Baloncesto Juvenil 
Organizacion de Baseball y Softball Tijeras 
AARP 
Reinas ( diferentes) 
Viajes Estudiantiles 
Uniformes de equioo (Pelota v Baloncesto) 
Olimoiadas CMC 
Asociacion Pro Ambiente v Salud 
Accion Comunal Pastillito, Inc. 
Fiesta de Reves Pastillito, lnc. 
Sociedad Americana de! Cancer 

Otros 

Donaciones 
01-09-21-94.47 

Donaciones 
01-16-35-94.47 

Descr ioci6n 
IAvudas a lndigentes 

etc. 

Cantidad 
1,000.00 
1.000.00 
1,000.00 

30.000.00 
1,500.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
I 000.00 

500.00 
2,000.00 

10,000.00 
10,000.00 

500.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
2,000.00 

300.00 
40.000.00 

300.00 
300.00 
700.00 

3,000.00 
3,000.00 

20,000.00 
500.00 
500.00 
300.00 
200.00 

10,000.00 

5,000.00 
150,600.00 

Cantidad 
10,500.00 
10,500.00 

Cantidad 
54,000.00 
54,000.00 

Nata: La Rama Ejecutiva presentara ante la consideracion de la Honorable Legislatura 

Municipal las donaciones que requieran la aprobacion de la Rama Legislativa en el 

transcurso del periodo fiscal 2012-2013. 
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Municipio de Juana Diaz 

ANEJO A 

PRESUPUESTO DE SUELDOS 
y 

BENEFICIOS MARGINALES 



MUNICIPIU DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
LISTADO DE EMPU:ADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol·DE-01-91 01 

R Sal1rlo Sueldo 

• c Pueato Menau•I Rea. lo Conf. 

01· bli!il&A!l!!!A 1'!!\!NIC!f&, 
1 c SARGENTO DE ARMAS 1,473.00 17,876.00 

2 c OFICINISTA OACTILOGRAFO I 1,178.14 14,137.88 
3 c OFICINISTA OACTILOGRAFO II 1,500.00 18,000.00 
4 c SECRETARIADE LAASAMBLEA 2 39300 28,71800 

TOTAL 8 544.14 78 529.88 

2il· QEl !<!!:!a !!Iii. a1.cai.111i 
1 c AYUOANTE DEL ALCALDE II 2,200.00 28,400.00 
2 c ALCALDE 3,600.00 43,200.00 
3 c COOROINAOOR INTERAGENCIAL 1 ,959.00 23.508.00 
4 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
5 c SECRETARIA DEL ALCALDE 1,997.00 23.964.00 
6 c AYUOANTE DEL ALCALDE II 2,250,00 27.000.00 
7 R OFIC INISTA DACTILOGRAFO I 1 ,176.14 14,137.66 
6 c CHOFER EL ALCALDE 1,347.00 16,164.00 
9 R SUPERVISOR DE SISTEMAS OE INFORMACION 1,721.00 

10 R OFICINISTA OACTILOGRAFO I 1176.14 14137.68 
Sub-Total 16 606.4' 20264904 ., 

1 T OFICINISTA 1 178.14 
Sub-Total 117814 . 
TOTAL 11781.56 202,849.04 

2il· Qfl!<!!:!a Qtil. al.!<&.Qli 12!!£1!!! !!!1 ll!H·algl!!!I 
1 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,176.14 14.137.88 
2 R AOMINISTRAOOR DE FACILIDAOES MUNICIPALES 1,176.14 14,137 68 
3 c VICE· ALCALDE 3,613 00 43,356.00 
4 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.88 
5 R OFIC INISTA 1,176.14 14,137.88 
6 R GUARDIAN 1,19000 14,260.00 
7 R TRABAJAOOR 1,178.14 14,137 68 
8 R OACINISTA 1,17814 14,137 68 
9 R CONSERJE 1,176.14 14,137 88 

10 R TRABAJADOR (LICENCIA) 1,178.14 
11 R TRABAJAOOR 1.17814 14.137 68 
12 R TRABAJADOR 1.17814 14,137.68 
13 R CARPINTERO 1,275.00 15,300.00 
14 R CONSERJE (LICENCIA) 1176.14 

Sub-Total 19 037.54 200 175.12 

1 T TRABAJADOR 942.50 
2 T OFICINISTA 1,176.14 
3 T TRABAJADOR 942.50 
4 T OFIC INISTA 942.50 
5 T TRABAJADOR 942.50 
8 T TRABAJADOR 942.50 
7 T AOMINISTRADOR DE FACILIOAOES MUNICIPALES 1 178.14 

Sub-Total 1~a.19 

TOTAL 281ot.32 200175.12 

OJ. FINANZAS MUNICIPAL 
1 R OPERADOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS 1,26600 15,216.00 
2 R OPERADOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS (UCENCIA) 1,28800 
3 R CONTAOOR 1,324.00 15,888.00 
4 R OFICINISTA 1,267.00 15,204.00 
5 R SECRETARIO(A) AOMINISTRATNO I 1,176.14 14,137.88 
6 R OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1,176 14 14,137 88 
7 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.88 
6 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.88 
9 R PAGADOR OFICIAL 1,49200 17,904.00 

Ol·DE·Ol-91.0S 
Sueldo 

TronaMorloa 

. 

' ~ 
~o u\;. 

oCJ 
14 137.88 
14 137.88 

14,137.68 

11,310.00 
14,137.86 
11,310.00 
11 ,310,00 
11,310.00 
11,310.00 
14 137.66 
64 825.36 

84,826.36 

01-DE-01-91.08 Ol -DE-01-91. 10 Ol·DE-01 -91.11 Ol ·DE-01-91.31 Ol ·DE-01-91.41 Ol·DE-01-91.71 01-DE-01·91.4S 
Vacac&onea Seguro Slate1111 de Seguro Plan Bono de Coato 
Enlermed1d Cholerll Retlro Social Medico Nlvldad 0. ............. Totll 

1,47300 1800 1,839.45 1,541.40 1,800.00 1,000.00 . 25, 145.65 
1,31 1.27 1,15803 1,800.00 1,000.00 19,408.96 

1,500.00 1,889.50 1,588.25 1,800,00 1,000.00 25,537.75 
2 ,393.00 2,663.41 2 456.34 1,800.00 1 000.00 . 39 028.75 

5 366,00 16.00 7 283.83 6 724.02 7 200.00 4 000.00 . 10l 11U3 

1600 2,448.60 2,096.10 1,800.00 1,000.00 33,760.70 
3.600.00 16.00 4,006.80 3,560.20 1,800.00 56,203.00 

16,00 2,160.37 1,874.86 1,800.00 1,000.00 30,379.23 
1,31 1.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19,406.96 

1,997.00 2,222.66 2,062.52 1,600.00 1,000.00 33,046.16 
2.250.00 16.00 2,504.25 2,314.13 1,600.00 1,000.00 36,684.36 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1.000.00 20,875.25 

18.00 1,499.21 1,313.05 1,600.00 1,000.00 21,792.26 

1176.14 1 311.27 1,248.16 1 800.00 1 000.00 20675.25 
10203.28 80.00 18 795.70 16 895.20 16 200.00 8000.00 272 823.22 

. 1 158.03 1 000.00 18 295.71 . 1158.03 1 000.00 . 16295.71 

10 203.28 80.00 18 795.70 18 053,24 18,200.00 9000.00 211118.13 

1,178.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1,800 00 1,000.00 . 20,891.25 
1,178.14 1,31 1.27 1,246.16 1,800 00 1,000.00 20,675.25 
3,613.00 16.00 4,021.27 3,669,83 1,800.00 1,000.00 . 57.475.90 

1,3 11 .27 1,15803 1,800.00 1,000.00 19,400.96 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,800.00 1,000.00 . 20,675.25 
1,190.00 1,324.47 1,259 96 1,600.00 1,000.00 . 20,854.43 
1,178.14 1,31 1.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 . 20,875.25 

1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19,408.96 
1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 . 20,675.25 

1.311 27 1.158 03 1,80000 1,000.00 . 19,408.98 
1,311 27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19,408.98 
1,41908 1,246.95 1,800.00 1,000.00 . 20,766.03 

10 693.70 32.00 18 566.24 17 049.46 21 600.00 12 000.00 . 260 118 .53 

942.50 1.013.82 1,000.00 . 14,266,32 . 1,156.03 1,000.00 . 16,295,71 . 941,72 1,000.00 . 13,251.72 . 941.72 1,000.00 13,251.72 . 941.72 1,000.00 13,251.72 
941.72 1,000.00 . 13,251.72 

1158.03 1 000.00 . 18 295.71 
942.50 7 098.74 7 ••1.00 QQ~.80 

11,636.20 32.00 18 5&6.24 24,146.21 21,GOO.OO 11000.00 - 371 tl1.13 

1,268.00 1,411 28 1,337 53 1,800.00 1,000.00 22,032.81 

1,324.00 1,473.81 1,393.22 1.800.00 1,000.00 . 22,87863 
1,267.00 1,410.17 1,336 53 1.800.00 1,000.00 . 22,017.70 
1,176.14 1,311.27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 . 20,675.25 

1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19,408.96 
1,311 .27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 19,40896 

1,176.14 1,31 1.27 1,246.16 1,800.00 1,000.00 - 20,875.25 
1,492.00 1.660.60 1,560.29 1,800.00 1,000.00 25,416.69 
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MUNICIPlv OE JUANA DIAZ 
PRESUP UESTO OPERACIONAL 2012-2013 
U STADO DE EM PLEA DOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol ·DE-01-91.01 
R S1l1rlo Sueldo 

II c Pueato Menau11 Rea. l.Conf. 
10 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.66 
11 R OFICINISTA 1,178.14 14,137 66 
12 R OFICINISTA 1,178.14 14, 137.66 

13 R ASISTENTE AOMINISTRATI\/O fV 1,51400 16,16800 
14 c DIRECTOR DE FINANZAS 3,30700 39,664 00 
15 R OFICINISTA OACTILOGRAFO I 1,18500 14,22000 
18 R CONTADOR 1,87900 22,548 00 
17 R CONTADOR 1,87900 22,548 00 
18 R CONTADOR 1,879.00 22,548.00 
19 R OFICINISTA OE CONTABILIOAD 1178.14 14 137.66 

Sub-Total 27687.12 317 029.44 

1 T OFICINISTA 1,178.14 
2 T OFICINISTA OE CONTABILIDAO 1,178.14 
3 T OFICINISTA DE CONTABILIDAD 62834 

Sub-Total 2 964.62 

TOTAL 30171 .74 317 021.44 

. D · ... M·-· OS- ~ ....... u.• •ai•NICIP'"' IP•~ma de Pro......,1d v Documentoa Publlcoal 
1 R OFICINISTA OACTILOGRAFO I 1,17814 14,137 68 
2 R OFICINISTA 1,1781 4 14,137 68 
3 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.68 
4 c DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,300.00 27,60000 
5 R ASISTENTE ADMINISTRATl\/O Ill 1,210.00 14,520.00 
8 R OFICINISTA OACTILOGRAFO II 1,176.14 14,137.68 
7 R OFICINISTA (LICENCIA) 1176.14 

Sub-Total 9 40070 96670 72 

1 T ASISTENTE ADMINISTRATI\/O I 1,17814 
Sib-Total 117814 

TOTAL 10 571.14 .. 170.72 

01· OBRAS PUBL!CAS 
1 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,176,14 14,137.68 
2 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 
3 R OPERADOR DE EOUIPO PESADO 1,17814 14,137.68 
4 R SOLDADOR 1,176.14 14,137.66 
5 R CONDUCTOR OE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1.17814 14,137 68 
6 R OPERAOOR DE EOUIPO PESAOO 1,17814 14,137 68 
7 R CONDUCTOR OE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,17814 14,137 68 
8 R SUPERVISOR DE TALLER MECANICO 1,17814 14,137 88 
9 c AYUOANTE DEL ALCALDE M 2,00000 24,00000 

10 R OFICINISTA (UCENCIA) 1,17814 
11 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESAOO (LICENCIA) 1,17814 
12 R CONDUCTOR OE VEHICULOS DE MOTOR PESAOO 1,178 14 14,137.68 
13 R SECRETARIO(A) AOMINISTRATNO I 1.23900 14,868 00 
14 R MECANICO DE VEHICULOS OE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,13768 
15 R OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,17814 14,137.68 
16 R TRABAJAOOR 1,178.14 14,137.88 
17 R CONDUCTOR OE VEHICULOS DE MOTOR UVIANO 1,178.14 14,137.68 
18 R OPERAOOR DE EQUIPO PESAOO 1,178.14 14.137 68 
19 R ELECTROMECANICO 1,16300 14,19600 
20 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR UVIANO 1,17814 14, 137 68 
21 R TRABAJAOOR 1,178.14 14, 137.88 
22 R MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR PESAOO 1,18300 14,198.00 
23 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESAOO 1,178.14 14,13768 
24 c DIRECTOR OE OBRAS PUBLICAS 2,80000 33,600.00 

25 R PLOMERO 1,178.14 14,137.88 
28 R OPERAOOR OE EQUIPO PESAOO 1,178.14 14,137.88 
27 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.88 
28 R CONDUCTOR DE VEHICULOS OE MOTOR LIVIANO 1178.14 14137.88 

Sub-Total 35 502." 3Q7 751 28 

Ol·DE·Ol-91 05 
Sueldo 

Tr1n1Kor101 

-
14,137.68 
14,137.68 
7 540.06 

35 615.44 

35115.44 

14 137.68 
14 137 68 

14137.'8 

-

Ol·DE-01·91.08 Ol·DE-01-91 10 Ol ·Dll-01·91.11 Ol ·DE-01-91.31 01-DE-01-91.41 Ol ·DE-01-91.71 01-DE-01°91.45 
V1coclone1 Seguro Sl1tem1 de Seguro Pion Bono de Coeto 
Enfermedad Choferll Rellro Soc Ill M• dlco Nlvld1d 0.-1eo T-1 

1,31 1 27 1,15603 1,60000 1,000.00 19,<406.96 
1,178.14 1,311 .27 1,248.18 1,600.00 1,00000 20,675.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.18 1,60000 1,000.00 20,87525 

1,665 08 1,466 35 1,600 00 1,000.00 24,119.43 
3,30700 1600 3,68069 3,365 31 1,60000 1,000.00 52,65300 

1,31891 1,164 33 1,600.00 1,00000 19,503 24 
2,091.33 1,601.42 1,600.00 1,000.00 - 29,240.75 
2,091 33 1,601.42 1,600.00 1,000.00 - 29,240.75 
2,091 33 1,601.42 1,60000 1,000.00 - 29,240.75 
1 311.27 1 156.03 1 600.00 1 000.00 19 408.96 

13 370.58 16.00 29 404,48 26 652.60 32 400.00 18000.00 - 436 873.06 

1,158.03 1,000.00 16,295.71 
1, 158.03 1,000.00 16,295.71 

653.32 1 000.00 9193.40 - 2 969 38 3 000.00 - 41 764.82 

13 370.H 16.00 21404.411 29 621.18 32 400.00 21000.00 - 471U7.10 

1,311.27 1,15603 1,600 00 1,00000 19.- .96 
1,311 27 1,15603 1,600.00 1,000.00 - 19.- .96 
1,311.27 1.156.03 1,600.00 1,000.00 19,<406.96 

1600 2,559 90 2,187.90 1,600.00 1,00000 35,163.60 
1,210.00 1,346.73 1,279.65 1,600.00 1,000.00 21 ,156.56 
1,17814 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,00000 20,675.25 

2 36814 1800 9151.71 6 190 00 10 600 00 600000 - 135 216.57 

1 17814 1,248.16 1 00000 17 563.96 
117814 - 1 248.16 100000 - 17 583.96 

3,551.28 11.00 t 151.71 1,438.11 10 800.00 7 000.00 - 1127IO.H 

1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 20,691.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 20,691.25 
1,176.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,00000 20.691.25 
1,176,14 1.311.27 1,248.16 1.800.00 1.00000 20,675 25 
1,178.14 1600 1,311.27 1,248.16 UIOOOO 1,00000 20,691 25 
1,17814 1600 1,31127 1,24816 1,60000 1,00000 20,69125 
1,17814 1600 1,311 27 1,24818 1,60000 1,00000 20,69125 
1,17814 1800 1,31127 1,24818 1,60000 1,00000 - 20,119125 
2,00000 1800 2.226 00 2,085 50 1,60000 1,00000 - 33,107.50 

1,178.14 18.00 1,31 1 27 1,248.18 1,60000 1,000.00 - 20,69125 
1,379.01 1,21390 1,60000 1,000.00 - 20,280.111 

1800 1,31 1.27 1,156.03 1,600,00 1,000.00 19,422.96 
1,311.27 1,156.03 1,600 00 1,000.00 19.-.96 
1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 19,<406.98 

1,178.14 18.00 1,311 .27 1,248.18 1,600.00 1,00000 20.89125 
1,17814 1800 1,31127 1,248.16 1,600 00 1,00000 20.89125 

1,31866 1,182.49 1,600 00 1,000.00 19,475,17 
1800 1,311.27 1,15803 1,60000 1,00000 19,422.96 

1,178.14 1,311 27 1,248.18 1,60000 1,00000 20,67525 
18.00 1,31666 1,16249 1,60000 1,00000 111,491.17 

1,178.14 1800 1,31 1.27 1,24816 1,60000 1,00000 20,69125 
18.00 3,116.40 2,848.90 1,600 00 1,000.00 42,179.30 

1,176.14 16.00 1,311.27 1,246.18 1,600 00 1,000.00 20,691.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.18 1,600.00 1,000.00 20,691.25 

1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 19,406.98 
1 178.14 18.00 1 311.27 1 248.18 1 600.00 1 000.00 20 891.25 I 

20850.24 304.00 38 891.43 34 012.02 48 800.00 28 000,00 562 806.97 I 

I 
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MUNICIP '- JE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
LISTA DO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA V TRANSITORIOS 

Ol ·DE--01-91 01 
R Sa1'1rlo Sueklo 

• c Puoato Menaual Rea. & Conf. 
1 T TRA.BAJAOOR 1,17814 
2 T TRABAJAOOR 628.34 
3 T TRABAJAOOR 942.50 
4 T TRABAJAOOR 1,178.14 
5 T TR ABAJA DOR 942.50 
8 T GUARDIAN 1,178.14 
7 T TR ABAJA DOR 942.50 
8 T GUARDIAN 1 178.14 

Sub-Total 8188 40 

TOTAL 43 670.12 397 751.28 

~ 
1 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
2 R ENFERMERA GENERALISTA 2,500.00 30,00000 
3 R OFICINISTA 1,17814 14,137.68 
4 c COORD OE SERVICIOS OE SALUO 2,50000 30,00000 

TOTAL 7 3116.21 .. 275.36 

Ol-MANE.!Q Qli li!i!li!!Si!iHCIA~ 
1 R OFICIAL OE PlANES Y MANEJO OE EMERGENCIAS 1,178.14 14,137.68 
2 R OFICIAL OE RESCATE 1,17814 14,137 68 
3 R OFICIAL OE RESCATE 1,17814 14,13768 
4 R OFICIAL OE REFUGIO 1,17814 14,137.68 
5 R TRABAJAOOR 1,17814 14,137.88 
8 R OFICIAL OE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
7 R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
8 R OFICIAL OE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
II R OPERAOOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS 1,208 00 14,472.00 

10 R OFICIAL OE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
11 R TRABAJAOOR 1,17814 14,137.88 
12 R TRABAJAOOR 1,17814 14,137.88 
13 R OFICIAL OE RESCATE 1,178.14 14,137.88 
14 c DIRECTOR DE MANEJO OE EMERGENCIAS 2,500,00 30,000.00 
15 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESAOO 1,210.00 14,52000 
18 R CONSERJE 1178.14 14,137.88 

5UC>-Telal ZO 231.0Z z~z 761 .~ 

1 T TRA.BAJAOOR 1,1711.14 
2 T TRABAJAOOR 94250 

Sub-Total ? 1?064 -
TOTAL 22 312.41 242 711.84 

07· fOLICIA M!,!NIC!f~ 
1 R POLICIA MUNICIPAL 1,30000 15,600.00 
2 R SARGENTO 1,491.00 17,892.00 
3 R POLICIA MUNICIPAL 1,40000 16,800.00 
4 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
5 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.88 
8 R SECRETARIAADMINISTATNA 1,178.14 14,137.88 
7 R TENIENTE 1,672.00 20,064.00 
8 R SARGENTO 1,491.00 17,892.00 
9 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 

10 R POLICIA MUNICIPAL 1,350.00 16,200 00 
11 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.88 
12 R POLICIA MUNICIPAL 1,350.00 16,200.00 
13 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,600.00 
14 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.88 
15 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 
18 R POLICIA MUNICIPAL 1.400.00 16,800.00 
17 R GUARDIAN 1,17814 14,137.88 
18 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,600.00 

Ol ·DE--01-91 OS Ol·DE--01·91 08 
Suoldo Vac.clonea 

TninaMorloo Enformodad 
14,137 68 1,17814 
7,540 08 628.34 

11,310.00 
14, 137.68 
11,310.00 
14,137.68 
11,31000 
14 137.68 
9802080 180648 

18 020.80 22 668.72 

2,50000 
1,17814 
2,50000 

- 1171.14 

1,17814 

1,178.14 

1,178.14 
1,208.00 

1,178 14 

2,500 00 

117814 
9 ~80.70 

14, 137 68 
11 31000 

-,.; 447 88 

21 447.11 1,591.70 

1,30000 

1,17814 

1,672.00 
1,491 .00 
1,30000 

1,17614 
1,35000 

1,40000 
1,17814 

Pavo Jou 

Ol ·DE--01·91 10 01-DE--01·9111 Ol·DE--01·91 JI Ol·DE--01-91 41 Ol·DE--01·91 71 Ol ·DE--01-91.0 
Soguro Sistema de Sog<iro Plan Bono de Coeto 
Choleril ReUro Soc Ill .,....lco Navldacl O.........._o Tata! - 1,24818 1,000.00 17,563.118 

701.38 1,000.00 - 11,8811.60 - 941 .72 1,000.00 - 13,251.72 
1,15803 1,000.00 18,2115.71 

941.72 1,000.00 13,251.72 
1,15803 1,000.00 16,2115.71 

941 .72 1,000.00 - 13,251 .72 - 1158.03 1 000.00 - 18 295.71 - - 8 248.79 - 8000 00 1Rn79,n7 

304.00 38 891.43 42 280.80 48 800.00 34000.00 - 171111.03 

1,311.27 1,15803 1,800 00 1,000.00 - 19,408118 
2,782 50 2,562 75 1,80000 1,000.00 - 40,645 25 
1,311.27 1,248 18 1,80000 1,00000 20,875.25 
2,782 50 2,562 75 1,80000 1,000.00 40,645.25 

1117.64 7131.lt 7 200.00 4000.00 - 121 372.73 

1,311,27 1,248.18 1,80000 1,000.00 - 20,875.25 
1,311.27 1,15803 1,800 00 1,000.00 - 19,406.118 
1,311.27 1, 15803 1,800 00 1,000.00 111,40898 
1,311.27 1,15803 1,800 00 1,000.00 - 19,408.118 
1,311.27 1,15803 1,80000 1,000.00 111,408.118 
1,311 .27 1,248.18 1,800.00 1,000.00 - 20,875.25 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 111,408.98 
1,31 1.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,875.25 
1,342.28 1,27587 1,800.00 1,000.00 - 21,098.15 
1,311.27 1,158.03 1,800 00 1,000.00 - 111,408.118 
1.311 .27 1,24818 1.800.00 1,000.00 - 20,675.25 
1,311.27 1,15803 1,80000 1,000.00 - 111,406.98 
1,311.27 1,15803 1,80000 1,000.00 19,406.98 

1600 2,782 50 2,562 75 1,800.00 1,000.00 40,881.25 
1600 1,348 73 1,187.26 1,800.00 1,000.00 111,870 .01 

1 311 .27 1 248.16 1 800.00 1,000.00 20 675 25 
:IZ.00 ZZ ~16,0Z 20~.80 20 000 00 10000.00 ~~5951 

1,15803 1,00000 - 16,295 71 - 94172 1 00000 - 13251 n 
·~15 2 00000 ~ .. 743 

32.00 22,511.02 22 U 0 .71 2l lOO.OO 11000.00 - ,..-... 
1800 1,44890 1,369 35 1,80000 1,00000 22.532 25 
1600 1,659 48 1,44524 1,80000 1,000.00 - 23,1112.72 
1800 1,556.20 1,361.70 1,80000 1,000.00 - 22,535.90 
1600 1,446.90 1,269 90 1,80000 1,000.00 - 21, 132.60 

1,311.27 1,246.18 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,408.98 

16.00 1,860.94 1,739.30 1,800.00 1,000.00 - 26,152.24 
16.00 1,659.48 1,559.30 1,800.00 1,000.00 - 25,417.78 
16.00 1,446.90 1,369.35 1,600.00 1,000.00 - 22,532.25 
16.00 1,502.55 1,31560 1,600.00 1,000.00 - 21,634.35 

1,311.27 1,24816 1,80000 1,000.00 - 20,875.25 
16.00 1,502.55 1,41908 1,80000 1,000.00 - 23,287.63 
16.00 1,446.90 1,26990 1,800 00 1,000.00 - 21, 132.60 

1,31 1.27 1,156.03 1,80000 1,000.00 - 111,406.118 
16.00 1,556.20 1,361.70 1,80000 1,000.00 - 22,535.90 
16.00 1,556.20 1,48880 1,800.00 1,000.00 - 24,043.00 

1,311.27 1,246 18 1,800.00 1,000.00 - 20,875.25 
1600 1,44690 1,26990 1,80000 1,000.00 - 21,132.80 



MUNICIPlv &JE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
LISTAOO OE EM PLEA DOS REGULARES, OE CONFIANZA Y T RANSITORIOS 

Ol·DE-01·91 01 
R Selarlo Su1 klo 

• c Puooto Menau11 Ron. & Conf. 
19 R SARGENTO 1,491 .00 17,892.00 
20 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,80000 
21 R POLICIA MUNICIPAL 1,400 00 16.80000 
22 R POLICIA MUNICIPAL 1,400 00 16,800.00 
23 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,800.00 
24 R POLICIA MUNICIPAL 1,400 00 16,800.00 
25 R TENIENTE 1,58200 18,984.00 
26 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,80000 
27 R POLICIA MUNICIPAL 1,30000 15,80000 
26 R OFICINISTA 1,17614 14, 137.66 
29 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,800.00 
30 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,800.00 
31 R POLICIA MUNICIPAi. 1,300 00 15,800 00 
32 R $ARGENTO 1,491 .00 17,892 00 
33 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 
34 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
35 R POLJCIA MUNICIPAL 1,400.00 16,80000 
36 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,80000 
37 R TENIENTE 1 ,58200 18,984.00 
38 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,800.00 
39 R TENIENTE 1,67200 10,032 00 
40 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,80000 
41 R POLJCIA MUNICIPAL 1,400 00 16,80000 
42 R POLJCIA MUNICIPAL(LICENCIA) 1,40000 
43 R SECRETARIA AOMINISTATIVA (LICENCIA) 1 ,178.14 
44 R POLJCIA MUNICIPAL 1,300 00 15,80000 
45 R GUARDIAN 1,17814 14,13768 
46 c COMISIONADO 2,00000 24,000 00 
47 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600 00 
48 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 18,800.00 
49 R POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,800 00 
50 R $ARGENTO 1,49100 17,892.00 
51 R POLICIA MUNICIPAL 1,40000 16,800.00 
52 R TRABAJAOOR 1,178.14 14,137.88 
53 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 
54 R POLICIA MUNICIPAL 1,450 00 17,400.00 
55 R POLICIA MUNICIPAL 140000 1660000 

TOTAL 74 572.14 au too.ao 

oa. BECUBSQS HUMANOS 
1 R OFICINISTA OACTILOGRAFO II 1,17814 14,137 68 
2 R OPERAOORA CUADRO TELEFONICO 1,17814 14,137 68 
3 R SECRETARIA AOMINISTRATIVA I 1,17814 14,137 68 
4 R OFICIAL OE NOMINAS 1,178.14 14,137.68 
5 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1,17814 14,137.68 
6 R OFICINISTA OACTILOGRAFO II 1,17814 14,13768 
7 c DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 3,00000 36,00000 
8 R OFICINISTA 117814 14137.68 

TOTAL 11 ,248.11 134 H3.71 

Cit- RECREACION Y DEPORTI!S IPRnl>RAMACION DEPORTIW 
1 R ASISTENTE AOMINISTRATIVO IV 1,324 00 15,688 00 
2 R OFICINISTA 1 ,178.14 14,137.68 
3 R COORDtNAOOR OE RECREACION Y OEPORTES 1,178.14 14,137 68 
4 R UOER RECREATIVO 1,17814 14,137.68 
5 R LIOER RECREATIVO 1 ,17814 14,137.68 
6 R OFICINISTA 1,17814 14,137.66 
7 c DIRECTOR DE PROGRAMACION DEPORTIVA 2,310 00 27,826.00 
8 R TRABAJAOOR 1,178.14 14,137.68 
9 R AOMINISTRAOOR DE FACILIOAOES MUNICIPALES 1,18300 14,198 00 

10 R COORDtNAOOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,36600 16,392.00 
11 R TRABAJAOOR 1,178.14 14,137.88 
12 R TRABAJAOOR 1178.14 14 137.68 

Sub-Total 15 6 17 1' 187 405,44 

Ol ·DE-01·91 O~ Ol·DE-01-91 08 
Suoldo Vacaclonu 

Tronaltorloo Enf1rmed1d 
1 ,491.00 

1,40000 
1 ,30000 
1,40000 
1,58200 

1 ,178.14 
1 ,300 00 
1,30000 

1,178.14 

1,40000 

1,58200 

1-t' 1,300.00 

1,40000 

1,30000 

1,40000 
1,30000 
1,49100 
1,400 00 
1 ,178.14 
1 ,178.14 

39105.98 

1,17814 
1,17814 
3,00000 

5 3H.21 

1,32400 
1,178.14 
1,176.14 
1,17814 
1,176.14 
1,178.14 
2,319.00 
1,178.14 
1,18300 
1,366.00 

1 178.14 
14 438.98 

Pago 4J ol 8 

Ol ·DE-01-9 1 10 Ol · DE·Ol ·91 II Ol ·DE-01-91 ll Ol· DE-01 ·91.41 Ol · DE-01·91.71 Ol ·DE.01·91 4S 
Seguro Sistema di Seguro Plan Bono di Cotto 
Chofotil Rellro Soc Ill M6dlco N1vfd1d 0o-1eo TCIUI 

16.00 1,659.48 1,559 30 1,800.00 1,000.00 25,417.78 
1600 1,446.90 1,269 90 1,80000 1,000.00 . 21, 132.80 
1600 1,558 20 1,36170 1,800.00 1,000.00 . 22,535.90 
1600 1,558.20 1,46880 1,80000 1,00000 24,043.00 
1600 1,446.90 1.369.35 1,800.00 1,000.00 22,532.25 
16.00 1,558 20 1,468 60 1,800.00 1,000.00 24,043.00 
1600 1,180n 1,849.80 1,800.00 1,00000 . 26,792.57 
11100 1,446 90 1,269 90 1,80000 1,00000 21, 132.80 
1600 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 21, 132.80 

1,311 .27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 . 20,675.25 
16.00 1.448.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 22,532.25 
1600 1,44690 1,369.35 1,800.00 1,000.00 22,532.25 
1600 1,446 90 1,269.90 1.800.00 1,000.00 21, 132.80 
16.00 1,65946 1,445.24 1,800.00 1,000.00 23,812.72 

1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000 00 20,875.25 
1600 1.448 90 1,269.90 1,800.00 1,00000 21, 132.80 
1800 1,558 20 1,468.80 1,80000 1,00000 24,043.00 
1800 1,448 90 1,269 90 1,800.00 1,00000 21,132.80 
1800 1,760 77 1,849.80 1,800.00 1,000.00 26,792.57 
18.00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,00000 22,532.25 
1600 93047 843 95 1,800.00 1,000.00 14,622.42 
1600 1,446 90 1,26990 1,80000 1,00000 21,132.80 
1600 1,558 20 1,468 80 1,80000 1,00000 24,043.00 

1600 1,446 90 1,369 35 1,800.00 1,000.00 22,532.25 
1,311.27 1,15803 1,800.00 1,00000 19,406.98 

1800 2,22600 1,912 50 1,800.00 1,00000 30,954.50 
1600 1,446 90 1,269.90 1,800.00 1,00000 21,132.80 
16.00 1,558 20 1,468 80 1,800.00 1,000.00 . 24,043.00 
1600 1,446 90 1,369 35 1,800.00 1,00000 . 22,532.25 
1600 1,659 48 1,559.30 1,800.00 1,000.00 25,417.78 
1600 1,558 20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 . 24,043.00 

1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 . 20,675.25 
1,311.27 1,248 16 1,800.00 1,000.00 20,675.25 

1600 1,61385 1,407 80 1,800.00 1,000.00 23,237.45 
1800 1558 20 1 361.70 1 800.00 1 000.00 22 535.90 

188.00 79199.30 72 369.52 95,400.00 13 000.00 1113,HJ.IO 

1,311 27 1,15803 1,80000 1,00000 19,40698 
1.31127 1,15803 1,800 00 1,00000 19,406.98 
1,311 27 1,15803 1,800.00 1,00000 . 19,406.98 
1,311 .27 1,15803 1,800.00 1,00000 19,406.98 
1,31127 1,248.16 1,800.00 1,00000 . 20,675.25 
1,311 27 1,24816 1,800.00 1,00000 . 20,675.25 

1600 3,33900 3,06000 1,800.00 1,00000 46,215.00 
1 311 .27 1 15803 1 800.00 1 000.00 19 406.98 

11.00 12,517.11 11 341.48 14400.00 1000.00 . 1M,IOOA1 

1600 1,47361 1,393.22 1,800.00 1,000.00 22,894.83 
1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,00000 20,675.25 
1,31127 1,248.18 1,800.00 1,00000 . 20,875.25 
1,311.27 1,24816 1,800 00 1,000.00 20,1175.25 

1600 1,311.27 1,24816 1.80000 1,00000 . 20,891.25 
1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 20,675.25 

18.00 2,581 .05 2,382.75 1,800.00 ·1.00000 . 37,928.79 
1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,00000 . 20,67525 
1,31668 1,252 99 1,800.00 1,00000 20,748.67 
1,520.36 1,434.99 1,800.00 1,000.00 . 23,513.35 
1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1.000.00 19,406.96 
1 311 .27 1 246.16 1 600.00 1 000.00 20 675.25 

4800 17 381.85 16 359 10 2 1 800.00 12 00000 . 269 233.37 



MUNICIP v 11E JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
LIST ADO DE EM PLEA DOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

01 -DE-01 -91 01 
R Salarlo Sueldo 

• c Pueato Mensual Ran. & Cont. 
1 T UOER RECREATT\IO 828 3" 
2 T OFICINISTA 942.50 
3 T ASISTENTE AOMINISTRATIVO I 1,178.14 
4 T UOER RECREATIVO 78542 
5 T UOER RECREATIVO 78542 
8 T UOER RECREATIVO 78542 
7 T UOER RECREATIVO 785.42 
8 T UOER RECREATIVO 78542 
9 T UOER RECREATIVO 78542 

Sub-Tolal 7 481 50 -
TOTAL 23 071.82 187 405.44 

H: £ULIURA, ~Tli )'. I!!Rl~Q 
1 R OFICINISTA 1.178.14 14.137.66 
2 R TRABAJAOOR 1.178.14 14.137.66 
3 R LUMINOTECNICO 1.60700 21 ,884.00 
4 R TECNICO OE SONIOO 1,607.00 21 ,884.00 
5 R TRAMOYISTA 1.807 00 21 ,884.00 

8 R TRABAJAOOR 1.178.14 14,137.88 
7 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.88 
a R SUPERVISOR TECNICO DEL TEATRO 2,50300 30,038.00 
9 c DIRECTOR OE CUL TURA, ARTE Y TURISMO 2,81800 31 ,392.00 

10 R CONDUCTOR OE VEHICULOS OE MOTOR PESAOO 117814 14 137 88 
Sul>-TOlal 1843070 197 166 40 

1 T OACINISTA 828 3" 
2 T OFICINISTA 628 3" 
3 T TRABAJAOOR 942 50 

Sul>-Tolal 2 19918 -
TOTAL 18121.H 117118.40 

l!· ~l!!!fi~ !!Ii!. !<l!.!Q!Q~ 
1 R CONDUCTOR OE VEHICULOS OE MOTOR UVIANO 1,17814 14,137.66 
2 R ASISTENTE AOMINISTRATT\IO I 1,176.14 14,137.66 
3 c OIRECTORA OE ASUNTOS OEL CIUOAOANO 2,095.00 25,140.00 
4 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.66 
5 R OFICINISTA 1.178 14 14,137 66 
6 R TRABAJAOOR 1178 14 14 13768 

TOTAL 7185.70 95828.40 

l!: il!iCRETARIA M!,!NICIPAL 
1 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.88 
2 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1,244.00 14,928.00 
3 c SECRETARIO MUNICIPAL 3,000.00 36,000.00 
4 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.66 
5 R ASISTENTE AOMINISTRATIVO rv 1 324 00 15 888 00 

Sut>-Tolal 7 924 28 95091 36 

1 T ASISTENTE AOMINISTRATIVO I 94250 
Sul>-TOlal 942.50 

TOTAL aa11.1a .. 011.38 

i1· AUDITQ!'!IA INTERNA 
1 c AUOITOR INTERNO 2.75000 33,00000 
2 R AUDITOR 1 75000 21 00000 

Sul>-TOlal 4 50000 S4 00000 

1 T OFICINISTA DACTILOGRAFO I 942 50 
Sut>-Tolal 94250 -
TOTAL • 442.50 14 000.00 

Ol·DE-01·91 OS 
Sueldo 

Trsnsltorlos 
7.S4008 

11.310.00 
14.137.66 
9,425.04 
9,425 04 
9,425.04 
9,42504 
9,425.04 
9 425.04 

89 53800 

89138.00 

-
7,S4008 
7,S4008 

1131000 
2639016 

2t 390.11 

-
11 310 00 
11310.00 

11 310.00 

-
1131000 
1131000 

11 310.00 

01-DE-01-91 Oii Ol·DE-01-91 10 Ol·DE-01·91 11 Ol ·DE-01·91 31 01-DE-01-91.41 Ol·DE-Ol-91 71 Ol·DE-01-91.0 
Vacack>ne1 Seguro 51•1911111 di Seguro Plan Bonodll Costo 
Enfermadad Cholarl l Rallro Social M~lco Noridad De ........... T-1 

65332 1.00000 - 9,19HO 
941.72 1.000.00 - 13,251.n 

1,158.03 1,000.00 - 18,295.71 
797.52 1,000.00 - 11,222.56 
797 52 1,00000 - 11 ,222 56 
797 52 1.000.00 - 11,222 56 
797.52 1.00000 - 11 ,222 56 
797.52 1,000.00 - 11 ,222 56 

785 42 857.60 1 000.00 12 088 08 
785 42 7 598.24 - 9 000.00 - 106921,66 

15 224.40 48.00 17 381.85 23 957.34 21 800.00 21 000.00 - 371111.03 

1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19,408.98 
1,311.27 1,15803 1,800.00 1.000.00 - 19,408.98 
2,011 .19 1,735.33 1,800 00 1,000.00 - 28,230.52 
2,011.19 1,735.33 1,800.00 1,000.00 28,230.52 
2,01119 1,735 33 1,800.00 1,000.00 28,230.52 
1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19,408.98 
1,311.27 1,15803 1,800.00 1,000.00 19,406.98 
2,785.84 2,374 25 1,800.00 1,000.00 37,998 09 

1800 2,911.8 1 2,477 99 1,800.00 1,00000 39,597.60 
1800 1 311 27 115803 1 800.00 1 000.00 19 422.98 - 3200 18 287 37 15 848 38 18 000 00 1000000 259 33815 

- 85332 1,00000 - 9,19340 - 653.32 1,000.00 - 9.193.40 - 941.72 1 00000 13 251.72 
2 248 35 - 3000.00 31R ~ 51 

- 32.00 18,287.37 18,0H.73 18,000.00 13000.00 290174.M 

1,17814 1600 1,311.27 1,248.16 1,60000 1.00000 20,891 25 
1.17814 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 20,87525 

1600 2,331.74 1,99971 1,800.00 1,00000 32,287 45 
1,17814 1,31 1.27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 20,87525 
1,17814 1.311 27 1,24818 1.800 00 1.00000 20,875 25 
117814 1 311.27 1 24816 1 80000 1 00000 2067525 

5190.70 32.00 aaaa.oa 1,240.51 10 800.00 • 000.00 - 1H 171.70 

1,178.14 1,31 1.27 1,246.16 1.800.00 1,000.00 20,875.25 
1,244.00 1,384.57 1,313.66 1,800.00 1.000.00 21,670.23 

18 .00 3,339.00 2,830.50 1,800.00 1,000.00 - 44,985.50 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,408.98 

1,324.00 1473.81 1 393.22 1 800.00 1 000.00 - 22 878.83 
3746.14 1800 8 819.72 7 943.57 9000.00 5000,00 - 17Hfl18.79 

- 941.72 1 000.00 13 251.72 - 941.72 1 00000 - 1325172 

3 748.14 18.00 8 818.72 8881.28 1000.00 I 000.00 - 142811.11 

2,75000 1600 3,06075 2,81138 1,60000 1,00000 44,438.13 
1 75000 1800 1 947.75 181888 160000 1 00000 29 33083 
4 50000 3200 5008 50 4 828.25 360000 2 00000 73 788 75 

- 94 1.72 1 00000 13 251.72 - 941.72 1 00000 132s1 n 

4 500.00 32.00 I 008.IO I Ml.17 3 800.00 3000.00 - 17 020.47 

Page5ol8 



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol·DE·Ol·91 .01 

R Salarlo Sueldo 
# c Pua a to Mensual Rea. & Conf. 

afi-eL.lltllEIS<ASllQtl X 121i:lllBBQ~Q 
1 R CONTAOOR 1,324.00 15,666.00 

2 c OIRECTOR DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 4 000.00 46 000.00 
Sub-Tolal 5 324.00 63 666.00 

1 T AUXILIAR DE INGENIERIA 1,176.14 

2 T OFICINISTA 1 176.14 
Sub-Total 2 356.26 

TOTAL 7 880,28 63 888.00 

21· SliBli!IS<IQS 1112Mltll:iIBAilli!Q:i 
t R OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,176.14 14,137.66 

2 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.66 

3 R RECAUDADOR AUXILIAR 1,249.00 14,966.00 

4 c COORDINADOR DE RENTAS MUNICIPALES 2,676.00 32,136.00 

5 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.66 

6 R RECAUDADOR AUXILIAR 1,176.14 14,137.66 
7 R RECAUDADOR OFICIAL 1,327.00 15,924.00 

8 R RECAUDADOR AUXILIAR 1,178.14 14,137.66 
9 R OFICINISTA 1,178.14 14,1 37.66 

10 R OFICINISTA 1176.14 14 137.66 
Sub-Total 13 500.96 162 011.76 

1 T OFICINISTA 626.34 
2 T OFICINISTA 1, 176.14 
3 T OFICINISTA 1, 176.14 
4 T OFICINISTA 11 76.14 

Sub-Total 4·162.76 

TOTAL 17 663.74 162 011 .76 

2A· S<QtlSliBli!llS<IQtl X QBtlllIQ 
1 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
2 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
3 R CONOUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,176.14 14,137.66 
4 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 

5 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
6 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,176.14 14,137.66 
7 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
6 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 

9 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
10 R TRABAJADOR 1,176.14 14, 137.66 
11 R CONSERJE 1, 176.14 14, 137.66 

12 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,365.00 16,360.00 

13 c DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,500.00 30,000.00 
14 R TRABAJADOR 1,176.14 14, 137.66 

15 R TRABAJADOR 1,176.14 14.137.66 
16 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 

17 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,176.14 14,137.66 
16 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,176.14 14,137.66 

19 R GUARDALMACEN 1,176.14 14,137.66 
20 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
2 1 R TRABAJADOR 1 178.14 14 137.66 

Sub-Total 26 249.66 314 995.92 

1 T TRABAJADOR 942.50 
2 T TRABAJADOR 1,176.14 

3 T TRABAJADOR 942.50 
4 T TRABAJADOR 942.50 

5 T TRABAJADOR 1,178.14 
8 T TRABAJADOR 1,176.14 
7 T TRABAJADOR 765.42 
6 T TRABAJADOR 765.42 
9 T TRABAJADOR 765.42 

10 T TRABAJADOR 765.42 

Ol ·DE·Ol-91.0~ Ol·DE·Ol-91.08 Ol ·DE-01 ·91.IO Ol-DE-01-91 .11 Ol ·DE-01·91.31 Ol·DE·Ol-91.41 01-DE·Ol ·91.71 Ol ·Dll-01 ·9 1.4~ 
Sueldo Vacaclonaa Seguro Sistema de Seguro P lan Bono de Coato 

Tran1ltorlo1 Enfermedad Cholerll Retlro Socia I M6dlco Navldad Desemoleo Total 

1,473.61 1,291.93 1,600.00 1,000.00 21,453.54 
16.00 4 452.00 3 746.50 1 600.00 1 000.00 59016.50 
16.00 5 925.61 5 040.43 3 600.00 2 000.00 60 470.04 

14,137.66 16.00 1,156.03 1,000.00 16,311 .71 
14 137.66 1 156.03 1 000.00 16 295.71 
26 275.36 16.00 2 316,07 2 000.00 32 607.43 

28 275.38 32.00 6 926.81 7 356.50 3 800.00 4 000.00 113 077.47 

1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,311.27 1,1 56.03 1,600.00 1,000.00 19,406.96 

1,249.00 16.00 1,390.14 1,316.63 1,600.00 1,000.00 21,761.77 
2,676.00 16.00 2,960.61 2,739.77 1,600.00 1,000.00 43,350.39 

1,311 .27 1, 156.03 1,600.00 1,000.00 19,406.96 
1,311.27 1, 156.03 1,600.00 1,000.00 19,406.96 

1,327.00 16.00 1,476.95 1,396.20 1,800.00 1,000.00 22,940.15 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 19,406.98 

1,176.14 1,311.27 1 ,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
16.00 1 311.27 1156.03 1 800.00 1 000.00 19 422.96 

7 610.26 64.00 15 026.59 13741 .09 16 000.00 10 000.00 226 453.72 

7,540.06 653.32 1,000.00 9,193.40 
14,137.66 1,156.03 1,000.00 16,295.71 
14.137.66 1,156.03 1,000.00 16,295.71 
14 137,66 1 156.03 1 000.00 16 295.71 
49 953.12 4 127.41 4 000.00 56 060,53 

49 953.12 7 610.28 64.00 15 026.59 17 868.50 18 000.00 14 000.00 284 534.25 

1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 19,406.96 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 

16.00 1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 19,422.96 
1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 19,406.96 

1, 176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1.176.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,691.25 
1.176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 

1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 19,406,96 
1,311 .27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 19,406,96 

1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,365.00 1,519.25 1,433.99 1,600.00 1,000.00 23,496.24 

16.00 2,762.50 2,371.50 1,600.00 1,000.00 37,970.00 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,176.14 16.00 1,311 .27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,691 .25 
1,1 76.14 1,311 .27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,176.14 16.00 1,31 1.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,691.25 
1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1176.14 1 31 1.27 1246.16 1 600.00 1 000.00 20 675.25 

17 656.96 60.00 29 215.67 27 069.90 37 600.00 21 000.00 446 020.65 

11,310.00 941.72 1,000.00 13,251.72 
14,137.66 1,156.03 1,000.00 16,295.71 
11 ,310.00 941.72 1,000.00 13,251.72 
11,310.00 941.72 1,000.00 13,251.72 
14,137.68 1,158.03 1,000.00 16,295.71 
14,137.66 1,156.03 1,000.00 16,295.71 

9,425.04 797.52 1,000.00 11 ,222.58 
9,425.04 797.52 1,000.00 11 ,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11,222.56 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUl'UESTO Ol'ERACIONAL 2012-2013 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULAR ES, DE CONFlANZA Y T RANSJTORIOS 

01-0ll-01-91.01 

R Sa larlo Sue I do 

# c Pueato Me nauol Rea. & Cont 

11 T TRABAJAOOR 765.42 

12 T TRABAJAOOR 765.42 

13 T TRABAJAOOR 785.42 

14 T TRABA.JAOOR 785.42 

15 T TRABA.JADOR 785.42 

18 T TRABAJADOR 785.42 

17 T TRABAJADOR 765.42 

18 T TRABAJADOR 785.42 

19 T TRABAJADOR 765.42 

20 T TRABAJAOOR 765.42 

21 T TRABA.JADOR 765.42 

22 T TRABAJADOR 765.42 

23 T TRABAJADOR 942.50 

24 T TRABAJAOOR 1176.14 
S ub-Tolal 21 049.26 

TOTAL 47 298.94 314 995.92 

~HBlitlSA :t: QQML!tll!<A!<IQtl liS 
1 R FOTOGRAFO 1,176.14 14,137.66 

2 c OFICIAL DE PRENSA 2,250.00 27,000.00 

3 R OPERADOR DE EQUIPO PARA PROCESAR DATOS 1,455.00 17,460.00 

4 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.66 

5 R OFICINISTA OACTILOGRAFO I 1 376.00 16 536.00 
Sub-Total 7 439.26 89 271.36 

1 T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1 178.14 
Sub-Tolal 1178.14 

TOTAL 8 617.42 89 271 .36 

~§- QQMe BAS r SL!MltllSIBQS 
1 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 

2 c DIRECTORA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 2,200.00 26,400.00 

3 R OFICIAL DE COMPRAS 1,176. 14 14,137.68 

4 R OFICINISTA 1,303.00 15,636.00 

5 R OFICIAL DE COMPRAS 1178.14 14 137,66 
Sub-Total 7 037.42 84 449.04 

1 T GUARDALMACEN 942.50 
Sub-Tolal 942.50 

TOTAL 7 979.92 84 449.04 

43- BliCICLAJE 
1 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.66 

2 c DIRECTOR DE RECICLAJE 2,495.00 29,940.00 

3 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.68 

4 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 

5 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 

6 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,176.14 14,137.66 

7 R TRABAJAOOR 1,178.14 14,137.68 

6 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.68 

9 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 

10 R TRABAJAOOR 1,178.14 14,137.66 

11 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESAOO 1,178.14 14,137.66 

12 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 

13 R TRABAJADOR 1, 176.14 14,137.66 

14 R TRABAJADOR 1,178.14 14, 137.68 

15 R TRABAJADOR 1 178.14 14 137.68 
Sub-Tola! 18 988.96 227 667.52 

1 T OFICINISTA 1,178.14 

2 T OFICINISTA 942.50 
Sub-Total 2 120.64 

Ol-OE-01-91.0S 01-0ll-01-91.08 01-0ll-01-91.10 01-0E-01-91.11 01-DE-01 -91.31 Ol-DE-01-91.41 Ol-OE-01-91.7 1 01 -0E-01-91.45 
Sualdo V1c1clone1 Seguro Sl1tem1 da Seguro Plan Bono de Coato 

Tran1lto rlo1 Enfe rmadad ChoferU Re tlro Social M6dlco N1vld1d Deaemoleo Total 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11 ,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11 ,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 11,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11 ,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 - 11 ,222.56 
9,425.04 797.52 1,000.00 11 ,222.56 
9,425.04 - 797.52 1,000.00 11,222.56 
9,425.04 - 797.52 1,000.00 11,222.56 

11,310.00 - 941.72 1,000.00 13,251.72 
14 137.66 - 1 156.03 1 000.00 16 295.71 

252 591 .36 21 159.24 24 000.00 297 750.80 

252 591 .36 17 858.96 80.00 29 21 5.87 48 229.14 37 800.00 45 000.00 745 771.25 

16.00 1,311 .27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 19,422.98 
2,250.00 16.00 2,504.25 2,314.13 1,600.00 1,000.00 36,664.36 

18.00 1,619.42 1,412.19 1,600.00 1,000.00 23,307.61 
1,176.14 1,311 .27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 

1 533.71 1 341 .50 1 600.00 1 000.00 22 211 .22 
3428.14 46.00 8 279.92 7 474.01 9 000.00 5 000.00 122 501.43 

14 137.66 1 176.14 16.00 1 248.16 1 000.00 17 579.98 
14 137.68 1178.14 18.00 1 248.16 1 000.00 17 579.96 

14137.68 4 606. 28 64.00 8 279.92 8 722.17 9 000.00 6 000.00 140 081 .41 

1,31 1.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 19,406.98 
2,200.00 16,00 2,446.60 2,264.40 1,800.00 1,000.00 36,129.00 
1,178.14 1,311.27 1,248. 18 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,303.00 1,450.24 1,372.33 1,600.00 1,000.00 22,561 .57 

1 31 1.27 1 156.03 1 800,00 1 000.00 19 406.96 
4 681 .14 16.00 7 832.65 7 200.96 9 000.00 5 000.00 118 179.79 

11 310.00 941.72 1 000.00 13 251 .72 
11 310.00 941 .72 1 000.00 13251.72 

11 310.00 4 881.14 16.00 7 832.65 81 42.67 9 000.00 6 000.00 131 431 .50 

1,311 .27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 19,406.98 
16.00 2,776.94 2,366.91 1,600.00 1,000.00 37,899.65 

1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 20,675.25 
1,178.14 1,311.27 1,248. 16 1,800.00 1,000.00 20,675.25 
1,178.14 1,31 1.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25 
1, 176.14 16.00 1,3 11 .27 1,246. 16 1,800.00 1,000.00 20,691.25 
1,176.14 1,311 .27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 - 20,675.25 

1,3 11.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19,406.96 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19,406.98 

1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 - 20,691.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 20,675.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 20,675.25 
1,178.14 1,31 1.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 20,875.25 

1 31 1.27 1158.03 1 800.00 1 000.00 19 406.98 
11 781.40 48.00 21 134.71 19 480.64 27 000.00 15 000.00 322 312.27 

14,137.68 1,158.03 1,000.00 16,295,71 
11 310.00 941.72 1 000.00 13251 .72 
25 447.68 2 099.75 2 000.00 29 547.43 
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MUNJCJPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFlANZA Y TRANSITORIOS 

Ol ·DE-01-91.01 

R Salulo Sueldo 
# c Puatto Mentual Rea. & Cont. 

TOTAL 21 109.80 227 887.52 

328 TOTAL DEL MUNICIPIO $ 427 239.86 $ 4188 704.24 

~ '-'!... 
~ ....£. 
~ ....!... 

I 

Ol·DE·Ol·91.05 01-DE·Ol ·91.08 Ol ·DE·Ol ·91.IO Ol·DE·Ol-91. 11 Ol·DE-01·91 .31 
Sue I do V1c1clone1 Seguro Slatema d• Soguro 

Transllortoa Enfannadad Chofertl Retlro Socia I 
25 447.88 11 781.40 48.00 21134.71 21 580.39 

$ 782 848.00 $ 202 835.44 $ 1 884.00 $ 388 318.82 $ 420 772.01 

50% Bono de Navldad a ser reembolsado eor el Deet. de Hacienda· 
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Ol ·DE-01-91.41 Ol·DE-01 ·91.71 Ol·DE·Ol-91.45 
Pion Bono de Cotto 

M6dlco Navldad D11emolao Total 
27 000.00 17 000.00 - 361 869.70 

$ 448 200.00 $ 318 000.00 $ $ 8 769 240.61 

Is 168,000.00 I 



Municipio de Juana Diaz 

ANEJO B 

DOCUMENTOS UTILIZADOS 
PARA PREPARAR V ARIOS 

ESTIMADOS DE 
INGRESOS Y GASTOS 



Municipio de Juana Diaz 
DOCUMENTOS UTILIZADOS PARA PREP ARAR 

ALGUNOS ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS 

CONTENIDO 

1- Estimados del CRIM 

Contribuci6n sobre la propiedad, loteria y subsidios, gastos operacionales, servicio de deuda por 
resoluciones y Fondo de Redenci6n de la Deuda Municipal. 

2- Estimados de la Autoridad de Energia Electrica 

Consumo estimado afio Fiscal 2012-2013 y estimado de aportaci6n en lugar de impuestos. 

3- Estimados de OCAM 

Fianzas y Seguros y vencimiento de la deuda municipal. 

4- Estimados de ASES 

Responsabilidad financiera del Municipio con el Seguro de Salud del Gobierno de Puerto Rico. 

5- Administracion de los Sistemas de Retiro 

Costo estimado por concepto del aumento de 3% a las anualidades de los pensionados del Municipio de 
Juana Diaz 

6- Corporacion Del Fondo Del Seguro Del Estado 

Cuota preliminar del Fondo del Seguro del Estado. 



/ l. • 

.... ,._7· - ----.-·-

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Preliminu safeta •-~ ~~· del-~ par~ AJambJea f.esislatin de PIL} 

. . -

•EXONERADA 
0EXONERJ\DA_Y1%_ &:3~ (ANTES FONDO GENERAL) 

•NO EXONERADA $ 
*1% &:3% (ANTESFONDOGEN!RAL) $ 

OfAL CONTitiBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

IL .20 CENTESIMAS. tOTERIA Y SUBSIDIO: 

• .20 CENTESIMAS 
•LOTERIA 

~SIDIO 2.50% RIN . . . . . . 

•EXCE5() (CU Ano ~OS) 

1,137 ,804).30 

~,1-67,64{).93 

$ 
s 

$ 

TOTAL .20 cE~WAs! LOTEm E iN~o SUBSIDIO 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

H AJUstE GASTOS O~ERACONALES DEL CRIM · . _. _$ 

Mf9~00N ANµAL DEUDA ACOMUlAOA M 1~~ KASrA ~ lim-01 l§I / $ . . . 

·) ~A U::lufDAO_ON AflO"FISi;:AL 200'J.l?l0 ~ ~I $ 
{-) ~ALE iN:rEREsES L/C cUENrAs vENotDAS (Si Al'UCA) $ 

- AL oruo~ ACUMT:JLADA .·s 

s 
44$,386.27 $ . 

~173.13 $ 

$ 

. $ 

s 

•No EXONERAoo $ 

•mcoNERA.oo s 

s10~.oo 

2,905,450.23 

3,W,973.23 

191,150.42 

2,453,024.95 

~6,~.78 

3,00t~osi.15 

6,417,0SUS 

'139,897.19 

~,386.27 

22,113.13 

1,017,135.83 

2~498:00 

EsCfmdo de fngr91os AF Z01Z·Z013 Sujeto aprobad6n del Praupuesto del Gobilmo por la Asamblaa llgillat;n de PR • Aprobado por LI Junta di Gobiemo el 
114.2U012 



CN 078-04479 
RfN. 8110 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

/Z. f t6'' 
sl1/1z.._ 

AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 
DIRECTORADO DE FINANZAS 

SAN JUAN, PUERTO RICO 
PO Box 36426? 

San ]1w1, PR 00936-426? 

2 de mayo de 2012 

Honorable Ram6n Hernandez Torres 
Alcalde 
Municipio de Juana Diaz 
Apartado 1409 
Juana Diaz, PR 00795 

Estimado seii.or Alcalde: 

-~ ~'-' 
Oficina Oinc:tor de Finanzas 

Tel: 52.1-4.50'2 
Fax: 521-'SOi 

.. >~· {1>(.J 
. ~ 

/ {v''I/' 
./ 

La Ley NUm. 83 del 2 de mayo de 1941, seg6.n enmendada, Ley- de la Autoridad de Energia 
Electrica, d.ispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segt'.in 

definido en el Contrato de Fideicom.i.sb de 1974, y aportara anualmente a fos municipios la 

cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

-1) el consumo de energia real ~e cada municipio (consume de energia); 

2) el promedio pagado por la .Autoridad como aportaci6n en lllgar de impuestos a 
las municipios (aportaci6n) en las cinco (5) afi.os fiscales anteriores; 

3) el veinte porciento (20%) de las ingresos netos ajustados (ingresos netos, segt'.in 
defirU.dos en el Contrato de Fideicom.iso de 1974, menos elc:osto de las subsidies 
del gobiemo), cual de las tres (3) cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consume de energia de su Murucipio para el aiio fiscal 2012-13 es de 
$2,598,598.91. 

Les exhortamos a implementar medidas para la conservad6n de energia. Para mas 
in£ormaci6n, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Cordialmente, 

~~ 
Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 

•So mos ID! pal:rono con igrWdad de aportrmidndes en el em pico y no discritt1inmnos por rnzm di 1112'1, color, se:ro, edDJl, origrn sqciRI a nllcional, 
condicidn social, ajiiiaci011 politica, ideas politims o religiosas; por scr vfdin1a o su prn:ibida cv11a ticti7na dt ui!Jltncia damcstica, agresian serual o 

acecho; par impedi111ento j(sico, mental o ambos o cmuficimt de vetenmo(a) o fOTinfonnadOn gmitica." 

TRABA/ANDO COLABORATIV AMENTE, CON SENTIDO DE URGENClA 



,-

·.,_ 

I.do. Luis 'R,p5erto 1{.ivl!I'll Cruz 
Cornisionaao 

30 de marzo de 2012 

Sr. Francisco Torres Ortiz 
Director de Finanzas 
Municipio de Juana Diaz 
PO Box 1409 
Juana Diaz, Puerto Rico 00795 

Estimado senor Torres: 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

i'VEP.TO?.iCO 
VERDE 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la inforrnaci6n necesaria para la · 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ario Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fonda CAE {Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagadera~ de Fondo 
Ordinario {Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febre~o 2912, sE;?gu~ informaci6n suministrada por el Banco Gubemamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad . estimada de $492, 122.33 sabre SEGUROS Y FIANZAS1
, 

segun informe suministrado por el-Oepartamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesi tar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

47./;t'r~L 
Angel R. Suarez lj>/res 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

An.ej~ I y 11 .. 
ct;: Directqr de P~es~puesto 

. . 
1 Los Seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Gaees T erciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robe, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animafes, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada). 

' 'Ioaa [a correspotufenci.a oficia[ ie6era airigirse al Cotrtisionatfo J 

I> o ROY 7011>7 San Juan. P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754-1600 Fax: (787) 753-8254 

: : 
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JUAN A D IAZ 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6 N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADlST ICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-201 3 

PRESTAM OS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$615,000.00 $270,000.00 $35,000.00 

$1,758,000.00 $520,000.00 $118,000.00 

$835,000.00 $350,000.00 $43,000.00 

$1,180,000.00 $400,000.00 $90,000.00 

$2,270,000.00 $1,185,000.00 $130,000.00 

$1,025,000.00 $215,000.00 $100,000.00 

$900,000.00 $675,000.00 $30,000.00 

$215,000.00 $160,000.00 $5,000.00 

$1,510,000.00 $1,170,000.00 $50,000.00 

$785,000.00 $605,000.00 $25,000.00 

$875,000.00 $695,000.00 $25,000.00 

$2,l80,000.00 $1,950,000.00 $so;ooo.oo 

$21,781.20 

$29,250.00 

$15,?50.00 

$26,320.00 

$75,260.50 

$10,049.50 

$35,830.50 

$8,470.00 

$57,266.50 

$29,629.50 

$34,087.00 

$146,250.00 

PUERTORICO~ . 
VERDE.,.,. 

56,781.20 

147,250.00 

58,750.00 

116,320.00 

205,260.50 

110,049.50 

65,830.50 

13,470.00 

107,266.50 

54,629.50 

59,087.00 

196,250.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos dese~bolsados hasta Febrero 2012, seg(m informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

29-Mar-12 1:13 PM Anejo I Page 1of2 
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JUANA DIAZ 

Total 

. I 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO ·FISCAL 2012-2013 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

$1,910,000.00 $1,710,000.00 $45,000.00 $85,500.00 

$255,000.00 $230,000.00 $5,000.00 $16,675.00 

$2,970,000.00 $2,810,000.00 $60,000.00 $182,650.00 

$755,000.00 $740,000.00 $15,000.00 $48,100.00 

$640,000.00 $485,000.00 $85,000.00 .$36,375.00 

~20£678£000.00 ~14£170£000.00 ~911t000.00 ~859£244.70 

PUEllTO RICO l!!!l/ll1" 
'VER.DE.,.,,. 

130,500.00 

21,675.00 

242,650.00 

63,100.00 

121,375.00 

~1t770£244.70 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados h as ta Febrero 2012, segtm informe del Banco Gubernamental d e Fomento. 

29-Mar-12 1:13 PM Anejo I Page 2 of~ 
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ft.J)MtNISTRACION DE SEGUROS DE SALUD C \ )® ~12_ 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

13 de marzo de 2012 

Hon. Ramon A. Hernandez Torres 
Alcalde 
Municipio de Juana Diaz 
Apartado 1409 
Juana Diaz, Puerto Rico 00795 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE JUANA DiAz CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nfun. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer "un maxima de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del R..c;tado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Juana Diaz aportara, para el Afio 
Fiscal 2012-2013, la cantidad de $770,908.44. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $64,242.37 comenzando el lro. de julio de 2012. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Mun.icipales (CRJM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES rnensualmente. 

Cordialmente, 

~~-
Isabel M. Barcelo 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

P() Rrw 1 Q!;RR1. s~n Juan. P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474~3300 Fax (787) 474-3346 
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10 de abril de 2012 

337 MUNICIPIO JUANA DIAZ 
Division de Finanzas 
PO BOX 1409 
JUANA DIAZ, PR 00795 1409 

Estimado(a): 

RETIRO! 
C-OSIEINO OE PUEATO RJCO 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un !res (3%) par ciento, coma ajuste 
par la i~flacion, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada Ires (3) arias. 

Entre las requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Leg islativa para su.aprobacion. Obedeciendo dicha mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosta de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adieionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aLrnentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bano de medicamentas; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bona de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otaga un aumento a la 
pension minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiaries de 
pensionados; y la Ley 35 de! 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubemamental, ya sea agencia, muntj:>io o corporacion publica, 
sufragar el caste correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tomarse pensionados del Sistema de Retire de los Empleados del Gobiemo de Puerto Rico. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para 
el Afip-Fiscal 2012 - 2013 es de 75,623 

En vista de q ue estamos en el periodo de la elaboracion de! presupuesto del Mo Fiscal 2012 - 2013, 
considero mi obligacion recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) m ~ 500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

ea.~~ 
Cecile nrado Soto 
Contra I or 

AOMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS ENIPLEAOOS DEL G061£RNO Y LA JUDICATUAA 

PO Bo• 42003 San '"""· PR 00940·2~03 • Pia"" Redro. 437 ,.,. _Ponce d~ l.e6n Pd~. 32 1/2, s.,, !UM, P.l. 00917-3711 
Tel. 787.777 I 500 • www.rerito.pr.gov 
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GOll ERN O oe PUERTO RICO 

CORPOAACl6N DEi:. FONOO 
DEL SEGURO OEL ESTAOO 

15 de marzo de 2012 

Hon. Ramon A. Hernandez Torres 
Alcalde 
Municipio de Juana Diaz 
Apartado 1409 
Juana Diaz, PR 00795 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL A~O 2013 
MUNICIPIO DE JUANA DIAZ, POLIZA 54320·70137 

Honorable Alcalde: 

AREA DE ()f'ERACIONES - MJ:TRO OFFICE PARK 
fl()uzAs DE GOBERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN flR 00936-5028 
(787) 52~17 / (787) 523-0518 

FAX: (78n 523-0484 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segull enmendada, la cuota 
preliminar estimada para su Municipio para el aiio W12·Z013, asciende a 
$431, 744.36. Este estimado se ha hecho a base de las tipos de prirna vigentes para 
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo, 
utilizando como base la imposici6n del afio anterior. El rnisrno se ajustara luego de 
recibida la dedaraci6n de n6mina del afio 2011-2012. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municfpales (CRIM) que a partir del 
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11 ) plazas de $35,978.70 
y un ultimo plaza de $35, 978.66. 

De necesitar informacf6n adicion~l, puede comunicarse al 787-5ZJ-0509. 

BMT/ln 

- "=""' -
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 

CONTENIDO 

I- PARTIDAS DE INGRESOS 

A- Presupuesto 2012-2013 de las Partidas de Ingresos 

B- Descripcion de la Naturaleza de las Partidas 

1-Patentes 

2-Impuestos sobre ventas y uso (IVU) 

3- Intereses y recargos en demora de IVU 

4- Intereses y recargos en demora de patentes 

5- Contribucion sobre la propiedad 

6- Arbitrios de construccion 

7- Licencias y permisos miscelaneas 

8- Compensacion A. E. E. 

9- Otros ingresos intergubernamentales 

10- Compensaciones estatales 

11- Disposicion de desperdicios 

12- Multas 

13- Intereses en inversiones 

14- Intereses bancarios 

15- lngresos eventuales 

16- Renta de locales y propiedades 

17- Otros ingresos 

18- Otras fuentes financieras 

19- Contribucion sobre la propiedad 
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PARTIDAS DE INGRESOS 

* * * * * 

PRESUPUESTO 2012-2013 

y 

DESCRIPCI6N DE LA NATURALEZA 

DE LAS P ARTIDAS 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2012-2013 

PARTIDAS DEINGRESOS 

OescripciOn de la Partida 
Presupuesto Presupuesto 
2012-2013 2011-2012 

PATENTE $ 1,962,645.17 $ 1,821 ,455.47 

IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,779,744.00 1,596,732.00 

INTERES ES Y RECARGOS-IVU 12,000.00 21 ,000.00 

INTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 45,000.00 33,000.00 

CONT. PROP. ANO CORRIENTE 51 0,523.00 ~ ./ 510,523.00 

CONT. PROP. ANO ANTERJOR -
ARBITRJOS CONSTRUCCION 2,202,000.00 2, 193,436.90 

LICENCIAS Y PERMlSOS 8,500.00 8,500.00 

COMPENSACION AEE 2,598,598.91 lf1 ../ 2,621,372.23 

OTROS ING RESOS INTERGUBERNAMENT ALES 2,905,450.23 rtL 2,658,997.05 

COMPENSACIONES EST AT ALES 161,000.00 150,500.00 

DISPOSICION DESPERDICIOS 500,000.00 400,000.00 

MULTAS 45,000.00 30,000.00 

INTERESES EN INVERSIONES 65,000.00 65,000.00 

INTERESES BANCARJOS 2,000.00 1,500.00 

INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 100,000.00 

RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 100,000.00 100,000.00 

OTROS INGRESOS 195,000.00 195,000.00 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,001 ,081.15 r/I' 
" 

3, 125,766. 76 

TOTAL $ 16,193,542.46 $ 15,632, 783.41 

(' ' ./"\ v 1. 
, ... \\~-·\ (,\ 

Realizado 
Marzo 31, 2012 

$ 1, 792, 754.04 

1,244,807.08 

6,228.82 

34,274.62 

382,892.22 

277,225.08 

1,626,623.64 

5,109.00 

2,621 ,372.23 

1,994,247.81 

157,655.84 

166,906.00 

62,165.06 

-
333.42 

94,615.85 

73,599.50 

66,070.13 

2,344,325.04 

$ 12,951 ,205.38 



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

1-PATENTES 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene de! pago de todo contribuyente que opere un negocio con 

fines de lucro en la prestaci6n de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio 

financiero o industria-negocio que opere dentro de los limites territoriales del Municipio. 

2- IMPUESTO SOBRE VENT AS Y USOS (IVUl 

Este ingreso proviene del impuesto sobre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con 

varias exclusiones y exenciones. 

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN IVU 

Este ingreso resulta del incumplimiento de! comerciante en rendir su planilla mensual y realizar sus 

pagos a tiempo. 

4-INTERESES Y RECARGOS PORDEMORAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta de! incumplimiento de! contribuyente en rendir su declaraci6n de volumen de 

negocios y realizar sus pages a tiempo. 

5- CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE 

lngreso por concepto de la contribuci6n sobre la propiedad, exonerada, para el afio corriente recibida del 

Gobierno EstataJ a traves de! Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM). 
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6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

El ingreso por arbitrios de construcci6n proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga 

la Administraci6n de Reglarnentos y Pennisos (ARPE) para la erecci6n, alteraci6n, reparaci6n, 

movimiento, demolici6n y detenninaci6n del uso de edificios y/o estructuras. 

7- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 

El ingreso por concepto de licencias y pennisos miscelcineos proviene de los arbitrios a cobrarse por la 

expedici6n de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; pennisos temporeros para 

la venta de juguetes, postales, ceramicas y prendas. 

8- COMPENSACION A.E.E. 

La Autoridad de Energia Electrica hace una aportaci6n anual a los Municipios de Puerto Rico para 

compensar el efecto de exenci6n de tributos a que tienen derecho. 

9- OTROS ING RESOS INTERGUBERNAMENT ALES 

Otros ingresos intergubernarnentales provienen de la aportaci6n de! Gobierna Estatal por concepto de 

subsidio municipal y loteria electr6nica. 

10- COMPENSACIONES EST AT ALES 

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departarnento de Hacienda por concepto de! 

bono navideiio. 

11- DISPOSICION DE DESPERDICIOS 

Este ingreso proviene del cobro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios. 

12-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales 

que conllevan sanci6n penal y de las multas administrativas que se recauden por trcinsito. 
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13- INTERESES EN INVERSIONES 

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en 

certificados de dep6sitos y de los intereses sobre el balance del Fondo de Redenci6n con el Banco 

Gubemamental de Fomento. 

14-INTERESES BANCARIOS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las 

cuentas bancarias. 

15- INGRESOS EVENTUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de 

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un afio anterior y que no se 

hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no 

recurrente. 

16- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este concepto 

de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, el macelo municipal, la plaza publica, el 

equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades 

o Festivales. 

17- OTROS INGRESOS 

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de 

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos. 

18- OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribuci6n sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposici6n de una 

contribuci6n basica y una contribuci6n adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para 

gastos generates y para la amortizaci6n y redenci6n de obligaciones del Municipio. 



-

-

19- CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL SOHRE LA PROPIEDAD (C.A.E.) 

Este ingreso proviene de la imposici6n adicional de contribuci6n sobre la propiedad para el pago de 

principal en interes de los emprestitos gestionados a traves del Banco Gubemamental de Fomento. 



Nu m. 

01 

02 

03 

04 

05 

- 06 

07 

08 

09 
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17 

19 

21 

25 

26 

28 

32 

35 

43 

Total 

Municipio de Juana Diaz 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
Resumen de Gastos por Depeodeocia 

Departamento 
Presupuesto Presupuesto 

lncurrido 

2012-2013 2011-2012 
Marzo 31 , 2012 

Legislatura Municipal 266,319.33 270,0 19.33 $ 140,375.99 

Oficina del Alcalde 1,052, 730. 72 739,774.37 393,798.32 

Finanzas 4,981 ,322.56 5, 104,547.56 5,241 ,748.60 

Obras Publicas 2,614,458.41 2,519, 128.99 2,036,929.83 

Salud 1,063 ,022.05 873,481 .19 609,589.62 

Manejo de Emergencias 426, 162.94 432, 155.29 178,564.39 

Policia Municipal 1,263,463.60 1,326,881 .82 464,957.1 1 

Recursos Humanos 398,959.42 408,402 .17 202,165.50 

Recreaci6n y Deoortes 701,984. 19 945,227 .77 497,547.17 

Cultura, Arte y Turismo 658,074.66 607,661 .07 370,513.89 

Asuntos del Ciudadano 248,607.70 226,955.42 132,543.27 
Operac1ones 
trasferidas a 

Depto. 
Conservacion y 

Empresas Municipales Omato 580,368.83 231 ,694.37 

Secretaria Municipal 234,368.51 247,995.95 131 ,028.37 

Auditoria lntema 89,220.47 87,520.47 26,299.68 

Planificaci6n y Desarrollo 249,588.95 140,470.18 73, 158.83 

Servicios Administrativos 344,364.57 360,650.99 141,651.02 
Departamento de 

Conservaci6n y Omato 870,271 .25 Nueva Creacion 

Oficina de Comunicaciones 216,281.41 186,701.92 99,885.64 

Compras y Suministros 183,982.50 173,390.84 60,685.33 

Reciclaje 330,359.24 401,449.27 153,414.62 

$ 16,193,542.46 $ 15,632, 783.43 $ 11 , 186,551.55 
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RESUMEN POR DEPARTAMENTO 

DE LAS 

P ARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
PRESUPUESTO 2012-2013 



PARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
DESCRIPCI6N GENERAL DE LAS 

DEPENDENCIAS MUNICIP ALES 

y 

PRESUPUESTO 2012-2013 



-

LEGISLATURA MUNICIPAL 

La Legislativa Municipal de Juana Dfaz es un cuerpo unicameral, el cual eJerce sus funciones 

legislativas en el Gobierno Municipal de Juana Diaz mediante las facultades conferidas en los capitulos 

IV de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991 , seglin enrnendada, mejor conocida como la Ley de 

Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. 

La Legislativa Municipal tendra las facultades y deberes sobre los asuntos locales que se le confieren en 

esta ley, asi como aquellas incidentales y necesarias a las mismas, entre ellas, las de: 

a) Aprobar anualmente la resoluci6n del presupuesto general de ingresos y gastos de operaci6n y 

funcionamiento del Municipio. 

b) Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales y miembros de juntas o 

entidades municipales. 

c) Aprobar por ordenanza los puestos de confianza <lei municipio confonne a la disposici6n de 

esta ley. 

d) Aprobar la pennuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inrnuebles municipales. 

e) Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas por violaci6n a 

las ordenanzas y resoluciones municipales. 

f) Autorizar la imposici6n de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, arbitrios, 

tarifas, derechos o impuestos dentro de los limites jurisdiccionales de! municipio. 

g) Autorizar los reajustes presupuestarios. 

h) Autorizar la contrataci6n de emprestitos. 



-

-
-

OFICINA DEL ALCALDE 

El poder ejecutivo del Gobierno Municipal de Juana Diaz, por disposici6n de la Ley Num. 81 de 30 de 

agosto de 1991, segtin enmendada, reside en el Alcalde, quien es elegido por el voto directo de los 

electores cualificados del municipio a que corresponda en cada elecci6n general. 

El Alcalde desempefiara aquellas facultades, deberes y funciones que le confiere la Ley de Municipios 

Aut6nomos en el Articulo 3.009. 

En la Oficina del Alcalde consiste de los siguientes programas: oficina del Alcalde propiamente, oficina 

del Vice-Alcalde, los Ayudantes Administrativo del Alcalde, el Coordinador Interagencial, el personal 

secretarial de oficina y auxiliares. 



'.'lumero 

01-0 1-01-91-01 
01-0 1-01-91-08 
01-01-01-91-10 
01-01-01 -91 -11 
01-01-01 -91-31 
01-01-01-91-41 
01-01-01-91-71 
01-01-01 -92-01 
01-01-01-92-15 
01-01-01-92-42 
01-01-01-93-0 I 
01-01-01-94-0 I 
01-01-01-94-05 
01-01-01 -9-1-06 
01-01-01-9-1-11 
01-01-01-94-21 
01-01-01 -9444 
01-01-01-94-51 
01-01-01-9-1.0 I 
01-01-01 -94.03 
01-01-01-94~7 

01-01-01 -94.09 
01-01-04-94.05 

-

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presu puesto 
Oescripci6n 

2012-2013 2011-2012 

LEGlSlATURA i\I UNICIPAL ,.,.., 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 78.529 68' s 78,529.68 
VACAC!ONES ENFERMEDAD 5,366 00' 5,366.00 
SEGURO CHOFERIL 16 ()()' 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 7.283 63· 7.283 63 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6.72-1 02 ~ 6.724 02 
PLAN MEDICO 7.200 00 7.200 00 
BONO NA VIDENO 4.00000 ... 4 000 00 
MATERlALES DE OFlCINA 2,-10000 2.-100 00 
MA TS. DE MANTENIMlENTO 20000 20000 
MATS Y SUMINISTROS OPERAC!ONES 2.00000 1.00000 
EOUIPO DE OFICINA 4.00000 8.100 00 
DIETAS LEGISLADORES 9000000 90,000.00 
GASTOS DE REPRESEl'ITAC!ON 50000 50000 
AO!ESTRAMIENTO 30000 300.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 39,90000 39.900 00 
GASTOS DE VWES 50000 50000 
CUOTAS Y SUBSCRlPCIONES 2.200 00 2.200 00 
REl'ITA DE EOUlPO Y VEHICULOS 8.40000 8.400.00 
MANTENlMlENTOSDEEOUIPO 10000 10000 
MANTENlMIENTOS DE VEHICULOS 20000 10000 
PUBLICIDAD Y ANUNC!OS 3.000 00 3,700 00 
FRANOUEO 30000 30000 
GASTOS M!SCELANEOS 3.200 00 3.200 00 
TOTAL LEGISlATl'RA i\ll'NIClPAL s 266,319.33 s 270,01 9.33 

lncurrido 

i\larzo JI 2012 

s 25,103 44 
4 495 35 

5 40 
2 328.40 
2,264 30 
2 40000 

-
1,85190 

-
299 97 

-
51.520 00 

-
-

39.816 00 
345.00 

7,17200 

-
-

854 10 

-
1,920 13 

s 140,375.99 



Numero 

01-02-01-91-01 
01-02-01 -91-05 
01-02-01-91-08 
01-02-01-91 -1 0 
01-02-01-91-11 
01-02-01-91-31 
01-02-01-91 -41 
01-02-01 -91 -71 
01-02-01-92-42 
01-02-01 -93-01 
0 1-02-01-94-05 
01-02-01-94-11 
01-02-01-94-21 
01-02-01-94-25 
01-02-01-94-44 
01-02-01 -94-4 7 
01-02-01-94-51 
01-02-01-94-61 
0 1-02-0 1-94-65 
0 1-02-46-91-0 I 
0 1-02-46-91-05 
0 1-02-46-91-08 
01-02-46-91-10 
01-02-46-91-11 
01-02-46-91 -31 
01-02-46-91-41 
01-02-46-91 -71 
0 1-02-46-92-23 
0 1-02-46-94-67 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presu puesto Presupuesto 
Descripci6n 

2012-2013 2011-2012 

OFICINA DEL ALCALDE 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 242.249 04 ,, s 174,373.68 
EMPLEAOOS TRANSITORlOS 14,137.68 -
VACAClONES ENFERMEDAD I0.203.2R"' 9,025.14 
SEGURO CH OFER IL 104.00 80.00 
SISTEMA DE RET!RO 22 468.60 ~ 16,173.16 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 21.,235.64 14,489.01 
PLAN MEDICO 18900.00 12.600.00 
BONO NA VI DENO 11,00000 6,000.00 
MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 300.00 134.95 
EOUIPO DE OFICINA 3.000.00 -
GASTOS DE REPRESENTACION 2,800.00 2,300 00 
SERVICIOS PROFESIONALES 6,500.00 
GASTOS DE VWES 1,750.00 1,500.00 
SERVICIOS LEGALES 119,400.00 145,900.00 
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 10.000.00 10,000.00 
OONACIONES 150,600 00 11 0,590 05 
ALOUILER DE EOUIPOS 3,8.tO.OO 3,840.00 
MANTENIMJENTOS DE EOUIPO 2.900.00 
GASTOS MISCELANEOS 2,000 00 12,975 00 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES 214,312 80 ·-"" 114,186 72 
EMPLEAOOS TRANSITORIOS 91 ,894 20 / 48.067.68 
VACACIONES ENFERMEDAD 12 814.34 5,981.14 
SEGURO CHOFERIL 3200 / 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 19,877.51 10,590 82 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,011 63· 13.635.02 
PLAN MEDICO 23,400 oo- 10,800 00 
BONO NA VIDENO 21 ,000.00- 10,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 2,500.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,00000 

TOTAL OFICL"IA DEL ALCALDE s 1,052,730.72 s 739,774.37 

lncurrido 

MarzoJl , 2012 

s 57,294.80 
-

7,984.67 

-
4,813.36 
4.993.84 
3.600 00 

-
134.95 

-
1.740 63 
6,500.00 
1,500.00 

117,400.00 
10,000.00 
89,763.77 
3.292.57 

-
12,843.65 
38,517.82 
16,022.56 
5,471.49 

10 80 
3.572.72 
4,590.69 
3,750.00 

s 393,798.32 



FINANZAS MUNICIPAL 

El Departamento de Finanzas tiene la responsabilidad de asesorar al Alcalde en torno a la politica fiscal 

y contributiva del Gobierno Municipal; surninistrar informaci6n financiera a todas las dependencias 

municipales; revisar la contrataci6n de los seguros del Municipio; custodiar la propiedad mueble e 

inmueble; procesar y contabilizar todas las transacciones fiscales; controlar y custodiar todos los 

ingresos del Municipio. 



:\'umero 

0 1-03-01 -91-0 I 
0 1-03-01-91-05 
0 1-03-01-9 1-08 
0 1-03-01-91-10 
01-03-01 -9 1-1 1 
01-03-01 -91 -31 
01-03-01-91 -4 1 
01-03-01-91 -45 
01-03-01 -91 -71 
01-03-04.91-13 
0 1-03-04-91-45 
01-03-04-91 -47 
01-03-04-91 -51 
01-03-04-92-28 
01-03-04-92-32 
0 l -03..Q4-92-35 
01-03-04-92-42 
01-03-04-93.()1 
01-03-04-93-27 
01-03-04-94-10 
01-03-04-94-11 
01-03-04-94-12 
01-03-04-94-1 4 
01-03-04-94-42 
01-03-04-94-50 
0 1-03-04-94-51 
01-03-04-94-58 
01-03-04-94.00 
01-03-04-94-61 
01-03-04-94-65 
01-03-04-94-70 
0 1-03-04-94-71 
01-03-04-94-77 
0 1-03-04-94-78 
01-03-4 1-91-01 
0 1-03-4 1-91-05 
0 1-03-41-91-08 
01-03-4 1-91 -10 
0 1-03-4 1-91-11 
0 1-03-4 1-91 -31 
01-03-4 1-91 -41 
0 1-03-4 1-91-71 
01-03-41-94.25 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presupuesto 
Descripci6n 

2012-2013 20 11 -2012 

FINANZAS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 31 7,029 44 s 251 ,135.76 
EMPLEAOOS TRANSITORIOS 35 815 44 21 ,677.76 
V ACACIONES ENFERMEDAD 13 370 56 11 ,974.09 
SEGURO CHOFERIL 1600 3460 
SISTEMA DE RETIRO 29 404 48 I 23.292.84 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 29.621 98 23,180.73 
PLAN MEDICO 3HOOOO 27 000.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 15.000.00 
BONO NA VIDENO 21 00000 .r. 17.000.00 
APORT SISTEMA RETIRO 75,623 00 1 'l ~ 80 162. 12 
SEGURO POR DESEMPLEO 30.000 00 20,00000 
SINOT 7.200 00 " - 7,200.00 
BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 431.744 30 .. ,_ ..., 392,490 30 
GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 2.298.947 75 w/ 2.621 .372.23 
GASTOSACUEDUCTOSYALCANTARILLAOO 220.00000 165.000.00 
GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 150.00000 11 2,700.00 
MA TS Y SUMINISTROS OPERACIONES 9.00000 8.000.00 
EOULPO DE OFICINA 3.000 00 4, 150.00 
COMPR DE EOUIPO - 7,990 00 
GASTOS AUDITORIA SENCILLA 27.000 00 27.000 00 
SERVICIOS PROFESIONALES 118,000 00 101,400 00 
SERVICIOS NO PROFESIONALES 50,000 00 "' 48.450 00 
SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO . ~Iv 35,720 48 
SEGUROS 492.122 33 ~ 492. 122.33 
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 63.200 00 58.200 00 
RENTA DE EOUIPO Y VEHICULOS 16.500 00 16.500 00 
DEFICIT 37.845 17 37,845 17 

!NTERESES CUENTAS VEND!DAS 22. 173 13 f ./ 23A02 33 
MANTENIMIENTO DE EOUIPO 24.200 00 21.70000 
MISCELANEOS 9.430 64 14.584 92 
PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 20.00000 
RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 82.000.00 J 96.867.56 
GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 139,897 79 I, { 15 1,766 48 
LIOUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM </ '/ c-, y J) • .)7 - ./ . 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES 98,670 72 ...... 97.088.40 

EMPLEAOOS TRANSITORIOS 1·1.1 3768 v 14. 137 68 

VACACIONES ENFERMEDAD 3.566 28 v 2.3S6 28 

SEGURO CHOFERIL 16 00 16 00 

SISTEMA DE RETIRO 9. 15111 · 9.00-19S 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,438 16-<"' 9.224 SS 

PLAN MEDICO 10.80000 10.800.00 

BONO NA VIDENO 7.000 00 .... 7.000.00 

SERVICIOS LEGALES 42,000.00 . 
TOTAL FINA~ZAS s 4.981.322.56 s 5, I 04.54 7 .56 

J 

lncurrido 

MuzoJl , 2012 

s 83,050 56 
7,225.92 
8,60 1 74 

29.10 
7,703 04 
7,564 03 
8,872 00 
6 0 19 00 

80.162 12 
11 .121 40 
1.450 53 

297.641 37 
2,640,922 23 .::><:; 5' i I"f V · 'f I 

144,687 55 
107.432 37 

7.426 40 
4.1 48 24 
7.985 00 

27.000 00 
99, 17000 
47,062 50 
25,720.50 

399.303 47 
57,31 4 64 
15.996 00 

17.551 71 
21,680.04 
10,920 41 
20.000.00 

104,786.26 
113.824 89 
8 12,572.38 

23.675 82 
4,712.56 
1.390 86 

2, 196 00 
2.277 96 
2,550 00 

. 
-

s 5.241 . 748.60 



OBRAS PUBLICAS 

El Departamento de Obras Publicas Municipal tiene la responsabilidad, entre otras, de estudiar, adquirir, 

construir, reconstruir y conservar aquellas obras publicas que redunden en el bienestar general de Juana 

Diaz. Ademas, sera responsable del mantenimiento y la reparaci6n de los vehiculos municipales y el 

ornato y embellecimiento de nuestra ciudad. 

Para cumplir con sus metas y responsabilidades, el Departamento de Obras Publicas constara de cinco 

(5) programas: 

1- Administraci6n y Supervision 

2- Servicios Generales 

3- Ornato y Embellecimiento 

4- Transportaci6n 

5- Saneamiento 



SALUD 

En el Departamento de Salud Municipal estan concentradas todas las funciones y responsabilidades de! 

Programa de Emergencias Medicas. Ademas, en esta Dependencia se reconoce la aportaci6n municipal a 

la tarjeta de Salud del Gobiemo de Puerto Rico. 



-

Numero 

01-04-01 -91-01 
0 1-04-0 1-9 1-05 
01-04-01-91-08 
01-04-04-91-10 
01-04-01-91-1 1 
01-04-01-91 -31 
0l-04-01 -91 4 I 
01-04-01-91-71 
01-04-01-93-27 
0 1-04-01-94-51 
01-04-01-94-61 
01-04-08-92-25 
01-04-08-9242 
01-04-08-94-5 1 
01-04-08-94-63 
0 1-04-38-92-05 
0 1-04-38-92-38 
0 1-04-38-94-36 
0 1-04-38-94-62 
01-04-38-94-65 
01-04-33-94-73 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presu puesto 
Oesc ri pc i6 n 

2012-2013 2011-2012 

OBR.\S PUBLICAS MU'.'ilClPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 397,020 96 v s 471.036.84 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 98,020.80 v 80,1 12.66 
VACACIONES ENFERMEDAD 22,656.72 v 28,372.64 
SEGURO CHOFERIL 336.00 /' 384.00 
SISTEMA DE RETIRO 36,823.69 v 43.688.67 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4228 1.43 v 48,344.19 
PLAN MEDICO 46,800.00 57.600.00 
BONO NA VIDENO 35,000.00 I,;' 37.000.00 
COMPRA DE EOU!PO 8,000.00 9,100.00 
RENT A DE EOU!PO Y VEHICULOS 10,000.00 10.000.00 
MANTENlMIENTO DE EOUIPO 4.000.00 3,360.00 
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 300.000.00 237,400.00 
MA TS. SUM. DE OPERACION 30,000.00 28.500.00 
RENTA DE EOU!PO Y VEHICULOS 20,000.00 5,900.00 
MANTENlMTENTO VEHICULOS 125,000.00 90,37 1. 19 
HERRAMIENTAS 1.000.00 1,700.00 
MATERIALES DE CONSTRUCCION 40,000.00 ~ 15.300.00 
EXCA VACIONES Y DEMOLICIONES 8.000.00 '" \.. 8,000.00 
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 60,000.00 13,140.00 
MISCELANEOS 1,000.00 1,300.00 
DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1.328,518.80 ./ 1.328,518.80 

TOTAL OBRAS PUBLICAS MllNlCfPAL s 2.614,458 .. U- s 2,519, I 28.99 

lncurrido 

MarzoJI 2012 

s 176 835.06 
52 518.81 
21 257.40 

138.00 
16 476.24 
19,170.75 
18.750.00 

-
7.287.89 
8, 167.50 
3 3 14.05 

237,399.86 
28, 184.51 
2,400.00 

85.556.02 
-

11.870.66 
8,000.00 

10,105.95 
978.33 

1,328,518.80 
s 2,036,929.83 



Numero 

01-05-01 -91-01 
01-05-0 1-91 -08 
0 1-05-01 -91-11 
01-05-0 1-91 -3 l 
01-05-01-9141 
01-05-01 -91-71 
0 1-05-04-93-0 I 
01-05-04-94-06 
01-05-04-94-1 I 
01-05-04-9443 
01-05-04-94-50 
0 I -05-04-94-65 -

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presupuesto 
Oescripci6n 

2012-2013 2011-2012 

SALL'D 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 88,275.36 s 84,555.36 
VACAC!ONES ENFERMEDAD 6,178. 14 3,678.14 
SISTEMA DE RETIRO 8,187.54 7,842.51 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,531.69 , 7,055.86 
PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00 
BONO NA VIDENO 4.000.00~"" 4,000.00 
EOUIPO DE OF!CINA I 500.00 -
AD!ESTRAMlENTOS 1.00000 -
SERVICIOS PROFESIONALES 180,000.00 -
GASTOS DE SALUD 741.049.32 , .. v 741.049.32 
RENTA DE EDIF!CIOS Y LOCALES 18.000.00 18.000.00 
MISCELANEOS 100.00 100.00 

TOTAL OFICI:-.;A DE SALU> s I ,063,022.0~ s 873,481.19 

I 

lncur rido 

Marzo 31, 2012 

s 27,070.58 
I 672.24 
2,510.89 
2, 198.83 
2.250.00 

-
-
-
-

555.787.08 
18.000.00 

100.00 
s 6()'),589.62 



'umero 

01-06-01-91-01 
01-06-01-91-05 
0 1-06-01-91-08 
01-06-01-91-10 
01-06-01-91 -11 
01-06-01-91-31 
01-06-01 -91-41 
01-06-01-91-71 
01-06-01-92-21 
01-06-01 -92-H 
01-06-01-93-27 
01-06-01-94-51 
01-06-01 -94~ I 
01-06-01-94 63 
01-06-01 -94~5 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

P~upuesto Presupuesto 
Desc ri pci6 n 

2012-2013 2011-201 2 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 242,781.84 s 256,919.52 
EMPLEAOOS TRANSITOR!OS 22.620.00 11 310.00 
V ACACIONES ENFERMEDAD 9,596.70 7 879.82 
SEGURO CHOFERIL 32.00 140 00 
SISTEMA DE RETIRO 22,518.02 13 829.29 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 22.41-U9 22 450 45 
PLAN MEDICO 28,800.00 v 30600.00 
BONO NA VLDENO 18.000.00 1800000 
ALLMENTOS U 00.00 1.398.34 
MA TS. Y SUM DE OPERAC!ON 15.00000 5.220.28 
COMPRA DE EOUIPO -1.50000 16,695 57 
RENTA DE EOlJLPO Y VEH!CULO 20.000.00 21.221 35 
MANTI:NLMIENTO DE EOUlPO 2.500 00 l.065 00 
MANTEN!MIENTO VEH!CULOS 3.500.00 2,783 96 
M!SCELANEOS 12.500 00 12,641.71 

TOTAL l\IA~EJO DE EMERGE:-ICIAS s 426,162.94 s 432.1 55.29 

lncurrido 

Marzo31,2012 

s 81,339 42 
6 597 50 
7,879 82 

43 20 
7.569 28 
7 329 58 
8,976 00 

1.288 34 
5,220 28 

15,681 51 
20.989 29 

1,065 00 
2,783 .96 

11 ,801 21 
s 178,564.39 



Numero 

01-07-20-91-01 
01-07 -20-91-08 
01-07-20-91-10 
01-07-20-9 1-11 
01-07-20-91-31 
01-07-20-91 -41 
01-07-20-91-71 
01-07-20-92-23 
01-07-20-92-42 
01-07-20-93-27 
01-07-20-94-11 
0 1-07-20-94-21 
0 1-07-20-94-51 
0 1-07-20-94-6 I 
0 1-07-20-94-63 
01-07-20-94-65 
01-07-20-94-70 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presupuesto 
Descripcicln 

20 12-2013 2011-2012 

POLICL.\ MUNICIPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 853 900.80' s 903,100.80 
VACACIONES ENFERMEDAD 39.105.98 

~ 

33.452.12 
SEGURO CHOFERIL 688 00 736.00 
SISTEMA DE RET!RO 79 199 30 ,, 83.762.60 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 72.369.52 "' 75,930.30 
PLAN MEDICO 95400.00 v 100 800.00 
BONO NA VIDENO 53.000.00 i- 56,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 9.000.00 5.800.00 
MA TS. Y SUM DE OPERACION 4,300 00 2.643.82 
COMPRA DE EOUIPOS 2.000 00 I 004.20 
SERV. PROF NO CLAS!FICADOS 16.80000 16.80000 
GASTOS DE VWES 60000 500.00 
RENTA DE EOUIPO Y VEHICULO 19,000.00 19.000.00 
MANTENIMIENTO DE EOU!PO 300.00 . 
MANT. VEHJCULOS 14.400 00 13,751.98 
MISCELANEOS 3.400 00 1,600.00 
SENTENCIAS Y RECLAMACIONES - 12,000.00 

TOTAL GUA RDIA Mli:SIC IPAL s 1,263,.i63.60 s 1,326,881.82 

f; 

lncu rrido 

Marzo 31 201 2 

s 288,543.09 
30.926.26 

244.80 
26.025.36 
24,439.81 
26,048.00 

3,499.20 
2.497 01 
1.004.20 

16.800.00 
392.00 

18.948.00 
. 

12.427.18 
I 162.20 

12.000.00 
s 4/H,957. 11 



Numero 

01..08-32-91..01 
01..08-32-9 1..07 
0 I ..08-32-91..08 
0 I ..08-32-91 -10 
01..08-32-91 -11 
0 I ..08-32-91-31 
01..08-32-91 -41 
01..08-32-91-71 
0 I ..08-32-93..0 I 
0 I ..08-32-94-06 
01..08-32-94-11 
01..08-32-94-51 
01..08-32-94-13 
01..08-32-94-65 
01..08-32-94-75 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presupuesto 
Oescripci6n 

2012-2013 201 1-2012 

RECURSOS HUMANOS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 134,963.76 v s 191 ,896.80 
VACACIONES-LICENCIA REGULAR 20,000.00 v 20,000.00 
VACACIONES ENFERMEDAD 5,356.28 v 5,388. 14 
SEGURO CHOFERIL 16.00 v 16.00 
SISTEMA DE RET!RO 12.517.89 v I 7 798.43 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,876.48, 23,540.30 
PLAN MEDICO 14,400.00,. 21,600.00 
BONO NA VIDENO 8,000.00 "' 12,000.00 
EQU!PO DE OFICINA 6.000.00 
AD!ESTRAMlENTOS 2.500.00 1,942.50 
SERVICIOS PROFESIONALES 78.000.00 78,000.00 
RENT A EOUIPO-VEHICULOS 25,860.00 25 320.00 
PRUEBAS DE DOPAJE 5 000.00 5,000.00 
MISCELANEOS 1,500.00 5.900.00 
RESERVA-EMPLEADOS EN LICENCIAS 71 .969.00 -

TOTAL RECURSOS HDIANOS s 398,959.-12 s 408,402.17 

/ 

Incurrido 

~larzo J 1, 2012 

s 62.34-1.5-1 
-

4.680.85 
-

5.768.16 
7,813 90 
7.050 00 

-
-

5-12.50 
78,000.00 
25,320.00 

5,000.00 
5,645.55 

-
s 202,165.50 



rumero 

01-09-21-91-01 
0 1-09-21-91-05 
0 1-09-21-91-08 
01-09-2 1-91 -1 0 - 01-09-2 1-91-11 
01-09-21-91-31 
01-09-21-91-41 
01-09-21 -91 -71 
01-09-2 1-92-23 
01-09-2 1-92-38 
01-09-21-92-n 
0 1-09-21-93-01 
01-09-21 -93-27 
01-09-21-94-11 
01-09-21-94-47 
01-09-21-94-51 
01-09-21 -94-61 
01-09-21 -94-62 
01-09-21-94-65 
0 1-09-21-94-81 

-

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n 

R£CR£ACIO~ Y DEPORTES 
SUELDO EMPLEADOS REGUlARES s 
EMPLEAOOS TRANSITORIOS 
VACACIONES ENFERMEDAD 
SEGURO CHOFER!L 
SISTEMA DE RErlRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO NA VIDENO 
COMPRA DE UNIFORMES 
MATS DECONSTRUCCION 
MATS SUM. DEOPERACION 
EOUIPO DE OFICINA 
COMPRA DE EOUIPO 
SERVICIOS PROFESIONALES 
OONACIONES 
RENTA DE EOUIPO Y VEHICULO 
MANTENIMIENTO DE EOUIPO 
REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA 
MISCELANEOS 
FESTIVALES Y ACTIVIDAOES 

TOTAL R£CREACIO:'> \' DEPORTES s 

Presupuesto Presupuesto 
2012-2013 2011-2012 

187,405 44 .... s 367,531.08 
91,422.96 66917.76 
15,22-1.40 .... 20,902.39 

48 00 64.00 
17 381.85 v 34,088 51 
24.101.54 37,205.87 
21 ,600 00 ..... 45,000 00 
21.000 00 ..... 31 .000 00 

1.500 00 -
2.00000 81000 

30.000 00 23.133 00 
50000 -

5.000 00 9.335 00 
42,000.00 30,72000 
10.500 00 10.300 00 
2.800.00 2,940.00 
1,000.00 -

137,90000 202.498. 16 
60000 500.00 

90.000.00 - 62,282.00 
701,984.19 s 945.227.77 

v 
{/ 

lncurrido 

Man.oJl.2012 

s 126.029 59 
21.102.49 
21,207.84 

53.70 
11,718.02 
12 877.36 
13,20000 

-
80970 

22. 112 85 

-
9.334 91 

30.450.38 
9.218.56 
2,435.16 

-
156,274.98 

439.98 
60.281.65 

s 497.547.17 



Numero 

01 -14-01 -91-0 I 
01-14-01 -91-05 
01 -14-01 -9 1-08 
01-14-01 -91 -10 - 0 1-14-01 -9 1-11 
0 1- 14-01-9 1-31 
0 1- 14-01 -9 1-4 1 
01-14-0 1-9 1-45 
01-14-01-9 1-7 1 
01 -14-04-92-23 
01 -14-04-93-27 
0 1-14-04-94.61 
0 1-14-04-94-1 1 
0 1-14-04-94-51 
0 1-14-04-94-0 I 
01 -14-04-94-05 
01-14-04-94--0 7 
01 -1 4-04-94-80 
01-14-04-94-84 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presu puesto Presu pueslo 
Oescripcion 

201 2-2013 2011-2012 

Cl1LTURA. ARTE YTURISMO ~ 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 197,168.40 s 183.030.72 
EMPLEAOOS TRANSITORJOS 26,390 16 / 73.545.84 
VACACIONES ENFERMEDAD 2.945.35 
SEGURO CHOFERIL 32 00 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 18,287.37 16.976. 10 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,096 73 17,335.27 
PLAN MEDICO 18.000.00 v 16,200.00 
SEGURO POR DESEMPLEO - 3,672.00 
BONO NA VIDENO 13 00000 i- 12.000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 50000 200.00 
COMPRA DE EQUIPO 50,000 00 391.00 
MANTENIMIENTO DE EOUIPO 5,000.00 -
SERVICIOS PROFESIONALES - 2,000.00 
RENTA DE EOUIPO Y VEHICULOS 4,500.00 5,200.00 
MANTENIMlENTO DE EQUIPO 300.00 150.00 
MISCELANEOS 3,30000 3.203.79 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3.500.00 3.800.00 
FIESTAS PATRONALES 75,000.00 44.316.00 
OTRAS ACTIVIDADES 225.000.00 222.663.00 

TOTAL CUL T U RA, ARTE Y TURlSMO s 658.074.66 s 607,661.07 

{r 

lncurrido 

MarzoJl , 2012 

$ 62,903.16 
11 541.03 
2.945.35 

14.70 
5 601.34 
5,920.22 
4.950.00 

-
391.00 

-
694.50 

5, 136.00 

2.560.04 
3,21 2.00 

44,3 16.00 
220,328.55 

s 370,513.89 



-

Ntimero 

- 01 -16-35-91-0 I 
01 -16-35-91-08 
01-16-35-9 1-10 
01-16-35-91 -11 
01 -16-35-91-31 
01 -16-35-9 1-41 
01-16-35-91 -71 
01 -16-35-92-21 
01-16-35-92-23 
01-16-35-93-01 
01 -16-35-94-21 
01-16-35-94-47 
01-16-35-94-51 
01-16-35-94-61 
01-16-35-94-65 

-

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presupuesto 
Descripcion 

2012-2013 2011-2012 

ASUNTOS DEL CIUDADANO 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 95,828.40 / s 95.828.40 
VACACIONES ENFERMEDAD 5.890.70 v 4 712.56 
SEGURO CHOFERIL 32.00 48.00 
SISTEMA DE RETIRO 8.888.08 , 8 888.08 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8240.51 8,150.38 
PLAN MEDICO 10,800.00 10.800.00 
BONO NA VI DENO 6.000.00 6,000.00 
ALIMENT OS 7 000.00 5,105.00 
COMPRA DE UNIFORMES 24.000.00 21 ,400.00 
EQUIPO DE OFICLNA 400.00 400.00 
GASTO DE VIAJES 4.000.00 3,600 00 
DONACIONES 54.000.00 41 ,615.00 
RENT A EOULPO Y VEHICULOS 21 ,928.00 19,408.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 -
MISCELANEOS 1.500.00 1,000.00 
TOTAL ASUNTOS DEL C IUDADANO s 248,607.70 s 226,955.42 

lncurrido 

MarzoJ l, 2012 

s 36,236.40 
4,00895 

21.60 
3.361 12 
3.078 60 
3.600.00 

-
2,688.60 

21 ,237 34 
368.00 

2.799 00 
35.757 95 
19,385 71 

-
s 132,543.27 



. rumero 

01 -17-01-91-01 
01 -17-01-91-05 
01 -17-01-91-08 
01-17-01-91-10 
01-17-01-91-11 
01-17-01-91-31 
01-17-01-9141 
01 -17-01 -91-71 
01-17-01-94-61 
01 -17-01-94-65 
01 -17-19-9242 
0 1-17-19-94-61 
0 1-1 7-19-94-64 
01-17-38-92-23 
01-17-38-92-38 
01 -17-38-93-27 
01-17-38-94-5 1 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Oescripc:i6n 
Presupuesto 
201 2-2013 

Presu puesto 
2011-2012 

BIPRESAS 1\l l'NICIPALES 
SUELDO EMPLEADOS REGUlARES s - s 325,259.28 
EMPLEADOS TRANSITORIOS - 15 080.08 
VACACIONES ENFERMEDAD - 14 137.68 
SEGURO CHOFERIL 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 30 167.80 
SEGURO SOCIAL FEDERAL - 28.876.99 
PLAN MEDICO 39600 00 
BONO NA VIDENO - 23,000.00 
MANTENIMIENTO DE EOUIPO - I 650.00 
MISCELANEOS - 600.00 
MA TS. SUM DE OPERACION 14.900.00 
MANT. DE EQUIPO - 250.00 
MANT DE EDIFICIOS 7,500.00 
COMPRA DE UNIFORMES - 2,400.00 
MATERIALES DE CONSTRUCCION 56,415.00 
COMPRA DE EQUIPO 9.200.00 
RENT A EOUlPO Y VEHICULO - 11.300.00 
TOTAL DfPR£SAS ~ll'NICIPALES s - s 530J68.83 

lncurrido 

1\larzo 31 , 2012 

s 98,994 64 
7 540 00 

13.744 97 
2790 

9.18'.!3:? 
9,200 70 
9.00000 

-
1,644 74 

569 13 
12.465 80 

232.90 
7,402 83 

47.903 66 
8,797 78 
4.987 00 

s 231 .69.U7 



:'llumero 

01 -19-27-91-01 
01 -19-27-91-05 
01 -19-27-91-08 
01 -19-27-91-10 
01-19-27-91 -11 
01-19-27-91 -31 
01 -19-27-9141 
01 -19-27-91-71 
01 -19-27-9242 
01 -19-27-93-01 
01 -19-27-94-01 
01 -1 9-27-9449 
0 1-19-27-94-51 
01 -19-27-94-65 
01 -19-27-94-67 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupues10 Presupuesto 
Oescripci6n 

2012-2013 2011-201 2 

SECRHARL.\ '.\H':"l'ICIPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 95,091.36 - s 95,091.36 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 ,,,. 25 447.68 
VACACIONES ENFERMEDAD 3,746. 14 2,568.00 
SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 8.819. 72 " 8.819.72 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,885.28 9,953.19 
PLAN MEDICO 9,000.00 9.000.00 
BONO NA VIDENO 6,000.00.. ~ 7,000.00 
MATS. Y SUM. OPERAClONES 1.400.00 1,600.00 
EQULPO DE OFIC!NA 2.000.00 2 700.00 
DIET AS - 2,500.00 
BECAS 50,000.00 44.000.00 
RENTA DE EOUIPO Y VEHICULO 26,000.00 26 100.00 
MISCELANEOS 600.00 700.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 11.500.00 12.500.00 
TOTAL SECRHARL.\ '.\IU:"l' IcrPAL s 234,368.51 s 247,995.95 

I 
f/ 

/ 

lncu rrido 

'.\1a rzo 31 , 2012 

$ 31 ,097.12 
8,482.56 
2,387.58 

2.884.32 
3.210.33 
3 000.00 

-
725 00 

2,051.23 
2, 150.00 

43,250.00 
19,906.00 

634.98 
11,249.25 

s 131,028.37 



Numero 

01-21-10-91-01 
0 1-21-10-91-05 
01-21-10-91-08 
01-2 1-10-91-10 
01 -21-10-91-11 
01-21-10-91-31 
01-21-10-91-41 
01-21 -10-91-71 
01-21-10-93-01 
01 -21-1 0-93-27 
01 -21 -10-94-21 
01-21-1 0-9-1~5 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Presupuesto 
2012-2013 

Presupuesto 
2011-2012 

AliDITORIA IXTER.'IA 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 54,000.00 s 54.000.00 
EMPLEAOOS TRANSITORIOS 11.310.00 11 31000 
VACACIONES ENFERMEDAD 4,500.00 4 500 00 
SEGURO CHOFERIL 32 00 32 00 
SISTEMA DE RETIRO 5.008 ~- 5,008 50 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 5.569 97 5,569 97 
PLAN MEDICO 3.60000· 3,60000 
BONO NA VIDENO 3,00000 3,000 00 
COMPRA DE EOU!PO DE OFICINA 1.000 00 30000 
COMPRA DE EOU!POS 1.00000 -
GASTOS DE VWE 10000 10000 
MlSCELANEO 10000 10000 

TOTAL Al' DITORIA ['ITER.'IA s 89,220.-17 s 87,520.-17 

lncurrido 

.MarzoJl.2012 

s 17,450 00 

4.362 50 

I 618 -18 
1.668 70 
I 20000 

-

s 26.299.68 



Numero 

01-25-01-91-01 
01-25-01-91-05 
0 1-25-01-91-08 
0 1-25-0 1-91 -10 
0 1-25-0 1-91 -11 
0 1-25-0 1-91 -31 
01 -25-0l-9I -4 I 
01 -25-01 -91 -71 
01-25-01 -93-01 
01 -25-01-94-11 
0 1-25-01-94-25 
0 1-25-01-94-51 
01-25-01 -94-61 
01-25-01-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

Presupuesto 
201 1-2012 

PLAN IFICACION Y DESARROLLO 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 55.944.00 $ 63,708.00 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 28,275.36 14,137.68 
VACACIONES ENFERMEDAD - 1,309.00 
SEGURO CH OFER IL 32.00 32.00 
SISTEMA DE RET!RO 5 188.81 5,908.92 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,748.78 
PLAN MEDICO 3.600.<XY 

6284.83 
... 3,600.00 

/ 

BONO NA VIDENO 4,000.00 3,000.00 
COMPRA DE EOUIPO DE OFICINA 2,000.00 -
SERVICIOS PROFESIONALES NOCLASIFICADOS 123.000.00 38.889.75 
SERVICIOS LEGALES 18,000.00 -
RENT A DE EOUIPO Y VEHICULOS 2,000.00 2,300 00 
MANltNIMTENTO DE EOUIPO 300.00 600.00 
MlSCELANEOS 500.00 700.00 

TOTAL PLA:"l l FICAClO:\ Y DESARROLLO s 249,588.95 s 140,470.18 

/J 
v 

lncurrido 

MarzoJl , 2012 

s 28,857.23 
4,712.56 
1,181.74 

5.40 
1,895.44 
2,658.47 
1.200.00 

-

30.500.00 

1,743.00 
-

404.99 
s 73,158.83 



-

Numero 

01 -26-01 -91-01 
01 -26-10-91-05 
01-26-01-91-08 
01 -26-01-91 -10 
01 -26-01-91-11 
01 -26-01-91-31 
01-26-01 -91-41 
01 -26-01-91-71 
01 -26-01-92-42 
01 -26-04-93-01 
01-26-01-94-51 
01 -26-01 -94-61 
01 -26-0 1-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presupuesto 
Descripcion 

2012-2013 20 11-201 2 

SERVICIOS ADMINISTRA TIVOS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 162,011.76 . I-' s 169 955.76 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 56,550.72 64,090.80 
VACACIONES ENFERMEDAD 7.61 0.28 7 6 I0.28 
SEGURO CHOFERIL 64.00 80.00 
SISTEMA DE RETIRO 15,026.59 15,763.40 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,373.22 19.710.75 
PLAN MEDICO 18.000.00 19 800.00 
BONO NA VIDENO 14,000.00 16,000.00 
MATS_ Y SUM. OPERACION 1,500.00 1,500.00 
EOULPO DE OF!CINA 2,000.00 1,330.00 
RENTA DE EOUrPO Y VEHICULO 48.828.00 44,740.00 
MANTENTMIENTO DE EQUIPO 300.00 -
MISCELANEAS 100.00 70.00 

TOTAL SERVICIOS ADMl:"ISTRA TIVOS s 3~,364.57 s 360,650.99 

/ 

lncurrido 

'.\'larzo 31 , 2012 

s 51 ,213.92 
22.026.96 

6.437.24 
32.40 

4.747.63 
6.095 13 
4.800 00 

-
393.50 

1,326.24 
44,508.00 

-
70.00 

s 141,651.02 



Numero 

01-28-01-91-0 I 
0 1-28-01 -9 1-05 
01-28-01-91-08 
0 1-28-01-91-10 
01-28-01-91 -11 
0 1-28-01-91-31 
01 -28-01 -91 -4 1 
01 -28-01-91-71 
01-28-01-94-6 I 
01 -28-01-94-65 
01 -28-04-92-42 
0 1-28-04-94-61 
01 -28-04-94-64 
01 -28-04-92-23 
0 1-28-04-92-38 
0 1-28-04-93-27 
0 1-28-04-94-51 

-

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Oescripci6n 
Presupuesto Presupuesto 
2012-2013 20 11-2012 

CONSERVACION Y ORNATO 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 31 4,995.92 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 252,591.36-
VACAC!ONES ENFERMEDAD 17.858.96 "" 
SEGURO CHOFERIL 8000 
SISTEMA DE RETIRO 29,1 15 87- "" 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 48,229 14 
PLAN MEDICO 37.800 00 
BONO NA VIDENO 45 000 00 
MANTI:NlMIENTO DE EOUIPO 2,300 00 
MISCELANEOS 80000 
MATS. SUM DE OPERACION 20,000 00 
MANT. DE EOUIPO 400.00 
MANT. DE EDIFICIOS 10,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 1.00000 
MATER!ALES DE CONSTRUCCION 70.000 00 
COMPRA DE EOUIPO 9.000.00 
RENT A EQUIPO Y VEHICULO 11.000.00 

TOTAL CO'.'iSERVACI0:-1 Y OR..,ATO s 870.271.25 s -
r 

lncurrido 

MarzoJl,201 2 

s -



-

-

-

'.\umero 

01-32-01 -91-01 
01 -32-01-91-05 
01 -32-01-91-08 
01-32-01-91-10 
01-32-01-91-11 
01 -32-01-91-31 
01-32-01 -91-41 
01-32-01 -91-71 
01 -32-0 I-9'.?-12 
01-32-01 -93-01 
01-32-01-94-1 I 
01 -32-01-94-12 
01 -32-01-94-2 I 
01 -32-01-94-44 
01 -32-01-94-51 
0I -32-01-94-65 
01-32-01-94-67 
01-32-01-94-69 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Presupuesto Presupuesto 
Oesc ri pc ion 

2012-2013 2011-2012 

OFICl:"IAS DE CO\ll":"llCACIO:\'ES 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 89.271 36 s n.735.36 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137 68 14 137.68 
VACACIONES ENFERMEDAD 4,606.28 .... 3.428.1 4 
SEGURO CHOFERII.. 64.00 64.00 
SISTEMA DE RETIRO 8,279.9'.? 6,746.20 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8.722.17 7.290.54 
PLAN MEDICO 9.00000 7.200.00 
BONO NA VlDENO 6.00000 , 5.000.00 
MATS. Y SUM. OPERACION 1,00000 800.00 
COMPRA DE EOUIPO DE OFICINA 2 500 00 2 700.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 39.000 00 34.300 00 
SERVICIOS PROFESIONALES-NO CLASIFICADOS 3.00000 7,931 .00 
GASTOS DE VWE 50000 300.00 
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3.700 00 3,900.00 
RENTA DE EOUIPO Y VEHICULOS 1.000 00 300.00 
MISCELANEOS 1.500 00 1,600.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 24,000 00 18,269.00 
FRANOUEO 

TOTAL OFICIX\ DE CO~ll'~ICACIO:"IES s 216.281.41 s 186,701.92 

t./ 

lncurrido 

Muzo JI. 2012 

s 23,795 12 

2.137.50 
-

2.207 12 
1,983.8-l 
2,40000 

-
424 45 

2 543 13 
H30000 

7,931 00 
10000 

3.240.71 
-

1,164.16 
17,658 61 

-
s 99.885.6-' 



Numero 

01-35-01-91-0 I 
01-35-01-91-05 
01-35-01-91-08 
01 -35-01 -91 -10 
01 -35-01 -91-11 
01-35-01-91-3 1 
01 -35-01 -91-41 
01 -35-01-91-71 
01-35-01-92-01 
01 -35-01-92-15 
01-35-01-93-01 
01 -35-01-94-51 - 01 -35-01 -94-61 
01 -35-01-9-1-62 
01-35-01 -9-1-65 
01-35-01-9-1-69 

-

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 
Partidas de Gastos 

Presupues10 Prcsupuesto 
~scripci6n 

2012-2013 2011-2012 

COMPRAS Y Sl' ;\11.NISTROS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES s 84.449.o.t. , s 70,31136 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 11.310.00 22 620.00 
VACACIONES ENFERMEDAD 4,681_14 ,,., 5 623.64 
SEGURO CHOFERIL 16.00 ..... 1600 
SISTEMA DE RETIRO 7.832.65 ..... 6 521.38 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8.142.67 ..... 7 998.46 
Pl.AN MEDICO 9.000.00 ..... 7 20000 
BONO NA VIDE!llO 6.000.00 ..... 600000 
MATERIALES DE OFJCINA 26.000_00 27 00000 
MATERIALES DE MAITTENIM!ENTO 13 000.00 10 500 00 
EOI If PO DE OF!CINA 1-500.00 -
REITTA DE EOUIPO Y VEHICULOS 3,32-1_00 100.00 
MANTENIMIENTO DE EOUIPO 627.00 10000 
REPARACION Y MANT DE ESTRUCTURAS 1.100.00 2 00000 
MISCELANEOS 300.00 30000 
FRANOUEO 6,600.00 710000 
TOTAL COMPRAS Y Sl'MlNISTROS s 183,982.50 s 173,390.84 

lncurrido 

MarzoJl, 2012 

s 18.724 56 
3.770 00 
4.237 60 

1.736 80 
2.o.t-1 97 
1.200 00 

-
16.213 90 
8.284 21 

-
213 57 
259 72 

4.000.00 
s 60.685.33 



N'umero 

OI-43--01 -91--01 
01-43--01-91--05 
01-43--01 -91--08 
01-43--01-91-10 
01-43--01 -91-1 1 
01 -43--01-91 -31 
0 1-43--0 1-91-41 
01-43--01-91 -7 1 
01-43--04-92-23 
0 1-43--04-92-42 
01 -43--04-93-27 
0 1-43--04-94-21 
01 -43-04-94.51 
01-43-04-94-61 
01 -43--04-94-65 
01-43--04-94-84 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013 

Partidas de Gastos 

Descripcion 
Presupuesto 
2012-2013 

Presupuesto 
2011-2012 

REClCLAJE 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES 213,729.84 s 171.316.80 
SUELDO EMPLEADOS TRANSlTORlOS 14 137.68 90480. 72 
VACACIONES ENFERMEDAD 10,603.26 7,068.84 
SEGURO CHOFERIL 48.00 48.00 
SISTEMA DE RET!RO 19,823.44 15 889.63 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,467.0 1 21 ,945.28 
PLAN MEDICO 25200.00 19,800.00 
BONO NA VIDENO 16.000.00 18,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 500.00 495.60 
MATS. Y SUM. DE OPERACION 5,500.00 5,26000 
COMPRA DE EOUIPO 1,000.00 44,800.00 
GASTOS DE VIAJE 350.00 250.00 
RENT A DE EOUIPO Y VEHJCULOS 1.800.00 4,000.00 
MANTEN!MTENTO DE EQUIPO 1,700.00 1,640.00 
MlSCELANEOS 250.00 204.40 
OTRAS ACT!VIDADES 250.00 250.00 

TOTAL RECICLAJE s 330,359.2~ s 401,449.27 

./ 

lncurrido 

l\larzo 31 . 2012 

s 27,215.05 
58,493.62 

1,112.69 
40.50 

2 237.04 
6,64 1.50 
2,400.00 

-
356.30 

4.945.10 
44,548.23 

250.00 
3,5 10.00 
1,538.59 

126.00 
-

s 153,41H2 


