AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Juana Diaz

Legislatura Municipal
Apartado 1409 Tel. (787) 837-218
Juana Diaz, P.R. 00795 E:t‘. (272272)’ 23272; 12224
Fax: (787) 837-2910
RESOLUCION NUM. 135 SERIE 2011-2012

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS
Y GASTOS DE LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DE JUANA DiAZ, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO
FISCAL 2012-2013, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES
DE LA LEY NUMERO 81, DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN
ENMENDADA.

POR CUANTO: En virtud de lo dispuesto en el Articulo 7.001, de la
vigente Ley 81, del 30 de agosto de 1991, conocida
como la Ley de Municipios Auténomos del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, el Alcalde, presento el
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Gastos, para el
Afo Fiscal 2012-2013.

POR CUANTO: De conformidad con el Articulo 7.002, de la misma
Ley forma parte de esta Resoluciéon, un estimado
detallado de Ingresos y Gastos por programas, asi
como un plan de operaciones y otros organismos
municipales por unidad presupuestaria, asignaciones
para deudas estatutarias y una relacion de puestos.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL
DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO.

SECCION 1: Para fijar y aprobar el Presupuesto General de
Ingresos y Gastos de la Operacion y Funcionamiento
del Gobierno Municipal de Juana Diaz, Puerto Rico,
durante el Afo Fiscal 2012-2013, conforme a las
disposiciones aplicables de la Ley Numero 81, del 30
de agosto de 1991, seglin enmendada.

SECCION 2: Se ordena al Director de Finanzas del Municipio, a
efectuar en sus libros de contabilidad, los asientos
pertinentes para dar cumplimiento a lo dispuesto por
esta Resolucion.

SECCION 3: Esta Resolucién, por ser de caradcter urgente,
comenzara a regir inmediatamente después de ser
aprobada y firmada por el Alcalde.
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SECCION 4: Copia certificada de esta Resolucion, sera enviada al
Comisionado = de  Asuntos  Municipales, al
Departamento de Estado, ala Oficina del Contralor de
Puerto Rico, al Director de Finanzas y a los Jefes de la
Dependencias del Municipio, para su conocimiento y
accion correspondiente.

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL
DE JUANA DiAZ, PUERTO RICO, EN SU SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 2_DE JUNIO DE 2012.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Juana Diaz
Legislatura Municipal
Apartado 1409 Tel. (787) 837-2185
Juana Diaz, P.R. 00795 Ext. 2222, 2223, 2224

Fax: (787) 837-2910
legislaturajd@yahoo.com

CERTIFICACION

Yo, CARMEN L. VEGA GARCIA, SECRETARIA de la LEGISLATURA MUNICIPAL DE JUANA DIAZ,
PUERTO RICO, por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. _135_ SERIE 2011-2012,
aprobada por la Legislatura Municipal en la SESION ORDINARIA celebrada el dia 2 de junio de 2012 y la
misma se titula:

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DE LA
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO,
DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LA
LEY NUMERO 81, DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN ENMENDADA.

Estuvieron presentes los siguientes Legisladores:

A favor:

Hon. Luz L. Burgos Casiano, Presidenta Legislatura Municipal, Hon. Homero Ramos Garcia, Vice
Presidente, Hon. Ramon A. Vega Santiago, Portavoz Mayoria, Hon. Wilfredo Garriga Gonzélez, PPD, Hon.
Magda T. Colon Correa, PPD, Hon. Jorge Rodriguez Rodriguez, PPD, Hon. Julio C. Garcia Gonzalez,
PPD, Hon. Maribel Cruz Soto, PPD, Hon. Jesus Pérez Rodriguez, PPD, Hon. Femando Alvarado Torres,
PPD, Hon. José A. De La Torre Sanchez, PPD yla Hon. Marta Nadal Rodriguez, PPD.

En Contra:
Hon. José R. Vega Negron, Portavoz PN P
Hon. Rafael A. Rosario Rivera, Portavoz P | P

Ausentes; pero excusados:
Hon. Pedro Rodriguez Ortiz, PPD
Hon. Juan O. Cintron Cintrén, PNP

Que fue CONSIDERADA Y APROBADA, porel ALCALDE alos 4 dias del mes de junio de 2012,
en Juana Diaz, Puerto Rico.

Y para que asi conste envio copia de la misma debidamente certificada a:
Comisionado de Asuntos Municipales
Director de Finanzas del Municipio
Directores de Dependencias

Por lo tanto, FIRMO, SELLO Y CERTIFICO, la presente el dia _4 _ de junio de 2012, en Juana Diaz,
Puerto Rico.

moh

Sello Oficial



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013
CONTENIDO

Pigina
I- PARTIDAS DE INGRESOS

A- Presupuesto 2012-2013 de las Partidas de Ingresos 1

B- Descripcion de la Naturaleza de las Partidas
1-Patentes

2-Impuestos sobre ventas y uso (IVU)

3- Intereses y recargos en demora de IVU
4- Intereses y recargos en demora de patentes
5- Contribucién sobre la propiedad

6- Arbitrios de construccion

7- Licencias y permisos miscelineas

8- Compensacion A. E. E.

9- Otros ingresos intergubernamentales
10- Compensaciones estatales

11- Disposicion de desperdicios

12- Multas

13- Intereses en inversiones

14- Intereses bancarios

15- Ingresos eventuales

16- Renta de locales y propiedades

17- Otros ingresos

18- Otras fuentes financieras

SN h i b R R R R R R W W W W W

19- Contribucién sobre la propiedad



CONTENIDO

Pigina
II- PRESUPUESTO DEL FONDO GENERAL - ANO FISCAL 2012-2013
A- Resumen Por Departamento de las Partidas de Gastos 7
B- Partidas de Gastos y Descripcion General de las Dependencias Municipales 9
1- Legislatura Municipal 10
2- Oficinas del Alcalde 12
3- Finanzas Municipal 14
4- Obras Publicas 16
5- Salud 18
6- Manejo de Emergencias 20
7- Policia Municipal 22
8- Recursos Humanos 24
9- Recreacién y Deportes (Programacion Deportiva) 26
10- Arte, Cultura y Turismo 28
11- Oficina de Ayuda al Ciudadano 30
12- Empresas Municipales 32
13- Secretaria Municipal 34
14- Auditoria Interna 36
15- Planificacion y Desarrollo 38
16- Servicios Administrativos 40
17- Conservaciéon y Ornato 42
18- Prensa y Comunicacion 44
19- Compras y Suministros 46

20- Reciclaje 48

ii



CONTENIDO

I1I- DEUDA PUBLICA A SER ATENDIDA DURANTE EL ANO
FISCAL 2012-2013

A- Deuda Piblica
A- Obligaciones Generales Pagaderas del Fondo CAE

IV- DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS

A- Distribucion de Sueldos y Beneficios Marginales (Anejo A)

B- Relacion de Obras y Mejoras Permanentes

C- Relacion de Contratos Otorgados

D- Relaciéon de Sentencias en los Tribunales de Justicia

E- Relacién del Valor de Patentes

F- Relacion de Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargos y Tarifas Impuestos
por Ordenanzas

G- Montos de Contratos de Arrendamiento

H- Anailisis Estimado de Ingresos — IVU Municipal

I- Relacion de Donativos

ANEJO A- Distribucion de Sueldos y Beneficios Marginales

ANEJO B- Documentos utilizados en preparar el Presupuesto

iii

Pdgina

50

51
52

53

54
55
56
37
58

59
60
61
62



PARTIDAS DE INGRESOS

* % % % %

PRESUPUESTO 2012-2013
Y
DESCRIPCION DE LA NATURALEZA
DE LAS PARTIDAS



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2012-2013

\'[ PARTIDAS DE INGRESOS
" 4 _— . Presupuesto Presupuesto
Nimero de la Partida Descripcion de la Partida 20125013 201 1?2012
01-]03- [04- |81- |01 |[PATENTE $ 198764517 | |$  1,821,455.47
01-{03- {04~ |81-|03 |IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,779,744.00 1,596,732.00
01-{03-[04- [81-|04 |INTERESESY RECARGOS-IVU 20,000.00 21,000.00
01-]03-]04- [81-]|21 |INTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 45,000.00 33,000.00
01-{03- |04- [82-]31 |CONT. PROP. ANO CORRIENTE 510,523.00 510,523.00
01-{03-|04- |83-]01 |ARBITRIOS CONSTRUCCION 2,252,000.00 2,193,436.90
01-]03-]04- |83-]|04 |LICENCIAS Y PERMISOS 9,000.00 8,500.00
01-]03-|04- |84-|02 |COMPENSACION AEE 2,598,598.91 2,621,372.23
01-]03- |04- |84-|04 |OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 2,905,450.23 2,658,997.05
01-]03-|04- [84-]|10 |COMPENSACIONES ESTATALES 159,000.00 150,500.00
01-]03- |04- |85-]07 |DISPOSICION DESPERDICIOS 500,000.00 400,000.00
01-{03-]04- |86- |01 |MULTAS 50,000.00 30,000.00
01-]03-04- [87-|01 |INTERESES EN INVERSIONES 85,000.00 65,000.00
01-]03-]04- [87-|03 |INTERESES BANCARIOS 2,000.00 1,500.00
11-{03-|04- [87-]05 [INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 100,000.00
“~101-]03- [04- [87-|06 |RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 100,000.00 100,000.00
01-/03-]04- [87-]09 |OTROS INGRESOS 195,000.00 195,000.00
01-]03-]04- [87-]|22 |OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,001,081.15 3,125,766.76
TOTAL $ 16,300,042.46 $ 15,632,783.41
) -




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS
PARTIDAS DE INGRESOS

1- PATENTES
El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con
fines de lucro en la prestacion de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio

financiero o industria-negocio que opere dentro de los limites territoriales del Municipio.

2- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS (IVU)

Este ingreso proviene del impuesto sobre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con

varias exclusiones y exenciones.

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN IVU

Este ingreso resulta del incumplimiento del comerciante en rendir su planilla mensual y realizar sus

pagos a tiempo.

4- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaraciéon de volumen de

negocios y realizar sus pagos a tiempo.

5- CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE

Ingreso por concepto de la contribucién sobre la propiedad, exonerada, para el afio corriente recibida del

Gobierno Estatal a través del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM).



6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
El ingreso por arbitrios de construccion proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga
la Administracion de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la ereccién, alteracion, reparacion,

movimiento, demolicion y determinacién del uso de edificios y/o estructuras.

7- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS
El ingreso por concepto de licencias y permisos miscelaneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la
expedicion de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para

la venta de juguetes, postales, cerdmicas y prendas.

8- COMPENSACION A.E.E.

La Autoridad de Energia Eléctrica hace una aportacién anual a los Municipios de Puerto Rico para

compensar el efecto de exencion de tributos a que tienen derecho.

9- OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportacién del Gobierna Estatal por concepto de

subsidio municipal y loteria electronica.

10- COMPENSACIONES ESTATALES

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del

bono navidefio.

11- DISPOSICION DE DESPERDICIOS

Este ingreso proviene del cobro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios.

12- MULTAS

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales

que conllevan sancion penal y de las multas administrativas que se recauden por transito.



13- INTERESES EN INVERSIONES

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en

certificados de depoésitos y de los intereses sobre el balance del Fondo de Redencion con el Banco

Gubernamental de Fomento.

14- INTERESES BANCARIOS

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las

cuentas bancarias.

15- INGRESOS EVENTUALES

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un afio anterior y que no se
hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no

recurrente.

16- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este concepto

de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, el macelo municipal, la plaza publica, el
equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades

o Festivales.

17- OTROS INGRESOS

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos.

18- OTRAS FUENTES FINANCIERAS

El ingreso de la Contribucién sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposiciéon de una

contribucidn basica y una contribucion adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para

gastos generales y para la amortizacion y redencion de obligaciones del Municipio.



19- CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD (C.A.E.)

g Este ingreso proviene de la imposicion adicional de contribucion sobre la propiedad para el pago de
principal en interés de los empréstitos gestionados a través del Banco Gubernamental de Fomento.
"~
"~
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Municipio de Juana Diaz

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Resumen de Gastos por Dependencia

Dl Bepaxtanenio Presupuesto Presupuesto
2012-2013 2011-2012
01 |Legislatura Municipal 266,319.33 270,019.33
02 |Oficina del Alcalde 971,640.06 739,774.37
03 |Finanzas 5,224,347.88 5,104,547.56
04 |Obras Publicas 2,643,703.83 2,519,128.99
05 |Salud 1,027,022.05 873,481.19
06 |Manejo de Emergencias 427,206.94 432,155.29
07 [Policia Municipal 1,263,463.60 1,326,881.82
08 |Recursos Humanos 365,405.81 408,402.17
Recreacion y Deportes (Programacion
09 |Deportiva) 525,055.03 945,227.77
14 |[Cultura, Arte y Turismo 645,874.66 607,661.07
16 |Asuntos del Ciudadano 248,679.70 226,955.42
Operaciones
trasferidas a Depto.
Conservacion y
17 |Empresas Municipales Ornato 580,368.83
19 |Secretaria Municipal 234,368.51 247,995.95
21 |Auditoria Interna 88,220.47 87,520.47
25 |Planificacién y Desarrollo 246,277.47 140,470.18
26 |Servicios Administrativos 337,262.25 360,650.99
Departamento de

28 |Conservacion y Ornato 1,025,271.25| Nueva Creacion
32 [Oficina de Comunicaciones 216,281.41 186,701.92
35 |Compras y Suministros 181,682.50 173,390.84
43 [Reciclaje 361,959.70 401,449.27

Total $ 16,300,042.46 | $  15,632,783.43




PARTIDAS DE GASTOS
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DESCRIPCION GENERAL DE LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES
Y
PRESUPUESTO 2012-2013



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Némero Descripeién Presupuesto Presupuesto
2012-2013 2011-2012
LEGISLATURA MUNICIPAL

01-01-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 78,529.68 $ 78,529.68
01-01-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5,366.00 5,366.00
01-01-01-91-10 [SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-01-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 7.283.63 7,283.63
01-01-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,724.02 6,724.02
01-01-01-91-41 [PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00
01-01-01-91-71 [BONO NAVIDENO 4,000.00 4,000.00
01-01-01-92-01 |[MATERIALES DE OFICINA 2,400.00 2,400.00
01-01-01-92-15 [MATS. DE MANTENIMIENTO 200.00 200.00
01-01-01-92-42 |MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 2,000.00 1,000.00
01-01-01-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 4,000.00 8,100.00
01-01-01-94-01 |DIETAS LEGISLADORES 90,000.00 90,000.00
01-01-01-94-05 |GASTOS DE REPRESENTACION 500.00 500.00
01-01-01-94-06 |ADIESTRAMIENTO 300.00 300.00
01-01-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 39.900.00 39.900.00
01-01-01-94-21 |GASTOS DE VIAJES 500.00 500.00
01-01-01-94-44 |CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,200.00 2,200.00
01-01-01-94-51 [RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 8.400.00 8.400.00
01-01-01-94-61 |MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00
01-01-01-94-63 |MANTENIMIENTOS DE VEHICULOS 200.00 100.00
01-01-01-94-67 |PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 3.000.00 3,700.00
01-01-01-94-69 |[FRANQUEO 300.00 300.00
01-01-04-94-65 |GASTOS MISCELANEQOS 3,200.00 3,200.00

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL S 266,319.33 S 270,019.33

11




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
: T Presupuesto Presupuesto
Higre Reseripeitu 2012-2013 2011-2012
ALCALDE
[
OFICINA DEL ALCALDE
01-02-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 202,649.04 | [ 174.373.68
01-02-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 13,137.68 =
01-02-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 10.203.28 9.025.14
01-02-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 80.00 80.00
01-02-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 18.795.70 16,173.16
01-02-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,053.24 14,489.01
01-02-01-91-41 |PLAN MEDICO 16,200.00 12,600.00
01-02-01-91-71 |BONO NAVIDENO 9,000.00 6,000.00
01-02-01-92-42 |MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 300.00 134.95
01-02-01-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 3,000.00 ;
01-02-01-94-05 |GASTOS DE REPRESENTACION 2.800.00 2.300.00
01-02-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES m 6.500.00
01-02-01-94-21 |GASTOS DE VIAJES 1.500.00 1,500.00
01-02-01-94-25 |SERVICIOS LEGALES 119,400.00 145,900.00
01-02-01-94-44 |[CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 10,000.00 10,000.00
01-02-01-94-47 |DONACIONES 150,600.00 110,590.05
01-02-01-94-51 |ALQUILER DE EQUIPOS 3.840.00 3,840.00
01-02-01-94-61 |MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 3.900.00 =
01-02-01-94-65 |GASTOS MISCELANEOS 1.900.00 12.975.00
SUB-TOTAL 585.358.03 576,480.99
OFICINA DEL VICE-ALCALDE
01-02-46-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 200,175.12 114,186.72
01-02-46-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 84,825.36 48.,067.68
01-02-46-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 11,636.20 5.081.14
01-02-46-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00
01-02-4691-11 |SISTEMA DE RETIRO 18,566.24 10.590.82
01-02-46-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 24,1621 13,635.02
01-02-46-91-41 |PLAN MEDICO 21,600.00 10,800.00
01-02-26-91-71 |BONO NAVIDENO 19,000.00 10,000.00
01-02-46-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 2.500.00 ;
01-02-46-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,800.00 5
SUB-TOTAL 386.281.13 313,293.38
TOTAL ALCALDE 971,640.06 | |5 739,774.37
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PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

Partidas de Gastos
Néimero Descsiisestin Presupuesto Presupuesto
2012-2013 2011-2012
FINANZAS
OFICINA DEL FINANZAS

01-03-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 317,029.44 251,135.76
01-03-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 35,815.44 21,677.76
01-03-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 13,370.56 11,.974.09
01-03-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 34.60
01-03-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 29.404.48 23,292.84
01-03-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 29.621.98 23,180.73
01-03-01-91-41 |PLAN MEDICO 32,400.00 27.000.00
01-03-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO - 15,000.00
01-03-01-91-71 |BONO NAVIDENO 21,000.00 17.000.00
01-03-04-91-13 |APORT. SISTEMA RETIRO 75,623.00 80,162.12
01-03-04-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 30,000.00 20,000.00
01-03-04-91-47 |SINOT 7,000.00 7.200.00
01-03-04-91-51 |BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 431,744.30 392,490.30
01-03-04-92-28 |GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 2.598,598.91 2,621,372.23
01-03-04-92-32 |GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 208,000.00 165,000.00
01-03-04-92-35 |GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 143,000.00 112,700.00
01-03-04-92-42 |MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 7.500.00 8,000.00
01-03-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 2,200.00 4,150.00
01-03-04-93-27 |COMPR DE EQUIPO - 7,990.00
01-03-04-94-10 |GASTOS AUDITORIA SENCILLA 27.000.00 27,000.00
01-03-04-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 104,000.00 101,400.00
01-03-04-94-12 |SERVICIOS NO PROFESIONALES 49.000.00 48.450.00
01-03-04-94-14 |SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO - 35,720.48
01-03-04-94-42 |SEGUROS 492.122.33 492,122.33
01-03-04-94-50 |RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 57,314.64 58.200.00
01-03-04-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 16,500.00 16.500.00
01-03-04-94-58 |DEFICIT 37.845.17 37,845.17
01-03-04-94-60 |INTERESES CUENTAS VENDIDAS 22.173.13 23,402.33
01-03-04-94-61 |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO 23,200.00 21,700.00
01-03-04-94-65 |MISCELANEOS 6.190.16 14,584.92
01-03-04-94-70 |PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES - 20,000.00
01-03-04-94-71 |RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 72,000.00 96,867.56
01-03-04-94-77 |GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 139,897.79 151,766.48

01-03-04-94-78 |LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM - -
SUB-TOTAL 5,029,567.33 4.954,919.70

OFICINA DE PROPIEDAD Y DOCUMENTOS PUBLICOS

01-03-41-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 98,670.72 97,088.40
01-03-41-91-05 |EMPLEADQS TRANSITORIOS 14,137.68 14,137.68
01-03-41-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 3,566.28 2,356.28
01-03-41-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-03-41-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 9,151.71 9,004.95
01-03-41-91-31 |SEGUROQ SOCIAL FEDERAL 9.438.16 9,224.55
01-03-41-91-41 |[PLAN MEDICO 10.800.00 10,800.00
01-03-41-91-71 |BONO NAVIDENO 7.000.00 7,000.00

01-03-41-94.25 |SERVICIOS LEGALES 42.000.00 -
SUB-TOTAL 194,780.55 149,627.86
TOTAL FINANZAS 5,224,347.88 5,104,547.56
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
" —_— Presupuesto Presupuesto
Hlars Descripeite 2012-2013 2011-2012
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

01-04-01-91-01 JSUELDO EMPLEADOS REGULARES 5 39775128 | [ 371,036.84
01-04-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 98,020.80 80,112.66
01-04-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 22,656.12 28,372.64
01-04-04-91-10 |SEGURO CHOFERIL 304.00 384.00
01-04-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 36,891.43 43,688.67
01-04-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,260.80 18,344.19
01-04-01-91-41 |PLAN MEDICO 16,800.00 57,600.00
01-04-01-91-71 |BONO NAVIDENO 34,000.00 37,000.00
01-04-01-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 8,000.00 9,100.00
01-04-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000.00 10,000.00
01-04-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3.500.00 3,360.00
01-04-08-92-25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 250,000.00 237,400.00
01-04-08-92-42 |MATS. SUM. DE OPERACION 29,000.00 28,500.00
01-04-08-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 15,000.00 5,900.00
01-04-08-94-63 |MANTENIMIENTO VEHICULOS 100,000.00 90,371.19
01-04-38-92-05_|HERRAMIENTAS 3 1.000.00 1,700.00
01-04-38-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 30,000.00 15,300.00
01-04-38-94-36_|[EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8,000.00 8,000.00
01-04-38-94-62 |REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 181,000.00 13,140.00
01-04-38-94-65 |MISCELANEOS 1,000.00 1,300.00
01-04-33-94-73_|DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,328.518.80 1.328,518.80

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL S 2,643,70383 | |S _ 2,519,128.99
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
= ol 3 Presupuesto Presupuesto
R Dactipeite 2012-2013 2011-2012
SALUD

01-05-01-91-01 JSUELDO EMPLEADOS REGULARES 3 8827536 | | S 84,555.36
01-05-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 6,178.14 3,678.14
01-05-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8,187.54 7.842.51
01-05-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.531.69 7,055.86
01-05-0191-41 |PLAN MEDICO 7.200.00 7.200.00
01-05-01-91-71 |BONO NAVIDENO 4,000.00 4,000.00

01-05-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 p

01-05-04-94-06 |ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 =

01-05-04-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 144,000.00 %
01-05-04-94-43 |GASTOS DE SALUD 741,049.32 741,049.32
01-05-04-94-50 |RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 18,000.00 18,000.00
01-05-04-94-65 |MISCELANEOS 100.00 100.00
TOTAL OFICINA DE SALUD 5 1,027,02205| [ 873,481.19
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
Némero Descvipelbi Presupuesto Presupuesto
2012-2013 2011-2012
MANEJO DE EMERGENCIAS

01-06-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 5 242.781.84 $ 256,919.52
01-06-01-91-05 |EMPLEADOQOS TRANSITORIOS 25,447.68 11,310.00
01-06-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 9,596.70 7,879.82
01-06-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 140.00
01-06-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 22,518.02 23,829.29
01-06-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,630.71 22,450.45
01-06-01-91-41 |PLAN MEDICO 28.800.00 30,600.00
01-06-01-91-71 |BONO NAVIDENO 18.000.00 18,000.00
01-06-01-92-21 |ALIMENTOS 1,400.00 1,398.34
01-06-01-92-42 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 14,000.00 5,220.28
01-06-01-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 4.500.00 16,695.57
01-06-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 19,000.00 21,221.35
01-06-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2.500.00 1,065.00
01-06-01-94.63 |MANTENIMIENTO VEHICULOS 3,500.00 2,783.96
01-06-01-94-65 |MISCELANEOS 12.500.00 12,641.71

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS § 427,206.94 S 432,155.29
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
" s i Presupuesto Presupuesto
Piemre T 2012-2013 2011-2012
POLICIA MUNICIPAL

01-07-20-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 3 85390080 | [ 903.100.80
01-07-20-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 39.105.98 33,452.12
01-07-20-91-10 |SEGURO CHOFERIL 688.00 736.00
01-07-2091-11 |SISTEMA DE RETIRO 79.199.30 83.762.60
01-07-20-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 72.369.52 75.,930.30
01-07-20-91-41 |PLAN MEDICO 95.400.00 100,800.00
01-07-20-91-71 |BONO NAVIDENO 53,000,00 56,000.00
01-07-20-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 9.000.00 5.800.00
01-07-20-92-42_|MATS. Y SUM. DE OPERACION 2,300.00 2,643.82
01-07-20-93-27 |COMPRA DE EQUIPOS 2,000.00 1,004.20
01-07-20-94-11 |SERV. PROF. NO CLASIFICADOS 16,800.00 16,800.00
01-07-20-94-21 |GASTOS DE VIAJES 600.00 500.00
01-07-20-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 19,000.00 19,000.00
01-07-20-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 -
01-07-20-94-63 |MANT. VEHICULOS 12,400.00 13,751.98
01-07-20-94-65 |MISCELANEOS 3,400.00 1,600.00
01-07-20-94-70 |SENTENCIAS Y RECLAMACIONES T 12,000.00

TOTAL GUARDIA MUNICIPAL 5 126346360 | |5  1326,3881.82
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
. - Presupuesto Presupuesto
Bidmare Descripchle 20122013 2011-2012
RECURSOS HUMANOS

01-08-32-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 3 13496376 | |5 191.896.80
01-08-32-91-07 |VACACIONES-LICENCIA REGULAR 20,000.00 20,000.00
01-08-32.91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5.356.28 5,388.14
01-08-32-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-08-32.91-11 |SISTEMA DE RETIRO 12,517.89 17,798.43
01-08-32.91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 12.876.48 23.540.30
01-08-32.91-41 |PLAN MEDICO 14,400.00 21,600.00
01-08-32-91-71 |BONO NAVIDENO 8.000.00 12,000.00
01-08-32-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 5,000.00 :
01-08-32-94-06 |ADIESTRAMIENTOS 2.500.00 1,942.50
01-08-32-94-11_|SERVICIOS PROFESIONALES 78,000.00 78,000.00
01-08-32-94-51 |RENTA EQUIPO-VEHICULOS 25,360.00 25,320.00
01-08-32-94-13 |PRUEBAS DE DOPAJE 5.000.00 5,000.00
01-08-32-94-65 |MISCELANEOS 1,000.00 5,900.00
01-08-32-94-75 |RESERVA-EMPLEADOS EN LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS 39,915 40 .

TOTAL RECURSOS HUMANOS 3 365,40581 | |5 308,402.17
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
. o Presupuesto Presupuesto
Hiers Deseripeiin 20122013 2011-2012
RECREACION Y DEPORTES (PROGRAMACION DEPORTIVA)

01-09-21-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 3 18740544 | [S 367,531.08
01-09-21-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 89.538.00 66,917.76
01-09-21-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 15.224.40 20,902.39
01-09-21-91-10 |SEGURO CHOFERIL 43.00 54.00
01-09-21-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 17,381.85 34,088.51
01-09-21-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,957.34 37.205.87
01-09-21-91-41 |PLAN MEDICO 21,600.00 45,000.00
01-09-21-91-71 |BONO NAVIDENO 21,000.00 31,000.00

01-09-21-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 .
01-09-21-92-38_|MATS. DE CONSTRUCCION : 810.00
01-09-21-92-42 |MATS. SUM. DE OPERACION 1.500.00 73.133.00

01-09-21-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 500.00 .
01-09-21-93-27 |COMPRA DE EQUIPO " 9.335.00
01-09-21-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 22,000.00 30,720.00
01-09-21-94-47 |DONACIONES 10,500.00 10,300.00
01-09-21-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 2.800.00 2,940.00

01-09-21-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 =
01-09-21-94-62 |REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA - 202,498.16
01-09-21-94-65 |MISCELANEOS 500.00 500.00
01-09-21-94-81 |FESTIVALES Y ACTIVIDADES 90,000.00 62.282.00
TOTAL RECREACION Y DEPORTES g 52505503 | [ 945.227.77
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

. o G Presupuesto Presupuesto
Némers Desccipeite 20122013 2011-2012
CULTURA, ARTE Y TURISMO
01-14-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 3 19716840 | [$ 183,030.72
01-14-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 26.390.16 73,545.84
01-14-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD . 2,945.35
01-14-01-91-10 |[SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00
01-14-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 18.287.37 16,976.10
01-14-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,096.73 17,335.27
01-14-01-91-41 |PLAN MEDICO 18,000.00 16,200.00
01-14-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO : 3.672.00
01-14-01-91-71 |BONO NAVIDENO 13,000.00 12,000.00
01-14-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 200.00
01-14-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 47,800.00 391.00
01-14-04-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000.00 -
01-14-04-94-11 [SERVICIOS PROFESIONALES . 2.,000.00
01-14-04-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 4.500.00 5,200.00
01-14-04-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 150.00
01-14-04-94-65 |MISCELANEOS 3,300.00 3,203.79
01-14-04-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,500.00 3,800.00
01-14-04-94-80 |FIESTAS PATRONALES 70,000.00 44,316.00
01-14-04-94-84 |OTRAS ACTIVIDADES 220,000.00 222,663.00
TOTAL CULTURA, ARTE Y TURISMO S 645,874.66 | [S 607,661.07
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
Némero Descripeién Presupuesto Presupuesto
2012-2013 2011-2012
ASUNTOS DEL CIUDADANO

01-16-35-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 95.828.40 $ 95,828.40
01-16-35-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5.,890.70 4,712.56
01-16-35-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 48.00
01-16-35-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8.888.08 8.888.08
01-16-35-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 8.240.51 8.150.38
01-16-35-91-41 |PLAN MEDICO 10,800.00 10,800.00
01-16-35-91-71 |BONO NAVIDENO 6,000.00 6.000.00
01-16-35-92-21 |ALIMENTOS 7.000.00 5,105.00
01-16-35-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 24,000.00 21,400.00
01-16-35-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 400.00 400.00
01-16-35-94-21 |GASTO DE VIAJES 4,000.00 3,600.00
01-16-35-94-47 |DONACIONES 54,000.00 41,615.00
01-16-35-94-51 |[RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 22.000.00 19,408.00
01-16-35-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 -
01-16-35-94-65 |MISCELANEOQOS 1,500.00 1,000.00

TOTAL ASUNTOS DEL CIUDADANO S 248,679.70 S 226,955.42
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
e Presupuesto Presupuesto
Niomery Deserigeiss 20122013 2011-2012
EMPRESAS MUNICIPALES

01-17-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES - 3 325,259.28
01-17-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 15,080.08
01-17-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 14.137.68
01-17-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00
01-17-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 30,167.80
01-17-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 28,876.99
01-17-01-91-41 |PLAN MEDICO 39,600.00
01-17-01-91-71 |BONO NAVIDENO 23,000.00
01-17-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,650.00
01-17-01-94-65 |MISCELANEOS 600.00
01-17-19-92-42 |MATS. SUM DE OPERACION 14,900.00
01-17-19-94-61 |MANT. DE EQUIPO 250.00
01-17-19-94-64 |MANT. DE EDIFICIOS 7.500.00
01-17-38-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 2,400.00
01-17-38-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 56,415.00
01-17-38-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 9,200.00
01-17-38-94-51 |RENTA EQUIPO Y VEHICULO 11,300.00

TOTAL EMPRESAS MUNICIPALES 3 580,368.83
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MUNICIPIO DE JUANA DIiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
Nimero Descripcién Prosapinity Tosspusaty
2012-2013 2011-2012
SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-27-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 5 9509136 | [$ 95,091.36
01-19-27-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 25,447.68
01-19-27-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 3,746.14 2.568.00
01-19-27-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-19-27-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8.819.72 8.819.72
01-19-27-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 8.885.28 9,953.19
01-19-27-91-41 |PLAN MEDICO 9.,000.00 9,000.00
01-19-27-91-71 |BONO NAVIDENO 6.000.00 7,000.00
01-19-27-92-42 |MATS. Y SUM. OPERACIONES 1,400.00 1,600.00
01-19-27-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 2,700.00
01-19-27-94-01 |DIETAS . 2,500.00
01-19-27-94-49 |BECAS 50,000.00 44,000.00
01-19-27-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 26.000.00 26,100.00
01-19-27-94-65 |MISCELANEOS 600.00 700.00
01-19-27-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 11,500.00 12.500.00

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL S 23436851 | |8 247,995.95
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
Nikiisis  ——— Presupuesto Presupuesto
2012-2013 2011-2012
AUDITORIA INTERNA

01-21-10-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 54,000.00 $ 54,000.00
01-21-10-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 11,310.00
01-21-10-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4.500.00 4,500.00
01-21-10-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00
01-21-10-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 5.008.50 5,008.50
01-21-10-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 5.569.97 5.569.97
01-21-10-91-41 |PLAN MEDICO 3.600.00 3.600.00
01-21-10-91-71 |BONO NAVIDENO 3.000.00 3,000.00
01-21-10-93-01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 300.00
01-21-10-94-21 |GASTOS DE VIAJE 100.00 100.00
01-21-10-94-65 |MISCELANEO 100.00 100.00

TOTAL AUDITORIA INTERNA S 88,220.47 S 87,520.47
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
Nimero Dieacripéita Presupuesto Presupuesto
2012-2013 2011-2012
PLANIFICACION Y DESARROLLO

01-25-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 63,888.00 $ 63.708.00
01-25-01-91-05 [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 28,275.36 14,137.68
01-25-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD - 1,309.00
01-25-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00
01-25-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 5,925.61 5,908.92
01-25-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.356.50 6.284.83
01-25-01-91-41 |[PLAN MEDICO 3,600.00 3.600.00
01-25-01-91-71 |BONO NAVIDENO 4.000.00 3.000.00
01-25-01-93-01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 -
01-25-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS 111,000.00 38.889.75
01-25-01-94-25 |SERVICIOS LEGALES 18,000.00 -
01-25-01-94-51 [RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 1,900.00 2,300.00
01-25-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 600.00
01-25-01-94-65 |MISCELANEOS 500.00 700.00

TOTAL PLANIFICACION Y DESARROLLO ) 246,277.47 § 140,470.18
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
s Presupuesto Presupuesto
e S 2012-2013 20112012
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

01-26-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 3 16201176 | 3 169.955.76
01-26-10-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 49.953.12 64,090.80
01-26-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 7.610.28 7,610.28
01-26-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 64.00 80.00
01-26-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 15.026.59 15,763.40
01-26-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,868.50 19,710.75
01-26-01-91-41 |PLAN MEDICO 18,000.00 19.800.00
01-26-01-91-71 |BONO NAVIDENO 14,000.00 16,000.00
01-26-01-92-42_|MATS. Y SUM. OPERACION 1,500.00 1,500.00
01-26-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 1,330.00
01-26-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 48,828.00 3,740.00
01-26-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300,00 5
01-26-01-94-65 |MISCELANEAS — 100.00 70.00

TOTAL SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 3 33726225 | [ 360,650.99
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
" - Presupuesto Presupuesto
Némere Dessxipelén 2012-2013 20112012
CONSERVACION Y ORNATO
01-28-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 3 314,995.92
01-28-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 252,591.36
01-28-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 17,858.96
01-28-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 80.00
01-28-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 2921587
01-28-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 43.229.14
01-28-01-91-41 |PLAN MEDICO 37.800.00
01-28-01-91-71 |BONO NAVIDENO 45,000.00
01-28-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,300.00
01-28-01-94-65 |MISCELANEOS 800.00
01-28-04-92-42 |MATS. SUM DE OPERACION 31,000.00
01-28-04-94-61 |MANT. DE EQUIPO 200.00
01-28-04-94-64 |MANT. DE EDIFICIOS 10,000.00
01-28-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 1,000.00
01-28-04-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 70,000.00
01-28-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 13,000.00
01-28-04-94-51 |RENTA EQUIPO Y VEHICULO 11,000.00
01-28-04-94-62 |REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA 130,000.00
TOTAL CONSERVACION Y ORNATO S 1,025271.25 =
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
: e Presupuesto Presupuesto
TS Deerigeiin 2012-2013 2011-2012
OFICINAS DE COMUNICACIONES

01-32-01-91-01 JSUELDO EMPLEADOS REGULARES 5 8927136 | S 72,735.36
01-32-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 14,137.68
01-32-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4,606.28 3,428.14
01-32-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 64.00 64.00
01-32-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8,279.92 6,746.20
01-32-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,722.17 7,290.54
01-32-01-91-41 |PLAN MEDICO 9,000.00 7,200.00
01-32-01-91-71 |BONO NAVIDENO 6,000.00 5,000.00
01-32-01-92-42 |MATS. Y SUM. OPERACION 1,000.00 800.00
01-32-01-93-01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 2,500.00 2,700.00
01-32-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 39,000.00 34,300.00
01-32-01-94-12 |SERVICIOS PROFESIONALES-NO CLASIFICADOS 3,000.00 7.931.00
01-32-01-94-21 |GASTOS DE VIAJE 500.00 300.00
01-32-01-94-44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3,700.00 3,900.00
01-32-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 1,000.00 300.00
01-32-01-94-65 |MISCELANEOS 1,500.00 1,600.00
01-32-01-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 24,000.00 18,269.00

TOTAL OFICINA DE COMUNICACIONES 3 216,281.41 | | S 186,701.92
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
Niimero Descripcion Feconpuents Fickapste
2012-2013 2011-2012
COMPRAS Y SUMINISTROS

01-35-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 84,449.04 | |S 70,311.36
01-35-01-91-05 |SUELDO EMPLEADQOS TRANSITORIOS 11,310.00 22,620.00
01-35-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4,681.14 5,623.64
01-35-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-35-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 7.832.65 6,521.38
01-35-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,142.67 7,998.46
01-35-01-91-41 [PLAN MEDICO 9,000.00 7,200.00
01-35-01-91-71 |BONO NAVIDENO 6,000.00 6,000.00
01-35-01-92-01 |MATERIALES DE OFICINA 25,000.00 27,000.00
01-35-01-92-15 |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 12,000.00 10,500.00
01-35-01-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 =
01-35-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 3,324.00 100.00
01-35-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 627.00 100.00
01-35-01-94-62 |REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 1,000.00 2,000.00
01-35-01-94-65 |MISCELANEOS 300.00 300.00
01-35-01-94-69 |FRANQUEO 6,500.00 7,100.00

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS § 181,682.50 $ 173,390.84
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
. o Presupuesto Presupuesto
T e 2012-2013 2011-2012
RECICLAJE

01-43-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES 22786752 | |8 171,316.80
01-43-01-91-05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 25.447.68 90,480.72
01-43-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 11,781.40 7.068.84
01-43-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 48.00 48.00
01-43-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 21,134.71 15.889.63
01-43-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 21.580.39 21,945.28
01-43-01-91-41 |PLAN MEDICO 27.000.00 19,800.00
01-43-01-91-71 |BONO NAVIDENO 17,000.00 18.000.00
01-43-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 495.60
01-43-04-92-42 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 4.500.00 5,260.00
01-43-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 1.000.00 44.800.00
01-43-04-94-21 |GASTOS DE VIAJE 300.00 250.00
01-43-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 1.800.00 4,000.00
01-43-04-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,500.00 1,640.00
01-43-04-94-65 |MISCELANEOS 250.00 204.40
01-43-04-94-84 |OTRAS ACTIVIDADES 250.00 250.00

TOTAL RECICLAJE $ 361,959.70 | | S 401,449.27
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DEUDA PUBLICA
A SER ATENDIDA DURANTE
EL ANO FISCAL 2012-2013
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO 2012-2013

DEUDA PUBLICA

OBLIGACIONES GENERALES -FONDO CAE

NUMERO DE Presupuesto Presupuesto
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2012-2013 2011-2012
10- 03- 04- 82- 31|CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD A.C. $ 1,260,233.83 § 1,468,824.76
10- 03- 04- 94- 55(AMORTIZACION INTERESES 859,244.70 861,289.30
10- 03- 04- 94- 57|AMORTIZACION PRINCIPAL 400,989.13 607,535.46
TOTAL GASTOS CAE $ 1,260,233.83| |$ 1,468,824.76
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PRESUPUESTO 2012-2013
DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS
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Municipio de Juana Diaz

DISTRIBUCION DE SUELDOS
Y
BENEFICIOS MARGINALES

VER ANEJO A
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Municipio de Juana Diaz
Relacion de Obras y Mejoras
Y Estimado de Arbitrios y Patentes en Proyectos de Construccién

55

Aiio Fiscal 2012-2013
Presupuesto
# Descripcion del Proyecto Fondos Costo Estimado Arbitrios Patente
Proyectos Municipales
CDBG, Emprestito, y

Otros Fondos

1|Repavimentacion de Calles y Caminos Municipales Municipales 1,200,000.00 42,000.00 6,000.00
CDBG, Emprestito, y

Otros Fondos
2|Mejoras a Estructuras Municipales Municipales Municipales 2,500,000.00 87,500.00 12,500.00
Total Proyectos Municipales 3,700,000.00 129,500.00 18,500.00

Proyectos Estatales

1|Mejoras a Carreteras y Contruccion y/o Mejoras a Infraestructura Autoridad de

Publica Carreteras, PRASA 3,500,000.00 122,500.00 17,500.00
Total Proyectos Estatales 3,500,000.00 122,500.00 17,500.00 |
Proyectos Privados

1|Residencias - Proyectos Individuales 2,000,000.00 70,000.00 10,000.00
2|Proyectos Comerciales 12,000,000.00 480,000.00 60,000.00
3|Proyectos de Unidades Residenciales 30,000,000.00 1,200,000.00 150,000.00
4|Investigaciones Contributivas 250,000.00 40,000.00
Total Proyectos Privados 44,000,000.00 2,000,000.00 260,000.00
Total Proyectos 51,200,000.00 2,252,000.00 | § 296,000.00




Municipio de Juana Diaz

Relacion de Servicios a Contratar
Aiio Fiscal 2012-2013

Presupuesto
Servicio Departamento Partida Cantidad Jul-Dic Ene-Jun
Asesor Legal Asamblea Municipal Legislatura Municipal 01-01-01-94-11y §  31,500.00 | § 1575000 | §  15,750.00
Asesor en Asuntos Legislativos Legislatura Municipal 01-01-01-94-11 8,400.00 4.200.00 4,200.00
$ 3990000 (% 19950.00|%  19.950.00
Abogado Corte Estatal Oficina del Alcalde 01-02-01-94-23 § 2940000 [ § 1470000 | $  14.700.00
Abogado Corte Federal y Estatal Oficina del Alcalde 01-02-01-94-2% 90,000.00 45,000.00 45,000.00
$ 11940000 |§ 59,700.00 | $  59.700.00
Single Audit Finanzas 01-03-04-94-10 §  27,00000 | §  27,000.00
Asesoria Financiera Finanzas 01-03-04-94-11) $§  24,00000 | § 12,000.00 | $  12,000.00
Preparacion Estados Financierpos & Imp. GASB Finanzas 01-03-04-94-11 30,000.00 30,000.00
Transmisién Sistema REAC (Sec. 8) Finanzas 01-03-04-94-11 8,000.00 4,000.00 4,000.00
Preparacion, revision & consultorias en Presupuesto Finanzas 01-03-04-94-11 18,000.00 6,000.00 12,000.00
Asesoria en asuntos del CRIM Finanzas 01-03-04-94-11 24,000.00 12,000.00 12,000.00
$ 10400000 |$ 64,00000|S  40,000.00
Asesor Legal - Investigaciones Adminsitrativas - Seguros Finanzas 01-03-41-94-2§ § 4200000 | $ 21,00000]|$  21,000.00
$§ 4200000 |S§ 21,00000|8  21,000.00
Servicios Profesionales-Sala de Emergencia Salud 01-05-04-94-11} § 14400000 | §  72,000.00 | §  72,000.00
$ 14400000 [ § 7200000 | %  72,000.00
Oficial Investigador Policia Municipal 01-07-20-94-1) §  16,800.00 [ § 8,400.00 | § 8.400.00
$ 1680000 | S 8.400.00 | § 8.400.00
Asesor en Recursos Humanos Recursos Humanos 01-08-32-94-11 $§  54,00000 | $§  27,000.00 | $  27,000.00
Psicologa Recursos Hurmanos 01-08-32-94-11 24,000.00 12,000.00 12,000.00
$§ 7800000 |8 39,00000|%  39.000.00
Instructor de Gimnasio Recreacién y Deportes |101-09-21-94-11} $§ 4200000 |S 2100000 (%  21.000.00
$ 42,000.00 {$  21,00000|§ 21,000.00
Serv. de Ingenieria, Diseno, Supervision, Mensura,
Topografias, Tasaciones, y Asesoramiento Planificacién y Desarrollo |01-25-01-94-111 §  20,00000 [ §  10,00000 | $§  10,000.00
Plan Ordenamiento Territorial Planificacion y Desarrollo [01-25-01-94-14 §  67,000.00 67,000.00
Asesor Ambiental - Ingenieria Planificacién y Desarrollo |[01-25-01-94-11 24,000.00 12,000.00 12,000.00
$ 111,00000 | §  89,000.00 | $§  22.000.00
Asesor Ambiental - Legal Planificacién y Desarrollo [01-25-01-94-25 18,000.00 | § 9,000.00 | $ 9,000.00
$§ 18000008 9,000.00 | § 9,000.00
$ 3900000|S 1950000 |%  19.500.00
Asesor en Comunicaciones Comunicaciones 01-32-01-94-11/ $§ 3900000 | § 19,500.00 [ $§  19.500.00




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
Sentencia de Tribunales
Aio Fiscal 2012-2013

Yo, Francisco R Torres, Director del Departamento de Finanzas,
certifico. que a la fecha de hoy. 10 de mayo de 2012, el
Municipio de Juana Diaz, no tiene sentencias pendientes de
pago. No obstante, continuaremos pagando mediante plan de
pago con el Departamento de Hacienda unas sentencias pagadas
en afios anteriores por dicho Departamento segiin  acordado
entre las partes. Respecto a los planes de pago con el
Departamento de Hacienda, los plazos estimados que venceran
durante el afio fiscal 2012-2013 y a ser retenidos por el CRIM
de las remesas mensuales, fueron debidamente presupuestados
en la partida de Reclamaciones de Afios Anteriores.

L PO,

IiRANCIS(tO R. TORRES ORTIZ
Director de Finanzas




Municipio de Juana Diaz

Relacion del Valor de Patentes
Aiio Fiscal 2012-2013

Descripcion Presupuesto
Negocios Financieros 188,524.33
Negocios No Financieros 1,515,408.77
Total de Patente Radicada 1,703,933.10
Menos Reserva para incobrables:
Patente radicada $ 1.703,933.10
Patente cobrada (1,458,177.33)
Patente pendiente de cobro 245,755.77
Reserva Patentes Incobrables (5%) 5% 12,287.79

Estimado de Ingreso de Patente Radicada

Mas:
Patente estimada en proyectos de construccion

Estimado de Ingreso de Patentes

1,691,645.31

296,000.00

1,987,645.17 |
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Municipio de Juana Diaz
Relacion de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos

Y Tarifas Impuestas por Ordenanza
Aiio Fiscal 2012-2013

Numero de | Niamero de Descripcion
Ordenanza Serie
1 15 1974-1975 |Penalidad por dafio a propiedad publica
2 9 1987-1988 |Faltas publicas
3 10 1988-1989 |Arrendamiento de Cancha
4 24 1988-1989 |Arrendamiento de Equipo
5 25 1988-1989 |Arrendamiento de Guaguas Escolares
6 19 1992-1993 |Cobro por vaciado pozo séptico
7 28 1992-1993 |[Patente Municipal
8 7 1993-1994 |Permisos Construccion de Fosas
S 1 1994-1995 |Derechos en reproduccion de documentos publicos
10 12 1995-1996 |Cobro de Arbitrios
11 21 2004-2005 |Contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble
12 40 2005-2006 |Arbitrios por extraccion de materiales
13 30 2005-2006 _[Tarifa por recogido de chatarra
14 25 2005-2006 |Enmienda a Ord. Arbitrios de Construccién
15 13 2005-2006 |Cobro por uso de servidumbre de paso
16 44 2005-2006 |Impuesto Sobre Ventas y Uso (IVU) Municipal
17 47 2005-2006 |Enmienda a Ord. IVU
18 2 2006-2007 |Enmienda a Ord. IVU
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Municipio de Juana Diaz

Renta de Propiedades
Ano Fiscal 2012-2013

INGRESOS

Renta Locales Y Propiedad Municipal

01-03-04-87-06

Descripcién Cantidad
Plaza del Mercado 60,000.00
Arrendamiento de Equipo, Locales
Municipales y Otras Actividades 40,000.00
100,000.00
GASTOS
Renta de Edificios y Locales
01-03-04-94.50
Descripcion Total
Centro Head Start-Ana T. Zayas $ 22,800
PRIDCO-Head Start 22,515
PRIDCO-Terreno 12,000
Total $ 57,315
01-05-04-94.50
Descripcion Total
Francisco Cruz $ 18,000
Total $ 18,000
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Municipio de Juana Diaz

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
INGRESOS - IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL

Cantidad
MES Recaudada
Total Recaudado a la Fecha $ 1,244,807.08

Recaudos - Promedio Mensual (Base/9 meses) | $ 138,311.90
Proyeccion de Ingresos - Presupuesto 2012-2013
Recaudos Promedio Proyectado por Mes $ 138,312.00
x 12 meses 12
Sub-total $ 1,659,744.00
Mas:
Proyeccion de Ingresos por incremento en volumen
de negocios existentes y establecimiento de nuevos
negocios. $ 120,000.00
Total Recaudos Proyectados $ 1,779,744.00
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Municipio de Juana Diaz

Donaciones
Aiio Fiscal 2012-2013
Donaciones
01-02-01-94.47
Descripcién Cantidad
1 |El Charpazo, Inc. 1,000.00
2 |Equipo Baseball AA Juvenil Lomas 1,000.00
3 |Equipo Baseball AA Juvenil Pueblo 1,000.00
4 |Equipo Poetas AA 30,000.00
5 |Ligas Infantiles y Juveniles de Baseball 1,500.00
6 |Liga Infantil y Juvenil de Baloncesto 1,000.00
7 |Club Admiradores de la Musica 1,000.00
8 |Club Civico Luis Llorens Torres 1,000.00
9 |Tropa 104 1,000.00
10 |Club Civico Lajitas 500.00
11 |Centro Cultural Cayacoll 2,000.00
12 |Consejo Juanadino Pro Festejo Reyes 10,000.00
13 |Comite de Padres Banda Escolar de Juana Diaz 10,000.00
14 |Tropa 514 500.00
15 |Legion Americana 1,000.00
16 |Logia Luz del Meridiano 1,000.00
17 |Equipo Baseball AA Los Reyes 1,000.00
18 |Jardin Juanadino de Cultura y Deporte 2,000.00
19 [Pro Desarrollo del Deporte en la Comunidad 300.00
20 |Escuelas (Clases Graduandas) 40,000.00
21 |Poetas Juana Diaz - Baloncesto Juvenil 300.00
22 |Organizacion de Baseball y Softball Tijeras 300.00
23 |AARP 700.00
24 |Reinas (diferentes) 3,000.00
25 |Viajes Estudiantiles 3,000.00
26 |Uniformes de equipo (Pelota y Baloncesto) 20,000.00
27 |Olimpiadas CMC 500.00
28 |Asociacion Pro Ambiente y Salud 500.00
29 |Accion Comunal Pastillito, Inc. 300.00
30 |Fiesta de Reyes Pastillito, Inc. 200.00
31 |Sociedad Americana del Cancer 10,000.00
32 |Otros 5,000.00
150,600.00
Donaciones
01-09-21-94.47
Descripcion Cantidad
1 |Uniformes, Equipo y Materiales Deportivos, y etc. 10,500.00
10,500.00
Donaciones
01-16-35-94.47
Descripcion Cantidad
1 |Ayudas a Indigentes 54,000.00
54,000.00

Nota: La Rama Ejecutiva presentara ante la consideracion de la Honorable Legislatura
Municipal las donaciones que requieran la aprobacion de la Rama Legislativa en el

transcurso del periodo fiscal 2012-2013.
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Municipio de Juana Diaz

ANEJO A

PRESUPUESTO DE SUELDOS
Y
BENEFICIOS MARGINALES



MUNICIPIU DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 20122013
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

O1-DE-01-91.01 | 01-DE-01-9105 | 01-DE-01-91 8] O1-DE-01-91 10]_01-DE-01-91.11 ] 01-DE-01-57 31| 01-DE01-91 41 JorDEOTST 7] 0T DEDToT TS
R Cale el Ciioled Siaold, 7 T ry 9 Clet, de m Fhﬂ ‘Bono de Cosio
t]c Puesto Mensual Reg. & Conf. | Transitori dad Choferil Retiro Social Médico Navidad Desempleo Total
i ic
1| ¢ |SARGENTO DE ARMAS 1,473.00 17,676.00 1,473.00 16.00 1,639.45 1,541.40 1,800.00 1,000.00 . 25,145.85
2| ¢ |OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 : 19.406.98
3| ¢ |OFICINISTA DACTILOGRAFO Ii 1,500.00 18.000.00 1,500.00 1,669.50 1,568.25 1,800.00 1,000.00 . 25,537.75
4| ¢ [SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 2,393.00 28,716.00 2,393.00 2,663.41 2,456.34 1,800.00 1,000.00 2 39,028 75
TOTAL 8,544.14 78,529.68 ) 5,366.00 16.00 7,283.63 6,724.02 7,200.00 4,000.00 2 109,119.33
1| © |AYUDANTE DEL ALCALDE I 2,20000 26,400.00 16.00 2,448,860 2,096.10 1,800,00 1,000.00 : 33,760.70
2| ¢ |ALCALDE 3,600.00 43,200.00 3,600.00 16.00 4,006.80 3,560.20 1,800.00 ) 56,203.00
3| ¢ |COORDINADOR INTERAGENCIAL 1,859.00 23,508.00 16.00 2,180,37 1,874.86 1,800.00 1,000.00 ‘ 30,379.23
4| r |oFICINISTA 1,178.14 14,137,68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000,00 3 19,406.98
5| C |SECRETARIA DEL ALCALDE 1,097.00 23,964.00 1,997.00 2,222.66 2,062.52 1,800.00 1,000.00 . 33,046.18
6| C [AYUDANTE DEL ALCALDE i 2,250,00 27,000.00 2,250,00 16.00 2,504.25 2,314.13 1,800.00 1,000.00 5 36,884.38
7| R |OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1,178.14 14,137.68 | W 1178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 “ 20,675.25
8| C |CHOFER EL ALCALDE 1,347.00 16,184.00 p 16.00 1,499.21 1,313.06 1,800.00 1,000.00 4 21,792.26
9| R [SUPERVISOR DE SISTEMAS DE INFORMACION 1,721.00 o0k T
10| R [OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800, 00 1,000.00 : 20,675.25
Sub-Total 18,608 42 202,649 04 2 10,203.28 80,00 18,795 70 16,895.20 16,200.00 8,000.00 . 272.623.22
% oH
1| T [oFCINSTA 1,178.14 14,137.68 2 1,158,03 1,000.00 . 16.295.71
Sub-Total 1,178.14 = 14,137.68 - = p 1,158.03 3 1,000.00 - 16.205.71
TOTAL 19,786.56 202,649.04 14,137.68 10,203.28 80.00 18,795.70 18,053.24 16,200.00 9,000.00 i 269,118.93
1| R |SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 117814 14,137.68 1,178.14 16.00 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000,00 i 20,691.25
2| R [ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,00000 g 20,675.25
3| ¢ [VICE- ALCALDE 3,613.00 43,356.00 3613.00 16.00 4,021.27 3,669.63 1,800.00 1,000.00 . 57.475.90
4| R [OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 . 19,406 98
5| R [OFICINISTA 1.178.14 14.137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 x 20,675.25
6| R |GUARDIAN 1.190.00 14,260.00 1,190.00 1,324.47 1,259.98 1,800.00 1,000.00 = 20,854.43
7| R |TRABAJADOR 117814 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 " 20,675.25
8| R |OFICINISTA 1178.14 14.137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 : 19,406.98
9| R |CONSERJE 1,178.14 14,137.68 117814 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 . 20.675.25
10] R |TRABAJADOR (LICENCIA) 1.478.14 Ll
11| R [TRABAJADOR 117814 14,137 68 1,311.27 1,158.03 1,800 00 1,000.00 . 10,408 98
12| R [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - IBIM‘BB
13| R [CARPINTERO 1.276.00 15300 00 1,419.08 1,246.95 1,600.00 1,000.00 . 20,766.03
14| R |CONSERJE (LICENCIA) 1,178.14 o
Sub-Total 19,037.54 200,175.12 - 10,693.70 32,00 16,666, 24 17,049.46 21,600,00 12,000,00 : 280.116.53
1| T |TRABAJADOR 942,50 11,310.00 942.50 . 1,013.82 1,000,00 A 14,266.32
2| T |oFicINSTA 117814 14,137.68 : 1,158,03 1,000.00 . 16.295.71
3| T [TRABAJADOR 942,50 11,310.00 2 841.72 1,000.00 i 13,251.72
4| T lorcinsTA 942.50 11,310.00 . 941.72 1,000.00 . 13,261.72
5| T |TRABAJADOR 942,50 11,310.00 2 941,72 1,000.00 s 13,251.72
6| T [TRABAJADOR 942,50 11,310.00 - 841.72 1,000.00 . 13.251.72
7| T |ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,178.14 14,137.68 ) 1,158.03 1,000.00 4 16,265.71
Sub-Total 7.066.76 : 84,825 36 542,50 . . 7.096.74 : 7,000.00 : "99.864.60 |
TOTAL 26,106.32 200,175.12 84,825.36 11,636.20 32.00 18,566.24 24,146.21 21,600.00 19,000.00 - 379,981.13
03- FINANZAS MUNICIPAL
1| R |OPERADOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS 1,268.00 15,216.00 1,266.00 1,411.28 1,337.53 1,800,00 1,000.00 , 22,032 81
2| R |OPERADOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS (LICENCIA) 1,266.00 ¥
3| r |conTADOR 1,324.00 15,888.00 1,324.00 1,473.61 1,393.22 1,800.00 1,000.00 : 22,878.83
4| R [OFICINISTA 1,267.00 15,204.00 1.267.00 1,410.17 1,336.53 1,800.00 1,000.00 y 22.017.70
5| R [SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO | 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 | 2067525
6| R |OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 : 18,406.98
7| R [OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158,03 1,800.00 1,000.00 . 19,406 98
8| R [OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 ’ 20,675.25
9| R |PAGADOR OFICIAL 1,492.00 17,904.00 1,492.00 1,860.60 1,560.29 1,800.00 1,000.00 . 25.416.89
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MUNICIPIu DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

G1-DE-01-91 01 | 01-DE-01-9103 | 01-DE-01-91 08] 01-DE-01-91 10] _01-DE-0191.11 | O1-DE01-9131] O1-DE0I-9741 [01-DEDI 31 7] DT DEDIHI A
R Salari Sueld Sueld: Vi ! Seg Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
#|cC Puesto Mensual Reg. & Conf. | Transitorios | Enfermedad Choferil Retiro Social Médico Navidad | Desempleo | Total
10| R [OFICINISTA 117814 14,137.68 1,31127 1,158.03 1,800,00 1,000.00 : 19.40668
11| R |oFICINISTA 117814 14,137.68 117814 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 : 20.675.25
12| R |oFiciNISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.18 1,800.00 1,000.00 . 20,675.25
13| R |ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,514.00 18,168.00 1,685.08 1,466.35 1,800.00 1,000.00 : 2411943
14| ¢ |DIRECTOR DE FINANZAS 3.307.00 39,684.00 3,307.00 16.00 3,680 69 3,365 31 1,800.00 1,000.00 : 52,853.00
15| R |OFICINISTA DACTILOGRAFO I 1,185.00 14,220.00 1,318.91 1,184.33 1,800.00 1,000.00 g 19.503.24
18] r |conTaDOR 1,679.00 22,546.00 2,091.33 1,801.42 1,800.00 1,000,00 . 29.240.75
17| R |conTADOR 1,879.00 22,548 00 2,091.33 1,801.42 1,800.00 1,000,00 s 2924075
18| R [cONTADOR 1,879.00 22,548,00 2,091.33 1,801.42 1,800.00 1,000.00 . 29.240.75
18| R |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 19.406,98
Sub-Total [ 2768712 | 1702944 : 13,370.56 16.00 29,404 48 26,652.60 32,40000 | 18,000,00 = 436,873,08
il T loricivisTa 1.478.14 14,137.68 5 1,158,023 1,000.00 16,205.71
2| T |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1,176.14 14,137.68 . 1,158.03 1,000.00 . 16,205.71
3| T |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 62834 7,540.08 i 653.32 1,000.00 ‘ 9,193.40
Sub-Total 7.084.62 n 35,815.44 S : 2.969.38 2 3,000.00 : 4176482 |
TOTAL 30,671.74 317,029.44 35,815.44 13,370.56 16.00 29,404.48 29,621.98 32,400.00 21,000.00 . 478,667.90
Publicos) 03- FINANZAS MUNICIPAL (Prog blic
1| R |OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1.178.14 14,137.68 131127 1,158.03 1,800.00 1,000.00 . 19,406.98
2| R [OFICINISTA 1.178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 g 19,406 98
3| R [OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 b 19,406 98
4| C |DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,300,00 27,600.00 16.00 255090 2,187.90 1,800.00 1,000.00 : 35,163.80
5| R [ASISTENTE ADMINISTRATIVO i 1,210.00 14,520.00 1,210,00 1,348,73 1,279.85 1,800.00 1,000.00 . 21,156.58
8| R [OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 1.178.14 14,137.68 117814 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 3 20,675.25
7| R |OFICINISTA (LICENCIA) 1,178.14 C
Sub-Total 9,400.70 9867072 : 238814 16.00 9.151.71 B.190.00 10,600 00 6,00000 = 13521657
1| T |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1,178.14 14,137.68 1,178.14 : 1,248.16 1,000.00 . 17,563.98
Sub-Total 1,176.14 : 14,137.68 1,176.14 . - 1248.16 x 1.000 : 17.563.06 |
TOTAL 10,578.84 98,670.72 14,137.68 3,666.28 16.00 9,161.71 9,438.16 10,800.00 7,000.00 . 152,780.56
04- OBRAS PUBLICAS
1| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1311.27 1,248.16 1,800,00 1,000.00 . 20,691 25
2| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 : 20,60125
3| R |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 117814 14,137.68 117814 16.00 1,311.27 1,248.18 1,800.00 1,00000 ; 20,691 25
4| R [SOLDADOR 117814 14,137 .68 1,178.14 1.311.27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 - 20'875 25
5/ R [CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 117814 14137 68 1.178.14 16.00 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 20,601 25
6| R |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 117814 14,137 68 1.178.14 16.00 1.311.27 1,248 16 1,800.00 1,000.00 20,691 25
7| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1.178.14 14.13768 117814 16.00 131127 1.248.16 1,800.00 1,000.00 20,691.25
8] R |SUPERVISOR DE TALLER MECANICO 1,178.14 14,137 68 1,178.14 16.00 1,311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 - 20‘”"25
9| € |AYUDANTE DEL ALCALDE i 2,000.00 24,000 00 2,000.00 16.00 2,226.00 2,065.50 1,800.00 1,000.00 : 33,107.50
10| R |OFICINISTA (LICENCIA) 1,178.14 i
11| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO (LICENCIA) 1,178.14
12| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 1178.14 16.00 131127 1,248.16 1,800.00 1,000.00 : 20,601.25
13| R |SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO | 1,239.00 14,868.00 1,370.01 1.213.90 1,800.00 1,000.00 . 20,260 91
14| R |MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 16.00 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 : 19,422 98
15| R |OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 117814 14,137.68 1,311.27 1,158,03 1,800.00 1,000.00 . 19,406 98
16| R |TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,00000 4 19,406.98
17| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 g 20,691 25
18| R |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.68 117814 16,00 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,00000 < 20,691.25
18| R |ELECTROMECANICO 1,183.00 14,196.00 1,316.68 1,162.49 1,800.00 1,000.00 ’ 19,4757
20| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 117814 14,137.68 16.00 1311.27 1.158,03 1,800.00 1,000.00 . 19,422 98
21| R |TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1,178.14 1.311.27 1.248.18 1,800.00 1,000.00 20,675.25
22| R |MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,183.00 14,196.00 16.00 1,316.68 1,162.49 1,800.00 1,000.00 x 19,491.17
23| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 117814 16.00 131127 1.248.16 1,800,00 1,000.00 ? 20,691 25
24| ¢ |DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 2,600.00 33,600.00 16.00 3,116.40 2,646.90 1,800.00 1,000.00 g 42.179.30
25| R [PLOMERO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16,00 131127 1,248.16 1,800.00 1,00000 ; 20,601.26
26| R |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 ‘ 20,69125
27| R [oFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000,00 : 19,406 98
28| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16,00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1.000.00 . 20,691 25
Sub-Total | 3550222 | 39775128 . 20,850.24 304,00 36,891.43 34,012.02 46,800.00 26,000.00 . m
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MUNICIPIv. JE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

-

01-DE-01-91.01 ] 01-DE-01-91.05 | 01-DE-01-91 08] 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.11 01-DE-01-91 31 OI-D-E-Ol-N.ll 01-DE-01-91.71 Ol-ﬁ-ul-gl 45
. : m M;‘M 5 Sueld Vacaci S Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
Puesto A ransitorios dad Choferil Retiro ocial Médic Navidad
T[T [TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1,176.14 z s1.z4la % . o l;;:'nau
2| T |TRABAJADOR 628,34 7,540.08 628.34 : 701.38 1,000.00 < 9.669.80
3| T |TRABAJADOR 942,50 11,310.00 : 94172 1,000.00 . 13,251.72
4| T | TRABAJADOR 117814 14,137.68 5 1,158.03 1,000.00 : 16.205.7
s| T [TRABAJADOR 942.50 11.310.00 < 841,72 1,000.00 5 by
6| T | GuARDIAN 1,178.14 14,137.68 : 1,158,03 1,000.00 3 16,285.71
7| T |TRABAJADOR 94250 11,310.00 . 941.72 1,000.00 : 13,251.72
8| T |GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 5 1,158.03 1.000.00 5 16,295 71
Sub-Total 5.168.40 E 98,020 80 1,806.48 : Z 8,248.79 : 5.000.00 . 716,076.07 |
6.07 |
TOTAL 43,670.62 397,751.28 98,020.80 22,666.72 304.00 36,891.43 | 42,260.80 46,800.00 | 34,000.00 - 678,685.03
R |OFICINISTA 1.178.14 4,137.68
] 178, 14,137, 131127 1,158.03 1,800 ' ;
2| R |ENFERMERA GENERALISTA 2,500.00 30,000.00 2,500.00 2,762 50 2.562.75 1,m$ by < ppepe
3| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 117814 1,311.27 1,248.18 1,800 00 I‘OOO'CD - 20.075 25
4| © |COORD DE SERVICIOS DE SALUD 2,500.00 30,000.00 2,500.00 2,782 50 2.562.75 1,800.00 1.000.00 : 40,645.25
TOTAL 7,366.28 88,275.38 . 6,178.14 . 8,187.54 7,631.69 7,200.00 4,000.00 N 121,372.73
06-MANEJO DE EMERGENCIAS
1| R |OFICIAL DE PLANES Y MANEJO DE EMERGENCIAS 1,178.14 14,137.68 117814 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 ; 20,675.25
2| R |OFICIAL DE RESCATE 1.176.14 14,137.68 131127 1,158.03 1,800.00 1,000.00 : 19,406.98
3| R |OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137 68 1.311.27 1,158 03 1,800.00 1,000.00 5 19,406.98
4| R [OFICIAL DE REFUGIO 117814 14,137.68 1.311.27 1,158 03 1,800.00 1,000.00 < 19,406 98
5| R [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 131127 1,158.03 1.800.00 1,000.00 : 19,408.98
6| R [OFICIAL DE RESCATE 117814 14,137.68 117814 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 A 20.675.25
7| R |OFICIAL DE RESCATE 117814 14,137.68 1.311.27 1.156.03 1.800,00 1,000.00 : 19.408.88
8| R |OFICIAL DE RESCATE 117814 14,137.68 1178.14 1.311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 . 20,675,
8| R |OPERADOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS 1,208.00 14,472.00 1.206.00 1,342,268 1.275 87 1.800.00 1,000.00 " e s
10| R |OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 131127 1,156.03 1,800.00 1.000.00 ; 19,408.08
11| r |TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 117814 131127 1.248.16 1.800.00 1,000.00 . 20,676 25
12| R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 131127 1,158.03 1,800.00 1,000.00 z 19,406 98
13| R |OFICIAL DE RESCATE 1.178.14 14,137.68 131127 1,158.03 1,800.00 1,000.00 : 19,406.98
14| € |DIRECTOR DE MANEJO DE EMERGENCIAS 2,500.00 10,000.00 2,50000 16.00 278250 2,562 75 1.800.00 1,000.00 . 40.661.25
15| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1.210.00 14,520.00 16.00 1,346.73 1,187.28 1,600,00 1,000.00 ) 19.670.01
18| R |CONSERJE 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1.000.00 ; 20,675 25
Sub-Total 20,291.62 242,701.04 = 9.596.70 32.00 22,518.02 20,530.90 26,800.00 16,000.00 = 340.259.51 |
1| T |TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,158.0: -
2| T |[TRABAJADOR 942 50 11.310.00 : T2 :'%g : 13%3
Sub-Total 212064 : 25,447 68 - : : 2009.75 2,000 = 2054743
TOTAL 22,352.46 242,781.84 26,447 68 9,696.70 32.00 22,518.02 22,630.71 2880000 | 18,000.00 : 369,806.94
1| R |poLiciA MUNICIPAL 1,300,00 15,600.00 1,300 00 16.00 1,446 90 1,360.35 . .
2| R |sarGenTO 1.491.00 17,892.00 16.00 1,659.48 1.445 24 1.3% by : ﬁ:ﬁ’;
a| R |poLicIA MUNICIPAL 1,400 00 16,800.00 16.00 1,558.20 1.381.70 1,800.00 1,000.00 § 22.535.90
4| R [POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1.446.90 1,268.90 1,800.00 1,000.00 5 21.132.80
5| R [GUARDIAN 1.178.14 14,137.68 1,178.14 1.311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675 25
6| R [SECRETARIA ADMINISTATIVA 117814 14,137.68 131127 1,158.03 1,800,00 1,000.00 . 19,406 98
7| R |TENENTE 1,672.00 20,064.00 1,672.00 16.00 1,860.94 1,739.30 1,800.00 1,000.00 . 28,152 24
8| R |SARGENTO 1.491.00 17,892.00 1,491.00 16.00 1,659.48 1,550.30 1,800.00 1,000.00 a 25.417.78
8| R [POLICIA MUNICIPAL 1,300,00 15,600.00 1.300.00 16,00 1.446.90 1,369.35 1.800.00 1,000.00 = 22,632 25
10| R [PoLICIA MUNICIPAL 1.350.00 16,200.00 16.00 1,502.55 1,315.80 1,800.00 1,000.00 : 2183435
11| R |GuaRDIAN 1.178.14 14,137.68 1.178.14 1.311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 : 20,678 25
12| R [POLICIA MUNICIPAL 1,350.00 16,200,00 1,350 00 16.00 1,502.55 1,419.08 1,800.00 1,000.00 - 23,267 63
13| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.80 1,800.00 1,000.00 . 21'132.80
14| R [GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,156.03 1,800 00 1,000.00 - 19,406 98
15| R [POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 16.00 1,558.20 1.361.70 1,800.00 1,000.00 ; 22,635 90
18| R |POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400,00 16.00 1.556.20 1,468 80 1,800.00 1,000.00 - 24,043.00
17| R lGUARDIAN 1,178.14 14.137.68 1178 14 1.311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 : 20,675.25
18] R |POLICIA MUNICIPAL 130000 15,600.00 16.00 1,446.90 1.269.60 1.800.00 1,000.00 . 21.132.80
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MUNICIPIG VE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 20122013

LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

(

01-DE-01-91 01 | 01-DE-01-91 05 ] 01-DE-01-91 .08] 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.11 01-DE-01-91.31] 01-DE-01-91.41 | 01-DE-01.91.71] 01-DE-01-91 45
R B Sueld: Sueld: Vacach Seg. Sistema de Seguro Plan " Bono de Costo
¥ | C Puesto Mensual Reg. & Conf. | Transitori Choferil Retiro Social Médico Navidad Desempleo Total
18] R |SARGENTO 1,491.00 17,892.00 1,491.00 16.00 1,659.48 1,559.30 1,800.00 1,000.00 - 25417.78
20| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,448.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 - 21,132.80
21| R |POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 16.00 1,558 20 1,381.70 1,800.00 1,000.00 - 22,535.90
22| R |POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,558.20 1,468 80 1,800.00 1,000.00 . 24,043.00
23] R |POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446.90 1,360.35 1,800.00 1,000.00 - 22,832.25
24] R |POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1.,400.00 16.00 1,558.20 1,468 80 1,800.00 1,000.00 - 24,043.00
25| R |TENIENTE 1,582 00 18,984.00 1,582.00 16.00 1,760.77 1,649.80 1,800.00 1,000.00 - 26,792 57
26| R [POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446,90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 . 21,132.80
27| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 - 21,132.80
28| R [OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
29| R [POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 . 22,532.25
30| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 - 22,532.25
31| R [POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,600 00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 . 21,132.80
32| R [SARGENTO 1,491.00 17,892.00 16.00 1,659.48 1,445.24 1,800.00 1,000.00 . 23,812.72
33| R |[GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 . 20,675.25
34| R |[POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 - 21,132.80
35| R |POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,558 20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 - 24,043 00
36| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269 90 1,800.00 1,000.00 - 21,132.80
37| R [TENIENTE 1,582.00 18,984.00 1,582.00 16.00 1,760.77 1,649.80 1,800.00 1,000.00 - 26,792.57
38| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 - 22,532.25
38| R |TENIENTE 1,672.00 10,032 00 -vf' 16.00 93047 84395 1,800.00 1,000.00 - 14,622 42
40| R |[POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446 90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 - 21,132.80
41| R |POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,40000 16.00 1,558.20 1,468 80 1,800 00 1,000.00 - 24,043.00
42| R [POLICIA MUNICIPAL (LICENCIA) 1,400.00
43| R |SECRETARIA ADMINISTATIVA (LICENCIA) 1,178.14
44| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446.80 1,369.35 1,800.00 1,000.00 22,532.25
45| R |GUARDIAN 1,178.14 1413768 131127 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,406.98
48| C |COMISIONADO 2,000.00 24,000.00 16.00 2,226 00 1,912.50 1,800.00 1,000.00 - 30,054.50
47| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 - 21,132 80
48| R |POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,558.20 1,468 80 1,800.00 1,000.00 - 24,043.00
49| R |POLICIA MUNICIPAL 1,300 00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 - 2253225
50| R |SARGENTO 1,491.00 17,892.00 1,491.00 16.00 1,650.48 1,559.30 1,800.00 1,000.00 . 25,417 78
51| R [POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,656 20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 . 24,043.00
52| R |TRABAJADOR 117614 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
53| R |GUARDIAN 117814 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1.000.00 - 20,675.25
54| R |[POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 16.00 161385 1,407.60 1,800.00 1,000.00 - 23,237 .45
55| R |POLICIA MUNICIPAL 1,400 00 16,600.00 16.00 1,558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 - 22 535.90
TOTAL 74,572,564 853,900.80 - 39,105.98 688.00 79,199.30 72,369.52 95,400.00 63,000.00 - 1,193,663.60 |
1] R |OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000 .00 19,406 98
2| R |OPERADORA CUADRO TELEFONICO 1,178.14 14,137 68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000 00 19,406 98
3| R |SECRETARIA ADMINISTRATIVA | 1,178.14 14,137 68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 18,406.98
4| R |OFICIAL DE NOMINAS 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,406.98
5| R |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 2067525
6| R |OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 117814 14,137 68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000 00 - 2067525
7| € |DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 3,000.00 36,000.00 3,000 00 16.00 3,339.00 3,080.00 1,800.00 1,000.00 - 48,215.00
8| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 - 19,406.98
TOTAL 11,246.98 134,963.76 - 5,366.28 16.00 12,517.89 11,346.48 14,400.00 8,000.00 - 186,600.41
09- RECREA PORTES (PR
1| R |ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,324 00 15,888.00 1,324.00 16.00 147361 1,393.22 1,800.00 1,000.00 - 22,894 .83
2| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 . 20,675.25
3] R |COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,178.14 14,137.68 117814 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
4| R |LIDER RECREATIVO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
5| R |LIDER RECREATIVO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,691.25
6| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 117814 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000,00 - 20,675.25
7| € |DIRECTOR DE PROGRAMACION DEPORTIVA 2,319.00 27,828.00 2,319.00 16.00 2,581.05 2,382.75 1,800.00 1,000.00 - 37,026.79
8| R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 2067525
9| R |ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,183.00 14,196.00 1,183.00 1,316.68 1,252,909 1,800.00 1,000.00 . 20,748.67
10| R |COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,366.00 16,392.00 1,366.00 1,520.36 1,434.99 1,800.00 1,000.00 - 23,513.35
11| R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137 68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 . 19,406 98
12| R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137 .68 1,178.14 1,311.27 1,248.18 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
Sub-Total 16,617.12 187,405.44 - 14,438.98 48.00 17,381.85 16,359.10 21,600.00 12,000.00 - 260,233.37
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PRESUPUESTO OPERACIONAL 20122013
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91 01 | 01-DE-01-91.05 | 01-DE-01-91.08] 01-DE-01-91 10 01-DE-01-91.11 01-DE-01-91.31] 01-DE-01-91.41 | 01-DE-01-91 71 Dlﬁ-ﬁl-ﬂl 45
R Salario Sueldo Sueldo Vacaciones Seguro Sistema de Seguro ~Plan Bono de ' Costo
vl c Puesto Mensual Reg. & Conf. | Transit Enfermedad Choferil Retiro Social Médico Navidad | Desempleo | Total
1| T [UDER RECREATIVO 62634 7,540.08 - 65332 1,000.00 - | 919340
2| T |oFicINSTA 842,50 11.310.00 . 841.72 1,000.00 < 13,25172
3| T [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1,178.14 14,137.66 : 1,158.03 1,000.00 - 16,205.71
4| T |UDER RECREATIVO 78542 9,425.04 . 797.52 1,000.00 : 11,222 56
5| T |LUDER RECREATIVO 78542 9,425.04 = 797 52 1,000.00 . 11,222 56
6| T |LDER RECREATIVO 785.42 9,425.04 . 797.52 1,000.00 : 1122256
7| T |UDER RECREATIVO 78542 9,425.04 : 797.52 1,000.00 - 11.222 56
8| T |UDER RECREATIVO 78542 9,425.04 5 79752 1,000.00 : 11222 56
9| T |UDER RECREATIVO 78542 9,425.04 78542 . 857.60 1,000.00 3 12,068 06
Sub-Total 7,461.50 - 89,538.00 785.42 - - 759824 - 9,000.00 = 706.621.66 |
TOTAL 23,078.62 187,405.44 59,638.00 15,224.40 48,00 17,301.85 23,957.34 21,600.00 | 21,000.00 . 376,186.03 |
14- CULTURA, ARTE Y TURISMO
1| R |oFiCINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 . 19.406.98
2 R DOR 1.178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 < 19,408.98
3| R |LUMINOTECNICO 1,807.00 21.684.00 2,011.19 1.735.33 1,800.00 1,000.00 : 28,230 52
4| R | TECNICO DE SONIDO 1,807.00 21.684.00 2,011.19 1,735.33 1,800.00 1,000.00 : 26,230.52
5| R |TRAMOYISTA 1,607.00 21.684.00 2,011.19 1.735.33 1,800.00 1,000.00 3 26,230.52
6| R |TRABAJADOR 117814 14,137.68 131127 1.158.03 1,800.00 1,000.00 . 19,406 98
7| R |oFICINISTA 1,178.14 14,137.68 131127 1.158.03 1,800.00 1.000,00 ; 19.408.98
8| R |SUPERVISOR TECNICO DEL TEATRO 2,503.00 30,036.00 2,785.84 2,374.25 1,800.00 1,000,00 . 37,696.08
8| ¢ |DIRECTOR DE CULTURA, ARTE Y TURISMO 2,616.00 31,392.00 16.00 291161 2.477.99 1,800.00 1.000.00 - 39,507 60
10| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 16.00 1311.27 1,158 03 1,800.00 1,000.00 . 19,422 98
Sub-Total 16,430.70 197,168.40 ; - 32.00 18,287 37 15,648.38 18,000 00 10,000.00 = 336,15 |
1| T |oricnsTA 628.34 7,540.08 - 65332 1,000.00 = 9,193.40
2| 1 |oFicinisTA 626.34 7,540.08 . 653.32 1,000.00 : 9,183.40
3| T |TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000 00 : 13,251 72
Sub-Total 2.109.18 - 26,390.16 - : : 224835 = 3,000 00 = 31,638.51 |
TOTAL 18,629.88 197,168.40 26,390.16 - 32.00 18,267.37 18,096.73 18,000.00 | 13,000.00 5 290,974.66
18- ASUNTOS DEL_CIUDADANO
1| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 131127 1.248.16 1,800.00 1,000.00 . 20,69125
2| R |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1,178.14 14,137.68 117814 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 s 2067525
3| € |DIRECTORA DE ASUNTOS DEL CIUDADANO 2,085.00 25,140,00 16.00 2331.74 1,899.71 1,800.00 1,000.00 - 32,287 45
4| r |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000,00 - 2051525
5] R |OFICINISTA 117814 14,137.68 117814 131127 1,248 16 1,800.00 1,000 00 . 20675 25
8| R [TRABAJADOR 117814 14,137.68 1.178.14 1.311.27 1,248 18 1,800 00 1,000.00 } 20,675 25
TOTAL 7,986.70 95,828.40 ; 5,890.70 32.00 5,888.08 8,240.51 10,800.00 6,000.00 2 138,878.70
19- SECRETARIA MUNICIPAL
1| R |oFiCINISTA 1,178.14 14,137,668 1,178.14 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,00000 " 20,675.25
2| R |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1.244.00 14,628.00 1.244.00 1,384 57 131366 1,800,00 1,000.00 < 21,670.23
3| © |SECRETARIO MUNICIPAL 3,000,00 36,000.00 16.00 3,330.00 2,830 50 1,800.00 1,000.00 - 44,085.50
4| R [OFICINISTA 117814 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1.800.00 1.000.00 s 19.408.98
5| R |ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1.324.00 15,888,00 1,324.00 1,473,61 1,393 22 1.800.00 1,000.00 d 22.678.83
Sub-Total 7.62428 5,091.36 : 3.748.14 16.00 B.819.7 7,943 57 9,000,00 5.000.00 = 120,616.79
1| T |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 942.50 11,310.00 z 941.72 1,000.00 . 13,261.72
Sub-Total 942 50 : 11,310.00 : : ; 941.72 : 1,000.00 - 13.251.72
TOTAL Gllll.‘l'l ”lm 38 11,310.00 JIT“J‘ 1!_.“ 8,819.72 &ul.zl ﬂ'm.“ 6,000.00 - 142,868.51
. INTE
1| © |AUDITOR INTERNO 275000 33,000.00 2,750.00 16.00 3,060.75 2.811.38 1,800.00 1,000.00 . 4443813
2| r |auoiTOR 1.750,00 21,000.00 1.750.00 16.00 1,947.75 1.816.88 1.800.00 1,000.00 : 29,330 83
Sub-Total 4,50000 54,000.00 = 4,500 00 32.00 5.008.50 462825 3,600.00 2.000.00 - 73.768 75
1| T |OFICINISTA DACTILOGRAFO | 942 50 11,310.00 5 941.72 1,000.00 . 13,251.72
Sub-Total 942,50 - 11,310.00 z = ; 9a1.72 : 1,000 00 : 13.251.72
TOTAL 442,60 §4,000.00 11,310.00 4,500.00 32,00 5,008.50 5,669.97 3,600.00 000.00 s 87,020.47
5442.5 12100 82047
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01-DE-01-91.01 | 01-DE-01-91.05 | 01-DE-01-91.08 | 01-DE-01-91,10 01-DE-01-91,11 01-DE-01-91,31 | 01-DE-01-91.4]1 | 01-DE-01-91.71 | 01-DE-01-91 45
R Salario Sueldo Sueldo Vacaciones Seguro Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
# )]0 Puesto Mensual Reg. & Conf. Trar Enfermedad Choferll Retiro Soclal Médico Navidad Desempleo Total
25-PLANIFICACION Y DESARROLQ

1| r |conTaoor 1,324.00 15,888.00 1,473.61 1,291.93 1,800.00 1,000.00 ; 21,453.54
2| ¢ [DIRECTOR DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 4,000,00 48,000.00 16,00 4,452.00 3,748.50 1.800.00 1,000.00 ; 59,016.50
Sub-Total 5,324.00 53,086.00 z F 76.00 5,925.61 5,040.43 3,600.00 2,000.00 ; 80,470.04
1| T |AUXILIAR DE INGENIERIA 1,178.14 14,137.68 16,00 : 1,156.03 1,000.00 . 18,311.71
2| T |oFicINISTA 1.178.14 14,137.68 . 1.158.03 1,000.00 g 16,295.71
Sub-Total 2,366.28 z 28.275.38 : 16.00 : 2.316.07 . 2.000.00 : 32,607 43
TOTAL 7,680,28 63,888.00 28,275.36 . 32.00 5,925.61 7,366.60 3,600,00 4,000.00 . 113,077.47
1| R |OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 ; 20,675.25
2| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 : 19 406.98
3| R [RECAUDADOR AUXILIAR 1,249.00 14,986.00 1,249.00 16,00 1.390.14 1,318.63 1,800.00 1,000.00 ) 21.761.77
4| © |COORDINADOR DE RENTAS MUNICIPALES 2,676.00 32,136.00 2,676.00 16.00 2,980.61 2,739.77 1,800.00 1,000.00 : 43.350.39
5| R [OFICINISTA 117814 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1.,800,00 1,000.00 . 19.406.98
8| R [RECAUDADOR AUXILIAR 1.178.14 14,137.68 1.311.27 1.156.03 1,800.00 1,000.00 ; 19,406.98
7| R |RECAUDADOR OFICIAL 1.327.00 15.924.00 1,327.00 18.00 1.476.95 1,396.20 1,800,00 1,000.00 E 55 640,18
8| R [RECAUDADOR AUXILIAR 1.178.14 14,137.68 1.311.27 1.158.03 1,800.00 1,000,00 . 19.408.98
o| R |OFICINISTA 1178.14 14,137.68 1,178.14 1:311.27 1.246.16 1,800.00 1,000.00 : 20,675.25
10| R |OFICINISTA 147814 14,137.68 16,00 1311.27 1.158.03 1.800.00 1,000.00 ; 19,422.98
Sub-Total 13,500 98 162.011.76 5 7.510.28 64,00 75,026,560 13.741.09 16,000.00 | ___10.000.00 : 226,453.72

1| T |oFiciNSTA 626.34 7,540.08 . 653,32 :
2| T |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 : 1,158.03 };3%3 ; 12’223';?
3| T |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 . 1,168,03 1,000,00 - 1BI295’71
a| T |oFicINSTA 1.178.14 14,137.68 : 1.156.03 1.000.00 2 16.295.71
Sub-Ttal 4,162.76 - 49.953.12 - : » 4127.41 s 4,000.00 z 56,080,53 |
3 e LAl
TOTAL 17,663.74 162,011.76 49,963.12 7,610.28 64,00 15,026.59 17,888.50 18,000.00 | 14,000.00 : 284,534.26

20: CONSERVACION Y ORNATQ

1| R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 00. .
2| R |[TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1,478.14 131127 1.248.16 1.800,00 ::gng.gg 2 dnera 2t
3| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1.178.14 14,137,688 16.00 1311.27 1.158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,422.98
4| R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19'406l98
5| R [TRABAJADOR 1,478.14 14,137.68 1,178.14 1311.27 1,248.16 1,800,00 1,000.00 2 20,675.25
6| R |CONDUGTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1117814 14,137.88 1.178.14 16.00 131127 1.248.16 1,800.00 1,000.00 : 20,801 25
71 R |TRABAJADOR 1117814 14,137.68 1,178.14 1.311.27 1,248.16 1.800.00 1,000,00 i 20.675.25
8| R [TRABAJADOR 117814 14,137.68 1.478.14 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 § 20.675.25
o| R [TRABAJADOR 1.478.14 14,137.68 131127 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 16,406,98
10| R [TRABAJADOR 1.176.14 14,137.68 131,27 1.158.03 1.800,00 1,000.00 s 19,406.98
11| R |CONSERJE 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 < 20,675.25
12| R |COORDINADOR DE RECREAGION Y DEPORTES 1,385.00 16,380.00 1,365.00 1,519.25 1.433.09 1.800.00 1.000.00 3 23,496.24
13| ¢ |DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,500.00 30,000.00 16.00 2.762.50 2,371.50 1,800.00 1.000,00 : 37.970.00
14| R [TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1,176.14 131127 1.248.16 1.800.00 1,000,00 . 2067525
15| R [TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1178.14 131127 1,248.18 1.800.00 1.000.00 ) 2067525
16| R |TRABAJADOR 1.478.14 14,137.68 1,178.14 131127 1,248,186 1,800,00 1.000.00 . 2067525
17| R |SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1.178.14 14,137.68 1,176.14 16.00 131127 1,248.16 1,800.00 1,000.00 . 20.691.25
18| R |SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1.178.14 14,137.68 1117814 131127 1.248.16 1,800,00 1,000.00 ¢ 20,675.25
19| R |GUARDALMAGEN 1,178.14 14,137.68 1.176.14 16.00 131127 1,248.18 1,800,00 1:000.00 . 20.691.25
20| R |TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1,178.14 1.311.27 1.248.18 1,800.00 1.000.00 . 20,675.25
ooy g Ly 117814 14.137.68 1.176.14 1311.27 1.248.16 1,800.00 1,000,00 : 20,675.25
Sub-Total 76.249.66 314,095.92 5 17,866.96 80,00 29.215.67 27,069.90 37,800,00 | 21,000.00 2 448,020.65

1| T |TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 941.72 4
2| T [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 . 1,158.03 :'ggglgg = i
a| T [TRABAJADOR 942,50 11,310.00 . 941.72 1.000,00 4 13.25172
4| T [TRABAJADOR 942.50 11,310,00 E 04172 1006, 66 ; it
5| T [TRABAJADOR 1,178.14 1413768 : 1,188,03 100,00 : 16,20.71
8| T [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 5 1.156,03 1,000.00 : 16,205.71
7| T [TRABAJADOR 785.42 9,425.04 . 707.52 1,000.00 ; 11,222.56
8| T [TRABAJADOR 785,42 9,425.04 & 797,52 1.000.00 > 11,222.56
9| T [TRABAJADOR 78542 9,425.04 . 797,52 1.000.00 : 11.222.56
B Bl s 785,42 9.425.04 : 79752 1.000.00 . 11.222.58
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 | 01-DE-01-91.05 | 01-DE-01-91.08 | 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91,11 01-DE-01-91.31 | 01-DE-01-91.41 | 01-DE-01-91,71| 01-DE-01-91,45

R Salarlo Sueldo Sueldo Vacaclones Seguro Slstema de Seguro Plan Bono de Costo

#]lcC Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitorlos | Enfermedad Choferil Retiro Soclal Médico Navidad Desempleo Total
11| T |TRABAJADOR 785.42 9,425.04 - 797.52 1,000.00 - 11,222.56
12| T [TRABAJADOR 785.42 9,425.04 - 797.52 1,000.00 - 11,222.56
13| T [TRABAJADOR 785.42 9,425.04 - 797.52 1,000.00 . 11,222.56
14| T |TRABAJADOR 785.42 9,425.04 - 797.52 1,000.00 - 11,222.56
15| T |[TRABAJADOR 785.42 9,425.04 - 797.52 1,000.00 - 11,222.56
18| T |TRABAJADOR 785.42 9,425.04 - 797.52 1,000.00 - 11,222.56
17| T |TRABAJADOR 785.42 9,425.04 . 797.52 1,000.00 - 11,222.56
18| T |TRABAJADOR 785.42 9,425.04 = 797.52 1,000.00 - 11,222.56
19| T |TRABAJADOR 785.42 9,425.04 - 797.52 1,000.00 - 11,222.56
20| T |TRABAJADOR 785.42 9,425.04 - 797.52 1,000,00 - 11,222.56
211 T |TRABAJADOR 785,42 9,425.04 - 797.52 1,000.00 . 11,222.56
22| T |TRABAJADOR 785,42 9,425.04 - 797.52 1,000,00 - 11,222.56
23| T [TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 - 13,251.72
24| T [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 - 16,295.71
Sub-Total 21,049,28 - 252,591.36 - - - 21,159.24 - 24,000.00 - 297,750.60
TOTAL 47,298.94 314,996,92 262,691.38 17,858,968 80.00 29,216.87 48,229.14 37,800.00 45,000.00 - 746,771.26 |

32-PRENSA Y COMUNICACIONES
1] R |FOTOGRAFO 1,178.14 14,137.68 16.00 1,911.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,422.98
2| C |OFICIAL DE PRENSA 2,250.00 27,000.00 2,250.00 16,00 2,504,25 2,314.13 1,800.00 1,000.00 - 36,864,38
3| R |OPERADOR DE EQUIPO PARA PROCESAR DATOS 1,455.00 17,460.00 16.00 1,619.42 1,412,198 1,800,00 1,000.00 - 23,307.61
4| R |OFICINISTA 1,178,14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675,25
5| R |OFICINISTA DACTILOGRAFQ | 1,378.00 16,536.00 1,533.71 1,341.50 1,800.00 1,000.00 - 22,211.22
Sub-Total 7,439.28 89,271.36 . 3,428.14 48.00 8,279.92 7,474.01 9,000.00 5,000.00 - 122,501.43
1| T |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,176.14 16.00 - 1,248.16 1,000.00 - 17,679.98
Sub-Total 1,178.14 - 14,137.68 1,178.14 16.00 - 1,248.16 - 1,000.00 = 17,679.98
TOTAL 5817.42 834371.36 14,137.68 4,6086.28 64.00 8,279.92 B,?EJT 9,000.00 6.0(&0_0 - 140,081.41
26- COMPRAS Y SUMINISTROS
1| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,406.98
2| € |DIRECTORA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 2,200.00 26,400.00 2,200.00 16,00 2,448.60 2,264.40 1,800.00 1,000.00 - 36,129.00
3| R |OFICIAL DE COMPRAS 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.18 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
4| R [OFICINISTA 1,303.00 15,636.00 1,303.00 1,450.24 1,372.33 1,800.00 1,000.00 - 22,561.57
5| R |OFICIAL DE COMPRAS 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,406.98
Sub-Total 7,037.42 84,449.04 - 4,681.14 16,00 7,832,656 7,200.96 9,000.00 5,000.00 - 118,178.79
1| T |GUARDALMACEN 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 - 13,251.72
Sub-Total 942.50 - 11,310.00 - - - 941,72 - 1,000.00 - 13,251.72
TOTAL 7,079.92 84,449.04 11,31%0 4,681.14 16.00 T.BSEGE 8.14'&67 9,000.00 6,000.00 - 131,431.50
43- RECICLAJE

1| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 . 19,406.96
2| € |DIRECTOR DE RECICLAJE 2,485,00 29,840.00 16.00 2,776.94 2,366.91 1,800.00 1,000.00 . 37,899.85
3| R [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.18 1,800.00 1,000,00 - 20,675.25
4] R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
5| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137,688 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
6| R [CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,691.25
71 R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137,686 1,178.14 1,311,27 1,248,16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
8| R |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 - 19,408.98
9| R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,168.03 1,800.00 1,000.00 - 19,406.98
10| R [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,875.26
11| R |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,176.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,691.25
12| R |TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 - 20,675.26
13| R [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248,186 1,800.00 1,000.00 - 20,675.25
14| R [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 . 20,675.25
15| R [TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 - 19,408.98
Sub-Total 18,988.96 227 .867.52 - 11,781.40 48.00 21,134.711 19,480.64 27,000.00 15,000.00 - 322,312.27
1] T |OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 - 1,1566.03 1,000.00 u 16,295.71
2| T |OFICINISTA 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 - 13,261.72
Sub-Total 2,120.84 - 25,447.68 - - - 2,089.75 - 2,000.00 - 29,547.43
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 | 01-DE-01-91.05 | 01-DE-01-91.08 | 01-DE-01-91,10 01-DE-01-91.11 01-DE-01-91.31 | 01-DE-01-91.41 | 01-DE-01-91.71 | 01-DE-01-91.45
R Salario Sueldo Sueldo Vacaclones Seguro Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
#|C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitori Enfermedad Choferil Retiro Soclal Médico Navidad Desempleo Total
TOTAL 21,109.60 227,867.62 26,447.68 11,781.40 48,00 21,134.71 21,88&39 27,000.00 17,000,00 - 361,859.70
328 TOTAL DEL MUNICIPIO $ 427,239.86 [ $§ 4,186,704.24 [ $ 792,648.00 | $ 20293544 | § 1,664.00 | § 388,316.82 | $§ 420,772,01 | § 448,200.00 | § 318,000.00 | $ - $ 6,759340.51
228] R
| C 50% Bono de Navidad a ser reembolsado por el Dept. de Hacienda - [$_168,000.00 ]
0] T
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Municipio de Juana Diaz

ANEJO B

DOCUMENTOS UTILIZADOS
PARA PREPARAR VARIOS
ESTIMADOS DE
INGRESOS Y GASTOS




Municipio de Juana Diaz

DOCUMENTOS UTILIZADOS PARA PREPARAR
ALGUNOS ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS

CONTENIDO

1- Estimados del CRIM

Contribucién sobre la propiedad, loteria y subsidios, gastos operacionales, servicio de deuda por
resoluciones y Fondo de Redencién de la Deuda Municipal.

2- Estimados de la Autoridad de Energia Eléctrica

Consumo estimado afio Fiscal 2012-2013 y estimado de aportacioén en lugar de impuestos.

3- Estimados de OCAM

Fianzas y Seguros y vencimiento de la deuda municipal.

4- Estimados de ASES

Responsabilidad financiera del Municipio con el Seguro de Salud del Gobierno de Puerto Rico.

5- Administracion de los Sistemas de Retiro

Costo estimado por concepto del aumento de 3% a las anualidades de los pensionados del Municipio de
Juana Diaz

6- Corporacion Del Fondo Del Seguro Del Estado

Cuota preliminar del Fondo del Seguro del Estado.



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013
(Preliminar sujeto a la aprobacion del Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.)

*EXONERADA

“NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)
*NO EXONERADA $ 1,737,809.30
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,167,64093

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

IL .20 SIMAS, LO A Y SUBSIDIO:
*.20 CENTESIMAS
*LOTERIA |
*SUBSIDIO 2.50% RIN
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS)

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO

TIMADO DEINGRESOS BRUTOS (SUMAPARTEINI]. -

) A]USTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM

) DEUDA LIQUIDACION ARO FISCAL 20092010 (S1 APLICA) $ 44538627

%mmmumamaulmamaamgm $ -
() PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) $ 217313

TOTAL DEUDA ACUMULADA TR ;457.55940

**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS

TOI'AI- DE AIUEI'ES

FONDO DE REDENC DEUDA MU '
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE

*NO EXONERADO
*EXONERADO

._‘,_5--. EFONDG EDENGION.D JDA'ML SIEA C‘NE) e

$ 510,523.00
H 2,905,450.23
$ 3,415,973.23
$ 191,150.42
$ £ @
5 2,453,024.95
$ 356,905.78
$ 3,001,081.15
5 §.417,054.38
18 139,897.79
s =~
¥ 4538627
$ 217313
$ -
< 607,457.19
$ 5,809,597.19
3 1,017,735.83
$ 242,498.00
$ 1,260,233.83

Estimado de Ingresos AF 2012-2013 Sujeto aprobacién del Presupuesto del Gobiemo por fa Asamblea Legishitiva da PR - Aprobado por La Junta de Gobiemo el
04.25.2012
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GOBIERNQ DE PUERTO RICO
X AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO
DIRECTORADO DE FINANZAS
SAN JUAN, PUERTO RICO

Oficina Director de Finanzas

FO Box 364267
San Juan, PR 009364267 e Tel: 5214502
,? Fax: 5214501
~ / ﬁ(fs v
2 de mayo de 2012 Pl 5.'!”_,
7

Honorable Ramén Herndndez Torres
Alcalde

Municipio de Juana Diaz

Apartado 1409

Juana Diaz, PR 00795

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia
Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eléctrica deduzca de sus ingresos netos, segtin

N~ definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportara anuslmente a los municipios la

cantidad mayor de las siguientes tres (3):

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energfa);

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a
los municipios (aportacién) en Ios cinco (5) afios fiscales anieriores;

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segin
definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios
del gobierno), cual de las tres (3) cantidades sea mayor.

La proyecci6n del consumo de energia de su Municipio para el afio fiscal 2012-13 es de
$2,598,598.91.

Les exhortamos a implementar medidas para la conservadén de energfa. Para més
informacién, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515.

Cordialmente,

Ll L

Nelson Morales
Director Interino, Finanzas

"Sowmos un patrono con igualdad de oportumidades en el empleo i no discrintinamos por razinds raz, color, sexo, edod, arigen social o nacional,
condicidn social, afiliacidn politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida cons ictinig de violencia doméstica, agresion sexual o
acecho; por impedimento fisico, mental o mnbos o condicién de veterana () o por informaciin gendtics.”

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE LIRGENCIA



Ledp. Luis Rofierto Rivera Cruz
o isias”

GOBIERNO DE PUERTO RICO

PUERTORICC
VERDE

30de marzo de 2012

Sr. Francisco Torres Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Juana Diaz

PO Box 1409

Juana Diaz, Puerto Rico 00795

' Estimado sefior Torres:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la -
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo
Ordinario (Anejo Il) si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta
Febrero 2012, segin informacidn suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area

de Financiamiento Municipal.

Ademas, informamos la cantidad estimada de $492,122.33 scbre SEGUROS Y FIANZAS',
seglin informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Plblicos.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

Angel R. Suarez ‘ones

Comisionado Auxiliar Interino
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Angjolyll .
cf,_: Director de Presupuesto .

! Los Seguros confratados por los Municipios, segln aplique son los siguientes: Propisdad, Propiedad Misceldnea,
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Piblica-Cales Terciarias, Automvil, Accidente,
Equipo de Consfruccion, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fiznza de Fidelidad, Responsabilidad
Médico-Hospitalaria (prima real ya confratada).

« Toda [a correspondencia oficial deberd dirigirse alComisionadp »

PN BRNY 70147 San Tnan. P.R. 00936 — 8167 Tel: (787) 754- 1500 Fax: (787) 753-8254



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VERDE

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

JUANA DIAZ

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$615,000.00 $270,000.00 $35,000.00 $21,781.20 56,781.20
$1,758,000.00 $520,000.00 $118,000.00 $29,250.00 147,250.00
$835,000.00 $350,000.00 $43,000.00 $15,750.00 58,750.00
$1,180,000.00 $400,000.00 $90,000.00 $26,320.00 116,320.00
$2,270,000.00 $1,185,000.00 $130,000.00 $75,260.50 205,260.50
$1,025,000.00 $215,000.00 $100,000.00 $10,049.50 110,049.50
$900,000.00 $675,000.00 $30,000.00 $35,830.50 65,830.50
$215,000.00 $160,000.00 $5,000.00 $8,470.00 13,470.00
$1,510,000.00 $1,170,000.00 $50,000.00 $57,266.50 107,266.50
$785,000.00 $605,000.00 $25,000.00 $29,629.50 54,629.50
$875,000.00 $695,000.00 $25,000.00 $34,087.00 59,087.00
$2,180,000.00 $1,950,000.00 $50,000.00 $146,250.00 196,250.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

29-Mar-12 1:13 PM

Page 1 of 2




ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

PLIERTO RICOY ﬂ
VERDE

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

P i iPrincipal ¢ o iTetal
JUANA DIAZ
$1,910,000.00 $1,710,000.00 $45,000.00 $85,500.00 130,500.00
$255,000.00 $230,000.00 $5,000.00 $16,675.00 21,675.00
$2,970,000.00 $2,810,000.00 $60,000.00 $182,650.00 242,650.00
$755,000.00 $740,000.00 . $15,000.00 $48,100.00 63,100.00
$640,000.00 $485,000.00 $85,000.00 .$36,375.00 121,375.00
Total $20,678,000.00 14,1'70,000.00 911,000.00 $859,244.70 1,770,244.70
NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
29-Mar-12 1:13 PM N Anejol ~ Page2of2
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'5; ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD €\ eB kiz

AS E S ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
s

4 f

Fd
13 de marzo de 2012

Hon. Ramén A. Hernéndez Torres

Alcalde
Municipio de Juana Diaz

Apartado 1409
Juana Diaz, Puerto Rico 00795

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE JUANA DIiAZ CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

.. Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Nim. 72 de 7 de septiembre

 de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la

~ Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacidn ayuda a sufragar parte del

costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Juana Diaz aportard, para el Afio
Fiscal 2012-2013, la cantidad de $770,908.44. Esto equivale a una aportacién o
mensual de $64,242.37 comenzando el 1ro. de julio de 2012. .

Hemos nonﬁcado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Isabel M. Barcelo
Supervisora de Asuntos Fiscales

c: Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

BN Rnv 105AA1. San Juan. P.A. 00919-5681 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3348



RETIRO

COBIERNO DE PUERTO RICO

10 de abril de 2012

337 MUNICIPIO JUANA DIAZ
Divisién de Finanzas

PO BOX 1409

JUANA DIAZ, PR 00795 1409

Estimado(a):

La Lay 447 d= 15 de mayo de 1851, seglin enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste
por la inflacién, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios.

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la
Asamblea Legislativa para su aprobacién. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003.

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las
siguientes:

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 153 de 27 de junio de 2003, la
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre d= 2005, que otargan
aumentos al bono de navidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, olorga un aumento a la
pension minima; Ley 158 de 27 dejunio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de
pensionados; y la Ley 35 dal 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (1%) costo cola y otro

aumento de pensién minima.

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municpice corparacién publica,
sufragar el costo correspondients a dichos aumentos, de las personas que fusron empleados antes de
tornarse pensionados del Sistema dé Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico.

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para
el Afio Fiscal 2012 - 2013 es de 75,623

En vista de que estamas en el periodo de la elaboracién del presupuesto del Afo Fiscal 2012 - 2013,
considero mi obligacién recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al

preparar su presupuesto.

Cualquier duda al respacto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones ds nuestra Agencia, con la
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al teléfono (787) 777-1500 Ext. 1245.

Cordialmente,

Cecile Tirado Soto
Contralor

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL COBIERNO Y LA JUDICATURA

PO Box 42003 San Juan, PR 00940-2203 * Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Ledn Pdea. 32 172, Sun Juan, PR. 00917-3711
Tel. 787.777.1500 * www.retiro.pr.gov

L]



. \,@'—'—SE AREA DE OPERACIONES - METRO OFFICE PARK

GOBIERNO DE PUERTO RICO — wmg:emo

CORPORACION DEL FONDO 365028, 00836-5028

’ (787) 523-0517 / (787) 5230518

DEL SEGURC DEL ESTADO FAX: (787) 523-0484
15 de marzo de 2012

Hon. Ramédn A. Hernandez Torres

Alcalde
Municipio de Juana Diaz

Apartado 1409
Juana Diaz, PR 00795

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013
MUNICIPIO DE JUANA DIAZ, POLIZA 54320-70137

Honorable Alcalde:

, De acuerdo a las disposiciones de la Ley NOm. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la cuota
preliminar estimada para su Municipio para el afio 2012-2013, asciende a
$431,744.36. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo,
utilizando como base la imposicion del afio anterior. El mismo se ajustara luego de

recibida la declaracion de nomina del afio 2011-2012.

Se solicité al Centro de Recaudacion de Ingresoé Municipales (CRIM) que a partir del
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazos de $35,978.70

y un Ultimo plazo de $35,978.66.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse al 787-523-0509.

Cordialme

E
Director

Metro Office Park, CFSE
~ BMT/ln




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013
CONTENIDO

I- PARTIDAS DE INGRESOS
A- Presupuesto 2012-2013 de las Partidas de Ingresos

B- Descripcion de la Naturaleza de las Partidas

1-Patentes

2-Impuestos sobre ventas y uso (IVU)

3- Intereses y recargos en demora de IVU
4- Intereses y recargos en demora de patentes
5- Contribucién sobre la propiedad

6- Arbitrios de construccion

7- Licencias y permisos miscelineas

8- Compensacion A. E. E.

9- Otros ingresos intergubernamentales
10- Compensaciones estatales

11- Disposicién de desperdicios

12- Multas

13- Intereses en inversiones

14- Intereses bancarios

15- Ingresos eventuales

16- Renta de locales y propiedades
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2012-2013

PARTIDAS DE INGRESOS
Numero de la Partida Descripcion de la Partida P;;:‘;F;:]T;o P;;:':g':::;o 31112‘:';"'!2; 12

01-]03-|04- |81-[0]1 |PATENTE $ 196264517 $ 182145547 | $ 1,792,754.04
01-]03-]04- |81-|03 |IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,779,744.00 1,596,732.00 1,244 807.08
01-]03-|04- |81- |04 |INTERESES Y RECARGOS-IVU 12,000.00 21,000.00 6,228.82
01-[03-]04- |81-]|21 [INTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 45,000.00 ‘ 33,000.00 3427462
01-{03-|04- |82-|31 |CONT. PROP. ANO CORRIENTE 510,523.00 // 510,523.00 382,892.22
01-{03-|04- |82-|32 |CONT. PROP. ANO ANTERIOR - 277,225.08
01-|03-|04- [83-|01 |ARBITRIOS CONSTRUCCION 2,202,000.00 2,193,436.90 1,626,623.64
01-|03-|04- [83- |04 |LICENCIAS Y PERMISOS 8.500.00 8,500.00 5,109.00
01-]03-]04- [84-|02 |COMPENSACION AEE 2,598,598 .91 ,}, 2,621,372.23 2,621,372.23
01-]03-|04- |84-|04 |OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 2,905,450.23 ;')L 2,658,997.05 1,994,247 81
01-/03-[04- [84-|10 |COMPENSACIONES ESTATALES 161,000.00 150,500.00 157,655.84
01-]03-|04- |85- (07 |DISPOSICION DESPERDICIOS 500,000.00 400,000.00 166,906.00
01-{03-|04- [86- (01 |MULTAS 45,000.00 30,000.00 62,165.06
01-/03-|04- |87-[01 |[INTERESES EN INVERSIONES 65,000.00 65,000.00 -
01-]03- [04- |87-[03 |INTERESES BANCARIOS 2,000.00 1,500.00 333.42
01-]03- [04- [87-[05 |[INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 100,000.00 94,615.85
01-]03- [04- |87-[06 |RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 100,000.00 100,000.00 73,599.50
01-]03- |04- |87- (09 |OTROS INGRESOS 195,000.00 195,000.00 66,070.13
01-]03-|04- |87-|22 |OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,001,081.15 J 1 3,125,766.76 2,344 325.04

TOTAL $ 16,193,542.46 $ 15632,783.41 | $ 12,951,205.38




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS
PARTIDAS DE INGRESOS

1- PATENTES
El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con
fines de lucro en la prestacion de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio

financiero o industria-negocio que opere dentro de los limites territoriales del Municipio.

2- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS (1VU)

Este ingreso proviene del impuesto sobre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con

varias exclusiones y exenciones.

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN IVU

Este ingreso resulta del incumplimiento del comerciante en rendir su planilla mensual y realizar sus

pagos a tiempo.

4- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaraciéon de volumen de

negocios y realizar sus pagos a tiempo.

5- CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE

Ingreso por concepto de la contribucion sobre la propiedad, exonerada, para el afio corriente recibida del

Gobierno Estatal a través del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM).



6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
El ingreso por arbitrios de construccion proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga
la Administracion de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la ereccion, alteracién, reparacion,

movimiento, demolicion y determinacion del uso de edificios y/o estructuras.

7- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS
El ingreso por concepto de licencias y permisos miscelaneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la
expedicion de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio: permisos temporeros para

la venta de juguetes, postales, ceramicas y prendas.

8- COMPENSACION A.E.E.
La Autoridad de Energia Eléctrica hace una aportacion anual a los Municipios de Puerto Rico para

compensar el efecto de exencion de tributos a que tienen derecho.

9- OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES
Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportacion del Gobierna Estatal por concepto de

subsidio municipal y loteria electronica.

10- COMPENSACIONES ESTATALES

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del

bono navidefio.

11- DISPOSICION DE DESPERDICIOS

Este ingreso proviene del cobro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios.

12- MULTAS
Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales

que conllevan sancion penal y de las multas administrativas que se recauden por transito.



13- INTERESES EN INVERSIONES

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en
certificados de depdsitos y de los intereses sobre el balance del Fondo de Redencion con el Banco

Gubernamental de Fomento.

14- INTERESES BANCARIOS

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las

cuentas bancarias.

15- INGRESOS EVENTUALES

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un afio anterior y que no se

hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no

recurrente.

16- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este concepto

de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, el macelo municipal, la plaza publica, el
equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades

o Festivales.

17- OTROS INGRESOS

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos.

18- OTRAS FUENTES FINANCIERAS

El ingreso de la Contribuciéon sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposicion de una

contribucién basica y una contribucion adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para

gastos generales y para la amortizacion y redencién de obligaciones del Municipio.



19- CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD (C.A.E.)

Este ingreso proviene de la imposicion adicional de contribucion sobre la propiedad para el pago de

principal en interés de los empréstitos gestionados a través del Banco Gubernamental de Fomento.



Municipio de Juana Diaz

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Resumen de Gastos por Dependencia

Num. Departamento Presupuesto Presupuesto Incurrido

2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
01 |Legislatura Municipal 266,319.33 270,019.33 | § 140,375.99
02 |Oficina del Alcalde 1,052,730.72 739,774.37 393,798.32
03 |[Finanzas 4,981,322.56 5,104,547.56 5,241,748.60
04 |Obras Publicas 2,614,458.41 2,519,128.99 2,036,929.83
05 |Salud 1,063,022.05 873,481.19 609,589.62
06 |Manejo de Emergencias 426,162.94 432,155.29 178,564.39
07 |Policia Municipal 1,263,463.60 1,326,881.82 464.,957.11
08 |[Recursos Humanos 398,959.42 408,402.17 202,165.50
09 |[Recreacion y Deportes 701,984.19 945,227.77 497.547.17
14 |Cultra, Arte y Turismo 658.,074.66 607,661.07 370,513.89
16 |Asuntos del Ciudadano 248,607.70 226,955.42 132,543.27

Operaciones

trasferidas a

Depto.
Conservacion y
17 |Empresas Municipales Ornato 580,368.83 231,694.37
19 |Secretaria Municipal 234,368.51 247,995.95 131,028.37
21 |Auditoria Interna 89,220.47 87,520.47 26,299.68
25 |Planificacion y Desarrollo 249,588.95 140,470.18 73,158.83
26 |Servicios Administrativos 344,364.57 360,650.99 141,651.02
Departamento de
28 |Conservacion y Ornato 870,271.25 | Nueva Creacion
32 |Oficina de Comunicaciones 216,281.41 186,701.92 99.885.64
35 |Compras y Suministros 183,982.50 173,390.84 60,685.33
43 |Reciclaje 330,359.24 401,449.27 153,414.62
Total S 16,193,542.46 | S 15,632,783.43 | § 11,186,551.55
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PARTIDAS DE GASTOS
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DESCRIPCION GENERAL DE LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES
Y
PRESUPUESTO 2012-2013



LEGISLATURA MUNICIPAL

La Legislativa Municipal de Juana Diaz es un cuerpo unicameral, el cual ejerce sus funciones
legislativas en el Gobierno Municipal de Juana Diaz mediante las facultades conferidas en los capitulos
IV de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segin enmendada, mejor conocida como la Ley de

Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

La Legislativa Municipal tendra las facultades y deberes sobre los asuntos locales que se le confieren en
esta ley, asi como aquellas incidentales y necesarias a las mismas, entre ellas, las de:
a) Aprobar anualmente la resolucion del presupuesto general de ingresos y gastos de operacion y
funcionamiento del Municipio.
b) Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales y miembros de juntas o
entidades municipales.
¢) Aprobar por ordenanza los puestos de confianza del municipio conforme a la disposicion de
esta ley.
d) Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles municipales.
e) Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas por violacion a
las ordenanzas y resoluciones municipales.
f) Autorizar la imposicion de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, arbitrios,
tarifas, derechos o impuestos dentro de los limites jurisdiccionales del municipio.
g) Autorizar los reajustes presupuestarios.

h) Autorizar la contratacién de empréstitos.



OFICINA DEL ALCALDE

El poder ejecutivo del Gobierno Municipal de Juana Diaz, por disposicién de la Ley Num. 81 de 30 de
agosto de 1991, segiin enmendada, reside en el Alcalde, quien es elegido por el voto directo de los

electores cualificados del municipio a que corresponda en cada eleccion general.

El Alcalde desempefiara aquellas facultades, deberes y funciones que le confiere la Ley de Municipios

Autonomos en el Articulo 3.009.

En la Oficina del Alcalde consiste de los siguientes programas: oficina del Alcalde propiamente, oficina
del Vice-Alcalde, los Ayudantes Administrativo del Alcalde, el Coordinador Interagencial, el personal

secretarial de oficina y auxiliares.



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

-
Partidas de Gastos

Niimero Descripeion Presupuesto Presupuesto Scartis

2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
LEGISLATURA MUNICIPAL P =

01-01-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 78529681 | S 7852968 | S 25,103.44
01-01-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5.366.001 5.366.00 449535
01-01-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.007] 16.00 540
01-01-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 7.283.63 1 7,283.63 232840
01-01-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 672402 | 6.724.02 2.264.30
01-01-019141 |PLAN MEDICO 7.200.00 |~ 7.200.00 2.400.00

01-01-01-91-71 |BONO NAVIDENO 4.000.00 |- 4.000.00 -
01-01-01-92-01 |MATERIALES DE OFICINA 2.400.00 2.400.00 1.851.90

01-01-0192-15 |MATS. DE MANTENIMIENTO 200.00 200.00 -
01-01-01-9242 |IMATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 2,000.00 1,000.00 29997

01-01-01-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 4,000.00 8.100.00 -
01-01-01-94-01 |DIETAS LEGISLADORES 90,000.00 90,000.00 51,520.00

01-01-01-94-05 |GASTOS DE REPRESENTACION 500.00 500.00 -

01-01-01-94-06 |ADIESTRAMIENTO 300.00 300.00 -
01-01-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 39.900.00 39.900.00 39.816.00
01-01-01-94-21 |GASTOS DE VIAJES 500.00 500.00 345.00

01-01-01-9444 |CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2.200.00 2.200.00 -
01-01-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 8.400.00 8.400.00 7.172.00

01-01-01-94-61 |MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00 -

01-01-01-94-63 |IMANTENIMIENTOS DE VEHICULOS 200.00 100.00 -
01-01-01-94-67 |PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 3.000.00 3,700.00 854.10

01-01-01-94-69 |FRANQUEO 300.00 300.00 -
01-01-04-94-65 |GASTOS MISCELANEOS 3.200.00 3,200.00 1.920.13
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL S 266319.33 S 270,019.33 | § 140375.99

/




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Partidas de Gastos

Nimero Descripeion Presupuesto Presupuesto ARcaETn
2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
OFICINA DEL ALCALDE
01-02-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 24224904 || § 17437368 | S 57,294 80
01-02-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14.137.681 - -
01-02-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 10.203.28"] 9,025.14 7.984.67
01-02-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 104.00 80.00 -
01-02-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 22.468.60 | 16,173.16 4,813.36
01-02-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,235.64 14,489 01 4.993.84
01-02-01-9141 |PLAN MEDICO 18,900.00 12.600.00 3.600.00
01-02-01-91-71 |BONO NAVIDENO 11,000.00 6.,000.00 -
01-02-01-9242 |MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 300.00 134.95 134 95
01-02-01-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 3,000.00 - -
01-02-01-94-05 |GASTOS DE REPRESENTACION 2,800.00 2,300.00 1,740.63
01-02-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 6,500.00 6,500.00
01-02-01-94-21 |GASTOS DE VIAJES 1,750.00 1,500.00 1,500.00
01-02-01-94-25 |SERVICIOS LEGALES 119,400.00 145.900.00 117,400.00
01-02-01-94-44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 10,000.00 10,000.00 10,000.00
01-02-01-9447 |DONACIONES 150,600.00 110,590.05 89.763.77
01-02-01-94-51 |ALQUILER DE EQUIPOS 3,840.00 3,840.00 3.292.57
01-02-01-94-61 |MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 2.900.00 - -
01-02-01-94-65 |GASTOS MISCELANEOS 2,000.00 12,975.00 12,843 65
01-0246-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 214,312 80 41 114,186.72 38,517.82
01-0246-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 91,894 .20 48,067.68 16,022.56
01-0246-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 1281434 5,981.14 5.471.49
01-0246-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 10.80
01-0246-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 19,877.51 . 10.590.82 3.572.72
01-0246-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,011.63- 13.635.02 4.590.69
01-0246-9141 |PLAN MEDICO 23.400.004 10.800.00 3,750.00
01-02-46-91-71 |BONO NAVIDENO 21,000.001" 10,000.00 -
01-0246-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 2,500.00
01-02-46-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,000.00
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE S 1,052,730.72 S 739,774.37 | § 393,798.32




FINANZAS MUNICIPAL

El Departamento de Finanzas tiene la responsabilidad de asesorar al Alcalde en torno a la politica fiscal
y contributiva del Gobierno Municipal; suministrar informacion financiera a todas las dependencias
municipales; revisar la contratacion de los seguros del Municipio; custodiar la propiedad mueble e
inmueble; procesar y contabilizar todas las transacciones fiscales; controlar y custodiar todos los

ingresos del Municipio.



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

-
Partidas de Gastos

e Descripeitn Presupuesto Presupuesto Euenrrido

2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
FINANZAS

01-03-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 31702944 ] |8 251,135.76 | § 83.050.56
01-03-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 35.815.44 21,677.76 722592
01-03-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 13,370.56 |- 11,974.09 8.601 74
01-03-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 |- 34.60 29.10
01-03-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 29404 48 23.292.84 7.703.04
01-03-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 2962198 | 23.180.73 7.564.03
01-03-01-9141 [PLAN MEDICO 32.400.00 27,000.00 8.872.00
01-03-01-9145 [SEGURO POR DESEMPLEO = 15,000.00 6.019.00

01-03-01-91-71 |BONO NAVIDENO 21.000.00 | b~ 17.000.00 -
01-03-04-91-13 |APORT. SISTEMA RETIRO 75.623.00 7 " 80,162.12 80,162.12
01-03-04-9145 |SEGURO POR DESEMPLEO 30,000.00 20,000.00 11,121.40
01-03-04-9147 [SINOT 7.200.00 7.200.00 1.450.53
01-03-04-91-51 [BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 431.744.30 [~ 392.490.30 297,641.37
01-03-04-92-28 |GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 220894775 | b~ 262137223 264092223
01-03-04-92-32 |GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 220,000.00 165.000.00 144,687.55
01-03-04-92-35 |GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 150,000.00 112,700.00 107 432.37
01-03-04-9242 |MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 9,000.00 8,000.00 7.426.40
01-03-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 3.000.00 4,150.00 414824
01-03-04-93-27 |COMPR DE EQUIPO - 7.990.00 7.985.00
01-03-04-94-10 |GASTOS AUDITORIA SENCILLA 27.000.00 27,000.00 27,000.00
01-03-04-94-11 _|SERVICIOS PROFESIONALES 118,000.00 101,400.00 99.170.00
01-03-04-94-12 |SERVICIOS NO PROFESIONALES 50.000.00 | - 48 450.00 47,062.50
01-03-04-94-14 |SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO - |4~ 3572048 25,720.50
01-03-04-9442 |SEGUROS 49212233 L 1— 49212233 399,303 47
01-03-04-94-50 |RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 63.200.00 58,200.00 57.314.64
01-03-04-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 16.500.00 16,500.00 15,996.00

01-03-04-94-58 |DEFICIT 3784517 | L 37.845.17 =
01-03-04-94-60 |INTERESES CUENTAS VENDIDAS 2.173.13 |V 2340233 17,551.71
01-03-04-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2420000 | 21,700.00 21,680.04
01-03-04-94-65 |MISCELANEOS 9,430 64 14,584.92 10,920.41
01-03-04-94-70 |PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 20,000.00 20,000.00
01-03-04-94-71 |RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 82.000.00 | / 96,867.56 104,786.26
0I-03-04-94-77;|:GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 139.897.79 /[T 15176648 113,824 89
01-03-04-94-78 |LIQUIDACION DE DEUDACONELCRIM _ ¢ &/ 2 ¥lo » 077 - - - 812,572.38
01-0341-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 98,670.72 |1 97 088 40 23675.82
01-0341-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14.137.68 } 14,137.68 4,712.56
01-03-41-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 3,566.28 } 2.356.28 1,390.86

01-0341-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 -
01-03-41-91-11_|SISTEMA DE RETIRO 9,151.71° 9,004.95 2,196.00
01-03-41-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,438 16- 9,224 55 2.277.96
01-0341-9141 |PLAN MEDICO 10,800.00-1" 10,800.00 2,550.00

01-03-41-91-71|BONO NAVIDENO 7.000.00 41 7,000.00 P

01-0341-94.25 |SERVICIOS LEGALES 42,000.00 - -
TOTAL FINANZAS S 498132256 | [S  5,104,547.56 [ S 5.241,748.60




OBRAS PUBLICAS

El Departamento de Obras Publicas Municipal tiene la responsabilidad, entre otras, de estudiar, adquirir,
construir, reconstruir y conservar aquellas obras publicas que redunden en el bienestar general de Juana
Diaz. Ademas, sera responsable del mantenimiento y la reparacion de los vehiculos municipales y el

ornato y embellecimiento de nuestra ciudad.

Para cumplir con sus metas y responsabilidades, el Departamento de Obras Publicas constara de cinco

(5) programas:

1- Administracion y Supervision

2- Servicios Generales
3- Ornato y Embellecimiento
4- Transportacion

5- Saneamiento



SALUD

En el Departamento de Salud Municipal estan concentradas todas las funciones y responsabilidades del
Programa de Emergencias Médicas. Ademas, en esta Dependencia se reconoce la aportacion municipal a

la tarjeta de Salud del Gobierno de Puerto Rico.



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Niimero Descripeion Presupuesto Presupuesto Inrureid

2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

01-04-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 39702096 +-18 47103684 | S 176.835.06
01-04-01-91-05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 98.020.80 {1 80.112.66 52.518.81
01-04-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 22,656.72 - 28372.64 21,257 40
01-04-04-91-10 |SEGURO CHOFERIL 336.00 384.00 138.00
01-04-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 36.823.69 + 43,688 67 16.476.24
01-04-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 4228143 48.344.19 19.170.75
01-04-01-9141 |PLAN MEDICO 46.,800.00 57.600.00 18,750.00

01-04-01-91-71 _|BONO NAVIDENO 35.000.00 11 37.000.00 -
01-04-01-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 8.000.00 9.100.00 7,287.89
01-04-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000.00 10,000.00 8,167.50
01-04-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4,000.00 3.360.00 3,314.05
01-04-08-92-25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 300.000.00 237.400.00 237,399.86
01-04-08-9242 IMATS. SUM. DE OPERACION 30.000.00 28.500.00 28.184.51
01-04-08-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 20.000.00 5.900.00 2,400.00
01-04-08-94-63 |IMANTENIMIENTO VEHICULOS 125.000.00 90,371.19 85,556.02

01-04-38-92-05 |HERRAMIENTAS 1.000.00 1,700.00 -
01-04-38-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 40,000.00 15.300.00 11,870.66
01-04-38-94.36 |EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8.000.00 |<1 8,000.00 8.000.00
01-04-38-94-62 |REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 60.000.00 13.140.00 10,105.95
01-04-38-94-65 |MISCELANEQS 1,000.00 1.300.00 978.33
01-04-33-94-73 |DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,328.518.80 4 4~ 1,328.518.80 1.328.518.80
TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL S 26144584171 [S  2,519,12899 | §  2,036,929.83

/




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Niisrc Descripeiba Presupuesto Presupuesto Mconckis

2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
SALUD

01-05-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGUIL.ARES s 88.275.36 b 8455536 | S 27,070.58
01-05-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 6,178.14 1" 3,678.14 1,672.24
01-05-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8.187.54 7.842.51 2.510.89
01-05-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.531.69 7.055.86 2.198 83
01-05-01-9141 |PLAN MEDICO 7.200.00 7.200.00 2.250.00

01-05-01-91-71 |BONO NAVIDENO 4.000.00.4 4.000.00 -

01-05-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 1.500.00 -

01-05-04-94-06 JADIESTRAMIENTOS 1.000.00 = -

01-05-04-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 180.,000.00 5 -
01-05-04-94-43 |GASTOS DE SALUD 741,049 32 741.049.32 555,787.08
01-05-04-94-50 |RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 18.000.00 18.000.00 18.000.00
01-05-04-94-65 |MISCELANEOS 100.00 100.00 100.00
TOTAL OFICINA DE SALUD S 1,063,022.05. S 873,481.19 | § 609,589.62




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Nbnteri Desevipcitn Presupuesto Presupuesto Recursih

2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
MANEJO DE EMERGENCIAS

01-06-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 242.781.84 33601952 | S 8133942
01-06-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 22.620.00 11,310.00 5.597 50
01-06-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 9.596.70 7.879.82 7.879.82
01-06-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 140.00 4320
01-06-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 22.518.02 23,829.29 7.569.28
01-06-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 22.414.39 22.450.45 7.329.58
0106019141 |PLAN MEDICO 28,800.00 30,600.00 8.976.00

01-06-01-91-71 |BONO NAVIDENO 18.000.00 18.000.00 -
01-06-01-92-21 JALIMENTOS 1.400.00 1.398.34 1.288.34
01-06-01-9242 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 15,000.00 5.320.28 5,220,208
01-06-01-93-27 JCOMPRA DE EQUIPO 450000 16,695 57 15,681 51
01-06-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 20,000.00 21.221.35 20,989.29
01-06-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2.500.00 1,065.00 1,065.00
01.06-01-94.63 |MANTENIMIENTO VEHICULOS 3.500.00 2.783.96 2.783.96
01-06-01-94-65 |MISCELANEOS 12,500.00 12.641.71 1180121
TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 426,162.94 432,155.29 | S 178,564.39

e




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Partidas de Gastos

Nimero Descripcibn Presupuesto Presupuesto Mo

2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
POLICIA MUNICIPAL )

01-07-20-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 853.900.80'f S 903.100.80 [ § 288.543.09
01-07-20-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 39.105.987 33.452.12 30,926.26
01-07-20-91-10 |SEGURO CHOFERIL 688.00° 736.00 244 80
01-07-20-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 79,199.30 83.762.60 26,025.36
01-07-20-91-31 |SEGUROQ SOCIAL FEDERAL 72.369.52 75,930.30 24.439.81
01-07-20-9141 |PLAN MEDICO 95.400.00 100,800.00 26,048.00

01-07-20-91-71 |BONO NAVIDENO 53,000.00 }-1 56,000.00 -
01-07-20-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 9,000.00 5.800.00 3.499.20
01-07-20-9242 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 4,300.00 2.643.82 249701
01-07-20-93-27 |COMPRA DE EQUIPOS 2.000.00 1,004.20 1,004.20
01-07-20-94-11 |SERV. PROF. NO CLASIFICADOS 16,800.00 16,800.00 16.800.00
01-07-20-94-21 |GASTOS DE VIAJES 600.00 500.00 392.00
01-07-20-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 19.000.00 19.000.00 18.948.00

01-07-2094-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 - -
01-07-20-94-63 |MANT. VEHICULOS 14,400.00 13,751.98 12,427.18
01-07-20-94-65 |MISCELANEOS 3.400.00 1,600.00 1,162.20
01-07-20-94-70 |SENTENCIAS Y RECLAMACIONES - 12,000.00 12,000.00
TOTAL GUARDIA MUNICIPAL S 1,263,463.60 S 1,326,881.82 | S 464,957.11




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Partidas de Gastos

Nimero Descripeitn Presupuesto Presupuesto MpoTie

2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
RECURSOS HUMANOS

01-08-3291-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 134.963.76 + 191.896.80 | $ 62,344.54

01-08-3291-07 |VACACIONES-LICENCIA REGULAR 20,000.00.11 20,000.00 -
01-08-32-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5.356.28 5388.14 4.680.85

01-08-32-91-10 J]SEGURO CHOFERIL 16.00 1 16.00 -
01-08-32-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 12.517.89 17.798.43 5.768.16
01-08-32-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 12.876.48. 23.540.30 7.813.90
01-08-32-9141 |PLAN MEDICO 14.400.00 21.600.00 7.050.00

01-08-32-91-71 |BONO NAVIDENO 8.000.00 12.000.00 -

01-08-32-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 6.000.00 -
01-08-32-94-06 |ADIESTRAMIENTOS 2.500.00 1.942.50 542.50
01-08-32-94-11 [SERVICIOS PROFESIONALES 78.000.00 78.000.00 78.000.00
01-08-32-94-51 |[RENTA EQUIPO-VEHICULOS 25.860.00 25,320.00 25.320.00
01-08-32-94-13 [PRUEBAS DE DOPAJE 5.000.00 5,000.00 5,000.00
01-08-32-94-65 |MISCELANEOS 1,500.00 5.900.00 5.645.55

01-08-32-94-75 |RESERVA-EMPLEADOS EN LICENCIAS 71.969.00 - -
TOTAL RECURSOS HUMANOS 398,959.42 408,402.17 | S 202,165.50




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Partidas de Gastos

Incurrido
s N Presupuesto Presupuesto
Nimero Descripcidon
2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
RECREACION Y DEPORTES )

01-09-21-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 18740544 1| S 367.531.08 |8 126.029.59
01-09-21-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 91.422.961 66.917.76 21.102.49
01-09-21-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 15224 401~ 20,902.39 21,207.84
01-09-21-91-10 JSEGURO CHOFERIL 48.00 1 64.00 53.70
01-09-21-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 17.381.851 34.088.51 11,718.02
01-09-21-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 24.101.54 1 37.205.87 12,877.36
01-09-219141 |PLAN MEDICO 21.600.00 +~ 45,000.00 13,200.00

01-09-21-91-71 |BONO NAVIDENO 21,000.00 I 31.000.00 -

01-09-21-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 1,500.00 - -
01-09-21-92-38 |MATS. DE CONSTRUCCION 2.000.00 810.00 809.70
01-09-21-9242 |MATS. SUM. DE OPERACION 30.000.00 23.133.00 22.112.85

01-09-21-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 500.00 - -
01-09-21-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 5.000.00 9.335.00 9,33491
01-09-21-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 42,000.00 30,720.00 30,450.38
01-09-21-9447 |DONACIONES 10,500.00 10,300.00 9.218.56
01-09-21-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 2.800.00 2,940.00 243516

01-09-21-94-61 |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 - -
01-09-21-94-62 |REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA 137.900.00 202.498.16 156.274.98
01-09-21-94-65 |MISCELANEOS 600.00 500.00 43998
01-09-21-94-81 |FESTIVALES Y ACTIVIDADES $0,000.00 62.282.00 60,281.65
TOTAL RECREACION Y DEPORTES 701,984.19 S 945227.77 | § 497,547.17




MUNICIPIO DE JUANA DiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Nimero Descripcibn Presupuesto Presupuesto Incurride

2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
CULTURA, ARTE Y TURISMO -

01-14-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 197.168.40 3 18303072 | § 62.903.16
01-14-01-91-05 |EMPLEADOQS TRANSITORIOS 26.390.16 73.545.84 11,541.03
01-14-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD - 2945 35 294535
01-14-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00- 3 32.00 14.70
01-14-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 18.287.37" 16.976.10 5.601.34
01-14-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 18.096.73 1 17.335.27 5.920.22
01-14-01-9141 |PLAN MEDICO 18.000.00 4 16,200.00 4.950.00

01-14-01-9145 |SEGURO POR DESEMPLEO - 3.,672.00 =

01-14-01-91-71 |BONO NAVIDENO 13.000.00 |1 12,000.00 -

01-14-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 200.00 -
01-14-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 50.000.00 391.00 391.00

01-14-04-94 61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000.00 - -
01-14-04-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES - 2.000.00 694.50
01-14-04-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 4,500.00 5.200.00 5.136.00

01-14-04-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 150.00

01-14-04-94-65 |MISCELANEOS 3.300.00 3.203.79 2.560.04
01-14-04-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3.500.00 3.800.00 3.212.00
01-14-04-94-80 |FIESTAS PATRONALES 75.,000.00 44.316.00 44 316.00
01-14-04-94-84 |OTRAS ACTIVIDADES 225.000.00 222 .663.00 220,328.55
TOTAL CULTURA, ARTE Y TURISMO s 658,074.66 S 607,661.07 | § 370,513.89




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Niinéro Descispiali Presupuesto Presupuesto Inparrido

2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
ASUNTOS DEL CIUDADANO

01-16-35-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 9582840 |18 9582840 | § 36,236.40
01-16-35-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5.890.70 4.712.56 4,00895
01-16-35-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 48.00 21.60
01-16-3591-11 |SISTEMA DE RETIRO 8.888.08 8.888.08 3.361.12
01-16-35-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 824051 8.150.38 3.078.60
01-16-35-91-41 |PLAN MEDICO 10,800.00 1 | 10,800.00 3.600.00

01-16-35-91-71 |BONO NAVIDENO 6.000.00 | 6.000.00 -
01-16-35-92-21 JALIMENTOS 7.000.00 5,105.00 2.688.60
01-16-35-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 24.000.00 21.400.00 21.237.34
01-16-35-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 400.00 400.00 368.00
01-16-35-94-21 |GASTO DE VIAJES 4.000.00 3,600.00 2,799.00
01-16-35-9447 |DONACIONES 54.000.00 41,615.00 35.757.95
01-16-35-94-51 |RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 21,928.00 19.408.00 19.385.71

01-16-35-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 - -

01-16-35-94-65 |MISCELANEOS 1,500.00 1,000.00 -
TOTAL ASUNTOS DEL CIUDADANO S 248,607.70 S 22695542 | § 132,543.27




MUNICIPIO DE JUANA DIiAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Ndmero Descripcién Presupuesto Presupuesto ncnrrie

2012-2013 2011-2012 Maes 31,2013
EMPRESAS MUNICIPALES

01-17-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES s - 32525928 |8 98,994 64
01-17-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS - 15,080.08 7.540.00
01-17-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD = 14.137.68 13,744 97
01-17-01-91-10_|SEGURO CHOFERIL E 32.00 27.90
01-17-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO E 30,167.80 9.182 32
01-17-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 2 28.876.99 9.200.70
01-17-01-9141 |PLAN MEDICO - 39.600.00 9.000 00

01-17-01-91-71 |BONO NAVIDENO 5 23.000.00 -
01-17-01-94-61 IMANTENIMIENTO DE EQUIPO - 1,650.00 1,644 74
01-17-01-9465 |MISCELANEOS 5 600.00 56913
01-17-19-9242 |MATS. SUM DE OPERACION 5 14.900.00 12.465 80
01-17-19-94-61 |MANT. DE EQUIPO - 250.00 23290
01-17-19-94-64 |MANT. DE EDIFICIOS - 7.500.00 7,402 .83

01-17-38-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES = 2 400,00 =
01-17-38-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION - 5641500 47,903 .66
01-17-38-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 5 9.200.00 8.797.78
01-17-38-94-51 |RENTA EQUIPO Y VEHICULO 5 11,300.00 4.987.00
TOTAL EMPRESAS MUNICIPALES s - 580368.83 | S 231,694.37




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Némero Descripéite Presupuesto Presupuesto Woemrrite

2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-27-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES B 9509136 }-[ 8 95.091.36 | § 31,097.12
01-19-27-91-05 |EMPLEADQS TRANSITORIOS 11.310.00 |- 25.447.68 8,482 56
01-19-27-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 3,746.14 2.568.00 2.387.58

01-19-27-91-10 |SEGUROQ CHOFERIL 16.00 4 16.00 2
01-19-27-91-11 [SISTEMA DE RETIRO 8.819.72 8.819.72 2.884.32
01-19-27-91-31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 8.885 28 9.953.19 3.210.33
01-19-27-9141 |[PLAN MEDICO 9.000.00 9.000.00 3,000.00

01-19-27-91-71 |BONO NAVIDENO 6.000.004" 7.000.00 -
01-19-27-9242 |MATS. Y SUM. OPERACIONES 1.400.00 1.600.00 725.00
01-19-27-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 2.000.00 2.700.00 2,051.23
01-19-27-94-01 |DIETAS - 2,500.00 2,150.00
01-19-27-9449 [BECAS 50,000.00 44.000.00 43.250.00
01-19-27-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 26.000.00 26,100.00 19,906.00
01-19-27-94-65 |MISCELANEOS 600.00 700.00 634.98
01-19-27-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 11.500.00 12,500.00 11,249.25
TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL S 23436851 | [S 247,99595 [S  131,028.37




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos
Niimero Descripeida Presupuesto Presupuesto Incarvide
2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
AUDITORIA INTERNA
01-21-10-91-01 JSUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 54,000.00 $ 54.000.00 | § 17,450.00
01-21-10-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 11.310.00 11,310.00 -
01-21-10-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4.500.00 4,500.00 4.362 50
01-21-10-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 -
01-21-10-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 5.008.50 5.008.50 161848
01-21-10-91-31 JSEGURO SOCIAL FEDERAL 5.369 97 5.369 97 1,668 70
01-21-10-9141 |PLAN MEDICO 3.600.00 3,600.00 1,200.00
01-21-10-91-71 |BONO NAVIDENO 3.000.00 3.000.00 -
01-21-10-93-01 JCOMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1.000.00 300.00
01-21-10-93-27 |JCOMPRA DE EQUIPOS 1.000.00 -
01-21-10-94-21 |GASTOS DE VIAJE 100.00 100.00 -
01-21-10-94-65 |MISCELANEO 100.00 100.00 -
TOTAL AUDITORIA INTERNA S 89,220.47 S 8752047 | S 26.299.68




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Partidas de Gastos

Niimern Descripesin Presupuesto Presupuesto Encactulo

2012-2013 2011-2012 Marzo 31, 2012
PLANIFICACION Y DESARROLLO

01-25-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 55,944 .00 g 63,708.00 | § 28,857.23
01-25-01-91-05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 28275.36 14,137.68 4,712.56
01-25-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD - 1,309.00 1,181.74
01-25-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 540
01-25-0191-11 |SISTEMA DE RETIRO 5,188.81 5.908.92 1,895.44
01-25-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,748.78 6,284 83 265847
01-25-019141 |PLAN MEDICO 3.600.00-1 3.600.00 1,200.00

01-25-01-91-71 |BONO NAVIDENO 4.000.00 3.000.00 -

01-25-01-93-01 JCOMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 2.000.00 - -
01-25-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS 123.000.00 38,889.75 30,500.00

01-25-01-94-25 |SERVICIOS LEGALES 18.000.00 - -
01-25-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 2.000.00 2,300.00 1,743.00

01-25-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 600.00 -
01-25-01-94-65 |MISCELANEOS 500.00 700.00 40499
TOTAL PLANIFICACION Y DESARROLLO S 249,588.95 S 140,470.18 | S 73,158.83




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Partidas de Gastos

Néasers Descripeion Presupuesto Presupuesto i

2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

01-26-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 162,011.76 $ 16995576 | $ 51,213.92
01-26-10-91-05 |EMPLEADQS TRANSITORIOS 56.550.72 64.090.80 22.026.96
01-26-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 7610.28 7.610.28 6,437.24
01-26-01-91-10 |SEGURQ CHOFERIL 64.00 80.00 32.40
01-26-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 15.026.59 15,763.40 4.747.63
01-26-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 18.373.22 19.710.75 6,095.13
01-26-01-9141 |PLAN MEDICO 18.000.00 19,800.00 4.800.00

01-26-01-91-71 |BONO NAVIDENO 14.000.00 16.000.00 -
01-26-01-9242 |MATS. Y SUM. OPERACION 1,500.00 1,500.00 393.50
01-26-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 1,330.00 1,326.24
01-26-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 48.828.00 44.740.00 44,508.00

01-26-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 - -
01-26-01-94-65 |MISCELANEAS 100.00 70.00 70.00
TOTAL SERVICIOS ADMINISTRATIVOS S S 360,650.99 [ S 141,651.02

344,364.57




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013
Partidas de Gastos

Ntiéto Descripcion Presupuesto Presupuesto W
2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
CONSERVACION Y ORNATO

01-28-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 314,995.92

01-28-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 252.591.36-

01-28-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 17.858.96-

01-28-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 80.00

01-28-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 29215.874"

01-28-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 4822914 4

01-28-01-9141 |PLAN MEDICO 37.800.00

01-28-01-91-71 |BONO NAVIDENO 45,000.00

01-28-01-94-61 IMANTENIMIENTO DE EQUIPO 2.300.00

01-28-01-94-65 |MISCELANEOS 800.00

01-28-04-9242 IMATS. SUM DE OPERACION 20,000.00

01-28-04-94-61 IMANT. DE EQUIPO 400.00

01-28-04-94-64 |MANT. DE EDIFICIOS 10.000.00

01-28-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 1.000.00

01-28-04-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 70.000.00

01-28-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 9.000.00

01-28-04-94-51 |RENTA EQUIPO Y VEHICULO 11,000.00

TOTAL CONSERVACION Y ORNATO S 870.271.25 S - S -




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Némero Descripcida Presupuesto Presupuesto Nvcarride

2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
OFICINAS DE COMUNICACIONES

01-32-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 3 89.271.36 $ 7273536 | % 23,795.12

01-32-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14.137.68 14.137.68 -
01-32-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4.606.28 |- 342814 2,137.50

01-32-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 64.00 64.00 -
01-32-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8.279.92 6.746.20 2.207.12
01-32-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 8722.17 7.290 .54 1,983.84
01-32-01-9141 |PLAN MEDICO 9.000.00 7.200.00 2.400.00

01-32-01-91-71 |BONO NAVIDENO 6,000 .00 5.000.00 .
01-32-01-9242 |MATS. Y SUM. OPERACION 1,000.00 800.00 424 45
01-32-01-93-01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 2.500.00 2.700.00 254313
01-32-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 39.000.00 34.300 .00 34.300.00
01-32-01-94-12 |SERVICIOS PROFESIONALES-NO CLASIFICADOS 3.000.00 7.931.00 7.931.00
01-32-01-94-21 |GASTOS DE VIAJE 500.00 300.00 100.00
01-32-01-9444 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3,700.00 3,900.00 3,240.71

01-32-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 1,000.00 300.00 -
01-32-01-94-65 |[MISCELANEOS 1,500.00 1,600.00 1,164.16
01-32-01-94-67 [PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 24.000.00 18.269.00 1765861

01-32-01-94-69 |[FRANQUEO -
TOTAL OFICINA DE COMUNICACIONES S 216,281.41 S 186,701.92 | § 99,885.64




MUNICIPIO DE JUANA DIiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Niueis Descripcidn Presupuesto Presupuesto Bcnryiia

2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
COMPRAS Y SUMINISTROS

01-35-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 8444904 418 7031136 | S 18,724.56
01-35-01-91-05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.007] 22 620.00 3.770.00
01-35-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4681 141 562364 4.237.60

01-35-01-91-10 JSEGURO CHOFERIL 16.00 |~ 16.00 -
01-3501-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 7.832.65 | 6.521.38 1,736.80
01-35-01-91-31 JSEGURO SOCIAL FEDERAL 814267 - 7.998.46 2,044 97
01-35-01-91-41 |PLAN MEDICO 9.000.00 - 7.200.00 1,200.00

01-35-01-91-71 |BONO NAVIDENO 6.000.00 6.000.00 -
01-35-01-92-01 |MATERIALES DE OFICINA 26.000.00 27.000.00 16.213.90
01-35-01-92-15 |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 13.000.00 10.500.00 8284 21

01-35-01-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 1.500.00 -

01-35-01-94-51 JRENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 3.324.00 100.00 -

01-35-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 627.00 100.00 -
01-35-01-94-62 |REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 1.200.00 2.000.00 213.57
01-35-01-94-65 |MISCELANEOQOS 300.00 300.00 259.72
01-35-01-94-69 |FRANQUEO 6,600.00 7.100.00 4,000.00
TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS S 183,982.50 S 173390.84 | § 60,685.33

r




MUNICIPIO DE JUANA DIiAZ

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2012-2013

Partidas de Gastos

Nimero Desciipcitn Presupuesto Presupuesto L)

2012-2013 2011-2012 Marzo 31,2012
RECICLAJE

0143019101 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 213,729.84 $ 171,316.80 | S 27,215.05
01-43-01-91-05 |SUELDO EMPLEADQOS TRANSITORIOS 14.137.68.. 90.480.72 58.493.62
0143-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 10,603.26 7.068 84 1,112.69
01-43-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 48.00 48.00 40.50
01-43-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 19.823.44 15.889.63 2.237.04
01-43-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 19.467.01 2194528 6,641.50
01-43-01-91-41 |PLAN MEDICO 25.200.00 19.800.00 2.400.00

01-43-0191-71 |BONO NAVIDENO 16,000.00 18.000.00 -
01-43-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 495.60 356.30
01-43-04-9242 IMATS. Y SUM. DE OPERACION 5,500.00 5,260.00 4.945.10
01-43-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 44 800.00 44 548 23
01-43-04-94-21 |GASTOS DE VIAJE 350.00 250.00 250.00
01-43-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 1,800.00 4,000.00 3.510.00
01-43-04-94-61 IMANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,700.00 1,640.00 1,538.59
01-43-04-94-65 |MISCELANEOS 250.00 204 .40 126.00

01-43-04-94-84 |OTRAS ACTIVIDADES 250.00 250.00 -
TOTAL RECICLAJE S 330,359.24 S 401,449.27 | S 153,414.62




