
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Municipio de Juana Díaz 
Legislatura Municipal 

Apartado 1409 
Juana Díaz, P.R. 00795 Te~ (787) ~7-2185 

Ext. ~222, 22~ 2224 
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RESOLUCIÓN NUM. 155 

C> 
SERIE 2010-2011 

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y 
GASTOS DE LA OPERACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL DE JUANA DÍAZ, PUERTO RICO, DURANTE EL AÑO FISCAL 
2011-2012, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LA LEY 
NÚMERO 81, DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGÚN ENMENDADA. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

SECCIÓN 1: 

SECCIÓN 2: 

SECCIÓN 3: 

SECCIÓN 4: 

En virtud de lo dispuesto en el Artículo 7.001 , de la vigente 
Ley 81 , del 30 de agosto de 1991 , conocida como la Ley de 
Municipios Autónomos del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico, el Alcalde, presentó el Proyecto de Presupuesto de 
Ingresos y Gastos, para el Año Fiscal 2011 -2012. 

De conformidad con el Artículo 7.002, de la misma Ley 
forma parte de esta Resolución, un estimado detallado de 
Ingresos y Gastos por programas, así como un plan de 
operaciones y otros organismos municipales por unidad 
presupuestaria, asignaciones para deudas estatutarias y 
una relación de puestos. 

RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
JUANA DÍAZ, PUERTO RICO. 

Para fijar y aprobar el Presupuesto General de Ingresos y 
Gastos de la Operación y Funcionamiento del Gobierno 
Municipal de Juana Díaz, Puerto Rico, durante el Año Fiscal 
2011 -2012, conforme a las disposiciones aplicables de la 
Ley Número 81 , del 30 de agosto de 1991 , según 
enmendada. 

Se ordena al Director de Finanzas del Municipio, a efectuar 
en sus libros de contabilidad , los asientos pertinentes para 
dar cumplimiento a lo dispuesto por esta Resolución. 

Esta Resolución , por ser de carácter urgente, comenzará a 
regir inmediatamente después de ser aprobada y firmada 
por el Alcalde. 

Copia certificada de esta Resolución, será enviada al 
Comisionado de Asuntos Municipales, al Departamento de 
Estado, a la Oficina del Contralor de Puerto Rico, al Director 
de Finanzas y a los Jefes de la Dependencias del Municipio, 
para su conocimiento y acción correspondiente. 
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Resolución Núm. 155 
Serie 2010-2011 
Página 2 

APROBADA ESTA RESOLUCIÓN POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
JUANA DÍAZ, PUERTO RICO, EN SU SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA EL 
DIA _1 DE JUNIO DE 2011. 

F-f.~ 
SECRETARIA 
LEGISLATURA MUNICIP 

¿y---
ORRES 

ere 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Municipio de Juana Díaz 
Legislatura Municipal 

Apartado 1409 

Hon. Luz L. Burgos Casiano 
Presidenta 

Juana Díaz, P.R 00795 

CERTIFICACIÓN 

Tel. (787) 837-2185 
Ext.2222,2223,2224 

Fax. (787) 837-2910 
legislaturajd@yahoo.com 

Yo, CARMEN L. VEGA GARCÍA, SECRETARIA de la LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE JUANA DÍAZ, PUERTO RICO, por la presente CERTIFICO: 

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESO~UCIÓN NÚM. 155 SERIE 
2010-2011 , aprobada por la Legislatura Municipal en la SESION ORDINARIA celebrada 
el día 1 de junio de 2011 y la misma se titula: 

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y 
GASTOS DE LA OPERACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL 
DE JUANA DÍAZ, PUERTO RICO, DURANTE EL AÑO FISCAL 2011-2012, 
CONFORME A LAS DISPOSICIONES, APLICABLES DE LA LEY NUMERO 81, DEL 
30 DE AGOSTO DE 1991, SEGÚN ENMENDADA. 

A Favor: (12 votos) 

Han. Luz L. Burgos Casino, Presidenta Legislatura Municipal, Han. Homero 
Ramos García, Han. Ramón A. Vega Santiago, Han. Wilfredo Garriga González, Han. 
Maribel Cruz Soto, Han. Jesús Pérez Rodríguez, Han. Pedro Rodríguez Ortiz, Han. 
Magda T. Colón Correa, Han. Jorge Rodríguez Rodríguez, Han. Julio C. García 
González, Han. Fernando Alvarado Torres, Han. Marta Nadal Rodríguez y el Han. José 
A. De La T arre Sánchez. 

En Contra: (3 votos) 

Han. José R. Vega Negrón 
Han. Juan O. Cintrón Cintrón 
Han. Rafael A. Rosario Rivera 

Ausente, Pero Excusada: 

Han. Maribel Cruz Soto 

Que fue CONSIDERADA Y APROBADA, por el ALCALDE a los .2._días del mes de 
junio de 2011 , en Juana Díaz, Puerto Rico. 

Y para que así conste envío copia de la misma debidamente certificada a: 
Comisionado de Asuntos Municipales 
Departamento de Estado 
Oficina del Contralor de Puerto Rico 
Director de Finanzas del Municipio 
Jefes de las Dependencias del Municipio 

Por lo tanto, FIRMO, SELLO Y CER.~T.!..'1........,~. 
en Juana Díaz, Puerto Rico. -

ere 

Sello Oficial 

de junio de 2011, 



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2011-2012 

CONTENIDO 

I- PARTIDAS DE INGRESOS 

A- Presupuesto 2011-2012 de las Partidas de Ingresos 

B- Descripción de la Naturaleza de las Partidas 

1-Patentes 

2-Impuestos sobre ventas y uso (IVU) 

3- Intereses y recargos en demora de IVU 

4- Intereses y recargos en demora de patentes 

5- Contribución sobre la propiedad 

6- Arbitrios de construcción 

7- Licencias y permisos misceláneas 

8- Compensación A. E. E. 

9- Otros ingresos intergubernamentales 

10- Compensaciones estatales 

11- Disposición de desperdicios 

12- Multas 

13- Intereses en inversiones 

14- Intereses bancarios 

15- Ingresos eventuales 

16- Renta de locales y propiedades 

17- Otros ingresos 

18- Otras fuentes financieras 

19- Contribución sobre la propiedad 
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CONTENIDO 

11- PRESUPUESTO DEL FONDO GENERAL - AÑO FISCAL 2011-2012 

A- Resumen Por Departamento de las Partidas de Gastos 7 

B- Partidas de Gastos y Descripción General de las Dependencias Municipales 9 

1- Legislatura Municipal 

2- Oficinas del Alcalde 

3- Finanzas Municipal 

4- Obras Públicas 

5- Salud 

6- Manejo de Emergencias 

7- Policía Municipal 

8- Recursos Humanos 

9- Recreación y Deportes 

10- Arte, Cultura y Turismo 

11- Oficina de Ayuda al Ciudadano 

12- Empresas Municipales 

13-Secretaria Municipal 

14-Auditoria Interna 

15- Planificación y Desarrollo 

16- Servicios Administrativos 

17- Prensa y Comunicación 

18- Compras y Suministros 

19- Reciclaje 
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FISCAL 2011-2012 
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IV- DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 
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D- Relación de Sentencias en los Tribunales de Justicia 
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F- Relación de Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargos y Tarifas Impuestos 

por Ordenanzas 

G- Montos de Contratos de Arrendamiento 

H- Relación de Donativos 
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PARTIDAS DE INGRESOS 

* * * * * 

PRESUPUESTO 2011-2012 

y 

DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA 

DE LAS PARTIDAS 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

1-PATENTES 

DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con 

fines de lucro en la prestación de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio 

financiero o industria-negocio que opere dentro de los límites territoriales del Municipio. 

2- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS (lVU) 

Este ingreso proviene del impuesto sobre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con 

varias exclusiones y exenciones. 

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN IVU 

Este ingreso resulta del incumplimiento del comerciante en rendir su planilla mensual y realizar sus 

pagos a tiempo. 

4- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaración de volumen de 

negocios y realizar sus pagos a tiempo. 

5- CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROPIEDAD AÑO CORRIENTE 

Ingreso por concepto de la contribución sobre la propiedad, exonerada, para el año corriente recibida del 

Gobierno Estatal a través del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM). 
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6-ARBITRIOS DE CONSTRÚCCIÓN 

El ingreso por arbitrios de construcción proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga 

la Administración de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la erección, alteración, · reparación, 

movimiento, demolición y determinación del uso de edificios y/o estructuras. 

7- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELÁNEOS 

El ingreso por concepto de licencias y permisos misceláneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la 

expedición de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para 

la venta de juguetes, postales, cerámicas y prendas. 

8- COMPENSACIÓN A.E.E. 

La Autoridad de Energía Eléctrica hace una aportación anual a los Municipios de Puerto Rico para 

compensar el efecto de exención de tributos a que tienen derecho. 

9- OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

Otros ingresos intergubemamentales provienen de la aportación del Gobierna Estatal por concepto de 

subsidio municipal y lotería electrónica. 

10- COMPENSACIONES ESTATALES 

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del 

bono navideño. 

11- DISPOSICIÓN DE DESPERDICIOS 

Este ingreso proviene del cobro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios. 

12-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales 

que conllevan sanción penal y de las multas administrativas que se recauden por tránsito. 
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13- INTERESES EN INVERSIONES 

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en 

certificados de depósitos y de los intereses sobre el balance del Fondo de Redención con el Banco 

Gubernamental de Fomento. 

14- INTERESES BANCARIOS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las 

cuentas bancarias. · 

15- iNGRESOS EVENTUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados corno: las cantidades reintegradas por concepto de 

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un año anterior y que no se 

hubiesen anotado en los libros corno un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no 

recurrente. 

16-RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso público o privado. Bajo este concepto 

de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, el macelo municipal, la plaza pública, el 

equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades 

o Festivales. 

17- OTROS INGRESOS 

Este ingreso proviene por transacciones tales corno la venta de propiedad municipal, venta de fosas de 

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos. 

18- OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribución sobre la Propiedad no exonerada provit?ne de la imposición de una 

contribución básica y una contribución adicional . El producto de estas contribuciones ·se utiliza para 

gastos generales y para la amortización y redención de obligaciones del Municipio. 
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19- CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD (C.A.E.) 

Este ingreso proviene de la imposición adicional de contribución sobre la propiedad para el pago de 

principal en interés de los empréstitos gestionados a través del Banco Gubernamental de Fomento. 
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Número de la Partida 

01- 03- 04- 81 - 01 
01 - 03- 04- 81- 03 
01- 03- 04- 81 - 04 
01- 03- 04- 81 - 21 
01- 03- 04- 82- 31 
01 - 03- 04- 82- 32 
01 - 03- 04- 83- 01 
01- 03- 04- 83- 04 
01- 03- 04- 84- 02 
o 1- 03- 04- 84- 04 
01- 03- 04- 84- 10 
01- 03- 04- 85- 07 
01- 03- 04- 86- 01 
01- 03- 04- 87- 01 
..,! - 03- 04- 87- 03 
o 1- 03- 04- 87- 05 
01- 03- 04- 87- 06 
01- 03- 04- 87- 09 
o 1- 03- 04- 87- 22 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2011-2012 

PARTIDAS DE INGRESOS 

Descripción de la Partida 
Presupuesto 
2011-2012 

PATENTE $ 1,821,455.47 

IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,596,732.00 

INTERESES Y RECARGOS-IVU 21,000.00 

INTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 33,000.00 

CONT. PROP. AÑO CORRIENTE 510,523.00 

CONT. PROP. AÑO ANTERIOR -
ARBITRIOS CONSTRUCCION 2, 193,436.90 

LICENCIAS Y PERMISOS 8,500.00 

COMPENSACION AEE 2,621 ,372.23 

OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENT ALES 2,658,997.05 

COMPENSACIONES ESTATALES 150,500.00 

DISPOSICION DESPERDICIOS 400,000.00 

MULTAS 30,000.00 

INTERESES EN INVERSIONES 65,000.00 

INTERESES BANCARIOS 1,500.00 

INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 

RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 100,000.00 

OTROS INGRESOS 195,000.00 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3, 125, 766. 76 

TOTAL $ 15,632,783.41 
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Presupuesto 
2010-2011 

$ 1,962,551.12 

1,666, 176.00 

21 ,000.00 

27,000.00 

510,523.00 

-
1,053,393.50 

8,000.00 

2, 140,360.08 

2,450,204.53 

157,000.00 

405,100.00 

50,000.00 

54,200.00 

5,000.00 

80,000.00 

85,600.00 

200,000.00 

3,004,530.02 

$ 13,880,638.25 
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RESUMEN POR DEPARTAMENTO 

DELAS 

PARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
PRESUPUESTO 2011-2012 
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Municipio de Juana Díaz 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 
Resumen de Gastos por Dependencia 

Núm. Departamento P resupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

01 Legislatura Municipal 27 1,111.33 269,422.99 

02 Oficina del Alcalde 656,615.37 690,895.56 

03 Finanzas 5,334,775.53 4,848,691 .65 

04 Obras Públicas 2,669,096.71 1,604,601.24 

05 Salud 874,573.19 862,683.03 

06 Manejo de Emergencias 419,895.68 393,532.68 

07 Policía Municipal 1,333,469 .82 1,464,043 .55 

08 Recursos Humanos 358,115.67 355,530.80 

09 RecreaQión y Deportes 761,872.61 676,799.75 

14 Cultura, Arte y Turismo 499,224.21 526,525.77 

16 Asuntos del Ciudadano 237,893.43 262,060.45 

17 Empresas Municipales 578,316.02 519,653.30 

19 Secretaria Municipal 252,306.95 235,224.60 

21 Auditoria Interna 88,339.47 86, 183.51 

25 Planificación y Desarrollo 190,699.43 143,259.64 

26 Servicios Administrativos 367,718.99 303,873.08 

32 Oficina de Comunicaciones 192,766.92 141,789.15 

35 Compras y Suministros 185,628.84 180,687.58 

43 Reciclaje 360,363.27 315,179.94 

Total $ 15,632,783.41 $ 13,880,638.27 
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PARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
DESCRIPCIÓN GENERAL DE LAS 

DEPENDENCIAS MUNICIPALES 

y 

PRESUPUESTO 2011-2012 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

LEGISLATURA MUNlCIPAL 
o 1-01-0 1-91 -01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 78,529.68 $ 77,152.60 
o 1-01-01-91-08 V ACAClONES ENFERMEDAD 5,366.00 5,366.00 
o 1-01-0 1-91 -1 o SEGURO CHOFERJL 16.00 16.00 
o 1-01-0 1-91-11 SISTEMA DE RETIRO 7,283.63 7, 167.55 
o 1-0 1-01 -91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,724.02 6,628.84 
o 1-01-01 -91-41 PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00 
o 1-01-01 -91-45 . SEGURO POR DESEMPLEO 1,092.00 1,092.00 
o 1-01-01-9 1-71 BONO NA VIDENO 4 000.00 4,000.00 
0 1-01-01-92-01 MA TERJALES DE OFICINA 2,400.00 2,400.00 
01 -01-01-92-15 MA TS. DE MANTENrMfENTO 200.00 200.00 
0 1-01-0 1-92-42 MA TS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 1,000.00 1,000.00 
o 1-01-01 -93-01 EQUIPO DE OFICINA 8,300.00 8,251.00 
o 1-01-01 -94-0 l DIETAS LEGISLADORES 90,000.00 90,000.00 
o 1-01-01-94-05 GASTOS DE REPRESENTACION 500.00 500.00 
o 1-01-0 1-94-06 ADlESTRAMIENTO 300.00 300.00 
OI -01-0 1-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 39,900.00 39,900.00 
01-01-0 1-94-2 1 GASTOS DE VIAJES 300.00 300.00 
o 1-01-0 1-94-44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,200.00 2,200.00 
o 1-01-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEH ICULOS 8,400.00 8,400.00 
o 1--0 1-0 1-94-61 MANTENlMlENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00 
o 1-01-01-94-63 MANTENIMlENTOS DE VEHICULOS 100.00 100.00 
o 1-0 1-0 1-94-67 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 3,700.00 3,700.00 
o 1-0 l -01-94-69 FRANQUEO 300.00 300.00 
o 1-01-04-94-65 GASTOSMlSCELANEOS 3,200.00 3,149.00 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 271,111.33 $ 269,422.99 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

OFICINA DEL ALCALDE 
o 1-02-01-9 l-Ol SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 174,373.68 $ 211,858.15 
o 1-02-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 9,025.14 12,325.14 
o 1-02-0 1-91- lo SEGURO CHOFERIL 80.00 96.00 
01-02-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 16,173. 16 19,649.84 
o 1-02-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,489.01 17,685.52 
o 1-02-01-91-41 PLANMEDlCO 12,600.00 14,400.00 
o 1-02-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,911.00 2,184.00 
o 1-02-01-91-7 1 BONO NA VTDEÑO 6,000.00 7,000.00 
o 1-02-0 l -92-42 MATERIALES Y SUM. DE OPERACIÓN 200.00 250.00 
01-02-01 -94-05 GASTOS DE REPRESENTACION 2,800.00 2,800.00 
0 1-02-01-94-21 GASTOS DE VIAJES 1,500.00 1,500.00 
0 1-02-01-94-25 SERVICIOS LEGALES 89,400.00 106,875.00 
o 1-02-01 -94-44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 8,500.00 8,500.00 
01-02-0 1-94-47 DONACIONES 97,600.00 97,590.00 
o 1-02-0 l-94-51 ALQUILER DE EQUJPOS 3,840.00 3,840.00 
o 1-02-01-94-61 MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00 
o 1-02-01-94-65 GASTOS MISCELANEOS 2,000.00 2,000.00 
01-02-46-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 114,186.72 96.575.71 
01-02-46-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 48,067.68 35,815.20 
o 1-02-46-9 1-08 VACACIONES ENFERMEDAD 5,981.14 5.981.14 
o 1-02-46-91-10 SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 
o 1-02-46-9 l - l I SISTEMA DE RETIRO 10,590.82 8 957.40 
0 1-02-46-91-3 l SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,635.02 11.350.46 
o 1-02-46-91-41 PLAN MEDICO 10,800.00 10.800.00 
o 1-02-46-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 2,730.00 2,730.00 
o 1-02-46-91-7 l BONO NA VIDENO 10,000.00 10 000.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE s 656,615.37 $ 690,895.56 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

N6mero Dacrtpd6a 
Presapaesto Prenpaato 
2011-2011 2010-2011 

FINANZAS 
01-03-01-91-01 SUELDO.EMPLEADOS REGULARES $ 251.135.76 $ 251.834.98 
01-03-01-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 21.677.76 10,838.88 
01-03-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 13,202.56 14.387.56 
01-03-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 16.00 88.90 
01-03-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 23.292.84 23.357.69 
01-03-01-91-3 l SEGURO SOCIAL FEDERAL 23.180.73 22.648.70 
01-03-01-91-41 PLAN MEDICO 27,000.00 32.400.00 
01-03-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 4.641.00 5.187.00 
01-03-01-91-71 BONO NA VIDENO 17.000.00 19,000.00 
01-03-04-91-13 APORT. SISTEMA RETIRO 80.162.12 (/r- 77,408.58 
01-03-04-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 25,000.00 50.000.00 
01-03-04-91-47 SlNOT 7.200.00 7.700.00 
01-03-04-91-51 BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 431.744.30 446.210.80 
01-03-04-92-28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 2 621.372.23 ;f,-V 2,140.360.08 
01-03-04-92-32 GASTOS ACUEDUCfOS Y ALCANTARILLADO 200.000.00 223,550.00 
01-03-04-92-35 GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 160,000.00 163.379.20 
01-03-04-92-42 MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 11,000.00 12-500.00 
01-03-04-93-01 EQUIPO DE OFICINA 10.000.00 26.767.00 
o 1-03-04-94-1 o GASTOS AUDITORIA SENCILLA 27.000.00 27,000.00 
o 1-03-04-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 118.000.00 108,754.19 
o 1-03-04-94-1·2 SERVICI~ NO PROFESIONALES·. 40Jl00.00 40.000.0Q 
o 1-03-04-94'> 14 SER.VICIOS MAPAS I)E'CATAS'IRO· 2'.720'.41 51.440.96! 
01-01~2 SEGUROS'" 492,122.33' 533.309.25· ' 
01-03-04-94-50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 63,200.00 58.493.00 
01-03-04-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 16,500.00 16 492.00 
01-03-04-94-51 DEFICIT 37.845.17 37 845.17 
01-03-04-94-60 INTERESES CUENTAS VENCIDAS 23 402.33 23,402.33 
01-03-04-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 27,400.00 29,100.00 
01-03-04-94-62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 30,000.00 
01-03-04-94-65 MIIU"P' .&~os 10.387.02 14.098.0S 
o 1-03-04-94-70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 54.000.00 -
o 1-03-04-94-71 RECLAMACIONES AÑOS ANTERIORES 138.267.56 123,517.56 
o 1-03-04-94-77 GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 151,766.48 145,512.21 
01-03-41-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 97,088.4(} 69,095.SS 
01-03-41-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 10,831.88 
01-03-41-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 2.356.28 2,356.21 
01-03-41 -91-10 SEGURO CHOFER.ll. 16.00 16.00 
o 1-03-41-91-11 SISTEMA DE RETIRO 9004.95 6,408.61 
01-03-41-91-31 ~~FEDERAL 9.224.55 · .• .. 6154.14 · -
o 1-03-41-91-41 PLAN MÉDICO 10 800.00 9,000.00 
o 1-03-41-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1.911.00 1,638.00 
01-03-41-91-71 BONO NA VIDENO 7,000.00 6,000.00 

TOTAL FINANZAS $ S,334, 77s.!J $ 4,848,691.~ 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011 -2012 2010-2011 

OBRAS PUBLICAS M UNICIPAL 
0 1-04-01 -91-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 471,036.84 $ 406,296.06 
o 1-04-01 -91--05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 49,010. 16 39, 11 4.00 
01-04-0 1-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 28,372.64 30,133.44 
o 1-04-04-91-1 o SEGURO CHOFERIL 384.00 384.00 
0 1-04-0 1-91- 11 SISTEMA DE RETIRO 43,688.67 37,683.96 
o 1-04-0 1-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 44,784.60 39,286.08 
o 1-04-0 1-91-41 PLAN MEDICO 57,600.00 61,200.00 
o 1-04-0 1-91 -45 SEGURO POR DESEMPLEO 10,101.00 10,374.00 
o 1-04-01 -91 -71 BONO NA VIDENO 37,000.00 38,000.00 
o 1-04-01-93-27 COMPRA DE EQUIPO 12,100.00 15,000.00 
o 1-04-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000.00 15 000.00 
o 1-04-01-94-61 MANTENTMTENTO DE EQUIPO 1,500.00 3,000.00 
o 1-04-08-92-25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 260,400.00 250 800.00 
01-04-08-92-42 MA TS. SUM. DE OPERACIÓN 33,500.00 33,500.00 
o 1-04-08-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 25,900.00 35 000.00 
o 1-04-08-94-63 MANTENIMIENTO VEHlCULOS 122,000.00 122,000.00 
0 1-04-38-92-05 HERRAMIENTAS 1,700.00 900.00 
o 1-04-38-92-38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 50,400.00 54,500.00 
01-04-38-94-36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00 ~/ 5,000.00 
o 1-04-3 8-94-62 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 75,800.00 75,000.00 
. o 1-04-38-94-65 MlSCELANEOS 300.00 300.00 
0 1-04-33-94-73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,328,5 18.80 332, 129.70 

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL $ 2,669,096.71 $ 1,604,601.24 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

SALUD 
o 1-05-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 84,555.36 $ 74,300.78 
01-05-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 3,678.14 3,678.14 
01-05-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 7,842.51 6,891.40 
0 1-05-0 I-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,055.86 6,271.39 
o 1-05-01-91-41 PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00 
o 1-05-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,092.00 1,092.00 
o 1-05-01 -91 -71 BONO NA VIDENO 4,000.00 4 000.00 
o 1-05-04-94-43 GASTOS DE SALUD 741,049.32 '/ ,,,,, 741 049.32 
o 1-05-04-94-50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 18,000.00 18,000.00 
o 1-05-04-94-65 MISCELANEOS 100.00 200.00 

TOTAL OFICINA DE SALUD $ 874,573.19 $ 862,683.03 

/ 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos . 

Número Descripción 
Presupuesto 
2011-2012 

Presupuesto 
2010-2011 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
o 1-06-0 1-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 256,919.52 $ 226,020.52 
o 1-06-01-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 18,850.08 
01-06-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 7,240.42 8,418.56 
01-06-01 -91-I o SEGURO CHOFERIL 32.00 64.00 
o 1-06-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 23,829.29 20,963.40 
OI -06-01-9 I-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,450.45 20,983.12 
o I -06-01-91-41 PLAN MEDICO 30,600.00 34,200.00 
o 1-06-0 1-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 4,914.00 5,733.00 
01 -06-01 -9 I-7 I BONO NAVIDEÑO 18,000.00 21 000.00 
o 1-06-0 1-92-21 ALIMENTOS 600.00 600.00 
o 1-06-0 1-92-42 MA TS. Y SUM. DE OPERACION 20,500.00 16,000.00 
o 1-06-01-93-27 COMPRA DE EQUIPO 3,900.00 3,000.00 
o 1-06-01-94-5 I RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 9,400.00 8,300.00 
o 1 -06-0 1-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4,800.00 3,683.37 
o 1-06-01-94.63 MANTENIMIENTO VEHICULOS 3,900.00 3,216.63 
o 1-06-01 -94-65 MISCELANEOS 1,500.00 2,500.00 

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS $ 419,895.68 $ 393,532.68 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

POLICIA MUNICIPAL 
01-07-20-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 903,100.80 $ 99 I,1 76.52 
o 1-07-20-91 -08 VACACIONES ENFERMEDAD 33,452.12 36,252.12 
01 -07-20-91- 10 SEGURO CHOFERIL 736.00 816.00 
01 -07-20-91 -11 SISTEMA DE RETIRO 83.762.60 9 1,93 l.62 
o 1-07-20-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 75,930.30 83,341.29 
o 1-07-20-91-41 PLAN MEDICO 100,800.00 11 1,600.00 
01-07-20-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO J5,288.00 16,926.00 
o 1-07-20-91-71 BONO NAVIDEÑO 56,000.00 62,000.00 
01 -07-20-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 6,700.00 8,000.00 
01-07-20-92-42 MA TS. Y SUM. DE OPERAClON 4,300.00 5,500.00 
o 1-07-20-93-27 COMPRA DE EQUIPOS 2,500.00 2,900.00 
01-07-20-94-11 SERV. PROF. NO CLASIFICADOS 16,800.00 19,500.00 
01-07-20-94-21 GASTOS DE VIAJES 800.00 800.00 
o 1-07-20-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEI-IICULO 16,700.00 16,700.00 
01 -07-20-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 400.00 
o 1-07-20-94-63 MANT. VEHICULOS 13,800.00 13,800.00 
o 1-07-20-94-65 MISCELANEOS 2,600.00 2,400.00 

TOTAL GUARDIA M UNICIPAL $ 1,333,469.82 $ 1,464,043.55 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 

1 2011-2012 2010-2011 
RECURSOS HUMANOS 

o 1-08-32-91 -01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 191 ,896.80 $ 154,620.88 
o 1-08-32-91-07 V ACAClONES-LICENCIA REGULAR 20,000.00 20.000.00 
o 1-08-32-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 5,388.14 5,388.14 
o 1-08-32-91- 10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
Ol -08-32-91 - l l SISTEMA DE RETIRO 17,798.43 14,341 .09 
01 -08-32-91-3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,540.30 14,688.69 
o 1-08-32-91-41 PLAN MEDICO 21,600.00 21,600.00 
01 -08-32-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 3,276.00 3,276.00 
01 -08-32-91-7 1 BONO NA VIDENO 12,000.00 12,000.00 
o 1-08-32-94-06 ADIESTRAMIENTOS 4,700.00 3,800.00 
01 -08-32-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 54,000.00 78,000.00 
o 1-08-32-94-51 RENTA EQUIPO-VEHICULOS 4,000.00 21,960.00 
01-08-38-94-13 PRUEBAS DE DOPAJE 5,000.00 5,000.00 
o 1-08-3 8-94-65 MISCELANEOS 900.00 840.00 

TOTAL RECURSOS HUMANOS $ 358,115.67 $ 355,530.80 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

RECREACION Y DEPORTES 
01 -09-21-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 367,531.08 $ 302,449.72 
o 1-09-21-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 66,917.76 61 ,817.78 
01-09-21 -91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 20,902.39 18,985.18 
01-09-21-91-10 SEGURO CHOFERIL 64.00 134.70 
01-09-21-91-11 SISTEMA DE RETIRO 34,088.5 1 28,052.2 1 
o 1-09-21 -91 -31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 37,205.87 31 ,766.80 
o 1-09-21-91-41 PLAN MEDICO 45,000.00 46,800.00 
01-09-21-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 8,463.00 8,736.00 
01-09-21 -91-71 BONO NAVIDEÑO 31 ,000.00 32,000.00 
o 1-09-21-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 700.00 360.00 
01-09-21-92-38 MA TS. DE ·coNSTRUCCION 2,800.00 3,840.00 
01-09-21 -92-42 MA TS. SUM. DE OPERACION 34,500.00 34,800.00 
01 -09-21-93-01 EQUIPO DE OFICINA 300.00 300.00 
o 1-09-21-93-27 COMPRA DE EQUIPO 5,300.00 5,300.00 
01-09-21-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 24,000.00 24,222.36 
01-09-21-94-47 DONACIONES 10,500.00 10,435.00 
o 1-09-21-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 2,700.00 2,700.00 
o 1-09-21-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 2.400.00 
o 1-09-21-94-62 REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA 17,900.00 9,800.00 
o 1-09-2 1-94-65 MISCELANEOS 800.00 1, 100.00 
o 1-09-21-94-81 FESTIVALES Y ACTIVIDADES 50,200.00 50,800.00 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES $ 761,872.61 $ 676,799.75 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

CVL TURA, ARTE Y TURISMO 
01-14-01-91-0 l SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 183,030.72 $ 206,286.39 
01-14-01-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 29,217.84 21 ,677.76 
o 1-14-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 2,356.28 3,534.42 
01-14-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 
o 1 -14-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 16,976.10 19, 133.06 
01 -14-01 :91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,335.27 18,704.14 
o 1-14-01-91-41 PLAN MEDICO 16,200.00 19,800.00 
01-14-01-91 -45 SEGURO POR DESEMPLEO 3,276.00 3,549.00 
01-14-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 12,000.00 13,000.00 
o 1-14-04-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 500.00 1,000.00 
o 1-14-04-93-27 COMPRA DE EQUIPO 400.00 600.00 
o 1-14-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00 
o 1-14-04-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 14,764.00 
01-14-04-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 5,200.00 5,136.00 
o 1-14-04-94-65 MISCELANEOS 5,000.00 5,000.00 
o 1-14-04-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,800.00 5,009.00 
o 1-14-04-94-80 FIESTAS PATRONALES 26,000.00 26,000.00 
o 1-14-04-94-84 OTRAS ACTIVIDADES 156,600.00 163,000.00 

TOTAL CULTURA, ARTE Y TURISMO $ 499,224.21 $ 526,525.77 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 

1 
2011-2012 2010-2011 

ASUNTOS DEL CIUDADANO 
o 1-16-35-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 95,828.40 $ 103,682.57 
01-16-35-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 4,712.56 7,068.84 
01-16-35-91-10 SEGURO CHOFERIL 48.00 64.00 
01-16-35-91-11 SISTEMA DE RETIRO 8,888.08 9,616.56 
01-16-35-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,150.38 9,084.48 
01-16-35-91-41 PLAN MEDICO 10,800.00 14,400.00 
01-16-35-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,638.00 2,184.00 
o 1-16-35-91-71 BONO NAVIDEÑO 6,000.00 8,000.00 
o 1-16-35-92-21 ALIMENTOS 5,600.00 7,000.00 
01-16-35-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 23,900.00 26,000.00 
o 1-16-35-93-01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 132.00 
01 -16-35-94.21 GASTO DE VIAJES 2,500.00 2,500.00 
01-16-35-94-47 DONACIONES 48,000.00 48,000.00 
o 1-16-35-94-51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 20,228.00 21,328.00 
01-16-35-94-65 MlSCELANEOS 1,500.00 3,000.00 

TOTAL ASUNTOS DEL CIUDADANO $ 237,893.43 $ 262,060.45 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 
Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto 
2011-2012 

Presupuesto 
2010-2011 

EMPRESAS MUNICIPALES 
o 1-17-0 1-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 325,259.28 $ 266,823.54 
01-17-01-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,540.08 18,850.08 
o 1-17-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 14,137.68 15,315.82 
01-17-01-91 -10 SEGURO CHOFERIL 32.00 567.50 
01 -17-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 30, 167.80 24,747.88 
01-17-01 -91-3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 28,300. 18 23,996.48 
01 -1 7-01-91-41 PLAN MEDICO 39,600.00 41 ,400.00 
01-17-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 6 279.00 6,552 .00 
o 1-1 7-01-91-71 BONO NA VIDENO 23,000.00 24,000.00 
o 1-17-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 
01- 17-01-94-65 MISCELANEOS 400.00 500.00 
01 -1 7-19-92-42 MA TS. SUM DE OPERACION 11 ,400.00 11 ,000.00 
01-17-1 9-94-61 MANT. DE EQUIPO 800.00 500.00 
o 1-17-19-94-64 MANT. DE EDIFICIOS 6,500.00 4,800.00 
o 1-17-38-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 2,400.00 2,100.00 
o 1-17-38-92-38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 63,300.00 60,000.00 
01- 17-38-93-27 COMPRA DE EQUIPO 13,500.00 13,500.00 
01-17-38-94-5 1 RENTA EQUIPO Y VEHICULO 4,700.00 4,000.00 

TOTAL EMPRESAS MUNICIPALES $ 578,316.02 $ 519,653.30 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

SECRETARIA MUNICIPAL 
01 - 19-27-91 -01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 95,091.36 $ 84,110.58 
01-19-27-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 25,447.68 25,919.04 
o 1-19-27-91 -08 VACACIONES ENFERMEDAD 2,568.00 2,568.00 
01-19-27-91-10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
01-1 9-27-91-11 SISTEMA DE RETIRO 8,819.72 7,801.26 
01 - 19-27-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,953.19 9.225.72 
01-19-27-91-41 PLAN MEDICO 9,000.00 9,000.00 
01 -19-27-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,9 11.00 2, 184.00 
01-19-27-91-71 BONO NA VIDENO 7,000.00 8,000.00 
01-19-27-92-42 MA TS. Y SUM. OPERACIONES 1,800.00 2,600.00 
01 -19-27-93-01 EQUIPO DE OFICINA 700.00 900.00 
o 1-19-27-94-01 DIETAS 3,500.00 3,500.00 
01-19-27-94-49 BECAS 45.000.00 45,000.00 
o 1-19-27-94-51 RENTA DE EQUlPO Y VEHICULO 28,600.00 24,000.00 
o 1-19-27-94-65 MISCELANEOS 600.00 800.00 
01-19-27-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 12,300.00 9,600.00 

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL $ 252,306.95 s 235,224.60 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

1 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 1, . 

!lL Partidas de Gastos 
1;. 

Número ~l ti Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

AUDITORIA INTERNA 
0 1-21 -10-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 54,000.00 $ 53,760.00 
01 -2 1-1 0-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 9,425.04 
o 1-21-10-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 4,500.00 4,550.00 
01 -21-10-91-10 SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 
o 1-21-10-91-11 SISTEMA DE RETIRO 5,008.50 4,986.24 
01-21-10-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,569.97 5,411.23 
o 1-21-10-91-41 PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00 
01-2 1-10-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 819.00 819.00 
01-21-10-91-71 BONO NAVIDEÑO 3,000.00 3,000.00 
01-21-10-93-01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 300.00 400.00 
o 1-21-10-94-21 GASTOS DE VIAJE 100.00 100.00 
01 -21-10-94-65 MISCELANEO . 100.00 100.00 

TOTAL AUDITORIA INTERNA $ 88,339.47 $ 86,183.51 

r 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

1 

Número 
j 

Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 
o 1-25-01-91-0 l SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 63,708.00 $ 58,842.80 
01-25-01-91-05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITOR10S 14, 137.68 10,838.88 
01 -25-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 1,309.00 1,309.00 
01-25-01 -91-10 SEGURO CHOFER1L 32.00 32.00 
01 -25-01 -91-11 SISTEMA DE RETIRO 5,908.92 5,457.67 
01-25-01 -91-31 SEGURO SOC1Al1 FEDERAL 6,284.83 5,660.29 
01 -25-01 -91-4 1 PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00 
01 -25-01 -91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 8 19.00 819.00 
01-25-01-91-71 BONO NA VIDENO 3,000.00 3,000.00 
01 -25-01-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS 87,500.00 49,000.00 
o 1-25-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 2,300.00 2,300.00 
01 -25-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,400.00 1,400.00 
o 1-25-01-94-65 MlSCELANEOS 700.00 1,000.00 

TOTAL PLANIFICACION Y DESARROLLO $ 190,699.43 s 143,259.64 

39 



' 
MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 
.,

1 
Partidas de Gastos 

. " 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
o 1-26-01-9 1-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 169,955.76 $ 156,895.20 
o 1-26-10-91-05 EMPLEADOS TRANSrTORIOS 64,090.80 7,540.08 
o 1-26-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 7,610.28 7 610.28 
o 1-26-01-91-1 o SEGURO CHOFERIL 80.00 80.00 
01 -26-0 1-9 1-11 SISTEMA DE RETIRO 15,763.40 14,552.03 
o 1-26-01-91-3 l SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,710.75 14,079.49 
01 -26-01-91-4 1 PLAN MEDICO 19,800.00 I9,800.00 
01-26-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 4,368.00 3,276.00 
01 -26-0 1-91-71 BONO NAVIDEÑO 16,000.00 12,000.00 
01-26-01-92-42 MA TS. Y SUM. OPERACION 2 300.00 1,900.00 
o 1-26-04-93-01 EQUIPO DE OFICINA 2,400.00 2,500.00 
o 1-26-04-93-27 COMPRA DE VEHICULOS 18,000.00 
o 1-26-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 45,240.00 45,240.00 
01 -26-01-94-6 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00 
o 1-26-01-94-65 MISCELANEAS 100.00 100.00 

TOTAL SERVlCIOS ADMINISTRATIVOS $ 367,718.99 $ 303,873.08 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Pr esupuesto 
2011-2012 2010-2011 

OFICINAS DE COMUNICACIONES 
o 1-32-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 72,735.36 $ 48,002.78 
o 1-32-01-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 14, 137.68 
01 -32-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 3,428.14 3,428. 14 
01-32-01-91-10 SEGURO CHOFERJL 64.00 32.00 
01-32-01-91 - 11 SISTEMA DE RETIRO 6,746.20 4,452.26 
01 -32-01-91 -31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7 290.54 4, 163.97 
01-32-01-91-41 PLAN MEDICO 7,200.00 5,400.00 
01-32-0 1-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,365.00 819.00 
01-32-0 1-91 -71 BONO NAVIDEÑO 5,000.00 3,000.00 
0 1-32-01-92-42 MA TS. Y SUM. OPERACIÓN 1,300.00 1,550.00 
01-32-0 1-93-01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,900.00 3,550.00 
01-32-01-94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 36,000.00 41 ,000.00 
01-32-01-94-21 GASTOS DE VIAJE 100.00 200.00 
o 1-32-01-94-44 CUOTAS Y SUSCRJPCIONES 3,200.00 3,230.00 
01-32-01-94"51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 400.00 500.00 
0 1-32-01-94-65 MISCELANEOS 1,900.00 1,500.00 
01-32-01-94-67 PUBLICAClONES Y ANUNCIOS 30,000.00 20,96 1.00 

TOTAL OFICINA DE CO MUN ICACIONES $ 192,766.92 $ 141,789.1 s 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

COMPRAS Y SUMINISTROS 
o 1-35-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 70,3 11 .36 $ 62213.38 
o 1-35-01-9 1-05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 22,620.00 18 850.08 
o 1-35-0 1-9 1-08 VACACIONES ENFERMEDAD 5,623.64 7,04 1.78 
0 1-35-0 1-91 - 10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
01 -35-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 6,521.38 5.770.29 
01 -35-01-91-3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,998.46 7, 199.05 
01 -35-01 -9 1-41 PLAN MEDICO 7,200.00 7.200.00 
01 -35-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,638.00 1,638.00 
01 -35-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 6,000.00 6,000.00 
o 1-35-01 -92-01 MATERIALES DE OFICINA 35,600.00 37.859.00 
01 -35-01-92-15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 12,000.00 17.000.00 
o 1-35-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 200.00 300.00 
o 1-35-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 200.00 
o 1-35-01-94-62 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 2,000.00 2 200.00 
01-35-0 1-94-65 MISCELANEOS 200.00 300.00 
o 1-35-01-94-69 FRANQUEO 7,600.00 6 900.00 

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS $ 185,628.84 $ 180,687.58 

45 



\_ 

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

RECICLAJE 
o 1-43-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 171,316.80 $ 149,167.77 
01-43-01-91 -05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 90,480.72 71,630.64 
01-43-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 7,068.84 5,890.70 
o I-43-0 I-91-IO SEGURO CHOFERlL 48.00 123.30 
OI-43-01-91 -11 SISTEMA DE RETIRO 15,889.63 13,835.31 
01 -43-01-9 1-3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,945.28 18,795.22 
01-43-01-91-41 PLAN Mf:DICO 19,800.00 21.600.00 
o 1-43-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 4,914.00 5,187.00 
01-43-01-91 -71 BONO NA VIDENO 18,000.00 19 000.00 
o 1-43-04-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 300.00 300.00 
o 1-43-04-92-42 MA TS. Y SUM. DE OPERACIÓN 7,200.00 5,250.00 
o 1-43-04-93-27 COMPRA DE EQUIPO 2,300.00 3,000.00 
o 1-43-04-94-21 GASTOS DE VIAJE 200.00 200.00 
o 1-43-04-94-6 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 300.00 
o 1-43-04-94-65 MlSCELANEOS 400.00 500.00 
o 1-43-04-94-84 OTRAS ACTIVIDADES 300.00 400.00 

TOTAL REClCLAJE $ 360,363.27 $ 315,179.94 
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DEUDA PÚBLICA 

A SER ATENDIDA DURANTE 

EL AÑO FISCAL 2011-2012 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO 2011-2012 

DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES GENERALES - FONDO CAE 

NUMERO DE Presupuesto 

LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2011-2012 

1 O- 03- 04- 82- 31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD A.C. $ 1,468,824.761 1 $ 1 

1 O- 03- 04- 94- 55 AMORTIZACION INTERESES 861,289.30 V 

1 O- 03- 04- 94- 57 AMORTIZACION PRINCIPAL 607,535.46 lv 

TOTAL GASTOS CAE $ 1,468,824.76 $ 

so 

Presupuesto 
2010-2011 

1,398,592.65 

689,592.65 

709,000.00 
1,398,592.65 



PRESUPUESTO 2011-2012 

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 
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Municipio de Juana Díaz 

DISTRIBUCION DE SUELDOS 
y 

BENEFICIOS MARGINALES 

VER ANEJO A 
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# 

Municipio de Juana Díaz 
Relación de Obras y Mejoras 

Y Estimádo de Arbitrios y Patentes en Proyectos de Construcción 
Año Fiscal 2011-2012 

Presupuesto 
Descrloclón del Provecto Fondos Costo Estimado Arbitrios 

Proyectos Municipales 

1 REPAVIMENTACION - SECTOR CASA BLANCA, BO. RIO CANAS CDBG 338,000.00 11,830.00 

2 REPAVIMENTACION - BO. RIO CANAS CDBG 133,957.00 4,688.50 
3 CONST. MURO DE CONTENCION - BO. GUAYABAL CDBG 50,000.00 1,750.00 
4 CIERRE DE CANCHA EXISTENTE - LAS MARIAS CDBG 75,000.00 2,625.00 

5 FONDO CAE - PISTA DE CAYABO Emprestito 97,444.66 3,410.56 

6 FONDO CAE - CIERRE CANCHA ESTEBAN Emprestlto 114,255.35 3,998.94 

7 FONDO CAE - PARQUE DE PELOTA PIEDRA AGUZA Emprestito 274,726.51 9,615.43 

8 FONDO CAE - CANCHA EXTENSION LA FE Emprestlto 261 ,270.48 9,144.47 

9 FONDO CAE - INSTALACION GENERADOR BELLAS ARTES Emprestito 62,539.00 2,188.87 
10 REPAVIMENTACION EN 15 LUGARES Y 3 PROYECTOS CDBG (2011-2012) 591 ,004.00 20,685.14 

Total Proyectos Municipales 1,998, 197 .00 69,936.90 

Proyectos Estatales 

1 MEJORAS A ESCUELAS ARRA 600,000.00 21 ,000.00 

2 ASFALTOS PR-52 (1) DTOP-PRHA 15,000,000.00 1,050,000.00 

3 ASFALTOS PR-52 (2) DTOP-PRHA 1,500,000.00 60,000.00 

4 MEJORAS A ACCESOS PLAZA PEAJE DTOP-PRHA 2,000,000.00 80,000.00 

Total Proyectos Estatales 19, 100,000.00 1,211,000.00 

Proyectos Privados 
1 Residencias - Proyectos Individuales 1,000,000.00 35,000.00 
2 Proyectos Comerciales 8,000,000.00 320,000.00 
3 Proyectos de Unidades Residenciales 13,500,000.00 540,000.00 
4 Sala de Emergencia 500,000.00 17,500.00 

Total Proyectos Privados 23,000,000.00 912,500.00 

Total Proyectos $ 44,098, 197.00 $ 2, 193,436.90 $ 

53 

Patente 

1,690.00 

669.79 
250.00 
375.00 

487.22 

571 .28 

1,373.63 

1,306.35 

312.70 

2,955.02 

9,990.99 

3,000.00 

75,000.00 

7,500.00 

10,000.00 

95,500.00 

5,000.00 
40,000.00 
67,500.00 

2,500.00 

115,000.00 

220,490.99 



Municipio de Juana Díaz 
Relación de Servicios a Contratar 

Año Fiscal 2011-2012 

Servicio Departamento 
Asesor Legal Asamblea Municipal Legislatura Municipal 
Asesor en Asuntos Legislativos Legislatura Municipal 

Abogado Corte Estatal y Asesor Oficina del Alcalde 
Abogado Corte Federal Oficina del Alcalde 

Single Audit Finanzas 

Asesoría Financiera Finanzas 
Preparación Estados Financierpos & Imp. GASB Finanzas 
Transmisión Sistema REAC (Sec. 8) Finanzas 
Preparación, revision & consultorias en Presupuesto Finanzas 
Asesoria en asuntos del CRJM Finanzas 
Preparacion de Formularios W-2's y 480.6 Finanzas 

Oficial Investigador Policia Municipal 
Psicologos y profesionales de la conducta Policfa Municipal 

Asesor en Recursos Humanos Recursos Humanos 

Instructor de Gimnasio Recreación y Deportes 

Varios Servicios Arte y Cultura 

Serv. de lngenieria, Diseno, Supervision, Mensura, 
Topografias, Tasaciones, y Asesoramiento Planificación y Desarrollo 
Asesor Ambiental Planificación y Desarrollo 

Asesor en Comunicaciones Comunicaciones 

54 

Partida 
o 1-01 -01-94-1 
o 1-01 -01-94-1 

o 1-02-01-94-2' 
o 1-02-01 -94-2' 

o 1-03-04-94-1 ( 

o 1-03-04-94-1 
o 1-03-04-94-1 
o 1-03-04-94-1 
o 1-03-04-94-1 
o 1-03-04-94-1 
o 1-03-04-94-11 

01-07-20-94-11 
o 1-07-20-94-11 

o 1-08-32-94-11 

o 1-09-21-94-11 

01 -1 4-01-94-1 1 

o 1-25-01 -94-31 
o 1-25-01 -94-3 

o 1-32-01 -94-1 

Presupuesto 
Cantidad 

$ 31,500.00 
8,400.00 

$ 39,900.00 

$ 29,400.00 
60,000.00 

$ 89,400.00 

$ 27,000.00 

$ 24,000.00 
40,000.00 
8,000.00 

18,000.00 
24,000.00 
4,000.00 

$ 11 8,000.00 

$ 10,800.00 
6,000.00 

$ 16,800.00 

$ 54,000.00 

$ 24,000.00 
$ 24,000.00 

$ 20,000.00 

$ 63,500.00 
24,000.00 

$ 87,500.00 

$ 36,000.00 



Municipio de Juana Díaz 
Sentencias de Tribunales 

Año Fiscal 2011-2012 

Y o, Francisco Torres, Director del Departamento de Finanzas, 
certifico que a la fecha de hoy, 09 de mayo de 2011, el 
Municipio de Juana Díaz tiene dos sentencias pendientes de 
pago por las cantidades de $30,000 y $24,000, para un total de 
$54,000, y ademas, \actualmente estamos pagando mediante 
plan de pago con el Departamento de Hacienda unas sentencias 
pagadas por dicho Departamento segun acordado entre las 
partes. Respecto a los planes de pago con el Departamento de 
Hacienda, los plazos estimados que vencerán durante el año 
fiscal 2011-2012 y a ser retenidos por el CRIM de las remesas 
mensuales, fueron debidamente presupuestados en la partida de 
Reclamaciones de Años Anteriores. 
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Municipio de Juana Díaz 
Relación del Valor de Patentes 

Año Fiscal 2011-2012 

Descripción 
Negocios Financieros 
Negocios No Financieros 
Total de Patente Radicada 

Menos Reserva para incobrables: 
Patente radicada $ 1,611 ,029.83 
Patente cobrada (1,409,725.73) 
Patente pendiente de cobro 201,304.10 

Reserva Patentes Incobrables (5%) 5% 

Estimado de Ingreso de Patente Radicada 

_.as: 
Patente estimada en proyectos de construcción 

Estimado de Ingreso de Patentes 
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$ 

$ 

Presupuesto 

199,829.27 
1,411,200.56 
1,611,029.83 

10,065 .21 

1,600,964.63 

220,490.99 

1,821,455.47 



1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 

Municipio de Juana Díaz 
Relación de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos 

Y Tarifas Impuestas por Ordenanza 
Año Fiscal 2011-2012 

Número de Número de Descripción 
Ordenanza Serie 

15 1974-1975 Penalidad por daño a propiedad pública 
9 1987-1988 Faltas públicas 
10 1988-1989 Arrendamiento de Cancha 
24 1988-1989 Arrendamiento de Equipo 
25 1988-1989 Arrendamiento de Guaguas Escolares 
19 1992-1993 Cobro por vaciado pozo séptico 
28 1992-1993 Patente Municipal 
7 1993-1994 Permisos Construcción de Fosas 
1 1994-1995 Derechos en reproducción de documentos públicos 

12 1995-1996 Cobro de Arbitrios 
21 2004-2005 Contribución sobre la propiedad mueble e inmueble 
40 2005-2006 Arbitrios por extracción de materiales 
30 2005-2006 Tarifa por recogido de chatarra 
25 2005-2006 Enmienda a Ord. Arbitrios de Construcción 
13 2005-2006 Cobro por uso de servidumbre de paso 
44 2005-2006 Impuesto Sobre Ventas y Uso (IVU) Municipal 
47 2005-2006 Enmienda a Ord. IVU 
2 2006-2007 Enmienda a Ord. IVU 
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1 
2 

1 

2 

3 

4 

5 

1 

Municipio de Juana Díaz 
Renta de Propiedades 
Año Fiscal 2011-2012 

INGRESOS 
Renta Locales Y Propiedad Municipal 

o 1-03-04-87-06 
Descripción 

Plaza del Mercado 
Arrendamiento de Equipo, Locales 
Municipales y Otras Actividades 

GASTOS 
Renta de Edificios y Locales 

o 1-03-04-94.50 
Descripción 

Centro Head Start-Ana T. Zayas 
PRIDCO-Head Start 
Centro Head Start-Ana T. Zayas 
PRIDCO-Terreno 
Autoridad de Tierras-Terreno 

Total 

o 1-05-04-94.50 
Descripción 

Francisco Cruz 
Total 
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Cantidad 
60,000.00 

40,000.00 
100,000.00 

Total 
$ 8,400 

26,000 
14,400 
12,000 
2,400 

$ 63,200 

Total 
$ 18,000 
$ 18,000 



1 

2 

3 

4 

5 

6 
7 

8 

1 

1 

Liga de Béisbol AA 

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
DONACIONES 

AÑO FISCAL 2011-2012 

Donaciones 
01-02-01-94.4 7 

Descripción 

-AA Juvenil Juana Díaz Poetas 1,000.00 

-AA Juvenil Lomas Juana Díaz, lnc 1,000.00 
-Los Reyes Béisbol Club 1,000.00 

Liga Infantil y Juvenil Baloncesto Juana Díaz 

Poetas AA de Juana Díaz 

Centro para Puerto Rico - Fundación Sila M . Calderón 

Organización el Charpazo 

Asoc. Ligas Infantiles y Juveniles 

Legión Americana de Juana Díaz 

Otras Organizaciones Deportivas, Cívicas, Culturales, etc.* 

Donaciones 
01-09-21-94.47 

Descripción 
Uniformes, Equipo y Materiales Deportivos y etc. * 

Ayudas a Indigentes* 

Donaciones 
01-09-21-94.4 7 

Descripción 

Cantidad 
3,000.00 

1,000.00 

10,000.00 

10,000.00 

2,000.00 

1,500.00 

1,000.00 

81,500.00 

110,000.00 

Cantidad 
10,500.00 

10,500.00 

Cantidad 
48,000.00 

48,000.00 

*La Rama Ejecutiva presentara ante la consideración de la Honorable Legislatura Municipal las 

donaciones que requieran la aprobación dela Rama Legislativa en el transcurso del período 
fiscal 2011-2012. 

59 



Municipio de Juana Díaz 

ANEJO A . 

PRESUPUESTO DE SUELDOS 
y 

BENEFICIOS MARGINALES 



MUNICIPIO ..,e, JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERAC IONAL 2011-20 12 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CO FIA 'ZA Y TRANSITORIOS 

Ol·OE..()1-91.01 

~' 
Solor1 o Sueldo 

# Pue1to Men1u11 Rea . &Conf. 

01· 1.!i!i!~L.A!l.!M Ml.!NICIP/11. 
1 e SARGENTO DE ARMAS 1,473 00 17,676.00 
2 e OFICINISTA OACTILOGRAFO 1 1,17814 14,137.68 
3 e OFICINISTA OACTILOGRAFO 11 1,500.00 18,000.00 
4 e SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 2 393 00 28 716 00 

TOTAL 6~.14 78 521.61 

02· QFICl!jl\ Qlil. 1\1.!;A!.Q!i 
1 e AYUDANTE DEL ALCALDE 11 2,20000 26,400.00 
2 e ALCALDE 3,600.00 43,200.00 
3 e COORDINADOR INTERAGENCIAL 1.959.00 23,508.00 
4 e SECRETARIA DEL ALCALDE 1.997 00 23,964 00 
5 e AYUDANTE DEL ALCALDE 11 2.250 00 27,000 00 
6 e CHOFER EL ALCALDE 1,347 00 16,164 00 
7 R OFICINISTA OACTILOGRAFO 1 1178 14 1413768 

TOTAL 14 531 .14 174,373.61 

~Z· QFICINA DEL ALCl\l.12Ji (Q!l!¡lmi !!!l ll!~t·l\lal!!!l 
1 R TRABAJADOR 1.17814 14,13768 
2 e VICE· ALCALDE 3,6 13 00 43,35600 
3 R GUARDIAN 1.190.00 14,280.00 
4 R CONSERJE 1,178.14 14,137.68 
5 R OFICINISTA 1,178.14 14.137,68 
6 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178 14 14.137.68 

Sub-Total 9 515 56 114186.72 

1 T TRABAJADOR 94250 
2 T OFICINISTA 1.178.14 
3 T TRABAJADOR 942 50 
4 T TRABAJADOR 94250 

Sub-Tolal 4 00564 

TOTAL 13 521.20 114186.72 

03· FINAN~~ 1'1111.!t:!l!;!PI\!. 
1 R OFICINISTA OACTILOGRAFO 1 1.176.14 14,137.66 
2 R OPERADOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS 1.266.00 15,216.00 
3 R CONTADOR 1.324.00 15,688.00 
4 R OFICINISTA 1,267 00 15,204 00 
5 R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO 1 1,178 14 14,137.66 
6 R OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1,178 14 14.137 66 
7 R OFICINISTA 1,178 14 14,137 68 
8 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,324.00 15.888 00 
9 R PAGADOR OFICIAL 1,49200 17,904.00 

10 R OFICINISTA 1,17814 14,137.68 
11 R OFICINISTA 1,17814 14,137.68 
12 R OFICINISTA 1,17814 14,137.66 
13 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 ,51400 16,166.00 
14 e DIRECTOR DE FINANZAS 3.307 00 39,684 00 
15 R OFICINISTA OACTILOGRAFO 1 118500 14 22000 

Sub-TOhll 20927 98 251135 76 

1 T OFICINISTA DE CONTABIUOAO 1,17814 
2 T OFICINISTA DE CONTABIUOAO 628.34 

Sub-Tola! 1 80648 

TOTAL 22 734,46 251135.76 T: 03- FINANZAS MUNICIPAL IPrM~~· do Pronlodad V - PuhllM• I 

1 OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 
1 

1,17814 14,137,66 
OFICINISTA 1.17814 14,137.68 

Ol·OE..()1-91.05 Ol-OE.01·91.08 Ol-OE.01·91.10 Ol·OE.01·91 11 Ol·DE-01-91.31 Ol·DE-01·9 1 41 Ol ·DE-01 -91 71 Ol·DE-01-91 45 
Sueldo V1caclone1 Seguro Sl1tema do Seguro Plln Bono de Costo 

Tnm11torio1 Enfarmedod Chofer11 Retiro Soclol M6dlco Novldad oe .. moleo Tohll 

1,473.00 16.00 1,63945 1,54140 1,80000 1,000.00 27300 25,418 85 
1.311.27 1,15803 1,80000 1,000.00 27300 19,67998 

1,500.00 1.669 50 1,568 25 1.80000 1.00000 27300 25.81075 
2 39300 2 663 41 2456 34 1 80000 1 00000 27300 3930175 

5,366.00 16.00 7 283.63 6 724.02 7 200.00 4000.00 1 ot2.00 110 211.33 

16.00 2.448.60 2,096.10 1,80000 1.000.00 273.00 34.033 70 
3,600.00 16.00 4.00680 3,560.20 1,60000 27300 56.47600 

16.00 2,160.37 1,674 66 1,80000 1.000.00 273 00 30.652.23 
1,997.00 2.22266 2.062.52 1,80000 1.00000 273 00 33.31918 
2.250.00 16.00 2.504 25 2.314 13 1,80000 1.000.00 27300 37.157.38 

16.00 1,49921 1.31305 1,80000 1.00000 27300 22.065.26 
117814 1 31127 124816 1 80000 1 00000 27300 20,948.25 

9 025.14 80.00 16 173.16 14489.01 12 600.00 6 000.00 1 111.00 234,651.99 

1,311.27 1.158,03 1,80000 1.00000 273.00 19,67998 
3,613.00 16.00 4.021.27 3.669.63 1.80000 1,000.00 273.00 57,748 90 
1,190.00 1,32H7 1.259.96 1,80000 1,000.00 27300 2 1,127.43 
1,178.14 1,311.27 1,248 16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

1,31127 1,158.03 1.800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
16 .00 1,311.27 1.158.03 1.800.00 1,000.00 27300 19.695.98 

-
5981.14 32.00 10 59062 9651 .84 10 800 00 6000.00 183800 158 880.52 

11.310.00 - 941 .72 1,000.00 27300 13.524.72 
14.137.68 1.158.03 1,000.00 27300 16,568.71 
11 ,310.00 941 .72 1,000.00 273.00 13.524.72 
11310.00 941 .72 1 000.00 273.00 13 524.72 
46067.68 3983.16 4 000 00 1 092.00 57142.66 

48 067.68 5 981 .14 32.00 10 590,82 13,635.02 10 800.00 10 ººº·ºº 2 730.00 216 023.38 

1,178.14 1,31U7 1,246.16 1.800.00 1,000.00 273.00 20.948.25 
1,268.00 1,411 .28 1,337.53 1,800.00 1.000.00 27300 22.305.81 
1.324.00 1.473.61 1,393.22 1,800.00 1,000.00 273.00 23.151 .83 
1.267.00 1,410.17 1,338.53 1,800.00 1,00000 27300 22.290.70 
1,178 14 1.311 .27 1,246.16 1,80000 1,00000 273.00 20.948.25 

1.311 .27 1.158.03 1.80000 1.00000 273 00 19.679.98 
1.311 .27 1,158.03 1.80000 1.000.00 273 00 19.679.98 

1,324.00 1.473.6 1 1.393.22 1,80000 1,000.00 27300 23,151.83 
1.660.60 1,446.16 1,80000 1,000.00 273.00 24,083.75 
1.311.27 1.158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,176.14 1,311 .27 1.24616 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,178.14 1,311.27 1,246 16 1,800.00 1,000.00 273.00 20.948.25 

1,66508 1,466.35 1,800.00 1,000.00 27300 24.392.43 
3,307.00 16.00 3,68069 3,365 31 1,600.00 1,000.00 27300 53.126.00 

131891 1164 33 1 80000 1 000.00 27300 19.ne.24 
13 202 56 1600 23 292.84 21 369.38 27 00000 15 000.00 4 095 00 355111 54 

14.137.68 - 1,15803 1,00000 27300 16.568 71 
7 540.08 653.32 1 00000 27300 946640 

216n76 - - 181135 2 00000 546 00 26 035 11 

21 en.16 1S 202.56 16.00 23 292.84 23180.73 27 000.00 17 000.00 4 641.00 381 146.65 

1,311.27 1.15803 1.80000 1,00000 27300 19.679.98 
1,311.27 1.15803 1.80000 1.000.00 27300 19.679 98 

,._ . .. 1 



MUN ICIPIO u~ JUANA DLAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFlANZA Y TRANSITORIOS 

Ol·DE--01·91.01 

~ I S.l1r10 Sueldo 
# Puesto Mensual Rea. &Conl. 

3 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
4 e DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,200.00 26,400.00 
5 R OFICINISTA DACTILOGRAFO 11 1,178.14 14,137.68 
6 R OFICINISTA 1178.14 14 137.68 

Sub-Total 8 090.70 9708840 

1 T ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1 178.14 
Sub-Tola! 1178.14 

TOTAL 9 268.84 97 088.40 

04· OBRAS PUBLICAS 
1 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,178.14 14,137.66 
2 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,176.14 14,137.68 
3 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 
4 R MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIAN().LIC. FSE 1,211 .00 7,266.00 
5 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,176.14 14,137.68 
6 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
7 R SOLDADOR 1,176.14 14,137.66 
6 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LMANO 1,178.14 14,137.68 
9 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,17614 14,137.68 

10 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LMANO 1,178.14 14,137.66 
11 R SUPERVISOR DE TALLER MECANICO 1,176.14 14,137.66 
12 c AYUDANTE DEL ALCALDE 11 2,000.00 24,000.00 
13 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.66 
14 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 
15 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14, 137.68 
16 R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO 1 1,239.00 14,668.00 
17 R MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,176.14 14,137.66 
16 R OFICINISTA DACTILOGRAFO 11 1,178.14 14,137.66 
19 R TRABAJADOR·LIC. ENFERMEDAD 1,178.14 7,066.84 
20 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 
21 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.66 
22 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.66 
23 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,176.14 14,137.66 
24 R ELECTROMECANICO 1,183.00 14, 196.00 
25 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,1 76.14 14, 137.68 
26 R TRABAJADOR 1,178.14 14, 137.68 
27 R MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,163.00 14,196.00 
28 c DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 3,000.00 36,000.00 
29 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14, 137.68 
30 R PLOMERO 1,178.14 14, 137.68 
31 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14, 137.66 
32 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 117814 14 137.68 

Sub-Total 40 447.64 471 036.84 

1 T TRABAJADOR 942.50 
2 T TRABAJADOR 628.34 
3 T TRABAJADOR 628.34 
4 T TRABAJADOR 942.50 
5 T TRABAJADOR 942.50 

Sub-Total 4 084.18 . 

TOTAL 44 531.82 471 036.84 

~ 
1 R ENFERMERA GENERALISTA 2.500.00 30,000,00 
2 R OFICINISTA 1.178.14 14,137.66 
3 c COORD. DE SERVICIOS DE SALUD 2,190.00 26,280.00 
4 R OFICINISTA 1 176.14 14 137.68 

TOTAL 7 046.28 84 555.36 

06-MA[:lE~Q [!E EMERGENCIAS 

Ol·DE--01·91.0S Ol ·DE·01·91.08 Ol-OE-01·91.10 Ol·DE--01·9111 Ol·DE--01·91.31 Ol·DE-01·91 41 Ol·DE·01·91.71 Ol ·DE--01·91 45 
Sueldo Vac1clone1 Seguro Sistema de Seguro Plan Bono de Costo 

Transitorios Enlennedad Cholerll Retiro Social M6dlco Navidad Desamoleo Total 
1,31127 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

16.00 2,448.60 2,096.10 1,800.00 1,000.00 273.00 34,033.70 
1.178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,94825 

1311.27 1158.03 1 800.00 1 000.00 273.00 19679.98 
1178.14 16.00 9 004.95 7,976.39 10800.00 6 000.00 1 638.00 133 701.88 

14 137.68 1 178.14 . 1 248.16 1 000.00 273.00 17 836.98 
14 137.68 1178.14 1248.16 1 000.00 273.00 17 836.98 

14 137.68 2 356.28 16.00 9 004.95 9 224.55 10 800.00 7 000.00 1 911 .00 151 538.86 

1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000,00 273.00 20,964.25 
1,178,14 16,00 1,311.27 1,246.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20.964.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1.600.00 1,000.00 273.00 20,964.25 

16.00 673.92 632.35 1,600.00 1,000.00 273.00 11 ,661.27 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25 

1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,946.25 
1,176.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,964.25 

16.00 1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,695.98 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,964.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,96425 
2,000.00 16.00 2,226.00 2,065.50 1,800.00 1,000.00 273.00 33,360.50 
1,178.14 1.311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1.248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,964.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,964.25 
1,239.00 1,379.01 1,308.69 1,600.00 1,000.00 273.00 21,667.69 

16.00 1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,695.96 
1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000,00 273.00 19,679.98 

655,63 6 17.27 1,600.00 1,000.00 273.00 11,414.74 
1,178.14 16.00 1,311 .27 1,248.16 1,600,00 1,000.00 273,00 20,964.25 
1,178.14 16.00 1,311 .27 1.246.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20.964.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,246.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25 

1,316.68 1,162.49 1,600.00 1,000.00 273.00 19,748.17 
16.00 1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,695.98 

1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,946.25 
16.00 1,316.66 1,162.49 1,800.00 1,000.00 273.00 19,764.17 
16.00 3,339.00 2,830.50 1,800.00 1,000,00 273.00 45,258.50 

1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20.964.25 
1,178.14 16.00 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,964.25 
1178.14 16.00 1 31 127 1248.16 1 800.00 1 000.00 273.00 20,964.25 

26,801.80 384.00 4366867 40 532.66 57 600.00 32000.00 8 736.00 660,779.96 

11,310.00 942.50 1,013.82 1,000.00 273.00 14,539.32 
7,540.08 628.34 . 701.38 1,000.00 273.00 10,142.80 
7,540 08 653.32 1,000.00 273.00 9,466.40 

11,310.00 - 941.72 1.000.00 273.00 13,524.72 
11,310.00 941.72 1 000.00 273.00 13,524.72 
49010.16 1 570.84 . 4,251.95 5000.00 1 365.00 61 197.95 

49 010.16 28,372.64 384.00 43 688.67 44 784.60 57 800.00 37 000.00 10 101.00 741 977.91 

2.500.00 2,782.50 2,562.75 1,800.00 1,000.00 273.00 40,918,25 
1,176.14 1,311.27 1,246. 16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,946.25 

2,437.47 2,066.92 1,600.00 1,000.00 273.00 33,877.39 
1311.27 1,158.03 1 800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

3 678.14 7 842.51 7,055.86 7 200.00 4 000.00 1 092.00 115,423.87 
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MUNIC IPI ~e JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y T RANSITORIOS 

01-DE-01-91.01 

~ ' 
Salario Sueldo 

# Pue1to Mensual Ren . & Conf. 
1 R OFICIAL DE PlANES Y MANEJO DE EMERGENCIAS 1.178.14 14.137.68 
2 R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
3 R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
4 R OFICIAL DE REFUGIO 1.178.14 14 ,137.68 
5 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
6 R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
7 R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
6 R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14, 137.68 
9 R OFICIAL DE RESCATE 1,176.14 14,137.68 

10 R OPERAOOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS 1,206.00 14.4n .oo 
11 R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 
12 R TRABAJADOR 1,1 76.14 14,137.68 
13 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
14 R OFICIAL DE RESCATE 1,176.14 14,137.68 
15 c DIRECTOR DE MANEJO DE EMERGENCIAS 2.500.00 30,000.00 
16 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,210.00 14,520.00 
17 R CONSERJE 1,178.14 14,137.68 

Sub-Total 21,409.96 256919.52 

1 T TRABAJADOR 942.50 
Sub-Total 942.50 -
TOTAL 22 352.46 256 919.52 

07- POLIC!A MUNICIPAL 
1 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
2 R SARGENTO 1,491.00 17,892.00 
3 R POLICIA MUNICIPAL 1.400,00 16,800.00 
4 R POLICI A MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
5 R GUARDIAN 1,178.14 14, 137.68 
6 R SECRETARIA AOMINISTATJVA 1,178.14 14,137.68 
7 R TENIENTE 1,672.00 20,064.00 
8 R SARGENTO 1,491 .00 17.892.00 
9 R POLICIA MUNICIPAi, 1.300.00 15,600.00 

10 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16.600.00 
11 R POLJCIA MUNICIPAL 1,350.00 16,200.00 
12 R GUARDIAN 1,178.14 14, 137.68 
13 R POLICIA MUNICIPAL 1,350.00 16,200.00 
14 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
15 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 
16 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 
17 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 
16 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
19 R SARGENTO 1,491.00 17,892.00 
20 R POLICI A MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
21 R POLICI A MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 
22 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 
23 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
24 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,600.00 
25 R TENIENTE 1,582.00 18,984.00 
26 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
27 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
28 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
29 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
30 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
31 R POLJCIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
32 R SARGENTO 1,491 .00 17,892.00 
33 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 
34 R POUCIA MUNICIPAL 1,300.00 15:600.oo 
35 R POUCIA MUNICIPAL 1,400.00 16,600.00 
36 R POU CIA MUNICIPAL 1,300.00 15.600.00 
37 R TENIENTE 1,562.00 18,964.00 
38 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
39 R TENIENTE -LIC. MILITAR 1,672.00 10,032.00 
40 R POLICIA MUNICIPAL 1.300.00 15,600.00 
41 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,600.00 

Ol·DE-01-91.0S 01-DE-01-91.08 01-DE-01-91 10 01-DE-01-91. 11 01-DE-01-91.31 Ol·DE-01-91.41 Ol -DE--01-91 71 01-DE-01-91 4S 

Sueldo Vacaciones Seguro Sistema de Seguro Plan Bono de Co sto 

Tran1ltor101 Enfermedad Chofer11 Retiro Social M6dlco Navidad Deoemoleo Total 
1.311.27 1.158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1,158.03 1.800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948 25 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,206.00 1,342.26 1,275.87 1,800.00 1,000.00 273.00 21,369.15 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.96 

1,176.14 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,946.25 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19.679.96 
1,31 1.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.96 

2,500.00 16.00 2,762.50 2,562.75 1,600.00 1,000.00 273.00 40,934.25 
16.00 1,346.73 1,187.28 1,800.00 1,000.00 273.00 20,143.01 

1178.14 1 311.27 1246.16 1 800.00 1 000.00 273.00 20948.25 

- 7 240 42 32.00 23 829.29 21.508.74 30600.00 17 000.00 4 641 .00 361 770.96 

11 310.00 941.72 1 000.00 273.00 13 524.72 

11 31 0.00 - - 941.72 1 000.00 273.00 13 524.72 

11 310.00 7 240.42 32.00 23 829.29 22,450.45 30 600.00 18 000.00 4 914.00 375 295.68 

1,300.00 16.00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 273.00 22,805.25 
16.00 1,659.48 1,445.24 1,600.00 1,000.00 273.00 24,085.72 

16.00 1,556.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.90 
16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21 ,405.80 

1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,672.00 16.00 1,860.94 1,739.30 1,600.00 1,000.00 273.00 28,425.24 

1,491.00 16.00 1,659.48 1,559.30 1,600.00 1,000.00 273.00 25,690.78 

1600 1,446.90 1,269.90 1,600.00 1,000.00 273.00 21,405.80 
16.00 1,558.20 1.361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.90 
16.00 1,502.55 1,315.80 1.600.00 1,000.00 273.00 22,107.35 

1,176.14 1,31 1.27 1,246.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,946.25 
16.00 1,502.55 1,315.80 1,800.00 1,000.00 273.00 22.107.35 

16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 2 1,405.80 

16.00 1,558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22.808.90 

1,400.00 16.00 1,558.20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24.316.00 
1,178.14 1.311 .27 1,24616 1,600.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

16.00 1,446.90 1,269.90 1.800.00 1.000.00 273.00 21 ,405.80 
1,491.00 16.00 1,659 48 1,559.30 1.800.00 1,000.00 273.00 25,690.78 

16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21.405.80 

16.00 1.558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22.808.90 

1,400.00 16.00 1,558.20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24,316.00 

16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21 ,405.80 

1,400.00 16.00 1,556.20 1,468.80 1.800.00 1,000.00 273.00 24,316.00 

1,562.00 16.00 1,760.77 1,649.80 1,800.00 1,000.00 273.00 27,065.57 
16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21 ,405.80 

16.00 1,446.90 1,269.90 1,600.00 1,000.00 273.00 21 ,405.80 

1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

1,300.00 16 .00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 273.00 22,805.25 

1,300.00 16 .00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 273.00 22.605.25 

16.00 1,448.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80 

16.00 1,659.46 1,445.24 1,800.00 1,000.00 273.00 24,085.72 

1,17814 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

16.00 1,446.90 1,269.90 1,600.00 1,000.00 27300 21,405.80 
1,400.00 16.00 1,558.20 1,468.80 1.600.00 1,000.00 273.00 24,316.00 

16 .00 1,446.90 1,269.90 1,600.00 1,000.00 273.00 21,405.80 
16.00 1,760.77 1,528.78 1,800.00 1,000.00 273.00 25,362.54 

1,300.00 16 .00 1,446.90 1.369.35 1,600.00 1,000.00 273.00 22,805.25 

16.00 930.47 843.95 1,800.00 1,000.00 273.00 14,895.42 

16.00 1,446.90 1,269.90 1.800.00 1,000.00 273.00 21,405.80 

1,400.00 16.00 1,556.20 1,468.80 1,600.00 1,000.00 27300 24,316 00 
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MUNICIPIO ..,t_; JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 201 1-2012 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

01-DE-01-91.01 

~I 
Salario Sueldo 

# Puesto Mensual Rea. & Conf. 
42 R POLICIA MUNICIPAL H00.00 16,800.00 
43 R SECRETARIA ADMINISTATIVA 1,178.14 14,137.68 
44 R POUCIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
45 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 
46 c COMISIONADO 2,000.00 24,000.00 
47 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
48 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 
49 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
50 R SARGENTO 1,491 .00 17,892.00 
51 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 
52 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
53 R GUARDIAN 1,178.14 14, 137.68 
54 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 
55 R POLICI A MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 
56 R POLICIA MUNICIPAL 1400.00 16.800.00 

TOTAL 76,094.40 903100.80 

08· RECURSOS HUMANOS 
1 R OFICINISTA 1,178.14 14,137,68 
2 R OFICINISTA DACTILOGRAFO 11 1,178.14 14,137.68 
3 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
4 R OPERADORA CUADRO TELEFONICO 1,178.14 14,137.68 
5 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 111 1,210.00 14,520.00 
6 R OFICINISTA 1,178.14 14.137.68 
7 R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1.178.14 14,137.68 
8 R OFICIAL DE NOMINAS 1,178.14 14,137.68 
9 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 11 1,178.14 14,137.68 

10 c DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 3,000.00 36,000.00 
11 R OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 1.178.14 14,137.68 
12 R OFICINISTA 1 178.14 14137.68 

TOTAL 15 991.40 191 896.80 

09- R!i!;;REAC(QN )'. 12!ifQB!li~ 
1 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,324.00 15,888.00 
2 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
3 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 
4 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,178.14 14,137.68 
5 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
6 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
7 R CONSERJE 1.178.14 14.137.68 
8 R LIDER RECREATIVO 1,178.14 14,137.68 
9 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,365.00 16.380.00 

10 R LIDER RECREATIVO 1,178.14 14,137.68 
11 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
12 c DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 2,319.00 27.828.00 
13 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
14 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
15 R TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 
16 R ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,183.00 14.196.00 
17 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1.178.14 14.137.68 
18 R CARPINTERO 1,275.00 15,300.00 
19 R GUARDALMACEN 589.07 7,068.84 
20 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,366.00 16,392.00 
21 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
22 R CONSERJE 1,178.14 14,137.68 
23 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
24 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
25 R LIDER RECREATIVO 1178.14 14,137.68 

Sub-Total 30,627.59 367,531 .08 

1 T LIDER RECREATIVO 628.34 
2 T OFICINISTA 1,178.14 
3 T TRABAJADOR 942.50 
4 T TRABAJADOR 942.50 
5 T TRABAJADOR 942.50 

J 

01-DE-01-91.05 01-DE-01-91 08 0 1-DE-01-91.10 0 1-DE-01-91. 11 01-DE-01-91.31 01-DE-01-91.41 01-DE-01-9 1.71 01-DE-01-91 45 

Sueldo V1c1clone1 Seguro Sistema de Seguro P lan Bono de Costo 

Transitorios Enfermedad Choferil Retiro Social Médico Navidad Desemoleo Total 

16.00 1,556.20 1,361 .70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.90 
1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80 
1,311 .27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

16.00 2,226.00 1,912.50 1,800.00 1,000.00 273.00 31.227.50 
16.00 1,446.90 1,269.90 1 ,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80 

1,400.00 16.00 1,556.20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24,316.00 
1,300.00 16.00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 273.00 22,805.25 
1,491.00 16.00 1,659.48 1,559.30 1,800.00 1,000.00 273.00 25,690.78 
1.400.00 16.00 1,556.20 1,468.80 1 ,800.00 1,000.00 273.00 24,316.00 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

16.00 1,613.85 1,407.60 1,800.00 1,000.00 273.00 23,510.45 
16.00 1,446.90 1,269.90 1 ,800.00 1,000.00 273.00 21 ,405.80 
16.00 1 558.20 1361 .70 1 800.00 1 000.00 273.00 22 808 90 

- 33 452.12 736.00 83 762.60 75 930.30 100 800.00 56 000.00 15 288.00 1 269069.82 

1,311 .27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19.679.98 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1 ,210.00 1,348.73 1.279.85 1,800.00 1,000.00 273.00 21.429.58 
1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 27300 19,679.98 
1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

' 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

3,000.00 16.00 3,339.00 3,060.00 1,800.00 1,000.00 273.00 48,488.00 

1 ,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1 311 .27 1 158.03 1 800.00 1 000.00 273.00 19679.98 

5 388.14 16.00 17 798..43 16,010.30 21 600.00 12 000.00 3 276.00 267 985.67 

1,324 00 16.00 1,473.61 1,393.22 1,800.00 1,000.00 273.00 23,167.83 
1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19.679.98 
1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20.948.25 
1.365.00 1,519.25 1,433.99 1,800.00 1,000.00 273.00 23,771 24 
1,178.14 16.00 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25 

1,178.14 1,31 1.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
16.00 2,581.05 2,205.34 1,800.00 1,000.00 273.00 35,703.39 

1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20.948.25 
1,316.68 1,162.49 1,800.00 1,000.00 273.00 19.748.17 

1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20.948.25 
1,419.08 1,246.95 1,800.00 1,000.00 273.00 21,039.03 

589.07 1600 655.63 662.33 1,800.00 1,000.00 273.00 12,064.88 

1,366.00 1,520.36 1,434.99 1,800.00 1,000.00 273.00 23,786.35 
1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

1311 .27 1158.03 1 800.00 1 000.00 273.00 19679.98 
18,781 .75 64.00 34,088.51 31 465.43 45,000.00 25000.00 6 825.00 528 755.77 

7,540.08 653.32 1,000.00 273.00 9,466.40 

14,137.68 1,178.14 1,248.16 1,000.00 273.00 17,836.98 

11,310.00 941 .72 1,000.00 273,00 13,524.72 

11,310.00 941 .72 1,000.00 273.00 13,524.72 

11,310.00 94172 1,000.00 273.00 13,524.72 
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M UNICIPIO .vé.. JUANA DIAZ 
PRESUPUEST O OPERACIONAL 2011 -2012 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y T RANSITORIOS 

01-DE-01-91.01 

~ I Salario Sueldo 

• Puoato Mensual Rea. & Con! . 
6 T LIDER RECREATIVO 942.50 

Sub-Total 5,576.48 

TOTAL 36 204.07 367 531 .08 

14- C!,!LT!.!RA, ABili )'. I!.!RlllMQ 
1 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.68 
2 R LUMINOTECNICO 1,807.00 21,684.00 
3 R TECNICO DE SONIDO 1,807.00 21,684.00 
4 R TRAMOYISTA 1,807.00 21,684.00 
5 R SUPERVISOR TECNICO DEL TEATRO 2,503.00 30,036.00 
6 e DIRECTOR DE CULTURA.ARTE Y TURISMO 2,616.00 31,392.00 
7 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
8 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
9 R !OFICINISTA DACTILOGRAFO 11 1,176.14 14,137.68 

Sub-Tolal 15.252.56 183.030.72 

1 T OFICINISTA 626.34 
2 T OFICINISTA 626.34 
3 T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1 176.14 

Sub-Total 2.434.62 

TOTAL 17 687.38 183 030.72 

16- Ali!,!NTQli DE!, Cl!/121\DANQ 
1 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LMANO 1,178.14 14,137.68 
2 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LMANO 1,178.14 14,137.68 
3 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1,178.14 14,137.68 
4 e DIRECTORA DE ASUNTOS DEL CIUDADANO 2,095.00 25,140.00 
5 R OFICINISTA 1,178.14 14, 137.68 
6 R OFICINISTA 1 176.14 14 137.66 

TOTAL 7,985.70 95 828.40 

17- !iMPRESAS M!,!Nl\<l~ALE:i 
1 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
2 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
3 R TRABAJADOR 1,178. 14 14,137.66 
4 R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.66 
5 R ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,176.14 14, 137.66 
6 R TRABAJADOR 1.176.14 14, 137.68 
7 R TRABAJADOR 1,17814 14,137.68 
6 R TRABAJADOR 1.176.14 14,137.68 
9 R OFICINISTA 1,176.14 14,137.68 

10 R OFICINISTA 1.178.14 14,137.66 
11 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,176.14 14.137.66 
12 R TRABAJADOR 1,178.14 14.137.68 
13 R TRABAJADOR 1,176.14 14, 137.68 
14 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
15 c DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,364.00 28,368.00 
16 R OFICINISTA 1,178.14 14, 137.68 
17 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
18 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
19 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
20 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.66 
21 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
22 R TRABAJADOR 1178.14 14 137.68 

Sub-Total 27 104.94 325 259.28 

1 T TRABAJADOR 628.34 
Sub-Total 628.34 

TOTAL 27 733.28 325,259.28 

19- liECRETARIA M!,!NICIPAb 

01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.08 01-DE-01-91.10 Ol-DE-01-91.11 Ol-DE-01-91.3 1 01-DE-01-91.41 Ol-OE-01-91 71 01-DE-01-91 45 

Sueldo Vi ca clones Saguro Sistema de Seguro Plan Bono de Costo 
Tranattorlos Enfermedad Cholerll Retiro Social M• dlco Navidad DeH moleo Total 

11,310.00 942.50 1 013.82 1 000.00 273.00 14 539.32 
66,917.76 2 120.64 - 5 740.44 6000.00 1 638.00 62 416.84 

66 917.76 20 902.39 64.00 34 088.51 37 205.87 45 000.00 31 ººº·ºº 8 463.00 611 172.61 

1,31 1.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
2,011.19 1,735.33 1,600.00 1,000.00 273.00 26,503.52 
2,01 1.19 1,735.33 1,600.00 1,000.00 273.00 26,503.52 
2,011.19 1,735.33 1,600.00 1,000.00 273.00 26,503.52 
2.765,84 2,374.25 1,600.00 1,000.00 273.00 38,269.09 

16.00 2,911 .61 2,477.99 1,800.00 1,000.00 273.00 39,870.60 
1,178.14 1,311 .27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 273.00 20,946.25 

1.311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1 176.14 1 311.27 1 248.16 1 600.00 1 000.00 273.00 20946.25 
2 356.26 16.00 16 976.10 14.870.61 16200.00 9000.00 2.457.00 244 906.70 

7,540.06 653.32 1,000.00 273.00 9,46640 
7,540.06 653.32 1.000.00 273.00 9,466.40 

14 137.68 16.00 1 156.03 1 000.00 273.00 16 564.71 
29 217.84 16.00 2.464.66 3 000.00 6 19.00 35 517.50 

29 217.84 2 356.28 32.00 16 976.10 17,335.27 16 200.00 12 000.00 3 276.00 280 424.21 

1600 1,311 .27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,695.98 
1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20.948.25 

16.00 2,331.74 1,999.71 1,800.00 1,000.00 273.00 32,560.45 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1 178.14 1 311.27 1,248.16 1 600.00 1 000.00 273.00 20948.25 

4 712.56 48.00 8 888.08 8 150.38 10 800.00 6 000.00 1,638.00 136 065.43 

1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311 .27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,176.14 1,311 .27 1,248. 16 1,800.00 1.000.00 273.00 20,946.25 
1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 273,00 19,679.96 

1,176.14 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,946.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,178.14 1,31.1.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,176.14 1,311.27 1,248.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,946.25 

1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.96 
1,311.27 1,156.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,178.14 16.00 1,311.27 1,246. 16 1,600.00 1,000.00 273.00 20.964.25 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,946.25 

1,311.27 1,158.03 1.600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,178.14 1,311.27 1.246.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

16.00 2,631.13 2.246.65 1,600.00 1,000.00 273.00 36,334.76 
1,311.27 1,158.03 1,600.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1.178. 14 1,311.27' 1,246.16 1,600.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,176.14 1,3 11.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,176.14 1,311.27 1,246.16 1,600.00 1,000.00 27300 20.948.25 
1 176.14 1 311.27 1,248.16 1 600.00 1 000.00 273.00 20,946.25 

14 137.68 32.00 30 167.80 27.646.67 39600.00 22000.00 6006.00 464.849.63 

7 540.08 - 653.32 1 000.00 273.00 9,466.40 

7,540.06 653.32 1 000.00 273.00 9 466.40 

7 540.08 141 37.66 32.00 30 167.80 28,300.16 39 600.00 23 ººº·ºº 6,279.00 474,31 6.02 
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MUNICIPIO v.é. JUANA DlAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol-DE--01-91.01 

~' 
Salarlo Sueldo 

# Puesto Mensual Rea. &Conf. 
1 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
2 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1,244.00 14,928.00 
3 e SECRETARIO MUNICIPAL 3,000.00 36,000.00 
4 R OFICINISTA 1.178.14 14,137.68 
5 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 324.00 15888.00 

Sub-Total 7 924.28 95091 .36 

1 T OFICINISTA 1,178.14 
2 T OFICINISTA 942.50 

Sub-Total 2 120.84 

TOTAL 10 044.92 95 091.36 

¡J- 1!,1.!QITQRIA INTERNA 
1 e AUDITOR INTERNO 2,750.00 33,000.00 
2 R AUDITOR 1 750.00 21 000.00 

Sub-Total 4 500.00 54 000.00 

1 T OFICINISTA 942.50 
Sub-Total 942.50 

TOTAL 5 442.50 64,000.00 

¡~-P¡¿,f'.!!flCACIQN Y Q!i:!ARRQ!.Q 
1 R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVA 11 1,309.00 15,708.00 
2 e DIRECTOR DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 4 000.00 48,000.00 - Sub-Total 5 309.00 63 708.00 

1 T AUXILIAR DE INGENIERIA 1 178.14 
Sub-Total 1178.14 -
TOTAL 6 487.14 63 708.00 

¡§- :!§RVIC!Q:! 1!,DMINl:!!Be! TIVQli 
1 R OFICINISTA DACTILOGRAFO 11 1,178.14 14,137.68 
2 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
3 R RECAUDADOR AUXILIAR 1,249,00 14,988.00 
4 R RECAUDADOR AU XILIAR 1,178.14 14,137.68 
5 e COORDINADOR DE RE NTAS MUNICIPALES 2,678.00 32, 136.00 
6 R CONTADOR-LIC. SIN SUELDO 1,324.00 7,944.00 
7 R OFICINISTA 1,178,14 14,137.68 
8 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
9 R RECAUDADOR OFICIAL 1,327.00 15,924.00 

10 R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 
11 R RECAUDADOR AUXILIAR 117814 14137.68 

Sub-Tolal 14 824.98 169 955.76 

1 T OFICINISTA 628.34 
2 T OFICINISTA 1,178.14 
3 T OFICINISTA 1,178.14 
4 T OFICINISTA 1,178.14 
5 T OFICINISTA 1 178.14 

S ub-Total 5 340.90 

TOTAL 20 165.88 169 955.76 

~H~BliNlil!, Y CQMl!f'.!ICl!,CIQNE:! 
1 R FOTOGRAFO 1,178. 14 14,137.68 
2 e OFICIAL DE PRENSA 2,250.00 27,000.00 
3 R OPERADOR DE EQUIPO PARA PROCESAR DATOS 1,455.00 17,460.00 
4 R OFICINISTA 1 178.14 14 137.68 

Sub-Total 6 061.28 72 735.36 

1 T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1178.14 
S ub-Total 1178.14 

Ol·DE-01-91.0S Ol·DE-01-91 08 Ol·DE-01-91 10 Ol-DE-01-91.11 O 1·DE-01-91.3 1 Ol-DE-01-91.41 Ol·DE--01-91 71 01-DE-01-91 4S 
Sueldo V•caclones Seguro Sistema de Seguro Pl1n Bo no de Costo 

Transitorios Enfennedad Choferll Retiro Social Médico N1vld1d Desemcleo Total 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,244.00 1,384.57 1,313.66 1,800.00 1,000.00 273.00 21,943.23 
16.00 3,339.00 2,830.50 1,800.00 1,000.00 273.00 45.258.50 

1,311 .27 1.158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1 324.00 1 473.61 1,393.22 1,800.00 1 000.00 273.00 23.151 .83 
2 568.00 16.00 8819.n 7 853.44 9000.00 5 000.00 1 365.00 129.713.52 

14, 137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71 
11,310.00 - 941.72 1 000.00 273.00 13 524.72 
25 447.68 2 099.75 2 000.00 546.00 30093.43 

25 447.68 2 568.00 16.00 8 819.72 9 953.19 9 000.00 
7 ººº·ºº 1 911.00 169 806.95 

2,750.00 16.00 3,060.75 2,811 .38 1,800.00 1.000.00 273.00 44.711.13 
1 750.00 16.00 1 947.75 1816 .88 1 800.00 1 000.00 273.00 29603.63 
4 500.00 32.00 5008.50 4 628.25 3600.00 2 000.00 546.00 74 314.75 

11 310.00 941 .72 1 000.00 273.00 13,524.72 
11 310.00 - 941 .72 1 000,00 273.00 13.524.72 

11,310.00 4 500.00 32.00 5 008.50 5 569.97 3 600.00 3000.00 819.00 87,839.47 

1,309.00 1,456.92 1,378.30 1,800.00 1,000.00 273.00 22,925.22 
16.00 4 452.00 3 748.50 1 800.00 1 000.00 273.00 59289.50 

- 1309.00 1600 5908.92 5126.80 3600.00 2 000.00 546.00 82214.72 

14.137.68 16.00 1158.03 1 000.00 273.00 16 584.71 
14 137.68 16.00 1158.03 - 1 000.00 273.00 16,584.71 

14137.68 1 309.00 32.00 5 908.92 6 284.83" 3 600.00 3 000.00 819.00 98 799.43 

1 ,178.14 1,311 .27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,249.00 16.00 1,390.14 1,318.63 1,800,00 1,000.00 273.00 22,034.77 
16.00 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,695.98 

2,678,00 16,00 2.980.61 2.739.77 1,800.00 1,000.00 273,00 43,623.39 
736.81 684.22 1,800.00 1,000.00 273.00 12,438.02 

1,31 1.27 1.158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,311.27 1, 158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,327.00 16.00 1,476.95 1,396.20 1,800.00 1,000.00 273.00 23.213.15 
1,178.14 1 ,311.27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

16.00 1 311.27 1,158.03 1 800.00 1 000.00 273.00 19695.98 
7,610.28 80.00 15 763.40 14 425.30 19800.00 11 000.00 3003.00 241637.74 

7,540.08 653.32 1,000.00 273.00 9,466.40 
14,137.68 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71 
14,137.68 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71 
14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71 
14 137.68 1.158.03 1 000.00 273.00 16 568.71 
84 090.80 5.285.45 5000.00 1 365.00 75,741.25 

64,090.80 7 610.28 80.00 15 763.40 19 710.75 19 800.00 16 000.00 4 368.00 317 378.99 

16.00 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1 ,000.00 273.00 19.695.98 
2,250.00 16.00 2,504.25 2,314.13 1,800.00 1.000.00 273.00 37,157.38 

16.00 1,619.42 1.412.19 1 ,800.00 1,000.00 273.00 23,580.61 
1178.14 1 311 .27 1 248.16 1 800.00 1 ,000.00 273.00 20 948.25 
3 428.14 48.00 6 746.20 6132.51 7 200.00 4 000.00 1 092.00 101 382.21 

14 137.68 16.00 1158.03 1 000.00 273.00 16 584.71 
14 137.68 16.00 - 1,158.03 1 000.00 273.00 16,584.71 
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MUNICIPIO ut: JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 
LISTADO DE EMPLEADOS REGULA RES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol-DE-01-91.01 

~ I Salino Sueldo 
# Puesto Mensual Rea. &Conr. 

TOTAL 7 239.42 72 735.36 

35- !;QMPRAlj Y li!!MINlljTRQli 
1 R OFICIAL DE COMPRAS 1.178.14 14.137.68 
2 R OFICINISTA 1.178.14 14,137.68 
2 R OFICINISTA 1,303.00 15,636.00 
3 e DIRECTORA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 2,200.00 26,400.00 

Sub-Tolal 5 859.28 70,311.36 

1 T OFICIAL DE COMPRAS 942.50 
2 T OFICINISTA 942.50 

Sub-Total 1 885.00 

TOTAL 7 744.28 70311 .36 

43- RECICWE 
1 e DIRECTOR DE RECICLAJE 2,495.00 29,940.00 
2 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 
3 R OFICINISTA 1.178.14 14,137.68 
4 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
5 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 
6 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
7 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
8 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
9 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 

10 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 
11 R TRABAJADOR 1178.14 14 137.68 

Sub-Total 14 276.40 171 316.80 

1 T TRABAJADOR 1,178.14 
2 T TRABAJADOR 942.50 
3 T OFIC INISTA 942.50 
4 T TRABAJADOR 1 ,178.14 
5 T TRABAJADOR 942.50 
6 T TRABAJADOR 1,178.14 
7 T TRABAJADOR 1 178.14 

Sub-Total 7 540.06 

TOTAL 21 816.46 171 316.80 

302 TOTAL DEL MUNICIPIO $ 401167.17 s 4 291 591.68 
230 

~ 
>-----

30 
>-----
~ 

$ 

Ol-DE-01-91.05 01-DE-01-91.08 Ol-DE-01-91. 10 01-DE-01-91.1 1 O 1-DE-O 1-91.31 01-DE-01-91 41 Ol-DE-01 -91 71 Ol -DE-01 -91 45 
Sueldo Vacaciones Seguro S latema de Seguro Plan Bono de Costo 

Tranaltor1os Enlermed1d Choler11 Retiro Social M6d lco Navld1d Desemoleo Total 

14,137.68 3 428.14 64.00 6,746.20 7 ,290.64 7,200.00 5 000.00 1 365.00 117,966.92 

1,178.14 1.311.27 1.248.16 1.800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,311.27 1.158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 

1,303.00 1,450.24 1,372.33 1,800.00 1,000.00 273.00 22.834.57 
2,200.00 16.00 2,448.60 2,264.40 1,800.00 1,000.00 273.00 36,402.00 

4681 .14 16.00 6 521 .38 6,042.93 7 200.00 4 000.00 1 092.00 99864.80 

11,310.00 942.50 - 1,013.82 1,000.00 273.00 14,539.32 
11310.00 941.72 1 000.00 273.00 13 524.72 
22 620.00 942.50 1 955.53 - 2.000.00 546.00 28 064.03 

22 620.00 5 623.64 16.00 6 521.38 7 998.46 7 200.00 6 000.00 1 638.00 127,928.84 

16.00 2.776.94 2,366.91 1,800.00 1,000.00 273.00 38,172.85 
1.178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25 

1,311.27 1.158.03 1,800.00 1,000.00 273,00 19,679.98 
1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19679.98 

1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 
1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

1,311.27 1.158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1,178.14 1,311 .27 1.248.16 1.800.00 1,000.00 273.00 20,948.25 

1,311 .27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 
1.178.14 1 311 .27 1,248.16 1 800.00 1 000.00 273.00 20948.25 

- 7,068.84 4800 15 889.63 14 488.00 19800.00 11 000.00 3003.00 242,614.27 

14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71 
11 ,310.00 941 .72 1,000.00 273.00 13,524.72 
11 ,310.00 941 .72 1,000.00 273.00 13.524.72 
14,137.68 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568-71 
11,310.00 941 .72 1,000.00 273.00 13,524.72 
14,137.68 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71 
14 137.68 1 158.03 1 000.00 273.00 16 568.71 
90 480.72 - 7,457.28 7 000.00 1 911 .00 106,849.00 

90 480.72 7 068.84 48.00 15 889.63 21 945. 28 1 9 800.00 18 000.00 4 914.00 349,463.27 

490 103.52 $ 188 279.39 s 1 792.00 s 398 045.13 $ 403,229.56 $ 468 000.00 s 301 000.00 s 82 446.00 s 6 624 487.27 

50% Bono de Navidad a ser reembolsado por el OepL de Hacienda - 1 s 150,500.00 1 
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Municipio de Juana Díaz 

ANEJO B 

DOCUMENTOS UTILIZADOS 
PARA PREPARAR VARIOS 

ESTIMADOS DE 
INGRESOS Y GASTOS 



Municipio de Juana Díaz 

DOCUMENTOS UTILIZADOS PARA PREPARAR 
ALGUNOS ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS 

CONTENIDO 

1- Estimados del CRIM 

Contribución sobre la propiedad, lotería y subsidios, gastos operacionales, servicio de deuda por 
resoluciones y Fondo de Redención de la Deuda Municipal. 

2- Estimados de la Autoridad de Energía Eléctrica 

Consumo estimado año Fiscal 201 _1-2012 y estimado de aportación en lugar de impuestos. 

3- Estimados de OCAM 

Fianzas y Seguros y vencimiento de la deuda municipal. 

4- Estimados de ASES 

Responsabilidad financiera del Municipio con el Seguro de Salud del Gobierno de Puerto Rico. 

5- Administración de los Sistemas de Retiro 

Costo estimado por concepto del aumento de 3% a las anualidades de los pensionados del Municipio de 
Juana Díaz 

6- Corporación Del Fondo Del Seguro Del Estado 

Cuota preliminar del Fondo del Seguro del Estado. 



¡_ 

lllVil!fle t!ll li 

5 de mayo de 2011 

Hon. Ramón A. Hernández Tol'l'es 
Alcalde 
Mun]cipio c\e Juana Díaz 
PO Box 1409 
Juana Díaz, PR 00795 

Estimado señor Alcalde: 

Go6íerno efe 'Puerto 'Rico 

Reciba un cordial saludo de parte de todos lo~ que laboramos en el C~ntro de Recaudació~ de.Ingresos 
Municipales (CRIM). 

De acuerdo a una revisión de los estimado ele ·ingresos del CAE para el año fiscal 2011-2012, le 
notificamos un aumento en su estimado de ingresos ele dicha partida. El estimado de ingresos 
relacionado a la Básica No Exonerada 1 o/o y 3% permanece según informado el viernes, 29 de abril de 
2011 . 

Adjunto el detalle de la distribución revisada. Pf\ra aclarar duelas y preguntas sobre esta información, 
1 

puede comunicarse con el Sr. José L. Berríos Dávila, Director de Finanzas al (787) 625-2746 
ext. 2132. 

Carel inlmente, 

/~i~. . ,"J;t /__) - J 
'-4 u ~ ¡M.ct,(f 

( 

Gloria E. Santos Rosado .. . ~ .. . _. .. , .. 
Directora Ejecutiva 

Anejo 

P.O. Box 195381, San Juan, PR 00919,5387 



, _ USTIMADOS DE INGRESOS AÑO FISCAL 2011-2012 
(HEVISAOO nESl'UES nE LA PUllLJCACION DEI. l'Itf;SUf'UESTO DEL GOlllEJ1NO DE P.I~.} 

MUNICIIlÍO'DJF " ;. ·· -; .. ·-~'. ít· · ¡;,,,':' ·r .. : .. 'i' '-::· -:·,.r.wz'::.~-;,~ J:W~N'í\ ptl\~z ·.i '"'<;.1•' "' .. ~ . -· --
~ ~- , .-· 

~ - ·• ,.- .: ··• •l .._ ·. . • J • ... ,,-. .---- • '·· r1' • · I . ,. -. .. !.a¡1·.·~ ''...~.'r' • "~ _,.. ' f" ; 

l. CONTIUUUClON SOllRE LA PHOl'IEDAD: 

~EXONEfü\DA $ 510,523.00 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3, 125,766.70 

""NO EXONERA DA $ 1,932,534.85 

"'1 % ~ 3% (ANTP.S FONDO GENERAL) $ 1;193,23"1.91 

TOT AL CONTHlllUCION SOBRE LA PHOPIEDAD $ 3,636,289.76 

Il . . 20 CENTESifv1AS, LOTERIA Y SUDSIDIOi 

".20 CENTESIMAS $ 166,978.92 

*LOTERIA $ 99,67!1:.93 

•su BSlDIO 2.50% RIN $ 2,392,3<!3.21 

TOTAL .20 CENTESTMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,658,997.05 

-
TOTAL ES1'íMAD'1> 'rh~ tNcil~sd.n.ituJ·p:fsul\iJ·Á~i>""A'Rtrl! t \t~m ·· $ 6,~95,286.81 

(-)AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DF.L CR1M $ 15l,766.48 
·--~----

AMOl<TIZ1\Cll1N ANUAi. OEUD,\ ACUlvlUL,\Ut\ 1\1' 199?·9r. l IA5TA AF 2000-01 ¡SI I $ - $ -
(-) Dl'UDA l.IQUIOACION ANO 1'15Cr\I. 20U'J-20111 (SI Al'LIC\) $ 1,083A29.8S $ 1,083,:129.85 

(·) l'RINCll'i\L E INTEHESE~ L/C CUEN1':\S Vl'NDIDAS {SI APLICA) $ 23,402.!.13 $ 23,402.33 

-~ 
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 1,106,8;32.18 

-
,.,.SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ 25,720.48 

~ -TOTAL DE AJUSTES $ 1,284,319.14 

Tó'f At~STIMf\DO Dl!JN~RESO Ñf!119 , . . ·i' .. . - ' . :.· . · 

$ 5,010,967.67 

III. FONDO DE. llÉDEN'CION DE DEUDA.MÜNICIPAl~ 

(CONTRITIUCION ADICIONAL ESPECIAL) Cl\E 

,¡NO EXONERADO $ 1,226,326.76 

"EXONERADO $ 242,49$.00 

tOTA'L"FóNPe> D~:l~~PENQrQf:{~Pll'PfrWWA"M~Cii;i'·A:'t/1©\~) ·_:, 
. - , . 

$ 1,468,824.76 (: 

Estimado el~ Ingresos AF 2011 -2012 Revlsoclo con el presupuesto clel Gobierno de PR (Sujeto a fa aprobación de la As~1111Jle¡¡ Legislativa rio PR) -·Aprobado por La Junta 
de Gobierno el 04/28/2011 · · 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

SAN JUAN, PUERTO RICO 
Po Box 364267 

• 
ORclna Director de Finanzas 

Tel: 521-4502 San Juan, PR 00936-4267 

9 de mayo de 2011 

Honorable Ramón A. Hernández Torres 
Alcalde 
Municipio de Juana Díaz 
Apartado 1409 
Juana Díaz, Puerto Rico 00795 

Estimado señor Alcalde: 

Fax: 521-4501 

La Ley Núm. 83 del 2 de mayo de 1941, según enmendada, Ley de la Autoridad de 
- Energía Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energía Eléctrica deduzca de sus Ingresos netos, 

según definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagará anualmente a los municipios la 
cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consumo de energía real de cada municipio (consumo de energía); 
2. el promedio pagado por la Autoridad como aportación en lugar de impuestos a los 

municipios (aportación) en los cinco años fiscales anteriores; 
3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, según definidos en 

el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del gobierno), 
cual de las tres cantidades sea mayor. 

La proyección del consumo de energía eléctrica de su Municipio para el año fiscal 
2011-12 es $2,621,372.23. Les. exhortamos a implantar medidas para la conservación de 
energía. 

Cordialmente, 

'Somos un patrono con Igualdad de opottunldades en el empleo y no discriminamos por razón de ra~a. color. sexo, edad, origen soc/al o nacional, 
condición social, af/l/aclón po/ltlca, ·Ideas pol//icas o re//g/osas; por ser victima o ser percibida( o) como victima de vio/ene/e dom6st/ca, agresión sexual 

o acacho; por Impedimento flslco, menta/ o ambos, por condición da veterano( a) o por /nformac/ón genética.• 

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA 



( lllJ¡lf '/ .. ·'\~!!""' j11Ji<1', :11·JJ:~ 
( '1•111ÜÍ1llliJ1f11 

29 de marzo de 2011 

Sr . Francisco Torres Ortiz 
Director de Finanzas 
Municipio qe Juana Díaz 
PO Box 1409 

ESTADO l.lllltl! r\SOC IAflO l>I: l'IJEl<' I () IOCl) 

Juana Diaz, Puerto Rico 00795 

Estimado señor Torres: 

f'\JrrtiüRICO ~ 
VEROE~ 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la información necesaria para la 
preparación del Proyecto Presupuestario Año Fiscal 2011 -2012, indicamos la cantidad 
estimada de $492, 122.331 sobre SEGUROS Y FIANZAS, según información 
suministrada por el Departamento de Hacienda, Área de Seguros Públicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Área de Seguros Públicos del Departamento de Hacienda, al teléfono (787) 977-0710. 

De necesitar información adicional, favor comunicarse a nuestra Ofic;:ina, al teléfono 
(787) 754-1600 extensión 234. 

_.-, 

Cordial me9te-,·;. · 

~ 
---?L~ 

1. ----
. t:stél5aYÍMorales Díaz 
Comif onado Auxiliar Interino 
Asesoramiento, Reglamentación 
e Intervención Fiscal 

cf : Director de Presupuesto 

1 La canlidad es eslimada y puede variar como consecuencia de camhio en los valores de las propiedades aseguradas. 
frecuencia y severidad do las reclamaciones. 

• 
1Fr>1fo {,¡ corre.>po111Íe11cia 1>ji'ciaf di:61.mi 1firi¡Jirse a{ (.'(l111isi(l11111fo » -·· ___ .._ _______ ~ 

P.O. Box 70 167 Sau .luau, P.H. 00936·8 1fi7 • Tcl: t7H7J 754 -1600 _ Fux: (7H7) 7!\J-825.t 
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29 de marzo de 2011 

Sr. Francisco Torres Ortiz 
Direcwr de Finanzas 
Municipio de Juana Diaz 
PO Box 1409 
Juana Diaz, Puerto Rico 00795 

Estimado señor Torres: 

ES rAOü l.IUIU; AS()("l!\l>O DE l'llEIHO. l<ICO 

I'\ 1ElrTCI ruco l1fllllY 
Vt:RDE "f""" 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la información necesaria para la 
preparación del Proyecto Presupuestario Año Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo 11). si aplica. Este informe incluye los préstamos des~mbolsados hasta 
Febrero 2011, según información suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Área 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar información adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono 
(787) 754-1600 extensión 234. 

Corclialmente, _.---::;· 
_...,,...- ' ,./ - --.7? 
-~-

L--~ 
EstebMrMorales Diaz 

/ 

Com)sionado Auxiliar Interino 
Asyforamiento, Reglamentación 
e Intervención Fiscal 

Anejo 1y11 
cf: Director de Presupu~sto 

' 'Í<>1fo fo correspmufe.Tlcia ·ofirio{ delit!Tii tfirigirse 11( Comisio11odv .11 

.. --·~~---~-------
P.O. Bux 70167 Silll Juan, l'.lt. 001J36-Xl67 • 'l'él: (787) 754-1600 • Fax: (787) 753-8254 
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Municipio 

ruANADIAZ 

ASESORAMIENTO, REGLAM ENTACIÓN E INTERVENCIÓN FISCAL 

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2011-2012 

PRÉSTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2@ll.1 Principal Intereses 

$615,000.00 $305,000.00 S35,000.00. $24,478.30 

$1,758,000.00 $632,000.00 S!J 12,000.00 $35,550.00 

$835,000.00 $391,000.00 $41,000.00 $17,595.00 

$1,180,000.00 $480;000.00 $80,000.00 $3 l,344. 00 

$2,270,000.00 $1,305,000.00 $120,000.00 $82,508.50 

$1,025,000.00 $310;000.00 $95,000.00 $14,324.50 

$900,000.0Cl $705,000.00 $30,000.00 $37,180.50 

Si215,000.00 $165,000.00 $5,000.00 $8;695.00 

$1,510,000.00 $1,215,000.00 $45,000.00 $59,395.00 

$785,000.00 $630,000.00 $25,000.00 $30,812.00 

$875,000.00 $720,000.00 $25,000.00 $35,269.50 

$2, J 80,000.00 $] '995,000.00 $45,000.00 $149,625.00 

Total 

59,478.30 

14.7,550.00 

58,595.00 

111,344.00 

202,508.50 

109,324.50 

67,180.50 

13,695.00 

104.,395.00 

55,812.00 

60,269.50 

194.,625.00 

NOTA: Este informe incl u.\'E' los prés1·a mos dcse ml)(\]sados h asta f ebrero ::!01 'I , SC'f,'Ún informe del Bancn Gu h<'rnament:al d~, Fomento. 

2fi-Mar-11 1130.A.Jvl 
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Municipio 

TUANA DIAZ 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACIÓN E INTERVENCIÓN FISCAL 

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES 

VENClMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2011-2012 

PRÉSTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Origip.al Balance a JuJ 2011 Principal 
... 
~ lntereses 

$1,910,000.GO $1,750,000.00 $40,000.00 $131,250.00 . 

$255,000.00 $235,000.00 $5,000.00 $17,037.00 

S>2,97o,ooo.op $2,8ó5,000. 00 S55r000.00 $186,225.00 

$19,283.c:OOO.OO Si13,703,000 .. 00 $758 ,000. 00 $861.,289.3-0 
'• 
•, 

Total 

17] ,250.00 

22,037.00 

241,225.00 

$1,619,289.30 

NOTA: Este' informe i.nclu ye Jos préstamos lh~<;<,• 1111~0ls<t dos has ln Fcbren' 201 J, segü n iníNnw d e l Hanrn Gubernamenta l d e Fmn entn . 

28-Mar-11 11:30 AM 



d1 ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 

ltfASES 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

29 de marzo de 2011 

Hon. Ramón A. Hemández Torres 
Alcalde 
Municipio de Juana Díaz 
Apartado 1409 
Juana Dfaz, Puerto Rico 00795 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley Núm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó la Ley Núm. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un máximo de aportación municipal anual a la 
Administración de Seguros de Salud (ASES). Esta aportación ayuda a sufragar parte del 
costo de 1as primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la población médico-indigente de cada municipio. 

Según las disposiciones de esta Ley el municipio de Juana Díaz aportará, para el Año 
Fiscal 2011 -2012, la cantidad de $770,908.44. Esto equivale a una aportación 
mensual de $64,242.37, comenzando el lro. de julio de 2011. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Isabel M. Barceló 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

e: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudación de Ingresos M\Ulicipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787} 474-3346 



Ma~ ~3 2011 11 : 18AM DE~~. FINANZAS 787( 17 - 4'433 

Goblemo de Puerto Rico ··t)ll' ., 

& 
.. ADMIN.18TRACION DE LOS SISTEMAS oe RETIRO 

. 
. 

DE· LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 •SAN JUAN, PR 00940-2003 

12 de mayo de 2011 

337 MUNICIPIO JUANA OtAZ 
DMaión de An8nZu 
PO BOX 1-409 
JUANA DIAZ, PR 007951-i09 

Estimado( a): 

pAg. 1 

. . . . ·-· ·. t.;.;~' . ...... y.. . ·-· . . .:. ' ..... '* . '• ,,i:¡. ~·-···· . ~ .. ~-:.:.......~ · . ·:~-...-·--...&-:--'-' -~--
'Li Ley 447 ae 15 de mayo "di 1951, aegún enmendada, en IU Artrculo 2-104 dlepone que toda la 
anualdad• que se paguen bajo 8U9 dlspo9lclones aunentartn en 1.11 tres (3%) por.ciento, como ajuste 
por la Inflación, comenzando deede el 1 de enmo de 1992 y subelgulentanente cada llea (3) al\oa. 

Entre los requllltoe ea1ablecldoe en dicho Articula se encuentra que el aumento deberá somatarse a la 
Asamblea Legi1latlva para 1u mpfcbaclón, Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley '40de13dejunlo de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. . 

AdicionaJmente, se twn aprQbado otras Leyes que han otorgada otra clale de aumentos, esta son láe 
siguientes: 

ley 155 da 27 de junio de 2003, otorga un bono de medlcamentoe; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la Ley 
433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan unef'ltol al 
bono de navidad. Tambktn, la Ley 158 de Z1 de junio de 2003, otcrga un aumento a la P..ión .mínima; 
ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga uri aumento a loa beneftct.1o1 de panalonadoe; y la Ley 35 del 24 
de abrl de 2007, que otorga dol aumentos de (3%) costo cola y otro aumento de penalón mínima. 

Estas leyaa ordenan a todo patrono gubernamental. ya eea agenda, muNctplo o~ pllblica, 
sufragar el coeto corr .. pondlenu.-a dichos •umentoe, de las pereona q~ fueÍ'on empleados IWltee de 
tomaree penelonadoe del Sistema.de Retiro de loa Empleadoa del Gobierno del Estado Libre Asociado. 

Efcosto estimado por concepJo de ióa aurMñ"to•otorg•doe a aoe·¡Mñitoñ•él·oti.de •u.MunlclPlo 
para el Afto Flscal 2011-2012 .. d• $80,182.12. 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboración del ~puesta del Atlo Fiscal 201.1-2012, 
considero mi obllgacldn i'ec::ordarie que para cumplir con lal leyee citadas debe separar esta partid• al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede CX>111unlcaru al Area de Recaudacionel de nueatra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcfa Montes, Gerente Filcal de RecaJdacionn al teWono (787) 69~9140 ó (787) 698-91"41. ---:si.:-:. --~ -'- .. . 
~~ª"~ ~º~ 
Contralor 

'. :<°~ . 



1,dt.l~RMO l>t l' lHHIO H1CO 

CORPORACIÓN DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

8 de abril de 2011 

Hon. Ramón A. Hernández Torres 
Alcalde, Municipio de Juana Dlaz 
Apartado 1409 
Juana Díaz, PR 00795 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO 2012 
MUNICIPIO DE JUANA DIAZ, PÓLIZA# 54320-70137· 

Honorable Alcalde: 

\ )-\ ~(-¿ 

i0) 0L1\11 

ÁREA DE OPERACIONES 
METRO OFFICE PARK 

PÓLIUS DE GOBIERNO 
PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL. (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Núm. 45, del · 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada, 
la cuota preliminar estim~da para su rnunicipio para el año_ 2011 -2012, asciende a 
$431,744.30. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones ql,le aplican -a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposición del año anterior. El mismo se ajustará 
luego de recibida la declaración de nómina del año 2010-2011 . 

Se solici tó al Centro de Recaudación d~ Ingresos Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julio de 2011 , esta canticlad deberá ser retenidé:l de la siguiente 
manera: (11) plazos de 135,978.69 y (1) último plazo de $35-,978 '.71 . 

De necesitar información adicional, llámenos al 787-523-1642. 

AteO:eqWAY . 
M rtín Se¡¡;;ª Al icea 
Di ector Asoc1aqo, Servicios Regionales 
Metro Office Park, CFSE 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
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PARTIDAS DE INGRESOS 

* * * * * 

PRESUPUESTO 2011-2012 

y 

DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA 

DE LAS PARTIDAS 



Número de la Partida 

o 1- 03- 04- 81- 01 
01- 03- 04- 81- 03 
01- 03- 04- 81- 04 
01- 03- 04- 81- 21 
01- 03- 04- 82- 31 
01- 03- 04- 82- 32 - 01- 03- 04- 83- 01 
01- 03- 04- 83- 04 
01- 03- 04- 84- 02 
01- 03- 04- 84- 04 
o 1- 03- 04- 84- 10 
o 1- 03- 04- 85- 07 

- 01- 03- 04- 86- 01 
01 - 03- 04- 87- 01 
01- 03- 04- 87- 03 
01- 03- 04- 87- 05 
01- 03- 04- 87- 06 
01- 03- 04- 87- 09 
01- 03- 04- 87- 22 

-

-

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO DEL AÑO FISCAL 2011-2012 

PARTIDAS DE INGRESOS 

Descripción de la Partida 
Presupuesto 
2011-2012 

PATENTE $ 1,813,955.47 

IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,596,732.00 

INTERESES Y RECARGOS-IVU 21 ,000.00 

INTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 33,000.00 

CONT. PROP. AÑO CORRJENTE 510,523.00 

CONT. PROP. AÑO ANTERlOR -
ARBITRIOS CONSTRUCCION 2,133,436.90 

LICENCIAS Y PERMISOS 8,500.00 

COMPENSACION AEE ),..,,.J ~/..) 2, 140,360.08 

OTROS fNGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 2,658,997.05 

COMPENSACIONES ESTA TALES 150,500.00 

DISPOSICION DESPERDICIOS 400,000.00 

MULTAS 30,000.00 

INTERESES EN INVERSIONES 65,000.00 

INTERESES BANCARIOS 1,500.00 

INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 

RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 100,000.00 

OTROS INGRESOS 195,000.00 

OTRAS FUENTES FfNANCIERAS 3, 125, 766. 76 

TOTAL $ 15,084,271.26 

Presupuesto Realizado 
2010-2011 Marzo 31, 2011 

$ 1,962,551.12 $ 1,964,345.49 

1,666,176.00 1, 197,541 .94 

21 ,000.00 8,230.80 

27,000.00 30,164.48 

"~ 510,523.00 382,892.22 

- -
1,053,393.50 327,965.18 

8,000.00 6,871.00 
.,,,,.,,,., 2, 140,360.08 -

-t# - 2,450,204.53 1,905,282.54 . 
157,000.00 152,719.45 

405,100.00 166,227.28 

50,000.00 26,527.14 

54,200.00 58,509.00 

5,000.00 1,041 .12 

80,000.00 139,878.43 

85,600.00 73,618.99 

200,000.00 79,499.92 

t~ 3,004,530.02 2,205,564.33 

$ 13,880,638.25 $ 8,726,879.31 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

1-PATENTES 

DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con 

fines de lucro en la prestación de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio 

financiero o industria-negocio que opere dentro de los límites territoriales del Municipio. 

2-IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS (IVU) 

Este ingreso proviene del impuesto sobre la venta en productos de la venta al <letal y de servicios con 

varias exclusiones y exenciones. 

3-INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN IVU 

Este ingreso resulta del incumplimiento del comerciante en rendir su planilla mensual y realizar sus 

pagos a tiempo. 

4- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaración de volumen de 

negocios y realizar sus pagos a tiempo. 

5- CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROPIEDAD AÑO CORRIENTE 

Ingreso por concepto de la contribución sobre la propiedad, exonerada, para el año corriente recibida del 

Gobierno Estatal a través del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM). 



6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN 

El ingreso por arbitrios de construcción proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga 

la Administración de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la erección, alteración, reparación, 

movimiento, demolición y determinación del uso de edificios y/o estructuras. 

7- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELÁNEOS 

El ingreso por concepto de licencias y permisos misceláneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la 

expedición de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para 

la venta de juguetes, postales, cerámicas y prendas. 

8- COMPENSACIÓN A.E.E. 

La Autoridad de Energía Eléctrica hace una aportación anual a los Municipios de Puerto Rico para 

compensar el efecto de exención de tributos a que tienen derecho. 

9-0TROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportación del Gobierna Estatal por concepto de 

subsidio municipal y lotería electrónica. 

10-COMPENSACIONES ESTATALES 

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del 

bono navideño. 

11- DISPOSICIÓN DE DESPERDICIOS 

Este ingreso proviene del cobro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios. 

12-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales 

que conllevan sanción penal y de las multas administrativas que se recauden por tránsito. 



-
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13- INTERESES EN INVERSIONES 

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en 

certificados de depósitos y de los intereses sobre el balance del Fondo de Redención con el Banco 

Gubernamental de Fomento. 

14-INTERESES BANCARIOS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las 

cuentas bancarias. 

15- INGRESOS EVENTUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de 

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un año anterior y que no se 

hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no 

recurrente. 

16-RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso público o privado. Bajo este concepto 

de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, el macelo municipal, la plaza pública, el 

equipo pesado y Jos ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades 

o Festivales. 

17- OTROS INGRESOS 

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de 

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos. 

18- OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribución sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposición de una 

contribución básica y una contribución adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para 

gastos generales y para la amortización y redención de obligaciones del Municipio. 
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19- CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD (C.A.E.) 

Este ingreso proviene de la imposición adicional de contribución sobre la propiedad para el pago de 

principal en interés de los empréstitos gestionados a través del Banco Gubernamental de Fomento. 
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RESUMEN POR DEPARTAMENTO 

DELAS 

PARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
PRESUPUESTO 2011-2012 



-

-
-
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Municipio de Juana Díaz 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 
Resumen de Gastos por Dependencia 

Núm. Departamento Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

01 Legislatura Municipal 271, 111.33 269,422.99 

02 Oficina del Alcalde 656,6 15.37 690,895.56 

03 Finanzas 4,823,763.38 4,848,691.65 

04 Obras Públicas 2,669,096.71 l ,604,601.24 

os Salud 874,573.19 862,683.03 

06 Manejo de Emergencias 419,895.68 393,532.68 

07 Policía Municipal 1,333,469.82 1,464,043.55 

08 Recursos Humanos 358,115.67 355,530.80 

09 Recreación y Deportes 761 ,872.61 676,799.75 

14 Cultura, Arte y Turismo 499,224.2 1 526,525.77 

16 Asuntos del Ciudadano 237,893.43 262,060.45 

17 Empresas Municipales 578,3 16.02 519,653.30 

19 Secretaria Municipal 252,306.95 235,224.60 

21 Auditoria Interna 88,339.47 86,183.51 

25 Planificación y Desarrollo 153, 199.43 143,259.64 

26 Servicios Administrativos 367,718.99 303,873.08 

32 Oficina de Comunicaciones 192,766.92 141 ,789.15 

35 Compras y Suministros 185,628.84 180,687.58 

43 Reciclaje 360,363.27 3 15,179.94 

Total $ 15,084,271.26 $ 13,880,638.27 

Incurrido 
Marzo 31, 2011 

$ 178,286.08 

550,698.24 

1,898,673.82 

1,349,541.54 

665,760.93 

366,565.68 

1,112,372.37 

303,785.31 

603,946.76 

455,107.48 

206,004.30 

474,202.13 

177,909.52 

65,72 1.87 

113,304.11 

274,356.43 

138,798.52 

121 ,143.39 

252,170.01 

$ 9,308,348.51 



PARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
DESCRIPCIÓN GENERAL DE LAS 

DEPENDENCIAS MUNICIPALES 

y 

PRESUPUESTO 2011-2012 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
o 1-01-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 78,529.68 ¡,...-¡...$ 77, 152.60 
o 1-01-0 1-9 1-08 VACACIONES ENFERMEDAD 5,366.00 ¡,..-- 5,366.00 
o 1-01-01-91-1 o SEGURO CHOFERlL 16.00 16.00 
0 1-01-0 1-9 1-11 SISTEMA DE RETIRO 7,283.63 7, 167.55 
01 -01-0 1-91 -31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,724.02 6 628.84 
01 -01-01 -91-41 PLAN MEDICO 7,200.00 ..... 7,200.00 
o 1-0 1-0 1-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,092.00 1,092.00 
o 1-01 -01 -91 -71 BONO NAVIDEÑO 4,000.00 - 4,000.00 
o 1-01-01-92-01 MATERIALES DE OFICINA 2,400.00 2,400.00 
o 1-01 -01 -92-1 5 MA TS. DE MANTENIMIENTO 200.00 200.00 
0 1-01 -01 -92-42 MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 1,000.00 1,000.00 
0 1-01-0 1-93-01 EQUIPO DE OFICINA 8,300.00 8,25 1.00 
o 1-01 -01-94-0 1 DIETAS LEGISLADORES 90,000.00 90,000.00 
o 1-01 -0 1-94-05 GASTOS DE REPRESENTACION 500.00 500.00 
o 1-01 -01-94-06 ADIESTRAM IENTO 300.00 300.00 
o 1-0 1-01-94-1 1 SERVICIOS PROFESIONALES 39,900.00 39,900.00 
o 1-01 -01-94-21 GASTOS DE VIAJES 300.00 300.00 
o 1-01-01 -94-44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,200.00 2,200.00 
o 1-01-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 8,400.00 8,400.00 
o 1-01-01-94-61 MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00 
o 1-01-01-94-63 MANTENIMIENTOS DE VEHICULOS 100.00 100.00 
o 1-01-01-94-67 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 3,700.00 3,700.00 
01 -01 -01 -94-69 FRANQUEO 300.00 300.00 
o 1-01-04-94-65 GASTOS MISCELANEOS 3,200.00 3,149.00 

TOTAL LEGISLATURA M UNICIPAL $ 271,111.33 $ 269,422.99 

M 
V 

Incurrido 
Marzo 31, 2011 

$ 60,994.56 
5,366.00 

12.60 
5,657.26 
5,095.99 
4,950.00 
1,092.00 

-
1,204.25 

-
-

5,297.99 
36,855.00 

-
-

39,900.00 
170.00 
275.00 

7,607.88 
-
-

2,646.00 
-

1,161.55 
$ 178,286.08 



-
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-

-

-

-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011 -201 2 2010-2011 

OFICINA DEL ALCALDE 
o 1-02-01-91 -0 l SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 174,373.68 '-- $ 211,858.15 
o 1-02-01 -91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 9,025.14• ¡..-- 12,325.14 
01-02-01 -91-1 o SEGURO CHOFERIL 80.00· 

¡,.-
96.00 

01-02-01 -91 -1 1 SISTEMA DE RETIRO 16, 173.16•"" 19,649.84 
01-02-01 -91 -31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,489.01. ..... 17,685.52 
o 1-02-01 -91 -4 1 PLAN MEDICO 12,600.00.. ¡...- 14,400.00 
01 -02-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,911.00.- .... 2,184.00 " o 1-02-01 -91-7 1 BONO NAVIDEÑO 6,000.00· 7,000.00 
o 1-02-01-92-42 MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 200.00 250.00 
o 1-02-01 -94-05 GASTOS DE REPRESENT ACION 2,800.00 2,800.00 
o 1-02-0 I-94-2 1 GASTOS DE VIAJES I,500.00 1,500.00 
01-02-01 -94-25 SERVICIOS LEGALES 89,400.00 106,875.00 
o 1-02-01 -94-44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 8,500.00 8,500.00 
o 1-02-01-94-4 7 DONACIONES 97,600.00 97,590.00 
o 1-02-01 -94-51 ALQUILER DE EQUIPOS 3,840.00 3,840.00 
o 1-02-01 -94-6 1 MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00 
o 1-02-01-94-65 GASTOS MISCELANEOS 2,000.00 2,000.00 
o 1-02-46-91-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 114, 186.72 - 96,575.71 
01 -02-46-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 48,067.68- ¡,.... ~ 35 815.20 
o 1-02-46-91 -08 VACACIONES ENFERMEDAD 5,981.14_ " 5,981.14 
01 -02-46-91 -1 o SEGURO CHOFERIL 32.00 ¡,,. 

32.00 
01 -02-46-91-11 SISTEMA DE RETIRO 10,590.82 V 8 957.40 
o 1-02-46-91 -3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,635.02 -~ 11,350.46 
o 1-02-46-91 -41 PLAN MEDICO 10,800.00 ....... 10.800.00 
01 -02-46-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 2,730.00 ...... 2,730.00 
o 1-02-46-91-71 BONO NAVIDEÑO 10,000.00 .- 10 000.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 656,615.37 $ 690,895.56 

Incurrido 
Marzo 3 1, 2011 

$ 142,358.63 
9,025.14 

-
13,203.91 
11 ,580.10 
9,675.00 
1,146.60 
6,000.00 

-
1,339.50 
1,417.80 

106,875.00 
5,000.00 

67,982.66 
2,269.28 

-
2,000.00 

89,9 10.75 
36,069.73 

5,981.14 
18.60 

8,355.50 
10,370.90 
8,480.00 
1,638.00 

10,000.00 
$ 550,698.24 



-
-

-
-

-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-20ll 

FINANZAS 
0 1-03-01 -91 -01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 251 , 135.76 ¡..--~$ 251,834.98 
o 1-03-01-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 2 1.677.76- ¡.... 10,838.88 
o 1-03-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 13,202.56- .... 14,387.56 
o 1-03-01 -9 1-10 SEGURO CHOFERIL 16.00- ¡.... 88.90 
o 1-03-01 -9 1-1 1 SISTEMA DE RETIRO 23,292.84 · .... 23,357.69 
o 1-03-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,180.73 , 22,648.70 
01-03-01-9 1-41 PLAN MEDICO 27,000.00~ """' 32,400.00 
o 1-03-01 -9 1-45 SEGURO POR DESEMPLEO 4,641.00 · ""' 5, 187.00 
o 1-03-01 -91 -7 1 BONO NAVIDEÑO 17,000.00- .... 19,000.00 
o 1-03-04-9 1- 13 APORT. SISTEMA RETIRO Si- t) I ~ :;> I~ 77,408.58 I"' ........ 77,408.58 
o 1-03-04-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 50,000.00 - 50,000.00 
o 1-03-04-9 1-4 7 SlNOT 7,200.00- .... 7,700.00 
o 1-03-04-9 1-5 1 BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 431,744.30- -- 446,210.80 
o 1-03-04-92-28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA ;)( .) / !> i ~ 2, 140,360.08 ¡,,,,,, ¡....- 2, 140,360.08 
o 1-03-04-92-32 GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 201,100.00 223,550.00 
o 1-03-04-92-35 GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 169,200.00 163,379.20 
o 1-03-04-92-42 MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 11,800.00 12,500.00 
o 1-03-04-93-0 1 EQUIPO DE OFICINA 25,800.00 26,767.00 
o 1-03-04-94-1 o GASTOS AUDITORIA SENCILLA 27,000.00 27,000.00 
o 1-03-04-94-1 1 SERVICIOS PROFESIONALES 118,000.00 108,754.19 
o 1-03-04-94-12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 40.000.00 40,000.00 
o 1-03-04-94-14 SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO 25,720.48 .,. t...-' 51,440.96 
o 1-03-04-94-42 SEGUROS 492.122.33 ¿, l.,.; 533,309.25 
o 1-03-04-94-50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 63.200.00 58,493.00 
o 1-03-04-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 16,500.00 16,492.00 
o 1-03-04-94-58 DEFICIT 37,845.17 37,845.17 
o 1-03-04-94-60 INTERESES CUENTAS VENCIDAS 23,402.33 ~ ._.... 23,402.33 
o 1-03-04-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 27,400.00 29,100.00 
o 1-03-04-94-65 MISCELANEOS 15,240.56 14,098.05 
o 1-03-04-94-71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 138.267.56 123,517.56 
o 1-03-04-94-77 GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 151 , 766.48, ....... .-"' 145,512.21 
o 1-03-4 1-9 1-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 97,088.40 

_ ... 
69,095.55 

o 1-03-41 -9 1-05 EMPLEADOS TRANSITORJOS 14, 137.68 .. - 10,838.88 
o 1-03-4 1-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 2,356.28.._ ,, 2,356.28 
01-03-41-9 1-1 0 SEGURO CHOFERJL 16.00~ 16.00 
o 1-03-4 1-91-1 1 SISTEMA DE RETLRO 9,004.95c 6,408.61 
o 1-03-4 1-91 -3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,224.55. 6,754.24 
o 1-03-4 1-91-41 PLAN MEDICO 10,800.00· 9,000.00 
o 1-03-41-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,911.00· 

_.,,. 
1,638.00 

o 1-03-41-91 -7 1 BONO NAVIDEÑO 7,000.0Q.... ,/ 6,000.00 

"' 
TOTAL FINANZAS $ 4,823,763.38 A $ 4,848,691.65 

/ ,.. 
q .6 , 

Incurrido 
Marzo 31, 2011 

$ 234,609.90 
14,661.17 
14,387.56 

47.40 
21,764.07 
20,647.35 
24,790.00 

3,276.00 
19,000.00 
74,660.02 
48.687.04 

3,594.52 
290,678.77 

-
48,021.29 
79,156.17 

5,749.85 
25,751.83 
27,000.00 
87,970.00 
40.000.00 
38,580.75 

373,895.34 
58,446.64 
15,996.00 

-
17,551.76 
24,877.24 
11 ,356.74 
72,528.35 
96.785.78 
64,593.72 
11,192.33 
2,356.28 

-
5,99 1.19 
6, 180.97 
6,905.00 

982.80 
6,000.00 

$ 1,898,673.82 



-
-

-

-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
20ll-2012 2010-2011 

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 
o 1-04-0 1-91-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 471 ,036.84~ L.- $ 406,296.06 
o 1-04-01-91-05 EMPLEADOS TRANSITORJOS 49,0 10.16· L.- 39, 114.00 
o 1-04-0 1-91 -08 VACACIONES ENFERMEDAD 28,372.64 ..... 30, 133.44 
o 1-04-04-91-10 SEGURO CHOFERJL 384.0~ .... 384 .00 
o 1-04-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 43.688.67 ~ 37,683.96 
01 -04-01 -91 -3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 44,784.60 ... 39,286.08 
o 1-04-01 -91-41 PLAN MEDICO 57,600.00 , 61 ,200.00 
o 1-04-01-9 1-45 SEGURO POR DESEMPLEO 10, 101.00 ... 11' 10,374.00 
o 1-04-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 37,000.00 . 

,, 
38,000.00 

o 1-04-01-93-27 COMPRA DE EQUIPO 12,100.00 15,000.00 
o 1-04-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000.00 15,000.00 
o 1-04-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO l.500.00 3,000.00 
o 1-04-08-92-25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 260,400.00 250,800.00 
o 1-04-08-92-42 MATS. SUM. DE OPERACION 33,500.00 33,500.00 
o 1-04-08-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEH ICULOS 25,900.00 35,000.00 
o 1-04-08-94-63 MANTENIMIENTO VEHI CULOS 122,000.00 122,000.00 
o 1-04-38-92-05 HERRAMIENTAS 1,700.00 900.00 
o 1-04-38-92-38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 50,400.00 54,500.00 
o 1-04-38-94-36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES fi'rJll) 5,000.00 ..-"" 5,000.00 
o 1-04-38-94-62 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 75,800.00 75,000.00 
o 1-04-38-94-65 MISCELANEOS 300.00 300.00 
o 1-04-33-94-73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,328,51 8.80 332,129.70 

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL $ 2,669,096.71 $ 1,604,601.24 

Incurrido 
Marzo 31 2011 

$ 440,720.98 
37,431.55 
29,583.64 

309.00 
40.913.70 
39,725.47 
45,61 0.00 

6,388.20 
38.000.00 

7,016.28 
2,991.12 

-
200.375.00 

21,855.71 
10,860.00 
63,550.33 

887.99 
15,353.38 

-
15,704.50 

135.00 
332.129.70 

$ ] ,349,541.54 



MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

SALU D 
o 1-05-01-91-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 84,555.36 i"" $ 74,300.78 
o 1-05-01-91 -08 VACACIONES ENFERMEDAD 3,678. 14 v 3,678. 14 
o 1-05-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 7,842.51- v 6,89 1.40 
o 1-05-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,055.86 .. ¡.-- 6,27 1.39 
o 1-05-0 1-91-4 l PLAN MEDICO 7,200.00 ¡.-- 7,200.00 
o 1-05-0 1-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,092.00 ¡,.... l ,092.00 
o 1-05-01-9 1-71 BONO NAVIDEÑO 4,000.00. 4,000.00 
o 1-05-04-94-43 GASTOS DE SALUD _.., 7..;"Jf)A'·vfr 74 1,049.32 ¡..,. ... 741 ,049.32 
o 1-05-04-94-50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 18,000.00 18,000.00 
o 1-05-04-94-65 MISCELANEOS 100.00 200.00 

TOTAL OFICINA DE SALUD $ 874,573.19 ... $ 862,683.03 

Incurrido 
Marzo 31, 2011 

$ 66,354.15 
3,678.14 
6,157.94 
5,428.51 
5,700.00 

655.20 
4,000.00 

555,786.99 
18,000.00 

-
$ 665,760.93 



-
-

-
-

-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
o 1-06-0 1-91-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 256,919.52" - $ 226,020.52 
o 1-06-01 -9 1-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00- ..- 18,850.08 
o 1-06-01 -9 1-08 VACACIONES ENFERMEDAD 7,240.42 .~ 8,4 18.56 
o 1-06-01 -91-10 SEGURO CHOFERIL 32.00""'" 64.00 
0 1-06-0 1-9 1-1 1 SISTEMA DE RETIRO 23.829.29" ""'" 20.963.40 
o l -06-0I -9 1-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,450.45" ~ 20,983.12 
o 1-06-01 -91-41 PLAN MEDICO 30.600.00 · 

,,, 
34.200.00 

o 1-06-0 1-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 4,914.0Ü" ~ 5,733.00 
o 1-06-0 1-91-7 1 BONO NAVIDEÑO 18,000.00-- 21.000.00 
o 1-06-01 -92-21 ALIMENTOS 600.00 600.00 
o 1-06-0 1-92-42 MATS. Y SUM. DE OPERACION 20,500.00 16,000.00 
0 1-06-0 1-93-27 COMPRA DE EQUIPO 3,900.00 3,000.00 
o 1-06-0 1-94-51 RENTA DE EQUlPO Y VEHICULO 9,400.00 8,300.00 
o 1-06-01 -94-6 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4.800.00 3,683.37 
01-06-01-94.63 MANTEN IMIENTO VEH ICULOS 3.900.00 3,216.63 
o 1-06-0 1-94-65 MISCELANEOS 1,500.00 2,500.00 
o 1-06-0 1-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS - -

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS s 419,895.68 s 393,532.68 

Incurrido 
Marzo 31, 2011 

$ 223,613.0 1 
13,666.25 
8,418.56 

87.30 
20,744. 19 
19,501.66 
23,892.00 

3,439.80 
2 1,000.00 

451.75 
15,477.88 
2,396.30 
7,846.56 
3,279.42 
2.345.00 

406.00 

s 366,565.68 



-

-
-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupues to 
2011-2012 2010-2011 

POLIC IA MUNICIPAL 
0 1-07-20-91-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 903, 100.80 -.., $ 991, 176.52 
o 1-07-20-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 33,452. 12- 36,252. 12 
01-07-20-91- 10 SEGURO CHOFERJL 736.oo- ~ 816.00 
o 1-07-20-91 -1 1 SISTEMA DE RETIRO 83,762.60• 91,931.62 
0 1-07-20-9 1-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 75,930.30 83,341.29 
o 1-07-20-9 1-41 PLAN MEDICO 100,800.00"" - 111.600.00 
o 1-07-20-9 1-45 SEGURO POR DESEMPLEO 15.288.00 ¡,- 16,926.00 
0 1-07-20-91-71 BONO NAVIDEÑO 56,000.00 . 

....,, 
62,000.00 

o 1-07-20-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 6,700.00 8,000.00 
o 1-07-20-92-42 MA TS. Y SUM. DE OPERACION 4.300.00 5,500.00 
o 1-07-20-93-27 COMPRA DE EQUIPOS 2,500.00 2 900.00 
o 1-07-20-94-11 SERY. PROF. NO CLASIFICADOS 16,800.00 19,500.00 
o 1-07-20-94-21 GASTOS DE VIAJES 800.00 800.00 
o 1-07-20-94-5 1 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 16,700.00 16,700.00 
o 1-07-20-94-6 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 400.00 
o 1-07-20-94-63 MANT. YEH ICULOS 13,800.00 13.800.00 
o 1-07-20-94-65 MISCELANEOS 2.600.00 2.400.00 
o 1-07-20-94-69 FRANQUEO 

TOTAL GUARDIA MUNICIPAL $ 1,333,469.82 $ 1,464,043.55 

Incurrido 
Marzo 31 , 201 1 

$ 762,863.09 
21, 131.60 

627.60 
69,844.24 
62,806.67 
73.824.00 
9,828.00 

60,000.00 
3.154.54 
1,418.00 

725.40 
19,500.00 

394.00 
16,623.00 

-
7,553.07 
2,079.17 

-
$ 1,112,372.37 



-
-
-
-
-

-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

RECURSOS HUMANOS 
o 1-08-32-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 191 ,896.80 .,. $ 154,620.88 
o 1-08-32-91 -07 VACACIONES-LICENCIA REGULAR 20,000.00· 1/ 20,000.00 
01-08-32-91 -08 VACACIONES ENFERMEDAD 5,388.14 . ...... 5,388.14 
01 -08-32-91 -1 0 SEGURO CHOFERIL 16.00· ...... 16.00 
01 -08-32-91 -11 SISTEMA DE RETIRO 17,798.43• ~ 14,34 1.09 
01 -08-32-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,540.30 .. ~ 14,688.69 
01-08-32-91-4 1 PLAN MEDICO 2 1,600.00· ~ 2 1,600.00 
01 -08-32-9 1-45 SEGURO POR DESEMPLEO 3,276.0()-c ~ 3,276.00 
01 -08-32-91-71 BONO NAVIDEÑO 12,000.00· ~ 12,000.00 
o 1-08-32-94-06 ADIESTRAMIENTOS 4,700.00 3,800.00 
01 -08-32-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 54,000.00 78,000.00 
o 1-08-32-94-51 RENTA EQUIPO-VEHICULOS 4,000.00 21,960.00 
o 1-08-38-94-1 3 PRUEBAS DE DOPAJE 5,000.00 5,000.00 
o 1-08-38-94-65 MISCELANEOS 900.00 840.00 

TOTAL RECURSOS HUMANOS $ 358,115.67 $ 355,530.80 

Incurrido 
Marzo 31 , 2011 

$ 152,004.36 
-

3,232.88 
6.00 

14,130.49 
12,426.06 
17,590.00 

1,965.60 
12,000.00 
3,110.00 

78,000.00 
3,960.00 
5,000.00 

359.92 
$ 303,785.31 



-
-
-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

RECREACION Y DEPORTES 
o 1-09-2 1 -9 1-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGU LARES $ 367,531.08 ~ ~ 302.449.72 
o 1-09-2 1-9 1-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 66,9 17.76 V 6 1,81 7.78 
o 1 -09-2 1-9 1-08 VACACIONES ENFERMEDAD 20,902.39· V 18,985. 18 
o 1 -09-2 1 -9 1- 1 o SEGURO CHOFERJL 64.00· "' 134.70 
0 1-09-2 1-9 1-11 SISTEMA DE RETIRO 34.088.51 ..... 28.052.2 1 
o 1-09-2 1-9 1-3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 37,205.87 V 3 1,766.80 
0 1-09-2 1-9 1-41 PLAN MEDICO 45,000.00 V 46,800.00 
o 1-09-2 1-91 -45 SEGURO PO R DESEMPLEO 8.463.00 .... 8,736.00 
o 1-09-2 1-91 -7 1 BONO NAVIDEÑO 3 1.000.00 ¡....-.... 32.000.00 
o 1-09-21 -92-23 COMPRA DE UNIFORMES 700.00 360.00 
o 1-09-21-92-38 MA TS. DE CONSTRUCCION 2.800.00 3.840.00 
o 1-09-21 -92-42 MA TS. SUM. DE OPERACION 34,500.00 34.800.00 
o 1-09-21-93-0 1 EQUIPO DE OFICINA 300.00 300.00 
o 1-09-2 1-93-27 COM PRA DE EQUIPO 5,300.00 5,300.00 
0 1-09-2 1-94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 24,000.00 24,222.36 
o 1-09-2 1-94-4 7 DONACIONES 10,500.00 10,435.00 
o 1-09-21 -94-5 1 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 2,700.00 2.700.00 
o 1-09-21-94-6 1 MANTEN IMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 2,400.00 
o 1-09-2 1-94-62 REP. Y MANT. DE EST RUCTURA 17,900.00 9,800.00 
o 1-09-2 1-94-65 MISCELANEOS 800.00 1, 100.00 
o 1-09-2 1-94-8 1 FESTIVALES Y ACTIVIDADES 50,200.00 50,800.00 

TO TAL RECREACION Y DEPORTES $ 761 ,872.61 $ 676,799.75 

/J¡ 
.// _, 

Incurrido 
Ma rzo 31 , 201 1 

$ 30 1,829. 10 
59,909.56 
15, 163.74 

79.80 
27,883.22 
30,255.39 
30, 168.00 

5,077.80 
3 1,000.00 

360.00 
1.285.63 

16.938.85 
132.50 

3,677.66 
12,0 15.00 
6,980.56 
2,376.00 

496. 17 
7,804.42 

36 1.98 
50, 151.38 

$ 603,946.76 



-
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

CULTURA, ARTE Y T URISMO 
o 1-14-01-91 -01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 183,030.72 ,,,,. $ 206,286.39 
01 -14-0 1-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 29,2 1 7.84-~ 21 ,677.76 
o 1-14-01-91 -08 VACACIONES ENFERMEDAD 2,356.28 3,534.42 
o 1-1 4-01 -91 -1 o SEGURO CHOFERIL 32.00 · - 32.00 
o 1- 14-01 -9 1- 1 1 SISTEMA DE RETIRO 16,976.10 19,133.06 
o 1-14-01 -9 1-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,335.27 ,,. 18,704.14 
01-14-01-9 1-41 PLAN MEDICO 16,200.00 ' 19,800.00 
01-14-0 1-9 1-45 SEGURO POR DESEMPLEO 3,276.00• 

_,,,. 
3,549.00 

o 1- 14-01-9 1-71 BONO NAVIDEÑO 12,000.00 - 13,000.00 
o 1-1 4-04-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 500.00 1,000.00 
o 1-14-04-93-27 COMPRA DE EQUIPO 400.00 600.00 
o 1- 14-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00 
0 1-1 4-04-94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 14,764.00 
o 1-14-04-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 5,200.00 5,136.00 
o 1-14-04-94-65 MISCELANEOS 5,000.00 5,000.00 
o 1-14-04-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,800.00 5,009.00 
o 1-14-04-94-80 FIESTAS PATRONALES 26,000.00 26,000.00 
o 1-14-04-94-84 OTRAS ACTIVIDADES 156,600.00 163,000.00 

TOTAL CULTURA, ARTE Y TURISMO $ 499,224,_2 1 $ 526,525.77 

/ 

Incurrido 
Marzo 31, 201 1 

$ 167,657.45 
29,263.44 

2, 120.65 
25.80 

15,510.79 
15,915.ü3 
13,725.00 
2,457.00 

13,000.00 
-
-

60.00 
1,550.00 
5, 136.00 
3,973.47 
2,204.50 

25,960.00 
156,548.35 

$ 455,107.48 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

ASUNTOS DEL CIUDADANO 
o I- I 6-35-9 1-0 I SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 95,828.40 , $ I03,682.57 
OI-I 6-35-9 I-08 VACACIONES ENFERMEDAD 4,712.56 ." 7,068.84 
o l-1 6-35-9 I-I O SEGURO CHOFERIL 48.00 64.00 
0 1-1 6-35-9 1-I I SISTEMA DE RETIRO 8,888.08 9,6I6.56 
Ol-I 6-35-9 1-3 I SEGURO SOCIAL FEDERAL 8, I50.38 · ¡,..o 9,084.48 
0 1-1 6-35-91-41 PLAN MEDICO I0,800.00 

,. 
I4,400.00 

Ol-1 6-35-9 I-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,638.00 ¡,... 2, I 84.00 
o I-1 6-35-91-71 BONO NAVIDEÑO 6.000.00 ¡,... 8,000.00 
OI-I 6-35-92-2 I ALIMENTOS 5,600.00 7,000.00 
o I- I 6-35-92-23 COMPRA DE UNIFORM ES 23.900.00 26,000.00 
o I-I 6-35-93-01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 132.00 
OI-I 6-35-94-2 I GASTO DE VIAJES 2,500.00 2,500.00 
o l- I 6-35-94-47 DONACIONES 48,000.00 48,000.00 
o l-I 6-35-94-51 RENTA EQUIPO Y VEH ICULOS 20,228.00 21,328.00 
o I -1 6-35-94-65 MISCELANEOS I,500.00 3,000.00 

TOTAL ASUNTOS DEL CIUDADA NO $ 237,893.43 $ 262,060.45 

Incurrido 
Marzo 31 , 2011 

$ 97.107.54 
5,890.70 

5 1.00 
8,299.36 
8,020.19 
9,080.00 
1,I46.60 
7.000.00 
2.547.00 

22,889.50 

-
I,340.00 

22,334.42 
20,298.00 

-
$ 206,004.30 



MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

EMPRESAS MUNICIPALES 
o 1-17-0 1-9 1-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 325,259.28 ¡.....- $ 266,823.54 
o 1-1 7-0 1-9 1-05 EMPLEADOS TRANSrTORIOS 7,540.08 V 18,850.08 
01-17-0 1-9 1-08 VACACIONES ENFERMEDAD 14, 137.68 ,,. 15.315.82 
o 1-17-0 1-9 1-1 o SEGURO CHOFERlL 32.00,. V 567.50 
o 1-1 7-0 1-9 1-11 SISTEMA DE RETIRO 30, 167.80# 24,747.88 
01-17-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 28.300.18- 23.996.48 
01-17-01-91 -41 PLAN MEDICO 39.600.00· 

.,,,,. 
41,400.00 

01 -17-01 -91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 6,279.oo .. 
, 

6.552.00 
01-1 7-01-9 1-71 BONO NA YIDEÑO 23,000.00 , 24.000.00 
01-1 7-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 1.000.00 
o 1-17-01-94-65 MISCELANEOS 400.00 500.00 
01-17- 19-92-42 MA TS. SUM DE OPERACION 11,400.00 11 ,000.00 
o 1-1 7-1 9-94-6 1 MANT. DE EQUI PO 800.00 500.00 
01- 17-1 9-94-64 MANT. DE EDIFICIOS 6.500.00 4.800.00 
o 1-17-38-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 2,400.00 2,100.00 
o 1-1 7-38-92-38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 63,300.00 60,000.00 
o 1-17-38-93-27 COMPRA DE EQUIPO 13,500.00 13,500.00 
o 1-17-38-94-5 1 RENTA EQUIPO Y VEHICULO 4,700.00 4,000.00 

TOTAL EMPRESAS M UNIC IPALES $ 578,316.02 $ 519,653.30 

Incurrido 
Marzo 31, 2011 

$ 272,897.15 
15,708.40 
15,3 15.82 

46.20 
24,757.83 
23,928.07 
26,530.00 
4.095.00 

24,000.00 
545.00 

-
6,356.36 

41 2.00 
3,412.17 
1,639.68 

43,227.60 
7,7 13.85 
3,6 17.00 

$ 474,202.13 



MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

SECRETARIA MUNIC IPAL 
01 - 19-27-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 95,091.36 • L.- $ 84,110.58 
0 1- 19-27-91 -05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 25.447.68 ' i- 25,919.04 
0 1- 19-27-91 -08 VACACIONES ENFERMEDAD 2,568.00 2,568.00 
o 1-19-27-91 - 1 o SEGURO CHOFER1L 16.00•"" 16.00 
0 1-19-27-91-11 SISTEMA DE RETIRO 8,819.72 ""' 7,801.26 
o 1- 19-27-91 -31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,953.19. " 9,225.72 
01 - 19-27-91-41 PLAN MEDICO 9,ooo.oo~ 

, 
9,000.00 

01 - 19-27-91 -45 SEGURO POR DESEMPLEO 1.911.0°"' 2, 184.00 
01 - 19-27-91-71 BONO NAVIDEÑO 7,000.00.. 

,,. 
8,000.00 

o 1- 19-27-92-42 MATS. Y SUM. OPERACIONES 1,800.00 2.600.00 
o 1-19-27-93-01 EQUIPO DE OFICINA 700.00 900.00 
o 1- 19-27-94-01 DIETAS 3,500.00 3,500.00 
o 1- 19-27-94-49 BECAS 45,000.00 45,000.00 
o 1- 19-27-94-51 RENTA DE EQUIPO Y YEHICULO 28.600.00 24,000.00 

o 1- 19-27-94-65 MlSCELANEOS 600.00 800.00 
o 1-19-27-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 12,300.00 9,600.00 

TOTAL SEC RETARIA MUN IC IPAL $ 252,306.95 $ 235,224.60 

Incurrido 
Marzo 31, 2011 

$ 74,452.52 
20,765.55 

2,568.00 
-

6,912.80 
7,723. 15 
7. 125.00 
1, 146.60 
7,000.00 

-
-

1,550.00 
27,800.00 
14.530.00 

98.90 
6,237.00 

$ 177,909.52 



-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011 -2012 2010-2011 

AUDITORIA INTERNA 
0 1-21 -1 0-9 1-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 54,000.00 ~ $ 53,760.00 
01-21-10-91-05 EMPLEADOS TRANSITORlOS 11.3 10.00. ~ 9,425.04 
o 1-21-10-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 4,500.0Q.. ~ 4,550.00 
o 1-21-10-91-1 o SEGURO CHOFERIL 32.00-¡,. 32.00 
o 1-2 1-10-91- 1 1 !SISTEMA DE RETIRO 5,008.50 .. ..... 4,986.24 
01-21-10-91 -31 !SEGURO SOCIAL FEDERAL 5.569.97 5.411.23 
01-21 -10-91-41 PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00 
o 1-21-10-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 819.00, 819.00 
01-21-10-91-71 BONO NA YIDEÑO 3.000.00 ..... 3.000.00 
o 1-21- 10-93-01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 300.00 400.00 
01 -21- 10-94-2 1 GASTOS DE VIAJE 100.00 100.00 
o 1-2 1-10-94-65 MISCELANEO 100.00 100.00 

TOTAL AUDITORIA INT ERNA $ 88,339.47 $ 86,183.51 

Incurrido 
Marzo 31 2011 

$ 42,300.00 
7,540.00 
4,500.00 

-
3,923.39 
4.157.08 
2,810.00 

491.40 
-
-
-
-

$ 65,721.87 



-

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

PLANIFI CACION Y DESARROLLO 
01-25-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 63,708.00 ¡... i~s 58.842.80 
01-25-01-9 1-05 SUELDO EMPLEADOS TRANSrTORIOS 14,137.68 ~ 10,838.88 
o 1-25-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 1.309.00 11"' 1,309.00 
01-25-01-9 1- 10 SEGURO CHOFERIL 32.00 ¡..... 32.00 
01-25-01-9 1-11 SISTEMA DE RETIRO 5,908.92 "" 5.457.67 
01 -25-01 -91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,284.83 .... 5,660.29 
01-25-01-91-41 PLAN MEDICO 3,600.()(}< 3,600.00 
01-25-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 819.00" 819.00 
01-25-01 -91-71 BONO NA VlDEÑO 3,000.00• 

.J' 
3,000.00 

01-25-01 -94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS 50,000.00 49,000.00 
o 1-25-01 -94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEH ICULOS 2,300.00 2,300.00 
o 1-25-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,400.00 1,400.00 
o 1-25-01-94-65 MISCELANEOS 700.00 1,000.00 

TOTAL PLANIFICAC ION Y DESARROLLO $ 153,199.43 $ 143,259.64 

Incurrido 
Marzo 31 , 2011 

$ 49,435.50 
11, 192.33 
1,309.00 

18.60 
4,706.54 
4,835.78 
2,845.00 

491.40 
3,000.00 

32,090.70 
2,24 1.00 
1,093.92 

44.34 
$ 113,304.11 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
o 1-26-01 -91 -01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 169,955.76 ... v $ 156.895.20 
o 1-26-1 0-91 -05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 64,090.80, ~ 7.540.08 
o 1-26-01-9 1-08 VACACIONES ENFERMEDAD 7,610.28 ,.... 7,610.28 
o 1-26-01-91-1 o SEGURO CHOFERIL 80.0<f 80.00 
01 -26-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 15,763.40 ~ 14,552.03 
01-26-01 -9 1-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,710.75 v 14,079.49 
o 1-26-01-91-41 PLAN MEDICO 19,800.00 V 19,800.00 
o 1-26-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 4,368.00.- ¡..- 3,276.00 
01-26-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 16,000.00 ,.... 12,000.00 
o 1-26-01-92-42 MATS. Y SUM. OPERACION 2,300.00 1,900.00 
o 1-26-04-93-01 EQUIPO DE OFICINA 2,400.00 2,500.00 
o 1-26-04-93-27 COMPRA DE VEHICULOS 18,000.00 
o 1-26-0 1-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 45,240.00 45,240.00 
o 1-26-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00 
o 1-26-01-94-65 Ml SCELANEAS 100.00 100.00 

TOTAL SERVIC IOS ADMINISTRATIVOS $ 367,718.99 $ 303,873.08 

Incurrido 
Marzo 31 2011 

$ 134,895.98 
32,791.55 

7,6 10.28 
60.90 

12,526.4 1 
13,911.64 
13,733.00 
2,620.80 

12,000.00 
1,214.30 
1,373.57 

-
4 1,520.00 

98.00 

-
$ 274,356.43 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011 -2012 2010-2011 

OFICINAS DE CO MUN ICACIONES 
o 1-32-01-91 -01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 72,735.36 ¡...- $ 48,002.78 
01-32-01-91 -05 EMPLEADOS TRANSITORJOS 14.137.68-~ 

01-32-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 3,428.1 4 3,428.14 
01-32-01 -91 - 10 SEGURO CHOFERIL 64.00 ....... 32.00 
0 1-32-01 -91 - 11 SISTEMA DE RETIRO 6.746.20- V 4,452.26 
01 -32-01 -91 -31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,290.54 4,163.97 
01-32-01 -91-41 PLAN MEDICO 7,200.00 ¡.-.- 5,400.00 
01-32-01 -91 -45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,365.00 

,,,. 
819.00 

01-32-01-91 -71 BONO NAVIDEÑO 5,000.00- V 3,000.00 
01-32-01 -92-42 MATS. Y SUM. OPERACION 1,300.00 1.550.00 
o 1-32-01-93-01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,900.00 3,550.00 
01 -32-01 -94-1 1 SERVICIOS PROFESIONA LES 36,000.00 41 ,000.00 
o 1-32-01 -94-21 GASTOS DE VIAJE 100.00 200.00 
01-32-01 -94-44 CUOTAS Y SUSCRJPCIONES 3,200.00 3,230.00 
o 1-32-01 -94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 400.00 500.00 
o 1-32-01-94-65 MISCELANEOS 1,900.00 1,500.00 
o 1-32-0 1-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 30,000.00 20,961.00 

TOTAL OFIC INA DE CO MUN ICACIONES $ 192,766.92 $ 141 ,789.15 

Incurrido 
Marzo 31 , 2011 

$ 55,564.66 

-
3,428.14 

18.00 
5,153.77 
4,591.63 
4,950.00 

655.20 
3,000.00 

524.67 
350.00 

39.550.00 
-

3,165.30 
150.00 

1, 111.16 
16,586.00 

$ 138,798.52 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 
2011-2012 2010-2011 

COMPRAS Y SUMINISTROS 
o 1-35-01-9 1-0 1 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 70,3 11.36 ~ $ 62,213.38 
o 1-35-01-9 1-05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 22,620.00 - 18,850.08 
o 1-35-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 5,623.64 7,041.78 
o 1-35-01-9 1-10 SEGURO CHOFERIL 16.00 ¡,..- 16.00 
01 -35-0 1-91 - 11 SISTEMA DE RETIRO 6,521.38 . 1- 5,770.29 
0 1-35-0 1-9 1-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,998.46 ...... 7, 199.05 
0 1-35-01-91-41 PLAN MEDICO 7,200.00 V 7,200.00 
0 1-35-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 1,638.00 V 1,638.00 
0 1-35-01-91 -71 BONO NAVIDEÑO 6,000.00 V 6,000.00 
o 1-35-01-92-01 MATERIALES DE OFICINA 35,600.00 37,859.00 
o 1-35-01-92- 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 12.000.00 17.000.00 
01-35-01 -94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 200.00 300.00 
o 1-35-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 200.00 
o 1-35-01 -94-62 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 2,000.00 2,200.00 
o 1-35-01-94-65 MISCELANEOS 200.00 300.00 
o 1-35-01-94-69 FRANQUEO 7,600.00 6,900.00 

TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS $ 185,628.84 $ 180,687.58 

Incurrido 
Marzo 31 , 2011 

$ 56,904.66 
8,953.75 
6,801.78 

6.00 
5,278.05 
5,579.85 
5,630.00 

819.00 
5,000.00 

16,547.73 
4,916.20 

-
-

959.00 
37.38 

3,709.99 
$ 121,143.39 
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MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012 

Partidas de Gastos 

Número Descripción 
Presupuesto Presupuesto 

RECICLAJE 
01-43-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 
01 -43-0 1-91-05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 
o 1-43-01-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 
01 -43-0 1-91-1 0 SEGURO CHOFERIL 
01 -43-01-91-11 SISTEMA DE RETIRO 
01-43-01 -91-3 1 SEGURO SOCIAL FEDERAL 
o 1-43-01 -9 1-41 PLAN MEDICO 
01-43-01-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 
01 -43-01 -91-71 BONO NAVIDEÑO 
o 1-43-04-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 
o 1-43-04-92-42 MATS. Y SUM. DE OPERACION 
o 1-43-04-93-27 COMPRA DE EQU IPO 
o 1-43-04-94-21 GASTOS DE VIAJE 
o 1-43-04-94-6 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
o 1-43-04-94-65 MISCELANEOS 
o 1-43-04-94-84 OTRAS ACTIVIDADES 

TOTAL RECICLAJE $ 

2011 -2012 

17 1,316.80 
90,480.72· 

7,068.84. 
48.00 

15,889.63 
2 1,945.28 
19,800.00 
4,914.00 .... 

18,000.00 
300.00 

7,200.00 
2,300.00 

200.00 
200.00 
400.00 
300.00 

360,363.27 

1 

vi' 

V 

V 

V 
V 

V 

V 

V 
V 

V 

20I0-2011 

$ 149,167.77 
71,630.64 
5,890.70 

123.30 
13,835.31 
18,795.22 
2 1,600.00 

5,187.00 
19,000.00 

300.00 
5,250.00 
3,000.00 

200.00 
300.00 
500.00 
400.00 

$ 315,179.94 

Incurrido 
Marzo 31, 2011 

$ 109,079.64 
73,397.78 
5,890.70 

68.40 
10,120.88 
15,178.21 
11 ,385.00 
3,112.20 

19,000.00 

-
4,19 1.78 

701.50 
-
-

43.92 
-

$ 252,170.01 




