AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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RESOLUCION NUM.__155 SERIE 2010-2011

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DE JUANA DIiAZ, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL
2011-2012, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LA LEY
NUMERO 81, DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN ENMENDADA.

POR CUANTO: En virtud de lo dispuesto en el Articulo 7.001, de la vigente
Ley 81, del 30 de agosto de 1991, conocida como la Ley de
Municipios Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, el Alcalde, presento el Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Gastos, para el Ano Fiscal 2011-2012.

POR CUANTO: De conformidad con el Articulo 7.002, de la misma Ley
forma parte de esta Resolucion, un estimado detallado de
Ingresos y Gastos por programas, asi como un plan de
operaciones y otros organismos municipales por unidad
presupuestaria, asignaciones para deudas estatutarias y
una relacion de puestos.

POR TANTO: RESUEL\{ASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
JUANA DIAZ, PUERTO RICO.

SECCION 1: Para fijar y aprobar el Presupuesto General de Ingresos y
Gastos de la Operacion y Funcionamiento del Gobierno
Municipal de Juana Diaz, Puerto Rico, durante el Afo Fiscal
2011-2012, conforme a las disposiciones aplicables de la
Ley Numero 81, del 30 de agosto de 1991, segun
enmendada.

SECCION 2: Se ordena al Director de Finanzas del Municipio, a efectuar
en sus libros de contabilidad, los asientos pertinentes para
dar cumplimiento a lo dispuesto por esta Resolucién.

SECCION 3: Esta Resolucion, por ser de caracter urgente, comenzara a
regir inmediatamente después de ser aprobada y firmada
por el Alcalde.

SECCION 4: Copia certificada de esta Resolucion, sera enviada al
Comisionado de Asuntos Municipales, al Departamento de
Estado, a la Oficina del Contralor de Puerto Rico, al Director
de Finanzas y a los Jefes de la Dependencias del Municipio,
para su conocimiento y accion correspondiente.



Resolucion Nam. 155
Serie 2010-2011
Pagina 2

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
JUANA DIAZ, PUERTO RICO, EN SU SESION ORDINARIA CELEBRADA EL
DIA 1_DE JUNIO DE 2011.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Juana Diaz

Legislatura Municipal
Apartado 1409
Juana Diaz, P.R. 00795 Tel. (787) 837-2185
Ext. 2222, 2223, 2224
Hon. Luz L. Burgos Casiano Fax. (787) 837-2910
Presidenta legislaturajd@yahoo.com
CERTIFICACION

Yo, CARMEN L. VEGA GARCIA, SECRETARIA de la LEGISLATURA MUNICIPAL
DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO, por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 155 SERIE
2010-2011, aprobada por la Legislatura Municipal en la SESION ORDINARIA celebrada
el dia 1 de junio de 2011 y la misma se titula:

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL
DE JUANA DiAZ, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2011-2012,
CONFORME A LAS DISPOSICIONES, APLICABLES DE LA LEY NUMERO 81, DEL
30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN ENMENDADA.

A Favor: (12 votos)

Hon. Luz L. Burgos Casino, Presidenta Legislatura Municipal, Hon. Homero
Ramos Garcia, Hon. Ramén A. Vega Santiago, Hon. Wilfredo Garriga Gonzalez, Hon.
Maribel Cruz Soto, Hon. Jesus Pérez Rodriguez, Hon. Pedro Rodriguez Ortiz, Hon.
Magda T. Colén Correa, Hon. Jorge Rodriguez Rodriguez, Hon. Julio C. Garcia
Gonzalez, Hon. Fernando Alvarado Torres, Hon. Marta Nadal Rodriguez y el Hon. José
A. De La Torre Sanchez.

En Contra: (3 votos)

Hon. José R. Vega Negrén
Hon. Juan O. Cintrén Cintron
Hon. Rafael A. Rosario Rivera

Ausente, Pero Excusada:
Hon. Maribel Cruz Soto

Que fue CONSIDERADA Y APROBADA, por el ALCALDE a los 2 dias del mes de
junio de 2011, en Juana Diaz, Puerto Rico.

Y para que asi conste envio copia de la misma debidamente certificada a:
Comisionado de Asuntos Municipales
Departamento de Estado
Oficina del Contralor de Puerto Rico
Director de Finanzas del Municipio
Jefes de las Dependencias del Municipio

Por lo tanto, FIRMO, SELLO Y CERTIFICO, la presente ei dia 2 de junio de 2011,
en Juana Diaz, Puerto Rico. o

cre

Sello Oficial
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS
PARTIDAS DE INGRESOS

1- PATENTES
El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con
fines de lucro en la prestacion de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio

financiero o industria-negocio que opere dentro de los limites territoriales del Municipio.

2- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS (IVU)

Este ingreso proviene del impuesto sobre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con

varias exclusiones y exenciones.

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN IVU

Este ingreso resulta del incumplimiento del comerciante en rendir su planilla mensual y realizar sus

pagos a tiempo.

4- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaraciéon de volumen de

negocios y realizar sus pagos a tiempo.

5- CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE

Ingreso por concepto de la contribucion sobre la propiedad, exonerada, para el afio corriente recibida del

Gobierno Estatal a través del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM).



6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

El ingreso por arbitrios de construccion proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga

la Administracion de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la ereccién, alteracion, reparacion,

movimiento, demolicién y determinacién del uso de edificios y/o estructuras.

7- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS

El ingreso por concepto de licencias y permisos miscelaneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la
expedicién de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para

la venta de juguetes, postales, ceramicas y prendas.

8- COMPENSACION A.E.E.

La Autoridad de Energia Eléctrica hace una aportacion anual a los Municipios de Puerto Rico para

compensar el efecto de exencion de tributos a que tienen derecho.

9- OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportacién del Gobierna Estatal por concepto de

subsidio municipal y loteria electronica.

10- COMPENSACIONES ESTATALES

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del

bono navidefio.

11- DISPOSICION DE DESPERDICIOS

Este ingreso proviene del cobro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios.

12- MULTAS

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales

que conllevan sancion penal y de las multas administrativas que se recauden por transito.



13- INTERESES EN INVERSIONES

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en
certificados de depositos y de los intereses sobre el balance del Fondo de Redencién con el Banco

Gubernamental de Fomento.

14- INTERESES BANCARIOS

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las

cuentas bancarias. -

15- INGRESOS EVENTUALES

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de
pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un afio anterior y que no se
hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no

recurrente.

16- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL
Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este concepto
de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, el macelo municipal, la plaza publica, el

equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades

o Festivales.

17- OTROS INGRESOS

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos.

18- OTRAS FUENTES FINANCIERAS

El ingreso de la Contribucién sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposicién de una

contribucién basica y una contribucién adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para

gastos generales y para la amortizacion y redencién de obligaciones del Municipio.



19- CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD (C.A.E.)

g - Este ingreso proviene de la imposicion adicional de contribucién sobre la propiedad para el pago de

principal en interés de los empréstitos gestionados a través del Banco Gubernamental de Fomento.
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2011-2012

PARTIDAS DE INGRESOS
Niamero de la Partida Descripcion de la Partida P;;:ll'?;oels;o P;;::F;;]s :0

01-|03- [04- [81-]01 [PATENTE $ 1,821,455.47 $ 1,962,651.12
01-|03-|04- |81-]|03 |IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,596,732.00 1,666,176.00
01-{03- (04- |81-|04 |INTERESES Y RECARGOS-IVU 21,000.00 21,000.00
01-{03-|04- |81-]21 |INTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 33,000.00 27,000.00
01-]03- {04- |82-|3]1 |CONT.PROP. ANO CORRIENTE 510,523.00 510,523.00

01-{03- |04- |82-|32 |CONT. PROP. ANO ANTERIOR - -
01-]03- {04- [83-]01 |ARBITRIOS CONSTRUCCION 2,193,436.90 1,053,393.50
01-]03- |04- |83-|04 |LICENCIAS Y PERMISOS 8,500.00 8,000.00
01-]03- [04- |84-]02 |COMPENSACION AEE 2,621,372.23 2,140,360.08
01-]03- [04- [84- |04 |OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 2,658,997.05 2,450,204.53
01-]03-104- |84-|10 |[COMPENSACIONES ESTATALES 150,500.00 157,000.00
01-]03- [04- [85-|07 |DISPOSICION DESPERDICIOS 400,000.00 405,100.00
01-{03-|04- [86-|01 [MULTAS 30,000.00 50,000.00
01-{03-{04- [87-|01 |[INTERESES EN INVERSIONES 65,000.00 54,200.00
3\__1- 03-|04- [87-[03 |[INTERESES BANCARIOS 1,500.00 5,000.00
01-{03- |04- |87- [0S |INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 80,000.00
01-{03-|{04- |87-]06 |RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 100,000.00 85,600.00
01-{03-|04- |87-]09 |OTROS INGRESOS 195,000.00 200,000.00
01-{03-|04- |87-]22 |OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,125,766.76 3,004,530.02
TOTAL $ 15,632,783.41 $ 13,880,638.25
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Municipio de Juana Diaz

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Resumen de Gastos por Dependencia

Nam. Departamento Presupuesto Presupuesto
2011-2012 2010-2011

01 |Legislatura Municipal 271,111.33 269,422.99
02 |Oficina del Alcalde 656,615.37 690,895.56
03 |Finanzas 5,334,775.53 4,848,691.65
04 |Obras Publicas 2,669,096.71 1,604,601.24
05 |Salud 874,573.19 862,683.03
06 |Manejo de Emergencias 419,895.68 393,532.68
07 |Policia Municipal 1,333,469.82 1,464,043.55
08 |[Recursos Humanos 358,115.67 355,530.80
09 |Recreacién y Deportes 761,872.61 © 676,799.75
14 |Cultura, Arte y Turismo 499,224.21 526,525.77
16 |Asuntos del Ciudadano 237,893.43 262,060.45
17 |Empresas Municipales 578,316.02 519,653.30
19 [Secretaria Municipal 252,306.95 235,224.60
21 |Auditoria Interna 38,339.47 86,183.51
25 |Planificacién y Desarrollo 190,699.43 143,259.64
26 |Servicios Administrativos 367,718.99 303,873.08
32 |Oficina de Comunicaciones 192,766.92 141,789.15
35 |Compras y Suministros 185,628.84 180,687.58
43 |Reciclaje 360,363.27 315,179.94

Total $ 15,632,783.41 $ 13,880,638.27
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Forrll By
LEGISLATURA MUNICIPAL

01-01-01-91-01 |[SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 78,529.68 $ 77,152.60
01-01-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5,366.00 5,366.00
01-01-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-01-01-91-11 |[SISTEMA DE RETIRO 7,283.63 7,167.55
01-01-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,724.02 6,628.84
01-01-01-91-41 [PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00
01-01-01-91-45 . |SEGURO POR DESEMPLEO 1,092.00 1,092.00
01-01-01-91-71 |BONO NAVIDENO 4,000.00 4,000.00
01-01-01-92-01 |MATERIALES DE OFICINA 2,400.00 2,400.00
01-01-01-92-15 |MATS. DE MANTENIMIENTO 200.00 200.00
01-01-01-92-42 |MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 1,000.00 1,000.00
01-01-01-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 8,300.00 8,251.00
01-01-01-94-01 |DIETAS LEGISLADORES 90,000.00 90,000.00
01-01-01-94-05 |GASTOS DE REPRESENTACION 500.00 500.00
01-01-01-94-06 |ADIESTRAMIENTO 300.00 300.00
01-01-01-94-11 [SERVICIOS PROFESIONALES 39,900.00 39,900.00
01-01-01-94-21 |GASTOS DE VIAJES 300.00 300.00
01-01-01-94-44 |CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,200.00 2,200.00
01-01-01-94-51 [RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 8,400.00 8,400.00
01-01-01-94-61 |[MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00
01-01-01-94-63 |MANTENIMIENTOS DE VEHICULOS 100.00 100.00
01-01-01-94-67 [PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 3,700.00 3,700.00
01-01-01-94-69 |FRANQUEOQO 300.00 300.00
01-01-04-94-65 |GASTOS MISCELANEOS 3,200.00 3,149.00

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 271,111.33 3 269,422.99
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
g . Presupuesto Presupuesto
e PN 2011-2012 2010-2011
OFICINA DEL ALCALDE

01-02-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 174,373.68 | [$ __ 211,858.15
01-02-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 9,025.14 12,325.14
01-02-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 80.00 96.00
01-02-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 16,173.16 19,649.84
01-02-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,489.01 17,685.52
01-02-01-91-41 |PLAN MEDICO 12,600.00 14,400.00
01-02-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 1,911.00 2,184.00
01-02-01-91-71 |BONO NAVIDENO 6,000.00 7,000.00
01-02-01-92-42 |MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 200.00 250.00
01-02-01-94-05 |GASTOS DE REPRESENTACION 2.800.00 2.800.00
01-02-01-94-21 |GASTOS DE VIAJES 1,500.00 1,500.00
01-02-01-94-25 |SERVICIOS LEGALES 89,400.00 106,875.00
01-02-01-94-44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 8,500.00 8,500.00
01-02-01-94-47 |DONACIONES 97,600.00 97,590.00
01-02-01-94-51 |ALQUILER DE EQUIPOS 3,840.00 3,840.00
01-02-01-94-61 |MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00
01-02-01-94-65 |GASTOS MISCELANEOS 2,000,00 2,000.00
01-02-46-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 114,186.72 96,575.71
01-02-46-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 48,067.68 35,815.20
01-02-46-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5,981.14 5,981.14
01-02-46-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00
01-02-46-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 10,590.82 8.057.40
01-02-46-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,635.02 11,350.46
01-02-46-91-41 |PLAN MEDICO 10,800.00 10,800.00
01-02-46-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 2,730.00 2,730.00
01-02-46-91-71 |BONO NAVIDENO 10,000.00 10,000.00

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 656,61537 | [S  690,895.56
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012
@
Partidas de Gastos
Presupuesto Presupuesto
Némero Deserigeida 2011-2012 2010-2011
FINANZAS

01-03-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES 251,135.76 | | § 251,834.98
01-03-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 21,677.76 10,838.88
01-03-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 13,202.56 14,387.56
01-03-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL. 16.00 88.90
01-03-01-91-11 [SISTEMA DE RETIRO 23,292.84 23,357.69
01-03-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,180.73 22,648.70
01-03-01-91-41 |PLAN MEDICO 27,000.00 32,400.00
01-03-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEQO 4,641.00 5,187.00
01-03-01-91-71 |BONO NAVIDENO 17,000.00 19,000.00
01-03-04-91-13 |APORT. SISTEMA RETIRO 80,162.12 |- 77,408.58
01-03-04-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEQO 25,000.00 50,000.00
01-03-04-91-47 |SINOT 7,200.00 7,700.00
01-03-04-91-51 |BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 431,744.30 | 446,210.80
01-03-04-92-28 |GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 2,621,372.23 ¥ 2,140,360.08
01-03-04-92-32 |GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 200,000.00 223,550.00
01-03-04-92-35 |GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 160,000.00 163,379.20
01-03-04-92-42 |MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 11,000.00 12,500.00
01-03-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 10,000.00 26,767.00
01-03-04-94-10 |GASTOS AUDITORIA SENCILLA 27,000.00 27,000.00
01-03-04-94-11 [SERVICIOS PROFESIONALES 118,000.00 108,754.19
01-03-04-94-12 |SERVICIOS NO PROFESIONALES 40,000.00 40,000.08
01-03-04-94-14 |SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO 25,720.48 51,440.96 |
01-03-04-94-42 |SEGUROS 492,122.33 533,309.25 |
01-03-04-94-50 |RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 63,200.00 58,493.00
01-03-04-94-51 [RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 16,500.00 16,492.00
01-03-04-94-58 |DEFICIT 37,845.17 37,845.17
01-03-04-94-60 |INTERESES CUENTAS VENCIDAS 23,402.33 23,402.33
01-03-04-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 27,400.00 29,100.00
01-03-04-94-62 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 30,000.00
01-03-04-94-65 |MISCELANEOS 10,387.02 14,098.05
01-03-04-94-70 |PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 54,000.00 3
01-03-04-94-71 |RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 138,267.56 123,517.56
01-03-04-94-77 |GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 151,766.48 145,512.21
01-0341-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 97,088.40 69,095.55
01-03-41-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 10,838.88
01-03-41-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 2,356.28 2,356.28
01-03-41-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-03-41-91-11 _|SISTEMA DE RETIRO 9,004.95 6,408.61
01-03-41-91-31 FEDERAL 9,224.55 |- - 6,754.24
01-03-41-91-41 |PLAN MEDICO 10,800.00 9,000.00
01-03-41-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 1,911.00 1,638.00
01-03-41-91-71 |BONO NAVIDENO 7,000.00 6,000.00

TOTAL FINANZAS $ 5334,77553| |[S  4,848,691.65
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

L ]
Partidas de Gastos
% . Presupuesto Presupuesto
Niusere Deseriystia 2011-2012 2010-2011
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

01-04-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 471,036.84 406,296.06
01-04-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 49,010.16 39,114.00
01-04-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 28,372.64 30,133.44
01-04-04-91-10 |SEGURO CHOFERIL 384.00 384.00
01-04-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 43,688.67 37,683.96
01-04-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 44,784.60 39,286.08
01-04-01-91-41 |PLAN MEDICO 57,600.00 61,200.00
01-04-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEOQ 10,101.00 10,374.00
01-04-01-91-71 |BONO NAVIDENO 37,000.00 38,000.00
01-04-01-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 12,100.00 15,000.00
01-04-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000.00 15,000.00
01-04-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,500.00 3,000.00
01-04-08-92-25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 260,400.00 250,800.00
01-04-08-92-42 |MATS. SUM. DE OPERACION 33,500.00 33,500.00
01-04-08-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 25,900.00 35,000.00
01-04-08-94-63 |MANTENIMIENTO VEHICULOS 122,000.00 122,000.00
01-04-38-92-05 |HERRAMIENTAS 1,700.00 900.00
01-04-38-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 50,400.00 54,500.00
01-04-38-94-36 |EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00 5,000.00
01-04-38-94-62 |REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 75,800.00 75,000.00
"01-04-38-94-65 |MISCELANEOS 300.00 300.00
01-04-33-94-73 |DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,328,518.80 332,129.70

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL S 2,669,096.71 1,604,601.24
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
Nisane Descripcién Presupuesto Presupuesto
2011-2012 2010-2011
SALUD

01-05-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 84,555.36 $ 74,300.78
01-05-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 3,678.14 3,678.14
01-05-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 7,842.51 6,891.40
01-05-01-91-31 |SEGURQ SOCIAL FEDERAL 7,055.86 6,271.39
01-05-01-91-41 |PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00
01-05-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEQ 1,092.00 1,092.00
01-05-01-91-71 |BONO NAVIDENO 4,000.00 4,000.00
01-05-04-94-43 |GASTOS DE SALUD 741,049.32 | 1 741,049.32
01-05-04-94-50 |[RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 18,000.00 18,000.00
01-05-04-94-65 |MISCELANEOS 100.00 200.00

TOTAL OFICINA DE SALUD 5 874,573.19 $ 862,683.03
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

.
Partidas de Gastos
T P~ Presupuesto Presupuesto
2011-2012 2010-2011
MANEJO DE EMERGENCIAS

01-06-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 256,919.52 $ 226,020.52 |
01-06-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 18,850.08
01-06-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 7,240.42 8,418.56
01-06-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 64.00
01-06-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 23,829.29 20,963.40
01-06-01-91-31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 22.450.45 20,983.12
01-06-01-91-41 |PLAN MEDICO 30,600.00 34,200.00
01-06-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEQO 4.914.00 5,733.00
01-06-01-91-71 [BONO NAVIDENO 18.000.00 21,000.00
01-06-01-92-21 |ALIMENTOS 600.00 600.00
01-06-01-92-42 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 20,500.00 16,000.00
01-06-01-93-27 [COMPRA DE EQUIPO 3,900.00 3,000.00
01-06-01-94-51 [RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 9,400.00 8,300.00
01-06-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4.800.00 3,683.37
01-06-01-94.63 |MANTENIMIENTO VEHICULOS 3,900.00 3,216.63
01-06-01-94-65 |[MISCELANEQS 1,500.00 2,500.00

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS $ 419,895.68 $ 393,532.68
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
Niimero Descripeién Presupuesto Presupuesto
2011-2012 2010-2011
POLICIA MUNICIPAL

01-07-20-91-01 |[SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 903,100.80 | | § 991,176.52
01-07-20-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 33,452.12 36,252.12
01-07-20-91-10 [SEGURO CHOFERIL 736.00 816.00
01-07-20-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 83.762.60 91,931.62
01-07-20-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 75,930.30 83,341.29
01-07-20-91-41 |PLAN MEDICO 100,800.00 111,600.00
01-07-20-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 15,288.00 16,926.00
01-07-20-91-71 |BONO NAVIDENO 56,000.00 62,000.00
01-07-20-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 6,700.00 8.000.00
01-07-20-92-42 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 4,300.00 5,500.00
01-07-20-93-27 |COMPRA DE EQUIPOS 2,500.00 2,900.00
01-07-20-94-11 |SERV. PROF. NO CLASIFICADOS 16,800.00 19,500.00
01-07-20-94-21 |GASTOS DE VIAJES i 800.00 800.00
01-07-20-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 16,700.00 16,700.00
01-07-20-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 400.00
01-07-20-94-63 [MANT. VEHICULOS 13,800.00 13,800.00
01-07-20-94-65 |MISCELANEOS 2.600.00 2,400.00

TOTAL GUARDIA MUNICIPAL $  1,333,469.82 $  1,464,043.55
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MUNICIPIO DE JUANA DIiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
; £k Presupuesto Presupuesto
Nimero Descripcién 2011-2012 2010-2011
RECURSOS HUMANOS

01-08-32-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 191,896.80 ) 154,620.88
01-08-32-91-07 [VACACIONES-LICENCIA REGULAR 20,000.00 20,000.00
01-08-32-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5,388.14 5,388.14
01-08-32-91-10 [SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-08-32-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 17,798.43 14,341.09
01-08-32-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,540.30 14,688.69
01-08-32-91-41 |PLAN MEDICO 21,600.00 21,600.00
01-08-32-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 3,276.00 3,276.00
01-08-32-91-71 |BONO NAVIDENO 12,000.00 12,000.00
01-08-32-94-06 |ADIESTRAMIENTOS 4,700.00 3,800.00
01-08-32-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 54,000.00 78,000.00
01-08-32-94-51 |RENTA EQUIPO-VEHICULOS 4,000.00 21,960.00
01-08-38-94-13 [PRUEBAS DE DOPAIJE 5,000.00 5,000.00
01-08-38-94-65 |MISCELANEOS 900.00 840.00

TOTAL RECURSOS HUMANOS $ 358,115.67 3 355,530.80
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

: e Presupuesto Presupuesto
Numero Descripcién 2011-2012 2010-2011
RECREACION Y DEPORTES

01-09-21-91-01 |[SUELDO EMPLEADOS REGULARES 367,531.08 $ 302,449.72
01-09-21-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 66,917.76 61.817.78
01-09-21-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 20,902.39 18,985.18
01-09-21-91-10 |SEGURO CHOFERIL 64.00 134.70
01-09-21-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 34,088.51 28,052.21
01-09-21-91-31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 37.205.87 31,766.80
01-09-21-91-41 |PLAN MEDICO 45.,000.00 46,800.00
01-09-21-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 8.463.00 8,736.00
01-09-21-91-71 |BONO NAVIDENO 31,000.00 32,000.00
01-09-21-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 700.00 360.00
01-09-21-92-38 |MATS. DE CONSTRUCCION 2.800.00 3.840.00
01-09-21-92-42 |MATS. SUM. DE OPERACION 34,500.00 34,800.00
01-09-21-93-01 [EQUIPO DE OFICINA 300.00 300.00
01-09-21-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 5,300.00 5,300.00
01-09-21-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 24,000.00 24,222.36
01-09-21-94-47 |DONACIONES 10.500.00 10,435.00
01-09-21-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 2,700.00 2,700.00
01-09-21-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 2,400.00
01-09-21-94-62 |REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA 17,900.00 9.800.00
01-09-21-94-65 |MISCELANEOS 800.00 1,100.00
01-09-21-94-81 |FESTIVALES Y ACTIVIDADES 50,200.00 50,800.00

TOTAL RECREACION Y DEPORTES 761,872.61 $ 676,799.75
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
» ¢ Presupuesto Presupuesto
Numero Descripeion 2011-2012 2010-2011
CULTURA, ARTE Y TURISMO

01-14-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 183,030.72 $ 206,286.39
01-14-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 29,217.84 21,677.76
01-14-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 2,356.28 3.534.42
01-14-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00
01-14-01-91-11 [SISTEMA DE RETIRO 16,976.10 19,133.06
01-14-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,335.27 18,704.14
01-14-01-91-41 [PLAN MEDICO 16,200.00 19,800.00
01-14-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 3,276.00 3,549.00
01-14-01-91-71 |BONO NAVIDENO 12,000.00 13,000.00
01-14-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 1,000.00
01-14-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 400.00 600.00
01-14-04-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00
01-14-04-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 14,764.00
01-14-04-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 5,200.00 5,136.00
01-14-04-94-65 |MISCELANEQS 5,000.00 5,000.00
01-14-04-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,800.00 5,009.00
01-14-04-94-80 |FIESTAS PATRONALES 26,000.00 26,000.00
01-14-04-94-834 |OTRAS ACTIVIDADES 156,600.00 163,000.00

TOTAL CULTURA, ARTE Y TURISMO S 499,224.21 S 526,525.77
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
, 5 a3 Presupuesto Presupuesto
Nimero Descripeion 2011-2012 2010-2011
ASUNTOS DEL CIUDADANO :

01-16-35-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 95,828.40 5 103.682.57
01-16-35-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4,712.56 7,068.84
01-16-35-91-10 [SEGURO CHOFERIL 48.00 64.00
01-16-35-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8,888.08 9.616.56
01-16-35-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,150.38 9,084.48
01-16-35-91-41 |PLAN MEDICO 10,800.00 14,400.00
01-16-35-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEQ 1,638.00 2,184.00
01-16-35-91-71 |BONO NAVIDENO 6,000.00 8,000.00
01-16-35-92-21 |ALIMENTOS 5,600.00 7.,000.00
01-16-35-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 23,900.00 26,000.00
01-16-35-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 100.00 132.00
01-16-35-94-21 |GASTO DE VIAJES 2,500.00 2,500.00
01-16-35-94-47 |DONACIONES 48.000.00 48,000.00
01-16-35-94-51 |[RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 20,228.00 21,328.00
01-16-35-94-65 |MISCELANEOS 1,500.00 3.000.00
TOTAL ASUNTOS DEL CIUDADANO $ 237,893.43 S 262,060.45
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MUNICIPIO DE JUANA DiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

.
Partidas de Gastos
P Desextpclén Presupuesto Presupuesto
2011-2012 2010-2011
EMPRESAS MUNICIPALES

01-17-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 325,259.28 266,823.54
01-17-01-91-05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,540.08 18,850.08
01-17-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 14,137.68 15,315.82
01-17-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 567.50
01-17-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 30,167.80 24,747.88
01-17-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 28.300.18 23,996.48
01-17-01-91-41 [PLAN MEDICO 39,600.00 41,400.00
01-17-01-91-45 [SEGURO POR DESEMPLEO 6,279.00 6,552.00
01-17-01-91-71 |BONO NAVIDENO 23,000.00 24,000.00
01-17-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00
01-17-01-94-65 |MISCELANEOS 400.00 500.00
01-17-19-92-42 [MATS. SUM DE OPERACION 11,400.00 11,000.00
01-17-19-94-61 |MANT. DE EQUIPO 800.00 500.00
01-17-19-94-64 |MANT. DE EDIFICIOS 6,500.00 4,800.00
01-17-38-92-23 [COMPRA DE UNIFORMES 2,400.00 2,100.00
01-17-38-92-38 [MATERIALES DE CONSTRUCCION 63,300.00 60,000.00
01-17-38-93-27 [COMPRA DE EQUIPO 13,500.00 13,500.00
01-17-38-94-51 |RENTA EQUIPO Y VEHICULO 4,700.00 4,000.00

TOTAL EMPRESAS MUNICIPALES s 578,316.02 519,653.30
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

> =i Presupuesto Presupuesto
Nimero Descripcion 2011-2012 2010-2011
SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-27-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 95,091.36 $ 84,110.58
01-19-27-91-05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 25,447.68 25,919.04
01-19-27-91-08 [VACACIONES ENFERMEDAD 2,568.00 2,568.00
01-19-27-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-19-27-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8,819.72 7,801.26
01-19-27-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,953.19 9,225.72
01-19-27-91-41 [PLAN MEDICO 9,000.00 9,000.00
01-19-27-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEQO 1,911.00 2,184.00
01-19-27-91-71 |BONO NAVIDENO 7,000.00 8,000.00
01-19-27-92-42 |MATS. Y SUM. OPERACIONES 1,800.00 2,600.00
01-19-27-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 700.00 900.00
01-19-27-94-01 [DIETAS 3,500.00 3,500.00
01-19-27-94-49 |BECAS 45,000.00 45,000.00
01-19-27-94-51 |[RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 28,600.00 24,000.00
01-19-27-94-65 |MISCELANEOS 600.00 800.00
01-19-27-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 12,300.00 9,600.00

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL S 252,306.95 S 235,224.60
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MUNICIPIO DE JUANA DiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
. L1 A Presupuesto Presupuesto
Nimero ’ Descripcion 20112012 2010-2011
. AUDITORIA INTERNA

01-21-10-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 54,000.00 $ 53,760.00
01-21-10-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.00 9,425.04
01-21-10-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4,500.00 4,550.00
01-21-10-91-10 [SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00
01-21-10-91-11 [SISTEMA DE RETIRO 5,008.50 4,986.24
01-21-10-91-31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,569.97 5,411.23
01-21-10-91-41 |PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00
01-21-10-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 819.00 819.00
01-21-10-91-71 |BONO NAVIDENO 3,000.00 3,000.00
01-21-10-93-01 |[COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 300.00 400.00
01-21-10-94-21 |GASTOS DE VIAJE 100.00 100.00
01-21-10-94-65 |MISCELANEO 100.00 100.00

TOTAL AUDITORIA INTERNA $ 88,339.47 $ 86,183.51
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

. = o Presupuesto Presupuesto
Niamero Descripcion 2011-2012 2010-2011
PLANIFICACION Y DESARROLLO

01-25-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 63,708.00 $ 58,842.80
01-25-01-91-05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 10,838.88
01-25-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 1,309.00 1,309.00
01-25-01-91-10 [SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00
01-25-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 5,908.92 5,457.67
01-25-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,284.83 5.660.29
01-25-01-91-41 |[PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00
01-25-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 819.00 819.00
01-25-01-91-71 |BONO NAVIDENO 3,000.00 3.000.00
01-25-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS 87.500.00 49,000.00
01-25-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 2,300.00 2,300.00
01-25-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,400.00 1,400.00
01-25-01-94-65 |MISCELANEOS 700.00 1,000.00

TOTAL PLANIFICACION Y DESARROLLO S 190,699.43 $ 143,259.64
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MUNICIPIO DE JUANA DiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
Nisisio Descripcién Presupuesto Presupuesto
2011-2012 2010-2011
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

01-26-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 169,955.76 $ 156,895.20
01-26-10-91-05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 64,090.80 7.540.08
01-26-01-91-08 |[VACACIONES ENFERMEDAD 7,610.28 7.610.28
01-26-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 80.00 80.00
01-26-01-91-11 [SISTEMA DE RETIRO 15,763.40 14,552.03
01-26-01-91-31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,710.75 14,079.49
01-26-01-91-41 [PLAN MEDICO 19,800.00 19,800.00
01-26-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 4,368.00 3,276.00
01-26-01-91-71 |BONO NAVIDENO 16,000.00 12,000.00
01-26-01-92-42 [MATS. Y SUM. OPERACION 2,300.00 1,900.00
01-26-04-93-01 [EQUIPO DE OFICINA 2,400.00 2,500.00
01-26-04-93-27 |COMPRA DE VEHICULOS 18,000.00
01-26-01-94-51 [RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 45,240.00 45,240.00
01-26-01-94-61 |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00
01-26-01-94-65 |MISCELANEAS 100.00 100.00

TOTAL SERVICIOS ADMINISTRATIVOS $ 367,718.99 $ 303,873.08
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
2 T Presupuesto Presupuesto
Nimero Descripcion 2011-2012 2010-2011
OFICINAS DE COMUNICACIONES

01-32-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 72,735.36 $ 48,002.78
01-32-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68
01-32-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 3,428.14 3,428.14
01-32-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 64.00 32.00
01-32-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 6,746.20 4,452.26
01-32-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,290.54 4,163.97
01-32-01-91-41 [PLAN MEDICO 7,200.00 5,400.00
01-32-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 1,365.00 819.00
01-32-01-91-71 |BONO NAVIDENO 5,000.00 3,000.00
01-32-01-92-42 |MATS. Y SUM. OPERACION 1,300.00 1,550.00
01-32-01-93-01 |[COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,900.00 3,550.00
01-32-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 36,000.00 41,000.00
01-32-01-94-21 |GASTOS DE VIAJE 100.00 200.00
01-32-01-94-44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3,200.00 3,230.00
01-32-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 400.00 500.00
01-32-01-94-65 |MISCELANEOS 1,900.00 1,500.00
01-32-01-94-67 |[PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 30,000.00 20,961.00

TOTAL OFICINA DE COMUNICACIONES 192,766.92 s 141,789.15
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

s Descripcibn Presupuesto Presupuesto
2011-2012 2010-2011
COMPRAS Y SUMINISTROS
01-35-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES 70,311.36 $ 62,213.38
01-35-01-91-05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 22,620.00 18,850.08
01-35-01-91-08 [VACACIONES ENFERMEDAD 5,623.64 7,041.78
01-35-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-35-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 6,521.38 5,770.29
01-35-01-91-31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,998.46 7,199.05
01-35-01-91-41 [PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00
01-35-01-91-45 [SEGURO POR DESEMPLEO 1,638.00 1,638.00
01-35-01-91-71 |BONO NAVIDENO 6,000.00 6,000.00
01-35-01-92-01 |MATERIALES DE OFICINA 35,600.00 37,859.00
01-35-01-92-15 |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 12,000.00 17,000.00
01-35-01-94-51 |[RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 200.00 300.00
01-35-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 200.00
01-35-01-94-62 |REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 2,000.00 2,200.00
01-35-01-94-65 |MISCELANEOS 200.00 300.00
01-35-01-94-69 |FRANQUEO 7,600.00 6,900.00
TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS 185,628.84 b 180,687.58
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
Nésmern Descripcién Presupuesto Presupuesto
2011-2012 2010-2011
RECICLAJE

01-43-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 171,316.80 $ 149,167.77
01-43-01-91-05 [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 90,480.72 71,630.64
01-43-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 7,068.84 5,890.70
01-43-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 48.00 123.30
01-43-01-91-11 [SISTEMA DE RETIRO 15,889.63 13,835.31
01-43-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,945.28 18,795.22
01-43-01-91-41 |PLAN MEDICO 19,800.00 21,600.00
01-43-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 4,914.00 5,187.00
01-43-01-91-71_ [BONO NAVIDENO 18,000.00 19,000.00
01-43-04-92-23 [COMPRA DE UNIFORMES 300.00 300.00
01-43-04-92-42 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 7,200.00 5,250.00
01-43-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 2,300.00 3,000.00
01-43-04-94-21 |GASTOS DE VIAJE 200.00 200.00
01-43-04-94-61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 300.00
01-43-04-94-65 |MISCELANEOS 400.00 500.00
01-43-04-94-84 |OTRAS ACTIVIDADES 300.00 400.00

TOTAL RECICLAJE $ 360,363.27 $ 315,179.94
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DEUDA PUBLICA
A SER ATENDIDA DURANTE
EL ANO FISCAL 2011-2012
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO 2011-2012

DEUDA PUBLICA

OBLIGACIONES GENERALES - FONDO CAE

NUMERO DE Presupuesto Presupuesto

LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2011-2012 2010-2011
10- 03- 04- 82- 31|CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD A.C. $ 1,468,824.76'; $ 1,398,592.65
10- 03- 04- 94- 55|AMORTIZACION INTERESES 861,289.30 L 689,592.65
10- 03- 04- 94- 57|AMORTIZACION PRINCIPAL 607,535.46 | 709,000.00
TOTAL GASTOS CAE $ 1,468,824.76| |$ 1,398,592.65
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PRESUPUESTO 2011-2012
DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS
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Municipio de Juana Diaz

DISTRIBUCION DE SUELDOS
Y
BENEFICIOS MARGINALES

VER ANEJO A
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Municipio de Juana Diaz
Relacion de Obras y Mejoras
Y Estimado de Arbitrios y Patentes en Proyectos de Construccion

53

Aiio Fiscal 2011-2012
Presupuesto
# Descripcién del Proyecto Fondos Costo Estimado Arbitrios Patente
Proyectos Municipales
1|REPAVIMENTACION - SECTOR CASA BLANCA, BO. RIO CANAS CDBG 338,000.00 11,830.00 1,690.00
2|REPAVIMENTACION - BO. RIO CANAS CDBG 133,857.00 4,688.50 669.79
3|CONST. MURO DE CONTENCION - BO. GUAYABAL CDBG 50,000.00 1,750.00 250.00
4|CIERRE DE CANCHA EXISTENTE - LAS MARIAS CDBG 75,000.00 2,625.00 375.00
5|FONDO CAE - PISTA DE CAYABO Emprestito 97,444.66 3,410.56 487.22
B8|FONDOQ CAE - CIERRE CANCHA ESTEBAN Emprestito 114,255.35 3,008.94 571.28
7|FONDO CAE - PARQUE DE PELOTA PIEDRA AGUZA Emprestito 274,726.51 9,615.43 1,373.63
8|FONDO CAE - CANCHA EXTENSION LA FE Emprestito 261,270.48 9,144 .47 1,306.35
9|FONDO CAE - INSTALACION GENERADOR BELLAS ARTES Emprestito 62,539.00 2,188.87 31270
10|REPAVIMENTACION EN 15 LUGARES Y 3 PROYECTOS CDBG (2011-2012) 591,004.00 20,685.14 2,955.02
Total Proyectos Municipales 1,998,197.00 69,936.90 9,990.99
Proyectos Estatales
1|MEJORAS A ESCUELAS ARRA 600,000.00 21,000.00 3,000.00
2|ASFALTOS PR-52 (1) DTOP-PRHA 15,000,000.00 1,050,000.00 75,000.00
3|ASFALTOS PR-52 (2) DTOP-PRHA 1,500,000.00 60,000.00 7,500.00
4|MEJORAS A ACCESOS PLAZA PEAJE DTOP-PRHA 2,000,000.00 80,000.00 10,000.00
Total Proyectos Estatales 19,100,000.00 1,211,000.00 95,500.00
Proyectos Privados
1|Residencias - Proyectos Individuales 1,000,000.00 35,000.00 5,000.00
2|Proyectos Comerciales 8,000,000.00 320,000.00 40,000.00
3| Proyectos de Unidades Residenciales 13,500,000.00 540,000.00 67,500.00
4|Sala de Emergencia 500,000.00 17,500.00 2,500.00
Total Proyectos Privados 23,000,000.00 912,500.00 115,000.00
Total Proyectos 44,098,197.00 | $ 2,193,436.90 | $ 220,490.99




Municipio de Juana Diaz

Relacion de Servicios a Contratar
Ao Fiscal 2011-2012

Presupuesto
Servicio Departamento Partida Cantidad
Asesor Legal Asamblea Municipal Legislatura Municipal 01-01-01-94-114 §  31,500.00
Asesor en Asuntos Legislativos Legislatura Municipal 01-01-01-94-11 8,400.00
$  39,900.00
Abogado Corte Estatal y Asesor Oficina del Alcalde 01-02-01-94-23 §  29,400.00
Abogado Corte Federal Oficina del Alcalde 01-02-01-94-25 60,000.00
$  89,400.00
Single Audit Finanzas 01-03-04-94-14 §  27,000.00
Asesoria Financiera Finanzas 01-03-04-94-11| $  24,000.00
Preparacién Estados Financierpos & Imp. GASB Finanzas 01-03-04-94-11 40,000.00
Transmision Sistema REAC (Sec. 8) Finanzas 01-03-04-94-11 8,000.00
Preparacion, revision & consultorias en Presupuesto Finanzas 01-03-04-94-11 18,000.00
Asesoria en asuntos del CRIM Finanzas 01-03-04-94-11 24,000.00
Preparacion de Formularios W-2's y 480.6 Finanzas 01-03-04-94-11 4,000.00
$ 118,000.00
Oficial Investigador Policia Municipal 01-07-20-94-14 §  10,800.00
Psicologos y profesionales de la conducta Policia Municipal 01-07-20-94-11 6,000.00
$  16,800.00
Asesor en Recursos Humanos Recursos Humanos 01-08-32-94-11 §  54,000.00
Instructor de Gimnasio Recreacién y Deportes 01-09-21-94-11 §  24,000.00
$  24,000.00
Varios Servicios Arte y Cultura 01-14-01-94-14 §  20,000.00
Serv. de Ingenieria, Diseno, Supervision, Mensura,
Topografias, Tasaciones, y Asesoramiento Planificacién y Desarrollo [01-25-01-94-30 §  63,500.00
Asesor Ambiental Planificacién y Desarrollo (01-25-01-94-31 24,000.00
$  87,500.00
Asesor en Comunicapiones Comunicaciones 01-32-01-94-11 § 36,000.00
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Municipio de Juana Diaz
Sentencias de Tribunales
Aiio Fiscal 2011-2012

Yo, Francisco Torres, Director del Departamento de Finanzas,
certifico que a la fecha de hoy, 09 de mayo de 2011, el
Municipio de Juana Diaz tiene dos sentencias pendientes de
pago por las cantidades de $30,000 y $24,000, para un total de
$54,000, y ademas, \actualmente estamos pagando mediante
plan de pago con el Departamento de Hacienda unas sentencias
pagadas por dicho Departamento segun acordado entre las
partes. Respecto a los planes de pago con el Departamento de
Hacienda, los plazos estimados que venceran durante el afio
fiscal 2011-2012 y a ser retenidos por el CRIM de las remesas
mensuales, fueron debidamente presupuestados en la partida de
Reclamaciones de Afios Anteriores.
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- Municipio de Juana Diaz

Relacion del Valor de Patentes
Aiio Fiscal 2011-2012

Descripcion Presupuesto

Negocios Financieros $ 199,829.27

Negocios No Financieros 1,411,200.56

Total de Patente Radicada 1,611,029.83

Menos Reserva para incobrables:

Patente radicada $ 1,611,029.83

Patente cobrada (1,409,725.73)

Patente pendiente de cobro 201,304.10

Reserva Patentes Incobrables (5%) : 5% 10,065.21

Estimado de Ingreso de Patente Radicada 1,600,964.63
. -as:

Patente estimada en proyectos de construccion 220,490.99

Estimado de Ingreso de Patentes $ 1,821,455.47
-
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Municipio de Juana Diaz

Relacion de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos
Y Tarifas Impuestas por Ordenanza

Ao Fiscal 2011-2012

Numero de | Numero de Descripcion
Ordenanza Serie
1 15 1974-1975 |Penalidad por dafo a propiedad publica
2 9 1987-1988 |Faltas publicas
3 10 1988-1989 |Arrendamiento de Cancha
4 24 1988-1989 |Arrendamiento de Equipo
5 25 1988-1989 |Arrendamiento de Guaguas Escolares
6 19 1992-1993 |Cobro por vaciado pozo séptico
7 28 1992-1993 |Patente Municipal
8 7 1993-1994 |Permisos Construccion de Fosas
9 1 1994-1995 |Derechos en reproduccion de documentos publicos
10 12 1995-1996 |Cobro de Arbitrios
11 21 2004-2005 [Contribucion sobre la propiedad mueble e inmueble
12 40 2005-2006 |Arbitrios por extraccion de materiales
13 30 2005-2006 |Tarifa por recogido de chatarra
14 25 2005-2006 [Enmienda a Ord. Arbitrios de Construccion
15 13 2005-2006 |Cobro por uso de servidumbre de paso
16 44 2005-2006 [Impuesto Sobre Ventas y Uso (IVU) Municipal
17 47 2005-2006 |Enmienda a Ord. IVU
18 2 2006-2007 |Enmienda a Ord. IVU
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Municipio de Juana Diaz

Renta de Propiedades
Ano Fiscal 2011-2012

INGRESOS

Renta Locales Y Propiedad Municipal

01-03-04-87-06

Descripcion Cantidad
1 |Plaza del Mercado 60,000.00
2 |Arrendamiento de Equipo, Locales
Municipales y Otras Actividades 40,000.00
100,000.00
GASTOS
Renta de Edificios y Locales
01-03-04-94.50
Descripcion Total
1 |Centro Head Start-Ana T. Zayas $ 8,400
2 |PRIDCO-Head Start 26,000
3 |Centro Head Start-Ana T. Zayas 14,400 |
4 |PRIDCO-Terreno 12,000
5 |Autoridad de Tierras-Terreno 2,400
Total $ 63,200
01-05-04-94.50
Descripcion Total
1 [Francisco Cruz $ 18,000
Total $ 18,000
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MUNICIPIO DE JUANA DiAZ
DONACIONES
ANO FISCAL 2011-2012

Donaciones
01-02-01-94.47

Descripcion Cantidad
it Liga de Béisbol AA 3,000.00
-AA Juvenil Juana Diaz Poetas 1,000.00
-AA Juvenil Lomas Juana Diaz, Inc 1,000.00
-Los Reyes Béisbol Club 1,000.00
2 Liga Infantil y Juvenil Baloncesto Juana Diaz 1,000.00
3 Poetas AA de Juana Diaz 10,000.00
4 Centro para Puerto Rico — Fundacion Sila M. Calderén 10,000.00
5 Organizacion el Charpazo 2,000.00
6 | Asoc. Ligas Infantiles y Juveniles 1,500.00
7 Legion Americana de Juana Diaz 1,000.00
8 Otras Organizaciones Deportivas, Civicas, Culturales, etc.* 81,500.00
110,000.00
Donaciones
01-09-21-94.47
Descripcion Cantidad
i | Uniformes, Equipo y Materiales Deportivos y etc.* 10,500.00
10,500.00
Donaciones
01-09-21-94.47
Descripcion Cantidad
1 | Ayudas a Indigentes* 48,000.00
48,000.00

*La Rama Ejecutiva presentara ante la consideracion de la Honorable Legislatura Municipal las

donaciones que requieran la aprobacion dela Rama Legislativa en el transcurso del periodo
fiscal 2011-2012.
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Municipio de Juana Diaz

ANEJO A

PRESUPUESTO DE SUELDOS
Y
BENEFICIOS MARGINALES
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MUNICIPIO v« JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

(

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 0]~D-EL-0I-‘)I.08 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.11 01-DE-01-91.31 ﬂl-D&UI-N 41 | 01-DE-01-91.71] 01-DE-01-9] 45
R I Salari Sueld Sueldo Vacaciones Seg Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
#|c Puesto Mensual Reg. & Conf. T dad Choferil Retiro Social Médico Navidad Desempleo Total
01- LEGISLATURA MUNICIPAL
1] € SARGENTO DE ARMAS 1,473.00 17,676.00 1,473.00 16.00 163945 1,541.40 1,800.00 1,000.00 273.00 25,418 85
2| C OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1,178.14 14,137.68 1311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
3| C OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 1,500.00 18,000.00 1,500.00 1,669.50 1,568.25 1,800.00 1,000.00 273.00 25.810.75
4| C SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 2,303.00 28,716.00 2.393.00 2,663.41 2,456.34 1,800.00 1,000.00 273.00 39,301.75
TOTAL 6,544.14 78,529.68 » 5,366.00 16.0 7,283.63 6,724.02 7,200.00 4,000.00 1,092.00 110,211.33
1] € AYUDANTE DEL ALCALDE Il 2,200.00 26,400.00 16.00 2,448.60 2,096.10 1,800.00 1,000.00 273.00 3403370
2| € ALCALDE 3,600.00 43,200.00 3,600.00 16.00 4,006.80 3,580.20 1,800.00 273.00 56,476.00
3| € COORDINADOR INTERAGENCIAL 1,959.00 23,508.00 16.00 2,180.37 1,874.86 1,800,00 1,000.00 273.00 30,652.23
4| C SECRETARIA DEL ALCALDE 1.897.00 23,064.00 1,997.00 2,22266 2,062.52 1,800.00 1,000.00 273.00 33,319.18
5| C AYUDANTE DEL ALCALDE Il 2,250.00 27,000.00 2,250.00 16.00 2,504.25 231413 1,800.00 1,000.00 273.00 37,157.38
6| C CHOFER EL ALCALDE 1.347.00 16,164.00 16.00 1,499.21 1,313.05 1,800.00 1,000.00 273.00 22,085.26
7| R OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
TOTAL 14,531.14 174,373.68 g 5,025.14 80.00 16,173.16 14,489.01 12,600.00 §,000.00 1,911,00 234,651.99
02- OFICINA DEL ALCALDE (Oficina del Vice-Alcalde)
1| R TRABAJADOR 1176.14 14,137,668 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
2| € vice- ALcaLDE 3613.00 43,356.00 3,613.00 16.00 402127 2,669.63 1,800.00 1,000.00 273.00 57,748.90
3| R GUARDIAN 1,180.00 14,280.00 1,190.00 1,324.47 1,250.96 1,800,00 1,000,00 273.00 21,127.43
4| R CONSERJE 1,176.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000,00 273.00 20,948.25
5| R OFICINISTA 1,176.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800,00 1,000.00 273.00 19,679.98
6| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 16.00 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,695.98
Sub-Total 951556 114,186.72 = 5.081.14 32.00 10,500.82 §,651.64 10,800.00 6,000.00 1,636.00 158,880.62
1| T TRABAJADOR 942 50 11,310.00 . 941.72 1,000.00 273.00 13,524.72
2| T OFICINISTA 1,176.14 14,137.68 s 1,156.03 1,000.00 273.00 16,568.71
3| T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 273.00 13,524.72
4| T TRABAJADOR 942,50 11,310.00 = 941.72 1,000.00 273.00 13,524.72
Sub-Total 4,005 64 ¥ 48,067.68 2 = = 3.083.18 4,000.00 1,002.00 57,142.86
TOTAL 13,621.20 114,186.72 48,067.68 5,981.14 32.00 10,690.82 13,635.02 10,800.00 10,000.00 2,730.00 216,023.38
1| R OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1,178.14 14,137.68 1176814 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948,25
2| R OPERADOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS 1,268.00 15,216.00 1,268.00 1,411.28 1,337.53 1,800.00 1,000.00 273.00 22,305,81
3| R CONTADOR 1,324.00 15,888.00 1,324.00 1,473.61 1,393.22 1,800.00 1,000.00 273.00 23,151.83
4| R OFICINISTA 1,267.00 15,204,00 1,267.00 1,410.17 1,336.53 1,800.00 1,000.00 273.00 22,200.70
5| R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO | 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
6| R OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1178.14 14,137.68 1311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
7| R OFICINISTA 1176.14 14,137,68 131127 1,158,03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
8| R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,324.00 15,888.00 1,324.00 1,473.61 1,393.22 1,800.00 1,000.00 273.00 23,151.83
9| R PAGADOR OFICIAL 1,492.00 17,904,00 1,660.60 1,446.16 1,800.00 1,000.00 273.00 24,083.75
10| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
11| R OFICINISTA 1,176.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,048.25
12| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800,00 1,000.00 273.00 20,948.25
13| R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,514.00 18,166.00 1,685.08 1,486.35 1,800.00 1,000.00 273.00 24,392.43
14| C DIRECTOR DE FINANZAS 3,307.00 39,684.00 3,307.00 16.00 3,680.89 3,366.31 1,800.00 1,000.00 273,00 53,126.00
15| R OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1,185.00 14,220.00 1,318.91 1,164.33 1,800.00 1,000.00 273.00 19,776.24
Sub-Total 20,927.98 251,135.76 - 13,202.56 16.00 23,202.64 21,360.38 27,000.00 15,000.00 4,095 00 355.111.54
1| T OFICINISTA DE CONTABILIDAD 117814 14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 27300 16,568.71
2| T OFICINISTA DE CONTABILIDAD 628,34 7,540.08 . 653.32 1,000.00 273.00 9,466.40
Sub-Total 1,806 48 : 21677.76 = = : 1811.35 = 2,000.00 546.00 26,035.11
TOTAL 22,734.46 261,135.76 21,677.76 13,202.56 16.00 23,202.84 23,180.73 27,000.00 17,000.00 4,641.00 381,146.65
P M d P

l 1| R OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1178.14 14,137.68 1311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273,00 19,679.98
2| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1.800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
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¢

MUNICIPIO -« JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91,08 01-DE-01-91.10 (ll_—PE-ﬂl-gl.l 1 01-DE-01-91.31} 01-DE-01-91 41 | 01-DE-01-91.71] 01-DE-01-91.45
R Salario Sueldo Sueldo A i Seg Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
# | C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitorios Enfermedad Choferil Retiro Social Médico Navidad Desempleo Total
3| R OFICINISTA 1.178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
4| C DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,200.00 26,400.00 16.00 2,448.60 2,096.10 1.800.00 1,000.00 273.00 34,033.70
5| R OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 1,178.14 14,137.68 1.178.14 1,311.27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
6] R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
Sub-Total 8,090.70 97,088.40 - 1,178.14 16.00 9,004.95 7,976.39 10,800.00 6,000.00 1,638.00 133,701.88
1| T ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1,178.14 14,137.68 1,178.14 2 1.248.16 1,000.00 273.00 17,836.98 |
Sub-Total 1,178.14 - 14,137.68 1,178.14 - - 1,248.16 = 1,000.00 273.00 17,836.98
TOTAL 9|268.84 37‘088.4_0_ 14,137;23 2,366.28 16.00 &00435 9,2_24.55 10@00.00 7,000.00 1,911.00 161,538.86
4-
1| R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,178.14 14,137.68 1178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
2 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1.311.27 1,248.16 1.800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
3| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
4| R MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO-LIC. FSE 1,211.00 7,266.00 16.00 673.92 632.35 1,800.00 1,000.00 273.00 11,661.27
5| R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16,00 1,311.27 1,248.16 1,800,00 1,000.00 273,00 20,964.25
6| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
7] R SOLDADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
8] R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
9| R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.68 16.00 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,695.98
10 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 117614 14,137.68 1,178.14 16.00 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
11] R SUPERVISOR DE TALLER MECANICO 1,178.14 14,137.68 1.178.14 16.00 1.311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
12| C AYUDANTE DEL ALCALDE Il 2,000.00 24,000.00 2,000.00 16.00 2,226.00 2,065.50 1,800.00 1,000.00 273.00 33,380.50
13| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1.178.14 1.311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,048.25
14| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 1.178.14 16.00 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
15| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
16| R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO | 1,239.00 14,868.00 1,239.00 1.379.01 1,308.69 1,800.00 1,000.00 273.00 21,867.69
17] R MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137 .68 16.00 1,311.27 1,158.03 1.800.00 1,000.00 273.00 19,695.98
18] R OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
19| R TRABAJADOR-LIC. ENFERMEDAD 1,178.14 7,068.84 655,63 617.27 1,800,00 1,000.00 273.00 11,414.74
20| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1.178.14 16,00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
21| R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
22 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
23| R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
24| R ELECTROMECANICO 1,183.00 14,166.00 1,316.68 1,162.49 1,800.00 1,000,00 273,00 19,748.17
25| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 16.00 1.311.27 1,158,03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,695,98
26| R TRABAJADOR 1,178,114 14,137.68 1,176.14 1,311.27 1,248.16 1,800,00 1,000.00 273,00 20,948.25
27] R MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,183.00 14,196.00 16.00 1,316.68 1,162.49 1,800.00 1,000.00 273.00 19,764.17
28| C DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 3,000.00 36,000.00 16.00 3,339.00 2,830.50 1,800.00 1,000.00 273.00 45,258.50
29] R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
30f R PLOMERO 1,178.14 14,137.66 1.178.14 16.00 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
31| R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
32| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 27300 20,964.25
Sub-Total 40,447 .64 471,036 84 - 26,801.80 384.00 43,688.67 40,532.66 57,600.00 32,000.00 8,736.00 680,779.96
1| T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 942.50 - 1,013.82 1,000.00 273.00 14,539.32
2| T TRABAJADOR 628.34 7.540.08 628.34 - 701.38 1,000.00 273.00 10,142.80
3| T TRABAJADOR 628.34 7.540.08 - 653.32 1.000.00 273.00 9,466.40
4| T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 941.72 1.000.00 273.00 13,524.72
5| T TRABAJADOR 942,50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 273.00 13,524.72
Sub-Total 4,084.18 - 49.010.16 1,570.64 = - 4.251.95 - $.000.00 1,365.00 61,197.95
TOTAL 44,631.82 471,036.84 49,010.16 28,372.64 384.00 43,688.67 44,784.60 67,600.00 37,000.00 10,101.00 741,977.91
05- SALUD
1| R ENFERMERA GENERALISTA 2,500,00 30,000,00 2,500.00 2,782.50 2,562.75 1,800.00 1.000.00 273,00 40,918.25
2| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
3| € COORD. DE SERVICIOS DE SALUD 2,190.00 26,280.00 2,437.47 2,086.92 1,800.00 1,000.00 273.00 33,877.39
4| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273,00 19.679.98
TOTAL 7,046.28 84,556.36 - 3,678.14 - 7,842.61 7,055.86 7,200.00 4,000.00 1,092.00 115,423.87
06-MA NCIAS
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MUNICIPIO ..c JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 0]-DE-01-91.05 01-DE-01-91.08 | 01-DE-01-91.10 |  01-DE-01-91.11 | 01-DE-01-91.31 | 01-DE-01-91.41 ] 01-DE-01-91.71 | 01-DE-01-9] 45
R l Salari Sueld: Sueldo Vacaciones Seguro Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
#|C Puesto M Reg. & Conf. Transitori Enfermedad Choferil Retiro Social Médico Navidad Desempleo Total

1| R OFICIAL DE PLANES Y MANEJO DE EMERGENCIAS 1,178.14 14,137 68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 TD':BTG.BG

2| R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
3| R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
4] R OFICIAL DE REFUGIO 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
5[ R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
6] R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
7| R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
8| R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
8] R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
10 R OPERADOR(A) EQUIPO DE PROCESAR DATOS 1,206.00 14,472.00 1,206.00 1,342.28 1,275.87 1,800.00 1,000.00 273.00 21,369.15
11| R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
12| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178,14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273,00 20,948.25
13| R TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
14| R OFICIAL DE RESCATE 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
15| C DIRECTOR DE MANEJO DE EMERGENCIAS 2,500.00 30,000.00 2,500.00 16.00 2,782.50 2,562.75 1,800.00 1,000.00 273.00 40,934.25

16| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,210.00 14,520.00 16.00 1,346.73 1,187.28 1,800.00 1,000.00 273.00 20,143.01
17| R CONSERJE 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
Sub-Total 21,409.96 256.919.52 - 7,240 42 32.00 23,829.29 21,508.74 30,600.00 17,000.00 4,641.00 361,770.96

1| T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 273.00 13,524.72
Sub-Total 942.50 - 11,310.00 - - - 941.72 - 1,000,00 273.00 13,524.72

TOTAL 22,352.46 256,919.52 11,310.00 7,240,42 32.00 23,829.29 22‘450.45 30,600.00 18,000.00 4,914.00 3765,295.68

07- POLIC! CIP.

1| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446,90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 273.00 22,805.25

2| R SARGENTO 1,481.00 17.882.00 16.00 1,659.48 1,445.24 1,800.00 1,000.00 273.00 24,085.72
3] R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 16.00 1,558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.90
4] R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
5 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1.000.00 273.00 20,948.25
6] R SECRETARIA ADMINISTATIVA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
7| R TENIENTE 1,672.00 20,064.00 1,672.00 16.00 1,860.94 1.739.30 1,800.00 1.000.00 273.00 2842524
8] R SARGENTO 1,491.00 17,892.00 1,491.00 16.00 1,659.48 1,559.30 1,800.00 1,000.00 273.00 25,690.78
9] R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
10 R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,600.00 16.00 1,558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.90
11| R POLICIA MUNICIPAL 1,350.00 16,200.00 16.00 1,502,855 1,315.80 1,800.00 1,000.00 273.00 22,107.35
12| R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
13| R POLICIA MUNICIPAL 1,350.00 16,200.00 16.00 1,502.55 1,315.80 1,800.00 1,000.00 273.00 22,107.35
14] R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
15] R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 16.00 1,558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.90
16| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,558.20 1,468.80 1,800.00 1.000.00 273.00 24,316.00
17| R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1.178.14 1,311.27 1,248 16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
18] R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1.000.00 273.00 21,405.80
19] R SARGENTO 1,491.00 17,892.00 1,491.00 18.00 1,659.48 1,558.30 1,800.00 1,000.00 273.00 25,680.78
20| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
21| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 16.00 1.558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.80
22| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,556.20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24,316,00
23| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.80 1,269.80 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
24| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,558.20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24,316.00
25| R TENIENTE 1.582.00 18,984.00 1,562.00 16.00 1,760.77 1,649.80 1,800.00 1,000.00 273.00 27,085.57
26| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
27| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
28| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1.178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
29| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446.90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 273.00 22,805.25
30| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300,00 16.00 1,446.90 1,368.35 1,800.00 1,000.00 273.00 22,805.25
31] R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
32| R SARGENTO 1,491.00 17.892.00 16.00 1,659.48 1,445.24 1.800.00 1,000.00 273.00 24,085.72
33| R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
34] R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
35| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1.558.20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24,316.00
36| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.80 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
37| R TENIENTE 1,582.00 18,984.00 16.00 1,760.77 1,528.78 1,800.00 1,000.00 273.00 25,362.54
38( R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446.90 1,360,356 1,800.00 1,000.00 273.00 2280525
39] R TENIENTE -LIC. MILITAR 1,672.00 10,032.00 16.00 930.47 843.95 1,800.00 1,000.00 273.00 14,805.42
40| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446.90 1,269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
41| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,558.20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24,316.00
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PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012
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01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.08 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.11 01-DE-01-91.31 | 01-DE-01-91.41 | 01-DE-01-91.71] 01-DE-01-91 45
R Salario Sueldo Sueldo Vacaciones Seguro Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
# | C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitori Enfermedad Choferil Retiro Social Médico Navidad Desempleo Total
42| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 16.00 1,558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.90
43| R SECRETARIA ADMINISTATIVA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
44| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446,90 1,268.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405,80
45 R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,676.98
46| € COMISIONADO 2,000.00 24,000,00 16.00 2,226.00 1,912.50 1,800.00 1,000.00 273.00 31,227.50
47| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446,90 1.269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
48| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,558.20 1.468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24,316.00
49| R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 1,300.00 16.00 1,446 90 1,369.35 1,800.00 1,000.00 273.00 22,805.25
50| R SARGENTO 1,491.00 17,892.00 1,491.00 16.00 1,659.48 1,559.30 1,800.00 1,000.00 273.00 25,690.78
51| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,400.00 16.00 1,558.20 1,468.80 1,800.00 1,000.00 273.00 24,316.00
521 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,176.14 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
53| R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1.178.14 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000,00 273.00 20,948.25
54] R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 16.00 1,613.85 1,407.60 1,800.00 1,000.00 273.00 2351045
55 R POLICIA MUNICIPAL 1,300.00 15,600.00 16.00 1,446,90 1.269.90 1,800.00 1,000.00 273.00 21,405.80
56| R POLICIA MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 16.00 1,558.20 1,361.70 1,800.00 1,000.00 273.00 22,808.90
TOTAL TB!'I_J“.‘U 903,1 DO_.!D - 33,462.12 736.00 s:inuo 75,930.30 100,800.00 56,000.00 1 5,2BL.D° 1 |ZGI'W9.82
[1] R! Hi NI
1| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 18,679.98
2| R OFICINISTA DACTILOGRAFO Il 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
3] R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273,00 19,679.68
4 R OPERADORA CUADRO TELEFONICO 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 18,679.98
5| R ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 1,210.00 14,520.00 1,210.00 1,346,73 1,276.85 1,800.00 1,000.00 273.00 21,429.58
6] R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
7| R SECRETARIA ADMINISTRATIVA | 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
8] R OFICIAL DE NOMINAS 1,178.14 14,137.68 " 1,311.27 1,158.03 1.800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
9] R ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
10| € DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 3,000.00 36,000.00 3,000,00 16.00 3,330.00 3,060,00 1,800,00 1,000.00 273.00 48,488.00
11] R OFICINISTA DACTILOGRAFO | 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1.000.00 273.00 20,948.25
12| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
TOTAL 15,991.40 191,896.80 - 5,3!_3.;1 4 16.00 17,798.43 16,010.30 21,600.00 1 _Z.IWO.DD 3&7&,50 267,985.67
09- RECREACION Y DEPORTES
1| R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,324.00 15,888.00 1,324.00 16.00 1.473.61 1,393.22 1.800.00 1,000.00 273.00 23,167.83
2| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,048.25
3| R GUARDIAN 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
4 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800,00 1,000.00 273.00 20,948.25
5| R OFICINISTA 1,178.14 14,137 68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,848.25
6] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137 68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
7] R CONSERJE 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
8| R LIDER RECREATIVO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
9] R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,365.00 16,380.00 1,365.00 1,519.25 143399 1,800.00 1,000.00 273.00 23,771.24
10] R LIDER RECREATIVO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16,00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
11| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
12| € DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 2,319.00 27,828.00 16.00 2,581.05 2,205.34 1,800.00 1,000.00 273.00 35,703.38
13 R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273,00 20,948.25
14| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
15| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
16| R ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,183.00 14,196.00 1,316.68 1,162.49 1,800.00 1,000.00 273.00 19,748.17
17| R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
18] R CARPINTERO 1,275.00 15,300.00 1,418.08 1,246.95 1,800.00 1,000.00 273.00 21,039.03
19] R GUARDALMACEN 589.07 7.068.84 589.07 16.00 655,63 662.33 1,800.00 1,000.00 273,00 12,064.88
20] R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,366.00 16,392.00 1,366.00 1,520,236 143499 1,800.00 1,000.00 273.00 23,786.35
21| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
22| R CONSERJE 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
23] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1.248.16 1,800.00 1,000,00 273.00 20,948.25
24] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1.000.00 273.00 20,948.25
25| R LIDER RECREATIVO 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,156.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98 |
Sub-Total 30,627.59 367.531.08 - 18,781.75 64.00 34,088.51 31,465.43 45,000.00 25,000.00 6,825.00 528,755.77
1| T LIDER RECREATIVO 628.34 7,540.08 - 653.32 1,000.00 273.00 9,.466.40
2] T OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 - 1,248.16 1,000.00 273.00 17,836.98
3| T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 273,00 13,524.72
4| T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 841.72 1,000.00 273.00 13,524.72
5| T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 273.00 13,524.72
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MUNICIPIO ..« JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.08 | 01-DE-01-91.10 | 01-DE-01-91.11 | 01-DE-01-91.31 | 01-DE-01-91.41 | 01-DE-01-91.71] 01-DE-01-91 45
R | Salari Suell Sueldo Vacaciones Seguro Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
#|C Puesto Mensual Reg. & Conf. T itori Enf dad Choferil Retiro Social Médico Navidad Total

6| T LIDER RECREATIVO 942.50 11,310.00 942.50 - 1,013.82 1,000.00 273.00 14,539.32
Sub-Total 5,576.48 - 66,917.76 2,120.64 - - 5,740.44 - 6,000.00 1,638.00 82,416.84

TOTAL 36,204.07 367,631.08 66,917.76 20,902.39 64.00 34,088.61 37,205.87 45,000.00 31,000.00 8,463.00 611,172.61

14- CULTURA, ARTE Y TURISMO

1| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
2| R LUMINOTECNICO 1,807.00 21,684.00 2,011.18 1,735.33 1,800.00 1,000.00 273.00 28,503.52

3] R TECNICO DE SONIDO 1,807.00 21,684.00 2,011.18 1,735.33 1,800.00 1,000.00 273.00 28,503.52
4| R TRAMOYISTA 1,807.00 21,684.00 2,011.19 173533 1,800.00 1,000.00 273.00 28,503.52
5| R SUPERVISOR TECNICO DEL TEATRO 2,503.00 30,036.00 2,785 84 2,374.25 1,800.00 1,000.00 273.00 38,260.00
6| C DIRECTOR DE CULTURA ARTE Y TURISMO 2,616.00 31,392.00 16.00 291161 2,477.99 1,800.00 1,000.00 273.00 39,870.60
7| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
8| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
9 R [OFICIN[STA DACTILOGRAFO Il 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
Sub-Total 15,252.56 183.030.72 - 2,356.28 16.00 16,976.10 14,870.61 16,200.00 9,000.00 2,457.00 244 908.70

1| T OFICINISTA 628.34 7.540.08 - 653.32 1,000.00 273.00 9,466 40

2| T OFICINISTA 628.34 7.540.08 - 653.32 1,000.00 273.00 9,466 .40
3| T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 16.00 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,584.71
Sub-Total 2,434 .82 - 29,217.84 - 16.00 - 2,464.66 - 3,000.00 818.00 35,617.50

TOTAL 17,687.38 183,030.72 29,217.84 2,356.28 32.00 16,976.10 17,3355‘? 1 5'_200.00 12,000.00 3,276.00 280,424.21

16- ASUNTOS DEL._CIUDADANO
1| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 16.00 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,695.98
2| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
3| R ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1,178.14 14,137.68 1,178.14 : 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
4| € DIRECTORA DE ASUNTOS DEL CIUDADANO 2,095.00 25,140.00 16.00 2,331.74 1,989.71 1,800.00 1,000.00 273.00 32,560.45
5| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
6| R OFICINISTA 1,178.14 14,137 68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
TOTAL 7,985.70 95,828.40 - 4,712.56 48.00 8,888.08 8,150.38 1olsoo.no 6.000_.20 1=§38.W 138.065_._4_3_
- EMP| S

1] R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 198,679.98
2| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
3] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
4] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137 .68 1311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
5| R ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,178.14 14,137 .68 1.178.14 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
6| R TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
7| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
8] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1.311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
B8] R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158,03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
10| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000,00 273.00 19,679.98
11] R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178,14 14,137.68 1,178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 2096425
12| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
13| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
14| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
15| € DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,364.00 28,368.00 16.00 263113 2,246.65 1,800.00 1,000.00 273.00 36,334.78
16| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
17| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
18] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1.311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
19| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
20| R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
21| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
22| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137 68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20.948.25
Sub-Total 27,104.94 325,259.28 - 14,137.68 32.00 30,167.80 27,646.87 39,600.00 22,000.00 6,006.00 464 849.63

1| T TRABAJADOR 628.34 7,540.08 2 65332 1,000.00 273.00 9.466.40
Sub-Total 628.34 - 7,540.08 - - - 653.32 - 1,000.00 273.00 9,466.40

TOTAL 27,733.28 326,259.28 7,540.08 14,137.68 32.00 30,167.80 28,300.18 39,600.00 23,000.00 6,279.00 474,316.02

19- SECRETARIA MUNICIPAL
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MUNICIPIO ¢, JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

(

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.08 [ 01-DE-01-91.10 ] 01-DE-01-91.11_J01-DE-01-91.31] 01-DE-01-91 41 [ 01-DE-01-91.71 ] 01-DE-01-91 45

R Salario Sueldo Sueldo Vacaci Seg Si de Seguro Plan Bono de Costo

#|C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitorios Enfermedad Choferil Retiro Social Médico Navidad D ph Total
1| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19.679.98
2| R ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1,244.00 14,928.00 1,244,00 1,384.57 1,313.66 1,800,00 1,000.00 273.00 21,043.23
3| € SECRETARIO MUNICIPAL 3,000.00 36,000.00 16.00 3,339.00 2,830.50 1,800.00 1,000.00 273.00 45,258.50
4| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 16,679.98
5| R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,324.00 15,888.00 1,324.00 1,473.61 1,393.22 1,800.00 1,000.00 273.00 23,151.83
Sub-Total 7,924.28 95,091.36 - 2,568.00 16.00 8,819.72 7,853.44 9,000.00 5,000.00 1,365.00 129,713.52
1| T OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 - 1,158,03 1,000.00 273.00 16,568.71
2| T OFICINISTA 042.50 11,310,00 - 941.72 1,000.00 273.00 13,624.72
Sub-Total 2,120.64 - 25,447 68 - B - 2,089.75 B 2,000,00 546.00 30,093.43
TOTAL 10,044,92 96,091.36 25,447.68 2,668.00 16,00 8,819.72 9,953.19 9,000,00 7,000,00 1,911.00 159,806.95

- T
1| € AUDITOR INTERNO 2,750.00 33,000,00 2,750.00 16,00 3,060.75 2,811.38 1,800.00 1,000.00 273.00 4471113
2| R AUDITOR 1,750.00 21,000.00 1,750.00 16,00 1,847.75 1,616.88 1,800.00 1,000.00 273.00 29,603.63
Sub-Total 4,500,00 54,000.00 - 4,500.00 32,00 5,008.50 4,628.25 3,600.00 2,000.00 546.00 74,314.75
1| T OFICINISTA 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000.00 273.00 13,524,72
Sub-Total 942.50 . 11,310.00 - - - 941.72 - 1,000.00 273.00 13524.72
_TOTAL 5,442.50 54,000,00 11,310.00 4,500.00 32,00 5,008.50 5,569.97 3,600.00 3,000.00 819,00 87,839.47
P C
1| R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVA Il 1,309.00 15,708.00 1,309.00 1,456.62 1,378.30 1,800,00 1,000.00 273.00 2292522
2| € DIRECTOR DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 4,000.00 48,000.00 16.00 4,452.00 3,748.50 1,800.00 1,000.00 273.00 59,289.50
it Sub-Total 5,309.00 63,708.00 - 1,309.00 16.00 5,908.92 5,126.80 3,600.00 2,000.00 546.00 82,214.72
1| T AUXILIAR DE INGENIERIA 1,178.14 14,137.68 16,00 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,584.71
Sub-Total 1,178.14 - 14,137 68 - 16.00 - 1,158.03 - 1,000.00 273.00 16,584.71
TOTAL 6,487.14 63,708.00 14,137.68 1,309.00 32.00 5,908.92 6,284.83 3,600.00 3,000.00 819.00 98,799.43
- IN TIV
1| R OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,178,14 14,137,668 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800,00 1,000.00 273.00 20,948.25
2[ R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800,00 1,000,00 273.00 19,679.98
3| R RECAUDADOR AUXILIAR 1,249,00 14,988,00 1,249.00 16.00 1,390.14 1,318.63 1,800,00 1,000.00 273.00 22,034.77
4| R RECAUDADOR AUXILIAR 1,178.14 14,137.68 16.00 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,695.98
5] € COORDINADOR DE RENTAS MUNICIPALES 2,678.00 32,136.00 2,678.00 16.00 2,980.61 2,739.77 1,800.00 1,000.00 273.00 43,623.39
6| R CONTADOR-LIC, SIN SUELDO 1,324.00 7,944.00 736.81 6684.22 1,800.00 1,000.00 273.00 12,438.02
7] R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311,27 1,158.03 1,800.00 1,000,00 273.00 19,679.98
8] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137 .68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
8] R RECAUDADOR OFICIAL 1,327.00 15,824,00 1,327.00 16.00 1,476,95 1,396.20 1,800,00 1,000,00 273.00 2321315
10| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
11| R RECAUDADOR AUXILIAR 1,178.14 14,137.68 16.00 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,695.98
Sub-Total 14,824.98 169,955.76 - 7,610.28 80.00 15,763.40 14,425.30 19,800.00 11,000.00 3,003.00 241,637.74
1| T OFICINISTA 628.34 7,540.08 - 653,32 1,000.00 273.00 9,466.40
2| T OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 . 1,158.03 1,000,00 273,00 16,568.71
3| T OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71
4| T OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71
5| T OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71
Sub-Total 5,340.90 - 64,090.80 - - - 5,285.45 - 5,000.00 1,365.00 75,741.25
TOTAL 20,165.88 169,955.76 64,090.80 7,610.28 80.00 15,763.40 19,710.75 19,800.00 16,000.00 4,368.00 317,378.99
32-Pi YC CACIONE

1| R FOTOGRAFO 1.178.14 14,137.68 16.00 1,311.27 1,158.03 1,800,00 1,000.00 273.00 19,695.98
2| € OFICIAL DE PRENSA 2,250.00 27,000.00 2,250.00 16.00 2,504.25 2,314.13 1,800.00 1,000.00 273.00 37,157.38
3] R OPERADOR DE EQUIPO PARA PROCESAR DATOS 1,455.00 17,460,00 16.00 1.619.42 1,412.18 1,800.00 1,000,00 273,00 23,580,861
4| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1.000,00 273,00 20,848.25
Sub-Total 6,061.28 72,735.36 - 3,426.14 48,00 6,746.20 6,132.51 7,200.00 4,000.00 1,092.00 101,382.21
1| T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,178.14 14,137.68 16.00 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,564.71
Sub-Total 1,178.14 - 14,137.68 - 16.00 - 1,158.03 - 1,000.00 273.00 16,564.71
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MUNICIPIO v JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

()

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.08 | 01-DE-01-91.10 |  01-DE-01-91.11 | 01-DE-01-91.31] 01-DE-01-91 41 | 01-DE-01-91.71 | 01-DE-01-91 45
lj Salario Sueldo Sueldo Vi i Seg Sistema de Seguro Plan Bono de Costo
#]C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitorios Enfermedad Choferil Retiro Social Meédico Navidad Desempleo Total
TOTAL 7,239.42 72,735.36 14,137.68 3,428.14 64.00 6,746.20 7,290.54 7,200.00 _5,000.00 1,365.00 117,966.92
- COMI Y I
1| R OFICIAL DE COMPRAS 1.178.14 14,137.68 117814 1311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
2| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
2| R OFICINISTA 1,303,00 15,636.00 1.303,00 1,450.24 1,372.33 1,800.00 1,000.00 273,00 22,834.57
3| C DIRECTORA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 2,200.00 26,400,00 2,200.00 16,00 2,448,60 2,264.40 1,800.00 1,000,00 273.00 36,402.00
Sub-Total 5,859.28 70.311.36 - 4,681.14 16.00 6,521.38 6,042,93 7,200.00 4,000.00 1,092.00 99,864.80
1] T OFICIAL DE COMPRAS 942.50 11,310,00 942,50 - 1,013,82 1,000.00 273,00 14,639.32
2| T OFICINISTA 942.50 11,310.00 £ 941.72 1,000.00 273.00 13,524.72
Sub-Total 1,885.00 - 22,620.00 942,50 - - 1,955.53 - 2,000.00 546.00 28,084.03
TOTAL 7,744.28 70,311.36 22,620.00 6,623.64 16.00 6,621.38 7,998.46 7,200.00 6,000.00 1,638.00 127,928.84
43- RECICLAJE
1| € DIRECTOR DE RECICLAJE 2,495,00 29,940.00 16.00 2,776.94 2,366.91 1,800.00 1,000,00 273.00 38,172.85
2| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,176.14 14,137.68 1.178.14 16.00 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
3| R OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000,00 273.00 19,679.98
4] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000,00 273.00 19,679.98
5| R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,178.14 14,137.68 1,178.14 16.00 1311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,964.25
6] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137 68 1,178.14 1311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
7| R TRABAJADOR 117814 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.18 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
8] R TRABAJADOR 1,176.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
9] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1.248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
10] R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,311.27 1,158.03 1,800.00 1,000.00 273.00 19,679.98
11| R TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,178.14 1,311.27 1,248.16 1,800.00 1,000.00 273.00 20,948.25
Sub-Total 14,276.40 171,316.80 - 7,068.84 48.00 15,889.63 14,488.00 19,800.00 11,000.00 3,003.00 242614.27
11 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71
2| T TRABAJADOR 942,50 11,310.00 - 941.72 1,000,00 273,00 13,524.72
3| T OFICINISTA 942.50 11,310.00 - 941.72 1,000,00 273.00 13,524.72
4] T TRABAJADOR 1.178.14 14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71
5[ T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 - 94172 1,000.00 273.00 13,624.72
6] T TRABAJADOR 1178.14 14,137.68 m 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71
7| T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,158.03 1,000.00 273.00 16,568.71
Sub-Total 7,540,068 . 90,480.72 - - - 7.457.28 - 7,000.00 1,911.00 106,849.00
TOTAL 21,816.46 171,316.80 90,480.72 7,068.84 48.00 15,889.63 21,945.28 19,800.00 18,000.00 4,914.00 349,463.27
302 TOTAL DEL MUNICIPIO $ 401,167.17 | § 4,291,691.68 | § 480,103.52 | $ 188,279.39 | § 1,792.00 | § 398,045.13 | §_403,229.56 | § 468,000.00 | § 301,000.00 | § _ 82,446.00 | § 6,624,487.27 |

23| R

| C

T

50% Bono de Navidad a ser reembolsado por el Dept. de Hacienda -

| § 150,500.00 |

Page 7 of 7



Municipio de Juana Diaz

ANEJO B

DOCUMENTOS UTILIZADOS
PARA PREPARAR VARIOS
ESTIMADOS DE
INGRESOS Y GASTOS




Municipio de Juana Diaz

DOCUMENTOS UTILIZADOS PARA PREPARAR
ALGUNOS ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS

CONTENIDO

1- Estimados del CRIM

Contribucién sobre la propiedad, loteria y subsidios, gastos operacionales, servicio de deuda por
resoluciones y Fondo de Redencion de la Deuda Municipal.

2- Estimados de la Autoridad de Energia Eléctrica

Consumo estimado afio Fiscal 2011-2012 y estimado de aportacion en lugar de impuestos.

3- Estimados de OCAM

Fianzas y Seguros y vencimiento de la deuda municipal.

4- Estimados de ASES

Responsabilidad financiera del Municipio con el Seguro de Salud del Gobierno de Puerto Rico.

5- Administracion de los Sistemas de Retiro

Costo estimado por concepto del aumento de 3% a las anuvalidades de los pensionados del Municipio de
Juana Diaz

6- Corporacion Del Fondo Del Seguro Del Estado

Cuota preliminar del Fondo del Seguro del Estado.



Gohierno de Puerto Rico

Invierte en ti

CENTRO pt RECAUDACION
ut INGRESOS MUNICIPALES

Loidta. Glaria 2. Santoy Kosadd, CPA
Directora Ljeculiva

5 de mayo de 2011

Hon. Ramén A. Hernandez Torres
Alcalde

Municipio de Juana Diaz

PO Box 1409

Juana Diaz, PR 00795

Estimado sefior Alecalde:

Reciba un cordial saludo de parte de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de-Ingresos
) - Municipales (CRIM).

De acuerdo a una revision de los estimado de ingresos del CAE para el afio fiscal 2011-2012, le
notiticamos un aumento en su estimado de ingresos de dicha partida. El estimado de ingresos

relacionado a la Basica No Exanerada 1% y 3% permanece segiin informado el viernes, 29 de abril de
2011.

Adjunto el detalle de la distribucion revisada. Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacion,

puede comunicarse con el Sr. José L. Berrfos Dévila, Director de Finanzas al (787) 625-2746
ext. 2132.

Cordialmente,

(_/QJW@ Bpecl——

Gloria E. Santos Rosado .. — ...
Directora Ejecutiva

Anejo

" P.O. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387



ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012

(REVISADO DESPUES DE LA PUBLICACION DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO DE P.R.)

S :
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 510,523.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 5 3,125,766.76
*NQ EXONERADA % 1,932,534.83
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,193,231.91
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 3,636,289.76
[1..20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
*20 CENTESIMAS $ 166,978.92
*LOTERIA § 99,674.93
:5UBSIDIO 2.50% RIN $ 2,392,343.21
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERTIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,658,997.05
TOTAL ESTIMADO DE INGRESQ BRUTO (SUMA PARTEIYI) ~  |$ 6,295,286.81
. () AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM ' $ 151,766.48
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HTASTA AF 2000-01 (51 £ ff: = "]\ 2
(-) DEUDA LIQUIDACION ARO FISCAL 2009-2010 (8L APLICA) $ 1,083,429851 $ 1,083,429.85
(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) b 2340233 1 % 23,402.33
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 1,106,832,18
#HGERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS 5 25,720.48
TOTAL DE AJUSTES $ 1,284,319.14
TOTAL ESTIMADO DEINGRESO NETO . = 1% - 5,010,967.67
1L FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPALL '
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESP!;‘CIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 1,226,326.76
*EXONERADO $ 242,498.00
TOTAL FONDO DI REDENCION DE DRUDA MUNICIPAL (CAE) |8 T/68,824.76
N~

Estimado de Ingresos AF 2011-2012 Revisaco con &l presupuesto del Gehierna de PR (Sujeto a la aprobacién de la Asamblea Legislativa de PR) -Aprobado por La Junta
de Goblerno el 04/28/2011
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CN 078-04479 GOBIERNO DE PUERTO RICO

REV. 06/10

Pa Box 364267
San Juzn, PR 00936-4267

AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO
DIRECTORADO DE FINANZAS

SAN JUAN, PUERTO RICO

HH:Q: Tel: 521-4502
NG Fax: 521-4501

9 de mayo de 2011

Honorable Ramdn A. Hernandez Torres
Alcalde '
Municipio de Juana Diaz

Apartado 1409

Juana Diaz, Puerto Rico 00795

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nim. 83 del 2 de mayo de 1941, seglin enmendada, Ley de la Autoridad de
Energla Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energfa Eléctrica deduzca de sus ingresos netos,
segln definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagara anualmente a los municipios la
cantidad mayor de las siguientes tres:

1. el consumo de energia real de cada municiplo (consumo de energia);

2. el promedio pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a los
municipios (aportacion) en los cinco afios fiscales anteriores;

3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segin definidos en
el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del goblerno),
cual de las tres cantidades sea mayor.

La proyeccién del consumo de energia eléctrica de su Municipio para el afio fiscal

2011-12 es $2,621,372.23. Les exhortamos a implantar medidas para la conservacion de
energla.

Cordialmente,

artin V. Akréyo Feliciano
Director de KInanzas

“Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen soclal o pacional,
condicién social, afillacién politica, Ideas politicas o religlosas; por ser victima o ser perciblde(o} coma victima de violencla doméstica, agresion sexual
o acecho; por impedimento flsico, mental o ambos, por cendiclon de veterano(a) o por Informacién genética.”

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, GON SENTIDO DE URGENCIA

Oficina Director de Finanzas




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Offeclnes tisl Connbsionaso ae Asuntoplunici kies

Chnar 'k Neggron Jwidice, A

Comisiomaudo

29 de marzo de 2011

Sr. Francisco Torres Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Juana Diaz

PO Box 1409

Juana Diaz, Puerto Rico 00795

Estimado senor Torres:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad
estimada de $492,122.33"' sobre SEGUROS Y FIANZAS, segln informacion

suministrada por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Plblicos.

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al teléfono (787) 977-0710.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmegte—,“(’,ﬁiﬂ

i
//’J

,__:,h.-\>

: Este’baV(Morales Diaz

ey 4 , .
Comigionado Auxiliar Interino

Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

cf: Director de Presupuesto

' La canlidad es eslimada y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades asequradas
frecuencia y severidad de las reclamaciones. :

'f n!u ﬁ: fnnmpmufe.'u fn oficial ddarm clmﬂme al ¢ mmsmnml’u »

PLO. Box 70167 San Juan, PR, 00936-8167 « Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Orar L2 Negron Audice, MRA
Comisiomido

29 de marzo de 2011

Sr. Francisco Torres Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Juana Diaz

PO Box 1409

Juana Diaz, Puerto Rico 00795

Estimado senor Torres:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo
Ordinario (Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta

Febrero 2011, seglin informacién suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area
de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional,

favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

-

Cor(halmente —

\",J"o{\\

Esteban Moralec. Diaz
Corn)smnado Auxiliar Interino

AseSoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo | y 1l
cf: Director de Presupuesto

'!m{n ln mrre.&pmufem,m oficial deberi ;lny]u.ae al Comisionado »

PO, Box 70167 San Juan, P-R. 009368167 - Tel: (787) 754-1600 R

- Fax: (787) 753-8254
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Municipio

JUANA DIAZ

NOTA: Este informe incluye Jos préstamos desembolsados hasta Febrero 2011, segin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
Anejo |

28-Mar-11 11:30 AM

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2011-2012

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDOQO CAE

Cantidad Original

5615,000.00
$1,758,000.00
$835,000.00
$1,180,000.00
$2,270,000.00
$1,025,000.00
$900,000.00
$215,000.00
$1,510,000.00
$785,000.00
$875,000.00
$2,180,000.00

Balance a Jul 2011

$305,000.00
$632,000.00
$391,000.00
$480,000.00
$1,305,000.00
$310,000.00
$705,000.00
$165,000.00
$1,215,000.00
$630,000.00
$720,000.00
$1,995,000.00

Principal

§35,000.00.
$112,000.00
$41,000.00
$80,000.00
$120,000.00
$95,000.00
$30,000.00
$5,000.00
$45,000.00
$25,000.00
$25,000.00
$45,000.00

Intereses

$24,478.30
$35,550.00
$17,595.00
$31,344.00
582,508.50
$14,324.50
$37,180.50
58,695.00
$59,395.00
30,812.00
$35,269.50
$149,625.00

Total

59,478.50
147,550.00
58,595.00
111,344.00
202,508.50
109,324.50
67,180.50
13,695.00
104,395.00
55,812.00
60,269.50
194,625.00

Page 1ol 2



o~
ol | ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
w?mfm CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2011-2012
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE
Municipio Cantidad Ong:ima] Balance a Jul 2011 Principal " Intereses Total
JUANA DIAZ
§1,910,000.00 §1,750,000.00 $40,000.00 $131,250.00 - 171,250.00
$255,000.00 $235,000.00 $5,000.00 $17,057.00 22,037.00
$2,970,000.00 $2,665,000.00 $55,000.00 $186,225.00 241,225.00
Total $19,283_.000.GG $13,703,000.00 $758,000.00 $861,289.30 $1,619,289.30

NOTA: Este informe incluye los préstamos desenbolsados hasta Febrero 2011

28-Mar-11 11:30 AM

, segun informe del Banco Gubernamental de Fomento,

Angjo 1 Page 2 of 2



vé; ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD Mﬁ

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
ASES

29 de marzo de 2011

Hon. Ramén A, Herndndez Torres
Alcalde

Municipio de Juana Diaz
Apartado 1409
Juana Diaz, Puerto Rico 00795

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE JUANA DIAZ CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Nim. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del

costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Juana Diaz aportara, para el Afio

Fiscal 2011-2012, la cantidad de $770,908.44. Esto equivale a una aportacion
mensual de $64,242.37, comenzando el 1ro. de julio de 2011,

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

e el
Cordialmente, 22 “ 010

M

Isabel M. Barceld :
Directora Interina de Asuntos Fiscales

/q |')/
c: Departamento de Hacienda ) ;ﬁ 7/0‘ '
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

PO Box 185661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346



may 23 2011 11:18AM DE~". FINANZAS 787{ 17-4433 pAg.

Q} Goblerno de Puerto Rico .

o ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO

DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
PO BOX 42003 « SAN JUAN, PR 00940-2003

12 de mayo de 2011

337 MUNICIPIO JUANA DIAZ
Divisién de Finanzas

PO BOX 1409

JUANA DIAZ, PR 00795 1409

Estimado(a):

L& Lay 447 56 T5 08 midyo de 1651, segin enmendada, en U Arilculo 2-104 dispone que todas las
anualidades que sa paguen bajo sus disposiciones aumentarén en un tres (3%) por.clento, como ajuste
por la inflacién, comenzando desde el 1 de enerode 1992 y subolgglentarnm cada tres (3) afios.

Entre los requisitos establecidos en dicho Articule se ancuentra que el aumento deberd someterse a la
Asamblea Legislativa para su aprobacién, Obedeclendo dicho mandato sa aprobaron la Ley 207 de 13 de
agosto de 1985, la Ley 40 da 13 de junio de 2001, vy la Ley 157 de 27 de junio de 2003.

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado ofra clase de aumentos, estas son las
S~ siguientes:

Ley 155 da 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 158 de 27 de junio de 2003, |a Ley
433 de 22 de septiambre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que ctorgan aumentos al
bono de navidad. También, la Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pensién minima;
Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de pensionados; y la Ley 35 del 24
de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro aumento de pensién minima.

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubaramental, ya sea agencia, municiplo o corporacién piiblica,
sufragar el costo commespondients a dichos aumentos, de las persanas que fueron empleados antes de
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asoclado.

El costo estimado por concepto de los atiménitos otorgados a los pensiohados de su Municiplo
para el Afio Fiscal 2011-2012 es de $80,162.12.
En vista de que estamos en el periodo de la elaboracién del presupuesto del Afio Fiscal 2011-2012,

considero mi obligaclén recordarie que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al
preparar su presupuesto.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la
Sra. Elena Garcla Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al taléfono (787) 698-9140 6 (787) 698-8141.
3 - R - .

Cegcila Tirado Soto
- Contralor
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1slouli
AREA DE OPERACIONES
: METRO OFFICE PARK
GUEHRMO D PUERIO RICH GRS DEGORIERND
CORPORACION DEL FONDO PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028
DEL SEGURO DEL ESTADRO TEL. (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518

8 de abril de 2011

A /Q__ﬁ”\
Hon. Ramdn A. Hernandez Torres ‘ ¥

Alcalde, Municipio de Juana Diaz 4
Apartado 1409 '

Juana Diaz, PR 00795

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ARO 2012
MUNICIPIO DE JUANA DIAZ, POLIZA # 5432070137

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del-18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada,
la cuata preliminar estimada para su municipio para el arfio 2011-2012, asciende a
$431,744.30. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a

cabo, utilizando como base la imposiciéon del afio anterior. El mismo se ajustara
luego de recibida la declaracién de ndmina del afio 2010-2011.

Se solicito al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir
del mes de julio de 2011, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente
manera: (11) plazos de $35,978.69 y (1) Ultimo plazo de $35,978.71.

De necesitar informacion adicional, llamenos al 787-523-1642.

Atentamente,

s
Mdrtin Sedarya Alicea

Director Asociado, Servicios Regionales
Metro Office Park, CFSE



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2011-2012
CONTENIDO
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PARTIDAS DE INGRESOS

* % w* % %

PRESUPUESTO 2011-2012
Y
DESCRIPCION DE LA NATURALEZA
DE LAS PARTIDAS



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2011-2012

PARTIDAS DE INGRESOS

Nimero de la Partida Descripcion de la Partida Pzr::l;?zu;lsgo P;;:gg":::" Mal:::';z]fd;:)ll
01-{03-|04- [81-|01 |PATENTE $ 181395547 | |$ 1,962,551.12 | $  1,964,34549
01-/03-]04- |81-|03 [IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,596,732.00 1,666,176.00 1,197,541.94
01-|03-|04- |81-|{04 |INTERESES Y RECARGOS-IVU 21,000.00 21,000.00 8,230.80
01-]03-|04- |81-|21 |INTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 33,000.00 27,000.00 30,164.48
01-/03- [04- [82-|31 |CONT. PROP. ANO CORRIENTE 510,523.00 |¢ AL 510,523.00 382,892.22
01-|03-|04- |82-|32 |CONT.PROP. ANO ANTERIOR - - -
01-{03-{04- |83-[{01 |ARBITRIOS CONSTRUCCION 2,133,436.90 1,053,393.50 327,965.18
01-{03-[04- [83-[04 |[LICENCIAS Y PERMISOS 8,500.00 8,000.00 6,871.00
01-{03-|04- [84-]02 |COMPENSACION AEE 6o | 2722 2,140,360.08 L+~  2,140,360.08 -
01-]03-[04- |84-|04 |OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 2,658,997.05 2,450,204.53 1,905,282 .54
01-/03- [04- [84-|10 |COMPENSACIONES ESTATALES 150,500.00 157,000.00 152,719.45
01-{03-[04- [85-(07 |[DISPOSICION DESPERDICIOS 400,000.00 405,100.00 166,227.28
01-]03-|04- |86-[01 |MULTAS 30,000.00 50,000.00 26,527 .14
01-/03-|04- |87-{01 |INTERESES EN INVERSIONES 65,000.00 54,200.00 58,509.00
01-{03-[04- |87- (03 |[INTERESES BANCARIOS 1,500.00 5,000.00 1,041.12
01-{03-[04- |87-|05 |INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 80,000.00 139,878.43
01-{03-|04- [87-[06 [RENTA LOCALESY PROP. MUNICIPAL 100,000.00 85,600.00 73,618.99
01-{03-[04- [87-[09 |OTROS INGRESOS 195,000.00 200,000.00 79,499.92
01-{03-[04- |[87-(22 |OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,125,766.76 (,'1,( 3,004,530.02 2,205,564.33

TOTAL $ 15,084,271.26 $ 13,880,638.25 | § 8,726,879.31




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS
PARTIDAS DE INGRESOS

1- PATENTES
El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con
fines de lucro en la prestacion de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio

financiero o industria-negocio que opere dentro de los limites territoriales del Municipio.

2- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS (IVU)

Este ingreso proviene del impuesto sobre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con

varias exclusiones y exenciones.

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN IVU

Este ingreso resulta del incumplimiento del comerciante en rendir su planilla mensual y realizar sus

pagos a tiempo.

4- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaracion de volumen de

negocios y realizar sus pagos a tiempo.

5- CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE

Ingreso por concepto de la contribucion sobre la propiedad, exonerada, para el afio corriente recibida del

Gobierno Estatal a través del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM).



6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

El ingreso por arbitrios de construccion proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga
la Administracion de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la ereccién, alteracion, reparacion,

movimiento, demolicién y determinacion del uso de edificios y/o estructuras.

7- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS

El ingreso por concepto de licencias y permisos miscelaneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la
expedicion de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para

la venta de juguetes, postales, ceramicas y prendas.

8- COMPENSACION A.E.E.

La Autoridad de Energia Eléctrica hace una aportacion anual a los Municipios de Puerto Rico para

compensar el efecto de exencion de tributos a que tienen derecho.

9- OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportacién del Gobierna Estatal por concepto de

subsidio municipal y loteria electrdnica.

10- COMPENSACIONES ESTATALES

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del

bono navidefio.

11- DISPOSICION DE DESPERDICIOS

Este ingreso proviene del cobro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios.

12- MULTAS
Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales

que conllevan sancién penal y de las multas administrativas que se recauden por transito.



13- INTERESES EN INVERSIONES

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en

certificados de depositos y de los intereses sobre el balance del Fondo de Redencién con el Banco

Gubernamental de Fomento.

14- INTERESES BANCARIOS

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las

cuentas bancarias.

15- INGRESOS EVENTUALES

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un afio anterior y que no se
hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no

recurrente.

16- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este concepto

de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, el macelo municipal, la plaza publica, el
equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades

o Festivales.

17- OTROS INGRESOS

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos.

18- OTRAS FUENTES FINANCIERAS

El ingreso de la Contribucion sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposicion de una

contribucién basica y una contribucion adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para

gastos generales y para la amortizacion y redencion de obligaciones del Municipio.



19- CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD (C.A.E.)

Este ingreso proviene de la imposicion adicional de contribucion sobre la propiedad para el pago de

principal en interés de los empréstitos gestionados a través del Banco Gubernamental de Fomento.



RESUMEN POR DEPARTAMENTO
DE LAS
PARTIDAS DE GASTOS

* % % % %

PRESUPUESTO 2011-2012



Municipio de Juana Diaz

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Resumen de Gastos por Dependencia

Niam. Departamento Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011

01 |Legislatura Municipal 271.111.33 269,42299 | $ 178,286.08
02 |Oficina del Alcalde 656,615.37 690,895.56 550,698.24
03 |Finanzas 4,823,763.38 4,848,691.65 1,898,673.82
04 |Obras Publicas 2,669.096.71 1,604,601.24 1,349,541.54
05 |Salud 874,573.19 862,683.03 665,760.93
06 [Manejo de Emergencias 419,895.68 393,532.68 366,565.68
07 |Policia Municipal 1.333,469.82 1,464,043.55 1,112,372.37
08 |[Recursos Humanos 358.115.67 355,530.80 303,785.31
09 |Recreacion y Deportes 761,872.61 676,799.75 603,946.76
14 |Cultura, Arte y Turismo 499,224.21 526,525.77 455,107.48
16 |Asuntos del Ciudadano 237,893.43 262,060.45 206,004.30
17 |Empresas Municipales 578,316.02 519,653.30 474,202.13
19 |Secretaria Municipal 252,306.95 235,224.60 177,909.52
21 |Auditoria Interna 88,339.47 86,183.51 65,721.87
25 |Planificacion y Desarrollo 153,199.43 143,259.64 113,304.11
26 |Servicios Administrativos 367,718.99 303,873.08 274,356.43
32 |Oficina de Comunicaciones 192,766.92 141,789.15 138,798.52
35 |Compras y Suministros 185,628.84 180,687.58 121,143.39
43 |Reciclaje 360,363.27 315,179.94 252,170.01
Total S  15,084,271.26 I$=ll’,,880,638.2‘7' S 9,308,348.51




PARTIDAS DE GASTOS

* O w® O w* % %

DESCRIPCION GENERAL DE LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES
Y
PRESUPUESTO 2011-2012



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

T — Desertpcibn Presupuesto Presupuesto Incurrido
2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
LEGISLATURA MUNICIPAL
01-01-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 78,529.68 }-1% 77,152.60 | §  60,994.56
01-01-01-91-08 [VACACIONES ENFERMEDAD 5,366.00 4~ 5,366.00 5,366.00
01-01-01-91-10 [SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 12.60
01-01-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 7,283.63 7,167.55 5.657.26
01-01-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,724.02 6,628.84 5,095.99
01-01-01-91-41 |PLAN MEDICO 7,200.00 47 7,200.00 4,950.00
01-01-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 1,092.00 1,092.00 1,092.00
01-01-01-91-71 [BONO NAVIDENO 4.000.00 4.000.00 -
01-01-01-92-01 |MATERIALES DE OFICINA 2,400.00 2,400.00 1,204.25
01-01-01-92-15 |MATS. DE MANTENIMIENTO 200.00 200.00 =
01-01-01-92-42 |IMATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 1.000.00 1,000.00 -
01-01-01-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 8,300.00 8,251.00 5,297.99
01-01-01-94-01 |[DIETAS LEGISLADORES 90,000.00 90,000.00 36.855.00
01-01-01-94-05 |GASTOS DE REPRESENTACION 500.00 500.00 -
01-01-01-94-06 |ADIESTRAMIENTO 300.00 300.00 -
01-01-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 39,900.00 39,900.00 39,900.00
01-01-01-94-21 |GASTOS DE VIAJES 300.00 300.00 170.00
01-01-01-94-44 [CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,200.00 2,200.00 275.00
01-01-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 8.400.00 8,400.00 7.607.88
01-01-01-94-61 |MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00 -
01-01-01-94-63 |[MANTENIMIENTOS DE VEHICULOS 100.00 100.00 =
01-01-01-94-67 |PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 3.700.00 3.700.00 2,646.00
01-01-01-94-69 |FRANQUEO 300.00 300.00 -
01-01-04-94-65 [GASTOS MISCELANEOS 3,200.00 3,149.00 1,161.55
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 271,111.33 h) 26942299 [ S 178,286.08




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

.
Partidas de Gastos

Némero Descripeion Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
OFICINA DEL ALCALDE

01-02-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 174,373.68 | § 211,858.15 | §  142,358.63
01-02-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 9.025.14~ 12,325.14 9.025.14

01-02-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 80.00~ 96.00 -
01-02-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 16,173.16+ 19.649.84 13,203.91
01-02-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,489.01_} 17.685.52 11,580.10
01-02-01-91-41 |PLAN MEDICO 12,600.00-4 14,400.00 9,675.00
01-02-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 1,911.00-" | 2,184.00 1,146.60
01-02-01-91-71 [BONO NAVIDENO 6,000.001 7,000.00 6.000.00

01-02-01-92-42 |MATERIALES Y SUM. DE OPERACION 200.00 250.00 =
01-02-01-94-05 |GASTOS DE REPRESENTACION 2,800.00 2.800.00 1,339.50
01-02-01-94-21 |GASTOS DE VIAJES 1,500.00 1.500.00 1,417.80
01-02-01-94-25 |SERVICIOS LEGALES 89.400.00 106,875.00 106,875.00
01-02-01-94-44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 8,500.00 8,500.00 5,000.00
01-02-01-94-47 |DONACIONES 97.600.00 97,590.00 67,982.66
01-02-01-94-51 |ALQUILER DE EQUIPOS 3.840.00 3.840.00 2,269.28

01-02-01-94-61 |MANTENIMIENTOS DE EQUIPO 100.00 100.00 -
01-02-01-94-65 |GASTOS MISCELANEOS 2,000.00 2,000.00 2,000.00
01-02-46-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 114,186.72 | - 96,575.71 89.910.75
01-02-46-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 48.,067.6841 35.815.20 36.,069.73
01-02-46-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5.981.14_}- 5.981.14 5.981.14
01-02-46-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.001 32.00 18.60
01-02-46-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 10,590.82 +- 8.957.40 8.355.50
01-02-46-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,635.02 4+~ 11,350.46 10,370.90
01-02-46-91-41 [PLAN MEDICO 10,800.00 -1 10.800.00 8.480.00
01-02-46-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 2.730.00 +~ 2.730.00 1,638.00
01-02-46-91-71 |BONO NAVIDENO 10,000.00 +T 10.000.00 10,000.00
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 656,615.37 $ 690,895.56 | $§ 550,698.24




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

.
Partidas de Gastos

Aifiatere Descripcién Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
FINANZAS

01-03-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 251,135.76 41 $ 251,834.98 [ §  234,609.90
01-03-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 21,677.764 10,838.88 14.661.17
01-03-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 13,202.564~ 14,387.56 14.387.56
01-03-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00-4" 88.90 47.40
01-03-01-91-11 [SISTEMA DE RETIRO 23,292.84 1~ 23,357.69 21,764.07
01-03-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,180.73 4~ 22,648.70 20,647.35
01-03-01-91-41 |PLAN MEDICO 27,000.00- 32.400.00 24.790.00
01-03-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 4.641.004" 5,187.00 3,276.00
01-03-01-91-71 |BONO NAVIDENO 17,000.004-1 19.000.00 19.000.00
01-03-04-91-13 |APORT. SISTEMA RETIRO YO G (P 77,408.58 e~ 77.408.58 74.660.02
01-03-04-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 50,000.00 1+ 50,000.00 48,687.04
01-03-04-91-47 |SINOT 7,200.001" 7,700.00 3.594.52
01-03-04-91-51 [BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 431,744.30-4 446.210.80 290,678.77

01-03-04-92-28 |GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA ool 371 2,140.360.08 ft="  2,140.360.08 -
01-03-04-92-32 |GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 201,100.00 223,550.00 48.021.29
01-03-04-92-35 |GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 169,200.00 163,379.20 79.156.17
01-03-04-92-42 |MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 11,800.00 12,500.00 5,749.85
01-03-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 25,800.00 26,767.00 25,751.83
01-03-04-94-10 |GASTOS AUDITORIA SENCILLA 27,000.00 27,000.00 27,000.00
01-03-04-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 118,000.00 108,754.19 87,970.00
01-03-04-94-12 |SERVICIOS NO PROFESIONALES 40.000.00 | } 40,000.00 40,000.00
01-03-04-94-14 |SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO 25.720.48 ol 51,440.96 38,580.75
01-03-04-94-42 |SEGUROS 492,122.33 533,309.25 373,895.34
01-03-04-94-50 |RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 63.200.00 58.493.00 58.446.64
01-03-04-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 16,500.00 16,492.00 15.996.00

01-03-04-94-58 |DEFICIT 37.845.17 37,845.17 -
01-03-04-94-60 |INTERESES CUENTAS VENCIDAS 23,402.33 ke 23,402.33 17,551.76
01-03-04-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 27,400.00 29.100.00 24,877.24
01-03-04-94-65 |MISCELANEOS 15,240.56 14,098.05 11,356.74
01-03-04-94-71 |RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 138,267.56 123,517.56 72,528.35
01-03-04-94-77 |GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 151,766.48 44— 145,512.21 96,785.78
01-03-41-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 97.088.40 |+ 69,095.55 64,593.72
01-03-41-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68.} - 10,838.88 11,192.33
01-03-41-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 2.356.28 | 2,356.28 2,356.28

01-03-41-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00-4 16.00 -
01-03-41-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 9,004.95_ 6,408.61 5,991.19
01-03-41-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,224.55. 6,754.24 6,180.97
01-03-41-91-41 |PLAN MEDICO 10,800.00- 9,000.00 6,905.00
01-03-41-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEQO 1,911.00°1" 1,638.00 982.80
01-03-41-91-71 [BONO NAVIDENO 7.000.004-~ 6,000.00 6,000.00

B

TOTAL FINANZAS 4,823,763.38 $  4,848,691.65 [ $ 1,898,673.82

e




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

 — Descripcién Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

01-04-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 471,036.84 41 $ 406,296.06 [ §  440,720.98
01-04-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 49.010.16-" 39,114.00 37.431.55
01-04-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 28,372.641" 30,133.44 29,583.64
01-04-04-91-10 [SEGURO CHOFERIL 384.00 384.00 309.00
01-04-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 43.688.67 37.683.96 40,913.70
01-04-01-91-31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 44.784.60 39,286.08 39,725.47
01-04-01-91-41 |PLAN MEDICO 57.600.00 4~ 61.200.00 45.610.00
01-04-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 10,101.00 4 10,374.00 6,388.20
01-04-01-91-71 [BONO NAVIDENO 37.000.00 4 38.000.00 38.000.00
01-04-01-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 12,100.00 15,000.00 7,016.28
01-04-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000.00 15.000.00 2,991.12

01-04-01-94-61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,500.00 3.000.00 -
01-04-08-92-25 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 260.400.00 250,800.00 200,375.00
01-04-08-92-42 [MATS. SUM. DE OPERACION 33,500.00 33,500.00 21,855.71
01-04-08-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 25,900.00 35.000.00 10,860.00
01-04-08-94-63 |[MANTENIMIENTO VEHICULOS 122,000.00 122,000.00 63,550.33
01-04-38-92-05 |HERRAMIENTAS 1,700.00 900.00 887.99
01-04-38-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 50.400.00 54,500.00 15,353.38

01-04-38-94-36 |EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES sO1IL 5,000.00 |-1 5,000.00 -
01-04-38-94-62 |REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 75,800.00 75,000.00 15,704.50
01-04-38-94-65 |MISCELANEOS 300.00 300.00 135.00
01-04-33-94-73 |DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1.328,518.80 332,129.70 332,129.70
TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL $  2,669,096.71 S 1,604,601.24 | § 1,349,541.54
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

- Desripaion Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
SALUD

01-05-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGUL ARES $ 84,555.36 47 § 74.300.78 | §  66.354.15
01-05-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 3,678.14 3.678.14 3,678.14
01-05-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 7.842.514~ 6.891.40 6.157.94
01-05-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.055.86.4~ 6,271.39 5.,428.51
01-05-01-91-41 |PLAN MEDICO 7.200.00 4~ 7,200.00 5,700.00
01-05-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 1,092.00 4 1,092.00 655.20
01-05-01-91-71 |BONO NAVIDENO 4.000.00.} 4,000.00 4,000.00
01-05-04-94-43 |GASTOS DE SALUD 770994 741,049.32 |1 741,049.32 555,786.99
01-05-04-94-50 |RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 18,000.00 18.000.00 18.000.00

01-05-04-94-65 |MISCELANEOS 100.00 200.00 -
TOTAL OFICINA DE SALUD $ 874,573.19 } | $ 862,683.03 [ $ 665,760.93




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

-
Partidas de Gastos
. — Presupuesto Presupuesto Incurrido
S Hescripciin 2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
MANEJO DE EMERGENCIAS

01-06-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES S 256919524 S 226,020.52 | § _ 223,613.01
01-06-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.004" 18,850.08 13,666.25
01-06-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 7240421 8.418.56 8.418.56
01-06-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32007 64.00 87.30
01-06-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 23.829.291 20,963.40 20.744.19
01-06-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 22.450.451" 20,983.12 19.501.66
01-06-01-91-41 |PLAN MEDICO 30,600.00 1 34,200.00 23,892.00
01-06-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 4.914.001 5,733.00 3,439.80
01-06-01-91-7] |BONO NAVIDENO 18,000.00+ 21,000.00 21.000.00
01-06-01-92-21 |ALIMENTOS 600.00 600.00 451.75
01-06-01-92-42_|MATS. Y SUM. DE OPERACION 20.500.00 16,000.00 15.477.88
01-06-01-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 3,900.00 3,000.00 2.396.30
01-06-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 9.400.00 8,300.00 7,846.56
01-06-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4.800.00 3,683.37 3.279.42
01-06-01-94.63 |MANTENIMIENTO VEHICULOS 3,900.00 3.216.63 2.345.00
01-06-01-94-65 |MISCELANEOS 1,500.00 2.500.00 406.00

01-06-01-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS = -
TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS S 41989568 | | S 393,532.68 |S  366,565.68

S




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

.
Partidas de Gastos

Nikasers Descripcién Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
POLICIA MUNICIPAL

01-07-20-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 903,100.80 [ $ 991,176.52 | §  762,863.09
01-07-20-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 33,452.129 36,252.12 21,131.60
01-07-20-91-10 |SEGURO CHOFERIL 736.007] 816.00 627.60
01-07-20-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 83,762.60 91,931.62 69,844.24
01-07-20-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 75,930.30 83.341.29 62.806.67
01-07-20-91-41 [PLAN MEDICO 100,800.00- 111,600.00 73.824.00
01-07-20-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 15.288.00 |~ 16,926.00 9.828.00
01-07-20-91-71 |[BONQ NAVIDENO 56,000.00 1 62,000.00 60,000.00
01-07-20-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 6,700.00 8.000.00 3.154.54
01-07-20-92-42 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 4,300.00 5,500.00 1,418.00
01-07-20-93-27 |COMPRA DE EQUIPOS 2,500.00 2,900.00 725.40
01-07-20-94-11 |SERV. PROF. NO CLASIFICADOS 16,800.00 19.500.00 19,500.00
01-07-20-94-21 [GASTOS DE VIAJES 800.00 800.00 394.00
01-07-20-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 16,700.00 16,700.00 16.623.00

01-07-20-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 400.00 -
01-07-20-94-63 [MANT. VEHICULOS 13,800.00 13.800.00 1.553.07
01-07-20-94-65 |MISCELANEOS 2,600.00 2,400.00 2,079.17

01-07-20-94-69 |FRANQUEO -
TOTAL GUARDIA MUNICIPAL §  1,333,469.82 1,464,043.55 | § 1,112,372.37

Vs
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MUNICIPIO DE JUANA DIiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Niimero Descripcién Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
RECURSOS HUMANOS

01-08-32-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 191,896.80 4| § 154,620.88 | §  152,004.36

01-08-32-91-07 |VACACIONES-LICENCIA REGULAR 20,000.004 20,000.00 -
01-08-32-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5.388.14 4 5,388.14 3,232.88
01-08-32-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.004 16.00 6.00
01-08-32-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 17.798.43+ 14.341.09 14,130.49
01-08-32-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,540.304" 14,688.69 12,426.06
01-08-32-91-41 |PLAN MEDICO 21,600.00 4~ 21,600.00 17,590.00
01-08-32-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 3,276.00< 3.276.00 1,965.60
01-08-32-91-71 |BONO NAVIDENO 12,000.001" 12,000.00 12,000.00
01-08-32-94-06 |ADIESTRAMIENTOS 4,700.00 3.800.00 3.110.00
01-08-32-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 54,000.00 78,000.00 78,000.00
01-08-32-94-51 |RENTA EQUIPO-VEHICULOS 4,000.00 21,960.00 3,960.00
01-08-38-94-13 |PRUEBAS DE DOPAJE 5,000.00 5,000.00 5,000.00
01-08-38-94-65 |MISCELANEOS 900.00 840.00 359.92
TOTAL RECURSOS HUMANOS S 358,115.67 $ 355,530.80 | $  303,785.31
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MUNICIPIO DE JUANA DIiAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos
Nisiéto Deseripeion Presupuesto Presupuesto Incurrido
2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
RECREACION Y DEPORTES

01-09-21-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 367,531.08 1S 302,449.72 | §  301,829.10
01-09-21-91-05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 66,917.76 4~ 61.817.78 59,909.56
01-09-21-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 20,902.39+4 18,985.18 15,163.74
01-09-21-91-10 |SEGURO CHOFERIL 64.004 134.70 79.80
01-09-21-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 34,088.511" 28.052.21 27,883.22
01-09-21-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 37.205.87 4~ 31,766.80 30,255.39
01-09-21-91-41 |PLAN MEDICO 45,000.00 1 46.800.00 30,168.00
01-09-21-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 8.463.0014" 8,736.00 5.077.80
01-09-21-91-71 |BONO NAVIDENO 31,000.00 T 32,000.00 31,000.00
01-09-21-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 700.00 360.00 360.00
01-09-21-92-38 |MATS. DE CONSTRUCCION 2.800.00 3,840.00 1,285.63
01-09-21-92-42 |MATS. SUM. DE OPERACION 34.500.00 34.800.00 16.938.85
01-09-21-93-01 [EQUIPO DE OFICINA 300.00 300.00 132.50
01-09-21-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 5.300.00 5,300.00 3.677.66
01-09-21-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 24.,000.00 24,222.36 12,015.00
01-09-21-94-47 |[DONACIONES 10,500.00 10,435.00 6,980.56
01-09-21-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 2.700.00 2.700.00 2,376.00
01-09-21-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 2,400.00 496.17
01-09-21-94-62 |REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA 17.900.00 9.800.00 7,804.42
01-09-21-94-65 |MISCELANEOS 800.00 1,100.00 361.98
01-09-21-94-81 |FESTIVALES Y ACTIVIDADES 50,200.00 50,800.00 50,151.38
TOTAL RECREACION Y DEPORTES $ 761,872.61 $ 676,799.75 | $  603,946.76

Y




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Némero Diexeripcin Presupuesto Presupuesto Incurrido

) 2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
CULTURA, ARTE Y TURISMO

01-14-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 183.030.72 41 $ 206,286.39 | §  167,657.45
01-14-01-91-05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 29,217.841 21,677.76 29,263.44
01-14-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 2.356.28 1 3,534.42 2,120.65
01-14-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.004 32.00 25.80
01-14-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 16.976.10 - 19,133.06 15,510.79
01-14-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 1733527 18.704.14 15,915.03
01-14-01-91-41 |PLAN MEDICO 16,200.00 4 19.800.00 13,725.00
01-14-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 3,276.00 - 3,549.00 2,457.00
01-14-01-91-71 [BONO NAVIDENO 12,000.00 [~ 13,000.00 13,000.00

01-14-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 1,000.00 -

01-14-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 400.00 600.00 -
01-14-04-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00 60.00
01-14-04-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 14,764.00 1,550.00
01-14-04-94-51 |[RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 5.200.00 5,136.00 5.136.00
01-14-04-94-65 [MISCELANEOS 5.000.00 5,000.00 3,973.47
01-14-04-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4.800.00 5.009.00 2,204.50
01-14-04-94-80 |FIESTAS PATRONALES 26,000.00 26.000.00 25,960.00
01-14-04-94-84 |OTRAS ACTIVIDADES 156.600.00 163.000.00 156,548.35
TOTAL CULTURA, ARTE Y TURISMO $ 499,224.21 $ 526,525.77 | §  455,107.48




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Néiiirs Deseripcidn Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
ASUNTOS DEL CIUDADANO

01-16-35-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 95,828.40 $ 103,682.57 | $§  97,107.54
01-16-35-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4,712.56 1 7,068.84 5.890.70
01-16-35-91-10 |SEGURO CHOFERIL 48.00 64.00 51.00
01-16-35-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 8.888.081 9,616.56 8,299.36
01-16-35-91-31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,150.384" 9,084.48 8,020.19
01-16-35-91-41 [PLAN MEDICO 10,800.00 4 14,400.00 9,080.00
01-16-35-91-45 [SEGURO POR DESEMPLEO 1.638.00 b 2,184.00 1,146.60
01-16-35-91-71 |[BONO NAVIDENO 6.000.00 1~ 8,000.00 7,000.00
01-16-35-92-21 |ALIMENTOS 5.600.00 7,000.00 2,547.00
01-16-35-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 23.900.00 26,000.00 22,889.50

01-16-35-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 100.00 132.00 -
01-16-35-94-21 |GASTO DE VIAJES 2,500.00 2,500.00 1,340.00
01-16-35-94-47 |DONACIONES 48.000.00 48,000.00 22,334.42
01-16-35-94-51 |RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 20,228.00 21,328.00 20,298.00

01-16-35-94-65 |[MISCELANEOS 1,500.00 3,000.00 -
TOTAL ASUNTOS DEL CIUDADANO 237,893.43 S 262,060.45 | $  206,004.30




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Hiunero Descripeion Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
EMPRESAS MUNICIPALES

01-17-01-91-01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 325,259.28 41 8 266,823.54 | §  272,897.15
01-17-01-91-05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,540.08 1~ 18,850.08 15,708.40
01-17-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 14,137.68 1 15,315.82 15,315.82
01-17-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00.4 567.50 46.20
01-17-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 30.167.80- 24,747.88 24.757.83
01-17-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 28.300.18- 23,996.48 23.928.07
01-17-01-91-41 |PLAN MEDICO 39.600.004" 41,400.00 26,530.00
01-17-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 6,279.004 6.552.00 4.095.00
01-17-01-91-71 |BONO NAVIDENO 23,000.00 4 24,000.00 24.000.00
01-17-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 545.00

01-17-01-94-65 |MISCELANEOS 400.00 500.00 -
01-17-19-92-42  |MATS. SUM DE OPERACION 11,400.00 11,000.00 6,356.36
01-17-19-94-61 |MANT. DE EQUIPO 800.00 500.00 412.00
01-17-19-94-64 |MANT. DE EDIFICIOS 6,500.00 4,800.00 3,412.17
01-17-38-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 2,400.00 2,100.00 1,639.68
01-17-38-92-38 |MATERIALES DE CONSTRUCCION 63,300.00 60,000.00 43.227.60
01-17-38-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 13,500.00 13,500.00 7,713.85
01-17-38-94-51 |RENTA EQUIPO Y VEHICULO 4,700.00 4,000.00 3,617.00
TOTAL EMPRESAS MUNICIPALES $ 578,316.02 S 519,653.30 [ §  474,202.13




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

T —— Descripcién Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-27-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 95,091.36 +1 % 84.110.58 | §  74.452.52
01-19-27-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 25.447.68 11 25,919.04 20,765.55
01-19-27-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 2,568.00 [ 2,568.00 2.568.00

01-19-27-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.001™ 16.00 -
01-19-27-91-11 [SISTEMA DE RETIRO 8,819.721" 7,801.26 6.912.80
01-19-27-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,953.19 4 9.225.72 7,723.15
01-19-27-91-41 |PLAN MEDICO 9,000.004" 9,000.00 7.125.00
01-19-27-91-45 [SEGURO POR DESEMPLEO 1,911.00-f 2,184.00 1,146.60
01-19-27-91-71 |BONO NAVIDENO 7.000.004 8.000.00 7,000.00

01-19-27-92-42 |MATS. Y SUM. OPERACIONES 1,800.00 2,600.00 -

01-19-27-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 700.00 900.00 -
01-19-27-94-01 |DIETAS 3,500.00 3.500.00 1.550.00
01-19-27-94-49 |BECAS 45,000.00 45.000.00 27.800.00
01-19-27-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 28.600.00 24,000.00 14,530.00
01-19-27-94-65 |MISCELANEOS 600.00 800.00 98.90
01-19-27-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 12,300.00 9,600.00 6,237.00
TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL S 252,306.95 $ 235,224.60 | § 177,909.52




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Niiiéro Descripeion Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
AUDITORIA INTERNA

01-21-10-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 54.000.00 1 $ 53,760.00 | §  42,300.00
01-21-10-91-05 [EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,310.004 9,425.04 7.540.00
01-21-10-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 4,500.00-4 4.550.00 4,500.00

01-21-10-91-10 [SEGURO CHOFERIL 32.00-1" 32.00 -
01-21-10-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 5.008.50.4~ 4,986.24 3,923.39
01-21-10-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 5.569.97 J- 5.411.23 4,157.08
01-21-10-91-41 |PLAN MEDICO 3,600.00 4~ 3.600.00 2,810.00
01-21-10-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 819.00.- 819.00 491.40

01-21-10-91-71 [BONO NAVIDENO 3.000.00 1~ 3,000.00 -

01-21-10-93-01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 300.00 400.00 -

01-21-10-94-21 |GASTOS DE VIAJE 100.00 100.00 -

01-21-10-94-65 |MISCELANEO 100.00 100.00 -
TOTAL AUDITORIA INTERNA $ 88,339.47 $ 86,183.51 | §  65,721.87

U




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Nimero Descripcién Presupuesto Presupuesto Incurrido
2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
PLANIFICACION Y DESARROLLO

01-25-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 63,708.00 4~1'$ 58.842.80 | §  49.435.50
01-25-01-91-05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 41 10,838.88 11,192.33
01-25-01-91-08 [VACACIONES ENFERMEDAD 1.309.00 }- 1,309.00 1,309.00
01-25-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 32.00 b~ 32.00 18.60
01-25-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 5.908.92 - 5.457.67 4,706.54
01-25-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 6.284.83 |- 5,660.29 4.835.78
01-25-01-91-41 [PLAN MEDICO 3.600.004" 3.600.00 2.845.00
01-25-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 819.007 §19.00 491.40
01-25-01-91-71 [BONO NAVIDENO 3.000.00] 3.000.00 3.000.00
01-25-01-94-11 [SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS 50,000.00 49,000.00 32,090.70
01-25-01-94-51 [RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 2,300.00 2.300.00 2.241.00
01-25-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,400.00 1,400.00 1,093.92
01-25-01-94-65 |MISCELANEOS 700.00 1,000.00 44.34
TOTAL PLANIFICACION Y DESARROLLO S 153,199.43 5 143,259.64 | §  113,304.11




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Néamero Descripcin Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

01-26-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 169,955.76.+| $ 156,895.20 | §  134,895.98
01-26-10-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 64.,090.80" 7.540.08 32,791.55
01-26-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 7.610.281 | 7.610.28 7,610.28
01-26-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 80.00] 80.00 60.90
01-26-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 15,763.40 1- 14,552.03 12,526.41
01-26-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,710.75 14,079.49 13,.911.64
01-26-01-91-41 |PLAN MEDICO 19,800.00 19,800.00 13,733.00
01-26-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 4.368.004 | 3.276.00 2,620.80
01-26-01-91-71 |BONO NAVIDENO 16,000.001" 12,000.00 12,000.00
01-26-01-92-42 |MATS. Y SUM. OPERACION 2.300.00 1,900.00 1.214.30
01-26-04-93-01 |EQUIPO DE OFICINA 2.400.00 2,500.00 1,373.57

01-26-04-93-27 |COMPRA DE VEHICULOS 18,000.00 -
01-26-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 45,240.00 45,240.00 41,520.00
01-26-01-94-61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 300.00 300.00 98.00

01-26-01-94-65 |MISCELANEAS 100.00 100.00 -
TOTAL SERVICIOS ADMINISTRATIVOS $ 367,718.99 $ 303,873.08 [ § 274,356.43




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

.
Partidas de Gastos

Némern Descripcién Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
OFICINAS DE COMUNICACIONES

01-32-01-91-01 JSUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 72,735.36 4| § 48,002.78 | $  55,564.66

01-32-01-91-05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.681 -
01-32-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 3,428.14 1 3,428.14 3.428.14
01-32-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 64.001 32.00 18.00
01-32-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 6.746.20- 4.452.26 315377
01-32-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.290.54 4.163.97 4.591.63
01-32-01-91-41 _|PLAN MEDICO 7,200.001 5,400.00 4,950.00
01-32-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 1,365.00 819.00 655.20
01-32-01-91-71 [BONO NAVIDENO 5,000.00-1 3,000.00 3.000.00
01-32-01-92-42 |MATS. Y SUM. OPERACION 1,300.00 1,550.00 524.67
01-32-01-93-01 |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,900.00 3,550.00 350.00
01-32-01-94-11 |SERVICIOS PROFESIONALES 36,000.00 41,000.00 39.550.00

01-32-01-94-21 |GASTOS DE VIAJE 100.00 200.00 -
01-32-01-94-44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3.200.00 3.230.00 3,165.30
01-32-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 400.00 500.00 150.00
01-32-01-94-65 |[MISCELANEOS 1.900.00 1,500.00 1,111.16
01-32-01-94-67 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 30,000.00 20,961.00 16,586.00
TOTAL OFICINA DE COMUNICACIONES $ 192,766.92 S 141,789.15 [ §  138,798.52




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

Nimero Descripcion Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
COMPRAS Y SUMINISTROS

01-35-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 70,311.36 + | § 6221338 [ $ 56,904.66
01-35-01-91-05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 22,620.00 || 18,850.08 8.953.75
01-35-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 5623.64 1 7.041.78 6,801.78
01-35-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 16.00 - 16.00 6.00
01-35-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 6,521.38 .} 5.770.29 5,278.05
01-35-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.998.46 7,199.05 5.579.85
01-35-01-91-41 |PLAN MEDICO 7,200.00 7.200.00 5,630.00
01-35-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 1,638.00 }~ 1.638.00 819.00
01-35-01-91-71 |BONO NAVIDENO 6,000.00 |- 6.000.00 5.000.00
01-35-01-92-01 |MATERIALES DE OFICINA 35.600.00 37.859.00 16,547.73
01-35-01-92-15 |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 12,000.00 17.000.00 4.916.20

01-35-01-94-51 |RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 200.00 300.00 -

01-35-01-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 200.00 -
01-35-01-94-62 |REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 2,000.00 2,200.00 959.00
01-35-01-94-65 |MISCELANEOS 200.00 300.00 37.38
01-35-01-94-69 |FRANQUEOQO 7,600.00 6.900.00 3,709.99
TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS $ 185,628.84 $ 180,687.58 | § 121,143.39




MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2011-2012

Partidas de Gastos

NP Descripcitn Presupuesto Presupuesto Incurrido

2011-2012 2010-2011 Marzo 31, 2011
RECICLAJE

01-43-01-91-01 |SUELDO EMPLEADOS REGULARES 171.316.80 7| $ 149.167.77 | $  109.079.64
01-43-01-91-05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 90.480.724" 71,630.64 73.397.78
01-43-01-91-08 |VACACIONES ENFERMEDAD 7.068.84 } 5,890.70 5,890.70
01-43-01-91-10 |SEGURO CHOFERIL 48.00 4 123.30 68.40
01-43-01-91-11 |SISTEMA DE RETIRO 15,889.63 4 13,835.31 10,120.88
01-43-01-91-31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,945.28 4 18.795.22 15,178.21
01-43-01-91-41 |PLAN MEDICO 19,800.00 4+ 21,600.00 11,385.00
01-43-01-91-45 |SEGURO POR DESEMPLEO 4,914.00. ¢ 5,187.00 3,112.20
01-43-01-91-71 |BONO NAVIDENO 18.000.00 19,000.00 19,000.00

01-43-04-92-23 |COMPRA DE UNIFORMES 300.00 300.00 -
01-43-04-92-42 |MATS. Y SUM. DE OPERACION 7,200.00 5,250.00 4,191.78
01-43-04-93-27 |COMPRA DE EQUIPO 2,300.00 3,000.00 701.50

01-43-04-94-21 |GASTOS DE VIAJE 200.00 200.00 -

01-43-04-94-61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 300.00 -
01-43-04-94-65 |[MISCELANEOS 400.00 500.00 43.92

01-43-04-94-84 |OTRAS ACTIVIDADES 300.00 400.00 -
TOTAL RECICLAJE $ 360,363.27 $ 315,179.94 | §  252,170.01






