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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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ESTAbd LIBRE ASOCIADO DE PUERTO ICO 

MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

CLASIFICACION UNIFORME DEL PRESUPUESTO FUNCIONAL 

ANO ECONOMICO 2011-2012 

-
-

RESOLUCION NUMERO 63 SERIE 2010-2011 

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE HORMIGUEROS, PUERTO 
RICO, ADOPTANDO EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS 
QUE HA DE REGIR DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2011-2012; 
AUTORIZANDO A LA DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVARLO A LOS LIBROS 
DE CONTABILIDAD Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 
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SOCCION 1 RA: 

Conforme lo dis pone el Articulo 7.001 de la Ley de 
Municipios Aut6nomos #81 del 30 de agosto de 1991 , 
el Alcalde de este municipio prepar6 el proyecto de 
Presupuesto de lngresos y Egresos para el ano 
econ6mico 2011-2012; el cual expuso por un termino 
de 10 dias. 

El referido documento ha sido sometido a la 
consideraci6n de este organismo y se le ha dado 
cuidadoso estudio y consideraci6n. 

Es necesario la adopci6n del Presupuesto General de 
lngresos y Egresos para el ano econ6mico 2011-2012. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
HORMIGUEROS, PUERTO RICO; 

Adaptor el Presupuesto General de lngresos y Gastos 
del Municipio de Hormigueros que ha de regir durante 
el Ejercicio Fiscal 2011 -2012. 

SECCION 2NDA: Se autoriza y faculta a la Directora de Finanzas para, 
finalizado el Ejercicio Fiscal 2011-2012, efectue los 
asientos pertinentes en los libros a su cargo y se cumpla 
con las disposiciones de esta Resoluci6n. 
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RESOLUCION NUMERO _fil_ SERIE 2010-2011 

SECCION 3RA: Esta Resoluci6n regir6 despues de su aprobaci6n; 
segun lo dispone la Ley de Municipios Aut6nomos #81 
del 30 de agosto de 1991 . 

Aprobada por la Legislatura Municipal hoy _2_ de 2011. 

DIAN ~ IANO 
SECRETARIA LEGISLATURA 

A pro bad a por el Alcalde hoy _ 6_ de junio de 2011 . 

/cir 

'
PEDRO J. GARCI FIGUEROA 

ALCALDE 



ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

HORMIGUEROS, PUERTO RICO 

CER TIFICACION 

RESOLUCION N0M 63 SERIE 2010-2011 

Yo, Diana Galiano Perez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Hormigueros, 
Puerto Rico, por la presente certifico. 

Que la precedente Resoluci6n que lleva el numero 63, Serie 2010-2011, fue aprobada 
por la Legislatura Municipal de Hormigueros, Puerto Rico, en Sesi6n Ordinaria, 
celebrada el 2 de junio de 2011. 

Estando a favor: 

1. Ricardo Mauroza Bonilla 7. Israel Rivera Velez 
2. Israel Pena Mercado 8. Ivelisse Durand Velez 
3. Pablo Moran Ortiz 9. Primitive Irizarry Flores 
4. Wilma E. Sanchez Cruz 10. Abimael Torres Ocasio 
5. Maida Jimenez Rodriguez 11. Angel L. Morot Ramos 
6. Isa Torres Camacho 

Estando excusado: 
1. Nelson M. Cuebas Velez 

Dicha Resoluci6n fue aprobada por Pedro]. Garcia Figueroa, Alcalde del Municipio 
de Hormigueros, Puerto Rico, el 6 de Junio de 2011. 

Siendo la misma copia fiel y exacta de su original, expido la presente Certificaci6n, 
bajo mi firma y Sello Oficial de esta Legislatura Municipal de Hormigueros, Puerto 
Rico, hoy 7 deJunio de 2011. 

Sello Oficial 

ano 
Secretaria 
Legislatura Municipal 



#Cuenta Tlpodc 
Cuen ta 

PrJ11rlo 01 
810 

01 01 04 8101 
01 01 04 8103 
01 01·0~ 81.04 
01 01 04 8105 
01 01 04 8121 

820 
01 01 04 8211 

830 
01 01 04 8rn1 
01 Ol 04 8104 

610 
01 01 04 84.02 
01 01 04 84 04 

01 01 0•1 84 10 

850 
01 03 04 85.01 
01 Ol 04 85 15 

960 
01 01 04 8601 

870 
01 01 04 8701 
010104 8705 
01 01 04 8706 
01 0104 8707 
01 0104 8709 
01 Ol 04 87 22 

01 )() 04 8709 

PrJ11rlo 10 820 
10 01 04 82 31 

PRESUPUESTO 2011-2012 
ING RESOS 

DCM:rlpcl6u Presupuesto 
EsUmado 

r .. ,,wat1. Locola 

P:ucnres l,400,000 00 
lmpuesto Municipal Ventas 1,200.000.00 
lntercses. Rccargos y Penalidades IVll 4,000.00 
Fondo Desarrollo Municipal 240.000.00 
I ntercses y Recargos r>emoras Patent es 45,000.00 

C.ftlrilnu:I'" S.fwe ,. Pnlpiedtul 
ContribuclOn Sobre la Propiedad (AC) 409,026.00 

LieotdtU 11 />-illOll 
Arbitrios tic ConstrucclOn 250.000 00 
I icencias y Pcrmiso~ 2.'iOO ()() 

/ngre110• lnlergNIH!rna111.t!nlnlu 

Compens.iclOn AEE l.44tl.546.15 
Otros lngrcsos lmergul:icmamemalc~ 2.572.712 68 
(Fondo Equ1parnci6n) 
Compensaciones Estauiles (Bono NJvidad) 145.00000 

Ingrao1111 S ,,..,/ci.011 
Serviclo~ Mtd1co~ Ambulatonos 20.00000 
I ngresos Serv1clo5 l ramportac10n 170,00000 

Mt1lltU If C"'f/lllCaci.Ortetl 
Multas 5.00000 

Olro11 Ing~H• 
I ntereses c I nver1iones 80,00000 
lngrcsos Evcntuales 60.00000 
Rema Locale~ y Pmp1cdad M uruc1pal 220,00000 
Fiestas Patron~les n .00000 
Otros lngrcsos 65,00000 
Otras Fuentes FinMc1eras (Prop No Exonerada) 2.205,710.16 

Otros lngrcsos (sellos CRIM) 3.00000 

Contrlbocl6n Sohre I.a Propledad 
ContribuciOn Sobre la Propicdad (CAE) 1.023.883.93 

Total 

2,889,000 00 

409,02600 

252.'iOO 00 

4,166,276.81 -
190,00000 

5.00000 

2,641.710 16 

l,OOOOll 

Sub Total $ 10,558.514.99 

1.021.881911 

' Gran Total $ 



#Coeota 
Tlpode 

Descrlpc16o 
Pl'ClRJpoesto 

Total 
Co.en ta E8tlm.ado 

945 Deoda Amortlzac16n Emprbltlto 
IO·Ol-04 94 57 AmortizllclOn Principal Prlscamo 485.332.43 
10 03 04-94 55 lnttre~s 538551.50 1.023.883.93 

j Gran Total $ 1,023,883.93 • 



# Cuenta 
Tlpo de 

Cuenta 
910 

0 1-01-0 1-91.01 
91.11 
91.31 
91.41 
91.71 
92.23 
92.35 
93.27 
94.01 
94.06 
94.21 
94.25 
94.44 
94.65 

01 -02-01-91.01 
91.06 
91.11 
9 1.3 1 
91.41 
91.71 
94.06 
94.1 1 
94.12 
94.15 
94.21 
94.44 
94.67 
94.69 

01-02-02-92. 11 
94.47 

01 -02-05-94.80 
07-94.49 

PRESUPUESTO 2011-2012 
DESEMBOLSOS 

Descrlpc16n 

Legislatura Municipal 
Emoleados Requlares 
Sistema de Retiro 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navideno 
Compra de Uniformes 
Gastos T elefono y Comunicaciones 
Compra de Equipo 
Dietas 
Adiestramientos 
Gastos de Yiaje 
Servicios Legales 
Cuotas y Suscripciones 
Miscel6neos 

Administrac16n 
Empleados ReQulares - Alcalde 
Empleados lrregulares 
Sistema de Retire 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navideno 
Adiestramientos 
Servicios Profesionales 
Servicios No Profesionales 
Relaciones Publicas 
Gastos de Viaje 
Cuotas y Suscripciones 
Publicaciones y Anuncios 
Franqueo 
Drogas. Medicines y Suministros 
Donaciones 
Fiestas Patronales 
Becas 

Presupuesto 
Total 

Estlmado 

40.428.00 
3,750.00 
3,246.00 
4,320.00 
2,000.00 

100.00 
400.00 
500.00 

28,000.00 
100.00 

1,250.00 
10.000.00 

1,000.00 
500.00 95,594.00 

353,552.00 
580,000.00 

32,792.00 
72.488.00 
32.400.00 
14,000.00 
4,000.00 

176,748.00 
300.00 

40,000.00 
4,000.00 
9,300.00 

26.000.00 
6,000.00 
8,000.00 

27,500.00 
120,000.00 
21.800.00 1,528,880.00 
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# Cuenta 
Tipo de 

Descrlpci6n 
Presupuesto 

Total 
Cuenta Estlmado 

91 0 Flnanzas 
01-03-01-91.01 Empleados Regulares 422,964.00 

91.07 Vacaciones Acumuladas Lie. Regular 20,000.00 
91.08 Vacaclones Acumuladas Lie . Enfermedad 11 0,000.00 
91.10 Seguro Choferil 2.000.00 
91.11 Sistema d e Retire 39,230.00 
91.31 Seguro Social Federal 47, 122.00 
91.41 Plan Medico 49,680.00 
9 1.70 Bono Verano 40,000.00 
91.71 Bono Navideno 23,000.00 
94.42 Seguros - Secretario de Hacienda 201,875.00 

01-03-04-91 .13 Aportaci6n Sistema Retire Pensionados 64, 169.00 
91.45 Seguro per Desempleo 75,000.00 
91 .51 Beneficio Fondo Seguro Estado 228.852.00 
92.01 Materiales de Oficina 13,980.08 
92.15 Materiales de Mantenimiento 12,000.00 
92.23 Compra de Uniformes 2,000.00 
92.28 Gastos Energia Electrica 1.448,546. 15 
92.32 Gastos Acueductos y Alcantarillados 100,000.00 
92.35 Gastos T elefono y Comunicaciones 35,000.00 
92.42 Materiales y Sumunistros de Operaci6n 15,000.00 
93.11 Vehiculos Municipales 100.00 
93.27 Compra d e Equipo 25.000.00 
94.01 Diet as 700.00 
94.10 Gastos "Single Audit" 12.000.00 
94.13 Pruebas de Dopaje 4,500.00 
94.14 Servicios Mapas Catastro (LIMS) 17,504.00 
94.21 Gastos d e Viaie 9,000.00 
94.25 Servicios LeQales 82,000.00 
94.42 Seguros (Marbetes) 5,500.00 
94.43 Gastos de Salud 371,719.00 ) 
94.47 Donaciones 121,000.00 
94.50 Renta Edific ios. Locales y Terrenos 36.960.00 
94.60 lntereses Cuentas Vendidas 473.00 
94.61 Mantenimiento de Equipo 82,525.00 
94.64 Mantenimiento de Edificios 50,736.00 
94.65 Miscel6neos 35,000.00 
94.70 Pago Sentencias y Reclamaciones 0.00 
94.71 Reclamaciones Anos Anteriores 0.00 
94.77 Aportac i6n CRIM 109,011.00 
94.78 Liquidaci6n deuda con el CRIM 0.00 
94.81 Conmemoraci6n Fundaci6n Pueblo 6.000.00 
94.82 Act. Octavitas y Festival de Reyes 23,000.00 
94.83 Actividad Dia de la Juventud 10,000.00 
94.84 Otros Festivales y Actividades 57,000.00 
99.01 Transferencias que Salen 393,709.00 4.403,855.23 

Page lo( 6 



# Cuenta 
Tlpo de 

Descrlpcl6n 
Presupuesto 

Total 
Cuenta Estlmado 

910 Obras Publlcas 
01-04-01-9 1.01 Empleados Regulares 715,896.00 

91.11 Sistema de Retire 66,400.00 
91.31 Seguro Social Federal 58, 133.00 
91.41 Plan Medico 95,040.00 
9 1.71 Bono Naviderio 44,000.00 

01 -04-04-92.05 Herramientas 500.00 
92.15 Materiales de Mantenimiento 5.000.00 
92.25 Combustible y Lubricantes 225,000.00 
94.31 Servicio de lngenierfa y Arquitectura 25,000.00 
94.32 Coste de Construcci6n 25,000.00 
94.36 Canon Excavaciones v Demoliciones 5,000.00 
94.51 Renta de Equipos y Vehfculos 3,000.00 
94.61 Mantenimiento de Equipo 3,500.00 
94.62 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructurc 133,515.76 
94.63 Mantenimiento de Vehfculos 125,000.00 
99.01 Transferencias que Salen 0.00 1.529.984.76 

Manejo de Emergencias 
01-06-02-91 .0 I Empleados Regulares 23 1, 168.00 

91.11 Sistema de Retiro 21.441.00 
91.31 Segura Social Federal 18,970.00 
91.4 1 Plan Medico 30.240.00 
91.71 Bono Naviderio 14,000.00 
92.01 Materiales de Oficina 300.00 
92.15 Materiales de Mantenimiento 600.00 
92.21 Alimentos 600.00 
92.25 Combustib le y Lubricantes 2,000.00 
92.35 Gastos Telefono y Comunicaciones 800.00 
92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 300.00 
94.06 Adiestramientos 100.00 
94.21 Gastos de Viaje 700.00 
94.61 Mantenimiento de Equipos 300.00 
94.63 Mantenimiento de Vehfculos 1,500.00 
94.65 Miscelaneos 2,800.00 325,819.00 

Guardia Municipal 
01-07-01-91.01 Empleados Regulares 340,440.00 

91. l l Sistema de Retiro 31,426.00 
91.31 Segura Social Federal 27,421.00 
91.41 Plan Medico 38,880.00 
91.71 Bono Navideno 18,000.00 456, 167.00 

Pag< Jo[6 



# Cuenta 
Tipo de 

Descrlpcl6n 
Presupuesto 

Total 
Cuenta Estlmado 

Recursos Humanos 
0 1-08-01-91.0 I Empleados Regulares 206,664.00 

9 1. l l Sistema de Retire 19,169.00 
91.31 Seguro Social Federal 20.17 1.00 
91.41 Plan Medico 23,760.00 
91.71 Bono Navideiio 11 ,000.00 
94.65 Miscel6neos 6,000.00 

01 -08-12-91.05 Empleodos Transitorios 40,000.00 326,764.00 

Recreacl6n y Deportes 
01-09-01-9 l.O l Empleados Regulares 304.416.00 

91. l l Sistema de Retiro 28,235.00 
91.31 Seguro Social Federal 24,742.00 
9 1.41 Pion Medico 41 ,040.00 
91.71 Bono Navideiio 19,000.00 

01-09-21-94.15 Relociones Publicos 33.000.00 450.433.00 

Centro de Enve]ecientes 
0 1-11-14-91.0 I Empleados Regulares 224, 172.00 

91.1 I Sistema de Retiro 20,792.00 ( 

91.31 SeQuro Social Federal 18,144.00 
91.4 I Pion Medico 28,080.00 
91.71 Bono Navideiio 13,000.00 ) 

92.21 Alimentos 45,000.00 
92.42 Materia les y Suministros Operaci6n 6,500.00 355.688.00 

Arte. Cultura y Turismo 
01- 14-09-91.01 Empleados Regulares 78.456.00 

91.11 Sistema de Retiro 7,277.00 
91.3 1 SeQuro Social Federal 6,308.00 
91.4 1 Plan Medico 8,640.00 
91.71 Bono Novideiio 4,000.00 104,681.00 

Centro Culdado Dlurno 
01 -15-01-9 l.O l Empleod os Regulores 40,752.00 

91. l l Sistema de Retire 8,679.00 
91.31 Seguro Social Federa l 3,807.00 
91.41 Plan Medico 9,360.00 
91.71 Bono Navideiio 3,000.00 65,598.00 

Page 4 of6 



# Cuenta 
Tlpo de 

Descrlpci6n 
Presupuesto 

Total 
Cuenta Estlmado 

910 Asunto del Cludadano 
01-16-02-91.01 Empleados ReQulares 22.428.00 

91.11 Sistema de Retire 2,081.00 
91.31 SeQuro Social Federal 1,793.00 
91.41 Plan Medico 2,160.00 
91.71 Bono Navideno 1,000.00 29.462.00 

Secretaria Municipal 
01-19-01-91.01 Empleados Regulares 78,012.00 

91. 11 Sistema de Retire 7,236.00 
91.31 Seguro Social Federal 6,274.00 
91.41 Plan Medico 8,640.00 
9 1.71 Bono Navideno 4,000.00 104, 162.00 

Audltoria Inferno 
01-21 -10-91 .0 I Empleados ReQulores 35,352.00 

91. 11 Sistema de Retire 3,279.00 
9 1.31 Seguro Social Federal 2,781.00 
91.41 Pion Medico 2,160.00 
9 1.71 Bono Navideno 1,000.00 44,572.00 

Compres y Servicios Genera/es 
01 -35-01-9 1.0 I Emoleados ReQulares 72,192.00 

91.11 Sistema de Re tiro 6,696.00 
91.31 Segura Social Federal 5,829.00 
91.41 Pion Medico 8,640.00 
91.7 1 Bono Navideno 4,000.00 97,357.00 

910 Control Ambiental y Reclclaje 
01 -38-33-9 1 .01 Empleados Regulares 41 7,048.00 

91.11 Sis tema de Retiro 38,682.00 
) 

91.31 Seguro Social Federal 34,291.00 
91.41 Plan Medico 56.160.00 
91.71 Bono Novideno 26.000.00 
92.15 Materioles de Montenimiento 1,500.00 
94.65 Miscelaneos 5,200.00 
92.25 Combustible y Lubricantes 4,000.00 
94.73 Disposici6n de Desperdicios 4,000.00 586,881.00 

50 Contrlbuc/6n Recaudos e lnaresos 

01-50-04-94.69 Franqueo (sellos CRIMI 500.00 500.00 



# Cuenta 
Tipo de 

Descrlpcl6n 
Presupuesto 

Total 
Cuenta Estlmado 

Centro Convenclones Bobby Cruz 
01 -51-01-91.01 Empleados ReQulares 39.036.00 

91. 11 Sistema de Retire 3,621.00 
91.31 SeQuro Social Federal 3. 140.00 
91.41 Plan Medico 4,320.00 
91.71 Bono Navideno 2,000.00 52, 117.00 

SUB TOTAL $ 10,558,514. 99 

Pagc 6of 6 



l.11ng oL 

01-02-01-94.ll Servicios Profesionales 
Jorge Santana Gotay 3,000.00 
lng. Luis Valentin S~nchez 6,000.00 
Misael Vargas 9,600.00· 
Julio A. Bac6 6,000.00 
Rock Solid 140,148.00 
Otros 12,000.00 176,748.00 

I .lln'Ji.o 2 ] 
01-02-01-94.44 Cuotas y Suscripciones 

Asociac!On de Alcaldes 7,000.00 
El Nuevo Ola, El Vocero 500.00 
Orros 1,800.00 9,300.00 

l.11ns£o 9 

01-02-02-94.47 Donaciones 

Cruz Roja Americana 500.00 
AsociaciOn de Espina Btfida e Hidrocefalia de PR. 500.00 
Estancia Corazon - Ninos 500.00 
Estancia Corazon - Adultos 500.00 
Centro Espibi 500.00 
Sociedad Americana del CAncer 1,000.00 
Ayuda a Pobrcs 10,000.00 
Ayuda a Scpulturas 3,000.00 
Fundaci6n Sindrome Down 1,000.00 
Reparaci6n Viviendas 10,000.00 27,500.00 

l.11nt;jo 4 J 
01-02-07-94.49 Becas 

EstudianLes Universitarios 16,000.00 
lncentivos Graduados 4to Ano 1,800.00 
Ord. 6 Serie 92-93(ler 500; 2do 400, 3ro al 5to 300) 
Estudiantcs Maestrla Medicina y Leyes ( 4 pers.) 4,000.00 21,800.00 



l .1I'!51..o 5 :J 
01-03-04-94.10 Gastos de Auditorla Sencilla 

Single Audit 2011-2012 12,000.00 12,000.00 

l.9nfi££ -- J 
01-03-04-94.25 Servicios Legales 

Ledo. Carlos C6rdova 24,000.00 
Ledo. Luis F. Padilla Galiano 10,000.00 
Ledo. Pedro Ortiz 30,000.00 
Ledo. Luis Pab6n Rocca 6,000.00 
Ledo. Antonio J. Fas Pacheco 12,000.00 82,000.00 

01-01-01-94.25 Servicios Legales 

Ledo. Jose Rivera 10,000.00 10,000.00 



l .1L1u;jo 7 

01-03-04-94.47 Donaciones Gascos Generales 

Doble AJuvenil 
Pequei'las Ligas 
Categorias Volleyball 
Doble A Superior 
Sub-21 Baloncesto,Juvenil y otros 
Campeonato Mundial de Gimnasia 
Casa de nii'los maltratados Ninos que Suei'lan 
Desarrollo de Atletismo Nacional 
Centro para PR (Fundaci6n Sila M. Calder6n) 
Hormigueros Peregrines Athletic Soccer Club 

Clases Graduandas: 
6to Grado Miguel A. Rivera 
6to Grado Ana Pagan 
6to Grado Rafael Hernandez 
6to Grado Alfredo Dorrington 
9no Grado Ram6n Rodriguez 
9no Grado Alfredo Dorrington 
4to Ar"to Segundo Ruiz Bel vis 
6to Grado Escuela Elemental Nueva 

Maratones Auspiciados por la Adm. Mun. 
Segundo Ruiz 13elvis 
Marat6n San Romualdo 
Marat6n J agiiitas 

I .l:lnsjo 8 

01-03-04-94.50 Renta Edificios, Locales y Terrenos 

Renta Head Start Lavadera 
Renea Edificio Patentes Municipales 

3,000.00 
7,000.00 
6,000.00 

40,000.00 
10,000.00 
10,000.00 
3,000.00 
2,000.00 

10,000.00 
2,000.00 

1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1.000.00 
1,500.00 
1,500.00 
5,000.00 
1,000.00 

7,000.00 
5,000.00 
3,000.00 

6,600.00 
30,360.00 

93,000.00 

13,000.00 

15,000.00 121,000.00 

36,960.00 



01-03-04-94.61 Mantenimlento Equipos 

Fotocopiadoras 
SAGE So[tware, Inc. 
Interboro 
Mantenimiento Servidores y cuadro telef6nico 
Reparaciones menores 
Inmediata Health Group 

01-03-04-94.64 Mantenimiento Edificios 

Aires Acondicionados 
Elevadores 
Otros 

DetaUe de las Actividades para el 2011-2012 

01-03-04-94.81 Conmemoraci6n Aniversario del Pueblo 
01-03-04-94.82 Dia de Reyes y Octavitas 
01-03-04-94.83 Dia de la j uvenrud 
01-03-04-94.84 Otros Festivales o Actividades 

Comedores Escolares 
Actividad 25 julio 
Secretarias 
Maestros 
Dia Servidor Publico 
Actividad Dia de las Madres y Padres 
D~cimo S~ptimo Certamen de la Talia 
Natalico Segundo Ruiz Belvis 
Dia de Reyes Sector Hoya Grande 
Actividades Carretera Nueva 
Fiesta Boricua en Chicago 
Dia de la Bandera Puertorriquena y Pr6ceres 

56,700.00 
1,585.00 
3,700.00 

14,400.00 
5,000.00 
1,140.00 

abril 2012 
enero 2012 

julio 2011 

mayo 2012 
julio 2011 
abril 2012 

mayo 2012 

500.00 
7,000.00 
1,500.00 
2,500.00 

10,000.00 
7,000.00 
5,000.00 
1,500.00 
3,000.00 
3,000.00 

15,000.00 
1,000.00 

82,525.00 

50,736.00 

6,000.00 
23,000.00 
I0,000.00 

57,000.00 



01-09-21-94.15 Relaciones Publicas 

Efectos Dcportivos 
Uniformes 
Premiaciones 
Bonificaci6n Arbitros 
Gastos Actividades Deportivas 
Servicios Tecnicos Especializados 
Campamento de Verano 
Fiestas Patronales 

J 

5,000.00 
3,500.00 
3,000.00 
5,500.00 
6,500.00 
1,500.00 
4,000.00 
4,000.00 33,000.00 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

LEGISLATURA 

201 1-2012 

CAT PU ESTO CANT 
SUELDO SUELDO SEGURO 

RETIRO 
PLAN BONO 

TOTAL MENSUAL AN UAL SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

c Secretaria Legislalura 1 $ 1,860.00 $ 22,320.00 $ 1,783.98 $ 2,070.18 $ 2, 160.00 $ 1,000.00 $ 29,334.16 

c Sorgente Armas 1 1,509.00 18, 108.00 1.461.76 1,679.52 2,160.00 1,000.00 24.409.28 

TOTAL 01 -01 -01-91.01 2 $ 3,369.00 $ 40,428.00 $ 3,245.74 $ 3,749.70 $ 4,320.00 $ 2,000.00 $ 53,74~.44 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-201 2 

ADMINISTRACION Y OFICINA DEL ALCALDE 

CAT PU ESTO ~AN 
SUELDO SUELDO SEGURO PLAN BONO 

RETIRO TOTAL 
MENSUAL AN UAL SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

Alcalde 1 $ 5,666.66 $ 67,999.92 $ 5,201.99 $ 6,306.99 $ 2. 160.00 $ 81.668.9 1 

) c Admlnislrador Municipal 1 3.200.00 38,400.00 3,014.10 3.561.60 2, 160.00 1.000.00 48.135.70 
R Conserje l 1.100.00 13.200.00 1,086.30 1,224.30 2,160.00 1,000.00 18,670.60 
R Telelonisla Recepclonista l 1.315.00 15,780.00 1,283.67 l ,463.60 2, 160.00 1.000.00 21.687.27 
c Secretarla Efec. Conf. l 1.9 16.00 22.992.00 1,835.39 2, 132.51 2,160.00 l ,000.00 30.1 19.90 
c Ayudanle Especial 2 4.292.00 51.504.00 4,093.06 4.777.00 4,320.00 2,000.00 66.694.05 
R Biblio tecarla 1 1.701.00 20.412.00 1,638.02 1.893.21 2. 160.00 1.000.00 27.103.23 
R Cond. Veh. Livlanos l 1,313.00 15,756.00 1.281.83 1.461.37 2. 160.00 1.000.00 2 1,659.20 
R Trabajador 1 l ,222.00 14,664.00 1.198.30 1.360.09 2.160.00 1,000.00 20,382.38 
v Aslst. Slst. O flclna I 1 1,180.00 14, 160.00 I, 159.74 1,313.34 2. 160.00 1.000.00 19.793.08 
c Ayudante Especial 1 1.892.00 22,704.00 1,813.36 2. 105.80 2. 160.00 1.000.00 29,783. 15 

R Aux. de Biblioteca 1 1.477.00 17,724.00 1.432.39 1,643.90 2. 160.00 1,000.00 23.960.29 

c Ayudanle Especial l 1.814.00 21,768.00 1.74 1.75 2.0 18.98 2. 160.00 1.000.00 28.688.73 

R Cond. Veh. Llvlano Mol 1 1,374.00 16,488.00 1,337.83 1,529.26 2, 160.00 1.000.00 22,5 15.09 

TOTAi 01-02-01-91.01 14 $29,462.66 s 353,551.92 s 28,117.72 s 32,791.94 $32,400.00 s 14,000.00 $ 460,861 .58 

lrregulares 

01 -02-01-91.06 580,000.00 44,370.00 624,370.00 

TOTAL $29,462.66 s 933,551 .92 s 72,487.72 s 32,791.94 $32,400.00 s 14,000.00 s 1,085,231.58 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-2012 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

CAT PU ESTO CANT 
SUELDO SUE LOO SEGURO 

RETIRO 
PLAN BONO 

MENSUAL AN UAL SOCIAL MEDICO NAVIDAD TOTAL 

c Dir. Finanzas y Presupuesto 1 $ 2,764.00 $ 33, 168.00 $ 2.613.85 $ 3,076.33 $ 2. 160.00 $ 1,000.00 $ 42.018.18 
R Secre taria Ejecutiva 1 1,557.00 18,684.00 1,505.83 1,732.94 $ 2. 160.00 1,000.00 25,082.77 

T Oficial Asunlos Contrib. 1 1.240.00 14,880.00 1,214.82 1,380.12 $ 2.160.00 1,000.00 20.634.94 
T Oficinista Contabilidad 1 1.123.00 13.476.00 1.107.41 1,249.90 $ 2. 160.00 1.000.00 18.993.31 
R Oficinista Contabilidad 1 1.476.00 17,712.00 1.431.47 1,642.79 $ 2, 160.00 1.000.00 23.946.26 
R Pagadora Ofic ial 1 1,387.00 16.644.00 1,349.77 1,543.73 $ 2.160.00 1,000.00 22,697.50 
R Pagadora Auxiliar I 1.261.00 15, 132.00 1,234.10 1.403.49 $ 2, 160.00 1.000.00 20,929.59 
R Ofic. Preintervenciones 1 1.706.00 20,472.00 1.642.61 1,898.78 $ 2.160.00 1,000.00 27. 173.39 
T Enc. Sistemas lnformaci6n 1 1.464.00 17,568.00 1,420.45 1,629.43 $ 2. 160.00 1.000.00 23.777.88 
R Auxiliar Contabilidad 1 1,322.00 15,864.00 1.290.10 1.471.39 $ 2. 160.00 1,000.00 21.785.49 
R Encargado Propiedad 1 1.452.00 17,424.00 1,409.44 1,6 16.08 $ 2, 160.00 1,000.00 23,609.52 
v Secre taria Ejecutiva 1 1,240.00 14.880.00 1,214.82 1,380.12 $ 2,160.00 1.000.00 20,634.94 
R Contador II 1 1,740.00 20,880.00 1,673.82 1,936.62 $ 2, 160.00 1,000.00 27,650.44 
R Supervisor CRIM Local 1 1,876.00 22,512.00 1,798.67 2,087.99 $ 2, 160.00 1,000.00 29,558.66 
R Recaudador Oficial 1 l ,703.00 20.436.00 1,639.85 1,895.44 $ 2. 160.00 1.000.00 27,131.29 

R Recaudador Auxiliar 1 1,479.00 17,748.00 1.434.22 1,646.13 $ 2. 160.00 1,000.00 23,988.35 

R Ofic ia l Asunlos Contrib. 1 1,593.00 19.1 16.00 1,538.87 1,773.01 $ 2, 160.00 1,000.00 25,587.88 

R Oficial Asuntos Contrib. 1 1,390.00 16,680.00 1,352.52 1,547.07 $ 2,160.00 1,000.00 22,739.59 

R 'Contador I 1 1,768.00 21.216.00 1,699.52 1.967.78 $ 2, 160.00 1,000.00 28,043.30 

) 
R Ofic ial Administralivo II 1 1,557.00 18.684.00 1,505.83 1,732.94 $ 2, 160.00 1,000.00 25,082.77 

R Oficinista Contabilidad 1 1.582.00 18,984.00 1,528.78 1,760.77 $ 2, 160.00 1,000.00 25,433.55 

T Auxiliar Contabilidad 1 1.180.00 14,160.00 1.1 59 .74 1,3 13.34 2. 160.00 1.000.00 19.793.08 

R Asistente Sistema Inf. 1 1,387.00 16,644.00 1,349.77 1,543.73 2. 160.00 1,000.00 22,697.50 

TOTAL 01 -03-01-91.01 22 $ 35,247.00 $ 422,964.00 $ 34, 116.26 $ 39,229.92 $49,680.00 $ 23,000.00 568.990.18 

Bono Verano 
01 -03-01-91 .70 40,000.00 3,060.00 43,060.00 

TOTAL $ 35,247.00 $ 462,964.00 $ 37,176.26 $ 39,229.92 $49,680.00 $ 23,000.00 $ 612,050.18 



OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 2011-2012 

CAT PU ESTO CANT 
SUELDO SUELDO I SEGURO I RETIRO 

PLAN BONO 
MENS UAL AN UAL SOCIAL MEDICO NAVIDAD TOTAL 

co Dir.OPM y Control Amb. 1 $ 4, 113.00 $ 49,356.00 $ 3,852.23 $ 4.577.77 $2.160.00 $1.000.00 $ 60.946.00 
R Secretaria Ejeculiva 1 1.668.00 20.016.00 1.607.72 1.856.48 $2.160.00 1.000.00 26,640.20 
R Sup.Transporta ci6n 1 1.498.00 17,976.00 1.45 1.66 1.667.27 $2.160.00 1.000.00 24.254.93 

R Tecnico Automotriz 1 1.387.00 16.644.00 1.349.77 1,543.73 $2.160.00 1.000.00 22,697.50 
R Cond. Veh. Pesados 3 3.609.00 43.308.00 3.542.56 4,016.82 6.480.00 3.000.00 60.347.38 
v Cond. Veh. Pesados 2 2,246.00 26.952.00 2.21 4.83 2,499.80 4.320.00 2.000.00 37,986.63 

R Cond. Veh. Pesados 1 1,3 18.00 15.816.00 1,286.42 1,466.93 $2. 160.00 1.000.00 2 1.729.35 

R Cond. Veh. Pesados 2 2.518.00 30.216.00 2.464.52 2.802.53 4.320.00 2.000.00 41,803.06 

) 
R Cond. Veh. Liviono 1 1.1 71.00 14,052.00 1.1 51.48 1.303.32 2. 160.00 1.000.00 19,666.80 
R Trab. Const. y Const. I 1 1.1 71.00 14,052.00 1.1 51.48 1,303.32 2.160.00 1,000.00 19,666.80 

R Trab. Const. y Const.II 2 2.758.00 33,096.00 2,684.84 3.069.65 4.320.00 2.000.00 45. 170.50 

R Trab. Const. y Const.It 1 1,203.00 14,436.00 1.180.85 1,338.94 2, 160.00 1,000.00 20. 11 5.79 

R Artlsla Gr6 fico 1 1,387.00 16,644.00 1.349.77 t ,543.73 2.160.00 1,000.00 22,697.50 

R Trab. Const. y Const.I 1 1.119.00 13.428.00 1,103.74 1,245.45 2.160.00 1.000.00 18,937.19 

R Trabajador 1 1.1 67.00 14,004.00 1.147.8 t 1,298.87 2, 160.00 1,000.00 19,610.68 

R Trabajador 1 1,222.00 14,664.00 1.1 98.30 1,360.09 2.160.00 1,000.00 20,382.38 

R Trabojad or 1 1.100.00 13,200.00 1,086.30 1.224.30 2, 160.00 1,000.00 18,670.60 

R Trabajador 3 3,582.00 42.984.00 3,517.78 3,986.77 6.480.00 3.000.00 59.968.54 

R Trob. Serv. Automotriz 1 1.222.00 t 4,664.00 1.198.30 1,360.09 2, 160.00 1,000.00 20,382.39 

R Perilo Electricisla 1 1.520.00 18.240.00 1.471.86 1.691.76 2. 160.00 1.000.00 24,563.62 

R Cond.Veh.Pesodo 1 1.444.00 17,328.00 1.402.09 1.607.17 2. 160.00 1.000.00 23.497.26 

) 
R Sup. Brigades Const. 1 1.851.00 22.212.00 1.775.72 2.060.16 2. 160.00 1.000.00 29,207.88 

R Operador Equipo Pes. 2 2.5 18.00 30.216.00 2,464.52 2.802.53 4.320.00 2,000.00 41.803.06 

R Operador Equipo Pes. l 1,230.00 14,760.00 1,205.64 1,368.99 2. 160.00 1.000.00 20.494.63 

R Guardamalcen 1 1,578.00 18,936.00 1,525.10 1,756.3 1 2.160.00 1.000.00 25.377.41 

v Je fe Ta ller Mec6nica 1 1,315.00 15,780.00 l ,283.67 1.463.60 2.160.00 1,000.00 21.687.27 

R Perito Electricis1a l 1.452.00 17.424.00 1.409.44 1,616.08 2. 160.00 1.000.00 23.609.52 

R O fic. Rec. Humanos l 1,259.00 15,108.00 1,232.26 1,401.27 2.160.00 1,000.00 20,901.53 

R Soldador 1 1,203.00 14.436.00 1,180.85 1.338.94 2. 160.00 1,000.00 20, 115.79 

R Trabajad or 1 1.283.00 15,396.00 1.254.29 1.427.98 2. 160.00 1,000.00 21.238.27 



OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 2011-2012 

CAT PU ESTO CANT 
SUELDO SUELDO SEGURO 

RETIRO 
PLAN BONO 

TOTAL 
MENSUAL AN UAL SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

R Enc. Ins. Municipal 1 1.657.00 19,884.00 1,597.63 1,844.24 2.160.00 1.000.00 26,485.87 

R Trobojodor 2 2,282.00 27,384.00 2.247.88 2.539.87 4,320.00 2,000.00 38.491.7 4 
R Cond. Veh.Pesoso Mot 2 2.460 .00 29,520.00 2.41 1.28 2,737.98 4,320.00 2.000.00 40,989.26 

R Guardamalcen I 1.147.00 13.764.00 1.129.45 1276.611 2.160.00 1.000.00 19,330.06 
TOTAL 01 -04-01 -91 .01 44 $ 59,658.00 $ 715,896.00 $ 58,132.01 $ 66,399.36 $ 95,040.00 $44,000.00 $ 979,467.37 

) 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-2012 

OFICINA DE MANEJO DE EMERGENCIAS 

CAT PU ESTO CAN 
SUELDO SUELDO SEGURO 

RETIRO 
PLAN BONO 

MENS UAL AN UAL SOCIAL MEDICO NAVIDAD TOTAL 

c Dir. Monejo Emergercios 1 $ 2,722.00 $ 32,664.00 $ 2.575.30 $ 3,029.59 $2.160.00 $1.000.00 $ 41,428.89 

R Oficlol Admlnlstrotlvo II 1 1.488.00 17.856.00 1,442.48 1,656.14 $2. 160.00 1,000.00 24.11 4.62 

R Cond. Veh Pes Mot 1 1,318.00 15,816.00 1,286.42 1.466.93 $2.160.00 1,000.00 21,729.35 

R Trabajador 1 1,279.00 15,348.00 1,250.62 1.423.53 $2.160.00 1,000.00 21,182. 15 

) R Tecnica Emerg. Med. 3 3,630.00 43.560.00 3,561.84 4040.19 $2. 160.00 3.000.00 56,322.03 

R Trabajador 1 1.222.00 14,664.00 1,1 98.30 1360.086 $2. 160.00 1,000.00 20,382.38 

R Cond. Veh Pes Mot 1 1.477.00 17.724.00 1.432.39 1643.901 $2.160.00 1,000.00 23.960.29 

R Oficial de Compras 1 1,384.00 16.608.00 1.347.01 1540.392 $2,160.00 1,000.00 22,655.40 

R Trabajador 2 2.200.00 . 26.400.00 2, 172.60 2448.6 $2, 160.00 2,000.00 35, 181.20 

R Cond. Veh. Liv. Motor 1 1.1 00.00 13.200.00 1,086.30 1224.3 $2.160.00 1.000.00 18.670.60 

R Cond. Veh.Pes.Motor l 1.444.00 17,328.00 1,402.09 1607.172 $2. 160.00 1,000.00 23,497.26 

TOTAL 01 -06-02-91.01 14 19,264.00 231 , 166.00 16,755.35 $ 21 ,440.63 $30,240.00 $14,000.00 315,604.16 

Bono Alto Riesgo 
TOTAL 01 -06-02-94.65 14 $2,600.00 $ 214.20 $ 3,014.20 

TOTAL $ 19,264.00 $ 233, 966.00 $ 16, 969 .55 $ 21.440.63 $30.240.00 s 14.000.00 s 316,616.36 I 



CAT. Pu es to Cant. Sueldo 
Mensual 

c ·Comisionado 1 2,764.00 
R Pol.Municipal 7 10,038.00 
R Pol. Municipal 3 4,890.00 
R Pol.Municipal 3 4,446.00 

, R Pol.Municioal 1 1,583.00 
v Sarqento 1 1,430.00 
R Aux.Sist.Ofic. 1 1 384.00 

Dif. En Sueldo 3 135.00 

R Teniente 1 1,700.00 

TOTAL 01 -07-01 -91.01 18 $ 28,370.00 

MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

POLICIA MUNICIPAL 
201 1-2012 

Sueldo Seauro 
Anual Social 

33, 168.00 2,613.85 
120,456.00 9,750.38 

58 680.00 4,718.52 
53,352.00 4,310.93 

18,996.00 1,529.69 
17 160.00 1,389.24 
16,608.00 1,347.01 
1,620.00 123.93 

20,400.00 1,637.10 

$ 340,440.00 $ 27,420.65 

Retiro 

3,076.33 
11,172.29 

5,442.57 
4 948.40 

1,761 .88 
1,591.59 
1,540.39 

1,892.10 

$ 31 ,425.55 

Plan Bono Total 
Medico 

2,160.00 1,000.00 42,018.18 
15, 120.00 7,000.00 163,498.68 

6,480.00 3,000.00 78,321 .09 
6,480.00 3,000.00 72,091 .33 

2, 160.00 1,000.00 25,447.57 
2,160.00 1,000.00 23,300.83 
2, 160.00 1,000.00 22,655.40 

1,743.93 

2,160.00 1,000.00 27,089.20 

$ 38,880.00 18,000.00 456,166.20 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-2012 

RECURSOS HUMANOS 

Cat. Titulo Cant. 
Sueldo Sueldo Seguro 

Retlro 
Plan 

Bono Total 
Mensual Anual Social Medico 

c Dir.Rec.Humanos 1 $ 2,708.00 $ 32,496.00 $ 2,562.44 $ 3,014.00 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 41,232.44 
R Asist. Sist. lnformac 1 1,449.00 17,388.00 1,406.68 1 612.74 2, 160.00 1,000.00 23,567.42 
R Ofic.de N6minas 1 1,422.00 17,064.00 1,381 .90 1,582.69 2,160.00 1,000.00 23, 188.59 
R Ofic. Rec. Humanos 1 1,318.00 15,816.00 1,286.42 1,466.93 2,160.00 1,000.00 21,729.35 
R Oficial Rec. Hum. 1 1,863.00 22,356.00 1,786.73 2,073.52 2,160.00 1,000.00 29 376.25 
R Oficial Adm. II 1 1,668.00 20,016.00 1,607.72 1,856.48 2,160.00 1,000.00 26,640.21 
R Oficial Administrativo 1 1,516.00 18,192.00 1,468.19 1,687.31 2,160.00 1,000.00 24,507.50 
R Analista Recursos 1 1,578.00 18,936.00 1 525.10 1,756.31 2, 160.00 1,000.00 25,377.41 
R Ofic. Rec. Humanos 1 1,230.00 14,760.00 1,205.64 1,368.99 2,160.00 1,000.00 20,494.63 
R Oficial Administrativo 2 2,470.00 29,640.00 2,420.46 2,749.11 4,320.00 2,000.00 41,129.57 

TOTAL 01 -08-01-91 .01 11 $ 17,222.00 $ 206,664.00 $ 16,651 .28 $ 19,168.09 $ 23,760.00 $11,000.00 $ 277,243.37 

Empleo Verano 40,000.00 3,060.00 43,060.00 
01-08-12-91 .05 

Bono Retirados 
01 -08-01 -94.65 6,000.00 459.00 6,459.00 

TOTAL $ 17,222.00 $ 252,664.00 $ 20,170.28 $ 19,168.09 $ 23,760.00 $11,000.00 $ 326,762.37 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011 -2012 

RECREACION Y DEPORTES 

Cat. Puesto Cant. Sueldo Sueldo Seauro Retiro Plan Bono Total 
Mensual Anual Social Medico 

c Dir. Rec. y Deportes 1 $ 2,301.00 $ 27,612.00 $ 2,188.82 $ 2,561.01 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 35,521.83 
v Coo rd. Actividades 2 $ 2,302.00 $ 27 624.00 $ 2,266.24 $ 2,562.13 $ 4,320.00 $ 2,000.00 $ 38,772.36 
R Coard. Actividades 1 $ 1,413.00 $ 16,956.00 $ 1,373.63 $ 1,572.67 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 23,062.30 

R Enc. lnstalaclones Mples 1 $ 1,479.00 $ 17,748.00 $ 1,434.22 $ 1,646.13 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 23,988.35 
R Conserie 1 $ 1,139.00 $ 13,668.00 $ 1, 122.10 $ 1,267.71 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 19,217.81 

R Enc. lnstalaciones 1 $ 1,445.00 $ 17,340.00 $ 1,403.01 $ 1,608.29 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 23,511 .30 
R Trabajador 1 $ 1,279.00 $ 15,348.00 $ 1,250.62 $ 1 423.53 $ 2 160.00 $ 1 000.00 $ 21,182.15 
R Trabalador 1 $ 1,222.00 $ 14,664.00 $ 1 198.30 $ 1 360.09 $ 2, 160.00 $ 1,000.00 $ 20,382.39 
R Traba]ador 1 $ 1 169.00 $ 14,028.00 $ 1,149.64 $ 1,301.10 $ 2, 160.00 $ 1,000.00 $ 19,638.74 
R Adm.Inst.Rec y Dep 1 $ 1,756.00 $ 21,072.00 $ 1,688.51 $ 1,954.43 $ 2, 160.00 $ 1,000.00 $ 27,874.94 
R Salvavidas 1 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,203.80 $ 1,366.76 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 20,466.56 
R Supervisor Brigadas 1 $ 1,381 .00 $ 16,572.00 $ 1,344.26 $ 1,537.05 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 22,613.31 
R Asist. Si st. I nformaci6n 1 $ 1,322.00 $ 15,864.00 $ 1,290.10 $ 1,471 .39 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 21,785.49 
R Supervisor Brigadas 1 $ 1,513.00 $ 18,156.00 $ 1,465.43 $ 1,683.97 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 24,465.40 
R Trabajador 3 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,258.90 $ 3,672.90 $ 6,480.00 $ 3,000.00 $ 56,011.80 
R Cond.Veh.Motor Liv 1 1, 119.00 $ 13,428.00 $ 1,103.74 $ 1,245.45 $ 2, 160.00 $ 1 000.00 $ 18 937.19 
TOTA 01-09-01-91.01 19 $ 25,368.00 $ 304,416.00 $ 24,741 .32 $ 28,234.60 $ 41,040.00 $19,000.00 $417,431.92 



CAT. 

c 
R 
R 

R 
R 
R 

R 
R 
R 

R 

R 
v 

TOTAL 

. ., -

Puesto 

Dir. Centro Pers. Edad 

Coard.Servicios 
Cond. Veh. Liv. Motor 

Cocinera 
Trabajador 
Enfermera Generalista 

Enfermera Prac. Leda 
Enc. Serv. Alimentos 
Enfermera Generalista 

Oficinista II 

Cond. Veh. Pesados 
Guardalmacen 

01-11-14-91.01 

Cant 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

2 

1 
1 

13 

MUNICIPIO OE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-2012 

CENTRO ENVEJECIENTES JULIO PEREZ IRIZARRY 

Sueldo Sueldo Seauro Retiro 
Mensual Anual Social 

1,869.00 $ 22 428.00 $ 1,792.24 $ 2,080.20 
$ 1,320.00 $ 15,840.00 $ 1,288.26 $ 1,469.16 
$ 1, 11 9.00 $ 13,428.00 $ 1,103.74 $ 1 ,245.45 

$ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,086.30 $ 1,224.30 
$ 1, 100.00 $ 13,200.00 $ 1,086.30 $ 1.224.30 
$ 2,350.00 $ 28,200.00 $ 2,233.80 $ 2 61 5.55 

$ 1,500.00 $ 18,000.00 $ 1,453.50 $ 1,669.50 
$1, 198.00 $ 14 376.00 $ 1, 176.26 $ 1,333.37 

$ 2,500.00 $ 30,000.00 $ 2,371.50 $ 2,782.50 

$ 2,350.00 $ 28,200.00 $ 2,310.30 $ 2,615.55 

$ 1,175.00 $ 14, 100.00 $1,155.15 $ 1 307.78 
$ 1,100.00 $ 13,200.00 $1 ,086.30 $ 1,224.30 

$18,681.00 $ 224,172.00 $ 18,143.65 $ 20,791 .97 

Plan Bono Total 
Medico 

2,160.00 1,000.00 $ 29,460.44 
2, 160.00 $1 ,000.00 $ 21,757.42 
2,160.00 $1,000.00 $ 18,937.19 

2, 160.00 $1,000.00 $ 18,670.60 
2,160.00 $1 ,000.00 $ 18,670.60 
2, 160.00 $1 ,000.00 $ 36,209.35 

2, 160.00 $1,000.00 $ 24,283.00 
2, 160.00 $1,000.00 $ 20,045.63 
2, 160.00 $1 ,000.00 $ 38,314.00 

4,320.00 $2,000.00 $ 39,445.85 

$2 160.00 $1,000.00 $ 19,722.93 
$2,160.00 $1,000.00 $ 18,670.60 

$28,080.00 $13,000.00 $ 304, 187 .62 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-2012 

ARTE, CUL TURAY TURISMO 

CAT PU ESTO CANT SUELDO SUE LOO SEGURO RETIRO PLAN BONO TOTAL 
Anual Social 

c Dir.Arte Cult.y Turismo 1 $ 2,120.00 $ 25,440.00 $ 2,022.66 $ 2,359.56 $ 2,160.00 $1 ,000.00 $ 32,982.22 
R Dir. Banda Municipal 1 $ 1,578.00 $ 18,936.00 $ 1,525.10 $ 1,756.31 $ 2, 160.00 $1,000.00 $ 25,377.41 

R Secretaria Ejecutiva 1 $ 1,522.00 $ 18,264.00 $ 1,473.70 $ 1,693.99 $ 2,160.00 $1,000.00 $ 24,591 .69 
R Trab.Const y Consll 1 $ 1,318.00 $ 15,816.00 $ 1,286.42 $ 1,466.93 $ 2, 160.00 $1 ,000.00 $ 21,729.35 

TOTAL 01-14-09-91 .01 4 $ 6,538.00 $ 78,456.00 $ 6 ,307.88 $ 7,276.79 $ 8,640.00 $4,000.00 $104,680.67 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-2012 

SENDEC - Municipal 

CAT Ti tu lo CANT. Sueldo Sueldo Seguro Retiro Plan Bono Total 
Mensual Anual Social Medico 

R Enf. Practica Leda 1 $ 1,500.00 $ 18,000.00 $ 1,453.50 $ 1,669.50 $2,160.00 $1,000.00 $ 24 283.00 
R Conserje 1 $ 1,220.00 $ 14,640.00 $ 1, 196.46 $ 1,357.86 $2,160.00 $1 ,000.00 $ 20,354.32 
R Cocinera 1 $ 629.00 $7,548.00 $653.92 $700.08 $2, 160.00 $1,000.00 $ 12,062.00 
TOTAL 01-15-01-91.01 3 $ 3,349.00 $ 40,188.00 $ 3,303.88 $ 3,727.44 $6,480.00 $ 3,000.00 $ 56,699.32 

Pareo de Fondos 
Dif. Apart. Patronal Empleados Propuesta 
Apot. Pat. S.R. Empleados Propuesta $ 4,950.63 
Diferencia Aumento en sueldo $ 47.00 $ 564.00 $502.15 
Salario liulio 11 no cubierto x propuesta 

I I 
TOT ALES I $ 47.00 $ 564.00 $ 502.15 $ 4,950.63 $ 2,880.00 $ 8,896.78 

Totales de ambas tablas $ 3,396.00 $ 40,752.00 $ 3,806.03 $ 8,678.07 $ 9,360.00 $ 3,000.00 $ 65,596.10 

NOT AS : lncluye SSF Bono Propuesta ($6,000.00) 

El sueldo de la cocinera en base a 4 hrs. 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

OFICINA SERVICIO A LA COMUNIDAD 

201 1-2012 

CAT PU ESTO CANT SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO TOTAL 
MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Directora Serv.Ciudad 1 $1 869.00 $ 22 428.00 $ 1,792.24 $ 2,080.20 $2.160.00 $ 1,000.00 $ 29,460.44 

TOTAL 01-16-02-91.01 1 $1,869.00 $ 22,428.00 $ 1,792.24 $ 2,080.20 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $29,460.44 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTlVO 201 1-2012 

SECRETARlA 

Cat. Pu es to Cant. Sueldo Sueldo Seauro Retiro Plan Bono Total 
Mensual Anual Social Medico 

c Secretario Municipal 1 $ 2,028.00 $ 24,336.00 $ 1,938.20 $ 2,257.16 $2,160.00 $1 ,000.00 $ 31,691 .36 
R Asist. Sist. lnformac 1 $ 1,627.00 $ 19,524.00 $ 1,570.09 $ 1,81 0.85 $2,160.00 $1 ,000.00 $ 26,064.94 
R Adm. Documentos 1 $ 1 498.00 $ 17,976.00 $ 1,451 .66 $ 1,667.27 $2,160.00 $1 ,000.00 $ 24,254.93 
R Oficinista II 1 $ 1,348.00 $ 16,176.00 $ 1,313.96 $ 1,500.32 $2,160.00 $1,000.00 $ 22,150.28 
TOTAL 01-19-01 -91.01 4 $ 6,501.00 $ 78,012.00 $ 6,273.91 $ 7 ,235.60 $8,640.00 $ 4,000.00 $ 104,161.51 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

AUDITOR IA 

2011-2012 

CAT PU ESTO CANT SUELDO SUE LOO SEGURO RETIRO PLAN BONO TOTAL 
MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Dir. Auditoria lntema 1 $2,946.00 $ 35,352.00 $ 2,780.93 $ 3,278.90 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 44 571 .83 

TOTAL 01-21-10-91 .01 1 $2,946.00 $ 35,352.00 $ 2,780.93 $ 3,278.90 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $44,571.83 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-2012 

OFICINA COMPRAS Y SERVICIOS GENERALES 

CAT PU ESTO CANT. Sueldo Sueldo Seauro Retiro Plan Bono Total 
Mensual Anual Socia I Medico 

R Supervisora Compras 1 $ 1,522.00 $ 18,264.00 $ 1,473.70 $ 1,693.99 $2,160.00 $1,000.00 $ 24, 111.68 
R Oficial de Compras 1 $ 1,353.00 $ 16,236.00 $ 1,318.55 $ 1,505.89 $2,160.00 $1,000.00 $ 21 ,740.44 
R Encargado Inst. Mun 1 $ 1,381.00 $ 16,572.00 $ 1,344.26 $ 1,537.06 $2,160.00 $1,000.00 $ 22,133.31 

R Coord.Act Rec y Dep 1 $ 1,760.00 $ 21,120.00 $ 1,692.18 $ 1,958.88 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 27,931 .06 
TOTAL 01-35-01-91.01 4 $ 6,016.00 $ 72,192.00 $ 5,828.69 $ 6,695.81 $ 8,640.00 $ 4,000.00 $ 97,356.50 

) 



CAT PU ESTO CANT 

c Dir. Con trol Ambiental 1 

R Sup. Control Ambiental 2 

R Op. Equipo Pesado 1 

R Op. Equipo Pesado 1 

R Tecnico Automotriz 1 

R Cond. Yeh. Pesado 1 

R Cond. Yeh. Pesado 1 
R Cond. Yeh. Pesado 2 

R Trabajador 3 
R Trabajador 1 

R Trabajador 1 

R Trabajador 2 

R Trabajador 2 

R Asist. Sis!. lnformaci6n 1 

R Cond. Yeh. Pesado 1 

R Cond. Yeh. Pesado 3 

R Cond. Yeh. Pesado 1 

R Trab. Const. y Cons. II 1 

TOTAL 01 -38-33-91 .01 26 

SUELDO 
MENSUAL 
$2,961.00 $ 

2,908.00 

1,348.00 

1,259.00 

1,593.00 

1,379.00 

l, 123.00 
2,576.00 

3,300.00 

1, 141.00 

1,222.00 

2,558.00 

2,388.00 

1,325.00 

1,348.00 

3,777.00 

1,318.00 

1,230.00 

$34,754.00 

CONTROL AMBIENTAL 
2011-2012 

SUELDO SEGURO 
AN UAL SOCIAL 
35,532.00 2,794.70 

34,896.00 2,822.54 

16, 176.00 1.313.96 

15, 108.00 1,232.26 

19,11 6.00 1,538.87 

16,548.00 l ,342A2 

13,476.00 1.107.41 
30,9 12.00 2,517.76 

39,600.00 3,258.90 

13,692.00 l,123.94 

14,664.00 l, l 98.30 

30,696.00 2,501.24 

28,656.00 2,345. 18 

15,900.00 1,292.85 

l 6, l 76.00 1.313.96 

45,324.00 3,696.78 

15,816.00 1,286.42 

14,760.00 1,205.64 

$417,048.00 33,893.13 

RETIRO 
PLAN BONO 

MEDICO NAVIDAD 
TOTAL 

$ 3,295.59 $2,160.00 $1,000.00 $ 44,782.29 

3,236.60 4,320.00 2,000.00 47,275.15 
1,500.32 2, 160.00 1,000.00 22, 150.29( 
1,401.27 2, 160.00 1,000.00 20,901.53 

l ,773.01 2, 160.00 1,000.00 25,587.88 

1,534.83 2, 160.00 1,000.00 22,585.25 

l ,249.90 2, 160.00 1,000.00 18,993.31 
2,867.09 4,320.00 2,000.00 42,616.85 
3,672.90 6.480.00 3,000.00 56,011.80 

1,269.93 2, 160.00 1,000.00 19,245.87 

1,360.09 2, 160.00 l ,000.00 20,382.38 

2,847.05 4,320.00 2,000.00 42,364.30 

2,657.84 4,320.00 2,000.00 39,979.03 

1.474.73 2, 160.00 1,000.00 21 ,827.58 

1,500.32 2, 160.00 1,000.00 22, 150.2~ 

4,203.80 6,480.00 3,000.00 62,704.58 

1.466.93 2, 160.00 1,000.00 21,729 .36 

1,368.99 2, 160.00 1,000.00 20,494.63 

$38,681 .20 $56,160.00 $26,000.00 $ 571,782.33 



BONO ALTO RIESGO 26 

01 -38-33-94.65 

TOTAL $34,754.00 

CONTROL AMBIENTAL 
201 1-2012 

5,200.00 397.80 

$422,248.00 $34,290.93 $ 39,169.81 $56, 160.00 $26,000.00 

5,597.80 

$577 ,380.13 

~ ·-
c l 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

CENTRO CONVENCIONES BOBBY CRUZ 

2011-2012 

CAT PU ESTO CANT SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO TOTAL 
MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Adm Centro Conv Y salone 1 $1,869.00 $ 22,428.00 $ 1,792.24 $ 2,080.20 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 29,460.44 
R Coo rd .Actividades 1 $1 ,384.00 $16,608.00 $ 1,347.01 $ 1,540.39 $ 2 ,160.00 $ 1,000.00 $ 22,655.40 

TOTAL 01-51-01-91 .01 2 $3,253.00 $ 39,036.00 $ 3,139.25 $ 3,620.59 $ 4,320.00 $ 2,000.00 $52,115.84 

( 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

CENTRO DE CUIDADO DIURNO VALLE INFANTIL 

2011-2012 

Cat. Titulo Cant. Sueldo Sueldo SeQuro Retiro Plan Bono Total 
Mensual Anual Social Medico 

T Dir. Adm.fam.y 1 $ 1,869.00 $ 22,428.00 $ 1,792.24 $ 2,080.20 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 29,460.44 
R Enc. Serv.Alim 1 $ 1,226.00 $ 14,712.00 $ 1,201.97 $ 1,364.54 $ 2 ,160.00 $ 1,000.00 $ 20,438.51 
R Asist. Maestro 1 $ 1 214.00 $ 14,568.00 $ 1,190.95 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 18,918.95 
R Maestro Pre Esc 1 $ 1,701.00 $ 20,412.00 $ 1,638.02 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 25,210.02 
R Asist. Maestro 1 $ 1,353.00 $ 16,236.00 $ 1,318.55 $ 1,505.89 $ 2,160.00 $1 ,000.00 $ 22,220.44 
T Cocinera 1 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,086.30 $ 2,160.00 $ 1,000.00 $ 16,966.30 

TOTAL 02-15-04-91 .05 6 $ 8,463.00 $ 101 ,556.00 $ 8,228.03 $ 4,950.63 $1 2,960.00 $ 6,000.00 $ 133,214.66 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

DISTRIBUTIVO 2011-2012 

PROGRAMASFEDERALES 

CAT. Titulo Cant. Sueldo Sueldo Seauro Retiro Plan Bono Total 
Mensual Anual Social Medico 

70-13-01-91.01 

c Dir. ProQ. Federales 1 $2,597.00 $ 31,164.00 $ 2,460.55 $ 2,890.46 $2,160.00 $1,000.00 $ 39,675.01 
R Contador I 1 $1,809.00 $ 21,708.00 $ 1,737.16 $ 2 013.42 $2,160.00 $1,000.00 $ 28,618.58 
R Cond. Veh. Pesado 1 $1, 123.00 $ 13,476.00 $ 1,107.41 $ 1,249.90 $2,160.00 $1 ,000.00 $ 18,993.31 
R Asist. Sist. lnformac. 1 $1,520.00 $ 18,240.00 $ 1,471 .86 $ 1,691 .76 $2,160.00 $1,000.00 $ 24,563.62 
R Oficial Adm. II 1 $1,668.00 $ 20,016.00 $ 1,607.72 $ 1,856.48 $2,160.00 $1,000.00 $ 26,640.20 

Total 5 $8,717.00 $ 104,604.00 $ 8,384.71 $ 9,702.02 $10,800.00 $5,000.00 $138,490.72 

03-13-01-91.02 

R Coord. Prog. Fed. 1 $1,603.00 $ 19,236.00 $ 1,548.05 $ 1,784.14 $2,160.00 $1,000.00 $ 25,728.19 
R Oficial Prog. Fed. 1 $1,809.00 $ 21,708.00 $ 1,737.16 $ 2,013.42 $2,160.00 $1 ,000.00 $ 28,618.58 

' 

TOTAL 7 $12,129.00 $ 145,548.00 $ 11,669.91 $ 13,499.58 $15,120.00 $7,000.00 $192,837.49 



MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 

RESIDENCIAL GABRIEL SOLER 

2011-2012 

CAT PU ESTO CANT SUELDO SU EL DO SEGURO RETIRO PLAN BONO TOTAL 
MENSUAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Adm. Residencial 1 $2,120.00 $ 25,440.00 $ 2,022.66 $ 2,359.56 $ 2, 160.00 $ 1,000.00 $ 32,982.22 
R Trabajadora Social 1 $379.00 $ 4,548.00 $ 363.22 $ 421 .83 $ 432.00 $ 200.00 $ 5,965.05 

TOTAL 30-18-01-91.01 1 $2,499.00 $ 29,988.00 $ ' 2,385.88 $ 2,781.39 $ 2,592.00 $ 1,200.00 $38,947.27 



-

ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012 
(REV ISA DO DCSPUES D E LA l'UBLICACION DE1- l'ltFSUPU!;S fO D EL CODI ERNO DE l'.lt) 

MUNICIPIO DE : HORMIGUEROS 

I. CONTRIDUCIO N SOBRE LA PRO PIEDAD: 

*EXONERADA $ 409,026.00 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FON DO GENERAL) s 2,205,710:16 
*NO EXONERADA s 1,320,440.84 

*1 % & 3% (ANTES FON DO GENERAL) $ 885,269.32 

TOTAL CONTIUBUCION SOBRE LA PROPIED AD $ 2,614,736.16 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 123.452.41 

*LOTERIA $ 104,379.66 

*SUBSIDIO 2.50% RIN q· 
~ 2,344,900.61 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDJO $ 2,572,732.68 

TOT AL ESTIMADO DE INGRESO BRuro (SUMA PARTE I y II) $ 5,187,468.84 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES D EL CRIM $ 109,010.31 

Al\101~ l'lZACION ANUAL OEUOA AOIMULAOA Af 199i-9'~ I IAST /I AF 1000-01 (51 J $ .. $ -
(·) DEUD/I LIQUJDACION ANOflc;c,\J.2009·2010(51 APIJCA) $ - $ -
(·) PRJ NCIP • .\l. E INTl'.RESP.> L/C ("(JENT AS VF.NOllJAS (SI APLICA) $ 47i_-19 $ 472.19 

TOTALDEUDA ACUMULADA $ 472.19 

,,...SERVICIO DEUDA POR RESOLUCTON LIMS $ 17,503.37 

TOT AL DE AJUSTES $ 126,985.87 

TOT AL ESTIMADO DE INGRESO NETO $ 5,060,482.97 

III. FONDO D E REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONfRi l3UOON ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

•No EXONERADO $ 895,Qt!0.93 

*EXONERADO Si ' 128,843.00 

TOT AL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 1,023,883.93 

6] 

Eslima do de lngresos AF 2011-2012 Revlsado con al prasupuesto del Golilerno de PR (Sujeto a la aprobaci6n de la Asamblea Leglslaliva de PR) - Aprobado por La Junta 
de Goblerno el 04128/2011 
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29 de marzo de 2011 

Sra. Marinelda Acosta Sepulveda 
Directora de Finanzas 
N11.111~cipio de Hormigueros 
PO Box 97 
Hormigueros, Puerto Rico 00660 

Estimada senora Acosta: 

PUERTO RICO l!f/laT 
VERDE~ 

':&i mano a..r:niga cfe !OJ municipio.r • 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad 
estimada de $201 ,874.231 sobre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n 
suministrada par el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al telefono (787) 977-0710. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

s e a Morales Diaz 
Cami onado Auxiliar lnterino 
Ase oramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 La cantid:id es eslimada y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecuencia y severidad de las reciamaciones. 

1 'Tola fa coTTesponien.d.a ofo:ial ieberd tfirigi.rse al Comisionatfo ' 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 
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29 de marzo de 2011 

Sra. Marinelda Acosta Sepulveda 
Directora de Finanzas 
Municipio de Hormigueros 
PO Box 97 
Hormigueros, Puerto Rico 00660 

Estimada senora Acosta: 

PUERTO RICO ~ 
VERDE~ 

~ mano amiga de /ru municipios" 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2011 , segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Este a orates Diaz 
Comi ·onado Auxiliar lnterino 
Ase ramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y ff 
cf: Director de Presupuesto 

, 'Totfa la correspond"encia oficial cfefiera tfirigirse a[ Comisiomufo , 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 
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Municipio 

HORMIGUEROS 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$748,000.00 $124,000.00 $124,000.00 $6,200.00 

$3,000,000.00 $2,730,000.00 $75,000.00 $159,159.00 

$203,000.00 $138,000.00 $19,000.00 $10,350.00 

$3,951,000.00 ~2,992,000.00 ~218,000.00 ~175,709.00 

Total 

130,200.00 

234,159.00 

29,350.00 

393,709.00 

NOTA: Este i.nforme i.ncluye los pr~tamos desembolsados hasta Febrero 2011, segitn in.forme def Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 1:47 PM Anejo II Page 1 of 1 

, ... 
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Municipio 

HORMIGUEROS 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 ·201 2 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$1,000,000.00 $850,000.00 $29,000.00 $38,250.00 

$920,000.00 $795,000.00 $25,000.00 $39,048.50 

$840,000.00 $770,000.00 $20,000.00 $57,750.00 

$525,000.00 $255,000.00 $80,000.00 $19,125.00 

$400,000.00 $195,000.00 $60,000.00 $14,137.00 

$569,000.00 $390,000.00 $54,000.00 $29,250.00 

$160,000.00 $125,000.00 $20,000.00 $9,375.00 

$235,000.00 $180,000.00 $30,000.00 $11,700.00 

$285,000.00 $275,000.00 $5,000.00 $17,875.00 

$510,000.00 $435,000.00 $45,000.00 $28,275.00 

~13l319l000.00 ~9l777l000.00 ~686l000.00 ~538l551.50 

Total 

67,250.00 

64,048.50 

77,750.00 

99,125.00 

74,137.00 

83,250.00 

29,375.00 

41,700.00 

22,875.00 

73,275.00 

~ll224l551.50 

NOTA: Este informe incluye los pr~stamos desembolsados hasta Febrero 2011, seg(in informe del Banco Gubcrnamental de Fomento. 

28-Mar-11 11 :29 AM Anejo 1 Page 2 of 2 
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Municipio 

HORMIGUEROS 

ASESORAMI El-.JTO, REGLAMENTACl6 N E INTERVENCl6 N FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 -2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal 

$168,000.00 $78,000.00 $10,000.00 

$125,000.00 $61,000.00 $6,000.00 

$390,000.00 $235,000.00 $20,000.00 

$175,000.00 $100,000.00 $5,000.00 

$410,000.00 $295,000.00 $15,000.00 

$983,000.00 $657,000.00 $38,000.00 

$1,538,000.00 $962,000.00 $69,000.00 

$425,000.00 $330,000.00 $15,000.00 

$736,000.00 $520,000.00 $30,000.00 

$1,040,000.00 $784,000.00 $40,000.00 

$1,355,000.00 $1,085,000.00 $45,000.00 

$530,000.00 $400,000.00 $25,000.00 

Intereses 

$3,900.00 

$3,050.00 

$15,453.00 

$6,411.50 

$15,322.50 

$29,565.00 

$45,695.00 

$17,322.50 

$24,700.00 

$40,180.00 

$52,985.00 

$19,181.50 

' .. 
,', 
•/ . . ., 

Total 

13,900.00 

9,050.00 

35,453.00 

11,411.50 

30,322.50 

67,565.00 

114,695.00 

32,322.50 

54,700.00 

80,180.00 

97,985.00 

44,181.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segtJ.n i.nforme del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-ll 11:29 AM Anejo I Page 1 of 2 
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Gobierno de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMA$ DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 •SAN JUAN, PR 00940-2003 

12 de mayo de 2011 

333 MUNICIPIO HORMIGUEROS 
Divisi6n de Finanzas 
PO BOX 97 
HORMIGUEROS, PR 00660 0097 

Estimado(a): 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Artlculo 2~104 dispone que todas las 
anualidedes que se paguen bajo sus dfsposiclones aumentaran en un ires (3%) por ciento, como ajuste 
por la inflaci6n, comenzando desde el :1 de enero de 1992 y subslguientemente cada fres (3) af\os. 

Entre los requlsltos establecldos en dlcho Artfculo se encuentra qoe el aumento debera someterse a la 
Asamblea Leglslatlva para su aprobacl6n. Obedeciendo dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
egoslo de 1995, la Ley 40 de 13 de Junlo de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junlo de 2003, otorge un bono ds medlcamentos; Ley 159 de 27 ds Junie de 2003, la Ley 
433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan aumenlos al 
bona de navldad. Tamblen, la Ley 156 de 27 de junlo de 2003, otorge un aumento a la pansi6n mfnlma; 
Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneflclarios de penslonados; y la Ley 35 del 24 
de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%).costo cola y otro aumento de pensl6n minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubemamental, ya.s~a agencta, munlclplo o corporacl6n publica, 
suf ragar el cos to correspondlenfe a dlchos aumentos, de las parson as que fueron empleados antes de 
tornarse penslonados del Sistema de Retiro de los Empleaao~ def Gobiemo del Es!ado Libre Asociado. 

Ef .costo estlmado por concepto de los aumentos otorgados a los penslonados de su Munlcipio 
para el Ano Fiscal 2011.2012 es de $108,124.04. 

En vista de que estamos en el perfodo de la elaboracl6n del presupuesto def Al'io Fi.seal 2011-2012, 
considero ml obligaci6n recordarfe que para cumplir con las !eyes cltadas debe separar esta partida af 

.preparer su presupuesto. 

Cualqulet duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudeciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaclones al telefono (787) 698-9140 6 (787) 698-9141. 

r;;~cfelJ. 
ii ·:r·· t \ - . 

- ·~· c.. • ... . -
Cecile Tirado Soto "· , .. ,. '• 

Contralor 
I 
I 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD ) - · ~ .. .. 
ASES ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

29 de marzo de 2011 

.vffO""n. Pedro J. Garcia Figueroa 
Alcalde 
Municipio de Hormigueros 
Apartado 97 

, 
:.) 

-· ,~~ .:us 
~ :..:.~ ?!..J J 

' C 
Hormigueros, Puerto Rico 00660-0097 

o Orn 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE HORMIGUEROs5§ 
CON EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO '~ rn 

Estimado se:iior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nlim. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

SegU.n las disposiciones de esta Ley el municipio de Honnigueros aportara, para el Aiio 
Fiscal 2011-2012, la cantidad de $371,719.00. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $30,976.58, comenzando el lro. de julio de 2011. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Isabel M. Barcelo 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661, San Juan, P.R. 0091 9-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 



€ 
CORPORACION DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

8 de abril de 2011 

Hon. Pedro J. Garcia Figueroa 
Alcalde, Municipio de Hormigueros 
Apartado 97 
Hormigueros, PR 00660-0097 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 
MUNICIPIO DE HORMIGUEROS, POLIZA # 54320-70133 

Honorable Alcalde: 

AREA DE OPERACIONES 
METRO OFFICE PARK 

P6LIZAS DE GOBIERNO 
PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518 

De acuerdo a las dlsposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el afio 2011-2012, asciende a 
$228,851.38. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposici6n del afio anterior. El mismo se ajustara 
luego de recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2010-2011 . 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julio de 2011 , esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11 ) plazas de $19,070.95 y (1) ultimo plazo de $19,070.93. 

De necesitar informaci6n adicional, llamenos al 787-523-1642. 

~tetJ:•· 
r:;;/,~in Se r Alicea 
Director Asoci do, Servicios Regionales 
Metro Office Park, CFSE 
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Webmail System 
IN SOX Compose Addresses Folders Option s 

Current Folder: INBOX 

Welcome: finanzas@hormiguerospr.net 

Message List j -0 Delete \, S Forward l 9;:1 Reply ! ~ri" Reply All l \;,, 1 

Subject: Estimado Presupuestario AEE 2011-2012 
From: "Leila Garcia" <lgarcia@ocam.goblemo.pr> 
Date: Mon, May 9, 2011 9:46 am 

To: "flnanzas@hormlguerospr.net" <finanzas@hormiguerospr.net> 
Priority: Normal 

Read receipt: sent 
Options: View Full Header I View Printable Version I View Message details I View as HTML 

Buenos dias senora Miriam lnzarry: 

Segun sohatado en la maiiana de hoy, informo la cant1dad estlmada sobre la 
Aportad6n en Lugar de lmpuestos (AEE) correspondiente al ai'io fiscal 2011-2012 de su 
Munlcip10: $1,448,546.15. 

De requenr lnformaci6n ad1cional, puede comunicarse a nuestra Oficma, al telefono 
(787) 754-1600 extens16n 234. 

En la OCAM estamos a sus 6rdenes. 

Atentamente, 

Leila Garcia Morales 
Oflcial Admlnistratlvo 
Centro de Estadfstlcas Mun1cipales 
Asesoramlento, Reglamentaci6n e lntervenci6n Fiscal 
Oflcina del Comisionado Asuntos Municipales (OCAM) 
lgarcia@ocam.gobierno.pr 
Tel. (787) 754-1600 Ext. 234 
Fax (787) 751-5009 
[ad:lmage003.Jpg@01CCOE36.SFB60910] 
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MIS/cir 

ESTADC '-:13RE ASOCIADO DE PUERT< iCO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
HORMIGUEROS, PUERTO RICO 

Documento Sup/ementario - B 
Certificacion de Estimados de Patentes 

Negocios Financieros 
Negocios No Financieros 

Total 
5°/o Desc. 

TOTAL 

166,816.89 
1,306,867 .32 
1,473,684.21 

-73,684.21 
$ 1,400.000.00 

~!· ~, 
Miriam Iri arry Bobe 

Directora de Fina zas y Presupuesto 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

HORMIGUEROS, PUERTO RICO 

Documento Suplementario - C 
Relacion de Obras y Mejoras Capita/es 

Yo, Miriam Irizarry Bobe, Directora de Finanzas, certifico que todas las 

obras y mejoras permanentes para el afio fiscal 2011-2012 se realizaran con 

fondos federales, emprestitos y resoluciones conjuntas de la legislatura. 

Par lo tanto, no se utilizaran fondos generales para obras y mejoras 

permanentes durante el afio fiscal 2011-2012. 

Para fines oficiales, se expide esta certificaci6n hoy, 9 de mayo de 
2011. 

MIB/clr 

~~~, 
Miriam 11zarry Bobe 

Directora de Finanzas y Presupuesto 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

HORMIGUEROS, PUERTO RICO 

Documento Suplementario - C 
Relacion de Obras y Mejoras capita/es 

Yo, Miriam Irizarry Bobe, Directora de Finanzas, certifico que no hay 

programadas Obras y Mejoras Permanentes con el fondo general para el ano 

econ6mico 2011-2012; segun mi conocimiento. 

Para fines oficiales, se expide esta certificaci6n hoy, 9 de mayo de 

2011. 

\;__ ~ rJ.' 
Miriam Iri4arry Bobe 

Directora de Finanzas y Presupuesto 

MIB/clr 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL 

HORMIGUEROS, PUERTO Rico 

Documento Suplementario - D 
Relacion de Contratos Otorgados 

01-02-01-94.11 Servicios Profesionales 
Jorge Santana Gotay 
Ing. Luis Valentfn Sanchez 
Misael Vargas 
Rock Solid 
Julio A. Baco 
Otros 

01-03-04-94.25 Servicios Legales 
Ledo. Luis F. Padilla Galiano - Asesor Legal 
Ledo. Carlos Cordova - Asesor Legal 
Ledo. Pedro Ortfz Alvarez - Asesor Legal 
Ledo. Antonio J. Fas Pacheco - Asesor Legal 
Ledo. Luis Pabon Roca - Asesor Legal 

01-01-01-94.25 Servicios Legales 
Ledo. Jose Rivera 

01-03-04-94.10 Gastos Single Audit 
Single Audit 

TOTAL 

L4i - ~· 
Miriam 1r/dar'ry Bobe 

Directora de Finanzas y Presupuesto 

$ 3,000.00 

6,000.00 

9,600.00 

140,148.00 

6,000.00 
12,000.00 

10,000.00 

24,000.00 

30,000.00 

12,000.00 

6,000.00 

10,000.00 

12,000.00 

$ 280,748.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

HORMIGUEROS, PUERTO RICO 

Documento Suplementario - E 
Sentencias de Tribunal 

Yo, Miriam Irizarry Bobe, Directora de Finanzas, certifico que el 

Municipio de Hormigueros no tiene sentencias pendientes de pago segun 

los Asesores Legales de la Administraci6n Municipal. 

Para fines oficiales, se expide esta certificaci6n hoy, 9 de mayo de 

2011. 

L~~· 
Miriam rmzarry Bobe 

Directora de Finanzas y Presupuesto 

MIB/clr 
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BUFETE RIVERA 8c RIVERA 
LCDO. JOSE L. R IVERA NAZARIO 

4 de mayo de 2011 

Calle Julio V. Nunez # 5 
Sabana Grande, PR 00637 

Municipio de Hormigueros 

Estirnados senores : 

Certif ico que represento legalrnente al Municipio de 

Horrnigueros corno asesor legal en l a Legislatura en 

asesoramiento y r e dacci6n de Ordenanzas , Resoluciones y 

Reglamentos. 

Representarnos al Municipio de Hormigueros en la acci6n 

siguiente la cual no representa riesgo de perdida alguna . 

../ Del Valle Group Sp vs Municipio de Horrnigueros , 

civil ISCI201001737 , sobre art . 2 . 007 y 15 . 002 

Ley de Municipios Aut6nornos . 

No tengo ante mi consideraci6n ningunas otras demandas 

civiles, querellas y otras acciones radicadas contra el 

Municipio por f uncionarios y empleados por concepto de 

despidos , acciones disciplinarias u otras transacciones de 

personal ante cualquier fo r o judicial o administrative . 

Y para que asi conste f irmo la presente en Sabana 

Grande, Puerto Rico , hoy 4 de mayo de 2011 . 

Email: joselitorivera@gmail . com Tel 787-873-5660 



ANTONIO J. FAS PACHECO LAW OFFICE 
ABOGADOS - NOTARIOS 

PO Box 1098, Cabo Rojo Puerto Rico 00623 
Tel./Fax: (787)851-7808, eel. 787-432-5656, E-mail: antoniofas@hotmail.com 

18 de abril de 2011 

Hon. Pedro Garcia 
Alcalde de Hormigueros 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Hormigueros 
Hormigueros, Puerto Rico 

CERTIFICACION NEGATIVA 

Segun solicitado por su oficina de finanzas, por la presente le certificamos que de los 
casos que atiende nuestra oficina no existen sentencias finales en contra del Municipio 
que requieren ser atendidas en el presupuesto 2011-2012. 

Cualquier duda, no vacile en comunicarse con nosotros a su mejor conveniencia. 
Cordialmente, 

a;;z;.@/ ;g.,d,~ 
Ledo. Antonio J. Fas Pacheco 

1 



Ledo. Luis Francisco Padilla Galiano 
DIRECCION FISICA: 
Calle Oriente # 11 Bajos 
Hormigueros, Puerto Rico 00660 

ABOGADO NOTARIO 

TEL. Y FAX: (787 )849-4913 

DIRECCION POST AL: 
Calle Oriente # 13 
Hormigueros, Puerto Rico 00660 

lfpadilla@coqui.net 
****************************************************************************** 

25 de abril de 2011 

Sra Miriam Irizarry Bobe 
Directora de Finan:zas 
Municipio de Hormigueros 
Hormigueros, Puerto Rico 

Re: Certificaci6n de casos segUn. requerido el 4/1312011 

Por este medio informamos que al presente comen.zamos un caso (Zayra Matos vs. Municipio de 

Hormigueros, Caso Nfun. ISC1201100297) en el Tribunal Superior de Mayagilez. 

Es el Unico caso que involucre la posibilidad de pago y alin es muy temprano para decir si 

conlleva pago para el presupuesto 2011-2012. 

~-~ 
Ledo· 

ABOGADO NOT ARIO 



LCDO. CARLOS J. CORDOVA VELEZ 

BUFETE CORDOVA VELEZ 
Abogados y Notaries 

Avenida Universidad Interamericana # 137 
Apartado 1 

San German, Puerto Rico 00683 

TEL & FAX (787) 892-2754 
LCDO. FERNANDO M QUINONES BODEGA 
LCDO. VICTOR J. ESPONDA RAMOS 

E-mail: Bufet.e Cordova@hotmail.com 
E-mail: f_q_b@yahoo.com 

LCDA CARMEN J. ORTIZ RAMOS,. 

• Asesora Extema 

CERTIFICACION 

Por la presente CERTIFICO que al dia de hoy 11 de abril de 2011 , el Municipio 

de Hormigueros no tiene pendientes Sentencias de pago alguna. 

En San German, Puerto Rico, a 11 de abril de 2011. 

Ledo.:___ Carlos J . C6rdovaJ/elez 
ColegTaao-Num:-D73T 
Asesor Legal Municipio de Hormigueros 



Documento Suplementario F 
Relacion de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos y Tarifas 

Impuestos por Ordenanzas 

Ordenanza 15/1992-93 Para autorizar al Alcalde a contratar la limpieza de solares 
privados en los cementerios municipales; para fijar la tarifa a 
cobrarse por este servicio. 

Ordenanza 17/1992-93 Para fijar o establecer las tasas contributivas sabre la 
propiedad mueble e inmueble localizadas dentro de la 
jurisdicci6n del Municipio de Hormigueros y derogar las 
ordenanzas que estuvieran en conflicto con la presente y para 
otros fines. 

Ordenanza 18/1993-94 Para autorizar al Alcalde a ceder en arrendamiento las 
facilidades del Estadio Municipal Hermanos Ernesto y Juan 
Miura de Hormigueros sin el requisite de subasta, para derogar 
la Ordenanza #11, Serie 1991-92. 

Ordenanza 10/1993-94 Para autorizar el aumento de arrendamiento en el Terminal de 
Vehfculos Publicos Municipal. 

Ordenanza 4/1994-95 Para Reglamentar el uso de la piscina municipal y fijar tarifas 
de entrada. 

Ordenanza 8/1994-95 Para autorizar a la Administraci6n Municipal a establecer las 
pautas que gobernaran el recogido de desperdicios s61idos y 
fijar las tarifas a ser cobradas. 

Ordenanza 12/1994-95 Para imponer y cobrar contribuciones, derechos, licencias, 
arbitrios e impuestos, tasas y tarifas razonables dentro de los 
lfmites territoriales del Municipio de Hormigueros; disponer lo 
necesario para la concesi6n de permisos; fijar penalidades por 
las infracciones a esta ordenanza y derogar la Ordenanza #33, 
Serie 1990-91. 

Ordenanza 22/1994-95 Para regular y reglamentar la publicidad grafica dentro de la 
jurisdicci6n municipal e imponer cobranzas y penalidades. 
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Ordenanza 1/1995-96 Para imponer una patente municipal fija para cada estructura 
no permanente que se dedique a la venta de cualquier 
producto en ocasi6n de fiestas patronales, verbenas, 
carnavales, festivaJes o actividades celebradas en tiempo 
limitado. 

Ordenanza 5/1995-96 Para autorizar el arrendamiento de los omnibus municipales sin 
necesidad de subasta; autorizar al Alcalde a establecer la 
reglaryientaci6n inherente al particular; para derogar la 
Ordenanza #15, Serie 1982-83. 

Ordenanza 7 /1996-97 Para autorizar al Alcalde a ceder en arrendamiento o 
gratuitamente las facilidades del Coliseo Wilfredo Toro 
Vazquez sin el requisito de subasta; para fijar las condiciones y 
tarifas mfnimas de arrendamiento, derogar la Ordenanza #2, 
Serie 93-94. 

Ordenanza 1/1997-98 Para enmendar la secci6n lra de la Ordenanza #27, Serie 
1982-83, sobre arbitrios o construcci6n de fosas o panteones 
en los cementerios municipales. 

Ordenanza 22/1997-98 Reglamentar el uso de las facilidades de la cancha de tennis y 
fijar tarifas. 

Ordenanza 25/1997-98 Reglamentar funcionamiento Cine-Teatro Prof. Juanita Arenas 
y fijar tarifas. 

Ordenanza 26/1997-98 Enmendar Ordenanza #4, Serie 94-95, donde se reglamenta el 
uso de las piscinas municipales. 

Ordenanza 27/1997-98 Autorizar imposici6n de recargo de 1.24% propiedad sujeta a 
construcci6n al credito de un fondo especial para el pago 
obligaci6n general del municipio. 

Ordenanza 28/1997-98 Enmendar Ordenanza #8, Serie 1994-95, donde se establecen 
pautas para el recogido de desperdicios s61idos; para fijar 
tarifas. 

Ordenanza 31/1997-98 Incentivar mediante tarifas escalonadas pago de patentes a 
negocios que se establezcan en Hormigueros con el prop6sito 
de proyectar pelfculas. 
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Ordenanza 33/1997-98 Adoptar el reglamento uso de las piscinas municipales; fijar 
tarifas de entrada. 

Ordenanza 36/1997-98 Enmendar Ordenanza #33, Serie 97-98, que reglamenta el 
uso de las piscinas municipales. 

Ordenanza 37/1997-98 Enmendar Ordenanza #22, Serie 97-98, que reglamenta el 
uso de la cancha de tennis. 

Ordenanza 38/1997-98 Fijar canon de arrendamiento locales Terminal de Vehfculos 
Publicos municipal. 

Ordenanza 27 /1998-99 Para enmendar la Ordenanza #8, Serie 94-95 que establece las 
pautas que gobiernan el recogido de desperdicios s61idos y fija 
las tarifas a ser cobradas. 

Ordenanza 28/1998-99 Para autorizar el arrendamiento del equipo de construcci6n, 
incluye el compresor y el camion tanque, para la limpieza de 
pozos septicos propiedad del municipio; para establecer los 
canones de arrendamiento y fijar los requisites que deben 
llenar las entidades o personas particulares que lo solicitan. 
Ademas, se deroga la Ordenanza #4, Serie 1988-89. 

Ordenanza 13/1999-00 Para autorizar el arrendamiento de un local del Gimnasio 
Municipal a los fines de establecer un negocio de venta de 
artfculos relacionados a las actividades que allf se desarrollan. 

Ordenanza 17/1999-00 Para reglamentar el uso de parques, canchas y otras 
facilidades municipales en competencias de carritos "hot 
wheels". 

Ordenanza 4/2000-01 Enmendar la Ordenanza #8, Serie 1994-95, segun enmendada 
por la Ordenanza #27, Serie 1998-98, que estable las pautas 
que gobiernan el recogido de desperdicios s61idos; fijar las 
tarifas a ser cobradas que regiran durante el ano fiscal 2000-
2001. 
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Ordenanza 5/2000-01 Para autorizar el arrendamiento de las Centres Comunales del 
Sector el Hoya y el Barrio Lavadera para actividades diferentes 
conforme sean solicitados par la ciudadanfa: fiestas, 
cumpleanos, bodas, etc. 

Ordenanza 11/2000-01 Enmendar la Ordenanza #27, Serie 1982-83, sabre arbitrios o 
contribuci6n sobre toda construcci6n de fosas o panteones en 
los cementerios municipales. 

Ordenanza 19/2000-01 Enmendar la secci6n Segunda de la Ordenanza #27, Serie 
1997-98, donde se establecen las tarifas a pagar par el 
recogido de desperdicios s61idos. 

Ordenanza 27/2000-01 Autorizar la reglamentaci6n, establecer multas y penalidades 
conducentes a evitar las actividades de talleres de mecanica, 
hojalaterfa y pintura en las vfas publicas; derogar la Ordenanza 
#9, serie 1997-98. 

Ordenanza 28/2000-01 Reglamentar el recogido de vehfculos abandonados, 
inservibles, destartalados o chatarra en las vfas publicas, 
derogar la Ordenanza # 16, serie 1997-98. 

Ordenanza 1/2001-02 Enmendar Ordenanza # 28, Serie 98-99, que autoriza el 
arrendamiento del equipo de construcci6n e incluye el 
compresor y camion tanque para limpieza de pozos septicos. 

Ordenanza 2/2001-02 Para autorizar el arrendamiento de trece locales del Edificio 
Multifabril. 

Ordenanza 25/2001-02 Para enmendar la Ordenanza # 2, Serie 2001-02. 

Ordenanza 29/2001-02 Para reglamentar el recogido y disposici6n de animales 
domesticos y realengos del Municipio de Hormigueros. 

Ordenanza 30/2001-02 Para enmendar la Ordenanza #28, Serie 2000-01 y corregir el 
tftulo. 

Ordenanza 32/2001-02 Para proveer exenci6n en el pago de patentes y arbitrios par 
construcci6n a Arcam Pharmaceutical Corporation por un 
perfodo de cinco anos. 



-5-

Ordenanza 45/2001-02 Para fijar las correspondientes tarifas para la venta de relleno 
sobrante de movimiento de terreno en proyectos en desarrollo 
y para derogar la resoluci6n #65, Serie 96-97. 

Ordenanza 6/2-002-03 Para autorizar el arrendamiento de un local ubicado en el 
Edificio Centro de Mando del Municipio de Hormigueros al 
Cuerpo de Bomberos y para otros fines. 

Ordenanza 11/2002-03 Para autorizar a la Administraci6n Municipal de Hormigueros a 
facturar y cobrar a los desarrolladores de solares por la 
preparaci6n de la Forma 18 (Orden de Compra) para 
alumbrado publico y para otros fines. 

Ordenanza 20/2002-03 Para autorizar la exensi6n de arbitrios municipales a 
Monserrate Elderly Limited Partnership, SE por la construcci6n 
de una egida cuya primera fase incluira 74 apartamentos para 
personas de mayor edad y para otros fines. 

Ordenanza 23/2002-03 Para reglamentar el uso y funcionamiento del campo de Bateo 
ubicado en las facilidades del Complejo Deportivo. 

Ordenanza 30/2002-03 Para enmendar la Ordenanza 17, Serie 2002-203 y para otros 
fines. 

Ordenanza 8/2003-04 Reglamento sobre la venta y consumo de bebidas alcoh61icas 
durante las horas de la madrugada dentro de los llmites 
territoriales del municipio de Hormigueros. 

Ordenanza 13/2003-04 Para enmendar la Ordenanza 8, Serie 2003-2004 y establecer 
el Reglamento para la Venta y Consume de Bebidas 
Alcoh61icas durante las horas de la madrugada dentro de los 
llmites territoriales del municipio de Hormigueros. 

Ordenanza 19/2003-04 Para derogar la Ordenanza 8 y 25, Serie 1999-2000 y la 6, 
Serie 1999-2000 que reglamenta el uso del Gimnasio 
Municipal. 

Ordenanza 15/2004-05 Para autorizar el arrendamiento del Centro Comunal de 
Carretera Nueva segun lo establecido en el Reglamento para el 
uso del salon de actividades del Centro Comunal Carretera 
Nueva. 
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Ordenanza 24/2004-05 Para autorizar la imposici6n de un recargo o contribuci6n 
adicional de 2% sobre toda la propiedad sujeta a contribuci6n 
dentro de los If mites territoriales del Municipio de Hormigueros, 
Puerto Rico, el producto de lo cual sera depositado por el 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) al 
credito de un informe especial para el pago de un principal y 
de los intereses sobre cualquier obligaci6n general del 
Municipio de Hormigueros evidenciada por bonos pagares y 
para la redenci6n de tales obligaciones antes de su 
vencimiento incluyendo el pago de las primas que se requiera; 
para autorizar al Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM) a cobrar dicho recargo o contribuci6n 
adicional. 

Ordenanza 32/2004-05 Para imponer un impuesto o arbitrio para el permiso de rotura 
de calles, caminos, aceras, encintados y calles municipales, 
para efectuarse acometidas de agua e instalaci6n de tuberfas, 
ya sea de potables o sanitarias; para fijar penalidades por 
infracciones a esta ordenanza y para derogar la ordenanza 
#14, serie 1992-93. 

Ordenanza 35/2004-05 Para prohibir se pinte, pegue, fije o imprima cualquier tipo de 
publicidad grafica externa: aviso, anuncio, letrero, cartel, 
pasqufn, escrito, dibujo, figura, "grafitti" o medio analogo de 
caracter politico, comercial, sectario o de otro tipo sabre 
cualquier estructura, edificio, puentes, plazas publicas, parques 
de recreaci6n activa o pasiva; y regular esta actividad en 
relaci6n a los pastes dentro de la jurisdicci6n del Municipio de 
Hormigueros, Puerto Rico, imponer penalidades y para otros 
fines. 

Ordenanza 1/2005-06 Para enmendar el reglamento de la Ordenanza num. 15, serie 
204-2005, el cual establece el uso del salon de actividades del 
Centro Comunal de Carretera Nueva y para otros fines. 

Ordenanza 7/2005-06 Para derogar la ordenanza num. 3, serie 1997-1998 y cualquier 
otra ordenanza que este en conflicto con lo aquf dispuesto, con 
el objetivo de revisar las tasas contributivas de arbitrios de 
construcci6n vigente y para otros fines. 
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Ordenanza 16/2005-06 Para adoptar el reglamento de uso de vehfculo municipal de 
sonido y motor coach del Municipio de Hormigueros y para 
otros fines. 

Ordenanza 18/2005-06 Para aprobar el Reglamento del Procedimiento Administrativo 
Uniforme para la imposici6n y cobro de multas administrativas, 
por la infracci6n a las ordenanzas, resoluciones y reglamentos 
del Municipio de Hormigueros y para otros fines. 

Ordenanza 20/2005-06 Para enmendar la ordenanza num. 33, serie 1997-1998, la cual 
reglamenta el uso de las piscinas, fija las tarifas de entrada a 
las piscinas, USO de las diferentes areas y para otros fines. 

Ordenanza 3/2006-07 Para autorizar al Alcalde a realizar los tramites para arrendar 
propiedad municipal en este caso gazebo en la nueva Plaza 
Publica al costado de la Basflica Menor, Nuestra Senora de la 
Monserrate y para otros fines. 

Ordenanza 8/2006-07 Para enmendar la ordenanza num. 1, Serie 1995-96, la cual 
impone una patente municipal fija para cada estructura no 
permanente que se dedique a la venta de cualquier producto 
en ocasi6n de Fiestas Patronales, verbenas, carnales o 
actividades celebradas en tiempo limitado dentro de los If mites 
territoriales del Municipio de Hormigueros y para otros fines. 

Ordenanza 9/2006-07 Para autorizar al Alcalde a realizar tramites para arrendar 
propiedad municipal en este caso el gazebo ubicado en la 
Glorieta y fijar el canon de arrendamiento y para otros fines. 

Ordenanza 10/2006-07 Para derogar la ordenanza num. 43, Serie 2004-05, la cual 
autoriza al Alcalde a realizar los tramites pertinentes para 
arrendar propiedad municipal y para otros fines. 

Ordenanza 16/2006-07 Implantar el C6digo de Orden Publico y la supresi6n de ruidos 
innecesarios en y fuera de planteles escolares del Municipio de 
Hormigueros y en 100 metros a su alrededor y para otros 
fines. 

Ordenanza 21/2006-07 Para establecer el canon de arrendamiento mfnimo para las 
facilidades de la Granja Avfcola, localizadas en la Carretera 346 
y para otros fines. 
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Ordenanza 22/2006-07 Para establecer un Impuesto Sobre Ventas y Uso y para otros 
fines. 

Ordenanza 33/2006-07 Para autorizar la exencion de arbitrios de construccion 
municipales por la construcci6n de Monserrate Elderly Limited 
Partnership, SE por la construccion de una egida cuya 
segunda fase incluira 36 apartamentos para personas de 
mayor edad y para otros fines. 

Ordenanza 38/2006-07 Para autorizar al Alcalde a vender a precio justo los cables de 
cobre que por su estado son considerados obsoletos y para 
otros fines. 

Ordenanza 40/2006-07 Para autorizar la exencion en el pago de arbitrios de 
construccion municipales para la construccion del Salon del 
Reino de los Testigos de Jehova en Hormigueros y para otros 
fines. 

Ordenanza 46/2006-07 Para derogar la ordenanza num. 28, Serie 1996-97, la cual 
regula el funcionamiento del Centro de Convenciones Bobby 
Cruz y para otros fines. 

Ordenanza 47/2006-07 Para derogar la ordenanza num. 26, Serie 2005-06, en la cual 
se establecen las cuotas de inscripcion para las actividades 
deportivas municipales. 

Ordenanza 50/2006-07 Para reglamentar el uso, manejo y monta de caballos y todo 
animal domestico o amansado susceptible de ser montado en 
los lugares y vfas de uso y dominio publico dentro de los 
lfmites territoriales del Municipio de Hormigueros, para 
establecer penalidades de violacion a esta ordenanza y para 
otros fines. 

Ordenanza 51/2006-07 Para imponer y cobrar un impuesto o arbitrio por las 
certificaciones y copias de documentos oficiales del municipio y 
los endosos otorgados por concepto de obras de construccion, 
ampliaciones y nuevos establecimientos comerciales; entre 
otros. 
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Ordenanza 58/2006-07 Para autorizar el arrendamiento de un local ubicado en la Calle 
Mateo Fajardo #14 donde actualmente ubican las oficinas de 
Programas Federales del Municipio de Hormigueros a la 
Compafifa Mil Mascaras, Inc. y para otros fines. 

Ordenanza 59/2006-07 Para autorizar al Alcalde del Municipio de Hormigueros para 
establecer un contrato de arrendamiento sabre un local de 
concrete enclavado en un solar propiedad de la Sra. Patria 
Perez Ferrer y ubicado en la Calle Julio Perez Irizarry #3 por la 
cantidad de $1,350 mensuales y para otros fines. 

Ordenanza 60/2006-07 Para enmendar la ordenanza 32, serie 2004-05, la cual impone 
un impuesto o arbitrio para el permiso para rotura de calles, 
caminos, aceras, encintados y calles municipales para 
efectuarse acometidas de agua e instalaci6n de tuberfas, ya 
sean potable o sanitarias y para otros fines. 

Ordenanza 5/2007-08 Para enmendar la ordenanza 47, serie 2006-07, la cual 
establece las cuotas de inscripci6n para las actividades 
deportivas municipales. 

Ordenanza 13/2007-08 Para enmendar la ordenanza 37, serie 2001-02, la cual prohibe 
el uso de neveras o cualquier otro contenedor con bebidas 
alcoh61icas y/o envases de cristal dentro del area de 
espectaculos y/o maquinas durante la celebraci6n de Fiestas 
Patronales y para otros fines. 

Ordenanza 22/2007-08 Para enmendar la ordenanza 50, serie 2006-07, que 
reglamenta el uso, manejo y monta de caballos, equines y todo 
animal domestico o amansado, susceptible de ser montado en 
los lugares y vfas de uso y dominio publico, dentro de los 
If mites del Municipio de Hormigueros, establecer penalidades y 
para otros fines. 

Ordenanza 33/2007/08 Para enmendar la ordenanza 5, serie 1994-95, que reglamenta 
el arrendamiento de los omnibus municipales y para otros 
fines. 

Ordenanza 34/2007-08 Para prohibir el dep6sito no autorizado de escombros y 
establecer un procedimiento para solicitar el recogido de estos 
y para otros fines. 
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Ordenanza 35/2007-08 Para enmendar la ordenanza 28, serie 1998-99, que 
reglamenta el arrendamiento de equipo de construcci6n y para 
otros fines. 

Ordenanza 50/2007-08 Para implantar las disposiciones de la Ley 127 del 19 de julio 
de 2006, establecer penalidades por su incumplimiento y para 
otros fines. 

Ordenanza 27/2008-09 Para establecer un reglamento sabre vehfculos y transito 
dentro de la jurisdiccion de Hormigueros, fijar multas por su 
incumplimiento, establecer un procedimiento para pagarlas y 
de revision de multas. 

Ordenanza 29/2008-09 Para enmendar la ordenanza 22, serie 2006-2007, que 
establece un impuesto sabre ventas y uso. 

Ordenanza 37 /2008-09 Para ceder en arrendamiento las facilidades del parque Julio 
Rivera Lopez, sin el requisito de subasta, para fijar las 
condiciones y tarifas mfnimas de arrendamiento. 

Ordenanza 39/2008-09 Para implementar gufas, salvaguardas y costos uniformes en la 
poda, carte, remoci6n, recogido y disposici6n de arboles en la 
jurisdicci6n municipal de Hormigueros. 

Ordenanza 44/2008-09 Para reglamentar y establecer los canones de arrendamiento 
del equipo pesado, derogar la ordenanza 28, serie 1998-99 y la 
ordenanza 35, serie 2007-2008. 

Ordenanza 45/2008-09 Para fijar penalidades por cheques sin fondos. 

Ordenanza 46/2008-09 Para enmendar la seccion tercera de la ordenanza 47, serie 
2006-2007, en la cual se establecen las cuotas de inscripci6n 
para las actividades deportivas municipales. 

Ordenanza 47/ 2008-09 Para enmendar la seccion tercera de la ordenanza 37, serie 
1997-1998 que reglamenta el uso de las facilidades de la 
cancha de tenis. 

Ordenanza 48/2008-09 Para el cobra de derechos de derechos por el uso y el 
mantenimiento de servidumbres de paso municipales a las 
companfas de telecomunicaciones y television por cable y para 
otros fines. 
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Ordenanza 58/2008-09 Para enmendar la ordenanza 37, serie 2008-2009 que autoriza 
al Alcalde a ceder en arrendamiento las facilidades del Parque 
Julio Rivera Lopez sin el requisito de subasta, para fijar las 
condiciones y tarifas mfnimas de arrendamiento y para otros 
fines. 

Ordenanza 3/2009-10 Para enmendar la ordenanza 20, serie 2005-2006, la cual 
reglamenta el uso de las piscinas, fija las tarifas de entrada a 
las piscinas, uso de las diferentes areas, en la seccion segunda, 
inciso (a) entrada general a las piscinas. 

Ordenanza 8/2009-10 Para autorizar a la administraci6n municipal a cobrar $10.00 
por el uso de la infraestructura electrica a los arrendatarios de 
los kioskos durante la celebraci6n de las fiestas patronales y 
para otros fines. 

Ordenanza 16/2009-10 Para autorizar al Alcalde a facturas ya cobrar por los servicios 
que brinden las ambulancias municipales y establecer las 
tarifas de viajes y para otros fines. 

Ordenanza 22/2009-10 Para enmendar la ordenanza 10, serie 2005-2006 con el 
objetivo de revisar las tasas contributivas de arbitrios de 
construcci6n vigentes en el municipio y para otros fines. 

Ordenanza 23/2009-10 Para autorizar el arrendamiento del Centro Comunal de la Urb. 
Valle Hermoso Abajo segun lo establecido en el reglamento 
para el uso del salon de actividades. 

Ordenanza 24/2009-10 Para enmendar la ordenanza 46, serie 2006-2007 en su 
secci6n 14 la cual regula el funcionamiento del Centro de 
Convenciones Bobby Cruz y para otros fines. 

Ordenanza 26/2009-10 Para adoptar el Reglamento de Uso de las Piscinas Municipales, 
fijar las tarifas de entrada, USO de las diferentes areas y para 
otros fines. 

Ordenanza 28/2009-10 Para enmendar la ordenanza 16, serie 2009-2010, la cual 
autoriza al Alcalde a facturar y cobrar por los servicios que 
brinden las ambulancias municipales y establece las tarifas de 
viajes y para otros fines. 
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Ordenanza 31/ 2009-10 Para autorizar al Alcalde a cobrarle a los ciudadanos 
hormiguereFios $20.00 por brindarle transportaci6n hasta el 
pueblo al que se destinen, para autorizar sus gestiones y para 
otros fines. 

Ordenanza 32/2009-10 Para enmendar la ordenanza 19, serie 2004-2005, la cual 
implanta el C6digo de Orden Publico en las comunidades del 
Casco Urbano y el Sector El Hoyo, en su artfculo 8.08 el cual 
establece las prohibiciones espedficas de estacionamiento y 
para otros fines. 

Ordenanza 36/2009-10 Para imponer un cargo o tarifa a todo proyecto de segregaci6n 
de terrenos con prop6sito de venta, establecer la tarifa o cargo 
y determinar exenciones y para otros fines. 

Ordenanza 38/2009-10 Para enmendar la reglamentaci6n, uso y tarifas del Teatro Prof. 
Juanita Arenas y para otros fines. 

Ordenanza 42/2009-10 Para enmendar la secci6n 3 de la ordenanza 47, serie 2006-
2007, en la cual se establecen las cuotas de inscripci6n para 
las actividades deportivas municipales y para otros fines. 

Ordenanza 42/2009-10 Para autorizar el cobro por vacunaci6n al publico que solicite 
pagas por las mismas en caso de que su plan Medico no cubra 
dicha necesidad y para otros fines. 

Ordenanza 43/2009-10 Para autorizar el cobro por vacunaci6n al publico que solicite 
pagar por las mismas en caso de que su plan medico no cubra 
dicha necesidad y para otros fines. 

Ordenanza 50/2009-10 Para enmendar la Ordenanza 5, Serie 1995-1996 que autoriza 
el arrendamiento de los omnibus municipales sin necesidad de 
subasta y establecer lo concerniente al pago de los 
conductores de las guaguas escolares del municipio durante los 
fines de semana y dfas feriados o fuera de la jornada laboral 
regular y para otros fines. 

Ordenanza 51/2009-10 Para autorizar el arrendamiento del Centro Multiuso Domingo 
Borrero de Lavadera segun establecido en el Reglamento y se 
denomine la biblioteca electr6nica Carlos Rodriguez Quinonez 
(Popy) y para otros fines. 
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Ordenanza 53/2009-10 Para enmendar la ordenanza 23, serie 2009-2010, para 
autorizar el arrendamiento del Centro Comunal de Valle 
Hermosa Abaja segun lo establece el reglamento de uso y para 
otros fines. 

Ordenanza 54/2009-10 Para enmendar la ordenanza 46, serie 2006-2007, para 
derogar la ordenanza 28, serie 1996-1997, la cual regula el 
funcionamiento del Centro de Convenciones Bobby Cruz y para 
otros fines. 

Ordenanza 56/2009-10 Para autorizar el arrendamiento del Salon de Actividades 
Nelson de la Urb. Valle Hermoso arriba segun lo establece el 
reglamento de uso y para otros fines. 

Ordenanza 4/2010-11 Para enmendar la ordenanza 8, serie 2006-2007, la cual 
impone una patente municipal fija para cada estructura no 
permanente que se dedique a la venta de cualquier producto 
en fiestas patronales, verbenas, carnavales, festivales o 
actividades celebradas en tiempo limitado dentro de las If mites 
territoriales del Municipio de Hormigueros y para otros fines. 

Ordenanza 7/ 2010-11 Para reglamentar el establecimiento y la operaci6n de kioskos y 
otros negocios durante la celebraci6n de las Fiestas Patronales, 
verbenas, carnavales, festivales o actividades celebradas en 
tiempo limitado dentro de los If mites territoriales del Municipio 
de Hormigueros y para otros fines. 

Ordenanza 11/2010-11 Para enmendar la secci6n segunda de la ordenanza 44, serie 
2009-2010, donde se establece el canon de arrendamiento del 
local actualmente utilizado por el Cuerpo de Emergencias 
Medicas Estatal y para otros fines. 

Ordenanza 17 /2010-11 Para enmendar la ordenanza 13, serie 2003-2004, segun 
enmendada por la ordenanza 9, serie 2009-2010, en su 
artfculo 3.3 que establece el Reglamento para la Venta y 
Consumo de Bebidas Alcoh61icas durante las horas de la 
madrugada dentro de los lfmites territoriales del Municipio de 
Hormigueros y para otros fines. 

Ordenanza 20/2010-11 Para autorizar se establezcan monederos en las fotocopiadoras 
de las bibliotecas pertenecientes al Municipio de Hormigueros y 
para otros fines. 
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Ordenanza 35/2010-11 Para autoriza el arrendamiento de un local ubicado en el 
Terminal de Vehfculos Publicos donde estaba ubicada la oficina 
de Bases de Fe del Municipio de Hormigueros y para otros 
fines. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

HORMIGUEROS, PUERTO RICO 

ING RESOS 

Documento Suplementario - G 
Montos de Contratos de Arrendamiento 

Margarita Acevedo - Millenium 2000 

Local Terminal Vehfculos Publicos 

Renta Locales 
Edificio Multifabril 

Gazebo Plaza Municipal 

Gazebo Glorieta 

Otras Propiedades 

Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico 

Mil Mascaras Compaf\fa de Bellas Artes 

Granja Avfcola 

MIB/clr 

Total 

~ · 
M. . I"" 1~B1 b ' 1nam 7zatry o e 

Directora de Finanzas y Presupuesto 

$ 

1,667.28 

60,260.00 

1,800.00 

2,700.00 

104,572.72 

30,000.00 

6,000.00 

13,000.00 

220,000.00 



ESTADO BRE ASOCIADO DE PUERTC ICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

HORMIGUEROS, PUERTO RICO 

Yo, Miriam Irizarry Bobe, Directora de Finanzas, certifico que se realizaran los 

siguientes donativos: 

01-02-02-94.47 Donaciones 
Cruz Roja Americana 
Asociacion de Espina Bffida e Hidrocefalia de PR. 
Estancia Corazon - Ninos 
Estancia Corazon - Adultos 
Centro Espibi 
Sociedad Americana del Cancer 
Ayuda a Pobres 
Ayuda a Sepulturas 
Fundacion Sindrome Down 
Reparacion Viviendas 

01-03-04-94.47 Donaciones Gastos Generales 
Doble A Juvenil 
Pequenas Ligas 
Categorias Volleyball 
Doble A Superior 
Sub-21 Baloncesto, Juvenil y otros 
campeonato Mundial de Gimnasia 
casa ninos maltratados - Ninos que Suenan 
Desarrollo de Atletismo Nacional 
Centro para Puerto Rico (Fundacion Sila M. Calderon) 
Hormigueros Peregrinos Athletic Soccer Club 

Clases Graduandas: 
6to Grado Miguel A. Rivera 
6to Grado Ana Pagan 
6to Grado Rafael Hernandez 
6to Grado Alfredo Dorrington 
9no Grado Ramon Rodriguez 
9no Grado Alfredo Dorrington 
4to Ano Segundo Ruiz Belvis 
6to Grado Escuela Elemental Nueva 

500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 

1,000.00 
10,000.00 
3,000.00 
1,000.00 

10,000.00 

3,000.00 
7,000.00 
6,000.00 

40,000.00 
10,000.00 
10,000.00 
3,000.00 
2,000.00 

10,000.00 
2,000.00 

1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,500.00 
1,500.00 
5,000.00 
1,000.00 



Certificaci6n de Donativos 
Pagina 2 

Maratones Auspiciados Municipio 
Segundo Ruiz Belvis 
Marat6n San Romualdo 
Marat6n JagUitas 

7,000.00 
5,000.00 
3,000.00 

TOTAL $148,500.00 

Para fines oficiales, se expide esta certificaci6n hoy, 9 de mayo de 2011. 

MIS/ cir 

~ n· ~r 
Miriam r1tzafry Bobe 

Directora de Finanzas y Presupuesto 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Hormigueros 

Oficina de Programas Federales 

Presupuesto Estimado Secci6n 8 2011-2012 

RENTAS $ 502,680.00 

EMPLEADOS REGULARES 50,941.08 

V ACACIONES LIC. ENFERMEDAD 660.04 

BENEFICIOS MARGINALES 14,129.88 

GASTOS ADMINISTRATIVOS 1,500.00 

SERVICIOS PROFESIONALES 12,000.00 

TOTAL: $ 581,911.00 

Presupuesto Estimado Shelter Plus Care 2010-2011 

RENTAS SUBSIDIADAS $ 36,962.00 

Presupuesto Estimado HOPWA 2010-2011 

RENTAS $ 72,012.00 
SERVICIOS MISCEIANEOS 3,000.00 

TOT AL: $ 75,012.00 

Presupuesto Estimado FI'A 2010-2011 
MANT. PREVENTIVO $ 21,500.00 
GASTOS OPERACIONALES 70,000.00 

TOTAL: $91,500.00 

Preparado hoy 9 de mayo de 2011 por: 

(/~ .. ~ 
LINDA I TORRES 

CONTADORI 

PROGRAMASFEDERALES 

DIRECT ORA 

PROGRAMAS FEDERALES 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Hormigueros 

Oficina de Programas Federales 
Presupuesto Estimado Programas Federales 2011 -2012 

I. Asignacion Basica 
Administraci6n 

EMPLEADOSREGULARES 

EMPLEADOSREGULARES 

VAC. ACUM. LICENCIA ENFERMEDAD 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

SEGURO POR DESEMPLEO 

FONDO DEL SEGURO DEL EST ADO 

BONO NA VIDENO 

MATERIALESDE OFICINA 

PUBLICACIONES 

AUDITORiA 

Subtotal: 

91.01 

91.06 

91.08 

91.11 

91.31 

91.41 

91.45 

91.51 

91.71 

92.01 

94.67 

94.10 

P rograma de asistencia a personas enve jecientes v/o minusvalidas 

SALARJOS 

SEGURO SOCIAL 

FONDO DEL SEGURO DEL EST ADO 

MA TERIALES Y SUMINISTROS 

Subtotal: 

91.06 

91.31 

91.51 

92.42 

Construcci6n Centro Comunal Sector Hova Grande tercera fase 

INGENIERiA 94.31 

INS PECCI ON 94.41 

COSTO DE CONSTRUCCION 94.32 

Subtotal: 

$ 38,628.5/ 

2,017.95 

2,384.73 

3,752.28 

3,488.50 

3,691.16 

683.97 

2,068.09 

2,807.50 

94.20 

383.05 

3,000.00 

$63,000.00 

s 46,980.00 

3,593.97 

1,573.83 

352.20 

$ 52,500.00 

$ 11,239.00 

42,000.00 

181,261.00 

$ 234,500.00 



II. Fondos Competitivos 

Administracion 

EMPLEADOSREGULARES 91.01 $42,774.20 

EMPLEADOSIRREGULARES 91.06 5,176.52 

SISTEMA DE RETIRO 91.11 3,967.32 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 91.31 3,668.36 

PLAN MEDICO 91.41 3,475.55 

FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 91.51 2,038.05 

MA TERIALES DE OFICINA 92.01 700.00 

GASTO ENERGIA ELECTRICA 92.28 300.00 

GASTO ACUEDUCTOS Y ALC. 92.32 100.00 

GASTO DE TELEFONO 92.35 500.00 

GASTO DE VIA1E 94.21 500.00 

MANT. YREP. EQUIPO 94.61 300.00 

MANT. Y REP. VEHiCULO 94.63 500.00 

PUBLICACIONES 94.67 1,000.00 

Subtotal: $ 65.000.00 

Mejoras a las facilidades recreativas y la reconstrucci6n del Centro 

Comunal existente "Filomena Minguela" del sector El Hovo del Bo. 

Jaguitas. Primera y Unica fase 

SERVICIOS DE INGENIERiA 

COSTO DE CONSTRUCCI6N 

Subtotal: 

94.31 

94.32 

36,000.00 

113,855.00 

$149,855.00 

Meioras a facilidades recreativas del sector Hova Grande del Bo. 

Guanajibo. Primera y Unica fase 

SERVICIOS DE INGENIERiA 94.31 

COSTO DE CONSTRUCCI6N 94.32 

Subtotal: 

Donativo econ6mico para la rehabilitacion de vivienda 

EMPLEADOSIRREGULARES 91.06 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 91.3 1 

FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 91.51 

MATERIALES DE CONSTRUCCION 92.38 

Subtotal: 

37,500.00 

187,645.00 

$225,145.00 

$ 28,392.00 

2,171.99 

1,845.48 

$ 52,590.53 

$ 85,000.00 



Programa de asistencia a personas minusvfilidas 

EMPLEADOSIRREGULARES 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

FONDO DEL SEGURO DEL EST ADO 

MA TERIALES Y SUMINISTRO 

Subtotal: 

TOTAL PRESUPUESTO: 

Preparado hoy 9 de mayo de 2011 por: 

~. /JJv~ 
LINDA I TORRES 

CONTADORI 

PROGRAMAS FEDERALES 

91.06 

91.31 

91.51 

92.42 

/} 

s 82,940.00 

6,345.02 

2,778.60 

2,936.38 

$ 43,073.05 

S917 ,073.05 

;}ti!~ ?L1 p '!~ fJ-t:q_ . 
V.O. ~LLY RAMOS V~uE~ 

DJRECTORA 

PROGRAMAS FEDERALES 
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