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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


ESTADO LIBRE ASOClADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GURABO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUM. 19 SERIE 2013-201~ 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE GURABO, PUERT0 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2014-2015; Y PARA OTROS FINES: 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORTANTO 

SECCION 1RA. 

SECCION 2DA. 

Cada ano el Gobiemo Municipal.de Gurabo elabora 
un programa de activjdades para el pr6ximo perfodo 
fiscal. Con el prop6sito de cumplir con este 
programa a realiz.arse, el Gobierno Municipal de 
Gurabo anualmente se da a la tarea de preparar un 
documento presupuestario que cubra la necesidad 
del Municipio y la agenda de trabajo para el 
corre.~pond iente ai'lo fisqal. 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 del 
30 de agosto de 1991, segun enmendada y 
conocida como Ley de Municipios Aut6nomos del 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el senor 
Alcalde, Ho.n. Viqtor M. Ortiz Diaz, prepar6 y 
sofru~ti6 a . la eonsideraci6n de este cuerpo 
legislativo el modelo de Presupuesto de lngresos y 
Egresos del Municipio de Gurabo para el Ano Fiscal 
Z014-2015. . 

El Proyecto de Presupuesto para el atlo fiscal 2014-
2015 fue presentado a la Legislatura Municipal de 
Gurabo, segun lo dispone la Ley Num. 81 del 30 de 
agosto de 1991, segl'.m enmendada. 

El presupuesto del ano fiscal 2014-2015 fue 
preparado tomando en consideraci6n estimados de 
ingresos y gastos, los cuales se basaron en la 
realidad de los in9resos y gastos a la fecha y 
estimando el restante hasta el cierre del al'iO fiscal. 

El relacionado proyecto de presupuesto para el Ano 
Fiscal 2014-2015 fue referido a la Comisi6n de 
Hacienda de la LegJslatura Municipal de Gurabo, la 
que rindi6 un infonne final, el cual fue circulado, 
discutido y aprobado. 

RESUELVESE POR LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE GURABO, PUERTO RICO, LO 
SIGUlENTE: 

Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos para 
el aflo fiscal 2014-2015, del Municipio de Gurabo. 

Se hace formar parte de esta Resoluci6n las 
desgloses de ingresos y egresos de todas las 
dependencias municipales segun fueron 
presentados por el Hon. Victor M. Ortiz Diaz, 
Alcalde de Gurabo, Puerto Rico y por esta 
Legislatura Municipal. 



SECCION 3RA. 

SECCION 4TA. 

SECCION STA. 

De igual modo se hace fonnar parte de esta 
Resoluci6n el distributivo de sueldos y la relaci6n de 
donaciones contendidos en el Presupuesto 
presentado y para el Afio Fiscal 2014-2015. 

Copia de esta Resoluci6n le sera referida a la 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Munlcipales, 
al Director de Finanzas del Municipio de Gurabo y a 
todo funcionario estatal o municipal que por 
disposici6n de ley correspondiere notificarle. 

Esta Resoluci6n entrara en vigor inme<iiatamente 
despues de su firma por el Alcalde. 

Aprobaci6n 

Resoluci6n Numero 19, Serie 2013-2014, aprobada por la Legislatura Municipal 
de Gurabo, Puerto Rico el miercoles 11 de junio de 2014 en Continuaci6n de 
Sesi6n Ordinaria. Esta Resoluci6n se aprob6 con los votos de los siguientes 
Legisladores Municipales, Honorables: Rita Davila Matiera, Maria E. Rodriguez 
Ortiz, Carmen I. Diaz G6mez, Victor Vazquez Cruz, Linette Rodriguez Benitez, 
Carmen z. Perez Diaz, Maria Estrada Ocasio, Pedro Juan Sanchez Rivera, 
Jose Ocasio Rojas, Guillermo Diaz Molina, Luis Roldan Garcia, Enrique 
Guadalupe Riger, Carmen L6pez Miranda. 

En Contra: Hon. Eduardo Figueroa Rosa 

Abstenidos: Hon. Daisy Perez Montanez 

Y para que asl conste se expide la presente certificaci6n hoy, jueves 12 de junio 
de 2014. 

S~ci~~Martrnez 
Secretaria 
Legislatura Municipal 

/) .r.j~~ -·d,_)4YJ~ 
~~M'ariera 

Presidenta 
Legislatura Municipal 

Aprobado por el Alcalde el _ de junio de 2014. 

~ 
Hon. Victor M. Ortiz Diaz 

Alcalde 
Municipio de Gurabo 



EST ADO LIBRE ASOCIAOO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 
GURABO, PUERTO RICO 

MENSAJE DE PRESUPUESTO 

2014-2015 

Vf CTOR M. ORTIZ DfAZ 
ALCALDE 



Saludos a mis distinguidos compafieros de la legislatura. Someto para su 

consideraci6n el Mensaje de Presupuesto, cumpliendo lo establecido en el 

Artfculo 7.001 de la Ley# 81 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, mejor 

conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico. 

Nuestro compromiso inmenso, responsabilidad y nuestro amor a mi pueblo 

es lo que me lleva a trabajar con conciencia y con prioridades enmarcadas en las 

necesidades mas urgentes de nuestra ciudadania. Para poder proveer y satisfacer 

estas necesidades, estamos enfocando los esfuerzos en el control de los gastos, 

en la mesura de identificar las necesidades primarias y buscar los ingresos mas 

adecuados para el mejor funcionamiento de nuestra administraci6n de manera 

positiva y progresiva. 

Tenemos puesta nuestras esperanzas en que si trabajamos unidos yen pos 

de un resurgimiento econ6mico verdadero saldremos adelante en esta misi6n. 

Las determinaciones correctas y los pensamientos positives nos llevaran a 

alcanzar nuestras mas altas metas. 

Esta mos confiados en que continuaremos trabajando sin descanso para que 

nuestro Municipio pueda tener una bonanza econ6mica duradera y que redunde 

en el beneficio colectivo de nuestro pueblo. 

Hemos realizado la preparaci6n de nuestro presupuesto con mucho 

cuidado y tomando en consideraci6n las necesidades mas apremiantes de nuestro 

pueblo, asr como la manera mas correcta y prudente para utilizar los recursos. 

El presupuesto del Municiplo de Gurabo para el pr6ximo afio fiscal 

asciende a la suma de $21,727,244. A continuaci6n desglosamos los ingresos 

previstos en el mismo. 



DESCRJPCION 

Patentes 

lntereses y Recargos de Patentes 

Patentes Aiio Anterior 

lmpuesto Municipal 

Contnbuciones sobre la 

Arbitrios de Construcci6n 

Licencias y Permisos 

Compensad6n A.E£ 

Otros l ng~esos lnterg. 

Compensaclones Estatales 

Multas 

lntereses en lnversiones 

lntereses Bancarios 

lngresos Eventuales 

Rentas Locales Propiedad Municipal 

Fiestas Patronales 

Otros lngresos 

Otras Fuentes Financieras (Loterra y 
Telefono) 

OTROSINGRESOS (CRIM) 

MUNICIPIO DE GURABO 

INFORME COMPARATIVO DE INGRESOS 

PRESUPUESTO 2013-2014/2014--2015 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
ASIGNADO ASIGNADO 
2014--2015 2013-2014 

$ 7,100,000.00 s 8,641,072.68 

s 100,000.00 $ 100,000.00 

s - $ -
$ 840,000.00 s -
$ 649,026.00 $ 649,026.00 

$ 2,389,948.68 $ 2,500,000.00 

s 12,000.00 $ 12,000.00 

s 1,602,527 .94 s 1,602,627 .94 

s 2,610,963.28 s 2,829,094.00 

$ 250,000.00 $ 250,000.00 

s 16,000.00 s 12,000.00 

$ 1,000.00 s 1,000.00 

s 200,000.00 $ 600,000.00 

s 446,752.00 $ 300,000.00 

s 50,000.00 s 40,000.00 

s - s 25,000.00 

s 100,000.00 $ 100,000.00 

s 5,353,926.32 s 5,087,010.69 

s 5,000.00 s 4,000.00 

Total $ 21,727,244.22 $ 22,752,831.31 

Cambio en 
Presupuesto 

2014-2015 

s (1 ,641,072.68) 

$ -
s -
$ 840,000.00 

$ -
$ (1 10,051,32) 

s -
s -
s (218,130.72) 

s -
s 4,000.00 

s -
s (400,000.00) 

s 146,752.00 

s 10,000.00 

$ (25,000.00) 

s -
s 260,915.63 

s 1.000.00 

$ (1,025,587.09) 



Como se puede apreciar tenemos una disminuci6n de $1,025,587 en el 

presupuesto del afio fiscal 2014-2015. 

Paso de esta manera a presentar las asignaciones presupuestarias en el 

area administrativa de nuestro Municipio. 

Hemos presentado a grandes rasgos los servicios administrativos y directos 

que ofrece el Municipio de Gurabo, no todos los servicios estan contemplados en 

este informe, pero si se les ha asignado su presupuesto para el afio fiscal 2014-

2015. 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO CAMBIO EN 
DESCRI PCION ASIGNADO ASIGNADO PRESUPUEST020 

2014-2015 2013-201 4 14-2015 

ASAM8l£A MUNICIPAL $ 179,209.86 $ 178,522.53 s 687.33 

OFICINA DEL ALCALDE $ 2,822,570.55 $ 3,003,158.63 s (180,588.08) 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS s 9,522, 766.30 $ 10,282,437.3.9 s (759,671 .09) 

DEPARTAMENTO OBRAS PUBLICAS $ 3,091,622.84 s 3,144,758.00 $ (53, 135.16) 

OFICINA OEFENSA CIVIL $ 447,088.78 $ 504,882.35 $ (57,793.57) 

POLICIA MUNICIPAL $ 1,142, 727 .01 $ 1,379,762.20 s (237,035.19) 

OFICINA OE RECURSOS HUMANOS s 2,636,997.39 $ 2,166,516.25 s 470,481.14 

OE"PARTAMENlO RECREACION Y DEPORTES s 539.473.17 s 587,281.45 s (47,808.28) 

OFICINA CULTURA YTURISMO s 351,912.17 s 397,911.93 $ (45,999.76) 

CENTRO DE CUIDADO DIURNO s 551,87058 $ 644,077.17 $ (92,206:59) 

SECRETARIA MUNICIPAL $ 134,993.47 $ 154,92.8.56 $ (19,935.09) 

AUDJTORlA INTERNA $ 92,829.37 s 97,455.60 s {4,626.23) 

COMPRAS Y SUMtNlSTROS $ 213,182.73 $ 211,139.25 $ 2,043.48 

TOTAL $ 21,727,244.22 s 22, 752,531.31 s (1,025,587 .09) 

Hemos presentado a grandes rasgos los servicios administrativos y directos 

que ofrece el Municipio de Gurabo, no todos los servicios estan contemplados en 

este informe, pero si se les ha asignado su presupuesto para el ano fiscal 2014-

2015. 



Tengo que puntualizar y reafirmarme que en la uni6n esta la fuerza, 

mientras nos mantengamos unidos por el mismo fin, enfocados y no permitiendo 

que la desesperanza, el negativismo y el derrotismo imperen en esta 

Administraci6n y ni en nuestro entorno. Saldremos hacia adelante. 

Estamos confiados que en media de esta crisis econ6mica se asomaran los 

aires de valor, creatividad y productividad para que todos unidos podamos echar 

para adelante a Puerto Rico, a nuestro amado pueblo de Gurabo. 

Nada nos faltara si confiamos en nuestro Senor Jesucristo, el siempre ha 

estado dirigiendo mi caminar y mis acciones. 

Muchas Gracias 



PRESUPUESTO COMPARATIVO 
2013-201412014-2015 



IN GRES OS 
MUNICIPIO DE GURABO 2013·201412014-2015 

Co<l!!Jo Obfoll> do f!J9.11!$0S 2013-2014 R!,!juste Tola!'"!!• 201.i$-2015 CANBlOS 

'ONDO ORDINARfO 
Jmpuest~.Locai~ 

"1.Q3.o4-0D-810~ Paten IDS s· e,641,072.S8 $ $ 8,641,072.68 $ 7.100,000.00 s (1,541,012.sai 

'1-0$~q.8121 lnl!!nlSOS.y Recargosode ~ 100.000.00 100,000.00 $ 100,000.00 

1~102 Patentos A~o Anterlor s $ $ $ 

1-03-04-00-8103 lmpuosto MlJnfclpal s s 8'0,000.00 $ 840,000.00 

1~231 ContribUcioncs sobit\ la propiedad a,,o comenie 649.026.00 64$,()26,.00 $ 649,026.00 $ 

1~0-3301 Arbltrios de Construccl6n $ 2,500,000.00 $ $ 2,500,000.00 s 2,3S9,S48.68 $ (110,051.32) 

1~ Uceneias y Pe1111isos 5 12,000:00 s 12,000.00 $ 12,000.00 $ 

lm2!.!~12§: _tntt-!9~mamentales 

1~0-3402 CompensacI¢n A.E.E. 1,602.S27 .94 s $ 1,602,627 .94 $ 1,S02,rn.94 $ 

1..0~~4.03 Comp• nsact6n P :R. T.C. 

1...()~0-8404 O&ros tngresos '"~· $ 2,329,0'4.00 2,82S,094.00 $ ;!,$10,963.28 $ (218,130.72) 
(Contn1>uclones no exoneradas) 

1-034$-00~1·0 Compensa<:io00$ Es1atalos 5 250,0!l!l.OO 250,000.CO $ 250,000.00 s 

lnqresos poiS~rvici0&. 

1.03~0.$001 Multa$ 12,000.00 1-2,000.00 $ 16,000.00 $ 4,000.00 

Otros lnat!;2-0S 

•J1..()3.44..()o.a701 lnll!reses eh lnver.slones s 1,000.00 $ $ 1,000,00 1,000.00 s 
)1.0~4-C0-3703 lntereses Sanearios $ 600.000.oo $ 600,000.00 $ 200,000.00 {400,000.00) 

)1~-8705 Jng~Eveutualos $ 300,000.00 300,000.00 s -44&,152.00 s 1'46,752.00 

11.0~06 Renl3S Loca~ Pl'opfedad Municipal $ 40,000.00 s '40;000.00 $ S0,000.00 $ 10,000.00 

)1-()3-()4:00..8707 Flostas PattOrullos $ 25,000.00 s 25,000.00 $ s (2$,000.00) 

·)1.03.()4.00.8709 Otros lng~os 100,000.00 s 100.000.00 s 100,000.00 s 

l1.0U4-00-87~ Ottas fu"'1tes finruicier.1s (lotirria y Te!Mono) $ 5,087,01Q.$9 $ $ s.~.01o.69 $ S,353,925.32 s 266,.915.63· 

0.1-sG-04-00-87119 OTROS lNGRESOS (CRIM) 4.000.00 s s 4,000.00 $ 5,000.00 1,000,00 

TOTAL ltlGRESOS FONDO ORDIHARlO s 22.752.831.31 s $ 22.752.83~.31 s 21,727.244.22 $ !1,025.587:09) 

'ondo CAE 
(Dlsposlc.lon por Lqy) $ 

10..()3.-04.-0().231 Contn'bucion sot>~ la Proplodad Elcon<>rada 3,947,704.23 s $ 3,9'17;~ s 3,433,004.12 (514;700.11) 

$ 26,700,$35.$4 $ S 26,700,S35.54 $ 25,160,248.34 $ (1,540,287,~0) 

A2grtas!on dil Gobiemo Fod~ ~ ~taJ 

10·1~4..()0-84C6 Aportacl6n Federal (Prog. CD.BG) $ SSO,GOO.oo $ 550,o.oo.oo s 537,000.00 (13,000.00) 

'0·~3~!1S Programa HUO (COC) s 633,.SXl.OO $ 633,33.3.00 $ $ (633~.00) 

13-13~~6 Aportaci6n f'1!de<al (Prog. Seecion 8 Vouchol') $ 671,S72..00 671,572.00 $ S71,572.c0 $ 

'0-1~0-8406 EDWARD BYRNE $ $ 432,1)9.1.09 432,094.00 

12.03-44-0Q.8407 OFIClNA PROCURAOORA EOAO AV//.NZJIDA $ 65,087.06 $ 65,087.06 $ 05,037,(15 



/G-13~ FEDERAL TRANSrT ADMINlS'TRATION s 200,COO.OO s 200,000.00 215,720.00 $ 15,720.00 

rG-1~ HOMELAND SECURITY s 

TG-1~6 Homeless P~n & Rapid RWious'ing Prognm $ $ $ 

)2.\3-04-00-8406 Aportacl6n Federal (Chllcl Care) s 464,<!76.00 $ 454,476.00 s 4!4,476.00 

~1~ Cocligo Orden Publlco $ $ l1,COO.OO $ 31,000.00 

Apottaclon CllOd Cale Nlllritlon s 41.000.00 $ 41,000.CO $ 41,000.00 $ 

Program& ESG s 61,900.00 $ 61,900.00 $ $ (6UtJO.OO) 

Total Ai>onaciones Feder.lies y EsDtales 2.677 ,368.()'6 $ 2'677,368.06 $ 2.447.94$.1)6 

Gran Total ell: lngresos Fondos OR!lnarlos, Feclet'aleSy 
Sstnalos 29,377,903.60 $ s 29,377,903.60 $ 27.SOa.197.40 



"'-""~ 
201).®t• / 2014o20!5 

MUN'ICIPIO DE GURABO 
EGRESOS 2013-2014 12014-2015 

P-up-
OEPAATAM£Nl'OS Y QE!CINAS 2C>13.2014 Ro!fustes l!nmondado 201"'2015 Cemblos 

ASAM81..EA lllut-;JCIPAL $ 178..$22..S3 s (S,~ $ 171,IA2.01 s 11t,2Ct..88 $ 7,367-*5 

.aLCAU>E l.~1$8.63 ~1,1.12 l,321,319.75 2,172.570.!5 (503.749.20) 

AIWIZAS 1.C,230, 141.62 (SOl,7$7-") 1),723,383.76 u.sss.n4.42 (7S7,613..34J 

OBRAS PUIJUCAS 3,1"4,753.00 (m,&12.53) 2,1G1,94$A7 3,091,112..14 929,m.37 

OFlCIW. OUEHSA CM1. SCM.882.35 (78,733..54) 426,1481 "7,088.7'8 2U3U7 

POUCIA MUNICIPAi. 1,371,162.20 1.nf ,752.20 1,142,727.01 (237,035. U) 

PERSONAL 2,166,516.25 1,2.51.823-" 3,418,339.58 2,136,997.39 (781,$42.19) 

RECREACION Y OEPORTES 5'7,1.81..45 d47,2*1.'5 539,(7),17 (<U .801.28) 

CU\. T\IRA Y TURJSMO 397,911.93 397,911.13 351,9f2;17 ('5,999,75) 

CEN'TRO DE CUIOAOO OIURNO 644,on.11 8.W,077.17 $51,S'TOM (12,206.s!l) 

Sl!CRETARJA MUNICIPAL 154.<)2$.56 1114.928.~ 13"9!13.47 (19,93$.09) 

AUOITORIA I~ '7,&SS.60 t7."55.&o t2,82'.37 (4,62$.23) 

COM!'AAS Y $UMINISTROS 211.139..25 211,139.25 213.182.73 2,043.Alt 

TOTAL $ 26.700,$35.54 $ (0.00) $ 261700.535.54 s 25,160,2AS.34 s (1.540.2S7.20) 

1 22.752.131.31 FO<ldo OrdillQtio $ 21,nT,l.U.22 
3,947,704.Zl CAE 3,'33,CC412 



p,_,._~ 

2Dl~l' /201""201S 

LEGISl.ATURA MUNICIPAl. 

C6dlgoe1e · Objeto Clo Reajust8$ Pn!Supuesto 
CuMt.s Oesembolso 201~14 P"'5U~ll0$t0- En men dado 2014-201.S .camtiios -

Programa do Admlnlstraol6n 

_Se<viclo$ Pmg!Jlleoo 

Ol-Ot.01-0Go$101 S~ldos Pues10S-Reg. $ 57,552.00 ($2.365.75) $ 55,186.25 s 57,55%.00 $ 2.365.75 
01-()1.(11.(lo.9110 Seguro Clloferil 15.60 (15.60) $ 1UO 15.60 
01.01.01.oo..s111 Re1iro 5,337.95 (219.32) s 5.118.63 l,640.0l 2,521.40 
01.01.(11.Q0..9131 Seg. Soc. Fedl!r:il 4,146.SS (249.85) s 4,497.13 4,632.23 135.10 
01.(11.Q1.00·!tt41 Seg.Me.llco B,820.CO (2.930.00) s 5~89tl.OO a,820.00 2,930.00 
01.01.01.00-9170 BonoVe'rano 900.00 (900.00) $ 600.00 600.00 
01.(11.(11.0~71 Bono do Navldad 3.600.00 $ 3.600.00 2,400.00 (1,200.CO) 

Total, 54rv. POJS.On•~ $ 80,972.SJ $ (6,680.62) $ 74..292,01 $ 81,659.86 7,361.85 

Ga.."!9§ Gen&r.iles 

01-01-01.00-9201 Material do Ofieina s 
01.(11.(1.1.,00-9225 Combustibl0$ y 

li141.01.00-9Zl5 
).ubrican~ 

Gasto Cle T ellifono y 
Comunlcatlones 

01.01..01.oo-932'1 Compra do Equlpo 1,500.00 1,S00.00 1;5()0.00 

01..01..01.00-S.W1 Olet..s M'lllmb<os Asamblea 50,000.00 50,000.00 50,09().00 

01.01-01.00-9405 Gastos de Rep<esenl;leion 
01.01-41.()(),94Q6 Adloslnminnll>s 4$0.00 450.00 450.00 
01-l>1-01-00-9411 Sorvlcios Profes!onales 2.000.00 2.000.00 2,000.00 
01~1-01.()().$412 Sen. No Profosionale$ 
01..01-l>1.oo..9421 Gastos de V'mje 1,000.00 1,000.00 1,000.00 

01.01-01.00-9425 Sorvlelos Legales 36,000.00 36,000.(19 36,000.00 

01.01.01.00-944% So!Juros 
01.01.Q1-<>o-9444 Cuotos y Suscrlpelon~ 4,600.00 -4i600.00 4,600.00 

01.01.(11~1 Rcnm do.Equipo 
01.01.01~1 Ma:nt. de Equipo 

•'01..01.01.00.9463 Mant. de V~hfeulos 

01-01.(11.00-9465 Misccl!neos 1,000:00 1,000.00 1,000.00 

01.01..01-00-9467 Publicaeloncs y /\nuncios 1,000.00 1.000.00 1,000.00 

01-01.(11.00.9469 Frzmq~ 

1'otal Gastos Gen~r'ales s 91,550.00 .$ s 97,.550.00 s 97,550.00 

Total Prog. Adm. 178,522.53 (6,680.52) f71,842.01 179,209.86 7,367.85 

GRAN TOTAL ASAMSLEA MUNICIPAL $ 178.522.s:l $ [6.680.52j $ '!Tt,~2.01 179.209,86 7.367.85 



--~ 20lt-=41201 .. 20I' 

OFlCINA oa. ALCALDE 

C6dlgode Obfe!Dck RH!- PnsupuMIO 
C...m:a ees.mbo!So 2013-a>14 "1HUl!!!Wt0 E..- 201~15 Clu,;blos 

Programa cit .AdminCVaci6n 

lmx!"M fl!ISZna~ 

01.02.01-01 Sl>tldot P-~ 183.761.00 zs.000.00 5 208,768.00 s 183,768.00 $ (25,000.CO) 
01.02'°1~05 S...ldo. P.-tos Trans. 2*.2$0.00 (27,CJOO.OO) s 1.ZSC.00 28,536..00 %7,276.00 
01.02'°1.oo.9110 Segvro Cllofenl 15.40 (1$.60) s 15.80 15.60 

01.o2-01.ocMlt11 Rell"' 17,04CM 1,284.00 s 11,308.4 2 .. 39.5..10 S,086.72 
01'°2.01.ocMl131 s.,i. Soc. Fed~ 17,023.39 (5$4.A) s 15,4A.71 tS,700.25 %31.54 
01.C2-01.oo.4141 s.g""° M4<!ico 20,SllO.OO 2,880.00 s tl,4'0.00 17,S..0.00 (S,l20.00) 
01.02-01.004170 ISonoV•rano 2, 100.00 ~100.00) s 1,200.00 1.201>-00 
01.02-01.oo-t171 Bono d9 Navldad a,400.oo ~.001 s 6.000.00 4,800.00 11.200.001 

TOllll Setv. P-01\ales s 277,191.A7 s (2,t2US) $ 274,265.11 s 277,055.0S $ 2,789.86 

Gn!ot Gt!!!ra!ts 

01.0:Z-01..oo.9225 CcwnbUSlibles y Lubrie&tlteS s s $ 

01-02.01..co.9242 Matoriaio.s y Sum. de Operaclon 

01-02.C1.00.93%7 Compra de Eq~lpo 

01.02.01.oo.&405 Gastot Rep~6n 10,500.(IQ 7,000.0C 17,500.00 10,000.00 (7,500-00) 

01.(12,..()1.oo.9411 Setvk:lc& l'nlfcslonalft %75,000.CO $40,544.GO US,SM.00 275,000.00 ($80,$44.IJC) 

01.02-01~12 s..v. No Ptofwslonales 4$,000.00 45,000.00 40,0CO.OO (S,000.0C) 

01.02..01.00.9415 Re!ac.lonos Pubroca:s 2,000.00 2,000.00 1,5()0.00 (500.00) 

01.02-01-004421 G-d•\11.aje 3,000.00 3,000.00 2,000.00 (1,000.00) 

01-02.01~ ~Lega!es '70,000.00 470.~ 400.000..00 (70.ooo.co) 

01.ot.01~ Cu-y Suserlpdones 7..500.00 7,SCO.CO 1,500.00 

01.c2-01.oc»4C? DoNe~ 191,000.00 191,000.00 151,500.00 (39,500.00) 

01.02-01.oo.9451 R•nta 119 Equipo y Vch!culos 

01.oul.00.9461 ManL d9 Equipo 

01-01.01-40-9'65 M:ac:oltMos 

01.c:t.01.oo.s44 F.stMll o Ac:tMclad~ 

01.o2-4!.0~ Franqu.o 

Tool GutoS Generalas $ 1,o04,000.00 s 587,5'400 s 1.S91,5'400 s 887,500.00 (70<l,04&.00J 

To11I Prog. Adm. s 1.281,1t1.47 $ 584,617.72 $ 1,865.llOl.1t $ 1,114,555.05 (701,2$4.14} 

PftOGAAMA DI! BENEA<:IENCIA SOCIAl. {A YIJOA AL Cll.IOADANO) 

:itcdgl21 e·m~tl!ln 

01.02.01..CJ04101 s ... 1dos P-Reg. $ 43,320.00 $ 43,320.00 62,14.00 $ 1a.8za.oo 
01..0Z.01.oo-ttGS s ... ldOs "'-tos Trans. 32,56UO (32,$68.00) s 13,380.00 1'~00 
01.02~110 5-guro Choferil 31.20 (31.20) $ 15.50 15.50 
01.0Z,.OZ.QG..9111 Rellro 4,017.93 s .,011.n 8,250.15 4,232.22 
01.01-42.oo.&131 s.g_ Soe. F..i.tal '.264.A3 (2.7'0.00) $ 3,504.Aol 4.083.89 2,.579.48 
01.02.()2,404141 Segu"' MU!co 11,760.00 ($.880.00) s 5,Slll.00 11,760.00 5,A0.00 
01 .02...Q2,00-t171l BonoVtn.no 1,200.00 (1.200.00) s aoo.oo 800.00 
01.02-02.00.9111 Bono do Navidad 4.800.00 ~.400,00! $ 2..00.CO 3,200.00 800..00 

Total S.rv. Peraona.los $ 103,961.5& (44,839.20) $ 59. 1Z:Z.3C s 10S,637.64 '6,515.28 
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Gutot Ganeratn 

01.0~211 Oroguy~ $ s s $ 

01-0Z.OZ.Q0..9321 Compn de Equlpo 

01~4447 Donacl-

01~-oo-9'51 R-Equlpo 

01~1Al Mat. y SumL"\Gltos de 
Operaci6n 

01.0Z.OZ~ FNtlval o Aalvldades 

01.0Z~S ~ 

Total,~ Gonenles s s s 

Total Prognama 103.951.56 ('4,1139.20) D,122.36 s 105,637.54 s 45,$15.28 

Ayvda al Clud101no 

PROGRMIA OE PlANIF1CACION Y OESARROU.O 

~eMdos P1mn1~ 

01.02.0~0'9101 Soeldoa Puostos Reg, 76,116.00 7,200.00 s 83,316.00 s n,•n.oo $ (5,844.00) 

01.02.0~10S Sucldce P.-tos Tntns. 19,188.00 (19, 188.00) s 19,1&8.00 19,188.00 

01.0l.ol-OO-t110 Seguro Cholorll 78.00 (1&.00) s 7&00 78.00 
01 .()2..03.GG.9111 Redro 7,0S9.7S &61.00 s 7.777.76 10.~1 2,SSMS 

01.02~131 Seg. Soc. Federal 7,8$4..$0 (1, 100.00) s 5,164.50 7.776.SS 1,012.49 
01.0Us.oo.8141 Seguro M6dlco 14,700.00 (3,500.00) s 11.200.00 14,700.CO 3,SGQ.00 
01.02.03-0G-9170 BonoVorano 1,500.00 (1,500.00) s 1,000.00 1,C00.00 

01.02..oJ.OG.$171 Bono de Havldad 5,000.00 11.200.001 s 4,800.00 4,000.00 jl00.00) 

TOCllS.,,, • ...........- 132,506.26 $ (11,'98.00) 113,103.26 1S4,49'J.-40 20,'91.14 

Gmo, Gwp!n 

01-02~2C1 Mmrlal Oficlna s s 
01.o2.o3.oe).t3%7 Compta da l!qulp0 $ $ s 
0142~11 SeMclos Proh$lo:Wes 25.00UO s 25.000.0J 20,00Q.OO (S,000.CO) 

01~ G-d•~ s $ 

01~ l>ofadonu s 

Toa~ GM109 Gentntes s 25,000.00 s 25,000.00 s 20,000.00 s (S,OOCl.OO) 

Total Ptograma do 157,$06.26 s (11.Ul.00) S iaa.eoa.26 s 154,49tAO $ 1S.C91.14 
Planlflce.cl6n y Desam>llo 

OFIC!NA oe Rl!l.ACIONES PU9UCAS y ACTMDADES 

hrvf,121 £!!12n1:n 

01-02.0s.oo.&101 Sueldoa Puostos Reg. 61,860.00 (20, 180.00) $ 41,680.00 s 37,6110.00 s (4,000 •. 0D) 

01-02..05.Q0-9105 Suelde& Puostos Trat>&. 15,960.00 (15,960.00) 15,9511.00 15,teO.OO 
01.0U~10 Seguro Chofofll suo (31.20) 3UO - 15.60 
01~11 ReWo 5,737~ (1,161>.00) ;i,m.ss l,002.02 1,124.49 
01-02.05-00-1131 s.g. Soc. Federal "'12.23 (3.020.00) 3,392.23 4,Sll.96 940.73 
01.0l-05.00"'141 Seguro M6dlco 11,750.00 (9,7'0.00) 2,000.00 a.m.oo a,uo.oo 
01.02.(1~110 Bono Verano 1,100.00 (1,200.00 600.00 600.00 
01.01..05-004171 Bono de H<tvldad A,800.00 2.<I00.00 .00 2,400.DO 

Tobi S.,V, Personalas s 107,792.U $ ($4,411..20) $ SS,380.95 $ 74,141.78 21,46U3 
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Gastps Gtf!!'J!n 

0142.0~11 s.Mcios Proteslonale$ $ s $ 

01.0245-00-$41$ Rcl&clonta Pubncae s 

01.02~1 Rams Equlpo 

01-02~ Mlseel"-

01.02~ Publlcac;loneo y An<•ncios 

Ol.02-0S.oC).$480 F1ffUs PrlmawralH 

01.02~1 F~ dtl Mapoy6 120.000.00 3,000.00 123,000.QQ 120,000.00 (3.000.00) 

01-02~$414 Fedval oAc!Mc!ades 

Toal Gaslos Generales $ 120.000.00 s 3,000.00 $ 123,000.00 $ 12Al,OOO.OO $ (3.000~ 

Total Programa de s 227,792..15 s (51.411.20) $ 17&,3'0.tS s 1t',841.78 18,460.83 
R•laclonM ~blieas 

PROGRAMA OE EMPRESAS MEDICAS 

G!IS!OS Qtnm1os 

01.ft-11~ Gu\O dt S1lud $ 892..SSS.98 892.555.98 892..$55.98 

TOlll Gas- G<tnenles s l'J2,5SS.58 s tn,555.98 lt2,SSS.SS s 

PROGRAMA DE SERVICIOS A LAJWE!m!O 

~~Si~ fl!ISl!!ltls 

01.CMU>0-8101 Sue:dos P-R~ $ Q,2Jl.OO s 42,ZSl.OO s ~00 s 
01-01-12~105 Sueldos Puenis Tra.~ 
0142·1~10 S4guro ClloNrll 31.20 ()l.20) 31.23 31.29 
01-01-~111 Rttiro 3,922..21 1.QO UZl.21 5,'13.73 l ,Si0.52 
01.02·12-00-8131 Seg. S- Federal 3,4'1.S3 (40.00) 3.42453 3,388.03 136-SOl 
01.o2-11.oo.t141 Sosuro Mtdlco 5,8!4.00 (780.00) 5,100.00 uao.co no.oo 
01-02-u.oo.t170 BonoVontno COO.DO (S00.00) 400.00 400.0D 
014!-u.eo4171 Bono do NMdad 2.400.00 2,A00.00 U00.00 ~00) 

T«:!l Setv. ,._,,..los $ 58.SaS.SC s {1,.4S0..21!) $ 57,135.74 st,200.9& s 2.065.22 

Gnto1 Gtntra!n 

01.02-12.(J()..S411 Setvlclos PIOf.sionaloS $ $ $ 

01.02-1~ ~ 't Susalpclones (ln110me1j 

01.02.-12.oo.M-47 Donaelo.-

01.02-12~ Becas 12,000.00 12.000.00 12,000.00 

01.02-12~.-SO Ronta equlpo y Vehlculo M<>\Ot 

01-02'12~ MlsceUn.,... 

01.02-12.00.9484 O!ros F~lts o Acdvld•d48 

Total Gastos Generates $ 12.000.00 s s 1~000.00 12,000.00 

Total ProgramaServiem $ 70,$8SJl4 s (1,A50.20) 59,135.74 71.20036 2.065.22 
a la.Juwntud 
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PRDISA 

01.0U'-00-9242 Ma~ y SUminJWos do $ $ 
Oporaci6n 

01.02'34-00.$467 Pllbllcaclones y Anunclos $ s s 

01.0Z~94$0 Rem:a Ed'mcic,1..oca1oa s $ s 

01.0Z~ Man!enbntertt<> Edlfocio $ s s 

PROGRAMA OFlClNA DEL ADMINISTl'WlOR 
I 

Sotvlclos ?eJl2n•l!ll! 

01.02-46-40-9101 SUOldos Pue$IOS Reg. 120,720.00 (75,000.00) s ~.120.00 $ 113.844..00 68,124.00 
01.02-46-00-9105 Sueldos P-Trans. 3s.m.oo (35.600.00) 72.00 24,588.00 ZA,516.00 
01.02'46.o0-9110 Seg\fro Cbolllrll 78.00 (58.00) 20.00 62.40 42.AO 
01.02-46-0o-9111 Rellro 11,195.74 (6,$00.00) 4,296.78 15,112.79 10.816.01 
01~·9131 S<tg. Soc. Ffllezal U,S58A9 (9,10-0_0Q) 3,858.49 10,972.5.5 7,114,06 
01~9141 Segvro Medico 17,6'0.00 (9,0C0.00) 1.640.00 14,700.00 6,060.00 
01~04170 BonoVor.ono 1.~.00 (1,M0.00) 1,000.00 1,000.00 
01.o2,.4.0G4171 Bonode~d 7.lDO.OO 13.600.001 3,&C0.00 4.000.00 <!00.00 

TOlatServ. i'(!rs<>na!M 211.265.%7 (14$,058.00) $ K,207.l7 s 184,279.74 s 118.072.47 

Gf.Jt91 Generates 

01-024C0-9201 Ma!&rla! Qflclna s s $ 

01.02-'6-0o-9"" Cuotas y S.mripc:lones 

01~"41 ~~Equipo 

01.o24-C0-!14S1 Fest. O Act.Codigo Otden 

01.024-00-9482 Fffl. Aguas Escom>ntlu u,000.00 is.coo.co 25,000.00 

01.02-46-0o.$483 Bonos Es~•rcs 33.300.00 33,300.00 30,000.00 (3,300.0Q) 

01~-46-00·9434 Fest. PintUra y ROl>Jlos 

01~~ Mlsce~eoe 

T0131 Gutcs Ganenles $ 5a.300.00 s s 58.300.00 $ SS.000.00 $ e,300.00) 

T otat Programa OflClna $ 269.5u..17 ,1~.0S&.OO) $ 124.507.27 s 239,2n.74 11~nU? 
dol Admlnlstrador 

GRl\N TOTA/- OFICINA OEl. Al.CAI.OE $ :!J0°'1158.53 $ m 11s1.12 31326.319.75 s z.sS7o.55 s j5n3.7.cs~ 
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DE?ARTAM91TO CE RHAHZAS 
C6dlgode Objetode 11.aj- Pr•u~ 
Cutntas ~ 2013-2111' p.....,_ Er.mendado 2014.2015 Camblos 

""°' ...... deAdminiso9e!On 

~ae111sm1n 

01-4341~101 Sue!dos PuMtoS Rog. s 426,456..00 (&0,000.00) 366,4$6.00 388,178.CO 21,TZO.OO 

01-03-01~105 Sue!dos Puestos Trana. 10S,"'40.00 (10,000.00) 21,,440.00 93,060.00 66,620.00 

01'°3-41~110 Seguro Cllofol11 218.40 290.00 .SSAO 218.40 (280.00) 

01-0l.01.()().811 1 Rl'Ciro 39,$53.79 (5,300.00) 34,253.79 51,530.lS 1T,z1$.57 
01.U-01-41>41131 Seg. Soc. f-6tnl '3,97'1..55 (IS,028.DS) 30,953.50 38,727.oli 7,773..S6 

01.Q).01-004141 Soguro Wdlco 82,320.00 (33,000.oo) 49,3la.OO n.Sl».oo 2'.1.0.00 

01.ow1"404170 8onoVor11no 8,400.00 (l.A00.00) 5,000.00 5,000.00 
01.U.01.-U1 Dono de Havlclad 33,SCO.OO (!.S00.00! 2A.OOO.OO 10.000.00 !~000.oo) 

Tomi Sefv.Pt1SO<lales $ 744.tt;r.74 s (20t.G'f.OS) 531,921.U s 670.211..12 s 138,.2!1Q.13 

Gll!Of CitMrJ!ta 

01~.oo.9327 Compta Equlpo 73,000.00 115,000.00 188,000.00 75,000.00 (113,000.00) 
01.()3.01..00-9301 Equlpo O!lclna l!J,000.00 (10,000.00) 29,000.00 25,000.00 (4,00G.OO) 
01.03'°1~ lnle- y Reca1110 Adelanto Remesa 16,000.00 18,000.00 11,000.00 
01.03.(11..()0..9462 Rep.y Mant.rnlmlonto Estructums 125,000.00 (60,000.00) '5,000.00 '5,000.00 
01.o3.o1.0o.9414 Futo Ac~ades 250,000.00 (91,6l5.00) 158,37$.00 130,000.00 (28,375.00) 

0 1.03-01.00·9442 Seguro (Mart>otes) 10,000.00 10.000.00 10,000.00 

Total G11toS Gonentles $ 513,000.00 ~6,625.00) $ '66,376.00 321.000.00 (1~5.00) 

Total Prognirna de s 1,253,967.74 (255,'71.CS) $ 998,2:96.69 tt1,21'.8l (7,0U.87) 

Admlnlsvld6n 

PROGAAMA DE GASTO$ GENERALES 

~!l!!so!21 f.!!Jl!!!l!ll 

01~13 ApotUdcln Rellto $ 164,237.114 s 16'1,2S7 .04 362,213.77 1$7.976-73 
Penslor...tos 

01.()3.04.0()..9145 Seguro pot DoeempC.o 153,000.00 183,000.00 163,000.00 

01~.0i).9151 S.neflcio pot Fondo :J.4.C.461.03 3'4.4't.OS l28.'25-'7 !16.035.06) 
del Soguro del Est1do 

Total Se.v. Penionales $ 671,698.07 $ 871,'98.07 $ Ss:l,e.l9.74 181,Mt.67 

G.asm Gn'!!n 

01-0J.Q.&.00.92%) Con>Pf8 Unlfonne S,000.00 10,000.CO 15,000.00 10,000.00 (5,000.00) 
01'°3~1 liCawial Ollclna 70,000.00 70.000.00 6$.000.00 (5,ooo.G~ 

Of.O~ Hon'Wmkntl 1,000.00 1,000.00 1,000.00 
01.(13~ Allmc>nto 70,000.00 19,992.00 89,snGO to,000.00 8.CO 
01~ Ga.- de Energia EJKl>1c.a s 1,611Z.fin ... 1.602.6%7.94 l ,to2,S27.9' 
OU:MM-00-921 S Malarial Man-:mienlO 2:8.000.00 22,000.00 50,000.00 40,000.00 (10,000.00) 
01.03-0&.QG..9232 Gastoa de AA.A. 100.000.00 100,000.00 100,000.00 

01~238 Matttf•I Conswcclon 150,000.00 90,000.00 2.I0,000.00 150,000.00 (90,000.00) 
01.0~23$ Gastos T el6fono y Comunluclones 140,000.00 157,394.70 297,33 .. 70 140,000.00 (157,394.70) 
01.03.Q.4.00..9242 Mai.rial y S..mlnlatto O~r;aclon 100,000.00 30,000.00 130.000.00 100,000.00 (30,000.00) 

01.(13~1$ Rolaclo.- PubllcH 2,000.00 2,000.00 1,000.00 (1,000.00) 
01~1 lnsp.l!dllleloo y Const. on Progl'0$0 3,000.00 3,000.00 S,000.00 
01.03-04.QG.9302 Progroma CompUtldora 20,000.00 20,000.00 10,000.00 
01~..9311 Vehlculoo Munldpalos 625.000.00 (14,S00.00) 810,SOO.OO ioo,000.00 (410,500.00) 
01~-93$0 C-pro dt Tt,...no 
01 .03.Q<l.00<941 0 Ga4to de Slngl• Aud'<t 27.000.00 27,000.00 15,000.00 (2.000.00) 
01.03.o4.0CM411 se,..,~.,. Prototlonaiu 250,000.00 23.502.00 273,$02.00 225,000.00 (48,502.00) 
01.0~'414 So<victo de Mapa (UMS) 
01~21 G-Vlajt 2,000.00 :Z.000.00 1,000.00 (1,000.00) 
01.0W.Q0.'43.2 Costos de CoM!nlccidn Sts,OStM (254,.ecM.OO) 333,&SS.41 300,000.00 (33,l>SSM) 
01.0:S-04.00tcS Tuaclones 8.000.00 a.000.00 s,000.00 (2.000JXJ) 
0143~34 CosU> Adqulalclon Proplodad 
01.(1:3.(JA~ Gasto l!Xcevaclon & O.molicloll 11,000.CO 11,000.00 11,000.00 
01~ StgU1"m (Vtlllcvlos) 367,158.90 131.000.00 458,158.&0 'S0.000.00 (0 ,158.90) 
01-43-04 40.$442 Stgurw (Ma,,,._) 
01~~M'7 Oonaclonas 100.ooaoo

7 
100,CQl.OO 1$,lt0.17 (14,10!.83) 
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Ren:a de Edllldos y LoCilles ZZ,000.00 14,000~ ~.00 3',000.00 
itqn:;a EquiPo 73,000.00 73,COO.CIO 50,000.00 (23.000.oo) 
RestMI do Deflclt W5,0llO.OO 1'5,000.CO 121,cn.oo srs,cn.oo 
tntareses Cuanta Vandidas 
~ntanlmlenlo Equ]J>o 60,000.00 50,000.00 110,000.00 50,000.00 (60,000.00} 
Rt9-Y Mm!. &lructuras (BaclMo) 90,000.00 (50,000.00) ~000.00 40,000.00 
~Vdlku!o ISS,COO.O~ 30,000.00 1~.000.00 150,000.00 (35.COO.QO) 
MAtarlirniento l!4lllcio 60,0CQ.OC 50,000.00 .U.000.00 ('f$.OOOJIO) 
Mlsc:o~neos 525,906.51 (371,757.70) 1'7.14.81 1,280,QS-'2 1, 133,54934 
Publlcaaones y Muacios 20,000.CO 20.000.00 10,000.00 (10,000.oo) 
Fast.Pim>.r.a 'I Rowlos 1,000.00 1,000.00 1.000.00 
F19nq.-o 10,000.00 10.000.00 10,0Cn.OO 
PAGO SEm9ICIA Y REQ.AMACIOHES uoo.~ (U5,31UI) 1,44,68'.1' 200,000.00 (1,26Uai.1S} 
Uquldacion ~CRIM 
Reclamaclor.es do Mos AIQ<fores 10,000.00 1',000.nG z,c,coo.oo 2',000.0, 
Aponaci6n GastOS Operaclonalos CRIM 256,543.58 25$,SC.&a 210,0511.11 23,SS&.13 
T ranst<ir.nc:las 1,041,475.00 1 ,041,•7S.OO 1,°"' .• 12.S.OO 4>6SMO 
,_ y p..,aJIOadts 2,"3, 161.00 2,4'3, 1'1.00 2.025,004.12 (411,156.SS) 
~,,,_CAE 27S,5<13..%S 276..SU.Zl (m,s.cs.23) 
Amol\lzaci6ll de Pl1nclpal 1.228.000.00 1 .. 228.000.00 1AOl.000.00 110,000.ao 

do "'6stamos (CAE) 

TllW Ga$1oa Gtnonilos 12.304.475.11 (2:S1.CllU11 s 12,053.319.00 s 11,110.918.16 ~-OC.141 

Tot:llPrograma 14.230.141.&2 $ !506.757:.!!l s 13,723,383.71 s 1USS.77°"2 CTSl.'13.34} 
Adminlslnlcl<ln y Gastos GollOr.lles 

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO DE FlNANZAs s 14.230.141.62 !50$.76T.86l s 13,723~3.76 $ 12,955,770.42 '1;67.613.!14! 

CAP. s 3,!Ml,70'.23 3"33,004.12 3,'33,004.12 
FondoGoMral s 10,212,437.39 9,522,766.30 
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OSRAS PllllUCAS MUNlCIPAL 

C6.rzgode ObjOIDde RnjllS!.es Presu;>uesm 
Cuemaso Dts•rnbolso 2013-201• p....,.,..._ Etlr»neiado 2n1.:.:I015 Camblos 

Programa de l\cfm1nls1n!cl6n 

S~tvlCIS!:!! !!!!!!!!!!!!In 

01.0..01..00.9101 Sueldos Puest.ot1 R&l). $ 1, 148,508.CO (330,C00.00) $ 818,503.00 $ 869,952.00 $ 51,.M4.00 
01-44-01..00-9105 Sueldos Puestos Trans. 178,416.00 (1JO,COO.OO) 48,416.CO ~5,064.00 196,1148.00 
111-04-41..011<&110 Soguro Oloferil 1.2A8.00 (500.00) 748.CO 1,0$0.80 312.80 
01..c>4-C1..00-8111 R011to 106,524.12 (30,000,00) 76,524.12 115,486.13 38,962.01 
01.o.M>1.oo.!'131 Seg. Soc. Federal 111.-'9233 (43,250.31) 68.2AU2 90,883.%3 22,640.61 
01.Q.4..01..oo.91'1 S&gutoM~lc<> 2SS,7SO.OO (121,000.001 04,780.00 21<1,620.00 79.840~00 

01-04-01~70 aonovmno 26,1011.00 {2S, 100.001 ~600.00 1.C,800.00 
01.o.M>1.oo<l171 So."\O cl<> NaYldad 1().1.400.00 (,42A7.701 61.91~ 58.AOC.Oo (3.S1UO) 

Totll Selv. Pon~ $ 1,932.~.05 (723,334.01) $ 1~.131-04 $ 1,S10,Q65.1& 400,m.12 

Gastos GcnrCflCS 

01~-9205 Hernun1anQ& $ $ $ $ 

01~1>-9238 Matnrlales Consweci6n 

01~242 Materfafes y Sumfnfsttos 
d• 01>9111cl6n 

01..04-04..()0..8311 Vehlculo Municipal 

01~1 1n$p.£diric!o y CoMt. en Prog""° 

31~1 Reola Equlpo 

01~ Compra Unlformo 

)1~1 Manl&lnimiento de Equlpo 

)1~ Res>. y Mant. EslNC!UtaS (llacheo) 

Total G4SIOS Gono1111o& $ $ 

Total Prog. Admlnlstracl6n 1,932.-169.05 Q:23 333.1>1) 1.2091131.()4 1.610.066.16 '°0,!135.12 

~rograma d• Transportacl6n y MecAnlca 

Gtstos 9"nmln 

'1-..00-9101 Sueldos P.....- R19- 16, 16'.00 (16, 16'.00) $ $ 1&.11SA.OO 16,164.00 
>1~105 Sueldos P.-tOl Trans. 1"976.00 (14,97$.CO) 43,776.00 43,77&.00 
l1-..00..."110 SegvroChole.rit 15.60 (15-60) 45.10 40.80 
)1~111 Retlro 1,.4$9.21 (1,4'9..21) 2,1c.s.n 2,1'5.71 
)1~ ~Soc.Fode~ 2,511.71 (2.511.71) 4,831.A1 4,891.A1 
>1~141 Seguro M6dlco s,aao.oo ($,&ao.00) 11,760.00 11,760.00 
>1~0.S170 Bono Verano 600.00 (600.00) 800.00 aoo.oo 
)1~0-$171 Bono de Navldad 2,400.00 (2.4D0.00) '.200.00 3,200.0C 
)1.()<l.08-00-9205 Homimlantu 

)1~0.S225 Combustibles y L..ubricmntw m.000.00 (36,000.00) 614,000.00 600,000.00 (14.000.00) 

>1..0C-08-00-924.2 Mat. y Swnlni.in.s 20.000.00 20.000.00 
de Operacl6n 

)1~301 ~ryipraEqulpo 24.000.00 24,000.00 

)1~C2 Progr.lma Computtdons S,500.00 S,5!)0,00 

11-- Manh!nlmle"'o dO Vthlcutos 35,000.00 » .000.00 

11~1 Equ!po Ofldna a.200.oc 8.200.00 

Total Gastos Gel\trales s 694.146.52 s ~,148.52) $ 614.~.oo $ 715.A83.98 161,483.98 

Toto! Prog. Transportaci6n y Mecanica s 694,146.SZ. $ (80,146.52) $ 614,000.00 s ns,413.sa s 161,483.98 



'-" 
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l'Togtam.a do Omato y EmbeOedmleftto 

s.Md121 ftl!Rl!!l!I 

01-04-1:MJ0-9101 Sue!dos Puestos Rf9. $ 109,764.00 (27,000.00) s SZ.™.oG 113,1noo s 4!11.CO 
01-G4-1).()C).'105 Sueklos Puestos Tra- 13,296.00 (13,296.00) 21,592.00 2S,5.UCO 
01-04-1~110 Seguro Chotettl 109.20 (30.00) 79..20 - 14.AC 
01-04-1i.oo.9111 Rodro 10,1~.61 (S,C00.00) 5,11U1 11.(141.08 5,l60.47 
01-04-13-00-9131 Seg. Soc. Foden! 10,'46.84 (3,S00.00) 6,!MS.84 t.OOUS 2,062.11 
01-04-ti.oo.9141 s.guro l'.Wdloo 26,460.00 («.200.00) 12.2'0.00 23,520.00 11.2&0.CO 
01-04-1~0 Bono v ... no 2.700.00 (2.700.00) 1,800.00 1,600.C)(j 
01-44-13-00-9171 Bono de HrAdld 10.800.00 Gl600.!!!!} 7.200.00 8,-00.00 (!00.CC) 

Total Sorvl~ h:sonalu 183,756.65 (U,3:ZUO) s 1~4;430.6$ 181,427.Q s 48,998.'!S 

Gn!pf Gonmtca 

0144-1~ ~- s s 

)144-1~ CompnUnif...,,,. s 

01-04-1a.oo.ms Com!Mls1lblH 'I Lutw1~UIS 

01-04-13-40.-9242 Ma~ y Sumln!stros $ 
de Operaol6n 

01-0<l-13-0o.9327 compra Clo Equlpo 

01~3~ Rep.y MlnL&wctura $ 

)1-44-1~ Mllcclin-

Total OU- G.-.lo9 s s s 

ToGI Piogratr.a Omnoy s 113,7!6.55 ('9,32$.00) s 11 .. 4J0.6S 16',42T.Q 46,396.98 
Em~lloc:fmie-

>rognaia d• Comrol Ambletllal 

~tvki04 P1at:r•!$! 

)1~101 Sue!llOGP-R119- s 56,136.00 s 56,136.00 s M,135.00 s 
)1~05 Sueldo& PuMtoa Trans. 13,296.00 (13,191.00) 13,ZtUO tl,296.00 
)1~110 Seguro Clloforil 62.40 62.AO 62.AO 
)1~111 Rtdro s,206.61 S,206.61 7,451.06 2,245.45 
)1.()4.33.004131 S.S. SOC. Fodtral S,US.30 (1,200.00) 4,SU-30 S,S!M.04 1,00S.74 
)1~141 ~M6dlco 1',7CIO.OO (l,SW.00) 6, 100.00 t•.700.00 1,600.00 
)1~0.-9170 BonoVe<ano 1,500.00 (1~.00) 1,000.00 1,000..00 
)1~71 Bono de N.tvlelad 5,000.00 11.!!!:001 4,800.oo 4,000.00 (IOiUIO) 

TOlal SeMdos Potsona:es s 102,786.31 (2$,TM.OO) 76,990.31 s 101,3-4U0 s ZS~S0.19 

GMtOf Gtnttp!n 

)1~2:23 Compn Unlfotmt s s 

)1~04242 M.llula!es y Sumlnlalros $ s s 
do Openocl6n 

l1-44-33.00.S473 Dlspo&fcl6n Dtcpon11clos $ s 21D.8'8AO 210.648.40 
Sdlldos (Pt1vatlzac!6n) 

Toll! G-Go.,.rai. $ $ s 210,6'8.<CO 210.643.40 

Tcnal P109rama de $ 102,7&&.31 $ (2S,796.00) $ 76.990.31 312,SfUO 235,"8..59 
Conb'OI Amblental 

!C 



~Cl>mil"'2Wo 
201~14 / 2&f4-201S 

?rognma de Roeli:laje 

S!:rvi~"Pc~2naf~ 

O'f..()4.4S.0()..91G1 Suetdos Puestcs Reg. 130,572.00 (30,000.00) s 100,572.DO 131,196.00 :W,62A;OO 
0144-45,00-9105 Sueldo Puato Tra~. 26;676.00 (28,678.00) 2!>,676.00 28,676.00 

01..Q4.45.40-9t, 0 Soguro Chof"ril 109,20 (30.00) 79.20 109.20 30.00 

014MS-00-9111 Rotlro 12, 110.55 (z.700.00) 9,410.55 17,416.%7 8,005.12 

01~0-9131 Seg. S<>c. Federal 13,291.72 (4,600.00) 8,691.72 12,918..70 4,226.93 

01~0-9141 sOguro M6dico 32,340.00 (13,300.00) 19,040 .. 00 32,340.00 13,300.00 

01..()4..4S.40-9170 Bono Verano ~00.00 (3,300.00) 2,200.00 2,2Q0.00 

01-0~0-9171 Bono de Navldad 1uoo.oo ~.600.00) 9,600.00 !.800,l)O (800.00) 

To~I Ser\'icios Poisonalcs 231,599.47 $ (84,206.00) $ 147,3$3.47 s 231,656.17 84,2U.70 

Gas!os Geoer.>!eS 

0·1-04-4S..00-92Z3 Compra Uitl!orme $ 

01-044S..00.9242 Mater.la! y Sumlnistro Operaclon s s 

01-044S-®-9403 ManLEqulpo y Vehicule $ 

01~-!lll&S M"isrolinoos 

01o4).4..45.00"9484 Otros f'esl 0 l,<Clividades· $ $ 

Total ~.Generalt$ $ s s 

Total Ptog. Cle ReelclaJo $ 231,599.47 (84,206.00) $ 1"7.393.47 s 231,656.17 34.262.70 

GRAN TOTAL DEPTO. OE OSAAS PUBUCAS s 3.144.758,00 $ !!82.812.53! $ 2.161.945.47 $ 3.091.622.84 $ 929.677.;17 

11 
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OflONA CE lilAHEJO OE El!f.EltGV«:IA 11\JH!CPAL 

C6dlgodt .ObJttodt RnJ- Presupl.ICStO 
Cuont>S Oesembolto 201~14 Pruu!!!!!!!IO Enmondado 2014.201.$ C..mblm . I 

Prosiramt dt Adminlstract6n 

k~ie eswm11AJ 

)1.()6.C)t-00-9101 s.i.Jdos Puostos Rt11- $ 1117,140.00 ('7',733.$4) s 108,AGL.46 $ 1<19,160.00 $ 40,7$3..54 
)1.()6..01~0$ Suoldos Pu- T,.,,._ 1$3,432.00 153,432..00 1$3,432.00 
)1.()f-01.()04110 s.guro C1'ofor11 2A9.IO 2-0.&0 2:).t.00 (15.$0) 
)1.()6-01--0Q.11111 Radio 17,357.lA 17,357.2.A 19,800.tll Z,"43.75 
)1.06.01.oo.9131 Seg. Soc. F~tral 28,463.$1 28,.<163.51 2',601.79 (l,161.72) 
)1.4$.(J.1.()Q-9141 ~uroM6dloo 61.740.00 61,7.CO.OO 55,'60.00 1s.aao.oo) 
)1~1.oG-9170 BonoVoano &,J00.00 &,300.00 3,lll0.00 (ZSD0.001 
)1-06.()1.()()..$171 Bono de Nalllc!ad 25,200.CO 25,l!IO.OO 1$,.200.00 !111,000.COI 

TQQJ S..Vicios l'ersontlc:s -O't,112.35 s (7a.733..54) s <001,148.SI 422,ca&.78 20,'39.97 

6-6-111!1 

'1~.C0-9221 Al1m<>nu.s s s $ $ 

11.()6.ot~ Combustlbl• y l..ul>rfcantt $ 

1.()6.()1-0M223 Comp<a Unllormo $ s 

1..Q&.41-00-9235 GasUIS de Comul1ictcl6n 

1.o&.o1.C0.92A2 Matanales y SUmlnlstros $ 
do0~rad6n 

1'°'"°1-00-9412 SMtlck>s No Proftslona:O. 2S,CICO.OO 25,000.00 ll.000.00 

1.oe-01.oG-94$1 R.-Equipo 

1.06-01.Q0.9461 Mantet1lmi.nto dt Equlpo 

1.0S.C1.()0..94$3 Manttnlmio= do Vllhlculos 

1.()$.01.()0..94$5 Ml$ctU,_ 

Ta!Al Gastos Ge~lea s 25,000.00 s $ 25.000.00 $ 25,000.00 

To:ar Prog. Admlnlstracl6n $ so..aaus $ (Ta.733.$4) 426,141.11 '47.0U.71 s 20.9~97 

RAN TOTAL OAC!NA MANE.JO DE s ~m.35 !!l,733.54! $ 426.148.11 s UT,088.71 20,939.97 

EMERGENCIA MUNICIPAL 



PimoJ;>Jo ... ~ 
201~'~/2014-2C15 

OEPARTAMEHTO oe SEG\IRIOAO 

C6digo do Ot:Jjetodi> Reaji!.s~ Presupoo;'lto 
Cuontas Desembolso 2!l1~14 P~ueuosto Erunol14&<1o 21l14-2015 · Camblco: 

Pt0gtama de Admi rus0"acl6n Pollcla MYnclpal 

S&tvldos P~l'Sonar~ 

01..Q?--01.()().5101 Sueldos pues!X)$ R_eg. $ 7118,352.00 $ 788,352.00 s 857,5-04.CO s· (1S0.848.00) 

01--07~1.00~105 Sueldoo Puestos Trans. 13,27,2.00 13,Z7'2.00 13,272.00 

01--07--01.:C0-9110 Segutil Chofen1 655.20 655.lO $30.40 (124.80) 

01--07--01.()0.9111 R<ltlro 73,119.65 73;119.65 87,283.66 14, 164.01 

ON>7.JJ1.o!l·9131 Seg. Soc. Fecl•tal 66,487.99 66,487.99 S.4"144.86 (12,~.13) 

01..IJ7--01-'!0.a14:1 Seguro Mlldioo 132,300.00 132,300.00 108,780.00 (23,520.00) 

01-07-41~1~ 8¢noVenino 13,500.00 13,500.00 7,4CO.OO (6, 100.00) 

01--07~1.00..9171 Bono de N3vidad 54,000.00 54,000.00 29,600.00 (24,400.00) 

Total Servicios-Pers.ooa_les $ 1,141,63:6.8.4 s 1, 141,686.34 $ 958,514.92 $ (183,171.92) 

~tos 2!!nan.las 

01'°7--01 ·00-9223 Compra de Unlformes s 

01..IJ7..IJ1.oo.9225 Combus1ibles y Lubrieanoos 

01--07..IJ1.00.9242 Mattl111los y SUmlnlsttoo 
doOpcr,icl6n 

01--07..IJ1.Q0.9327 COmpra de E;quipc 

01..IJ7..IJ1.oo-940$ Adl~mlentos 

01--07.o1.oo.94SO Ronta £dlflc!co: y Locates 

01-07..IJ1.00.9451 Remal!qulpo 

01--07-41.oo.&461 Mam1>nlmklnto do Equlpo 

01-47--01~ ManLVellieulo 

01-tl7..IJ1-00"9463 Mantenlmiento d• Verucutos 

01..IJ7-0-!.oo.94QS l\ll;c~l~neos 

01..01.01~1 FestiVales 0 ActMdMi~ 

Programa di! S1!9urldad Pubfic.a· 

01..IJT-39~01 Swtldo.s Puosfos Reg. 122,532.00 122,53.Z.OO BS,OSS.00 (37 ,'76.00) 

01-tl7-39-00-$105 Sueld05 PuOstci« Trar.s. 45,.612.00 4$,612.00 45,612.00 

01-41-39-00-9110 S<19uro Cllaforit 156.00 15.6.00 1ZA.80 (31.ZO) 

01..IJ7-39.oo.s111 Rctiro 11,364.84 11,364M 11,291 .18 (73.66) 

01..IJ7-39--00-9131 Se:g. Soc. federal 14,010.52 14,010.52 10,608.11 (3.~1) 

01-07~41 Seguro ~dico 29,.400.00 29,400.00 23,520.00 {5,880.00) 

01,()7-3~170 BOnoVer.mo 3,000.00 3,000.00 1,600.00 (1,400.00) 

01-07-3~1 Bono de Navidad 12,000.00 12.000.00 ~400.00 (5,~00.00) 

Total Gastos Generales $ 233.07S.36 s 23S.07S.3$ $ 184.212.09 $ (53.8$3.27) 

Total Prog. Mm·inlslracl6n s 1.379.762.20 s 1.379.762.20 $ 1.142.727.01 s (237.035.19) 

G~ TOTA1. DEPAATAMENTO OE 1.379.762.20 s 1.379,762.20 s 1,1o12.nr.01 s er.o3Sc19! 

S€GURJDAO 

13 
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OflCIMA OE PER.SONAI. 

C6cfogode Olljotodt RafiulW l'ftsupl»S!O 
c ... ..- 0.ombobo 201~4 PNSUPWCID Ennwnmdo 2'14..2015 C;unblos 

Ptog,.,,,. de Mmlnlstraci6n 

S.Mclot Pt!!O!!!ln 

01-48-41.(I0.&101 Sueldos Puestos R19- $ 223,.156.00 $ 223,356.00 $ 130,920.00 (i2.436M} 
01.0S.01-'I0-8105 Suoldoe P- Trans. 26,964.00 ?S,'54.00 58,118.00 31,22.C.® 
01.of.01.()0.8106 Sulldo Empleados Pn>gT&ma Empleo 1, 116,000.00 1.021.m.u 2.144,129.St 1,uo,000.00 (~.69} 

0141-41.oo.9110 s.gun1 Choferil 1,550.00 1,560.00 1,.200.00 (lii0.001 
01..Qt.01~111 Reclto 20,71&.27 20,716.%7 11,m.a (3,335.64} 

0141-01.oo-t131 s.g. Soc. F..S.ral 117 ,&l)C.18 , ... , .... 187,523.44 1Sl,390.71 (3', 132.70} 
01~..o1~1 s.guro~lco '1,1SOAO '1,150.00 ~ IS,82D.OQI 
01.ol-01.oo-t170 Bollo Verano ~00 3-t,200.00 %7_200.00 (7,000.00) 

01.of.01~71 Bono de Nwfd9d 13'.800.00 45~16 116.16'&.IS 108,800.00 (77.3'4.16} 

Total S«viclos P•monales $ 1, 718,361.25 s 1,1 ... 112.33 2,166,473.58 $ 2.2119-' 19.3! (557,055.19) 

Gntoc Goft!rJ!tl 

01.08-01.oo.9242 Mar.rtaJes y Suminltuos s $ $ 

do Oporacl6n 

01.05.01'°°"301 equlpo oo onolna $ s s 

01.08-01.00-9406 Adloauamltnt~ $ 15,000.00 1s,ooo.oo 10,000.00 (5,000.00) 

01.0U1.000..u47 Ool\aclon(Proipma Ayuda al Elllpleado) s s,soo.oo s S,500.00 5,500.00 $ 

01.()l.01.00.SC 11 ~ Profeslonales 50,000.00 50,000.00 $ 50,000.00 

01.-..ol.()C).IM61 ~mhlnio dt t'c;u:po s $ s 

01.Ql..o1.()(1.S41S Misuu- s s s s 

Total~ GelltlaMs $ 70,SOO..OO s 70.SOO.OO '5,S00.00 $ (S,000.00) 

Total PJ09.. Admln!stracl6n $ 1,nl,861.2.S 1,148,112.33 s 2.93',973.58 s 2,27 .. 911.lS (662,C55.19) 

Ptog,.,..,. de Gastos ~rai. 

01~107 Vacacio ... Regulares $ 10,000.00 25,217.00 $ 9$,217.00 16,000.00 s 713.00 

01~0• VK11Clones !nfermedad $ 200,000.00 71,003.00 271,0®.00 s 151,000.00 (120,000.00) 

01~31 s.g.Soc.~I s 2:1,6$5.00 1,424.00 $ 28.1171.00 $ 2*.019.00 s 
(Vacadonos y ~ 

T- Ptog. Gatos Gen. $ 290,&55.00 s 103.711.00 $ 39',l&U~ s 175,079.00 s (US,287.llO) 

Ptogtatn& de Rocu:'$OS Hume.nos 

§n•m Gtntpln 

01~10& Sueldos Puestot lnegularos $ ' $ 

01.08-32..00-8173 eene&lot Ma.rglnales(St..x) s 12,0CO.OO s s 12,000.00 12.000.00 

01.08-3;..004413 Prveba$ do Oopajo $ S,000.00 s 5,000.00 s,000.00 

01.()$.32..0041445 Mlscolin- s 70,000.00 s 70,000.00 10.000.00 
CAumentos Salarialot1 y Salano Mintmo kdefal) 

Total ~!Of GtM<lllc!s s 87,000.00 s s 87.000.00 87.000.00 

TOCll Prag. R..,_ Hwftanos 87.0CO.OO $ s 87.000.00 S7.000.00 $ 

GRA.~ TOTAL OFlCI.'~ OE PaSOHAL s 2. 166,511.2.5 s 1.25U2U3 s l.411.339.51 $ Ulli"1.J' s {7!1.lQ.151 

,. 
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2Z1~1• 1201 .. 2015 

DEPARTAMEHTO DE RECREACIO!il 'f OEPORTES 

COdl9ode ObJeio-de R~es Presupuesco 
Cuontn Denmbolso 2013-21114 Pl'asueuosto En.men dado 2014-2015 . Camblos 

Ptogr.[mo d<! Admini,,trac~n 

§tt!!~~p~~ 

01..()9..(f1.00-9101 Sueld0$ PueslX:iS Reg .• $ 36$.336.00 $ 369,3:15.00 $ 334,464.00 $ (34,872.00) 
01-09-Ci -00,9105 Sueldos Puos10$ Tra~ 17,988.00 17,983.00 17;988.00 
01.()g.()1-00-8110 Segvro Chaferil 312.00 312.00 31.2.00 
01.(19..01.00-9111 R<!li'ro 34,255.91 34,255.91 "4,400.10 10,144.19 
01.:0S.O 1-00-9131 Seg. Soc. Federal 32,269,S<I 32,269'.54 28,569.07 (3,700.A7) 
01.0Wl1.00.S141 Seguro M<Xl!co a?,620.00 67,620.00 61,7-40.00 ($.880.00) 
01.o9.01 -00-9170 B<>no Veraoo 6,900.00 6.900.0.0 4,ZD0.00 (2,T00.00) 
01-49.41-00-$171 Bono de Navldad 27.600.00 27.600.00 16,800.00 (10.8_00.00! 

Total ~rvicios Personales $ 556,281.45 $ 556,281.45 508,413-17 (47.808.28) 

Gast!ll! GenetaleS 

01.o9.Q1.00.S215 Mat. de Mantenimiento $ 

01.09.01-00.9225 CombUSll'bles y Lubricames 

01.Q9.(11.00-92:18 MalerialtiS de Cor>StrUccl6n 

01-09-01.00..92A2 Matedales y Suministtos 
de Operacl6n 

01.:os.41·4M412 Servie~ No P1ofeSionaleS 31,000.00 31,000.00 31,0DO.OO 

01.Q9.(11.00·9447 Oonacionos 
(E!ectos Deportil!Q$) 

01..()9..(f1~1 Man1en!mi1>nto de Equipo 

01.0S.01..()();9462 Mant. EstructutaS (Parques} 

01.0S..01.oo..s4$4 Mantefllmlento de J:'diflcios 

01:.0S.01.00-S46S . Mlscel&l>eos 

01..()9..(f1.00..s484 Otros Fost. o Ae!Mdades 

Total Ga:stos Ger.erare $ 31,000.00_ 31.000.00 $ 31,000,DO 

Tota! Programa $ 567,281.45 5$1,281.45 539,473.17 (47,808.23) 
Rectucllln y Oej>ortes 

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO $ 587.281A5 587.281.45 s s:19,A73.17 s !47,81l&.28! 
RECREAClON Y OEPORTES 
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20lW0!• ! 201-<-:IC1S 

OEPAATANENTO OEC\Ji.TURA Y TURISMO 

Cl>dlgo ~ Objetode Re~jUSlll$ PlffUJ)Ues!O --
Cuen!a!i Desembolso 2013-2014 Presul!!!eSIO En.-nendado 201"2i>1s . Cambi cs 

Pmsmna do Admlnlstncl<ln 

~tvicios Pr;rs·o·nalff 

01-14-01.00-9101 Sueldos PuostQs Reg. 2u,100.oo 21·2, 100.IJO $ 193,772.00 (18,82Q.00) 
01-14-01-00·9105 Sue!c!os P~cs·T~ 15,000.0CI 15,000.00 (15,000.qo) 
01-14-01-00-9110 Seguro Choforll 
01-14-01-00-9111 Retiro 19,672.211 19,&72.28· 2S,'5a.86 5,984.58 
01·14-01-00-913~ Seg. Soe. Federal 1ll,97US 1U79.6S 15,703.31 (3,276.34) 
01 -14-01--00-9141 5egum M6dico 41,16P.OO 41,160.00 JS,280.00 (S,880.00) 
01·1~-00-5170 Bono Vera.no • 1200.00 .i,200.00 2,400.00 (1.8Qo.OqJ 
01-14-01..00-9171 Bono de Naviclad 16.800.00 16,soci.-Oil 9 .&00.00 (7,200.00) 

Total St<V1C!C$ PetSonates 321,911.93 $ $ 321,911.93 ·$ 281,912.17 (<IS',999.75) 

Gastos G!!!!!!"'l!IS; 

01-14-04-00-9242 Materlales y Suministros $ s $ s 
de0P."tael6n 

01-14-04-00-"°1 Equlpo d~ Of"'INI 

01-14..o4--0j)-6450 Re/Tia EdiRclo o Loca(os 
de ~tn.icturas 

01-14-04-00-9"65 Mlscelllnt>CS 

01-1~0.9469 Fra:nquoo 

Total Gas!os Genen1les $ s 

Total Prog. Admln!Mracf6n $ 327,911.93 $ 327,911.93 $ U1,912.17 $ (4.5,999.7i) 

Prognulia d.• Cultura 

!.i~§.!nmles 

01-14-0~94$0 F'tCSt:IS PrlmaVMlllles $ $ s $ 

01-1~0·9431 Fcs>jval dol Mapey~ 

01-1~0-9'1M OVos.FeSllvales y A~ 

Total Gastos Gener,iles s $ 

Total Programa de Cultura s s s $ 

Prog;.,ma do B&llasArtn 

Gastos GcncrBles 

01-14-S'l-00-92412 Mal&r!ales<y Suministros $ s 
do Ope<acl6n 

()1-~~11 S..rvlclos ProfMlomlle's a&.000.00 33,000.00 38,000.00 

01-14-54-00-$412 S*1Vfclo Ho Proh!slona!os- 3%,000.00 32.000.00 32,000.00 

11-t"54-CIO-S465 r.raseetineos 

Total GastosGmoral<>S s 70,000.00 70.000.00 $ 70,000;00 

TOlllf f>rog. Bella1>Artes s 70,000.0!I s. s 70.000.00 70,000.00 s 

GRA.'l TOTAL OEPARrAMENTO s 397,911.93 s s 397,911.93 $ 351.1112.17 $ ,.is,999.76) 

OULTURA Y TURJSMO 

1e 
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OEP~ Of CENTRO OE C1JIOAOO OIURNO 

c&il{jodo Objeeode IWJ- PrnupUMlo 
CUOMaS Desembolso 201~4 p~ Ell'Mfldado 201~5 Cambios 

l'ro!l,._ cleAdmlnlsln~ 

~5!21 Porsona!a 

01-1 s.o1.oo.8101 Sueldo& l"ues!os ftt9. $ .US.:iM..00 s "23,31C.OO s ~ $ (18,...0.CD) 
01·1U1~105 Sue!dos Puales Tran&. 13,356.00 1S.35&.00 ~.onco :is.m.oo 
OMM1.C0~10 Sosuro Cho1et11 109.20 109..20 !3.60 (15.$0) 
OMU1-11 Radro 39,825.37 39.12$.37 45,ZSo.32 5,A3-US 
01·1 M1-40.9131 ~Soc.F~ 37,082.SC 17,082.60 30""·" ($.101.94) 
01·1M1.oo.91'1 Seguro lffdJco ~ 12,320.CO 70,560.00 (H,7'0.()0) 
01•1H1-TO BonoVonno S,.COMO 8,A00.00 uoo.oo P,600.00) 
01·15-01.00.9171 Bono de Navklad 33.600.00 331&00.00 19.200.00 (14.400.00l 

T~ S.Nlclos "-nonales 144,0TT.17 s $ 144,on.11 s 551,870.58 (92.20&.S!) 

Gag Gtottll~ 

>1·1S-41~M2A2 libUKl1los y SumlnlStros $ 
de Operacl6n 

IM U 1.0C-44'1 Manuinlmlonto do Equlpo 

IMM1.oo.&4Sl Mantentmt~"to ~ V•h!cYlos 

Total GaslOS Ge"tra1- $ s $ s $ 

Total Prog. Adminisncl6n $ 644,1177.17 $ s 844,077.17 551,S'TCM (91.206.5!1) 

'Jograma SeMclo al env.jecltnta 

!a•IS21 ~ll!"'!!ll 

11.1s.1~1 l>roOM y lllodldnM $ $ 

•1-15-16-4G-9%21 Alim-

1.1 S.16-Q0.12%S Compra de tJnjforma. 

1-1 S.1J.OO..t447 Oona don 

1·15-1~ ~P. y Mani. Estructuras 

1-15-1~ Ollw~O~ 

MS.15-(I0.94$5 MllaUMO& 

Toal G-Ge<\etllt.S $ $ s 

Tocal Programa s $ $ s 
SoNlcio al EnvcjOcltma 

.RAN TOTAL OEPAATAM~NTO $ 644,0TT.'17 $ $44.0TT.17 551i£2.51 ~S.S9) 

CENTRO CUIDAOO OIURHO 

17 
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oe>ARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL 

C6dlgodi! Objot.o de RoaJusws ~118Sto 
C1ton!as Des&ntbolso .201).2014 Piuul!!!!slo En..->elldado 201~5 cambfos. 

Programa de Adml nisnci6n 

Sg!\'l~!S!! f!•1'5onatM 

OMS--01-00-9101 S1t•ldos Pu~os Reg. $ 86,904.00 86,904.00 $ 73,536.00 (13,36&.00) 
~-19-o't-®-9105 S..-ldos Puestos Trans. 13,908.00 13,903.00 13.SOS,O!I 
~1-19-411.00-9110 Seguro Choleril 15.60 15.60 15.90 
)1-19-01-00-9111 Retiro l,060.lS U60.35 9.i61.U 1,Til1.55 
O•M9-01.00·9t31 Scg. Soc. Federal 8,AOQ.61 l , '®.61 7,f111!i11 (1,328.64) 
OMM1-40-91• 1 S<lguro M6dieo 17,640.00 17,640.00 1',700.00 (2.940.00) 
OMM1~1~ Bono Verano 1,aoo.00 1,800.00 1.000.00 (800.0Q) 
01-1U1.00.9171 ao..o do Navl~d 7,200.00 7,200.00 4,000.00 e.200.ooJ 

Total Servicil>S Personales $ 143,928.56 143,921.56 1Z3,"3A7 (19,~S.OSJ 

!ill!m §sn1n1tcs 

>1·1~ Combur.lbles y Lubric:antn $ $ $ 

01·1&-04.oC·~S Adiest..m!e1lt<> 

01-1$44-00-9444 Cuota y SuacripclonM $ $ 

)1 ·1!Ml4-00-94S1 Rontl de Equipo y Vch°"'os 

'1·1S-04-00-S4&1 Manw>lmler!to de Equlpo 

01-19-04.®.s~ Mamenimiento de Vehioulos 

01·18-04-00-9465 Mlsco!Anoos 

OM~ PubUcadones y Anunel0$ s,000.00 5,000.00 5,000.00 

Ot-19~69 Franq.- 6,000.CO 6,000.00 6.~.00 

TO!al G.stos Gcnmalcs $ 11,000.CO $ s 11,000.00 s 11,000.00 

Total Prog. Admlnis!Dcl6n 154,921.56 $ $ 154,928.56 $ 134,953.47 $ (19,935.09) 

Prog,.,,,. Adminls1nc16n de Documentos 

Gasio& 2!Qt;rafes 

i)Mg..a.()().9242 MatorialOS y Suml11i$1A>s s $ $ $ 

Oe0pera.:i6n 

OM&.23-00-932:7 Compni de Equipo $ 

01-1$-23.00-9462 ~P.Y Mint Estrucwru s s 

01·1~ Franq...., $ s 

Total G..-G<>nenla $ $ $ s 

Total Prog, Adil\. Doc. $ $ $ s 

GRAN TOTAL PROGRAA4A $ 1s.192U6 $ s 1~28.56 134,9!13.47 $ 119,935.091 

SECRETAR!A MUNICIPAL 
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OFlCINA 0£ AIJOITOR.IA INTERNA 

C6dljl0 do Objeto de Re•jUSleS Presupuesto 
Cuentas O.S.mbolso 201~4 Presul!!!!!!o Etvnendado 2014.201$ C&rnblos 

Progtama dt Admlnisttaci6n 

s.. wlclc>e "*!!~!a 

01-21-01-40-llCI ~ Puestos Reg. s 54,215.00 5',211.00 $ 54.211.00 
01-21'"°'-004105 Sueldo& - Trans. 18,192.00 11,192.00 13,380.00 ( ... 112.00) 
01-21-01-004110 Seguro Chofedl 1UO 1UO 15.60 
01-21-01.oo.1111 ~ro 5,ou..53 1,028.53 7,111.17 2. 168.64 
01·21..01-404131 Seg. Soc. Fedctal 5,883.47 5,183.47 S,<&eo.50 (48UT) 
01-21..01-40-9141 Soguro~lco U20.00 8,820.00 $,820.00 
01.21-01.oo.e110 Bono Verano to0.00 to0.00 600.00 (300.CO) 
01.21.01..oo.1111 Bono de Navldad uoo.oo 3,600.00 2,A00.00 (l,2CO.OO) 

Total SeM:los PtlSOMIH $ 9U5UO s N,555.60 $ 92,029.37 (<1,621.23) 

!:ill!!!§ §t~!'.ll!!a 

01-21.01.oo.8327 Compra ~ Equlpo $ 

01-21..01.00-9407 Mant.,,,fmlQfl'IO do 400.00 400.00 All0.00 
Bibliotee4 

01-21.01-40.9411 SorvlCIO$ Profosloi'laJC$ 

01-21.01-00+461 tuntenimlonto de Equlpo 

01-21-01.00~ CUOIU y Suscrlpciiooa 40~.oo 400.00 400.00 

01-21.o1.oc>+l65 ll!ls.celineos 

Tolal Gastos ~- aoo.oo s I00.00 aoo.oo $ 

TOia! Prog. AdminlsCJacl6n !17,45.5.60 s s 97 • .UUO 92.129.37 $ ( ... 62:8.23) 

GRAN TOTALOFICIHA OE AUOITORIA INTERHA 97~5.~ 97,455.60 92.829.37 $ , •. n&.23l 

•• 
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OFICINA DE COldPAAS Y SUlil!Nl$TROS 

C6cfJiOde Objetx>do R.ujustn Presupuec!O 

c ...... in Deeembollo 2111~' P ... Ve!!!!lO EntMn<lado 2014-2015 Camblos 

PTOgnatna Cle Admlnistreel6n 

~OI !1;"'0~1tg 

01~.004101 s...tdos Puutos Reg. $ 111,1.0..00 $ 111,1.0.00 $ 119,921.00 1,788.00 
01-3$.01~10S s ... 1c1os i>u.sios Trans. 29."'4.00 2t,"4.00 29,664.0C 
01-3S.01.co.t110 S.S.uro Choltt!I 78..00 n.oo 78.00 
01.u.o1~111 Rdro 10,9$7,£9 10,957A9 15,,:ZOA' ... 62.95 
01..3$.01~31 Seg. Soc. Feclotal 12,339.7' 1l.J3t.7S 12, llZ.29 (2117A7) 
01-35-01~141 Seguro M6dlco 26,'60.00 M,AGO.CO 26,MO.OO 
01~-004110 8-VCftno :Z.100.00 2,700.00 1,800.00 ('iOO.OO) 
01-35-01-40-lt71 Bono de Navlded 10.800.00 10.IOQ.OO 7.200.00 (3.600.00} 

Total, Setvldos Pononales s 211,139.25 s 211,139.2$ 213,112.73 $ 2,114M8 

Gtltol Gt!!!!@'M 

G1-3S.C1.00-92ll1 MATERIAi.ES OE OFlC!NA $ 

01~01-40-92%3 COMPRA 01! UHl~ORMES $ 

01-35-01-40 .. 205 ... rramlentas $ 

0145-01.00-9215 MATERIAL.ES DE MANTENIMIENTO $ 

01-35-01.00.9301 EQUIPO OE OFIC1NA (pilt11 todas las $ 
de$1<tndendu munl~les) 

0145-01--00-8327 COMJ>RA OE EQUIPO (p4ra todU laS $ $ s 
depend<-ncles mvnlcipale$) 

01..)5.01.00"""51 RENTA OE EQUiPO Y VE>llCUl.O.S 

01..SS..01.oo""'61 MAHT"ENIMIEHTO OE EQ\J!POS $ 

01~~ Rop.ylllar.t.~ s 

314$41.00."6' ,..._,mr.nto edlfldos $ $ 

,,..)$.01.oo.t46$ .. SCELANEOS s $ 

'140-04.o0·S461 GASTO FRAHQVEO(CR!lil) $ $ s 

Tata~O-Gt~ $ $ $ 

Total. f'rogNM do Admlniatnclon s 211. 'lla.l5 211,139.25 $ 213,182.73 2,043.48 

SltAN TOTAi.. OACINA COMPRAS Y SUMINISTROS $ 211.139.25 $ 211,139.25 s 213.182.73 l,003.48 
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DESCRIPCION 

MUNICIPIO OE GURABO 
PRESUPUESTO 

OONACIONES DEL ALCALDE 

LIGA INSTRUCCIONAL OE VOLEIBOL 

UGA BAS£BALL OOSU: A 

CRUZ ROJA AMERICANA 

SIERVAS DE MARIA 

SOCIEDAD AMERICANA oa CANCER 

DISTROFIA MUSCULAR 

PEQUeNAs LIGAS, INC. 

CASITA MJSERICOROIA 

OU>TWERS 
CLUB PESCA GURABO 

CWS BAl.OMPIE GlJRABO 

CUJ8 FOOTBALL AMERICANO 

SALON DELA FAMA DEL OEPORTE 

liOGARCREA 

CLUB DE All..ETlSMO 

CLUB BOXED 

HUERTO CASERO 

LIGA BASQUETSAl.L 
UGA SOFTBALL MASC\JJFEME. 

CLASE A 

ROND.AU.A 

OONATIVO DIFERENTES INSTl11JCIONES SIN ANES OE LUCRO 

GURABO MARCHING BAND 

ASOCIAOON OE ARTESANOS G1JRABENO 

2014-2015 

TCT~ 

s 15,000.00 

$ 2l!.000.00 

s 1,000.00 

s 1,000.00 

s ~.000.00 

1,000.00 

s 20,000.00 

s 1,000.00 

$ 1,000.00 

$ 1,000.00 

s 15,000.00 

10,000.00 

$ 3,000.00 

s 500.00 

s 2,000.00 

$ :z.000.00 

$ 2,500.00 

s fS,000.00 

$ 5.000.00 

$ 3.!)00.CO 

$ 1.000.00 

s 28,000.00 

$ 1,Sll0.00 

$ 1,DOG.Gn 

s 151.500.00 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE GURABO 

MUNICIPIO OE GURABO 
PRESUPUESTO 2014-2015 

RELACION OE VOLUMEN DE NEGOCIOS OE PATENTES 

NEGOCIOS FINANCIEROS 
NEGOCIOS NO FINANCIEROS 

Sub-total 

Menos S % no cobrable 

Total 

CERTIF1CACION 

$ 110, 110.19 
7,363,57 4.06 

7,473,684.25 

373,684.21 

s 7,100,000.~ 

Yo, Hector Caraballo Diaz, Director de Finanzas def Municipio de Gurabo, 
certifico que el estimado de lngreso por concepto de Patentes pa~I allo 2014-2015 
es de S7,100,000.00 luego de descontar el 5% de ingreso no co '" le. 
Para que asl conste finno la presente hoy 9 de mayo de 201 n Gurabo P.R. 

I ' • I· 

: ,tt' '. 
~ 

Hector Caraballo Diaz 

RELACION DE DERECHOS.ARBlTRIO,CARGOS 0 TARI FAS · 

ORDENANZA #16 
ORDENANZA #23 
ORDENANZA #14 
ORDENANZA #01 
ORDENANZA #13 
ORDENANZA #24 
ORDENANZA #1 
ORDENANZA #31 
ORDENANZA #19 

PATENTES MUNICIPALES 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
SEGREGACIONES SIMPLES 
ARBITRIOS DE CONSlRUCCION 
APORTACION ESPECIA.L DESARROLLADORES 
APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES(APLICABIUDAD) 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 

Apar.ado Postal 3020, Gurabo, Puerta Rico 00778 
Tel {787) 737-84U • (787) 712-UOO •Fax (787) 737-5250 • www.gurabopr.com 
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ESTADO Llllll6 ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Adminlstr:ic!6:i d: ScJ=IS 
do Salo~ de l'l<erro ltieo (AS!!S) 

20 de marzo de 2014 

Hon. Victor Ortiz Diaz 
Alcalde 
Municipio de Gurabo 
Apartado 3020 
Gurabo, Puerto Rico 00970 

- ~' 

.RESPONSABil.JDAD FINAl~CIERA DEL MUNICIPIO DE GURABO CON EL 
SEGURO DE SALtJD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado seiior Alcalde: 

La Ley Nfun. 27 de 23 de enero de 2006 c:omend6 la Ley Nam. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a: fin de establecer UD mhimo de aportaci6n municipal a:oual a la 
Admin.istraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
cost~ de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico Je provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seg(m las disposiciones de esta Ley el municipio de Gurabo apoitarA, para el Ado fiscal 
2014-2015, la cantidad de $892,555.98. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$74,379 .67 come.nz:ando el lro. de julio de 2014. 

Hemos notificado al Centro deRecaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Carmen I. Figueroa Velez 
Directo.ra de Finanzas y Administraci6n 

c:: Centro do Recaudaci6n de l.Qgnsos Municipales 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

#1552, Ave Ponce de Leon, Sactcr 8 Cir.co, San Juan. Puerto Rico 
PO Box 195661 San Juan, PR 00919-5551 
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 ~SES 



~s~o DE INGRESOS ANO FISCAL 20i4-2015 
~a sujeto a apmhd6n dd prcsupues!O ciel Gobicmo Cental par la Ugis~tur..) 

MUNia:RtO DE: GURAB0 . 
L CONTRIBUGON SOBR~ LA PROPIEDAD: 

~0NERADA s 649,626.oo 
~~o EXONERADA Y 1~ & S% {ANTES FONDO GENERAL) $ 5,353,926.32 

'NOEXONPRADA $ 2,996,963.21 
.'"1% &S" (ANI'ESFONDOGENERAL) s ~,963.U 

TOTAL CONT;IUBUCION SOBRE LA PROPJEDAD s 6,ooz..952.n 

IL .2D CENTESfu A<: LOTERlA Y SUBSIDIO: 

.. .20 CEN1E.slMAf; s 185,759.88 
-i.OTEIUA s 99,500.17 
'SU&5IDIO 2.50% R1N $ 2,117,706.80 
. •EXC:f.SO (arA TR0 CRI'.CERIGS) $ w.9%A3 

°FOT..µ_ .2D CENTI:SIMAS, LOlEUA E INCREMENTO SUBSIDIO s 2,610,963.28 

TOTAL ESTIMAJ:>e I>E .Ili(~S B'lU1f0$ (St™A P AR'FE l :Y'!l) s Sfi].3,915.60 

(·) AJUS1ll GAST0S'OPERAOONALFS DR CRIM ·s 2.80,099.81 

Al>!Ol!TIZAOON ANtJAL lmlPAACVMilt.l'.DA Afl99'"~R.~A 1>!'100G--Ol (St Al'U $ - ·~ -
(·l Dall>A l..'Qtlll)AOON s - .$ -
(·)P!aNCD'Al. E ll-.-roi:£St$ l./CctJa..'lASYJ!Nl)l'DAS {SI AP!JI:ll) $ 0.00 s 0.00 

rroTAL DEUDAACUMtlLADA $ 0.00' 

-
iTOTAL DE AJUS'l!ES s 280,099.81 
'.ro!I'ALESTJMADO DE INGJUi.SOS NHOS $ 8,333,815.79 

rm FONDO DEREDENCION DE DEl.JDA MU1'~AL 
. (CO~CTON ADICIONAL FSPECIAL) CAE 

"NCJEXONERADO $ 3;229,024.12 
. . *EXONERADO $ 203,980.00 

:P©TAL FE>NDO DE REDENEl~N E>E DEUJl>A KRJNleIPAL (~ s 3,433,0M.12 

~do do l119rcoC1SAF 2014-2015.Aprobodo por La Juntac!1>Gobl<.'mo cl 13do mayo ®2014 



-- "-·~--
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GURAUO 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-201 S 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

.. -·· . - . . . . .... .. . .. 
... ··- Prlnci_p~ ... 

$615,000.-00 $44,000.00 $44,000.00 $2,200.00 
$1,967,000.00 $159,000.00 $159,000.00 $9,540.00 
~25,000.00 $123,000.00 $18,000.00 $6,150.00 
$704,000.00 $385,045.04 $31,000.00 $17,325.00 
$665,000.00 $155,000.00 $25,000.00 $24,437.50 
$375,000.00 $279,000.00 $16,000.00 $12,555.00 

$7 ,595,000.00 $6,430,000.00 $200,000.00 $150,100.00 
$1,010,000.00 $890,000.00 $25,000.00 $66,750.00 

$225,000.00 $190,000.00 $5,000.00 $14,250.00 
$780,000:00 $680,000.00 $20,000.00 $51,000.00 

$7 ~70,000.00 $6;180,000.00 $185,000.00 $169 ,800.00 
$1,210,000.00 $1,045,000.00 $30,000.00 $75,762.00 

46,200.00 

168,540.00 

24,150.00 

48,325.00 

49,437.50 

28,555.00 

650,100.00 

91,750.00 

19,250.00 

71,000.00 

654,800.00 

105,762.00 

NOIA: Eslc i nformc incluye los J>r~stnn1os de.~cmbo lsndos J1ostn l'cbrero 2014, sec<m informc dcl T.lnnco Cubornnmenlnl de l'oxnenlo. 
19-Mar-14: 1:14 PM 

Anejo I Pngc 1 of 2 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 
CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 4-201 5 

PRESTA.MOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

M~~SIP.l~~~.=. ~. ~~~!i~~~<lgi~;i·· ·. D~l~·;~_~-;j~i 2oi~ .: ·-·--- i>;£i~P!'_i· ~~ ." · · interc~~; ;- --· · -- Total 
GURA.BO 

$280,000.00 $250,000.00 $5,000.00 $18,125.00 23,125.00 
$7,030,000.00 $6,675,000.00 $135,000.00 $467,250.00 602,250.00 
$1,630,000.00 $1,245,000.00 $215,000.00 $93,375.00 308,375.00 

$810,000.00 $615,000.00 $105,000.00 $4.),050.00 148,050.00 
$1,835,325.00 $1,770,."325.00 $35,000.00 $105,619.00 140,619.00 
$7 ,308,975.00 .$7,()28,975.00 $155,000.00 $421,738.00 576,736.00 

Total $41,835,300.00 $34,744,345.04 ~1,~08,000.0Q ~2,349 .Q26.50 $3,757,026.50 

NOTA: Este in!orme incluyo los }>m9toinos dc.~~-mbolsados J1nsta Pcbrero 2014, seg'lin i.n..forme dcl flMco Gubermuncntol de Pomcnto. 

19-Mnr-14 1:14 PM 
Antjo I Page 2 of 2 

( 
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Mu~ci;pi?. 

GUHABO 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENC16N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTJCAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2014-201 5 

PRESTAMQS PAGADEROS CONFONDO ORDINARIO 

~~·~id"a°~i ~rigi~,1 Bal~ce·; ·lul 2014 Principal Intcreses 

$2/715,000.00 $1,925,000.00 $100,000.00 $125,125.00 
$4:,350,000.00 $1,480,000.00 $710,000.00 $111,000.00 
~7t065,000.00 ruos,000.00 iBl0,000.00 i236,125.00 

- ····-- ..... 
Total 

225,125.00 

821,000.00 

1,046,125.00 

NOTA: E,qte informc lncluyc los pre,trunos dcsernbolsndos hastn l 1cbrcro 2014, sceun in!ormc dcl Banco Gubemamcntal de llomcnto. 

19-Mar-H 2:55 PM Anejo n Page 1 of J 



ESTADO LmRE ASOCIADO DB 

PUERTO RICO 
Ar!:' !c •II dclos~~R:::!mG:k>s 
q~ 6'l Gc05=or u~ 

18 de maJZo de 2014 

MUNICIPIO DE GURABO 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX3020 
GURABO PR 00778 

Estlmados ser'lores: 

RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015 

1v1,· yh ~arv11c.r .._ 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, lay habilltadora del 
Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, admlnistrado por la Admlnistraci6n de los 
Sistemas de Retlro de los Empfeados de! Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estaMo 
establebe, entre otras cosas, enmiendas a los terminos y condiciones de los beneficios 
conocidos por Leyes Especiales, otorgados a los participantes pensionados del Sistema. 

Mediante la Carta ·circular AF20't3-01 de 6 de mayo de 2013, se Jes facilit6 intormaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el referido ai'!o fiscal el lmporte estimado de Layes 
Especiales para su entidad asciende a $204,947.68. 

Con el prop6sito de que pueda.1 evaluar e fdentificar los fornios necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econ6:nicos aproxlmados. Es 
lmportante senalar que el patrono sere responsable de cumplfr con dicho impacto econ6mioo 
para sus respectivas matriculas de pensio:iados. Este costo re;:>resenta un estimado, por lo que 
esM sujeto a cambios. 

Para infonnaci6n adicional, puede comunicarse con la Division de.Recaudacio:ies al (787) 754--
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la sigu!enle direcci6n ce correo electr6nico: 
recaudaclones@retiro.pr.gov 

Ul&ctJ:1J 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
Oflcina de Contralorfa 

Anejo 

Plaza Re&o, 437 Ave. Por.m de Le6n. San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Te:: 787-754-4545 
Fax: 787-250-7251-wv .. w.retho.pr.gav 



BSTADO LIBRE ASOCTADO DE 
PUERTO RICO 
~delmSll:mmc!eRdloockl.os 
~e>doiJddCoblcm>yi>~ 

30 de abnl de 2014 

MUNICIPIO DE GURABO 
DMSION DE FINANZAS 
POBOX3020 
GURABO PR 00778 

Estfmados sel'lores: 

RE: APORT AC!6N AOICIONAL UNIFORME 

Medlante la aprobac!6n de la Ley 32 de 25 de junlo de 2013 (Ley 32-2013), se enmend6 la Ley 
447-1951, ley habilitadora del Frdeicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rlco, administrado 
por la Admlnlstraci6n de Jos Sistemas de Ratiro de los Empleados del Gobiemo y la Judicatura 
(Retlro). Ello para, entre otras cosas, solventar el dM!cit de flujo de caja del Sistema, comenzanco 
el ano fJScal 2013-2014 hasta el a.no fiscal 2032-2033, medlanle la c:reaci6n de un nuevo Articulo 
5-117 en la Ley447-1951, segun enmendada. 

Mediante la Carta Ci:cular AF-2014-03 del 24 de julio de 2013, se !es fac!lil6 informaci6n 
relacionada con el tema de referancia. Para el aiio fiscal 2014-2015 el importe estimado de 
Aportac16n Adicional Uniforme para su enlidad, asciende a $157,266.09. 

Con el prop6sito de que pueda'l evaluar e identfficar !os fondos neoesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por !ey con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. Es 
lmportan!a selialar que el patrono sera responsab!e de cumplir con dtcho impacto econ6mico para 
sus respectivas matricu:as de pensionados. Esta costo representa un eslimado, por lo que esta 
sujeto a camblos. 

Para lnformaci6n adic:onal, puede comunicarse con la Divisi6n de Recaudac!o~s al 
(787} 754-4545, extens!ones 1245, 1257 y 1272, o a tram de la slgulente direccl6n de oorreo 
electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gcv. 

Atr~~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 
onclna de Contralorfa 

Anejo 

Plaza Rt!iro, 437 A\'8. Ponee de Le6n, &m J'Jan, PR 00917..:3711 
PO Sox 42003, San Jua11, PR 0094G-2203 Tel: 787-1~545 
F3lC 787· 250·7251 -www.nnlro.pr.gcv 

RETIRO AA --·-· ............... .A 
~WLA!OUlbOQ<.-OflCO 



28 de abril de2014 

Hon. Victor Ortiz Diaz 
Municipio de Gw:abo 
Apartado 320 
Gurabo, PR 00778-0320 

Estimado Alcalde: 

Reciba unsaludo cordial de este servidor. 

Estando pr6xi.m.os a entrar en el Ultimo trimestre del presente aiio fiscal y entendiendo 
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio sc encuentra en el proceso de 
confecciona:r el presupuesto del aiio fiscal 2014-2015, muy respetuosamente les 
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a la Cllota de membresia 
de la Federaci6n de Alcaldes para dicbo aiio fiscal. 

La cuota de su municipio para el afio 2014-2015 es de $7,500.00. Agradeceinos muy 
pro:fundamente toda gesti6n a favor de nuest:ra petici6n. Recibir dichos recursos a 
tiempo, nos ayudara a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al 
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a 
D.uestra.s oficmas. 

Esperando su acostumbracla cooperaci6n, me reitero a sus 6rdenes. 

P · 
Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo: Factura 

T~l.(787) 919-7686 Fax (787) 919-7689 

PO Box 9024002 Sao Juan, P.R. 00.902-40G2 
l\'WW.fedaJcaldes.com 

RE Cl B IDO 
MAY . 2' -~ 



Hon. Victor Ortiz Diaz 
Alcalde 
Mun!dp!o de Gurabo 
Apartado 3020 
Gurabo, PR 00778)?320 ./71/ 

~a.~~n 
Directora 
Area deO 

IR.!lt'MK~l1~ 

ESTIMADO DE PRIMA ANO 2014-2015 
MUNICIPIO DE GURABO, POLIZA # 53320-70131 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las cfISposidones de la Ley Num. 45, del 18 de abn1 de 1935, Ley del Sistema de 
C.Ompensaciones por Accident.es del Trabajo, segun enmendada, la cuota preliminar estimada para 
este municlpio del ano 2013-2014 fue por la cantidad de $298,569.0o El c6mputo para el ano fiscal 
2014-2015 de la prima estlmada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la impos!d6n def ano 
anterior y se le aumenta un 10% ($29,856.91) por lo cual la prima estlmada para el ai'io 2014-2015 
asciende a $328.425.97. El mismo se ajustara luego de redbida la dedaracion de n6mina deJ aiio 
2013-2014. 

Se sollcit6 al Centro de Reeaudaci6n de lngresas Municipal.es (OUM) q1.K! a portir de! mes de julio de 
2014, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $27.368.83. y_un 
(1) plazo de $27.368.84 

De necesitar informacion adicional, puede !Jamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230. 

Este documento sustftU'/e el envtado el 19 de febrero de 2014. 

PO Box36502S 
San Juan. PR 00935-5028 
Tel. (787) T9Y.l959 
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M\JNICIPIO OE GURAOO 
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INGRESO ACTUAL 

AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes Finanzas  $        7,100,000.00  $        8,641,072.68  $        3,083,254.37  $      (4,016,745.63)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00  $                         -    $         (100,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.02

Patentes Años 

Anteriores Finanzas  $                         -    $                         -    $             41,649.76  $             41,649.76 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas Finanzas  $           840,000.00  $                         -    $        1,230,623.57  $           390,623.57 

Fondo General 01 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada Finanzas  $           649,026.00  $           649,026.00  $           540,855.00  $         (108,171.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01

Arbitrios de 

Construcción Finanzas  $        2,389,948.68  $        2,500,000.00  $        1,930,915.70  $         (459,032.98)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos Finanzas  $             12,000.00  $             12,000.00  $             10,200.00  $             (1,800.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE Finanzas  $        1,602,627.94  $        1,602,627.94  $                         -    $      (1,602,627.94)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s Finanzas  $        2,610,692.28  $        2,829,094.00  $        2,357,578.50  $         (253,113.78)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.10

Compensaciones 

Estatales Finanzas  $           250,000.00  $           250,000.00  $           184,260.20  $           (65,739.80)

Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas Finanzas  $             16,000.00  $             12,000.00  $             13,330.60  $             (2,669.40)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.01

Intereses en 

Inversiones Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $             (1,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios Finanzas  $           200,000.00  $           600,000.00  $           154,485.15  $           (45,514.85)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales Finanzas  $           446,752.00  $           300,000.00  $             62,393.96  $         (384,358.04)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal Finanzas  $             50,000.00  $             40,000.00  $             16,065.00  $           (33,935.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.07 Fiestas Patronales Finanzas  $                         -    $             25,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00  $             16,592.43  $           (83,407.57)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) Finanzas  $        5,353,926.32  $        5,087,010.69  $        4,239,175.80  $      (1,114,750.52)

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

AÑO FISCALSUB.

PROG.
PROG.DPTO.FONDO

1



INGRESO ACTUAL 

AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

AÑO FISCALSUB.

PROG.
PROG.DPTO.FONDO

Fondo General 01 50 04 00 00 87.09 Otros Ingresos

Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $               5,000.00  $               4,000.00  $               5,197.50  $                  197.50 
 $      21,726,973.22  $      22,752,831.31  $      13,886,577.54 ($7,840,395.68)TOTAL

2



GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Asamblea Municipal  $             57,552.00  $             55,186.25  $             45,594.25  $             11,957.75 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Asamblea Municipal  $                    15.60  $                         -    $                         -    $                    15.60 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Asamblea Municipal  $               7,640.03  $               5,118.63  $               4,228.95  $               3,411.08 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Asamblea Municipal  $               4,632.23  $               4,497.13  $               3,763.37  $                  868.86 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico Asamblea Municipal  $               8,820.00  $               5,890.00  $               5,440.00  $               3,380.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 Bono de Verano Asamblea Municipal  $                  600.00  $                         -    $                         -    $                  600.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño Asamblea Municipal  $               2,400.00  $               3,600.00  $               3,600.00  $             (1,200.00)

Fondo General 01 01 01 00 00 93.27 Compra de Equipos Asamblea Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.01 Dietas Asamblea Municipal  $             50,000.00  $             50,000.00  $             16,860.00  $             33,140.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.06 Adiestramientos Asamblea Municipal  $                  450.00  $                  450.00  $                         -    $                  450.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Asamblea Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje Asamblea Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 Servicios Legales Asamblea Municipal  $             36,000.00  $             36,000.00  $             12,000.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones Asamblea Municipal  $               4,600.00  $               4,600.00  $                         -    $               4,600.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.65 Misceláneos Asamblea Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios Asamblea Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Oficina del Alcalde  $           183,768.00  $           208,768.00  $           167,017.38  $             16,750.62 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Oficina del Alcalde  $             28,536.00  $               1,260.00  $               1,189.00  $             27,347.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Oficina del Alcalde  $                    15.60  $                         -    $                         -    $                    15.60 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Oficina del Alcalde  $             24,395.20  $             18,308.48  $             14,057.13  $             10,338.07 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Oficina del Alcalde  $             16,700.25  $             16,468.71  $             13,326.78  $               3,373.47 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico Oficina del Alcalde  $             17,640.00  $             23,460.00  $             17,200.20  $                  439.80 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 Bono de Verano Oficina del Alcalde  $               1,200.00  $                         -    $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño Oficina del Alcalde  $               4,800.00  $               6,000.00  $               6,000.00  $             (1,200.00)

Fondo General 01 02 01 00 00 94.05

Gastos de 

Representación Oficina del Alcalde  $             10,000.00  $             17,500.00  $             16,639.00  $             (6,639.00)

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Oficina del Alcalde  $           275,000.00  $           855,544.00  $           563,493.70  $         (288,493.70)

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

3



GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 02 01 00 00 94.12

Servicios No 

Profesionales Oficina del Alcalde  $             40,000.00  $             45,000.00  $             13,928.00  $             26,072.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas Oficina del Alcalde  $               1,500.00  $               2,000.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje Oficina del Alcalde  $               2,000.00  $               3,000.00  $               2,035.00  $                  (35.00)

Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 Servicios Legales Oficina del Alcalde  $           400,000.00  $           470,000.00  $           285,803.00  $           114,197.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones Oficina del Alcalde  $               7,500.00  $               7,500.00  $               7,500.00  $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.47 Donaciones Oficina del Alcalde  $           151,500.00  $           191,000.00  $             62,952.52  $             88,547.48 

Fondo General 01 02 02 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Oficina del Alcalde  $             62,148.00  $             43,320.00  $             36,100.00  $             26,048.00 

Fondo General 01 02 02 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Oficina del Alcalde  $             13,380.00  $                         -    $                         -    $             13,380.00 

Fondo General 01 02 02 00 00 91.10 Seguro Choferil Oficina del Alcalde  $                    15.60  $                         -    $                         -    $                    15.60 

Fondo General 01 02 02 00 00 91.11 Sistema de Retiro Oficina del Alcalde  $               8,250.15  $               4,017.93  $               3,348.20  $               4,901.95 

Fondo General 01 02 02 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Oficina del Alcalde  $               6,083.89  $               3,504.43  $               2,945.25  $               3,138.64 

Fondo General 01 02 02 00 00 91.41 Plan Médico Oficina del Alcalde  $             11,760.00  $               5,880.00  $               4,900.00  $               6,860.00 

Fondo General 01 02 02 00 00 91.70 Bono de Verano Oficina del Alcalde  $                  800.00  -  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 02 02 00 00 91.71 Bono Navideño Oficina del Alcalde  $               3,200.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $                  800.00 

Fondo General 01 02 03 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Oficina del Alcalde  $             77,472.00  $             83,316.00  $             64,220.54  $             13,251.46 

Fondo General 01 02 03 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Oficina del Alcalde  $             19,188.00  $                         -    $                         -    $             19,188.00 

Fondo General 01 02 03 00 00 91.10 Seguro Choferil Oficina del Alcalde  $                    78.00  $                         -    $                         -    $                    78.00 

Fondo General 01 02 03 00 00 91.11 Sistema de Retiro Oficina del Alcalde  $             10,284.41  $               7,727.76  $               5,956.51  $               4,327.90 

Fondo General 01 02 03 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Oficina del Alcalde  $               7,776.99  $               6,764.50  $               5,280.09  $               2,496.90 

Fondo General 01 02 03 00 00 91.41 Plan Médico Oficina del Alcalde  $             14,700.00  $             11,200.00  $               8,284.00  $               6,416.00 

Fondo General 01 02 03 00 00 91.70 Bono de Verano Oficina del Alcalde  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 03 00 00 91.71 Bono Navideño Oficina del Alcalde  $               4,000.00  $               4,800.00  $               4,800.00  $                (800.00)

Fondo General 01 02 03 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Oficina del Alcalde  $             20,000.00  $             25,000.00  $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 02 05 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Oficina del Alcalde  $             37,680.00  $             41,680.00  $             31,400.00  $               6,280.00 

Fondo General 01 02 05 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Oficina del Alcalde  $             15,960.00  $                         -    $                         -    $             15,960.00 

Fondo General 01 02 05 00 00 91.10 Seguro Choferil Oficina del Alcalde  $                    46.80  $                    31.20  $                    26.00  $                    20.80 
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GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 02 05 00 00 91.11 Sistema de Retiro Oficina del Alcalde  $               5,002.02  $               3,877.53  $               2,912.40  $               2,089.62 

Fondo General 01 02 05 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Oficina del Alcalde  $               4,332.96  $               3,392.23  $               2,585.68  $               1,747.28 

Fondo General 01 02 05 00 00 91.41 Plan Médico Oficina del Alcalde  $               8,820.00  $               2,000.00  $               1,200.00  $               7,620.00 

Fondo General 01 02 05 00 00 91.70 Bono de Verano Oficina del Alcalde  $                  600.00  $                         -    $                         -    $                  600.00 

Fondo General 01 02 05 00 00 91.71 Bono Navideño Oficina del Alcalde  $               2,400.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $                         -   

Fondo General 01 02 05 00 00 94.81 Festival o Actividad I Oficina del Alcalde  $           120,000.00  $           123,000.00  $           107,730.00  $             12,270.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 94.43 Gastos de Salud Oficina del Alcalde  $           892,555.98  $           892,555.98  $           673,044.22  $           219,511.76 

Fondo General 01 02 12 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Oficina del Alcalde  $             42,288.00  $             42,288.00  $             35,240.00  $               7,048.00 

Fondo General 01 02 12 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Oficina del Alcalde  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 12 00 00 91.10 Seguro Choferil Oficina del Alcalde  $                    31.20  $                         -    $                         -    $                    31.20 

Fondo General 01 02 12 00 00 91.11 Sistema de Retiro Oficina del Alcalde  $               5,613.73  $               3,923.21  $               3,268.60  $               2,345.13 

Fondo General 01 02 12 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Oficina del Alcalde  $               3,388.03  $               3,424.53  $               2,879.45  $                  508.58 

Fondo General 01 02 12 00 00 91.41 Plan Médico Oficina del Alcalde  $               5,880.00  $               5,100.00  $               4,200.00  $               1,680.00 

Fondo General 01 02 12 00 00 91.70 Bono de Verano Oficina del Alcalde  $                  400.00  $                         -    $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 02 12 00 00 91.71 Bono Navideño Oficina del Alcalde  $               1,600.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $                (800.00)

Fondo General 01 02 12 00 00 94.49 Becas Oficina del Alcalde  $             12,000.00  $             12,000.00  $                         -    $             12,000.00 

Fondo General 01 02 46 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Oficina del Alcalde  $           113,844.00  $             45,720.00  $             33,889.00  $             79,955.00 

Fondo General 01 02 46 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Oficina del Alcalde  $             24,588.00  $                    72.00  $                         -    $             24,588.00 

Fondo General 01 02 46 00 00 91.10 Seguro Choferil Oficina del Alcalde  $                    62.40  $                    20.00  $                         -    $                    62.40 

Fondo General 01 02 46 00 00 91.11 Sistema de Retiro Oficina del Alcalde  $             15,112.79  $               4,296.78  $               3,143.28  $             11,969.51 

Fondo General 01 02 46 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Oficina del Alcalde  $             10,972.55  $               3,858.49  $               2,867.88  $               8,104.67 

Fondo General 01 02 46 00 00 91.41 Plan Médico Oficina del Alcalde  $             14,700.00  $               8,640.00  $               4,470.00  $             10,230.00 

Fondo General 01 02 46 00 00 91.70 Bono de Verano Oficina del Alcalde  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 46 00 00 91.71 Bono Navideño Oficina del Alcalde  $               4,000.00  $               3,600.00  $               3,600.00  $                  400.00 

Fondo General 01 02 46 00 00 94.82

Festival o Actividad 

II Oficina del Alcalde  $             25,000.00  $             25,000.00  $             19,500.00  $               5,500.00 

Fondo General 01 02 46 00 00 94.83

Festival o Actividad 

III Oficina del Alcalde  $             30,000.00  $             33,000.00  $                         -    $             30,000.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Finanzas  $           388,176.00  $           366,456.00  $           300,205.31  $             87,970.69 
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GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Finanzas  $             93,060.00  $             26,440.00  $               5,071.50  $             87,988.50 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Finanzas  $                  218.40  $                  498.40  $                  393.88  $                (175.48)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Finanzas  $             51,530.36  $             34,253.79  $             28,314.73  $             23,215.63 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Finanzas  $             38,727.06  $             30,953.50  $             25,189.73  $             13,537.33 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico Finanzas  $             73,500.00  $             49,320.00  $             38,422.38  $             35,077.62 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 Bono de Verano Finanzas  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño Finanzas  $             20,000.00  $             24,000.00  $             24,000.00  $             (4,000.00)

Fondo General 01 03 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina Finanzas  $             25,000.00  $             29,000.00  $               1,011.99  $             23,988.01 

Fondo General 01 03 01 00 00 93.27 Compra de Equipos Finanzas  $             75,000.00  $           188,000.00  $           157,513.96  $           (82,513.96)

Fondo General 01 03 01 00 00 94.42 Seguros Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.56

Intereses y 

Recargos Adelanto 

Remesa Finanzas  $             16,000.00  $             16,000.00  $               8,988.00  $               7,012.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras Finanzas  $             65,000.00  $             65,000.00  $             11,626.69  $             53,373.31 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades Finanzas  $           130,000.00  $           158,375.00  $           106,820.24  $             23,179.76 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados Finanzas  $           362,213.77  $           164,237.04  $                         -    $           362,213.77 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.45

Seguro por 

Desempleo Finanzas  $           163,000.00  $           163,000.00  $           139,006.89  $             23,993.11 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado Finanzas  $           328,425.97  $           344,461.03  $           250,769.29  $             77,656.68 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina Finanzas  $             65,000.00  $             70,000.00  $             39,242.09  $             25,757.91 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.05 Herramientas Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento Finanzas  $             40,000.00  $             50,000.00  $             27,953.60  $             12,046.40 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.21 Alimentos Finanzas  $             90,000.00  $             89,992.00  $             66,680.01  $             23,319.99 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes Finanzas  $             10,000.00  $             15,000.00  $             12,585.85  $             (2,585.85)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica Finanzas  $        1,602,627.94  $        1,606,627.42  $                  500.00  $        1,602,127.94 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00  $           100,000.00  $                         -   
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GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones Finanzas  $           140,000.00  $           297,394.70  $           292,756.00  $         (152,756.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.38

Materiales de 

Construcción Finanzas  $           150,000.00  $           240,000.00  $             35,279.49  $           114,720.51 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Finanzas  $           100,000.00  $           130,000.00  $             79,182.65  $             20,817.35 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $                  625.00  $             19,375.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales Finanzas  $           200,000.00  $           610,500.00  $           609,980.00  $         (409,980.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) Finanzas  $             25,000.00  $             27,000.00  $             23,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Finanzas  $           225,000.00  $           273,502.00  $           273,002.00  $           (48,002.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.15 Relaciones Públicas Finanzas  $               1,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje Finanzas  $               1,000.00  $               2,000.00  $               1,074.00  $                  (74.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.32

Costos de 

Construcción Finanzas  $           300,000.00  $           333,655.48  $           347,615.08  $           (47,615.08)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.35 Tasaciones Finanzas  $               6,000.00  $               8,000.00  $               5,700.00  $                  300.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones Finanzas  $             11,000.00  $             11,000.00  $               8,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.41

Inspección de 

Edificios y 

Construcciones Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros Finanzas  $           450,000.00  $           498,158.90  $           413,824.10  $             36,175.90 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.47 Donaciones Finanzas  $             85,890.17  $           100,000.00  $             29,949.89  $             55,940.28 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos Finanzas  $             36,000.00  $             36,000.00  $             35,532.70  $                  467.30 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos Finanzas  $             50,000.00  $             73,000.00  $             60,824.00  $           (10,824.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 Reserva de Déficit Finanzas  $           821,473.00  $           145,000.00  $           821,473.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo Finanzas  $             50,000.00  $           110,000.00  $           109,532.50  $           (59,532.50)
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GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 03 04 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras Finanzas  $             40,000.00  $             40,000.00  $               6,976.43  $             33,023.57 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos Finanzas  $           150,000.00  $           185,000.00  $           170,441.99  $           (20,441.99)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.64

Mantenimiento de 

Edificios Finanzas  $             45,000.00  $             60,000.00  $             55,710.73  $           (10,710.73)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos Finanzas  $        1,280,698.82  $           147,148.88  $             94,250.12  $        1,186,448.70 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios Finanzas  $             10,000.00  $             20,000.00  $               9,968.74  $                    31.26 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 Franqueo Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones Finanzas  $           200,000.00  $        1,464,686.19  $           611,701.81  $         (411,701.81)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores Finanzas  $             24,000.00  $             24,000.00  $             19,516.35  $               4,483.65 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM Finanzas  $           280,099.81  $           256,543.68  $           213,786.40  $             66,313.41 

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01

Transferencias que 

Salen Finanzas  $        1,046,125.00  $        1,041,475.00  $           788,191.24  $           257,933.76 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               6,655.87  $               1,344.13 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Obras Públicas  $           869,952.00  $           818,508.00  $           648,658.30  $           221,293.70 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Obras Públicas  $           245,064.00  $             48,416.00  $             20,320.00  $           224,744.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Obras Públicas  $               1,060.80  $                  748.00  $                  419.25  $                  641.55 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Obras Públicas  $           115,486.13  $             76,524.12  $             58,998.64  $             56,487.49 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Obras Públicas  $             90,883.23  $             68,242.62  $             55,923.50  $             34,959.73 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 Plan Médico Obras Públicas  $           214,620.00  $           134,780.00  $             93,332.44  $           121,287.56 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 Bono de Verano Obras Públicas  $             14,600.00  $                         -    $                         -    $             14,600.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño Obras Públicas  $             58,400.00  $             61,912.30  $             61,912.30  $             (3,512.30)

Fondo General 01 04 08 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Obras Públicas  $             16,164.00  $                         -    $                         -    $             16,164.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Obras Públicas  $             43,776.00  $                         -    $                         -    $             43,776.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 91.10 Seguro Choferil Obras Públicas  $                    46.80  $                         -    $                         -    $                    46.80 

Fondo General 01 04 08 00 00 91.11 Sistema de Retiro Obras Públicas  $               2,145.77  $                         -    $                         -    $               2,145.77 

Fondo General 01 04 08 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Obras Públicas  $               4,891.41  $                         -    $                         -    $               4,891.41 
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2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO
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DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 04 08 00 00 91.41 Plan Médico Obras Públicas  $             11,760.00  $                         -    $                         -    $             11,760.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 91.70 Bono de Verano Obras Públicas  $                  800.00  $                         -    $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 91.71 Bono Navideño Obras Públicas  $               3,200.00  $                         -    $                         -    $               3,200.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 92.05 Herramientas Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 08 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes Obras Públicas  $           600,000.00  $           614,000.00  $           419,041.62  $           180,958.38 

Fondo General 01 04 08 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación Obras Públicas  $             20,000.00  $                         -    $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 93.01 Equipo de Oficina Obras Públicas  $             24,000.00  $                         -    $                         -    $             24,000.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras Obras Públicas  $               5,500.00  $                         -    $                         -    $               5,500.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos Obras Públicas  $             35,000.00  $                         -    $                         -    $             35,000.00 

Fondo General 01 04 08 00 00 93.01 Equipo de Oficina Obras Públicas  $               8,200.00  $                         -    $                         -    $               8,200.00 

Fondo General 01 04 13 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Obras Públicas  $             83,172.00  $             82,764.00  $             68,220.00  $             14,952.00 

Fondo General 01 04 13 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Obras Públicas  $             26,592.00  $                         -    $                         -    $             26,592.00 

Fondo General 01 04 13 00 00 91.10 Seguro Choferil Obras Públicas  $                    93.60  $                    79.20  $                    52.00  $                    41.60 

Fondo General 01 04 13 00 00 91.11 Sistema de Retiro Obras Públicas  $             11,041.08  $               5,180.61  $               4,176.40  $               6,864.68 

Fondo General 01 04 13 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Obras Públicas  $               9,008.95  $               6,946.84  $               5,769.59  $               3,239.36 

Fondo General 01 04 13 00 00 91.41 Plan Médico Obras Públicas  $             23,530.00  $             12,260.00  $               9,771.31  $             13,758.69 

Fondo General 01 04 13 00 00 91.70 Bono de Verano Obras Públicas  $               1,600.00  $                         -    $                         -    $               1,600.00 

Fondo General 01 04 13 00 00 91.71 Bono Navideño Obras Públicas  $               6,400.00  $               7,200.00  $               7,200.00  $                (800.00)

Fondo General 01 04 33 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Obras Públicas  $             56,136.00  $             56,136.00  $             46,780.00  $               9,356.00 

Fondo General 01 04 33 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Obras Públicas  $             13,296.00  $                         -    $                         -    $             13,296.00 

Fondo General 01 04 33 00 00 91.10 Seguro Choferil Obras Públicas  $                    62.40  $                    62.40  $                    52.00  $                    10.40 

Fondo General 01 04 33 00 00 91.11 Sistema de Retiro Obras Públicas  $               7,452.06  $               5,206.61  $               4,338.81  $               3,113.25 

Fondo General 01 04 33 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Obras Públicas  $               5,694.04  $               4,685.30  $               3,945.86  $               1,748.18 

Fondo General 01 04 33 00 00 91.41 Plan Médico Obras Públicas  $             14,700.00  $               6,100.00  $               2,450.00  $             12,250.00 

Fondo General 01 04 33 00 00 91.70 Bono de Verano Obras Públicas  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 04 33 00 00 91.71 Bono Navideño Obras Públicas  $               4,000.00  $               4,800.00  $               4,800.00  $                (800.00)

Fondo General 01 04 33 00 00 94.73

Disposición de 

Desperdicios Obras Públicas  $           210,648.40  $                         -    $                         -    $           210,648.40 
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GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 04 45 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Obras Públicas  $           131,196.00  $           100,572.00  $             80,538.22  $             50,657.78 

Fondo General 01 04 45 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Obras Públicas  $             26,676.00  $                         -    $                         -    $             26,676.00 

Fondo General 01 04 45 00 00 91.10 Seguro Choferil Obras Públicas  $                  109.20  $                    79.20  $                    59.15  $                    50.05 

Fondo General 01 04 45 00 00 91.11 Sistema de Retiro Obras Públicas  $             17,416.27  $               9,410.55  $               7,469.71  $               9,946.56 

Fondo General 01 04 45 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Obras Públicas  $             12,918.70  $               8,691.72  $               6,895.54  $               6,023.16 

Fondo General 01 04 45 00 00 91.41 Plan Médico Obras Públicas  $             32,340.00  $             19,040.00  $             13,253.51  $             19,086.49 

Fondo General 01 04 45 00 00 91.70 Bono de Verano Obras Públicas  $               2,200.00  $                         -    $                         -    $               2,200.00 

Fondo General 01 04 45 00 00 91.71 Bono Navideño Obras Públicas  $               8,800.00  $               9,600.00  $               9,600.00  $                (800.00)

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Defensa Civil  $           149,160.00  $           108,406.46  $             73,890.00  $             75,270.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Defensa Civil  $           153,432.00  $           153,432.00  $                         -    $           153,432.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Defensa Civil  $                  234.00  $                  249.60  $                    52.00  $                  182.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Defensa Civil  $             19,800.99  $             17,357.24  $               6,853.60  $             12,947.39 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Defensa Civil  $             24,601.79  $             28,463.51  $               6,295.24  $             18,306.55 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 Plan Médico Defensa Civil  $             55,860.00  $             61,740.00  $             11,200.00  $             44,660.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.70 Bono de Verano Defensa Civil  $               3,800.00  $               6,300.00  $                         -    $               3,800.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño Defensa Civil  $             15,200.00  $             25,200.00  $               8,400.00  $               6,800.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.12

Servicios No 

Profesionales Defensa Civil  $             25,000.00  $             25,000.00  $             19,200.00  $               5,800.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Guardia Municipal  $           657,504.00  $           788,352.00  $           439,183.18  $           218,320.82 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Guardia Municipal  $             13,272.00  $             13,272.00  $                         -    $             13,272.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Guardia Municipal  $                  530.40  $                  655.20  $                  348.40  $                  182.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Guardia Municipal  $             87,283.66  $             73,119.65  $             40,735.36  $             46,548.30 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Guardia Municipal  $             54,144.86  $             66,487.99  $             36,530.22  $             17,614.64 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 Plan Médico Guardia Municipal  $           108,780.00  $           132,300.00  $             63,074.90  $             45,705.10 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.70 Bono de Verano Guardia Municipal  $               7,400.00  $             13,500.00  $                         -    $               7,400.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 Bono Navideño Guardia Municipal  $             29,600.00  $             54,000.00  $             38,336.35  $             (8,736.35)

Fondo General 01 07 39 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Guardia Municipal  $             85,056.00  $           122,532.00  $             70,880.00  $             14,176.00 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Guardia Municipal  $             45,612.00  $             45,612.00  $                         -    $             45,612.00 
10



GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 07 39 00 00 91.10 Seguro Choferil Guardia Municipal  $                  124.80  $                  156.00  $                         -    $                  124.80 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.11 Sistema de Retiro Guardia Municipal  $             11,291.18  $             11,364.84  $               6,574.40  $               4,716.78 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Guardia Municipal  $             10,608.11  $             14,010.52  $               5,881.32  $               4,726.79 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.41 Plan Médico Guardia Municipal  $             23,520.00  $             29,400.00  $             10,816.00  $             12,704.00 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.70 Bono de Verano Guardia Municipal  $               1,600.00  $               3,000.00  $                         -    $               1,600.00 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.71 Bono Navideño Guardia Municipal  $               6,400.00  $             12,000.00  $               6,000.00  $                  400.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Personal  $           130,920.00  $           223,356.00  $             84,792.02  $             46,127.98 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Personal  $             58,188.00  $             26,964.00  $                         -    $             58,188.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares Personal  $        1,680,000.00  $        2,144,829.69  $        1,785,871.66  $         (105,871.66)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Personal  $               1,200.00  $               1,560.00  $                  813.82  $                  386.18 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Personal  $             17,379.63  $             20,716.27  $               7,864.32  $               9,515.31 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Personal  $           153,390.76  $           187,523.46  $           157,798.86  $             (4,408.10)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 Plan Médico Personal  $             32,340.00  $             41,160.00  $             10,962.10  $             21,377.90 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.70 Bono de Verano Personal  $             27,200.00  $             34,200.00  $                         -    $             27,200.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 Bono Navideño Personal  $           108,800.00  $           186,164.16  $           186,164.16  $           (77,364.16)

Fondo General 01 08 01 00 00 94.06 Adiestramientos Personal  $             10,000.00  $             15,000.00  $               4,975.00  $               5,025.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Personal  $             50,000.00  $             50,000.00  $                         -    $             50,000.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.47 Donaciones Personal  $               5,500.00  $               5,500.00  $               5,487.60  $                    12.40 

Fondo General 01 08 03 00 00 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular Personal  $             96,000.00  $           101,599.00  $           101,598.88  $             (5,598.88)

Fondo General 01 08 03 00 00 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad Personal  $           151,000.00  $           271,000.00  $           222,925.29  $           (71,925.29)

Fondo General 01 08 03 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Personal  $             28,079.00  $             28,562.00  $             24,196.79  $               3,882.21 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.73

Beneficios 

Marginales Personal  $             12,000.00  $             12,000.00  $               4,010.84  $               7,989.16 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje Personal  $               5,000.00  $               5,000.00  $                  285.00  $               4,715.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.65 Misceláneos Personal  $             70,000.00  $             70,000.00  $               1,150.00  $             68,850.00 
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GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Recreación y Deportes  $           334,464.00  $           369,336.00  $           242,777.23  $             91,686.77 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Recreación y Deportes  $             17,988.00  $             17,988.00  $                         -    $             17,988.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Recreación y Deportes  $                  312.00  $                  312.00  $                  120.90  $                  191.10 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Recreación y Deportes  $             44,400.10  $             34,255.91  $             22,517.16  $             21,882.94 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Recreación y Deportes  $             28,569.07  $             32,269.54  $             20,224.80  $               8,344.27 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 Plan Médico Recreación y Deportes  $             61,740.00  $             67,620.00  $             35,597.00  $             26,143.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.70 Bono de Verano Recreación y Deportes  $               4,200.00  $               6,900.00  $                         -    $               4,200.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 Bono Navideño Recreación y Deportes  $             16,800.00  $             27,600.00  $             21,600.00  $             (4,800.00)

Fondo General 01 09 01 00 00 94.12

Servicios No 

Profesionales Recreación y Deportes  $             31,000.00  $             31,000.00  $             26,115.00  $               4,885.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Cultura y Turismo  $           193,272.00  $           212,100.00  $           122,167.64  $             71,104.36 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Cultura y Turismo  $                         -    $             15,000.00  $               5,876.50  $             (5,876.50)

Fondo General 01 14 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Cultura y Turismo  $             25,656.86  $             19,672.28  $             11,876.24  $             13,780.62 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Cultura y Turismo  $             15,703.31  $             18,979.65  $             10,714.60  $               4,988.71 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.41 Plan Médico Cultura y Turismo  $             35,280.00  $             41,160.00  $             18,563.25  $             16,716.75 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.70 Bono de Verano Cultura y Turismo  $               2,400.00  $               4,200.00  $                         -    $               2,400.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.71 Bono Navideño Cultura y Turismo  $               9,600.00  $             16,800.00  $             12,000.00  $             (2,400.00)

Fondo General 01 14 54 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados Cultura y Turismo  $             38,000.00  $             38,000.00  $             15,840.00  $             22,160.00 

Fondo General 01 14 54 00 00 94.12

Servicios No 

Profesionales Cultura y Turismo  $             32,000.00  $             32,000.00  $             15,400.00  $             16,600.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

Centro de Cuidado 

Diurno  $           340,944.00  $           429,384.00  $           291,956.41  $             48,987.59 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

Centro de Cuidado 

Diurno  $             40,032.00  $             13,356.00  $                         -    $             40,032.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

Centro de Cuidado 

Diurno  $                    93.60  $                  109.20  $                    91.00  $                      2.60 
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GASTO 

ACTUAL AL

2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2014-2015

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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PROG.
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DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 15 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

Centro de Cuidado 

Diurno  $             45,260.32  $             39,825.37  $             24,868.59  $             20,391.73 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

Centro de Cuidado 

Diurno  $             30,980.66  $             37,082.60  $             24,763.72  $               6,216.94 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.41 Plan Médico

Centro de Cuidado 

Diurno  $             70,560.00  $             82,320.00  $             37,162.46  $             33,397.54 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.70 Bono de Verano

Centro de Cuidado 

Diurno  $               4,800.00  $               8,400.00  $                         -    $               4,800.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.71 Bono Navideño

Centro de Cuidado 

Diurno  $             19,200.00  $             33,600.00  $             28,800.00  $             (9,600.00)

Fondo General 01 19 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Secretaría Municipal  $             73,536.00  $             86,904.00  $             61,540.00  $             11,996.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Secretaría Municipal  $             13,908.00  $             13,908.00  $                         -    $             13,908.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Secretaría Municipal  $                    15.60  $                    15.60  $                         -    $                    15.60 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Secretaría Municipal  $               9,761.90  $               8,060.35  $               4,632.80  $               5,129.10 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Secretaría Municipal  $               7,071.97  $               8,400.61  $               5,075.05  $               1,996.92 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 Plan Médico Secretaría Municipal  $             14,700.00  $             17,640.00  $               5,617.32  $               9,082.68 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.70 Bono de Verano Secretaría Municipal  $               1,000.00  $               1,800.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 Bono Navideño Secretaría Municipal  $               4,000.00  $               7,200.00  $               4,800.00  $                (800.00)

Fondo General 01 19 01 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios Secretaría Municipal  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,704.26  $               2,295.74 

Fondo General 01 19 01 00 00 94.69 Franqueo Secretaría Municipal  $               6,000.00  $               6,000.00  $               1,240.00  $               4,760.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares Auditoría Interna  $             54,216.00  $             54,216.00  $                         -    $             54,216.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios Auditoría Interna  $             13,380.00  $             18,192.00  $             14,564.75  $             (1,184.75)

Fondo General 01 21 01 00 00 91.10 Seguro Choferil Auditoría Interna  $                    15.60  $                    15.60  $                         -    $                    15.60 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro Auditoría Interna  $               7,197.17  $               5,028.53  $               1,350.93  $               5,846.24 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal Auditoría Interna  $               5,400.60  $               5,883.47  $               1,206.01  $               4,194.59 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 Plan Médico Auditoría Interna  $               8,820.00  $               8,820.00  $               2,145.00  $               6,675.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.70 Bono de Verano Auditoría Interna  $                  600.00  $                  900.00  $                         -    $                  600.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 Bono Navideño Auditoría Interna  $               2,400.00  $               3,600.00  $               1,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca Auditoría Interna  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones Auditoría Interna  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 
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2014-2015  2013-2014 4/30/2014

 VARIANZA

(L - J) 

MUNICIPIO DE GURABO
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DEL

DEPARTAMENTO

AÑO FISCAL

Fondo General 01 35 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

Compras y 

Suministros  $           119,928.00  $           118,140.00  $             72,493.87  $             47,434.13 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

Compras y 

Suministros  $             29,664.00  $             29,664.00  $                         -    $             29,664.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

Compras y 

Suministros  $                    78.00  $                    78.00  $                    15.60  $                    62.40 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

Compras y 

Suministros  $             15,920.44  $             10,957.49  $               6,723.88  $               9,196.56 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

Compras y 

Suministros  $             12,132.29  $             12,339.76  $               6,188.36  $               5,943.93 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.41 Plan Médico

Compras y 

Suministros  $             26,460.00  $             26,460.00  $               7,000.00  $             19,460.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.70 Bono de Verano

Compras y 

Suministros  $               1,800.00  $               2,700.00  $                         -    $               1,800.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.71 Bono Navideño

Compras y 

Suministros  $               7,200.00  $             10,800.00  $               8,400.00  $             (1,200.00)
 $      21,727,254.22  $      22,763,325.80  $      14,258,548.40  $        7,468,705.82 
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