
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GURABO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUClON NUM. 27 SERIE 2010-2011 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE GURABO, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2011-2012; Y PARA OTROS FINES: 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

POR TANTO 

SE CC ION 1 RA. 

SECCION 2DA. 

Cada aiio el Gobierno Municipal de Gurabo elabora 
un programa de actividades para el pr6ximo periodo 
fiscal. Con el prop6sito de cumplir con este 
programa a realizarse, el Gobierno Municipal de 
Gurabo anualmente se da a la tarea de preparar un 
documento presupuestario que cubra la necesidad 
del Municipio y la agenda de trabajo para el 
correspondiente aiio fiscal. .... 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num-. 81 del: 
30 de agosto de 1991, segun enmendada y 
conocida como Ley de Municipios Aut6nomos del 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el senor 
Alcalde, Hon. Victor M. Ortiz Diaz, prepar6 y 
someti6 a la consideraci6n de este cuerpo 
legislativo el modelo de Presupuesto de l ngre~os y 
Egresos del Municipio de Gurabo para el Aiio Fiscal 
2009-2010. 

El Proyecto de Presupuesto para el aiio fiscal 2011-
2012 fue presentado a la Legislatura Municipal de 
Gurabo, segun lo dispone la Ley Num. 81 del 30 de 
agosto de 1991, segun enmendada. 

El presupuesto del aiio fiscal 2011-2012 fue 
preparado tomando en consideraci6n estimados de 
ingresos y gastos, los cuales se basaron en la 
realidad de los ingresos y gastos a la fecha y 
estimando el restante hasta el cierre del aiio fiscal. 

El relacionado proyecto de presupuesto para el Aiio 
Fiscal 2011-2012 fue referido a la Comisi6n de 
Hacienda de la Legislatura Municipal de Gurabo, la 
que rindi6 un informe final , el cual fue circulado, 
discutido y aprobado. 

RESUELVESE POR LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE GURABO, PUERTO RICO, LO 
SIGUIENTE: 

Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos para 
el aiio fiscal 2011-2012, del Municipio de Gurabo. 

Se hace formar parte de esta Resoluci6n los 
desgloses de ingresos y egresos de todas las 
dependencias municipales segun fueron 
presentados por el Hon. Victor M. Ortiz Diaz, 
Alcalde de Gurabo, Puerto Rico y enmendado. por 
esta Legislatura Municipal. 



SECCION 3RA. 

SECCION 4T A. 

SECCION ST A. 

De igual mode se hace formar parte de esta 
Resolucion el distributive de sueldos y la relacion de 
donaciones contendidos en el Presupuesto 
presentado y para el Ano Fiscal 2011 -2012. 

Copia de esta Resolucion le sera referida a la 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, 
al Director de Finanzas del Municipio de Gurabo y a 
todo funcionario estatal o municipal que par 
disposicion de ley correspondiere notificarle. 

Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente 
despues de su firma por el Alcalde. 

Aprobacion 

Resolucion Numero 27, Serie 2010-2011 , aprobada por la Legislatura Municipal 
de Gurabo, Puerto Rico en Continuacion de Sesion Ordinaria. Esta Resolucion 
se aprob6 con las votes de los siguientes Legisladores Municipales, Honorables: 
Rita Davila Mariera, Maria E. Rodriguez Ortiz, Myrna Martinez Lopez, Carmen Z. 
Perez Diaz, Jose Ocasio Rojas, Yolanda Velez Alicea, Carmen I. Diaz Gomez, 
Juan B. Perez Sanchez, Roberto Ocasio Garcia, Jose Perez Ramos, Guillermo 
Diaz Molina, Daisy Perez Montanez, Yolanda Pereira Lozada. 

Ausente: Hon. Carmen Lopez Miranda. 

Y para que asi conste se expide la presente certificacion hoy martes 14 de junio 
de 2011 . 

~~~artinez 
Secretaria 
Legislatura Municipal 

t).r_~~ 
'AOrl:F{ita Davila Mariera 
Presidenta 
Legislatura Municipal 

Aprobado par el Alcalde el_ de junio de 2011. 

Hon. Victor M. Ortiz Diaz 
Alcalde 

Municipio de Gurabo 



r 

Cod Igo 

FONDO ORDINARIO 

01-03-04-00-8101 

01-03-04-00-8121 

01-03-04-00-8102 

01-03-04-00-8231 

01-03-04-00-8301 

01-03-04-00-8304 

01-03-04-00-8402 

01-03-04-00-84.03 
01-03-04-00-8404 

01-03-04-00-8410 

01-03-04-00-8601 

ING RESOS 
MUNICIPIO DE GURABO 2011-2012 

Ob)elo de lngresos 

lmpuestos Locales 

Patentes 

lntereses y Recargos 
de Patentes 

Patentes Ano Anterior 

Contrlbuclones sobre la 
propledad ano corriente 

Arbltrios de Construccl6n 

Ucenclas y Pennisos 
lmpues·tos lntemubemamentales 

Compensaci6n A.E.E. 

Compensacl6n P.R. T.C. 
Otros lngresos lnterg. 
(Contribuclones no exoneradas) 

Compensack>nes Estatales 

lnaresos oor Servicios 

Muttas 

Qtros lnqresos 

01-03-04-00.S701 1tereses en lnverslones 

01-03-04-00-8703 1tereses Bancarios 

01-03-04-00-8705 Rresos Eventuales 

01-03-04-00-8706 Rentas Locales Propiedad 
Municipal 

01-03-04-00-8707 •stas Patronales 

01-03-04-00-8709 Otros lngresos 

01-03-04-00-8722 ltras fuentes flnancieras 
(Loterla y Tel~fono) 

01-50-04-00-8709 OTROS INGRESOS (CRIM) 

TOTAL INGRESOS FONDO ORDINARIO 

FondoCAE 
IDISPOSlclon por Ley) 

10-03-04-00-8231 

70-13-04-00-8406 

03-13-04-00-8406 

Contrfbuclon sobre la Propledad Exonerada 

Aoortaclon del Goblemo Federal y Estala! 

Aportacl6n Federal (Prog. CDBG) 

Aportacl6n Federal 
(Prog. Secclon 8 Voucher) 

02-03-04-00-8407 FICINA PROCURADORA EDAD AVANZADA 

70-13-04-00-8406 :OERAL TRANSIT ADMINISTRATION 

70-13-04-00-8406 JMELANDSECURITY 
70-13-04-00-8406 Homeless Prevention & Rapid Re-Housing Program 
02-13-04-00-8406 Aoortacl6n Federal (Child Carel 

Aportaclon Child Care Nutrition 

Total Aportaclones Federales y Estatales 
Gran Total de lngresos Fondo 
Ordlnarlo, Federales y Estalales 

MUNICIPIO DE GURABO 
EGRESOS 2011-2012 

DEPARTAMENTOS Y OFICINAS 

ASAMBLEA MUNICIPAL 

ALCALDE 

ANANZAS 

OBRAS PUBUCAS 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

~ 

$ 

$ 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

-__ ,,_....., 

2011-2012 

5,700,000.00 

250,000.00 

649,026.00 

4,750,000.00 

10,000.00 

1.935.711.78r 

2,279,357.37 

200,000.00 

8,000.00 

125,000.00 

1,000.00 

400,000.00 

20,000.00 

50,000.00 

4,946,571.98 

4 000.00 

21,328,667.13 

\ 

2,845,341.11 ~~ 

24,174,008.24 

974,238.00 

608,292.00 

65,087.06 

1,000,000.00 

55,000.00 

513,692.00 
28,000.00 

3,244,309.06 

27,418,317.30 

2011-2012 

178,022.53 

3,609,710.80 

10,260,715.48 

3,643,950.96 



--_ .. ., ....... 
OACINA DEFENSA CIVIL 506,882.42 

POUCIA MUNICIPAL 1,452,109.83 

PERSONAL 1,829,112.33 

RECREACION Y OEPORTES 808,605.39 

CULTURA YTURISMO 328,969.76 

CENTRO DE CUIDADO DIURNO 670,016.76 

SECRETARIA MUNICIPAL 175,050.57 

AUDITORIA INTERNA 92,038.06 

COMPRAS Y SUMINISTROS 618,823.35 

TOTAL $ 24, 17 4,008.24 

21,328,667.13 Fondo Ordlnario 
2,845,341.11 CAE 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
Ccldlgode Objeto de 
Cuentas Oesembolso 2011-201 2 

Programa de Admlnlstraclcln 

Servicios personales 

01-01-01-00-9101 Sueldos Puestos Reg. 57,552.00 
01-01-01-00-9110 Seguro Choferil 15.60 
01-01-01-00-9111 Retlro 5,337.95 
01-01-01-00-9131 Seg. Soc. Federal 4,746.98 
01-01-01-00-9141 Seg. M6dlco 8,820.00 
01-01-01-00-9170 Bono Verano 900.00 
01-01-01-00-9171 Bono de Navldad 3 600.00 

Total, Serv. Personales 80,972.53 

Gastos Generales 

01-01-01-00-9201 Material de Oficlna 

01-01-01-00-9225 Combustibles v 
Lubrlcantes 

01-01-01-00-9235 Gasto de Tel6fono y 
Comunicaclones 

01-01-01-00-9327 Compra de Equipo 2,000.00 

01-01-01-00-9401 Dletas Mlembros 50,000.00 
Asamblea 

01-01-01-00-9405 Gastos de 
Representaci6n 

01-01-01-00-9406 Adlestramlentos 450.00 

01-01-01-00-9411 Servicios Profesionales 2,000.00 

01-01-01-00-9412 Serv. No Profeslonales 

01-01-01-00-9421 Gastos de Viaje 1,000.00 

01-01-01-00-9425 Servicios Legales 36,000.00 

01-01-01-00-9442 Seguros 

01-01-01-00-9444 Cuotas y Suscripclones 4,600.00 

01-01-01-00-9451 Renta de Equipo 

01-01-01-00-9461 Manl de Equlpo 

01-01-01--00-9463 Mant. de Vehfculos 

01-01-01-00-9465 Mlscelaneos 

01-01-01-00-9467 Publlcaclones y Anunclos 1,000.00 

01-01-01-00-9469 Franqueo 

Total Gastos Generales $ 97,050.00 

Total Prog. Adm. 178,022.53 

GRAN TOTAL ASAMBLEA MUNICIPAL $ 178,022.53 



OFlCINA DEL ALCALDE 

C6dlgo de Objeto de 
!;;uentas ~sembolso 

Proarama de Admlnlstracl6n 

Servicios Personales 

01-02-01-00-9101 Sueldos Puestos Re11. 
01-02-01-00-9105 Sueldos Puestos Trans. 
01-02-01-00-9110 Seauro Choferil 
01-02-01-00-9111 Retlro 
01-02-01-00-9131 Sea. Soc. Federal 
01-02-01-00-9141 Seguro M6dlco 
01-02-01-00-9170 Bono Verano 
01-02-01-00-9171 Bono de Navldad 

Total Serv. Personales 

Gastos Generales 

01-02-01-00-9225 Combustibles y 
Lubricantes 

01-02-01-00-9242 Materiales v Sum. 
de Operacl6n 

01-02-01-00-9327 Compra de Equipo 

01-02-01-00-9405 Gastos Representaci6n 

01-02-01-00-9411 Servicios Profeslonales 

01-02-01-00-9412 Serv. No Profesionales 

01-02-01-00-9415 Relaclones Publicas 

01-02-01-00-9421 Gastos de VlaJe 

01-02-01-00-9425 Servicios Le11ales 

01-02-01-00-9444 Cuotas v Suscripclones 

01-02-01-00-9447 Oonaclones 

01-02-01-00-9451 Rent• de Equlpo v 
Vehlculos 

01-02-01-00-9461 Mant. de Equlpo 

01-02-01-00-9465 Mlscelineos 

01-02-01-00-9484 Festival o Actlvldades 

01-02-01-00-9469 Franqueo 

Total Gastos Generales s 
Total Proq. Adm. $ 

PROGRAMA OE BENEFlCIENCIA SOCIAL (AYUDA AL CIUDADANO) 

01-02-02-00-9101 
01-02-02-00-9105 
01-02-02-00-9110 
01-02-02-00-9111 
01-02-02-00-9131 
01-02-02-00-9141 
01-02-02-00-9170 
01-02-02-00-9171 

01-02-02-00-9211 

01-02-02-00-9327 

01-02-02-00-9447 

01-02-02-00-9451 

01-02-02-00-9242 

01-02-02-00-9484 

01-02-02-00-9465 

01-02-03-00-9101 
01-02-03-00-9105 
01-02-03-00-9110 

Servicios Personales 

Sueldos Puestos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Seguro Choleril 
Rellro 
Sea. Soc. Federal 
Seguro M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 
Total Serv. Personales 

Gastos Generales 

Drogas y Mediclnas 

Compra de Equlpo 

Oonaciones 

Renta Equlpo 

Mat. y Sumlnistros de 
Operacl6n 

Featlval o Actlvldades 

MlscelAneos 

Total, Gastos Generales 

Total Proarama 
Ayuda al Cludadano 

PROGRAMA DE PLANIFlCACION Y DESARROLLO 

Servicios Personales 
Sueldos Puestos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Seguro Cholerll 

$ 

-_ _., .• ...., 

2011-2012 

208.884.00 
27,708.00 

15.60 
19,373.99 
19.132.04 
26,460.00 
2,700.00 

10,800.00 

315,073.63 

12,500.00 

180,000.00 

140.000.00 

8,000.00 

225.000.00 

7,500.00 

130,000.00 

703,000.00 

1,018.073.63 

49,620.00 
32.568.00 

31.20 
4.602.26 
6,746.38 

11,760.00 
1,200.00 
4 800.00 

111,327.84 

100.000.00 

1,000.00 

101.000.00 

212.327.84 

60,120.00 
33,828.00 

78.00 



--_ ... , ...... , 
01-02-03-00-9111 Retlro 5,576.13 
01-02-03-00-9131 Seg. Soc. Federal 1,160.n 
01-02-03-00-9141 Seguro M!dlco 14,700.00 
01-02-03-00-9170 Bono Verano 1,500.00 
01-02-03--00-9171 Bono de Navidad 6 000.00 

Total Serv. Personales $ 129,562.90 

Gastos Generales 

01-02-03-00-9201 Material Ollclna $ 3,000.00 
01-02-03-00-9327 Compra de Equlpo s 2,000.00 
01-02-03-00-9411 Servicios Proresionales 30,000.00 
01-02-03-00-9421 Gastos de Vlaje 2,000.00 
01-02-03--00-9447 Donaclones 2,000.00 

Total. Gastos Generales 39.000.00 

Total Proarama de $ 168.562.90 
Planlncacl6n y Desarrollo 

OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS Y ACTIVIDADES 

Servicios Personales 

01-02-05-00-9101 Sueldos Puestos Rea. 78.612.00 
01-02-05-00-9105 Sueldos Puestos Trans. 30.936.00 
01-02-05-00-9110 Seguro Chorenl 78.00 
01-02-05-00-9111 Retlro 7,291.26 
01-02-05-00-9131 Seg. Soc. Federal 9,068.92 
01-02-05-00-9141 Seguro M~dlco 17,640.00 
01-02-05-00-9170 Bono Verano 1,800.00 
01-02-05--00.9171 Bono de Navldad 7 200.00 

Total Serv. Personales 152,626.18 

Gastos Generales 

01-02-05-00-9411 Servicios Proreslonales 16,000.00 

01-02-05-00-9415 Relaclones Publlcas 2,000.00 

01-02-05--00-9451 Renta Equlpo 

01-02-05--00-9465 Mlscelaneos 

01-02-05--00-9467 Publlcaclones y Anunclos 

01-02-05--00-9480 Flestas Prtmaveniles 200,000.00 

01-02-05-00-9481 Festival del Mapey~ 85,000.00 

01-02-05-00-9484 Festival o Acllvidades 350,000.00 

Total Gastos Generales $ 653,000.00 

Total Programa de $ 805,626.18 
Relaclones Publlcas 

PROGRAMADE PROGRAMA DE EM PRESAS MEDICAS 

Gastos Generates 

01-02-11--00-9443 Gasto de Salud $ 89~555.98 

Total Gastos Generales 892,555.98 

PROGRAMA DE SERVICIOS A LA JUVENTUD 

Servicios personales 

01-02-12--00-9101 Sueldos Puestos Reg. 46,884.00 

01-02-12--00-9105 Sueldos Puestos Trans. 
01-02-12-00-9110 Seguro Choreril 46.80 

01-02-12-00-9111 Retlro 4,348.49 

01-02-12-00-9131 Seg. Soc. Federal 3,930.88 

01-02-12-00-9141 Seguro M!dico 8,820.00 

01-02-12-00-9170 Bono Verano 900.00 
3 600.00 01-02-12-00-9171 Bono de Navidad 

Total Serv. Personales $ 68.530.17 

Gastos Generales 

01-02-12-00-9411 Servicios Proreslonales s 

01-02-12-00-9444 Cuotas y Suscripclones 
(Internet) 

01-02-12-00-9447 Donaclones 43,000.00 

01-02-12-00-9449 Bee as 12,000.00 

01-02-12-00-9450 Renta EaulPo v Vehlculo Motor 

01-02-12-00-9465 Mlscelaneos 

01-02-12--00-9484 Otros Festlvales o 80000.00 

Actlvldades 
135,000.00 Total Gastos Generales 

Total Programa Servicios s 203,530.17 

a la Juventud 



01.02-34-00-9242 

01.02-34-00-9487 

01.02-«-00-9450 

01.02-«-00-9464 

01.0246..00-9101 
01.0246-00-9105 
01.0248..00-9110 
01.0246.00-9111 
01.0246-00-9131 
01.0246-00-9141 
01.02~170 
01.02~9171 

01.0246-00-9201 

01.0246-00-9444 

01.0248.00-9461 

01.02~9481 

01.0246..00-9482 

01.0246.00-9483 

01.0246-00-9484 

01.0246..00-9465 

Prenu 
Mat. y Sumlnlstros de 

Operacl6n 

Publlcaclones y Anunclos 

Renta Edlflelo,Locales 

Mantenlmlento Ediflclo 

PROGRAMA OFICINA DEL ADMINISTRADOR 

Servicios Personales 

Sueldos Puestos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Seguro Choferll 
Retlro 
Seg. Soc. Federal 
Seguro M~leo 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Serv. Personales 

Gastos Generales 

Matet1al Oflelna 

Cuotas y Suseripeiones 

Mantenlmlento Equipo 

Fest. 0 Act.Codlgo Orden 

Fest. Aguas Eseorrentfas 

Bonos Eseolares 

Fest. Plntura y Rotulos 

Mlseehlneos 

Total Gastos Generales 

Total Programa Ofteina 
del Admlnlstrador 

GRAN TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 

C6dlgode 
CuentH 

DEPARTAMEHTO DE FINAHZAS 
Objeto de 

Desembolso 

Program• de Admlnlstrael6n 

01.03.01.00-9101 
01.03-01..00-9105 
01.03.01..00-9110 
01.03.01-00.9111 
01.03-01..00-91S1 
01.03-01..00-9141 
01.03-01..00-9170 
01.03-01..00-9171 

01.03-01..00-9327 
01.03-01..00-9301 
01.03.01..00-9456 
01-lll.01..00-9442 

Servicios Personales 

Sueldos Puestos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Seguro Choferil 
Rellro 
Sea. Soc. Federal 
Seguro M6dleo 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Serv.Personales 

Gastos Generales 

Compra Equlpo 
Equlpo Oflelna 
lntereses y Reeargo Adelanto Remeu 
Seguro (Marbetes) 

Total Gastos General es 

Total Program• de 
Admlnlstrae16n 

$ 

s 

$ 

$ 

s 

$ 

s 
$ 

6,000.00 

25,000.00 

119,496.00 
39,672.00 

78.00 
11,083.25 
12,864.85 
17,640.00 
1,800.00 
7,200.00 

209,834.10 

25,000.00 

31,200.00 

12,000.00 

68,200.00 

278,034.10 

3,609,710.80 

2011-2012 

424,464.00 
106,440.00 

202.80 
39,369.04 
43,827.16 
82,320.00 
8,400.00 
~600.00 

738,623.00 

80,000.00 
57,000.00 

3,000.00 
8 000.00 

148,000.00 

886,623.00 

PROGRAMA DE GASTOS GENERALES 

01.03-04..00-9113 

01.03-04-00-9145 

01.03-04-00-9151 

Servicios Personales 

Aportael6n Retlro 
Penslonados 

Seguro por Desempleo 

Benellclo por Fondo 
def Segura del Estado 

Total Serv. Personales 

$ 71,320.16~ 

163,000.00 

277 799.87 

512, 120.03 

-



Gaa!os Genera!es 

01--03-04-00-9223 Compra Unlfonne 

01--03-04-00-9228 Gastos de Energia Elktrlca 

01-03-04-00-9232 Gastos de A.A.A. 

01--03-04-00-9235 Gastos Tel4!1ono y 
Comunlcaclones 

01--03-04-00-9302 Program• Computadora 

01--03-04-00-9311 Vehlculos Munlclpales 

01--03--04-00-9360 Compra do Terrano 

01--03--04-00-9410 Gasto de Single Audit 

01--03-04-00-9411 Servicios Profeslonales 

01--03-04-00-9414 Servlclo de Mapa (UMS) 

01--03-04-00-9421 GutoVUIJe 

01--03-04-00-9432 Costos de Construccl6n 

01--03-04-00-9435 Tnaclones 

01--03-04-00-9434 Cosio Adqulslclon Propledad 

01--03-04-00-9436 Gasto E.xcavaclon & Demollclon 

01--03-04-00-9442 Seguros (Vehlculos) 

01--03-04-00-9442 Seguros (M1rbetes) 

01--03-04-00-9450 Renta de Edlnclos y Locales 

01--03-04-00-94.51 Renta EQU!PO 

01--03-04-00-94.59 Reserve de Deficit 

01--03--04-00-9460 lnteresea Cuentas Vendldas 

01--03-04-00-9463 Mantenlmlento Vehlculo 

01--03-04-00-9465 M!scelaneo 

01--03--04-00-9469 Franqueo 

01--03-04-00-9478 Uquldac!on Deuda CRIM 

01--03--04-00-9471 Reclamaclones de Allos 
Antei1ores 

01--03--04-00-94n Aportac!6n Gastos 
Openclona!es de! CRIM 

01--03--04-00-9901 Tnnslerenc!as 

10--03--04-00-9455 !ntereses v Penalldades 

10--03-04-00-9457 Amortlzackln de Principal 
de Prestamos (CAE) 

Tohll Gastos Generales 

Total Program• 
Admlnlstnc!6n y Gastos Generates 

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO DE FlNANZAS 

CAE 
Fondo General 

s 

s 

$ 

$ 
s 

-__ ,,......, 

1,600.00 

1,935,711.78 

75,000.00 

130,000.00 

25,000.00 

50,000.00 

40,000.00 

28,000.00 

136,000.00 

41,878.72 

565,853.56 

7,000.00 

8 ,000.00 

266,493.53 

86,000.00 

45.000.00 

1,266.867.81 

24,000.00 

243,150.94 

1,041,075.00 

2.033.341.11 

812 000.00 

818611972.45 

10,260,715.48 

10~60,715.48 

2,845,341.11 
7,415,374.37 

7 
c,..~ 

"" 

t 
H 



--
~-

_ .. ,, ... __ l 

OBRAS PUBUCAS MUNICIPAL 

C6dlgo de Objeto de 
~uent•s Desembolso 2011-2012 

Program• de Admlnlstncl6n 

Servtclos Personales 

01-04.01--00-9101 Sueklos Puestos Reg. 1,194,396.00 
01.o.4-01--00-9105 Sueldos Puestos Trans. 151,932.00 
01.o.4-01--00-9110 Senuro Choferil 1.310.40 
01-04.01--00-9111 Retlro 110,780.23 
01-04.01--00-9131 Seg. Soc. Federal 113,206.84 
01-04-01--00-9141 Seguro M~dlco 261,660.00 
01-04.01.00-9170 Bono Verano 26,700.00 
01-04.01.00-9171 Bono de Navldad 106,800.00 

Total Serv. Personales $ 1,966,785.47 

Gastos Generales 

01-04-04--00-9205 Herramlentas $ 

01-04-04--00-9238 U.terlales Construccl6n 60,000.00 

01-04-04--00-9242 M1terfales y Suminlstros 
de Operacl6n 

01-04-04--00-9311 Vehlculo Municipal 

01-04-04--00-9441 lnsp.Edifoclo y Const en Progreso 25,000.00 

01-04-04--00-9451 Renla Equlpo 

01-04-04--00-9223 Compra Unlforme 4,000.00 

01-04-04-00-9481 Mantenimlento de Equlpo 

01-04-04--00-9482 Rep. y Mantenlmlento 100 000.00 
de Estructuras (Bacheo) 

Total Gastos Generales I 189,000.00 

Total Prog. Admlnistracl6n ~ 155,785.47 

Program• de Transportacl6n y MecAnlca 

Gastos Generales 

01-04-0l-00-9101 Sueldos Puestos Reg. 24,660.00 
01-04-0l-00-9105 Sueldos Puestos Trans. 14,976.00 

01.().4-08-00-9110 Seguro Choferil 15.60 

01-04-0l-00-9111 Retlro 2.287.22 

01-04-0l-00-9131 Seg. Soc. Federal 3,261.65 

01-04-08-00-9141 Seguro M~ico 5,880.00 

01-04-0l-00-9170 Bono Verano 600.00 

01-04-0l-00-9171 Bono de Navldad 2,400.00 

01-04-03--00-9205 Herramlentas 

01-04-08--00-9225 Combustibles v Lubricantes 400.000.00 

01-04-08.00-9242 Mat. y Suminlstros 50,000.00 

de Operacl6n 

01-04-08--00-9238 Materlales Construcclon 25,000.00 

01-04.08--00-9305 Equlpo Mecanlca 

01-04.08-00-9483 Mantenlmlento de Vehlculos 210,000.00 

01.o.4-08--00-9485 Mlscel6neos 

Total Gastos Generales ~ 739,080.47 

Total Pn>g. Transportacl6n $ 739,080.47 

y Mecancla 

Program• de Omato y Embelleclmlento 

Servtclos Personales 

01-04-13--00-9101 Sueldos Puestos Reg. 148,092.00 

01-04-13--00-9105 Sueldos Puestos Trans. 13,296.00 

01-04-13--00-9110 Seguro Choferil 124.80 

01-04-13--00-9111 Retlro 13,735.53 

01-04-13--00-9131 Seg. Soc. Federal 13,608.43 

01-04-13-00-9141 Seguro M~lco 32,340.00 

01-04-13--00-9170 Bono Verano 3,300.00 

01-04-13-00-9171 Bono de Navidad 13 200.00 

Total Servicios Personales 237,696.76 
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Gutos Generales 

01-04-13-00-9205 Herramlentas 

01-04-13-00-9223 Compra Unlforrne 3,000.00 

01-04-13-00-9225 Combustibles y Lubrlcantes 

01-04-13-00-9242 Matertales y Sumlnlstros 45,000.00 
de Operacl6n 

01-04-13-00-9327 Compra de Equlpo 

01-04-13-00-9462 Rep.y ManlEstructura 70,000.00 

01-04-13-00-9465 Mlscelineos 

Total Gas!os Generales 118 000.00 

Total Programa Oma!o y 355,696.76 
Embelleclmlento 

Program• de Control Amblental 

Sg~(~)QI ~~[§onales 

01-04-33-4>0-9101 Sueldos Puest.os Reg. 70,224.00 
01-04-33-00-9105 Sueldos Puestos Trans. 13,296.00 
01-04-33-00-9110 Seguro Choferll 78.00 
01-04-33-00-9111 Rellro 6,513.28 
01-04-33-00-9131 Seg. Soc. Federal 1,on.18 
01-04-33-4>0-9141 Seguro MMlco 17,640.00 
01-04-33-00-9170 Bono Verano 1,800.00 
01-04-33-00-9171 Bono de Navldad 7 200.00 

Total Servicios Personales $ 123,829.06 

Gastos Generales 

01-04-33-00-9223 Compra Unlforrne 7,500.00 

01-04-33-00-9242 Materf1les y Sumlnls!ros 50,000.00 
de Operacl6n 

01-04-33-00-9473 Oisposlel6n Desperdlclos <--=-- ) 
S611dos (Prlvatizacl6n) 

Total Gastos Generales $ 57,500.00 

Total Programa de $ 181,329.06 
Control Amblental 

Programa de Reclclaje 

S~[)l(CIQI e~[!onales 

01-04-45-00-9101 Sueldos Puestos Reg. 114,348.00 
01-04-45.00-9105 Sueldo Puesto Trans. 26,676.00 
01-04-45-00-9110 Seguro Choferll 93.60 

01-04-45-00-9111 Retlro 10,605.n 

01-04-45-00-9131 Seg. Soc. Federal 11,935.83 
01-04-45-00-9141 Seguro MMlco 29,400.00 
01-04-45-00-9170 Bono Verano 3,000.00 
01-04-45-00-9171 Bono de NaVidad 1~000.00 

Total SerViclos Personales 208,059.20 

GastQ• Gene@les 

01-04-45-00-9223 Compra Unlforrne 1,200.00 

01-04-45-00-9242 Material y Suminlstro Operaclon 2,800.00 

01-04-45-00-9463 ManlEqulpo y Vehiculo 

01-04-45-00-9465 Mlscelineos 

01-04-45-00-9484 O!ros Fest 0 ActlVidades 

Total Gastos Generales $ 4000.00 

Total Prog. de Reclclaje $ 212,059.20 

GRAN TOTAL OEPTO. DE OBRAS PUBLICAS $ 3,643,950.96 



C6dlgode 
Cuentas 

OFlCINA DE MANEJO DE EMERGENCIA MUNICIPAL 

Objeto de 
Oesembolso 

Programa de Admlnlstrackln 

01-06-01-00-9101 
01-06-01-00-9105 
01-06-01-00-9110 
01-06-01-00-9111 
01-06-01-00-9131 
01-06-01-00-9141 
01-06-01-00-9170 
01-06-01-00-9171 

01-06-01-00-9221 

01-06-01-00-9225 

01-06-01-00-9223 

01-06-01-00-9235 

01-06-01-00-9242 

01-06-01-00-9412 

01-06-01-00-9451 

01-06-01-00-9461 

01-06-01-00-9463 

01-06-01-00-9465 

Servicios Personales 

Sueldos Pueslos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Seguro Choferll 
Retlro 
Seg. S<>c. Federal 
Seguro Medico 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personales 

Gaslos Generales 

Alimento• 

Combustible y Lubrlcante 

Compra Unlforrne 

Gastos de Comunlcacl6n 

Materiales y Sumlnlslros 
de Operacl6n 

Servicios No Proresionales 

Renta Equlpo 

Mantenlmlento de Equlpo 

Mantenimiento de Vehlculos 

Mlscelaneos 

Total Gastos Generales 

Total Prog. Administracl6n 

GRAN TOTAL OFlCINA MANEJO DE 
EMERGENCIA MUNICIPAL 

C6dlgode 
Cuentas 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD 

Objeto de 
Desembolso 

Programa de Admlnlstracl6n Pollcla Munclpal 

01-07-01-00-9101 
01-07-01-00-9105 
01-07-01-00-9110 
01-07-01-00-9111 
01-07-01-00-9131 
01-07-01-00-9141 
01-07-01-00-9170 
01-07-01-00-9171 

01-07-01-00-9223 

01-07-01-00-9225 

01-07-01-00-9242 

01-07-01-00-9327 

01-07-01-00-9406 

01-07-01-00-9450 

01-07-01-00-9451 

01-07-01-00-9461 

01-07-01-00-9462 

01-07-01-00-9463 

01-{17-01-00-9465 

01-07-01-00-9481 

Servicios personafes 

Sueldos Puestos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Seguro Choferil 
Rellro 
Seg. S<>c. Federal 
Seguro Medico 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personales 

Gastos Generales 

Compra de Unlforrnes 

Combustibles y Lubricantes 

Materiales y Sumlnlstros 
de Operacl6n 

Compra de Equlpo 

Adlestramlentos 

Renta Edificlos y Locales 

Renta Equipo 

Mantenlmlento de Equlpo 

ManlVehlculo 

Mantenlmlento de Vehlculos 

Mlscelaneos 

Festivales o Acllvldades 

Programa de Seguridad Publlca 

2011-2012 

169,932.00 
153,888.00 

234.00 
15,761.19 
27,067.23 
58,800.00 
6,000.00 

24 000.00 

455,682.42 

$ 1,200.00 

5,000.00 

20,000.00 

25,000.00 

51,200.00 

506,882.42 

$ 506,882.42 

2011-2012 

788,352.00 
13,272.00 

655.20 
73,119.65 
66,487.99 

132,300.00 
13,500.00 
54,000.00 

$ 1,141,686.84 

$ 28,000.00 

5,000.00 

12,000.00 

5,000.00 
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01-07-39-00-9101 Sueklos Puestos Reg. 137,736.00 
01-07-39-00-9105 Suetdos Pues1os Trans. 45,612.00 
01-07-39-00-9110 Seguro Choteril 171.60 
01-07-39-00-9111 Retlro 12,n5.01 
01-07-39-00-9131 Seg. Soc. Federal 15,288.38 
01-07-39-00-9141 Seguro Medico 32,340.00 
01-07-39-00-9170 Bono Verano 3,300.00 
01-07-39.()().9171 Bono de Navtdad 13,200.00 

Total Gastos Generales $ 310,422.99 

Total Prog. Adminlstracl6n 1,452,109.83 

GRAN TOTAL OEPARTAMENTO OE 1,452, 109.83 
SEGURIOAO 

OACINA DE PERSONAL 

C6dlgo de Ob)etode 
Cuenhls Des•mbolso 2011.2012 

Program• de Admlnlstrac16n 

Servicios Personales 

01-08-01-00-9101 Sueldos Puestos Reg. 254,076.00 
01-0a-01-00-9105 Sueldos Puestos Trans. 26,964.00 
01-08-01-00-9106 Sueldo Empleados Program• Empleo 765,480.00 
01-08-01.00.9110 Seguro Choferil 1,872.00 
01-08-01.00.9111 Rellro 23,565.55 
01-08-01-00-9131 Seg. Soc. Federal 93,369.78 
01-08-01.00-9141 Seguro Medico 47,040.00 
01-08-01-00-9170 Bono Verano 34,800.00 
01-08-01-00-9171 Bono de Navldad 139 200.00 

Total Servicios Personales $ 1 ,386,367 .33 

Gastos Generates 

01-08-01.00.9242 Materiales y Suminlstros 
de Operacl6n 

01-08-01.00.9301 Equlpo de Oficina $ 

01-08-01.00.9406 Adlestramlentos $ 24,000.00 

01-08-01-000-9447 Donaclon(Progama Ayuda al Empleado) $ 5,000.00 

01-08-01-00-9411 Servicios Profeslonales $ 70,000.00 

01-08-01-00-9461 Mantenlmlento de Equlpo $ 

01-0a-01-00-9465 Mlscelaneos $ 

Total Gastos Generales 99,000.00 

Total Prog. Admlnlstracl6n $ 1,485,367.33 

Programa de Gastos Generales 

01-08-03-00-9107 Vacaclones Regulares s 70,000.00 

01-08-03-00-9108 Vacaclones Enfermedad 160,000.00 

01-08-03-00-9131 Seg. Soc. Federal 17 595.00 

(Vacaclones y Enfermedad) 

Total Prog. Gastos Gen. $ 247,595.00 

Program• de Recursos Humanos 

Gastos Generales 

01-08-32-00-9106 Sueldos Puestos lrregulares s 

01-08-32-00-9173 Beneflclos Marglnales(Slex) $ 11,150.00 

01-08-32-00-9413 Pruebas de Oopaje s 5,000.00 

01-08-32-00-9465 Mlscelaneos i 80,000.00 

(Aumentos Salariales y Salano Mlnlmo Federal) 

Total Gastos Generales 96,150.00 

Total Prog. Rec. Humanos i 96,150.00 

GRAN TOTAL OACINA OE PERSONAL i 1,829,112.33 



C6dlgode 
Cuentu 

DEPARTAMEHTO DE RECREACION Y DEPORTES 

Obfetode 
Oesembolso 

Program• de Admlnlstracl6n 

01-09-01-00-9101 
01-09-01-00-9105 
01-09-01-00-9110 
01-09-01-00-9111 
01-09-01-00-9131 
01-09-01-00-9141 
01-09-01-00-9170 
01-09-01-00-9171 

01-09-01-00-9215 

01-09-01-00-9225 

01-09-01-00-9238 

01-09-01-00-9242 

01-09-01-00-9412 

01-09-01-00-9447 

01-09-01-00-9461 

01-09-01-00-9462 

01-09-01-00-9465 

01-09-01-00-94114 

Servtclos Peraonales 

Sueklos Puestos Reg. 
Sueklos Puestos Trans. 
Seguro ChOfertl 
Retlro 
Seg. Soc. Federal 
Seguro Mtldlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personales 

Gastos Genera!es 

Mal de M1ntenlmlento 

Combustibles y lubrlc<lntes 

Matemles de Construc:cl6n 

Matertales y Sumlnlstros 
de Operacl6n 

Servtclo No Proreslonales 

Oonaclones 
(Efectos OeportJvos) 

Mantenlmlento de Equlpo 

ManL Estruc:turas (Parques) 

Mantenlmlento de Ed"dlclos 

Mlseelaneos 

Otros Fest o ActJvldades 

Total Gastos Generales 

Tolll Programo 
Recreackln y Deportes 

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO 
RECREACION Y DEPORTES 

DEPARTAMENTD DE CUL TURAY TURISMO 

C6dlgode Obfetode 
Cuentas Oesembolso 

Progra.ma de Admlnlstrac16n 

Sery!clos Personales 

01-14-01-00-9101 Sueldos Puestos Reg. 
01-14-01-00-9105 Sueldos Puestos Trans. 
01-14-01-00-9110 Seguro Chorertl 
01-14-01-00-9111 Retlro 
01-14-01-00-9131 Seg. Soc. Federal 
01-14-01-00-9141 Seguro Mtldlco 
01-14-01-00-9170 Bono Ver1no 
01-14-01-00-9171 Bono de Navklad 

Total Servicios Personales 

G11tos Genmles 

01-14-04-00-9242 Matertales y Sumlnlstros 
de Operacl6n 

01-14-04-00-9301 Equlpo de Oflclna 

01-14-04-00-9450 Rent• Edlnclo o Locales 
de Estructuras 

01-14-04-00-9465 Mlscelineos 

01-14-04-00-9469 Franqueo 

Total Gastos Generales 

Total Prog. Admlnlstrac16n 

Program• de Cultura 

Gastos Generales 

01-14-09-00-9480 Fiestas Pr1maverales 

01-14-09-00-9481 Festlval del Mapeye 

01-14-09-00-94114 Otros Festlvales y AcL 

Total GHIOS Generales 

Total Programa de Cultura 

ProQrama de Bellas Aries 

Gastos Geoerales 

01-14-54-00-9242 M1tert1lea y Sumlnlstros 
de Operacl6n 

01-14-54-00-9411 Servicios Profeslonates 

01-14-54-00-9412 Servlclo No Proreslonales 

01-14-54-00-9465 MlscelAneos 

Total Gastos Generales 

Total Prog. Bellas Aries 

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO 
CUL TURAY TURISMO 

2011-2012 

398,964.00 
17,988.00 

37UO 
37,003.91 
34,995.08 
79,380.00 

8,100.00 
32400.00 

609,205.39 

14,000.00 

12.400.00 

14,000.00 

28,000.00 

5,000.00 

20,000.00 

18,000.00 

88,000.00 

$ 199,400.00 

$ 808,605.39 

$ 808,605.39 

2011-2012 

136,584.00 
28,380.00 

15.60 
12,668.16 
13,882.00 
32,340.00 

3,300.00 
13,200.00 

240,369.76 

$ 1,600.00 

$ 1600.00 

$ 241,969.76 

20000.00 

20,000.00 

20,000.00 

1,000.00 

38,000.00 

28,000.00 

67 000.00 

$ 67,000.00 

$ 328,969.76 



C6dlgo de 
Cuent1s 

DEPARTAMENTO DE CENTRO DE CUIDADO DIURNO 

Obfeto de 
Desembolso 

Program• de Admlnlstrac16n 

01-15-01..00-9101 
01-15-01-00-9105 
01-15-01-00-9110 
01-15-01..00-9111 
01-15-01-00-9131 
01-15-01-00-9141 
01-15-01..00-9170 
01-15..01..00-9171 

01-15.()1-00-9242 

01-15-01-00-9461 

01-15..01-00-9463 

Servicios Personales 

Sueldos Puestos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Segura Choferil 
Retlro 
Seg. Soc. Federal 
Segura Mlldlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personales 

Gastos Generales 

Materlales y Sumlnlstros 
de Operaci6n 

Mantenlmlento de Equipo 

Mantenlmlento de Vehlculos 

Total Gastos Generales 

Total Prag. Admlnistracl6n 

Programa Servk:lo al Envejeclente 

Gastos Generales 

01-15-16-00-9211 Drogas y Mediclnas 

01-15-16..00-9221 Allmentos 

01-15-16.()0-9223 Compra de Unirormes 

01-15-16..00-9447 Donaclon 

01-15-16-00-9462 Rep. y Mant Estructuras 

01-15-16-00-9464 Otras Fest O Actividades 

01-15-16-00-9465 Mlscelaneos 

Total Gastos Generales 

Total Pragrama 
Servlclo al Envejeciente 

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO 
CENTRO CUIDADO DIURNO 

C6dlgo de 
Cuenlas 

DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL 

Objetode 
Desembolso 

Programa de Admlnlstracl6n 

01-19-01..00-9101 
01-19..01..00·9105 
01-19..01.()0-9110 
01-19.()1..00-9111 
01-19-01-00-9131 
01-19..01..00-9141 
01-19..01..00-9170 
01-19-01-00-9171 

01-19-04-00-9225 

01-19-04-00-9406 

01-19-04-00-9444 

01-19-04-00-9451 

01-19-04..00-9461 

01-19-04-00-9463 

01-19-04-00-9465 

01-19..04..00-9467 

Servicios Personales 

Sueldos Puestos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Segura Choferll 
Retlro 
Seg. Soc. Federal 
Segura Mlldlco 
Bono Verano 
Bono de Navidad 

Total Servicios Personales 

Gastos Genera1es 

Combustibles y Lubricantes 

Adlestramiento 

Cuota y Suscripclones 

Renta de Equlpo y Vehlculos 

Mantenlmiento de Equipo 

Mantenlmlento de Vehlculos 

Mlscelaneos 

Publlcaclones y Anunclos 

Franqueo 

Total Gastos Generales 

Total Prag. Admlnistrac16n 

Program• Admlnlstracl6n de Documentos 

01-19-23-00-9242 

01-19-23-00-9327 

01-19-23-00-9469 

Gastos Generates 

Materfales y Suministros 
de Operacl6n 

Compra de Equipo 

Rep.y Mant Estructuras 

Franqueo 

Total Gastos Generales 

Total Prag. Adm. Doc. 

GRANTOTALPROGRAMA 
SECRETARIA MUNICIPAL 

$ 

s 

s 

s 

s 

s 

s 

s 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

s 
$ 

$ 

i 

2011-2012 

378,552.00 
13,356.00 

93.60 
35,110.70 
32,964.46 
76,440.00 

7,800.00 
31 200.00 

575,516.76 

11,200.00 

11,200.00 

586,716.76 

70,000.00 

2,500.00 

800.00 

10,000.00 

83,300.00 

83,300.00 

670,016.76 

2011-2012 

100,704.00 
13,380.00 

15.60 
9,340.30 
9,530.67 

20,580.00 
2,100.00 
8 400.00 

164,050.57 

3,000.00 

8 000.00 

11,000.00 

175,050.57 

175,050.57 



OACINA DE AUDITORIA INTERNA 

C6dlgode 
Cuenlas 

Objelocle 
Desembolso 

Progra'"" de Admlnlstracl6n 

01-21-01-00-9101 
01-21-01-00-9105 
01-21-01-00-9110 
01-21-01-00-9111 
01-21-01-00-9131 
01-21-01-00-9141 
01-21-01-00-9170 
01-21-01-00-9171 

01-21-01-00-9327 

01-21-01-00-9407 

01-21-01-00-9411 

01-21-01-00-9461 

01-21-01-00-94« 

01-21-01.()0.9465 

Se!Viclos Personales 

Sueldos Puestos Reg. 
Sueldos Puestos Trans. 
Seguro ChoferU 
Retlro 
Seg. Soc. Federal 
Seguro M~lco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personales 

Gastos Generales 

Compra de Equlpo 

Mantenlmlento de 
Biblloteca 

Se'Yiclos Profesion1les 

Mantenlmlento de Equlpo 

Cuotas y Suscripclones 

Mlscet.lineos 

Total Gastos Generales 

Tot1I Prog. Adminlstracl6n 

GRAN TOTALOACINA DE AUDITORIA INTERNA 

OACINA DE COMPRAS Y SUMINISTRDS 
C6dlgo de Objeto de 
Cuentas Desembolso 

Progr11m1 de Admlnlatnicl6n 

Sery!<:los Personales 

01-35-01.()0.9101 Sueldos Puestos Reg. 
01-35-01-00-9105 Sueldos Puest.os Trans. 
01-35-01.()0.9110 Seguro Choferil 
01-35-01-00-9111 Retlro 
01-35-01-00-9131 Seg. Soc. Federal 
01-35-01-00-9141 SeguroM~o 

01-35-01-00-9170 Bono Verano 
01-35-01-00-9171 Bono de Navldad 

1ou~:servtet0s~ersona~s 

Gntos Generales 

01-35-01-00-9201 MA TERIALES DE OACINA 

01-35-01-00-9223 COMPRA DE UNIFORMES 

01-35.()1-00-9205 Hemmlentas 

01-35-01.00-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

01-35-01-00-9301 EQUIPO DE OACINA (para todas las 
dependenclas municlpales) 

01-35.01-00-9327 COMPRA DE EQUIPO (pani todas 115 
dependencias munlclpales) 

01-35-01.()0.9451 REHTA DE EOUIPO Y VEHICULOS 

01-35-01-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

01-35.()1 .()0.9462 Rep.y Manl Estructuras 

01-35-01-00-9464 Mantenlmlento Edlficlos 

01-35-01.()0.946 5 MISCELANEOS 

01-50-04-00-9469 GASTO FRANQUEO(CRIM) 

Total, Gastos Geneniles 

Total, Program• de Adminlstraclon 

GRAN TOTAL, OFICINA COMPRAS Y SUMINISTROS 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

~ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

s 

$ 

s 

$ 

$ 

s 

2011-2012 

49,596.00 
18,192.00 

4,600.03 
5,530.03 
8,820.00 

900.00 
3 600.00 

91,238.06 

400.00 

400.00 

800.00 

92,038.06 

92,038.06 

2011-2012 

135,540.00 
29,664.00 

62.40 
12,571.34 
13,785.61 
29,400.00 

3,000.00 
12,000.00 

:r.sts.tr.Q.3!» 

68,000.00 

2,800.00 

7,000.00 

25,000.00 

30,000.00 

75,000.00 

62,000.00 

39,000.00 

50,000.00 

24,000.00 

382,800.00 

618,823.35 

618,823.35 



MUNICIPIO DE GURABO 
PRESUPUESTO 

OONACIONES DEL ALCALDE 

01-02-01-00-9447 

DESCRIPCION 

UGA INSTRUCCIONAL DE VOLEIBOL 
UGA BASEBALL(VARIAS) 
CRUZ ROJA AMERICANA 
SIERVAS OE MARIA 
SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 
DISTROFlA MUSCULAR 
PEQUENAS LIGAS, INC. 
CASITA MISERJCORDIA 
OLD TIMERS 
CLUB PESCA GURABO 
CLUB BALOMPIE GURABO 
CLUB BALONCESTO GURABO 
SALON DE LA FAMA DEL DEPORTE 
BANDA MUNICIPAL 
CLUB DE ATLETISMO 
BOXEO 
ESCUELA CONCHITA CUEVAS 

TOTAL 

2011-2012 

$ 20,000.00 
$ 20,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 30,000.00 
$ 2,000.00 
$ 1,000.00 
$ 2,000.00 
$ 16,000.00 
$ 16,000.00 
$ 5,000.00 
$ 5,000.00 
$ 5,000.00 
$ 1,000.00 
$ 3,000.00 

~ 130,000.00 



CAT 

c 
c 
c 
c 

c 
c 
R 
c 
c 
R 
c 
c 
c 

T 
T 
T 

c 
R 
R 

T 
T 

j 

PUESTO ID 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

Sub-Secretarfa Laaisl1tura 1 
1"'-•-ento de Anna 1 
6tctttatla I Aftiel_,,.. Munk:Jnaf 1 
Oftclnlst• Mministratlvo 

Tot.I I 01.01.01--00-9101 s 

OFICINA DEL ALCALDE 

Al11ttnt1 Sistema oncJn11 Conftden( 1 
Alcolde 1 
lwx. 6'1t.Ollcino 1 1 
Choler Oel Alcolde 1 
Avudante Es---1111 
Aux. Slst.oncina 1 1 
Admlni1tr1dora Sistema Oficln1 Con 1 
Awdante Esnecial 11 1 
Avudanle Esoeelal 11 

TOTAL 01-02.01.00-9101 7 

Aux.Sistema Oftclna I 
Traba odor 
Ins orVMenda 

TOTAL 01.02.01--00-9105 2 
T 

DISTRIBUTTVO DE SUELOOS 
MUNICIPIO DE GURABO 

PRESUPUESTO 2011-2012 
CICL01 : PLAZAS REGULARES I TRANSITORIO I CONFIANZAS 

SUELDO 
MENSUAL 

14'300 
1 342.00 
2011.00 

4 7H.OO 

1 242.00 
I 00000 
1 034.00 
1 887.00 

1134.00 
1541 .00 
2 789.00 

17 407.00 

1201.00 
1108.00 

2 309.00 
2,309.00 

SUELDO 
ANNUAL 

17 31800 
18 104 00 
24132.00 

57 552.00 

14 904 00 
98 00000 
12 408.00 
20 004.00 

13 608.00 
18 492.00 
33 488.00 

208 884.00 

14 412.00 
13 298.00 

27 701.00 
27,708.00 

SISTEMA SEG.SOCIAL PLAN 
RETIRO FEDERAL MEDICO 

SUELDO Y BONO 

11108 Oii H39 42 2.940.00 
1 493.SS 1 34871 2 940.00 
2~24 1980.85 • 940.00 

5 337.95 474'.H 1120.00 

1 312.35 1254 91 2 940.00 
I 904 00 7 451.75 2 94000 
115094 108398 2940 00 
1 855.37 184508 2940 00 

1 282.14 1155.78 2 940.00 
1 715.13 1 529.39 2 940.00 
3 104.18 2 575.0 5 2 940.00 

19 373.99 18 782.88 20 580.00 

1 217.27 2 940.00 
1131.89 2940.00 

2 349.11 5 880.00 

PROORAMA BENEFICENCIA SOCIAL· CENTRO SERVICIOS INTEGRADOS (AYUDA AL CIUDADANO) 

OirOdora SeMclo1 Int ·-· 2 5341.00 30 432 00 2 822.57 2«2.60 2 940.00 
Corcllnodor 5ervtclo1 
Traba 10ora SOci•I 1 599.00 19 1U .OO 1 779.89 1 582.83 2 940.00 

OTAL 01.02·02.00-9101 4 35.00 49 820.00 4 502.26 4 025.4 3 5 880.00 

1 59900 19 1UOO 1 &3283 2 940.00 

BONO 
NAVIDAD 

1 200.00 
1 200.00 
1-.00 

3 I00.00 

1-00 
1·"""00 
120000 
I 200.00 

' 200.00 
' 200.00 
1 200.00 

8 400.00 

00 

1 200.00 
400.00 

1200.00 

BONO 
VERANO 

300.00 
30000 
300.00 

900.00 

30000 
30000 
300.00 
30000 

300.00 
300.00 
300.00 

2 100.00 

30000 
300.00 

800.00 

30000 

30000 
800.00 

300.00 

SEGURO 
CHOFERIL 

15.60 

15.60 

15.60 

15.60 

15.60 

TOTAL 

24 601.48 
23 39995 
32 n1.09 

10 972.53 

21981.25 
118 602.75 
190ll260 
27 98003 

20 485 90 
28 178.52 
43 887.21 

278 136.47 

20 Oll927 
18 8e789 

SI 937.18 

40 137.37 

28 99032 
97 12 .n 

25 228 23 



T Oftclnlsl• I 
T Adm.Slstem1 Ofk:lna I 
T Otlcial de Proarama 
T Auxlliar Sistema Oflclna I 1 1115.00 13 380.00 1138.32 2.940.00 1200.00 300.00 15.80 18 973.92 

TOTAL 01-02-02-00-9105 2 2 714.00 32 588.00 2 720.95 5 880.00 2 400.00 800.00 31.20 44 200.15 

T 2,714.00 32,588.00 

OISTRIBUTIVO OE SUELOOS 

PROGRAMA OE OESARROLLO Y PROYECTOS ESPECIALES 

c 1415.00 18 980.00 1 574.90 1413.72 2 940.00 1 200.00 300.00 
c 2 376.00 28 512.00 2 844.49 2.295.92 2 940.00 1 200.00 300.00 

15.60 24 424.22 
15.60 37 908.01 
15.60 21 674.14 R 1219.00 14 828.00 1 356.75 1 233.79 2 940.00 1 200.00 300.00 

8 010.00 60 120.00 8 578.13 4 943.43 8 820.00 3 600.00 900.00 46.80 84 008.38 

15.60 20 330.31 
15.60 25 226.23 
31.20 45 556.54 

T T ecnlco Radlcaclon 1 1 220.00 14 840.00 1 234.71 2 940.00 1 200.00 300.00 
T Su ervlsor Pro rama I 1 1 599.00 19 188.00 1 582.63 2.940.00 1 200.00 300,00 

TOTAL 01-02-03-00·9105 2 2 619.00 33 628.00 2 817.34 5 880.00 2 400.00 800.00 

T 2,819.00 33,828.00 

OFICINA RELACIONES PUBLICAS 

R Adm.Slst.Olleln• I 1 1 396.00 18 752.00 1 553.75 1 396.28 2 940.00 1 200.00 300.00 24 142.03 

c Olrectora Comunlcaclones "' Relacltl 1 2 015.00 24180.00 2 242.70 1 964.52 2.940.00 1 200.00 300.00 15.80 32 842.82 

c Awdante Esoeclal I 1 2006.00 24 072.00 2 232.68 1 956.26 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 32 716.54 

R Fotnnrafo 1 1134.00 13 608.00 1 262.14 1 155.78 2.940.00 1200.00 300.00 15.60 20 481.50 

TOTAL01.02.05.00-9101 4 8 551.00 78 612.00 7 291.26 8 472.82 11 760.00 4 800.00 1 200.00 45.80 110182.88 

T Oflclal Comunlcackmes Relacione 1 1 248.00 14 976.00 1 260.41 2 940.00 1200.00 300.00 15.80 20692.01 

T Oficlal Pro r1m1 I 1 1 330.00 15 960.00 1 335.69 2 940.00 1200.00 300.00 15.60 21 751.29 

TOTAL01.02.05-00-9105 2 2 578.00 30 938.00 2 596.10 5 880.00 2 400.00 800.00 31 .20 42 443.30 

T 2,578.00 30,936.00 

ASUNTO OE LA JUVENTUO 

c Director Asunto de la Juventud 
R Oflclal Admlnlstrallvo 1 1132.00 13 584.00 1 259.92 1153.93 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 20 453.44 

R Oflclal Admlnlslrallvo 1 1 518.00 18 218.00 1 689.53 1 508.27 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 25 869.41 

R Auxlllar Sistema Oflclno I 1 1 257.00 15 084.00 1 399.04 1 268.88 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 22 207.32 

TOTAL 01 -02·12·00·9101 3 3 907.00 48 884.00 4 348.49 3 930.88 8 820.00 3 600.00 900.00 4 8.80 88 530.17 

t I 



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

ADMINISTRADOR MUNICIPAL 

c Admlnl1tr111dor Municloal 1 s~.oo 66 000.00 6121.50 5 183.75 2.940.00 1 200.00 300.00 15.80 81 740.85 

c Onclnlst• Conrtdencial 1 1 592.00 19 104.00 1771.90 1578.21 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 28 907.70 

c Avdanta EsOAclal I 1 1 518.00 18 218.00 1 689.53 1 508.27 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 25 ll69.41 

R Conaerte 
R Adm.Slst.Oflclna I 1 1 348.00 16 178.00 1 500.32 1 352.21 2 940.00 1 200.00 300.00 23 488.54 
R Trabalador 

TOTAL 01.02-46.00·9101 4 9 958.00 119 496.00 11 083.25 9 600.44 11 760.00 4 800.00 1 200.00 46.80 187 988.50 

T 1 2 049.00 24 588.00 1 995.73 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 31 039.33 

T 1 1 257.00 15 084 .00 1 288.88 2 940.00 1200.00 300.00 15.60 20 808.28 

2 3 308.00 39 872.00 3 284.41 5 880.00 2 400.00 800.00 31.20 81847.61 

T 3,306.00 39,672.00 

FINANZAS 

c OCreclor Flnanzas 1 3 883.00 44196.00 4 099.18 3 495.74 2.940.00 1200.00 300.00 ll6230.92 

R Paaador Oficial 1 1518.00 18.216.00 1 689.53 1 !l08.27 2 940.00 1-.00 300.00 15.60 25 889.41 

R Eneamado Prociedad 1 1275.00 15 300.00 1419.08 128520 2 940.00 1200.00 300.00 22 444.28 

R Recaudador Auxillar 1 1 447.00 17 384.00 1610.51 1 443.10 2 940.00 1200.00 300.00 15.60 24 873.21 

R Contador I 1 1 840.00 19 680.00 1 825.32 1820.27 2 940.00 1 200.00 300.00 27 ll65.59 

R Admlnlstrador Red Comunlcaclon 1 1 550.00 18 800.00 1725.15 1 537.65 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 28 318.40 

R Otlclal Renla Subsldlada 1 2 341.00 28 092.00 2 605.53 2 283.79 2 940.00 1 200.00 300.00 37 401.32 

R Recaudadora Oflclal 1 1 572.00 18 884.00 1 749.64 1 557.85 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 28 827.08 

R Auxlllar de Contabilldad 1 1 219.00 14 628.00 1 356.75 1 233.79 2 940.00 1 200.00 300.00 21 858.54 
R Subdlrector de Flnanzas 1 2 071.00 24 852.00 2 305.02 2 015.93 2 940.00 1-.00 300.00 33612.95 
R Auxlllar de Conlabllldad 1 1 306.00 15 872.00 1453.58 1313.66 2 940.00 1200.00 300.00 22 879.24 
R Paaador Auxiliar 1 1 399.00 16 788.00 1 557.09 1399.03 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 241119.72 
R Oflcial Pre-lntervenciones 1 1488.00 17 856.00 1656.14 1480.73 2 940.00 1 200.00 300.00 25432.88 
R SUl"ltNisora Prooledad v Seouro 
R Suoervlsor CRIM Munlclnal 1 2 241.00 28 892.00 2 494.23 2171.99 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 38 013.82 

R lnvest.Asuntos ContrfbuUvos 1 1 845.00 19 740.00 1 830.89 1 624.86 2 940.00 1 200.00 300.00 15 .60 27 851.35 

R onclnlsta II 1 1 449.00 17 388.00 1 612.74 1 444.93 2 940.00 1 200.00 300.00 24 885.67 

R Admln.Slstema Oftclna I 1 1 550.00 18 600.00 1 725.15 1 537.65 2 940.00 1200.00 300.00 28 302.80 

R Oflclal Procrama 1 1 895.00 22 740.00 2 109.14 1 854.38 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 31 159.10 

R Otlclal Administrative 1 1 320.00 15 840.00 1469.16 1328.51 2 940.00 1200.00 300.00 15.80 23 091.27 

R ORclal Administrative 1 1415.00 16 980.00 1 574.90 1413.72 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 24 424.22 

R Oficl•I de Patentes 1 1 348.00 16 178.00 1~.32 1352.21 2 940.00 1 200.00 300.00 23 488.54 

TOTAL 01.03.01.00·9101 21 35 372.00 424 464.00 39 369.04 34 881.25 61 740.00 25 200.00 6 300.00 156.00 692110.28 

T Oficl1! Pre.lntervenclones 1 1 233.00 14 796.00 1 248.64 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 20 498.24 

T Conlador I 1 1 376.00 16 512.00 1 377.92 2 940.00 1 200.00 300.00 22 329,92 

T Oficlal Prnnrama 1 1 795.00 21 540.00 1782.ll6 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 27 758.18 
T Auxlllar de Contabilldad 1 1119.00 13 428.00 1141.99 2 940.00 1200.00 300.00 19 009.99 
T Recaudador Auxlllar 1 1117.00 13 404.00 1140.16 2 940 00 1200.00 300.00 15.80 18 999.76 
T Auxiliar Sistema oriclna I 2 1115.00 28 780.00 2 276.84 5 880.00 2 400.00 800.00 37 918.84 



TOTAL 01-03-01-00-9105 1,155.oo I 1oe.« o.oo I 1.945.91 I 20.580.00 I 8,400.00 I 2.100.00 I 4UO I 14a.512.11 I 
T 7,755.00 108,440.00 

OBRAS PUBLICAS 

c Director OPM 1 2 936.00 35 232.00 3 267.77 2 810.00 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 45 785.37 
R Trab1t1dor 29 1108.00 38515a4.00 35 782.92 32 824.93 es 260.oo 34 800.00 8 700.00 452.40 15a3 384.24 
R one111 Comoro 1 1275.00 15 300.00 1419.08 1 285.20 2 940.00 1200.00 300.00 22 444.28 
R · -rador Enuloo Pesa do 1 1 174.00 14 088.00 1308.88 1192.48 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 042.74 
R onclnls1a I 1 1133.00 13 596.00 1281.03 1154.84 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 20 487.47 
R Conductor Vehlculo P11ado 4 1134.00 54 432.00 8 048.57 4 823.05 11 760.00 4 800.00 1200.00 78.00 81 941.82 
R Consette 1 1108.00 13 272.00 1 230.98 1130.08 2 940.00 1200.00 300.00 20 073.04 
R Suoervlaor de O.P.M. 1 1 398.00 18 752.00 1 553.75 1 396.28 2 940.00 1200.00 30000 15.60 24 157.83 
R C1rclntero 1 1 174.00 14 088.00 1 308.68 1192.48 2.940.00 1 200.00 300.00 31.20 21 058.34 
R Conductor Vthlcuro Motor llvlano 1 1 170.00 14 040.00 1302.21 1188.81 2 940.00 1 200.00 300.00 16.80 20 988.62 
R Conductor Vthlculo Motor Pesado 1 1 201.00 14 412.00 1 338.71 1 217.27 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 421.58 
R Conductor Vthlcuro Motor Pesado 1 11 15.00 13 380.00 1241 .00 1138.32 2 940.00 1 200.00 300.00 31 .20 20 230.52 
R Conductor Vehlculo Motor Pesado 1 1174.00 14 088.00 1 308.68 1192.48 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 042.74 
R Sucervlaor Brt..,adas 1 1 304.00 15 8•8.00 1 451 .35 1 311 .82 2 940.00 1 200.00 300.00 15 .80 22 888.77 
R Trab1l1dor Servicios Automotr1z 1 1294.00 15 528.00 1 440.22 1 302.84 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 22 726.48 
R Conductor Vehlculo Pesado 1 1 215.00 14 580.00 1 352.30 1 230.12 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 618.02 
R Onclnlsta Recurses Humanos 1 1 174.00 14 088.00 1 308.88 1192.48 2 940.00 1 200.00 300.00 21 027.14 
R C1mlntero 5 1115.00 88 900.00 6 204.98 5 891.80 14 700.00 8000.00 1 500.00 78.00 101 074.58 
R Carclntero 1 1201 .00 14 412.00 1 336.71 1217.27 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 421.58 
R Admln.Slstema Oftclna II 1 2055.00 24 880.00 2 287.22 2001.24 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 33 404.06 
R Ooerodor Eouloo LMano 2 1113.00 26 712.00 2 477.54 2 272.97 5 880.00 2 400.00 800.00 31.20 40 373.71 
R Admln.Slstem1 Otlclna I 1 1 550.00 18 800.00 1 725.15 1 537.85 2 940.00 1200.00 300.00 26 302.80 
R Suoervtaora Conser1es 1 1189.00 14 028.00 1301.10 1187.89 2 940.00 1200.00 300.00 20956.99 
R Suoervtsorde 0 .P.M. 3 2032.00 73152.00 8 784.85 8 940.38 8 820.00 3 800.00 900.00 48.80 99244.03 
R Coordlnadota de SeMcloa 1 1502.00 18 024.00 1871.73 1493.59 2 940.00 1 200.00 300.00 25 829.31 
R Suoervtaora de Reclcla'e 1 1214.00 14 568.00 1 351.18 1 229.20 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21603.98 
R Sunarvtsor de 8'1uadas 1 1 217.00 14 804.00 1 354.52 1231.98 2 940.00 1200.00 300.00 15.80 21 848.08 
R Mecank:o Automotrtz 2 1 587.00 38 088.00 3 532.88 3143.23 s 880.00 2 400.00 800.00 15.80 53 859.49 
R Suoervlsor Consette 1 1252.00 15 024.00 1 39'3.48 1264.09 2 940.00 1200.00 300.00 15.80 22137.16 
R Suoervtaor de O.P.M. 1 1 497.00 17 984.00 1 688.18 1 489.00 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 25 574.78 
R Trabaledor 1 1174.00 14 088.00 1306.88 1192.48 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 042.74 
R Ooerador Eauloo Pesado 1 1 257.00 15 084.00 1 399.04 1 288.88 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 22 207.32 
R Ooerador Eauloo Pesado 1 1157.00 13 884.00 1 287.74 1 178.88 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 20 804.22 
R Encaraado lnslalaclones Municloale 1 1 552.00 18 824.00 1 727.38 1 539.49 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 28 348.48 
R onc1n11111 1 1213.00 1• 556.00 1 350.07 1 228.28 2 940.00 1200.00 300.00 21 574.35 
c Avudante Esoeclal 11 1 2 318.00 27 792.00 2 577.71 2 240.84 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 37 066.15 
c Coordlnador Servlclo 1 1 219.00 14 828.00 1 356.75 1 233.79 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 674.14 
c Avudante Esoeclal I 1 2 300.00 27 800.00 2 559.90 2228.15 2 940.00 1 200.00 300.00 15 .60 38 641.65 
R Trabalador Conslrucclon v Mani. 1 1 108.00 13 298.00 1 233.20 1 131.89 2 940.00 , 200.00 300.00 15.80 20 118.70 

I R Subdlreclor O.P.M. 
I TOTAL 01-04-01-00-9101 78 53 883.00 1194 398.00 110 780.23 100 321.79 229 320.00 93 800,00 23 400.00 1138.80 1 752 958.82 



T f;ncamado Pro-1 ..... ad 1 1 518.00 18 219.00 1,508.27 2 9'IO 00 1 200.00 300.00 15.80 2' 179.87 
T ~or Eoulnft Ptsado 2 1 115.00 29 780.00 2.278.8' 5880.00 2 , 00,00 800.00 31.20 37 947.8' 

T Trabaltdor 1 1108.00 13-.00 1 131.89 2 ~n.nn 120000 300!'" 15.80 1888H• 
T c.rmntero 3 1 115.00 40 1, 0 .00 3 41,.98 8 820.00 3 800.00 900.00 '8.80 5892178 

T Conductor Vehlculo Pesado 2 1115.00 29 780.00 2 278.84 5 880.00 2 400.00 800.00 31.20 37 947.84 
T Trabal1ctor 2 1115.00 28 780.00 2 278.84 5 880.00 2 400 00 800.00 31.20 37 947.84 

TOTAL 01·04"41·00-9105 11 7 088.00 181 932.00 12.885.05 32 340.00 13 200.00 3 300.00 171.10 213 828.85 

T 7,088.00 151,932.00 
TRANSPORTACION 

R Enca 1do Trans rtaelon 2 055.00 24 880.00 2 287.22 2 001.24 2 940.00 1 200 0 30000 15.80 33 404.08 

TOTAL 01.0..08-00·9101 2 058.00 24 810.00 2 217.22 2,001.24 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 33 404.01 

T Admlnlsttadonl Sistema OllcJna I 1 1 2'8.00 1, 979.00 '1 2 9'IO 00 120000 300.00 20879.41 

TOT AL 01.Q4.03.00·9105 1 1 2'8.00 1' 971.00 1 260.41 2 940.00 1 200.00 300.00 20 178.41 

T 1,248.00 14,971.00 

ORNA TOY EMBEll.ECIMIENTO 

'· ) R COnd Veh Mclor LMano 1 111100 13332.00 1 238.SC 1 13'.85 2 9'IO 00 I 20000 30000 1580 20158.79 

R Trabalador 3 110800 39 888 00 3899.81 3 395.88 8 820.00 3 800.00 900.00 31.20 80 33'.49 

R Trabalador Servicios Automolrlz 1 1108.00 13 298.00 1.233.20 1131.89 2 94000 I 20000 30000 15.80 20 118.70 
R &Jn.oNtsor Bllaada 1 121700 1,804,00 1 3SC.52 1.231.98 2 940 00 120000 30000 1580 218'8 08 
R SuneMsorn-........ 1 1178.00 1' 11200 1308 89 1194.32 2 9'IO 00 120000 30000 15.80 2107081 

R SUoervtsorCOn1tNcdon v Manten&r, 1 191900 23 028.00 2 135 85 1 878.39 2 94000 120000 300.00 1580 31495.8' 

R Ollclal Admlnl1tratlw 1 1 275.00 15 300.00 1419.08 1 285.20 2 940.00 1 20000 300.00 22444.28 

R Trab1l1dor Con1trucclon v M1ntenlti 1 1 211.00 1, 532.00 1 3'7,84 1 228.45 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 6151.89 

TOTAi. 01-04-13-00·9101 10 10 128.00 148 092.00 13 73U3 12 476.54 29 400.00 12 000.00 3 000.00 124.80 218128.87 

T Tr1b11dor 1 108.00 13 298.00 1131.89 2 940.00 200.00 300.00 18 887.89 

TOTAi. 01.0, ·13-00-9105 1108.00 13 298.00 1131.89 2 940.00 1 200.00 300.00 18 887.89 

T 1,108.00 13,298.00 
CONTROL AMBIENTAI. 

R ,_ ... rador Eauloo LMano 1 111300 13 358.00 1238.n 1138'8 2 9'!0.00 120000 30000 15.80 20 188.85 

R Cond Vehlculo1 Pesado1 1 1174 .00 1, 088.00 1 308 88 1192.48 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 21 042.7' 

R Cond. V1hlculo1 P111do1 1 113' 00 13 808.00 1292.1' 1 155.78 2 940 00 120000 30000 15.80 20 , 81 80 

R '"--rador E-11""" Ptndo 1 1257,00 15084.00 1 39904 1 268.88 2 94000 1 20000 30000 1580 22 207.32 

R 1n......rador E-.i- Ptsado 1 117, 00 "08800 1 30888 1192.'8 • 940.00 1 """00 30000 15.80 2104274 

TOTAL 01'°"'3:M>Q.9101 5 5 152.00 70 224.00 1513.28 5 9'5.at 14 700.00 • 000.00 1 800.00 78.00 104H1.11 

T Traba ado< 110800 13 299.00 1131 .89 2 9'IO 00 120000 30000 18 887.89 

TOTAi. 01'°"'33.00.9105 1101.00 13 291.00 1131.89 2 9'!0.00 1 200.00 300.00 11117.19 

T 1,101.00 13,lH.OO 

RECICl.AJE 

R Conductor Vth. PtHdo 1 1115.00 13 380.00 1241.00 1138 32 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 20.214 92 

R Conductor Vohlcuto Uvlano 1 117000 14 040 00 1302.21 118881 2 940.00 I 200.00 300.00 15.80 20 988 82 

R uetor Vth. Ptsado 1 1 157.00 13 88'.00 1.287.74 1 179 88 2 9'!0.00 1 200.00 300.00 15.80 20 804 22 

R Conductor Vth. P111do 1 1 13' 00 13808.00 1.262.1, 1 155.78 2 940.00 1 200.00 300.00 15.80 20 , 81.80 

R Trabal1dor 3 1 108.00 39 888.00 3899.81 3 395.88 8 820.00 3 800 00 900.00 80 303.29 

R Coordln1dor1 Strvlclo 1 1 829.00 19 548.00 1 813.08 1810.17 2 940.00 1 200.00 300.00 15.60 27429.85 

TOTAi. 01.04-45.-00·9101 8 7 313.00 114 348.00 10 808.78 9 885.12 23 520.00 e 800.00 2 400.00 78.00 170 217., 0 

T Tf'lbl 1dor 1 1108.00 13 299.00 1131.89 2 940.00 1200.00 300.00 18 887.89 

T Conductor Vth, P111do 1 1115.00 13380, 1138.32 2 940.00 1 .oo 300.00 15.80 18 973.92 

TOTAi. 01-0'45-00·9105 2 2 223.00 28 178.00 2 270.21 8 880.00 2 , 00.00 800.00 15.80 37141.81 

T 2,223.00 28,871.00 
OFICINA MUNICIPAL OE MANEJO EMERGENCIA 

c Oit9ctor Oelensa CMI 2488.41 21,9.04 2 9'IO 00 300.00 358'7.45 

R Ollclnl1ta 11 1 352.30 1230. 12 2 940.00 300.00 21 802.42 

R Trab11dor 1 33.20 1 131.89 2 9'0.00 300.00 15.80 20 118.70 

R AAnclllar 51stoma Ollclna II 1308 89 1 194.32 2 9'IO 00 300.00 21055.21 



R Enfermera to\ Practk:a Uc1ndada 1 1 275.00 15 300.00 1 •19.oe 1 285.20 2 940.00 1 20000 300.00 22 "'.28 
R Conduct<>< Vthlculo LMano 1 1 '70.00 15.2'°.oo 1 •13.51 1 ~.81 2.940.00 1 ""'.00 300.00 15.60 22 389.72 

R Ttcnlco dt c--nda Modica 1 1 35500 18""".00 1 soe.12 1 358" 2.940.00 1 ~.oo 300.00 1560 231582.39 

R S<Jbditcta< cit OMME 1 1 7'700 2099'.00 1 ~.•1 1718 80 2.940.00 1 ~oo 300.00 1560 29 oe2.51 
R Ttcnlco dt nda Mtdlca 1 1 28100 15 372.00 1 • 25.75 1"J'Ql'l71 2.9'0.00 1 00 300.00 1550 22"' 08 
R Ttcnlco de c-•- Mtdlca 1 1 51800 18 218.00 1 e8953 1soe21 2.9'0.00 1 ""'00 300.00 1560 25 8159.• 1 

TOTAl 01.QS.01-®-1101 10 1• 161.00 169 132.00 15 761.11 1' 1'7.30 29 ·~.oo 12 000.00 3 000.00 13.50 2.U33'.09 

T radar Radio Tti.rono 1 299.00 15 5'0.00 1 303.ae 2 9'0 .00 1 00 300.00 21 ae 

T Ttcnico de Emt oncia Mtdlca 1281.00 138 3'8.00 11818.37 26 . .eo.oo 10 800.00 2 700.00 1'0.'° 1eo 08'.n 
TOTAl 01"4e-01-00·9105 10 2 571.00 183 888.00 12919.93 29 400.00 12 000.00 3 000.00 1'0.•0 211 348.33 

T 2,871.00 183,888.00 
CUERPO DE SEGURIDAO PUBLICA MUNICIPAl 

R Su orvlsor Se urtdad Publlca I 1 50800 19 :zeo.oo 1 71Se.37 1 538.1' 2 9'0.00 1 200.00 300.00 18.60 7090.11 

R Gu1rdl11 A.uidll1re.s Se urfdad Publl 4 1 518 .00 72 89'.00 8753.1• 8 033.10 11 750.00 ' 80000 1 200.00 82.•0 103 • n.83 

R nante ln1talacJont1 Publk:H 3 1287 00 • 5 812.00 '230.81 3 833.S7 B 820.00 3 800.00 900.00 48.80 87 o.42.88 

TOTAl 0 -07-39-00·91.01 8 '310.00 137731.00 12n5,01 11 • 64.80 23 520.00 9 600.00 2 400.00 12•.10 19H10.12 

T Mante lnat1lldont1 Pubfk:as 3 1 287.00 '581200 3 83357 B 820.00 3 800.00 900.00 4860 82 812 37 

TOTAl 01.07-39-00-91.05 3 1 297.00 45112.00 3133.57 8 820.00 3 800.00 900.00 '8.10 12112.37 

T 1,297.00 '5,112.00 
POLICIA MUNICIPAL 

c Comlslonado Pollcia Munlclnal 1 2 • 38.00 29 25e.OO 2 713.49 2 352.83 2 9'0.00 1 200.00 300.00 1580 38 n7.93 

R Pollcla Munlcloal 3 1 831.00 88 718.00 5 « 5.91 ' 83e.02 8820 00 380000 900.00 • 880 82 35'.73 
R Pol~a Munlcln11 5 1 857.00 93 • 20.00 8 ee..71 7 720.38 14 700.00 800000 1 500.00 7800 132 083 09 
R Polk:ill MuftW ... al ' 1 • 1900 153112.00 8 317.39 5 889.57 11 760.00 ' 80000 120000 82 • O 97 921.3e 

R Samtnto Palc:la Munlcln.ol 1 1 91300 22 958.00 2129,17 1 870.88 2.9'0.00 1 """00 30000 1560 31 '11.85 

R Samtnto Polcla Municloal ' 1 85200 19-00 7 35',70 8 525 1• 11 760.00 '800 00 1200.00 8240 110998.25 

R Samtnto Polcla Mu·•-~-· 1 1 73000 20760.00 1 925 •9 1 70289 2.9'0.00 1 20000 300.00 15.60 288'3.98 

R Ttnltnto Polcia Mu~~a1 1 2 09' 00 25128.00 2 33082 2 037.o.4 2 9'0.00 1-00 300.00 1560 33 951.28 

R Ttcnlca 5111.0ftcina I 1 135300 1823e.OO 1 50689 1 358.80 29'0.00 120000 300.00 23 538.89 

R Adm. 6111.0flcina I 1 1 398.00 18 752 00 185375 1 398.28 2 9'000 120000 300.00 24 142.03 

R PollclaMu·~~at 22 1 35500 357 720 00 33178 53 29 eeo.oe 64 880.00 28 • 0000 8 800.00 34320 618 811.81 

TOTAl01.07-01-®-9101 " 18 538.00 788 352.00 73 119.85 "357.93 129 310.00 82 800.00 13 200 .00 158.20 1122 8'4.78 

T Conae e 1 10800 13 272.00 1 130.08 2 940.00 1 200.00 300.00 18 8'2.06 

TOTAL01-07-01-00·9108 1108.00 13 272.00 1130.06 2 940.00 1 200.00 300.00 18 642.06 

T 1,108.00 13,272.00 
RECURSOS HU MANOS 

c ~rector Recurso1 Hum11no1 1 2 ee1.oo 3' 332.00 3 164.'° 2 7'1.15 2 9'0.00 1200.00 300.00 « 897.44 

R Oflcfnl1t1 R1cur101 Hum1no1 2 1 21500 29 160 00 2.704.59 2.eo24 5 880.00 2 40000 800.00 '3 204 83 

R Otlclail RICIXIOI Hum1no1 1 1 • 72.00 11 ee..oo 1836 3' 1 • 88.05 2 9'0.00 1 20000 300.00 25 208.38 

R Oftcial do Nomlna1 1 1 333.00 15998.00 1 48383 1 336 « 2 9'0.00 1 20000 300.00 23 758.07 

R Auxfllar Sllltma Ollcina II 1 1 «7.00 17 35'.00 1810 .51 1 .U3.10 29'0.00 1 ~.00 300.00 24 857.81 

R AuxHl1t Slstem1 Oftdn1 II 1 1 178 00 1411200 1 30889 1 19'.32 2 9'0.00 120000 300.00 21 055.21 



R En!. ucenclldl 1 Child C1rel 1 1 275.00 15 30000 1 419.08 1.2115.20 2 940.00 120000 300.00 22 444.28 
R Oftdnftl• Reeurt01 Hu!Nlnos 2 1301.00 3122400 299603 2818.14 5 880.00 2 400 00 800.00 45818.16 
R OftcJn!1ta 1 1 1133.00 13 59800 128103 115484 2 940.00 1 20000 30000 20 451.87 
R OftcJn!111 1 1 1113.00 •3 ""n 1131148 2 940.00 1 ""'100 ~.oo 20 171.25 
R Adt'*>il11'8dor Sistema Oftcina I 1 1 782.00 21 144 00 1981.11 1 732.27 2 940.00 1 ~00 300.00 29 zn.37 
R SIJb.<lnc:l0< Reano• Humana. 1 2 5119.00 30 52800 2.159 30 2 47309 2 94000 1 ~••00 300.00 40800.39 
R ldmlnllll'8dor Proorama de Salud v l 

TOTAi. 01-4M1-1101 14 111157.00 254071.00 23 515.55 21 043.31 411IO.OO 11 IOO.OO 4 200.00 3IO 144.H 

T Auxlller Slattma onclna I 1 1115.00 13 380.00 1138.32 2 940.00 1 200.00 300.00 18 958.32 
T Oflclal Admlnl1tr1t1vo 1 1132.00 3 684 00 1153.93 2 940.00 2 0 .00 300.00 19 177.93 

TOTAL 01-01-01-40-9105 2 2 247.00 28114.00 2 292.25 8 180.00 2 400.00 100.00 38 138.25 
T 2,247.00 28,984.00 

RECREACION Y DEPORTE 

) 

c Ol..clO< RKl'Hcion v Decorte 1 2 020.00 24 24000 2 248.28 1 989.11 2 940.00 120000 300.00 1S80 32912.97 
R FaclhlldOr Recrwaclon v Decorte 8 1 178.00 84 872 00 7.853.33 7 155,91 17 840.00 7 """00 1800.00 9380 128 424.84 
R Encaroado 1n111tldone1 MunlciDale 1 1 :io..oo 15848.00 1 451.35 1 311.82 2940.00 1 200.00 300.00 1580 22 888.77 
R Auxfl11r Sl1tem1 Oftclna I 1 1134,00 13 !!08 00 1 282.14 1 155.76 2.940.00 1 '>MOO 30000 20 485.90 
c Avuit1nt1 E1~11t I 2 2101.00 80 424.00 4 67683 4 088.94 5 880.00 2 400.00 800.00 31.20 88 098.96 
R Trablllador 8 1108 .00 108 388 00 9 585.83 9 055. 15 23 520.00 9 800.00 2 400.00 124.60 150 933.58 
R Ooer1dor Eauloo Llvlano 1 1133.00 13 598 00 1 281.03 1154.84 2 940.00 1 200.00 300.00 18.60 20 487.47 
R Constrf• 2 1 108.00 28 544.00 2 481.96 2 280.12 5 880.00 2 400.00 800.00 40 148.07 
R SU•ervl1or dt Brtaedas 1 1176.00 14112.00 1 308.89 1194.32 2 940.00 1200 00 300.00 15.60 21 070.81 
R Enfermero Prtctlco Llctnclado 1 1 275.00 15 30000 141908 128520 2 940.00 1200 00 300.00 15.80 22 459.88 
R SUbdlrtctor Recrwl<:lon v 0e~1 1 1 75000 21 12000 1 95888 173043 2 940.00 1 20000 30000 1580 29 284.91 
R Trablllldo< Con•ll'IJCClon v Montenin 1 1111.00 13 332 00 123854 1134.65 2 94000 1 200.00 300.00 1580 20 158 79 

TOTAi. 01~-01-9101 28 18 404.00 398984.00 37 003.11 SJ 504.25 78 440.00 31 200.00 7100.00 351.10 685 270.98 

T 1 499.00 17 988 00 1 49083 2 940.00 120000 30000 15.80 
1499.00 17981.00 1 490.13 2 940.00 1 200.00 300.00 1UO 23 934.43 

T 
ARTE CULTURA Y TURISMO 

1,499.00 17,181.00 

c tMrector Alie Cuhura v Turfsmo 
c A""- dante E1oecl1l I 1 2 008.00 24 07200 2 232.68 19511.211 2 940.00 1 200.00 300.00 1580 32 718.54 
R Con•·- 1 1108.00 13.272 00 1 230.98 1 130.08 2 940.00 1 """.00 30000 20 073.04 
R Ollclnl1ta 11 1 1134.00 13 !!08 00 1 282.14 1155.78 2.940.00 , ""'00 30000 20 485.90 
R Ttcnlco Si1t1m1 Otlcfna II 1 1275.00 15 30000 141908 L25520 2 940.00 1 '>MOO 30000 22 444.28 
R Auxmer s1111ma Oncin1 I 1 1134.00 13 !!08 00 1282.14 1155 76 2 940.00 1 200.00 30000 20 485.90 
R Rec1-1"'nl1ta-T1tefonl111 1 1113.00 13 358 00 1238.n 1131148 2 940.00 1 20000 30000 20 171.25 
R Cordlntdor St!Vlclo 2 1219.00 29 258 00 2 713 49 2 467,58 5 850.00 2 400.00 80000 43 317.08 
R Auxlll1r Sl111m1 Oflclna 11 1 1178.00 14 112.00 1 305.89 1194.32 2 940.00 1200 00 300.00 21 055.21 

TOTAL 01-1 4-01-40·9101 9 10 183.00 138 884.00 12 888.17 11481 .43 28 480.00 10 800.00 2.700.00 15.80 200 709.19 

T Aux.Slsl .Oftclna II 1 280.00 15 000.00 1 282.25 2 940.00 1 200.00 300.00 20 702.25 
T Aux.Sl1t.Oftcln1 I 1115.00 13 350.00 1 138.32 2 940.00 1 200.00 300.00 18 958.32 

TOTAL 01-14-01-40-9105 2 385.00 21310,00 2 400.57 5 880.00 2 400.00 800.00 39 680.57 
T 2,385.00 28,380.00 



CASMPEA 

c Dir c.ntro Culclldo 01umo 1 2842.00 3170.00 2 IMO 55 2 5'0 11 2 IM0.00 1 20000 00 1580 418'0.25 
R Concludat Vehlculo Pesado 2 113'.00 27.218 00 2 82•.28 2 311.52 5 880.00 2 <&0000 eoooo 31.20 .0983.01 
R sw.dirOda< Centro Cuklado Olumo 
R ~- 1 1 185.00 13 98000 1 299.85 1184 22 2 9'0.00 1200.00 30000 20 ll00.87 
R Ofldel-ma 1 1 oee.oo 13032.00 1 208.72 1111.70 2.9'0.00 1200.00 300.00 11792.'2 
R Encara- Sefvlclo Alimento 1 11211.00 1384800 1 258.58 115 1.17 2 940.00 1 200.00 300.00 20 315.75 
R Encamado StlViclo Alimento 1 1110.00 13 320.00 1 235.,3 1133.73 2140.00 1 200.00 300.00 201211.16 
R Auxlll1r Servlclo Alimento 2 1108.00 28 892 00 2'68.41 2 283.79 5 680.00 2 • 00.00 600.00 40 202.20 
R Auxlllar Servk:lo Alimento 1 1194.00 14 3?1lM 1 328.92 1 210.84 2 940.00 120000 300.00 21 307.76 
R Enrermer1 Pracllel Llcenclada 2 1 278.00 30 600.00 2 838.15 2 570.40 8 880.00 2 400.00 600.00 44 888.55 
R Enftrmtt8 PrattlCI Llctnclada 1 1518.00 18 218.00 1 881.53 1 l508 27 2940.00 1 20000 300.00 25 853.81 
R Tecnlco Sistema Otlclna 11 1 1415.00 18 980.00 1 574.90 1 413.72 2 940.00 1 20000 300.00 24 408.82 
R Cones. Ven. Mota< PoUdo 2 1115.00 28 780.00 2481,99 2 278.84 8 880.00 2 400.00 600.00 31.20 40 4211.83 
R Cones. Veniw1o Peudo 1 1257.00 15084.00 1 399.0. 1 28888 2 940.00 1 20000 300.00 1580 22 207.32 
R Trabel_, 2 1108.00 28 81200 2468.41 2 283.71 5 880.00 2 40000 600.00 '° 202.20 
R Trabelador &ocilll 1 1 599.00 11 188 00 1 771.81 1 6e2.83 2 940.00 1 20000 300.00 29 990.32 
R Conllnada< de StlViclo 1 1119.00 13.4'JflM 1.2•5.•5 1141 99 2.940.00 • ~oo 300.00 20 255.•4 
R Cordlnador dt StMclo 1 1 208.00 1H72.00 1 3'2.28 1 0?1.88 2 940.00 1 20000 300.00 21 •78.14 
R Otlclal Admlnl11rallvo 1 1132.00 13 6e' 00 1 281.92 1 153.13 2 940.00 1 200.00 300.00 20 •37.84 
R CcrcUnador de Strvlclo 1 1219.00 1' 828.00 1 358.75 1 233.71 2 940.00 1 200.00 300.00 21 858.84 
R Ttcnlco Sl1lem1 Oflclna II 1 1 275.00 15 300.00 1 •19.08 1 285.20 2 940.00 1 200.00 300.00 22 444.28 

TOTAL 01-18.01.00-9101 25 25108.00 371882.00 38110.70 31127.91 73 800.00 30 000.00 7 800.00 93.80 858 584.21 

T Olldnl1t1 I 111300 13358. 113841 2 9'0 00 1 00 30000 
TOTAl 01-15.01.00-9105 1113.00 13 3114.00 1131.41 2 9'0.00 1 200.00 300.00 11932.41 

T 1,113.00 13,351.00 
SECRETARIA MUNICIPAL 

c Stcretaf1o Municloal 1 2 020.00 24 240.00 2 24126 1 1169 11 2 9'0.00 120000 30000 32897.37 
R Admlnfsll'lld« dt Oocumentos 1 17'3 00 20118.00 1 939.116 1 11•.82 2 940.00 1200.00 30000 1580 211028.38 
R Otlclnl11a 1 1 1 113.00 13 358.00 1238.77 1138.48 2 940.00 1200.00 300.00 20 171.25 
c Oflcln11t1 ConRdencial 1 1 150.00 13800.00 1 27•.95 1170.45 2 940.00 1 20000 300.00 20690.40 
R Otlclnllla II 1 1 13'.00 13 l508 00 1 282.1' 1155.78 2.940.00 1 20000 300.00 20 465.90 
R Ttcnico Sl11oma Otlclna II 1 1 232.00 14 784.00 1 371.22 1 245.73 2 940.00 1 20000 300.00 21 840.94 

TOTAl 01-19-01.00-9101 I 1392.00 100 70..00 I 340.30 1392.38 17640.00 7 200.00 1100.00 15.10 145 092.25 

T Adm.Sistema Ofk:lna I 1 1 11500 13 380.00 t 138.32 2 IM0.00 1 20000 30000 18 958.32 

TO A 01-19.01.00-9105 1 1 115.00 13 310.00 1131.32 2 940.00 1 200.00 300.00 18 951.32 

T 1,115.00 13,SI0.00 
AUOITORIA INTERNA 

c Director Auditor• lntemo 3 000.00 38 000.00 3 339.00 2 888 78 2 940.00 1 200.00 300.00 •8 847.75 
R onclnlsta I 1133.00 13 898.00 1 28 t .03 1154.84 2 940.00 1 200.00 300.00 20 451.87 

TOTAL 01-2 .01-00·9101 4 133.00 49 891.00 4 800.03 4 023.e9 5 880.00 2 400.00 800.00 87 099.82 



T 24138 « 1 00 30000 2940.00 1518.00 18192.00 
24138.« TOT AL 01.21.01-40-9108 300.00 151t.OO 1 soe.« 940.00 1 200.00 11112.00 

T 1,811.00 18,112.00 
SERVICIOS GENERALES 

c "". S.Mclo• GtneralH 1 201 1 00 24 132.00 2 238.24 1 9!50.85 2 940.00 1200.00 300.00 1580 32 788.89 
R vinff1tttt lnatatadon Publk:a 1 1""".00 15192.00 1 409.08 1 278.94 2 940.00 f"-.oo 300.00 22318.00 
R Oftcl.llComoro 1 1 778.00 15 30000 1 41908 1.28s.20 2 940.00 1-00 300.00 1580 22 459 88 
R Oftcl.ll 1 1 232.00 14 784.00 1 371.22 1 '45 73 294000 1"""00 300.00 1580 21 85854 
R Awdl.lr Slatoma Oftdna I 1 I 257,00 15 084 00 I 399.04 1 211888 2 940.00 1-=oo 30000 22 181 n 
R Coorcllnador de Servlclo 1 1450.00 17 400 00 1 813.85 1 445.85 2 940.00 120000 300.00 24 899.70 
R SUl>-dlroc10< Servicios Genoralu 1 1891.00 20 292.00 • 882.08 1 887.09 2 940.00 1 200.00 300.00 1580 28 296.77 
R onclnlat• I 1 1 113.00 13 358.00 • 238.77 1138.48 2 940.00 1 200.00 300.00 20 171.25 

TOTAL 01--35.01·00·9101 8 11 295.00 135 540.00 12571 .34 11 288.11 23 520.00 9 800.00 2 400.00 U.40 194 910.55 

T 1 :lee 00 18 392.00 1 388,74 2940.00 1200.00 30000 22 200.74 
T 1 1 10800 13 72.00 1130.08 2940.00 1 .00 30000 18 84208 

2 2472.00 29 184.00 2 491.IO 5 880.00 2 400.00 100.00 41 042.10 

T 2,472.00 29,184.00 

TOTAL SALARIO FONDO GEN. 358 I 349.833.oo I 8,199,412.00 I 477,420.24 I 800.035.5 2 I 1.052,820.00 I u u oo.oo I 101 .•oo.oo I 3.790.10 I 8.510.111.81 I 

T 8 1,830.00 152,024.00 
R 291,303.00 5,147,381.00 

PROORAMAS FEDERALES/SBGP 

c Oirtclor p...,,.,,,., F-0111 1 2 589.00 3108800 2 881.58 2 491 45 , 940.00 1-.00 30000 40 881.01 
T lnan.rror ---etas 1 1 «8.00 17 352.00 1442.18 2.940.00 1-00 300.00 1580 23 249 78 
T Aux. Slattma Oncina I 1 1 11500 13 3IO.OO 1138 32 2 940.00 1""'00 300.00 1580 18973.92 
T onct11 dt Normas L1bor1bttllln1o;v 1 1 308.00 15 672.00 1 31388 2 940.00 1200.00 300.00 15.80 21 «1.211 

TOTAL 70·13.04-00-9108 4 1456.00 77 472.00 2 181.SI 8 385.11 11 760.00 U 00.00 1 200.00 46.80 104 545.97 

PROORAMAS FEDERALES / SECCION8 

c Oirtclor Pl.lnlllcaclon Ot1orrolo E 2807 00 3128400 2 901 .59 2 807.91 2 940.00 120000 30000 41133 57 
T Auxm.r Slltomo Olldn• II 1 5100 15 108.00 1 70.51 2 940.00 1 00 30000 20 818 51 

TOTAL 03-13.01.00·1105 3111.00 " 312.00 2 101.59 3 771.49 5 880.00 2 400.00 800.00 11 152.08 

TOTAL PROG. FEDERALES 10,322.00 I 12u84.oo I 5.783.1s I 10.114.10 I 11,640.00 I 1.200.00 I uoo.oo I 4 8.80 I 161.498.04 I 

364 310, 155.00 1,123,271.00 483,203.39 510,199.11 1,070,110.00 431,800.00 1091200.00 3,837.10 8.731,171.IO 



CAT PU ESTO CANTIDAD GASTO SUELDO 
MENS UAL ANNUAL 

PROGRAMA DE EMPLEO 

NOMBRAMIENTO 100 63,790.00 765 480.00 
Total 01-08-01-00-9106 63 790.00 765 480.00 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
MUNICIPIO DE GURABO 

PRESUPUESTO 2011 -2012 
PROGRAMA DE EMPLEO 

SISTEMA SEG.SOCIAL 
RETIRO FEDERAL 

(SUELDO Y BONO) 

70 034.22 
70 034.22 

PLAN 
MEDICO 

BONO BONO SEGURO TOTAL 
NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

120 000.00 30 000.00 1 872.00 987,386.22 
120 000.00 30,000.00 1 872.00 987 386.22 



MUNICIPIO DE GURABO 
PRESUPUESTO 2011-2012 

RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS DE PATENTES 

NEGOCIOS FINANCIEROS 
NEGOCIOS NO FINANCIEROS 

Sub-total 

Menos 5 % no cobrable 

Total 

CERTIFICACION 

$ 110,110.19 
5,889,889.81 

6,000,000.00 

300,000.00 

$ 5,700,000.00 

Yo, Hector Caraballo Diaz, Director de Finanzas def Municipio de Gurabo, 
certifico que el estimado de ingreso por concepto de Patentes para el ano 2011-2012 
es de $5,700,000.00 luego de descontar el 5% de ingreso no cobrable. 
Para que asi conste firmo la presente hoy 9 de may de 2011 en Gurab .R. 

RELACION DE DERECHOS,ARBITRIO,CARGOS 0 TARIFAS 

ORDENANZA #16 
ORDENANZA #23 
ORDENANZA #14 
ORDENANZA #01 
ORDENANZA #13 
ORDENANZA #24 
ORDENANZA #1 
ORDENANZA #31 
ORDENANZA #19 

PATENTES MUNICIPALES 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
SEGREGACIONES SIMPLES 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES 
APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES(APLICABILIDAD) 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 

SERIE 1991-92 
SERIE 1992-93 
SERIE 1993-94 
SERIE 2001-02 
SERIE 1997-98 
SERIE 2004-05 
SERIE 2006-07 
SERIE 1992-93 
SERIE 2004-05 



ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012 
(REVISADO DESPUES DE LA PUBLICACION DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO DE P.R.) 

MUNICIPIO DE: - r- GURABO ' 

l. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 649,026.00 
*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 4,946,571.98 

*NO EXONERADA $ 2,752,245.64 

*1 % & 3% (ANTFS FONDO GENERAL) $ 2,194,326.34 

TOT AL CONTRlBUCION SOBRE LA PROPlEDAD $ 5,595,597.98 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 269,752.93 

*LOTERIA $ 486,364.11 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 1,523,240.33 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,279,357.37 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESO BRUTO (SUM.A PARTE I Y II) $ 7,874,955.36 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 243,150.94 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASrA AF ~1 (51 / $ - $ -
(-) DEUDA UQUIDAOON ANO FISCAL 2009-2010 (SI APUCA) $ - $ -
{-) PRINOPAL E 1NTERESE5 L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) $ 0.00 s 0.00 

TOTALDEUDAACUMULADA $ 0.00 

"'"'SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ 41,878.72 

TOTAL DE AJUSTES $ 285,029.66 

TOT AL ESTIMADO DE INGRESO NETO - - -- $ 7,589 ,925. 70 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADIOONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 2,391,229.99 

*EXONERADO $ 203,980.00 

TOT AL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) J 
1.~ 1 $ 2,595,209.99 

stimado de lngresos AF 2011-2012 Revisado con el presupuesto del Gobiemo de PR (Sujeto a la aprobaci6n de la Asamblea Legislativa de PR). Aprobado por La Junta 
e Gobierno el 04128/2011 



CORPORACION DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

AREA DE OPERACIONES 
METRO OFFICE PARK 

P6UZAS DE GOBIERNO 
PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL. (787) 523-0490, FAX {787) 523-0518 

R ECIBIDO 

8 de abril de 2011 

Hon. Victor Ortiz Diaz 
Alcalde, Municipio de Gurabo 
Apartado 320 · 
Gurabo, PR 00778-0320 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 201 2 
MUNICIPIO DE GURABO, POLIZA # 53320-70131 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones par Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2011-2012, asciende a 
$277,799.87. Este estimado se ha hecho a base de las tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposici6n del ano anterior. El mismo se ajustara 
luego de recibida la declaraci6n de n6mina def ano 2010-2011 . 

Se sol icit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julio de 2011 , esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11) plazos de $23, 149.99 Y. (1) ultimo plaza de $23, 149.98. 

De necesitar informaci6n adicional, llamenos al 787-523-1642. 

:
1

~]."Cc~1v 
~~in s'il::}ra Alicea 
Director Asociado, Servicios Regionales 
Metro Office Park. CFSE 

11 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO CN 078-04479 
REV. 0Ci 10 

\ AUTORIDAD DE ENERGiA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

~ 

\ \~ 
AJ 

7 de abril de 2011 

Honorable Victor M. Ortiz Diaz 
Alcalde 
Municipio de Gurabo 
Apartado 320 
Gurabo, Puerto Rico 00778-0320 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

f'~.~9--i 
\ lJ 

~J 

APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 

SAN JUAN, PR 00936-4267 

Esta comunicaci6n tiene el prop6sito de aclarar el contenido de nuestra carta fechada el 17 de marzo 
de 2011. 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segun enmendada, dispone que la Autoridad de Energia Electrica 
separara de sus ingresos y pagara anualmente a los municipios una cantidad igual (i) al consumo de 
energla real de cada municipio (consumo de energfa), o (ii) al promedio pagado por la Autoridad como 
aportaci6n en lugar de impuestos a los municipios (aportaci6n) en los cinco afios fiscales anteriores, o (iii) 
al 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos en el Contrato de 
Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del gobierno), cual de las tres cantidades sea 
mayor. 

El consumo de energla para el afio fiscal 2009-2010 fue la alternativa mayor, segun las disposiciones de 
ley antes mencionadas, el cual ascendi6 a $1,437,116.65. Sin embargo, los ingresos netos disponibles de 
la Autoridad para cubrir la aportaci6n de ese afio fueron insuficientes. La aportaci6n estimada para su 
Municipio se ajust6 a $1,310,314.01. 

Incluimos C6mputo de Aportaci6n en Lugar de Impuestos de su Municipio, segun aplicada. Ademas, 
contiene detalles de las cuentas par cobrar del Municipio y de la Autoridad al 30 de junio de 2010. 

Debo destacar que las cuentas a pagar y las cuentas a cobrar entre ambas entidades se mantienen 
registradas separadamente. Sin embargo, al comparar los balances netos, la Autoridad adeuda al 
Municipio $445.75 al 30 de junio de 2010. 

Cordialmente, 

RECIBIDO 

Anejo 

·somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, 
condici6n social, afiliaci6n politica, ideas politicas o religiosas; por ser vlctima o ser percibida(o) como vlctima de violencia dom(Jstica, agresi6n sexual 

o acecho; por impedimento flsico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a) o por informaci6n gen(Jtica. • 



AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA 
COMPUTO DE APORTAOON EN LUGAR DE IMPUESTOS 

Y DEUDA AL 30 DE JUNIO DE 2010 
(EN DOLARES) 

Municipio de Gurabo 

A. Altemativas Dispuestas por Ley 

1. Consume de energia total para el 2009-2010 
2. Veinte por ciento de los ingresos netos para el aiio 2009-2010 
3. Promedio corriente de los ultimos dnco (5) aiios anteriores 

B. Altemativa aplicable a su Municipio 

1. Consume de energia 2009-2010 

2. Aportaci6n Separada segun Aplicada 
2009-2010 
2008-2009 
2007-2008 
2006-2007 

3. cantidad por Pagar de la Autoridad a su Munidpio (diferida) 
2009-2010 
2008-2009 
2007-2008 

C. Cuenta por Cobrar 

De la AEE al Municipio antes de aplicar AEU de 2009-2010 
AEU aplicada 
De la AEE al Municipio luego de aplicada la AEU 2009-2010 

Balance 

Cuenta por cobrar de la AEE al Munidpio 
Menos: Cuenta por pagar de la AEE al Municipio 

Cuenta por cobrar o (pagar) de la AEE al Municipio al 6/30/2010 

$1,017,519.27 
173,258.70 
40,486.93 
79,049.11 

419,597.38 
346,517.39 
40,486.93 

196,490,160.00 
139,064,283.00 
144,283,040.00 

$1,437,116.65 

$1,310,314.01 

$806,601.70 

2,116,469.96 
$1,310,314.01 

806,155.95 

806,155.95 
$806,601.70 

($445.75) 
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Gobierno de Puerto Rico 
ADMINJSTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA ruDl~URA 

PO BOX 42003 • SAN nJAN, PR 0094~2003 / ,--1 

17 de marzo de 2011 ~ I J1Y ~ \\' 

Sr. Hector R. Caraballo Diaz 
Director de Finanzas 
Municipio de Gurabo 
P 0 Box 3020 
Gurabo, PR 00778 

Estimado senor Caraballo: 

' rJ" 
~\ 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Articulo 2-104 
dispone que todas las anualidades que se paguen bajo sus disposiciones 
aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste por la inflacion, 
comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) 
a nos. 

Entre los requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento 
debera someterse a la Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo 
dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de agosto de 1995, la Ley 40 de 
13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de 
aumentos, estas son las siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 
27 de junio de 2003, la Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 
de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al bono de navidad. Tambien, la 
Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pension minima; Ley 
158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiaries de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de 
(3%) costo cola y otro aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o 
corporacion publica, sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las 
personas que fueron empleados antes de tornarse pensionados del Sistema de 
Retire de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados 
de su Municipio para el Ano Fiscal 2011-2012 es de $37,173.72. 



17 de marzo de 2011 
Sr. Hector R. Caraballo Diaz 
Pagina 2 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboraci6n del presupuesto del 
Ario Fiscal 2011-2012, considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con 
las leyes citadas debe separar esta partida al preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de 
nuestra Agencia, con la Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de 
Recaudaciones al telefono (787) 698-9140 6 (787) 698-9141 . 

Cordialmente, 

f!wh !L rlc),J,, 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

egl 
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29 de marzo de 2011 

Sr. Hector Caraballo 
Director de Finanzas 
Municipio de Gurabo 
PO Box 3020 
Gurabo, Puerto Rico 00778 

Estimado senor Caraballo: 

ESTADO LIBRE ASOCIAOO DE PUERTO RJCO 

PUERTO RJCO ~ 
VERDE~ 

~ mano anuga cfe fos muni<:ipios" 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2011, segu~ informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Esteba Morales Diaz 
Comi onado Auxiliar lnterino 
Ases ramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

REC IBIDO 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 · Fax: (787) 753-8254 
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Municipio 

GURABO 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 -201 2 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Origin al Balance a Ju l 2011 Principal Intereses 

$615,000.00 $162,000.00 $38,000.00 $8,100.00 

$1,967,000.00 $580,000.00 $132,000.00 $34,800.00 

$325,000.00 $172,000.00 $16,000.00 $8,600.00 

$704,000.00 $471,045.04 $27,000.00 $21,195.00 

$665,000.00 $520,000.00 $20,000.00 $27,442.00 

$375,000.00 $324,000.00 $14,000.00 $14,580.00 

$940,000.00 $320,000.00 $155,000.00 $24,000.00 

$7,595,000.00 $6,945,000.00 $160,000.00 $520,875.00 

$1,010,000.00 $955,000.00 $20,000.00 $71,625.00 

$225,000.00 $205,000.00 $5,000.00 $15,375.00 

$780,000.00 $730,000.00 $15,000.00 $54,750.00 

$7,470,000.00 $6,965,000.00 $150,000.00 $504,962.00 

Purrnon co l!!!!/1' 
VERDE~ 

Total 

46,100.00 

166,800.00 

24,600.00 

48,195.00 

47,442.00 

28,580.00 

179,000.00 

680,875.00 

91,625.00 

20,375.00 

69,750.00 

654,962.00 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segttn informe def Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 11:28 AM Anejo I Page 1 of 2 
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Municipio 

GURA BO 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE. 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$1,210,000.00 $1,125,000.00 $25,000.00 $81,562.00 

$280,000.00 $265,000.00 $5,000.00 $19,212.00 

$1,890,000.00 $1,860,000.00 $30,000.00 $139,500.00 

ffi26l05ll000.00 ffi2ll599l045.04 ffi812l000.00 ffil l546l578.00 

PU! rnORICO 
VERDE 

Total 

106,562.00 

24,212.00 

169,500.00 

ffi2l358,578.00 

NOTA: Es te informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segl'.tn informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 11:28 AM Anejo I Page 2 of 2 
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Municipio 

GURA BO 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 

$2,715,000.00 

$4,350,000.00 

$7,065,000.00 

$2,180,000.00 

$3,325,000.00 

$5,505,000.00 

Principal 

$80,000.00 

$570,000.00 

$650,000.00 

Intereses 

$141,700.00 

$249,375.00 

$391,075.00 

PUEPTO mco 1!!111/T 
VERDE~ 

Total 

221,700.00 

819,375.00 

1,041,075.00 

NOT A: Este i.nforme incluye Los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, seg(in informe de l Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 1:46 PM Anejo II Page 1 of 1 



29 de marzo de 2011 

Sr. Hector Caraballo 
Director de Finanzas 
Municipio de Gurabo 
PO Box 3020 
Gurabo, Puerto Rico 00778 

Estimado senor Caraballo: 

ESTA.DO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO 

f'IJEi:>TOR/CO l!f/a 
VERDE.,., 

b'a mano anuga de fos murucipios n 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad 
estimada de $266,493.531 sabre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n 
suministrada por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al telefono (787) 977-0710. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Es e a Morales Diaz 
Cami 10nado Auxiliar lnterino 
Ase oramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

d: Director de Presupuesto 

1 La cantidad es estimada y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecuencia y severidad de las reclamaciones. 

1 'Iotfa fa correspon.tfencia oficia[ i e6erd lirigirse a{ Comisi.onatfo 1 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

29 de marzo de 2011 

Hon. Victor Ortiz Diaz 
Alcalde 
Municipio de Gurabo 
Apartado 320 
Gurabo, Puerto Rico 00778-0320 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE GURABO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segt!n las disposiciones de esta Ley el municipio de Gurabo aportara, para el Afio Fiscal 
2011-2012, la cantidad de $892,555.98. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$74,379.67, comenzando el lro. de julio de 2011. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente~---.. 

Isabel M. Barcelo 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina del C-0misionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661. San Juan. P.R. 00919·5661 Tel. (787) 474·3300 Fax (787) 474·3346 

co 

&l 
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RECIBIDO 

30 de marzo de 2011 

Hon. Victor Ortiz Diaz 
Municipio de Gurabo 
Apartado 320 
Gurabo, PR 00778-0320 

Estimado Alcalde: 

Reciba un saludo cordial de este servidor. 

APR -

Estando pr6ximos a entrar en el Ultimo trimestre del presente afio fiscal y entendiendo 
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en ei proceso de 
confeccionar el presupuesto del afio fiscal 2011-2012, muy respetuosamente les 
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a la cuota de membresia 
de la Federaci6n de Alcaldes para dicho afio fiscal . 

La cuota de su municipio para el afio 2011-2012 es de $7,500.00. Agradecemos muy 
profundamente toda gesti6n a favor de nuestra petici6n. Recibir dichos recursos a 
tiempo, nos ayudara a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al 
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a 
nuestras oficinas. 

Esperando su acostumbrada cooperaci6n, me reitero a sus 6rdenes. 

Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo: Factura 

PO Box 9066606 San Juan, P.R. 00906-6606 
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30 de marzo de 2011 

FACTURA 

Por concepto de cuota de la Federaci6n de Alcaldes de Puerto Rico, 
correspondiente al aiio fiscal 2011-2012, del Municipio de Gurabo. 

*Total a Facturar $ 7,500.00 

Certifico: 

Que esta factura es copia fiel y exacta y que su importe no ha sido cobrado en su 

totalid/2_ ~ ~-
Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

"Bajo pena de nulidad absoluta certifico que ningiln servidor publico de (Municipio de Gurabo) es parte o 
tiene algiln interes en las ganancias o beneficios producto de! contrato objeto de esta factura y de ser parte o 
tener interes en las ganancias o beneficios producto de! contrato ha mediado.una dispensa previa. La Unica 
consideraci6n para suministrar los bienes o servicios objeto de! contrato ha sido el pago acordado con el 
representante autorizado de la agencia. El importe de esta factura es justo y correcto. Los servicios han 
sido prestado y no han sido pagados." 
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