AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
LEGISLATURA MUNICIPAL
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
PO BOX 360 GUAYAMA, PUERTO RICO 00785

HON. VICTOR C. RODRIGUEZ CINTRON TEL. (787) 864-0600
PRESIDENTE (787) 864-0594

17 de junio de 2015

LCDO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
PO BOX 70167

SAN JUAN PR 00936-0167

Estimado sefior Santini:

Reciba un cordial saludo a nombre de la honorable Legislatura Municipal de Guayama.

Adjunto los siguientes proyectos aprobados en el Municipio de Guayama, a saber:
ORDENANZA NUMERO 37, SERIE 2014-2015

DISPONIENDO LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO PARA EL ANO FISCAL 2015-2016.

RESOLUCION NUMERO 53, SERIE 2014-2015

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE EDUARDO E. CINTRON SUAREZ, ALCALDE DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE GUAYAMA, A DONAR A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO CON CARACTER

RECURRENTE, LAS SUMAS DE DINERO ASIGNADAS POR LA LEGISLATURA DE GUAYAMA, PARA
EL ANO FISCAL 2015-2016.

Los mismos son para su conocimiento y accidn correspondiente.
Cordialmente,

Priscila Ramos Navarro
Secretaria Interina
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gobiewne Municipal

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO

ORDENANZA NUMERO _37 SERIE 2014-2015

DISPONIENDQ LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO PARA EL ANO FISCAL 2015-2016.

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

La Legislatura Municipal de Guayama, Puerto Rico, ha adoptado el
Presupuesto General del Municipio Autonomo de Guayama, Puerto
Rico, para el afio fiscal 2015-2016, distribuidos en el Fondo General y
C.A.E. para empréstitos.

ORDENASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUAYAMA,
PUERTO RICO:

Seccion de Ingresos del Presupuesto General del afio 2015- 2016 del
Municipio Auténomo de Guayama, que se relacionan con el modelo
generado por el sistema mecanizado compuesto de _1 pagina y que
totalizan la cantidad de _$31,704,242.75 que se acompafan y que
forman parte de esta ordenanza, regirdn para el préximo afio
econodmico 2015-2016.

Que en la Seccion de Egresos del Presupuesto General del afio 2015-
2016 del Municipio Auténomo de Guayama, que acompafia a la
presente ordenanza, compuesta de __ 16  paginas y el modelo
generado por el sistema mecanizado que totalizan la cantidad de
$31,704,242.75 forman parte de esta ordenanza, regirdn para el
préximo afio econdmico 2015-2016.

Esta ordenanza comenzard a regir el dia 1 de julio de 2015, la misma
deroga todo acuerdo, resolucién, ordenanza o parte de las mismas
que hubiese sido aprobada con antemano a la presente.

Que copia de esta ordenanza sea certificada y remitida al Comisionado
de Asuntos Municipales, al Departamento de Estado y a las oficinas
estatales y municipales para su accion correspondiente.

DADA EN GUAYAMA, PUERTO RICO HOY, DiA _11 _ DE JUNIO DE
2015. APROBADA POR EL HONORABLE ALCALDE, HOY _15 DE
JUNIO DE 2015.

" “ F
(/,/:@ ] Qs M“
VICTOR C. ﬁ%) :’é’fﬁ? TRON ARGELIA MORET COLON

PRESIDENTE

SECRETARIA

LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MIUNICIPAL

— -
b [
EDUARDO E. CINTRON'SUAREZ
ALCAL




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO

CERTIFICAMOS, que lo que antecede es el Proyecto de ORDENANZA NUMERO 37,
SERIE 2014-2015, adoptado por la honorable Legislatura Municipal de Guayama, Puerto
Rico, en la SESION ORDINARIA celebrada el dia 11 DE JUNIO DE 2015.

DISPONIENDO LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO PARA EL ANO FISCAL 2015-
2016.

CERTIFICAMOS ADEMAS, que dicha ORDENANZA NUMEROQ 37, fue aprobada con los
votos afirmativos de los siguientes legistadores presentes en dicha sesion:

VICTOR C. RODRIGUEZ CINTRON JANNICE S. PEREZ FIGUEROA

RUTH M. GARCIA MELENDEZ JOSE D. GONZALEZ RAMOS

CARLOS A. ACOSTA MELENDEZ CARLOS M. ENCHAUTEGUI RIVERA

ENID M. GONZALEZ RIVERA JOSE E. MARTINEZ RIVERA

FELIX C. LARA ALVARADO FELIX A. ORTIZ COLLAZO

EXCUSADOS AUSENTES

NADIE FRANCISCA POMALES SUAREZ
EVERIDA TIRADO SANTIAGO
FERNANDO VIVES GUAL

ABSTENIDOS EN CONTRA

NADIE NEFTALI ORTIZ ORTIZ

JEFFREY QUINONES GONZALEZ
DANIEL GONZALEZ CRUZ

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para ser sometida al honorable Alcalde de Guayama,
Puerto Rico, para su aprobacion y promulgacion hoy dia 11 DE JUNIO DE 2015 bajo nuestras

firmas y sello oficial de este municipio.

ARGELIA MORET COLON
SECRETARIA

Rico, imparto mi aprobacion a la presente ORDENANZA NUMERO 37, hoy dia 15 DE JUNIO

DE 2015.
- %
/g% ?2[' :
EDUARDO E. CINTRON SUARE
ALCALDE




INGRESOS
ANO FISCAL 2015-2016
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Guayama
Estimados de Ingresos -Fondo General
Presupuesto 2015-2016

Guayama

Recomendado

01-03-04-8101  Patentes A/C $ 9,800,000.00 3 9,341,325.00 & (558,675.00)
01-03-04-8121  Int.& Recargos Patentes $ 300,000.00 $ 300,000.00 2 -
01-03-04-8231  Cont.Prop.Exonerada $ 73927200 % | 739,272.00 2 :
01-03-04-8301  Arbitrios de Construccion 3 1,000,000.00 $ 348,833.00 : (651,‘167?00)
01-03-04-8304  Licencias y Permisos $ 6,500,00 $ 6,500.00 2 :
01-03-04-8402  Compensacion A.E.E. $ 217568578 § 1,890,257.00 : (285,428‘..78)
01-03-04-8404  Otros Ingresos Intergub. $ 1,156,344.80 §$ 1,122,170.32 i (34,174t48)
01-03-04-841C  Compensacion estatal $ 28800000 3 288,000.00 i :
01-03-04-8506  Permiso Uso Estadios y Coliseos $ 125,000.00 $ 200,000.00 2 75,000j00
01-03-04-8507  Verl. Mun. y Pozo Septico $ 15,000.00 3 15,000.00 z :
01-03-04-8601  Multas § 64,533.00 $ 100,000.00 z 35,467—.00
01-03-04-8701  Intereses en Inversiones 3 B50,000.00 $ £50,000.00 : :
01-03-04-8705  Ingresos Eventuales 3 300,000.00 $ 650,000.00 2 SS0,000jOO
01-03-04-8706  Renta de Locales % 30,000.00 % &0,000.00 i 30,000?00
01-03-04-8707  Fiestas Patrenales $ 2500000 $ 80,000.00 i ) 55,000?00
01-03-04-8708  Otros Ingresos $ 32500000 % 625,000.00 : 300,000.-00
01-03-04-8722  Ctras Fuentes Financieras $ 742428931 % 7,468,883.53 z 44,684?22
01-18-11-85.03  Servicios Medicos Ambulatorics $ 250,000.00 % 355,000.00 i 105,000?00
3 -
01-50-04-87.09 $ 3 § -
H$ (534,294.04)

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO 20162016 '§ ~ 31,70424275
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ESTIMADOS DE GASTOS
ANO FISCAL 2015-2016
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MUNICIPIO DE: GUAYAMA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

DESCRIPCION
UEN - 2014-201 “14130/2016
Empleados
Fondo General |p1 01 01 00 00 91.01 |Regulares Legislatura Municipal | $ 75,954.00 100,389.96 3 75,954.00
Fondo General |01 01 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Legislatura Municipal | § 15.60 15.60 $ 15.60
Fondo General |01 01 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Legislatura Municipal | $ 10,842.43 13,326.77 $ 10,842.43
Seguro Social
Fondo Genera! |01 01 01 00 00 91.31 |Federal Legislatura Municipal | $ 6,300.08 8,291.83 $ 6,300.08
Fondo General |01 01 01 00 00 91.41 |Plan Médico Legislatura Municipal | $ 6,000.00 7,500.00 $ 6,000.00
Fondo General |01 01 01 00 00 91,70 |Bono de Verano Legislatura Municipal | $ 800.00 4,000.00 $ 800.00
Fondo General {01 01 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Legislatura Municipal | $ 5,600.00 7,000.00 3 5,600.00
Teléfono y
Fondo General 101 01 01 o0 00 92,35 |Comunicaciones Legislatura Municipal 3,000.00 $ -
Fondo General |01, 01 a1, 00 00 94.06 |Adiestramientos Legislatura Municipal | $ 2,000.00 2,000.00 $ 2,000.00
Materiales de
Fondo General |01 01 04 00 00 92,01 |Oficina Legislatura Municipal | $ 4,000.00 4,000.00 $ 4,000.00
Fondo General |01 01 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina  {Legislatura Municipat | $ 5,000.00 3,000.G0 $ 5,000.00
Fondo General |01 01 04 00 00 93.27 |Compra de Eguipos |Legislatura Municipal 3,000.00 $ -
Fonde General o1 01 04 00 00 94.01 |Dietas Legislatura Municipal | $ 110,000.00 110,000.00 $ 110,000.00
) Servicios
Profesicnales - No
Fondo General {01 01 04 00 00 94 11 |Clasificados Legislatura Municipal | $ 72,000.00 72,000,00 3 72,000.00
Fondo General o1 01 04 00 00 94.21 |Gastos de Vigje Legisiatura Municipal | § 10,000.00 15,000.00 § 10,000,00
Cuotas y
Fondo General (o1 01 04 00 00 94.44 |Suscripciones Legislatura Municipal | $ 4.000.00 4,000.00 $ 4,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General |01 01 04 00 a0 24,51 Vehlculos Legislatura Municipal | $ 4,500.00 4,500.00 $ 4,500.00
Fondo General (g1 01 04 00 00 9465 |Miscelaneos Legislatura Municipal | $ 2,000.00 2,000.00 $ 2,000.00
Publicaciones y
Fondo General {01 01 04 00 00 94 .67 |Anuncios Legislatura Municipal | $ 5,000.00 4,000.00 $ 5,000.00
Gastos de
Fondo General |01 01 05 00 00 94.05 |Representacion Legislatura Municipal | $ 5,000.00 5,000.00 $ 5,000.00
Empleados
Fondo General |01 02 01 00 00 91.01 [Regulares Oficina del Alcalde(sa) | $ 397.311.96 387.639.96 $. 397,311.96
Fondo General |01 02 v} 00 00 91.10 {Seguro Choferil Oficina del Alcalde(sa)| $ 109.20 62.40 $ 109.20
Fondo General |01 02 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro | Oficina del Alcalde{sa)| $ 56,716.28 51,459.20 5 56,716.28
Seguro Social
Fondo General |01 02 01 00 00 91.31 |Federal Oficina del Alcalde(sa) | $ 31,863.16 31,123.26 $ 31,863.16
Fondo General o1 02 01 00" 00 91.41 |Plan Médico " |Oficina del Alcalde(sa) | $ 19,500.00 19,500.00 $ 19,500.00
Fondo General {01 02 o1 00 00 91.70 [Bono de Verano Oficina del Alcalde(sa) 2,400.00 2,400.00 3 2,400.00
Fondo General o1 02 ol . 00 00 91.71 |Bono Navideifio Oficina d&l Alcalde(sa) | $ 16,800.00 16,800.00 $ 16,800.00
Servicios
g Profesionales - No
Fondo General |01 02 04 a0 00 94.11 |Clasificados Oficina del Alcalde(sa) | $ 172,800.00 472,800.00 $ 172,800.00
Fondo General |01 02 04 00 00 94.21 (Gastos de Viaje Oficina det Alcalde(sa) | § 25,000.00 30,000.00 $ 25,000.00 B




MUNICIPIO DE:

GUAYAMA

PRESUPUESTO ANO FiSCAL 2015-2016

'DESCRIPCION DESCRIPGION

- DEFONDO
Cuotas y

Fondo General |01 02 od 00 a0 94.44 |Suscripciones Oficina del Alcalde(sa) | $ 15,000.00 15,000.00 $ 15,000.00
Renta de Edificios,

Fondo General |01 02 04 00 00 94 50 |Locales y Terrenos |[Oficina del Alcalde(sa) | $ 301,604.00 266,604.00 $ 301,604.00
Renta de Equipos y

Fondo General |01 02 04 00 00 94.51 |Vehlculos Oficina del Aicalde(sa) | $ 70,000.00 70,000.00 $ 70,000.00
Mantenimiento de

Fondo General |01 02 04 00 00 94.63 |Vehiculos Oficina del Alcalde(sa) 16,000.00 -
Publicaciones v

Fondo Genegral |01 02 04 00 00 94.67 |Anuncios Oficina del Alcalde{sa) | § 20,000.00 17,000.00 $ 20,000.00

Fonde General |01 02 Q7 00 00 94.49 |[Becas Oficina del Alcalde(sa) | $ 110,000.00 110,000,00 $ 110,000,00

Fondo General  |p1 02 09 00 00 94.80 |Fiestas Patronales |Oficina del Alcalde(sa)| $ 100,000.00 100,000.00 $ 100,000.00

Fondo General {01 02 09 00 00 04.81 |Festival o Actividad | |Oficina del Alcalde(sa) | $ 125,000.00 135,000.00 $ 125,000.00
Festival o Actividad :

Fondo General 01 02 09 o0 00 24.82 1l Oficina del Alcalde(sa}| $ 12,000.00 12,000.00 $ 12,000.00
Otros Festivales o

Fondo General o1 02 09 00 00 84,84 |Actividades Oficina del Alcalde(sa}| $ 125,000.00 130,000.00 $ 125,000.00

Fondo General {01 02 31 00 00 84,47 |Donaciones Oficina del Alcalde(sa}| $ 510,000.00 505,000.00 3 510,600.00
Empleados

Fondo General {01 02 58 00 o0 91.01 |Regulares Oficina del Alcalde(sa){| $ 47.977.44 47,977.44 $ 47,977.44

Fondo General {01 02 58 00 00 91.10 |Seguro Choferil Oficina del Alcalde(sa)| $ 15.60 15.60 $ 15.60

Fondo General |01 02 58 00 00 91.11 |Sistema de Refiro  |Oficina del Alcalde(sa)| $ 6,848.78 8,369.01 $ 6,848.78
Seguro Social

Fondo General |01 02 58 00 00 91.31 |Federal Oficina del Alcalde(sa)| $ 3,815.07 3,915.07 $ 3,015.07

Fondo General |01 02 58 00 00 91.41 |Plan Médico Oficina del Alcalde(sa) | $ 3,000.00 3,000.00 $ 3,000.00

Fonde General |01 02 58 00 00 91.70 |Bono de Verano Oficina del Alcalde(sa) | § 400.00 400.00 3 400.00

Fondo General |01 02 58 00 00 91.71 [Bono Navidefio Oficina del Alcalde(sa) | $ 2,800.00 2,800.00 $ 2,800.00
Materiales de

Fondo General |01 02 58 00 00 92.01 |Oficina Oficina del Alcalde(sa) % -
Empleados

Fondo General (ot 03 . 01 00 00 81.01 [Regulares Finanzas $ 492,178.44 491,698,20 $ 492,178.44

Fondo General |01 03 01 00 00 941.10 |Seguro Choferil Finanzas $ 109.20 124,80 $ 108.20

Fondo General |01 03 01 [ili) 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Finanzas $ 70,258.47 65,272.94 3 70,258.47
Aportacion Sistema
de Retiro -

Fondo General |0t 03 01 00 00 91.13 [Pensionados Finanzas 5 231,718.25 231,718.25 $ 231,718.25
Seguro Social

Fondo General {01 03 o1 00 00 91.31 |Federal Finanzas E 40,466.85 40,430.11 $ 40,466.85

Fondo General |01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico Finanzas $ 31,500.00 34,500.00 $ 31,500.00
Seguro por

Fondo General |01 03 01 00 00 91.45 |Desempleo Finanzas 3 90,000.00 8£0,000.00 $ 80,000.00F




MUNICIPIC DE: GUAYAMA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

DESCRIPCION.
UENTA _DEPARTAMENTO 015-2016.
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General |01 03 01 00 00 91.561 |Estado Finanzas % 781,407.26 1,016,876.15 $ 781,407.26
Fondo General |01 03 01 00 00 91.70 |Bona de Verano Finanzas $ 4,600.00 4,600.00 $ 4,600.00
Fondo General |01 03 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Finanzas $ 32,200.00 32,200.00 $ 32,200.00
Materiales de
Fondo General |01 03 04 00 00 92.01 (Oficina Finanzas 3 50,000.00 32,500.00 3 50,000.00
Materiales de
Fondo General {01 03 04 00 00 92.15 {Mantenimiento Finanzas 3 50,000.00 31,200.00 $ 50,000.00
Fondo General |01 03 04 Q0 00 92.28 |Energia Eléctrica Finanzas $ 1,890,257.00 2,175,685.78 $ 1,890,257.00
Acueducto y
Fondo General {01 fec) 04 00 00 92.32 |Alcantarillados Finanzas $ 400,000.00 280,000,00 3 400,000.00
Teléfono y
Fondo General {01 03 04 00 00 92,35 |Comunicaciones Finanzas $ 100,000.00 185,000.60 $ 100,000.00
Fondo General |01 03 04 00 00 93.27 {Compra de Equipos |Finanzas $ 125,000.00 75,000.00 $ 125,000.00
Gastos de Auditoria
Sencilla {Single
Fondo General |01 03 04 00 00 94,10 [Audit) Finanzas $ 27,600.00 29,550.00 $ 27.500.00
: Servicios
Profesionales - No
Fondo General |01 03 04 00 ] 94.11 [Clasificados Finanzas L 221,644.00 220,335.16 5 221,644.00
Cénon Excavaciones
Fondo General |01 03 04 00 00 94.36 |y Demoliciones Finanzas $ 8,000.00 8,000,00 $ 8,000.00
Fondo General |o1 03 04 00 00 04.42 (Seguros Finanzas $ 322,338.00 322,338.00 % 322,338.00
Fondo General |01 03 04 00 00 94,43 |Gastos de Salud Finanzas 1,142,698.62 1,142,698.62 3 1,142,698.62
Cuotas y
Fondo General |01 03 04 00 00 94.44 |Suscripciones Finanzas $ 1,000.00 4,000.00 $ 1,000.00
Fondo General |01 03 04 00 Q0 94.59 |Reserva de Deéficit {Finanzas $ 100,000.00 106,000.00 5 100,000.00
Fondo General |01 03 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Finanzas $ 100,000.00 60,000.00 $ 100,000.00
Pago de Sentencias
Fondo General (01 03 04 00 a0 94.70 |y Reclamaciones Finanzas $ 285,799.92 304,799.92 3 285,799.92
Reclamaciones
Fondo General 101 03 04 00 |64 94.71 |ARos Anferiores Finanzas 1,000.00 $ -
Fondo General  j01 03 04 00 (Gt 94.77 |Aportacion al CRIM  |Finanzas $ 356,178.99 378,713.67 3 356,178.99
Liquidacidn Deuda
Fondo General |01 03 04 00 o 94.78 |del CRIM Finanzas $ 34,701.36 11,348.58 $ 34,701.36
Transferencias que
Fondo General |01 03 04 00 a0 99.01 |[Salen Finanzas $ 32,750.00 33,500.00 $ 32,750.00
Empleados
Fondo General |01 03 26 00 0 91.01 |Regulares Finanzas 5 48,811.92 65,467.68 $ 48,811.92
Fondo General 01 03 26 00 o0 91.11 |Sistema de Retire  {Finanzas $ 6,967.90 8,600.83 $ 6,967.90
Seguro Social
Fondo General |01, 03 26 00 00 91.31 |Federal Finanzas $ 3,978.91 5,375.48 $ 3,978.91
Fando General {01 03 26 00 00 91.41 [Plan Médico Finanzas $ 3,000.00 4,500.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 03 26 00 00 91.70 |Bono de Verano Finanzas 3 400.00 600.00 $ 400.00
Fondo General {01 03 26 00 00 91.71 [Bono Navidefio Finanzas $ 2,800.00 4,200.00 $ 2,800.00




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

MUNICIPIO DE: GUAYAMA

413012015

Fondo General |01 03 53 00 00 91.01 |Regulares Finanzas 3 100,605.96 100,605.96 $ 100,605.96

Fondo General |01 03 53 00 00 91.10 |Seguro Choferil Finanzas $ 46.80 62.40 $ 46.80

Fondo General {01 03 53 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Finanzas $ 14,361.50 13,355.44 $ 14,361.50
Seguro Social

Fondo General {01 03 53 00 00 91.31 |Federal Finanzas $ 8,308.36 §,308.36 3 8,308.36

Fondo General |m 03 53 00 00 91.41 |Plan Médico Finanzas $ 7,500.00 7,500.00 3 7.,500.00

Fondo General {01 03 53 00 00 91.70 [Bono de Verano Finanzas ) 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00

Fondo General {01 03 53 00 00 91.71 |Bono Navidefio Finanzas B 7,000.00 7,000.00 $ 7.000.00
Empleados

Fondo General (o1 04 01 00 00 21.01 [Regulares Obras Publicas % 1,105,971.72 1,078,938.12 $ 1,105971.72

Fondo General g1 04 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Obras Publicas $ 468.00 424,20 3 468.00

Fondo General (ot 04 01 00 00 91.11 [Sistemna de Retiro Obras Publicas $ 167,877.46 143,229.04 $ 157 877.46
Seguro Social

Fondo General (o1 04 01 00 00 91.31 |Federal QObras Publicas $ 92,930.04 90,739.57 $ 92,930.04

Fondo General [0t 04 01 00 00 81.41 |Plan Médico QObras Publicas % 102,000.00 100,500.00 $ 102,000.00

Fondo General (02 04 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Obras Publicas $ 13,600.00 13,400.00 $ 13,660.00

Fondo General (01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navideno Obras Publicas 3 95,200.00 93,300.00 3 95,200.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General |0t 04 01 00 00 84.11 |Clasificados QObras Publicas 3 27,000.00 27,000.00 3 27,000.00
Servicios No

Fondo General [0t 04 01 00 00 84.12 |Profesionales QObras Publicas % 168,400.00 158,400.00 $ 158,400.00
Empleados

Fondo General |01 04 02 00 00 91.05 |Transitorios Obras Publicas $ 1,472,628.96 1,286,380.56 $ 1,472,628.96

Fondo General |0t 04 02 00 00 91.10 |Seguro Choferil Obras Piblicas 3 483.60 93.60 $ 483.60

Fondo General |01 04 02 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Cbras Publicas 0.00 -
Seguro Social

Fondo General |g 04 02 00 00 91,31 |Federal Obras Publicas [ 126,732.11 110,525.71 3 126,732.11

Fonde General |01 04 02 00 00 91.41 |Plan Médico Chras Publicas $ 1,500.00 0.00 $ 1,500.00

Fondo General {01 04 02 00 00 91,70 |Bong de Verano Obras Publicas $ 23,000.00 19,800.00 $ 23,000.00

Fondo General {01 04 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio Obras Puablicas 8 161,000.00 138,600,00 b 161,000.00
Compra de

Fondo General |g1 04 04 00 00 92,23 |Uniformes Obras Piblicas $ 15,000.00 20,000,00 3 15,000.00
Combustible y

Fondo General |01 04 04 00 00 92.25 |Lubricantes Obras Pablicas 3 350,000.00 350,000.00 3 350,000.00
Vehiculos

Fondo General |01 04 04 00 00 93.11 |Municipales Obras Piblicas 8,000.00 -

Fondo General |01 04 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Obras Piblicas 3 40,000.00 £0,000.C0 $ 40,000.00
Renta de Equipos y

Fondo Genperal {01 04 04 00 00 94.51 |Vehicos Obras Piblicas % 150,000.00 170,000.00 $ 160,000.00
Mantenimiento de

Fondo General |01 04 04 00 00 94.61 |Equipo Obras Pilblicas $ 45,000.00 30,000.00 $ 45,000.00
Reparacién y
Mantenimiento de

Fondo General |01 04 04 00 00 94 62 |Estructuras Obras Pdblicas $ 453,283.30 250,000.00 $ 453.283.30
Mantenimiento de

Fondo General |01 04 04 00 00 9463 |Vehiculos Obras Publicas 3 125,000.00 117,000.00 $ 125,000.00
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Mantehii’n'i'ehié de

Fondo General  [p1 04 04 00 Q0 94.64 |Edificios Obras Piblicas $ 848,263.57 850,000.00 % 848,263.57
Empleados

Fondo General |01 04 08 00 00 91.01 |Regulares Obras Piblicas $ 328,743.36 386,843.04 $ 328,743.36

Fondo General |01 04 08 00 00 91.10 |Seguro Choferil Obras Publicas $ 343,20 343,20 $ 343.20

Fondo General |p1 04 08 00 00 91.11 |Sistema de Retfirc  |Obras Publicas $ 46,928.11 §1,353.43 $ 46,928.11
Seguro Social

Fondo General o1 04 08 00 00 91.31 |Federai Opras Pdblicas $ 27,474 .47 32,286.30 % 27,474.47

Fondo General  {p1 04 08 00 00 91.41 |Plan Médico Obras Pablicas $ 28,500.00 33,000,00 $ 28,500.00

Fondo General {01 04 08 00 00 91.70 |Bono de Verano Obras Piblicas $ 3,800.00 4,400.00 $ 3,800.00

Fondo General |01 04 08 00 00 91.71 |Bono Navidefio Obras Publicas $ 26,600.00 30,800.00 $ 26,600.00
Empleados

Fondo General |01 04 06 00 00 91.01 |Regulares Obras Piblicas 3 315,587.40 379,721.18 $ 315,587.40

Fondo General |01 04 06 00 00 91.10 {Seguro Choferil Obras Publicas % 46.80 45.80 3 46.80

Fondo General 01 04 05 00 00 91.11 {Sistema de Retira  |Obras Piblicas $ 45,050,110 50,407.98 $ 45,050.10
Seguro Social

Fondo General |01 04 06 00 Q0 91.31 |Federal Obras Publicas 3 26,712.84 32,108.67 $ 26,712.84

Fondo General |01 04 06 00 o0 91.41 |Plan Médico Obras Publicas 3 31,500.00 37,500.00 $ 31,500.00

Fondo General |01 04 06 00 00 91.70 |Bono de Verano Obras Publicas $ 4,200.00 5,000.00 $ 4,200.00

Fondo Generai o1 04 06 00 00 91.71 |Bono Navidefio Obras Publicas $ 29,400.00 35,000.00 $ 29,400.00
Empleados :

Fondo General {01 04 13 00 00 91.01 |Regulares Ohras Publicas $ 295,028.52 313,403.40 3 205 928.52

Fondo General |01 04 13 00 00 91.10 {Seguro Choferil QObras Pablicas $ 46.80 31.20 $ 46.80

Fondo General |01 04 13 00 g 91.11 |Sistema de Reliro  |Obras Publicas 3 42 243,80 41,604.30 $ 42,243.80
Segure Social

Fondo General |01 4 13 00 00 91.31 |Federal Obras Publicas $ 25,331.33 26,790.58 $ 25,331.33

Fondo General |01 04 13 00 00 91.41 |Plan Médico Obras Publicas $ 33,000.00 34,500.00 $ 33,000.00

Fondo General 01 04 13 00 00 91.70 |Bono de Verano QObras Publicas $ 4,400.00 4,500.00 $ 4,400.00

Fando General o1 04 13 00 00 91.71 1Bono Navidefio Obras Piblicas $ 30,800.00 32,200.00 $ 30,800.00
Empleades

Fondo General |01 04 19 o0 00 91.01 |Regulares Obras Publicas $ 41,059.92 49,132.56 $ 41,059.92

Fondo General |01 04 19 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Obras Publicas 3 5,861.30 6,522.35 3 5,861.30
Segure Social

Fondo General (o1 04 19 00 00 91.31 |Federal Obras Publicas $ 3,385.88 4,125.84 $ 3,385.88

Fondo General |01 04 19 00 00 91.41 |[Plan Médico Obras Publicas $ 3,000.00 4,500,060 g 3,000.00

Fondo General |01 04 19 00 00 81.70 {Bono de Verano Obras Pblicas $ 400.00 500,00 % 400.00

Fondo General o1 04 19 0 00 91.71. {Bono Navidefio Obras Piblicas $ 2,800.00 4,200,00 3 2,800.00
Empleados

Fondo General [0t 04 45 00 00 91.01 {Regulares Obras Puablicas $ 69,468.32 71,709.84 $ 69,469.32

Fondo General |01 04 45 00 00 81.10 [Seguro Choferil Obras Publicas $ 31.20 31.20 % 31.20

Fondo General |01 04 45 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Obras Plblicas $ 2,9016.75 9,531.43 % 9,916.75
Seguro Social

Fondo General |01 04 45 00 00 91,31 |Federal Cbras Publicas $ 5,804.00 5,962.29 $ 5,804.00

Fondo General |01 04 45 00 00 91.41 |Plan Médico Obras Publicas $ 6,000.00 6,000.00 $ 6,000.00

Fondo General |01 04 45 00 Q0 21.70 {Bono de Verano . |Obras Publicas $ 800.00 800.00 $ 800.00

Fondo General {01 04 45 00 00 91.71 {Bono Navidefio Obras Publicas 3 5,600.00 5,600.00 $ 5,600.00
Empleados

Fondo General |01 05 50 00 00 91.01 [Regulares Salud $ 46,829.40 67,429.32 $ 46,829.40

Fondo General |01 05 50 00 00 91.10 |Seguro Choferil Salud $ 46,80 46.80 $ 46.80
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Fondb General

01 05 50 o0 91.11 |Sistema de Retiro % 6,684.90 8,051.24 $ 6,684.90
Seguro Social
Fondo General |o1 05 50 00 00 9131 |Federa! Salud $ 3,949.65 5,647.94 $ 3,049.65
Fondo General |01 05 50 00 00 91.41 |Plan Médico Salud $ 4,500.00 5,000.00 $ 4,500.00
Fondo General {01 5 50 00 00 91.70 |Bono de Verano Salud $ 600.00 800.00 $ 600.00
Fondo General |01 05 50 00 00 91.71 |Bono Navidefio Salud $ 4,200.00 5,600.00 $ 4,200.00
Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General |01 06 01 00 00 91.01 {Regulares Emergencias % 129,211.92 163,185.24 % 129,211.92
Oficina Municipal
. Manejo de
Fondo General |03 06 01 00 a0 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 3 93.60 93.60 $ 93.60
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General |01 06 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  {Emergencias $ 18,445.00 21,662.84 $ 18,445.00
Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General o1 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias 3 10,741.51 13,585.27 $ 10,741.51
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General (01 06 01 00 Q0 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 10,500.00 13,600.00 5 10,500.00
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General |01 06 01 00 00 91.70 {Bono de Verano Emergencias 3 1,400.00 1,800.00 $ 1,400.00
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General |01 06 o1 00 00 91.71 |Bono Navideifio Emergencias $ 9,800.00 12,600.00 $ ©,800.00
Servicios Oficina Municipal
Profesionales - No  |Mangjo de
Fondo General |01 06 01 00 00 g4.11 [Clasificados Emergencias 3 24,000.00 32,220.00 3 24,000.00
Oficina Municipal
Materiales de Manejo de
Fondo General {01 06 04 00 00 92.01 1Odicina Emergencias 750.00 -
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General {01 06 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina  |Emergencias $ -
Oficina Municipal
Vehiculos Manejo de
Fondo General |01 06 04 00 00 83.11 Municipales Emergencias -
Cficina Municipal
Mangjo de
Fondo General (01 06 04 00 00 93.27 {Compra de Equipos [Emergencias $ 2,500.00 4,000.00 $ 2,500.00
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General |01 06 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Emergencias 750.00 -
Oficina Municipal
Mangjo de
Fondo General |0t 06 52 00 00 9221 |Alimentos Emergencias $ 750.00 750,00 $ 750.00
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Cormpra de Manejo de
Fondo General |01 16 52 00 Q0 92.23 |Uniformes Emergencias % 1,800.00 1,800.00 $ 1,800.00
Empleados
Fondo General |01 07 o1 00 00 91.01 |Regulares Guardia Municipal $ 1,688,229.88 1,806,805.88 $ 1,668,229.88
Fondo General |01 07 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Guardia Municipal $ 858.00 686.40 $ 858.00
Fondo General |01 07 o1 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Guardia Municipal $ 226,719.82 713,303.48 $ 226,719.82
Seguro Social
Fondo General o1 07 01 00 00 91.31 |[Federal Guardia Municipal 3 129,700.39 431,243.85 $ 129,700.39
Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 |Plan Médico Guardia Municipal $ 100,500.00 102,000,60 $ 100,500.00
Fondo General |01 07 01 00 00 91.70 {Bono de Verano Guardia Municipal 3 13,400.00 13,600,00 $ 13,400.00
Fondo General |01 07 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Guardia Municipal $ 93,800.00 95,200,00 3 93,800.00
Materiales de
Fondo General |01 07 04 00 00 02.01 |Oficina Guardia Municipal 1,500.00 -
Materiales de
Fondo General |01 07 04 00 00 92.15 |Mantenimiento Guardia Municipal 750,00 -
Compra de
Fondo General |01 o7 04 00 00 92.23 [Uniformes Guardia Municipal $ 7,500.00 7,500.00 $ 7,500.00
Fondo General o1 07 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Guardia Municipal 1,000.00 $ -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General |01 07 04 00 00 94.11 {Clasificados Guardia Municipal $ 24,000.00 24,000.00 $ 24,000.00
Mantenimiento de
Fondo General |01 07 04 [HH] 00 9461 |Equipo Guardia Municipal % 3,000.00 3,500.00 $ 3,000.00
Fondo General {01 07 04 00 Q0 0485 |Miscelaneos Guardia Municipal 750,00 -
Empleados
Fondo General |01 o7 39 00 0 91.01 |Regulares Guardia Municipal 3 197,208.36 213,981.72 $ 197,208.36
Fondo General |01 07 39 00 00 91.10 |Seguro Choferil Guardia Municipal $ 15.60 15.60 $ 15.60
Fondo General |01 07 39 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Guardia Municipal $ 28,151.49 28,408.07 $ 28,151.49
Seguro Social
Fondo General |01 07 39 00 00 91.31 |Federal Guardia Municipal $ 16,677.64 18,083.20 $ 16,677.64
Fondo General |01 07 39 00 00 91.41 |Plan Médico Guardia Municipal 3 19,500.00 21,000,00 $ 19,500.00
Fondo General |01 07 39 00 00 91.70 |Bone de Verano Guardia Municipal $ 2,600.00 2,800,00 $ 2,600.00
Fondo General |01 07 39 00 00 91.71 |Bono Navidefio Guardia Municipal $ 18,200.00 19,600.00 $ 18,200.00
Empleados
Fondo General |01 08 32 00 00 91.01 [Regulares Recursos Humanes $ 214.491.96 255,491.88 $ 214,491.96
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General |01 08 32 00 [14] 91.07 |Licencia Regular Recursos Humanos $ 50,000.00 60,000,00 $ 50,000.00
Vacacicnes
Acumuladas,
Licencia
Fondo General {01 08 32 00 00 91.08 |Enfermedad Recursos Humanos $ 250,000.00 252,000.00 $ 250,000.00
Fondo General {01 08 32 00 00 91.11 |[Sistema de Retiro  |{Recursos Mumanos $ 30,618.73 33,916.55 $ 30,618.73
Seguro Social
Fondo General {01 08 32 00 00 91.31 |Federal Recursos Humanos $ 17,510.23 20,891.53 $ i7,610.23
Seguro Social
Fondo General |01 08 32 00 00 81.31 |Federal Recursaes Humanos $ 3,825.00 19,278,00 $ 3,825.00
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Seguro'fS'c-)éiéi'

Fondo General |01 08 32 00 00 91.31 {Federal Reoursos Humanos $ 19,125.00 4,590,00 $ 19,125.00
Fondo General (01 08 32 00 [14] 41.41 |Plan Médice Recursos Humanos $ 13,500.00 16,500.00 $ 13,500.00
Fondo General |01 08 32 00 00 91.70 {Bono de Verano Recurses Humanos $ 1,800.00 2,200.00 $ 1,800.00
Fondo General  [01 08 32 00 00 91.71 [Beno Navidefio Recursos Humanos $ 12,600.00 15,400.00 $ 12,600.00
Materiales de
Fondo General o1 08 az 00 [H¢] 02.01 |Oficina Recursos Humanos 500.00 -
Materiales de
Fondo Genheral {01 0% 32 00 00 92.15 [Mantenimiento Recursos Humanos 750,00 -
Fonde General |01 08 32 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Recursos Humanos -
Fonde General |01 08 32 00 00 94.06 jAdiestramientos Recursos Humanos $ 8,000.00 8,000.00 3 6,000.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General |01 08 32 00 00 94.11 |Clasificados Recursos Humanos $ 7,080.00 7,080.00 5 7,080.00
Fondo General |01 08 32 00 Q0 94.13 |Pruebas de Dopaje |Recursos Humanos $ 4,000.00 8,000.00 5 4,000.00
Fondo General {01 09 09 06 00 94,65 |Miscelaneos Recreacion y Deportes -
Empleados
Fondo General |01 09 21 00 00 91.01 |Regulares Recreacion y Deportes| $ 234.454.20 220,772.76 $ 234,454.20
Fondo General |01 09 21 00 00 91,10 |Seguro Choferil Recreacién y Deportes| $ 78.00 78.00 $ 78.00
Fondo General |01 09 21 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Recreacién y Deportes| § 33,468.34 20,307.58 $ 33,468.34
Seguro Social
Fondo General |01 09 21 00 00 91.31 {Federal Recreacion y Deportes{ $ 19,526.96 18,357.92 $ 19,526.96
Fondo General |01 09 21 00 00 g1.41 {Plan Mé&dico Recreacion y Deportes{ $ 19,500.00 18,000.00 $ 19,500.00
Fondo General |01 09 21 00 00 91.70 |Bono de Verano Recreacion y Deportes| & 2,600.00 2,400,00 $ 2,600.00
Fondo General |01 09 21 00 00 91.71 |Bono Navideiio Recreacion y Deportes| $ 18,200.00 16,800,00 $ 18,200.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General |01 09 21 00 00 92.42 [Operacién Recreacién y Deportes| $ 110,000.00 $40,000,00 3 110,000.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General [0t 09 21 00 00 94.11 [Clasificados Recreaci6én y Deportes| $ 57 600.00 57,600.00 $ 57,600.00
Festival o Actividad
Fondo Genera! |01 09 21 G0 00 94.83 |l Recreacién y Deportes| § 80,000.00 80,000.00 $ §0,000.00
Empleados
Fondo General 01 09 30 00 Q0 91.01 |Regulares Recreacién y Deportes| $ 322 577.16 322,577.16 $ 322,577.16
Fondo General {01 09 30 00 1[0} 91.10 |Seguro Choferil Recreacién vy Deportes| $ 15.60 1560 $ 15.60
Fondo General {01 09 30 00 0o 91.11 |Sistema de Retiroc  |Recreacién y Deportes| $ 46,047.89 4282712 $ 46,047.89
Seguro Social
Fondo General |01 09 30 00 00 81.31 {Federal Recreacion y Deportes| § 27.247.55 27,247 55 $ 27,247.55
Fondo General |01 09 30 00 00 21.41 {Plan Médico Recreacion y Deportes| $ 31,500.00 31,500.00 $ 31,500.00
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Fondo General |01 09 a0 00 00 91.70 |Bono de Verano Recreacion y Deportes| $ 4,200.00 4,200.00 $ 4,200.00
Fondo General {01 09 Els] 0;4] 00 91.71 |Bono Navidefio Recreacién y Deportes| $ 25,400.00 29,400.00 $ 29,400.00
Empleados
Fondo General |01 12 05 00 00 91.01 |Regulares Relaciones Plblicas $ 51,843.96 81,365.40 $ 51,843.96
Fondo General |01 12 Q5 00 o0 91.41 |[Sistema de Retiro  |Relaciones Pablicas $ 7,400.73 10,601.26 $ 7.400.73
Seguro Social
Fondo General |01 12 a5 00 00 91.31 [Federal Relacicnes Publicas 5 4,210.86 6,714.05 3 4,210.86
Fondo General |01 12 a5 00 00 91.41 |Plan Médico Relaciones Plblicas $ 3,000.00 8,000.60 $ 3,000.00
Fondo General |01 12 05 00 00 81.70 [Bono de Verano Relaciones Piblicas $ 400.00 800,00 $ 400.00
Fondo General |01 12 05 00 00 91.71 |Bono Navidefio Relaciones Piblicas $ 2,800.00 5,600.00 $ 2,800.00
Fondo General |01 12 05 00 00 94.15 |Relaciones Plblicas |Relaciones Publicas 3 200,000.00 175,000,00 $ 2060,000.00
Empleados
Fondo General o1 14 09 00 00 91.01 |Regulares Cultura y Turismo % 447,030.12 459,015.96 $ 447,030.12
Fondo General |01 14 09 00 Qo 91.10 |Seguro Choferil Cultura y Turismo 8 46.80 15.60 $ 46.80
Fondo General |01 14 09 00 [434] 91.11 |Sistema de Retiro Cultura ¥ Turismo $ 63,813.55 60,934,37 $ 63,813.55
Seguro Social
Fondo General {01 14 09 o0 00 91.31 {Federal Cultura y Turismo $ 37,380.20 38,297.12 $ 37.380.20
Fondo General |01 14 09 00 00 91.41 |Plan Médico Cultura y Turismo $ 39,000.00 39,000.00 3 39,000.00
Fondo General |01 14 09 00 00 81.70 {Bono de Verano Culiura y Turismo $ 5,200.00 5,200.00 $ 5,200.00
Fondo General |01 14 09 00 00 91.71 {Bono Navidefio Cultura y Turismo $ 36,400.00 36,400.00 $ 36,400.00
Empleados
Fondo General |01 14 47 00 00 #1.01 |Regulares Cultura y Turismo $ 90,197.76 107,757.60 $ 90,197.76
Fondo General |01 14 47 00 00 81.10 {Seguro Choferil Cultura y Turisma $ 15.60 15,60 $ 15.60
Fondo General |01 14 47 00 00 81.11 |Sistema de Retiro  |Cultura y Turismo $ 12,875.73 14,304.82 $ 12,875.73
Segure Social
Fondo General |01 14 47 00 00 91.31 |Federal Cuitura y Turismo $ 7.512.13 8,977.86 3 7,51213
Fondo General  jo1 14 a7 00 00 91.41 |Plan Médico Cultura y Turismo $ 7,500.00 9,000.00 3 7,500.00
Fondo General |01 14 47 00 00 91.70 [Bono de Verano Cuitura y Turismo $ 1,000.00 1,200.00 $ 1,000.00
Fondo General o1 14 47 00 00 91.71 [Bono Navidefio Cultura y Turismo $ 7,000.00 8,400.00 3 7,000.00
Mantenimiento de
Fondo General {01 14 47 00 00 94 61 |Equipo Cultura y Turismo % -
Empleados Asuntos del
Fondo General {01 16 01 00 00 91.01 [Regulares Ciudadano $ 342.809.04 361,823.40 $ 342,809.04
) Asuntos del
Fondo General {01 16 01 Q0 Q0 91.10 [Seguro Choferil Ciudadano $ 46.80 15,60 $ 46.80
Asuntos del
Fondo General |01 16 01 Q0 00 91.11 |Sistema de Retiro  [Ciudadano $ 48,936.00 48,032,06 $ 48,936.00
Seguro Social Asuntos del
Fondo General |01 16 01 00 00 91.31 |Federai Ciudadano $ 28,550.50 30,372.29 $ 28,550.50
Asuntos del
Fendo General (01 16 01 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudadano $ 28,500.00 33,000.00 $ 28,500.00
Asuntos del
Fondo General |01 16 01 00 00 81.70 |Bono de Verano Ciudadano § 3,800.00 4,400,00 % 3,800.00
Asunios del
Fondo General |01 16 01 00 00 91.71 {Bono Navidefio Ciudadano 3 26,600.00 30,800.00 $ 26,600.00
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Servicios
Profesionales - No  |Asuntos del
Fondo General jo1 16 01 G0 oo 94.11 |Clasificados Ciudadano $ 30,000.00 31,220.52 3 30,000.00
Materiales de Asuntos del
Fondo General {01 16 04 00 00 92.01 |Oficina Ciudadano 2,500.00 % -
Materiales de Asuntos del
Fondo General |01 16 04 00 00 92.15 |Mantenimiento Ciudadano 1,000.00 $ -
Asuntos del
Fondo General |01 16 04 00 00 93.01 {Equipo de Oficina  |Ciudadano 1,500,060 $ -
Equipo de Asuntos del
Fondo General |01 16 04 00 00 93.21 |Mantenimiento Ciudadano 4,500.00 $ -
Servicios
Profesionales - No  {Asuntos del
Fondo General |01 16 04 00 00 94.11 [Clasificados Ciudadano $ 56,232.00 48,600.00 3 56,232.00
Asuntos del
Fondo General |01 16 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Ciudadano 1,000.00 3 -
Drogas, Medicinas y jAsuntos del
Fonde General |01 16 11 00 00 92.11 |[Ofros Suministros  {Ciudadano 3 28,000.00 32,000.00 $ 28,000.00
Empleados Asuntos del
Fondo General |01 16 16 00 00 91.01 [Regulares Ciudadano $ 83,343.84 102,675.76 $ 83,343.84
Asuntos del
Fondo General |D1 16 16 00 00 91.10 [Seguro Choferil Ciudadano $ 46.80 46.80 $ 46.80
Asuntos del
Fondo General (01 16 16 00 00 91.11 |Sistoma de Retirc  |Ciudadano $ 11,897.33 13,616.93 $ 11,897.33
Seguro Social Asuntos del
Fondo General |0 16 16 00 00 91.31 |Federal Ciudadane $ 6,987.80 8,581.45 3 6,987.80
Asuntos del
Fondo Genaral |01 16 16 00 00 91.41 [Plan Médico Ciudadano 8 7,500.00 9,000,00 $ 7,500.00
Asuntos del
Fondo General (01 16 16 00 00 91.70 |Bono de Verano Ciudadano 5 1,000.00 1,200.00 3 1,000.00
Asuntos del
Fondo General (o1 16 16 00 00 91.71 [Bono Navidefio Ciudadano 3 7,000.00 8,400,00 $ 7,000.00
Empleados Asuntos del
Fondo General |01 16 35 00 00 91.01 [Regulares Ciudadano 3 16,860.00 16,114.80 $ 16,860.00
Asuntos del
Fondo General |01 16 35 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Ciudadano 3 2,408.77 2,139.24 $ 2406.77
Seguro Social Asuntos del
Fondo General |01 16 35 00 00 91.31 |Federal Ciudadano 3 1,412.19 1,355.18 $ 1,412.19
Asuntos del
Fonda General |01 16 35 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudadano 3 1,500.00 1,500.00 3 1,500.00
Asuntos del
Fondo General |01 16 35 00 00 91.70 |Bono de Verano Ciudadano % 200.00 200.00 $ 200.00
Asuntos del
Fondo General |01 16 35 00 00 91.71 {Bono Navidefio Ciudadano $ 1,400.00 1,400.00 3 1,400.00
Ermpleados Asuntos del
Fondo General |01 16 60 00 00 91.01 {Regulares Ciudadano ) 14,137.44 14,137.44 $ 14,137.44
Asuntos del
Fondo General |01 16 60 00 00 91.11 |Sistema de Reliro  |Ciudadano $ 2,018.12 1,876.75 $ 2,018.12
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Seguro Social Asuntos del
Fondo General (01 16 60 00 00 91.31 |Federal Ciudadano $ 1,203.91 1,203.91 $ 1,203.91
Asuntos del
Fondo General |01 16 60 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudadano $ 1,600.00 1,500.00 $ 1,500.00
Asuntos del
Fondo General o1 16 60 00 00 91.70 [Bone de Verano Ciudadano $ 200.00 200.00 3 200.00
Asunios del
Fondo General (01 16 60 00 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano $ 1,400.00 1,400.00 $ 1,400.00
Empleados
Fondo General |01 19 01 00 00 91.01 |Regulares Secretarfa Municipal | $ 79,581.36 135,930.72 $ 79,581.36
Fondo General |01 19 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  [Secretaria Municipal [ § 11,360.24 18,044.80 $ 11,360.24
, Seguro Social '
Fondo General |01 19 01 00 00 91.31 {Federal Secretarfa Municipal | § 6,677.57 11,255.50 3 6,577.57
Fondo General |01 19 01 00 00 91.41 |Plan Médico Secretarfa Municipal § 6,000.00 10,500.00 3 6,000.00
Fondo General |01 19 01 00 00 91.70 |[Bono de Verano Secretarfa Municipal $ 800.00 1,400.60 3 800.00
Fondo General |01 19 01 00 00 91.71 {Bono Navidefio Secretarfa Municipal $ 5,600.00 9,800.00 3 5,600.00
Fondo General |01 19 04 00 o0 94.25 |[Servicios Legales Secretaria Municipal $ 252,000.00 252,000.00 $ 252,000.00
Empleados
Fondo General (01 19 7 00 00 91.01 [Regulares Secretaria Municipal | $ 100,808.12 100,657.32 $ 100,908.12
Fondo General |01 19 27 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Secretaria Municipal $ 14,404.63 13,362,268 $ 14,404.63
Seguro Social
Fondo General {01 19 27 00 00 91.31 [Federal Secretaria Municipal | $ 8,331.47 8,312,28 $ 8,331.47
Fondo General {01 19 27 00 00 91.41 |Plan Médico Secretaria Municipal | $ 7,500.00 7,500,00 $ 7,500.00
Fondo General {01 19 27 00 00 91.70 |Bono de Verano Secretaria Municipal | $ 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General {01 19 27 00 00 91.71 |Bono Navidefio Secretaria Municipal $ 7,000.00 7.000.00 3 7,000.00
Empleados
Fondo General joi 21 01 00 00 91.01 |Regulares Auditoria Interna $ 53,184.00 59,283.96 3 53,184.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Auditoria Interna $ 7,6092.02 7,869.95 3 7.,592.02
Seguro Social
Fondo General |01 21 01 00 00 91.31 |Federal Auditorfa [nterna $ 4.313.38 4,780.02 $ 4,313.38
Fondo General {01 21 o1 00 00 91.41 |Plan Médico Auditoria Interna $ 3,000.00 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General |01 21 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Auditerfa Interna 3 400.00 400.00 % 400.00
Fondo General |01 21 o1 00 00 91.71 |Bono Navidefio Auditorla Interna $ 2,800.00 2,800.00 $ 2,800.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General  |n1 21 04 ¢ 00 94.11 |Clasificados Auditoria Interna $ 36,000.00 36,000.00 $ 36,000.00
Empleados Gerencia y
Fondo General |01 22 01 00 00 91.01 |Regulares Presupuesto $ 58,753.44 81,413.40 $ 58,753.44
Gerencia y }
Fondo General {01 22 01 00 00 91.41 |Sistema de Retiro Presupuesto $ 8,387.05 10,807.63 $ 8,387.05
Segure Social Gerencia y
Fondo General {01 22 01 Q0 00 91.31 |Federal Presupuesto $ 4,739.44 6,595.33 $ 4,739.44
Gerencia y
Fondo General {01 22 01 00 00 91.41 |Plan Médico Presupuesto $ 3,000.00 4,500.00 $ 3,000.00
Gerencia y
Fondo General {01 22 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Presupuesto $ 400.00 600.00 $ 400.00
Gerencia y
Fondo General {01 22 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Presupuesto $ 2,800.,00 4,200.00 $ 2,800.00
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CRIPCION. -

43012015,

.. GUEN _DEPARTAMENTO. ‘20152016 - 2014-2015 "
Empleados Gerencia y
Fondo General |01 22 37 00 00 91.1 |Regulares Presupuesto $ 83,088.08 39,552.00 $ 63,088.08
Gerencia y
Fondo General |01 22 37 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Presupuesto $ 9,005.82 5,250,53 $ 9,005.82
Seguro Social Gerencia y
Fondo General |01 22 37 00 00 91.31 |Federal Presupuesto $ 5,193.44 3,270,553 $ 5,193.44
Gerencia y
Fondo General |01 22 37 00 00 91.41 |Plan Médico Presupuesto $ 4,500,00 3,000.00 5 4,500.00
Gerencia y
Fondo General |01 22 37 00 00 21.70 {Bono de Verano Presupuesto $ 600.00 400.00 $ 600.00
- Gerencia y
Fondo General |01 22 37 00 00 91,71 |Bono Navidefio Presupuesto $ 4,200.00 2,800.00 3 4,200.00
Centro de
Empleados Procesamiento de
Fondo General |01 23 01 00 00 91.01 |Regulares Datos $ 55.476.00 73,920.00 $ 55,476.00
Centro de
Procesamiento de
Fondo General |01 23 01 00 00 31.10 |Seguro Choferil Datos 3 15.60 . $ 15.60
Centro de
Procesamiento de
Fondo General |01 23 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiroc  |Datos $ 7,919.20 9,312.88 $ 7.919.20
Centro de
Seguro Social Procesamiento de
Fondo General |01 23 01 00 00 91.31 |Federal Datos 3 4,488.71 6,022.08 3 4,488.71
Centro de
Procesamiento de
Fondo General |01 23 0L 00 00 91.41 |Plan Médico Datos $ 3,000.00 4,500.00 $ 3,000.00
Centro de
Procesamiento de
Fondo General {01 23 0t 00 0o 91.70 |Bono de Verano Datos $ 400.00 500,00 $ 400.00
Centro de
Procesamiento de
Fondo General {01 23 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Dafos $ 2,800.00 4,200.00 $ 2.800.00
Empleados
Fondo General {01 24 a7 00 00 91.01 |Regulares Educacidn $ 64,554.84 64,554,84 $ 64,554.84
Fondo General {01 24 07 00 00 91.11 |[Sistema de Retirc  |Educacidn % 9,215.20 8,569.66 3 9,215.20
Seguro Social
Fondo General |01 24 07 00 00 91.31 {Federal Educacién $ 5,305.65 5,305,65 $ 5,305.65
Fondo General |01 24 07 00 a0 91.41 {Plan Médico Educacidn $ 4,500.00 4,500.00 $ 4,500.00
Fondo General |01 24 07 00 00 91.70 {Bono de Verano Educacion $ 600.00 600,00 $ 600.00
Fondo General |01 24 07 00 Q0 91.7t 1Bono Navidefio Educacién $ 4,200.00 4,200,00 $ 4,200.00
Materiales de
Fondo General |01 24 07 00 00 92.01 |Oficina Educacién $ 2,500.00 2,500.00 $ 2,500.00
Materiales de
Fondo General |01 24 07 00 60 92.15 |Mantenimiento Educacion 800,00 $ -
Fondo General |01 24 07 00 00 93.01 |Equipo de Oficina  {Educacién $ 2.000.00 2,500.00 $ 2,000.00
Materiales de
Fondo General |01 24 54 00 00 92.01 |Oficina Educacion 0.00 3 -
Materiales de
Fondo General |01 24 54 oy, 00 92.15 |Mantenimiento Educacion 0.00 3 1




MUNICIPIO DE: GUAYAMA
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Compra de
Fondo General |01 24 54 00 00 92.23 [Uniformes Educacion 0.00 $ -
Materiales v
Suministros de
Fondo General |01 24 54 00 00 92.42 |Operacion Educacién 0.00 $ -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General {01 24 54 00 00 94.11 |Clasificados Educacion $ 91,080.00 89,952.00 $ 91,080.00
Empleados
Fondo General o1 40 55 00 00 91.01 |Regulares Oficina de Permisos $ 159,163.32 158,269.92 3 159,163.32
Fondo General loa 40 55 [H] 00 91.10 [Seguro Choferil Oficina de Permisos $ 31.20 31.20 $ 31.20
Fondo General {01 40 55 00 00 91.11 |Sistema de Retiro | Oficina de Permisos $ 22,720.56 21,010.33 $ 22,720.56
. Seguro Social
Fondo General {01 40 55 00 00 91.31 {Federal Oficina de Permisos $ 13,032.79 12,964.45 $ 13,032.79
Fondo General j01 40 55 00 00 91.41 |Plan Médico Oficina de Permisos $ 10,500.00 10,500.00 $ 10,500.00
Fondo General jp1 40 55 00 00 91.70 |Bono de Verano Oficina de Permisos $ 1,400.00 1,400.00 $ 1,400.00
Fondo General {01 40 55 00 00 91.71 |Bono Navidefio Oficina de Permisos 3 ©,800.00 9,800,00 $ 9,800.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General |01 40 55 00 0o 84.11 |Clasificados Oficina de Permisos $ 96,000.00 91,000.00 3 96,000.00
Fondo General 01 03 26 00 00 91.10 [Seguro Choferil Finanzas $ 15.60 $ 15.60
Fondo General 01 08 32 00 00 91.10  [Seguro Choferil Recursos Humanos $ 46.80 $ 46.80
Fondo General 01 12 05 00 00 91.10 |Seguro Choferil Relaciones Publicas $ 15.60 $ 15.60
. Gerenciay
Fondo General 01 22 01 00 00 91.10 | Seguro Choferil Presupuesto $ 156.80 8§ 15.60
Gerencia y
Fondo General 01 22 37 00 00 91.10 [Seguro Choferil Presupuesto $ 46.80 $ 46.80
Fondo General 01 24 07 00 a0 91.10 [Seguro Choferil Educacién $ 15.60 5 15.60
$ _
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PRESUPUESTO IMPUESTO DE VENTAS Y USOS (FONDQO ESPECIAL)

ISPOSICIO] DI
TOTALES FONDO ESPECIAL IMP

STO VENTAS Y USOS |




MUNICIPIO DE: GUAYAMA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016

DESCRIPCION | - DESCRIPCION.
CUENTA
Contribucién sobre
Fondo Redencidn Propiedad
de [a Deuda (CAE) 10 82.31 Exonerada #N/A 314,191.00
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda {CAE) 10 87.22 Financieras) #HN/A 4,534,504.90
TOTAL 4,848,695.90
Amortizacién de
Fendo Redencién Principal de
de la Deuda {CAE) 10 94.57 Prestamos #N/A 3,134,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 94.55 Intereses #N/A 1,714,695.90
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 94.75 Reserva #N/A
TOTAL 4,848,695.80




DISTRIBUTIVO

DE
SUELDOS
ANO FISCAL 2015-2016



asuarez
Highlight


INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Municipio de: GUAYAMA
Afo Flscal: 20145.2016

Tititlp el Puesto Bong de Navidad "Bohio to Verano. |

[ SECRETARIA LEGISLATURA 1 § 223000 % 2736000 { § 3,50584 | § 2,215.44 8l 5 1,500.00 8l § 3 200.00 | § 36,551.08
C_| Confianza Legislatura f ol 0 [1]i] 00 lOMICINISTA MECANGGRAFA 1 12 $ 163633435 19683596 | § 280303718 162455 Sl 5 1,500.0¢ 8l s $ 200.00 ¢ § 27,183.54
R Regutar Legislk: Municipal o 01 oo 00 [CONSERIE 1 12 5 100997 [§ 12,370.04 | § 1,728.71 |8 1,045.82 sl $ 1,500.9¢ sl 3 1,400.00 S 200.00 | 8 17.887.57
clc 1 Muricipat 0t | ¢4 1 00 | o0 lsARGENTODE ARMAS 1 12 |5 140400]S 1684800} 5 240505 | $ 141127 sl_is 1,500.00 sl 5 140000 s 200.00 | 23,764.32

5 N 5 _ s . st 3 - 3l 3 - $ - $ -

5 - 1s - 18 - ] - 3 - $ - Is -
¢ | Confianza | 91.01 [ Cficina del Alcald o2 ;o1 | 00 | 00 |arcarpE 1 12 |s  eoxoo|S 72,00060 | $ 10,278.00 | § 6,508.00 st 1§ 1,600.00 NO $ - NG |$ - 18 89,296.00
C 1 Confisnza | 91.01 |Cficina del Alcalde(sa) 02 13 g 00 [VICE-ALCALDE 1 12 5 455600 | § 5467200 | § 780443 [ 5 4,204.81 Sl $ 1,900.00 &8 3 140000 81 $ 20000 { § 69,881,024
¢ j Conflanza | 91.01 [Oficina del A 02 o 1] 00 |ASISTENTE EJECUTIVO 1 12 5 2,178.00 2613600 | § 373091 | § 2,121.80 £l 5 1,500.00 sl $ 1,400.00 Sl 200,00 | § 35,088.72
G | Conflanza | 91.01 |Oficina del Alcalde(sa. 02 o1 1] 00| ASISTENTE EJECUTIVO: 1 2 § 2178.00 26,136.00 [ 3 373041 [ § 212180 Sl $ 1,500.00 5l $ ,400.00 s 200.00 | § 35,088.72
C | Confi 91.01  {Oficina del 02 o 0o 00 |ASISTENTE EIECUTIVO L 12 3 217800 26,136.00 | & 373081 | § 2,121.80 sl 3 1,500.00 sl § 1,400.00 Sl 20000 | 8 35,088.72
£ | Confianza [ 91.81 |Ofitina del Alealde(sa) 02 [i]] )] 00 |ASISTENTE FJECUTIVO 1 i2 5 233800 { § 28,056.00 | & 400489 | $ 2,268.68 sl $ 1.500.00 sl $ 1,400.00 sl ] 20000 | $ 37.429.68
¢ | Gonflanza | 91.01 jOficina del Alcalde(sa) 02 ol 00 00 | AYUDANTE ESPECIAL 1 12 5 235800 | § 28.776.00 | $ 410777 ] 8 2,323.76 sl § 1,500.00 sl § 1,400.00 sl $ 20000 | § 38,307.54
€ _| Confianza ; $1.61 }Oficina del Alcalde{sa) 02 o1 00 90 JAYUDANTE ESIECIAL 1 12 5 200000 | § 24,00000 § § 3,426.00 | § 1,968.40 Sl § 1,500.00 sl 3 1,400.20 sl & 20000 | § 32,484.40
C | Confianza | 81,01 | Oficina det Alcalde(sa) 02 i1 00 00 JCHOFER ALCALDE 1 12 S 1,76000 | § 21,120.00 | § 201588 | % i,738.08 Sl 3 1,500.00 ] $ 1,400.00 sl 3 20000 | $ 28,972.96
R | Regutar 911 |Oficina del Alcaldz(sa) 02 01 00 00 |SFCRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 % 125200 | § 15.384.00 | S 2,196.07 | § 1,280.28 sl § 1,500.00 sl $ 1,400,060 gl § 20060 [ § 21,979.34
R | Regufar 91.01  [Oficina de Alcald: 02 | 01 a0 00 |SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 $ 248100 | § 29,808.00 ; § 426508 ¢ § 2.402.71 ] 5 1,500.0¢ Sl $ 1,400.00 st 5 20000 | § 39,565.80
R Regutar 91.01 | Cicina del Alcald, 0z o1 06 00 | TH EFONISTA 1 12 5 15793 | § 1895196 1 § 270539 | $ 1.572.22 51 § 1,500.00 Sl 5 1,400.00 st 3 20000 | § 26,329.58
R | Reguiar 91.01 |Cficina del Alcalde(sa) 02 o 00 00 | ASISTENTE BEJECUTIVO 1 12 5 217800 | $ 2613600 i § 3,73091 | § 2,121.80 St $ 1,500,00 sl $ 140000 st § 20000 | § 35,088,72

3 - 13 - i3 - 3l $ - sl 3 - St 1§ - |3 -
C | Conflanza | 91.01 |Oficna del Alealde(sa) 02 58 g 00 |GERENTE 1 12 5 282000 33,840.00 | § 483066 [ 5 27116 Si 1,500.00 s! 1.400.00 81 200.00 44,481,852
R | Regular 9101 [Cficina del Alcalde(sa) 02 68 [1] 00 |OFICINISTA 1 i2 5 1,178.12 14,137.44 201812 § 120394 St 1,500.00 51 1,400.00 51 200.00 2045947

- - |3 B El - ] N Bl - -
R} Regdar | 8101 {Finanzas 03 | 01 | 00 | 00 |AUXCIAKEN CONTABILIDAD! 1 T2 s tem 19,7516 262530 | § 163648 | sl 1.600.00 Sl Ta0000 | s |5 200,00 21,353.75
R | Regular | 91.01 jFinanzas 03 | 01 | 00 | 00 |AUNILEARFENCONTAEILIDADI 1 2 48 161633 19,755.96 2,820.16 | $ 1633.73 El] 1,500.00 8l 1,400.00 &l 200,00 27,309.85

B - s - EIlB - Si - sl s -
R Ragular 91.01 |Finanzas 03 oi 00 00 _{AUXITIAR EM CONTABILIDAD I 1 12 § 156463218 18,955.96 | § 2,648.85 | % 1,541.93 8l $ 1,500.00 sl 1,400.00 sl 200,00 | § 25,546.75
R_| Regular | 91.01 |Finanzas 03 | Of | 00 | 90 |AUXILIAREN CONTAEILIDADI] 1 2 i L2400 | § 14,928.00 | § 213097 | S 1,264.39 8 1% 1,500.00 8l § 1.400,00 EIE 20000 | $ 21,433,368
R § Regular 91,01 IFinanzas 03 ot o0 00 JCONSER)E 1 12 3 136145 | § 1633740 | 5 2,332.18 137221 =] $ 1,500.00 sl [ 1,400.00 Sl $ 20000 § 23,141.77
G | Confianza | 91.01 |Finanzas 03 0§ [1[1] 00 |DIRECTORA 1 12 5 100800 | § 48,696.00 | § 6,865.70 3,801.74 sl S 1,500.00 sl $ 1,400.00 8l $ 20000 } 5 61,863.45
R | Regular 91.01 |Finanzas [ER I 0o 00 JENCARGADA DELA PROPIEDAL 1 12 3 158033 [ § 18.963.96 | 5 2,707.11 1.573.14 sl § 1,500,900 Bl 3 1.400.00 &l $ 20000 | § 26.344.21
R Regular 91,01 |Finanzas 03 ¥ 00 00 |SFCRETARIA ADMINISTRATIVAT 1 12 $ 1,28200 | § 1538400 | § 2,198.07 1,29908 NO B - Sl $ 1,400.00 8l 20000 | § 20,479.34
R | Regular 91.01 |Finanzas [ix [ 00 00 JOFICIAL DE PREINTHRVENCION 1 12 $ 202100 | § 2426200 | § 3461.97 (5 187768 sl 1,600.00 S $ 1.400.00 sl 20000 |5 32,791.65
R Regular 91.01 |Flnanzas 1] ¥ 00 00 |OFICINISTA 1 12 5 13025 [ § 16,107.96 [ 5 2,29941 | § 1,354.66 8l 1,500.00 Sl $ 1,400.00 sl 200.00 | § 22,862,03
R Regular 9101 |Finanzas 0 [ 00 00 JAUXILIAR EN CONTABILIDAD 1T 1 12 S 156633 | § 18,795.96 | § 268312 [ 1,560.29 3l 1,500.0¢ Sl 1,400.00 ] 200.00 ) 5 26,139.37
R | Regular 91.01 |Finanzas [} M 0o 00 |ORICINISTA i 12 § 126145 | § 1513740 |5 2,160.86 | § 1,280.41 St 1,500,080 Sl 1,400.00 8l 20000 | § 2167867
R Regular 91.01 |Finanzas 03 kil o0 00 |OFICINISTA DE CONTABILIDAD t i2 5 1,503 § 1849608 | § 264032 | § 1.637.35 &1 1,500.00 3l 1.400.00 ] 200,00 | § 25773.75
R | Regular | 91.0 [Finanzas 0| A 00 | 00 [PAGADORA AUXILIAK 1 12 $ 1,400 14,928.00 [ § 2,13097 | § 1,264.39 NO | § - sl 1,400.00 st 20000 19,923.36
R | Regular 91.01 iFinanzas 03 o 00 00 |AGADORA OFICIAL 1 12 5 1,99933 23991986 | § 342485 | § 1,957.78 &1 $ 1,500.00 Sl s 1,400.00 St 200.00 3247460
R | Regular | 99.01 }Finanzas 0| o 00 | 00 IRFCAUDADOROFICIAL ] 12 5 1468833 2025996 | § 2,892,915 1,672.39 ) $ 1,500.00 sl $ 1,400.60 st 200.00 2792436
R | Regular | 9101 [Finanzas 03 | o1 | 00 | 00 |RECAUDADOR AUXIIAR 1 2 |s 206820 24,819.06 | $ 3,543.05 2,021.13 El] 1,600.00 Sl $ 1400.00 st 200.00 23,484.14

- - - sl - sl - Si - -
R Regufar 91.01 _}Finanzas 03 al 00 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVA ] i i2 5 1,599.03 19,191,986 2,739.65 1,680.58 sl 1,500.00 81 1,460.00 5l 200.00 26,622.20
R Regular 91.01  {Finanzas 03 (] 09 00 {SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 3 1382 00 16,584.00 2,367.37 1,361.08 &l 1,500.00 S 1,400.00 81 200.00 2344244
R Regufar 91.01 |Finanzas 03 o1 00 00 RFCAUDADOR AUXILIAR 1 12 S 1,580.23 § § 18,863.958 27074118 157314 3l 3 1,500.00 S 1,400.00 8l 200.00 25,344.21

H - - s - FERE - 51 - S| - -
R Regutar 91.01  |Finanzas 03 01 a0 00 _{sUp DIRECTOR 1 1z $ 26254 1 § 31,504.08 449721 % 2.532.46 sl $ 1,500.00 81 1,400.00 Sl 200.00 41,6375
R Reguiar 91.01 |Finanzas a3 01 (1] 00 [SUPERVISOR DE RECAUDACIONES 1 12 3 2171321 5 26,055.98 37194915 2,115.68 sl 3 1,560.00 Sl 1,400.00 Sl 200.00 34.991.13
R | Rsgufar 91.01  |Finanzas 03 01 an 00 |SUPERVISCRA DECCNTABILIDAD 1 12 % 2606331 § 3127595 | § 446464 | 2.515.01 sl $ 1,500.00 L] 3 1,400.00 Sl 200.00 4£1,355.61

§ - $ - $ - Sl $ - sl 5 - &l - -

§ - 138 - 1§ - S 1§ - sl ] - sl 3 - 18 -
R | Regular 91.01 |Finanzas 03 26 0o 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVC 1 1z 4 235233 | § 2822796 1 § 4,029.54 { § 2.2681.84 sl §,500.00 sl § 1,400.00 sl $ 200.00 37,639.34
R | Regular | 91.01 |[Finanzas 03 | 26 | 00 | 00 |OPERADORDEEQUIPODEDATA 1 12 $ 171553 | 3 20,583.96 | § 2938385 1% 1,697.07 sl 4,500.00 sl 5 1.400.00 sl $ 200.00 28,319.39

) - Is - Is - Bl - El B - S is - -

$ - 18 - 1% - sl |$ - sl 3 - 8l 3 - 15 -
R Regular 91.01 |Finanzas 1] 5 00 00 |AUDITORIA EN CONTRIBUCIONES 1 12 $ 2,08833)% 25,059.96 | $ 357731 | § 2.039.49 sl $ 1,50090 Sl $ 1,400.00 sl $ 200.00 | § 33,776,76
R Regular 91.01 [Finanzas 03 53 [} 00 |CONSERJE 1 12 5 1,009.17 | § 12,110.04 | $ 172871 8§ 1.048.32 5 § 1,500.00 sl $ 1:400.00 &l S 20000 % 17 887 .57
C jConfianza | 81.0% |Finanzas 063 53 og 00 |GPRFNTHE DEL CRIN 1 12 s 255000 | § 3064800 | & 4.375.00 | § 2,466.97 58 13 1,500.00 kel K 1,400.00 sl S 200,00 | § 40,589.97
< | Confianza | 91,03 {Finanzas 03 53 i) 00 |RECAUDARUR AUXILIAR 1 12 s 132733 | § 1592796 1 § 227372 | % 1.340.8% 51 5 1,500.00 ] S 1.400.00 Ell 8 200.00 } § 22,642.57
R | Regutar | 91.01 |Finanzas 03 | 53 | 00 | 00 |TECMICODEVALORACION 1 12 s 105001 § 16,860.00 § § 240677 | 1412.49 8 3 1.500.00 sl $ 1,400.00 St $ 20000 | § 23,778.96

s - |s - |s - 5 s - E] $ - EIE - s -
R | Regular | 91.01 [Obres Publicas 04§ 01 | 00 | 00 |cararaz 1 213 336133 ¢ § 16:335.96 | § 233196 | § 1.372.10 s |s 1,500,00 Ll $ 1,400.00 St 15 200.00 | § 23,140.02
R Regufar 91.01 |Obras Pabficas 04 o1 (] 00 1CAPATAZ 1 12 s A3 ) § 1683096 | § 240390 | § 1.410.68 &l 3 1,500.00 ] 3 1.400.00 &t 5 200,00 | § 23,754.52
R Regular 91,01 | Obras Pabficas 04 01 (2] 00 ICARPINTERQC 1 12 $ 1441337 § 17,205.96 | § 2469.00 | $ 1,445.54 sl S 1,500.00 8! § 1,400.00 sl 5 200,00 | § 24,310.50
R | Regutar | 91.01 |Chras Pdblicas 04 | 0f | 00 | 00 JCARPINTHRO 1 12 b 134033 |8 16,095.96 | § 229770 | § 1,353.74 sl $ 1,500.00 8 5 1,408.00 &t $ 200,00 | § 22,847.40
R | Regutar 91.01 |Cbras Pablicas 04 01 oo 00 _jCARPINTERQ 1 12 s 1ML | § 160020035 229713 | & 1,352.44 =] 5 1,500.00 il $ 1,400.00 31 5 200,00 | § 22,842.57
R | Reputar 91.01 |Obras Fblicas 04 01 a 00 |CARPINTERO 1 i2 S 1LHI | § $7,205.96 | § 2469.00; § 1.445.54 sl $ 1,500.00 S 5 1,400.00 &t $ 20000 | & 24,310.50
R | Regular 91.01 |Cbras Pablicas o4 01 a0 00 |CcONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 5 14273 | § 742746 | S 2445.02 1 § 1.432.69 31 3 1,500.00 L) $ 1,400.00 31 5 20000 | & 24,105.67
R Regular 91.01 _|Gbras Pdblicas 04 01 0a 00 |CONDUCTOR YEHICLILO MESADO 1 12 El 13663 | § 16,305.96 | § 234052 | $ 1,376.69 Sl 3 1,500.00 5t 3 1,400.00 sl $ 20000 | § 2321347
R | Regular | 91.01 |Cbras Prblicas 94 | @ ; 00 | 00 |CONDUCFOR VEHICULOPESADO 1 12 |5 13038 16,563.96 | § 236451 | § 1.389.54 sl |s 1,500.00 st $ 1,400.00 sl |s 200.00 | § 23.418.01
R Regular 91.01 |Obras Poblisas 04 [l 0a 90 JCONDUCTOR YEHICULG PESADO, 1 12 5 13723 § 1592766 8 229372 % 1,340.59 8l $ 1,500.00 s $ £,400.00 =l 5 200,00 | § 22,642,657
R Regular $1.01 | Obras Piiblicas 04 il (1] 00 |CONDUCTOR VEHICULG PESADO 1 12 5 132733 | § 15927.05 | § 221372 | § £,340.89 sl § 1,500.00 5t 5 1,400,00 Ell H 20000 | $ 22.542.57
R | Regular | 91.01 |Obras Pablicas 04 | 01 | 08 | 00 |CONSERJE 1 12 |s L3023 | § 16.323.95 | § 233025 | $ £371.18 $_ 13 1,500.00 St $ 3,400.00 8 1s 20000 | § 23,125.3¢
R | Reqular 01.0f |QObras Puhlices G4 ol [} 00 |COORRINATOR i 12 5 148033 | § 17.753.96 | § 253,81 | 8 £,481.24 sl $ 1,600.00 Sl 5 1,400.00 sl 5 200,00 | § 2488113
C | Confianza | 9t.0 [Obras Poblicas 04 o1 [0 00 |MRECTOR i 12 S 318000 | § 3815000 [ § 5447.34 1 § 3.041.64 Sl 3 1,500.00 Sl $ 1.400.60 51 3 20000 | § 49,748.96
R Regular 01.0i  }Obras Poblicas 04 43 [\ 00 |RECTRICISTA i 12 El 166233 | $ 19947956 | § 2,847.57 { & 1,648.42 si 3 1,500.00 &l § 1,400.00 sl $ 20000 | § 27,543.95



INFORME DISTRIBUTIVG DE SUELBDOS
de: GUAYARA

Afio Fiscal: 2015-2016
R O 14.275% 7 -] $ 128601 $-4408.00 5 $200,00 §-
H Subi { T “{.Honode’ q. Boio da
Deparuiments Prag. ual : Navidid @ | vétins a

R | Regutsr 91.01 |Ohras Pablicas 00 00 |FLECTRICISTA 1 42 5 16623 | § 1594796 | § 284757 | & 1,648.42 sl $ 1,500.00 sl $ 1,400.00 S 5 20000 { § 27,543.95
R | Regtar 91.01 |Obras Piblicas 00 | 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO] 1 12 5 17195 | § 20,631.96 | § 294521 |5 1,700.74 ] $ 1,500.00 sl $ 1,400.80 st § 20000} % 28,377.92
R Regular 91.4 |Obras Piblicas 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 117812 | $ 14,137.44 [ § 2,018.12 | § 1,203.81 sl $ 1.500.00 sl $ 1,400,00 Sl s 20000 | § 20,459.47
R | Regular 91.01 | Ohras Pablicas 00 00 [OFICINSTA 1 42 5 142003 | § 1715198 | § 2,448.44 | § 1,434.52 sl $ 1,500.00 sl s 1,400.00 sl S5 20000 | 5 24,134.93
R Regtlar 91.81 | Obras Piblicas Q0 00 |PINTOR 1 i2 S 140333 | § 16,839.95 | § 2,403.90 | $ 1,410.66 Sl 5 1,600.00 sl $ 1,400.00 Sl S 20000 | § 23,754.52
R Regular 9101 |Obras Piiblicas 00 00 |I'LONMERO 1 i2 S 14 | 17,205.96 | § 2,469.00 | $ 1445.54 Sl $ 1,500.09 sl $ 1.490.90 sl 5 200,00 | § 24,510.50
R | Regufer 91.01  [Ohras Pohlicas 00 00 [SECRETARIA ADMINSITRATIVA 1 12 k] 144633 | $ 17.355.96 | § 247756 | § 1,450,13 sl 5 1,500.00 sl s 1,400.00 sl § 20000 | § 24,383.65
R Regular 91.1 | Obras Piblicas 00 00 |SOLDADCR 1 12 $ 1822338 21,867.96 | § 342165 | & 1,785.30 Sl 5 1,500.00 &l $ 1,400.00 Sl 35 20000 | § 29,864.91
R Regular 9101 |Obras Piblicas 00 00 [SUPERVISOR 1 52 S 200000 | § 2400000 | § 342600 | % i,958.40 j<]] $ 1,500.00 8l $ 1,400.90 St $ 20000 | $ 32.484.40
R | Regufar 91.01  [Obras Pahlicas 20 00 _[SUPERVISOR 1 12 5 200853 | $ 2400896 | § 244027 | 5 1,966.05 sl 5 1,500.00 sl $ 1,400.00 51 § 20000 | & 32,606.28
R | Regular 91.01 |Obras Piblicas Q0 Q0 |SUPERVISOR 1 12 5 136633 { § 16,395.96 | § 2,340.52 | § 1,376.59 si 5 1,500.00 sl 3 1,400.00 St 5 200,00 | § 2321347
R Regular 8101 |Obras Piblicas (] 00 [sUPERVISOR 1 12 S 174533 | § 20,943.96 | § 2989.75 | $ i,72461 sl $ 1,500.00 sl $ 1,400.00 1] § 20000 | & 28,758.32
R | Regufer 91.01  [Obras Poblicas 00 00 _[TRARAJADOR 1 12 $ L1712 | $ 1413744 | § 20812 | S 1,200.91 sl 5 1,500.00 8l $ 1.400,00 St 5 200,00 | § 20,459.47
R Regidar 91.1 |Obras Piblicas 00 00 [TRABAJADOR 1 12 ) 1,172 | & 14,137.44 | § 2,018.12 | § i,203.01 Ll $ 1,500.00 k) $ 1,400.00 sl $ 20000 | § 20,459.47
R | Regular 9101 |Otwas Piblicas 90 00 [TRABAJADOR 1 12 § 250 | $ 11,310.00 | § 161456 | $ 957.62 ] 5 1,500.08 sl $ 1,406.00 8l s 20000 | S 1701212
R | Regutsr 91.91 |Obras Piblicas 1] O | TRABAJADOR 1 12 5 1250 § § 11,310.00 | § 1,614.5¢ | & 987.62 8l 3 1,500.00 8l 3 1,400.90 St $ 200.00 | $ 1701212
R Regular 91,01 |Obras Piblicas Q0 00 |TRABAJADOR 1 12 5 1178123 § 1413744 | § 20842 | § 1,203,91 Sl ] 1,500.00 el $ 1,400.00 sl $ 200.00 | § 20,459.47
R | Regular 91.01 {Obras Pablicas 90 40 _[TRABAJADOR 1 12 5 130733 | § 15687.96 | § 2,239.46 | § 1,322,563 sl $ 1,500.00 sl $ 1,400.00 ki S5 20000 | § 22,249.95
R Regular 91.91 |Obras Piblicas 00 00 |TRABAJADOR 1 12 ] 117812 | § 14,137.44 | § 2,812 | § i,203.91 2] $ 1,500.00 il $ 1,400.00 Sl S 20000 | § 20,459.47
R | Regular [ 9101 |Obras Piiblices 00 | 00 |TraBajanoR 1 12 |s 123633 [ 3 16.035.96 | § 228013 |8 1,349.15 gl $ 1,500.00 8l $ 1.400.00 8|3 20000 | § 22.774.24
R | Regular | 91.01 |Obras Piblicas 00 | 00 [TRABAJADOR 1 12 5 L7812 | $ 14,137.44 | § 2,018.12 | § 1,203.91 sl $ 1,500.00 sl $ 1,400.90 si § 200.00 | § 20,459.47
R Regular 91.01 |Obras Piblicas 00 00 [TRABAJIADOR 1 12 5 117812 |1 § 1413744 | § 201812 | § 1,203.91 3]] 5 1,500.00 sl $ 1,400,00 5l 3 200.00 | § 20,459.47
R_| Regular 2191  |Obras Piiblicas 00 00 [TRABAJADOR 1 12 5 120733 | $ 15,687.95 | § 2,239.46 | § 1322.53 Ell 3 1,500.00 8l 3 1,400.00 St $ 200.00 | $ 22.349.95
R Regular 91.01 |Obras Publicas 1] 00 _|TRABAJADOR 1 12 S 130733 | $ 15,687.96 | § 2,239.46 | $ 1,322.53 sl 3 1,500.00 sl 5 1,400.00 Sl 5 200.00 | § 22,349.95
R | Regular [ 91.81 [Obras Piblicas 00 | 00 |TrABAJADOR 1 2|5 L7812 | § 14.137.44 | § 201312 |8 120391 sl $ 1,500.00 8l $ 1.400.00 8t s 20000 | § 20.459.47
R Regular 81,91 Obras Pitblicas Q0 20 |TRABAJADOR 1 12 5 117812 | $ 1413744 | § 201812 | $ 1,200,917 £l $ 1,500.00 8l $ 1,400.90 Sl § 20000 | § 20,459.47
R | Regulsr [ 91.01 |Obras Publicas 00 | 00 [TRABAJADOR 1 12 {5  tamiz|$ 1413744 |8 201812 | § 120391 8 s 1,500.00 sl $ 140000 81 s 20000 (s 20,45047
R | Regular 21.01 |Obras Piblicas a0 00 |TRABAJADOR 1 12 5 13073 | § 1568796 | § 223946 | § 1,322,563 sl $ 1,600.00 sl $ 1,400.00 si S5 20000 | § 22,349.95
R Regular 21,01 [Obrag Piblicas 0o 00 |TRABAJADOR 1 12 3 117812 | $ 14,137.44 | $ 2,018.12 | $ 1,200.99 sl $ 1,500.00 sl $ 1,400.00 Sl $ 20000 | $ 20,459.47
R | Regular i 91.01 jObras Publicas 00 | 00 [rRABAJADOR 1 2 s 117212 | $ 1413744 1 8 201312 |3 1,203.91 sl $ 1,500.00 sl $ 1.400.00 st s 20000 | $ 20.450.47
R Regular £1.01 {Obras Piblicas 0 90 |TRABAJADOR 1 12 § 126145|% 15,137.40 | § 2,160.86 | § i,280.41 Ll $ 1,500.00 Sl $ 1,400.00 Sl $ 200.00 | § 21,678.67
R Regular 9101 [Obras Poblicas 00 00 |TRABAJADOR 1 32 S 117812 | § 1493744 | 5 201812 | S 1,203.91 ) $ 1,500.00 sl $ 1,400.00 si $ 20000 | S 20,459.47
R Ragular ©91.01 | Obras Piblicas 00 00 | TRABAJADOR 1 i2 5 136733 | 3 1568796 | $ 223946 | § 1,322.5 Sl $ 1,500.00 sl 3 1,400.00 Sl $ 20000 | $ 22,349.95
R | Regular | #1.01 [Qbras Publicas 00 ; 00 |TRABAJADOR 1 2 |s 130733 | $ 15,687.96 | § 223046 | $ 1,322,53 8l 3 1,500.00 sl $ 1.400.0C 8 s 20000 | $ 22.249.95
R Regular §1.0f  |Obras Publicas 00 00 |TRABAJADOR 1 i2 3 1,26145 | § 15,137.40 | & 2,160.86 | § 1,280.41 sl $ 1,500.00 sl 3 1,400.00 Sl $ 200.00 | § 21,678.67
R | Regular $1,0f |Obras Poblicas o0 00 | TRABAJADOR 1 52 $ 130733 | § 15,687.96 | § 2,23946 | $ 1,322.53 8l $ 1,500.00 8l $ 1,400,00 Sl $ 200,00 | § 22,349.95
R | Regular | 91.01 [Obras Publicas 00 | 00 {TRABAJADOR 1 2 |3 100917 | $ 12.110.04 | $ 172871 | % 1,048.82 k]l $ 1.500.00 E]] $ 1,400.00 sl $ 20000 | $ 17,987.57
R Regular §1.01 | Obras Piblicas 00 00 |TRABAJADOR 1 2 5 117812 | § 14,137.44 | § 201812 |3 120391 St $ 1,600.00 el $ 1,400,00 Sl $ 20000 | § 20,459.47
R_| Regular 81.01 |Obras Pablicas sl 00 |TRABAIADOR 1 12 5 100280 | § 12,1066¢ | 5 1,72807 | & 1,048.48 5t $ 1,500.00 sl $ 1,400.00 sl $ 20000 | & 17,982.15
R Regular .01 |Obras Pablicas 00 00 |TRABAJADOR 1 12 5 136633 | § 16,395.96 | § 234052 | % 1,576.69 £t 5 1,500.00 sl $ 1,400.00 sl s 20000 | 5 23,2137
R Regular £1.01 |Obras Piblicas Q0 00 |TRABAJADCR 1 12 s 117812 | § 1413744 | § 2018142 | § 1,263.91 8t $ 1,508,00 8 § 1,400.00 gl $ 20000 | § 20,45%.47
R Regular S1.07 |Obmas Pablicas 00 00 _|TRABAJADOR 1 12 s 1307.23 15,687.96 2.239.46 1,322.53 St 1,500.00 St 13 1,400.00 sl 3 20000158 £2,348.95
R Regular 91.01  |Obras Publicas ] 00 |TRABAJALRCR 1 12 5 130753 15,687.96 2,239.46 1,322.53 8t 1,500.00 8 $ 1,400.00 Sl 200,00 22,349.95
R Regular §1,01 |Obras Piblicas G0 G0 | TRABAJADOR 1 12 5 130733 15.687.96 2,23946 1,322.53 St 1.596.00 st $ 1,400.00 Sl 200.00 22,342.85
R | Regular $1.01  [Obras Publicas 00 00 |TRABAJADOR 1 12 5 117812 14,137.44 2,018.12 1,203.91 St 1,506.00 Sl S 1,400.00 sl 200,00 20,459.47
R Ragular 91.01 |Obras Piblicas 0o 00 |TRABAJADRCR 1 12 3 117812 | § 14,137.44 201842 | $ 120391 | = 3l $ 1,606.00 Sl § 1400.00 gl 200.00 20,453.47
R Regular §1.01 |Obras Pablicas Q0 00 |[TRABAJADCR 1 12 ] 117312 | § 1412744 201812 | $ 1,203.81 Sl $ 1,500.00 S s 1,400.00 Sl 3 20000 | $ 20,459.47
R Regutar 81.01 | Obras Publcas 00 00 |TRABAJADOR 1 12 5 117812 | § 14,137.44 20i8.92 [ § 1,203.91 sl § 1,500,008 51 5 $.400.00 sl 3 26000 | § 20,459.47

3§ - - - Ell § - ] 3 - 8l 3 - 13 -
R Regutar 91.61  |Obras Paicas 24 N 0o 00 |TRABAJADOR 1 12 3 91250 | § 11,30.00 161450 §87.62 =l] S 1,500.0¢ 81 3 4,400.00 sl 200.00 17,012.12
R | Regular 91.81 |Cbras Publicas 04 [l [ 00 |CONDUCTOR BE YEHICULD PESADC 1 12 5 132733 | § 15,927.86 2,273,792 1,340,809 5l $ 1.500.06 5l $ 1,400.00 Sl 200.00 22542.57
R | Regular 91.01 _[Oheas Publicas 04 [l o0 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVCT 1 12 5 1,935.23 23.463.96 3,340.48 191739 Sl 5 4,500.00 Ell E] 1,400.00 sl 200,00 3,820.83
R Regutar 91.01  |Obras Pabiicas 04 o1 0o Q0 |TRABAJADOR 1 12 5 126145 15,13740 2,160.86 [ § 1.280.41 8l s 1,500.0¢ 3! 3 1,400.00 st 200.00 21,678.67
R | Regufar 91.01  |Cbras Pabtficas 04 o1 [T 00 |CONDUCTOR BHE VEHICULO LIVIANO 1 12 5  1,206.00 14,472.00 206588 | 5 122851 sl § 3.500.00 ] $ 1400.00 St 200.00 20,867.39

- - § - 8l s - 8l $ - 5i - -

- - 3 - Sl 3 - Sl $ - 8l - -

3 - - E - Sl $ - 8l - Sl 5 - -
] Regtfar 91.01 [Oheas Piblicas 04 05 1]} 00 JCAPATAZ 1 12 S 34022 | § 16,815.96 240048 ¢ § 1,408.82 8l $ 1,500.00 Sl 1.400.00 51 S 200.00 23,725.26
% | Reguiar 91.01 ;Obras Poblicas 04 [l [iTi] 00 JCOORDINADOR DE SANBAMIENTO 1 2 $ [REA 7,880.0! 2,5852.. 48022 Sl §,600.00 sl 1,400.00 81 3 200.60 25 622 5%
R Reguiar 91.01  {Obras Piblicas 04 08 an 00 |OFICINISTA MECANOGRAFA [ 1 2 3 117812 4,137.44 018, 20391 sl 300.00 Sl 1,406.00 sl 5 200.00 20,459.47
R | Regular 91.01 {Obras Piiblicas 4 05 Q0 00 |TRARAJADOR 1 2 3 117812 4,137.44 G186, ,203.91 8l ,500.00 ETl 1,400.00 El $ 200.00 20,459.47
R Regqular 91.01  }Obras Piblicas 04 08 0g 00 |TRABAJADOR 1 2 5 L3073 5,688,0; 2394 322,54 Sl 28000 Sl A400.00 3 200.00 22,350.09
R Regular 91.01 _{Clyas Poblicas 04 06 00 00 ITRABAJADOR 1 12 $ 120733 15,687.96 2,239.48 32253 Sl ,500.00 S| 409, Sl 200.00 22,349.95
R Regular 91,01 [Chras Publicas 04 08 00 00 JTRABAJADKIR 1 12 5 [rekr) 8072064 [ § 1,15237 739,96 ] 3 1,500.00 ] A00. &l 200.00 13,0684.97
R | Regular 91.01  {Obras Piblicas 04 05 ad 00 3TRABAJADOR 1 12 % 126145 | § 15,137.40 2,160.86 1,280.41 E] $ 1,500.00 B A00, Sl 200.00 21,678.67
R Regular 91.01 |Chvas Pablicas 04 05 00 00 TRABAJADOR 1 12 $ 1336333 16,035.96 2,289.13 1,349.15 =l 3 1,600.00 st A400.00 gl 200,00 22.714.24
R Regular 91.01 | Obras Piblicas 04 05 o0 00 |[TRABAJADOR 1 i2 s 130733 | § 15,687.96 223046 1,322.53 Sf E3 1,500.00 Sl 1,400.00 8l 200.00 22,240.85
R | Regular 91.01 | Cbras Piblicas 04 a5 [\]1] 00 |TRABAJADOR 1 12 S 123633 16,035.96 2289.13 1,349.15 8l 3 1,500.00 5t 1.400.00 Sl 20000 | 5 22774.24
R | Regular 91.01 | Chras Pdblicas o4 08 00 00 |TRABAJADOR 1 12 £l L3733 156879615 223046 1,322.53 sl $ 1.600.60 8 1,400,00 8l 20000 | § 22,348.85
R | Regular 91.01 | Obras Piblicas 04 05 00 00 |THABAJADOR 1 12 s 1,009.37 1211004 | § 1,728.41 1.048.82 S 3 1,500.00 5t $ ,400.00 =1 2000015 17,987.57
R | Regular 91,01 |Cbras Piiblicas 04 L3 [1le] 00 | TRABAJADOR 1 12 5 136145 1633740 | § 2,332.16 1,372.21 8 5 1,500,00 51 5 A00.00 S| 200,00 23,841.77
R Regutar 91.01 |Cbras Pdblicas 04 [ (1] 00 | TRABAJADOR 1 12 & 1,307.53 165,687.96 | § 2,239.46 1,322.53 51 § 1,500.00 8 3 ,400.00 G 200.00 22,349.85
R | Regular 91.01 | Obras Pdblicas 04 05 1] 00 | TRABAJADOR 3 1z ) 1.307.33 1568796 | $ 223946 1,322.53 S 3 1,500.00 =i} A00.00 8l 200.00 22.340.95
R | Regular 91.01 | Obras Piblicas 04 [ e 00 [TRABAJADOR 1 12 s 1,261.45 15137401 § 2,160.86 1,280,41 E 5 1,500.00 Sl 1,400.00 E 200.00 21678.87
R Regular 91.01 | Obras Piblicas D4 6 [t]s] Q0 |TRABAJADOR 1 12 4 150733 | § 15.667.96 223946 1,322.52 8 § 1,500.00 8 1.406.00 bl 200.00 22,349.35
R | Regular 91.01 | Obras Piblicas 04 06 0n 00 |TRABATADOR 1 12 s 120733 | § 15,687.96 2,239.46 1,322.63 sl 3 1.600.00 8l 1,400.00 St 200.00 22,349.95
R Regular 91.01 | Obras Pablicas 04 0 (i) Q0 |TRABAJADOR 1 12 s 150733 | § 15,687.96 2.239.48 1.322.52 Sl § 1,500.00 8l 3 1,400.00 Sl 200.00 22,349.95




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Municipio de: ___ GUAYAMA
Ao Fiscal: 20156-2016
: 4 4,400,001
Pl Médln “:Bono de B
: 3 S, bt oo Soelabl G __ it : ;
Regular Qhras Poblicas 00 |[mrasajapor 3 1,083.09 1,580.0¢ sl $ 1,400.00 sl 200.00 18,533.74
N - Is - - El S - sl - -
- o 3 - - sl $ - sl - -
. — Is N - Bl B - ] - -
- - 18 - - El] 5 - ] 3 - -
- - |5 - - sl $ - Bl s - -
- - 5 - - 8l 5 - sl £l - -
3 - S k) - - sl - sl - -
R Regular 91.01 |Obras Pablicas 04 08 [T1] 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 §2 5 148033 | & 17,763.96 253581 | S 1481.34 1,500.0G 8l 1,400.00 Sl 200.60 24,8681.11
R | Regular { 91.01 |Obras Pablicas 04 { 08 I 00 | 00 jAYURANTEDEMECANICO 1 2 |s 14013 S 17.285.96 2469.00 | § 1,445.54 1.500,0¢ sl 1400.00 E]] 200,00 24,310,50
R | Regular 91.01 |Obras Poklicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR DE EQUIPQ PESADO 1 52 5 1,48033 | 8 17,763.96 253581 | & 148124 1,500.00 8l 1,400.00 E] 200.00 24 85%.11
R | Regular 91.01 |Obras Pablicas 04 08 09 00 JCONDUCTOR YEHICULO LYVIANG 1 12 5 141323 | § 17286596 | § 2,469.00 | 5 1,445.54 1,500.0¢ 8l 1,400.00 Sl 200.00 24,310.50
R | Regular 91.01 |Ohbras Poblicas 04 08 00 00 |CONDUCTCR VEHICULO LIVIANG 1 §2 5 144153 | § 17,295.06 | § 2469.00 | § 1,445.54 1,500.0¢ sl 1,400.60 sl 200.00 24.310.50
R | Regular 91.01 |Obras Pabkcas 04 03 09 00 JCONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 §2 5 11153 | § 17,295.96 | $ 246200 (5 1,445.54 1,500.0¢ 8l 1400.00 &l 200.00 24,310.50
R Regutar 91.01 |Obras Poblicas 04 08 08 00 |CONDUSCTOR VEHICULO PESADO 1 2 S 12400 | § 14,9280 | § 213087 [ § 1,264.09 1,500.0¢ ] 5 1,400,60 3l 3 20000 { § 25,423.36
R | Regutar 91.01  |Qbras Poblizas 04 08 0o 00 |CONDUSCIOR VEHICULO PESALDO 1 32 3 148033 | $ 17,763.86 | $ 253581 |§ 1,481.34 1.500.0¢ sl $ 1,460.00 sl $ 20000 | § 24,881.41
R | Regular 91.01  |Obrag Pobkcas 04 03 09 00 |CONDUSCTOR VEHICULO PESADO 1 £2 5 142033 | & 17,783.96 | $ 253581 | & 148134 1,500.0¢ sl $ 14C0.00 &l ) 20000 | & 24,881.11
R | Regutar 91.01  |Obras Poblicas 04 a8 08 00 [CONDUSCTOR VEHICULO PESATKY 1 i2 H 116023 1776396 | § 2563581 |5 1,481.24 st $ 1,500.0¢ Sl 5 1,400.00 sl $ 20000 | § 24,881,141
R | Requiar 91.01  |Obrag Piblicas 04 08 11} 00 |CONDUSCTOR VEHICULO PESADO 1 52 E 132753 15,927.96 | $ 27213728 1,340.89 ] $ 1,590.0¢ Sl $ 1,400.00 sl $ 20000 | § 22,642.57
R | Regufar 01.01 |Obras Poblicas 04 03 00 00 |CONDUSCTOR VEHICULO PESADO 1 12 § 148033 17,783.06 | § 2535281 [§ 1.481.34 &t $ 1,500.0¢ sl 85 1.400.00 8l 3 20000 ( § 24,881,111
R | Regutar 91.01  {Obras Pablicas 04 08 00 00 |CONDUSCTOR VEHICULO PESADO 1 12 S 1,380.33 16,663.96 2264.51 1,380.64 st $ 1.500.0¢ ] 1,400.60 sl 200.00 23418.01
R | Regufar 91.01  |Qbras Poblizas 04 08 00 00 |CONDUSCTOR YEHICULD PESADO 1 iz 5 1,39083 16,563.86 2,364.51 1,389.54 St 3 1,590.0¢ 3l 1,400.00 sl 200.00 23418.01
R | Regufar 91.01 |Obrag Poblicas 04 038 00 00 |MECARICO AUTOMOTRIZ 1 i2 £l 1,51633 18,555.96 264886 1,541,93 St $ 1,500,0¢ Sl 140000 5l 260.00 25,846,795
R Regutar 91.01 |Obras Pablicas 04 08 o0g 00 |MECANICO VEHICULO LIVIANG 1 2 5 144633 17,355.96 2477.56 1,450.13 St 1,500.0¢ E] 1,400.00 ] 200.00 24,383.65
R | Regufar 91.01  |Obras Poblicas 04 08 00 00 |SUPERVISOR DE MECANICO 1 §2 5 1,897.33 22,767.96 3,250.13 1,864.15 St 1,500.00 sl 1,400.00 Bl 200.00 A0,982.24
- - - ] - sl - sl - -
R | Regufar 91.01 |Obgas Piblicas 04 08 o0 00 |CONDYCICR VEHICULO PESADQ 1 52 5 1,241.00 14,828.00 2,130.87 1,264.39 Sl 1,500.00 Sl 1,400.00 sl 200.00 21,423.36
- - - 5l - sl - sl - -
- - - S - Sl - Sl - -
R | Regutar 91.01 |Obras Pablicas 04 08 0o 00 JOPERADCR DE EQUIPQ PESADO 1 12 5 1,28200 15,384.00 2,196.67 1,269.28 5 1,500,00 Sl 140000 51 200.00 24,979.34
- - § - Sl - E] - &l - -
R Regutar 91.01 |Obras Pdblizas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 2 El 1,26145 15,137.40 2,160.86 [ § 1,230.41 St 1,500.00 ] 3 1,400.00 3l 3 200.C0 2£,678.67
R | Regular | 91.01 |Obras Publicas 04 | 13 | 00 [ 00 |TRABAJADOR 1 12 s 272 8,072.64 1,152.37 [ § 739.96 E] 1.500.00 sl s 1400.00 sl $ 200.00 13,064.97
R Regufar 91.01 {Obras Piblicas 04 13 0a 00 |TRABAJADOR 1 12 S 1,26145 15,137.40 2,160.86 | § 1,280.41 8l 1,500.00 sl $ 1,400.00 8l E 200.00 21,678.67
R | Regufar 93.01  |Obras Pablicas 04 13 i} 00 |TRABAJADOR 1 12 E 126145 | § 156,137.40 | § 2,160.86 [ § 1,280.41 3l $ 1,500.00 1] 1,400.00 k=l 200.00 21,578.67
R | Regumar 01.01  |Obras Piblicas o 13 oo 00 |TRABAJADOR 1 i2 S 126145 | $ 1513740 | § 2,160.36 | § 1,280.41 sl S 1,500.90 Sl 1400.00 sl 200.00 21,578,657
R Regutar 91.01 |Obras Piblicas 04 13 [1] 00 [TRABAJADOR 1 12 § 1307338 1568786 | § 223046 [ § 132253 &l $ 1,500.00 Sl 1.400.00 51 200.00 22,349.95
R Regular 91.01  |Obras Poblicas 04 13 (] 00 _ JTRABAJADIOR 1 12 ] 1,261.45 16,137.40 2,160.86 1,280.41 sl 1.600.00 8l 1.400.00 &l 200.00 21,678.67
R Regttar 91.01 |Obras Piblicas 04 13 on 00 JTRABAJADOR 1 12 s 6TLTE 8,073.36 1,152.47 740.01 Sl 1,500.00 sl 3 1,400.00 sl 200.00 13,065.84
R Reqular 91.01  §Obras Piblicas 04 13 [{]1] 00 TRABAJADOR 1 12 % 126145 15,137.40 2.160.86 1.280.41 Sl 1,500.00 Sl $ 1,400.00 sl 200.00 2157887
R Regular 9{.01 jObras Pdblicas 04 13 00 00 ETRABAJALIOR 1 12 s 1009.L7 12,110.04 172871 1,048.82 8l 1,500.00 Sl $ 1,400,00 5l 200,00 17.087.57
R | Regular 9%.01 JObras Pdblicas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 117812 | § 14,137.44 | § 20184215 1.203.91 Sl 1,500.00 sl 1.400.00 ] 200.00 20,459.47
R Regular 9i.01  |Obras Pdblicas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 12 ] 117812 | § 14,137.44 [ § 201842 1§ 1,203.81 Sl 1,500.00 S 1,400.00 51 200.00 | $ 2045947
R Reguiar 9i.01 |Obras Pdblisas 04 13 jult] 00 |TRABAIADOR 1 12 3 304650 | § 12,558.00 | § 1.79265¢§ 1.083.09 sl ,500.00 5l 1.400.00 51 20000 | $ 18,533.74
& | Regular 83.01  |Okras Pibllcas 04 43 [[1] 00 | TRABAJADOR 1 12 $ 1,261.45 16,137.40 2,160.86 1.280.41 sl 1,500.00 SI 1,400.00 sl 200.00 | § 2167867
R Regular 9£.01 |Obras Pdbicas 04 i3 00 00 | TRABAJADOR i 12 § 126143 15,137.40 2,160.86 1,28041 Sl S 1,500.00 5t $ 1,400.00 St 20000 | § 21,678.67
R/ | Regular | 93.01 [Obras Pdbicas 94 1 43 | 00 | 00 |TRABAJADOR 1 12 $__1a1812 14,137.44 201842 1.203.91 sl 5 1,500.00 st s 1,400.00 St 200.00 [ S 20,459.47
R Regular 91.01 |Obras Pdblicas 04 13 a0 00 |TRABAJADOR 1 12 § L0017 12,110.04 1,728.71 1,048.82 Sl & 1,500.00 8t $ 1,400.00 St 200,00 | § 17.887.57
R Regular 91.01 |Obras Publicas 13 43 ao 00 |TRABAJADOR 1 12 S LOWI7 | § 12,11004 | § 1,728.71 1.048.82 3l 3 1,600.00 L] 1.400.00 st 20008 [ § 17,887.57
R _| Regular 91,01 _[Obras Pdblicas 04 3 ] 0 00 |TRABAJADOR 1 12 $ Lomi7 | $ 1211004 [ $ 1.428.11 1.048.82 Sl $ 1,500.00 B 1,400.00 Sl 200.00 [ 5 17,887.57
R Regudar 91.01 |Obras Pablicas 04 3 o] 00 |TRABAJADOR 1 12 & L1781z | § 1413744 | § 2,018.12 1,203.91 sl 5 1,500.00 51 1.400.09 si 20000 | § 2045947
R Regular 91.0f |Obras Piblcas 04 13 00 00| TRABAJADOR 1 12 $ §42.50 | § 131000 | § 161450 | § 987.62 sl 1,660.00 St 1,400.00 gl 200.00 | § 17,012,142
$ - 3§ - $ - Sl - S - Sl - -
Regular 91.01 [Obras Pablicas 04 13 [1e] 00 |TRABAJADOR 1 12 § 167812 {§ 14,137.44 | § 2018121 % 1203.91 5l 1,500.00 51 1.400.00 ] 200.00 20,459.47
3 - 5 ~ $ - Sl - 5t - 8l - -
R Regular 1.0t |Obras Pablicas 04 19 0] Q0 |SUB DIRECTOR 1 12 3 149331 § 17,805.96 ] § 2,554.65 1§ 1,491.44 8l 1,500.00 51 1.400.00 sl 200.00 25,042.05
R Regular 91.0§ |Cbras Piblicas 04 19 00 00 | ADMINISTRADOR FLAZA DEL MERCA! 1 12 s L9033 F § 23,563.96 1 5 3,306.66 { § 1,894.44 8t $ 1,500.00 ] 1,400.00 sl 200,00 31.465.06
3 - S - S - Sl S - 8l 3 - 8l 5 - -
5 - |s - Is B st |s - E] R 3l _ _
R | Regular 91.0% [Cbras Piblicas 04 | 45 00 00| TRCNICO DERECICLAJE 1 i2 5 13133 16,095.96 2,207.70 1,353.74 sl 5 1,500.00 ] 1,400.00 sl 200.00 22,847.40
R | Regular 91.01 |Cbras Pablicas 04 45 [+ 00 |FECNICO DERECICLAJE 1 12 £l 134133 £6,095.56 2,297.70 1,353.74 5l $ 1,600.00 sl 1,400.00 8l 200,00 2284740
R | Regular | 21.01 [Obras Piblicas 04 | 45 | 00 | 00 |COORDINADORA DERECICLAIE 1 12 5 152833 23,159.96 3.303.23 189261 Bl S 1,500.00 E] E 1,400.00 sl 200.00 31,435.80
R | Regular | 9181 [Cbras Publicas 04 | 45 | o0 | 00 |OFICINISTA 1 iz s 117812 14,137.44 2018.12 1,203.91 8t Bl 1,500,00 8l 5 1.400.00 ] 200.00 20,459.47
- - - 30 - 8l $ - 8l - -
R | Regular 81.01 Eallﬂ‘l 05 50 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,178.12 1413744 201892 202.91 Ej 1,500.00 Sl 5 1,400.00 Sl 200.00 20,459.47
R Regular 9101 [Salud 05 59 0] 00 |CONDUCTOR VEIRICULC PESADO 1 12 148033 17,763.95 2538 A81.34 8 1.500.00 8l 5 1,400.00 8l 200,00 24.861.11
R | Regular 2101 |Salud a5 50 0o 00 |CONDUCTOR VERICULD 'ESADO 1 12 1,244.00 14,928.00 2,136,97 264.39 5] 1,500.00 Sl 3 1,400.00 Sl $ 200.00 21423.36
$ - $ - S - 8 - &l $ - Ell 3 - S -
3 - |8 - |1$ - 8l $ - sl $ - L] $ - 1§ -
Cficina Municipal Manejo de
r | Reguiwr { 9101 [Emergendas 05 | 01 | oo | oo |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 3 12 1s 12e200|s  1s538400]s 219607 | § 120028 ¥ s 150000 T 140000 ¥ s 200005 2197034
Clicina Munlclpal Manejo de sl 8l 8
R Regular 91.01 {Emergenclas 06 [1]] 20 00 |LIRECTOR 1 12 5 2,816.00 3379200 | 8 4.823.81 |5 2,707.48 § 1,500.00 $ 1,400.00 $ 20000 | S 4442330
Cficina Municipal Manejo ge al a sl
R Regular 9101 {Emergencias 05 01 Q0 00 [SECRETARIA ADMINISTRATIVA ] 12 5 128200 | § 153684.00 | § 2,186.07 | § 1,289.28 5 1,500.00 $ 1,400.00 $ 20000 | § 21,979.34
Cficina Municipal Manejo de
R | Regutar | 9101 [Emergencias 06 | 01 | o0 | 00 |MANTJADOR DI EMERGENCIAS L 12 |5 1desm)s 168639508 240733 | & 1i2as] % s 150000 s o] S| 20000 |§ 2378378
Cficina Municlpal Manejo de
R Regular 91.61 i{Emergencias 05 o o0 00 [MANFIADOR DE FMFRGFNCIAS 1 12 5 123833 | § 16,059.96 | § 2,282.56 | $ 1,350.99 sl $ 1,600.00 o 3 1,400.00 sl 5 20000 | $ 22,803.51
Ghicina Municipal Mangjo de
R | Regular [ 91.01 {Emergencias 05 | 01 | 00 | 00 |ManmapoRDEEMERGENCIAS L 12 |s  1amenls  issstoe|s 226458 | 3 swo0| ¥ s 1eoe00| ¥ | ta0000| S |s %000 |$ 2256458
$ - 18 - 13 - E] $ - El S - sl 3 - 18 -




INFORME DISTRIBUYVO DE SUELDOS

Municiplo de! GUAYAMA
Afio Fiscal: 2015-2046
Gt i e ‘$ 140000 - $200.00
sub. |- Sueldo. ; “Bono de; Hono'de
| Prog. Antial RNy Navidad a Veratigal: ™
o : - acial A - : -
i . i : al: : s ] pagar |
$ - F - 5 - Sl $ - &l $ - sl 3 - -
Oficina Municipat Manejo de sl s sl
R | Regular 91.04 |Emergsncias 06 | 01 i3] 00 |nMANFJADOR DE EMERGENCLAS 1 12 ) 10200 | % 15,864.00 [ § 2264591 % 1,336.00 $ 1,500.06 § 1,400.0C 5 200.00 22 564.58
) - |s - 1§ - E]] 5 - 3l 5 - sl 3 - -
R | Reyular 91.01 | Guardia Mi | o7 01 o0 00 |roLiciA MUNICIPAL 1 12 5 L87300 | § 2260000 | § 321188 | § 1.843.65 8l $ 1,500.00 sl $ 1,400.00 sl 3 200.00 30,555.53
R | Regular $1.01 [Guardia Municipal o7 01 a0 00__|POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 217500 |% 26,100.00 | $ Ayzsrals 2,119.06 8l $ 1,500,00 Ell $ 1,400,00 sl $ 200.00 35,044.83
R | Regular 91,01 | Guardia Munlcipal o7 01 00 00 |POLICIA MUNICIPAL i 12 $ 207500 |3 24,900.00 | 5 355448 | § 2,027.25 8l § 1,600.00 Sl $ 1,400.00 Sl 20000 [ § 33,681.73
R Regular 91.01 | Guardia Municipal o7 01 00 00 |POLICIA MUMICIPAL 1 12 2,125.00 25,500.00 | § 364003 | § 2073.15 8l 3 1.800.00 ] $ 1,400.00 Sl 200.00 | 8 34313.28
R | Rsgular $1.01 [Guardia Municipal o7 01 [h) 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 1z 1,866.00 23,582.00 [ § 336776 | § 1,927.19 sl $ 1,500,00 5l 3 1,400.00 E] 260.00 | $ 31,986,905
R Regular 91,01 | Guardia Munkcipal o7 o1 (11} 00 |CONSERIE i 12 942,50 11,35000 | § 161450 | § 987.62 8l § 1,500.00 ) § 1,400.00 = 200.00 17,012.12
R Regular 9§.01 | Guardia Municipal [+rd [T 09 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,275.00 27,300.00 | § 3,897.08 | 5 2,210.85 8l 5 1,500.00 81 5 1,400.00 8l 200.00 36,507.83
R Regular 9§.01 | Guardia Municipal o7 01 a0 00 |SARGENTO 1 12 2425.00 29,100.00 [ § 415403 1 § 2,348.55 sl $ 1.500.0¢ 5l $ $,400.9¢ Sl 200.00 38.702.58
R Regular 91,01 | Guardia Municipal 07 01 oo 00 |SARGENTO i iz 242500 29,10000 | § 4,15403 | § 2,348.55 8l $ 1,500.00 8l $ 1,400.00 sl 200.00 238,702.58
R Regular 9101 |Guardia Municipal o7 01 00 00 |POIICIA MUNICIPAL 1 12 2,050.00 24,600.00 ISH165 5 2,004.20 3l 35 1,500.00 381 5 1,400.0C =1} § 20000 | § 33,295.95
R | Regular 91.0f [Guardia Municipal o7 o (] 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,875.00 22,500.00 321188 | § 1,543.65 Sl $ 1.500.0¢ 5] $ 1,400.00 S| 3 20000 | § 30,655.53
R Regular 91,01 | Guardia Municipal o7 01 00 Q0 |POLICLA BMUNICIPAL 1 iz 1.875.00 22,500.00 321188 ;% 1,843.65 sl $ 1,500.00 &1 $ 1,400.00 sl E 20000 | § 30,655.53
R | Regular 91.01 | Guardia Municipal o7 o1 ae 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 iz 1,875.00 22,500.00 3z11.88 1,843.66 8l 5 1.600.00 Sl 3 $,400.00 Sl 200.00 30,666.63
R | Regular 1.0t | Guardia Municipal a7 01 1] 00 _|POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,175.00 | $ 26,10000 | § 3,725.78 2,118.05 Sl $ 1,500.00 S § 1,400.00 Sl 200.00 35,044.83
R Regular 91,01 | Guardia Municipal 07 [1}] oo 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 187500 | § 2256000 [ § 3.711.88 184385 sl $ 1,500,08 sl 5 1,400,00 Sl 200.00 30,656,653
R | Regular 91.01 | Guardia Municipal Q7 01 1] 00 |POLICTA MUNICIPAL 1 12 2,220.00 | § 26,640.00 | § 3,802.86 2,160.36 sl 5 1.500.00 Sl S 3,400.00 sl 200.00 35,703.22
R Regular 91.01 |Guardia I 07 01 09 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 3 1,30000 | § 1560000 | § 22269015 1,315.80 8l $ 1,500.0¢ &1 $ 1,400.00 Sl 200.00 22,242.70
R’ | Regular | 6107 [Guardia Municipal 07 | ot 00 | 00 [roLiciaMUNICIPAL 1 12 $ 130060 | § 1560000 | § 232590 15 1,315.80 sl 3 1,500.0¢ Ell s 1,400,060 sl 200,00 22242 70
R | Reyular 91.01 | Guardia Municipal o7 01 06 Q0 |POLICIA MUNICIPAL 1 iz $ 205000 |5 24,600.00 | § 351165 1§ 2004.20 sl 1,600.08 31 13 1,400.00 =] 200.00 33215.95
R Reqular 51.01 |Guardia P o7 01 00 00 1SARGENTO 1 i2 $ 221300 % 26,556.00 | § 3,79087 | S 2,153.83 Sl 1,500.0¢ &1 3 1,400.00 Sl 200.C0 35,600.60
R Regular 91.01 | Guardia Municipal 07 o POLICLA MUNICIPAL 1 12 $ 187500 ]% 22,50000 [ $ 318885 184365 8l 1,500,0¢ 51 5 1,400.00 51 200.60 30.655.53
R Regular 91.01 | Guardia Municipal o7 0 POLICIA MUNICIPALL 1 i2 $ 2050003 24,600.00 | § 3511865 | § 2,004.20 ] 1,500.00 Sl $ 1,400.00 sl 200.00 33,215.95
R Regular 91.01 | Guardia o7 0 POLICLA MUNICIPAL 1 12 205000 | § 2460000 | § 351185:5 2,004.30 8l 3 1,500.00 81 $ 1,400,00 Sl $ 20000 | § 33,216.95
R | Regular 81.0% | Guardia Municipal 07 0 TENIENTE i 12 250500 | § 30,060.00 | § 4329107 |5 242199 S| ] 1,600.0¢ Sl $ 1,400.00 Sl E) 20000 | 5 29,573.08
R Regular 91.01 | Guardia Municipal 07 01 00 (0 ISARGENTC 1 12 202500 | $ 24,36000 | § 346883 |5 1,881.35 8l $ 1,500.00 81 $ 1,400.00 sl $ 20000 | $ 32,850,128
R | Regular 81.01 | Guardia Municipal o7 o1 [} 00 [POLICLA MUNICIPAL 1 12 1,300.00 1660000 | § 2,226.90 1,316.80 ] 1.5000¢ Sl 1400.00 sl 200.00 2224270
R Regular 91.01 |Guardia My | 07 01 00 00 [MECANOCRAFIA 1 12 140333 16,839.86 | § 2,403.80 1410.66 Sl €,500.0¢ sl 1,400.00 sl 200.c0 23,754.52
R Regular 91.01 | Guardia p o7 01 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 1z 1:200.00 1560000 | § 2,226,90 1,315.80 Sl 1,500.0¢ Sl 1.400.00 sl 200.00 22.242.70
R Regular 91.01 | Guardia Municipal a7 01 (/] 00 JIPOLICIA MUNICIPAL L 12 2,050.00 24,600.00 | § 3.511.65 200420 ) $,500.00 ] 1,400.00 &l 200.00 33,25.95
R | Regular 91.01 |Guardia Municipal 07 1] 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,875.00 22,50000 |5 3211885 1,843.65 sl 3 1,500.06 3! 400,00 =1} 200.00 30,655.52
R Ragular 91.01 | Guardia Municipal a7 o1 oo 00 ISARGENTO 1 12 2213.00 26,956.00 | § 379087 % 219383 | $ $.5000¢ sl A00.00 Si 200.00 35,600.80
R Regular 91.01 | Guardia Municipal o7 01 00 00 {POLICTA MUNICIPAL 1 12 2,17500 26,10000 | § 3725781 5 2,118.05 sl $ 1,500.0¢ 8l 400,00 sl 200.00 35.044.83
R | Regular 21.01 |Guardia 07 01 oo 00 |CAPITAN 1 12 2,630.00 31,660.80 | § 450619 ¢85 2.536.74 sl 1.600.00 sl 400,00 8l 200.00 41,701.93
R Regular 9101 |Guardia Munigipal o7 01 [113] 00 |POLICIA MUNLCIPAL 1 12 1,875.00 22,50000 | § 3211881 § 1,843.65 Sl 1,500.00 8l 1,460.00 3l g 200.00 30,665.53
R Regular 91.01 | Guardia o7 01 o0 00 |MECANOGRAFA i iz 1467.33 1760786 [ 5 251354 [ 5 1.469.41 Sl 4,500.00 Sl 1,400.00 sl § 200.00 24,690.91
R Regular 91.01 | Guardia Municipal 07 o1 []1] 00 |roLIciA MUNICIPAL 1 iz 2,275.00 27,300.00 | § 389708 |§ 221085 ) 1,500.90 8l 1,400.00 8l 3 200.00 36,507 .93
hid Regular 91.01 | Guardia Municipal o7 01 ()] 00 _|SARGENTO 1 12 $ 242500 | % 29,0000 | § 4,164.03 | § 2,348.65 Sl $ 1,600.00 Sl $ 1.460.00 sl 200.00 38,702.58
R Ragular 91.01 | Guardia Munfefpal o7 01 (1] 00 |POLICLA MUNICIPAL 1 i2 $ 187500(5 22,500.00 [ § 321188 [ $ 1.843.65 sl $ 1,500.00 sl $ 1,A400.00 St 200.00 1 5 30,655.53
5 Regular 91.01 | Guardia Municipal 07 01 (/] 00 |COMISIONADQ 1 12 $ 350000 (% 42,00000 [ § 590550 | S 3,335.40 ] 3 1,500.00 8l $ 1,400.00 51 20000 1 5 54,430.90
R | Resular 91.01  [Guardia Municipal a7 01 an 00 _|POLICTA MUNICIPAL 1 12 $  1.966.00(3% 23,692.00 | 5 3367.76 | 5 1,927.19 sl 3 1,600.00 Sl 1,400.00 &i 200.00 | § 31,886.95
R Regular 91.01 | Guardia Municipal o7 01 oo 00 |PoLicla MUNICIFAL 1 12 $  205000(35 2450000 [ § 351165 § 2,004.30 Sl $ 1,500.00 Sl 1400.00 5l 3 200.00 33,215.96
I3 Regular 91.01 |Guardia Munidipal 97 o1 0g 00 |POINCIA MUNICIPAL 1 12 $ 205060 (3 2460000 [ § 351185| § 2,004,320 8l 5 1,500,00 8l 1,400.00 sl § 200.00 33,215.99
R Ragular 91.0§  [Guardia Municipal o7 01 a0 00 |POLICIA MUNICIPAL, 1 12 1.300.00 1660000 | § 2,226.90 1.315.80 sl 1,600.00 8l 1,480.00 sl § 200,04 2254290
R Regular 91.01 | Guardia Municipal a7 01 oo 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,125.00 25,50000 | § 3,640.13 207535 Sl 1,500.00 Sl 1,400.00 1 200.00 34,313.28
R/ | Regular | 91.01 [Guardia Mupicipal ol n 08 | oo |TENIENTE 1 12 2.505.00 3006000 | 5 4.291.07 242199 E] 1,560.00 sl 1,400.00 sl 200.00 39,873.06
R Regular 91.01 [Guardia Municipal 07 1] (]3] Q0 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,200.00 1560060 | § 2,228.90 1,315.80 ] 1,500.00 sl 1,460,600 Sl 200.00 22,242.70
R | Regular 91.01 | Guardia Municipal o7 01 [\ 00 IPOLICIA MUNICIPAL 1 12 S 227500 (% 27,300.00 | § 3,897.08 | 5 2,210.85 E] 1,500.00 Sl 1,400.00 &l 200.00 36,507 .93
7 | Regular 91.01  |Guardia Munitipal o7 01 00 Q0 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 242500 (% 2550060 [ § 384013 1 § 207315 St 1,560.00 Sl 1,400.00 81 209.00 3431328
R | Regular 91.01 | Guardia Municipal o7 ol 0 00 |SARGENTC 1 12 $ 205000(5 2460000 | § 3511865 § 2,604.30 5[ 1,500.00 L] 1.400.00 st 200.00 33,2156.95
R’ | Regular 91.01 |Svardia Municipal o7 01 g 00 |SARGENTO 1 12 2426500 | § 2910000 ) § 4,154.03 2,348.65 8l 1,600.00 sl 1,400.00 St 200.00 38,702.58
R | Regulat 91.01 |Guardla Municipal o7 01 1} 00 JCAPITAN 1 12 26300045 315600015 4,505.19 2,536.74 51 $ 1,500.00 St 1.400.00 E 200.00 41,701.93
R_| Regular | 91.01 |Guardia Municipal 0F | 01 | 00 | 00 IPOLICIA MURICIPAL 1 12 1300001 % 1560060 ¢ § 222690 1,315.80 Sl $ 1,500.00 St 1,400.00 St 18 200.00 22.242.70
R_| Regutar 91.01  |Guardia Municipel o7 [} oo 00 JPOLICIA MUNICIPAL 1 12 2,050.00 ] § 2460000 | § 3,511.65 2,004.30 81 E 1,500.00 5[ 1.400.00 Si $ 200.00 33,215.95
R | Regular 91.01  |Guardia Municipal 07 ol U] 00 {SARGENTC 1 12 § 243500}% 29,100.00 | § 415403 | § 2,348.66 5t 1,600.00 sl 1,400.00 8l E] 200.00 38,702.58
R | Regular 91.01  |Guardia Municipal o7 0N 0 00 {POLICIA MUNICIPAL i 12 $ 187500f3 22500001 % 32118513 1,843.65 S 1,500.00 St 3 1,400.00 sl 200.00 30,855.53
R | Regufar 91.01  [Guardia Municipal o7 o1 o 00 [SARGENTQ 1 12 § 205000[% 24,600.00 | § 351165 | % 2,604.30 8 1,500.00 st § 1,400.00 8l 200005 33,215.95
R | Regular 91.01  |Guardia Municipal o7 o oo 00 |SARGENTC 1 12 § 234800 28,176.00 402212 2,277.85 =) 1,500.00 81 $ 1,400.00 Sl 2000013 37,575.29
R | Regular 91.01  |Guardia Municipal 07 o1 00 90 |POLICIA MUNICIFAL 1 12 S 201000 24,120.00 3443.12 1,267.58 8 $ 1,500.00 581 1,400.00 8l 20000 | § 326301
R | Regular 91.01  |Guardia Municipal 07 01 o 00 |MECANOGRAFA 1 12 § 140333 16,839,96 2,403.90 1.410.65 S $ 1.500.60 St 1,400.00 8l 200.00 23,754.52
R | Regular 91.01 |Guardia Municipal 07T o1 00 0% |POLICIA MUNICIPAL 1 12 § 1300.00 1550000 2,228.90 1,315.80 8 3 1,500.00 8 1.400.00 sl 200.00 22.242.70
R | Reguar 91.01 _ |Guardha Mualcipal 07 o1 0o 00 |FOLICIA MUNICIPAL 1 12 1,300.00 15,600.60 2226.80 1,316.80 ] 3 1.600.00 =] 1,400.00 Sl 200.00 22,242.70
R Regular 91.01 |Guardfa Muricipal 07 01 0% 00 | SARGENTO 1 12 2.250.00 27,000.60 3,854.25 2187.90 sl B 1,500.00 8 5 1,400.00 ] 200.0¢ 36,142.15
R Regutar 91.01  |Guardla Munlcipal o7 01 1] 00 | POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,300.00 15,800.00 2,226.90 ~15.80 Sl 1,500.00 Sl 1,400.00 8l 200,00 2224270
R | Regular 9.0 |Guardia Municipai 07 01 09 00 |POLICIA RUNICLI'AL 1 12 1,300.00 15.600.00 2,226.90 31580 Sl ~200.00 8l 1,400.00 Sl $ 200.00 22.242.70
R Regular 91.01  |Guardia Munlcipal 07 01 0 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 § 212500 25,500.00 3,640.13 ,073.15 gl ,500.00 Sl 1,400.00 H] S 200,00 | 8 34,313.28
R Regular 91.01  |Guardia Municipal a7 [1}] 00 oc |TENIENTE 1 12 §  2505.00 30,060.00 4.201,07 421,99 Sl .509.00 Sl 1,400.00 5l § 20000 | & 390,873.08
R | Regular 94,04 | Guardia Municipal 07 01 00 20 |POQLICIA MUNICIPAL 1 12 § 206000 24,600.00 351165 ]§ 2,004.30 ] ,500.00 8l 1,400.00 Sl $ 200.00 33,216.95
- - - 8l - sl - Sl $ - -
- - - - Sl - 8l - Sl s - -
R Regular 91,01 |Guardia M | 07 39 Q0 a0 |POLICIA AUXILIAR 1 12 117812 14,137.44 2,018.12 1,203.91 Sl 1,500.00 Sl $ 1,400.00 8l s 200,00 2045047
R Regular 91.917 | Guardia Municipal 07 39 Q0 00 _|POLICIA AUXEIAR 1 12 1,261.45 15,137.40 2,160.88 3,280.41 8l 1,501.09 Sl $ 1,400.00 8l $ 200.00 21,678.67
[ Regular 91.0f | Cuardia Municipal [ 39 00 00 |POLICIA AUXILIAR 1 12 1,307.32 15687.86 | § 223946 | § 1,322,562 8l 1,500.00 sl 3 1,400,00 S $ 200008 22,349,956
R | Regular 91.0% |Guardia Municipal 07 39 00 00 |POLICIA AUXILIAR 1 12 1.265.4% 1513740 1 § 2,160.88 | $ 1,280.41 Sl 1,500.00 8l 1,400.00 8l 5 2000018 21,678.67
R | Regular 9701 | Guardia Muntcipal 07 39 00 00 |POLICIA AUXILIAR 3 12 1,290.67 15488.04 | § 2,210.92 | & 1,307.24 5l 1,50¢.00 Sl 1,400.0¢ St 2000018 22,108.19
R | Regular 91.0% ia #Municipal 07 39 00 00 |POLICIA AUXILIAR ] i2 § 117812 )% 14,137.44 2,016.12 1,202.91 & 1,500.00 51 1,400.00 Sl 20000 1 § 20.459.47
R | Regular 9{.01 |Guardia Municipal 07 39 0 0 |POLICIA ADXILIAR 1 §2 $ 130733 )% 15,667.96 2,239.46 1,322.63 8t $ 1,500.00 £l 1,400.00 Sl 200001 8 22,349.95
R | Reguiar 91.01 | Guardia Munfeipal 07 39 00 00 |POLICIA AUXILIAR 1 2 $ 133633 )% 16,035.96 2,289.13 1.349.18 St $ 1,59¢.00 i S 1,400.00 Sl 20000 | § 22,774.24
R | Regular 91.01 | Guardia Mounicipal 07 39 00 00 |PGLICIA AUXILIAR i 12 § 1261451% 15137.40 2,160.85 1,280.41 St $ 1,500.00 5t $ 1,400.00 Sl $ 20000]8 21,678.67




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDBOS

Municipio de: __ GUAYAMA
Afio Fiseal: ___2015-2046
] L 14.278% 766%:.
Prog. |55 iv. S Seguio’
. : SO e e e . ; L ool . : i : i biatia .
f | Regular Guardia 39 00 POLICEA AUXILIAR $ 136633 16,395.96 234052 13 127669 5l $ 1,500.00 5l 3 1.406.00 E] 5 200,00 2321317
R _|_Regdlar Guardia Munfcipal 07 | 39 | oo | po |POLICIA AUXILIAR 1 S 1307.33 15,687.95 223946 1 § 132253 s |8 1,500.00 El s ,400.00 sl |§ 2060.00 22,340.95
- - - st |s - S| s - sl |5 - -
£ | Regutar $1.01 i Guardia Municipat 07 a9 ) 00 _|FOLICIA AUXILIAR 1 12 1,200.00 14,400.00 2,055.60 1,224.00 E] 3 1,500.60 sl 3 1.400.00 s 3 200,00 20,779.60
R_| Regiler | S1.01 [Guardia Municipal 07 | 39 | o0 | 0o |POLICIA AUXIUAR 1 12 1.97812 14,137.44 2,018.12 120391 s |8 1,500.00 sl S 1,400.00 s 1S 200.00 20,459.47
N - B - S |s - sl s - sl |s - 15 -
R | Regular | ©1.01 jRecursos Humanos 08 | 32 | 00 | 00 |DIRECTOR 1 12 3,640,00 43,680.00 6,235.32 3,463.92 s |3 1,500.00 Sl s 1,400.00 sl 1§ 200.00 [ § 56,479.24
R | Regular | S1.C1 %ewmm Humanos 08 | 32 | 00 | 00 |OFICIAL DE CONTABIIDAD 1 12 1,650.00 § 5 18,600.00 2,656.15 1,545.30 s |s 1,500.00 E] 5 1,400.00 sl |s 20000 [ 5 25,500.45
R | Reguiar | $1.01 Recursos Humanos 08 | 22 | 0G| 0G |OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 12 1,550.00 § 5 18,500.00 2,655.15 154530 EIE 1,500.60 E] $ 1,400.00 ERRE 200001 % 2580045
R | Regdar |_&1.01 ‘Bewmm Humanos 08 | 32 | 00 | 00 |OFICIAC DE CONTABILIDAD 1 12 1560.00 § § 18,600.00 2,655.15 154530 s |s 1,500.00 E] S 1,400.00 sl |5 20000 S 25,500.45
R | Regular | ©1.01 {Recursos Humanos 08 | 32 | 00 | 00 |OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 12 1,550.00 % & 18,600.00 265515 1,546.30 st |s 1,560.00 sl $ 1,400.00 sl |s 20000 § 25,500.45
f | Regifar | $1.01 Recursos Humanos 08 | 32 | 00 | 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO H 1 12 188333 5 22,599.95 3,226.14 1,851.30 EIEB 1,500.00 SI $ 1,400.00 sl 1§ 200.00 [ § 30,777.40
OFICIAL DE ADIESTRAMIENTOS ¥ & sl al
R | Regutar | $1.01 [Recursos Humanos 08 | 3z | ec | oo [camBlOS 1 12 |$ 1679.34E8 20,152.06 | § 2876.711 % 1,664.03 $ 1,500.00 $ 140900 $ 20000: % 27,792.82
R | Regtlar | &1.01 &acursns Humanios 08 | 32 | ¢ | 00 |OFICIAL DE NOMINAS 1 12 [$ 163%33}5 1963596 | § 2,803.031 8 1,624.55 s |8 1,500.00 E] S 1,400.00 EERE) 20008 F $ 27,163.54
R | Regdar | §1.01 }Recursos Humanos 08 | 52 | 06 | 00 [SUBDIRECIOR 1 127 |s 283533 34,023.95 485692 { § 272523 s |s 1,500.00 E] s 1,400.00 sl 200.00 44,7051
- - 18 - EIE - sl § - Si - -
- - 1% - s |8 - ] S - S| - -
3 - 5 Ty - s [s - El § N [ N N
R | Regular | €1.01 Recreacion y Deportes 09 | 21 | o¢ | oo |DIRECTOR 1 12 |3 304000 36,480.00 5207521 % 251512 s |8 1,500.00 S s 1,400.00 s 200.00 47,700.64
R | Regdar | $1.01 |Recreacién y Depaortes 05 | 21 | 60 | 60 |LIDERRECREATVG 1 12 |5 1244005 14,928.00 [ § 213097 | § 1,264.39 s |s 1,500.60 E] s 1,400.00 sL |5 2000015 21,423.36
R_|_Regelsr_| 81,01 _jRecreacion y Deportes 05 | 21 | o6 | oc |LIDER RECREATWC 1 12 |$ 1327338 15,527.95 [ § 227372 [ § 1,340.89 EE 1,500.60 S| $ 1,400.00 sl |§ 20009 F § 22,642.57
R | Regifar | €1.01 |Recreacion y Deportes 09 | 21 | _0¢ | 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 |3 157933($5 1695196 | § 2,705.39 [ § 157222 s |5 1,500.60 E] 5 1,400.00 sl |5 20000 ¢ § 26,329.58
R | Regdar | §1.01 |[Recreacion y Deportes 09 | 21 | 00 | 00 |LIDERRECREATIWG 1 12 1,382.34 16,568.08 2,367.95 129139 £ 1,500.00 sl s 1,400.00 Si 200.00 2344742
R_|_Regtier | S1.01_[Hecreacion y Deportes 09 | 21 | oo | oo |[OFICINISTA 1 12 1,282.00 15,384.00 2,198.07 1,269.26 St 1,500.00 Sl s 1,400.00 ] 200.00 21,979.34
R | Regufar 91.01 Recieacién y Deportes 0g 21 OO 00 |[SUB DIRECTOR 1 12 2 000,00 24,000,00 3,426,00 1.858.40 El 1,500,00 5l 5 1.400.00 31 200,00 32.484.40
SUPERVISOR FACILICADES st s sl
R | Reguler | §1.01 IRecreacién y Deportes 09 | 21 | o0 | oo |[RECREATVAS 1 12 |% 168333 |% 20,199.95 | $ 2,863.54 | $ 1,667.70 s 1,500.00 s 1,400.00 5 200.00 | 5 27,864.20
R | Regular | S1.01 [Recteacidny Deportes 09 | 21 | 00 | oC_|IRABAJADOR 1 12 100947 [ 5 12,110.04 1,728.11 1,048.82 ] 1,500.00 E] § 1400.00 Sl__|§ 2000018 +7,987.57
R | Reglar | $1.01 [Recreaciiny Deporfes 09 | 21 | o0 | oo |TRABAFADOR 1 12 126145 [ § 15,137.40 2,160.86 1,280.41 Si 1,500.60 S| S 1,400.00 sl |s 2000015 21,678.67
R | Reguar 91.01 iRecreacién y Deportes 09 21 90 00 |TRABAJADOR 1 12 126145 5 15,137.40 2,160.86 128041 El 1,500,00 Ell 5 1.400.00 Sl 5 200008 21 67867
R | Regular | S1.01 [Recreacibn y Deparies 09 | 21 | 00 | 00 |TRABAJADOR 1 13 126145 16137.45 2.160.86 1,28041 sl 1,500.00 B s 1,400.00 EIE 20000} S 2167867
R | Regdar | 61,01 |Recreacion y Degortes 09 | 21 { o0 | po |AYUDANTE ELECTRICISTA 1 12 1,206.00 14,472.00 2,065.98 1,229.61 ] 1,500.60 El s 1,400.00 sl 200.00}5 - 20,867.39
- - - - E] - El S N &l - |% -
R | Regder | §1.01 {Recroacidny Doportas 09 | 30 | o0 | 00 JTRABAJADOR 1 12 1,307.33 15,687.98 2,209.46 132253 E] 1,500.60 s| S 1,400.00 sl 200.00 [ 5 22,349.85
R_|_Regular | 81.01 |Rewseation y Departes 07 | 30 { 00 | 00 |TRABAJADCR 1 12 1,i7812 14,137.44 2,018.12 1,203.91 i 1,500,60 I $ 1.400.00 sl 200.00 [ § 20459.47
R | Regular | $1.01 |Recreacion y Depories 09 | 30 | 00 | 00 |TRABAJADOR 1 12 1,346.00 16,152.00 2,305.70 1,356.03 S 1,500.00 El] s 1,400.00 ] 200.00 | § 22$15.73
R | Reguler | 91.01 |Recreacidny Depories 09 | 30 | o0 | oo |TRABAJADOR 1 12 1,261.45 15,137.40 2,160.85 1,280.41 ] 1,500.00 Sl B 1,400.00 El] 200.00 2167867
R { Regular | 91.01 |Recieacidny Deportes 09 | 3¢ | 00 | oo [TRABAJADOR 1 12 1,.261.45 15.137.40 2,160,86 1.280.41 sl 1.500.00 Sl $ 1,400.00 ] 200.00 21,678.67
R | Regular | 9101 |Reweacidny Degortes 05 | 30 | 00 | 00 |TRABAJADOR 1 12 1,307.33 15,687.96 2,239.48 1,322.5% ] 1,500.00 81 § 1,400.00 &l 200.00 22.349.95
R | Regdler | 91.01 |fecreacion y Deportes 02 | 30 | 00 | o0 |TRABARIADOR 1 12_{s 130733 (5§ 16,687.95 | § 2,235.46 1.322.63 sl |s 1,500.00 E 1,400.00 [ 200.00 22,359.95
R | Regular | 9301 |Recreaciiny Deporles 09 | 3¢ | 00 | 00 [TRABAJADOR 1 2 s f1aredz|s 1413744 1S 2,018.12 1,203.91 ERE 1,500.60 E 1,400.00 sl 20000 | 5 20,459.47
R | Reguler | 91.01 |Recreaciony Departes 09 | 3¢ | 00 | 00 |TRABAIADOR 1 12 15 1585335 18,763.96 | § 2,681.41 1,559.37 sl |3 1,500,800 sl 1.400.00 ] 20000 [ 8 26,124.74
R | Regular | 91.01 |Recreaciony Deporiss 03 |30 |60 | Do [TRABAJADOR 1 12 1.261.45 15,137.40 2,160.86 128041 sl |§ 1,560.00 3 1,400.00 ] 200.00 | 3 21,678.67
R | Reguler | 91.0f |Recroachny Deporlos 09 | 20 | 00 | o0 |TRABAJADOR 1 12 1,009.17 12,110.04 1,728.71 1,048.82 sl |s 1,500.00 ] 5 Aoooo| s 200.00 17,987.57
R | Reguler | 91.01 |Reoreacion y Departes 03 | 30 | 00 | 00 |TRABAJADOR ] 12 1,307.33 15,667.96 223946 1,322.53 B 1.500.00 S $ A00.00 ] 200.00 22,346.85
R | Aegular | 9101 |Rewreaciony Deporles 05 | 30 | 00 | o0 |JTRABAJABOR 1 12 1,307.33 15,687,986 2,239.46 1,322.53 sl |s 1,500.60 8l s ,400,00 sl 200,00 22,349.95
R | Reguler { 91,01 |Recreacidny Deportes 03 | 3¢ | 60 | 00 {TRABAJADOR 1 12 |5 ii7ei2|s 14,137.44 | § 201812 | § 1,202.91 s |5 1,600.00 st A00.00 B 200.00 20,450.47
R | Regular ; 91.01 |Recreaciény Deportes 09 | 30 | 60 | 90 [TRABAJAGOR 1 12 $ 100047 |8 1211004 | § 372871 | § 1.048.82 St $ 1,500.00 El 1.400.00 sl [ 200.00 17,987.57
R | Regulr | 91.01 |Recreaciony Deporles 00 | 30 | 00 | 00 | IRABAJADOR 1 12§ 1178428 14,137.44 | § 2,018.12 [ § 1,203.91 s |s 1,500,00 E] i40n00] sl [3% 200.00 20,459.47
R | Regular {9701 |Recreaciény Deportes 03 | 30 | 0o | oo {TRABAJADCR 1 2[5 125145]s§ 16,137.40 2,160.86 1,280.41 sl |s 1,500.00 E] 1,400.00 sl |§ 200,00 2157887
R | Reguiar } 91.01 |Reereaciony Depories 03 | 30 | 00 | 00 |TRABAJADOR 1 2[5 1307328 15,667.96 2,239.46 1,322.53 sl |s 1,500.00 ] 140000 | s 200.00 22,349.95
R | Regular | 91.01 |Recreadony Deporles 05 | 30 | 00 | 00 |TRABAJACOR 1 12§ 100817 (% 12,110.04 1,728,71 1048821 51 |S 1,500.00 Si 1,400.00 =] 200.00 17,987.57
R | HRegular 91,01 [Recreacién y Deportes 09 30 00 oo |ADMINISTRADOR 1 12 1,950.00 23,520.00 3,357.48 1,921.68 8l § 1,500.00 8l 1,400.00 5| 200,00 31,899.16
R | Regular | 01.01 |Recreacén y Depories 0z | 3¢ | 00 | 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 1,360.33 16,563.96 2,364.51 1,369.54 s_Is 1,500.00 si s 1,498.00 sl 200.00 234180
- - - - N I - E] $ - sl |s - |5 -
R | Repular_{_91.01 laciones Pablicas 12 | 05 | 60 | 00 |OFICINISTA 1 32 1,766.33 21,195.08 3,025.72 1,743.89 Il 1,500.00 sI s 140600 81 |s 200.00 | § 20,065,57
DIRECTOR DE PRENSAY o . <
C | Confi 91.01 |Refaciones Priblicas 12 | 05 | 0o | oo |COMUNIGACION i 2 |5 255400)8 30,648.00 4,375.00 2,456.97 1,500.00 1,408.00 S 20000 | § 40,589,97
$ - - - E] - ] - ] - -
$ - - - =] - &l - El] - -
B T s N ” - St ts - =] - El} - -
R | Regular | 91.01 [Cultway Turismo 14 | 09 | 00 ! oo |ADMINISTRADOR DEL TEATRC i 12 |§ 1620338 19,661.96 | § 279104 |8 1618132 EMRE 1,500.00 sl 140600 | 51 200.00 27,061.13
R | Regulr | 91.01 |Cultwra y Tursima 14 | 09 | oo | oo |ADMINISTRADOR CASA CAUTING L 12 668.33 20,031.86 2,859.56 £,654.84 S is 1,500.00 8l s 140000 [ S 200, 27,646.37
R | Regular | 91.01 [Cultura y Turismo 14 | 9 { 00 | 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO i 12 ,550.00 18.660.00 265515 1,545.30 EEEE 1,600.00 ] 5 1400007 S 200. 25,900.45
R | Regulsr | 91.01 |Cuftura y Turisemo 74 | 09 [ 00 | 00 JASISTENTE ADMINISTRATIVO L 12 32733 5,927.9 2,273.72 1,340.89 3l 1,500.00 ) S 140000 | 81 200, 2264257
R | Regular | 91.01 |Cuftwa y Turismo 14 | 00 | 06 | 00 |CONSERIE 1 12 178,12 4,137.44 2,018.12 1,208.91 sl 1,500.00 sl S 140000 | SI 200. 20,459,47
R_| Regular | 91.01_|Cullway furismo 14 | 09 [ oo | oo JCONSERJE L 121§ 100047 [§ 21300 1,728.71 1,048.82 sl 1,500,001 sl $ N EE B 20000 [ § 17,987,567
R | Reguar | 91.01 |Cufturay Turismo 14 | ©9 | 00 | 00 |CONSERJE 1 12 |8 1261458 5,137.4 2,160,86 1,280.41 S| 1,50€.00 ] 5 3,400,090 sl |§ 26000 [ § 21,678.67
DIRECTORA DE GULTURA Y sl o sl
C | Gonfianza | 91.03  |Cultura y Turismo 14 09 | 00 00 _ITURISMO 1 12 § 255400 30,648.00 [ § 4,375.00 | § 246697 $ 1,500.00 1,400.00 26000 | § 40,580.07
R | Regular | §1.01 jCufturay Turismo 15 | 09 | o0 | 00 |GUIATURISMO 1 12 |§ 140533 16,863.86 2,407.33 1,412.49 ETR B 1,500.00 8) 1,400.00 S| 200.00 | § 23,783,768
R | Regular | 91.0f [Cufluray Tursmo 14 | 09 | 00 | 00 [GUIATURISMC 1 12 15 150533 18,063.96 2,575.63 1,504.29 s _|s 1,600.00 St 1 400.00 sl 200.00 | § 25,246.88
R | Reguiar | 81.0f |Cutturay Turismo 14 | 09 | 00 | 00 JGUIA TURISMO 1 12 {§ 158833 19,059.86 2,72081 1,580.49 sl |§ 1,500.06 ] s 140000 si 20000 | § 26,461.26
R | Regufar | 63.01 [Cufturay Tusismo 1£ | 69 | oo | oo [GUIATURISMO 1 12 |§ 140533 16,863.86 2,407.33 146249 EE 1,500,060 sl s 1,400.00 ElE 200.00 23,783.78
R | Regular | 91.01 |Culluray Tusismo 14 |09 | 00 | oo [GUIATURISMC L 12 [$§ 158833 19,032.86 | 5 2,72081 | S 1,580.49 ETl 1,500,00 H] s 1,400,00 FIRE 200.00 26,461.26
R | Regular | 91.01 |Culfuray Turismo 14 | 60 | 00 | 00 [OFICIAL ADMINISTRATIVG | 1 2[5 139433 16,731.86 | § 2,388.49 'S 146239 ] 1,500.90 sl s 1,460.00 I E 200.00 2352284
R_| Regufar | 1.0 " [Cultura y Turismeo 14 | 09 | 00 | oo [OFIGIAL ADMINISTRATIVO ) 1 12 1946.3¢ 23,356.08 ] § 3,33408 1§ 1,909.14 ] 1,500,090 S| $ 1,400.00 sl_|s 300.60 31,689.30
R | RegUlar | 981.0t |Culturay Turismio 14 | 09 | 00 | 00 |CFICIAL ADMINISTRATIVO It 1 12 1,596.33 19,165.96 { § 2,734.51 158783 Sl 1,500.00 ] s 1400.00 EE 20000 [ 3 26,578.30
R | Regular | 9101 |Culturay Tutismo 14 | 08 | 00 [ 00 |OFICINISTA MECANOGRAFA 1 12 1.367.33 16,407.96 | $ 2342.24 1,377.61 st 1,600.00 E]] s 1.400.00 sl B 20000 | & 23.227.81
R | Regular { 9701 [Culturay Tursmeo 14 | o9 | oo | 0o [GFICINISTA 1 12 134233 16,107.96 | § 2,289.41 1,364.66 s 1,500.00 s $ 1,400.00 sl |5 20000 | § 22,862,0%




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Municipio de: GUAYAMA

Ao Fiseal: ___ 2815.2016
N o Jrsctdue0n]:
g *i Sueldo: -Suoido “fonode- | g
i i 2| Mavidad d” {ve
b Dot A 8 g -"Dé_q:ir' ; : LN paar L A
R | Ragular Culfura y Turismo OFICINISTA 1 12 00017 | 3 12,110.04 | $ 1,728.71 1,048.82 $ 1.500.00 &l 3 1,400.00 sl 200.00 | & 17,987.57
R | Regular Cultura y Tuismo 00 [_eb [OFICINISTA 1 12 26145 [ 15.13740 [ $ 2,160.86 1,280.41 S| B 1,500.00 ] S 140000 | sI 260.00 21,678.67
R | Regular Gultura y Turismo 00 | c0 | TRABAJAGCR 1 12 26145 | § 15,137.40 2,160.86 1,280.41 sl__|s 1,500.00 =] S 140006 | Sl 200.00 21,678.67
R | Regular Cultura v Turismo Q0 00 |TRABAJACCR 1 12 00017 1 5 12,110.04 1,728.71 1,048.82 8l S 1.500.00 8l $ 1,400.0¢ ] 200,00 17,987.57
R | regllar Cullura y Terisma 00 | 00_|IAABAJADOR L 12 126145 | § 1513740 2,160.86 1,280.41 S| $ 1,500.00 ] s 140000  SI 200.00; 21,678.67
R | Reqular Cufura y Turisme 00 | 00 |TRABAJADOR L 12_|S 126145 |§ 15,137.40 2,160,86 | 5 1,280.41 5| $ 1,500.00 sl $ 1,400.00 | sl 200005 . 21,678.87
s - - 15 - S $ - sl s - S| N -
R | Hegular | 9101 |Cullura y Tursmo 14 | 09 | 00 | 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,262.00 | § 1538400 | § 2,196.07 | § 1,289.28 st s 1,500.00 =] $ 140000 | S 200.00 21,979.34
R | Reguiar | 9101 |Culluray Turismo 14 | 09 | G0 | oo |GUIATURISMO 1 12 158833 1 5 19,059.96 [ § 272084 | § 1,580,49 St 1§ 1.500.00 sl $ 140000 S! 200,00 28,461.26
N - 15 - 1S N St {3 N El S - st [s- N -
ADWINETTRADCR CENTRO DE o o s
R | Reguiar | e1.01 |Culturay Yurisme i | 47 | 00 1 00 [CONVENCIONES 1 52 {s 2p55400]8§ 30,648.00 | § 4,375.00 | § 246897 1,500.00 $ 1,400.00 s 20000 | & 40.589.97
¢ | Confi §1.01_|Cuikera y Turisma 14 | 47 | o0 oo |CONSERJE 1 12 $ 1.26148]$% 1513752 | § 2,160.88 | § 1,280.42 E]] 1,500.00 ] $ 1.400.00 St | 20000 | § 21,675.82
R | Reguiar | 8101 [Culbwa y Turismo 14 | 47 | 00 | oo |TRABAJADOR 1 2 |$ 126145]8§ 1513740 | § 216086 | § 126041 =] 1,500.00 El] s 140000 st [$ 20000 [ § 21,678.67
R | Regular | 8101 [Cultura y Tonsmo 14 | 47 | o0 | ob |[TRABAFADOR 1 12 |§ 1261458 1513740 | § 2,150.86 | § 1.280.41 I 1,500.00 I $ 140000 &[S 206.00 [ § 2167867
R | Regular | S1.01 |Cuitura y Turisme 14 | 47 | 00 | 00 [OFGCINISTA 1 12 |5 1i7812 14,137.44 1 § 2,018.42 | § 1,203.97 sl Is 1,500.00 ] $ 1,400.00 [ 8t 200,00 | 20,459.47
- 13 - |8 - Sl |s - s! 5 - St |5 -
- - i5 - s - Sl 5 - ] & - ] - Is -
R | Regdar | 91.01 |Asuntos del Cludadano 16 | o1 | oo | oo |ASISTENIE EJECUTIVG 1 12 2,178.00 26,136.00 | § 373081 | § 2,121.30 S |8 1,600.00 ] s 1,400.00 sl 200.00 | § 36,008.72
R | Regular | 91.01 |Asuntas del Cludadano 16 | o1 | 00 | 60 |CONSERJE 1 12 67272 807265 | % 115237 [ § 739.96 sl|§ 1,500.00 3l s £.400.00 Bl 200.00 [ $ 13,064.97
CGORECINADOR SERVICIOS sl a1 sl
R | Reguar [ 91.01 [Asuntos del Cludadano 16 | 0f 1 00 [ 00 |COMUNIDAD 1 12 455633 [ § 18,663.96 266428 18 $,550.¢9 $ 1,500.00 5 1,400.00 5 20000 | $ 2597843
C | Confianza | _91.01__JAsuntas del Giudad 16 | 01 | 00 | oo |DIRECTOR 1 12 3,352.00 [ § 40,224.00 574198 |5 319954 sl |8 1,500.00 51 s §.400.00 sl 200.00 | $ 52,265.51
R | Regular | 9101 ]Asuntos del Ciudad; 16 | 0i | 00 | oo |OFICIAL OE CONTABILIGAD 1 12 154134 [ 8 18,496.08 254032 1,531.35 S 1.600.00 81 1,400.00 ] 200.00 26,773.76
R | Reguiar | 91.01 {Asuntos del Cludadano 16 | 01 | 60 | 00 |OFGINSTA 1 12 1,342.33 6,107.86 2,280.41 135466 ] ,500.00 Si 1.400.00 ] 200.01 23,862.03
R | Regdlar | 9101 JAsuntos del Giudadano 16 | o1 | _00 | G0 JOFCINISTA 1 12 1,261.45 13740 2,160,88 1,280.4 S| 500.00 51 140000 | sl 20001 21,678,67
R | Regular | 9101 |Asuntos def Ciudadano 16 | 01 § 00 | 60 [OFGINIGTA 1 12 1,009.17 11004 1,728.71 1,048.8; S| ,500.06 ] 140000 | Sl 200.01 17,987.57
R | Regdar | 5101 |Asuntos del Cudadaro 16 | 0f 1 60 | o0 |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1,550.80 560,00 2,655.15 1,545.31 3| ,500.00 Sl 140600 [ S 200,01 25,900.45
R | Regular | 9101 |Asuntes del Ciudadano 16 | 01 | 00 | 00 |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1,560,00 00 2,656.16 | § 1,545.31 S| 1,600.00 sl s 140000  SI 200.00 25,900.45
R | Regular | 9101 |Asuntes del Cludadano 16 | 01 | 00 | G0 |QFICINISTA i 12 1.436.34 17,236.08 | $ 246045 [ § 144096 st |s 1,500.00 Sl $ 140000 s 200,06 | § 24,237.49
R | Regular [ 91.01 Asuntes del Giudad 16 | _0i | oo | oo [OFICINISTA 1 2 1,008.17 121100418 572876 (8 1,048.82 5l $ 1,500.00 i $ 1,400.00 E] 26000 |8 17.987.57
R | Reguler | 91.01 |Asuntes del Cludadano 16 | 01 | 60 | o0 |OFGINISTA 1 12 117812 1413744 [ § 2,018.12 1,203.91 s |8 1,500.00 sl 140000] 81 |s 200.00 | & 20,459.47
R | Regular | 9101 |Asuntes del Cludadano 16 | 01 | 60 | 00 |OFGINISTA p 12 1,342.33 16,107.96 | § 2,280.41 1,354.66 s |s 1,500.00 St 140000 s 1S 260.00 22,862.03
R | Reguler [ 91.01 |Asuntes del Ciudad 18 | 01 | 00 [ oo [OFICINISTA 1 12 1,300.00 | § 15,600.00 | § 2,226.90 1,315.80 s [§ 1,500.00 & 1,400,00 EEE 260.00 22,242.70
R | Regular | 91.01 |Asuntos del Ciudad; 16 | 01 | 00 § 00 |OFIGINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1550.00 [ § 18,600,00 | 5 2,655.15 154530 s s 1,500.00 ] 1,400.00 | 51 200,00 25,900.45
R | Reguler | 9101 |Asunies del Ciudadano 16 | 0] | 00 § 00 [OFGINISTA P 12 117842 | § 14,3744 [ § 2,018.12 | § 1,203.91 S [s 1,600.00 ] s 140000 [  SI 200,00 20,159.47
R | Reqular | 9101 |Asvntos del Giudadk 16 | 01 | 00§ 00 |ASISTENTE ADMINISTRATVG 1 12 ls 156000(S 18,600.00 | § 265515 ] 8 1,545.30 st % 1,500.00 5] $ 1,400,060 | 3| 200.00 25,800.45
§ - IS - |8 - sl _|s - E] B - 5] - -
SUB CCORDINADORA DE 51 L] sl
R | Regular [ 91.01 |Asuntos del Ciudad 16 | 0i | 00 | og [VIVIENDA 1 2 1§ 201100|% 24,132.00 | § 3484 | § 1,968,50 1,500.00 $ 1.400.00 20000 | 5 32,645.34
§ - |8 - |s - 51 - El $ - ] - Is -
S - 18 - IS - B - S| S - sl - s -
s - |s - 18 - 1S - sl_1is - El $ - Sl - Is -
CONGUGTOR VERIGULGS sl L] sl
R | Regulr | 91.01  [Asuntos del G w6 | 18 | s0 | oo [PESADOS 1 12 15 136633 |$ 16,395.96 | § 224052 [ § 1.376.69 $ 1,500.00 $ 1,400.00 20000 | § 2321317
R | Regular | 91.01 |Asintos el Cludad 16 | 16 | 00 | 00 |ENFERMERA PRACTICA 1 12 |8 144633 17365.96 | § 247756 | § 145013 EE R 1,500.00 sl $ 140600 [ I 200,00 | S 24,383.65
R | Reguler | 51.01 |Asuntos del Cludadane 16 | 36 | 00 | oo |ENFERMERAFRAGTICA 1 12 |S 154633 18,555.96 | § 264886 [ 1,541.93 st [$ 1,500.00 sl $ 1,400.00 E] 200.00 [ 25,846.75
R | Regular | 91.01 |Asuntos del Cludadano 36 | 16 | 00 | 06 |OFICINISTA 1 12 |§ 134233 16,107.96 | § 2298418 1,354.66 5|3 1,500.00 ] s 1,400.60 El 200.00 | 5 2286203
CONDUGTOR VEHIGULDS o " s
R | Regular | 91.01 |Asuntos del Cludadano i6 | 16 | 00 | 0o |PESADOS 1 12 |5 1244008 14,628.00 | § 213097 | & 1,264.3¢ 5 £,500.00 5 1,460.00 $ 200.00 1 5 21,4236
5 - 3 - S - sl $ - sl $ - =] 5 - 3 -
- 1% - s - |s - si_ [s - ] s - ERE N .
R | Regular | 91.01 |Asuntos del Cludadano 16 | 35 | 00 | 00 |TRABAJADORA SOCIAL i 12 1,405.00 16,860,00 240677 | § 1,412.19 St 1.600.00 sI 1,400.00 Sl_ 15 200.00 23.778.96
- N - Is - ] - ] - S s . N
R [ Regular [ 91.01_[Asuntos de| Chidadano 16 ' 60 | 00 [ 00 [OFICIMISTA 3 12 117812 14,137.44 201852 | § 1,203.9] Sl 1,500,900 sl 1,460.00 R 200.00 20,459.47
A - - |5 - 8l - ] - 815 - Is -
ADMINISTRADORA DE sl s1 sl
| & | Confianza | 91.01 |[Secretarla Municipal 19 | o1 | 00 | 00 |{CONTRATOS Y ASESORIA 1 12 [§ os55400(s 30,548.00 [ § 537600 (S 2,466.97 s 1,500.00 s 1,400.00 s 200,00 | § 40,580,97
R | Regular | 91.01 |Secretaria Municpal 19 | o | 00 | 00 |CONSERJE 5 2 |8 178128 14,137.44 [ § 2018328 1,203.91 Sl [s 1,500.00 ] S 1,400.00 ERE 200,00 | § 2045947
R | Reguler | 9101 [Secratarfz Municipal 19 | o1 | 00 | 00 [OFICINISTA 1 2|8 411338 1693586 | S 241761 S 1,418.00 FE 50000 sl s 1,400,00 ERRIE 200.00 | § 23,871.57
R | Regular | 91.01 |Secretarla Muricipal 19 | o1 | 00 | 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVA S 1 12 |5 1488333 17,859.86 | $ 254951 | 8 1488 69 sl 150000 sl $ 1,400.00 S i 200.00 | § 24,098.16
- - Is - SI N Si - Si T N
N - - B - S - El T 1s N
- - - Sl - Sl - El - is -
R | Remlar | 91.01 $ - - - - E]] - Sl - El - 1§ -
s - - - - s_|s - si s - sl__.s - 15 -
C | Confienza | 91.01_|Secretarls Muriclga) 19 { 27 | 00 | G0 [SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 |$ 342000 37,440.00 534456 2,986.56 sl |§ 1,500.90 S s 1,400.60 S_ 1§ 200,00 4887142
R | Regular | 91.01 [Secretarfa Mimicipal 19 T 27 1 oo | co [OFICINISYA 1 12 |8 534233 16,107.56 2.289.41 1,354,66 s _|S 1,600.00 ] s 1,400.00 sl |s 200.00 22,862.03
R_| Regdar | 91.01 |Secretarla Munlcpal 19 1 27 | 0o | co |OFICIMISEA 1 2 |s tae23ls 16,107,956 | & 2,299.41 i,354.66 T ) 1.500.00 sl s 1,400.00 R 200.00 22 86203
R | Regular | 91.01 |Secrelaria Municipal 18 | 27 | 00 | 00 |OFICINISIA 1 12 |S £26145[% 1513740 [ § 2,160.86 | § 1,280.41 sl |s 1,500.00 S S 1,400.60 R 200.00 21,678.67
ADMINISTRADDRA DE s sl o
R | Regeler | 91.01 |Secratarla Monlclpal 19 1 27 | 00 | 00 |DOCUMENTOS 1 12 534250 16.114.80 2,300.39 1,355.18 s 1,500.00 s 1,400.00 $ 200.00 22,870.37
- - - - S| s - S| S - EHRE] N N
G | Confianza | 91.01 }Aurdorlz lnteita 21 | 01 | 00 | 00 |AUDITOR INTERNO i 12 2,840,080 35,280.00 5036.22 2,821.32 S| B 150090 S| B 1400.00 S 18 300,00 16.237.54
R [ Regvler | 9101 _[Auditorfa loterna 2t | ol | 00 | ©0 [AUDITOR AUXILIAR 1 12 3,492.00 17,904 .60 2,555.80 1,452.06 S| s 1,500.90 S| $ 1,400.00 sl |$§ 200.00 25051.85
- - - - S| - S| - ] - -
G [Confianza | 91.01 |Gerenciay Presupuesic 22 | 01 | oo | 00 |DIRECTORA 1 12~ [$ 361800 43,416.00 6,197.63 [ § 3443721  SI 1,500.00 El 140000 | Sl 200.00 [ $ 56,157.36
R | Regular | 9101 |Gerencia y Prestpuesto 22 | 01 | 00 | 00 |OFICINISTA 1 12 |5 127812 15,337.44 2189.42 120671 si 1,500.00 El] 140000 | SI 200.00 21,922.67
- - - E] N ] - ] . N
$ - - - - sl - ] - sl - -
C | Confianza | 91.01 }Gerensia ¥ Presupuesto 22 | a7 | 00 | 00 [DIRECTORDE COMPRAS 1 12 _|s 201400 24,158.00 3,442.98 1871.25 81 £00.00 Si 40080 [ sl 20006, 32,689.23
R | Repufar | 81.01 _|Gerenciay Presupuesto 22 | ar | 00 | 00 |OFICIAL DE CCMPRAS 1 iz |s +28200(8 1538400 | § 219607 | § 1,208.28 ] /500.00 E] AD0.00 [ sl 200.00 21,979.34
R | Regular | 9101 |Gerenciay Presupuesio 22 | a7 | 00 | 00 |QFICIAL DE COMPRAS 1 12 |8 1961341 % 23,536.08 | § 33567815 1,922.9% ] 500,00 sl 40000 SI 20000 | S 31,918.77




INFORME DISTRIBUT/O DE SUELDOS

Hunicipio de: _ GUAYAMA
ARo Fiscal: 20152018
B $.125.00 $ 40000t 2+ | $200.00
i, Dese. : ~ Bono e et | Bono di g
.| Gatddorta ] ) Sisterna de Retlro]’ Navidad a _B?no_ o Navidad Veranoa
PERE RS SIRAE B ,. X B e RN [ S SiLh Médica | B SR pagag sy p wo | padars | HEEIEY K5y . i
C | Confianza DIREGTOR 1 12 $ 308600($ 37,03200 | § 528632 | § 295535 Sl 3 1,600.00 El] $ 1,400.00 sl ] 200.00 | $ 48,373.67
$ - 15 - 18 - 8l $ - ] 5 - ] $ - | -
TEGNICOS DE SISTEMAS PE sl sl sl
R_| Regular 919¢ |Centro de Procesamlento de Datos 23 of as 00 |INFORMACION 1 12 1,637.00 1844400 | S 253288 | $ 1,533.37 - $ 1,500.00 5 g 1,400.00 o g 200.00 g 25.150.25 |
- - - - s - - . N
C | Confianza | $1.01 [Educacion 24 97 [1ir] 00 _|DIRECTOR ESCOALR 1 12 2,040.00 35,280.00 5,036.22 282132 Sl 1,600.00 Sl 1,400.00 Sl 2G0.00 46,237.54
R | Regutar 1.7 |Educacién 24 o7 ao 00 |OFICINISTA 1 12 126145 $5,137.40 2,160.86 28041 Ell 1,500.00 El 1,400.00 Ell 200.00 21,678.67
R_|_Regular 51.0f |Educacién 24 o7 [\ 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.12 14,137.44 2,018.12 203.99 g: 1.500,00 g: $,400.00 g: 260,00 20,459,47 |
$ - 185 - Is - - - - - -
CERENTE DE PROYECTOS sl 51 81
C | Confiznza 191 |Oficina de Permisos 40 % [0 00_|ESPECIALES 1 12 400000 | $ 48,00000 | § 6,852.00 3,794.40 1,500.00 1,400.00 200.01 61,746.40
R Regular .01 | Oficing de Permisos 40 55 [tiv] 00 [INVESTIGADOR HISTORICO 1 12 144635 [ $ 1726586 | § 2477.58 1,450.13 Ell 1,500.0¢ El 1,400.00 E] 200.0¢ 24,383.85
R Regular .07 [Oficina de Permisos 40 55 0s 00 |OFICIAL ADMINISERATIVC I 1 12 158833 [ $ 19,059.96 | § 2,720,681 158049 Sl 1.500,00 ] 1,400.00 Sl 200,01 26,461,206 |
R Regular 1.7 [Oficlia de Permises 40 55 a0 00_|OFICINISTA 1 12 1008.17 | $ 12,1004 | § 1,728.71 1,048.82 S: 1,500.00 g: 1,400.00 g: 260,01 17,987.57
$ - |5 - 1% - S - - - -
R | Regular $1.91_[Oficina de Permisos 40 55 [1)s] 00 |OFICINISTA 1 12 $ 117812 [§ 413744 | § 201812 [§ 1,203.91 Sl 3 1.600.00 Si s 1,400.00 Sl s 20000 1 § 20,469.47 |
R_|_Regular 191 [Olicina de Permisos 40 L) [r] 00 _|OPERADGR DE DATA 1 12 $ 175833 [% 2100986 | § 301202 [ 3 1,738.55 El 3 1,500.00 El s 1,400.00 Ell s 20000 | & 28,948.53
TEGNICO DE SISTEMAS DE sl sl sl
R | Regular 91.0{ |Oficina de Permises 40 55 )] 00 | INFORMACION 1 12 $ 223333 |§ 27,398.96 | $ 391134 |$ 2,218.50 $ 1,500.00 3 1,400.00 3 200.00 | S 36.529.80
$ - - - |s - sl $ - sl $ - sl $ - 13 -
T_| Jransitede | 81,05 |Obas Priblicas [+9 02 00 00 |uneR RECREATIVD 1 1,478.13 4,137.44 - 1,203.91 (o] - Sl 1,400.00 Sl 200.00 16,941.35
T | Transilorio | $1.05 |Obras Poblicas 04 02 (] 00 |eoncis suxwap 1 11781, 4,137 .44 - 1,203.91 [*] - Ell 1,4C0.00 sl 200.00 16,041.35
T | Transtorio 05 |Obras Piblicas 04 02 | 0 00 |7eaairpor 1 117812 4,137 44 - 120391 1*] - sl 1,400.00 ] 200,00 16,941,35
T | Transitorio .05 |Obras Poblicas 04 2 1 0 |oncinsTA 1 12 62828 7,539.36 - 699.18 [*] - Sl 1,400.00 sl 200.00 9,638.52
T | Transitorlo 05 |Obras Pabficas O 2 0 0 |irsssiinog 2 $12.50 210,00 - £87.62 NO |5 - El] 5 1,400.04 sl 200,01 13,897.62
T | Transitofo | $1.05 [Obras Piiblicas Iy 02 ) 0 |reasaanon 2 137812 137 44 - 1,203 o - Sl 00.01 Sl 200.01 16,941.35
T | Transiterio A5 |Obras Poblicas 04 2 10 0 |raapsapon 2 1,178.1, 1137 .44 - 1,203. [¢] - Ell #400.00 sl 00.01 16,941.35
T_| Transtlorio § _ 81.05 | Obras Pubficas. 04 02 00 00 _|ransisnor 542350 2310.60 - 9876 {e] - Sl A00 .0t =]] 0001 897 62
T_| Transiterie i $1.05  |Obras Piiblicas 04 02 00 00 |vscpico pe EMERGEREIAS MEDXCAS 1500.00] ,000.00 - 1,48940 ] - St A00.0¢ El 00,04 21,089.40
T | Transitorio | $1.05 [Obras Pablicas g4 | 02 | 0D 90 _[rransunvon 24150 310,00 - $87.62 [ - E]] 4000 sl G001 ,897.62
T |Transiiodo ! ©1.05 |Obras Publicas [+ 0z 00 00 | cOORDINADOR DE SERVICIOS 1,332.00, ,864.00 - 1,336.00 NO - Sl 400.01 sl 00.01 18,800.00
T_| Transilerie | 9105 _|Obras Phblicas a4 0z [s] 00 |vapaimnop 1,172.5] 1§37 .44 - 1,203.91 NO - El A00.0f ] 200.00 16,941.35 |
T | Transiterde | $1.05  |Okras Poblicas 04 02 0 00 |tpasarroon 117812 4,137.44 - 1.203.91 NG - St A00.01 ] 200,01 16,941.35
T ransitorie. .05 |Obras Publisas 04 02 0 0 |TECHICO DE EMERGERCIAS MEDICAS i 12 1,560.00, 8,000.60 - 149940 ] 1,500.00 Ell 1,460.00 5l 200.00 22,559.40
T | Transioric 05 |Obras Piblicas 04 02 0 0 16CHI0 DE EMERGEHCIAS MAEDICAS 1,500,00; 8,000,060 - 1,499.40 (] - st A400.00 St 200.00 21,089.40
T} Transhore 0! Obras Piblcas 04 [i7] 0 0 |iramatapor FRENYd 453744 - 1,203.91 C - =] A400.00 St 200.00 16,041.35
T__; Yransiterie S Obras Piiblicas 04 02 (] 0 |TECHICO DE EMERGERTIAS MEDICAS 1,500.00] 6,000.00 - 1,499.40 ] - ,400.00 st 200.00 21.9%9.40
T i Transkere ; 91.05 |Obras Piblicas 04 02 [T 00 |TECHICD DE EMERGEHEIAS MEDICAS 1,500,000 8,000.00 - 149940 {e] - 00.G0 ) 200.00 21,989.40
I ransiterie .05 |Obras Piblicas 174 0g 00 |u 1 i2 117302 14,137.44 - 1,203.91 [ - 1,400.60 sl 200.00 16,241.35
T _{ Transiferic 06 |Obras Pdblicas o2 00 0 |TrARAIADOR 14,137.44 | 5 S 1,203.91 NG - S AC0.00 Sl 200.00 16,941.35
T Transhors 0! Obras Pdblicas 02 00 I |omansta 14 A4 - 1,203.91 C - k] A00.00 E]] 200.00
T ranstteria .05 |Obras Pdhlicas 02 00 0 |roucis avausn 14,137.44 - 1,202.91 [ - E A00.00 sl 200.00
T_{ Transiteric {5 __|Obras Pdblicas 04 [i¥] 00 0 |tRABAIADOR 7,530.36 - 699.16 ] - 8 A00.00 8l 200.00 9,838.52
T | Transiteriz | 91.05 |Obras Pablicas 04 02 09 00 |tRuBAIADOR i 1z 793938 - 689,16 [ - 5 1,400.00 B 200.00 9,838.52
T ransiteric .05 jObras Pdblicas 4 0z 00 _|TRABAIADOR 1 12 14,137.44 - 5 1,203.91 NG - 3 AC0.00 sl 200.00 16,241.35
T _| Transitorie: 05 1Obras Pdblicas 4 02 00 |sharAIABOR 753935 - 699.16 0 - S AQ0.00 ] 200.00 9.838.52
T ransitorie Cbras Poblicas 4 02 00 |smasaranor 3744 - 1,203.91 [s] - i A00.00 51 200.00 16:841.55
1 i Transitorlo Chras Publicas L a2 90 Q0 |mamnanor ,310.00 - 987.62 G - St A00.00 Sl 200.00 13,897.62
T_{ Transitorio Cbhras Pdblicas [0 02 00 Q0 |FECHNCO BE EMERGTHIIS MEDKAS ,000.00 - 1.495.40 C - 8t 1,400.00 1] 200.00 21,099.4¢
T _{ Teansitorie Chras Poblicas 04 02 00 Q0 |carPiimERD 1 12 1447200 - ] 1,220.51 ] - st A00.60 St 200.00 i7,201.5%
T ransitorio Cbras Publicas 04 0z 00 Q0 |osKINKTA 1 12 14,137.44 - 1.202.91 (o] - St A00.00 5t 200.00 16,941.35
T_{ Transitorio Obras Pablicas 04 02 00 00 [oticmisia 1 12 14.137.44 - 1,203.91 C - 8l 40000 St 209.00 16.841.35
T cansitorie Qbrag Publicas 04 02 00 00 |irasnianor 1 12 11,310.00 - 987.62 e} - SI 400.00 8l 200.00 13,897.62
1_{ Transilorio Obras Pdblicas 1] 02 00 00 rapaiapor 1 12 7.539.36 - 69%.16 1) - 81 1,400.00 ] 200.00 9,838.52
T_] Transitoric Ohras Pabicas 04 02 1] 00 |yrasuanor 1 12 14,137.44 - 12031 0 3 - ] 1,400.00 sl 200.09 16,841.35
T i Transitorio | ¢ Obras Pubflcas 02 00 00 | TRABMIADOR 1 12 7.539.356 - 695.16 0 - 8 1,400.00 8l 200,00 9838 52
{_T | Teansitorio | ¢ Cbras Poblicas 02 | 00 | 00 lieseamsoon 1 12 4.137.44 - 1,203.41 5] - El] 1,400.00 ] 200,00 16,941.25
{ T | CObras Poblcas 02 00 00 {tmasmanor 1 12 ,310.00 - 987.62 ] - 8l 1,400.00 ] 200.00 £3,897.62
LT Qbras Pubficas 22 00 00 loncansia 1 12 4.137.44 - 1,203.91 Q - El A400.00 Ell 200.00 16,541.35
T_| Transitorio Chras Pablicas 04 02 00 00 |rRasumnor 1 12 7.538.36 - ] 69%.16 NO - Sl A00.00 Ell 200.00 8,838.52
T | Teansitorio | € Obras Publicas 0 00 00 |7eaguinoon 1 12 4.137.44 - 1,203.91 0 - 8l A408.00 El] 200,00 16,941.35
T ansitorio Gbras Poblicas [ 00 00 |1RABMADOR 1 12 4,137.44 - 1,208.91 o - Sl 400.00 8l 200.00 16,941,235
T_| Transitotio Cbrag Pablicas [V 00 00 loncnsta 1 12 4,137.44 - 1,203,093 o] - sl 1,400.00 s| 200.00 16,941.35
T _| Transitorio Cbras Poblicas [0} 80 00 |COGRDINADDR DE SERVICIOS 1 12 £64.00 - 1,336.00 0 - sl 400.00 Sl 200.00 18,808.00
T | Transiterio Obras Poblicas 04 02 00 00 |recaupanora 1 12 14,928.00 - 1,264.38 o] - 8l A400.00 8l 200,00 17.792.30
T | Transitotio Cbras Piblicas o 02 20 00 _|unerRECREATIVO 1 12 928.00 - 1,264, =] - Ell A00.00 =] 200,00 17,792.39
T _| Transitorio Obias Piblicas 04 0z 20 00 [TECHK O DE SMERGENCIAS MEDKICAS 1 12 ,008.00 - 1,499.4 o - Sl 400.00 &l 200005 21,099.40
T | Transilorio | ¢ Chras Pidblicas 04 02 00 GO |rRsmaanoR 1 12 316.00 - 96762 2] - &l 1,400.00 sl 200.00 3,897.82
T _| Transitoifo Cbras Piiblicas 04 0 o0 0 TECHKS DE EMERGENCIAS MEDKAS. i 12 090,06 - 1,499 40 [+ - sl S 1,400,00 Sl 200.00 21,000.40
T _| Trensitosio Cbras Prbiicas 04 02 00 00 |coHDUCTORDE VEHKULS PESABDS 1 12 14,928.00 - 1,264,348 NOD 5 - gl s 1,400.00 Sl 200.00 7.792.29
T | Transitotio | ¢ Cbras Piblicas 04 02 30 00 |TECHICO DE EMERGENCIAS MERICAS 1 12 18,000,00 - 1,489.40 NO $ - Sl $ 400.00 Sl 200.00 21,099.40
T | Trensitocio Cbras Piiblicas 04 02 o0 00 {rrapamoon 1 12 7,908.36 - §89.16 NO 3 - 8l $ A400.00 Sl 200,00 083852
T | Transiterio Ghras Poblicas 04 02 o0 00 |[rramaapon 1 12 14,137.44 { § - 5 1,203.9¢ NO, s - 8l $ ,400.00 5l 200.00 16,941,35
T_| Transftorfo Cbras Piblicas 04 02 | 00 G0 [eecTRasTa 1 12 14928.00 | $ - $ 1,264.29 NO S - sl 400.00 El 200,00 17.792.38
T_| Fransftordo | 97 Obyas Fitbiices 04 02 o 00 _|raagsmoon 1 §2 14,137.44 | $ - $ 1,203.91 NO - Ell 400,00 Sl 29000 16,841.35
T_| Fransflorio Obyas Publicas o 02 0p 00 |TRARATADGR 1 i2 7,639.36 - 589.16 NO - 1] A00.00 Sl 200.00 983852
T | Transttorio Obras Publicas 04 02 0o 00 |reasasanon 1 32 413744 - 1,203.91 NO - 5l 1,400.00 &1 206.00 16,941.35
T_| Transftodo Obras Piblicas 04 02 00 00 |orcmsta ] 12 4,137.44 - 1,203.81 NO - ] 1.400.00 3l 200.6C 16.941.35
T | Transioiio Obras Piiblicas 04 02 1] 00 [oricmsra k] 12 117847 344 - 1,203.41 NO - L) 1.400.00 8l 200.0¢ 16,941.35
T_| Trensftorio Obras Piblicas 04 02 ) 00 _ |uper pecreativa 5 12 56382 796584 | § - 721.79 NO - LT} 1.400,00 ] 20000 | S 10,297.63
T_| FransHorio Obras Pablicas 04 02 11} 00 |TRARATADOR &20.28] 7,639.36 - 694.t6 NO - Sl 1,490.00 Sl 2(0.00 9,838.52
T ransitorig Dbras Piblicas 04 02 1] 00 hrsesianok £28.28/ 7,539.38 - 599,16 NO - sl L 400,00 8! 200.00 9,838.52
T | Transltorie Obras Pablicas 04 02 aa 00 jTraBaIADOR 942.50] 11,310,00 - §87.62 NO - Sl A00.00 Ell 200,00 13,897.62
T ransitoro Obras Poblicas 04 02 09 00 _jorcmista 117818 14,137.44 - 1,203.81 NO - Sl ,400.00 Sl 200.00 16,941.35
T ransiforig Qbras Pablicag 1] 02 03 08 [¥rasajaoon 1 12 628,23/ 7.539.36 | § - s 699,16 NO - Sl 40000 sl 20000 | § 9,828.52
T_| Transitorio Obras Pablicas 04 02 09 00 [tRapaADOR 1 12 el § 1413744 |1 8 - $ 1,203.91 NO - sl 1,400.00 Sl 3 20000 | $ 16,941.35
T_| Transitorio ‘Dbras Pablicas 04 02 0o 00 JUiDZR RECREATIVO 1 12 1i4400] § 1492800 | § - $ 1,264,390 NO - sl 1,400.00 sl $ 20000 ] % 17,792.39




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
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T | Transhtorio Obras Piblicas 14.137.44 1,203.91 3 1,400,00 3 16,941.35
T | Transiteric Obras Piiblicas TECHICO DE EMERGENCIAS MEDICAS. 1 i2 $ 15,000.00 1,499.40 $ 1,400.00 20000 | § 21,099.40
T | Transitorde Obras Prblicas [TECNICO BE EMERGENCIAS MEDICAS 1 i2 18,000.00 1,499.40 5 1,400.00 5] 200.00 21,089.40
T ransitorio Obras Piiblicas [ TECRICO DE EAMERGERCIAS WEDICAT 12 16,000.00 1,499.40 [v] 1,400,00 sl 200.00 21,09940
T | Transiteric Obras Publicas HCINSTA 12 14,137.44 1,203.91 0 1,400.00 =] 200.00 1694135
T ransitorio Obras Pibficas [ TRABAIADOR 12 753036 69%.16 [x] 1.400.00 Ell 200.00 9,838,352
T ransitorio | OFICINITA DE CONTABILIDAD 12 14,448.00 1,227.67 ND 1,400.00 8l 200.00 | § 17.276.67
T_| Transitorio [CONDUETOR DE VERICULOS UVIANG 1 12 5 14.472.00 1,228.51 NO $ 3 1,400.00 8l 200001 S 17,301.51
T ransitorio OFKINISTA 1 12 & 1413744 8 1,203.91 NO 3 5 1.400.00 Sl $ 200.00 | § i6,941.35
T _| Transiterio CARFINTERO 1 12 14,472.00 $ 1.229.51 [§] $ 1,460.00 El s 200.00 17,301.51
T ransitotiy TRABAIADOR 12 14,137.44 1,203.91 0 1,400.00 8l 200.00 6,841.35
T_| Transitere SECRETARIA ADMUNISTRATIVA 12 15,384.00 1.208.28 [e] 1,400.00 El 200.00 1826328
T_| Transiterto Obras Peblicas TRARAIAGDR 12 539.36 692.16 ) 1,400.00 sl 200.00 9,838.52
T ransitordo Obras Pobficas 0 CHOTER 12 7,938.35 699,16 NO 1,400,900 8l 200.00 9,838.52
T_| Transtterio Obras Publicas 0 TRARAIABDR 1 12 ,137.64 1,203 5] ,400,00 8l 200.00 $6,941.35
T ransitero Chias Poblicas 10 LIDER RECREATIVO 12 4,828.00 1,264.39 [s] A00.00 8l 200,00 17,792,329
T_| Transitosle Obras Poblicas 1] TRARAIADOR 12 (13744 1,203.91 0 ,400.00 sl 200.00 1654135
T | Transitorio Obras Publicas o4 02 i) TRARAJAUDR 12 310.00 987.62 0 400,00 sl 200001 S 13,897.62
T | Transitordo Ohras Pobficas 4 02 0 2 1413744, 1,203, NO 140000 8l 200.00 £6,841.35
T ransitorio Cbras Poblicas 4 02 10 ORCHISTA 5 7,5639.36 699 (v] S 3 1,400.00 El 200.00 838.52
T_| Transitorio Obras Pubficas 4 02 0 TRABAJADOH 1 § 7.639.36 699. NO 5 § 1,400.00 Sl 5 200,00 838,52
T ransitordy Obras Pdblicas 02 0. TRARAIADCR 1 $ 14,137.44 S 1.203.91 | _NO E 3 1,400.00 El § 200.00 241,35
T ransitorio Obras Pilblicas 4 02 10 GIKIRETA 1 11,310.00 $ 98762 0 400.00 sl 5 200.00 ,897.62
T ransitorio Chras Peiblicas 4 02 )0 TRABAIADOR 11,310.00 9B7.62 [s] 400.00 Sl 20000 897 B2
T_| Transitode Obras Pdbleas L] 02 0 OFCIRISTA 7,530.38 699.18 o] 400.00 El 200.00 9,838.52
T_| Transitorio Obras Piiblicas 04 02 00 POLCIA AUNILIAR 2 14,137.44 1,203.91 0 A00.00 St 20000 | 5 i6,841.35
T | Transitorio Ohras Piblicas 4 02 | 00 | 00 |ubermecreatrvo 12 14,828.00 1.264, [ 1,400.00 8l 200.00 17,792.39
T_| Transitorla Obras Pdblicas 4 02 00 00 |oncista 12 14,337.44 1,203, [ /400,00 sl 5 200.00 16,841.35
T ransitoro CObras Piblcas 4 02 [] 00 _|trapalabor 1 12 753936 699.16 [s] A400.00 gl 5 200.00 983852
T | Transitotlo Chras Piblicas 02 00 00 frasausnor 12 14,137.44 J 1,203, [v] 3 400,00 El 5 200.00 16,941.35
1 _|{ Transitorio Obras Pubfcas a4 02 00 00 [raanaiaoor i2 1,539.36 689.16 O A00.00 Sl $ 200.00 9,828.52
T_| Transitorio Chras Pubficas 4 0 00 00 |rRsAIADOR 2 1£,310.00 98762 (4] 1,400.00 E]] s 200.00 13,897.62
T _| Transitorio Cbras Pdblcas 4 0; )] 00 |orcmsTa 2 14,137.44 1,203.91 5] 1.400.00 Sl 200,00 16,941,356
T ransitorio | ¢ Chvas Padblicas 4 0: 00 00 |rrapAlADOR 1 2 7,5639.36 699.16 [s] 1,400.00 38l 200,00 2828.52
T | Teansitotto | < Chras Publicas 0, 00 Q0 _|manEwDOR DE EMERBETICIA 2 15,854.00 1,336.00 NO 1.400.00 Ell 00, s 8,800.00
T ransitorio Obras Piibcas 04 02 [ 00 [rasasiaoor 12 1£,310.00 937.62 NO 1,400.00 ] 0. 3,897.62
|..T_ | Trensitorio Chyas Piiblicas 04 02 00 00_ |UpERRECREATIVG 12 14,928.00 1,264.39 NO $ 1,400.00 B S Q0. 7,792.39
T | Transito:io Chras Piblicas 14 0; 1] 00 |uDER RECREATIVE: 2 7,965.84 N7 NOQ 1,400.00 Bl 00,00 0,297 63
T ransitotio Cbras Piblicas 4 0 00 00 |uDER RECREATIVG. 1 4 92801 3 1,264.39 [s] 1,400.00 8l 200.00 17,792.39
T | Trensitofio Chras Pdblicas 4 0 00 00 |raAsAApoR 2 1,310.01 987.62 NO 1.490,00 1] 200005 13,897.62
T_| Transitotio Chras Poblicas Lt} 00 00__|poucia Auxitrag 2 117812 4,137.4 ,203.91 NO 1:400.00 Sl 200.00 16,941.35
T | Trapsitorio Obras Piibfcas 04 02 0 Q0 |pouscid Ausitian 12 L178.32 4,137 4 203,91 NO s 1,400.00 E]] 5 200.00 16,841.35
T_| Transitorio Chras Fublicas. 0; 00 00 |rrastiapon 7l § 14,137.44 203.91 NO 1,400.00 El] 200,00 16,941.35 |
ransitorio Cbras Plblicas [} [s{1] 00 |rrasasapos 1 £z 7,966 .79 NO 1,400.00 T 20040 10,297.63
ransitorio | Obyas Phblicas 0. 00 0|z 1 653,821 7,965. 73479 NO 1.400,00 sl 00,00 0,287.63
ransitotto | Chras Piiblicas [i} 00 00 |m 1 66382} 7,965.; .79 NO 1,400.00 8l 00,00 0,207.63
ransitorfo Cbras Pidblicas 04 02 ap Q0 |rransiacon 1 12 £63.82 7,685, 7379 NO S 1,£00.00 Bl 5 200.00 0,207.63
T_| Transitorio Obras Fublicas 04 02 20 00 |LIOER RECREATIVO 1 12 $  1,244.00 ! 14,828.0¢ 126439 | &NO $ $ 1.400.00 Sl s 00,00 119239
- - st 3 $ - Bl S - -




INFORME DISTRIBUTIVC DE SUEEDOS

foipio de:

GUAYANA

Afio Flscal:

2015-2016

s -
$ 767,180.26

< -
£ 9,206,163.12

5 -
§_1,03,952.00

s
3

767,797.08

$
$

606,000.00

5
$

726,600.00

103,800.00

5 -
§ 12.614,322.2¢



DOCUMENTOS

SUPLEMENTARIOS
ANO FISCAL 201.5-2016
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
DEPARTAMENTO DE GERENCIA'YY PRESUPUESTO

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

INGRESOS
1. Plaza del Mercado (11 locales) $30,000.00
TOTAL $30,000.00
{/‘\ ,

Vi
Sra. Vlimarle Fuénte§ Cruz
Directora de Gelfenma y Presupuesto
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MunNiciPio AUTONOMO DE GUAYAMA
Oficina de Gerencia y Presupuesto

Hon. Eduardo E. Cintrdn Suirez
Alcalde

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO

| RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS J

NOMBRE DEL CONTRATISTA MONTO PARTIDA
1. Asesor Legal Legislatura Municipal $36,000 | 01-01-04-94.11
2. Asesor Financiero Legislatura Municipal 36,000  01-01-04-94.11
3.Asesor Asuntos Turismo . 48,000 01-02-04-94.11
4. Emergencias Médicas ) 36,000 | 01-02-04-94.11
5. Asesor Prensa 28,800 | 01-02-04-94.11
6. Artista Grafico ' 6,000 | 01-02-04-94 11
7. Asesor Head Start 24,000 : 01-02-04-94 .11
8. Asesor (a) Comunicaciones 30,000 | 01-02-04-94.11
9. Single Audit - 27,5001 01-03-04-94.10
10. Proyecto Cobros CRIM 48,000 01-03-04-94.11
11. Liguidacién Presupuestaria 40,000 | 01-03-04-94.11
12. Preparacion Estados Financieros 36,000 | 01-03-04-94.11
13. Sistema Mecanizado 97,644 | 01-03-04-94.11
14. Asuntos de Reciclaje 27,000 | 01-04-01-94.11
15. Limpieza y Ornato 84,000 | 01-04-01-94.12
16. Administracion del Cementerio 74,400 | 01-04-01-04.12
17. Recogido de Animales Realengos 24,000 01-08-01-24.11
18. Asesor de Seguridad Pubiica 24,000 01-07-04-94.11
19. PAE 7,080, 01-08-32-94.11
20. Instructor Baloncesto 7,200 01-09-21-94.11
21. Instructor Tennis 18,000 01-09-21-24.11
22 . Gimnasio Municipal 14,400 | 01-09-21-94.11
23. Asesor Recreacion y Deportes 18,000 | 01-09-21-94.11
24, Internet Bibliotecas 30,000 | 01-16-01-94.11
'| 25. Director Banda Municipal 9,600 | 01-16-04-94.11
26. Maestra de Escultura 11,400 | 01-16-04-24.11
27. Programacion Licencias : 8,640 | 01-16-04-94.11
28. Disefio Gréafico 8,640 ! 01-16-04-94.11
29, Instructor de Baile 9,600 01-16-04-94.11
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8,352

30. Ayudante Maestra Bilingue 01-16-04-94.11
31. Asesores Legales 252 000 01-19-04-94.25
32. Auditoria Interna 36,000 | 01-21-04-94.11
33. Maestros de Bellas Artes 91,080 | 01-24-54-94 11
34. Inspector de Proyectos 48,000 | 01-40-55-94.11
35. Gerencia de Proyectos 30,000 01-40-55-94.11
36. Asesor Planificacion 18,000 | 01-40-55-94.11
TOTAL $1,353,336

Vilmarie Fuentes Ciuz Y
Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Municipio AUTONOMO DE GUAYAMA
Oficina de Gerencia y Presupuesto

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA

1. Ordenanza nimero 18 Serie 1997-98
Imponer y cobrar arbitrios de construccién dentro de los limites

territoriales

2. Ordenanza namero 21 - Serie 1996-97
Fijar tipos confributivos por concepto de patenies municipales y fijar

penalidades por infraccion de las mismas.

3. Ordenanza nimero 6 Serie 1998-99
Reglamentacién del Transifo y Estacionamiento de toda clase de

vehiculos por las calies de la ciudad.

4. Ordenanza ntimero 13 Serie 1990-91
Reglamentar el funcionamiento, uso y administracién de la plaza de

" mercado y el arrendamiento de puestds y para otros fines.

5. Ordenanza nimero 2 Serie 1995-96
Reglamentar la venta de fosas en el cementeric municipal del barric

Machete, etc. (Cementerio Nuevo)
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RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA {CONTINUACION)

6.

10.

11.

Ordenanza namero 1 Serie 1997-98
Reglamentar la venta de fosas en el cementerio municipal (Cementerio
Viejo). ' '

Ordenanza Numero 13 - Serie 1997-98

Establecer nuevas tarifas de dep6sito en el vertedero y para ofros fines.

Ordenanza Numero 28 Serie 2001-2002
Reglamentar el uso y mantenimiento de las servidumbres de paso en los

limites territoriales del municipio.

Ordenanza nimero 15 Serie 2001-2002
Enmendar la Ordenanza naimero 18, Serie 1997-98 para imponer, fijar,
establecer y cobrar los derechos, arbilrios e Impuestos sobre la

construccion dentro de los limites territoriales del Municipio de Guayama.

Ordenanza Ndmero 2 Serie 2003-2004
Para establecer un sistema de imposicidn y cobro de derechos, arbitrios e
impuestos sobre la construccion dentro de los limites territoriales del

Municipio de Guayarma; y para ofros fines.

Ordenanza Numero 33 Serie 2008-2009

De la Legislatura Municipal de Guayama, Puerto Rico, para establecer
nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble
localizadas dentro de la jurisdiccion territorial del Municipio de Guayama,

Puerto Rico. .




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Municipio AuTéNnomMo DE GUAYAMA
Oficina de Gerencia y Presupuesto

Hon. Eduardo E. Cinttdén Suirez
Alcalde

CERTIFICACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES PAGADERAS DEL FONDQ GENERAL

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz-, Director (a) de Gerencia y Presupuesto-, certifico
qgue al presente no se realizaran Obras y Mejoras Permanentes con cargos al
Fondo General para el Proyecto de Presupuesto 2015-2016.

Vg

Vilmar}e Fuentks Crd7
Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Municipio AUTENOMO DE GUAYAMA
Oficina de Gerencia y Presupuesto

Hon. Eduatdo E. Cintrén Suirez
Alcalde

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz, Director (a) de Gerencia y Presupuesto, certifico que
a la fecha de hoy el Municipio de Guayama tiene las siguientes sentencias

pendiente de pago para el afo fiscal 2015-2016:

CASO: 2010-04-3050 $108,799.92
CASO: GDP2010-0103 6,000.00
CASO: GAC2010-0071 171.000.00
TOTAL : $285.799.92

%a@

Vilmarie Fuente Cruz
Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto



asuarez
Highlight

asuarez
Highlight


ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Municipio AUTONOMO DE GUAYAMA
Oficina de Gerencia y Presupuesto

Hon. Eduardo E. Cintrdn Suarez
Alcalde

CERTIFICACION DE CONTRATO DE SEGUROS Y FIANZAS SEGUN LEY NUM. 63-2010

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz, Director (a) de Gerencia y Presupuesto, certifico que
el monto de contratos por concepto de Contratos de Seguros y Fianzas

incluidos ‘en el Proyecto de Presupuesto 2015-2016 en el Fondo General
asciende a la cantidad de $322,338.00.

V[ImarL e Fuentes/Cruz ﬁ
D[reotora

Oficina de Gerencia y Presupuesto
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Municirio AUTONOMO DE GUAYAMA
Oficina de Gerencia y Presupuesto

Hon. Eduardo E. Cintrén Suarez
Alcalde

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO PATENTES

CERTIFICACION ESTIMADOS DE PATENTES

Estimados de Ingresos de Patentes $9,832,975.00
Total ' $9,832,975.00
Menos: 5% Patentes Incobrable ($491,648.00)
Total Estimado Presupuestoc 2015- $9,341,325.00
2016

2510 Todiign Lsy

Lilliam Rodriguez Lépez ~
Directora
Oficina de Finanzas
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Municipio Autbnomo de Guayama
Estimated and Actual Revenues Report
For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: fy2015

Sorted By: Account Number

Account
01-03-04-8101

01-03-04-8121
01-03-04-8231
01-03-04-8301
01-03-04-8304
01-03-04-8402
01-03-04-8404
01-03-04-8410
01-03-04-8506
01-03-04-8507
01-03-04-8601
01-03-04-8701
01-03-04-8705
01-03-04-8706
01-03-04-8707
01-03-04-8708
01-03-04-8709
01-03-04-8722
01-16-11-8503
01-50-04-8709

AA Code

Description
PATENTES ANO CORRIENTE

INT.Y RECARGO DE PATENTES
CONTR./PROP.EXON.ANO CORR
ARBITRIOS CONSTRUCCION
LICENCIAS Y PERMISOS
COMPENSACION AEE

OTROS INGRESOS INTERGUB.
COMPENSACION ESTATAL
PERMISO USO COLLY ESTAD.
VERT.MPAL. Y POZO SEPTICO
MULTAS

INTERESES EN INVERSIONES
INGRESOS EVENTUALES
RENTA DE LOCALES

FIESTAS PATRONALES

VENTA DE PROPIEDAD
OTR.INGR.(VENTA PROP.MUN)
OTRAS FUENTES FINANCIERAS

SERVICIOS MEDICOS AMBULATORIOS

OTROS INGRESOS

Grand Total:

Estimated Revenue Prior Years Revenue Fiscal Year Revenue

$9,900,000.00
300,000.00
739,272.00
1,000,000.00
6,500.00
2,175,685.78
1,156,344.80
288,000.00
125,000.00
15,000.00
64,533.00
550,000.00
300,000.00
30,000.00
25,000.00

325,000.00
7,424,299.31
250,000.00
195,000.00
$24,869,634.89

$0.00 $3,034,812.03
29,253.04

123,212.00

141,402.92

8,227.93

632,276.12
258,111.15

2,830.00
27,856.29
248,444.79
1,028,423.62
11,890.35

(75.00)
93,095.15
1,237,423.18

6,320.50
$0.00 $6,883,504.07

Total Revenue
$3,034,812.03

29,253.04
123,212.00
141,402.92

8,227.93

632,276.12
258,111.15

2,830.00
27,856.29
248,444.79
1,028,423.62
11,890.35

(75.00)
93,095.15
1,237,423.18

6,320.50
$6,883,504.07

Month Revenue
$19,499.36

10,790.20
61,606.00
7,403.47
1,060.71

104,076.70

235.00
3,918.01
61,282.99
1,019,674.53
984.00

13,427.92

618,691.59

861.00
$1,923,511.48



Include: None

Not Realized
Revenue
$6,865,187.97

270,746.96
616,060.00
858,597.08
(1,727.93)
2,175,685.78
524,068.68
29,888.85
125,000.00
12,170.00
36,676.71
301,555.21
(728,423.62)
18,109.65
25,000.00
75.00
231,904.85
6,186,876.13
250,000.00
188,679.50
$17,986,130.82

Estimated
Revenue %
30.65%

9.75%
16.66%
14.14%

126.58%

0.00%
54.67%
89.62%

0.00%
18.86%
43.16%
45.17%

342.80%
39.63%

0.00%

0.00%
28.64%
16.66%

0.00%

3.24%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-01-01-9101
01-01-01-9110
01-01-01-9111
01-01-01-9131
01-01-01-9141
01-01-01-9170
01-01-01-9171
01-01-01-9235
01-01-01-9406
01-01-04-9201
01-01-04-9301
01-01-04-9327
01-01-04-9401
01-01-04-9411
01-01-04-9421
01-01-04-9444
01-01-04-9457
01-01-04-9465
01-01-04-9467
01-01-05-9405
01-02-01-9101

AA Code

Description
LEGISLATURA-SUELDOS EMPLE

SEGURO CHOFERIL

SITEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

GASTOS TELEFONOS Y COMUNI
ADIESTRAMIENTOS
MATERIALES DE OFICINA
EQUIPO DE OFICINA

COMPRA DE EQUIPO

DIETAS DE ASAMBLEISTAS
SERVICIOS PROFESIONALES
GASTO DE VIAJES

CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES
RENTA DE EQUIPO
MISCELANEOS

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
GASTO DE REPRESENTACION
ALCALDE-SUELDO EMPL.REGUL

Budget
$100,389.96
15.60
13,326.77
8,291.83
7,500.00
800.00
5,600.00
3,000.00
2,000.00
4,000.00
2,000.00
3,000.00
110,000.00
72,000.00
15,000.00
4,000.00
4,500.00
2,000.00
5,000.00
5,000.00
387,639.96

Prior Years Fiscal Year
Expenditures Expenditures
$0.00 $63,295.20

13.00

8,402.40

5,331.63

4,992.00

800.00

5,600.00

1,605.02

2,055.38

59,340.00
26,725.00

3,600.00
2,106.00
760.03
2,558.22
300.00
309,313.40

Total
Expenditures
$63,295.20

13.00

8,402.40
5,331.63
4,992.00

800.00

5,600.00
1,605.02

2,055.38

59,340.00
26,725.00

3,600.00
2,106.00
760.03
2,558.22
300.00
309,313.40

Month
Expenditures
$6,329.52

1.30

840.24

484.21

496.00

351.04

9,685.00

3,350.00

416.04

30,931.34

Pending
Encumbrances Budget Balance
$0.00 $37,094.76
2.60
4,924.37
2,960.20
2,508.00
242.65 1,152.33
2,000.00
1,342.08 602.54
2,000.00
3,000.00
27,820.00 22,840.00
45,275.00
15,000.00
400.00
2,106.00 288.00
566.03 673.94
1,627.82 813.96
4,700.00
78,326.56

% Budget
Used
63.04%

83.33%
63.04%
64.29%
66.56%
100.00%
100.00%
61.58%
0.00%
84.93%
0.00%
0.00%
79.23%
100.00%
0.00%
90.00%
93.60%
66.30%
83.72%
6.00%
79.79%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-02-01-9110
01-02-01-9111
01-02-01-9131
01-02-01-9141
01-02-01-9170
01-02-01-9171
01-02-04-9411
01-02-04-9421
01-02-04-9444
01-02-04-9450
01-02-04-9451
01-02-04-9463
01-02-04-9467
01-02-07-9449
01-02-09-9480
01-02-09-9481
01-02-09-9482
01-02-09-9484
01-02-31-9447
01-02-58-9101
01-02-58-9110
01-02-58-9111
01-02-58-9131
01-02-58-9141
01-02-58-9170
01-02-58-9171
01-03-01-9101
01-03-01-9110
01-03-01-9111
01-03-01-9113

AA Code

Description
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
SERVICIOS PROFESIONALES
GASTO DE VIAJE

CUOTAS Y SUBSCRICIONES
RENTA EDIFICIO Y LOCALES
RENTA EQUIPO Y VEHICULOS
MANT.EQUIPO Y VEHICULOS
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
BECAS

FIESTAS PATRONALES
ENCENDIDO DE LA NAVIDAD
DIA DE REYES

OTROS FESTIVALES O ACTIVI
DONATIVOS RECURRENTES
CODIGO ORDEN-SUELDOS EMPL
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
FINANZAS-SUELDO EMPL.REG.
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO
SIST.RETIRO PENSIONADOS

Budget
171.60

51,459.20
31,123.26
19,500.00
2,200.00
15,400.00
172,800.00
30,000.00
15,000.00
266,604.00
53,376.00
475.00
32,000.00
110,000.00
100,000.00
128,820.00
12,000.00
180,000.00
505,000.00
47,977.44
15.60
6,369.01
3,915.07
3,000.00
400.00
2,800.00
491,698.20
196.80
65,272.94
231,718.25

Fiscal Year
Expenditures
132.60

Prior Years
Expenditures

41,061.01
25,008.91
8,988.00
2,200.00
15,400.00
102,070.00
16,491.77
15,000.00
182,153.00
35,972.00

18,572.52

128,820.00
12,000.00
114,201.08
475,000.00
38,960.17
13.00
5,172.05
3,265.89
2,492.00
400.00
2,800.00
345,762.75
176.80
42,448.81
118,641.36

Total
Expenditures
132.60
41,061.01
25,008.91
8,988.00
2,200.00
15,400.00
102,070.00
16,491.77
15,000.00
182,153.00
35,972.00

18,572.52

128,820.00
12,000.00
114,201.08
475,000.00
38,960.17
13.00
5,172.05
3,265.89
2,492.00
400.00
2,800.00
345,762.75
176.80
42,448.81
118,641.36

Month
Expenditures
14.30

4,106.10
2,366.20
869.00

12,707.50
1,826.00

20,717.00
9,575.00

4,910.40

760.00

3,998.12
1.30
530.76
305.85
246.00

37,586.34
19.50
4,478.40

Pending

Encumbrances Budget Balance

39.00

10,398.19

6,114.35

10,512.00

70,631.08 98.92

442.00 13,066.23
84,451.00
17,404.00
475.00

6,797.48 6,630.00

110,000.00

100,000.00

45,097.01 20,701.91

10,000.00 20,000.00

9,017.27

2.60

1,196.96

649.18

508.00

145,935.45

20.00

22,824.13

113,076.89

% Budget
Used
77.27%

79.79%
80.35%
46.09%
100.00%
100.00%
99.94%
56.44%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
79.28%
0.00%
0.00%
100.00%
100.00%
88.49%
96.03%
81.20%
83.33%
81.20%
83.41%
83.06%
100.00%
100.00%
70.32%
89.83%
65.03%
51.20%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-03-01-9131
01-03-01-9141
01-03-01-9145
01-03-01-9151
01-03-01-9170
01-03-01-9171
01-03-04-9201
01-03-04-9215
01-03-04-9228
01-03-04-9232
01-03-04-9235
01-03-04-9327
01-03-04-9410
01-03-04-9411
01-03-04-9436
01-03-04-9442
01-03-04-9443
01-03-04-9444
01-03-04-9459
01-03-04-9465
01-03-04-9470
01-03-04-9471
01-03-04-9477
01-03-04-9478
01-03-04-9901
01-03-26-9101
01-03-26-9111
01-03-26-9131
01-03-26-9141
01-03-26-9170

AA Code

Description
SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEO
BENEFICIO FONDO SEGURO
BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
MATERIALES DE OFICINAS
MATERIALES MANTENIMIENTO
GASTOS A.E.E.

GASTOS A AA.

GASTOS DE TELEFONO Y COM.
COMPRA DE EQUIPO

SINGLE AUDIT

SERVICIOS PROFESIONALES
CANON EXCAVACIONES Y DEMO
FIANZA'Y SEGUROS

GASTOS TARJETA DE SALUD
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES
RESERVA PARA DEFICIT
MISCELANEOS

PAGO DE SENTENCIAS Y REC.
RECLAMACIONES DE ANOS ANT
APORTACION AL CRIM

DEUDA CRIM

TRANSFERENCIAS QUE SALEN
SUELDOS-CENTRO DE COMPUTO
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

Budget
40,430.11
34,500.00
106,245.65
1,016,876.15
3,600.00
26,600.00
52,500.00
51,200.00
2,175,685.78
433,729.02
158,480.00
75,000.00
29,550.00
229,826.28
8,000.00
322,338.00
1,142,698.62
4,000.00
100,000.00
140,000.00
304,799.92
1,000.00
378,713.67
11,348.58
33,500.00
65,467.68
8,690.83
5,375.48
4,500.00
600.00

Fiscal Year
Expenditures
28,761.57

Prior Years
Expenditures

20,458.00
99,204.43
580,778.49
3,600.00
26,600.00
24,528.66
29,176.41
64.00
330,387.75
105,001.43
45,873.86
7,370.00
148,372.90
8,000.00
303,511.00
926,772.30
75.00

113,320.22
133,799.92

315,594.70
8,480.00
27,065.48
53,168.62
7,058.34
4,434.60
2,123.00
600.00

Total
Expenditures
28,761.57
20,458.00
99,204.43
580,778.49
3,600.00
26,600.00
24,528.66
29,176.41
64.00
330,387.75
105,001.43
45,873.86
7,370.00
148,372.90
8,000.00
303,511.00
926,772.30
75.00

113,320.22
133,799.92

315,594.70
8,480.00
27,065.48
53,168.62
7,058.34
4,434.60
2,123.00
600.00

Month
Expenditures
2,875.33
2,104.00
17,176.85
46,651.35

1,547.35
7,857.69
30.00
24,268.83
5,000.00
2,984.18

8,000.00

92,677.23
75.00

7,829.84

31,559.47
848.00
2,886.67
4,067.68
540.00
311.18

Encumbrances

Pending
Budget Balance
11,668.54

14,042.00
7,041.22
436,097.66

11,884.69 16,086.65

4,817.45 17,206.14

16.00 2,175,605.78

103,341.27

17,682.08 35,796.49

8,935.33 20,190.81
22,180.00
81,453.38

18,827.00
215,926.32
3,925.00
100,000.00
7,611.86 19,067.92
171,000.00
1,000.00
63,118.97
2,868.58
6,434.52
12,299.06
1,632.49
940.88
2,377.00

% Budget
Used
71.13%

59.29%
93.37%
57.11%
100.00%
100.00%
69.35%
66.39%
0.00%
76.17%
77.41%
73.07%
100.00%
100.00%
100.00%
94.15%
81.10%
1.87%
0.00%
86.38%
43.89%
0.00%
83.33%
74.72%
80.79%
81.21%
81.21%
82.49%
47.17%
100.00%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-03-26-9171
01-03-53-9101
01-03-53-9110
01-03-53-9111
01-03-53-9131
01-03-53-9141
01-03-53-9170
01-03-53-9171
01-04-01-9101
01-04-01-9110
01-04-01-9111
01-04-01-9131
01-04-01-9141
01-04-01-9170
01-04-01-9171
01-04-01-9411
01-04-01-9412
01-04-02-9105
01-04-02-9110
01-04-02-9131
01-04-02-9170
01-04-02-9171
01-04-04-9223
01-04-04-9225
01-04-04-9311
01-04-04-9327
01-04-04-9451
01-04-04-9461
01-04-04-9462
01-04-04-9463

AA Code

Description
BONO DE NAVIDAD

SUELDOS REGULARES - CRIM
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

OBRAS PUB.SUELDO EMP.REG.
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIO NO PROFESIONALES
OBRAS PUB.SUELDOS TRANSIT
SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL
BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

COMPRA DE UNIFORME
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE
COMPRA VEHICULOS MPALES.
COMPRA DE EQUIPO

RENTA EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
REP.Y MANT.CALLES Y CAMIN
MANTENIMIENTO VEHICULOS

Budget
4,200.00
100,605.96
62.40
13,355.44
8,308.36
7,500.00
1,000.00
7,000.00
1,078,938.12
421.20
143,229.04
90,739.57
100,500.00
12,600.00
93,755.09
27,000.00
181,500.00
1,286,380.56
389.35
110,525.71
19,800.00
138,600.00
20,000.00
340,000.00
5,000.00
40,000.00
124,604.25
60,000.00
240,000.00
222,000.00

Fiscal Year
Expenditures
4,200.00

Prior Years
Expenditures

76,171.80

4,730.00
6,439.30
2,496.00
1,000.00
7,000.00
859,763.15
367.90
114,133.50
84,635.97
53,878.00
12,600.00
93,755.09
15,750.00
116,600.00
1,188,938.02
356.85
92,468.63
19,800.00
138,600.00

197,054.92
5,000.00
14,604.39
53,335.75
35,186.32
138,381.02
131,706.81

Total
Expenditures
4,200.00

76,171.80

4,730.00
6,439.30
2,496.00
1,000.00
7,000.00
859,763.15
367.90
114,133.50
84,635.97
53,878.00
12,600.00
93,755.09
15,750.00
116,600.00
1,188,938.02
356.85
92,468.63
19,800.00
138,600.00

197,054.92
5,000.00
14,604.39
53,335.75
35,186.32
138,381.02
131,706.81

Month
Expenditures

7,617.18

473.00
582.72
248.00

86,415.52
37.70
11,471.66
6,610.68
5,315.00

15,200.00
121,509.82
36.40
9,295.27

23,696.55

848.99
9,794.83
4,765.35

51,297.48
6,061.88

Pending
Encumbrances Budget Balance

24,434.16
62.40
8,625.44
1,869.06
5,004.00

219,174.97
53.30
29,095.54
6,103.60
46,622.00

11,250.00
64,900.00
97,442.54
32.50
18,057.08

5,015.00 14,985.00

102,945.08 40,000.00

25,395.61
26,342.25 44,926.25
14,124.17 10,689.51
97,655.93 3,963.05
57,705.45 32,587.74

% Budget
Used
100.00%

75.71%
0.00%
35.41%
77.50%
33.28%
100.00%
100.00%
79.68%
87.34%
79.68%
93.27%
53.60%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
92.42%
91.65%
83.66%
100.00%
100.00%
25.07%
88.23%
100.00%
36.51%
63.94%
82.18%
98.34%
85.32%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-04-04-9464
01-04-06-9101
01-04-06-9110
01-04-06-9111
01-04-06-9131
01-04-06-9141
01-04-06-9170
01-04-06-9171
01-04-08-9101
01-04-08-9110
01-04-08-9111
01-04-08-9131
01-04-08-9141
01-04-08-9170
01-04-08-9171
01-04-13-9101
01-04-13-9110
01-04-13-9111
01-04-13-9131
01-04-13-9141
01-04-13-9170
01-04-13-9171
01-04-19-9101
01-04-19-9111
01-04-19-9131
01-04-19-9141
01-04-19-9170
01-04-19-9171
01-04-45-9101
01-04-45-9110

AA Code

Description
MANTENIMIENTO EDIFICIOS

SANIDAD-SUELDOS EMPLEADOS
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
TRANSPORTACION-SUELDOS EM
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

SUELDOS EMPLEADOS-ORNATO
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

SUELDOS -PLAZA DE MERCADO
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
RECICLAJE-SUELDOS REGUARE
SEGURO CHOFERIL

Budget
556,186.02
379,721.16

46.80

50,407.98

32,108.67

37,500.00

3,800.00

29,400.00

386,843.04
343.20

51,353.43

32,286.30

33,000.00

3,400.00

23,800.00

313,403.40
47.20

41,604.30

26,790.56

34,500.00

4,400.00
29,400.00
49,132.56

6,522.35

4,125.84

4,500.00

200.00

2,800.00

71,799.84
31.20

Fiscal Year
Expenditures
140,727.92

Prior Years
Expenditures

255,601.86
33.15
33,930.31
22,094.00
17,916.00
3,800.00
29,400.00
248,652.93
221.00
33,009.10
21,102.64
16,204.00
3,400.00
23,800.00
233,625.44
44.85
31,013.75
20,458.89
13,454.00
4,400.00
29,400.00
14,913.40
1,979.80
1,263.23
1,250.00
200.00
2,800.00
46,110.20
26.00

Total
Expenditures
140,727.92
255,601.86
33.15
33,930.31
22,094.00
17,916.00
3,800.00
29,400.00
248,652.93
221.00
33,009.10
21,102.64
16,204.00
3,400.00
23,800.00
233,625.44
44.85
31,013.75
20,458.89
13,454.00
4,400.00
29,400.00
14,913.40
1,979.80
1,263.23
1,250.00
200.00
2,800.00
46,110.20
26.00

Month
Expenditures
33,576.86
26,299.10

3.90

3,491.12
2,011.84
1,958.00

24,869.44
22.10
3,301.46
1,902.49
1,602.00

20,202.60
3.90
2,681.90
1,545.45
1,227.00

1,491.34
197.98
114.08
125.00

4,611.02
2.60

Pending
Encumbrances
57,139.46

Budget Balance
358,318.64

124,119.30
13.65
16,477.67
10,014.67
19,584.00

138,190.11
122.20
18,344.33
11,183.66
16,796.00

79,777.96
2.35
10,590.55
6,331.67
21,046.00

34,219.16
4,542.55
2,862.61
3,250.00

25,689.64
5.20

% Budget
Used
35.57%

67.31%
70.83%
67.31%
68.81%
47.77%
100.00%
100.00%
64.27%
64.39%
64.27%
65.36%
49.10%
100.00%
100.00%
74.54%
95.02%
74.54%
76.36%
38.99%
100.00%
100.00%
30.35%
30.35%
30.61%
27.77%
100.00%
100.00%
64.22%
83.33%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-04-45-9111
01-04-45-9131
01-04-45-9141
01-04-45-9170
01-04-45-9171
01-05-50-9101
01-05-50-9110
01-05-50-9111
01-05-50-9131
01-05-50-9141
01-05-50-9170
01-05-50-9171
01-06-01-9101
01-06-01-9110
01-06-01-9111
01-06-01-9131
01-06-01-9141
01-06-01-9170
01-06-01-9171
01-06-01-9411
01-06-04-9201
01-06-04-9327
01-06-04-9465
01-06-52-9221
01-06-52-9223
01-07-01-9101
01-07-01-9110
01-07-01-9111
01-07-01-9131
01-07-01-9141

AA Code

Description
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
EMERG.MEDICAS-SUELDOS EMP
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

DEFENSA CIVIL-SUELDO REGU
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
SERVICIOS PROFESIONALES
MATERIALES DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO
MISCELANEOS

ALIMENTOS

COMPRA DE UNIFORMES
GUARDIA MPAL.SUELDO REGUL
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

Budget
9,531.43
5,982.29
6,000.00

600.00
4,728.36
67,429.32
46.80
8,951.24
5,647.94
6,000.00
400.00
2,800.00
163,185.24
93.60

21,662.84

13,585.27

13,500.00
1,200.00
8,868.42

28,110.00

774.09
3,975.91
750.00
750.00
1,800.00
1,606,805.88
776.40
213,303.48
131,243.85
102,000.00

Fiscal Year
Expenditures
6,121.00

Prior Years
Expenditures

3,934.91
2,496.00
600.00
4,728.36
26,584.60
13.00
3,529.20
2,278.44
2,492.00
400.00
2,800.00
94,293.40
78.00
9,007.40
7,983.56
4,982.00
1,200.00
8,868.42
17,275.00
774.09
3,777.39

1,281,154.74
705.25
149,181.60
106,007.24
66,616.00

Total
Expenditures
6,121.00
3,934.91
2,496.00
600.00
4,728.36
26,584.60
13.00
3,529.20
2,278.44
2,492.00
400.00
2,800.00
94,293.40
78.00
9,007.40
7,983.56
4,982.00
1,200.00
8,868.42
17,275.00
774.09
3,777.39

1,281,154.74
705.25
149,181.60
106,007.24
66,616.00

Month
Expenditures
612.10

352.73
248.00

2,658.46
1.30
352.92
203.36
246.00

9,429.34
7.80
900.74
721.37
491.00

2,000.00

127,087.07
70.20
14,764.50
9,722.15
6,808.00

Pending
Encumbrances

10,835.00

Budget Balance
3,410.43

2,047.38
3,504.00

40,844.72
33.80
5,422.04
3,369.50
3,508.00

68,891.84
15.60
12,655.44
5,601.71
8,518.00

198.52
750.00
750.00
1,800.00
325,651.14
71.15
64,121.88
25,236.61
35,384.00

% Budget
Used
64.21%

65.77%
41.60%
100.00%
100.00%
39.42%
27.77%
39.42%
40.34%
41.53%
100.00%
100.00%
57.78%
83.33%
41.57%
58.76%
36.90%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
95.00%
0.00%
0.00%
0.00%
79.73%
90.83%
69.93%
80.77%
65.30%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-07-01-9170
01-07-01-9171
01-07-04-9201
01-07-04-9215
01-07-04-9223
01-07-04-9411
01-07-04-9461
01-07-39-9101
01-07-39-9110
01-07-39-9111
01-07-39-9131
01-07-39-9141
01-07-39-9170
01-07-39-9171
01-08-32-9101
01-08-32-9107
01-08-32-9108
01-08-32-9111
01-08-32-9131
01-08-32-9141
01-08-32-9170
01-08-32-9171
01-08-32-9201
01-08-32-9215
01-08-32-9406
01-08-32-9411
01-08-32-9413
01-09-21-9101
01-09-21-9110
01-09-21-9111

AA Code

Description
BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES MANTENIMIENTO
COMPRA DE UNIFORMES
SERVICIOS PROFESIONALES
MANT.DE EQUIPO Y VEHICULO
SUELDOS-CUERPO VIGILANTES
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

RECURSOS HUMANOS-SUELDOS
VACACIONES ACUMULADAS REG
LICENCIAS ENFERMEDAD ACUM
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIEN
ADIESTRAMIENTOS

SERVICIOS PROFESIONALES
PRUEBAS DE DOPAJE
RECREACION-SUELDO EMP.REG
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

Budget
12,800.00
91,743.75
1,500.00
750.00
7,500.00
24,000.00
3,500.00
213,981.72
15.60
28,406.07
18,083.20
21,000.00
2,200.00
15,400.00
255,491.88
308,682.29
3,317.71
33,916.55
44,759.53
16,500.00
2,200.00
12,600.00
500.00
750.00
6,000.00
7,080.00
4,000.00
220,772.76
78.00
29,307.58

Fiscal Year
Expenditures
12,800.00

Prior Years
Expenditures

91,743.75
902.28
749.90
405.00

16,290.00

2,740.00
137,646.06
13.00
18,111.80
11,876.90
7,238.00
2,200.00
15,400.00
181,377.16
281,179.09

23,728.40
34,920.09
10,984.00
2,200.00
12,600.00
500.00
564.75
5,349.85
3,956.54
95.00
177,226.83
59.15
23,482.61

Total
Expenditures
12,800.00
91,743.75
902.28
749.90
405.00
16,290.00
2,740.00
137,646.06
13.00
18,111.80
11,876.90
7,238.00
2,200.00
15,400.00
181,377.16
281,179.09

23,728.40
34,920.09
10,984.00
2,200.00
12,600.00
500.00
564.75
5,349.85
3,956.54
95.00
177,226.83
59.15
23,482.61

Month Pending

Expenditures

Encumbrances Budget Balance

597.72

0.10

7,095.00

2,000.00 6,000.00 1,710.00

1,855.00 695.00 65.00

12,877.88 76,335.66

1.30 2.60

1,709.52 10,294.27

985.13 6,206.30

619.00 13,762.00

17,874.36 74,114.72

27,503.20

3,317.71

2,372.84 10,188.15

1,367.36 9,839.44

992.00 5,516.00

185.25

20.00 200.00 450.15
1,130.44 3,123.46

3,905.00

17,004.58 43,545.93

5.20 18.85

2,257.34 5,824.97

% Budget
Used
100.00%

100.00%
60.15%
99.98%

5.40%
92.87%
98.14%
64.32%
83.33%
63.76%
65.67%
34.46%

100.00%

100.00%
70.99%
91.09%

0.00%
69.96%
78.01%
66.56%

100.00%

100.00%

100.00%
75.30%
92.49%

100.00%

2.37%
80.27%
75.83%
80.12%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-09-21-9131
01-09-21-9141
01-09-21-9170
01-09-21-9171
01-09-21-9242
01-09-21-9411
01-09-21-9483
01-09-30-9101
01-09-30-9110
01-09-30-9111
01-09-30-9131
01-09-30-9141
01-09-30-9170
01-09-30-9171
01-12-05-9101
01-12-05-9111
01-12-05-9131
01-12-05-9141
01-12-05-9170
01-12-05-9171
01-12-05-9415
01-14-09-9101
01-14-09-9110
01-14-09-9111
01-14-09-9131
01-14-09-9141
01-14-09-9170
01-14-09-9171
01-14-47-9101
01-14-47-9110

AA Code

Description
SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS PROFESIONALES
ACT.CULTURAS Y DEPORTIVAS
RECREACION/DEPORTES-SUELD
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
RELACIONES PUBLICAS-SUELD
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
RELACIONES PUBLICAS
CULTURA Y TURISMO-SUELDOS
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
CONVENCIONES-SUELDOS EMPL
SEGURO CHOFERIL

Budget
18,357.92
18,000.00
2,400.00
16,800.00
130,508.88
42,600.00
80,000.00
322,577.16
15.60
42,822.12
27,247.55
31,500.00
4,200.00
29,319.08
81,365.40
10,801.26
6,714.05
6,000.00
200.00
1,400.00
230,155.05
459,015.96
45.60
60,934.37
38,297.12
39,000.00
4,600.00
32,985.23
107,757.60
15.60

Fiscal Year
Expenditures
15,042.00

Prior Years
Expenditures

10,734.00
2,400.00
16,800.00
126,699.38
17,085.00
61,666.45
251,110.67

33,242.79
21,774.85
23,811.00
4,200.00
29,319.08
17,663.40
2,344.80
1,473.74
1,246.00
200.00
1,400.00
166,942.83
326,898.32
34.45
43,395.94
27,883.60
18,827.00
4,600.00
32,985.23
63,383.80
13.00

Total
Expenditures
15,042.00
10,734.00
2,400.00
16,800.00
126,699.38
17,085.00
61,666.45
251,110.67

33,242.79
21,774.85
23,811.00
4,200.00
29,319.08
17,663.40
2,344.80
1,473.74
1,246.00
200.00
1,400.00
166,942.83
326,898.32
34.45
43,395.94
27,883.60
18,827.00
4,600.00
32,985.23
63,383.80
13.00

Month
Expenditures
1,300.87

1,117.00

3,070.40
2,610.00
28,325.00
24,843.87

3,206.36
1,900.56
2,468.00

1,766.34
234.48
135.12
123.00

25,133.35
32,713.04
3.90
4,342.68
2,502.54
1,976.00

6,338.38
1.30

Pending
Encumbrances

3,614.58
25,515.00
895.00

33,846.92

Budget Balance
3,315.92

7,266.00

194.92

17,438.55
71,466.49
15.60
9,579.33
5,472.70
7,689.00

63,702.00
8,456.46
5,240.31
4,754.00

29,365.30
132,117.64
11.15
17,538.43
10,413.52
20,173.00

44,373.80
2.60

% Budget
Used
81.93%

59.63%
100.00%
100.00%

99.85%
100.00%

78.20%

77.84%

0.00%

77.62%

79.91%

75.59%
100.00%
100.00%

21.70%

21.70%

21.95%

20.76%
100.00%
100.00%

87.24%

71.21%

75.54%

71.21%

72.80%

48.27%
100.00%
100.00%

58.82%

83.33%




Municipio de Guayama

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-14-47-9111
01-14-47-9131
01-14-47-9141
01-14-47-9170
01-14-47-9171
01-16-01-9101
01-16-01-9110
01-16-01-9111
01-16-01-9131
01-16-01-9141
01-16-01-9170
01-16-01-9171
01-16-01-9411
01-16-04-9201
01-16-04-9411
01-16-11-9211
01-16-16-9101
01-16-16-9110
01-16-16-9111
01-16-16-9131
01-16-16-9141
01-16-16-9170
01-16-16-9171
01-16-35-9101
01-16-35-9111
01-16-35-9131
01-16-35-9141
01-16-35-9171
01-16-60-9101
01-16-60-9111

AA Code

Description
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

ASUNTOS CIUDADANO-SUEL.RE
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

SERVICIOS PROFESIONALES
MATERIALES DE OFICINA
SERVICIOS PROFESIONALES
DROGAS MEDICAMENTOS Y OTR
SERV.ENVEJ.SUELDO EMP.REG
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
SERV.FAMILIA-SUELDOS EMPL
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE NAVIDAD

BASES DE FE-SUELDOS EMPLE
SISTEMA DE RETIRO

Budget
14,304.82
8,977.86
9,000.00
800.00
5,600.00
361,823.40
45.50
48,032.06
30,372.29
33,000.00
3,200.00
23,142.35
31,229.52
2,500.00
50,050.00
32,000.00
102,575.76
46.80
13,616.93
8,581.45
9,000.00
1,000.00
5,600.00
16,114.80
2,139.24
1,355.18
1,500.00
1,400.00
14,137.44
1,876.75

Fiscal Year
Expenditures
8,414.20

Prior Years
Expenditures

5,338.78
4,984.00
800.00
5,600.00
230,423.12
35.75
30,148.54
19,642.59
17,460.00
3,200.00
23,142.35
13,339.55
749.81
31,732.00
7,814.82
63,675.13
18.85
8,452.94
5,376.19
3,000.00
1,000.00
5,600.00
9,265.99
1,230.00
815.99
875.00
1,400.00
11,781.20
1,564.00

Total
Expenditures
8,414.20
5,338.78
4,984.00
800.00
5,600.00
230,423.12
35.75
30,148.54
19,642.59
17,460.00
3,200.00
23,142.35
13,339.55
749.81
31,732.00
7,814.82
63,675.13
18.85
8,452.94
5,376.19
3,000.00
1,000.00
5,600.00
9,265.99
1,230.00
815.99
875.00
1,400.00
11,781.20
1,564.00

Month
Expenditures
841.42

484.89

492.00

25,269.92
3.90
2,992.45
1,933.12
1,854.00

1,547.00
749.81
4,686.00
1,714.20
5,701.36
1.30
756.86
436.17
250.00

1,178.12
156.40

Pending

Encumbrances Budget Balance

5,890.62
3,639.08
4,016.00

131,400.28
9.75
17,883.52
10,729.70
15,540.00

17,889.97
1,384.75 365.44
18,318.00
24,185.18
38,900.63
27.95
5,163.99
3,205.26
6,000.00

6,848.81
909.24
539.19
625.00

2,356.24
312.75

% Budget
Used
58.82%

59.46%
55.37%
100.00%
100.00%
63.68%
78.57%
62.76%
64.67%
52.90%
100.00%
100.00%
100.00%
85.38%
100.00%
24.42%
62.07%
40.27%
62.07%
62.64%
33.33%
100.00%
100.00%
57.49%
57.49%
60.21%
58.33%
100.00%
83.33%
83.33%




Municipio de Guayama
Budget, Expenditures and Encumbrances Report
For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-16-60-9131
01-16-60-9141
01-16-60-9170
01-16-60-9171
01-19-01-9101
01-19-01-9111
01-19-01-9131
01-19-01-9141
01-19-01-9170
01-19-01-9171
01-19-04-9425
01-19-27-9101
01-19-27-9111
01-19-27-9131
01-19-27-9141
01-19-27-9170
01-19-27-9171
01-21-01-9101
01-21-01-9111
01-21-01-9131
01-21-01-9141
01-21-01-9170
01-21-01-9171
01-21-04-9411
01-22-01-9101
01-22-01-9111
01-22-01-9131
01-22-01-9141
01-22-01-9170
01-22-01-9171

AA Code

Description
SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
ADM.CONTRATOS-SUELDOS EMP
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

SERVICIOS LEGALES
SECRETARIA-SUELDOS EMPL.R
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD
SUELDOS-AUDITORIA INTERNA
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

SERVICIOS PROFESIONALES
SUELDOS-GERENCIA Y PRESUP
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending
Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Budget Balance
1,203.91 1,023.62 1,023.62 90.12 180.29
1,500.00 1,500.00
200.00 200.00 200.00
1,400.00 1,400.00 1,400.00
135,930.72 88,557.64 88,557.64 8,620.14 47,373.08
18,044.80 11,756.20 11,756.20 1,144.34 6,288.60
11,255.50 7,401.94 7,401.94 659.44 3,853.56
10,500.00 6,984.00 6,984.00 617.00 3,516.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
7,000.00 7,000.00 7,000.00
212,000.00 103,200.00 103,200.00 12,000.00 108,000.00 800.00
100,657.32 74,690.10 74,690.10 8,409.04 25,967.22
13,362.26 9,915.18 9,915.18 1,116.30 3,447.08
8,312.28 6,203.40 6,203.40 643.29 2,108.88
7,500.00 2,857.00 2,857.00 366.00 4,643.00
800.00 800.00 800.00
5,600.00 5,600.00 5,600.00
59,283.96 47,056.38 47,056.38 4,432.00 12,227.58
7,869.95 5,553.43 5,553.43 390.28 2,316.52
4,780.02 3,844.63 3,844.63 339.04 935.39
3,000.00 3,000.00
400.00 400.00 400.00
2,800.00 2,800.00 2,800.00
36,000.00 24,000.00 24,000.00 3,000.00 12,000.00
81,413.40 48,961.20 48,961.20 4,896.12 32,452.20
10,807.63 6,499.60 6,499.60 649.96 4,308.03
6,595.33 3,990.36 3,990.36 374.54 2,604.97
4,500.00 246.00 246.00 123.00 4,254.00
400.00 400.00 400.00
2,800.00 2,800.00 2,800.00

% Budget
Used
85.02%

0.00%
100.00%
100.00%

65.14%
65.15%
65.76%
66.51%
100.00%
100.00%
99.62%
74.20%
74.20%
74.62%
38.09%
100.00%
100.00%
79.37%
70.56%
80.43%

0.00%
100.00%
100.00%
100.00%

60.13%
60.13%
60.50%

5.46%
100.00%
100.00%




Municipio de Guayama
Budget, Expenditures and Encumbrances Report
For Period Ended: 04/30/2015

Date: 4/30/2015 Account: All AA Code: FY2015

Sorted By: Account Number Include: Unposted Trx

Account

01-22-37-9101
01-22-37-9111
01-22-37-9131
01-22-37-9141
01-22-37-9170
01-22-37-9171
01-23-01-9101
01-23-01-9111
01-23-01-9131
01-23-01-9141
01-23-01-9170
01-23-01-9171
01-24-07-9101
01-24-07-9111
01-24-07-9131
01-24-07-9141
01-24-07-9170
01-24-07-9171
01-24-07-9201
01-24-07-9301
01-24-54-9411
01-40-55-9101
01-40-55-9110
01-40-55-9111
01-40-55-9131
01-40-55-9141
01-40-55-9170
01-40-55-9171
01-40-55-9411

AA Code

Description
COMPRAS-SUELDOS EMPLEADOS

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

SIST.INFORMACION-SUELDOS

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

EDUCACION-SUELDOS EMPLEAD

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLANES MEDICOS

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

MATERIALES DE OFICINA

EQUIPO DE OFICINA

SERVICIOS PROFESIONALES

SUELDO-ORDENAMIENTO TERRI

SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO DE NAVIDAD

SERVICIOS PROFESIONALES
Grand Total:

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending
Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Budget Balance
39,552.00 32,960.00 32,960.00 3,296.00 6,592.00
5,250.53 2,673.60 2,673.60 267.36 2,576.93
3,270.53 2,766.09 2,766.09 252.15 504.44
3,000.00 1,246.00 1,246.00 123.00 1,754.00
400.00 400.00 400.00
2,800.00 2,800.00 2,800.00
73,920.00 29,317.00 29,317.00 3,086.00 44,603.00
9,812.88 3,891.77 3,891.77 409.66 5,921.11
6,022.08 2,365.16 2,365.16 236.08 3,656.92
4,500.00 1,246.00 1,246.00 123.00 3,254.00
200.00 200.00 200.00
1,400.00 1,400.00 1,400.00
64,554.84 53,795.80 53,795.80 5,379.58 10,759.04
8,569.66 7,141.41 7,141.41 714.14 1,428.25
5,305.65 4,482.69 4,482.69 411.53 822.96
4,500.00 2,736.00 2,736.00 368.00 1,764.00
600.00 600.00 600.00
4,200.00 4,200.00 4,200.00
1,500.00 894.90 894.90 587.90 17.20
2,143.88 2,143.88 2,143.88
82,952.00 52,426.00 52,426.00 7,590.00 30,360.00 166.00
158,269.92 141,576.38 141,576.38 14,367.34 16,693.54
41.20 39.00 39.00 3.90 2.20
21,010.33 18,794.41 18,794.41 1,907.28 2,215.92
12,964.45 11,794.51 11,794.51 1,099.12 1,169.94
10,500.00 7,117.00 7,117.00 621.00 3,383.00
1,400.00 1,400.00 1,400.00
9,800.00 9,800.00 9,800.00
91,000.00 60,500.00 60,500.00 1,850.00 30,500.00

$24,869,634.89 $0.00 $15,984,295.74 $15,984,295.74 $1,434,598.17 $1,209,700.86 $7,675,638.29

% Budget
Used
83.33%

50.92%
84.57%
41.53%
100.00%
100.00%
39.66%
39.65%
39.27%
27.68%
100.00%
100.00%
83.33%
83.33%
84.48%
60.80%
100.00%
100.00%
98.85%
100.00%
99.79%
89.45%
94.66%
89.45%
90.97%
67.78%
100.00%
100.00%
100.00%




NOTIFICACIONES

DE LAS AGENCIAS
ANO FISCAL 2015-2016
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572015 Gmail - ESTIMADC DE CONTRIBUCION EN LUGAR DE IMPUESTOS ANQ FISCAL 2015-2018 Guayama

ELIZABETH BONES CADiZ <chonescadiz26@gmail.com>

ESTIMADO DE CONTR!BUCléN EN LUGAR DE EMPUESTOS Aﬁld FISCAL 2015~
2016 Guayama

1 message

Lynette Marzan Collazo <L-MARZAN@agepr.com> Thu, May 7, 2015 at 2:13 PM
- To: "ebonascadiz26@gmail.com” <ebonescadiz26@gmail.com>

Buenas tardes:

Segln solicitado, el Estimado de Pago en Lugar de Contribuciones para el Afio Fiscal 2015-2016 del nmunicipio de
Guayamaes $1,890,257.

Saludos,

fo(e tte Marzin Colllazo

O{icinq del Contralor

Nimero telefénicn: 787-521-4515

Verified by Puerto Rico Electric Power Authority McAfee Email and Web Security System (SCM1).

thps:fmail.google.com/malliv0/u=28ik=25105960068view=p{8search=inbox&ih=14d2f96729a743d8&simI= 14d2f86729a743d8 1




Iy BSTADO LIBRE ASOCIADG DB Hon, Alejandre Garcia Padilla

PUERTO RICO - Gobernador

M Oficina del Comisionado de
Asuntos Municipales

Lcdo. Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionado

27 de marzo de 2015

Sra. Lilliam D. Rodriguez Lopez
Directora de Finanzas
Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, Puerto Rico 00785

Estimada sefiora Rodriguez:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer tlegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2015-2016, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo ) y Obtligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo ll), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2015, segin informacién suministrada por el Banco Gubernamental de
Fomento, Area de Financiamiento Municipal. :

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extensidn 245 o 358.

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar

Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo Lyl
cf: Director de Presupuesto

P.0O. BOX 70167

San Juag, P.R. 00936 —8167

Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254
Wwe.0cam, gobiemo,pr
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ke OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
Wl PUruTo mico  ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
: CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

BRSOl def Sanilsianada d
vramzies Mkl

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

Mﬁnicipio - _ . " Principal - : ".A_Il:l“térgses R Tota_'l
GUAYAMA
$5,105,000.00 $2,240,000.00 $305,000.00 $137,982.50 44298250
$27,000.00 $9,000.00 $1,000.00 $405.00 1,405.00
$4,590,000.00 $2,825,000.00 $200,000.00 $145,030.50 345,030.50
$3,840,000.00 $1,030,000.00 $320,000.00 $42,911.00 362,911.00
$550,000.00 $200,105.40 $34,000.00 $8,370.00 42,370.00
$705,000.00 $500,000.00 $25,000.00 $24,149.25 49,149.25
$2,450,000.00 $1,725,000.00 $90,000.00 $83,174.00 173,174.00
$1,810,000.00 $1,075,000.00 $95,000.00 $49,460.25 144,460.25
$1,810,000.00 $760,000.00 $135,000.00 $32,467.75 167,467.75
$4,745,000.00 $3,495,000.00 $160,000.00 - $169,288.50 329,288.50
$400,000.00 $135,000.00 $65,000.00 $6,337.50 71,337.50
$355,000.00 $120,000.00 $60,000.00 $5,550.00 65,550.00
NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, seglin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
26-Mar-15 3:17 PM ' Anejol  Pagelof2
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,,1*' OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

 EETATI ETARI ARBCIAIGE NL

i»puirTo Rico ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
2 s Moty CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

Azugas Muwehpgtes

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAFE

Muhiéipio Cantidad Originél Balance a }1‘11-:1.201'5 B - Principal o I Iﬁ’céf?ses _Total
GUAYAMA J

$585,000.00 $290,000.00 $90,000.00 $16,925.00 106,925.00

$43,000.00 $39,000.00 $1,000.00 $1,755.00 2,755.00

$12,035,000.00 $10,830,000.00 $465,000.00 $740,662.50 1,205,662.50

$284,000.00 $256,000.00 $8,000.00 $10,880.00 18,880.00

$2,665,000.00 $2,370,000.00 $115,000.00 ) $161,587.50 276,587.50

$2,015,000.00 $895,000.00 $430,000.00 $46,525.00 476,525.00

$7,610,000.00 $7,005,000.00 $335,000.00 $4.77,787 B0 812,787.50

$960,000.00 $735,000.00 $125,000.00 $46,762.50 171,762.50

$1,265,000.00 $1,265,000.00 $35,000.00 $88,801.53 123,801.53

$3,020,000.00 $3,020,000.00 $40,000.00 $213,742.78 253,742.78

Total $56,869,000.00 $40,819,105.40 $3,134,000.00 $2,510,555.56 $5,644,555.56

NOTA: Este informe inchuye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

26-Mar-15 3:17 PM
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDQ ORDINARIO

Municipio ~ °  CantidadOriginal BalanceaJul2015 . Principal - _Intereses ~Fotal
GUAYAMA

$400,000.00 $70,000.00 $30,000.00 $2,750.00 32,750.00

Total $400,000.00 $70,000.00 $30,000.00 $2,750.00 32,750.00

NOTA: Tste informe incluye Jos préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, segtn informe del Banco Gubernamental de Fomento.
26-Mar-15  3:17 PM - Anejo II Page Tof 1



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Admiristracién de Tos Sistemas de Retiro de los
Empleados del Gobierno y lz Judicamra

29 de enero de 2015

MUNICIPIO DE GUAYAMA

DIVISION DE FINANZAS .

PO BOX 360 -
GUAYAMA PR 00785

Estimados sefiores:
RE: LEYES ESPECIALES 2015-2016

Mediante [a aprobacion de la Ley 3 de 4 de abrit de 2013 (Ley 3-2013), se enmend? [a Ley 447-1951,
ley habilitadora .del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
administrado por la Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la
Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto establecs, entre ofras cosas, enmiendas a los términos vy
condiciones de los beneficios concedidos por Leyes Especiales (LE) otorgados a los partlclpantes
pensionados del Sistema.

El estimado de LE comrespondiente a su Municipio para el afio fiscal 2015-2016 es de $118,641.36.
Inciuimos copia de la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 para referencia. Esia
informacidn se le provee con €l propdsito de que puedan svaluar s identificar los fondos necesarios
&n su presupuesto para el presente afio fiscal.

Se incuye, ademas, una factura detallada por ley con sus respectivos impactos econdmicos
aproximados. Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto
eccndmico para sus respectivas matfriculas de pensionados. Este costo.representa un estimado, por
lo que esta sujeto a cambios. Por otro lado, préximamente, le estaremos enviando un estimado de [a
deuda por concepto de la Ley 32-2013, correspondiente al periodo del afio fiscal 2015-2016.

Para informacion adicional, pusde comunicarse con la Bivisién de Recaudaciones al {787) 754-4545,

exiensiones 1245, 1257 y 1272, o a fravés de la siguiente direccidn de correo electrénico:
recaudaciones@retiro.pr.gov.

Atentamente,, i&
Ce eﬁirraﬁ%z '

ofo

Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo
G et

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 00917-3711
PO Box 42003, San Juan, PR 00840-2203 Tel: 787-754-4545

Faoc 787- 280-7251 - wwaw.retiro.prgov. ESTAD LSRR ASOUADD D PUATO RICD

.




EN TRO i RECA LiON
PENE I\m.\n CIAATFE

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016

INCLUYE ESTIMADO DE LOTERIA ELECTRONICA CERTIFICADC POR EL NEGOCIADO DE LOTER{AS

(e

L. CONTRIBUCION SOBRE LA FROFPIEDAD:

'""EXONERADA . k] 739,272.00
*NO EXONERADAY 1% & 3% (ANTES FONDOQ GENERAL) $ 7468,983.53
WO EXONERADA % 4,328,322.69
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3 3,140,660.84
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ B,208,255.53
I .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS % 225,502,50
*LOTERIA 5 -
*SUBSIDIO 2.50% RIN % 846,398.31
*EXCESQ DE LOTERTA O SUBS. (4 CRITERIOS) 5 50,269.01
TOTAT, .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 1,122,170.32
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMAPARTEIYLY) 1% 9.330425.85
(-} AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 356,178.99
w' (-} LEY £2 (DEUDA ACUMULADA AF 1957-88 ETASTA AF 2000-0% 5T APLICA} $ 1017599 { % 10,175.99
1) DEUDA LIQUIDACION $ 2452537 1 & 2452537
(-} FRINCIPAL E INTERESES |,/C CUENTAS VENDIDAS (S APLICA) $ (0.00)f $ (0.00)
TOTAL DEUDA ACUMULADA 5 34.701.36
TOTAL DE A]'USTES 3 390,880.35
TOTAL ESTIVIADO DE INGRESOS NETOS . "1$ 6,939,545.49
III FONDOC DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
{CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $  4,534,504.90
*EXONERADO 5% 314,191.00
T@TM FON'E@ DEREDENCICN DE DEVDA MUN'[C[L’AIf {CAE) ‘1% 4,848,695.90

Estimado de Ingresos AF 2015-2016 Revisados - Aprobado por la Juntz de Goblerno &l 25 de mayo de 2015,




i _ ESTADO LIBKE ASOCIADO DE
%2 PUERTO RICO

Oficina Ceniral !
19 de febrero de 2015

Hon. Eduardo E. Cintrén
Alcalde

Municipio de Guayama
Apartado 360
‘Guayama, PR 00785-036

W

Leda. Wendy Lind Casado
Director;
Area de Operaciones

AU
Juan N.H 2 A

Oricial Ejgcutivo
Pélizas de Gobierno

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2015-16
MUNICIPIO DE GUAYAMA, POLIZA # 52320-70128

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Lay .NOm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota para este municipio del afio
2014-2015 fue por la cartidad ‘de $710,370.24. El cOmputo para el afio fiscal 2015-2016 de la prima
estimada se realizé de la siguiente manera, tomando la imposicidn del afio antericr v se le aumenta
un 10% (71,037.02) por lo cual la prima estimada para el afio 2015-2016 asciende a $781,407.26
Bl mismo.se ajustara luego de-recibida la declaracion de ndmina del afio 2014-2015,

Se sclicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de
2015, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $65,117.27 vy (1)
ultlmo plazo de $65,117.29,

De necesitar informacién adicional, nos puede ilamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230.

PO By 3ES02H SE
S e, PR 065365028 _ S SE—
TeL {f87) 7325400

/
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*» ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
JPUERTO RICG

" de Salud de Prerto Rico (ASES)

16 de marzo de 2015

Hon. Eduardo Cintrén Sudrez
Alcalde

Municipio de Guayama

Apartado 360

Guayama, Puerto Rico 00785-0360

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE GUAYAMA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Ntum. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Nam. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Ascciado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segin las disposiéiones de esta Ley el municipio de Guayama aportard, para el Afio
Fiscal 2015-2016, la cantidad de $ 1,142,698.62. Esto equivale a una aportaclon
mensual de $95,224.89 comenzando el 1ro. de julio de 2015. -

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad v la remita a ASES mensualmente.

a

Cordialmente,

G’ Py
Carmen L. Rodri, re orﬁu}?zar
irectoria de Fina y Administrgcién
c: Departamento de Hacienda
Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

vg

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juan Fuerts Rico 0032B8-2708
PO Box 195861 San Juan, PR DO8139-5661
Tel 787-474-3300 Fax. 787-474.3345

Adgwinisacin do Seguros de Solud dz Puerto Rica




ASSETS
Cash and cash equivalents
Cash with fiscal agent
Receivables:
Municipal license tax
Sales and use faxes
Due from:
Commonwealth Government
Federal Government
Cther funds

Total assets

LIABILITIES, DEFERRED INFLOWS OF
RESOURCES, AND FUND BALANCES
Liabilities
Accounts payable and accrued fabilities
Matured bends and netes payable
Matured interest payable
Due to:
Commonwealth Government
Other Funds
Unearned revenues:
Municipal license taxes
Commenwealth Govemnment
Federal Government

Total liabilities

Deferred inflows of resources

Unavailable revenues:.
Municipal license tax
Commoenwealth Government
Federal grants

Total deferred inflows of resources

Fund balances
Restricted
Committed
Assigned
Unassigned

Total fund balances (deficit)

Tofal liahilities, deferred inflows of
resources and fund halances

Debt Head Bond Other Tofal
Generaf Service Start Issuances  Governmental Governmental
Fund Fund Fund Fund Funds Funds
$ 16,169,790 § - - $ 1388 § - $ 4252699 % 20,436,347
8741408 . 7771918 517,101 17,030,427
1,015,484 1,015,484
200,527 79,457 53,530 333,514
305,709 74,295 696,515 1,076,919
484,733 166,084 630,817
3,928,945 2,049,084 5,978,029
$ 21620455  $8,895160  $478591 §7771918 § 7735413 § 46,501,537
$ 70972 % - $ 22258 § 380012 § 186,188 § 1,308,180
3,115,000 3,115,000
1,125,648 1,125,648
544,390 , 544,390
1,601,590 456,333 2,810,035 1,310,071 5,878,029
4,924 527 4,924,527
603,558 608,558
7,780,229 4,240,648 478,591 3,000,047 2,104,817 17,604,332
17,000,000.00 17,000,000
305,709.00 138,110 443,819
17,305,709 - - - 138,110 17,443,819
144,389 4,654,512 4,771,871 2,261,611 11,832,383
- 3,197,650 3,197,650
- - 1,576,595 1,576,505
(3,609,872) (1,543,370) (5,153,242)
(3,465,483) 4,654,512 - 4,771,871 5,402 488 11,453,386
$ 21,620,455 $8,805,160 $478591 STIM918 § T7IBM3 O $ 46,501,537
The nofes to the financial statements are an infegral part of this stafement. 16




Revenues

Property taxes

Municipal license taxes

Sales and use taxes

Fees, fines and charges for services

Intetgovernmental:
Commonwesalth Government
Federal Government

Interest

Miscellaneous

Total reventes

Expenditures

Current:
General govermnment
Public safsy
Public works and sanitation
Culture and recreation
Health, welfare and community davelopment
Education

Debt service:
Principal
Interast and cther charges

Capital outiays

Total expenditures

Excess (deficiency} of revenues over
{under) expencifurss

Other financing sources (uses)
Transfers in
Transfers out
Tetal other financing sources (Uses)

Net change in fund baiances

Fund balance (deficit), beginning, as restated
Fund balance {deficit), ending

Debt Head Bond Cther Total
General Service Start Issuances Governmental Governmental
Fund Fund Fund Fund Funds Funds
$ 8955858 $ 5376959 % - $ - $ - $ 14,333,817
9,341,325 - 9,341,325
2520,206 500,031 322,361 3,342,528
348,833 409,744 758,577
5,806,801 1,272,104 7,078,905
10,003,807 3,210,642 13,214,449
458,299 644 250 458,183
320,524 170,245 490,769
27,752,848 5877634 10,003,807 - 5,385,375 49,019,683
13,988,206 387 280,401 14,259,084
2476518 4,289 41,492 2522298
6,926,364 430,228 3,210,126 10,616,718
1,622,620 60,883 1,683,503
915,138 3,241,265 4,156,403
155,868 10,003,807 16,355 10,176,131
3,185,000 3,155,000
2,280,898 2,280,958
2252597 236,828 3,189,425
26,084,905 5,435,996 10,003,807 3,437 501 7,087,350 52,049,558
1,867,941 441,638 - (3,437,501) (1,701,974) (3,029,896)
396,985 31,467 2,731,295 3,159,777
(2,762,792} (395,985) - {3,159,777)
(2,385,807) {365,488) - - 2,731,295 -
(697,686) 76,150 - (3,437,501} 1,029,321 (3,020,895)
(2,787.,617) 4,578,362 - 8,208,372 4,463,165 14,483,282
§ (3465483} § 4654512 3% - § 4771871 § 5492486 $§ 11,453,386

The netes to the financial statements are an integral part of this statement.

17




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gabiernoe Municipal

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO

RESOLUCION NUMERO __53 SERIE 2014-2015

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE EDUARDO E. CINTRON SUAREZ, ALCALDE
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, A DONAR A INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO CON CARACTER RECURRENTE, LAS SUMAS DE DINERO
ASIGNADAS POR LA LEGISLATURA DE GUAYAMA, PARA EL ANO FISCAL 2015-

2016.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

U b w N

Festival de Trios Hnos. Ayabarrenao, Corp.
Baseball Old Timer Puente de Jobos, Inc.

Brujos Doble AA Juvenil Guayama, Inc.

Pabellén de la Fama del Deportes Guayamés, Inc.
Equipo de Beisbol Clase A Padres de Olimpo, Inc.

La ley nimero 81 aprobada el 30 de agosto de 1991, conocida
como Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, en su articulo 10.014, dispone:

“El Municipio podra ceder o donar fondos o bienes de su propiedad
a cualquier entidad no partidista que opere sin fines de lucro y se
dedique a gestiones o actividades de interés publico gue promueva
el bienestar general de la comunidad. Solamente podra hacerse la
cesion de bienes o donativos de fondos previa comprobacién de
que la entidad es una sin fines de lucro, esta organizada de
acuerdo a las Leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y
cuando no se interrumpa, ni afecte adversamente las funciones,
actividades y operaciones municipales.

Toda cesidon de bienes o donativo de fondos debera aprobarla la
Legislatura, mediante resolucién al efecto, aprobada por no menos
de dos tercera (2/3) partes del total de miembros de la misma,
excepto cuando los bienes y fondos municipales sean para la
realizacién de programas auspiciados por cualquier Ley Federal o
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. En dicha resolucion se
hara constar los motivos o fundamentos de orden o interés publico
que justifiquen su concesion u otorgacion, la cuantia de la
donacién o descripcion de los bienes a cederse y las condiciones a
que estara sujeta la donacioén o cesion.

La honorable Legislatura Municipal de Guayama aprobé y esta
vigente un Reglamento que rige todo lo relativo a la donacién o
cesion de fondos o bienes a entidades sin fines de lucro.

l.os donativos o cesiones de fondos o bienes seran cedidos
siempre y cuando las instituciones cumplan con lo dispuesto por el
Reglamento y la Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
GUAYAMA, PUERTO RICO:

Autorizar al honcrable Eduardo E. Cintron Suarez, Alcalde del
Municipio Auténomo de Guayama, a conceder un donativo
econdmico a las instituciones sin fines de lucro con caracter
recurrente en la siguiente forma:

Partida donativos recurrentes 01-02-31-94.47

5,000.00
5,000.00
5,000.00
8,000.00
5,000.00

vy




RESOLUCION NUMERO SERIE 2014-2015

6 Programa Softbol Femenino de Guayama, Inc. S 5,000.00
7 Brujas de Guayama Softball Superior, Corp. S 5,000.00
8 Liga Radamés Lopez S 30,000.00
9 Mariners Puerto Jobos, Inc. S 5,000.00
10 RM Brothers, Inc. S 200,000.00
11  Club Deportivo de Fatbol Guayamés, Inc. S 23,000.00
12 Guayama F.C., Inc. S 28,000.00
13 Festival de Carretillas Bo. Olimpo, Inc. S 2,000.00
14  Banda Escolar de Guayamas, inc. S 7,000.00
15 Liga Guayama AA, Corp. S 75,000.00
16 Federacion de Alzheimer de PR, Inc. S 7,000.00
17 Proyecto Puerto Esperanza Jobos, Inc. S 5,000.00
18  Club Balompié Femenino de Guayama S 10,000.00
19 Liga de Baloncesto Infantil de Guayama, Inc. S 12,000.00
20 Comité de Gericultura de Guayama, Inc. S 6,000.00
21  Guayama Table Tennis Club, Corp. S 5,000.00
22 Phillies de Puente Jobos, Inc. S 5,000.00
23 Comité de Padres Jovenes Escuchas de Guayama, Inc. S 5,000.00
24 Guayama Basketball Club, Inc. S 12,000.00
25 Guayama Sub- 21, Inc. S 10,000.00
26  Santuario Canita de la Divina Misericordia, Inc. S 10,000.00
27 Equipo de Baseball Clase A Jueyeros de Puente de Jobos, Inc. S 5,000.00
28 Equipo Clase A Comunidad Barrancas S 5,000.00
29 Equipo de los Cardenales Corazodn, Inc. S 5,000.00
Total $510,000.00

SECCION 2DA: Se requiere que los desembolsos de los donativos indicados en la
Seccion 1ra., endosados a nombre de las entidades sin fines de

Jucro sean tal como se indican en esta resolucion.
SECCION 3RA: Esta resolucién debera ser enviada al Director de Finanzas y al

VICTOR

PRESIDENTE LEGISLATURA MUNICIPAL

Director de Gerencia y Presupuesto Municipal para la accion
correspondiente.

DADA EN GUAYAMA, PUERTO RICO HOY DIA 11 DE
JUNIO DE 2015. APROBADA POR EL HONORABLE ALCALDE
EDUARDO E. CINTRON SUAREZ, HOY DIA _15 DE JUNIO

DE 2015.
dpgubd i Gt
ARGELIA MORET COLON

SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL

P
/g% .
EDUARDO E. CINTRONM SUARE
ALCALOE




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO

CERTIFICAMOS, que lo que antecede es el Proyecto de RESOLUCION NUMERO 53,
SERIE 2014-2015, adoptado por la honorable Legislatura Municipal de Guayama, Puerto
Rico, en la SESION ORDINARIA celebrada el dia 11 DE JUNIO DE 2015.

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE EDUARDO E. CINTRON SUAREZ, ALCALDE DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, A DONAR A INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO CON CARACTER RECURRENTE, LAS SUMAS DE DINERO ASIGNADAS POR
LA LEGISLATURA DE GUAYAMA, PARA EL ANO FISCAL 2015-2016.

CERTIFICAMOS ADEMAS, que dicha RESOLUCION NUMEROQ 53, fue aprobada con los
votos afirmativos de los siguientes legisladores presentes en dicha sesion:

VICTOR €. RODRIGUEZ CINTRON JANNICE S. PEREZ FIGUEROA

RUTH M. GARCIA MELENDEZ JOSE D. GONZALEZ RAMOS

CARLOS A. ACOSTA MELENDEZ CARLOS M. ENCHAUTEGUI RIVERA

ENID M. GONZALEZ RIVERA JOSE E. MARTINEZ RIVERA

FELIX C. LARA ALVARADO FELIX A. ORTIZ COLLAZO

EXCUSADOS AUSENTES

NADIE FRANCISCA POMALES SUAREZ
EVERIDA TIRADO SANTIAGO
FERNANDO VIVES GUAL

ABSTENIDOS EN CONTRA

NADIE ' NEFTALI ORTIZ ORTIZ

JEFFREY QUINONES GONZALEZ
DANIEL GONZALEZ CRUZ

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para ser sometida al honorable Alcalde de Guayama,
Puerto Rico, para su aprobacion y promulgacion hoy dia 11 DE JUNIO DE 2015 bajo nuestras
firmas y sello oficial de este municipio.

VIiCTOR C./RODRIGUEZ CINTRON ARGELIA MORET COLON

PRESIDENTE ' SECRETARIA

3 ntrén Suarez, Alcalde del Municipio Auténomo de Guayama, Puerto
¥ades que me confieren las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto
11 aprobacion a la presente RESOLUCION NUMEROQ 53, hoy dia 15 DE JUNIO

/EjJARDO E. CINTIKUAR yi
ALCALD

DE 2015.






