AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION NUM. 166 SERIE 2013-2014

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIREN
EL MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2014-2015, PARA
AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL
PRESUPUESTO QUE AQUi CONSIGNA: Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Nim. 81 del 30 de agosto de 1991,
mejor conocida como Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, segtin enmendada, el Honorable Alcalde de este
Municipio preparé y sometié a esta Legislatura el Proyecto de Presupuesto
de Ingresos y Egresos de este Gobierno Municipal para el Afo Fiscal 2014—
2015.

Se han hecho las evaluaciones, estimados y proyecciones necesarias por
parte del Departamento de Finanza del Municipio de Guanica y se ha
determinado que los ingresos y desembolsos de fondos combinados para
el préximo afo Fiscal 2014-2015 seran de Doce Millones Cuatrocientos
Doce Mil Doscientos Cuarenta y Ocho Ddélares con Setenta y Siete
Centavos (12,412,248.77). Dicho Proyecto de Presupuesto fue presentado
a la Legislatura Municipal el viernes, 30 de mayo de 2014.

Este Cuerpo Legislativo después de haber leido, analizado y luego de haber
sido orientado por el director de Finanzas y otros, recomienda la
aprobacion del Presupuesto.

Este organismo ha dado cuidadosa consideracién al referido documento,
encontrandose que el mismo recoge y refleja los enfoques programéticos
de un buen programa de gobierno.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO
RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE LO SIGUIENTE:

Que para el pago de los gastos e inversiones a realizarse por el Municipio
de Guanica durante el Afo Fiscal 2014-2015 se recaudaran en las arcas de
éste, las cantidades que se estiman han de producir las contribuciones,
multas, penalidades, ingresos misceldneos, arrendamiento de
propiedades, recursos de fondos especiales, aportaciones estatales
federales y de otras fuentes, patentes y arbitrios locales y otros ingresos
misceldneos. Estos ingresos se asignaran para cubrir sueldos, servicios de
administracion, costo de materiales y servicios, y otros gastos
operacionales. Segtn se desprende de los detalles de cada partida el
presupuesto total que se aprueba asciende a Doce Millones Cuatrocientos
Doce Mil Doscientos Cuarenta y Ocho Ddlares con Setenta y Siete
Centavos ($12,412, 248.77).

Disponiendo y aprobando el presupuesto de ingresos y egresos que ha de
regir en el Municipio de Guénica, Puerto Rico, durante el Aho Fiscal 2014—
2015, para autorizar al Director de Finanzas a llevar a los libros de
contabilidad el Presupuesto que aqui consigna.
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SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

SECCION 7MA:

SECCION 8VA:

Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de Gudnica, Puerto Rico,
durante el afio fiscal 2014—-2015 se recauden por la Unidad de Finanzas las
cantidades que se presupone han de producir los recursos que se
consignan en la Seccién de Ingresos que se hace formar parte de esta
Resolucion.

Que las partidas que se relacionan con la Seccion de Egresos que forma
parte de esta Resolucién, se destinen para atender el pago de gastos del
Gobierno Municipal de Guanica, Puerto Rico, durante el afio econdmico
2014-2015.

El Director de Finanzas de este Municipio llevara a los libros de contabilidad
los asientos pertinentes para dar cumplimiento a las disposiciones de esta
Resolucion.

Esta Resolucién comenzara a regir el 1 de julio de 2014.

Copia de esta Resolucion se remitird a la Oficina del Comisionado de
Asuntos Municipales y a otras agencias gubernamentales concernidas.

Por la presente se dispone que las disposiciones de esta Resolucién son
independientes y separables, y si cualquier seccion, parrafo, oracion,
clausula o consignacién de fondos fuera declarada nula por cualquier
Tribunal no afectara la validez de ninguna otra seccién, parrafo, oracion,
cldusula o consideracion de fondos de la misma.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO RICO HOY, 12 DE

JUNIO DE 2014.

CERTIFICO: JLHH) L@“(f')

Mellssa I(Iégron Lugo
Secretana Interina de la Legislatura

Faressw fMects, Gyl

Hon. Francisco J. Medina Ayala
Presidente de la Legislatura

Firmada y aprobada por el Alcalde, hoy, 13 de junio de 2014,

AR A

Hon. Santos Seda Nazario
Alcalde




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
LEGISLATURA MUNICIPAL

APARTADO 785
GUANICA, PUERTO RICO 00653

CERTIFICACION

Yo, MELISSA NEGRON LUGO, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de Guanica,
Puerto Rico, CERTIFICO: Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolucién # 166 Serie
2013-2014, aprobada por la Legislatura Municipal de Guanica, Puerto Rico, en su Sesién Ordinaria
celebrada el dia 12 de junio de 2014. ;

RESOLUCION NUM. 166 SERIE 2013-2014

DISPONIENDO Y AUTORIZANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, DURANTE
EL ANO FISCAL 2014-2015, PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A
LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUi
CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES.

Certifico: Ademads, que en la misma estuvieron presentes los siguientes Legisladores:

VOTARON EN LA AFIRMATIVA

Hon. Francisco J. Medina Ayala Hon. Alicia Cruz Sanchez

Hon. Sylvia Lopez Quiles Hon. Anthony Pérez Arce

Hon. Ramon Ramos Quifiones Hon. Carmen M. Vargas Nazario
Hon. Hediberto Vargas Rodriguez Hon. Maria D. Oldn Martinez

Hon. Gonzalo Rodriguez Betances

VOTARON EN LA NEGATIVA
Hon. Marta M. Claudio Montalvo
Hon. Wilfredo Caraballo Rodriguez
Hon. Juan Montalvo Lugo

VOTO ABSTENIDO
Ninguno

AUSENTE

Ninguno

Aprobada por el Presidente de |a Legislatura Municipal, Hon. Francisco J. Medina Ayala,
el 12 de junio de 2014.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para remitir al Comisionado de Asuntos Municipales y
demds agencias correspondientes, expido la presente en Guanica, Puerto Rico, hoy 13 de junio
de 2014.

/m )

Srta. Melitsa Negrén Lugo
Secretaria Interina de la Legislatura Municipal
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE INGRESOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE INGRESOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 20142015
01-03-04-81.01 Patenre Afio Corniente $ 350,000.00($  415,000.00
01-03-04-81.03  |Impuesto Municipal Sobre las Ventas 3 402,295.10 | §  415,000.00
01-03-04-81.04  |Int y Rec. y Pen. Imp. Municipal $ 50,000.00 | $ 50,000.00
01-03-04-81.05 |Fondo de Desarrollo Municipal $- $ =
01-03-04-81.21 Int. y Recargos por Demora en Patentes $ 30,000.00| § 30,000.00
01-03-04-82.31 Cont. Sobre la Propiedad Afio Corriente $ 164,448.00 | $ 164,448.00
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccién $ 300,000.00(%  300,000.00
01-03-04-84.02 |Compensacién AEE $ 1,218,056.19 | § 1,467,648.00
01-03-04-84.04 Otros Ingresos Interpubernamentales $ 4,813,04652 | % 4,714,507.00
01-03-04-84.10  [Compensaciones Estarales $ 150,000.00 | $§  150,000.00
01-03-04-85.01  [Servicios de Salud $ 3,200,000.00 | $§ 2,913,504.77
2013-14 2014-15
Traslado en Ambulancias 200000.0 200000.0

01-03-04-85.07  |Disposicién de Desperdicios Sélidos $ -
01-03-04-86.01  |Multas $ 55,000.00 [ $ 110,000.00
01-03-04-87.03  |Intereses Bancanos $ 107,000.00 | $ 25,000.00
01-03-04-87.05  |Ingresos Eventuales $ 6,000.00 | $ 6,000.00
01-03-04-87.06  |Renta Locales y Propiedad Municipal $ 78,500.00 | $ 61,000.00

¢ 7 -0 |Fiestas Patronales | $ - |$  25000.00
01-03-04-87.09  |Otros Ingresos $ 112,00000|$  500,000.00
01-03-04-87.22  |Orras Fuentes Financieras $ 1,028,219.06 | $ 1,065,141.00

INGRESOS TOTALES FONDO GENERAL

| $ 12,064,564.87] $ 12,412,248.77]







ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
20132014 2014-2015
01-01-01-91.01 Salarios Legislatura Municipal $ 58,032.00 $52,228.80
01-01-01-91.10 Seguro Chofenl 3 62.40 $62.40
01-01-01-81.11 Sistema de Retiro $ 5,803.20 $6,933.37
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal $ 4,745.45 $4,301.50
01-01-01-91.41 Plan Médico $ 5,760.00 | $ 5,760.00
01-01-01-91.71 Bono de Navidad $ 400000 (% 4,000.00
01-01-04-92.01 Material de Oficina $ 1,500.00 | § 1,500.00
01-01-04-93.27 Compra de Equipo $ 1,000.00 | § 1,000.00
01-01-04-94.01 Dietas de Legisladores $ 40,300.00 | $ 28,210.00
01-01-04-94.05 Gastos de Representacién 3 -
01-01-04-94.06 Adiestramientos $ 250.00 | § 250.00
01-01-04-94.11 Servicios Profesionales $ 12,000.00 | $ -
01-01-04-94.15 Relaciones Publicas $ -
01-01-04-94.21 Gastos de Viajes $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-94.25 Servicios Legales $ 22,200.00 | § 22,200.00
01-01-04-94.44 Cuotas y Subcripciones $ 2,700.00 | § 2,700.00
01-01-04-94.51 Renta de Equipo 3 2982009 2,982.00
01-01-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 3 500.00 | $ 500.00 |
01-01-04-94.63 Mantemimiento de Vehiculos $ 500.00 | $ 500.00
01-01-04-94.65 Miscelaneos $ 1,000.00 1| % 6,000.00
01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios $ 1,000.00 | § 1,000.00
01-01-04-94.69 Franqueo $ 100.00 | § 100.00
TOTAL DEPT. 01 | LEGISLATURA MUNICIPAL $ 165,435.05 | $ 141,228.07




ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

| ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015
01-02-01-91.01 Salarios Oficina del Alcalde $ 184,956.00 |$ 195,706.80
01-02-01-81.10 Seguro Choferil $ 14040 | § 166.40
01-02-01-91.11 Sistema de Retiro $ 1849560 |% 250980.08
01-02-01-91.31 Seguro Social Fedesal § 1476113 |5 15583.57
01-02-01-91.41 Plan Médico § 10,080.00(% 12,960.00
01-02-01-91.71 Bono de Navidad $ 6,000.00 | § 8,000.00
01-02-02-94.47 Donaciones (Beneficiencias) $ -
01-02-04-93.11 Compra de Vehiculo § -
01-02-04-9327 __|Compra de Equipo $ -
01-02-04-94.05 Gastos de Representacién $ =
01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 4800000 |% 72,800.00
01-02-04-94.71
01-02-04-94.81 $49,890.00
2013-14 2014-15
Desarrallo Micro Empresas 5000.0
Viajes estudiantiles 30000.0 30000.0
Incentivos de Cuarto Afio 20000.0
Becas estudianciles
Oficina de la Primera Dama
Inicio 2 ]a escuela 25000.0
Donarivos del Pavo 10000.0
Academnia de Cosmetologia 10000.0
Academia de Bellas Artes 5000.0
Actvidad Canina 0.0 3000.0
Uniformes varios Deparramentc 2500.0
Banda de Guinica 20000.0
Otros 68920.0
Primera Dama 15000.0 10000.0
01-02-04-84.15 Relaciones Piblicas $ o
01-02-04-94.25 Servicios Legales 3 60,000.00 | § 97,200.00
01-02-04-94 .44 Cuotas y Suberipciones $ 8,000.00 | 8,000.00
01-02-04-94.51 Renta de Equipo y Vehiaulo $ -
01-02-04-94 .61 Mantenimiento de Equipo $ 200.00 | $ 200.00
01-02-04-94.63 Manrenimiento de Vehiculos $ 1,000.00 | § 1,300.00
01-02-04-94.65 Miscelaneos $ 1,500.00 | $ 1,500.00
EDUCACION
01-02-07-91.01 Salarios Biblioteca $ 40,404.00 | § 34,622.76
01-02-07-91.11 Sistema de Retiro $ 404040 | § 4,596.17
01-02-07-91.31 Seguro Social Federal 3 3,32041 | § 2,878.14
01-02-07-91.41 Plan Médico $ 432000 | % 4,320.00
01-02-07-81.71 Bono de Navidad % 3,000.00 | & 3,000.00
01-02-07-84.07 Mant. De Biblioteca $ 500.00 | $ 500.00
01-02-07-84 .49 Becas
| TOTALDEPT.02 | OFICINA DEL ALCALDE | $ 408,717.94 | $ 539,203.92




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION

2013-2014 20142015
01-03-01-91.01 Salarios Finanzas $§ 38599200 (% 331,426.80
01-03-01-91.05  |Empleados Transitorios Finanzas $ 14,172.00 | § 36,126.90
01-03-01-91.07 Vacaciones Regulares Acunuladas 5 25,00000 | % 25,000.00
01-03-01-91.08 Vacaciones Enfermedad Acumuladas $ 7500000 | $ 75,000.00
01-03-01-91.10  |Seguro Choferil $ 23400 | § 234.00
01-03-01-91.11 Sistema de Retiro g 38,599.20 | $ 43,996.91
01-03-01-91.13 Retiro a Pensionado 3 26,990.86 | § 179,603.77
01-03-01-91.31 Sepuro Social Federal $ 32,525.05| % 30,198.62
01-03-01-91.41 Plan Médico g 38,880.00 | § 41,760.00
01-03-01-91.45  [Seguro por Desempleo $  100,000.00 | $ _ 100,000.00
01-03-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado $ 19234147 |% 263,527.33
01-03-01-91.71 Bono de Navidad 3 27,000.00 | $ 29,000.00
01-03-04-92.01 Material de Oficina S 15,000.00 | § 25,160.00
01-03-04-92.15 Material de Mantenirmento 3 3,000.00 | $ 10,975.00
01-03-04-92.25  |Combustibles y Lubricantes $ - |$ -
01-03-04-92.28 Gastos de Energia Eléctrica $ 1,218,056.19 | % 1,467,648.00
01-03-04-92.32  |Gastos de A.AA $§ 14400000 | $ 144,000.00
01-03-04-92.35 Gastos de Teléfono 5 50,000.00 | $ 50,000.00
01-03-04-93.11  |Compra de Vehiculo $ = $ -
01-03-04-93.27  |Compra de Equipo $ 3,000.00 | § 6,402.00
01-03-04-94.10 Gastos Auditoria Sencilla (Single Audir) $ 2410000 | $ 24,100.00
01-03-04-94.11  [Servicios Profesionales $ 110,000.00 | $ 123,800.00
01-03-04-94.14  |Servicios Mapas de Catastro (LIMS) $ =
01-03-04-94.21 Gastos de Viajes $ 5,000.00 | § 12,420.00
01-03-04-94.36  |Canon Excavaciones y Demoliciones $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-03-04-94.42 Administracién de Seguros $ 271,154.04 | § 275,000.00
01-03-04-94.43  |Gastos de Tarjera de Salud $§ 391,70355| % 391,703.55
01-03-04-94.50 Renta de Edificios y Terrenos $ 65,609.52 | $ 53,612.00
01-03-04-94 51 Renta de Equipo y Veh. $ 10,000.00 | § 20,000.00
01-03-04-94.58 Deficit Afios Anteriores $ 87,500.00 | $ 107,804.70
01-03-04-94.59 Reserva de Deficit 5 190,000.00 | $ 169,595.30
01-03-04-94.61 _ |Mantenimiento de Equipo $ 900000 % 3,475.00
01-03-04-94.63  |Mantenimiento d= Vehiculos $ 1,500.00 | § 1,800.00
01-03-04-94.64 Mantenimiento de Edificios g 40,000.00 | $ 50,000.00
01-03-04-94.65 Miscelaneos 5 10,000.00 | § 23,000.00
01-03-04-94.69 Franqueo 3 2,000.00 | $ 6,000.00
01-03-04-94.70  |Pago de Sentencias y Reclamaciones $ 50,000.00 | $ 25,000.00
01-03-04-94.71 Reclamaciones de Afios Anteriores b 2500000 | $ 71,200.00
01-03-04-94.77  |Aportacién Gastos Operac. del CRTM $ 49,936.56 | § 53,554.94
01-03-04-94.78 Liquidacion de Deuda con el CRIM $ 78,254.10 | § 78,254.10
01-03-04-94.81 Actividad T 5 2,000.00
01-03-04-99.01 Transferencias que Salen $ 176,875.00 | $ 155,500.00

| TOTAL DEPT. 03 | OFICINA DE FINANZAS

| $3,994,423.54 | $ 4,511,078.92

4




PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015

01-04-01-91.01 Salanios Obras Pablicas $ 450,048.00 | $ 409,174.80
01-04-01-91.05 Obras Publicas Empleados Transirorios 3 40,788.00 | § 47,767.20
01-04-01-91.10  |Seguro Choferil 3 598.80 | § 652.40
01-04-01-91.11 Sistema de Retiro $ 45,004.80 | $ 54,684.49
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal $ 4041449 | § 36,945.07
01-04-01-91.41 Plan Médico $ 47,520.00 | $ 54,720.00
01-04-01-91.71 Bono de Navidad $ 35,000.00 | $ 38,000.00
01-04-04-94.11 Servicios Profesionales $34,000.00 $ 45,400.00
01-04-04-92.05 |Herramientas $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-04-04-92.23 Uniformes y Accesornios 3 1,500.00 | $ 1.500.00
01-04-04-92.25 |Combusubles y Lubricantes $ 200,000.00 | $ 160,000.00
01-04-04-92.42 Mateniales y Suministros $ 10,000.00 | $ 10,000.00
01-04-04-93.27  |Compra de Equipo $ 1,000.00 | $ 500.00
01-04-04-94.51 Renta de Equipo y Veh. $ =

01-04-04-94.61 Mantenimiento de Equipo $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-04-04-94 .62 Reparacién y Mantenimiento de Estructuras $ 296,997.15 | $ 15,000.00
01-04-04-94.63  |Mantenimiento de Vehiculos $ 22,000.00 | $ 30,000.00
01-04-04-94.64 |Mantenimiento de Edificios $ 3,000.00 | $ 15,000.00

DESPERDICIOS SOLIDOS

01-04-45-91.01

Salarios Reciclaje

01-04-45-91.10

Seguro Chofenl

01-04-45-91.11

Sistema de Renro

01-04-45-91.31 Seguro Social Federal
01-04-45-91.41 Plan Médico
01-04-45-91.71 Bono de Navidad

01-04-45-92.42  [Materiales y Suministro
01-04-45-93.27  |Compra de Equipo
01-04-45-94.63  |Mantenimiento de Vehiculos
01-04-45-94.65  |Miscelaneos
01-04-45-94.67 Puablicaciones y Anuncios
01-04-45-94.81 Actividad 1

Certamen Reciclaje § 2,000.00

TOTAL DEPT. 04

OBRAS PUBLICAS SUB-TOTAL

$ 1,231,871.24

$

923,343.96




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
20132014 20142015
SANIDAD

01-04-06-91.01 Salarios Sanidad § 94,728.00 | & 81,182.40
01-04-06-91.05 Sanidad Empleados Transitorios

01-04-06-91.06 Empleados lrregulares $ 113,101.20 | $ 150,801.60
01-04-06-91.10  |Seguro Choferil % 156.00 | § 124.80
01-04-06-91.11 Sistema de Retiro $ 947280 | & 10,776.96
01-04-06-91.31 Seguro Social Federal $ 16,434.43 | § 18,282.87
01-04-06-91.41 Plan Médico $ 10,080.00 | $ 10,080.00
01-04-06-81.71 Bono de Nawidad $ 7,000.00 | $ 7,000.00
01-04-06-92.42 Materiales y Suministros $ 5,000.00 | $ 500.00
01-04-06-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 3 3,500.00 | % 2,500.00
01-04-06-94.73 Disposicién de Desperdicios g 850,000.00 | $ 1,218,000.00

CEMENTERIO MUNICIPAL

01-04-22-91.01 Salanios Cementenio % 40,21200 | $ 34,460.40
01-04-22-91.05 Cementerio Empleados Transitorios $ 3394008 | § 41,470.08
01-04-22-91.11 Sistema de Retiro $ 3,72966 | 3 4,574.62
01-04-22-91.31 Seguro Social Federal $ 547832 | § 6,344.18
01-04-22-91.41 Plan Médico $ 7,200.00 | $ 8.640.00
01-04-22-91.71 Bono de Navidad $ 6,000.00 | § 7,000.00
01-04-22-92.42 Materiales y Suministros $ 1,000.00 | $ 500.00
01-04-22-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras $ 16,000.00 | $ 4,000.00

| TOTAL DEPT. 04 |

OBRAS PUBLICAS TOTAL

| $ 2,454,903.73 [ $ 2,529,581.87 |




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

CUENTA DESCRIPCION ESTIMADOS DE BAST0S
20132014 20142015
01-05-01-91.01 Salarios Centro Salud $ 326,460.00 | § 306,073.20
01-05-01-91.05 Centro Salud Empleados Transirorios $ 115,804.32 | § 113,914.32
01-05-01-91.10 Seguro Chofenl $ 187.20 | § 187.20
01-05-01-81.11 Sistema de Reuro $ 40,07297 | § 40,631.21
01-05-01-91.31 Seguro Social Federal $ 3773472 | § 36,413.35
01-05-01-81.41 Plan Médico $ 40,320.00 | § 41,760.00
01-05-01-81.71 Bono de Navidad $ 28,000.00 | § 33,000.00
01-05-04-92.01 Materiales de Oficina $ 13,900.00 | § 12,000.00
01-05-04-92.11 Drogas, medicinas y otros $ 250,000.00 | $ 250,000.00
01-05-04-92.23  |Uniformes y Accesorios $ 3,000.00 | § 500.00
01-05-04-92.42 Materiales y Suministros $ 4500.00 | § 9,000.00
01-05-04-93.27 Compra de Equipo $ 10,000.00 | $ 10,000.00
01-05-04-94.11 Servicios Profesionales $ 754,00000 | $ 746,000.00
01-05-04-94.51 Renrta de Equipo $ 25,000.00 | $ 18,000.00
01-05-04-94.63 Manrenimiento de Vehiculos 8 10,000.00 | $ 3,500.00
01-05-04-94.64 Manrenimiento de Edificio $ 15,000.00 | $ 15,000.00
01-05-04-84.65 Miscelaneos 3 8,000.00 | $ 13,750.00
| TOTAL DEPT. 05| SALUD | $ 1,681,979.21 [ $ 1,649,729.28




PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
20132014 20142015
01-06-01-91.01 Salanios Ofic. Manejo Emergencias 3 163,212.00 | $ 191,496.00
01-06-01-91.05 |Manejo Emergencias Empl. Transitorios $168,828.00 | § 168,828.00
01-06-01-91.10  [Seguro Choferil $ 14440 | § 166.40
01-06-01-91.11  |Sistema de Reriro $ 16,062.39 | $ 25,421.09
01-06-01-91.31  |Seguro Social Federal 8 28,105.53 | § 29,477.29
01-06-01-91.41  [Plan Médico $ 33,120.00 | § 36,000.00
01-06-01-91.71  |Bono de Navidad $ 23,000.00 | § 25,000.00
01-06-01-92.01  [Materiales de Oficina $ 2,000.00 | § 500.00
01-06-04-92.23  |Uniformes y Accesorios $ 2,000.00 | $ 500.00
01-06-04-93.27  |Compra de Equipo $ 1,000.00 | § 5,000.00
01-06-04-94.51  |Renta de Equipo y Vehiculos $ 1,500.00 | § 10,000.00
01-06-04-94.61  |Mantenimiento de Equipo $ 1,000.00 | $ 3.000.00
01-06-04-92.42  |Materiales y Suministros $1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-04-94.63  |Mantenimiento de Vehiculos $ 2,500.00 | $ 2,500.00
01-06-04-94.64  |Mantenimiento de Edificios $ 1,000.00 | § 1,000.00
01-06-04-94.65 |Miscelaneos $ 2,000.00 | $ 4,000.00
[TOTAT DEPT 06 OFICINA MANEJO EMERGENCIAS 5 F6A7237 5 303,855.75]




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015
01-07-01-91.01 Salarios Guardia Munieipal $ 52353096 |% 524,084.40
01-07-01-91.10 Seguro Choferil $ 499201 % 499.20
01-07-01-91.11 Sistema de Retiro $ 52,353.10 [ § 69,572.20
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal $ 4265188 | $ 42,616.97
01-07-01-91.41 Plan Médico 3 47,520.00 | $ 47,520.00
01-07-01-81.71 Bona de Navidad $ 33,00000 | § 33,000.00
01-07-04-92.23 Uniformes y Accesorios % 15,000.00 | § 1,000.00
01-07-04-92.42 Matenales y Suminseros $ 4500.00 | $ 3.500.00
01-07-04-93.27 Compra de Equipo $ 4.000.00 | $ 500.00
01-07-04-94.06 Adiestramientos $ 3,000.00 | § 1,500.00
01-07-04-94.61 Mantenimiento de Equipo $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-07-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos $ 25,000.00 | $ 6,000.00

[ TOTALDEPT.07 | GUARDIA MUNICIPAL

[$ 753,055.14 [ § 731,792.77 |




PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION

2013-2014 2014-2015
01-08-01-91.01 Salanios Recursos Humanos $ 136,092.00 | $ 117,757.20
01-08-01-91.05 Recursos Humanos Empl. Transitonios $ - $ =
01-08-01-91.10 Seguro Choferil $ 78.00 | § 78.00
01-08-01-91.11 Sisterna de Retiro $ 13,609.20 | $ 15,632.27
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal $ 11,099.53 | § 10,844.43
01-08-01-91.41 Plan Médico $ 12,960.00 | § 12,960.00
01-08-01-91.71 Bono de Navidad $ 9,000.00 | & 24,000.00
01-08-04-92.23 Uniformes y Accesorios $ =
01-08-04-93.27 Compra de Equipo $ 2,000.00 | $ 500.00
01-08-04-94.06 Adiestramientos $ 5,000.00 | $ 4,000.00
01-08-04-94.11 Servicios Profesionales $ 24,000.00 | $ 24,000.00
01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje $ 2,000.00 | $ 8,000.00
01-08-04-94.51 Renta de Equipo y Vehiculos $ -

TOTAL DEPT. 08 l RECURSOS HUMANOS | $ 215,838.73 l $ 217,771.90 l
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION :
20132014 20142015
01-08-01-91.01 [Salarios Recreacion y Depormes $ 170094000 ( % m
01-09-01-91.05 Recreanion y Dleportes Empleados Transironios 3 2828016 | § 37.700.18
01-09-01-91.06 Empleadas Jrregulares $ 7540080|% 62,834.00
01-09-01-81.10  |Seguro Chofenl $ 232401 % 274.00
01-08-01-91.11 Sistemna de Retiro § 17.094.00|§ 19,581.63
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal § 2192651 | § 18,883.21
01-09-01-91.41 Man Médico $ 17.28000]% 20,160.00
01-08-01-81.71 Bano de Mavidad $ 1500000)|% 16,000.00
01-08-04-92 15 Marerial Mantenmiento (Cancha) $ 2,00000 | $ 2,000.00
01-09-04-92.42 Matenales y Surmmistrod 3 15,000.00 | § 15,000.00
01-09-04-83.27 Compra de Equipo 3 3,00000 (8% 3.000.00
01-09-04-94.11 Servicios Profestonales g 10,000.00 | § 10,000.00
01-09-04-94 47 Donaciones 5 5550000|% £
2013-2014 2014-2015
Caegorias Menores de Besbol $ - $ -
Eqipa Clase A § 7.50000]% =
Halonmano $ 2,000.00 5 -
Adstmo b 1.000.00 | § -
[ Tmalo
Punca a Punca Ciclsmo
Dable A Juvenl
Pequetias Ligis $10.00000 | § -
Vollerball $5.000.00 | § -
Actvidades Varias $10,000.00 | § -
| Laguneros Big Lespue $ =
| Acadomia de Busslell $10,000.00 | § -
01-09-04-34.61 Mantenimienco de Eguipe 5 1,000.00 | § 1,400.00
01-09-04-94.62  |Reparacidn y Mantenimento de Estructuras § 2000000)|% 20,000.00
01-09-04-94 63 Mantenimiento de Vehiculos $ 300000 | § 3,000.00
01-08-04-94 64 Mantenimiento de Edificios $§ 1000000 % 4,000.00
01-09-04-94.81 Actividad | § 2500000|% 80,000.00
2013-2014 2014-2015
| TOTAL DEPT. 09| RECREACION Y DEPORTES |$ 49063387 |8  462,350.60 |
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION

2013-2014 2014-2015
01-11-01-91.01 Salarios Centro Envejecientes $ 200,232.00 | § 172,543.20
01-11-01-91.05 Centro Envejecientes Empl. Transitorios $ 49,200.00 | § 42,796.08
0I-11-01-91.10 chum Choferil $ 7800 | % 78.00
0I-11-01-91.11 Sisterma de Reniro $ 20,023.20 | § 22905.11
01-11-01-91.31 Seguro Social Federal $ 18,469.55 | § 17.773.95
0I-11-01-9]1 41 Plan Médico $ 24,480.00 | § 24,480.00
01-11-01-91.71 Bono de Navidad $ 17,00000 | § 17,000.00
01-11-04-92.21 Compra de Alimentos $ 20,000.00 | § 20,000.00
01-11-04-92.42 Mateniales y Suministros $ 2,00000 | $ 3,220.00
01-11-04-93,27 Compra de Equipo $ 1,50000 | § 1,500.00
01-11-04-94.61 Mantenimiento de Equipo % 1,000.00 | $ 500.00
01-11-04-94.63 Mantenimeento de Vehiculos s 1,500.00 | § 1,750.00
01-11-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 3 1,50000 | § 1.750.00
01-11-04-94.65 Miscélaneos 3 2,00000 | § 860.00

| TOTAL DEPT. 11 [ CENTRO DE ENVEJECIENTES

[ $ 358,982.75 [ $ 327,156.34
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS

PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION

2013-2014 20142015
01-1501-91.01  |Salarios Cuido 3 - |3 21,558.00
01-15-01-91.05  |Salario Empleads Transitorios $ 4440000 | § 11,310.00
01-15-0I-91.I1  |Sistema de Reuro $ 215647 | § 1.360.42
01-15-01-91.31  |Seguro Social Federal $ 3,39660 | § 2,74391
01-15-01-9141 Plan Medico 3 432000 1|8 4,320.00
01-15-01-91.71 Bono de Navidad 3 3,00000 $§ 3,000.00

ITOTAL DEPT. IStAportaciones Cuido $ 57,273.07 ]i 44,292.33 I
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015
01-14-01-91.01  |Salanios Turismo $ 84,072.00 | § 72,814.80
01-14-01-91.05 Empleados Transitorios Turismo $ 15,080.16 | § 15,080.16
01-14-01-91.10  |Seguro Chofenl $ 6240 | $ 62.40
01-14-01-91.11 Sistema de Retiro $ 7.79768 | $ 8,177.76
01-14-01-91.31  [Seguro Social Federal $ 8,197.14 | § 7,182.96
01-14-01-91.41  |Plan Médico $ 8,640.00 | 8,640.00
01-14-01-91.71  |Bono de Navidad $ 8,000.00 | § 8,000.00
01-14-04-94.11  |Servicios Profesionales $ 24,000.00 | § 14,000.00
01-14-04-93.27  |Compra de Equipo $ 1,500.00 | $ 500.00
01-14-04-94.61 | Mantenimiento de Equipo $ 1,000.00 | 1,000.00
01-14-04-94.63  |Mantenimiento de Vehiculos $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-14-04-94.80  |Fiestas de Pueblo $ 50,000.00 | § 50,000.00
01-14-04-94.81  [Acuvidad | $ 183,000.00 | § 46,000.00
Acrividad Camt 13-14 Cant 14-15
Dia de Reyes $20,000.00 | $35,000.00
Actividades Navidefias $ 15,000.00
Banderines y Pines $2,000.00 | $ 2,000.00
Exposicién Museo $ 4.000.00 | § 1,000.00
Promocion y Mercadeo $ 25,000.00
Actividad de Madres $ 2,000.00
Aniversanio de Guinica $ 90,000.00
Donanivos Festivales $ 5,000.00
Reinado de Guinica $ 5,000.00
Decoracién Navidefia $ 20,000.00
Act de las Secretarias $ 2,000.00 $ 1,000.00
| TOTAL DEPT. 14| TURISMO $ 393,349.38|$ 233,458.08 |




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015
01-16-01-91.01 Salarios Ayuda al Ciudadano $ 78,38400 | $ 56,746.80
01-16-01-91.05 Empl. Transitorios Ayuda al Ciudadano $ 15,080.16 | § 37,700.16
01-16-01-91.10 Seguro Choferil $ 78.00 | $ 78.00
01-16-01-91.11 Sistema de Retiro 3 962184 | § 7,533.14
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal $ 7,376.12 | § 7,837.21
01-16-01-91.41 Plan Médico $ 7,200.00 | § 8,640.00
01-16-01-91.71 Bono de Navidad $ 7,000.00 | § 8,000.00
01-16-04-93.27 Compra de Equipo
01-16-04-94 .47 Donaciones $ 57.500.00 | $ 98,500.00
2013-2014 2014-2015

Otras Donaciones $ 15,000.00

Reparacidn de Vivienda s 20,00000 $ 40,000 .00

Emergencias Desastres Naturales $ 1 0,000 .00 $ 1 0,000 .00

Emergencias y Generales $ 1 0.00000 $ 20,00000

Clases Graduandas $ 7,500.00 $ 8,500.00

Recreacion y Departes $ - $ 5,000.00

Auspicios $ 5.00000

Medic y Equipo Medico $ 5,000.00
01-16-04-94.63  |Mantenimiento de Vehiculo $ -

TOTAL DEPT. 16 AYUDA AL CIUDADANO $ 182,240.12 | § 225,035.31




GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION

2013-2014 2014-2015
01-19-01-91.01 Salarios Secretaria Municipal $ 50,400.00 | § 44,220.00
01-19-01-91.05  [Secretaria Municipal Empl. Transitorios $ 3593808 | § 33,498.48
01-19-01-81.10  |Seguro Choferil $ 6240 | § 124.80
01-19-01-91.11 Sistama de Retiro $ 467460 | % 5,870.21
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal $ 7,063.87 | $ 6,251.46
01-19-01-91.41 Plan Médico $ 8,640.00 | $ 8,640.00
01-19-01-91.71 Bono de Navidad $ 6,000.00 | § 6,000.00

01-19-04-94.11  |Servicios Profesionales 3 12,000.00

01-19-04-92.42 Materiales y Suministros $ 2,139.54 | $ 750.00
01-19-04-93.27  |Compra de Equipo 3 2,000.00 | § 500.00
01-19-04-94.67 Pablicaciones y Anuncios $ 4.000.00 | $ 5,000.00
TOTAL DEPT. 19 SECRETARIA MUNICIPAL $ 13291849 ($ 110,854.95




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015
01-21-01-91.01 Salarios Auditoria $ 32,988.00 | § 29,061.60
01-21-01-91.05 Emlpeados Transitorios $ -
01-21-01-91.10 Seguro Chofenl $ 1560 | $ 15.60
01-21-01-91.11 Sistema de Retiro 3 3,298.80 | $ 3,857.93
01-21-01-91.31 Seguro Social Federal b3 267658 | § 2,376.21
01-21-01-91.41 Plan Médico $ 2,880.00 | $ 2,880.00
01-21-01-91.71 Bono de Navidad $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-21-04-93.27 Compra de Equipo $ 2,00000 | $ 500.00
01-21-04-94 44 Cuotas y subcripciones 3 700.00 | $ 125.00
01-21-04-94.65 Miscelancos $ 500.00 | & 500.00
TOTAL DEPT. 21 AUDITORIA $ 47,05898|% 41,316.34°
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 20142015
01-25-01-91.01 Salarios Planificacién 3 16,767.60 | $ 14,383.20
01-25-01-91.10 Seguro Choferil $ 31.20 | § 31.20 .
01-25-01-91.11 Sistema de Retiro $ 1,97542 | § 1,909.37
01-25-01-91.31 Seguro Social Federal $ 1,282.72 | $ 1,176.81
01-25-01-91.41 Plan Médico $ 1,44000 | $ 1,440.00
01-25-01-91.71 Bono de Navidad $ 1,000.00 | § 1,000.00
01-25-04-92.01 Materiales de Oficina $ -
01-25-04-94.11 Servicios Profesionales $ -
01-25-04-93.27 Compra de Equipo $ -
01-25-04-94.65 Miscelaneos $ =
TOTAL DEPT. 25 PLANIFICACION $§ 2249694 | $ 19,940.58
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015
01-26-01-91.01 Salarios Servicio Administrativo $ 102,936.00 | $ 89,648.40
01-26-01-91.05 Empleados Transitorios $ -
01-26-01-91.10 Seguro Choferil $ 6240 | $ 62.40
01-26-01-91.11 Sistema de Retiro 3 10,293.60 | § 11,900.83
01-26-01-91.31 Seguro Social Federal 3 8,33361 | § 7,317.10
01-26-01-91.41 Plan Médico $ 8,640.00 | § 8,640.00
01-26-01-91.71 Bono de Navidad $ 6,000.00 | § 6,000.00
01-26-04-93.27 Compra de Equipo $ -
01-26-04-94.65 Miscelaneos $ -
TOTAL DEPT. 26 |SERVICIO ADMINISTRATIVO $ 136,265.61 | $ 123,568.73
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FONDO REDENCION



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

CUENTA DESCRIPCION ESSTIMAINCS B GALLES ;
2013-2014 2014-2015
INGRESOS
10-03-04-87.22 Contribucién Sobre la Propiedad No Exonerada
10-03-04-82.31 Contribucion Sobre la Propiedad Exonerada $ 613,85563|$ 679,390.50
GASTOS
10-03-04-94.55 Intereses 313,855.63 349,390.50
10-03-04-94.57 Amortizacién Principal 300,000.00 330,000.00
10-03-04-94.75 Reserva 116,986.47 -
TOTAL FONDO 10 CAE $ 730,842.10| % 679,390.50
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS

PARA EL ANO FISCAL 2014-15 VS ANO FISCAL 2013-14

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015
INGRESQOS
11-03-04-89.01 Transferencias que Entran $ 176,875.00 | $ 155,000.00
GASTOS
11-03-04-94.55 Intereses $ 91,875.00 | § 85,500.00
11-03-04-94.57 Amortizacion Principal $ 85,000.00 } $ 70,000.00
TOTAL FONDO 11 |OBLIG. ESP. PAG. FON. ORD. 8 176,875.00 | $§ 155,500.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS
PARA EL ANO FISCAL 2013-14 VS ANO FISCAL 2014-15

ESTIMADOS DE GASTOS
CUENTA DESCRIPCION
2013-2014 2014-2015
INGRESOS
12-03-04-81.06 Fondo de Redencion Municipal $ -
GASTOS
12-03-04-94.55 Intereses $
12-03-04-94.57 Amortizacién Principal $ -
TOTAL FONDO 12 |Fondo de Redencion Municipal $
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DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS A
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
ANO FISCAL 2014-2015



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

01-01-01-91.01 DEPENDENCIA: LEGISLATURA MUNICIPAL
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO

C |Secretaria Legislatura $ 1,530.00 -1563.00{ § 1,377.00 | $ 16,524.00 | $ 1,264.09 | $ 2,193.56 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
C |Sargento de armas $ 1,100.00 -110.00| $ 990.00 [ $ 11,880.00|$% 908.82 (% 1,677.07[$ 1,440.00| % 1,000.00
C __|Oficinista Mecanografa $ 1,103.00 -110.30| § 99270 ($ 11,91240|$ 91130 (% 1,581.37|$ 1,44000 | $ 1,000.00
C |Oficinista Mecanograla $ 1,103.00 -110.30| 99270 [ $ 11,912401% 911.30| % 1,681.37 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00

BONO $ 306.00

TOTAL $ 4,836.001| % (483.60)| $ 4,352.40 | $ 52,228.80 | $ 4,301.50 | $§ 6,933.37 | $§ 5,760.00 | $ 4,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

01-02-01-91.01 DEPENDENCIA: OFICINA DEL ALCALDE
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO] MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Aclade $ 5,500.00 -550.00{ § 4,950.00 [ § 59,400.00 | $ 454410 | $ 7,885.35|% 1,440.00
C |Secretaria Ejecutiva $ 1,424.00 -142.40($ 128160 [§ 15379.20 [ $ 1,17651 | $ 204159 | § 1,440.00 | § 1,000.00
C |Ayudante del Alcalde $ 1,640.00 -164.00( § 1,476.00 [§ 17,712.00 [ § 1,354.97 | § 2,351.27 [ $ 1,440.00 | § 1,000.00
C _|Ayudante del Alcalde $ 1,800.00 -180.00{ § 1,620.00 [ $ 19,440.00 [ $ 1,487.16 | $ 2,580.66 [ $ 1,440.00 | § 1,000.00
C _|Ayudante del Alcalde $ 1,800.00 -180.00( § 1,620.00 [ $§ 19,440.00 [ $ 1,487.16 |$ 2,580.66 [ § 1,440.00 | $ 1,000.00
C |Ayudante del Alcalde $ 1,800.00 -180.00( § 1,620.00 [ § 19,440.00 [ $§ 1,487.16 | $ 2,680.66 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
C__|Ayudante del Alcalde $ 1,500.00 -150.00| $ 1,350.00 [ $ 16,200.00 | $ 1,239.30 | § 2,150.55 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
C __|Chofer del Alcalde $ 1,233.00 -123.30| $ 1,109.70 | $ 13,316.40 | $ 101870 [§ 1,767.75| % 1,440.00 | $ 1,000.00
C |Secretaria Ejecutiva $ 1,424.00 -142.40[$ 1,281.60 | § 1537920 [§ 117651 | 204159 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
BONO $§ 612.00
TOTAL $ 18,121.00 | $ (1,812.10)| $ 16,308.90 | $ 195,706.80 | $ 15,583.57 | $ 25,980.08 | $ 12,960.00 | $ 8,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-02-35-91.01 DEPENDENCIA:BIBLIOTECA
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |[RECOMENDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
R |Conserje Mensajero $ 1,100.00 | § -157.50 | $ 942.50 | $11,310.00 | § 865.22 | $ 1,501.40 | § 1,440.00 [ § 1,000.00
R |Oficinista 1,100.00{ $ -1657.50 | $ 942.50 | $11,310.00 | § 86522 [$ 1,501.40 | $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,167.00 | $ -166.77 | § 1,000.23 | $12,002.76 | § 91821 | § 1,593.37 | § 1,440.00 | § 1,000.00
BONO $ 229.50
TOTAL $ 3,367.00 | $ -481.77 | $ 2,885.23 | $34,622.76 | $ 2,878.14 | $ 4,596.17 | $ 4,320.00 | $ 3,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-03-01-91.01 DEPENDENCIA:FINANZAS
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL RECOMENDADC MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Director $ 2211.00| 9% 221101 § 1,989.90 | § 2387880 | § 182673 | $ 3,169.91 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Sub-Director $ 1,805.00|% -258.00 | § 1,547.00 | § 18,564.00 | $ 1,42015 | § 246437 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,356.00 | % -23980|% 1,11620( % 13,394.40 | § 1,024.67 | $ 177811 | § 1,44000 | § 1,000.00
R |Auxiliar de Contabilidad $ 112400 | 9% -160.70 | $ 963.30 | § 11,5659.60 | $ 884.31 | $ 153454 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Auxiliar de Contabilidad $ 1,10000| % -157.50 | § 94250 | § 11,310.00 | $ 865.22 | $ 1,501.40 | $ 1,440.00 | $ 1.000.00
R |Auxiliar Comprador $ 1,100.00 | § 157650 | § 942,50 | § 11,310.00 | § 865.22 | $ 1,601.40 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Contador $ 123100 % -17540 | $  1,055.60 | 12,667.20 | § 969.04 | $ 1,681.57 | § 1,44000 | § 1,000.00
R |Contador $ 1231.00|% -175.40 | $ 1,055.60 | $ 12,667.20 | § 969.04 | $ 168157 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Oficinista $ 110000 | % -157.50 | § 94250 | § 11,31000 | § 865.22 | $ 150140 | § 1,44000 | $ 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | $ -157.50 | § 94250 | $ 11,310.00 | § 865.22 | § 1,501.40 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Oficial Pagador $ 1,181.00| % -168.30 | $ 101270 | § 12,152.40 | $ 0929.66 | § 161323 | $ 1,440,00 | § 1,000.00
R |Oficial Pre-Interventor $ 1.231.001|% -17540 1§  1,05560 | § 12,667.20 | § 969.04 | $ 1,681.57 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Encargado Propiedad $ 110000 | % -157.50 | § 94250 | § 11,310.00 | § 865.22 | § 1,501.40 | § 1,44000 | § 1,000.00
R |Oficial Recaudador $ 121200 1| 9% -173.30 | $ 1,038.70 | § 12,464.40 | $ 953.53 | $ 1,654.65 | $ 144000 | § 1,000.00
R |Recaudador Auxiliar $ 1,100.00 [ $ -157.50 | $ 942560 | § 11,310.00 | $ 865.22 | § 1,501.40 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Recaudador Auxiliar $ 1,203.00 | $ -17210 (%  1,030.90 | § 12,370.80 | § 946.37 | $ 1,642.22 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Secrelaria $ 1,100.00 | % -157.50 | $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 865.22 | $ 1,501.40 | § 1,44000 | § 1,000.00
R |Oficial Comprador $ 121200 % -173.30|§ 103870 % 12,464.40 | '$ 953.53 | $ 1,654.65 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Recaudador Oficial CRIM $ 1,283.00|% -183.20|% 1,09980 | % 13,197.60 | $ 1,009.62 | $ 1,751.98 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 | § -157.50 | § 942,50 | $ 11,310.00 | § 865.22 | $ 1,601.40 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Tecnico Valoracion Tributable | $ 1,181.00 | § -168.30 [ §  1.01270 [ § 12,152.40 | § 929.66 | 161323 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Tecnico Valoracion Tributable | $ 1,181.00 | -16830|% 1,01270( % 12,152.40 | $ 929.66 | $ 161323 | % 1,440.00 | § 1,000.00
R |Tecnico Valoracion Tributable [$ 1,181.00 | § -168.30 | $ 101270 | $ 12,152.40 | $ 92966 | $ 161323 | % 1,440.00 | § 1,000.00
R |Tecnico de Sistema $ 1231009 -17540 | % 1,055.60 | § 12,667.20 | § 969.04 | § 1,681.57 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 | § -157.50 | § 942,50 | § 11,310.00 | $ 865.22 | § 1,501.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R [Auxiliar Administrativo $ 121200 | $ -173.30 % 103870 | § 12,464.40 | § 95353 | % 1,654.65 | § 1,440.00 | § 1,000.00
BONO $ 1,989.00
TOTAL 01-03-01-91.01 $ 32,166.00 | $ (4,547.10)| § 27,618.90 | $ 331,426.80 | § 27,343.15 | $ 43,996.91 | § 37,440.00 | § 26,000.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015
30 HRS
DEPENDENCIA:FINANZAS

T__|Tecnico Valoracion Tributeble | $ 1,181.00 |$  -16830|$% 1,01270|%  12,1562.40 929.66 $ 144000 1,000.00
T_ [Oficinista $ 110000|$ -15750|%  94250($%  11,310.00 908.82 $  1,440.00 1,000.00
T__|Contador $ 123100]|$ (17540)[$ 105560 (%  12,667.20 1,016.99 $  1,440.00 1,000.00

BONO -

TOTAL 01-03-01-91.05 $ 3,512.00|$ - |$ 301080 |$%  36,129.60 2,855.47 $  4,320.00 3,000.00

TOTAL FINANZAS $ 35678.00 | § - |$ 30,629.70 | § 367,556.40 30,198.62 [ § 43,996.91 [$  41,760.00 29,000.00




DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

l I

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

ANO FISCAL 2014-2015
01-04-01-91.01 DEPENDENCIA OBRAS PUBLICAS
[CAT PUESTO SUELDO AJUSTE | SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL RECOMENDADC MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Director $ 1,696.00|9% -169.60 | $ 1,526.40 | § 18,316.80 | § 1,401.24 | § 243156 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Sub-Director $ 1,378.00|% -19630[(% 118170 % 14,18040 | § 1,084.80 | § 1,882.45 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Supervisor $ 1,181.00|% -168.30 | § 1,012.70 | § 12,152.40 | $ 92966 | $ 1,613.23 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R | Técnico Automotriz $ 1,301.00 | % -185.60 | § 1,11540 | § 13,384.80 | § 1,023.94 | § 1,776.83 | $ 1,44000 | § 1,000.00
R | Técnico Automolriz $ 1,253.001|% -17920|% 107380 (% 12,885.60 | § 985.75 | § 1,71056 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Coductor Vehiculo Pesado $ 1,100.00|% -157.50 | § 94250 | $ 11,310.00 | $ B865.22 | § 1,501.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Coductor Vehiculo Pesado $ 1,100.00 | $ -157.60 | § 94250 | $ 11,310.00 | $ 865.22 | § 1,501.40 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Operador Vehiculo Pesado $ 1245009 -177.701% 106730 | % 12,807.60 | $ 979.78 | § 1,700.21 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Operador Vehiculo Pesado $ 1,100.00 | § -157.50 | § 94250 | § 11,310.00 | $ 865.22 | § 1,501.40 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Operador Vehiculo Pesado $ 1,100.00 | % -157.50 | § 94250 | $ 11,310.00 | $ 865.22 | § 1,501.40 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Listero $ 1,100.00(% -15750 | § 94250 | $ 11,310.00 | § 865.22 | § 1,501.40 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R [Soldador $ 1,100.00 | § -167.50 | § 94250 | § 11,310.00 | $ 86522 | § 1,501.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Carpintero $ 1,100.00 % -157.50 | % 94250 | $ 11,310.00 | § 865.22 | § 150140 | § 1,44000 | § 1,000.00
R |Trabajador $ 1,100.00 | § -157.50 | § 94250 | § 11,310.00 | § 865.22 | § 1,501.40 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Guardian Almacen $ 1,100.00 | § -157.50 | § 94250 | $ 11,310.00 | $ 86522 | 1,501.40 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Conserje Mensajero $ 1,100.00|% -167.50 | $ 94250 | $ 11,310.00 | § 865.22 | $ 1,501.40 | $ 1,440.00 | 1,000.00
R |Supervisor Transportacion $ 1,322.00|% -186840 | §  1,133.60 | § 13,603.20 | § 1,040.64 | § 1,805.82 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Supervisor $ 1181001 % -16830 (% 101270 % 12,152.40 | $ 929.66 | $ 1,613.23 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Secretaria $ 1,10000|9% -157.50 | $ 94250 | § 11,310.00 | $ 865.22 | § 1,5601.40 | § 1,44000 | § 1,000.00
R |[Supervisor $ 1,133.001|% -161.90 | § 97110 | § 11,653.20 | § 89147 | $ 1,546.96 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Conductor Vehiculo Liviano $ 1,100.00|% -157.50 | $ 04250 | $ 11,310.00 | $ 86522 | § 150140 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Conductor Vehiculo Liviano $ 1,100.00 | % -157.50 | § 94250 | § 11,310.00 | $ 865.22 | § 1,501.40 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Conductor Vehiculo Liviano $ 1,100.00 | § -157.50 | $ 94250 | § 11,310.00 | $ B6522 |% 150140 (8% 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Inspeclor de Proyectos $ 1,502.00|% -21500|$ 128700 % 15,444.00 | $ 1,181.47 | § 205019 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Trabajador $ 1,100.00 | -157.50 | § 942.50 | $ 11,310.00 | § 865.22 | § 1,501.40 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Trabajador $ 1,100.00 | -16750 | § 94250 | § 11,310.00 | $ 865.22 | $ 1,501.40 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
BONO $ 1,989.00
TOTAL 01-04-01-91.01 $ 30,792.00 | $ (4,330.30)| § 26,461.70 | $ 317,540.40 | § 26,280.84 | $§ 42,15349|$ 37,440.00 | $ 26,000.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-04-01-91.01 DEPENDENCIA OBRAS PUBLICAS
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL RECOMENDADG MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
SUB-TOTAL $ 30,792.00 | § (4,330.30)| $ 26,461.70 | $ 317,540.40 | $§  26,280.84 | $§ 42,153.49 | $ 37,440.00 | $  26,000.00
R |Trabajador $ 1,10000(% (157.50)| $ 94250 | §  11,310.00 | § 86522 |$ 154664 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Trabajador $ 1,100.00 (%  (157.50) § 942.50 | $ 11,310.00 | § 86522 |$  1,546.64 | § 1,440.00 [ $  1,000.00
R |Conductor Vehiculo Liviano $ 1,10000[$  (157.50)| $ 94250 | § 11,310.00 | § 86522 [$ 154664 |%  144000($%  1,000.00
R |Conductor Vehiculo Liviano $ 1,00.00[%  (157.50)| $ 942,50 | § 11,310.00 | $ 86522 |$ 154664 |$  1,440.00|%  1,000.00
R |Coordinador Reciclaje $ 1,21200($  (173.30)[ $ 103870 [$  12.464.40 | § 95353 |$  1,704.51 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Trabajador $ 110000 %  (157.50)| § 94250 | § 11,310.00 | § 86522 |$ 1,546.64 | $ 1,440.00 | $  1,000.00
R |Trabajador $ 1,10000]|%  (157.50)| § 942.50 | § 11,310.00 | § 86522 |$ 154664 |$  1,44000|$  1,000.00
R |Carpintero $ 1.10000|$%  (157.50)| § 94250 | $ 11,310.00 | § 86522 |$ 154664 %  1,440.00|$ 1,000.00
BONO
SUB TOTAL 01.04.01.91.01 |$ 891200 |$ (64580)|$ 7,636.20($  91,634.40 | $ 7,010.03 | $ 12,531.00 [$  11,520.00 | $  8,000.00
T |Oficinista $ 1,0000|%  (157.50)| § 94250 | § 11,310.00 | $ 865.22 $  1,44000(%  1,000.00
T |Supervisor $ 1,93300|% (12030)|$ 101270 $ 12,152.40 | $ 929.66 $ 1,440.00|$  1,000.00
T |Supervisor $ 1,13300|%  (120.30)| $ 1,012.70 | $ 12,152.40 | $ 929.66 $ 1,440.00 | $  1,000.00
T |Supervisor $ 1,133.00|% -12030|$ 101270 | % 12,152.40 | $ 929.66 $ 1,440.00 | § 1,000.00
BONO
TOTAL 01-03-01-91.05 $ 3,98060|% (360.90)| $ 3,980.60 |$  47,767.20 | § 3,654.20 | $ - |$ 576000|$%  4,000.00
TOTAL OBRAS PUBLICAS $ 4368460 |$ (1,164.20)| § 38,078.50 | $§ 456,942.00 | §  36,945.07 |$§ 54,684.49 [$ 54,720.00 [ $ 38,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-04-06-91.06 DEPENDENCIA: OBRAS PUBLICAS
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO|[ MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
| |20 Trabajadores @ 4 horas $ 628.34 $ 12,566.80 | $ 150,801.60 | $11,536.32
1 de julio 2014 a 30 junio 2015
BONO $ -
TOTAL 01-04-06-91.06 $ 628.34 | $ - |%$12,566.80 | $ 150,801.60 | $11,536.32 5 5 "
TOTAL DESPERDICIOS SOLIDOS | $ 628.34 | $ : $ 12,566.80 | $ 150,801.60 | $11,536.32 . " -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

01-04-06-91.01 DEPENDENCIA: SANEAMIENTO
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO | SUELDO | SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO| MENSUAL | ANUAL SOCIAL MEDICO
R _|capataz Brigada $ 1,100.00 [ $ 157.50 | $ 94250 [$ 11,31000 [ $ 86522 |$ 1,501.40 [$ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R | Trabajador $ 1,100.00 [ $ 15750 |$ 94250 [$ 11,31000[$ 86522 |$ 1,501.40 [§ 1,440.00 | $ 1,000.00
R _|rrabajador $ 1,100.00 | $ 15750 | $ 94250 [ $ 11,31000 [$ 86522 | $ 1,501.40 [ $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Efectrcista $ 1,213.00 [ § 173.00 | $ 1,040.00 | $ 12,480.00 [$ 95472 |$ 1.656.72 [$ 1,440.00 | $ 1,000.00
R _|Ayudante Electricista $ 1,100.00 | § 15750 |$ 94250 | $ 11,31000[$ 86522 |$ 1,501.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R _|operador Equipo pesado $ 1,100.00 | § 15750 |$ 94250 [$ 11,31000 [§ 86522 | $ 1,501.40 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R _|Supervisor $ 1,181.00 [$ -168.30 | § 1,01270 [ § 1215240 [$ 92966 [§ 1,613.23 |$ 1,440.00 | $ 1,000.00
BONO $ 53550
TOTAL 01-04-06-91.06 $ 7,804.00|$  -1,128.80 |$ 6,765.20 [ $ 81,182.40 [ $ 6,745.95 | $ 10,776.96 | $ 10,080.00 | $ 7,000.00

TOTAL SANEAMIENTO $ 7,894.00 (% (1,128.80)| $ 6,765.20 | $§ 81,182.40 | $ 6,745.95 | $10,776.96 | $ 10,080.00 [ $ 7,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-04-22-91.01 DEPENDENCIA: CEMENTERIO
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO | SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |[RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
R |Encargado Cementerio $ 115100 | % -164.30 | $ 986.70 | $ 11,840.40 | $ 90579 | $ 1,571.81 (% 1,440.00 | $ 1,000.00
R | Trabajador $ 1,100.00 | $ -157.50| $ 94250 | $ 11,310.00 | § 86522 |% 150140 | % 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Trabajador $ 1,100.00 | $ -15750 | % 94250 | % 11,31000| % 86522 |% 1,501.40| % 1,44000 | % 1,000.00
BONO $ 22950
TOTAL 01-04-22-91.01 $ 3,351.00 | % -479.30 | $ 2,871.70 | $ 34,460.40 ($ 2,865.72 | $ 457462 | $ 4,320.00 | $ 3,000.00
i | Trabajador $ 1,100.00 | -157.50 | $ 94250 | $ 11,31000 | § 865.22 $ 1,440.00 | % 1,000.00
T Trabajador $ 1,10000 1% -157.50 | $ 94250 % 1131000 | $§ 865.22 $ 1,440.00| % 1,000.00
|| Trabajador $ 1,100.00 | $ -157.50 | $ 94250 ( $ 11,310.00 | § 865.22 $ 1,440.00 | $ 1,000.00
M Trabajador 4 horas B 628.34 $ 62834 | $ 7,540.08 | § 576.82 $ 1,000.00
BONO $ 306.00
TOTAL 01-04-22-91.05 $ 3,928.34 | $ (315.00) $ 3,45584 | % 41,470.08 $ 3,478.46 | § - $ 4,320.00 $ 4,000.00
TOTAL SANEAMIENTO $ 7,279.34 | $ (479.30)| $ 6,327.54 [ § 75,930.48 | § 6,344.18 | $ 4,67462 | $ 8,640.00 | $ 7,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

01-05-01-91.01 30 HRS DEPENDENCIA: CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |[RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Coordinadora $ 2,190.00 | % -219.00 | $ 1,971.00 | $§ 23,652.00 | § 1,809.38 | % 3,139.80 (% 1,44000(% 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | $ 15750 % 94250 |% 11,310.00 | $ 86522 % 150140 % 1,44000(% 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | § -157.50|$ 94250 (% 11,31000| $ 86522 [§ 150140 % 1,44000 (% 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | $ 167.50 [ $ 1,257.50 [ $ 1509000 |$% 1,15439]|% 2003.20(% 1,440.00|% 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | $ -157.50|% 94250 |% 11,310.00 | § 86522 |% 150140|% 1,44000|% 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | $ -1657.50 [ $ 94250 [ $ 11,310.00 | § 86522 |% 1,501.40|% 1,440.00|% 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | $ -157.50|$ 94250 % 11,310.00 | $ 865.22 |§ 1501.40]|% 144000(% 1,000.00
R |Oificinista de Record Medico $ 1,100.00 | $ 15750 [$ 94250 % 11,310.00 [ § 86522 |% 150140 (% 1,440.00|% 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 [ $ -157.50 [ § 94250 (% 11,310.00 | § 865.22 1§ 150140|% 1,44000[3% 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 | 9% -15750 | % 94250 | $ 11,31000 | § 86522 1% 150140|% 1,44000|% 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $§ 1,100.00 | % -157.50 [$ 94250 % 11,310.00 | $ 86522 [$ 150140 (% 1,440.00| % 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,31400| % -188.20 | $ 1,12580 | % 1350960 |$ 103348 |% 1,79340|% 1,44000| 5 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,306.00|§% -186.70 | § 1,119.30 [ $ 1343160 | % 1,027652|% 1,783.04|% 1,440.00| % 1,000.00
R |Oficinista Registro de Paciente $ 1,179.00 $ 1179.00| % 1414800|% 1,08232|% 1,878.15|% 1,440.00($ 1,000.00
R __|Oficinista Registro de Paciente $ 1,179.00 $ 1,17900|5 1414800|$% 1,08232|% 1,878.15|$% 1,440.00 (% 1,000.00
R [Conserje Mensajero $ 1,100.00 $ 110000 | % 13,20000 |$ 1,009.80|% 1,75230($% 1,440.00]|% 1,000.00
R |Conserje Mensajero $ 1,100.00 $ 1,100.00 [$ 13,20000 (% 1,00980|% 1,75230|9% 1,440.00($% 1,000.00
R [Conserje Mensajero $ 1,179.00 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 |$ 1,08232|$ 1,878.15|% 1,440.00[$ 1,000.00
R |Conserje Mensajero $ 1,179.00 $ 1,179.00 | $ 14,148.00|% 1,08232|% 1,878.15|% 1,440.00($% 1,000.00
R [Conserje Mensajero $ 1,179.00 $ 1,179.00 | $ 1414800 (% 1,08232(§ 1,878.15|$ 1,44000 (% 1,000.00
R__|Oficinista Registro Pacientes $ 1,100.00 (% 15750 | % 94250 | % 11,310.00 | $ 86522 |% 150140 (% 1,440.00|% 1,000.00
R |Oficinista Fact. Planes Médicos | $ 1,100.00 | $ 15750 (% 94250 (% 11,310.00 | $ 86522 % 150140 |% 1,440.00|% 1,000.00
R |Oficinista Fact, Planes Médicos | $ 1,100.00 | $ -157.50 [§ 94250 (% 11,310.00 | § 86522 1% 1,50140|% 1,440.00| % 1,000.00
R |Oficinista Fact. Planes Médicos |$ 1,100.00 | $ -157.50| % 94250 |% 11,310.00 ] % 86522 |$% 150140(% 144000($ 1,000.00
BONO $ 1,836.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-05-01-91.01 30 HRS DEPENDENCIA: CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
TOTAL01-05-01-91.01 $ 28,305.00 | $ (2,798.90)| $ 25,506.10 | $ 306,073.20 [ $ 27,010.40 | $§ 40,631.21 | $ 34,560.00 | $§ 24,000.00
T |Oficinista Fact. Planes Médicos | $ 1,100.00 | $ (1567.50)| § 94250 (% 11,310.00 [ § 865.22 $ 1440009 1,000.00
T |Oficinista Registro de Pacientes $ 1,179.00 $ 1,179.00 | § 14,148.00 | $ 1,082.32 $ 1,440.00 | $ 1,000.00
T |Oficinista Registro de Pacientes $ 1,179.00 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,082.32 $ 144000 | % 1,000.00
T __|Oficinista Registro de Pacientes | $ 1,179.00 $ 1,179.00 [$ 1414800 ($ 1,082.32 $ 1,440.00 | $ 1,000.00
T _[Supervisor(a) de Enfermeros(as) | § 2,500.00 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | §  2,295.00 $ 1,440.00 [ $  1,000.00
T [Trabajador $ 628.34 $ 628343 754008 |% 576.82 $ 1,000.00
T |Trabajador $ 628.34 $ 62834]|% 754008 % 576.82 $ 1,000.00
T Trabajador $ 628.34 $ 628.34|% 7540.08|% 576.82 $ 1,000.00
T |[Trabajador $ 628.34 $ 62834|9% 75400895 576.82 $ 1,000.00
BONO $ 688.50
TOTAL 01.05.01.91.05 $ 9,650.36 9% (157.50)| $ 9,492.86 | $113,914.32 | $§ 9,40295| $ - $ 7,20000|% 9,000.00
TOTAL $ 37,955.36 | § (2,956.40)| $ 34,998.96 | $419,987.52 | $§ 36,413.35| % 40,631.21 | § 41,760.00 | $§ 33,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

01-06-01-91.01

ANO FISCAL 2014-2015

DEPENDENCIA: OFICINA PARA EL MANEJO DE EMRGENCIAS

CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |REcOMENDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO

C |Director $2,568.00 $2,568.00 $30,816.00 $2,357.42 $4,090.82 $1,440.00 $1,000.00
R |Sub-Director $1,133.00 $1,133.00 $13,596.00 $1,040.09 $1,804.87 $1,440.00 $1,000.00
R |Secretaria $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Oficial de Comunicaciones $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Oficial de Planes Contigencia $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Conserje Mensajero (a) $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Encargado de Refugio $1,100.00 $1,100.00|  $13,200.00 $1,009.80| $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Técnico de Busqueda y Rescate $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80| $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Técnico de Busqueda y Rescate $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Trabajador $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Despachador 9.1.1 ** $1,257.00 $1,257.00 $15,084.00 $1,153.93 $2,002.40 $1,440.00 $1,000.00
R |Despachador 9.1.1 $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00
R |Oficinista $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,752.30 $1,440.00 $1,000.00

BONO ) $994.50

TOTAL 01-06-01-91.01 $15,958.00 $-] $15,958.00| $191,496.00| $15,643.94| $25421.09| $18,720.00| $13,000.00
T |Trabajador $1,100.00 $1,100.00 $13,200.00 $1,009.80 $1,440.00 $1,000.00
T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00

Bono $382.50

SUB TOTAL 01-06-01-91.05 $5,816.00 $- $5,816.00 $69,792.00 $5,721.59 $- $7,200.00 $5,000.00

|Nota: (** 8)horas, (*7.5) diarias :

TOTAL OMME $21,774.00 $-1 $21,774.00| $261,288.00| $21,365.53| $25,421.09| $25,920.00| $18,000.00

Laosa . N




01-06-01-91.05

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015

DEPENDENCIA: OFICINA PARA EL MANEJO DE EMRGENCIAS

CAT_ PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
- MENSUAL |RecomenDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO | ]

T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00f $14,148.00| $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Técnico de Emergencias * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Despachador 9.1.1 * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00
T |Despachador 9.1.1 * $1,179.00 $1,179.00 $14,148.00 $1,082.32 $1,440.00 $1,000.00

BONO $535.50

TOTAL 01-06-01-91.05 $8,253.00 $- $8,253.00 $99,036.00 $8,111.75 $-1 $10,080.00 $7,000.00

Nota: * 7.5 horas diarias

TOTAL OMME $30,027.00 $-1 $30,027.00| $360,324.00| $29,477.29| $25421.09| $36,000.00] $25,000.00




01-07-01-91.01

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015

DEPENDENCIA: POLICIA MUNICIPAL

CAT PUESTO SUELDO AJUSTE | SUELDO SUELDO | SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RecomeEnDADO| MENSUAL |  ANUAL SOCIAL MEDICO

c |comisionapo $  3,500.00 $ 3,500.00 | $ 42,000.00|% 3213.00[$ 557550 |$ 1440003 1.000.00
R |TENIENTE $  1,426.00 $ 1,426.00|$ 17,112.00|$ 1,309.07 [$ 227162 [$ 1.440.00 | $ 1,000.00
R |1eniENTE $  1,426.00 $ 1426.00|$ 17,112.00|$ 1,309.07 [$ 227162 |$ 1,440.00|$ 1,000.00
R |7ENIENTE $  1,426.00 $ 1,426.00[$ 17,112.00|$ 1,309.07 [$ 227162 |$ 1,440.00 |$ 1,000.00
R |SARGENTO $  1,315.00 $ 1,315.00 [$ 15780.00|% 1,207.17|$ 2,094.80 | $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |SARGENTO $  1,315.00 $ 1,31500 |$ 15780.00|% 1,207.17|$ 2,094.80 | $ 1,440.00 [$ 1.000.00
R |SARGENTO $  1,315.00 $ 1,315.00 | $ 15780.00|$ 120717 |$ 2,094.80 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |SARGENTO $  1,315.00 $ 1,315.00|$ 15780.00 |$ 120717 |$ 2,094.80 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |SARGENTO $  1,315.00 $ 1,315.00 [ $ 15780.00 [$ 1,207.17 | $ 2,004.80 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 | $ 15,084.00|$ 1,153.93 | $ 2,002.40 | $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |PoLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 | $ 15,084.00 % 1,153.93 |3 2,002.40 |$ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 | $ 15,084.00 |$ 1,153.93 | $ 2,002.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 | $ 15,084.00 |$ 1,153.93 | $ 2,002.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00|$ 15,084.00|$ 1,153.93 | $ 2,002.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 [$ 15,084.00 | $ 1,153.93 | $ 2,002.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 | $ 15084.00 |$ 1,153.93 |$ 2,002.40 |$ 1.440.00|$ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00[$ 15,084.00 [$ 1,153.93 | $ 2,002.40 [$ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00[$ 15084.00 |$ 1,153.93 |$ 2,002.40 [ $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 | $ 15,084.00 [ $ 1,153.93 | $ 2,002.40 [ $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |PoOLICIA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,153.93 [ $ 2,002.40 [ $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |PoLiciA MUNICIPAL $  1,257.00 $ 1,257.00 | $ 15,084.00|$ 1,153.93 | $ 2,002.40 [ $ 1,440.00 [ $ 1,000.00

BONO $ 1,606.50

SUB-TOTAL $ 29,437.00 | § - | $29,437.00 | $ 353,244.00 | $ 28,629.67 | $ 46,893.14 | $ 30,240.00 | $ 21,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015

01-07-01-91.01 30 HRS DEPENDENCIA: POLICIA MUNICIPAL
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
SUB-TOTAL $ 29,437.00 % - $ 29,437.00 | $ 353,244.00 | $ 28,629.67 | $ 46,893.14 | $ 30,240.00 | $ 21,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1257.00| % 15,084.00|% 1,15393 (% 200240 |$ 1,440.00|$ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 125700|% 1508400|% 1,15393[$% 200240 |% 1440.00|$ 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 125700|9% 1508400 % 1,15393($ 200240 |$ 1,440.00|% 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1257.00(% 15084.00|$ 1,153.93|% 200240|% 1,440.00| % 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 | % 15084.00| % 1,153.93|% 2,002.40 ($ 1,440.00| % 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00| % 15084.00|% 1,153.93 (% 2,00240| 3% 1,440.00| % 1,000.00
R [POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 125700|% 1508400 (% 1,153.93|$ 200240 |$ 1,440.00| % 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1257.00(% 15,084.00|% 1,153.93|$ 2,00240|$ 1,440.00(% 1,000.00
R |POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00|$ 15,084.00|$ 1,153.93($ 2,00240[$ 1,440.00|$ 1,000.00
R |AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 121200|$ -173.30|% 103870 |$ 1246440 |% 95363 |$ 165465|% 1,440.00| % 1,000.00
R |AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 110000|$% -15750|% 94250 |% 11,310.00|$ 86522 (% 150140 (% 1,440.00(% 1,000.00
R |OFICINISTA $ 1,100.00 | $ -157.50 | $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 86522 (% 150140 % 1,440.00($ 1,000.00
BONO $ 918.00
SUB-TOTAL 01-07-01-91.01 $ 14,725.00 | $  (488.30)| $ 14,236.70 | § 170,840.40 | $ 13,987.29 | $ 22,679.06 | $ 17,280.00 | $ 12,000.00
TOTAL 01-07-01-91.01 $ 44,162.00 [ $  (488.30)| $ 43,673.70 | $ 524,084.40 | $ 42,616.96 | $ 69,572.20 | $ 47,520.00 | $ 33,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-08-01-91.01 DEPENDENCIA: RECURSOS HUMANOS
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO | SUELDO | SEGURO | RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |[RECOMENDADO, MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Director $ 2,205.00|% -22050|§ 198450 (% 23,81400|§ 182177 | % 3,161.31|$ 1,440.00| % 1,000.00
R |Sub-Director $ 1,383.00 )% -197.40 [ $ 1,18560 [§ 1422720 [§ 1,088.38 | $ 1,888.66 | § 1,440.00 | § 1,000.00
R |Auxillar de Recursos Humanos $ 1,100.00 % -157.50 [$ 94250 [ $ 1131000 [§ 86522 | % 1,501.40 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Auxiliar de Recursos Humanos $ 1,129.00|§ -16180 (% 96720 (9§ 1160640 (5 B887.89|% 1540.75|§ 1,440.00|F 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 11240018 -160.70 [$ 963.30 | § 1155960 [$ 88431 | % 153454 [$ 1,440,00| $ 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 | § -16750| % 94250 (% 11,310.00 ($§ 86522 |% 150140 |F 1,440.00| % 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 (% (157.50)| § 94250 (% 11,310.00 | $ 86522 |$ 1,501.40 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 | § (157.50)| $ 94250 [§ 11,31000 (% 86522 % 1,501.40|F 1,440.00 % 1,000.00
R |Oficial de Némina $ 1,100.00 | § 15750 | % 94250 (% 11,310.00 |$§ 86522 |§% 150140 1,440.00 | % 1,000.00
BONO $ 688.50
TOTAL 01-08-01-91.01 $ 1134100 § (1,527.90)[ $§ 9,813.10 | $117,757.20 [ $ 9,696.93 | $15,632.27 | $ 12,960.00 | $ 9,000.00
BONO LEY 52 $ 1,147.50 $ 15,000.00
TOTAL RECURSOS HUMANOS | § 11,341.00 | § (1,527.90)| § 9,813.10 | $117,757.20 | $ 10,844.43 | $15,632.27 | $ 12,960.00 | $ 24,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-09-01-91.01 30 HRS DEPENDENCIA: RECREACION Y DEPORTES
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL | ReECOMENDADO | MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Director $ 2,000.00 % -200.00 | $ 1,800.00 | $ 2160000 |% 1,65240|% 2,86740 | % 1,440.00| % 1,000.00
R |Sub-Director $ 1.133.00($ 16190 |§ 97110 |% 11,653.20 [$ 89147 |$ 1,546.96 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Oficinista $ 1.100.00 | $ -157.50 |$§ 94250 [ § 11,310.00 | 865.22 | $ 1,501.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | $ -15750 (% 94250 | % 11,310.00 | § 86522 [§ 1,501.40 | § 1,440.00 | $§ 1,000.00
R |Auxiliar Adminislrativo $ 1,21200|§% -17330| % 103870 | § 1246440 | $ 95363 | $ 1,65465|F 1,440.00 [ § 1,000.00
R | Trabajador Conslruccion $ 1,100.00 | $ -15750 [$ 94250 (% 11,31000 [$ 86522 | $ 1,501.40 | $ 1,440.00 | $§ 1,000.00
R | Trabajador Construccion $ 1,100.00 | § -157.50 [$ 94250 |$ 1131000 |$ 86522 |$ 1,501.40($ 1,440.00 [$ 1,000.00
R |Trabajador Construccion $ 1,100.00 | $ -157.50 [$ 94250 | % 11,310.00 | $ 86522 | § 1,501.40 [ $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |Trabajador Construccion $ 1,100.00 [ § -157.50 | $ 94250 |$ 11,310.00|$ 86522 % 150140 |$ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Cond. Veh. Liviano $ 1,100.00 | $ -157.50 | $ 94250 |$ 11,31000|$ 86522 |$ 1,501.40 | § 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |Encargada Insl. Recrealivas $ 1,100.00 [ § -157.50 [§ 94250 [$ 11,310.00 | 865.22 [ § 1,601.40 | $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |Lider Recreativo $ 1,100.00 | $ -157.50 [$ 94250 |$§ 1131000 | % 86522 | $ 150140 |$ 1,440.00 | § 1,000.00
BONO $ 918.00
TOTAL 01-11-01-91.01 $ 14,245.00 | $  (1,952.70)| $ 12,292.30 | $ 147,507.60 | $ 12,202.33 | $19,581.63 | $ 17,280.00 | $12,000.00
T |Lider Recreativo $§ 1,100.00 (% (157.50)| § 94250 |§ 11,310.00 865.22 $ 1,440.00 | § 1,000.00
T |Lider Recreativo $ 1,100.00 | $ -157.650 [ $ 94250 | $ 11,310.00 | § 865.22 $ 1,440.00 | § 1,000.00
T |Trabajador $ 628.34 $ 62834|% 754008 (% 576.82 $ 1,000.00
T |Trabajador $  628.34 $ 62834|% 754008|% 576.82 $ 1,000.00
BONO $ 306.00
TOTAL 01-11-01-91.05 $ 314168 | % (157.50)| $ 3,141.68 | $ 37,700.16 | $§ 2,884.08 $ 2,880.00 | $ 4,000.00
| |10 Trabajadores 4 hrs. $ 628.34 $ 6,283.40 |$ 62,834.00| 5 4,806.80
TOTAL 01-11-01-91.06
TOTAL $ 18,015.02 | §  (2,110.20)| $ 21,717.38 | $ 248,041.76 | $ 19,893.21 | $ 19,581.63 | $ 20,160.00 | $16,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-11-01-91.01 DEPENDENCIA: CENTRO GERIATRICO
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL | RECOMENDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO

R [Director(a) $ 1,890.00| % (189.00)| $ 1,701.00 [ $ 20,412.00 | $ 1,561.52 | $ 2,709.69 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Secretaria $ 1,200.00 | % (171.70)| $ 102830 |$ 1233960 |$ 94398 |% 1,638.08 | $ 1,440.00| $ 1,000.00
R |Secretaria $ 1,100.00 | § (157.50)| $ 94250 [§ 11,310.00 | $ 86522 | 1,501.40|$ 1,440.00| $ 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | % (157.50)| $ 94250 ($ 11,31000|$ 86522 |$ 1,501.40| % 1,440.00|$ 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | § (157.50)| § 94250 (§ 11,31000 | $ 86522 | 1,501.40|% 1,440.00|$ 1,000.00
R |Instructor de Manualidades | $§ 1,100.00 | § (157.50)| § 94250 |% 11,31000|§ 86522 |% 150140 | % 1,440.00| % 1,000.00
R |Coordinadora de Actividades| $ 1,100.00 | § (167.50)| § 94250 | % 11,310.00|$% 86522 |% 150140 |$% 1,440.00($ 1,000.00
R |Trabajadora Social $ 1,496.00| % (214.20)| $ 128180 |$ 1538160 % 1,176.69 | $§ 204191 [$ 1,440.00 [ § 1,000.00
R |Cocinera $ 1,100.00| % (157.50)| § 94250|% 11,310.00|$ 86522 |% 150140 (% 1,440.00| $ 1,000.00
R |Ayudante de Cocina $ 1,100.00 | $ (157.50) $ 94250 % 11,31000|% 86522|% 150140 (% 1,440.00| $ 1,000.00
R |Guarda Almacen $ 1,100.00 | § (157.50)| § 94250 |% 1131000 $ 86522 |% 1,501.40|F 1,440.00| $ 1,000.00
R |Cond. Veh. Liviano $ 1,100.00| % (157.50)( $ 94250 (% 11,31000|% 86522 |$% 150140 | % 1,440.00| % 1,000.00
R [Cond. Veh. Liviano $ 1,100.00 | $ (157.50)|$ 94250 |9$ 1131000 |§ 86522 % 1,501.40 | $ 1,440.00 | § 1,000.00
R |Conserje Mensafero $ 1,10000 )| % (157.50)| $ 94250 (% 11,31000|$ 86522 |$ 1,501.40|% 1,440.00|$ 1,000.00

BONO $ 1,071.00
TOTAL 01-11-01-91.01 $ 16,686.00 | $ (2,307.40)| $ 14,378.60 | $ 172,543.20 | $14,270.55 | $22,905.11 | $ 20,160.00 | $ 14,000.00
T |Enfermera Praclica $ 1,500.00 -188.08| § 1,311.92 | § 15743.04 [ § 1,204.34 $ 1,440.00 [ § 1,000.00
T |Enfermera Practica $ 1,500.00|§ (188.08)[ § 131192 |§ 15743.04 | $ 1,204.34 $ 1,440.00 | § 1,000.00
T |Ayudante de Cocina $ 1,100.00| % (157.50)| $ 94250 ($ 11,310.00 | § 865.22 $ 1,440.00 | $ 1,000.00

BONO $ 22950
TOTAL 01-11-01-91.05 $ 4,100.00 $§ 3,566.34 |$ 42,796.08 | $§ 3,503.40 | § B $ 4,320.00 [ $ 3,000.00
TOTAL $ 17,944.94 $ 17,944.94 | $ 215,339.28 | $17,773.95 | $22,905.11 | $ 24,480.00 | $17,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

ANO FISCAL 2014-2015
01-14-01-91.01 DEPENDENCIA: CULTURA Y TURISMO
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |[RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
¢ _|orector $ 1,506.00 s -150.60 [ § 1,355.40 [ $ 16,264.80 [ § 1,244.26 [ § 2,150.15| § 1,440.00 [ § 1,000.00
R |oficiista $  1,100.00]s 15750 |$ 94250 |$ 1131000 |5 86522 s 150140]8 1.440.00[s 1,000.00
R |Oficinista $ 1,100.00 | § -157.50|§% 94250|§ 11,310.00 86522 | % 1,50140 | % 1,440.00| % 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo b 1,100.00 | § -157.50 | % 94250 § 11,31000 [ § 86522 [ § 1,501.40 [ § 1,440.00 | $ 1,000.00
R_|Operador de Equipo Pesado | §_1,100.00 | § 157.50 | 3 942.50 | § 11,310.00 | 3 86522 |$  13.00|$ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Operador de Equipo Pesado b 1,100.00 | § -157.50 | § 94250 1§ 1131000 (§ 86522 |5 150140 |% 1,440.00|$ 1,000.00
BONO $ 450.00
TOTAL 01-14-01-91.01 $ 7,006.00 | % -938.10 | $ 6,067.90 | $§ 72,814.80 | § 6,029.33 | $ 8,177.76 | § 8,640.00 | $ 6,000.00
T |Guia Turistico $ 628.34 $ 62834 |% 754008 |8% 576.82 $ 1,000.00
T |Gula Turistico 5 628,34 $ 62B34|$ 754008 |5 576.82 $ 1,000.00
{BONO
Total 01-14-01-91.05 § 1,256.68 | § - $ 1,256.68 | $ 1508016 | $ 1,153.64 | § . $ = $ 2,000.00
TOTAL $§ B8,262.68 | % ~ (93B.10)| § 7,324.58 | § B7,894.96 | § 7,18‘2=.§7 $ 8177.76 [ § 8,640.00 | § QkM0.0U
TOTAL




01-15-01-81.05

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

DEPENDENCIA: CENTRO CUIDO DIURNO

CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO| MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Directora $ 854.00 $ 854.00 10,248.00| $ 783.97 | $ 1,360.42 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Conserje Mensajero $ 1,100.00 | $ -167.50|§ 94250 [ $ 11,310.00 [ § 865.22 $ 1,440.00 | § 1,000.00
BONO $ 153.00
TOTAL 01-15-01-91.05 $ 1,954.00 | $ (157.50)| $ 1,796.50 [ $ 21,558.00 | § 1,802.19 | § 1,360.42 | $ 2,880.00 | $§ 2,000.00
T |Cocinera $ 1,100.00|$ -157.50|$% 94250|% 11,31000|$ 865.22 $ 1,440.00 | § 1,000.00
BONO $ 76.50
TOTAL 01-15-01-91.05 | § 942.50 $ 94250 |% 11,310.00 | § 941.72 $ 1,440.00 | $ 1,000.00
TOTAL $ 2,739.00 | $ (157.50)| $ 2,739.00 | $§ 32,868.00 | § 2,743.91 | $ 1,36042 | $§ 4,320.00 | $ 3,000.00




01-16-01-91.01

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

DEPENDENCIA:SERVICIOS AL CIUDADANO

CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADOl MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO

C |Director(a) $ 1,727.00 | $ -172.70 | $ 1,554.30 [ $ 1865160 |$ 1,426.85| % 2,476.00 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 | $ 15760 % 94250 | $ 11,310.00 | § 865.22 [ $ 1,501.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Oficinista $ 1,109.00 | § -168.70 | $ 95030 | $ 11,403.60 | $ 87238 | § 1,513.83 | 1,440.00 | § 1,000.00
R |Trabajadora Social $ 1,496.00|$% -21420|$ 1,281.80|% 1538160 |$ 1,176.69 |$ 2,041.91 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R

BONO $ 306.00

TOTALO1-16-01-91.01 | $ 5,432.00 | $ ~703.10 | $ 4,728.90 | $ 56,746.80 | $§ 4,647.13 | $ 7,533.14 | $ 5,760.00 | $ 4,000.00
t  |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 | $ 157650 % 94250 (§ 11,31000 | $ 865.22 $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
T |Auxiliar Administrativo $ 1,100.00 | § 15750 |$ 94250 | % 11,310.00 | $ 865.22 $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
T |Trabajadora Social $ 628.34 $ 62834|% 7,540.08(% 576.82 $ 1,000.00
T |Trabajadora Social $ 628.34 $ 62834|% 7540089 576.82 $ 1,000.00

BONO $ 306.00

Total 01-16-01-91.05 $ 314168 | $ - $ 3,141.68 ($ 37,70016 ($ 3,190.08 | § - $ 2,880.00 [ $ 4,000.00

TOTAL $ 857368 |$% (703.10)| $ 7,870.58 | $ 94,446.96 |$ 7,837.21 | $ 7,533.14 | $§ 8,640.00 | $ 8,000.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

01-19-01-91.01 . DEPENDENCIA: SECRETARIA MUNICIPAL
CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |SECRETARIO(A) $ 200000 (% -200.00| $ 1,800.00| % 2160000 |% 165240 | % 286740 % 1,440,00 | % 1,000.00
R |Secretaria $ 1,100.00 -157.60| $§ 94250 (% 11,310.00 | § 86522 (% 1,501.40 )% 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Administradora Documentos $ 1,100.00 157,501 % 94250 (% 11,310.00 (% 86522 |F 1,501.40 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
BONO $ 22950
Total 01-19-01-91.01 $ 4,200.00 | $ (515.00)| $ 3,685.00 | $ 44,220.00 | $ 3,612.33 | $§ 5870.21 | $§ 4,320.00 | $ 3,000.00
T |SECRETARIA $ 1,46400 1| % (243.30)[ § 1,220.70 | § 14,648.40 | $ 1,120.60 $ 1,440,000 [ $ 1,000.00
T |GUARDIAN $ 785.42 $ 78542 |% 9425.04 (% 721.02 $ 1,440.00 | $ 1,000.00
T |GUARDIAN $ 785.42 $ 78542 |$% 942504 |% 721.02 $ 1,440.00 | $ 1,000.00
BONO $ 76.50
Total 01-19-01-91,05 $ 3,03484 (% (243.30)| $ 2,791.54 | $ 33,498.48 | § 2,639.13 | § - $ 4,320.00 | $ 3,000.00
TOTAL $ 7,23484|% (758.30)| $ 6,476.54 | $§ 77,718.48 | § 6,251.46 | $ 5,870.21 | $ 8,640.00 [ $ 6,000.00




01-21-01-91.01

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA

CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL [RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |AUDITOR INTERNO $ 1,518.00 | $ -151.80 | $ 1,366.20 [$ 16,394.40 [ $ 1,254.17 [ $ 2,176.36 | $§ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Auditor Interno Auxiliar $ 1,231.00 -175.40( $ 1,055.60 | $ 12,667.20 [$ 969.04 | $ 1,681.57 | $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
BONO $ 153.00
Total 01-19-01-91.01 $ 2,749.00 | § (327.20)| § 2,421.80 | $ 29,061.60 [ $ 2,376.21 | $§ 3,857.93 | § 2,880.00 | $§ 2,000.00
TOTAL $ 2,749.00 | § (327.20)[ $ 2,421.80 | $ 29,061.60 | $ 2,376.21 | $§ 3,857.93 | $§ 2,880.00 | $§ 2,000.00




01-25-01-91.01

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

DEPENDENCIA: PLANIFICACION Y DESARROLLO

CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Director $ 230.00 | § (23.00)| $ 207.00 |$ 248400 | % 190.03|% 329.75 | § 144.00 | $§ 100.00
R |Inspector de Proyectos $ 1,167.30 -166.30( $ 1,001.00 [$ 1201200 |$ 918.92|F 159459 [$ 1,296.00 | $ 900.00
BONO $ 76.50
Total 01-25-01-91.01 $ 1,397.30 $ 1,208.00 | § 14,496.00 | $ 1,18544 | $ 1,924.34 | § 1,440.00 | § 1,000.00
*Sueldos pagados de
diferentes partidas (80%
CDBG 10%
Seccion 8, 10% Planificacion
**90% Fondo General 10%
TOTAL $ 1,397.30 $ 1,208.00 [$ 14,496.00 [ $ 1,18544 | § 1,924.34 | § 1,440.00 [ $ 1,000.00




01-26-01-91.01

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO FISCAL 2014-2015

DEPENDENCIA: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

CAT PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO
MENSUAL |[RECOMENDADO MENSUAL ANUAL SOCIAL MEDICO
C |Aministrador $ 2,796,001 % (279.60)| § 2,516.40 [ $ 30,196.80 | § 2,310.06 | $ 4,008.63 | § 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Secretaria $ 1,100.00 -157.50{ § 94250 (% 11,31000|$ 86522 |% 150140 (% 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Recepcionista $ 1,241.00 -177.60]1 $ 1,063.40 [$ 12,76080 [ $ 97620 | $ 1,694.00 | $ 1,440.00 | $ 1,000.00
R |Recepcionista $ 1,241.00 -177.60[ $ 1,063.40 | $ 12,76080 | $ 97620 |F 1,694.00 | $ 1,440.00 [ $ 1,000.00
R |Conserje Mensajero $ 1,100.00 -157.501 $ 94250 % 11,31000 | $ 86522 |% 1,501.40| % 1,440.00 | % 1,000.00
R |Conserje Mensajero $ 1,100.00 -157.50| % 94250 (% 1131000 |% 86522 |% 150140 | % 1,440.00| % 1,000.00
BONO $ 459.00
Total 01-26-01-91.01 $ 8,578.00 $ 7,470.70 | $ 89,648.40 | $ 7,317.10 | $ 11,900.83 | § 8,640.00 | $ 6,000.00
TOTAL $ 8,578.00 |$ (1,107.30)| $ 7,470.70 | $ 89,648.40 [ $ 7,317.10 | $ 11,900.83 | § 8,640.00 [ § 6,000.00




DOCUMENTO SUPLEMENTARIOS
AL PRESUPUESTO 2014-2015



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B

CERTIFICACION DE ESTIMADOS DE PATENTES

Negocios no Financieros $436,842

Total $436,842

Menos 5% Patentes Incobrables (21,842)

Total $415,000
e — T »é‘é

Daniel Rodriguez Semidey

Director de Finanzas



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE GUANICA
OFICINA DE FINANZAS

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS G

MONTO CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS

MUNICIPIO COMO ARRENDADOR

KIOSCOS COMERCIALES
CENTROS COMUNALES

CLUB PUERTORRIQUENO
LOCALES EMPRESAS COSTERAS
OTROS

4 LOCALES OFICINAS MEDICAS
1 LOCAL FARMACIA

MUNICIPIO COMO ARRENDATARIO

LOCAL PARA CUIDO DIURNO

LOCAL CONSORCIO DE GUANICA
TERRENOS AUTORIDAD DE PUERTOS
TERRENO AUTORIDAD DE TIERRAS
LOCAL ARCHIVO DOCUMENTOS
TERRENO AUTORIDAD DE TIERRAS

*RENTAS DEPOSITADAS EN CUENTAS ESPECIALES
** PAGADO CON CUENTA ESPECIAL

$7,000.00*
$15,000.00*
$5,000.00*
$10,800.00
$7,500.00
$42,000.00
$8,000.00

$8,400.00
$19,200.00
$5,010.00
$3,000.00
$10,800.00
$10,000.00**

DANIEL RODRIGUE&MIDEY
DIRECTOR DE FINANZAS



DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS H

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS,
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA

ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR AL HON. SANTOS SEDA NAZARIO, ALCALDE, ACEPTAR Y RECIBIR EQUIPO CEDIDO DEL
PROGRAMA 1033 PARA FORMAR PARTE DEL PATRIMONIO DEL DEPARTAMENTO DE LA POLICIA
MUNICIPAL DE GUANICA: Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR AL HON. SANTOS SEDA NAZARIO, ALCALDE, A ACEPTAR Y RECIBIR EQUIPO CEDIDO
DE LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS GENERALES PARA FORMAR PARTE DEL PATRIMONIO DEL
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE GUANICA: Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 3 SERIE 2013-2014

PARA ESTABLECER UN (1) ESTACIONAMIENTO PARA VEHICULOS DE PERSONAS CON IMPEDIMENTOS
FRENTE A LA RESIDENCIA DEL SENOR JOSE L. ACOSTA CHACON EN LA CALLE SAN MIGUEL #30 EN
GUANICA, PUERTO RICO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 4 SERIE 2013-2014

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 44, SERIE 1980-1981 LA CUAL DISPONE CEDER UN PREDIO
DE TERRENO DE LA PLAZA PUBLICA MANUEL A. JIMENEZ MESA DE GUANICA, AL PUESTO DE LA LEGION
AMERICANA “SANTOS COLBERG” DE GUANICA, PARA LEVANTAR UN MONUMENTO A LA MEMORIA DE
LOS SOLDADOS GUANIQUENOS; Y AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE GUANICA HACER DICHO
MONUMENTO AL VETERANO EN ESTA FACILIDAD MUNICIPAL; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 5 SERIE 2013-2014

PARA RATIFICAR LAS ACTUACIONES DEL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, HON.
SANTOS SEDA NAZARIO, AL DECRETAR EN ESTADO DE EMERGENCIA TODA LA JURISDICCION DE
GUANICA Y SUS BARRIOS CON MOTIVO DEL INMINENTE PASO DE LA TORMENTA TROPICAL CHANTAL
POR PUERTO RICO; Y PARA OTROS FINES.



ORDENANZA NUM. 6 SERIE 2013-2014

PARA RATIFICAR LAS ACTUACIONES DEL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, HON.
SANTOS SEDA NAZARIO, AL DECRETAR EN ESTADO DE EMERGENCIA TODA LA JURISDICCION DE
GUANICA Y SUS BARRIOS CON MOTIVO DEL INMINENTE PASO DE LA DEPRESION TROPICAL GABRIELLE
POR PUERTO RICO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR EL PAGO DE BONO DE NAVIDAD A LOS FUNCIONARIOS(AS) Y EMPLEADOS (AS),
EXCEPTO AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUANICA, PARA DISPONER EN CUANTO A LOS FONDOS
NECESARIOS PARA HACER ESE FONDO EFECTIVO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 8 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR AL HON. SANTOS SEDA NAZARIO, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUANICA, REALICE
CON LAS AGENCIAS CONCERNIDAS, LAS GESTIONES PERTINENTES PARA LA INSTALACION DE
REDUCTORES DE VELOCIDAD EN EL BO. ARENAS EN LA CALLE B, ENTRE LA CANCHA Y LOS BUZONES, EN
LA CALLE PRINCIPAL DESDE EL NEGOCIO DE TONIN Y MALEN HASTA EL PARE FRENTE AL PARQUE Y EN
LA CALLE 2 LA VUELTA AL PARQUE; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 9 SERIE 2013-2014

“ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUANICA, PARA ENMENDAR LA
SECCION 1 DE VARIAS RESOLUCIONES Y ORDENANZAS EN PAGARES Y BONOS; PARA DISPONER Y
REASIGNAR SOBRANTES POR $394,650.16, SEGUN LO DISPONE LA LEY 64, DEL 3 DE JULIO DE 1996,
SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO “LEY DE FINANCIAMIENTO MUNICIPAL DE PUERTO RICO DE
1996”; Y PARA OTROS FINES”.

ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR AL HON. SANTOS SEDA NAZARIO, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUANICA, REALICE
CON LAS AGENCIAS CONCERNIDAS, LAS GESTIONES PERTINENTES PARA LA INSTALACION DE
REDUCTORES DE VELOCIDAD EN EL BO. CANO FRENTE A LA ESCUELA ELEMENTAL LUIS MUNOZ RIVERA;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 2013-2014
PARA ESTABLECER UN (1) ESTACIONAMIENTOS PARA VEHICULOS DE PERSONAS CON IMPEDIMENTOS

FRENTE A LA RESIDENCIA DEL SR. ENNIO M. COLON GARCIA Y LA SRA. MARIA T. VAZQUEZ DIAZ EN LA
CALLE A #12 DE LA URBANIZACION BAHIA DE GUANICA; Y PARA OTROS FINES.



ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 16 SERIE 2012-2013 INTITULADA “AUTORIZAR AL
DIRECTOR(A) DE FINANZAS DEL MUNICIPIO DE GUANICA, A ESTABLECER Y ADMINISTRAR UN FONDO
DE CAMBIO PARA EL CENTRO SERVICIOS DE SALUD JUAN M. SANTIAGO, POR LA CANTIDAD DE $200.00
PARA QUE AL MOMENTO DE COBRARLE AL PACIENTE EL DEDUCIBLE POR LOS SERVICIOS BRINDADOS,
SE TENGA EL DINERO SUFICIENTE PARA PROVEER CAMBIO”, CORREGIR LAS SECCIONES 3RA. Y 4TA. Y
QUE SE ELIMINEN LAS SECCIONES 5TA. Y 6TA.; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 13 SERIE 2013-2014

PARA ESTABLECER CUATRO (4) ESTACIONAMIENTOS PARA VEHICULOS DE PERSONAS CON
IMPEDIMENTOS EN LA ESCUELA LUIS MUNOZ RIVERA DEL BARRIO CANO DEL MUNICIPIO DE GUANICA;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUMERO 14 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR AL HON. SANTOS SEDA NAZARIO, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUANICA, PARA LA
APROBACION DEL REGLAMENTO DE CONTROLES INTERNOS DEL AREA DE REGISTRO FINANCIERO DEL
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD JUAN M. SANTIAGO; Y PARA OTROS FINES,

ORDENANZA NUM. 15 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR AL HON. SANTOS SEDA NAZARIO, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUANICA, A QUE
REALICE CON LAS AGENCIAS CONCERNIDAS, LAS GESTIONES PERTINENTES PARA LA INSTALACION DE
REDUCTORES DE VELOCIDAD EN LA CALLE B DEL BARRIO SANTA JUANITA DEL MUNICIPIO DE GUANICA;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 16 SERIE 2013-2014

POR OMISION INVOLUNTARIO ESTE NUMERO DE ORDENANZA NO SE ADJUDICO.

RDENANZA NUM. 17 SERIE 2013-2014

ORDENANZA PARA AUTORIZAR LA EMISION DE $1,210,000 EN BONO DE OBLIGACION ESPECIAL DE 2008
DEL MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL IVU;
PROVEER PARA EL PAGO DEL PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA RESOLUCION
69 SERIE 2007-2008 CON LA PRESENTE ORDENANZA.



ORDENANZA NUM. 18 SERIE 2013-2014

ORDENANZA PARA AUTORIZAR LA EMISION DE $805,000 EN BONO DE OBLIGACION ESPECIAL DE 2008 DEL
MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL IVU; PROVEER
PARA EL PAGO DEL PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA RESOLUCION 61 SERIE
2007-2008 CON LA PRESENTE ORDENANZA.

ORDENANZA NUM. 19 SERIE 2013-2014

ORDENANZA PARA AUTORIZAR LA EMISION DE $1,270,000 EN BONO DE OBLIGACION ESPECIAL DE 2008
DEL MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL IVU;
PROVEER PARA EL PAGO DEL PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA
RESOLUCION 57 SERIE 2007-2008 CON LA PRESENTE ORDENANZA.

ORDENANZA NUM. 20 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 17, SERIE 2013-2014 INTITULADA “ORDENANZA PARA
AUTORIZAR LA EMISION DE $1,210,000 EN BONO DE OBLIGACION ESPECIAL DE 2008 DEL MUNICIPIO DE
GUANICA, PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL IVU; PROVEER PARA EL PAGO
DEL PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA RESOLUCION 69 SERIE 2007-2008 CON
LA PRESENTE ORDENANZA”, APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 25 DE FEBRERO DE 2014;
CORREGIR LAS SECCIONES 2,4 Y 14; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 21 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 18, SERIE 2013-2014 INTITULADA “ORDENANZA PARA
AUTORIZAR LA EMISION DE $805,000 EN BONO DE OBLIGACION ESPECIAL DE 2008 DEL MUNICIPIO DE
GUANICA, PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL IVU; PROVEER PARA EL PAGO
DEL PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA RESOLUCION 61 SERIE 2007-2008 CON
LA PRESENTE ORDENANZA”, APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 25 DE FEBRERO DE 2014;
CORREGIR LAS SECCIONES 2 Y 14; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 22 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 19, SERIE 2013-2014 INTITULADA “ORDENANZA PARA
AUTORIZAR LA EMISION DE $1,270,000 EN BONO DE OBLIGACION ESPECIAL DE 2008 DEL MUNICIPIO DE
GUANICA, PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL IVU; PROVEER PARA EL PAGO
DEL PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA RESOLUCION 57 SERIE 2007-2008 CON
LA PRESENTE ORDENANZA”, APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 28 DE FEBRERO DE 2014;
CORREGIR LA SECCION 2; Y PARA OTROS FINES.



ORDENANZA NUM. 23 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 42 SEGUN ENMENDADA, SERIE 2012-2013, INTITULADA “PARA
ESTABLECER UN REGLAMENTO PARA EL PROGRAMA DE VIAJES PARA ESTUDIANTES GRADUANDOS DEL
CUADRO DE HONOR DE ESCUELA SUPERIOR DE GUANICA, AUSPICIADO POR LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE GUANICA” EN LA SECCION 4TA; Y PARA OTROS FINES.



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
OFICINA DE FINANZAS

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS |
ANO FISCAL 2014-2015
PROGRAMA SECCION 8 VOUCHER

Asignacién

03-13-01-84.06 Aportacién Federal $271,152.00
Gastos

Programa Renta Subsidiada $235,776.00
Administracién $ 35,376.00
PROGRAMA CDBG

Asignacion

70-13-04-84.06 Basica $350,000.00
70-13-04-84.06 Competitivo $250,000.00
Gastos

Basica

Servicio Publico S 52,500.00
Desarrollo $234,500.00
Administracién S 63,000.00
Competitivo

Servicio Publico S 0.00
Desarrollo $100,000.00

Administracién S 67,731.00



PROGRAMA DE CHILD CARE (Centro de Cuido Diurno)

Asignacion
02-03-44-84.06

Gastos

02-13-44-91.05
02-13-44-91.73
02-13-44-92.30
02-13-44-92.42

Aportacién Federal

Empleados Transitorios
Beneficios Marginales
Utilidades

Materiales y Suministros

$ 90,213.00

S 68,953.00
$ 17,260.00
S 3,910.00
S 90.00



Hom. Santos Seda "Papichy”
Alcalde

22 de mayo de 2014
Municipio de Guénica
Programas Federales

A: Sharon Cortes
Directora Interina

Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Guéanica
Programas Federales,Vivienda y Desarrollo Econémico

Oficina Seccién 8

De: Carmen Nazario W

Técnica Seccién 8

Re: Presupuesto Seccién 8
Afio Fiscal 2013-2014

Segtn establecido por el Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano; el
presupuesto sera segin expuesto:

Equivalente Mensual L mese(; e Equivalente Anual
HAP* $19,648 12 $235,776
Adm. Fee ** $2,948 12 $ 35,376
Total Anual $ 271,152

* HAP (Housing Assistance Payment); equivale a la cantidad que se recibira
para pago de renta y subsidio de utilidades.

** Administrative Fee; equivale a la cantidad que se recibird para cubrir
gastos administrativos relacionados al programa.

Gudnica Somos Todos...

vivelo — pisfritalo - Consérvalo
Apartado 785, quinicd, Puérto Rico 00653 Tel. 787-821-2F 77 Fax 787-821-1358




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
OFICINA DE FINANZAS

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS |
ANO FISCAL 2014-2015
PROGRAMA APORTACION DEPT. DEL TRABAJO LEY 52

Asignacién

02-08-04-84.07 Aportacién Estatal $ 87,602.68
Gastos

02-08-01-91.05 Empleados Transitorios $81,377.32
02-08-01-91-.73 Beneficios Marginales S 6,225.36

PROGRAMA APORTACION DEPT. DEL TRABAJO LEY 82

Asignacion

02-08-04-84.07 Aportacion Estatal S

Gastos

02-08-01-91.05 Empleados Transitorios S
02-08-01-91.73 Beneficios Marginales S
PROGRAMA DEPARTAMENTO DE SALUD

Asignacidn

02-05-04-84.07 Aportacidn Estatal $324,000.00
Gastos

02-05-04-94.11 Servicios Profesionales $260,000.00

PROGRAMA PROCURADOR DE LAS PERSONAS DE EDAD AVANZADA

Asignacién Aportacién Estatal S 77,000.00



Gastos

02-11-01-91.05
02-11-01-91.71
02-11-01-91.73
02-11-04-92.21

Empleados Transitorios
Bono de Navidad
Beneficios Marginales
Compra de Alimentos

47,103.60
3,000.00
6,896.40

20,000.00



DOCUMENTOS SUPLEMENTARIO K
NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS
AGENCIAS Y CORPORACIONES PUBLICAS



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Invierte en ti

]
7]

CENTRO ex RECAUDACION
ot INGRESOS MUNICIPALES

Leds. Victor FaltonDarvia, CPA
Drrector Zjeculiva

14 de mayo de 2014

Hon. Santos Seda Nazario
Alcalde

Municipio de Guénica

PO Box 785

Guénica, PR 00653

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS REVISADO ANO FISCAL 2014-2015

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de
Ingresos Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Revisado para el afio fiscal 2014-2015
correspondiente a su municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del Centro de
Recaudacidn de Ingresos Municipales (CRIM), el 13 de mayo de 2014. En el documento que
se incluye se detallan las cantidades por fondo.

El estimado de ingresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado utilizando como
referencia las disposiciones de la Ley Ntim. 80 de 30 de agosto de 1991, seglin enmendada.
Se utilizé como afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el lltimo afio auditado y
liquidado. En relacién con el cémputo de los ingresos por concepto de recaudos de
contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el analisis informacién
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los Gltimos tres afios fiscales.

Por otro lado, 1a Oficina del Gobernador presentd el presupuesto del Gobierno Central para
el afio fiscal 2014-2015, en el cual el importe de las Rentas Netas recomendado es por
$227.5 millones, similar al afio fiscal 2013-2014. Asimismo, el Negociado de las Loterias
del Departamento de Hacienda nos certificd que la aportacién estimada serd de $55.2
millones, lo cual representa un aumento de $9.4 millones del estimado original.

P.Q. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387



Hon. Santos Seda Nazario

Estimados de Ingresos Afo Fiscal 2014-2015
Pégina2de2

Para aclarar dudas sobre esta informacion, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas través de su correo electrénico dio@cri net o a
través del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152.

Cordialmente,




—

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015

(Revisado sujeto a aprobacién del presupuesto del Gobierno Central porla Legislatura)

LA

MUNICIPIO DE : GUANICA
L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA 3 164,448,001
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,065,141.09-
*NO EXONERADA 5 586,273.80
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 478,867.29
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,229,589.09
I1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 34,23515
*LOTERIA $ 776,979.02
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,750,021.43
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 153,271.40
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 8 4,714,506.99
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTEIY I0) $ 5,944,096.08
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 5 53,554.94
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-95 HASTA AF 2000-01 (51 APLI $ 78,25410 | $ 78,254.10
() DEUDA LIQUIDACION $ - 3 B
(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (S APLICA) 3 000 |S 0.00
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 78,254.10
TOTAL DE AJUSTES $ 131,809.04
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 5,812,287.03
[II. FONDQO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 552,651.80
*EXONERADO $ 28,778.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 5 581,429.80

Estimado de Ingresos AF 2014-2015. Aprobado por La Junta de Goblernc el 13 de mayo da 2014



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

LCDO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADO

20 de marzo de 2014

Sr. Daniel Rodriguez Semidey
Director de Finanzas
Municipio de Guanica

PO Box 785

Guanica, Puerto Rico 00653

Estimado sefior Rodriguez:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo ) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembalsados hasta Febrero 2014, segin informacion suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234,

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejolyll
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167 San Jusn, P.R.00936-8167 Tei: (787)754- 1600 Fax: (787) 753-8254



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Munidipio. . @antidad Original' Balanééajul2014| | Principal| = Intereses| | ' Total
GUANIC

$1,125,000.00 $210,000.00 $100,000.00 $13,818.00 113,818.00

$530,000.00 $340,000.00 $20,000.00 $18,221.00 38,221.00

$1,310,000.00 $895,000.00 $60,000.00 $43,976.50 103,976.50

$710,000.00 $620,000.00 $15,000.00 $46,500.00 61,500.00

$95,000.00 $65,000.00 $15,000.00 $4,875.00 19,875.00

$325,000.00 $205,000.00 $45,000.00 $15,375.00 60,375.00

$2,675,000.00 $2,595,000.00 $45,000.00 $194,625.00 239,625.00

$60,000.00 $50,000.00 $10,000.00 $3,750.00 13,750.00

$140,000.00 $110,000.00 $20,000.00 $8,250.00 28,250.00

Total 970,000.00 $5,090,000.00 $330,000.00 $349,390.50 $679,390.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
19-Mar-14 1:04 FM Anejol  Pagelofl



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio | || Cantidad Qrigitlal | BalanceaJul2014 | Principal | | Interéses| = Totdl
GUANICA

$1,740,000.00 $1,140,000.00 $70,00000  $85,500.00 155,500.00
Total $1,740,000.00 $1,140,000.00 $70,000.00 $85,500.00 155,500.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
19-Mar-14 2:53 PM Anejo II Page 10of 1
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gg\f?&jﬂgm ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
' AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO

SAN JUAN, PUERTO RICO

APARTADO 364267
CORREO GENERAL

www.aeepr.com SAN JUAN, PR 00836-4257

11 de marzo de 2014

Hon: Santos Seda
Alcalde

Municipio de Guénica
PO Box 785
Guanica, PR, 00653

Estimado sefior Alcalde:

LarLey Nim. 83 del 2 de mayo de 1941, segin enmendada, dispone que la Autoridad de
Energia Eléctrica separarda de sus ingresos netos y pagard anualmente a los municipios una
cantidad igual (i) al consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia), o (ii) al
promedio pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a los municipios
(aportacion) en los cinco (5) afios fiscales, o (iii) al veinte por ciento (20%) de los ingresos netos
ajustados (ingresos netos, segtn definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo
de los subsidios del gobiemno), cudl de las tres (3) cantidades sea mayor.

El consumo de energfa para el afio fiscal 2012-2013 fue la alternativa mayor, seguin las
disposiciones de ley antes mencionadas. Esta ascendié a $1,467,648.98. Sin embargo, los
ingresos netos disponibles de la Autoridad destinados para cubrir la aportacién de ese afio no
fueron suficientes. La aportacién en lugar de impuesto durante el afio fiscal 2012-2013 para su
Municipio es de $791,406.39. Esta aportaciéon incluye $221,053.62 correspondientes al afio
fiscal 2012-2013 y las amortizaciones de los créditos pendientes sin aplicar del 2008-2010
por $128,065.47, 2010-2011 por $241,865.23 y 2011-2012 por $200,422.07. El exceso del
consumo por $1,246,595.36 sobre la aportacién para el afio fiscal 2012-2013 se amortizara y
aplicara a la cuenta por cobrar en cantidades iguales durante los préximos tres (3) afios fiscales.

Al 30 de junio de 2013, el balance adeudado por su municipio es $1,877,005.50, luego de

aplicada |la aportacion en lugar de impuestos. Los créditos diferidos pendientes de aplicar al

balance ascienden a $1,889,304.73 y se aplicaran durante los préximos tres (3) afios fiscales segtin
establece la Ley.

De necesitar informacién adicional, puede comunicarse a nuestra oficina al (787) 521-4515.

Cordialmente,

Luis Figueroa Baez
Director de Finanzas

*Somos un patrone con igualdad de oportunidades en el emplea y no discriminamos por razén de raza, color, sexe, edad, origen social 0
nacional, condicidn social, afiliacion poiltica, ideas paliticas o religiesas; por ser victima o ser percibida(c) como victima de viclencia
domestica, agresion sexual o acecho, sin importar estado civil, arientacién sexual, identidad de génerc o estatus migratorio; por
impedimento fisico, mental c ambes, por condicién de veterano(a) o por informacién genética.”



if BSTADO LIBRE ASOCIADO DE

i}

¥XPUERTO RICO

SRS T} Corporacién del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Central

29 de abril de 2014

Hon. Santos Seda Nazario

Apartado 785

Guénica, PR 00653-0785 f’ !r’

Leda. e1f1dy Lind Cfgsado

Directora
¥ | Area de Qperadones

Pélizas de Goblerno

Alcalde, Municipio de Guénica -

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2014-2015
MUNICIPIO DE GUANICA POLIZA # 54320-70127

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada, la cuota preliminar estimada para
este municipio del afio 2013-2014 fue por la cantidad de $239,570.30 El cdmputo para el afio fiscal
2014-2015 de la prima estimada se realizé de la sigulente manera, tomando la Imposicién del afio
anterior y se le aumenta un 10% ($23,957.03) por lo cual la prima estimada para el afio 2014-2015
asciende a $263,527.33. El mismo se ajustarad luego de recibida la declaracién de némina del afio

2013-2014.

Se solicité al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de
2014, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $21,960.61 y (1)

(itimo plazo de $21,960.62.

De necesitar informacién adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext, 7230.

Este documento sustituye al enviado ef 19 de febrero de 2014.

PO Box 365028
SanJuan, PR 00836-5028
Tel, (787) 793-5958

A

seaqurando tu salud y bie

en & empleo gEI




BSTADO LIBRB ASOCIADO DI!
§ PUERTO RICO

QASMIERYS A diinistraclén e los Sistemas de Retico de los
A SN ,}’ Empleados del Gebleruo y la Judicatura
b 13 K

18 de marzo de 2014

MUNICIPIO DE GUANICA _41-12
DIVISION DE FINANZAS % ol

PO BOX 785 61-Y

GUANICA PR 00653

Eslimados sefiores:
RE: LEYES ESPECIALES 2014-20156

La Ley 3 de 4 de abrll de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del
Fidelcomiso del Estado Libre Asoclado de Puerfo Rico, administrado por la Administracién de los
Sistemas de Rellro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo eslatuto
eslablece, enlre olras cosas, enmlendas a [os términos y condiclones de los beneficios
conocldos por Leyes Especlales, otorgados a los parlicipantes penslonados del Sistema.

Medlante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facllé Informacién
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afio fiscal el Importe eslimado de Leyes
Especlales para su enlidad asciende a $37,648.14.

Con el propéslto de que puedan evaluar e Identificar los fondos necesarlos en su presupuesto,
Incluimos el eslimado por ley con sus respeciivos Impacios econémicos aproximados. Es
importante sefialar que el patrono seré responsable de cumplir con dicho Impacto econémico
para sus respeclivas matrfculas de penslonados. Este costo representa un estimado, por lo que
ost4 sujelo a camblos.

Para Informacién adiclonal, puede comunicarse con la Divisién de Racaudaclones al (787) 754-
4545, extenslones 1245, 1257 y 1272, o a través de la sigulents direccidén de correo slectrénico:
recaudaclones@retiro.pr.gov

ARG AT

Atentamenle, _ s
Q(’.Ul( %uacgz /éé + £ /yz,085 63 AR (] it

Ceclle Tirado Solo

Conlralor

Oficina de Conlralorfa

Ansjo

Plaza Refiro, 437 Ave. Ponce d Le6n, San Jusn, PR 00017-3711 RET]RO
PO Box 42003, Sen Juan, PR 00040-2203 Tel: 707-764-4545 J\Y ¥ §

Fax: 707~ 260-7261 - www.tallro.pr.gov " " 151100 s MOCUDOBE SUIALO 110




% ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
EX PUERTO RICO

, Y, Administracién de Seguros
de Salud de Puerto Rico (ASES)

20 de marzo de 2014

Hon. Santos Seda oN A
Alcalde /
o . 3 03

Municipio de Guénica
Apartado 785

Guénica, Puerto Rico 00653 0785

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE GUANICA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Ntm. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio,

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Guénica aportar, para el Afio Fiscal
2014-2015, la cantidad de $391,703.55. Esto equivale a una aportacién mensual de
$32,641.96 comenzando el 1ro. de julio de 2014,

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,
v

Carmen 1. Figueroa Vélez
Directora de Finanzas y Administracién

c: Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

#1552, Ave Ponce de Ledn, Sectar El Cincg, San Juan, Puerto Rico
PO Box 185661 San Juan, PR 00818-5661 _é E
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 ‘




DOCUMENTOS SUPLEMENTARIO L

TODO DOCUMENTO QUE JUSTIFICA LAS
CUENTAS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
OFICINA DE FINANZAS

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS C
RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Aires Acondicionados y Tratamiento S 394,650.00

Remodelacién Muelle y Malecdn de Guanica S 425,000.00

Cancha de Magueyes $ 175,000.00

Construccion de Parque del Centenario $1,100.000.00

Biblioteca de Ensenada $ 125,000.00

Otros $ 3,780,350.00
$6,000,000.00

N —ﬂé &

Daniel Rodriguez Sénidey
Director de Finanzas



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
OFICINA DE FINANZAS

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS D
RELACION DE CONTRATOS 2014-2015

Lic. Perez Asesor Legal Legislatura S 22,200.00
Bufete Santamaria Asesor Legal S 97,200.00
Ing. lvan Casiano Inspector de Proyectos S 21,000.00
José Luccas Relaciones Publicas S 14,000.00
Lcdo. Rafael Rivera Asesor Legal Rec. Humanos S 24,000.00
Roberto Rodriguez Consultor Obras Publicas $ 21,000.00
Romén Toro & Co. Single Audit S 24,100.00
Profesional Médico/Técnicos
Y Enfermeras $ 746,000.00
Waste Landfill & Recycling Recogido de Basura $1,218,000.00
Municipal Consultants
Group Inc. Alcides Lopez S 70,000.00

Daniel Rodrl’éluez Semidey
Director de Finanzas



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
OFICINA DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Daniel Rodriguez Semidey, Director de Finanzas del Municipio de Guanica,
CERTIFICO:

Que para el Afo fiscal 2014-15, se espera recaudar la cantidad de $6,000.00 en la
partida 01-03-04-87.05 de Ingresos Eventuales.

Que ademas, la partida 01-03-04-87.09, en otros ingresos estimamos la cantidad de
$500,000.00, porque estamos siendo mas agresivos en el cobro de deudas del CRIM,
ya que en el pasado afo se cred un Proyecto Especial para el cobro y tasaciones de
propiedades del CRIM y aun los proyectos no han finalizado.

Para que asi conste, expido y firmo la presente hoy, 30 de mayo de 2014, en
Guanica, Puerto Rico.

—_v>w=.s

Daniel Rodriguez Semidey
Director de Finanzas



Asamblea $
Alcalde

Finanzas

Obras Publicas

Salud

Manejo de Emergencias
Guardia Municipal
Recursos Humanos
Recreacion y Deporles
Centro Envejecientes
Aportaciones Federales
Turismo

Ayuda al Ciudadano
Secretaria Municipal
Auditoria

Planificacion

Servicios Administrativos

Total $

Salarios y
Ben. Margls.

5222880 §
230,329.56
367,653.70
614,054.88
419,087.52
360,324.00
524,084.40
117,757.20
185,207.76
215,339.28

21,558.00

87,894.96

94,446.96

77,718.48

29,061.60

14,383.20

89,648.40

3,501,578.70 §

Beneficios
Marginales

21,057.27
77,484.36
788,320.63
257,825.39
151,881.76
116,064.78
193,208.37
63,514.70
75,908.84
82,237.06
8,424.33
32,063.12
32,088.35
27,886.47
11,120.74
5,557.38
33,920.33

1,978,682.88

Materiales y
Servicios

1,500.00

36,135.00
174,500.00
271,500.00

500.00
4,500.00

17,000.00
23,220.00

529,605.00

Equipo
1,000.00

6,402.00
500,00
10,000.00
5,000.00
500.00
500.00
3.000.00
1,500.00

500.00
500.00

29,402.00

Otros
Gastos

65,442.00
276,590.00
620,807.00

68,500.00
796,250.00

21,500.00

9,500.00

36,000.00

118,400.00
4,860.00

99,000.00
98,500.00

5,000.00
1,125.00

2,221,474.00

Disposicién de

Desperdicios

1,218,000.00

1,218,000.00

Gastos
Gubernament

2,645,660.59

2,645,660.59

Totales

141,228.07
584,403.92
4,464,878.92
2,333,380.27
1,649,729.28
503,388.78
731,792.77
217,771.90
399,516.60
327,156.34
29,082.33
219,458.08
225,035.31
111,854.95
41,316.34
18,940.58
123,568.73

12,124,403.17

$12,412,248.77

287,845.60



