
Aviso 

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 

Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 

Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE GUANICA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUM. 102 

11 JUN 15 AH 9: 07 

uNmio ~~~'ta011 

DISPONIENDO Y APROBANDO El PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN 

El MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2011-2012, PARA 
AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD El 

PRESUPUESTO QUE AQUf CONSIGNA: Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION lRA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 def 30 de agosto de 1991, 
mejor conocida como Ley de Municipios Aut6nomos def Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, segun enmendada, el Honorable Alcalde de este 
Municipio prepar6 y someti6 a esta Legislatura el Proyecto de Presupuesto 
de lngresos y Egresos de este Gobierno Municipal para el Ano Fiscal 2011-

2012. 

Dicho Proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura Municipal el 
martes, 31 de mayo de 2011. 

Este Cuerpo Legislativo despues de haber leldo, analizado y luego de haber 
sido orientado por la Directora de Finanzas y otros, recomienda la 
aprobaci6n del Presupuesto. 

Este organismo ha dado cuidadosa consideraci6n al referido documento, 
encontrandose que el mismo recoge y refleja los enfoques programaticos de 
un buen programa de gobierno. 

RESUELVESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO 
RICO, LO SIGUIENTE: 

Disponiendo y aprobando el presupuesto de ingresos y egresos que ha de 
regir en el Municipio de Guanica, Puerto Rico, durante el Ano Fiscal 2011-
2012, para autorizar a la Directora de Finanzas a llevar a los libros de 
contabilidad el presupuesto que aqul consigna. 

Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de Guanica, Puerto Rico, 
durante el ano fiscal 2011-2012 se recauden por la Unidad de Finanzas las 

cantidades que se presupone han de producir los recursos que se consignan 
en la Secci6n de lngresos que se hace formar parte de esta Resoluci6n. 

Que las partidas que se relacionan con la Secci6n de Egresos que forma 
parte de esta Resoluci6n, se destinen para atender el pago de gastos del 
Gobierno Municipal de Guanica, Puerto Rico, durante el ano econ6mico 
2011-2012. 

La Directora de Finanzas de este Municipio llevara a los libros de 
contabilidad los asientos pertinentes para dar cumplimiento a las 
disposiciones de esta Resoluci6n. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 de julio de 2011. 

Copia de esta Resoluci6n se remitira a la Oficina del Comisionado de Asuntos 
Municipales ya otras agendas gubernamentales concernidas. 
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SECCION 7MA: Por la presente se dispone que las disposiciones de esta Resoluci6n son 
independientes y separables, y si cualquier secci6n, parrafo, oraci6n, 
clausula o consignaci6n de fondos fuera declarada nula por cualquier 

Tribunal no afectara la validez de ninguna otra secci6n, parrafo, oraci6n, 
clausula o consideraci6n de fondos de la misma. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNIOPAL DE GUANICA, PUERTO RICO HOY.1._DEJUNIO DE 2011. 

on. Jesus M. Cardona Garcia 
Presidente de la Legislatura 

CERTIFICO: __.._'11'1'1_ck.....;..~'--J.-~.=.;....;---..._­
Sra. Sandra 

Firmada y aprobada por el Alcalde, hoy, .9.- de junio de 2011. 

Hon. Martin Varga Morales 
Alea/de 

Radicado por Administraci6n 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE GUANICA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

APARTADO 785 

GUANICA, PUERTO RICO 00653 

CERTIFICACION 

Yo, Sandra D. Suarez Negron, Secretaria de la legislatura Municipal de Guanica, Puerto 
Rico, CERTIFICO: Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resoluci6n Num. 102, 

Serie 2010-2011, aprobada por la Legislatura Municipal de Guanica, Puerto Rico, en su Sesi6n 

Ordinaria celebrada el dia 7 de junio de 2011. 

RESOLUOON NUM. 102 SERIE 2010-2011 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR 

EN EL MUNICIPIO DE GUANICA, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2011-2012, PARA 

AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS UBROS DE CONTABILIDAD EL 

PRESUPUESTO QUE AQUi CONSIGNA: Y PARA OTROS FINES. 

Certifico: Ademas, queen la misma estuvieron presentes los siguientes Legisladores: 

VOTARON EN LA AFIRMATIVA 

Jesus M . Cardona Garcia 

Jose Quiles Ortiz 

Wilfredo Castro Garces 

Marfa de los A. Ortiz Rodriguez 
Carmen M . Lopez Padilla 

Virginia Martinez Gonzalez 

Felix J. Munoz Velez 

Nidia E. Estrada Galarza 

Andres Claudio Cortes 

Marta M . Claudio Montalvo 

VOTARON EN LA NEGATIVA 

Jose E. Banchs Cedeno 
Pedro J. Perez Ayala 

VOTO ABSTENIDO 

Ninguno 

AUSENTE 

Ninguno 

Aprobada par el Alcalde el _!J__ de junio de 2011. 

EN TESTIM ONIO DE LO CUAL, y para remitir al Comisionado de Asuntos Municipales y 
demas agencias correspondientes, expido la presente en Guanica, Puerto Rico, hoy -3.._ de 
j unio de 2011 

Sra. San/,; o. SuarJJNe&ron 
Secretaria de la Legislatura Municipal 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIBRNO MUNICIPAL D~ GUANICA 

ESTADO COMJ.> ARATIVO DE LOS ESTIMADOS· DE INGRESOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ~O FISCAL 2010-11 

CUENTA DESCRIPCION 

01-03-04-81.01 Parente A!io Cottient.e 

01-03-04-81.03 Impucsto.Municipal Sob= las VCntas 
01-03-04-81.04 . Int. y Rec. y Pen. Imp. Municipal 
.01-03-04-81.05 Fondo de Dcsattollo Municipal 

01-03-04-81.21 Int. y R.ecatgcu por Demora en Patc:ntes 

01.:03-04-82.31 Cone. Sohre la Propicdad Ano Cor:riente 

01-03-04-83.01 Atbitti.os de Co.wtmcci.6n 

01-03-04-84.02 Compcusaci.6n ABE 

01-03-04-84.04 Ottos Ingrcso.s Intaguhemameotales 

01-03-04-84.10 Compcnsacion.a Bstatalcs 

01-03-04-85.01 Sci:vicios de Salud 

01-03-04-85.07 Disposici6n de Dcsperdicios S6lidos 

01-03-04-86.01 Mulw . 
01-03-04-87 .03 Intuescs Baocarios 

01-03-04-87.05 !ngte.<Jos Eventuales -
01-03-04-87.06 Reo..ta Locales y Propicdad Municipal 

o~ -03-04-87 .09 Ottos Ingrcscu 

01-03-04-87 .22 Ot:ras Fuentes Ffoaocicias 

INGRESOS TOTALES FqNDO GENERAL 

1 

·ESTIMADoS DE INGRESOS , 

2010-2011 2011-2012 

$ 350,000.00 $ 500,000.00 

$ 310,000.00 $ 401,000.00 
$ 6,000.00 $ 6,000.00 
$ 320,000.00 $ -
$ 20,000.00 $ 30,00Q.OO 
$ 164,448.00 $ 164,448.00 
$ 500,000.00 $ 531 ,400.50 

. $ 1,436,968.42 $ 1,315,868.67 

$ 4,177,300.32 $ 4,340,718.62 
. $ 150,000.00 $ 125,000.00 

$ 1,800,000.00 $ 2,150,000.00 

$ 1,000.00 $ 2;000.00 

$ 70,000.00 $ 150,000.00 

$ 25,000.00 $ 15,000.00 

$ 1,000.00 $ 1,000.00 

$ 15,000.00 $ 16,800.00 

$ 1,543,060.00 $ 940,207.19 

$ 1,140,108.89 $ 990,810.14 

I$ 12,029,885.631 $ u,6ao,253.12I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIBRNO MUNICIPAL DE GU.ANICA 

ESTADO COMP ARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE G.ASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

-
ESTIMADQS.DE GASTOS 

CUENTA DESCRIPCION 
2010.2011 2011-2012 

01-01-01-91 .01 Salari.O! T 
.. 'Lr . . al $ 58,032.00 $ 58,032.00 

01-01-01-91.10 . SCQ'lttO Chofcn1 $ 62.40 $ 62.40 
01-01-01-91.11 Sistema de Retiro $ 5,382.47 $ 5,382.47 
01-01-01-91.31 Sequro Social Fedeal $ 4,745.45 $ 4,745.45 
01-01-01-91.41 Plan Medi.co $ 4,800.00 $ 4,800.00 
01-01-01-91. 71 Bono de Navidad $ 4,000.00 $ 4,000.00 
01-01-04-92.01 Mat:erial de Ofu:ina $ 1,500.00 $ 1,500.00 
01-01-04-93.27 Comtn:a de Eauit>o $ 1,000.00 $ 6,245.00 
01-01-04-94.01 Diws de Lel!isladores $ 43,500.00 $ 43,900.00 
01-01-04-94.05 Gastos de Representaci6n $ - $ -
01-01-04-94.06 Adiestnm •ie:ntos $ 250.00 $ 250.00 

01-01-04-94.11 Servicios Profesionales $ 11,000.00 $ 11,000.00 
01-01-04-94.15 Rdaciones PUblicas $ - $ -
01-01-04-94.21 Gastos de Viaje.s $ 5,000.00 $ 5,000.00 

01-01-04-94.25 Servicios l..egales $ 5,000.00 $ 5,000.00 

01-01-04-94.44 Cuota.s v Subcriociones $ 4,200.00 $ 4,200.00 

01-01-04-94.51 Rmta de EcraiPo $ 2,979.50 $ 2,982.00 

01-01-04-94.61 Manvnirn1e:nto de Eauioo $ 500.00 $ 500.00 

01-01-04-94.63 M=tmfm1eoto de V ehiculos $ 500.00 $ 500.00 

01-01-04-94.65 Miscelaneos $ 1,000.00 $ 1,000.00 

01-01-04-94.67 Publicaci.ones y Ananci°" $ 2,000.00 $ 1,000.00 

01-01-04-94.69 Franqoeo $ 100.00 $ 100.00 

TOTAL DEPT. 01 I LEGISIATURA MUNICIPAL 155,551.821 $ 159,799.321 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO CO:MPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO EIS~ 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE GASTOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011-2012 

01-02-01-91.01 Salarios Ofu:ina dd Alcalde $ 223,896.00 $ 209,844.00 
01-02-01-91.10 Scizuro Chofcril $ 140.40 $ 140.40 
01-02-01-91.1"1 Sistema de Rctiro $ 20,766.35 $ 19,463.03 
01-02-01-91.31 Sc!!U1'0 Social Fcdetal $ 17,816.54 $ 16,665.07 
01-02-01-91.41 Plan Medico $ 12,000.00 $ 10,800.00 
01-02-01-91 .. 71 Bono de Navida.d $ 9,000.00 $ 8,000.00 
01-02-02-94.47 Donaciones (B--L:..:cncias) $ - $ -
01-02-04-93.11 Compra de V ehiculo $ - $ -
01-02-04-93.27 Compra de Equipo $ - $ -
01-02-04-94.05 G:utos de Rct>rescntaci6n $ - $ -
01-02-04-94.11 Servicios Profcsionalcs $ 51,000.00 $ 60,000.00 
01-02-04-94.15 Relacioncs PUblica.s $ - $ -
01-02-04-94.25 Servicios ~cs $ 84,000.00 $ 84,000.00 
01-02-04-94.44 Cuow y Subcripcioncs $ 21,472.00 $ 21,472.00 

01-02--04-94.51 Renta de Equipo y V chiculo $ - $ -
-01-02-04-94.61 Mantenimitnto de Ermioo $ 1,800.00 $ 1,000.00 
01-:02-04-94.63 M.antrninttento de V chiculos $ 1,000.00 $ 1,000.00 

01-02-04-94.65 Miscdancos $ 1,000.00 $ 1,000.00 

EDUCACION 

01 :..02-07-91.01 Salarios Bibliotcca $ -
01-02-07-91.11 Sistema de Rctiro $ - $ -
01-02-07-91.31 Sciroro Social Federal $ - $ -
01-02-07-91.41 Plan Medico $ -
01-02-07-91.71 Bono de Navidad $ -
01-02-07-94.07 Mant. De Biblioteca $ 500.00 $ 500.00 

01-02-07-94.49 Bec:as $ -

TOTAL DEPT.·02 OFICINA DEL.ALCALDE I $ 444,391.30 J $ 433,884.so I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO ·COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTO ,, 

~~ PARA EL ANO FISCAL 20ll-12 VS ANO FISCAL 2010-U 

ESTIMADOS DE GASI'OS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011·2012 

01-03-01-91.01 Salarios Finanzas $ 314,448.00 $ 330,276.00 
01-03-01-91.05 . Empleados T raruitorios Fin=s ·$ 14,544.00 $ 42,204.00 
01-03-01-91 .07 Vacaciones Resrulares Acumu.ladas $ 32,000:00 $ 32,000.00 
01-03-t:l1-91 .08 Vacaci.ones Enfennedad Acw:nuLidas $ 85,000.00 $ 90,000.00 
01-03-01-91.10 S=o Choferil $ 202.80 $ 202.80 
01-03-01-91.11 Sistema de Rttiro $ 29,165.05 $ 30,633.10 
01-03-01-91.13 Rttiro a Pmsionado $ 7,148.68 $ 9,790.88 
01-03-01-91.31 Sewro Social Fedeca.l $ 35,801.39 $ 39,740.22 
01-03-01-9~ .41 Plan MEd.ico $ 26,400.00 $ 30,000.00 
01-03-01-91.45 Seeuro por Desempleo $ 375,656.00 $ 286,409.64 
01-03-01-91.51 Fondo dd Sr.ouro dd Eswlo $ 246,661.94 $ 192,457.96 
01-03-01-91 .71 Bono de Navidad $ 22,000.00 $ 25,000.00 

01-03-04-92.01 Material de Ofici.na $ 30,000.00 $" 30,000.00 
01-03-04-92.15 Material de Mantenimienr.o $ 5,000.00 $ 5,000.00 

01-03-04-92.25 Combustibles y Lubri.cantes $ - $ -
01-03-04-92.26 Gastos de EnetV!a Electrica $ 1,436,966.42 $ 1,315,666.67 

01-03-04-92.32 Gastos de A.AA $ 180,000.00 $ 180,000.00 

01-03-04-92.35 Gasr.os de T d.H'ono $ 60,000.00 $ 60,000.00 
01-03-04-93.11 Co!llI>r.l de V ehfrulo $ 16,000.00 $ 16,000.00 
01-03-04-93.27 Comtn.'ll de Eauipo $ 2,000.00 $ 2,000:00 
01-03-04-94.10 Gastos Audir.oda.Sencilla (SinS?le Audit) $ 24,100.00 $ 24,100.00 
01-03-04-94.11 Servicios Profesionalts $ 64,600.00 $ 119,320.00 
01-03-04-94.14 Servicios Mapas de Catastro (LIMS) $ 6,600.00 $ 6,936.67 

01-03-04-94.21 Gasto.s de Vi:tjes $ 16,000;00 $ 18,000.00 
01-03-04-94.36 Gmon Excavaciones y Demolicionts $ 5,Q00.00 $ 5,000.00 

01:.03-04-94.42 Administl'llci6n de Sevuros $ 222,474.71 $ 208,648.10 
01-03-04-94.43 Gastos de T a.rieta de Salud $ 391,703.55 $ 391,703.55 

01-03-04-94.50 Renea de Edificios y T errenos $ 48,610.00 $ 48,810.00 

01-03-04-94.51 Renta de Eauipo y V eh. $ 2,500.00 $ 2,500.00 

01-03-04-94.56 Deficit Afl.os .Anteriores $ 19,092.60 107,904.70 

01.03-04-94.59 Rtserva de Deficit $ 582,717.00 $ -
01-03-04-94.61 Mantenimiento de &ui:Po $ 2,000.00 $ 2,000.00 

01-03-04-94.63 Mantmimiento de V ehiculos $ 1,000.00 $ 1,000.00 

01-03-04-94.64 Mantenimiento de Edifici.os $ 70,000.00 $ 80,000.00 

01-03-04-94.65 Miscd.aneos $ 20,000.00 $ 20,000.00 

01-03-04-94.69 Fcmqueo $ 3,500.00 $ 3,500.00 

01-03-04-94. 70 Pago de Sencencias y Redamaciones $ 402,000.00 $ -
01-03-04-94. 71 Reclamaci.ones de Afl.os Anteriores $ 346,200.00 $ 346,200.00 

01-03-04-94.77 Apon:aci6n Gasto.s ()pew:. dd CRIM $ 55,207.18 $ 47,669.19 

. . 01-03-04-94.76 Llauidaci.6n de Dmda con el CRIM $ 76,254.10 $ 76,254.10 
01-03-04-94.81 Actividad I $ 7,000.00 $ -
01-03-04-99.01 T cansferencias que Salen $ 178,000.00 $ 172,750.00 

I TOTAL DEPT. -03 I OFICINA DE FINAN1.AS I $ 5,461, 755.62 I $ 4,405,879.58 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE GASTOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011,2012 

01-04-01-91.01 Salarios Obas PUblicas $ 397,248.00 $ 355,332.00 

01-04-01-91.05 Obas PUhlicas Empleados Transitori.os $ 67,368.00 $ 80,964.00 
01-04-01-91.10 Sequra Choferil $ 514.80 $ 514.80 
01-04-01 ... 91.11 Sistema de Retiro $ 36,844.75 $ 32,957.04 
01-04-01-91 .31 Seeuro Social Federal $ 38,067.62 · $ 35,748.14 
01-04-01-91.41 PlanM~dico $ 39,600.00 $ 37,200.00 
01-04-01-91.71 Bono de Navidad $ 33,000.00 $ 31,000.00 
01-04-04-92.05 Hcmmicota.s $ 500.00 $ 500.00 
·01-04-04-92.23 Unifo.an'3 y Accesorios $ 1,000.00 $ 1,000.00 
01-04-04-92.25 Combustibles y Lobricaoces $ 190,000.00 $ 190,000.00 
01-04-04-92.42 Materiales y Suministros $ 12,000.00 $ 20,000.00 
01-04-04-93.27 Compca. ·de Eauit>o $ 4,000.00 $ 4,000.00 
01-04-04-94.51 Rm.ta de Equipo y V eh. $ 2,000.00 $ 2,000.00 

01-04-04-94.61 Mantcointtcoto de Eauioo $ 1,000.00 $ 1,000.00 
01:.Q.4-04-94.62 Repaca.ci6n y Mantrnimimto de Estructaras $ 5,000.00 $ 20,000.00 
01-04-04-94.63 Manteaim1mto de V clUculos $ 22,000.00 $ 22,000.00 
01-04-04-94.64 Mantcnimiento de Edifu:ios $ 3,000.00 $ 3,000.00 

DESPERDICIOS SOLIDOS 

01-04-45-91.01 Salarios Recidaie $ 67,344.00 $ 67,344.00 

01-04-45-91 .10 Seeuro diof eril $ 62.40 $ 62.40 

01-04-45-91.11 Sisttm.a de Retiro $ 6,246.16 $ 6,246.16 

01-04-45-91.31 Seeuro Social Fedeca.l $ 5,534.32 $ 5,534.32 

01-04-45-91.41 PlanMWco $ 6,000.00 $ 6,000.00 

01-04-45-91. 71 Bono de Navidad $ 5,000.00 $ 5,000.00 

01-04-45-92.42 Matcriales y ~tto $ 3,000.00 $ 3,000.00 

01 :.04-45-93.27 · Comt>n de Eauit>o 
01'-04-45-94.63 Mantenimiento de V clUculos $ 3,000.00 $ . 3,000.00 

01-04-45-94.65 Miscelaoeos $ 100.00 $ 100:00 

01-04-45-94.67 PUblicaci.ones y Annncios $ 500.00 $ 500.00 

01-04-45-94.81 ActividadI $ 2,000.00 $ 2,000.00 

201~11 I 2()11-12 

Cerwnm Recida1e J 2,000.00 I J 2,000.00 

TOTAL DEPT. 04 . OBRAS PUBUCAS SlJB.TOTAL $ 951,930.05 $ 936,002,86 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

E STADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE ·GAST OS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

CUENTA DFSCRIPCION I 
ES'IThiADOS DE GAS'fOS 

2010-2011 I 2011-2012 

SANIDAD 

01-04-06-91 .01 Salarios Sanidad $ 93,372.00 $ 80,172.00 
01-04-06-91.05 Sanidad Empleados T ransitorios $ 40,956.00 $ 67,356.00 
01-04-06-91.10 S=Choferil $ 156.00 $ 156.00 
01-04-06-91.11 Sistema de Reti.ro $ 8,660.25 $ 7,435.95 
01-04-06-91.31 Semiro Social Fede:ctl $ 11,041.09 $ 12,127.39 
01-04-06-91.41 Plan Medico $ 12,000.00 $ 13,200.00 
01-04-06-91.71 Bono de Na?idad $ 10,000.00 $ 11 ,000.00 
01-04-06-92.42 Material.es y Sumini.stros $ 500.00 $ 500.00 
01-04-06-94.63 Mantenimiento de V ehiculos $ 2,500.00 $ 2,500.00 
01-04-06-94.73 IDisoosici6n de Den>erdicios $ 1,173,000.00 $ 1,173,000.00 

CEMENTERIO MUNICIPAL 

01-04-22-91.01 Salaries Cemcntecio $ 41,172.00 $ 41 ,172.00 
01-04-22-91.05 Cementecio Emoleados T ransitorios $ 13,200.00 $ 26,400.00 
01-04-22-91.11 Sistema de Retiro $ 3,818.70 $ 3,818.70 
01-04-22-91.31 SCID?Io Social Fede:ctl $ 4,465.46 $ 5,551.76 

01-04-22-91.41 Plan Medico $ 4,800.00 $ 6,000.00 
01-04-22-91.71 Bono de Navidad $ 4,000.00 $ 5,000.00 
01-04-22-92.42 Material.es y Suministtos $ 1,000.00 $ 1,000.00 

01-04-22-94.62 Repancion y Mantenimiento de Escructtu:i.s $ 1,000.00 $ 1,000.00 

I TOTAL DEPT. 04 I OBRAS PUBUCAS TOTAL I $ 2,377 ,571.55 I $ 2,393,392.61 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTAD.0 COMPARATIVO DE LOS E STIMADQS.DE GAST OS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

CUENTA DESCRIPCION 
ESTIMADOS DE GASTOS 

2010-2011 2011,2012 
01-05-01-91.01 Salaries Centro Salud $ 94,824.00 $ 115,608.00 
01-05-01-91.05 Centro Salud Exm>leados T ramitorios $ 258,170.04 $ 342,132.00 
01-05-01-91 .10 s~o Chofcri.l $ 124.80 $ 93.60 
01-05-01-91.11 Sistema de Ret:ito $ 8,794.93 $ 10,722.64 
01-05-01-91.31 Se~o Social Federal $ 28,687.04· $ 37,235:61 
01-05-01-91.41 PlanM&lico $ 26,400.00 $ 34,800.00 
01-05-01-91.71 Bono de Navidad . $ 22,000.00 $ 29,000.00 
01-05-04-92.01 Materiales de Ofu:ina $ 6,000.00 $ 7,000.00 
01-05-04-92.11 Dro(!:IS, medicinas y ottes $ 205,500.00 $ 225,000.00 
01-05-04-92.23 Unifotme! v Accesorios $ 3,000.00 $ 6,000.00 
01-05-04-92.42 Material.es y Suministtos $ 3,200.00 $ 3,200.00 
01-05-04-93.27 Compra de Eauipo $ 10,000.00 $ 50,000.00 
01-05-04-94.11 Servicios Prof esionales $ 200,073.10 $ 598,720.00 

01-05-04-94.51 Ren.ta de Equipo $ 39,497.76 $ 28,109.76 

01-05-04-94.63 M.antenfm1ento de Vehkulos $ 2,000.00 $ 10,000.00 
01-05-04-94.64 Mantenimiento de Edifici.o $ 20,000.00 $ 20,000.0D 
01-05-04-94.65 Miscelaneos $ 4,000.00 $ 8,000.00 

I TOTAL DEPT. 05 I SALUD I $ 932,211.61 I $ 1,525,621.61 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO C01\1PARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE GAS'fOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011~2012 

01-06-01-91 .01 Salaries O.fic. Manejo Emct'Q'.eru:W $ .66,396.00 $ 66,396.00 
01-06-01-91.05 Manejo Emct'l!encias Emt>L T r.ansitorios $ 52,800.00 $ 52,800.00 
01-06-01-91.10 Se2ttt0 Choferil $ 124.80 $ 124.80 
01-06-01-91.11 Sistema de Rctiro $ 6,158.23 $ 6,158.23 

01-06-01-91.31 SelllttO Social Federal $ 9,806.99 $ 9,806.99 

01-06-01-91.41 PlanM~o $ 10,800.00 $ 10,800.00 

01-06-01-91. 71 Bono de Navidad $ 9,000.00 $ 9,000.00 

01-06-04-92.23 Uniform.es y Accesorios $ 1,500.00 $ 1,500.00 
01-06-04-93.27 Comt>ra de Eauioo $ 1,500.00 $ 1,500.00 

01-06-04-94.51 Rem.a de &uiPo y V ch1culos $ 2,000.00 $ 2,000.00 

01-06-04-94.61 Mantcnttnicnto de Eauioo $ 500.00 $ 500.00 

01-06-04-94.63 Mantf>Tlnnicnto de V dllculos $ 2,500.00 $ 2,500.00 

01-06-04-94.64 Mantcnimicnto de Ed.ifu:i.os $ 1,000.00 $ 1,000.00 

01-06-04-94.65 Miscdaneos $ 2,000.00 $ 2,000.00 

1 TOTAL nEPT. 06 I oFICINA MANEJo EMMGBNCIAS 1 $ 166,086.02 I $ t66,os6.o2 I 
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EST.ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

EST.ADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE GASTOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011-2012 

01-07-01-91.01 Salaries Guanlia Municinal $ 678,172.00 $ 563,088.00 
. 01-07-01-91 .10 · l&=ro Ciofuil $ 561.60 $ 561.60 

01-07-01-91.11 Sistema de Retiro $ 53,625.45 $ 52,226.41 
01-07-01-91 .31 ISewro SocW Fedeal $ 46,984.16 $ 45,753.73 
01-07-01-91.41 PlanM&iico $ 43,200.00 $ 42,000.00 
01-07-01-91 .71 Bono de Navidad $ 36,000.00 $ 35,000.00 
01-07-04-92.23 Unifoanes y Accesorios $ . 20,000.00 $ 5,000.00 
01-07-04-92.42 Mattriales v Suministros $ 6,000.00 $ 6,000.00 
01-07-04-93.27 I Coaum1. de Eaui:oo $ 8,000.00 $ 8,000.00 
01-07-04-94.06 Adiestramientos $ 8,000.00 $ 3,000.00 
01-07-04-94.61 Manttnimiento de Eaui:oo $ 3,000.00 $ · 3,000.00 

01-07-04-94.63 Manr.miniicoto de Vchlculos $ 25,000.00 $ 30,000.00 

TbTAt DEPT. 67 GOAIU51A MUNICIPAL I $ 828,543.21 I$ 793;629.14 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE G.AS'TOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011-2012 

01-08-01-91.01 Salaries Rccw:sos Humanos $ 152,328.00 $ 109,692.00 

01-08-01-91.05 RcCtJtSos Humanos Enrol T r.msitoi:ios $ 66,000.00 $ 39,600.00 
01-08-01..g1 .1 o Scgaro Choferil $ 78.00 $ 78.00 

01-08-01-91.11 Sistema de Rctiro $ 14,128.42 $ 10,173.93 
01-08-01-91.31 1&2uro Soc:W Fedc:tal $ 22,822.09 $ 17,158.34 

01-08-01..g1 .41 Plan Medico $ 18,000.00 $ 12,000.00 

01-08-01-91. 71 Bono de Navidad $ 80,000.00 $ 75,000.00 

01-08-04""92.23 Uxllfonnes y Acccsorios $ - $· -
01-08-04""93.27 Compta de E<raiPo $ 8,000.00 $ 5,ooo.oo· 

01-08-04-94.06 Adics~tos $ 15,000.00 $ 13,000.00 

01-08-04-94.11 Servicios Profesiomles $ 9,000.00 $ 18,000.00 

01-08-04""94.13 Pmebas de Dopajc $ 2,000.00 $ 2,000.00 

01-08-04-94.51 Rcnta de Eqaipo v V chiculos $ 2,982.00 $ -
TOTAL DEPT. 08 RECURSOSHUMANOS I $ 390,338.51 I $ 301, 102.21 I 

10 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO lU ~ 
...J :,. I > 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GU.ANICA 

iii~ ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 

~ PARA ELAI'JO FISCAL 2011-12 VS ~O FISCAL 2010-11 

- :Ill" ... · -~~ 

ESTIMADOS DE o~~- ·':::;;,ol"'" 
CUENTA DF.SCRIPCION 

2010-2011 2011·2012 
01-09--01-91 .01 s.Iarios Reanci6n y Deoottcs $ 110,820.00 $ 110,820.00 
01-09-01-91.05 Recttaci6n y Denotte1 Emoleadoe T auuiaxios $ 92,400.00 $ 92,400.00 
01-09-01-91.10 &ottto Cboferi.I $ 187.20 $ 187.20 
01-0~1-91.11 Sistema de Reciro $ 10,278.56 $ 10,278.56 - 01-09-01-91.31 ISeouro Social Fedeml $ 16,693.83 $ 16,693.83 
01-09--01-91.41 PlanM&lico $ 18,000.00 $ 18,000.00 
01-09-01-91.71 Bono de Na'Vidad $ 15,000.00 $ 15,000.00 
01-09-04-92.15 Material M.ntenimiento (Gmcha) $ 1,000.00 $ 1,500.00 
01-09-04-92.42 Materiaks y Suministtos $ 17,000.00 $ 18,000.00 
01-09-04-93.27 IComom de Eauino $ 2,500.00 $ 3,000.00 
01.:09-04-94.11 Servicios Profmonales $ 4,000.00 $ 8,000.00 
01-09-04-94.47 Donaciont:t $ 12,000.00 $ 35,000.00 

2010-2011 2011-2012 

C.......U.M-cle Beisbol $ 2,000.00 
IPnulnoO-A $ 6,000.00 $ 6,000.00 

- Colk:eba JU....U $ 2,000.00 $ 2,000.00 
iL'>_l'!_l _lf oP • Matculino $ 2,000.00 $ 2,000.00 
Doble A J<nmil $ -
1u...- VoUm.11 $ -
Citcuito N.aa..I Vc>Wbol Plnm> (Pcderaci6a) $ 25,000.00 

01-09-04-94.61 Mantmimlcnto de Eaoioo $ 500.00 $ 1,000.00 
01-09-04-94.62 Reparu:i6n v Mantrnimicnto de Estmdllrn $ 20,000.00 $ 20,000.00 
01-09-04-94.63 Mancmimicnto de V ehia:tlos $ 2,000.00 $ 2,000.00 
01-09-04-94.64 Mancmimicnto de Edificios $ 2,000.00 $ 3,000.00 
01-09-04-94.81 Activida.d I $ 40,000.00 $ 32,500.00 

2010-2011 2011-2012 

Enhxi6n s.lda de la Pam Gmniaa.fto $ 2,000.00 $ 2,000.00 
Sit <:oado 0 aminolo ............ $ 2,000.00 $ 3,000.00 
3et Dia de la J..........i Jnldo de Vumo $ - $ 4,000.00 
T...,... Copa Amimd Toi J:woo Do $ 1,000.00 - T-de VolJnl.li ln&ncil $ - $ 2,000.00 
TomeoV·" ,__.,,... • Abiam $ 2,000.00 $ 2,000.00 
Un de 8-boll MaaiCsiol $ - $ 2,000.00 
T omeos <Xll1IDDlar:lcs ·s 1,000.00 $ 1,000.00 
c.iulua de Bemo , $ 1,000.00 $ 1,000.00 ,_ 

c1ev- $ 3,000.00 
Ir1 Vuelm Odilts GcWilc:a $ 3,000.00 
MTM.&zmu~ $ 2,000.00 
I u... cl& BoloocBm ln£ Y i,,_,n $ 2,000.00 $ 2,000.00 
Tocnt0 Boloncam Mane. Cat. Abitm $ 2,000.00 $ 2,000.00 
I U... de Bo1oaca1o Palilla $ 2,000.00 $ -
Un de Sofiblll $ 2,000.00 $ 2,000.00 - 1 ... u... e.Lxmia $ - $ 1,500.00 
·Semiams c...-i. Ma>ora $ 2,000.00 
13 u man:o)lniPlnllrio ,u ~ $ 2,000.00 
At:d.md Cenco kDerianoo $15,000.00 
Inaog. CdioooMldmo "Tho" Roddp:5 $ 4,000.00 

I TOTAL DEPr. 09 j RECREACION y DEPORTF.S I $ 364,379..591 $ 3s1,319.s9 I 
11 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIBRNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 20U-12 VS ANO FISCAL 2010-U 

ESTIMADOS DE GASTOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010.2011 2011,2012 

OJ:-II-OI-91.0I Salarios Centro Emeiecicntes $ IOl,880.00 $ IOI,880.00 

Ol-II-OI-91.05 Centro Envejecicntes Enu>l. T i:ansitorio,, $ 70,800.00 $ 70,800.00 

"OI-II-01-91.10 SeQUro Cho.fu:il $ 93.60 $ 93.60 

Ol-II-Ol-91.II Sistema de Reciro $ 9,449.37 $ 9,449.37 

Ol-II-01-91.31 s~ Social Federal $ 14.128.02 $ 14,128.02 

OI-II-01-91.41 Plan~co s J.4AOO.OO $ 14AOO.OO 

Ol-II-01-91.7! Bono de Navidad $ 12,000.00 $ 12,000.00 

Ol-II-04-92.21 Gomora de Aliinentos $ 20,000.00 $ 20,000.00 

OI-Il-04-92.42 Materiales y Swninistros $ I,500.00 s I,500.00 

OI-II-04-93,27· I Comi>i:a de &u.iPo s 500.00 $ -500.00 

Ol-II-04-94.61 Maorcnirnienco de Equipo $ 200.00 $ 200.00 

OI~II-04-94.63 Mantenimicnro de V ehfculos $ 2,000.00 s 2,000.00 

OI-II-04-94.64 Mantenimimto de Edifu:ios s l,500.00 s I,500.00 

OI-II-04-94.65 Misdlaneos $ I,000.00 $ l,000.00 

I TOTAL DEPI'. 11 I CENTRO DE ENVEJECIENTES I $ 249,450.99 I $ 249,450.99 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIBRNO MUNICIPAL DE GU.ANICA 

ESTADO CO:MPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE Ci.4$TOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

FSTIMADOS DE GASI'OS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011-2012 

OI-13-01-91.01 Salarios Aportaci6n Federu Secci6n 8 $ - $ 

01-13-01-91.IO SCPUto Choferil $ - $ 
OI-I3-0I-9I.II Sistema de Retiro $ - $ 

OI-I3-0I-9I.3I Ses!UCO Soci.al Fedet:U $ - $ 

01-13-0I-9!.41 PlanM~dico $ - $ 

OI-13-0I-91.71 Bono de Navidad $ - $ 

I TOTAL DEPT. 13 j APORTACIONES FEDERALES 
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ESTADO LIB~·ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

E STADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS AI'iO FISCAL 20W-U 

ESITMADOS DE GASTOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011-2012 

01-14-01-91.01 Salarios Turismo $ 84,072.00 $. 84,072.00 
01-14-01-91.05 Empleados T nnsitorios T urismo $ 20,740.08 $ 37,710.12 
01-14-01-91.10 Seomo O>.oferil $ 62.40 $ 62.40 
01-14-01 ~91.1 1 Sistema de Retiro $ 7,797.68 $ 7,797.68 

01-14-01-91 .31 Sewro Social Federal $ 8,706.62 $ 10,157.63 
01-14--01-91.41 PlanM~ . $ 8,400.00 $ 9,600.00 
01-14-01-91.71 Bono de Navidad $ 9,000.00 $ 11 ,000.00 

01-14-04-93.27 I Comi>m de Ecwit>o $ 2,000.00 $ 2,000.00 

01-14-04-94.61 Mmtenimiento de Eauroo $ 1 ,000.00 $ 1,000.00 

01-14-04-94.63 M:antenimiento de Vthfrulos $ 1,000.00 $ 1,000.00 

01-14-04-94.60 Fiest:u de la Baba $ - $ 60,000.00 

01-14-04-94.81 Actividadl $ 27,000.00 $ 60,500.00 

Actividad ()nrUl>-11 ()mt11-1J 

Dia de Reyes $20,000.00 $20,000.00 
Actividades Nav.iddlas $ 4,000.00· $25,000.00 
Re:inado de Gumia $ 3,000.00 
Aniversario de Gmnia $ 3,000.00 

&nderines y Pines $ 1,000.00 $ 1,000.00 

Promoci6n y Meradeo $ 6,000.00 

1Ext>osici6n Museo $ 2,000.00 $ 2,500.00 

TOTAL DEPT. 14 TURISMO $ 169,778.78 $ 304,9()().03 

14 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBffiRNO MUNICIPAL DE ·GUANICA 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE GASTOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011-2012 

01-16-01-91 .01 Salarios Ayuda al Ciudadano $ 46,188.00 $ 60,456.00 
01-16-01-91.05 IEnroL T ransitorios Ayuda al Ciudadano $ 52,084.08 $ 38,884.08 
01-16-01-91.10 Ses?UJ:o Chofecil $ 78.00 $ .78.00 
01-16-01-91.11 Sistema de Retiro $ 4,283.94 $ 5,607.29 
01-16-01-91.31 SC2Uro Social Federal $ 8,129.81 $ 8,211.52 
01-16-01-91.41 Plan Medico $ 7,200.00 $ 7,200.00 
01-16-01-91.71 Bono de Navidad $ 8,000.00 $ 8,000.00 
01-16-04-93.27 Compra de Equipo $· 5,000.00 $ 5,000.00 
01-16-04-94.47 Donaciones $ 60,000.00 $ 60,500.00 

2010-2011 2011-2012 

Reparaci6n Viviendas s 15,050.00 

Emerg.Desast:res Naturales $ 10,000.00 

Emet2:encias y Generales s 20,000.00 

Oases Graduandas $ 5,450.00 

AUst>icios s 5,000.00 

Medicamentos v equil:io mec s 5,000.00 

Otros J 60,000.00 J -
01-16-04-94.63 Mantpnimiento de V ehiculo $ - $ -

I TOTAL DEPT. 16 I AYUDAAL CIUDADANO . I $ 1~0,963.83 I $·193,936.891 

15 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

. GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 
ESTADO CO:MPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 

PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

FSTIMADOS DE GAS'TOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010.2011 2011-2012 

01-19..01-91 .01 Sal.arios Secretarfa Municioal $ 71,676.00 $ 58,476.00 
01-19-01-91.05 Secretarla. Municioal EmPL T ransitorios $ - $ 18,850.08 

01-19-01-91.10 SeQttto Chof eril $ 62.40 $ 62.40 
01-19,01-91 .1 1 Sistama de Ret:iro $ 6,647.95 $ 5,423.65 
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal $ 5,865.71 $ 6,374.45 

01-19-01-91.41 P.lan Medico $ 6,000.00 $ 7,200.00 

01-19..01-.91. 71 Bono de Navidad $ 5,000.00 $ 6,000.00 

01-19..o4-92.42 Material.es v Suministtos $ 2,000.00 $ 2,000.00 
01-19-04-93.27 Compra de Equipo $ 2,000.00 $ 2,000:00 
01-19-04-94.67 PUbli.caciones y Anuncios $ 3,000.00 $ 6,000.00 

I TOTAL DEP"f. 19 I SECRETARIA MUNICIPAL I $ 102,252.06 I $ 112,3s6.57 I 

16 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIBRNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE GASTOS 
CUENTA DF.SCRIPCION 

201()..2011 2011 .. 2012 

01-21-01-91.01 Sal.arios Auditorla $ 18,216.00 $ 18,216.00 
01-21-:01-91.05 Emlpeados T ransitorios $ - $ -
01-21-01-91.10 Seguro Choferil $ 15.60 $ 15.60 
01-21-01-91.11 Sistema de Rcciro $ 1,689.53 $ 1,689.53 
01-21-01-91 .31 Sequro SoWl Fcdenl $ 1,470.02 $ 1,470.02 
01-21-01-91.41 Plan Medico $ 1,200.00 $ 1,200.00 

01-21-01-91 . 71 Bono de Navida.d $ 1,000.00 $ 1,000.00 

01-21-04-93.27 Comora de Ectui.oo $ 1,000.00 $ 2,000.00 

01-21-04-94.44 Cuotas y subcripciones $ 130.00 $ 200.00 

01-21-04-94.65 Miscelaneos $ 500.00 $ 500.00 

TOTAL·DEPT. 21 AUD ITO RIA I $ 2s,221.16 I $ 26;291.16 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
·GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
p ARA EL .AN"O FISCAL 2011-12 vs mo FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE GM'TOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010.2011 2011 .. 2012 

01-25-01 .. 91 .. ot Salarios Desan:ollo Econ6mico $ 19,680.00 $ 2,160.po · 
01-25-01-91 .05 I Enroleados .T ransitotios $ - $ 14,007.60 
01-25-01-91.10 Seguro Choferil $ 15.60 $ 31.20 
01-25-01-91.11 Sist.ema de Ret:iro $ 1;825.32 $ 255.99 
01-25-01-91 .31 S~o Social Federal $ 1,582.02 $ 1,359.22 
01-25-01-91.41 Plan Medi.co $ 1,200.00 $ 1,200.00 
01-25-01-91 . 71 Bono de Navidad $ 1,000.00 $ 1,000.00 

01-25-04-92.01 Material.es de Ofu:ina $ - $ 1,500.00 
01-25-04--94.11 Servicios Profesionales $ 45,000;00 $ 50,000.00 
01-25-04-93.27 Compta de Equipo $ 15,000.00 $ 16,100.00 

01-25-04-94.65. Miscelaneos $ 500.00 $ 500.00 

TOTAL DEPT. 25 DESARROLLO ECONOMICO I $ 85,802.94 I $ 88,114.01 I 

18 



-
-
-

-
-
-
-

-
-
-

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL .AN'O FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

ESTIMADOS DE GAS'fOS 
CUENTA DESCRIPCION 

2010-2011 2011 .. 2012 

01-26-01-91.01 Salarios Servicio Administtati.vo $ 33,552.00 $ 48,444.00 
01-26-01-91.05 Emlpeados T ransitorios $ 26,400.00 $ 53,088.00 
01-26-01-91 .10 Segura Choferil $ 46.80 $ 46.80 
01-26-01-91 .11 Sistema de Retiro $ 3,1 11 .95 $ 4,493.18 

01 -26-01-91.31 Sequra Social Federal $ 4,815.83 $ 8,226.20 
01-26-01-91.41 Plan Medico $ 3,600.00 $ 7,200.00 
01-26-01-91 .71 Bono de Navidad $ 3,000.00 $ 6,000.00 
01-26-04-93.27 Compra de Equipo $ 5,000.00 $ 9,500.00 

01-26-04-94.65 Miscelaneos $ 200.00 

TOTAL DEPT. 26 ISERVICIO ADMINISTRATIVO I $ 19,s26.s8 I $ 131,198.18 I 

Esta dependecla.aument6 porque se trasladaron las empleados de mantenlmiento y recepcionlsta 
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RESUMEN DE LOS GASTOS POR DEPARTAMENT 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 

DEPART.AMENTO GASTOS 

. . al $159,799.32 1.37% 
Alcalde $ 433,884.50 3.71% 

$ 4,405,879.58 37.72% 
Obras Whiicas $ 2,393,392.67 20.49% 
Salud $ 1,525,621.61 13.06% 

$166,086.02 1.42% . 
$ 793,629.74 6.79% 

Recarsos Humanos $ 301,702.27 2.58% 
$ 387,379:59 3.32% 
$ 249,450.99 2.14% 

$0.00 0.00% 
Turismo $ 304,900.03' 2.61% 

al Ciudadano $ 193,936.89 1.66% 
$ 112,386.57 0.96% 
$ 26,291 .16 0.23% 

Plani.ticaci6n $ 88,714.01 0.76% 
Servici.0$ Administtati.vos $137,198.18 1.17% 

TOTAL $ 11,680,253.12 100.00% 

40.00% -.--------------------------

35.00% 4------11------------------------
30.00% --------------------------

25.00% -1----------------------------
20.00% 1------
10.00% -+-----

5.00% -+-----
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010~11 

CUENTA DESCRIPCION. 
ESTIMADOS DE GASTOS 

2010.2011 2011-2012 .. 

INGRFSOS 
10-03-04-87.22 Cont:ribuci6n Sohre la Propiedad No Exoncrada 
10-03-04-82.31 Contnbuci.6n Sohre la Propiedad Exonerada $ 413,062.85 $ 497,029.83 

GASf OS 
10-03-04-94.55 Inte:reses 167,086.50 152,630.50 
10-03-04-94.57 Amortizaci6n Principal 230,000.00 165,000.00 
10-0~4-94. 75 Reserv:t 15,976.35 179,399.33 

I TOTAL FONDO 10 I CAB I $ 413,062 .• 851 $ 491,029.831 
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RESUMEN GASTOS POR CONCEPTOS 
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RESUMEN DE LOS GASTOS POR CONCEPTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2010-11 

Concepto 

Suefd'os 

<JJenefai.os 9rfaryina{es 
9rfateriafes y Servicios 
<Equipo 
Otros qastos 

<DisposiciOn ae tfesperau:Ws 
(]astos qufiemamentales 

<l<YJ}fL<ES 

$1, 173,000.00 

$1,838,668.46 

$130,845.00 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

22 
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Imporle <Por,,ciento 

3,459,275.88 29.62% 
1, 712, 733.50 14.66% 

550,700.00 4.71.% 
130,845.00 1.12% 

1,838,668.46 15.74% 
1, 173,000.00 10.04% 
2,815,030.28 24.10% 

11,680,253.12 100.00% 

msueldos 

11 Beneficios Marginales 

a Materiales y Servicios 

cEqulpo 

•Otros Gastos 

m Dlsposlcl6n de desperdlclos 

• Gastos Gubemamentales 
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'45.00% - 40~ 
:.... 

J 35.00% 

=- b~~ 30.00%. 

26.00% -
:_ 20.00% 

15.00% 

-

~SUMEN DE LOS GASTOS POR CONCEPTO$ 
PARA EL ANO FISCAL 2010.11 

Conapto !sport# 

Su&fosy~~ $ 5, 172,009.38 
!MllUri4fu y Servidos $ 550,700.00 
'F.qUipo $ 130,845.00 
OU'OS <]asto.t $ 1,838,668.46 
~O.<Dapm{idos $ 1,173,000.00 
qasto.r~ $ 2,815,030.28 

'ltn:U'E.S $ 11,680,253.12 

<Porciento 

44.28% 
4.71% 
1.12% 
15.74% 
10.04% 
24.100.k 

100.00% 

RESUMEN DE LOS GASTOS POR CONCEPTOS 
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EST.ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

EST.ADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL ANO FISCAL 2011-12 VS ANO FISCAL 2010-11 

CUENTA DESCRIPCION 
FSTIMAD.OS DE GASTOS 

2010-2011 2011 .. 2012 
INGRESOS 

11-03-04-89.01 Transferencias que Entran $ 178,000.00 $ 172,750.00 

GAST OS 

11-03-04-94.55 Intereses $ 108,000.00 $ 102,750.00 

11-03-04-94.57 Amortizaci6n Principal $ 70,000.00 $ 70;000.00 

TOTALFONDO 11 jOBLIG. ESP. PAG. FON. ORD. I $ 11a,ooo.oo I$ 1n,1so.oo I 
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DOCUMENTOSSUPLE1\1ENTARIOS 
AL PRESUPUESTO 2011-2012 
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DOCUMENTOSSUPLEMENTARIOSA 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO. FISCAL 2011-2012 



r 1 1 r 

01-01-01-91.01 

CAT. PU ESTO 

c Secretaria Leolslatura 
c Sargento de Armas 
c Oficlnista Mecan6grafa 
c Oficlnista Mecan6grafa 

BONO 

TOTAL 

l ( I ( r ( ,. ( ,. ( I' ( ,. I r l I' r 11 
( I} l 11 l 11 

~ 

~~ 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

2011-2012 

DEPENDENCIA: LEGISLATURA MUNICIPAL 

SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN ' BONO 
MENSUAL RE COM EN DADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ 1,530.00 $ 1,530.00 $ 18,360.00 $ 1,404.54 $1,702.89 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,103.00 $ 1,103.00 $ 13,236.00 $ 1,012.55 $1,227.64 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,103.00 $ 1,103.00 $ 13,236.00 $ 1,012.55 $1 ,227.64 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

$ 306.00 

$ 4,836.00 $ - $ 4,836.00 $ 58,032.00 $ 4,745.45 $ 5,382.47 $ 4,800.00 $ 4,000.00 



r r 

01-02-01-91.01 

CAT. PU ESTO SU EL DO 
MENS UAL 

c Alcalde .$ 5,500.00 
c Secretarla EJecutlva $ 1,424.00 
c Secretarla Elecutlva $ 1,424.00 
c Chofer del Alcalde $ 1,233.00 
c Ayudante del Alcalde $ 1,800.00 
c Avudante del Alcalde $ 1,640.00 
c Avudante del Alcalde $ 1,100.00 
c Avudante del Alcalde $ 1,566.00 
c Ayudante del Alcalde $ 1,800.00 

BONO 

TOTAL $ 17,487.00 

r ( " r I' [ 

~ 

~~~ 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL2011-2012 

,. ( I' ( I ' { 

DEPENDENCIA: OFICINA DEL ALCALDE 

AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ 5,500.00 $ 66,000.00 $ 5,049.00 $ 6,121 .50 $ 1,200.00 
$ 1,424.00 $ 17,088.00 $ 1,307.23 $ 1,584.91 $ 1,2QO.OO $ 1,000.00 
$ 1.424.00 $ 17,088.00 $ 1,307.23 $ 1,584.91 $ 1200.00 $ 1,000.00 
$ 1,233.00 $ 14,796.00 $ 1,131.89 $ 1,372.33 $ 1,200.00 $ f,000.00 
$ 1,800.00 $ 21,600.00 $. 1,652.40 $ 2,003.40 $ 1.20.0.00 $ 1,000.00 
$ 1,640.00 $ 19,680.00 $ 1,505.52 $ 1,825.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,566.00 $ 18 .792.00 $ 1,437.59 $ 1,742.96 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,800.00 $ 21 600.00 $ 1 652.40 $ 2,003.40 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

$ 612.00 

$ . $ 17,487.00 $ 209,844.00 $ 16,665.07 $ 19,463.03 $ 10,800.00 $ 8,00D.00 

13 I ,. 



r ) r 

CAT. 

R 
R 
R 

' r ' ' I f I [ r f r l 

<::::s:;:> 

~~ 
~ 

r r r ( r ( I' ( I' (' I' f I' (' I' [' J' [' J' [' 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

01-02-35-91.01 DEPENDENCIA: BIBLIOTECA 

PU ESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

ConserJe MensaJero $ -
Oflclnlsta $ - $ -
Oficlnlsta $ -

BONO $ -

TOTAL $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

,. r I' ( I' f 

01-03-01-91.01 DEPENDENCIA: FINANZAS 

PU ESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN 
MENS UAL RECOMENDADO . MENSUAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

Director (a) $ 2,211.00 $ 2,211.00 $ 26,532.00 $ 2,029.70 $ 2,460.84 $ 1,200.00 
Sub-Director $ 1,805.00 $ 1,805.00 $ 21,660.00 $ 1,656.99 $ 2,008.97 $ 1,200.00 
Auxlllar Admlnlstrativo $ 1,356.00 $ 1,356.00 $ 16,272.00 $ 1,244.81 $ 1,509.23 $ 1.200.00 
Auxlllar de Contabllidad $ 1,124.00 $ 1,124.00 $ 13,488.00 $ 1,031.83 $ 1,251.01 $ 1,200.00 
Auxlllar de Contabllidad $ •. 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
Auxlllar Comprador $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
Contador $ 1,231.00 $ 1,231.00 $ 14,n2.oo $ 1,130.06 $ 1,370.10 $ 1,200.00 
Contador $ 1;231.00 $ 1,231 .00 $ 14,n2.oo $ 1,130.06 $ 1,370.10 $ 1,200.00 
Ofldnlsta $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
Ofldnlsta $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
Oficlal Paaador $ 1,181.00 $ 1,181.00 $ 14,172.00 $ 1,084.16 $ 1,314.45 $ 1,200.00 
Ofldal Pre-lnterventor $ 1,231.00 $ 1,231.00 $ 14,m.oo $ 1,130.06 $ 1,370.1 0 $ . 1,200.00 
Encarg'ado Prooledad $ 1100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00· $ 1,009,80 $ 1,224.30 $ 1200.00 
Oflclal Recaudador $ 1,212.00 $ 1,212.00 $ 14,544.00 $ 1,112.62 $ 1,348.96 $ 1,200.00 
Recaudador Auxlliar $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ . 1,224.30 $ 1,200.00 
Recaudador Auxlllar · $ 1,203.00 $ 1,203.00 $ 14,436.00 $ 1,104.35 $ 1,338.94 $ 1,20Q.00 
Secretarla $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
Oficlal Comorador $ 1,212.00. $ 1,212.00 $ 14,544.00 $ 1,112.62 $ 1,348.96 $ 1,200.00 
Oflclal de Recaud. Contrlb sobre Prop $ 1,283.00 $ 1,283.00 $ 15,396.00 $ 1.1n.19 $ 1,427.98 $ 1,200.00 
Tecnlco de Valoraclon Tributabte. $ 1,181.00 $ 1,181.00 $ . 14,172.00 $ 1,084.16 $ 1,314.45 $ 1,200.00 
Tecnlco de Valoraclon Trlbutable $ 1,181.00 $ 1,181.00 $ 14,172.00 $ 1,084.16 $ 1,314.45 $ 1,200.00 
Temlco de Valoraclon Trlbutable $ 1,181.00 $ 1,181.00 $ 14,172.00 $ 1,084.16 $ 1,314.45 $ 1,200.00 
BONO $ 1,6&3.00 
Total 01-03-01-91.01 $ 27,523.00 $ - $ 27,523.00 $ 330,276.00 $ 26,949.11 $ 30,633.10 $ 26,400.00 
Auxlllar Admlnlstratlvo $ . 1,212.00 $ .1,212.00 $ 14,544.00 $ 1,112.62 $ - $ 1,200.00 
Auxlllar Admlnlstrativo $ 1,124.00 $ 13,488.00 $ 1,031.83 $ - $ f,200.00 
Tecnlco de Valoraclon Tnbutable $ 1,181.00 $ 1,181.00 $ 14,172.00 $ 1,084.16 $ - $ 1,200.00 
BONO $ 76.50 

TOTAL $ 27,523.00 $ 31,040.00 $ 372,480.00 $. 30,254.22 $ 30,633.10 $ 30,000.00 

I' ( I' [ I' ( I' 

~ONO 

$ 1 000.00 
$ 1,000.00. 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1 000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 22,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 25,000.00 
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01-04-01-91.01 

CAT. PU ESTO 

c Director 
R Sub-Director 
R Suoervlsor 
R T ecnlco Automotrlz 
R Tecnlco Automotrlz 
R Avudante Automotrtz 
R Conductor de Veh. Pesado 
R Operador de' Veh. Pesado 
R Operador de Veh. Pesado 
R Conductor de Veh. Pesado 
R Ooerador de Veh. Pesado 
R Conductor de Veh. PeS8do 
R Soldador 
R Carolntero 
R TrabaJador 
R Llstero 
R Guardalmacen 
R Conserle Mensalero 

BONO 
TOTAL 

r ( r r ( r r r ( 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENi=FICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

r ( I' ( I' ( I' r 

DEPENDENCIA: OBRAS PU~LICAS 

SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ 1,696.00 $ 1,696.00 $ 20,352.00 $ 1,556.93 $ 1,887.65 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,378.00 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ · 1,265.00 $ '1,533.71 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,181.00 $ 1,181.00 $ 14,172.00 $ 1,084.16 $ 1,314.45 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,301.00 $ 1,301.00 $ 15,612.00 $ 1,194.32 $ 1,448.01 $ 1',200.00 $ 1,000.00 
$ 1,253.00 $ 1,253.00 $ 15,036.00 $ 1,150.25 $ 1;394.59 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,245.00 $ 1,245.00 $ 14,940.00 $ 1,142.91 $ 1,385.69 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ .1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ ---1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,1.00.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200·.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ ·1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1 ,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 . $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.QO $ 1,000.00 

$ 1,377.00 
$ 21,254.00 $ - $21,254.00 $ 255,048.00 $ 20,888.17 $ 23,655.70 $ 21,600.00 $18,0QO.OO 

f r r ( 
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01-04-01-91.01 

CAT. PUl;STO 

R Supervisor Transport. 
R Oficinlsta 
R Supervisor 
R Conductor Vehfculo Llvlano 
R Conductor Vehfculo Llvlano 
R Conductor Vehfculo Llvlano 
R Inspector de Proyectos 

BONO 

Total 01-04-01-91 .01 

T Soldador 
T Supervisor 
T Supervisor 
T Conductor Vehlculo Llvlano 
T Conductor Vehlculo Llvlano 
T Carolntero 

BONO 
Total 01-04-01-91.05 . 

TOTAL 

, r , r r r r l , r v I p ( IJ ( 
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ESTADO LIBRE; ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCIQN DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

fl ' 
u ( i1 r 11 r 

DEPENDENCIA: OBRAS PUBLICAS 

SUELDO AJUSTE SUELDO SU~LDO SE(3URO RETIRO PLAN ~ONO 
.MENS UAL RE COM EN DADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ 21,254.00 $ - $ 21,254;00 $ 255,048.00 $ 20,888.17 $ 23,655.70 $ 21,600.00 $18,000.00 
$ 1,322.00 $ 1,322.00 $ 15,864.00 $ 1,213.60 $ 1,471.39 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,133.00 . $ 1,133.00 $ 13,596.00 $ 1,040.09 $ 1,261.03 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

. $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ .1.224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00. 
$ 1,502.00 $ 1,502.00 $ 18,024.00 $ 1,378.84 .$ 1,671 .73 $ 1 200.00 $ 1,000.00 

$ 535.50 
$ 8,357.00 $ - $ 8,357.00 $ 100,284.00 $ 8,207.23 $ 9,301 .34 $ 8,400.00 $ 7,000.00 
$ 29,611.00 $ - $ 29,611.00 $ 355,332.00 $ 29,095.40 $ 32,957.04 $ 30,000.00 $ 25,000.00 

$ 1,133.00 $ 1,133.00 $ 13,596.00 $ 1,040.09 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,181 .00 $ 1,181.00 $ 14,172.00 $ 1,084.16 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,133.00 $ 1,133.00 $ 13,596.00 $ 1,040.09 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,0o9.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200~00 $ 1,000.00 

$ 459.00 
$ 6 741:00 $ . 6,747.00 $ 80,964.00 $ 6,652.75 $ . - $ 7,200.00 $ 6,000.00 

$ 36,358.00 $ - $ 36,358.00 $ 436,296.00 $ 35,748.14 $ 32,957.04 $ 37,200.00 $ 31,000.00 
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01-04-06-91.01 

CAT. PUESTO 

R Capataz Brigada 
R Encargado de lnstal Recre 
R Trabajador 
R Trabajador 
R Operador EQ. Pesado 
R Supervisor 

BONO 
TOTAL 01-04-06-91.01 

T Electrlclsta 
T Ayudante Electrlclsta 
T Cond. Veh. Pesado 
T Trabalador 
T Guardian 

BONO 
TOTAL 01-04-06-91.05 

TOTAL 

p ( p ( p I B ( u ( o r 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

IJ f 

'DlSTRlBUCTON DESUELDOS YBENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

JJ [' n r 8 ( 

DEPENDENCIA: SANEAMIENTO 

SUELDO AJUSTE SUE LOO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN 
MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ -
$ 1,100.00 $ 1 ;100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
$ .1.100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
$ 1,181.00 $ 1,181.00 $ 14,172.00 $ 1,084.16 $ 1,314.45 $ 1,200.00 

$ 459.00 
$ 6,681.00 $ 6,681.00 $ 80,172.00 $ 6,592.16 $ 7,435.95 $ 7,200.00 

$ 1,213.00 $ 1,213.00 $ 14,556.00 $ 1,113.53 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00' $ 1,009.80 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 

$ 382.50 
$ 5,613.00 $ - $ 5,613.00 $ 67,356.00 $ 5,535.23 $ - $ 6,000.00 

$ 12,294.00 $ - $ 12,294.00 $ 147,528.00 $ 12,127.39 $ 7,435.95 $ 13,200.00 

( 

BONO 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 6,000.00 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 5,000.00 

$ 11,000.00 
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~ ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

~~ GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

I I ' r I l 

01-04-22-91.01 DEPENDENCIA: CEMENTERIO 

PUESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO S~GURO RETIRO PLAN 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

Supervisor Cementerio $ 1,231.00 $ 1,231.00 $ 14,772.00 $ 1,130.06 $ 1,370.10 $ 1,200.00 
TrabaJador $ .1.100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
Trabajador $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
BONO $ 229.50 
Total 01-04-22-91.01 $ 3,431.00 $ - $ 3,431.00 $ 41,172.00 $ 3,379.16 $ 3,818.70 $ 3,600.00 

TrabaJador $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 
Trabajador $ 1,1 00.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 
BONO $ 153.00 
TOTAL 01-04-22-91.05 $ 2,200.00 $ . $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2,172.60 $ - $ 2,400.00 

TOTAL $ . 5,631.00 $ . $ 5,631.00 $ 67,572.00 $ 5,551.76 $ 3,818.70 $ 6,000.00 

I r r. r. 

BONO 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 3,000.00 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 2,000.00 

$ 5,onn -: I!. _LE"~ ~ ~ .. 
' ~? 1· ~ 
~ ~ ~~ 

iycl\'l~ . 
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01-04-45-91.01 

CAT. PU ESTO 

R Coordlnador de ReclclaJe . 
R Oflcinlsta 
R Cond. Veh, Pesado 
R Cond. Veh. Pesado 
R TrabaJador 

BONO 

TOTAL 

JI r fl ( IJ r JI r JI ( II ( II r IJ r IJ r 
~ 
~~ 
~~ 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

DEPENDENCIA: 

SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO 
MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL 

$ 1,212.00 $ 1,212.00 $14,544.00 $ 1,112.62 $1,348.96 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $13,200.00 $ 1,009.80 $1,224.30 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $1,224.30 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $13,200.00 $ 1,009.80 $1,224.30 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $13,200.00 $ 1,009.80 $1,224.30 

$ 382.50 .. 

$ 5,612.00 $ . $ 5,612.00 $ 67,344.00 $ 5,534.32 $ 6,246.16 

IJ r IJ r IJ r 'J r !I 

DESPERDICIO$ SOLIDOS 

Pl,.AN BONO 
MEDICO 

$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 

$ 6,000.00 $ 5,000.00 
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~ ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

~~ GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

01-05-01-91.01 DEPENDENCIA: CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD 

CAT PU ESTO SUELDO "'AJUSTE SUELDO SUE LOO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Coordinador(a) • $ 2,190.00 $ ' 157.00 $ . 2,347.00 $ 28,164.00 $ 2,154.55 $ 2,612.21 $ · 1.200.00 $ 1,000.00 
R Auxlllar Adminlstrativo $ 1,314.00 $ 1,314.00 $ 15,768.00 $ 1,206.25 $ 1,462.48 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Oficlnista Fact. Planes Medicos $ 1,303.00 $ 1,303.00 $ 15,636.00 $ 1,196.15 $ 1,450.24 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Auxlliar Administrative $ 1,212.00 $ 1,212.00 $ 14,544.00 $ 1,112.62 $ 1,348.96 $ 1.200.00 $ 1,000.00 
R Oflclnista Reglstro de Paclentes • $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,312.23 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Conser]e-Mensa]ero • $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,312.23 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Carplntero $ 1,100.00 $ - $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

BONO $ 535.50 
TOTAL 01-05-01-91.01 $ 9,319.00 $ 9,634.00 $ 115,608.00 $ 9,379.51 $10,722.64 $ 8,400.00 $ 7,000.00 

T Oflclnista Facf. Planes Medicos $ 1,342.00 $ 1,342.00 $ 16,104.00 $ 1,231.96 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oficlnlsta Fact. Planes M~dieos $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.QO $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oficlnlsta Fact. Planes Medicos $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oficlnista Fact. Planes M~dicos $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oficlnista Reaistro de Pacientes • $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oficlnista Realstro de Paclentes • $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oflclnlsta Reglstro de Paclentes * $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oflclnlsta Reglstro de Paclentes • $ 1,100.QO $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oficlnlsta Realstro de Pacientes * $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oflclnlsta de Records Medicos $ 1.100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oflclnlsta $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Oflclnlsta $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.QO 
T Oflcinlsta $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Conserie-Merisalero • $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Conserie-Mensaiero • $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

• Salario a base de Jornada de 
7.5 horas dlarlas. 

$ 1,147.50 ,,,...-
$ 16,742.00 $ 158.00 $ 17,295.00 $ 207,540.00 $ 17,024.31 $ - $ 18,000.00 $ 15,000.0 )I~ l~q/. 

~=~~=~~===============~~~~:~:~:~~~====~:~::~=:;::~~;~~:;~:~~~:~:~:~:~~~~=:~~::=:~~~:~~~~~::/.~=~~=--~ ., .___._T~O~TAL~--------------_,,~$ __ 2_6~,0_6_1._00_._$"------1_5_8._00_._$""-2-6~,9-2_9._00_._·$"--32_3~,1-4_8_.0_0.........:.$_2_6~.4~0~3.~82__,_$.:-..;..;10~,7~2~2~.6~4~$~2~6~,4~00~.~00:....L..$~22=..;,0~IWl~•1<-.Jr .~~ ~-p ,.,. r: .. ,,. ~ 

~j ,~:· ~~ ·- 1! 
~ 1'\l· ~ 
~b ~~ 

_..,,,,,J..\'l~ 

BONO 
TOTAL 01-05-01-91.05 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

I J ( I J ( IJ ( IJ ( ' I ( 

01-05-01-91.01 DEPENDENCIA: CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD cont. 

PU ESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENSUAL RE COM EN DADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDJCO 

SUBTOTAL $ 26,061.00 $ 158.00 $ 26,929.00 $ 323,148.00 $ 26,403.82 $10,722.64 $ 26,400.00 $ 22,000.00 
$ -

TOTAL 01-05-01-91.01 $ - $ . $ . $ . $ . $ . $ -
01-05-01-91.05 

Supervisora de Enfermeras $ 2,500.00 $ 2,500.00 $ 30,000.00 $ 2,295.00 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Enfermera Asociada $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Enfermera Asociada $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Tecnico de Emergencias Medicas • $ 1,179.00 $ . $ 1179.00' $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Tecnlco de Emergencias Medicas • $ 1,179.00 $ - $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Tecnico de Emergencias Medicas • $ 1,179.00 $ . $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Conserie Mensafero • $ 1,100.00 $ 79.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

* Sueldo a base de Jornada de 
7.5 horas diarias. 

BONO $ 535.50 
TOTAL 01-05-01-91.05 $ 11,137.00 $ 79.00 $ 11,216.00 $ 134,592.00 $ 10,831.79 $ . $ 8,400.00 $ 7,000.00 

TOTAL $ 37,198.00 $ 237.00 $ 38,145.00 $ 457,740.00 $ 37,235.61 $10,722.64 $ 34,800.00 $ 29,000.00 

11 l. l ) 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

u r u ( u r ll [ 

01-06-01-91.01 DEPENDENCIA: Oficina para el Manejo de Emergencia 

CAT. PU ESTO SU EL DO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Director 
R Sub-Director $ 1,133.00 $ 1,133.00 $ 13,596.00 $ 1,040.0~ $ 1,261.03 $ 1,200,00 $ 1,000.00 
R Oficial de Comunicaciones $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 .. $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Oflcial de Planes $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R . Encargado de Refugio $ 1,100.00 $ 1.100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Conserle-MensaJero $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

BONO $ 382.50 
TOTAL 01-06-01-91 .01 $ 5,533.00 $ - $ 5,533.00 $ 66,396.00 $ 5,461.79 $ 6,158.23 $ 6,000.00 $ 5,000.00 

T Secretaria $ 1,100.00 $ 1, 100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00. $ 1,000.00 
T T~nlco de Busqueda y Rescate $ 1,100.00 $ 1.100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000,00 
T Tllcnlco de Busqueda y Rescate $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T TrabaJf}dor $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

BONO $ ' 306.00 
TOT AL 01-06-01-91.05 $ 3,300.00 $ - $ 4,400.00 $ 52,800.00 $ 4,345.20 $ - $ 4,800.00 $ 4,000.00 

TOTAL $ 8,833.00 $ - $ 9,933.00 $ 119,196.00 $ 9,806.99 $ 6,158.23 $ 10,800.00 $ 9,000.00 

D I u 
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01-07-01-91.01 

OAT. PU ESTO 

c COMISIONADO $3500 
R TENIENTE 
R TENIENTE 
R .SARGENTO 
R SARGENTO 
R SARGENTO 
R SARGENTO 
R SARGENTO 
R SARGENTO 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POl..ICIAMUNICIPAL 
R POLICIA.MUNICIPAL 
R POLICIA-MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 

BONO 
SUB-TOTAL 

µ f I' r JI ( 11 ( JI ( JI ( IJ f II u ( u f u r 
EST ADO LIBRES ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

DEPENDENCIA: POLICIA MUNICIPAL 

SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN 
MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ ·3,500.00 $ 3,500.00 $ 42,000.00 $ 3,213.00 $ 3,895.50 $ 1,200.00 
$ 1,426.00 $ 1,426.00 $ 17,112.00 $ 1,309.07 $ 1,587.14 $ 1,200.00 
$ 1,426.00 $ 1,426.00 $ 17,112.00 $ 1,309.07 $ 1,587.14 $ 1,200.00 
$ 1,315.00 $ 1,315.00 $ 15,780.00 $ 1,207.17 $ 1,463.60 $ 1,200.00 
$. 1,315.00 $ 1,315.00 $ 15,780.00 $ 1,207.17 $ 1,463.60 $ 1,200.00 
$ 1,315.00 $ . 1,315.00 $ 15,780.00 $ 1,207.17 $ 1,463.60 $ 1,200.00 
$ 1,315.00 $ 1,315.00 $ 15,780.00 $ 1,207.17 $ 1,463.60 $ 1,200.00 
$ 1,315.00 $ 1,315.00 $ 15,780.00 $ ·1,201.11 $ 1,463.60 $ 1,200.00 
$ 1,315.00 $ 1,315.00 $ 15,780.00 $ 1,207.17 $ 1,463.60 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 $ . 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $. 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1;200.00 
$ 1,257.00 $ 1,257.0Q $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.dO 
$ 1,257.00 $ 1,257.00. $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257,00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.0.0 
$ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257:00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ 1,257.00 . $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,1.53.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
$ .. 1,257.00 $ 1,.257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 

$ 1,836.00 
$ 33,097.00 $ 33,097.00 $ 397,164.00 $ 32,219.05 $ 36,836.96 $ 28,800.00 

I ( H l I l 

BONO 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ . 1,000.00 
$ 1,000:00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.0Q 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 24,000.00 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 
DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

v r D r. 

01-07-01-91.01 DEPENDENCIA: POLICIA MUNICIPAL 

PU ESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN 
MENS UAL ~ECOMENDADC MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ 33,097.00 $ 33,097.00 $ 397,164.00 $ 32,219.05 $ 36,836.96 $ 28,800.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.QO $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1.153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ .t.257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257 .. 00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1-,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
POLICIA MUNICIPAL $ 1,257.00 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 1,153.93 $ 1,399.04 $ 1,200.00 
-~~···-•""' $ - $ - $ - $ -

BONO $ 841.50 
SUB-TOTAL $ 13,827.00 $ 13,827.00 $ 165,924.00 $ 13,534.69 $ 15,389.45 $ 13,200.00 

TOTAL . $ 46,924.00 $ 46,924.00 $ 563,088.00 $ 45,753.73 $ 52,226.41 $ 42,000.00 

r. u l. n r. 

BONO 

$ 24,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 11,000.00 

$ 35,000.00 
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01-08-01-91.01 

CAT. PUESTO 

c Director (a) 
R Sub-Director 
R Auxiliar Recurses Humanos 
R Auxiliar Recurses Humanos 
R Auxiliar Administrative 
R Auxiliar Adminlstrativo 
R Auxiliar Admlnlstrativo 
R Oficial de N6mlna 

BONO 
TOTAL 01-08-01-91.01 

T Auxillar Recurses Humanos 
T Auxillar Admlnlstrativo 
T Auxillar Admlnlstrativo 

BONO 
TOTAL 01-08-01-91.05 
BONO LEY 52 y propuestas 

TOTAL 

p t p ( JI ( 11 ( 11 r II (' ll i IJ f 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

u r II r 

DEPENOENCIA: RECURSOS HUMANOS 

SUELDO AJUSTE SUELDO SU EL DO SEGURO RETIRO PLAN 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ 2,205.00 $ 2,205.00 $ 26,460.00 $ 2,024.19 $ 2,454.17 $ 1,200.00 
$ 1,383.00 $ 1,383.00 $ 16,596.00 $ 1,269.59 $ 1,539.28 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00· $ 13,200.00. $ 1,009.80 $ 1,224.3'0 $ 1,200.00 
$ 1,129.00 $ 1,129.00 $ 13,548.00 $ 1,036.42 $ 1,256.58 $ 1,200.00 
$ .1.124.00 $ 1,124.00· $ 13,488.00 $ 1,031.83 $ 1,251.01 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 

$ - $ - $ - $ -
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 

$ 535.50 
$ 9,141.00 $ - $ 9,141 .00 $ 109,692.00 $ 8,926.94 $ 10,173.93 $ 8,400.00 

$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ - $ 1,200.00 
$ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ - $ 1,200.00 

' 
$ 229.50 

$ 3,300.00 $ - $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,258.90 $ - $ 3,600.00 
$ 4,972.50 

$ 12,441.00 $ - $ 12,441.00 $ 149,292.00 $ 17,158.34 $10,173.93 $ 12,000.00 

II C II ( II l JJ 

BONO 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 1,000.00 

$ 7,000.00 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 3,000.00 
$ 65,000.00 

$ 75,000.00 
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c 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
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T 
T 
T 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 
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01-09-01-91.01 DEPENDENOIA: RECREACION Y DEPORTES 

PU ESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

Director $. 1,502.00 $ 1,502.00 $ 18,024.00 $ 1,378.84 $ 1,671.73 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Sub-Director $ 1,133.00 $ 1,133.00 $ 13,596.00 $ 1,040.09 $ 1,261 .03 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Oflclnista $ ' 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1 ,00~.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Cond. Veh: Llviano $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Tr:abajador Construcci6n $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Conserie Mensatero $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1.200.00 $ 1,000.00 
Encargada Inst. Recreatlvas $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Encargado Inst. Recreativas $ 1,100.00 $ 1.100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
BONO $ 612,00 
TOTAL 01-09-01-91.01 $ 9,235.00 $ - $ 9,235.00 $ 110,820.00 $ 9,089.73 $10,278.56 $ 9,600.00 $ 8,000.0(} 

Llder Recreativo $ 1,1QO.OO $ 1,100.00 $ 13 200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Uder Recreativo $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Uder Recreativo $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Uder Recreativo $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Trabajador $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Trabalador $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
Oficlnlsta $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
BONO $ 535.50 
TOTAL 01-09-01-91.05 $ 7,700.00 $ - $ 7,700.00 $ 92,400.00 $ 7,604.10 $ - $ 8,400.00 $ 7,000.00 

TOTAL $ 16,935.00 $ - $16,935.00 $ 203,220.00 $ 16,693.83 $10,278.56 $ 18,000.00 $15,000.00 

IJ t ll 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

II ( 

~'\. 
--!;,~ 
~r- DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICJOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 
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01-1·1-01-91.01 DEPENDENCIA: CENTRO DE ENVEJECIENTES 

CAT. PU ESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SE GU RO RETIRO PLAN BONO 
MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL ANNUAL SOCIAL MEDICO. 

c Director (a) $ 1,890.00 $ 1,890.00 $ 22,680.00 $ 1,735.02 $ 2,103.57 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Oficlnlsta · $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Instructor de Manualldades $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Coclnera $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Escolta $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Conserje Mensajero $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224:30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Conserie Mensalero. $ 1,1'00.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

BONO $ 535.50 
TOTAL 01-11-01-91.01 $ 8,490.00 $ - $ 8,490.00 $ 101,880.00 $ 8,329.32 $ 9,449.37 $ 8,400.00 $ 7,000.00 

T Ayudante de Coclna $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Conductor Vehlculo Uviano $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.60 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Conductor Vehlculo Uvlano $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Enfermera Practlca $ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 16,000.00 $ 1,377.00 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Trabaiador $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

BONO $ 382.50 
TOTAL 01-11-01-91 .05 $ 5,900.00 $ - $ 5,900.00 $ .70,800.00 $ 5,798.70 $ - $ 6,000.00 $ 5,000.00 

TOTAL $ 14,390.00 $ - $ 14,390.00 $ 172,680.00 $ 14,128.02 $ 9,449.37 $ 14,400.00 $ 12,000.00 
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DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011 -2012 

01-14-01-91.01 DEPENDENCIA: CUL TURAY TURISMO 

PU~STO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SE GU RO RETIRO PLAN 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

Director (a) $ 1,506.00 $ 1,506.00 $ 18 072.00 $ 1,382.51 $ 1,676.18 $ 1,200.00 
Secretaria $ 1.100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
Auxlllar Adnilnlstratlvo $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 
Oficlnlsta $ 1.100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,2QO.OO 
Conserle Men'salero $ 1,100.00 $ 1.100.00 $ 13 200.00 $ 1,009.80 $ 1.224.30 $ 1,200.00 
Ooerador Eauioo Pesado $ 1,100.00 $ 1,100.00 . $ 13,200.00 $ 1.009.80 $ 1,224.30 $ 1 200.00 
BONO $ 459.00 
TOTAL 01-14-01-91.01 $ 7 006.00 $ - $ 7,006.00 $ 84,072.00 $ 6,890.51 $ 7797.68 $ 7.200.00 

Conserle Mensalero $ 1100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1 200.00 
Oficlnlsta $ 1.100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ . 1,009.80 $ 1,200.00 
Gula Turistlco $ 628.34 $ 628.34 $ ~ 3,770.04 $ 288.41 
Gula Turfstlco $ 628.34 $ 628.34 $ 3,770.04 $ 288.41 
Gula Turlstlco $ .628.34 $ 3,110:04 $ 288.41 
BONO $ 382.50 
TOTAL 01-1+01-91.05 $ 3456.68 $ - $ 4,085.02 $ 37,710.12 $ 3,267.32 $ - $ 2,400.00 

TOTAL $ 10.462.68 $ - $ 11 091.02 $ 121,782.12 $ 10,157.83 $ 7,797.68 $ 9,600.00 

11 I. 11 r. II f, II 

BONO 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 6 000.00 

$ 1,000.00 
$ 1.000.00 
$ 1 000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 5,000.00 

$ 11,000.00 
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0 01-16-01-91.01 DEPENDENCIA: SERVICIOS AL CIUDADANO 
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CM·1~ ~ PU ESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
.MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL ! MEDICO 

c Director a) $ 1,502.00 $ 1,502.00 $ 18,024.00 $ ' 1,378.84 $ 1,671.73 $ 1.200.00 $ 1,000.00 
R Auxillar Administrativo ' $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
R Oflcinista $ 1.109:00 $ 1,109.00 $ 13,308.00 $ 1,018.06 $ 1,234.32 $ 1.ioo.00 $ 1;000.00 
R Traba]adora Social $ 1,327.00 $ 15,924.00 $ 1,°218.19 $ 1,476.95 $ .1.200.00 $ 1,000.00 

BONO $ 306.00 
TOTAL 01-16-01-91.01 $ 3,711.00 $ - $ 5,038.00 $ ' 60,456.00 $ 4,930.88 $ 5,607.29 $ 4,800.00 $ 4,000.00 

T Traba]adora Social $ 1,496.00 $ 1,496.00 $ 17,952.00 $ 1,373.33 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T · Auxiliar Admtnistrativo $ 1, 116.00 $ 1,116.00 $ 13,392.00 .$ 1,024.49 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Auxlliar Admlnlstrativo • $ 628.34 $ 628.34 $ 3,770.04 $ 288.41 "$ 1,000.00 
T Uder Recreativo • $ 628.34 $ 628.34 $ 3,770.04 $ 288.41 $ . 1,000.00 

BONO $ 306.00 
TOTAL 01-16-01-91.05 . $ 3,868.68 ' $ - $ 3,868.68 $ 38,884.08 $ 3,280.63 $ - $ 2,400.00 $ 4,000.00 

• SalariQ de 4 horas, a base de 
1,100 (7 hrs) . 

, 

TOTAL $ 7,579.68 $ - $ 8,906.68 $ 99,340.08 $ 8,211.52 $ 5,607.29 $ 7,200.00 $ 8,000.00 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

u r 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 
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01-19-01-91.01 DEPENDENCIA: SECRETARIA MUNICIPAL 

CAT. PU ESTO SU EL DO AJUSTE SUELDO SU EL DO SEGURO RETIRO PLAN 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Secretario(a) $ 1,506.00 $ 1,506.00 $ 18,072.00 $ 1,382.51 $ 1,67p.18 $ 1,200.00 
R Auxiliar Admlnistrativo $ 1,167.00 $ 1,167.00 $ 14,004.00 $ 1,071.31 $ 1,298.87 $ 1,200.00 
R Oflclnista $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80. $ 1,224.30 $ 1,200.00 
R Adm. De Documentos $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 

BONO $ 306.00 
TOTAL 01-19-01-91.01 $ 4,873.00 $ - $ 4,873.00 $ 58,476.00 $ 4,779.41 $ 5,423.65 $ 4,800.00 

• - $ 785.42 $ 9,425.04 $ 721 .02 $ 1,200.00 
$ 785.42 $ 9,425.04 $ 721 .02 $ 1,200.00 

BONO $ 153.00 

* Nuevas vacantes x 5 hrs 
a $7.25/hr 

Sub total: $ 1,570.84 $ 18,850.08 $ 1,595.03 $ - $ 2,400.00 

TOTAL $ 4,873.00 $ - $ 6,443.84 $ 77,326.08 $ 6,374.45 $ 5,423.65 $ 7,200.00 

II f II l II ( lJ 

BONO 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 4,000.00 

$ 1,000.00 
$ 1,000.00 

$ 2,000.00 

$ 2,000.00 

$ 6,000.00 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

JI l u r 

01-21-01-91 .01 DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA 

PU ESTO SUELDO AJUSTE .. SUELDO SUELDO SE GU RO · RETIRO PLAN 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

Auditor lntemo $ 1,518.00 $ 1,518.00 $ 18,216.00 $ . 1,393.52 .$ . 1,689.53 $ 1,200.00 
Auditor lntemo Auxlllar $ - $ - $ - $ - $ .. $ -

$ -

BONO $ 76.50 
TOTAL 01-21-01-91.01 $ 1,518.00 $ 1,518.00 $ 18,216.00 $ 1,470.02 $ 1,689.53 $ 1,200.00 

BONO $ -
TOTAL 01-21-01-91.05 $ . $ - $ - $ - $ - $ -

TOTAL $ 1,518.00 $ 1,518.00 $ 18,216.00 $ 1,470.02 $ 1,689.53 $ 1,200.00 

11 r II ( II l. JJ 

BONO 

'$ 1,000.00 
$ -
$ -

$ 1,000.00 

$ -

$ 1,000.00 
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~~ . GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

- DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MAf{GINALES 

ANO FISCAL 2011 -2012 
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01-25-01-91.01 DEPENDENCIA: DESARROLLO ECONOMICO 

PU ESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

Director (a)* $ 2,300.00 $ 230.00 $ 2,760.00 $ 211 .14 $ 255.99 $ 120.00 $ 100.00 

BONO $ 7.65 
TOTAL 01·25-01-91.01 $ 2,300.00 $ 230.00 $ 2,760.00 $ 218.79 $ 255.99 $ 120.00 $ 100.00 

Inspector de Provectos* $ 1,297.00 $ 1,167.30 $ 14,007.60 $ 1,071 .58 $ 1,299.20 $ 1,080.00 $ 900.00 

• Sueldos oagados de 
dlferentes oartldas (CDBG, 
secclon 8 y Fondo General) 
Diferentes porclentos aplican. 

SUBTOTAL: $ 1,167.30 $ 14,007.60 $ 1,071.58 $ 1,299.20 $ 1,080.00 $ 900.00 

TOTAL $ 2,300.00 $ 1,397.30 $ 16,767.60 $ 1,290.37 $ 1,555.19 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

~'~ ~~ GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

1i DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 ~ ~ 

~~ A~ 01-26-01-91.01 DEPENDENCIA: SERVICIOS ADM INISTRA TIVOS 

c11~ ~ .PUESTO .. SUELDO 'AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Admlnlstrador(a) $ 2,796.00 $ 2,796.00 $ 33,552.00 $ 2,566.73 $ 3,111.95 $ 1,200.00 $ 1,000.QO 
R Recepcionista $ 1,241.00· $ 1,241 .00 $ 14,892.00 $ 1,139.24 $ 1,381 .23 $ 1.200.00 $ 1,000.00 .. 

BONO $ 153.00 
TOTAL 01-26-01-91'.01 $ 4,037.00 $ 4,037.00 $ 48,444.00 $ 3,858.97 $ 4,493.18 $ 2,400.00 $ 2,000.00 

T Auxiliar Administrative $ 1,124.00 $ 1,124.00 $ 13,488.00 $ 1,031.83 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Conseri&-Mensajero $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Conserie-Mensalero $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Conserje-MensaJero $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,224.30 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

BONO $ 306.00 -
TOTAL 01-26-01:..91.05 $ 4,424.00 $ 4,424.00 $ 53,088.00 $ 4,367.23 $ 4,800.00 $ 4,000.00 

-

TOTAL $ 8,461.00 $ 8,461.00 $ 101,532.00 $ 8,226.20 $ 4,493.18 $ 7,200.00 $ 6,000.00 
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~ ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO 
<:)~ · GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

02-05-01-91.05 

~·1~-w PUESTO 

T Enfermera Asociada 
T Enfermera Asociada 
T Enfermera Asociada 
T Enfermera Asoclada 
T Enferm~ra Asoclada 
T Enfermero Asoclado 
T Enfermera Asociada 
T Enfermera Practlca 
T Enfermera Practlca 
T Enfermera Practlca 
T Enfermera Practlca 
T Tecnlco Emergenclas Medlcas • 
T · Tecnico Ememenclas Medlcas • 
T Teailco Emergenclas Medicas * 

BONO 
TOTAL 02-05-01-91.05 

• Sueldo a base de jomada de 

7 .5 horas dlarias. 

TOTAL 

· DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

DEPENDENCIA: ENFERMERIA 

SUELDO AJUSTE· SUELDO SUELDO 
ANNUAL 

SEGURO 
SOCIAL MENSUAL RECOMENDADO MENSUAL 

$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 
$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24.000.00 $ 1,836.00 
$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00. 
$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 
$ 2,0Q0.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 
$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 
$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 18,000.00 $ 1,377.00 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 18,000.00 $ . 1,377.00 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 18,000.00 $ 1,377.00 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 18,000.00 $ 1,377.00 
$ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 
$ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 
$ 1,179.00 $ 1,179.00 $ 14.148.00 $ , 1,082.32 

$ 1,071.00 
$ 23,537.00 $ 23,537.00 $ 262,444.00 $ 22,677.97 $ 

RETIRO PLAN 
MEDICO 

BONO 

$ 1,200.00 $ 1,000.QO 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200:00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,20o.OO $ 1,000.00 
$ 1,200.00 $ 1,000.00 

- $ 16,800.00 $ 14,000.00 

$ 23,537.00 $ - $ 23,537.00 $ 282,444.00 $ 22,677.97 $ - $ 16,800.00 $ 14,000.00 

lJ 
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'=v~@3Y PU ESTO 

T Tecnlco l;:merger.icias Medicas * 
T Tecnico Ememenclas M~dlcas * 
T Tecnlco Ern.emenclas Medlcas * 
T Tecnlco Emeraenclas Medi,cas * 

BONO 
' ' 

• Sueldo a base de Jomada de 
7.5 horas dlarlas. 

TOTAL 

.. r . . r . . c -. r I r r r , I p r p ( u r • I" J r 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIQS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011 -2012 

DEPENDENCIA: APORTACIONES91 1 

SUELDO AJUSTE . SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO. 
MENSUAL. RECOMENDADO MENSUAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

$ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1;082.32 $ 1,200.00 $ f,000.00 
$ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
$ 1,119.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 ' $ 1,000.00 
$ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,082.32 $ 1,200.00 "$ 1,000.0,0 

$ 306.00 
$ . $ 4,716.00 $ 56,592.00 $ 4,635.29 $ . $ 4,800.00 $ 4,000.QO 

·' . 

$. . $ . $ 4,716.00 $ 56,592.00 $ 4,635.29 $ . $ 4,800.00 $ 4,000.00 
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L~G 
~ ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

I: ~~ 
~\' ~~ GOBI ERNO MUNICIPAL DE GUAN I CA 

'DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES , 

~ . . ~' 02-13-44-91.01 

ANO FISCAL 2011-2012 

DEPENDENCIA: CENTRO DE CUIDAbb DIURNO 

~ ""T ~UESTO SUELDO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO -· . d~ 
MENSUAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

I"> . " 

c Director $ 1,464.00 $ 1,464.00 $ 17,568.00 $ 1,343.95 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Maestra. $ 1,'130.00 ' $ 1,130.00 $ 13,560.00 $ 1,037.34 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Asistente de Maestra $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Aslstente de Maestra $ 1, 100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Asistente de Maestra $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 .$ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Coclnera $ 1,100.00 $ 1, 100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ 1,200.00 $ 1,000.00 
T Ayudante de Cocina $ 628.33 $ 628.33 $ 7,539.96 $ 576.81 

BONO $ 459.00 
. Total 02-13-44-91.05 $ 7,622.33 $ - $ 7,622.33 $ 91,467.96 $ 7,456.3.Q $ • $ 7,200.00 $ 6,000.00. 

. 

. . 

TOTAL $ 7,622.33 $ - $ ' 7,622.33 $ 91,467.96 $ 7,456.30 $ - $ 7,200.00 ' $ 6,000.00 
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~ ESTADO LIBRE ASOCIADO. DE PUERTO RICO 

~ ~ GOBIERNO MUNICIPAL DE GUAN I CA 

~ ~ DISTR\BUCION DE. SU.ELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

03-13-Q1-91.02 DEPENDENCIA: SECCION 8 

PU ESTO SUELDO AJUSTE $UELDO Sl:JELDO ·sEGURO RETIRO PLAN 
MENS UAL RECOMENDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

Directora• $ 2,300.00 $ 230.00 $ 2;760.00 $ 211.14 $ " 255.99 $ 120.00 
Secretarla $ 1,100.00 $ 1,116.00 $ 13,392.00 $ . 1,024.49 $ 1,242.11 $ . 1,200.00 
Inspector de Vivienda** $ 1,273.00 $ 254.60 $ 3,055.20 $ 233.72 $ 283.37 $ 240.00 

BONO $ ' 99.45 
TOTAL 03-13-01-91.02 $ 4,673.00 $ 88.00 $ 1,1;100.60 $ 19,207.20 $ 1,568.80 $ 1,781.47 $ 1,560.00 

Tecnlca de Vlvlenda Substdiada $ 1,221.00 $ 1,221.QO $ 14,652.00 $ 1,120.88 $ 1,358.97 $ 1,200.00 
Inspector de Pmvectos *** $ 1,297.00 $ 129.70 $ 1,556.40 $ 119.06 $ 144.36 $ 120.00 

* Sueldo pagado de diferentes 
partidas (80% CDBG; 10% 
Secclon·a; 10% Fonda General) 

* * 80% CDBG; 20% Seccion 8 

"* * 90% Fondo General; 10% Sec 8 

' 

$ 1,350.70 $ 16,208:40 $ '1,239.94 $ 1,503.33 $ 1,320.00 

TOTAL $ 4,673.00 $ 88.00 $ 2,951.30 $ 35,415.60 $ 2,808.74 $ 3,284.80 $ . 2,880.00 

JI f JJ f " r 

BONO 

$ 1'00.00 
$ 1,000.00 
$ ·200.0.0 

$ 1,300.00 

$ 1,000.00 
$ 100.00 

$ 1,100.00 

$ 2,400.00 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

ANO FISCAL 2011-2012 

70-13-01-91.01 DEPENDENCIA: PROGRAMAS FED, VIVIENDA Y DES ECON 

CAT. PU ESTO SU EL DO AJUSTE SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO 
MENS UAL RECOMl;NDADO MENS UAL ANNUAL SOCIAL MEDICO 

c Director (a)* $ 2,300.00 $ 1,840.00 $ 22,080.00 $ 1,689.12 $ 2,047.92 $ 960.00 $ · 800.00 
R Auxiliar Administrativo $ 1,306.00 $ 1,306.00 $ 15,672.00 $ 1,198.91 $ 1,453.58 $ 1 .• 200.00 $ 1,000.00 
R. Contador $ 1,378.00 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,265 .. 00 $ 1,533.71 . $ 1.200.00 $ 1,000.00 
R Inspector de Vivienda* $ 1,273.00 $ 1,01~.40 $ 12,220.80 $ 934.89 $ 1,133.48 $ 960.00 $ 800.00 

BONO $ 275.40 
TOTAL 70-13-01-91.01 $ 6,257.00 . $ 5,542.40 $ 66,508.80 $ 5,363.32 $ 6,168.69 $ 4,320.00 $ 3,600.00 

70-13-01-91.05 

• Sueldos oaoados de 
dlferentes partldas (CDBG, 
seccion 8 y Fondo General) 
Dlferentes porclentos apllcan. 

TOTAL $ 6,257.00 $ - $ 5,542.40 $ 66,508.80 $ 5,363.32 $ 6,168.69 $ 4,320.0.0 $ 3,600.00 

II f 
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~ EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

~~ GOBIERNO MUNICIPAL DE GUANICA 

~'S.. DISTRIBUCION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
ANO FISCAL 2011-2012 

DEPENDENCIA SUELDO AJUSTE . SUELOO · suELDO SEGURO . RETIRO PLAN BONO . 
MENS UAL ECOMENDAC MENSUAL · ANNUAL SOCIAL MEDICO 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 4,836.00 $ 4,836.00 $ ' 58,032.00 $ 4,745.45 $ 5,3a2.41 $. 4 800.00 $ 4,000'.00 
OFICINA ALCALDE $ 17,487.00 $ 17,487.00 $ 209,844.00 $ 16665.07 '$ 19,463~03 $ ' 10,800.00 $ 8,000.00 

BIBLIOTECA $ - $ - $ - $ - $ - '$ - $ -
FINANZAS $ 31 ,040.00 $ 31,040.00 $ .. 372,480.'00 $ 30,254.22 $ 30,633.10 $ 30,000.00 $ 25,000.QO 

OBRAS P.UBLICAS $ 36,358.00 $ 36,358.00 $ 436,296.00 . $ '35,748.14 $ 32,957,04' $ 37',200.00 $ 31 00().QO 
DESPERDICIOS SOLIDOS $ 5,612.00 $ 5,612.00 $ . 67,344.00 $ 5.,534.32 $'' 6,246.16 $ 6 o·oo'.oo $ 5,000.00 . 

CENTRO SERVICIOS Dt= SAL,UD $ 38,145.00 $ .38,145.00 $ 457,740.00 $ .. 26,403.82 $ 10,722.'64 $ 2eAoo:oo "$ 22,000.00 
MANEJO DE EMERGENCIAS $ 9;933.00 $ 9,933.00 $ . 119,196.00 . $ 9,806.99 $ 6,158.23 ' $ 10,8'00.otl" ''$ . '9,000.00 

POLICIA MUNICIPAL $ 46,924.00 $ 46,924.00 $ . 563;088.00 $ 45,753'.73 '$ ' 52,226.41 $ 42,000.00 $ 35,000.00 
. RECURSOS HUMANOS $ 12,441.00 $ 12,441.00 $ 149,292.00 $ 17,158.34 $ 10,173.93 $ 12 000.00 $-· 75.000.00 

RECREACION YDEPORTES $ 16,935.00 $ 16,935.00 $ 203,220.00 $ 16,693.83 $ 10,278.56 $ 18 000.00 $ 15,000.00 
SANEAMIENTO $ 12,294.00 $ 12,294.00 $ 147,528.00 $ 12,127.39 $ . . '7 ,435.95 $ 13 200.00 $ ' 11,000.00 
CEMENTERIO $ 5,631.00 $ 5,631.00 $ 67,572.00 $ 5,551.76 $ 3,818.70 $ 6,000.00 $ q,000.00 

CENTRO ENVEJECIENTES $ 14,390.00 $ 14,390.00 $ . 172,680.00 $ . 14,128.02 $ 9,449.37 .$ 14,400.00 $ . 12·000.00 
CUL TURAY TURISMO $ 11,091.02 $ 11 ,091.02 $ . 133,092.24 $ 10157.83 $ 7,797.68. $ 9.'6oo·.oo $ 11.000.00 

SECRETARIA MUNICIPAL $ 6,443.84 $ 6,443.84 $ 77,326.08 $ 6,374.45 $ 5,423.65 $ 7,200.0'0 $ 5;000.00 
AUDITORIA INTERNA $ 1,518.00 $ 1,518.00 $ 18,216.00 $ 1,470.02 $ 1,689.53 $ 1,200.00 $ 1,000.00 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS $ 8,461.00 .$ 8,461.00 $ 101~532.00 $ 8,226.20 $ 4A93.18 $' 1 ;200.00 '$ . . 6,000.00 
AYUDAAL CIUDADANO $ 8,906.68 $ 8,906.68 $ 106,880.16 $ 8,211.52 '$ 5,607.29 $ 1,200:00 $ 8,000.00 

DESARROLLO ECONOMICO $ 1,-397.30 $ 1,397.30 $ 16;767.60 $ 1,290.37 $ 1,555.19 .$ 1;2'00.00 $ 1,000.00 
BONO 

.. 
$ 22 185.00 

.. -

. . . . . . . . 

. . . . - .. 
. . . . 

$ 289,843.84 $ 289,843.84 $ 3,478, 126.08' $ 298,486.47 $ 231,51'2.12 $ 265,200.00 $ 290,000.0.0 .. . . 
TOTAL:· $ 4,563,324.67 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO .RICO 
MUNICIPIO DE Gl}ANICA 

HON. MARTIN VARGAS MORALES 
·OFICINADE FINANZAS 

DOCUMENTOSSUPLEJ\1ENTARIOSB 

SENTENCIAS DE TRIBUNAL 

Yo, Ivette Pacheco Delgado, Directora de Finanzas del Municipio de Guamca 
por la·presente certifico que: 

Para el afi.o fiscal 2011-12 no existen sentencias pendientes de pago en nuestro 
Municipio. 

Para que asi conste expido y firmo la presente hoy, 26 de mayo de 2011 en 
Guamca, Puerto Rico. 

~~ 
Ivette Pach:eco Delgado 
Directora de Finanzas 

~ 18S cfjlllfmct;, ~ &&cd 006S3 
· ·red 181-82/:2111ef.s181-821-11lf8 
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DOCUMENTOSSUPLEMENTARIOSC 
RELACION DE OBRAS Y l\1EJORAS PERMANE 

Mejoras Pista Atletica 

Const. Aceras y encintados sector La Laguna 
Bo. Cienega 

Mejoras Parque Beisbol existerite en el sector La Joya, 
Bo. Susua Baja 

Rehabilitaci6n de Viviendas sector La Joya, Bo. 
SusuaBaja 

Rehabilitaci6n de viviendas en diferentes barrios 

Const. Faro Carr. Hacia Cafia Gorda 

Construcci6n edificio Calle 25 de julio 

Instalaci6Ii de ·pilotes Proyector NSP 1 

Muro contensi6n, verja Bo. Montalva 

Muro contensi6n, verja sector Las Latas 

Muro contensi6n, verja callej6n Espinosa 

Escuela del Milenium 

Instalaci6n de kiosko en Plaza Manuel Jimenez 

Cambios .de 6rdenes Proyecto Lateral Sanitaria 
Ensenada (Costa Mar) 

Cambios de 6rdenes Proyecto Lateral Sanitaria 
Ensenada (Del Valle) . 

270,562.50 

208,500.00 

586,500.00 

122,498.00 

320,000.00 

571,732.00 

734,000.00 

100,000.00 

16,5.00.00 

16,000.00 

22,317.50 

3,975,400.00 

88,000.00 

2,000,000.00 

488,400.00 



-
-

Cambios de 6rdenes Proyectos Residencial - Luis Mufi.oz Rivera y J ardines de Guam ca . 900,000.00 
= 

- Cancha baloncesto Escuela Teresita N. Siurana 207,600.00 

-
Proyectos Residenciales y Otros 400.000.00 

= 10,628,010.00 

= 

= db~~ 
=-

Ivette Pacht~co DeigadO 
Directora de Finanzas 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE GUANICA 

H ON. MARTIN VARGAS MORALES, ALCALDE 
OFICINADE FINANZAS 

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOSD 
RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

Inst. para el Desarrollo Municipal 

Angel M. Rivera Ortiz 

Ledo. Carlos Jirau 

Ledo. Juan P. Rivera 

. Roman Toro & Co. 

Jose De La Cruz 

Jose De La Cruz 

Alberto RentaS 

Animal Rescue 

Juan Ruiz 

Waste Landfill & Recycling 

Ivette Pacheco Del ao 
Directora de Finanzas 

Asesor Legal Legislatura 

Consultor Legislatura 

Asesor de Prensa 

Consul tor 

Asesor Legal 

Single Audit. 

GASB34 

Consul tor 

Asesor de Auditoria 

Estudios de Titulo 

Recogido·de Perros 

Plomero 

Recogido de Basura 

Profesionales de Salud 

Asesor Recursos Humanos 

Programa P AB 

Serv. Prof. arbitraje 

Implantaci6n Plan Manejo 
Escorrentias ( NPDES) 

5,000.00 

11,000.00 

24,000.00 

36,000.00 

84,000.00 

24,100.00 

35,000.00 

10,000.00 

14,000.00 

2,000.00 

18,000.00 

13,200.00 
-

1,173,000.00 

625,840.00 

12,000.00 

6,000.00 

8,000.00 

50,000.00 

.Apttrltrtb ?8S ~llliniM, ~llP!fd ~ OOoS3 
'Ud ?8?~21--2??? cfe ?8?~21-l?Jf8 
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ESTADO LIBRE ASOOADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE GUANICA. 

HON. MARTIN VARGAS MORALES, ALCALDE 
OFICINADE FINANZAS 

DOCUMENTOSSUPLE1\1ENTARIOSE 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS POR 
DEPARTAMENTO 

DEPARTAMENTO TIPO DE CUENTA PRESUPUESTO 

Legislatura Municipal Asesor Legal $5,000.00 
Servicios Profesionales 11,000.00 

=- Oficina del Alcalde Asesor Legal 84,000.00 

- Servicios Profesionales 60,000.00 

Oficina. de Finanzas Single Audit. 24,100.00 
- · GASB34 3S,OOO.OO 

Serv. Profesionales 57,200.00 

Salud Servicios Profesionales 625,840.00 

Recursos Humanos Servicios Profesionales 18,000.00 
=-

- Recreaci6n y Deportes Servicios Profesionales 8,000.00 

=-
Sanidad Recogido de Basura 1,173,000.00 

~ Plani:ficaci6n Implantaci6n Plan 

-
=-

:.. 

Manejo Escorrentias 
(NPDES) 50,000.00 

Ivette Pach~co Delga o 
Directora de Finanzas 

-6.pttr!tflb ?8S c;9111briM, ~ @.it:tJ 006S3 

rc'cl ?8?-821-2??? cTtt!B ?8?-821-l?.lf8 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICTPIO DE GUANICA 

HON. MARTIN VARGAS MORALES 
OFICINADE FINANZAS 

DOCUMENTOSSUPLEMENTARIOSF 

RELACION DEV ALOR DE PATENTES 

Negocios Financieros $ 0.00 

Negocios no Finanderos 526,316.00 

Ahorros y Prestamos 0.00 

Total 526,316.00 

Menos 5% Patentes Incobrables $ 26,315.80 

Total $ 500,000.20 

Lb~ 'Ivette Pacheco Delgado 
Directora de Finanzas 

~ ?8S <S1lllinlr4; '°'21M!fd ®al 006"S3 
rc:d. ?8?~1-2??? cft1!G ?8?~J~J?lf8 . 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO -· 
MUNICIPIO DE GUANICA . 

HON. MARTIN VARGAS MORALES, ALCALDE 
OFICINADE FINANZAS 

DOCUMENTOSSUPLEMENTARIOSG 
MONTODECONTRATOSDEARRENDAMIENTO 

MUNICIPIO COMO ARRENDADOR 

Kioscos Comerciales 

Centres Comunales 

Club Puertorriquefio 

Locales Empresas Costeras 

Local Cooperativa Ahorro y Credito 

Otros 

MUNICIPIO COMO ARRENDATARIO 

Local Para el Cuidado Diurno 

Local Consorcio de Guamca 

Terrenos Autoridad de Puertas 

Terreno Autoridad de Tierras 

Local Archive Documentos 

Terreno Autoridad de Tierras 

* Rentas depositada en cuentas especiales 

* * Pagado con cuenta especial 

7,000.00* 

20,000.00* 

5,000.00* 

10,800.00* 

10,800.00 

6,000.00 

$ 8,400.00 

21,600.00 

5,010.00 

3,000.00 

10,800.00 

10,000.00** 

/2A . 
Ivette Pacheco Del do 
Directora de Finanzas 

.&pa-rra-dd ?8S Q!tl(dntm; ~ll&/fd <iKJM 00fiS3 
"Cd ?8?-821-2??? cfa: ?8?-821-l?/f8 
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~OCUMENTOS SUPLEMENTARIOS H ~~ 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS 
IMPUESTOS, CARGOSY TARIFAS IMPUESTAS POR 

ORDENANZA 

ORDENANZA #25 SERIE 1984-85 

· Para reglamentar el uso y arrendamiento de todas las maquinas de equipo 
pesado del Municipio de Guamca y fijar un pequefio canon de arrendamiento de 
$1'5. 00 la hora de servicio en propiedad privada y para otros fines. 

ORDENANZA #61 SERIE 1986-87 

Ordenanza de la Asamblea Municipal de Guamca para enmendar la 
Ordenanza NW:n. 24 Serie 1984-85, autorizando al Municipio a fijaruna 
pequefia contribuci6n a toda persona que tenga que excavar, cortar o instalar en 
la calle, aceras o caminos propiedad del municipio y para otros fines. 

ORDENANZA #4 SERIE 1987-88 

Para autorizar la venta de solares municipales edificados, establecer una 
base para fijar el precio de venta, prescribir el procedimiento para la.venta de los 
mismos y derogar -en todas sus partes la Ordenanza #20, Serie 1983-84 de 
octubre de 1983, ypara otros fines. 

ORDENANZA #59 SERIE 2005-06 

Para fijar el tipo de contribuci6n por concepto de patente municipal que 
han de regir en la municipalidad de Guamca, durante el afi.o econ6mico 2005-
2006, y afi.os subsiguientes. 
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ORDENANZA #6 SERIE 1993-94 

Para aprobar y adoptar un reglamento para regir la operaci6n de los 
negocios ambulantes, y para otros fines. 

ORDENANZA #12 SERIE 1994-95 

Para reglamentar el uso y disfrute de los Centros Comunales; y para otros 
fines. 

ORDENANZA #44 SERIE 1994-95 

Para enmendar y reglamentar la administraci6n y funcionamiento del 
Cementerio Municipal, establecer las condiciones para la venta de parcelas y 
determinar normas de edificaci6n de panteones, imponer arbitrios para permisos 
de construcci6n, reparaci6n y ampliaci6n de panteones y derogar las Ordenanzas 
#37, Serie 1981-82, Ordenanza #24, Serie 1982-83; ypara otros fines. 

ORDENANZA #32 SERIE 1997-98 

Para enmendar la Ordenanza #6, Serie 1993-94 que aprueba y adopta el 
reglamento para la operaci6n de los negocios ambulantes; modificar los 
derechos a pagarse; y para oros fines. 

ORDENANZA #35 SERIE 1997-98 

Para regular el corte de arboles, proveer servicios, establecer tarifas; y 
para otros fines. 

OIU)ENANZA #12 SERIE 1998-99 

Para reglamentar el uso y disfrute del Club Puertorriquefio de Ensenada; y 
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ORDENANZA #68 SERIE 2001-02 

Para derogar la secci6n tercera de la Ordenanza #29, Serie 2001-02; y 
para otros fines. 

ORDENANZA #60 SERIE 2005-06 

Para imponer y cobrar arbitrios, permisos y fianzas dentro de los-limites 
territoriales del Municipio de Guamca; y para otros fines. 

ORDENANZA #32 SERIE 2006-07 

Para enmendar la secci6n prim.era (lra) y la secci6n tercera (3ra) inciso a 
la Ordenanza #11, serie 2005-06, para establecer una aportaci6n ciudadana 
municipal sobre las ventas al detal y autorizar al Alcalde de Guamca la 
preparaci6n del reglamento para la administraci6n de esta ordenanza; y para 
otros fines. 

ORDENANZA #33 SERIE 2006-07 

Para derogar el reglamento del impuesto municipal, la Ordenanza #8 y 9 
Serie 2006-07, para ajustar las partidas tributables c6nsonas con el reglamento 
de ventas y uso establecido por el estado baj o la ley 117 mej or conocida co mo la 
ley de justicia contributiva; y para otros fines. 

ORDENANZA #35 SERIE 2008-09 

Para establecer nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble e 
inmueble localizadas dentro de la jurisdicci6n territorial del Municipio de 
Guanica, Puerto Rico, derogar la Ordenanza #65, Serie 2001-02: y para otros 
fines. 

ORDENANZA #35 SERIE 2010-11 

Para autorizar a enmendar el reglamento para el uso y administraci6n de 
los centros comunales y urbanos en la jurisdicci6n del Municipio cie Guamca: y 

~~~otros fines 
~-A-Mo 

- ~ 
~ 
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DOCUMENTOSSUPLE1\1ENTARIOSI 

PRESUPUESTO· PROGRAMAS FEDERALES 
ANO FISCAL 2011-2012 

PROGRAMA: .secci6n 8 "Voucher'' 

Asignaci6n: 
03-13-01-84.06 

Gastos: 

Aportaci6n Federal 

ProgramaRenta Subsidiada Secci6n 8 

$244,978.00 

244,978.00 

~· ~ ~~.,~ PROGRAMA: "Community Development Block Grant" 

- Asignaci6n: 
70-13:.04-84.06 
70-13-04-84.06 

::... Gastos: 

- Asignaci6n Basica 

-
Fondo Competitivo 

-

-

Aportaci6n Asignaci6n Basica 
Aportaci6n Fondo Competitivo 

Servicio PUblico 
Desarrollo Comunal 
Adminj straci6n 

Servicio PUblico 
Desarrollo Comunal 
Proyecto de Vivienda 
Ad mini straci6n 

$408,738.00 
$565,500.00 

$ 61,311.00 
273,854.00 
73,573.00 

85,000.00 
340,000.00 
80,000.00 
·60,500.00 
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PROGRAMA: Child Care (Centro de Cuidado Diurno) 

Asignaci6n: 
02-13-44-84.06 

Gastos: 
02-13-44-91.05 
02-13-44-91.73 
02-13-44-92.30 
02-13-44-92.42 

Aportaci6n Federal 

Empleados Transitorios 
Beneficios Marginales 
Utilidades 
Material.es y Sumini stros 

$97,952.00 

$83,928.00 
9,232.00 
4,712.00 

80.00 
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DOCUMENTOSSUPLE1\1ENTARIOSJ~~~ 
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PRESUPUESTO PROGRAMAS ESTATALES 
ANO FISCAL 2010-2011 

- PROGRAMA: Aportaci6n Dept. del Trabajo Ley 52 

-.., 
-

-

-
-
-
-
...... 

-

Asignaci6n: 
02-08-04-84.07 

Gastos: 
02-08-01-91.05 
02-0E-O 1-91. 73 

Aportaci6n Estatal 

Empleados Transitorios 
Beneficios Marginales 

PROGRAMA: Aportaci6n Dept. del Trabajo Ley 82 

Asignaci6n: 
02-08-04-84.07 

Gastos: 
02-08-01-91.05 
02-08-01-91.73 

Aportaci6n Estatal 

Empleados Transitorios 
Beneficios Marginales 

PROGRAMA: Departamento de Salud 

Asignaci6n: 
02-05-04-84. 07 

Gastos: 
02-05-04-94.11 

Aportaci6n Estatal 

Servicios Profesionales 

$ 

$ 

$ 

$ 
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PROGRAMA: Procurador de las Personas de Edad Avanzada 

Asignaci6n: 
02-11-04-84.07 

Gastos: 
02-11-01-91.05 
02-11-01-91.71 
02-·11-01-91. 73 
02-11-04-92.21 

Aportaci6n Estatal 

Empleados Transitorios 
Bono de Navidad 
Beneficios Marginales 
Compra de Alimentos 

$ 

$ 
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DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS K 
:... I! · 

J{y?¥ NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS 
::... DE INGRESOS Y GASTOS 

AGENCIAS Y CORPORACIONES PilBLICAS 

-
::... 

-
:... 

-
-

-
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ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012 
(REVIS.ADO DBSPUES DE LAPUBUCACION DEL PR.ESUPUESTO DEL GOBIERNO DE P.R.) 

...... 

-
-

...... 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 
*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FO:t-..TDO GENERAL) 

"*NOEXONERADA $ 
*1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) $ 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

. 
. IL .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

* 20 CENTESIMAS 
*LOTERIA 

"SUBSIDIO 2.50% RIN 

TOTAL .20 CEN'rEsIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

(-) AJU.$TE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 199'7-98HASI"A AF .2000-01 (SI J $ 

(-) DEUDA UQUIDAOON .AfJO FISCAL2009-2010 (SI APUCA) $ 

(-) PRINClPALE IN1ER5ES L/ C CUENTASVENDIDAS (SI APUCA) $ 

TOTAL DEUlJA ACUMULADA $ 

**SER.VICIO DEUDA POR RESOLUCTON I.IMS 

'{OTAL DE AJl!S'J;'ES . 

..... III. FONDO DE REDENCTON DE DEUDA MUNICIPAL 
(CONTRIBUCTON ADICTON.AL FSPECIAL) CAB 

-

-

*NO EXONERADO 

*EXONERADO 

542,610.02 

448~00.12 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

78,254.10 $ 

$ 

0.00 $ 

78.,254.10 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 
$ 

164,448.00 
990,810.14 

1,155,258.14 

48,931.27 
541,765.91 

3,750,021.43 

4,340,718.62 

5,495,976.76 
47,669.19 

78,254.10 

0.00 

8,936.67 

134,859.96 

5,361,116.80 

468,251.83 
28,778.00 

497,029.83 

;t/mado de Ing I presupuesto del Goblemo de PR (Sujeto a la aprobacl6n· de la Asamblea Leglslatlva de PR)· Aprobaao por La Junta 
oblemo el 014}11arifll.d 
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29 de marzo de 2011 

Sra. Ivette Pacheco Delgado 
Directora de Finanzas . 
Municipio de Guanica 
PO Box 785 · 
Guanica, Puerto Rico 00653 

Estimada senora Pacheco: 

BSTADO LIBRBASOCIADO DB PUERTO RICO 
( 

'L?.:z mano amiga de fas mrrniclpi'os" 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informad6n n.ecesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2011-2012, ·induyo el INFORME. DEL 
VENCIMIENT.b DE LA DE~DA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
·ordliiaflo!., (Xnejc:i' It)~ ·..-si aplica. Este informe incluye Los prestatnos desembolsados hasta 
F'ebrer6 2011, segun informaci6n suministrada par el Banco Gubemamental de Fomento, Area 

!!-- t)_. de Financiamiento Municipal. 

- A~?~ o~· · n~c~sit.a.~. 1~~prl)1a96n . .. adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
~ .. JJ (787J 754:·f600 eXtension·234. · 

•' • : •, • '•' I • • • 

."-

. -

...... 

Este a orates Dfaz 
Cami onado Auxiliar lnterino 
Ase orartiieAt01 Regfafii~ntaci6n 
e lntervenci6n F1scal' -· 

. - . · . ''\ ... t•••• •I .. :. , .. .. . 

\.. 
\ 

·-·' . ..... ·.·. 
~ · .. •• •\?cJ ·' • : ·· ... 

..... 

.- P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel:/ 754-1600 • Fax: (787) 753·8254 
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GU ANICA 

Total 

~ 

~~ 
~~ 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION .FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 M2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$1,125,000.00 $465,000.00 $80,000.00 $30,357.00 

$530,000.00 $400,000.00 $20,000.00 $20,989.00 

$1,310,000.00 $1,060,000.00 $50,000.00 $51,409.50 

$710,000.00 $665,000.00 $15,000.00 $49,875.00 

$3,675,000.00 ~2,590,000.00 ~165,000.00 m152,630.50 

110,357.00 

40,989.00 

101,409.50 

64,875.00 

~317,630.50. 

NOTA: Este informe incluye los pr€stamos desembolsados hasta Febrero 2011, segUn informe de! Banco Gubemamental de Fomenfo ~ 
28-Mar-11 11:26 AM Anejo I 
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GU ANICA 

Total 

~ 
~~ 
~\-

ASESORAMIENTO, REGl:..AMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL . . 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPAlES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2011-2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

$1;740,000.00 

$145,000.00 

$1,885,000.00 

$1,320,000.00 

$50,000.00 

$1,370,000.00 

$55,000.00 

$15,000.00 

$70,000.00 

$99,000.00 . 

$3,750.00 

$102,750.00 . 

154,000.00 

18,750.00 

172,750.00 

NOTA: Este informe incluye los pr~tamos desembolsados hasta Febrero 2011, segfut ~orme del Banco_ Gubem~ental de Fomento. 

28-Mar-11 1:45 PM Anejo II 
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c. -- ( ···-. -~ ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUDm!NfCtPIDDEGUANICA 
ASES ESTADO LIBRE AS6CJADO DE PUERTO RICO •1~ 

29 de IIlat'ZO de 2011 

Hon. Martin Vargas Morales 
Alealde 
Municipio. de Guanica 
A.partado 785 
G~.a, Puerto Rico 0065.3-,0785 ·-RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPtO DE GU.ANICA CON EL 
SEGURO DE· SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La 1:-ey Nam. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley NU.m. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un ma:ximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraciqn ~:SCf~OS:. d~ .Saj.ucJ.:(A.SES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las .. primas·.·ciel·plan :de ·salud que el gobierno del EStado Libre Asociado de 

- Puerto Rico le provee ·a. h(poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

- ~' Segiln.Ias disposicio~es de esta Ley el municipio de Gwinica aportar.i, paia el Afio Fiscal 
=- ~ 2011-2012, la cantida:d de $391,703.55. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 

$32,641.96, comenzando el lro. dejulio de2011. -
-
-

=-

> 

Hemos notificado al Centro de Recmdaciones de Ingresos Municipales (c:RiM) para que 
retenga dicba cantidad y la remit.a a ASES mensualmente. · · 

Cordialmente, 

Isabel M. Barc~l6 
Directora Interina:de Asuntos Fiscales 

c: Departamento de Hacienda 
Centro d~ Recaudaci6n de1ngresos Municipales 
Ofi.cina del Comiajo:gado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661, San Juan, P.-R. 00919 .. 5661 Tel. (787) 474 .. 3300 Fax (787) 474..:3349 . 
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ESTADO LIBREASOCIADO DB PUBRI'O RICO 

29 de marzo de 2011 

Sra. Ivette Pacheco Delgado · 
.Directora de Finanzas 
Milni~ipio de Guanica 
PO Box 785 
Guanica, Puerto Rico 00653 

Estimada senora Pacheco: 

c 

~ mano amiga de .fos rmm.icrjJios n 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
pr.eparaci6n del Proyecto Presupuestarlo Aiio Fiscal 2011-2012,. indicamos la cantidad 
estimada de $208,648-.101 sabre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n 
sumin-istr~da por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. -

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al telefono (787) 977-0710. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse· a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

orares Diaz 
Comi onado Auxiliar lnterino 
Ase ramiento, Reglamentaci6n 
e lnterven.ci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 La ~ntidad es estimada- y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecuencia yseveridad de las reclamaciones. 

" 'I'oaa (a corresporufencia. ofo:ia! tfefierd. aitigi.rse a[ comisiotuufo , 

P.(). Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel: (787) 754-1600 ~ Fax: (787) 753-8254 
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Gobierno de Puerto Rico 
ADMJNJSTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 • SAN JUAN, PR 00940-2003 

12 de mayo de 2011 

327 MUNICIPIO GUANICA 
Division de Finanzas 
PO BOX785 
GUANICA, PR 00653 0785 

Estimado(a): 

La Ley 447de15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Artfculo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus di~posiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, coma ajuste 
por la inflaci6n, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) atios. · 

Entre los requisitos establecidos en dicho Artf culo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobaci6n. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de juriio de 2003, otorga un bona de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la Ley 
~ _ 433 de 22 de septiembre de 2004y1a Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al 

L~-ft bono de navidad. Tambien, Ia Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a Ia pension mfnima; 
-.. /Jlf~? Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de pensionados; y la Ley 35 del 24 
:::;_, · de abril de 2007, que otorga dos alimentos de (3%) costo cola y otro aumento de pension mfnima. 

-
-
-
::.... 

·-
·-
._ 

·-

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporaci6n publica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
toraarse pensionados def Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Municipio 
pa_ra el Aiio Fiscal 2011-2012 es de $9,790.88. 

En vista de que estamos en el perTodo de la elaboraci6n def presupuesto def Ano Fiscal 2011-2012, 
considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cuafquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcfa Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones aftelefono (787) 698-9140 6 (787) 698-9141. 

Cordialmente, 

~dg~~k 
Contralor 
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CN 078-04479 
REV. IJIV10 

( ... ..,.oOBIERNO DE PUERTO RICO ' -.( ·-
AUTORIDAD DE ENERGfA ~LECTRICA DE pUE~TO RICO 

•' 
www.aeepr.com 

. . 

7 de abril de 2011 

Honoi'abJe Martin Vargas Morales 
Alcalde 
Municlplo de Guanica 
Apartado 785 -
G~nica; Puerto Rico 00653-0785 

RC~ ~~~1X' Aim . 
FECHA: 13-a.bn /- II 
DE OFICINA DELALCALDE: /..l,Pl/ 

- -----·-----·~-. ·-·- ·· 

._ Estimado :senor Afcalde: . 1: 

Esta comuhicacl6n""tie1IB· el prop6slto de-aelarar et contenldo de ·nuestra carta· fechada el 17 de maize 
de 2011. 

La Ley Num. 83 de! 2 de m9YD de 19'!1, segun enmendada, dispone que la Autor~dad de Energfa·Electrica 
separara de sus ingr~os y pagara anualmente a las municipios una c:antioad iguaL (I). .al cor.isumo de 
energfa real de· cada munlciplo (consume de energfa), o (ii) .al promedlo pagado por _la :Autorjdad .como 
aportaci6n en lugar de impuestos a los municlplos·(aportacl6n) en los clnco afios fiscales·ariteriores, -o (iii) 
al 20 per clento de las ingresos ·netos ajustados (lngresos neto's, segun definldos en el ·Cont;rato de 

- Fideicomlso de 1974, menos el costo de los· subsidies del gobierno), cual de las tres cantidades sea 
- - ~JJ ' mayor. · -

A ~~~ . 
_ (J ..... -SV El :eonsumo de energfa para el afio fiscal 2009-2010 fue la alternativa mayor, segun la.s dlsposldon~ de 

ley antes mendonadas1 el cual ascendi6 a $1,315,868.67. Sin embargo, los-lngresos netos disponibles de 
la Autoridad para cubrir la aport:aci6n de ese afio fueron insuflcientes. La aportaci6n estimada para su 
Mu!1icipio se ajust6 a $11223,801.26. - . 

.... Incluirrios C6mputo· <le Aportaci6n en Lugar de Impuestos de. su Municlpfo, segun aplicada Ademas, 
contienE! detalles de las cuentas por cobrar del Munldpio y de la Autoridad al 30 de junio de 2010. -

-

::.. 

-
:::.. 

Di;bo destacar que· las cuentas a pagar y las cuentas a cobrar entre ambas entldades se 'mantienen 
reglstr:adas sepal!3damente.- Sin emba~go, al comparar los balances netos, ia Autoridad adeuda· al 
·Mtmfc~~q·$6,705.S1.al30 d.e jurno.de 2010. . . . 

Cordialmente, 

Anejo· 

•somos un patrono con /gud/dad de oportunldades en el emp/eo.Y no d/scrlmlnamos par razon de ~za, e-0/or, sexo, edad, orlgen social o nac/onal, 
condlc/611 social, afll/ac/6n po/It/ca, Ideas polftlcas o rellglosas; por sar vfctima o ser percJb/da(o) coma vfctima de vtolencla dom6stlca; agrest6n sexual 

o acecho; por lmpedlmento ffs/co,mentsl o ambos, por condlc/6n de veterano(a) o por fnformacl6n gendtlca" 
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( ~lJTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA ( • 
cOMPIJTO DE APORTACI6N EN LUGAR DE IMPUESTOS 

Y DEUDA AL 30 DE JUNIO DE 2010 
(EN DOLARES) 

Mun!dpio de Guanica 

.A. Alternativas Dispuestas por Ley 

1. Consume de-energfa total P,ara el 2009-2010 
2. Velnte por dento de los ingreses netos para el afie-2009-2010 
3. Promedio corriente·de los ultlmes clnco (5) afies anterleres 

B: Alternatl~ apllcable a su Munlclplo 

.1. Consume de energfa 2009-2010 

2. Aportacl6rT Separada segun Apllcada 
2009-2010 
2ooa-2009 
2007-2008 
2000=-2007 

3. cantldad.per Pagar de la Auter!dad a su Munlclplo (diferlda) 
2009-2010 
2008-2009. 
2001-2008 

C. CUenta per Cobrar 

De la AEE al Munlcipi~ antes de apllcar ABl de 2009-2010 
AEU apl!cada . 
oe·la.AEE al"Munldple luege de apllcada la AEll 2009-2010 

Balaf;!ce 

CUenta per cobrar de la AEE al Municlple 
Menes: Cuenta.per pagar .de la AEE al Munlclple 

CUenta per cobr.ar o (pagar) de la AEE al Munlclple .. al 6/30/2010 
• . • I • 

. . . · ,. . 

$931,672.27 
172,564.73 
42,588.81 
76,975.45 

384,196.40 
345,129.45 . 
42;588.81 

196,490,160.00 
139 ;064,283.00 
144,283,040.00 

$1,315,868.6T 

$1,2i3,801.26 

$771,914.66" 

1,989,010.11 
$1,223,801.26 

765,208.85 

765,208.85. 
$771,914.66 

($.6,705.81) 
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GOBIERNO 0-E PUERTO RICO 

CORPORACl6N D~L FONDO 

DEL SEGURO DE~ ESTADO 

8 de abril de 201 l 

Hort. 1Y1art;ih Varga~ Morales 
Alcalde, Municipio d~_Guanica 
P.:b, Box 785_ · 
Guanlca, PR 00653-0785 

ESTIMAbb D'E PRIMA PARA EL ANO 2012 
Ni°lfNl~IPIO PE·GUANICA, POLI~-# 54320-70127 

Honorable A~caJde: · 

AREA DE OPERACJONES 
METRO OFFICE PARK' 

P6UZAS DE GOBIERNO 
PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL.(787)523-0490,FAX(787)523-0518 

REFERIDO: .J@n'U/2_ ' M tn · 

FECHA: 1s-a/J1*/l- .11 C.-
DE OFICINA DEL ALCALDE: ti.( lf. 

De acuerdo a las disposicibnes· de lq Ley Num. 45, c;lel 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema .de Compensaciones· por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar 8$timadc:i parasµ rtiunicipio para el afio 2011~2012, asc;ende a. 
$192,457.96. Este· estimado se ha hecho a base- de los tipos de prima vigentes 
para las .diferentes clasifi.caciones que aplicarr a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando oomo base fa ·imppsfci~n def ano anterior. El mismo se aJ.ustara 
IL,Jego -de recibitja I~. declaraciqti de n6milrya de·1 ~_iio 2019·2011: 

. . 

·-se s-bHc.it6 al Centro de_ Recaudaci6n de lngresos J\1uAicipC;tles (CRIM) que a partir 
del mes de. julio :tj~ 201 1-, esta cantidad .. debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11) plazos.de.$1·61038.16 y (1) ultimo piazo qe $16,038.20 . 

De necesitar inforrhaci6n·adicionai, 11amenos al 787-52~,.1642. . . . .· . . 

A~l<itnte.~ · . 
M~ awV . 

M h1 $i Alicea 
D_irector Asociado, Servicios Regionales 
Metro Office Park, CFSE · · · · 
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RELACION DELA PARTIDA 01-03-04-83.01~~(6) 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

Arbitrios 5% 

Mej oras Pista Atletica 

Const. Aceras y encintados sector La Laguna 
Bo. Cienega 

Mejoras Parque Beisbol existente en el sector La Joya, 
Bo. SusuaBaja 

Rehabilitaci6n de Viviendas sector La Joya, Bo. 
SusuaBaja 

Rehabilitaci6n de viviendas en diferentes barrios 

Const. Faro Carr. Hacia Ca:fia Gorda 

270,562.50 

208,500.00 

586,500.00 

122,498.00 

320,000.00 

571,732.00 

;h · Construcci6n edificio Calle 25 de julio 
A,~-o"\1· 

734,000.00 

100,000.00 

16,500.00 

Inst~aci6n de pilotes Proyector NSP 1 

Muro contensi6n, verja Bo. Montalva 

Muro contensi6n, verja sector Las Latas 

Muro contensi6n, verja callej6n Espinosa 

Escuela del Milenium 

Ins.talaci6n de kiosko en Plaza Manuel Jimenez 

Cambios de 6rdenes Proyecto Lateral Sanitaria 
Ensenada (Costa Mar) 

16,000.00 

22,317.50 

3,975,400.00 

88,000.00 

2,000,000.00 
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Cambios de 6rdenes Proyecto Lateral Sanitaria 
Ensenada (Del Valle) 

Cqm.bios de 6rdenes Proyectos Residencial 
Luis Munoz Rivera y J ardines de Gufilrica 

Cancha baloncesto Escuela Teresita N. Siurana 

Proyectos Residenciales y Otros 

488,400.00 

900,000.00 

207,600.0Q 

400,000.00 

10,628,010.00 
5% 

531.400.50 
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RELACioN DE LAS DONACIO~S 

t 

PARA LAS ESCUELAS 

- 1 

::::. 

- CLASE KINDER ESC. ELSA E. COUTO 100.00 

- CLASE KINDER ESC. CEFERINO COLON LUCCA 100.00 

CLASE KINDER ESC. OLGA E. COLON 100.00 - CLASE KINDER ESC. JOSE RODRIGUEZ DE SOTO 100.00 
~ 

CLASE KINDER ESC. JOSE RODRIGUEZ DE SOTO II 100.00 

--- CLASE KINDER ESC. M. CLAUDIO 100.00 

- CLASE KINDER ESC. MAGUEYES 100.00 

CLASE KINDER ESC. FRATERNIDAD II 100.00 

- Ct.ASE KINDER ESC. JAMES A GARFIELD 100.00 
-

CLASE KINDER ESC. JAMES A GARFIELD 100.00 

CLASE KINDER ESC. LUIS MUNOZ RIVERA 100.00 
=. CLASE SEXTO ESC. ELSA E. COUTO 150.00 

CLASE SEXTO ESC. CEFERINO COLON LUCCA 150.00 

CLASE SEXTO ESC. FRATERNIDAD II 150.00 
=. 

CLASE SEXTO ESC. M. CLAUDIO 150.00 
' - CLASE SEXTO ESC. MAGUEYES 150.00 

=. J~~· CLASE SEXTO ESC. MARIA L. MC DOUGALL 150.00 

CLASE SEXTO ESC. LUIS MUNOZ RIVERA 150.00 

=- CLASE SEXTO ESC. OLGA E. COLON 150.00 
CLASE SEXTO ESC. JOSE RODRIGUEZ DE SOTO 150.00 

CLASE 9NO. ESC. AGRIPINA SEDA 500.00 
=- CLASE 9NO. ESC. TERESITA NAZARIO SIURANO 500.00 

- CLASE 4TO. ANO AUREA E QUILES 2,000.00 

=- 5,450.00 

-
=-
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ESTADO LIBRE ASOCTADO DE PUERT<Jn.:rco 
MUNICIPIO DE GUANICA . . . 

B;ON;l\µRTIN VARGAS MORALES;ALCALDE 
OFICINA DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Ivette Pacheco Delgado, Directora de Finanzas del Municipio de Guamca 
CERTIFICO: 

Que para el afio fiscal 2011-12 se le estara dando mayor enfasis al area de 
desperdicios s6lidos por lo cual esperamos recaudar $2,000.00 o mas en la venta 
de material reciclable, tales como: cart6n, aluminio y chatarra. 

Para que asi conste expido y firmo la presente hoy, 26 de mayo de 2011, en 
Guamca, Puerto Rico. 

ffi ~-
Ivette Pacheco Delg 
Directora de Finanzas 

~ ?8S djlldJrfr4 ~lldffd ~ OOoS3 
red 181..s21-2111 crte 1s1..s21-1 ?/f8 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE GUANICA 

HON. MARTIN VARGAS MORALES, ALCALDE 
OFICINADE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Ivette Pacheco Delgado, Directora de Finanzas del Municipio de Guamca 
CERTIFICO: 

Que para el aiio fiscal 2011-12 se espera recaudar la can.ti.dad de $1,000.00 en la 
partida 01-03-04-87.05 de Ingresos Eventuales. 

Que .ademas, la partida 01-03-04-87.09 Otros Ingresos estimamos la can.ti.dad de 
$940,207.19 porque estamos siendo mas agresivos en el cobro de deudas del 
CRIM, ya que en el pasado aiio se cre6 un Proyecto Especial para el co bro y 
tasaciones de·propiedades del CRIM. 

Para que asi conste expido y firmo la presente hoy, 26 de mayo de 2011, en 
Gufurica, Puerto Rico. 

~ 18S <:YJlltiniM, ~ <iJ&cd 006S3 
"Cd 181-821-2111cfs181-821~11/f8 
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ESTADO UBREASOCfADO DE PUERTO RICO 
- MUNICIPIO BE. GUANIGA 

GUANTCA.r PiJERT0 RICO 

•. 

COM!'ARECEN: · 

DE U\ PRIMERA PARLE: 

ACUERDO DE PAGO 

. 
8 Munlclpio de "Guanica, ropresen'fado en esta 
aclo por el Hon.. Martfn Vaiyas M~ Afcaide y 

' el sr. Cil?;> Pa9h~ SantiagoT Dlre~r de 
Fmanz.as peI Mun1c1plo de Guaruca .. con Nfunero 
Patronal 68043~6. 

DE LA SEGUNDA PARTE: Juan A. Flares Galarza.. Secretarfo def 
Departamento de Hacienda. 

· f:XPONEN: 

1. Las partes exponeri que tienen fa capacidad legal 
para enfrar en este Acuerdo de Pago. 

2. Que el MunTclpfo de GuanTca tfene ima 9~da cl~ 
$2.000,000.00 con' el Deparfarnenfo de HaclendC\ 
psr concepto del Pago de Sentencia en er Caso 
CM! Federal 01-2694 (JP).. 

3. Que el MunJcJpJo acepta dfcha deuda. 

1. Q.ua el MunJclpJo autoriza al Centro de Enlac,e 
Municipal .a.'. que a 1raves de! Centro de 
ReE:a1.1dacl6n d~ Jngresos Munldpaies ~nga de 
Ia remesa mensual Ia canHdad de $4.166161 par 
$0 meses,· $12,500.00 por24 meses, $16,666.67 
par 36 meses_ $25,000.00 por 24 meses, 
$6Z5p0.00 par- 5 meses y un tiffimo plazo de 
$62A-99.78 oomenzando el 1 de enero de 2004 • 

. 
En · ~stimo11Io deJ <;uaI . Jas partes SUBCriJ:len este Acua.rd'o de f'ago en San 
Juan.= Puerto Rieb, hoy, 1 de dlcletnbrs de 2003. 

. Luls. Pacheco Santlago 
· D.Il'ector ds F1har}2:as 

·~unf cipfo de Guanica . 
' 

~--·-~ 
Martrn Vargas Morales. 
Alcalde 
Mun!cipio de-Guan!ca 
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ESTADO UBREASOG!ADD D.E.PUERTO RIGO 
. MUNifuPIO DE GUAWCA . 

GUANICA, PUERTO RIGO · 

ACf!EFWO DE PA00 

· DJ; U\ PRlJ\JTERA PARTE: 8 Municfpfo de Guanii;:a. representado en ~ 
ac;to por eI Hott. Edwin Gaian:a Qqffiones. AlCaid; 
def MUIJJvfpio de GCranie-a, c;on Num~ro P~r.al 
of?0-43-3496. 

DELASEGUNOA~f-.RTE:: Xenia Velez Sirva, Secrelaria de. Hacienda de1· 
Gof1f etno de Pu~rto Rico: Represef}tado en esie 
acto por ef Sr. Miguet A. Cruz P&ez. Director. 
Cenffo de Enlace Municfpal 

EXPONEN: 

"' 

. 
1. Las parte5 exponen qu~ tienen la cqpaqidad legal 

para ent:zar en este Acuetdo. ~e ?ago a vefrrticinto 
affos. · 
. . 

2. Que el .Munioipio de Guaruc:a tiene una deuda -de 
$i .159..502.55 con el Deparfarnento _de Hacienda . 
par' los sigufentes conc.epfuS: · 

~eguro Sooial Federal de los . 
arias 1982 al 1986 S 12.20a.55 

Deuda de Anticipo 1r147.299.QQ 
$11159i5D2..58 

't • ; 

3. Que eI Municfpio a.cepfq dichas deudas. 

L O:Je el Municiplo au tor :a al Centro de Enla~ · 
M .... ;dcipaI a· que a trav~ de[ Centro de 
Reccn:-iaci6n d~ fngresos ·Municipafes retenga d~ 
la rem~ l mcnsuaf Ia canf1Cfad de $378q0.00 

· por uri perrodc1 pe 2.S9 meses.y un_ Ulfimo pl~ dr 
$8.3!)2.55. coriiG$nd6 el' i de dieiembre "de: 
1999_ : 
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2.. Las materlas aqui acordadas son. de· 
cara~ter contidencial y por Io tanto no 
pueden ser alVlrlgadas bajo ninguria 
clrcunstancia 

En testimonfo deI ·cuaI las partes suscriben este AcuerrJo de Pago eri San Juanr - Puerto Rit?J, heyJ 4 d?_ noviembre de 1999. · · . -

-

~ p· 
- ~~~ ... 

t,'9 . 
:::>. 

-
::>.. 

-
::i 

-
:::. 

~ 

:::).. -

- r 
-

-



--::th .~512~1to11 lNu~~sns Esr:xn~!JS t ACTUP.~3 

"ar<i Pr:r:o!lu 1er1in<1 GS131ic01! 
~- wa EX!5TE PfiESU?aES70 PARA CoE~TAS A ESIE ~!~EL 

:r;r~ E3i !K.Wi! 
't"JS?.1rC15~ iho~E5J 

-·~.:r~s 
·~ -o:;-1>4-ai .01 
....,.am 

·G5-&~-s! .o~ 

rtTEHiE AitOS ~TE~!uRES 

:11.riC 3!l~ilt 'vTh'T~ 
-r-li3-0.,-Sl. (;., 
~T, REC Y ?ES f!IF ~L!.lii(! 
- -03-0;-si . vs 

iUD nES~nGllO 1'UN;rrPAL 
:-\13-V~-Sl .£: 

• V RfChROUS rkic*TE5 
-\)3-01.t-~.:; • 

. 'I. ,~3itt L~ PRuf:~n 

i_-i}~-~-62.01 

3PWJS iiC CONSTRW:Cili\ 
- ·03-V't-E'r. 02 
~:or:~s~WON A.E.£. 
- ;J~-v~-s;.. t·~ 

;Gs ineRESuS l~iER6UB. 
f-.~3-\.~-~"t. :o 
~~tRS~t:DrE~ ESI~T?l£3 

-o3-v;-S5.0i 
citELl:S ~£ 3~uG 
l-~3-0:. -~~.07 

~?. UE uESPERDl~!uS 
_-u3-v., ·G:i.~ : 
1 -,., 
-~ d"lil 

---~::-G-:-67 .v. 
"Ei\E.JE3 :.11 ! f\vERS!IJt1t3 

.!i..:BE3ES 2MCAAIG.S 
--03-0;-&1.vs 

..O~ESGS E:rENiUAL£5 
!-v'3-CHi7. O!! 
-~;;, DE lOCtilES t PRC\fl. 
_·u5-VL--2'i .G9 
""RDS i~RE~JS 
~v3-v..-87. 2E 
t~S r1:nTE3 F!tt~~~!Ei\h5 

35000-0. ;)\) 

320000.00 

i.c>t-:42.00 

1001},{!0 

!iiSR£S!i 
DEL PiES 

1101.07 

IhSRESO 
Wi~& flSC/,L 

Bl.25 

~46946.oO 

1756.M-

23759£.cv 

!87l.70 

co37G.31 

30622.85 

33c4-&.os 

1223ao1.20 

121957.vo 

2117.~0 

203383.2(: 

244i9.S2 

c\gG,71 

lN6RE5G 
li:O Ftfbl 1 ZAUU 

81.C5-

9614b.60-

;241 ! .av 

293ac9.69 

1ooc2.ss-

107513.55 

213107. to 

1117. 4G-

:ca. ~1-

173~5.cv 

2C·23S3. 2b-

c77i03.E5 

~ i~c?.ESU :iF 
ESTIKA~O 

127 .6"19 

7b. b"t l 

a.21r1 

153.U:. 

as .10s 

211. 7~0 

i37.35b 

30.:ilS 

tHHftf 

i:i2 .717 

75.615 



r 

'"""':n~ !vSJc~/cvli ltt6F.ESG3 £ST'.lfH~)S v AC!vALES 
?~ra Pert~a~ ierdina 05i3~i20!1 

c- 1W =:xt~TE F'~~St!hlESHl ?A~;i CUEtiTiiS ;, £51E NI\IEL 

3'T?: ::3E X?.IlG rnsr.tsn INSRE30 
~er. r ;·~IGk fllSili.3!} DEL r£S Affn FlSCk. 
------·------------ ---------- ------- -----------

i213 ... vbb.o3 1170.27 94000\IE.3~ 

!17(1.c'i' 

:--.... 

:N~i\ESil x Hi6?.C:SO . ,.. 
nr 

~u FE!.dZ~DQ ESTIM61l 
--------- -----------

ciu:aoo;.21 n.vic 

78.012 



J! -Ol -~! -9 1 ~~· 
- .. ti~f.~N.C..! "~-HiCIF~L 

·vhiHi. '.v 
~~£ uiffcli.ll 
LL-vl-OHl.11 
)ft~ ~E nFi~O 

7v!-CHl.31 
iCo~~.!i 3fit I ~l EDE~~_ 
~-OH.•Hi.ltl 
-~f 11rnm 
H-Oh,H:.11 
- 0 D£ llAVlMD 
-Ci -~H·2.v1 

i::;-:~[~~:s &E ~rZC!S~ 
· -u~ -c..-~3.c7 
&RA £.£ EGUIP:J 

l:Ei-S 
--~1 -~;-s-:.60 

_ !Hili.APlIHlT!lS 
ll-vi-O·H4.:! 
9llfl~!0S ?~.~2:!:1\F: ... c5 

-C !-0~-11t.£1 

W.3T~S UE ~:MES 
!l-U1-~;-~~ .ES 
~r~ Ltm~s 

- .,.v l -·~-94 I 4t~ 
;~uiAS v st~as~~rrc:ottt:s 

'firl !iE t&tii?O 
if-C 1-0; -9:,.. 6: 
~TEhiK!t~TO DE £QUl'G 

-ijhj;-h.6~ 

d f"cRll!!Cl\HJ [E vEh!Cill\l 
IH~Hrli~.&5 
-s~ELiiMcGS 

Tctaics para oEPT 01 

~ .. ~ ..... ,... r--....,.r, 
r :,t~~· ut--=- : u 
------------

62.!rJJ 

;ooo.oo 

iOOO.G-0 

.,35or1.vo 

250.00 

SM.00 

1000.!JO 

~U~iCI?f G OE Sti~h:~A 
'~E5lJ?tJt37G, GASi~3 f 09LlottCiC~£S 
=-arc r£:r:odc· Tendna v5i3:i20il 

sAn:is imSTU.5 
uE~ 1\£5 A?iil FiS~AL 

---------- ------------

cHo. GO %v297.17 

· ~ ,QJ 1.15 

~i,.20 3732.78 

!64. 58 338',.SS 

290v.ilo 

400,).0Q 

4v1 .ve 

;17,(l{J 

33l •. JG 

AS~M~£fi ll~rl!C IPAL 
.3~55 . • ~2 3570.81 75133.~e 

:rnR~: c:co:4b 

GBLIS~ l0Kt5 8Af.AA'CE x ~SrttiiiJ 
PE.!W!EIHES NG oaus~ar, y GBU6Aii0 
-------- -------- --- -----------

11a24.c3 09.23~ 

a0.115 J.1ES 

1o49.o? 

1aoo.s1 

i900.00 

100.00.~ 

clS.70 

1000.(l-O 

c&3£.Y 

i00.000 

lt97.00 

75.70 !So.38 

10-00.110 

1!!)1.50 :~ . 12: 

10372.10 63G45.oo 51.207 



.l5tiAri1V: I?L: 
~:HA n)5 /2~/CO! t 

}H!H;i-9:.v.: 
~ •• GF!CiltA ~lCAlfiE 

·l'2-0Hl. iO 
~RU l:hllFtti.!~ 
il.-JC-t)i - 71. ii 

)iEMA DE ?.E:Ir.!J 
;r[l2-0i -71.31 
i£6URO SuCiri~ F:IlER~L 
- -C2-GHi.4! 
-~tf !<rnI!:r 
il-v:-Ci-91. 71 
urlD iiE ~fi'YICtAD 

-G2-(}l.-74 .1: 
iE!\v!ClO~ ?R{lf~S!~NALES 

:V.JiAS Y SuBSC~I?CIG~ES 
- -{,(-\!'r-94.0! 
NTE~IKIEXTO OE E91Jl?t3 

n-cc-'); -14 .c3 
c..\:E~IX!t.~ifi 9E Vtrtf CULO 

-O{-C,.-14.65 
a:~Elli~C:GS 

1-02-v7-91i.01 
~T. OE SiBl!GTtCA 

1ota1es ~ara DEPT &£ 

u.-o3-0H!.v1 
~~R!G fiN~~ZitS 

C.3-&!-Lu5 
}"ft iF.~liS r H-lrl!tZ~S 
:.oH;! -91.07 
_CAC!unES RE&UlrlRES 
H-~3-0HI .oa 
'""'.:kCI!1~ES ENFfRl!EilAD 
-~3-llHl .Hi 

EEtinO Ch1F.EF:IL 
ti.-G3-tli-9l. !i 

~TCl'IA !iE REHRiJ 
~-U3-0i -~1. !3 
IPORT. SiST. REL fENS. 

?~::3UH:c3Til 

-------------·-

223896.(IO 

20ioo.35 

:751o.54 

101100.01} 

11472.00 

1215.00 

50{1. :)0 

KLniC!P!O DE 1 6U~I~A 
?RESUPUESTU, BASTGS1Y OoLIG~CIONES 
f"He: f'mc;dc• Ten1ina 05/~i/20i! 

Si1Si05 6ASTGS 
na nES ~NU fjS(~l 

----------- ------------

19i517.09 

'r.55 92.3(; 

893.!)2 int5.?o 

!5878.9~ 

sooo.vo 
1

5G421. M 

• 74(1.00 

!453.26 

4BtS2. 11 

CfiCih.4 &EL ~~CALr.t 
5'31:716 .27 !b&64.2{l 403905.i'il 

12540.1)1) ~59876 . 27 

bul:.Ofi 4242.0fJ 

132647.bl 

B1i502.80 

b.SO I 1'31. ~5 

E91b5 .05 !ib3.01' 2:i103.co 

?14B.b8 

I 

ilBUSrlti!JNES 
PrniHE~TE5 
-----------

5751r0.00 

33579.00 

;;£3.00 

I I ' ~. C': ODO\J.Js.. 

99193.40 

J920. !2 

S~...rt.tlCE 
rm ilBl!SAGG 
-----------

~S.H> 

1937.56 

152.00 

<;'"I " , w1 • oCO 

37b12.88 

54571.73 

!t)302.00 

347.bl-

~s~e.ao-

70.85 

500!.39 

3WUb 

PAS; 2 
HOiiA: le :26: 4 7 

~ 5ASii1IlG 
y ufH.!6MlD 
-----------

99.bb5 

65.7~1 

99.414 

100.000 

87.4% 

93.v31 

82 .oiS 

rn 1 ' .., c:: I ~ O: 

102.649 

1~5.297 

65. 004 

SE~O~b 

51$337 



..-
---.. 

.............. ...__,, \._..- ............ 

J~UAHIG: ii 3 ?:iG; 3 
~:.:HA t VS/t~ :c~ ! i ?~c5J?IJE3TG, 6ASf03 y ilBL! at.c IONES hcl\i\: 1::20:51 

h r a h rioclc• iei1i11a il~iSliC~il 

S~STQS 6?.SIGS OSU 6~: iOriES OALhPiCE l 5ASiAGQ 
::i.irc. PRESUFIJESI~ m. l'ts Atffi ~ISl:AL FE!ioffliTES NJ'.! OBUSA~O 1· OBUo~DO 

---------------------------- -------------- ------------- ----------- ------------ -----·---- --------
H -v3-0~ -::i .31 
=-)J.qn SOCI;t c:DE~f~ ~53J! .~1 f,)V5 .. C~ 3i i2i.t; ~b20 .~5 Bb.m 

-&s-n: -·1: .,1 
ZAN ~t:!iICO Wr00.•)0 116-0G.OO baoe.M 7~.E42 

U..-03-0H! .~5 • 
;ui;.o PGfi DESEllrlED 375656 .GQ 1$1178.38 53336.59 1931-ti .03 51.240 

n-'1S-C1-~ l .~l 

:Gll~il JEL scs. m. t3iri50 30!c3i .55 165370. !6 !3occt.""2 s-; ~--= .ocJ 
---\,3-~i-1'.. 71 
~o Vf ~..AVlMD 22-jO\i.OO 22000.00 100.oOil 

li -~3-li·d2.0l 

...,,iiRI~LES &E Of:C!NA 32000.00 2211,,34 17o'!L;5 1l47i.,.7-t 403. i!I 1a . ~1b 

--0 3-04-12 .15 
W~!Al De MAitiE~!~!EHTv 5Cv0.IJO 243.55 24S.55 ,.,,~,. "'\ f l 1.c.co 1559 . 5~ c8.H;s 
u-o~-o4-9E.c& 

;res EttER61~ ElfCiR!CP ! -36~00~42 lO .M :~!5:rs.oo 1 21b~4.S2 9!.531 
IT-~'3-c;-1c., ~~ 

;~s-os ttaLA hL~t~T,;art~~j 1511000. vf1 !74/cU>l l.:.7SZ.o1- ica.213 
-_i3-°" .. 1E. J5 

3TGS TElCFCN9S f CGi1l..iH . oooon.oo oa12.2" ~b5o9.74 0387.'17 7042.29 88.263 
if-03-~-93. '.I 
Ltf!ICUL~ 11U~:C!r~LE3 17515.01) 17511.55 ~ "' .).'fJ 1'7. 70(; 
-~3-().,-1~.CJ 

.~\1~AA !}£ E~U!ftJ :;75(! ,ij{) c2s.w 2a1s.s2 ~"" ec,.oJ ;1.33 %.318 
U-G3-0,-71. ! ·) 

37GS ;.uO!iCRlrt SEhC!LLA 21Hf),l)i) 2i!OO.OV !VO.v0\1 
- -(13-04-5;. : ! 
it~'i'.CJCS fRffC:SIG!-if.l£5 1Go30.(•\l 1abo.~~) 50310.cs 32~35.0~ 1570.75 ~S.26E 

--&s-~~-11~.11 

~·, !IA?h5 CATtt3TRO L!N5 1 '7~"' ~ ~i-.. "'C 1 .... ,..., ' 1~69~.50 £-)/S.Sq 83~33; 

IT-03-0; -7;. E ! 
~:03 ~E vIAJES t6ooa.oi1 l c;85.1}0 0883.84 i3£i1 I75 ~8!4.-t! ~5.-t7o 

-C3-(;•d't.'h 
;;of£i;; £X!:h\ . y Wtfil.!C. sr1V(? ~ nv ~(•1}0. QI> 100.0GO 
1; -\1S-V~-1'l .;2 
~HiHISTi\Ai:ION 3EOU~'i!S 22::~74.71 170176.79 ~6297.13 n .1qo 

-03-(;4-71.43 -
l~STOS l~F.~ciA SE Shlllu 3917Bj.55 ~9b2St.Ov 15H~.S5 ?5.c~1 
~-G.3-GH ... 50 

~n11 rn:if, iJJC Y 7C:~REND 753~8.(~ taOv.00 2~c;i.40 79i! I.ii? ,. ~. oc , ... 
CO't J, l1J- !34.727 

JT-C3-01-:;.,,5! 
!t:~TA £itU:?!J v VEHIC!.ilCS !7097.a" 13E4b.50 374:;,92 97 . ~2 79,.:;30 
-03-~;-9~.s: 

,_:1c1· ~JiQS HrtTErt!ORES 19012.av .1092.ao 



~J~::if!O DE au~~!~~ 
?P.t:5iJFIJE5iu, 6ASTtiS 'i O!i..IG~CH!f!ES 

Far~ f€riodo Teriina ~5i31/20il 

Gl:SiOS 
};i~ =nc&bft,::27{; D::L tt~S 

SASTGS 
.~itU F ISCt-:~ 

~RV? JE &EFIClT 
-~-3-G"t-7'1 I 6. 

~TE~i~Ic~TO DE EGUIPO 
li-(;3-g-94 'b'.; 

~TE~IKIE.~10 OE VEnICulO 

_ lZE:'..A.'tECS 
)h·S~-9.r.o1 
:r..;;~:tLEC 

-l/3-(i .. -94.70 
~i::£.:,;s i r~CLAl!ACIO~E 

li.-03-Vlt-'i .. '7. 
C'~hft~Ll~ES j£ AA. 

_ -o:;-04- '7:.. 77 
~;Jnil!\:Iu~ ~ ~~r~ 

-..i;3-o't-,:r. 1e 
9. DE DEUDA COii £L Cfiill 

ff-113-04-79. 0 I 
~5F£JiENClAS QUE S~LEN 

H-04-u:-91.01 
~h.~1G G6ntt3 PUBllCAS 

-<rt-Ul-i~ .vs 
ttiL;,;1G5 El'l?L. fqtiN~ 

l --c':-v>7:.10 
?iiRii tHof't fl!L 

rr-11 r 0:-1i!. i. 
iISTE~A L'E RETIRO 
--~;-o i -91. a1 
_3!.lF.ll SOCIAL FcOERAL 
1:-o; -cHL 41 
~ti l\ElHCO 

-lku: -91.11 
J:l[I Jc ~~~ ! Jii9 
11.-G~-Gfr-jE. \:5 

2820.00 

!430.l}O 

178000.00 

F!~l~E 
~•I = ~·-("; ~ I 
v~J~.,,;_dl.,! sJ'O 

33007.0C 

!517.JO.OO 

1010.60 

i25o . 9~ 

330~.1s 

1 3~5.00 1iii47.2c 

166539.19 

2vs100.10 

65211.Bv 

97104. ti 

3%35753.10 

14981. so 

29cC.CO 

1b.25 

1372.74 31071. 97 

130-030.% 

r~E; ; 
~URA: 1c:26:;i3 

OBL!oACIOHES SALhNCE x s:isrAno 
?tNu!8iTES NO 03Ll6ADG y OBdcAiiO 

121!0.'1? S.93 n.oa3 

173.06 07.898 

1 i184c.SC 12toH 39 09.748 

i4l~3S.30 

12199.95 

13G4?.:l0 

aii63s.a1 5'7.587 

n.3!! 

76v27.SS 80.861 

82cb.GO o7. 73(• 

loB .35 

7043. 78 80.8ll3 

0975.65 01 .076 

13100.w oS . 40~ 

!OO.ilw 

75.590 

71.46- 85.SSb 

'-..,....-" 



IB~!~HJ: l?t 
:=.:r.A :V5/2'i /CV!l 

1!-\i,-\)~-1c . c.c 
i~i\!AfiS 'f 3!i!'IHH37RG5 

:;as jE co~sr~cc1G~ 

n-u...-0;-1; .51 
l~~i~ EaUlf-0 i 'ErilGU~CS 

~'TESi~!tlt'C riE :&ll:?D 
l!-t;-~:,-1~.~= 
: • y l'!rt1C. t3iRcCT~R;,s 

-Crv~d ... 63 
l*~TEW'.~1£.~TO DE (E~ICUlG 
!1.-v~-V-t-<i'r.c~ 
iTt~!~l~[ El:iriC!~3 

-;-~.,-Go-91.v 

:r.?~t:~LOS ~EeGL;?.ES 

- -Ci·r-Vb-9! .05 
__ uG EXPLE r~A~3ITO~!OS 
l'.-G~-06-91. !0 
~tiRO CiiufElih. 

""'~-vb-91.: 1 
iTSTt!'lti De R:i lnll 
u.-c.:db-7 i .31 

Sl!!\O s:;n.;_ Ft:DER.;J. 
" -. " .... -v-:--·n-1J o':l 

> .. f::• ~t~I2C 
- -O·-Cb-11. 71 

r'iO 0£ ,,11,DM 
•1-o;-00-;::. ~c 
:.!..i~RI~LtS Su~!~!STRvS 

~-llc-~-T.::2 
~T. rni:?IJ ., VEr!wi..OS 
! -C4-%-7~.n 

""Sl>nsrc:o~ ~t:srERn1c1os 
_-C:4-c2-9i ,•!I 
'.l'\?LE~90S RESULARES 

icO~Rn SfiCl~L ftOER~L 

SNO.iO 

722<.:2.1)0 

.'.oi:0.00 

560(1.25 

1173~00.0G 

4 it 72.00 

!3200.w 

33!0,7(; 

-
n .. ~!CiPiu [:£ oUiti!C" 

ra:sUPuE3iO, 6fiSTu3 y OBLI6ACIOAES 
Fms PmerdCJ iere!na 05/31iclilf 

o&S.7' 

2786.00 

1700.SO 

~.ss 

258.50 

33C.vo 

92041.37 

1100 .oo 

!Oc.02 

ico.2'1 

2~67.l7 

35900.40 

4020.vO 

10~33.63 

21757 .¥; 

~72.50 

35830.SO 

?000.00 
I 

lOOOO.vO 

I 

·733115.90 

123100.00 

2880.5~ 

rrss. s 
nOR~: tc:2b:54 

l SASiti!lG 

3339.a4 as.1.:s 

31rfJfi.85 23. 10 91 .0-07 

35335.00 !000.bO 18.615 

10.J.Ovv 

.3v 

30.537 

18511.20 3iS. lo OS,b83 

1.10 

87.SV-O 

el.CSO 

7C. !2'i 

23St.75 73.lr2S 

03.333 

?7 ,•)(} 

sos.02 :i1.3ot 

4!c92V.4S 97. No 

18072.00 56 . 106 

1b7a.ES 

158~.92 



l3J~n10: irs 
~r.~ ;~5!2~/C~! i 

lftlKICIPiu f!E 6llA~iC~ 
?RESUPlJ£S:G, &P.STU..S Y DBtI6~C lottES 

Paro PEriudo Teroina v5/3i/2~i! 

6~STOS 

:J.ii~ P~ESU?u'£3Hl DEL ~ES 
I 5ASllJS 

itNO FISCAL 

h-Cft-fE-~ l . "! 
iii ~rn:c;:i ~aoo.iiv 

-C4-e2-91. 71 
ffi~O DE NAV!DrlD 3C-0-0.~G 
lL-G4-22-52. lt2 

\EIHALES Y 5Ul!HHSTRQS 
JT-C.,.-22-1~.e2 

Er . \ ~.MH. E3TRtteiURAS 
-~lt-"5-9 i. 0 ~ 

H -04-;5-9 i .1 C 
'-=biJRG LHUFtRH. 

--04-45-91 . i I 
ffSTE"A Df RET!RO 
11-u~-~s-11. 31 

SURO SGC!AL F~DERAL 
r:-0~-;5-71. Iii 
;lAti 11aHD 
--Glt-~5-91. Ii 

Nu OE ~Al/i.M!} 

) ~ -04-45-9£. lt2 
!t.ffR!lllES 'f SliMHHSTlWS 

-G4-i+:H4.c3 
Eitlic~i~!ENiO DE JcHICULll 
!l-C1-4S-llt: oS 

3C£LSil{E!lS 
,..,..-v"t--45-91t.67 
>!JBUCr:C![~ES 'f ~NUNf!OS 
--v~-45-lf=t. a1 

iIVlDAD I 

fotal ES par:, llE?T 04 

-, 
-<,5-llHi .Oi 

_,._ARiil 5ALU9 
il-05-vHi .05 
'-'?~. Tl<~NS. SAUJ!l 
-~S-\lHi.! O 

~'h!l !:liGFERE 
ll-~5--0H!. ll 

STthA DE i\fT !RO 

lEO!iR!J SGClAL 

1231 .09 

3000tiJO 

ili0.(10 

5iJO.t10 

94624.1.i{} 

18?!:.i{j 

S306i.!5 

' .,.--------

! 3C-Gi),l}lj 

3000.ov 

&3.75 

2131.25 

1. 95 33.BO 

197.b7 ~4oa.oa 

te3.0c 

450.00 ""47.30 

15.00 

32.).V-0 

1:16137.35 

3952.~-0 12352.50 

!2289 .50 

57.20 

306.51 7698.39 

i242.o1 

Pfi£: I: 
:iORA: 12:co;55 

OBLISACIONES liAlA~~t X BriSTASu 
PE!ti!IE~!ES NO uBLio;c-0 y GBLit~uO 

143.15 

1090.45 

485945. 73 

1800.0(1 02.500 

210.10 

3.55 

19815 .9S 

2a.<:o 

iB38.DB 

ll ;)() . .J() 

';0.46 

503.0! 

IXJ.00 

500 .\i[) 

2471.50 

178.31 

18886 ' 06. 

83.015 

99.7'H 

70.575 

54.1b7 

70.573 

71.233 

"t ,, .., 
Cl •• 0-~ 1 

~vo.ooo 

83.i:33 

lQ\),i)(i(J 

19.507 

4S.a33 

97~730 



IBli~!tHl; !Pn 
:ifilA :1)5/24/Cvl ! 

i i -t5-DH1.~: 

"--~N !!ED ICO 
-\1~-VH!. 71 

!ITNC OE ~JMDAD 
il:i/5-{14-'12. (j ! 

i£RlALES DE Of !C!NA 
~-115-C4-n . 1 l 
}RGSkS)M£0ICI);!AS Y DTROS 
--\is-o~-1c.23 

!FGRMES 

!t..TERiALtS '; SUl!!N!SiROS 
-os-c;-7;,,21 

;:'!~PRA ~E EGUiPa 
u.-05-ll~-7;. : 1 
~'i!CI(IS ?Hilf~S10N?lLES 

--~::;- ()., -9;. ~1 

l£Ni~ Ut EGfJIPa Y iEnfCUl 
- -GS-\w94 .<:3 
~TE~I~IE*TO OE Vt.~ICUlc 

IT-1.t5-t~-5~.o4 
~!T£NIKIE~TO E~IFiCIGS 

-05- G>r-91.r.65 
m"'CE~;\WCuS 

-\16-v!-'1i.vt 
i:i\.~~1G uErtNEA CIVIL 
U.-liiHIHi .05 
~. TFJI~. M!-i'EJG £!1. 

...... -'ic:- G l-9i .: i.: 
Ko!JR!J !:!iCTffiIL 
~-C:b-01 -91 . 11 

SiEl'!8 DE RET!R!l 
if-H:-CH! .31 
~Ra sntIAL FEflE~AL 

-:}Hi!-91.4! 
~ ll~iCO 

!_l-Gb--0'.-it. 71 
~\) OE !iAVmn 
_-Ob-0~-92.23 

f~lfFUR~S 

?~tS;J?'tiESTfJ 
- -----·-- -----

2b(l(k'). (I() 

!147\J.l)I) 

284491}. Qi) 

5050.!)(/ 

28162.76 

5390. 7/J 

Sl\LUfi 
!2875!i5. 7! 

;Ci396. •}0 

52500.i}~ 

i2!;.9Q 

b158.?3 

9806 .19 

.0800. 00 

9000.00 

!28<) .l}(l 

lru~!t!PiG DE uUAN!CA 
rRESIJPuESIO, €ASTGS f OBll&riC!ONES 
far~ Per1odo T2r£ina 05131/cCll 

6il5TfS 5ASTG5 
11r 1 
!l~L. fi£5 ANG f"ISCrlL 

---------- -----------

32(101),l)V 

246. 71 6982.01 

143lj5,83 j31919.33 

ltb71.0;) 

20.50 1104.80 

t223.5!1 1 11543.&7 

a5i:7.44 17199.54 

972.95 47~5 . !4 

l!b .00 6;)74.83 

350.00 7407.83 

71625.co 607%3.24 

27ti6.50 5a1no.s~ 

ib5V. I};) -t-031t5. B3 

3.9G 65.tS 

2Sb.5a 5388. !S 

337.S? 0235.2:+ 

bOQG.00 

I 1000 ,QQ 

I 
1 

1035.00 

PAG: 7 
HnRa: 12:2n:57 

GBUSACHlRES &~LhtiCE x SASTAD!i 
PE*li!EfHES rm oausw.: 'i GBL!oADO 
----------- -------- -----·------

215<_1,) . Oll Ci.731 

W-00.\i-O- 123.077 

4Ifo5.a3 cc.le 99.807 

H684&.47 5722.EO 97.989 

1C1.00 97.31:1 

3Sc2.7b E .4~ 91.152 

87b8.13 49.00 99 .759 

7962.63 17. 9ft7 

~3.~0 99.812 

327 .01 93.941 

9241 .34 31)7.53 ,8.-031 

1383. 75 143.42 90.395 

3163tit.31 SG3Cbi. lb 

3299 ,j(j &7.5~) 

!2454.17 76.~13 

bS.cf9 

no.os 

1571.75 83 .9i3 

55.55b 

245.!}0 



r 
............. 

lWt:n!G: lPD MUNIC!r!G ~£ 6\IAlil~tt ?~S: £ 
·~~Htt : ;/5/C~ l21)1 1 P&ESlirt1£SilJ, OASTO!: I ilBu;i;crnNEs rffiRih tE :2.b: 58 

Foia r!:ri~6 1i:r1ir.a 05/31/E(}i ! 

s;;.srns SASTUS OBU&;;crnNEs B~htiCE ~ GAS!f.llO 
-,•Tt 
~jj 1 .. fRi%Ft~STO- llEl MES A!tu FISCAL PEND!CtiiES fl!} OBl:SAfiii } C-B'... i &A:3 0 

·--------------------------- ------------- ---------- ------------ ----------- ---------- -------·------
il -(!b-l}ii-93' 27 
-~PR.~ DE EGtlIPu b50aU{) 419.98 230.02 ott.012 

·l)b-(Y.,-94. :1 
GITA !lE E9. Y VEHICUL!l 1000 .00 100.~ . oo 

koc.-0~-9;,61 
iittHl1I E~'10 OE EQtJ[PO b(t{l , a-0 5!5.0Q as.-00 851ass 

1!'-t)G-0~-9~ , 0~ 

fAt~TEiiI~IC.~TG DE VcHlCULQ 2b5il.Qli 'T0.00 25aB.i! 23.00 3S .1)1 93a5b3 
·Ob-1'4-,~.6; 

_iT~~f~lE~Tn Euif1C~OS I2cG.vO 2?3.bl) ·V • · c; 
700,0v '1 .75 1:-. , ~ ' 7iC .d. 

H-{;G-~4 - 74 .o: 
"St~LANE!JS 5Tl00. ~!) 8~0.00 5:!!27.~2 40-77 .;s S~4.7~ 58,433 

fotal Es p;;ra DEPT (i f) ~EfE!iS~ (:I Vi~ 
2 1~"5C6. U2 5~94.87 !84056.21 5087 .10 3043E.71 66 . !41 

IH7-~H1.C! 
- _AR!3 6JARDIA !tltHCi?ftL 578!72 .01) 2i371.25 456360 .33 li981i.67 79.278 
~-07-0H!.10 

I 

!EblJRD CntiFflUL 51'1,&t) Ell.BO 44b .55 H5.05 71? .514 
'-'-v7-0H!. L 

3EroA DE RETl~Jl 53625. tS ViSE.~9 t,255S.57 !Wib.98 i9-.3bJ 
tr-V7-0i -31.Z .. 
lE_:i:S,l(j} SG~!Al rEfit:aAL fte~Ofr. iG 1034.9C 37535. to 1~~b.Ob 19 ,aq5 

-&7-!iHL~l 

-.>.tits nt'DICGS ~3200. ~0 203(\1/ . l10 2241)0. C-O ~~ . gs 

li-07-0Hl . 71 I 

~o OE liAVIDAD 3!B!~.25 3!814.25 !~.OM 

-(if-04-92' 23 
itr FGfil!ES !7(Jf.)0.00 l :i.'70. SS 1729.15 89 .SC:r 
~01-04- ~2 .1r2 

iER!AlE5 Y SU~INiSTROS c;JOO.~O 278. 00 3003. lb 2713.8 5't,7b9 
T-O'Hlfi-93. 27 
;Q;~PAA i/E E1WlHJ 2 QCi\1 . tl(J 901.93 !098.02 4:!.671 

-V 7-i)~-94. G6 
-1ESiF.MIIaHOS 5400.-00 4!0 .05 i9.ii9. 95 ,.. C';1 / 

i •. J · " 

• 11-Q7- li'H4 .ol 
1 TEiWll E!HO DE EiliHPG :515.M 409 ,(;(! 110!>.~0 20.~·97 

-i/7-G~-94. b3 
imlT~iHKI£MHJ DE vEHIC!JUJ !5vN .. >O 4923.S(l M715,i)5 167 .rt 321b.lS 7<L5S.3 

Totaies para DE?i 07 S'J..:ir.;&rn ri'Jti!Cl!'AL 
ao121c.~6 27932.Bb 4v45! 1.ga 1%60.98 177093.bV 77.324 

-· 



,.-........ I~ • 0. C/ Q 
,.-

,.) 
"---- ._,__,,. 

!SUA.'ll C: ~p~ ~~WiGlriG l\£ GUANICA PAS; 9 
:c..i:~rlA ;v5i'c'l/2V11 ?Ri:Sllf'UESTO, 6AST!l3 f G&Ll SAC !ONES HORA: iC: 27 :fJO 

Pan Periodc Tert1in~ 05i31!20!1 

6tWTOS 5ASTGS UBLUii:i:lG?itS &&t.h?tCE ~ uASTADG 
:!HA Pf~S~f1JE2TU ~=l hES A~u F16CAL PE;{JH EtHES Na nau11riun t GBUSADO 
-e------------~------------ ------------ ----------- --------- --------- ----------
li -03-0H:.O: 
- .ARIO ?ERSUKAL 152323. 1)0 4{::;1.0<) 112744.95 39583.05 74.i/15 

-OCi-OHl , (!:; 

~~EA9QS TRA~S!iERIOS oi!OV0.0{1 2200.(liJ .fa4o7.5D !9532.50 1a.1+os 
iL-t-S-Ol -91.10 

iliRfi thDFERIL 78.QO c .b,) .+3.55 34.-+5 55.233 
r:-V&-0 i -9 I • 11 
i!STE!'IA DE RcT!Rll 1q2a.42 430.4-o ~93i .17 4197.25 71) .?72 
-._08-0Hl.3! 
_JURO SOC!AL FEDER~l f.!?822 .09 523.38 14303.&r SS! 9 , l)Q ' " , 1" --lc..o ,c 
!l-05-(H -91 . 4 t 
"'-4ti MED I CO '.800!). 00 !! 0-00 . 0(1 700\J.l}i) o1. H1 

·\iB-Oi-7! . 7! 
;nm OE ~l~l/IO~.D 27729.22 27721.22 !Ov.000 
l1..-C8-v~-%.27 

~PRA Ilt: EGiJl PG 400.) . 01} 695.)5 1772.94 977.1S !2 .. 9.0& 68.773 
,..-(iS-or.-9;. Gb 
t>:' !£3inA!H8H!JS saa::y to 516.99 1733 .43 bS.25 2064.:,~ ~o.~it 

fot-<iles ll~fi! BEPi OS PEr!SUNHL 
20a~:ia .s3 9090.3S e2s12s.as 10~3.23 H£i19.7S 73 .395 

iT-09-0HLOl 
ih.~~~JG RE~RC~C!UN E082i).~v 15!7.~0 li9752.~0 2!.)67 .50 ao.t~9 

-)9-0! -91.05 
_)t .. TRffiiS. DEPOF,lt:S ~Etr<J-0 .0V 3350.00 80715.~1) 1 lb85. 0l B7 .351t 
H-09-0 -9i.!O 
)l..iRU CnOFERI l Hi? .20 4.55 99 . ~5 a1.1s 53.125 

-09-01 -9!.1 ~ 
IT3fo'!A DE RcTIRQ "'( """" C' ' l ·l L /.!J , JO 326.24 7533.53 ~1145.23 71.3'-b 
u._-09-(1. -91 .5~ 

iURO SGC!AL F~~r.L lbo!f.3.83 so3.5b 14!9!!.;i E495,~1 C5~ tiS: 

n 9-C·Hl ... 1 

llfill !IEDICll i3GOC .Oil 7500.00 10500.0!) 4! . ilb7 
-_oo-o: -91 . 71 
~LJO DE l>A''I! DM 15000.{1(1 !5000 .~ !t!O.OIN 
·H9-~4-9c. i~ 
...._TEiHfiL E l"A!1r£NHHENTO 1vov.oo '.OOD .00 1·)0 .1)00 

-1p-.Y,-S"2. ~E 
ITTC:~iAL£S Y S\!~INISTr.OS 155%.% 22.14 5q29 . Y~ 4318.t~ 47~1.82 ::i9.3;3 
1.-(<9 -04-93. 27 
~PP.A DE Elltllrn 4100.~0 "423.07 3b7b;~3 Hi0.00\l 

-r·09-0!,-!~. i I 
ltF~!~!CS f~UrE~!UNA~ES ~)(;Q.M 3o5o.oo 350.(10 'fl.25~ 

..... 



lat'.ARHhlf'1i 
=i:n~ : vs r2~12oi1 

hfNTt~ltt!E~iO OE EGUirO 

:. • Y f1~T. E57RUCHJRA3 

~TE~!~!E~iO 9£ VcHICULO 

~iT~~!h!tHTO EilIFIC!uS 
!! -~9-0~-9~. S! 

Tei? le;;; para o-.,. ~~ 1 10 

;-! !-01-9i- t}! 
a .. CEN!RG EMVE~JECIEWTE 
!!_-iHl-91.i)~ 

:ii\... TRANS. CfNTf\{! ENVEJ 
_ -l:-!JHl. lO 
IESURG l:t:GrERIL 
- -: ~ -Oi-91. ! l 

.:r-~:1 .·1C.·li. GE l!HiRU 
T-11-i)i-91 .31 
~':l.~~g S!JC!AL FEDERAL 

-!'.-6H1.'11 
d~ ~rnmi 
Hl-i)H!.71 
f.10 tlf MAV I MD 
~-!1-(l~-92.2! 

DMr~A uE ~LIMEnTuS 
- -i i -{l;-72. ~2 

fER lklES ':' SUl'!IN!STROS 
r -n-04-113.21 
;n,~7:t~ !iE rnumi 

-11 -~T-~'1.c l 

=~TciiHHciiTO rE EQUif !J 

?t;ISUi=JE3TO 
------·-----

185()(;,!)!} 

30{)0.00 

2972(;.00 

3551 ?1 .59 

lfu~ICi?IO DE GUA)llC~ 
?ncSUP'ut:ST&, SfiSTOS f OBL!SA:IO!<ES 
F~ra ?eriodo iereina CS/31i2Ci1 

!ii!SiOE SAS!05 
*L ti£2 ANO FISCfrL 

------------ -------------

2.7V{J.vo 

i:09.!~ 

200 .00 768.59 

1070.73 

1521.St) 

173&.60 1741)~ . 43 

249270.39 

SA~I~AO G SANEAnIEHTO 

M 8'0'1.;Jl) i245.vo 102145.00 

708%.!}(I c4vu.oo 371,-00.% 

j'.;, b.) . ~-
1 . 7:) ~0.95 

9449.~7 393.71 &207 .11 

!<;!23.02 11594.19 

!~400.0(i '1000.M 

~2000 . l}{i 12000.vO 

! %{;(1,QO 

i5M.O-O l! 9 .so 
1 ... , ...... ,., 

J VtJ , IJV 5i9.00 

20G 1VG 

r 

PAS; !G 
HORA: 12 :27 :C'2 

aeu s,;c luiJ.Es BWl~AMCE x SASTitllG 
?ai111rnr£s t'il ilBLrn;.oo y GSUoADll 
----------- -------·---- ----------·--

2000 .i}~ 7300.JO 39. lo7 

833.flS 5~7.B2 72. ll!'l 

17022.00 1-09. il 99.409 

!1 i .,)5 !.C18.22 59.313 

2£4.53 193.07 90.31'7 

C~6C~SV ~ma:r; b1. BB 

2b5. 00- 100.260 

3:5400.00 52.a2s 

J:?.b5 43.150 

1!3!.;.6 07.4!/7 

£5;j3,63 a2.Ms 

5!\i)0.00 62.500 

100.~oo 

27lf3. 73 16806.27 14.254 

lSOS~SS 7b .b5 91.370 

W1.~2 l~ ./8 '1S.B63 

2~0. i/G 



:m~ 

----------------------------
,1 -11-o!r-911.c.3 
-'immmrni ~£ VEhiC\lLO 
-11-0:;-9;,o~ 

~TE~l li! ENT!J EDiFICI!lS 
LL-1 H~-94 . e5 

3LELA!iE9S 

fota!t:: ~··H ~ 'DEPT ii 

Tr.ta!es p3r a ~:?I !~ 

.-:-l ~-01-91. 0: 

:~_4R!~ TUH.ISKil 
- - H-\.H1 .C5 
j~ rn~a rn:trnltl 
;HHil-91.10 
~filt!ro CHGF~RIL 

-1 H\i-91. i1 
iT3T~A DE RHIRIJ 
J.- t:t-OH!.3. 

st'!l SOCIAL FEDERAL 
9T- 1~-s1-11 . ~: 

UN ltAO!CiJ --;"-~H!. 7! 
\t v ~Uc: NA~ Ir.ftD 
~ -i fr-(4-73. 27 
:n~J>RA ltE EGUffQ 
-h-(·4-9U1! 

:r.rnt:rrnm~ro DE EQU!PO 
·Hf:-Of,.-1~.o3 

~TE~!XIE~TO DE VEH!CiJLO 
_,- 14- o:.-ir~.a1 

1~H\!il'.IA!l I 

T~ta1es Paia Df?i l; 

-.-11:-fJ!-Q: ,()1 
:.;1.A.1<iG ;;~GA AL C!UDADA* 

J 

?r.ESLlfUESTG 
-------------

lbtli) ,1.}Q 

1060.00 

£S95.,t)O 

ifuK:C~?IG !if SUAnlGA 
PRE£Ull1..f£SIO, oA5Tu3 y ~BLI~IO!li:S 
fara ?r-iod£, T-er ei ~a (15i31icv:! 

lii13TGS stlSTGS 
..... 
llti... t\cS ANO Fi~AL 

---------- ----------

a~o.10 

£39.7:; 

t27.25 329.25 

t:ENiRfl or t.ttv-CJtr.mm ... 
2J{tc.~2.1'i 77~&.80 1S291~. b9 

~PUE!ACiti:iE5 F£.DER~ltS 

a~ai£,uv 2570.94 77872.30 

207110,va 1414.17 19090.89 

b2t;~ 1.30 30.55 

1797.63 2c2.a1 5717.29 

8/0a.62 30~.90 7938.Eb 

C40C.:;~ 4900.00 

6795.14 cH5 .14 

ib()lJ ,()(\ 129.99-

!01)\) ,;)O 

tfj8Q .60 94~.oo 

17100.00 58223.90 

1U~~!~3MU 

2!7353.9f 45!1+. !8 !SiS~2 ,.!.iJ 

·t~""'f't 
~o .. oc aV!.t 1b54.5ry 39a71.50 

• , 
~ 

DBL! Girl:HJHES 
?ammiic5 
---------

rn.49 

iS!.63 

153<},60 

75!7.5f 

4-3.90 

/9.79 

lbOS.5\J 

l6!7B.1? 

BALANCE 
rm GBe6~&G 
--------·--

aa.35 

308.04 

235. 15 

00~92 . ?B 

bPr. 70 

!b~9 . 19 

Si.95 

2oao.39 

7o8.3o 

35-0:'.l .O\J 

1729. ~9 

956. rn 

5b.21 

821.54 

i7793.3S 

6i%.5;) 

f''1S: I~ 

!-QR!!~ lC;C,;I~ 

,, 
" 6fl3TADO 
y 06d6~Di1 
------------

94.-t78 

65.223 

Q(l,938 

76 . (,~~ 

92.o26 

92. O'trl 

~8 .953 

73.320 

91.175 

56.333 

IOU.000 

0. 12~-

;.a9ti 

91.715 

18.934 

11 . 81~ 

s5.n~ 



-~-..... 



I r-- ,...,,..-. 
~-

..-r-· 
....._/ -~ I 

' 
. .../ 

, _.1:-.J ~ 

IS!.ih.~Hh lf'fi ~u~~Ll?IO ~E 6UA~rc~ 
..... 
Hit; I" .J 

:.t.i:nA : 0~12~nv1 i ?f\fSUPUESTfJ 1 okSTOS ·t uBLISAC!ONES nORA: 12:27:06 
P;,rc FErlt.Jd-O Ter11ina VS/SLfCOjl 

BASTOS !iASTG3 OBLI!iOCTGNE5 BALA!\ CE ~ 5rtS!Afill 
:~rn PRE~ri£Si0 DEL YrES Arm FiSCAL PE!W'!EtffES iiO OBUSAr-O y GllU6ADO 
---------------------------- ------------ ------------ ----------- ----- ----- ---------- ------------~ 

•i -2HiHLO! 
-:.ArtiG k~SIT~RI~ P.HfR~h rnm,.O\i 75¥.M f5Q39 .00 ~E77,0G 3'?1~~ 

-2H1-~1. iv 
lEEURn CHGrERlL 15.blJ !5.bO 
i.L-2!-01-91. i l 

3TEl"A DE REHRO 1<:!89.53 70.40 !478.4,) 21 i.13 Bi .5£14 
rrC.1-Vi -!?! ,31 
lcSbR& SOCiAt FE!it?.Al 1 !t'/1),,).C 58.07 1295.97 l 74r05 88.160 -·El -Gi-9!.1.1 
_;t\£S 1!EiiiCOS !21)0 .00 1000.Qi) 260.00 83.333 
11-2HH-7!.7: 
""1,'Q DE lii\H~~.D iiiOO.m ID00,1/0 1 C>-0 .000 
-t!-~"t-9~.fj 

:ur.0!!A o~ EG!HPO itii/<;.oo 84. 91 84 .99 515.Jl a.499 
U.-21-IJ.i-9~ . 4-t 

111AS ¥ S!!RCRIPCIO~t:S 130.00 100.M 30.;)0 ~I of\I'\" 
HJ1 7C~ 

~-2H~-91t.b5 

IIS!:.clP!iEUS 51;1),0Q 500.llO 

fota les par a DEPT El AtIDITDRIA 
25221.15 97c.-46 203?8.3ii 4~22.19 a2.M 

;r-25-GH: .ti 
BLHRiG rLJ~IFICACIU.~ E95Bv.OO 1150.GQ ,20850.0-0 873'' .oo 70.~7 

-25-0H1.lv 
_EURO Ch'liFE£1L 15.GG ,05 13.b5 1.95 87.50(! 
11-£5- lr! -'71. ! i 
-~m!f> iE !!ffi!\9 E7'r3.S5 1Vb~b6 !933."80 309.61 70.488 
-CS-~!-7!.31 

itoUfiU SOCIAL FEDEi<AL E4I5 .S7 87.98 l71tB.OB 06 7 .. 79 n.35a 
-L- 25-Ul -91,; 1 

~ti l!E[rfCiJ 2!00, r}(I !(lt)0.00 H00.00 47.b11 
..--'5-01-n. :! 
!~Mi iiE lm ll>~.ll 2000.JO 21);}0.00 lVt).OW 
- -25-t-4-93.'27 

i'!PRA 0£ - EGY!?ll 'i'b3.57 763.57 100.000 
•! -25-t~-J;. ! l 
!::.F.YI~l05 ?R\:<FESIGNALES 50050.~t) 100\1&.00 4V05Q,OO !~10.::100 

fo ta ies µar <s ~PT ~5 

70cblL19 383tW. lo 40650 . 01) !131)9. 43 07 .471 



JSiL~ii!!J! !PD 
:.c..:ntt :~s12\.re~1! 

. 
\.._.,· 

~u~::IPIO ~E SUttk!Cn 
?RcS!if'UcSIG, 6~STa3 y 03liu~~IO.~ES 
Fara P!:-rio!lu Tertina 05/31120!! 

1~tales para FUNil vi fu~DG 6ENE~~l 
l213632B.V4 356359.07 8921050.27 

356351.07 282i050.E7 

1 1' 

0 

21126075.16 

2020075.le 

IO, l lt>, -z."!>Z .Sg 




