
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 
DORADO, PUERTO RICO 

~ 2 I' ') I 7 . ' PROYECTO DE RESOLUCION : 113 

RESOLUCION NUM: 57 

SERIE:2011-2012 

IJ •. J,,:J DE CORREO 

DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE 
REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2012-2013 EN EL MUNICIPIO DE DORADO 

PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR LOS 
LIBROS DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA OTROS FINES: 

POR CUANTO: Conforme al Artfculo 7.00A de la Ley de Municipios Autonomos del 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico, Ley 81 del 30 de agosto de 1991, el Alcalde 
del Municipio de Dorado Puerto Rico, confeccion6 el proyecto de ingresos y 
egresos de este Gobierno Municipal para el ano econ6mico 2012-2013. 

POR CUANTO: Dicho documento fue sometido por el Alcalde el dfa 22 de mayo 
de 2012 a la consideraci6n de la Legislatura Municipal reunidos en sesion 
extraordinaria para esos fines, segun dispone el Artfculo 7.001 de la misma Ley. 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO, 

PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

SECCION lRA: Que para el pago de gastos municipales del Municipio de Dorado 
Puerto Rico, durante el ano economico 2011-2012 se recaudaron parte de las 
cantidades que se esperaba produjera los recursos consignados en dicho ano 

economico. 

SECCION 2DA: Que las partidas que se desglosan en el Proyecto de Presupuesto 
- se asignan para atender el pago de las gastos del Gobierno Municipal de Dorado 

Puerto Rico, durante el aiio economico 2012-2013. 

-
-

SECCION 3RA: Que el Director de Finanzas de este Municipio lleve a los libros de 
contabilidad a su cargo, las estimados pertinentes a las fines de dar cumplimiento 

a esta Resoluci6n. 

SECCION 4TA: Que copia certificada de la misma sea enviada al Comisionado de 
Asuntos Municipales para su conocimiento y accion correspondiente. 

ADOPTADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO, PUERTO RICO 

DE j unio DE 2012. 

SECRETARIO LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA POR EL ALCALDE DE DORADO, PUERTO RICO HOY 6 DE junio 

DE 2012. 
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Proyecto de Presupuesto 2012-2013 
Resumen de Ingresos 

Muni~ip ' \uton• •ITK> de Dor.ido I Apartado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico Tel. 78 7 796-1230 Fax 787 796-3660 

YI'\ ~ dtlfdd,4 r2fJ:!:' .,;:'-1,... 



-
-

-

-

r ................................................. FDENTEs."I:>"IE.iNci:tE:s·0s··········-·····-···--··················-··········-·························· .. ·············································-1 

t::::~ :::::::=. }~~~~~~:~'.~~=~~~~~~~!~~~ ::~:::::::] ::=.: ~~1~:;_~~; :~~] 
) . lmpuestos localesl l 1 
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l01-03-04-8121 llutereses r Recargos Demoras Palent.es l 7,500.00 [ 
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l01-03-04-8122 10tros lrnpueslOs Locales [ 5,000.00 l 

[01-03-04-8103 )mpueslO Sohre la Venta y Uso "IVU" 1 1,823,315.05 ! 
r::::: ::: ::: :::::: :::::~::::::::: :::::::::::::::r::::::::::~-~~::::::::::::::~:::::::::::::::::::::::::::::=::~:::::::::~:::::::::::::=:::~~:.::::~~:~:::::::::::::: ::::::::::::::::~:::r:::::::::::::::::::::~:::::::~:::::::~::~::::~:J 
!01-03-04-8104 ilnt.ereses y Recargos Demoras "IVU" ! 4,000.00 ! 
)., ................................................... ; ............................................................................................................................................................. ;. .............................................................. , 
f s~\;i~t;tl ......................... + ........................................................................................................................................................ h ................... 5:459;·1·97j)o ... j 
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t ...................................................... 1 .................................................................................................................................................................... 1 ................................................ _ .............. J 
101-03-04-8231 [Contrihuci6ll Sohre La Propiedad (Alio Corri j $ 785,961.00 ! 
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[01-03-04-8404 [Otros lngresos li1tergubcmamen1.ales ! 1,042,929.23 l 
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!01-03-04-8722 10tras Fuent.es Fmancieras (ConL Sobre Propi ! 8, 711,091.93 j 
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~ .................................................... t ............................................................................................................................................................... 1 ..................................... -..................... J 
!Sub-Total ! i $ 15,554,704.19 l 
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!ID. Liceocias y Permisos 1 ! ,. ..... ~ ............................................. , ............................................................................................................................................................ " ........................................................... ( 
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!Sub-Total l i $ 820,000.00 ! 
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!01-03-04-8511 !Otros l n!,'TCSOS por Servicios ! $ 17,000.00 ! 
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!Sub-Total ! ! $ 17,000.00 ! 
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!VI. Multas y Confiscaciones ! ! 
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!Sub-Total ! ! $ 45, 100.00 ! 

!VII. Otros ingresos ! ! ! 
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~ ... ..................................................... , ....................................................................................................................................................................................................................................... , 
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FUENTES DEINGRESOS 

CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico que 
la cuenta: 

01-03-04-81.22 Otros Impuestos Locales $ 5,000.00 

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos: 

81.2201 Certificaciones $ 25.00 
81.2202 Copias Fotostaticas 75.00 
81.2203 Segregaci6n de Terrenos 4,900.00 

Total $ 5,000.00 

*************************************************************************** 

La cuenta: 

01 -03-04-84.10 Compensaciones Estatales $250,000.00 

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos: 

84.l 001 
84.1002 

Comisi6n Telefonos Publicos 
Bono Navidefio y Otros 

Total 

$ 3,000.00 
247,000.00 

$250,000.00 

*************************************************************************** 

'IAuni~tp \utl 111 , -.c )nruJ I Apartado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
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La cuenta: 

01 -03-04-85.11 Otros lngresos por Servicios 

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos: 

85.1101 
85.1102 

Adquisici6n Pianos Subastas 
Comisi6n Maquinas de Refrescos 

Total 

$ 17,000.00 

$ 12,500.00 
4,500.00 

$ 17,000.00 

*************************************************************************** 

La cuenta: 

01-03-04-87.06 Renta Locales y Propiedad Municipal $120,000.00 

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos: 

87.0601 
87.0602 
87.0603 
87.0604 
87.0605 
87.0606 
87.0607 
87.0608 
87.0609 
87.0610 
87.0611 

Arrendam.ientos Sitios Publicos (Plaza) 
Renta Equipos Pesados 
Arrendamiento Estacionam.iento Iglesia 
Arrendam.iento del Terminal Este 
Arrendam.iento Casa del Rey 
Arrendam.iento Teatro Juan Boria 
Arrendam.iento Casa de los Artesanos 
Arrendam.iento Centro de Gobierno 
Arrendamiento Parque del A vi6n 
Arrendamiento Centros Comunales 
Arrendamiento de Cualquier Propiedad 
Municipal y/o Locales 

Total 

$ 35,000.00 
800.00 

3,000.00 
5,000.00 
2,000.00 

10,000.00 
2,500.00 

40,000.00 
1,500.00 

18,700.00 

1.500.00 

$120,000.00 

1\.-iu~ ' P' lJ 111' c r I Apartado 588. Doradu. Pueno Rico 00646-0588 
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La cuenta: 

01-03-04-87 .09 Otros Ingresos $ 100,000.00 

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos: 

87.0901 
87.0902 

Membrecia (Gimnasio Murucipal) 
Co bro de Estacionamientos (Bolsillo) 

99,000.00 
1.000.00 

Total $ 100,000.00 

Luis R. Sierra Salgado 
Director de Finanzas 
Municipio de Dorado 

6 de junio de 2012. 
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Proyecto de Presupuesto 2012-2013 
Resumen de Egresos 
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~---·-----r··----- Legi_,s_l_atura __ M_urn_ ·c_i,_p_al ______ _ 
! l 

·-··--1 
! ·~-·-----·-----·---·---------·------------·-----< 

Cuent:a I D escripci6n Asignaci6n ' 
2012-2013 

~i0~1~-0~1~-0~1-'-940;...;.o.~1--+iD_i_e1_ll~l_Legi-"-·g_acJ_o_re_s_l ___________________ ~i~$----'~O.OOO.OO i 
,__ _____ -ii _________________________ ..__ _ _ ___ __ _, 

!01-01-01-.9_1_0_1 _~i:f.._i'E!.~do~~_<:gulares ·---------------------' 73,896.00 i 
f 
to1-01-01-9111 .J~istema de Rctiro -·6~853.851 

i 
j01-01-01-9131 !Scgum Social Federal 5.882.54 : 

!01-01-01-9141 I Plan Medico 9,540.00 ! 

i------~!------------------------+-----____J !01-01-01-9171 !Bon,.::o...:.l'\:.::"ac.:vi=de::.:i1c::.o ______________ _ ______ _._ _ ___ ..;:3.:.:,000:.::.:::..:·00c::....i 
,__ _ _ __ j_ 
i01-01-01-9201 !M.-'-a~_en_·al_es_de_O-'-li_aa_·na ___________________ _._ _ ___ 4,000.00 ! ,. 
!01-01-04-9223 ICompra de Unifonnes 800.00 ! 

i 01-01-01-9235 I Gastos de T d cfono )' Comunicacion 500.00 ! 

!01 -01-01-9327 !_9>mpra de Equipos 1,500.00 : 
I I 
! 01-01.~-~04-.:...=..94~0~5 _ _.i"-=c~~='°~~-=d~e~Re~r~re~~~"~~~ci~o~n _________________ _. _____ 5:::00:..::.:..:.00:..::....1 

i 
!01-01-01-9406 

!01-01-04-9411 

i 01-01-04-9415 

fo1 -01-04-9421 

!01-01-04-9461 

101-01-04-9463 

!Adieslr.Unienao 

!Scnicios Proresionales (Consulti.-os TCcnicos ,. Otros) 

i Relaciones Publiras ] .. 
! c~aos de \"iajes 

I Mantenimienao d~ Equipos 

i Mamenimicmo de \ · chiculos 

500.00 : 

34,000.00 ! 

500.00 ! 

------~------· 
2.000.00 : 

800.00 : 

3,000.00 : 

·--------------------------------------< _____ J _______ ....;T::...O=...T:::AL==LEG= l:::S:.::LA::.=TU..:::..:.RA;:.:..:MU=::...NJ:::C:::IP::.cAL:.= _______ J_!_~?..27~39 i 
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OFICINA DEL ALCALDE 

CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico que la 
cu en ta: 

01 -02-02-94.47 Donaciones 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

94.4701 Ataudes y Entierros a Pobres 
94.4702 Limosnas a Pobres 
94.4703 Compra Mats. Const. Ayudan Rep. Viviendas 
94.4704 Servs. Meds., Dent., Laboratorios, Sangrey Efectos 
94.4705 Pasajes Programa Rehabilitaci6n 

$ 90,000.00 

20,000.00 
15,000.00 
30,000.00 
20,000.00 

5.000.00 

Total $ 90,000.00 

*************************************************************************** 

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico que 
la cuenta: 

01-02-04-94.21 Gastos de Viajes $ 4,000.00 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

94.2101 
94.2102 

Gastos de Viajes Desfile Puertorriquefio 
Gastos de Viaje y Bagaje 

$ 3,000.00 
1.000.00 

Total $ 4,000.00 

Muni, r \, t ii;: Dora I Apartado 588. Dorado, Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1 230 Fax 787 796-3660 
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CULTURA 

CERTIFICACION 

La cuenta: 

01-02-09-94.47 Donaciones 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

94.4701 
94.4702 
94.4703 
94.4704 

Certarnen Belleza Miss Mundo 
Certamen Miss P. R. Teen 
Certamen Miss P.R. Universe 
Aportaci6n para diferentes Certamen de Belleza de 
Puerto Rico en representaci6n de Dorado 

Total 

:= {15 
Luis R. Sierra Salgado 
Director de Finanzas 
Municipio de Dorado 

6 de junio de 2012. 

$ 3,500.00 

$ 500.00 
500.00 

1,500.00 

1,000.00 

$ 3,500.00 

Estado Libre Asociado de Pueno Rico I 
Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
~ ... - - \. 
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Oficina de! Alcalde 

Cuen ta Descripci6n Asignaci6n 
2012-2013 

!01-02-01-9101 l Emplcados Rcgulares 815,952.00 i 

!01-02-01-9111 !Sistema de Hcuro 75.679.55 i 

~~Q.t_9_11~~~.~~_<?_~'1_.~~·-·---------··~·---··--···----~---~--62~~ 
01-02-01-9141 i Plan Medico 108, 120.00 i 

--i--,, ------· ~-

01-02-01-9171 ! Bono Navidciio 

01-02-01-9201 !Materialcs de Olicin.1 

01-02-02-9211 !0rogas Mcdicina 1• Oum Stun. Medicos 

! 01-02-02-9223 !Compra de Unirom1cs CEsrolarcs) 

!01-02-02-9447 iDonacioncs (A\'udas) 

!01-02-04-9405 
! 
!01-02-04-9415 

!01-02-04-9421 

jGastos de Rcprescnraci6n 

j Rclacioacs Plibhcas 

!Gastos de \ lajcs 

(Q.!:92-31 -9465 !Miscclaneos (CompraJuguetcs, Golosinas r 
(.____ !_A_do_n_1o_s_N_1a_,;d_a_d~I -----------
' . 

~ 
34,000.00 i 

4,000.00 i 

5,000.00 j 

14,000.00 ! 

90,000.00 l 

500.00 ! 

15,000.00 ! 

4,000.00 i 

25,000.00 ! 

~ 
Sub-Total Oficina de! Alcalde $ 1,259,272.88 i 

\, 1 " \.ilon '' "' [ 
Esrado Libre Asociado de Pueno Rico I 

Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Pro a Mi &cueb Anll 

-{'npleados Repulares !P~~-~-ii_Escu-'--'-cl_a Al'-"'""ru-"'ga'-"J------------+- ---2;;;;00:.: ,796.00 ! 
;.-------+' ----~.,-·- l 

!Sistema de Retiro 18,623.83 j 

·01-02-07-9101 

01-02-07-9111 

- 101-02-07-9131 lscguro Social Federal 16.202.39 1 

I Plan Medico 38.160.00 i 101-02-07-9141 

!01-02-07-9171 iBono 1'»ideiio 1200000 ! 
! I ! 

01-02-07-9242 ! Matcrialcs y Suministros de Oocrac6n i 2.000.00 i 
! i 

1.800.00 I 01-02-07-9327 I Compra de Eouino ! 
I I i 

01-02-07-9447 I Oonacioncs IAoortaci6n MwtKioal} 10.000.00 ! 
I i 
I Sub-Total :- Mi &cuda Amin $ 299,582.22 ! - . ! 
IOl:icina de Cultura ~ 

' ' 01-02-09-9101 Emplcados Regulares ICuhura} 320,424.00 i - i i 
01-02-09-9111 Sistema de Retiro I 29,719.33 i 

i 
' 01-02-09-9131 ~ Squro Social F cdcral ' 25.965.94 i 

! ' 01-02-09-9141 Plan MC<bco i 60 420.00 ! 

101-02-09-9171 I Bono l\3'ideiio ! 19.000.00 i 
! I i 

! 

01-02-09-9201 1 .~1arcrialcs de Olicina j 800.00 i 
I ! ! 

01-02-09-9223 I Compras de Unfonncs i 1,000.00 i 
! ! i 

01-02-09-9242 IMatenalcs ,. Suministros de Opcraoon !Cuhura) i 10,000.00 i 
I I ! 

01-02-09-944 7 I Oonaaones ! 3.500.00 i 
! ~ 

01-02-09-9465 I M1scdincos IPremios Mctahcos) I 

' 1.500.00 ! 
l I 

' I 01-02-09-9480 I Fiestas Patronalcs 45.000.00 i 

• 01-02-09-9481 i FeSU\...J de la Coroha 12.000.00 ! 

101-02-09-9482 iCam:n.,.J dd Plata 35.000.00 i 

20.000.00 l 
I I 

01-02-09-9484 ! FcstJ\'al l\:a,ide1io I 15,000.00 i 

01-02-09-9485 j-fc";u-.-aJ-de_P_..;,_F_in-o------- - ·---·-·----··------t--·- --1-0-.00o-.-OO-: 
I . 
I Sub-Total Oficina de Culrura j $ 609,329.27 i 

I 
Apartado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 

Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 Fa~ 787 796-3660 



-
-
-

lProg.-ama Casa de la]uventud 
i - i 

i01-02-12-9201 iM:ueriales de Olicina 1_~ 

-
i I ! 
i o1 -02-12-9223~j_·Q?._--m-!!E_ras_._d_c_U_m-_fu_n_n-~-------------------------"8oo.oo i 
! ! : ~ 
I ! ·-----------·-----··---·-; -----·-----~! 
[_fu-:02-12-92~£;?~~< de F.qujpos ! 1,500.00 ! 
: I ---·--·-·-1--·---···---i 
fo1-02-1 2-9242---iMaterialcs ,. Suministros de Opcraci6n -r 4,000.00 1 

- Sub-Total Programa Casa de la]uventud i $ 7,300.00 ~ 

!Asuntos de Edad Avanzada 

- i01-02-16-9101 i f.mplc.~dos Rcgulares 229,860.00 i 

101-02-16-9111 Sisterna de Rctiro 21 ,319.52 i 

- !01-02-16-9131 !Sci;uro Social Federal 18,578.79 ! 

! 01-02-16-9141 !Plan Medico 41,340.00 ! 

- !01-02-16-9171 ! Bono avidci10 13,000.00 i 

15,000.00 i 

$ 339,098.31 ' 
' ' 

lQ.1.:Q2-16-9447 lponaciones {Aportaci6n Municipal! 
! _J ______ _____________________ _. _______ _, 
L I Sub-Total Asuntos de Edad Avam.a= d'-"a __ . 

-

m1~1r. ...11 I Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1 230 Fax 787 796-3660 
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!Banda y Rondalla 

!01-02-21-9215 I Matcnalcs de Mantcnimicnio 80000 
! I 

-
01-02-21-9223 l~r:i de Unifonncs i 10,000.00 

! I 
01-02-21-9305 i Equipo de Mccanica I Rcparaci611 de lns1ru111cnlOS I I 1,000.00 i 

I I ! 
01-02-21-9327 !Compr:t de f.<iuiPo I 5,500.00 ! 

i l - 01-02-21-9411 Scn1aos Profosionalcs (Consuhi'-os TCcruros )' OlrOS) 20,000.00 ; 
I l 

Sub-Total Banda v Rondalla ! $ 37,300.00 ! 
I j 

j PrC>l!r.lma de Rcciclaje i I 
i 

! ! 
01-02-45-9101 I Ernol=los Rcirularcs I 62,592.00 ! 

! i ! - 01-02-45-9111 I Sis1erna de Rcuro I 5.805.41 ! 
I ' 

I ! ! 

' 
I I i l 
101-02-45-9131 ; Scgum Soa:U Federal 5 017 79 . 

- 01-02-45-9141 I Plan Mtd1co i 9,540.00 ! 
i I I 

01-02-45-9171 I Bono l\avidciio I 3,000.00 
I ! ! 
01-02-45-9447 ! Donacioncs IAPonacion Muniruul} I 2,000.00 

I i 

i Sub-Total Proer.una de Reciclaie I S 87,955.20 

I I 
I TOTAL OFICINA DEL ALCALDE I $ 2,639,837.88 

! I 
I i 

-

- r ' IC ) I Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Departamento de Fmanzas 

Cuenta Descripci6n Asignaci6n 
2012-2013 

' 01-03-01-9_1_0_1_.......,j_Ei_n~p_lcados Rc~ares;;...... ____________ _ 
1--· j 

__ __.._$ ___ 5_91 ,804.00 i 
! ·--·----i 

101-03-01-9111 !Sistema de Rcl.im 
__ __,, _____ s_4.·a89-:S21 

I 
101-03-01-9131 iScguro Social Federal 47,568.01 i 
I 01-03-01-9141 iPbn Medico 95,400.00 i 

!01-03-01-9171 ~ Bono i;ividciK> 30,000.00 i 

j01-03-01-9327 jCompra de F.quipos (Administral.i\'os) 500.00 i 

101-03-04-9223 !Compra de Uniform<: 3,000.00 I 
! 01-03-04-9228 l Gastos de Energia FJCctrica ILumin:uia, lnsL · uC\-as 3 000 00 i 
! ~" Rcparacioncs) • . I 
!01-03-04-9229 JULilidadcs Atras.1.da.s 500.00 , 
r------ l ! I 
fo1-o3-04-9232 JGastos de Acucducto ,. Alcantarillado ·-·---i-----40 ,000.00 ! 

i 01-03-04-9235 !Gaslos de Telcfono ,. ComuniC1C101ics 100.000.00 ! 

101-03-04-9242 i M:ucrialcs ,. SununiSLros de Operaci6n (Malcrialcs de 13,000.00 ! 
!Lun icnl 

I 01-03-04-9327 !Compra de Equip<> 223.744.06 1 

~.:J401 __ !Dic1as lint Publico Reglamcnlo. 'cgocio Ambulantcl 

I ! 
f01-03-Q4-9410--. !Ga_slos de Audnoria Scncilla {Single Audit) 

500.00 i 

-------·--~-·--·---· .. --1 i 49.0QQ2Q.j 

I 
101-03-04-9411 !Sc"icios l'rofcsionalcs (Consull.ims T ccniros" Otros) 400,000.00 i 

l 01-03-04-9414 iCRii\I Scmoos Mapas de C:u.'lSITO IUMS) 

\oiumctpK '\, n <>c [) r"' 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico I 

Apartado 588. Dorado. Puerto Rico 00646-0588 
Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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i ! 

- !01--03-04-944.?..._j ScJ!uros ! 708.260.77 
i I 

01--03=""04-9443 lG:tSlos de Salud ! 1,044,1 25.64 
I ! 

01-03-04-9444 i C1101as r Subscriocioncs ! 4.000.00 

- ! : -- ' 01-03-04-9447 I Donacioues i 70.500.00 
l ! 

01--03-04-9450 I Rcn12 de F.difiClOS, Locales ,. Tcrrcnos i 200.000.00 
i ' - 01--03-04-9451 i Re1112 de E.quioo 1· Vchiculos ! 45.000.00 
I I 

01--03-04-9453 ! Rema Alr.lsada l 500.00 
! i - 10-03-04-9455 llnicrcscs I 2.920.323.03 
i ! I 

10-03-04-9457 !Amoruz.aci6n de Pnncinal de Prem.mos I 2.094.399.00 
! I - 01--03-04-9461 ! Man1cnimien10 E.quipo ! 15.000.00 
I I 

01--03-04-9465 i Miscclineos ! 123.500.00 

>---· i ! 
01-03-04-9467 iPublicacioues' Anuncios I 8,000.00 ,.....__ 

i ! 
01-03-04-9469 IFr:u10ueo I 18.000.00 

I ! ' 01 -03-04-9470 I Pago Scnlencias \' Rcclamacioncs i 260.000.00 
l I 

01--03-04-94 71 i Rcd"Unaciones Anos Anteriorcs ! 1,500.00 
! I 

01--03-04-9477 !Aoonao6n al CRIM I 431.028.28 
i ! 

01--03-04-94 78 ! uquidaaon de Dcuda con cl CRIM 
' 

I 27.253.87 I 

I 01--03-04-9901 !Tr:msrercncia.< quc Salen 79.250.00 I 

L _______ ..._ _____ --'-ro_;;__TAL--'-_o..;;.EP_ART~-AM~ENTO"-""-..;;_;o;;.;;E;;..;FI=-N.;.;;ANo...;;;;;ZAS=--------''"-s.:;___1'"'0"',2;:..:3;.;;;a.<.;,54;..;.;;.6;...;.48..:;....JI -

- ..,f ~ • I Apartado 588. Dorado. Puerto Rico 00646-0588 
Es1ado Libre Asociado de Puerto Rico Tel. 787 796- 1230 Fae1. 787 796-3660 
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DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

La cuenta: 

01 -03-04-94.42 Seguros $708,260.77 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

Seguro Contratado Sec. Hacienda 708.260.77 

Total $708,260.77 

*************************************************************************** 

La cuenta: 

01 -03-04-94.47 Donaciones 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

94.4701 
94.4703 
94.4704 
94.4705 
94.4706 
94.4707 
94.4708 
94.4709 
94.4710 

Aportaci6n Programa de Nifios Dorado y Tutorias 
Aport. Mun. Para Otras Inst. Sin Fines de Lucro 
Aport. Mun. Cruz Roja Americana 
Donaci6n Asociaci6n Espina Bifida 
Donaci6n Liga Contra El Cancer 
Aport. Mun. Asoc. Puertorriquefia del Pulm6n 
Aport. Mun. Asoc. Contra Distrofia Muscular 
Aport. Mun. Fundaci6n Dr. Garcia Rinaldi 
Aport. Mun. Hogar Ruth 

$ 70,500.00 

$ 20,000.00 
40,500.00 

1,000.00 
500.00 

2,500.00 
500.00 

1,000.00 
500.00 

4.000.00 

Total $ 70,500.00 

'Ir un1,1p1 \<.t1 1 0( Oonm. I Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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*************************************************************************** 

La cuenta: 

01-03-04-94.65 Miscelaneos $123,500.00 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

94.6501 
94.6502 
94.6503 
94.6504 
94.6505 
94.6506 
94.6507 

Gastos Orientaci6n e Int. Colectiva 
Aport. Mun. Programa Federal (Pareo) 
Premios Metalicos 
Aport. Mun. Programa Estatal (Pareo) 
Caja Menuda 
Compra Boletos Autopista 
Pago Marbetes de Vehiculos Oficiales 

4,000.00 
60,000.00 

2,000.00 
30,000.00 

2,500.00 
10,000.00 
15,000.00 

Total $123,500.00 

************************************************************************** 

La cuenta: 

01-03-04-94.69 

94.6901 
94.6902 

Franqueo 

Sello y Maquina de Sellar Cartas 
Renta Apartado Postal 

Total 

$ 18,000.00 

$ 13,000.00 
5.000.00 

$ 18,000.00 

************************************************************************** 

Munic1p10 ~ut6nom{; dt: DoraJo I Apanado 588. Dorado. Puerto Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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La cuenta: 

01 -03-04-99.01 Transferencias $ 79,250.00 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

Intereses $ 290,000 
Intereses $ 110,000 
Intereses $ 532,000 
Arnort. Principal e Intereses (290,000.00) 
Arnort. Principal e lntereses (110,000.00) 
Amort. Principal e lntereses (532,000.00) 

$ 6,300.00 
2,100.00 

31 ,850.00 
20,000.00 

5,000.00 
14,000.00 

Total $ 79,250.00 

~£::Salgado 
Director de Finanzas 
Municipio de Dorado 

6 de junio de 2012. 

tvlum.. 4., t rr ue !)(>,,.,.i I Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre /\sociado de Puerto Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Obras Publicas 

! Cuen ta , Descripci6n r----·-------,··----·-··--·---------·-
r----·---·----i· 
!01-04-01-9101 ! Emplc.~dos Rcgulares 

_____ As_ ignaci6n , 

2012-ioJl 
1 

: $ 1,853.868.00 : 

!01-04-01-9111 !Sislcma de Retiro 171,946.26 i 

!01-04-01-9131 !Scguro Social Federal 150,771 .40 ! 

!01-04-01 -9141 !Plan ~k'dico 372,060.00 i 

L------~-----l-----··-···---·-·-·····-·---·----------~--====------···--····--L------------1 
~01-J..!Z!._ __ ~Bono 1 :!.~~=~~---- i 117,000.00 i 
i ! 
!01-04-01 -9201 ! ~fateriales de Olicina 1,500.00 i 

! 
!01-04-01-9223 ! Compra de UnifomlCS 2,500.00 : 

!01-04-01-9238 ! Mat.criales de Construcci6n 2,000.00 : 

101 -04-01-9462 ___ _J~...:~L de Es1rncn1ras (Calles, Ac:cras, Plazas, 8,000.00 i 
i----- - - ! Puentes, Etc.I --------~--~-----------+------~· 
i J -·---: 

!01-04-04-9225 lcomhustihlc y Luhricanles 303,690.92 : 

!01-04-04-9228 !GasLos Energia fJCctrica 1.n6.952.01 i 

!01-04-04-9432 iCosLo de Construcci6n (O hras" Mc,JOras} 2.000.00 i 

,_! 0_1_-04-_ 04_-_94_3_6 __ i,_,Can_o_n_E:_xca\"aciones y Demoliciones 
! ! 

8,000.00 ! 
·---·-----1-----· - -----·-----·----·------- ---' 
L01-04-04-9461 !Manlcnimie1_110 de~-
1 j 
i i 

! 01-04-04-9463 

!01-04-04-9464 

!01-04-04-9473 
t" 

iM:uucnimicnlo de \"ehirulos 

i Mantenimiemo de Edilicios 

! Dcspcrdinos SO!idos 

__ ,_! -- 3,000.00 ! 

100,000.00 i 

85,000.00 i 

865.000.00 i 
~ . -i 

i01 -04-06-9242 __ _l~1a1e riales 1· Suministros de:. Oper:1ci6n ----l 15.000.00 _ _j 
i ! i ! 
~06-9305 -1~;;;-J>O' ci-;;\kci_~-;-·--------------·--·--------·--;---·-·---5QM01 

. l 
!01-04-06-9327 iCompra de Eqmpo 5.000.00 ! 

i 01-04-06-9451 i Rcnla de E.qmpo ,. \ "chiculos 5.000.00 ! 

20,000.00 : lfl1-04-13-9242 !Ma1erialcs Suministros de Opcraci6n (Onwo) 
i i ---------· 

[Q1:04-1 J:!fl~.l--.-JL~!!_dscai~.!.!!i.2. .. !'aisajismo --·-----.. ~,;---------·..1Qi>O.OO :,· 
i ! - . 

---~~--~!--_-_-_-_-_-__ --____ T;....O::.-T~l\L~..:::O..:::B..:..RAS~...:.P .. UB.::--'-'LI- CAS-'--'-----.. -----·---r-$---5,869,788.591 

Muni~ ., uc !.)0 ""' 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico I 

Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Oficina Municipal Para el Manejo de Emergencias 

Cuen ta Descripci6n Asignaci6n 

t----- ........ ---······-------------··---·----·-·-- 2012-20:!~ ! 
101-06-01 -9101 i Empleados Regulares ! $ 422.184.00 ! 

i 01-06-01 -9111 I Sistema de Retiro 39,157.57 1 

!01-06-01-9131 i Scguro Sooal F cderal 34,056.58 j 

101-06-01 -9141 iPlan Medico 73,140.00 l 
I i 
: -~-----·----··------·-·-·-------·--·--··-------! ----·····---J 
101-06-01-9171 !Bono !\avideno 23,000.00 ! r-- i ·-- ·-··---i 
'------ --...... ---·--------·--------------~------·----' !01-06-01-9201 iM•tcrialcs de O ficina 5 00.00 j 

! 01-06-04-9205 l Hcrr.unientas 500.00 i 

i 01-06-01-9221 iAlimenlos 800.00 i 

l01 -06-01_-9_22_3_-..l~>ra ~e Unifonnes 
! 

1,500.00 l 
r---- l·' ! 
i 01-06-01-9235 i Gastos de T clefono y Comunicacioncs 

---------------------~------ ' 
! 500.00 l !--------t:· -----, 

i 01-06-01-9242 i M•tcriales ,. Suministros de Operaci6n 7,500.00 i 

i 01-06-01-9327 !Compra de Equipos 1,500.00 i 

I 01-06-04-9415 i Rclaciones Publicas 500.00 ! 

LQ..1..:..0§:01 -9'.142 _jScgur~-------------------- __ __; _____ 6_00_.o_o_,i 

:01 -06-04-9451___ :Rema de EquipO·-,-_ ,-.e-hi_cu_lo_s ______ . _____________ _i ____ 1 :soo~oo l 
!01 -06-04-9461 IMamenimiemo de Eq11ipo 1,000.00 i 

!01-06-04-9463 I Mamcnnnicmo de \ "ehiculos 15,000.00 : 

r-----~----------T-O_T_:AL_O_MME----------·~j-$ ___ 6_22- ,938.15 ! 

\1un ·~ •n d~ [} .:.d• 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico I 

Apartado 588. Dorado. Puerto Rico 00646-0588 
Tel. 787 796- 1230 Fax 787 796-3660 
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OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Sierra salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certi:fico que la 
cuenta: 

01-06-01-94.42 Seguros 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

94.4201 
94.4202 

Seguro Contra Inundaciones 
Seguro Cadetes y Voluntaries 
Manejo de Emergencia 

Total 

Luis R. Sierra Salgado 
Director de Finanzas 
Municipio de Dorado 

6 de junio de 2012. 

$ 600.00 

$ 300.00 

$ 300.00 

$ 600.00 

\ 1vp \t.I• 11 ir ~ de Dnru... I Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1 230 Fax 787 796-3660 
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Policia Municipal 

Cuen ta I Descripci6 n Asignaci6n 
2012-2013 

I 
101-07-01-9101 - i Em1>leados Regulares i $ 900.396.00 

!01-07-01-9111 iSistem:i de Rctiro 83.511 .73 1 

! ! I 
101-07-01-9131 l Stturo Social F cderal I 71,557.79 

i I ' !01-07-01-9141 i Plan Medico I 111 ,300.00 

i ! I 
!01-07-01-9171 i Bono 1\a"idcfK> ! 35,000.00 

i i 
101-07-01-9201 i M:ucnalcs de Olicina I 1.500.00 

i I I 
!01-07-04-9205 i HcmullJCJIW ' 600.00 - I i I 
!01-07-01-9223 i Compra de unifonnes I 4.000.00 
i ! i 
!01-07-01-9235 i Castos de Tclcfono r Comunicacioncs ! 500.00 

- I I 
101-07-01-9242 Matcria.lcs " Suminisuos de Ona:>L'i6n I 1,500.00 
I I 
!01-07-01-9327 ICompra de f.auioos ! 2.000.00 

!01-07-04-9451 I Rema de F.nmp0 " \"ehorulos i 500.00 
I 

101-07-04-9461 iManlc1W1ucn1o de Eqmpo 1.500.00 

!01-07-04-9463 I Mantcnimicnto de ' 'chirulos 35,000.00 

TOTAL POUCfA MUNlCIPAL $ 1,248,865.52 I 

-

- Mum,11 l •tc 11 I Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 Fa" 787 796-3660 
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-
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Recursos Humanos 

! 01-08-01-9101 I Emplcados Regulares 304,668.00 ! 

' ! 01--08-01-9111 ! Sistema de Retiro 28,257.96 ~ 

[.~01~-0~8-0::-=.~1-~9~13~1 _ __..i~S~cgu'---ro~Soci'-'-.al-'-'-F_ed_eral ____________________ ___,,__ __ --'-12~2=,~ 

i01-08-01 -9141 i.!'lan Medico ·----------------------;------8~c040.00 i 
~ -0S:01 -9-17-1 -··-·-+Bono 1'avidcno -··---·-·-·-····----··--··---+-------24 .. -_o_-.. ocio.oo i 
1-----------t···----
i '·--------------------------+-----------<! !01-08-01 -9105 !Emplcados Transitorios 150,000.00 ! 

i 01-08-01 -9106 l Emplcados lrrcptlarcs 608,000.00 ! 

!01-08-01-9107 !Vacacioncs AcumuL,das Liccncia Regular 65,000.00 ! 

;.--- ---·_j f 01-08-01-9108 -1_Yacacioucs Acumuladas Liccncia por Enfenncdad --+----~240,000.00 ! 
I I 

!01 -oa-01 -911 0 --rs~_fhoferil 2.000.00 : -r ------------------------+-----~---; 

.... !0_1_-08-0 __ 1_-9_1_1_3_-+iA.~J_>0_rt_aa_·6_n_S_is_1ei_na_dc_R_e_ti_ro_P_c_ns_io_rn_ad_o_s _____________ +-----94-'--'9.24.94 ! 

! 01--08-01-9145 JScguro por Dcscmplco 100,000.00 ! 

i 01-08-01 -9173 ! Bcnclicios Margi~cs (Scguro de \"ida) 20,000.00 ! 
J ___________________ _ 

i01-08-01-9201 !Matcriales de Or.cina ------·----·---·--------.· -----·-~"Q90.00 .!, r----·-·-1· 
l ! ! 

~i0_1~-0~8-0-'--1 ~-9_2~23'---_,i"Co~m~p_ra~d~c~u~·m~-fu~n~n~cs'---------------------.;----f·OOO.OO ! 

i 01 -08-04-9327 jCompra de Equipo 1.500.00 : 

!01-08-01 -9406 JAdicstramicnlos 6,000.00 : 

i 01-08-04-9413 iPru:.bas de Do i.1c 
I 

7,000.00 : 

[ ________ _j~=:=-~--To-:rA:L"ffi;uRS9s ~_Q_~---·-~===--=-\$2.0~371.34 i 

\fom.:1 '" \u ITIL de D<>rnd• 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico I 

Apartado 588. Dorado. Puerto Rico 00646-0588 
Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Recreaci6n y Deportes 

, Cuen ta ! Descripci6n 
r-·-------...,.----·------···-----·--·-·-------·------··-··---
1 

Asignaci6n 
2012-2013 . ···-i 

!01-09-21-9101 i Emplcados Regularcs 349,632.00 : 

!01-09-21-9111 i Sis1em.1 dr Retiro 32,428.37 : 

101-09-2 1-9131 !Scguro Soaal Federal 28,276.85 i 

!01-09-2!:_~.1.~.!.---!f.l:m Medico , 63,_?00.00 J 

L---·---·l...·------·-·--·---·-·-·------·-·----·-·--·--··--·-------i---·····----·--··-__j 
101-09-21-9171 J.~no Na,ide1io ·- ! 20,000.00 j 
i i ! 

(01-09-21-9201 I Ma1eriales de Olicina 1,500.00 i 

101-09-21-9242 iMatcrialcs y Suministro de Opcraci6n 12.000.00 ! 
' ;,.._ _____ ...J _______ _ 

i01-09-21-9327 ___ J.Compra de ~uipo ---------------
... 

4.ooo.oo I 
! I ·----------------------------"'--------------< 101-09-21-9447 j Donaciones 80,000.00 I 

! ~ 
!01-09-21-9461 i Mantcnimienlo de Equipo 2.000.00 I 

101-09-21-9463 ! Manternmicnlo de \ ·ehiculos 3,500.00 i 

i ,_0_1-_0_9-_2_1-_94_6_4 _ __..i Mantcni1nien10 de Edificios -----------·····--8,000.00 :, 
L._ ______ j_ - ---
lQ] -09-21:~~§.~---·..l.!'1 iscel:iJ1eos { Premios_~~~E.i!i~s }··---··------------- 2,000.00 ! 
i ! 

!Sonido 

101-09-47-9201 I Ma1erialcs de Olicina 

101-09-47-9223 i Compra de Unifom1es 

lQ.:1 -09-47-9242 _J,Materiales ,. Smninistro de Operaci61_1;... -------
i i 
l i 
t--· "i- --·---------·-- ·----·----
L01-0~~~~-~J.Compra de Equipos 
l ! 

: ~fanlcni;nienlo de Equipos [21-09-47-9461 
I 

TOTAL RECREACI6 N Y DEPORTES 

500.00 : 

800.00 i 

2.000.00 : 
L __________ _j 

6 .000.00: 

5.000.00 i 

623,237.22 : 

Mu.11.: ~ \, 01 tk Dor..J 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico I 

Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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RECREACION Y DEPORTES 

CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico 
que la cuenta: 

01-09-21-94.47 Donaciones $ 80,000.00 

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos: 

94.4701 

94.4702 

Aportaci6n Municipal a la Asoc. Volleyball 
Doravoly Inc. de Dorado $ 4,000.00 
Aportaci6n a Inst. Sin Fines de Lucre sobre 
Actividades Deportivas (baloncesto, pelota, 
volleyball y otros) de Dorado 76,000.00 

Total 

Luis R. Sierra Salgado 
Director de Finanzas 
Municipio de Dorado 

6 de junio de 201 2. 

$ 80,000.00 

1c1p " )~ "'" I Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Programa Federal 

-
-

L___g_~nta ---+-----· Descripci6n Asignaci6n . 
! l . 2012-2013! r . r-·-------------------·····------·----··-·-··---------1----~=-~ 

101-13-01-9101 iEmplcados Regulares l $ 76, 152.00 l 

!01-13-01-9111 !Sis1ema de Rctiro 7,063.10 : 

- ;..:!0;..;.1__;-1:..::3-0~1-'-9'-1..:.3_1 _ _...is_ci:u'"'--ro-Soci __ ·a1_F_e_der:tl_ . -------------------~----"-6.055.13 ! 
i 

-
!01-13-01-9141 iPlan Medico 

L.~~----------·j_ _______ _ 
!01-13-01-9171 J_B_o_n_o_N_"a_.,_·d_en_-o _ ___________ --- -----

f i 

·--------- ---·-+-- - - --"9=.540.00 : 

101-13-04-9447 jDonaciones {Apoiuci6n Municipal al l'rogr:ima 
165,259.21 i ! jHcadSwt) 

- TOTAL PROGRAMA FEDERAL 267,069.44 i 

-
-

-
-

-
-
- \ un.c \ • ' ue Y.r u I Apartado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 

Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Vivienda 

Cuen ta Descripci6n Asignaci6n 

2012-2.0"'-1'-"3'---l 
! 

!01-18-01-9101 ! Emplcados Regulates 89,028.00 i 

101-18-01-9111 !Sistema de Rctiro 

: _______ .Z,1~ 6.64 j 
~ i 

·-------ii'-_____ 8.257.35 i 
! i 

j . 
roT-1·-8--0-1--9-13_1_ !Seguro Social Federal 
r--·--------:·· ·~---------------

·~--------~--_-_ .. -==-------------~-=·-·----~· i~L20.ooj 
i l 
ioHB-01-9141 lPlan M;,l;~----,__;:....;;..;...;;..;...;... __ 
I 
! 01-18-01-9171 ! Bono 1'a"idcrio 

TOTAL VIVIENDA 

ur " p u '\utvnc»11 oe ) r ...... 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico 

j 

4,000.00 ! 

! $ 121 ,121.99 ! 

I 
Apanado 588. Dora. do. Pueno Rico 00646-0588 
Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Cuen ti. 

i01-1~1-9101 

§ecr~~~ Municipal ___ _ 

I 
T 

I Einplcados Regularcs 

Descripci6n 

fQ.!:_19-01-911 1 !Sistema de Rcliro 

! '----------------------~· lo1-19-01-=91J1 l scguro Social Federal 
I !~~-----------------~· 
: i 

! 01-1~1-9141 ! Plan i\!Cd.ico 

i 01-1~1-9171 

101-19-01 -9201 !Malc.rialcs de Oficina 

j 01 -1~1-9223 iComprn de Unifom1e< 

! 01 -1~1-9401 !Dietas I lnL PUblico Subasta I 

01-19-04-9467 
! 
IPublicacioncs "Anuncios (Avi.sos de Subastas) 

TOTAL SECRITARiA MUNICIPAL 

Asignaci6n 
2012-2013 

$ 115,560.00 l 

10.718.19 l 

9,299.34 l 

19,080.00 i 

6,000.00 l 

4 ,Q90.~ 
! 

1,500.00 l 
3,500.00 i 

5,000.00 i 

$ 174,657.53 : 

, , ..... , I Apartado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 fax 787 796-3660 
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-
-

I Auditoria lnterna 

- ! Cuent:a I Descripci6n Asignaci6n 

r 1·· 2012-2013 

-
I 
101-21-10-9101 l_~lcados Regul:ircs - $ 93,780.00 

i 
... ____ 

101-21-10-9111 I Sistema de Rctiro 8.698.10 

! 
101-21-10-9131 ISci;uro Social Federal 7,480.17 

i 
!01-21-10-9141 I Plan Mcdiro 12,720.00 
! ! 
!01-21-10-91 71 Bono I\ o\'idc.00 ! 4.000.00 

i i 
01-21-10-9201 l\fatcrialcs de Q[jrug i 1,000.00 
! i 

01-21-10-9223 Compra de Cniformcs ~ 800.00 - I i 
01-21-10-9327 _Comer.a de ~uipos I 

! 
800.00 

TOTAL AUD ITO RIA INTER.NA ! $ 129,278.27 

-

-

-
-
-

.... 
I 

Apartado 588. Dorado, Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Olicina de Planificaci6n y Desarrollo 

- Cuen ta I Descripci6n Asignaci6n 

-····----+ - ··-
2012-2013 -·-

01-25-55-9101 j Empleados Rci:ularcs $ 52.968.00 -
01-25-55-9111 !Sistema de Reuro 4.912.78 I 

01-25-55-9131 Scgum Social Federal 4,205.05 -
101-25-55-9141 I Plan Medico 6 36000 

! 
I 01 -25-55-9171 I Bono 1' a\1dcilo 2,000.00 

I 
101-25-55-9201 M:ucrialcs de Oficina 1,000.00 

01-25-55-9223 Compr:a de Unifonncs 500.00 - 01-25-55-9327 Compra de f.<Juioos 1,500.00 

I TOTAL OFICINA PLANIFICACION Y DES. $ 73,445.83 

-
-
-

-
-

-

- ' '' "' u I Apartado 588. Dorado. Puerto Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Oficina de Turismo 

Cuen ta Descripci6n Asignaci6n I 
:-----t------ --------·-- ·----···-···---·-·----·---·---+--·--2012-201.~----1 
i--i0-1 --36--4-7--9-1_0_1 -~! F.rn_p_lc;-a-dos-R-egu-la_re_s_________ ! $ 26,052.00 l 

i 
~i0_1~-36-4 __ 7_-9_1_1_1 _-+iS_is_1c_n_~_d_c_R_cu_·ro ____________________ -+-----2~,4.16.32 i 

I 
i_,0_1·36-4_ ... ...!..7.~!.~.1. : ~~~~-~"!!_f5de~·-·-----·----·----·----····-·-···----- !·-----~1069~ 

!01-36-47-9141 i Plan Medico 3,180.00 ! 

i 01-36-47 -9171 1.000.00 I 

! 01-36-47 -9201 l Malcriales de Oficina ;-------·--i ---·-·--- -· 

!01-36-47-9242 \Malcrialcs ,. Suministro de 0 ci6n 1,000.00 

TOTAL OFICINA DE TURISMO i $ 36,717.80 i 

M .. , 1. p \ut n •11"' c -.Jc 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico I 

Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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l ----- !---------·-·--
Cuen ta Descripci6n Asignaci6n I 

___ _.__=.;2012-201.~~ 

$ 75.348.oo I i Ernplcados Rcgulares !01-40-01-9101 

i Sistema de Retiro 6,988.53 1 !01-40-01-9111 

!01-40-01-9141 ! Plan M&liro 

_ ______ ____ , ___ _._ _ _ _ _ 5,~1-7.12 l 
6.360.00 i 

!01-40-01 ·9 __ 13_1 _ _...l Scguro Social Federal 

!01-40-01-9171 i Bono · •>Yidcfio 2.000.00 I 

: Malcriales de or.cina 1,000.00 I 
·-----+-----------------------+---------1 j 01-40-01-9242 j MatcrialcH Smuinis1ro de Opcraci6n 1,000.00 ! 

!01-40-04-9201 

- TOTAL OFICINA DE PERMISOS $ 98,613.65 ! 

-

-

-

\.1uni~ p l\,~tun0m1 tk 1..J I Apartado 588. Dorado. Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1230 Fax 787 796-3660 
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Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipal 

Cuen ta 

01-50-53-9101 ! Empleados Regular-cs 
' 
101-50-53-9111 jSis1cma de Rctiro 
I I 

101-50-53-91 ~S~guro Social Federal 
I 
101-50-53-9141 

101-50-53-9171 

IPbn Medico 

I 01-50-53-9201 J Matcriales de O!icina 
I 

01-50-53-9223 !Compra de Unifonncs 

01-50-53-9327 I Compra de Equioos 

i 
101-50-53-9469 ! Fr:anquco lScllosl 

Descripci6n 

TOTAL OFICINA DE CRIM 

! 
! ' 
i 

Asignaci6n ! I 
i 
I 2012-2013 i 
I ! 

! $ 129.696.00 ! 
12,029.30 ! 

i ------· 
10,380.74 : 

19,080.00 1 

6,000.00 j 

1.000.00 ! 

1,000.00 i 

3.500.00 ! 

1.000.00 ! 

I S 183,686.04 l 

I 
Apanado 588. Dorado. Pueno Rico 00646--0588 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico Tel. 787 796-1 230 Fa\. 787 796-3660 
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Presupuesto 
2012-2013 

Relacion De Puestos 

\ JI \ nc ~' u~ D<'> ~ I Apartado 588. Dorado, Pueno Rico 00646-0588 
Estado Libre Asociado de Pueno Rico Tel. 787 796-1 230 Fax 787 796-3660 
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Numero :sue1ao :sue1ao :sue1ao :s1stema ::;eguro t'lan i:sono 
Puesto Puesto Actual Mensual Anual Retiro Socia I Medico Navidad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

ILl:ul:SLAI UKA MUNR.;IPAL 
101-01-lfl .01 

u1-u1 -uu·1 :secretar10 Le91s1atura :t>J,100.uu ;i,J, 100.UU :ti4b,UfL.uu $4, 180.43 $3,524.51 $3,180.UU $1,UUU.UU ll>:>O,ll00.94 

01-01-UU£ secretana :til,214.uu :i;u.uu ;iiu.uu :i;u.uu ;J>U.UU ;J>U.UU :i;u.uu :i;o.uu 

01-01-003 Sargenlo de Armas :ti1, 194.uu :j)l, 194.UO $14,J£tl.UU :j)1,J£ti.92 :ti1,112.0l:J :t>J,HlU.uu :i;1 ,uuu.UU lli21,uuit.51 

U1-U1 -0U4 u11c1rnsta :fj1 ,£Utl.UU :til,LUtl.00 :ti14,49o.UU $1,344.50 $1,185.44 $3,180.UU $1,uuu.uu $21,205.95 

Total $7,.> f£.00 $6,158.00 $73,aYo.OO ~o,a:>.>.85 ' lli5,882.54 lli9,540.00 $3,uuu.uu ~lfY,172.40 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Pu es to Puesto Actual Mensual Anual Retlro Social Medico Navldad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

OFICINA DEL ALCALDE 
02-01 -91 .01 

02-01-001 Alcalde $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-01-002 Administrador Municipal $4,083.00 $4,083.00 $48,996.00 $4,544.38 $3,824.69 $3,180.00 $1 ,000.00 $61 ,545.07 

02-01-003 Ayudante Ejecutivo $4,325.00 $4,325.00 $51,900.00 $4,813.73 $4,046.85 $3,180.00 $1,000.00 $64,940.58 

02-01-004 Director Programa HS $2,546.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-01-006 Ayudanle Especial II $3,025.00 $3,025.00 $36,300.00 $3,366.83 $2,853.45 $3,180.00 $1,000.00 $46,700.28 

02-01-007 Ayudante Especial II $3,146.00 $3,146.00 $37,752.00 $3,501.50 $2,964.53 $3,180.00 $1,000.00 $48,398.03 

02-01-008 Ayudanle Especial II $2,391 .00 $2,391 .00 $28,692.00 $2,661 .1 8 $2,271.44 $3,180.00 $1,000.00 $37,804.62 

02-01-009 Ayudante Ejecutivo $2,972.00 $2,972.00 $35,664.00 $3,307.84 $2,804.80 $3,180.00 $1,000.00 $45,956.63 

02-01 -010 Funclonario Ejeculivo $2,218.00 $2,218.00 $26,616.00 $2,468.63 $2, 112.62 $3,180.00 $1,000.00 $35,377.26 

02-01 -011 Ayudante Especial II $2,797.00 $2,797.00 $33,564.00 $3,113.06 $2,644.15 $3,180.00 $1 ,000.00 $43,501 .21 

.Q2-01-012 Ayudante Especial I $1 ,995.00 $1 ,995.00 $23,940.00 $2,220.44 $1,907.91 $3,180.00 $1,000.00 $32,248.35 



r r r r r r r r r r r r r 

02-01-01 3 Ayudante Especial II $2,391.00 $2,391 .00 $28,692.00 $2,661 .18 $2,271.44 $3,180.00 $1 ,000.00 $37,804.62 

02-01 -014 Ayudante Especial I $1 ,568.00 $1,568.00 $18,816.00 $1,745.18 $1,515.92 $3,180.00 $1,000.00 $26,257.11 

02-01-015 Ayudante Especial II $2, 134.80 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-01 -016 Ayudante Especial II $2,299.00 $2,299.00 $27,588.00 $2,558.79 $2,186.98 $3,180.00 $1,000.00 $36,513.77 

02-01 -018 Adm. Sist. Oficina Alcalde $2,087.00 $2,087.00 $25,044.00 $2,322.83 $1,992.37 $3,180.00 $1,000.00 $33,539.20 

02-01-019 Oficinista Ill $1,150.00 $1,150.00 $13,800.00 $1,279.95 $1 ,132.20 $3,180.00 $1,000.00 $20,392.15 

02-01 -020 Ofic. Asuntos Administ. $1,931 .00 $1 ,931 .00 $23,172.00 $2,149.20 $1,849.16 $3,180.00 $1,000.00 $31,350.36 

02-01 -021 Funcionario Ejeculivo $1,518.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-01 -022 Ofic. Asuntos Administ. $1,511 .00 $1,51 1.00 $18,132.00 $1 ,681 .74 $1,463.60 $3,180.00 $1 ,000.00 $25,457.34 

02-01-023 Trabajadora Social $1,670.00 $1,670.00 $20,040.00 $1,858.71 $1 ,609.56 $3,180.00 $1 ,000.00 $27,688.27 

02-01-024 Ofic. Asuntos Adminisl. $1,410.00 $1,410.00 $16,920.00 $1,569.33 $1,370.88 $3,180.00 $1,000.00 $24,040.21 

02-01 -025 Chafer del Alcalde $1,877.00 $1 ,877.00 $22,524.00 $2,089.10 $1,799.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $30,592.69 

02-01 -026 Ayudante Especial I $1 ,623.00 $1,623.00 $19,476.00 $1,806.40 $1,566.41 $3,180.00 $1,000.00 $27,028.81 

02-01-027 Auxiliar Administrative I $1,256.00 $1 ,256.00 $15,072.00 $1 ,397.93 $1,229.51 $3,180.00 $1,000.00 $21,879.44 

02-01-028 Ofic. Asuntos Administ. $1,511 .00 $1,511 .00 $18,132.00 $1 ,681 .74 $1,463.60 $3,180.00 $1,000.00 $25,457.34 

02-01-029 Oficinlsta Mecan6grara IV $1,315.00 $1,315.00 $15,780.00 $1,463.60 $1,283.67 $3,180.00 $1,000.00 $22,707.27 

02-01 -031 Mensajero Conductor $1,442.00 $1,442.00 $17,304.00 $1 ,604.95 $1,400.26 $3,180.00 $1,000.00 $24,489.20 

02-01-032 Auxiliar Administrative II $1 ,500.00 $1,500.00 $18,000.00 $1,669.50 $1,453.50 $3,180.00 $1,000.00 $25,303.00 

02-01 -033 Encargada Biblioteca $1,169.00 $1,169.00 $14,028.00 $1,301 .10 $1, 149.64 $3,180.00 $1,000.00 $20,658.74 

02-01 -035 Funcionario Ejecutivo $1,568.00 $1,568.00 $18,816.00 $1,745.18 $1 ,515.92 $3,180.00 $1,000.00 $26,257.11 

02-01-036 Oficial de Compras $1 ,471.00 $1,471.00 $17,652.00 $1,637.22 $1,426.88 $3,180.00 $1 ,000.00 $24,896.10 
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02-01-037 Oflcial de Compras $1,425.00 $1,425.00 $17,100.00 $1,586.03 $1,384.65 $3,180.00 $1 ,000.00 $24,250.68 

02-01 -038 Olicial de Compras $1 ,296.00 $1,296.00 $15,552.00 $1,442.45 $1 ,266.23 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,440.68 

02-01-042 Ayudante Especial I $2,289.00 $2,289.00 $27,468.00 $2,547.66 $2,1 77.80 $3,180.00 $1,000.00 $36,373.46 

02-01-043 Auxiliar Administrativo I $1 ,143.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-01-047 Encargada Biblloteca $1 ,1 33.00 $1 ,1 33.00 $1 3,596.00 $1,261 .03 $1,116.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,153.62 

02-01-049 Ayudante Especial I $1,507.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-01 -050 Ayudante Ejecutivo $2,972.00 $2,972.00 $35,664.00 $3,307.84 $2,804.80 $3,180.00 $1,000.00 $45,956.63 

02-01-053 Auxiliar Admlnlstralivo I $1,180.00 $1, 180.00 $14,160.00 $1,313.34 $1,159.74 $3,180.00 $1,000.00 $20,813.08 

Total $76,844.80 $67,996.00 $815,952.00 $75,679.55 $65,021 .33 $108, 120.00 $34,000.00 $1,098, 772.88 

Numero Sueldo Sue I do Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Pu es to Pu es to Actual Mensual Annual Retlro Soclal Medico Navidad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 
EDUCACION 
02-07-91.01 

02-07-001 Directora Asuntos Esc. $2,919.00 2,919.00 $35,028.00 $3,248.85 $2,756.14 $3,180.00 $1 ,000.00 $45,212.99 

02-07-002 Olicinisla I $1, 114.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,180.00 $1 ,000.00 $4,180.00 

02-07-003 Trabajadora Social $1,835.00 $1,835.00 $22,020.00 $2,042.36 $1,761 .03 $3,180.00 $1 ,000.00 $30,003.39 

02-07-004 Trabajadora Social $1,835.00 $1,835.00 $22,020.00 $2,042.36 $1,761.03 $3,180.00 $1,000.00 $30,003.39 

02-07-006 Trabajadora Social $1,835.00 $1 ,835.00 $22,020.00 $2,042.36 $1,761.03 $3,1 80.00 $1,000.00 $30,003.39 

02-07-008 Op.Equip.Elect.Ent.Dal.I $1,187.00 $1,187.00 $14,244.00 $1,321.13 $1 , 166.17 $3,180.00 $1,000.00 $20,911 .30 

02-07-007 Olicinisla I $1, 133.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-07-009 Auxiliar Administralivo ii $1,282.00 $1,282.00 $15,384.00 $1,426.87 $1 ,253.38 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,244.24 

02-07-010 Auxiliar Adminlstrativo I $1,180.00 $1 ,180.00 $14, 160.00 $1,313.34 $1,159.74 $3,180.00 $1,000.00 $20,813.08 

Q2-07-011 Auxiliar Administrativo I $1,180.00 $1 ,180.00 $14,160.00 $1,313.34 $1,159.74 $3,180.00 $1,000.00 $20,813.08 
00 



r r r r r r r r r 

02-07-012 Ofic. Mecan6grafa Ill $1,1 50.00 $1, 150.00 $1 3,800.00 $1,279.95 $1, 132.20 $3,180.00 $1,000.00 $20,392.15 

02-07-013 Oficlnisla Ill $1,150.00 $1 ,150.00 $13,800.00 $1,279.95 $1,132.20 $3,180.00 $1,000.00 $20,392.15 

02-07-014 Auxiliar Adminislartivo I $1,180.00 $1 ,180.00 $14,160.00 $1,313.34 $1,159.74 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,813.08 

Total $18,980.00 $16,733.00 $200,796.00 $18,623.83 $16,202.39 $38,1 60.00 $12,000.00 $285,782.22 

Numero Sueldo Sueldo Su el do Sistema Seguro Plan Bono 
Pu es to Pu es to Actual Mensual Anual Retlro Soc I al Medico Navldad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

ASUNTOS CUL TURALES 
02-09-91.01 

02-09-001 Director Asunlos Cull. $3,901.00 $3,901.00 $46,812.00 $4,341.81 $3,657.62 $3,180.00 $1,000.00 $58,991 .43 

02-09-002 Coord. Aclivldades Cull $1,675.00 $1,675.00 $20,100.00 $1,864.28 $1,614.15 $3,180.00 $1 ,000.00 $27,758.43 

02-09-003 Oficlnlsta II $1, 163.00 $1,163.00 $13,956.00 $1,294.42 $1,144.13 $3,180.00 $1,000.00 $20,574.55 

02-09-004 Olicinlsla Ill $1 ,150.00 $1, 150.00 $13,800.00 $1,279.95 $1,132.20 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,392.15 

02-09-005 lluslrador Graflco $1,483.00 $1,483.00 $17,796.00 $1,650.58 $1,437.89 $3,180.00 $1,000.00 $25,064.47 

02-09-006 lluslrador GrMico $1,014.00 $1,014.00 $12,168.00 $1, 128.58 $1,007.35 $3,180.00 $1,000.00 $18,483.93 

02-09-008 Conserje $1 ,261.00 $1,261.00 $15,132.00 $1 ,403.49 $1 ,234.10 $3,180.00 $1 ,000.00 $21,949.59 

02-09-009 Conserje $1 ,228.00 $1,228.00 $14,736.00 $1 ,366.76 $1,203.80 $3,180.00 $1,000.00 $21,486.57 

02-09-010 Conserje $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1 ,276.61 $1,129.45 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,350.06 

02-09-011 Onclnlsta Mecan6grafa II $1,127.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-09-012 Conserje $1,184.00 $1, 184.00 $14,208.00 $1 ,317.79 $1,163.41 $3,180.00 $1,000.00 $20,869.20 

02-09-013 Conserje $1 ,100.00 $1,111 .00 $13,332.00 $1,236.54 $1,096.40 $3,180.00 $1,000.00 $19,844.94 

02-09-014 Conserje $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1,129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

',Q2-09-015 Oficinisla Mecan6grafa II $1,127.00 $1 ,127.00 $13,524.00 $1,254.35 $1,111 .09 $3,180.00 $1,000.00 $20,069.44 
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02-09-016 Coord. Act. Culturales $1,386.00 $1,386.00 $16,632.00 $1,542.62 $1 ,348.85 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,703.47 

02-09-017 Oficinista Ill $1,1 50.00 $1,150.00 $13,800.00 $1 ,279.95 $1,132.20 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,392.15 

02-09-018 Trabajador II $1,140.00 $1,140.00 $13,680.00 $1 ,268.82 $1 ,123.02 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,251.84 

02-09-01 9 Oficinista I $1,133.00 $1 ,133.00 $1 3,596.00 $1 ,261 .03 $1 ,116.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,153.62 

02-09-020 Subdirectora $2,017.00 $2,017.00 $24,204.00 $2,244.92 $1 ,928.11 $3,180.00 $1,000.00 $32,557.03 

02-09-022 Oflcinista I $1 ,285.00 $1 ,285.00 $1 5,420.00 $1,430.21 $1 ,256.13 $3,180.00 $1,000.00 $22,286.34 

Total $27,818.00 $26,702.00 $320,424.00 $29,719.33 $25,965.94 $60,420.00 $19,000.00 $455,529.26 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Pu es to Puesto Actual Mensual Anual Retiro Social Medico Na vi dad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

ASUNTOS DE LA VEJEZ 
02-16-91 .01 

02-16-001 Dir. Asuntos de la Vejez $3,540.00 $3,540.00 $42,480.00 $3,940.02 $3,326.22 $3, 180.00 $1 ,000.00 $53,926.24 

02-16-002 Auxiliar Adminlstrativo I $1,471.00 $1 ,471 .00 $17,652.00 $1,637.22 $1,426.88 $3,180.00 $1,000.00 $24,896.10 

02-16-003 Coord. Actividades Env. $1,675.00 $1 ,675.00 $20,100.00 $1,864 .28 $1,614.15 $3,180.00 $1 ,000.00 $27,758.43 

02-16-004 Oficinista Mecan6grafa IV $1 ,235.00 $1 ,235.00 $14,820.00 $1,374 .56 $1 ,210.23 $3,180.00 $1,000.00 $21,584.79 

02-16-006 Auxiliar Envejecientes $1, 133.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-16-007 Oficinlsta I $1, 133.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-16-008 Cond. Vehlculo Pesado $1,312.00 $1 ,312.00 $1 5,744.00 $1,460.26 $1,280.92 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,665.17 

02-16-009 Enfermera Pr~ctica Uc. $1,539.00 $1 ,539.00 $18,468.00 $1,712.91 $1 ,489.30 $3,180.00 $1 ,000.00 $25,850.21 

02-16-010 Trabajador I $1 ,111 .00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-16-01 1 Oficinista I $1 ,133.00 $1 ,133.00 $13,596.00 $1 ,261 .03 $1,116.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,153.62 

Q2-16-012 Auxiliar Contabilidad I $1,235.00 $1,235.00 $14,820.00 $1 ,374.56 $1,210.23 $3,180.00 $1 ,000.00 $21,584.79 
0 
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02-16-013 lnstructora de Deportes 1,127.00 $1, 127.00 $13,524.00 $1,254.35 $1 , 111 .09 $3,180.00 $1,000.00 $20,069.44 

02-16-014 Auxiliar Envejecientes 1,133.00 $1,1 33.00 $13,596.00 $1,261 .03 $1,116.59 $3,180.00 $1,000.00 $20,153.62 

02-16-01 5 Auxiliar Envejecientes 1,133.00 $1,133.00 $13,596.00 $1,261.03 $1,116.59 $3,180.00 $1,000.00 $20,153.62 

02-16-016 Oficinista I 1, 100.00 $1,133.00 $13,596.00 $1,261 .03 $1,116.59 $3,180.00 $1,000.00 $20,153.62 

02-16-017 Cond. Veh.Pesados 1,489.00 $1 ,489.00 $17,868.00 $1,657.26 $1,443.40 $3,180.00 $1,000.00 $25,148.66 

Total $22,499.00 $19,155.00 $229,860.00 $21,319.52 $18,578.79 $41 ,340.00 $13,000.00 $324,098.31 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Puesto Actual Mensual Anual Retlro Social Medico Navidad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

RECICLAJE 
02-45-91.01 

02-45-001 Coord. Oficina Reciclaje $2,919.00 $2,919.00 $35,028.00 $3,248.85 $2,756.14 $3,180.00 $1 ,000.00 $45,212.99 

02-45-003 Oficial Reciclaje $1,150.00 $1 ,150.00 $13,800.00 $1 ,279.95 $1, 132.20 $3,180.00 $1,000.00 $20,392.15 

02-45-004 Oficial Reciclaje $1,114.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

02-45-007 Trabajador I $1 ,147.00 $1 ,147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1, 129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

02-45-008 Trabajador I $1,111 .00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Total $7,441.00 $5,216.00 $62,592.00 $5,805.41 $5,017.79 $9,540.00 $3,000.00 $85,955.20 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Puesto Actual Mensual Anual Retlro Social Medico Navldad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

FINANZAS 
03-01 -91 .01 
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03-01 -001 Director Finanzas $4,020.00 $4,020.00 $48,240.00 $4,474.26 $3,766.86 $3,180.00 $1,000.00 $60,661 .12 

03-01 -002 Subdirectora Finanzas $2,148.00 $2,148.00 $25,776.00 $2,390.72 $2,048.36 $3,180.00 $1 ,000.00 $34,395.09 

03-01 -003 Oficinisla Mecan6grafa IV $1,639.00 $1,639.00 $19,668.00 $1,824.21 $1,581 .10 $3,180.00 $1,000.00 $27,253.31 

03-01-004 Auxiliar Administralivo II $1,500.00 $1,500.00 $18,000.00 $1,669.50 $1,453.50 $3,180.00 $1,000.00 $25,303.00 

03-01-005 Oficial de Preinterv. $1,743.00 $1,743.00 $20,916.00 $1,939.96 $1,676.57 $3,180.00 $1,000.00 $28,712.53 

03-01-006 Oficial de Preinterv. $1,489.00 $1 ,489.00 $17,868.00 $1 ,657.26 $1,443.40 $3,180.00 $1 ,000.00 $25,148.66 

03-01-007 Auxiliar Contabilidad Ill $1,401 .00 $1,401 .00 $16,812.00 $1,559.31 $1,362.62 $3,180.00 $1,000.00 $23,913.93 

03-01 -008 Contador $1,782.00 $1 ,782.00 $21,384.00 $1,983.37 $1,712.38 $3,180.00 $1,000.00 $29,259.74 

03.-01-009 Funcionario Ejecutivo $1,894 .00 $1 ,894.00 $22,728.00 $2,108.02 $1,815.19 $3,180.00 $1,000.00 $30,831 .21 

03-01-010 Op.Equip.Elect.Ent.Oat.I I $1,124.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

03-01-011 Auxiliar Contabllidad Il l $1,500.00 $1,500.00 $18,000.00 $1,669.50 $1,453.50 $3, 180.00 $1,000.00 $25,303.00 

03-01-013 Oficinista Mecan6grafa II $1,405.00 $1.405.00 $16,860.00 $1,563.77 $1,366.29 $3,180.00 $1,000.00 $23,970.06 

03-01 -014 Aux. Adminlstrativo I $1,471.00 $1,471.00 $17,652.00 $1,637.22 $1,426.88 $3,180.00 $1,000.00 $24,896.10 

03-01 -015 Op.Equip.Elect.Ent.Dal. II $1,274.00 $1,274.00 $15,288.00 $1,417.96 $1,246.03 $3,180.00 $1,000.00 $22, 131.99 

03-01 -016 Oficinista I $1,133.00 $1, 133.00 $13,596.00 $1,261.03 $1,116.59 $3,180.00 $1,000.00 $20,153.62 

03-01 -017 Encargado Propiedad $1,381 .00 $1,381.00 $16,572.00 $1,537.05 $1,344.26 $3,180.00 $1,000.00 $23,633.31 

03-01-018 Pagadora Oficial $1,519.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

03-01-019 Auxiliar Administrativo II $1,100.00 $1 ,282.00 $15,384.00 $1,426.87 $1,253.38 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,244.24 

03-01 -020 Recaudador Auxlliar $2,114.00 $2, 114.00 $25,368.00 $2,352.88 $2,017.15 $3, 180.00 $1,000.00 $33,918.03 

03-01-021 Recaudador Auxiliar $1,923.00 $1,923.00 $23,076.00 $2,140.30 $1,841 .81 $3,180.00 $1 ,000.00 $31,238.1 1 

03-01-022 Auxiliar Contabilidad II $1,277.00 $1,180.00 $14,160.00 $1,313.34 $1,159.74 $3,180.00 $1,000.00 $20,813.08 

N 
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03-01-023 Recaudador Auxlliar $1 ,360.00 $1,360.00 $16,320.00 $1,513.68 $1,324.98 $3,180.00 $1,000.00 $23,338.66 

03-01-024 Recaudador Auxlliar $1,277.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

03-01-025 Pagadora Oficial $1,955.00 $1,955.00 $23,460.00 $2,175.92 $1,871 .19 $3,180.00 $1,000.00 $31,687.11 

03-01-026 Director Centro Proc. Datos $2,288.00 $2,288.00 $27,456.00 $2,546.54 $2,176.88 $3,180.00 $1,000.00 $36,359.43 

03-01 -027 Enc. Cuentas por Pagar $1,399.00 $1 ,399.00 $16,788.00 $1,557.09 $1 ,360.78 $3,180.00 $1,000.00 $23,885.87 

03-01-028 Op. Equp. Elect. Ent. Datos II $1 ,315.00 $1,315.00 $15,780.00 $1 ,463.60 $1,283.67 $3,180.00 $1,000.00 $22,707.27 

03-01 -029 Op. Equp. Elect. Ent. Datos II $1,315.00 $ 1,315.00 $15,780.00 $1,463.60 $1,283.67 $3,180.00 $1,000.00 $22,707.27 

03-01 -030 Recaudadora Auxlllar $1,495.00 $1 ,495.00 $17,940.00 $1,663.94 $1,448.91 $3,180.00 $1,000.00 $25,232.85 

03-01 -032 Auxiliar Adminlstrativo I $1,296.00 $1 ,296.00 $15,552.00 $1,442.45 $1,266.23 $3,180.00 $1,000.00 $22,440.68 

03-01-034 Op. Equp. Elect. Ent. Datos I $1 ,150.00 $1,150.00 $13,800.00 $1 ,279.95 $1,132.20 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,392.15 

03-01-035 Recaudador Auxillar $1,448.00 $1.448.00 $17,376.00 $1,611.62 $1,405.76 $3,180.00 $1,000.00 $24,573.39 

03-01 -036 Supervisor(a) Area Cont. $2,944.00 $2,017.00 $24,204.00 $2,244.92 $1,928.11 $3,180.00 $1,000.00 $32,557.03 

Total $54,079.00 $49,317.00 $591 ,804.00 $54,889.82 $47,568.01 $95,400.00 $30,000.00 $819,661 .83 

Numero Sue I do Sueldo Sueldo Sistema Segura Plan Bono 
Pu es to Puesto Actual Mensual Anual Retlro Social Medico Navidad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

OBRAS PUBLICAS 
04-01-91.01 

04-01-001 Director OPM $3,005.00 $3,005.00 $36,060.00 $3,344.57 $2,835.09 $3,180.00 $1,000.00 $46,419.66 

04-01-002 Sup. de Mantenimiento $1 ,779.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01-003 Sup. de Cons. Y Mani. $1,655.00 $1,655.00 $19,860.00 $1,842.02 $1,595.79 $3,180.00 $1,000.00 $27,477.81 

04-01-004 Sup. de Cons. Y Man\. $1,877.00 $1,877.00 $22,524.00 $2,089.10 $1,799.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $30,592.69 

04-01-005 Sup. de Cons. Y Mant. $1 ,506.00 $1,506.00 $1 8,072.00 $1,676.18 $1,459.01 $3,180.00 $1,000.00 $25,387.19 

:,:; 
w 
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04--01 -006 Sup. de Cons. Y Mant. $1,554.00 $1,554.00 $18,648.00 $1 ,729.60 $1 ,503.07 $3,180.00 $1,000.00 $26,060.67 

04-01-007 Sup. de Cons. Y Mani. $1 ,554.00 $1,554.00 $18,648.00 $1 ,729.60 $1,503.07 $3,180.00 $1 ,000.00 $26,060.67 

04-01-008 Sup. de Cons. Y Mani. $1,554.00 $1,554.00 $18,648.00 $1,729.60 $1,503.07 $3,180.00 $1,000.00 $26,060.67 

04-01 -009 Sup. de Cons. Y Mani. $1 ,287.00 $1,287.00 $15,444.00 $1,432.43 $1 ,257.97 $3,180.00 $1,000.00 $22,314.40 

04-01-010 Sup. Taller Mee. Automolrlz $1 ,779.00 $1,779.00 $21,348.00 $1,980.03 $1 ,709.62 $3,180.00 $1 ,000.00 $29,217.65 

04-01 -011 Mecanico Eq. Automotrlz $1,414 .00 $1,414.00 $16,968.00 $1,573.78 $1,374.55 $3,180.00 $1 ,000.00 $24,096.33 

04-01-01 2 Supervisor Electricistas $1,894.00 $1 ,894.00 $22,728.00 $2,108.02 $1,815.19 $3,180.00 $1 ,000.00 $30,831 .21 

0'1-01-013 Adm. Fae. Municipales $1 ,908.00 $1 ,908.00 $22,896.00 $2,123.60 $1,828.04 $3,180.00 $1,000.00 $31,027.65 

04-01-014 Capataz Trabajadores $1 ,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01-015 Capataz Trabajadores $1 ,319.00 $1 ,319.00 $15,828.00 $1,468.05 $1 ,287.34 $3,180.00 $1,000.00 $22,763.39 

0'1-01-017 Capataz Trabajadores $1,361 .00 $1 ,361 .00 $16,332.00 $1,514.79 $1 ,325.90 $3,180.00 $1,000.00 $23,352.69 

04-01 -019 Enc. Fae. Municipales $1 ,173.00 $1 , 173.00 $14,076.00 $1,305.55 $1,153.31 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,714.86 

04-01 -020 Enc. Fae. Municipales $1 ,101 .00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01-022 llustrador Grafico $1 ,530.00 $1,530.00 $18,360.00 $1,702.89 $1,481.04 $3,180.00 $1,000.00 $25,723.93 

04-01-023 Mee. Eq. Auto. Y Pesado $1,208.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01 -024 Mee. Eq. Auto. Y Pesado $1 ,604.00 $1,604.00 $19,248.00 $1,785.25 $1,548.97 $3,180.00 $1,000.00 $26,762.22 

04-01-026 Plomero $1,483.00 $1,483.00 $17,796.00 $1,650.58 $1,437.89 $3,180.00 $1,000.00 $25,064.47 

04-01-028 Operador Equipo Pesado $1 ,629.00 $1 ,629.00 $19,548.00 $1,813.08 $1,571.92 $3,180.00 $1,000.00 $27,113.00 

04-01 -030 Operador Equipo Pesado $1,392.00 $1,392.00 $16,704.00 $1 ,549.30 $1,354.36 $3,180.00 $1,000.00 $23,787.65 

04-01-031 Operador Equipo Pesado $1 ,530.00 $1,530.00 $18,360.00 $1,702.89 $1,481.04 $3,180.00 $1,000.00 $25,723.93 

04-01-032 Operador Equipo Pesado $1 ,227.00 $1 ,227.00 $14,724.00 $1 ,365.65 $1 ,202.89 $3,180.00 $1,000.00 $21,472.54 

.04-01-033 Operador Equipo Pesado $1,227.00 $1 ,227.00 $14,724.00 $1,365.65 $1,202.89 $3,180.00 $1,000.00 $21,472.54 
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04-01 -034 Operador Equipo Pesado $1 , 189.00 $1.189.00 $14,268.00 $1 ,323.36 $1 ,168.00 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,939.36 

04-01 -035 Soldador $1 ,398.00 $1 ,398.00 $16,776.00 $1,555.97 $1,359.86 $3,180.00 $1,000.00 $23,871.84 

0'1-01-036 Trabajador Diestro $1 ,225.00 $1,225.00 $14,700.00 $1,363.43 $1 ,201 .05 $3,180.00 $1 ,000.00 $21,444.48 

04-01-037 Trabajador Diestro $1 , 114.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01-038 Trabajador Diestro $1,114 .00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01 -039 Trabajador Diestro $1 ,390.00 $1 ,390.00 $16,680.00 $1,547.07 $1,352.52 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,759.59 

04-01-040 Trabajador Diestro $1,346.00 $1 ,346.00 $16,152.00 $1 ,498.10 $1,312.13 $3,180.00 $1,000.00 $23,142.23 

04-01 -041 Trabajador Diestro $1 ,434 .00 $1,434.00 $17,208.00 $1,596.04 $1,392.91 $3,180.00 $1,000.00 $24,376.95 

04-01-042 Sup. de Cons. Y Mani. $1,459.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01-043 Trabajador Dlestro $1 ,346.00 $1,346.00 $16,152.00 $1,498.10 $1,31 2.13 $3,180.00 $1,000.00 $23,142.23 

04-01 -044 Trabajador Dlestro $1 .480.00 $1,480.00 $17,760.00 $1 ,647.24 $1 ,435.14 $3,180.00 $1 ,000.00 $25,022.38 

04-01-046 Cond. Vehiculos Pesados $1,398.00 $1 ,398.00 $16,776.00 $1 ,555.97 $1 ,359.86 $3,180.00 $1,000.00 $23,871.84 

04-01 -047 Cond. Vehlculos Pesados $1 ,398.00 $1 .398.00 $16,776.00 $1,555.97 $1 ,359.86 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,871 .84 

04-01 -048 Cond. Vehlculos Pesados $1 ,312.00 $1,312.00 $15,744.00 $1,460.26 $1,280.92 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,665.17 

04-01 -049 Cond. Vehiculos Pesados $1.354.00 $1 ,354.00 $16,248.00 $1,507.00 $1,319.47 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,254.47 

04-01 -050 Cond. Vehlculos Pesados $1,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01 -051 Cond. Vehiculos Pesados $1, 121.00 $1,1 21.00 $13,452.00 $1,247.67 $1,105.58 $3,180.00 $1 ,000.00 $19,985.25 

04-01-052 Cond. Vehlculos Pesados $1 ,354.00 $1,354.00 $16,248.00 $1 ,507.00 $1,319.47 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,254.47 

04-01-053 Cond. Vehlculos Pesados $1 .398.00 $1 ,398.00 $16,776.00 $1 ,555.97 $1,359.86 $3,180.00 $1,000.00 $23,871.84 

04-01-054 Cond. Vehiculos Pesados $1 ,398.00 $1 ,398.00 $16,776.00 $1,555.97 $1 ,359.86 $3,180.00 $1,000.00 $23,871.84 

04-01 -055 Cond. Vehiculos Pesados $1 ,398.00 $1 .398.00 $16,776.00 $1,555.97 $1 ,359.86 $3,180.00 $1,000.00 $23,871 .84 
.... 
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04-01 -056 Cond. Vehiculos Pesados $1,121 .00 $1,1 21.00 $13,452.00 $1 ,247.67 $1 ,105.58 $3,180.00 $1 ,000.00 $19,985.25 

04·01 -057 Cond. Vehiculos Pesados $1 ,398.00 $1,398.00 $16,776.00 $1,555.97 $1 ,359.86 $3,180.00 $1,000.00 $23,871.84 

04-01 -058 Cond. Vehlculos Pesados $1,398.00 $1,398.00 $16,776.00 $1,555.97 $1,359.86 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,871 .84 

04-01-059 Cond. Vehiculos Pesados $1 ,398.00 $1 ,398.00 $16,776.00 $1,555.97 $1,359.86 $3,180.00 $1,000.00 $23,871 .84 

04-01 -060 Cond. Vehlculos Pesados $1,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01-062 Ayudante Perlto Eleclriclsla $1 ,130.00 $1 ,130.00 $13,560.00 $1,257.69 $1,113.84 $3,180.00 $1,000.00 $20,111 .53 

04-01-063 Cond. Vehiculos Pesados $1.398.00 $1,398.00 $16,776.00 $1 ,555.97 $1,359.86 $3,180.00 $1,000.00 $23,871.84 

04-01 -064 Cond. Vehiculos Pesados $1 ,121.00 $1,121 .00 $13,452.00 $1 ,247.67 $1 ,105.58 $3,180.00 $1,000.00 $19,985.25 

04-01 -065 Cond. Vehlculos Pesados $1, 121.00 $1,121 .00 $13,452.00 $1 ,247.67 $1,105.58 $3,180.00 $1,000.00 $19,985.25 

011-01 -069 Cond. Vehfculos Livianos $1,361.00 $1,361 .00 $16,332.00 $1 ,514.79 $1,325.90 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,352.69 

04-01 -070 Capataz de Trabajadores $1,163.00 $1,163.00 $13,956.00 $1 ,294.42 $1 ,144.13 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,574.55 

04-01-071 Guardalmacen $1 ,361.00 $1,361.00 $16,332.00 $1,514.79 $1,325.90 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,352.69 

04-01-072 Trabajador I $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1,1 29.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-073 Pintor $1,361 .00 $1 ,361.00 $16,332.00 $1,514.79 $1 ,325.90 $3,180.00 $1,000.00 $23,352.69 

04-01-074 Sup. Cons. Y Manl. $1,414.00 $1,414.00 $16,968.00 $1,573.78 $1,374.55 $3,180.00 $1,000.00 $24,096.33 

04-01-075 Trabajador I $1,127.00 $1 ,111 .00 $13,332.00 $1,236.54 $1,096.40 $3,180.00 $1 ,000.00 $19,844.94 

04-01-076 Pintor $1,361 .00 $1,361 .00 $16,332.00 $1,514.79 $1,325.90 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,352.69 

04-01-077 Pintor $1,278.00 $1 ,278.00 $15,336.00 $1,422.41 $1 ,249.70 $3,180.00 $1,000.00 $22,18!J.12 

04-01 -078 Trabajador I $1 , 133.00 $1 ,111 .00 $13,332.00 $1 ,236.54 $1,096.40 $3,180.00 $1,000.00 $19,844.94 

04-01 -079 Jardinero $1, 133.00 $1, 133.00 $13,596.00 $1,261.03 $1,116.59 $3,180.00 $1,000.00 $20,153.62 

04-01-080 Jardinero $1 ,1 33.00 $1, 133.00 $13,596.00 $1,261 .03 $1 , 116.59 $3, 180.00 $1,000.00 $20,153.62 

.04-01-081 Oficinista I $1,133.00 $1 , 133.00 $13,596.00 $1,261.03 $1, 116.59 $3,180.00 $1,000.00 $20,153.62 
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04-01-082 Ayudante Guardalmacen $1 ,133.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

04-01-083 Trab. Cons. Y Mant. $1,245.00 $1,245.00 $14,940.00 $1,385.69 $1,219.41 $3,180.00 $1,000.00 $21 ,725.10 

04-01-084 Trab. Cons. y Mani. $1 ,285.00 $1,285.00 $15.420.00 $1 ,430.21 $1,256.13 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,286.34 

04-01-085 Trab. Cons. y Mani. $1, 169.00 $1, 169.00 $14,028.00 $1,301 .10 $1,149.64 $3,180.00 $1,000.00 $20,658.74 

04-01-086 Trab. Cons. y Mant. $1,553.00 $1 ,553.00 $18,636.00 $1,728.49 $1,502.15 $3,180.00 $1,000.00 $26,046.64 

04-01-087 Trab. Cons. y Mant. $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1 ,276.61 $1 , 129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-088 Trabajador I $1,111 .00 $1 ,147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1,1 29.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-089 Trab. Cons. y Mani. $1,147.00 $1, 147.00 $13,764.00 $1 ,276.61 $1,129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-090 Trab. Cons. y Mani. $1 ,147.00 $1, 147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1,129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-091 Cond. Vehiculos Pesados $1,121.00 $1 ,121 .00 $13,452.00 $1,247.67 $1 , 105.58 $3,180.00 $1,000.00 $19,985.25 

04-01 -092 Cond. Vel1iculos Pesados $1, 194 .00 $1,194.00 $14,328.00 $1,328.92 $1,172.59 $3,180.00 $1,000.00 $21,009.51 

04-01-093 Guardia Seguridad $1,285.00 $1 ,285.00 $15,420.00 $1 ,430.21 $1 ,256.13 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,286.34 

04-01-094 Guardia de Seguridad $1 ,285.00 $1,285.00 $15,420.00 $1,430.21 $1,256.13 $3,180.00 $1,000.00 $22,286.34 

04-01 -095 Trabajador Diestro $1 ,225.00 $1,225.00 $14,700.00 $1,363.43 $1,201 .05 $3,180.00 $1,000.00 $21,444.48 

04-01 -097 Trabajador II $1 .297.00 $1 ,297.00 $15,564.00 $1,443.56 $1,267.15 $3,180.00 $1,000.00 $22,454.71 

04-01 -099 Trabajador I $1 ,147.00 $1 , 147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1 ,129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01 -101 Pintor $1, 127.00 $1,127.00 $13,524.00 $1,254.35 $1,111.09 $3,180.00 $1,000.00 $20,069.44 

04-01 -103 Trabajador I $1,261 .00 $1 ,261 .00 $15,132.00 $1,403.49 $1,234.10 $3,180.00 $1 ,000.00 $21,949.59 

04-01-104 Trabajador I $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1 ,276.61 $1,129.45 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,350.06 

04-01-105 Trabajador I $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1,129.45 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,350.06 

04-01-107 Trabajador I $1,301 .00 $1 ,301.00 $15,612.00 $1,448.01 $1 ,270.82 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,510.83 

:::: 
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04-01 -108 Trabajador I $1,261 .00 $1,261 .00 $15,132.00 $1,403.49 $1,234.10 $3,180.00 $1,000.00 $21 ,949.59 

04-01-109 Ayudante Guardalmacen $1,285.00 $1 ,285.00 $15,420.00 $1,430.21 $1 ,256.13 $3,180.00 $1,000.00 $22,286.34 

04-01 -110 Trabajador I $1 ,222.00 $1,222.00 $14,664.00 $1,360.09 $1, 198.30 $3,180.00 $1,000.00 $21 ,402.38 

04-01-11 1 Trabajador I $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1 , 129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-11 2 Trabajador I $1,261 .00 $1,261.00 $15,1 32.00 $1,403.49 $1 ,234.10 $3,180.00 $1,000.00 $21,949.59 

04-01-11 3 Trabajador I $1,301 .00 $1 ,301 .00 $1 5,612.00 $1,448.01 $1 ,270.82 $3,180.00 $1,000.00 $22,510.83 

04-01-11 4 Trabajador I $1 , 184.00 $1,184 .00 $14,208.00 $1,317.79 $1,163.41 $3,180.00 $1,000.00 $20,869.20 

04-01-115 Trabajador I $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1 ,276.61 $1, 129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-116 Trab. Llmpleza Publlca $942.00 $942.00 $11,304.00 $1 ,048.45 $941 .26 $3,180.00 $1 ,000.00 $17,473.70 

04-01-117 Trabajador I $1, 147.00 $1,147.00 $1 3,764.00 $1,276.61 $1, 129.45 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,350.06 

04-01-118 Trabajador I $1,147.00 $1,147.00 $1 3,764.00 $1 ,276.61 $1,129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-11 9 Trab. Llrnpleza Publica $1,222.00 $1,222.00 $14,664.00 $1,360.09 $1,198.30 $3,180.00 $1,000.00 $21,402.38 

04-01-120 Trab. Llrnpleza Publlca $1 ,301 .00 $1 ,301.00 $15,612.00 $1,448.01 $1 ,270.82 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,510.83 

04-01-121 Trab. Llmpieza Publica $1,301 .00 $1,301.00 $15,612.00 $1 ,448.01 $1 ,270.82 $3,180.00 $1,000.00 $22,510.83 

04-01 -122 Trabajador I $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1, 129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-123 Trab. Llrnpleza Publica $1,261 .00 $1 ,261 .00 $15,132.00 $1 ,403.49 $1 ,234.10 $3,180.00 $1 ,000.00 $21 ,949.59 

04-01-124 Trabalador I $1,147.00 $1,147.00 $13,764.00 $1 ,276.61 $1,129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-125 Trab. Llmpieza Publica $1,261 .00 $1,261 .00 $15,132.00 $1,403.49 $1 ,234.10 $3,180.00 $1 ,000.00 $21,949.59 

04-01 -126 Operador Equipo Pesado $1,152.00 $1 ,152.00 $13,824.00 $1,282.18 $1, 134 .04 $3,180.00 $1,000.00 $20,420.21 

04-01-128 Trab. Llmpieza Publlca $1 ,261 .00 $1 ,261 .00 $15,132.00 $1,403.49 $1 ,234 .10 $3,180.00 $1,000.00 $21,949.59 

04-01-129 Trab. Llmpieza Publica $1,301 .00 $1 ,301 .00 $15,612.00 $1 ,448.01 $1 ,270.82 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,510.83 

.04-01-131 Trab. Llmpieza Publica $1,343.00 $1 ,343.00 $16, 116.00 $1,494.76 $1 ,309.37 $3,180.00 $1,000.00 $23,100.13 
00 
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04-01 -132 Trab. Limpleza Publica $1 ,343.00 $1 ,343.00 $16,116.00 $1,494.76 $1,309.37 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,100.13 

04-01 -133 Trab. Llmpleza Publica $1,261 .00 $1,261 .00 $15,132.00 $1,403.49 $1,234.10 $3,180.00 $1 ,000.00 $21 ,949.59 

04-01-135 Trabajador I $1 ,147.00 $1 ,147.00 $13,764.00 $1,276.61 $1 ,129.45 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,350.06 

04-01-1 36 Oficinlsta Mecan6grafa IV $1 ,235.00 $1 ,235.00 $14,820.00 $1,374.56 $1 ,210.23 $3,180.00 $1,000.00 $21 ,584.79 

04-01-137 Auxillar Contabllidad I $1,235.00 $1,235.00 $14,820.00 $1,374.56 $1,210.23 $3,180.00 $1,000.00 $21,584.79 

04-01-138 Enc. Centro Actividades $1 , 133.00 $1 ,133.00 $13,596.00 $1,261 .03 $1 ,116.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,153.62 

Otl-01-140 Oficinlsta I $1 .207.00 $1 ,207.00 $14,484.00 $1,343.39 $1,184.53 $3,180.00 $1,000.00 $21,191 .92 

04-01-141 Olicinlsta I $1, 147.00 $1 , 147.00 $13,764 .00 $1 ,276.61 $1, 129.45 $3,180.00 $1,000.00 $20,350.06 

04-01-142 Auxillar Administrativo II $1 ,756.00 $1,756.00 $21,072.00 $1 ,954.43 $1,688.51 $3,180.00 $1,000.00 $28,894.94 

04-01-143 Guardia de Seguridad $1 ,285.00 $1,285.00 $15,420.00 $1,430.21 $1 ,256.13 $3,180.00 $1,000.00 $22,286.34 

04-01-144 Guardia de Segurdad $1,285.00 $1,285.00 $15,420.00 $1,430.21 $1,256.13 $3,180.00 $1,000.00 $22,286.34 

04-01 -146 Enc. Facllidades Munlclpales $1,173.00 $1,173.00 $14,076.00 $1 ,305.55 $1,153.31 $3,180.00 $1,000.00 $20,714.86 

04-01 -147 Guardia de Segurdad $1,326.00 $1 ,326.00 $15,912.00 $1 ,475.84 $1,293.77 $3,180.00 $1,000.00 $22,861 .61 

0'1-01 -148 Guardia de Segurdad $1,285.00 $1,285.00 $15,420.00 $1,430.21 $1 ,256.13 $3,180.00 $1,000.00 $22,286.34 

Total $167,049.00 $154,489.00 $1,853,868.00 $171 ,946.26 $150, 771 .40 $372,060.00 $117,000.00 $2,665,645.66 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Pu es to Actual Mensual Anual Retlro Social Medico Navldad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

OMME 
06-01 -91 .01 

06-01-001 Director OMME $2,978.00 $2,978.00 $35,736.00 $3,314.51 $2,810.30 $3,180.00 $1,000.00 $46,040.82 

06-01-002 Subdirector OMME $1,779.00 $1 .779.00 $21 ,348.00 $1,980.03 $1 ,709.62 $3,180.00 $1 ,000.00 $29,217.65 
~ 
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06-01-003 Paramedico $1,432.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

06-01-004 Coord. de ReFugio y Planes $1,302.00 $1 ,302.00 $15,624.00 $1,449.13 $1,271 .74 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,524.86 

06-01 -006 Auxlllar Adminislrativo I $1,143.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

06-01 -007 Enr. Pract. Llcenciada $1,539.00 $1 ,539.00 $18,468.00 $1 ,712.91 $1,489.30 $3,180.00 $1,000.00 $25,850.21 

06-01 -008 Enr. Pract. Llcenciada $1,539.00 $1,539.00 $18,468.00 $1,712.91 $1,489.30 $3,180.00 $1,000.00 $25,850.21 

06-01-009 Enr. Pract. Licenciada $1,539.00 $1 ,539.00 $1 8,468.00 $1,712.91 $1,489.30 $3,180.00 $1,000.00 $25,850.21 

06-01-010 Enf. Pract. Llcenciada $1,539.00 $1 ,539.00 $18,468.00 $1,712.91 $1,489.30 $3,180.00 $1,000.00 $25,850.21 

06-01 -011 Paramedico $1,478.00 $1,478.00 $17,736.00 $1,645.01 $1,433.30 $3,180.00 $1,000.00 $24,994.32 

06-01-012 Aux. Manejo Emergencias $1,414.00 $1,442.00 $17,304.00 $1,604.95 $1,400.26 $3,180.00 $1,000.00 $24,489.20 

06-01-013 Paramedico $1,432.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

06-01-014 Cond. Ambulancias $1,414.00 $1 ,405.00 $16,860.00 $1,563.77 $1,366.29 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,970.06 

06-01-015 Cond. Ambulancias $1 ,414.00 $1,405.00 $16,860.00 $1,563.77 $1,366.29 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,970.06 

06-01 -016 Cond. Ambulancias $1 ,414 .00 $1 ,405.00 $16,860.00 $1,563.77 $1,366.29 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,970.06 

06-01-017 Cond. Ambulancias $1,287.00 $1,276.00 $1 5,336.00 $1,422.41 $1,249.70 $3,180.00 $1,000.00 $22, 188.12 

06-01 -018 Paramedlco $1,478.00 $1,478.00 $17,736.00 $1,645.01 $1,433.30 $3,180.00 $1,000.00 $24,994.32 

06-01 -019 Cond. Ambulancias $1 ,414.00 $1,405.00 $16,860.00 $1,563.77 $1,366.29 $3,180.00 $1,000.00 $23,970.06 

06-01 -020 Sup. Cond.Amb. Y Alm . $1 ,477.00 $1 ,477.00 $17,724.00 $1,643.90 $1,432.39 $3,180.00 $1,000.00 $24,980.29 

06-01-022 Cond. Vehfculos Pesados $1,688.00 $1 ,688.00 $20,256.00 $1,878.74 $1 ,626.08 $3,180.00 $1 ,000.00 $27,940.83 

06-01 -023 Cond. Vehlculos Llvianos $1 ,367.00 $1,367.00 $16,404.00 $1 ,521.47 $1 ,331.41 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,436.88 

06-01 -024 Oficial de Comunicaciones $1,287.00 $1,264.00 $15,168.00 $1,406.83 $1 ,236.85 $3,180.00 $1,000.00 $21,991 .68 

06-01 -026 Guardalmacen $1 ,697.00 $1 ,697.00 $20,364.00 $1,888.76 $1,634.35 $3,180.00 $1,000.00 $28,067.11 

I fl6-01-027 Oficlal de Comunicaciones $1 ,264.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
0 
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06-01-028 Cond. Ambulancias $1,370.00 $1,361.00 $16,332.00 $1 ,514.79 $1,325.90 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,352.69 

06-01-029 Cond . Ambulancias $1 ,287.00 $1,278.00 $15,336.00 $1,422.41 $1,249.70 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,188.12 

06-01-030 Enfermera Practica $1,539.00 $1,539.00 $18,468.00 $1,712.91 $1,489.30 $3,180.00 $1,000.00 $25,850.21 

Total $40,511 .00 $35,182.00 $422, 184.00 $39,157.57 $34,056.58 $73,140.00 $23,000.00 $591 ,538.14 

Numero Sueldo Su el do Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Puesto Actual Mensual Anual Retlro Social Medico Navidad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

POLICIA MUNICIPAL 
07-01-91 .01 

07-01 -001 Sargento $2,721 .00 $2,721 .00 $32,652.00 $3,028.47 $2,574.38 $3,180.00 $1 ,000.00 $42,434.85 

07-01-002 Sargento $2,433.00 $2,433.00 $29,196.00 $2,707.93 $2,309.99 $3,180.00 $1,000.00 $38,393.92 

07-01-003 Sargento $2,621.00 $2,621.00 $31,452.00 $2,917.17 $2,482.58 $3,180.00 $1,000.00 $41,031.75 

07-01-004 Policia Ill $2,537.00 $2,537.00 $30,444.00 $2,823.68 $2,405.47 $3,180.00 $1,000.00 $39,853.15 

07-01-005 Policia Ill $2,537.00 $2,537.00 $30,444.00 $2,823.68 $2,405.47 $3,180.00 $1 ,000.00 $39,853.15 

07-0'1-006 Policla Ill $2,354.00 $2,444.00 $29,328.00 $2,720.17 $2,320.09 $3,180.00 $1,000.00 $38,548.26 

07-01-007 Policia Ill $2,444.00 $2,444 .00 $29,328.00 $2,720.17 $2,320.09 $3,180.00 $1 ,000.00 $38,548.26 

07-01-008 Policia Il l $2,268.00 $2,268.00 $27,216.00 $2,524.28 $2,158.52 $3,180.00 $1,000.00 $36,078.81 

07-01 -009 Policla 11 1 $2,105-.00 $2,105.00 $25,260.00 $2,342.87 $2,008.89 $3,180.00 $1,000.00 $33,791.76 

07-01 -010 Policla Ill $2,354.00 $2,354.00 $28,248.00 $2,620.00 $2,237.47 $3,180.00 $1,000.00 $37,285.47 

07-01 -011 Policia II $1,691.00 $1,691.00 $20,292.00 $1,882.08 $1,628.84 $3,180.00 $1 ,000.00 $27,982.92 

07-01-012 Policla Il l $2,028.00 $2,028.00 $24,336.00 $2,257.16 $1,938.20 $3,180.00 $1,000.00 $32,711 .37 

07-01-013 Policia Ill $2,105.00 $2,105.00 $25,260.00 $2,342.87 $2,008.89 $3,180.00 $1 ,000.00 $33,791.76 

f Q7-01-014 Policia Il l $2,354.00 $2,354.00 $28,248.00 $2,620.00 $2,237.47 $3,180.00 $1,000.00 $37,285.47 
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07-01 -015 Policia Ill $2,354.00 $2,354 .00 $28,248.00 $2,620.00 $2,237.47 $3,1 80.00 $1,000.00 $37,285.47 

07-01-016 Policia ii $2,038.00 $2,038.00 $24,456.00 $2,268.29 $1 ,947.38 $3,180.00 $1,000.00 $32,851 .68 

07-01-017 Pollcia ii $1,963.00 $1 ,963.00 $23,556.00 $2,184.82 $1,878.53 $3,180.00 $1,000.00 $31,799.35 

07-01-018 Policla II $1,691 .00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

07-01-019 Policia II $1,963.00 $2,038.00 $24,456.00 $2,268.29 $1,947.38 $3,180.00 $1,000.00 $32,851 .68 

07-01-020 Policia II $1 ,822.00 $1 ,822.00 $21,864.00 $2,027.89 $1,749.10 $3,180.00 $1,000.00 $29,820.98 

07-01-022 Policla II $1 ,691 .00 $1,691 .00 $20,292.00 $1 ,882.08 $1,628.84 $3,180.00 $1,000.00 $27,982.92 

07-01-023 Policia II $1 ,691.00 $1,691 .00 $20,292.00 $1,882.08 $1,628.84 $3,180.00 $1 ,000.00 $27,982.92 

07-01 -024 Policla II $1,691 .00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

07-01-025 Policia II $1,691.00 $1,691 .00 $20,292.00 $1,882.08 $1,628.84 $3,180.00 $1,000.00 $27,982.92 

07-01-026 Policfa ii $1 ,755.00 $1 ,755.00 $21 ,060.00 $1 ,953.32 $1,687.59 $3,180.00 $1,000.00 $28,880.91 

07-01 -027 Pollcfa I $1,374.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

07-01 -028 Policia I $1,374.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

07-01-029 Policla I $1,374.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

07-01-030 Policia I $1 ,374.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

07-01-031 Policla I $1 ,595.00 $1 ,691.00 $20,292.00 $1,882.08 $1,628.84 $3,180.00 $1 ,000.00 $27,982.92 

07-01-032 Policla II $1,755.00 $1,755.00 $21,060.00 $1,953.32 $1,687.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $28,880.91 

07-01-033 Policia I $1,537.00 $1,537.00 $18,444.00 $1,710.68 $1,487.47 $3,180.00 $1,000.00 $25,822.15 

07-01-034 Policla ii $1,691.00 $1,691 .00 $20,292.00 $1 ,882.08 $1 ,628.84 $3,180.00 $1,000.00 $27,982.92 

07-01-039 Oficinista Mecan6grafa ii $1 ,127.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

07-01-040 Guardia de Seguridad $1,285.00 $1,285.00 $15,420.00 $1,430.21 $1,256.13 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,286.34 ,.. 
...., 
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07-01 -041 Guardia de Seguridad $1 ,285.00 $1 ,285.00 $15,420.00 $1,430.21 $1,256.13 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,286.34 

07-01 -042 Guardia de Seguridad $1,282.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

07-01-043 Guardia de Seguridad $1 .285.00 $1,285.00 $15,420.00 $1,430.21 $1 ,256.13 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,286.34 

07-01-045 Guardia de Seguridad $1,245.00 $1 ,245.00 $14,940.00 $1,385.69 $1,219.41 $3,180.00 $1 ,000.00 $21,725.10 

07-01 -047 Teniente $2,953.00 $2,953.00 $35,436.00 $3,286.69 $2,787.35 $3,180.00 $1,000.00 $45,690.04 

07-01-048 Ca pi Um $3,852.00 $3,852.00 $46,224.00 $4,287.28 $3,612.64 $3,180.00 $1,000.00 $58,303.91 

07-01-049 Teniente $2,953.00 $2,953.00 $35,436.00 $3,286.69 $2,787.35 $3,180.00 $1,000.00 $45,690.04 

07-01-050 Comisionado $3,816.00 $3,816.00 $45,792.00 $4,247.21 $3,579.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $57,798.80 

Total $86,059.00 $75,033.00 $900,396.00 $83,511 .73 $71,557.79 $111 ,300.00 $35,000.00 $1,201, 765.52 

Numero Sue I do Sue I do Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Puesto Actual Mensual Anual Retlro Social Medico Navidad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

REGURSUS HUMANUS 
Uts-01-91 .Ul 

08-01-001 Olrectora Rec. Humanos $3,712.00 $3.71 2.00 $44,544.00 $4,131.46 $3.484.12 $3,180.00 $1,000.00 $56,339.57 

08-01 -002 Subdlrector Rec. Hurn. $2,288.00 $2,288.00 $27,456.00 $2,546.54 $2,176.88 $3,180.00 $1 ,000.00 $36,359.43 

08-01-004 Oficinisla Mecan6grafa IV $1 ,400.00 $1 ,400.00 $16,800.00 $1,558.20 $1 ,361.70 $3,180.00 $1,000.00 $23,899.90 

08-01 -005 Auxlliar Adminislrativo II $1,242.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

08-01-006 Auxillar Administralivo II $1,500.00 $1 ,500.00 $18,000.00 $1,669.50 $1,453.50 $3,180.00 $1 ,000.00 $25,303.00 

08-01 -008 Trabajador Social $1 ,618.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

08-01 -009 Aux. Adm. Rec. Hum. II $1,617.00 $1,617.00 $19,404.00 $1,799.72 $1,560.91 $3,180.00 $1,000.00 $26,944.63 

08-01-010 Aux. Adm. Rec. Hurn. II $1, 143.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

08-01 -011 Aux. Adm. Rec. Hurn . II $1,471 .00 $1 ,471 .00 $17,652.00 $1,637.22 $1,426.88 $3,180.00 $1,000.00 $24,896.10 , .. 
.... 

w 



r r r r r r r r r l r 

08·01 ·012 Aux. Adm . Rec. Hum. I $1,101.00 $1,1 37.00 $13,644.00 $1,265.48 $1 ,120.27 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,209.75 

08-01-013 Aux. Adm. Rec. Hum. II $1,21 7.00 $1,217.00 $14,604.00 $1 ,354.52 $1 ,193.71 $3,180.00 $1 ,000.00 $21,332.23 

08·01·014 Auxiliar /\dm. Rec. Hum. I $1,101 .00 $1,330.00 $15,960.00 $1,480.29 $1,297.44 $3,180.00 $1,000.00 $22,917.73 

08·0 1·01 5 Coord. Proc. Elect. N6m. $1,733.00 $1 ,733.00 $20,796.00 $1 ,928.83 $1,667.39 $3,180.00 $1 ,000.00 $28,572.22 

08-01-016 Auxiliar Conlabilidad Il l $1,598.00 $1 ,598.00 $19,176.00 $1,778.57 $1,543.46 $3,180.00 $1,000.00 $26,678.04 

08-01-017 Auxiliar Adm. Rec. Hum. I $1 ,330.00 $1 ,330.00 $15,960.00 $1 ,480.29 $1,297.44 $3,180.00 $1 ,000.00 $22,917.73 

08-01 -018 Auxiliar Adm. Rec. Hum. I $1 ,137.00 $1,1 37.00 $13,644.00 $1 ,265.48 $1,120.27 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,209.75 

08·01 ·01 9 Conserje $1 ,386.00 $1 ,386.00 $16,632.00 $1 ,542.62 $1,348.85 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,703.47 

08-01-020 Conserje $1 ,386.00 $1 ,386.00 $16,632.00 $1 ,542.62 $1 ,348.85 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,703.47 

08-01 -021 Conserje $1 ,111 .00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

08-01-022 Conserje $1 , 147.00 $1 , 147.00 $13,764.00 $1 ,276.61 $1 , 129.45 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,350.06 

Total $30,238.00 $25,389.00 $304,668.00 $28,257.96 $24,531.10 $50,880.00 $16,000.00 $424,337.06 

Numero Sueldo Sue I do Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Pu es to Actual Mensual Anual Retlro Social Medico Navidad Total 

2012-2013 2012-2013 Federal 

RECREACION Y DEPORTES 
09-21-91.01 

09·2H J01 Director Rec. Y Dep. $3,380.00 $3,380.00 $40,560.00 $3,761.94 $3,179.34 $3,180.00 $1,000.00 $51,681 .28 

09·21 -002 Subdlrector Rec. Y Dep. $2,082.00 $2,082.00 $24,984.00 $2,317.27 $1,987.78 $3,180.00 $1,000.00 $33,469.04 

09-21 -003 Coord. de Deportes $1.431.00 $1,431.00 $17,172.00 $1,592.70 $1,390.16 $3,180.00 $1,000.00 $24,334.86 

I ~9-21-004 Coard. de Deportes $1,343.00 $1,343.00 $16,116.00 $1,494.76 $1 ,309.37 $3,180.00 $1,000.00 $23,100.13 

"' 



09-21-005 

09-21 -006 

09-21-007 

09-21 -008 

09-21 -009 

09-21-010 

09-21-01 2 

09-21-013 

09-21-014 

09-21-015 

09-21-016 

09-21-017 

09-21-018 

09-21 -019 

09-21-020 

09-21-021 

09-21 -022 

09-21-023 

09-21-024 

Numero 
Pu es to 

r r 

Inst. de Deportes 

Inst. de Deportes 

Coard. de Deportes 

Coard. de Deportes 

Inst. de Deportes 

Coard. De Deportes 

Inst. De Deportes 

Op.Equip.Elect.Ent.Dal.I 

Superv. Div. de Sonido 

Auxiliar de Sonido 

Auxiliar de Sonldo 

Auxiliar de Sonido 

Auxiliar de Sinido 

Enc. Fae. Municipales 

Encarg. Centro Act. 

Trabajador I 

Encarg. Centro Act. 

Conserje 

Inst. de Deportes 

Total 

Puesto 

$1 ,697.00 

$1 ,405.00 

$1 ,261 .00 

$1,343.00 

$1 ,200.00 

$1 ,222.00 

$1,127.00 

$1 ,114.00 

$1 ,895.00 

$1 ,157.00 

$1,489.00 

$1 ,489.00 

$1,157.00 

$1 ,004 .00 

$1 ,505.00 

$1 ,111 .00 

$802.00 

$1 , 147.00 

$1 ,127.00 

$32,488.00 

Sueldo 
Mensual 

r 

$1 ,697.00 

$1,405.00 

$1,261 .00 

$1 ,343.00 

$1,200.00 

$1 ,222.00 

$1 ,127.00 

$0.00 

$1,895.00 

$1,1 57.00 

$1 ,489.00 

$1 ,489.00 

$1 ,157.00 

$1,004.00 

$1 ,505.00 

$0.00 

$802.00 

$1 ,147.00 

$0.00 

$29,136.00 

Sueldo 
Mensual 

r r 

$20,364.00 

$16.860.00 

$15,132.00 

$16,116.00 

$14,400.00 

$14,664.00 

$13,524.00 

$0.00 

$22,740.00 

$13,884.00 

$17,868.00 

$17,868.00 

$13,884.00 

$12,048.00 

$18,060.00 

$0.00 

$9,624 .00 

$13,764.00 

$0.00 

$349,632.00 

Sueldo 
Anual 

r 

$1,888.76 

$1 ,563.77 

$1 ,403.49 

$1,494.76 

$1 ,335.60 

$1,360.09 

$1 ,254.35 

$0.00 

$2,109.14 

$1,287.74 

$1,657.26 

$1,657.26 

$1 ,287.74 

$1,11 7.45 

$1 ,675.07 

$0.00 

$892.63 

$1 ,276.61 

$0.00 

$32,428.37 

Sistema 
Retiro 

$1,634.35 

$1,366.29 

$1 ,234.10 

$1,309.37 

$1,178.10 

$1 ,198.30 

$1 , 111 .09 

$0.00 

$1,816.11 

$1,138.63 

$1,443.40 

$1,443.40 

$1 ,138.63 

$998.17 

$1 ,458.09 

$0.00 

$812.74 

$1,129.45 

$0.00 

$28,276.85 

Seguro 
Social 

r 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$0.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$0.00 

$3,180.00 

$3,180.00 

$0.00 

$63,600.00 

Plan 
Medico 

r 

$1 ,000.00 

$1,000.00 

$1 ,000.00 

$1,000.00 

$1,000.00 

$1,000.00 

$1 ,000.00 

$0.00 

$1,000.00 

$1,000.00 

$1,000.00 

$1,000.00 

$1,000.00 

$1,000.00 

$1 ,000.00 

$0.00 

$1,000.00 

$1 ,000.00 

$0.00 

$20,000.00 

Bono 
Navidad 

$28,067.11 

$23,970.06 

$21,949.59 

$23,100.13 

$21,093.70 

$21,402.38 

$20,069.44 

$0.00 

$30,845.25 

$20,490.37 

$25,148.66 

$25,148.66 

$20,490.37 

$18,343.62 

$25,373.16 

$0.00 

$15,509.36 

$20,350.06 

$0.00 

$493,937.22 

Total 
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I Actual 2012-2013 2012-2013 Federal 

PROGRAMASFEDERALES 
13-01 -91 .01 

13-01 -001 Director Programas Federales $3,173.00 $3,173.00 $38,076.00 $3,531.55 $2,989.31 $3,180.00 $1 ,000.00 $48,776.86 

13-01-002 Auditor I $2,040.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

13-01-003 Aux. Cont. Il l $1,702.00 $1,702.00 $20,424.00 $1,894.33 $1,638.94 $3,180.00 $1,000.00 $28,137.26 

13-01-004 Auxiliar Administrativo I $1 ,471.00 $1 ,471 .00 $17,652.00 $1 ,637.22 $1 ,426.88 $3,180.00 $1,000.00 $24,896.10 

Total $8,386.00 $6,346.00 $76,152.00 $7,063.10 $6,055.13 $9,540.00 $3,000.00 $101,810.23 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Puesto Mensual Mensual Anual Retlro Socia I Medico Navldad Total 

Actual 2012-2013 2012-2013 Federal 

VIVIEN DA 
18-01-91.01 

18-01-001 Directora Vlvlenda $2,797.00 $2,797.00 $33,564.00 $3, 113.06 $2,644.15 $3,180.00 $1,000.00 $43,501.21 

18-01 -002 Contador $1.673.00 $1,673.00 $20,076.00 $1,862.05 $1 ,612.31 $3,180.00 $1 ,000.00 $27,730.36 

18-01-003 Auxiliar Admlnlstrativo I $1,381 .00 $1 ,381.00 $16,572.00 $1,537.05 $1 ,344.26 $3,180.00 $1,000.00 $23,633.31 

18-01-004 Funcionarlo Ejeculivo $1,568.00 $1 ,568.00 $18,816.00 $1,745.18 $1,51 5.92 $3,180.00 $1,000.00 $26,257.11 

Total $7,419.00 $7,41 9.00 $89,028.00 $8,257.35 $7,11 6.64 $12,720.00 $4,000.00 $121,121.99 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Puesto Mensual Mensual Anual Retlro Socia I Medico Navldad Total 

Actual 2012-201 3 2012-2013 Federal 

SECRETARIA MUNICIPAL 
19-01 -91 .0 1 

19-01 -001 Secretarla Municipal $3, 173.00 $3,173.00 $38,076.00 $3,531 .55 $2,989.31 $3,180.00 $1 ,000.00 $48,776.86 

19-01 -002 Auxiliar Admlnlstratlvo II $1,598.00 $1,598.00 $19,176.00 $1,778.57 $1 ,543.46 $3,180.00 $1 ,000.00 $26,678.04 .. 
""' 
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19-01-003 

19-01-004 

19-01 -005 

19-01 -006 

Numero 
Puesto 

21-10-001 

21-10-002 

21-10-003 

21-10-004 

Numero 
Pu es to 

25-55-001 

25-55-003 

t Numero 
...... 

r r r r r r r 

Oficinista Mecan6grafa II $1, 127.00 $1,127.00 $13,524.00 $1,254.35 

Adminlstrador Documentos $1,242.00 $1,242.00 $14,904.00 $1 ,382.35 

Oficinista I $1,133.00 $1 , 133.00 $13,596.00 $1,261.03 

Oficinisla Mecan6grafa IV $1,357.00 $1 ,357.00 $16,284.00 $1,510.34 

Total $9,630.00 $9,630.00 $115,560.00 $10,718.19 

Sueldo Sueldo Sueldo Sistema 
Puesto Mensual Mensual Anual Retlro 

Actual 2012-2013 2012-2013 

AUDITORIA INTERNA 
21 -10-91 .01 

Director Audiloria lnterna $3, 173.00 $2,608.00 $31 ,296.00 $2,902.70 

Auditor II $2,018.00 $2,018.00 $24,216.00 $2,246.03 

Auditor I $1,799.00 $1.799.00 $21,588.00 $2,002.29 

Oficinisla Mecan6grafa Ill $1,390.00 $1,390.00 $16,680.00 $1,547.07 

Total $8,380.00 $7,81 5.00 $93,780.00 $8,698.10 

Sueldo Sueldo Sueldo Sistema 
Puesto Mensual Mensual Anual Retlro 

Actual 2012-2013 2012-2013 

OFICINA PLANIFICACION, DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
25-55-91 .01 

Dir. Planlf. Y Ord. Territorial $3,264 .00 $3,264.00 $39,168.00 $3,632.83 

Oficinista Mecan6grafa Ill $1,150.00 $1,150.00 $13,800.00 $1,279.95 

Total $4,414.00 $4,414.00 $52,968.00 $4,912.78 

Sueldo Sueldo Sue I do Sistema 

r r r 

$1,111 .09 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,069.44 

$1,216.66 $3,180.00 $1,000.00 $21 ,683.00 

$1,116.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,153.62 

$1,322.23 $3,180.00 $1,000.00 $23,296.57 

$9,299.34 $19,080.00 $6,000.00 $1 60,657.53 

Seguro Plan Bono 
Social Medico Navidad Total 

Federal 

$2,470.64 $3,180.00 $1 ,000.00 $40,849.35 

$1,929.02 $3,1 80.00 $1,000.00 $32,571 .06 

$1,727.98 $3,180.00 $1,000.00 $29,498.27 

$1,352.52 $3,180.00 $1 ,000.00 $23,759.59 

$7,480.17 $12,720.00 $4,000.00 $126,678.27 

Seguro Plan Bono 
Social Medico Navldad Total 

Federal 

$3,072.85 $3,180.00 $1 ,000.00 $50,053.68 

$1 , 132.20 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,392.15 

$4,205.05 $6,360.00 $2,000.00 $70,445.83 

Seguro Plan Bono 



r r r r { r r I 

Pu es to Puesto Mensual Mensual Anual Retiro Social Medico Navidad Total 
Actual 2012-2013 2012-2013 Federal 

OFICINA DE TURISMO 
36-47-91 .01 

36-47-001 Directora de Turismo $2,171.00 $2,171 .00 $26,052.00 $2,416.32 $2,069.48 $3,180.00 $1,000.00 $34,717.80 

Total $2,171 .00 $2,171.00 $26,052.00 $2,416.32 $2,069.48 $3,180.00 $1,000.00 $34,71 7.80 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Puesto Mensual Mensual Anual Retiro Social Medico Navidad Total 

Actual 2012-2013 2012-2013 Federal 

OFICINA DE PERMISOS 
40-01 -91 .01 

40-01-001 Director Oficina de Permisos $3,917.00 $3,917.00 $47,004.00 $4,359.62 $3,672.31 $3, 180.00 $1.000.00 $59,21 5.93 

40-01-002 lngenlero Licenciado $2,362.00 $2,362.00 $28,344.00 $2,628.91 $2,244.82 $3,180.00 $1,000.00 $37,397.72 

Total $6,279.00 $6,279.00 $75,348.00 $6,988.53 $5,917.12 $6,360.00 $2,000.00 $96,613.65 

Numero Sueldo Sueldo Sueldo Sistema Seguro Plan Bono 
Puesto Puesto Mensual Mensual Anual Retiro Social Medico Navidad Total 

Actual 2012-2013 2012-2013 Federal 

CRIM 
50-53-91 .01 

50-53-001 Director CRIM $2,608.00 $2,608.00 $31,296.00 $2,902.70 $2,470.64 $3,180.00 $1,000.00 $40,849.35 

50-53-004 Auxiliar Anallsta Valoracl6n $1 ,454.00 $1,454.00 $17,448.00 $1,618.30 $1,411 .27 $3,180.00 $1,000.00 $24,657.57 

50-53-005 Auxiliar Analista Valoraci6n $1,282.00 $1 ,282.00 $15,384.00 $1,426.87 $1,253.38 $3,180.00 $1,000.00 $22,244.24 

50-53-007 Oficinisla I $1,133.00 $1,133.00 $13,596.00 $1,261.03 $1,116.59 $3,180.00 $1 ,000.00 $20,153.62 

50-53-008 Funcionarlo Ejecutivo $1 ,894.00 $1,894.00 $22,728.00 $2,108.02 $1,815.19 $3,180.00 $1,000.00 $30,831.21 

I :50-53-009 Rec. Cont. Sobre Propiedad $2,437.00 $2,437.00 $29,244.00 $2,712.38 $2,313.67 $3,180.00 $1,000.00 $38,450.05 
00 
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...... 
0 
ID 

r r r 

Total 

Gran Total 

r r 

$10,808.00 $10,808.00 

$628,865.80 I $565,388.00 

f r 

$129,696.00 $12,029.30 $10,380.74 $19,080.00 $6,000.00 $177,186.05 

$6, 784,656.00 $629,276.84 $545,954.18 $1,122,540.00 $353,000.00 $9,435,427.031 
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Legislarura M w ucipal 
Olicina dcl Alcalde 
Dcpartamemo de: Finanzas 
Obras PUblica Mwlicipal 

Anilisis 

Oficin.1 Mwucipal para el Mancjo de Emergencia 
Policia Municipal 
Rccursos Humanos 
Rccrc:aci6n y Dcportcs 
Programas Fcdcralcs 
Olicina de Vi,ienda 
Olicin.1 de Sccre1aria Municipal 
Auditoria In1ema 
Olicina Planilicaci6n y Dcsarrollo 
Olicina de Twismo 
Olicina de Pcrmisos 
CcnlJ'O de Rccaudaci6n de lngresos Mwlicipales (CRIM) 

Total de Gast.os Operacionalcs 

Gran Total de lngresos 

Deficiencias o Exceso 

2012-2013 
Sueldos s 7,542,656.00 

Bencficios Marginales s 2,739,386.38 
Bono Navideiio s 577,000.00 

Tow $ 10,859,042.38 

2012-2013 

207,272.39 
2,639,837.88 

10,238,546.48 
5,869,788.59 

622,938.15 
1,248,865.52 
2,084,3n .34 

623,237.22 
267,069.44 
121,121.99 
174,657.53 
129,278 .. 27 
73,445.83 
36,717.80 
98,613.65 

183,686.04 

$ 24,619,454.10 
$ 24,619,454.10 

$ 0.00 



LISTADO ORDENANZAS MUNICIPALES DE IMPUESTOS 0 CARGOS 

1. Ordenanza Nu.m. 8, Serie 1983-84: Disponer el que uso habni de darse al area conocida como 
Parquecito y alquiler de equipos y facilidades fisicas. 

2. Ordenanza Num. 11, Serie 1987-88: Fijar por diferentes conceptos, para autorizar al Tesorero 
Municipal a imponer y cobrar los mismos para otros fines. 

3. Ordenanza Num. 14, Serie 2001-02: Enmendar el Articulo IV 3A y B. 

4. Ordenanza Num. 15, Serie 2002-03: Establecer tasa contributiva sobre la propiedad Mueble e 
Inmueble no Exenta o Exonerada. 

5. Ordenanza Num. 15, Serie 1994-95: Normas que regiran el recogido de Desperdicios Solidos, 
fijar las tarifas a ser cobradas. 

6. Ordenanza NUm. 15, Serie 1987-88: Irnponer y fijar un Arbitrio Especial Municipal sobre 
Segregacion de Terrenos en Dorado. 

7. Ordenanza N um. 17, Serie 1991-92: Para enmendar la Ordenanza nfunero 6, Serie 1983-84 y la 
Ordenanza 16, Serie 1983-84 aprobada la primera el 23 de agosto de 1983 y la segunda el 28 de 
octubre de 1983, a todo aquello se refiera como la asistencia de un solo Mausoleo en el 
Cementerio Municipal de Dorado. 

8. Ordenanza Num. 21, Serie 1997-98: Reglamento el uso del Camion Tanque Septico, utilizado 
para limpieza y vaciado de Pozo Septico. 

9. Ordenanza N0m. 21, Serie 1994-95: Disponiendo la venta de solares en usufructo edificados, asi 
como la de solares que hayan sido cedidos por tiempo indeterminado y que esten edificados, 
reglamentar dicha venta y para otros fines relacionados. 

10. Ordenanza N0m. 26, Serie 1991-92: Expedir permiso y asignar espacio mediante paga a 
vendedores ambulantes con fines de lucros o libre de costo a organizaciones sin fines de lucro. 

11 . Ordenanza N um. 38, Serie 2000-01: Enmendar la Seccion Sta. de la Ordenanza Nfunero 26, 
Serie 1991-92 a fines de establecer nuevos Canones de Arrendamiento de Negocio. 

12. Ordenanza Num. 26, Serie 1982-83: Derogando la Ordenanza Nfunero 24, Serie 1981-82 que 
impone un Arbitrio anual a toda maquina operada con moneda (Maquinas de Diversion). 

13. Ordenanza N0m. 26, Serie 1997-98: Fijar en $5.00 respectivamente el precio de venta de los 
libros "Dorado, Historia, Cultura, Biografia y Lectura" y "Sintesis del Proceso Historico de 
Dorado". 

14. Ordenanza Num. 28, Serie 1994-95: Para fijar o establecer las Tasas Contributivas sobre la 
Propiedad Mueble e Inmueble, no exenta o Exonerada, que radica dentro de los limites territoriales 
del Municipio de Dorado; Derogar las ordenanzas que estuvieran en conflictos con esta ordenanza 
u para otros fines. 



15. Ordenanza Ntim. 29, ~ -ie 1992-93: Para autorizar el Arre11'' "Tiiento del Equipo Pesado y 
Vehiculos Pesados proph,.ud del Municipio de Dorado, establec~os Canones y Condiciones de 
Arrendamiento de dicho equipo y para otros fines. 

16. Ordenanza Nufil. 51, Serie 2002-03: Codigo de Orden Publico y la irnplantacion del mismo en la 
calle Mendez Vigo, Plaza PUblica y la Calle Pedro J. Rios cuyo texto integro se acompaiia con esta 
ordenanza y se hace formar parte la misma y para otros fines. 

17. Ordenanza Num. 30, Serie 1992-93: Arrendar sin el requisito de subasta varios estacionamientos 
en Parque Estacion y para otros fines. 

18. Ordenanza Num. 39, Serie 1993-94: Celebrar Fiesta Patronales en Honor a San Antonio de 
Padua, utilizar los Recursos de Fondos Generates del Municipio, facultado a Negociar sin el 
requisito de Subasta Publica el Arrendamiento de la Plaza Publica y sus alrededores, disponer para 
la operacion de picas y juegos y para otros fines. 

19. Ordenanza Num. 39, Serie 1984-85: Para prohibir vehiculos abandonados, destartalados e 
inservible en las calles, aceras, callejones, paso de peatones o en cualquier propiedad y/o via 
publica bajo la jurisdiccion del Municipio de Dorado; disponer un procedimiento adecuado para 
disponer de los mismos; y para establecer sancion penal por la infraccion de las disposiciones de 
esta ordenanza. 

20. Ordenanza Num. 38, Serie 1982-83: Imponer un Arbitrio razonable dentro de los limites 
territoriales del Municipio de Dorado, por la Construcci6n de Piscinas, Canchas para Baloncestos, 
Tenis o Similares y Movimiento de Tierras, Establecer Sancion Penal a los Infractores, Derogar la 
Ordenanza Ni.lmero 31, Serie 1980-81 y para otros fines. 

21. Ordenanza Ntim. 28, Serie 2005-2006: Para derogar la Ordenanza Nlimero 38, Serie 2001-2002 
que reglamenta el uso y arrendamiento del salon de actividades ubicado en la segunda planta del 
edificio municipal conocido como Pabell6n Comercial Rafael Hernandez Colon y para reglamentar 
el uso y arrendarniento de los salones antes mencionados. 

22. Ordenanza Num. 53, Serie 2001-02: Para Enrnendar la Seccion lra. de la Ordenanza Numero 38, 
Serie 2000-2001 a los fines de establecer nuevos Canones de Arrendamiento a los Negocios que se 
establecen durante el periodo de las Fiestas Patronales y para otros fines. 

23. Ordenanza Num. 32, Serie 1992-93: Alquiler de Propiedad Mueble, Canones y Condiciones de 
Arrendamiento. 

24. Ordenanza Num. 33, Serie 1987-88: Adoptar un reglamento para el uso y alquiler de la cancha 
de Mini-Terminal del Este. 

25. Ordenanza Num. 33, Serie 1991-92: El cobro de intereses, penalidades y recargos por deudas en 
el Municipio de Dorado. 

26. Ordenanza Num. 34, Serie 1992-93: Imponer y cobrar las Tasas de Contribuci6n sobre la 
Propiedad Mueble e Inmueble a ser efectivas en la Municipalidad de Dorado. 

27. Ordenanza Num. 35, Serie 1985-86: Prohibir el Expendio y Consumo de bebidas alcoholicas en 
envases de Cristal en Actividades que se celebraran en los lugares publicos. 



28. Ordenanza Ntim. 36, ~ie 1993-94: Imponer un arbitrio de ~O por cada luminaria que se 
encienda en toda nueva Urbanizaci6n, Desarrollo de Solares o Proyecto Residencial que se realice 
en Dorado y que requiera Servicio de Alumbrado Publico pagado por el Gobierno Municipal de 
Dorado y para otros fines. 

29. Ordenanza Num. 38, Serie 2000-2001: Enmendar la Secci6n Sta.De la Ordenanza Nfun. 26 Serie 
1991-92 a los fines de establecer nuevos Canones de Arrendarniento a los Negocios que se 
establecen durante el Periodo de las Fiestas Patronales y para otros fines. 

30. Ordenanza Num. 43, Serie 1996-97: Instituir la Celebraci6n de! Festival de Campo y Pueblo 
como actividad Oficial del Gobierno Municipal de Dorado y disponer para el uso de Fondos 
Publicos y Venta de Kioscos. 

31. Ordenanza Num. 52, serie 1994-95: Arbitrios por el Dep6sito de arena, tierra, piedra, barro o 
relleno en el Vertedero Municipal de Dorado. 

32. Ordenanza Num. 26, Serie 2000-2001: Enmendar la Ordenanza Num. 59, Serie 1997-98 y 
aprobar un tipo contributivo especial para el Arbitrio de Construcci6n Municipal aplicable a la 
actividad de construcci6n de proyecto que beneficien a personas con impedimenta fisico. 

33. Ordenanza Num. 61. Serie 1998-1999: fijar el tipo de Construcci6n por concepto de Patente 
Municipal que han de regir en la Municipalidad de Dorado, Durante el afio econ6mico 1999-2000, y 
afios subsiguientes seglin lo autoriza la Ley Num. 113 seglin enmendada del 10 de julio de 1974, y 
para fijar penalidad por infracci6n a las mismas. 

34. Ordenanza Num. 63, Serie 1998-99: Prohibir tirar, abandonar, acumular, mantener y/o depositar 
chatarra en las vias y lugares publicos, establecer y una tarifa para el recogido y fijar penalidades para 
su violaci6n. 

35. Ordenanza Num. 64, Serie 1983-84: Fijar derechos, impuestos y arbitrios por diferentes 
conceptos, imponer una penalidad por la violaci6n de las disposiciones de esta ordenanza. 

36. Ordenanza Num. 64, Serie 1998-99: Fijar un Canon de Arrendamiento por el uso de 
Ambulancias de Emergencias Medicas, para cubrir actividades generadas por el sector privado, sean 
esta asambleas anuales, convenciones, exhibiciones, competencias deportivas, etc., y en las cuales el 
Gobierno Municipal de Dorado, Puerto Rico no es Auspiciador ni Co-Auspiciador. 

37. Ordenanza Num. 1, Serie 2005-2006: De la Asamblea Municipal de Dorado, Puerto Rico, para 
reglamentar la ubicaci6n y operaci6n de negocios ambulantes dentro de los limites territoriales del 
Municipio de Dorado. Establecer los derechos a cobrar por el otorgamiento de licencias para operar 
negocios ambulantes en la jurisdicci6n del Municipio; para derogar la Ordenanza 26, Serie 1991-1992; 
y para otros fines. 

38. Ordenanza Num. 55, Serie 2005-2006: Ordenanza de la Honorable Legislatura Municipal de 
Dorado Puerto Rico para facultar al Honorable Alcalde de Dorado a expedir perrniso y asignar espacio 
mediante paga a vendedores ambulantes con fines de lucro o grupos organizados que no persigan un 
fin de lucro en area publicas durante la celebraci6n de las Fiestas Patronales, el Carnaval del Plata, 
Festival de Navidad y otras actividades de pueblo y para otros fines. 



39. Ordenanzas Num. 10, Serie 2006-2007: Para autorizar al Alcalde a imponer sobre venta y uso al 
detal seg(in se autoriza por la ley 117 del 4 de julio de 2006 equivalente al uno punto cinco por ciento 
{l .5%); y para oto fifles. 

40. Ordenanza Num.3, Serie 2007-2008: Para enmendar la Ordenanza numero 59 Serie 1997-98 en 
su undecima secci6n, inciso D, a los efectos de actualizar el arbitrio por concepto de construcci6n 
de piscinas en la Municipalidad de Dorado y para otro fines. 

41. Ordenanza Num. 9 Serie 2007-2008: Para autorizar el arrendamiento de equipo pesado y 
vehiculos pesados propiedad del Municipio de Dorado Puerto Rico y establecer los terminos y 
condiciones bajo los cuales se permitira el arrendamiento de estos y para otros fines. 

42. Ordenanza Num. 59 Serie 2008-2009: Ordenanza de la Honorable Legislatura Municipal de 
Dorado, Puerto Rico para dero~ar la Ordenanza num. 33 serie 1987-88 y para adoptar un nuevo 
reglamento para el Anfiteatro Angel (Musico ) Hernandez. 

43. Ordenanza Num. 10 Serie 2009-2010: Para aprobar reglamentaci6n para establecer el sistema de 
estacion6metros y conseguir que las facilidades de estacionamiento se usen de forma eficiente , en 
beneficio del desarrollo del Municipio y el bienestar de sus habitantes. 

44. Ordenanza Num. 11 Serie 2009-2010: Para Autorizar al alcalde a crear, bajo la oficina de 
turismo el programa de promoci6n de los artesanos de Dorado otorgar incentivos a estos para el 
mercadeo y venta de sus obras para autorizar al alcalde a arrendar o a ceder espacios en la Casa del 
Artesano a los artesanos sin necesidad de Subasta y por un pago minimo autorizar al alcalde a asignar 
Recursos Hurnanos y econ6rnicos del Municipio para que el programa de los artesanos tenga exito 
autorizar al alcalde a reembolsar a los Artesanos el dinero que les corresponda por venta de sus obras y 
que estan depositados en una cuenta especial derogar la Ordenanza nfunero cincuenta y cinco el 13 de 
marzo de 2009, y para otros extremos. 

45. Ordenanza Num 31Serie2009-2010: Para enmendar la Ordenanza num. 55 serie 2005-2006 
en su secci6n quinta a los fines de revistas el costo de los permisos para operar negocios 
ambulantes en areas publicas o privadas en las Calles Mendez Vigo, San Quintin y Norte que 
expendan bebidas alcoh6licas en Fiestas Patronales, Carnaval del Plata y actividades similares 
y para otros fines. 

46. Ordenanza Num. 38 Serie 2009-2010: Para enmendar la Ordenanza nurn. 57 serie 2008-2009 a 
los efectos de incluir un nuevo inciso en su secci6n primera que permita la celebraci6n de 
actividades sociales mediante paga en el Centro de las Artes Juan Boria y para otros fines . 

47. Ordenanza Num. 39 Serie 2009-2010: Para autorizar el arrendarniento de un local de 4,725 pies 
cuadrados en el edifico conocido como el Pabell6n Comercial Rafael Hernandez Colon para el 
establecimiento y operaci6n de la sucursal del Banco Popular de Dorado, seg(in lo dispuesto en el 
articulo 5.005 inciso (D) de la Ley nfun. 81 de 30 de agosto de 1991 Ley de Municipios 
Aut6nomos, y para otros fines. 

48. Ordenanza Num. 14 Serie 2010-2011: Para ratificar y confinnar la acci6n del Honorable Alcalde 
de Dorado, Puerto Rico de celebrar una subasta publica para la prestaci6n del servicio de vaciado de 
Pozos Septicos en toda la Municipalidad autorizarlo a firmar un contrato o acuerdo con la empresa 
privada que recibo la buena pro y para otros fines. 



49. Ordenanza Num. 40 ,.. '1e 2010-2011 : Para disponer la ve· · ... de Osario en el Mausoleo 
Municipal de Dorado, Puert~co en aquellos casos que sean reque\......os en exhumaci6n y rernoci6n 
d.e restos establecer precio de venta para cada Osario y para otros fines. 

50. Ordenanza Nuin. 14 Serie 2011-2012: Para fijar imponer y cobrar un derecho por concepto de la 
expedici6n de copias de documentos Oficiales Administrados y manejados por las oficinas del 
Gobiemo Municipal de Dorado, Puerto Rico; y para otros fines. 

51. Ordenanza Num. 19 Serie 2011-2012: Para disponer un canon de arrendamiento por el uso de las 
dos estructuras tipo Gazebo construidas en los terrenos del Gran Parque Agroturistico, Ecol6gico y 
Recreativo El Dorado, usos permitidos y horario; y para otros fines. 

52. Ordenanza Num.36 Serie 2011-2012: Para fijar el canon de arrendamiento por el uso de los 
Centros Comunales para la celebraci6n de actividades de caracter social establecer hora limite para el 
cese de las actividades; y para otros fines. 

53. Ordenanza Nlim.37 Serie 2011-2012: Para enmendar el reglamento nfunero 2 Serie 2003-2004, 
aprobado por el alcalde de Dorado, Puerto Rico, el 8 de marzo de 2004 y adoptado por esta Legislatura 
Municipal mediante la ordenanza nfunero 60, serie 2003-2004 el 26 de marzo de 2004; y para otros 
fines. 

54. Ordenanza Num. 41 Serie 2011-2012: Para disponer un canon de arrendamiento por el uso de las 
facilidades recreativas de la Urbanizaci6n Jardines de Dorado, en el area urbana; y para otros fines. 

55. Ordenanza Num.43. Serie 2011-2012: Para enmendar el reglamento para la ubicaci6n y 
operaci6n de los Negocios Ambulantes que operan en el Municipio de Dorado, Puerto Rico, en su 
articulo XXIV, adoptado al amparo de las disposici6n de la Ordenanza Numero I Serie 2005-2006 y 
para otros fines. 

56. Ordenanza Num. 52 Serie 2011-2012: Para imponer y cobrar un cargo de veinticinco d6lares 
($25.00) a toda persona natural o juridica que efecrue un pago mediante cheque al Gobiemo Municipal 
de Dorado Puerto Rico u dicho cheque resulta incobrable por insuficiencia de fondos y para otros 
fines. 

Certifico hoy 6 de junio de 2012. 

Luis R. Sierra Salgado 
Director de Finanzas 
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CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico: 

1- Que los fondos para el pago de la Auditoria Sencilla estan incluidos en la cuenta 
01 -03-04-94. l 0. Gastos de Auditoria Sencilla (Single Audit). 

2- Que los fondos de la cuenta 01-04-04-94.32 Obras y Mejoras Permanentes seran 
destinados para continuar las mejoras en las Facilidades Municipales, tales como el 
Centro de Gobierno Luis Munoz Marin, Pabellon Comercial Rafael Hernandez Col6n, 
Centros Comunales, Biblioteca, Casa Alcaldia, Facilidades Recreativas, Complejo 
Deportivo Edgar Martinez, Taller de Obras Publicas Municipales y otras facilidades. 

En TESTIMONIO DE LO CUAL, firrno y sello boy dia 10 de mayo de 2012 en la 
Ciudad de Dorado, Puerto Rico. 

Luis R. Sierra Salgado 
Director de Finanzas 
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DECLARACION DEV ALORES DE PATENTES 

Negocios Financieros y No Financieros $3,820,403.00 

Menos 5% Patentes Incobrables 

Total $3,820A03.00 

$ 191,020.15 

Total $3,629.382.85 

Certifico hoy 10 de mayo de 2012. 

Luis R. Sierra Salgado 
Director de Finanzas 
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CONTRA TO ARRENDAMIENTO CENTRO DE GOBIERNO 

LOCAL CENTRO DE GOBIERNO CANON DE ARRENDAMIENTO 
MENS UAL 

Colecturia de Renta Interna $1 ,180.50 
Optica Internacional $1,000.00 
Cingular $5,530.56 
Antena General $1,897.50 

CONTRATO ARRENDAMIENTO DE DIFERENTES LOCALES 
MUNICIP ALES 

LOCALES CANON DE ARRENDAMIENTO 
MENS UAL 

Iglesia Cristiana Casa Bendici6n $250.00 
(Estacionarniento) 
Paspi Cola de PR (Maquinas de Refresco y $575.00 
Otros) 
Urban Image, Inc. (Letrero de Publicidad en las $180.00 
Parradas) 
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Codigo Nombre Seguro Social PERSEM Oeuda 

2244 FARMACIA DORAVILLE 582790356 2/ 147.41 

AC0353C ALCO CORPORATION 660364986 1/ 105.64 

AC0353C ALCO CORPORATION 660364986 2/ 100.31 

AE2121C ATLANTIC EXPLOSIVE INC 660604430 1/ 640.56 

AE2121C ATLANTIC EXPLOSIVE INC 660604430 2/ 2,138.04 

AG3340C AMANDY GROUP INC/MARTI'S BBQ 660654849 2/ 269.26 

AM3826C LX TOWING SERVICE,INC. 581398778 1/ 21.29 

AM3826C LX TOWING SERVICE,INC. 581398778 2/ 14.28 

AQ2913C ANGEL QUINONES AYALA 582758998 1/ 97.45 

AQ2913C ANGEL QUINONES AYALA 582758998 2/ 97.45 

A51119C ASESORIA Y DESARROLLOS INC 660563703 2/ 21.88 - A54046C ANGEL SOLUTIONS 581754276 1/ 66.01 

A54046C ANGEL SOLUTIONS 581754276 2/ 62.68 

BC0358C BLOQUES CLASS 660485139 1/ 142.29 

BC0358C BLOQUES CLASS 660485139 2/ 1,698.83 

CA3601C CUE & LOPEZ CONST INC ALTOS 660564339 1/ 13,565.30 

CA3601C CUE & LOPEZ CONST INC ALTOS 660564339 2/ 13,565.30 

CC4169C CARIBBEAN CONTRACTOR SUPPLIES INC 660723915 1/ 718.02 

CC4169C CARIBBEAN CONTRACTOR SUPPLIES INC 660723915 2/ 681.92 

CC4325C CCD-PR-NOl-LLC 272977865 1/ 60.06 

CC4325C CCD-PR-NOl-LLC 272977865 2/ 57.04 

Cl3917C CENTRAL INDUSTRIAL SERVICES, INC. 660486204 2/ 211.63 

CM3470C CARIAN MANAGMENT INC 660673061 2/ 1,363.87 - CM3726C CONTRATISTA MILLENIUM CORP 660627162 1/ 5,141.34 

CM3726C CONTRATISTA MILLENIUM CORP 660627162 2/ 3,449.12 

DABOOOA CANTERA DORADO INC 660261066 1/ 1,671.24 

DA8000A CANTERA DORADO INC 660261066 2/ 1,671.24 

DC2673C DORADO CONCRETE INC 660644673 1/ 8,151.86 

DC2673C DORADO CONCRETE INC 660644673 2/ 7,741.91 - DM3402C DORADO SHOPPING (DORAMAR PLAZA)CORP 660659549 1/ 1,560.21 

DM3402C DORADO SHOPPING (DORAMAR PLAZA)CORP 660659549 2/ 1,046.69 

DM4448C DIANA MORALES LOPEZ 582498028 1/ 38.49 

DM4448C DIANA MORALES LOPEZ 582498028 2/ 36.56 

EA3458C EFFECTIVE ADVERTISING SPECIALTIES 660697467 2/ 1,121.57 

EC3345C ECSEN CORP 660670971 1/ 510.24 

EC3345C ECSEN CORP 660670971 2/ 484.55 

ED4676C EDUCAREINC 660765964 1/ 130.14 

ED4676C EDUCAREINC 660765964 2/ 92.31 

El1559C FERRET.EL CRUCE DE LOS PUERTOS INC. 660730151 2/ 134.76 

EM4516C EDDA LIS MARTINEZ CALEZ 597108699 1/ 71.02 

FUlOOOC FUNERARIA/CAPILLA VALENTIN MEMORIAL 660532060 2/ 530.61 

Gl4025C GACELA,INC. 660655444 1/ 2,133.26 - Gl4025C GACELA,INC. 660655444 2/ 1,431.12 

HR2056C HR GROUP CORPORATION 660572794 1/ 285.92 

HR2056C HR GROUP CORPORATION 660572794 2/ 271.54 - IA2144C INTERACTIVE AUTOMOTIVE MANAGEMENT 660621960 1/ 15.04 

IA2144C INTERACTIVE AUTOMOTIVE MANAGEMENT 660621960 2/ 14.28 
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IM1293C INVERSIONES MIRAMAR SE 66046S622 1/ 40.90 

IM1293C INVERSIONES MIRAMAR SE 660465622 2/ 38.84 

IM3864C ISSAC MENDA KEILIS 581190393 1/ 304.88 

IM3864C ISSAC MENDA KEILIS 581190393 2/ 267.32 

IP4431C IPM PEST CONTROL SERVICE INC. 660723859 1/ 258.43 

IP4431C IPM PEST CONTROL SERVICE INC. 660723859 2/ 258.42 

IS2804C INDUSTRIAL SPRINKLER CORP 660504496 1/ 38.11 

IS2804C INDUSTRIAL SPRINKLER CORP 660504496 2/ 36.19 

IV3238C IVELISSE VAZQUEZ PADILLA 583372618 1/ 23.42 

IV3238C IVELIS5E VAZQU EZ PADI LLA 583372618 2/ 22.25 

JF1704C J.B.FABRICS,INC. 660521157 2/ 1.79 

JG2213C JOHN GRAZEL INC 660222826 1/ 142.85 

JG2213C JOHN GRAZEL INC 660222826 2/ 135.67 

JJ3646C JOSE J. SALGADO CAS ILLAS 582358006 2/ 21.70 

JP4548C JOEL PIZZA 582871912 2/ 175.65 

JR1931C MAJO INVESTMENTS CORPORATION 660602899 1/ 13.50 

JR1931C MAJO INVESTMENTS CORPORATION 660602899 2/ 13.50 

JS3309C JUNCO STEEL CORPORATION 660265104 2/ 4,203.15 

JS4449C JOSE J. SALGADO PESCADOR"" 582358006 2/ 14.28 

KD4184C KIANVEL DEVELOPERS,INC. 660619788 1/ 4,395.12 

KD4184C KIANVEL DEVELOPERS,INC. 660619788 2/ 3,829.60 

KW4055C KITCHEN E WOOD WORKS 582493739 2/ 1.35 

LA4471C LIBRERIA APOSENTO ALTO INC 660752159 1/ 50.00 

LA4471C LIBRERIA APOSENTO ALTO INC 660752159 2/ 50.00 

LC3935C LA CIMA CORP 660604186 2/ 44.66 

LR2982C LRG HOLDING INC 660648712 1/ 748.54 

LR2982C LRG HOLDING INC 660648712 2/ 652.22 

MC1790C MAELO CONSTRUCTION CORP 660542294 2/ 506.72 

MC3930C PROVEEDORES ALIADOS POR TU SALUD IN 660759615 2/ 1,684.69 

ME4284C MAJESTY EDUCATIONAL SERVICE INC. 660673881 1/ 227.58 

ME4284C MAJESTY EDUCATIONAL SERVICE INC. 660673881 2/ 216.13 

MF3871C MIAMI FRAGA INC 660687112 2/ 17.82 

MG4553C M IRIAM GALINDEZ IGLESIAS 582977802 2/ 22.50 

MP4603C M IGUEL PREST AMO TORRES 583375578 1/ 18.90 

MP4694C MARIAM PAGAN TORRES 0 2/ 27.65 

MS4460C MICROTECH SYSTEMS & CONTROLS 660402676 1/ 1,455.81 

MS4460C MICROTECH SYSTEMS & CONTROLS 660402676 2/ 1,455.81 

NA1178C NOEMI ALVELO 584205450 1/ 130.05 

NA1178C NOEMI ALVELO 584205450 2/ 130.05 

NC2778C NOGAMA CONSTRUCTION CORP. 660254821 1/ 26.11 

NC2778C NOGAMA CONSTRUCTION CORP. 660254821 2/ 26.10 

NL3865C NEXT LEVEL TRAINING PROGRAM INC 660669562 2/ 125.16 

NT3869C NEXT TRAVEL SERVICES & TOURS CORP 660698590 2/ 32.65 

OR3467C OSWALDO ROSARIO DIAZ 328667158 1/ 96.66 

OR3467C OSWALDO ROSARIO DIAZ 328667158 2/ 91.80 

OS3669C ON SITE CONSULTING P.S.C 660639022 1/ 480.21 

OS3669C ON SITE CONSULTING P.S.C 660639022 2/ 480.20 

PM2720C PONCIANO MORALES MELECIO 582184385 1/ 21.65 

PR3340C PASCUAL RIVERA VAZQUEZ 583384153 1/ 36.09 

PR3340C - PASCUAL RIVERA VAZQUEZ 583384153 2/ 34.27 

RA4273C RICARDO ALEGRIA LLC 660732274 1/ 687.50 

RA4273C RICARDO ALEGRIA LLC 660732274 2/ 687.50 
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RD2978C RODRIGUEZ & DEL VALLE INC 660189596 1/ 21.35 

RD2978C RODRIGUEZ & DEL VALLE INC 660189596 2/ 21.35 

RF4465C RODRIGUEZ & FLORES DEVELOPERS CORP 660556703 1/ 197.99 

RF4465C RODRIGUEZ & FLORES DEVELOPERS CORP 660556703 2/ 197.98 

RM3110C ROGELIO MALDONADO MERCADO 583663002 1/ 23 .05 

RM3110C ROGELIO MALDONADO MERCADO 583663002 2/ 23 .05 

RR1919C RRS ELECTRICAL 660579994 1/ 34.41 

RR1919C RRS ELECTRICAL 660579994 2/ 32.67 

RR3475C RAFAEL RAMOS SANTOS 581937730 1/ 90.22 

RR3475C RAFAEL RAMOS SANTOS 581937730 2/ 85.68 

RS3464C ROSARIO CONSTRUCTION 328667158 1/ 132.81 

RS3464C ROSARIO CONSTRUCTION 328667158 2/ 126.13 

SB0920C SALON DE BELLEZA ZORY 583544072 1/ 24.53 

SB0920C SALON DE BELLEZA ZORY 583544072 2/ 23.28 

SE4419C SIGN ENGINEERING 660480788 1/ 30.07 

SE4419C SIGN ENGINEERING 660480788 2/ 28.56 

ST3362C ST CONTRACTOR 581778250 1/ 247.19 

ST3362C ST CONTRACTOR 581778250 2/ 247.19 

- TA3292C TRULY ALL SERVICES 660537916 1/ 375.74 

TA3292C TRULY ALL SERVICES 660537916 2/ 356.84 

TP4490C TOL PRODUCTIONS INC 660703236 2/ 5.12 

TR4529C TECHOS RUBEN 583395612 2/ 48.29 - TU4S82C TU CONSULTA LABORAL PR INC 660715578 2/ 22.97 

UE2792C THE UNITECH ENGINEERING S.E. 660459680 1/ 3,596.75 

UE2792C THE UNITECH ENGINEERING S.E. 660459680 2/ 3,415.87 

VB4160C VALMAR BUILDING GROUP INC. 660702494 1/ 4,123.27 

VB4160C VALMAR BUILDING GROUP INC. 660702494 2/ 3,915.91 

VB4264C VISION BOOK INC. 593234126 1/ 15.04 

VB4264C VISION BOOK INC. 593234126 2/ 14.28 

VC1923C VARGAS CONSTRUCTION 584028246 2/ 132.04 

VG3474C VICTOR GUZMAN VELEZ DISTRIBUTOR 583384601 1/ 322.40 

VG3474C VICTOR GUZMAN VELEZ DISTRIBUTOR 583384601 2/ 648.90 

WR1437C WRI VENNDING MACHINE 581213436 2/ 4,887.30 

WS4518C WEST SECURITY SERVICES INC. 660698756 1/ 80.00 

WS4518C WEST SECURITY SERVICES INC. 660698756 2/ 80.00 

YR4104C YU MET REFRIGERATION AIR SYSTEMS INC 660698297 2/ 1,324.21 

AB4173C ALICEA BATISTA ENTERPRISE CORP. 660729374 2/ 132.55 - AC0353C ALCO CORPORATION 660364986 1/ 116.18 

AC0353C ALCO CORPORATION 660364986 2/ 110.85 

AC3721C ASSET CONSTRUCTION GROUP 660612479 1/ 4,295.35 

AC3721C ASSET CONSTRUCTION GROUP 660612479 2/ 4,098.93 

AC4174C AGAR CONSULTING & ASSOC INC. 660736465 1/ 1,585.91 

AC4174C AGAR CONSULTING & ASSOC INC. 660736465 2/ 1,513.32 

- AE2121C ATLANTIC EXPLOSIVE INC 660604430 1/ 4,920.27 

AE2121C ATLANTIC EXPLOSIVE INC 660604430 2/ 4,695.26 

AL3379C ALTOS DE MIRAFLORES 660633888 1/ 4,681.36 

AL3379C ALTOS DE MIRAFLORES 660633888 2/ 4,457.95 

AM4248C ALEJANDRO MERCADO RAMOS 80685198 1/ 14.25 

AM4248C ALEJANDRO MERCADO RAMOS 80685198 2/ 14.25 

AP4129C ABRAHAM PETROLEUM CORP.(RENTA) 660S88017 1/ 549.90 

AP4129C ABRAHAM PETROLEUM CORP.(RENTA) 660588017 2/ 549.90 

AQ2913C ANGEL QUINONES AYALA 582758998 1/ 71.27 
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AQ2913C ANGEL QU INONES AYALA • 582758998 2/ 71.26 

AT4287C ANGEL M TORRES GONZALEZ 584019690 1/ 71.77 

AT4287C ANGEL M TORRES GONZALEZ 584019690 2/ 68.49 

BP1904C BLACKFRIARS PROPERTIES LTD 660593278 1/ 16.54 

BP1904C BLACKFRIARS PROPERTIES LTD 660593278 2/ 15.78 

CA0277C MAX RAVE 861159200 2/ 1,075.64 

CC4169C CARIBBEAN CONTRACTOR SUPPLIES INC 660723915 1/ 330.73 

CC4169C CARIBBEAN CONTRACTOR SUPPLIES INC 660723915 2/ 315.60 

CF3224C CASA FLAVIA 583234331 2/ 18.42 

CJ4127C CONSUL TORES DE JESUS INC. 660725009 2/ 333.09 

CM3096C CARMEN A MARTINEZ GARCIA 580664606 1/ 22.04 

CM3788C CALEB MEDICAL SUPPLIES,INC. 660605704 1/ 3,411.30 

CM3788C CALEB MEDICAL SUPPLIES,INC. 660605704 2/ 2,362.42 

CR2927C CONSTRUCCIONES ROALCA SE 660488808 1/ 100.18 

CR2927C CONSTRUCCIONES ROALCA SE 660488808 2/ 95.60 

CU4251C CAGUAS UNIFORM INC 660274582 1/ 47.50 

CU4251C CAGUAS UNIFORM INC 660274582 2/ 47.50 

DA8000A CANTERA DORADO INC 660261066 1/ 3,093.92 

DA8000A CANTERA DORADO INC 660261066 2/ 2,038.92 

DC2504C DORADO COMMUNITY HEALTH INC 660634667 2/ 123.52 

DC2673C DORADO CONCRETE INC 660644673 2/ 5,439 .11 

- DE4286C DEYA ELEVATOR SERVICES INC. 660448839 1/ 55.93 

DE4286C DEYA ELEVATOR SERVICES INC. 660448839 2/ 53.37 

DG1314C DORADO GOLF,SE 660551237 1/ 15,525.89 

DG1314C DORADO GOLF,SE 660551237 2/ 16,709.08 

DM3402C DORADO SHOPPING (DORAMAR PLAZA)CORP 660659549 1/ 1,670.16 

DM3402C DORADO SHOPPING (DORAMAR PLAZA)CORP 660659549 2/ 1,156.63 

DM4159C DORADO DEL MAR ESTATES HOMEOWN 660460480 1/ 1,000.00 - DM4159C DORADO DEL MAR ESTATES HOMEOWN 660460480 2/ 1,000.00 

EC3364C ELEVA CONSTRUCTION, INC. 660671145 2/ 5.44 

FB3623C FIRE BUSTERS INC 660560008 1/ 729.14 - FB3623C FIRE BUSTERS INC 660560008 2/ 729.14 

FG3868C FERNANDO GONZALEZ DIAZ 584023651 1/ 79.37 

FG3868C FERNANDO GONZALEZ DIAZ 584023651 2/ 75.74 

FG4043C FE LYDIA GARCIA GARCIA 583540464 1/ 20.84 

FM2666C FLUID MECHANICS TECHNOLOGIES CO. 583975410 1/ 497.52 

FM2666C FLUID MECHANICS TECHNOLOGIES CO. 583975410 2/ 474.77 

FY3746C FRUITS Y ALGO MAS 583267861 1/ 33.07 

FY3746C FRUITS Y ALGO MAS 583267861 2/ 31.56 

GL4274C GRAMAS LINDAS SE 660448774 1/ 453.50 

- GL4274C GRAMAS LINDAS SE 660448774 2/ 453.50 

GW4339C GREEN WASTE DISPOSAL,INC. 660654245 2/ 833.96 

HM1760C HECTOR SANTANA OBA/ HIGHWAY MOTORS 598102397 2/ 2,474 .87 

HM2509C HECTOR M MAYOL KAUFFMANN 584204345 1/ 62.51 

HM2509C HECTOR M MAYOL KAUFFMANN 584204345 2/ 59.65 

HT3153C HEALTH TECNOLOGIES 581732630 2/ 118.64 

- IA1283C MEDICOS EXPRESOS (DR ISMAEL AGUILO) 583723377 1/ 196.90 

IA1283C MEDICOS EXPRESOS (DR ISMAEL AGUILO) 583723377 2/ 187.89 

IA2144C INTERACTIVE AUTOMOTIVE MANAGEMENT 660621960 1/ 191.99 

IA2144C INTERACTIVE AUTOMOTIVE MANAGEMENT 660621960 2/ 183.20 

IA4281C IMPRESO APONTE INC. 660388486 1/ 220.00 

IA4281C IMPRESO APONTE INC. 660388486 2/ 220.00 
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184019C 15MAEL BARRIENTOS PEREZ S83423S73 1/ 3.86 
184019C ISMAEL BARRIENTOS PEREZ S83423S73 2/ 3.8S 
IM1293C INVERSIONES MIRAMAR SE 66046S622 1/ 42.99 
IM1293C INVERSIONES MIRAMAR SE 66046S622 2/ 41.03 

104291C INTER-OFFICE SUPPLIES INC 66072220S 1/ 49.61 

104291C INTER-OFFICE SUPPLIES INC 66072220S 2/ 47.34 - IV3238C IVELISSE VAZQUEZ PADILLA S83372618 1/ 2S.88 

IV3238C IVELISSE VA2QUEZ PADILLA S83372618 2/ 24.69 

JB0794C BU ENAVENTURA TRAVERSO STGO. 580941282 2/ 11.34 

JL2S29C JLDM CORPORATION S83427434 1/ 50.71 

JL2S29C JLDM CORPORATION S83427434 2/ 48.29 

JM390SC JOSE A MARCANO FIGUEROA S81884SS2 1/ 16.2S 

- JN3124C JN AUTO GLASS INC 6606S90SO 1/ 3S7.04 

JN3124C JN AUTO GLASS INC 6606S90SO 2/ 247.26 

J03S08C DR.JULIO OCASIO TASCON S819S3989 2/ 1,261.38 

- J03823C JORGE L.OQUENDO OLIVO S96051672 2/ 70.79 

JP2534C JULIO J PEREZ GUNTIN S82830012 1/ 141.07 

JP2S34C JULIO J PEREZ GUNTIN S82830012 2/ 134.62 

JR3818C JRC ELEVATOR INC. 660717847 1/ 38 .00 

JR3818C JRC ELEVATOR INC. 660717847 2/ 27 .14 

JT4249C JB TROPHIES INC 660636078 1/ 22.50 

JT4249C JB TROPHIES INC - 660636078 2/ 22.50 

KD4184C KIANVEL DEVELOPERS,INC. 660619788 1/ 4,8S4.67 

KD4184C KIANVEL DEVELOPERS,INC. 660619788 2/ 4,623.01 

LC3078C LUAR CLEANERS 660645S78 1/ 290.26 

LC3078C LUAR CLEANERS 66064SS78 2/ 290.2S 

LM4164C LUIS A. MATOS MARTINEZ 660666666 1/ 7S7.80 

LM4164C LUIS A. MATOS MARTINEZ 660666666 2/ 723 .14 - LR2982C LRG HOLDING INC 660648712 1/ 8S8.24 

LR2982C LRG HOLDING INC 660648712 2/ 817.27 

LS2620C LA SOM BRA DEL ALMENDRO 584505716 1/ 9.71 - LS2620C LA SOM BRA DEL ALMENDRO S84SOS716 2/ 18S.08 

MA17S6C MASTER AGGREGATES TOA BAJA CORP 660361211 2/ 8,776.04 

MC4068C MUEBLERIA LA CASA DEL GAVETERO S822S0970 1/ 187.49 

MC4068C MUEBLERIA LA CASA DEL GAVETERO S822S0970 2/ 137.36 

MC4193C MANUEL CANDELARIA RIVERA S83648847 1/ 12.38 

Ml4394C MULTI PACK INTERNACIONAL INC. 660697S81 1/ 619.09 - Ml4394C MULTIPACK INTERNACIONAL INC. 660697S81 2/ S90.77 

ML4179C MEDICAL LIGHTING DISTRIBUTOR, CORP. 660S70SS7 1/ 1,6S7.84 

ML4179C MEDICAL LIGHTING DISTRIBUTOR, CORP. 660S70SS7 2/ 1,S82.02 

- MR0094C MR CONSTRUCTION 581888227 1/ 1,316.01 

MR0094C MR CONSTRUCTION S81888227 2/ 964.26 

MV4289C MULTI VENTAS & SERVICIOS PR INC. 660S8S63S 1/ 49.61 

- MV4289C MULTI VENTAS & SERVICIOS PR INC. 660S8563S 2/ 47.34 

NL2212C NET LEASE OF PUERTO II LIMITED 1342265S2 1/ 1.68 

NL2212C NET LEASE OF PUERTO II LIMITED 134226SS2 2/ 1.61 

- NL3342C NEW LIGHTING CONCEPT & DESING 660638626 1/ 10.80 

NM4292C NEW MED INC 660S97487 1/ S2.92 

NM4292C NEW MED INC 660S97487 2/ so.so 
NOlOOOC LCDA NORMA B PEREZ MUNIZ - S83S38332 1/ 289.81 

NOlOOOC LCDA NORMA B PEREZ MUNIZ 583S38332 2/ 200.70 

004241C ORGANIZACIONES ONETO INC. 660S26102 1/ 26.46 
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004241C ORGANIZACIONES ONETO INC. 660526102 2/ 25.25 

PC4210C PAMELA CRUZ BERNIER 583503442 1/ 14.63 

PC4210C PAMELA CRUZ BERNIER 583503442 2/ 14.62 

PM2161C POWER MACHINE SHOP 660599452 1/ 1,435.73 

P02586C POWER BY NGC INC 660638624 1/ 7.65 

PR3693C PUERTO RICO STONE & FENCES INC. 660712545 1/ 37.37 

RA4273C RICARDO ALEGRIA LLC 660732274 1/ 177.56 

RA4273C RICARDO ALEGRIA LLC 660732274 2/ 438.14 

RD2978C RODRIGUEZ & DEL VALLE INC 660189596 1/ 21.35 

RD2978C RODRIGUEZ & DEL VALLE INC 660189596 2/ 21.35 

RJ2641C DR.RICARDO JUNCO GALLITTI 582119881 1/ 580.75 

RJ2641C DR.RICARDO JUNCO GALLITTI 582119881 2/ 554.20 

- RM3110C ROGELIO MALDONADO MERCADO 583663002 1/ 22.76 

RM3110C ROGELIO MALDONADO MERCADO 583663002 2/ 22.75 

RP3487C RPO CONTRATOR MEI CORPORATION 606044449 2/ 56.27 

RR1919C RRS ELECTRICAL 660579994 1/ 83.68 

RR1919C RRS ELECTRICAL 660579994 2/ 79.85 

RR3475C RAFAEL RAMOS SANTOS 581937730 1/ 155.12 

RR3475C RAFAEL RAMOS SANTOS 581937730 2/ 148.02 
SB0920C SALON DE BELLEZA ZORY 583544072 1/ 34.60 

SB0920C SALON DE BELLEZA ZORY 583544072 2/ 33.02 

- TD4181C TRUCK DRIVER 597097790 1/ 166.91 

TD4181C TRUCK DRIVER 597097790 2/ 159.27 

TP3203C THE PALACE 583502941 1/ 16.54 

TP3203C THE PALACE 583502941 2/ 15.78 

UA4267C UNIVERSIDAD DE PR RECINTO ARECIBO 660560806 1/ 97.88 

UA4267C UNIVERSIDAD DE PR RECINTO ARECI BO 660560806 2/ 97.87 
UE2792C THE UNITECH ENGINEERING S.E. 660459680 2/ 1,609.75 

TOTAL $ 258,247.95 

-

-

-
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CENTRO"' R.ECAUDAC IQ N 
ot INGR!SOS M UNIC IPALES 

Lctftt. {ilontt :£. Sttnto.r 7lo.rttd0, C7'.Jil 
:thrector11 ~t!CUfwtt 

26 de abril de 2012 

Hon. Carlos L6pez Rivera 
Alcalde 
Municipio de Dorado 
Box 588 
Dorado, PR 00646 

Estimado senor Alcalde: 

<go6ierno ae 'Puerto 'Rico 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRlM). 

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Nl.im. 80 de 30 de agosto de 1991, segtin 
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideraci6n la presentaci6n del Presupuesto 
General Recomendado del Gobiemo de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. Luis Fortuno, la Junta 
de Gobiemo en su reunion el 26 de abril de 2012, revis6 los estimados de ingresos correspondientes 
al afio fiscal 2012-2013. Esta revision comparada con el estimado informado el 29 de marzo del 
corriente represent6 un aumento de $149,306.27 para su municipio. 

Su municipio obtuvo un incremento en el total de ingresos de $338,078.02 comparado con el 
estimado del aii.o fiscal corriente. El total de ingresos estimados para el afio fiscal 2012-2013 es 
$10,539,982.16 y el total de ingresos estimados para el aiio fiscal 2011-2012 fue de $10,201 ,904.14. 
Adjunto el detalle de la distribuci6n revisada y los ajustes correspondientes a la remesa. 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2 746 extension 21 32. 

Cordialmente, 

(~~~ 
Gloria 'Santos Rosado 
Directora Ejecutiva 

Anejo 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Preliminar su jeto a la aprobacion del Presu puesto por la Asam blea Legislativa de PR.) 

~ IPJCL:J<lF~...:;.1""" 'JS.,... ~~ - --.fr-:m~~e.mADo",· .~~L~ .... . . - • ~.ii~~~ • .-..-:>.-' f\ll~u111..ai(.1-·.1 • ; . . l~?~"~~-.: ~ - ~ 6"·· ~~- .... ~ '"':"-~ ~ ,., _ ~- ., ,.. _,...,,,. .. - ~·,....£~~~.~ ~.~.;--~ 
---·---~·2" ~~ . ..,....... ~,;i.."~~ ~ · - ""' 't"" - ~; 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 785,961.00 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 8,711,091.93 

*NO EXONERADA $ 4,661,682.92 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 4,049,409.01 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 9,497,052.93 

II . . 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 508,455.93 

*LOTERIA $ 229,081.10 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 51,616.08 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 253,776.12 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 1,042,929.23 

-~~~~.1~~z!!'SJ.i§11.r~· m~~ ~ ...... ',$ -:~~r~.'~ :M6._o. ;<',;.o:!."'~'-~ ..... -. • ~- :>\.> ..... _:_~ ... ~nt.-f'-" -::;; ~/ ... ~~ $ 10,539,982.16 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 431,028.28 

~-3 

st.. 2. 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2!XX>--01 (SJ J $ 19,699.31 $ 19,699.31"] 
(-) DEUDA UQUIDAOON ANO FISCAL 2Q09..10 (SJ APLICA) $ 7,554.57 $ 7,554.57• 

(·) PRINOPAL E lNTERESES L/ C CUENT AS VENDIDAS (SI APUCA) $ 0.00 $ 0.00 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 27,253.87 

**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -

TOTAL DE AJUSTES $ 458,282.15 

~at:~~~~~ID.S~S'=:~'l'.t;'.".-::f1!',~~-~~:~~~r;: ~ ~ . "" -"-~~~~ ~~~~~-C ~"w.J! ~.- .. ;1io .. .,. ... ~,..~~!l_ .. _.. -·.E.;-~ $ 10,081,700.01 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICION AL ESPEClAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 4,719,987.03 
*EXONERADO $ 294,735.00 

ID'.f.M:'1110Nal!i'-D~~O)!q"l)EDIDDA~GIPAT;!{~:""V~~·~~. 
~ . .. . --;:-;-,.. ~ · - ....-~1:"..S ~-:..~~-~ ............... Jlh- .";...- ~'" ,..., .... - 1' *'--. :... ... ,.,.... ._ ··~...,~~ . . ~t~~-~ ... .,.J ~ $ 5,014,722.03 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE El\TERGiA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

PO Box 364267 
San Juan, PR 00936-4267 

2 de mayo de 2012 

Honorable Carlos A. L6pez Rivera 
Alcalde 
Municipio de Dorado 
Apartado 588 
Dorado, PR 00646-0588 

Estimado senor Alcalde: 

Oficina Director de Fmanzas 
Tel: 521-4502 
Fax: 521-4501 

La Ley Nfun. 83 del 2 de mayo de 1941, segU.n enmendada, Ley de la Autoridad de Energia 

Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segU.n 

d efinido en el Contrato de Fideicorniso de 1974, y aportara anualmente a los municipios la 

canti.dad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el consume de en ergia real de cada municipio (consume de energia); 

2) el prornedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar d e impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco (5) anos fiscales anteriores; 

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segU.n 

definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidies 

d el gobiemo), cual de las tres (3) cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consume de energia de su Municipio para el ano fiscal 2012-13 es de 
$1,776,952.01. 

Les exhortamos a implementar rnedidas para la conservaci6n d e energia. Para mas 
informaci6n, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Cordialmen te, 

~l9_ 
Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 

"Somos 1111 patro110 co11 1gualdad de oport11111dades en el empleo y 110 d1smmi11a111os por m:611 de raza. color, sexo, edad, orzge11 soczal o 11aopJ¥H, 
co11dici611 social, afilzacz611 polihca, ideas politicas o religiosas; por ser vichma o ser percibida como victzma de viole11cza do111estica, agres1611 sAfrtfi o 

accc/10; por i111pcdi111ento fisico, 111c11tal o ambos o co11d1c1611 de vetera110 (a) o por 111fomzacz611 ge11etzca." 

TRABA]ANDO COLABORATl\'AMENTE. CO/\' SENT/DO DE URGENCIA 
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RETIROA_ 
10 de abril de 2012 

325 MUNICIPIO DORADO 
Division de Finanzas 

PO BOX 588 

GOBIERNO Ot rutRTO RICO 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PR 
GOBIEANO MUNICI PAL DE DORADO PR 

REC IBID O ' 

:APR 1 7 2012 
~ /O Xltl 

DORADO, PR 00646 0588 FIRMA 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Estimado(a): 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, coma ajuste 
por la inflacion, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) anos. 

Entre los requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bona de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la 
pension minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporacion publica, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de las Empleados del Gobiemo de Puerto Rico. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para 
el Ano Fiscal 2012 - 2013 es de 94,924.94 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto del Ano Fiscal 2012 - 201 3, 
considero mi obligacion recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) 777-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

~~~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

l\DMINISTr.ACIOI' Dl LOS SISTEMAS Dl RETIRO 0( LOS LMrLlADOS Dll GOBl£RNO Y LA JUDICATUP-A 

PO Box 42003 San luM. PR 00940·2203 • PluA Rellro. 437 Ave. Ponce cio Leon Pda. 3 2 1/2, S.an luM. P.R. 00917-3711 
Tel. 787. 777 . 1500 • www.re1lro.pr.gov 

91. / ~ 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

13 de marzo de 2012 

Hon. Carlos A. L6pez Rivera 
Alcalde 
Municipio de Dorado 
Apartado 5 8 8 
Dorado, Purmo Rico 00646-0588 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE DORADO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley NUm. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nlim. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a. fin de establecer un m.Rximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Saluti (ASES). Esta e.portaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud quo el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaoi6n medico-indigente de cada municipio. 

Seg6n las disposiciones de esta Ley el municipio de Dorado aportara, para el Aiio Fiscal 
2012·2013, la cantidad de $1,044,125.64. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$87,010.47 comenzando el lro. dejulio do 2012. 

Hemes notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para quo 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de R.ticaudacl6n de Ingrcsos Municipales 
Oficina dcl Comiaionado de Asuntos Municipnles 

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919·5661 Tel. (787) 474-3300 

q<.J. </ .3 
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Lafo. Luis 1?.p6uto 'J{fvera Cruz 
Comisioruulo 

30 de marzo de 2012 

Sr. Luis Sierra Salgado 
Di rector de Fi nanzas 
Municipio de Dorado 
PO Box 588 
Dorado, Puerto Rico 00646 

Estimado senor Sierra: 

GOBIERNO DE PUERTO RJCO 

--'t 
\ . _: r 

C>CiiiilHVI i 
Olono del Comisoonodo de AsUntoYMurjopoles 

PUERTO RICO l!!f/a 
VERDE.,.., 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la i nformaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fonda 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye Los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

1 9'1. 'f 2. 
Ademas, informamos la cantidad estimada de $708,260. 77 sobre SEGUROS Y FIANZAS , 
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

A~~fz:Jl::~ 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

ESTADO U:.' ~ . .: :". ~[;:C~ADO DE PR 
GOBIERNO MUNICIPAL DE DORADO, PR 

RECIBIDO 

APR 1 1 2012 
·~ 3 :{}0 f)PJ 

FIRMA I 
DEPARTAMENTO OE FI NANZAS 

1 Los Seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles T erciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada). 

, 'Toaa [a corresporufenc.ia ofaial ae6erd airigirse al Comisionaao I 128 

P.O. BOX 70167 San Juan, P. R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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DORADO 

r t r r r 

ASESORAMI ENTO, REGLAMENTACl6 N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MU NICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-201 3 

PREST AMOS P AGADEROS CON FOND O CAE 

$2,750,000.00 $540,000.00 $260,000.00 $35,532.00 

$3,675,000.00 $390,000.00 $390,000.00 $23,829.00 

$1,500,000.00 $880,000.00 $85,000.00 $43,927.50 

$65,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $230.50 

$310,000.00 $230,000.00 $10,000.00 $12,178.00 

$2,850,000.00 $2,205,000.00 $90,000.00 $117,209.50 

$550,000.00 $440,000.00 $15,000.00 $30,800.00 

$3,150,000.00 $2,110,000.00 $150,000.00 $100,020.00 

$115,000.00 $70,000.00 $5,000.00 $3,334.00 

$1,860,000.00 $1,240,000.00 $85,000.00 $58,824.00 

$50,000.00 $10,000.00 $5,000.00 $700.00 

$945,000.00 $530,000.00 $65,000.00 $24,413.50 

r r 

PUERTO RJCO ~ 
VERDE~ 

295,532.00 

413,829.00 

128,927.50 

5,230.50 

22,178.00 

207,209.50 

45,800.00 

250,020.00 

8,334.00 

143,824.00 

5,700.00 

89,413.50 

~ NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados has ta Febrero 2012, segtln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

29-Mar-12 1:01 PM Anejo I Page 1 of 3 
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DORADO 

Total 

r r r ( r ( r r 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-2013 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

$345,000.00 $215,000.00 $50,000.00 $15,050.00 

$1,095,000.00 $1,040,000.00 $20,000.00 $72,800.00 

$1,900,000.00 $1,840,000.00 $30,000.00 $138,000.00 

$3,305,000.00 $3,175,000.00 $75,000.00 $238,125.00 

$2,315,000.00 $2,260 ,000. 00 $55,000.00 $169,500.00 

r r 

PUERTO RICO ,,.., 
VERDE~ 

65,050.00 

92,800.00 

168,000.00 

313,125.00 

C)'f.E ~-
224,500.00 

~48l795l000.00 ~33l720l000.00 ~2l530l000.00 ~2l094,398.50 

~ . . J 
l'r/VC, r 

~4,624,398.50 

~ s, (J ( 'f, 1 '2 '2 . () 3 

2
1 

o9'-I-, 398. S-1 ___ .. _______ _ 

-
0 NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, seg(tn informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

29-Mar-12 1:01 PM Anejo I Page 3 of 3 
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Muhidpio 

DORADO 

Total 

r r ( { r r 

ASESORAM IENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-2013 

PREST AM OS P AGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

' 

r 

PUERTO RICO ,,., 
VERDE~ 

Cantidad Original Balahce a Jl,ti 2di2 Principal · Ihtereses ; · .· : · ',J'otai 

$532,000.00 / $455,000.00 $14,000.00 / $31,850.00 / 45,850.00 

$290,000.00 ./ $90,000.00 $20,000.00 / $6,300.00 / 26,300.00 

$110,000.00 / $30,000.00 $5,000.00 ./ $2,100.00 / 7,100.00 

$932,000.00 ~575l000.00 ~39,000.00 ~40l250.00 79l250.00 i/' 

99. of 

NOTA: Este informe incluye los pres lamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe de! Banco Gubemamental de Fomento. 

~ 30-Mar-12 1:28 PM 
I-' 

Anejo ll Page 1 of 1 
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DORADO 

1 de julio de 2011 

Acuerdo Transaccional 

Mediante la Resoluci6n Num. 81del 16 de mayo de 2011, firmada por el Alcalde el 17 de mayo 
de 2011, la Legislatura Municipal ratific6 el Acuerdo Transaccional y Relevo General suscrito 
entre las partes en el caso civil Num. 09-1088, en el Tribunal de Distrito Federal. Este caso fue 
radicado por un grupo de Policias Municipales en el ano 2009. 

A los fines de dar cumplimiento a los acuerdos contenidos en el documento estipulado entre las 
partes agradecere proceda con las siguientes transacciones: 

1. Realizar un primer pago por la cantidad de $175,000.00 mediante cheque pagadero a 

U.S. District Court Clerk no mas tarde del 15 de julio de 2011. El mismo sera recogido 

por el Ledo. Jose A. Nazario, representante legal del Municipio para consignarlo en el 

Tribunal mediante moci6n. 

2. El segundo pago por la cantidad de $200,000 debera realizarse bajo el mismo 

procedimiento en o antes del 15 de julio de 2012. 

El incumplimiento de los pages antes descritos conllevaria sanciones econ6micas para el 
Municipio. De conformidad con los terminos del Acuerdo el mismo es de naturaleza 

confidencial sellado, por lo que el mismo se mantendra bajo la custodia de la Oficina del 
Suscribiente. 

Se acompana copia de la Resoluci6n Num. 81 

C. Hon. Ca rlos A. Lopez Rivera 

132 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE DORADO, PUERTO RICO 

Rl:'SOl UCl ON NUM. 81 

PROYECTO RESOLUCION NUM: 133 SERIE: 2010-2011 

PARA APROBAR EL ACUERDO TRANSACCIONAL Y RELEVO GENERAL 

SUSCRITO EN EL CASO OSVALDO BAEZ CRUZ, ET. AL. V. MUNICIPALITY OF 

DORADO, CIVIL NUM.: 09-1088 :(JA); PARA DISPONER FINALMENTE DEL 

PLEITO. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

Para el 28 de enero de 2009 y 24 de abril de 2009 se 

Dorado, las cuales fueron consolidadas 

num.: 09-1088 (JA) el 5 de junio de 2009. 

Unidos de America, Constituci6n de Puerto Rico, Ley 115 

de diciembre 20 de 1995 (represalias); Ley 69 de julio 6 

de 1985 y el Art. 1802 del C6digo Civil de Puerto Rico. Es 

decir, las reclamaciones son tanto de la naturaleza 

federal como local. 

Luego de numerosos procedimientos judiciales en los 

cu ales negamos todas las alegaciones de los 

demandantes, se comenz6 un juicio por jurado el 14 de 

febrero de 2011. La rep resentaci6n legal del Municipio 

estaba a cargo del Ledo. Juan M. Rivera Gonzalez. 

Despues de transcurridos varies dias de juicio el 

representante legal del Municipio de Dorado renunci6 y 

no pudo continuar la defensa del caso debido a un serio 

problema de sa lud. El Tribunal concedi6 hasta el 4 de 

abril de 2011 para que el Municipio contratara otro 

representante legal. 

El Municipio de Dorado contrat6 al Ledo. Jose A. Nazario 

para asumir la representaci6n legal del Municipio quien 

luego de examinar el expediente del caso present6, 

133 



POR CUANTO: 

- POR CUANTO: 

1 

1 

1 

1 

POR CUANTO: 

-

entre otras, una moci6n al tribuna l para que se 

comience un nuevo juicio o se le permitiera presentar 

evidencia adicional para la defensa del caso. 

El recurso radicado por el representante legal del 

Municipio fue denegado por el tribunal el 3 de mayo de 

2011, consideranclo que el estado avanzado del proceso 

de juicio no permitia, conforme a los precedentes 

establecidos en el Primer Circuito de Apelaciones y no 

tratandose de un caso de naturaleza crim ina l, el permiti r 

el re-comienzo del juicio, asi c6mo, la alteraci6n de las 

premisas establecidas para el proceso, y a pesar de que 

el magistrado entendi6 que la representaci6n lega l del 

Municipio present6 razones poderosas que en otras 

circunstanc1as hubiesen dirigido al Tribuna l a conceder 

los remedios procesales solicitados. 

La recomendaci6n de la representaci6n leg~0-~ 
situaci6n antes presen_t~da es la de evalua~ {_ci,'0 p~: 
oferta de transacc1on que presentdj~ a parte \._ .\ 

demandante, considerando el impacto ec~~ AAOADC~~ ~" 
recursos legales que representa el l itigio, y Ei;.. siderando ;~/ 
lo avanzado del proceso judicial y la impo ·dad de ~-}:,: 

que la nueva representaci6n del Municipio d .~o o'<· 

pudiese reabrir el caso para subsanar cualquier 

, insuficiencia que estimaba necesaria atender coma 

resultado de la condici6n sufrida por la representaci6n 

legal anterior; asi c6mo los multiples riesgos econ6micos 

de grandes proporciones que pudiesen resultar de un 

veredicto, incluyendo gastos, honoraries de abogado, 

duplicidad de cualquier veredicto por razones de 

mandato de ley, concesion es econ6micas retroactivas, y 

otras. 

El Municipio le someti6 a la parte demandante una 

oferta de transacci6n consistente en el pago de una 

cantidad total de $375,000.00. Dicho pago se efectuara 

en dos plazas. El primero por $175,000.00 el 15 de iulio 

de 2011 y el segundo por $200,000.00 el 15 de julio de 

2012. En adici6n a ocho considerac1ones relacionadas 

con la fase administrativa de la Policia Municipa l las 

cuales forman parte del documento de acuerdo, el cual 

es de caracter confidencial. 
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POR CUANTO: 

PORTANTO: 

Queda estipulado par parte del Municipio que la 

.~ransacci6n en forma alguna constituye una aceptaci6n 

de las hechos alegados en la demanda y asi se reconoce, 

limitandose cualquier determinaci6n a la soluci6n 

satisfactoria a las partes de la controversia. 

Este acuerdo releva al Municipio de Dorado de todas 

las reclamaciones o causas de acci6n que surjan par 

cualquier rnotivo o par raz6n de cualquier dano o 

perdida relacionada con el litigio, asi coma no establece 

precedente de clase alguna, ni altera el orde n 

reglamentario y operacional vigente del Municipio. 

RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

DORADO LO SIGUIENTE: 

Hon. Miguel Concepcion Baez 

Presidente Legislatura Municipa l 
PreshienlE· Jnc::idEn lal 

·er Solano Rivera 

Secretario Legislatura Municipal 

Ap roba da pa r el Honorable Alcalde del Municipio de Dorado Puerto Rico, 

hoy _:!2_._de mayo de 2011. 
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LCD.:A. :MONIO.. TR'll'R'I :fLO'RI'f 
P.O. 'Box 194985 

SanJuan. P.'R. 00919-4985 

Plaza AEELA 
Ave. Pont:e <le Le6n #+6S 
Piso !I, Ofit:ina !103 

moni<:a_ff@msn.rom 
Hato Rey, P.R. 

9 de mayo de 2012 

Sr. Luis R. Sierra Delgado 
Director de Finanzas 
Municipio de Dorado 

RE: POSIBLE SENTENCIAS 

'fe[ (939)-205-2341 
:fax.(787)-200-7050 

PROYECTO PRESUPUESTO 2012-2013 

Estimado Luis Sierra: 

E-mail: 

Ayer 8 de mayo de 2012 recibf su comunicaci6n solicitando informaci6n 
sobre posibles sentencias del tribunal en contra del Municipio y su costo, para 
ser presupuestados. De los casos del seguro que tengo asignados hasta ahora el 
unico con posible sentencia es el de Antonio J. Aponte Alicea DDP 2009-0662. 
Estoy esperando que la licenciada Jeanette Rodriguez De Leon me envie el 
acuerdo transaccional por $60,000.00. 

A continuaci6n le suministro un listado de los pleitos en contra del 
Municipio por accidentes que tengo asignados: 

1. Carmen M. Pia Rodriguez DDP-2008-0260 (Seguros Publicos) 
2. Wilma Contes Mercado DDP-2010-0194 (Seguros Publicos) 
3. Yamile C. Vicens Basset DDP-2011-0816 (Seguros Publicos) 
4. Divina Colon Cruz DDP-2010-0221 (Seguros Publicos) 
5. Nancy Barroso DDP-2011-0527 (Seguros Publicos) 
6. Jose C. Kercado Santos DDP-2009-0458 (Seguros Publicos) 
7. Glenda Sierra Camacho DDP-2008-0531 (Seguros Publicos) 
8. Luz Nunez Maldonado DDP-2011-0647 (Seguros Publicos) 
9. Eldred Jamal George Rivera DDP-2011-0972 (MAPFRE) 
10. Jesus Diaz Rivera DDP-2011-0762 (Integrand) 
11. Nitida Cruz Rosario DDP-2008-0279 (Seguros Publicos) 
12. Camille Villanueva Genera DDP-2012-0039 (MAPFRE) 
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Ayer comence a solicitarle a los abogados de estos casos informaci6n sobre 
posibles sentencias y su costo. Ninguno me ha contestado aun. Por lo cual, no 
puedo emitir en este momento una informaci6n certera y confiable para el 
presupuesto 2012-2013. Dependo de la agilidad con que estos abogados 
contesten mi solicitud. 
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Propuesta 
Equipo 
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2012 

Presidente 
Sr. Luis I. Melecio Ilarraza 



..... 

-
- Misi6n 

- Promover estrategias atractivas y 
modemas para el desarrollo del deporte de 

voleibol, coma altemativas para el uso 
saludable del tiempo libre y el 

mejoramiento de la calidad de vida de 
nuestra juventud. -

Vision -
Promover y desarrollar el deporte del voleibol 
entre la niiiez y la juventud de nuestro pueblo 

doradeno. 

-
Pensamiento 

-
Nuestros participantes son el mas preciado 

- recurso. Los adiestradores y dirigentes son 
los custodiados de nuestros participantes. - La Directiva en union a otras ligas locales 
son los guias para orientar y velar que la - cadena no se rompa y cada dia sea mas 
fuerte y eficiente para lograr el Dorado y 

el Puerto Rico que todos queremos. 

- Luis Melecio Ilarraza 
Presidente -

..+ l 
·.r: ' -
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Hon. Carlos A. Lopez 
Alcalde 

Estimado Hon. L6pez: 

Doravoly, Inc. 
Brius del Plata 14() Dorado PR. 00646 

Tel (787) 433-9790 I (787) 796-7122 

doravoly _inc@hotmail.com 

15 de febrero de 2012 

Doravoly, es una instituci6n sin fines de lucro, cuyo prop6sito principal es 

promover el deporte entre la nifiez y la juventud de nuestro pueblo doradefio. Como 
parte de nuestro plan de desarrollo de voleibol, en el pueblo de Dorado, nuestra meta 
principal es crear un equipo con alto nivel de competencia que seria la culminaci6n de 
nuestro plan de trabajo. 

El equipo Los Guardian.es de Dorado se compone de j6venes de la rama 
masculina entre las edades de (19-23 afios) quienes estaran participando del Torneo de 
la Liga Puertorriquefia Superior. La Asociaci6n de Doravoly, Inc. va a estar 
administrando el equipo como guia para poder comenzar a participar en este torneo. 
Le agradeceriamos su cooperaci6n para los uniformes, franquicia, seguro, pago de dieta 

para jugadores y "Staff'. 

Esperamos que nos brinden su ayuda y la oportunidad de continuar 
fortaleciendo el voleibol en nuestros j6venes. De necesitar mayor informaci6n, puede 
comunicarse con nosotros a los telefonos que se encuentran en la parte superior. 
Esperamos su pronta respuesta. 

/. JJ,~ 
~elecio Ilarraza, Presidente 

ems 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
DEPART AMENTO DE EST ADO 

SAN JUAN PUERTO RICO 

Yo, GRICEL FALGAS RODRIGUEZ, Subdirectora, Registro de 

Corporaciones del Departamento de Estado del Estado Libre Asociado de 

Puerto Rico. 

CERTIFICO: Que ASOCIACION DE VOLLEYBALL DORAVOL Y, INC. 

registro 39,980 es una corporaci6n sin fines de lucro organizada bajo las !eyes 

de Puerto Rico el 2 de agosto de 2002 a las 1 :10 p.m. 

GFR/Jar 
0018-AFCnOEO 
$7.00 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo 

la presente y hago estampar en ella el 

Gran Sello del Estado Libre Asociado 

de Puerto Rico, en la Ciudad de San 

Juan, hoy dos de agosto de dos mil dos 

~~~ 
Grice! Falgas Rodriguez 
Subdirectora 
Registro de Corporaciones 
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Presupuesto 2012 
Equipo Los Guardianes de Dorado 

- Gastos cantidad juego o meses Total 

Franquicia 
Propuesta De Categorfa Maxima 

500.00 
1 2 Jugadores 

Uniforme $58.33 d61ares x 12 iugadores 700.00 

Seguro 
$5 .00 d61ares x 12 jugadores y 3 

75.00 
de cuerpo tecnico 

Pago de Dirigente Practicas 
25 .00 

250.00 
x 10 aprox. 

Pago de Dirigente Torneo 
75 .00 

x 19 iueqos 
1,425.00 

Asistente Dirigente y 25.00 
475.00 

Estadfstico X 19 juegos 

Arbitraje $200.00 x 19 juegos 3,800.00 

50.00 -
Pago Di etas a Ju gad ores 

x 12 jugadores=600.00 
11,400.00 

x 19 juegos 

- -

Cantidad Total 18.625.00 
*Este total es un aproximado de lo que conlleva los gastos del equipo. 

-
-
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